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7. PROVAS E TITULOS

7.1. Data, horario e local para a realizacdo das provas
deverdo ser acompanhados pelo candidato por meio de Edital
de Convocagéo a ser publicado no DOE.

7.2. Os titulos obtidos fora da UNESP serdo admitidos para
fins de inscricdo no concurso, devendo, quando expedidos em
cursos de pds-graduacdo, cujos programas foram recomendados
pela CAPES e reconhecidos pelo MEC.

7.3. Os titulos obtidos no exterior serdo considerados para
fins de inscricdo no concurso, devendo contudo, ser reconhecida
sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP.

7.4. Caso o titulo ndo seja reconhecido pela UNESP o docen-
te terd o seu contrato rescindido.

7.5. 0 concurso para a contratacdo de Professor Assistente
Doutor constara de:

- Prova de Titulos: julgamento do curriculum vitae, em que
serao analisadas as atividades de formacao, didaticas e cientifi-
cas, dos Ultimos 5 anos;

- Prova Didatica: constard de aula tedrica em nivel de
graduacdo, com duracdo de no minimo 40 (quarenta) minutos
e no maximo de 60 (sessenta) minutos, sobre tema a ser sorte-
ado, pelo proprio candidato, com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, conforme Programa do Concurso constante no
Anexo | deste Edital;

- Prova Pratica: apreciacdo do projeto de pesquisa, por
meio de apresentagdo, com duragdo de no maximo 15 (quinze)
minutos, seguida de arguicdo da Banca Examinadora.

7.6. Na avaliacdo do candidato sera adotado o critério de
notas de 0 (zero) a 10 (dez) em todas as provas que terdo os
seguintes pesos:

- Titulos - peso 2

- Didatica - peso 1

- Prética - peso 1

8. CRITERIOS DE AVALIAGAO

Serao adotados os seguintes critérios de avaliagao:

8.1. Prova de Titulos:

- Formagdo: pontuagdo maxima — 03 (trés) pontos

- Experiéncia no magistério: pontuacdo maxima — 02 (dois)
pontos

- Producdo cientifica e técnica: pontuacdo maxima — 04
(quatro) pontos

- Atividades de gestao/coordenagdo: pontuagdo maxima —
01 (um) ponto

8.2. Prova Didatica:

- Distribui¢do do contetido: pontuagdo maxima — 01 (um)
ponto

- Adequacdo da linguagem e didatica utilizada: pontuagao
maxima — 03 (trés) pontos

- Dominio do contetido: pontuagdo méaxima — 04 (quatro)
pontos

- Utilizagdo de recursos pedagdgicos: pontuacdo maxima
— 01 (um) ponto

- Plano(s) de ensino: pontuagdo méaxima — 01 (um) ponto

8.3. Prova Prética:

- Estrutura e exequibilidade: pontuacdo maxima — 05
(cinco) pontos

- Consonancia com o conjunto de disciplinas e com o curso:
pontuagdo maxima — 05 (cinco) pontos

9. HABILITAGAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

9.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que
obtiverem média igual ou superior a 7 (sete) atribuidas por, pelo
menos, 2 (dois) membros da Banca Examinadora.

9.2. Cada Examinador indicara os candidatos segundo as
notas atribuidas.

9.3. A ordem de classificacdo dos candidatos sera estabe-
lecida em razdo do maior niimero de indicagdes por parte dos
membros da Banca Examinadora.

9.4. Em caso de empate nas indicagdes, a classificacdo sera
feita pela média geral dos candidatos empatados.

9.5. Permanecendo candidatos empatados, tera preferéncia
o candidato:

- de maior idade, conforme critérios de desempate do para-
grafo Unico do artigo 27 da Lei 10.741/2003, quando for o caso;

- que tenha obtido a maior média geral na prova de titulos;

- que tenha obtido a maior média geral na prova didatica;

- que tenha obtido a maior média geral na prova pratica e

- mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

10. CONTRATAGAO

10.1. Por ocasido da contratacdo, o candidato devera
apresentar os documentos originais constantes nos subitens
41.1.a4.14.

10.2. A inexatiddo e/ou irreqularidades nos documentos,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da contratacdo, acarretarao a nulidade da inscricdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

10.3. O candidato contratado ingressard, inicialmente, em
jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, assim
permanecendo até que seu Plano Global de Atividades, relativo
ao Regime de Dedicacdo Integral & Docéncia e a Pesquisa-
RDIDP, seja analisado pelos 6rgaos competentes da UNESP e
baixado ato que permita seu ingresso nesse regime, em estagio
probatoério.

10.4. A contratacdo sera caracterizada até 15 (quinze) dias
apos o atendimento da convocacao e obedecerd a ordem de
classificagdo dos candidatos. Este prazo podera ser prorrogado
uma Unica vez e por igual periodo, desde que, devidamente
justificado e a critério da Administracao.

1. DISPOSIC()ES GERAIS

11.1. Quando os prazos previstos para inscri¢do e/ou recur-
so terminarem em sabado, domingo, feriado ou dia em que néo
houver expediente ou que o expediente for encerrado antes do
horario normal, estes ficardo automaticamente prorrogados até
o primeiro dia Util subsequente.

11.2. Os candidatos serdo convocados para as provas de
que trata o item 7, por meio de edital a ser publicado no DOE
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Gteis.

11.3. Serd eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido.

11.4. O resultado final do concurso sera publicado no DOE.

11.5. Cabera recurso ao Conselho Diretor, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, contados da data de publicacdo no DOE, do
resultado final do concurso. O Conselho Diretor tera o prazo de
10 (dez) dias Uteis para responder o recurso, a contar da data
do seu protocolo.

11.6. O candidato contratado devera prestar servicos dentro
do horario estabelecido pela Administracao.

11.7. O candidato aprovado cujo CPF ndo esteja regula-
rizado, ndo sera contratado, conforme Orientagdes Gerais e
Instrucdo Normativa SRF n° 190, de 09 de agosto de 2002 e
posteriores alteracbes da Receita Federal.

11.8. A permanéncia do candidato contratado ficara con-
dicionada ao reconhecimento da equivaléncia do titulo pela
UNESP, quando o mesmo tenha sido obtido em curso nao
credenciado.

11.9. Implicara na rescisao do contrato do servidor:

a) a ndo apresentacdo do Projeto de Pesquisa em conso-
nancia com o Plano Global de Atividades no prazo maximo de
30 (trinta) dias corridos, devidamente protocolado, a contar da
data de seu exercicio;

b) em caso de ndo haver parecer favoravel a aplicacdo do
regime especial de trabalho docente ao interessado;

¢) o ndo reconhecimento da equivaléncia do titulo pela
UNESP;

d) quando do provimento do cargo de Professor Assistente
na disciplina/conjunto de disciplinas objeto da contratagao.

e) se o classificado em 1° lugar no concurso publico para
provimento do cargo ndo for o candidato contratado, cabera a
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Administracdo providenciar, unilateralmente, a resciséo contra-
tual, com o pagamento das verbas rescisorias devidas;

f) a ndo apresentacdo da cédula de identidade com visto
permanente, no caso de candidato estrangeiro.

11.10. Em sendo o candidato contratado o 1° classificado
no concurso publico para provimento do cargo, cabe-lhe a apre-
sentacdo do pedido de rescisdo contratual.

11.11. O prazo de validade do concurso sera de 06 (seis)
meses, contado a partir da data de publicacdo no DOE de sua
homologacao, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, a critério da Administracao.

11.12. N&o havera devolucdo de importancia paga, ainda
que maior ou em duplicidade, nem isencdo total de pagamento
do valor da taxa de inscricao, seja qual for o motivo alegado.

11.13. A devolucdo da importancia paga somente ocorrera
se 0 concurso publico néo se realizar.

11.14. E de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no DOE, referentes ao presente concurso.

11.15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela Banca Examinadora e/ou pela
Administracdo da Unidade Universitaria.

11.16. O curriculo documentado ficara a disposicdo dos
candidatos durante o prazo de validade deste concurso. Apos
este prazo, se nao retirado, sera descartado.

11.17. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condigdes do concurso, aqui
estabelecidas, bem como das normas que regem a aplicacao de
regimes especiais de trabalho docente (RDIDP/RTC) na UNESP,
cujos textos encontram-se a disposi¢do do candidato, no ato
da inscricdo.

11.18. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omisséo e pelas informagdes prestadas no ato da inscrigdo.

11.19. O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicGes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscricdo cancelada, e em conseqiiéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o fato seja constatado posteriormente.

11.20. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atua-
lizagBes ou retificagbes, enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera men-
cionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

(Processo n° 150/2015-CET)

Tupa, 14 de setembro de 2015

ANEXO |

PROGRAMA

1.Elasticidade

2.0ferta e Demanda

3.Estruturas de Mercado

4.Administracdo de Recursos Humanos

5.Planejamento Estratégico

6.Administracdo de Marketing

7.Cédigo de Etica Profissional

8.Nocoes de Direito

9.Direito das Obrigacdes e Contratos

10. Crescimento Econdmico e Desenvolvimento Sus-
tentavel

1. Recursos Ambientais: Agua, Flora, Fauna e Solo.

ANEXO Il
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FU’NDAQ/:\O PARA O DESENVOLVIMENTO
MEDICO-HOSPITALAR

ASSUNTO: Processo Seletivo de Pessoal para admissdo em
regime C.L.T. para a funcdo, abaixo descrita.

HOMOLOGO: Processo Seletivo de Pessoal para
admissao em Regime C.L.T.,, na funcéo abaixo, para o HOSPITAL
DAS CLINICAS DE BOTUCATU - FMB, conforme segue:

HOSPITAL DAS CLINICAS DE BOTUCATU - FMB

Processo Funcao

097/2015 TECNICO DE LABORATORIO

Fundag&o para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar, 11
de Setembro de 2015.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Junior

Diretor Presidente

FAMESP

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO

DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO

IV CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NA CARREIRA DE

OFICIAL DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO
PAULO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 01/2015

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO, tendo
em vista o contrato celebrado com a Fundagdo Carlos Chagas,
faz saber que sera realizado em locais, data e horario a serem
oportunamente divulgados, Concurso Piblico para formacao de
cadastro reserva na carreira de Oficial de Defensoria Publica,
conforme estabelecido na Lei Complementar n° 1.050, de
24/06/2008 e Instrucoes Especiais, parte integrante deste Edital,
bem como dos que vierem a vagar ou forem criados dentro do
prazo de validade do Concurso.

INSTRUC()ES ESPECIAIS

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera executado pela Fundacdo
Carlos Chagas, obedecidas as normas deste Edital.

1.2 O concurso destina-se a formacao de cadastro reserva
na carreira de Oficial de Defensoria Publica.

1.2.1 O quantitativo de vagas por regido de atuagdo consta
do Anexo | deste Edital.

1.2.2 Ficam reservadas 5% (cinco por cento) do total das
vagas por regido de atuacdo para candidatos com deficiéncia
nos termos da Lei Complementar n° 683/1992, alterada pela

documento
assinado
digitalmente

Lei Complementar n° 932/2002, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribui¢des do cargo.

1.2.3 Ficam reservadas 20% (vinte por cento) do total
das vagas por regido de atuacdo para candidatos negros e
indigenas nos termos do Ato Normativo DPG n° 104, de 19 de
margo de 2015.

1.3 Os candidatos nomeados estarao subordinados a Lei Com-
plementar n° 1.050, de 24/06/2008, Lei Complementar n° 988, de
09/01/2006, Lei n° 10.261, de 28/10/1968 e Deliberagao n° 111/09,
de 09/01/2009, do Conselho Superior da Defensoria Publica.

1.4 Os candidatos ao cargo do presente concurso ficardo
sujeitos a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
na forma da Lei Complementar n° 1.050/2008.

1.5 As atribuicdes basicas do cargo estdo previstas no
Capitulo Il deste Edital, no Art. 2° da Lei Complementar n°
1.050/2008 e na Deliberacdo n° 111/09, de 09/01/2009, do
Conselho Superior da Defensoria Publica.

1.6 O Edital e o Contetido Programatico das Provas poderdo
ser acessados no endereco eletrdnico www.concursosfcc.com.
br da Fundagéo Carlos Chagas, que prestara apoio operacional
e no endereco www.defensoria.sp.gov.br da Defensoria Publica
do Estado de S&o Paulo.

1.7 O contetido programatico consta do Anexo Il deste Edital.

1.8 A remuneracdo inicial, o valor da inscricdo, o cargo, a
escolaridade/pré-requisitos para posse constam da tabela a seguir:

Ensino Médio

Valor da Inscricao: R$ 115,00 (cento e quinze reais)

Remuneracao inicial: R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos
reais)

ESCOLARIDADE / PRE-REQUISITOS

(ARG (a serem comprovados no ato de posse)

Certificado de conclusao de Ensino Médio (antigo 2° grau) ou equivalente,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Edu-
cacdo (MEC) e Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria minima "B".

Oficial de Defensoria
Piblica

II. DOS CARGOS

2.1. DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES DO CARGO:

2.1.1 Oficial de Defensoria Publica: desempenhar atividades
de apoio administrativo e técnico nas diversas areas da Defen-
soria Publica do Estado de S&o Paulo, conforme previséo da
Lei Complementar n° 1.050, de 26/06/2008, Deliberacdo CSDP
111/09, de 09/01/2009 e demais atos regulamentares.

1. DOS REQUISITOS PARA O PROVIMENTO DO CARGO

3.1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este
Edital sera investido no cargo se atender as seguintes exigén-
cias, na data da posse:

a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas
dos Decretos de n® 70.391/72 e de n° 70.436/72 e da Constitui-
¢ao Federal, artigo 12, paragrafo 1°

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servico Militar, para os
candidatos do sexo masculino;

€) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no
pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

f) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade
constantes do Capitulo | e os documentos constantes do Capi-
tulo XIII deste Edital;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui-
¢oes do cargo;

h) possuir Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, catego-
ria minima “B”, para conducdo de veiculos automotores.

3.2. 0 candidato que, na data da posse, nao reunir os requi-
sitos enumerados no item 3.1 deste Capitulo perdera o direito a
investidura no referido cargo.

IV. DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e
a tacita aceitacdo das normas e condigbes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato
devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricdo
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e
condigdes exigidos para o Concurso.

4.1.2 O candidato se responsabilizara pela fidedignidade
das informacdes prestadas no Formulario de Inscri¢éo, reservan-
do-se a Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo e a Fundagéo
Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que néo preencher esse documento oficial de forma completa,
correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.2 As inscricbes para o Concurso serdo realizadas exclu-
sivamente pela Internet, das 10 horas do dia 16/09/2015 as 14
horas do dia 09/10/2015, observado o horario de Brasilia, de
acordo com o item 4.3 deste Capitulo.

4.2.1 As inscri¢des poderdo ser prorrogadas, por necessida-
de de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Defensoria
Publica do Estado de Sao Paulo e/ou da Fundacéo Carlos Chagas.

4.2.2 A prorrogacao das inscricbes de que trata o item
anterior podera ser feita sem prévio aviso bastando, para todos
os efeitos legais, a comunicagéo de prorrogacéo feita no site
www.concursosfcc.com.br.

4.3 Para inscrever-se o candidato devera, no periodo das
inscricdes, acessar o endereco eletrdnico www.concursosfcc.
com.br e, por meio do link correspondente ao Concurso Publico,
efetuar sua inscri¢do conforme os procedimentos estabelecidos
a sequir:

4.3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢do, preencher o
Formulario respectivo e transmitir os dados pela Internet, provi-
denciando a impresséo do comprovante de inscrido finalizada.

4.3.2 0 candidato devera efetuar o pagamento da impor-
tancia referente a inscricdo por meio de boleto bancario ou
débito em conta corrente de banco(s) conveniado(s) no valor
de R$ 115,00 (cento e quinze reais) para o Cargo de Oficial de
Defensoria Publica, a titulo de ressarcimento de despesas com
material e servicos, de acordo com as instrucdes constantes no
endereco eletronico da pagina de inscricdes, até a data limite
para pagamento das inscrigdes (09/10/2015).

4.3.2.1 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra
o candidato, o boleto deverd ser pago antecipadamente.

4.3.2.2 0 boleto bancério, disponivel no endereco eletrdnico
www.concursosfcc.com.br, devera ser impresso para o pagamen-
to do valor da inscricdo, apos a conclusdo do preenchimento
do Formulario de Inscricdo, em qualquer banco do sistema de
compensagéo bancaria.

4.3.2.3 0 pagamento do valor da inscrigdo podera ser efetu-
ado por débito em conta, em dinheiro ou em cheque do préprio
candidato. O pagamento efetuado por meio de cheque somente
sera considerado quitado apds a respectiva compensacéo.

4.3.2.3.1 Em caso de devolucdo do cheque, qualquer que
seja o motivo, considerar-se-4 automaticamente sem efeito a
inscricdo.

4.3.3 A partir de 23/09/2015, o candidato podera conferir,
no endereco eletrénico da Fundagao Carlos Chagas a regulari-
dade do registro dos dados de inscri¢éo e do recolhimento do
valor da inscri¢do. Em caso negativo, o candidato devera entrar
em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC
da Fundacdo Carlos Chagas, através do telefone (0XX11) 3723-
4388, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 10 as 16 horas
(horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

4.3.4 As inscricoes efetuadas somente serdo confirmadas
apods a comprovagao do pagamento do valor da inscrigdo.

4.3.5 Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efe-
tuado em valor menor do que o estabelecido no item 4.3 deste
Capitulo, bem como as solicitagdes de inscricdo cujos paga-
mentos forem efetuados apés a data limite para pagamento da
inscricao (09/10/2015).

4.3.6 O candidato ndo devera enviar cépia do documento
de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacdo dos dados cadastrais no ato de inscricao, sob as
penas da lei.

sabado, 12 de setembro de 2015 as 02:18:36.

4.3.7 A Fundacéo Carlos Chagas e a Defensoria Publica do
Estado de Sdo Paulo, ndo se responsabilizam, por solicitagdes
de inscri¢des via Internet ndo recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestio-
namento das linhas de comunicacao, falta de energia elétrica,
bem como de outros fatores e ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

4.3.8 0 descumprimento das instrugdes para inscricao via
Internet implicara a sua néo efetivagdo.

4.4 No ato da inscri¢do o candidato devera indicar, no For-
mulario de Inscricdo, a Regido de Atuacdo e, automaticamente,
estard definida a Cidade de Realizagdo da Prova, conforme
tabela constante do Anexo | deste Edital e da barra de opgdes
do Formulario de Inscrigdo.

4.5 Ao inscrever-se no Concurso é recomendado ao candi-
dato observar atentamente as informages sobre a aplicagdo
das Provas deste Edital e do Edital de Abertura de Inscri¢des
n° 02/2015 relativo ao Ill Concurso Publico para Ingresso na
Carreira de Agente de Defensoria Publica do Estado de S&o
Paulo uma vez que podera se inscrever somente para um dos
dois Concursos Publicos.

45.1 0 candidato que efetuar mais de uma inscrico,
terd somente a Ultima inscricdo validada, sendo as demais
canceladas.

4.5.2 0 cancelamento das inscricdes tera como base os
procedimentos descritos abaixo:

a) as datas em que forem efetivados os pagamentos;

b) sendo a data de pagamento a mesma, sera considerado
o numero do pedido registrado em cada boleto.

4.5.3 Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamen-
te paga, de acordo com o estabelecido no item 4.3.2 deste
Capitulo.

4.6 Efetuada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para
alteracdo de cddigo da opgao de Regido de Atuagdo e/ou Cidade
de Realizagdo da Prova.

4.6.1 O descumprimento das instru¢des para a inscricao
implicara a sua nao efetivacéo.

4.7 N&o serdo efetivadas as inscri¢oes em desacordo com as
instrucdes constantes deste Edital.

4.8 Somente serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamen-
to do valor da inscricdo de candidato que comprovar ser doador
de sangue, conforme estabelece a Lei Estadual n® 12.147, de 12
de dezembro de 2005.

4.9 As inscricoes com isencdo de pagamento de que trata
o item anterior somente serdo realizadas via Internet por meio
do endereco eletrénico www.concursosfcc.com.br da Fundagéo
Carlos Chagas, no periodo das 10 horas do dia 16/09/2015 as
23h59 do dia 22/09/2015, horario de Brasilia.

4.9.1 Para ter direito a isengéo, o doador devera comprovar
a doacdo de sangue, que ndo podera ser inferior a 3 (trés) vezes
em um periodo de 12 (doze) meses, a contar da data do inicio
das inscricdes de isencao (16/09/2015), realizada em 6rgéo
oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por
Municipio.

4.9.2 0 candidato devera comprovar a condi¢do de doador
de sangue, encaminhando documento expedido pela entidade
coletora, até 22/09/2015, via SEDEX ou Aviso de Recebimento
(AR), & Fundagao Carlos Chagas (A/C Coordenacéo de Execucao
de Projetos-Ref.: Isencdo de Pagamento/Defensoria-SP (OFICIAL)
-Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala -Sdo Paulo
-SP -CEP 05513-900).

4.9.3 Somente serdo aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessarios a sua perfeita analise.

4.9.4 A comprovacdo da condicao de doador de sangue
devera ser encaminhada no original ou fotocdpia autenticada
em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade
coletora.

4.9.4.1 Nao serdo consideradas as cdpias nao autenticadas
bem como os documentos encaminhados via fax, via Correio
Eletrnico ou por outro meio que ndo o estabelecido no item
anterior.

4.9.4.2 Expirado o periodo de postagem dos documentos,
ndo serao aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipétese ou alegagao.

4.10 De acordo com a Lei Estadual n° 12.782, de 20 de
dezembro de 2007, tera direito a redugdo de 50% (cinquenta
por cento) do valor da inscricdo o candidato que comprovar
CUMULATIVAMENTE os seguintes requisitos:

4.10.1 Ser estudante regularmente matriculado em uma das
séries do ensino médio; curso pré-vestibular; curso superior, em
nivel de graduagdo ou pds-graduacao.

4.10.1.1 Para comprovar a condicdo de estudante o candi-
dato devera encaminhar um dos seguintes documentos:

a) original ou copia autenticada de certiddo ou declaragéo,
em papel timbrado, com assinatura e carimbo do setor compe-
tente, expedida por instituicdo de ensino publico ou privado;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publico ou privado, ou por
entidade de representacdo discente.

4.10.2 Perceber remuneracdo mensal inferior a 2 (dois)
salarios minimos, ou estiver desempregado.

4.10.2.1 O candidato devera encaminhar comprovante de
renda ou declaracao, por escrito, da condicdo de desempregado.

4.10.2.2 Se desempregado, a declaracdo devera conter:
nome completo do candidato, nimero do documento de identi-
dade, nimero do CPF, data e assinatura.

4.11 Consideram-se, também, cdpias autenticadas, para
fins de comprovagéo de documentos de isengdo ou de redugéo
descritas neste Capitulo, os documentos contendo carimbos com
a descricao “confere com o original”, datados e assinados por
qualquer autoridade.

4.12 As inscricdes com isencdo ou reducdo do valor de
inscricdo de que tratam os itens 4.9 e 4.10 somente serdo
realizadas via Internet por meio do endereco eletrdnico www.
concursosfcc.com.br da Fundagéo Carlos Chagas, no periodo
das 10 horas do dia 16/09/2015 as 23h59 do dia 22/09/2015,
horario de Brasilia.

4.12.1 O candidato devera comprovar sua condicao para o
pedido de isencéo ou de reducao do valor da inscricdo, encami-
nhando os documentos indicados no item 4.9 e seus subitens
ou os documentos indicados no item 4.10 e seus subitens deste
Edital, de acordo com sua opgdo, até 22/09/2015, via SEDEX
ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacdo Carlos Chagas (A/C
Coordenacdo de Execucdo de Projetos-Ref.: Reducao ou Isengdo
/Defensoria-SP (OFICIAL) - Av. Prof. Francisco Morato, 1565,
Jardim Guedala -Sao Paulo -SP -CEP 05513-900).

4.12.2 A comprovacdo citada no item anterior devera ser
encaminhada por meio de originais ou fotocopias autenticadas.
Nao serdo consideradas as copias ndo autenticadas bem como
os documentos encaminhados via fax, via Correio Eletrénico ou
por outro meio que ndo o estabelecido neste Edital.

4.12.3 O candidato devera identificar a documentacao
enviada (para isencdo ou redugdo) com seu nome completo,
namero de identidade e CPF.

4.12.4 0 candidato que ndo comprovar as condi¢des
constantes nos itens 4.9 e subitens ou no item 4.10 e subitens,
CUMULATIVAMENTE, ndo tera a solicitacdo de isencdo ou de
redugdo do valor da inscricdo atendida e tera seu pedido de
inscri¢do invalidado.

4.13 A qualquer tempo poderéo ser realizadas diligéncias
relativas a situacao declarada pelo candidato, deferindo ou ndo
seu pedido.

4.14 A partir do dia 29/09/2015, o candidato devera veri-
ficar no enderego eletrénico da Fundacdo Carlos Chagas www.
concursosfcc.com.br os resultados da andlise dos pedidos de
isencdo ou de reducdo do pagamento do valor da inscricdo
deferidos e indeferidos, observados os motivos do indeferimento
dos pedidos de isen¢do ou de reducdo.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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4.15 O candidato que tiver seu requerimento de inscricao
com isengdo de pagamento deferido terd a respectiva inscricdo
validada, ndo gerando boleto para pagamento.

4.16 O candidato que tiver seu requerimento de inscricao
com redugéo do valor deferido devera retornar ao site da Fun-
dacdo Carlos Chagas para gerar boleto para pagamento do valor
correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor da inscri-
ao, e efetuar o pagamento até a data limite de 09/10/2015.

4.16.1 O candidato que néo efetuar o pagamento do valor
da inscri¢do reduzido tera sua inscricao invalidada.

4.17 Os candidatos cujos pedidos de isencao ou de reducao
tenham sido indeferidos e que queiram participar do certame,
deverdo retornar ao site da Fundagdo Carlos Chagas e gerar o
boleto para pagamento do valor da inscricdo, até a data limite
de 09/10/2015, de acordo com o item 4.3 deste Edital.

4.17.1 O candidato que ndo regularizar a sua inscricao efe-
tuando o pagamento do respectivo boleto ou débito em conta,
tera o pedido de inscricao invalidado.

4.18 0O candidato que tiver seu requerimento de inscricao
isenta ou com valor reduzido indeferido podera apresentar
recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a divulgacdo dos
resultados da analise dos pedidos de isencao ou de reducdo do
pagamento do valor da inscricdo deferidos e indeferidos, no site
da Fundacdo Carlos Chagas.

4.18.1 Apos a analise dos recursos referentes ao indeferi-
mento do requerimento de inscri¢do isenta ou de valor reduzido,
sera publicado no site da Fundagdo Carlos Chagas a relagdo dos
pedidos deferidos e indeferidos.

4.19 Ao acessar o site da Fundacdo Carlos Chagas o
candidato sera automaticamente informado pelo sistema de
inscricao se:

4.19.1 seu requerimento de inscricdo isenta foi deferido e a
inscricdo efetivada, ndo gerando boleto para pagamento;

4.19.1.1 O candidato que efetivar duas inscricoes com
isencdo de pagamento, sendo uma para o cargo disponivel neste
Edital e a outra para um ou mais de um dos cargos disponiveis
no Edital de Abertura de Inscrigées n° 02/2015 relativo ao Il
Concurso Publico para Ingresso na Carreira de Agente de Defen-
soria Publica do Estado de S&o Paulo tera confirmada apenas a
Ultima inscricdo, sendo as demais canceladas.

4.19.1.2 Sera considerado, para fins de validagdo da ultima
inscricéo efetivada, o numero do documento gerado no ato da
inscricao.

4.19.2 seu requerimento de inscricdo com valor reduzido
foi deferido, devendo gerar o boleto com valor correspondente a
50% (cinquenta por cento) do valor da correspondente inscri¢éo,
para pagamento até o dia 09/10/2015. O candidato que néo
efetuar o pagamento do valor da inscri¢do reduzido tera sua
inscricdo invalidada.

4.20 Os documentos encaminhados para o requerimento
de isencdo ou de redugdo de pagamento do valor da inscricdo
terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo
devolvidos.

4.21 Nao serdo aceitas as inscricoes por depdsito em caixa
eletrdnico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depédsito
em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/
ou extemporaneas; ou por qualquer outra via que ndo as especi-
ficadas neste Edital. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento
de inscri¢do que ndo atenda a todos os requisitos fixados neste
Edital, sera ela cancelada.

4.22 Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que nao
atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

4.23 As inscricdes para isencdo ou para reducdo de paga-
mento do valor da inscricdo serdo analisadas e julgadas pela
Fundagéo Carlos Chagas.

4.24 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que,
ndo atendendo aos requisitos previstos nas Leis n° 12.782, de
20/12/2007, e n° 12.147, de 12/12/2005, tenha obtido, com
emprego de fraude ou qualquer outro meio que evidencie ma-fé,
a redugdo ou isencdo de que tratam estas leis.

4.24.1 As informacdes prestadas no requerimento de isen-
¢do ou de reducdo do pagamento do valor da inscricdo e a
documentacdo apresentada serdo de inteira responsabilidade
do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

4.25 Nao sera concedida isencdo ou redugdo de pagamento
do valor da inscricao ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscrigdo com isencdo ou reducdo de
pagamento pela Internet;

b) omitir informacdes ou torna-las inveridicas;

¢) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isencéo ou a redugdo sem apresentar os docu-
mentos previstos nos itens 4.9 e 4.10 e subitens;

€) ndo observar o periodo de postagem dos documentos.

4.26 Nao sera aceito pedido de inscricdo por depésito em
caixa eletrdnico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou
depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condi-
cionais e/ou extemporaneas; ou por qualquer outra via que ndo
as especificadas neste Edital. Verificado, a qualquer tempo, o
recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos
fixados neste Edital, sera ela cancelada.

4.27 A Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo e a
Fundacdo Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens
e estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso.

4.28 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, prova
ou nomeagdo do candidato caso sejam identificadas falsidades
de declaragdes ou irregularidades nas provas ou documentos.

4.29 0 candidato sem deficiéncia que necessitar de con-
dicdo especial para realizacdo da prova devera solicita-la até
o término das inscricdes (09/10/2015), via Sedex ou Aviso de
Recebimento (AR), a Fundagéo Carlos Chagas (A/C Coordenacao
de Execucdo de Projetos — Ref.: Solicitacdo/Defensoria-SP (OFI-
CIAL) — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sao
Paulo — SP — CEP 05513-900).

4.29.1 O candidato devera encaminhar, junto a solicitacao
de condicao especial para realizagdo das provas, Laudo Médico
(original ou copia autenticada) atualizado, que justifique o aten-
dimento especial solicitado.

4.29.2 0 candidato que ndo o fizer até o término das
inscricoes, seja qual for o motivo alegado, podera ndo ter a
condicdo atendida.

4.29.3 0 atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito
a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.30 A lactante que necessitar amamentar durante a reali-
zagdo das provas podera fazé-lo em sala reservada, desde que o
requeira, observando os procedimentos constantes a seguir, para
adocdo das providéncias necessarias.

4.30.1 A lactante devera encaminhar sua solicitacdo até o
término das inscrigdes, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR),
a Fundagdo Carlos Chagas (A/C Coordenacao de Execucdo de
Projetos — Ref.: Solicitacao/ Defensoria-SP (OFICIAL) — Av. Prof.
Francisco Morato, n°® 1565, Jardim Guedala, S&o Paulo — SP —
CEP 05513-900).

4.30.2 Nao havera compensagdo do tempo de amamenta-
¢ao em favor da candidata.

4.30.3 A crianca devera ser acompanhada, em ambiente
reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata).

4.30.4 A lactante devera apresentar-se, no respectivo hora-
rio para o qual foi convocada, com o acompanhante e a crianca.

4.30.5 Nos horarios previstos para amamentacao, a lactante
podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompa-
nhada de uma fiscal.

4.30.6 Na sala reservada para amamentagéo ficardo somen-
te a lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanén-
cia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

4.30.7 Néo serad disponibilizado, pela Fundacdo Carlos
Chagas, responsavel para a guarda da crianga, acarretando a
candidata a impossibilidade de realizagdo de sua prova.

V. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso
das prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituicao Federal e na Lei n° 7.853/89 é assegurado o
direito de inscri¢do para os cargos em Concurso Publico, cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia.

5.2 Em cumprimento ao disposto no artigo 1° da Lei Com-
plementar n° 683, de 18 de setembro de 1992 bem como na
forma do Decreto Federal n° 3.298/1999, ser-lhes-a reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas por regido
de atuagdo, conforme quadro constante no Anexo |, deste Edital.

5.2.1 Caso o percentual indicado no item 5.2 configure um
namero fracionado, o namero de vagas destinado as pessoas
com deficiéncia deverd ser igual ao primeiro nimero inteiro
subsequente quando maiores ou iguais a 5 (cinco).

5.2.2 As vagas definidas no item 5.2 deste Capitulo que
nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia
ou por reprovacdo no Concurso ou na Pericia Médica serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia
a ordem classificatoria.

5.3 Considera—se pessoa com deficiéncia aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n.°
3.298/1999, suas alteragdes, na Simula 377 do Superior Tribunal
de Justica — STJ e no Decreto Federal n° 8.368/2014.

5.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigées
especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99, particular-
mente em seu artigo 40, participarao do Concurso em igualdade
de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao
contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao,
ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos
no referido artigo, §§ 1° e 2°, deverao ser requeridos por escrito,
durante o periodo das inscri¢des, via SEDEX, a Fundacao Carlos
Chagas.

5.4.1 E de responsabilidade do candidato com deficiéncia,
observar minuciosamente a exigéncia dos pré-requisitos e
demais normas estabelecidas no Edital de Abertura de Inscri-
¢Oes. Nao serdo aceitas, em nenhuma hipdtese, solicitacdes
de dispensa de quaisquer requisitos estabelecidos no Edital de
Abertura de Inscricdes em funcdo de incompatibilidade com a
deficiéncia que o candidato declara-se portador.

5.4.2 0 atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito
a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

5.5. 0 candidato devera, durante o periodo de inscricdes (do
dia 16/09/2015 ao dia 09/10/2015), encaminhar a documenta-
cao relacionada abaixo via Internet ou Correios:

- Internet, por meio do link de inscri¢do do Concurso Publico
(www.concursosfcc.com.br); ou

- Correios, por meio de Sedex ou Aviso de Recebimento
(AR), a Fundagdo Carlos Chagas (A/C Coordenacao de Execugdo
de Projetos - Ref.: Laudo Médico - Concurso Pblico da Defenso-
ria — SP (OFICIAL) - Av. Professor Francisco Morato, 1565, Jardim
Guedala - Sao Paulo - SP - CEP 05513-900).

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses anteriores ao inicio das inscrigdes, atestando a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID,
assinatura e carimbo contendo o CRM do médico responsavel
por sua emissdo, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar a previsao de adaptacdo da sua prova,
informando, também, o seu nome, o niimero do documento de
identidade (RG) e o numero do CPF.

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de
prova especial em Braile ou Ampliada ou Leitura de sua prova,
além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste
item, devera encaminhar solicitacdo por escrito, até o término
das inscricoes, especificando o tipo de deficiéncia;

¢) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do
atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além
do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item,
devera encaminhar solicitacdo por escrito, até o término das
inscrigdes.

d) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de
atendimento especial, além do envio da documentacao indicada
na letra "a" deste item, devera solicitar, por escrito, até o tér-
mino das inscri¢des, mobiliario adaptado e espacos adequados
para a realizagdo da prova, designagdo de fiscal para auxiliar
no manuseio da prova e transcricdo das respostas, salas de facil
acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc, especifi-
cando o tipo de deficiéncia.

e) O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo
adicional para realizacdo das provas, além do envio da docu-
mentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar
solicitagdo, por escrito, até o término das inscrigdes, com justifi-
cativa acompanhada de parecer médico emitido por especialista
da area de sua deficiéncia.

5.5.1 Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que
solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas
neste sistema e suas respostas deverao ser transcritas também
em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim,
no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncdo, podendo
ainda, utilizar-se de soroban.

5.5.2 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visao)
que solicitarem prova especial Ampliada serdo oferecidas provas
neste sistema.

5.5.3 O candidato deverd indicar o tamanho da fonte de
sua prova Ampliada entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicagdo
de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

5.5.4 Os candidatos com deficiéncia visual (cegos ou baixa
visdo), que solicitarem prova especial por meio da utilizacdo de
software, deverao indicar um dos relacionados a seguir:

5.5.4.1 Dos Vox (sintetizador de voz);

5.5.4.2 Jaws (leitor de tela);

5.5.4.3 Zoom Text (ampliagéo e voz).

5.5.5 Na hipdtese de verificarem-se problemas técnicos no
computador e/ou software mencionados no item 5.5.4, sera dis-
ponibilizado ao candidato fiscal ledor para Leitura de sua prova.

5.5.6 No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia
devera declarar estar ciente das atribuides do cargo e que, no
caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempe-
nho dessas atribuicdes, para fins de habilitagdo no periodo do
estagio probatdrio.

5.6 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das ins-
cricdes nao atenderem os dispositivos mencionados no item 5.5
e seus subitens, deste Capitulo, ndo serdo consideradas pessoas
com deficiéncia e ndo terdo a prova e/ou condi¢bes especiais
atendidas, seja qual for o motivo alegado.

5.6.1 No dia 19/10/2015 serdo publicadas no site da Funda-
¢ao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), a lista contendo
o deferimento das condigGes especiais solicitadas, bem como a
relacdo dos candidatos que concorrerdo as vagas reservadas.

5.6.2 Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de
acordo com a letra “a”, item 5.5 deste Capitulo.

5.6.3 O candidato cujo laudo seja considerado invalido ou
tenha a solicitacdo indeferida podera interpor recurso no prazo
de dois dias Uteis apos a publicagdo indicada no item 5.6.1,
vedada a juntada de documentos.

5.7 0 candidato com deficiéncia devera declarar, quando da
inscricdo, se deseja concorrer as vagas reservadas a candidatos
com deficiéncia.

5.7.1 O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as
vagas reservadas devera encaminhar Laudo Médico, de acordo
com o item 5.5 deste Capitulo, até o dia 09/10/2015.

5.8 0 candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscri-
cao conforme instrucdes constantes deste Capitulo ndo podera
impetrar recurso em favor de sua condicéo.

5.9 O candidato com deficiéncia, se classificado na forma
do Capitulo X, além de figurar na lista de classificacdo geral,
tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com
deficiéncia.

5.10 Os candidatos com deficiéncia submeter-se-ao, quando
convocados nos termos do artigo 3° da Lei Complementar n°
683/1992, a exame médico que sera realizado no érgao médico
oficial do Estado, por especialista na area de deficiéncia de cada
candidato, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo dos
candidatos como deficientes ou nao; e para verificacdo da com-
patibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes
do emprego publico.

5.10.1 Para a avaliagdo, o candidato com deficiéncia devera
apresentar documento de identidade original e Laudo Médico
(original ou cdpia autenticada) expedido no prazo de até 12
(doze) meses anteriores a referida avaliagdo, atestando a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca
— CID, a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e
o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua
emissdo, bem como apresentar os exames necessarios para
comprovagao da deficiéncia declarada.

5.10.2 Caso o exame médico conclua pela inaptidao do
candidato, constituir-se-a, no prazo de 5 (cinco) dias, junta médi-
ca para nova inspecao, da qual podera participar profissional
indicado pelo interessado.

5.10.3 A indicagdo de profissional pelo interessado devera
ser feita no prazo de 5 (cinco) dias contados da ciéncia do laudo
referido no item 5.10.2 deste capitulo.

5.10.4 A junta médica deverd apresentar conclusdo no
prazo de 5 (cinco) dias contados da realizagdo do exame.

5.10.5 N&o cabera qualquer recurso da deciséo proferida
pela junta médica.

5.10.6 O candidato cuja deficiéncia ndo seja constatada
sera eliminado da lista especifica, passando a figurar apenas da
lista de classificagdo geral de habilitados, desde que se enquadre
nos limites estabelecidos no Capitulo IX deste Edital.

5.10.6.1 Na hipétese do candidato nao ter sido classificado
de acordo com os limites constantes do Capitulo IX, sera elimi-
nado do certame.

5.10.7 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e
as atribuicdes do cargo postulado, o candidato sera eliminado
do certame.

5.11 Néo havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato
com deficiéncia a Pericia Médica de que trata o item 5.10 deste
Capitulo.

5.12 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer
das disposicdes deste Capitulo implicara perda do direito a
ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

5.13 O laudo médico apresentado tera validade somente
para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

5.14 Apos a investidura no cargo, a deficiéncia nao podera
ser arguida para justificar a concesséo de readaptagdo ou apo-
sentadoria por invalidez.

VI. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS NEGROS OU
INDIGENAS

6.1 Nos termos do Ato Normativo DPG n° 104, de 19 de
marco de 2015, fica reservada a candidatos negros e indigenas,
20% (vinte por cento) do total de vagas por regido de atuacao,
conforme quadro constante no Anexo |, deste Edital.

6.1.1 Se, na apuragdo do nimero de vagas reservadas a
negros e indigenas, resultar nimero decimal igual ou maior do
que 0,5 (cinco décimos) adotar-se-& o nimero inteiro imediata-
mente superior. Se menor do que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-
& 0 numero inteiro imediatamente inferior.

6.1.2 Os candidatos as vagas reservadas a negros e indige-
nas sempre concorrerdo a totalidade das vagas existentes por
regido de atuacdo, observadas as seguintes regras:

6.1.2.1 Em primeiro lugar serdo preenchidas as vagas nao
reservadas, de acordo com a ordem de classificacdo geral de
todos os candidatos aprovados no concurso;

6.1.2.2 Posteriormente, serdo preenchidas as vagas reserva-
das aos candidatos optantes pelo sistema de cotas que ja nao
tenham preenchido as vagas ndo reservadas segundo a ordem
de classificacdo geral referida no item 6.1.2.1;

6.1.2.3 O preenchimento das vagas reservadas a que se
refere o item 6.1.2.2 dar-se-a de acordo com ordem de classi-
ficacdo em lista especifica formadas pelos candidatos negros
e indigenas;

6.1.2.4 O candidato negro ou indigena que também seja
pessoa com deficiéncia podera concorrer concomitantemente
as vagas reservadas nos termos deste Capitulo e do Capitulo V.

6.1.2.5 Em caso de desisténcia de candidato aprovado pelo
sistema de cotas, a vaga sera preenchida por outro candidato
negro ou indigena, respeitada a ordem de classificagdo da lista
especifica.

6.1.2.6 Nao havendo candidatos negros ou indigenas ins-
critos ou aprovados, as vagas reservadas serdo revertidas para
o computo geral de vagas oferecidas no concurso, podendo ser
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida a
ordem de classificacao.

6.2 Para fins da reserva indicada no item 6.1:

6.2.1 Considera-se negro o candidato preto ou pardo que
assim se declare no momento da inscricdo para o respectivo
concurso e obtenha deciséo favoravel do Presidente da Banca
Examinadora.

6.2.2 Considera-se indio aquele que assim se declare no
momento da inscricdo para o respectivo concurso e obtenha
decisdo favoravel do Presidente da Banca Examinadora, poden-
do apresentar certidao administrativa emitida pela Funai — Fun-
dacdo Nacional do indio.

6.3 Para concorrer a reserva indicada no item 6.1, o can-
didato devera declarar no Formulario de Inscri¢do ser negro ou
indigena até o dia 09/10/2015 e encaminhar a Fundacéo Carlos
Chagas durante o periodo de inscri¢des (do dia 16/09/2015 ao
dia 09/10/2015) a documentacao indicada nas alineas “a" e “b"
deste item, via Internet ou via Correios:

- Internet, por meio do link de inscricdo do Concurso Publico
(www.concursosfcc.com.br); ou

- Correios, por meio de Sedex ou Aviso de Recebimento
(AR), a Fundacdo Carlos Chagas (A/C Coordenacao de Execugdo
de Projetos - Ref.: Autodeclaracdo / Defensoria — SP (OFICIAL)
- Av. Professor Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala - Sao
Paulo - SP - CEP 05513-900).

a) Autodeclaracdo para reserva de vagas — candidatos
negros ou indios preenchida e assinada;

b) 01 (uma) foto 7x5 (sete por cinco) de rosto inteiro: do
topo da cabeca até o final dos ombros, com fundo neutro, sem
sombras e datadas ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
postagem (a data deve estar estampada na frente da foto).

6.3.1 Apos a finalizagdo da inscricdo, o candidato devers,
de acordo com sua opgdo, imprimir a Autodeclaracdo para
reserva de vagas — candidatos negros ou indios disponivel no
site da Fundacdo Carlos Chagas, preenché-la, assina-la e colar
na respectiva Autodeclaragéo a foto colorida tamanho 7x5 (sete
por cinco), mencionada na alinea “"b” do item 6.3.

6.3.2 E de responsabilidade do candidato o envio correto
(legivel e completo) da documentagéo relativa a inscri¢do para
concorrer a reservada de vagas aos negros e indigenas.

6.4 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das
inscri¢des, ndo atenderem ao dispositivo mencionado no item
6.3, ndo concorrerdo a reserva de vagas aos negros e indigenas;

6.5 No dia 19/10/2015 sera publicado no site da Fundacao
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) uma lista contendo
o deferimento da documentacdo recebida relativa a opgéo do
candidato em concorrer as vagas reservadas aos candidatos
negros e indigenas.

6.5.1 Considerar-se-a deferida (valida) a documentacéo que
estiver de acordo com a o item 6.3 e subitens;

6.5.2 O candidato cuja documentacdo seja considerada
invalida poderd interpor recurso no prazo de dois dias Uteis
apos a publicacdo indicada no item 6.5, vedada a juntada de
documentos.

6.6 O candidato negro ou indigena que nao realizar a inscri-
¢ao conforme as instrugbes constantes deste Edital ndo podera
apresentar recurso em favor de sua condicéo.

6.7 A declaraco para reserva de vagas tratada nos itens
6.1 e 6.2, no caso de candidato negro ou indio, sera analisada
por Comisséo Especial, devendo esta levar em consideragdo em
seu parecer os critérios de fenotipia do candidato ou do (s) seu
(s) ascendente (s) indigena (s) ou preto (s) de primeiro grau, o
que podera ser comprovado também por meio de documentos
complementares.

6.7.1 A fim de subsidiar a decisdo do Presidente da Banca
Examinadora, serd realizada entrevista, convocada em Edital
especifico, com todos os candidatos indicados no item 6.1,
com a finalidade especifica e exclusiva de se avaliar o fenétipo
ou a ascendéncia direta de familiares indigenas ou pretos dos
candidatos.

6.7.2 Para a analise da Comissao Especial, no dia da
entrevista, o candidato dever apresentar o original da Autode-
claragdo para reserva de vagas — candidatos negros ou indios
preenchida, assinada e enviada via internet durante o periodo de
inscri¢des, caso ndo tenha optado pelo envio via Correios, bem
como devera apresentar o documento de identidade original.

6.7.3 A Comissao Especial, de carater consultivo, sera cons-
tituida por um Defensor Publico, que a presidira, por um membro
do Nicleo de Combate a Discriminagdo, Racismo e Preconceito
da Defensoria Publica do Estado e por trés pessoas de notorio
saber na area, todos indicados pelo Conselho Superior e desig-
nados pelo Defensor Publico Geral.

6.7.4 O processo de entrevista sera realizado apds a divul-
gacdo do Resultado Preliminar das Provas.

6.7.5 Sobrevindo decisao do Presidente da Banca Examina-
dora que nao reconheca a condicao de negro ou indigena, o can-
didato sera excluido da lista especifica, permanecendo somente
na lista geral, caso possua nota adequada para integra-la.

6.7.6 A excluséo da lista especifica apontada no item 6.7.5,
aplica-se de igual modo ao candidato que ndo comparecer a
convocagao para a entrevista indicada no item 6.7.1.

6.7.7 Da deciséo do Presidente da Banca Examinadora obje-
to do reconhecimento ou ndo da condicdo de negro ou indigena
ndo cabera recurso.

6.8 Os candidatos negros, indigenas e candidatos com
deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas a eles
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificagdo no concurso.

6.9 A concorréncia as vagas reservadas para negros e indios
pelo sistema de cotas é facultativa e, sendo essa a op¢éo do can-
didato, deve ser declarada no momento da inscricao, ficando o
candidato submetido as regras gerais estabelecidas neste Edital,
caso ndo opte pela reserva de vagas.

6.10 A cada etapa a Comisséo de Concurso fara publicar,
além da lista geral de aprovados, listagem composta exclusiva-
mente dos candidatos com deficiéncia e a listagem composta
exclusivamente dos candidatos negros e indigenas aprovados.

VII.DAS PROVAS

7.1 0 Concurso Publico constara das seguintes provas:

NO.DE N )
CARGO PROVA QUESTGES DURACAO | PESO |  CARATER
Conhecimentos Gerais:
Lingua Portuguesa i 1
Ofdal de Matematica e Raciocinio Logico
| Conhecimentos Basicos de Eliminatdrio e
Defensoria o 4h s
oo | Informética Classificatdrio
Pblica . _—
Conhecimentos Especificos:
Conhecimentos Juridicos 30 2
Institucionais

7.2 Para o Cargo de Oficial da Defensoria Publica, as
Provas Objetivas, de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos
Especificos, constardo de questdes objetivas de multipla escolha,
com cinco alternativas cada uma e versarao sobre assuntos dos
programas constantes do Anexo Il deste Edital.

VIIl. DA PRESTACAO DA PROVA

8.1. Para o cargo de Oficial de Defensoria Publica, a apli-
cacdo da Prova Objetiva estd prevista para o periodo da manha
do dia 15/11/2015 e sera realizada, nas cidades de Aracatuba,
Bauru, Campinas, Grande ABCD, Guarulhos, Jundiai, Marilia,
Mogi das Cruzes, Osasco, Presidente Prudente, Registro, Ribeirdo
Preto, Santos, Sao Carlos, S&o José do Rio Preto, Sdo José dos
Campos, Sao Paulo, Sorocaba e Taubaté — Estado de S&o Paulo,
de acordo com opgdo do candidato, no ato de sua inscri¢go.

8.2. A aplicagdo das provas na data prevista dependera da
disponibilidade de locais adequados a sua realizagdo.

8.2.1 Havendo alteracdo da data prevista, as provas pode-
rao ocorrer em domingos ou feriados.

8.2.2 Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a
oferta de lugares adequados nos estabelecimentos localizados
nas cidades indicadas no item 8.1 deste Capitulo, a Fundacdo
Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los em cidades pro-
ximas a determinada para aplicacdo da prova, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos.

8.3. A confirmagéo da data e as informacdes sobre horario
e locais serdo divulgadas oportunamente por meio de Edital
de Convocacdo para Provas a ser publicado no Diario Oficial
do Estado de Sao Paulo, no site da Fundacdo Carlos Chagas e
através de Cartdes Informativos que serdo encaminhados aos
candidatos por e-mail.

8.3.1 O candidato recebera informagdes do local de prova
por e-mail, no endereco eletrdnico informado no ato da inscri-
¢do, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutencao/
atualizagdo de seu correio eletronico.

8.3.1.1 Néo serdo encaminhados Cartdes Informativos a
candidatos cujo endereco eletrdnico informado no Formulério
de Inscri¢do esteja incompleto ou incorreto.

8.3.1.2 A comunicacao feita por e-mail é meramente infor-
mativa, ndo desobrigando o candidato do dever de acompanhar
a publicacdo do Edital de Convocagdo para Provas no Diario
Oficial do Estado de Sao Paulo e no site www.concursosfcc.com.
br da Fundagéo Carlos Chagas.

8.3.1.3 A Fundacao Carlos Chagas e a Defensoria Publica
do Estado de S&o Paulo ndo se responsabilizam por informagdes
de endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega de
mensagens eletronicas causada por endereco eletrdnico incor-
reto ou por problemas de provedor de acesso do candidato tais
como: caixa de correio eletrdnico cheia, filtros anti-spam, even-
tuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem téc-
nica, sendo aconselhavel sempre consultar o site da Fundagdo
Carlos Chagas para verificar as informacdes que sdo pertinentes.

8.4. 0 candidato que ndo receber o Cartdo Informativo até
0 3° (terceiro) dia que antecede a aplicacdo da prova, ou que
tenha duvidas quanto ao local, data e horarios de realizacao das
provas e dados cadastrais, devera:

8.4.1 entrar em contato com o Servico de Atendimento ao
Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone
(0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as
16 horas (horario de Brasilia), ou

8.4.2 consultar o site www.concursosfcc.com.br da Funda-
¢do Carlos Chagas.

8.5. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo da prova
na respectiva data, no local e horarios definidos no Cartdo Infor-
mativo, enviado por e-mail, e no site www.concursosfcc.com.br
da Fundacdo Carlos Chagas.
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8.6. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

8.6.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimento
sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua auséncia.

8.6.2 0 ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o
motivo alegado, caracterizara desisténcia do candidato e resul-
tard em sua eliminacdo no Concurso Publico.

8.7. Os eventuais erros de digitacdo verificados no Cartdo
Informativo enviado ao candidato, ou erros observados nos
documentos impressos, entregues ao candidato no dia da
realizacdo da prova, quanto a nome, nimero de documento de
identidade, sexo, data de nascimento, endereco e funcao de jura-
do, deverdo ser corrigidos por meio do site www.concursosfcc.
com.br da Fundagao Carlos Chagas, de acordo com as instrugdes
constantes da pagina do Concurso, até o terceiro dia util subse-
quente a aplicagdo da Prova Objetiva.

8.7.1 O candidato que ndo efetuar as correcdes dos dados
pessoais nos termos do item 8.7, deste Capitulo, devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

8.7.2 Caso haja inexatiddo na informacao relativa a op¢ao
de Cidade de Prova e/ou Regido de Atuagdo e/ou a condicdo
de candidato com deficiéncia, o candidato devera entrar em
contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da
Fundagéo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de
segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Bra-
silia) com, no minimo 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia
da data de realizagdo das provas.

8.7.3 0 candidato que ndo entrar em contato com o Servico
de Atendimento ao Candidato — SAC no prazo mencionado sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

8.7.4 Nao sera admitida troca de opcdo de Cidade de Prova
e/ou Regido de Atuacdo.

8.8. Somente sera admitido a sala de provas o candidato
que estiver portando documento de identidade original que
bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que,
por forga de Lei Federal valem como documento de identidade,
como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado
de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com foto-
grafia, na forma da Lei n° 9.503/97).

8.8.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigges,
de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

8.8.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar,
no dia de realizagdo da prova, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo
policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulario
préprio.

8.8.3 A identificacdo especial sera exigida, também, do
candidato cujo documento de identificacdo gere duvidas quanto
a fisionomia, a assinatura ou a condicao de conservagdo do
documento e/ou a propria identificacao.

8.9. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concur-
s0 Publico — o que é de interesse publico e, em especial, dos pro-
prios candidatos — bem como sua autenticidade, sera solicitado
dos candidatos, quando da aplicacdo da prova, a autenticagdo
digital e a assinatura em campo especifico, por trés vezes, nas
Folhas e Cadernos de Respostas personalizados.

8.9.1 A autenticacdo digital e as assinaturas dos candidatos
em sua Folha de Respostas visa a atender o disposto no Capitulo
XIIl, item 13.10, deste Edital.

8.10. Na Prova Objetiva, o candidato devera assinalar as
respostas na Folha de Respostas personalizada, Unico documen-
to vélido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha
de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas na capa do Caderno de Questdes personalizado. Em
hipdtese alguma havera substituicdo da Folha ou Caderno de
Respostas por erro do candidato.

8.10.1 N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho
do candidato.

8.10.2 Os prejuizos advindos de marcacoes feitas incorreta-
mente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade
do candidato.

8.10.3 O candidato devera conferir os seus dados pessoais
impressos na Folha de Respostas e no Caderno de Questdes, em
especial seu nome, niimero de inscricdo e niimero do documento
de identidade e a opcdo cargo/regido de atuagdo.

8.11. O candidato devera comparecer ao local designado
munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul e de
material transparente. Nao sera permitido o uso de lapis, lapi-
seira, marca-texto ou borracha durante a realizacdo das provas.

8.11.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha
de Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de
tinta preta ou azul e de material transparente.

8.11.2 N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas na
Folha de Respostas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.11.3 Em nenhuma hipétese sera permitido aos candidatos
permanecerem com o Caderno de Questdes e as Folhas de Res-
postas apds o término do tempo de prova.

8.11.4 Durante a realizacdo das Provas Objetiva, ndo sera
permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacao entre
os candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais,
impressos ou quaisquer anotagdes.

8.12. Por medida de seguranca, os candidatos deverao
manter as orelhas visiveis a observacdo dos fiscais de sala
durante a prova.

8.13. Motivard a eliminacdao do candidato do Concurso
Publico, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, a burla ou
a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste
Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as
Instrucdes ao Candidato e/ou as Instrucdes constantes da prova
bem como o tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicacdo das provas.

8.14. Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato
que, em qualquer uma das provas, além das demais hipoteses
previstas neste Edital:

a) apresentar-se em local diferente da convocagéo oficial;

b) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo sendo
admitida qualquer tolerancia;

) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento
do fiscal

f) ausentar-se da sala antes de decorrida uma hora do inicio;

g) fizer anotacdo de informagGes relativas as suas respos-
tas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio,
que ndo o autorizado pela Fundacdo Carlos Chagas no dia da
aplicacéo da prova;

h) ausentar-se da sala de prova levando Folha de Respostas,
Cadernos de Questdes ou outros materiais ndo permitidos.

i) estiver portando qualquer tipo de armas, mesmo que
possua o respectivo documento de porte;

j) utilizar-se de meios ilicitos para a execugdo da prova;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comu-
nicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacdo
ou impresso ndo permitidos, maquina calculadora, telefone
celular ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletro-
nico ou de comunicagéo (bip, telefone celular, relégios de qual-

quer espécie, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, smartphones ou outros equipamentos similares), bem
como protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido.

8.15 O candidato ao ingressar no local de realizagdo das
provas, devera manter desligado qualquer aparelho eletronico
que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam
nos modos de vibracdo e silencioso.

8.15.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacao
da prova, ndo levar nenhum dos aparelhos indicados nas ali-
neas “I" e "“m". Caso seja necessario o candidato portar algum
desses aparelhos eletrdnicos, estes deverdo ser acondicionados,
no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pela Fundacdo Carlos Chagas exclusivamente para tal
fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da
mesa/carteira durante toda a aplicacdo da prova.

8.15.2 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias
dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusi-
ve do despertador caso esteja ativado.

8.16 Podera, também, ser excluido do Concurso, o candida-
to que estiver utilizando ou portando em seu bolso os aparelhos
eletrdnicos indicados nas alineas “1” e “m" deste Capitulo, apos
o procedimento estabelecido no subitem 8.15.1 deste Capitulo.

8.17 Os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de
deteccdo de metal no dia da realizacao das provas.

8.18 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais
como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, 6cu-
los escuros e protetores auriculares, serdo acomodados em local
a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer
até o término da prova.

8.18.1 A Fundagdo Carlos Chagas e a Defensoria Publica
do Estado de Sdo Paulo ndo se responsabilizardo por perda ou
extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos
ocorridos no local de realizacao das provas, nem por danos
neles causados.

8.19. Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de
tempo para que os candidatos possam acompanhar o tempo
de prova.

8.20. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal
a Folhas de Respostas e o Caderno de Questdes personalizados.

8.21. Podera participar do Concurso Pulblico objeto deste
Edital o candidato cujo nome, por qualquer motivo, ndo constar
das listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos
no Edital de Convocacdo, desde que apresente o respectivo
comprovante de pagamento do valor de inscricdo e mediante
preenchimento de formulario especifico, observadas as demais
regras constantes deste Edital.

8.21.1 A inclusdo da inscricdo de que trata o item 8.21,
deste Capitulo, sera realizada de forma condicional e sera
analisada pela Fundacao Carlos Chagas, na fase do Julgamento
da Prova Objetiva, com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida inscricdo.

8.21.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, de que
trata o item 8.21, a inscricdo sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.22 Quando, apos a prova, for constatado por meio ele-
tronico, estatistico, visual ou grafologico ou por investigagdo
policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova
sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

8.23 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do
tempo previsto para a aplicagdo da prova em razdo de afasta-
mento do candidato da sala de prova.

8.24 Em hipdtese nenhuma serd realizada qualquer prova
fora dos locais e horarios determinados.

8.25 Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direi-
tos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares dos
Cadernos de Questdes a candidatos ou a institui¢des de direito
publico ou privado, mesmo ap6s o encerramento do Concurso.
0 candidato devera consultar o Cronograma de Atividades
(Anexo ll), para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s)
para divulgacdo das questdes das Provas, dos gabaritos e/ou
dos resultados.

8.25.1 As questdes da Prova Objetiva ficardo disponiveis no
site da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br até o
Gltimo dia para interposicao de recursos referentes ao Resultado.

IX. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. As provas Objetivas serdo estatisticamente avaliadas,
de acordo com o desempenho do grupo a elas submetido.

9.2. Considera-se grupo, neste concurso, o total de candi-
datos presentes a cada uma das provas do respectivo Cargo/
regido de atuacdo.

9.3. Na avaliacdo de cada prova sera utilizado o escore
padronizado, com média igual a 50 (cinquenta) e desvio padrao
igual a 10 (dez).

9.4. Esta padronizagdo das notas de cada prova tem por
finalidade avaliar o desempenho do candidato em relagdo aos
demais, permitindo que a posicdo relativa de cada candidato
reflita sua classificacdo em cada prova. Na avaliagdo das provas
do Concurso:

a) é contado o total de acertos de cada candidato em cada
prova;

b) sdo calculadas a média e o desvio padréo dos acertos de
todos os candidatos em cada prova;

¢) é transformado o total de acertos de cada candidato em
nota padronizada (NP); para isso calcula-se a diferenca entre o
total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos
do grupo da prova (X), divide-se essa diferenca pelo desvio
padréo (s) do grupo da prova, multiplica-se o resultado por 10
(dez) e soma-se 50 (cinquenta), de acordo com a formula:

A-x

Formula utilizada: NP = x 10 +50
s

NP = Nota Padronizada

A = Numero de acertos dos candidatos

X = Média de acertos do grupo

s = Desvio padrdo

d) é multiplicada a nota padronizada do candidato em cada
prova pelo respectivo peso;

e) sdo somadas as notas padronizadas (ja multiplicadas
pelos pesos respectivos) de cada prova, obtendo-se, assim, o
total de pontos de cada candidato.

9.5. Para o cargo de Oficial da Defensoria, as Provas Obje-
tivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos
serdo de carater eliminatério e classificatorio, considerando-se
habilitado o candidato que tiver obtido, na somatéria das Provas
Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especi-
ficos, total de pontos igual ou superior a 150 (cento e cinquenta).

9.6. Os candidatos ndo habilitados nas Provas Objetivas
serdo excluidos do Concurso.

X. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. Para o cargo de Oficial de Defensoria Publica, a nota
final dos candidatos sera igual & somatdria da nota padronizada
nas Provas Objetivas por Regido de Atuagdo.

10.2. Para o cargo de Oficial de Defensoria Publica, na hipd-
tese de igualdade de nota final, apds observancia do disposto no
Paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n° 10.741, de 1° de outubro
de 2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim,
a data limite para correcdo de dados cadastrais, estabelecido no
item 8.7 do Capitulo 8, deste Edital, tera preferéncia, para fins
de desempate, o candidato que, sucessivamente:

a) obtiver maior niimero de acertos nas questdes de Lingua
Portuguesa;

b) obtiver maior nota nas questdes de Conhecimentos
Especificos;

¢) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Mate-
mética e Raciocinio Ldgico;

d) tiver maior idade;

e) tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado, nos
termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal, no periodo
compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n°
11.689/2008, e a data de término das inscricdes para este
concurso.

10.3. O resultado final do concurso sera divulgado por meio
de trés listas, a saber:

a) lista contendo a classificagdo de todos os candidatos
habilitados por cargo/regido de atuacao, inclusive os inscritos
como candidatos com deficiéncia, negros e indios.

b) lista contendo a classificacdo exclusivamente dos can-
didatos habilitados por cargo/regido de atuacao inscritos como
candidatos com deficiéncia.

¢) lista contendo a classificacdo exclusivamente dos candi-
datos habilitados por cargo/regido de atuacdo inscritos como
candidatos negros e indios.

10.4. Da divulgagdo dos resultados no Diario Oficial do
Estado de S&o Paulo constardo apenas os candidatos habilitados
por cargo/regido de atuacao.

XI. DOS RECURSOS

11.1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de isencdo ou redugéo do
pagamento do valor de inscricao;

b) ao indeferimento de solicitagdes de provas efou condi-
¢Oes especiais e reserva de vagas para pessoas com deficiéncia;

¢) ao indeferimento da documentagdo recebida relativa
a opgdo do candidato em concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros e indigenas;

d) a aplicacao da prova;

e) as questdes da Prova Objetiva e dos gabaritos prelimi-
nares;

f) ao resultado da Prova.

11.2. O prazo para interposicdo dos recursos indicados no
item 11.1 deste Capitulo quanto as alineas “a”, "b", “c”, "e" e
“f" sera de até 03 (trés) dias Gteis; e da alinea “d" sera de até 05
(cinco) dias Uteis apos a concretizacdo do evento que lhes disser
respeito, tendo como termo inicial o 1° dia Gtil subsequente a
data do evento a ser recorrido.

11.3. Os recursos listados no item 11.1 deste Capitulo,
deverdo ser interpostos exclusivamente por meio do site www.
concursosfcc.com.br, da Fundagdo Carlos Chagas, de acordo com
as instrugdes constantes na pagina do Concurso Publico.

11.4. O candidato que interpuser recursos pertinentes a
alinea "e" do item 11.1 deste Capitulo, devera fazer referéncia a
Prova, ao nimero da questdo e ao nimero do caderno que sera
analisado pela Banca Examinadora.

11.4.1 Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo
estipulado a evento diverso do questionado.

11.5. Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova
Objetiva a todos os candidatos que realizaram prova, no periodo
recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

11.6. Seréo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes conti-
das neste Capitulo;

¢) cuja fundamentacdo ndo corresponda a questdo recur-
sada;

d) sem fundamentagéo e/ou com fundamentacdo inconsis-
tente, incoerente ou os intempestivos;

e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes
sociais online”.

11.7. N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile
(fax), telex, carta, telegrama ou outro meio que ndo seja o espe-
cificado neste Edital.

11.8 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada
evento referido no item 11.1 deste Capitulo, devidamente funda-
mentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

11.9 Somente serdo apreciados os recursos interpostos
e transmitidos conforme as instrugdes contidas neste Edital e
no site www.concursosfcc.com.br da Fundacdo Carlos Chagas.

11.10 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberao recursos adicionais.

11.11 Os recursos interpostos em desacordo com as especi-
ficagbes contidas neste Capitulo nao serdo avaliados.

11.12 O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventual-
mente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes as provas, independentemente de formulacdo de
recurso.

11.13 O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungéo
dos recursos impetrados e a prova sera corrigida de acordo com
o gabarito oficial definitivo.

11.14 Na ocorréncia do disposto nos itens 11.12 e 11.13
deste Capitulo e/ou em caso de provimento de recurso, podera
haver, eventualmente, alteracdo da classificacdo inicial obtida
para uma classificagdo superior ou inferior ou podera ocorrer
a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima
exigida para a prova.

11.15 Os recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinado-
ra ou a Comisséo do Concurso serdo liminarmente indeferidos.

11.16 No espaco reservado as razbes do recurso fica
VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato ou
qualquer outro meio que o identifique), sob pena de nao conhe-
cimento do recurso.

11.17 As respostas de todos os recursos, quer procedentes
ou improcedentes serdo levadas ao conhecimento de todos os
candidatos inscritos no Concurso por meio do site da Fundagéo
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), ndo tendo qualquer
carater didatico e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias
a contar da data de sua divulgacao.

XIl. DA HOMOLOGACAO

12.1. O resultado final do concurso, apés decididos todos os
recursos interpostos, sera homologado pela Defensoria Publica
do Estado de S&o Paulo e publicado no Diario Oficial do Estado
de Sdo Paulo, em trés listas (geral e especificas), em ordem
classificatoria, com a nota final:

12.1.1 lista geral contendo a classificacdo de todos os
candidatos habilitados por cargo/regido de atuagéo, inclusive os
inscritos como candidatos com deficiéncia, negros e indigenas;

12.1.2 lista especifica contendo a classificagdo exclusiva-
mente dos candidatos habilitados por cargo/ regido de atuagdo
inscritos como candidatos com deficiéncia, quando houver;

12.1.3 lista especifica contendo a classificagdo exclusiva-
mente dos candidatos habilitados por cargo/ regido de atuacdo
negros e indigenas, quando houver.

XlIl. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

13.1. 0 provimento do cargo/regido de atuacdo ficara a cri-
tério da Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo e obedecera,
rigorosamente, a ordem de classificagéo.

13.2. Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade
de vagas, terdo sua nomeagdo publicada no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo.

13.2.1 A lotagdo dos candidatos acontecera por cargo/
regido de atuacao, podendo o candidato ser lotado em uma das
Unidades da Defensoria Pblica do Estado de Sao Paulo, (Interior
do Estado ou Regido Metropolitana ou Capital), da respectiva
Regido de Atuacdo que fora classificado.

13.3. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo
tomar posse tera o ato de nomeacao tornado sem efeito.

13.4. 0 candidato nomeado poderd, dentro do prazo legal
para posse, apresentar requerimento, por escrito, solicitando
posicionamento no final da lista dos classificados, uma danica
vez.

13.5. A critério da Defensoria Publica do Estado de S&o
Paulo podera, obedecida a ordem classificatoria, haver uma
comunicagdo prévia ao candidato, no sentido de que este mani-
feste interesse em ser nomeado, ou firme termo de desisténcia
da nomeagdo, podendo, nesta hipétese, requerer posicionamen-

to no final da lista de classificagdo, nos termos previstos no item
13.4, deste Capitulo.

13.6. No caso de desisténcia formal da nomeacdo, pros-
seguir-se-a a nomeacdo dos demais candidatos habilitados,
observada a ordem classificatdria.

13.7. 0 candidato convocado para nomeacdo devera
apresentar os seguintes documentos, em copias autenticadas,
para fins de posse:

a) Comprovacéo de Escolaridade constantes do Capitulo |
deste Edital;

b) Comprovagdo dos requisitos enumerados no item 3.1
do Capitulo IlI;

c) Comprovagdo de ter exercido efetivamente a funcao
de jurado, conforme item 10.2 alinea “e” do Capitulo X deste
Edital, quando for o caso;

d) Certidao de Casamento, com as respectivas averbacoes,
se for o caso e certiddo de nascimento de filhos (se houver);

e) Titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo na ulti-
ma eleicdo ou certidao de quitacao eleitoral;

f) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo,
para os candidatos do sexo masculino;

g) Cédula de Identidade;

h) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

i) Documento de inscricdo no PIS ou PASEP, se houver;

j) Trés fotos 3x4 recentes;

k) Comprovante de residéncia (conta atualizada de energia
elétrica, de agua, de gas ou de telefone fixo);

1) Copia da ultima declaragéo de Imposto de Renda apresen-
tada a Secretaria da Receita Federal, acompanhada do respecti-
vo recibo de entrega e das atualizacdes e/ou complementacdes
ou, no caso de o nomeado ndo ser declarante, apresentacao de
declaragao de bens e valores firmada por ele proprio, nos termos
da Lei n° 8.730/93, Lei n° 8.429/92 e Instrucdo Normativa n°
05/94-TCU;

m) Declaracdo de acumulacéo de cargo ou funcdo publica,
quando for o caso, ou sua negativa;

n) Declaragéo de antecedentes criminais (Federal e Estadu-
al) relativa aos ultimos cinco anos;

o) Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, categoria mini-
ma “B", no periodo de validade.

13.7.1 Néo serdo aceitos protocolos dos documentos
exigidos, nem fotocopias ou xerocopias ndo autenticadas desa-
companhados dos originais.

13.8. Além da apresentacdo dos documentos relacionados
no item 13.7 deste Capitulo, a posse do candidato ficara condi-
cionada a realizagdo de inspecdo médica, mediante a apresenta-
¢do do laudo médico de sanidade fisica e mental expedido pelo
6rgao médico oficial do Estado de Sao Paulo.

13.8.1 Os candidatos habilitados para vagas reservadas a
candidatos com deficiéncia também deverdo cumprir o disposto
no item 13.8 deste Capitulo, sem prejuizo das exigéncias esta-
belecidas no Capitulo V deste Edital.

13.8.2 Dado o seu carater eliminatdrio, o ndo compareci-
mento a inspecdo médica na data e horério agendados pelo
6rgao médico oficial do Estado de S&o Paulo, implicara a sua
eliminagéo do Concurso.

13.9. Os candidatos que ndo apresentarem os documentos
no prazo previsto na convocacdo realizada pela Defensoria
Publica do Estado de Séo Paulo, bem como os que ndo tomarem
posse, serdo desclassificados e excluidos do Concurso para
todos os fins.

13.10. A Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo, no
momento do recebimento dos documentos para a posse, afixara
1 (uma) foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticacdo Digi-
tal — CAD e, na seqiiéncia, coletara a assinatura do candidato
e procedera a autenticagdo digital no Cartdo para confirmagéo
dos dados: digitais e/ou assinaturas solicitadas no dia da reali-
zagdo da prova.

13.11. A falta de comprovacdo de qualquer dos requisitos
para investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade
ideoldgica em prova documental acarretard cancelamento da
inscricdo do candidato, sua eliminagdo do respectivo concurso
publico e anulagdo de todos os atos com respeito a ele pratica-
dos pela Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo, ainda que
ja tenha sido publicado o Edital de Homologacao do resultado
final, sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.

XIV. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento
das presentes instrucdes e a tacita aceitacdo das condi¢des do
Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos
e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das
quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.2. Legislacdo com vigéncia apo6s a data de publicacdo
deste Edital, bem como as alteragdes em dispositivos constitu-
cionais, legais e normativos a ela posteriores nao serdo objeto
de avaliagdo nas provas do Concurso.

14.3. 0 Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos,
a contar da data da publicacdo da homologagéo do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo.

14.4. A Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo reserva-
se o direito de proceder as nomeagdes em nimero que atenda
ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria e o nimero de vagas existentes.

14.5. Os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes,
avisos e comunicados serdo publicados no Diério Oficial do
Estado de Sao Paulo e disponibilizados nos sites www.concur-
sosfcc.com.br da Fundacdo Carlos Chagas e www.defensoria.
sp.gov.br da Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo até a
homologacao do Concurso.

14.5.1 Seréo publicados no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo apenas os resultados dos candidatos que lograrem clas-
sificagdo no Concurso, conforme Capitulo X do presente Edital.

14.6. Sera disponibilizado boletim de desempenho na prova
para consulta por meio do CPF e do numero de inscricdo do
candidato, no endereco eletrdnico www.concursosfcc.com.br.

14.7. 0 acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e
comunicados referentes ao Concurso Publico é de responsabili-
dade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone
informacdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

14.8. Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certifi-
cados ou certiddes relativos a habilitagdo, classificagdo ou nota
de candidatos, valendo para tal fim o boletim de desempenho
disponivel no endereco eletrdnico da Fundagdo Carlos Chagas,
conforme item 14.6 deste Capitulo, e a publicacdo da homolo-
gacdo do resultado do concurso do Diario Oficial do Estado de
Séo Paulo, conforme Capitulo XII deste Edital.

14.9. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome,
endereco, telefone para contato) constantes do Formulario de
Inscricdo, o candidato devera:

14.9.1 Efetuar a atualizacdo dos dados pessoais até o ter-
ceiro dia Gtil apos a aplicacao das provas, conforme estabelecido
no item 8.7 do Capitulo VIII deste Edital, por meio do site www.
concursosfcc.com.br da Fundago Carlos Chagas.

14.9.2 Apds o prazo estabelecido no item 14.9.1 deste
Capitulo até a homologacdo dos resultados, encaminhar Sedex
ou Aviso de Recebimento (AR) a Fundagéo Carlos Chagas (Ser-
vico de Atendimento ao Candidato — SAC — Ref.: Atualizagdo
de Dados Cadastrais/Defensoria Publica-SP, Av. Prof. Francisco
Morato, 1565, Jardim Guedala — S&o Paulo — SP — CEP 05513-
900)

14.9.3 Apds a homologacdo dos Resultados, o candidato
devera solicitar a atualizacdo dos dados cadastrais junto a
Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo, na Rua Boa Vista, n°
103, 6° andar, Sdo Paulo — SP, CEP 01014-001, aos cuidados do
Diretor Técnico do Departamento de Recursos Humanos.
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14.9.4 As alteragdes nos dados pessoais quanto aos cri-
térios de desempate estabelecidos no Capitulo X deste Edi-
tal somente serdo consideradas quando solicitadas no prazo
estabelecido no item 14.9.1 deste Capitulo, por fazer parte do
critério de desempate dos candidatos.

14.10. E de responsabilidade do candidato manter seu
endereco e telefone atualizados para viabilizar os contatos
necessarios, sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo
para tomar posse, caso nao seja localizado.

14.10.1 O candidato aprovado devera manter seu endereco
atualizado até que se expire o prazo de validade do Concurso.

14.11. A escolha da regido de atuacao nao impedira a remo-
¢ao voluntaria ou por interesse da Administracao, observadas as
regulamentagGes legais.

14.12. A Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo e a
Fundagdo Carlos Chagas nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco residencial ndo atualizado;

b) endereco eletronico incorreto ou nao atualizado.

¢) enderego de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razoes diversas
de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

14.13. A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscricao,
prova e/ou tornar sem efeito a nomeagdo do candidato, em
todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a
omissdo, declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

14.13.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades des-
critas no item 14.13 deste Capitulo, o candidato estara sujeito a
responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299
do Cddigo Penal.

14.14. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alte-
ragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado no Diério
Oficial do Estado de Sao Paulo e disponibilizado nos sites www.
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concursosfcc.com.br da Fundagdo Carlos Chagas e www.defen-
soria.sp.gov.br da Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo.

14.15. Prescrevera em um ano, a contar da data em que for
publicada a homologagéo do resultado final, o direito de acdo
contra quaisquer atos relativos a este Concurso Publico.

14.16. A Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo e a Fun-
dacao Carlos Chagas néo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso.

14.17. Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos
resultados da prova, serdo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal
for maior ou igual a cinco.

14.18. 0 nédo atendimento pelo candidato das condicoes
estabelecidas neste Edital implicara sua eliminagdo do Concurso
Publico a qualquer tempo.

14.19. As despesas relativas a participagdo do candidato
no Concurso Publico e a apresentacdo para posse e exercicio
correrdo as expensas do proprio candidato.

14.20. Distribuidos os Cadernos de Questes aos candidatos e,
na remota hipdtese de verificarem-se falhas de impressao, a Fundacéo
Carlos Chagas, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

14.20.1 substituicdo dos Cadernos de Questdes defeituosos;

14.20.2 em ndo havendo ntimero suficiente de Cadernos
para a devida substituicdo, procederd a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes
completo;

14.20.3 se a ocorréncia verificar-se ap6s o inicio da prova, a
Fundacéo Carlos Chagas, estabelecera prazo para compensacao
do tempo usado para regularizacao do caderno.

14.21. A inviolabilidade do sigilo das provas sera compro-
vada no momento de romper-se o lacre dos envelopes mediante
termo formal e na presenca de 3 (trés) candidatos nos locais de
realizagdo das provas.

14.22. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos
omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irre-
corrivel, pela Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo e pela

Fundacdo Carlos Chagas, no que a cada um couber.

CODIGO DE OPGAO DE CARGO/ REGIAO DE ATUAGAO/CIDADE DE REALIZAGAO DE PROVA, TOTAL DE VAGAS E VAGAS RESER-
VADAS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA, NEGROS E INDIGENAS

OFICIAL DE DEFENSORIA PUBLICA
REGIAO DE ATUACEO CIDADE DE REALIZACAO DE N°TOTAL | VAGAS PARA CANDIDA- | VAGAS PARA CANDIDATOS CODIGQ DE
PROVA DE VAGAS* | TS COM DEFICIENCIA** | NEGROS E INDIGENAS*** | OPCAQ

REGIONAIS DA CAPITAL - SAO PAULO SA0 PAULO R - - BO1
REGIONAL DE MOGI DAS CRUZES MOGI DAS CRUZES R - - B02
REGIONAL DE 0SASCO 0SASCO R . - B03
REGIONAL DE GUARULHOS GUARULHOS CR - - B04
REGIONAL DO GRANDE ABCD SA0 BERNARDO DO CAMPO R - - B05
REGIONAL DE ARACATUBA ARACATUBA (R - - B06
REGIONAL DE BAURU BAURU CR - - B07
REGIONAL DE CAMPINAS CAMPINAS R - - B08
REGIONAL DE JUNDIAT JUNDIAT (R - - B09
REGIONAL DE MARILIA MARILIA R - - B10
REGIONAL DE PRESIDENTE PRUDENTE PRESIDENTE PRUDENTE R - - B11
REGIONAL DE RIBEIRAO PRETO RIBEIRAQ PRETO (R - - B12
REGIONAL DE SANTOS SANTOS R - - B13
REGIONAL DE SAQ CARLOS SAQ CARLOS R - - B14
REGIONAL DE SA0 JOSE DO RIO PRETO SAO0 JOSE DO RIO PRETO R - - B15
REGIONAL DE SA0 JOSE DOS CAMPOS SA0 JOSE DOS CAMPOS R - - B16
REGIONAL DE SOROCABA SOROCABA R - - B17
REGIONAL DE TAUBATE TAUBATE R - - B18
REGIONAL VALE DO RIBEIRA REGISTRO R . - B19

* Total de Vagas incluindo as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, negros e indigenas.
**Vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo V deste Edital.
*** Vagas reservadas aos candidatos com negros e indigenas, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo VI

deste Edital.
CR=Cadastro de Reserva
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CONTEUDO PROGRAMATICO

OBSERVACOES: Considerar-se-a a legislacdo vigente até a
data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscri¢des.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Lingua Portuguesa

Dominio da ortografia oficial. Emprego da acentuagdo
gréafica. Emprego dos sinais de pontuagdo. Flexdo nominal e
verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacdo.
Dominio dos mecanismos de coeséo textual. Emprego de tem-
pos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe. Redagdo (confronto
e reconhecimento de frases corretas e incorretas). Compreensao
e interpretacdo de textos de géneros variados. Reconhecimento
de tipos e géneros textuais. Adequacao da linguagem ao tipo de
documento. Adequacéo do formato do texto ao género.

Matematica e Raciocinio Légico

Nameros inteiros e racionais: operacdes (adicao, subtra-
cao, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo, radiciacdo); expressdes
numéricas; mdltiplos e divisores de nimeros naturais; proble-
mas. Relacdo entre grandezas: tabelas, graficos e formulas.
Razdes e propor¢des; divisdo em partes proporcionais; regra
de trés simples e composta; porcentagem e problemas. Juros
simples e compostos. Sistemas usuais de medidas. Equacdes do
1° e do 2° grau; sistemas de equagbes. Nocdes de contagem,
probabilidade e estatistica. Estrutura ldgica de relacdes arbitra-
rias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir
novas informacées das relagdes fornecidas e avaliar as con-
digdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagges.
Compreensao e elaboracao da logica das situagdes por meio de:
raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial,
orientagdo espacial e temporal, formacdo de conceitos, discri-
minacdo de elementos. Compreenséo do processo ldgico que, a
partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

ANEXO IIl
CRONOGRAMA

Conhecimentos Basicos de Informatica

Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/
Intranet. Organizacdo de informacdo para uso na Internet.
Ferramentas e aplicativos de navegagéo e de correio eletronico.
Acesso a distancia a computadores, transferéncia de informagéo
e arquivos. Conceitos de protegdo e seguranca da informagdo.
Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, fer-
ramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: funda-
mentos de hardware e de software. Procedimentos, aplicativos
e dispositivos para armazenamento de dados e para realizacao
de copia de seguranca (backup). Conceitos de organizacao e de
gerenciamento de arquivos, pastas e programas e funcionamen-
to de periféricos no sistema operacional Windows 7. Aplicativos
para edicdo de textos e planilhas eletrdnicas utilizando o
Microsoft Office 2007.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conhecimentos Juridicos e Institucionais

Constituicdo da Republica: arts. 1° ao 144 e arts. 193 e
232. Constituicdo do Estado: arts. 1° ao 143 e arts. 177 e 283.
Lei Complementar Estadual n° 988/2006 e suas alteracbes
posteriores. Lei Complementar Federal n° 80/94, e alteracdes
posteriores, em especial a Lei Complementar 132/2009. Lei
Estadual n° 10.261/68 — Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis do Estado e suas alteragdes posteriores. Lei Complementar
Estadual n° 1.050/2008. Cddigo Penal (Decreto-lei n® 2.848/40 e
suas alteragoes posteriores): arts. 312 a 327 (Crimes Praticados
Por Funcionarios Publicos Contra a Administracdo em Geral). Lei
de Improbidade Administrativa: Lei n. 8429/1992 - Artigos 1° a
12° (Disposicoes Gerais; Atos de Improbidade e Penas). Delibe-
racao CSDP n° 111, de 9 de janeiro de 2009 e alteracGes. Ato
Normativo DPG n° 23, de 06 de outubro de 2009 e alteracdes.
Ato Normativo DPG n° 55, de 20 de outubro de 2011.

Atividades

Datas Previstas

Periodo de Inscrigdes.

16/09/2015 a 09/10/2015

Pedido de Isengdo ou Redugdo do valor da Inscricdo.

16/09/2015 a 22/09/2015

Divulgacao da consulta individual das solicitagdes de isengdo e reducao deferidas e indeferidas, no site da Fundacdo Carlos Chagas. 29/09/2015
Prazo para interposicao de recursos quanto ao indeferimento das solicitagdes de isengdo e de redugao, no site da Fundacao Carlos Chagas.| 30/09/2015 a 01/10/2015
Divulgagdolpublicagdo da relago dos requerimentos de isencao e de redugéo do valor da inscrigdo deferidos e indeferidos, apds recursos. 06/10/2015
Data limite para envio de Laudo Médico (para os candidatos as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia). 09/10/2015
Data limite para envio da Autodeclaracdo (para os candidatos as vagas reservadas aos negros e indigenas). 09/10/2015
Aplicacdo da Prova Obijetiva. 1511112015

da Fundagdo Carlos Chagas.

Prazo de interposicdo de recursos quanto a aplicagdo da Prova Objetiva, a serem encaminhados pelos candidatos por meio do site

16/11/2015 a 23/11/2015

Divulgacdo das questdes de prova e dos gabaritos preliminares, no site da Fundacao Carlos Chagas, a partir das 17h.

1711112015

candidatos por meio do site da Fundacdo Carlos Chagas.

Prazo para interposicdo de recursos, quanto a divulgacao dos gabaritos e das questdes da Prova Objetiva, a serem encaminhados pelos

18/11/2015 a 23/11/2015

Divulgacao, no site da Fundagdo Carlos Chagas, do Resultado Preliminar da Prova Objetiva e das respostas das decisdes dos recursos.

05/01/2016

Divulgacao, no site da Fundacdo Carlos Chagas, da convocagdo para entrevista dos candidatos negros e indigenas.

05/01/2016

Vista das Folhas de Respostas da Prova Objetiva.

05/01/2016 a 08/01/2016

pelos candidatos por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas.

Prazo para interposicdo de recursos, quanto aos resultados das Provas Objetivas e Vista da Folha de Respostas, a serem encaminhados

06/01/2016 a 08/01/2016

Entrevista com a comissao especial.

18/01/2016 a 22/01/2016

Publicacao do Edital de Resultado Final no Diario Oficial do Estado.

1110212016

I CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NA CARREIRA DE

AGENTE DE DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO
PAULO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRI(;()ES N° 02/2015

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAQ PAULO, tendo
em vista o contrato celebrado com a Fundagdo Carlos Chagas,
faz saber que serd realizado em locais, data e horarios a serem
oportunamente divulgados, Concurso Publico para provimento
de 46 (quarenta e seis) vagas e formagdo de cadastro de reserva
para ingresso na carreia de Agente de Defensoria Publica, do seu
Quadro de Pessoal, conforme estabelecido na Lei Complementar
n° 1.050, de 24/06/2008 e Instrucdes Especiais, parte integrante
deste Edital, bem como dos que vierem a vagar ou forem criados
dentro do prazo de validade do Concurso.

INSTRUCOES ESPECIAIS

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera executado pela Fundagdo
Carlos Chagas, obedecidas as normas deste Edital.

1.2 O concurso destina-se ao provimento de 46 (quarenta
e seis) vagas e formacdo de cadastro de reserva para ingresso
na carreira de Agente de Defensoria Publica, atualmente vagos,
bem como dos que vierem a vagar ou ser criados dentro do
prazo de validade do Concurso.

1.2.1 O quantitativo de vagas por cargo/especialidade/
regido de atuacdo consta do Anexo | deste Edital.

1.2.2 Ficam reservadas 5% (cinco por cento) do total das
vagas por especialidade/regido de atuacdo para candidatos
com deficiéncia nos termos da Lei Complementar n° 683/1992,
alterada pela Lei Complementar n® 932/2002, desde que a defi-
ciéncia seja compativel com as atribuicdes do cargo.

1.2.3 Ficam reservadas 20% (vinte por cento) do total das
vagas por especialidade/regido de atuacdo para candidatos
negros e indigenas nos termos do Ato Normativo DPG n° 104,
de 19 de marco de 2015.

1.3 Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei
Complementar n° 1.050, de 24/06/2008, Lei Complementar n°
988, de 09/01/2006, Lei n° 10.261, de 28/10/1968 e Deliberagdo
n° 111/09, de 09/01/2009, do Conselho Superior da Defensoria
Publica.

1.4 Os candidatos aos cargos do presente concurso ficardo
sujeitos a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
na forma da Lei Complementar n® 1.050/2008.

1.5 As atribuicdes basicas dos cargos estdo previstas no
Capitulo Il deste Edital, no Art. 2° da Lei Complementar n°
1.050/2008 e na Deliberagdo n° 111/09, de 09/01/2009, do
Conselho Superior da Defensoria Publica.

1.6 O Edital e o Contetido Programatico das Provas poderao
ser acessados no endereco eletrdnico www.concursosfcc.com.
br da Fundagéo Carlos Chagas, que prestara apoio operacional
e no endereco www.defensoria.sp.gov.br da Defensoria Publica
do Estado de S&o Paulo.

1.7 O contelido programatico consta do Anexo Il deste
Edital.

1.8 A remuneracdo, o valor da inscricdo, o cargo/ especia-
lidade, a escolaridade/pré-requisitos para posse constam da
tabela a seguir:

Ensino Superior Completo

Valor da Inscricdo: 142,50 (cento e quarenta e dois reais e
cinquenta centavos)

Remuneracao inicial: R$ 5.500,000 (cinco mil e quinhentos

reais).

CARGO: AGENTE DE DEFENSORIA PUBLICA

ESCOLARIDADE / PRE-REQUISITOS

- Registro no CRA - Conselho Regional de Administracdo.

ESPECIALIDADE
(a serem comprovados no ato de posse)
- Diploma devidamente registrado ou certificado de concluséo de Ensino Superior Completo em Administraco de Empresas ou Administracdo Piblica, emitido
Administrador por instituicao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC).

Administrador de Banco de Dados

- Diploma devidamente registrado ou certficado de concluséo de curso superior completo em Andlise de Sistemas ou Ciéncia da Computagdo ou Engenharia da

Computagdo ou Processamento de Dados ou Sistema de Informagao, emitido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Administrador de Redes

- Diploma devidamente registrado ou certificado de conclusdo de curso superior completo em Ciéncia da Computagdo, ou Engenheira da Computagdo, ou Sistema

de Informacdo ou Redes de Computadores, emitido por instituicéo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Analista de Sistemas

- Diploma devidamente registrado ou certficado de concluséo de curso superior completo em Andlise de Sistemas ou Ciéncia da Computagéo ou Engenharia da

Computagdo ou Processamento de Dados ou Sistema de Informagao, emitido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Analista de Suporte

- Diploma devidamente registrado ou certficado de concluséo de curso superior completo em Andlise de Sistemas ou Ciéncia da Computagéo ou Engenharia da

Computagdo ou Processamento de Dados ou Sistema de Informagao, emitido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Arquiteto

- Diploma devidamente registrado ou certificado de concluséo de curso superior completo em Aruitetura, emitido por insttuicdo de ensino superior reconhecida

- Registro no CAU - Conselho Regional de Arquitetura e Urbanismo.

pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Arquivista

- Diploma devidamente registrado ou certificado de concluséo de curso superior completo em Arquivologia, emitido por instituicéo de ensino superior reconhecida

- Registro na Delegacia Regional do Trabalho/Ministério do Trabalho e Emprego - MTE.

pelo Ministério da Educado (MEC).

Assistente Social

- Diploma devidamente registrado ou certficado de concluso de curso superior completo em Servico Social, emitido por instituicdo de ensino superior reconhe-

- Registro no CRESS - Conselho Regional De Servico Social.

cida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Biblioteconomista

~ Diploma devidamente regisrado ou certiicado de concluséo de Ensino Superior Completo em Biblioteconomia, emitido por insttuigéo de ensino superior

reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) e registro no respectivo Orgdo de Classe.

- Diploma devidamente registrado ou certificado de concluséo de curso superior completo em Ciéncias Sociais ou Sociologa, emitido por instituico de ensino

Cn(esnotlcsigalosgt;(;al supgrior reconhecidg pelo lMinisténo da Educagép (MEC).
- Registro na Delegacia Regional do TrabalhofMinistério do Trabalho e Emprego - MTE.
Conunicagio Socl - Diploma ‘devidamenltg registrado ou certificado de conclusdo de curso superior completo na drea de Jomalismo, emitido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).
- Diploma devidamente registrado ou certificado de conclusdo de Ensino Superior Completo Ciéncias Contabeis, emitido por instituicéo de ensino superior
Contador reconhecida pelo Ministério da Educaco (MEC).
- Registro no CRC - Conselho Regional de Contabilidade.
Desin o - Diploma .devidamen.te. regjstrado ou cejtiﬂ(ado de concluséo de Ensino Superior Completo em Desenho Industrial, emitido por instituicdo de ensino Superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).
Engenhei i - Diploma devidamente registrado ou certificado de concluséo de curso superior completo em Engenharia Civil, emitido por instituicéo de ensino superior

reconhecida pelo Ministério da Educacio (MEC) e registro no respectivo Orgdo de Classe.

Engenheiro Elétrico

- Diploma devidamente registrado ou certificado de conclusdo de curso superior completo em Engenharia Elétrica, emitido por instituicéo de ensino superior

reconhecida pelo Ministério da Educacio (MEC) e registro no respectivo Orgdo de Classe.

Engenheiro Mecanico

« Diploma devidamente registrado ou certicado de concluséo de Ensino Superior Completo em Engenharia Mecénica, emitido por insituic3o de ensino superior

reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) e registro no respectivo Orgdo de Classe.

Engenheiro de Redes

- Diploma devidamente registrado ou certificado de concluséo de Ensino Superior Completo na drea de Informética, Ciéncia da Computacdo, Engenharia da

Computagdo, Sistema de Informagdo ou Redes de Computadores, emitido por instituicéo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

- Diploma devidamente registrado ou certificado de conclusdo de Ensino Superior Completo em Engenharia de Telecomunicagdes, emitido por instituicéo de
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Engenheiro de Telecomunicacdo

ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacio (MEC) e registro no respectivo Orgo de Classe.

- Diploma devidamente registrado ou certificado de conclusao de Ensino Superior Completo em Estatistica, emitido por instituicao de ensino superior reconhecida

- Registro no CRP - Conselho Regional de Psicologia.

Esatstco pelo Ministério da Educagdo (MEC).

- Diploma devidamente registrado ou certificado de conclusdo de Ensino Superior Completo em Pedagogia, emitido por instituiao de ensino superior reconhecida
Pedagogo o .

pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Poatamador - Diploma devidamente registrado ou certificado de concluséo de Ensino Superior Completo em Ciéncia da Computagdo ou Engenharia da Computagdo ou
9 Processamento de Dados ou Sistema de Informacdo, emitido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

- Diploma devidamente registrado ou certificado de concluso de Ensino Superior Completo em Psicologia, emitido por instituicao de ensino superior reconhecida

Psicologo pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Relades Pbiices reconhecida pelo Ministério da Educaco (MEC).

- Diploma devidamente registrado ou certificado de conclusdo de Ensino Superior Completo em Relacbes Pdblicas, emitido por instituicéo de ensino superior

Secretario Executivo Bilingue

- Diploma devidamente registrado ou certificado de concluso de Ensino Superior Completo em Secretariado Executivo, fluéncia no idioma inglés, emitido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC).

II. DOS CARGOS

2.1. DESCRIGAOQ SINTETICA DAS ATRIBUIGOES DO CARGO:

2.1.1 Agente de Defensoria Publica: desempenhar tarefas
compativeis com a especialidade para atendimento da admi-
nistracdo interna e area-fim da Defensoria Publica do Estado de
Sé&o Paulo, auxiliando na elaboracao e execucao de estudos, pla-
nos e projetos institucionais, a partir de objetivos previamente
definidos, conforme previsdo da Lei Complementar n° 1.050, de
26/06/2008, Deliberagao CSDP 111/09, de 09/01/2009, e demais
atos regulamentares.

IIIl. DOS REQUISITOS PARA O PROVIMENTO DO CARGO

3.1 O candidato aprovado no Concurso de que trata este
Edital sera investido no cargo se atender as seguintes exigén-
cias, na data da posse:

a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas
dos Decretos de n° 70.391/72 e de n° 70.436/72 e da Constitui-
¢ao Federal, artigo 12, paragrafo 1°

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servico Militar, para os
candidatos do sexo masculino;

e) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no
pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

f) possuir os documentos comprobatdrios da escolaridade
constantes do Capitulo | e os documentos constantes do Capi-
tulo XV deste Edital;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui-
¢oes do cargo;

3.2 0 candidato que, na data da posse, ndo reunir os requi-
sitos enumerados no item 3.1 deste Capitulo perdera o direito a
investidura no referido cargo.

IV. DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e
a tcita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato
deverd orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricdo
somente apo6s tomar conhecimento de todos os requisitos e
condicdes exigidos para o Concurso.

4.1.2 0 candidato se responsabilizara pela fidedignidade
das informacdes prestadas no Formulario de Inscricdo, reservan-
do-se a Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo e a Fundagdo

Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele

sabado, 12 de setembro de 2015 as 02:18:37.

que ndo preencher esse documento oficial de forma completa,
correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.2 As inscricdes para o Concurso serdo realizadas exclu-
sivamente pela Internet, das 10 horas do dia 16/09/2015 as 14
horas do dia 09/10/2015, observado o horério de Brasilia, de
acordo com o item 4.3 deste Capitulo.

4.2.1 As inscricbes poderdo ser prorrogadas, por necessida-
de de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Defensoria
Publica do Estado de Sao Paulo e/ou da Fundagéo Carlos Chagas.

4.2.2 A prorrogacao das inscricdes de que trata o item
anterior podera ser feita sem prévio aviso bastando, para todos
os efeitos legais, a comunicagdo de prorrogagao feita no site
www.concursosfcc.com.br.

4.3 Para inscrever-se o candidato deverd, no periodo das
inscricbes, acessar o endereco eletrénico www.concursosfcc.
com.br e, por meio do link correspondente ao Concurso Piblico,
efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos
a sequir:

4.3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢do, preencher o
Formulario respectivo e transmitir os dados pela Internet, provi-
denciando a impresséo do comprovante de inscri¢do finalizada.

4.3.2 0 candidato devera efetuar o pagamento da impor-
tancia referente & inscrigdo por meio de boleto bancario ou
débito em conta corrente de banco(s) conveniado(s) no valor
de R$ 142,50 (cento e quarenta e dois reais e cinquenta centa-
vos) para o Cargo de Agente de Defensoria Publica — Todas as
Especialidades/Regido de Atuacdo, a titulo de ressarcimento de
despesas com material e servicos, de acordo com as instrucdes
constantes no endereco eletronico da pagina de inscri¢es, até a
data limite para pagamento das inscricdes (09/10/2015).

4.3.2.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra
o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.3.2.2 0 boleto bancario, disponivel no enderego eletronico
www.concursosfcc.com.br, devera ser impresso para o pagamen-
to do valor da inscricdo, apés a conclusdo do preenchimento
do Formulario de Inscricdo, em qualquer banco do sistema de
compensagao bancaria.

4.3.2.3 0 pagamento do valor da inscricdo podera ser efetu-
ado por débito em conta, em dinheiro ou em cheque do proprio
candidato. O pagamento efetuado por meio de cheque somente
sera considerado quitado apos a respectiva compensacao.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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