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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2015

A Prefeitura Municipal de Inocéncia , Estado do Mato Grosso do Sul, torna publico que realizara, na forma
prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricbes a0 CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE
PROVAS E TITULOS para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime
Estatutario — Lei n°® 912/2015 e Lei 792/2011 e alteragdes. O Concurso Publico sera regido pelas instrucdes especiais
constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal
vigentes e pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagdo, aplicagdo e corregdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcdes e Pesquis as Ltda.

1.1.1- As provas serdo aplicadas na cidade de Inocéncia — MS.

1.2 Nomenclatura - Carga Horaria - Vagas - Referéncia - Vencimentos - Taxa Inscricao - Exigéncias

GRUPO OCUPACIONAL 3 — TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

~ C/H VENC. Taxa de REQUISITO/

<Ll CAXED HADIREAD) USRS semanal R$ Insc. (R$) ESCOLARIDADE

TNS | Advogado Vi 01 20 h 1.796,41

TNS | Assistente Social Vi 02 40 h 1.796,41

TNS | Engenheiro Civil Vil 01 20 h 1.796,41 Ensino  Superior especifico,

TNS | Engenheiro Agrénomo Vil 01 40 h 1.796,41 100,00 |com registro no respectivo

TNS | Médico Veterinario VIl 01 40 h 1.796,41 Conselho da Profissao.

TNS | Contador Vi 01 20 h 1.796,41

TNS | Arquiteto e Urbanista Vil 01 40h 1.796,41
Ensino Superior em

TNS | Bibliotecario Vil 01 40h | 179641 | 100,00 |Biblioteconomia ou Pedagogia
com especializacdo na area de
Biblioteconomia
Ensino Superior em Andlise de

TNS |Analista de Sistema VI 01 40 h 179641 | 100,00 |SiStema,  Tecnologia — em
Processamento de Dados ou
Engenharia da Computacéo

GRUPO OCUPACIONAL 3 — TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

. C/H VENC. | Taxa de REQUISITO/
SIMB. | CARGO MODALIDADE PADRAO | VAGAS el RS Insc. (R$) ESCOLARIDADE
B ) Ensino Superior em Curso de
-E(éuca(r;]ao Infantil Licenciatura Plena ou formagao
-Creche ; ;

MAG |Professor| -Pré-Escola | 07 20n | 960,00 | 90,00 [>'REIO T arteafo”es"ot“de“te
Ensino Fundamental e complementagdo nos termos
anos iniciais e finais da legislagdo vigente para

docéncia em é&reas especificas.

GRUPO OCUPACIONAL 4 — SERVICO TECNICO OPERACIONAL

~ C/H VENC. Taxa de REQUISITO/
SHle CHRED PADIRAD) | WA semanal R$ Insc. (R$) ESCOLARIDADE
STO | Mecanico Geral \Y% 01 40 h 1.077,83
STO |Borracheiro [\ 01 40 h 898,17
Lavador de Veiculos e
STO e v 01 40 h 898,17
Lubrificador 60,00 |50 Ano do Ensino Fundamental
699,79 +
STO |Jardineiro 1 01 40 h | Complemento
Salario Minimo
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STO |Operador de Maquinas WY 01 40 h 898,17
699,79 + 60.00 5°. Ano do Ensino Fundamental
STO | Tratorista 1 01 40 h | Complemento ’ com CNH “C”
Salario Minimo
S -
STO | Motorista Ii W 09 | 4o0nh 898,17 | 60,00 |°AnodoEnsinoFundamental
com CNH “D” ou “E
STO | Topégrafo v 01 aoh | 1.077.83 | 7500 |ENSiNO Medio Curso Tecnico
em Agrimensura
STO | Monitor Esportivo [\ 01 40 h 898,17 75,00 [Nivel de Ensino Médio
STO | Técnico Agricola v o1 | 40h | 107783 | 7500 |NiveldeEnsinoMédioe Curso
Técnico Agricola
GRUPO OCUPACIONAL 5 — SERVICO DE NATUREZA FISCAL
~ C/H VENC. Taxa de REQUISITO/
Sz, CARED PABIRAG | WS semanal R$ Insc. (R$) ESCOLARIDADE
SNF |Focal de Obras e) o1 | 40h | 107783 | 7500 |Nivel de Ensino Médio
osturas
Nivel Superior em
SNF | Auditor Fiscal VI 01 40 h 1.796,41 100,00 |Contabilidade, Administracao,
Economia ou Direito
GRUPO OCUPACIONAL 6 — SERVICO DE NATUREZA ADMINISTRATIVO
~ C/H VENC. Taxa de REQUISITO/
=llbz CHRED FABIRAD) | VREAS semanal R$ Insc. (R$) ESCOLARIDADE
ADM | Oficial Administrativo \Y 08 40 h 898,17
ADM Ayxnllar de Analista de v 01 40h 1.077.83 75,00 |Nivel de Ensino Médio
Sistemas
699,79 +
ADM | Pajem ] 03 40 h Complemento | 60,00 |Nivel de Ensino Fundamental
Salario Minimo
GRUPO OCUPACIONAL 7 — SERVICO DE NATUREZA AUXILIAR
~ C/H VENC. Taxa de REQUISITO/
=llbz CHRED FABIRAD) | WINERS semanal R$ Insc. (R$) ESCOLARIDADE
624,31 +
SAX | Merendeiro | 04 40 h | Complemento | 50,00 Alfabetizado
Salario Minimo
624,31 +
SAX | Cozinheiro | 01 40 h | Complemento | 50,00 Alfabetizado
Salario Minimo
624,31 +
SAX |Guarda | 05 40 h | Complemento | 50,00 Alfabetizado
Salario Minimo
624,31+
SAX | Gari | 10 40 h Complemento 50,00 Alfabetizado
Salario Minimo
624,31 +
SAX | Capinador | 01 40 h Complemento | 50,00 Alfabetizado
Salario Minimo
624,31 +
SAX | Zelador | 01 40h Complemento | 50,00 Alfabetizado
Salario Minimo
. 624,31 +
SAX Psdre'“’ (mestre de| 01 40h | Complemento | 50,00 Alfabetizado
obras) Salario Minimo
GRUPO OCUPACIONAL 8 — SERVICOS DE SAUDE
~ C/H VENC. Taxa de REQUISITO/
Az, CHRED PADIRAD) | e semanal R$ Insc. (R$) ESCOLARIDADE
Ensino  Superior especifico
SSA | Médico Clinico Geral X 01 40 h 17.964,03 100,00 |com registro no respectivo

conselho da Profissao
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SSA | Médico Ortopedista IX 01 20 h 8.982,01 100.00 Especializagdo na area com
SSA | Médico Cardiologista IX 01 20 h 8.982,01 ’ registro. no respectivo conselho
SSA | Médico Oftalmologista IX 01 20h 8.982,01 da Profissao
SSA | Enfermeiro VII 04 40 h 1.796,41
SSA | Farmacéutico VII 02 40 h 1.796,41
SSA | Cirurgido Dentista VIl 02 40 h 3.592,82 Ensino  Superior especifico
SSA |Fonoaudiélogo Vii 01 40 h 1.796,41 100,00 |com registro no respectivo
SSA | Fisioterapeuta VIl 01 30h 1.796,41 conselho da Profisséo
SSA | Nutricionista VII 01 40 h 1.796,41
SSA | Psicologo VIl 01 40 h 1.796,41
SSA | Técnico em Radiologia | V 01 20h | 1.077,83 | 7500 |ENSINO Médio e Curso em
Técnico em Radiologia
699,79 + ; A ;
SSA | Auxiliar de Odontologia| | 03 | 40h | Complemento | 75,00 | Medio e registro no
Sal&rio Minimo
Ssa |Agente de Combate a) 01 40h | 1.01400 | 60,00 |Ensino Fundamental
Endemias
Técnico de Ensino Médio e registro no
SSA Enfermagem \Y, 03 40 h 1.077,83 75,00 COREN
SSA Tgcqlgo em Nutricéo e v 01 40 h 1.077.83 75.00 Ensino M§d|0 e.Cu,r.so Técnico
Dietética em Nutricdo e Dietética
Técnico em Sequranca Ensino Médio e Curso de
SSA 9 & \% 01 40 h 1.077,83 75,00 |Técnico de Seguranca do
do Trabalho
Trabalho
Ensino Fundamental
Agente Comunitario de Completo, curso introdutério
SSA g, VI 02 40 h 1.014,00 60,00 |de formacéo inicial e
Saude . s
continuada e residir no
municipio
Fiscal Sanitario Ezfsérr]r?la em Scuoprﬁncr)er istro enrg
SSA | (formagdo em Vil 01 40h 1.796,41 | 100,00 ag g
respectivo Conselho da
Enfermagem) .
profissdo
Fiscal Sanitario Ensino Superior em Farmécia
SSA | (formagdo em Vil 01 40h 1.796,41 100,00 |com registro no respectivo
Farmacia) Conselho da profissdo
1.3 - As atribuicdes sdo as constantes do anexo | do presente Edital.

| 2. DAS INSCRIGOES

2.1-

As inscricbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 24 de
devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a) Acesse o site www.consesp.com.br, cligue em inscri¢cbes abertas sobre a cidade que deseja se inscrever.
b) Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

outubro a 08 de novembro de 2015,

c)
d)

e)

9)

h)

Escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

Na proxima pagina confira seus dados e leia a Declaragéo e Termo de Aceitacéo e, em seguida, cligue em
CONCORDO E EFETIVAR INSCRICAO.

Na sequéncia imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
banco. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

O recolhimento do boleto devera ser feito  até o primeiro dia Util apds a data  do encerramento das
inscricbes , entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob
pena de a inscri¢cdo ndo ser processada e recebida.

Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex
o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condicdo especial para a prova,
caso necessite, até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou cépia reprografica autenticada, para
CONSESP, situada na Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole - CEP 17900-000 — Dracena — SP.

A CONSESP néao se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscricdo, sendo a
mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.
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A inscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensagao.
No valor da inscrigdo ja esta inclusa a despesa bancaria.

Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscri¢cdo
efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelos telefones (11) 2359-8856 e (11) 5093-1314, para
verificar o ocorrido.

Para gerar o comprovante de inscricdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apos isso cligue em imprimir comprovante
de inscrigdo.

A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢des para inscri¢do via internet implicard na ndo efetivagdo da mesma.

A taxa de inscricdo ndo serd devolvida ao candidato em nenhuma hip6tese, ainda que a inscricdo venha a ser
anulada.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteragédo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

O candidato que néo tiver acesso préprio a internet podera efetuar sua inscri¢cdo no periodo de inscri¢éo previsto
no item 2.1 do presente edital, no horario das 07:00 as 11:00, na sede da Prefeitura Municipal de Inocéncia/MS,
sita a Rua Jodo Batista Parreira, n° 522 — Centro - Inocéncia — MS.

Séo condi¢des para a inscrigdo:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocacdo, devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico publico”, mediante decisédo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo, deverd apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
Ultimas elei¢cdes ou procedido & justificacdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigco Militar, CPF, Prova de
Escolaridade e Habilitagdo Legal , duas fotos 3X4, declaracdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 -

3.2 -

33 -

3.4 -

As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas
atribuigGes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89.

Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, e
art. 5° do Decreto Municipal 001/2005 de 17/01/2005 ser-lhes-a reservado o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo
de validade do presente Concurso.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigBes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e
local de aplicagao das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
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Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscricdes. O candidato devera encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Maceid, 68 - Bairro Metropole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, postando até o ultimo dia de inscricao:

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicagdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou copia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcao Internacional de Doenca —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao de adaptacéo a prova;

c) Solicitagdo de prova especial , se necessario. (A ndo solicitacdo de prova especial eximird a empresa de
qualquer providéncia).

Serdo indeferidas as inscricdes na condigdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que nao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacgéo.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacéo da
prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) seréo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

A publicacado do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuacéo
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacao destes
ultimos.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados
como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que terd decisédo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagao geral.

Apo6s o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1 -

4.2 -

4.3 -

4.4 -

4.5 -

O Concurso Publico sera de provas objetivas (escritas) com valoragdo de titulos para o cargo Professor e,
exclusivamente, de provas objetivas (escritas) para os demais cargos.

A duracéo da prova sera de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questdes de mdltipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.

Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso: qualquer espécie de consultas
bibliogréficas, comunica¢cdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anota¢des, maquina
calculadora, relogios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, mp3, notebook,
palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o
uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.
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4.5.1- Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos
plasticos fornecidos pela CONSESP, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ir4 sentar-se.
Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no chdo sob a guarda do
candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na
sala de provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

4.5.2- Recomenda- se aos candidatos ndo levarem para o local de pro vas aparelhos celular , contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas e acondicionados em invélucro
fornecidos pela Consesp. O candidato que for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela Consesp, mesmo que desligado, (off-line) ou dentro dela, porém ligado, (on-line) seréo excluidos
do Concurso Publico e convidados a entregarem sua respectiva prova, podendo inclusive responderem
criminalmente por tentativa de fraude em concursos.

4.6 - ApOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacgéo do Concurso.

4.7 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apos 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questbes e
respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.8 - Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o verso das folhas
de respostas e, na sala da coordenacao, assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o
fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

Verificar requisitos no item 1 do presente edital

GRUPO OCUPACIONAL 3 — TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
Escolaridade: Ensino Superior Especifico

ADVOGADO

ASSISTENTE SOCIAL

ENGENHEIRO CIVIL

ENGENHEIRO AGRONOMO

MEDICO VETERINARIO

CONTADOR

ARQUITETO E URBANISTA

BIBLIOTECARIO

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Basicos de Informatica
20 10 10
ANALISTA DE SISTEMA
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa
25 15
PROFESSOR
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimento s Educacionais
10 10 10 10

GRUPO OCUPACIONAL 4 — SERVICO TECNICO OPERACIONAL
Escolaridade: 5° ano do Ensino Fundamental

MECANICO GERAL

BORRACHEIRO

LAVADOR DE VEICULOS E LUBRIFICADOR

JARDINEIRO

TRATORISTA

MOTORISTA Il

Conhecimentos Especificos Lingua Por tuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
10 10 10 10
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OPERADOR DE MAQUINAS

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Prova Prética
10 10 10 10 SIM

Escolaridade: Nivel de Ensino Médio

MONITOR ESPORTIVO

TOPOGRAFO

TECNICO AGRICOLA

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
10 10 10 10

GRUPO OCUPACIONAL 5 — SERVICO DE NATUREZA FISCAL
Escolaridade: Nivel de Ensino Médio
FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Conhecimentos Especificos Lingua Portugu esa Matematica Conhecimentos Gerais
10 10 10 10
Escolaridade: Nivel de Ensino Superior
AUDITOR FISCAL
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Basicos de Informatica

20 10

10

GRUPO OCUPACIONAL 6 — SERVICO DE NATUREZA ADMINISTRATIVO
Escolaridade: Nivel de Ensino Médio

OFICIAL ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE ANALISTA DE SISTEMAS

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
10 10 10 10
Escolaridade: Nivel de Ensino Fundamental
PAJEM
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
10 10 10 10
GRUPO OCUPACIONAL 7 — SERVICO DE NATUREZA AUXILIAR
Escolaridade: Alfabetizado
MERENDEIRO
COZINHEIRO
PEDREIRO (MESTRE DE OBRAS)
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conheci mentos Gerais
10 10 10 10
GUARDA
GARI
CAPINADOR
ZELADOR
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
15 15 10

GRUPO OCUPACIONAL 8 — SERVICOS DE SAUDE
Espolaridadq: Ensino Superior Especifico
MEDICO CLINICO GERAL

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa

Conhecimentos Gerais Saude Publica

20 10

10

MEDICO CIRURGIAO GERAL
MEDICO ORTOPEDISTA
MEDICO CARDIOLOGISTA
MEDICO OFTALMOLOGISTA

Conhecimentos Especificos

Area de Atuacio Clinica Geral e

Conhecimentos Gerais Saude Publica

10 10 10

10

Rua Jodo Batista Parreira, 522, Centro — Fones: (67)3574-1350/1040/1041
CEP 79580-000 — Inocéncia - Mato Grosso do Sul




D Prefeitura Municipal

-~ Inocéncia

SCoverno Participativo

ENFERMEIRO
FARMACEUTICO

CIRURGIAO DENTISTA

FONOAUDIOLOGO

FISIOTERAPEUTA

NUTRICIONISTA

PSICOLOGO

FISCAL SANITARIO (FORMAGCAO EM ENFERMAGEM)
FISCAL SANITARIO (FORMACAO EM FARMACIA)

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Basico s de Informatica

20 10 10

Escolaridade: Nivel de Ensino Médio

TECNICO EM RADIOLOGIA

AUXILIAR DE ODONTOLOGIA

TECNICO DE ENFERMAGEM

TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais

10 10 10 10

Escolaridade: Nivel de Ensino Fundamental

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
10 10 10 10
5.1 - A classificacdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

6. DAS MATERIAS

6.1 - As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo Il do

presente Edital.

| 7. DOS TiTULOS

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5
7.6

7.7

O Concurso Publico sera de provas objetivas (escritas) com valoragdo de titulos para o cargo Professor e,
exclusivamente, de provas para os demais cargos.

Serao considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGAO DOS TiTULOS VALOR
Doutorado 10 (dez) pontos - maximo um titulo
Mestrado 07 (sete) pontos - maximo um titulo
Pés-Graduacdao latu sensu 03 (trés) pontos - maximo um titulo

Serdo pontuados como titulos, Certificado/Declaragdo em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura e
identificacdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a conclusdo total do curso e
aprovacgao e entrega do TCC — Trabalho de Concluséo de Curso.

Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos 06rgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar “10 (dez) pontos”.

Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados o0s pontos referentes aos titulos, para a classificagéo final.
Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e néo de “aprovacgdo”.

Os candidatos deverdo apresentar na data das provas, até 30 (trinta minutos) apés o enc  erramento das

mesmas, em salas especialmente designadas , COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO
DE EVENTUAIS TITULOS que possuam, conforme o item 7.1 do presente Edital. Ndo serdo considerados os
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titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados e estes deverdao ser
apresentados e entregues em envelope identificado com nome, cargo e nimero de i nscricdo do candidato,
conforme o modelo abaixo, que sera recebido, com aposi¢do de nimero de protocolo por meio de etiqueta
adesiva e entrega de cépia ao candidato, recomendando-se que a mesma seja colada no respectivo Cartdo de
Convocacgao ou comprovante de inscri¢ao.

CONCURSO PUBLICO I:'

Concurse Piblico: Prefeitura do bunicipio de ...

TITULOS N 4o Candidate:

Inscrigdn n®:

AUTENTICADOS EM CARTORIQ| | ra:

7.8 - Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As copias reprograficas deverdo ser
autenticadas EXCLUSIVAMENTE em cartorio.

7.9 - Nao havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja 0 motivo de impedimento do
candidato que nao os apresentar no dia e horario determinados.

7.10 - Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, 0s pontos somente serdo contados se 0
candidato obtiver a nota minima para aprovagdo na prova objetiva.

7.11 - Os titulos entregues serdo inutilizados apés decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da
divulgacéo oficial do resultado final do Concurso.

7.12 - Nao serdo pontuadas como titulo, graduacéo ou pos-graduacao, quando exigidas como pré-requisito. Quando o
titulo apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduacdo devera ser apresentada, sob pena de ser
considerado pré-requisito e nao titulo.

8. DAS NORMAS

8.1 - LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 13 de dezembro de 2015, as 9h (horario MS) ,
em locais a serem divulgados por meio de Edital proprio que sera afixado no local de costume da Prefeitura, por
meio de jornal com circulagdo no municipio e do site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (irés)
dias. As provas praticas serdo realizadas na mesma data em locais e horarios a serem informados durante a
realizagdo das provas escritas. A critério da CONSESP e da Prefeitura Municipal de Inocéncia/MS, as provas
praticas poderdo ser remarcadas para outra data, caso o nimero de candidatos ultrapasse o maximo de provas
compativeis.

8.1.1- Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poder&o alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicagBes oficiais e por meio do site
Www.consesp.com.br

8.2 - Seré disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocacgéo. Essa comunicacdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

8.3 - COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato,
nem a utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador
do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo individual e correta da provas.

8.4 - Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que terd local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

8.5 - Na&o haverd, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario,
os portBes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

8.6 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.
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9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia
0s seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior idade.

9.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos de acordo com o Art. 24 § 2° do Decreto Municipal 0001/2005 de
17/01/2005, os candidatos empatados serdo convocados para realizagdo de sorteio, o qual sera realizado pela
Comisséo do Concurso, constituida através da Portaria n°335/2015 de 06/10/2015.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1- A prova objetiva sera avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatdrio.

10.2 - A nota da prova objetiva seré obtida com a aplicagdo da férmula abaixo:

NPO = ﬁxNAP
TQP

ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questdes da prova

NAP = Numero de acertos na prova
10.3 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

10.4 - O candidato que nado auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

11. DA FORMA DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

11.1- A aplicacé@o e a avaliagdo da prova préatica busca aferir a capacidade de adequacao funcional e situacional do
candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-se-a na execucgéo de tarefas,
previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas individualmente pelo candidato com a avaliagdo
por meio de planilhas, tomando-se por base as atribui¢cdes dos cargos.

11.2- A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliagdo a
"Capacidade Técnica".

11.3- A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

11.4 - Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

11.5- O candidato que néo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica serd desclassificado do
Concurso Publico.

12. DO RESULTADO FINAL

12.1 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva , o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos, se houver.

12.2 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica , a nota final serd a média aritmética
obtida com a soma das notas nas provas objetivas e praticas, cuja formula é a seguinte:
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NE = NPO +NPP
2

ONDE:

NF = Nota Final

NPO = Nota na Prova Objetiva

NPP = Nota na Prova Pratica

13. DOS RECURSOS

13.1 -

Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

13.1.1- Todos os recursos deverao ser interpostos até 3 (trés) dias Uteis a contar da divulgagdo oficial, excluindo-se o

dia da divulgacao para efeito da contagem do prazo:

a) da homologagéo das inscri¢des;
b) dos gabaritos;
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

13.1.2- Em qualquer caso, nao serao aceitos recursos encaminhados via postal ou via fax.

13.2-

Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito,
com as modificagdes necesséarias, que permanecerd no site pelo prazo de 3 (trés) dias Uteis. Cabera a
CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcbes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulacdo de
questdes julgadas irregulares.

13.2.1- Em caso de anulagao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro

13.3 -

13.4 -

motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverdo estar embasados em argumentagdo légica e consistente. Em caso de contestacédo de
guestdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacéo plausivel.

Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comisséo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

14. Avaliacao Médica Pré-Admissional

14.1 - Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de salde, elaborado por

14.2 -

14.3 -

14.4 -

145 -

14.6 -

médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentagdo de documentos legais que lhe forem

exigidos.

A Avaliacdo Médica Pré-Admissional e os exames médicos objetivardo aferir se os candidatos gozam de boa
saude fisica e mental, se ndo portadores de deficiéncias, doengas, sinais ou sintomas que 0s incapacitem para o
cargo publico para o qual se candidataram.

A Avaliagdo Médica Pré-Admissional serd composta de exame clinico realizado por médico indicado pela

Prefeitura de Inocéncia, de exames laboratoriais e de exames complementares.

A Avaliacdo Médica Pré-Admissional sera obrigatéria para todos os candidatos aprovados no concurso publico.

Para submeter-se a Avaliacdo Médica Pré-Admissional o candidato devera comparecer na data, horario e local

designado, munido de documento Unico de identidade original de valor legal, que contenha, no minimo, fotografia,
assinatura e filiagdo.

No ato da Avaliacdo Médica Pré-Admissional o candidato devera apresentar os exames solicitados abaixo:

Exames obrigatorios a todos os cargos:
I. Raio X da coluna cervical, com laudo;
Il. Raio X do térax: AP, com laudo;
Ill.  Raio X da coluna lombo — sacra, com laudo;
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IV. Mamografia — Mulheres acima de 50 anos;
V. Ultrassom de préstata — homens acima de 50 anos;
VI. Avaliagcdo de saude mental emitida por psiquiatra;

VILI.
VIII.

Avaliacdo de saude neuroldgica emitida por neurologista;
Avaliacdo cardiologica emitida por cardiologista;

IX. Eletrocardiograma com laudo, para os candidatos maiores de 45 anos.

GRUPO OCUPACIONAL 3 — TECNI

CO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO

EXAME MEDICO ESPECIFICO POR CARGO

Advogado

Exame clinico

Assistente Social

Exame clinico

Engenheiro Civil

Exame clinico + Audiometria

Engenheiro Agrénomo

Exame clinico + Audiometria

Médico Veterinario

Exame clinico

Contador Exame clinico
Arguiteto e Urbanista Exame clinico
Bibliotecario Exame clinico
Analista de Sistema Exame clinico
Professor Exame clinico + avaliac8o psiquitrica + ultrassom de ombros

GRUPO OCUPACIONAL 4 — SERVI

CO TECNICO OPERACIONAL

CARGO

EXAME MEDICO ESPECIFICO POR CARGO

Mecéanico Geral

Borracheiro

Exame clinico + Rx de coluna lombo sacral - AP + audiometria +

Lavador de Veiculos e Lubrificador

espirometria + hemograma + Rx de torax - PA

Jardineiro

Operador de Maquinas

Exame clinico (Teste de romberg ou equilibrio) + Rx de coluna lombo

Tratorista sacral - AP + glicemia de jejum + avaliagdo oftalmol6gica +
Motorista Il audiometria + encefalograma+ Eletrocardiograma
Topografo Exame clinico + Rx de coluna lombar - AP

Monitor Esportivo

Exame clinico + avaliacdo psiquiatrica

Técnico Agricola

Exame clinico

GRUPO OCUPACIONAL 5 — SERVICO DE NATUREZA FISCAL

CARGO

EXAME MEDICO ESPECIFICO POR CARGO

Fiscal de Obras e Posturas

Exame clinico

Auditor Fiscal

Exame clinico

GRUPO OCUPACIONAL 6 — SERVICO DE NATUREZA ADMINISTRATIVO

CARGO

EXAME MEDICO ESPECIFICO POR CARGO

Oficial Administrativo

Auxiliar de Analista de Sistemas

Exame clinico

Pajem

Exame clinico + avaliagdo psiquiatrica + Rx de coluna lombo sacral A
+ Rx de coluna cervical, com laudo + ultrassom de ombros +
ultrassom de punhos

GRUPO OCUPACIONAL 7 — SERVICO DE NATUREZA AUXILIAR

CARGO EXAME MEDICO ESPECIFICO POR CARGO
. Exame clinico (énfase em membros superiores — ombros) + Rx de
Merendeiro
coluna lombo sacral AP
Cozi . Exame clinico (Enfase em membros superiores — ombros) + Rx de
ozinheiro
coluna lombo sacral - AP
Guarda Exame clinico
Gari Exame clinico + Rx de coluna lombo sacral - AP
Capinador Exame clinico + Rx de coluna lombo sacral - AP
Zelador Exame clinico + Rx de coluna lombo sacral - AP

Pedreiro (mestre de obras)

Exame clinico + Rx de coluna lombo sacral - AP

GRUPO OCUPACIONAL 8 — SERVICOS DE SAUDE

CARGO

EXAME MEDICO ESPECIFICO POR CARGO

Médico Clinico Geral

Exame clinico + avaliagcdo psiquiatra

Médico Cirurgido Geral

Exame clinico + sorologia para hepatite B e C + Sorologia para HIV +
avaliacdo psiquiatrica
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Exame clinico + sorologia para hepatite B e C + Sorologia para HIV +

Médico Ortopedista . o
avaliagcdo psiquiatrica

Médico Cardiologista Exame clinico + avaliacdo psiquiatrica
Médico Oftalmologista Exame clinico + avaliacdo psiquiatrica
Enfermeiro

Farmacéutico

Cirurgido Dentista Exame clinico + Avaliagao psiquiatra

Fonoaudidlogo

Fisioterapeuta

Exame clinico + Avaliagdo psiquiatra + parasitologico de fezes e

Nutricionista
coprocultura

Psicélogo Exame clinico + Avaliacdo psiquiatra

Hemograma + plaguetas + sorologia para hepatite b e ¢ +

Técnico em Radiologia BHCG (se for mulher).

Auxiliar de Odontologia Exame clinico + hemograma

Exame clinico + Rx de coluna lombo sacral A + Rx de coluna

Agente de Combate a Endemias :
9 cervical, com laudo + ultrassom de ombros + ultrassom de punhos

Técnico de Enfermagem Exame clinico + avaliacdo psiquiatrica
Técnico em Nutricdo e Dietética Exame clinico
Técnico em Segurancga do Trabalho | Exame clinico + audiometria
Agente Comunitario de Saude Exame clinico + avaliacdo psiquiatrica
Fiscal Sanitario (formacéo em -
Exame clinico

Enfermagem)
Fiscal Sanitario (formagao em -

L Exame clinico
Farmacia)

14.7 - Os exames laboratoriais e complementares mencionados acima deverdo ser realizados a expensas dos
candidatos e neles devera conter o nome completo do candidato, que devera ser conferido quando da avaliagéo
médica.

14.8- Em todos os exames laboratoriais e complementares, além do nome do candidato, devera constar,
obrigatoriamente, a assinatura, a especialidade e o registro no 6rgdo de classe especifico do profissional
responsavel, sendo motivo de inautenticidade destes a inobservancia ou a omissdo do referido nimero.

14.9 - Nao serdo aceitos exames realizados ha mais de 60 (sessenta) dias, exceto a avaliagdo para confirmacado de
deficiéncia.

14.10 - Excepcionalmente, o candidato poderd ser submetido a exames médicos de qualquer natureza, as suas
expensas, considerados necessarios para esclarecer diagnostico, a critério do Médico indicado, com vista a
comprovacéao de seu estado de saude fisica e mental.

14.11 - O Médico, ap6s proceder o exame clinico do candidato e andlise dos exames laboratoriais e complementares,
emitira laudo médico de aptidao ou inaptiddo de cada candidato.

14.12 - Para os candidatos portadores de deficiéncia, o0 médico analisard, além da aptiddo, o efetivo enquadramento na
legislagdo prépria, daqueles que se declararam pessoas com deficiéncia. Caso a decisdo do médico seja pelo
ndo enquadramento, o candidato sera excluido da relagdo de pessoa com defici€ncia, para efeitos do beneficio
da lei neste concurso, e passara a constar na relagédo geral dos candidatos, observada a ordem de classificacao,
nos termos do item 3.11 deste edital.

14.13 - Seréa considerado aprovado, nesta etapa, o candidato que obtiver resultado APTO para o cargo.

14.14 - O Candidato que obtiver resultado INAPTO sera eliminado e ficara impedido de prosseguir no concurso.

14.15 - O candidato que deixar de comparecer a realizagdo dos exames médicos, sob qualquer motivo, sera eliminado do

concurso publico.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 -

15.2 -

A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cdes do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.
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A CONSESP, bem como o 6rgéo realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicaces referentes ao concurso.

O concurso publico utilizara apenas a nova norma ortografica.
O gabarito oficial sera publicado no Diario Oficial do Municipio e disponibilizado no site www.consesp.com.br, na

terca-feira subsequente a data da aplicagdo da prova. O gabarito permanecera no site pelo prazo de 3 (trés) dias
Uteis.

A prova objetiva (teste de mudltipla escolha) sera disponibilizada no site www.consesp.com.br, na terca-feira
subsequente a data da aplicagdo da prova e permanecera no site pelo prazo de 3 (trés) dias Uteis.

A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br

Apo6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgagdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com copia de seguranca, pelo prazo de cinco
anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, apés o
resultado final.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacao final dos resultados,
podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Administragdo.

A convocacado para a admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo,
ndo gerando o fato de aprovacdo, direito a nomeacgdo. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser convocados para vagas pré-existentes na
data deste edital, as que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo de validade do presente
concurso.

Nos termos do artigo 37, 8 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepgédo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de
acumulacdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos s6cios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., e com os membros da Comisséo constituida pela
Portaria n° 335/2015 de 06/10/2015, a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Novo
Cdédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato terd sua inscricdo indeferida, e se verificado
posteriormente a homologacéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas
e judiciais cabiveis.

N&ao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Orgénica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comissao
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n° 335/2015 de 06/10/2015 e CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda.

A Homologagédo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administragéo.

A inexatiddo das informacdes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Inocéncia — MS, 21 de outubro de 2015.

Anténio Angelo Garcia dos Santos
Prefeito
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ANEXO |
ATRIBUIGOES

GRUPO OCUPACIONAL 3 — TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

ADVOGADO Assessorar e orientar as chefias nos assuntos relacionados com o0s conhecimentos técnicos
especializados da categoria; emitir pareceres de natureza juridica; programar, organizar coordenar, executar e controlar
as atividades relacionadas com o assessoramento juridico em geral; lavrar e analisar contratos, convénios, acordos,
ajustes e respectivos aditivos; representar instituicdo em juizo; assistir as reclamatoérias trabalhistas movidas por
funcionarios ou ex funcionarios; propor e contestar agdes em geral; acompanhar permanentemente o andamento de
processos e acdes judiciais; acompanhar as publicagfes de natureza juridica, especialmente a ligadas as atividades do
orgao; elaborar anteprojeto de leis, decretos, regulamentos, portarias, normas internas; organizar e manter atualizada a
coletanea de leis e decretos, bem como repositério da jurisprudéncia judiciaria e administrativa; elaborar exposicédo de
motivos que exijam atencdo especializada do profissional; participar de comissdes disciplinares ou de sindicancias;
fornecer dados estatisticos e apresentar relatorios de suas atividades; emitir pareceres sobre assuntos de sua area de
competéncia; executar outra atividades compativeis com o cargo.

ASSISTENTE SOCIAL Social - Prestar servicos de ambito social a individuos e grupos, identificando e analisando
problemas e necessidades materiais, psiquicas e aplicando métodos e processos basicos de servigo social; planejar e
executar programas de servigco social, realizando atividades de carater educativas, recreativas, culturais e assistenciais
a saude. Atuar na comunidade aplicando conhecimentos de gestdo e dinamicas participativas, dirigindo atividades com
grupos e organizagfes sociais

Educacional - Elaborar planos, programas, projetos e atividades de trabalho, buscando a participagdo de individuos e
grupos nas definicbes de alternativas para problemas identificados; interpretar, de forma diagndstica, a problematica
sécio educacional, para atuar na prevencgédo e -tratamento de questdes de origem soécio econdmica, que interferem na
saude, aprendizagem e trabalho; promover a participagdo grupal, desenvolvendo a consciéncia social; identificar fatores
gue limitam a potencialidade dos alunos, atuando no sentido de melhorara no processo ensino aprendizagem; executar
outras atividades compativeis com o cargo.

ENGENHEIRO CIVIL Desenvolver projetos de infraestrutura e estruturais de loteamentos e urbanizagéo; preparar pastas
técnica para obtencdo de recursos externos e processos licitatorios; dirigir e acompanhar a execugdo de obras; avaliar
situacBes de risco envolvendo inundag6es, desmoronamentos, deslizamentos edificagdes; avaliar as condigdes fisicas dos
prédios municipais; emitir pareceres em protocolos de reformas; demolicdes e constru¢cdes em areas envoltdrias e- bens
tombados; promover vistoria técnica; emitir e calcular laudos e célculos estruturais; analisar protocolos e plantas do
municipio; avaliar iméveis; estabelecer diretrizes viarias; orientar e coordenar equipes de trabalho junto a obras e reformas;
atender e orientar o publico em geral; executar outras atividades compativeis com o cargo.

ENGENHEIRO AGRONOMO Elaborar, desenvolver e supervisionar projetos referentes a processos produtivos
agropastoris e agroindustriais, no sentido de possibilitar maior rendimento e qualidade d producdo, garantir a
reproducdo dos recursos naturais e a melhoria da qualidade de vida das populacdes rurais; executar outras atividades
compativeis com o cargo

MEDICO VETERINARIO Fazer profilaxia, diagndstico e tratamento de doencas de animais; proceder o controle de
zoonoses; orientar proprietarios sobre o modo de tratar e criar animais; fazer o atendimento ambulatorial de pessoas
atacadas por animais; executar outras atividades compativeis com o cargo

CONTADOR Coordenar, organizar e orientar os trabalhos relativos a contabilidade, planejando sua execucao de acordo
com o plano de contas vigente e as exigéncias legais e administrativas; participar da elaboracdo dos planos
or¢camentarios e financeiros e controle geral do patriménio; executar outras atividades compativeis com o cargo

ARQUITETO E URBANISTA Executar tarefas destinadas a supervisao, ao planejamento urbano, a coordenacéo, aos
estudos, a elaboragdo e a execugdo de projetos referentes a construcéo, fiscalizagdo de obras do municipio, a
peritagens e a arbitramento, bem como elaborar, executar e dirigir projetos arquitetdnicos, viarios, de edificios,
interiores, monumentos e outras obras, estudando caracteristicas e preparando programas e métodos de trabalho, para
permitir a sua construgdo, montagem e manutencgao; efetuar vistorias, pericias, avaliacdo de imdveis, arbitramento, para
emitir laudos e pareceres técnicos, preparar as previsdes detalhadas das necessidades da construcédo, determinando e
calculando materiais, mao de obra e respectivos custos, tempo de duragcdo e outros elementos, para estabelecer
recursos necessarios a realizacéo dos projetos; executar outra atividades compativeis com o cargo.

BIBLIOTECARIO Prestar atendimento aos municipes que fazem uso da biblioteca, orientando as consultas e
pesquisas; conservar e organizar o acervo da biblioteca bem como o arquivo dos usuérios. Elaborar e executar projetos
de incentivo a leitura e colaborar no desenvolvimento do trabalho. Atuar no tratamento, recuperagéo e disseminacgao da
informacgdo e executar atividades especializadas e administrativas relacionadas a rotina de unidades ou centros de
documentacao ou informacao, quer no atendimento ao usudrio, quer na administracdo do acervo, ou na manutencao de
bancos de dados. Realizar manutencado do acervo. Participar de treinamentos e programas de atualizagdo. Auxiliar nas
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atividades de ensino, pesquisa e extensao. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza
e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Disponibilizar informagédo sobre livros, documentos e
periddicos, gerenciar unidades como bibliotecas, centros de documentacéo, centros de informacéo e correlatos, além de
redes e sistemas de informacéo, disseminar informacéo com o objetivo de facultar o acesso e geragdo do conhecimento

ANALISTA DE SISTEMA Auxiliar nas atividades de processamento eletrdnico de dados, ajudando a configurar e
instalar equipamentos e softwares basicos, de apoio e aplicativos, auxiliar no controle fisico do parque de equipamentos
e softwares da prefeitura, auxiliar na organizacdo e manutencédo dos equipamentos e softwares, apoiar 0S USU&rios na
instalacdo e manutencdo de computadores, auxiliar na administracdo da rede local e na manutencdo dos arquivos de
seguranca; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR Na Educacéao Infantil - Atender as criangas de até 05 anos de idade; Participar das atividades referentes
a higienacdo e aos cuidados pessoais das criangas em sua permanéncia diaria na unidade; Preparar, desenvolver e
registrar atividades educativas (jogos, brincadeiras, musicas, etc.) com grupos de criancas; Colaborar no processo de
orientacdo educacional, identificando necessidades e caréncias de ordem social, psicoldgicas, materiais ou de saude
para posterior encaminhamento & equipe técnica para orientacdes especificas; acompanhar e registrar o
desenvolvimento fa crianga, procurando identificar necessidades de ordem fisica, social e mental; Inteirar-se da
realidade fisica e social da crianca; Receber e acompanhar a crianca diariamente na sua entrada e ou saida da unidade,
observando seu estado geral de salde e comunicando ao Diretor os casos de anormalidade; Registrar diariamente
observacBes sobre o desenvolvimento das criancas sob sua responsabilidade; Manter contato com os pais e ou
responsaveis para troca de informagdes, bem como para informa-los sobre problemas ocorridos ou observados com
criangas ap6s comunicar a dire¢do da unidade; Entregar a crianca aos pais, relatando eventuais incidentes ocorridos ou
alteracdes observadas, bem como atitudes de comportamentos; Participar de entrevistas com os pais quando
convocados pelo Diretor; Desenvolver todas as atividades com profissionalismo e atengdo, necessarios ao
desenvolvimento global da crianga; Zelar pela seguranca e bem estar das criangas sob sua responsabilidade; Prestar
assisténcia as criancas que sofrem acidentes na Unidade, comunicando ao Diretor imediatamente; Participar dos
cursos, seminarios, palestras e orientagées promovidos pela Secretaria Municipal de Educacéo; Comunicar ao Diretor
qualquer irregularidade ocorrida na unidade; Registrar diariamente a presenca e auséncia dos alunos; Desempenhar
outras atividades correlatas e afins.

No Ensino Fundamental - Participar da elaboracdo da proposta pedagégica da unidade escolar; Elaborar e cumprir
planos de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar; Zelar pela aprendizagem do aluno; Ministrar as
aulas e cumprir os dias letivos estabelecidos no calendario escolar; Realizar o exame final dos alunos nos periodos
previstos no calendario escolar; Estabelecer estratégias de recuperagdo de habilidades e competéncia para os alunos
de menor rendimento; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacgdo e ao
desenvolvimento profissional; Comunicar em tempo habil ao Diretor da unidade escolar as eventuais faltas; Participar do
Conselho de Classe; Corrigir, com o devido cuidado e dentro do prazo estabelecido, as atividades escolares; Proceder a
avaliacdo do rendimento do aluno, em termos objetivos propostos, como o processo continuo de acompanhamento de
aprendizagem; Manter permanente contato com 0s pais ou responsaveis informando-os e orientando-os sobre o
desenvolvimento dos alunos e obtendo, dados de interesse para o processo educativo; Comentar com os alunos as
provas e trabalhos escolares esclarecendo os erros e os critérios adotados; Fornecer ao Professor na funcdo de
Coordenador a relagdo de materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento das atividades curriculares; Manter a
disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem geral da unidade escolar; Participar dos cursos, seminarios,
palestras e orientacdes promovidos pela Secretaria Municipal de Educacédo; Comparecer pontualmente as aulas e as
reunifes; Conhecer e respeitar as leis, 0s estatutos, os regulamentos, os regimentos e demais normas vigentes; Utilizar
metodologia de ensino adequada e compativel com os objetivos da unidade escolar; Escriturar diario de classe,
observando as normas pertinentes; Participar de atividades educativas promovidas pela comunidade escolar; Cooperar
e manter espirito de solidariedade e companheirismo com todos os servidores e a comunidade escolar; Analisar,
juntamente com o Professor Coordenador, as ementas curriculares dos alunos, a fim de definir as adaptacdes
necessarias; Acatar as orientacfes dos superior e tratar com respeito e urbanidade os colegas e os usuarios dos
servigos educacionais; Prestar assisténcia aos alunos que necessitem de estudos de adaptacdo. Desempenhar outras
atividades correlatas e afins.

GRUPO OCUPACIONAL 4 — SERVICO TECNICO OPERACIONAL

MECANICO GERAL Consertar automotores em geral, efetuando a reparacdo, manutencdo e conservacéo, visando
assegurar as condi¢cbes de funcionamento; executar outras atividades compativeis com o cargo; executar outras
atividades compativeis com o cargo

BORRACHEIRO Executar servicos de reparos em artefatos de borracha em gera, montar e desmontar rodas de
veiculos; efetua troca, substituicdo e reparos em pneumaticos e cAmaras de ar; substituir valvulas calibra pneuméticos,
aplicar manchdes e efetuar servico de vulcanizac@o e executar outras tarefa correlatas e determinadas pelo superior
imediato.

LAVADOR DE VEICULOS E LUBRIFICADOR Proceder a lavagem e lubrificac&o de veiculos leves e pesados, mantendo-
os limpos e em condi¢8es de uso, procurando conserva-los limpos; executar outras atividades compativeis com o cargo
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JARDINEIRO Executar servicos de jardinagem e arborizacdo em ruas e logradouros; zelar pelos equipamento,
ferramentas e outros materiais utilizados, colocando-os local apropriado, para deixa-los em condi¢des de uso; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE MAQUINAS Conduzir e operar veiculos pesados do tipo pa-carregadeira, moto-niveladora, rolo
compactador e outros similares; efetuar transporte de cargas; verificar as condigdes de funcionamento e nivel de
combustivel; zelar pela manutencdo e conservagédo da maquina; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

TRATORISTA Compreende as tarefas de operacdes de tratores e reboque, montados para todas, para carregamento e
descarregamento de materiais, ro¢cada de terrenos e limpeza de via, pragas e jardins; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato

MOTORISTA I Dirigir veiculo utilitario transportando pessoas para dentro do municipio e a outros municipios; manter as
velocidades permitidas observando as regras de transito; transportar mercadorias, malotes, equipamentos e materiais
para exame de saulde; zelar pela seguranca das pessoas e dos materiais e equipamentos transportados; zelar pela
documentacéo e conservagado do veiculo; executar outras atividades compativeis com o cargo

MONITOR ESPORTIVO Auxiliar nas atividades desportivas, ensinando principios e regras técnicas de diversas
modalidades, de acordo com a orientacdo do técnico ou treinador desportivo; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

TOPOGRAFO Efetuar levantamentos de superficies, determinando o perfil, localizacdo, dimensdes exatas e
configuragdo de terrenos, campos e estradas, para fornecer dados necessarios aos trabalhos de construcédo, de
exploracéo e de elaboracdo de mapas, bem como realizar levantamentos topogréficos, altimétricos e planimétricos,
posicionando e manejando teodolitos, niveis, trenas, blssolas, telémetros e outros aparelhos de medigdo, para
determinar altitudes, distancias, angulos, coordenadas de nivel e outras caracteristicas da superficie terrestre; analisar
mapas, plantas, titulos de propriedade, registros e especificacdes, estudando-os e calculando as medi¢cdes a serem
efetuadas, para preparar esquemas de levantamento da area em questdo; fazer os célculos topograficos necessarios;
emitir certiddes de localizacédo e confrontacdes de iméveis, conferindo as medidas no local e consultando o cadastro da
Prefeitura; registrar os dados obtidos em formularios especificos, anotando os valores lidos e calculos numéricos
efetuados, para posterior andlise; calcular valores para cobranca de obras de melhoria urbana pelos contribuintes,
verificando a obra “in loco” loco e dividindo seu valor pelo nimero de beneficiarios, informar estes valores a unidade
financeira da Prefeitura para a elaboragdo das guias de pagamento; analisar as diferencas entre pontos, altitudes e
distancias, aplicando férmulas, consultando tabelas e efetuando célculos baseados nos elementos colhidos, para
complementar as informacdes registradas; elaborar esbogos, plantas, mapas e relatorios técnicos; fornecer dados
topograficos quanto ao alinhamento ou nivelamento de ruas para os contribuintes, a fim de orientar a construgdo de
casas, estabelecimentos comerciais, entre outros; orientar e supervisionar seus auxiliares, determinando o balizamento,
a colocacéo de estacas e indicando as referéncias de nivel, marcas de locacdo e demais elementos, para a correta
execucgdo dos trabalhos; zelar pela manutencéo e guarda dos instrumentos de trabalho, montando-os e desmontando-
os adequadamente, bem como retificando-os, quando necessario, para conserva-los nos padrdes requeridos; executar
outras atribui¢des afins.

TECNICO AGRICOLA Executar tarefas de carater técnico relativas a programacéo, assisténcia técnica e controle dos
trabalhos agricolas, orientando os agricultores na tarefa de preparacdo do solo, plantio, colheita e beneficamente de
espécies vegetais, combate a parasitas e a outra pragas, para auxiliar os especialistas de formagdo superior no
desenvolvimento da producgéo agricola; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

GRUPO OCUPACIONAL 5 — SERVICO DE NATUREZA FISCAL

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS Fiscalizar obras de construgcdo civil, observando e fazendo cumprir normas e
regulamentos estabelecidos em legislacdo especifica, para garantir a seguranga da comunidade; bem como fiscaliza os
estabelecimentos comerciais, feiras, diversées publicas, bares, casas de jogos, comerciantes autbnomos e outros,
verificando o cumprimento da legislacao vigente, a fim de fazer cumprir a politica tributaria; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

AUDITOR FISCAL Fiscaliza tributos municipais, inspecionando estabelecimentos industriais, de prestacdo de servigos e
demais entidades, examinando documentos, para defender os interesses da fazenda publica municipal e da economia
popular. Fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais e prestadores de servigos, verificando a correta inscricdo
guanto ao tipo de atividades, recolhimento de taxas e tributos municipais, ou licen¢a de funcionamento, para notificar as
irregularidades encontradas. Autuar, notificar e intimar os infratores das obriga¢8es tributarias e das normas municipais,
com base em vistorias realizadas, para prestarem esclarecimentos ou pagarem seus débitos junto a prefeitura
municipal. Elaborar relatérios de irregularidades encontradas, com base nas vistorias efetuadas, informando seus

superiores para que as providéncias sejam tomadas. Autuar e notificar os contribuintes que cometeram infracGes e
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informa-os sobre a legislagdo vigente, visando a regularizagdo da situagdo e o cumprimento da lei. Manter-se
atualizado sobre a politica de fiscalizagao tributaria, acompanhando as alteragdes e divulgacdes feitas em publicagfes
especializadas, colaborando para difundir a legislacdo vigente; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

GRUPO OCUPACIONAL 6 — SERVICO DE NATUREZA ADMINISTRATIVO
OFICIAL ADMINISTRATIVO Executar servicos gerais de escritério, de natureza complexa, para atender rotinas
preestabelecidas nas unidades; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE ANALISTA DE SISTEMAS Auxiliar nas atividades de processamento eletrénico de dados, ajudando a
configurar e instalar equipamentos e softwares basicos, de apoio e aplicativos, auxiliar no controle fisico do parque de
equipamentos e softwares da prefeitura, auxiliar na organizacéo e manutencdo dos equipamentos e softwares, apoiar 0s
usuarios na instalagdo e manutencdo de computadores, auxiliar na administragdo da rede local e na manutengdo dos
arquivos de seguranca; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato

PAJEM Executa sob supervisdo servicos de atendimento as criangas em suas necessidades diarias, cuidando da
alimentacdo, higiene e recreacdo. Executa atividades recreativas das criangas na creche, incentivando as brincadeiras
em grupo como brincar de roda, de bola, pular corda e outros jogos, para estimular o desenvolvimento fisico e mental
das mesmas. Orienta as criangas quanto as condi¢Ges de higiene, auxiliando-as no banho, vestir, calcar, pentear e
guardar seus pertences, para garantir o seu bem-estar. Auxilia nas refei¢cdes, alimentando as criangas ou orientando-as
sobre o comportamento a mesa. Controla os horarios de repouso das criangas, preparando a cama, ajudando-as na
troca de roupa, para assegurar o seu bem-estar e saiude. Receber e entregar e acompanhar as criangas aos pais ou
responsaveis no final do dia.; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

GRUPO OCUPACIONAL 7 — SERVICO DE NATUREZA AUXILIAR

MERENDEIRO Preparar e distribuir refeicdes, selecionando os ingredientes necessarios, observando a higiene e a
conservacdo dos mesmos para atender aos cardapios estabelecidos; executar outras atividades compativeis com o
cargo.

COZINHEIRO Executar tarefas correspondentes ao preparo e a distribuicdo de refei¢cdes, selecionando os ingredientes
necessarios para atender aos cardapios estabelecidos; executar outras atividades compativeis com o cargo.

GUARDA Efetuar ronda diurna e noturna nos prédios publicos, controlar a movimentagdo de pessoas e materiais; zelar
pela integridade fisica das pessoas que estdo trabalhando e pela seguranga do patrimdnio; executar outras atividades
compativeis com o cargo.

GARI Efetuar a limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros publicos, varrendo e coletando os detritos
acumulados, para manter os referidos locais em condig6es de higiene e transito; executar outras atividades compativeis
com o cargo.

CAPINADOR Executar servigos de capina, conservacado de parques e jardins, executar servicos de poda de plantas e
arvores com orientagcdo técnica, executar servicos de corte de gramas e rastelo nos jardins, executar servicos de
plantagdo de mudas e arvores de varias espécies; executar outras atividades inerentes ao cargo.

ZELADOR Executar servigos de zeladoria, conservagdo e manutengdo dos prédios publicos, garantindo o bom
funcionamento, assegurando-lhes as condi¢cdes de higiene e seguranga, bem como fiscalizar a entrada e saida de
pessoas e veiculos nos prédios publicos, observando o movimento delas na portaria principal no interior do prédio e na
garagem, procurando identifica-las e registrando-as em formularios apropriados, visando manter a ordem e a seguranga
dos servidores, autoridades e visitantes, providenciar servicos de manutencéo da prefeitura em geral, como reparos ou
consertos de instalagées elétricas, bombas, caixa d'agua, extintores, requisitando pessoas habilitadas para assegurar
as condi¢des de funcionamento e seguranca das instalagées, auxiliar no atendimento telefénico na portaria, anotando o
devido recado, para colaborar nos servicos de atendimento; executar outras tarefas determinadas pelo superior
imediato.

PEDREIRO (MESTRE DE OBRAS) Executar trabalhos de alvenaria, assentando pedras ou tijolos de argila ou concreto,
em camadas superpostas e rejuntando-os e fixando-os com argamassa, para levantar muros, paredes, colocando pisos,
azulejos e outros similares, bem como verificar as caracteristicas da obra, examinando plantas e outras especificacdes
da construcéo, para selecionar o material e estabelecer as operagfes a executar, executar outras atividades inerentes
ao cargo.

GRUPO OCUPACIONAL 8 — SERVICOS DE SAUDE

MEDICO CLINICO GERAL Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados; atuar
como médico em equipe multiprofissional, no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos
em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando clinica ampliada; realizar visitas domiciliares; realizar
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atendimento ao acidente do trabalho; emitir atestado de 6bito; realizar procedimentos cirdrgicos simples, primeiros
socorros e urgéncias com encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontuarios; articular os recursos
intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a salde dos pacientes; estar disponivel como apoio matricial de
capacitagdo na sua area especifica; executar outras atividades compativeis com o cargo,

MEDICO CIRURGIAO GERAL Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados;
atuar como médico em equipe multiprofissional, inclusive residentes em treinamento, no desenvolvimento de projetos
terapéuticos individuais, familiares e coletivos em Unidades de Salde e nas comunidades locais, realizando clinica
ampliada; realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir atestado de 6bito; realizar procedimentos cirirgicos
simples, primeiros socorros e urgéncias com encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontuarios; articular os
recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes; estar disponivel como apoio
matricial de capacitagdo, executar outras atividades compativeis com o cargo

MEDICO ORTOPEDISTA Realizar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de
tratamento das afec¢Bes agudas, crbnicas ou traumatoldgicas dos o0ssos e anexos, valendo-se de meios clinicos ou
cirargicos, para promover, recuperar ou reabilitar a salide do paciente, executar outras atividades compativeis com o cargo

MEDICO CARDIOLOGISTA Realizar exames médicos, emite diagnosticos, prescrever medicamentos e outras formas
de tratamento das afecgOes cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando meios clinicos ou cirlrgicos, para
prevenir, promover ou recuperar a salde dos pacientes; executar outras atividades compativeis com o cargo

MEDICO OFTALMOLOGISTA Realizar exames médicos, emite diagnosticos, prescrever medicamentos e outras
formas de tratamento para as afec¢des e anomalias dos olhos, empregando processos adequados e instrumentacao
especifica, tratamentos cirdrgicos, prescrevendo lentes corretoras e medicamentos, para promover ou recuperar a
saude do paciente; executar outras atividades compativeis com o cargo

ENFERMEIRO Receber e encaminhar o paciente, apresentando e explicando os procedimentos a serem realizados;
orientar e assistir as atividades auxiliares de enfermagem na verificacdo de sinais vitais como pulso, temperatura,
pressao arterial e frequéncia respiratoria; aplicar vacinas; administrar fornecer medicamentos; efetuar curativos; realizar
visitas domiciliares; promover bloqueios de epidemias; promover grupos educativos com pacientes; atuar de forma
integrada com profissionais de outras instituicbes; atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos
terapéuticos em Unidades de Saude; desenvolver agdes de prevencgdo, promogdo, reabilitagdo da saude, em nivel
individual e coletivo; tomar decisfes visando o uso apropriado, eficiéncia, a eficacia e o custo efetividade da forca de
trabalho, medicamentos, equipamentos, procedimentos e praticas; avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais
adequadas, baseada em evidéncias cientificas; manter o sigilo das informag¢6es confiadas, na interagdo com outro
profissionais de saude e o publico em geral; executar outras atividades compativeis com o cargo.

FARMACEUTICO Recepcionar e identificar o paciente, apresentando e explicando os procedimentos a serem
realizados; atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos em Unidades de Saude; atuar
em equipe multiprofissional assegurando a assisténcia terapéutica universalizada na promogao, protecdo e recuperagéo
da saude da populagdo, em seus aspectos individuais e coletivos; desenvolver atividades de planejamento, pesquisa,
manipulacao, producéo, controle de qualidade, vigilancia epidemiolédgica, farmacoldgica e sanitaria dos medicamentos e
produtos farmacéuticos; atuar no controle e gerenciamento de medicamentos e correlatos (politicas de saude e de
medicamentos); prestar assisténcia farmacéutica na dispensagdo e distribuicAo de medicamentos e correlatos
envolvendo revisdo, atualizagdo, inspecgdo e fiscalizagdo, elaboracdo de laudos técnicos e a realizagdo e pericias
técnico-legais relacionadas com atividades, produtos, formulas, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza
farmacéutica; atuar na selecéo (padronizacéo), compra (licitagdo e opgado técnica), armazenamento e distribuicdo de
medicamentos e correlatos; atuar no controle de qualidade, inocuidade e eficacia dos medicamentos; desenvolver
atividades de formacdo e educagéo; facilitar o acesso e participacdo do paciente e seus familiares no processo de
tratamento, incentivando o auto - cuidado e as praticas de educacdo em saude; participar do planejamento,
coordenacdo e supervisdo de atividades desenvolvidas na instituicdo por estagiarios e voluntéarios; atuar na comunidade
através de acdes intersetoriais, executar outras tarefas compativeis com o cargo.

CIRURGIAO DENTISTA Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados;
elaborar diagnéstico e prognostico e tratamento das afec¢Oes da cavidade bucal; examinar e identificar alteragbes de
cabeca e pescoco, identificando a extensdo e profundidade dos problema detectados; executar procedimentos
preventivos envolvendo raspagem, limpeza e polimento dos dentes e tratamento de gengivas; elaborar procedimentos
educativos individuais e coletivos de preven¢do; saude bucal; coordenar e orientar as atividades auxiliares do
consultério dentario em procedimentos individuais e coletivos de biosseguranga; executar curativos envolvendo
exodontia de raizes e dentes, drenagem de abcessos, suturas de tecidos moles e restauracdo de carie dentarias;
prescrever ou administrar medicamentos; elaborar normas e procedimentos técnicos e administrativos; atuar em equipe
multiprofissional no desenvolvimento de processos terapéuticos: em Unidades de Salde; executar outras atividades
compativeis com o cargo.
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FONOAUDIOLOGO Atuar na prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo utilizando-se de protocolos e procedimentos
especificos de fonoaudiologia; orientar pacientes, familiares; desenvolver programas de prevencéo, promogado da saude
e qualidade de vida; avaliar as deficiéncias, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagao e outras
técnicas proprias; programar, desenvolver e supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem, expressédo e
compreensdo do pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstracBes de respiracdo funcional,
impostacdo de voz, treinamento fonético, auditivo, de diccdo e organizagdo do pensamento em palavras; aplicar os
procedimentos fonoaudiologos e desenvolver programas de prevencdo, promocdo de saude e qualidade de vida;
executar atividades administrativas e elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de atuagdo; executar outras
atividades compativeis com o cargo.

FISIOTERAPEUTA Atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de salde; realizar visitas
domiciliares; atuar em todos os niveis de atencdo a salde, integrando-se em programas de promocédo, manutengao
prevencéo, protecao, recuperacéo e reabilitagdo da salude; recepcionar e promover consultas, avaliagfes e reavaliagbes
em pacientes, colhendo dados, solicitando, executando e interpretando exames propedéuticos e complementares que
permitam elaborar diagndstico cinético - funcional, para eleger e quantificar as intervenc¢des e condutas fisioterapéuticas
apropriadas; emitir laudos, pareceres, atestados e relatérios; atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de
processos terapéuticos em Unidades de Saulde; executar outras atividades compativeis com o cargo.

NUTRICIONISTA Planejar e elaborar o cardapio alimentar para as escolas, creches e hospitais; orientar na elaboragao
de alimentos nos estabelecimentos municipais; orientar quanto a compra de produtos alimentares; orientar quanto ao
controle de estoque e armazenagem; responder pela qualidade da alimentagcdo consumida; executar outras atividades
compativeis com o cargo

PSICOLOGO Educacional- Diagnosticar e planejar programas no ambito da educacéo e lazer, atuando na realizagéo de
pesquisa, diagnostico e intervencdo psicopedagdgico em grupo ou individual; elaborar planos, programas, projetos e
atividades de trabalho; proceder estudos, buscando a participagdo de individuos e grupos, nas definicdes de alternativas
para os problemas identificados; interpretar de forma diagnéstica a problematica psicopedagégico; atuar na prevencao e
tratamento de problemas de origem psicossocial e econdmica que interferem na saude, aprendizagem e trabalho.

Social - Atender individualmente e em grupo, visando auxiliar a reflexdo de sua prépria historia e a elaboragdo de novos
projetos de vida objetivando a inclusdo social, -bem como desenvolver mecanismos facilitadores que incentivem o
usudario a participagdo popular, tomando-se como referéncia para compreensédo a elaboragdo das metas o contexto
psicossocial do usuério; gerenciar, planejar, pesquisar, analisar e realizar ou operacionalizar agées na area social numa
perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar e de acdo comunitaria; articular junto a comunidade, as familias, criangas e
adolescentes e a populacéo em geral, a rede de servi¢cos e atencéo, participando de Féruns pertinentes; coordenar grupos
com a populacdo atendidas, operativos e sécio - terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o
desenvolvimento individual e grupal dos mesmos; executar outras atividades compativeis com o cargo.

TECNICO EM RADIOLOGIA Executar exames radioldgicos sob a supervisio do médico, posicionando o paciente e
acionando o aparelho de Raio X, para atender as requisicdes médicas.; receber e encaminhar pacientes; auxiliar na
organizagdo de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua area de atuagao para assegurar a pronta
localizag&o de dados, zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecéo apropriados, quando
da execucdo dos servigos, desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de seguranca, zelar pela
guarda, conservacado, manutencéo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de
trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA Planejar e elaborar o cardapio alimentar para as escolas, creches e hospitais;
orientar na elaboracdo de alimentos nos estabelecimentos municipais; orientar quanto & compra de produtos
alimentares; orientar quanto ao controle de estoque e armazenagem; responder pela qualidade da alimentagédo

consumida; executar outras atividades compativeis com o cargo.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO Orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho, investigando
riscos e causas de acidentes, bem como analisando esquemas de prevencdo, para garantir a integridade do pessoal;
executar outras atividades compativeis com o cargo.

AUXILIAR DE ODONTOLOGIA Executar tarefas auxiliares no tratamento odontoldgico. Orientar pacientes sobre
higiene bucal; marcar consultas. manter em ordem arquivo e fichario; revelar e montar radiografias intra-orais; preparar
0 paciente para atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente, instrumentar o cirurgido dentista e o técnico em
higiene dental, junto a cadeira operatdria, manipular materiais restauradores, colaborar em atividades didatico-cientificas
e em campanhas humanitérias, auxiliar na organizacdo de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a
sua area de atuacao para assegurar a pronta localizagdo de dados, zelar pela segurancga individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucdo dos servicos, desenvolver suas atividades, aplicando
normas e procedimentos de biosseguranca, zelar pela guarda, conservagdo, manutencao e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho, executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.
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TECNICO DE ENFERMAGEM Receber e encaminhar pacientes; verificar sinas vitais como pulso, temperatura, press&o
arterial, frequéncia respiratéria; aplicar vacinas e inje¢des; administrar e fornecer medicamentos; efetuar curativos;
realizar visitas domiciliares; esterilizar ou preparar matérias para esterilizagdo; acompanhar e transportar pacientes para
dentro e fora da unidade de saude, inclusive outros municipios; promover bloqueio de epidemias; promover grupos
educativos com pacientes; integrar e participar de reunido de equipes; atuar de forma integrada com profissionais de
outras instituicdes e da propria; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS Inspecionar e tratar estabelecimentos comerciais, residenciais, prédios publicos e
terrenos baldios com a finalidade de prevenir, controlar e eliminar focos de vetores animais pegonhentos e outros que
possam transmitir doengas, bem como orientar a populagdo através da educacgéo e salde quanto aos meios de eliminacéo
e prevencgdo de agravos, realizar visitar & comunidade com o objetivo de esclarecer e orientar a populagdo acerca dos
procedimentos pertinentes para evitar situacdes que propiciem o aparecimento de focos transmissores de doencas;
eliminar focos de proliferagédo de vetores, roedores e animais pegonhentos através da utilizacdo de inseticidas, produtos
quimicos, dedetizadores, pulverizadores, barreiras mecéanicas e outros; inspecionar e tratar aguas estagnadas, fossas e
rios, drenos, valGes, pocos e cisternas; realizar pesquisa larvaria em armadilhas, pontos estratégicos e demais iméveis
para o levantamento do indice de infestagéo; encaminhar aos supervisores de salde os casos suspeitos de agravos de
notificagcdo compulséria; informar ao servico de salde casos suspeitos de endemias, tais como: malaria, leishmaniose e
esquistossomose e fazer a investigacdo dos mesmos; executar outras atividades compativeis com o cargo.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Trata, desenvolve e reabilita pacientes portadores de deficiéncia fisica efou
psiquicas, promovendo atividades com fins especificos, para ajuda-los na sua recuperacao e integracédo social. Presta
atendimento a comunidade e aos casos encaminhados a unidade de saude, que necessitam de terapia, estabelecendo
tarefas de acordo com as prescrigbes médicas. Organiza, prepara e executa programas ocupacionais, baseando-se em
caracteristicas e sintomas dos casos em tratamento, para propiciar aos pacientes uma terapéutica que possa despertar
desenvolver, ou aproveitar seu interesse por determinados trabalhos. Planeja, executa ou supervisiona trabalhos
individuais ou em pequenos grupos, desenvolvendo no paciente atividade criativas, estabelecendo as tarefas de acordo
com as prescrigdes médicas, para possibilitar a reducdo ou cura das deficiéncias do paciente e melhorar o seu estado
psicoldgico. Dirige e orienta os trabalhos, supervisionando os pacientes na execucéo das tarefas, auxiliando-os no
desenvolvimento de programas, para apressar sua reabilitacdo; executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

FISCAL SANITARIO (FORMACAO EM ENFERMAGEM) Executar trabalhos de fiscalizacdo no campo da higiene
publica e sanitaria, bem como inspecionar ambientes e estabelecimentos de alimentagdo publica, verificando o
cumprimento das normas de higiene sanitaria contidas na legislacdo em vigor, providenciar a interdicdo da venda de
alimentos improprios ao consumidor; inspecionar pocos, fossas, rios, drenos, pocilgas e aguas estagnadas em geral,
examinando a existéncia de focos de contaminagdo e coletando material para posterior analise; inspecionar, sob
supervisdo de profissional da area, hotéis, restaurantes, laboratérios de analises clinicas, farmacias, consultorios
médicos ou odontoldgicos, entre outros, observando a higiene das instalagBes, documentos necessarios para
funcionamento e responsabilidade técnica; comunicar as infragBes verificadas, propor a instauracéo de processos e
proceder as devidas autuagdes de interdi¢cdes inerentes a funcgao; orientar o comércio e a inddstria quanto as normas de
higiene sanitéaria; providenciar a interdicdo de locais com presenca de animais, tais como pocilgas e galinheiros, que
estejam instalados em desacordo com as normas constantes do Codigo de Posturas do Municipio; zelar pelas
condi¢cdes de saude dos animais, observando-os e identificando os doentes, comunicando a ocorréncia ao superior
imediato para evitar a contaminacédo dos demais e solicitando a atuagao clinica da area responsavel, elaborar relatérios
das inspec¢Oes realizadas, bem como assinar documentos de rotina de trabalho tais como mapa diario de visitas,
notificagcBes, termos de intimagdo, autos de multa, infracdo, interdigdo, entre outros e executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

FISCAL SANITARIO (FORMACAO EM FARMACIA) Executar trabalhos de fiscalizacdo no campo da higiene publica e
sanitaria, bem como inspecionar ambientes e estabelecimentos de alimentacdo publica, verificando o cumprimento das
normas de higiene sanitaria contidas na legislacdo em vigor, providenciar a interdicdo da venda de alimentos impréprios
ao consumidor; inspecionar pocos, fossas, rios, drenos, pocilgas e aguas estagnadas em geral, examinando a
existéncia de focos de contaminagdo e coletando material para posterior andlise; inspecionar, sob supervisdo de
profissional da éarea, hotéis, restaurantes, laboratérios de andlises clinicas, farmacias, consultérios médicos ou
odontolégicos, entre outros, observando a higiene das instalagdes, documentos necessarios para funcionamento e
responsabilidade técnica; comunicar as infracdes verificadas, propor a instauracdo de processos e proceder as devidas
autuacdes de interdigfes inerentes a fungéo; orientar o comércio e a industria quanto as normas de higiene sanitéria;
providenciar a interdicdo de locais com presenca de animais, tais como pocilgas e galinheiros, que estejam instalados
em desacordo com as normas constantes do Cédigo de Posturas do Municipio; zelar pelas condigées de salde dos
animais, observando-os e identificando os doentes, comunicando a ocorréncia ao superior imediato para evitar a
contaminagdo dos demais e solicitando a atuagdo clinica da area responsavel, elaborar relatérios das inspegfes
realizadas, bem como assinar documentos de rotina de trabalho tais como mapa diério de visitas, notificacdes, termos
de intimacéo, autos de multa, infragdo, interdicdo, entre outros e executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.
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~ ANEXOIl
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composicéo das provas no presente edital )

Verificar requisitos no item 1 do presente edital
GRUPO OCUPACIONAL 3 — TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR ESPECIFICO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O Alfabeto — Orientagfes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagéo tonica — Acentuacdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicac&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Basicos de Informatica:  Nog¢8es sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook); No¢des sobre
Seguranca da Informacgédo; Conceitos gerais sobre seguranca fisica, légica, firewall, criptografia e afins.

Matematica : Radicais: operagfes — simplificacédo, propriedade — racionalizagdo de denominadores; Equagdo de 2°
grau: resolucdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equac@o de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacgdes fracionérias; Relacdo e Fun¢&o: dominio, contra-dominio e imagem; Fun¢&o do 1° grau
— funcéo constante; Raz&o e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica —
operacgOes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos;
Funcédo exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade;
Funcédo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Educacionais:
BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacgdo nacional. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, se¢édo I, 23 dez. 1996.
. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢édo I, 16 jul. 1990.
. Constituicado da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Unido, Brasilia, secéo I, 05
out. 1988.
. Lei Federal n° 13.005. Aprova o Plano Nacional de Educagéo — PNE, e d& outras providéncias. Diario Oficial
da Unido, Brasilia, 25 jun. 2014.
. Ministério da Educagdo. O Plano de Desenvolvimento da Educagdo — razfes, prin  cipios e programas .
Brasilia: Ministério da Educagao, 2007.
DELORS, Jacques et al. Educacéo: um tesouro a descobrir — relatério para a UNESCO da Comissao Internacional
sobre Educacéao para o século XXI. Sao Paulo: Cortez, 1998.
MACEDO, Lino. Ensaios pedagdgicos: como construir uma escola para todos?. Porto Alegre: Artmed, 2005.
RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptacd  0?. Sdo Paulo: Cortez, 2001.
RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qu  alidade. 5 ed. Sdo Paulo: Cortez
Editora, 2001.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética ):

ADVOGADO: Teoria Geral do Estado : Conceito de Estado; Sociedade; Elementos do Estado; Finalidade do Estado;
Poder; Sufragio; Democracia; Formas de Governos; Representagdo Politica; Presidencialismo;Parlamentarismo; Estado
Federal; Direito Constitucional : Constituicdo Federal de 1988; constitucionalismo; conceito, sentido e classificacdo das
Constituicdes; Poder constituinte; eficacia e aplicabilidade das normas constitucionais; controle de constitucionalidade
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de atos normativos; remédios constitucionais. Direito Civil :Livro | — das Pessoas; Livro Il — Dos Bens; Livro Il — Dos
Fatos Juridicos; Parte Especial (Livro | — Do Direito das Obrigagdes); Parte Especial (Livro Il — Do Direito de Empresa);
Parte Especial (Livro Ill — Do Direito das Coisas). Direito Penal : Parte Geral (art. 1° ao 120); Parte Especial (Titulo Il —

Dos Crimes contra o Patrimonio); Parte Especial (Titulo IV — Dos Crimes contra a Organizagdo do Trabalho); Parte
Especial (Titulo VIIl — Dos Crimes contra a Incolumidade Publica; Parte Especial (Titulo IX — Dos Crimes contra a Paz
Publica; Parte Especial (Titulo X — Dos Crimes contra a Fé Publica; Parte Especial (Titulo XI — Dos Crimes contra a
Administragédo Publica. Processo Civil : Livro | — Processo de Conhecimento; Livro || — Processo de Execucéo; Livro llI
— Processo Cautelar; Livro IV — Procedimentos Especiais. Processo Penal : Livro | — Do Procedimento em Geral; Livro Il
— Dos Processos em Espécie; Livro Il — Das Nulidades e dos Recursos em Geral; Livro IV — Da Execugao; Livro V —
Das RelagGes Jurisdicionais com Autoridade Estrangeira; Livro VI — Disposi¢ées Gerais. Direito Tributario — Cédigo
Tributario Nacional (Livros Primeiro e Segundo). Direito Administrativo : Direito Administrativo e Administragdo Publica;
Nocdes Gerais de Direito Administrativo; Principios Administrativos Expressos e Reconhecidos; Poderes e Deveres da
Administragdo Publica; Ato Administrativo; Contratos Administrativos; Licitacao (Lei 8.666/93 e alteragOes posteriores);
Pregéo Presencial e Eletronico; Servigos Publicos; Concesséo e Permissédo de Servigos Publicos; Administracédo Direta
e Indireta; Responsabilidade Civil do Estado; Servidores Publicos; Intervengdo do Estado da Propriedade;
Desapropria¢éo; Atuacdo do Estado no Dominio Econdmico; Controle da Administracdo Publica; Direito do
Consumidor : Cédigo de Defesa do Consumidor. Direito do Trabalho: Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT
(direito material e processual do trabalho). Advocacia : Estatuto do Advogado e Cédigo de Etica e Disciplina;
Regulamento Geral da OAB. Legislagdo Geral : Improbidade Administrativa, Agdo Popular; Agdo Civil Publica, Estatuto
da Cidade; Mandado de Seguranca, Recuperagcdo de Empresas, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Estatuto do
Idoso, Habeas Corpus, Habeas Data; Lei de Responsabilidade Fiscal; Interesses Difusos e Coletivos, Execugéo Fiscal;
Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (Lei Complementar n® 123/2006).

ASSISTENTE SOCIAL: Relagbes Familiares e Politicas Publicas; As transformagfes que vem atingindo o modo de
producgédo capitalista, com a construgdo de um novo padrdo produtivo, tecnoldgico e organizacional que intensifica a
exploracéo do trabalho; Andlise institucional da pratica dos Assistentes Sociais no campo psiquidtrico; Resgate histérico
do processo de afirmagado do Servigo Social no &mbito da politica previdenciaria no Brasil; Andlise da Assisténcia Social
no movimento da constituicdo dos direitos no Brasil; Reflexdo sobre a instrumentalidade no exercicio profissional do
Assistente Social como uma propriedade ou um determinado modo de ser que a profissdo adquire no interior das
relagbes sociais, no confronto entre as condigBes objetivas e subjetivas do exercicio profissional; Andlise do significado
da profissdo a luz da dindmica contemporénea do capital; Questfes para o trabalho e para a formacao profissional do
Assistente Social, dimensdes complementares na insercdo da profissdo na histéria contemporénea; O uso do
instrumental técnico, com enfoque na linguagem como instrumento privilegiado dos profissionais; O surgimento da
profissdo, vinculando a sua histéria a emergéncia do Estado burgués na idade do monopdlio; Analise de como as
politicas sociais voltadas para a 32 idade, tdo ausentes no Brasil, sdo fundamentais para a autonomia e afirmacgéo
dessas pessoas; Compreensao da politica social numa perspectiva global; “Mediacao” relacionada a dialética marxista,
especialmente dentro da tradigdo lukacsiana; O cotidiano da profissdo através da andlise da pratica dos Assistentes
Sociais na atual conjuntura de aprofundamento do neoliberalismo no Brasil; Conhecimentos sobre Legislacdo e
Programas Sociais atuais.
Referéncia Bibliograficas
ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amalia Faller (Org.). Familia: Redes, Lacos e Politicas Publicas . 5 ed. Séo
Paulo: Cortez, 2011
BARBOSA, Rosangela Nair de Carvalho. Economia Solidaria como Politica Pablica  : uma tendéncia de geragéo de
renda e ressignificacdo do trabalho no Brasil . 1 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
BARROCO, Maria Lcia. Etica: fundamentos sdcio-histéricos. Vol 4. Sao Paulo: Cortez, 2008.
BISNETO, José Augusto. Servigco Social e Salde Mental : uma andlise institucional da pratica. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
BRAGA, Lea; CABRAL, Maria do Socorro Reis. Servigo Social na Previdéncia: trajetéria, projetos pr ofissionais e
saberes. 4 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.
COUTO, Berenice Rojas. Direito Social e Assisténcia Social na sociedade bra  sileira : uma equacéo possivel?. 3
ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008.
GUERRA, Yolanda D. A instrumentalidade do Servi¢o Social. 2 ed rev. Sao Paulo: Cortez, 1999.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Servico Social em Tempo de Capital Fetiche: Capital f  inanceiro, trabalho e questdo
social. 2 ed. Sao Paulo: Cortez, 2008.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho e forma  ¢&o profissional . 4 ed. S&o
Paulo: Cortez, 2001.
IAMAMOTO, Marilda Villela; CARVALHO, Raul de. RelagBes Sociais e Servico Social no Brasil: esbogo de uma
interpretacéo histérico-metodolégica. 24 ed. Sao Paulo: Cortez, 2008
MAGALHAES, Selma Marques. Avaliagéo e Linguagem : Relatérios, Laudos e Pareceres. 2 ed. Sdo Paulo: Veras, 2006
NETO, José Paulo. Capitalismo Monopolista e Servigo Social . 2ed. Sdo Paulo: Cortez, 1996
PEIXOTO, Clarice Ehlers; CLAVAIROLLE, Francoise. Envelhecimento, politicas sociais e novas tecnologia s. Rio de
Janeiro: FGV, 2005
PEREIRA, Potyara. Politica Social: temas & questdes . Sdo Paulo: Cortez, 2008.
PONTES, Reinaldo Nobre. Mediacdo e Servigo Social . 2 ed. rev. Sdo Paulo: Cortez, 1997
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VASCONCELQOS, Ana Maria de. Pratica do Servi¢o Social: Cotidiano, formacao e alter  nativas na area da saude .5

ed. Sao Paulo: Cortez, 2007.

Lei n® 8.069 de 13/07/1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente Comentado: Comentarios Juridicos e Sociais, 102
edicdo, atualizado por Munir Cury, Malheiros Editores Ltda.
Legislagéo:
BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacgdo nacional. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, secéo I, 23 dez. 1996.
. Lei Federal n° 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, secéo I, 3 out. 2003.
. Lei Federal n° 8.080/90. Dispde sobre as condi¢Ges para a promocéo, protecdo e recuperacédo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, se¢édo 1, 19 set. 1990.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢do I, 05 out. 1988. (Os
Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saude, Da Previdéncia Social, Da Assisténcia Social, Da
Educacéo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso);

. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢ao I, 16 jul. 1990.

Lei n® 8.742/93. Lei Orgéanica da Assisténcia Social ;

Lei n® 7.853. DispOe sobre o apoio a pessoa portadora de deficién  cia;

Cadigo de Etica Profissional

Lei n® 8.662/93. Regulamenta a Profissdo de Assistente Social ;

Decreto n° 6.214 de 26/09/2007. Regulamenta o Beneficio da Prestacdo Continuada

NOB / SUAS;

NOB-RH / SUAS;

NOB/SUS;

ENGENHEIRO CIVIL: Desenho Técnico; Topografia; Probabilidade e Estatistica; Resisténcia dos Materiais; Estatica
das Estruturas; Materiais de Construcdo Civil; Estrutura Metalica e de Madeira; Arquitetura e Urbanismo; Geologia;
Transporte; Estradas; Hidrologia; Estruturas de Concreto Armado; Mecénica dos solos; Concreto Protendido;
Fundacdes; Saneamento Basico; Pontes; Projeto e Construgbes de Edificios; Hidrovias e Portos; Instalagdes
Hidraulicas e Sanitarias; Instalacdes Elétricas; Auto Cad.

ENGENHEIRO AGRONOMO: 01.Producgéo Vegetal: Conhecimentos basicos sobre préaticas culturais, pragas, doencas
e tratamento Fitossanitario das seguintes exploragfes: café, algodao, cana-de-agUcar, seringueira, citrus, fruticultura
tropical, milho, feijdo, amendoim, soja, arroz, mandioca, etc. 02. Extensdo Rural: Conceitos; Linhas de extenséo rural;
Elementos essenciais de diagnéstico para fins de programas, desenvolvimento e trabalho em microbacias hidrograficas;
Nog¢Bes de comunicacdo rural. 03. Preservacdo de Recursos Naturais:  Silvicultura e arborizacdo urbana; Manejo da
agua: irrigacdo e drenagem; Solo: génese, classificagdo, capacidade de uso, praticas de conservagdo, erosédo e seu
controle; Mecanizag@o Agricola; Fertilidade do solo; Calagem e Adubagdo. 04. Sécio Econdmico: Crédito Rural:
Legislagdo, classificacdo do crédito rural; Seguro Rural: Cultura segurada, sistema indenizatorio, taxas de prémio e
pericias. 05. Producdo, preparo e conservagcdo de sementes e mu das: Conceitos de sementes e mudas;
Caracteristicas das sementes; Producdo de sementes genéticas, basicas e certificadas; Analise de sementes;
Propagacéo vegetativa. 06. Producdo Animal: Bovinocultura de corte e leite; Formacdo e manejo de pastagens:
Fenacéo e Ensilagem. 07. Horticultura.

MEDICO VETERINARIO: Extens&o Rural - Projetos de extensdo rural; elementos essenciais; Nogdes de comunicacio
rural; Nogbes de educacao de adultos; Metodologia. Produgcé@o Animal - Bovinocultura de corte; Bovinocultura leiteira;
Formacdo e manejo de pastagens: fenacéo e silagem; Técnicas béasicas e auxiliares para aumentar a eficiéncia
econdmica das explora¢des animais; Manejo de rebanhos, reproducdo animal e inseminagao artificial. Defesa Sanitaria
Animal — Epidemiologia; Imunologia; Esterilizacdo e desinfecgdo; Etiopatogenia, diagndstico, tratamento, prevencao,
controle e erradicagdo das principais enfermidades; Infecto-contagiosas e parasitarias, das espécies bovinas,
bubalina, equina, suina, ovina, caprinos e avicultura. Inspecdo Sanitaria de Produtos de Origem Animal em
Matadouro: Nocg8es gerais sobre inspec¢do anti-mortem, post-mortem e destinacdo e aproveitamento das carcagas,
residuos e subprodutos.

CONTADOR: Patrimdnio Publico; Situacdo Liquida; Lancamento; Redito; Receitas; Despesas; Livros obrigatorios;
Livros contabeis acessorios; Tributos; Participacdo do Municipio em Tributos Estaduais; Aziendas Publicas; Bens
Publicos; Estagios da receita orcamentaria; Lei 4.320 de 17/03/1964; Contabilidade Publica; Lei 8.666, de 21 de junho
de 1993 — (com alteragBes promovidas pelas Leis n° 8.883 de 08 de junho de 1994 e N° 9.648 de 27 de maio de 1998) —
Regulamenta o artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagbes e contratos da
Administragdo Publica e da outras providéncias; Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000),
Contabilidade Publica: origem, conceito, campo de aplicagdo e legislacdo; Lei n° 4.320/64; Plano de Contas: conceito,
estrutura e critérios de classificacdo das contas, sistemas de contas; Orcamento: origem e conceito, orgamento-
programa (conceitos bésicos e legislacdo pertinente), principios orgamentarios, técnicas de elaboracéo or¢camentéria,
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plano plurianual de investimentos (PPA), Lei de Diretrizes Orgcamentérias (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA),
movimentagcdo de créditos e mecanismos retificadores do orgamento; Receita e Despesa Publica: conceitos,
classificacdo, estagios e legislacdo; Demonstracdes Contdbeis: balanco orgcamentario, balanco patrimonial,
demonstracdo das varia¢des patrimoniais; Licitagdo: conceito, finalidades, modalidades, dispensa e inexigibilidade; Lei
n° 7.357 de 02 de setembro de 1985 (Dispde sobre o cheque e da outras providéncias); Lei n° 6.404/76 — DispGe sobre
a sociedade por acgodes.

ARQUITETO E URBANISTA: O mundo antigo (Egito); Arquitetura Grega; Arquitetura Romana; Arquitetura Gotica;
Arquitetura Renascentista; Arquitetura Barroca; Arquitetura Neoclassica; Arquitetura e a Primeira Revolucdo Industrial;
Arquitetura e a Segunda Revolugdo Industrial; Renovacdo e InovagBes da Arquitetura do século XIX; Movimentos
internacionais do século XX; A Arquitetura de: Le Corbusier, Oscar Niemeyer, Vilanova Antigas, Lucio Costa; Arquitetura
Contemporanea; Acondicionamento térmico natural aplicado na Arquitetura; Alicerces, Madeiramento e Cobertura;
Instalagado hidraulica e elétrica; AutoCad.

BIBLIOTECARIO: Planejamento e Organizacdo de Bibliotecas e Servigos de Informacdo: Biblioteca Publica,
Biblioteca Especializada, Unidades de Informac&o, Centro de informacgao: caracteristicas e objetivos, Planejamento dos
recursos humanos e do espaco fisico, Planejamento estratégico e avaliacdo, Marketing em unidades de informacéo;
Desenvolvimento, Avaliacdo e Conservacao de Colegcde s: Politicas para o desenvolvimento de colegfes: selegéo,
aquisicao e descartes, Avaliagdo de colecdes, Tipologia: fatores e critérios que afetam a formacgéo e desenvolvimento
dos acervos, Fontes e processos de selegéo participativa, Intercambio entre bibliotecas, Direitos autorais, Conservacao
e restauracao de documentos; Servico de Referéncia / Atendimento:  Tipologia e finalidade das fontes bibliogréficas,
Critérios para avaliagdo de obras de referéncia em geral, Uso de fontes de informacéo (enciclopédias, dicionarios,
ementarios, bibliografias, diretérios, anais, guias bibliograficos), Entrevista de referencia, Estudo e perfil do usuario,
Comutacao bibliografica; Representagdo Descritiva: Cddigo AACR2: principios para descrever, selecionar e formular
entradas principais e secundarias, Pontuacdo, Areas, Catalogacio cooperativa, Protocolo de comunicacdo Z39.50 e
Formato MARC21; Representacdo Tematica: Estruturacdo das linguagens documentarias: rela¢des hierarquicas, nao-
hierarquicas e de equivaléncia, Tipos de linguagens documentérias: sistemas de classificacdo bibliografica, CDD e
CDU; Indexagdo: Indexagdo: conceitos, caracteristicas e linguagens, Vocabulario controlado e tesaurus; Tecnologia
da Informagdo: Principais formatos de intercambio MARC21, Bibliotecas digitais, virtuais, eletrénicas e hibridas,
Servicos de Referéncia virtual, Direitos autorais, Gerenciamento de documentos eletrbnicos, Internet e Intranet.
Projetos Culturais: Lei de incentivo & cultura. Rouanet, Audiovisual, etc. Profissional Bibliotecario:  Etica profissional,
Competéncias internacionais, Legislacdo e Orgéos de classe.

ANALISTA DE SISTEMA: Arquitetura de Computadores e Sistemas Operacionais : Aritmética Computacional.
Unidades basicas de um computador. Representacdo dos tipos de dados. Representagdo de instrucdes. Métodos de
execucdo de programas. Entrada e saida de dados. Estrutura de dados: Definicdo e utilizacdo. Vetor, matriz, listas,
pilhas, filas, arvores: descricdo e algoritmos de manipulacdo. Algoritmos basicos: busca maior e menor. Pesquisa
sequencial e binaria. Arvore binaria de busca. Busca em cadeia de caracteres. Organizacdo de arquivos: sequencial,
sequencial-indexado, indexado, direto e invertido, métodos de acesso e pesquisa. Linguagens de Programacéo:

Noc¢Oes de Linguagens convencionais. No¢8es de Linguagem orientada a objeto, tais como: DELPHI, Visual Basic e
Java. Nocdes de HTML, ASP, PHP e JAVA SCRIPT. Analise de Sistemas: Ciclos de vida e desenvolvimento dos
Sistemas de Informag&o. Engenharia de Software: principios da engenharia de software na solu¢éo de problemas de
andlise de sistemas. Metodologias de desenvolvimento. Ferramentas "CASE": conceitos, vantagens e desvantagens na
utilizagdo. Projeto de Sistemas: Conceitos e definicdes basicas, ferramentas do projeto estruturado, especificagdo
estruturada, métodos para especificagdo de mddulos, acoplamento, coesdo, andlise de transformacdo, analise de
transicdo, packaging, implementacdo, otimizacdo e administracdo do projeto estruturado. Banco de Dados:

Fundamentos de banco de dados: Dado e informacdo, definicdo e classificacbes de banco de dados. Arquitetura
ANSI/SP ARC para banco de dados, definicdo de sistema gerenciador e de informagéo apoiado em banco de dados.
Modelo de dados: Fundamentos de modelos de dados, relacional e de entidade-relacionamento. Linguagem de
definicdo e manipulagdo de banco de dados (query language). Controles operacionais de banco de dados: Controle de
recuperacdo de falhas, de concorréncia, de integridade e de seguranga. Projeto conceitual e l6gico de banco de dados.
Normalizagdo de dados. Projeto fisico de banco de dados: Projeto e implementagdo de uma base de dados relacional,
em ambiente cliente-servidor. Controle de Acesso, Tabela, SQL, Visdo, Stored Procedure, Cursor, Trigger, indice,
Otimizacdo de Consulta, Transacdo. Rede de Computadores: O modelo de referéncia OSI/ISO: Arquitetura TCP/IP:
Principios. Protocolo. Arquitetura. Seguranca em redes de computadores. Mecanismos de protecdo de rede, tipos de
ataques e conceitos basicos de criptografia. Definicdo, objetivos, componentes e topologia. LAN (Local Area Network):
conceitos basicos, componentes e aplicacdes. WAN (Wide Area Network): conceitos basicos, aplicacdes e principais
componentes. Protocolos de Comunicagdo: conceitos, servicos e principais protocolos. Modulagdo: conceitos,
modulacéo em frequéncia, amplitude e fase. Modos de Transmissao de Dados: serial, paralela, sincrona e assincrona.

PROFESSOR: Objetivos da Educacado Infantil; Metodologia na Educacdo Infantil; Atividades na Educacg&o Infantil;
Pensamento Pedagdgico sobre Educacéo Infantil; Avaliacéo; A construgcao do nimero pela crianga; Jogos e a Educacéo
Infantil; Atividade de estimulagdo para a leitura na Educacgéo Infantil; SituacGes estimuladoras na area do pensamento
operacional concreto; O desenvolvimento das percepgdes: o processo de formagdo de conceitos; Uma escola
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Piagetiana; A aprendizagem da linguagem e a linguagem como instrumento de aprendizagem; Planejamento; Projeto
Pedagdgico; Qualidade em Educacao Infantil; Referenciais para a Educacao Infantil.
Objetivos para o Ensino Fundamental; Construtivismo; Psicologia na Educacéo; Alfabetizacéo e suas reflexdes; A leitura
e produgdo de textos; A importancia da Leitura; Pensamento Pedagdgico; Reflexdes socioldgicas sobre uma pedagogia
da Liberdade; Curriculo e Educacao; Avaliagdo; A aprendizagem da linguagem e a linguagem como instrumento de
aprendizagem; Ler e escrever na escola; Didatica na Educacgdo; Ensino e as abordagens do processo; Violéncia e
Educacao; Educacgédo do Futuro; Problemas de Aprendizagem; Concepg8es de linguagem e escrita; A interacdo social e
o desenvolvimento da moralidade; As relagdes entre ensino e aprendizagem na sala de aula; A metodologia nas areas
do conhecimento; A crianca enquanto ser em transformacdo; Educagdo e Moralidade Infantil; Pensamento e
Linguagem; A formagé&o social da mente; Pardmetros Curriculares para Ensino Fundamental; Legislagéo.
Referéncias Bibliograficas
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GRUPO OCUPACIONAL 4 — SERVICO TECNICO OPERACIONAL

ESCOLARIDADE: 5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacdo das Palavras; Classificagdo e Flexdo das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuac¢éo; Uso da Crase; Colocac¢do dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracao
(Sujeito e Predicado); Andlise e Interpretacédo de Textos.

Matematica : Conjunto de nameros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (célculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equagbes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; ExpressOes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria Plana.
Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MECANICO GERAL: Conhecimentos e utilizacido adequada das ferramentas; Conhecimentos da norma de seguranca;
Explosdo; Oleos e lubrificantes; Motor; Transmiss&o; Suspensao; Ignicdo; Pecas de reposicédo; Sistemas de medidas
utilizadas para as pecas, roscas e parafusos; Conhecimentos basicos da funcéo; Noc¢des de Manutengéo Geral.

BORRACHEIRO: Conhecimento de ferramentas; Conhecimento das técnicas de montagem e desmontagem de pneus;
Calibragens utilizadas nos diversos tipos de pneus; Normas e equipamentos de seguranca; Medidas de pneus e rodas;
Primeiros Socorros.

LAVADOR DE VEICULOS E LUBRIFICADOR: Conhecimento dos materiais utilizado, na lavagem; Lubrificantes;
Conhecimento técnico das partes a lubrificar; Graxeiras; Oleos; Baterias; Equipamentos de seguranca no trabalho;
Produtos quimicos utilizados na lavagem de automotivos; Cuidados especiais na lavagem de motores; Pressdo da
agua; Pressao do ar.

JARDINEIRO: Jardinagem - Nog¢Oes; Sementes; No¢Oes de Botanica; Solo e Adubagdo; Poda de arvores; Plantio;
Replantio; O cultivo de frutas — fruticultura; Hortas; Arbustos e trepadeiras; Pragas e doencas em plantas; Gramados;
Equipamentos; Ferramentas e utensilios comuns ao exercicio da funcéo.

OPERADOR DE MAQUINAS: Legislacdo e Regras de Circulacdo: Legislagdo e Sinalizacdo de Transito; Normas
gerais de circulagdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio
Ambiente; Cidadania; No¢Bes de mecanica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°
62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE OPERACAO VEICULAR: Conducéo de veiculos da
espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutengéo do veiculo; Direcéo e
operagdo veicular de maquinas leves e pesadas motorizadas e ndo motorizadas.

TRATORISTA: Legislagdo e Regras de Circulagdo: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de
circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Tréansito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢cdo ao Meio Ambiente;
Cidadania; No¢des de mecanica basica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°® 62.127 de
16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97.

MOTORISTA II: Legislacdo e Regras de Circulacdo: Legislagdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de
circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Tréansito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢cdo ao Meio Ambiente;
Cidadania; Nog¢des de mecanica basica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°® 62.127 de
16/01/68 e Decreto n°® 2.327 de 23/09/97.

ESCOLARIDADE: NIVEL DE ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéo tnica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagado das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢éo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragédo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
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Sintaxe de Colocacdo — Fun¢Bes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicacg&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagfes — simplificacédo, propriedade — racionalizagdo de denominadores; Equagdo de 2°
grau: resolucdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equac¢@o de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacgdes fracionérias; Relagdo e Funcgdo: dominio, contradominio e imagem; Fungéo do 1° grau
— funcéo constante; Raz&o e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operagOes; Expressdes fracionarias — operacdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos;
Funcédo exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade;
Funcédo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.
Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque Editora Abril — Gltima; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MONITOR ESPORTIVO: Voleibol: Regras, Regulamento, Competigdo, Histdrico, Sistemas Taticos, Atualidades;
Basquetebol: Regras, Regulamentos, Competicbes, Sistemas Taticos, Historico, Atualidades; Handebol: Regras,
Regulamento, Competi¢cBes, Sistemas Taticos, Histdrico, Atualidades; Atletismo: Regras, Regulamentos Especificos
Das Modalidades, Histérico, Provas, Corridas, Arremessos, Competi¢es, Olimpiadas, Atualidades; Natagdo: Regras,
Regulamentos, Competicbes, Atualidades, indices Técnicos, Olimpiadas, Historico; Futebol de Campo: Regras,
Regulamentos, Histdrico, Atualidades, Competicdes, Sistemas Taticos; Futsal: Regras, Regulamentos, Atualidades,
Histérico, CompeticGes, Sistemas Taticos; Judd: Historico, Origem do Judd, Graduacdes, Regras, Atualidades,
Regulamentos; Karaté: Regras, Regulamentos, Histérico, Origem do Karaté, Graduagfes, Atualidades; Dama e
Xadrez: Regras e regulamentos, Competicdes, Historico; Ténis de Mesa: Regras, CompeticOes, Regulamentos; Malha
e Bocha: Regras, Regulamentos, Competi¢cfes.

TOPOGRAFO: Generalidades: Conceitos Fundamentais de topografia; Unidade de medidas; Escalas; Instrumental de
topografia; Planimetria: Medicdo de angulos; Uso de Teodolito nas medigbes angulares; Distancias horizontais;
Métodos de levantamento Planimétrico; Altimetria: DefinicBes e referéncias; Instrumental, Niveis e miras; Tipos de
Nivelamento; Perfil Longitudinal; Curvas de nivel; Curvas em desnivel; Métodos de levantamento Planialtimétrico;
Topologia: Modelado topografico; Formas de terreno; Representagdo do relevo orografico.

TECNICO AGRICOLA: Pragas e doencas das culturas de soja, milho, trigo, feijao, citrus, algoddo, banana e arroz;
Calagem adubacéo; Cultivo de: cana-de-agucar, milho, arroz, café, soja, algoddo, maracuja, feijdo; Produgdo animal,
frangos de corte, poedeira; Bovinocultura de corte e leite; Formacdo e manejo de pastagem: Fenacao e Ensilagem;
Producao, preparo e conservacdo de sementes e mudas; Conceitos de sementes e mudas; Caracteristicas das
sementes; Producdo de sementes genéticas, basicas e certificadas; Analise do solo; Topografia; Conhecimentos
basicos sobre maquinas e implementos agricolas; Principios de irrigacdo e adubagado; Defensivos agricolas; Empresa
rural. Novas tecnologias de cultivos de bananas, abacaxi, meldo e soja; Vegetal: erradicacdo do Cancro Citrico;
Medidas preventivas contra o Bicudo e outras formas de doencas; Técnicas de Hortalicas, doencas e manejo; Doencas
bovinas, caninas, ovinas; Tecnologias da pecuaria; Campanhas de vacinacdes; A¢bes preventivas de doencas infecto-
contagiosas.

GRUPO OCUPACIONAL 5 — SERVICO DE NATUREZA FISCAL

ESCOLARIDADE: NIVEL DE ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagfes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagéo tonica — Acentuagio grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagado das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fun¢Bes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacio e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
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Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagfes — simplificacédo, propriedade — racionalizagdo de denominadores; Equagdo de 2°
grau: resolucdo das equagbes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacdes fracionarias; Relagdo e Funcgdo: dominio, contradominio e imagem; Funcéo do 1° grau
— funcéo constante; Raz&o e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operagOes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos;
Funcé@o exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade;
Funcédo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.
Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque Editora Abril — Gltima; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS Planejamento; Canteiro de Obra; Equipamentos de obra civil; Plantas; Locacéo da
obra; Estrutura; FundagOes; Alvenaria; Revestimentos; Pintura; Esquadrias; Cobertura; Instalagbes Elétricas;
Instalagbes de agua; Instalagbes de esgoto; Galeria de aguas pluviais; Finalidade da Fiscalizagdo; Recebimento
definitivo de obra; Cédigo de Obras do Municipio - Lei Complementar n°® 187/1985 de 07 de agosto de 1985 e o Cddigo
de Posturas do Municipio - Lei complementar n°® 376/1995 de 08 de marco de 1995, disponiveis no site
www.inocencia.ms.gov.br.

ESCOLARIDADE: NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéio ténica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagado das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢éo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragédo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fun¢Bes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicac&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Basicos de Informatica: _ Nog8es sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrdnico (Outlook); Noc¢des sobre
Seguranca da Informacgé&o; Conceitos gerais sobre seguranca fisica, légica, firewall, criptografia e afins.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUDITOR FISCAL: DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Poder constituinte: Conceito; Poder constituinte material e Poder
constituinte formal; Poder constituinte originario e derivado; Limitages ao Poder constituinte derivado. 2. Constitui¢éo:
Conceito; Classificagdo das Constituicdes; Elementos da Constituicdo; Fungdes da Constituicdo. 3. Classificacdo e
eficAcia das normas constitucionais. 4. Interpretacdo da Constituicdo: Métodos de interpretacdo da Constituicdo. 5.
Principios constitucionais. 6. Controle da constitucionalidade das leis: Conceito; Pressupostos de constitucionalidade
das espécies normativas; O descumprimento da lei ou do ato normativo constitucional. 7. Espécies de controle de
constitucionalidade: Controle preventivo realizado pelo Poder Executivo; Controle repressivo realizado pelo Poder
Legislativo; Controle repressivo realizado pelo Poder Judiciario; Controle difuso; Controle concentrado. 8. A¢do Direta
de Inconstitucionalidade. 9. Os efeitos da declaragdo de inconstitucionalidade. 10. Agdo Declaratéria de
Constitucionalidade. 11. Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres individuais, difusos e coletivos. 11.
Direitos Sociais. 12. Direitos Politicos. 13. Organizacdo do Estado Brasileiro: Entidades componentes da Federacgédo
brasileira; Reparticdo de competéncias; Intervencédo federal nos Estados e nos Municipios. 14. Organizagdo dos
Poderes: Poder Legislativo: Organizagdo, funcionamento e atribuicbes; Processo Legislativo. Fiscalizagdo contabil,
financeira e orcamentaria. 15. Poder Executivo: Presidente, Vice-Presidente e Ministros de Estado: Atribuicdes e
responsabilidades; Poder regulamentar. 16. Poder Judiciario: Organizagdo, Tribunais, competéncias, garantias e
jurisdicdo. 17. Funcdes Essenciais a Justica: Ministério Publico; Advocacia Publica. 18. Da defesa do Estado e das
instituicbes democraticas: Estado de defesa; Estado de sitio. 19. Administragdo Publica: Principios e organizacéo;
Servidores publicos. 20. Ordem econdmica e financeira: Principios; Atividade econdmica. 21. Seguridade social:
Principios; Saude; Previdéncia e Assisténcia social. 22. Educacao e cultura. 23. Meio ambiente.
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DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Conceito e objeto. 2. Principios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. 3.
Organizacdo da Administracdo Publica: NogGes basicas; Administracdo direta; Administracdo indireta; Autarquias;
Fundacdes Publicas; Empresas publicas; Sociedades de economia mista; Entidades paraestatais e o terceiro setor. 4.
Poderes e deveres do administrador publico: Poderes administrativos; Poder vinculado; Poder discricionario; Poder
hierarquico; Poder disciplinar; Poder regulamentar; Poder de policia. 5. Atos administrativos: Conceito; Atributos;
Elementos; Classificag8o; Teoria dos motivos determinantes; Vinculacéo e discricionariedade; Revogacéo. Anulagéo;
Convalidacéo. 6. Licitagdo: Conceito; Principios; Finalidade e objeto; Obrigatoriedade; Normas gerais e suplementares
de licitagdo e contratos (Lei Federal n°® 8.666, de 21/06/1993, e alteracdes); Dispensa, inexigibilidade e vedacéo;
Modalidades e tipos de licitagdo. 7. Contratos administrativos: Conceito; Caracteristicas. 8. Convénios e consorcios
administrativos. 9. Agentes publicos: Servidores publicos; Normas constitucionais pertinentes; Direitos, deveres e
proibicdes; Responsabilidade administrativa, civil e penal do servidor; Formas de provimento e vacancia de cargo
publico; Processo administrativo, disciplinar e sindicancia. 10. Responsabilidade Civil do Estado: A¢éo de indenizacéo e
acdo regressiva. 11. Intervencdo do Estado na propriedade privada: Desapropriagdo, tombamento e servidao
administrativa. 12. Servigos publicos: Conceito; Principios; Classificagdo; Regulamentacdo e controle; Remuneragéo;
Competéncias constitucionais para prestacdo do servigo. 13. Concessdo e permissdo de servi¢co publico: Direitos e
deveres do usuério. 14. Bens publicos: Conceito; Classificagdo dos bens publicos; Regime juridico dos bens publicos;
Utilizacdo dos bens publicos pelos particulares: autorizacdo e permissdo de uso; Concessao de uso e concessao de
direito real de uso. 15. Controle da Administracdo Publica: Processo Administrativo; Controle legislativo; Controle pelo
Tribunais de Contas; Controle jurisdicional. 16. Improbidade administrativa (Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992). 17.
Servidores Publicos do Municipio de Hortolandia: Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Hortolandia (Lei n°
2.004, de 07 de fevereiro de 2008). 18. Lei Organica do Municipio de Hortolandia.

DIREITO PENAL: 1. Conceito de crime e contravencgdo. 2. Elementos do crime. 3. Relacdo de causalidade. 4. Tipo e
tipicidade. 5. Antijuridicidade. 6. Crime consumado e crime tentado. 7. Aplica¢@o da lei penal no tempo e no espaco. 8.
Dolo e culpa. 9. Excludentes da culpabilidade. 10. Crimes contra a Administragdo Publica. 11. Atos de improbidade
praticados por agentes publicos e sangdes aplicaveis (Lei Federal n° 8.429, de 02/06/1992). 12. Crimes de
responsabilidade fiscal (Lei n°® 10.028, de 10/10/2000). 13. Crimes de responsabilidade (Lei n® 1.079, de 10/04/1950 e
Decreto-Lei n° 201, de 27/02/67). 14. Crimes contra a ordem tributaria (Lei n® 8.137, de 27/12/1990).

DIREITO FINANCEIRO: 1. Atividade financeira do Estado: conceito; o fendmeno financeiro; caracteristicas e fins. 2.
Despesa publica: conceito; evolugdo; classificagdo; disciplina juridica e processamento. 3. Divida flutuante e divida
fundada: aspectos juridicos e econdmicos; programacao financeira; execucdo orcamentaria e financeira; operagdes de
crédito. 4. Receitas publicas: conceito e classificagdo. 4.1. Receitas patrimoniais: conceito e modalidades de receitas
patrimoniais. 5. Receitas crediticias: crédito publico; empréstimos publicos. 6. Divida publica: regime constitucional da
divida publica brasileira. 7. Orgcamento publico: conceito e natureza juridica; elementos essenciais; classificacao;
principios or¢gamentéarios; regime constitucional; vedag8es constitucionais em matéria orcamentéria. 8. Fiscalizacéo e
controle orgamentario: sistemas de controle interno e externo. 9. Normas gerais de Direito Financeiro, Lei n° 4.320, de
17 de margo de 1964: lei de orcamento; proposta orcamentaria; elaboracéo da lei de orgcamento; exercicio financeiro;
créditos adicionais; execugdo do orgamento; fundos especiais e controle da execucdo orcamentaria. 10. Lei
Complementar n° 101, de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): planejamento; receita publica; despesa publica;
transferéncias voluntérias; destinacdo de recursos publicos para o setor privado; divida e endividamento; gestédo
patrimonial; transparéncia; controle e fiscalizacéo.

DIREITO CIVIL E EMPRESARIAL: 1. Lei. 2. Eficacia da lei no tempo e no espago. 3. Aplicacéo da lei no tempo e no
espaco. 4. Interpretacdo da lei. 5. Lei de Introdugdo ao Cddigo Civil. 6. Personalidade e direitos da personalidade. 7.
Capacidade e incapacidade das pessoas naturais e juridicas. 8. Sociedades, associa¢cdes e fundacdes. 9. Domicilio
civil. 10. Bens. 11. Fatos, atos e negdcios juridicos. 12. Nulidade e anulabilidade dos atos juridicos. 13. Atos ilicitos. 14.
Prescricdo e decadéncia. 15. Obriga¢gfes: modalidades. 16. Posse e propriedade de coisas moveis e imdveis: conceitos
e tragos distintivos; aquisicdo; extingcdo; direitos reais de fruicAo e de garantia. 14. Contratos: formacdo; efeitos;
classificagdo; extingdo. 15. Direito de empresa: conceito. 16. Estabelecimento: conceito e natureza; sucessao
empresarial. 17. Nome empresarial: natureza e espécies. 18. Registro de empresas. 19. O Empresario: requisitos
necessarios; impedimentos; direitos e deveres. 20. Livros comerciais obrigatdrios auxiliares: espécies; requisitos; valor
probante dos livros empresariais. 21. Contratos de empresas: no¢des; requisitos; classificagédo; formacéo; meios de
provas; contratos de compra e venda e de prestacdo de servicos; contratos de conta corrente, de abertura de crédito, de
alienacédo; contrato de “leasing”. 22. Sociedades Empresarias: classificacdo; caracteristicas; distingdes; 23. Sociedades
ndo personificadas: sociedade comum e em conta de participacdo; 24. Sociedades personificadas: sociedade simples;
em nome coletivo; em comandita simples; limitada; anénima; em comandita por acdes; 25. Sociedades cooperativas.
26. Sociedades coligadas. 27. Sociedade dependente de autorizagdo. 28. Transformagéo, incorporacdo, fusdo e da
cisdo de empresas. 29. Concordata e faléncia: no¢des gerais.

DIREITO TRIBUTARIO: 1. Competéncia da Uni&io, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios para legislar sobre
Direito Tributario. 2. Limitagdes ao Poder de Tributar. 3. Leis Complementares e Normas Gerais de Direito Tributario. 4.
Competéncia Tributaria. 5. Sistema Tributario Nacional. 6. Principios Gerais. 7. Codigo Tributario Nacional. 8. Teoria da
Recepgédo. 9. Taxas. 10. Contribuicdes de Melhoria. 11. Empréstimos Compulsérios. 12. Contribuicbes Sociais. 13.
Contribuigbes incidentes sobre a folha de salarios. 14. Contribuigdes de Intervengdo no Dominio Econdmico. 15.
Contribui¢c8es no Interesse de Categorias Profissionais ou Econdmicas. 16. Impostos da Uni&o: Imposto sobre a Renda;
Imposto sobre Produtos Industrializados; Imposto sobre o Comércio Exterior; Imposto sobre Operacgdes Financeiras;
Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural. 17. Impostos dos Estados e do Distrito Federal: Imposto sobre a

Rua Jodo Batista Parreira, 522, Centro — Fones: (67)3574-1350/1040/1041
CEP 79580-000 — Inocéncia - Mato Grosso do Sul
30



D Prefeitura Municipal

-~ Inocéncia

SCoverno Participativo

Transmissdo Causa Mortis e Doagdes; Imposto sobre a Circulagdo de Mercadorias e Servi¢os; Imposto de Veiculos
Automotores. 18. Impostos dos Municipios: Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana; Imposto sobre a
Transmissédo de Bens Iméveis; Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza. 19. O Simples Nacional. 20. Reparticdo
das Receitas Tributarias. 21. Tributo: Conceito; Natureza Juridica; Espécies. 22. Legislacdo Tributaria: Leis
Complementares; Leis Ordinarias; Medidas Provisorias; Leis Delegadas; Tratados e Convengdes Internacionais;
Decretos Legislativos; Resolugbes do Senado Federal; Decretos; Normas Complementares. 23. Vigéncia. 24. Aplicacao.
25. Interpretacdo e Integragcdo da Legislacdo Tributaria. 26. Relagdo Juridica Tributéria: Elementos Estruturais. 27.
Obrigacdo Tributaria Principal e Acessoria. 28. Fato Gerador. 29. Sujeicdo Ativa e Passiva; Solidariedade. 30.
Capacidade Tributaria. 31. Domicilio Tributario. 32. Responsabilidade Tributaria: Conceito; Responsabilidade dos
Sucessores; de Terceiros; por Infragcdes; Substituicdo Tributaria. 33. Crédito Tributario: Conceito. 34. Langamento:
Conceito; Modalidades; Principais Caracteristicas dos Tipos de Langamentos. Hipéteses de Alteracdo. 35. Suspenséo
da Exigibilidade do Crédito Tributario: Modalidades. 36. Extingdo do Crédito Tributario: Modalidades. 37. Pagamento
Indevido. 38. O fenébmeno da repercussdo nos impostos indiretos: Contribuinte de fato e de direito 39. Exclusdo do
Crédito Tributario: Isencdo; Anistia. 40. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario. 41. Administracdo Tributaria:
Fiscalizacéo; Divida Ativa; Certiddes Negativas.

CONTABILIDADE / AUDITORIA: 1. NogBes sobre principios de contabilidade geralmente aceitos. 2. Balanco
patrimonial. 2.1. Ativo: todos os subgrupos e principais contas. 2.2. Passivo Exigivel e Patriménio Liquido: todos os
subgrupos e principais contas. 3. Demonstracdo do Resultado do Periodo. 4. Demonstracdo das Mutagdes do
Patriménio Liquido. 5. Demonstracédo das Origens e Aplicagcdes de Recursos. 6. Demonstragédo dos Fluxos de Caixa. 7.
Consolidacdes. 8. Conceitos fundamentais e técnicas basicas de correcdo monetaria integral de demonstragfes
contabeis. 9. Procedimentos preparatdrios e administrativos da auditoria. 10. Normas gerais de auditoria. 11. Papéis de
trabalho. 12. Prevencd@o e descoberta de fraudes. 13. Risco de auditoria: supervisdo e controle de qualidade. 14.
Avaliac@o dos controles internos. 15. Avaliacdo do sistema contébil. 16. Aplicagdo de procedimentos de auditoria. 17.
Amostragem estatistica em auditoria. 18. Estimativas Contabeis. 19. Transacdes com partes relacionadas. 20.
Relatérios e Pareceres. 21. Etica profissional em auditoria.

Cdédigo Tributario Municipal: Lei Complementar 872/2013, de 10/12/2013, disponivel no site www.inocencia.ms.gov.br.

GRUPO OCUPACIONAL 6 — SERVICO DE NATUREZA ADMINISTRATIVO

ESCOLARIDADE: NIVEL DE ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagfes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagdo tonica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagado das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fun¢Bes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacio e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagfes — simplificacédo, propriedade — racionalizagdo de denominadores; Equagdo de 2°
grau: resolucdo das equagbes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacdes fracionarias; Relagdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Funcéo do 1° grau
— funcéo constante; Raz&o e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operagOes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos;
Funcé@o exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade;
Funcédo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagcdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.
Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Biologicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque Editora Abril — Gltima; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

OFICIAL ADMINISTRATIVO Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declaracdo — Curriculum Vitae —
Procuracdo — Aviso — Comunicado — Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial —
Organograma — Fluxograma — Recebimento e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e
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Abreviaturas — Formas de Tratamento em correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao
publico — Nocgdes de Protocolo — Arquivo e as Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execugdo dos
trabalhos — Relagdes Humanas no trabalho — Poderes Legislativo e Executivo Municipal — Leis Ordinarias e
Complementares — Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso
do correio eletrdnico e Internet.

AUXILIAR DE ANALISTA DE SISTEMAS: Arquitetura de Computadores e Sistemas Operacionais . Aritmética
Computacional. Unidades béasicas de um computador. Representacdo dos tipos de dados. Representacdo de
instrugbes. Métodos de execugdo de programas. Entrada e saida de dados. Estrutura de dados: Definigéo e utilizacéo.
Vetor, matriz, listas, pilhas, filas, arvores: descricdo e algoritmos de manipulagdo. Algoritmos bésicos: busca maior e
menor. Pesquisa sequencial e binaria. Arvore binéria de busca. Busca em cadeia de caracteres. Organizacdo de
arquivos: sequencial, sequencial-indexado, indexado, direto e invertido, métodos de acesso e pesquisa. Linguagens de

Programacdo: Nocdes de Linguagens convencionais. No¢6es de Linguagem orientada a objeto, tais como: DELPHI,
Visual Basic e Java. Nog¢des de HTML, ASP, PHP e JAVA SCRIPT. Andlise de Sistemas: Ciclos de vida e
desenvolvimento dos Sistemas de Informagdo. Engenharia de Software: principios da engenharia de software na
solugcdo de problemas de analise de sistemas. Metodologias de desenvolvimento. Ferramentas "CASE": conceitos,
vantagens e desvantagens na utilizagdo. Projeto de Sistemas: Conceitos e definicdes basicas, ferramentas do projeto
estruturado, especificagdo estruturada, métodos para especificagdo de moédulos, acoplamento, coesdo, analise de
transformacgédo, analise de transigdo, packaging, implementacéo, otimizacdo e administracdo do projeto estruturado.
Banco de Dados: Fundamentos de banco de dados: Dado e informacéo, definicdo e classificacdes de banco de dados.
Arquitetura ANSI/SP ARC para banco de dados, definicdo de sistema gerenciador e de informacgdo apoiado em banco
de dados. Modelo de dados: Fundamentos de modelos de dados, relacional e de entidade-relacionamento. Linguagem
de definicdo e manipulacédo de banco de dados (query language). Controles operacionais de banco de dados: Controle
de recuperacdo de falhas, de concorréncia, de integridade e de seguranca. Projeto conceitual e légico de banco de
dados. Normalizagédo de dados. Projeto fisico de banco de dados: Projeto e implementacdo de uma base de dados
relacional, em ambiente cliente-servidor. Controle de Acesso, Tabela, SQL, Visédo, Stored Procedure, Cursor, Trigger,
indice, Otimizagéo de Consulta, Transacdo. Rede de Computadores: O modelo de referéncia OSI/ISO: Arquitetura
TCP/IP: Principios. Protocolo. Arquitetura. Seguranga em redes de computadores. Mecanismos de protecéo de rede,
tipos de ataques e conceitos basicos de criptografia. Definicéo, objetivos, componentes e topologia. LAN (Local Area
Network): conceitos basicos, componentes e aplicacdes. WAN (Wide Area Network): conceitos basicos, aplicacdes e
principais componentes. Protocolos de Comunicacgao: conceitos, servigos e principais protocolos. Modulagao: conceitos,
modulacéo em frequéncia, amplitude e fase. Modos de Transmissao de Dados: serial, paralela, sincrona e assincrona.

ESCOLARIDADE: NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacao das Palavras; Classificagdo e Flexdo das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuac¢éo; Uso da Crase; Colocac¢do dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracao
(Sujeito e Predicado); Andlise e Interpretacdo de Textos.

Matemética : Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (célculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equagbes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; ExpressOes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria Plana.
Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
PAJEM Estatuto da Crianca e do Adolescente; Higiene da crianca; NogOes de Saude; NogGes de Alimentacdo de
criangas; Primeiros Socorros; Como agir com criangas na faixa etaria de 0 a 7 anos; Nog¢Oes praticas de Amamentagao.

GRUPO OCUPACIONAL 7 — SERVICO DE NATUREZA AUXILIAR

ESCOLARIDADE: ALFABETIZADO

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia; Divisao
Sildbica e Classificagdo quanto ao nimero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa;
Classes de Palavras; Comparagdo de palavras entre si: Sindbnimos e Antdnimos; Acentuacdo Gréfica; Sinais de
Pontuacgédo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretagdo de Textos.
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Matematica: Conjunto dos nameros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolugdo de problemas sobre as
quatro operacgdes; Sistema de numeragdo decimal: nimeros até bilhdo; No¢des de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo,
um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo —
transformagOes — problemas; NUumero decimal: operagdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de
quadrado e retangulo; OperacGes com fragdes; Operacdes com nimeros decimais.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MERENDEIRO: Os alimentos; Protecdo dos alimentos; Cuidados pessoais no trabalho — Seguranga no trabalho; Da
merenda escolar; Preparacdo dos alimentos; O gas de cozinha; Utilizacdo e manuseio dos eletrodomeésticos;
Elaboracdo dos pratos; Estocagem dos alimentos; Controle de estoque; Melhor aproveitamento de alimentos;
Conservacado e validade dos alimentos; Relacionamento interpessoal; Conservagdo de alimentos e manipulagdo de
carnes; Conservacdo e higiene; Conceitos béasicos de alimentagdo, nutricdo, nutrientes e alimentos; Relagdo entre
salde e alimento; A classificacdo dos alimentos; Os nutrientes e sua atuacdo no organismo; Selegéo, conservagdo e
condi¢bes inadequadas ao consumo dos alimentos; Cuidados ao compor frutas e verduras, alimentos enlatados, gréo e
farinhas, massas, doces e tortas, carnes, pescado, laticinios.

COZINHEIRO: Os alimentos; Protecdo dos alimentos; Cuidados pessoais no trabalho — Seguranca no trabalho; Da
merenda escolar; Preparacdo dos alimentos; O gas de cozinha; Utilizacdo e manuseio dos eletrodomeésticos;
Elaboracdo dos pratos; Estocagem dos alimentos; Controle de estoque; Melhor aproveitamento de alimentos;
Conservacado e validade dos alimentos; Relacionamento interpessoal; Conservagdo de alimentos e manipulagdo de
carnes; Conservacdo e higiene; Conceitos béasicos de alimentagdo, nutricdo, nutrientes e alimentos; Relagdo entre
salde e alimento; A classificacdo dos alimentos; Os nutrientes e sua atuacdo no organismo; Selegéo, conservagdo e
condi¢bes inadequadas ao consumo dos alimentos; Cuidados ao compor frutas e verduras, alimentos enlatados, gréo e
farinhas, massas, doces e tortas, carnes, pescado, laticinios.

PEDREIRO (MESTRE DE OBRAS): Conhecimentos das ferramentas; Conhecimentos da Funcdo; Normas de
segurancga; Conhecimentos do sistema de metragem linear; Cubicagem; Conhecimentos dos materiais; Concretagem;
Preparacgdo de massas; Nogdes de assentamento de tijolos.

GUARDA: A prova versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais.

GARI: A prova versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais.

CAPINADOR: A prova versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais.

ZELADOR: A prova versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais.

GRUPO OCUPACIONAL 8 — SERVICOS DE SAUDE

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR ESPECIFICO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O Alfabeto — Orientagfes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagdo tonica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagédo das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacio e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Basicos de Informatica: _ Nog8es sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook); No¢des sobre
Seguranca da Informacgédo; Conceitos gerais sobre seguranga fisica, légica, firewall, criptografia e afins.
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Conhecimentos _Gerais_Saude Publica _: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — Salde; Organizacdo da Atencédo Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia, histéria
natural e prevengdo de doencas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude;
Indicadores de nivel de salde da populacéo; Politicas de descentralizacdo e atencdo primaria a Saude; Doengas de
notificacdo compulséria; Cadigo de Etica Médica; Atualidades sobre Satde Publica e Medicina Geral; Satde Publica;
Medicina Social e Preventiva; Codigo de Processo Etico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MEDICO CLINICO GERAL: Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestacdes clinicas e diagndsticas. Tratamento e
prevencdo de doengas: reumatica, hematologica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato urinario,
cardiovasculares, respiratorias, infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema enddcrino, imunoldgicas,
neuroldgicas, dermatolégicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas, pediatricas.

MEDICO CIRURGIAO GERAL: Area de Atuaco: AntibiGticos em cirurgia; Afecgdes cirlirgicas do figado e vias biliares;
Afeccdes cirdrgicas do esdfago; Tumores de mama; Hérnias de inguinais; Ulcera duodenal; Choque; Resposta
enddcrino e metabdlica ao trauma; AfecgBes cirlrgica do intestino. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana;
Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratoria;
Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distdrbios Hidroeletroliticos; Distirbios Acido Baésicos;
Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia
Cardiopulmonar; Reposicao Volémica e Sanguinea; Procedimentos Béasicos nas Urgéncias; Transporte Médico em
Urgéncias; Nocdes basicas sobre Doacido de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal;
Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitérias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doencas
mais comuns na populagao idosa.

MEDICO ORTOPEDISTA: Area de Atuacdo: Conceitos gerais de ortopedia e traumatologia. Diagnostico e tratamento
de lesGes traumaticas e patologia da coluna vertebral. Diagndstico e tratamento de lesGes traumaticas e patologia do
quadril. Diagndstico e tratamento de lesbes traumaticas e patologia do joelho. Diagnostico e tratamento de lesGes
traumaticas e patologia do tornozelo e pé. Diagndstico e tratamento de tumores 6sseos e sarcoma de partes moles.
Diagnéstico e tratamento de alongamento e reconstrucdo 6ssea. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertenséo
Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brbnquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenca
Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distarbios Hidroeletroliticos; Distirbios Acido Basicos; Reanimagao
Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar;
Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes
basicas sobre Doagéio de Orgéos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria;
Infecgbes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na
populacéo idosa.

MEDICO CARDIOLOGISTA: Area de Atuacdo: Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Semiologia do
aparelho cardiovascular. Métodos diagndsticos: eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear, hemodinamica,
ressonancia magnética, radiologia. Cardiopatias congénitas cianéticas e acianoéticas: diagnéstico e tratamento.
Hipertensao arterial. Isquemia miocardica. Sindromes clinicas cronicas e agudas: fisiopatologia, diagnéstico, tratamento
e profilaxia. Doenca reumatica. Valvopatias. Diagnostico e tratamento. Miocardiopatias. Diagndstico e tratamento.
Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doenca de Chagas. Arritmias cardiacas. Diagndstico e tratamento. Distlrbios de
condugdo. Marca-passos artificiais. Endocardite infecciosa. Hipertensdao pulmonar. Sincope. Doencas do pericardio.
Doencas da aorta. Embolia pulmonar. Cor pulmonar. Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular. Infec¢Bes
pulmonares. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertensédo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca;
Choque; Asma Brodnquica; Insuficiéncia Respiratoria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios
Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Basicos; Reanimagdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia;
Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposi¢do Volémica e Sanguinea; Procedimentos
Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nocdes bésicas sobre Doagéo de Orgdos; Acidentes com
Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgbes Comunitarias; Antibioticoterapia;
Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na populagéo idosa.

MEDICO OFTALMOLOGISTA: Area de Atuacdo : Diagndstico e conduta nos traumatismos oculares. Anomalias de
refragdo e correcdo das ametropias. Afec¢des da conjuntiva, da cornea e da esclera. Terapéutica geral. Afeccdes do
trato uveal: irites, iridococlites, coroidites. Neuro-oftalmologia: papiledema, atrofia do nervo 6tico, nemites, perimetria.
Manifestagbes oculares nas afec¢fes do sistema nervoso. Glaucoma: cronico, simples, congénito, agudo e secundario.
Estrabismo: forias, tropias e paralisias oculares. Afec¢des do cristalino: congénitas, adquiridas, luxag@es e subluxagdes.
Técnica cirlrgica da catarata. Afeccdes da retina: congénitas, traumaticas, vasculares, degenerativas e nas doengas
sistémicas. Descolamentos de retina e nogdes basicas de seu tratamento cirtrgico. Tumores. AfecgBes das palpebras:
congénitas, traumaticas, inflamatorias. Nogdes basicas do tratamento cirargico. Saude publica em oftalmologia, niveis
de atencdo e de prevencdo em saude ocular. Epidemiologia das doencgas oculares, prevencdo da cegueira. Clinica
Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma
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Bronquica; Insuficiéncia Respiratoria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distlrbios
Hidroeletroliticos; Distarbios Acido Basicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia;
Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposi¢do Volémica e Sanguinea; Procedimentos
Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; NocBes bésicas sobre Doagéo de Orgdos; Acidentes com
Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgbes Comunitarias; Antibioticoterapia;
Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doencas mais comuns na populagéo idosa.

ENFERMEIRO: Enfermagem Geral: Técnicas Basicas — SSVV, higienizacdo, administragdo de medicamentos,
preparacdo para exames, coleta de material para exames, célculo de medicacdo. Etica Profissional/Legislaco:
Comportamento Social e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Cédigo de Etica do
Profissional Enfermeiro. Enfermagem em Salde Publica: Programas de Saude (mulher, crianga, idoso), Doencas
Sexualmente Transmissiveis, Nog¢Oes de epidemiologia, vacinacdo, doengas de notificagdo compulsoéria, patologias
atendidas em salde publica. Enfermagem Hospitalar: Terminologias, centro cirlrgico, recuperagdo pds-anestésica e
central de material, esterilizacdo e desinfecgao, infeccao hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque,
hemorragias, ferimentos, afogamento, sufocamento, acidentes com animais pecgonhentos, fraturas e luxagdes,
gueimaduras, desmaio, crise convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da a¢éo do calor e do frio,
politraumatismo. Pediatria: Crescimento e desenvolvimento, amamentacdo, bercario e alojamento conjunto,
alimentacdo, patologias mais comuns, assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada. Atualidades em
Enfermagem.

FARMACEUTICO: Farmacologia : Farmacocinética — Absorcdo, distribuicio e Eliminacdo das Drogas;
Farmacodinamica — Mecanismo de Acdo das Drogas que atuam em diversos Orgdios e Sistemas; Classificacdo dos
medicamentos; Toxicologia; Interagfes medicamentosas. Farmacia Clinica e Atencdo Farmacéutica: Conceitos Gerais;
uso Racional de Medicamentos; Intervencdo Farmacéutica e otimizagdo da farmacoterapia; Aspectos de biossegurancga
em farmacias; Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia; Estudos de utilizacdo de medicamentos; Farmacoterapia
baseada em evidéncias. Selecdo de Medicamentos : Conceitos Gerais; Farmacoeconomia; Padronizacdo de
Medicamentos; Guias farmacoterapéuticos, Servicos e Centros de Informacbes de Medicamentos; Comissdes de
Farmacia e Terapéutica. Medicamentos Sujeitos a Controle Especial : Controle de Psicotrépicos, entorpecentes e
antirretrovirais (Legislac@o e Dispensacéo); Portaria 344/98 e suas atualiza¢des; Medicamentos de referéncia, similares
e genéricos. Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica : Manipulagdo de Férmulas Magistrais e Oficinais; Boas
Praticas de Fabricacdo de Produtos Farmacéuticos; Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstitui¢cdo, Dilui¢éo,
Fracionamento e Estabilidade de Produtos Injetaveis; Preparo de Solu¢des Parenterais e Outras FormulagGes de
Grande volume; Calculos em farmécia; Nogbes Bésicas de Filtracdo, Destilagdo e Esterilizacdo. Controle de
Qualidade : Controle de Qualidade de Matérias-primas e Produtos Farmacéuticos — Métodos fisicos, quimicos, fisico-
quimicos, biolégicos e microbioldgicos; garantia de Qualidade em Farmécia Hospitalar. Etica Profissional : Legislagéo
Sanitaria aplicada a Farmacia. A organizacdo Juridica da profissdo Farmacéutica. Histérico da profissdo farmacéutica
no Brasil e no mundo. Conceitos basicos em Ciéncias Farmacéuticas. Politica de Medicamentos. Histéria da Saude
Publica no Brasil. O SUS. Epidemiologia: DeterminacSes Sociais do Processo Salde/Doenca e Aspectos
Epidemioldgicos. Indicadores de Saude Gerais e Especificos. Doencas de Notificagdo Compulséria. Gerenciamento de
residuos de servicos de saude. Nogdes de controle de infecgdo hospitalar. Licitagdo e Aquisicdo de Produtos
Farmacéuticos : Administragdo de Farmacia dispensagdo, aviamento de receitas, controle de estoque de
medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas praticas de armazenamento e estocagem de medicamentos;
Organizacdo de Almoxarifados e Condi¢cdes adequadas de Armazenamento; Controle e planejamento de Estoque de
Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo Médio Mensal, Ponto de Requisicdo, Estoque Minimo e Estoque
Maximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicdo e Dispensacao de Medicamentos.

CIRURGIAO DENTISTA: Odontopediatria; Dentistica; Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social e Preventiva; Ortodontia;
Preventiva; Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Prétese; Radiologia; Semiologia; Saude Coletiva; Atualidades sobre
Saude Publica; Atualidades sobre Odontologia Geral; Atualidades sobre intervencao odontoldgica a gestante e ao idoso.

FONOAUDIOLOGO: Fonoaudiologia Escolar: distirbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia, disortografia,
discalculia, orientagdo para escola e familia); Fonoaudiologia em Neurologia (Sindromes e Deméncias); Patologias de
fala e linguagem (Deficiéncia Mental, Encefalopatia Cronica ndo Progressiva, Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina,
Atraso de fala e linguagem, Disturbio Articulatério); Voz (avaliagdo, diagnéstico e tratamento das Disfonias); Aleitamento
Materno; Exames Audiolégicos e Processamento Auditivo Central; Protese Auditiva (indicagdo e adaptacgdo);
Fonoaudiologia em Saulde Publica; Desenvolvimento da crianga normal e patolégico (linguagem, motor e cognitivo);
Atualidades em Fonoaudiologia.

FISIOTERAPEUTA: Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Cinesiologia; Cinesioterapia; Biomecanica; Neurofisiologia;
Métodos de Avaliacdo Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva e do Trabalho; Fisioterapia na Salde da Mulher;
Fisioterapia em Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em Reumatologia;
Fisioterapia e, Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia;
Fisioterapia Desportiva.
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NUTRICIONISTA: Nutricho Normal: Conceito de alimentagdo e nutrigdo. PirAmide Alimentar e seus grupos de
alimentos. Leis de alimentacédo. Célculo das necessidades caloricas basais e adicionais para adulto normal. Célculo de
dietas normais. Nutrientes: definicdo, propriedades, funcdo, digestdo, absorc@o, metabolismo, fontes alimentares.
Particularizagdo da dieta normal para os diferentes grupos etarios: alimentagdo do lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2
anos), do pré-escolar (2 a 7 anos), do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12 a 18 anos). Dietoterapia: Principios
bésicos. Planejamento, avaliagdo e modificacdes da dieta normal e padroniza¢des hospitalares. Nutricdo Materno-
Infantil: Particularizacdo da dieta normal por estado fisiologico da gestante e da nutriz. Conceito geral de salde
materno-infantil: gestacéo, lactacdo, recém-nascido e aleitamento materno. Técnica Dietética: Condi¢Bes sanitérias,
composigdo e classificagdo dos alimentos; sele¢do, conservagéo e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo e
cocgdo; compras, métodos e procedimentos de recepgdo e estocagem movimentagéo e controle de géneros. Métodos e
técnicas de higienizagdo dos alimentos, da area fisica, equipamentos e utensilios. Elaboragdo de cardapios a nivel
institucional. Nutricho em saude publica: Educagdo alimentar e nutricional. Municipalizagdo da merenda escolar,
Programas educativos - fatores determinantes do estado e avaliagdo nutricional de uma populacdo e caréncias
nutricionais. Seguranga Alimentar. No¢Bes de epidemiologia das doengas nutricionais e desnutricdo proteico-caldrica.
Microbiologia de alimentos: Toxinfec¢des alimentares; controle sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura
no fluxo dos alimentos. Legislac&o: (Portaria CVS 5/2013, RDC N° 216, RDC N° 275) e Cdadigo de Etica do Nutricionista.

PSICOLOGO: Psicologia Infantil; Psicanalise; Abordagens Psicoterapéuticas; Abordagens inovadoras sobre o manejo
de testes tradicionais e especificos tipos de avaliagdo; Psicologia do Trabalho; Historia, definigGes, perspectivas
tedricas, técnicas e métodos de pesquisa sobre os transtornos mentais; Psicologia Escolar Infantil; Psicologia
Hospitalar; Transtornos psiquiatricos da psicologia comportamental e cognitiva; Psicologia Social; Histéria da psicologia
como um novo e distinto campo de estudo; Psicologia projetiva; Noticias psicoldgicas; Legislacéo ética da psicologia.
Referéncias Bibliograficas:
CHEMAMA, Roland; VANDERMERSCH, Bernard. Dicionario de Psicanalise . S&o Leopoldo: Unisinos, 2007.
CORDIOLLI, Aristides Volpato (org). Psicoterapias: Abordagens Atuais. Porto Alegre: Artmed, 1993.
GUIMARAES, Liliana Andolpho Magalhdes; GRUBITS, Sonia (orgs.). Série Saide Mental e Trabalho — Volume 1. S&o
Paulo: Casa do Psicologo, 2003.

. Série Saude Mental e Trabalho — Volume 2. Sao Paulo: Casa do Psicélogo, 2003.

. Série Saude Mental e Trabalho — Volume 3. S&o Paulo: Casa do Psicélogo, 2003.
HOLMES, David S. Psicologia dos Transtornos Mentais . Porto Alegre: Artmed.
KNOBEL, Elias. Psicologia e Humanizagdo : Assisténcia aos pacientes graves. Sdo Paulo: Atheneu, 2008.
PEIXOTO, Clarice Ehlers, CLAVAIROLLE, Frangoise. Envelhecimento, Politicas Sociais e novas tecnologia  s. Rio de
Janeiro: FGV, 2005.
RANGE, Bernard. Psicoterapia Comportamental e Cognitiva de Transtorn os Psiquiatricos . Editorial Psy, 1998.
Parte Il: Itens 5, 6, 8, 10 e 14.
SCHULTZ, Duane P.; SCHULTZ, Sydney Ellen. Histéria da Psicologia Moderna , 92 Ed. Sdo Paulo: Thomson Pioneira,
2005.
WERLANG, Blanca Susana Guevara; AMARAL, Anna Elisa de Villemor (orgs). Atualizag6es em métodos projetivos
para avaliagdo psicolégica . Sao Paulo: Casa do Psicélogo, 2008.
Jornal PSI: Jornal de Psicologia n® 174.  disponivel em: http://www.crpsp.org.br/portal/comunicacao/jornalpsi.aspx
Jornal PSI: Jornal de Psicologia n® 175.  disponivel em: http://www.crpsp.org.br/portal/comunicacao/jornalpsi.aspx
Jornal PSI: Jornal de Psicologia n® 176.  disponivel em: http://www.crpsp.org.br/portal/comunicacao/jornalpsi.aspx
Jornal PSI: Jornal de Psicologia n® 177.  disponivel em: http://www.crpsp.org.br/portal/comunicacao/jornalpsi.aspx
http://site.cfp.org.br/noticias/arquivo
http://site.cfp.org.br/publicacoes/revista-psicologia-ciencia-e-profissao: publica¢des a partir do ano 2008.
Cédigo de Etica do Psicélogo.

FISCAL SANITARIO (FORMACAO EM ENFERMAGEM): O processo salde-doenca; determinantes do estado de
saude da populagéo. Indicadores do nivel de saude populacional. Niveis de Atengdo & Saude - o papel da enfermagem;
acdes de promocado da saude; saude da familia. Legislagdo do exercicio profissional em enfermagem. Introdugdo a
enfermagem: administracdo de medicamentos; cateterismo vesical, gastrointestinal e vascular. Controle de qualidade
higiénico-sanitaria da Unidade de Terapia Intensiva. Esterilizagcdo e desinfec¢do de materiais. Conhecimentos gerais e
condutas de enfermagem em salde publica nas doengas: cronico-degenerativas (diabetes mellitus e hipertenséo
arterial); transmissiveis (tuberculose, hanseniase, DST/AIDS, doengas exantematicas, dengue, febre amarela, raiva,
leishmanioses, hepatites, meningites). Programa Nacional de Imunizacdo: calendario vacinal, efeitos adversos das
vacinas, procedimentos de bloqueio. Notificagéo e Investigacdo de Doencas. Enfermagem nas condutas de urgéncia e
emergéncia. Assisténcia técnica de urgéncia e emergéncia na area de atuacdo profissional em pacientes da UTI
(Unidade de Terapia Intensiva). Enfermagem nos programas de saude publica: atengcdo materno infantil (gravidez, parto,
puerpério, puericultura, crescimento e desenvolvimento da crianga, aleitamento materno, planejamento familiar, diarréia
e desnutricdo na infancia, violéncia contra a mulher e a crianga); atencdo a pessoa portadora de deficiéncia; atencao ao
adolescente; atencdo ao idoso. Conceitos de Saude Publica e Saude Coletiva. Conceitos dos principios da Reforma
Sanitaria. A organizacgéo do sistema de salde no Brasil e a construgéio do Sistema Unico de Satde (SUS) - principios,
diretrizes e arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constituicdo Federal artigos de 194 a 200. Lei Orgéanica da Saude
- Leis n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990. Sistemas de Informacéo em Salde. O pacto pela Saude. Agbes de Atencéo a
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Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemiolégica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Salde do
Trabalhador. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990). Etica Profissional. Vigilancia Sanitaria.
Conceitos. Areas de abrangéncia. Funcdes. Lei n. 9.782/99 - Define o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitéria, cria a
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria e da outras providéncias. Decreto n. 3.029/99 - Aprova o regulamento da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) e da outras providéncias. Portaria n. 354/2006 e suas alteracoes -
Regimento Interno da ANVISA.

FISCAL SANITARIO (FORMACAO EM FARMACIA): O processo saude-doenca; determinantes do estado de saide da
populacdo; indicadores do nivel de saide da populacdo. Principios epidemioldgicos e sua aplicagdo na assisténcia
farmacéutica. Niveis de Atencéo a Salde e assisténcia farmacéutica (atencdo basica, atencéo especializada de média e
alta complexidade - responsabilidade do nivel federal, estadual e municipal). Interagbes medicamentosas. Interagédo
alimentos e medicamentos. latrogenias. Condutas no armazenamento, na distribuicdo, na conservacdo e na
dispensacdo de medicamentos. Conhecimento a respeito do uso racional de medicamentos e da farmacovigilancia.
Conhecimentos especificos a respeito do uso de: entorpecentes, psicotropicos, imunosupressores, antiretrovirais,
antimicrobianos, antifingicos, analgésicos e antinflamatérios (ndo hormonais e corticosteréides), antiprotozoarios,
antihelminticos, horménios, antissépticos, antocoagulantes. Farmacia hospitalar. Conceitos de Salde Publica e Salude
Coletiva. Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. A organizacao do sistema de saldde no Brasil e a construcédo
do Sistema Unico de Saude (SUS) - principios, diretrizes e arcabouco legal. Controle Social no SUS. Constituicéo
Federal artigos de 194 a 200. Lei Organica da Saude - Leis n. 8.080/1990 e n. 8.142/1990. Sistemas de Informacédo em
Saude. O pacto pela Saulde. A¢des de Atencdo a Vigilancia em Salde: a) Vigilancia Epidemiolégica; b) Vigilancia
Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Salde do Trabalhador. Direitos e deveres (Lei n. 1.102, de 10 de outubro de
1990). Etica Profissional. Vigilancia Sanitaria. Conceitos. Areas de abrangéncia. Funcées. Lei n. 9.782/99 - Define o
Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria, cria a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria e da outras providéncias.
Decreto n. 3.029/99 - Aprova o regulamento da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) e da outras
providéncias. Portaria n. 354/2006 e suas alteracdes - Regimento Interno da ANVISA.

ESCOLARIDADE: NIVEL DE ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéio ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢éo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragédo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicac&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagbes — simplificacé@o, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagéo de 2°
grau: resolucdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equac@o de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacdes fracionérias; Relagdo e Funcgdo: dominio, contradominio e imagem; Fungéo do 1° grau
— funcéo constante; Raz&o e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operagOes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos;
Funcédo exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade;
Funcédo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com nUmeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.
Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque Editora Abril — Gltima; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

TECNICO EM RADIOLOGIA: Anatomia Humana e Radioldgica; Elementos de Radiologia Convencional; Etica em
Radiologia; Exames Radioldgicos; Exames Radiolégicos em Odontologia; Parasitologia, Microbiologia e Imunologia;
Epidemiologia; Ressonancia Magnética; Ultra-sonografia e densitometria 0ssea; Tomografia Computadorizada;
Mamografia; Radioterapia; Os aparelhos de Raio X; Os filmes; Os contrastantes; Doengas - moléstias - fraturas;
Formacdo do Raios X e da imagem radiografica; Documentagdo da imagem radiografica; Qualidade da imagem
radiografica; Meios de protecdo radiografica; Principais efeitos danosos da radiacdo; Planos e linhas; Ossos e
cartilagens; Técnicas radiograficas; Exames contrastados.
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TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA: Nutricio Normal: Conceito e caracteristicas fundamentais de alimentacéo e
nutricdo. Piramide Alimentar e seus grupos de alimentos. Técnica dietética: Educacéo nutricional, planejamento de
refeicdo; condigbes sanitarias, higiénicas e conservagdo dos alimentos; processamento dos alimentos, conceituagéo,
composigdo quimica, estrutura, valor nutritivo, caracteristicas, propriedades, sabor, consisténcia, preparacdo e cocgéo
dos alimentos. Nutrigdo Materno-Infantil:  Conceito geral de salde materno-infantil: gestagédo, lactagdo, recém-nascido
e aleitamento materno Microbiologia de alimentos:  Principais doengas transmitidas pelos alimentos, Toxinfec¢des
alimentares; controle sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura no fluxo dos alimentos. Etica
Profissional. Legislacédo (Portaria CVS 6/99, RDC N° 216, RDC N° 275). PORTARIA INTERMINISTERIAL N¢ 1.010 DE
8 DE MAIO DE 2006. O Projeto de Lei (PLC 00081/2006) Organica da Seguranca Alimentar e Nutricional (LOSAN).

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO: Sistema de seguranca do trabalho; Riscos e causas de acidentes;
Prevencdo de acidentes de trabalho; Fatores de riscos de acidentes; Normas e dispositivos de seguranca; Fatores
inseguros; Inspecdo em postos de combate a incéndios, mangueiras, hidrantes, extintores e outros; Desenvolvimento da
mentalidade prevencionista dos servidores; Instru¢des e orienta¢édo na elaboracdo e cartazes e avisos sobre prevengéo
de acidentes; Legislagdo; Principais causas e motivos de acidente do trabalho; Fatores que influenciam o triangulo do
fogo; Tipos de extintores; CIPA - SIPAT; Mapeamento de risco; Tipos de Treinamentos.

AUXILIAR DE ODONTOLOGIA: NogOes basicas da fungdo; Procedimentos; Instrumental dentéario; Esterilizagao;
Formas de esterilizagdo; Higiene — asseio; Funcdes do Auxiliar de Consultorio Dentério; Instrumentais Odontolégicos:
caracteristicas e finalidades de uso; Primeiros Socorros; Materiais Dentérios: caracteristicas, formas de apresentacgéo,
finalidades, técnicas de manipulagdo e métodos de uso; Equipamentos Odontolégicos: caracteristicas e finalidades;
Direitos e Garantias Fundamentais (Art. 5° a 17 da Constituicdo Federal); Lei 8080/90 — Lei Organica da Saude; Lei
8142/90 — Controle Social; Norma Operacional Basica — NOB SUS 01/96; Norma Operacional da Assisténcia a Salde
NOAS SUS 2002; Pacto pela Saude 2006 — Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais; Conhecimentos
Bésicos em Word for Windows e Excel — Uso do correio eletrnico e Internet.

TECNICO DE ENFERMAGEM: Técnicas basicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade;
sinais vitais; movimentacéo e transporte de paciente; higiene corporal; posi¢des e restricdes de movimentos; coleta de
material para exames; controle hidrico; dietas basicas e especiais; administracdo de medicamentos; cateterismo vesical
masculino e feminino; lavagem gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica médica; enfermagem em
clinica cirargica; enfermagem obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da
profisséo; socorros de urgéncia; vacinagdo; aleitamento materno; doencgas infecciosas e parasitarias.

ESCOLARIDADE: NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacao das Palavras; Classificagdo e Flexdo das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuac¢éo; Uso da Crase; Colocac¢do dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracao
(Sujeito e Predicado); Andlise e Interpretacdo de Textos.

Matemética : Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (célculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equagbes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; ExpressOes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria Plana.
Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS: DENGUE: Biologia e habitos do vetor (Aedes Aegypti); Doenca: definigdo,
agente causador, sinais e sintomas, modo de transmisséo, periodos de incubagdo e transmissibilidade, diagnéstico e
tratamento; Visita Domiciliar: abordagem, envolvimento do morador, orienta¢gfes; conceitos utilizados ; atividades de
Vigilancia Entomoldgica: controle do vetor — pesquisa em pontos estratégicos, pesquisa em imoveis especiais, pesquisa
de armadilhas; atividades em situagdo de transmisséo (bloqueio de criadouros, bloqueio de nebulizagdo, organizagéo
das acgles), avaliagdo de densidade larvéaria; Controle Mecanico: mutirdo de limpeza, arrastdo de limpeza, uso de
produtos alternativos; Controle Quimico: grupos de inseticidas utilizados, classificagdo toxicoldgica, cuidados béasicos na
aplicacéo, EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual); Atividades Educativas: seguranca no trabalho — prevencgéo de
acidentes; LEISHMANIOSE VISCERAL AMERICANA — L.V.A.: Biologia e habitos do vetor (Lutzomya longipalpis —
Mosquito Palha); Doenga (no homem e no céo): definicdo, agente causador, modo de transmissao, periodos de
incubacéo e de transmissibilidade, diagnéstico e tratamento; Reservatérios; Medidas Preventivas.
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Visitas Domiciliares; O trabalho do agente comunitario de sadde; Obesidade;
Saude da mulher; Hipertensdo; Diabetes Mellitus; Saude Bucal; Doencas Sexualmente Transmissiveis; Saude e
cuidados com os idosos; Alimentacdo; Doencgas Infecciosas e Parasitarias; Doencas Epidemiolégicas; Saude da
Crianca; Aleitamento Materno; Nutricdo Infantil; Vacinagdo; Educagdo em Salde; Legislagdo.
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