Empresa Maranhense de Servicos Hospitalares

EDITAL DE DIVULGAGAO n°. 002, de 19/10/2015

RETIFICA(}AO n°. 001 DO EDITAL DE ABERTURA
Edital de Processo Seletivo n°. 001, de 08/10/2015

A Empresa Maranhense de Servigos Hospitalares — EMSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a

Retificacdo 001 do Edital de Processo Seletivo n°. 001, de 08/10/2015, que passa a vigorar com o texto abaixo indicado, nos
seguintes itens:

LITENS 6.10.26.(E).. 8.2.(F). e ANEXQ V (Modelo de Formulério para Interposi¢do de Recursos):

Onde se |é “Prova Tedrica de Multipla Escolha”, leia-se “Prova Objetiva”.

ANEXO IV (Contetido Programético da Prova Objetiva), Conhecimentos Especificos, Funcao Farmacéutico:

Passa a vigorar com 0 seguinte texto: “Gerenciamento e organizacdo de farmécia e almoxarifado; avaliacdo da
area fisica e condicdes adequadas de armazenamento; controle de estoque de materiais e medicamentos;
nocdes basicas de vigilancia sanitaria e epidemiolégica; assisténcia farmacéutica e seu financiamento no SUS;
atencdo farmacéutica; politica nacional de medicamentos e de assisténcia farmacéutica; politica nacional de
praticas integrativas e complementares; farmacologia basica e clinica; legislacdo farmacéutica e ética
profissional; Farmacocinética; Farmacoterapia; Controle de gqualidade de medicamentos; Bioquimica geral;
Microbiologia; Homeopatia; Fitoterapia; Legislacdo sanitaria_e farmacéutica; Administracdo e economia
farmacéutica; Farmacovigilancia; Boas praticas de fabricacdo e controle; Boas Praticas de armazenamento e
distribuico. Etica e legislacdo profissional: Lei n°® 3.820, de 11/11/60 (hocdes) e Codigo de Etica Profissional —
Resolucédo n°®596/2014".

ANEXO IX (Curso de Formacéo), ltem 6.1.:

Passa a vigorar com o seguinte texto: “Durante o Curso de Formacdo, o candidato recebera ajuda financeira
mensal para custear as despesas de alimentacdo e transporte, com valores estabelecidos no Anexo Xl - Tabela
dos Valores de Ajuda Financeira, Distribuida por Funcéo”.

ANEXO IX (Curso de Formagao), Item 6.2.:

Passa a vigorar com o seguinte texto: “O valor da ajuda financeira sera depositado em conta corrente bancaria do
candidato, no Banco _do Brasil S/A, mediante a liberacdo de relatério de desempenho e participacdo, pela
instituicdo, a Comissao_Coordenadora, devendo o candidato ter atendido o0s requisitos obrigatorios quanto a
assiduidade, pontualidade, participacdo e desenvoltura, entre outros estabelecidos pela eqguipe de avaliacédo e
monitoramento”.

ANEXO X (Declaragéo de Idoneidade e ndo Cumulagéo):

Onde se |é “Presidente da Comissado Concurso”, leia-se “Presidente da Comissdo do Processo Seletivo”.

As demais disposi¢cdes do Edital de Processo Seletivo n°. 001, de 08/10/2015, que ndo conflitarem com a presente

alteracdo permanecem inalteradas.

O texto deste Edital de Divulgagdo 002, bem como o texto retificado do Edital de Processo Seletivo n°. 001, de

08/10/2015, estdo disponiveis para consulta na pagina do Processo Seletivo no site da Fundagdo Sousandrade
(www.fsadu.org.br/concursos).

Sé&o Luis - MA, 19 de outubro de 2015.

JOSUE ALMEIDA VIEIRA FILHO
Presidente da EMSERH
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