MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES
EDITAL N° 01, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2015

O MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES, no uso das suas atribuicdes e nos termos da Portaria n® 194, de
10 de junho de 2015, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, publicada no Diario Oficial da

Unido, de 11 de junho de 2015, torna publica a abertura de inscricdes e estabelece as normas relativas a

realizacdo do Concurso Publico para o provimento de 60 (sessenta) vagas na carreira de Oficial de

Chancelaria, de Nivel Superior, integrante do Servico Exterior Brasileiro, regida pelo regime juridico
estabelecido pela Lei n° 11.440, de 29 de dezembro de 2006, e pela Lei n2 8.829, de 22 de dezembro de 1993,
bem como pelo Regime Juridico estabelecido pela Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e suas

alteragdes. O Concurso sera regido de acordo com as instrucdes que fazem parte deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11

1.2

13

1.4

O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, seus anexos e
eventuais retificacGes, visa ao preenchimento de 60 (sessenta) vagas na carreira de Oficial de
Chancelaria, observado o prazo de validade deste Edital, respeitando o percentual minimo de 5%
(cinco por cento) das vagas para os candidatos com deficiéncia, conforme disposto no Decreto
Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n2 7.853, de 24 de
outubro de 1989, que dispde sobre a reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, e o
percentual de 20% (vinte por cento) aos candidatos que se autodeclararem negros, previsto na
Lei n2 12.990, de 9 de junho de 2014. O concurso serd executado sob a responsabilidade da
Fundagdo Getulio Vargas, doravante denominada FGV.

Os candidatos aprovados serdo, apds a nomeacao, lotados no Ministério das RelagGes Exteriores
e terdo exercicio em Brasilia-DF na Secretaria de Estado das Relagdes Exteriores no Brasil, por pelo
menos 2 (dois) anos.

A inscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital,
seus anexos, eventuais alteracdes e legislacdo vigente.

Os candidatos nomeados serdo regidos pelo regime juridico do Servico Exterior Brasileiro,
conforme previsto pela Lei n2 11.440, de 29 de dezembro de 2006, e pela Lei n? 8.829, de 22 de
dezembro de 1993, bem como pelo Regime Juridico da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1

2.2

A selecdo dos candidatos para a carreira de Oficial de Chancelaria se dard por meio de duas
etapas:

2.1.1 Primeira Etapa: composta por Prova Escrita Objetiva, na forma do disposto no item 10
(“Da Prova Escrita Objetiva”), e Prova Escrita Discursiva, na forma do disposto no item 11
(“Da Prova Escrita Discursiva”), ambas de carater eliminatdrio e classificatério.

2.1.2 Segunda Etapa: composta por Curso de Preparagao, na forma do disposto no item 15
(“Do Curso de Preparacdo a Carreira de Oficial de Chancelaria”), de carater eliminatério e
classificatorio.

Os resultados serdo divulgados na Internet, no seguinte endereco eletronico:

www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre.
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2.3 As provas serdo realizadas nas cidades de Brasilia-DF, Rio de Janeiro-RJ, Sao Paulo-SP, Recife-PE,
Porto Alegre-RS e Belém-PA.

2.4 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nas cidades
relacionadas no subitem 2.3, a FGV se reserva o direito de aloca-los em cidades préximas a
determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
guanto ao deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

2.5 Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como
referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-DF.

3. DA CARREIRA

3.1 Adenominacdo da carreira, o requisito de escolaridade, o valor da taxa de inscri¢do, o vencimento
basico, a carga horaria e o nUmero de vagas estdo estabelecidos na tabela a seguir:

CARREIRA DE NiVEL SUPERIOR

Requisito de escolaridade Valor da taxa de inscricao

Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de Nivel Superior,
: S : : . RS 120,00
fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC.
QUADRO DE VAGAS

Vencimento Carga Horaria .
Carreira Semanal de Ampla Candidato Candidato

Basico com
Trabalho Concorréncia . on . Negro
Deficiéncia

Oficial de

Chancelaria RS 7.292,02 40h 45 3 12 60

Total 45 12 60

3.1.1 A carreira de Oficial de Chancelaria é regida pelo regime juridico do Servico Exterior
Brasileiro, conforme previsto pela Lei n? 11.440, de 29 de dezembro de 2006, e pela Lei
n2 8.829, de 22 de dezembro de 1993, bem como pelo Regime Juridico da Lein28.112, de
11 de dezembro de 1990. No Exterior, os integrantes da carreira de Oficial de Chancelaria
sdo regidos adicionalmente pelas Convengdes de Viena sobre Relagdes Diplomaticas e
sobre RelagGes Consulares, sendo beneficiarios, ao abrigo dessas Convencgoes, de certos
privilégios e imunidades concedidos ao Estado brasileiro, que os detém, e sdo a eles
atribuidos, podendo ser retirados a qualquer momento no interesse do Estado.

3.1.2 A carreira de Oficial de Chancelaria tem carga horaria de 40 horas semanais e requer
dedicacdo exclusiva, com o impedimento do exercicio de outra atividade remunerada,
publica ou privada, potencialmente causadora de conflito de interesses, ressalvado o
exercicio do magistério, havendo compatibilidade de horarios.

3.1.3 De acordo com o art. 42 da Lei n2 11.440, de 29 de dezembro de 2006, aos servidores da
carreira de Oficial de Chancelaria sdo incumbidas as atividades de formulagdo,
implementacdo e execucdo dos atos de andlise técnica e gestdo administrativa
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necessarias ao desenvolvimento da politica externa brasileira.

3.2 A carreira de Oficial de Chancelaria é remunerada exclusivamente por subsidio, nos termos do
art. 12 da Lei n2 12.775, de 28 de dezembro de 2012, que determina também sua remuneracao
inicial.

3.3 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura na carreira, aos seguintes
requisitos:

a) ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos
e eventuais retificagdes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do §12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto n2 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) ter idade minima de 18 anos completos;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos e civis;

e) estar quite com as obrigacGes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as militares;

f) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer érgao publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou fungdo(des)
publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de aposentadoria e pensao;

h) apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patrimonio;

i) firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sang¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer
orgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

j) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da carreira, conforme o art. 14,
paragrafo Unico, da Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990;

k) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio da carreira, ndo sendo, inclusive, pessoa com
deficiéncia incompativel com as atribui¢cbes deste, condicdo a ser confirmada por inspecdo
médica por parte do Servico Médico do Ministério da RelagGes Exteriores;

I) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Nivel Superior,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério de Educacao,
comprovado por meio de apresentacdo de original e cépia do respectivo documento;

m) ndo apresentar antecedentes criminais e ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade
transitada em julgado ou qualquer outra condenagao incompativel com a fungao publica;

n) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico federal, nos termos do art.
137 da Lein28.112, de 11 de dezembro de 1990; e

0) cumprir as determinacgdes deste Edital.

3.4 No ato da posse, todos os requisitos especificados no item 3.3 deverdo ser comprovados
mediante a apresentacdo de documento original ou cdpia autenticada em cartério, com excecdo
da cédula de identidade ou similar, que devera, necessariamente, ser apresentada em sua via
original.
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3.5 Antesde efetuarainscricao, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

3.6 Oatodeinscricdo no concurso implica o conhecimento e a aceitacao, pelo candidato, de todas as
normas que regem o exercicio da carreira de Oficial de Chancelaria, no Brasil e no Exterior.

DAS INSCRICOES

4.1 AsinscricOes para o Concurso Publico se encontrarado abertas no periodo de 16 de novembro de
2015 até 16 de dezembro de 2015.

4.2 Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverd acessar o endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletronico a partir das 14h do dia 16 de novembro de 2015 até as
23h59min do dia 16 de dezembro de 2015;

b) preencher o requerimento de inscricdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com
as respectivas instrugdes;

c) o envio do requerimento de inscricdo gerara automaticamente a Guia de Recolhimento da
Unido (GRU), que devera ser impressa e paga em espécie em qualquer agéncia bancaria, ou
por meio eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressao e guarda do
comprovante de inscri¢ao;

d) a inscrigdo feita pela Internet somente tera validade apds a confirmagdo do pagamento pela
rede bancaria;

e) o pagamento do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado até o primeiro dia util
subsequente ao ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscrigdo via Internet. Os
pagamentos efetuados apds esse prazo nao serdo aceitos;

f) o Ministério das RelacGes Exteriores e a FGV ndo se responsabilizardo por requerimentos de
inscricdo que ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos computadores, os
quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicag¢do ou
congestionamento das linhas de transmissao de dados;

g) apos as 23h59min do dia 16 de dezembro de 2015, ndo sera mais possivel acessar o formulario
de requerimento de inscri¢ao; e

h) o requerimento de inscrigdo serd cancelado caso o pagamento da taxa de inscri¢do (GRU) ndo
seja efetuado até o primeiro dia util subsequente ao ultimo dia do periodo destinado ao
recebimento de inscrigdes via Internet (17 de dezembro de 2015).

4.2.1 Em caso de duvida quando da inscri¢do, o candidato devera buscar informacgdes por meio

do telefone 0800-2834628 ou do e-mail concursomre@fgv.br.

4.3 O candidato que tiver conjuge de nacionalidade estrangeira sera inscrito condicionalmente no
concurso e sua eventual aprovagao soé sera valida se obtiver a autorizacdo do Ministro de Estado
das RelagGes Exteriores ou do Presidente da Republica, conforme o caso, a que se referem,
respectivamente, o art. 33, § 32, e o art. 34, § 39, da Lei n? 11.440, de 29 de dezembro de 2006, a
ser requerida na forma da legislagdo em vigor. Essa exigéncia aplica-se também ao candidato
casado com coénjuge de nacionalidade estrangeira cuja separac¢do judicial ainda ndo tenha
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transitado em julgado.

O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de Guia de
Recolhimento da Unido (GRU) emitida pelo Ministério das RelacGes Exteriores, que estara
disponivel no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre e devera ser impressa

para o pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do requerimento de

inscri¢ao.

Todos os candidatos inscritos no periodo entre 14h do dia 16 de novembro de 2015 e 23h59min

do dia 16 de dezembro de 2015 poderao reimprimir, caso necessario, a GRU, no maximo até as

23h59min do primeiro dia Util posterior ao encerramento das inscricGes (17 de dezembro de

2015), quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

4.5.1 O pagamento da taxa de inscricdo apds o dia 17 de dezembro de 2015, a realizacdo de
qgualquer modalidade de pagamento que ndo seja pela quitacdo da GRU e/ou o
pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da
inscrigdo.

4.5.2 Nao serd aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancario.

4.5.3 Na&o serd aceito pagamento do valor da inscricdo por depdsito em caixa eletrénico,
transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de
pagamento ou qualquer outra forma diferente da prevista neste Edital.

4.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento da GRU ou
realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado
neste Edital.

As inscricGes somente serdo efetivadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de inscrigdo ou

o deferimento da solicitagdo de isen¢do da taxa de inscricdo, nos termos do subitem 5.1 e seguintes

deste Edital.

4.6.1 O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre, sendo de responsabilidade exclusiva do

candidato a obtencao desse documento.
N3o serdo aceitas inscricbes condicionais (salvo o disposto no subitem 4.3 deste edital) ou
extemporaneas, nem as requeridas por via postal, via fax e/ou correio eletrénico.
E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscricio ou
para outro concurso.
Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.
A inscricdao do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como
qguanto a realizacdo das provas nos prazos estipulados.
A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de sele¢do, poder-se-a anular
a inscrigdo, as provas e a nomeacao do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer
declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.

4.11.1 O candidato que cometer, no ato de inscri¢do, erro grosseiro na digitacao, que impeca a
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identificacdo de seu nome, ou apresentar documento de identificagdo que ndo conste na
ficha de cadastro do concurso sera eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.12 Caso, quando do processamento das inscricdes, seja verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo efetivada (por meio de pagamento ou isengdo da taxa) por um mesmo candidato,
somente serd considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo
esta identificada pelo sistema de inscricdes online da FGV pela data e hora de envio do
requerimento via Internet. Consequentemente, as demais inscricbes do candidato serdo
automaticamente canceladas, nao cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo
quanto a restitui¢do do valor pago a titulo de taxa de inscrigao.

4.13 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma,
salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragdo Publica.

4.14 O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder
do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas ou quando solicitado.

4.15 Apds a homologacao da inscricdo, ndo serd aceita, em hipdtese alguma, solicitacdo de alteracao
dos dados contidos na inscricdo, salvo o previsto nos subitens 5.2.1, 6.5.1, 8.14 e 9.1.1.

4.16 No ato de inscricdo, o candidato deverd indicar a cidade onde deseja realizar a prova.

DA ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Somente haverd isen¢do da taxa de inscrigdo para os candidatos que declararem hipossuficiéncia
de recursos financeiros para pagamento da taxa, nos termos do Decreto Federal n? 6.135, de 26
de junho de 2007, e do Decreto Federal n2 6.593, de 02 de outubro de 2008.

5.2 Fard jus a isengdo de pagamento da taxa de inscricdo o candidato economicamente
hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CadUnico e for membro de familia de baixa renda.

5.2.1 O candidato que requerer a isen¢do na condicdo de economicamente hipossuficiente
devera informar, no ato da inscrigdo, seus dados pessoais em conformidade com os que
foram originalmente informados ao 6rgao de Assisténcia Social de seu Municipio,
responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estejam
divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em
virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico em dmbito
nacional. Apds o julgamento do pedido de isengdo, o candidato poderd efetuar a
atualizagdo dos seus dados cadastrais com a FGV pelo sistema de inscri¢gdes online ou
solicita-la ao fiscal de aplicagdo no dia de realizagdo das provas.
5.2.1.1 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior
podera implicar o indeferimento do pedido de isencdo do candidato, por
divergéncia entre os dados cadastrais informados e os constantes no banco de
dados do CadUnico.

5.2.1.2 Aisencdo mencionada no subitem 5.1 podera ser solicitada no periodo entre 14h
do dia 16 de novembro de 2015 e 23h59min do dia 18 de novembro de 2015, por
meio de inscricdo no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre,

devendo o candidato, obrigatoriamente, indicar o seu Numero de ldentificacdo
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Social — NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se membro de familia de
baixa renda.

5.2.1.3 A FGV consultard o 6rgdo gestor do CadUnico a fim de verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato que requerer a isencdo na condicdo de
hipossuficiente.

As informacgGes prestadas no requerimento de isen¢do serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarretara sua eliminacdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no art. 10, pardgrafo Unico,
do Decreto Federal n? 83.936, de 06 de setembro de 1979.

O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencdo de taxa de inscricao

ndo garante ao candidato a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, a qual estard sujeita a

analise e deferimento por parte da FGV.

5.4.1 O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal
(Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isencdo em outros
certames, ndo garante, por si s6, a isencao da taxa de inscricdo.

N3do serdo aceitos, apds a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteracdes das informacdes

prestadas, ressalvado o subitem 5.2.1.

Nao sera deferida a solicitagdo de isengdo de pagamento de taxa de inscricdo por fax, correio

eletronico ou pelos Correios.

O nao cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacgao

ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicardo a eliminagdo automatica do

processo de isengao.

O resultado preliminar da analise dos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo sera divulgado no

endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre, no dia 04 de dezembro de 2015.

5.8.1 E responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio e tomar ciéncia do seu
conteudo.

5.8.2 O candidato que tiver a isenc¢do deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga tera
sua isenc¢ao cancelada.

O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido

podera interpor recurso no prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao

da publicagdo do resultado da andlise dos pedidos, por meio de link disponibilizado no enderecgo

eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre.

A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos apds recurso sera divulgada no endereco eletrbnico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre, no dia 15 de dezembro de 2015.

5.10.10 candidato que tiver seu pedido de isen¢do indeferido devera efetuar o pagamento da
GRU somente apds divulgada a relagdo definitiva dos pedidos de isencao.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos poderdo acessar o enderego

eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre para imprimir a GRU para pagamento até o

dia 17 de dezembro de 2015, conforme procedimentos descritos neste Edital.

O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido e que nao efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente
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excluido do Concurso Publico.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n2 3.298/99, que regulamenta a Lei n2 7.853/89, no
Decreto Federal n? 5.296/2004 e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, tém
assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribui¢cdes da carreira para a qual concorram.

6.1.1 Ficardo reservados 5% (cinco por cento) das vagas aos candidatos que se declararem
pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento original ou
cOpia autenticada em cartdrio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
—CID.

6.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia deverd
marcar a opg¢ao no link de inscricdo e enviar o laudo médico (original ou cépia autenticada
em cartdrio) até o dia 17 de dezembro de 2015, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta
Registrada, para a FGV — Caixa Postal n2 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970, com os
seguintes dizeres: CONCURSO MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES (Oficial de
Chancelaria) — DOCUMENTACAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA. O fato de o
candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura
participacdo automadtica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo
passar por uma analise da FGV; no caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer
somente as vagas de ampla concorréncia.

6.2 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos.

6.3 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento
especial, conforme estipulado no item 9 deste Edital, indicando as condi¢gdes de que necessita

para a realizacdo das provas, conforme previsto no art. 40, §§ 12 e 29, do Decreto Federal n?

3.298/99.

6.4 Arelacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condi¢cdo de pessoas
com deficiéncia sera divulgada no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre.

6.4.1 O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia seja
indeferido podera interpor recurso no prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro dia
util subsequente ao da divulgacdo do resultado da andlise dos pedidos, mediante
requerimento dirigido a FGV pelo endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre.

6.5 O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no
Concurso Publico, figurara na listagem de classificagao de todos os candidatos a carreira e em lista
especifica de candidatos na condicdo de pessoas com deficiéncia.

6.5.1 O candidato que porventura declarar indevidamente ser pessoa com deficiéncia, quando
do preenchimento do requerimento de inscricdo via Internet, devera, apds tomar
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conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condicdao, entrar em contato com a FGV por
meio do e-mail concursomre@fgv.br ou, ainda, mediante o envio de correspondéncia

para o endereco constante do subitem 6.1.2 deste Edital, para a correcdo da informacao,

por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo.
Apds a investidura no candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido de
readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela
legislagdo competente.

DA PERICIA MEDICA

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

O candidato que se declarar com deficiéncia, se ndo eliminado no concurso, serd convocado para
se submeter a pericia médica oficial promovida por equipe multiprofissional de responsabilidade
do Ministério das RelagGes Exteriores, que analisara a qualificacdo do candidato como deficiente,
nos termos do art. 43 do Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alteracdes, e da Simula n? 377 do
Superior Tribunal de Justica (STJ).

Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica munidos de documento de identidade

original e de laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério), emitido nos ultimos 12

meses, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo

correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10) (conforme especificado no

Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alteragdes), bem como a provavel causa da deficiéncia. Se

for o caso, também deverdo ser levados exames complementares especificos que comprovem a

deficiéncia.

A ndo observancia do disposto no subitem 7.2, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo

comparecimento a pericia acarretardao a perda do direito aos quantitativos reservados aos

candidatos em tais condigdes.

O laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério) serd retido pelo Ministério das

Relagbes Exteriores por ocasido da realizacdo da pericia médica.

7.4.1 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo
médico, exame audiométrico (audiometria) original ou em cépia autenticada em cartério,
realizado nos ultimos 12 meses.

7.4.2 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informacgdes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corre¢do e sobre a somatéria da
medida do campo visual em ambos os olhos.

Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer com uma hora de

antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme edital de convocagao.

A compatibilidade entre as atribui¢des da carreira e a deficiéncia apresentada pelo candidato serd

avaliada durante o estagio probatdrio, na forma estabelecida no § 22 do art. 43 do Decreto Federal

n? 3.298/1999 e suas alteracdes.

7.6.1 O candidato com deficiéncia que, no decorrer do estdgio probatério, apresentar
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicGes da carreira sera exonerado.

O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se for qualificado na

pericia médica e ndo for eliminado do concurso, terd seu nome publicado em lista a parte e
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figurard também na lista de classificagao geral.

7.8 0O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia serd excluido do processo
em qualquer fase deste Concurso Publico e responderd, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

7.9 O candidato convocado para a pericia médica que ndo for enquadrado como pessoa com
deficiéncia, caso seja aprovado nas demais fases, continuard figurando apenas na lista de
classificagdo geral.

7.10 Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condi¢cdo de pessoas com deficiéncia
aprovados na Pericia Médica, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a
listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo.

DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

8.1 O percentual destinado a reserva de vagas para negros obedecerd aos critérios dispostos na Lei
n2 12.990, de 09 de junho de 2014.

8.2  Para os efeitos da Lei n2 12.990, de 09 de junho de 2014, poderao concorrer as vagas reservadas
a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo no
concurso publico, conforme o quesito de cor ou racga utilizado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

8.2.1 Aos candidatos que se declararem negros sera reservada a cota de 20% (vinte por cento)
das vagas, conforme o quantitativo estabelecido neste Edital.

8.2.2 A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que o nimero de vagas oferecidas no
concurso for igual ou superior a 3 (trés).

8.2.3 Se, da aplicagao do percentual de reserva de vagas a candidatos negros, resultar nimero
decimal igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-d o numero inteiro
imediatamente superior e, se menor que 0,5 (cinco décimos), o numero inteiro
imediatamente inferior.

8.3  Para concorrer as vagas para negros, o candidato devera manifestar, no formulario de inscricao
online, o desejo de participar do certame nessa condigdo.

8.3.1 A autodeclaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais
estabelecidas, caso ndo opte pela reserva de vagas.

8.3.2 A autodeclaragdo terd validade somente para este concurso publico.

8.4 As informagdes prestadas no momento da inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

8.5 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com a sua classificacdo no concurso.

8.5.1 Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as
pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente por ambas as vias para o
provimento da carreira, deverdao manifestar op¢do por uma delas.

8.5.2 Na hipdtese de que trata o paragrafo anterior, caso os candidatos ndo se manifestem
previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos negros.
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8.5.3 Na hipétese de o candidato aprovado tanto na condicdo de negro quanto na de deficiente
ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato negro,
ou optar por esta na hipdtese do subitem 8.5.1, fard jus aos mesmos direitos e beneficios
assegurados ao servidor com deficiéncia.

Os candidatos negros que tenham optado por concorrer as vagas reservadas participardao do

concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que tange as fases do

concurso, ao hordrio de inicio, ao local de aplicacdo, ao conteudo, a correcdo das provas, aos
critérios de aprovacao e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

Os candidatos negros que tenham optado por concorrer as vagas reservadas e que sejam

aprovados dentro do niumero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo preencherdo as vagas

reservadas a candidatos negros.

Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida
pelo candidato negro posteriormente classificado.

A relacdo dos candidatos na condicdo de negros sera divulgada no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre, na data provavel de 06 de janeiro de 2016.

O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se negro, se aprovado no Concurso Publico, figurard
na listagem de classificacdo de todos os candidatos e também em lista especifica de candidatos
na condicdo de negros.

A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

As vagas reservadas a negros que nao forem providas por falta de candidatos ou por reprovagao
no concurso serdao preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a
ordem geral de classificacao.

De acordo com o art. 22 da Lei n2 12.990, de 9 de junho de 2014, na hipdtese de constatacdo de
declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara
sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sanc¢Ges cabiveis.

O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo via Internet, ser negro, apds tomar conhecimento da situacdo da
inscricdo nessa condi¢cdo, devera entrar em contato com a FGV por meio do e-mail
concursomre@fgv.br ou, ainda, mediante o envio de correspondéncia para o enderego constante

do subitem 6.1.2 deste Edital, para a correcdo da informacdo, por se tratar apenas de erro
material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo.

9. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

9.1

O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera indicar,
no formuldrio de solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessdrios para cada fase do
Concurso e, ainda, enviar correspondéncia até o dia 17 de dezembro de 2015, impreterivelmente,
via SEDEX ou Carta Registrada, para a FGV — Caixa Postal n2 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970,
com os seguintes dizeres: CONCURSO MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES (Oficial de
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Chancelaria) - DOCUMENTAGCAO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL, com laudo médico (original ou
cOpia autenticada em cartério) que justifique o atendimento especial solicitado. Para fins de
concessao de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer emitido por profissional de
saude (ambos em via original ou cépia autenticada em cartério). Apds esse periodo, a solicitacdo
serd indeferida, salvo nos casos de for¢a maior. A solicitacdo de condi¢cOes especiais podera ser
atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

9.1.1 Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a
data de 17 de dezembro de 2015, o candidato devera enviar solicitacdo de atendimento
especial via correio eletrénico juntamente com cdpia digitalizada do laudo médico ou com
parecer que justifique o pedido e, posteriormente, encaminhar o documento original ou
uma cépia autenticada em cartdrio, via SEDEX, para a FGV, no endereco indicado no item
9.1, especificando os recursos especiais necessarios.

9.1.2 Aconcessdo de tempo adicional para a realizacdo das provas somente podera ser deferida
caso tal recomendacdo seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo
médico enviado pelo candidato ou em parecer emitido por profissional de saude. Em
nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, serd concedida uma hora a mais para
os candidatos nesta situacao.

9.1.3 O fornecimento do laudo médico ou do parecer (original ou copia autenticada), por
qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Ministério das RelacGes
Exteriores e a FGV ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada do laudo a FGV. O laudo médico ou o parecer (original ou cdpia autenticada) tera
validade somente para este Concurso e ndo serad devolvido, assim como ndo serdo
fornecidas cépias desse documento.

9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢cdo das provas deve solicitar
atendimento especial para tal fim. A candidata devera trazer um acompanhante, que ficard em
sala reservada com a crianga e sera o responsdvel pela sua guarda.

9.2.1 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a criancga
no local de realizacdo das provas.

9.2.2 Nao havera compensacdo do tempo de amamenta¢do em favor da candidata.

9.2.3 Para garantir a aplicacao dos termos e condi¢des deste Edital, a candidata, durante o
periodo de amamentacdo, serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsavel pela guarda da crianga.

9.3 O candidato transgénero que desejar ser tratado em consonancia com sua identidade de género,
utilizando o nome social durante a realizacdo da prova e de qualquer outra fase presencial devera
solicitar atendimento especial no ato da inscricdo e entregar cépia simples do CPF e do
documento de identidade, além de declaracgdo (original ou cépia autenticada em cartério) em que
conste o nome social até o dia 17 de dezembro de 2015, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta
Registrada, para a FGV— Caixa Postal n2 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970, com os seguintes
dizeres: CONCURSO MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES (Oficial de Chancelaria) —
DOCUMENTAGAO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL.

9.3.1 As publica¢Ges referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o
nome e o género constantes no registro civil.

9.4 Sera divulgada no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre a relacdo de
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candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a

realizacdo das provas.

9.4.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido poderd interpor recurso
no prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da publicacdo do
resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV pelo endereco
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre.

Portadores de doencas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a FGV, por inexistir
a doenca na data-limite referida, deverao fazé-lo via correio eletrénico (concursomre@fgv.br) tdo

logo a condicdo seja diagnosticada, de acordo com o item 9.1.1. Os candidatos nessa situagao,
guando da realizacdo das provas, deverao se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos
de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdao de metais durante
as provas, aqueles que, por razoes de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros
instrumentos metadlicos deverdo comunicar a situacdo a FGV previamente, nos moldes do item
9.1 deste Edital. Esses candidatos ainda deverdao comparecer ao local de provas munidos dos
exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

10. DA PROVA ESCRITA OBIJETIVA

10.1

10.2

10.3

104

10.5

10.6

A Prova Escrita Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatdrio, serd
realizada nas cidades de Brasilia-DF, Rio de Janeiro-RJ, Sao Paulo-SP, Recife-PE, Porto Alegre-RS
e Belém-PA, no dia 31 de janeiro de 2016, das 08h as 12h, segundo o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF.

Os locais para realizagdo da Prova Escrita Objetiva serdo divulgados no enderego eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das
provas e o comparecimento no horario determinado.

A Prova Escrita Objetiva serd composta por 80 (oitenta) questdes de multipla escolha, numeradas
sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas uma resposta correta.

10.4.1 Cada questdo de multipla escolha valerd 1 ponto, sendo 80 (oitenta) pontos a pontuagdo
maxima obtida na Prova Escrita Objetiva.

As questdes da Prova Escrita Objetiva serdo elaboradas com base nos conteldos programaticos
constantes do Anexo | deste Edital.

O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o niUmero de questdes:

DISCIPLINAS
MODULO DE CONHECIMENTOS LINGUISTICOS

01. Lingua Portuguesa
02. Lingua Inglesa

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS
01. Nogdes de Direito
02. Nogoes de Contabilidade
03. Raciocinio Logico

TOTAL

QUESTOES

o

| OllinguaPortuguesa [ 20 |
| 02.lingualnglesa | 20 |

(6]

o

[y ey =
(&
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10.10

10.11

10.12

10.13

10.14

10.15
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Sera atribuida nota zero a questdo que ndo apresentar nenhuma resposta assinalada, apresentar
emenda ou rasura ou contiver mais de uma resposta assinalada.

O candidato devera assinalar a resposta da questao objetiva, usando caneta esferografica de tinta
azul ou preta, fabricada em material transparente, no cartdo de respostas, que sera o Unico
documento valido para a corregdo das provas.

Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com as instrucdes do cartao de respostas, como marcacao rasurada,
emendada ou com o campo de marcacdo ndo preenchido integralmente. Em hipdtese alguma
havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdao da leitura dptica.

O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
numero de inscricdo, sua data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.
Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de
aplicacdo o documento que serd utilizado para a corre¢do de sua prova (cartdo de respostas). O
candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera eliminado do concurso.

A FGV divulgara a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova Escrita
Objetiva, exceto dos eliminados na forma deste Edital, no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre, apds a data de divulgacéo do resultado da Prova Escrita

Objetiva. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias corridos a contar da data de

publicacdo do resultado final do Concurso Publico.

Ap0ds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da

imagem do cartao de respostas.

Por motivo de seguranca e visando a garantir a lisura e a idoneidade do Concurso, serdo adotados

os procedimentos a seguir especificados:

a) apds ser identificado, nenhum candidato poderd se retirar da sala sem autorizagdo e
acompanhamento da fiscalizacdo;

b) somente apds decorridas duas horas do inicio da prova, o candidato podera entregar seu
Caderno de QuestGes da Prova Escrita Objetiva e seu cartdo de respostas ao fiscal de sala, e
retirar-se da sala de prova;

c) ocandidato que insistir em sair da sala de prova, descumprindo o aqui disposto, devera assinar
o Termo de Ocorréncia, que serd lavrado pelo responsavel pela aplicagdo da prova, declarando
sua desisténcia do Concurso Publico;

d) ndo sera permitido, sob hipdtese alguma, durante a aplicagdo da prova, o retorno do candidato
a sala de prova apos ter se retirado do recinto, sem autorizacdo, ainda que por questdes de
saude;

e) o candidato somente podera levar o Caderno de Questdes sessenta minutos antes do horario
previsto para o término da prova; e

f) ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal de sala, obrigatoriamente, seu cartdo de
respostas.
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10.16 Sera considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva o candidato que, cumulativamente:

a) acertar, no minimo, 40 (quarenta) questdes do total da prova;
b) acertar, no minimo, 20 (vinte) questées do mddulo de conhecimentos linguisticos; e
c) acertar, no minimo, 16 (dezesseis) questdes do mddulo de conhecimentos especializados.

10.17 O candidato que ndo atender aos requisitos do subitem 10.16 sera eliminado do concurso.

10.18 Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas

finais na Prova Escrita Objetiva.

10.19 A legislagdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital e as alteragGes em dispositivos

constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas do
Concurso.

DA PROVA ESCRITA DISCURSIVA

111

11.2

113

114

A Prova Escrita Discursiva, de carater eliminatério e classificatério, sera realizada nas cidades de
Brasilia-DF, Rio de Janeiro-RJ, Sdo Paulo-SP, Recife-PE, Porto Alegre-RS e Belém-PA, no dia 31
de janeiro de 2016, das 14h as 18h, segundo o horario oficial da cidade de Brasilia-DF.

Serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos habilitados na Prova Escrita Objetiva com

base nos seguintes critérios:

11.2.1 Serdo corrigidas as provas discursivas de até 5 (cinco) vezes o numero total de 60
(sessenta) vagas, isto é, 300 (trezentas) provas, respeitados os empatados na ultima
colocagdo.

11.2.2 Serdo corrigidas, ainda, as provas discursivas de todos os candidatos que tiveram sua
inscricao deferida na condigdo de pessoas com deficiéncia e habilitados na Prova Escrita
Objetiva.

11.2.3 Por fim, serdo corrigidas as provas discursivas de todos os candidatos que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo e habilitados na Prova Escrita
Objetiva.

11.2.4 O candidato que nao tiver a sua Prova Escrita Discursiva corrigida de acordo com o que
estabelece o subitem 11.2 sera eliminado do concurso.

A Prova Escrita Discursiva, de carater eliminatério e classificatorio, valera 120 (cento e vinte)

pontos e serd constituida da seguinte maneira:

11.3.1 Prova de Lingua Portuguesa; e
11.3.2 Prova de Lingua Inglesa.

Cada prova sera composta por 3 (trés) questoes, que pretendem aferir competéncias diferentes

no desempenho das linguas. Cada questdo valera 20 (vinte) pontos, sendo 60 (sessenta) pontos a

pontuag¢do maxima obtida em cada uma das provas.

a) A primeira questdo propora a elaboragdo de um resumo. O candidato serd avaliado por sua
capacidade de sintese, por sua visdo do que é essencial ou acidental no texto.

b) A segunda questdo propora a elaboracdo de um texto a partir de uma situagdo comunicativa
real, verificando a criatividade e a capacidade de adaptar a formulagao linguistica a situagdes
comunicativas especificas.
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c) A terceira questdo propora as possiveis interpreta¢des de um texto, privilegiando-se a busca e
a identificacdo de estratégias linguisticas produtoras dos efeitos desejados.

11.4.1 Em todas as questdes serd avaliado o desempenho linguistico do candidato: a coesao, a
coeréncia, a clareza, a adequacdo da variedade linguistica, a capacidade de inferéncia e a
correcdo gramatical.

11.4.2 Para todas as questdes serd proposta uma extensdo-limite, com um nimero minimo e
maximo de linhas a ser utilizado.

11.5 A Prova Escrita Discursiva deverd ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatdério o uso de
caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e a resposta
definitiva deverad ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de textos definitivos.

11.6 Serd atribuida nota zero a Prova Escrita Discursiva escrita a lapis.

11.7 A folha de textos definitivos da Prova Escrita Discursiva ndo podera ser assinada, rubricada, nem
conter qualquer marca que identifique o candidato, sob pena de anulacdo e sua automatica
eliminagdo do Concurso.

11.8 Somente o texto transcrito para a folha de textos definitivos sera considerado vélido para a
correcdo da Prova Escrita Discursiva.

11.8.1 O espaco pararascunho é de uso facultativo e ndo serd considerado para fins de correcao.

11.8.2 Nao havera substituicdo da folha de textos definitivos por erro do candidato.

11.8.3 A transcricdo do texto para o respectivo espaco da folha de textos definitivos sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugbes contidas neste Edital e/ou no Caderno de Questdes da Prova Escrita Discursiva.

11.9 Por motivo de seguranca e visando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso, serdo adotados,
para esta prova, os mesmos procedimentos enumerados no subitem 10.15 deste Edital.

11.10 Cada questdo da Prova Escrita Discursiva, das linguas portuguesa e inglesa, sera corrigida segundo
os critérios a seguir:
11.10.1Parte 1 — Estrutura Textual — 15 pontos: As respostas serdo avaliadas segundo

parametros especificos de cada questdo, que pretendem aferir diferentes competéncias
e habilidades.

11.10.2 Parte 2 — Corregao Gramatical — 5 pontos: Serdo verificados problemas de inadequacao
vocabular ou variedade linguistica, segundo a norma culta da lingua, e erros ortograficos,
de estrutura e de construcdo de frases.

11.11 Em casos de ndo haver texto, de erro de preenchimento ou de identificacdo em local indevido, o
candidato receberd nota zero na Prova Escrita Discursiva.

11.12 Serd considerado aprovado na Prova Escrita Discursiva o candidato que, cumulativamente:

a) obtiver nota igual ou superior a 36 (trinta e seis) pontos na Prova de Lingua Portuguesa; e

b) obtiver nota igual ou superior a 36 (trinta e seis) pontos na Prova de Lingua Inglesa.

11.13 O candidato que ndo atender aos requisitos do subitem 11.12 sera eliminado do concurso.

11.14 O candidato que ndo devolver sua folha de textos definitivos sera eliminado do concurso.

11.15 A folha de textos definitivos serd o Unico documento valido para avaliagdo da Prova Escrita
Discursiva.

11.16 O resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva sera divulgado no enderego eletrbnico
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www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre.

11.17 O resultado final da Prova Escrita Discursiva serd divulgado apds analise dos eventuais recursos,
na forma prevista neste Edital.

11.18 Os candidatos ndo eliminados serao listados em ordem decrescente, de acordo com as notas finais
na Prova Escrita Discursiva.

12. DA CLASSIFICAGAO NA PRIMEIRA ETAPA

12.1 A Nota Final na primeira etapa sera a soma das notas obtidas na Prova Escrita Objetiva e na Prova
Escrita Discursiva.

12.2 Nao haverd arredondamento de nota ou da média final e serdo desprezadas as fracGes inferiores
ao centésimo.

12.3 A classificacdo na primeira etapa serd obtida apds os critérios de desempate.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1 Em caso de empate na primeira etapa, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota na Prova Escrita Discursiva;
c) obtiver a maior nota no médulo de Conhecimentos Linguisticos;
d) obtiver a maior nota no médulo de Conhecimentos Especializados; e

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais velho.

14. DOS RECURSOS

14.1 O gabarito oficial preliminar da Prova Escrita Objetiva, o resultado preliminar da Prova Escrita
Objetiva e o resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva serdo divulgados no enderego
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre.

14.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar da Prova Escrita
Objetiva, contra o resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva e contra o resultado preliminar
da Prova Escrita Discursiva, mencionados no subitem 14.1, dispora de dois dias Uteis para fazé-
lo, a contar do dia subsequente ao da divulga¢do daqueles.

14.3 Pararecorrer contra o gabarito oficial preliminar da Prova Escrita Objetiva, o resultado preliminar
da Prova Escrita Objetiva e o resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva, o candidato devera
usar formularios proprios, encontrados no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre, respeitando as respectivas instrugdes.

14.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera liminarmente indeferido.
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14.3.2 O formuldrio preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando
informacgdes serd automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a
Banca Examinadora da FGV.

14.3.3 Apds aanalise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva, a Banca
Examinadora da FGV poderd manter o gabarito, alterd-lo ou anular a questao.

14.3.4 Se, do exame de recurso, resultar a anulagdo de questdo integrante da Prova Escrita
Objetiva, a pontuacao correspondente a ela serd atribuida a todos os candidatos.

14.3.5 Se houver alteracao, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questdo
integrante de Prova Escrita Objetiva, essa alteracdo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

14.3.6 Apds a andlise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva e da
Prova Escrita Discursiva, a Banca Examinadora da FGV poderd manter ou alterar o
resultado divulgado.

14.3.7 Todos os recursos serdo analisados, e as respostas serdo divulgadas no endereco
eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre.

14.3.8 Nao serdo aceitos recursos via fax, correio eletrénico ou pelos Correios, assim como fora
do prazo.

Em nenhuma hipdtese sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

DO CURSO DE PREPARAGAO A CARREIRA DE OFICIAL DE CHANCELARIA

15.1

15.2

O Curso de Preparacdo, de cardter eliminatério e classificatério, de modalidade presencial, a ser
realizado pelo Ministério das RelagGes Exteriores, em Brasilia-DF, tera a duragdo total de 40
(quarenta) horas, sendo regido por edital préprio que estabelecerd a frequéncia e o rendimento
minimos a serem exigidos, bem como demais informagdes, podendo ser ministrado, inclusive, aos
sabados, domingos e feriados, e, ainda, em hordrio noturno.

15.1.1 O conteudo referente ao Curso de Preparac¢do estd disposto no Anexo | deste Edital.

Serdo convocados para a segunda etapa, o Curso de Preparacdo, os candidatos classificados na
primeira etapa em até 3 (trés) vezes o nimero de vagas, respeitados os empatados na ultima

colocagdo, conforme tabela a seguir:

Quantitativo de convocag¢oes para a segunda etapa

Cargo Ampla Candidato com | Candidato
Concorréncia Deficiéncia Negro
Oficial d
e’ de 135 9 36
Chancelaria

15.2.1 Se, quando da convocagdo, ndao existirem candidatos na condicdo de pessoas com
deficiéncia e/ou candidatos negros aprovados na primeira etapa, serdo convocados os
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demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificacdo de todos os
candidatos a carreira.
O edital de convocacdo para o Curso de Preparacao sera publicado no Didrio Oficial da Unido e
divulgado no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre, dispondo sobre todas

as informacoes relativas a essa etapa do concurso.

15.3.1 A matricula no Curso de Preparagao sera realizada, exclusivamente, mediante formulario
online.

15.3.2 As informagGes prestadas no Formuldrio de Matricula no Curso de Preparagdo sao de
inteira responsabilidade do candidato, dispondo o Ministério das RelacGes Exteriores do
direito de excluir do concurso aqueles que o preencherem com dados incorretos,
incompletos, bem como os posteriormente constatados como inveridicos.

15.3.3 Expirado o prazo para a matricula, estabelecido no edital de convocagao, os candidatos
convocados que ndo efetivarem suas matriculas serdo considerados desistentes e
eliminados do concurso.

15.3.4 Havendo desisténcias, serdo convocados, em numero igual ao de desistentes, candidatos
para se matricularem, obedecida a ordem de classificacdo da primeira etapa.

O candidato que deixar de efetuar a matricula, ndo comparecer ao Curso de Preparacao desde o

inicio, dele se afastar, ou que ndo satisfizer os demais requisitos legais, regulamentares ou

regimentais, sera reprovado e, consequentemente, eliminado do concurso.

Os candidatos sem aproveitamento e/ou sem frequéncia minima no Curso de Preparacdo serdo

considerados eliminados do concurso.

Durante o Curso de Preparagdo, o candidato fara jus a auxilio financeiro, na forma da legislagao

vigente na época de sua realizacdo, sobre o qual incidirdo os descontos legais.

15.6.1 Fica o candidato ciente de que constitui acimulo ilicito a percep¢dao do auxilio e da
remuneracdo de sua carreira, no caso de ser servidor da Administracdo Publica
(ressalvando-se ao candidato o direito de optar pela remuneragéo de seu cargo).

15.6.2 As despesas decorrentes da participagdo em todas as etapas e procedimentos do
concurso, inclusive no Curso de Preparacgao, correrao por conta dos candidatos, os quais
nao terao direito a alojamento, alimentacgao, transporte ou ressarcimento de despesas.

16. DA APROVACAO, DA HOMOLOGAGCAO E DA NOMEACAO

16.1

16.2

16.3

16.4
16.5

Serdo considerados aprovados no concurso apenas os candidatos habilitados e classificados ao
final da segunda etapa, na forma estabelecida neste edital.

Ap0s a realizagdo do Curso de Preparacdo e a divulgacdo da lista dos aprovados, o resultado sera
homologado pelo Ministério das RelagGes Exteriores, mediante a publicagcdo no Diario Oficial da
Uniao.

Os candidatos aprovados serdao nomeados obedecendo a ordem de classificacdo final do
concurso.

Os candidatos aprovados terdo sua nomeacao publicada no Didrio Oficial da Unido.

O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse terd o ato de nomeacdo
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tornado sem efeito.

16.6 No caso de desisténcia formal da nomeacao, prosseguir-se-a a nomeacao dos demais candidatos
habilitados, observada a ordem classificatéria.

16.7 O candidato estard sujeito a nomeacao para qualquer unidade da Secretaria de Estado, em
Brasilia.

16.8 O candidato habilitado fica ciente de que, aceitando a nomeacao, deverd permanecer na unidade
para a qual for nomeado, ndo sendo apreciados pedidos de remocdo antes de decorridos 2 (dois)
anos do efetivo exercicio, exceto nas situagdes prescritas em lei ou no interesse da Administragao.

16.9 O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 3.3 deste Edital, devera apresentar,
necessariamente, no ato da posse, os seguintes documentos originais:

a) comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;
b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
c) Cédula de identidade;

d) Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel — se viuvo, apresentar a Certiddo
de Obito; se divorciado, apresentar a Averbacio;

e) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

f) Declaragdo de Bens atualizada;

g) comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone);

h) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral emitida pelo drgdo competente;

i) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para candidatos com idade até 45 anos, no caso
de candidato do sexo masculino;

j) diploma, devidamente registrado, ou certificado ou certiddo, de conclusdo de curso de nivel
superior, fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério de Educacao;

k) laudo a ser expedido pelo Servigo Médico do Ministério das RelagGes Exteriores apds inspegao,
comprovando ter sido considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo;

[) declaragdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica,
penalidade por préatica de improbidade administrativa e/ou inidoneidade, aplicada por
qualquer érgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

m) declaracdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funcdo(es) publica(s) e
sobre recebimento de proventos decorrente de aposentadoria e pensao;

n) comprovante de tipo sanguineo;

o) certidOes negativas de antecedentes criminais federal e estadual;

p) duas fotos 3X4; e

q) curriculum vitae.

16.10 Além da apresenta¢dao dos documentos relacionados no item 16.9, a posse do candidato ficara
condicionada a realiza¢do de inspecdo médica, mediante a apresentacdo do laudo médico de
sanidade fisica e mental expedido pela equipe de satide do Ministério das RelagGes Exteriores ou
por instituicao por ele designada para esse fim.

16.11 Os candidatos habilitados para vagas reservadas a pessoas com deficiéncia também deverdo
cumprir o disposto no item 16.10, sem prejuizo das exigéncias estabelecidas nos itens 6 e 7 deste
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Edital.

16.12 Dado o seu cardter eliminatério, o ndo comparecimento a inspecdao médica na data e horario
agendados pela Administracdo implicara a sua eliminacao do Concurso.

16.13 A Administracdo convocara os candidatos para a inspe¢ao médica constante do item 16.10 e os
informard dos exames laboratoriais e complementares a serem por eles apresentados naquela
ocasido.

16.14 Os exames laboratoriais e complementares serdo realizados as expensas dos candidatos e
servirdo como elementos subsidiarios a inspecdo médica constante do item 16.10 deste Capitulo.

16.15 Os candidatos que ndo apresentarem os documentos no prazo previsto pela Lei n? 8.112, de 11
de dezembro de 1990, com a alteracdo da Lei n2 9.527, de 10 de dezembro 1997, bem como os
gue ndo tomarem posse, serdao desclassificados e excluidos do Concurso para todos os fins.

16.16 Caso haja necessidade, o Ministério das RelacGes Exteriores podera solicitar outros documentos
complementares.

16.17 O candidato nomeado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera considerado
desistente, implicando sua eliminacdo definitiva e a nomeacdao do candidato subsequente
imediatamente classificado.

16.18 O servidor empossado mediante Concurso Publico fard jus aos beneficios estabelecidos na
legislacdo vigente.

16.19 O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao estagio probatério pelo periodo
de 36 (trinta e seis) meses, como determina o art. 41 da Constituicdo Federal.

16.20 N3o tomara posse o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou
inexata, ou que ndo possuir, na data da posse, os requisitos exigidos neste Edital.

16.21 O resultado final sera homologado pelo Ministério das Relagdes Exteriores, mediante publicagdo
no Didrio Oficial da Unido, e divulgado na Internet, no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre.

16.22 O candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 3.3 e 16.9 deste Edital
serd considerado desistente, excluido automaticamente do Concurso Publico, perdendo seu
direito a vaga e ensejando a nomeac¢do do préximo candidato na lista de classificagao.

16.23 Os candidatos nomeados serdo comunicados por meio eletronico.

16.23.1E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados
apds a homologacdo do Concurso Publico.

16.24 Nao sera aceito pedido de reclassificacdo (final de lista) na hipotese de o candidato manifestar
desinteresse na vaga quando convocado.

DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 Alinscricdo do candidato implicara a aceitagcdo das normas contidas neste Edital e em outros que
vierem a ser publicados.

17.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados integralmente no enderecgo
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mre.
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17.3 O candidato podera obter informacdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone
0800-2834628 ou do e-mail concursomre@fgv.br.

17.4 Qualquer correspondéncia fisica referida neste edital devera ser postada, via SEDEX ou Carta
Registrada, para a FGV — Caixa Postal n2 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970.

17.5 O candidato que desejar informacdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizacdo do

concurso devera fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 17.3.

17.6 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, observando o horario oficial
da cidade de Brasilia-DF, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em
material transparente, do documento de identidade original e do comprovante de inscricdo ou do
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo.

17.7 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos drgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por drgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto).

17.7.1 Na&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

17.7.2 Nao serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

17.8 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original na forma definida no subitem 17.7 deste Edital ndo poderd fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

17.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, deverda apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido, no maximo, noventa
dias antes. Na ocasido, sera submetido a identificagcdo especial, compreendendo coleta de dados,
de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

17.9.1 A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de
identificagdo suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

17.10 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como forma
de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realiza¢do das
provas.

17.10.1 A identificacdo datiloscépica compreenderd a coleta da impressdo digital do polegar
direito dos candidatos, mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim, afixado
em campo especifico de seu cartdo de respostas (Prova Escrita Objetiva) e da folha de
textos definitivos (Prova Escrita Discursiva).

17.10.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressado digital do
polegar direito, deverad ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo
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registrado o fato na ata de aplicacdo da respectiva sala.

17.11 N3o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital
ou em comunicado oficial.

17.12 O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, duas horas apds o seu inicio.

17.12.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo correcdo da prova e,
consequentemente, a eliminacao do candidato.

17.12.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdo da prova, descumprindo o
disposto no subitem 17.12, deverd assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo
Coordenador Local, declarando sua desisténcia do concurso.

17.12.3 Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer juntos no recinto,
sendo liberados somente apds os trés terem entregado o material utilizado e terem seus
nomes registrados na ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

17.12.4 A regra do subitem anterior poderd ser relativizada quando se tratar de casos
excepcionais nos quais haja numero reduzido de candidatos acomodados em uma
determinada sala de aplicacdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com
necessidades especiais que necessitem de sala em separado para a realizacdo do
concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranga sera testemunhado
pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na
sala de aplicagao.

17.13 Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizacdo. Caso o faga, ndo
podera retornar em hipétese alguma.

17.14 O candidato somente poderad levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se sua saida
ocorrer nos Ultimos sessenta minutos anteriores ao horario determinado para o término das
provas.

17.14.1 Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu
cartdo de respostas, sua folha de textos definitivos e o seu caderno de questdes, este
ultimo ressalvado o disposto no subitem 17.14.

17.15 Nao havera, por qualquer motivo, prorroga¢do do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

17.15.1 Se, por qualquer razdo fortuita, o concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupcao, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que
tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a
isonomia do certame.

17.15.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do concurso. Durante o periodo em
que estiverem aguardando, para fins de interpretacdo das regras deste Edital, o tempo
para realizacdo da prova serd interrompido.

17.16 Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento implicara a
eliminacdo automatica do candidato.

17.17 Nao serd permitida, durante a realizagdo das provas, a comunica¢do entre os candidatos ou a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacbes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagdo.
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17.18 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrdnicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletronica,
aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer espécie,
dculos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria ou outros acessorios que ocultem a cabega
do candidato, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido
e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto neste
subitem devera informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento em embalagem
ndo reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual devera permanecer lacrada durante todo o periodo
da prova, sob a guarda do candidato.

17.18.1 0 Ministério das RelagGes Exteriores e a FGV recomendam que o candidato ndo leve
nenhum dos objetos citados no subitem anterior no dia de realizacdo das provas.

17.18.2 A FGV nao ficard responsdvel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

17.18.3 A FGV nado se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos a eles causados.

17.18.4 Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso, é recomenddvel que os candidatos
ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas. Caso, contudo, seja verificada
essa situagdo, o candidato serd encaminhado a Coordenacdo da unidade, onde devera
entregar a arma para guarda devidamente identificada, mediante termo de
acautelamento de arma de fogo, no qual preenchera os dados relativos ao armamento.

17.18.5 Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverao recolher todos
os equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranga
ndo reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacdo, que deverd permanecer lacrado
durante toda a realizacdo das provas e somente podera ser aberto apds o candidato
deixar o local de provas.

17.18.6 A utilizagcdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas.
Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para
a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel
qgue a embalagem ndo reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos
somente seja rompida apds a saida do candidato do local de provas.

17.19 Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que,
durante a sua realizagdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que nao forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro
candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios descritos no subitem
17.18;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
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g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas e/ou a folha de textos
definitivos;

h) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes, no cartdo de respostas e na folha
de textos definitivos;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria
ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

I) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenagdo;

n) nao permitir ser submetido ao detector de metal; e

0) ndo permitir a coleta de sua impressao digital no cartdo de respostas.

17.20 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizacdo da
Prova Escrita Objetiva e da Prova Escrita Discursiva, os candidatos serdo submetidos, durante a
realizacdo das provas, ao sistema de deteccdo de metais quando do ingresso e da saida dos
sanitarios.

17.20.1 N&o sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas.
A exclusivo critério da Coordenagao do local, poderd ser permitido, caso haja
disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para o
atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

17.21 Nao serd permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local
de provas.

17.22 No dia de realiza¢do das provas, ndao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetido e/ou
aos critérios de avaliagao e de classificagdo.

17.23 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e
ele serd automaticamente eliminado do concurso.

17.24 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminagdo do candidato,
podendo constituir tentativa de fraude.

17.25 O prazo de validade do concurso sera de dois anos, contados a partir da data de homologagao do
resultado final, podendo ser prorrogados pelo mesmo periodo, a critério da Administragao
Publica.

17.26 O candidato devera manter atualizado o seu endereco com a FGV, enquanto estiver participando
do concurso, até a data de divulgacdo do resultado final, por meio de requerimento a ser enviado
a FGV — Caixa Postal n2 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970.

17.26.1 Apds a homologacdo do resultado final, as mudancas de endereco dos candidatos
classificados deverdo ser comunicadas diretamente ao Ministério das RelagGes Exteriores,
junto a Divisdo de Treinamento e Aperfeicoamento. Serdo de exclusiva responsabilidade
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do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu endereco.

17.27 As despesas decorrentes da participacdao em quaisquer das etapas do Concurso Publico, inclusive
deslocamento, hospedagem e alimentacao, correm por conta dos candidatos.

17.28 Os casos omissos serao resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissao do Concurso.

17.29 As alteracgGes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste Edital serdo
objeto de avaliacdo, ainda que ndo mencionadas nos conteldos constantes do Anexo | deste
Edital.

17.29.1 Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, exceto a listada
nos objetos de avaliacdo constantes do Anexo |, como eventuais projetos de lei, bem
como alteragGes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto
de avaliacdo nas provas do concurso.

17.30 A FGV podera enviar, quando necessario, comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail
ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutencdo ou a
atualizacdo de seu correio eletrénico e a informacdo de seu endereco completo e correto na
solicitacdo de inscricdo.

17.31 O Ministério das Relacdes Exteriores reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em numero
gue atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orcamentdria e o nimero de vagas existentes.

17.32 O Ministério das RelagOes Exteriores e a FGV ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

17.33 Quaisquer alteragGes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de
Edital de Retificagao.

Brasilia/DF, 09 de novembro de 2015.

MARIA-THERESA LAZARO
SUBSECRETARIA-GERAL DO SERVICO EXTERIOR
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

OFICIAL DE CHANCELARIA:

PRIMEIRA ETAPA - PROVA ESCRITA OBJETIVA E PROVA ESCRITA DISCURSIVA

CONHECIMENTOS LINGUISTICOS

» LINGUA PORTUGUESA:

Elementos de construcdo do texto e seu sentido: género do texto (literdrio e ndo literario, narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizagdo interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formacdo de palavras;
mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oracao; processos de
coordenacdo e subordinacao; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos;
padrbes gerais de colocagcdo pronominal no portugués; mecanismos de coesdo textual. Ortografia.
Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuagdo. Estilistica: figuras de linguagem.
Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variacao linguistica: norma culta.

Observagao: os itens deste programa serdao considerados sob o ponto de vista textual, ou seja, deverdo ser
estudados sob o ponto de vista de sua participagdo na estruturagao significativa dos textos.

» LINGUA INGLESA:

Estratégias de leitura: compreensao de tipos textuais diversos; reconhecimento de informacdes especificas;
capacidade de analise e sintese; inferéncia; reconhecimento de cognatos e falsos cognatos; significacao
literal e contextual dos vocabulos e expressoes; figuras de linguagem.

Estratégias discursivas: compreensdo das praticas sociais de leitura e escrita em situagOes reais de
comunicagdo; fungdo e estrutura discursiva; significagao e uso de marcadores discursivos, reconhecimento
de elementos de coesdo e coeréncia, formacdo de frases interrogativas e negativas, formulacdo de pedidos,
ofertas, sugestdes etc.

Aspectos gramaticais: artigos definidos e indefinidos; tempos e modos verbais; preposi¢cdes; conjungdes;
pronomes; advérbios; verbos modais; expressées idiomaticas e locugdes verbais; comparagdo; concordancia
nominal e verbal; formacdo e classe de palavras; sinonimia e antonimia; relacdes de subordinagdo e
coordenacdo; voz passiva; discurso direto e indireto.

CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS

» NOCOES DE DIREITO:

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988 e Emendas Constitucionais. Principios, direitos e garantias fundamentais; direitos sociais;
nacionalidade; direitos politicos. Organizacdo politico-administrativa: competéncias da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios. Administracdo Publica: disposi¢cdes gerais, servidores publicos. Financgas
publicas: normas gerais, orcamento. Administracdo publica: conceito e principios. Fontes do Direito
Administrativo. Poderes da Administracdo Publica: poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar,
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poder de policia, abuso de poder. Competéncia administrativa: conceito, avocacdo e delegacdo de
competéncia. Ato administrativo: Conceito, requisitos e atributos. Atos administrativos vinculados e
discriciondrios. Validade e eficacia do ato administrativo. Revogacao, anulacdo e convalidacdo de atos
administrativos. Teoria dos motivos determinantes. Processo administrativo (Lei n2 9.784/99). Lei de acesso
a informagdo e regulamento (Lei Federal n2 12.527/11 e Decreto n? 7.724/12). Licitag¢des, contratos
administrativos e convénios. Lei n? 8.666/93 e alteracdes. Lei n2 10.520/02 e Decreto n2 5.450/05. Decreto
n? 7.892/13. Decreto n? 6.170/07 e Portaria Interministerial MPOG/MF/CGU n2 507/11. Servicos publicos.
Conceito e elementos constitutivos. Formas de prestacdao e meios de execucdo. Responsabilidade civil do
Estado. Servidores publicos: cargo, emprego e funcdo publica. Regime juridico dos Servidores do Servico
Exterior Brasileiro (Lei n? 11.440/06, Lei n2 8.829/93 e Decreto n2 1.565/95). Regime Juridico dos Servidores
Publicos Civis da Unido (Lei n? 8.112/90 e alteragdes). Processo administrativo disciplinar. Improbidade
administrativa (Lei n? 8.429/92). Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/00). Estrutura
Regimental do Ministério das Relacdes Exteriores (Decreto n? 7.304/10).

» NOCOES DE CONTABILIDADE:

Contabilidade Geral: Conceito, objetivos, campo de atuacao, principios fundamentais e as normas brasileiras
de contabilidade. O Sistema de informacdes contabeis. Patrimdénio: formacdo, composicao, Ativo, Passivo e
Patrimobnio Liquido e Variagdes Patrimoniais. Escrituracdo: Plano de Contas e Lancamentos Contdbeis
(métodos, sistemas e elementos bdsicos). Receitas e Despesas. Principais aspectos Contabeis das Contas
Patrimoniais: Ajustes de Exercicios Anteriores. Contabilidade Publica: Conceito, no¢Ges gerais, campo de
atuagdo. Orgamento Publico: conceito, objetivo, regime, or¢amento anual, ciclo orgamentario, Plano
Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDO), Lei Or¢amentaria Anual (LOA), exercicio financeiro,
principios orcamentarios, créditos adicionais. Legislacdo basica (Lei n? 4.320, de 17 de margo de 1964 e
Decreto n? 93.872, de 23 de dezembro de 1986). Receita e Despesa Publica. Descentralizacdo de créditos
orcamentdrios e de recursos financeiros. Estagios da Despesa. Restos a Pagar e Despesas de Exercicios
Anteriores. Divida Publica e Divida Ativa. Adiantamento ou Suprimento de Fundos. Variacdes Patrimoniais e
Demonstragdo das VariagBes Patrimoniais. Bens Publicos: conceito, classificagdes e inventdrio. Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n? 101, de 04 de maio de 2000).

» RACIOCINO LOGICO-MATEMATICO:

Loégica: proposicOes, valor-verdade, negagdo, conjungao, disjuncdo, implicacdo, equivaléncia, proposices
compostas. Equivaléncias légicas. Problemas de raciocinio: deduzir informacdes de relagdes arbitrarias entre
objetos, lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Orientacdo espacial e temporal. Conjuntos e suas
operagbes. NUmeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas operagdes. Representacdo na reta. Unidades
de medida: distancia, area, volume, massa e tempo. Algebra basica: equacdes, sistemas e problemas do
primeiro grau. Porcentagem, proporcionalidade direta e inversa, regras de trés, juros simples e compostos.
Sequéncias e reconhecimento de padrdes. Principios de contagem e noc¢do de probabilidade. Tratamento da
informacdo: nocdes basicas de estatistica, tabelas e graficos.
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SEGUNDA ETAPA - CURSO DE PREPARAGAO A CARREIRA DE OFICIAL DE CHANCELARIA

» SERVICO CONSULAR:

Servigo Consular Brasileiro. O Servico Consular: a funcdo consular e a reparticdo consular. Assisténcia e
Protecdo a Brasileiros: normas gerais. Conselho de Cidadidos/Cidadania. Repatriacdo. Falecimento de
Brasileiros no Exterior. Emergéncias Consulares. Assisténcia a Presos Brasileiros. Vitimas de Trafico de
Pessoas. Ouvidoria Consular. Atos Notariais e de Registro Civil: normas gerais de registro civil e notas.
Nacionalidade. Naturalizacdo. Documentos de Viagem: normas gerais e tipos. Decreto n? 5.978/06 e suas
atualizagGes. Concessdo de Vistos: normas gerais e categorias de vistos. Legislagcdo especifica. Manual do
Servigo Consular e Juridico — MSCJ (Portaria n2 457, de 2de agosto de 2010 e suas atualiza¢des). Estatuto do
Estrangeiro e Conselho Nacional de Imigracdo (Lei n2 6.815, de 19 de agosto de 1980) e regulamento (Decreto
n2 86.715, de 10 de dezembro de 1981). Lei n© 12.035, de 12 de outubro de 2009 (Ato Olimpico). Resolugbes
Normativas do Conselho Nacional de Imigracdo (CNIg), dentre elas, as de nimero 95/11, 97/12, 98/12,
106/13, 108/14 e 116/15.
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