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Prefeitura Municipal de Barbalha (CE) - Edital do Concurso Publico N°. 001/2015

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2. 001/2015

O Prefeito Municipal de Barbalha (CE), JOSE LEITE GONCALVES CRUZ, no uso das atribuicdes que Ihes sdo
conferidas pelo art.37, caput e inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988; Lei Federal 4.320 de 17 de
margo de 1964; Decreto Federal 3.298/99 de 20 de dezembro de 1999; Lei Organica do Municipio e em
observancia ao principio constitucional da publicidade e demais principios, TORNA PUBLICO que fard
realizar CONCURSO PUBLICO de Provas e de Provas e Titulos para provimento de Cargos vagos existentes
e que vierem a vagar pelo tempo de validade do certame, com observancia ao disposto nas Leis
Municipais n2s. 2.164/2015 e 2.178/2015, e demais leis inerentes ao certame, para o preenchimento de
Cargos do Quadro de Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Barbalha (CE.), listados no item 1.1,
Quadro A, conforme especificagdes constantes neste Edital e seus anexos I, Il e Il que serdo adquiridos no
site www.universidadepatativa.com.br da Universidade Patativa do Assaré, inscrita no CNPJ/MF sob n2
05.342.580/0001-19, entidade contratada para prestar servigos de planejamento, organizacdo e realizacdo
de todas as etapas do presente Concurso Publico.

1 - DOS CARGOS PUBLICOS

1.1 — Os cargos publicos, objetos do presente certame para provimento efetivo sdo os constantes dos
Quadro A, deste Edital que indicam o numero de vagas, escolaridade, carga hordria e vencimentos
basicos de cada cargo, estando os mesmos sujeitos a reajustes na forma da Lei.

QUADRO A
CARGA
CARGOS EXIGENCIA/HABILITACAO VAGAS | CODIGO | HORARIA VE'\S,\';\:'CEC"\': 0s
SEMANAL
ENSINO FUNDAMENTAL
GARI INCOMPLETO 120 GAR 40hs R$ 788,00

PROFESSOR COM LICENCIATURA EM ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
PEDAGOGIA PEDAGOGIA 15 PED 100hs R$1.199,39

ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
PROCURADOR DIREITO/INSCRICAO PROFISSIONAL 08 PRC 20hs R$ 2.000,00

JUNTO A OAB/CE
TOTAL DE VAGAS 143

1.2 — Além do vencimento bdsico, descritos nos quadros acima, os servidores do quadro Efetivo do
Municipio de Barbalha (CE) terdo direito a outras vantagens estabelecidas pela Legislacdo Municipal
pertinente a matéria, com observancia ao prescrito na Lei Organica do Municipio, na Constituicdo Federal
e demais disposicoes legais concernentes a matéria.

1.3 — O Concurso regulado por este Edital se destina ao preenchimento dos cargos postos a disposicao
neste certame, bem como ao preenchimento de cargos que vierem a ficar vagos durante o prazo de
validade do Concurso Publico.

1.4 — A lotacdo dos aprovados far-se-a por ato da Administracdo Municipal de Barbalha (CE), respeitando
a ordem de classificacdo.

02 — DA COMISSAO RESPONSAVEL PELO CONCURSO

2.1 — O Prefeito Municipal de Barbalha (CE) com fulcro na Portaria designou para este concurso, uma
Comissdo Responsavel, composta de 03 (trés) membros, para acompanhar e deliberar acerca de todos os
atos do certame.
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2.2 — Compete o Prefeito Municipal de Barbalha (CE) a homologagao do resultado do Concurso a vista do
relatdrio apresentado pela Comissdao Responsavel, dentro de trinta (30) dias contados da publicagdo do
resultado final.

03 - DO REGIME EMPREGATICIO
3.1 — Os candidatos aprovados e nomeados estarao sujeitos ao Regime Empregaticio do Municipio de
Barbalha — CE.

04 — DAS INSCRIGOES

4.1 — As inscrigdes serdo realizadas ONLINE no site www.universidadepatativa.com.br, por meio de
formulario de Inscrigdo via internet, com inicio as 09:00 horas do dia 28 de Novembro de 2015 e término
as 23:59 horas do dia 11 de Dezembro de 2015.

4.2 — A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo tacita das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital e em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, ainda que atue
mediante procurador.

4.3 — Objetivando evitar 6nus desnecessdrios, o candidato devera orientar-se no sentido de pagar a taxa
de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todas as normas e requisitos exigidos para o
Concurso e em hipdtese alguma sera devolvido o valor pago pela inscri¢do.

4.4 — S3o requisitos para inscricdo no Concurso Publico:
I. Ser brasileiro nato, naturalizado ou Cidadao Portugués nas condi¢Ges previstas pelo Decreto nQ.
70.391/72, ou estrangeiro na forma da Lei;
Il. Ter 18 (dezoito) anos de idade completos na data da posse;
lll. Preencher o Requerimento de Inscri¢cdo, fornecido no site: www.universidadepatativa.com.br;
IV. Estd em dias com as obrigacdes eleitorais;
V. Estd em dias com as obrigacGes para o Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
VI. Estar em gozo de saude fisica e mental para o exercicio da fungao;
VII. Ter na data de admissdo, a escolaridade completa e a habilitacdo exigida para o provimento do
cargo pretendido, adquirida em instituicdo de Ensino Oficial legalmente reconhecido com registro
no 6rgdao competente;

4.5 — As inscricOes serdo realizadas conforme o ITEM 4.1 deste Edital e constard dos seguintes
procedimentos
I. Efetuar pagamento referente a taxa de inscricdo, de acordo com as instrugdes constantes no
endereco eletrbnico, até a data de aceite pelas instituicdes bancaria, nos valores de:

NIVEL DOS CARGOS VALOR
FUNDAMENTAL INCOMPLETO RS 60,00
SUPERIOR COMPLETO RS 160,00

Il. O candidato deverd efetuar o pagamento do valor da inscricdo por boleto bancario, pagavel em
gualquer agéncia bancaria.

lll. O boleto bancério, disponivel no endereco eletrénico www.universidadepatativa.com.br, devera ser
impresso para o pagamento do valor da inscricdao, apds a conclusdao do preenchimento da ficha de
inscricdo on-line.

IV. N&o é recomendavel a utilizacdo de impressora matricial, devido ao elevado indice de rejeicdo na
leitura do cédigo de barras, ocasionado pela ma qualidade de impressao (conforme BACEN por meio
da Carta-Circular 2.926, de 25 de julho de 2000).
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V. E recomendével que o pagamento do boleto seja efetuado através da leitura do cédigo de barras,
por equipamento especifico dos bancos ou seus correspondentes.

VI. Ao realizar o pagamento do boleto bancario, o candidato deve conferir, junto com o operador do
caixa, se o numero do comprovante de pagamento é o mesmo da linha digitavel do boleto (cédigo de
barras).

VIl. Pagamentos que forem realizados com a ma leitura do cédigo de barras e/ou que contenha erros de
digitacdo da linha digitavel do cédigo de barras do boleto é de inteira responsabilidade do candidato
podendo acarretar prejuizos ao mesmo.

VIII. Nao serdo deferidos os candidatos que efetuarem pagamento do boleto apds a data de vencimento
do mesmo.

4.6 — O candidato que requerer a sua inscricdo por meio do boleto ndo devera enviar cépia do
documento de identificacdo e de nenhum outro tipo de documento, sendo de sua exclusiva
responsabilidade as informacdes cadastrais no ato da inscricdo, sob as penas da lei, inclusive de
indeferimento de sua inscricao.

4.7 — Nao serd permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa, assim
como a transferéncia da inscricdo para pessoa diferente daquela que a realizou.

4.8 — O preenchimento do requerimento de Inscricdo é de responsabilidade Unica e exclusiva do
candidato.

4.9 — Constatada qualquer irregularidade da inscricdo, esta podera ser anulada, bem como todos os atos
dela decorrente, com a exclusdo do candidato do processo seletivo.

4.10 — As informagdes prestadas no formuldrio de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Administracdo de Barbalha (CE) suspender o ato de posse daquele que ndo
preencher esse documento oficial de forma completa e correta, e bem como serem identificados dados
comprovadamente inveridicos ou falsos.

4.11 - Apds preencher o requerimento de inscricdo, efetuar o pagamento e cumprir com todos os
requisitos mencionados no ITEM 4.5 e seus incisos, o candidato podera acessar a sua pagina (pagina do
candidato) inscricdo constando todos os seus dados cadastrais e bem como todas as informacdes sobre o
certame e sua confirmacdo de inscricdo.

4.12 - Caso o candidato encontre dificuldades de acesso via internet para cumprimento de seus objetivos
guanto as etapas do presente concurso, o mesmo podera obter informag¢des e dirimir duvidas junto a
Comissdao Responsavel pelo Concurso, com o atendimento na Prefeitura Municipal de Barbalha ou
através do telefone (88) 3512-2450 e pelo e-mail: concursos@universidadepatativa.com.br

4.13 — A taxa de inscricdo uma vez paga, ndo sera devolvida, mesmo nos casos de desisténcia, perda de
prazos, indeferimento ou cancelamento da inscricao.

4.14 — N3o serd admitida a inscricao condicional provisoéria.

4.15 — Apo6s o termino do prazo para o reconhecimento das inscricdes, nao serao admitidas qualquer
outras, sob qualquer condicdo ou pretexto.

4.16 — Julgados os pedidos de inscricdes, com o exame das informacBes apresentadas e satisfeitas as
exigéncias, a Comissao Responsavel pelo Concurso homologara as referidas inscricGes e publicard as
listas dos inscritos DEFERIDOS e INDEFERIDOS e a concorréncia por cargos no site
www.universidadepatativa.com.br e na Prefeitura Municipal de Barbalha (CE) no dia 17 de Dezembro
de 2015.
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4.17 — O candidato tera 24 horas apos a divulgacao dos deferimentos ou indeferimentos dos pedidos de
inscricdes para interposigdao de recursos através do site www.universidadepatativa.com.br, no dia 18 de
Dezembro de 2015.

4.18 — O Periodo de inscricdo podera ser prorrogado, a critério da Administracdo Municipal de Barbalha
(CE) e por solicitagdo da Comissao Responsavel pelo presente Concurso Publico;

4.19 - DA ISENCAO

4.20 — Estardo isentos do pagamento da taxa de inscricdo os candidatos que comprovarem serem
DOADORES DE SANGUE conforme o Item 4.22 e bem como os que estejam amparados pelo Decreto
6.593, de 02 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 03 de outubro de 2008 ou
BAIXA RENDA conforme o Item 4.23 deste Edital.

4.21 - Para tanto os interessados deverdo requerer através do site www.universidadepatativa.com.br
com inicio as 09:00hs do dia 25 de Novembro e término as 14:00hs do dia 27 de Novembro de 2015.
Apds os candidatos requererem a isenc¢do através do site, deverdo entregar a documentacdo obrigatéria
que comprove o beneficio escolhido (BAIXA RENDA ou DOADOR DE SANGUE) na Secretaria de
Administragao do Municipio de Barbalha — CE, com sede no Centro Administrativo José de Sa Barreto
localizado na Av. Domingos Sampaio Miranda, n2. 715, Loteamento Jardins dos Ipés, Bairro Alto da
Alegria, Barbalha — CE nos dias 25, 26 e 27 de Novembro de 2015 das 09:00hs as 15:00hs.

4.22 - O candidato so6 podera pedir isengao para uma unica inscricdo e utilizara apenas de um beneficio
(Doador de Sangue ou Baixa Renda).

4.23 — O candidato que solicitar isencdo como DOADOR DE SANGUE, deverd apresentar a Comissao
responsavel pelo Concurso, na Secretaria de Administragao do Municipio de Barbalha — CE, com sede
no Centro Administrativo José de Sa Barreto localizado na Av. Domingos Sampaio Miranda, n2. 715,
Loteamento Jardins dos Ipés, Bairro Alto da Alegria, Barbalha — CE nos dias 25, 26 e 27 de Novembro de
2015das 09:00hs as 15:00hs os seguintes documentos:

e A Certiddo expedida pelo 6rgao competente comprovando 02 (duas) doac¢des no periodo de 01
(um) ano e que a ultima doacdo tenha sido feita em um prazo de até 12 (doze) meses da realizacado
do Concurso, até o término do periodo do pedido de isen¢do;

e (Codpia autenticada do RG, CPF e Comprovante de Residéncia.

4.24 — O candidato que solicitar isencdo como BAIXA RENDA deverd apresentar a Comissao responsavel
pelo Concurso, na Secretaria de Administragdo do Municipio de Barbalha — CE, Avenida Domingos
Sampaio Miranda, n2. 715, Loteamento Jardins dos Ipés, Alto da Alegria — Barbalha — CE, CEP: 63.180-
000 nos dias 25, 26 e 27 de Novembro de 2015 das 09:00hs as 15:00hs os seguintes documentos:
e (Copia autenticada do RG, CPF e Comprovante de Residéncia;
e Declaracdo que atende a condicdo conforme descrito nas alineas abaixo:
a. Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de
gue trata o Decreto 6.135, de 26 de junho de 2007;
b. O NIS (Numero de Identificacdo Social) é exclusivamente do candidato, ndo sendo aceito o NIS
da m3e, cOnjuge e/ou de parentes proximos.
c. O NIS do candidato deve estar valido e com cadastro atualizado no CadUnico, na data prevista
no item 4.20.
d. Apresentar na data descrita neste edital a declaracdo que atende a condicdo de inscrito no NIS
com a assinatura do responsavel com firma reconhecida.
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4.25 - A Universidade Patativa do Assaré consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informagBes prestadas pelo examinando, ficando de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta
sua eliminacdo do certame, aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo Unico do art. 10 do Decreto
83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.26 - Nao serd deferida solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdao requerida por fax,
correio eletrénico ou pelos Correios.

4.27 - O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal (PROUNI,
FIES, Bolsa Familia, etc.), assim como o fato de ter obtido a isengdo em outros certames ndo garantem,
por si so, a isencao da taxa de inscrigao.

4.28 — O deferimento/indeferimento dos pedidos de isengdo de taxa de inscricdo sera divulgado no dia
07 de Dezembro de 2015, no endereco eletronico www.universidadepatativa.com.br e na Prefeitura
Municipal de Barbalha — CE.

4.29 - O candidato tera 24 horas apds a divulgacao dos deferimentos ou indeferimentos dos pedidos de
isencdo para interposicdo de recursos através do site www.universidadepatativa.com.br, no dia 08 de
Dezembro de 2015.

4.30 - O resultado da analise dos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo, apds a apreciacdo e julgamento
dos recursos eventualmente interpostos, sera divulgado no dia 10 de Dezembro de 2015, no site
www.universidadepatativa.com.br.

4.31 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢ao indeferidos deverdo acessar a pagina do
candidato e imprimir o boleto para pagamento conforme item 4.5.

4.32 - O candidato que tiver seu pedido de isencdo deferido ndo serd necessario efetuar uma nova
inscrigao.

05 — DO COMPROVANTE DE CONFIRMAGAO DE INSCRICAO

5.1 — O Comprovante de confirmacdo de Inscricdo informard ao candidato o local, a sala e horario de sua
prova. Por isso, depois de imprimi-lo conforme o Item 4.10, o candidato devera guarda-lo
cuidadosamente, apresenta-lo no dia das provas juntamente com o documento original de identificacdo
com foto. Sua apresentacdo na portaria e durante as provas sera INDISPENSAVEL.

5.2 — O comprovante de confirmacdo de inscricdo do candidato podera ser impresso a partir do dia 08 de
Janeiro de 2016, acessando o site www.universidadepatativa.com.br, campo concurso aberto,
utilizando a aba de login e senha (N2 de RG e CPF) que serd disponibilizado ao candidato no momento do
preenchimento de sua inscricdo o mesmo devera ser apresentado juntamente com sua identificacdo no
dia da realizacdo da prova objetiva.

06 — DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1 — Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas existentes no ITEM 1.1,
Quadro A deste Edital para os candidatos portadores de necessidades especiais, em funcdo compativel
com a sua aptidao.

6.2 — As pessoas portadoras de necessidades especiais, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que
Ihes sdo facultadas no Inciso VIII, do Art. 37, da Constituicdo Federal e Decreto 3.298, de 20/12/99, é
assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que as necessidades especiais de
gue sdo portadoras sejam compativeis com as atribuicées objeto do cargo em provimento.
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6.3 — Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 42. Do decreto 3.298/99.

6.4 — No ato da inscricdo, o candidato portador de necessidade especial devera, no requerimento de
Inscri¢do, declarar essa condicao e a necessidade especial com expressa referéncia ao codigo atestando a
espécie e o grau ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da necessidade especial. Este
laudo serd entregue a Comissdao executiva do Concurso na Prefeitura Municipal de Barbalha (CE),
juntamente com cépia de qualquer documento de identidade com foto (autenticado), boleto bancario
impresso e pago e o comprovante de residéncia no periodo de inscricao.

6.5 — Caso o candidato ndo anexe o laudo emitido por médico especialista na area de atuacdo na esfera
da deficiéncia do candidato, fornecido pela AMB-Associacdo Médica Brasileira, ndo serd considerado
como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opc¢do no
Requerimento de Inscrigdo.

6.6 — Serd eliminado da lista dos portadores de necessidades especiais o candidato cuja necessidade
especial especificada no requerimento de Inscri¢gao ndo se conteste.

6.7 — O candidato portador de necessidade especial que, no ato da inscricdo, ndo declarar esta condicdo
conforme as determinacdes previstas neste edital ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacgao.

6.8 — Caso necessite de condicOes especiais para se submeter as provas e demais exames previstos neste
edital, o candidato portador de necessidade especial devera solicita-las por escrito no ato da inscrigdo,
justificando os motivos de sua solicitagao.

6.9 — Os candidatos portadores de necessidades especiais que necessitarem da prova especial deverao
requeré-la no momento da inscricdo. Os candidatos que nao fizerem, seja qual for o motivo alegado, ndo
terdo a prova especial preparada.

6.10 — Os portadores de necessidades especiais (visuais) poderdo optar por prestar provas mediante
ajuda de um leiturista, designada pela Comissdo Organizadora do Concurso ou através da utilizacdo de
provas ampliadas solicitadas conforme item 6.9.

6.11 — N3o serao considerados como de necessidades especiais os portadores de distlrbios de acuidade
visual, passiveis de corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

6.12 — As pessoas portadoras de necessidades especiais resguardam as condi¢des especiais previstas no
Decreto 3.298/99, particularmente e seu art.40, a participarem do Concurso em igualdade de condi¢coes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteuddo das provas, avaliacdo e critérios de aprovacao,
ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

6.13 — A publicagdao do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo na primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos aprovados, inclusive a dos portadores de necessidades especiais, e na
segunda, somente a pontuacdo destes ultimos.

6.14 — Os candidatos portadores de necessidades especiais, aprovados no Concurso Publico, terao
preferéncia a nomeacdao em relacdo aos demais candidatos classificados no cargo, observado o
percentual previsto no Edital.

6.15 — N3o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades
especiais, estas serdo preenchidas por candidatos ndo portadores de necessidades especiais, com estrita
observancia da ordem classificatdria.

6.16 — Os casos omissos neste Edital em relacdo aos portadores de necessidades especiais obedecerdo ao
disposto no Decreto 3.298/99.
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6.17 — DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA, conforme Inciso VIII, do Art. 37, da Constituicio Federal e
Decreto 3.298, de 20/12/99.

07 — DOS PROGRAMAS

7.1 — Os programas das matérias sobre as quais versardo as provas escritas de multipla escolha, as
atribuicbes dos cargos e ficha de inscricdo serdo  disponibilizadas no  site:
www.universidadepatativa.com.br.

08 — DAS ETAPAS DAS PROVAS

8.1 - 12 Etapa/ Prova Objetiva

a) A 12 etapa Constard de uma avaliagao por meio de uma prova escrita aplicada para todos os cargos.

b) A prova escrita (objetiva) serd de cardter eliminatdrio e classificatério e somente serdo aprovados os
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 % (cinquenta por cento) de acertos.

C) A prova escrita constara de 30 questdes objetivas de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas,
sem N.D.A. ou equivalente, tendo apenas 01 (uma) opgao correta, serd atribuido a cada questao o
valor de 03 (trés) pontos.

d) O Caderno de Prova constara de:

NiVEL DOS CARGOS AREA QUANT. DE QUESTOES
LINGUA PORTUGUESA 10
FUNDAMENTAL INCOMPLETO CONHECIMENTOS GERAIS 05
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15
LINGUA PORTUGUESA 10
SUPERIOR COMPLETO CONHECIMENTOS GERAIS 05
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15

e) A aplicacdo da prova escrita (objetiva) serd realizada no dia 17 de Janeiro de 2016 com duracdo de 03
(trés) horas, em horario e local a serem divulgados no COMPROVANTE DE INSCRICAO, que serad impresso
na pagina do candidato no site www.universidadepatativa.com.br campo concurso aberto a partir dia
08 de Janeiro de 2016.

f) A prova objetiva versara sobre o conteldo programatico constante do anexo do Edital;

g) Ao terminar a prova escrita, o candidato deverd entregar o CARTAO RESPOSTA devidamente assinado
e deverd também assinar a lista de presenca, sob pena de ser eliminado do certame por ato da Comissdo
Responsavel pelo Concurso. Sera permitido a este levar consigo o caderno de provas.

h) Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos e aqueles que desobedecerem a
essa disposicdo serdo considerados desclassificados por termo de ocorréncia lavrado pela Comissdo
Responsavel pelo Concurso e seus fiscais.

i) O gabarito preliminar para conferéncia do desempenho dos candidatos sera divulgado no site da
Entidade www.universidadepatativa.com.br no dia 18 de Janeiro de 2016.

j) O gabarito citado na letra acima poderd ser alterado em funcdo de recursos impetrados e os cartdes
respostas serdo corrigidos de acordo com o gabarito oficial.

8.1.2 - 22 Etapa / Prova de Titulos

a) A 22 etapa constard de Prova de Titulos para os cargos de nivel superior.

b) Tera carater classificatorio.

c¢) Os candidatos concorrentes aos cargos de nivel superior aprovados, na 12 etapa, deverdo entregar
Curriculum Vitae Simplificado, contendo as informacGes abaixo relacionadas com as devidas
comprovacdoes nos dias 15 e 16 de Fevereiro de 2016. Na Secretaria de Administracdao do Municipio
de Barbalha, com sede no Centro Administrativo José de Sa Barreto localizado na Av. Domingos
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Sampaio Miranda, n2. 715, Loteamento Jardins dos Ipés, Bairro Alto da Alegria, Barbalha, das
09:00hs as 14:00hs.

d) Serdo considerados, para efeitos de classificacdo, somente os titulos especificados no quadro abaixo,
deste Edital, limitada a pontuagdo mdaxima de 5.00 (cinco) pontos:

Titulacao Valor unitario em pontos | Valor maximo em pontos
Doutorado 1,10x1 1,10
Mestrado 1,00x1 1,00
Especializagdo com no minimo 360h (na Area) 1,00x1 1,00

Certificados de 120 horas ou mais (em até trés

o o . 0,30x3 0,90
certificados), exceto cursos de monitoria e estagio

Certidao de experiéncia de atuagao como
Procurador Municipal ou Assessor Juridico junto a 1,00x1 1,00
Municipios (1 ponto por cada trés anos)

e) Os comprovantes de conclusdo do curso de Especializacdo, Mestrado e Doutorado, deverdo ser
expedidos por Instituicdo oficial de ensino ou formacdo especializada, devidamente reconhecida na
forma da legislacdo vigente.

f) Ndo serdo computados para efeito de provas de Titulos os documentos ndo especificados no quadro
acima.

g) Os pontos atribuidos aos titulos serdo considerados exclusivamente para efeitos de classificacdo.

h) Os titulos entregues guardardo direta relagdo com as atribuicdes do cargo em concurso.

i) Ndo serdo atribuidos pontos aos titulos entregues como requisito minimo para inscricdo.

j) Ndo serao atribuidos pontos aos certificados entregues sem especificacado clara da carga horaria.

k) Ndo serdo aceitos certificados entregues apds o ato convocatério.

8.1.3 — As somatdrias das notas da prova objetiva e da prova de titulos formardo a relacdo classificatéria
do presente concurso que serd publicada em Jornal de circulacdo oficial em ordem de classificacdo dos
candidatos por cargos.

09 — DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
9.1 - O CARTAO RESPOSTA serd distribuido apés 60 minutos do inicio da prova, devendo ser assinado
pelo candidato e ndo conter marca fora dos quadriculos.

9.2 - O quadriculo correspondente a resposta de cada questdo deve ser preenchido completamente, com
caneta esferografica azul ou preta, conforme o exemplo:

(o2 FMc 0]
9.3 — A questdo que contenha mais de uma resposta, emenda ou rasuras, ainda que legivel, ndo serd
computada.

9.4 — A pontuacdo de questdes por ventura anuladas pela organizacdao do Concurso somara em favor de
todos os candidatos.

9.5 — Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final, que sera a
somatdria da nota atribuida na prova escrita e aos titulos.

10 — DA REALIZAGAO DAS PROVAS
10.1 — Recomenda-se aos candidatos o comparecimento ao local das provas 60 minutos antes do seu
inicio, munidos do COMPROVANTE DE INSCRICAO, DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de
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reconhecimento nacional contendo fotografia, caneta esferografica azul ou preta. Nao se admitira a
entrada, no recinto das provas de candidatos que chegarem atrasados.

10.2 — Nao haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizacao de provas
fora do hordrio e dos locais marcados para todos os candidatos e o ndao comparecimento implicara na
eliminagao do candidato.

10.3 — Estara automaticamente excluido do Concurso o candidato que praticar ato de grosseria, de
incorregdes ou descortesia para com a comissdao, examinadores, auxiliares demais candidatos ou
autoridades presentes aos atos do Concurso, ou se apresentar para as provas com sinais de embriaguez.

10.4 — O candidato que porventura sentir-se mal durante a realizagdo das provas, podera interrompé-las
até que se restabeleca no préprio local de realizacdo das provas. Caso o candidato ndo se restabeleca em
tempo habil para terminar sua prova dentro do horario estabelecido, estara eliminado do Concurso.

10.5 — Terd suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do certame o candidato que,

durante a sua realizagao:

a) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execug¢do das provas;

b) Utilizar-se de Livros, dicionarios, notas e/ou impressos que ndo forem expressamente permitidos
e/ou que se comunicar com outro examinando;

¢) For surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas
eletrénicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPod®, gravadores, pendrive, mp3
player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop,
walkman®, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer
espécie, qualquer recipiente, tais como garrafa de dgua e suco que nao seja fabricado com material
transparente, 6culos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite com quaisquer descricdo, marca-texto e(ou)
borracha.

d) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes e/ou com os demais examinandos;

e) Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricio e/ou em
qualquer outro meio;

f) N&o entregar o material das provas e/ou continuar escrevendo apds o término do tempo destinado
para a sua realizagao;

g) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Cartdao Resposta.

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacgdo propria ou de terceiros,
em papéis, que ndo os permitidos;

k) For surpreendido portando qualquer tipo de arma;

I) Recusar-se a ser submetido a qualquer procedimento que vise garantir a lisura e a seguranca do
processo de aplicacdo do Exame.

10.6 — As salas de provas serdo fiscalizadas por pessoas especialmente designadas pela Comissao
Responsavel do Concurso.

10.7 - Fica vedado o ingresso de pessoas estranhas ao Concurso no local das provas; com excecdo das
autoridades com poderes constitucionais de zelar pela ordem e lisura do certame.
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10.8 — E de responsabilidade do candidato ao terminar a prova escrita de multipla escolha, preencher o
cartdo resposta entregando-o preenchido e assinado ao fiscal, sob pena de ter sua prova anulada. Sendo
permitido a este levar consigo o caderno de provas.

10.9 — Apds o término das provas, o candidato deverd deixar imediatamente o recinto das mesmas,
sendo terminantemente proibido de fazer contato com candidatos que ainda ndo terminaram as provas,
sob pena de ser excluido do Certame.

11 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

11.1 — O resultado da prova Objetiva (12 Etapa) sera publicado por afixacdo no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Barbalha (CE) e no site: www.universidadepatativa.com.br no dia 03 de
Fevereiro de 2016.

11.2 - Os candidatos que atingiram a média 50% (cinquenta por cento de acertos) e que ndo obtiveram
nota suficiente para serem listados nas vagas de “Aprovados Classificados” e no cadastro de reserva,
serdo considerados “Aprovados Classificdveis” e formardo uma lista em ordem decrescente de notas em
numero igual as vagas ofertadas neste concurso.

11.3 - Os candidatos que mesmo obtendo média de 50% (cinquenta por cento de acertos) e que suas
notas ndo tenham atingido o perfil necessario para fazer parte das vagas de “Aprovados Classificados”,
do cadastro de reserva e da lista de “Aprovados Classificaveis”, serdo considerados excluidos do certame
e ndo farao parte das publicagdes legais do concurso.

11.4 - Os candidatos constantes da lista dos “Aprovados Classificaveis” terdo em ordem decrescente de
notas, ascencao a lista do Cadastro de Reserva, e desta, a lista de “Aprovados Classificados”, conforme a
necessidade da Administracao Municipal.

11.5 - Para os candidatos constantes da lista dos “Aprovados Classificaveis” ndo existe nenhuma
expectativa de convocagao para o cargo; Exceto quando da necessidade do cumprimento do item 11.4.

11.6 — Terminada a avaliagdo das provas e decorrido os prazos recursais, o resultado Final Classificatério
serd publicado por afixacdo no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Barbalha (CE) e no
site: www.universidadepatativa.com.br no dia 02 de Margo de 2016.

11.7 - A andlise dos recursos serdo disponibilizados, por meio eletrébnico, no site
www.universidadepatativa.com.br, para consulta pelos candidatos.

12 — DO DESEMPATE
12.1 - Dos critérios de desempate:
a) O primeiro critério de desempate serd a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.
b) O segundo critério de desempate sera a maior nota nas questdes de conhecimentos especificos
para o cargo.
c) O terceiro critério de desempate serd através de sorteio.

13 — DA POSSE

13.1 - O candidato devera entregar no ato da posse copia autenticada dos seguintes documentos:
a) 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes (originais);

b) Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;

c) CIC/CPF;

d) PIS/PASEP;

e) Documento de Identidade que contenha fotografia (RG ou equivalente);
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f) Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

g) Certiddo de Casamento ou Certiddo de Nascimento se solteiro;

h) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e respectiva caderneta de vacinacdo para os
menores de 05 anos;

i) Declaracdo de ndo ocupar outro cargo publico, ressalvados os previstos no Art. 37, XVI, a, b e c da
Constituicao Federal;

j) Atestado médico declarando que o ocupante do cargo se encontra apto a assumir suas fungdes;

k) Declaragdo de bens;

I) Prova de escolaridade completa e habilitagdo exigida para o provimento do cargo pretendido,
adquirida em instituicdo de ensino oficial e legalmente reconhecida e o registro do 6érgao
competente;

m) Certidao Negativa de antecedentes criminais.

n) Fotocdpia da carteira de identidade de advogado, emitida pela Ordem dos Advogados do Brasil- OAB,
para o cargo de procurador.

o) Certificado digital do advogado junto as instituicGes oficiais reguladoras, para o cargo de procurador.

I. A documentacdo serd entregue através de cdpias autenticadas legiveis, sendo facultado a
Administracdo Municipal, proceder a autenticacdo, desde que sejam apresentados no ato, os
documentos originais.

Il. Quando convocado para apresentar os documentos necessarios para admissao, o candidato que nao
possuir habilitacdo legal exigida para o exercicio do cargo, podera requerer, por escrito uma Unica
vez, o Prefeito Municipal, que seja reclassificado, passando a figurar na ultima posicdo da lista de
classificacdo dos aprovados, relativa ao cargo para o qual prestou concurso, e assim sucessivamente
guanto aos candidatos que venham a ser convocados e pecam reclassificacdo, e, quando ocorrer
nova convocacdo para apresentar os documentos necessdrios a admissdo, o candidato que nao
apresentar os documentos exigidos dentro do prazo estabelecido no ato convocatdrio, perdera o
direito de ocupar a vaga para a qual concorreu.

lll. Quando convocado, o candidato ao cargo de procurador, antes de sua posse, deverd estar apto e
habilitado ao peticionamento eletronico nos diversos 6rgaos do Poder Judicidrio, sendo esta
condicao indispensavel ao exercicio das atribui¢cdes do cargo.

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - A inscricao do candidato implicard no conhecimento por parte deste, destas instrucdes e no
compromisso de aceitar as condi¢des do processo seletivo nos termos em que se acham estabelecidas
neste Edital e Leis em vigor.

14.2 — O requerimento de inscricdao, o Edital completo que regulamenta o Concurso e o programa
(conteudos  programaticos) das provas, serdo adquiridos gratuitamente pelo site:
www.universidadepatativa.com.br e devera ser lido antes da realizacdao da inscricao.

143 - O preenchimento inexato dos dados do Requerimento de Inscricdo determinard o
CANCELAMENTO da inscricdo.

14.4 — A Prefeitura Municipal de Barbalha (CE) e a Comissdo Responsdvel pelo Concurso ndo se
responsabilizam por equivocos eventualmente cometidos pelo candidato, por deixar de ler este Edital.

14.5 — Serd publicada apenas a listagem contendo os nomes dos candidatos aprovados.

14.6 — As nomeagdes obedecerdao rigorosamente a ordem de classificagdo, sempre respeitando os
requisitos da legislacao Federal, Estadual e Municipal vigente.
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14.7 — O prazo de validade deste Concurso é de dois (02) anos, a contar da publicacdo da homologacao,
podendo ser prorrogavel por igual periodo apenas uma vez (§ I, Art. 37 da Constituicdo Federal).

14.8 — Durante o prazo improrrogavel previsto no Edital de convocagao, aquele aprovado em concurso
publico serd convocado com prioridade, sobre novos concursados, para assumir cargo ou emprego, na
carreira. (§ IV do Art.37 da Constituicao Federal).

14.9 — As nomeacgdes serdo feitas na medida das necessidades administrativas e da existéncia de recursos
orcamentdrios e financeiros, observadas as notificacdes previstas na Constituicdo Federal, na Lei de
Responsabilidade Fiscal e na Lei Organica do Municipio.

14.10 - O candidato classificado no concurso publico, depois de empossado, podera ser transferido ou
remanejado, para prestar servicos em secretarias, 6rgaos ou unidades em qualquer localidade do
Municipio, de acordo com o interesse da Administragdo Municipal.

14.11 - O candidato convocado para a posse, que ndo assumir no prazo da convocagdo, sera
compulsoriamente eliminado da classificacdo, convocando-se o classificado imediatamente subseqliente,
exceto nos casos de pedido de reclassificacdo na forma do item 5.1, inciso Il, letra n, deste Edital.

14.12 - Fica assegurado ao candidato, o direito a impetrar recursos nos prazos estabelecidos no Anexo |
deste edital, contado da publicacdo de resultados deste Concurso, sob pena de preclusao.

14.13 - O candidato somente podera pedir revisdo da sua propria prova.

14.14 — Os recursos impetrados pelo candidato em qualquer fase deste certame deverdo ser pelo site:
www.universidadepatativa.com.br obedecendo ao prazo estabelecido no item 14.12 deste edital.

14.15 — Nos recursos e pedidos de revisdao de qualquer dos resultados deste concurso, deverdo constar as
justificativas pormenorizadas, sendo liminarmente indeferidos aos que forem protocolados fora do prazo e
gue ndo contenham fatos novos ou que se baseiem em razdes subjetivas.

14.16 — A Prefeitura Municipal de Barbalha (CE), através do drgdo competente, fornecera ao candidato,
ao tomar posse, todas as instru¢des necessarias a sua nomeagao.

14.17 — A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou nao comprovagao de
atendimento a todos os requisitos e condi¢des estabelecidos neste Edital, mesmo que verificados apds
homologacado das inscricdes e, em especial, por ocasido da posse, acarretardao nulidade da inscricao e
elimina¢do do candidato do Concurso Publico.

14.18 — Independente de sua aprovagdo/classificacio neste Concurso Publico, ndo serd admitido
candidato ex-servidor de qualquer érgdao de Administracdao Publica, que tenha sido demitido por justa
causa.

14.19 — O candidato aprovado devera manter junto a Prefeitura Municipal de Barbalha (CE), durante o
prazo de validade deste Concurso Publico, seu endereco atualizado, visando a eventual nomeacdo, ndo
Ihe cabendo qualquer reclamacdo, caso seja impossivel a Administracdo Municipal convoca-lo por falta
dessa atualizacdo.

14.20 — O candidato que por qualquer motivo ndao apresentar, em tempo habil, a documentagao
completa, perdera automaticamente o direito a posse.

14.21 — A qualquer tempo que sejam constatadas informacdes fraudulentas, o candidato serd eliminado
do Concurso Publico. No caso de ja estar admitido, serd demitido sem prejuizo das demais medidas
penais cabiveis ao caso.
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14.22 — A carga horaria dos servidores municipais é de 20 (vinte) e 40 (quarenta) horas semanais e as
atribui¢des dos cargos em concurso sao as constantes da Lei.

14.23 — As despesas relativas a participacdo do candidato no concurso e a participagdo para a posse e
exercicio correram as expensas do préprio candidato.

14.24 - O planejamento e execucdo do presente concurso ficardo sob a responsabilidade da
UNIVERSIDADE PATATIVA DO ASSARE, por forca de resultado de certame licitatério e efetivacdo de
contrato.

14.25 — Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Responsavel do Concurso, "Ad Referendum" do
Prefeito Municipal de Barbalha (CE).

HOMOLOGO, PARA OS EFEITOS LEGAIS, O PRESENTE EDITAL, QUE TEM POR OBJETO A REALIZAGAO DE CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS VAGOS EXISTENTES E QUE VIEREM A
VAGAR PELO TEMPO DE VALIDADE DO CERTAME, INCLUSIVE EM CASO DE PRORROGACAO, JUNTO AO QUADRO
PERMANENTE DO GRUPO OCUPACIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE).

Gabinete da Prefeitura Municipal de Barbalha (CE), 23 de Novembro de 2015.

José Leite Gongalves Cruz
Prefeito Municipal

Pagina 14 de 19



Prefeitura Municipal de Barbalha (CE) - Edital do Concurso Publico N°. 001/2015

ANEXO |

CRONOGRAMA GERAL DE EVENTOS DO CONCURSO PUBLICO DO
MUNICiPIO DE BARBALHA — CE (EDITAL 001/2015)

DATAS

EVENTOS

25,26 e 27/11/2015

Periodo de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo através do site:
www.universidadepatativa.com.br

Publicacdo do deferimento/indeferimento da solicitagdo de isen¢do da taxa de

07/12/2015 inscrigdo.

08/12/2015 Periodo de recursos da isencdo da taxa de inscri¢do.

10/12/2015 Resultado da andlise dos recursos de isencdo de taxa de inscricao.
28/11a11/12/2015 | Periodo de inscrigoes.

17/12/2015 Publicacdo das inscri¢cdes deferidas/indeferidas. (por pagamento de Boleto)

18/12/2015 Periodo de recursos das inscri¢cdes. (por pagamento de Boleto)

21/12/2015 Resultado dos recursos das inscricées. (por pagamento de Boleto)

R A e

17/01/2016 Realizagdo da 12 etapa (prova objetiva)

18/01/2016 Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva (12 Etapa).

19 e 20/01/2016

Periodo de recursos das questdes da prova e do gabarito preliminar através do
site: www.universidadepatativa.com.br

27/01/2016 Resultado das analises dos recursos e Publicacdo do gabarito oficial.

03/02/2016 Publicacdo do resultado preliminar dos aprovados da 12 Etapa (prova objetiva)
04/02/2016 Periodo para recursos do resultado dos aprovados da 12 Etapa (prova objetiva)
10/02/2016 Resultado da analise de recursos contra o Resultado preliminar da 12 Etapa (prova

objetiva) e Resultado Oficial da 12 Etapa (prova objetiva).

15 e 16/02/2016

Realizacdo da 22 Etapa (Prova de Titulos).

23/02/2016 Publicacdo do resultado preliminar da 22 Etapa (Prova de Titulos).
24/02/2016 Prazos para recursos da 22 etapa (Prova de Titulos).

26/02/2016 Resultado das analises dos recursos da 22 etapa (Prova de Titulos).
02/03/2016 Resultado final classificatorio.
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ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: GARI

O Cargo de Gari deverd ser ocupado por pessoas portadoras de certificado de conclusdao do Ensino Fundamental
Incompleto e que, apds cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigco publico, tera como funcao
principal: varrer ruas, pragas, parques e jardins do Municipio, utilizando vassouras, ancinhos e outros instrumentos
similares, para manter os referidos locais em condicdes de higiene e transito; recolher o lixo, acondicionando-o em
latdes, sacos plasticos, cestos, carrinhos de tracdo manual e outros depdsitos adequados; percorrer os logradouros,
seguindo roteiros preestabelecidos, para coletar o lixo; raspar meios-fios; fazer abertura e limpeza de valas,
limpeza de galerias, esgotos, caixas de areia, pocos e tanques; zelar pela conservacdo dos utensilios e
equipamentos utilizados nos trabalhos de limpeza publica, recolhendo-os e mantendo-os limpos; limpar e arrumar
as dependéncias e instalacdes de edificios publicos municipais, a fim de manté-los nas condi¢cdes de asseio
requeridas; recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as
determinagdes definidas; comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada; executar outras
atribuicdes afins.

CARGO: PROFESSOR COM LICENCIATURA EM PEDAGOGIA

O Cargo de Pedagogo devera ser ocupado por profissional portador de diploma de Nivel Superior em Pedagogia e
que, ap6s cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servico publico, terda como funcdo principal além
de outras compativeis com o cargo: Realizar atividades recreativas e trabalhos educacionais com criangas através
de jogos, brincadeiras, desenhos e colagens; acompanhar e orientar as criangas durante as refei¢Ges, estimulando
a aquisicdo de bons habitos alimentares, auxiliando as criancas na ingestdo de alimentos na quantidade e forma
adequada; oferecer mamadeira aos bebés, tomando o devido cuidado com o regurgito; cuidar, estimular e orientar
as criangas na aquisicdo de habitos de higiene, trocar fraldas, dar banho e escovar os dentes; observar o
comportamento das criancas durante o periodo de repouso e no desenvolvimento das atividades diarias,
prestando os primeiros socorros, quando necessario e/ou relatando as ocorréncias ndo rotineiras a Chefia
Imediata, para providéncias subsequentes; administrar medicamentos conforme prescricio médica, quando
necessario, desde que solicitado pelos pais e/ou responsaveis; garantir a seguranca das criangas na Unidade
Educacional; cuidar do ambiente e dos materiais utilizados no desenvolvimento das atividades, organizando os
objetos de uso pessoal das criancas; apurar a frequéncia didria das criangas; planejar e executar o trabalho
docente; realizar atividades ludicas e pedagdgicas que favorecam as aprendizagens infantis; acompanhar e avaliar
sistematicamente o processo educacional; participar de atividades extraclasse; participar de reunides pedagogicas
e administrativas; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino, ministrar aulas em unidades de ensino
para alunos da Educagdo Infantil e do Ensino fundamental do 12 ao 52 ano e bem como exercer a fun¢do de
orientadora, coordenadora e/ou supervisora escolar quando necessario.

CARGO: PROCURADOR

O Cargo de Procurador devera ser ocupado por profissional portador de diploma de Nivel Superior em Direito
com inscri¢do profissional regular junto a Ordem dos Advogados do Brasil/OAB, sec¢do Ceara, que, apds cumprir
todos os procedimentos legais de ingresso no servico publico, terd como funcdo principal além de outras
compativeis com o cargo: Representar o Municipio em juizo ou fora dele, cabendo-lhe, com exclusividade, receber
citagdes iniciais, notificacdes, comunicacdes e intimacdes de audiéncias e de sentencas, comunicacbes e
intimacdes de audiéncias e de sentencas ou acdrdados proferidos nas agées ou processos em que o Municipio seja
parte ou, de qualquer forma, interessado e naqueles em que a Procuradoria Geral do Municipio deva intervir;
Comparecer a audiéncias e demais atos processuais; Ingressar com acdes, contestar, recorrer e peticionar nos
autos sempre que necessario em processos em que o Municipio de Barbalha seja parte; Cumprir as determinacées
e deliberagdes do Procurador Geral do Municipio; Elaborar oficios, correspondéncias oficiais, memorandos,
decretos, portarias, projetos de lei, resolucées, editais, sempre que lhe solicitado; Prestar assisténcia ao Prefeito
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Municipal em qualquer assunto que envolva matéria juridica, quando solicitado; Propor ao Procurador Geral, ao
Prefeito, aos Secretarios Municipais e aos titulares de entidades da Administracdo Indireta providéncias de
natureza juridico-administrativa reclamadas pelo interesse publico, inclusive a declaracdo de nulidade ou a
revogacao de quaisquer atos administrativos, quando conflitantes com a legislagdo em vigor ou com a orientagao
normativa estabelecida; Recomendar ao Prefeito a arguicdo de inconstitucionalidade de lei ou de norma de efeito
legiferante; Atuar sempre que o Procurador Geral do Municipio Ihe delegar essa atribuicdo; Consentir na
distribuicdo dos trabalhos da Procuradoria Geral do Municipio; Consentir o ajuste de transa¢do ou acordo e a
declaracdo de compromisso, quitacdo, rentncia ou confissdo em qualquer acdao em que o Municipio figure como
parte; Acatar orientacdo do Procurador Geral do Municipio nas defesas de interesse do Municipio e, sempre que
for necessario, dos 6rgaos da Administracdo Indireta; Acatar a determinacdo, por parte do Procurador Geral, de
propositura de acdes ou medidas necessdrias para resguardar os interesses do Municipio e das entidades da
Administracao Indireta; Avocar, sempre que entender necessario ou que assim o exigir o interesse publico, o
exame de qualquer ato negocio ou processo administrativo envolvendo os érgaos das Administracdes Direta e
Indireta, assumindo a defesa do Municipio de se entender conveniente e oportuno; Acatar os atos de lotacdo e de
designacao dos Procuradores do Municipio, por parte do Procurador Geral ou do Prefeito Municipal; Receber e dar
encaminhamento aos processos administrativos e judiciais, distribuidos pelo Procurador Geral, de acordo com as
respectivas competéncias, para estudos e pareceres e os expedientes para as medidas de defesa em juizo; Elaborar
relatério periddico de suas atividades, Fazer planilhas, relatdrios e levantamentos sempre que necessarios e
quando solicitado pelo Procurador Geral e pelo Prefeito Municipal e Secretarios Municipais; Auxiliar o Procurador
Geral em suas atividades; Sugerir funcGes estratégicas de planejamento, orienta¢do, coordenacdo, controle e
revisdo no ambito de sua atuac¢do, de modo a oferecer condi¢des de tramitacdo mais rapida de processos na esfera
administrativa e deciséria; Propor, para aprovacdo do Chefe do Executivo, projetos, programas e planos de metas
da Procuradoria Geral do Municipio; Assinar, quando solicitado, com vistas a consecucdo dos objetivos do érgao e
respeitada a legislagdo aplicavel, convénios, contratos e demais ajustes com pessoas fisicas ou juridicas, nacionais
ou estrangeiras; Realizar outras atividades correlatas.
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ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

PORTUGUES (comum a todos os cargos do nivel fundamental Incompleto): Ortografia - emprego de letras na
grafia de palavras, divisdo silabica; efeitos comunicativos dos sinais basicos de pontuagdo (exclamacao,
interrogacdo); conhecimentos bdasicos de Acentuacdo; substantivo (nome): Género — masculino e feminino;
Numero — singular e plural; ideias basicas sobre palavras sinbnimas e antonimas; compreensao e interpretacao de
textos com palavras ou com imagens.

CONHECIMENTOS GERAIS (comum a todos os cargos do nivel fundamental Incompleto): Aspectos geograficos,
histéricos, politicos e administrativos do Mundo, Brasil, Ceard e do Municipio de Barbalha-ce; Atualidades
histdricas cientificas, sociais, politicas, econdmicas, culturais, ambientais e administrativas do Mundo, Brasil, Ceara
e do Municipio de Barbalha-ce.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

PORTUGUES (comum a todos os cargos do nivel superior): Ortografia oficial; Acentuacgdo grafica; Pontuagdo;
Compreensdo, interpretacdo e reescrita de textos e de fragmentos de textos, com dominio das relagdes
morfossintaticas, semanticas, discursivas e argumentativas; Tipologia Textual; Figura de linguagem, Coesdo e
coeréncia; Formacado, classe e emprego de palavras; Significagdo de palavras; Coordenagdo e Subordinacao;
Concordancia nominal e verbal; Emprego do sinal indicativo de crase; Regéncia Nominal e Verbal; Novo acordo
ortografico da Lingua Portuguesa.

CONHECIMENTOS GERAIS (comum a todos os cargos do nivel superior): Aspectos geograficos, histéricos, politicos
e administrativos do Mundo, Brasil, Ceara e do Municipio de Barbalha-ce; Atualidades histéricas cientificas, sociais,
politicas, econOmicas, culturais, ambientais e administrativas do Mundo, Brasil, Ceara e do Municipio de Barbalha.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS

CARGO: GARI

Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execucdo. NogGes basicas de higiene:
pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. No¢des de seguranca do trabalho: acidentes do trabalho,
conceitos, causas e prevencdao; Normas de segurancga, conceito de protecdo e equipamentos de protecao.
Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execugdo do servico de gari. NogGes bdasicas de atendimento ao
publico.

CARGO: PROFESSOR COM LICENCIATURA EM PEEDAGOGIA

Teorias do desenvolvimento humano e da aprendizagem e suas contribui¢cdes para a educacgdo; Desenvolvimento
integral da crianca em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social; A crianca e a formacgdo da identidade no
contexto sdcio-cultural contemporaneo; Psicologia evolutiva; Epistemologia genética; Aprendizagem significativa;
Esquemas e modelos mentais; Teoria sociocultural; Concepcao construtivista do ensino e da aprendizagem;
ContribuicGes da psicanalise a educacdo; Fatores e processos psicolégicos envolvidos na aprendizagem escolar; As
contribuicdes de Piaget, Wallon e Vygotsky para a educacao; Processos de ensino e de aprendizagem no contexto
da sala de aula; Estratégias de aprendizagem; Dificuldades de aprendizagem; Interatividade no contexto escolar.
Conteldos Gerais de Lingua Estrangeira baseados nos PCNs e Diddatica do Ensino. Parametros Curriculares
Nacionais — PCN’s. Importancia da Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do — LDB. Politicas Publicas de Educagao.
Educacado Especial e Inclusiva. Projeto Politico-Pedagdgico. Ciclos de Formagdo Escola Cidada.
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CARGO: PROCURADOR

Direito Constitucional: Principios fundamentais. Objetivos da Republica Federativa do Brasil. Principios
constitucionais relativos as relagdes internacionais. Direitos fundamentais: Direitos Individuais e Coletivos:
natureza, titularidade, regime juridico, aplicabilidade, cldusula pétrea, emenda a constituicdo. Direitos sociais:
natureza, titularidade, regime juridico, aplicabilidade, cldusula pétrea, emenda a constituicdo. Direitos de
nacionalidade: natureza, titularidade, regime juridico, aplicabilidade, clausula pétrea, emenda a constituicdo.
Direitos politicos: natureza, titularidade, regime juridico, aplicabilidade, clausula pétrea, emenda a constituicdo.
Direito Tributdrio. Direito do trabalho. Direito processual do trabalho. Direito ambiental. Poderes da Unido:
instrumentos de freios e contrapesos. Controle de Constitucionalidade: controle abstrato, controle concreto,
controle via direta, controle via de excec¢do, controle principal, controle incidental. Ministério Publico: disposi¢cdes
constitucionais. Conselho Nacional do Ministério Publico: disposi¢des constitucionais. Direito Administrativo:
Principios e disposi¢des constitucionais da Administracdo Publica. Ato administrativo: elementos, atributos, revisao,
anulacdo, revogacdo, controle politico/legislativo, controle administrativo, controle jurisdicional. Organiza¢do
administrativa: Administracdo Direta, Administracdo Indireta. Servidores Publicos: disposicdes constitucionais.
Licitagcdes e Contratos. Direito Civil: Pessoas fisicas e juridicas: disposicdes gerais do Cddigo Civil. Bens juridicos:
classificacdo legal do Cddigo Civil. Fato juridico: negécio juridico, ato juridico em sentido estrito, ato ilicito.
Prescricdo e decadéncia. Processo Civil: Da jurisdicdo. Da acdo. Da capacidade processual. Do litisconsércio e da
assisténcia. Da intervencdo de terceiros. Da competéncia interna: em razdao do valor, em razdo da matéria,
funcional, territorial, modificacdo da competéncia. Da formacdo, suspensdo e extingdo do processo. Supremo
Tribunal Federal: competéncias constitucionais origindrias e recursais e civeis. Superior Tribunal de Justica:
competéncias constitucionais origindrias e recursais civeis. Direito Penal: Da Aplicacao da Lei Penal: anterioridade
da lei, lei penal no tempo, lei excepcional ou temporaria, tempo do crime, territorialidade, lugar do crime,
extraterritorialidade. Do Crime: relacdo de causalidade, superveniéncia de causa independente, relevancia da
omissdo, crime consumado, tentativa, pena de tentativa, desisténcia voluntdria e arrependimento eficaz,
arrependimento posterior, crime doloso, crime culposo, erro sobre elementos do tipo, descriminantes putativas,
erro sobre a ilicitude do fato, coacdo irresistivel e obediéncia hierarquica, exclusdo de ilicitude. Crimes contra a
Administracdo Publica.
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