ELETROBRAS TERMONUCLEAR S/A —ELETRONUCLEAR
EDITAL — CONCURSO PUBLICO N° 01/2016 de 12 de Jarieo de 2016
CONCURSO PUBLICO ELETRONUCLEAR/FBR — 01/2016

A ELETROBRAS TERMONUCLEAR S/A — ELETRONUCLEAR , CNPJ - 42.540.211/0001-67, com sede na Rua da
Candelaria, 65 - Centro - Rio de Janeiro - RJ,\dore denominadBLETRONUCLEAR , no uso de suas atribuicées que
Ihe sdo conferidas pela legislacdo vigente e, gmacé o disposto na Constituicdo Federal, torrnaligel a realizacdo de
Concurso Publico para formagéo de cadastro deveeseb o regime da Consolidagdo das Leis do TraballT, para o
cargo amplo dérofissional de Nivel Superior — PS Médico(a) - Medicina do Trabalho; de Profissional de Nivel
Médio_Operacional — PMO, sendo Especialista em Seguranca de Area Protegida de blaar; e Operador(a) de
Nuclear, de acordo com a legisla¢édo pertinente e o dispusste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Editak #mexos e eventuais retificacdes, caso existamaerealizado sob
a responsabilidade, organizacdo e operacionalizagdbundacdo BIO-RIO, doravante denominadBBR, endereco
eletrdnico: http://concursos.biorio.org.br e E-mail: eletronuclear2016@biorio.org.br, com sede a Av. Carlos Chagas
Filho, 791 - Cidade Universitaria - Rio de JaneiRJ, CEP 21941-904.

1.2. O concurso publico visa a contratacdo de méao de fdra a formacédo de cadastro de reserva, decacond 0s cargos
definidos neste EditaApexo I).

1.3. O Anexo | - Tabela de Cargos, Descricdo Sumaria, Nivel de Esadbade, Requisitos e Cadastro de Reserva
apresenta a relagdo nominal dos cargos amplosatho e Carreira e Remuneragéo - PCR, escolaridsalésios-base, as
qguantidades definidas para os respectivos cadatrosservaAC - Ampla ConcorréncigR?CD - Pessoas com Deficiéncia;
N/P = Cota de Raca).

1.4. O Anexo Il —Carga Horéria Diaria — CHD e Salario Base— apresenta os cargos amplos, Carga Horaria Dsaria
salérios.

1.5. 0 Anexo Il - Quadro de Etapas- apresenta a relacdo dos cargos amplos, os dipatapas de selecdo a serem
realizadas pelos candidatos, as disciplinas askagia cada prova, a quantidade de questbes palidesco minimo de
pontos por disciplina e o minimo de pontos do tdéapontos para aprovacéo.

1.6. O Anexo IV — Posto de Atendimento —Informa os enderecos dos Postos de Atendimentnhafizados para a
inscricdo no Concurso Puablico.

1.7.0 Anexo V — Contelidos Programaticos descreve os contetdos programaticos para caga aaplo.

1.8. O Anexo VI — Cronograma dos Eventos -descreve as datas previstas para realizagfesemtosvdo Concurso
Publico.

1.9. E de responsabilidade exclusiva do candidatocampanhar na pagina do Concurso Publicono endereco
eletrdnico: http://concursos.biorio.org.br todas as etapas mediante observacdo do cronogranexo( VI) e das
publicacdes disponibilizadas.

1.10.Durante a realizacdo do concurso ndo sera enviada&mhuma correspondéncia pelo Correio (ECT), por SMS,
WhatsApp; E-mail ou qualquer outro meio eletrénico.

1.11. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de insgrigacandidato deveréertificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos neste Edital no ato de sua imsgao.

1.12.Toda mencao a horario neste Edital terd como mfe@®horario oficial de Brasilia/DF.

1.13.0s candidatos admitidos deverdo ter disponibiliqzta realizar viagens a servico, no pais e naiexte

1.14.0s candidatos admitidos fardo jus a saléarios, beiasfe vantagens em vigor na época de suas regseatimissoes.

2. DOS CARGOS AMPLOS

2.1. Os cargos amplos que comp8em o quadro constantenexo | deste edital serdo preenchidos de acordo com a
conveniéncia e necessidadeElEETRONUCLEAR , durante o prazo de validade do cadastro de reserv

2.2. Local de Trabalho

2.2.1.0s cargos amplos relacionados neste concursmaestie a contratacdo, para as instalacées da ELHUROEAR
localizadas nas cidades de Angra dos Reis e Ritadeiro/RJ, podendo, entretanto os candidatos cades, de acordo
com as necessidades de servico, ser lotados emdenidcalizada em quaisquer cidades onde a ELETROJIEBR
possua ou venha a possuir representacdo, indepienate da cidade pela qual optou na ocasido daigiis neste
concurso publico

2.2.2.As relagBes de trabalho serdo regidas pelos prrsc€onstitucionais pertinentes (Constituicdo Faldde 1988), pela
Consolidagédo das Leis do Trabalho - CLT pela Resolucdo CCE, de 09 de outubro de 1996 ThE&lo Plano de
Carreira e Remuneracao - PCR vigente bem comdgmgldacao complementar e regulamentos, normaditcgs internas
inclusive o PRAD — Problemas Relacionados ao usos@e dependéncia de Alcool e outras Drogas, elentiras em
vigor naELETRONUCLEAR na data de admissdo do candidato contratado duenveralteracdes nesses dispositivos
legais e normativos.

2.2.3. O candidato sera admitido T ETRONUCLEAR , no salario-base inicial do cargo amplo para d guestou
concurso ou no nivel salarial estabelecido peldi$iqas salariais da Empresa, em consonéncia cCR vigente e as
respectivas tabelas salariais. Caso ja sejam ganpne dEELETRONUCLEAR , os candidatos serdo reclassificados para
o Cargo/Area de Atuacdo que tenham sido aprovaeste rwoncurso publico, sem prejuizo da irredutibie do salario-
base, que lhes serdo assegurados, quando for.o caso

2.2.4. Cada cargo amplo tera uma jornada de trabalihnde acordo com a relacéo disponivel no Anexo II.
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2.2.5. 0s cargos amplos disponiveis, descricdes sumadasgos das especialidades, locais das vagaseguésitos e
salérios-base estéo discriminados Aosxo | e Il
2.2.6.0 candidato aprovado neste Concurso Publico naodiecito a contratacdo automatica, a qual se aandtério e
conveniéncia d&LETRONUCLEAR , no prazo de validade do concurso.
2.2.7.Os cargos amplos de que trata esse Edital ndmamgquaisquer vantagens, direitos, beneficios stabdidade
atribuidos a servidores publicos ocupantes de sargdungao publica.
2.2.8. Os candidatos classificados somente serdo conescadonforme necessidade e conveniéncia da
ELETRONUCLEAR , de acordo com a classificacdo obtida, e as redeasonvocacdo descritas neste edital, para
comprovacdo de requisitos exigidos, realizacdox@enes médicos e demais procedimentos pré-admissiale carater
eliminatério, todos de responsabilidadeEl& TRONUCLEAR .

3. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

3.1. Das vagas destinadas a cada cargo amplo premistAsexo I, e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do concurs®&% (cinco por cento)serdo providas na forma do Decreto n° 3.298/920dde Dezembro de 1999,
e suas alteracdes, desde que a deficiéncia ndimsefapativel ao exercicio do cargo amplo pretemdid

3.1.1.N&o havera cadastro de reserva de portadoresfidédea para o cargo amplo PMO - Operador de darcem
fungdo das peculiaridades e exigéncias especifieaentes as atividades do Operador de Nucleafprna a Norma
CNEN NE 1.06, de 17/06/80 e NE 1.01, de 05/10/8aliveis no site www.cnen.gov.br/normas-tecnicas .

3.1.2. 0O candidato que se declarar Pessoa com Defici€Rcia) concorrer4 em igualdade de condi¢des couleasis
candidatos.

3.2.Para concorrer a uma dessas vagas, 0 candidaoadev

a) no ato da inscricdo, declarar-se Pessoa com Befia (PcD);

b) encaminhar copia simples do CPF e Laudo Médicdgit@ ou copia autenticadag@mitido nos dltimos 3 (trés) meses
por médico especialista na deficiéncia apresentai#stando a espécie e o grau ou nivel da defiaiéoom expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classifichg@rnacional de Doenca€lD-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia, na forma do subite3r2.1

3.2.1.0 candidato devera entregar, até o2fiale Fevereiro de 2016Ultimo dia de pagamentd, enviando por SEDEX,
com Aviso de Recebimento (AR) (par&BR - Concurso Eletronuclear 2016 (Laudo Médica)Av. Carlos Chagas Filho,
791 Cidade Universitaria - Rio de Janeiro - RJ, QE®41-904) ou entregar pessoalmente ou por teragpia simples do
CPF e Laudo Médico (original ou cOpia autenticadd@ridos na alineab® do subitem3.2, no Posto de Atendimento,
relacionado n@\nexo VI, no horéario daSh as 17h, de segunda a sexta-feira (exceto emédeio).

3.2.2.0 fornecimento da copia simples do CPF e do Ladddico (original ou copia autenticada), por quafquia acima
citada, é de responsabilidade exclusiva do cargidafFundacdo BIO-RIO ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada da documentacaodestno.

3.3. 0 candidato que se declarou Pessoa com Defici¢fcla) podera requerer, no ato da inscricdo, madato subitem
5.4.9deste edital, atendimento especial, para o dizalezacdo das provas, indicando as condicfes el@megessita para a
realizacdo destas, conforme previsto no Artigo d@grafos 1° e 2°, do Decreto n° 3.298/99 e stersgbes.

3.4. A cOpia do CPF e o Laudo Médico (original ou cGmigienticada) terdo validade somente para esteismpublico e
ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo formecipias desses documentos.

3.4.1. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscrigiferitla para concorrer na condigdo de Pessoas @aditiddcia
(PcD) sera divulgada na Internet, no enderecodeliem http://concursos.biorio.org.br, na ocasido da divulgacédo dos
locais e horario de realizacédo das provas.

3.5. A inobservancia do disposto no subit8rd acarretard a perda do direito ao pleito das veegesvadas aos candidatos
em tal condicédo e o ndo-atendimento as condic@ETess necessarias.

3.6. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelasegerquadram nas categorias relacionadas no Alitigo Decreto
Federal n°® 3.298/99 e suas alteracbes, e a SumitldaSuperior Tribunal de Justica — STJ.

3.7. Os candidatos que se declararem Pessoas comébefeci(PcD), quando convocados, serdo encamintiagesicia
médica especializada e, posteriormente submetidosavdliacdo da equipe multiprofissional designadda pe
ELETRONUCLEAR que verificara sobre a sua qualificacdo como wefie ou ndo, bem como, no periodo de
experiéncia, de 90 (noventa) dias, sobre a incdhilidde entre as atribuicbes do cargo amplo ef&iéncia apresentada,
nos termos do artigo 43 do Decreto n° 3.298/9%se slieragdes.

3.8. O candidato devera comparecer a pericia médicaidmule Laudo Médico original ou copia autenticastajtido nos
ultimos 3 (trés) mesescontados da data da convocagdo para contratachoexames comprobatérios da deficiéncia
apresentada, que atestem a espécie, grau ou meivéédfitiéncia, com expressa referéncia ao cédigeespondente da
Classificagdo Internacional de Doenc&300-10), conforme especificado no Decreto n® 3.298/9%as alteracbes, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

3.9. A ndo-observancia do disposto no subite® a reprovacdo na pericia médica ou 0 ndo compaeatd a pericia
acarretara a perda do direito as vagas reservadasmadidatos em tais condicdes.

3.10. O candidato, Pessoa com Deficiéncia (PcD), replowea pericia médica por ndo ter sido consideradiziente,
permanecera somente na lista geral de classificdgamargo amplo de opcao, deixando de figurar sta kspecifica dos
candidatos com deficiéncia, sendo utilizada, paidoqyer efeito, apenas a classificacdo geral dgocamplo de opcédo. O
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candidato que nao for considerado Pessoa com Bwdiei, no momento da contratacdo, sera desclaskifido certame,
caso tenha sido aprovado em classificacdo supaitimite estabelecido na lista geral.
3.11.0s candidatos que, no ato da inscricdo, se deetarBessoas com Deficiéncia (PcD), se ndo eliminad@®ncurso
e considerados pessoas com deficiéncia, terdo remuss publicados em lista & parte e figurardo temba lista de
classificacdo geral por cargo amplo de opgéo.
3.12. As vagas definidas no subitedrl que ndo forem providas por falta de candidatossé@es com Deficiéncia (PcD),
aprovados serdo preenchidas pelos demais candidagesvada a ordem geral de classificagdo pooearglo de opcéo.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (CANODATOS QUE SE AUTODECLARAREM
PRETOS E PARDOS, CONFORME ART. 2° DA LEI N° 12.99(02014)

4.1. Em cumprimento ao disposto no Artigo 1° caput daHederal n® 12.990/14, de 09 de junho de 20é&difireservados
20% (vinte por cento) do total das vagas de cada cargo amplo, confoistgirdinado noAnexo | deste Edital, para
candidatos que se autodeclararem negros.

4.1.1.A reserva de vagas aos candidatos autodeclaradoss) sera aplicada sempre que o nimero de viggasido para
cada cargo amplo for igual ou superior a 03 (tr@participacdo de candidatos na condicdo detaddis vagas reservadas
a negros podera se dar independente de ndo hayminmgiro momento vagas, podendo esta vir a semibizada em
razdo de novas convocagoes.

4.1.2. Se da aplicagdo do percentual previsto no sub@idndeste Edital resultar niUmero fracionario, o quatiio de
vagas reservadas serd aumentado para o nimero intediatamente superior, em caso de a parteoffada ser igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido paraimero inteiro imediatamente inferior, em casadmrte fracionaria
ser menor que 0,5 (cinco décimos).

4.2. O candidato autodeclarado negro concorre em igdaldie condicGes com os demais candidatos as degampla
concorréncia (AC) e, ainda, as vagas reservadasegpses (NP) do cargo amplo para o qual se insareve

4.3. O candidato que desejar concorrer as vagas relservaos candidatos negros deverd, no ato da @scrap
autodeclarar preto ou pardo conforme o quesito teoraca” utilizado pela Fundacgéo Instituto Brasilele Geografia e
Estatistica — IBGE.

4.3.1.Em caso de constatacdo de declaracao falsa, @aa@da o previsto no Artigo 2°, paragrafo Unicolaa Federal n°
12.990/14, de 09 de junho de 2014.

4.4. As vagas reservadas a candidatos negros que réio foovidas por falta de candidatos, por repravagdConcurso
Pudblico ou por outro motivo serdo preenchidas pelesiais candidatos aprovados na lista de amplaoo@mcia,
observada a ordem geral de classificacao.

5. DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO

5.1. O candidato aprovado e classificado ao final dimdoas etapas no Concurso Publico de que trat&Editd, caso
convocado, serd contratado para o cargo amplo gueomeu desde que atendidas cumulativamente, gentes
exigéncias e requisitos para admissao:

5.1.1.Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozamesogativas dos Decretos n°® 70.391/72 e 70.236(0 Artigo 12,
§ 1° da Constituicéo Federal;

5.1.2.Devera apresentar os documentos, original e cligtiados abaixo quando solicitado:

5.1.2.1.Carteira do Trabalho do MTE e 1 (uma) fotogradieemte 3 x 4 colorida, com fundo branco

5.1.2.2.Titulo de Eleitor. Estar quite com as obrigacOestarais, apresentando o comprovante da Ultimagémt ou a
Certiddo Negativa da Justica Eleitoral

5.1.2.3.Certificado de Reservista. Estar quite com agyafies militares, para os candidatos de sexo nrascul
5.1.2.4.Documento pessoal de identidade

5.1.2.5.Cadastro de Pessoa Fisica da Receita Federal — CPF

5.1.2.6.Certidao de nascimento (se for solteiro) ou damasto

5.1.2.7.Certidao de nascimento dos filhos menores de idle(e um) anos

5.1.2.8.PIS/PASEP;

5.1.2.9.Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos congidstequando da contratacao;

5.1.2.10.Carteira de Vacinacao atualizada dos filhos mendee5 (cinco) anos;

5.1.2.11.Comprovante do Registro no Conselho de Classe gmreargos amplos PS - Médico do Trabalho e PMO -
Operador de Nuclear, cujas profissfes sdo regultadies por lei;

5.1.2.12.Comprovante de Pagamento da Anuidade do Consetifisdonal dentro do periodo do exercicio, quasdo
tratar de profissdo regulamentada;

5.1.2.13.Certificado ou Diploma de Escolaridade reconhegdm MEC do curso correspondente ao cargo esaolid
termos doAnexo | deste edital. Para o cargo amplo PMO - EspedatistSeguranca de Area Protegida de Nuclear, além
do comprovante de escolaridade, certificado dodesFormacao de Vigilante realizado por institnicéedenciada junto
aos 6rgaos competentes devidamente registradolitiafeederal conforme lei federal n° 7.102/83 @ n° 3.233/12 da
Policia Federal do Ministério da Justica.

5.1.2.14.Seré& aceito apenas o diploma, para cursos meucisna subitem anterior, concluidos no exteriosddeque
revalidado por instituicdo de ensino superior dasr
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5.1.2.15.0 candidato que for aprovado no concurso publifar @onvocado s6 podera assinar contrato de trababos
pedido de desligamento do emprego que estiver adapa
5.1.2.16.N&o ser aposentado por invalidez em qualqueratpmes de previdéncia.
5.1.2.17.Ser considerado apto nos exames médicos e nagd@lmédica admissional;
5.1.2.18. Apresentar outros documentos que se fizerem ne@ess@ época da contracdo, se solicitados pela
ELETRONUCLEAR .

6. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO
6.1.Valores das Taxas de Inscri¢do:

Cargos Amplos Valor (R$)
PS*-Médico do Trabalho 110,00
PMO**- Operador de Nuclear 65,00
PMO-Especialista de Seguranca de Area Protegida déuclear 55,00

*PS=Profissional de Nivel Superior
*PMO=Profissional de Nivel Médio Operacional

6.1.1.Sera admitida a inscricdo somente via Internegnmdereco eletrdnichttp://concursos.biorio.org.br, solicitada no
periodo entr®9 horas do dial8 de Janeiro de 201@ 23 horas e 59 minutos do di28 de Fevereiro de 2016bservado

o horario oficial de Brasilia/DF.

6.1.2. A FBR nédo se responsabilizar4 por solicitacdo de irdorigdo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestiortandas linhas de comunicagdo, bem como outros elitoue
impossibilitem a transferéncia de dados.

6.2. O candidato devera efetuar o pagamento da taxasgecéo obrigatoriamente por intermédio do boleémcario
gerado apos a conclusédo do preenchimento da fekalititacdo de inscricdo on-line.

6.2.1.0 boleto bancario podera ser pago em qualquerobdm@mn como nas Casas Lotéricas, Correios e Comdsptes
Bancérios, obedecendo aos critérios estabelecidasda um destes.

6.2.2.0 pagamento da taxa de inscricdo podera ser dfeaté o di®29 de Fevereiro de 2016(Ultimo dia de pagamento)
6.2.3.As inscricfes efetuadas somente serdo acatadagajpdnprovacao de pagamento da taxa de inscricao.
6.2.4.Caso ocorra problema na impresséo do boleto, o caitldto podera emitir a 22 va, opcéo disponivel na pagina do
concurso publico, bastando para isso acessar nd'8aporte ao Candidatd clicando no botéo Imprimir Boleto - 22
Via”. Nao sera aceita outra forma de pagamento diferds descrita, nem mesmo depdsito bancario enciespé cheque.
6.2.5.0 simples recolhimento da Taxa de Inscricdo nac@géancaria ndo significa que a inscricdo no GaacPiblico
tenha sido efetivada. A efetivacdo sera comprowatdavés do recebimento do crédito do pagamento Ipstéuicao
Bancéria;

6.2.5.1.N&o sera aceito deposito, de qualquer tipo, em cantorrente ou agendamento de pagamento

6.2.5.2. Caberd aos candidatos acompanhar através do dsitleBR, onde realizou a inscricdo, a confirmacdo do
processamento do seu boleto, cujo prazo maximagpoed de 72 (setenta e duas) horas ap6s a datagdmnento em dias
Gteis, se o mesmo foi creditado corretamente. $o da constatar que sua inscri¢do continua como RAGA, 0 mesmo
deverd, imediatamente, encaminhar um e-mail el@taonuclear2016 @biorio.org.br informando seus dados (CPF, nome
completo e nimero de inscricdo) e anexando cop@adgprovante de pagamento. O candidato sera inttorda alteracao
ou ndo em até 3 (trés) dias Uteis apds o envierdaile quando serd comunicado por e-mail sobréuagio;

6.2.6.0 comprovante de inscricdo do candidato estaodisel no endereco eletrénibtp://concursos.biorio.org.br,
apods o acatamento da inscri¢do, sendo de resplidadbiexclusiva do candidato a obtengéo dessentkrto.

6.3. Para os candidatos que ndo dispuserem de acéssoreet, aFBR disponibilizar4 Postos de Atendimento com acesso
a Internet, relacionado rnexo 1V, iniciando aslOh do dial8 de Janeiro de 2016Gté as 17h, do di&6 de Fevereiro de
2016 somente nos dias Uteis.

6.4. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

6.4.1.Antes de efetuar a inscrigao candidato devera conhecer o edital e certiieade que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo amplo pretendido. No momeatmscricao, o candidato devera optar pelo cangua

6.4.1.1.Uma vez efetivada a inscricdo ndo serd permigda,hipétese alguma, a alteracdo da opcédo de cangto a
escolhido.

6.4.2.E vedada a inscri¢éo condicional, a extemporaneia, postal, a via fax ou a via correio eletronico.

6.4.3.E vedada a transferéncia do valor pago a titulimxe para terceiros ou para outros concursos.

6.4.4.Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o narderCadastro de Pessoa Fisica (CPF) e RG do edmdid

6.4.5.As informagdes prestadas na solicitagdo de irfsesgrao de inteira responsabilidade do candidapondo &BR
do direito de excluir do concurso publico aquele géo preencher o formulario de forma completareetay ou tentar para
algum meio burlar o processo de inscrigao.

6.4.6. O valor referente ao pagamento da taxa de inscmgi sera devolvido em hipétese alguma, salvo &0 de
cancelamento do certame.
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6.4.7. Nao haveréa isencdo total ou parcial do valor da @e inscricdo, exceto para os candidatos querdeem e
comprovarem hipossuficiéncia de recursos finansgiara pagamento da referida taxa, nos termos eo®s Federais n°
6.593/08, de 02 de Outubro de 2008 e 6.135/076dB3dunho de 2007. O candidato que desejar reqaésencdo da taxa
de inscricdo devera preencher o formulario de medié isencdo que estard disponivel no enderecodratet
http://concursos.biorio.org.br entre os diad8 de Janeiro de 2016 a 24 de Janeiro de 20iformando obrigatoriamente
o Namero de ldentificacdo Socia(NIS), atribuido pelcCadUnico.
6.4.7.1. A verificacdo da condi¢do para a isencdo de taxandcricdo sera confrontada com os dados geridts p
Ministério do Desenvolvimento Social/MDS, atravésa@SISTAC.
6.4.8.0 comprovante de inscricdo ou 0o comprovante darpagto da taxa de inscricdo deverd ser mantidocetar mo
candidato.
6.4.9.0 candidato que necessitar de Atendimento Esppaial a realizacdo das provas devera indicar, li@tagpdo de
inscricdo, 0s recursos especiais necessariosdg,anviar, até o dia9 de Janeiro de 201§ultimo dia de pagamentg,
via SEDEX, para a Central de AtendimentoF2R - Concurso Eletronuclear 2016 (Laudo Médicq)situada na Av.
Carlos Chagas Filho, 791 - Cidade UniversitariaPCH941-904 - Rio de Janeiro - RJ, cOpia simple€iEB e do Laudo
Médico que justifique o atendimento especial s@ltd, podendo também ser entregue no Posto de iAtemisd
relacionado nd\nexo V. Apos esse periodo, a solicitagédo sera indeferida.
6.4.9.1. O fornecimento do Laudo Médico (original ou copiatenticada) e da copia do CPF, é de responsatslida
exclusiva do candidato. BBR n&o se responsabiliza por qualquer tipo de extrgue impec¢a a chegada da documentacéo
a seu destino.
6.4.9.2.A candidata que tivemecessidade de amamentadurante a realizacdo das provas, além de sol&ieardimento
especial para tal fim, devera encaminhar declarggadustifique a solicitacao até o @4 de Fevereiro de 2016 devera
levar um(a) acompanhante maior de idade, que fiear&ala reservada para essa finalidade e queesgrdnsavel pela
guarda da crianca. Nao havera compensacdo do tgagio para a amamentacdo ao tempo de prova dadatndhA
candidata que néo levar acompanhante nao poddizaree provas.
6.4.9.3.A cOpia simples do CPF e o Laudo Médico (origmalcépia autenticada) valerdo somente para estaim nao
serdo devolvidos e ndo serdo fornecidas cépias dessimentacao.
6.4.9.4.A data de emissao do laudo médico ndo pode serisup®0 dias anterior a data limite para envio do mesmo
sob pena de néo ser aceito.
6.4.9.5.A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atamdorespecial deferido sera divulgada na Intermeegndereco
eletrénicohttp://concursos.biorio.org.br, na ocasido da divulgagéo do edital de locaisr@riwode realizagdo das provas.
6.4.9.6. A solicitagdo de condigdes ou recursos especiia atendida, em qualquer caso, segundo 0s csitéiéo
viabilidade e de razoabilidade.
6.4.10. O candidato devera declarar, na solicitacdo derig#o, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovdeiera
entregar os documentos comprobatérios dos reguisiigidos por ocasido da convocacao.

7. DO CARTAO DE CONVOCACAO PARA A ETAPA (CCE)

7.1.0 Cartao de Convocacéao para a Etap@g) sera disponibilizado no enderdutbp://concursos.biorio.org.br na data
prevista no cronogramakexo VI) do concurso.

7.1.1. O Cartdo de Convocacdo para a EtaP€HE) do candidato inscrito via Internet estara dispeinho endereco
eletrénicohttp://concursos.biorio.org.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candalatiiencdo desse documento.
7.1.2.Para obter esta informagdo o candidato deverdacagsaginaittp://concursos.biorio.org.br, e obrigatoriamente
imprimir o seuCCE, onde constarao informacdes referentes ao seuraddeeinscricdo, cargo amplo, data da prova,
horéario da prova, local de prova, endereco compdetdocal de prova, sala de prova, tempo de duragdéatre outras
informagdes, a partir do ditss de Margo de 2016no Box ‘Suporte ao Candidatd onde podera acessar o servigo de
“Convocagéao para a Etapa - CCE”.

7.1.3.Seré disponibilizado o relatério de homologacadodais de prova onde constardo os locais de praveccendereco
completo e telefones para contato.

7.1.4. Sera disponibilizada relacéo geral candidatosaalos em ordem alfabética, com todos os candidatesfardo
provas com o local de prova e a op¢ao de cargocagua escolheram.

7.2. E obrigagéo do candidato, conferir no ComprovaleteConfirmacdo de Inscricdo (apds finalizar o atgobcesso de
inscricdo), no Boleto de pagamento da Taxa de iffsciou mediante acesso a paginaF8& na Internet, os seguintes
dados: nome, nimero do documento de identidade, digérgédo expedidor e Estado emitente, CPF, dat@ascimento,
sexo, cargo amplo a que concorre, nome da mée, dorpai, nivel de escolaridade, endereco complelefone, celular,
e-mail e, quando for o caso, a informacéo de tsate Pessoa com Deficiéncia (PcD) que demandkcéanespecial para
a realizac8o das provas e/ou esteja concorrendagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD).

7.3. Caso haja inexatiddo em relacdo a sua eventuaiggam de Pessoa com Deficiéncia (PcD) que tenhadoppor
concorrer as vagas reservadas ou solicitado candiedAtendimento Especial para realizacdo das pravaandidato
devera entrar em contato confrBR, pelo telefond21) 3525-2480das 09 as 18 horas, horario de Brasilia/Dfos dias
10 a 11 de Marco de 201 &onforme orientacdes constantes no enderecdmiedhttp://concursos.biorio.org.br.
7.4.Caso o candidato tenha realizado consulta aosds@les de inscricdo e tenha detectado algum tipecdasisténcia ou
falta de alguma informacéo, este podera acessagi@aa do concurso no BoxStiporte ao Candidatd onde podera
acessar o servico délerar Dados Cadastrais para corrigir seus dados.

ELETRONUCLEAR
Edital ELETRONUCLEAR/FBR £01/2016 — Concurso Publico — Janeiro/2016 Fls. 5 de 16



ELETROBRAS TERMONUCLEAR S/A —ELETRONUCLEAR
EDITAL — CONCURSO PUBLICO N° 01/2016 de 12 de Jarieo de 2016
CONCURSO PUBLICO ELETRONUCLEAR/FBR — 01/2016

7.4.1.0 candidatmdo poderd alterar os seguintes dadosargo amplo para o qual concorre, seu nome, séyititne da
mée e sua data de nascimento. Os demais dadosipade alterados pelo candidato utilizando o serdisponivel na
pagina do concurso.
7.4.2.0s eventuais erros de digitacdo no nome, CPF, darmede e data de nascimento, deverdo ser corrigichosnte no
dia das respectivas provas mediante solicitagadisaal de sala para que anote no campo préprio @adé Sala a
informacéo a ser alterada.
7.5. As informagBes sobre os respectivos locais degsreva relagdo de candidatos por local de protexdesdisponiveis,
também, no endereco eletrOniethp://concursos.biorio.org.br, sendo o documento impresso por meio do acesagiagp
na Internet, valido como Cartdo de Convocagdo paEtapa CCE). Também sera disponibilizada uma relacdo geral
alfabética com todos os candidatos de todos oesamplos com seu local de prova.
7.6.0s candidatos deverao arcar com todos 0s custespeshs para realizar sua prova no local e cidageoda definida,
assim como no deslocamento para a realizacdo dosesxmédicos.
7.7.0 candidato nao podera alegar desconhecimenttocais de realizacdo das provas como justificadaua auséncia.
O ndo comparecimento as provas, qualquer que sejatigo, serd considerado como desisténcia do datale resultara
em sua eliminacdo do concurso publico.

8. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

8.1.0 Concurso Publico serd composto de:

a) Prova Objetiva (PO) de carater eliminatorio e classificatorig para os candidatos a todos os cargos amplos;

b) Avaliagéo Psicologicade carater eliminatério, para todos os candidatos convocados;

c) Avaliagdo Médica Admissional para todos os candidatos convocades;arater eliminatorio;

d) Avaliacdo Cardiorepiratéria, de carater eliminatério, para os candidatos convocados ao cargo amghrafissional
de Nivel Médio Operacional Especialista em Seguranca de Area Protegida de Naer; e

e) Checagem de Requisitos, do Anexo |, e Comprovacde ocumentos para todos candidatos convocadiescarater
eliminatorio.

9. DAS ETAPAS

9.1.Da Etapa das Provas Objetivas (PO)

9.1.1. A Prova Objetiva (PO), para os candidatos a tamosargos amplos serd composta de questbes dmfitipla
escolha.

9.1.2.Cada questéo contebgcinco)opgdes de resposta e somente uma correta.

9.1.2.1.Sera atribuida NOTA ZERO a questdo da Prova Qhbjefile ndo corresponder ao gabarito oficial ouaquiver
emenda, rasura ou mais de uma ou nenhuma resgestalada.

9.1.3. A quantidade de questdes por disciplina, o vaorcada questdo e 0 maximo de pontos por prova fmimende
pontos necessarios para aprovacéo, estdo deswifowexo Il , deste Edital.

9.1.3.1.0s candidatos deverao pontuar em cada disciplméaimo de 30 % (trinta) da pontuacao de cada discima e
obter cumulativamente no minind® % (cinquenta) do total de pontos da provapara ser considerado apto na etapa de
prova objetiva.

9.1.4. O candidato NAO podera levar seu Caderno dguestdes (Prova)Serdo disponibilizados, no dia seguinte ao da
aplicacdo da prova objetiva, 0s exemplares de taslgsovas para todos os cargos amplos.

9.1.5. O candidato devera transcrever as respostas daasppbjetivas para o Cartdo de Respostas, queoséréco
documento vélido para a correcéo das provas. Qhghéaento do Cartdo de Respostas serd de intsjpansabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade @srmstrucdes especificas contidas neste edital €artdo de
Respostas. Em hipotese alguma havera substitu@adédo de Respostas por erro do candidato.

9.1.6. Serdo de inteira responsabilidade do candidatpregiizos advindos do preenchimento indevido dot&bade
Respostas. Serdo consideradas marcacdes indesidas astiverem em desacordo com as instrucdes eeisal e/ou com
as do Cartdo de Respostas, tais como: marcacanisieudmais campos referentes a um mesmo item, onggemum deles
esteja correto; auséncia de marcacao nos camprentfs a um mesmo item; marcacao rasurada ou adsptbu campo
de marcacdo ndo preenchido integralmente.

9.1.7.0 candidato ndo devera amassar, molhar, dobisgamamanchar ou, de qualquer modo, danificar oCsetao de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizoddadwiia impossibilidade de realizagdo da leituracapt

9.1.8.0 candidato é responsavel pela conferéncia dedseles pessoais, em especial seu nome, seu nimanscdcao,
cargo amplo que optou e o nimero de seu documerittedtidade.

9.1.9. O candidato NAO podera anotar seus assinal@mtos (copiar suas respostas) de seu Cartdo de Resfas, sob
pena de ser eliminado do concurso

9.1.10.A FBR divulgara a imagem do Cartdo de Respostas dosdedos que realizaram as provas objetivas, exoato d
candidatos faltosos ou eliminados na forma do enotit0.1.10.deste edital, no dia3 de Marco de 2016que podera ser
impresso, sendo entretanto acessado somente pelidla mediante sua senha de acesso.

9.1.11.0 Conteldo Programatico esta disponiveinexo V.

9.1.12.0s candidatos aprovados na Prova Objetiva (P@uns® os critérios estabelecidos Anexo Il deste Edital,
serdo classificados em ordem decrescente de ®fadmtos, considerando-se 0s empates.
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9.1.13. Os candidatos reprovados na prova objetiva serdo elimados do certamee nao constardo da relacdo de
classificacéo.
9.2. Apds a convocacgao e apresentacdo da documentaigitaegpara o cargo amplo, o candidato serd endadm para
realizacdo da Avaliacédo Psicoldgica. A Avaliacam®égica dos candidatos sera realizada por piofiass indicados pela
ELETRONUCLEAR , observados os critérios definidos pelo ConsebaeFal de Psicologia (CFP).
9.2.1 Os candidatos seréo submetidos a EntrevistalBgica Individual e & Teste de Personalidade Espre® Teste de
Personalidade Projetivo e Inventario de Persorddidealidados pelo Conselho Federal de PsicologiaP)CEstes
instrumentos visam a identificacdo de aspectosoldgitos do candidato relativos & sua personalidadea fins de
prognostico do desempenho de suas atividades fuaisjmbtendo o resultado APTO ou INAPTO.
9.2.2. O candidato considerado INAPTO na Avaliacdo Pégich perdera o direito a contratacdo, sendo cermid
eliminado do concurso publico.
9.2.3. O ndo comparecimento do candidato convocado paka&atiacdo Psicoldgica implicara em sua eliminacio
concurso publico.
9.2.4.0 candidato aprovado na etapa de Avaliacdo Pgical&era convocado peid ETRONUCLEAR , para realizacao
de exames médicos pré-admissionais.

10.DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

10.1. Das Condi¢Oes de realiza¢éo das Provas Obyjes

10.1.1.As Provas Objetivas serdo realizadas nd2@ige Marco de 2016As provas objetivas terdo duragaodd@uatro)
horas, iniciando as 09 horashorério oficial de Brasilia/DF, devendo o candidato chegar com 1 (uma) hora de
antecedéncia.__Todas as provas serdo aplicadasesmanhorario considerando como fusorario padrdo o horario
oficial de Brasilia nas cidades de Angra de Reis e Rio de Janeird#Rprovas serdo aplicadas, na cidade de Angra dos
Reis para os cargos de Profissional de Nivel M&jeracional — Operador(a) de Nuclear e Especialist&8eguranca de
Area Protegida de Nuclear e, nas cidades do Riadeiro e Angra dos Reis para o cargo de ProfaistNivel Superior
— Médico(a) do Trabalho, de acordo com a localidestmlhida pelo candidato. Para Médico(a) do Thetoah condicdo de
Deficente, somente podera ser convocado para decitaRio de Janeiro

10.1.2.0s locais de prova objetiva seréo informados ridemto eletrdnicdttp://concursos.biorio.org.br, cabendo ao
candidato acompanhar a divulgacdo dos mesmos.

10.1.3.0 candidato devera comparecer ao local designadogestar as provas, munidogageta esferografica de tinta
indelével preta ou azule dedocumento oficial e original de identidade devendo chegatom antecedéncia de 60
(sessenta) minutos do horario estabelecido para echamento dos portées de acesso ao local da Provaigiiva;
10.1.3.1. Seréo considerados documentos oficiais de idetdidaarteiras expedidas pelos Comandos Militares (e
Ministérios Militares), pelas Secretarias de Seggaiapelos Corpos de Bombeiros, pelas Policiagdvik e pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordermsglhos, etc.); passaporte; carteiras funciormiBafensoria Publica, do
Ministério Publico e Magistratura; carteiras exgedi por 6érgao publico que, por Lei Federal, valema identidade; e
Carteira Nacional de Habilitacéo.

10.1.3.2.0s documentos deverdao estar em perfeitas condigi@e$orma a permitir, com clareza, a identificaghn
candidato e de sua assinatura.

10.1.3.2.1.0 candidato sera submetido a identificagdo espeeiso seu documento oficial e original de idemt&la
apresente dividas quanto a fisionomia ou assinatura

10.1.3.3.0 candidato que ndo apresentar documento oficiebeal de identidade néo realizara as provas.
10.1.3.3.1Caso o candidato esteja impossibilitado de aptassdocumento oficial e original de identidade, putivo de
perda, roubo ou furto, deverd apresentar documgméocomprove o registro do fato em érgdo policaipedido no
maximo em 30 (trinta) dias, sendo o candidato stidma identificacdo especial

10.1.4.Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamadaagaprovas. O ndo comparecimento, qualquer gaease
alegacdo, acarretara a eliminacdo automatica dbidzn.

10.1.5.E vedado ao candidato prestar as provas fora cal, ldata e horario pré-determinados pela orgafizaip
Concurso Publico.

10.1.6.N&o seréa permitido ao candidato entrar no locakdézacdo das provas apds o horario previsto @éeahamento
dos portdes ou ap6s o horério estabelecido paga miio.

10.1.7. N&o sera permitido ao candidato entrar naata de prova portando(carregando consigo, levando ou conduzindo)
armas ou aparelhos eletronicos (mp3 ou mp4, tedefetular (mesmo que desligados ou mesmo sem @ fienenergia
gualguer tipo de relégio com mostrador digif@hger, agenda eletronica, notebook, palm toprtspiene, tablet (ipad,
etc.), receptor, gravador, tocador de musica (igad,), fone de ouvido, pen drive, maquina fotdgeafetc.). Caso o
candidato leve alguma arma e/ou algum aparelhodeleb, estes deverdo ser entregues a Coordenagdmente serdo
devolvidos ao final da prova. No caso do canditit@utorizacao de portar arma, este devera @oauroordenacdo para
deixar sob custodia, devendo este ser responsarvelesmunicia-la e colocar em envelope de segumunedicara na sala
de coordenacéo até o final da prova do candidato.

10.1.7.1.A organizadora ndo se responsabilizara por perdaxtravios de objetos e/ou equipamentos elewérocorridos
durante a realizagdo da prova, nem por danos calesados.

10.1.7.2.0 descumprimento do descrito no subiteiril.7, deste Edital, implicara na eliminacdo do candidednstituindo
tentativa de fraude.
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10.1.8.Da Aplicacao das Provas:
10.1.8.1.Apés assinar a Lista de Presenca na sala de ppmandidato recebera do fiscal o Cartdo de Respdat#®rova
Obijetiva.
10.1.8.1.1.0 candidato devera conferir as informacdes costita Cartdo de Respostas da Prova Objetiva e assina
nome em local apropriado.
10.1.8.1.2.Caso o candidato identifique erros durante a ¢énfga das informacgdes contidas no Cartdo de Respda
Prova Objetiva, estes devem ser informados ad fikcaala, que procederd na anotacdo em campdgri@pAta de Sala.
10.1.8.1.3.1N&o é permitida a solicitagao de alteragdo deocangplo para o qual o candidato concorre e/oumdevaga
escolhida (vaga de Ampla Concorréncia (AC) ou vagervada a Pessoa com Deficiéncia (PcD)), sejafgqua motivo
alegado.
10.1.8.1.4.0 candidato devera transcrever, utilizacdoeta esferogréfica de tinta indelével preta ou af, as respostas
da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas, @ue & Unico documento valido para a correcdo @liemb O
preenchimento do Cartdo de Respostas sera daindsponsabilidade do candidato que devera proesdeonformidade
com as instrugdes contidas na capa de prova estasgdes no cartao.
10.1.8.1.5Em hipotese alguma havera substituicdo do Cart&®edpostas da Prova Objetiva por erro do candidato.

10.1.9.Por motivo de seguranga os procedimentos a seguaréo adotados

a) apos ser identificado, nenhum candidato podeiéarete da sala de prova ou do local de espera,asganizacdo e
acompanhamento da fiscalizagéo;

b) somente depois de decorrida uma hora do inicioad provas, o candidato podera entregar seu Cadernde
Questbes da Prova Objetiva e Cartdo de Respostasetirar-se da sala de prova. O candidato que insistem sair da
sala de prova, descumprindo o aqui disposto, devewssinar o Termo de Ocorréncia, declarando sua deséncia do
Concurso Publico, que sera lavrado pelo Coordenadodo local, sendo eliminado por desisténcia do Conso
Publico;

c) ao candidato ndo sera permitido levar seus CasatacQuestdes das Provas Objetivas, pois serandifipmdo um
exemplar da prova no endereco eletromittp://concursos.biorio.org.br, no dia seguinte a realizagdo da prova, bem como
o gabarito oficial;

d) ao terminar as provas o candidato entregard, atbrigmente, ao fiscal de sala, os seus Cadern@uédstdes e 0 seu
Cartdo de Respostas, solicitando a devolucdo dod@mumento de identidade, que se encontra em plndéscal de sala,
porém sempre visivel, desde o momento do seu sgressala;

e) os trés ultimos candidatos deverdo permanecealaals prova e somente poderdo sair juntos dotoe@pos a aposicao
em Ata de suas respectivas assinaturas.

10.1.10.Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que

a) chegar ao local de prova apés o fechamento ddSgsopu apds o horario estabelecido para o ini@@oRtovas, ou
realizar as provas em local diferente do designado;

b) durante a realizacéo das provas, for surpreeraidoomunicacdo com outro candidato ou pessoa néozaala

c) for surpreendido durante o periodo de realizacaale sua prova portando, (carregando consigo, levandou
conduzindo) armas ou aparelhos eletrdnicos (mp3 aup4, telefone celular, qualquer tipo de reldgio cormostrador
digital, bip, agenda eletrdnica, notebook, palm topsmart phone, tablet, receptor, gravador, maquindotografica,
etc), quer seja, na sala de prova ou nas dependéxido seu local de prova;

d) utilizar-se de livros, coédigos, impressos, maguinalculadoras e similares, pagers, telefonesarekl smart phone,
tablet, notebook ou qualquer tipo de consulta derarperiodo de realiza¢éo de sua prova, quensejala de prova ou nas
dependéncias do seu local de prova;

e) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsaexata;

f) desrespeitar membro da equipe de fiscalizacaion assno o que proceder de forma a perturbar a oelartranquilidade
necessaria a realizacédo da prova,

g) descumprir qualquer das instrucdes contidas na dagprova,;

h) ndo realizar as provas, ausentar-se da sala ga ptodo local de espera sem justificativa ou setoraacédo, apés ter
assinado a Lista de Presencga, portando ou naat#&oCie Respostas;

i) ndo devolver os Cadernos de Questfes das Proyetsv@be o Cartdo de Respostas da Prova Objetiva;

j) deixar de assinar a Lista de Presenca;

k) ndo atender as determinag8es do presente Editaseus Anexos;

11.DA CLASSIFICACAO, RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO
11.1.A nota final do candidato sera calculada, consittbsese quéNF € a Nota FinaINO é a nota da Prova Objetiva da
seguinte forma:
a) Para os candidatos aos cargos amplos de ProfssieNivel Superior - PS e Profissional de Nivéldid Operacional —
PMO.

NF [Nota Final] = NO [Nota da Prova Objetiva]
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11.2.0s candidatos considerados aprovados, segunddtérsosrestabelecidos rnexo Il deste Edital, serdo ordenados
e classificados segundo a ordem decrescente déimadtaonforme o cargo amplo.
11.3. Em caso de igualdade na nota final, para fins dssiflcacéo, para todos os cargos amplos, na dduaq que
nenhum dos candidatos empatados possua idadedgustiperior a 60 (sessenta) anos, completos aténw (dia de
inscricdo, o desempate se fara da seguinte forma:
a) Para o cargo amplo de Nivel Superior - Médico(ajo Trabalho:
1°) maior pontuagéo na Prova Objetiva;
2°) maior pontuacgao nas questdes da DisciplinacanéEimentos Especificos;
3°) maior pontuacdo nas questdes da Disciplinsodiidués;
4°) maior pontuacao nas questdes da Disciplinaag@Binio Légico, €;
5°) maior idade.
b) Para o cargo amplo de Nivel Médio Operacional®@perador (a) de Nuclear:
1°) maior pontuacdo na Prova Objetiva;
2°) maior pontuacéo nas questfes da Disciplinacid€Eimentos Especificos;
3°) maior pontuacéo nas questdes da Disciplinaod®idriés;
4°) maior pontuacgédo nas questdes da Disciplinaad#&oBRinio Logico, €;
5°) maior idade.
c) Para o cargo amplo de Nivel Médio OperacionalEspecialista de Area Protegida de Nuclear:
1°) maior pontuagéo na Prova Objetiva;
2°) maior pontuacdo nas questdes da Disciplinsodiidués;
3°) maior pontuacao nas questdes da Disciplinaag@Binio Légico, e;
4°) maior idade.

11.4.Em caso de igualdade na nota final, para fins dssiflcacdo, para todos os cargos amplos, na dduam que pelo
menos um dos candidatos empatados possua idadeoigsaperior a 60 (sessenta) anos, completos aténw dia de
inscricdo, o desempate se fara da seguinte forma:

a) Para o cargo amplo de Nivel Superior - Médico(ajo Trabalho:

1°) maior idade dentre os de idade igual ou suparé® (sessenta) anos;

2°) maior pontuacéo na Prova Objetiva;

3°) maior pontuacao nas questdes da DisciplinacaéEimentos Especificos;

4°) maior pontuacédo nas questdes da Disciplinsodiidués;

5°) maior pontuacao nas questdes da Disciplinaag@Binio Légico, e;

6°) maior idade.

b) Para o cargo amplo de Nivel Médio Operacional®@perador(a) de Nuclear:

1°) maior idade dentre os de idade igual ou supar&® (sessenta) anos;

2°) maior pontuacéo na Prova Obijetiva;

3°) maior pontuacéo nas questfes da Disciplinacid€Eimentos Especificos;

4°) maior pontuacao nas questdes da Disciplineodigués;

5°) maior pontuacao nas questdes da Disciplinaag@Binio Légico, e;

6°) maior idade.

c) Para o cargo amplo de Nivel Médio OperacionalEspecialista de Area Protegida de Nuclear:

1°) maior idade dentre os de idade igual ou supar® (sessenta) anos;

2°) maior pontuacéo na Prova Obijetiva;

3°) maior pontuacdo nas questdes da Disciplinsodiidués;

4°) maior pontuacao nas questdes da Disciplinaag@Binio Légico, €;

5°) maior idade.

11.5. Sera eliminado do concurso publico o candidata ogjta por disciplina for menor do que a espedfcpara cada
disciplina e a nota final seja menor do que a eépada noAnexo lll .

12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1. Seréo disponibilizados na péagina formularios étetos para cada um dos recursos administrativegigios e
relacionados aos eventos que so ficardo disponfeeistervalo de dias, sempre das 09 horas do paomaé as 23:59 do
ultimo dia previsto no edital.

12.2.Serédo permitidos recursos contra a Relacdo Prelinda Isencéo de Taxa, contra a Relagéo Prelidan&andidatos
Inscritos, contra as Questdes das Provas Objaticastra a Nota Preliminar da correcédo das Probgeti@as.

12.2.1.No caso da Prova Objetiva, admitir-se-4 um Un@turso, por questao, para cada candidato, relativienmao
gabarito oficial preliminar, a formulacdo ou ao o das questdes, desde que devidamente fundatoemtinstruido
com material bibliogréfico.

12.2.1.1.0s recursos sem fundamentacdo ou que ndo tenhinépeia ao assunto serdo liminarmente recusados.
12.2.1.2.Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, osogororrespondentes as questdes, porventura asuksatdo
atribuidos a todos os candidatos.
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12.3. O Formulério para Recurso podera ser encontradendereco eletrénicdittp://concursos.biorio.org.br, na data
prevista no Cronograma — Anexo VI
12.4. No caso dos recursos administrativos para os evem¢ Relacdo Preliminar de Candidatos Isentos lac&e
Preliminar de Candidatos Inscritos, admitir-se-almco formulério de recurso.
12.5. Seré& indeferido liminarmente o pedido de recupmesentado fora do prazo e da forma diferenciadaedtipulados
neste Edital.
12.6.A deciséo final da Banca Examinadora sera soberamacorrivel, ndo existindo desta forma recuatra resultado
de recurso.

13. DA COMPROVAGCAO DE REQUISITOS

13.1. A convocacdo dos candidatos sera feita atravé®my@ de correspondéncia por telegrama e efetuada p
ELETRONUCLEAR .

13.2.A ELETRONUCLEAR né&o se responsabiliza por eventuais prejuizosiadidato decorrentes de:

13.2.1.endereco ndo atualizado;

13.2.2.endereco de dificil acesso;

13.2.3.correspondéncia devolvida pela ECT por razdesrsigee/ou fornecimento de endereco errado ou inetongo
candidato; e

13.2.4.correspondéncia recebida por terceiros

13.3.E de responsabilidade do candidato manter ataalizau endereco e telefone, até que se expirezo geavalidade
do certame, para viabilizar os contatos necess&wtspena de, quando for chamado, perder o p@zogumisséo, caso
néo seja localizado.

13.4.0 ndo comparecimento do candidato e ou 0 ndoiaientb a todos os pré-requisitos associados a® @mplo, no
prazo estabelecido pdid ETRONUCLEAR , resultara na sua eliminacdo do Concurso.

13.5.Nao sera contratado o candidato que deixar de myapqualquer um dos requisitos para sua confiatag cargo
amplo, estabelecidos no itelndeste Edital.

13.6.0 ndo comparecimento do candidato na data e heradada para o Exame Médico Admissional e/ou oecdab de
situacdo médica durante o Exame Médico Admissigua inviabilize a contratacdo, resultard na suaimdicdo do
Concurso.

13.7.Na contratagdo, os candidatos assinardo c&ifEA RONUCLEAR , Contrato Individual de Trabalho a titulo de
experiéncia pelo prazo de 90 dia® qual se regera pelos preceitos da Consoliddgéd.eis do Trabalho (CLT) fazendo
jus ao salario mencionado Amexo Il e as vantagens descritassubitem 2.2.7.desse edital. Nesse periodo, os admitidos
serdo avaliados sob aspecto da capacidade de g@faptatrabalho e desempenho.

13.8. As despesas decorrentes da participacdo em tedaesmpas e procedimentos do concurso de que BteEdital,
correrdo por conta dos candidatos, os quais nao threito a ressarcimento de despesas de qualgteeza.

13.9. Caracterizara desisténcia do processo a recusarnttidato convocado em ser lotado na localidada &mdade
definidas pelas necessidadesEli& TRONUCLEAR .

13.10.Cabera ao candidato convocado a preencher vadecafitade diversa de seu domicilio, arcar comespésas de
sua transferéncia.

13.11. Na ocasido da contratagdo, o candidato deveréaassi"Termo de Compromisso e Responsabilidadejual
implicard, para o empregado admitido, na obrigatgicessarcir ELETRONUCLEAR de todas as despesas, inclusive de
transporte e estadia, relativas aos treinamentalizados no dmbito de sua capacitagdo profissiacedp 0 mesmo
empregado tenha seu contrato de trabalho rescirdadiantaria ou involuntariamente), no prazo del@i§) anos contados
do término desses treinamentos.

13.12. Durante o tempo de vigéncia do prazo de experiénziacandidato que ndo atender as expectativas da
ELETRONUCLEAR tera rescindido o seu contrato de trabalho nadatanLei.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O candidato podera obter informacBes e orientagbse o0 Concurso Publico, tais como Editais, Mhamlma
Candidato, pedido de isencdo de taxa, processmsieigdo, local de prova, gabaritos, notas das d@@r@bjetivas e
resultados dos recursos e resultado final na pan@oncurso no endereco eletrdnittp://concursos.biorio.org.br ou
pela Central de Atendimento &8R, das9h as 18h pelo telefong21) 3525-2480.

14.2.Todas as publicacdes oficiais referentes ao Cendfiblico de que trata este Edital ser&o feitddiano Oficial da
Unido OOU).

14.3.Durante a execuc¢do do concurso, ndo serdo foowraigstados, certificados ou certides, relativolassificacdo ou
notas de candidatos, valendo para tal fim os ot publicados no Diario Oficial da UnidadU).

14.4. Nao serdo fornecidos atestados, cépia de documeotstificados ou certiddes relativos a notas alediclatos
faltosos/reprovados/eliminados.

14.5.A legislacédo e alteracdes em dispositivos legaisrenativos, com entrada em vigor afgdsde Janeiro de 2016néo
serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Coreutdiro.

14.6.Os candidatos classificados, dentro da quantidatipulada, serdo mantidos em cadastro reservatdurgprazo de
validade do Concurso Publico e poderdo ser codivatam funcdo da necessidadeEHE TRONUCLEAR .
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14.7.Para os candidatos aprovados e classificados das@a de Reserva do Concurso Publico ndo é asskyardireito
de ingresso automatico no cargo amplo, mas apepapextativa de ser nele contratado segundo a octbssificatoria,
ficando a concretizacédo deste ato condicionadaéwpdade e conveniéncia BAETRONUCLEAR , a qual se reserva o
direito de proceder as contratacdes, em nimeratgnela ao seu interesse e as suas necessidades.
14.8.Os candidatos em cadastro de reserva que se atleotlacomo pessoas com deficiéncia, optando poroc@ncnas
duas listas - Ampla Concorréncia (AC) e vagas Reaskrs a Pessoas com Deficiéncia (PcD) - serdo cusndoedecendo,
dentro do prazo de validade do concurso, a propate&% (cinco por cento),que serdo providas na forma do Decreto n°
3.298/99, de 20 de Dezembro de 1999, e suas dlie=agara as vagas que surgirem.
14.9.0s candidatos homologados que se declararam Neaptas)do por concorrer nas duas listas - Ampla Guéncia
(AC) e vagas Reservadas a Negros (NP) - serdo cduwsnzbedecendo, dentro do prazo de validade doucsmica
proporcao d&0% (vinte por cento),que serdo providas na forma da Lei Federal n®0214, de 09 de junho de 2014, e
suas alteracdes, para as vagas que surgirem.
14.10.No dia da assinatura de contrato, o candidato assideclaracdo denominada acumulacdo, onde cmdifitdo
possuir vinculo empregaticio com outra instituip@iblica, em cumprimento ao contido na Constituieéderal, Titulo Il
— Da Administracédo Publica: é “vedada a acumulae&mnerada de cargos publicos estendendo-se agoamduncdes e
abrange autarquias, fundacbes, empresas publicagdades de economia mista, suas subsidiariasciedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo Podéfial;
14.11.Sera vedada a admissdo de ex-empregades HARONUCLEAR dispensados por justa causa ou em decorréncia
de regular processo administrativo disciplinar.
14.12. A aprovagdo e a classificagdo final geram paraamdidato apenas a expectativa de direito & copfrataA
ELETRONUCLEAR reserva-se ao direito de proceder a contratacdm(enero que atenda ao seu interesse e as suas
necessidades. Os candidatos aprovados e classfficafle ndo forem convocados ficardo registrados na
ELETRONUCLEAR durante o prazo de validade do Concurso.
14.13.0s candidatos contratados poderao ser inscritopaisoriamente nos cursos de formacédo e capacipasgambter o
nivel de conhecimento e capacitacdo necessarigemoieio das atribuicées do cargo amplo.
14.14.0 resultado final do Concurso sera homologado idwidOficial da Unido na data prevista no CronoaggaAnexo
VI).
14.15. Os candidatos classificado serdo responsaveis gigkdizacdo de seus dados cadastrais, atravésndo ée
correspondéncia registrada para o endereddl @8 RONUCLEAR , naRua da Candelaria, 65 - 4° andar — Sala 402 —
Concurso Publico - Centro - Rio de Janeiro - Rbu mensagens para os enderegos dos e-mails dbrpsreonstantes na
pagina do concurso publico no site ElBETRONUCLEAR durante o prazo de validade do Concurso. Ser&xadasiva
responsabilidade do candidato os prejuizos dedesela ndo atualizagcdo dessas informagdes.
14.16. O prazo de validade deste concurso serd2igdois) anos contados a partir da data da publicacdo de sua
homologacédo, podendo ser prorrogado ou ndo pok pguendo, a critério dBLETRONUCLEAR .
14.17. Incorporar-se-ao0 a este Edital, para todos ogosfeguaisquer editais complementares, avisos &ocagdes,
relativos a este Concurso Publico, que forem pabtiis pel&ELETRONUCLEAR .
14.18.0s casos omissos serdo resolvidos conjuntamelaeEpETRONUCLEAR e pelaFundacédo BIO-RIO, no que
tange a realizacdo deste Concurso Publico.

Rio de Janeiro, 11 de Janeiro de 2016.

Bernadete Silva Baptista
Geréncia de Desenvolvimento e Capacitagédo
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ANEXO | — Tabela de Cargos, Descrigcdo Sumaria, Nivel de Esagbade, Requisitos e Cadastro de Reserva

CARGO AMPLO: Profissional de Nivel Superior - PS
Descricdo Sumatria:

Médico(a) do Trabalho: Realizar exames ocupacidiaisiissional, demissional, periddico, retornorabalho e mudanca de funcao); atender a empregadps
vitimas de acidente de trabalho; realizar prorgaditnento médico assim comatendimentos de emergéncia; realizar abono médieogpoio agampanhas
educativas para conscientiza¢do dos empregadoapdir a CIPA; auditar procedimentos médicos/hakpits. Desempenhar tarefas correlatas.

Cadigo Cargo Amplo vael_de Requisitos VOB )
Escolaridade AC [ PcD | N/P_ | TOTAL
Diploma ou Certificado de concluséo do c
Profissional de Nivel Superior: Médico(a) do de graduag¢d@o em Medicina, com ) )
MMTO1 Trabalho — Rio de Janeiro NS especializacdo em Medicina do Trabalho ¢ 01 01
Registro no Conselho de Classe.
Diploma ou Certificado de concluséo do ¢
Profissional de Nivel Superior: Médico(a) do de graduag¢d@o em Medicina, com ) )
MMT02 Trabalho — Angra dos Reis NS especializacdo em Medicina do Trabalho ¢ 01 01
Registro no Conselho de Classe.
Obs:

1. Além das vagas acima, todos os candidatos dtastif fardo parte do Cadastro de Reserva;
2. O diploma ou certificado deve estar registraddrestituicao reconhecida pelo MEC dentro das nofegais vigentes.

LegendaAC = Ampla Concorréncie®cD = Pessoa com Deficiéncid/P = Cota de Raca;

CARGO AMPLO: Profissional de Nivel Médio Operaciond - PMO
Descrigdo Sumaria:

Especialista em Seguranca de Area Protegida deedludtfetuar a vigilancia do patriménio e bens @at@l Nuclear Almirante Alvaro Alberto. Monitorag
dispositivos de seguranca e efetuar rondas, cantokssos de pessoas e viaturas. Desempenhas ogElatas, no ambito de sua formacéo funcional.

Operador (a) de Nuclear: Operar equipamentos (e®&létricos e a diesel, bombas, caldeiras, sistdmasinas nucleares, etc). Desempenhar tarefatatas.
VAGAS (1)
AC | PcD | N/P | TOTAL

Cadigo Cargo Amplo Nivel de Escolaridade Requisitos

Diploma ou Certificado de conclusag
Ensino Médio e Curso de Formacao
Vigilante realizado por instituig
credenciada junto aos org
competentes, com certificg 23 | 01 05 29
devidamente registrado na Pol
Federal, conforme Lei federal
7.102/83 e Portaria n® 3.233/12
Policia Federal do Ministério da Justita.

Diploma ou Certificado de concluséo
Nivel Médio e Curso Técnico ¢
Eletrdbnica ou Eletromecanica
Eletrotécnica ou Mecanica.

Profissional de Nivel Médio
Operacional: Especialista em NM
Seguranca de Area Protegida de
Nuclear — Angra dos Reis

SPNO03

Profissional de Nivel Médio
OPNO4 Operacional: Operador (a) de NMT
Nuclear — Angra dos Reis

01 - - 01

Obs:
1. Além das vagas acima, todos os candidatos ¢tasif fardo parte do Cadastro de Reserva;
2. Todos os diplomas ou certificados devem estastrados em Instituic6es reconhecidas pelo MEGrdefas normas legais
vigentes.
LegendaAC = Ampla Concorréncie?cD = Pessoa com Deficiéncid/P = Cota de Raca;
ELETRONUCLEAR
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ANEXO Il - Carga Horaria Diaria — CHD e Remuneragao

Cadigo (Cargo Amplo CHD Canlgp Salérios (R$) Local de Trabalho
Salarial
MMTO1 [Profissional de Nivel Superior: Médico(a) do Trabaho 6h VS061A| R$6.019,41 Rio de Janeiro
6h
MMTO2 [Profissional de Nivel Superior: Médico(a) do Trabato VS061A| R$6.019,41 Angra dos Reis
SPNO3 Profissional de Nivel Medlq OperacionalEspecialista en] 8 h ou VOO038A| R$3.05013 Angra dos Reis
Seguranca de Area Protegida de Nuclear Turno
issi f adi i 8 hou
OPNO4 Profissional de Nivel Médio OperacionalOperador(a) de| 7 VOO038A| R$3.05013 Angra dos Reis
Nuclear urno

ANEXO Ill - QUADRO DE ETAPAS

Total de Pontos Total de Minimo de Pontos Exigido
CEgD AT ize B2 B ERE DisEpline Questode: [par el s Na Disciplina No total da Prova
Questédo | Disciplina a 2
Lingua Portuguesa 10 1,0 10,0 3,0
Profissional de Nivel Médio
Operacional: Operador(a) Prova Objetiva Raciocinio Logico 10 1,0 10,0 3,0 40,0
de Nuclear
Conhecimentos Especificos 30 2,0 60,0 24,0
grofissi_onall.de Ell’vel M?d;o Lingua Portuguesa 20 1,0 20,0 6,0
Operacional:  Especialista| - oo, 3 opjetiva 20,0
egurang Raciocinio Logico 20 1,0 20,0 6,0
Protegida de Nuclear
Lingua Portuguesa 10 1,0 10,0 3,0
Profissional  de Nivel
Superior:  Médico(a) do Prova Objetiva Raciocinio Logico 10 1,0 10,0 3,0 40,0
Trabalho
Conhecimentos Especificos 30 2,0 60,0 24,0
Obs.:

1 Pontuacao minima por disciplina — primeira lnha de corte
2 Pontuagao minima por total de pontos da prova segunda linha de corte

ANEXO IV — RELACAO DE POSTO DE ATENDIMENTO

Local Endereco Bairro

Fundacéo BIO-RIO — Prédio da BIO-RIO Concursos |Av. Carlos Chagas Filho, 791 — llha do Fundg Cidade Universitaria
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ANEXO V - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CARGO AMPLO DE NiVEL MEDIO - PMO

1. DISCIPLINAS DE CONHECIMENTOS COMUM:

1.1 LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e Interpretacdo de textos; Aspectggidiicos: variagdes linglisticas e fungBes dauliggm; Tipologia
textual. Morfologia: classes de palavras variaeeisvariaveis: conceito, classificacao e cargaasim do periodo simples e
composto; concordancia nominal e verbal; regéncamimal e verbal; Semantica: sinonimia, antonimiamdnimia,
paronimia; conotagdo e denotagdo; figuras de sintlxpensamento e de linguagem.

1.2 RACIOCINIO LOGICO

Avaliacdo da habilidade do candidato em entendsstraitura I6gica de relagdes arbitrarias entregasssugares, coisas ou
eventos ficticios; deduzir novas informacdes ddacées fornecidas, e avaliar as condicbes usadas gsdéabelecer a
estrutura daquelas relacdes. As questfes das ppmderdo tratar das seguintes areas: estruturécasdgogica de
argumentacéao; diagramas logicos; algebra e ge@nietsica.

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

OPERADOR(A) DE NUCLEAR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Circuitos e Medidas Elétricas; Projetos e InstaaclT/BT; Transformacao de Energia, circuitos detfide e Geradores;
Eletrénica Analdgica e Digital; Eletronica de Pafi@n Microprocessadores; Acionamentos; Controles@necanismos;
Maquinas Elétricas; Fabricacdo e Manutencdo Meaariermodinamica; Mecénica dos Fluidos; EletricelaGorrosao;
Etica Profissional;

CARGO AMPLO DE NIVEL SUPERIOR - PS

1. DISCIPLINAS DE CONHECIMENTOS COMUM:

1.1 LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e Interpretacdo de textos; Aspectgdidicos: variagfes linglisticas e fungdes daubggm; Tipologia
textual. Morfologia: classes de palavras variaeeisvariaveis: conceito, classificagcao e cargdasm do periodo simples e
composto; concordancia nominal e verbal; regéncmimal e verbal; Semantica: sinonimia, antonimiamdnimia,
paronimia; conotagdo e denotagdo; figuras de sinthxpensamento e de linguagem.

1.2 RACIOCINIO LOGICO

Avaliacdo da habilidade do candidato em entendsstraitura I6gica de relacdes arbitrarias entregasssugares, coisas ou
eventos ficticios; deduzir novas informacdes ddacées fornecidas, e avaliar as condicbes usadas gsdéabelecer a
estrutura daquelas relagdes. As questdes das pobsasvardo os requisitos de escolaridade dos ca&rgspecialidade e
poderdo tratar das seguintes areas: estruturasagididogica de argumentacao; diagramas logicogbédge geometria
basica.

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MEDICO(A) DO TRABALHO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Conceito de salde ocupacional e medicina daltrab2. Legislagcdo sobre higiene, seguranca eameddo trabalho:
Constituicdo Federal e Consolidacdo das Leis Tinédtab (CLT), Portaria 3.214 do Ministério do Trhioae textos
complementares (Normas Regulamentadoras). 3. Gerstogial na area de salde do trabalhador. 4. Algdalo trabalho:
conceito, aspectos legais, registro, notificacdras de frequéncia e gravidade, prevencao, fatoredicionantes e custos.
5. Comisséo Interna da Prevencéo de Acidentes (CER2Arograma de Controle Médico de Salude Ocupak{®CMSO):
diretrizes, responsabilidades, implantacdo, noreasétodos. 7. Controle médico de grupo de trabaleadespeciais
(menores, deficientes, idosos, portadores de deeogmicas etc.). 8. Programa de Prevencdo de Ridambientais
(PPRA): diretrizes, responsabilidades, implantag@omas e métodos. 9. Doengas profissionais eioakdas as condicbes
de trabalho: conceito, causas, fatores condiciesardspectos legais, nexo causal, registro e neegideventivas. 10.
Principios bésicos de identificacdo, avaliagdorgrote dos agentes fisicos causadores de doerg@dentes de trabalho:
ruido, calor, radiagdes ionizantes e ndo ionizanibsacdes, iluminacdo, pressfes anormais etcPfificipios basicos de
identificacdo, avaliagdo e controle dos agentemigos causadores de doencas e acidentes de trabalies, vapores,
aerodispersdides, metais toxicos e poeiras orgaricainerais. 12. Principios bésicos de identifioa@valiacéo e controle
dos agentes biolégicos causadores de doencas entesdde trabalho. 13. Fisiopatologia, diagnésticatamento e
prevencdo das doencas profissionais causadas gateadisicos, quimicos e biolégicos. 14. Ergononuaceito, diretrizes
e sua importancia para a saude do trabalhadol.ekfies de esforcos repetitivos (LER/DORT): fisiofidia, causas e
fatores contribuintes, prevencédo, tratamento ecaspdegais. 16. A alimentacdo e a salde do trabath 17. Meio
ambiente e seu relacionamento com a salde doheatmal 18. Ambientes e condi¢des, insalubres eyesos: aspectos
legais, limites de tolerancia e avaliagBes quaivita e qualitativas. 19. Higiene dos ambientedralealho e instalagfes
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acessorias (sanitarios, vestiarios, refeitdrios).e®0. Agrotéxicos: principais grupos, populacagasta, mecanismos
téxicos e fisiopatologia, grau de risco para trahdbres e para a populacdo, prevencdo, meios gieddieco e tratamento
das intoxicacdes agudas e cronicas. 21. A fadigfispional: aspectos legais, causas, fatores ciomdictes, fisiopatologia,
prevencdo e tratamento. 22. Estresse e trabalh@&8ros de Referéncia em Saude do Trabalhad®tesia Nacional em
Saude do Trabalhador (RENAST).
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ANEXO VI - CRONOGRAMA PREVISTO

Evento Data
Periodo de Isen¢do de Taxa de Inscricdo 18/01 a 24/01/2016
Resultado preliminar das isenc¢des de taxas 27/01/2016
Recurso contra o resultado preliminar das isencéeaxas 28/01 a 29/01/2016
Disponibilizag8o das imagens com as respostas dng$tes contra o resultado preliminar das isencéeaxds 02/02/2016
Resultado dos Recursos contra o resultado prelirdemisencdes de taxas 02/02/2016
Homologagao Final das Isen¢des de Taxas 02/02/2016
Periodo de Inscri¢cdo do Concurso Publico 18/01/2016 a 28/02/2016
Data do Ultimo dia para pagamento da Taxa de kggari 29/02/2016
Data do Ultimo dia para entrega da documentacimstn 29/02/2016
Relac¢do Preliminar de Candidatos com Inscricdo hagyadia, Lista de Vagas Restritas (PcD) e Relacdo dedzansl 03/03/2016

gue concorrer a vaga de cota racial

Recurso contra a Relac&o Preliminar de Candidatodrezmricdo homologada, Lista de Vagas Restritas (cD)
Rela¢do de Candidatos que concorrer a vaga de cidh ra

04/03 e 07/03/2016

Disponibilizacdo das imagens com as respostas dog$s da Relacdo Preliminar de Candidatos com ¢@scri

homologada, Lista de Vagas Restritas (PcD) e Relde&tandidatos que concorrer a vaga de cota racial 09/03/2016
Relacéo de Candidatog gue concorrem a vagas de BPesso®eficiéncia (PcD) e Relagdo de Candidatos que 10/03/2016
concorrerem a cota racial

Homologagao Final das Inscri¢cbes 10/03/2016
Data Limite para Alteracdo de Dados Cadastrais 10/03/2016
Homologagao dos Locais de Prova 11/03/2016
Retirada do Cartdo de Confirmacgéo de Inscricdo (CCR)Ip&rnet 14/03/2016
PROVAS OBJETIVAS 20/03/2016
Divulgacéo dos Exemplares dos Cadernos de QueftémsaE) das Provas Objetivas 21/03/2016
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares das ProvgetiQas 21/03/2016
Disponibilizagdo das Imagens dos Cartdes Respossad@rdaas Objetivas 23/03/2016
Interposicdo de Recursos contra as questdes daasRDijetivas 24/03 e 28/03/2016
Disponibilizag8o das Imagens dos Recursos conmaestdes das Provas Objetivas 07/04/2016
Resultado dos Recursos contra as questdes das Priojedisas 08/04/2016
Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos das Provase®as 08/04/2016
Divulgacéo das Notas Preliminares das Provas Ohti 12/04/2016
Interposicdo de Recursos contra das Notas Preliggrdas Provas Objetivas 13/04 a 14/04/2016
Disponibilizag8o das Imagens dos Recursos contiotss Preliminares das Provas Objetivas 18/04/2016
Resultado do Recurso contra as Notas PreliminareBrdaas Objetivas 18/04/2016
Divulgacéo Final das Notas das Provas Objetivas 19/04/2016
Resultado Final do Concurso Publico 20/04/2016
Homologacéo Final do Concurso Publico 25/04/2016

OBS: Todas as divulgacdes na pagina serdo apos dshl
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