N° 2024/2016- ANO XXVI - Edicdo Extra
Terca-feira-02/08/2016

_ ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO

Campo Mourdo - Parana
Lei n® 707 de 21 de novembro de 1990 e Lei n° 3.640 de 30 de setembro de 2015 — Edicédo Eletronica

Atos do Poder Executivo:

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N°6969
Decreta Luto Oficial pelo falecimento da empresaria, de familia pioneira, Senhora Dirce Daleffe Ayres.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parané, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o
artigo 123, 1, “n”, da Lei Orgénica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado a partir desta data, Luto Oficial no Municipio de Campo Mourdo, por trés dias, em sinal de pesar,
pelo falecimento da empresaria, de familia pioneira, Senhora Dirce Daleffe Ayres, em 30 de julho de 2016.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 31 de julho de 2016.

Regina Massaretto Bronzel Dubay - Prefeita Municipal

PORTARIA N° 519/2016 - GAPRE

Convalida a concessdo de abono de permanéncia a servidora publica municipal Maria Madalena Lopes
da Silva.

A PREFEITA DO MUNICIPI0 DE CAMPO MOURAQO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com a
inciso I, artigo 123 da Lei Orgénica do Municipio,

alinea “g”,

Considerando o cumprimento das exigéncias para aposentadoria voluntdria estabelecidas no art. 40, §§ 1°, IIl, “a”, 5° e 19
da Constituicao Federal,

Considerando o contido no art. 7° da Lei Federal n. 10.887, de 18 de junho de 2004,
Considerando o processo protocolizado sob o n° 5228/2016,
RESOLVE:

Art. 1° Convalidar, a partir de 9 de marco de 2016, a concessao de abono de permanéncia a servidora pablica municipal
Maria Madalena Lopes da Silva, Cozinheira, equivalente ao valor da sua contribuigdo previdenciaria, descontada em folha de pagamento.

Art. 2° Esta Portaria, ressalvado o disposto no art. 1°, entra em vigor na data de sua publicacgdo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 2 de agosto de 2016

Regina Massaretto Bronzel Dubay - Prefeita Municipal
Altair Casarim - Secretario da Fazenda e Administragao
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PORTARIA N°520/2016 - GAPRE

Concede licenga-prémio por assiduidade a servidora padblica municipal Elidice Eliane Nunes Vieira dos
Santos.

A PREFEITA DO MUNICiPI0 DE CAMPO MOURAO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicGes legais e de acordo com a
alinea “a”, inciso Il, art. 123 da Lei Organica do Municipio, combinado com o art. 249 da Lei n° 1.085, de 30 de dezembro de 1997, com
alteragoes posteriores, e tendo em vista o contido no processo protocolizado sob o n° 4055/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 13 de julho de 2016, a servidora pablica municipal Elidice Eliane Nunes Vieira dos Santos,
Cirurgido Dentista, lotada na Secretaria da Salde, licenga-prémio por assiduidade, no periodo de 13/07/2016 a 10/10/2016, referente ao
periodo aquisitivo de 2009/2014, de acordo com o art. 249 da Lei n° 1.085/97, alterada pela Lei n° 2.450, de 29 de abril de 2009.

Art. 2° Esta Portaria, ressalvado o disposto no art. 1°, entra em vigor na data de sua publicagéo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 2 de agosto de 2016

Regina Massaretto Bronzel Dubay - Prefeita Municipal
Altair Casarim - Secretario da Fazenda e Administracao

PORTARIA N°521/2016 - GAPRE

Concede licenga-prémio por assiduidade a servidora pulblica municipal Viviane Correia Camargo
Batista.

A PREFEITA DO MUNICiPI0 DE CAMPO MOURAO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicGes legais e de acordo com a
alinea “a”, inciso I, art. 123 da Lei Organica do Municipio, combinado com o art. 249 da Lei n° 1.085, de 30 de dezembro de 1997, com
alteragOes posteriores, e tendo em vista o contido no processo protocolizado sob o n° 5364/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 18 de julho de 2016, & servidora puablica municipal Viviane Correia Camargo Batista,
Cozinheira, lotada na Secretaria da Educagao, licenga-prémio por assiduidade, no periodo de 18/07/2016 a 17/10/2016, referente ao periodo
aquisitivo de 2010/2015, de acordo com o art. 249 da Lei n° 1.085/97, alterada pela Lei n° 2.450, de 29 de abril de 2009.

Art. 2° Esta Portaria, ressalvado o disposto no art. 1°, entra em vigor na data de sua publicagéo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 2 de agosto de 2016

Regina Massaretto Bronzel Dubay - Prefeita Municipal
Altair Casarim - Secretario da Fazenda e Administragao

Portaria n° 522/2016 - GAPRE

Prorroga o prazo para conclusdo do inquérito administrativo aberto através da Portaria n® 340/2016 -
GAPRE.

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAQO, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigGes legais, e tendo em vista
0S pareceres exarados no processo protocolizado sob n°® 5305/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por sessenta dias, 0 prazo para conclusdo do Inquérito Administrativo aberto através da Portaria n°

340/2016 - GAPRE.

WWW.Campomourao.pr.gov.br
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 2 de agosto de 2016.

Regina Massaretto Bronzel Dubay - Prefeita Municipal
Altair Casarim - Secretario da Fazenda e Administracao

PORTARIA N° 523/2016 - GAPRE

Prorroga o prazo para conclusdo do inquérito administrativo aberto através da Portaria n°® 341/2016 -
GAPRE.

A PREFEITA DO MUNICiPI0O DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista
0s pareceres exarados no processo protocolizado sob n® 5718/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por sessenta dias, o prazo para conclusdo do Inquérito Administrativo aberto através da Portaria n°
341/2016 - GAPRE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourao, 2 de agosto de 2016.

Regina Massaretto Bronzel Dubay - Prefeita Municipal
Altair Casarim - Secretario da Fazenda e Administracao

DISPENSA DE LICITAGAO N° 109/2016

Com base no art. 24, inciso IV, c/c art. 26, paragrafo dnico, inciso Ill, da Lei Federal n. 8.666/93 e alteragOes posteriores e considerando 0s
pareceres exarados no processo administrativo protocolado sob o n° 337/2016 — DESUP - fica ratificada a Dispensa de Licitagao, para
aquisicdo de medicamento para pacientes atendidos pela Secretaria da Salde, conforme descrito na requisicdo de compras n° 444/2016,
através da empresa FARMACIA WEILER LTDA (CNPJ n° 06.231.216/0001-44), no valor total de R$ 20.044,50 (vinte mil, quarenta e quatro
reais e cinquenta centavos).

Campo Mourao, 29 de julho de 2016.

Regina Massaretto Bronzel Dubay - Prefeita Municipal

DISPENSA DE LICITAGAO N° 110/2016

Com base no art. 24, inciso V, c/c art. 26, paragrafo Unico, inciso Ill, da Lei Federal n. 8.666/93 e alteragdes posteriores e considerando 0s
pareceres exarados no processo administrativo protocolado sob o n® 351/2016 — DESUP - fica ratificada a Dispensa de Licitagdo, para
aquisicao de material médico hospitalar para uso no atendimento das UBS’s, urgéncia e emergéncia (24 horas), ambulancias e pacientes —
Secretaria da Satde, conforme descrito na requisico de compras n° 424/2016, através da empresa DIMENSAO COMERCIO DE ARTIGOS
MEDICOS HOSPITALARES LTDA (CNPJ n° 03.924.435/0001-10), no valor total de R$ 7.943,51 (sete mil novecentos e quarenta e trés reais e
cinquenta e um centavos).

Campo Mourao, 01 de agosto de 2016.

Regina Massaretto Bronzel Dubay - Prefeita Municipal

WWW.Campomourao.pr.gov.br
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DISPENSA DE LICITACAO N° 111/2016
Com base no art. 24, inciso V, c/c art. 26, paragrafo Unico, inciso Ill, da Lei Federal n. 8.666/93 e alteragdes posteriores e considerando 0s
pareceres exarados no processo administrativo protocolado sob o n® 352/2016 — DESUP - fica ratificada a Dispensa de Licitagdo, para
aquisicao de material médico hospitalar para uso no atendimento das UBS’s, urgéncia e emergéncia (24 horas), ambulancias e pacientes —
Secretaria da Sadde, conforme descrito na requisicdo de compras n° 423/2016, através da empresa ALVES E SARTOR LTDA ME (CNPJ n°
07.724.523/0001-20), no valor total de R$ 1.927,50 (mil novecentos e vinte e sete reais e cinquenta centavos).

Campo Mourao, 01 de agosto de 2016.

Regina Massaretto Bronzel Dubay - Prefeita Municipal

SECRETARIA DA FAZENDAE
ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL

SOLICITADO PELO EMPREGADO

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE CAMPO MOURAD

N° 25/2016
NOME Barbara Christiane Bento
FUNCAO Nutricionista NASF
LOTAGAO SESAU
DATA RESCISAO 01.07.2016

N° 26/2016
NOME Edneia Rodrigues da Silva
FUNCAO Agente Comunitario de Satde
LOTAGAO SESAU
DATA RESCISAOQ 17.07.2016

N° 27/2016
NOME Maria Gorete Carlece da Silva
FUNCAO Agente Comunitario de Satde
LOTAGAO SESAU
DATA RESCISAOQ 17.07.2016

N° 28/2016
NOME Sandra Ferreira Nogoceki
FUNCAO Agente Comunitario de Satde
LOTAGAO SESAU
DATA RESCISAOD 19.07.2016

N° 29/2016
NOME Alessandra Marcelly Esser
FUNGAO Agente Comunitdrio de Saude
LOTAGAO SESAU
DATA RESCISAO 24.07.2016

EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL

POR TERMINO DE CONTRATO DE PRAZO DETERMINADO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO

N° 30/2016
NOME Mara Magdalena Bastos Pereira
FUNCAO Agente de Endemias
LOTAGAO SESAU
DATA RESCISAO 15.07.2016

Altair Casarin - Secretario da Fazenda e Administragao
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AVISO DE REVOGAGAO DA LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL 057/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 073/2016

0 Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, com fundamento no art. 49 da Lei Federal 8.666, de 21/06/93, cqmbinado com o art. 09 da
Lei 10.520, de 17/07/2002, sumula 473 do STF, e por conveniéncia da Administracdo, torna publico, a REVOGAGAO DA LICITAGAO Pregao
Presencial n° 057 do tipo menor preco por item, tendo como objeto AQUISICAO DE EMBALAGENS PARA UTILIZAGAO NO CULTIVO DE
MUDAS NO HORTO MUNICIPAL DA SECRETARIA E MEIO AMBIENTE-SEAMA. RECURSOS LIVRES.

Campo Mourdo, 01 de agosto de 2016.

Regina Massaretto Bronzel Dubay - Prefeita Municipal

|

PROCESSO LICITATORIO N.155/2016 — DESUP.
PREGAQ PRESENCIAL N. 068/2016.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISIGAO DE MATERIAL ODONTOLOGICO PARA USO DOS MODULOS ODONTOLGGICOS -
SECRETARIA DA SAUDE.

AVISO DE RESULTADO DA LICITAGAO

0 Municipio de Campo Mourdo, por seu Pregoeiro, informa que os itens 003, 004, 009, 036, 042, 046, 047, 048, 052, 054, 065, 066, 076,
078, 079, 080, 092, 093, 094, 095, 097, 098, 099, 104, 105, 106, 107, 109, 111, 113, 114, 117, 121, 122, 123, 124, 125, 126, 134 e 136
do edital foram adjudicados a empresa ODONTOSUL LTDA EPP com o valor total de R$ 160.540,10 (cento e sessenta mil quinhentos e
quarenta reais e dez centavos), os itens 005, 058, 091, 102, 108 e 133 do edital foram adjudicados a empresa MOCA COMERCIO DE
MEDICAMENTOS LTDA - ME com o valor total de R$ 18.017,10 (dezoito mil, dezessete reais e dez centavos), os itens 006, 010, 011, 032,
033, 034, 035, 037, 041, 050, 055, 057, 060, 061, 064, 070, 071, 072, 073, 074, 075, 084, 087, 088, 096, 100, 101, 112, 116, 129 e 138
do edital foram adjudicados a empresa ODONTOMEDI PRODUTOS ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES LTDA com o valor total de R$
161.218,39 (cento e sessenta e um mil duzentos e dezoito reais e trinta e nove centavos), os itens 007, 025, 038, 039, 043, 045, 049, 051,
056, 063, 067, 069, 081, 082, 083, 090, 103, 110, 118, 119, 120, 127, 128, 130 e 137 do edital foram adjudicados a empresa BIO LOGICA
DISTRIBUIDORA EIRELI com o valor total de R$ 17.370,30 (dezessete mil trezentos e setenta reais e trinta centavos), os itens 008, 012, 013,
014, 015, 016, 017, 018, 020, 021, 022, 023, 024, 026, 027, 028, 029, 030, 031, 044, 085, 089, 115, 131 e 135 do edital foram
adjudicados & empresa FUSAO COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA com o valor total de R$ 19.923,80 (dezenove mil
novecentos e vinte e trés reais e oitenta centavos), os itens 019, 068, 077 e 086 do edital foram adjudicados & empresa ASSUNGAQ &
MORRETO LTDA EPP com o valor total de R$ 4.810,30 (quatro mil oitocentos e dez reais e trinta centavos), os itens 002, 040, 059, 062 e 132
do edital foram declarados DESERTO e os itens 001 e 053 ndo tiveram suas amostras aprovadas pela Secretaria da Sadde, segundo o
julgamento proferido.

Campo Mourao, 01 de agosto de 2016.

Nilson Barboza de Souza - Pregoeiro

PROCESSO LICITATORIO N.155/2016 — DESUP.
PREGAQ PRESENCIAL N. 068/2016.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISIGAO DE MATERIAL ODONTOLOGICO PARA USO DOS MODULOS ODONTOLGGICOS -
SECRETARIA DA SAUDE.

Examinando os autos do processo licitatorio em epigrafe, observo que a licitagdo seguiu o procedimento legal aplicavel. Assim, com

fundamento no art. 4% XXII, da Lei n. 10.520, de 17/07/2002, HOMOLOGO o Pregdo Presencial n. 068/2016, do tipo menor prego, com
adjudicacdo feita pelo Pregoeiro as empresas ODONTOSUL LTDA EPP, MOCA COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA - ME, ODONTOMEDI

WWW.Campomourao.pr.gov.br
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ODONTOLOGICOS LTDA e ASSUNGAO & MORETTO LTDA EPP, segundo o julgamento proferido.

Publique-se.
Campo Mourdo, 01 de agosto de 2016.

REGINA MASSARETTO BRONZEL DUBAY - PREFEITA

EXTRATO DO ADITIVO N° 001/2016 — REFERENTE AO CONTRATO N° 74/2016
DISPENSA DE LICITAGAO N° 71/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 262/2016-DESUP
PARTES: O Municipio de Campo Mourdo e a Vian Combustiveis Ltda.
OBJETO: Acrescer 25% ao valor contratual, correspondente a R$ 22.971,50 (vinte e dois mil, novecentos e setenta e um reais e cinquenta
centavos), representando o acréscimo de 3400 litros de etanol (R$ 2,35 o litro), e 4150 litros de gasolina (R$ 3,61 o litro).
DATA DE ASSINATURA: 21 de julho de 2016.
FORO: Comarca de Campo Mourao.

EXTRATO DO ADITIVO N° 002/2016 — REFERENTE AO CONTRATO N° 126/2015
PREGAO PRESENCIAL N° 107/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 334/2015-DESUP
PARTES: O Municipio de Campo Mourdo e a Vian Combustiveis Ltda.
0BJETO: Prorrogar por mais trés meses a contar de seu vencimento o prazo de vigéncia contratual e acrescer 25% ao valor global do contrato,
correspondente a R$ 39.126,25 (trinta e nove mil, cento e vinte e seis reais e vinte e cinco centavos).
DATA DE ASSINATURA: 5 de julho de 2016.
FORO: Comarca de Campo Mourdo.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 91/2016
DISPENSA DE LICITAGAO N° 82/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 308/2016-DESUP
PARTES: O Fundo Municipal de Sadde de Campo Mourdo e a Casu Servicos Médicos Eireli.
OBJETO: Prestagdo de servicos médicos na drea de clinica geral para as unidades de sadde com carga hordria de 35 horas semanais.
VALOR: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais) para um periodo de 3 meses, com pagamentos mensais de R$ 12.000,00 (doze mil reais).
DOTAGAO ORGAMENTARIA:
12.005.2150.333903400000000 — Red. 015410
PRAZO DE VIGENCIA: 0 prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 90 (noventa) dias, contados da data de assinatura do contrato.
DATA DE ASSINATURA: 13 de julho de 2016.
FORO: Comarca de Campo Mourdo.
REPUBLICADQ POR INCORRECAO

SEGRETARIA DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS

EDITAL DE NOTIFICAGAO N. 002/2016

A SECRETARIA DE 0BRAS E SERVICOS PUBLICOS do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, FAZ SABER a
todos que o presente edital lerem ou dele conhecimento tiverem que no prazo de 30 (trinta) dias, seja regularizada a situagao dos imoveis
localizados no Cemitério Municipal Sdo Judas Tadeu, relacionados no anexo (nico, que se encontram em total estado de abandono, sob pena
de aplicagéo das sangdes previstas na Lei n° 795/93 e alteragOes posteriores, remogdo de restos mortais e reversdo do imével ao Municipio de
Campo Mourdo. O presente serd publicado e afixado no Cemitério Sdo Judas Tadeu.

Campo Mourao, 1° de agosto de 2016

Cézar Augusto Ferreira - Secretario de Obras e Servigos Piblicos

WWW.Campomourao.pr.gov.br
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NOME DO PROPRIETARIO DATA SEP. QUADRA LOTE

ALAIDE DE PAULA DIAS 24/05/2011 1120 13
ANA MARIA DE OLIVEIRA DA SILVA 03/01/1995 1268 6
ANA ROBERTA DA SILVA 17/12/1999 1266 1
ANTONIO CARLOS DOS REIS 14/06/1993 1249 9
ANTONIO CARLOS SILVA LOPES 13/04/2008 1262 8
ANTONIO FREITAS MORAES 07/05/1995 1270 4
ANTONIO JOSE DA SILVA S/ SEPULT. 1129 6
ANTONIO ROQUE DORNES 15/05/1992 1160 5
APARECIDA NAVES DE PAULA 15/06/2001 1254 6
APARECIDA NAVES DE PAULA 15/06/2001 1254 8
APARECIDO GONGALVES DE OLIVEIRA 01/10/1992 1229 7
APARECIDO GONGALVES DE OLIVEIRA 01/10/1992 1229 7
BENEDINTO DOMINGOS BRITO 04/05/1992 1160 1
BENEDITO DOMINGOS BRITO 13/01/1993 1237 7
CARMELINA FAUSTINA PINHEIRO CIRILO 12/08/2003 1233 5
CLARICE RODRIGUES DA SILVA 12/01/1994 1258 2
CLEONICE FERNANDES CARDOSO 20/04/1997 1170 3
CLEUSA RIBEIRO MOREIRA 04/09/2003 1233 10
CONGEIGAQ DOS SANTOS 11/12/1994 1262 6
DARCI CARRIEL ALVES 12/04/1993 1243 7
DIRCE MORAES DA SILVA 08/05/1995 1270 1
DONATA NAVARRO TOTI 02/12/1982 215 1
EDENILSON LIMA DIOGO 22/07/2009 1240 14
EDSON RAMOS DE LIMA 28/04/2008 1265 1
ELIZABETE TEIXEIRA DA SILVA 20/05/2000 1257 9
ERCILIA CAMARGO DE SOUZA DE OLIVEIRA 30/03/1994 1231 7
EVANILDA VIANA ROSA 24/02/2003 1200 14
FELISBINA APARECIDA TONETTE 02/12/1991 1124 4
FRANCISCA VAZ CARVALHO 23/05/1994 1129 4
FRANCISCO JOSE DOS SANTOS 05/09/2004 1262-A 2
GEISA IRENE DE ALMEIDA 22/11/1990 1224 1
HILMA CICATTI DA SILVA 09/12/1991 1124 3
HILMA CICATTI DA SILVA 23/10/1993 1124 5
IDALVINO FRANCISCO MENDES 16/07/1993 1251 5
ILDECI EVANGELISTA 18/12/1992 1235 12
IRACI TREZA ALBINO 12/10/1992 1228
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IRANI APARECIDA GONGALVES RODRIGUES 20/11/1986 1176 7
IRINEU DA SILVA 26/03/1999 1223 6
IVANIR DOS SANTOS ALEXANDRE 25/07/1989 1170 1
JAIR DA SILVA 11/03/19998 1184 9
JAIR DA SILVA 24/01/1995 1184 11
JOAQ ANTONIO RAMOS 23/02/1992 1122 6
JOAO GLAUDINO DOS SANTOS 13/03/2001 1264 9
JOSE DIVONZIR TOSSE 11/08/1992 1199 9
JOSE NILTON DOS SANTOS 25/08/1994 1264 1
JOSE SIEBRA DA COSTA 28/801999 1198 6
JULIO BALBINO DOS SANTOS 20/04/1993 1243 10
JUVENTINA COELHO DA SILVA 10/07/1991 1167 5
LEYDE GALHARDO PERES 18/08/2003 1234 3
LUCIANE GOMES DE OLIVEIRA 04/09/2004 1262-A 1
LUZIA CONFORTO MENDES S/ SEPULT. 1125 7
LUZIA ILDA ALVES DOS SANTOS 12/08/1995 1133 5
MANOEL ALVES DO NASCIMENTO 01/07/2011 1265 12
MANOEL MACIEL DE MATQS 13/05/1993 1249 3
MARCIA ROCHA MATOS 18/08/2003 1230-A 11
MARIA APARECIDA FUZETO MASCHIO 20/02/1988 1221 12
MARIA APARECIDA RIBEIRO 08/09/1992 1198 9
MARIA DUTRA VIEIRA 17/03/2010 1120 14
MILTON CIDRA DE JESUS 14/11/2010 1264-A 1
MOISES PIRES DOS SANTOS 24/11/2010 1171 1
NERVINA BUENO DE ANDRADE 26/10/1999 1237 3
NILSON MIGLIORINI 08/01/1999 1192 8
OLIVIA LOURES 30/04/1999 1160 9
ORLANDO MARQUES 13/04/2001 1232 7
PAULO GONGALVES DE OLIVEIRA 24/04/2000 1243 5
PEDRO GAINO 12/02/1999 1196 8
REGINALDO GONGALVES DE OLIVEIRA 26/07/1994 1230-A 7
RENI DOS SANTOS 26/11/1990 1188 4
RICARDO RODRIGUES 1265 7
RONALDO RODRIGUES LIMA 14/07/1990 1223 8
ROSA ANITA DOS SANTOS 27/04/2008 1159 1
ROSALINA PINHEIRO 09/12/1994 1230-A 5
ROSELI DOS SANTQOS ROCHA 30/07/1991 1191 9
SALVADOR RAMOS DE FRANCA 24/09/2009 1238 14

SANDRA DE PAULA PEREIRA AMARANTE

25/09/2001
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SEBASTIAO AGRICIO DE LEMES

20/07/2001 1258 11

SELMA DA COSTA 14/11/2010 1221 7
SEVALDO MOREIRA DOS SANTOS 04/01/2000 1242 6
SILVANA VAZ DE SOUZA 26/03/1998 1186 1
TEREZA CRISTINA FERREIRA 18/08/1996 1259 10
VALDECIR PEREIRA 10/01/1994 1233 9
ZULEIDE DIAS ANTUNES 31/07/2009 1260 14
LISTA DE SEPULTADOS - SEM PROPRIETARIOS

SEPULTADOS DATA SEP. QUADRA LOTE
ADAUTO REFUNDINI 17/02/2009 1159 2
ALBERTO ALVES 18/04/2011 385 01-A
AMADO PEREIRA 28/04/2008 1247 6
ANTONIO JOSE DE SOUZA 20/07/2009 1223 13
ANTONIO TRINDADE FABRICIO NEVES 19/08/2010 1182 14
CARLA BETIARA DA SILVA 09/08/2009 1195 13
DORIVAL FERNANDES GOMES 16/06/2008 1254-A 5
EMIDIO MAXIMO DA SILVA 22/02/1993 1234 5
EUNIGE DUARTE 26/09/2009 1193 14
FERNANDO ANTONIO FABRIS 02/05/2010 1129 14
HENRIQUE JOSE MARQUES DA COSTA ROSA 16/03/2011 1192 14
ISAURA DA SILVEIRA 29/09/1993 1253 10
JOAQ P. DOS SANTOS 28/10/1990 1189 4
JOSE DE SOUZA 05/08/2010 1242 13
JOSE DOS REIS PINTO 13/05/2011 385 02-A
JOSE GALVAOQ DE OLIVEIRA 29/07/1994 1230-A 9
JOSE MARIA DE OLIVEIRA 04/07/2009 1237 14
JOSE NILDO DA SILVA 02/08/2006 1233 7
JOSE VERGINIO SILVA FILHO 18/08/2010 1193 13
JOSEFA APARECIDA DOS SANTOQS 04/09/2004 1262-A 3
LUCIANA RIBEIRO 11/06/2002 1238 10
NILZA SOARES SOUZA 03/10/2007 1236 8
ROSELI RODRIGUES 30/03/2011 1164 13
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Atos da Administracdo Indireta:

FUNDACAM

PORTARIA N° 020/2016 — FUNDACAM

Designa membros para compor a Comissdo de Aquisi¢cdo, Andlise e Avaliagao de Acervos referente a
Politica de Formagdo e Desenvolvimento de ColegGes da Biblioteca Central e Bibliotecas Sucursais.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAGAO CULTURAL DE CAMPO MOURAO - FUNDACAM, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicoes legais e, de acordo com a Instrugao Normativa n° 002 de 12 de setembro de 2014,

RESOLVE

Art. 1° Designar, para compor a Comissdo de Aquisi¢do, Andlise e Avaliagdo de Acervos em conformidade a Instrugdo
Normativa n° 001/2012 que trata da Politica de Formagdo e Desenvolvimento de ColegOes da Biblioteca Central e Bibliotecas Sucursais.

| — Biblioteca Municipal Prof. Egydio Martello
Mara Cristina dos Santos Oliveira
RG: 4.337.095-2

Il - Biblioteca Industria do Conhecimento Pedro da Veiga
Maria Gélia Baran

[l - Biblioteca Cidada Professor Ephigénio José Carneiro
Margarete de Souza
RG: 4.240.666-0

IV — Conselho Municipal de Cultura
Silvana Maria Vieceli de Souza
RG: 5.345.612-0

V — Secretaria da Educagdo
Daniella Oliveira Caria Tamborim
RG: 7.306.769-3

VI - Conselho Gestor do PMLLL
Ligia Patricia Torino

VIl — Academia Mourdoense de Letras
Jair Elias dos Santos Junior
RG: 6.187.046-5

VIII - Associagéo Mourdoense Escritores
Gilson Mendes de Gois
RG: 3.827.507-0

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial a Portaria n.° 012/2015 — FUNDACAM.

FUNDAGAO CULTURAL DE CAMPO MOURAO
Campo Mourao, 2 de agosto de 2016.

Sdnia Maria de Castro Singer - Diretora-Presidente da FUNDACAM - Secretaria Especial da Cultura
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AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 12/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 225/2016

A Fundacao Cultural de Campo Mourdo e Secretaria Especial da Cultura, Estado do Parang, tornar plblico que em cumprimento aos ditames
contidos na Lei Federal n.° 10.520/02, Decreto Municipal n.° 2.944/04, Lei Complementar n.° 126/2006 e 147/2014 e no que couberem as
disposicoes da Lei Federal n.° 8.666, de 21/06/93 e suas alteracdes em vigor, faréd realizar, em sua sede as 09:00:00 do dia 15/08/2016, na
modalidade Pregao Presencial do tipo Maior lance ou oferta. Para PERMISSAO DE USO DO ESPACO FiSICO DO CONSERVATORIO
MUNICIPAL PROF. LEONE DE BIAGGIO PARA MINISTRAR AULAS DE INSTRUMENTOS MUSICAIS NA CASA DA MUSICA ROSE MARY
ALBUQUERQUE. Conforme Anexo | do respectivo edital.

0 Edital completo e maiores informagdes poderdo ser obtidos no prédio da Esta¢do da Luz Dom Eliseu Simdes Mendes, Rua Francisco Ferreira
Albuquerque s/n.° - Centro, Campo Mourdo/PR, no Departamento Administrativo e Financeiro da Fundagdo Cultural de Campo Mourdo -
Tel./Fax (44) 3523-9439 ou pelo site www.campomourao.pr.gov.br, a partir da publicagdo deste aviso, no horério das 08h as 11h30min e das
13h30min as 16h30min.

Campo Mourdo, 01 de agosto de 2016.

Rodrigo dos Santos Ferreira — Pregoeiro - Portaria 016/2016 - Fundacam

EXTRATO DE CONTRATO PRESTAGAO DE SERVICOS n.° 021/2016
PREGAO N.° 009/2016 - SRP - HOMOLOGADO 29/07/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 210/2016 - FUNDACAM
PARTES: A Fundagdo Cultural de Campo Mourdo e a empresa Vian Combustiveis Ltda.

OBJETO: Tem por finalidade Registro de Prego para contratagdo de empresa para fornecimento de combustiveis (gasolina comum, etanol,
6leo diesel) para os veiculos da Fundag@o Cultural de Campo Mourdo.

VALOR GLOBAL: R$ 27.580,00 (vinte e sete mil quinhentos e oitenta reais).

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Rubrica nimero: 18.001.013.0122.0002.2241.333903001010000 18.001.013.0122.0002.2241.33390300102 -
18.001.013.0122.0002.2241.333903001030000

Red. 27347.

PRAZO DE EXECUGAO: O prazo de execucdo serd de 12 (doze) meses.

PRAZ0 DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia serd 0 mesmo para sua execucao.

DATA DE ASSINATURA: 01 de agosto de 2016.

FORO: Comarca de Campo Mourdo, Estado do Parana.

DISPENSA DE LICITACAO - 103/2016
Com base no artigo 24, 1l da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores e considerando os pareceres exarados no processo administrativo
protocolado sob o n.° 230/2016 — Fundacam, fica ratificada a Dispensa de Licitagdo para aquisi¢do de passagens Londrina x Campo Mourdo,
Curitiba x Campo Mourdo e Campo Mourdo x Curitiba, para a empresa Expresso Nordeste Linhas Rodovidrias Ltda, no valor de R$ 414,90
(Quatrocentos e quatorze reais e noventa centavos).

Campo Mourdo, 02 de Agosto de 2016.

Sonia Maria de Castro Singer — Diretora Presidente da FUNDACAM/ Secretaria Especial de Cultura
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Atos do Poder Legislativo:

CAMARA DE VEREADORES

CONCURSO PUBLICO N. 001/2016

0 PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAQ, Estado do Parané, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:
TORNAR PUBLICO:

0 presente Edital, destinado a abertura de vagas através do Concurso Publico Municipal n° 001/2016 para provimento de
cargos efetivos constantes no item 2 (dois) deste Edital e dos que vagarem na vigéncia deste concurso, tudo em conformidade com a Lei
1.085/1997 (e alteracdes posteriores), Regime Juridico Unico dos Servidores Piblicos do Municipio, das Autarquias e das Fundagdes
Municipais.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 0 Concurso Publico, observada a legislagao especifica que trata da matéria, serd regido pelas regras estabelecidas no presente Edital e
executado pela Universidade Estadual do Parana Campus de Campo Mourdo — Unespar.

1.2 0 Concurso Publico consistird da avaliagao de conhecimentos, mediante a aplicagdo de Provas Objetiva e Pratica, em conformidade com o
estabelecido neste Edital.

1.3 A Prova Objetiva e a prova pratica serdo realizadas na cidade de Campo Mourdo, nas dependéncias da Universidade Estadual do Parand -
Unespar Campus de Campo Mourdo, localizada a Av. Comendador Norberto Marcondes, 733, em dia estabelecido em edital préprio, com data
prevista para realizagdo da prova objetiva em 23 de outubro de 2016 das 13h30min as 18h30min, no horério oficial de Brasilia/DF.

1.4 Os candidatos aprovados e convocados serao submetidos ao Regime Juridico Estatutario, nos termos da Lei n. 1.085/1997 e suas
alteragOes posteriores.

1.5 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os atos referentes a este Concurso Publico, por meio da
internet, no endereco eletrnico http://www.campomourao.pr.leg.br.

1.6 A publicagdo do resultado final do concurso serd feita por ordem decrescente de nota, contendo a lista geral com a pontuagéo de todos os
candidatos.

1.7 Serd admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de (5) cinco dias Gteis a contar da sua
publicagdo, a qual devera ser protocolizada junto ao Protocolo Geral do Poder Legislativo de Campo Mourdo, situado na Rua Francisco Ferreira
Albuquerque, 1488, Centro, Campo Mourao - PR, CEP 87.302-220.

2 - DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

Cargo: CONTINUO
Requisitos/escolaridade para investidura no cargo Ensino Fundamental Incompleto (minimo 5? série concluida)
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Grupo Ocupacional

Administrativo

Vencimentos R$ 1.010,46

Nimero de vagas 01

Jornada de trabalho 35/40 horas semanais
Taxa de inscri¢ao 50,00

Tipo de prova

Objetiva com 30 questdes, sendo: 15 de Portugués, 15 de Matematica

Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Médio Completo, com conhecimento em servicos administrativos, digitagao,
célculos e legislagdo especifica.

Grupo Ocupacional

Administrativo

Vencimentos R$ 2.458,59

Niimero de vagas 01

Jornada de trabalho 35/40 horas semanais
Taxa de inscrigao 80,00

Tipo de prova

Objetiva com 40 questdes, sendo: 10 de Portugués, 10 de Matematica e 20 de
Conhecimentos Especificos.

Cargo: TELEFONISTA

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Médio Completo

Grupo Ocupacional

Administrativo

Vencimentos R$ 1.279,41
Niimero de vagas 02

Jornada de trabalho 30 horas semanais
Taxa de inscri¢ao 80,00

Tipo de prova

Objetiva com 40 questdes, sendo: 10 de Portugués, 10 de Matematica e 20 de
Conhecimentos Especificos.

Cargo: OPERADOR DE AUDIO, ViDEO E EQUIPAMENTO

S ESPECIAIS

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Médio Completo, com conhecimentos em digitagao.

Grupo Ocupacional Operacional
Vencimentos R$ 2.204,93

Nimero de vagas 01

Jornada de trabalho 35/40 horas semanais
Taxa de inscri¢ao 80,00

Tipo de prova

Objetiva com 40 questdes, sendo: 10 de Portugués, 10 de Matematica e 20 de
Conhecimentos Especificos.

Cargo: TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo

Ensino Médio Completo e curso de formagdo, podendo ser de educagdo profissional,
extensdo universitdria ou de formagdo continuada promovidos por institui¢des de
ensino superior e institui¢des credenciadas por Secretarias de Educagdo.

Grupo Ocupacional

Técnico/Profissional

Vencimentos

R$ 2.204,93
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Niimero de vagas 01

Jornada de trabalho 35/40 horas semanais

Taxa de inscri¢ao 80,00

Tipos de prova Objetiva com 40 questdes, sendo: 10 de Portugués, 10 de Matematica e 20 de
Conhecimentos Especificos.
Prova Pritica.

Cargo: PROCURADOR JURIDICO

Requisitos/escolaridade para investidura no cargo Ensino Superior Completo
Registro na Ordem dos Advogados do Brasil
Grupo Operacional Técnico profissional
Vencimentos R$ 3.985,69
Niimero de vagas Cadastro de Reserva.
Jornada de trabalho 20 horas semanais
Taxa de inscri¢ao 120,00
Tipo de prova Objetiva com 40 questdes especificas

2.1 A comprovacao da escolaridade dar-se-a através do certificado de conclus@o de curso emitido por Instituicao de Ensino reconhecida pelo
MEC.

3 - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
3.1 As descrigbes dos cargos constam no Anexo |, que fazem parte integrante deste Edital.
4 - DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

4.1 0 candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas deverd justificar a necessidade deste tratamento especial,
em até 3 (trés) dias Gteis antes da realizagdo da prova mediante requerimento proprio (Anexo 1lI), o qual deverd ser entregue no protocolo do
Legislativo enderegado a Comissdo Especial de Concurso. A solicitagdo de condigOes especiais para a realizagdo das Provas Objetiva e pratica
serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade, mediante apreciagdo da Coordenagdo do Concurso.  Além do
requerimento, anexar copia simples do CPF e, em caso de doenga, o original ou cdpia autenticada (em cartdrio ou pela comissdo designada
pela portaria 51/2015) do laudo médico com CRM, atestando a espécie e o grau da deficiéncia (quando for o caso), com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), que justifique o atendimento especial solicitado.

4.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd indicar a necessidade na solicitagdo de inscrigdo e
enviar, no dia de realizagdo das provas, um acompanhante adulto que ficard em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da crianga, ndo
podendo ficar no local durante a amamentagdo. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crianga no local
de realizagdo das provas. Nao haverd tempo adicional para quem amamentar.

4.3 A Comissdo Coordenadora do Concurso e a Universidade Estadual do Parana - Unespar ndo disponibilizardo acompanhante para a guarda
de crianca.

4.4 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas, a excecdo dos casos previstos na Lei n° 10.826/2003,
e suas alteragdes. O candidato que necessitar realizar a prova armado e for amparado pela citada lei deverd indicar a necessidade na solicitagao
de inscricdo (Anexo IIl) e enviar, na forma do subitem 4.5 deste edital, copia autenticada (em cartdrio ou pela comissao designada pela portaria
51/2015) do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizagdo de Porte, conforme definidos na referida lei.

4.5 A documentagdo para solicitagao de atendimento especial de que tratam os subitens 4.1 e 4.4, deverd ser entregue no Protocolo Geral do
Poder Legislativo em até 3 dias Uteis da realizagdo da prova, em caso da ndo entrega a solicitagao serd indeferida.

4.6 A relagdo provisoria dos candidatos que tiveram o0 seu atendimento especial deferido serd divulgada no site
http://www.campomourao.pr.leg.br, em até 2 (dois) dias (teis antes da realizacdo da prova.
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4.7 0 candidato podera verificar, por meio de link especifico disponivel no endereco eletronico http:/www.campomourao.pr.leg.br e no
Orgdo Oficial do Municipio qual(is) pendéncia(s) resultou(aram) no indeferimento de sua solicitagdo de atendimento especial para o dia de
realizagdo das provas.

4.8 0 candidato que ndo solicitar atendimento especial e ndo especificar quais recursos serao necessarios, nao tera direito ao referido
atendimento no dia de realizagdo das provas, excetuando-se o caso de amamentagao.

5 - DA INSCRIGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias especificadas no artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, no § 1°, do artigo 1°, da Lei n° 12.764, de 27
de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista).

5.2 0 candidato com deficiéncia, resguardadas as condig0es especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/99, particularmente em seu artigo
40, participara do Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que concerne ao contetido da prova, aos critérios de
aprovacdo, ao hordrio e local de aplicagdo da prova e a nota minima exigida para aprovagao.

5.3 Ao efetuar a inscricdo no Concurso Publico como portador de necessidades especiais, o candidato adere as regras deste Edital e
automaticamente fica ciente, para todos os efeitos e fins de direito, que serd submetido, se aprovado, ao exame de avaliagdo de compatibilidade
da necessidade especial com as atividades a serem exercidas, conforme item 13.2.6 deste edital.

5.4 0 candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera requeré-lo, em até
3 (trés) dias Uteis antes da realizagdo das provas, com justificativa acompanhada de parecer emitido nos dltimos 12 (doze) meses, por
especialista da area de sua deficiéncia, junto ao protocolo geral do Poder Legislativo quando da entrega da documentacgdo, conforme prevé o §
2° do artigo 40 do Decreto n° 3.298/1999, e suas alteragoes.

5.5 0 candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera especificar a sua deficiéncia (Anexo 1ll) e atender aos requisitos constantes no
item 5.6 do edital.

5.6 Em até trés dias uteis antes da realizagdo das provas, o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, deverd protocolar no Protocolo
Geral do Poder Legislativo, situado na Rua Francisco Ferreira Albuquerque, 1488, CEP: 87302-220, Campo Mourdo/PR, identificando o nome
do concurso no envelope: “PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO- EDITAL N° 01/2016 - REF.: “LAUDO MEDICO”, a documentagdo e
solicitagdo a seguir:

a) cOpia autenticada (em cart6rio ou pela comissdao nomeada pela portaria 51/2015) do Laudo Médico, com data de expedicdo de, no maximo,
12 (doze) meses retroativos a data do término das inscrig0es, assinado por Médico devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina e
que nele conste, para fins comprobatérios, o nimero de registro do Médico na referida entidade de classe, atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID-10, bem como a
provavel causa da deficiéncia, assinatura do Médico e o ndmero do CRM, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova,
informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF e a opgdo de Cargo.

b) requerimento de solicitagdo de condi¢do especial para realizagdo da prova, quando for o caso, informando quais 0S recursos especiais
necessdrios (materiais, equipamentos, intérprete de Libras, intérprete para leitura labial, prova em Braille, ampliada ou o auxilio de ledor ou
outro).

5.7 0 candidato que ndo atender, dentro do prazo pré-estipulado, aos dispositivos mencionados no item 5.6 e suas alineas ndo tera a condigao
especial atendida ou sera considerado ndo portador de necessidade especial, seja qual for o motivo alegado.

5.8 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigao conforme as instrugdes constantes do item 5 deste Edital ndo poderd impetrar
recurso em favor de sua situagao.

5.9 0 laudo médico apresentado terd validade somente para este Concurso Pdblico e ndo seréa devolvido.
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http://www.campomourao.pr.leg.br e no Orgéo Oficial do Municipio.

5.11 0 candidato que for nomeado na condi¢do de portador de necessidade especial ndo poderd arguir ou utilizar essa condigdo para pleitear
ou justificar mudanca de funcdo, relotagdo, readaptacdo, reducao de carga hordria, alteragdo de jornada de trabalho, limitagdo de atribuicdes e
assisténcia de terceiros no ambiente de trabalho e para o desempenho das atribui¢des do cargo.

6 - DO PEDIDO DE ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E DO RESULTADO DA ANALISE

6.1 Nao haverd isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para as pessoas portadoras de deficiéncia fisica e doadores de
sangue, conforme estabelecem as Leis Municipais n°. 2508/2009 e 2.585/2010.

6.1.1 Poderd solicitar a isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢do neste concurso plblico o candidato que, de acordo com a Lei Municipal n°.
2508/2009, comprovar a condi¢ao de pessoa portadora de deficiéncia mediante apresentagao dos seguintes documentos:

| - Carteira de Identidade;
Il - Atestado Médico fornecido pelo médico profissional, que devera conter o Cdadigo Internacional de Doengas — CID-10;

Il - Declaragdo de que ndo estd empregado ou que esteja recebendo qualquer beneficio, aposentadoria ou outra renda de qualquer instituto
publico ou privado.

6.1.1.1 Alisencdo prevista para portadores de deficiéncia, ndo se aplica ao deficiente que estiver empregado ou que esteja recebendo qualquer
beneficio, aposentadoria ou outra renda de qualquer instituto publico ou privado.

6.1.2 Poderad solicitar a isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo neste concurso, o doador de sangue que comprovar a doagdo de no minimo
3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses.

6.1.2.1 Considera-se doagdo, para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei, somente a que for promovida pelo Hemontcleo de
Campo Mourao.

6.1.2.2 Para comprovagdo da qualidade de doador, serd necessdria a apresentagdo de documento de doador expedido pelo Hemontcleo de
Campo Mourao.

6.2 As solicitagOes dos beneficios de isen¢ao do valor da taxa de inscri¢do deverdo ser efetuadas em até 7 (sete) dias Uteis da data final de
pagamento da taxa, no Poder Legislativo de Campo Mourdo, no Protocolo Geral, localizado na Rua Francisco Ferreira Albuquerque, n°. 1488,
Centro, Campo Mourdo — Estado do Parand, no horario das 8 h as 11h30min e das 13h30min as 17 h, mediante requerimento do interessado
ou de seu procurador legalmente constituido, com firma reconhecida, cuja procuragao devera estar acompanhada de documento de identidade
do candidato e do representante legal e demais documentos exigidos.

6.3 As informagOes prestadas no formuldrio, bem como a documentagdo apresentada, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo este por qualquer falsidade.

6.4 Nao serd concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:
a) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) Fraudar e/ou falsificar documentagéo;
c) Nao observar a forma, os locais, 0 prazo e 0s hordrios estabelecidos nos subitens 6.2 e 6.3 deste edital.
6.5 Nao serd permitida, apds a entrega do requerimento de isen¢do e dos documentos comprobatérios, a complementagdo da documentagao.

6.6 Nao sera aceita solicitagdo de isencdo de pagamento de valor da taxa de inscri¢do via fax ou via correio eletronico.

6.7 O processo de andlise, avaliagdo e deliberacdo do pedido de isengdo, serdo coordenados e processados pela Universidade Est
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Parand — Uné'éﬁar Campus de Campo Mourao.

T

6.8 Para concessdo do beneficio, a Universidade Estadual do Parana — Unespar, Campus de Campo Mourdo, procedera a andlise de todos os
documentos apresentados pelo candidato, atendimento aos requisitos exigidos neste edital, podendo, a critério de seus membros, efetuar visita
domiciliar para verificagdo da veracidade das declaragoes efetuadas pelo candidato.

6.9 O Edital, com a relagdo dos candidatos contemplados ou ndo com o beneficio da isencdo do valor da taxa de inscrigao, sera publicado no
Orgdo Oficial do Municipio de Campo Mourdo e divulgado no endereco eletronico http:/www.campomourao.pr.leg.br em até 4 (quatro) dias
Uteis do vencimento da taxa de inscrig@o.

6.10 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo acessar 0 endereco eletrénico
http://www.campomourao.pr.leg.br, se cadastrar e imprimir o Boleto Bancario para pagamento.

6.11 O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo
estabelecido no subitem anterior estara automaticamente excluido do concurso publico.

6.12 O comprovante de inscrigdo ou 0 comprovante de pagamento de inscri¢do deverd ser mantido em poder do candidato e apresentado nos
locais de realizagéo das provas ou qualquer ato do concurso, sempre que solicitado.

7 - DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAQ, DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES E DO ENSALAMENTO DOS CANDIDATOS.

7.1 A inscricao no Concurso Publico implicard a aceitagdo tacita das normas estabelecidas neste Edital e em outros que forem publicados
durante a realizagdo do Concurso Publico, cujas regras, normas, critérios e condi¢cdes os candidatos se obrigam a cumprir.

7.2 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do, o candidato deverad inteirar-se das regras deste Edital e certificar-se de que preenche
ou preencherd, até a data da convocagdo, todos 0s requisitos exigidos para a fungao. Nao havera devolugdo do valor da taxa de inscrigdo apds a
sua efetivagdo, quaisquer que sejam 0s motivos e mesmo se o candidato ndo comparecer para realizagdo das provas.

7.3 0 pedido de inscri¢do poderd ser efetuado a partir das 10 horas do dia 06 de agosto de 2016 até 04 de setembro as 23h59min, somente
via internet, no endereco: http://www.campomourao.pr.leg.br, em cujo sitio existird um link com o formulério destinado a INSCRIGAQ que
deverd ser devidamente preenchido pelo candidato. Ao final da inscrigao, deverd o candidato imprimir o boleto bancério para o pagamento da
taxa de inscri¢do, com vencimento em 05/09/2016, sendo a impressao do boleto componente do processo de inscrigao.

7.3.1 Serd de inteira responsabilidade do candidato o acesso aos meios eletronicos para efetuar sua inscricdo, ndo cabendo a
responsabilizagdo da promotora do Concurso em casos de impossibilidade de acesso aos meios disponibilizados ou a quaisquer problemas
técnicos alegados.

7.4 0 pagamento do valor da taxa de inscri¢ao deverd ser efetuado até o dia 05 de setembro de 2016.
7.5 Ainscrigdo somente serd aceita apds a confirmagdo do pagamento do valor inerente a taxa de inscrigdo, ndo se responsabilizando o Poder
Legislativo de Campo Mourdo, nem a Universidade Estadual do Parana - UNESPAR Campus de Campo Mourdo, pelo nao recebimento da

confirmacdo bancéria do recolhimento da taxa de inscri¢do.

7.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato os dados preenchidos no ato da inscrigdo, ndo podendo haver correco, alteragdo ou inclusdo
posterior de qualquer dado por ele informado ou solicitado.

7.7,0 Edital de Homologagao das Inscrigdes serd divulgado até 15/09/2016 no site http:/www.campomourao.pr.leg.br, bem como publicado
no Orgdo Oficial do Municipio.

7.8 Cabera recurso relativo a inscri¢do que tenha sido efetuada com o regular recolhimento da respectiva taxa de inscrigdo e que ndo conste da
relagdo dos candidatos que tiveram as inscricdes homologadas na forma do subitem 7.7, 0 qual devera ser protocolado junto ao Protocolo
Geral do Poder Legislativo, situado na Rua Francisco Ferreira Albuquerque, 1488, Centro, Campo Mourdo até o dia 22/09/2016.
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por inscrigbes ndo recebidas, em decorréncia de falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8 - DAS PROVAS

8.1 - PROVA OBJETIVA

8.1.1 Sera aplicada prova objetiva, de carater eliminatério e classificatdrio, abrangendo os contelidos programaticos constantes do Anexo I,
deste Edital, sendo as questdes de mdltipla escolha (a, b, ¢, d, ).

8.1.2 A Prova Objetiva serd aplicada em data, local e horario conforme disposto no item 1.3 deste edital.

8.1.3 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com 1 (uma) hora de antecedéncia, obrigatoriamente
munido de lapis, borracha, caneta esferogréfica com tinta preta ou azul e documento original de Identificagdo, observados os subitens 8.1.6,
8.1.7e8.1.8.

8.1.4 Os portdes de acesso aos locais de realizacdo da prova serdo abertos 1 (uma) hora antes do inicio da prova, e fechados 15 (quinze)
minutos antes do inicio da prova, estando impedido de ingressar, por qualquer motivo, o candidato que chegar ao local da prova apés o horério

estipulado.

8.1.5 O Edital de Ensalamento contendo data, local e hordrio da Prova Objetiva sera divulgado no endereco eletronico
http://www.campomourao.pr.leg.br e Orgdo Oficial do Municipio no minimo 15 (quinze) dias antes da prova.

8.1.6 0 ingresso na sala de prova somente serd permitido ao candidato munido de um dos documentos abaixo discriminados, apresentado de
forma legivel e em via original:
a) Carteira de Identidade;
) Carteira de Identidade fornecida por 6rgdo ou conselho de representagao de classe;
) Carteira Nacional de Habilitagao (modelo novo com fotografia) que contenha o ndmero da carteira de identidade;
)
)

o O o

Passaporte brasileiro, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico, que por lei federal valham como identidade;
Carteira de Trabalho (modelo novo) expedida a partir de 20 de janeiro de 1997.

D

8.1.7 Nao serdo aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de prova: Carteira de Trabalho (modelo velho) expedida antes
de 20 de janeiro de 1997, Certificado de Reservista, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto, carteira
de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados e outros que nao constam no
item 8.1.6.

8.1.8 Nao serd aceita copia de qualquer documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de documento de identidade.

8.1.9 Nao sera aplicada a Prova Objetiva ou procedido qualquer outro exame, em qualquer hip6tese, em local ou data ou em horério diferente
dos prescritos neste Edital, ou em Editais especificos referentes as fases deste Concurso e no Cartdo de resposta do candidato.

8.1.10 N&o serd permitida, durante a realizagdo da prova, a comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou
similares, livros, anotagoes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

8.1.11 Néo serd permitido no dia da realizagdo da prova, o uso de aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, walkman, notebook, receptor,
gravador e outros aparelhos eletrdnicos, etc). O descumprimento por parte do candidato de qualquer determinagao dos fiscais com relagdo a
atitude a ser tomada com aparelhos eletronicos, implicard na elimina¢do do candidato, caracterizando-o como tentativa de fraude.

8.1.12 Nao serd permitido, durante a realizagdo da Prova Objetiva, 0 uso de gorros, bonés, 6culos escuros e de reldgios, 0s quais deverao ser
guardados pelos candidatos em local que impeca sua visibilidade.
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8.1.130 néGl é?)mparecimento do candidato a Prova Objetiva implicara a sua eliminagdo do Concurso.

8.1.14 0 candidato que usar de atitudes de desacato ou desrespeito com qualquer dos fiscais ou responsaveis pela aplicagdo da prova, bem
como aquele que descumprir o disposto nos subitens 8.1.10, 8.1.11 e 8.1.12, serd eliminado do Concurso.

8.1.15 A duracgdo da Prova Objetiva serd de 05 (cinco) horas, nas quais esté incluso o tempo para o preenchimento do cartdo-resposta. O
controle do tempo de aplicagdo da prova e as informagGes a respeito do tempo transcorrido, durante a realizagdo da prova, serdo feitos pelos
fiscais de sala.

8.1.16 E de responsabilidade do candidato comparecer ao local da realizacdo da prova objetiva, no horério estipulado no subitem 8.1.3, bem
como observar o tempo destinado a realizagdo da prova e preenchimento do cartdo-resposta (subitem 8.1.15, deste Edital).

8.1.17 As respostas das questdes objetivas serdo transcritas para o cartdao-resposta com caneta esferografica com tinta preta ou azul, devendo
o candidato assinalar uma (inica resposta para cada questao, sob pena de anulagdo.

8.1.18 As respostas das questdes da Prova Objetiva, langadas no cartdo-resposta, serdo corrigidas por meio de processamento eletronico.
8.1.19 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura.

8.1.20 O candidato é responsavel pelo correto preenchimento do cartdo-resposta e pela sua conservagao e integridade, pois em nenhuma
hipotese haverd substituicdo do cartdo, salvo em caso de defeito de impressdo, que deverd ser solicitado pelo candidato e registrado em Ata

pelos aplicadores da prova.

8.1.21 0 candidato somente podera se retirar da sala de prova ap6s uma hora do inicio da Prova Objetiva, devendo, antes de se retirar do
recinto da sala, entregar aos aplicadores, o caderno de prova e o cartdao-resposta.

8.1.22 Ao final do tempo destinado a realizagdo da prova, em cada sala, é obrigatdria a saida simultinea dos trés Gltimos candidatos, os quais
deverdo assinar a ata de encerramento da aplicagéo da prova e o lacre dos envelopes.

8.1.23 Durante a realizagdo da prova, ndo serd permitido ao candidato ausentar-se do recinto da sala, a ndo ser em caso especial e desde que
acompanhado por um componente da equipe de aplicagdo da prova.

8.1.24 Os candidatos que obtiverem, menos de 50% da pontuacgdo possivel, na prova objetiva, serdo desclassificados.
8.2 DA PROVA PRATICA PARA 0 CARGO DE TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS

8.2.1 Concorrerdo & Prova Pratica os candidatos ao cargo de TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS classificados com a pontuagdo minima de
pontos na prova objetiva conforme o disposto no ltem 8.1.24.

8.2.2 As Provas Praticas terdo carater eliminatorio e classificatorio e serdo realizadas na data, local e horarios, comunicado oportunamente no
Edital de Convocagdo para a Prova Pratica, a ser divulgado no site http:/www.campomourao.pr.leg.br, observado o hordrio oficial de
Brasilia/DF.

8.2.3 Serd de responsabilidade do candidato 0 acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

8.2.4 Ao candidato s6 serd permitida a participagao nas provas, na respectiva data, hordrio e local a serem divulgados de acordo com as
informacdes constantes no item 1.3.

8.2.5 Nao sera permitida, em hipdtese alguma, realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado. O candidato deverd
comparecer ao local com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario marcado, munido de documento oficial de identidade, no seu
original.

8.2.6 Para a realizagdo da Prova Pratica serdo convocados os 10 (dez) primeiros habilitados na Prova Objetiva e classificados provisoriamente,
incluindo-se os candidatos empatados na ultima posicao.
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8.2.7. A Prova Pratica serd realizada no tempo maximo de 30 (trinta) minutos e consistird no desenvolvimento de atividades inerentes ao cargo
para o qual o candidato concorre.

8.2.8 A prova prética para o cargo de Tradutor e Intérprete de LIBRAS consistird na tradugdo de texto escrito para LIBRAS, interpretacdo de
LIBRAS para Lingua Portuguesa - Oral e da Lingua Portuguesa para LIBRAS, de acordo com os critérios definidos abaixo:

CRITERIO CONTEUDO PONTUAGAOQ MAXIMA
Interpretacdo: ¢ Vocabulario: formalidade, adequagdo e conceito;
Portugués — Libras e Auséncia de omissdo do conteddo no processo
Libras — Portugués tradutério;
¢ Observancia ao codigo de ética;
e Interpretacéo simulténea e consecutiva. 50 pontos
Proficiéncia linguistica o Fluéncia em libras e lingua Portuguesa;

* Dominio gramatical Libras e Lingua Portuguesa;
o Uso de expressdes ndo manuais;

e Uso de espago gramatical na sinalizagdo;

o Uso de Classificadores;

e | eitura e soletragao do alfabeto manual. 50 pontos

8.2.9 A Prova Pratica serd gravada, para efeito de registro e avaliagdo por parte das Comissdes Julgadoras, ndo servindo para efeito de revisao
ou vistas de resultados, por parte dos candidatos.

8.2.10 A Prova Préatica, de carater classificatorio e eliminatério, serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) e efetuada a avaliagdo,
conforme os critérios elencados no subitem 8.2.8, deste Edital. Serdo eliminados do concurso os candidatos que ndo obtiverem pelo menos
60% (sessenta por cento) de aproveitamento na Prova Prética, ou seja, minimo de 60 pontos.

8.2.11 A nota da Prova Prética resultara da média aritmética das notas dos 3 (trés) avaliadores.

8.2.12 A nota final para os cargos que terdo Prova Pratica serd igual ao somatdrio dos pontos obtidos nas Provas Objetivas e Prova Prética,
sendo que a Prova Objetiva equivale a 40% e a prova pratica a 60% da nota final.

8.2.13 As Provas Préticas serdo gravadas em video para fins de registro e avaliagdo, sendo a utilizagdo, o teor e a propriedade exclusivos da
Comissdo Especial de Concurso.

8.2.14 0O candidato que ndo atingir a colocacdo estabelecida conforme o disposto no item 8.2.6, ndo concorrera a Prova Prética para o cargo de
Tradutor Intérprete de LIBRAS e serd excluido do concurso publico.

8.2.15 0 candidato ndo habilitado na Prova Pratica para o cargo de Tradutor e Intérprete de LIBRAS serd eliminado do Concurso Piblico.
9 - DOS RECURSOS

9.1 Serdo admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados das datas dos eventos listados abaixo,
mediante requerimento fundamentado, protocolizado no Protocolo Geral do Poder Legislativo, dirigido @ Comissdo Especial de Concurso - CEC:

Do resultado da andlise do pedido de isencdo da taxa de inscri¢do;

Da divulgagao dos gabaritos provisorios das provas objetivas;

Da divulgagao do resultado provisdrio da prova objetiva;

Da divulgagao dos resultados (Tradutor e Intérprete de LIBRAS) provisérios das provas objetivas e prova prdtica;
Do resultado final do concurso.

[=E IR =a"
—_—— =

D

9.1.1 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serao apreciados.
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inscricdo, endereco eletrdnico e o seu questionamento.

9.3 Admitir-se-4 um dnico recurso por candidato, para cada evento referido no item 9.1.

9.4 A interposigao dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

9.5 0 ponto relativo a uma questao eventualmente anulada seré atribuido a todos os candidatos.

9.5.1 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagoes, poderd, eventualmente, alterar a classificagdo inicial obtida pelo
candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, poderd ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima
exigida para aprovagao.

9.5.2 Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o resultado final do Concurso Pdblico, com as alteragdes ocorridas
em face do disposto no subitem 9.5.1, ndo cabendo recursos adicionais.

9.6 Caso os recursos forem providos, os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdao atribuidos a todos os candidatos

concorrentes ao cargo.

9.7 Todos os recursos deverdo ser protocolizados no Protocolo Geral do Poder Legislativo, e constar as seguintes informagoes:
a) Nome do Candidato;

b) Nameros do CPF e da Cédula de Identidade;
c) Ndmero da Inscrigdo;

d) Enderego completo, telefone e email;

e) Cargo para o qual se inscreveu;

f)  Fatos e fundamentos.

9.8 Serdo liminarmente indeferidos os recursos que ndo contenham fundamento ou que se baseiem em razdes subjetivas, os que forem
intempestivos, sem fundamentagao I6gica e consistente, com argumentagdo idéntica a outros recursos. Em hipdtese alguma, serdo aceitos
revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de Gabarito Final Definitivo.

9.9 Os recursos interpostos fora de prazo ndo serdo admitidos nem analisados no mérito.

9.10 Nao serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado, em duplicidade ou incorreto do cartdo—resposta, nem
pelo motivo de resposta que apresente rasura.

9.11 As decisdes da Comissdo Especial de Concurso — CEC- serdo divulgadas no site http://www.campomourao.pr.leg.br e publicadas no Orgdo
Oficial do Municipio.

9.12 As decisoes proferidas pela Comissdo sao irrecorriveis na esfera administrativa.
10- DO RESULTADO E DA CLASSIFICAGAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO
10.1 A classificacdo final dos candidatos seré publicada, no site www.campomourao.pr.leg.br e Orgéo Oficial do Municipio de Campo Mourdo,

sendo ordenada de acordo com os valores decrescentes da pontuagdo final em duas listas, conforme previsto no item 1.6 deste Edital, por
cargo e nome.

10.2 A classificagdo final no Concurso Publico serd obtida através da pontuagdo do candidato em forma decrescente e procedida da seguinte
forma:
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b) Prova Prética: A nota final para os cargos que terdo Prova Pratica serd igual ao somatério dos pontos obtidos na Prova QObjetiva e
Prova Prdtica, sendo que a Prova Objetiva equivale a 40% e a prova pratica a 60% da nota final.

11 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que tiver a maior idade. Persistindo o empate, dar-se-a o
desempate mediante sorteio, para o qual serdo convocados os candidatos envolvidos na situagao.

12 - DA CONVOCAGAO

12.1 Apés a realizagdo do Concurso, no momento adequado o Poder Legislativo Municipal de Campo Mourdo convocard os candidatos
classificados no limite de vagas para assumirem 0 cargo para o qual concorreram e para o qual se classificaram no limite de vagas.

12.1.1 O candidato que deixar de comparecer no prazo estipulado no edital de convocagdo, serd tido como desistente e substituido, na
sequéncia, pelo classificado imediatamente subsequente.

12.1.2 0 candidato serd submetido ao regime estatutério e depois de nomeado e empossado serd submetido ao estégio probatdrio de 3 (trés)
anos, conforme previsto na legislagdo municipal.

12.1.3 E facultado ao candidato, quando convocado para assumir o cargo, solicitar a sua reclassificagio mediante requerimento protocolado
junto ao Protocolo Geral do Poder Legislativo e endere¢ado ao Departamento de Recursos Humanos, deslocando-se para o final da ordem de
classificagao.

12.2 £ de responsabilidade do candidato aprovado manter o seu endereco atualizado junto ao Departamento de Recursos Humanos do Poder
Legislativo mediante requerimento protocolizado junto ao Protocolo Geral do Poder Legislativo do Municipio de Campo Mourdo.

12.3 Os editais relativos as etapas posteriores a divulgacdo da homologagdo do resultado do Concurso serdo organizados e publicados pelo
Legislativo de Campo Mourdo, que fixara as etapas a serem cumpridas pelo candidato, dando ampla publicidade destas.

12.4 0O candidato que ndo atender aos prazos dos editais, ndo comparecer ao local indicado ou ndo satisfizer as exigéncias previstas seréd
eliminado do Concurso e dara ao Poder Legislativo de Campo Mourdo o direito de convocar o préximo candidato classificado.

12.4.1 Chamadas remanescentes, caso seja necessario, serao feitas até alcancar o nimero de vagas previsto para o cargo, respeitando o0s
prazos legais, e serdo objeto de editais especificos com 0s nomes dos novos candidatos convocados.

12.5 0 candidato convocado deverd atender ao que estabelece o edital e apresentar a seguinte documentagdo:

| - Cédula de Identidade;

[l - Certiddo de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;

[l - Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

IV - Cartdo do PIS/PASEP;

V - Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;

VI - Certiddo de quitagao eleitoral atualizada emitida pela justica eleitoral que podera ser retirada pelo site www.tse.gov.br;

VII - Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o cargo;

VIII - Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo se for do sexo masculino;

IX - Titulo de Eleitor;

X - Declaragdo de que ndo se encontra em situagdo de actimulo ilegal de proventos, fungdes, empregos e cargos publicos, nos termos do inci
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XI - Declaragdo de bens e valores que integram o patrimdnio privado, conforme prescrito no Art. 32 da Constituicdo do Estado do Parang, no
Decreto Estadual n® 4.202 de 30 de maio de 2001, na Lei Estadual n° 13.047 de 16 de janeiro de 2001 e na Lei n° 8.429 de 02 de junho de 1992;
X1l - Duas fotografias 3x4, recentes, de frente e iguais;

XIII - Declaragdo de ndo demissao do servigo pdblico municipal, estadual ou federal;

X1V - Atestado de antecedentes criminais, passado pelo Distribuidor Publico, do local de residéncia ou domicilio do candidato;

XV - Duas (2) copias da Carteira de Trabalho onde consta o numero, a série e a qualificagdo da mesma;

XVI - Uma (1) copia do comprovante de registro profissional, quando o cargo exigir;

XVII - Uma (1) copia do comprovante de enderego atualizado;

XVIII - Quaisquer outros documentos necessarios, a época da convocagao;

XIX - Declaragao de Raga/Cor.

12.5.1 - Os modelos dos documentos mencionados nos incisos X, Xl e XIlI serdo fornecidos pelo Poder Legislativo de Campo Mourao.

12.6 - Os documentos previstos no item 12.5 deverdo ser apresentados na forma de fotocdpia autenticada ou mera fotocopia, desde que o
candidato apresente o original para conferéncia no local da entrega.

12.7 - 0 ndo cumprimento dos prazos, a ndo apresentacdo da documentagao prevista no item 12.5 ou a ndo comprovagdo do requisito para a
nomeacdo no cargo especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a serem criados em legislagdo superveniente ou forem considerados
necessarios, impedird a nomeagdo do candidato, implicard na eliminagdo do Concurso e na nulidade da classificagdo, bem como na perda dos
seus efeitos, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao
estabelecido neste edital.

12.8 - Sendo verificado, a qualquer tempo, falsidade documental, o candidato serd eliminado do Concurso, com nulidade da classificagdo e dos
seus efeitos decorrentes, sem prejuizos das sang0es penais aplicaveis.

13 - DA INVESTIDURA
13.1 - S0 condigOes para investidura no cargo:

| - ter sido aprovado e classificado no Concurso de que trata este Edital;

Il - ter nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;

11 - ter Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

IV - ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data de nomeagao;

V - estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

VI - estar em situagao regular com as obrigag0es militares;

VII - ter concluido até a data da posse o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, e 0 mesmo devera ser reconhecido pelo MEC,
bem como a Institui¢do de Ensino que o promoveu;

VIII - apresentar boa condigdo de saude fisica e mental;

IX - cumprir as determinag0es deste Edital;

X - estar em gozo dos direitos politicos;

X1 - ndo ter sido demitido de cargo ou fungdo publica, Federal Estadual ou Municipal por justa causa.
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13.1.1 O candidato devera fazer prova dos documentos e das condigOes previstas no subitem 13.1, bem como preencher os requisitos exigidos
por ocasido do ato da posse, sendo eliminado do certame o que deixar de apresentar ou desatender quaisquer exigéncias.

13.2 Os candidatos convocados serdo submetidos, antes da nomeagao, a Pericia Médica Oficial que consiste em exames médicos e clinicos e
exames complementares para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental para o desempenho das atividades e atribuigdes do cargo.

13.2.1 Exames complementares deverdo ser obrigatoriamente realizados pelo candidato e apresentados no prazo a ser definido pelo Poder
Legislativo de Campo Mourdo, cujas despesas correrdo por conta do candidato convocado.

13.2.2 A falta da apresentacao dos exames mencionados no item anterior, no prazo estipulado, caracterizara desisténcia do candidato.

13.2.3 Apods convocado, a omissao e/ou negacdo pelo candidato de informacg@es relevantes na entrevista médica, intencionalmente ou ndo,
implicard em sua perda do direito & nomeagao.

13.2.4 O resultado do Exame Médico Admissional serd expresso com a indicagdo de apto ou inapto para o exercicio das atribui¢des do cargo
ao que o candidato prestou o concurso.

13.2.5 0 candidato considerado inapto no Exame Médico Admissional ou que ndo se sujeitar a realizagdo do mesmo serd eliminado do
Concurso.

13.2.6 O candidato Portador de Necessidades Especiais que for convocado para Exame Médico Admissional deverd submeter-se aos exames
previstos para a comprovagao da deficiéncia declarada e da compatibilidade para o exercicio do cargo.

13.3 A admissdo dos candidatos obedecerd, impreterivelmente, & ordem de classificagdo, constante do resultado final.
13.4 0 Poder Legislativo reserva-se no direito de chamar os candidatos aprovados a medida de suas necessidades.

13.5 Por ocasido da convocagao, serd exigida do candidato a apresentacdo dos documentos relativos as condigdes estabelecidas nas alineas do
subitem 13.1, sendo desclassificado o candidato que deixar de atender a qualquer uma dessas condigoes.

13.6 A inexatiddo das declarages e/ou informagdes prestadas na ficha de inscricdo ou a apresentagdo irregular de documentos, ainda que
verificado posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando todos os atos decorrentes da respectiva inscrigdo ou
admissao.

14 - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Alinscri¢do para o Concurso Pablico implicard a aceitacdo, por parte do candidato, das normas contidas neste Edital, bem como de outras
que forem necessarias para seu fiel cumprimento.

14.2 0 Concurso Publico disciplinado por este Edital tem validade de 02 (dois) anos, a contar da data de publicagdo e homologagdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

14.3 Os candidatos aprovados fora dos limites das vagas ficardo em cadastro de reserva pelo periodo de validade do Concurso.

14.4 As vagas além das ofertadas neste Edital serdo lotadas nos 6rgaos de acordo com a necessidade do Poder Legislativo Municipal.

14.5 A condicdo de aprovado nao gera nenhum direito de nomeacdo ou efetividade no servigo pablico municipal, apenas a expectativa de direito
a nomeacao, reservando-se ao Poder Legislativo de Campo Mourdo, o direito de nomear os candidatos aprovados na medida de suas
necessidades e nos limites do poder discricionario reservado ao Chefe do Poder Legislativo, observadas a disponibilidade orgamentaria e

financeira, a ordem de classificacao e ao disposto nos artigos 21 a 23 da Lei Complementar Federal n° 101 de 04/05/2000.

14.6 Ficam os candidatos cientes que a carga hordria de trabalho poderd ser modificada em virtude de alteragbes na Legislacdo Federal ou
Municipal, ou conforme a conveniéncia da Administragdo Municipal.
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14.7 A Universidade Estadual do Parand - Unespar Campus de Campo Mourdo, emitird parecer conclusivo respondendo 0S recursos
interpostos pelos candidatos, 0s quais nao serdo considerados quando ndo forem de forma escrita, ou seja, por vias de reclamagoes verbais.

14.8 Ndo serdo apreciadas as reclamagdes que forem oferecidas em termos inconvenientes, ou que ndo apontarem com precisdo e clareza o0s
fatos e circunsténcias que as justifiquem ou que permitam sua pronta apuragao.

14.9 Ficam aprovados os Anexos I, Il e [ll como partes integrantes deste Edital.

14.10 Os casos omissos serdo deliberados pela Universidade Estadual do Parana - Unespar Campus de Campo Mourdo em conjunto com a
Comissao Especial de Concurso e Diretoria Juridica do Poder Legislativo.

Campo Mourao, 02 Agosto de 2016.

Dr. Eraldo Teodoro de Oliveira - Presidente do Poder Legislativo de Campo Mourao
Jaime Rosalino Vendrame Filho - Presidente da Comissao Especial de Concurso

ANEXO |

ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO Descrigdo Detalhada LEGISLAGAO
Assistente Administrativo | e Participar da elaboracdo do orgamento pertinente a sua érea, realizando | Resolugdo 123/1996 e ato da
levantamento dos projetos a serem executados no periodo, materiais, | Mesa Executiva 06/1997

instrumentos, equipamentos e da mao-de-obra a ser empregada.

Participar na organizagdo e coordenagdo de trabalhos, instruindo
servidores e orientando para aplicagéo de normas gerais, acompanhando
resultados e o cumprimento de objetivos.

Executar os trabalhos administrativos relativo & sua area de atuagdo
examinando a documentagdo e providenciando medidas para o
desenvolvimento dos trabalhos sob sua responsabilidade.

Providenciar documentagdo para levantamentos e outros relatorios,
elaborando ou pesquisando para fins de planejamentos e execugdo de
projetos, etc.

Executar atividades correlatas a area de suprimentos, contabilidade,
financeira e administrativa, como controle, distribuicdo de estoque,
célculos, relatdrios e outros, visando o bom andamento do trabalho.

Emitir pareceres em processos, visando a tramitagdo dos mesmos.

Operar microcomputador, para execugao e agilidade dos trabalhos
administrativos.

Manter-se atualizado sobre a legislagao do Municipio em especial a que se
refere & sua area de atuagao.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Continuo

Entregar documentos, mensagens e pequenos volumes em unidades da
propria organizagdo, solicitando assinaturas em protocolo, para comprovar
a execugdo dos servigos.

Executar servigos externos, efetuando pequenas compras e pagamentos de
contas Camara Municipal, dirigindo-se aos locais determinados, para
atender aos interesses da mesma.

Executar servigos simples de escritdrio, arquivando, tirando copias de
documentos, atendendo telefone, anotando recados e outros, para auxiliar
no andamento dos servi¢os administrativos.

Resolugdo 123/1996 e ato da
Mesa Executiva 06/1997
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Orientar e encaminhar visitantes as diversas unidades da organizagao,
prestando informagdes necessarias, atendendo as solicitagoes necessarias,
atendendo as solicitacoes dos mesmos.

Executar servigos de retirada e entrega de correspondéncias a Empresa de
Correio e Telégrafos e distribui aos destinatarios.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Telefonista

Atender e efetuar ligagOes internas e externas, operando equipamentos
telefnicos, consultando lista e/ou apenas, recebendo ou transferindo
ligacbes dos ramais, visando a comunicagdo entre o usudrio e 0
destinatario.

Registrar as ligagbes interurbanas efetuadas, anotando em formuldrios
apropriados o nome do solicitante, localidade e tempo de duragdo, para
possibilitar o controle de custos.

Zelar pelo equipamento telefonico, comunicando defeitos e solicitando seu
conserto e manutengdo para assegurar o seu perfeito funcionamento.
Manter sob sua guarda as listas telefonicas atualizadas, para facilitar
consultas.

Receber reclamagdes sobre defeitos nos diversos ramais, anotando e
providenciando consertos, para evitar transtornos nas ligagoes.

Elaborar relatério mensal, através de anotagOes feitas no més, para manter
a Administragdo informada e para fins de estatisticas.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Resolugdo 123/1996 e ato da
Mesa Executiva 06/1997

Operador de  Audio,
Video e Equipamentos
Especiais

acompanhar as sessoes legislativas, eventos e solenidades;

instalar e operar aparelhos de gravagdo de som;

efetuar a edigdo e a transmissao de informagoes;

manter organizado o arquivo de fitas, cd’s, dvd’s e equipamentos afins;
realizar filmagens, gravagoes, edigOes e tarefas correlatas;

fazer a manuteng¢do dos equipamentos de sonorizagdo (caixas de som,
microfones e equipamentos de mesmo género);

redigir atas quando da realizagdo de sessdes legislativas da Camara e
afins;

operar sistema operacional de rotinas legislativas; zelar pelos
equipamentos, bem como pela cabine de gravagdo e outros que estejam
sob sua responsabilidade.

Resolugao 11/2011

Procurador Juridico

assessorar e representar juridicamente a Cadmara Municipal em juizo ou
fora dele, quando da impossibilidade do Diretor Juridico, nas acdes em
que esta for autora ou interessada, para assegurar os direitos pertinentes
ou defender seus interesses;

estudar ou examinar documentos juridicos e de outra natureza,
analisando seu contelido, com base nos cddigos, leis, jurisprudéncias e
outros documentos, para emitir pareceres fundamentados na legislagdo
vigente;

apurar ou completar informagoes levantadas, acompanhando o processo
em todas as suas fases e representando a parte que é mandataria em
juizo, para obter os elementos necessérios a defesa ou acusagao;
representar a organizagdo em juizo ou fora dele, acompanhando o
processo, redigindo petigbes, para defender os interesses da Camara
Municipal;

prestar assisténcia as unidades administrativas em assuntos de natureza
juridica, elaborando e/ou emitindo pareceres nos processos

Resolugdo 123/1996 e
Resolugdo 07/2011
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administrativos, como licitagdo, contratos, distratos, convénios,
consorcios, questoes trabalhistas ligadas a administragdo de recursos
humanos etc., visando assegurar o cumprimento de leis e regulamentos;

e responsabilizar-se pela correta documentagdo dos imdveis da Camara
Municipal, verificando documentos existentes, regularizagdo e/ou
complementagdo dos mesmos, para evitar e prevenir possiveis danos;

e redigir documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informagoes
sobre questdes de natureza administrativa, fiscal, civil, comercial,
trabalhista, penal e outras, aplicando a legislagdo em questdo, para
utiliza-los na defesa da Camara Municipal;

e pesquisar jurisprudéncia e doutrina em obras e periodicos da Cdmara;
manter contatos com consultoria técnica especializada e participar de
eventos especificos da drea, para se atualizar nas questoes juridicas
pertinentes a Cdmara Municipal;

e executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Diretor Juridico, seu
superior imediato;

e assessorar a Mesa Executiva da Cidmara Municipal, quer em suas
reunides privadas, quer no decorrer das Sessdes Plendrias, a todas
comparecendo, obrigatoriamente;

Tradutor e Intérprete de | e Realizar as interpretagfes da lingua falada para a lingua sinalizada, | Resolugdo 11/2011
LIBRAS através da Linguagem Brasileira de Sinais — LIBRAS - e vice-versa, em apoio
as atividades a Camara Municipal;

. coletar informag0es sobre o contetido a ser trabalhado para facilitar
a tradugdo da lingua no momento de exercer as atividades;

. participar das atividades extraordindrias, como palestras, encontros,
debates, visitas, sempre que for determinado pelo Presidente da Cémara
Municipal; interpretar a linguagem de forma fiel, ndo alterando a informagao a
ser interpretada;

. executar outras tarefas correlatas determinadas por seu superior
imediato, Diretor Geral de Administragdo e também pelo Presidente da CAmara
Municipal e/ou Mesa Executiva.

ANEXO 1l

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES, MATEMATICA AO CARGO DE NiVEL ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (MiNIMO 5° SERIE CONCLUIDA): CONTINUO

PORTUGUES: 1. Dominio da Norma Padro. 1.1. Conjugacdo verbal. 1.2. Emprego de Pronomes. 1.3. Advérbio de tempo, modo e lugar. 1.4.
Conjugagdes. 2. Interpretagdo de Texto. 2.1. Texto dissertativo. 2.2. Texto narrativo. 2.3. Texto informativo. 2.4. Texto descritivo. 3. Nogdes
de Ortografia. 3.1. Palavras com S, C, X, Z, CH, L. 3.2. Acentuagdo das oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. 3.3. Pontuagdo. 4. Substantivos.
4.1. Proprios. 4.2. Simples. 4.3. Composto. 5. Divisdo Silabica.

MATEMATICA : 1. Operacdes Fundamentais (Problemas Préticos). 2. Geometria Elementar (Espago de Formas). 3. Grandezas e Medidas. 4.
Sistema de Numeragdo. 5. Nogoes de Conjuntos.
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- ASSISTENTE ADMINISTRATIVO;
- TELEFONISTA;

- OPERADOR DE AUDIO, VIDEO E EQUIPAMENTOS ESPECIAIS;

- TRADUDOR E INTERPRETE DE LIBRAS.

LINGUA PORTUGUESA: 1. Lingua. 1.1 Funcdes de Linguagem. 2. Fonologia/Fonética. 2.1. Fonemas da Lingua Portuguesa. 2.2. Encontros
vocdlicos e consonantais. 2.3. Divisdo Sildbica. 2.4. Ortografia. 2.5. Acentuacdo grafica. 3. Morfologia. 3.1. Formagao de palavras. 3.2. Plural
dos substantivos simples e compostos. 3.3. Adjetivos: género, grau, plural dos compostos. 3.4. Verbos: tempos e modos, aplicagdo em textos.
3.5. Conjung0es: estabelecimento de sentido. 4. Sintaxe. 4.1. Fung0es sintaticas dos pronomes no texto. 4.2. Regéncia e concordancia verbais
e nominais. 5. Textualidade. 5.1. Tipos de textos: descritivos, narrativos, publicitarios, juridicos, poéticos. 5.2. Intertextualidade (parddia,
paréfrase) e coesdo textual.

MATEMATICA: 1. Funcdes de 1° e 2° Graus (Exponencial, Logaritmos e Trigonometria). 2. Progressdes Aritmética e Geométrica (PA e PG). 3.
Andlise Combinatéria (Arranjos, Combinagoes e Permutacoes). 4. Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares. 5. Geometria Analitica, Plana e
Espacial. 6. Razbes e Proporgoes. 7. Regra de Trés (Simples e Composta). 8. Porcentagem.

CONHECIMENTO ESPECIFICO PARA 0 CARGO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO:

1. Histdria e Politica. 1.1. Historia de Campo Mourao. 1.2. Lei Organica do Municipio de Campo Mourdo. 1.2.1. Das Vedagoes. 1.2.2. Do Poder
Legislativo. 1.2.2.1. Disposigdes Gerais. 1.2.3. Das atribui¢es da Camara Municipal. 1.2.4. Dos Vereadores. 1.2.5. Do Prefeito e Do Vice-
Prefeito. 1.2.5.1. Das Atribuigcdes do Prefeito Municipal. 1.2.6. Dos Recursos Humanos. 1.2.6.1. Disposicoes Gerais. 1.2.6.2. Da Investidura.
1.2.6.3. Do Exercicio. 1.2.6.4. Do Afastamento. 1.2.6.5. Da Aposentadoria. 1.3. Constitui¢do Federal. 1.3.1. Dos Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos. 1.3.2. Dos Direitos Sociais. 1.3.3. Da Administragdo Publica. 1.3.3.1. Dos Servidores Pdblicos. 2. Informatica. 2.1. Ferramentas e
aplicativos comerciais de navegacao de correio eletrdnico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa. 2.2. Procedimentos, aplicativos e
dispositivos para armazenamento de dados e para a realizacdo de copia de seguranca (backup). 2.3. Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas, geracdo de material escrito, visual e sonoro. 2.4. Conceitos dos principais sistemas comerciais.

CONHECIMENTO ESPECIFICO PARA 0 CARGO DE TELEFONISTA:

1. Conhecimento de equipamentos comuns da mesa operadora. 2. Componentes: tipos, modelos, usos e cuidados. 3. Caracteristicas técnicas
de funcionamento de aparelhos telefdnicos. 4. Defeitos na aparelhagem: prevencgdo e providéncias. 5. Fluxo de informagdes. 6. Recepgao,
Transmissao de Mensagens Telefonicas. 7. Sigilo das comunicagdes. 8. Interferéncia nas chamadas. 9. Elaboragdo de recados e avisos. 10.
Atitudes no servico. 11. Regras bésicas de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo. 12. Cortesia,
interesse, eficiéncia, qualidade da voz, dic¢do, naturalidade para comunicar, comunicabilidade, formas de tratamento, organizagdo do local de
servico e do trabalho.

CONHECIMENTO ESPECIFICO PARA 0 CARGO DE OPERADOR DE AUDIO, ViDEO E EQUIPAMENTOS ESPECIAIS:

1. Sistemas de dudio e cdmeras de video. 2. NogOes basicas sonorizagdo e iluminagdo (equalizagdo, balango de branco, etc.). 3. Nogdes basicas
de filmagem e captura de dudio/video. 4. Nogdes bésicas de operagdo de mesas de edigdo e corte de dudio e video. 5. Nogbes avangadas de
informdtica (aplicativos de dudio e video). 6. Nogdes de transmissdes via web. 7. NogOes avangadas de encoding, compressdo e diferentes
formatos de video. 8. Conhecimentos de operagdo e edi¢do de videos.

CONHECIMENTO ESPECIFICO PARA 0 CARGO DE TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS:
1. Fundamentos legais e tedricos da educagdo dos surdos. 2. Conhecimento do Programa Nacional de Apoio & Educagdo de Surdos. 3.

Pardmetros linguisticos da Libras. 4. Aspectos linguisticos: fonologia, morfologia e sintaxe. 5. Realizagdo linguistica de Libras: tragos manuais
e ndo manuais.
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CONHECIME-'N:I"O ESPECIFICO PARA 0 CARGO DE PROCURADOR JURIDICO:

Direito Administrativo:- Dos Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos, validade, eficécia, vigéncia, espécie, exteriorizagao, extingao,
revogacdo, anulacdo, convalidagdo, atos vinculados, discriciondrios, inexistentes, nulos e anuléveis, de direito privado; Procedimento
Administrativo: devido processo legal, licitagdo: conceito, finalidade, objeto, principios, modalidades, dispensabilidade, inelegibilidade,
adjudicacdo, homologacdo e anulagdo; Bens Pdblicos: conceito, classificagdo, aquisi¢do, uso, imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo
oneragao, concessdo, permissao, autorizagdo, serviddes administrativas, da alienagdo dos bens publicos; Desapropriagdo: conceitos,
requisitos, por utilidade pdblica, por zona e indireta, para urbanizagdo e reurbanizagdo e retrocessao; Servigo Publico: conceitos, requisitos,
remuneragdo, execugdo, centralizada e descentralizada; Poder regulamentar e poder de policia: conceito, competéncia e limites; Contratos
administrativos: conceitos, principios, requisitos e execugdo; Servidores Publicos: principios constitucionais, regime juridico, provimento,
acumulagdo, estabilidade, reintegracdo, responsabilidade civil, penal, disciplinar e responsabilidade patrimonial do Estado; Cargo, emprego e
fungéo: conceitos e diferencas.

Direito Constitucional:- Constituicdo: conceito e espécies, interpretacdo e aplicabilidade das normas constitucionais, controle da
constitucionalidade, 6rgaos e formas; A federagdo, a republica, a democracia e o estado de direito: conceitos; A triparticdo dos poderes: 0
Poder Legislativo, o Poder Executivo e o Poder Judicidrio; O Estado federal: a Unido, os Estados, O Distrito Federal e os Municipios; Os
Municipios: Lei Orgénica Municipal, autonomia, competéncia, organizagdo politica e administrativa, intervengdo nos municipios, fiscalizagao
financeira e orgamentaria; O Processo Legislativo: conceito de Lei, fases do processo, espécies normativas e processo orgamentdrio; Controle
de constitucionalidade de atos municipais; O mandado de Seguranga e a¢ao Popular; A Administragdo Pablica: conceito, principios, controle
interno e controle externo — Tribunal de Contas.

Direito Tributario:- Fontes do Direito tributdrio; Sistema Constitucional Tributrio: competéncia, principios constitucionais tributérios,
limitagOes constitucionais; Cadigo Tributario Nacional: normas gerais - vigéncia, aplicagdo e interpretacdo da legislagao tributéria - tributos,
espécies — fato gerador, conceito, aspectos e classificagdo, crédito tributario e obrigagdo tributaria, espécies — sujeicdo ativa e passiva direta e
indireta, capacidade — domicilio tributdrio — constitui¢do, suspensao, exclusdo extingdo do crédito tributdrio — garantias e privilégios de crédito
tributario — administragdo tributdria — divida ativa; Impostos municipais — IPTU, ISS e ITBI; Taxas Contribuicdo de melhoria; Lei de
Responsabilidade Fiscal (L.C. 101/00 e suas alteragdes) — administracdo da Receita Plblica — da previsdo e da arrecadagao tributaria — rendncia
de receita e medidas de compensacgdo; Precatérios Judiciais; Conceitos e limites de Divida Publica.

Direito Civil:- Das pessoas — pessoa natural, pessoa juridica de direito privado e de direito pablico; Dos fatos juridicos — conceito; Dos atos
juridicos — conceito; elementos constitutivos, classificagdo, defeitos, formas, nulidade, prescri¢ao e decadéncia; Dos atos ilicitos — conceito;
elementos constitutivos, abuso do direito; A propriedade, conceito, generalidades, aquisicao, e perda da propriedade mével e imével — aposse —
conceito; Da Dagao em pagamento e suas modalidades; Da Compensagao.

Direito Processual Civil:- Da jurisdicdo e da competéncia - natureza da jurisdigdo - pressupostos e condigbes da agdo - das partes e dos
procuradores - litispendéncia; Da prescri¢cdo e decadéncia; Do procedimento ordindrio e sumdrio; Da sentenca e dos recursos, da coisa julgada;
Do processo de execugdo; Da execucao fiscal; Das medidas cautelares.

Direito Penal:- Dos crimes contra a Administracdo Publica, Dos Crimes Contra as Finangas Publicas (Decreto Lei 2.848, de 27/12/40 e suas
alteragdes); Dos crimes contra a ordem tributaria (Lei 8.137, de 27/12/90 e suas alteragdes); Dos crimes de responsabilidade (Lei n°1.079/50 e
suas alteragdes); Dos crimes de responsabilidade de Prefeitos e vereadores com alteragdes ao Decreto-Lei n° 201/67; Lei n° 8.429/92 e suas
alteragOes.

Direito do Trabalho:- Fontes do Direito do trabalho; Relagdo de Trabalho e Seus Sujeitos; Contrato de Trabalho por prazo determinado;
Remuneragdo e Formas de remuneragdo; Protegdo ao salério; Alteragao, Suspensao e Término do Contrato de Trabalho; aviso prévio, dispensa,
estabilidade e garantia de emprego; Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

Leis do Municipio de Campo Mourao e suas alteragdes:- Lei Organica do Municipio de Campo Mourdo; Cédigo Tributario do Municipio de
Campo Mourdo (Lei Complementar n® 019/2010); Estatuto dos Servidores Pdblicos do Municipio de Campo Mourdo (Lei Municipal n°
1.085/1997); Regimento interno da Camara Municipal de Campo Mourdo (Resolugao 47/90)
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ANEXO I

MODELO DE REQUERIMENTO PARA ATENDIMENTO
DOS ITENS 4, 5 E 6 DO EDITAL
CONCURSO PUBLICO 001/2016 .

PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO - PARANA

Nome do Candidato:

RG: CPF:

Tipo de solicitagao:

O Atendimento especial O Porte de Arma QO Tempo adicional

(O Isengdo do valor de inscrigdo (O Pessoa com Deficiéncia

Descricao da Condicao Especial:

Data: __/ /2016

Assinatura do(a) Candidato(a):

WWW.Campomourao.pr.gov.br




Orgao Oficial Eletronico - 2024
Campo Mourao - Terga-Feira - 02/08/2016

PORTARIA N° 125 — 28 de julho de 2016.

A MESA EXECUTIVA DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, no uso de suas atribuices legais e
regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar, a partir de 25/07/2016, as férias concedidas a Servidora Lorenilda de Oliveira Carvalho mediante
Portaria n® 112/2016.

Art. 2° - Esta Portaria, com ressalva do disposto no artigo anterior, entra em vigor na data de sua publicagdo.
Dr. Eraldo Teodoro de Oliveira - Presidente

Edilson Vedovatti Martins - 1° Secretario
Elvira Maria Schen Lima - 2° Secretaria

PORTARIA N° 126 - 28 de julho de 2016.
A MESA EXECUTIVA DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, no uso de suas atribuides legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder promogdo horizontal por merecimento a servidora abaixo relacionada, referente a avaliagdo de
desempenho correspondente ao periodo de 02/07/2015 a 01/07/2016.

Servidora Cargo Simbologia Anterior Simbologia Atual
Jaqueline deg’ifvl;za Urbano da Assistente Administrativo S-XI1-9 S-XII-10

Art. 2° - Esta Portaria, com ressalva do disposto no artigo anterior, entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposicdes em contrdrio.

Dr. Eraldo Teodoro de Oliveira - Presidente
Edilson Vedovatti Martins - 1° Secretario
Elvira Maria Schen Lima - 2° Secretaria

PORTARIA N° 127 - 28 de julho de 2016.
A MESA EXECUTIVA DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder promogao horizontal por merecimento as servidoras abaixo relacionadas, referente a avaliagao de
desempenho correspondente ao periodo de 03/07/2015 a 02/07/2016.
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Cargo Simbologia Anterior Simbologia Atual
Fernanda Perassoli Cordeiro Assistente Administrativo S-X11-1 S-X11-2
Juliana Godoi Del Canale Assistente Administrativo S-X11-9 S-X11-10
Patricia de Oliveira Lino Assistente Administrativo S-X11-9 S-X1I-10

Art. 2° - Esta Portaria, com ressalva do disposto no artigo anterior, entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposicdes em contrdrio.

Dr. Eraldo Teodoro de Oliveira - Presidente
Edilson Vedovatti Martins - 1° Secretario
Elvira Maria Schen Lima - 2 Secretaria

PORTARIA N° 128 — 28 de julho de 2016.

A MESA EXECUTIVA DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, no uso de suas atribuigOes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder promogdo horizontal por merecimento aos servidores abaixo relacionados, referente a avaliagdo de
desempenho correspondente ao periodo de 04/07/2015 a 03/07/2016.

Servidor Cargo Simbologia Anterior Simbologia Atual
Agda Aléssio Assistente Administrativo S-X11-9 SXII-10
Francielle Cataneo Jacinto Assistente Administrativo S-X11-9 S-X11-10
Jéssica Franca dos Santos Assistente Administrativo S-XII-9 S-XII-10
Luiz Fernando Vila Nova Freitas Assistente Administrativo S-Xll-7 S-XI11-8
Marcelo Antdnio Brandino Assis Assistente Administrativo S-XII-9 S-XII-10

Art. 2° - Esta Portaria, com ressalva do disposto no artigo anterior, entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Dr. Eraldo Teodoro de Oliveira - Presidente
Edilson Vedovatti Martins - 1° Secretario
Elvira Maria Schen Lima - 2° Secretaria
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PODER EXECUTIVO:
GOVERNO MUNICIPAL

PODER LEGISLATIVO:
MESA EXECUTIVA

Regina Massaretto Bronzel Dubay
Prefeita Municipal

Rodrigo Salvadori
Vice-Prefeito

Marcio Berbet
Procurador-Geral

Cézar Augusto Ferreira
Coordenacao Geral de Governo
Secretario de Obras e Servigos Piblicos - Interino

Irineu Ricardo dos Santos
Assessor da Comunicagao

Marisa Cristiane Aparecida Pereira dos Santos
Coordenadora do Controle Interno

Altair Casarim
Secretario da Fazenda e Administragao
Superintendente Interino da Previscam

Elizeu Chimiloski Pontes
Secretario do Controle, Fiscalizagdo e Ouvidoria

Roseli Pereira Stanziola
Secretaria do Desenvolvimento Econdmico

Karla Maria Tureck
Secretaria da Educagao

Renato Teruo lkeda
Secretario do Planejamento

Secretario da Agricultura e Meio Ambiente Interino

Anelise Bronzel Dubay
Secretaria da Mulher
Secretaria da Agao Social Interina

Marcio André Alencar de Almeida
Secretario da Saiide

Rosimeire Marconi Martins
Secretario Especial de Assuntos de Governo

Carlos Gabriel Zanata Cardozo

Secretario Especial do Esporte, Recreagéo e Lazer

Diretor Presidente da FECAM

Sonia Maria de Castro Singer
Secretaria Especial da Cultura
Diretora Presidente da FUNDACAM

Deise Michelle Falbot Ferreira
Diretora Presidente da TECNOCAMPO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO
ESTADO DO PARANA

Rua Brasil, 1487

CEP 87.302-230

Campo Mourdo - Parana

Telefone PABX (44) 3518-1144

FAX (44) 3518-1104

e-mail: prefeitura@campomourao.pr.gov.br
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Comissao Representativa - PORTARIA 119-2016

Eraldo Teodoro de Oliveira;

Nelita Cecilia Piacentini;

Pedro Rogério Lourengo Nespolo;
Sidnei de Souza Jardim; e

Vilma Terezinha de Souza Pinto.

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO
ESTADO DO PARANA

Rua Francisco Ferreira Albuquerque, 1488
CEP 87.300-400
Telefone (44) 3518-5050

e-mail: contato@cmem.pr.gov.br
home-page: www.campomourao.pr.leg.br
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