Ministério da Saude

FIOCRUZ
Fundacgéao Oswaldo Cruz

FUNDAGAO OSWALDO CRUZ

CONCURSO PARA INGRESSO AO CARGO DE TECNICO EM SAUDE PUBLICA

Edital n° 03, de 29 de agosto de 2016

O Presidente da Fundagdo Oswaldo Cruz — Fioctuzjso de suas atribui¢cdes legais e tendo em viststaizacdo concedida pelo
Despacho do Excelentissimo Senhor Ministro de Ramnto, Orcamento e Gestéo, por meio da PortaR®EGIn° 140, de 28 de abril de 2016,
publicada no Diario Oficial da Unido de 29 de alel 2016, torna publica a abertura das inscricGestabelece normas relativas a realizagdo de
Concurso Publico destinado a selegédo de candidatpsovimento dé1 vagaspara o cargo d&écnico em Saude Publicana Carreira de Suporte
Técnico em Ciéncia, Tecnologia, Producéo e InovagéoSaude Publica de acordo com o disposto na ilng@d da Republica Federativa do
Brasil, na Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de £988 Lei n° 11.355, de 19 de outubro de 2006, tapde sobre o Plano de Carreiras e Cargos de

Ciéncia, Tecnologia, Produgéo e Inovacédo em Sadbkck da Fiocruz e suas alteragdes, no preseiit® Edeus Anexos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido pela legislgggrtinente e pelas demais disposi¢Bes regulamsntantidas no presente
Edital, seus Anexos, eventuais retificages e ewttos aprovados pelas instancias administratav&satruz.

1.2 O Concurso destina-se ao preenchindmimgas ora existentes, relativas ao cargo decbéem Saude Publica, obedecida a
ordem classificatéria, durante o prazo de valiga@eisto neste Edital.

1.3 A Fiocruz manter4 em carater permanente Camipara acompanhar todas as etapas de realizagaestmte Concurso
Publico.

1.4  Todos os horérios referenciados nestalEém por base o horario oficial de Brasilia.

1.5 Todos os envios de documentos a FiocrtBotsua validacdo efetivada com a confrontagdo ata dstabelecida no
Cronograma do concurso constante do Anexo V ead#apostagem, via Correiagsipressa na embalagem.

1.6 A jornada de trabalho sera de 40 (quajehoras semanais que poderdo ser distribuidaplamtdes, de acordo com as
necessidades institucionais.

1.7 O concurso publico sera realizado nasdeisl@o Rio de Janeiro, Belo Horizonte, Curitibatdteza, Manaus, Recife, Porto
Velho e Salvador.

1.8  Aselecdo de que trata este Editals@réposta das seguintes etapas:

a) Prova Objetiva, de carater eliminatério esilécatdrio, para todos os perfis;

b) Prova Pratica, de carater eliminatério e clasgbrio, para os perfis de Analises Clinicas, llse% microbioldgicas de insumos e
produtos estéreis para a saude, Criacdo e manegmid®is de laboratdrio, silvestres e exdticosag@md e manejo de primatas ndo humanos,
Enfermagem em doencas infecciosas e parasitandsiniagem Centro Cirargico, Enfermagem Neonatatdid®ica, Enfermagem em Saulde da
Mulher, Equipamentos Biomédicos, Entomologia, Labimio de Biologia Celular e Molecular, Laboratéde referéncia em virus emergentes
Laboratdrio - plataforma, Manutengdo de insetdvicroscopia, Refrigeragcdo, Técnicas laboratoriaiscentrole da qualidade de insumos, vacinas
virais, biofarmacos e cultura de céluld%cnicas laboratoriais em microbiologia, sorologisiologia moleculare Técnicas laboratoriais em

Parasitologia.

2. DA COMISSAO DE CONCURSO DA FIOCRUZ
2.1 A Comissao de Concurso, instancia auxil@ndtureza transitoria da Fiocruz, designada pateafa n° 570, de 02 de junho
de 2016, tem a competéncia de coordenar o desémeoiio do Concurso Publico da Fiocruz com as dgims de analisar e deliberar sobre
questdes de cunho gerencial ou técnico, oriund@sabesso seletivo.
2.2 Sera vedada a participagdo, na Comissédo deu@mw, de servidores da Fiocruz que tenham, estreandidatos inscritos,
sécio, codnjuge, ex-cOnjuge ou companheiro, ascéadelescendente ou colateral até o terceiro grmgja, & parentesco por consanguinidade,

afinidade ou adogéo.



3. DAS VAGAS
3.1 O presente Concurso Publico destina-seezisehr candidatos para o provimento6de(sessenta e umajagas sendo46
(quarenta e seisyagasde ampla concorréncig, (trés) vagas reservadas para pessoas com deficiédégdoze)para negrogpara a classe inicial
do cargo délécnico em Saude Publicana carreira de Suporte Técnico em Ciéncia, Tegmml Producédo e Inovacdo em Salde Publica, coaform
Anexo | deste Edital.
3.2 Adistribuicdo das vagas por cargo, codiggeidil, perfil, pré-requisitos, atribuicdes, cigad unidade constam do Anexo |
deste Edital.

3.3  Os conteudos programaticos de cada perdibeftscritos no Anexo Il deste Edital.

4. DA REMUNERAGAO
4.1 Aremuneracdo para o cargo de Técnico em Saiillleca consta do Anexo Il deste Edital.

4.1.1 A remuneracéo para o cargo de Técnico aimeSPublica corresponde ao vencimento basico didiganicial da classe,
constante da tabela de vencimento do Plano dei@areeCargos de Ciéncia, Tecnologia, Producdowagdo em Saude Publica da Fiocruz, vigente na
data de entrada em exercicio, mais a Gratificagd®esempenho de Atividade de Ciéncia, Tecnologiadu®éo e Inovagdo em Saude Publica —
GDACTSP, de acordo com o Decreto n° 7.133, de 1®ateo de 2010 e, de acordo com os titulos, dafiGagéio por Qualificagdo — GQ para os
servidores titulares de cargos de nivel médio,arore a Lei no 11.355, de 19 de outubro de 2006 ateracdes, além dos beneficios previstos em Lei

4.1.2 Até que seja processada a primeira avalideddesempenho individual que venha a surtir efgitinceiro, o servidor
recém-nomeado para cargo efetivo recebera a gegfifo no valor correspondente a 80 (oitenta) pontos

4.1.3 Sera concedido auxilio alimentacéo, de acoodoa Lei n°. 9527, de 10 de dezembro de 1997efen® 3.887, de 16 de
agosto de 2001, e Portaria n® 11 - MPOG, de 1&mkirp de 2016 e auxilio transporte, com base n@%da MP n° 2165-36, de 23 de agosto de
2001 e Orientagdo Normativa n° 03/MP, de 23 degulé2006.

4.1.4 O reajuste dos vencimentos se dara neafde Lei.

5. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
5.1 O candidato aprovado no Concurso de @iz éste Edital sera investido no cargo se atérgdseguintes exigéncias na data da

posse:

a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das preriogmtconstantes dos Decretos de n® 70.391, de Bbriede 1972, n°
70.436, de 18 de abril de 1972 e na ConstituicaRefaiblica Federativa do Brasil de 1988, artigopb2agrafo 1°;

b) ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezwitiy completos;

c) estar em dia com as obrigag@es eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servico Militam pandidatos do sexo masculino;

e) obter aprovagao e classificagdo no certame, ddotr@imero de vagas;

f) ter aptiddo fisica para o exercicio das atribuigiesargo/perfil, comprovadas por junta médica werkz, ou por ela
designada,;

g) apresentar a formagéo escolar e demais requisitperidos para o cargo/perfil, conforme Anexo ltelédital, com os
diplomas devidamente revalidados, quando obtidasterior;

h) apresentar declaragdo de bens que constituem senduao total, conforme declarado & Receita Fdderaalmente;

i) declaracéo de que ndo acumula cargo ou funcaccpiibli

j) encontrar-se no pleno gozo dos direitos politicos;

k) estar inscrito no respectivo Conselho de Class®, tmmo estar inteiramente quite com as demais recig® legais do
orgéo fiscalizador do exercicio profissional, quaegigido no perfil, conforme Anexo | deste Edital;

I) ndo estar incompatibilizado para nova investidanacargo publico nos termos da Constituicdo Fedkrdl988 e da Lei n°
8.112/ 90;

m) declaragdo de que néo é beneficiario do seguravgesgo, de gque trata a Lei n® 7998/90, conforméaRarNormativa n®
4 de 2013, do MPOG;

n) fornecer comprovante (s) de rendimento(s) (eshieques) recebido(s) de outro(s) ente (s) da &gfiterconforme Portaria
Normativa SRH/MP n° 2, de 08/11/2011,

0) apresentar declaragdo de néo ter sido, nosadltinco anos:

I- condenado em processo criminal por pratica dees contra a Administragéo Publica, estabeleassTitulos Il e XI —
Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na U827 de 16/06/1986 (Lei de Crimes contra o sisténamceiro nacional) e na Lei 8429, de 1992
(pena por enriquecimento ilicito);

II- punido com demissé&o ou destitui¢do de cargocemissdo, por infringéncia do artigo 117, incisgsel XI, artigo 132,
incisos |, IV, VIII, X e XI, ambos da Lei 8112/90.



5.2.  No caso de estrangeiro, na forma da L6535, de 20 de novembro de 1997, que acrescerpiatagrafo 3° ao art. 5° da Lei
8.112/90, o candidato devera:
a) ter visto de permanéncia em territério naaioque permita o exercicio em atividades labeaatno Brasil;
b) ter idade minima de dezoito anos completos;
c) ter aptiddo fisica para o exercicio das attiiies do cargo/perfil, comprovadas por junta médic&lOCRUZ, ou por ela
designada;
d) apresentar a formagéo escolar e demais rezpiigtiueridos para o cargo/perfil, conforme Anexiedte Edital, com os
Diplomas devidamente revalidados, quando obtidcesxterior;
e) ndao estar incompatibilizado para nova investicdem cargo publico nos termos da Constituicdo Bedie 1988 e da Lei
n° 8.112/90.
5.3 O candidato que na data da posse néo |eeos requisitos exigidos no Anexo | deste Egigatiera o direito a investidura no

cargo para o qual foi nomeado.

6. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO
6.1 O valor da inscricdo é de R$ 100,00 (CemsdRrea

6.1.1 Antes de efetuar o pagamento do boletosizi¢do, o candidato devera certificar-se de geenghe todos os requisitos
exigidos neste edital.

6.2 E de responsabilidade do candidabmpanhar regularmente as alteragdes desté &diacomunicados.

6.2.1 Quando da realizagéo da inscricdo o carmatume, sob as penas da Lei, que possuird osieoims comprobatorios
para satisfacéo das condigdes exigidas a épooaadaosse, se classificado e convocado. Vale rassple 0 ndo cumprimento de comprovagao da
escolaridade e dos demais pré-requisitos exigido&nexo | na posse, implicara a excluséo do camalidadependente dos resultados obtidos nas
provas.

6.2.2 A inscricdo somente poderad ser realizada frebrnet, no endereco eletrénico http://concticgec.fiocruz.br, no
horério e prazo previstos no Cronograma do conagsstante do Anexo V.

6.2.3 As orientagGes e procedimentos a seremdgpara realizagdo da inscrigdo estardo dispsnfeeendereco eletronico
oficial do concurso.

6.3 Para efetuar sua inscrigdo, o candidetera proceder da seguinte forma:

a) acessar a Internet, através do endereco etetrbtip://concurso.fiotec.fiocruz.br, no prazoyiséo no Anexo V, observado
o horério oficial de Brasilia/DF;

b) ap6s o prazo previsto no Anexo V nédo sera pelsacessar o Formulario de Requerimento de Iréazric

c) preencher o Formulario de Requerimento de ilg&ar sem utilizar-se de abreviaturas e transmitii& Internet. S6 entdo
sera disponibilizado, para impresséo, o boleto pagamento da inscrigao;

d) informar obrigatoriamente o nimero do Cadadér&®essoa Fisica — CPF;

e) informar como Documento de Ildentificacdo (apnéacao obrigatdria no dia da prova do documengmal) qualquer um
dos documentos relacionados a seguir:

1. Carteiras expedidas pelas Forcas Armadas,Rodleia Militar, pelas Secretarias de Segurancdi¢dib Justica, pelos
Institutos de Identificacdo, pelos Orgaos fiscaliras de exercicio profissional (Ordens, Conseltos),

2. Passaporte Brasileiro;

3. Carteiras Funcionais expedidas por Orgéo &ubjiie, por lei federal, valham como identidade;

4. Carteira de Trabalho;

5. Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o efmdcom foto, aprovado pelo artigo 159 da Lei mB09, de
23/09/1997).

f) efetuar o pagamento do valor da inscricdo, aminte, por meio do boleto bancario, em espéciequaiguer agéncia
bancéria, exigindo do caixa a autenticagdo mecé&uidaleto ou através de qualquer “Internet barikijgardando o comprovante do pagamento;

g) sera de inteira responsabilidade do candidatmpresséo, a guarda do seu comprovante de peeithscricdo e guarda do
boleto pago com a respectiva autenticacdo ban@iéim de verificar se o cédigo digitavel que seoatra impresso no boleto € o0 mesmo que se
encontra impresso no comprovante de pedido deigascrA apresentagdo desses documentos sera erigidaso de qualquer duvida levantada
quer pelo candidato quer pela Fiocruz;

h) ndo sera considerado o recolhimento da tat@dpids a data limite para pagamento da inscri¢éo;

i) consultar através do endereco oficial do cosmar efetivacéo da inscrigdo 05 (cinco) dias @teés o pagamento da mesma,
prazo exigido pela rede bancaria para confirmatojanFiocruz, o recebimento do respectivo valor.daso negativo, o candidato devera entrar em
contato pelo e-mail concursotecnico@fiotec.fiodsuau telefone (21) 2209-2279, de segunda a sei@a (iteis) das 9h as 17h, para verificar o

ocorrido.



6.4 A Fiocruz ndo se responsabilizara por pedigomscricdo ndo recebidos por fatores de ordenicg&aos computadores que
impossibilitem a transferéncia dos dados, falhasodeunicagdo ou congestionamento das linhas dentiasdo de dados.

6.5 Havera isencdo do valor da taxa de inscricéa pa candidatos amparados pelo Decreto n°® 6.893,de outubro de 2008,
publicado no Diério Oficial da Unido de 3 de outube 2008, para os candidatos inscritos no Cadéstian para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico) e para membro de familia desb@irda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26nth@ jde 2007, mediante o atendimento aos
critérios estabelecidos, observando-se as condogieglas no presente Edital.

6.5.1 A isencéo de taxa tratada neste Edita dev solicitada mediante preenchimento de cangec#go no Requerimento
de Inscrigdo do candidato, contendo:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social S,Nitribuido pelo Cadastro Unico para ProgramagaiSoto Governo
Federal - CadUnico;

b) confirmagdo em campo préprio no Requerimentinsericdo da declaragdo de que € membro de faddglizaixa renda,
nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007, assim remmgida como aquela que possua renda per capétté adeeio salario minimo ou aquela que
possua renda familiar mensal de até 03 (trés)issléninimos.

6.5.2 As informacdes prestadas no Requerimentostgi¢do para solicitagdo da isencdo do pagamentexa de inscrigdo
serdo de inteira responsabilidade do candidatogermim responder este, a qualguer momento, por aimia a fé pablica, o que acarretara sua
eliminagdo do Concurso Publico.

6.5.3 Os requerimentos de isencdo de pagamensxaeserdo recebidos pela Fiocruz, no horario eogeavisto no anexo V
deste Edital, e enviados para o Ministério do Desleimento Social e Agrario, 6rgéo gestor do Cadidrdo Governo Federal, que ndo analisara os
pedidos de isengdo que ndo tiverem o Numero ddifidgagido Social — NIS e, ainda, aqueles que naweotiam informagdes suficientes para a
correta identificacdo do candidato na base de ddalasencionado 6rgéo, detentor da competénciagueiesar e deferir as solicitagfes.

6.5.4 O candidato que solicitar a isencdo do paganda taxa de inscricdo, no horario e prazo pi@viso Cronograma do
concurso constante do Anexo V deste Edital, n&oddroleto bancério gerado apos o envio do Reqgaetorde Inscrigao.

6.5.5 O candidato com pedido de isencdo do pagangentaxa de inscri¢cédo indeferido podera efetuarisscricdo bastando
para tal, acessar o endereco eletronico do coneuirsprimir o respectivo boleto bancério e efetngragamento da taxa de inscricdo no horario e
prazo previstos no Cronograma do concurso constianéamexo V deste Edital.

6.5.6 O candidato cuja solicitacdo de isengdo dampento da taxa de inscricdo for aprovada, ndossgas efetuar nova
inscricdo, pois o Requerimento de Inscrigdo enclaado sera homologado.

6.5.7 A Fiocruz aceitara a solicitagéo de isengipaamento da taxa de inscri¢do, apenas no prexistp no Cronograma
do concurso constante do Anexo V deste Edital.

6.5.8 O resultado da andlise da solicitagao aptadarserd publicado no DOU e informado na pagin@at@urso Publico, no
horério e prazo previstos no Cronograma do conatosstante do Anexo V deste Edital.

6.5.9 O candidato que ndo tiver o seu pedido de#&edo pagamento da taxa de inscricdo aprovade endo efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e prazbedstidos no Cronograma do concurso constante mExcAV deste Edital estara
automaticamente excluido do Concurso Publico.

6.5.10 Nao seréa aceita a solicitacdo de isenc@agamento da taxa de inscrigdo via correio, fax edoreio eletronico.

6.5.11 Constatada qualquer inveracidade, a quatgogro, nas informacdes prestadas no processaefipido para obtengéo
de isengdo do pagamento da taxa de inscricdoaerpdra o cancelamento da inscricéo, tornandaHss todos os atos dela decorrentes, além de
sujeitar-se o candidato as penalidades previstdsiem

6.5.12 A Fiocruz consultara o 6rgdo gestor do CaatiJa Ministério do Desenvolvimento Social e Agearpara verificar a
veracidade das informacdes prestadas pelo candidato

6.5.13 A relacdo dos pedidos de isencdo de taxasgeicdo sera divulgada, na data prevista no Gpamea do concurso
constante do Anexo V deste Edital, no enderecodelieb http://concurso.fiotec.fiocruz.br. O candal@oderd contestar o indeferimento através
desse mesmo portal, via Formulario de Recursogcéga®do o nome completo e o CPF. O recurso des@rénviado até as 18 horas, considerando-
se o horério de Brasilia, obedecidos os prazosamtes no Cronograma do concurso constante do AvieXdo serdo admitidos pedidos de revisdo
apos tal prazo.

6.5.14 Sera desconsiderado o pedido de isencdagiomento da taxa de inscricdo de candidato queltaimeamente, tenha
efetuado o pagamento da taxa de inscricao.

6.5.15 N&o serdo acatados os pedidos de isengdagdenento da taxa de inscricdo para os candidatosdp preencham as
condigbes para sua concessao, seja qual for ooredégado.

6.5.16 Sera indeferido, liminarmente, o recursodgseumprir as determinacdes constantes nestd, Edlitdirigido de forma
ofensiva a Fiocruz ou for apresentado fora do prazo

6.5.17 O resultado da andlise de eventuais rezwapmesentados serd dado a conhroeDOU e no endereco eletronico

http://concurso.fiotec.fiocruz.br, ndo sendo diaalgs individualmente para cada candidato e deewisgh ndo cabera recurso.



6.6 O candidato que necessitar de condicdo espeaial realizar as provas devera solicitd-la nodetdnscricdo, indicando
claramente qual a condicdo especial que neceggitss 0 periodo de inscricdo a solicitagdo serafémika, salvo nos casos de forga maior
superveniente a inscri¢éo.

6.7 A candidata lactante, conforme o disposto rmtam 6.6, realizard suas provas em sala indicatia @oordenacéo e serdo
disponibilizados os meios necessarios para a amag@nda crianca em local proximo, por 15 minutosada duas horas, os quais serdo

compensados ao final do tempo normal previsto gauidemais candidatos, conforme item 11.2.”

6.7.1 Os horarios para amamentacgao serdo defipalasnée, de acordo com a necessidade da cridsegeaendo o disposto no
item 6.7.
6.7.2 Para amamentar a mae devera retirar-se, terigpoente, da sala em que estiver realizandovapazompanhada do fiscal,

dirigir-se para a sala especial reservada peladeoacéo.
6.7.3 E obrigatdria a presenca de um responséntitaido pela candidata, para a guarda da criandaaaiapropriado indicado
pela Coordenacéo.
6.7.4 Durante o periodo de amamentagéo, a candided acompanhada somente por uma fiscal indieda@oordenacéo.

6.8 O candidato que esteja momentaneamente impitadio de transcrever as respostas das questdBsosta Objetiva para a
Folha de Respostas devera, até cinco dias antesdiaoprevisto para a realizacdo da prova, entrar entato pelo e-malil
concursotecnico@fiotec.fioruz.br ou (21) 2209-227&a solicitar o auxilio de um fiscal para fazéskendo responsavel, sob qualquer alegacéo, pelo
conteldo transcrito.

6.9. Serdo aceitas inscri¢fes utilizando nome Isteieandidatos travestis e transexuais desdeequerido expressamente pelo interessado
no ato da inscri¢cdo, conforme disposi¢cdes contiddecreto n° 8.727/2016.

6.10 A solicitag&o de condigbes especiais serda@isegundo os critérios de viabilidade e de faidade.

6.11 Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera pidamiqualquer alteracédo. Cabe ao interessadoicarife de que atende a todos os
requisitos para participar do Concurso. As insesggue ndo atenderem ao estabelecido neste Edldal sanceladas.

6.12 O valor referente ao pagamento da inscricéimeste serda devolvido em caso de cancelamento dou@mmn Publico por
conveniéncia ou interesse da Fiocruz.

6.13 E vedada a transferéncia do valor patjtula de inscri¢io para terceiros, assim comaasferéncia da inscricdo para outros
COoNncursos.

6.14 O candidato devera realizar todas as etapasrturso na cidade em que se encontra a vaga.

6.14.1 Em caso de indisponibilidade de local addq ou suficiente na cidade de realizacdo daspr@onstante do subitem
1.7, estas poderao ser realizadas em outras cigamémas.

6.15 E de inteira responsabilidade do candidatmrazom as despesas, em todas as etapas, referafgebcamento e estada para
local de realizag¢&@o das provas na cidade em gae i@atlizar o concurso.

6.16 Caso o candidato tenha mais de uma inscrigfivagla (paga e informada pelo banco), isentadmudo pagamento da taxa de
inscricdo, somente a Ultima inscricdo sera validad&ndo estabelecida como referéncia a data/peessa no seu comprovante do pedido de
inscrigéo.

6.17 N&o sera aceita inscri¢do condicional, exteémm®a, via postal, via fax ou via correio eletronje-mail). Verificado, a qualquer
tempo, o recebimento de inscri¢cdo que ndo atetatéoa os requisitos fixados neste Edital, a mesré@acancelada.

6.18 As informagOes prestadas na inscricdo sdtdiea responsabilidade do candidato, competi@d@omissdo do Concurso a
exclusdo do certame daquele que ndo preenchemulfoio de forma completa ou que fornecer dadospcovadamente inveridicos, mesmo que

tenha sido aprovado na prova.

7. DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICI ENCIA

7.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, indBg da ConstituicAo Federal, de 1988, na Lei 853, de 24 de outubro de
1989, e no art. 5°, § 2° a Lei n° 8.112, de 1Hemembro de 1990, o candidato portador de defici§modera, nos termos do presente Edital,
concorrer & (trés)vagas correspondentes a 5% (cinco por cento) do totavdgas, de acordo com o disposto no Decreto n8@29alterado pelo
Decreto n° 5.296/2004.

7.1.1 Na inexisténcia de candidatos portadoregefieiéncia ou no caso de reprovagdo destes, agtsera preenchida pelos
demais aprovados, com estrita observancia da octssificatoria.
7.1.2 As vagas reservadas aos candidatos portadiodEficiéncia estéo relacionadas no Anexo |.

7.2 O candidato que se declarar portador de deficiéparticipara do Concurso Publico em igualdaeleahdicdes com os demais
candidatos no que se refere ao contetdo das p@wegliacio e aos critérios de aprovagdo, aoibpeir local de aplicacdo das provas e as notas
minimas exigidas.

7.3 Para concorrer a uma dessas vagas, 0 cand&lat:

a) no ato da inscri¢éo, declarar-se com defi@énc



b) encaminhar até o dia previsto no Anexo V irtgireelmente, via Sedex, para a Caixa Postal n231CEP 20740-971 /
RJ com a indicag&o “Fiocruz — Laudo Médico/CondicBspeciais”, copia simples do Cadastro de PedsamKCPF) e laudo médico (original ou
copia autenticada em cartério), emitido nos Ultimogenta dias antes do inicio das inscricdeatestando a espécie e o grau ou nivel da defiaién
com expressa referéncia ao codigo corresponden®adaificacéo Internacional de Doencas - CID, lsemo a provavel causa da deficiéncia ou
Certificado de Homologacéao de Readaptacgéo ou ltafdilb Profissional emitido pelo INSS.

c) estar ciente das atribuicbes do Cargo/Pegfia qual se inscreve e de que, no caso de vie@élo, estard sujeito a
avaliacdo de desempenho, para fins de aprovacgéstagio probatdrio.

7.3.1 Caso o candidato ndo envie o laudo médi&o,podera concorrer as vagas reservadas. O foreeiti do laudo médico
(original ou copia autenticada em cartério) e daid&imples do CPF é de responsabilidade exclukiveandidato. A Fiocruz ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impeca a chedadaa documentacgédo a seu destino.

7.3.2 O laudo médico (original ou cépia autenticach cartério) e a copia simples do CPF terdo addicsomente para este
concurso publico e ndo serdo devolvidos, assim a@naserdo fornecidas copias dessa documentagao.

7.4 O candidato, portador de deficiéncia, que reieesde condigbes especiais para a realizacdoala (fledor, prova ampliada,
auxilio para transcri¢cdo ou sala de mais facil sme®xcluindo-se atendimento fora do local dezaglio da prova, devera fazer esta solicitacdo no
ato da inscri¢do, indicando claramente gquais asrses especiais necessarios, conforme previstatndta 8§ 1° e 2° do Decreto n° 3.298/1999 e
suas alteragBes. A omisséo desta solicitag&o iarplica participagdo nas mesmas condi¢8es dispsresasldemais candidatos.

7.4.1 O candidato com deficiéncia que necessédenhpo adicional para a realizacéo das provas@awdicar a necessidade
na solicitacdo de inscricdo e encaminhar, na fatmsubitem 7.3 deste Edital, justificativa acompatehde laudo e parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia que ateste a necessidaeimpo adicional, conforme prevé o § 2° dod@rtdo Decreto 3.298/1999 e suas alteracdes.

7.5 E considerada pessoa portadora de deficiémpiala que se enquadra nas categorias discrimimedast. 4° do Decreto n°
3298/99 com as alteracgbes feitas pelo Decreto29684, no 8 1° do artigo da Lei n° 12.764, de etembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista) e a prevista no enunciado da Sumula nt®73uperior Tribunal de Justica: visdo monocular.

7.6 A inobservancia do disposto no subitem 7.3rat@m a perda do direito ao pleito das vagasvadas aos candidatos em tal
condigdo e o ndo atendimento as condi¢des esprei@ssarias, mesmo que tenha assinalado tal npg&equerimento de Inscrigao.

7.7 O candidato portador de deficiéncia, aprovadtassificado, quando convocado deverd compareperiéia médica constituida
pela Fiocruz, que classificara o candidato na g@udde portador de deficiéncia ou ndo, considerasdmtegorias descritas no artigo 4°, do Decreto
n° 3.298, de 20/12/1999, com as altera¢des do Deaere5.296, de 02/12/2004, que regulamentam a.R&l.853, de 24/10/1989, que dispde sobre a
Politica Nacional para Integracéo da Pessoa PoeattoDeficiéncia.

7.7.1 O candidato devera submeter-se a avaliagastiwida por equipe multiprofissional determingmda Fiocruz, que
emitir parecer conclusivo sobre a sua condi¢gmdador de deficiéncia e sobre a compatibilideateatribuicdes do cargo/perfil com a deficiéncia
da qual é portador, observadas:

a) as informacdes fornecidas pelo candidato mdainscrigao;
b) a natureza das atribui¢des e tarefas essgwdaiargo ou da fungéo a desempenhar;
c) a viabilidade das condi¢des de acessibilidatie &dequacdes do ambiente de trabalho & execasdardfas;
d) a possibilidade de uso, pelo candidato, depaguéntos ou outros meios que habitualmente utiliza;
e) a Classificagdo Internacional de Doencas (GiB)acordo com os termos do artigo 43, do Decfef0296/2004.
7.7.2 Nao havera segunda chamada, seja qual fatisonalegado, para justificar o atraso ou ausédeiaandidato portador de
deficiéncia a avaliacdo tratada no item 7.7.

7.8 O candidato portador de deficiéncia, se apmyvatém de figurar na classificagdo geral, serasiflaado em relacédo a parte,
disputando o total de vagas reservadas a pessdadgras de deficiéncia, na cidade a que concorre.

7.9 O candidato portador de deficiéncia, reprovaela pericia médica por néo ter sido considerafioielete, caso seja aprovado no

Concurso, figurara somente na lista de classificaedial.

8. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS
8.1 Em cumprimento ao disposto na Lei n° 12.980 de junho de 2014, o candidato que se autodegeeto ou pardo podera, nos
termos do presente Edital, concorret2a(doze) vagascorrespondentes a 20% (vinte por cento) do tt#alvagas, de acordo com o disposto no
artigo 1°, § 2°, da Lei 12.990/2014.

8.1.1 Na hipédtese do percentual previsto no subtdndeste edital resultar em nimero fracionadd, senesmo arredondado,
para namero inteiro, imediatamente, superior, eso c fragdo igual ou maior que 0,5 (zero virginaa), ou para nimero inteiro, imediatamente,
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zegularcinco), conforme disposto no artigo 1°, &2° ei 12.990/2014.

8.1.2 A reserva das vagas somente sera feita parandidatos que se autodeclararem pretos ou paaaso da inscri¢éo.

8.1.3 O candidato devera, no ato da inscricdoy guiaconcorrer as vagas previstas na Lei n® 1289® de junho de 2014,
mediante preenchimento de campo especifico no farimauwe inscricdo em que se autodeclare pretoaodop conforme os quesitos de cor ou raca

utilizados pela Fundacéo Instituto Brasileiro de@afia e Estatistica (IBGE).



8.1.4 A autodeclaracéo tera validade somente sagecencurso publico.
8.1.5 Os candidatos negros concorrerdo, concoritettte, as vagas reservadas as pessoas com dedici#natenderem a
essa condigdo, e as vagas destinadas a amplaréomtar de acordo com a sua classificagéo no csacur
8.1.5.1 Os candidatos negros aprovados dentro denad de vagas oferecidas a ampla concorréncia néo
preencheréo as vagas reservadas a candidatos.negros
8.1.6 Em caso de desisténcia de candidato negovagw em vaga reservada, a vaga sera preenchiaglidato negro
posteriormente classificado.
8.1.6.1 Na hipotese de nédo haver candidatos negnavados em ndmero suficiente para que sejam daspss
vagas reservadas, as vagas remanescentes serétadasvpara ampla concorréncia e serdo preenchidls demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagcdo geral por qedib/
8.1.7 A nomeagdo dos candidatos aprovados respe@acritérios de alternancia e de proporcionadidagie consideram a
relacé@o entre o niumero total de vagas e o nUmevagtes reservadas aos candidatos com deficiéraaa eandidatos negros.
8.2 Em atendimento ao disposto na orientacéo nivanat 3 de 1 de agosto de 2016, da SecretarieediGde Pessoas e Relacdes do
Trabalho no Servigo Publico do MPOG, os candidates se autodeclararem pretos ou pardos serdo @mo®@ara verificacdo, através de
entrevista, da veracidade da sua autodeclaragéar @& raca perante uma Comisséo Especifica quadparecer.
8.2.1. O candidato que optar por concorrer as vedgsinadas aos negros, ainda que aprovado demtmichero de vagas oferecidas a
ampla concorréncia, devera participar de entrevstaerificacdo, que ocorrera apos divulgacdo doltao parcial e antes da homologagéo do
resultado final em data, hora e local que ser&rmdido ao candidato através de comunicado no DO&Jpiblicacéo da relagéo dos convocados no

endereco eletrdnico http://concurso.fiotec.fiodouz.

8.2.2. O candidato apresentar-se-4 para a enag@gastante do subitem 8.2 as suas expensas.

8.2.3. A Comissao Especifica, constante do sub8#@nserd composta por 3 (trés) membros, servignibbcos, que serdo
distribuidos por género, cor e naturalidade a seremeados, exclusivamente, para avaliagdo do cated@bncorrente as vagas reservadas aos
negros neste processo seletivo.

8.2.4. O candidato que aprovado as vagas destimadasegros, quando do comparecimento para a istéredevera assinar
formulario padrdo, em que se declare pessoa prefmmala (autodeclaracéo) e apresentar 1 (uma)fetpcolorida, fundo branco sem retoques,
photoshop ou similares.

8.2.5. A avaliagdo da Comisséo Especifica quantiéicdo de negro considerara os seguintes aspectos

a) a informacéo prestada no ato de inscri¢do guaotmdicdo de negro;

b) a declaracao assinada pelo candidato no curagdds afirmativas quanto a condi¢éo de negro; e

¢) o fendtipo do candidato verificado pessoalmeetes componentes da Comissao.

8.2.6. O candidato sera considerado ndo enquadeadondicéo de negro:

a) ndo comparecer ao evento constante do subifgm 8.

b) ndo assinar a declaragéo de que trata o suBited

c) a Comisséo considerar o ndo atendimento dotqu=si ou raca por parte do candidato.

8.2.7 O candidato ndo enquadrado na condi¢éo de setd comunicado dessa situacédo ao final dasvesieis de que trata o
subitem 8.2, podendo recorrer da decisdo a comésgiezifica, até 48 horas apo6s a ciéncia. Ndo&abeurso de recurso.

8.2.8 O candidato que se autodeclarar preto owpaedaprovado, além de figurar na classificac@al,ggera classificado em
relagdo a parte, disputando o total de vagas ms@svaos negros.

8.2.90 candidato aprovado e ndo enquadrado na conde&#@egto com base nas alineas “a” e “b” do item68Rassara a
constar, apenas, da relacéo de ampla concorréncia.

8.3 As informacgdes prestadas séo de inteira reapiidade do candidato, devendo este respondequaiguer falsidade. Em sendo

constatada falsidade na declaracéo, o candida&ceberinado do concurso sem prejuizo de outrasieangabiveis.

9. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO
9.1 O candidato devera imprimir o Cartdo de Cordgéo de Inscricdo a partir do dia previsto no An¥xma internet, no
endereco http://concurso.fiotec.fiocruz.br.

9.2 Ao imprimir o cartéo de confirmacao obrigeeseandidato a conferir:
a) nome;
b) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);
c) numero de seu documento de identidade, siglaghno expedidor e Estado emitente;
d) data de nascimento;
e) Cargo/Perfil

9.3 Além dos dados citados no subitem 9.2, o cataliicari sabendo:



a) seu numero de inscrigdo no Concurso;
b) data, local e horério da prova.
9.4 Erros referentes a nome, documento de idetidaddata de nascimento deverdo ser comunicaddgarte realizagéo da
Prova Objetiva para que o fiscal de sala faca ald@orrecdo em ata de prova.
9.5 Séo de responsabilidade exclusiva do candalagrificacdo da localizacdo correta de onde isfizar sua prova, de acordo
com o impresso no cartéo de confirmagéo de inscegédicomparecimento no local e horario determisado
9.5.1 N&o serdo enviados ao candidato, por meioCloseios, qualquer comunicado ou informacdes eefes a

convocagio para a prova.

10. DAS PROVAS
10.1 Composicgédo das provas:
10.1.1. O Concurso Publico para classe iniciadatgo deTécnico em Saudé”Ublica serd composto das seguintes etapas:
10.1.1.1. 12 etapa: Prova Objetiva, eliminatdria e classific#ria, para todos os perfis
» Prova de Lingua Portuguesa;
» Prova de Raciocinio Légico;
» Prova de Conhecimentos Especificos do Perfil.
10.1.1.2.22 etapa: Prova Pratica, eliminatéria e classificdiria, para os seguintes perfisAnalises Clinicas, Andlises microbiolégicas de
insumos e produtos estéreis para a saude, Criagd@nejo de animais de laboratdrio, silvestres di@d) Criagcdo e manejo de primatas ndo
humanos, Enfermagem em doencas infecciosas e tasessi Enfermagem Centro Cirlrgico, Enfermagemnisded e Pediatrica, Enfermagem em
Saude da Mulher, Equipamentos Biomédicos, Entonmldgaboratorio de Biologia Celular e Molecular,bogatério de referéncia em virus
emergentesLaboratério — plataforma, Manutengéo de insetavlroscopia, Refrigeracdo, Técnicas laboratoreis controle da qualidade de
insumos, vacinas virais, biofarmacos e culturacélelas, Técnicas laboratoriais em microbiologia, sorologidiologia moleculae Técnicas

laboratoriais em Parasitologia.

10.2 Da Prova Objetiva

10.2.1. A Prova Objetiva sera composta6equestdesde multipla escolha, send® questdesde Lingua Portuguesap
guestdesde Raciocinio Ldgico 80 questdesie Conhecimentos Especificos no Perfil.

10.2.2 O contetdo programatico da Prova Objetivesta no Anexo Il deste Edital.

10.2.3 Cada questéo da Prova Objetiva apreseéh{amaco) alternativas e uma Unica resposta correta

10.2.4 Os Quadros de Provas com as disciplinadiero de questdes, a pontuagdo maxima e minimaaxg peso de cada
etapa para aprovacao constam do Anexo V.

10.2.5 Sera considerado aprovado na Prova Objetoeandidato que obtiver, em cada disciplina, o momgnimo de pontos
para aprovacao constante nos Quadros de Provasedm AV deste Edital.

10.2.6 Os candidatos que concorrem aos perfingaderdo prova pratica, aprovados na Prova @ajeierdo classificados
em ordem decrescente do total de pontos, aplicagipssos das disciplinas conforme Anexo IV destaEd

10.2.7 Estardo habilitados para participar da PRnéica todos os candidatos habilitados enbg@nco) veze® nimero de
vagas determinado para o perfil, respeitados osE®mma Ultima colocacéo.

10.2.8 Seréa eliminado do concurso o candidato ajter fa qualquer uma das etapas de provas.

10.3 Da Prova Prética

10.3.1 Somente realizardo a Prova Pratica os caodidhabilitados conforme o subitem 10.2.7, inssrinos perfis
referenciados no subitem 10.1.1.2

10.3.2 As normas relativas a Prova Pratica seridgdidas por meio de Edital complementar.

10.3.3 A Prova Prética ser realizada nos labadoatda Fiocruz, em data e horéario a serem defiredogdital complementar
gue sera publicado no Diario Oficial da Unido eéstlisponivel nos enderegos eletronicos oficiaisahcurspa partir da divulgacéo do resultado
da Prova Objetiva na data prevista no Anexo V.

10.3.4 O candidato ndo podera assistir as Proéis#s realizadas pelos demais candidatos do mesrfib

10.3.5A Prova Pratica, baseando-se no conteltmfrgmatico especifico do perfil, constante do An#x® nas respectivas
atribuicdes constantes do Anexo |, devera afeaptaldo do candidato para o cargo/perfil.

10.3.6 A Fiocruz fara a filmagem da Prova Pratmara uso exclusivo no processo de atribuicdo dasn® resguardo dos
procedimentos operacionais de aplica¢éo das provas.

10.3.7 A Prova Préatica no valor de 60 pontos, détea eliminatério e classificatério, serd realaggerante uma Banca

Examinadora composta por 2 (dois) membros, serf{dm}ldeles do quadro permanente da Fiocruz.



10.3.8 A nota que cada candidato recebera de cadéro da Banca Examinadora devera ser registradiztesmapropriada.

10.3.9A nota final da Prova Pratica sera a médimética das notas que cada membro da Banca Eadona atribuir,
arredondada até a primeira casa decimal.

10.3.10 Néo seré fornecida copia de eventuais gdagade dudio ou video aos candidatos e nem sdegparmita a gravagao
por conta prépria.

10.3.11 N&o haverd segunda chamada, seja qual footivo alegado para justificar a auséncia do caidi O n&o
comparecimento a prova importara a sua eliminaga@ahcurso.

10.3.12 Os candidatos aprovados na Prova Préatiéa sktassificados em ordem decrescente do totabdtos, aplicados os

pesos das disciplinas conforme Anexo IV deste Edita

11. DA PRESTAGAO DAS PROVAS

11.1 A data da aplicacdo da Prova Objetiva estAgtaeno Anexo V nas cidades do Rio de Janeira Bekizonte, Curitiba,
Fortaleza, Manaus, Recife, Porto Velho e Salvador inicio as 9 horas (horéario de Brasilia).

11.2 O tempo para realizagao da prova objetiké@ade 4 (quatro) horas.

11.3 A aplicagéo da Prova Objetiva na data predisfeendera da disponibilidade de locais adequadoa gealizagao.

11.3.1 Em caso de cancelamento ou adiamento daaspros candidatos que ndo desejarem participaedame poderdo
requerer a devolugéo da taxa de inscri¢do, senqugratorrecdo, no prazo de 72 horas a contar daddgtublica¢éo do evento no DOU.

11.3.2 Os procedimentos para devolugdo da taxasieigdo, conforme item 11.3.1 serdo divulgado®@J e no site do
concurso.

11.3.3 Havendo alteracéo da data prevista, a Fdbjetiva somente podera ocorrer em sadbados, dommgéeriados.

11.4 A confirmagéo da data e as informagdes duimd&ios e locais de prova serdo divulgadas ndeaie confirmacgéo de inscricdo
disponivel no endereco eletrdnico http://concuisieé.fiocruz.br, conforme cronograma Anexo V.

11.5 O candidato realizara todas as etapas do =smnoa cidade em que se encontra a vaga soliciadequerimento de inscricdo. A
relacé@o de vagas e cidades esta indicada no Anexo |

11.6 O candidato devera comparecer ao local deteduipara a realizacdo do Concurso Publico contedi#acia minima de uma
hora do horario marcado para o inicio de suas gtapaervando o horério oficial de Brasilia.

11.7 Séo de responsabilidade exclusiva do candidaterificagdo da localizacdo correta de onde édlizar sua prova e o
comparecimento no dia e horéario pré-estabelecidos.

11.8 O candidato deverd comparecer ao local desigpara a prova objetiva munido de caneta esféiogrde tinta de cor azul ou
preta, com a qual devera assinalar a respostaroomafastrucdes contidas na folha de respostassep@eo Unico documento valido para a corregéo
eletronica.

11.9 Somente serd admitido a sala de prova o catodiple se apresentar até o horario estabelecjde estiver munido do original
do documento de identidade informado no Requerimndatinscricdo, conforme subitem 6.3, letra “e”Effital. Ndo sera aceita copia, ainda que
autenticada, ou protocolo.

11.10 Caso o candidato esteja impossibilitado desaptar, no dia da realizacdo das provas, docondenidentidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresefdgaumento que ateste o registro da ocorréncia gaoduolicial, expedido h&a, no méaximo, 30
(trinta) dias, sendo entdo submetido a identifioagspecial, compreendendo coleta de dados, deafssisi e de impresséo digital em formulario
proprio.

11.11 A identificagao especial sera exigida, tambdmcandidato cujo documento de identificacdo dérédas quanto a fisionomia,
a assinatura, a condicéo de conservagao do docnivent a propria identificagao.

11.12 O documento devera estar em perfeitas coeglig@ forma a permitir, com clareza, a identificago candidato.

11.13 Né&o serdo dadas, por telefone, fax ou coeleindnico, informacdes a respeito de data, da&l leae horéario de aplicacéo de
provas. O candidato devera observar rigorosamest@ditais e os comunicados a serem divulgados deregp eletronico do concurso
http://concurso.fiotec.fiocruz.br.

11.14 N&o haveré aplicagdo de provas fora dossl@cdatas pré-estabelecidos, ressalvada a hipgftesecessidade por conta de fato
superveniente e desde que exista lapso temporeikesié para realocagéo.

11.15 Seré atribuido valor zero a questédo da pbjetiva que, na folha de respostas, ndo apresemtaacdo, ou cuja marcagdo nao
corresponder ao gabarito oficial ou contiver emenasura ou mais de uma resposta assinalada.

11.16 N&o havera segunda chamada, seja qual fatisonalegado para justificar a auséncia do candida ndo comparecimento a
prova importara a eliminagao do Concurso.

11.17 N&o havera substituicdo da Folha de Resppstasro do candidato. O preenchimento dela seiiatdira responsabilidade do
candidato, que devera proceder de conformidadeasomstrugdes nela contidas.

11.17.1 O candidato devera conferir na Folha dp&stas, em especial seu nome, data de nasciméntero da identidade e

o0 Cargo ao qual concorre.



11.18 Distribuidos os Cadernos de Questbes aosdeamsl e, na hipétese de se verificarem falhasmpeeissdo, o Chefe do Local
devera ser convocado a respectiva sala, antesaim dta prova, que diligenciara no sentido de:
a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;
b) em ndo havendo numero suficiente de Cadermasgdevida substituicdo, procedera a leitura @os ionde ocorreram
falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questigdeto;
c) se a ocorréncia verificar-se ap6s o inicio dava o Chefe do Local, apds ouvida a Coordenagiurél, estabelecera
prazo para compensacéo do tempo usado para reggisido caderno.
d) n&o é competéncia do fiscal de sala qualqueadestribuicbes
11.19 Durante a realizagdo das provas ndo serétigleriqualquer espécie de consulta (livros, natadigos, manuais, impressos ou
anotacdes), nem portar telefone celular, transmiisseptor de mensagens de qualquer tipo, maquatauladora ou qualquer equipamento
eletrénico.
11.20 Por motivo de seguranca:
a) iniciada a prova, nenhum candidato poderéaredie da sala antes de decorrida uma hora doiséy in
b) o candidato ndo podera levar o caderno de @eeest
c¢) o candidato ndo podera utilizar durante azag#io da prova gorro, boné, chapéu e 6culos de sol.
11.21 O gabarito das provas sera divulgado no epdeletrdnico oficial, em até 48 horas apds slieagfo.

11.22 O candidato podera copiar as alternativastradas em sua Folha de Respostas na area dispoaivaderno de questdes, que

devera ser destacada pelo fiscal quando da ermtcegeaterial de prova.
11.23 Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo peenema sala e somente sairdo juntos do recinds, apposigcdo, em ata de prova,

de suas respectivas assinaturas.
11.24 Seré excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se apos o horéario estabelecidgenddmitindo qualquer tolerancia;

b) nédo comparecer as provas, seja qual for o matagado;

c) nao apresentar documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompartoatiodiscal ou antes de decorrida uma hora daoinigs provas;

e) lancar méo de meios ilicitos para execucapaags;

f) fizer anotagdes de informacdes relativas as segpostas no comprovante de inscrigdo ou emugradgitro meio, que ndo
0 autorizado pela Fiocruz no dia da aplicacéo dasg;

g) ndao devolver a Folha de Respostas ou o Cader@uestoes;

h) for surpreendido em comunicagéo com outrasopsssu utilizando-se de livros, anotagéo, impressmspermitido ou
maquina calculadora ou similar;

i) estiver fazendo uso de qualquer tipo de apareltronico ou de comunicacao (bip, telefone eeluklogio de qualquer
espécie, agenda eletrdnica, notebook, palmtoppt@ceravador, smartphone ou outros equipamentolages), bem como protetores auriculares;

j) estiver portando armas, exceto se apresentd@rdedo do 6rgdo ao qual se vincula e que o aatariportar as mesmas,
citando a norma legal que exige o porte continuo;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos thaisal

I) for descortés com os coordenadores, execussesis auxiliares ou qualquer autoridade presemés,adurante e apés a
realizagéo do Concurso Publico, assim como proalésrma incompativel com as normas de civilidadempostura exigivel de um candidato.

11.25 Recomenda-se ao candidato, no dia da re@tizia; prova, ndo levar nenhum dos aparelhos immSoaas alineas “h” e “i”. Caso
seja necessario o candidato portar algum dessesllagmeletronicos, estes deverdo ser acondicisnamonomento da identificagdo, em embalagem
especifica a ser fornecida pela Fiocruz exclusivaenpara tal fim, devendo permanecer em local auttipelo fiscal de sala.

11.25.1 O candidato devera retirar a bateria idaregarantindo que nenhum som seja emitidousiee do despertador. Caso
ndo seja possivel retirar a bateria, o celular develesligado e colocado no envelope plasticagréedisponibilizado, sendo que em ambos os casos
0 mesmo deve ser guardado conforme a orientacfiscdb

11.26 Podera, também, ser excluido do Concurs@ndidato que estiver utilizando ou portando em ts&lgo, bolsas, sacolas,
mochilas e similares os aparelhos eletronicos awftis nas alineas “h” e “i”, do item 11.24, apésaredimento estabelecido no subitem 11.25.

11.27 Os demais pertences pessoais dos canditisospmo: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gmrssnilares, 6culos escuros e
protetores auriculares, serdo acomodados em I@ealiadicado pelos fiscais de sala, onde devesfrognecer até o término da prova.

11.27.1 A Fiocruz néo se responsabilizara paigeu extravio de documentos, objetos ou equipameaitronicos ocorridos
no local de realiza¢éo da prova, nem por danos eelesados.

11.28 Os candidatos poderéo ser submetidos amsiste detec¢éo de metal no dia da realizacéo sla.pro
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11.29 No dia da realizacdo da prova, na hipétese dome do candidato ndo constar nas listageaiisfrelativas aos locais de
prova estabelecidos no Comunicado de Convocag@oceuz procedera a inclusdo do candidato, desdepresente o boleto com comprovacao de
pagamento, sem rasuras, mediante preenchimencordelério especifico.

11.29.1 A incluséo sera realizada de forma conditie serd analisada pela Fiocruz, com o intuiteediicar a pertinéncia da
referida inscrigéo.

11.29.2 Constatada a improcedéncia da inscricdmesma ser4 automaticamente cancelada sem direitzlamacéo,
independentemente de qualquer formalidade, comsidemulos todos os atos dela decorrentes.

11.30 O candidato devera apor sua assinaturataalbspresenca de forma semelhante aquela constadiscumento de identidade
apresentado.

11.31 Quando, apés a prova, for constatado, pav eleirdnico, estatistico, visual, grafolégico au mvestigacéo policial, ter
o candidato utilizado processos ilicitos, sua ps®ara anulada e o candidato sera automaticamémiaado do Concurso.

11.32 A inviolabilidade do sigilo da prova ser4 goavada no momento de romper-se o lacre dos mélaieas e dos
envelopes mediante termo formal e na presencgtés3 candidatos nos locais de realiza¢éo da prova

11.33 N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogaifitempo previsto para a aplicacéo da prova eno rde&@fastamento do

candidato da sala de prova.

12. DA CLASSIFICAGAO FINAL

12.1 A Nota Final do candidato ser& a sdasanotas obtidas nas etapas, considerando osquestantes no Anexo V.

12.2 Os candidatos aprovados serdo classificaaiasgpcidade a que se destina a vaga, conformeoArdeste Edital, em ordem
decrescente da Nota Final.

12.3 Somente participardo da relacdo final devaglos no certame os candidatos classificados del@ocom o Anexo VI em
atendimento ao que estabelece o Anexo |l do Deafe944, de 21 de agosto de 2009.

12.4 Os candidatos néo classificados no niUmerdnmoéete aprovados de que trata o Anexo VI aindatgobam atingido a nota
minima, estardo automaticamente eliminados do Gsadiblico.

12.5. Na hipotese de igualdade de pontos, paraléirdassificagdo nos perfis sem prova pratica, peeferéncia, sucessivamente, o

candidato:
a) que tiver idade igual ou superior a sessents,aaé o Ultimo dia de inscrigdo no concurso, des& preferéncia ao
candidato de idade mais elevada, nos termos dm&Ti, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso.
b) com maior pontuacéo na prova de conhecimenpecHiEos;
¢) com maior pontuagéo na prova de lingua portuegues
d) com mais idade.

12.6 Na hipotese de igualdade de pontos, paralérdassificacdo nos perfis com prova prética, peeferéncia, sucessivamente, o
candidato:

a) que tiver idade igual ou superior a sessents,aaé o Ultimo dia de inscrigdo no concurso, daa preferéncia ao
candidato de idade mais elevada, nos termos dm &, paragrafo Gnico, do Estatuto do Idoso.

b) com maior pontuacéo na prova objetiva

c) com maior pontuagéo na prova pratica;

d) com mais idade.

12.7 Seréo elaboradas trés listagens de claskiica

a) com todos os candidatos (ampla concorrénciapaegdeficientes) em ordem decrescente da nat fin

b) com candidatos portadores de deficiéncia, madateste Edital.

c) com candidatos negros, na forma deste Edital.

12.8 Caso as vagas destinadas aos portadoresfid€ridéa e negros ndo sejam ocupadas, elas sestinadas aos demais
candidatos do concurso.

12.9 Havendo desisténcia de candidato convocadogaomeagdo ou, no caso de ndo comprovacao égosquisitos exigidos
para o exercicio do cargo no ato de convocagdogpmsse, serd convocado novo candidato no mesrfilp ggguindo rigorosamente a ordem de
classificagéo, para o provimento das vagas previstate Edital.

12.10 Caso ndo haja candidatos aprovados em nisugeoiente para suprir as vagas para um determipedfil sera facultado a
Fiocruz convocar, em qualquer outro perfil de sgeresse neste Edital, seguindo rigorosamente erodé classificacdo, o candidato do perfil
escolhido que ainda néo tenha sido convocado panaaao.

12.11 O candidato reprovado sera excluido do cenaeindo terd seu nome relacionado na classifidagio
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13. DOS RECURSOS
13.1 O prazo para interposi¢do de recursos se#Bdguarenta e oito) horas, ap6s a divulgacdotdma endereco eletrdnico
http://concurso.fiotec.fiocruz.br e no DOU, tenadono termo inicial o primeiro dia Util subsequente.
13.2 O candidato que desejar interpor recursotr&oms gabaritos e/ou resultados preliminares dasap deverd preencher

formulario préprio, disponivel no enderego eletcrittp://concurso.fiotec.fiocruz.br.

13.3 O candidato devera ser claro, consistentejetivay com a fundamentagdo devida em seu pleiemuRso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.
13.4 Na&o serdo apreciados os recursos em desacond@s especificagcdes contidas neste Edital, &go desrespeite a Banca

Examinadora, intempestivos, sem fundamentagaodggiconsistentes e entregues por via diferentelefidas neste Edital.

13.5 Se da analise dos recursos contra questamda pbjetiva resultar sua anulagdo, a pontuac&esmpndente a questdo sera
atribuida a todos os candidatos, independenterderterem recorrido.

13.6 Se houver alteragé@o de gabarito oficial daguabjetiva, por for¢ca de impugnacdes, as provaoserrigidas de acordo com
0s novos gabaritos oficiais divulgados. Em hipétdgama o quantitativo de questfes da prova sadifeseacdes.

13.7 Caso o recurso interposto seja deferido, raoeleentualmente ocorrer alteragdo da classificagéial obtida pelo candidato
para uma classificagéo superior ou inferior ou @ipadera ocorrer desclassificacdo do candidatodoetingir nota minima exigida para aprovagao.

13.8 O resultado do julgamento dos recursos, dbrfi@acabera pedido de reconsideragdo, serd ddwlga enderego eletrénico
oficial do concurso sem prejuizo de sua divulgag@odemais meios de comunicacéo.

13.9 A Banca Examinadora constitui Ultima instanma@a recurso, sendo soberana em suas decisé&s,pela qual ndo cabera
pedido de reconsideragéo. O resultado do julgandweaecursos sera divulgado no endereco eletr@fiicial no prazo previsto no Anexo V, sem
prejuizo de sua divulgagdo nos demais meios de micagio.

13.10 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidevidéo de recursos, recursos de recursos e repeigabarito oficial definitivo.

14. DA HOMOLOGAGAO E VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

14.1 O Concurso Publico tera seu resultado fineldlogado pelo Presidente da Fiocruz, mediante gag#io no Diario Oficial da
Unido, da lista dos nomes dos candidatos aprovadtassificados, até o nimero de vagas previstaneao VI deste Edital. A divulgagdo também
sera feita pela Internet, no endereco http://cawfiotec.fiocruz.br.

14.2 O prazo de validade do Concurso sera de una aaotir da data da homologacao, prorrogavel gualiperiodo, a critério da
administracéo da Fiocruz.

14.2.1 Durante o periodo de validade do Concuéidid®, o Ministério do Planejamento, Orgamentoest@ (MPOG) podera

autorizar a nomeacao de candidatos aprovados eon&ocados até o limite de cinquenta por centoia dwaquantitativo original de vagas.

15. DO EXAME MEDICO

15.1 O candidato aprovado e classificado dentrindite de vagas existentes para cada perfil ofdmeserd convocado, por correio
eletrénico (e-mail) e telegrama, para exame médieaarater eliminatdrio, a ser realizado por pseifinais designados pela Fiocruz.

15.2 O candidato devera providenciar, as suas s&peps exames laboratoriais e complementaressdgioss Em todos os exames
apresentados, devera constarigatoriamente além do nome e numero de identidade do candida&ssinatura e o registro no 6rgdo de classe
especifico do profissional responséavel pela doctegén.

15.2.1. Somente serdo aceitos exames laborateri@mplementares realizados em empresas localizaderitério nacional.

15.3 O candidato classificado para a reserva dasvpgra portador de deficiéncia sera avaliado par equipe multiprofissional,
que atuard em conformidade com o disposto no @dlért. 43, do Decreto n° 3.298/99.

15.4 O ndo comparecimento ao exame médico implicadesisténcia do candidato em ser nomeado paya efetivo da Fiocruz.

15.5 Nao serdo admitidos, em nenhuma hipétesejqede reconsideragéo ou recurso do julgamentdmbt exame médico.

16. DA NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO (INVESTIDURA NO CARGO)

16.1 Sera eliminado o candidato que ndo comprovaequisitos exigidos para o exercicio do cargostamtes do Anexo | deste
Edital, no ato da posse.

16.1.1 Quando da comprovagédo dos requisitos o ¢datwddeverd apresentar os diplomas de Instituiggdenciada pelo
Ministério da Educacaayiginal e copia autenticada.

16.1.2 A Fiocruz aceitara, em carater excepciamatificados ou declaragdes de Instituigdo credelacpelo Ministério da Educagao
gque comprovem 0s requisitos exigidos para investitho cargo. O candidato terda um prazo de 6 (se&Ses, a contar da data da posse, para
apresentar os diplomas, conforme item 16.1.1.

16.2 Somente serd permitida a acumulagdo remundmdargos, conforme disposi¢ées contidas nasaalfzg, “b” e “c”, inciso
XVl do artigo 37 da Constituicdo Federal, observadampatibilidade de horario.
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16.3 A pratica de falsidade ideoldgica, judicialteecomprovada, acarretarda o cancelamento da iéiecdig candidato, a eliminacéo
do concurso e anulagéo de todos os atos com mespele praticados pela Fiocruz, ainda que ja tsidmpublicado o Edital de Homologagé&o do
Resultado Final, sem prejuizo das sansdes ledaigets

16.4 Somente sera nomeado e empossado no caudidato consideradapto no exame médico.

16.5 O candidato aprovado no concurso publico rdodesistir definitivamente ou temporariamente

16.6 A desisténcia devera ser efetuada mediagteerienento enderegado ao diretor de recursos hwsr@éméiocruz, até o dltimo
dia anterior a data da posse.

16.7 No caso de desisténcia temporaria, o candiéatmciara a sua classificacdo e sera posicioeaddltimo lugar na lista dos
aprovados.

16.8 Quando da nomeacéo, publicada no Diario QfieidJnido, o candidato ser4 comunicado por cogieitvonico (e-mail).

16.8.1 A posse ocorrera no prazo de 30 (trintay dantados da publicagdo da nomeacéo (ato de prota tornando sem
efeito 0 ato de provimento se a posse nédo ocoorprarzo especificado, de acordo com o art. 13eila18112/90.
16.8.2 Ap6s o comunicado mencionado no item 16 @ndidato acessara o enderecgo eletronico wwiv.ti@eruz.br/gais e

agendara a posse para a data que mais lhe coemiteo dio prazo de 30 (trinta) dias contados daigagfio da nomeacé&o (ato de provimento).
16.8.3 A posse podera dar-se mediante procurap&ciéisa.
16.9 Os candidatos deverdo conhecer e estar d#gpamam as exigéncias contidas no presente Edital.
16.10 Por ocasido da posse serdo exigidos do edadidbilitado os seguintes documentos:
a) original e fotocdpia da Certiddo de Nascimentd® Casamento com averbagédo de divorcio, sedasa;
b) original e fotocdpia da Carteira de Identidadgassaporte, se estrangeiro;
c) 03 (duas) fotos 3 x 4, coloridas e recentes;
d) original e fotocépia do Cadastro de Pessoa &i§@PF) ou documento legal/oficial onde conste memd do CPF
(identidade — RG, carteira de motorista, carteiraehselho profissional);
e) original e fotocdpia do Titulo de Eleitor e domio comprovante de votacéo (1° e 2° turnos oaalfirno);
f) original e fotocopia do PIS ou PASEP (quandospo$;
g) original e fotocopia da Certiddo de Nascimemdilllos menores de 21 (vinte e um) anos;
h) original e fotocépia do Certificado de Reservise do sexo masculino e brasileiro;
i) original e fotocopia do Comprovante de Residéren seu nome (Gltima conta de luz, gés, agualeforie fixo), onde
conste seu enderego completo, inclusive CEP;
j) original e fotocopia do Comprovante de Escoladiel emitido por Instituicdo de ensino reconheciela Ministério da
Educacéo.
k) original e copia da certiddo de regularidadendericdo e de exercicio da profissdo expedido Geleselho Regional da
classe a que pertence e correspondente compral@ntétacio de anuidade vigente, quando exigidesmectivo perfil, conforme Anexo I.
I) os candidatos travestis ou transexuais, quedatam ao disposto no item 6.9, deverdo apresemtzuntento valido
constando o nome civil.
16.11 O candidato, depois de adotados os procetimdn subitem 16.10, sera convocado para assifiameo de Posse.
16.12 A posse dar-se-a pela assinatura do respdaivo, no qual deverdo constar as atribuicbedewosres, as responsabilidades e
os direitos inerentes ao cargo ocupado.
16.12.1 O candidato nomeado apresentar-se-a passa e exercicio, as suas expensas, na Unidddeera lotado.
16.12.2 No ato da posse o servidor apresentarardeéb de bens e valores que constituem seu patdradleclaracdo quanto
ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego owifupgblica, em qualquer esfera do governo.
16.13 O ndo pronunciamento do candidato nomeadarésem efeito o ato de provimento.
16.14 O servidor tera o prazo de 15 (quinze) déma pntrar em exercicio, contados da data da passmdendo-se como exercicio o
efetivo desempenho das atribui¢bes do cargo.
16.14.1 Seréa exonerado o servidor empossado quenti@ em exercicio no prazo especificado no itérh4.
16.15 Ao entrar em exercicio, o servidor nomeaata pargo de provimento efetivo passara por esgiagimatdrio por periodo de 36
(trinta e seis) meses, durante o qual a sua adaiki pontualidade, aptiddo, disciplina, capacidaadiciéncia demonstradas serdo objeto de
avaliagdo de desempenho.
16.15.1 O servidor ndo aprovado no estagio péoioasera exonerado ou, se estavel, reconduzidoaegp anteriormente
ocupado, observado o disposto no paragrafo Unieotdm n° 29 da Lei n° 8.112/90.

17.  DAS DISPOSIGOES FINAIS
17.1 O candidato sera responsavel pela atualizig&eus contatos junto a Fiocruz, durante o praz@lilade do Concurso.
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17.1.1 A Fiocruz néo se responsabiliza por exsstprejuizos ao candidato decorrentes de infdesapicorretas ou desatualizadas,
assim como por falha na entrega de mensagensnétetsécausadas por enderego eletronico incorrefmooyproblemas no provedor de acesso do
candidato, tais como: caixa de correio eletrontuaia, filtros anti-spam, eventuais truncamentogualquer outro problema de ordem técnica.

17.2 Sera sumariamente excluido do Concurso Pliblie@ualquer etapa, o candidato que fizer, enyjgesatiocumento, declaragéo falsa
ou inexata ou ndo atender as determinacGes doerésbtal e seus Anexos.

17.3 A classificagdo no Concurso Publico ndo assego candidato o direito de ingresso automatica@&argo, mas apenas a
expectativa de ser nele nomeado, seguindo rigooodam classificatéria, ficando a concretizacédo elem® condicionada a oportunidade e
conveniéncia da administracgao.

17.4 Por medida de seguranga, a Fiocruz poderan@un realizagdo das provas, colher a impressftaldios candidatos, para
posterior exame grafotécnico e papiloscopico. .

17.5 A Fiocruz néo arcara com despesas de deslatanaéimentacio, hospedagem e/ou mudanca dosdedmslipara a realizagao
da prova e/ou investidura no cargo.

17.6 Todas as pessoas nomeadas para o cargo eéatpr€oncurso Publico estardo subordinadas a L8i1i2/90, ao Plano de
Carreiras e Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Prodeg¢éovacédo em Saude Publica da Fiocruz, a LellrB5b, de 19 de outubro de 2006 e alteragdes
posteriores.

17.7 Ficara a cargo da Fiocruz a definicdo da &mtatps aprovados nos perfis em que haja mais deagagpara a mesma cidade.

17.8. O candidato nomeado estara sujeito a desimtaspara executar trabalhos em diferentes évqeaisl

17.9. As duvidas, sugestdes e reclamagbes seehidas pelo telefone (21) 2209-2279 e e-mail caotecnico@fiotec.fiocruz.br.

17.10 O candidato devera acompanhar as publicagdeBiario Oficial da Unido e os comunicados no sifieial do concurso
http://concurso.fiotec.fiocruz.br

17.11 Os casos omissos e duvidosos serdo resopalasComissdo de Concurso Publico da Fiocruz muyléma instancia, pelo
Conselho Deliberativo da Fiocruz.

PAULO GADELHA

Presidente
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ANEXO |
QUADRO DE VAGAS

cODIGO - ~ PROVA
PERFIL PRE-REQUISITO ATRIBUICOES CIDADE VAGAS UNIDADE PRATICA
Atuar em laboratério de microbiologia realizanddet e preparo de
amostras para fins de diagnéstico laboratorial ematebiologial
clinica. Auxiliar no preparo de amostras e solugigs pesquisa de
. - P novas substancias com atividade antimicrobiana. ilidux na
Ensino medio e curso técnico em Patolg %ﬁabora@éo de relatérios técnicos e na computegd@ados. Auxilia
TE3001 Analises Clinicas Clinica, Andlises Clinicas ou Biotecnolog - - : ' = Rio de Janeiro/RJ 1 ENSP SIM
Registro no conselho de classe. nas a_thldades d_e aulas praticas. Zelar,p_ela limpezonservacao de
vidrarias e equipamentos de laboratério. Contra@aestoque de
material de consumo. Obedecer as normas técnich®sieeguranca
na execucgdo de suas atividades e atuar na implegdentio sistema
de gestéo da qualidade.
Ensino médio e experiéncia de, no minimo,
- . ... 101 ano em atividades na area do perfil| ou
Anahses m|crob|0Iog|caacurso técnico em Biotecnologia, FarmagiBxecutar técnicas analiticas microbiol6gicas @des no controle da . .
TE3002 | de insumos e produt Patologia Clinica Quimica ou Alimentgqjualidade de produtos e insumos estéreis de istepesa a saude Rio de Janeiro/RJ G INCQS SiM
estéreis para a saude 09 ' < p pes :
Registro no conselho de classe, quando
houver.
Realizar atividades relacionadas a criagdo e mamhejanimais de
laboratédrios, silvestres e exdéticos. Preparar $elsice executdr
atividades de higienizac8o e esterilizacdo de iaiee insumos,.
Ensino médio e experiéncia de, no minimBegregar, acondicionar e descartar corretamente ressduos
Criacdo e manejo de 01 ano em atividades na &rea do perfil| biolégicos. Realizar técnicas e praticas de mamzemécnico das
TE3003 animais de laboratério, curso técnico em  Agropecuaria  poolénias de animais de laboratério, sitres e exoticos. Atuar 1 Porto Velho/RO 1 Fiocruz Rondénia SIM
silvestres e exdticos Zootecnia. Registro no conselho de clasbdpsseguranca em biotérios, enriquecimento ambienteem estar
quando houver. animal. Auxiliar o responsavel técnico do biotéeim atividades dp
setor. Elaborar normas, procedimentos e espediésagécnicas
dentro das Boas Praticas de Bioterismo e Biossegararganizaf
dados do biotério.
Realizar atividades relacionadas a criagéo e fomestto de primatas
Ensino médio e experiéncia de, no minimo&o humanos. Preparar solu¢des e executar atigidedeigienizacap
Criacio e manejo de 01 ano em atividades na area do perfil| ewesterilizagdo de materiais e insumos. Captucanter primatas napo
TE3004 curso técnico em Agropecudria pbumanos. Realizar técnicas e praticas de biossegafa Rio de Janeiro/RJ 2% Cecal SIM

primatas ndo humanos

Zootecnia. Registro no conselho de cla
quando houver.

se@riquecimento ambiental e bem estar animal em n@dd de
primatas ndo humanos.
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CODIGO

PERFIL

PRE-REQUISITO

ATRIBUICOES

CIDADE

VAGAS

UNIDADE

PROVA
PRATICA

TE3005

Edificacdes e Manutencag
Predial

Ensino médio e curso técnico em Constry
Civil ou Edifica¢des. Registro no conselhg

de classe.

Planejar, controlar e avaliar os servicos corrstieopreventivos d
manutencdo predial ou viaria, solicitados por osdele servigo
Coordenar a execugdo de servicos especificos, lagms &
manutencdo ou adequagdo predial, realizada poisgimfais de
empresas contratadas. Elaborar termos de referpaaa aquisical
Q%% mat,eriais\e servigos, ferramentas, equipamemntostrumento
hijecessarios as suas atividades. Auxiliar a elaéorde pI’OJe’tO'S d
arquitetura, realizando levantamentos e todo sepoecessario a
projetista. Atualizar projetos através de softwgre CAD. Participa

Produzir relatérios com informacdes pertinentes a&®svicos
relevantes que foram realizados ou a servigos tiearale um
determinado periodo. Alimentar e controlar dadossistema dé
gestdo. Realizar inspecdes de rotina.

da elaboragdo de orgamentos relativos aos sendgesutados|.

=]

[SILCE

Rio de Janeiro/RJ|

CoC (1)
DIRAC (1)

TE3006

Eletrénica

Ensino médio e curso técnico em Eletroni
Registro no conselho de classe.

Testar aparelnos e componentes eletronicos, serg@d de
instrumentos para descobrir e localizar falhas mesmos. Opers
equipamentos eletrdnicos. Elaborar e executar pldeamanutencd
preventiva e corretiva para equipamentos técnieoti¢icos. Elabora
e executar roteiros de manutenc¢do para equipameéxospanhar
abertura, execucdo e encerramento de todas assaldeservico n
sua area de atuacdo. Participar na elaboracémtqsrbasicos pal
contratacdo de servigos. Especificar materiais aipamentog
necessarios para a manutencdo. Solicitar a comgrpedas d
| reposicao e colaborar para adequacéo de estogodoaalizagéo d
'ltens. Acompanhar servicos de terceiros. Providgenduandd
necessario, a chamada de assisténcia técnica, ifespeld o0s
problemas existentes nas instalagbes e equipamd®aotcipar de
programa de treinamento, quando convocado. Execiat@fas
pertinentes a &rea de atuacdo, utllizando-se dépagantos &
programas de informética. Executar outras tarefagativeis com @
exigéncias para o exercicio da fungdo. Auxiliar planejamento
cronograma, orcamento, documentacdo e elaboracaelatérios.
Interpretar e executar andlise critica de certifisade calibragéo g
instrumentos. Elaborar croquis para fabricacdofm#o de pecg
para equipamentos de laboratérios e itens de Eesqui

o =

2

Q 2

D

nw o

Rio de Janeiro/RJ|

DIRAC
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CcODIGO

PERFIL

PRE-REQUISITO

ATRIBUICOES

CIDADE

VAGAS

UNIDADE

PROVA
PRATICA

TE3007

Eletrotécnica

Ensino médio e curso técnico em
Eletrotécnica. Registro no conselho de
classe.

Instalar, manter e reparar a fiagao elétrica era®bu plantas fabri
Conhecer e interpretar desenhos técnicos de fiagi&trica.
Acompanhar testes de seguranca de servicos eti@rutados n
manutencdo predial, registro de histérico de probk na fiaca
elétrica e andlise de reparo executado. Acompaaltiscalizar og
servigos elétricos. Elaborar e levantar custosedécos de reparos
de manutengao elétrica.

QD

[0

Manaus/AM

ILMD

TE3008

Enfermagem em doencas
infecciosas e parasitarias

Ensino médio e curso técnico
Enfermagem. Registro no conselho
classe.

€

Atuar em Ambulatério/Laboratério de Referéncia eesshmanioses:

acolhimento e triagem de pacientes, coleta de aasobiol6gicas
auxilio em procedimentos cirdrgicos e diagnostieasbulatoriais
realizacdo de ECG e de curativos. Contribuir nagredo e control
dos danos fisicos que possam ser causados a paciuntante
assisténcia de saude. Organizar fluxo e armazerandenamostra

iologicas e material estéril. Preparar solucdesazar e zelar pel

nservacdo de equipamentos. Obedecer as normagagtale
biosseguranga na execucdo de suas atividades.ofzordgstoque d
material de consumo, auxiliar na elaboracéo dedméds técnicos §
na computacéo de dados estatisticos. Planejatieifear de estudo
clinicos de acordo com Normas de Boas Praticas esguisa
Colaborar em cursos e atividades de capacitacdo tpvalhadore
do SUS. Atuar na execuc¢éo do sistema de gestaoadidage.

1) D U W

12

o

Belo
Horizonte/MG

IRR

SIM

TE3009

Enfermagem Centro
Cirargico

Ensino médio e curso técnico
Enfermagem. Registro no conselho
classe.

€

Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacgéientacéo ¢
supervisdo das atividades da assisténcia de emfermao centr
cirargico. Contribuir na prevengéo e controle sigtéco da infecca
hospitalar e na prevencéo e controle dos danesdisjue possam s
r%ausados a pacientes durante a assisténcia de, seidenbito da
tencdo hospitalar de média e alta complexidadgicipar dos
Sunds multidisciplinares, sessdo clinica semanate@nido de
colegiado. Participar das decisdes inerentesaaraafiem nos plang
terapéuticos da clientela. Desenvolver atividadegmfermagem e
unidade de internagdo terciaria e situagbes de gémel en
pacientes de média e alta complexidade. Cuidadpadintes n
periodo pré, trans e pds operatorio.

h

> 0

Rio de Janeiro/RJ

IFF
(Flamengo)

SIM
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< PROVA
conleg PERFIL PRE-REQUISITO ATRIBUICOES CIDADE VAGAS |  UNIDADE PRATICA
Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacéientacéo ¢
supervisdo das atividades da assisténcia de erfermaas unidades
de internacdo e ambulatério. Contribuir na preveneécontrolg
sistematico da infecgdo hospitalar e na prevenc@ongrole dog
danos fisicos que possam ser causados a pacientested g
assisténcia de saude, no ambito da atencéo haspalneonato, g
Enfermagem Neonatal e Ensino médio e curso técnico ermrianca e ao adolescente portador de patologia édiame altg IFE
TE3010 . Enfermagem. Registro no conselho |@®mplexidade e doencas infecciosas. Prestar cuidadalientela Rio de Janeiro/RJ 3** SIM
Pediatrica i : . . - (Flamengo)
classe. neonatal e pediatrica, no periodo pré, trans e deratorio,
Participar das decisdes inerentes a enfermagem piasos
terapéuticos da clientela neonatal e pediatricaeDeolver atividades
de enfermagem em unidade de internacdo tercidsduacdes de
emergéncia em pacientes neonatais e pediatricomédia e altg
complexidade, incluindo ventilados cronicos de farmvasiva oy
néo.
Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacéientacéo ¢
supervisdo das atividades da assisténcia de erfermaas unidades
de internacdo e ambulatério. Contribuir na preveneécontrolg
Enfermagem em Sadde d 1Ensino médio e curso técnico ersistemético da infeccdo hospitalar e na prevenc@ongrole dos IFE
TE3011 Enfermagem. Registro no conselho |dmnos fisicos que possam ser causados a pacientested d§ Rio de Janeiro/RJ 3** SIM
Mulher NP ., P ~ g . (Flamengo)
classe. assisténcia de salde, no &mbito da atencdo haspitarea da salge
da mulher: atengdo de enfermagem clinico-cirirgjzeecoldgica
gestacdo, trabalho de parto, parto e puerpério di assisténcia go
recém - nascido.
Ensino médio e experiéncia de, no minimatuar em Laboratério de Referéncia e na colecafietbwtomineos
01 ano em atividades na area do perfil| Buestar suporte as atividades de coleta, triageissechcao,
. curso técnico em Andlises Clinicagpreparagdo e montagem de flebotomineos. Auxiliaorganizagao ¢ Belo
TE3012 Entomologia Patologia Clinica, Biotecnologia, Mejatualizacdo do banco de dados do acervo da colaglo Horizonte/MG 1 IRR SIM
Ambiente ou Vigilancia em Saude. Registiftebotomineos. Atuar na execugao do sistema dégelst qualidade
no conselho de classe, quando houver.
Ensino médio e curso técnico ¢g tar atividades de instalacs tencioti v
_ | Equipamentos Biomédicos, Eletronica |q xecutar atividades de instalagdo, manutencaotoare preventivg _
TE3013 Equipamentos Biomédicos o . (ffe equipamentos eletrdnicos e instalacdes elétrigdizados nos Rio de Janeiro/RJ 2% INI SIM
Eletrotécnica. Registro no conselho s . . P A . -
classe. aboratorios de pesquisa de diagnéstico de doengesa assistencigl.
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CODIGO

PERFIL

PRE-REQUISITO

ATRIBUICOES

CIDADE

VAGAS

UNIDADE

PROVA
PRATICA

TE3014

Farmacia

Ensino Médio e curso técnico em Farma
Registro no conselho de classe

Atuar, sob a supervisdo de um farmacéutico, paecugéo de
operacdes logisticas de medicamentos e outros fedujeitos 3
vigilancia sanitaria, bem como de outros procedimenrelacionado
ao ciclo da assisténcia farmacéutica. Executar otrae de
documentos técnicos e fiscais inerentes as atigglal® assisténc
ﬂlfarmacéutica. Realizar operagbes de gerenciamemtestbque d
'produtos sujeitos a vigilancia sanitaria (suportes grocesso|
de garantia da qualidade, recebimento, armazenamaistribui¢cdo
inventarios, alienagdes, gerenciamento de pedidesgsices par
unidades internas e externas e gerenciamento @ios} incluinda
aquelas que envolvem a operacdo de sistemas irtfpachas.
Executar atesto de notas fiscais e gerenciamentgrdeesso
administrativos de aquisicdo de medicamentos.

1

a
=
5

[

Rio de Janeiro/RJ

INI

TE3015

TE3016

TE3017

Laboratério de Biologia
Celular e Molecular

Ensino médio e experiéncia de, no miniy
01 ano em atividades na éarea do perfil
curso técnico em Biotecnologia, Farmag
Andlise Clinicas, Patologia ou Quimi
Registro no conselho de classe, qua
houver.

Executar técnicas laboratoriais auxiliando projetis pesquisg

Preparar solugdes. Auxiliar na elaboragéo de mestdécnicos e n
computacdo de dados estatisticos. Zelar pela #iasnpeconservacg

servicos de referéncia ou colecdes biolégicas ea &iomédical

)

a
(o]

Porto Velho/RO

Fiocruz Rondonia

nde vidrarias, bancadas e equipamentos de labarat@ontrolar
estoque de material de consumo. Manter culturalirdegens
ieelulares e parasitérias, in vitro e in vivo. Tdlar com manuteng3
ale banco de células e parasitas, incluindo criepragédo. Coletd
naimostras biologicas. Realizar ensaios sorolégipassitolégicos

moleculares para fins de pesquisa ou diagnostiRealizar técnical
béasicas aplicadas as atividades de biologia m@e&iimunologia
Obedecer as normas técnicas de biosseguranca cacézedas
atribuicbes e atuar na implementacdo do sistemegei#do d3
qualidade. Elaborar Protocolos Operacionais Padréo.

(o]

Rio de Janeiro/RJ

9 *kk

I0C

T =

Fortaleza/CE

Fiocruz Ceara

SIM

TE3018

Laboratério de referéncia
em virus emergentes

Ensino médio e experiéncia de, no miniy
01 ano em atividades na éarea do perfil
curso técnico em Biotecnologia, Farma
Andlise Clinicas, Patologia ou Quimic
Registro no conselho de classe, qua
houver.

Realizar manutencgé&o das salas de cultivo celudar@iltivo de virus
Realizar manutencdo (troca da &gua, limpeza, chetage
contaminag&o, etc.) de todos os equipamentos desias e o
demais equipamentos relacionados ao Servico deréRefa do
Laboratério de Virologia Molecular (estufas, incdbeas, banhos
maria, cabines de segurancga bioldgica). Prepara&snee solugde
para o servico de Referéncia. Preparar e realizzamutencéo d
nmaterial para a utilizagao no Servico de Referédaoidaboratdrio dg
Mirologia Molecular. Realizar subcultivo e plaquearto de
iBphagens celulares de acordo com a demanda ddcsede
AReferéncia. Realizar manutencdo e organizacdo iequES
nclelulares e virais, titulagcdo viral por diferent&enicas, preparg
estoques virais para uso, realizar isolamento ,vipafificacdo €
concentragdo de amostras de virus. Receber, cataidgntificar €
organizar o material recebido no servico de RefteaénCadastral
resultados em meios digitais. Capturar roedoregsstiles em camp
para estudos de soroprevaléncia no estado do PaPaeénche
registros de qualidade do Servico de Referéncisabdehr
Procedimentos Operacionais Padréo do Servico da&efa.

o

D

o

r

Curitiba/PR

ICC

SIM
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PROVA

conleg PERFIL PRE-REQUISITO ATRIBUICOES CIDADE VAGAS |  UNIDADE PRATICA
Ensino médio e experiéncia de, no minimo,
g&rsac:]?éimcitl\éga%?gtenc?]oall(r)eailad?:e?rir\;” i%Jesenvolver atividades técnicas em plataformas otégitas:
TE3019 | Laboratorio - plataforma P P ologia, P gXecugéo de protocolos operacionais padréo, magdderda Salvador 1 IGM SIM
Andlise Clinicas, Patologia ou Quimica, ) ) L S
) infraestrutura e equipamentos e atendimento té@usaisuarios.
Registro no conselho de classe, quando
houver.
Suprir materiais. Assistir a aquisicdo de materididministrar a
o . Ensino médio e experiéncia de, no minimpJogistica. Avaliar documentos de empresas para dimdicitagao ’
TE3020 Loglsnca de insumos parg 01 ano em atividades na area do perfil ou| Auxiliar no recebimento de solicitagbes de aquissgGAuxiliar na Rio de Janeiro/RJ 2% Farmangumhgs NAO
saude P o = - ~ S x (Jacarepagua)
curso técnico em Logistica. selecdo de fornecedores. Solicitar cota¢des. Auxila instrucéo de
processos e pregédo eletrdnico, de acordo com & 6&6/93.
Atuar no Servigo de Referéncia em Controle de Qléms Vetore
(SRCCV) desempenhado as seguintes atividades: emaéa de
colénias de culicideos vetores, estabelecimento labwratério de
subpopulacéo de culicideos oriundas de campo, eriimgicdo de
materiais (gaiolas, cubas e estantes de criacée)eguipamentos de
insetario, execugdo de ensaios de susceptibilidadeopulacdes de
culicideos a inseticidas em condicdes de labacagrde campo;
avaliacdo da atividade toxica de inseticidas eroridrio e campo;
) - T . .| realizagdo de alimentagcdo sanguinea de culiciddzsndo animais
= . - Ensino médio € experiencia de, no MINMY Vivo e em sistemas de alimentacédo artificialalicagio de
TE3021 Manutencao de insetario | 01 ano em atividades na area do perfil U cedimentos para infeccio artificial de mosquitosn virus d
curso técnico em Vigilancia em Salde. P P ¢ q Recife/PE 1 1AM SIM

outros microorganismos; preparacdes de solucdesateriais de
insetario; coleta de amostras para monitoramenigilancia e
controle de culicideos vetores em campo; registriagem,
identificacdo e sexagem de amostras de culicidetetados en
campo; disseccdo de formas jovens e adultas deidros;
preparacdo de amostras biolégicas para feirasrtaavde divulgacal
cientifica; utlizagdo de procedimentos de Boas ticaa de
Laboratério (BPL); Qualidade e Biosseguranca
laboratério/insetario/infectério.

em
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CcODIGO

PERFIL

PRE-REQUISITO

ATRIBUICOES

CIDADE

VAGAS

UNIDADE

PROVA
PRATICA

TE3022

Mecéanica

Ensino médio e curso técnico em Mecan|

Registro no Conselho de Classe.

Elaborar e executar planos de manutencéo preveniegretiva par
equipamentos  mecéanicos, equipamentos de refrige
esfigmomandmetros e rede de gases e seus elenffimkésnetros,
mandmetros, reguladores de pressdo, etc). Confeledmecas so
medida. Operar equipamentos de usinagem. Especificderiais
para construcdo mecanica. Elaborar e executar rastede
manutencado para equipamentos. Acompanhar a ahesigeucao

Participar na elaboracdo de projetos basicos pandratacéo d
servigos. Especificar materiais e equipamentos ssaces para
manutencgdo. Solicitar a compra de pecas de reposigéolaboral
qeara adequacgdo de estoque e racionalizagdo de Aeompanha
servigos de terceiros. Providenciar quando nedessichamada d
assisténcia técnica, especificando os problemasteexes na
instalacdes e equipamentos. Participar de progdangeinamentd
guando convocado. Executar tarefas pertinentesa de atuacé
utilizando-se de equipamentos e programas de idfiicen Executa
outras tarefas compativeis com as exigéncias pagaercicio dg
fungdo. Auxiliar no planejamento, cronograma, oreafo,
documentagdo e elaboragdo de relatérios técnicusrptetar €
executar andlise critica de certificados de caii#o de instrumento
Elaborar croquis para fabricagao/confec¢éo de pesisar e soldg
pecas e prototipos para equipamentos de laborat@idgtens dg
pesquisa.

encerramento de todas as ordens de servigo narsaia@e atuacao.

j)

Rio de Janeiro/RJ

[¢)

w7y

g

= O

DIRAC

TE3023

Metrologia

Ensino

Metrologia. Registro no conselho de class

médio e curso

técnico

€

Realizar a verificagéo interna de equipamentos ideredos com
criticos, tais como micropipetas, termémetros en@neetros, entr
outros, a fim de garantir a precisdo e exatiddo dsultados
laboratoriais. Desenvolver atividades de monitorstme da
periodicidade da calibrag&o e/ou verificagdo dasipegnentos. Dal
suporte técnico aos demais profissionais na impiéagéo €
modificagdo de procedimentos, registros e formoarelacionados
rE'alibra(;é\o, verificagdo e manutengdo preventivalatfooar com

D

Operacionalizar o contato, agendamento e acompamttandos
profissionais externos que realizam calibragdegplicAr técnicas d
elaboracdo de gréficos, inventarios e controle daipamentog
buscando a melhoria continua dos processos dadenidRealiza
andlise critica de certificados de calibracdo. &wap e envia
equipamentos para calibracéo.

aspectos técnicos na elaboracdo de projetos badeasalibracaol.

a
Rio de Janeiro/RJ

INI
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CcODIGO

PERFIL

PRE-REQUISITO

ATRIBUICOES

CIDADE

VAGAS

UNIDADE

PROVA
PRATICA

TE3024

Microscopia

Ensino médio e experiéncia de, no minim
01 ano em atividades na area do perfil ou
curso técnico em Biotecnologia, Farmacia
Andlise Clinicas, Patologia ou Quimica.
Registro no conselho de classe, qguando
houver

)Operar e realizar manutencdo preventiva de micpissooticos
(varredura e transmissao). Obter cortes ultra-femosultramicrétomg
' e crio-ultramicrétomo. Preparar amostras biologgas microscopia
de fluorescéncia. Preparar amostras biolégicas paicaoscopig
eletrénica de varredura e microscopia eletronicatrdasmissaa.
Preparar solugdes e reagentes.

(contraste de fase, DIC, fluorescéncia), confodakar e eletrdnicos

Curitiba/PR

ICC

SIM

TE3025

Nutricéo

Ensino Médio e curso técnico em Nutric|
Dietética. Registro no conselho de classe

Acompanhar e coordenar a execugéo das atividadesrdenamentd
e distribuicéo de refeicdes, observando a aceitdgémardapio pelo
comensais. Prestar assisténcia ao nutricionistaquaacéo de preco
Realizar pedidos ao almoxarifado e fornecedoreslif2e controle
de estoque, controle de saldo de empenho e defiscth Elabora
fichas técnicas de formulagBes, produtos e prepesacElaboral

1

Avaliar as caracteristicas sensoriais das matgriams, formulacdes
preparagbes e produtos industrializados, inclusbemtrole de
qualidade, de acordo com o padrdo de identidadeuaidgde|
pestabelecido. Acompanhar e orientar as atividagesahtrole de
qualidade em todo processo, desde o recebimentgéderos

distribuicéo das refeicdes ou obtengdo do prodo#d. fSupervisiona
e organizar tarefas realizadas pelas copeiras iaawe despensa.
Coletar e digitar dados estatisticos ou informag@esServico de
Nutricdo por meio da aplicagdo de entrevistas, topresios €
preenchimento de formularios conforme protocoloinigd pelo
nutricionista. Auxiliar o nutricionista responsayella fiscalizagéo de
contratos através de aplicacdo de checklist, phémento de
planilhas de controle e de faturamento, além déicjgacao em
visitas técnicas.

[

mapa de controle de refei¢cdes, produtos nutricibeaquipamentos.

produtos nutricionais, utensilios, ambiente e emuigntos até p

Rio de Janeiro/RJ|

INI
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CODIGO

PERFIL

PRE-REQUISITO

ATRIBUICOES

CIDADE

VAGAS

UNIDADE

PROVA
PRATICA

TE3026

Processamento,
disseminagéo
informacdo em saude

gestao

Ensino médio e experiéncia de, no mini
dp01 ano em atividades na area do perfil
curso técnico em Biblioteca.

Recepcao e atendimento aos usuérios. Orientac@sugwio nNo us

Circulagdo interna e externa da colegdo (conswdtapréstimg
domiciliar, renovacdo de empréstimos, reserva detenmabl
emprestado e devolugdo). Alimentagdo do cadastrausigrios
Guarda de
periédicos) nas estantes. Manutencdo do arranijgofida coleca
bibliografica nas estantes.
eriodico do acervo bibliografico. Apresentacdo desmas de
uncionamento e servigos disponibilizados para aiaros.

>
£8%0

exposicbes tematicas e novas aquisighes.
do acervo nas bases de dados. Realizacdo destesiati de
atendimento e uso do acervo. Prestac@o de sedcapoio intern
(recebimento de material, expedicéo, etc.). Exexzudd servico
gerais de protocolo e arquivo.

do terminal de consulta, ao acervo e localiza¢g@® pliblicacdes.

material bibliogréfico (livros, tesesssdrtagbes g

Fiscalizacdo de entrada e saida de usuarios. Qegdi fisica das
Tombamento

Remanejamento

Rio de Janeiro/RJ

4()
)

ICICT (1)
EPSJV (1)
CoC (2)

TE3027

Refrigeragao

Ensino médio e curso técnico ¢
Refrigeracdo e Climatizagdo. Registro
conselho de classe.

Elaborar projeto basico e termos de referéncia pargratacéo d
servicos. Fiscalizar e acompanhar contratos e cgende terceirog
providenciando a respectiva aprovacéo de pagamesspgcificar &
solicitar compra de materiais, equipamentos e @asyinecessarid
para a manutencdo de ar condicionado, refrigeragéntilacéo
mecanica, e demais equipamentos que utilizam <istere
refrigeracédo (freezers , geladeiras, centrifugagyezadas, criostato
microscoépios, etc). Avaliar tecnicamente, e darelb@oento, en
equipamentos e materiais de ar condicionado, ez&@io €
ventilagdo mecénica, e demais equipamentos queaatilsistemas d
mefrigeracéo, conferindo as especifica¢des. Auxitia elaboracéo
rexecucdo técnica de projetos de equipamentos aldagdes de g
condicionado, refrigeragdo e ventilacdo mecaniceonfpanhar ¢
fiscalizar o desempenho dos equipamentos de aricionado,
refrigeracdo e ventilagdo mecénica para avaliagiefitiéncia da
utilizagdo dos mesmos. Auxiliar na elaboracéo dejefrs parg
fabricac@o ou adaptacéo de sistemas de ar conditipnefrigeracéa
e ventilacdo mecanica em geral. Interpretar desenésguemas
especificacdes técnicas, orientando sua execugérufar tarefa:
pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se dépagentos &
programas de informatica. Executar outras tarefaspativeis com
exigéncias para o exercicio da fungdo. Auxiliar planejamento
cronograma, orgamento, documentacéo e elaboragétadi@rios.

1

b

Salvador/BA

="M ®

g ©

IGM

SIM
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CcODIGO

PERFIL

PRE-REQUISITO

ATRIBUICOES

CIDADE

VAGAS

UNIDADE

PROVA
PRATICA

TE3028

TE3029

TE3030

Secretaria Académica

01 ano em atividades na éarea do perfil| ou . P ]
P processos de matricula e transferéncia dos esagjatd organizacdo

curso técnico em Secretaria Escolar.

Fortaleza/CE

Fiocruz Cearéd

Acompanhar o fluxo de documentos nos processosetieimento €

ensino. Atendimento ao publico em geral. Operadizagio de

de turmas e de registros do historico escolar tialaste. Controle
organizacdo dos arquivos com registros da vida émiad €

inscricdo de candidatos nos cursos. Manejo de dectas de gestdo

. - A . .| académica. Matricula de candidatos selecionadogregramas dé
Ensino médio e experiéncia de, no mini nd pregr

1%

Rio de Janeiro/RJ

ICICT

processos de registros de concluséo de cursos.

Manaus/AM

2*

ILMD

TE3031

Seguranga do Trabalho

Ensino médio e curso técnico em Segurg
do Trabalho. Registro no Ministério
Trabalho e Emprego.

& xecutar procedimentos de segurancga e higien@blalto. Executs

Executar programas de prevencéo de acidentes lolmitoa doenca]
profissionais e do trabalho nos ambientes de tnab&ar subsidio
aos gestores e trabalhadores sobre os riscosrggisteos ambientg
de trabalho. Analisar os processos de trabalherifttar os fatore
de risco de acidentes do trabalho, doencas pmfas e do trabalh
reaa presenca de agentes ambientais agressivosabalh&dor

as normas de seguranca referentes a projetos dstruggio,
ampliacédo, reforma, arranjos fisicos e de fluxosopg@rar com a
atividades do meio ambiente, orientando quanto raamento €
destinacéo dos residuos. Avaliar as condi¢Ges amalisede trabalh
e emitir parecer técnico que subsidie o planejamerd organizaca
do trabalho de forma segura para o trabalhador.
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Direh (1)
Farmanguinhos
(Jacarepagua) (1

TE3032

TE3033

Suporte em rede de
computadores

Ensino médio e experiéncia de, no miniy
01 ano em atividades na éarea do perfil
curso técnico em Informética ou Rede
computadores.

Instalar e manutenir equipamentos de rede. Diagaose corrigir
nfalhas de rede. Instalar e manutenir cabos de réusalar €

Rio de Janeiro/RJ

cocC

owanutenir servicos em servidores de rede. Instalananuteni
d@enbientes virtuais de rede. Elaborar, implantaraeutenir rotinas
servigos de backup. Implementar recursos e rotiieaseguranca d
informag&o.

a Manaus/AM

ILMD
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CODIGO ) - PROVA
PERFIL PRE-REQUISITO ATRIBUICOES CIDADE VAGAS UNIDADE PRATICA
Executar testes e andlises bioguimicas, microhizddg bioldgicas ¢
moleculares no processo de produgdo de vacinaariiacos
_— . Ensino médio e experiéncia de, no minimatilizadas no controle da qualidade de produtosemos de interesse
Técnicas Iabora§0r|a|s €M | 01 ano em atividades na area do perfil| para a salde, aplicadas a manutengéo e repiquetdexcle células. . .
controle da qualidade de acni i logia, F ACiRealizar contagem celular. Diluir vacinas para ieissde poténcig Biomanguinhos
TE3034 | insumos, vacinas virais, | S o0 tecnico em Blotec_no ogia, rarmagl . ag P p pote " Rio de Janeiro/RJ i 2)
biofarmacos e cultura de Pato_logla Clinica, Quimica ou AllmenthReallze_tr ar_lall_se c_ig poténcia, sqroneutrallzag@moestabl||dada INCQS (1) SIM
. Registro no Conselho de Classe, quande vacinas virais utilizando a técnica de cultiwaélulasbem comqg
células - o } ]
houver. atividade biol6gica em biofarmacos levando em a®raigdo 3
necessidade de trabalhar em ambiente de fluxo &amé em
atividades repetitivas.
Atuar no Servico de Referéncia Nacional em PesRP]S e en
outros projetos do Departamento de MicrobioloBiealizar anélises
sorologicas, bacterioldgicas e moleculares paragndstico da peste
. - I . .| bubbnica e outros agravos. Manipular culturas desilfi@a pestis ¢
. - Ensino médio e experiéncia de, no minimg, ., hatsgenos em laboratérios de nivel de hosaaca 2 (NB2) &
Técnicas laboratoriais em| 01 ano em atividades na area do perfill 3" (\g3) preparar meios de cultura e solucdes. SRegidados de _
TE3035 mlcroplologla, sorologia e | curso técnico em Anahses Clinicas |o ostras, preparar laudos e usar outros formuld@itoSRP. Zelaf Recife/PE 1 1AM SIM
biologia molecular Patologia Clinica. Registro no conselho Lla limpeza e conservacéo de vidrarias, bancadgsipamentos die
classe, quando houver. laboratdrio. Controlar o estoque de material deseoro. Obedecer as
normas técnicas de biosseguranca na execugdo seasimicoes
Atuar na manutengdo e no aprimoramento do sistemgestao da
qualidade do SRP e do Departamento de Microbialogia
Atuar em Laboratério de Referéncia no diagnostitmemento das
filarioses, realizando exames laboratoriais e thambale campo
Coletar e recepcionar amostras biolégicas. Realizaameg
sorologicos, parasitolégicos e moleculares das @abioldgicag
para fins de diagnéstico laboratorial. Manusear@siwopio e lupas
estereoscopicas. Colaborar em cursos de capacitgrd@
trabalhadores do SUS. Preparar solugdes, auxidiaglaboracéo de
Ensino médio e experiéncia de, no minim@ilatérios técnicos e na computagdo de dados stistasi Dispor 0$
Técnicas laboratorias em | 01 @no em atividades na area do perfill @lementos biol6gicos em local apropriado e previdgeeeterminadd. _
TE3036 curso tecnico em Andlises Clinicas (Ofelar pela limpeza e conservagdo de vidrarias, dstasc d Recife/PE 1 1AM SIM

Parasitologia

Patologia Clinica. Registro no conselho
classe, quando houver.

@uipamentos de laboratério. Controlar o estoquemdéerial de
consumo. Prover a disposi¢cdo adequada de resicdsrme o
estabelecido pelos procedimentos internos. Oriesggprofissionai
de limpeza sobre as especificidades relacionadesnaervacao
limpeza do laboratério. Obedecer as normas técnicks
biosseguranga na execucdo de suas atribuicbes & il
implementacéo do sistema de gestéo da qualidade.

1%

* 1 vaga para portador de deficiéncia
**1 vaga para negros
***2 vagas para negros
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SIGLA

UNIDADE

BIOMANGUINHOS

Instituto de Tecnologia em Imunobiol6gicos/Rio daeiro/RJ

Centro de Criagdo de Animais de Laboratério/Ridateeiro/RJ

CECAL
coc Casa de Oswaldo Cruz/Rio de Janeiro/RJ
ENSP Escola Nacional de Salude Publica/Rio de Janeiro/RJ

FARMANGUINHOS

Instituto de Tecnologia em Farmacos/Rio de Jarkiro/

FIOCRUZ CEARA

Fiocruz Ceara/Fortaleza/CE

FIOCRUZ RONDONIA

Fiocruz Rondénia/Porto Velho/RO

Instituto Aggeu Magalhaes/Recife/PE

IAM
ICC Instituto Carlos Chagas/Curitiba/PR
Instituto Nacional de Sadde da Mulher, da Crianda &dolescente
IFF Fernandes Figueira/Rio de Janeiro/RJ
IGM Instituto Gongalo Muniz/Salvador/Bahia
ILMD Instituto Lednidas e Maria Deane/Manaus/AM
IRR Instituto René Rachou/Belo Horizonte/MG
DIRAC Diretoria de Administragdo do Campus/Rio de JafRito
DIREH Diretoria de Recursos Humanos/Rio de Janeiro/RJ
ESPJV Escola Politécnica de Saude Joaquim Venancio/Riadeiro/RJ
Instituto de Comunicagao e Informacéo Cientifid@enoldgica em
ICICT Saude/Rio de Janeiro/RJ
INI Instituto Nacional de Infectologia/Rio de Janeid/R
Instituto Nacional de Controle de Qualidade em $#Rio de
INCQS Janeiro/RJ
10C Instituto Oswaldo Cruz/Rio de Janeiro/RJ
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ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS GERAIS:
Lingua Portuguesa

1. Compreenséo e interpretacdo de texto. 2. Tipolexxtual. 3. Discurso direto e indireto. 4. Orafga. 5. Emprego das classes de palavras. 6.
Acentuacéo gréfica. 7. Pontuagdo. 8. Uso da caseoncordancia nominal e verbal. 10. Regéncia naha verbal. 11. Flex8es nominal e verbal.
12. Vozes verbais. 13. Sintaxe da oragdo e dogeerfal. Uso dos pronomes. 15. Redacéo oficial.

Raciocinio Légico

1. Estruturas légicas. 2. Proposicdes simples epostas. 3. Tabela verdade. 4. Operagcdo com cosjudtdPrincipios de contagem e nocao de
probabilidade. 6. Diagramas logicos, tabelas eapsf 7. Juros. 8. Célculo com porcentagem. 9.\Edgncias l6gicas. 10. Problemas de raciocinio:
deduzir informacgGes de relacdes arbitrarias ettietas, lugares, pessoas e/ou eventos ficticiossdad

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
Perfil: Andlises Clinicas (ENSP)

1. Controle de micro-organismos (esterilizagdo ®ndec¢do). 2. Microbiota autoctone. 3. Metabolismiorobiano e meios de cultura. 4. Citologia
bacteriana. 5. Preparo de esfregaco em laminasualidacdo ao microscopio + técnicas de coloraga@oleta, transporte e processamento de
espécimes clinicos na pesquisa de microrganisméSiricipais bactérias patogénicas 8. Infec¢Besaii@nas sistémicas e supurativas. 9. Infecgdes
microbianas do trato urinario/ Urinocultura quaattita e qualitativa. 10. Infeccdes microbianasrdtotrespiratério e do sistema nervoso central. 11.
Antimicrobianos. 12. Resisténcia bacteriana adsn&rbbianos

13. Teste de sensibilidade aos antibiéticos e pagfa do antibiograma por difusédo em disco e milkerigdo. 14. InfecgGes microbianas do trato
gastrointestinal. 15. Isolamento e caracterizaghbatttérias entéricas + realizacdo de coprocudtymavas bioguimicas. 16. Avaliagéo de atividade
antimicrobiana de produtos naturais. 17. Prospeegéofitoterapicos + Preparacdo de extratos vegbBaiBiotecnologia para producéo de
biofarmacos. 19. Controle microbiolégico de produtaturais e farmacos.

Perfil: Andlises microbiolégicas de insumos e produos estéreis para a salde (INCQS)

1. Nocdes de Boas Praticas de Laboratério. 2.Bagtic® de Controle da Qualidade (RDC 17/2010N@mas de Biosseguranga. 4. Sistema da
gualidade com énfase na ABNT NBR ISO/IEC 17025:2(R&quisitos Gerais para Competéncia de Laboratdi® Ensaio e Calibragéo). 5.
Legislagdo Sanitaria (Decreto 8077/2013). 6. Miwidgia geral: morfologia de micro-organismos, ndét® de cultivo, preparo de suspensdes
microbianas, isolamento, coloragédo e microscopidlotGes de ensaios microbiolégicos para produtEseis sequndo a Farmacopeia Brasileira, 52
edigdo, 2010. 8. NogOes de desinfeccéo e estedtizde materiais e descarte de residuos. 9. Mé®goeservacédo de micro-organismos. 9. Preparo
de material para analises: solugdes, reagentesaria em geral. 10. Controle da qualidade de nagosultura utilizados em ensaios de esterilidade.
11. Limpeza e controle microbioldgico de area limjia Nog&o do uso de tecnologia de isoladoresN&86es de comportamento e procedimentos
em area limpa. 14. Nogdes de projeto e instalag@esreas limpas.

Perfil: Criacdo e manejo de animais de Laboratériosilvestres e exéticos (Fiocruz Rondonia)

1. Manejo, criagdo e manutencdo de animais dedédrar. 2. Biotérios: definigdo, importancia, ciéisagdo, estrutura fisica, instalacdes, barreiras
sanitarias, higiene, esterilizacéo e desinfeccaNo8des de monitoramento ambiental. 4. Descartesiduos. 5. Técnicas de inoculagdo, contengdo
animal e colheita de amostras de animais de lalr@asilvestres e exoticos. 6. Biosseguranca etehos e legislagio vigente em biossegurancga. 7.
Legislacéo vigente para o uso cientifico de anin&iBoas Praticas de Laboratério. 9. Enriquecimantbiental e bem-estar animal em col6nias de
animais de laboratério, silvestres e exdticos.

Perfil: Criacdo e manejo de primatas ndo humanos (ECAL)

1. Caracteristicas fenotipicas, parametros biot&gi reprodutivos das principais espécies de psnado humanos utilizados na experimentagao
animal. 2. Biosseguranca: instalagcdes e barreaasésias. 3. Descarte de residuos biolégicos. dndjb e criagdo de primatas ndo humanos. 5.
Alimentacédo, higienizacdo e sexagem em primatashn&mnos. 6. Contencédo de primatas ndo humandicbes sobre as principais doengas e
zoonoses de primatas ndo humanos. 8. Legislac&nteigpara o uso cientifico de animais e biossegareh NogGes de normas da qualidade.
10.Enriquecimento ambiental e bem-estar animal@im@ de primatas ndo humanos.

Perfil: Edificacdes e Manutencéo Predial (COC/DIRAQ

1. Projetos de obras civis: arquitetdnicos, estaiguconcreto, ago e madeira), fundagdes, indiataglétricas e hidrosanitarias. 2. Acessibilidade
edificagBes, mobiliario, espacos e equipamentoanah 3. Planejamento e programacgéo de obras: entare composi¢do de custos unitarios,
parciais e totais, incluindo os encargos sociaigevantamento de quantidades, planejamento e cramagfisicefinanceiro — PERICPM e
histograma de madeobra. 4. Construcdo: organizagdo do canteiro dasobrexecucdo de fundagfes (sapatas, estacasl@t)palvenaria,
estruturas e concreto, ago e madeira, coberturiagpermeabilizacdo, esquadrias, pisos e revestireemioturas, instalacdes (agua, esgoto, e
eletricidade). 5. Instala¢des prediais. 6. Alveasae revestimentos. 7. Esquadrias. 8. Coberturd®s@s. 10. Impermeabilizacdo. 11. Seguranca e
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higiene do trabalho. 12. Ensaios de recebimentolsia. 13. Materiais de construcéo civil. 14. Figegiio: acompanhamento da aplicacéo de
recursos (medicdes, emissao de fatura etc.), derdeomateriais (cimento, agregados aditivos, enarsinado, ago, madeira, materiais ceramicos,
vidro etc), controle de execuc¢édo de obras e seyvicacos e consumo de materiais. 15. Pavimentie&as, terraplenagem e drenagem. 16. Lei n°®
8.666/93 e alteragOeslLicitacdes e contratos: legislacdo especifica jpém@as de engenharia civil. 17. Vistoria e elab@oade pareceres. 18.
Principios de planejamento e de orgamento publico.

Perfil: Eletrénica (DIRAC)

1. Circuitos Elétricos. 2. Circuitos com diodos.G3rcuitos com transitores bipolares e de efeitca®po. 4. Amplificadores operacionais e suas
aplicacdes. 5. Fontes de alimentagdo. 6. SisterigaaiB: principios e aplicagdes. 7. Conversored A/D/A. 8. Instrumentacéo e fundamentos de
medidas. 9. Controladores em malha fechada. 1Gr@adores ldgicos programaveis. 11. Microcontrotad.

Perfil: Eletrotécnica (ILMD)

1. Eletricidade basica. 2. Conceitos basicos awiitirs elétricos: circuitos de corrente continu@reuitos de corrente alternada. 3. Eletronicalgera
4. Medicdo de grandezas elétricas. 5. Geracdgniando e distribuicdo de energia elétrica. 6. Mamdio de sistemas elétricos eletronicos de redes
de distribuicdes. 7. Eficiéncia energética dos gamientos e instalagbes. 8.Instalacdo, manutenggpaeo de fiacdo elétrica em obras ou plantas
fabris. 9. Interpretacdo de desenhos técnicosad@dielétrica. 10. Testes de seguranca de semi€éoxos executados na manutengdo predial,
registro de histérico de problemas na fiagdo el analise de reparo executado.

Perfil: Enfermagem em doencas infecciosas e para&itas (IRR)

1. Cddigo de Etica em Enfermagem. 2. Lei n° 7.48825 de junho de 1986. 3. Decreto n° 94.406, die funho de 1987. 4. Materiais e
equipamentos basicos em enfermagem. 5. Uso deiahastéril. 6. Procedimentos de enfermagem. 7ifigagdo de sinais vitais, oxigenoterapia,
aerossolterapia e curativos. 8. Administracdo ddicaeentos. 9. Coleta de materiais para examesErifermagem nas situacdes de urgéncia e
emergéncia. 11. Conceitos de emergéncia e urgétiaAtuacdo do técnico de enfermagem em situagdeshoque, parada cardiespiratoria,
insuficiéncia respiratoria, crise hipertensiva,adesrole glicémico e sangramento. 13. Atendime®@acientes com leishmaniose tegumentar. 14.
Programa de assisténcia integrada a sadde. 15utoética dos profissionais da area de saude.rit&i#os gerais de seguranca no trabalho. 17.
Prevencéo e causas dos acidentes do trabalhorid&p®s de ergonomia no trabalho. 19. Cédigosrslos especificos de Salde e Seguranca no
Trabalho. 20. Classes de risco biolégico. 21. Nidel biosseguranga. 22. Biosseguranca no trabalho motozoéarios. 23. Desinfeccdo e
esterilizac@o. 24Nogdes de Boas Praticas de Laboratdrio, Qualidade, Biosseguranga e das Normas ISO/IEC 17025:2005; 15189:2015 (Controle de
documentos, controle de registros, registro de e@idormidades, acdes corretivas/preventivas, andliftica, auditorias internas, controle de
Equipamentos, garantia da qualidade de resulta#®sNoc¢des de Boas Praticas em Pesquisa. Resaltid®6, de 12 de dezembro de 2012. Codigo
de Nuremberg, de 1947. Declaragdo de Helsinqué.200

Perfil: Enfermagem Centro Cirurgico (IFF)

1. Principios e Diretrizes do Sistema Unico de 8a@dCadigo de Etica e Legislagio Profissionahssisténcia de enfermagem a clientela de médio
e alto-risco. 4. Prevencao e controle dos agrauespgssam ser causados a pacientes durante arasaist saide no ambito da atencgéo hospitalar. 5.
Biosseguranga / cirurgia segura. 6. Prevencada&ate de infeccdo hospitalar. 7. Politica NaciahalHumanizagdo. 8. Cuidados de Enfermagem
em pre, trans e pds operatorio. 9. Seguranga derpacl0. Cuidados fundamentais em cirurgia. 1dcdcirdrgico: aspectos legais e estruturais. 12.
Assisténcia em parada cardiaca e ressuscitacdm-caulio-pulmonar. 13. Instrumentagdo e circulagiairgica. 14. Esterilizacdo e
acondicionamento de material e instrumental cioargi

Perfil: Enfermagem Neonatal e Pediatrica (IFF)

1. Principios e Diretrizes do Sistema Unico de $a@dCadigo de ética e legislacéo profissionahs3isténcia de enfermagem a clientela neonatal e
pediatrica de baixo, médio e alto risco. 4. Cuidadaitados para o desenvolvimento do recém - nagwié termo. 5. Assisténcia humanizada ao
recém-nascido de baixo peso. 6. Prevencao e oemtodl agravos que possam ser causados a pacieraageda assisténcia a saide no ambito da
atencéo hospitalar ao neonato, a crianga e aoseeole. 7. Cuidados de enfermagem em unidade eteagéio terciaria e situacdes de emergéncia
em pacientes neonatais e pediatricos de média eaitplexidade, incluindo ventilados crnicos denfo invasiva ou ndo. 8. Biosseguranca. 9.
Prevencéo e controle de infeccdo hospitalar. 16itakhento materno. 11. Politica Nacional de Imugéipa 12. Politica Nacional de Humanizagao.
13. Administracédo de nutricdo enteral e parentematlicamentos, sangue e hemocomponentes. 14. Gaet® venosos centrais e periféricos. 15.
Cuidados de enfermagem em curativos, estomiaspsienateteres. 16. Manejo da dor na clientelaateba pediatrica. 17. Seguranga do paciente.

Perfil: Enfermagem em Saude da Mulher (IFF)

1. Principio e diretrizes do Sistema Unico de Sa@deCodigo de ética e legislacdo profissionalASsisténcia de enfermagem clinico-cirargica
ginecoldgica, na gestagao, trabalho de parto, papteerpério, além de assisténcia ao recém-nagti@evencédo e controle dos agravos que possam
ser causados a pacientes durante a assisténaiae rga ambito da atencdo hospitalar a mulher @@ -nascido. 5. Administragdo de nutrigcdo
enteral e parenteral, medicamentos, sangue e hempocentes. 6. Cateterismos venosos centrais epess. 7. Cuidados de enfermagem em
curativos, drenos e cateteres. 8. Biossegurangare®encdo e controle de infec¢do hospitalar. 16itafnento materno. 11. Rede Cegonha. 12.
Alojamento conjunto. 13. Gestagéo de alto riscoPblitica Nacional de Humanizagédo. 15. Segurangaadiente.

Perfil: Entomologia (IRR)
1. Técnicas usadas na coleta e transporte de Blebwos. 2. Procedimentos para triagem e prepameaftebotomineos. 3. Montagem de
flebotomineos entre lamina e laminula. 4. Dissecgéoflebotomineos. 5. Legislagdo relacionada ataoée captura de flebotomineos. 6.

Equipamentos de biosseguranca (EPIs e EPCs) agiicAa coleta, triagem, preparacdo, montagem een@tsio de Flebotomineos. 7. Nocdes de
Boas Préaticas de Laboratério, Qualidade, Biossegara da Norma ISO/IEC 17025:2005 (Controle de mhectios. Controle de registros. Registro
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de ndo conformidades, agfes corretivas/preventimalise critica. Auditorias internas. Controle Bgquipamentos. Garantia da qualidade de
resultados. Nivel de biosseguranca).

Perfil: Equipamentos Biomédicos (INI)

1. Eletrénica aplicada. 2. Eletroeletronica. 3.tdteg;0es hospitalares. 4. Gases medicinal e va&sudaracteristicas, instalacdes, redes de
distribuicdo, alarmes e monitorizagdo, sistemashEstecimento de: oxigénio, ar comprimido medicidaldo nitroso e vacuo. 6. Instalagbes
elétricas, quadros de distribuicdo, disjuntorespobeas programadas e de emergéncia, substituicdonmlas e cabos elétricos, interruptores e
afins, supervisdo das etapas de instalacdo, madistenreparo elétrico na estrutura predial. 7. Ned#asicas de Sistema TN-S e IT médico. 8.
Nogcdes basicas de dispositivos e métodos de pmtBc&quipamentos biomédicos. 10. Seguranca eipagantos biomédicos. 11. Equipamentos
especiais de laboratdrios. 12. Higiene e segurhaospitalar. 13. Manutengéo corretiva: objetivosines e atividades de manutengéo corretiva. 14.
Manutencao corretiva de equipamento em garantiaAd@isicdo de pecas de reposi¢édo. 16. Manutengde@mptiva: objetivos, rotinas e atividades
de manutencdo preventiva. 17. Priorizacdo de eméptos. 18. Dimensionamento da mao-de-obra ne@sd&: Elaboracdo de roteiros de
manutencdo preventiva. 20. Calibragdo. 21. Contleléensumos e pegas. 22. Tecnovigilancia. 23. d¢éiés e contratos: principios basicos da
licitagdo de equipamentos biomédicos. 24. Invemtamecessidade do inventario de equipamentos médispitalares. 25. Cadastramento,
codificacdo e aquisi¢cdo de equipamentos. 26. @finde necessidades clinicas. 27. Especificac&guipamentos. 28. Garantia de seguranga na
utilizagé@o de tecnologia médica. 29. Testes deraega segundo a Norma NBR |IEC 60601.30. Instalagiééscas prediais. 31. NR 10 — Seguranca
em InstalagOes e Servigos em Eletricidade. 32.r8aga em Eletricidade. 33. Eletricidade.

Perfil: Farmacia (INI)

1. Assisténcia farmacéutica. 2. Acesso a medicaraet Medicamentos essenciais. 4. Relagdo Naditn®edicamentos Essenciais. 5. Programa
Nacional de Seguranca do Paciente. 6. Protocokederanca na prescricao, uso e administracéo diearmezhtos (ANVISA, 2013 e atualizagdes).
7. Medicamentos Potencialmente Perigosos. 8. a@@fes logisticas de produtos sujeitos a vigilasarataria na farméacia hospitalar. 9. Nogdes de
classificacdo de materiais. 10. Nocdes de gestaestimjue. 11. Nogbes de gestdo de almoxarifadosLedislacdo (inclui as respectivas
atualizacdes): Lei n°® 5.991 de 17 de dezembro @8,1%i n° 6.360 de 23 de setembro de 1976, De8t8#t¥ de 14 de agosto de 2013, Lei n°® 6.437
de 20 de agosto de 1977, Lei n° 9.782 de 26 dégeahe 1999, Lei n® 9.787 de 10 de fevereiro de9188i 13.235 de 29 de dezembro de 2015

Perfil: Laboratério de Biologia Celular e Molecular (Fiocruz Ronddnia, I0C e Fiocruz Ceara)

1. Conhecimentos bésicos de biologia celular (est@ie funcéo celular) e molecular (estrutura déogcnucleicos, replicacdo de DNA, transcricédo e
processamento de RNA, controle da expressdo gégicdadpcdes de normas e procedimentos de Biosseguem laboratério. 3. NogGes de normas
e procedimentos de Boas Préaticas de Laboratérid/idtaria e equipamentos utilizados em laboratéfio.Cultura de células eucaritticas e
procaritticas, aplicabilidade do cultivo celularinpipais tipos de cultivo. 6. Preparo de solugde®ios de cultura e corantes. 7. Coleta,
processamento, transporte e armazenamento de asbaitdgicas. 8. Desinfecgdo e esterilizacdo. s de equipamentos béasicos de laboratorio:
autoclaves, balangas de precisdo, pHmetro, cegaidfumicroscépios bioldgicos e pipetas 10. Técriéagas de biologia molecular e imunologia.

Perfil: Laboratério de referéncia em virus emergengs (ICC)

1. NogOes de Boas Praticas de Laboratério. 2. NogéeBiosseguranga. 3. Conhecimentos bésicos degia. 4. Preparo de meios de cultivo e
solugdes. 5. Técnicas de cultivo celular. 6. Té&ie esterilizagdo e assepsia. 7. Vigilancia paemioldgica de hantavirus.

Perfil: Laboratério — plataforma (IGM)

1. Boas praticas de laboratério. 2. Qualidade esd&iguranca: nogdes gerais de classe de riscois dévbiosseguranca e descarte de residuos. 3.
Conhecimentos bésicos de biologia celular (estaueufuncéo celular) e molecular (estrutura de &cideleicos, replicacdo de DNA, transcri¢édo e
processamento de RNA, controle da expressdo géricareparo de solugdes (célculo, vidrarias e peguoéntos relacionados). 5. Tipos de
microscopia 6ptica e eletronica: conhecimento geradcdes sobre o preparo de amostras. 6. Citanagtiiluxo: principios gerais.

Perfil: Logistica de Insumos para a Saude (FAR)

1. Administracdo financeira e de material no servigiblico. 2. Nocdes de ética publica. 3. Licitagnncipios, dispensa e inexigibilidade.
Modalidades. Lei n° 8.666/1993. 4. Controle e raspbilizacdo da administracéo: controles admitigtrgjudicial e legislativo. Responsabilidade
civil do Estado. 5. Cuidados essenciais em almfadwi 6. Critérios para armazenamento em almoxfrifd. Seguranca e perda de materiais. 8.
Classificagéo e codificagdo de materiais. 9. Infueot 10. Logistica geral.

Perfil: Manutengéo de insetario (IAM)

1. Nogdes de biologia, ecologia, controle, técnibaoleta e indices entomolégicos de culicideo3é2nicas para manutengdo de culicideos em
ambientes de Insetario e Infectério. 3. Metodogiam a realizagdo de ensaio in vivo com larvasuitasd 4. Técnicas para identificagdo dos

principais géneros de culicideos de importanciaicaéd. Técnicas para acondicionamento, triagentertificacdo de amostras de mosquitos. 6.
Nocdes de fisico-quimica e técnicas de esterilzagimaterial de laboratério. 7. Nogdes de BoasicAsade Laboratério, Qualidade, Biosseguranga
em laboratdrio/insetario/infectério e da Norma IERQ/ 17025:2005.

Perfil: Mecanica (DIRAC)

1. Desenho Técnico. 2. Metrologia, sistemas deads: sistema métrico, sistema inglés e conversdonitlades. 3. Medi¢do de grandezas
mecanicas. 4. Tecnologia dos materiais. 5. Deselehprojetos mecéanicos. 6. Processos de fabricacéResisténcia de materiais. 8. Producéo
mecanica. 9. Elementos de maquinas. 10. Sistern&o-inecanicos. 11. Sistemas pneumaticos. 12. Magqutérmicas e refrigeragdo. 13.
Lubrificagéo. 14. Eletricidade basica. 15. Termdadiica. 16. Planejamento da instalagdo de maquiegsipamentos.
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Perfil: Metrologia (INI)

1. Conceitos de Metrologia. 2. Controle de instmioe de medicdo. 3. Supervisdo metrologica. 4.cRerhetroldgica. 5. Verificagdo de
instrumentos. 6. Sistema internacional de unidégBs7. Unidades de medidas legais. 8. Estatisipti@ada a metrologia. 9. Normas ABNT NBR
ISO 9000. 10. Norma ABNT NBR ISO 17025. 11. NormBNY NBR ISO 15189. 12. Principios de gestdo daidadé. 13. Nogdes de auditoria.
14. Processos de medicdo. 15. Conceitos de docagdentl6. Controle de documentacéo. 17. Programgealidade 5S e 8S. 18. Ciclo PDCA. 19.
Organizacdo e métodos graficos. 20. Metrologiaieét21. Metrologia mecanica. 22. Metrologia té&ai23. Nocdes gerais de instrumentagao. 24.
NocgOes de gestdo de laboratérios. 25. Nocdes didage, seguranca, meio ambiente e salde (QSMS)N@6des de Biosseguranga. 27.
Manutencéo corretiva e preventiva. 28. Cadastramentlificacdo e aquisi¢céo de equipamentos. 2%difspacéo e priorizacdo de equipamentos.

Perfil: Microscopia (ICC)

1. Nocdes de boas praticas de laboratério e biossega. 2. Conhecimentos bésicos de biologia cdlestrutura e fungéo de organelas celulares). 3.
Preparo de solugdes. 4. lluminacdo de Kohler. :d&mentos de formagdo de imagem em microscopiassoiicontraste de fase, DIC,
fluorescéncia), confocal a laser, eletronicos deedara (modos SE e BSE) e transmisséo. 6. Pregmnmaterial biolégico para microscopia
eletrOnica (varredura e transmissao).

Perfil: Nutricao (INI)

1. Metabolismo energético. 2. Macro e micronutaen8. Alimentacédo saudavel no adulto e idosoietoerapia: dietas modificadas para condicdes
especiais. 5. Deficiéncias nutricionais. 6. Nuwicdplicada as doencas crbnicas do adulto. 7. Motrigplicada a doencas infecciosas. 8.
Administracéo de servicos de alimentacdo: orgaéizagcontrole de qualidade em todo processo, desdbimento até distribui¢do. 9. Producéo de
refeicbes para coletividade sadia e enferma: mateifbas praticas. 10. Andlise dos pontos critieosontrole. 11. Resto ingestéo. 12. Higiene de
Alimentos: nocdes basicas de microbiologia de alioe e doencgas transmitidas por alimentos. 13.eBimentos de higiene e sanitizagdo. 14.
Técnica dietética: fator de corregdo e coccdoGtbpos alimentares: selecéo, pré-preparo, preparesentacédo. 16. Técnicas de conservagao e
armazenamento racional. 17. Etica profissionatislecio profissional.

Perfil: Processamento, gestao e disseminagdo daanmhagdo em saude (ICICT/COC e EPSJV)

1. Regras de alfabetacdo. 2. Nogdes béasicas domfiameento de biblioteca. 3. Conhecimento dos resuie informacé&o disponiveis em bibliotecas.
4. Atendimento ao usuéario. 5. Armazenamento e @gedo fisica de acervo.

Perfil: Suporte em rede de computadores (ILMD/COC)

1. Configuragéo de clientes de rede, Windows e>Li2u Configuragdo de impressoras de rede. Cordigr de telefonia IP. 3. Configuracéo de
Roteadores, Switches, Access Point. 4. ConfigurdedStorage em servidores de rede. 5. Manutengdentiva de equipamentos. 6. Manutengao
corretiva de equipamentos. 7. Tipos de cabo de Rd@rimpagem de cabos. 9. Regras de passageribde em dutos e calhas. 10. Tomadas e
emendas em cabos de rede. 11. Fibra otica. 126¢%a#ithernet. 13. Normas ABTN NBR 14.565 e ABNT NBR703. 14. Sistemas operacionais
Windows e Linux. 15. Servidores WEB IS, ApachegiX. 16. Servico de diretério Active Directory.rieo de Antivirus Symantec Endpoint. 17.
Ambientes de virtualizacdo VMWare, Xen e Hyper-8. $ervico de backup Bacula e ArcServe. 19. ISORZ®O01.

Perfil: Refrigeracéo (IGM)

1. Termodindmica: conceitos fundamentais, propdegadas substéncias, energia trabalho e calor.eipginhei da Termodindmica, ciclos
termodinamicos e segunda Lei da Termodindmicar&nsferéncia de calor: transferéncia de calor padegdo, por conveccao e por radiacdo e
trocadores de calor. 3. Mecanica dos fluidos: dboedundamentais, estatica de fluidos, movimemtesfluidos, escoamentos incompressiveis,
escoamentos em dutos e tubos, bombas hidraulivastéadores. 4. Instalagées de Refrigeracéo e iCimmémento de Ar: psicometria, fluidos
refrigerantes, ciclos de refrigeracdo, compressaliepositivos de expansédo e acessorios. 5. Mgielerros e incertezas de medicdo, metrologia
dimensional basica, medi¢cdo de temperatura, pressimlade, vazdo e automatizagdo da medicdo. @ricilade e introducdo a eletronica:
fundamentos de eletricidade; eletrodindAmica, améalis circuitos, instrumentacdo elétrica e eleté@reccomponentes eletrdnicos bésicos. 7.
Refrigeracdo e Condicionamento de Ar: solda, réeahto de refrigerante, evacuagéo e desidratac@istienas, carga de fluido refrigerante em
sistemas, diagnéstico de defeitos e instalacadstnas e eficiéncia energética. 8. InstalagGesazé: comandos elétricos de motores, poténcia em
circuitos monofasicos, corrente C.A. em circuitofsicos, partida de motores, motores monofasecsfasicos, dimensionamento e projeto de
quadros de comando e controle de motores. 9. Gesit Automag&o: componentes basicos e configurdedmalhas de controle, sensores,
controladores, sistemas de controle digitais, Egfi@ de controle em sistemas de condicionamen&o € em sistemas de refrigeracéo.

Perfil: Secretaria Académica (ILMD, Fiocruz Cearéa elCICT)

1. Caracteristicas da vida académica. 2. Registiamtroles académicos. 3. Papel social da estof@doncepcdes de educacdo. 5. Relagdo escola
sociedade. 6. Planejamento e gestdo educacionatgitlagdo de ensino brasileira, com énfase nin&rBuperior: Lei de Diretrizes e Bases da
educacao Nacional, decretos e regulamentac8esyizagao e funcionamento do ensino superior. 8. @#ngias do secretario escolar. 9. Técnicas
da rotina académica. 10. Politica Nacional de Aromii organizacéo de arquivos. 11. Etica na atupigissional.

Perfil: Seguranca do Trabalho (FAR e DIREH)

1. Cadigo de ética e Lei que regulamenta o especéxercicio profissional. 2. Principios de Ergorm. Higiene e Segurancga do Trabalho. 4.
Tecnologia e prevencdo no combate a sinistro. §cd?i ambientais: conceitos, legislacdo e normdiizag. Agravos a Salde Relacionados ao
trabalho: conceitos, legislacéo e notificagcdo. quikamentos de protecéo individual e coletiva /EPC. 8. Inspe¢des de seguranc¢a do trabalho. 9.
Politica de Atencéo a Saude do Servidor Publicefeéd PASS e Subsistema de Atencéo Integral aeSdddbervidor Pablico Federal. SIASS. 10.
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Politica Nacional de Atengao Integral a Saude d@ddlhador e da Trabalhadora- PNSST. 11. VigildecisSaude do Trabalhador. 12. Avaliagdo de
Ambientes/Processos de Trabalho. 13. VigilancigBedde do Trabalhador. 14. Programa de Prevengisdes Ambientais - PPRA Seguranca em
laboratérios de pesquisa. 15. Biosseguranga. 1§0@éode primeiros socorros.

Perfil: Técnicas laboratoriais em controle da qualiade de insumos, vacinas virais, biofarmacos e cutt de células (Bio/INCQS)

1. Nocdes de Boas Praticas de Laboratério, QuaidBmbsseguranca, RDC 17/2010 e Norma ISO/IEC 12085. 2. Controle da Qualidade de

biofarmacos e vacinas virais: ensaios in Vitro dééRcia e Termoestabilidade. 3. Técnicas de cubkivoanutencéo de linhagens de células. 4.
Detecgdo de contaminantes microbianos em cult@iataces. 5. Dosagem de endotoxinas. 6. Nocdegldala e logaritimo. 7. NocGes basicas de
ferramentas estatisticas.

Técnicas laboratoriais em microbiologia, sorologi@ biologia molecular (IAM)

1. Preparacgéo de solugGes e meios de culturaul®vdCde bactérias de classe de risco 2 e 3 (NBB). 3. Identificagdo bacteriana (métodos de
coloragéo, provas bioquimicas, testes de sensititid antimicrobianos). 4. Técnicas sorologicdizadias no diagnostico de infec¢Bes bacterianas e
virais (ELISA, Hemaglutinacéo, Imunofluorescéncestes rapidos). 5. Técnicas basicas de Biologiedutar aplicadas ao diagndstico e a pesquisa
(Extragcdo e quantificagdo de DNA, eletroforesecé@eaem cadeia da polimerase). 6. Noges de Boagdrale Laboratério, Qualidade,
Biosseguranca e da Norma ISO/IEC 17025:2005.

Perfil: Técnicas laboratoriais em Parasitologia (1AV1)
1. Conceitos gerais sobre parasitismo, doencasitfaias, relagdo parasito/hospedeiro, morfologi&cke evolutivo de parasitos humanos e vetores
com énfase nas filarioses e strongiloidiase. 2.obtgt de diagnodstico laboratorial das filariasea stbngiloidiase. 3. Controle de documentos. 4.

Registro de ndo conformidades, a¢des corretivagptiwas. 5. Controle de equipamentos. 6. Garalatiqualidade de resultados. 7. Biosseguranca
no trabalho. 8. Desinfec¢éo e esterilizagdo.
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ANEXO Il
REMUNERAGAO
(A partir de agosto de 2016)

Carreira: Suporte Técnico em Ciéncia, Tecnologia, ®ducgéo e Inovagdo em Saude Publica
Cargo: Técnico em Saude Publica

Classe:Técnico em Saude 1

Vencimento Basico:R$ 2.476,49

Auxilio Alimentagdo: R$ 458,00

GDACTSP: R$ 647,20 (80 pontos)

Gratificagao por Qualificagéo (GQ): GQ — 1: R$ 481,56, para cursos de 180 horas;
GQ — 2: R$ 529,50, para cursos de 250 horas;

GQ - 3: R$ 577,45, para cursos de 360 horas —d€docProfissional Técnica de Nivel Médio, Graduagao

Pés-Graduacéo Lato Sensu;
GQ - 4: R$ 938,62, para Mestrado;

GQ - 5: R$ 1.877,23, para Doutorado.
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ANEXO IV

QUADROS DE PROVAS

QUADRO DE PROVAS
PERFIS SEM PROVA PRATICA

Minimo de

Prova Objetiva N° de questbed Pontos / questdg pontos para Peso P;r;t;i?r?:o
aprovacao
Lingua Portuguesa 20 1 10 2 40
Raciocinio Légico 10 1 5 1 10
Conhecimentos Especifico| 30 1 15 2 60
no Perfil
Total o 110
QUADRO DE PROVAS
PERFIS COM PROVA PRATICA
Minimo de Pontuagéo
Prova Objetiva N° de questdeg Pontos / questdg pontos para Peso maxi mga
aprovacgao
12 etapa
Lingua Portuguesa 20 1 10 2 40
Raciocinio Légico 10 1 5 1 10
Conhecimentos 30 1 15 2 60
Especificos no Perfil
22 etapa
Minimo de Pontuacéo
Pontos pontos para Peso nuag
L = maxima
Prova Prética _ aprovagao
30 15 2 60
170

Total
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ANEXO V

CRONOGRAMA
Eventos Datas referentes ao ano de 2016 Observagdes
2017
Publicacéo do Edital 30 de agosto DOU

Periodo de inscricao

06 de setembro a 09 de outubrd

Somente pela Ih@aselOh do dia
06/09 as 23h 59min do dia 09/10

Periodo para solicitar isen¢édo do pagamento dag¢asc

06 a 08 de setembro

Somente pela InternetGado dia
06/09 as 23h 59min do dia 08/09

Resultado da solicitagdo da isen¢éo do pagamestagao

19 de setembro

Internet a partir das 10h

Recurso contra o resultado da isengéo do pagarderitscricao

20 e 21 de setembro

Somente pelaéttdas 10h do dig
20/09 até as 18h do dia 21/09

Resultado definitivo da isen¢@o do pagamento daigéo

27 de setembro

Internet a partir das 1008 D

Periodo de envio dos laudos das pessoas com def&ié

26 de setembro a 10 de outubr:

1=

Via Correios

Publicacéo da relagéo dos inscritos, dos candidmese declararam
portadores de deficiéncia e negros

26 de outubro

Somente pela Internet a partir dhs

Recurso contra os indeferimentos das inscrigdes

e Z8de outubro

Somente pela Internet das 10headd
27/10 até as 18h do dia 28/10

Publicacéo do resultado dos recursos contra ofeiaentos e
homologacéo das inscrigbes

07 de novembro

Internet a partir das 10h e DOU

Disponibilizagao do Cartdo de Confirmagéo de Iiggari

11 de novembro

Internet a partir das 10h

Aplicacéo da prova objetiva

20 de novembro

Locais de Prova

Divulgag¢éo do gabarito

Até 22 de novembro

Internet

Prazo de recurso contra o gabarito

23 e 24 de novembro

Somente pela Internet dasd dred
23/11 até as 18h do dia 24/11

Resposta dos recursos contra o gabarito, divulgdg@abarito definitivo
e divulgacéo da nota da prova objetiva

12 de dezembro

Internet e DOU

Recurso contra a nota da prova objetiva

13 e 14 de dezembro

Somente pela Internet dasdltad
13/12 até as 18h do dia 14/12

Resultado do recurso contra a nota da Prova Oajddivulgacao do
resultado dos candidatos que nao realizam Prov&&eConvocagao
para a Prova Préatica

20 de dezembro

Internet e DOU

Aplicacéo da prova pratica

10 a 19 de janeiro 2017

Locais de Prova

Divulgagé&o do resultado da prova pratica

25 de janeiro

Internet a partir das 10h e DOU

Recurso contra o resultado da prova pratica

26 e 27 de janeiro

Somente pela Internet das 1@ted
26/01 até as 18h do dia 27/01

Divulgagéo do resultado do recurso contra a pro&tga, divulgagdo do
resultado parcial e convocagao para avaliacdoadidatos que se
declararam negros

09 de fevereiro

Internet a partir das 10h e DOU

Avaliacéo dos candidatos que se declararam negros

4 a 17 de fevereiro

Nos locais das entrevistas

Prazo para recursos contra a decisdo da Comissi@ligcdo dos
candidatos que se declararam negros

Até 48 horas apds a ciéncia da
decisdo da comissédo

Somente pela Internet

Julgamento dos recursos contra a decisédo da Camiesdvaliagido dos
candidatos que se declararam negros

6 e 7 de margo

Comisséo de avaliagdo

Resultado do julgamento dos recursos contra adteds Comissdo de 13 de margo Internet a partir das 10h e DOU
avaliacdo dos candidatos que se declararam negessiléado final
Homologagé&o do concurso 20 de margo DOU
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ANEXO VI
Quantidade de Vagas x Numero Maximo de Candidatospgkovados
(Em atendimento ao que estabelece o Anexo |l dodbea® 6.944, de 21 de agosto de 2009.)

Quantidade de vagas Ndmero maximo de
previstas no Edital por carg candidatos aprovados
ou emprego

1 5

2 9

3 14
4 18
5 22
6 25
7 29
8 32
9 35
10 38
11 40
12 42
13 45
14 47
15 48
16 50
17 52
18 53
19 54
20 56
21 57
22 58
23 58
24 59
25 60
26 60
27 60
28 60
29 60

T duas vezes o numero de
vagas




