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ESTADO DE ALAGOAS |
MUNICIPIO DE MACEIO

EDITAL N° 2, DE 20 DE JANEIRO DE 2017.

1. Publicado em 20/01/2017.

2. Retificado Anexo V (Modelo de declaragdo de comprovagao de experiéncia profissional - Exercicio de servico em empresa que o candidato é sécio
ou proprietario) em 20/01/2017.

3. Retificado em 26/01/2017 (prorrogacédo do prazo de envio de requerimentos de isengao de taxa de inscrigdo).

O Prefeito do Municipio de Maceio, no uso de suas atribuigdes, torna publica a realizagdo de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos do
Municipio de Macei6, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital. Este Concurso reger-se-a de acordo com os termos da Constituicédo Federal;
da Lei Municipal n® 4.519, de 13 de junho de 1996, que cria cargos publicos no quadro de pessoal do Poder Executivo Municipal; da Lei Municipal n°
4.731, de 02 de julho de 1998, que dispde sobre o plano de carreira e remuneragéo do magistério do sistema publico municipal de educagéo; da Lei
Municipal n° 5.315, de 12 de setembro de 2013, que cria novos cargos de professor no magistério pblico municipal; da Lei Municipal n® 5.344, de 29
de dezembro de 2003, que cria novos cargos no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo de Maceié - SEMED; da Lei Municipal n° 5.844, de 29 de
dezembro de 2005, que cria novos cargos para o Quadro de Funcionarios Efetivos da SEMED; da Lei Municipal n® 5.637, de 27 de setembro de 2007,
que cria novos cargos para 0 Quadro de Funcionarios Efetivos da SEMED; da Lei Municipal n® 4.973/2000, que institui o Estatuto dos Servidores
Municipais de Macei6; da Lei Municipal n° 4.974, de 31 de margo de 2000, que dispde sobre o Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Ativos da
Administrac&o Direta, das Autarquias e das Fundagdes da Prefeitura Municipal de Maceié e da Lei Municipal n® 6.593, de 30 de dezembro de 2016, que
reorganiza a estrutura administrativa dos érgaos e entidades da Administragao Publica direta e indireta integrantes do Poder Executivo do Municipio de
Macei6 e da outras providéncias.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da Fundagdo Universitaria de Desenvolvimento de Extensdo e Pesquisa —
FUNDEPES - €, no que concerne a realizagdo das provas, pela Universidade Federal de Alagoas — UFAL, por meio Nicleo Executivo de
Processos Seletivos — COPEVE/UFAL, cabendo ao Municipio de Maceié efetuar a convocagédo e nomeagao dos candidatos aprovados.

1.2 O Concurso Publico sera realizado sob a supervisdo da Comisséo do Concurso Publico, instituida pelo Prefeito do Municipio de Maceio,
através da Portaria n° 1.209/2016, publicada no Diario Oficial do Municipio de Macei6 em 11 de julho de 2016.

1.3 0 Concurso Publico sera realizado em uma Unica etapa, constituida de Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio para o cargo de
Assistente/Secretario Escolar. Para os cargos de Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), Professor/Educacdo Infantil,
Professor/Instrutor de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) — Educagéo Infantil e 1° ao 5° ano e Professor/1° ao 5° ano, o Concurso Publico sera
realizado em duas etapas, sendo a primeira constituida de Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, e a segunda de Prova de
Titulos, de carater apenas classificatorio.

14 Os candidatos classificados para os cargos de Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e Professor/Instrutor de Lingua Brasileira de
Sinais (Libras) — Educac&o Infantil e 1° ao 5° ano, ap6s empossados, deverdo participar de Curso de Formagao especifico, ofertado pela
Secretaria de Educag&o do Municipio de Macei6 — SEMED, que sera de carater obrigatorio, nos termos do item 17 deste Edital.

1.5 Os candidatos aprovados neste Concurso PUblico serdo nomeados observando-se estritamente a ordem de classificagdo por cargo, de acordo
com o nimero de vagas deste Edital e mediante a necessidade e a conveniéncia da Administragdo Publica, podendo ser chamados os
candidatos aprovados em classificagdo posterior ao nimero de vagas previsto para cada cargo, conforme surgimento de novas vagas durante
a validade deste Concurso.

1.6 Qualquer candidato podera impugnar o Edital, em peticdo escrita e fundamentada, dirigida @ Comiss&o do Concurso Publico, instituida pela
Portaria n° 1.209/2016, publicada no Diério Oficial do Municipio de Maceio em 11 de julho de 2016, no prazo de 07 (sete) dias Uteis contados
da publicagdo do Edital no Diério Oficial do Municipio de Macei6 e nos enderecos eletronicos www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br, sob pena
de preclusdo. A impugnagao devera ser protocolada no Protocolo Geral da Universidade Federal de Alagoas, situado no Campus A. C. Simdes,
na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro dos Martins, CEP 57.072-970, Maceio, AL, e direcionado ao Nucleo Executivo de Processos Seletivos
da Universidade Federal de Alagoas — COPEVE/UFAL, que tomara os procedimentos face ao encaminhamento a Comissao do certame para a
devida apreciagéo.

1.7 A Comiss&o do Concurso Publico, no prazo de 07 (sete) dias Uteis, devera apreciar as eventuais impugnagdes apresentadas.

1.8 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificagdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em avisos a serem publicados no Diario Oficial do Municipio de Maceié e nos
enderecos eletrdnicos www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br.

1.9 Todos os horarios citados neste Edital referem-se ao horario local (Estado de Alagoas).

2 DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1 Os cargos, requisitos minimos para investidura, jornada de trabalho semanal, vagas e remuneragao sao apresentados no quadro a seguir.
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cOD.

CARGO

REQUISITOS MINIMOS

JORNADA DE
TRABALHO
SEMANAL

TOTAL DE
VAGAS*

VAGAS
DESTINADAS A
PESSOAS COM
DEFICIENCIA*

REMUNERACAO
INICIAL**

01

Assistente/Secretario
Escolar

(1) Ensino médio completo

30h

30

03

R$ 1.041,82

02

Intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais
(Libras)

(1) Ensino médio completo e (2) Formag&o
Profissional de Tradutor e Intérprete de Libras, nos
termos do Art. 4° da Lei Federal n° 12.319/2010
ou
(1) Ensino médio completo, (2) profissional ouvinte,
€ (3) com competéncia e fluéncia em Libras para
realizar a interpretagdo das duas linguas, de
maneira simultanea e consecutiva, e com
aprovacao em exame de proficiéncia, promovido
pelo Ministério da Educacéo, para atuagao no
ensino fundamental, nos termos do Art. 19, Inciso |l
do Decreto Federal n° 5.626/2005
ou
(1) Ensino superior completo em Tradugéo e
Interpretacdo, com habilitagdo em Libras Lingua
Portuguesa, conforme Art. 17 do Decreto Federal
n° 5.626/2005

25h

23

03

- Nivel Médio:
R$ 1.486,83

- Nivel Superior:
R$ 2.230,25

03

Professor/Educagéo
Infantil

(1) Ensino médio normal completo (antigo
magistério)
ou
(1) Curso normal superior
ou
(1) Ensino superior completo em Pedagogia

25h

120

- Nivel Médio:
R$ 1.486,83

- Nivel Superior:
R$ 2.230,25

04

Professor/Instrutor de
Lingua Brasileira de
Sinais (Libras) -
Educagao infantil e 1°
a0 5° ano

(1) Ensino médio normal completo (antigo
magistério) e (2) possuir cursos de educagéo
profissional; cursos de formagao continuada

promovidos por instituicdes de ensino superior; e
cursos de formagéo continuada promovidos por
instituicdes credenciadas por secretarias de
educagéo, nos termos do Art. 6° do Decreto
Federal n° 5.626/2005
ou
(1) Ensino superior completo em Pedagogia ou
Curso Normal Superior, em que Libras e Lingua
Portuguesa escrita tenham constituido linguas de
instrucéo, viabilizando a formagao bilinglie, nos
termos do Art. 5° do Decreto Federal n° 5.626/2005
ou
(1) Ensino superior completo em licenciatura em
Letras/Libras

25h

04

- Nivel Médio:
R$ 1.486,83

- Nivel Superior:
R$ 2.230,25

05

Professor/1° ao 5° ano

(1) Ensino médio normal completo (antigo
magistério)
ou
(1) Curso normal superior
ou
(1) Ensino superior completo em Pedagogia

25h

190

- Nivel Médio:
R$ 1.486,83

- Nivel Superior:
R$ 2.230,25

* Total de vagas — incluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia.

** Reserva de vagas aos candidatos com deficiéncia, em atendimento ao Artigo 37 do Decreto Federal n® 3.298/1999.

*** \lalores de referéncia, conforme legislagdo municipal vigente.
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2.2 A remuneragéo inicial a ser percebida pelo candidato nomeado, empossado e em exercicio, corresponde aos valores apresentados no quadro
do subitem 2.1, podendo ser acrescida de vantagens, beneficios e adicionais previstos na legislagdo em vigor.

23 Os candidatos aprovados poderdo ser distribuidos em quaisquer lotagdes a serem determinadas pelo Municipio de Macei6, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacéo de Maceié — SEMED, de acordo com a necessidade administrativa e técnica, sendo a designagéo do local
de trabalho ato discricionario da Administragéo Publica. O candidato que for convocado e néo aceitar a lotagdo para qual foi designado perdera
o direito a sua vaga ou podera solicitar a sua realocag¢do no fim da lista de classificagdo de candidatos aprovados, sendo convocado o
candidato na classificagao seguinte.

24 As atribuicbes de cada cargo s&o as constantes no quadro a seguir.

cOD. CARGO ATRIBUIGOES
Executar servicos administrativos com finalidade de assegurar e agilizar o fluxo dos trabalhos administrativos junto
a chefia da unidade; coordenar e supervisionar os trabalhos de secretaria de escola; atender ao pessoal da escola,
a comunidade e ao publico em geral; zelar pela identidade da vida escolar do aluno e pela autenticidade dos
documentos escolares; coordenar o registro das notas na ficha individual do aluno; abrir prontuarios para alunos
01 Assistente/Secretério | novos e arquivar os de alunos concluintes, transferidos ou desistentes; divulgar resultados de aprovagao,
Escolar recuperagao e reprovagao de alunos; lavrar atas de resultados finais dos documentos escolares; responsabilizar-se
por toda a escrituragéo, expedigdo, dos documentos escolares e registro de diplomas e certificados de conclusao
dos cursos, bem como pela sua autenticidade; organizar e manter atualizado o arquivo e documentos exigidos, a
coletdnea da legislacéo, diretrizes, ordem de servicos e documentos exigidos, recebidos e expedidos; redigir
oficios, relatorios e formularios estatisticos.
Efetuar comunicagdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos cegos, surdos cegos e ouvintes,
Intérprete de Lingua | por meio das Libras para a lingua oral e vice versa; interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais Lingua Portuguesa,
02 Brasileira de Sinais | as atividades didatico pedagdgicas e culturais desenvolvidas, de forma a viabilizar 0 acesso aos contetidos
(Libras) curriculares; atuar no apoio a acessibilidade aos servigos e as atividades fim da instituigdo; desempenhar outras
atividades correlatas com a fungo.
Professor/Instrutor de
03 L'g?:;f{ﬂ?:g!f _de Exercer~ atividadgs docentes de planejamento, execucdo e avaliagdo das atividades pedagdgicas, atuando na
Educacso Infantil e 1° Educagao Infantil € no 1° a0 5° ano.
céo Infantil e
ao 5° ano
04 Professor/Educagdo | Exercer atividades docentes de planejamento, execucdo e avaliagdo das atividades pedagdgicas, atuando na
Infantil educacdo infantil.
05 | Professor/1° a0 5° ano Exe_rcer atividades docentes de planejamento, execugdo e avaliagdo das atividades pedagdgicas, atuando no
ensino fundamental do 1° ao 5° ano.
3 DAS INSCRIGOES

Procedimentos para realizagao e confirmagao da inscrigao.

3.1

3.2

As inscrigbes para o Concurso Publico serdo realizadas exclusivamente via Internet, no enderego eletrnico www.copeve.ufal.br/sistema, no
periodo entre as 17h00 do dia 20/01/2017 e as 23h59 do dia 19/02/2017.

No periodo especificado no subitem 3.1, os procedimentos para que o candidato se inscreva no Concurso Publico sdo os seguintes:
a) no caso de o candidato n&o ter cadastro no site da COPEVE/UFAL, devera fazé-lo no enderego eletronico www.copeve.ufal.br/sistema;

b) apds a realizagdo do cadastro, o candidato devera fazer sua inscrigdo preenchendo o requerimento de inscrigéo online existente no enderego
eletrénico www.copeve.ufal.br/sistema, €, apos a conferéncia dos dados, devera confirmar sua inscrigdo, conforme orientagdes constantes na
tela do sistema de inscrigdes;

c) o candidato deverd imprimir o Boleto Bancario gerado pelo sistema da COPEVE/UFAL e efetuar o pagamento da taxa de inscrig&o,
observando a data de vencimento deste, em qualquer estabelecimento bancario e/ou nas casas lotéricas. N&o serdo aceitos pagamentos
realizados fora do prazo de vencimento expresso no Boleto Bancario.
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O pagamento do Boleto Bancario efetuado ap6s a data do vencimento ndo serd considerado e, consequentemente, ndo serad confirmada a
inscrigdo do candidato, bem como néo sera devolvido o valor pago pelo candidato.

Serdo indeferidas as inscri¢des dos candidatos que ndo cumprirem o estabelecido no subitem 3.2 deste Edital.

O sistema de inscricbes da COPEVE/UFAL possibilita o acompanhamento da situagéo da inscrigdo do candidato, disponibilizando-lhe o
Comprovante de Inscrigéo, consultado por meio do enderego eletronico www.copeve.ufal.br/sistema.

As orientagbes e os procedimentos adicionais a serem seguidos para realizag&o da inscricdo estardo disponiveis no enderego eletronico
www.copeve.ufal.br.

A COPEVE/UFAL e a FUNDEPES nao se responsabilizardo por inscri¢o ndo recebida por fatores de ordem técnica, que prejudiquem os
computadores e/ou impossibilitem a transferéncia de dados, falhas de comunicagéo ou congestionamento das linhas de comunicagéo.

0O candidato que nao dispuser de equipamento para efetuar sua inscrigdo pela Internet podera utilizar os equipamentos disponibilizados na sede
da COPEVE/UFAL, situada no Campus A. C. Simdes, na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro dos Martins, CEP 57.072-970, Maceid, AL, no
periodo de 20/01/2017 a 19/02/2017 (exceto sabados, domingos e feriados), no horario das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00.

Para efetivagao da inscrigdo, o candidato devera pagar taxa de inscrigdo de acordo com o valor especificado no quadro a seguir.

CODIGOS DOS CARGOS | ESCOLARIDADE | VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO
01a05 Nivel Médio R$ 60,00

E de responsabilidade exclusiva do candidato o preenchimento correto do formulario de inscricao, assumindo, portanto, as consequéncias por
quaisquer informagdes incompativeis com seus dados pessoais.

O candidato inscrito ndo devera enviar copias dos documentos comprobatérios dos dados cadastrais, sendo de sua exclusiva responsabilidade
as informagdes prestadas no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

A COPEVE/UFAL e a FUNDEPES dispdem do direito de excluir do Concurso Publico o candidato que tiver preenchido os dados de inscrigdo
com informagdes comprovadamente incorretas, incompletas ou inveridicas. Em tais casos, ndo sera efetuada a devolugdo do pagamento da
taxa de inscrigao.

Antes de efetuar a inscricdo e/ou 0 pagamento da taxa de inscrigéo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e em
seus Anexos, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida, em hipétese
alguma, a sua alteragéo.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo néo sera devolvido, em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do Concurso
Publico por conveniéncia ou interesse da Administrag&o.

0 pagamento da taxa de inscrigéo devera ser efetuado até o dia estabelecido como vencimento no Boleto Bancario.

O candidato podera reimprimir o Boleto Bancario, pelo enderego eletrdnico www.copeve.ufal.br/sistema, na pagina de acompanhamento do
Concurso Publico.

Né&o serdo aceitos pagamentos do Boleto Bancério condicionais e/ou extemporaneos ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste
Edital. Também n&o seréo aceitos agendamentos de pagamento.

A confirmagdo da inscricdo no Concurso Publico sera efetivada mediante a comprovagao, pelo estabelecimento bancario, do pagamento do
Boleto Bancério emitido pelo candidato, com a utilizagéo do sistema de inscrigdes disponibilizado pela COPEVE/UFAL, nos termos deste Edital.

Né&o sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscrigdo para pessoa diferente daquela que a realizou, para outro cargo ou
para outros concursos/selegdes.

A inscricdo implica o conhecimento e a aceitagdo expressa das condigdes estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores, dos
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

A confirmagdo da inscrigdo do candidato, por meio do seu comprovante de inscrido, estara disponivel no enderego eletrénico
www.copeve.ufal.br, até 72 (setenta e duas) horas Uteis apés o pagamento da taxa de inscricdo realizada pelo candidato. E de
responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento de sua inscrigéo junto ao sistema de inscrigbes da COPEVE/UFAL. Se apds 72
(setenta e duas) horas Uteis a confirmag&o de pagamento ndo for efetivada no sistema de inscrigdes, o candidato devera entrar em contato
imediatamente com a COPEVE/UFAL, por meio dos telefones (82) 3214-1692 ou (82) 3214-1694 ou pelo e-mail copeve.candidato@gmail.com.

O candidato que desejar corrigir 0 nome, nimero de documento de identificagdo, CPF, data de nascimento ou qualquer outra informagao
relativa a seus dados pessoais fornecida durante o processo de inscrigdo deste certame devera protocolar requerimento com solicitagéo de
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alteragdo de dados cadastrais na sede da COPEVE/UFAL, situada no Campus A. C. Simdes, na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro dos
Martins, CEP 57.072-970, Macei6, AL. Este requerimento devera vir acompanhado de copia autenticada em cartério dos documentos que
contenham os dados corretos.

O requerimento com solicitagdo de alterago de dados cadastrais que trata o subitem 3.22 podera também ser encaminhado via Sedex ou
carta registrada, ambos com Aviso de Recebimento — AR, para a sede da COPEVE/UFAL.

Os dados corrigidos em consequéncia do recebimento do requerimento entregue a COPEVE/UFAL nos termos dos subitens 3.22 e 3.23
produzirdo efeitos somente para o Concurso Plblico de que ftrata este Edital. Para alteragdo no cadastro de candidatos do site da
COPEVE/UFAL, o candidato devera fazer a corregéo desta informagéo no sistema de inscrigdes da COPEVE/UFAL, utilizando seu login e
senha, o que produzira efeito nos concursos e processos seletivos que venham a ser realizados posteriormente.

E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento da confirmagao de sua inscrigdo no sistema da COPEVE/UFAL.

Isencdo do pagamento da taxa de inscrigéo.

3.26

3.27

3.28

3.29

3.30

3.31

3.32

3.33

3.34

3.35

3.36

3.37

N&o havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos que se declararem com hipossuficiéncia de
recursos € preencherem os requisitos do subitem 3.27.

O candidato que desejar requerer a isengao de que trata o subitem 3.26 podera pleitear isen¢éo da taxa de inscri¢do, no periodo compreendido
entre as 17h00 do dia 20/01/2017 e 23h59 do dia 27/01/2017, devendo preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal n° 6.135, de 26
de junho de 2007; e

b) ser membro de familia de baixa renda, ou seja, com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo ou renda familiar mensal de
até trés salarios minimos.

Para requerer a isengdo mencionada no subitem 3.26, o candidato devera preencher o formulario de inscrigdo, ’via Internet, no enderego
eletrénico www.copeve.ufal.br/sistema, no qual indicara o Nimero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico do Governo Federal,
firmando declaragdo de que atende a condicéo estabelecida na alinea "b" do subitem 3.27.

Nao sera concedida a isengéo do pagamento da taxa de inscrigéo a candidato que n&o possua o NIS ja identificado e confirmado na base de
dados do CadUnico na data da sua inscrigéo.

Nao seréo analisados os pedidos de isengdo sem indicagdo do numero do NIS e, ainda, aqueles que n&o contenham as informagdes
suficientes para a correta identificagdo do candidato na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico.

No ato da inscrigéo, o candidato se responsabilizara pelas informagGes prestadas no sistema de inscrices da COPEVE/UFAL, sendo de inteira
responsabilidade qualquer informag&o incorreta ou incompleta que inviabilize a consulta na base de dados do Orgao Gestor do CadUnico.

A COPEVE/UFAL consultara o Orgao Gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informages prestadas pelo candidato.

As informagdes prestadas no formuldrio de inscricdo, referentes a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O requerimento preenchido com informagdes falsas sujeitara o candidato as sang¢des previstas em lei e o
excluira do certame.

O resultado preliminar dos pedidos de isengéo sera divulgado nos enderegos eletrénicos www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br, na data
provavel de 02/02/2017, bem como sera publicado, posteriormente, no Didrio Oficial do Municipio de Maceid.

Poderéo ser interpostos recursos contra o resultado preliminar dos pedidos de isengdo no dia 03/02/2017, exclusivamente no enderego
eletrénico www.copeve.ufal.br/sistema. Para interposigdo do recurso, o candidato devera utilizar, obrigatoriamente, o formulario eletronico para
recursos disponivel no enderego eletrénico www.copeve.ufal.br/sistema. O prazo para interposi¢ao dos recursos sera iniciado as 00h00 do dia
posterior a publicagdo do resultado preliminar no enderego eletronico da COPEVE/UFAL. Os recursos deverdo ser elaborados individualmente,
seguindo as orientag¢des constantes no formulario eletrénico, e encaminhados pelo sistema eletrénico da COPEVE/UFAL.

O resultado final dos pedidos de isengdo sera divulgado na data provavel de 14/02/2017, nos enderegos eletronicos www.copeve.ufal.br e
www.fundepes.br, bem como sera publicado, posteriormente, no Diario Oficial do Municipio de Macei6.

A relagdo dos candidatos com pedidos de isengdo indeferidos, contendo os respectivos motivos do indeferimento, serd publicada
simultaneamente a divulgagdo dos pedidos de isengdo deferidos nos enderecos eletrdnicos www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br, assim
como no Diério Oficial do Municipio de Maceio.
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O candidato que tiver o pedido de isencéo indeferido podera pagar o valor da taxa de inscri¢do até o Ultimo dia do prazo previsto como
vencimento no Boleto Bancario, bastando acessar o sistema de inscrigdes da COPEVE/UFAL, por meio do enderego eletronico
www.copeve.ufal.br/sistema e imprimir o Boleto Bancario.

Sera desconsiderado o requerimento de isengdo dos inscritos que j& tenham efetuado o0 pagamento da respectiva taxa de inscrigéo, verificavel
a qualquer tempo, até mesmo apés a publicagdo do resultado final dos pedidos de isengao.

Os candidatos com pedidos de isengao indeferidos que ndo efetuarem o pagamento da taxa de inscri¢do, na forma do disposto no subitem
anterior, ndo terdo sua inscri¢do confirmada.

Cada candidato, neste Concurso Publico, somente sera agraciado uma Gnica vez com o beneficio de isengao da taxa de inscrigdo, mesmo que
tenha apresentado mais de uma solicitagéo. Neste caso, o candidato que tenha direito a isengao tera validada apenas aquela referente a dltima
das inscrigdes realizadas no sistema de inscrigdes da COPEVE/UFAL.

DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA E DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

O quantitativo de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia objetiva atender ao disposto na Lei Federal n® 8.213/1991; no Art. 37, Inciso
VIII, da Constituicdo Federal e no Decreto Federal n° 3.298/1999, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do cargo.

Das vagas dispostas neste Edital, bem como daquelas que forem criadas no periodo de validade do Concurso Publico, 10% (dez por cento)
das vagas por cargo serdo reservadas para as pessoas com deficiéncia, obedecendo-se ao disposto no Art. 37, Inciso VIII, da Constituigdo
Federal e no Decreto Federal n° 3.298/1999, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do cargo.

Para os cargos em que a aplicacdo do percentual citado no subitem 4.2 resultou em niimero fracionado, este sera elevado até o nimero
inteiro subsequente (Art. 37, § 2°, do Decreto Federal n® 3.298/1999), desde que néo ultrapassasse o maximo de 20% (vinte por cento) do
quantitativo de vagas de cada cargo.

Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos que se declarem deficientes nos cargos em que o nimero de vagas for igual
ou superior a 05 (cinco).

Nos casos em que o nimero de vagas por cargo for inferior a 05 (cinco), haverd a formagdo de cadastro de reserva dos candidatos
deficientes aprovados.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999
e alteragdes previstas no Decreto Federal n® 5.296/2004.

O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscrigéo, se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

No ato de inscrigéo, o candidato com deficiéncia devera indicar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID no sistema de inscrigdes da COPEVE/UFAL.

Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/1999, particularmente em seu Art.
4°, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere a avaliagéo, aos critérios de
aprovagao e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Os candidatos com deficiéncia que ndo realizarem a inscrigdo conforme as instrugdes constantes neste item 4 e seus subitens ndo poderao
interpor recurso em favor de sua condicao.

O candidato com deficiéncia, se classificado no Concurso Publico na forma prevista neste Edital, além de figurar na lista geral de classificacéo,
tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia.

Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, assinalada no Formulario de Inscrigdo, ndo for constatada na
forma do Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes, devendo o candidato permanecer apenas na lista de classificagao geral.

A n&o observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes deste item 4, implicara a perda do direito a ser admitido para as vagas que
venham a surgir para candidatos com deficiéncia.

As vagas reservadas a deficientes, e que nédo forem preenchidas por candidatos com deficiéncia, seja devido a ndo aprovagédo no certame ou
na pericia médica, serdo providas por candidatos que ndo possuam deficiéncia, respeitada a ordem de classificagao.

O critério de convocagao de todos os candidatos aprovados obedecera a ordem de classificagdo, devendo iniciar-se pela lista de classificagéo
geral, sequida da lista de candidatos com deficiéncia, de forma alternada e proporcional a 10% (dez por cento) das vagas ofertadas para cada
cargo e que vierem a surgir no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico.
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O candidato deficiente que for convocado devera entregar, obrigatoriamente, no ato da convocagéo, laudo médico que ateste a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com data de expedicdo nao superior a 90 (noventa) dias, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas — CID.

O laudo médico n&o poderé ser substituido por quaisquer outros relatérios, tais como declaragées da Previdéncia Social, atestados de boletins
de ocorréncia, resultados de pericias médicas, dentre outros.

O laudo médico apenas sera considerado valido se emitido por médico especialista na area da deficiéncia de que o candidato é portador.

A Junta Médica Oficial do Municipio de Macei6 procedera a avaliagdo da compatibilidade entre as atribuigbes do cargo e a deficiéncia do
candidato durante o estagio probatério. O candidato devera estar ciente de que estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribuigdes,
para fins de habilitagdo no estagio probatorio.

Em ndo sendo apresentado o laudo médico e, portanto, ndo confirmada a deficiéncia declarada, a candidatura a vaga de deficiéncia ndo fica
configurada, sendo convocado o candidato seguinte na lista de deficientes.

Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com deficiéncia no que
respeita ao envio do laudo médico de que trata o subitem 4.13.

O candidato devera estar ciente das atribuigdes do cargo para o qual pretende se inscrever, da sua compatibilidade com a deficiéncia, e de
que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribui¢des.

Condicao especial para a realizagdo da Prova Objetiva.

4.20

4.20.1

4.21
4.22

423

4.24
4.25

4.26

427

4.28

Os candidatos com deficiéncia, com necessidades especiais ou com problemas de salde poderdo solicitar condigao especial para a
realizagdo da Prova Objetiva. Para isso, o candidato deve assinalar, no formulario de inscricio no enderego eletronico da
COPEVE/UFAL, que necessita de condicdo especial para a realizagdo da Prova Objetiva e entregar requerimento, disponibilizado no
endereco eletrdnico www.copeve.ufal.br/sistema, na sede da COPEVE/UFAL, situada no Campus A. C. Simdes, localizado na Av. Lourival
Melo Mota, s/n, Tabuleiro dos Martins, Maceié-AL, no periodo compreendido entre 20/01/2017 e 20/02/2017 (exceto sabados, domingos e
feriados), no horario das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. E necessario, ainda, anexar copia do comprovante de inscri¢&o, laudo médico
original atestando a espécie, o grau e o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doengas — CID e com especificagdo de suas necessidades quanto ao atendimento personalizado.

0 requerimento de que trata o subitem 4.20 podera ainda ser enviado por meio dos Correios, com Aviso de Recebimento — AR, com data de
postagem até o dia 20/02/2017. O candidato que optar por esta modalidade de envio devera estar ciente de que a COPEVE/UFAL ndo se
responsabilizara por requerimentos entregues em datas que inviabilizem a operacionalizag&o do atendimento especial.

As condices especiais de que trata o subitem 4.20 n&o incluem atendimento domiciliar nem prova em Braille.

Aos candidatos com visdo subnormal (ambliope) seréo oferecidas provas ampliadas em tamanho 22, e aos cegos sera disponibilizado um Ledor,
mediante requerimento prévio, efetuado conforme o subitem 4.20.

Ao candidato com deficiéncia, com necessidades especiais ou com problemas de salde, que ndo cumprir com o estabelecido no
subitem 4.20, ndo sera concedida a condigao especial de que necessite para a realizagao das provas, ficando sob sua responsabilidade
a opgao de realiza-las ou nio.

0 laudo médico a que se refere o subitem 4.20 ndo sera devolvido ao candidato, constituindo documento do Concurso Publico.

O tempo de realizagdo de provas para os candidatos com deficiéncia podera ser acrescido em até 01 (uma) hora a mais que o tempo
estabelecido para os demais candidatos. Para isso, o candidato com deficiéncia deverd solicitar condigdo especial requerendo
explicitamente o tempo adicional, com justificativa, acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, em
que conste explicitamente tal necessidade, conforme estabelecido no subitem 4.20.

Os candidatos com deficiéncia auditiva e que tenham necessidade do uso de aparelho auditivo deverdo entregar a COPEVE/UFAL
requerimento proprio, acompanhado de laudo médico, conforme subitem 4.20, para informar o uso de aparelho auditivo no dia da prova.

Os candidatos que, por motivos médicos ou legais, necessitem portar equipamentos durante a realizagdo da prova, tais como tornozeleira
eletrénica de monitoramento, equipamentos de medigdo de glicose ou presséo e efc deverdo entregar a COPEVE/UFAL requerimento préprio,
conforme subitem 4.20, acompanhado de documento que comprove a necessidade/obrigacéo de utilizar este equipamento durante a realizagéo
das provas.

0O candidato, cuja deficiéncia, necessidade especial ou cujos problemas de salde impossibilitem a transcri¢éo das respostas das questdes para a
Folha de Respostas, terd o auxilio de um Fiscal para fazé-lo, ndo podendo a COPEVE/UFAL e/ou a FUNDEPES ser responsabilizadas
posteriormente, sob qualquer alegagéo, por parte do candidato, de eventuais erros de transcrigdo provocados pelo Fiscal.
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4281 O Fiscal designado pela COPEVE/UFAL para transcrever as respostas do candidato para a Folha de Respostas somente podera realizar

429

esta atividade na presenga do candidato. Se por qualquer motivo o candidato se ausentar da sala (para ir ao banheiro ou para atendimento
médico, por exemplo), a transcrigdo para a Folha de Respostas sera interrompida até o seu retorno, independente do tempo restante para o
término da prova.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar condigao especial para tal fim, conforme
o subitem 4.20, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga, somente podendo ausentar-se do prédio ao término da prova. A candidata que n&o levar acompanhante n&o realizara a prova com
acompanhamento especial para este fim, tendo em vista que a COPEVE/UFAL e/ou a FUNDEPES nao disponibilizardo acompanhante para a
guarda da crianga.

4.29.1  Nos horarios necessarios para amamentag&o, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de

uma Fiscal.

4.29.2  Na sala reservada para amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma Fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas

ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata, inclusive o acompanhante trazido pela
candidata para a guarda da crianga.

4.29.3  Nao havera compensagao do tempo de amamentagéo em favor da candidata.

430

431

4.32

5
5.1

5.2

6

O atendimento as condi¢des especiais solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido. O resultado preliminar da
analise dos requerimentos de atendimento especial sera publicado na data provavel de 24/02/2017 no endereco eletronico da COPEVE/UFAL.

O candidato que tiver sua solicitagdo de condi¢éo especial para realizagédo da Prova Objetiva indeferida podera recorrer do resultado preliminar
dos requerimentos de atendimento especial nos dias 02/03/2017, 03/03/2017 e 06/03/2017, no horério das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as
17h00, mediante entrega de recurso na sede da COPEVE/UFAL, situada no Campus A. C. Simdes, localizado na Av. Lourival Melo Mota, s/n,
Tabuleiro dos Martins, Macei6-AL. O recurso podera ainda ser enviado por meio dos Correios, por Sedex, com Aviso de Recebimento — AR, com
data de postagem até o dia 06/03/2017. O candidato que optar por esta modalidade de envio devera estar ciente de que a COPEVE/UFAL n&o
se responsabilizara por requerimentos entregues em datas que inviabilizem a operacionalizagéo do atendimento especial.

O resultado final da analise dos requerimentos de atendimento especial, apds avaliagdo dos recursos, sera publicado na data provavel de
09/03/2017 no enderego eletronico da COPEVE/UFAL.

DO CARTAO DE INSCRIGAO DA PROVA OBJETIVA

O Cartao de Inscricdo dos candidatos, cujas inscricdes forem confirmadas via pagamento do Boleto Bancario ou por isengdo, contendo
informagdes referentes a data e ao local de realizagdo da Prova Objetiva (nome do estabelecimento, enderego e sala), estara disponivel na data
provavel de 28/03/2017, exclusivamente pela Internet, no enderego eletronico www.copeve.ufal.br.

Na possibilidade de qualquer falha técnica do enderego eletronico da COPEVE/UFAL, sera disponibilizado, subsidiariamente, no enderego
eletrdnico da FUNDEPES, www.fundepes.br, 0 acesso para consulta do Cartdo de Inscrigéo, assim como podera ser publicada uma relagdo de
todos os candidatos devidamente inscritos no Concurso Publico, com a indicagdo do local de realizagdo das provas (nome do estabelecimento,
endereco e sala). Caso o candidato, por qualquer motivo, ndo possa acessar o seu Cartdo de InscrigBo no enderego eletronico da
COPEVE/UFAL, este devera conferir as informagdes quanto ao local de realizagao da prova no enderego eletrénico da FUNDEPES.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario
determinado.

DAS PROVAS OBJETIVAS

Dia e locais de realizagdo da Prova Objetiva.

6.1

6.2

6.3

As Provas Objetivas realizar-se-ao, simultaneamente, na data provavel de 02/04/2017, no municipio de Maceio, situado no estado de Alagoas,
em locais e horérios a serem divulgados no Cartdo de Inscrigdo. Caso o espago fisico destinado a realizagao das provas no referido municipio
nao seja suficiente para comportar a demanda de candidatos, os excedentes poderdo ser realocados para os municipios circunvizinhos.

O candidato devera ter ciéncia de que podera ser alocado para fazer a prova em qualquer um dos municipios circunvizinhos ao municipio de
Maceio, de acordo com o planejamento e organizagdo da COPEVE/UFAL. As despesas com deslocamento para a realizagdo da prova ocorrerdo
exclusivamente por conta do candidato.

A COPEVE/UFAL, FUNDEPES e a Prefeitura do Municipio de Macei6 néo se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de datas e horarios
de provas e quaisquer outras atividades.
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ituicdo e realizacdo da Prova Objetiva.

6.4 A

Prova Objetiva sera constituida por um caderno contendo 50 (cinquenta) questdes para os cargos previstos neste Edital. As questdes serdo de

mdltipla escolha, com 05 (cinco) opgdes de resposta cada, havendo apenas 01 (uma) correta.

6.5 A

distribuigo de questdes por disciplina esta descrita no quadro a seguir. O Contetido Programatico da Prova Objetiva de cada cargo esta descrito

no Anexo | deste Edital.

6.6

6.7

6.8

Quadro 1 - Cargos de Nivel Médio (Cddigos 01 a 05).

Disciplina Quantitativo de Questdes
Portugués 15
Raciocinio Légico 10
Conhecimentos Especificos 25
Total 50

A nota final da Prova Objetiva sera obtida multiplicando-se o nimero de questées acertadas pelo valor de cada questéo, conforme subitem 9.2
deste Edital.

A elaboragdo das provas sera efetuada por Banca Examinadora constituida pela COPEVE/UFAL que, na formulagdo das questdes, levarad em
consideracéo, além da consisténcia, sua pertinéncia com o Conteido Programatico discriminado no Anexo | deste Edital.

A COPEVE/UFAL cabera manter sigilo na elaboragao das provas, sendo de sua exclusiva responsabilidade a eventual quebra desse sigilo, em
decorréncia de agdo ou omisséo de seus empregados, prepostos ou da Banca Examinadora por ela constituida.

Procedimentos para ingresso no local de prova e para a realizacao das Provas Objetivas.

6.9

6.10

6.11

6.11.1

6.11.2

6.12
6.13

Os portdes dos locais de provas ficardo abertos para ingresso dos candidatos durante 60 (sessenta) minutos. Os horarios de abertura e
fechamento dos portées serdo indicados no Cartdo de Inscrigdo. No sera permitido, sob qualquer hipétese, o acesso de candidatos aos locais
de provas ap6s o fechamento dos portdes. A prova tera inicio 20 (vinte) minutos ap6s o fechamento dos portdes.

Para participar da prova, o candidato devera apresentar-se no local e horario indicados no cartdo de inscricdo munido de caneta esferografica
de tinta azul ou preta fabricada em material transparente, Cartdo de Inscricdo e documento oficial de identidade ou equivalente,
conforme subitem 6.11, ndo sendo aceitas cdpias, ainda que autenticadas.

Serdo considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por fora de Lei Federal, valem como documento de identidade, como, por exemplo, as da
OAB, CREA, CRM, CRC e efc; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS; Cartéo de Identificagdo
do Trabalhador — CIT, expedido pelo Ministério do Trabalho e Emprego; bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da
Lei Federal n° 9.503/1997).

Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo: documentos com validade vencida (mesmo os especificados no subitem 6.11),
certiddes de nascimento ou casamento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto ou com o periodo de validade
vencido ha mais de 30 dias), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

Nenhum outro documento, além dos especificados no subitem 6.11, podera ser aceito em substituicio ao documento de
identificagdo, bem como nao sera aceita copia, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.

Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitirem, com clareza, a identificagéo do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, documento de identificagéo original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em dérgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta)
dias. O candidato nessas condigbes ou que apresentar original de documento oficial de identificagdo que gere duvidas relativas a
fisionomia ou a assinatura sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados e assinaturas em formulario
préprio, coleta de impressao digital, e fara a prova em carater condicional.
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Os candidatos que ndo portarem documento de identidade ou equivalente e/ou que chegarem apés o horario indicado para o
fechamento dos portdes do local de prova ndo terdo acesso as dependéncias do local de realizagdo das provas e estardo
automaticamente excluidos do Concurso Publico. Em nenhuma hipdtese serédo aceitas justificativas.

O documento de identificacdo deverd permanecer em cima da bancalcarteira, em local visivel na respectiva sala de prova, para adequada
identificagdo do candidato durante a realizago da prova e, se for o caso, para identificagdo dos pertences pessoais.

E de responsabilidade do candidato, ao término da sua prova, recolher e conferir os seus pertences e o seu documento de identificagdo
apresentado quando do seu ingresso na sala de provas.

Nao sera permitido a nenhum candidato, sob qualquer alegag&o, prestar prova em local e horario diversos do estabelecido no Cartdo de
Inscricéo.

Né&o haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada ou repeticéo de provas.

O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia. O ndo
comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagéo do Concurso
Publico.

A Prova Objetiva tera duragao de 04 (quatro) horas para todos os cargos previstos neste Edital.

Sera impedido de realizar a prova o candidato que comparecer trajado inadequadamente, ou seja, sem camisa, usando roupa de banho e efc, ou
que se apresente ao local de prova visivelmente alcoolizado ou sob efeito de entorpecentes.

E expressamente proibido o uso e o porte de aparelho eletrdnico ou de comunicagao nas instalagdes do local de prova, tais como: bip, relégios
digitais, Mp3/Mp4, agenda eletronica, tablet, notebook, netbook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares, bem como
protetores auriculares, sob pena de desclassificagdo do candidato. N&o sera permitido, também, durante a realizag&o da prova, o uso de boné,
6culos escuros ou outros acessorios similares que impegam a viséo total das orelhas do candidato. Os candidatos com cabelos longos deverdo
manté-los presos.

E terminantemente proibido o ingresso do candidato aos locais de prova portando armas de qualquer espécie. Os profissionais que, por forga de
lei, necessitem portar arma, dever&o procurar a Coordenag&o de Aplicagéo de Provas antes do inicio das provas.

Durante a aplicagéo da prova néo seré permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagéo entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros,
manuais, impressos ou anotagdes, maquinas calculadoras (também em reldgios), agendas eletrénicas ou similares. O candidato também nao
podera utilizar borracha com capa.

O aparelho celular permanecera desligado, sem bateria e guardado no chéo, embaixo da banca/carteira, em embalagem de seguranga a ser
fornecida pela COPEVE/UFAL, juntamente com os pertences do candidato, até a saida dele da sala de provas e da saida definitiva do local de
prova.

O candidato que necessitar deslocar-se da sala para ir ao banheiro durante a realizagdo das provas, somente podera fazé-lo devidamente
acompanhado do Fiscal, deixando o Caderno de Questées e a Folha de Respostas na sala onde estiver sendo prestada a prova, bem como
deixando seus pertences e aparelho celular no local indicado pelo subitem 6.25.

Os membros da equipe de Coordenagao/Fiscalizagdo ndo assumirdo a guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos.

A COPEVE/UFAL e a FUNDEPES né&o se responsabilizardo pelo extravio de quaisquer objetos ou valores portados pelos candidatos durante a
aplicagdo das provas deste Concurso Publico.

O candidato recebera uma Unica Folha de Respostas para o preenchimento do gabarito, contendo seu nome, local da prova, sala, data e o tipo
da prova. Em hipdtese alguma sera concedida outra Folha de Respostas ao candidato.

O candidato devera transcrever, utilizando caneta esferografica de tinta preta ou azul fabricada em material transparente, as respostas das
questdes da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que seré o tnico documento valido para corregdo eletronica. Nao havera substituicdo da
Folha de Respostas por erro do candidato. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera
proceder em conformidade com as instrugdes contidas neste Edital, no Caderno de Questdes e na prépria Folha de Respostas.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas, ndo sendo
acatadas, portanto, quaisquer reclamagdes nesse sentido.

O candidato néo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura eletrénica de sua Folha de Respostas pelo sistema integrado de processamento
da COPEVE/UFAL. No caso de impossibilidade da leitura eletrénica da Folha de Respostas, por agéo do candidato, sera atribuida a ele a nota
zero.
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Se as provas forem aplicadas com tipos diferentes, o candidato devera obrigatoriamente sentar-se na carteira identificada com seu nome e que
contenha expressamente seu tipo de prova.

E de inteira responsabilidade do candidato verificar, antes de iniciada a prova, se o tipo de prova expresso na capa do Caderno de
Questdes que Ihe foi entregue condiz com o tipo de prova expresso na sua Folha de Respostas e na etiqueta de identificagdo de sua
banca. O candidato que n&o fizer esta verificagdo arcarad com os prejuizos advindos dos problemas ocasionados pela ndo verificagdo destes
fatos. Caso haja diferenga no tipo de prova expresso na capa de sua prova, na sua Folha de Respostas e/ou na etiqueta de identificacdo de sua
banca, o candidato devera imediatamente comunicar o fato ao Fiscal de sala.

O candidato, ao terminar a prova, entregard ao Fiscal, juntamente com a Folha de Respostas, seu Caderno de Questdes. Somente apds
transcorridas 02 (duas) horas do inicio das provas é que sera permitida a retirada da sala para saida definitiva do prédio. Em nenhum
momento sera permitido ao candidato que ele se retire da sala com o Caderno de Questdes. O candidato somente podera levar anotado
seu gabarito na Folha de Gabarito fornecida pela COPEVE/UFAL.

Nas salas que apresentarem apenas 01 (um) Fiscal de sala, os 03 (trés) ultimos candidatos somente poderéo ausentar-se do recinto juntos, apés
a assinatura da Ata de Encerramento de Provas.

Sera atribuida nota zero a questdo da prova que contenha na Folha de Respostas: dupla marcagdo, marcagdo rasurada, marcagdo emendada
elou resposta que ndo tenha sido transcrita do Caderno de Questdes para a Folha de Respostas.

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

chegar atrasado para o inicio das provas, seja qual for o motivo alegado;
ndo comparecer ao local de provas;
fizer, a qualquer tempo e em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

deixar de apresentar quaisquer dos documentos que comprovem o atendimento a todos os requisitos fixados neste Edital;

desrespeitar membro da equipe de fiscalizagdo, pessoal de apoio ou coordenagéo, assim como o que proceder de forma a perturbar a ordem
e a tranquilidade necessarias a realizagdo das provas;

for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de comunicagao com outro candidato ou utilizando-se de maquinas de calcular, telefone
celular, livros, codigos, manuais impressos, anotagdes ou, apos as provas, for comprovado, por meio eletronico, visual ou grafoldgico, ter-se
utilizado de processos ilicitos na realizagéo das provas;

ausentar-se da sala de prova sem justificativa e/lou sem autorizagéo, ap6s ter assinado o Controle de Frequéncia, portando ou néo a Folha de
Respostas;

descumprir as instrucées contidas na capa do Caderno de Questdes;
ndo devolver a Folha de Respostas e/ou 0 Caderno de Questdes;
recusar-se a entregar o material das provas, ao término do tempo destinado para a sua realizag&o;

utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovag&o propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

ndo permitir a coleta de impresséo digital no momento da aplicagéo das provas, ou em quaisquer convocagdes que sejam realizadas pela
COPEVE/UFAL e/ou pela FUNDEPES durante a validade do certame;

fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigéo e/ou em qualquer outro meio, que néo os permitidos;

descumprir os termos do presente Edital.

Como meio de garantir a seguranga dos candidatos e a lisura do Concurso Publico, a COPEVE/UFAL e a FUNDEPES irdo proceder, como forma
de identificacdo, a coleta da impress&o digital de todos os candidatos no dia da realizagdo das provas, bem como poderdo submeter os
candidatos a revista manual ou ao sistema de detecgao de metal, filmagem ou registro fotografico durante o Concurso Publico.
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N&o sera permitido, em nenhuma hipdtese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Concurso Publico no estabelecimento de
aplicagéo das provas.

DO GABARITO PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS

A COPEVE/UFAL divulgara o gabarito preliminar, juntamente com as Provas Objetivas, no enderego eletrnico: www.copeve.ufal.br, na data
provavel de 06/04/2017, a partir das 21h00.

DOS RECURSOS DAS PROVAS OBJETIVAS

Serd admitido recurso relativo as questdes das Provas Objetivas, apenas uma Unica vez, que devera tratar de matéria concernente a
impugnag&o de questdes por ma formulagao ou por impertinéncia com o Contelido Programatico.

O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das Provas Objetivas podera fazé-lo no prazo de 72 (setenta e
duas) horas ininterruptas. O prazo para interposi¢@o dos recursos sera iniciado as 00h00 do dia posterior a publicagdo do gabarito preliminar no
enderego eletronico da COPEVE/UFAL.

Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das Provas Objetivas, o candidato devera utilizar obrigatoriamente o formulrio eletrénico
para recursos disponivel no endereco eletronico www.copeve.ufal.br/sistema. Os recursos deverdo ser elaborados individualmente e por
questdo, seguindo as orientagdes constantes no formulario eletronico, e encaminhados pelo sistema eletrénico da COPEVE/UFAL.

No caso de haver necessidade de o candidato anexar alguma informag&o adicional, como textos ou figuras para justificar seu recurso, ele
devera, apenas neste caso, imprimir o formulario eletrnico para recursos devidamente preenchido, anexando as referidas informagdes
adicionais, e encaminha-los para a COPEVE/UFAL, com sede no Campus A. C. Simdes, Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro dos Martins,
Macei6-AL, pessoalmente ou por meio de procurador devidamente constituido, dentro do prazo estabelecido pelo subitem 8.2, no horario das
08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, exceto sabados, domingos e feriados.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou que desrespeite a Banca Examinadora serdo
preliminarmente indeferidos.

N&o sera possivel, sob qualquer alegagao, interposi¢ao de recurso fora dos prazos e horarios estabelecidos pelos subitens 8.2 € 8.4.

Nao sera recebido recurso interposto por via postal, fax-simile (fax) ou e-mail. Na hipétese especificada no subitem 8.4, podera ser interposto
recurso por procurador devidamente constituido por instrumento publico ou particular de mandato com poderes especificos, que ficara retido,
sendo necessaria a apresentagdo do documento de identidade do procurador e da cépia autenticada em cartorio da carteira de identidade do
candidato, o qual assumira as consequéncias de eventuais erros do procurador quanto a formulag&o do respectivo recurso. No caso da utilizagdo
de procuragao particular, havera a necessidade de reconhecimento de firma do signatério em cartorio.

Se do exame de recursos resultar em anulagdo de questdo integrante da Prova Objetiva, a pontuagdo correspondente a essa questdo sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

Se houver alterag&o, por forga de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de questéo integrante da Prova Objetiva, essa alteragéo valera para
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

Todos os recursos serdo analisados por Banca Examinadora especifica e as eventuais alteragdes de gabarito serdo divulgadas no enderego
eletrdnico www.copeve.ufal.br, quando da divulgagéo do gabarito definitivo.

N&o serdo publicadas respostas individuais aos candidatos que interpuserem recurso contra o gabarito preliminar das Provas Objetivas. O
candidato que desejar ter acesso a resposta individual do seu recurso deveréa entregar requerimento no Protocolo Geral da Universidade Federal
de Alagoas — UFAL, situado no Campus A.C. Simdes, instruido com coépia autenticada em cartdrio do documento de identidade e CPF. A
COPEVE/UFAL disponibilizara resposta ao candidato no prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar da data de protocolo do requerimento, desde
que seja posterior & publicagdo do gabarito definitivo do Concurso Publico no enderego eletronico da COPEVE/UFAL.

DOS OBJETOS DE AVALIAGAO E DOS CRITERIOS PARA CORREGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

As questbes que compordo a Prova Objetiva serdo elaboradas com o intuito de avaliar tanto o conhecimento de terminologias e de fatos
especificos, quanto as habilidades (compreens&o, aplicacdo, andlise, sintese e avaliagdo), objetivando aferir a competéncia cognitiva necesséria
para o exercicio dos cargos ofertados por meio deste Edital, bem como o Contetdo Programético constante no Anexo .

A Nota Final da Prova Objetiva sera dada pela multiplicagdo do nimero de acertos pela pontuagéo de cada questao, considerando o quadro a
sequir.
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Quadro 1 - Cargos de Nivel Médio (Cédigos 01 a 05).

Disciplina Quantitat!vo de Pontuagi?lo Total de

Questdes da Questao Pontos
Portugués 15 1,5 22,5
Raciocinio Légico 10 1,5 15,0
Conhecimentos Especificos 25 25 62,5
Total 50 100,0

Para ser aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital, o candidato devera obter na Prova Objetiva o minimo de 50% (cinquenta por
cento) do total de pontos validos, considerando o conjunto de todas as disciplinas.

Os candidatos cuja nota final na Prova Objetiva for inferior ao limite estabelecido no subitem 9.3 estardo automaticamente eliminados do
Concurso Publico.

Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente segundo a nota da Prova Objetiva, conforme subitem 9.2 deste Edital.

O resultado final da Prova Objetiva para os cargos de Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), Professor/Educagéo Infantil,
Professor/Instrutor de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) — Educagéo Infantil e 1° ao 5° ano e Professor/1° ao 5° ano sera publicado na data
provavel de 05/05/2017, nos enderegos eletronicos: www.copeve.ufal.br e www.fundepes.br, juntamente com o Edital de Convocagéo para a
Prova de Titulos.

Serdo convocados para a Prova de Titulos os candidatos aprovados para os cargos de Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras),
Professor/Educag&o Infantil, Professor/Instrutor de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) — Educag&o infantil e 1° ao 5° ano, e Professor/1° ao
5° ano, conforme critério estabelecido no subitem 9.3 deste Edital, classificados em até 05 (cinco) vezes o niimero total de vagas para cada
cargo dispostas no subitem 2.1 deste Edital.

Serdo convocados os candidatos empatados na Ultima posig&o de classificagéo, de acordo com o critério estabelecido no subitem 9.6.1.

Serdo também convocados para a Prova de Titulos os candidatos portadores de deficiéncia classificados em até 05 (cinco) vezes o nimero
de vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, conforme disposto no subitem 2.1 deste Edital.

10 DA PROVA DE TiTULOS

10.1

10.2

10.3

Os candidatos que forem convocados para a Prova de Titulos, conforme subitem 9.6, deverdo apresentar os titulos e os respectivos
documentos comprobatorios para fins de pontuag&o nessa fase de avaliagéo do certame.

A Prova de Titulos tera carater unicamente classificatorio e sera realizada para os cargos de Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras),
Professor/Educacéo Infantil, Professor/Instrutor de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) — Educag&o Infantil e 1° ao 5° ano e Professor/1° ao 5°
ano, sendo considerados os documentos comprobatérios de formagdo académica e experiéncia profissional, obedecida a escala de valores
apresentada no quadro do subitem 10.3.

Somente serdo aceitos os titulos descritos a seguir, observados os limites de pontuagéo maxima estabelecidos no quadro a seguir.

RELAGAO DE TITULOS

PONTUAGAO DE

CADA TiTULO PONTUAGAO MAXIMA

cob. TiTULO / DESCRIGAO

Diploma/certificado de conclusdo de doutorado ou declaragéo/
A certiddo de concluséo de doutorado, desde que esta Ultima esteja 25 25
acompanhada de histérico escolar, na area para a qual concorre.
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RELAGAO DE TITULOS

PONTUACAO DE

coD. TITULO / DESCRICAO CADA TiTULO

PONTUAGAO MAXIMA

Diploma/certificado de conclusdo de mestrado ou declaragéo/
B certiddo de concluséo de mestrado, desde que esta Ultima esteja 20 20
acompanhada de histdrico escolar, na area para a qual concorre.

Diploma/certificado de concluséo de especializagdo lato sensu ou
c declaragdo/ certiddo de conclusdo de especializagdo lato sensu,

desde que esta Ultima esteja acompanhada de histérico escolar, na 7.5 15
area para a qual concorre.
Diploma/certificado de conclusdo de graduagdo ou declaragdo/
certiddo de conclusdo de graduagao, licenciatura ou bacharelado,
D s ” e 5 5
desde que esta Ultima esteja acompanhada de histérico escolar, na
area para a qual concorre.
5
D Experiéncia profissional no cargo de concorréncia. (por ano completo, sem 35
sobreposigao de tempo)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

Todos os titulos apresentados sob forma de copia deverdo ser autenticados em cartdrio. Ndo serdo validados titulos autenticados de outra
forma que n&o a expressamente prevista neste subitem.

As copias devem estar legiveis, de forma a néo gerar dividas nas informagdes a serem analisadas. N&o serdo considerados para efeito de
pontuagéo os titulos que n&do estejam de acordo com este procedimento.

Procedimentos para entrega de documentacao.

10.6
10.7

10.8

10.9

10.10

Somente serdo aceitos envelopes entregues no periodo compreendido entre 10/05/2017 a 12/05/2017.

Os documentos especificados no subitem 10.3 devem ser apresentados em envelope e entregues no local e horarios indicados no Edital
de Convocagdo para a Prova de Titulos, a ser publicado na data provavel de 05/05/2017 no enderego eletronico da COPEVE/UFAL. O
envelope deve ser entregue pelo proprio candidato ou por procurador devidamente constituido por instrumento publico ou particular de
mandato com poderes especificos. No caso da utilizagdo de procuragdo particular, havera necessidade de reconhecimento de firma em
cartério. A procuragdo, assim como copia autenticada em cartério de documento oficial do candidato, ficardo retidos no envelope do candidato,
sendo ainda necessaria a apresentagdo do documento de identidade do procurador. O procurador assumird as consequéncias de eventuais
erros.

Sera permitido o envio dos titulos pelos Correios, via Sedex ou Carta Registrada, ambos com Aviso de Recebimento — AR, desde que a
postagem do envelope ocorra no periodo especificado no subitem 10.6. O envelope devera estar devidamente identificado por etiqueta a
ser emitida pelo sistema de inscrigdes da COPEVE/UFAL, conforme subitem 10.9. O envelope devera ser remetido a sede da COPEVE/UFAL,
situada no Campus A. C. Simdes, localizado na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro dos Martins, CEP 57.072-970, Macei6, AL. O candidato
que optar por esta modalidade de envio devera estar ciente de que a COPEVE/UFAL nao se responsabilizara por documentos
entregues em datas que ultrapassem a divulgagao do resultado deste certame.

0 envelope deve estar devidamente identificado, contendo, obrigatoriamente, na sua parte externa, a etiqueta a ser emitida pelo sistema de
inscricoes da COPEVE/UFAL, constando os dados completos do candidato, o nimero de inscricdo, o cargo de concorréncia e o cédigo do
cargo.

O envelope a ser entregue devera conter, obrigatoriamente, os documentos elencados a seguir, na seguinte ordem de apresentag&o:
a)Uma copia do Comprovante de Inscrigéo, emitido pelo sistema de inscrigdes da COPEVE/UFAL;

b) Uma cdpia do Protocolo de entrega de documentagéo, emitido pelo sistema de inscrigdes da COPEVE/UFAL, impresso e assinado pelo
candidato, constando o mesmo cargo e niimero de inscri¢do informados na etiqueta do envelope, conforme descrito no subitem 10.9;

c) Copias autenticadas em cartdrio dos titulos do candidato, seguindo a ordem elencada no subitem 10.3.
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Os documentos devem ser numerados em sequéncia e rubricados em todas as paginas pelo candidato. No momento da entrega do
envelope sera realizada a conferéncia da numeragdo e das rubricas nos titulos. O candidato devera conferir a documentagao, organizar os
titulos, conforme subitem 10.3, lacrar e entregar o envelope aos responsaveis pelo recebimento da documentagéo.

O candidato recebera o comprovante de entrega do envelope devidamente assinado pelo receptor da COPEVE/UFAL, contendo seus dados
pessoais, nimero de inscri¢do e o nimero de paginas entregues no envelope.

A entrega do envelope, conforme especificado nos subitens acima, sera condi¢éo para analise dos titulos encaminhados pelo candidato.

Os responsaveis pelo recebimento da documentagdo néo realizardo a conferéncia dos titulos apresentados pelo candidato. Suas
atividades estdo restritas ao recebimento dos envelopes, sendo de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia dos
documentos que serdo entregues para participagao neste Concurso Piblico.

Nao serdo aferidas pontuagdes a quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos no quadro especificado no subitem 10.3.
Os titulos apresentados fora do prazo e das condigdes estabelecidas neste Edital ndo serdo considerados para fins de anélise.

Os titulos apresentados que excederem a pontuagdo maxima prevista no subitem 10.3 ndo seréo considerados para fins de pontuagao.

Comprovacéo de conclusao de curso de Pds-Graduagéo Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado).

10.18

10.19

10.20

10.21

10.22

Para julgamento dos titulos de Pds-Graduagéo Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) serdo admitidas:

a) copia autenticada, conforme subitem 10.4, de diplomalcertificado de conclusdo de Mestrado e/ou Doutorado na éarea para a qual
concorre, ou

b) copia autenticada, conforme subitem 10.4, de declaragaolcertiddo de conclusdo de Mestrado e/ou Doutorado na area para a qual
concorre, desde que acompanhado de cépia autenticada, conforme subitem 10.4, do histérico do candidato, no qual conste o niimero de
créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da
dissertagdo. Caso a declaragao/certiddo ou histérico atestem a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de concluséo do curso,
a pontuagdo nao ser aferida pela Banca Examinadora.

Para fins de pontuagéo na Prova de Titulos, os cursos de Pos-Graduagdo Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) devem ser autorizados e
reconhecidos pelo Ministério da Educagao, conforme previsto na Legislagdo.

A Ata de Defesa da Dissertagdo ou da Tese ndo sera aceita para fins de comprovagdo de conclusdo do Mestrado ou Doutorado,
respectivamente.

Somente sera considerado para fins de pontuag&o o curso de Pds-Graduagao Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) que seja na area para a
qual o candidato concorre.

A Banca Examinadora realizara a conferéncia do registro no Ministério da Educagdo das Instituicdes de Ensino signatarias dos diplomas,
certificados ou declaragdes de concluséo de curso de Pos-Graduagéo Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) como condicdo de validagao dos
titulos.

Comprovagéo de concluséo de curso de Especializagdo Lato Sensu.

10.23

10.24

Para julgamento dos titulos de Especializagao Lato Sensu serdo admitidas:

a) copia autenticada, conforme subitem 10.4, de diplomalcertificado de Especializacéo (Lato Sensu) na area para a qual concorre, com, no
minimo, 360 (trezentas e sessenta) horas aulas, emitido por instituicdo devidamente credenciada pelo Ministério da Educacéo para atuar
neste nivel educacional. Caso o certificado ndo contenha explicitamente a carga horéria total do curso de Especializagéo, serd necessaria a
apresentagéo de copia autenticada, conforme subitem 10.4, do histérico escolar que conste esta carga horaria, ou

b) copia autenticada, conforme subitem 10.4, de declaragaolcertiddo de concluséo de Especializagdo (Lafo Sensu) na area para qual
concorre, com, no minimo, 360 (tfrezentas e sessenta) horas aulas, emitido por instituico devidamente credenciada pelo Ministério da
Educagao para atuar neste nivel educacional, desde que acompanhada de cdpia autenticada, conforme subitem 10.4, do histérico escolar
do candidato, no qual constem as disciplinas, a carga horaria total do curso, o resultado dos exames e do julgamento da Monografia. Caso o
historico e/ou a declaragéo/certiddo atestem a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito para a concluséo do curso a pontuagéo
ndo sera aferida pela Banca Examinadora.

Para fins de pontuacéo na Prova de Titulos, as instituicdes emissoras dos certificados e declaragdes de concluséo de curso de Especializagao
(Lato Sensu) devem ser devidamente credenciadas pelo Ministério da Educacédo para atuar neste nivel educacional, conforme previsto na
Legislacdo especifica.
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10.25 Somente sera considerado para fins de pontuagéo o curso de Especializagéo (Lato Sensu) na area para a qual o candidato concorre.

Comprovacéo de conclusao de curso de Graduagao.

10.26 Para julgamento dos titulos de Graduagao serdo admitidas:

a) copia autenticada, conforme subitem 10.4, de diplomalcertificado de concluséo de Graduagao, licenciatura ou bacharelado, na area para
a qual concorre, emitida por instituicdo reconhecida pelo poder publico, com registro no Ministério da Educag&o. No diploma/ certificado
deverao, obrigatoriamente, constar o nome do curso € o nivel do curso, ou

b) cdpia autenticada, conforme subitem 10.4, de declaragaol/certidao de concluséo de Graduagao, licenciatura ou bacharelado, na area para
qual concorre, emitida por instituicdo reconhecida pelo poder publico, com registro no Ministério da Educagéo, desde que acompanhada de
copia autenticada, conforme subitem 10.4, do histdrico escolar do candidato. Caso a declaragéo/certiddo ateste a existéncia de alguma
pendéncia ou falta de requisito para a conclusdo do curso a pontuagdo ndo sera aferida pela Banca Examinadora. A declaragdo devers,
obrigatoriamente, constar o nome do curso e o nivel do curso.

10.27 A apresentagado apenas do Historico Escolar ndo sera considerada valida para comprovagéo de conclusao de curso de Graduagao.

10.28 Para fins de pontuagdo na Prova de Titulos, as instituicdes emissoras dos certificados e declaragées de concluséo de curso de Graduagédo
devem ser devidamente reconhecidas pelo Ministério da Educacéo para atuar neste nivel educacional, assim como os documentos devem ser
emitidos por instituicdo reconhecida pelo poder publico, conforme previsto na Legislagéo especifica.

10.29 Somente sera considerado para fins de pontuagéo o curso de Graduag&o na area para a qual o candidato concorre.

Comprovacao de Experiéncia profissional no cargo de concorréncia.

10.30 A atribuicdo da pontuag&o da experiéncia profissional sera realizada por um ano completo (12 meses).
10.31 Né&o serdo consideradas experiéncias profissionais em periodos concomitantes, mesmo que sejam em instituigdes diferentes.

10.32 Considerar-se-a4 como “experiéncia profissional no cargo de concorréncia” aquela comprovada exclusivamente por meio dos documentos
descritos nas alineas do subitem 10.33, que apresentem o cargo de atuag&o do candidato com nomenclatura literalmente igual ao cargo para o
qual esteja concorrendo, ou, ainda, aquela comprovada exclusivamente por meio dos documentos descritos nas alineas do subitem 10.33, que
atestem a experiéncia do candidato em atividades iguais ou equivalentes as atribuigdes do cargo para o qual esteja concorrendo.

10.33 A comprovacdo da experiéncia profissional devera ser realizada por meio da apresentagdo dos documentos a seguir elencados, conforme
vinculo empregaticio do candidato:

a) Para exercicio de atividade em EMPRESA/INSTITUICAO PRIVADA - apresentar, cumulativamente, os documentos elencados a sequir:

e coOpia autenticada, conforme subitem 10.4, da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, contendo as paginas de identificagdo
do trabalhador (dados pessoais e qualificagdo civil); a pagina do contrato de trabalho, em que conste o registro do empregador,
informando o cargo e o periodo (com inicio e fim, se for o caso); e qualquer outra pagina que conste informagao que tenha retificado
as informagdes do registro de contrato de trabalho; e

 original ou copia autenticada, conforme subitem 10.4, de declaracéo do empregador especificando o periodo de experiéncia (dia, més
e ano de inicio e fim, se for o caso), o cargo/fungdo do candidato e a descricdo das atividades desenvolvidas por ele. A declaragdo
deve estar devidamente identificada com timbre da instituicdo (Modelo em Anexo ).

Obs.: Caso o cargo do candidato tenha sofrido alteragdo durante o seu contrato de trabalho, devera ser apresentada ainda a pagina da
CTPS que comprove a alteragdo do cargo (constando nome do cargo e data de alteragdo do cargo), bem como tal especificagdo devera
constar discriminada na declarag&o emitida pelo empregador.

b) Para exercicio de atividade em INSTITUICAO PUBLICA - original ou copia autenticada, conforme subitem 10.4, de declarac&o/certiddo
emitida por quem tenha legalmente poderes de representagdo do 6rgdo da Administragéo publica direta efou indireta federal, estadual ou
municipal ou, ainda, pelo representante maximo da Secretaria de Administrag&o ou pela chefia do Setor de Recursos Humanos designada
para este fim, que informe o periodo (dia, més e ano de inicio e fim, se for o0 caso), o cargo/fungdo que o servidor ocupa/ocupou € a
descricdo das atividades. A declaragéo deve estar devidamente identificada com timbre do érgéo publico e com a firma do signatario
reconhecida em cartorio (Modelo em Anexo il).

c) Para exercicio de ATIVIDADE/SERVICO PRESTADO COMO AUTONOMO OU PROFISSIONAL LIBERAL - apresentar,
cumulativamente, os documentos elencados a seguir:
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¢ copia autenticada, conforme subitem 10.4, do Contrato de Prestacdo de Servigos ou Recibos de Pagamento de Autonomo — RPA, e

« original ou cpia autenticada, conforme subitem 10.4, de declaracdo do contratante e/ou tomador do servico (pessoa fisica ou juridica)
que informe o periodo (dia, més e ano de inicio e fim, se for o caso) e a descri¢do do servigo realizado. A declaragéo deve estar
devidamente identificada pelos dados do contratante/tomador do servigo e com a firma do signatario reconhecida em cartério (Modelo
em Anexo IV).

Obs.: A comprovagao de experiéncia profissional por meio de RPA somente sera aceita com a apresentagéo de 01 (um) RPA por més,
compreendidos no periodo de servigo especificado na declaragao.

d) Para exercicio de SERVICO EM EMPRESA QUE O CANDIDATO E sOCIO OU PROPRIETARIO - apresentar, cumulativamente, os
documentos elencados a seguir:

e cOpia autenticada, conforme subitem 10.4, do Contrato Social da Empresa em que conste o registro do candidato como sécio ou
proprietério, acompanhado de sua Ultima alteracéo, caso haja; e

« original ou copia autenticada, conforme subitem 10.4, de declaragdo do Tomador do Servigo (pessoa juridica ou fisica) atestando a
experiéncia profissional do candidato, informando o periodo (dia, més e ano de inicio e fim, se for o caso), a descri¢do do servigo
realizado e o CNPJ ou CPF do tomador do servigo. A declaracdo deverd estar devidamente assinada pelo tomador do servico e com a
firma do signatario reconhecida em cartério (Modelo em Anexo V). A pessoa juridica ou fisica, tomadora do servigo, devera ser
diferente da empresa da qual o candidato é sdcio ou proprietario.

e) Para exercicio de SERVICO EM COOPERATIVA PROFISSIONAL NA QUALIDADE DE COOPERADO - original ou copia autenticada,
conforme subitem 10.4, de declaragdo da Cooperativa comprovando a experiéncia profissional do candidato, especificando o periodo (dia,
més e ano de inicio e fim, se for 0 caso) em que é cooperado e a descrigdo do servigo realizado pelo candidato. A declaragéo devera estar
assinada pelo representante legal da cooperativa e com a firma do signatério reconhecida em cartério (Modelo em Anexo VI).

O Tempo de Servigo descrito nos documentos apresentados para fins de comprovagdo de experiéncia profissional deverdo especificar
claramente o dia, més e ano de inicio e fim (se for o caso) do servio. Caso o documento ndo contenha esta especificagdo, seré
contabilizado para fins de pontuag&o apenas o periodo que a Banca Examinadora julgue como completo.

Na hipétese de haver divergéncia entre as informagdes constantes no Documento Formal (CTPS, Contrato de Trabalho ou RPA) e as
informagdes constantes na Declaragéo do empregador/contratante, os referidos documentos néo serdo validados para fins de pontuagao.

Néo serédo considerados para fins de pontua¢do como titulo de experiéncia profissional:

a) atividades desenvolvidas na condigéo de estagiario, bolsista, tutor, monitor de curso ou equivalente;
b) atividades desenvolvidas como Professor, exceto para os candidatos que concorrem para este cargo;
c) experiéncia como palestrante, membro de banca académica ou experiéncia similar;

d) atividades desenvolvidas em Programas de Residéncia Médica (modalidade do ensino de pés-graduagdo destinada a médicos, sob a forma
de curso de especializagéo, caracterizada por treinamento em servigo em regime de dedicagéo exclusiva, funcionando em Instituices de
salde, universitarias ou ndo, sob a orientagao de profissionais médicos de elevada qualificacdo ética e profissional), de que trata o Decreto
Federal n° 80.281, de 5 de setembro de 1977;

e) atividades desenvolvidas em Programas de Residéncia Multiprofissional ou em area profissional da salide (modalidade de ensino de Pos-
Graduagdo Lato Sensu, voltada para a educagdo em servigo e destinada as categorias profissionais que integram a area de saude,
excetuada a médica), de que trata a Lei Federal n® 11.129, de 30 de junho de 2005;

f) atividades desenvolvidas em cargo/fungao diferente do cargo de concorréncia do candidato neste Concurso Publico.

Disposicdes gerais para validagao dos documentos apresentados.

10.37

10.38

10.39

Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados se traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado. A
comprovagao do credenciamento do tradutor devera ser encaminhada juntamente com o titulo.

Os diplomas de conclusdo de cursos expedidos por instituicdes estrangeiras somente serdo considerados se devidamente revalidados por
instituicdo competente, na forma da legislagéo vigente. A validagdo do diploma deveré ser entregue juntamente com a documentac&o.

Somente serdo analisados os titulos emitidos com o nome do candidato literalmente igual ao apresentado no Comprovante de
Inscrigéo do sistema de inscricées da COPEVE/UFAL. Caso o candidato apresente titulo com nome divergente daquele constante no sistema
de inscrigao, este devera vir acompanhado de cpia autenticada, conforme subitem 10.4, de documento oficial que ateste a alteragdo do nome
do candidato.
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Caso o candidato entregue mais de um envelope para a mesma inscrigdo, sera considerado, para fins de andlise e pontuagao, apenas o Ultimo
envelope entregue.

Néao sera admitido, sob hipétese alguma, o pedido de inclusdo de novos documentos apés a entrega do envelope.

Sao de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega e a comprovagao dos titulos. Os titulos que forem encaminhados de forma diferente
da especificada neste Edital ndo serdo analisados.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencédo dos titulos apresentados, o candidato tera anulada a
respectiva pontuagao e sera eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

Os documentos comprobatdrios apresentados pelo candidato para participagdo na Prova de Titulos constituem acervo do Concurso Publico e
n&o serdo devolvidos ao candidato, mesmo que sejam os originais.

Considerando a inviabilidade operacional e econdémica, a COPEVE/UFAL nao fornecera aos candidatos copia dos documentos entregues para
participacdo na Prova de Titulos, sob qualquer alegagéo.

DO JULGAMENTO DA PROVA DE TiTULOS

Os titulos apresentados serdo julgados por Banca Examinadora especializada, composta por profissionais selecionados pela COPEVE/UFAL.

A nota do candidato sera obtida pela soma da pontuagéo de todos os titulos apresentados, de acordo com as condigbes estabelecidas no item
10 deste Edital.

DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS

Concluidos os trabalhos de julgamento da Prova de Titulos, o resultado preliminar sera publicado na data provavel de 09/06/2017, nos
enderecos eletronicos da COPEVE/UFAL e FUNDEPES.

A COPEVE/UFAL publicara o resultado preliminar da Prova de Titulos por meio de relatorio em que conste a nota de todos os candidatos,
especificando a pontuagdo obtida em cada categoria de titulos prevista no subitem 10.3.

N&o havera divulgacdo da classificagdo obtida pelos candidatos no resultado preliminar da Prova de Titulos, uma vez que somente seréd
atribuida classificagdo dos candidatos apés a avaliagéo dos recursos.

DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS DA PROVA DE TiTULOS

O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado preliminar da Prova de Titulos podera fazé-lo em até 72 (setenta e duas) horas
ininterruptas ap6s a divulgacdo do resultado preliminar no enderego eletrénico www.copeve.ufal.br. O prazo para interposicédo dos recursos
serd iniciado a 00h00 do dia posterior a publicagéo do resultado preliminar da Prova de Titulos no enderego eletrdnico da COPEVE/UFAL. O
recurso deve ser encaminhado exclusivamente via Internet, pelo sistema da COPEVE/UFAL.

Para recorrer contra o resultado preliminar da Prova de Titulos, o candidato devera seguir as instrugbes constantes no enderego eletrénico
www.copeve.ufal.br. Os recursos deverdo ser elaborados individualmente por candidato, seguindo as orientagdes constantes no sistema da
COPEVE/UFAL.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou que desrespeite a Banca Examinadora sera
preliminarmente indeferido.

Sera admitido recurso apenas uma Unica vez.

0 recurso devera tratar exclusivamente de matéria concernente aos titulos apresentados pelo candidato no prazo estabelecido no
subitem 10.6 deste Edital.

Né&o sera aceito encaminhamento de novas documentagdes no ato do recurso. A Prova de Titulos sera efetivada exclusivamente a partir
dos titulos apresentados no prazo estabelecido no subitem 10.6.

A COPEVE/UFAL nao receberé recursos entregues em sua sede, bem como n&o recebera novos documentos sob qualquer alegagéo.

Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos, sendo considerado para tanto a data e hora do envio do recurso via
Internet, pelo sistema da COPEVE/UFAL.
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13.9  Se qualquer recurso for julgado procedente efou se a reavaliagdo dos titulos resultar em alteragdo na nota do resultado preliminar, serd
atribuida outra nota ao candidato, computando-se para tanto a pontuacéo obtida durante o periodo de interposigao do recurso.

13.10 Os recursos serdo apreciados pela Banca Examinadora, que emitira decisdo fundamentada, a qual sera colocada a disposicao do requerente
no enderego eletronico www.copeve.ufal.br, quando da divulgagéo do Resultado Final desta etapa do certame.

13.11 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais, nem recurso de recurso.

14 DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO

141 Concluidos os trabalhos de julgamento dos recursos impetrados na Prova de Titulos, seréd publicado o Resultado Final do Concurso Publico
para todos os cargos previstos neste Edital na data provavel de 14/07/2017, nos enderegos eletronicos: www.copeve.ufal.br e
www.fundepes.br.

14.2  Para os cargos de Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), Professor/Educacao Infantil, Professor/Instrutor de Lingua Brasileira de
Sinais (Libras) — Educagao Infantil e 1° ao 5° ano e Professor/1° ao 5° ano, a Nota Final (NF) sera obtida pela média ponderada das notas
obtidas na Prova Objetiva (NPO), com peso 08 (oito), e com a nota da Prova de Titulos (NPT), com peso 02 (dois), de acordo com a equagéo a
sequir.

. (NP0 x 8) + (NPT % 2)
N 10

14.3  Para efeito de classificagdo final, para os cargos de Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), Professor/Educagao Infanti,
Professor/Instrutor de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) — Educag&o Infantil e 1° ao 5° ano e Professor/1° ao 5° ano, havendo empate nas
notas finais, os critérios de desempate serdo sucessivamente:

l. maior nimero de pontos na disciplina de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;
[l maior numero de pontos na Prova de Titulos;
lll.  maior numero de pontos na disciplina de Portugués da Prova Objetiva;
IV. maior nimero de pontos na disciplina de Raciocinio Légico da Prova Objetiva;
V. idade mais elevada (dia, més e ano).
14.3.1  Quando o empate na nota final envolver candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscrigéo

deste Concurso Publico, conforme Art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n° 10.741/2003, os critérios de desempate passaréo a observar a
seguinte ordem:

|.  idade mais elevada (dia, més e ano);

IIl.  maior nimero de pontos na disciplina de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;
lIl.  maior nmero de pontos na Prova de Titulos;

IV.  maior numero de pontos na disciplina de Portugués da Prova Objetiva;

V. maior nimero de pontos na disciplina de Raciocinio Légico da Prova Objetiva.

14.4  Para o cargo de Assistente/Secretario Escolar, a Nota Final sera igual a nota obtida na Prova Objetiva, nos termos do subitem 9.2 deste Edital.

14.5 Para efeito de classificagdo final, para o cargo de Assistente/Secretario Escolar, havendo empate nas notas finais, os critérios de desempate
serdo sucessivamente:

|. maior nimero de pontos na disciplina de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;
IIl.  maior nimero de pontos na disciplina de Portugués da Prova Objetiva;

lll.  maior numero de pontos na disciplina de Raciocinio Logico da Prova Objetiva;
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IV.  idade mais elevada (dia, més e ano).

Quando o empate na nota final envolver candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscrigao
deste Concurso Publico, conforme Art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n® 10.741/2003, os critérios de desempate passaréo a observar a
seguinte ordem:

|. idade mais elevada (dia, més e ano);
IIl.  maior nimero de pontos na disciplina de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;
lIl.  maior numero de pontos na disciplina de Portugués da Prova Objetiva;

IV.  maior nimero de pontos na disciplina de Raciocinio Légico da Prova Objetiva.

O resultado final do Concurso Publico sera homologado por ato do Prefeito do Municipio de Maceié no Diario Oficial do Municipio de Maceid,
constituindo-se em unico documento habil comprobatério, onde também o candidato tomara ciéncia das instrugdes que se fizerem necessarias.

15 DA CLASSIFICAGAO E DA NOMEAGAO

151

15.2

153

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

Apds a homologagao do Resultado Final do Concurso Publico, a nomeagao dos concursados obedecera a rigorosa ordem de classificagdo, e
sera feita por ato do Prefeito do Municipio de Maceié, publicado no Diario Oficial do Municipio de Maceid.

A classificagéo do candidato ndo assegurara, mesmo no caso do surgimento de vagas, o direito ao seu ingresso automatico, mas apenas a
expectativa de ser nomeado, ficando a concretizagdo desse ato condicionado a observancia das disposicdes legais pertinentes e, sobretudo,
ao predominante interesse da Administragao Publica.

Para ser empossado, o candidato nomeado deverd apresentar-se a Secretaria Municipal de Gestdo de Macei6, no prazo maximo e
improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de publicagdo da Portaria de Nomeag&o no Diario Oficial do Municipio de Macei6.

Uma vez nomeado, o candidato podera solicitar, no prazo estabelecido no subitem 15.3, sua realocagéo no fim da lista de classificagéo de
candidatos aprovados.

O candidato habilitado, que lograr classificagéo e for convocado para assumir o0 cargo, somente tomara posse se for considerado apto fisica e
mentalmente para o exercicio do cargo na inspe¢do médica, realizada pela Junta Médica Oficial do Municipio de Macei6.

A Secretaria Municipal de Gestao de Macei6 divulgara, no ato da convocagéo, a relagédo dos documentos e exames médicos necessarios para
a posse.

O provimento no cargo fica condicionado a apresentagdo de todos os documentos originais comprobatérios dos requisitos relacionados no
subitem 16.1.

O candidato nomeado para os cargos previstos neste Edital fica sujeito a estabilidade apds 03 (trés) anos de efetivo exercicio, durante o qual
sua aptidao, capacidade e desempenho no cargo seréo avaliados por comissdo competente.

16  DOS REQUISITOS BASICOS PARA A POSSE

16.1

A posse do candidato aprovado no Concurso Publico esta condicionada ao atendimento dos seguintes pré-requisitos basicos:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa €, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do Art. 12 da Constituigao Federal e
do Art. 13 do Decreto Federal n® 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) teridade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacées do Servigo Militar, se do sexo masculino;

d) apresentar certiddo de quitagdo eleitoral, comprovando estar em situagao regular com a Justi¢a Eleitoral;
e) apresentar certiddo negativa em que ndo constem condenagdes criminais com transito em julgado;

f)  apresentar certiddo negativa em que ndo constem condenagdes civeis em improbidade administrativa com transito em julgado;
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g) possuir a escolaridade minima exigida, conforme estabelecido no subitem 2.1 deste Edital, conforme for o caso, mediante a
apresentagéo de:

o certificado de conclusdo de Ensino Médio, fornecido por instituicdes credenciadas pelo Ministério da Educagdo — MEC ou pelos
Conselhos de Educagéo ou Secretarias de Educag&o dos Estados ou do Distrito Federal;

e certificado de conclusdo de Ensino Superior, emitido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagéo — MEC, devidamente
credenciada para este fim.

h) apresentar registro no Conselho de Classe competente, nos termos do subitem 2.1. No caso de o candidato estar registrado em
Conselho de Classe sediado em outro Estado da Federag&o, devera apresentar inscrigdo secundaria na seccional alagoana do seu
Conselho de Classe, nos termos da legislagdo em vigor;

i)  apresentar atestado médico que comprove ser portador de deficiéncia fisica e estar apto para o cargo, no caso dos candidatos inscritos
nas vagas reservadas para deficientes;

j)  comprovar estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo mediante apresentagéo de exames especificos a Junta Médica
Oficial do Municipio de Maceid, conforme relagéo a ser fornecida pela Secretaria Municipal de Gestdo de Maceio;

k) apresentar declaragdo de que exerce ou ndo cargo ou fungdo publica na administragdo publica federal, estadual ou municipal,
conforme vedagéo constante das normas do § 10, Art. 37, da Constituicdo Federal;

I)  conhecer, atender, aceitar e submeter-se as condicdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento;
m) ter sido aprovado no Concurso Publico;
n) apresentar declaragéo de bens e valores que constituem seu patriménio.

A falta de comprovagao de qualquer um dos requisitos especificados no subitem anterior impedira a posse do candidato.

Para a posse serdo exigidos todos os documentos especificados no subitem 16.1, além daqueles que forem solicitados pela Secretaria
Municipal de Gestdo de Maceid.

O candidato que fizer qualquer declaragao falsa ou inexata ao se inscrever, e caso ndo possa satisfazer todas as condices enumeradas neste
Edital, tera cancelada sua inscri¢ao, e serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado no Concurso Piblico.

Como condigo para a posse, a Secretaria Municipal de Gestdo de Maceid podera proceder a coleta de impresséo digital do candidato
aprovado, que sera submetida ao exame biométrico considerando a impresséo digital na Folha de Respostas durante a aplicagéo das Provas
Objetivas deste certame.

DO CURSO DE FORMA(}AQ PARA 0S CARGOS DE INTERPRETE DE _LiNGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS) E
PROFESSOR/INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS) - EDUCAGCAO INFANTIL E 1° AO 5° ANO

Os candidatos classificados para os cargos de Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e Professor/Instrutor de Lingua Brasileira de
Sinais (Libras) — Educac&o Infantil e 1° ao 5° ano (Cddigos 02 e 04), apds empossados, deveréo participar de Curso de Formagao especifico,
ofertado pela Secretaria de Educagdo do Municipio de Maceid, que seré de carater obrigatério, sem prejuizo do exercicio imediato de suas
funcdes.

O periodo de realizagdo do Curso sera divulgado posteriormente pela Secretaria de Educagéo do Municipio de Macei6.

DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologag&o do resultado final no Diario Oficial do
Municipio de Macei6, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante ato proprio de autoridade competente.

DAS DISPOSIGOES GERAIS
O candidato podera obter informagGes e orientagdes sobre o Concurso Publico, tais como editais, processo de inscrigéo, local de prova,
gabaritos, resultado das provas, convocagdes para etapas do certame e resultado final, nos enderegos eletronicos www.copeve.ufal.br e
www.fundepes.br.
A COPEVE/UFAL, a FUNDEPES e a Prefeitura do Municipio de Macei6 ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e

outras publicagBes referentes a este certame.
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Os candidatos aprovados e classificados no Concurso Publico devem manter atualizados seus enderegos junto @ Secretaria Municipal de

Gestao de Macei6.

Né&o sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagéo ou classificagdo do candidato pela COPEVE/UFAL e pela FUNDEPES,
valendo, para esse fim, as publicagdes oficiais € as do Diario Oficial do Municipio de Macei6.

Os funcionarios, prestadores de servigos e estagiarios da sede da FUNDEPES ou qualquer pessoa envolvida diretamente no Concurso Publico
nao poderdo concorrer aos Concursos Publicos promovidos pela Fundagao, conforme deliberagdo do Conselho Deliberativo da FUNDEPES em
reunido realizada em 20 de agosto de 2010.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Concurso Publico, instituida pela Portaria n® 1.209/2016, publicada no Diario Oficial do
Municipio de Macei6 em 11 de julho de 2016.

Macei6 — AL, 20 de janeiro de 2017.

Rui Soares Palmeira
Prefeito de Maceio
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ANEXO|

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS DISCIPLINAS DAS PROVAS OBJETIVAS

OBSERVAGAO
Considerar-se-a a Legislagao vigente e as alteragdes ocorridas até a data da publicagéo do Edital no Diario Oficial do Municipio de Macei6.
DISCIPLINAS COMUNS - CARGOS DE NIVEL MEDIO

PORTUGUES

1. Andlise e interpretacdo de textos verbais e ndo verbais: compreensdo geral do texto; elementos que compdem uma narrativa; tipos de discurso;
ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor; argumentagao; elementos de coesao e coeréncia textuais; intertextualidade; inferéncias; estrutura e
organizagdo do texto e dos paragrafos. 2. Tipologia e género textuais. 3. Funcdes da linguagem. 4. Semantica: sinonimia e antonimia; homonimia e
paronimia; conotacdo e denotagdo; ambiguidade; polissemia. 5. Emprego dos pronomes demonstrativos. 6. Colocagdo pronominal. 7. Sintaxe da
orag&o e do periodo. 8. Vozes verbais. 9. Emprego do acento indicativo da crase. 10. Concordancias verbal e nominal. 11. Regéncias verbal € nominal.
12. Pontuagao. 13. Ortografia oficial.

RACIOCINIO LOGICO

1. Logica proposicional: proposicdes simbdlicas (formulas); tabela verdade de uma férmula. 2. Légica dos predicados: proposicdes quantificadas. 3.
Argumentos validos e sofismas. 4. Conjuntos: operacdes, diagramas de Venn. 5. Os nimeros inteiros: operagdes com numeros inteiros; comparagéo
de nimeros inteiros; maltiplos e divisores; critérios de divisibilidade; fatoragdo; nimeros primos; maximo divisor comum; minimo mdiltiplo comum. 6. Os
ndmeros reais: nimeros racionais e irracionais; fragdes; comparagéo de fragdes; operagdes com fragdes; nimeros decimais; comparagdes de nimeros
decimais; operagdes com numeros decimais; relagdo entre fragdes e nimeros decimais; dizimas periddicas; razdes e proporgdes; porcentagem. 7.
Conhecimentos geométricos: caracteristicas das figuras geométricas planas; areas das figuras planas; raciocinio geométrico. 8. Sequéncias:
progressdes aritméticas e geométricas; raciocinio légico sequencial. 9. Principios de contagens. 10. Probabilidade. 11. Nogdes basicas de Estatistica:
analise e interpretagdo de dados apresentados em graficos e tabelas; média, moda e mediana de uma série de dados. 12. Raciocinio quantitativo. 13.
Compreensé&o de textos matematicos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - CARGOS DE NiVEL MEDIO

01-ASSISTENTE/SECRETARIO ESCOLAR

1. Sistema Educacional Brasileiro: Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional) e suas alteragdes, Decreto Federal n®
5.622/2005 e suas alteragdes; Atribuicbes dos entes federados na organizagdo politica da educagéo, criagdo dos Sistemas Educacionais e dos
Conselhos Municipais, Estaduais e Nacional. 2. Censo escolar: significado e utilizagdo. 3. Gestdo escolar e democratica: principios e importancia; O
Projeto Politico-Pedagdgico da Escola: principios e importancia; O Regimento Escolar; As fungdes e atribuigbes do Conselho Escolar e o papel do
sujeito que compde a escola; A importancia da relagdo comunidade/escola; Eleigao para diretor(a) escolar; As atribuigbes da diregéo escolar e da
coordenagdo pedagdgica; Fungdo e importancia do Conselho de Classe. 4. Organizagdo administrativa e secretariado escolar: tipos € métodos de
arquivamento; escrituragdo escolar: certificados, historicos, boletins, diplomas, atas, matriculas, transferéncias, aproveitamento de estudos,
equivaléncia de estudos, promogo, classificagdo e reclassificagdo, diario de classe, registro e cadastro da vida funcional dos servidores da escola;
Formas de documentacdo. 5. Nogbes basicas de administragdo: planejamento, organizagdo, diregdo e controle. 6. Uso da informatica para
arquivamento, escrituragdo e documentacdo. 7. Redagdo de correspondéncias oficiais: Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica.
8. Técnicas de atendimento ao publico. 9. Relagdes humanas no trabalho.

02-INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS)

1. Diferengas e semelhangas entre a Libras € a Lingua Portuguesa. 2. Aspectos linguisticos e gramaticais da Libras. 3. Implicagdes éticas na atuagéo
do profissional tradutor/intérprete de Libras. 4. Papéis e responsabilidades do tradutor/intérprete de Libras em diferentes contextos sociopoliticos. 5.
Estratégias de traducdo: literal e sentido. 6. Efeitos de modalidade no processo de tradugéo/interpretagéo que envolve lingua oral e lingua de sinais. 7.
Conceitos de tradugo e interpretacdo em suas diferentes modalidades. 8. Representaces da surdez (visdo clinica e socioantropoldgica). 9. Libras e a
comunidade  surda:  aspectos  histéricos, culturais e identitarios.  10.  Legislagdo: Lei n°  10.436/2002;  Decreto
n°5.626/2005; Lei n° 12.319/2010; Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015).

03-PROFESSOR/EDUCAGAO INFANTIL

1. Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional) e suas alterages, Decreto Federal n° 5.622/2005 e suas alteragdes. 2.
Lei n° 12.796/2013 e suas alteragdes. 3. A fungdo social da escola em um mundo em intensa transformagéo. 4. O papel do professor da Educagéo
Bésica no processo de inclusdo social. 5. Evasdo e repeténcia como desafios atuais da Educag&o Brasileira. 6. A organizagdo da escola e de seus
espagos de participagéo social. 7. O professor e a construgéo coletiva do projeto politico-pedagogico na escola. 8. Avaliagdo da aprendizagem como
processo educativo. 9. Educagdo, etnia e género no cenario atual. 10. Concepgdes de didatica e curriculo como pressupostos fundamentais da
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organizagéo escolar. 11. Educacéo Bésica: organizagao e gestao do trabalho. 12. A relagao professor-aluno e seus reflexos na pratica pedagdgica. 13.
A Educacéo Infantil como direito: normatizagao em vigor, fundamentos legais, politicos e pedagogicos. 14. Os desafios do letramento/alfabetizagdo no
Ensino Infantil. 15. As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil. 16. A Escola e o ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei
Federal n° 8.069/1990 e suas alteragges). 17. O Referencial Curricular Nacional da Educagdo Infantil e os desafios da escola para a formagéo da
crianga. 18. Concepgdes de infancia ao longo da historia. 19. A fungdo social da escola e sua organizagéo democratica: Projeto Politico-Pedagégico
(PPP) e planejamento. 20. As concepgdes de aprendizagem e organizagdo didatica do ensino. 21. O desenvolvimento infantil nas perspectivas
piagetiana e vigotskiana: o papel da afetividade e a formagdo cognitiva. 22. Profissdo docente e os cuidados com a crianga na Educacéo Infantil:
problemas e desafios. 23. Curriculo e avaliagdo: processos da interdisciplinaridade e transversalidade da aprendizagem. 24. Ludicidade e Educagao:
importancia e desafios para a pratica pedagdgica. 25. Corpo e movimento nos processos educativos: sentidos e importancia. 26. A crianga e o0s
espagos formativos: a familia, a sociedade e a natureza. 27. A infancia e as questdes sexuais e de género. 28. Infancia e diversidade étnica. 29. A
inclusao social e a infancia na escola contemporanea. 30. O brincar e as interagdes infantis: corpo-movimento-linguagens expressivas.

04-PROFESSOR/INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS) - EDUCAGAO INFANTIL E 1° AO 5° ANO

1. Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacgédo Nacional) e suas alteragdes, Decreto Federal n° 5.622/2005 e suas alteragdes. 2.
Lei n° 12.796/2013 e suas alteragdes. 3. A fungdo social da escola em um mundo em intensa transformagéo. 4. O papel do professor da Educagéo
Bésica no processo de inclusdo social. 5. Evasdo e repeténcia como desafios atuais da Educag&o Brasileira. 6. A organizagdo da escola e de seus
espagos de participagdo social. 7. O professor e a construgéo coletiva do projeto politico-pedagdgico na escola. 8. Avaliagdo da aprendizagem como
processo educativo. 9. Educagdo, etnia e género no cendrio atual. 10. Concepgdes de didatica e curriculo como pressupostos fundamentais da
organizagéo escolar. 11. Educagéo Bésica: organizagao e gestao do trabalho. 12. A relagéo professor-aluno e seus reflexos na pratica pedagdgica. 13.
A Educacéo Infantil como direito: normatizagao em vigor, fundamentos legais, politicos e pedagogicos. 14. Os desafios do letramento/alfabetizagdo no
Ensino Infantil, Fundamental e na Educagdo de Jovens e Adultos. 15. As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil e o Ensino
Fundamental de 9 anos. 16. Bilinguismo e surdez. 17. Criagéo lexical da Libras. 18. Cultura e identidade surdas. 19. Ensino de Libras como L2. 20.
Ensino de Portugués na modalidade escrita para surdos. 21. Fonética e Fonologia da Libras. 22. Histéria da Educagéo de Surdos. 23. Legislagao: Lei n°
10.436/2002 e Decreto n° 5.626/2005. 24. Morfologia da Libras. 25. Sintaxe da Libras.

05-PROFESSOR/1° AO 5° ANO

1. Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional) e suas alteragdes, Decreto Federal n® 5.622/2005 e suas alteragdes. 2.
Lei n® 12.796/2013 e suas alterages. 3. A funcédo social da escola em um mundo em intensa transformagao. 4. O papel do professor da Educagéo
Basica no processo de incluséo social. 5. Evas&o e repeténcia como desafios atuais da Educag&o Brasileira. 6. A organizagdo da escola e de seus
espagos de participacdo social. 7. O professor e a construgao coletiva do projeto politico-pedagdgico na escola. 8. Avaliagdo da aprendizagem como
processo educativo. 9. Educagdo, etnia e género no cenario atual. 10. Concepgdes de didatica e curriculo como pressupostos fundamentais da
organizagdo escolar. 11. Educagéo Basica: organizacdo e gestdo do trabalho. 12. A relagdo professor-aluno e seus reflexos na pratica pedagégica. 13.
A Educagdo Infantil como direito: normatizagao em vigor, fundamentos legais, politicos e pedagdgicos. 14. Os desafios do letramento/alfabetizagdo no
Ensino Fundamental e na Educagédo de Jovens e Adultos. 15. As Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos. 16. Lei
Federal n® 11.494/2007 e suas alteragdes: financiamento da educagéo - problemas e desafios da educagéo brasileira. 17. A Escola e 0 ECA (Estatuto
da Crianga e do Adolescente - Lei Federal n° 8.069/1990 e suas alteragdes). 18. A profissionaliza¢éo do professor: a agdo do Estado e 0 mundo do
trabalho. 19. A escola e a realidade politica e social do Brasil. 20. A organizagéo escolar e a gestdo democratica: Projeto Politico Pedagogico (PPP) e
planejamento. 21. Curriculo e avaliagdo: sentidos sociopoliticos e culturais da aprendizagem e do conhecimento. 22. Didatica, planejamento e tempo
escolar. 23. O caréater interdisciplinar e transversal do conhecimento e da aprendizagem. 24. Préticas pedagdgicas e o mundo da informagao. 25.
Alfabetizac&o e Letramento: seus significados e a relagdo existente entre ambas. 26. O papel da ludicidade na alfabetizagdo. 27. O uso das novas
tecnologias da informagdo e comunicag&o no processo ensino-aprendizagem.
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ANEXOII

MODELO DE DE(;LARACAO DE COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
EXERCICIO DE ATIVIDADE EM EMPRESA/INSTITUICAO PRIVADA
(SUBITEM 10.33, alinea “a”)

Timbre da Empresa
Nome da Empresa
CNPJ da Empresa

DECLARAGAO

Declaramos junto ao Nucleo Executivo de Processos Seletivos da Universidade Federal de Alagoas — COPEVE/UFAL, para fins de

comprovagdo de experiéncia profissional, que (nome completo do candidato), inscrito(a) no
CPF e CTPS n° , Série n° , é(foi) funcionario(a) desta Instituicdo, desde / / até / /
(ou até a presente data), exercendo o cargoffungdo de , onde desenvolve(eu) as seguintes
atividades:

de de

Assinatura da Empresa/Instituigao
(Nome completo do signatario e cargo)

ATENGAO, CANDIDATO!

Para fins de pontuac&o, esta declara¢éo devera vir acompanhada das copias da CTPS, na forma do subitem 10.33, alinea “a” do Edital.
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARACAO DE COMPROVAGAO DE EXP~ERIIAE'NCIA PROFISSIONAL
EXERCICIO DE ATIVIDADE EM INSTITUIGAO PUBLICA
(SUBITEM 10.33, alinea “b”)

Timbre da Instituicéo
Nome da Instituigdo
CNPJ da Instituicao

CERTIDAO/DECLARAGAO

Declaramos junto ao Nucleo Executivo de Processos Seletivos da Universidade Federal de Alagoas — COPEVE/UFAL, para fins de

comprovagao de experiéncia profissional, que (nome completo do candidato), inscrito(a) no
CPF , matricula (ou SIAPE) n° , é(foi) servidor desta Instituicdo, desde / / (data da posse)
até / / (ou até a presente data), em exercicio do cargo de , onde desenvolve(eu) as seguintes atividades:

Declaro ainda que, no periodo especificado acima, o(a) servidor(a) ndo assumiu neste érgdo qualquer outra fungdo incompativel com o
exercicio de seu cargo, bem como ndo lhe foi concedido afastamento do cargo em periodo que comprometa o tempo de experiéncia profissional

especificado nesta Ceclaragdo/Declaragao.

de de

Assinatura de quem tenha legalmente poderes de representagdo do 6rgao da Administracéo publica direta e/ou indireta federal, estadual ou municipal
ou, ainda, pelo representante maximo da Secretaria de Administragédo ou pela chefia do Setor de Recursos Humanos designada para este fim
(Nome completo do signatario e cargo)

(Necessario reconhecimento de firma do signatario em cartério)
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO DE COMPROVAGAO DE E_XPERIENCIA PROFISSIONAL
EXERCICIO DE ATIVIDADE/SERVIGO PRESTADO COMO AUTONOMO OU PROFISSIONAL LIBERAL
(SUBITEM 10.33, alinea “c”

CONTRATANTE/TOMADOR DE SERVIGO PESSOA FISIiCA

DECLARAGAO
Eu, (nome completo do contratante/tomador de servigo), inscrito(a) no CPF , RG
, residente em , declaro junto ao Nucleo Executivo de Processos Seletivos da Universidade
Federal de Alagoas - COPEVE/UFAL, para fins de comprovagdo de  experiéncia  profissional, que  contratei
(nome completo do candidato), inscrito(@a) no CPF , para realizar o servico de
desde [ até | (ou até a presente data), e que este(a) executou(a) as seguintes atividades:
de de

Assinatura do tomador do servigo (Nome completo)
(Necessario reconhecimento de firma do signatario em cartério)

CONTRATANTE/TOMADORA DE SERVIGO PESSOA JURIDICA

Timbre da Empresa
Nome da Empresa
CNPJ da Empresa

DECLARAGAO

Declaramos junto ao Nucleo Executivo de Processos Seletivos da Universidade Federal de Alagoas — COPEVE/UFAL, para fins de

comprovagdo de experiéncia profissional, que (nome completo do candidato), inscrito(a) no

CPF , prestou(presta) servico de na empresa (nome da empresa

contratante/tomadora de servigo) desde | até [ (ou até a presente data), executando as seguintes atividades:
de de

Assinatura da Empresa contratante/tomadora do servigo (Nome completo do signatario e cargo)
(Necessario reconhecimento de firma do signatario em cartério)

ATENGAO, CANDIDATO!

Para fins de pontuag&o, estas declaragdes deveréo vir acompanhadas de copia do Contrato de Prestagdo de Servigo ou dos RPA, na forma do subitem 10.33, alinea “c”
do Edital.
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ANEXOV
MODELO DE DECLARAGAO DE COMPROVAGAO DE EXPE'RIIAE'NCIA PROFISSIONAL
EXERCICIO DE SERVIGO EM EMPRESA QUE O CANDIDATO E SOCIO OU PROPRIETARIO
(SUBITEM 10.33, alinea “d”)

TOMADOR DE SERVIGO PESSOA FISICA

DECLARAGAO
Eu, (nome completo de—candidate), inscrito no CPF , RG
, residente em , declaro junto ao Nicleo Executivo de Processos Seletivos da
Universidade Federal de Alagopas - COPEVE/UFAL, para fins de comprovagdo de experiéncia profissional, que

(nome completo do candidato), inscrito(a) no CPF

, prestou(presta) servico de
por meio da empresa (nome da empresa que o candidato é s6cio ou proprietario) desde [
até I (ou até a presente data), executando as seguintes atividades:

de de

Assinatura do tomador do servigo (Nome completo)
(Necessario reconhecimento de firma do signatario em cartério)

TOMADOR DE SERVIGO PESSOA JURIDICA

Timbre da Empresa
Nome da Empresa

CNPJ da Empresa
DECLARAGAO
Declaramos junto ao Nucleo Executivo de Processos Seletivos da Universidade Federal de Alagoas — COPEVE/UFAL, para fins de
comprovagdo de experiéncia profissional, que (nome completo do candidato), inscrito(a) no CPF ,
prestou(presta) servigo de por meio da empresa (nome da empresa que o candidato é
sécio ou proprietario) desde | até | (ou até a presente data), executando as seguintes atividades:
de de

Assinatura da Empresa tomadora do servico (Nome completo do signatario e cargo)
(Necessario reconhecimento de firma do signatario em cartério)

ATENGAO, CANDIDATO!

Para fins de pontuagéo, estas declaragbes deverdo vir acompanhadas de copia do Contrato Social da Empresa em que o candidato é sécio ou proprietario, na forma do
subitem 10.33, alinea “d” do Edital.
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ESTADO DE ALAGOAS |
MUNICIPIO DE MACEIO

EDITAL N° 2, DE 20 DE JANEIRO DE 2017.

ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
EXERCICIO DE SERVIGO EM COOPERATIVA PROFISSIONAL NA QUALIDADE DE COOPERADO
(SUBITEM 10.33, alinea “e”

Timbre da Cooperativa
Nome da Cooperativa
CNPJ da Cooperativa

DECLARAGAO

Declaramos junto ao Nucleo Executivo de Processos Seletivos da Universidade Federal de Alagoas — COPEVE/UFAL, para fins de

comprovagdo de experiéncia profissional, que (nome completo do candidato), inscrito(a) no

CPF , €(foi) cooperado desta instituicdo desde ___ [/ | até [ (ou até a presente data), desenvolvendo os

servigos profissionais de

de de

Assinatura do representante legal da Cooperativa (Nome completo e cargo)
(Necessario reconhecimento de firma do signatario em cartério)
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ESTADO DE ALAGOAS |
MUNICIPIO DE MACEIO

EDITAL N° 2, DE 20 DE JANEIRO DE 2017.

~ ANEXOVI
CALENDARIO DO CONCURSO PUBLICO

EVENTO

DATAS PROVAVEIS

Publicagéo do Edital

20/01/2017

Inscricbes

20/01/2017 a 19/02/2017

Pagamento da taxa de inscricao

20/01/2017 a 20/02/2017

Solicitagdo de isencéo de taxa de inscrigéo

20/01/2017 a 27/01/2017

Resultado preliminar das solicitagbes de isen¢éo 02/02/2017
Prazo para recurso contra resultado preliminar das solicitagdes de isen¢éo 03/02/2017
Resultado final das solicitagdes de isengdo 14/02/2017

Prazo para entrega de requerimentos de condi¢éo especial para realizagdo da Prova Objetiva

20/01/2017 a 20/02/2017

Divulgagao do resultado preliminar dos requerimentos de condigdo especial para realizagdo da Prova
Objetiva

24102/2017

Prazo para recurso contra o resultado preliminar de condicéo especial para realizagdo da Prova Objetiva

02/03/2017, 03/03/2017 e

06/03/2017
Divulgag&o do resultado final dos requerimentos de condigao especial para realizagéo da Prova Objetiva 09/03/2017
Disponibilizagao de Cartdo de Inscricdo da Prova Objetiva 28/03/2017
Aplicagdo da Prova Objetiva 02/04/2017
Divulgagao do gabarito preliminar da Prova Objetiva 06/04/2017

Prazo para recurso contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva

07/04/2017 a 09/04/2017

Resultado final da Prova Objetiva e publicagdo do Edital de Convocagao para Prova de Titulos (cargos de
Cédigos 02 e 05)

05/05/2017

Entrega da documentagao da Prova de Titulos (cargos de Codigos 02 e 05)

10/05/2017 a 12/05/2017

Resultado preliminar da Prova de Titulos (cargos de Codigos 02 e 05)

09/06/2017

Prazo para recurso contra resultado preliminar da Prova de Titulos (cargos de Cédigos 02 e 05)

10/06/2017 a 12/06/2017

Resultado final da Prova de Titulos (cargos de Cédigos 02 e 05)

14/07/2017

Resultado final do Concurso Publico para todos os cargos

14/07/2017
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