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EDITAL
PROCESSO SELETIVO

PROGRAMA JOVEM APRENDIZ ELETRONUCLEAR

A Eletrobras Termonuclear S.A. - ELETRONUCLEAR-
CNPJ n° 42.540.211/0001-67, representada pelo seu Diretor Jorge de
Bessa Pinto, com base na Lei n°10.097/2000 e no Decreto Federa n°
5.598/2005, torna publica a realizagdo de processo seletivo para o
curso de Operador de Computador, por meio do SENAI - Servico
Naciona de Aprendizagem Industrial - CNPJ n° 33.564.543/0001-90,
visando ao preenchimento de 18 vagas para 0 Programa de Apren-
dizagem em curso profissionalizante no SENAI - Rio de Janeiro -
Unidade Laranjeiras.

1. Disposicoes preliminares

1.1. A selecBo serd regida por este Edital, seus Anexos e
eventuais retificacOes, caso existam, e sua execugdo caberd ao SENAI
- Servico Nacional de Aprendizagem Industrial, em cumprimento ao
Acordo de Cooperagdo Técnica n°02/2006, publicado no Diério Ofi-
cia da Uni&o n°66, Secdo 3 de 05/04/2006, para atender ao cum-
primento das cotas de aprendizagem da ELETROBRAS-ELETRO-
NUCLEAR em conformidade com a CLT e o Decreto 5.98/2005.

1.2. Toda mencdo a horério neste Edital tera como referéncia
0 horério de Brasilia/DF.

2. Conceitos

2.1. Aprendiz

2.1.1. Descricao: Considera-se aprendiz o jovem contratado
diretamente pelo empregador ou por intermédio de entidades sem fins
lucrativos, em conformidade com o disposto no Decreto n°
5.598/2005, para efeito de cumprimento da cota a que se refere o
art.429 da CLT, e que atenda cumulativamente aos seguintes re-
quisitos:

a) ser maior de 14 (quatorze) anos e menor de 24 (vinte e
quatro) anos, de acordo com pré-requisito do Anexo II.

b) caso o aprendiz sgja pessoa com deficiéncia, ndo havera
limite maximo de idade para a condi¢&o, conforme art. 428, parégrafo
5° da Consolidagdo das Leis do Trabalho e deverd, sobretudo, con-
siderar as habilidades e competéncias relacionadas com a profis-
sionalizacao.

¢) estar frequentando a escola em cursos regulares do ensino
médio ou jé ter concluido;

d) apresentar desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico
compativel com a formag&o técnico-profissional metddica objeto do
contrato de aprendizagem;

€) comprovar documentalmente a sua residéncia no muni-
% pio_pertinente a vaga na qual estiver respectivamente inscrito para

2.2. Jornada de Aprendizagem

2.2.1. Os candidatos habilitados em todas as etapas da se-
lecdo serdo convocados, em fungdo das vagas existentes para cum-
primento da cota a que se refere o art. 429 da CLT e obedecendo a
ordem de classificagdo, a assinar contrato com a Eletrobras Ter-
monuclear SAA. ELETRONUCLEAR, de aprendizagem com a em-
presa, regido pelos preceitos da CLT e amparado na Lei n°
10.097/2000 e no Decreto n° 5.598/2005, sujeitando-se as normas
internas vigentes na empresa.

3. Beneficios

3.1. Remuneragdo: saldrio minimo-hora

3.1.2. Além da remuneragdo especificada, a empresa oferece
como beneficios: Seguro de Vida e Acidente Pessoais, Vale transporte
e Vale Alimentag&o/Refei¢do.

3.1.3. A jornada de aprendizagem sera de 4 (quatro) horas
didrias, totalizando 20 (vinte) horas semanais.

3.1.4. O contrato de aprendizagem tera duragdo determinada
de acordo com o curso escolhido, conforme Anexo Il.

4. Requisitos para a contratagdo do Jovem Aprendiz

4.1. O candidato devera atender, cumulativamente, aos se-
guintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado em todas as etapas desta
selecdo, na forma estabelecida neste Edital, seus Anexos e em suas
retificagOes;

b) ter nacionalidade brasileira;

C) possuir os pré-requisitos exigidos para ocupar a vaga de
aprendizagem, conforme constante no Anexo |l do presente Edital;

d) ser considerado APTO em todos os exames médicos pré-
admissionais a serem realizados pela empresa Eletrobras Termonu-
clear SA. - ELETRONUCLEAR, conforme rotina estabelecida pela
empresa, devendo o candidato se submeter aos exames clinicos e
laboratoriais relacionados no Anexo V deste Edital, os quais correrdo
as expensas da ELETRONUCLEAR.

€) é vedada a participag@o neste processo seletivo de can-
didatos que tenham anteriormente contrato firmado com a Eletrobras
Termonuclear S.A - ELETRONUCLEAR, em atenc8o as bases legais
do Programa, pois o empregador ndo pode formalizar novo contrato
de aprendizagem com o mesmo aprendiz apds o término do anterior.
Serd desclassificado o candidato que ndo atentar para esta orien-
tacdo.

f) N&o poderd se inscrever neste processo seletivo, o can-
didato que ja tenha cursado, concluido e certificado no mesmo curso
de aprendizagem e na mesma possibilidade na qual serd operacio-
nalizado o curso, objeto deste edital.

4.2. Exames médicos complementares, no caso de indicagdo
médica, além daqueles especificados no Anexo V deste Edital, po-
derdo ser solicitados por ocasido dos exames médicos pré-admis-
sionais e também correrdo as expensas da ELETRONUCLEAR.

5. Selecdo

5.1. A selecéo ser4 composta de:

a) Reunido de Informagdo Profissional (RIP), de caréter in-
formativo, eliminatério e obrigatdrio.

b) Prova Escrita, de carater eliminatério e classificatério.

5.2. Apenas poderdo participar da Reunido de Informacdo
Profissional (RIP), bem como realizar a Prova Escrita, agueles can-
gl‘ialdat_os que apresentem 0 comprovante de inscricdo neste processo

etivo.

5.3. A divulgacdo oficial dos resultados e demais comu-
nicagOes referentes a este processo seletivo dar-se-a por meio de:

5.3.1. Publicacdo no Diério Oficial da Uni&o;

5.3.2. Divulgacéo eletronica pelo endereco: www.eletronu-
clear.gov.br;

5.3.3. Divulgagdo no Mura de Informagdes do SENAI do
local de inscrigao.

6. Inscrigdes

6.1. As inscricOes serdo efetuadas exclusivamente na forma
descrita neste Edital e ser@o gratuitas.

6.2. As inscrigbes para 0 processo seletivo para 0 ingresso
nos cursos de aprendizagem estardo abertas no dia 02 de maio de
2017 no horério de 9h as 16h, considerando-se o horério oficia de
BrasilialDF, unicamente no Posto de Inscricdo do SENAI -Laran-
jeiras, conforme Anexo | deste Edital.

6.3. A inscricdo do candidato menor sera efetuada pelo can-
didato e seu responsavel legal devidamente identificado. A inscricéo
serd efetuada pessoalmente pelo interessado e no caso do candidato
menor deverd ser efetuada acompanhada pelo responsavel legal mu-
nido de documentacdo comprobatéria (documentacdo de identidade
que identifique o grau de parentesco com o0 menor e, se for o caso, o
termo de guarda)

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017041800091
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6.4. Para redlizar a inscrigdo, o candidato devera apresentar
original e copia dos seguintes documentos. Documento de Identidade
dentro da validade, CPF, Carteira de Trabalho (copia das duas pri-
meiras paginas), Comprovante de Residéncia, Comprovante de Es-
colaridade (Declarag@o da Institui¢do de Ensino), cursando a partir do
9° ano do ensino fundamental ou certificado de conclusio do ensino
médio emitida no méximo 30 dias antes da Inscricdo, Titulo de
Eleitor (para candidatos a partir de 18 anos), Certificado de Re-
servista (para candidatos do sexo masculino, a partir de 18 anos), 03
(trés) fotos 3x4, Original e Cépia Cartédo do NIS - Nimero de Iden-
tificagdo Social - em nome do responsavel legal (para pontuagdo ou
cartdo do Bolsa Familia); Comprovante que estuda em escola publica
(para pontuagdo). Protocolos de solicitagdo dos documentos néo serdo
aceitos.

6.5. A ndo apresentacdo dos documentos da clausula 6.4 tem
cardter eliminatorio.

6.6. O candidato recebera um protocolo de inscrigéo. A ins-
cricao sera informatizada.

6.7. O candidato que necessitar de atendimento especial, por
ser portador de necessidades especiais ou por motivo grave de salde,
devera requerer, por escrito, especificando o tipo de problema e ane-
xar a justificativa médica que comprove o tipo de condi¢do especial
e ateste que o candidato apresenta condicoes fisicas para redizar a
prova de seleg&o.

6.8. As condigdes especiais solicitadas pelo candidato para o
dia da prova serdo analisadas e atendidas, segundo critérios de via
bilidade e razoabilidade, sendo comunicado do atendimento ou néo de
sua solicitagdo quando da Inscrig&o.

6.9. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e
na técita aceitagdo das normas e condigBes estabelecidas neste Edital
e em seus Anexos, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.10. O candidato somente serd considerado inscrito nesta
selecdo apds ter cumprido todas as instrugdes descritas neste Edital e
todos 0s seus Anexos.

6.11. Candidatos com deficiéncia.

6.11.1. Aos candidatos com deficiéncia seréo reservados 5%
(cinco por cento) do total das vagas oferecidas neste processo se-
letivo, de acordo com o artigo 37, inciso VIII da Congtituicdo Fe-
deral, o Decreto 3.298, de 20.12.99 e suas ateragdes, e o Decreto
5.296/04 e suas alteracOes.

6.11.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que
se enquadrarem nas categorias discriminadas nos Decretos 3.298/99 e
5.296/04.

6.11.3. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia,
devera declarar na Ficha de Inscricdo essa condigdo e a deficiéncia da
qual é portador, bem como se desgja concorrer as vagas destinadas
aos deficientes. O candidato que necessitar de atendimento especial,
por ser pessoa com deficiéncia ou por motivo de salde, devera re-
querer por escrito o atendimento especial, especificando o tipo de
atendimento e anexar laudo médico que ateste a condicdo especial.
Tal requerimento deve ser apresentado com antecedéncia de no mi-
nimo 72 horas da realizagdo das provas. A ndo incluso desse re-
querimento na documentacdo de inscricdo desobriga o SENAI La
ranjeiras do mencionado atendimento.

6.11.4. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da
inscrigdo, ndo declarar essa condi¢do, ndo podera interpor recurso em
favor de sua situagao.

6.11.5. No caso de aprovagdo e classificagdo no processo
seletivo, quando o candidato for convocado para as comprovagdes
necessarias, devera apresentar a equipe responsavel pela avaliagdo das
condi¢des de salde, o laudo médico (original) atestando a espécie e 0
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo cor-
respondente do Cadigo Internacional de Doenga - CID, bem como a
provéavel causa da deficiéncia Esse laudo serd retido e ficard anexado
a0 processo do pré-admissional, para possiveis auditorias.

6.11.6. Caso a deficiéncia declarada na ficha de inscrigéo,
ndo se comprove, o candidato serd eliminado da lista de aprovados
portadores de deficiéncia e reclassificado na lista geral de aprovados,
de acordo com sua pontuagao.

6.11.7. Na fdta de candidatos aprovados para as vagas re-
servadas aos portadores de deficiéncia, estas ser@o preenchidas pelos
demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classifi-
C

6.11.8. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as con-
dicBes especiais previstas no Decreto 3.298/99, participaréo do pro-
cesso seletivo em igualdade de condi¢es com os demais candidatos,
no que se refere ao contelido das provas, avaliagdo e aos critérios de
aprovacdo, ao horério e ao local de aplicagdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

6.11.9. Os candidatos que no ato da inscrigdo se declararem
pessoas com deficiéncia, se aprovados no processo seletivo, terdo
seus nomes publicados na lista geral dos aprovados, de acordo com a
pontuagdo obtida e em lista a parte.

6.12. O candidato somente serd considerado inscrito nesta
selecdo apds ter cumprido todas as instrugGes descritas neste Edital e
todos os seus Anexos.

7. Prova Escrita

7.1. A Prova Escrita sera redlizada no, SENAI Laranjeiras a
Rua Esteves Junior ,47 Laranjeiras - Rio de Janeiro.

7.2. Qualquer alteracdo quanto ao loca e dia de reaizagdo
da prova escrita serd informada aos candidatos no dia da inscrigao.

7.3. A Prova Escrita serd composta de questfes do tipo
objetiva.

7.4. Todas as questOes serdo igualmente distribuidas entre as
disciplinas de:

a) Portugués;

b) Matemética.

7.5. Cada quest&o correspondera a apenas uma Unica resposta
correta

7.6. A pontuaggo por disciplina e 0 minimo de pontos para
aprovagdo estdo descritos no Anexo |11 deste Edital.

7.7. Os conteidos programéticos estéo disponiveis neste Edi-
tal.

8. Redlizacdo da Prova Escrita

8.1. A Prova sera realizada no SENAI - Laranjeiras - data,
loca e hora, considerando-se o horério de Brasilia/DF, conforme
Anexo VI.

8.2. A Reuni&o de Informagdo Profissional - RIP faz parte do
processo seletivo do Programa Jovem Aprendiz e ocorrera no mesmo
dia da prova. Ta reunido visa informar sobre o Sistema FIRJAN
como um todo, suas atribuicdes e atividades, bem como explicar
detalhes do Programa, normas, sistema de avaliagdo, processo ensino-
aprendizagem e critérios do SENAI. O ndo comparecimento do can-
didato e do responsavel legal, se for o caso, portando RG ou CTPS,
na Reunid de Informacdo Profissional caracteriza a eliminagéo do
mesmo do processo seletivo.

8.3.0 candidato (a) deverd comparecer a0 local da reuniso,
no horério estabelecido e devera trajar calgca comprida, sapato fechado
ou ténis e blusa de manga, ndo sera permitida a entrada de candidatos
de bermuda, camiseta, short, mini saia, mini blusa, sanddlia e chi-
nelo.

8.4. O candidato deverda comparecer a0 local designado para
prestar a Prova com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos do horario
previsto para o fechamento dos portdes de acesso ao local de prova,
munido de caneta esferogréfica de tinta indelével preta ou azul, |pis,
borracha, régua e de documento oficial e original de identidade ou
carteira de trabalho, contendo fotografia e assinatura. Sera exigida a
apresentacdo do documento original, ndo sendo aceitas fotocopias,
ainda que autenticadas.

8.5. O candidato que ndo apresentar documento oficial de
identidade ou carteira de trabalho n&o redlizara as provas.

8.5.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar
documento oficial de identidade, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera ser apresentado documento que comprove o registro do fato
em 6rgdo policial, expedido no méximo em 30 dias, sendo o can-
didato submetido a identificagdo especial.

8.6. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada para
a Prova Escrita. O ndo comparecimento, qualquer que seja a alegagéo,
acarretara a eliminagdo automatica do candidato.

8.7. Ndo serd permitido a0 candidato entrar no local de
realizacdo das provas ap6s o horério previsto para o fechamento dos
portdes.

8.8. Apls assinar a lista de presenga na sala de prova, o
candidato recebera do fisca uma Unica via da Prova Escrita e folha
de respostas e depositard, sob a guarda do fiscal, seu documento de
identificagéo.

8.9. Apbs ser identificado, nenhum candidato podera retirar-
se da sala de prova ou do local de espera, sem autorizagdo e acom-
panhamento da fiscalizacéo.

8.10. O candidato devera conferir as informagdes contidas no
material recebido e, caso identifigue algum erro, este deverd ser
informado ao fiscal de sda

8.11. O candidato devera responder de forma objetiva as
questdes da Prova Escrita, marcando apenas uma Unica resposta, no
espaco apropriado, utilizando caneta esferogréfica de tinta indelével
preta ou azul.

8.12. O preenchimento da Prova Escrita sera de inteira res-
ponsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade
com as instrugdes contidas em cada questéo.

8.12.1. A Unica resposta correta de cada questdo devera ser
transferida para a Folha de Respostas.

8.12.2. A Folha de respostas devera ser identificada com o
nome do candidato e assinatura do mesmo.

8.12.3. Caso a Folha de respostas apresente duas ou mais
marcagOes (respostas) por questdo e/ou rasuras, a questdio sera anu-
lada

8.13. Ao terminar a prova, 0 candidato entregara, obriga-
toriamente, ao fiscal de sala, a Prova Escrita e a folha de respostas,
solicitando a devolugdo do seu documento de identidade, que se
encontra sob a guarda do fiscal de sala, desde 0 momento do seu
ingresso na sala

8.14. O candidato somente poderd ausentar-se do ambiente,
onde estiver realizando as provas, depois de decorridos 40 (quarenta)
minutos de inicio da realizacdo das mesmas.

8.15. Os trés Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala
de prova e somente poderdo sair juntos do recinto, apds a aposicao
em Ata de suas respectivas assinaturas.

8.16. Sera eliminado desta sele¢do o candidato que:

a) chegar a0 local de prova apds o fechamento dos portdes
ou realizar a prova em local diferente do designado;

b) durante a realizagdo da prova, for surpreendido em co-
municagdo com outro candidato ou pessoa ndo autorizada;

c) utilizar-se de livros, codigos, impressos, méguinas cal-
culadoras e similares, pagers, tablets, telefones celulares ou qualquer
tipo de consulta durante o periodo de realizacdo de sua prova, quer
sgja na sala de prova ou nas dependéncias do seu local de prova;

d) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou ine-
xata;

€) desrespeitar membro da equipe de fiscaizag8o, assim co-
mo o que proceder de forma a perturbar a ordem e a tranquilidade
necessaria a realizacdo da prova;

f) descumprir qualquer das instrugdes contidas na capa da
prova;

0) ndo redlizar a prova, ausentar-se da sala de prova ou do
local de espera sem justificativa ou sem autorizag&o, ap6s ter assinado
a lista de presenca;

h) deixar de devolver a Prova Escrita ou de assinar a lista de
presenca;

i) ndo atender as determinacOes do presente Edital e de seus
Anexos.

8.17 O SENAI - RJ Unidade Laranjeiras reserva-se ao direito
de ndo entregar o caderno de prova, ndo aplicar prova de segunda
chamada e/ ou revisdo de prova.

9. Classificagdo

9.1. A pontuagdo total da Prova Escrita sera de 20 (vinte)
pontos, subdivididos igualmente por cada disciplina:

a) Portugués - 10 (dez) pontos, e

b) Matemética - 10 (dez) pontos.

9.2. Sera outorgada a seguinte pontuagdo extra para aqueles
candidatos que comprovarem documentalmente as seguintes situar
cOes:

a) ser aluno de escola publica - 02 (dois) pontos, e

b) beneficiario de paliticas plblicas - Apresentar o Cartéo do
NIS (Numero de Identificagdo Social ou cartéo da Bolsa Familia) - 02
(dois) pontos.

9.3. A notafinal do candidato sera calculada considerando-se
0 somatdrio algébrico da pontuagdo obtida na Prova Escrita, acres-
cidas da pontuagdo adiciona de que trata este Edital.

9.4. O candidato que ndo acancar, em cada prova, a nota
minima 5,0 (cinco) sera desclassificado.

9.5. Os candidatos classificados que estiverem dentro do
dobro do nimero de vagas, definido no Anexo |l deste Edital, ficaréo
em lista de espera para um possivel aproveitamento, por um periodo
de 60 (sessenta) dias, a contar da data de publicagdo do resultado
final no Diério Oficia da Unido.

9.6. Apds o prazo de 60 (sessenta) dias, os candidatos que
estiverem na lista de espera e que ndo forem convocados pela ELE-
TROBRAS ELETRONUCLEAR, serdo desclassificados.

9.7. Em caso de igualdade na nota final, para fins de clas-
sificacdo, serd obedecido o seguinte critério de desempate:

a) ser aluno de escola publica;

b) ser beneficiario de politicas publicas, comprovando o car-
t&o no NIS ou Cartdo do Bolsa Familia;

¢) maior nota na prova de Portugués,

d) maior nota na prova de Matemética;

e) candidato que apresente maior idade;

f) ordem de inscri¢cdo no processo seletivo.

10. Resultado

10.1. O resultado final da presente selegdo sera publicado no
Di&rio Oficia da Unido.

11. Contratagdo

11.1. O candidato aprovado e classificado, obedecendo a
estrita ordem de classificag8o, de acordo com as regras previstas neste
Edital e seus respectivos Anexos, sera convocado a comparecer,
acompanhado de seu representante legal, se menor, na Eletrobras
Termonuclear SA - ELETRONUCLEAR, através de correspondéncia
direta, por meio de carta com Aviso de Recebimento (AR) ou te-
legrama.

11.2. No caso de impedimento para comparecimento na data
indicada na convocag8o, o candidato, ou seu representante legal, tera
o prazo improrrogével de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data
aprazada para seu comparecimento, para apresentar justificativa de
sua auséncia e entrega da documentagdo necessdria para a conti-
nuidade do processo seletivo.

11.3. A aprovagdo e classificacdo final nesta selecdo néo
asseguram ao candidato o direito de ingresso automético na vaga de
aprendiz, mas apenas a expectativa de ser nele admitido segundo a
rigorosa ordem classificatoria.

11.4. A contratacdo fica condicionada ao atendimento dos
requisitos e aprovagdo em exames meédicos pré-admissionais, con-
forme subitens 4.1 e 4.2 deste Edital e ao atendimento as condi¢des
congtitucionais e legais.

115. Para admissdo na ELETROBRAS ELETRONU-
CLEAR, os candidatos deverdo ser portadores dos seguintes docu-
mentos:

a) Carteira de Trabalho (origina e copia);

b) Comprovagdo do n° do PIS para aqueles que ja traba-
Iharam anteriormente.

c) Cdpia da Carteira de Identidade (origina e copia);

d) Cépia do CPF (original e copia);

e) Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

f) Copia do comprovante de residéncia;

g) Cartéo de Vacina com Antiteténica em dig;

h) 03 (trés) fotos 3x4;

i) Copia atual da Declaracdo de Escolaridade (Cursando no
minimo 1° ano do Ensino Médio).

12. Da matricula no SENAI

12.1. O candidato classificado e contratado pela empresa
devera efetuar pessoalmente sua matricula no SENAI Laranjeiras, de
acordo com dia e horério estabelecidos neste Edital, e entregar os
seguintes documentos:

a) copia da 22 via da Carta de Confirmagéo do Jovem Apren-
diz e InformagBes Contratuais, carimbada e assinada pelo represen-
tante da ELETROBRAS ELETRONUCLEAR;

b) 02 (duas) fotos 3x4;

¢) origina e copia da cédula de identidade;

d) original e coépia do CPF do proprio candidato;

€) comprovante de escolaridade (validade de 30 dias em caso

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017041800092

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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de declaragdo escolar) ou histérico ou certiddo (devera ser apre-
sentado documento original a cada semestre);

f) original e copia do comprovante de residéncia;

g) original e copia do certificado de reservista para os jovens
acima de 18 anos;

de 18 anos;

i) copia do contrato de aprendizagem;

j) original e copia da Carteira de Trabalho (péginas da iden-
tificag8o pessoa e verso, pagina do contrato de trabalho assinada pela

ELETRONUCLEAR); . . . )

k) apresentar Carta de Apresentagio da ELETRONUCLEAR @ Mmatricula no periodo determinado neste edital.
para o SENaAolrm ter copia do contrato de trabalho com a ELE- 13.1. Sera automaticamente eliminado aquele candidato que
TRONUCLEAR;

12.2. O candidato menor classificado e contratado pela em-

presa devera efetuar a matricula acompanhada pelo responsével legal,  reservado para matricula;

munido de origina e copia de RG, origina e copia de CPF e se for
0 caso, original e copia de termo de guarda.

12.3. O candidato classificado no processo de selecéo devera
h) origina e copia do titulo de eleitoral para osjovensacima  gfetyar sua matricula na escola do SENAI Laranjeiras, localizado na
Rua Ipiranga 75 - Laranjeiras - Rio de Janeiro - RJ.

13. Sera considerado desistente o candidato que nédo efetuar

ndo apresentar as documentagdes exigidas neste edital no periodo

13.2. A reclassificagdo seguira ordem de classificag@o e os
critérios de desempate nas respectivas vagas e os reclassificados de-
verdo efetuar sua matricula no periodo estabelecido.

14. Das Disposi¢oes Gerais

14.1. O SENAI Laranjeiras fornecerd, ao término do contrato
de aprendizagem, certificado de conclusdo, aqueles que atingirem o
indice minimo de aproveitamento e de freqiiéncia, o qua conterd o
curso oferecido, com a respectiva carga horéria e desempenho obtido
(grau outorgado) pelo aprendiz.

15. Do Foro Indicado

15.1 O Foro para dirimir qualquer questdo relacionada a
Selecdo Publica de que trata este Edital € da Comarca do Rio de
Janeiro/RJ

JORGE DE BESSA PINTO

ANEXO | - POSTO DE INSCRIGAO

Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI Laranjeiras
Rua Esteves Junior, 47 - Laranjeiras - Rio de Janeiro - RJ
Referéncia: Proximo a Praca Sdo Salvador

ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS

] ] Perfil: Operador de Computador . -
Competéncias Gerais: Instalar, configurar e operar sistemas operacionais, aplicativos e periféricos na
organizacao de dados em sistemas computacionais, conforme procedimentos técnicos de qualidade, as
normas € poaliticas de seguranca da informacéo e de respeito a propriedade intelectual.

Carga Horéaria: 480 horas ] | Turno: Manh&
i Escolaridade/Pré-Requisitos:
- Ter nascido entre 16/12/1993 a 05/06/2003; . » .
- Estar cursando o Ensino Fundamental a partir do 9° ano (antiga 82 série do Ensino Fundamental)

€ ) - . e
- Ser considerado apto nos exames médicos pré-admissionais.

Empresa __Municipio [ Vagas AC \ Vagas PD
Eletrobras Eletronuclear Rio de Janeiro (RJ) | 17 \ 01
ANEXO Il - QUADRO DE PONTUA(;AO
Etapa Minimo Exigido / Comprovacao Pontuacdo

Nota minima: 5
Nota minima: 5

Prova Escrita de Portugués
Prova Escrita de Matematica

1.Regras de trés simples e compostas

2. Juros simples e composto

3. Porcentagem

4. Probabilidade (arranjo e permutagdes)
5. Razdo e Proporcao;

6. Cédculo de édrea;

7. Perimetro;

8. Raciocinio l6gico;

9. Média aritmética;

10. Andlise combinatéria

ANEXO V - EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

Relacdo minima de exames a serem solicitados ao candidato:

Para os candidatos do sexo masculino: Sangue: hemograma completo, grupo sanguineo e fator
RH, gdlicose, &cido urico, uréia e creatinina e VDRL; Urina: EAS; Fezes: Parasitoldgico; ORTHO-
RATER, Tele RX de Torax: PA e perfil e Vacina: ATT.

Para os candidatos do sexo feminino: Sangue: hemograma completo, grupo sanguineo e fator
RH, gdlicose, &cido Urico, uréia e creatinina e VDRL; Urina: EAS; Fezes: Parasitoldgico; ORTHO-
RATER, Tele RX de Térax: PA e perfil; Exame ginecologico/citolégico e Vacina: ATT.

ANEXO VI - CALENDARIO DO PROCESSO DE SELETIVO

Comprovagdo de Escolaridade 02
Beneficiario de Programa de Paliticas Publicas 02

Ser aluno de escola pablica
Comprovacdo do Cartdo do NIS ou
Cartao do Bolsa Familia

ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

| - Portugués:

1.Textos

Compreensdo e Interpretagdo de textos literdrios e/ou informativos, extraidos de livros, revistas
e jornais.

Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais e mistos: quadrinhos, tiras, outdoors, propagandas e
andncios, etc.

2.0rtografia

Nova Ortografia

Acentuacdo gréfica

3.Pontuagdo

Uso dos sinais de pontuagéo

Uso da crase

4. Pronomes. emprego, formas de tratamento e colocagéo

5. Morfossintaxe: classes de palavras: estrutura, formagéo, flexdo e emprego no contexto da
enunciagéo.

6. Frase, oracdo e periodo

Termos da oragdo e suas fungdes morfossintaticas.

RelagBes sintético-semanticas entre as oragdes de um periodo.

Processo de coordenagdo e subordinag&o.

7. Sintaxe de concordancia e regéncia

8. Seméntica: sinbnimos e antbnimos

9. Conotacdo e denotacao;

10. Figuras de linguagem,;

11. Redag&o de correspondéncias oficiais.

Il - Matemética:

ATIVIDADES DATA | HORARIO

Inscricio Senai Laranjeiras - Rua Esteves Junior, n° 47 - Laranjeiras 20/04/2017 9:00h as 16:00h
Reuni&o de Informacdo Profissional - RIP 13/05/2017 109:00 as 19:00
Prova Escrita - Matematica e Portugués 13/05/2017 09:00 as 19:00
Resultado - Prova Escrita no Diario Oficial e no SENAI - Laranjeiras 31/05/2017

Contatos com os aprovados (envio de telegrama) 05/06/2017

Reuni&o com os aprovados - Eletronuclear 08/06/2017 109:00 as 12:00
Exame médico 12/06/2017 a 30/06/2017

Processo admissional do Jovem Aprendiz ha empresa 07/07/2017 09:00 as 12:00
Matricula no SENAI Laranjeiras - Rua Esteves Junior, n° 47 07/07/2017 13:00 as 16:00h
nicio das aulas 11/07/2017

Reunido de Responsaveis e Familiares 12/07/2017

ANEXO VII - DECLARAGAO

Modelo de Declaragdo de Baixa Renda
Eu, )
(nome completo do responsavel legal ou candidato maior de 18 anos) portador(a) da Carteira de

|dentidade n°® , emitida pelo(a) , (6rgéo expedidor) e CPF n° , residente
na (endereco  completo),
na Cidade do , (municipio)

declaro, para fins do Processo Seletivo do Programa Jovem Aprendiz Eletronuclear, que a renda mensal
de minha familia ndo ultrapassa o valor de 3 (trés) salarios minimos, atendendo assim a condicdo de
baixa renda. Certifico ainda que as informag6es contidas neste documento sdo verdadeiras e estou ciente
de que qualquer declaracdo falsa implica nas penalidades previstas em Lel e no item 8.3.1 deste
Edital.

Rio de Janeiro, de de 2017.

(Assinatura do responsavel legal ou candidato maior de 18 anos)
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