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) AREAS DE APOIO A SAUDE, TECNICA , TECNICA-MAGIS TERIO E DE ENGE-
NHARIA

INSTRUCOES PARA O PROCESSO SELETIVO DE PROFISSIONAIS DE NiVEL SU-
PERIOR DAS AREAS DE APOIO A SAUDE, TECNICA, TECNIC A-MAGISTERIO E
DE ENGENHARIA, PARA A PRESTACAO DO SERVICO MILITAR VOLUNTARIO
(SMV) COMO OFICIAIS TEMPORARIOS DA MARINHA DO BRASI L

O Com9°DN, no uso de suas atribuicbes, torna mikdicabertura de inscricdes e
estabelece normas especificas ao processo sepetrgoconvocacdo de profissionais de nivel
superior, de ambos os sexos, para a prestacdo ¥Ha&hporario como Oficial de-2lasse da
Reserva da Marinha (RM2), de acordo com o dispoatolLeis A%.375/1964 (Lei do Servico
Militar) e n® 5.292/1967 (Dispbe sobre a prestacdo do ServidaaMpelos estudantes de
Medicina, Farmécia, Odontologia e Veterinaria eopeMédicos, Farmacéuticos, Dentistas e
Veterinarios — MFDV), alterada pela lei #2.336, de 26 de outubro de 2010 e Decretos n°
57.654/66 (Regulamento da Lei do Servico Militared.780/2003 (Regulamento da Reserva da
Marinha), a fim de suplementar o efetivo de miétana area de jurisdicdo do 9°DN, no Estado
do Amazonas.

As inscri¢cdes dos voluntarios ndo implicam, portgpalta Marinha do Brasil, qualquer
compromisso até o inicio do Estagio de Adaptac&@ewico (EAS) ou Estagio de Servico
Técnico (EST).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo para as vagas previs&ag, regido pelo presente Aviso de
Convocacédo conforme item 2, executado pelo Com9Uai§tinando-se ao preenchimento das
necessidades temporarias de Oficiais em Organigalbitares (OM) da Marinha, para a
aplicacdo de seus conhecimentos técnico-profissiona

1.2. MILITARES TEMPORARIOS SAO OS INTEGRANTES DA BERVA DE 22
CLASSE DA MARINHA INCORPORADOS PARA PRESTAR SERVICQILITAR (SM), EM
CARATER TRANSITORIO E REGIONAL. A NATUREZA DO VINCUO COM A FORGAE,
NESSE SENTIDO, PRECARIA E TRANSITORIA, COM DURACAGIAXIMA DE ATE 8
(OITO) ANOS, NAO GERANDO QUALQUER EXPECTATIVA QUAND A



PERMANENCIA E A ESTABILIDADE, AS QUAIS SOMENTE SE BMITEM AOS
MILITARES DE CARREIRA, DE ACORDO COM OS REQUISITOSREVISTOS EM LEI.

1.3. Os voluntarios aprovados e classificados desdr nUmero de vagas serdo convocados
para cumprir um periodo inicial no SMV, o qual tdtaacao total de doze meses, e sera prestado
na forma de Estagio. Os voluntarios as areas deAp&aude cumprirdo Estagio de Adaptacéao
e Servico (EAS), e os voluntarios as areas de Hwagen Técnica e Técnica-Magistério
cumprirdo Estagio de Servico Técnico (EST). EssEg®s serdo divididos em duas fases:

a) a primeira, destinada a instrucdo militar-navab estagio de qualificacdo de prética,
com duracédo de 11 semanas, seréa realizada obrigatmte em Orgéo de Formacio da Reserva
(OFR) ou Centro de Instrucéo, ocasido em que awrpocados receberdo instrucdo Militar-
Naval e serdo avaliados mediante aplicacdo destesttabelecidos em curriculo disciplinar,
referentes a formagao do EAS ou do EST; e

b) a segunda, destinada a aplicacdo de conhecisarunico-profissionais e daqueles
adquiridos na-1fase do estagio, sera realizada na OM para aoguabrporado sera designado
a servir, com o proposito chabilitd-lo ao desempenho de servigos e praticéisaras navais,
conforme necessidade da Administracdo Naval. Niosenos 45 dias, o voluntario para a area
de Inspetor Naval(IN)/Vistoriador Naval(VN) realidacurso, na modalidade a distancia.

1.4. O incorporado que nao alcancar a nota minasaamaliacdes curriculares, durante a pri-
meira fase do EAS ou do EST slicenciadoex officio,por conveniéncia do servigo, de acordo
com o inciso |, alined, do art. 50, do Decretc¢ 4.780/2003.

1.5. O EAS destina-se aos Oficiais RM2, aos cidad#asileiros com incorporacao adiada,
aos dispensados de incorporacdo ou do ServicoaMiliticial (SMI) e as mulheres, todos
voluntarios, com curso de graduacao (bachareladabiiatura) concluido e que tenham colado
grau nas areas de Apoio a Saude, Técnica e Engentamforme discriminadas no item 2, deste
Aviso de Convocacao.

1.6. O EST destina-se aos Oficiais RM2, aos cidadiiasileiros com incorporacdo adiada,
aos dispensados de incorporacdo ou do SMI e asemsglhtodos voluntarios, com curso de
graduacdo (bacharelado/licenciatura) concluido e mmham colado grau nas habilitacdes
Técnicas, ou aos oficiais da Marinha Mercante cabilitacdo em Ciéncias Nauticas da area de
Nautica ou Maquinas, conforme o item 2, dested\dis Convocacao.

1.7. Para os voluntarios do sexo masculino, sonsaméo aceitas inscricdes de voluntérios de
Odontologia, Farmacia e Veterinaria ja quites co®M, de acordo com o prescrito na Lei n°
5.292/1967, alterada pela lei12.336, de 26 de outubro de 2010.

1.8. ApOs a incorporacao, o militar RM2 perceberauneracdo atinente ao seu posto, como
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previsto na Lei de Remuneracdo dos Militares (M&dRdovisoria n2.215-10, de 31 de agosto
de 2001, regulamentada pelo Decreto n° 4.307, die J@ho de 2002), além dos demais direitos
previstos na Lei8.880/1980, enquanto estiver no Servigo Ativo.

1.9. Poderao ser concedidas prorrogacdes de teenperdco, de um ano, por periodos iguais
e sucessivos, a critério do ComDN a que estiveorsiifiado, desde que o tempo total de servico
prestado ndo ultrapasse o tempo maximo de 8 @ito$ no servico ativo, computando-se para
isso, inclusive, o tempo de efetivo SM/Servico Ritbprestado anterior & convocacao.

1.10. Em tempo de paz, ndo sera concedida pro&ogse tempo de servico ao militar RM2
por periodos que venham a ultrapassar a data die 8tfezembro do ano em que o voluntario
completar 45 (quarenta e cinco) anos de idade, diatsua desobrigacdo para com o SM, de
acordo com o paragrafo unico do art. 36 do Dectat80 de 15 de julho de 2003.

1.11. Os voluntarios que forem Oficiais RM2 e gexehtam sido aprovados no presente pro-
cesso seletivo, ndo estéo dispensados da realidacEdase do estagio EAS/EST.

1.12. N&o serdo incorporadas as voluntarias queeesin gravidas, em face dos riscos
decorrentes das atividades militares desenvolvitasl? fase do EAS ou EST. Caso seja
constatado o estado de gravidez até a incorpomagaaeferidos estagios, a voluntéria sera
eliminada do processo seletivo, ndo cabendo resgevaaga para inclusdo em Processos
Seletivos subsequentes, tendo em vista o caraiat artemporario da incorporacao por meio do
SMV.

1.13. As InstrugBes para os Estagios e a Prestag&®ervico Militar da Reserva de 22 e 32
Classes da Marinha, aprovadas pela Portaria n2383/ do Comandante da Marinha (CM),
estdo disponiveis na pagina da internet do Com9fidNsndereco www.com9dn.mar.mil.br, no
link “Servigo Militar Voluntario”.

1.14. O (A) voluntario (a) ndo podera acumular quet cargo, emprego ou funcéo publica,
na administracdo publica Federal, Estadual e Mpaiciainda que da administracdo publica
indireta, exceto para os profissionais de Saudeprofissdes regulamentadas, sendo necessario
o preenchimento da Declaracdo de Investidura ergoCRdblico para profissionais de Saude,
com profissdes regulamentadas, Apéndice X¥dbte Aviso; ou Declaracdo Negativa de
Investidura em Cargo Publico para profissionaisSagide, com profissbes regulamentadas,
Apéndice XVIII deste Aviso; ou Declaragdo Negativa de Investidura em Cargo Publico para
profissionais das demais Areas, Apéndice XIX dagiso.

1.15. N&o fica assegurado ao (a) voluntario (a&torno ao emprego anterior quando do seu
licenciamento, haja vista a voluntariedade da pgést do SMV.

1.16. A critério da Administracdo Naval e de acacdm a necessidade do servigo os Oficiais
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RM2 da area de Satide poderao embarcar, em meios navais; os demais, eventualmente, poderao
compor comissdes especificas nos referidos meios.

1.17. Quaisquer duvidas ou omissfes porventurdeexés no presente Aviso, deverao ser
solicitadas ao Com9°DN.

2. DAS HABILITACOES PROFISSIONAIS E VAGAS ALOCADAS

2.1. No momento da inscricdo o voluntario devertaopela Cidade/Estado onde pretende

concorrer a incorporacao e sé podera se inscrewaryma unica habilitacdo profissional, dentre

aguelas relacionadas as vagas descritas abaixo:

2.1.1 — Area de Apoio a Saude

HABILITACAO PROFISSIONAL CIDADE/ESTADO VAGAS
Enfermagem Manaus (AM) 07
Farmécia - habilitado(a) em Analises Manaus (AM) 02
Clinicas
Fisioterapia Manaus (AM) 01
Fonoaudiologia Manaus (AM) 01
2.1.2 —Area Técnica
HABILITACAO PROFISSIONAL CIDADE/ESTADO VAGAS
Administracéo Tabatinga (AM) 01
Ciéncias Contabeis Manaus (AM) 01
Informatica Manaus (AM) 01
2.1.2.1 -Area Técnica: Magistério
HABILITACAO PROFISSIONAL CIDADE/ESTADO VAGAS
Matematica Manaus (AM) 01
Pedagogia Manaus (AM) 02
Portugués (Letras) Manaus (AM) 01
2.1.2.2 -Area Técnica: Inspetor Naval (IN)
HABILITA(;AO PROFISSIONAL CIDADE/ESTADO VAGAS
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Ciéncias Nauticas Manaus (AM) 01

2.1.2.3 -Area Técnica: Vistoriador Naval (VN)

HABILITACAO PROFISSIONAL CIDADE/ESTADO VAGAS

Tecnologiaa em  Construgdo | e Manaus (AM) 01
Manutencédo de Sistemas de Navegacao

Fluvial ou Tecnologia em Construgéao

Naval

2.1.3 —Area de Engenharia

HABILITA(;AO PROFISSIONAL CIDADE/ESTADO VAGAS
Engenharia Civil Manaus (AM) 01
Engenharia Elétrica Manaus (AM) 01
Engenharia Mecanica Manaus (AM) 01

2.2. No decorrer do Processo Seletivo as vagas fodafrer acréscimo e/ou as que nao
forem preenchidas nas diversas profissbes podera@mmanejadas, a critério da Administracao

Naval.

3. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO

3.1. Ainscricéo é obrigatoria para todos os va@tiots e devera ser realizada no perioda@ie
de novembro de 2017 a 15 de dezembro de 20p&lo préprio voluntario, por meio de
preenchimento dos dados necessarios ao processdagstramento para o SMV, via internet.

3.2. Todas as inscri¢fes serdo gerenciadas pomiédéo do Com9°DN, devendo o voluntario
acessar o link na pagina do Comando do DistritcalNawjue concorre a incorporacao.

3.3. Séo condi¢des necessarias a inscricao:

a) ser voluntario;

b) ser brasileiro nato, nos termos do art. 12, inciso I e seu § 3° inciso VI da CRFB/1988;

c) ter mais de 18 (dezoito) anos e menos de 43dqtae cinco) anos de idade, até 31 de
dezembro do ano de sua incorporagao;

d) possuir bons antecedentes de conduta, a sead@ppor meio de averiguacao da vida
pregressa do voluntério(a), da Verificacdo de Dddlograficos (VDB). Se militar ou membro
da Policia ou do Corpo de Bombeiros, em atividagegsentar, na data prevista no Cronograma
de Eventos, Apéndice | deste Aviso, para a redzata etapa de Verificagdo de Documentos

(vVD), atestado de bons antecedentes de condutderpela autoridade a qual estiver subordi-
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nado, no caso de candidato militar, conforme Ap&ndii deste Aviso ou modelo constante na
pagina oficial no Com9°DN na internet;

e) para as profissdes de Ciéncias Nauticas(IN)rest@a;do Naval(VN), ter concluido o
curso superior (Bacharelado/Tecndlogo) relativo a profissdo a que concorre; e, para as demais
profissdes, ter concluido o curso superior (BadadogLicenciatura) relativo a profissdo a que
concorre; em todos os casos, o candidato deverd comprovar a escolaridade mediante apresenta-
cdo do diploma de graduacéo na habilitagdo ou, gparaa técnica-magistério, o diploma de li-
cenciatura, com validade nacional, ou declarac&mdeluséo do curso de graduacdo contendo a
data de colacao de grau, acompanhada de historico escolar; e estar registrado no 6rgao fiscaliza-
dor da profissdo a que concorre, quando exiséiraatata de entrega dos documentos comproba-
torios para a prova de titulos, prevista no cronograma de eventos, Apéndice I deste Aviso;

f) ndo sera exigido o registro no 6rgdo fiscalizador para a habilitacdo em direito;

g) estar em dia com suas obrigagdes eleitorais;

h) estar em dia com suas obrigacbes militares,ocore determina a legislacdo do
Servigo Militar;

i) ndo ser portador de Certificado de Isencéo dwi@eMilitar devido as suas condi¢gdes
morais, fisicas ou mentais;

j) ter, no maximo, seis anos de tempo de Serviddavie/ou Servico Publico prestado,
até a data de sua incorporacao;

k) se militar da Ativa ou da Reserva da Marinha,Ed@rcito ou da Aeronautica, bem
comodas Forgas Auxiliares, ter, no maximo, o posto de Primeiro-Tenente;

1) ndo estar na condi¢ao de réu em acao penal;

m) nao ter sido, nos ultimos cinco anos, na form&edislacdo vigente:

) responsabilizado por ato lesivo ao patriméniblipd de qualquer esfera de gover-
no, em processo disciplinar administrativo do qué caiba mais recurso, contado o prazo a
partir da data do cumprimento da sancao; ou

Il) condenado em processo criminal com sentengssiteala em julgado, contado o
prazo a partir da data do cumprimento da pena;

n) se militar da Ativa da Marinha do Brasil, do Eoito Brasileiro ou da Forca Aérea
Brasileira, ou das Forgas Auxiliares, ter bom comportamento;

0) estar autorizado pela respectiva Forca Armad&aryga Auxiliar, em se tratando de
militar ou membro da Policia ou do Corpo de Bombeiros Militar em atividade;

p) atender aos indices minimos de padrdes psiodisidmissionais, conforme detalhado

noApéndice Il deste Avis;0



q) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo oleregsua isen¢ao conforme previsto no
Apéndice IV deste Aviso;

r) possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

s) possuir documento oficial de identificacdo oradi e dentro da validade, com
assinatura e fotograf(aa qual possa ser reconhecido);

t) apresentar a Certiddo de Antecedentes da Jidiiitar, Certiddo da Justica Federal e
Estadual, conforme previsto no item 11 deste Aviso;

u) ndo acumular qualquer cargo, emprego ou fungidtga, na Administracdo Publica
Federal, Estadual e Municipal, ainda que da Adriraggo Indireta, exceto para os profissionais
de saude, com profissdes regulamentadas, conforme previsto no item 11 deste Aviso; e

V) cumprir as demais instrucdes especificas p&@oesso Seletivo.

3.4. O valor da taxa de inscricdo € de R#20,00 (cento e vinte reais).

3.5. Os numeros do CPF e do documento oficial datificacdo serdo exigidos no ato da
inscricao.

3.6. Os documentos comprobatérios das condi¢coesdecado serdo exigidos dos voluntérios
nas datas estabelecidas, no Cronograma de EvApéndice | deste Aviso, para a VD.

3.7. A ndo apresentacdo de quaisquer dos documeatoprobatérios das condi¢cdes de
inscricdo, nas datas previstas para a VD, importaréliminacdo do Processo Seletivo e perda
dos direitos decorrentes.

3.8. No caso de declaracdo de informacdes inveddialém da exclusdo do Processo
Seletivo, poderdo ainda ser aplicadas as sanc@eslatas ao crime praticado, na forma da
legislacdo penal em vigor.

3.9. Alinscricao no Processo Seletivo implicaratacéo irrestrita das condi¢des estabelecidas
neste Aviso de Convocacédo, permitindo que a Marprogeda as investigacdes necessérias a
comprovacdo do atendimento dos requisitos previgioso inerentes ao cargo pretendido, ndo
cabendo ao voluntario o direito de recurso pararaptalquer compensacao pela sua eliminacéo,
pela anulagéo de sua inscricdo ou pelo ndo apaoveitto por falta de vagas.

3.10. As inscri¢gBes dos voluntarios que realizanguagamento da taxa de inscricdo por meio
de agendamento bancério, cuja compensacao ndoeoa®ntro do prazo previsto para o
pagamento, ndo serdo aceitas.

3.11. N&o sera restituido o valor da taxa de ig&orem caso de desisténcia da realizacdo do
Processo Seletivo ou de falta do voluntério a quealgas etapas.

3.12. Encerrado o periodo de inscricbes, o volimtague desejar promover a

alteracdo/atualizacdo dos dados cadastrais fowscekceto CPF e local de realizacdo dos
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Eventos Complementares de VDB, IS, VD g, devera fazé-lo por meio de Requerimento,
Apéndice V deste Aviso, ao Com9°DN, até 30 (trirdeggs antes da realizacdo das provas

escritas. Apos esse periodo, ndo serdo aceitodgsedié alteracéo/atualizagéo.

4. DAS INSCRICOES PELA INTERNET

4.1. As inscricbes serdo realizadas na pagina abfido Com9°DN, no endereco
www.com9dn.mar.mil.br.

4.2. As inscrigOes seréo efetivadas somente 86t160 do 16 de novembro de 2017 e 23h59
do 15 de dezembro de 2017, horario oficial de Braisi/DF.

4.3. Acessada a referida pagina, o voluntario aigitos dados necessarios ao processo de
cadastramento para o SI&/imprimira o boleto bancario para pagamento xia de inscrigcao.

4.4. O pagamento poderéa ser efetuado por débitoosta-corrente ou pela apresentacao do
boleto bancario impresso, em qualquer agéncia banca

4.5. O pagamento da taxa de inscricdo por meimtiidbancéario sera aceaté o dia 22 de
dezembro de 2017.

4.6. As solicitagBes de inscrigdo, cujos pagameiaiesn efetuados apos a data estabelecida
no subitem anterior, no serdo aceitas.

4.7. Aceita a inscricdo, com a comprovacao do pagtonda taxa de inscricdo, o voluntario
sera incluido no cadastro de inscritos.

4.8. O voluntario devera verificar a confirmacaosda inscricdo na pagina do Com9°DN na
internet, a partir do 5° dia atil subsequente agapeento da taxa de inscricdo. Nessa ocasiao, 0
voluntario devera imprimir o comprovante de ins@oicsendo de sua exclusiva responsabilidade
a obtencao desse documento, que sera exigidoveasah etapas do Processo Seletivo.

4.9. Em caso de erro ou omissao de dados no piiesrdio do formulario de inscricdo, da
nao comprovacao do pagamento da taxa de inscric@lie pagamento da taxa de inscricao fora
do prazo estipulado, a inscricdo do voluntario reBva efetivada, impossibilitando sua
participacdo no Processo Seletivo e, caso 0 padanenha sido efetuado em duplicidade ou
estiver enquadrado em uma das situagfes citadagoamente, o valor pago ndo sera restituido.

4.10. O Com9°DN néao se responsabiliza por sol@&ttalg inscricdo ndo recebida por motivos
de ordem técnica, referentes aos computadoresasfatn congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordemcigenie impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.11. Em caso de duvidas no processo de cadast@mara o SMV, o voluntario devera

estabelecer contato com o0 Com9°DN, na Rua BerriRadmos s/n°, llha de S&o Vicente, Centro,
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Manaus-AM das 8h30 as 11h30 e 13h30 as 15h30, no telefq@@n2123-2277.

4.12. Caso o voluntario necessite alterar/atuabsalados cadastrais, exceto CPF, durante o
periodo de inscricdo, podera fazé-lo diretamentgdgina do Com9°DN na interngtaso
encerrado o periodo de inscrigbes, o voluntariedevbservar o contido no subitem 3.12 deste

Aviso.

5. DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Em conformidade com o Decreto393, de 2 de outubro de 2008, havera isencédo do
valor da taxa de inscricdo para o voluntario quévess inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnieojju# trata o Decreto 89135, de 26 de
junho de 2007, e for membro de familia de baixaaenos termos deste Ultimo Decreto.

5.2. O voluntario que desejar solicitar a isencaotaka de inscricdo devera imprimir,
preencher, datar, assinar e entregar o Requerinden&blicitacdo de Isencdo de Pagamento de
Taxa de Inscri¢cdo, cujo modelo estéApéndice IV deste Avis, no Com9°DNna Rua Bernardo
Ramos s/n°, llha de S&o Vicente, Centro, Manaus-4&% 8h30 as 11h30 e 13h30 as 15h30,
telefone n° (92) 2123-227&ntre o 16 de novembro de 2017 e 15 de dezembro2@d 7.

5.3. Qualquer erro, omissdo de dados e/ou raswangpossibilite a leitura ou omissao das
informacgdes solicitadas no Modelo de Requeriment8adlicitacdo de Isengcédo de Pagamento de
Taxa de Inscri¢éo, acarretara impossibilidade eleditnento da referida solicitagéo.

5.4. O voluntario que solicitar a isencdo deveadizar sua inscricdo normalmente, de acordo
com os subitens 4.2 ou 4.3, ndo efetuando o padardarreferida taxa, e aguardar o resultado
do Requerimento.

5.5. O Requerimento de isen¢do poderd, aindansamenhado via Carta Registrada, consi-
derada alata final de postagem em 5 de dezembro de 20para o Com9°DN.

5.6. A declaracao falsa sujeitara o voluntarioas;8es previstas em Lei, aplicando-se, ainda,
o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Deare83.936/1979.

5.7. A relacdo dos pedidos de isencéo deferidas respectivos comprovantes de inscricdo
serdo divulgados e disponibilizados, na pagina dmm®DN, na data estabelecida no
Cronograma de Eventos, Apéndice |, deste Aviso.

5.8. No caso de indeferimento do Requerimento,réaRecurso Administrativo, devendo este
ser apresentado até o primeiro dia util subsequeptes a divulgacdo da relagdo dos pedidos de
isencédo deferidos.

5.9. O resultado do Recurso Administrativo serauldado na pagina do Com9°DN, na
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Internet, na data estabelecida no Cronograma det@&sjeApéndice | deste aviso.
5.10. O voluntéario que tiver seu pedido de isermpddrecurso Administrativo indeferido e
gue desejar, mesmo assim, participar do ProcedstivBalevera efetuar o pagamento da taxa de

inscrigdo, dentro do prazo previsto no subitem 4.5.

6. DA IDENTIFICACAO DOS VOLUNTARIOS

6.1. O voluntario devera apresentar, em todasagmetdo Processo Seletivo, o comprovante
de inscricao.

6.2. Por ocasido da realizacdo da Prova ObjetivaJuntario que ndo apresentar documento
de identificacao, original, com fotografia e derdeovalidade, na forma definida no subitem 6.3,
ndo podera realizar o evento e sera automaticarekmi@ado.

6.3. Serdo considerados validos os documentosnarggide identidade, com assinatura e
fotografia recente, emitidos por qualquer Orgaaiaffide identificacio do Territério Nacional,
tais como: carteiras expedidas pela Marinha doiBraslo Exército Brasileiro e pela Forca
Aérea Brasileira; pelas Secretarias de Seguranca Publica, Institutos de Identificagdo, Policias e
Corpo de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc); passaporte; Certificado de Reservista; carteiras funcionais
do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por o6rgdo publico que, por lei federal,
sejam validas como identidade; Carteira de Trabalho e Carteira Nacional de Habilitacdo.

6.4. Nao serd aceita copia de documento de idmagdp, ainda que autenticada, nem
protocolo de solicitacdo de renovacao de documento.

6.5. Ndo serdo aceitos como documentos de idexg#faz certiddo de nascimento, CPF, titulo
eleitoral, carteira de estudante, carteira fundieean valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.6. Caso o voluntario esteja impossibilitado deesgntar, no dia da realizacdo de qualquer
etapa do Processo Seletivo, em especial na datalizacdo da Prova Objetiva, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, routno furto, deveré ser apresentado documento
gue ateste o Registro da Ocorréncia em 6rgéo gblexpedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificacdo iespeempreendendo coleta de assinaturas,
filmagem e/ou fotografia.

6.7. A identificacdo especial sera exigida também vluntério cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisimiacou a assinatura do portador.

6.8. O voluntario que, por ocasido da realizacdoPdava Objetiva, for submetido a
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identificacdo especial, tera que apresentar, erhma(guinze) dias corridos apos a realizacéo da
Prova Objetiva, um documento oficial de identifi&ag original, com fotografia e dentro da
validade no Com9°DN. A ndo apresentacdo do documiemplicara na sua eliminacdo do
Processo Seletivo.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo seletivo sera constituido das seguttapas:
12Etapa: Prova Objetiva (PO) — eliminatoria e classificatoria;
22 Etapa: Verificagcdo de Dados Biograficos (VDB) erifeacdo Documental (VD) —
eliminatoria ;
32Etapa: Inspecao de Saude (ISJiminatoria;
42Ftapa: Prova de Titulos (PT) - classificatoria;
5% Etapa: Designag¢do a incorporagdo; €
62 Etapa: Incorporagéo.

7.2. Sera eliminado do Processo Seletivo o volimtare deixar de comparecer, no dia e hora
determinados, a qualquer das etapas e eventosaprados, ainda que por motivo de forca
maior ou caso fortuito.

7.3. E de responsabilidade do voluntéario inteieadas datas, horarios e locais de realizacio
das etapas e eventos do Processo Seletivo, depanadanto consultar a pagina do Com9°DN
na internet, tendo como base o Cronograma de EsyApéndice | deste Avis.o

7.4. As etapas correspondentes a PT, a VD e difededa VDB ocorrerdo no mesmo dia,
conforme previsto no Cronograma de EverApéndice | deste Avi<.o

7.5. Os Eventos Complementares de VDB, IS, VD e®poderdo ser realizados nos locais
determinados pelo Distrito Naval no qual o voluiatde inscreveu.

7.6. As despesas relativas a transporte, estaalianentacéo para a realizacdo das Provas e

demais eventos complementares serdo custeadasohaitario.

8. DA PROVA OBJETIVA (PO) — Classificatéria e elimnatoria

8.1. A PO, de caréter eliminatério e classificatptera duracdo de 03 (trés) horas e sera
realizada na area de jurisdicdio do Com9°DN, eml lacaer divulgado, na data e horério
previstos no Cronograma de EvenApéndice | deste Aviso.

8.2. A PO valera 100 pontos e abrangera quest@esradas de acordo com o programa e
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bibliografia descritos nApéndice VI deste Aviso.

8.3. A PO sera composta de 50 questbes de mudiggalha, cada uma com 05 opcdes de
resposta, das quais apenas 01 (uma) sera coroetayalor de 2 pontos cada, e englobara as
matérias especificadas abaixo:

AREA DE , NUMERO DE
. MATERIA ~
CONCENTRACAO QUESTOES
AC1 Lingua Portuguesa 25
AC2 Formacgao Militar-Naval 25
TOTAL 50

8.4. Serdo considerados eliminados na PO os voiosigue:
a) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta), em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem); e
b) ndo se classificarem entre as maiores notas, latéte correspondente a 03 (trés) vezes
0 numero de vagas estabelecidas, considerandoesepages na Ultima posicéo.

8.5. O voluntario eliminado na forma do subitermeaot deste Aviso de Convocacao néo tera
classificacdo alguma no Processo Seletivo.

8.6. Nao havera, sob pretexto algum, segunda cleupach a PO, bem como a aplicacao
desta fora do horario, data e local pré-determisiado

8.7. O voluntario devera estar no local de reafivaga PO com a antecedéncia necessaria.
Serao considerados eliminados os voluntarios gegaztkem ao local de realizacéo da prova apés
o fechamento dos portdes.

8.8. O voluntario devera portar consigo o comprévate inscricdo e um documento oficial
de identificacdo, original, com fotografia e dentt® validade, caneta esferografica AZUL ou
PRETA, fabricada em material transparente, lafusreacha. Caso a prova venha a ser realizada
em estadios de futebol ou ginasios, o voluntaneede também, portar prancheta.

8.9. Nao serd permitido, durante a realizacdo dagap, o porte e/ou o uso de aparelhos
sonoros, fonogréficos, de comunicacdo ou de registetrdnicos ou né tais como celulares,
"pagers", "palm-tops", relégios ndo analogicos,ratomputadores portateis, nem mochilas ou
volumes similare. £ vedado também o uso de 6culos escuros, de, fda@sotetores auriculares
ou de quaisquer acessorios de chapelaria, tais chameu, boné, gorro, viseira, lenco ou faixa
de cabelo, cachecol ou similares, dentre outrogrii os cabelos e orelhas do(a) voluntario(a)
estarem sempre visiveis.

8.10. E garantida a liberdade religiosa dos volimgdnscritos no Processo Seletivo. Todavia,

em razao dos procedimentos de seguranca previssts Aviso de Convocacédo, previamente ao
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inicio da prova, aqueles que trajarem vestimeniasestrinjam a visualizacao das orelhas ou da
parte superior da cabeca serdo solicitados aigirelin a local a ser indicado pela Coordenacéo
do Processo Seletivo, no qual, com a devida respassardao por procedimento de vistoria por
fiscais, de modo a respeitar a intimidade do exando e garantir a necesséaria seguranca na
aplicacao das provas, sendo o fato registrado am at

8.11. O Com9°DN nao se responsabiliza por pertemsegiecidos ou perdidos pelos
voluntarios.

8.12. Nos recintos de prova, serdo lidas as indigerais ao voluntario. Apos a leitura, o
voluntario devera preencher os campos: nome, @assna n° de inscricdo no Cartdo-Resposta.
Somente sera autorizada a troca do Cartdo-Respmsita ocasido, por motivo de rasura nos
campos acima descritos.

8.13. Iniciadas as provas, ndo haverd mais esuofantos. O voluntario somente podera
deixar seu lugar, devidamente autorizado pelo SigmrFiscal, para se retirar definitivamente
do recinto de prova ou, nos casos abaixo espetifizadevidamente acompanhado por militar
designado para esse fim:

a) atendimento médico por pessoal designado pela Marinha do Brasil;

b) fazer uso de banheiro; e

c) casos de forca maior, comprovados pela superdsadProcesso Seletivo, sem que
aconteca saida da &rea circunscrita a realizagiprdeas.

8.14. Em nenhum dos casos havera prorrogacao gmteestinado a realizagdo das provas e,
em caso de retirada definitiva do recinto de pressa sera corrigida até onde foi transcrita no
Cartao-Resposta.

8.15. O tempo minimo de permanéncia dos volunt@osecinto de aplicacdo de provas é de
90 (noventa minutos).O voluntario ndo poderd levar a prova apds sudzeedlo. Sera
disponibilizado, na contracapa da prova, um modelc&artdo-Resposta para que o voluntario
preencha suas respostas para posterior conferdnefa.sera disponibilizada oportunamente na
pagina do Com9°DN na internet.

8.16. Os voluntarios militares estdo autorizadosadizar a prova em trajes civis, no entanto,
deverdo estar portando a identidade militar de sesgectivas Forcadldo sera autorizada a
entrada de candidatos em trajes de banho nos laEaisealizacdo de prova ou etapas
complementares.

8.17. Ao término do tempo concedido para a regéi@aala prova, o voluntario interrompera a
resolucdo da mesma no ponto em que estiver, relwsdtds pertences, levantar-se-a e,

ordenadamente, deixara o recinto de prova, entdegaiCartdo-Resposta ao Fiscal.
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8.18. Os trés ultimos voluntarios remanescentegrdey obrigatoriamente, deixar o recinto
de prova ao mesmo tempo.
8.19. Sera eliminado sumariamente do Processoivgelet sua prova nao sera levada em
consideracdo, o voluntario que:
a) der ou receber auxilio para a execugdo de qualquer prova;
b) utilizar-se de qualquer material nao autorizado;
c) desrespeitar qualquer prescri¢do relativa a execugao das provas;
d) escrever o nome ou introduzir marcas identificad em outro lugar que ndo o
determinado para esse fim;
e) cometer ato grave de indisciplina; e
f) comparecer ao local de realizacao das provas adrario previsto.
8.20. Para a apuracdo do resultado da prova \abjstird utilizado um sistema de leitura de
cartdes. Logo, o candidato devera atentar pararetoopreenchimento dos cartdes (instrucdes
na contra capa da prova). Os prejuizos decorreietesarcacdes incorretas no Cartdo Resposta

serdo de inteira e exclusiva responsabilidade ddidato.

9. DOS RECURSOS DA PROVA OBJETIVA (PO) E DA PROVA [E TIiTULOS (PT),
VERIFICACAO DOCUMENTAL (VD) E VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS
(VDB)

9.1. O voluntario que desejar podera interpor erwontra as questdes da PO, em face de
erros ou omissoes nos gabaritos divulgados dessa prova; e contra o resultado da PT, VDB e VD.

9.2. O voluntario dispora do prazo de 3 (trés) diass, contados a partir do dia seguinte ao
da divulgacdo dos gabaritos da PO, das notas daaRiagina do Com9°DN, para apresentar seu
recurso.

9.3. Os recursos deverao ser entregues, dentroado pstipulado no item 9.2, devidamente
assinados pelos voluntarios, diretamente no Com9°na Rua Bernardo Ramos s/n°, Ilha de
Sao Vicente, Centro, Manaus-AM das 8h30 as 11hB&h&0 as 15h30, telefone n° (92) 2123-
2277.

9.4. Os recursos deverao ser redigidos de acordaosamodelos contidos r Apéndices VII
e VIll deste Aviso para PO e PT, respectivamente, devidanfiecndamentados e incluindo cépia
da bibliografia pesquisada.

9.5. O voluntario que nao for aprovado na VDB &/@usera comunicado pelo Com9°DN e

dispora de 3 (trés) dias uteis, para apresentaugexurso de acordo com os modelos contidos
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nos Apéndices IX e X, respectivamente.

9.6. Nao serdo apreciados os recursos que foresaaapados:

a) em desacordo com as especificacdes contidas neste Aviso de Convocagao;
b) fora do prazo estabelecido;

¢) sem fundamentagdo logica e consistente;

d) contra terceiros;

e) em coletivo; ¢

f) com teor que desrespeite a banca examinadora.

9.7. O resultado dos recursos contra questdes, earomissées no gabarito da PO sera dado
a conhecer coletivamente pela alteracdo ou na@blarigo/resultado, em carater irrecorrivel, na
esfera administrativa, por meio de divulgagéo rganaada internet do Com9°DN.

9.8. Quando o exame dos recursos, resultar na g@aulale questbes, 0s pontos
correspondentes a essas questdes serdo atribuioldssaos voluntarios, independentemente de
os terem requerido.

9.9. Em caso de deferimento de recurso interppstiderd ocorrer alteracédo da classificagdo
inicial obtida pelo voluntério.

10. DA VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) - Eli minatéria

10.1. A VDB terd como propésito verificar se o vdhrio preenche os requisitos de bons
antecedentes de conduta para ingresso na MarinBeadib, por meio de consultas as Secretarias
de Seguranca Publica Estaduais, as SuperintendéReigionais do Departamento de Policia
Federal, dentre outros orgaos.

10.2. AVDB sera realizada em duas fases:

a) Fase preliminar - realizada na mesma data dagantlos documentos da VD e da PT,
guando os voluntarios deverdo preencher e entregauestionario Biografico Simplificado
(QBS), em separado dos cadernos da VD e PT e conforme o Apéndice XI deste Aviso; e

b) Fase final - realizada por meio da analise estigacdo dos dados informados pelo
voluntario.

10.3. Durante todo o processo seletivo, o voluntaoiderd vir a ser eliminado se nédo atender

aos requisitos de bons antecedentes de conduta.

11. DA VERIFICACAO DOCUMENTAL (VD) — eliminatéria

11.1. A Verificacdo Documental € uma etapa @latdria. Os voluntarios deverdo, no periodo
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previsto no Cronograma de Even Apéndice | deste Aviso, entregar no Com9°DNua r
Bernardo Ramos s/n°, Ilha de S&o Vicente, Centamads-AM das 8h30 as 11h30 e 13h30 as
15h30, telefone n° (92) 2123-22°'mediante apresentacdo de documento oficial deiddele
com fotografia, a Ficha de V Apéndice Jlll deste Aviso, contendo, na sequéncia desse anexo e
encadernados, os documentos a seguir relacionados.

A Ficha de VD Apéndice Jlll deste Aviso, devera ser preenchida, datada eagdsspelo
voluntério, perante o militar/servidor civil a quetieva ser apresentada, acompanhada das
fotocopias devidamente encadernadas, numeradasQ@#0, 02/20, 03/20...) e rubricadas pelo
voluntario, sendo de sua inteira responsabilidadentaega correta ou ndo dos documentos
apresentados ao militar recebedor, conforme atehsariminado:

a) documento oficial de identificacdo, com fotografSerdo considerados vélidos os
documentos originais de identidade, com assin&udotografia recentes, emitidos por qualquer
orgao oficial de identificacdo do Territorio Nacadntais como: carteiras expedidas pela Marinha
do Brasil, pelo Exército Brasileiro e pela ForcageBrasileira, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, Institutos de Identificacdo e Corpo de Bombeiros Militar; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselho etc.); passaporte valido;
certificado de reservista;, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por orgdo publico que, por lei federal, sejam validas como identidade; carteira de
trabalho e carteira nacional de habilitacdo (coto)fsendo suficiente a apresentacao de apenas
um desses documentos supracitados;

b) comprovante de inscricdo no CPF (podendo comstardocumento oficial de
identificacdo);

¢) certiddo de nascimento, casamento ou contrato/declara¢ao de unido estavel;

d) certificado de reservista ou prova de quitagdo com o servigo militar, quando couber;

e) comprovante de residéncia;

f) folha de alteracbes da Caderneta Registro/Aaseitos para militares da ativa e
reserva,

g) titulo de eleitor e certiddo de quitacdo elaitoemitida pelo Tribunal Superior
Eleitoral (TSE) expedida, no maximo, ha 30 diasdd#a de entrega dos documentos ou
comprovante de votacao da ultima eleicao 1° e 2° turno, se houver;

h) registro profissional expedido pelo 6rgéao fisaor da profissdo, quando a profissao
for regulamentada por 6rgdo ou conselho de classalizador da profissdo. Nao sera exigido o
registro no 6rgao fiscalizador para a habilitagdo em direito;

i) diploma de curso de graduacao na habilitacioeacgncorrer e de licenciatura (para a
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area de Técnico-Magistério), com validade nacianaldeclaracdo de conclusdo do curso de
graduacao contendo a data de colacao de grau, acompanhada de historico escolar;

) Declaracéo de Voluntariado e Compromisso paestB¢cdo de SM Apéndice JIV
deste Aviso, preenchida e assinada, cujo contetekiaa de modo inequivoco, que estdo de
acordo com a designagdo para as OM de destino, independentemente do local de seu domicilio;

k) Declaracdo de Tempo de Servico Publico Civiuekdilitar Anterior, Apéndice XV
deste Aviso;

l) Certiddo de Antecedentes da Justica Militaw(v.stm.jus.b);

m) Certiddo da Justica Federal (site da JusticeerBedda Regido que reside o
voluntério);

n) Certiddo da Justica Estadual (site do Tribuealustica do Estado a que pertence o
voluntario);

0) Atestado de Bons Antecedentes de Conduta, Apéndice Il deste Aviso;

p) Declaracdo de Ciéncia da Necessidade de Inféwonalp Estado de Gravidez,
Apéndice XVI deste Aviso;

q) Declaracdo de Investidura em Cargo Publico paddisgionais de saude, com
profissdes regulamentadas, ApéndiVIl deste Aviso;

r) Declaracdo Negativa de Investidura em Cargo i€ulgara profissionais de saude,
com profissdes regulamentadas, ApéndiVIIl deste Aviso; e

s) Declaracdo Negativa de Investidura em Cargoiéiphlra profissionais das demais
areas, Apéndice XIX deste Aviso.

11.2. Serao desconsiderados os documentos ilegiyets impossibilitem a leitura de seu
conteudo, assim como protocolos.

11.3. No caso de informag6es inveridicas ou aptags@&n de documentos falsos, o voluntario
estara sujeito a aplicacao das sanc¢des previstés.em

11.4. A voluntaria do sexo feminino devera entremja@eclaracédo contida 1Apéndice XVI
deste Aviso, de ndo estar gravida desde a etay® ddé o fim da 12 fase do EAS/EST, em face
dos riscos decorrentes das atividades militaresndedvidas na referida fase.

12. DA INSPECAO DE SAUDE (IS) — Eliminatéria

12.1. Serdo convocados para a IS os voluntarioglmmados na forma do subitem 8.4 des-
te Aviso.
12.2. Os voluntarios convocados deverdo atendereapssitos de saude estabelecidos no

-18 -



Apéndice Il deste Aviso para serem consideradtmsago exercicio das atividades técnico-mili-
tares necessarias a Marinha do Brasil.

12.3. Os voluntarios deverdo comparecer ao lochtado pelo Com9°DN para a IS, com a
antecedéncia necessaria, observando repouso audéit4 horas, portando o comprovante de
inscricdo e um documento oficial de identificagdioginal, com fotografia e dentro da validade,
caneta esferografica azul ou preta, pranchetaha fle Anamnese Dirigida preenchida, constan-
te do Apéndice XX deste Aviso, e originais de todesgxames complementares determinados no
item 12.5. Os homens deverdo portar calcdo de baalanulheres biquini.

12.4. Os seguintes exames serdo realizados peiahdato Brasil, no periodo previsto no
Cronograma de Eventos, Apéndice | deste Aviso:

a) exame clinico ginecolégico;

b) audiometria;

c) oftalmologia geral (senso cromatico e acuidadsual verificada pela tabela de
SNELLEN realizada pelo médico perito ou especialista em oftalmologia);

d) biometria (peso, altura, indice de Massa Coltp@iMC), Pressdo Arterial (PA) e
Frequéncia Cardiaca (FC)); e

e) exame odontolégico geral.

12.5. O voluntéario devera apresentar os examega@bsiados, cuja realizacdo sera de sua in-
teira responsabilidade e 6nus. Para que o laudacanpdricial seja emitido, os AMP levardo em
consideracdo os exames de colpocitologia oncdiig& transvaginal/USG pélvica, USG de ma-
mas, mamografia (candidatas de 40 anos ou mas)denerdo ser realizados dentro do periodo
de um ano até a data da avaliacdo na JS. Devarémzados, ainda, todos os exames comple-
mentares atinentes a mastologia/ginecologia quatesinente tenham realizado, por ocasido de
investigagdes clinicas. Os EXAMES LABORATORIAIS @e&o ser colhidos em, no méximo,
nos 3 (trés) meses anteriores a data da conclasperttia. Se durante esses 3 (trés) meses sur-
gir intercorréncia clinica para a qual seja julgadeessaria investigacao, ou sejam identificados
resultados laboratoriais ndo compativeis com o exaimico, outros exames poderao ser solici-
tados e sua realizacdo ocorrera as expensas duaamdu O prazo de trés meses ndo se aplica ao
Beta-HCG qualitativo realizado por ocasido da I8&pagresso no SAM/SMV, que devera ser
colhido em, no maximo, 07 (sete) dias corridos sadtga inicial de apresentacdo para Inspecao
de Saude estabelecido no presente edital. Todesawses laboratoriais deverdo ser assinados
por um responsavel técnico: Farmacéutico BioquimBiomédico, Médico ou Bidlogo (este
apenas no Estado do RJ), conforme couber, devidandantificado. O exame de Colpocitolo-

gia Oncotica devera ser assinado por Médico Pastébogu Farmacéuticos e Biomédicos especi-
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alizados em Citologia Clinica, devidamente idecdifios. Os demais exames complementares
deverdo ser apresentados na integra, com imagemegonfisico ou digital, tracado ou fotos,
além dos respectivos laudos, contendo data, ndhtg imscricdo no CRM legiveis, além da as-
sinatura do médico que os emitiu.

a) hemograma completo com plaquetas;

b) glicemia em jejum;

c¢) dosagem de creatinina;

d) TGO ou AST;

e) TGP ou ALT;

f) dosagem do PSA total (inspecionados do sexo masculino de 40 anos ou mais de idade);

g) dosagens de colesterol total e fragbes (inspadws de qualquer sexo de 30 anos ou
mais de idade);

h) dosagem dos triglicerideos (inspecionados déggea sexo de 30 anos ou mais de
idade);

1) EAS;

J) Anti-HIV, qualquer método exceto imunocromatografia (teste rapido);

k) VDRL ou outra sorologia para sifilis, exceto imunocromatografia (teste rapido);

1) Raios-X de torax;

m) ECG;

n) B-HCG qualitativo (inspecionadas do sexo feminino);

0) colpocitologia oncotica;

p) exame de USG mama,;

q) exame de USG transvaginal ou na impossibilidade desta, USG pélvica;

r) mamografia (candidatas de 40 anos ou mais); e

S) teste ergométrico para todos os voluntariosg@sso no SMV que exercerao atividades
na habilitacdo de educacao fisica e para os devohistarios quando apresentarem queixas
relacionadas ao aparelho cardiovascular, confoegpostas afirmativas da Anamnese dirigida
(de acordo com o modelo previsto no Apéndice XXtaléwiso) exceto sopro cardiaco, que
devera ser complementado com Ecocardiograma Bidiimeal com doppler, a ser entregue no
prazo maximo de 10 dias a contar da data da swiémt

12.6.Nos casos de realizacdo dos exames complementasgpensas do voluntério, a nao

apresentacao de quaisquer dos resultados relaommed respectivo Aviso, na data inicial de
comparecimento a Junta de Saude ou no prazo estalmepor esta, implicara no cancelamento

da IS, que néo sera apreciada por insuficiénc@odamentacdo médica. Tal situacdo também se
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aplica a ndo apresentacao de resultados de owresdpes/exames, eventualmente solicitados
pela JS. Nao cabe Recurso de IS ndo apreciadaqudiciéncia de documentacdo medica.

12.7. O voluntario sera eliminado caso haja a oseia de qualquer fato novo médico
pericial, surgido durante o processo seletivo augeasido da incorporacdo do voluntario até o
final do Periodo de Adaptacao, o que implica entisatdo, pela OM que tomou conhecimento
de tal fato, de autorizacdo junto ao orgao resp@hgeelo Processo Seletivo, para IS em grau de
Revisdo da IS de Ingresso, por surgimento de “Natm” médico pericial. Para os voluntarios
considerados “Inaptos” nas IS para Ingresso, qiegaes cursando por forca de decisdo liminar,
sem transito em julgado, ndo cabem IS poés-admesiorsem prejuizo das providéncias
administrativas julgadas cabiveis pelas Autoridadespetentes.

12.8. Todas as etapas do processo pericial sdengias. O voluntario que ndo comparecer a
Junta de Saude na data marcada para divulgac&@sultado de sua IS, bem como em qualquer
outra fase do processo pericial, sera considerasisténte e eliminado do Processo Seletivo.

12.9. Os voluntarios considerados inaptos paraessgr na IS poderdo requerer, junto a
autoridade competente, nova inspe¢do, em grau ders®e em até 5 (cinco) dias corridos a
contar da data da divulgacédo do laudo pela JungalRede Saude/Centro de Pericias Médicas
da Marinha, mediante requerimento constante no dipérV deste Aviso.

12.10. Tao logo os requerimentos de Recurso segieridos, a autoridade competente
solicitara a OM sede da JSD a realizagdo da ISram de Recurso, cujo prazo para avaliagao,
em face da eventual necessidade de Exames/ParEspexsalizados podera variar, devendo ser
de, no minimo, dez dias Uteis.

12.11. Os voluntarios que obtiverem deferimentseles recursos deverdo comparecer a JSD
no prazo maximo de um dia util a contar do conhenibm do deferimento a fim de agendar suas
IS, exceto nos casos em que tenha havido agendampévio pela Junta RecursAljueles que
nao comparecerem dentro do prazo ou na data erteoramdas para realizacdo de IS em grau de
Recurso seréo considerados desistentes.

12.12. Aos militares da Ativa ou da Reserva da Mej do Exército ou da Aeronautica, bem
como das Forgas Auxiliares, assim como aos voliastériundos do meio civil, serdo aplicados
os indicesminimos exigidos e observadas as condicbes deiddappara ingresso no Servigo
Ativo da Marinha (SAM), previstas no Apéndice Idsle Aviso.

12.13. A IS para ingresso nao tem por objetivovastigacao clinica complementar, ficando a
critério da JS a decisédo quanto a solicitacao tte®exames além daqueles obrigatorios listados

acima, dentro do prazo estabelecido pela autoridesp®mnsavel pelo processo seletivo.
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13. DA PROVA DE TITULOS (PT) - Classificatdria

13.1. A PT tera carater classificatério e corresigpa ao total de 100 pontos, que seréo
somados a pontuagdo obtida na PO.

13.2. DA ENTREGA DOS TITULOS

13.2.1. Os voluntarios aprovados na PO deverasapta, conforme Apéndice Xl deste
Aviso, os documentos comprobatdrios dos titulosCom9°DN, rua Bernardo Ramos s/n°, llha
de Séo Vicente, Centro, Manaus-Aldas 8h30 as 11h30 e 13h30 as 15h30, telefone2jh® (9
2123-2277, no periodo constante no Cronograma det&s, Apéndice | deste Aviso.

13.2.2. A avaliacao dos titulos sera feita por Gsaw designada por meio de Portaria do
Com9°DN.

13.2.3. No ato da entrega dos documentos compmidios titulos, o voluntario devera
apresenta-los encadernados junto aos documentogDdanumerados (Ex.: 01/20, 02/20,
03/20...) e rubricados. Devera, ainda, preencher &inars o Recibo de Documentos
Comprobatdérios, Apéndice XlI deste Aviso, no quddcionara os titulos apresentados. Deveréo
ser apresentadas copias de cada titulo declarattmtisadas em cartorio, ou as fotocOpias dos
documentos originais poderdo ser autenticadas, nmbtar designado pelo Com9°DN, se
apresentadas, no ato da entrega de titulos, a @mtagdo original, a qual sera restituida ao
voluntario imediatamente.

13.2.4. Seréo de inteira responsabilidade do vatimas informacdes prestadas no ato de
entrega dos titulos, o conteudo das informacOes roeintidas, bem como a entrega dos mesmos
no periodo previsto no Cronograma de EvelApéndice | deste Aviso.

13.2.5. Qualquer irregularidade constatada nosrdentos entregues implicara atribuicdo
de nota O (zero) ao Titulo apresentado.

13.2.6. No caso de apresentacdo de documentos,falseoluntario sera eliminado do
Processo Seletivo, sendo ainda aplicaveis as sapedais previstas na legislacao vigente.

13.2.7. Nao serdo computados como titulos os coraptes de cursos que se constituem

em pré-requisito para inscricdo no Processo Seletposterior incorporacao.

13.3. DA PONTUACAO DOS TIiTULOS
13.3.1. Somente serdo aceitos 0s documentos atm@aionados, apresentados atéltimo
dia para a entrega dos documentos comprobatoéri@s gdT, constante no Cronograma de

Eventos, Apéndice | deste Avis pbservados os limites dos Quadros de Atribuica®aletos
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para a Avaliacdo de Titulos a seguir:

| — Quadro Técnico (Informatica):

a) Vagas de Informatica - Infraestrutura

INFRAESTRUTURA

ALINEA

TITULO

VALOR DA
TITULACAO

A)

Diploma ou declaracdo de conclusdo de curso degmaaktacap

“stricto sensu”, em nivel de doutorado, na aregmdissdo a qy
concorre, emitido por instituicAo recomendada p&APES

acompanhado do historico escolar e da ata de ag@owda tese. 1

(quinze) pontos até o limite de um documento.

e

15

B)

Diploma ou declaracdo de conclusdo de curso degiaakiaca
“stricto sensu”, em nivel de mestrado, na area rdéispao a q
concorre, emitido por instituicAo recomendada p&APES

acompanhado do histérico escolar e da ata de agEovala

dissertacéo. 12 (doze) pontos até o limite de ucnrmento.

12

C)

Certificado ou declaracdo de conclusdo de curspddegraduacgo
“lato sensu”, em nivel de Especializacdo, com caugaria minimp
de 360 horas na éarea da profissdo a que concorie.

certificado/declaracdo devera ser emitido por tuigio de ensir
superior credenciada, acompanhado do histéricolasamntendd
dentre outros dados, a relacdo das disciplinag, swtonceito obtig

pelo concludente, o nome e a qualificacdo dos desep titulo dp
monografia ou do trabalho de conclusdo do curso ocmta ol
conceito obtido e a citacdo do ato legal de craederento da

instituicdo. 7 (sete) pontos até o limite de umutioento.

e
0]

0

D)

Exercicio de atividade profissional de nivel supenia Administracdo

Pudblica ou na Iniciativa Privada, em empregos/camg area a qlie

concorre com 3 (trés) pontos por ano, até o ta@d (bito) anos, s¢g

sobreposicao de tempos.

m

24

E)

Certificacdo Cisco CCNA e/ou CCDA 5 (cinco) pontGELNP e/o
CCDP 8 (oito) pontos, CCIE 10 (dez) pontos. O fiestilo deve est
valido e sera computado somente um dos certificados

—

10

F)

CertificagOes/Diplomas de Sistema Operacional Lim@n carg

1)

32
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D

horaria minima de 40 (quarenta) horas e/ou Vizagho d

Servidores com carga horaria minima de 32 (trirdaas) horas, com

8 (oito) devendo tesp

necessariamente, serem distintos e terem sidodesiéite 4 (quatrp

pontos por certificado/diploma,
anos antes de sua apresentacdo, até o limite deudtrd]

certificados/diplomas.

)

TOTAL

100

b) Vagas de Informatica — Analise de Sistemas

ANALISE DE SISTEMAS

ALINEA

TITULO

VALOR DA
TITULACAO

A)

Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso deygaktacao
“stricto sensu”, em nivel de doutorado, na arepradéissao a queg
concorre, emitido por instituicio recomendada p€APES,
acompanhado do historico escolar e da ata de agito\da tese. 1%

(quinze) pontos até o limite de um documento.

15

B)

Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso deygaaktacao
“stricto sensu”, em nivel de mestrado, na areardéissdo a que
concorre, emitido por instituicio recomendada p€APES,
acompanhado do historico escolar e da ata de agfovda
dissertacdo. 12 (doze) pontos até o limite de ucnmento.

12

C)

Certificado ou declaracdo de conclusdo de curspddegraduacy

de 360 horas na area da profissdéo a que concorl

superior credenciada, ou outras especialmente rredas pal

dentre outros dados, a relacao das disciplinaa, motonceito obtig

monografia ou do trabalho de conclusdo do curso ocomta ol

o

‘lato sensu”, em nivel de Especializacdo, com caaria minima
e.
certificado/declaracdo devera ser emitido por tingio de ensino
a
oferta do referido curso, acompanhado do hist@sawlar, contendp,
pelo concludente, o nome e a qualificacdo dos desgo titulo dp

conceito obtido e a citacdo do ato legal de crademento dg

O

0]
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instituicdo. 7 (sete) pontos até o limite de umuthoento.

D)

Exercicio de atividade profissional de nivel

suprerina

Administragdo Publica ou na Iniciativa

empregos/cargos na area a que concorre com 3 fio@s)s por

ano, até o total de 8 (oito) anos, sem sobreposiedempos.

Privada, e

24

E)

Certificacbes/Diplomas em Unified Modeling LanguagviL),10
(dez) pontos. O certificado deve estar valido € ssymputadq

somente um dos certificados.

=4

10

F)

Certificacbes/Diplomas nas Linguagens de Programa@avA
Enterprise Edition / PHP / Cascading Style Shee®S) / HTML),
com 8 (oito) pontos por certificado/diploma, devenéstes
necessariamente, serem distintos e terem sidodeitité 3 (trés
anos antes de sua apresentacdo, até o limite deudtrd)

certificados/diplomas.

N—r

32

TOTAL

100

c) Vagas de Informatica — Seguranga das Informapdgtais

SEGURANCA DAS INFORMACOES DIGITAIS

ALINEA

TITULO

VALOR DA
TITULACAO

A)

Diploma ou declaracdo de conclusdo de curso degraok+acao
“stricto sensu”, em nivel de doutorado, na arepraéissao a que
concorre, emitido por instituicio recomendada p€APES,
acompanhado do historico escolar e da ata de ago\da tese. 11

(quinze) pontos até o limite de um documento.

15

B)

Diploma ou declaracdo de conclusdo de curso degraoktacao
“stricto sensu”, em nivel de mestrado, na areardéispdo a que
concorre, emitido por instituicio recomendada p€APES,
acompanhado do historico escolar e da ata de a#ovaa

dissertacao. 12 (doze) pontos até o limite de ucnmento.

12

C)

Certificado ou declaragdo de conclusdo de curspddegraduacs

‘lato sensu”, em nivel de Especializagdo, com caaaria minim

o

o
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certificado/declaracdo devera ser emitido por tungio de ensirn
superior credenciada, ou outras especialmente rciedias pal
oferta do referido curso, acompanhado do hist@sawlar, contend
dentre outros dados, a relacdo das disciplinaa, motonceito obtid

pelo concludente, o nome e a qualificacdo dos desgo titulo d

conceito obtido e a citacdo do ato legal de credemento d

instituicdo. 7 (sete) pontos até o limite de umuthoento.

monografia ou do trabalho de conclusdo do curso ocota ol

de 360 horas na éarea da profissio a que concorfe.

e
0]
a
D,
0]

el

A

D)

Exercicio de atividade profissional de nivel

superina

Administragdo Publica ou na Iniciativa

empregos/cargos na area a que concorre com 3 floas)ds por

ano, até o total de 8 (oito) anos, sem sobreposiedempos.

Privada, ém

24

E)

Certificacbes CISM - Certified Information Securiflanager da
ISACA ou CISSP - Certified
da
Complementar n° 17/INO1/DSIC/GSIPR, com 5 (cincantps por

certificado, devendo estes, necessariamente, Eoenemitidos até

Information Systems Sdgu
Professional

dois anos antes de sua apresentacao.

ISC2 previstas no Anexo A da Noijma

10

F)

no Anexo A da Norma Complementar n® 17/INO1/DSIARFS

e terem sido emitidos até dois anos antes de seaegpacao, até

limite de 16 (dezesseis) certificados/diplomas.

Certificagbes/Diplomas da CompTIA Security+ e desnaievistas

exceto os dois certificados do item anterior, co(dds) pontos poy

certificado/diploma, devendo estes, necessariameatem distintop

(0]

32

TOTAL

100

d) Vagas de Informética — Banco de Dados

BANCO DE DADOS

ALINEA

TITULO

VALOR DA
TITULACAO

A)

Diploma ou declaracdo de conclusdo de curso degma@i+sacao

15
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“stricto sensu”, em nivel de doutorado, na aregmdissao a que
concorre, emitido por instituicAo recomendada p€APES,
acompanhado do historico escolar e da ata de agffowda tese. 15

(quinze) pontos até o limite de um documento.

B)

Diploma ou declaracdo de conclusdo de curso degraak+acao
“stricto sensu”, em nivel de mestrado, na area rdéispdo a que
concorre, emitido por instituicAo recomendada p€APES,
acompanhado do histérico escolar e da ata de agiovala

dissertacéo. 12 (doze) pontos até o limite de ucomento.

12

C)

Certificado ou declaracdo de conclusdo de cursgdgegraduacs

‘lato sensu”, em nivel de Especializagdo, com chmyaria minimaj
360 horas na area da profissdo a que concorrertificaglo/declarag

outras especialmente credenciadas para oferta fdwidee cursg
acompanhado do histérico escolar, contendo, denttes dados,
relacdo das disciplinas, nota ou conceito obtido jgencludente,
nome e a qualificacdo dos docentes, o titulo daografia ou d
trabalho de conclusdo do curso com nota ou conobtido e a citac3
do ato legal de credenciamento da instituicdo.efefspontos até

limite de um documento.

devera ser emitido por instituicAo de ensino sopeaniedenciada, ¢u

1O

(0]

D)

Exercicio de atividade profissional de nivel sumerina
Administracéo Publica ou na Iniciativa Privada, empregos/cargog
na area a que concorre com 3 (pontos) pontos yradé o total de

8 (oito) anos, sem sobreposicao de tempos.

24

E)

Certificacbes/Diplomas Modelagem de Dados e/ou &&ese
Governanca de Dados, 5 (cinco) pontos para cadag ditmite de
10(dez) pontos. O certificado deve estar validoegd £omputad

somente até 2 (dois) certificados.

o

10

F)

Certificagbes/Diplomas em Banco de Dados (OradtestgreSQL)
com 8 (pontos) pontos por certificado/diploma, dhele estes

necessariamente, serem distintos e terem sidodesisité 4 (quatrg

N

anos antes de sua apresentacdo, até o limite deudtrd)

32
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certificados/diplomas.

TOTAL 100
Il — Demais Areas:
] . VALOR DA
ALINEA TITULO ~
TITULACAO
Diploma ou declaracdo de conclusdo de curso dega@hktacao
“stricto sensu”, em nivel de doutorado, na areprmdissdo a que
A) concorre, emitido por instituicdo de ensino ofiziahte reconhecida 35
pelo MEC, acompanhado do historico escolar e daat@provagado
da tese.
Diploma ou declaracdo de conclusdo de curso degpaaB+acao
“stricto sensu”, em nivel de mestrado, na areardéissdo a que
B) concorre, emitido por instituicdo de ensino ofiziahte reconhecida 24
pelo MEC, acompanhado do historico escolar e daet@provacap

da dissertacao.

Certificado ou declaracdo de conclusdo de curspodegraduacéo
“lato sensu”, em nivel de Especializacdo, com camaria minima

de 360 horas na area da profissdo a que concomel@ pontos po

-

certificado, até o Ilimite de 2 (dois) certificadosO

certificado/declaracdo devera ser emitido por tingéo de ensin

(@)

oficialmente reconhecida pelo MEC, ou outras esgh@aente
©) credenciadas para oferta do referido curso, aconaoln dg 20
historico escolar, contendo, dentre outros dadostitdo da
monografia ou do trabalho de conclusdo do curson(oota ou
conceito obtido). 0] curso devera possuir
credenciamento/reconhecimento académico ou de (Dosse

representativos das especialidades no ambito radcion

Exercicio de atividade profissional de nivel sumerina

D) Administracdo Publica ou na Iniciativa Privada, empregos/cargas 08
na profissdo a que concorre com 2 (dois) pontosapor até o tota

de 4 (quatro) anos, sem sobreposicao de tempos.

Artigo publicado, como autor, em periédico nacional

E) internacional Qualis A (5 pontos) ou Qualis Bp@ntos), até 05

|}

limite de 1 (uma) publicacao.
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Certificado/Diploma de exames de proficiéncia mdismas inglés,
espanhol, francés ou alemdo a partir do nivel rimgeiario:
Cambridge English Preliminary (PET), Cambridge ksiglFirst
(FCE), Cambridge English Advanced (CAE), Cambridgeglish
Proficiency (CPE), IELTS (pontuacdo minima 4), TQEBT
A (pontuagdo minima 60), TOEIC (pontuagdo minima 580¢higan 08

ECCE, Michigan ECPE, DELE (B1, B2, C1,C2), DELF (EH2),
DALF (C1,C2), TestDaF, Goethe-Zertifikat (B1, B21,0C2) ol
BULATS (B1, B2, C1, C2), com 2 (dois) pontos por
certificado/diploma, devendo estes, necessariameragestar

proficiéncia em idiomas distintos, até o limite de (quatro

certificados/diplomas de exames de proficiéncia.

TOTAL 100

13.3.2. Para receber a pontuacgéo relativa aoogitelacionados na alinea D, do Quadro de
Atribuicdo de Pontos para a Avaliacdo de Tituloglantario devera atender ao seguinte:

a) se realizado na area privada, apresentar c@pi@adteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), devidamente autenticada, acres@ddedlaracdo do empregador que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso), o extrda contribuicdo do INSS e a espécie do
servigo realizado, com a descri¢cdo das atividades desenvolvidas;

b) se realizado na area publica, apresentar certdaddeclaracdo do 6rgdo responsavel
onde exerca ou exerceu a atividade, que informeri@go (com inicio e fim, se for o caso) e a
espécie do servico realizado, com a descri¢ao das atividades desenvolvidas;

C) no caso de servigo prestado como autdonomo, epegsa Guia da Previdéncia Social
(GPS) e o Contrato Social da Empresa devidamegigtngdo na Junta Comercial (quando o vo-
luntario for o proprietario) ou contrato de preétacle servicos, acrescido de declaracdo que in-
forme o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado;

d) no caso de servigo prestado por profissiondidnamos na érea de direito, devera ser
observado o art. 5° do Regulamento Geral do EstamtAdvocacia e da OAB, que considera
como efetivo exercicio da atividade de advocagarticipacdo anual minima em cinco atos pri-
vativos, em causas ou questdes distintas, que gmder comprovadas mediante certidao expe-
dida por cartério ou secretarias judiciais, cOpiaenticadas de atos privativos ou certiddo expe-
dida pelo 6rgdo publico no qual o advogado exerca funcdo privativa do seu oficio;

e) apresentar Recibo de Pagamento de Autbnomo (&#Pa3cido de declaracdo que infor-

me o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado; e
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f) periodos de trabalho que se sobrepéem serdalubrdados somente uma Unica vez,
mesmo que sejam de areas diversas (Privada e/¢iad)ub

13.3.3. Para efeito de pontuacdo do tempo de eierpiofissional, as fracdes de tempo
iguais ou superiores a 180 (cento e oitenta) digBosconsideradas como 1 (um) ano.

13.3.4. Nao sera computado como experiéncia piafigs o tempo de “trainee”, de estagio,
de monitoria ou de bolsa de estudo.

13.3.5. Cada Titulo sera considerado uma Unica vez.

13.3.6. Independentemente do numero de Titulossaptados, atinentes a cada alinea do
QuadrodeAtribuicdo de Pontos para a Avaliacao de Titulespontos atribuidos ndo excederéo
o valor de pontos discriminado em cada alinea.

13.3.7. O somatorio de pontos de todas as alirl@apaderd ultrapassar a pontuacdo maxima
de 100 (cem) pontos.

13.3.8. O resultado do total dos pontos obtido®hados voluntarios aprovados na Selecéo

Inicial, sera publicado no endereco eletronico dm@°DN.

14. DO RESULTADO DA SELECAO E CRITERIOS DE DESEMPATE DOS
VOLUNTARIOS

14.1. Apds a realizacdo de todas as Etapas, ser@atio o Resultado da Selecdo na pagina
do Com9°DN.

14.2. O resultado constara da relacédo de volustétassificados dentro do nimero de vagas
previsto para cada Cidade/Estado e habilitacdoisgrohal (voluntarios titulares) e dos
voluntarios reservas pela ordem decrescente dafinataobtida por meio da soma do total de
pontos obtidos na PO e dos pontos obtidos na PT.

14.3. Os voluntéarios que obtiverem a mesma notd fierédo posicionados entre si, de acordo
com a seguinte ordem de prioridade:

a) maior nota na PO;
b) maior nota na PT; e
¢) maior idade.

14.4. O voluntario aprovado em todas as etapas,n@éa<lassificado no niamero de vagas
existentes, sera considerado reserva.

14.5. A listagem de voluntarios reservas tem poalilade permitir a convocacdo para
preenchimento de vagas ndao completadas em razaevelgtual exclusdo/desisténcia de

voluntarios titulares, desde que tal convocacadésdentro da vigéncia do Processo Seletivo,
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gue terminard eml8 de junho de 2018 ultimo dia da semana de adaptacdo, conforme
especificado no Cronograma de Eventos, ApéndiestiedAviso.

14.6. Em caso de convocacao de voluntarios resesess adotada estritamente a ordem de
classificagao discriminada pela ordem decrescemteoth obtida no resultado final da selecéo,
considerando os critérios de desempate previstssinitem 14.3.

14.7. Os voluntérios reservas deverdo acessar iagpdg Com9°DN na internet, apos a
divulgacédo do resultado final do Processo Seletit®a data citada no item 14.5, a fim de tomar

conhecimento de uma possivel convocacao para sudati de voluntarios titulares.

15. DA DESIGNACAO A INCORPORACAO

15.1. Os voluntarios aprovados em todas as etapae srdenados, de acordo com a soma
das pontuacGes obtidas nas PO e PT, e serdo cdogodantro do numero de vagas previsto
para cada habilitacdo profissional indicada no igrdeste Aviso de Convocacao, conforme as
regras previstas no item 14.

15.2. Os nomes dos voluntarios designados a incgf@o serdo divulgados na internet, na
pagina do Com9°DN, em data especificada no cronmide Eventos, Apéndice | deste Aviso
de convocacéao.

15.3. Os voluntarios selecionados serdo designados incorporacdo no local e data
previstos no Cronograma de EventApéndice | deste Anex a fim de cumprirem, por 11
semanas, o periodo de adaptacdo e a 1* Fase do EAS ou EST; e o Estagio de Qualificacdo de
Pratica Militar-Naval (E-QPM).

15.4. Durante parte do periodo de adaptacéo, coatd@ln de uma semana, os designados a
incorporagao poderao permanecer em regime de attern

15.5. Ao término do periodo das avaliagbes cuates atinentes ao subitem 1.3 da alinea a,
os designados serao distribuidos para as OM danMarna area de jurisdicdo do Com9°DN,
gue abrange os Estados do AM, AC, RO e RR, pareagpb dos seus conhecimentos técnico-
profissionais e Militar Naval.

15.6. ApGs os primeiros 12 meses de SMV, casoihtgeesse da Administracdo Naval e do
préprio Oficial Temporario, poderdo ser concedipiasrogacdes do tempo de servico por mais
um ano e, assim, sucessivamente, até o limite noaxien8 anos, computando-se ai 0 tempo
anterior prestado no Servigo Publico e/ou no $erMilitar que trata a alinea “j” do subitem

3.3, e observados o0s requisitos constantes enfale@jisespecifica.
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16. DA INCORPORACAO

16.1. Incorporacédo é o ato de inclusédo do desigpadm o Servigo Ativo da Marinha (SAM)
em uma OM, a qual fique vinculado de modo permanentiependentemente de horario e com
0S encargos inerentes a essa OM.

16.2. A incorporacao ocorrera na data prevista rim@yrama de Eventc Apéndice | deste
Anexo,quando terd inicio o Periodo de Adaptacéo.

16.3. Os designados para o SAM serao incorporados:

a) como Praca Especial, Guarda-Marinha (GM) RM2 Qusmdros de Meédicos e
Veterinarios (Md), Dentistas (CD), ou do Apoio a Saude (S), para realizar o EAS;

b) como Praca Especial, Guarda-Marinha (GM) RM2@oadros de Engenheiros (EN)
ou do Quadro Técnico e Técnico-Magistério (T), delemdo de suas habilitacdes, para realizar
0 EST; e

¢) como Oficial RM2, do Corpo de Oficiais da Resetla Marinha (CORM), dos Quadros
para os quais realizardo os estagios em funcdoalbabilitacdo, nos termos das alineas “a” e
“b”, no Posto que ja possuirem, se forem Oficiais.

16.4. Os incorporados, nos termos do subitem J®maerdo, em tempo de paz, ter acesso
gradual e sucessivo na hierarquia até o posto meeiPo-Tenente (1°Ten), pelo critério de
antiguidade, desde que satisfacam as condi¢cdesabasstabelecidas na Lei n® 5.821/1972,
adaptadas a legislagcédo e a regulamentacédo que tiat&ervico Militar, conforme estabelecido
no Decreto n° 4.780/2003 e na Portaria n°® 383/20@&omandante da Marinha.

16.5. Por ocasiéo da sua apresentacdo no Nucleordecao de Reservistas Navais (NFRN),
o voluntario designado a incorporacéo devera aptasaova Declaracdo de Tempo de Servico
Publico Civil e/ou Militar Anterior constante no Apdice XV deste Aviso, contendo a

atualizacdo do seu tempo de servico até a dataadefetiva exoneracao.

Manaus-AM, em 9 de novembro de 2017.

LUIS ANTONIO RODRIGUES HECHT

Vice-Almirante
Comandante
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