LEMEPREV- SP -
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
EDITAL NUMERO 001/2017

O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE LEME - LEMEPREV, ESTADO DE SAO PAULO
no uso de suas atribuicdes legais torna publico a abertura de inscricdes para o Concurso Publico com intuito de
preencher as vagas disponiveis, conforme disposicao legal, regido pelo regime estatutario, com fundamentacao legal no
artigo 37, inciso I, da Constituicdo Federal tendo em vista as disposi¢des contidas na Lei Organica do Municipio, Leis
Municipais e demais legislacdes pertinentes, de acordo com as seguintes disposicdes deste Edital.

1 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O Concurso Publico sera regido pelo presente Edital sob responsabilidade da empresa Dédalus Concursos.

1.2 - O Concurso Publico tera a supervisdo da “Comissdo Especial de Concurso Publico” nomeada pela Portaria n°®
82/2017, datada de 24 de Novembro de 2017.

1.3 - A selecéo serd composta de avaliacdo da qualificacdo técnica dos candidatos, por meio de realizacdo de provas
objetivas de carater classificatério e eliminatério, sendo que as provas irdo relacionar conhecimentos basicos e
especificos exigidos para o provimento de cada funcéo e a suasingularidade.

2 — DAS FUNCOES

2.1 - O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para preenchimento de vagas do quadro de pessoal do
LEMEPREYV, ainda das que surgirem no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico de provas que sera de 2
(dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data de homologacdo do certame ou forem,
eventualmente, criadas por lei, durante o periodo de validade deste Concurso Publico.

2.2 - As fungbes, quantidade de vagas, vencimentos, regime de contratacdo, pré-requisitos e jornada semanal de
trabalho so os estabelecidos na tabela que segue:

VAGAS 5 JORNADA ’ -
ITEM FUNCAO SALARIO BASE DE ESCOLARIDADE /PRE- REGIME DE |[INSCRICAO
¢ Totall CR Conﬁfgﬁ'é’o:] uia (R$) TS??I\/?:I\II_ELO REQUISITO CONTRATAGAO|  (R$)

AGENTE DE Ensino Fund |

001|  SERVIGOS 03 | 02 01 R$ 1.262,07 | 40 horas | ="M UMMM | Estatutério | R$ 15,53

PUBLICOS

Ensino Fundamental

002 MOTORISTA 01| 01 - R$ 1.535,90 | 40 horas |Completo e CNH categoria| Estatutario* | R$ 15,53

e

003 ADM’IA\NCI;SE{'\IFIETIVO 05 | 05 - R$ 1.535,90 | 40 horas | Ensino Médio Completo | Estatutario* | R$ 15,53
Ensino Superior em

004 ASSISTENTE 01| 01 - R$ 2.288,95 | 30 horas | Servico Social e Registro | Estatutario* | R$ 15,53

SOCIAL Profissional

Ensino Superior em

005 CONTADOR 01| 01 - R$ 3.658,10 | 40 horas | Ciéncias Contabeise | Estatutario* | R$ 15,53
Registro Profissional

PROCURADOR Ensino Superior em Direito S
006 AUTARQUICO 01 - 01 R$ 5.095,72 | 30 horas e Registro Profissional Estatutario R$ 15,53

* Regime de contratacdo com base na Lei Complementar Municipal n® 632/2011 (Estruturacao do regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Leme) e da Lei Complementar Municipal n® 564/2009 (Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Leme).

- Nao ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos portadores de deficiéncia e aos candidatos afrodescendentes, em
virtude do quantitativo oferecido ser inferior ao minimo estipulado em Legislagdo, sendo mantido o cadastro de reserva.

- CR (Cadastro Reserva).

2.3 - O candidato podera inscrever-se para apenas 01 funcdo. Verificando-se mais de uma inscricdo do mesmo
candidato sera considerada apenas a inscricdo mais RECENTE, ou seja, a Ultima inscri¢do realizada pelo candidato.
2.4 - O horario de trabalho sera estabelecido pelo LEMEPREV, de acordo com a necessidade e peculiaridade do
servico.

2.5 - A atribuicdo da carga horéria sera feita conforme as necessidades da administragdo, respeitando-se, contudo, a
ordem de classificacao.

2.6 - O vencimento das fun¢gBes tem como base o més de Dezembro do ano de 2017.

2.7 - Os candidatos a vaga de Motorista deverao ter disponibilidade para viagens.
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CONCURSOS

3 — DAS INSCRICOES

3.1 - As inscric8es poderéo ser realizadas a partir de 14/12/2017 até 29/01/2018 as 23h59.

3.2 - Para participar do Concurso Publico N° 001/2017 o candidato deverd inscrever-se e seguir estritamente as normas

deste Edital e seus anexos que declara conhecer e concordar com todos os requisitos necessarios a habilitagdo no

emprego publico, bem como se compromete a acompanhar e tomar conhecimento de quaisquer outros avisos, erratas ou
comunicados publicados nos meios definidos neste Edital, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.3 - Serdo permitidas apenas inscricfes on-line. O candidato que ndo tiver acesso a internet podera fazer uso dos

pontos de acesso gratuito a Internet disponivel no Municipio de Leme. Local: Centro Referéncia da Juventude

situado na Rua Ernesto Gatto, n.° 448 - Jardim Amalia / Horario de Funcionamento das 08:00 as

17:00 de segunda a sexta-feira.

3.4 - As inscric8es serao realizadas no site da empresa Dédalus Concursos dentro do prazo estabelecido pelo item 3.1.
3.4.1 - Para realizacdo da inscricdo online o candidato devera acessar o site dedalus.listaeditais.com.br ou
www.dedalusconcursos.com.br no periodo de inscri¢do, e seguir 0os seguintes procedimentos:

a) Clicar em “Mais detalhes”;

b) Clicar no link Area do Candidato;

¢) Inserir o CPF;

d) Fazer o cadastro se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente realizar o login e realizar a
inscricao;

e) Preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo, conferir atentamente os dados informados, seguindo as
instrucdes;

f)  Caso se enquadre no item 6 “Da Participacdo de Candidato Portador de Deficiéncia” 0 mesmo devera assinalar o
campo adequado no ato da inscricdo e seguir os procedimentos descritos no respectivo item, caso se enquadre em
um deles;

g) Imprimir uma cépia do Requerimento de Inscri¢éo;

h) Imprimir o Boleto Bancario referente a inscricao e efetuar o pagamento até 30/01/2018.

3.5 - O pagamento correspondente ao valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado em qualquer agéncia bancéria,

internet banking ou casas lotéricas, até a data de vencimento estipulada no boletobancario.

3.6 - N&o sera aceito pagamento do valor da taxa de inscricdo por depésito em caixa eletrbnico, transferéncia, DOC,

ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo das inscrigcbes ou por

gualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

3.7 - Verificando-se mais de uma inscricdo do candidato para o0 mesmo periodo sera considerada apenas a

inscricdo mais RECENTE, ou seja, a Ultima inscricdo realizada pelo candidato, ainda que o mesmo tenha

efetuado o pagamento da inscrigdo cancelada.

3.8 - O nado atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicard o cancelamento da inscricdo do

candidato, verificada a irregularidade a qualguer tempo.

3.9 - O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informac¢des prestadas na ficha deinscrigcéo.

3.10 - Apos a efetivacdo da inscricdo, ndo sera realizada devolucao da importancia paga em hipétese alguma, ainda que

efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivoalegado.

3.11 - A empresa Dédalus Concursos ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ndo concluida por motivo de

ordem técnica dos computadores, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como quaisquer outros fatores de

ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou conclusao dainscrigao.

3.12 - Apos efetivacao da inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracéo de opgéo de fungdo em hipdtese alguma.

3.13 - Podera solicitar isencao na taxa de inscricdo o cidadao amparado pelo Decreto n° 6.593, de 2 de Outubro de

2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de Outubro de 2008, que comprove estar inscrito no Cadastro Unico

para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, que sera comprovado por meio de indicacdo no Numero de

Identificagdo Social - NIS, e renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda familiar per capita

de até meio salario minimo mensal, conforme o referido Decreto, que deverdo ser informados no ato da inscricdo. Os

dados informados no ato da inscricdo devem ser idénticos aos constantes no CadUnico, sendo o candidato o Gnico
responséavel pelas informacgdes prestadas.

3.14 - O requerimento de inscricdo com isencdo de pagamento de que trata o subitem 3.13 somente serd realizado via

internet, do dia 14/12/2017 até o dia 21/12/2017 por meio do endereco eletronico dedalus.listaeditais.com.br

3.15 - Ficam isentos do pagamento da taxa de inscricdo os candidatos amparados pela Lei Complementar Municipal N°©

580/10, que refere-se aos residentes do Municipio de Leme a mais de 2 (dois) anos que estdo desempregados e/ou

portadores de deficiéncia, assim como os doadores de sangue, conforme Lei Municipal N° 3.103/10, com exce¢&o aos

cargos cuja escolaridade minima exigida seja de Ensino Superior, sendo de responsabilidade do candidato a

comprovacao de sua situagdo conforme descrito na Lei.

3.16 — A comprovacao do requerimento de inscricdo com isencdo de pagamento de que trata o subitem 3.15 devera ser

enviado para o endereco: Rua Caetano Garbelotto n° 48, Bairro Olimpico, Sdo Caetano do Sul — SP, CEP: 09571-360.

Os mesmos deverdo ser enviados do dia 14/12/2017 até o dia 21/12/2017.

3.17 — Nao sendo atendidas solicitacGes de isencfes fora os prazos estabelecidos nos itens 3.14 e 3.16, sendo as

mesmas automaticamente indeferidas.
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3.18 - Nao serdo concedidas isencdes aos candidatos que deixarem de efetuar a solicitacdo no ato da inscricdo e/ou
omitir e/ou tornar os dados e informacdes inveridicos.

3.19 - Declaracao falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se as cabiveis penas legais.

3.20 - O Candidato que efetivar mais de um requerimento de inscricdo com isencdo de pagamento tera
confirmada apenas a Ultima inscri¢gdo, sendo as demais solicitacfes automaticamente canceladas.

3.21 - Apos a solicitagdo de isencao, nao serdo aceitos acréscimos ou alteragdes nas informacdes prestadas.

4 — DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

4.1 - A confirmacédo da inscricdo ocorrera apés a confirmacéo do pagamento do boleto referente da taxa de inscricédo.
4.2 - O candidato deve verificar e imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO DEFERIDA a partir da data de
Homologac&o das Inscri¢des, conforme ANEXO IV, acessando a sua Area do Candidato.

4.3 - O candidato podera reimprimir o boleto bancéario a qualquer momento acessando a Area do Candidato -
dedalus.listaeditais.com.br

4.4 - E de responsabilidade do candidato portar o seu COMPROVANTE DE INSCRICAO DEFERIDA, pois havendo no
local de realizacdo da prova qualquer eventualidade o candidato ndo poderd realizar a prova caso ndo esteja portando
0 mesmo, sendo automaticamente desclassificado.

4.5 - Eventuais erros de digitagdo no nome, numero/6rgéo expedidor, data de nascimento, enderego, sexo, ou
gualquer outra informagao inconsistente informada na ficha de inscricdo on-line, é de responsabilidade do
candidato realizar as corre¢gdes no prazo maximo de 2 (dois) dias, apds a lista de Homologacéo das Inscric¢des,
através da Area do Candidato.

4.6 - Caso haja inconsisténcia nas publicacbes relativas aos cargos ou local de realizagdo da prova, os candidatos
deverdo entrar em contato pelo e-mail contato@dedalusconcursos.com.br

4.7 - Informagdes como datas, locais e horarios de realizacdo das provas néo serdo enviadas por e-mail e nem
prestadas por telefone.

4.8 - Caso a inscricdo ndo esteja confirmada, somente enviar e-mail para contato@dedalusconcursos.com.br

5 — DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NAS FUNCOES

5.1 - O candidato deve atender as seguintes condi¢des, quando de sua investidura:
a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Puablico, na forma estabelecida neste Edital e em suas possiveis
retificacfes e aditamentos;
b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso | do art. 37 da
Constituicdo da Republica;
c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
d) Gozar dos direitos politicos e estar quite com as obrigacdes eleitorais;
e) Estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar, quando se tratar de candidatos do sexo masculino;
f)  Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do Emprego Publico, que podera ser aferida
mediante pericia médica, realizada pelo servico médico oficial do LEMEPREV, ou em sua falta, de quem este
indicar;
g) Comprovar escolaridade exigida para o Emprego Publico, conforme solicitado neste Edital;
h) Estar com a situagdo cadastral regular na Receita Federal;
i)  Estar inscrito no orgao fiscalizador do exercicio profissional e devidamente quite com suas demais exigéncias
legais, quando for o caso;
i) Nao receber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou fungao publica
gue caracterizem acumulagéo ilicita de cargos na forma do inciso XVI e do paragrafo 10 do Artigo 37 da Constituicdo
Federal do Brasil. No caso de acumular licitamente cargo publico, a carga horaria total ndo podera ultrapassar 60h
(sessenta horas) semanais (Parecer GQ-145, publicado no DOU de 01/04/98);
5.2 - Os requisitos descritos no subitem 5.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a comprovacao de
atendimento devera ser feita na data da posse através de documentacdo original, juntamente com fotocopia ou copia
autenticada.
5.3 - A falta de comprovacgdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 5.1 deste Edital impedird a posse
do candidato.

6 — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

6.1 - Ndo ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos com deficiéncia, em virtude do quantitativo
oferecido ser inferior ao minimo estipulado em Legislagdo, sendo mantido o cadastro de reserva.

6.2 - No ato da inscricdo, o candidato que necessite de tratamento diferenciado no dia das provas devera requeré-lo
indicando o tratamento diferenciado de que necessita para a realizagao das provas (ledor, prova ampliada, auxilio para
transcricdo, sala de mais facil acesso, intérprete de libras, tempo adicional, uso de aparelho auditivo, leitura labial,
prova em braile e lactante), apresentando justificativas acompanhadas de parecer (original ou cépia autenticada),
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emitido por especialista na area de sua deficiéncia, exceto para lactante.

6.3 - O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia das provas devera enviar
laudo médico (original ou cépia autenticada) especifico para esse fim, até o término das inscricdes. Caso o candidato
nao envie o referido laudo, ndo podera utilizar o aparelho auricular.

6.4 - O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes do cargo, especificadas no ANEXO Il - DAS
ATRIBUICOES, s&o compativeis com a deficiéncia declarada.

6.5 - Os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos da lista geral, no que diz respeito ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao
horario e ao local de aplicacéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do
artigo 41 do Decreto n° 3.298/99.

7 - DAS PROVAS

7.1 - O candidato devera chegar ao local das provas com no minimo 0h30 (trinta minutos) de antecedéncia do inicio
das mesmas, munido de COMPROVANTE DE INSCRICAO DEFERIDA, portando um documento de identificacéo
original com foto e caneta esferogréfica preferencialmente de tinta PRETA, fabricada obrigatoriamente em material
transparente.

7.2 - O candidato s6 podera ir embora apés 1h30 (uma hora e trinta minutos) contada a partir do efetivo inicio das
provas.

7.3 - As provas objetivas para todas as fun¢@es terdo duragdo maxima de 3h00 (trés horas).

7.4 - A Organizadora Dédalus Concursos ndo estipula ao candidato uma bibliografia, cabendo ao candidato optar pela
gue lhe for conveniente. O contelddo programatico geral para estudo consta no ANEXO .

7.5 - As provas serdo aplicadas obrigatoriamente em locais e horarios pré-estabelecidos pela Organizadora Dédalus
Concursos.

7.6 - E obrigatério ao candidato a apresentacdo de documento oficial de identidade com foto. Serdo considerados
documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos); cartdo de identidade do trabalhador; passaporte brasileiro; certificado de
reservista ou dispensa de incorporacgdo; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
orgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagédo
(somente modelo com foto aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997). Como o documento
nao ficara retido sera exigida a apresentagdo do original, ndo sendo aceitas cOpias, mesmo que autenticadas. Nao
serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, RANI (registro administrativo de nascimento
indigena), carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, néo identificaveis e/oudanificados.
7.7 - Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacao das provas, documento de identificacdo original, por motivo
de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
com data ndo superior a 30 (trinta) dias da data da realizacdo das provas objetivas, neste caso o candidato podera ser
submetido a identificacdo especial, 0 que compreende na coleta de dados, de assinatura em formulério préprio
expedido pela Organizadora Dédalus Concursos, podendo haver, se necessério, uma video filmagem e coleta de
impresséo digital.

7.8 - A ficha de identificacdo especial sera expedida em duas vias no dia de realizagdo das provas, cabendo ao
candidato no prazo maximo de até 5 (cinco) dias reconhecer firma de sua assinatura e enviar via SEDEX ou Carta
Registrada com AR (Aviso de Recebimento) para a Dédalus Concursos, em envelope descrito da seguinte forma:

A DEDALUS CONCURSOS - “FICHA DE IDENTIFICACAO ESPECIAL”
Ref.: Concurso Publico n°® 001/2017 / LEMEPREYV - SP

Rua Caetano Garbelotto, n°48 - Bairro Olimpico

S&o Caetano do Sul/SP

CEP: 09571-360

7.9 - A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo apresente dividas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador, ou que esteja com a validade vencida.

7.10 - O candidato submetido a identificacdo especial realizar4 a prova CONDICIONALMENTE e somente apos a
verificacdo da veracidade de seus dados a sua participacao sera validada.

7.11 - Nao serao aplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos predeterminados no Edital de Homologacéo
e Convocacgao para as Provas.

7.12 - N&o sera admitido no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio
das mesmas.

7.13- Ao entrarem na sala de provas, os candidatos deverdo colocar seus objetos pessoais de NATUREZA
ELETRONICA, inclusive celular, que devera estar desligado, além da retirada da sua bateria pelo proprio candidato,
qguando houver, no envelope porta-objetos disponibilizado pela fiscalizagdo e guarda-lo embaixo de sua carteira, sob
pena de eliminagdo do presente Concurso Publico em caso de desobediéncia.

7.14 - Posteriormente a identificagdo, nenhum candidato podera retirar-se da sala de provas sem autorizagdo e
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acompanhamento da fiscalizacéo.
7.15 - Por motivos de seguranca, o candidato ndo podera levar consigo o caderno de provas. As mesmas ficarao
disponiveis para consulta durante o periodo de recursos contra questdes da prova objetiva, na area do candidato
acessando o item “Ver Arquivos do Edital”.
7.16 - No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo da
Organizadora Dédalus Concursos, informacgdes referentes ao contetido das provas.
7.17 - As provas seréo realizadas no Municipio de Leme - SP.
7.18 - A prova objetiva de multipla escolha sera atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. O candidato devera
obter no minimo 50% (cinquenta por cento) de acertos no total para ser aprovado no Concurso Publico.
7.19- O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao contetdo das provas variara de acordo com o grau de
escolaridade exigido para preenchimento do Emprego Publico ao qual o candidato estiver concorrendo.
7.20 - Na hipétese de anulacdo de questbes da prova, quando de sua avaliacdo, as mesmas serdo pontuadas como
corretas para todos os candidatos.
7.21 - Para realizagdo das provas, o candidato devera portar caneta esferogréfica preferencialmente de tinta PRETA,
obrigatoriamente de material transparente, lapis e borracha.
7.22 - N&o serdo consideradas:
a) As questdes da prova assinaladas no cartdo de respostas que contenham emendas e/ou rasuras, ainda que
legiveis;
b) As questbes da prova que ndo forem preenchidas totalmente no cartdo de respostas;
¢) As questbes da prova que contenham mais de uma opc¢édo de resposta assinalada no cartdo derespostas;
d) As questbes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartdo de respostas;
e) A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificacBes contidas no mesmo ou nas instrugdes
da prova.
f) Cartbes de resposta (gabarito) sem assinatura do candidato.
7.23 - O candidato devera assinalar as respostas na folha prépria (Cartdo-Resposta) e assinar, no espaco devido,
preferencialmente & caneta esferografica de tinta PRETA fabricada OBRIGATORIAMENTE em material transparente.
7.24 - Os 03 (trés) dltimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderéo
entregar a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.
7.25 - Ndo havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na Prova Obijetiva, qualquer que
seja a alegacao, acarretara na elimina¢do automatica do candidato do certame.
7.26 - Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizacdo da prova:
a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacao;
b) For surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolucéo da prova;
¢) Utilizar-se de anotac8es, impressos ou qualquer outro material de consulta;
d) Utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrbnicos que permitam o armazenamento ou a
comunicacao de dados e informacdes;
e) Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as autoridades
presentes ou candidatos;
f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
g) Ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas;
h) Descumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes;
i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
7.27 - E vedado o uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessorios de chapelaria tais como chapéu, boné, gorro ou
protetores auriculares.
7.28 - O candidato que necessitar usar 0s objetos citados no item anterior deverd apresentar justificativa médica e o(s)
objeto(s) sera(ao) verificado(s) e aprovado(s) pela Coordenacao.
7.29 - Os candidatos que possuirem cabelos longos, aos quais possam cobrir as orelhas deverdo estar com o
cabelo preso.
7.30 - Néo sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato que estiver
armado serd encaminhado a Coordenacao. O candidato que ndo atender a solicitacdo sera, sumariamente, eliminado
do Certame.
7.31 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante o periodo de provas devera, no periodo de inscrigcéo,
solicitar o atendimento diferenciado para tal fim, devera levar acompanhante adulto, no dia das provas, que ficara em
sala reservada para essa finalidade e serd responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar
acompanhante nédo realizara as provas.
7.32 - A empresa Dédalus Concursos nao disponibilizara acompanhante para a guarda de criancas.
7.33- Os candidatos que terminarem suas provas nédo poderdo permanecer no prédio de aplicagdo e nem utilizar
0s banheiros destinados aos candidatos que ainda estejam realizando as mesmas.

8 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1- Em caso de empate na classificagdo geral, tera preferéncia os candidatos que se enquadrem nos seguintes
critérios respectivamente:
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a) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia das inscricdes, atendendo a Lei Federal n®
10.741/03;
b) Maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c) Maior niUmero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) Maior nUmero de acertos nas questdes de Matematica,
e) Maior nimero de acertos nas questfes de Conhecimentos Gerais;
f) Maior idade entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;
g) Candidato que apresentar Certificado de aprovacéo em Concurso Publico nos Ultimos 5 (cinco) anos;
h) Certificado de exercicio a funcado de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n®°11.689/2008.
8.2 — Os documentos comprobatdrios que se trata o subitem 8.1 deverdo ser enviados através da “Area do Candidato”.

9 — DOS RECURSOS

9.1 - O candidato poderd interpor recursos contra: Editais, Erratas, Provas Objetivas e Listas Provisérias, e tem até 2
(dois) dias corridos para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo, acessando dentro da sua Area do
Candidato na mesma pagina em que realizou a sua inscri¢céo: dedalus.listaeditais.com.br
9.2 - Admitir-se-& um Unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no subitem 9.1 deste Edital,
devidamente fundamentado.
9.3 - O prazo para interposi¢do de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.
9.4 - Os recursos deverdo ser elaborados com argumentacado légica e consistentes e ainda obedecer as seguintes
determina¢fes quando se tratar da prova objetiva:
a) Ser acrescido de indicagéo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;
b) Serdo automaticamente indeferidos recursos que ndo citarem referéncia ou apresentar fontes nao confiaveis,
como Wikipédia, Blogs e similares;
c) Ser apresentado de forma independente para cada questdo, ou seja, cada questdo recorrida devera ser
apresentado um recurso.
9.5 - N&o sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou ainda fora do prazo, ou qualquer outro
meio que nédo citado no subitem 9.1.
9.6 - O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(6es) eventualmente anulada(s) sera (do) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes na prova, independente de interposi¢céo de recurso.
9.7 - Alterado o gabarito oficial pela Banca Examinadora da Dédalus Concursos, por motivo de forga de provimento de
recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.
9.8 - Na ocorréncia do disposto nos subitens 9.6, 9.7 deste Edital ou recurso contra lista proviséria de classificacéo,
poderad haver alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.
9.9 - A decisdo final da Banca Examinadora da Dédalus Concursos sera soberana, definitiva, ndo existindo desta forma,
recurso contra recurso.

10 — DOS TITULOS E SUA AVALIAGCAO

10.1- Os titulos deverdo ser postados pelo candidato em envelope contendo externamente em sua face frontal, os dados
do Concurso, conforme segue:

A DEDALUS CONCURSOS - “PROVA DE TiTULOS”
FUNCAO:

NUMERO DE INSCRICAO:

Ref.: Concurso Puablico n® 001/2017 / LEMEPREYV - SP
Rua Caetano Garbelotto, n°48 - Bairro Olimpico

Sao Caetano do Sul/SP

CEP: 09571-360

10.2 - Os titulos deverdo ser enviados via Correios, por SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento, até a
data do término das inscri¢des.
10.3 - N&o serdo aceitos:
a) Titulos enviados fora do prazo determinado;
b) Copias dos Titulos que ndo estejam autenticadas em Cartorio;
¢) Titulos de Graduagéo;
d) Titulos de curso ainda em andamento, o0 mesmo devera estar concluido até a data de envio do mesmo,
definido no edital.
e) Na&o serdo aceitos titulos de matérias isoladas dentro de cursos de graduacao, pds-graduacédo, mestrado,
doutorado.
f) N&o serdo aceitos em nenhuma hipétese titulos emitidos eletronicamente ou protocolos de documentos
referentes a titulos.
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g) Titulos entregues em desacordo com o estabelecido neste edital.

10.4 - Cada Titulo sera considerado uma Unica vez, para efeito de pontuacéo.
10.5 - A Prova de Titulos, apenas tera efeito de “classificagdo”, ndo sendo a mesma eliminatéria. A nota obtida na Prova
Objetiva pelos candidatos sera somada aos pontos adquiridos na Prova de titulos, para a classificacéo final.
10.6 - A contagem total dos pontos sera 110 (cento e dez). Divididos da seguinte forma:

a) 100 (cem) pontos da Prova Objetiva;

b) 10 (dez) pontos da Prova de Titulos.
10.7 - Da Prova de Titulos, de carater classificatorio, somente participardo inscritos para os cargos/empregos de
Assistente Social, Contador e Procurador Autarquico, a mesma sera aplicada a todos os candidatos, porém, sé serdo
analisados e pontuados, os candidatos aprovados na prova objetiva de multipla escolha, e sera valorizada conforme os
guadros apresentados no subitem 10.8. Serdo desconsiderados os pontos que excederem o limite maximo.
10.8 - Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados observados os limites de pontos, para as fungdes de nivel
superior: Assistente Social, Contador e Procurador Autarquico:

. LIMITE DE VALOR VALOR
UIIEIEeE CERTIFICADOS | UNITARIO | MAXIMO
Certificado de Conclusdo de Curso de Pés-graduagdo em nivel de
Especializagdo, com carga horaria minima de 360 horas + Historico escolar. 3 3 PONTOS | 9 PONTOS

Conferido ap6s a atribuicdo de nota de aproveitamento.

Diploma de conclusdo de Mestrado (registrado) ou Certificado/ Declaragéo

de conclusdo de Mestrado + Histérico Escolar + Ata de Defesa. 1 7PONTOS | 7PONTOS

Diploma de concluséo de Doutorado (registrado) ou Certificado/ Declaragédo

de concluséo de Doutorado + Historico Escolar + Ata de Defesa. 1 10 PONTOS | 10 PONTOS
PONTUAC;AO MAXIMA 10 PONTOS

10.10 - Para fins de validag&do, somente serdo aceitos os titulos apresentados no subitem 10.8 nas &reas relacionadas ao
respectivo cargo pleiteado.

10.11 - Os titulos deverédo ser enviados separadamente, um para cada inscricdo deferida.

10.12 - O(s) diploma(s) de Mestre, Doutor e Especializacdo devera(do) ser expedido(s) por instituicdo oficial de ensino
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC).

10.13 - N&o serdo aceitas declaracdes ou atestados de conclusdo de curso ou das respectivas disciplinas exceto na
Modalidade Doutorado e Mestrado.

10.14 - Somente serdo aceitos Titulos enviados juntamente com o Histérico Escolar que comprove a carga horaria
explicita no Titulo e nos quais constem todos os dados necessarios a sua perfeita avaliagcdo. Os titulos sem contelido
e/ou sem carga horaria ndo serao validados.

10.15 - Os diplomas de conclusdo de cursos expedidos em lingua estrangeira, somente serdo considerados se
devidamente traduzidos e revalidados por Instituicdo Competente, na forma da Legislacdo vigente.

10.16 - Sera vedada, apos entrega dos certificados, qualquer substituicdo, inclusdo ou complementacao.

10.17 - Os documentos entregues como Titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.

10.18 - A avaliagdo dos titulos apresentados serd feita pela comissdo da banca examinadora da empresa Dédalus
Concursos.

10.19 - O candidato podera interpor Recurso quanto a pontuacao dos titulos conforme o subitem 9.1

11 — DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 - A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para este Concurso Publico contidas nos
comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

11.2 - Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacdo para as provas correspondentes. Nesses
casos, a alteracdo sera mencionada em edital complementar, retificacao, aviso ou errata.

11.3 - Caso o Concurso Publico ndo seja realizado por motivo de forca maior, ndo sera reembolsado o valor das
inscricdes aos candidatos e a data da realizacdo da prova tedrica sera reagendada.

11.4 - Os locais de provas estarédo disponiveis no endereco eletrénico dedalus.listaeditais.com.br . E responsabilidade
do candidato a verificagdo prévia dos locais de provas, quanto ao dia, local e horario de sua realizagao, inclusive a
observancia de retificagfes. O candidato que desejar receber correspondéncia com o comprovante de inscricdo deferida
devera solicitar em campo préprio no ato da inscricdo, responsabilizando-se pelos dados prestados para o envio da
mesma;

115 - O LEMEPREV e a Dédalus Concursos ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alojamento e/ou alimentacdo dos candidatos, quando da realizacdo das etapas deste certame.

11.6 - O candidato que proceder a entrega de qualquer documentacao via procurador, assume total responsabilidade
pelas informacdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.
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11.7 - A aprovacédo dos candidatos no presente Concurso Publico cria direitos a nomeacéo, até o numero de vagas
colocadas no certame. Durante o periodo de validade do certame, o LEMEPREYV reserva-se o direito de proceder as
nomeacdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
financeira e com o nimero de vagas existentes.
11.8 - Os candidatos que obtiverem os pontos necessarios e forem classificados, serdo submetidos pelo LEMEPREYV,
gradativamente e na ordem decrescente de classificagdo, a Avaliagdo Médica e também de acordo com o edital de
convocagao, a medida da necessidade do LEMEPREV, sendo a mesma de carater eliminatdrio, conforme o laudo
médico fornecido pelo profissional designado, especialmente para esta finalidade.
11.9 - O candidato que for INAPTO na avaliagdo médica, que interpor recurso fundamentado tera analisado o recurso
pela equipe multidisciplinar que definird pela reconsideragdo ou manutencdo do resultado, cuja decisdo, sera
homologada pelo LEMEPREYV para todos os fins de direito.
11.10 - O resultado final do Concurso Publico sera homologado pela Sr.2 Diretora Presidente do LEMEPREYV, publicado
nos enderecos  eletrdnicos da  Organizadora Dédalus Concursos, dedalus.listaeditais.com.br e
www.dedalusconcursos.com.br
11.11 - O candidato deverd manter atualizado todos os seus dados no site dedalus.listaeditais.com.br enquanto o
Concurso Publico estiver em andamento. Apos a homologacéo, o candidato deverd informar a atualizagdo de endereco,
e-mail e telefone, diretamente no LEMEPREV;
11.12 - O LEMEPREV e a Organizadora Dédalus Concursos ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrente de:
a) Enderec¢o néo atualizado;
b) Endereco de dificil acesso;
¢) Correspondéncia devolvida pela empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT por raz6es de fornecimento
e/ou endereco errado do candidato;
d) Correspondéncia recebida por terceiros.
11.13 - O LEMEPREYV e a Dédalus Concursos, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este Concurso Publico e no que tange ao contetido programatico;
11.14 - Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagcdo deste Edital, bem como alteragbes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico;
11.15 - Motivara a eliminag&o do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des das penas cabiveis, a burla
ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Concurso Publico, nos
comunicados, nas instru¢cdes aos candidatos e/ou nas instru¢des constantes da Prova, bem como, o tratamento incorreto
e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacao das provas, o candidato que:
a) Apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;
b) Nao comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;
c) Nao apresentar o documento que bem o identifique;
d) Ausentar-se da sala de aplicacéo da prova sem o acompanhamento do fiscal;
e) Ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagéo;
f) Desobedecer qualquer das regras estabelecidas neste Edital ou nos demais Editais a serem divulgados;
g) Perturbar de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
h) N&o assinar o cartdo de respostas (gabarito);
i) N&o assinar a lista de presenca.
11.16 - A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer do Concurso
Publico, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscricao, prova ou admissédo do candidato, sem prejuizo
das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis;
11.17 - Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelo LEMEPREV e a Organizadora Dédalus Concursos, no
gue tange a realizacéo deste Concurso Publico;
11.18 - O LEMEPREV reserva-se o direito de anular o Concurso Publico, bem como o de adotar providéncias que se
fizerem necessérias para garantir a correcédo dos procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes;
11.19 - Os candidatos que deixarem a sala de provas para ir ao banheiro poderdo ser revistados por detectores de
metais na entrada e na saida. A revista pode, ainda, ser realizada a qualguer momento nas salas e nos corredores dos
locais de aplicagdo das provas, na entrada e na saida do local de realizagdo da prova objetiva.
11.20 - Medidas adicionais de seguranca que visem o interesse coletivo poderao ser aplicadas a qualquer momento pela
organizacdo do Concurso Publico, sem prévia comunicacéo.
11.21 - O candidato que precisar de comprovante de comparecimento, devera solicitar & Coordenacdao no dia da
realizacéo da prova.
11.22 - Integram este Edital os seguintes anexos:
a) ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO;
b) ANEXO Il — DAS ATRIBUICOES;
c) ANEXO lll - DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS;
d) ANEXO IV - CRONOGRAMA.
11.23 - Serao armazenados pelo prazo minimo de 2 (dois) anos, em formato fisico e em local apropriado, todos os
formularios de inscri¢éo, folhas de respostas, folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos os candidatos, bem
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como exemplares de todas as provas aplicadas no Concurso Publico, apds esse periodo serdo enviados ao LEMEPREV.
E sera armazenado por 2 (dois) anos subsequentes, todos os arquivos em versado digital. Os cadernos de prova
(rascunho) serédo incinerados apés 30 (trinta) dias da aplicacéo das provas objetivas.

11.24 - O presente Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorancia, faz baixar o presente EDITAL DE
ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO que sera publicado resumidamente na imprensa oficial e na totalidade nos sites
dedalus.listaeditais.com.br e dedalusconcursos.com.br e afixado no mural do LEMEPREV.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Leme, 11 de Dezembro de 2017.

CLAUDIA NACY MONZANI GONCALVES DA SILVA
DIRETORA PESIDENTE DO LEMEPREV
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CONECURSOSE

ANEXO | = CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA — NIVEL FUNDAMENTAL

Concordancia verbal: identificacdo dos tempos e modos verbais, correspondéncia de formas verbais, conjugacéo verbal, flexdo de
verbos; oracao: sujeito e predicado, posi¢ao do sujeito e predicado, concordancia entre sujeito e predicado; sinais de pontuagédo: ponto,
ponto de exclamacao, ponto de interrogacao, dois pontos, travessao, virgula, etc.; estrutura do sujeito: classificacéo do sujeito, casos de
oragdo sem sujeito; digrafos; substantivos, artigos, adjetivos, pronomes, advérbios: classificacdo e emprego; uso da crase; uso do por
que; vicios de linguagem; Compreensao e interpretacdo de frases, palavras ou textos; Separagdo Silabica; Ortografia; Sindnimos e
Antdnimos. Género, nimero e grau do adjetivo e do substantivo

LINGUA PORTUGUESA — NiVEL MEDIO

Compreensao e interpretacdo de frases, palavras ou textos; encontros vocdlicos e consonantais; ortografia; acentuacao grafica; sinais
de pontuacdo: ponto, ponto de exclamacéo, ponto de interrogacdo, dois pontos, travessao, virgula, etc.; emprego das classes de
palavras; andlise sintatica; sindbnimos e antdénimos; Concordancia verbal: identificagdo dos tempos e modos verbais, correspondéncia de
formas verbais, conjugacéo verbal, flexdo de verbos; Concordancia Nominal; regéncia nominal e verbal, crase; colocacdo pronominal;
classificacdo dos termos da oracgdo; periodo composto por coordenacéo; periodo composto por subordinacéo; Figura de Linguagem;
Morfologia; Uso da crase; Uso do por que; Objeto direto e Indireto.

LINGUA PORTUGUESA — NiVEL SUPERIOR

A Comunicagdo: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a construcdo dos sentidos; Coesdo e coeréncia textuais;
Intertextualidade e polifonia; A Lingua: norma culta e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padrdo: ortografia,
acentuacdo e pontuacdo; Semantica: denotagdo e conotacdo; figuras de linguagem; sinonimia, antonimia, homonimia, parénima;
polissemia e ambiguidade; Morfologia: estrutura e processos de formacgéo de palavras; classes de palavras: flexdes, emprego e valores
semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjun¢des e preposicdes; Sintaxe: Termos e Oracgdes coordenadas e subordinadas;
concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase; sintaxe de colocagéo. Sentido denotativo e conotativo (figurado). Vicios
de linguagem.

MATEMATICA — NIVEL FUNDAMENTAL |

NUmeros inteiros: operagbes e propriedades. NUmeros racionais, representacdo fracionaria e decimal: operacdes e propriedades.
Razéo e proporcdo. Porcentagem. Potenciacdo. Radiciacdo. Regra de trés simples. Equagdo de 1° grau. Inequacdo de 1° grau.
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Raciocinio l6gico. Resolugdo de situagbes problema
envolvendo as operacdes basicas (soma, subtracdo, divisdo, multiplicacéo). Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria - Area, Volume
e Perimetro; Algarismos Romanos. Sugestao Bibliografica Livros e apostilas inerentes a area.

MATEMATICA — NiVEL MEDIO

Estruturas logicas, logica da argumentacdo, Diagramas l6gicos. NUmeros inteiros: operagfes e propriedades. NUumeros racionais,
representacao fracionaria e decimal: operacdes e propriedades. Razéo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equacédo de
1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos.
Raciocinio logico. Resolugdo de situagBes problema. Estudo do tridangulo retangulo; relagbes métricas no triangulo retangulo;
semelhanca de triangulos; relacdes trigopnométricas (seno, cosseno e tangente); Teorema de Pitdgoras; Angulos; Geometria - Area,
Volume e Perimetro; Sugestao Bibliogréafica Livros e apostilas inerentes a area.

MATEMATICA — NIVEL SUPERIOR

Estruturas lbgicas, l6gica da argumentacdo, Diagramas logicos. Numeros relativos inteiros e fracionarios, operages e suas
propriedades (adi¢cdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo); Multiplos e divisores, maximo divisor comum e
minimo multiplo comum; Fra¢Bes ordinarias e decimais, nimeros decimais, propriedades e operagdes; Expressfes numeéricas;
EquagBes do 1° e 2° graus; Sistemas de equacdes do 1° e 2° graus; Fungdes do 1° e 2° grau; Estudo do tridngulo retangulo; relacdes
meétricas no triangulo retangulo; semelhanga de triangulos; relagdes trigonométricas (seno, cosseno e tangente); Teorema de Pitagoras;
Angulos; Geometria — Area, Volume e Perimetro; Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal; NUmeros e grandezas
proporcionais, razfes e proporcdes; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e
montante; Média Aritmética simples e ponderada; Conjunto de Numeros Reais e Conjunto de NUmeros Racionais; Nameros Primos.
Problemas envolvendo os itens do programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES — COMUM PARA TODOS OS CARGOS

Conhecimentos de assuntos relevantes de diversas areas, tais como: atualidades, Brasil, Exterior, politica, economia, esporte, turismo,
sociedade, cotidiano, salde, educacgédo, tecnologia, energia, rela¢des internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranga, artes e
literatura e suas vinculagdes. Histéria e geografia do Municipio, do Estado e do Brasil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE SERVICOS PUBLICOS

NocOes de higiene pessoal e do ambiente de trabalho. Produtos de limpeza e higienizag¢ao: aplicacdo, cuidados e seguranca. Manuseio
de Produtos de Limpeza e ferramentas de trabalho. Uso e cuidados com materiais de limpeza e higiene, detergente, desinfetante e
defensivo. Limpeza de paredes, tetos, portas, rodapés, luminarias, vidragas e persianas; Limpeza de ralos, caixa de gordura, vasos,
pias, pisos, moveis e utensilios. Limpeza e manutencdo de mdveis e iméveis. Conservagdo das instalacdes prediais. NogOes de
Controle de Material. No¢des de selecdo e coleta de lixo. Conservacéo e preservacdo do meio ambiente. Uso de Equipamentos de
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Protec¢ado Individual, EPIs. Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas
de trabalho. Outras questfes que abordem situac¢des, procedimentos e conhecimentos especificos do emprego a ser exercido

MOTORISTA

Cddigo de Transito Brasileiro. Conhecimentos de mecéanica basica. Regras Gerais de Circulagcdo: Normas Gerais de Circulagdo e
Conduta; Sinalizagao de Transito; Dos Veiculos; Registro e Licenciamento; Dos equipamentos obrigatdrios; Dos Documentos de Porte
Obrigatorio; Da Habilitagédo; Das Penalidades; Medidas e Processo Administrativo; Das Infragcdes: A Sinaliza¢éo de Transito. Codigo de
Transito Brasileiro e suas Alteracdes. Diregcao Defensiva: Direcéo Preventiva e Corretiva; Sistemas de navegacéo para veiculos: Waze,
GPS, Google Maps.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Administracdo Publica: conceito, natureza e afins. Principios basicos: legalidade, moralidade, finalidade e publicidade. Atos oficiais.
Protocolo. Recepgéo. Relagcdes humanas. Correspondéncia Oficial e redagéo Oficial. Atos administrativos. Lei de Responsabilidade
Fiscal. LC 101/00. Lei n° 8.666/93. Nogdes basicas de direito administrativo. Constituicdo Federal. Noc¢des de Informéatica. Emenda
Constitucional 19 e 20. Principios fundamentais para o bom atendimento. Arquivo e sua documentagdo: organizacdo de um arquivo;
técnicas e métodos de arquivamento; modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de registros informatizados; elaboracdo de
relatérios e registros. Nocdes de tipos de organizacdo. No¢des de estoque. NogBes béasicas de estatistica. Rotinas de pessoal. Rotinas
de compras. Rotinas administrativas e de escritorio. Cadastro e licitagfes. Rotinas das areas administrativa e financeira. Organismos e
autarquias publicas. Nogdes de Administracdo Publica. Etica profissional e sigilo profissional. Uso de equipamentos de escritério.
Qualidade no atendimento ao publico interno e externo. Comunicagéo telefénica. Meios de Comunicagado. Correspondéncia empresarial
e oficial. Formas de tratamento.

ASSISTENTE SOCIAL

Cadigo de Etica Profissional. Parametros para atuacio de Assistentes Sociais nas Politicas de Salde. Anélise de conjuntura. Servico
Social: conhecimentos gerais da profisséo. Servico Social e formacao profissional. Metodologia do Servi¢co Social. Desafios do Servico
Social na contemporaneidade. Atuacdo do Servico Social na administragdo de politicas sociais. Planejamento Estratégico e
Planejamento Participativo. Servico Social e interdisciplinaridade. Fendmeno grupal. O projeto ético-politico profissional do Servico
Social. Servico Social e a Politica de Satde Mental. Sistema Unico da Assisténcia Social. Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.°
8.069/90). Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n°. 8.742/93). Lei n°. 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso. Lei Maria da
Penha — Lei n°® 11.340/06. Reforma Psiquiétrica. Politica Nacional de Saude Mental - Lei Paulo Delgado — Lei n°® 10.216/01. Rede de
Atencéo Psicossocial (RAPS) - Portaria N° 3.088/11. Politica Nacional de Atencéo Bésica (PNAB) — Portaria GM/MS n° 2.488/11.
Politica Nacional de Humanizagdo (PNH) A¢des de promocdo, protegdo e recuperacdo da saude. Vigilancia a Saude. Doencgas de
Notificacdo Compulséria. Processo saude-doenca.

CONTADOR

Fundamentos técnicos e académicos de contabilidade publica: conceito, campo de atuagdo; bens publicos, entidades publicas, conceito
e classificagdo; orcamento: conceito, elaboracdo e regime orcamentario; créditos adicionais: conceito e classificagdo; receitas e
despesas orgamentdrias; estagios e classificacdo; receitas e despesas extra orgcamentdrias, variagdes patrimoniais aumentativas e
diminutivas — visdo PCASP; sistema de contas — visdo PCASP: conceito e classificacdo; demonstrativos contabeis: balanco
orcamentario, financeiro e patrimonial, demonstrativo das variag8es patrimoniais e fluxo de caixa; contabilidade orgamentaria, financeira
e patrimonial — visdo PCASP: despesas e receitas segundo as categorias econdmicas; classificagdo funcional programéatica: cédigo e
estrutura; programa de trabalho de governo (demonstrativo de fungdes), LOA, LDO, Lei orcamentaria, orgamento -programa, programas
e subprogramas por projetos e atividades; comparativo da receita orcada com a arrecadada; comparativo da despesa autorizada com a
realizada; demonstrativo do passivo circulante (restos a pagar, consignagées, dividas a curto prazo); organizacdo dos servigos de
contabilidade publica; férmulas de escrituragdo contabil; nogSes de controle dos bens patrimoniais — visdo PCASP; no¢6es de controle
interno; nocgBes de licitacBes e contratos; Lei n° 8.666/93; NocBes da aplicacdo da Lei de Responsabilidade Fiscal; conhecimentos
basicos das Instru¢des do TCE- Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e sistema AUDESP/PCASP; nocdes de operacdes de
sistemas informatizados de contabilidade publica; conhecimento das legislagfes pertinentes, em especial Lei Federal 4.320/64, Portaria
STN n°. 437/2012 - Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico; Normas brasileiras de contabilidade: contabilidade aplicada ao setor
publico: NBCs T 16.1 a 16.11; Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor - 72. Edicdo. Contabilidade aplicada aos regimes proprios de
previdéncia social; previdéncia social no Brasil e no mundo: evolugao, situacao atual, modelos e paradigmas; seguridade social; regimes
previdenciarios; previdéncia social publica: regime geral de previdéncia social, Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), beneficios,
contribuigdes, financiamento, gestdo e sustentabilidade; previdéncia do servidor publico: regimes proprios de previdéncia social,
beneficios, contribuicBes, financiamento, gestédo, para concessdo das aposentadorias a servidores vinculados a regimes proprios de
previdéncia social; no¢des das legislacdes e normas previdenciarias; InstrugSes de Procedimentos Contabeis; Portaria MPS n. 402, de
10 de Dezembro de 2008, Portaria MPS n. 204, de 10 de Julho de 2008; Portaria MPS n.° 519, de 24 de agosto de 2011, e Portaria MPS
n. 509, de 12 de Dezembro de 2013.

PROCURADOR AUTARQUICO

Direito Administrativo: Conceito. Objeto. Fontes. Principios Constitucionais. Poderes da Administragdo. Deveres. O uso e o abuso do
poder. Organizacdo administrativa brasileira. Da Organizacdo Administrativa: Administracdo direta e indireta. Autarquias. Fundacdes
Publicas. Empresas Publicas. Sociedades de Economia Mista. Poderes administrativos: vinculado, discricionario, hierarquico,
regulamentar, disciplinar e de policia. Processo administrativo disciplinar. Do ato administrativo: conceito, requisitos, atributos,
classificacéo, espécie. Sangdes penais. Peculiaridades e Interpretacdo dos Contratos Administrativos. Servigos Publicos. Servigos
delegados (concessfes, permissfes e autorizagdes), convénios e consorcios. Direitos e deveres. Responsabilidades. Direitos dos
Usuarios. Controle da administragdo publica: Controle interno. Controle externo, inclusive a cargo do Tribunal de Contas. Controle
jurisdicional. Sistema de Contencioso administrativo e Sistema de jurisdicdo una. Instrumentos do controle jurisdicional. Investidura.
Dominio Pudblico: Bens publicos. Administracéo, utilizacdo e alienagdo de bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e nédo
oneracdo de bens publicos. Aquisicdo de bens pela administracdo. Responsabilidade Civil da Administragdo. Poder de policia.
Desapropriacdo. Lei de Improbidade Administrativa.
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Direito Constitucional: Constituicdo: Conceito. Classificagdo das Constituicdes. Poder Constituinte Originario e Poder Constituinte
Derivado: Caracteristicas. Emenda a Constituicdo. Hierarquia das Normas Juridicas. Principio da Supremacia da Constituicdo. Reviséo
Constitucional. Controle de Constitucionalidade das Leis. Normas Constitucionais: Eficacia. Aplicabilidade. Interpretacdo. Integragéo.
Direitos e garantias fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. Da nacionalidade. Dos direitos politicos.
Dos partidos politicos. Principios do Estado de Direito: legalidade, igualdade, controle judiciario. Garantias constitucionais: Conceito.
Classificacdo. Mandado de Seguranca. Direito de peti¢do. Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Federac¢do: Soberania e autonomia
do Estado Federal. Da Organizacao do Estado. Reparticdo de competéncias. Intervencao Federal nos Estados e nos Municipios. Divisao
de poderes. A unidade do Poder Estatal. Principios e normas da Administracdo Publica. Servidores Publicos. Da Organizagcdo dos
Poderes. Poder Legislativo. Poder Judiciario. Poder Executivo. Fungdes Essenciais a Justica.

Direito Tributario: Conceito. Contetdo. Natureza. Autonomia. Fontes. Relacdo com o Direito Financeiro. Sistema Constitucional
Tributério: Principios constitucionais do Direito Tributério. LimitagBes do Poder de Tributar. Competéncia tributaria. Impostos da Uniéo,
dos Estados e dos Municipios. Capacidade tributaria. Legislacéo tributéria: vigéncia no tempo e no espaco. Aplicacdo. Hermenéutica
tributaria. Interpretacdo e integracdo de legislacé@o tributaria no Codigo Tributario Nacional. Norma Tributéria: Incidéncia. Vigéncia.
Aplicacdo. Interpretagdo. Tributos: Conceito. Natureza Juridica. Classificagdo. Espécies.

Direito Processual: Jurisdicdo: Conceito. Caracteristicas. Poderes. Principios. Espécies. Competéncia: Espécies. Modifica¢fes.
Prevencdo. Incompeténcia. Conflito de competéncia. Agdo: Conceito. Natureza Juridica. Condicdes. Classificagdo. Elementos.
Cumulacdo de acgbes. Processos: Conceito. Espécies. Procedimento. Principios. Pressupostos. Formacdo do Processo. Prazos:
Conceito. Classificagdo. Principios. Comunicagdo. Preclusdo. Decadéncia. Sujeitos da Relacdo Processual: Das partes e dos
procuradores. Do Juiz. Do Ministério Publico. Dos Orgdos Auxiliares da Justica. Sujeitos. Capacidade. Representacdo. Substituto
processual. Litisconsorcio e suas espécies: Assisténcia. Intervencado de terceiros. Oposi¢cdo. Nomeagdo a autoria. Denunciagdo da lide.
Chamamento ao processo. Dos Atos processuais: Forma, tempo e lugar. Teorias das Nulidades. Preclusdo. Decadéncia. Do
Procedimento Ordinario: Peculiaridades. Do Procedimento Sumario: Peculiaridades. Do Procedimento Sumarissimo: Peculiaridades. Da
Peticdo inicial: Conceito. Requisitos. Pedido. Juizo de Admissibilidade. Aditamento. Indeferimento. Do Pedido: Espécies. Modificacéo.
Cumulagdo. Da Resposta do Réu: Contestacdo. Excecdes. Reconvencdo. Da Revelia: Conceito. Caracterizacdo. Efeitos. Das
providéncias preliminares e julgamento conforme o estado do processo. Da Antecipa¢do da Tutela. Da Prova: Conceito. Modalidades.
Principios Gerais. Espécies. Objeto. Onus. Valoragdo. Da Audiéncia de Instrugéo e Julgamento. Da Sentenca. Da coisa Julgada. Dos
Recursos: Conceito. Principios. Fundamentos. Classificacdo. Pressupostos de Admissibilidade. Efeitos. Juizo de mérito. Apelagéo.
Agravo de Instrumento. Agravo Retido. Recurso Extraordinario. Recurso Especial. Recurso Ordinario. Embargos de Declaragéo.
Embargos Infringentes. Embargos de Divergéncia. Da Acdo Rescisoria. Das Nulidades. Do Processo de Execucgdo: Pressupostos.
Principios. Espécies. Penhora. Avaliacdo. Arrematacdo. Incidentes. Da defesa dos Executados. Dos Embargos do Devedor: Natureza
Juridica. Procedimento. Dos Embargos de Terceiro: Natureza Juridica. Legitimidade. Procedimento. Da Execugéo Fiscal (Lei n® 6.830/80
divida ativa): caracteristicas. Processamento. Da Acdo Monitéria. Do Processo Cautelar: Disposi¢cbes Gerais. Poder Geral de Cautela.
Requisitos para o deferimento da medida cautelar. Dos Procedimentos cautelares Especificos: Arresto. Sequestro. Busca e apreensao.
Exibicdo. Producao antecipada de provas. Arrolamento de bens. Justificagdo. Protestos. Da acdo de consignagdo em pagamento. Das
acOes possessorias. Da acdo de Usucapido. Do Mandado de Seguranga. Da Ac¢do popular. Conhecimentos para a execucdo das
atividades pertinentes as caracteristicas e a especificidade do cargo.

Direito Previdenciéario: Seguridade Social. Conceituacao e Principios Constitucionais. - Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social.
- Da organizagdo da Seguridade Social. - Do financiamento da Seguridade Social. - Planos de Beneficios da Previdéncia Social: a) Dos
Beneficios; b) Presta¢gBes devidas pela Previdéncia Social; ¢) Do Célculo do Valor do Beneficio. - Emenda Constitucional n.° 20, de 15
de dezembro de 1998.Instituicdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP: Decreto no 3.788, de 11 de abril de 2001,
Implementacgéo do Certificado 33 de Regularidade Previdenciaria - CRP: Portaria MPS no 204, de 10 de julho de 2008, Aplicacdes dos
Recursos dos Regimes Préprios de Previdéncia Social: Resolugdo CMN no 3.922, de 25 de novembro de 2010, Portaria MPS no 519, de
24 de agosto de 2011, Plano de Contas e Procedimentos Contabeis para os Regimes Proprios de Previdéncia Social: Portaria MPS no
509, de 12 de dezembro de 2013, Normas aplicaveis as avaliagBes e reavaliacdes atuariais dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social: Portaria MPS n° 403, de 10 de dezembro de 2008, Portaria MPS n°® 746, de 27 de dezembro de 2011,Instrucdes e Orientacdes
Normativas Referentes a Regime Proprio de Previdéncia Social: Instrucdo Normativa SPS/MPS n° 01, de 22 de julho de 2010, Instrucédo
Normativa SPPS/MPS n° 02, de 13 de fevereiro de 2014, Orientagcdo Normativa SPS/MPS no 01, de 06 de janeiro de 2004, Orientagcdo
Normativa SPS/MPS no 02, de 31 de margo de 2009, Orientagdo Normativa SPPS/MPS no 01, de 30 de maio de 2012, Processo
Administrativo Previdenciario - PAP: Portaria MPS no 64, de 24 de fevereiro de 2006, Lei sobre a Aposentadoria do Policial: Lei
Complementar no 51, de 20 de dezembro de 1985, Lei da Previdéncia Complementar dos Servidores Publicos Federais: Le no 12.618,
de 30 de abril de 2012, Compensacao Previdenciaria: Lei no 9.796, de 5 de maio de 1999, Decreto no 3.112, de 6 de julho de 1999,
Portaria MPAS no 6.209, de 16 de dezembro de 1999, Portaria Interministerial MPS/MF n°® 410, de 29 de julho de 2009, Instrucdo
Normativa INSS/PRES n° 50, de 4 de janeiro de 2011, Emissdo de Certiddo de Tempo de Contribuicdo pelos Regimes Préprios de
Previdéncia Social: Portaria MPS no 154, de 15 de maio de 2008.
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ANEXO Il - DAS ATRIBUICOES

AGENTE DE SERVICOS PUBLICOS

Executa servigos de limpeza interna e externa das instalagdes prediais, salas, laboratorios, jardins, logradouros, patio, gramados e
outros Propositos Publicos. Executa servigos de limpeza de maquinas e equipamentos de pequeno porte. Realiza, ainda, varricdo em
ruas, pragas e logradouros publicos bem como demais servigos correlatos.

MOTORISTA

Dirigir e conservar veiculos automotores tais como automoveis, peruas, caminhdes, caminhonetes e picapes, conduzindo-os em trajeto
determinado, de acordo com as normas de transito e as instru¢des recebida, para efetuar o transporte de servidores, autoridades,
materiais e equipamentos bem como executar demais servigos correlatos.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Planeja e executa atividades de suporte a gestdo dos processos administrativos conforme exigéncia das diferentes areas de atuacéo.
Elabora e formaliza processos e contratos; realiza despachos administrativos e operacionalizar sistemas internos; atende servidores e
municipes; realiza controles e elaborar relatérios. Executa qualquer outra atividade que, por sua hatureza, esteja inserida no &mbito das
atribuicdes pertinentes ao cargo e area bem como executa demais servi¢os correlatos.

ASSISTENTE SOCIAL

Planeja, executa e monitora atividades relacionadas aos processos e procedimentos da area de protecdo social de acordo com
diretrizes vigentes. Compreende, ainda, a atuacdo com crian¢as da Rede Municipal de Ensino, Educacdo Fundamental e Ensino Infantil
(Pré Escola) bem como com criangas e adultos da Educagédo Especial e, ainda executa outras tarefas afins e correlatas.

CONTADOR

Planeja, organiza, coordena, orienta e executa atividades relacionadas ao controle, acompanhamento e avaliagdo da contabilidade
publica. Apura os elementos necesséarios a elaboracdo orcamentaria e os controles da situacdo patrimonial e financeira da
administrac@o publica bem como executa outras tarefas afins e correlatas.

PROCURADOR AUTARQUICO

Presta assisténcia juridica a autarquia através de representacgédo judicial e extrajudicial, bem como exerce atribuicbes de consultoria e
assessoria juridica do executivo e da administracdo em geral e, ainda executa outras tarefas afins e correlatas.
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ANEXO Il - DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

Matéria Altel\rl;gt?vas N° de Questdes Por:;llj:;;%%por Pontuacéo total
LINGUA PORTUGUESA 04 10 2,0 20
MATEMATICA 04 05 2,0 10
CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES 04 05 2,0 10
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 04 30 2,0 60
Total - 50 questdes - 100 pontos
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ANEXO IV - CRONOGRAMA
LEMEPREV / SP
CONCURSO PUBLICO N°001/2017
ITEM ATIVIDADE DATA
1 Lancamento do Edital 11/12/2017
2 Inicio das Inscrigbes 14/12/2017
3 Divulgacédo da Lista de Isen¢cBes Deferidas 09/01/2018
4 Término das Inscricdes 29/01/2018
Divulgacéo da Lista Provisdria de inscricbes deferidas, com nomes, cargo e data
5 de nascimento, no quadro de avisos do LEMEPREV e no endereco eletrénico | 01/02/2018
dedalus.listaeditais.com.br
Divulgagcédo da lista de Homologacdo das Inscricbes Deferidas e Convocacéo
6 para a Prova Obijetiva com locais e horarios no quadro de avisos do LEMEPREV | 15/02/2018
e no endereco eletrdnico dedalus.listaeditais.com.br
7 Realizacdo das Provas Objetivas (data prevista) 25/02/2018
8 Divulgagdo dos Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas no quadro de avisos do 26/02/2018
LEMEPREYV e no endereco eletrdnico dedalus.listaeditais.com.br
9 Divulgacéo da Lista Proviséria de Classificagao Geral 05/03/2018
10 Divulgacéo da Lista de Resultado Final para fins de Homologa¢édo / Homologacdo | 09/03/2018
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