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DIRETORIA DE FINANGAS E ADMINISTRACAO
EDITAL N2 1/2018, DE 09 DE JANEIRO DE 2018
PROCESSO SELETIVO PUBLICO

A Industrias Nucleares do Brasil (INB) e a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa (Fundep) tornam
publica e estabelecem normas para a realizacdo de Processo Seletivo Publico destinado a selecionar
candidatos para formacdo de cadastro de reserva, observadas condigdes e normas estabelecidas neste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e
eventuais retificacGes, sendo sua execucao de responsabilidade da Fundep.

1.2. O Processo Seletivo Publico de que trata este Edital visa a formacdo de cadastro de reserva do Quadro
de Pessoal, conforme estabelecido e distribuido no Anexo | deste Edital.

1.3. O Processo Seletivo Publico de que trata este Edital serd de Provas Objetivas de Multipla Escolha e
Exame de Avaliacdo Fisica, composto das seguintes etapas:

a) Primeira Etapa: Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatoério e classificatdrio para todas as
Carreiras/Cargos.

b) Segunda Etapa: Exame de Avaliagdo Fisica, de carater eliminatério, para a Carreira/Cargo de Inspetor de
Guarda.

1.4. A legislacdo e as alteracGes em dispositivos legais e normativos com entrada em vigor apds a data de
publicacdo deste Edital ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Processo Seletivo Publico.

1.5. As provas serao realizadas nos locais onde as vagas serdo disponibilizadas, conforme cadastro reserva,
do Anexo I. No entanto, no caso do cadastro reserva de Caldas/MG, as provas serdo realizadas em Pogos de
Caldas/MG.

1.6. Este Processo Seletivo Publico tera validade de 2 (dois) anos a contar da data da publicacdo de sua
homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da INB.

1.7. Toda mencéo a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-DF.

1.8. A INB e a Fundep nao se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo lhe forem
imputdveis, por inscricdes ou recursos nao recebidos por falhas de comunicacdo; eventuais equivocos
provocados por operadores das instituicdes bancarias, assim como no processamento do boleto bancario;
congestionamento das linhas de comunicagdo; falhas de impressdo; problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos; bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia de dados e impressdo do boleto bancario ou da 22 (segunda) via do boleto bancario.

1.9. O Edital completo deste Processo Seletivo Publico podera ser retirado pelo candidato, por download do
arquivo, no enderego eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, bem como no site www.inb.gov.br.

2. DAS ESPECIFICAGOES DO CARGO

2.1. A escolaridade minima exigida para ingresso na Carreira/Cargo estd discriminada no Anexo | deste
Edital.

2.2. A comprovagao da escolaridade minima exigida sera feita por meio de certificado de conclusdo ou
diploma devidamente registrado e legalmente reconhecido, expedido por instituicdo de ensino credenciada
no MEC ou dérgdo competente, conforme aponta o Anexo | deste Edital.
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2.3. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do certificado ou diploma, este documento podera ser
substituido provisoriamente por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de histérico escolar, emitida
por instituicdo de ensino credenciada.

2.4. A Carga Horaria de trabalho exigida para a Carreira/Cargo é aquela prevista no Anexo | do presente
Edital.

2.5. A Remuneracdo Inicial da Carreira/Cargo encontra-se discriminada no Anexo |.

2.6. Os candidatos admitidos estardo subordinados ao Regime Juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho
- CLT.

2.7. No exercicio da Carreira/Cargo, o empregado podera ser transferido para desenvolver suas atividades
em qualquer Unidade da INB.

2.8. O exercicio da Carreira/Cargo podera implicar na necessidade de viagem do empregado, a critério da
INB.

2.9. Os exemplos de atribui¢cdes sumarias das Carreiras/Cargos constam do Anexo | deste Edital.
2.10. A remuneracdo das Carreiras/Cargos tem por base o Plano de Cargos e Salarios - PCS da INB.

2.11. Os beneficios e vantagens terdo a coparticipacdo do empregado, em especial aquelas conforme
previsto na Resolugdo N2 9, de 8/10/1996, do Conselho de Coordenacgdo e Controle das Empresas Estatais —
CCE / Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, e observardo as normas internas da INB, estando
sujeitos a alteragdes.

2.12. Os candidatos que vierem a ser admitidos ou readmitidos fardo jus a remuneracado, as vantagens e aos
beneficios que estiverem vigorando a época das respectivas admissdes, sendo que os atuais empregados da
INB que participarem deste certame e forem aprovados e habilitados serdo enquadrados nas
Carreiras/Cargos para os quais tenham sido aprovados nesta Selecdo Publica, sem reducgdo do salario
contratual vigente.

2.13. Os candidatos que vierem a ser admitidos ou readmitidos poderdo receber os seguintes beneficios:

a) assisténcia multidisciplinar de saude (médica, odontoldgica, psicoldgica e hospitalar), extensiva aos
dependentes diretos, que terdo caréncia de 3 (trés) meses e, apds este prazo, caréncia de acordo com as
normas internas em vigor;

b) plano de previdéncia complementar;
c) seguro de vida em grupo;

d) alimentacdo servida nos restaurantes das Unidades Industriais da INB em Resende/RJ, Caetité/BA e
Caldas/MG e vale-refeicdo ou vale-alimentacdo na Unidade do Rio de Janeiro/RJ;

e) sera disponibilizado transporte aos futuros contratados para o deslocamento de suas residéncias até o
efetivo local de trabalho e vice-versa, dentro dos itinerarios tragcados pela area responsavel pelo transporte
coletivo de empregados da INB. Aos empregados que necessitarem, serdo fornecidos vales-transporte para
cobrir os segmentos da viagem ndo abrangidos pelo servico de transporte disponibilizado pela Industrias
Nucleares do Brasil S.A - INB, em conformidade com os termos no Decreto Lei N2 95.247, de 17 de novembro
de 1987, que regulamenta a Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, que instituiu o Vale-Transporte, com a
alteracdo da Lei N° 7.619, de 30 de setembro de 1987, de acordo com os Instrumentos Normativos Internos
especificos e Acordo Coletivo de Trabalho em vigor.

2.14. Os candidatos admitidos, poderdo realizar trabalhos em horarios varidveis, incluindo escala de turno,
revezamento, obedecendo a legislacao vigente.

3. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

3.1. Este Processo Seletivo Publico oferta vagas para a formacgdo de cadastro de reserva, conforme Anexo |
deste Edital.
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3.2. Durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Publico, 5% (cinco por cento) das vagas que vierem
a ser criadas serdo providas na forma do artigo 37, VIII, da Constituicdo Federal e do Decreto N2 3.298/1999,
alterado pelo Decreto N2 5.296/2004, nos termos da Sumula 377, do Superior Tribunal de Justica, da Lei N2
12.764/2012 e da Lei N2 13.146/2015, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuicdes da Carreira/Cargo.

3.2.1. Caso a aplicacdo do percentual resulte em nuimero fracionado, arredondar-se-d a fracao igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos) para o numero inteiro subsequente e a fracdo inferior a 0,5 (cinco décimos)
para o numero inteiro anterior.

3.3. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia participara deste Processo Seletivo Publico
em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no que se refere a avalia¢do, ao conteudo, ao horario,
ao local de aplicagdo das provas e a nota minima de aprovacao exigida para todos os candidatos.

3.4. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Processo
Seletivo Publico, além de figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, terd sua classificacdo em
listagem classificatéria exclusiva dos candidatos nesta condigdo.

3.5. Para cumprimento da reserva estabelecida na Legislacdo vigente, as vagas reservadas serdo providas por
candidato com deficiéncia aprovado, convocado e submetido a pericia médica, observada a distribuicdo de
vagas constante do Anexo | deste Edital e ordem de classificacdo do candidato nessa concorréncia.

3.6. Os candidatos aprovados na condicdo de pessoas com deficiéncia serdo convocados, por meio de
documento de convocacdo enviado via postal com aviso de recebimento, conforme necessidade e
conveniéncia da INB, de acordo com a classificacdo obtida neste Processo Seletivo Publico, para avaliacdo
por equipe médica, designada pela INB, que emitird parecer conclusivo sobre o enquadramento ou ndo da
sua deficiéncia a legislacdo e sobre a compatibilidade das atribuigdes da Carreira/Cargo com a deficiéncia,
observadas: a) as informacgdes fornecidas pelo candidato no ato da inscricdo; b) a natureza das atribuicGes e
tarefas essenciais da Carreira/Cargo a desempenhar; c) a viabilidade das condi¢cdes de acessibilidade e de
adequagdes do ambiente de trabalho a execugdo das atribui¢des; d) a possibilidade de uso, pelo candidato,
de equipamentos ou outros recursos que habitualmente utilize; e e) a Classificagdo Internacional de Doengas
(CID-10).

3.7. A ordem de convocag¢do dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser
destinada a pessoa com deficiéncia serd a 202 vaga, a 22 vaga sera a 402 vaga, a 32 vaga sera a 602 vaga e
assim sucessivamente.

4. DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO NOS CARGOS

4.1. O candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo Publico, na forma estabelecida neste Edital,
serd admitido, quando convocado, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condicdo de igualdade de direitos com os
brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condi¢do de igualdade e gozo dos direitos politicos na
forma do art. 12, § 12 da Constituicdo da Republica;

b) gozar dos direitos politicos;

c) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quite com as obriga¢des do Servigo Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino;
e) ter 18 anos completos até a data de admissao;

f) ser considerado apto - fisica e mentalmente — no exame admissional a ser realizado pela Geréncia de
Recursos Humanos da INB ou por profissionais de saude que ela designar, mediante apresentacdo dos
laudos e exames que forem por ela exigidos;

g) firmar declaracdo de nao ter sido demitido a bem do servico publico nos ultimos 5 (cinco) anos;

i) apresentar declaracdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funcdo(des) publica(s) e
sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao;
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j) comprovar a escolaridade exigida para ingresso na Carreira/Cargo, nos termos do Anexo | deste Edital;

k) firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgao publico
ou entidade de esfera federal, estadual ou municipal;

I) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenacdo
incompativel com a funcao publica;

m) estar registrado e com situa¢do regularizada junto ao 6rgdo de conselho de classe correspondente a sua
formacao profissional, quando for o caso;

n) cumprir as determinacgGes deste Edital;

0) ndo serdo aceitos Cursos de Tecndlogo ou Licenciatura;

p) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumuldveis previstos na Constituicdao Federal.

4.2. Os requisitos descritos no item 4.1 deste edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a
comprovacgao do atendimento devera ser feita na admissao por meio de documentacao original, juntamente
com fotocdpia.

4.3. O candidato que, na data da admissdo, ndo comprovar os requisitos enumerados no item 4.1 deste
Edital ou que por qualquer motivo ndo puder comprova-los, sera eliminado automaticamente do Processo
Seletivo Publico.

4.4. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Disposicoes gerais

5.1.1. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.2. A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condig¢des
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.1.3. Antes de efetuar a inscricdo e / ou o pagamento do valor de inscricdo, o candidato deverd tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

5.1.4. Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. N3o serd admitida, sob qualquer pretexto, inscricao feita por fax, via postal, correio eletronico ou
outro meio que ndo os estabelecidos neste Edital.

5.1.6. A Ficha Eletronica de Isen¢do, o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente a
inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscri¢do, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se as
etapas deste Processo Seletivo Publico.

5.1.8. O candidato podera concorrer a 2 (duas) Carreiras/Cargos, desde que de niveis de escolaridade
diferentes e as vagas escolhidas sejam para mesma cidade, conforme indicado no Anexo | deste Edital.

5.1.9. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha Eletronica de
Isengdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscricao, ndo serdo aceitos:

a) Alteracgdo na Carreira/Cargo indicada pelo candidato na Ficha Eletrénica de Isen¢do ou no Requerimento
Eletrénico de Inscrigdo.

b) Transferéncias de inscricGes ou da isencdo do valor de inscricdo entre pessoas.

c) Transferéncias de pagamentos de inscricdo entre pessoas.
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d) Alteracdo da inscrigdo do concorrente na condi¢do de candidato da ampla concorréncia para a condigao
de portador de deficiéncia.

e) Alteracgdo de local de prova.

5.1.10. A ndo comprovacao do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia
inferior ou fora do prazo determinara o cancelamento automatico da inscricao.

5.1.11. As informag¢Oes constantes na Ficha Eletronica de Isencdo ou no Requerimento Eletrénico de
Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a INB e a Fundep de quaisquer atos ou
fatos decorrentes de informacdes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou cddigo incorreto referente
a Carreira/Cargo pretendida, fornecidos pelo candidato.

5.1.11.1. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletrénico de Inscrigao determinarao o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sanc¢des penais, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.1.12. N3o se exigird do candidato cépia de nenhum documento, no ato do preenchimento do
Requerimento Eletronico de Inscricdo ou da Ficha Eletronica de Isencdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a veracidade dos dados informados, salvo nos itens 5.4.3 e seus subitens.

5.2. Procedimentos para inscricido e formas de pagamento

5.2.1. O valor a ser pago a titulo de Inscricdo é:
a) Cargos de Nivel Médio e Nivel Médio Técnico: RS 80,00 (oitenta reais).
b) Cargos de Nivel Superior: RS 100,00 (cem reais).

5.2.2. As inscri¢cdes deverdo ser efetuadas via internet, das 9h (nove horas) do dia 15 de janeiro de 2018 as
20h (vinte horas) do dia 08 de fevereiro de 2018.

5.2.3. Para inscrever-se, o candidato devera acessar o enderecgo eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br
por meio do link correspondente as inscricdes do Processo Seletivo Publico da INB - Edital 001/2018, realizar
sua inscri¢cdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente o Edital disponivel no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br.

b) Preencher o Requerimento Eletronico de Inscrigdo, indicando a opg¢do da Carreira/Cargo para a qual
concorrerd, de acordo com o Anexo | deste Edital, confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela
internet.

d) Gerar e imprimir o boleto bancério para pagamento do valor de inscricdo correspondente.

e) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo expressa no item 5.2.1 deste Edital, até o
ultimo dia de vencimento.

5.2.3.1. A cidade a que pertence a vaga escolhida, no ato da inscricdo, serd a mesma em que o candidato
realizard a prova, ou seja:

a) local da vaga (cadastro reserva) Rio de Janeiro, as provas serdo realizadas no Rio de Janeiro/RJ;
b) local da vaga (cadastro reserva) Resende, as provas serio realizadas em Resende/RJ;
c) local da vaga (cadastro reserva) Caetité, as provas serdo realizadas em Caetité/BA,;

d) local da vaga (cadastro reserva) Caldas, as provas serdo realizadas em Pocos de Caldas/MG;

o _n

5.2.4. O boleto bancario a que se refere o item 5.2.3, alinea “c”, sera emitido em nome do requerente, que,
para efetivar a inscricdo, devera, obrigatoriamente, efetuar o pagamento do valor da inscricdo na rede
bancdria, observados os horarios de atendimento e das transacdes financeiras de cada instituicdo bancdria,
com compensacdo até o uUltimo dia de vencimento.

5.2.5. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que
se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 12 dia util que anteceder o feriado.
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5.2.6. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para impressdao durante o
periodo de inscricdo determinado no item 5.2.2 deste Edital, ficando indisponivel a partir das 20 horas do
ultimo dia de vencimento.

5.2.7. A inscricdo somente serd processada e validada apds a confirmacdo a Fundep, pela instituicdo
bancdria, do pagamento do valor de inscrigao concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado
o Requerimento Eletrénico de Inscricdo em que o pagamento ndo for comprovado ou que for pago a menor.

5.2.8. Serdo tornadas sem efeito as solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida no item 5.2.2 deste Edital.

5.2.9. Ndo serd aceito pagamento do valor de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento ou qualquer outra forma
diferente daquela prevista neste Edital.

5.2.10. Considera-se efetivada a inscricdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor de inscricdo
até a data de vencimento do boleto nos termos do presente Edital, bem como as inscricdes deferidas através
dos pedidos de isen¢do do pagamento do valor de inscricado.

5.2.11. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, independentemente da drea de conhecimento
escolhida, prevalecerd a ultima inscricdo ou isencdo cadastrada, ou seja, a de data e hordrio mais recentes,
respeitando-se as opg¢des de inscricdes por cargo dos itens 5.1.8 e 9.1.2. As demais isen¢des ou inscricées
realizadas ndo serdo consideradas.

5.2.12. O boleto bancario, devidamente quitado, serd o comprovante de requerimento de inscricdo do
candidato neste Processo Seletivo Publico. Para este fim, o boleto deverd estar autenticado ou
acompanhado do respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento, ndo
sendo considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma vez que este pode ndo ser
processado ante a eventual insuficiéncia de fundos ou outras situagdes que ndo permitam o pagamento
efetivo do valor da inscrigao até a data estipulada.

5.2.13. As inscri¢Oes deferidas serdo divulgadas no enderecgo eletronico www.gestaodeconcursos.com.br,
bem como no site www.inb.gov.br, até a data de 16 de fevereiro de 2018.

5.2.14. Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida por inconsisténcia no pagamento do
valor de inscri¢do, serd assegurado o direito do recurso previsto no item 11.1, alinea “b” deste Edital.

5.3. Da devolucdo do valor de inscricdo

5.3.1. O valor de inscri¢ao sera devolvido ao candidato em casos de cancelamento do certame ou suspensao,
gue acarrete a alteragdo da data prevista para aplicagdo das Provas Objetivas de Multipla Escolha.

5.3.2. A devolugao do Valor de Inscricdo prevista no item 5.3.1 devera ser requerida por meio de formulario
de solicitacdo disponibilizado no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, em até 5 (cinco) dias
Uteis apds a data de publicacdo do ato que ensejou o cancelamento ou a ndo realizacdo do certame, na
“Area do Candidato — Minhas Inscri¢des”.

5.3.2.1. O Formulario de solicitacdo de devolucdo do Valor de Inscri¢do ficara disponivel durante o prazo de
20 (vinte) dias corridos contados a partir da disponibilizacdo do referido formulario.

5.3.3. Para obter a devolucdo, o candidato deverd informar nome e nimero do banco, nimero da agéncia
com digito e nimero da conta corrente com digito, bem como o nome completo e CPF do titular da conta,
caso a conta seja de terceiros.

5.3.4. A devolucdo do valor de inscricdo sera processada em até 20 (vinte) dias uteis, findado o prazo
previsto em 5.3.2.1 por meio de depdsito bancdrio na conta bancaria indicada na solicitacdo, nos casos em
gue todos os dados encaminhados estiverem corretos.

5.3.5.1. E de inteira responsabilidade do candidato a informacgdo correta e completa de todos os dados
requeridos para a eventual devolugdo do Valor de Inscricdo, ndo se podendo atribuir a INB e a Fundep a
responsabilidade pela impossibilidade de devoluc¢ao, caso os dados sejam insuficientes ou incorretos.
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5.3.6. O valor a ser devolvido ao candidato serd corrigido monetariamente pela variagdo do IGPM/FGV ou
por outro indice que vier a substitui-lo, desde a data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva
devolugao.

5.3.7. Sera devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com valor
em desconformidade com o do valor de inscricdo, desde que requerido por escrito pelo candidato e
mediante comprovacao da extemporaneidade, da duplicidade do pagamento ou da desconformidade do
valor pago.

5.3.7.1. Nos casos elencados no item 5.3.7, o candidato arcara com os custos bancarios do boleto para o
processamento da devolugao.

5.3.7.2. No caso previsto no item 5.3.7 deste Edital, o candidato devera requerer a restituicdao do valor de
inscricdo em até 10 (dez) dias Uteis apds a divulgacdo do resultado dos recursos contra as inscri¢cdes
indeferidas, por meio do envio do requerimento e da documentacdo comprobatéria da duplicidade e
extemporaneidade do pagamento, via e-mail concursos@Fundep.ufmg.br, via fax (31) 3409-6826, ou ainda
pessoalmente ou por terceiro munido de procuracdao com poderes especificos, no endereco e horarios a
seguir:

a) Geréncia de Concursos da Fundep, localizada na Av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade
Administrativa I, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972 em Belo
Horizonte-MG (acesso pela Av. Antonio Abrahdo Caram, portdo 2), no horario das 9h as 11h30 ou das 13h30
as 16h30, (exceto sabados, domingos e feriados).

5.3.7.3. Para devolucdo de valor previsto no item 5.3.7 deste Edital, o requerimento e a documentagao
deverdo ser entregues em envelope fechado e devidamente identificado com as informagdes descritas no
item 5.3.3 acrescidos do nome completo do candidato, nimero de sua inscri¢cdo e cargo a que concorre.

5.3.8. A devolucdo do valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em
desconformidade com o valor de inscricdo estarda sujeita a analise do requerimento e documentos
comprobatdrios e consequente aprovagao da Fundep.

5.3.9. O candidato que nao requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas estabelecidas
no item 5.3 deste Edital ndo podera requeré-la posteriormente.

5.4. Da Isencdo do Pagamento do Valor de Inscricdo

5.4.1. O candidato comprovadamente desempregado e inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico), que é regulamentado pelo Decreto N2 6.135, de 26 de junho de 2007, podera
requerer isen¢ao do pagamento do valor da inscri¢do, exclusivamente das 9h do dia 15 de janeiro de 2018 as
23h59 ao dia 16 de janeiro de 2018.

5.4.2. O requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo estara disponivel para preenchimento
no enderego eletronico www.gestaodeconcursos.com.br no periodo constante do item 5.4.1 deste Edital.

5.4.3. Para requerer a isencdo do pagamento do valor da inscri¢do, o candidato devera comprovar que esta
regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas do Governo Federal — CadUnico.

5.4.3.1. A condicdo de hipossuficiéncia econémica financeira é caracterizada pelo registro de inscricdo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal N2
6.135, de 26 de junho de 2007.

5.4.3.2. Para comprovar a situagao prevista no item 5.4.3.2, item 5.4.3.1 deste Edital, o candidato devera
estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e indicar seu
Numero de Identificagdo Social - NIS valido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento de inscri¢do quando
de seu preenchimento.

5.4.3.3. A Gestdo de Concursos da Fundep consultard o 6rgdo gestor do CadUnico do Ministério de
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS, que fornecera a situagdo do Numero de Identificacdo
Social (NIS) e caracterizara ou ndo a isencdo do candidato.
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5.4.4. Para requerer a isengdo do pagamento do valor da inscricdo, o candidato devera obedecer aos
seguintes procedimentos:

a) Preencher a solicitagdo de isencdo disponivel no portal da Gestdo de Concursos da Fundep
(www.gestaodeconcursos.com.br) e emitir comprovante.

b) Preencher o Niumero de Identificacdo Social — NIS no Formulario Eletronico de Inscricdo.

5.4.5. As informacdes prestadas no requerimento eletronico de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.4.6. Nao sera concedida isen¢do do pagamento do valor da inscricdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de isencdo pela internet no prazo discriminado no item 5.4.1 deste
Edital.

b) Omitir informacdes e / ou torna-las inveridicas.
c) Fraudar e / ou falsificar documento.

d) Ndo informar o Numero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situac¢des invalido,
nao cadastrado, excluido, com renda fora do perfil, de outra pessoa, desatualizado ou nao informa-lo.

e) Ndo observar prazos para postagem dos documentos.

5.4.7. Cada candidato deverd encaminhar individualmente sua documentagdo, sendo vedado o envio de
documentos de mais de um candidato no mesmo envelope.

5.4.8. A comprovacdo da tempestividade do requerimento de isencdo do pagamento do valor da inscricdo
serd feita pelo registro da data de postagem ou protocolo na Gestao de Concursos da Fundep.

5.4.9. Ndo sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor da inscricdo via fax, correio eletronico
ou qualquer outra forma que ndo seja prevista neste Edital.

5.4.10. O candidato que tiver sua solicitagio de isengdo deferida terd sua inscricdo efetivada
automaticamente no Processo Seletivo Publico e devera consultar e conferir o seu Comprovante Preliminar
de Inscri¢do, em conformidade com o item 8 deste Edital.

5.4.11. As isenc¢des deferidas serdo divulgadas no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br,
bem como no site www.inb.gov.br, até a data de 1 de fevereiro de 2018.

5.4.12. Nos casos em que o candidato tiver sua solicitacdo de isencdo indeferida, serad assegurado o direito
do recurso previsto no item 11.1, alinea “a” deste Edital.

5.4.13. A 22 via do boleto de inscricido serd disponibilizada no endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br até o ultimo dia de pagamento.

5.4.14. Constatada a irregularidade na isengdo, a inclusdo do candidato como isento sera automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes
civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.5. Das vagas destinadas aos Candidatos Negros e Pardos

5.5.1. Este Processo Seletivo Publico sera para a formagao de cadastro de reserva, conforme Anexo | deste
Edital.

5.5.2. Em atencdo aos principios legais e considerando as disposi¢cdes da Lei N2 12.990/2014, a reserva de
vagas a candidatos negros ou pardos serd de 20% (vinte por cento) do total de vagas a serem providas de
todos os cargos. Ao final do processo, serd publicada listagem classificatéria dos candidatos cotistas
aprovados.

5.5.3. A reserva de vagas serd aplicada quando o provimento de vagas por cargo for igual ou superior a 3
(trés), conforme art. 12, § 12 da Lei N2 12.990/2014.

5.5.4. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a candidatos negros, esse
serd aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5
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(cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que
0,5 (cinco décimos), nos termos do § 22 do art. 12 da Lei N° 12.990/2014.

5.5.5. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros e pardos aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscricdo no Processo Seletivo Publico, conforme o quesito cor ou raca utilizado
pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

5.5.6. Em atencdo ao disposto no art. 29, paragrafo Unico, da Lei N2 12.990/14, na hipdtese de constatacdo
de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo Publico e, se houver sido nomeado,
ficara sujeito a anulagdo da sua admissdao ao servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

5.5.7. O candidato que se declarar cotista, se classificado no Processo Seletivo Publico, figurard em lista
especial dos candidatos negros ou pardos, bem como na lista da ampla concorréncia dos candidatos a
Carreira/Cargo de conhecimento de sua opgao.

5.5.8. Os candidatos negros e pardos concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificacdo no Processo Seletivo Publico.

5.5.9. Os candidatos cotistas aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nao
serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas aos candidatos negros e pardos.

5.5.10. Em caso de desisténcia de candidato cotista aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida
pelo candidato cotista posteriormente classificado. Na hipdtese de ndo haver numero de candidatos cotistas
aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacdo da ampla concorréncia por Carreira/Cargo.

5.5.11. A nomeac¢do dos candidatos aprovados respeitara os critérios de ordem de classificagao, de
alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total de vagas e o nimero de
vagas reservadas aos candidatos considerados pessoas com deficiéncia e aos candidatos negros e pardos.

5.5.12. A relacdo dos candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos, na forma da Lei N2 12.990/2014,
divulgadas no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, bem como no site www.inb.gov.br, até
o dia 16 de fevereiro de 2018.

5.5.13. O candidato é responsavel pela consulta a situacdo de sua inscricdo e demais informacdes
necessarias para a realizagdo das provas.

5.5.14. Em cumprimento ao disposto na Orientagao Normativa N2 3, de 12 de agosto de 2016, da Secretaria
de Gestdo de Pessoas e Relagdes do Trabalho no Servigo Publico do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, publicada no Diario Oficial da Unido de 02/08/2016, Secdo 1, pagina 54, que
dispGe sobre regras de afericdo da veracidade da autodeclaragdo prestada por candidatos negros para fins
do disposto na Lei N2 12.990, de 9 de junho de 2014, todos os candidatos classificados na forma do item 10.1
deste edital, que se autodeclararam pretos ou pardos, serdo convocados pela INB para se submeterem a
verificacdo da veracidade da autodeclaragao prestada.

5.5.15. A verificacdo da veracidade da autodeclaragdo sera realizada por Comissdo especifica designada para
este fim. Tal verificacdo dar-se-a apds a divulgacdo do resultado da prova de mdltipla escolha, antes da
homologacdo do resultado final do Processo Seletivo Publico, com a presenca obrigatoéria do candidato, no
municipio de realiza¢do da prova objetiva de multipla escolha, em data, local e horario a ser divulgado. Para
o procedimento de verificacdo, os candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos deverdo se
apresentar pessoalmente perante a Comissao, sendo especificamente convocados para este fim

5.5.16. Os candidatos que ndo atenderem a convocag¢do para o procedimento de verificagdo tratado neste
item serdo eliminados do presente Processo Seletivo Publico.

5.5.17. O procedimento de verificagdo sera filmado para fins de registro de avaliagao, e tais filmagens serao
de uso exclusivo da INB. Serdo eliminados do presente Processo Seletivo Publico os candidatos que se
recusarem a assinar o termo de autorizacdo da filmagem e / ou que se retirarem do procedimento de



= ‘\. .
E N -

9l FUNDER
INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL Gestao de Concursos

verificacdo sem autorizacdo. Para afericdo da veracidade da autodeclaragdo, serdo considerados pela
Comissdo apenas os aspectos fenotipicos dos candidatos.

5.5.18. A Comissdo Especifica serd composta por 3 (trés) membros, distribuidos por género, cor e
naturalidade.

5.5.19. Sera considerado como preto ou pardo o candidato que assim for reconhecido por pelo menos 2
(dois) membros da Comissao avaliadora.

5.5.20. O resultado da verificacdo da veracidade das autodeclaragbes sera divulgado no endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br, bem como no site www.inb.gov.br.

5.5.21. Os candidatos que tiverem suas declaracdes indeferidas poderado interpor recurso na forma dos itens
11.1 deste edital.

5.5.22. Na hipdtese de constatacdo de declaracao falsa, o candidato serd eliminado do Processo Seletivo
Publico sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

5.5.23. A autodeclaragdo e o resultado da sua avalia¢do tera validade somente para este certame.

5.5.24. O candidato que, porventura, queira reconsiderar a autodeclaracdo prestada no ato da inscricdo,
devera fazé-la somente no periodo de inscricdo, mediante a retificacdo da ficha eletronica de inscricdo, na
opcdo “Vagas Reservadas para Negros”, no endereco eletrdnico www.gestaodeconcursos.com.br, na Area
do Candidato.

5.5.25. Os candidatos habilitados na lista de candidatos negros ou pardos serdo convocados para fins de
admissdo da seguinte forma: a 12 vaga sera a 32 vaga aberta, a 22 vaga sera a 82 vaga aberta, a 32 vaga sera a
132 vaga aberta e assim sucessivamente da Carreira/Cargo/Localidade para a qual foi aprovado a cada
intervalo de cinco vagas providas.

6. DA INSCRICAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

6.1. Para efeitos de reserva de vaga, consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se amoldam nas
categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto N2 3.298/99 e suas alteracdes e na Simula 377 do STJ.

6.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corregdo por equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos
especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribui¢cdes especificadas para o cargo.

6.3. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia reconhecera que estd ciente das atribuicdes do cargo
para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliacdo pelo
desempenho dessas atribuicGes.

6.4. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscri¢cdo, além de
observar os procedimentos descritos no item 5.2 deste Edital, devera:

a) informar ser pessoa com deficiéncia;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

c) especificar a deficiéncia;

d) informar se necessita de condi¢Ges especiais para realizacdo das provas e indica-las;
e) manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia;
f) encaminhar o Laudo Médico legivel, sob pena de ndo ser considerado.

6.5. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario Eletronico de
Inscricdo e ndo cumprir o determinado neste Edital terd a sua inscricdo processada como candidato de
ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condi¢cdo para reivindicar a prerrogativa legal.

6.6. Para solicitar inscricdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera encaminhar para a
Gestdo de Concursos da Fundep, pessoalmente ou via SEDEX ou AR, o Laudo Médico original ou copia
autenticada em cartdrio, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
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codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

6.6.1. O envelope devera conter a referéncia especificada a seguir, ser encaminhado até o ultimo dia do
periodo de inscricao discriminado no item 5.2.2 para o endereco indicado no item 1.8 alinea “a” deste Edital.

PROCESSO SELETIVO PUBLICO DA INB - Edital 001 / 2018

REFERENCIA: INSCRICAO NAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)
NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARREIRA/CARGO PARA O QUAL CONCORRERA

6.6.3. AINB e a Fundep ndo se responsabilizam por extravios ou atrasos de documentos enviados por SEDEX
ou AR.

6.6.4. O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento diferenciado para realiza¢cdo das provas
de quaisquer etapas, além do envio do Laudo Médico indicado no item 6.6 deste Edital, devera assinalar no
Formulario Eletronico de Inscricdo a condicdo especial de que necessita.

6.6.5. A realizacdo de provas nas condicdes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia serd
condicionada a legislacdo especifica e a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

6.7. Os documentos indicados no item 6.6 deste Edital terdo validade somente para este certame e ndo
serdo devolvidos.

6.8. Perderd o direito de concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, mesmo que
declarada tal condicdo na Ficha Eletronica de Inscri¢do, o candidato que:

a) N3do entregar o laudo médico.

b) Entregar o Laudo Médico em cépia ndo autenticada.

c) Entregar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido no item 6.6.2 deste Edital.
d) Entregar o Laudo Médico sem data de expedicao.

e) Entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenga — CID.

f) Entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia do médico e seu registro profissional.

6.9. Apds a admissdo do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

6.10. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados da ampla concorréncia, observada a estrita ordem de classificacao.

6.11. As inscri¢cdes deferidas dos candidatos que concorrerdo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
(PCD) serdo divulgadas no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, bem como no site
www.inb.gov.br, até a data de 16 de fevereiro de 2018.

6.12. Nos casos em que o candidato tiver sua solicitacgdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia
indeferida, serd assegurado o direito do recurso previsto no item 11.1, alinea “c” deste Edital.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE PROVAS

7.1. CondicGes especiais de realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para pessoas com deficiéncia
guanto para pessoas que, em razdo de alguma limitacdo temporaria, tenham necessidade.

7.2. O candidato podera requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isengdo do valor de
inscricdo, atendimento especial para o dia de realizacdo das provas, indicando as condi¢des de que necessita
para a realizacdo delas.
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7.2.1. A realizagdo de provas nas condi¢Bes especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas aquelas
que possibilitam a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a
legislacao especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

7.2.2. A Fundep assegurara aos candidatos com deficiéncia locais de facil acesso, sem barreiras
arquitetdnicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a realizacdo
das provas.

7.2.3. O candidato com deficiéncia devera requerer condi¢Ges especiais (ledor, intérprete de Libras, prova
ampliada, auxilio para transcricdo ou sala de mais facil acesso). Caso ndo o faga, sejam quais forem os
motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opg¢do de realizar ou ndo a prova sem as
condigcBes especiais ndo solicitadas.

7.2.4. O candidato que necessitar de condi¢Ges especiais para escrever devera indicar sua condicao,
informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para transcricdao das respostas. Neste caso, o candidato
terd o auxilio de um fiscal, ndo podendo a INB e a Fundep serem responsabilizados, sob qualquer alegacao
por parte do candidato, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

7.3. O candidato que solicitar condi¢bes especiais para realizacdo de prova devera assinalar, na Ficha
Eletronica de Isencdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, nos respectivos prazos, a condicdao
especial de que necessitar para a realizacdo da prova, quando houver.

7.3.1. O candidato devera encaminhar parecer emitido por médico especialista, que justificara a necessidade
da condicdo especial solicitada pelo candidato para o seguinte endereco: Geréncia de Concursos da Fundep,
localizada na Av. Presidente Ant6nio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha
da UFMG, Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte-MG (acesso pela Av. Antonio Abrahdo
Caram, portao 2), no hordrio das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30, (exceto sdbados, domingos e feriados).

7.4. O candidato que eventualmente ndo proceder conforme disposto no item 7.3 deste Edital, ndo
indicando nos formularios a condi¢do especial de que necessita, podera fazé-lo por meio de requerimento
de prdéprio punho, datado e assinado, devendo este ser enviado a Fundep até o término das inscrigdes, nas
formas previstas no item 7.3.1 deste Edital.

7.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas devera encaminhar
requerimento por escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por médico especialista da
area de sua deficiéncia, que justificard a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos
termos do § 22 do art. 40, do Decreto Federal N° 3.298/1999, até o término do periodo das inscri¢des.

7.6. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas com
tamanho de letra correspondente a corpo 18 em A3. O participante com baixa visdo que, além de prova
ampliada, tiver solicitado auxilio de ledor ou transcritor serd atendido em sala individual. Se necessaria uma
prova ampliada em papel especial ou fonte superior a corpo 18, o candidato deve enviar laudo médico
especificando a necessidade de forma justificada.

7.7. Aos candidatos que solicitarem auxilio ledor, servico especializado de leitura da prova para pessoas com
deficiéncias, serad oferecido leitura em voz alta de toda a prova, sem realizar nenhum tipo de interpretacao
ou explicacdo sobre os conteudos.

7.8. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condices especiais, serdo oferecidos intérpretes de
Libras somente para tradugdo das informacdes e / ou orienta¢des para realizagdo da prova.

7.9. A critério médico devidamente comprovado, por meio de laudo médico, o candidato que ndo estiver
concorrendo as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razdo necessitar de
atendimento especial para a realizacdo das provas deverd apresentar a Fundep, em até 7 (sete) dias Uteis
anteriores a data da Prova, requerimento de préprio punho, datado e assinado, indicando as condicGes de
gue necessita para a realizacdo das provas e as raz0es de sua solicitacdo, e envid-lo a Fundep, para o
endereco a seguir, acompanhado do respectivo laudo médico. A concessdo do atendimento especial fica
condicionada a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av. Presidente Anténio Carlos, 6.627, Unidade
Administrativa 1l, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972 em Belo
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Horizonte-MG (acesso pela Av. Antonio Abrahdo Caram, portdo 2), no horario das 9h as 11h30 ou das 13h30
as 16h30, (exceto sabados, domingos e feriados).

7.10. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo, desde
gue assim o requeira, conforme o disposto no item 7.9 deste Edital, excluindo a apresentacdo do laudo
médico.

7.10.1. A candidata lactante que nao apresentar a solicitacdo no prazo estabelecido no item 7.9 deste Edital,
seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a solicitacdo atendida por questdes de ndo adequacgdo das
instalacGes fisicas do local de realizacdo das provas.

7.10.2. Na hipdtese de ndo cumprimento do prazo estipulado no item 7.9 deste Edital, o atendimento as
condigBes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela Fundep.

7.10.3. Nao havera compensacao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

7.10.4. Para amamentacao, a crianca deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenacao
local deste Processo Seletivo Publico.

7.10.5. A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera
autorizada pela Coordenacdo deste Processo Seletivo Publico.

7.10.6. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada de um Fiscal, do sexo feminino,
da Fundep que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

7.10.7. Nos momentos necessarios a amamentacdo, a candidata lactante poderda ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.10.8. A amamentacdo dar-se-a nos momentos em que se fizerem necessarios e, na sala reservada para
amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de
babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.10.9. A Fundep ndo disponibilizard acompanhante para guarda de crianca, devendo a candidata lactante
levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

7.11. As condi¢gdes especiais para realizagdo da prova serdo divulgadas no enderego eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br, bem como no site www.inb.gov.br, até a data de 16 de fevereiro de 2018.

7.12. Nos casos em que o candidato tiver sua solicitagdo de condi¢do especial indeferida, sera assegurado o
direito do recurso previsto no item 11.1, alinea “c” deste Edital.

8. DA COMPROVAGAO DE INSCRICAO

8.1. A Fundep divulgara no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, para consulta e impressao
pelo préprio candidato, até 3 (trés) dias antes da data de realizagdo das provas, o Comprovante Definitivo de
Inscrigcdo (CDI), que contera a data, o horario e local de realizagdo das provas.

8.1.1. Para visualizar o CDI o candidato devera acessar o site www.gestaodeconcursos.com.br, inserir o CPF e
senha na “Area do candidato” e clicar em “Entrar”. O candidato deverd também clicar em “Minhas
inscricBes”, na respectiva inscrigdo para o cargo ao qual concorre e depois em “Emitir CDI”.

82. E de inteira responsabilidade do candidato consultar no endereco eletrdnico
www.gestaodeconcursos.com.br as informacgdes relativas ao horario e local da prova.

8.3. No o Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), estardo expressos o nome completo do candidato, o N2
de inscricdo, o nome e cddigo da Carreira/Cargo para a qual concorre, o nimero do documento de
identidade, a data de nascimento, a data, o horario, o local de realizagdo das provas (escola/prédio/sala) e
outras orientagdes Uteis ao candidato.

8.4. E obrigacdo do candidato conferir no o Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI) seu nhome, o nimero
do documento utilizado na inscri¢do, a sigla do 6rgao expedidor, bem como a data de nascimento.
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8.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade
utilizado na inscricdo, na sigla do érgao expedidor ou na data de nascimento deverao, obrigatoriamente, ser
comunicados ao fiscal da sala — ao encerrar sua prova — apresentando seu documento de identificacado, o
gue serd registrado na Ata da Sala.

8.6. O candidato que ndo solicitar a correcao da data de nascimento, até o dia da realizacdo das provas, nao
poderd alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

8.7. Em nenhuma hipdtese serdo efetuadas alteracBes e / ou retificagbes nos dados informados,
confirmados e transmitidos pelo candidato no Requerimento de Isengdo ou no Formulario Eletrénico de
Inscrigdo, relativos a Carreira/Cargo, bem como a condi¢do em que concorre (vagas de ampla concorréncia
ou reservadas a pessoas com deficiéncia).

9. DAS CONDIGOES DE REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

9.1. Da data e do local de realizacao das Provas:

9.1.1. O Processo Seletivo Publico de que trata este Edital serd composto de Prova Objetiva de Multipla
Escolha, de carater eliminatério e classificatério, para todos os candidatos e Exame de avaliagdo Fisica de
carater eliminatério, somente para a Carreira/Cargo de Inspetor de Guarda.

9.1.2. A aplicacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha ocorrera na data provavel de 04 de margo de 2018,
e sera realizada nos municipios Rio de Janeiro-RJ, Resende-RJ, Caetité-BA e Pocos de Caldas-MG (para os
cadastros reservas destinados ao Municipio de Caldas/MG), conforme a seguir, considerando o horario
oficial de Brasilia:

a) nivel Superior: 9h as 13h30.
b) nivel Médio / nivel Médio Técnico: 15h as 19h.

9.1.2.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas
instituicdes de ensino, localizadas nas cidades previstas para aplicacdo das provas, a Fundep podera aloca-los
em cidades prdoximas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento dos
candidatos.

9.1.3. A confirmagdo da data de realizagio da Prova sera publicada em aviso no site
www.gestaodeconcursos.com.br, bem como no site www.inb.gov.br, com antecedéncia minima de 15 dias.

9.1.4. Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ser aplicadas em domingos ou feriados.

9.1.5. O candidato somente podera realizar as provas em data, local e horarios definidos no Comprovante
Definitivo de Inscricdo (CDI) de que trata o item 8.1 deste Edital.

9.1.6. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizacdo da
prova, para fins de justificativa de sua auséncia.

9.2. Da Prova Objetiva de Multipla Escolha:

9.2.1. A primeira etapa deste Processo Seletivo Publico serd constituida de Prova Objetiva de Multipla
Escolha, de carater eliminatdrio e classificatorio, que serd aplicada a todas as Carreiras/Cargos.

9.2.2. A Prova Objetiva de Multipla Escolha, para todas as Carreiras/Cargos de Nivel Superior, terd um valor
maximo de 128 (cento e vinte e oito) pontos e constard de um total de 56 (cinquenta e seis) questdes
objetivas de multipla escolha e serd valorizada de acordo com a distribuicdo de pesos, sendo aprovado o
candidato que obtiver a pontuagdo minima para cada disciplina, conforme especificado a seguir:

Nivel superior
Disciplina Quantidade de Valor da Pontuacao Minimo de pontos
questoes questao madaxima para aprovagao

14



\\ §
‘.‘

Ny © FUNDER
OTING HUCLSAE DO SN Gestao de Concursos

Conhecimentos Especificos 20 3,0 60,0 24,0 (40%)
Lingua Portuguesa 16 3,0 48,0 12,0 (25%)
Lingua Inglesa 10 1,0 10,0 2,0 (20%)
Conhecimento de Normas 10 1,0 10,0 2,0 (20%)
Total 56 - 128,0 40,0

9.2.3. A Prova Objetiva de Multipla Escolha, para todas as carreiras/cargos de Nivel Médio e Nivel Médio
Técnico, terd um valor maximo de 118 (cento e dezoito) pontos, e constard de um total de 46 quarenta e
seis) questOes objetivas de multipla escolha e sera valorizada de acordo com a distribuicdo de pesos
discriminada, sendo aprovado o candidato que obtiver a pontuacdo minima para cada disciplina, conforme
especificado a seguir:

Nivel Médio
Disciplina Quantidade de Valor da Pontuacao Minimo de pontos
questoes questao maxima para aprovagao
Conhecimentos Especificos 20 3,0 60,0 24,0 (40%)
Lingua Portuguesa 16 3,0 48,0 12,0 (25%)
Conhecimento de Normas 10 1,0 10,0 2,0 (20%)
Total 46 - 118,0 38,0

9.2.3.2. As disciplinas Lingua Portuguesa e Conhecimento de Normas da Prova Objetiva de Multipla Escolha,
serdo comuns a todas as carreiras/cargos de Nivel Médio e Nivel Médio Técnico.

9.2.4. Cada questdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, para as Carreiras/Cargos de Nivel Superior, Nivel
Médio e Nivel Médio Técnico, tera 4 (quatro) alternativas de resposta, devendo ser marcada como resposta
apenas 1 (uma) alternativa por questao.

9.2.5. As questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha versardo sobre as Referéncias de Estudo contidas
no Anexo lll deste Edital.

9.2.6. Serad excluido deste Processo Seletivo Publico o candidato que ndo obtiver o minimo de acertos
exigidos para aprovacao nos termos dos itens 9.2.2 e 9.2.3, deste Edital.

9.3.Do Exame de Avaliacdo Fisica

9.3.1. A segunda etapa deste Processo Seletivo Publico serd constituida de testes fisicos, e sera aplicado no
municipio de Resende-RJ.

9.3.2. O candidato sera considerado inapto, se ndo realizar todos os testes ou ndo atingir o desempenho
minimo exigido em cada teste.

9.3.3. O candidato que ndo comparecer ao Exame de Avaliacdo Fisica, sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Publico.

9.3.4. Serdo convocados para o Exame de Avaliacdo Fisica os candidatos aprovados na etapa anterior, Prova
de Objetiva de Multipla Escolha, em ordem decrescente, limitados ao nimero de 30 (trinta) candidatos com
as maiores notas, mais os empatados na ultima nota, em estrita obediéncia a ordem de classifica¢do.
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9.3.5. O exame de avaliagdo fisica, de carater eliminatdrio e classificatdrio, valerd 10 (dez) pontos, sera
realizado pela FUNDEP no dia 15 de abril de 2018 e visa avaliar a capacidade do candidato para suportar,
fisica e organicamente, as exigéncias da pratica de atividades fisicas e demais exigéncias préprias da
carreira/cargo de Inspetor de Guarda.

9.3.6. Os locais e os horarios de realiza¢cdao do teste de aptidao fisica serdo publicados no Didrio Oficial da
Unido e nos enderegos eletronicos www.gestaodeconcursos.com.br e www.inb.gov.br.

9.3.7. Inicialmente, serdo convocados para o exame de avaliacdo fisica o quantitativo de 30 (trinta)
candidatos as vagas de Inspetor de Guarda, aprovados e classificados nas provas objetivas, de acordo com a
estrita ordem de classificacdo. Caso o numero de candidatos aptos nesta etapa as vagas Inspetor de Guarda
seja inferior ao minimo de 30 (trinta) candidatos, serdo convocados grupos de 5 (cinco) candidatos, até que
seja alcancado esse nimero minimo de candidatos aptos.

9.3.8. Os candidatos as vagas dos cargos de Inspetor de Guarda, serdo considerados APTOS ou INAPTOS no
exame de avaliagao fisica.

9.3.9. Os candidatos ndo-convocados para o exame de avaliagdo fisica estardo automaticamente eliminados
do processo seletivo publico.

9.3.10. Os candidatos convocados que ndo comparecerem ao exame de avaliacdo fisica, estardao
automaticamente eliminados do processo seletivo publico.

9.3.11. Os candidatos considerados INAPTOS no exame de avaliagdo fisica, estardo automaticamente
eliminados do processo seletivo publico.

9.3.12. O exame de avaliacdo fisica constara dos testes a seguir discriminados, e obedecera a seguinte
ordem:

a) barra fixa (EAF1), com valor maximo de 10,00 (dez) pontos;
b) impulsao horizontal (EAF2), com valor maximo de 10,00 (dez) pontos;
c) corrida de 12 (doze) minutos (EAF3), com valor maximo de 10,00 (dez) pontos.

9.3.13. O candidato devera comparecer em data, em local e em hordrio a serem oportunamente divulgados,
com roupa apropriada para pratica de educagdo fisica, munido de documento de identidade original e de
atestado médico especifico para tal fim.

9.3.14. No atestado médico devera constar, expressamente, que o candidato estd apto a prdtica de
atividades fisicas e a realizagao dos testes de aptiddo fisica previstos no subitem 9.3., ndo sendo aceito o
atestado em que ndo conste esta autorizagdao expressa ou do qual conste qualquer tipo de restricao. O
atestado deverd ser conforme modelo constante no ANEXO IV.

9.3.15. O atestado médico devera ser entregue no momento da identificacdo do candidato para a realizacdo
do Exame de Avaliacdo Fisica e devera ter sido expedido, no maximo, trinta dias antes da data do exame e
serd retido pela organizadora do certame. Ndo sera aceita a entrega do atestado médico em outro
momento, ou em que ndo conste a autorizagdo expressa nos termos do subitem anterior.

9.3.16. O candidato que deixar de apresentar o atestado médico ou que apresenta-lo com restricdes a
realizacdo de qualquer dos testes fisicos, serd impedido de realizar o Exame de Aptiddo Fisica e,
consequentemente, sera considerado eliminado do certame.

9.3.17. As avaliag¢Oes, os indices e as notas do exame de avalia¢do fisica obedecerdo o previsto nos quadros a
seguir, na seguinte ordem:

9.3.18. Da barra fixa (EAF,)
A execucgdo do teste em barra fixa para os candidatos do sexo masculino consistira de:

a) posigao inicial: o candidato deverd dependurar-se na barra, com pegada livre (pronagdo ou supinac¢do),
mantendo os bracgos estendidos e, quando autorizado, devera iniciar a execugao;
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b) execugdo: inicia-se 0 movimento com a flexdo do brago até que o queixo ultrapasse a parte superior da
barra, estendendo novamente o braco, e voltando a posicdo inicial.

c) tempo maximo para execugao: 25 (vinte e cinco) segundos.

- Sera considerada uma flexdo completa o movimento realizado com a total extensdo dos bragos. A ndo
extensdo total dos bracos, bem como o inicio de nova execucdo, sera considerada como movimento
incorreto e ndo serd computada na performance do candidato.

- Durante a realizacdo do teste em barra fixa, ndo serd permitido ao candidato tocar com o(s) pé(s) o solo
apos o inicio das execucges (€ permitido a flexdo de perna(s) para evitar o toque ao solo), receber qualquer
tipo de ajuda fisica, utilizar luvas ou qualquer outro artificio para protecdo das maos, nem apoiar o queixo na
barra.

- A execucgdo do teste em barra fixa para as candidatas do sexo feminino consistira de:

a) posicdo inicial: a candidata devera dependurar-se na barra com pegada livre (pronacdo ou supinacgdo),
mantendo os bragos flexionados e o queixo acima da parte superior da barra, podendo receber ajuda para
atingir esta posicao;

b) execucgdo: apds a tomada da posicdo inicial pela candidata, sera imediatamente iniciada a cronometragem
do tempo, devendo a candidata permanecer na posicdo até expirar 18 (dezoito segundos) — o tempo
maximo de duragdo da prova.

9.3.19. Durante a execuc¢do do teste em barra fixa, a candidata ndo podera utilizar luva(s) ou qualquer outro
artificio para protecao das maos, nem apoiar o queixo na barra.

9.3.20. A nota no teste em barra fixa sera atribuida conforme a tabela a seguir.

Critérios de Avaliagdo Masculino
Numero de Flex6es Realizadas Pontos
1 0
2 2
3 4
4 6
5 8
Igual ou superior a 6 10

Tempo em Suspensao Pontos
3s 0
6s 2
9s 4
12s 6
15s 8
18s 10
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9.3.21. Da impulsao horizontal (EAF;)
A execucdo do teste de impulsdo horizontal consistira de:

O candidato deve se posicionar atras da linha demarcada no solo, sem toca-la. O candidato deve se
impulsionar e, ao saltar, a distancia considerada serd onde os pés tocarem o chdo juntos. Nao sera
considerada a distancia de apoio de mao, pois o candidato pode se apoiar na queda, e ndo sera permitido o
rolamento de todo o corpo. O candidato pode saltar duas vezes, sendo vdlido o de maior distancia. Ao tocar
o solo, a distancia valida serd medida sempre pelo pé que ficar atrds, considerando a ponta desse pé, pois o
candidato pode, ao aterrissar do salto, posicionar um pé a frente do outro.

Execucao: quando autorizado, o candidato saltara a frente, com os dois pés.
- Ndo sera permitido qualquer deslocamento (retirada dos pés do solo) para a execuc¢do do salto.

- Durante a realizacdo do teste de impulsdo horizontal, o candidato ndo poderd receber qualquer tipo ajuda
fisica, nem utilizar qualquer equipamento, aparelho ou material de auxilio a impuls3do.

9.3.22. A nota no teste de impulsdo horizontal sera atribuida conforme a tabela a seguir.

Critérios de Avaliagdao Masculina
Distancia de Pontos
0a0,79m 0
0,80mal,19m 2
1,20mal1,59m 4
1,60mal,79m 6
1,80mal,89m 8
Igual ou superiora 1,90 m 10
Critérios de Avaliagdo Feminina
Distancia de Pontos
0a0,59m 0
0,60ma0,89m 2
0,90mail1,19m 4
1,20mal,49m 6
1,50mal1,59m 8
Igual ou superiora 1,60 m 10

9.3.23. Da corrida de 12 (doze) minutos (EAF;)

Para a realizagdo da corrida, o candidato poderd, durante os 12 (doze) minutos, deslocar-se em qualquer
ritmo, correndo ou caminhando, podendo, inclusive, parar e depois prosseguir.

- Durante a realizagdao do teste, o candidato ndao poderd abandonar a pista antes da liberagao do fiscal, dar
ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao, etc.), bem como
ndo poderd deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcagdo da pista, apos findo os 12 (doze)
minutos, sem a respectiva libera¢do do fiscal.

9.3.24. A nota no teste de corrida de doze minutos serd atribuida conforme a tabela a seguir.

Critérios de Avaliagao Feminina

Distancia Percorrida Pontos

de0ad499m 0

de 500 ma 799 m

de 800 m a 1.099 m

de 1.100 m a 1.399 m

de 1.400 m a 1.699m

OO |~ N

de 1.700 m a 1.999 m

Igual ou superior 2.000 m 10
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Distancia Percorrida Pontos
de0a599 m 0
de 600 ma 999 m 1
de 1.000 ma1.399 m 2
de1.400mal1.799 m 4
de 1.800 m a 2.199m 6
de 2.200 ma 2.599 m 8
Igual ou superior 2.600 m 10

9.3.25 Todos os testes do exame de avaliagdo fisica deverdo ser realizados em uma Unica tentativa.
9.3.26. A nota final no exame de avaliacdo fisica (NFECF) serd calculada pela seguinte férmula:

X
NpEAp — EAF! +E.a»,3£- +EAF3)

9.3.27.Sera considerado APTO e classificado no Exame de Avaliagdo Fisica, o candidato que obtiver nota
final igual ou superior a 6 (seis) pontos.

9.3.28. Sera considerado INAPTO no Exame de Avaliagdo Fisica e, consequentemente, eliminado do
Processo Seletivo Publico, o candidato que obtiver nota zero em algum dos testes do Exame de Avaliacdo
Fisica ou obtiver nota final inferior a 6 (seis) pontos.

9.3.29. Os casos de alteracdo psicoldgica e (ou) fisioldégica temporarios (estados menstruais, indisposicoes,
caibras, contusodes, luxacdes, fraturas, gravidez etc.), que impossibilitem a realiza¢do dos testes ou diminuam
a performance dos candidatos nos testes de Aptidao Fisica, serdo desconsiderados, ndo sendo concedido
gualquer tratamento diferenciado, mesmo que ocorram durante a realizacdo dos testes.

9.3.30. Sera atribuida aos candidatos classificados a Nota Final no Exame de Avaliacdo Fisica (NFEAF), que
serd a média aritmética das pontuagdes obtidas nos trés testes.

9.3.31. A forma e o prazo para interposi¢do de recursos contra o resultado provisério no exame de avaliagdo
fisica serdao disciplinados no respectivo Edital de resultado provisério dessa fase.

9.3.32. Demais informagdes a respeito do exame de avaliagdo fisica constardo de Edital especifico de
convocacgdo para essa fase.

9.4. Das condicoes de realizacdo das Provas

9.4.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha serdo aplicadas nas cidades do Rio de Janeiro/RJ, Resende/RJ,
Caetité/BA e Pogos de Caldas-MG (para vagas destinadas ao Municipio de Caldas/MG) no dia 04 de margo de
2018, ficando esta data subordinada a disponibilidade de locais adequados a realizagdo das provas.

9.4.2. N3o havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste certame o candidato
ausente por qualquer motivo.

9.4.3. Ndo serd permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do espago
fisico determinado pela Fundep, informado no CDI e divulgado na forma prevista no Edital.

9.4.4. N3o sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e / ou permanéncia de pessoas nido
autorizadas pela Fundep, salvo o previsto no item 7.10.6 deste Edital.

9.4.5. A duragdo de realizacdo prova de Nivel Superior serd de 4h30 (quatro horas e trinta minutos) e de
Nivel Médio / Nivel Médio Técnico sera de 4h (quatro horas), e poderdo ser acompanhadas pelo marcador
temporal na frente da sala, sendo responsabilidade do candidato observar o horario estabelecido.

9.4.5.1. N3o haverd prorrogacao do tempo de duragao das provas, salvo nas hipéteses previstas no item 7.5
deste Edital.

9.4.5.2. Se, por qualquer razdo fortuita, o certame sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de interrupgao,
serd concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o tempo total previsto
neste Edital para a realiza¢cdo das provas, em garantia a isonomia do certame.
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9.4.5.3. Na ocorréncia do item 9.4.5.2, os candidatos deverdao permanecer no local de provas. Durante o
periodo em que estiverem aguardando, para fins de interpretacdo das regras deste Edital, o tempo para
realizacdo da prova serd interrompido.

9.4.6. Periodo de Sigilo: ndo sera permitido aos candidatos se ausentarem em definitivo da sala de aplicagdo
de provas antes de decorridas 2 (duas) horas do inicio das provas.

9.4.6.1. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o Periodo de
Sigilo estabelecido no item 9.4.6 deste Edital terd o fato registrado na Ata de Ocorréncias da sala e sera
eliminado do certame.

9.4.7. A inviolabilidade dos malotes das provas serd comprovada no momento do rompimento de seus
lacres, mediante termo formal, na presenga de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos
locais de realizacdo das provas.

9.4.8. Recomenda-se aos candidatos comparecerem aos locais de provas 60 (sessenta) minutos antes do
hordrio previsto para o inicio da realizacdo das provas, munidos do original de documento de identidade
oficial com foto, caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente e preferencialmente,
do Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI ou do boleto original quitado com comprovante de
pagamento.

9.4.8.1. O candidato devera levar somente os objetos citados nos itens 9.4.8. Caso assim ndo proceda, devera
informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento em embalagem nao reutilizdvel fornecida por
ele, a qual devera permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato. Caso os
pertences sejam maiores que a embalagem, serdo deixados em local indicado pela equipe de aplicacdo das
provas durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a
INB e a Fundep por perdas, extravios, furtos, roubos ou danos que eventualmente ocorrerem.

9.4.8.2. Os candidatos ndao poderdo utilizar-se, em hipdtese alguma de lapiseira, corretivos, borracha ou
outro material distinto do constante no item 9.4.8.

9.4.8.3. Quaisquer acessérios como 6culos escuros, boné, chapéu, gorro, lengo ou similares ndo terao seu
uso permitido.

9.4.8.4. Quaisquer aparelhos eletrénicos como telefone celular, smartphones, tablets, relégios (ainda que
analdgicos), enquanto na sala de prova, deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria retirada. Caso tais
aparelhos emitam qualquer som, o fato serd registrado na Ata de Ocorréncias da sala e o candidato sera
eliminado do certame.

9.4.8.5. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham a ser
entregues a Fundep, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Secdo de achados e perdidos dos Correios, tratando-se de documentos.
b) InstituicOes assistencialistas, tratando-se de objetos.

9.4.8.6. E vedado o ingresso de candidato na sala de prova portando arma de fogo ou objetos similares,
mesmo que possua o respectivo porte. Nessa situa¢do, o candidato ndo serd autorizado a deixa-la em local
indicado pelos aplicadores em quaisquer hipoteses.

9.4.9. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificacdo com o qual se inscreveu neste
certame, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente, conforme disposto
no item 9.4.10 deste Edital.

9.4.10. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira
expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CRP, etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado de Reservista com foto, Carteira de Motorista com foto e Passaportes.

9.4.11. O documento de identificagdo devera estar em perfeita condicdo a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de nascimento e
assinatura.
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9.4.12. N3o sera realizada a identificacdo digital do candidato que ndo estiver portando documentos de
identidade ou documento com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e / ou danificados.

9.4.13. Nao serdo aceitos, por serem destinados a outros fins, documentos tais como protocolos, Boletim de
Ocorréncia, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira de Estudante, Crachads, Identidade Funcional de
natureza publica ou privada, cépias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros
documentos ndo constantes deste Edital.

9.4.14. O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial conforme descrito no item 9.4.10
deste Edital ndo poderad realizar a prova.

9.4.15. Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderd deixar a sala de aplicacdo de provas,
mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplicacdo de
provas.

9.4.16. Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os
equipamentos eletronicos e / ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranca n3o reutilizavel,
fornecido pelo fiscal de aplicacdo, que devera permanecer lacrado durante toda a realizacdo das provas e
somente podera ser aberto apds o candidato deixar o local de provas.

9.4.17. N3o sera permitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o hordrio fixado
para seu inicio.

9.4.17.1. Apds o sinal sonoro, os candidatos estdo autorizados a manusear a prova e iniciar a resolucdo das
guestdes, sendo o tempo de duragdo das provas destinado a leitura das instru¢des do Caderno de Provas, a
conferéncia e assinatura da Folha de Respostas, a conferéncia e transcricdo das respostas do Caderno de
Questdes da Prova para a Folha de Respostas, conforme indicado no item 9.4.5 deste Edital.

9.4.18. Ao receber o Caderno de Questbes, o candidato devera conferi-lo e, caso esteja incompleto ou
apresente defeito, devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamacdes posteriores
nesse sentido. Faz parte da verificagdo a ser realizada pelo candidato as informacdes da Carreira/Cargo em
gue se inscreveu na capa do Caderno de Provas e dos dados pessoais descritos em sua Folha de Respostas.

9.4.19. As instrugdes constantes no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas, bem como as orientagdes
e instrugdes expedidas pela Fundep durante a realizagdo das provas, complementam este Edital e deverdo ser
rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

9.4.20. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscricdo, na sigla do 6rgdo expedidor ou na data de nascimento deverdo,
obrigatoriamente, ser comunicados ao fiscal da sala pelo candidato ao encerrar sua prova — apresentando
seu documento de identificacdo, o que sera registrado na Ata de Ocorréncias da sala.

9.4.21. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela constante no seu
documento de identidade apresentado.

9.4.22. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a
mostra. Nao serao fornecidos prendedores de cabelo.

9.4.23. Serd proibida, durante a realizagdo das provas, qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os
candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como ndo sera permitido o
uso de livros, cédigos, manuais, impressos, anotagdes ou quaisquer outros meios.

9.4.24. Sera proibido, durante a realizacdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, quaisquer
equipamentos eletrénicos ou analdgicos.

9.4.25. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na
sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinarem a Ata de Ocorréncias da sala,
atestando a idoneidade da fiscalizagao das provas, retirando-se da sala de aplica¢do da prova de uma sé vez.

9.4.26. Findo o horario-limite para a realizagdo da prova, o candidato devera entregar o Caderno de Quest&es
e a Folha de Respostas, esta Ultima, devidamente preenchida e assinada, ao Aplicador de Sala.
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9.4.27. Somente serd permitido assinalar as respostas das Questdes da prova na Folha de Respostas com a
utilizacdo de caneta esferografica com tinta na cor azul ou preta, vedada qualquer colabora¢do ou
participacdo de terceiros, respeitadas as condi¢cdes solicitadas e concedidas aos candidatos com deficiéncia.

9.4.28. A correcao da Prova Objetiva de Multipla Escolha serd realizada por processamento eletronico.
Portanto, serdo consideradas somente as respostas das questdes transcritas para a Folha de Respostas da
Prova Objetiva de Multipla Escolha.

9.4.29. Na correcdo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questées ndo assinaladas, as
gue contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

9.4.30. O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de
Respostas da Prova Objetiva de Multipla Escolha, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de sua corre¢do.

9.4.31. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato. Os prejuizos advindos de
marcagoes feitas incorretamente serao de inteira responsabilidade do candidato

9.4.33. O candidato ndo podera levar o seu Caderno de Questdes da Prova e / ou rascunhos e / ou
anotacoes.

9.4.33. Ao terminarem as provas, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizagcdo dos banheiros.

9.4.34. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizacdo das provas.
9.4.35. O candidato podera ser submetido a coleta da impressao digital eletrénica e fotografia.

9.4.36. No dia de realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualguer membro da equipe de aplicacdo
destas e / ou pelas autoridades presentes, informacg&es referentes ao seu contetido e / ou aos critérios de
avaliagdo e de classificagao.

9.4.37. Sera eliminado Processo Seletivo Publico o candidato que se apresentar apds o fechamento dos
portdes.

9.4.38. Poder3, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores das provas ou autoridades
presentes.

b) Estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Processo Seletivo
Publico, por qualquer meio.

c) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

d) Portar arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenga para
0 respectivo porte.

e) Portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizacdo das provas, quaisquer
equipamentos eletronicos ou analdgicos como reldgios, calculadora, notebook, tablets, telefones celulares e
smartphones, gravador entre outros.

f) Fizer uso de livros, cddigos, manuais, impressos e anotagoes.

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta da Prova Objetiva
de Multipla Escolha e demais orientacOes e instrucdes expedidas pela Fundep, durante a realizagdo das
provas.

h) Recusar a submeter-se a detector de metais ou a coleta da impressdo digital eletronica e fotografia ou ndo
apresentar documento de identificacdo oficial vdlido ou ainda se este estiver com prazo de validade vencido,
ilegivel, ndo identificavel e / ou danificado.

i) Deixar de entregar a Folha de Resposta da Prova de Multipla Escolha, findo o prazo-limite para realiza¢ao
da prova.
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j) Entregar a Folha de Respostas da Prova de Multipla Escolha com marcagbes ou escritos, bem como
contendo qualquer forma de identificagdo ou sinal descritivo (nome, pseudénimo, simbolo, data, local,
desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

9.4.39. Caso ocorra alguma situacdo prevista no item 9.4.38 deste Edital, a Fundep lavrard ocorréncia e, em
seguida, encaminhard o referido documento a Comissdao de Acompanhamento do Processo Seletivo Publico
da INB, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a Fundep no que lhe couber.

9.4.40. O Caderno de Questdes e os gabaritos das Provas Objetivas de Multipla Escolha serdo divulgados no
endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, bem como no site <www.inb.gov.br>, no dia 05 de
margo de 2018.

9.4.41. Nos casos em que o candidato tiver quaisquer questionamentos sobre o gabarito e questdes da
prova, poderd se manifestar formalmente por meio de recursos administrativo previsto no item 11.1, alinea
“d” deste Edital.

9.4.42. A Folha de Resposta da Prova Objetiva de Multipla Escolha estara disponivel para visualizacdo do
candidato no periodo de recursos contra nota (totalizacdo de pontos) da Prova Objetiva. Para visualiza-la, o
candidato devera acessar o site <www.gestaodeconcursos.com.br>, inserir o CPF e senha na “Area do
candidato” e clicar em “Entrar”. O candidato deverd também clicar em “Minhas inscricdes”, na respectiva
inscricdo para a Carreira/Cargo a qual concorre e depois em “Vista da Folha de Respostas”.

9.4.43. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova serd anulada e ele serd
automaticamente eliminado deste Processo Seletivo Publico.

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

10.1. A classificagdo final dos candidatos no Processo Seletivo Publico sera feita pela soma dos pontos
obtidos nas Provas Objetivas de Multipla Escolha.

10.2. Serd considerado aprovado neste Processo Seletivo Publico o candidato que obtiver a pontuacdo
minima exigida para aprovacdo na Prova Objetiva de Multipla Escolha, nos termos dos itens 9.2.2 e 9.2.3
deste Edital.

10.3. O total de pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla Escolha para a Carreira/Cargo de Nivel
Superior serd igual a soma dos pontos obtidos nas questdes de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa, Lingua Inglesa e Conhecimentos de Normas e para as Carreiras/Cargos de Nivel Médio / Médio
Técnico, serd igual a soma dos pontos obtidos nas questbes de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos de Normas.

10.4. Na hipdtese de igualdade de pontos de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de
desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal N° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizacdo das
Provas Objetivas de Multipla Escolha;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, nas questdes de Conhecimentos
Especificos;

¢) maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) idade maior; e
e) ainda assim permanecendo o empate, sorteio publico.

10.5. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Publico serdo classificados em ordem decrescente de
nota final, observada a Carreira/Cargo para os quais concorreram.

10.6. A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em trés listas, a saber:
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a) A primeira lista contera a classificacdo de todos os candidatos, ampla concorréncia e aqueles inscritos na
condicdo de pessoas com deficiéncia, respeitada a Carreira/Cargo para a qual se inscreveram.

b) A segunda lista conterd especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na condi¢do de pessoas
com deficiéncia, respeitada a Carreira/Cargo para a qual se inscreveram.

c) A terceira lista conterd especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos na condicdo de pessoas
negras e pardas, respeitado o cargo para o qual se inscreveram.

10.7. O Resultado Final deste Processo Seletivo Publico sera publicado no Didrio Oficial da Unido - D.O.U.

10.8. O candidato ndo aprovado sera excluido do Processo Seletivo Publico e ndo constard da lista de
classificacdo.

10.9. N3o haverd divulgacdo da relacdo de candidatos reprovados.

10.9.1. O candidato reprovado poderd obter a informacgao sobre a sua situacao neste certame por meio de
consulta individual no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, apds a publicacdo dos
resultados. Para visualiza-la, o candidato devera inserir o CPF e senha na “Area do candidato” e clicar em
“Entrar”. O candidato devera também clicar em “Minhas inscricGes”, na respectiva inscricdio para a
Carreira/Cargo a qual concorre e depois em “Resultado”.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposicdo de recurso fundamentado a Fundep, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, no horario de
9h do primeiro dia as 23h59 do ultimo dia, ininterruptamente, contados do primeiro dia subsequente a data
de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham repercussao na esfera de
direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagoes:

a) contra indeferimento do Pedido de Isen¢do do valor de Inscrigao;
b) contra indeferimento da Inscricdo;

c) contra indeferimento da inscricdo como pessoa com deficiéncia e do pedido de condi¢do especial para
realizagao da Prova Objetiva de Multipla Escolha;

d) contra o gabarito preliminar e o conteldo das questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha;

e) contra a nota (totalizacdo de pontos) na Prova Objetiva de Multipla Escolha;

f) contra o resultado do Exame de Aptidao Fisica;

g) contra o resultado da verificagdo da veracidade das autodeclara¢es de candidatos negros e pardos;
h) contra a classificagdo preliminar no Processo Seletivo Publico.

11.1.1. No caso de indeferimento da inscrigdo, item 11.1 alinea “b”, além de proceder conforme disposto no
item 11.2, o candidato deverd, obrigatoriamente, enviar por meio do fax (31)3409-6826, e-mail
<concursos@Fundep.ufmg.br> ou pessoalmente na Fundep, na Geréncia de Concursos da Fundep, situada
Av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG em
Belo Horizonte-MG (acesso pela Av. Antonio Abrahdo Caram, Portdo 2), no horario das 9h as 11h30min e
das 13h30min as 16h30min (exceto sabados, domingos e feriados), copia legivel do comprovante de
pagamento do valor da inscricdo, com autenticacdo bancdria, bem como de toda a documentacgdo e das
informacdes que o candidato julgar necessarias a comprovacao da regularidade de sua inscrigdo.

11.1.2. Para interposi¢do de recurso mencionado na alinea “f”, o candidato tera vista a corregdo de seu
Formulario de Corre¢do no periodo de recursos contra o resultado do Exame de Aptiddo Fisica. Para
visualiza-la, o candidato deverd acessar o site <www.gestaodeconcursos.com.br>, inserir o CPF e senha na
“Area do candidato” e clicar em “Entrar”. O candidato deverd também clicar em “Minhas inscrigdes”, na
respectiva inscricdo para a Carreira/Cargo a qual concorre e depois em “Vista do Exame de Avaliagdo Fisica”.

11.2. Os recursos mencionados no item 11.1 deste Edital deverdo ser encaminhados via internet pelo
endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, por meio do link correspondente a cada fase
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recursal, conforme discriminado no item 11.1, que estara disponivel das 9h do primeiro dia recursal as 23h59
do segundo dia recursal.

11.3. Os recursos devem seguir as determinagdes constantes no site Gestdao de Concursos e:

a) ndo conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso a que se refere as alineas “d” e “f” do
subitem 11.1;

b) serem elaborados com argumentagdo légica, consistente e acrescidos de indicacdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

c) apresentar a fundamentacao referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso; e

d) indicar corretamente o nimero da questdo e as alternativas da Prova Objetiva de Multipla Escolha a que
se refere o recurso.

11.4. Para a situacdao mencionada no item 11.1, alinea “d” deste Edital, sera admitido um unico recurso por
guestdo para cada candidato, devidamente fundamentado.

11.4.1. Apds a submissdo do recurso, ndo sera possivel sua edicdo, substituicdo ou exclusao.
11.5. Ndo serdo aceitos recursos coletivos.

11.6. Serdo indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentacdes légicas e consistentes;

c) forem encaminhados via fax, telegrama ou via internet fora do endereco eletrénico / link definido no item
11.2, com excecdo da situagdo prevista no item 11.1.1;

d) forem interpostos em desacordo com o prazo, conforme estabelecido no item 11.1; e
e) apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que nao a selecionada para recurso.

11.7. N3o serdo deferidos os recursos, a que se refere o item 11.1, que ndo atenderem as formas e aos
prazos determinados neste Edital.

11.8. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1 deste Edital.

11.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no enderego eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

11.10. Apds a divulgagdo oficial de que trata o item 11.9 deste Edital, a fundamentagdo objetiva da decisdo
da Banca Examinadora sobre o recurso ficara disponivel para consulta individualizada do candidato no
endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, na “Area do Candidato”, no item “Meus Recursos”,
até o encerramento deste certame.

11.11. A decisdo de que trata o item 11.9 deste Edital tera carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

11.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que
fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial,
independentemente de interposi¢ao de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes
anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuagdo a mais.

11.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas
de acordo com o novo gabarito.

11.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.12 e 11.13 deste Edital, podera haver alteracdo da classificacdo
inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do
candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

11.15. N3o haverd reaprecia¢do de recursos.

11.16. N3o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo e / ou a
substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.
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11.17. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.18. Apds andlise dos recursos, sera publicada a decisdao no Diario Oficial da Unido — D.O.U. e divulgada no
endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, bem como no site <www.inb.gov.br>.

11.18.1. Em caso de alteracdo do resultado, sera publicada a reclassificacdo dos candidatos e a divulgacdo da
nova lista de aprovados.

11.19. A INB e a Fundep ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo lhe forem
imputdveis, por recursos nao recebidos por falhas de comunicagdo; congestionamento das linhas de
comunicagdo; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

12. DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

12.1. O Resultado Final do Processo Seletivo Publico serd homologado pela Industrias Nucleares do Brasil S/A
— INB, publicado no Didrio Oficial da Unido e divulgado pela internet nos enderecos eletrénicos
<www.gestaodeconcursos.com.br> e <www.inb.gov.br>. A publicacdo constard de duas listas, sendo uma de
carater geral e outra de carater especifico, contendo a Carreira/Cargo, a atividade, o nimero de inscri¢do, o
nome do candidato, a nota e a classificacdo dos candidatos aprovados, obedecendo a estrita ordem de
classificacdo final, ndo se admitindo recurso desse resultado. A lista geral conterd a classificacdo de todos os
candidatos aprovados, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, negros e pardos. A segunda lista sera
especifica, e conterd somente a classificagdo dos candidatos com deficiéncia que foram aprovados e a
terceira com os negros e pardos.

12.2. O prazo de validade deste Processo Seletivo Publico sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data da
publicacdo da homologagdo do resultado final no Diario Oficial da Unido - DOU, podendo ser prorrogado
uma vez, por até igual periodo, a exclusivo critério da INB.

13. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

13.1. Considerando-se as exigéncias das atividades inerentes a Carreira/Cargo pretendida, serd realizada
Avaliacdo Médica do candidato, a época da admissdo, com o objetivo de averiguar suas condi¢des somaticas
e de saude. A Avaliacdo Médica sera conduzida por médicos credenciados pela INB, que determinarao quais
os candidatos recomendados, ou ndo, para o exercicio da Carreira/Cargo pretendida. Essa avaliacdo terd
carater eliminatério, e ndo serdo atribuidas notas, sendo o candidato apenas qualificado como apto ou
inapto.

13.2. A convocagao dos candidatos para serem submetidos a Avaliagdo Médica, obedecerd a estrita ordem
de classificagdo final, incluindo-se os candidatos com deficiéncia, e sera feita por telegrama ou telefone. O
ingresso do candidato no local previsto para a realizacdo da Avaliagdo Médica so sera permitido mediante a
apresentacdo do documento de identidade (original).

13.3. Poderao, a critério clinico, serem exigidos exames e testes complementares considerados necessarios
para a conclusdo do exame médico pré-admissional.

13.4. O candidato considerado inapto no exame médico pré-admissional estara impedido de ser admitido e
tera sua convocagdo tornada sem efeito.

13.5. No caso dos candidatos com deficiéncia, a Avaliacio Médica objetard também, a vericacdo da
compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das tarefas previstas para a Carreira/Cargo pretendida.

13.6. O candidato que nao comparecer no dia, na hora e no local marcados para a realizacdo dos Exames
Médicos Pré-Admissionais serd eliminado deste Certame.

14. DA ADMISSAO

14.1. Independentemente de sua classificacdo, o candidato, no ato da admissdo, terad que assinar um
documento afirmando n3o possuir vinculo empregaticio com Orgdo da Administracdo Publica Direta ou

26



" ” S , ¢ .
N - FUNDE>

S NUCLEARES DO BRAS ¢
Gestao de Concursos

Indireta, em qualquer esfera da administragdo, conforme disposto no Decreto N° 97.595, de 23 de margo de

1989, salvo nos casos constitucionalmente permitidos.

14.2. Para a efetivacdo da admissdo, é indispensdvel que os candidatos apresentem os seguintes
documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — cépia da pagina de identificacdo e ultimo contrato

(original);

b) certiddo de nascimento ou de casamento (original e cépia);

c) Titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votacdo ou justificativa (original e cépia);

d) Certificado de Reservista, de Isenc¢do ou Dispensa de Incorporacdo, situagao regular (original e cdpia), em
caso de candidato do sexo masculino;

e) Carteira de Identidade valida com fotografia, reconhecida legalmente em territdrio nacional (original e
copia);

f) 1 (uma) foto 3x4 recente, colorida, fundo branco e papel brilhante;

g) comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, ou declara¢do de que ndo possui inscri¢io;

h) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (original e copia);

i) Certiddo de nascimento do(s) filho(s) menor(es) de 14 anos (originais e copias);

j) diploma original, devidamente registrado, ou histdrico escolar (original e cépia);

k) Identidade de Classe (CR), expedida pelo conselho de classe correspondente (original e cdpia);

I) comprovante de pagamento da anuidade do ano em curso junto ao conselho de classe, correspondente,
guando se tratar de profissdo regulamentada (original e cépia);

m) Comprovante de Residéncia;

n) Curriculo devidamente atualizado.

14.3. O candidato convocado para admissdo que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos serd
considerado desistente, implicando sua eliminagao definitiva.

14.3.1. Da mesma forma, o candidato que for convocado para provimento de vaga na Carreira/Cargo para a
qual se inscreveu e se recusar a aceita-lo serd, automaticamente, eliminado deste Processo Seletivo Publico.

14.4. Estara impedido de ser admitido, o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos
especificados no item 14.2 deste Edital ou que ndo cumprir quaisquer um dos requisitos do item 4.1 deste
Edital.

14.5. O candidato convocado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informacdes
inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.6. N3o serd aceito pedido de reclassificagdo (final de lista) na hipétese de o candidato manifestar
desinteresse na vaga quando convocado.

14.7. Em caso de surgimento de vagas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Publico, poderdo
ser admitidos mais candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de classifica¢cdo, e observado o
disposto no item 3.5 deste Edital.

14.8. O candidato aprovado, ao ser admitido, ficara sujeito ao regime juridico da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT.

14.9. O candidato admitido poderd executar outras tarefas inerentes ao conteddo ocupacional da
Carreira/Cargo, conforme normativos internos.

14.10. O candidato que for convocado na condi¢do de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar
essa condicdo para pleitear ou justificar pedido de relotagdo, reop¢do de vaga, alteragao de carga horaria,
alteracdo de jornada de trabalho e limitagdo de atribui¢cdes para o desempenho da fungao.

14.10.1. A admissdo dos candidatos na condigdo de pessoas com deficiéncia, negros e pardos, aprovados e
classificados neste Processo Seletivo Publico observara, para cada Carreira/Cargo, a proporcionalidade e a
alternancia com os candidatos de ampla concorréncia, nos termos do disposto neste Edital.
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14.11. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a
homologacao do resultado final do Processo Seletivo Publico.

14.12. Verificada a aptiddo para o exercicio da Carreira/Cargo, o candidato serd convocado, por telegrama,
para apresentar-se em data que sera definida pela INB, para assinatura do contrato de trabalho, podendo,
por solicitacdo expressa do candidato, conceder-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias, a contar do recebimento
da convocacdo, nos casos em que houver necessidade de desincompatibilizacdo com outro emprego,
devidamente comprovada.

14.13. N3o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, documentos com data de validade expirada
de acordo com as normas pertinentes em vigor e a falta de qualquer documento acima relacionado implicard
na eliminacdo automatica do candidato.

14.14. No dia da efetivacdo da admissao, os candidatos assinardo com a INB Contrato Individual de Trabalho,
a titulo de experiéncia, pelo prazo de 90 (noventa) dias, o qual se regera pelos preceitos da Consolidacdo das
Leis do Trabalho — CLT, fazendo jus aos beneficios e as vantagens descritas no item 2.11 deste Edital. Nesse
periodo, os admitidos serdo avaliados sob o aspecto da capacidade e adaptacdo ao trabalho, e sob o ponto
de vista disciplinar, conforme procedimentos e avaliacdao adotados pela Empresa.

14.15. Durante a vigéncia do prazo de experiéncia, o candidato que ndo atender as expectativas da INB tera
rescindido seu contrato de trabalho, e pagas todas as parcelas remuneratdrias devidas na forma da lei.

14.16. Apds o periodo de experiéncia, o contrato passard a vigorar por prazo indeterminado, e o empregado
integrara o quadro de empregados da INB, resguardados os seus direitos retroativamente a data de inicio do
contrato de trabalho para todos os fins.

14.17. Se selecionado para prover vaga em localidade diversa de seu domicilio, caberd ao candidato arcar
com as despesas de sua mudanga.

14.18. A convocacdo dos candidatos para a efetivacdo da admissdo sera feita por carta com aviso de
recebimento (AR), telegrama ou telefone.

15. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

15.1. A INB e a Fundep eximem-se das despesas com viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer
das fases do Processo Seletivo Publico.

15.2. Todas as publicagdes oficiais referentes ao Processo Seletivo Publico de que trata este Edital serdo
feitas no Diario Oficial da Unido - D.O.U.

15.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar pelo Diario Oficial da Unido - DOU, a
publicacdo de todos os editais, atos complementares, avisos, comunicados e convocacdes referentes a este
Processo Seletivo Publico.

15.4. O candidato devera consultar o enderecgo eletronico da Fundep (<www.gestaodeconcursos.com.br>)
frequentemente para verificar as informagdes que lhe sdo pertinentes referentes a execugao do Processo
Seletivo Publico, até a data de homologac¢do do resultado final.

15.5. Ndo serdo prestadas, por telefone, informagdes relativas ao resultado ou qualquer outro género de
informacgado deste Processo Seletivo Publico.

15.6. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletrénicos da INB e da Fundep ndo isenta o
candidato da obrigacdo de acompanhar as publicacGes oficiais sobre este Processo Seletivo Publico.

15.7. Incorporar-se-dao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocacoes, relativos a este Processo Seletivo Publico, que vierem a ser publicados no
Didrio Oficial da Unido - D.0.U. e divulgados nos enderecos eletronicos da Fundep
(<www.gestaodeconcursos.com.br>).

28



== \\. .
E -

\ y = FUNDERP
soistlpderte ot dore Gestao de Concursos

15.8. Para fins de comprovagao de aprovagdo ou classificagdo do candidato no Processo Seletivo Publico,
serd valida a publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

15.9. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nao
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apds as datas
estabelecidas.

15.10. A INB e a Fundep ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacGes referentes as matérias deste Processo Seletivo Publico que ndo sejam oficialmente divulgadas
ou por quaisquer informacgdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

15.11. N3o serdo fornecidas provas relativas a Processo Seletivo Publico anterior.

15.12. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacao deste Edital, bem como as alteracdes em
dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas do Processo
Seletivo Publico.

15.13. Para contagem dos prazos de interposicao de recursos, deverd ser observado o disposto no item 11.1
deste Edital.

15.14. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagGes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

15.15. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e / ou tornar sem efeito a admissdo do
candidato, em todos os atos relacionados a este Processo Seletivo Publico, quando constatada a omissdo ou
declaracao falsa de dados ou condicdes, irregularidade de documentos, ou ainda irregularidade na realizacdo
das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

15.15.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 15.15 e 15.16 deste Edital, o
candidato estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o art. 299 do Cdédigo Penal.

15.16. Em caso de verificacdo de incorrecdo nos dados pessoais (nome, endereco e telefone para contato,
data de nascimento) constantes do Formuldrio Eletrénico de Inscricdo, o candidato devera atualizar suas
informacdes nas seguintes condicdes:

a) Até a publicacdo do Resultado Final, para alteragdo de endereco, telefones de contato ou correio
eletronico, o candidato deverd atualizar estes dados por meio do enderego eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, “Area do Candidato”, “Meu Cadastro”.

b) Até a publicacdo do Resultado Final, para atualizar os dados pessoais (nome, identidade, érgao expedidor,
data da expedi¢do e data de nascimento), o candidato deverd, obrigatoriamente, comunicar a Geréncia de
Concursos da Fundep por e-mail <concursos@fundep.ufmg.br> ou envio através do fax (31) 3409-6826 ou
ainda comunicar ao fiscal de sala no dia, no horario e no local de realizagdao das provas, apresentando o
documento de identificacdo valido.

c) Apds a publicacdo do Resultado Final e durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Publico, o
candidato devera comunicar a INB qualquer alteracdo de endereco (inclusive eletronico) e telefone,
enviando correspondéncia, via SEDEX, para a Industrias Nucleares do Brasil S/A — INB — Area de Recursos
Humanos — Rodovia Presidente Dutra, Km 330 — Engenheiro Passos — Resende — RJ — CEP 27.555-000,
durante o prazo de validade do Processo Seletivo Publico, para viabilizar os contatos necessarios para sua
localizagdo por ocasido de sua convocagdo para iniciar processo de admissdo. S3o de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo de seu endereco (inclusive
eletrénico) e telefone ou do extravio da correspondéncia enviada via SEDEX.

15.17. A atualizagdo de dados pessoais junto a INB e a Fundep nao desobriga o candidato de acompanhar as
publicagGes oficiais do Processo Seletivo Publico, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de
recebimento de correspondéncia.

15.18.. Havendo necessidade do servico, os empregados da INB poderao vir a ser transferidos para qualquer
localidade diversa daquela prevista inicialmente para a vaga.
15.19. A INB e Fundep ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
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a) endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) endereco residencial de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios por razGes diversas; e
e) correspondéncias recebidas por terceiros.

15.20. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos pela
Comissao de Processo Seletivo Publico da INB e pela Fundep, no que a cada um couber.

15.21. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais altera¢des, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera comunicada em ato
complementar ao Edital ou aviso a ser publicado Didrio Oficial da Unido.

15.22. Em atendimento a politica de arquivos, a INB procederd a guarda de documentos relativos ao
Processo Seletivo Publico, observada a legislagdo especifica, pelo prazo de 5 anos.

Rio de Janeiro/RJ, 9 de janeiro de 2018.

LUIZ FERNANDO SILVA DE MAGALHAES COUTO
Diretor de Finangas e Administracdao
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1. QUADRO DE CARGOS - NiVEL MEDIO E MEDIO TECNICO

] LOCAL DO
. ~ . - JORNADA DE SALARIO
cODIGO CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITACAO AT MENSAL (RS) CADASTRO VAGAS
RESERVA
Executar operagGes de ajustagem mecdnica em bancada e maquinas- Diploma ou Certificado de conclusdo de Ensino
ferramentas. Fabricar, reparar, realizar manutengdo e instalar pegas e Médio Completo, reconhecido pelo Ministério
. i i i da Educagdo, Secretarias ou Conselhos
Ajustador .eqmpamentos, segun(.iONnormas de qualldadc-?- e seguran.ga do trabalho. Calibrar : ¢ Cl ) 44 horas Cadastro
301 s instrumentos de medigdo e tragagem. Planejar e organizar o local de trabalho | Estaduais de Educagdo, acrescido de Curso de : 1.858,00 Resende
Mecanico > e . . ° e i ; semanais de Reserva
para execugdo de atividades de ajustagem mecanica. Desempenhar tarefas qualificacdo profissional de  Ajustador
correlatas. Mecénico, com carga hordria minima de 400
(quatrocentas) horas-aula.
Diploma ou Certificado de conclusdo de Ensino
. T - Médio Completo, reconhecido pelo Ministério
Efetuar o recebimento, a conferéncia e a armazenagem dos materiais ~ A
. ) ~ ~ - - da Educagdo, Secretarias ou Conselhos
. recebidos, fazer movimentagdo, marcagdo e contagem de materiais, auxiliar X - . 44 horas Cadastro
302 Almoxarife K - - . . Estaduais de Educagdo, acrescido de Curso de ) 1.858,00 Resende
nos servigos de arrumagdo, segurang¢a, higiene e limpeza do almoxarifado. e C , semanais de Reserva
qualificagdo  profissional na drea de
Desempenhar tarefas correlatas. h o .
Almoxarifado, com carga horaria minima de
200 (duzentas) horas-aula.
Realizar servigos administrativos e de apoio nas diversas areas da Empresa. Resende
Organizar e manter atualizados arquivos, ficharios e protocolos | Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso
. administrativos. Redigir documentos. Controlar o recebimento e expedigdo de | de Ensino Médio expedido por instituicdo de
Assistente de a . . s s . ) . . S 44 horas Cadastro
303 Administracio correspondéncias. Realizar servigos de digitagdo, utilizando conhecimentos de | ensino reconhecida pelo Ministério da semanais 2.498,00 de Reserva
¢ informatica a nivel de usuario em plataforma Windows e Office (Word, Excel e | Educagdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais . .
. ; ) « Rio de Janeiro
Power Point). Realizar levantamentos de dados, analisando resultados. Prestar | de Educagdo.
atendimentos telefonicos. Desempenhar tarefas correlatas.
Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso
de Ensino Médio expedido por instituicdo de
) o . ensino reconhecida pelo Ministério da
Realizar cortes, tracagens, furagdes e dobras em pegas e elementos diversos - X .
. ) . Educacgdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais 44 horas " Cadastro
304 Caldereiro em chapas de metal, como ago. Fabricar ou reparar caldeiras, tanques e - X . 1.858,00 Caetité
.. X de Educagdo, acrescido de Curso de semanais de Reserva
reservatorios. Ler e interpretar desenhos. Desempenhar tarefas correlatas. e - .
qualificagdo profissional de Caldeireiro, com
carga horaria minima de 200 (duzentas) horas-
aula.
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Efetuar a vigilancia do patrimonio e bens na INB. Zelar pela execugdo do
servigo de guarda, de acordo com os Procedimentos, Instrugdes de Servico e
Normas de Protegdo Fisica da INB. Manter a equipe de guardas informada e
atualizada quanto as Normas e Instrugdes da Empresa. Monitorar os
dispositivos de seguranga. Efetuar a ronda nos postos de servigos, averiguando
as condigdes de trabalho e o cumprimento das instrugées e procedimentos

Diploma ou Certificado de conclusdo do Ensino
Médio Completo, reconhecido pelo Ministério
da Educagdo, Secretarias ou Conselhos
Estaduais de Educagdo. Certificado de
Reservista de 12 Categoria. Certificado de Curso
de Formagdo de Vigilante realizado por
instituicdo credenciada junto aos orgdos

Inspetor de estabelecidos. Efetuar patrulhamento em todas as dreas da INB. Orientar e X R 44 horas Cadastro
305 ) ) . ~ competentes, devidamente registrado no ) 2.498,00 Resende
Guarda instruir os guardas quanto ao cumprimento de suas tarefas e agbes de L N semanais de Reserva
. R Departamento de Policia Federal do Ministério
seguranca. Controlar o acesso de pessoas e viaturas na INB. Manter registro de . .
N ~ P R da Justica, conforme Lei Federal N2 7.102/83 e
toda e qualquer ocorréncia de Protegdo Fisica. Conferir e controlar os . L
R - - Portaria N2 3.233/12 da Policia Federal do
equipamentos, o armamento e as muni¢des sob sua responsabilidade. . : . .-
. . Ministério da Justiga. Registro como Vigilante
Implementar medidas de seguranga, de acordo com os procedimentos da INB, L .
. IR no Ministério do Trabalho e Emprego. Carteira
no caso de ocorréncia que comprometa a seguranga e a Protecdo Fisica das A e o
. " Nacional de Habilitagdo — Categoria “B”, no
instalagdes da INB. Desempenhar tarefas correlatas. .
minimo.
Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso
de Ensino Médio expedido por instituicdo de
Realizar a manutengdo de diversos tipos de maquinas, motores e | ensino reconhecida pelo Ministério da
equipamentos industriais, exceto motores de veiculos, de aeronaves e | Educagdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais
306 Mecanico de equipamentos elétricos, reparando ou substituindo pegas, fazendo ajustes, | de Educagdo, acrescido de Curso de 44 horas 1.858.00 Caetité Cadastro
Manutengdo regulagem e lubrificagdo convenientes, utilizando ferramentas, maquinas e | qualificagdo profissional de Mecanico de semanais U de Reserva
instrumentos de medigdo e controle, para assegurar a essas maquinas | Manutengdo, com carga horaria minima de 400
funcionamento regular e eficiente. Desempenhar tarefas correlatas. (quatrocentas) horas-aula. Disponibilidade para
realizar trabalhos em horarios varidveis,
incluindo escala de revezamento.
Realizar a operagdo de equipamentos diversos e painéis de controle locais e I e ~
p. ¢ q, P p' N . - Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso Resende
remotos de sistemas de vacuo e de processo de baixa pressdo e baixa vazdo. X . . s
. de Ensino Médio expedido por instituicdo de
Preencher mapas de controle de varidveis de processo. Executar pequenos . . S
. . R . . . ensino reconhecida pelo Ministério da
Operador de servigos de reparo e manutengdo. Realizar servigos em unidades produtivas e " X X 44 horas s Cadastro
307 e , ~ . . ~ Educagdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais . 2.498,00 Caetité
Processos auxiliares através da operagdo de equipamentos e sistemas de tubulagdes, . ) o ) semanais de Reserva
oo - ~ de Educagdo. Disponibilidade para realizar
bem como o controle das variaveis fisico-quimicas do processo de produgdo. (. . )
L . . . . trabalhos em horarios variadveis, incluindo
Observar e controlar painéis centrais, verificando disturbios e acionando Caldas
. . escala de revezamento.
dispositivos para o reparo dos mesmos. Desempenhar tarefas correlatas.
Usinar pegas para utilizagdo na produgdo do elemento combustivel, de metais | Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso
ferrosos e ndo-ferrosos, resinas e plasticos em fresadora CNC. Preparar e | de Ensino Médio expedido por instituicdo de
Operador de ajustar fresadora CNC. Ajustar ferramentas, realizar testes e controle de | ensino reconhecida pelo Ministério da
P ferramental. Documentar atividades tais como preenchimento de fichas de | Educagdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais 44 horas Cadastro
308 Fresadora CNC - N . ~ X ) 1.858,00 Resende
Fresador controle de produgdo, resultados do controle estatistico do processo, | de Educagdo, acrescido de Curso de semanais de Reserva
referéncias das pegas, atualizagdo dos leiautes de ferramentas e ocorréncias de | qualificagdo profissional de Fresador Mecéanico
manutengdo das mdquinas. Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, | - Maquina CNC, com carga horaria minima de
qualidade e preservagdo ambiental. Desempenhar tarefas correlatas. 200 (duzentas) horas-aula
Operador de Realizar os ajustes necessarios para operar os programas no torno CNC, | Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso 44 horas Cadastro
309 . ~ . R R . . . s ) 1.858,00 Resende
Torno CNC - conforme instrugdes contidas no roteiro de processos, conferindo e | de Ensino Médio expedido por instituigdo de semanais de Reserva
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Torneiro

acompanhando todo o processo de fabricagdo. Executar medi¢des dos
componentes e acompanhamento do tempo de usinagem. Identificar as pegas
produzidas conforme instrugGes de fabricagdo. Executar limpeza, lubrificagdo e
manutengdo do equipamento utilizado. Desempenhar tarefas correlatas.

ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais
de Educagdo, acrescido de Curso de
qualificagdo profissional de Torneiro Mecanico -
Magquina CNC, com carga horaria minima de no
minimo 400 (quatrocentas) horas-aula.

Programador de

Desenvolver sistemas e aplicagdes, determinando interface grafica, critérios
ergonOdmicos de navegagdo, montagem da estrutura de banco de dados e
codificagdo de programas. Projetar, implantar e realizar manutengdo de

Diploma ou Certificado de conclusdo de Ensino
Médio Completo, reconhecido pelo Ministério
da Educagdo, Secretarias ou Conselhos
Estaduais de Educagdo, acrescido de Curso de

Maquinas - . - . R . 44 horas Cadastro
310 Ferramenta sistemas e ap‘llcagoes. Se!eaonar rgcursos de trabalho, ta|s~como metodologias qualificacio  profissional na 4rea  de semanais 2.498,00 Resende de Reserva
CNC de desenv.olwmento de §|stemas, ImguaNgem de programacdo e ferramentas de | programador de Méquinas - Ferramenta com
desenvolvimento. Planejar etapas e a¢Bes de trabalho. Desempenhar tarefas | comando Numérico, com carga horaria minima
correlatas. de 400 (quatrocentas) horas-aula.
Diploma ou Certificado de conclusdo de Ensino
Desenvolver projetos, especificar equipamentos e materiais usados para a | Médio Completo, reconhecido pelo Ministério Resende
. producdo e elaborar esbogos e desenhos definitivos dos projetos, de acordo | da Educagdo, Secretarias ou Conselhos
Projetista e . . . X ~ . 44 horas Cadastro
311 . com as normas e especificagdes técnicas. Modificar, redesenhar e atualizar os | Estaduais de Educagdo, acrescido de Curso de ) 2.498,00
Cadista . L L. - e S s semanais de Reserva
desenhos existentes. Definir etapas do processo de fabricagdo, conferir e | qualificagdo profissional de Projetista, com
avaliar os projetos a serem fabricados. Desempenhar tarefas correlatas. carga hordria minima de 400 (quatrocentas) Caetité
horas-aula. Obrigatério Curso de AutoCAD.
Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso
de Ensino Médio expedido por instituicdo de
Realizar a¢Bes de apoio nos assuntos referentes ao expediente administrativo | ensino reconhecida pelo Ministério da
de sua area de atuagdo. Transcrever informacdes, redigir textos e documentos, | Educagdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais
- R . X . . « . L. 44 horas . . Cadastro
312 Secretaria organizar as atividades gerais da area e assessorar o seu desenvolvimento. | de Educagdo, acrescido de Curso Técnico em ) 2.498,00 Rio de Janeiro
. « - . o semanais de Reserva
Controlar agendas e reunides. Controlar a execugdo de tarefas. Redigir textos. | Secretariado, com carga horaria minima de 800
Comunicar-se oralmente e por escrito. Desempenhar tarefas correlatas. (oitocentas) horas-aula. Registro de Técnico em
Secretariado no Ministério do Trabalho e
Emprego.
Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso
Executar tarefas relativas a soldagem de componentes ou estruturas de | de Ensino Médio expedido por instituicdo de
materiais metalicos similares ou dissimilares, qualificado em no minimo dois | ensino reconhecida pelo Ministério da
rocessos de soldagem. Controlar a temperatura de interpasse; efetuar o | Educagdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais 44 horas Cadastro
313 | Soldador P odas ) peratura 2P ca0, >¢ ; \ 1.858,00 Resende
preparo de maquinas e equipamentos necessdrios a execugdo de suas tarefas. | de Educagdo, acrescido de Curso de semanais de Reserva
Manter limpo e organizado o local de trabalho. Interpretagdo de simbologia de | qualificagdo profissional de Soldador, com
soldagem. Desempenhar tarefas correlatas. carga horaria minima de 400 (quatrocentas)
horas-aula.
. o . - Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso
Realizar soldagens de tubulagdes, pegas ou conjunto de pegas, utilizando calor X L . . R
. . X - . , de Ensino Médio expedido por instituicdo de 44 horas " Cadastro
314 Soldador Oxigds | de chama de magarico de oxiacetileno ou outra mistura gasosa combustivel, . . S . 1.858,00 Caetité
ensino reconhecida pelo Ministério da semanais de Reserva

para uni-las, reforga-las ou reparé-las. Desempenhar tarefas correlatas.

Educagdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais

33




L
5
&A.A,

FUNDER

Gestao de Concursos

de Educagdo, acrescido de Curso de
qualificagdo profissional de Soldador Oxigas,
com carga hordria minima de 200 (duzentas)
horas-aula.

Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso
de Ensino Médio expedido por instituicdo de

ensino reconhecida pelo Ministério da
Realizar soldagens pelo processo PEAD, utilizando maquinas apropriadas e | Educagdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais 44 horas " Cadastro
315 Soldador PEAD ar soldagens pelo p ' q prop 540, o€ X _ 1.858,00 Caetité
materiais adequados. Desempenhar tarefas correlatas. de Educagdo, acrescido de Curso de semanais de Reserva
qualificagdo profissional de Soldador PEAD,
com carga horaria minima de 200 (duzentas)
horas-aula.
Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso
de Ensino Médio expedido por instituicdo de
. . R ensino reconhecida pelo Ministério da
Realizar soldagens de pegas metalicas pelo processo TIG, para unir, reforgar ou " X .
~ . - - - Educagdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais 44 horas " Cadastro
316 Soldador TIG reparar tubulagdes, pecas ou conjunto de pegas metalicas, utilizando maquinas - X ) 1.858,00 Caetité
. - de Educagdo, acrescido de Curso de semanais de Reserva
apropriadas e materiais adequados. Desempenhar tarefas correlatas. e .
qualificagdo profissional de Soldador TIG, com
carga hordria minima de 200 (duzentas) horas-
aula.
Elaborar desenhos de arquitetura e engenharia civil utilizando softwares | Diploma ou Certificado de conclusdo de Ensino
especificos para desenho técnico, assim como executar plantas, desenhos e | Médio Completo, reconhecido pelo Ministério
. detalhamentos de instalagdes hidrossanitarias e elétricas e desenhos | da Educagdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais
Desenhista " . « . P
L cartograficos. Coletar e processar dados e planejar o trabalho para a | de Educagdo, acrescido de Curso de qualificagdo 44 horas Cadastro
401 Técnico de ~ . R R . L . L. . 2.498,00 Resende
Construcio Civil elaboragdo de projeto como, por exemplo, interpretar projetos existentes, | profissional de Desenhista Técnico de semanais de Reserva
¢ calcular e definir custos do desenho, analisar croqui e aplicar normas de sadde | Construgdo Civil, com carga horaria minima de
ocupacional e normas técnicas ligadas a construgdo civil, podendo atualizar o | 400 (quatrocentas) horas-aula. Obrigatdrio
desenho de acordo com a legislagdo. Desempenhar tarefas correlatas. Curso de AutoCAD.
_— - . . - Diploma ou Certificado de conclusdo de Ensino
Executar desenhos, proje¢des e corte utilizando meios manuais e eletronicos e - A e
) P . . Médio Completo, reconhecido pelo Ministério
. preparar diagramas detalhados de maquinas e pegas e de projetos, definindo - . )
Desenhista . - ; X da Educacdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais
o os meios de execugdo do desenho e coletando dados do projeto, tais como ~ . e 44 horas Cadastro
402 Técnico ) o . . X . " . de Educagdo, acrescido de Curso de qualificagdo . 2.498,00 Resende
n incluir dimensdes, métodos de ajuste e outras informag&es de engenharia, sob . . . P semanais de Reserva
Mecanico - . L. . profissional de Desenhista Técnico Mecanico,
a supervisdo de um desenhista projetista ou de um engenheiro. Acompanhar o e
rocesso de execugdo e montagem. Desempenhar tarefas correlatas com carga hordria minima de 400 (quatrocentas)
P ¢ gem. P ) horas-aula. Obrigatdrio Curso de AutoCAD.
Realizar manutenc¢do, medicGes e testes em equipamentos de controle e de | Diploma ou Certificado de conclusdo de Ensino
poténcia, utilizado em automagdo de processos industriais da planta. Realizar | Médio Completo, reconhecido pelo Ministério
diagndstico e levantamento de instalagdo de equipamentos. Aplicar técnicas de | da Educagdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais
Montador . . . . . ~ . e 44 horas Cadastro
403 . medigdo e ensaios. Especificar instrumentos e coordenar equipes de | de Educagdo, acrescido de Curso de qualificagdo . 1.858,00 Resende
Automacgao ) o ~ . . . . o semanais de Reserva
instalacdo, montagem e manutencdo. Elaborar projetos, executar e instalar | profissional na drea de Montagem e Automacdo
sistemas de controle e automagdo. Planejar, analisar e inspecionar | Industrial, com carga horaria minima de 200
equipamentos eletroeletronicos. Desempenhar tarefas correlatas. (duzentas) horas-aula.
404 Montador Fazer ajustes, montar e regular painéis elétricos e eletronicos em maquinas e | Diploma ou Certificado de conclusdo de Ensino 44 horas 1.858,00 Resende Cadastro
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Eletricista equipamentos. Interpretar desenhos, esbogos, especificagdes e outras | Médio Completo, reconhecido pelo Ministério semanais de Reserva
informagdes. Executar o encaixe das pegas e montagem das mesmas. Instalar e | da Educagdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais
conectar fios elétricos no conjunto, fazer testes nos equipamentos, reparar os | de Educagdo, acrescido de Curso de qualificagdo
defeitos e desmontar pecgas. Desempenhar tarefas correlatas. profissional na &rea de Montagem Elétrica
Industrial, com carga horaria minima de 200
(duzentas) horas-aula.
Certificado de conclusdo de Ensino Médio
Operar projetos de instalagdes de tubulagdes, além de definir tracados e | Completo, reconhecido pelo Ministério da
dimensGes das mesmas. Especificar, quantificar e inspecionar materiais. | Educagdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais de
Montador . L ~ . - R P 44 horas Cadastro
405 .. Realizar testes operacionais de pressio de fluidos e os testes de | Educagdo, acrescido de Curso de qualificagdo . 1.858,00 Resende
Mecanico . . ~ ~ L . a semanais de Reserva
estanqueidade. Proteger as instalagbes e fazer as manutengées nos | profissional na drea de Montagem Mecanica
equipamentos e acessérios. Desempenhar tarefas correlatas Industrial, com carga horaria minima de 200
(duzentas) horas-aula
Diploma ou Certificado de habilitagdo de Técnico
Realizar levantamentos topograficos e planialtimétricos. Desenvolver e | de Nivel Médio em Edificagdes ou Construgdo Resende
Técnico em Iegal.izar ;.)rojetos‘ de edificacGes sgb supervisdo d~e um engenheiro .civiI. Civil, ex.pedido por .ihstlityigéo de ensi~no 44 horas Cadastro
406 e Providenciar suprimentos e supervisionar a execugdo de obras e servigos. | reconhecida pelo Ministério da Educacgdo, . 2.498,00
EdificagOes . s . X R ~ semanais de Reserva
Realizar o controle tecnoldgico de materiais e do solo. Desempenhar tarefas | Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educagao.
correlatas. Registro no respectivo Conselho de Classe, como Caetité
Técnico.
Diploma ou Certificado de habilitagdo de Técnico
Realizar e participar de estudos, avaliagbes e inspe¢des das condi¢des de | de Nivel Médio em Segurangca do Trabalho, Resende,
trabalho, quanto aos aspectos de seguranca e de treinamentos tedrico e | expedido por instituigdo de ensino reconhecida
Técnico em pratico sobre seguranga, visando manter os trabalhadores informados e | pelo Ministério da Educagdo, Secretarias ou
407 Seguranga do treinados sobre os riscos, normas e procedimentos aplicaveis. Investigar riscos | Conselhos Estaduais de Educagdo. Registro no a4 hora§ 2.498,00 Caetité Cadastro
Trabalho e causas de acidentes, analisando esquemas de prevengdo, para garantir a | Ministério do Trabalho e Emprego como Técnico semanais de Reserva
integridade do pessoal e dos bens de uma empresa. Desempenhar tarefas | em Seguranca do Trabalho. Disponibilidade para
correlatas. realizar trabalhos em horarios variaveis, Caldas
incluindo escala de revezamento.
Diploma ou Certificado de habilitagdo de Técnico
Executar atividades de apoio operacional e técnico em todas as areas da | de Nivel Médio em Técnico em Mecéanica ou
empresa. Realizar trabalhos de pintura, carpintaria, alvenaria e regulagem de | Eletromecénica ou Metalurgia ou Eletrénica,
equipamentos diversos. Realizar instalagdo e manutencgdo hidraulica, mecanica | expedido por instituicdo de ensino reconhecida
408 Técnico em e sanitaria de equipamentos, maquinas e mobilidrio nas diversas areas da | pelo Ministério da Educacdo, Secretarias ou 44 horas 5.498.00 Caetité Cadastro
Manutengdo empresa. Controlar, transportar e armazenar matérias e equipamentos | Conselhos Estaduais de Educagdo. Registro no semanais ! de Reserva

diversos. Efetuar mensuragGes diversas. Executar outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio da fun¢do. Elaborar e emitir relatérios e
outros documentos pertinentes a area. Desempenhar tarefas correlatas.

respectivo Conselho de Classe, como Técnico.
Disponibilidade para realizar trabalhos em
horarios  varidveis, incluindo escala de
revezamento.
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Executar ensaios fisicos, quimicos e metalograficos. Garantir a calibragdo dos
equipamentos e realizar amostragem de materiais. Trabalhar segundo normas
de seguranga, saude e meio ambiente. Controlar a qualidade. Participar do
sistema da qualidade da empresa e no desenvolvimento de novos produtos e
fornecedores. Colaborar no desenvolvimento de metodologias de analises.

Diploma ou Certificado de habilitagdo de Técnico
de Nivel Médio em Quimica ou Metalurgia ou
Mecanica, expedido por instituicdo de ensino

Técnico em Elaborar projetos de sistemas de inspegio e testes mecanicos; operar | feconhecida pelo Ministério da Educagdo,
- X R - 44 horas Cadastro
409 Laboratério maquinas e equipamentos de medicdo, inspe¢do e testes. Planejar e realizar | Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educagdo. semanais 2.498,00 Resende de Reserva
Industrial inspecio e testes. Desenvolver processos de inspecio e elaborar | Registro no respectivo Conselho de Classe, como
documentagdo. Realizar compras técnicas. Inspecionar o recebimento e | Técnico. Disponibilidade para realizar trabalhos
organizar 0 armazenamento e movimenta¢io de insumos, materiais e | €m hordrios varidveis, incluindo escala de
produtos. Verificar conformidade de processos e liberar produtos e servigos. | revezamento.
Desempenhar tarefas correlatas.
Diploma ou Certificado de habilitagdo de Técnico
de Nivel Médio em Logistica, expedido por
Executar e participar de atividades de controle das movimenta¢Ses de | instituicdo de ensino reconhecida pelo
Técnico em suprimentos, logistica e estoque dos produtos, sob os aspectos de custos, | Ministério da Educagdo, Secretarias ou 44 horas Cadastro
410 L ~ . . - . K - . 2.498,00 Resende
Logistica manutengdo da integridade dos produtos e utilizagdo precisa dos recursos | Conselhos Estaduais de Educacdo. semanais de Reserva
disponiveis. Desempenhar tarefas correlatas. Disponibilidade para realizar trabalhos em
horarios  varidveis, incluindo escala de
revezamento.
Realizar a organizagdo de documentos e informagBes. Orientar e auxiliar ) - =
- x . o . L Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso
usudrios na recuperagdo de dados e informagdes. Disponibilizar fonte de dados X . . R
L. . . s . . de Ensino Médio expedido por instituicdo de
para usudrios. Providenciar aquisicdo de material para ser incorporado ao . . L
. o o ensino  reconhecida pelo Ministério da
. acervo da Empresa. Arquivar documentos, classificando-os segundo critérios o . .
Técnico em . . . . Educagdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais de 44 horas Cadastro
411 R apropriados para armazena-los e conserva-los. Alimentar base de dados e - X . . 2.498,00 Resende
Arquivo L . ~ Educagdo, acrescido de Curso basico semanais de Reserva
elaborar estatisticas. Executar tarefas relacionadas com a elaboragdo e 7 . L
~ . . X e profissionalizante de arquivista de documentos,
manutengdo de arquivos, podendo ainda operar equipamentos reprograficos, L. L
. ~ L com carga horaria minima de 100 (cem) horas-
recuperar e preservar informagdes por meio digital ou papel. Desempenhar aula
tarefas correlatas. )
Diploma ou Certificado de habilitagdo de Técnico
de Nivel Médio em Automagdo Industrial,
Executar e participar de atividades de instalagdo de sistemas de controle e | expedido por instituicdo de ensino reconhecida
Técnico em automacdo utilizados nos processos industriais, realizar a manutengdo, as | pelo Ministério da Educacdo, Secretarias ou
o - . L N . " R 44 horas Cadastro
412 Automacdo medigdes e os testes em equipamentos utilizados, fazer a programagdo de | Conselhos Estaduais de Educagdo. Registro no semanais 2.498,00 Resende de Reserva
Industrial sistemas automatizados, respeitando normas técnicas e de seguranga. | respectivo Conselho de Classe, como Técnico.
Desempenhar tarefas correlatas. Disponibilidade para realizar trabalhos em
horarios  varidveis, incluindo escala de
revezamento.
Realizar o planejamento, executar e participar da elaboragdo de projetos | Diploma ou Certificado de habilitacdo de Técnico
413 Técnico em eletromecanicos de maquinas, equipamentos e instalagdes. Usinar pegas e | de Nivel Médio em Eletromecanica, expedido 44 horas 5.498.00 Resende Cadastro
Eletromecanica interpretar esquemas de montagem e desenhos técnicos. Montar maquinas. | por instituicdo de ensino reconhecida pelo semanais T de Reserva

Realizar manutengdo eletromecadnica de maquinas, equipamentos e

Ministério da Educagdo, Secretarias ou
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instalagbes. Desempenhar tarefas correlatas.

Conselhos Estaduais de Educagdo. Registro no
respectivo Conselho de Classe, como Técnico.
Disponibilidade para realizar trabalhos em
horarios  varidveis, incluindo escala de
revezamento.

Realizar tarefas de carater técnico relativas ao planejamento, avaliagdo e

Diploma ou Certificado de habilitagdo de Técnico

controle de instalagdes, aparelhos, circuitos e outros equipamentos , . . .
- . ¢ P . eauip de Nivel Médio em Eletrénica, expedido por Resende
S eletrénicos, orientando-se por plantas, esquemas, instrugdes e outros | . .. . ) .
Técnico em . L . . instituicdo de ensino reconhecida pelo 44 horas Cadastro
414 o documentos especificos e utilizando instrumentos e equipamentos L ~ . . 2.498,00
Eletrbnica . . . - Ministério da Educagdo, Secretarias ou semanais de Reserva
apropriados, para cooperar no desenvolvimento de projetos de construgéo, . N R
. . : Conselhos Estaduais de Educagdo. Registro no Caetité
montagem e aperfeicoamento dos mencionados equipamentos. Desempenhar . o
respectivo Conselho de Classe, como Técnico.
tarefas correlatas.
Diploma ou Certificado de habilitagdo de Técnico
. . L. . . s de Nivel Médio em Eletrotécnica ou Eletricidade,
Realizar tarefas de carater técnico relativas ao planejamento, avaliagdo e ) o ; ) Resende
R R ~ . o expedido por instituicdo de ensino reconhecida
controle de projetos de instalagdes, aparelhos e equipamentos elétricos; S = X
. L . L . pelo Ministério da Educagdo, Secretarias ou
Técnico em preparar estimativas detalhadas das quantidades e custos dos materiais e mdo . " R 44 horas Cadastro
415 . - N N R N Conselhos Estaduais de Educagdo. Registro no . 2.498,00
Eletrotécnica de obra necessarios a fabricagdo e montagem das instalagbes e dos . .. semanais de Reserva
R e . N . respectivo Conselho de Classe, como Técnico.
equipamentos elétricos, visando alcangar a conservagdo dos equipamentos de R . R
o N Disponibilidade para realizar trabalhos em Caetité
forma a atingir as metas de produgdo. Desempenhar tarefas correlatas. L. e . R
horarios  varidveis, incluindo escala de
revezamento.
Diploma ou Certificado de habilitagdo de Técnico R d
de Nivel Médio em Enfermagem do Trabalho, esende
. . . : . expedido por instituicdo de ensino reconhecida
I Realizar e participar de ag¢Bes assistenciais de enfermagem dentro do P X p - ¢ = . Rio d ;
Técnico em X . . o - N pelo Ministério da Educagdo, Secretarias ou io de Janeiro
atendimento ambulatorial e em situagdes de urgéncias e emergéncias, dentro . " A 44 horas Cadastro
416 Enfermagem do . . R o = . L. Conselhos Estaduais de Educagdo. Registro no . 2.498,00
do atendimento pré-hospitalar e de a¢Ses de promogdo de salde, higiene X .. semanais de Reserva
Trabalho . ) , . respectivo Conselho de Classe, como Técnico. Caetité
ocupacional, ergonomia e saide ambiental. Desempenhar tarefas correlatas. R L R
Disponibilidade para realizar trabalhos em
horarios  varidveis, incluindo escala de
Caldas
revezamento.
. - . . Diploma ou Certificado de habilitagdo de Técnico
Realizar e participar de tarefas de apoio ao processo de desenvolvimento de . . ces : Resende
I . ~ - - de Nivel Médio em Informatica, expedido por
Técnico em sistemas, atuando em programacao, testes e na elaboragdo da documentagdo | . . . . R 44 horas Cadastro
417 " X . . X instituicdo de ensino reconhecida pelo . 2.498,00
Informatica e do atendimento das demandas das dreas clientes, orientando-as para a L « . semanais de Reserva
I Ministério da Educagdo, Secretarias ou Rio de Janeiro
correta utilizagdo de hardware e software. Desempenhar tarefas correlatas. . o
Conselhos Estaduais de Educagdo.
Realizar a andlise técnica da aquisigdo de produtos e servicos de medigdo e de | Diploma ou Certificado de habilitagdo de Técnico
418 Técnico em controle. Controlar documentagdo técnica e sistemas de confiabilidade. Fazer | de Nivel Médio em Instrumentagdo ou 44 horas 2.498.00 Resende Cadastro
Instrumentagdo | medicdo. Calibrar padrdes, equipamentos, sistemas e instrumentos de | Calibragdo, expedido por instituigdo de ensino semanais ! de Reserva

medigcdo e de controle. Executar, avaliar e realizar manutengdo preventiva

reconhecida pelo Ministério da Educagdo,
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e/ou corretiva de equipamentos e instrumentos de medi¢do e de controle.
Desenvolver, testar, calibrar, operar e reparar instrumentos, aparelhos e

Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educagdo.
Registro no respectivo Conselho de Classe, como

equipamentos de medigdo e controles elétricos, mecanicos, eletromecanicos, | Técnico. Disponibilidade para realizar trabalhos Caetité
eletro-hidrdulicos e eletrénicos. Desempenhar tarefas correlatas. em hordrios varidveis, incluindo escala de
revezamento.
. . - . ~ Diploma ou Certificado de habilitagdo de Técnico
Realizar tarefas de carater técnico referentes ao projeto, produgdo e , " A s .
. . " P de Nivel Médio em Mecanica, expedido por
aperfeicoamento de instalagdes, mdquinas, motores, aparelhos e outros | . . . ) ) Resende
. A s ; instituicdo de ensino reconhecida pelo
equipamentos mecénicos, orientando-se por desenhos, esquemas, normas e o ~ -
P I . L R . Ministério da Educagdo, Secretarias ou
Técnico em especificagdes técnicas e utilizando instrumentos e métodos adequados, para . ~ R 44 horas Cadastro
419 a s . e - " Conselhos Estaduais de Educagdo. Registro no . 2.498,00
Mecanica cooperar no desenvolvimento, fabricagdo, instalagdo, montagem, manutengdo . o semanais de Reserva
. . . respectivo Conselho de Classe, como Técnico.
e reparo dos referidos equipamentos. Projetar pegas, componentes e I :
. - A - e Disponibilidade para realizar trabalhos em Caetité
dispositivos mecanicos, utilizando-se do software grafico AutoCAD. L. e . R
horarios  varidveis, incluindo escala de
Desempenhar tarefas correlatas.
revezamento.
Diploma ou Certificado de conclusdo de curso
Executar e participar de atividades de disseminagdo da cultura ambiental e na | habilitagdo de Técnico de Nivel Médio em em
implementagdo da gestdo ambiental na empresa. Realizar inspegdes técnicas | Meio Ambiente; expedido por instituicdo de
P ambientais. Elaborar manifestos de residuos e planilhas de controle de | ensino reconhecida pelo Ministério da
Técnico em . , - - ~ . . 44 horas " Cadastro
420 R . gerenciamento de residuos, relatério dos afluentes gerados e de emissGes | Educagdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais de . 2.498,00 Caetité
Meio Ambiente - o (0 . - . . semanais de Reserva
atmosféricas. Interpretar resultados analiticos de andlises de agua, ar e solo. | Educagdo. Registro no respectivo Conselho de
Investigar e analisar os acidentes ambientais e propor agGes preventivas e | Classe, como Técnico. Disponibilidade para
corretivas. Desempenhar tarefas correlatas. realizar trabalhos em hordrios varidveis,
incluindo escala.
Interpretar os requisitos normativos e legais para desenvolvimento de
manuais, procedimentos, instrugbes e registros aplicaveis a gestdo da
qualidade. Aplicar as técnicas e ferramentas de gestdo da qualidade dos
rocessos organizacionais para apuragdo de indicadores, andlise de riscos e . . I -
p. e & . P purag . T R Diploma ou Certificado de habilitagdo de Técnico
- diagnosticos, determinagdo de causas e proposicdo de agdes corretivas ou , . )
Técnico em R o o L de Nivel Médio em Qualidade; o curso deve ser 44 horas Cadastro
421 . melhorias. Atuar no suporte, programagdo e participagdo em auditorias . . ~ . 2.498,00 Resende
Qualidade . : . . reconhecido pelo Ministério da Educagdo, semanais de Reserva
internas ou externas e inspegles regulatérias. Implementar programas de . . =
. ) L . ) o . Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educagdo.
treinamento para disseminagdo de procedimentos, instrugdes e registros de
gestdo da qualidade. Desenvolver e aplicar controles ou registros para
acompanhamento de ndo conformidades e melhorias, incluindo agdes de
verificacdo de eficacia das agdes implementadas.
. , . . N ~ Diploma ou Certificado de habilitagdo de Técnico
Realizar tarefas de carater técnico relativas a programagdo, processamento e , . - i
= . . . de Nivel Médio em Quimica ou Quimica Resende
controle da produgdo quimica, levando a cabo experiéncias, realizando . K R .
. . Industrial, expedido por instituigdo de ensino
ensaios, efetuando estudos, fazendo calculos, elaborando programas e ; . ~
. . ) . . reconhecida pelo Ministério da Educagdo,
Técnico em previsGes e executando outras tarefas afins, para auxiliar e colocar em prética X R . 44 horas " Cadastro
422 . ~ L. L. R X Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educagéo. . 2.498,00 Caetité
Quimica processos de transformagdo quimica e fisica dos produtos em escala industrial R . semanais de Reserva
. . X = . - Registro no respectivo Conselho de Classe, como
e também para ajudar no projeto, construgdo, funcionamento, manutengdo e . B . .
. ~ L. . Técnico. Disponibilidade para realizar trabalhos
reparo de instalagdes de fabricagdo de produtos quimicos. Desempenhar L. DR .
em horarios varidveis, incluindo escala de Caldas

tarefas correlatas.

revezamento.
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Diploma ou Certificado de habilitagdo de Técnico

de Nivel Médio em Eletronica ou Radiologia Resende
Quimica ou Seguranga do Trabalho, expedido
Realizar atividades de radioprotegdo, envolvendo: controle de acesso e das | por instituigdo de ensino reconhecida pelo
Técnico em condigdes radioldgicas das dreas restritas, andlise de dados radiométricos e | Ministério da Educagdo, Secretarias ou 44 horas " Cadastro
423 R ~ e R . s . . ~ . R 2.498,00 Caetité
Radioprotegdo realizacdo de medidas radiométricas laboratoriais. Desempenhar tarefas | Conselhos Estaduais de Educacdo. Registro no semanais de Reserva
correlatas. respectivo Conselho de Classe, como Técnico.
Disponibilidade para realizar trabalhos em
horarios  varidveis, incluindo escala de Caldas
revezamento.
Realizar tarefas de cardter técnico relativas a levantamentos da superficie e . . I -
) A Diploma ou Certificado de habilitagdo de Técnico
subsolo da terra, de sua topografia natural e das obras existentes, efetuando , i . X
o - o . . . ) de Nivel Médio em Agrimensura ou Topografia,
Técnico medigdes com auxilio de instrumentos de agrimensura, determinando o perfil, . o R .
) . . N R . expedido por instituicdo de ensino reconhecida 44 horas " Cadastro
424 Topografia / a localizagdo, as dimensdes exatas e a configuragdo de terrenos, campos e S = . . 2.498,00 Caetité
pelo Ministério da Educagdo, Secretarias ou semanais de Reserva

Agrimensura

estradas, para fornecer os dados basicos necessarios aos trabalhos de
construgdo, exploragdo e elaboragdo de mapas. Desempenhar tarefas
correlatas.

Conselhos Estaduais de Educagdo. Registro no
respectivo Conselho de Classe, como Técnico.

Serdio aceitos diplomas e certificados de outros cursos técnicos, com denominagées distintas, desde que constem na Tabela de Convergéncia do Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos
e sejam convergentes para os cursos técnicos requeridos para o cargo ofertado, conforme a citada Tabela de Convergéncia, regulamentada pelo Ministério da Educagdo.

2. QUADRO DE CARGOS - NiVEL SUPERIOR

) - A - JORNADA DE SALARIO
CcODIGO CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITAGAO AT MENSAL (RS) LOCAL DA VAGA VAGAS
Acompanhar, participar e realizar atividades especializadas relacionadas as
dreas de Organizagdo e Gestdo, de Orcamento e Custos, de Planejamento e
Desenvolvimento Organizacional, Recursos Humanos, de Desenvolvimento Resende
de Servigos, Relacionamento com Clientes, servigos de Infraestrutura e outras - , .
! X . Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em
afins, realizando estudos e tarefas que atendam a legislagdo e normas da L o R .
. X Administragdo, reconhecido pelo Ministério da
L Empresa. Elaborar processos de compra de materiais, servigos, ~ . L P 44 horas Cadastro
501 Administrador X ) L R L Educagdo, e registro definitivo no Orgdo de Classe . 5.229,00
equipamentos, etc., através de processo licitatdrio, visando subsidiar as A . . semanais de Reserva
o R < . . L especifico, e estar em dia com as obrigagdes
operagBes das diversas Areas e Unidades da Empresa. Realizar atividades . P . . P
R N - . - X legais junto ao drgdo. Inglés para leitura técnica.
pertinentes a Auditoria, nas suas respectivas especialidades, analisando Rio de Janeiro
procedimentos, atos e fatos, situacdes e operagdes contdbeis e financeiras,
visando atender as necessidades da Empresa. Desempenhar tarefas
correlatas.
Acompanhar, participar e representar a Empresa em juizo ou fora dele, nas | Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em Resende
502 Advogado acdes em que a ela for autora, ré ou interessada, acompanhando o | Direito, reconhecido pelo Ministério da Educagdo, 44 horas 5.229.00 Cadastro
g andamento dos processos, prestando assisténcia juridica, apresentando | e registro definitivo no Orgﬁo de Classe semanais o de Reserva

recursos em qualquer instancia, comparecendo a audiéncia e outros atos,

especifico, e estar em dia com as obrigacdes

Rio de Janeiro
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para defender direitos ou interesses. Realizar assessoria juridica na drea de | legais junto aquele 6rgdo. Inglés para leitura Caetité
contratos, contribuindo no desenvolvimento dos trabalhos das diversas dreas | técnica.
da empresa, de acordo com as normas internas e preceitos legais. Cald
aldas
Desempenhar tarefas correlatas.
Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em
Comércio Exterior ou Bacharel em outra area,
Analista de Acompanhar, participar e realizar a avaliagdo, preparagdo e | com acréscimo de curso de especializagdo em
- acompanhamento dos processos de importagdo e exportagdo de materiais, | nivel de pds-graduagdo na area de comércio 44 horas . . Cadastro
503 Comércio . R L ~ . . . s . 5.229,00 Rio de Janeiro
Exterior equipamentos, produtos, etc., visando subsidiar as operagdes das diversas | exterior, reconhecido pelo Ministério da semanais de Reserva
Areas e Unidades da Empresa. Desempenhar tarefas correlatas. Educagdo, e registro definitivo no Orgdo de Classe
especifico, e estar em dia com as obrigagdes
legais junto ao drgdo. Inglés para leitura técnica.
Desenvolver atividades de elaboragdo de comunicagdo interna e externa - , .
. borace 3640 Ine ) | Graduagdo de Nivel superior, bacharelado, em Resende
) executando rotinas de assessoria de imprensa, relagdes publicas, jornalismo, T . . R
Analista de L . Comunicagdo Social, reconhecido pelo Ministério 44 horas . . Cadastro
504 L. publicidade e propaganda e suporte para realizagdo de eventos, com o T . K ) 4.513,00 Rio de Janeiro
Comunicagdo o . X N da Educagdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais semanais de Reserva
objetivo de assegurar a boa imagem da empresa e o atendimento as de Educacio "
demandas. Desempenhar tarefas correlatas. : Caetité
Acompanbhar, participar e projetar solugdes em Tecnologia da Informagdo - Tl ~ . -
P . P p Np | ¢ s R ¢ " | Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em
com andlise, especificagdo e testes de recursos e metodologias, propondo . ~ (o
N L L . Ciéncia da Computagdo ou Informdtica ou
. solugbes e otimizagBes referentes aos processos de negdcio, com suporte, ) ~ - )
Analista de . - = . Sistemas de Informagdo ou Anadlise de Sistemas 44 horas Cadastro
505 . desenvolvimento especializado para solugdo de problemas de TI. Identificar . " K . 5.229,00 Resende
Sistemas . . . - - ou Tecnologia da Informagdo, reconhecido pelo semanais de Reserva
as necessidades dos clientes, realizar estudos de viabilidade técnica, bem Ministério da Educacio. Inglés para leitura
como o desenvolvimento, validagdo, suporte, documentagdo e manutengdo. técnica §d0. Ing P
Desempenhar tarefas correlatas. )
Acompanhar, participar e realizar estudos e pesquisas internas ou fora do - , .
R .p ' P P R .pA q R R Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em
ambito da Empresa, relacionadas com a atividade de Servigo Social e o K . . . Resende
. X . o Servigo Social, reconhecido pelo Ministério da
Assistente atendimento social aos empregados e dependentes de forma individual ou - . L - 30 horas Cadastro
506 R . . . ~ Educagdo, e registro definitivo no Orgdo de Classe ) 4.513,00
Social em grupo. Realizar o planejamento, implantagdo e acompanhamento dos A . o semanais de Reserva
. ;. ) . . especifico, e estar em dia com as obrigagdes -
programas, dos projetos e dos beneficios voltados ao servigo social e a agdes L. o~ . . L Caetité
. legais junto ao drgdo. Inglés para leitura técnica.
educativas. Desempenhar tarefas correlatas.
Desenvolver atividades de natureza de auditoria administrativa, contabil, - , .
. ) ) . N R Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em
financeira e operacional, envolvendo investigacdo da fidedignidade em L ~ A o
~ . N Administragdo ou Ciéncias Contadbeis ou
. documentos, saldos e contas, bens, valores e operag&es realizadas, avaliagdo . . . 44 horas Cadastro
507 Auditor A L . e . Economia, reconhecido pelo Ministério da . 5.229,00 Resende
da eficiéncia e eficacia de controles internos, verificagdo de procedimentos - . . semanais de Reserva
L . L 0 ) ; L Educagdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais de
administrativos, comerciais, contdbeis, financeiros e societdrios. Educacio
Desempenhar tarefas correlatas. 540
Acompanhar, participar e realizar projetos da area de preservagdo e ~ , .
P . P ‘p R P J I P R ¢ Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em Resende
conservagdo do meio ambiente, proporcionando o equilibrio ambiental dos . . . S
. . . e . e Biologia, reconhecido pelo Ministério da
. ecossistemas, incrementando os conhecimentos cientificos e identificando - . — P 44 horas - Cadastro
508 Bidlogo L . o o R R Educagdo, e registro definitivo no Orgdo de Classe ) 4.513,00 Caetité
suas aplicagdes. Organizar colegdes bioldgicas, manejar recursos naturais, p ) L semanais de Reserva
L ~ ) especifico, e estar em dia com as obrigagdes
desenvolver atividades de educagdo ambiental. Desempenhar tarefas . o~ « . L
correlatas legais junto ao drgdo. Inglés para leitura técnica. Caldas
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Acompanhar, participar e realizar trabalhos técnicos, relativos as atividades
de biblioteconomia, desenvolvendo sistemas de catalogagdo, classificagdo,

Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em
Biblioteconomia, reconhecido pelo Ministério da

. (. aquisigdo, referéncia e conservagdo do acervo bibliografico e documentos da ~ . . 4 44 horas Cadastro
509 Bibliotecario quISIEE0, ¢ . ~g ‘ Educagdo, e registro definitivo no Orgdo de Classe ) 4.513,00 Resende
Empresa, para armazenar e recuperar informagbes de carater geral ou o . L semanais de Reserva
. . s s - . . especifico, e estar em dia com as obrigagSes
especifico, e coloca-las a disposicdo dos usuarios, seja em bibliotecas ou . o~ A . PR
. legais junto ao 6rgdo. Inglés para leitura técnica.
centros de documentagdo. Desempenhar tarefas correlatas.
Acompanbhar, participar e realizar atividades de contabilidade geral e controle
patrimonial, visando assegurar o cumprimento da legislagdo societaria e
fiscal, e das normas internas objetivando garantir o correto registro das | Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em
transagbes econdmico-financeiras e a correta apresentagdo das | Ciéncias Contdbeis, reconhecido pelo Ministério
demonstragdes financeiras, provendo a Administracdo de informacdes | da Educagdo, e registro definitivo no Orgdo de 44 horas Cadastro
510 Contador . . . . . - R . 5.229,00 Resende
gerenciais confidveis para a tomada de decisdes. Realizar atividades | Classe especifico, e estar em dia com as semanais de Reserva
pertinentes a Auditoria, nas suas respectivas especialidades analisando | obrigagdes legais junto ao érgdo. Inglés para
procedimentos, atos e fatos, situacBes e operagdes contdbeis e financeiras, | leitura técnica.
visando atender as necessidades da Empresa. Desempenhar tarefas
correlatas.
Acompanhar, participar e realizar pesquisas, aplicando seus conhecimentos
na solugdo de problemas econdmicos especificos. Elaborar estudos relativos
a mercado, pregos, estruturas de crédito, alocagdo de recursos, saldrios - , . Resende
o precos, - g ) § " | Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em
produtividade, orgamentos e contratos. Realizar atividade de contas a pagar, A ) N
LT . L . Economia, reconhecido pelo Ministério da
. cobrangas nacionais e internacionais, fluxo de caixa, controle de - . N P 44 horas Cadastro
511 Economista L . R A L Educagdo, e registro definitivo no Orgdo de Classe . 5.229,00
empréstimos, financiamentos e seguros da Empresa, visando otimizar os p - L semanais de Reserva
X . - R especifico, e estar em dia com as obrigagSes
recursos financeiros. Elaborar processos de compra de materiais, servigos, . P . . L
R . s . - legais junto ao drgdo. Inglés para leitura técnica. . .
equipamentos, etc., através de processo licitatério, visando subsidiar as Rio de Janeiro
operagdes das diversas Areas e Unidades da Empresa. Desempenhar tarefas
correlatas.
Graduagdo de nivel Superior, Bacharelado em
- I Resende
. o Enfermagem, acrescido de certificado de
Acompanhar, participar e executar assisténcia e consulta de enfermagem nos ~ . =
R P . K N , conclusdo ou diploma conclusdo de curso de . .
. diversos niveis de complexidade, nos acidentes ou agravos a saude, . . . . Rio de Janeiro
Enfermeiro do . RN N . N - especializagdo em nivel de pods-graduagdo em 44 horas Cadastro
512 vinculados ou ndo a natureza e as condig¢bes de trabalho, e a avaliagdo dos . . . 4.513,00
Trabalho P [ . Enfermagem do Trabalho, em nivel de pds- semanais Caetité de Reserva
programas e pareceres técnicos de enfermagem na drea de saude - . e aetite
. graduagdo, reconhecidos pelo Ministério da
ocupacional. Desempenhar tarefas correlatas. = R .
Educagdo (MEC). Registro no Conselho Regional Caldas
de Enfermagem.
Acompanhar, participar e realizar o desenvolvimento dos estudos de impacto . , .
.p ".O P = . ~ P " Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em
ambiental de implantagdo de unidades de conservagdo. Implementar acGes . . . Caetité
- . . . Engenharia  Ambiental, reconhecido  pelo
R de controle de emissdo de poluentes. Administrar residuos e procedimentos VN . . -
Engenheiro . L . . . . Ministério da Educagdo, e registro definitivo no 44 horas Cadastro
513 R de remediagdo. Atender condicionantes das licengas ambientais. Avaliar os | . P . . 6.094,00
Ambiental . . . R . Orgdo de Classe especifico, e estar em dia com as semanais de Reserva
processos produtivos quanto aos impactos ambientais. Analisar e A A o~ o
. . . N obrigagdes legais junto ao oérgdo. Inglés para Caldas
acompanhar toda a legislagdo ambiental vigente e a pertinéncia com os . .
X . leitura técnica.
processos industriais. Desempenhar tarefas correlatas.
514 Engenheiro Acompanhar, participar e executar operagdes de campo, fiscalizando e | Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em 44 horas 6.064.00 Caetité Cadastro
Agronomo sugerindo medidas que minimizem os impactos e potenciais danos as | Engenharia Agrondmica, reconhecido pelo semanais T de Reserva
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propriedades de terceiros e ao meio ambiente, e o reconhecimento,
mapeamento, negociag¢do e liberagdo de dreas onde a Empresa desenvolver
ou desenvolve suas atividades, de acordo com as diretrizes de seguranga,
meio ambiente e da legislagdo. Orientar os produtores nos varios aspectos
das atividades agricolas. Elaborar documentagdo técnica e cientifica inerente
a atividade agricola. Desempenhar tarefas correlatas.

Ministério da Educagdo, e registro definitivo no
Orgdo de Classe especifico, e estar em dia com as
obrigagdes legais junto ao oérgdo. Inglés para
leitura técnica.

Acompanhar, participar e realizar projetos na area da construgdo civil,
constando de: investigacdes e levantamentos técnicos, definicdo de

metodologia de execugdo, desenvolvimento de estudos ambientais, revisdo e Resende
aprovacgdo de projetos, especificagdo de equipamentos, materiais e servigos.
Orgar a obra, compor custos unitarios de mdo de obra, equipamentos, o , .
¢ . . P . - . quip - Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em
materiais e servigos. Apropriar custos especificos e gerais da obra. Periciar N . PP
. o~ . " X Engenharia Civil, reconhecido pelo Ministério da
NP projetos e obras (laudos e avaliagdes). Programar inspegdes preventivas e N . o 2 44 horas " Cadastro
515 Engenheiro Civil . . . o . . ~ Educagdo, e registro definitivo no Orgdo de Classe . 6.064,00 Caetité
corretivas. Avaliar dados técnicos, operacionais e relatdrios de inspegdo. A R . semanais de Reserva
. . . . K especifico, e estar em dia com as obrigagdes
Controlar a qualidade da obra. Aceitar ou rejeitar materiais e servigos. L. o~ A . (o
e . . R - . legais junto ao érgdo. Inglés para leitura técnica.
Identificar métodos e locais para instalagdo de instrumentos de controle de
qualidade. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de
especialidade. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, Caldas
produtividade, higiene e preservagdo ambiental. Desempenhar tarefas
correlatas.
Acompanhar, participar e realizar o desenvolvimento, implementagdo e | Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em
manutengdo de solugBes de infraestrutura e sistemas de Tecnologia da | Engenharia da Computagdo, reconhecido pelo
516 Engenheiro da Informagdo - TI, de acordo com padrdes e procedimentos da Empresa, bem | Ministério da Educacdo, e registro definitivo no 44 horas 6.064.00 Resende Cadastro
Computagdo como realizar a avaliagdo do ambiente fisico, otimizagdo do desempenho e | Orgdo de Classe especifico, e estar em dia com as semanais U de Reserva
garantia do funcionamento das solugbes de Tecnologia da Informagdo - Tl. | obrigagBes legais junto ao drgdo. Inglés para
Desempenhar tarefas correlatas. leitura técnica.
Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em
) Acompanhar, participar e realizar projetos de otimizagdo/desenvolvimento | Engenharia de Automagdo e Controle,
Engenheiro de . . R . . S =
- de processos e automacdo industrial, das Unidades da Empresa, visando | reconhecido pelo Ministério da Educagdo, e 44 horas Cadastro
517 Automacdo e L N o . . . . L o . 6.064,00 Resende
Controle subsidiar as operagdes de produgdo, de acordo os niveis estabelecidos e | registro definitivo no Orgdo de Classe especifico, semanais de Reserva
padrées de qualidade e custos definidos. Desempenhar tarefas correlatas. e estar em dia com as obrigagdes legais junto ao
orgdo. Inglés para leitura técnica.
Acompanhar, participar e realizar as atividades de desenvolvimento de - , .
P P P , . Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em
produto de elemento combustivel e andlise da performance do elemento . ~ .
, N o Engenharia de Produgdo, reconhecido pelo
R combustivel em reatores, nos aspectos mecanicos, de acordo com os padrdes I = . L
Engenheiro de . . R R . Ministério da Educagdo, e registro definitivo no 44 horas Cadastro
518 ~ de garantia da qualidade e seguranga estabelecidos. Realizar atividades P P . . 6.064,00 Resende
Produgdo Orgdo de Classe especifico, e estar em dia com as semanais de Reserva

relacionadas a engenharia de produgdo nas dreas industriais da empresa.
Controlar perdas de processos, produtos e servigos, analisando suas causas e
estabelecendo plano de agdes preventivas e corretivas. Desenvolver testes

obriga¢des legais junto ao érgdo. Inglés para
leitura técnica.
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de sistemas, processos e métodos produtivos. Organizar métodos de
trabalho, com foco na melhoria da produtividade, analisando processos
correntes, propondo rotinas e padronizagdes eficazes das atividades, bem
como atividades relacionadas a programacdo da entrega de produtos e
projetos aos clientes, visando a otimizagdo dos recursos existentes. Executar
atividades em atendimento as certificagbes da INB. Preparar e revisar
manuais, planos e procedimentos de acordo com as normas I1SO 9001, ISO
14001 e OHSAS 18001. Realizar auditoria interna da qualidade. Desempenhar
tarefas correlatas.

Rio de Janeiro

Acompanhar, participar e realizar atividades relacionadas aos programas de
capacitagdo, educagdo e conscientizagdo, visando o cumprimento da

Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em

Resende
legislagdo, normas e procedimentos aplicaveis as questdes de seguranga do | Engenharia, reconhecido pelo Ministério da
trabalho e meio ambiente, relacionadas as diversas atividades da Empresa. | Educagdo, acrescido de certificado de conclusdo
Engenheiro de Especificar equipamentos de seguranga do trabalho e emitir parecer técnico, | ou diploma de curso de especializagdo em nivel 44 horas Cadastro
519 Seguranga do para a aquisicdo desses materiais. Elaborar e executar projetos de normas | de pds-graduacdo em Engenharia de Seguranca ) 6.064,00 Caetité
- ) . o P semanais de Reserva
Trabalho para programas de seguranca do trabalho, desenvolvendo analises de riscos e | do Trabalho, e registro definitivo no Orgdo de
estudos das instalagdes, dos equipamentos e do ambiente do trabalho, para | Classe especifico, como Engenheiro de Segurancga
prevenir acidentes, doengas profissionais e incéndios, garantindo a | do Trabalho, e estar em dia com as obrigagdes
integridade fisica dos empregados e das instalagdes. Desempenhar tarefas | legais junto ao 6rgdo. Inglés para leitura técnica. Caldas
correlatas.
Acompanhar, participar e realizar a especificagdo e dimensionamento de - . -
. X s . . R o Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em Resende
sistemas / equipamentos elétricos e de comunicagdo. Dimensionar circuitos. . o : S
. . - L. Engenharia Elétrica, reconhecido pelo Ministério
R Realizar cdlculos e estudos elétricos. Acompanhar a fabricagdo e testes de " . o P
Engenheiro . R . M . da Educagdo, e registro definitivo no Orgdo de 44 horas s Cadastro
520 - equipamentos. Realizar servicos de parada de manutengdo, servigos de e . . 6.064,00 Caetité
Eletricista . ~ S L . Classe especifico, e estar em dia com as semanais de Reserva
projetos, construgdo e montagem, estudos de viabilidade técnica de projetos, . L - A
L . R . ~ obrigagdes legais junto ao o6rgdo. Inglés para
bem como participar de avaliagdo de riscos de implantagdo de . - I
) leitura técnica. Caldas
empreendimentos. Desempenhar tarefas correlatas.
Acompanhar, participar e realizar projetos de sistemas e conjuntos | Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em Resende
mecanicos, componentes, ferramentas e materiais, especificando limites de | Engenharia  Mecanica, reconhecido  pelo
51 Engenheiro referéncia para célculo, calculando e desenhando. Implementar atividades de | Ministério da Educacdo, e registro definitivo no 44 horas 6.064.00 Caetité Cadastro
Mecanico manutengdo. Testar sistemas, conjuntos mecanicos, componentes e | Orgdo de Classe especifico, e estar em dia com as semanais e de Reserva
ferramentas. Desenvolver atividades de fabricagdo de produtos e elaborar | obrigagdes legais junto ao drgdo. Inglés para Cald
documentagdo técnica. Desempenhar tarefas correlatas. leitura técnica. aldas
Acompanhar, participar e executar projetos de engenharia metallrgica | Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em
referentes ao tratamento de metais, estudando as propriedades dos metais e | Engenharia Metaldrgica, reconhecido pelo
522 Engenheiro suas ligas, controlando os processos técnicos empregados, estabelecendo | Ministério da Educagdo, e registro definitivo no 44 horas 6.064.00 Resende Cadastro
Metaldrgico caracteristicas, especificacdes, metodologia de trabalho e outros requisitos, | Orgdo de Classe especifico, e estar em dia com as semanais e de Reserva

para possibilitar transformagbes necessarias a utilizagdo dos mesmos.
Desempenhar tarefas correlatas.

obriga¢des legais junto ao ¢érgdo. Inglés para
leitura técnica.
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Acompanhar, participar e realizar atividades associadas ao controle quimico
de componentes operacionais, incluindo as relacionadas a laboratdrios.
Orientar e/ou dar suporte a projetos de sistemas quimicos. Realizar célculos
estequiométricos, balangos de massa e de energia. Especificar equipamentos
mecanicos, fun¢des de controle e intertravamento. Elaborar diagramas
légicos e de protegdo de equipamentos. Elaborar procedimentos para testes

Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em
Engenharia Quimica, reconhecido pelo Ministério

Resende

Engenheiro pré-operacionais e funcionais de equipamentos de laboratdrios e de sistemas | da Educagdo, e registro definitivo no Orgdo de 44 horas . . Cadastro
523 > . . . . L . - . . 6.064,00 Rio de Janeiro
Quimico associados ao controle quimico. Elaborar procedimentos administrativos e de | Classe especifico, e estar em dia com as semanais de Reserva
praticas analiticas, manuais de operagdo e testes de sistemas. Projetos de | obriga¢des legais junto ao érgdo. Inglés para
sistemas quimicos em geral. Realizar projetos de otimizacdo / | leitura técnica.
desenvolvimento de processos de tratamento de efluentes e rejeitos, das
Unidades da Empresa, visando subsidiar as operagbes de produgdo, de Caldas
acordo os normas e padrdes de qualidade definidos. Desempenhar tarefas
correlatas.
Acompanhar, participar e realizar estudos ecoldgicos, hidroldgicos,
meteoroldgicos, e oceonagraficos, tendo em vista os residuos das Instalagdes
Nucleares. Determinar normas e procedimentos para protegdo radiolégica. Resende
Acompanhar ensaios e analisar os resultados. Propor métodos e modelos | Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em
. . . ) . ) o ~ 44 horas Cadastro
524 Fisico para estudos e cdlculos de Fisica Nuclear. Desenvolver, implantar e | Fisica, reconhecido pelo Ministério da Educagdo. semanais 6.064,00 de Reserva
acompanhar a execugdo de métodos e processos fisicos de detec¢do e | Inglés para leitura técnica.
andlises para avaliagdo de doses de radiagdo, medidas de radioatividade e de Rio de Janeiro
controle de materiais radioativos e sob salvaguardas nucleares. Desempenhar
tarefas correlatas.
Acompanhar, participar e realizar as atividades relacionadas aos projetos de ~ , .
p - p . P . . L proj Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em
prospecgdo, pesquisa e desenvolvimento de jazidas de minérios, efetuando o . . S
P . . e Geologia, reconhecido pelo Ministério da
. seu mapeamento geoldgico, analisando dados e potenciais, quantificando N . L P 44 horas s Cadastro
525 Gedlogo . ) - . . . Educagdo, e registro definitivo no Orgdo de Classe ) 6.064,00 Caetité
incertezas e analisando riscos, visando garantir a qualidade do processo, para P . L semanais de Reserva
A N . ) 8 especifico, e estar em dia com as obrigagdes
suprir a produgdo com insumos, de acordo com a qualidade e quantidade L o~ . . .
A legais junto ao 6rgdo. Inglés para leitura técnica.
estabelecidas. Desempenhar tarefas correlatas.
Acompanbhar, participar e realizar exames médicos ocupacionais (admissional, | Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado, em Resende
demissional, periddico, retorno ao trabalho e mudanga de fung¢do). Efetuar o | Medicina e Curso de Especializagdo em nivel de
atendimento médico ambulatorial, bem como o atendimento de urgéncia e | pos-graduagdo em Medicina do Trabalho, Rio de Janeiro
Médico do emergéncia. Efetuar visita domiciliar e hospitalar. Ministrar palestras de CIPA | fornecidos por instituicdes de ensino superior, 20 horas Cadastro
526 . P - - : RS ~ . 4.513,00
Trabalho e CIPAT. Efetuar visitas a fabrica para a verificagdo do cumprimento das | reconhecidos pelo Ministério da Educagdo, e semanais Caetité de Reserva
normas do PCMSO. Participar das campanhas de prevengdo de salde e | registro definitivo no Orgdo de Classe especifico,
acidentes. Fornecer suporte técnico, na resolugdo de duvidas relacionadas ao | e estar em dia com as obrigagbes legais junto ao Cald
plano médico de autogestdo. Desempenhar tarefas correlatas. 6rgdo. Inglés para leitura técnica. aldas
Acompanhar, participar e executar programas, projetos e campanhas | Certificado de conclusdio ou  diploma,
relacionados aos aspectos psicossociais e de gestdo de desempenho, visando | devidamente registrado, de curso de graduagdo
- . - R . . . . . . R 44 horas Cadastro
527 Psicélogo maior produtividade, realizagdo pessoal e qualidade de vida no trabalho, e | de nivel superior em Psicologia, reconhecido pelo semanais 4.513,00 Resende de Reserva

aos fatores de risco ocupacional e saude mental no ambiente de trabalho,
atuando na prevencdo, identificagdo e avaliagdo desses fatores.

Ministério da Educagdo. Registro no respectivo
Conselho de Classe, como psicélogo.
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528

Quimico

Acompanhar, participar e realizar o planejamento técnico das atividades do
laboratério de desenvolvimento de processos. Executar andlises conforme
manual de monitoracdo ambiental da Empresa. Dar apoio analitico as
Unidades da Empresa em processo de descomissionamento e demais
programas de monitoragdo ambiental, no controle do processamento
industrial e na certificagdo dos lotes de Concentrado de Uranio. Dar apoio ao
desenvolvimento de processos para 0s novos projetos da empresa em
parceria com outras instituigdes. Elaborar e implantar novas metodologias
para cada tipo de amostra. Orientar e acompanhar as tarefas dos técnicos e
treind-los na implantagdo de novas rotinas de trabalho. Desenvolver ensaios
de processo. Acompanhar os procedimentos analiticos através de planilhas
de controle. Cumprir exigéncias dos o¢rgdos de fiscalizagdo. Elaborar
procedimentos no sistema de garantia da qualidade. Realizar o controle e
desenvolvimento de processos quimicos de produgdo de insumos e reagentes
quimicos, analisando a qualidade das atividades desenvolvidas pelo
laboratério, garantindo a confiabilidade nos resultados analiticos das etapas
de produgdo. Desempenhar tarefas correlatas.

Graduagdo de Nivel Superior, Bacharelado em
Quimica ou Bacharelado em Quimica Industrial,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo, e
registro definitivo no Orgdo de Classe especifico,
e estar em dia com as obrigagdes legais junto ao
6rgdo. Inglés para leitura técnica.

44 horas
semanais

6.064,00

Resende

Caetité

Cadastro
de Reserva
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1. QUADRO DE PROVAS - NiVEL MEDIO E MEDIO TECNICO

QUESTOES DA PROVA
CARGO LINGUA PORTUGUESA CONH:EI;\:::‘: oL CO'E\ISP:’EE((::I['I\:I(E;;OS
Ajustador Mecanico 20
Almoxarife 20
Assistente de Administragdo 20
Caldereiro 20
Inspetor de Guarda 20
Mecanico de Manutengdo 20
Operador de Processos 20
Operador de Fresadora CNC - Fresador 20
Operador de Torno CNC - Torneiro 20
Programador de Maquinas - Ferramenta CNC 20
Projetista Cadista 20
Secretdria 20
Soldador 20
Soldador Oxigas 20
Soldador PEAD 20
16 10
Soldador TIG 20
Desenhista Técnico de Construgado Civil 20
Desenhista Técnico Mecénico 20
Montador Automacio 20
Montador Eletricista 20
Montador Mecanico 20
Técnico em EdificagBes 20
Técnico em Seguranga do Trabalho 20
Técnico em Manutengdo 20
Técnico em Laboratdrio Industrial 20
Técnico em Logistica 20
Técnico em Arquivo 20
Técnico em Automagdo Industrial 20
Técnico em Eletromecanica 20
Técnico em Eletronica 20
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Técnico em Eletrotécnica 20

Técnico em Enfermagem do Trabalho 20

Técnico em Informatica 20

Técnico em Instrumentagdo 20

Técnico em Mecdnica 20

Técnico em Meio Ambiente 20

Técnico em Qualidade 20

Técnico em Quimica 20

Técnico em Radioprotegdo 20

Técnico Topografia / Agrimensura 20

2. QUADRO DE PROVAS - NiVEL SUPERIOR

QUESTOES DA PROVA
CARGO LINGUA PORTUGUESA CONH;;I[:\:::ISTO DE LINGUA INGLESA COEJSPLEE?I”:EZ:OS
Administrador 20
Advogado 20
Analista de Comércio Exterior 20
Analista de Comunicagdo 20
Analista de Sistemas 20
Assistente Social 20
Auditor 20
Bidlogo 20
Bibliotecaria 20
Contador 20
16 10 10
Economista 20
Enfermeiro do Trabalho 20
Engenheiro Ambiental 20
Engenheiro Agronomo 20
Engenheiro Civil 20
Engenheiro da Computagdo 20
Engenheiro de Automagdo e Controle 20
Engenheiro de Produgdo 20
Engenheiro de Seguranga do Trabalho 20
Engenheiro Eletricista 20
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Engenheiro Mecanico 20
Engenheiro Metallrgico 20
Engenheiro Quimico 20
Fisico 20
Gedlogo 20
Médico do Trabalho 20
Psicélogo 20
Quimico 20
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NiVEL MEDIO E MEDIO TECNICO COMPLETOS

LINGUA PORTUGUESA (Todos os cargos)

PROGRAMA: Compreensdo e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Articulagdo textual: operadores
sequenciais, expressdes referenciais. Coesdo e coeréncia textual. Identificagdo, definicdo, classificagdo, flexdo e
emprego das classes de palavras; formacdo de palavras. Verbos: flexdo, conjugacdo, vozes, correlagdo entre tempos e
modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagdo pronominal. Estrutura da
oracgdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Acentuacdo grafica. Ortografia. Pontuagdo. Variagdo linguistica.

REFERENCIAS

e CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramdtica do Portugués Contempordneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon,
2013.

e KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto.

e NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2 ed. Sdo Paulo: Unesp,
2012.

e  SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramdtica Completa. 312 ed. Sdo Paulo: Nova Geragdo, 2011.

CONHECIMENTOS DE NORMAS (Todos os cargos)

PROGRAMA: Interpretacdo e aplicagdo das normas de gestdo da qualidade da série ISO 9000, incluindo: 9000, 9001,
9004, 10013, 10015 e 19011. Interpretagdo e aplicagdo das normas de gestdao ambiental da série ISO 14000, incluindo:
14001 e 14004. Interpretacdo e aplicacdo da norma de gestdo da salde e da seguranga ocupacional OHSAS 18001.
REFERENCIAS

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT /SO 10015: 2001: Gestdo da qualidade — diretrizes para
treinamento. Rio de Janeiro: ABNT, 2001.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT ISO/TR 10013:2002 Versdo Corrigida:2003: diretrizes para a
documentacgdo de sistema de gestdo da qualidade. Rio de Janeiro: ABNT, 2003.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR ISO 14004:2005 Versdo corrigida 2:2007: sistemas de
gestdo ambiental — diretrizes gerais sobre principios, sistemas e técnicas de apoio. 22 ed. Rio de Janeiro: ABNT, 2007.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR ISO 9004:2010 Versdo Corrigida:2010: gestdo para o
sucesso sustentado de uma organizacdo — uma abordagem da gestdao da qualidade. Rio de Janeiro: ABNT, 2010.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR ISO 19011:2012: diretrizes para auditoria de sistemas de
gestdo. 22 ed. Rio de Janeiro: ABNT, 2012.

ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR ISO 9000:2015: sistemas de gestdo da qualidade -
fundamentos e vocabulario. Rio de Janeiro: ABNT, 2015.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR ISO 9001:2015: sistemas de gestdo da qualidade —
requisitos. 32 ed. Rio de Janeiro: ABNT, 2015.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR ISO 14001:2015: sistemas de gestdo ambiental — requisitos
com orientag¢des para uso. 32 ed. Rio de Janeiro: ABNT, 2015.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. BS OHSAS 18001:2007: sistema de gestdo da saude e seguranca
ocupacional — requisitos. Rio de Janeiro: ABNT, 2017.

CARPINETTI, Luiz Cesar Ribeiro; GEROLAMO, Mateus Cecilio. Gestdo da qualidade ISO 9001:2015: requisitos e
integracdo com a ISO 14001:2015. 12 ed. S3o Paulo: Atlas, 2016.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Ajustador Mecanico)

PROGRAMA: Metrologia. Usinagem (torno, fresadora, plaina). Ferramentas de bancada (limas, serras, riscadores,
puncgdes, escareadores). Desempeno de precisdo, graminho. Instrumentos de medi¢do: régua graduada; esquadros;
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calibradores: folga, rosca, raio, passa ndo passa; calibre de solda; paquimetro; micrémetro; relégios comparadores;
gonidmetro. Desenho técnico. Manutengdo mecanica basica.

REFERENCIAS

. Normas pertinentes:

U ABNT NBR ISO/IEC: 17025:2.

e  ABNT NBR NM: 216.

e  ABNT NBR NM ISO: 3611.

e ABNT NBR: 10067.

e  ABNT NBRNMISO 1: 1997.

o ABNT NBR ISO 463: 2013.

. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA, QUALIDADE E
TECNOLOGIA. Guia para a express@o da incerteza de medigdo. 2a ed. 1998.

. CASILLAS, A. L. Tecnologia da medigéo. 32 ed. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1971.

. CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia mecdnica. 2° ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1986. 3v.

. DINIZ, Anselmo Eduardo; MARCONDES, Francisco Carlos; COPPINI, Nivaldo Lemos. Tecnologia da usinagem dos
materiais. 22 ed. Sd3o Paulo: Artliber, 2000 (ou edigdo mais recente).

. DRAPINSK, Janusz. Manutengdo mecdnica bdsica. Sao Paulo: Mc Graw-Hill, 1975.

. LINK, Walter. Metrologia mecdnica — Expressao da incerteza de medigao. Mitutoyo, 1997.

. MANFE, Giovanni; POZZA, Rino; SCARATO, Giovanni. Desenho Técnico Mecdnico: curso completo. S3o Paulo:
Hemus, 1991 (ou edigdo mais recente). 3v.

. MITUTOYO. Catdlogo Mitutoyo 20.000-3/90: instrumentos para metrologia dimensional.

. PROVENZA, Francesco. Desenhista de mdquinas. S3o Paulo: F. Provenza, 1960; S3o Paulo: Erica, 2009.

e  TELECURSO 2000. Curso profissionalizante de mecdnica: metrologia. Rio de Janeiro: Globo, 1996.

. VAN VLACK, Lawrence H. Principios de ciéncia e tecnologia dos materiais. 2° ed. Rio de Janeiro: Campus, 1988.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Almoxarife)

PROGRAMA: Conhecimentos bdsicos de administracio. Areas da administracdo: financeiro; pessoal; marketing;
recursos humanos e logistica. Comunicacdo na empresa. Processo de comunicagdo. Técnicas administrativas, técnicas
organizativas. Instrumentos, planilhas e graficos administrativos. Servicos de apoio — rotinas, compras, pagamentos,
expedicdo, pesquisa de fornecedores. Funcdo compras. Noc¢Oes gerais de compras em orgdos publicos. Organizagdo e
administra¢do. Consultas, documentagdo, manuais administrativos. Produtividade, desempenho, burocracia. Nogdes de
informatica, planilhas eletrdnicas, graficos, MS-Word e Excel. Gestdo de almoxarifado. Administragcdao de materiais e
controle de almoxarifado. Conceitos e fungdes. Mercadorias e cargas. Organizagdo e estrutura. Layout.
Dimensionamento e controle de estoques. Fungdo e objetivos de estoque; principios basicos para controle de estoques;
previsdo para estoques; planejamento. Planejamento operacional. Controle, ferramentas de controle. Curva ABC. Os
custos de estoques. Sistemas de reposicdo de estoques. Qualidade. Controle de qualidade. Recursos gerenciais.
Fungdes organizacionais. Estrutura. Eficiéncia, eficicia, seguranga. Estruturas organizacionais e seus relacionamentos.
Documentagdo, formularios, relatdrios e registros. Ordem de servigo. Solicitagdes. Cadastros. Controle, inventario.
Etapas do planejamento de estoques. Sistemas de controle de estoques. OperagGes de almoxarifado. Estrutura.
Recebimento. Localizagdo de materiais, classificacdo de materiais, identificacdo, distribuicdo interna de materiais.
Inventario fisico. Acondicionamento, principios de estocagem, movimenta¢do e equipamentos de movimentagdo.
Avaliagdo dos niveis de estoques. Tempo de reposicdo. Ponto de pedido. Estoque de seguranga, estoque minimo (...).
Armazenagem. Embalagem. Cuidados gerais de armazenagem. Atividades de conservacdo e atividades de referéncia.
Registros. Especificacdes. Logistica, conceitos e aplicagdes.

REFERENCIAS
e ACCIOLY, Felipe; SALMERON, Antonio de Padua; AYRES, Cezar Sucupira. Gestdo de estoques. Rio de Janeiro. Ed.
FGV, 20009.

e CAXITO, Fabiano et al. Logistica: um enfoque pratico. 22 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

e CRUZ, Jabson Tamandaré da; PEREIRA, Leandro. Rotinas de estoque e almoxarifado. Sdo Paulo: SENAC. 2015.

e CRUZ, Tadeu. Sistemas, organizagdo e métodos. Estudo integrado orientado a processos de negdcios sobre
organizagdes e tecnologias da informacgdo. S3o Paulo: Atlas, 2013.
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e DIAS, Marco Aurélio P. Administragdo de Materiais: principios, conceitos e gestdo. 62 ed. Sdo Paulo: Atlas,
20009.

e DIAS, Marco Aurélio P. Administra¢éo de materiais. Edicdo compacta. Sao Paulo. Atlas, 1995.

e FENILI, Renato Ribeiro. Gestdo de Materiais. Revisor Ciro Campos Christo Fernandes. Brasilia: ENAP, 2015.
ENAP DIDATICOS. Disponivel em:
<http://www.enap.gov.br/documents/52930/707328/Enap+Did%C3%A1lticos+-
+Gest%C3%A30+de+Materiais.pdf/76d26d48-37af-4b40-baf1-072a8c31236a>.

e  FERREIRA, Maria Cecilia. Informatica Aplicada. Editora Erica. S3o Paulo. 2014.

e MACHADO, Herus Orsano. Estoques e armazenagem. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2015.

e MAXIMIANO, Antbnio César Amaru. Introdugcdo a Administragdo. Sao Paulo: Atlas, 2006.

e OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Sistemas, organizagéo e Métodos: uma abordagem gerencial. 162 Ed.
Reestruturada e Atualizada. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

e PAOLESCHI, Bruno. Almoxarifado e Gestéo de Estoques: do Recebimento, Guarda e Expedicdo a Distribuicao do
Estoque. Sdo Paulo: Erica, 2010.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Assistente de Administra¢do)

PROGRAMA: Fundamentos de Administracdo. Areas da administracdo: financeiro; pessoal; marketing, logistica.
Comunicacdo na empresa. Processo de comunicagdo. Caracteristicas das organizacdes formais: tipos de estrutura
organizacional, departamentalizagdo. Técnicas administrativas, técnicas organizativas. Instrumentos, planilhas e
graficos administrativos. Redagdo de documentos. Requerimentos, formuldrios, relatérios, memorandos, cartas
comerciais, oficios, circulares, atas, minutas. Editais, procuragdes, mensagens eletrénicas. Servicos de apoio — rotinas,
compras, pagamentos, expedicdo, pesquisa de fornecedores. Praticas de Recursos Humanos. Departamento de pessoal.
Remuneragdo. Relacionamento no trabalho. Administracdo de pessoal, organograma. Organiza¢do e administragao.
Consultas, documentac¢do, manuais administrativos. Produtividade, desempenho, burocracia. Trabalho em equipe.
CondicGes de trabalho, rotina de trabalho, distribuicdo funcional do trabalho, definicdo de responsabilidades,
autoridade, comportamento, delegacdo, relacionamento. Informatica na empresa, sistema operacional, aplicativos MS
Office - Word, Excel, Power point, Internet Explorer. Objetivos organizacionais, sentido do trabalho e
comprometimento. Principios do atendimento. Qualidade no atendimento. Conceitos fundamentais do atendimento,
habilidades, competéncias. Arquivos. Organizacdo e administragdo de arquivos. Gestdo de documentos. Tipos de
arquivo. Classificagdo de arquivos. Técnicas de arquivo. Arquivos permanentes, arquivos tempordrios e atividades
correlatas. Estoques, conceitos fundamentais. Administracdo de Materiais e Controle de Almoxarifado. Conceitos e
fungBes. Localizagdo de materiais, classificagdo de materiais. Atividades de conservagdo e atividades de referéncia.

REFERENCIAS
e BERG, Artur Ernesto. Manual de atendimento ao cliente. Ed. Jurud. Curitiba. 2013.

e CRUZ, Tadeu. Sistemas, Organizagdao e Métodos. Estudo Integrado orientado a processos de negdcios sobre
Organizagdes e Tecnologias da Informacgédo. 42 Edicdo. Ed. Atlas, 2013. S.P.

e DIAS, Marco Aurélio P. Administracdo de materiais. Edi¢do compacta. S3o Paulo. Ed. Atlas, 1995.

e  FERREIRA, Maria Cecilia. Informatica Aplicada. Editora Erica. S3o Paulo. 2014.

e MACHADO, Herus Orsano. Estoques e armazenagem. Curitiba. Editora do Livro Técnico, 2015.

e MANUAL DE REDACAO DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA. 22 ed. revista e atualizada. Brasilia, 2002.

e  MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Introducdo a Administracdo. 82 ed. revista e ampliada. Sdo Paulo: Atlas,
2011.

e MEDEIROS, Jodo Bosco. Portugués Instrumental: Contém Técnicas de Elabora¢do de Trabalhos de Conclusdo de
curso. 102 ed. Atlas. Sdo Paulo. 2016

e  OLIVEIRA PAES, Marilena Leite. Arquivo. Teoria e pratica. 32 Ed. 2013.

e  PAOLESCHI, Bruno. Almoxarifado e Gestdo de Estoques. Do recebimento, guarda e expedicdo a distribuicdo do
estoque. 12 Ed. Ed. Saraiva. 2013.

e SANTOS, Aldemar de Araujo. Informatica na Empresa. 32 Ed. Editora Atlas. Sdo Paulo. 2003.

e  SENAI. Assistente Administrativo. Servico Nacional de Aprendizagem Industrial. — Sdo Paulo: SENAI-SP Editora,
2014.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Caldeireiro)
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PROGRAMA: DESENHO GEOMETRICO, DESENHO MECANICO — Desenho geométrico aplicado na elaboragdo do
desenho mecanico, projegdo ortogonal (3 vistas), perspectivas isométricas e cavaleira, sec¢fes e vistas especiais, leitura
e interpretagdo de desenhos mecanicos e tracagem de chapas. MANUTENGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
INDUSTRIAIS — Classificacdo e gestdo da manutengdo (condigbes bdsicas para realizagdo / implementagéo,
aplicabilidade, vantagens e limitagbes de cada tipo de manutengdo), nog¢des fundamentais de lubrificacdo,
movimentacdo de cargas, instalagdo de madaquinas, conservagdo e cuidados na intervengdo em equipamentos
mecanicos. MAQUINAS TERMICAS — Principios de funcionamento de sistemas de aquecimento (caldeiras) e dutos para
instalacdes de ar-condicionado. MECANICA TECNICA E RESISTENCIA DOS MATERIAIS — Revisio de trigonometria,
tragdo e compressao, cisalhamento, esforgo cortante e momento fletor, calculos de volume, massa e dimensionamento
de chapas. METROLOGIA - Sistemas de medicdo, conversdo de unidades (sistema internacional e sistema inglés),
instrumentos (técnicas de utilizagdo e medigdo), tolerancias de fabricagdo, rugosidade, controle dimensional de
componentes e conjuntos mecanicos. PROCESSOS DE FABRICAGAO — Soldagem, corte a plasma, oxicorte, conformacdo
mecanica (planificacdo e caldeiraria), usinagem convencional, caracteristicas dos processos, detalhes da fabricacdo de
componentes metalicos, principais maquinas e equipamentos para corte, dobra, conformacdo de chapas, principais
ferramentas e fabricacdo de tubos. TECNOLOGIA DOS MATERIAIS — Propriedades dos materiais (tecnoldgicas e
mecanicas), metais ferrosos e ndo ferrosos (principais ligas, propriedades e aplicagdes), tratamentos térmicos, ensaios
destrutivos e ensaios ndo destrutivos (conceitos, pardmetros fundamentais, aplicagbes e andlise de resultados) e
principais tratamentos de superficie.

REFERENCIAS

e AGOSTINHO, L. et al. Tolerdncias, ajustes, desvios e andlise de dimensdes. Sdo Paulo: Bllcher, 1997.

e BOREL, Claude et al. Matemadtica Prdtica para Mecdnicos. 12 ed. Sdo Paulo: Hemus, 2007.

e CASILLAS, A. L. Formuldrio Técnico. 42 ed. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1987.

e CIARDULO, Antonio. Tragcado de Caldeiraria e Funilaria. 12 ed. S3o Paulo: Hemus, 1974.

e CHIAVERINI, V. Tecnologia mecdnica. 22 ed. Sao Paulo: McGraw-Hill Ltda., 1986. Volumes |, 1l e III.

e GARCIA, Amauri; SPIM, Jaime A.; SANTOS, Carlos A. Ensaios dos Materiais. Rio de Janeiro: LTC, 1999.

e GROOVER, M. P. Introdugdo aos Processos de fabricagdo. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

e LIRA, Francisco Adval de. Metrologia na Industria. 82 ed. S3o Paulo: Erica, 2011.

e MANFE, G.; POZZA, R.; SCARATO, G. Desenho técnico mecdnico: curso completo. Sdo Paulo: Hemus, 2004. v. 1.

e MARQUES, P. V.; MODENESI, P. J.; BRACARENSE, A. Q. Soldagem: Fundamentos e Tecnologia. 32 ed. rev. Belo
Horizonte: UFMG, 2009.

e MELCONIAN, Sarkis. Mecdnica Técnica e Resisténcia dos Materiais. 182 ed. S3o Paulo: Erica, 2008.

e PEREIRA, M. J. Engenharia de Manuteng¢do: Teoria e Pratica. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2009.

e PROVENZA, Francesco. Desenhista de mdquinas. 42 ed. Sdo Paulo: Pro-Tec ,1976/1983.

e SENAI—SC. Mdquinas e Equipamentos. SENAI — SC, 2004. 91 p.

e SENAI —ES. Caldeiraria - Tubulagdes Industriais. SENAI — ES, 1997.

e SOUZA, S. A. de. Ensaios Mecdnicos de Materiais Metdlicos: fundamentos tedricos e praticos. 52 ed. Sdo Paulo:
Bllicher, 1982.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Inspetor de Guarda)

PROGRAMA: Direito Constitucional — Constituicdo: conceito, classificacao, interpretacdo; Poder constituinte: conceito
finalidade, espécies; Constituicdo Brasileira de 1988: direitos e garantias fundamentais; direitos sociais, direitos de
nacionalidade, direitos politicos e organizacdo do Estado. Direito Administrativo — Administracdo publica: conceito,
sentidos da expressdo, organizacdo, principios, poderes e organizacdo; atos administrativos; servidores publicos e bens
publicos.

Legislagdo:

Lei Federal N2 7.102/83.

Lei Federal N2 10.826/2003.

Decreto Federal N2 89.056/83.

Portaria N2 3.233-DG-DPF/2012.

REFERENCIAS:
e  BRASIL. Decreto Federal N° 89.056, de 24 de novembro de 1983. Regulamenta a Lei N2 7.102, de 20 de junho

de 1983, que dispde sobre seguranca para estabelecimentos financeiros, estabelece normas para constituicdo e
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funcionamento das empresas particulares que exploram servigos de vigilancia e de transporte de valores e da
outras providéncias.

e BRASIL. Lei Federal N2 10.826, de 22 de dezembro de 2003. Dispde sobre registro, posse e comercializagdao de
armas de fogo e munigdo, sobre o Sistema Nacional de Armas — Sinarm, define crimes e da outras providéncias.

e BRASIL. Lei Federal N2 7.102, de 20 de junho de 1983. Dispde sobre seguran¢a para estabelecimentos
financeiros, estabelece normas para constituicdo e funcionamento das empresas particulares que exploram
servigos de vigilancia e de transporte de valores, e da outras providéncias.

e  BRASIL. MINISTERIO DA JUSTICA. DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL. Portaria N2 3.233-DG-DPF/2012, de 10
de dezembro de 2012. Servigo Publico Federal — MJ - Departamento de Policia Federal. Dispde sobre as normas
relacionadas as atividades de Seguranca Privada.

e DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Forense. Edigdo atualizada.

e  MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas. Edi¢do atualizada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Mecanico de Manuteng&o)

PROGRAMA: Classificacdo da Manutengdo — Manutencdo ndo planejada: manutencgdo corretiva —Manutengdo
planejada: manutengdo preventiva, manutengdo preditiva e manuten¢do produtiva total (T.P.M.). Ferramentas e
Instrumentos — Tipos, nomenclatura e manuseio. Analise de falhas em maquinas e equipamentos — Origem dos danos
e defeitos — Falhas e rupturas — Tipos de desgastes. Componentes e conjuntos mecanicos — Orgdos de transmissdo:
polias e correias, engrenagens, rolamentos e mancais, acoplamentos e chavetas. Orgdos de vedacdo: vedacio estatica e
vedacdo dindmica — Orgdos de fixagdo: travas mecanicas e travas quimicas. Cabos de aco e correntes. Lubrificagdo
Industrial — Lubrificantes solidos — Lubrificantes liquidos — Equipamentos para lubrificagcdo. Técnicas de desmontagem
e montagem — Leitura e interpretacdo de desenho de conjuntos mecanicos — Componentes fixos e mdveis — Instalacdo
de maquinas — Alinhamento geométrico e nivelamento. Gestao da Manutengao — Relatérios gerenciais de manutencgao.
Maquinas e equipamentos — Maquinas operatrizes: tornos mecanicos, plainas limadoras, fresadoras e retificadoras.
Ma4dquinas de levantamento e transporte — Compressores e bombas — Variadores e redutores de velocidade. Soldagem
de manuteng¢do — Processos utilizados — Andlise dos procedimentos — Aplicagdes. Metrologia basica — Medidas e
conversdes — Tipos e usos de paquimetros, micrémetros, relégios comparadores e niveis.

REFERENCIAS

e  CASILLAS, A. L. Mdquinas: Formulario Técnico. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1981.

e CUNHA, L. S. Manual Pratico do Mecénico. Sao Paulo: Hemus, 2006.
e DRAPINSKI, J. Manual de Manutengdo Mecdnica Bdsica. Sao Paulo: McGraw Hill, 1973.

e MANFE, G.; POZZA, R.; SCARATO, G. Desenho Técnico Mecénico. S3o Paulo: Hemus, 1977.

e MOURA, C. R.S.; CARRETEIRO, R. P. Lubrificantes e lubrificagdo. Rio de Janeiro: Editora Técnica, 1978.
e PROVENZA, F. Desenhista de Mdquinas — PROTEC. Sao Paulo: F. Provenza, 1991.

e PROVENZA, F. Projetista de Mdquinas — PROTEC. Sdo Paulo: F. Provenza, 1996.

e SHROCK, J. Montagem, ajuste, verificagdo de pegas de mdquinas. Rio de Janeiro: Reverté, 1979.

e TELECURSO. Apostila Elementos de Mdquinas: Telecurso 2000 Profissionalizante; Mecénica.

e TELECURSO. Apostila Manutengdo: Telecurso 2000 Profissionalizante; Mecanica.

e TELECURSO. Apostila Metrologia: Telecurso 2000 Profissionalizante; Mecanica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Operador de Processos)

PROGRAMA: Organizagao Industrial: ferramentas da qualidade; a importancia da gestdo ambiental; desenvolvimento
sustentavel. No¢Oes de legislagdo relativas a seguranca e salde organizacional: higiene e seguran¢a no trabalho;
conscientizacdo sobre o uso de EPIs; principais doengas ocupacionais. Instrumenta¢do e controle de Processos
Industriais: conceitos fundamentais de metrologia; medi¢cdo de nivel, medicdo de temperatura; medi¢cdo de vazdo;
medicdo de pressdo; elementos primarios e finais de controle; malha de controle; tubulacdo, valvulas de controle,
purgadores e acessdrios; bombas: tipos e aplicacdo; sistemas de vacuo; CLP: controladores légicos programaveis;
normas da instrumentacao ISA. Manuteng¢do Industrial: conceitos bdsicos de manutencgdo; tipos de manutengdo
industrial.
REFERENCIAS
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ANGOLA UNIFORMES. Saude, higiene e segurancga no trabalho. Disponivel em:
<http://www.angolauniformes.com/Catalogoseguranca_au.pdf>. Acesso em: 27 nov. 2017.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8190 — Simbologia de instrumentacio. Disponivel em:
<http://www.abnt.org.br/normalizacao/lista-de-publicacoes/abnt>. Acesso em: 27 nov. 2017.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Normas ISO 14000: Sistema de Gestdo Ambiental. Disponivel
em: <http://www.abnt.org.br/normalizacao/lista-de-publicacoes/abnt>. Acesso em: 27 nov. 2017.

BRASIL. MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. NR-06 — Equipamento de protecdo individual — EPI. Disponivel
em: <http://trabalho.gov.br/seguranca-e-saude-no-trabalho/normatizacao/normas-regulamentadoras>.
Acesso em: 27 nov. 2017.

BRASIL. MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. NR-12 — Seguranga no trabalho em maquinas e
equipamentos. Disponivel em: <http://trabalho.gov.br/seguranca-e-saude-no-trabalho/normatizacao/normas-
regulamentadoras>. Acesso em: 27 nov. 2017.

BREVIGLIERO, Ezio. Higiene ocupacional: agentes bioldgicos, quimicos e fisicos. 42 ed.

DELLARETTI FILHO, Osmario. As sete ferramentas do planejamento da qualidade (7 FPQ). Belo Horizonte: FCO,
1996; [S..]: UFMG.

FERNANDES FILHO, Guilherme Eugénio Filippo. Automacdo de Processos e de Sistemas. 12 ed. S3o Paulo: Erica.
2014.

INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA, QUALIDADE E TECNOLOGIA. Vocabuldrio Internacional de Metrologia:
conceitos fundamentais e gerais e termos associados (VIM  2012). Disponivel em:
<http://www.inmetro.gov.br/inovacao/publicacoes/

vim_2012.pdf>. Acesso em: 27 nov. 2017.

PEIXOTO, Neverton Hofstadler. Curso técnico em automagdo industrial: seguranca do trabalho. 32 ed. Santa
Maria: Universidade Federal de Santa Maria: Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, 2010. Disponivel em:
<http://redeetec.mec.gov.br/images/stories/pdf/eixo_ctrl_proc_indust/tec_autom_ind/seg_trab/161012_seg
_do_trab.pdf>. Acesso em: 27 nov. 2017.

SANTANA, Reinaldo Gomes. Metrologia e controle dimensional: conceitos, normas e aplicagdes. Curitiba: Livro
Técnico, 2012.

SANTOS, Luciano Miguel Moreira dos. 1968 - Avaliagcdo ambiental de processos industriais. 42 ed. S3o Paulo:
Oficina de Textos, 2011.

S3o Paulo: Ed. SENAC/SP, 2006.
TAVARES, Lourival. Administragdo moderna da manutengdo. Rio de Janeiro: Novo Polo Publicagdes, 1999.
WERKEMA, Maria Cristina Catarino. As ferramentas da qualidade no gerenciamento de processos. 52 ed. Belo
Horizonte: EDG, 1995.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Operador de Fresadora CNC- Fresador)

PROGRAMA: Normas de seguranga do trabalho nas atividades de operacdo em uma fresadora. Instrumentos de
medicdo. Metrologia. Ajuste. Tolerancia dimensional e geométrica. Sistemas de coordenadas. Nog¢les basicas de
programacado CNC. Operagdo de uma fresadora CNC. Ponto de referéncia. FungGes preparatdrias. Fungdes miscelaneas.
Tipos de comandos para fresadora CNC. Operac¢des realizadas em uma fresadora convencional e CNC. Tipos de
fresadoras. Simulagdo de usinagem por fresamento CNC. Desenho técnico. Trigonometria. Parametros de corte.
Ferramentas de corte para fresamento. Fluido de corte. Manutencdo basica de uma fresadora convencional e CNC.
REFERENCIAS

AGOSTINHO, L. et al. Tolerdncias, ajustes, desvios e andlise de dimensées. Sdo Paulo: Blucher, 1997.

CASILLAS, A. L. Formuldrio Técnico. 42 ed. S3o Paulo: Mestre Jou, 1987.

DINIZ, Anselmo Eduardo; MARCONDES, Francisco Carlos; COPPINI, Nivaldo Lemos. Tecnologia da usinagem dos
materiais. 42 ed. Sao Paulo: Artliber, 2006. 255 p.

FITZPATRICK, Michael. Introdugéio aos processos de usinagem. Porto Alegre: AMGH, 2013. xiv, 488 p.

HAAS AUTOMATION, INC. Fresadora — Manual do Operador - 96-0228 rev AF outubro 2010. Disponivel em:
<http://alvarestech.com/temp/HaasTreinamento2011/96-0228%20Portuguese%20Mill.pdf>. Acesso em:
nov. 2017.
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e INSTITUT FUR ANGEWANDRE ORGANISATIONSFORSCHUNG. Comando numérico CNC: técnica operacional:
curso basico. Sdo Paulo: EPU, 1984. xi, 179 p.

e PROVENZA, Francesco. Desenhista de Mdquinas. 42 ed. Sao Paulo: Protec, 1983.

e ROMI. Manual de programagdo e operagGo linha Romi D CNC Fanuc 01-MC. Disponivel em:
<http://siaibib01.univali.br/pdf/T22182C.pdf>. Acesso em: nov. 2017.
e TELECURSO 2000. Profissionalizante Mecdnica., Metrologia. Fundagdo Roberto Marinho, Ed. Globo, 1997.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Operador de Torno CNC- Torneiro)

PROGRAMA: Normas de seguranca do trabalho nas atividades de operagdo em maquina ferramenta torno.
Instrumentos de medigdo. Metrologia. Ajuste. Tolerancia dimensional e geométrica. Sistemas de coordenadas. NogGes
basicas de programacdo CNC. Operagdo de um torno CNC. Ponto de referéncia. FungOes preparatérias. Funcgoes
miscelaneas. Tipos de comandos para torno CNC. Operagdes realizadas em um torno convencional e CNC. Tipos de
torno convencional e CNC. Simulagdo de usinagem em um torno CNC. Desenho técnico. Trigonometria. Parametros de
corte. Ferramentas de corte para torneamento. Fluido de corte. Manutengdo basica de um torno convencional e CNC.
REFERENCIAS

e AGOSTINHO, L. et al. Tolerdncias, ajustes, desvios e andlise de dimensées. Sao Paulo: Bliicher, 1997.

e  CASILLAS, A. L. Formuldrio Técnico. 42 ed. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1987.

e PROVENZA, Francesco. Desenhista de Mdquinas. 42 ed. Sdo Paulo: Protec, 1983.

e ROMI. Manual de Programag¢do e Operagdo - linha Centur - CNC Siemens 828. Disponivel em:
<http://joinville.ifsc.edu.br/~valterv/CNC_CAM/Manual%20de%20programa%C3%A7%C3%A30%20Torno%20
Romi.pdf>. Acesso em: nov. 2017.

e SENAI. Curso Bdsico de Tornearia. Contagem — MG, 1999.

e SENAI Programagdo de Torno CNC Comando Fanuc OI-TB. Disponivel em:
<http://www.ebah.com.br/content/ABAAAfynIAG/apostila-torno-cnc-senai-bras>. Acesso em: nov. 2017.

e SILVA, Sidnei Domingos da. CNC: Programacdo de Comandos Numéricos Computadorizados: Torneamento. Sdo
Paulo: Erica, 2002.

e SILVA, Sidnei Domingos da. Processo de Programagdo, Preparacéo e Operagdo de Torno CNC. Sdo Paulo: Erica,
2015.

e TELECURSO 2000. Profissionalizante Mecdnica., Metrologia. Fundagdo Roberto Marinho, Ed. Globo, 1997.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Programador de Maquinas- Ferramenta CNC)

PROGRAMA: Introdugdo a programacao. Elaboragao de programas em CNC por comandos MACH, FANUC e SIEMENS —
Fresadora e torno. Ponto de referéncia. Fungdes preparatodrias. Funcdes miscelaneas. Ciclos de programacao.
Coordenadas absolutas e incrementais. Preparagdo de maquina (zero maquina e zero pecga). Montagem e pré-set de
ferramentas. Digitacdo de programas e verificagdo por simulagdo. Transmissdo on-line. Ferramentas de corte.
Parametros de corte.
REFERENCIAS

e DINIZ, Anselmo Eduardo; MARCONDES, Francisco Carlos; COPPINI, Nivaldo Lemos. Tecnologia da usinagem dos

materiais. 42 ed. Sao Paulo: Artliber, 2006. 255 p.
e  FITZPATRICK, Michael. Introdugdo aos processos de usinagem. Porto Alegre: AMGH, 2013. xiv, 488 p.

e HAAS AUTOMATION, INC. Fresadora — Manual do Operador - 96-0228 rev AF outubro 2010. Disponivel em:
<http://alvarestech.com/temp/HaasTreinamento2011/96-0228%20Portuguese%20Mill.pdf>. Acesso em:
nov. 2017.

e INSTITUT FUR ANGEWANDRE ORGANISATIONSFORSCHUNG. Comando numérico CNC: técnica operacional:
curso basico. Sdo Paulo: EPU, 1984. xi, 179 p.

e ROMI. Manual de Programag¢do e Operagcdo - linha Centur - CNC Siemens 828. Disponivel em:
<http://joinville.ifsc.edu.br/~valterv/CNC_CAM/Manual%20de%20programa%
C3%A7%C3%A30%20Torno%20Romi.pdf>. Acesso em: nov. 2017.

e ROMI. Manual de programagdo e operagGo linha Romi D CNC Fanuc 01-MC. Disponivel em:
<http://siaibib01.univali.br/pdf/T22182C.pdf>. Acesso em: nov. 2017.
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e SENAI Programagdo de Torno CNC Comando Fanuc OI-TB. Disponivel em:
<http://www.ebah.com.br/content/ABAAAfynIAG/apostila-torno-cnc-senai-bras>. Acesso em: nov. 2017.

e SILVA, Sidnei Domingos da. CNC: Programagdo de Comandos Numéricos Computadorizados: Torneamento. Sdo
Paulo: Erica, 2002.

e SILVA, Sidnei Domingos da. Processo de Programacdo, Preparacdo e Operagéo de Torno CNC. Sdo Paulo: Erica,
2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Projetista/Cadista)

PROGRAMA: Perspectivas axonométricas e cavaleira. Escalas. Proje¢cdes ortogonais: trés e seis vistas, supressdo de
vistas e vistas especiais. Cortes e se¢Bes. Cotagem de desenhos. Leitura e interpretacdo de desenhos de pecas e
conjuntos mecanicos. Leitura e interpretacdo de desenhos: arquitetonico, estrutural, elétrico, eletrénico, SPDA,
hidraulico e layout. Processos e técnicas construtivas. Convengdes e normas em desenhos: arquitetural, estrutural,
elétrico, hidraulico, de telecomunicagdes, SPDA, de layout, cartografico, urbanistico, de engenharia. Desenvolvimento,
detalhamento e desenho de projetos: arquitetural, estrutural, elétrico, hidraulico, SPDA, de layout, cartogréfico,
urbanistico, de engenharia. Informdtica aplicada: conceitos e facilidades em ambiente Windows, utilizagdo dos
aplicativos: MS Office, AutoCAD e Revit Architecture — versGes em inglés ou portugués.
REFERENCIAS
e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Normas aplicadas no desenho arquitetural, estrutural,
elétrico, hidraulico, de SPDA, de layout, cartografico, urbanistico.
e ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Normas de desenho técnico: NBR 8196 / NBR 8402 / NBR
8403 / NBR 10067 / NBR 10068 / NBR 10126 / NBR 10582 / NBR 10647.
e AUTODESK — Manuais do Aplicativo AutoCAD. Ajuda on line.
e BALDAM, Roquemar de Lima; COSTA, Lourenco. AutoCAD 2016: utilizando totalmente. S3o Paulo: Erica, 2016.
e CARVALHO, Benjamin de Araujo. Desenho geométrico. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio, 2008.
e FERREIRA, Patricia. Desenho de arquitetura. 22 ed. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio, 2011.
e FRENCH, Thomas E. Desenho técnico e tecnologia grdfica. Porto Alegre: Globo. 2005.
e LAMARTINE, Oberg. Desenho arquiteténico. Rio de Janeiro: Editora ao Livro Técnico.
e LIMA, Claudia Campos Netto Alves de. Autodesk Revit Architecture 2016: conceitos e aplicagdes. S3o Paulo:
Erica, 2016.
e  MANFE, Giovanni et al. Manual de desenho técnico mecdnico. S3o Paulo: Angelotti.
e MICELI, Maria Tereza; FERREIRA, Patricia. Desenho técnico bdsico. 22 ed. Rio de Janeiro: Editora ao Livro
Técnico, 2004.
e  MICROSOFT. Sistema Operacional Windows 8 e 10 - Ajuda on line.
e  MICROSOFT. Suite Microsoft Office - Ajuda on line.
e MONTENEGRO, Gildo A. Desenho arquiteténico. 42 ed. Sao Paulo: Edgard Blucher, 2004.
e NEIZEL, Ernst. Desenho técnico para a construgdo civil. 1 e 2 v. Sdo Paulo: E.P.U. — EDUSP, 2011.
e TELECURSO: profissionalizante de mecanica. Leitura e interpretagdo de desenho técnico-mecdnico. v. 1 e 2. Rio
de Janeiro: Fundagdo Roberto Marinho, 2009.
e VISIOLI, Simone Helena Tanoue; MARCELO, Virginia Célia Costa et al. Desenho arquiteténico bdsico. Sao Paulo:
Pini, 2009.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Secretaria)

PROGRAMA: Cddigo de Etica do Profissional de Secretariado. Fun¢des administrativas: planejamento, organizagdo,
direcdo e controle. Técnicas secretariais: organizacdo do trabalho, atendimento telefénico, atendimento a clientes
internos e externos, reunides, planejamento de viagens, agendas manual e eletrbnica, follow-up, correspondéncias.
Documentagdo e organizagdo arquivistica. FuncgOes secretariais: relacionamento interpessoal e comportamental,
lideranga, percepcdo, criatividade, resiliéncia, trabalho em equipe, gerenciamento do tempo. Processos de
comunicagdo: técnicas de comunicacdo, comunicagdo oral e escrita. Etiqueta no trabalho. Etica e postura profissional.
Perfil do profissional de secretariado.

REFERENCIAS
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e AZEVEDO, lvanize. Secretdria: um guia pratico- Ivanize Azevedo, Sylvia Ignacio da Costa. 32 ed. Sdo Paulo:
Editora SENAC- Sdo Paulo, 2002.

e EGRAFONTE Ayrton; RODRIGUES, Célia Regina. Assistente Administrativo. Campinas, SP: Komedi, 2010.

e MEDEIROS, Jodo Bosco; HERNANDES, Sonia. Manual da Secretdria. 122 ed. S3o Paulo: Atlas, 2010.

e NEIVA, Edméia Garcia; D'ELIA, Maria Elizabete Silva. As novas competéncias do profissional de secretariado. 32
ed. S3o Paulo: IOB - Folhamatic, 2014.

e PAES, Marilena Leite. Arquivo: teoria e pratica. 32 ed. rev. amp. 152 e 162 reimpressGes. Rio de Janeiro: FGV,
2012.

e VICTOR, Elaine Vargas dos Santos. Curso Prdtico de Secretariado: técnicas essenciais. Rio de Janeiro: Ao Livro
Técnico, 2005.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Soldador)

PROGRAMA: Higiene e seguranca na soldagem, fisica aplicada a soldagem, quimica aplicada a soldagem, nomenclatura
aplicada a soldagem, simbologia aplicada a soldagem, metalurgia da soldagem (descontinuidades), fontes de energia
(equipamentos de soldagem), processo de soldagem com eletrodo revestido, processo de soldagem TIG, processo de
soldagem MIG/MAG, processo de soldagem com arame tubular, processos soldagem, brasagem e corte oxicombustivel.

REFERENCIAS

. MARQUES, P. V.; MODENESI, P. J.; BRACARENSE, A. Q. Soldagem: fundamentos e tecnologia. 32 ed. Belo
Horizonte: UFMG, 2009. 363 p.

. MARQUES, P. V. Tecnologia da soldagem. Belo Horizonte: UFMG, 1991. 352 p.

. WAINER, E.; BRANDI, S. D.; HELLO, F. D. Soldagem: processos e metalurgia. S3o Paulo: Edgar Bliicher, 2001. 494 p.

. ZIEDAS, S.; TATINI, I. Soldagem. Sdo Paulo: SENAI, 1997. (Colegdo Tecnologia SENAI)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Soldador Oxigas)

PROGRAMA: Higiene e seguranca na soldagem, quimica aplicada a soldagem, nomenclatura aplicada a soldagem,
simbologia aplicada a soldagem, metalurgia da soldagem (descontinuidades), caracteristicas dos gases utilizados,
processos de soldagem, brasagem e corte oxigas: varidveis, caracteristicas, consumiveis, procedimentos operacionais,
etc.

REFERENCIAS

e MARQUES, P. V.; MODENESI, P. J.; BRACARENSE, A. Q. Soldagem: fundamentos e tecnologia. 3 ed. Belo Horizonte:
UFMG, 2009. 363 p.

e MARQUES, P. V. Tecnologia da soldagem. Belo Horizonte: UFMG, 1991. 352 p.

e WAINER, E.; BRANDI, S. D.; HELLO, F. D. Soldagem: processos e metalurgia. Sdo Paulo: Edgar Bliicher, 2001. 494p.

e ZIEDAS, S.; TATINI, I. Soldagem. Sao Paulo: SENAI, 1997. (Colegdo Tecnologia SENAI)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Soldador PEAD)

PROGRAMA: Higiene e seguranca na soldagem. Metrologia: unidades de medida, erro sistematico, aleatério e
grosseiro, instrumentos de medida (trena, metro, paquimetro, etc.). Conceitos de forga, area, tensdo, conversdo de
unidades. LigagGes atomicas nos sélidos: ligacGes idnicas, ligacdo covalente, ligacdo metalica, ligagdes de Wan Der
Waalls, moléculas. Polimeros: definicdo, tipos, propriedades, caracteristicas, processamento, comportamento.
Nomenclatura, simbologia aplicada a soldagem PEAD. Descontinuidades na soldagem PEAD. Equipamentos, varidveis,
consumiveis, etc. do processo de soldagem PEAD.

REFERENCIAS

e ABPE. Manual de boas praticas. Passos para uma aplicagdo segura. Disponivel em:
<http://www.abpebrasil.com.br/cartilha/completo.pdf>. Acesso em: 27 nov. 2017.
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e ABPE. Manual de boas praticas. Procedimentos de solda de eletrofusGo. Disponivel em:
<http://www.abpebrasil.com.br/cartilha/4_7.pdf>. Acesso em: 27 nov. 2017.

e ABPE. Manual de boas praticas. Procedimentos de solda de topo. Disponivel em:
<http://www.abpebrasil.com.br/cartilha/4_6.pdf>. Acesso em: 27 nov. 2017.

e AFLON PLASTICOS INDUSTRIAIS LTDA. Catdlogo técnico. Tubos e conexdes de PEAD, PP e PVDF. Disponivel em:
<http://www.aflon.com.br/imagens/catalogo_tec/
tubos_conexoes.pdf>. Acesso em: 27 nov. 2017.

e BRASQUEM. O pldstico no planeta: o uso consciente torna o mundo mais sustentdvel. Apostila. Disponivel em:
<https://www.braskem.com.br/download/Principal/21103?
file=Cartilha_Braskem.pdf>. Acesso em: 27 nov. 2017.

e CALLISTER, W. D. Ciéncia e engenharia de materiais: uma introdugdo. 72 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008. 590 p.

e CANEVAROLO, S. V. Ciéncias dos Polimeros. 22 ed. Artliber, 2006.

e MELCONIAN, Sarkis. Mecdnica Técnica e Resisténcia dos Materiais. 192 ed.. S3o Paulo: Erica, 2012.

e SIGAS. Manual Técnico. Termofusdo. Disponivel em: <http://www.tecnofluidos.com.br/
images/Manual-Sigas-Termofuao.pdf>. Acesso em: 27 nov. 2017.

e TELECURSO 2000. Metrologia. Disponivel em: <http://bmalbert.yolasite.com/resources/Telecurso%202000%20-
%20Metrologia.pdf>. Apostila. Acesso em: 27 nov. 2017.

e TIGRE. Manual Técnico. Fixa técnica. Disponivel em: <https://www.tigre.com.br/
sites/default/files/produtos/catalogos/conexoes-eletrofusao.pdf>. Acesso em: 27 nov. 2017.

e ZIEDAS, S.; TATINI, I. Soldagem. Sdo Paulo: SENAI, 1997. (Colegdo Tecnologia SENAI).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Soldador TIG)

PROGRAMA: Higiene e seguranca na soldagem, fisica aplicada a soldagem, nomenclatura aplicada a soldagem,
simbologia aplicada a soldagem, metalurgia da soldagem (descontinuidades), fontes de energia (equipamentos de
soldagem), gases utilizados, processo de soldagem TIG: variaveis, caracteristicas, consumiveis, procedimentos
operacionais, etc.

REFERENCIAS

e MARQUES, P. V.; MODENESI, P. J.; BRACARENSE, A. Q. Soldagem: fundamentos e tecnologia. 3 ed. Belo Horizonte:
UFMG, 2009. 363 p.

e MARQUES, P. V. Tecnologia da soldagem. Belo Horizonte: UFMG, 1991. 352 p.

e WAINER, E.; BRANDI, S. D.; HELLO, F. D. Soldagem: processos e metalurgia. S3o Paulo: Edgar Bliicher, 2001. 494 p.

e ZIEDAS, S.; TATINI, I. Soldagem. Sdo Paulo: SENAI, 1997. (Colegdo Tecnologia SENAI)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Desenhista Técnico de Construgio Civil)

PROGRAMA: Desenho técnico: principios gerais de representa¢cdo em desenho técnico; tipos, formatos, dimensdes e
dobradura de papel; linhas utilizadas no desenho técnico; cotagem; escalas; indicacdo do estado de superficies em
desenhos técnicos; representacdo de engrenagens; cortes e se¢des; perspectivas. Desenho técnico para construcdo
civil: representagdo de projetos de arquitetura: planta de situagdo, planta de locagdo, planta de edificagdo, cortes,
fachadas, elevagGes, vistas, perspectivas, detalhes; marcagdo de coordenadas; representagao dos materiais usados nos
projetos; desenhos de fabricagdo e montagem; selos de prancha; representacdo de projetos de estruturas;
representacdo de projetos de instalagBes; representacdo de projetos hidrossanitarios; representagdo de projetos de
topografia; desenhos industriais; desenhos de mecanica; significados dos simbolos gréaficos de arquitetura, simbolos de
materiais, simbolos de instalacbes elétricas, simbolos de tubula¢des, simbolos de instalagbes de climatizacgdo;
interpretacdo de tabelas de acabamentos, de instalagGes elétricas e de luminarias. Controle de obras: quantificagcdes de
materiais e servigos; orgcamentos; processos de compra e de controle de materiais; licitagbes e contratos
administrativos; cronogramas. NogGes de seguran¢a em obras e higiene do trabalho. Acessibilidade nas edificagoes.
Saidas de emergéncia em edificios. Projeto assistido por computador (AutoCAD).

REFERENCIAS
e ALMEIDA, P.S. AutoCAD Projetos em 2D e 3D. Sao Paulo: Senai — SP.
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e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7678 — Segurancga na execucdo de obras e servigos de
construgdo. 1983.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8403 — Aplicacdo de linhas em desenhos — Tipos de linhas —
Larguras das linhas — Procedimento. 1984.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8404 — Indicacdo do estado de superficies em desenhos
técnicos — Procedimento. 1984.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10126 — Cotagem em desenho técnico. 1987.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10068 — Folha de desenho — Leiaute e dimensdes —
Padronizagdo. 1987.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10582 — Apresentacdo da folha para desenho técnico —
Procedimento. 1988.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12288 — Representacgdo simplificada de furos de centro em
desenho técnico — Procedimento. 1992.

. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6492 — Representagdo de projetos de arquitetura. 1994.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10067 — Principios gerais de representagdo em desenho
técnico — Procedimento. 1995.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12298 — Representacdo de area de corte por meio de
hachuras em desenho técnico — Procedimento. 1995.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14611 — Desenho técnico - Representacdo simplificada em
estruturas metalicas. 2000.

. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9077 — Saidas de emergéncia em edificios. 2001.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9050 — Acessibilidade a edificagdes, mobilidrio, espagos e
equipamentos urbanos. 2015.

e BRASIL. MINISTERIO DO TRABALHO. Norma Regulamentadora N2 18 — Condigdes e Meio Ambiente de Trabalho na
Industria da Construgdo.

e CUNHA, L. V. Desenho Técnico. Fundag¢do Calouste Gulbenkian.

e KUBBA, S. A. A. Desenho Técnico para Construgdo. Editora Bookman.

e MONTENEGRO, G. A. Desenho Arquiteténico. Editora Blucher.

e SARAPKA, E. M et al. Desenho Arquiteténico Bdsico. Editora Pini.

e YAZIGI, W. A Técnica de Edificar. Editora Pini.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Desenhista Técnico Mecanico)

PROGRAMA: Perspectiva isométrica. Proje¢des ortograficas (ortogonais). Cotagem. Sinais convencionais e de
rugosidade. Cortes (corte total, omissdo de corte, corte em desvio, meio-corte, corte parcial, corte rebatido). Se¢Bes
(secOes sobre a vista, secOes com eixo, se¢des enderecadas). Vistas auxiliares. Comandos de AutoCAD.

REFERENCIAS

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10067 — Principios gerais de representacdo em desenho
técnico. Rio de Janeiro: ABNT, 1995. 14 p.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10126 — Cotagem em desenho técnico. Rio de Janeiro:
ABNT, 1987. 13 p.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6409 — Tolerancias geométricas — Tolerancias de
forma, orientacdo, posicdo e batimento — Generalidades, simbolos, defini¢des e indicacdes em desenho. Rio
de Janeiro: ABNT, 1997. 19 p.

e FRENCH, T. E. Desenho Técnico. v. 1. 202 ed. Porto Alegre: Globo, 1979.

e LIMA, Cldudia Campos Netto; CRUZ, Michele David. Estudo dirigido de AutoCAD 2005 — Enfoque para
Mecanica. 1 2 ed. Sdo Paulo: Erica, 2004.

e MANFE, G.; POZZA, R.; SCARATO, G. Desenho Técnico Mecdnico. Sdo Paulo: Hemus, 1977. 3v.

e  PROVENZA, Francesco. Desenhista de Mdquinas. 42 ed. Sdo Paulo: Protec, 1983.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Montador Automagio)

PROGRAMA: 1 Dispositivos e equipamentos utilizados em processos industriais. 1.1 — Transdutores e circuitos para
condicionamento de sinais. 1.2 — Instrumentos indicadores e instrumentos registradores. 1.3 — Transmissores de sinais.
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1.4 — Controladores e elementos finais de controle. 2 MedigGes, testes e manutengao de equipamentos de processos.
2.1- Instalagdo de equipamentos industriais. 2.2 — Ajuste/calibracdo de circuitos para comunicagdo entre dispositivos.
2.3 — Medigdes em circuitos de poténcia para deteccdao de defeitos. 2.4 — Operagdes de manutengdo de caldeiras e
vdlvulas. 3 Especificagdo, montagem e manuteng¢ao de dispositivos e equipamentos. 3.1 — Especificacdo de
transdutores. 3.2 — Projeto e montagem de circuitos de medigdo. 3.3 — Projeto, montagem e calibragdo dos sistemas de
medic¢do. 3.4 — Manutencdo dos sistemas de medicdo e de controle. 4 Analise, planejamento, projeto e inspec¢do de
equipamentos. 4.1 Diagramas para a representacdo de componentes dos processos. 4.2 Analise de sistemas de
controle. 4.3 Planejamento de um sistema automatico de controle. 4.4  Pesquisa de defeito em um sistema
automatizado.

REFERENCIAS

e ALMEIDA, José L. A. Eletrénica Industrial. S50 Paulo: Erica, 1991.

e BEGA, Egidio Alberto et al. Instrumentagdo Industrial. 22 ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2006

e MACINTYRE, Archibald Joseph. Equipamentos Industriais e de Processos. Rio de janeiro: LTC, 1997.

e NISKIER, Julio; MACINTYRE, A. J. Instalagdes Elétricas. Rio de janeiro: LTC, 1996.

e ROQUE, Luiz A. O. Lima. Automagdo de Processos com Linguagem Ladder e Sistemas Supervisdrios. Rio de janeiro:
LTC, 2014.

e THOMAZIINI, Daniel; ALBUQUERQUE, P. U. Braga. Sensores Industriais Fundamentos e Aplicagbes. S3o Paulo: Erica,
2007.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Montador Eletricista)

PROGRAMA: 1. CIRCUITOS ELETRICOS: valores: pico, médio e eficaz; corrente e tensdes senoidais; Impedancia
complexa; poténcia; métodos de analise de circuitos elétricos; circuitos monofasicos e trifasicos; simbologia e
diagramas elétricos. 2. MEDIDAS ELETRICAS: medicdo de tensdo, corrente e poténcia; instrumentos de medicdo;
instrumentos de testes; instalagdes elétricas de baixa tensdao segundo a norma ABNT NBR-5410; instalagdes elétricas de
média tensdo de 1,0 kV a 36,2 kV segundo a norma ABNT NBR-14039. 3. MAQUINAS ELETRICAS: campo magnético;
forga entre condutores conduzindo corrente elétrica; materiais ferromagnéticos; curvas de magnetizagdo; circuito
magnético; lei de Faraday. Geradores e motores de corrente continua; motores monofdsicos e trifasicos;
transformadores: funcionamento, perdas, isolamento, resfriamento; transformadores em circuitos monofasicos e
trifasicos; maquina sincrona; motor de indugdo: caracteristicas construtivas, efeitos da variacdo da tensdo e da
frequéncia, velocidade e escorregamento, poténcia, rendimento, fator de poténcia, controle de velocidade;
acionamento da carga; curva conjugado-velocidade; caracteristicas de partida de um motor de indugdo; formas do
conjugado e da corrente; métodos de partida; simbologia numérica e literal de comandos elétricos. 4. ELETRONICA
ANALOGICA E DIGITAL: conceitos basicos; caracteristicas basicas dos principais componentes e dispositivos,
retificadores e inversores; baterias e no-breaks, circuitos utilizando amplificadores operacionais, portas logicas e
algebra booleana; circuitos digitais e microcontroladores. 5. AUTOMAGCAO INDUSTRIAL: componentes de um sistema
controle: sensores, atuadores, conversores, transmissores; controlador logico programavel: caracteristicas, aplica¢des;
relés microprocessados; redes de comunicag¢do industriais. 6. ATERRAMENTO DE EQUIPAMENTOS: conceitos
fundamentais; componentes; medicdo da resisténcia de terra; sistemas de protecdo contra descargas atmosféricas
(SPDA); correntes induzidas; métodos de protecdo. 7. SEGURANCA DO TRABALHO: instalagdo e servicos em
eletricidade; equipamentos de protecdo individual e coletiva; ergonomia; mapa de risco; normas regulamentadoras NR-
10; prevencdo e combate a incéndios em sistema elétrico; primeiros socorros. 8. FERRAMENAS BASICAS: utilizagdo de
ferramentas na manutengdo de: instalagGes elétricas residenciais e industriais; equipamentos elétricos, eletronicos e
mecanicos. 9. DESENHO TECNICO: projecdo ortogonal; vistas ortograficas; perspectivas; escala; cortes; simbologia;
leitura e interpretacdo de desenho: mecéanico, elétrico, de conjunto, arquitetura, estrutural, hidraulico,
telecomunicag¢des, SPDA e layout.

REFERENCIAS

e ALVES, José Luiz Loureiro. Instrumentag¢do, controle e automagdo de processos. 22 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Normas aplicadas ao desenho técnico: NBR 10647 / NBR 10068 /
NBR ISO 2768 / NBR 8402 / NBR 10126.

° ASSOCIACZ\O BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Normas aplicadas ao sistema elétrico: NBR 5410 / NBR 5444 |/ NBR
5419 / NBR-14039.
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BALBINOT, Alexandre; BRUSAMARELLO, Valner Jodo. Instrumentag¢do e fundamentos de medidas. 22 ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2014. 2 v.

BARBI, Ivo; MARTINS, Denizar Cruz. Eletrénica de poténcia: conversores cc-cc bdsicos ndo isolados. Floriandpolis:
Editora dos Autores, 2000.

BARTKOWIAK, Robert A. Circuitos elétricos. 22 ed. Sdo Paulo: Mc Graw-Hill.

BONACORSO, Nelso Gauze; NOLL, Valdir. Automagdo eletropneumdtica. 122 ed. Sdo Paulo: Erica, 2013.

BOYLESTAD, Robert; NASHELSKY, Louis. Dispositivos Eletrénicos e Teoria de Circuitos. 62 ed. Rio de Janeiro: LTC,
1998.

BRASIL. MINISTERIO DO TRABALHO NR 10 — Seguranca em instalagdes e servicos em eletricidade. Disponivel em:
<http://portal.mte.gov.br/data/files/8A7C812D308E

216601310641F67629F4/nr_10.pdf>.

COTRIM, Ademaro A. M. B. Instalagbes Elétricas. 52 ed. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

CREDER, Hélio. Instalagdbes elétricas. 152 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

EDMINISTER, Joseph A. Circuitos elétricos. Sdo Paulo: Mc Graw-Hill. Cole¢do Shawn.

FERRAMENTAS GEDORE. Catdlogo GBR 2012. Disponivel em: <http://www.gedore.com.br/download.php>. Acesso
em: jan. 2014.

FILHO, Jodo Mamede. Instalagées Elétricas Industriais. 62 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2001.

FILHO, Jodo Mamede. Manual de Equipamentos Elétricos. 32 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2005.

FRANCHI, Claiton Moro; CAMARGO, Valter Luis Arlindo de. Controladores I6gicos programdveis: sistemas discretos.
22 ed. S3o Paulo: Erica, 2009.

GUSSOW, Milton. Eletricidade bdsica. 22 ed. Sdo Paulo: Pearson Makron Books, 2004. 639 p. Cole¢do Schaum.
JUNIOR, Joubert Rodrigues dos Santos. NR-10 Seguranca em eletricidade: uma vis3o pratica. S3o Paulo: Erica, 2013.
KOSOW, Irving L. Mdquinas elétricas e transformadores. 82 ed. Sdo Paulo: Globo, 1989.

LANDER, Cyril W. Eletrénica Industrial: Teoria e aplicagGes. 22 ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1996.

MARTGNONI, Afonso. Transformadores. Porto Alegre: Globo, 1973.

MICELI, Maria Tereza; FERREIRA, Patricia. Desenho técnico bdsico. 22 ed. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio,
2008.

PARAIRE, José M. Parés. Manual do montador de quadros elétricos. Sao Paulo: Hemus, 2004.

RASHID, Muhammad H. Eletrénica de poténcia: circuitos, dispositivos e aplicagdes. Sdo Paulo: Makron, 1999.

SENAI. Colegdio Bdsica Senai de Comandos Elétricos. SENAI — DN, 1980.

SILVA, Arlindo; RIBEIRO, Carlos Tavares; DIAS, Jodo; SOUSA, Luis. Desenho técnico moderno. 42 ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2013.

SOUZA, Neemias S. Apostila de acionamentos elétricos. SENAI — DN, 1980. Disponivel em:
<http://docente.ifrn.edu.br/heliopinheiro/Disciplinas/maquinas-e-acionamentos-eletricos-ii/apostila-basica>.
STEPAN, Richard M. Acionamento, comando e controle de mdquinas elétricas. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna,
2013.

THOMAZINI, Daniel; ALBUQUERQUE, Pedro Urbano Brada de. Sensores industriais: fundamentos e aplicagdes. 82 ed.
rev. e atual. S3o Paulo: Erica, 2011.

TOCCI, Ronald J.; WIDMER, Neal S. Sistemas Digitais: principios e aplicagdes. 82 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall do Brasil,
2003.

TORO, Vicent del. Fundamentos de mdquinas elétricas. 152 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

TRAMONTINA. Catdlogo Tramontina Pro. Disponivel em: <http://tramontinapro.com.br/pt-br/catalogos>. Acesso
em: jan. 2014.

UNICAMP. Primeiros socorros. Disponivel em: <http://www.igm.unicamp.br/csea/
docs/QG362_2009/primeiros%20socorros%20Prof.%20Fabio%20Gozo.pdf>.

VAN VALKEN BURGH, NOOGER e NEVILLE. Eletricidade Bdsica. 5 v. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico, 1982.

WEG. Manuais de Chaves de Partida. Disponivel em: <http://ecatalog.weg.net/
files/wegnet/WEG-chaves-de-partida-50009814-catalogo-portugues-br.pdf>.

WEG. Manuais de Componentes elétricos de for¢a, comando, sinalizacdo. Disponivel em: <www.weg.net.br>. Acesso
em: jan. 2014.

WEG. Manual de Motores Elétricos. Disponivel em: <http://ecatalog.weg.net/
files/wegnet/WEG-iom-general-manual-of-electric-motors-manual-general-de-iom-de-motores-electricos-manual-
geral-de-iom-de-motores-electricos-50033244-manual-english.pdf>.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Montador Mecénico)

PROGRAMA: Manutengdo. Manutengdo corretiva. Manutengdo preventiva. Manutengdo preditiva. Lubrificagdo
industrial. Manutengdo eletromecanica. Manutengdo hidrdulica e pneumatica. Modos de falha. Tecnologia mecanica.
Taxas de falha e confiabilidade. Leitura e interpretacdo de desenho técnico. Metrologia. Falhas de maquinas e
instalagdes. Componentes e conjuntos. Manutencdo e reforma. Carga e descarga. Equipamentos de controle.
Elementos de maquinas.

REFERENCIAS

e CHIAVERNI, Vicent. Tecnologia Mecdnica — vol. Il. 22 ed. Sdo Paulo: McGrall Hill, 1977.

e DRAPINSKI, Januz. Manual de Manutengdo Mecénica Bdsica. Sdo Paulo: McGraw-Hill do Brasil,1978.

e TELECURSO 2000. Fasciculo de elementos de magquinas. Disponivel em:
<http://www.ebah.com.br/content/ABAAAehqlAC/telecurso-2000-elementos-maquinas>.

e TELECURSO 2000. Fasciculo de Manutengdo. Disponivel em:
<http://www.ebah.com.br/content/ABAAAfQn4AK/telecurso-2000-manutencao>.

e TELECURSO 2000. Fasciculo de Metrologia. Disponivel em:

<http://www.ebah.com.br/content/ABAAABEpwAF/telecurso-2000-metrologia>.

e TELLES, Pedro da Silva. Tubulagdes industriais: calculo. LTC.

e UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA. COLEGIO TECNICO UNIVERSITARIO. Apostila de Manuteng¢éo Industrial
Mecénica. Disponivel em: <http://gtimotheo.com/
Arquivos/manutencao_mecanica.pdf>.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico em Edifica¢des)

PROGRAMA: Desenho técnico: tipos, formatos, dimensdes e dobradura de papel; linhas utilizadas no desenho técnico,
escalas; desenhos de plantas e cortes de edificagdes e componentes dos edificios; leitura, interpretagdo e producgdo de
desenhos de arquitetura, de estruturas, de fundagdes, de instalagOes prediais em geral e de topografia. Materiais de
construgdo: caracteristicas e propriedades dos materiais de construcdo; controle tecnolédgico. Tecnologia das
construgoes: locacdo de obra; execucdo de escavagGes; execucdo de formas e armaduras; produgdo, transporte,
langamento, adensamento e cura do concreto; execugdo de alvenarias; execugdo de instalagdes prediais; execuc¢do de
revestimentos; montagens de esquadrias; execugao de coberturas. Planejamento e controle de obras: organizacdo de
canteiros de obras; quantificacdes de materiais e servigos; orgamentos; vistorias técnicas e fiscalizagdo de obras;
processos de compra e de controle de materiais; licitagbes e contratos administrativos; cronogramas. Topografia:
equipamentos de topografia; levantamentos topograficos; desenho topografico; calculos topograficos. Elementos de
mecanica estrutural: reconhecimento de tipos de estruturas; identificacdo de componentes das estruturas; sistemas de
cargas. No¢Oes de seguranca em obras e higiene do trabalho. Desempenho nas edificacdes habitacionais.
Acessibilidade nas edificagOes. Saidas de emergéncia em edificios. Desenho assistido por computador.

REFERENCIAS

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6118 — Projeto de estruturas de concreto. 2014.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6492 — Representacido de projetos de arquitetura. 1994.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7678 — Seguranga na execucdo de obras e servigos de
construgdo. 1983.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9050 — Acessibilidade a edificagdes, mobilidrio, espagos e
equipamentos urbanos. 2015.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9077 — Saidas de emergéncia em edificios. 2001.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 15575 — EdificagBes Habitacionais — Desempenho. 2013.

e AZEREDO, H. A. O Edificio e seu acabamento. Editora Blucher.

e AZEREDO, H. A. O Edificio até sua cobertura. Editora Blucher.

e BAUER, L. A. F. Materiais de Construgdo. Editora LTC.

e BORGES, A. C. Prdtica das pequenas construgdes. Editora Blucher.

e BOTELHO, M. H. C. Concreto armado, eu te amo. Editora Blucher.

e HIBBELER, R.C. Resisténcia dos Materiais. Editora Pearson.

e MATTOS, A. D. Como preparar orgamento de obras. Editora Pini.

e MONTENEGRO, G. A. Desenho arquiteténico. Editora Blucher.
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e PFEIL, W. Estruturas de madeira. Editora LTC.

e REBELLO, Y. C. P. Fundacées: guia pratico de projeto, execucdo e dimensionamento. Editora Zigurate.
e RIPPER, E. Como evitar erros na construgdo civil. 32 ed. Sdo Paulo: PINI, 1996.

e SALGADO, J. Técnicas e prdticas construtivas para edificagéo. Editora Erica.

o YAZIGI, W. A técnica de edificar. Editora Pini.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico em Seguranga do Trabalho)

PROGRAMA: Normas Regulamentadoras (NRs): NR-3; NR-4, NR-5, NR-6, NR-7, NR-8, NR-9, NR-10, NR-11, NR-12, NR-13,
NR-14, NR-15, NR-16, NR-17, NR-18, NR-19, NR-20, NR-21, NR-22, NR-23, NR-24, NR-25, NR-26, NR-28, NR-29, NR-30,
NR-31, NR-32, NR-32, NR-33, NR-34, NR35 e NR-36 com seus respectivos Decretos e Anexos. Consolidagdes das Leis de
Trabalho. Higiene do Trabalho: conceitos, defini¢Ges e classificacdo dos riscos ambientais. Riscos quimicos, fisicos e
bioldgicos. Parametros e indices utilizados nas avaliagdes dos riscos. Instrumentos e técnicas aplicadas na medicdo dos
riscos ambientais; doengas ocupacionais; ocupacionais por sistemas afetados, agentes toxicos: vias de penetragdo e
eliminagdo. Sistemas de prevengdo e combate a incéndios: teoria do fogo; equipamentos fixos e méveis de combate a
incéndios: tipos, inspe¢do, manutengdo e recarga; sistemas e equipamentos de alarme e detecgdo e protegdo contra
incéndio; instrugdes gerais em emergéncias e brigadas de incéndio; acidente do trabalho: conceitos, classifica¢do, tipos,
causas e consequéncias do acidente do trabalho; investigacdo e analise do acidente do trabalho; estatisticas de
acidentes do trabalho; doencas profissionais e doencas do trabalho; medidas de controle: EPIs e EPCs; combate a
incéndios; nogOes basicas de ergonomia: conceitos, linhas, aplicacdo, comandos, controles e manejos, AET,
levantamento e transporte de cargas; aplicagGes da antropometria: o assento de trabalho, arranjo fisico, mobiliario de
trabalho e postos de trabalho informatizados; ambiente: iluminagdo e cores, efeitos fisioldgicos da iluminagao; fatores
humanos no trabalho; organizagdo do trabalho; Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais: conceitos, classificagdo,
identificacdo e avaliagdo dos agentes de risco ambientais; medidas preventivas e de controle dos agentes de risco;
garantias do empregador e deveres do trabalhador. Sistemas de gestdo - BS 8800; politica de seguranca e saude no
trabalho; planejamento; implementacdo e operacdo; PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario).
REFERENCIAS
e FUNDACENTRO. Avaliagdo e controle de riscos profissionais; equipamentos de protecdo individual: cadastro de
acidentes. Fundacentro: Fundacdo Jorge Duprat Figueiredo de Seg. e Med. do Trabalho. Disponivel em:
<www.fundacentro.gov.br>.
e BUSSACOS, Marco Antonio. Estatistica aplicada a saude do trabalhador — Fundacentro, 1997.
e CHAVES, J. J. et al. Perfil Profissiogrdfico Previdencidrio. Belo Horizonte: Folium, 2003.
e COUTO, H. A. Ergonomia aplicada ao trabalho em 18 ligées. Belo Horizonte: Ergo, 2002.
e DUL,J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia Prdtica. S3o Paulo: Edgard Bliicher, 1995.
e |IDA, I. Ergonomia — Projeto e Produgdo. Sdo. Paulo: Edgard Blicher, 1995.
e GUERIN, F. et al. A. Compreender o trabalho para transformd-lo. S3o Paulo: Edgard Bliicher, 2001.
e LAVILLE, A. Ergonomia. S3o Paulo: Editora da Universidade de Sdo Paulo, 1977.
e  SALIBA, Tuffi Messias. Manual prdtico de higiene ocupacional e PPRA. Sdo Paulo: LTr.
e  BRASIL. Constituicdo Federal (1988): Titulo VIII, Capitulo Il "Da Seguridade Social", Secdo Il "Da Saude", artigo
196 e 200
e  BRASIL. Ministério da Saude. Norma Operacional de Saude do Trabalhador (NOST): Portaria MS n2 3.908, de 30
de outubro de 1998 e Instrugdo Normativa de Vigilancia em Saude do Trabalhador do SUS: Portaria MS N2
3.120, de 12 de julho de 1998.
e BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Portaria N2 3.214/78: Normas Regulamentadoras (NRs) do MTE
(Ministério do Trabalho e Emprego).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico em Manuteng3o)

PROGRAMA: Normas de seguranca do trabalho nas atividades de manutencgdo. Classificacdo e gestdo da manutencgao.
Ferramentas e instrumentos de medigdo convencional. Analise de falhas em maquinas e equipamentos. Lubrifica¢do.
Mancais de deslizamento. Mancais de rolamento. Técnicas de desmontagem e montagem de conjuntos. Transmissdo
por polias e correias. Redutores de velocidade. Sistemas de vedagdo. Acoplamentos. Instalagdo de maquinas e
equipamentos. Nog¢Oes basicas de transporte e armazenamento de cargas. Leitura e interpretagdo de conjuntos.
REFERENCIAS

e DRAPINSKI, J. Manutengéo Mecdnica Bdsica: Manual Pratico de Oficina. Sdo Paulo: MacGraw-Hill, 1978.
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e  MIRSHAWKA, V. Manutengéo Preditiva: Caminho para o Zero Defeito. Sdo Paulo: MacGraw-Hill, 1991.

e MOURA, C. R.S.; CARRETEIRO, R. P. Lubrificantes e Lubrificagdo. Rio de Janeiro: Técnica, 1978.

e NEPOMUCENDO, L. X. Técnicas de Manutencgao Preditiva. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2003.

e  PEREIRA, M. J. Técnicas Avangadas de Manutencdo. Rio de Janeiro: Ed. Ciéncia Moderna, 2010.

e SILVA, L. R. Manutengdo de Maquinas e Equipamentos Industriais. Belo Horizonte: Centro Federal de Educagao
Tecnoldgica de Minas Gerais, Apostila, 2017. 87p.

e TAVARES, L. Exceléncia na Manutengdo: Estratégias, Otimizacdo e Gerenciamento. Salvador: Casa da
Qualidade, 1996.

e TELECURSO 2000 PROFISSIONALIZANTE. Mecdnica, Manuteng¢do. Fundagdao Roberto Marinho, Ed. Globo, 1997.

e TELECURSO 2000 PROFISSIONALIZANTE. Mecdnica, Metrologia. Fundagdo Roberto Marinho, Ed. Globo, 1997.

e TELECURSO 2000 PROFISSIONALIZANTE. Mecdnica, Elementos de Mdquinas. Fundag¢do Roberto Marinho, Ed.
Globo, 1997.

e XENOS, H. G. Gerenciando a Manutengdo Produtiva. 22 ed. Belo Horizonte: Falconi, 2014.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico em Laboratério Industrial)

PROGRAMA: Metrologia. Ciéncia dos Materiais. Usinagem. Resisténcia dos materiais. Tecnologia Mecanica. Ensaios
Mecanicos. Manuteng¢do Mecanica. EPIs e EPCs utilizados em obras e servigos. Inspecao de materiais — quantidade e
qualidade. Controle de estoque. Leitura e interpretacdo de Desenhos mecanicos. InstrugGes gerais de seguranga em
laboratdrio, descarte e armazenamento de residuos. Uso de vidrarias, reagentes, equipamentos e instrumentos.
Técnicas de pesagem. Preparo de solugdes. Estudos das mudangas de estado fisico da matéria. Processos de separac¢do
de misturas. Determinacgdo de grandezas fisicas e estudo das reagGes quimicas.

REFERENCIAS

e Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego
NR 10 — Seguranca em Instalagdes e servigos em eletricidade
NR 11 — Transporte, movimentag¢do, armazenamento e manuseio de materiais
Normas ABNT - Produtos quimicos —InformacgGes sobre seguranca, saude e meio ambiente
Parte 1: Terminologia (ABNT NBR 14725-1-2010)
Parte 2: Sistema de classificacdo de perigo (ABNT NBR 14725-2-2009)
ALBUQUERQUE, Olavo A.L. Pires. Dindmica das Mdquinas. FUMARC.
e ALMEIDA, M. F. C. Boas prdticas de laboratdrio. Sdo Paulo: Difusdo.
e ATKINS, P. W.; JONES, L. Principios de Quimica — Questionando a Vida Moderna e o Meio Ambiente. 52 ed. Editora
Bookman, 2012.
e BACCAN, N.; DE ANDRADE, J. C.; GODINHO, O. E. S; BARONE, J. S. Quimica Analitica Quantitativa Elementar. 32 ed.
Sao Paulo: Edgard Bliicher, 2001.
o CASILLAS, A. L. Tecnologia da medigdo. 3°. ed. Sao Paulo: Mestre Jou, 1971.
e CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia mecdanica. 2° ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1986. 3v.
e DELPINO, J. C.; KRUGER, V. Seguranca no Laboratdrio. Porto Alegre: CORAG, 1997.
e DRAPINSK, Janusz. Manutengdo mecdnica bdsica. Sdo Paulo: Mc Graw-Hill, 1975.
e HIBBELER, R. C. Resisténcia dos Materiais. Prentice Hall.
e LENZI, E. et. al. Quimica Geral Experimental. Rio de Janeiro: Freitas Bastos.
e LOPES, Oswaldo. Tecnologia Mecdnica. Editora Edgard Blucher.
e MACINTYRE, Archibald Joseph. Bombas e Instalagées de Bombeamento. LTC.
e MANFE, Giovanni; POZZA, Rino; SCARATO, Giovani. Desenho Técnico Mecdnico: curso completo. [S3o Paulol]:
Hemus, [2004]. 3v.
e MELCONIAN. Mecdnica Técnica e Resisténcia dos Materiais. Erica.
e SKOOG, D. A.; WEST, D. M.; HOLLER, F. J.; CROUCH, S. R. Fundamentos de Quimica Analitica. Tradugdo da 82 ed.
norte-americana. Sao Paulo: Thomson Learning, 2006.
e SOUZA, S. A. Ensaios mecdnicos de materiais metdlicos. 52 ed. Edgard Blucher. ISBN:9788521200123.
e TRINDADE, D. F. et al. Quimica bdsica experimental. S3o Paulo: icone.
e VAN VLACK, L. H. Principios de Ciéncias dos Materiais. Edgard Blicher, 2002.
e VOGEL, A. L. Andlise Quimica Quantitativa. 52 ed. Rio de Janeiro: LTC, 1992.
e ZOCCHHIO, Alvaro. Prdtica da prevencdo de acidentes: ABC da seguranca do trabalho. 62 ed. S3o Paulo: Atlas,1996.

e 0O O e
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico em Logistica)

PROGRAMA: Estrutura administrativa: atividade administrativa; poderes e deveres do administrador publico; uso e
abuso do poder. Principios basicos da administracao publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia. Evolugdo da administragdo publica no Brasil e reformas administrativas. Modelos de administragdo publica:
patrimonialista, burocratico e gerencial. Gestdo Governamental: Direito Administrativo e regime juridico
administrativo; principios da Administracdo Publica; poderes administrativos; ato administrativo; agente publico;
processo administrativo; servico publico e delegacdo; licitacdo, pregbes e contrato administrativo, bens publicos,
nogdes de logistica e de controle de materiais, responsabilidade civil do Estado; controle da Administragao Publica.

REFERENCIAS

e BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (1988). Brasilia, DF: Senado Federal: Centro Grafico, 1988.
Artigos 20-23.

e BRASIL. Lei Federal N2 10.520, de 17 de julho de 2002 — Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregao,
para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

e BRASIL. Lei Federal N2 13.303, de 30 de junho de 2016 — Dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica, da
sociedade de economia mista e de suas subsididrias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

e CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito administrativo. 272 ed. rev., ampl. e atual. Sdo Paulo: Atlas,
2014.

e CERTO, Samuel C. Administragdo moderna. 92 ed. Sdo Paulo: Pearson, Prentice Hall, 2003.

e DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 272 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

e JUSTEN FILHO, Margal. Comentdrios & lei de licitagbes e contratos administrativos: Lei 8.666/1993. 162 ed. rev.,
atual. e ampl. Sdo Paulo, SP: Revista dos Tribunais, 2014.

o  MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Introdugéo a Administragdo. 42 ed. ampl. Sdo Paulo: Atlas, 1995.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico em Arquivo)

PROGRAMA: 1. Fundamentos da Arquivologia: conceituagdo e caracterizagdio dos documentos de arquivo
(caracteristicas, género, espécie, tipo, natureza do assunto). Conceituagdo e caracterizagdo dos arquivos. Natureza da
entidade produtora. Principios arquivisticos. Teoria das trés idades. 2. Gestao de documentos: fases da gestdo de
documentos (producdo, utilizagdo e destinagao); funcgles, rotinas e servigos arquivisticos nas fases corrente e
intermediaria, tais como protocolo, classificacdo e ordenagdo, arquivamento, acondicionamento e armazenamento,
empréstimo e consulta, transferéncia; instrumentos de Gestdo de Documentos (Plano de Classificacdo e Tabela de
Temporalidade). 3. Gestdao de documentos eletronicos e digitais: uso das tecnologias e dos documentos digitais;
migra¢do de dados oriundos de outros suportes (digitalizacdo, microfilmagem etc.). 4. Arquivo Permanente: funcdes,
rotinas e servigos arquivisticos na fase permanente, tais como recolhimento, consulta, disseminagdo e acesso. 5.
Preservacdo e conserva¢do: técnicas, ac0es, métodos e procedimentos que visam preservar, e conservar os
documentos arquivisticos tradicionais, eletronicos e digitais. 6. Legislagdo arquivistica: legislacdo, diretrizes e
orientagGes arquivisticas provenientes do Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ).

REFERENCIAS:

e ARQUIVO NACIONAL (BRASIL). Conselho Nacional de Arquivos. Recomendac¢bes para a producdo e o
armazenamento de documentos de arquivo. Rio de Janeiro: O Conselho, 2005. Disponivel em:
<http://www.conarg.gov.br/images/publicacoes textos/
recomendaes_para_a_produo.pdf>. Acesso em: 20 nov. 2017.

e ARQUIVO NACIONAL (BRASIL). Diciondrio brasileiro de terminologia arquivistica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional,
2005. (Publicagao Técnica; n2 51). Disponivel em:
<http://www.conarg.gov.br/images/publicacoes_textos/dicionrio_de terminologia arquivistica.pdf>. Acesso em:
20 nov. 2017.
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e ARQUIVO NACIONAL (BRASIL). Gestdo de documentos: curso de capacitagdo para os integrantes do Sistema de
Gestdo de Documentos de Arquivo - SIGA, da administragdo publica federal. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2011.
Disponivel em:
<http://siga.arquivonacional.gov.br/images/cursos capacitacao/Apostila_gestao _documentos 2015.pdf>. Acesso
em: 20 nov. 2017.

e BELLOTTO, Heloisa Liberalli. Arquivos permanentes: tratamento documental. 42 ed. Rio de Janeiro: Editora FGV,
2006.

e BELLOTTO, Heloisa Liberalli. Arquivos: estudos e reflexdes. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2014.

e CASSARES, Norma Cianflone. Como fazer conservacdo preventiva em arquivos e bibliotecas. Sao Paulo: Arquivo do
Estado, Imprensa Oficial, 2000. (Projeto Como Fazer, v.5) Disponivel em:
<http://www.argsp.org.br/arquivos/oficinas colecao como fazer/
cf5.pdf>. Acesso em: 20 nov. 2017.

e CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Carta para a preservagdo do patrimdénio arquivistico digital. Rio de
Janeiro: Arquivo Nacional, 2005. Disponivel em:
<http://www.conarg.gov.br/images/publicacoes textos/Carta preservacao.pdf>. Acesso: 20 nov. 2017.

e CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Classificagéio, temporalidade e destinagéo de documentos de arquivo
relativos as atividades-meio da administragdo publica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2001. Disponivel em:
<http://www.conarg.gov.br/images/publicacoes_textos/Codigo_de_classificacao.pdf>. Acesso em: 20 nov. 2017.

e CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Criagdo e desenvolvimento de arquivos publicos municipais:
transparéncia e acesso a informagao para o exercicio da cidadania. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2014.
Disponivel em: <http://www.conarg.gov.br/images/publicacoes_textos/Cartilha_criacao_arquivos_municipais.pdf>.
Acesso em: 20 nov. 2017.

e CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Legislagdo arquivistica brasileira e correlata. Rio de Janeiro:
Ministério da Justica/Arquivo Nacional, 2017. Disponivel em: <http://www.conarg.gov.br/coletanea-da-legislacao-
arquivistica-e-correlata.html>. Acesso em: 20 nov. 2017.

e CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Recomendacbes para digitalizagdo de documentos arquivisticos
permanentes. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2010. Disponivel em:
<http://www.conarg.gov.br/images/publicacoes textos/

Recomendacoes digitalizacao completa.pdf> Acesso em: 20 nov. 2017.

e CRUZ, Emilia Barroso. Manual de gestdo de documentos. ed. rev. e atual. Belo Horizonte: Secretaria de Estado de
Cultura de Minas Gerais, Arquivo Publico Mineiro, 2013. (Cadernos Técnicos do Arquivo Publico Mineiro; n 3).
Disponivel em: <http://www.siaapm.cultura.mg.gov.br/acervo/acervo gestao/Manual Gestao.pdf>. Acesso em: 20
nov. 2017.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico em Automagao Industrial)

PROGRAMA: Acionamentos Elétricos: maquinas elétricas rotativas: maquinas sincronas, maquinas de corrente
continua e maquinas assincronas. Caracteristicas conjugado x velocidade. Acionamentos para sistemas
industriais. Sistemas para alimenta¢ao e comando de motores, como: partida direta, reversao de velocidade, partida
com chave estrela-tridngulo. Sistemas Digitais: sistemas de numeracdo. Algebra de Boole. Circuitos combinacionais.
Circuitos sequenciais sincronos e assincronos. Familias de circuitos ldgicos. Analise e projeto de sistemas digitais.
Analise de Circuitos Elétricos: eletricidade basica e circuitos em CC: conceitos basicos, Leis de Ohm, Leis de Kirchoff,
métodos de analise de circuitos elétricos. Instrumentos de medigao elétrica. Circuitos com amplificador operacional
ideal. Eletronica Analdgica e Digital: diodos e transistores: teoria de semicondutores, componentes eletroeletronicos,
andlise de seus circuitos eletronicos. Amplificadores operacionais. Conversores AD/DA. Informatica
Industrial: arquiteturas tipicas de sistemas de automacgdo. Controladores Légico-programaveis (CLP). Linguagens de
programacdo de CLPs. Sistemas SCADA. Controle em batelada. Projeto de automacgdo utilizando CLPs e sistemas
supervisdrios. Técnicas de programacao de sistemas em tempo real. Sistemas distribuidos. Redes Industriais: redes de
chédo de fabrica. Entrada e saida distribuidas. Redundancia de redes e tolerancia a falhas. Modelo OSI, ASI, CAN, HART,
modbus, profibus, fieldbus e ethernet industrial. Instrumentagao Industrial: instrumentos de medida. Caracteristicas e
principio de funcionamento de sensores, atuadores e controladores. Desempenho de instrumentos. Transducdo,
transmissdo e tratamento de sinais. Instrumentos e técnicas de medi¢do de grandezas mecéanicas. Medi¢do de
deslocamento, movimento, forga, torque, pressao, vazao, fluxo de massa, temperatura, fluxo de calor e umidade.
Elementos finais de controle. Classificagdo de processos, diagramas P&I e diagramas de fluxo de processo industrial.
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66


http://www.conarq.gov.br/images/publicacoes_textos/Carta_preservacao.pdf
http://www.conarq.gov.br/images/publicacoes_textos/Carta_preservacao.pdf

\\.

Gestao de Concursos

e AGUIRRE, L. A. Fundamentos de Instrumentagdo. Pearson, 2013.

e ALBUQUERQUE P. U. B.; ALEXANDRIA A. R.Redes Industriais: aplicagdes em sistemas digitais de controle
distribuido. 22 ed. Sdo Paulo: Profissional, 2009.

e BALBINOT, A.; BRUSAMARELLO, V. J. Instrumentacgdo e Fundamentos de Medidas. Vol. | e ll. 22 ed. LTC, 2010.

e  BOYLESTAD, R. Introdugdo a Andlise de Circuitos. Rio de Janeiro: Prentice-Hall do Brasil, 1998.

e BOYLESTAD, R.; NASHELSKY, L. Dispositivos Eletrénicos e Teoria dos Circuitos. 52 ed. Rio de Janeiro: Prentice-Hall do
Brasil, 1994.

o CAPUANO, Francisco G.; IDOETA, Ivan V. Elementos de Eletrénica Digital. 412 ed. S3o Paulo: Erica. 2012. 544 p.

e FRANCHI, Caiton Moro. Acionamentos Elétricos. 42 ed. S50 Paulo: Erica, 2008.

e  GEORGINI, M. Automagéo aplicada: descricdo e implementagdo de sistemas sequenciais com PLCs. Sdo Paulo:
Erica, 2000.

e LUGLI A. B.; SANTOS M. M. D. Sistemas Fieldbus para Automagdo Industrial - DeviceNET, CANopen, SDS e Ethernet.
S3o Paulo: Erica, 2009.

¢  MAMEDE FILHO, J. Instalagées Elétricas Industriais. 82 ed. Editora LTC, 2010.

¢ MORAES, C. C.; CASTRUCCI, P. L. Engenharia de Automacgdo Industrial. 22 ed, LTC, 2007.

e TOCCI, R. Sistemas Digitais - Principios e Aplicagdes. 102 ed. S3o Paulo: Pearson, 2007.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico em Eletromecanica)

PROGRAMA: ELETRICIDADE: circuitos em corrente continua e corrente alterada; fontes de tensdo e de corrente;
resisténcia elétrica, capacitancia, indutancia e impedancia complexa; lei de Ohm; efeito Joule; associagdo de: resistores,
capacitores e indutores; poténcia elétrica, rendimento e fator de poténcia; métodos de analises: Thevenin, Norton,
Maxwell, Superposicio, Méxima Transferéncia de Poténcia. MAQUINAS E ACIONAMENTOS ELETRICOS: geradores e
motores de corrente continua; motores monofasicos e trifasicos; transformadores monofasicos e trifasicos;
transformadores de medida; partida e protecdo de motores elétricos; relés, contatores, disjuntores; fusiveis do tipo "D"
e NH; relé de sobrecarga; simbologia utilizada em comandos elétricos: numérica e literal; circuitos de carga e comandos
elétricos; motores elétricos industriais: tipos, aplicagdes, sele¢do, manutengdo, sistemas de controle e protecdo;
elaboragdo e interpretagdo de diagramas de comandos elétricos, reconhecimento de componentes e dispositivos de
comandos elétricos. Projeto, instalagio e manuten¢do de acionamentos elétricos. CONTROLE E AUTOMAGAO:
carateristicas dos sistemas de controle e automacao; aplicagdes dos sistemas de controle e automagao; componentes
de um sistema controle: sensores, atuadores, conversores, transmissores; controlador légico programavel:
caracteristicas, aplicacdes, programacdo, linguagens de programac3o; analise de programacdo de CLP. ELETRONICA DE
POTENCIA: componentes: diodos, transistores BJT, FET e MOSFET, TRIAC, SCR, IGBT; circuitos a diodo; configuracdes
dos transistores; transistores em corrente continua; fundamentos da operagdo, utilizacdo e caracteristicas de:
retificadores, conversores e inversores de frequéncia; manutencao, testes e experiéncias em laboratdrios. Sistemas de
energia: monofasico, trifasico e polifasicos. INSTALAGCOES ELETRICAS: sistema elétrico de poténcia; normas técnicas
aplicadas aos sistemas elétricos; simbologia aplicada aos sistemas elétricos; diagramas: em blocos, funcional, unifilar,
multifilar; dimensionamento de cargas; dimensionamento de: eletrodutos, condutores, disjuntores e dispositivos DR e
DPS, demanda e fator de poténcia; equilibrio de fases; quadros de distribuicdo de energia; quadros de comandos de
equipamentos elétricos; técnicas de inspecdo de sistemas de redes elétricas; protecdo de redes elétricas; sistemas de
iluminacdo residenciais e industriais; SPDA - sistemas de protecdo contra descargas atmosféricas. Fundamentos de
instalagOes elétricas residenciais e industriais aplicdveis a alimentagdo e protecdo de maquinas elétricas. Operacao,
manutencdo e funcionamento de equipamentos industriais. PROJETOS DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS:
planejamento, analise, acompanhamento e elaboragdo; testes e ensaios; especificagdes de materiais, elementos de
magquinas e dispositivos de seguranca; modernizagdao de maquinas —retrofitting: projeto, acompanhamento e inspegao.
METROLOGIA E USINAGEM: utilizacdo de instrumentos, planejamento e andlise de medic¢Ges; tolerancia em geral;
planejamento e execugdo; operacdo de Maquinas Operatrizes; ferramentas de corte e dispositivos — andlise e selecdo.
DESENHO TECNICO: projecdo ortogonal; vistas ortograficas; perspectivas; escala; cortes; simbologia; leitura e
interpretacdo de desenho: mecanico, elétrico, de conjunto, arquitetura, estrutural, hidraulico, telecomunica¢des, SPDA
e layout. MANUTENGCAO: tipos e planejamento de manuten¢io mecanica e elétrica; manutengdo de maquinas,
equipamentos e dispositivos eletromecanicos; planejamento e elaboragdo de relatdrios; analise técnico-financeira.
SEGURANGCA DO TRABALHO: organizagdo e aplicacdo de normas gerais de segurancga industrial mecanica e elétrica;
aplicagdes das normas NR 10 e NR 12; ergonomia.
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2012.
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2013.
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e FERRARESI, Dino. Usinagem dos metais: Fundamentos da usinagem dos metais. Sdo Paulo: Edgard Blucher,
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e  MICELI, Maria Teresa. Desenho técnico bdsico. 22 ed. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio, 2008.

e  MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. Normas Reguladoras - NR 10 e NR12.

e NASCIMENTO, G. Comandos elétricos: teoria e atividades. Sdo Paulo: Erica, 2011.

e PROVENZA, Francesco. Desenhista de mdquinas. 462 edi¢do. Sdo Paulo: Pro-Tec, 1991.

e PROVENZA, Francesco. Projetista de mdquinas. Sdo Paulo: Pro-Tec, 1994.

e RASHID, Muhammad H. Eletrénica de poténcia circuitos, dispositivos e aplicacdes. Sdo Paulo: Makron Books,
1999.

e SENAI/CST. Programa de certificacdo de pessoal de manuten¢éo mecdnica: metrologia basica. Vitdria:
SENAIS/CST, 1996.

e SILVA, Arlindo et al. Desenho técnico moderno. 42 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.
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e SIQUEIRA, lony Patriota de. Manutengdo centrada na confiabilidade: manual de implementacdo. Rio de
Janeiro: Qualitymark, 2014.

e SLACK, Nigel D. C; CHAMBERS, Stuart; HARLAND, Christine. Administra¢do da produgdo. 42 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2015.

e SOUZA, André Nunes de et al. SPDA — sistema de protecdo contra descargas atmosféricas: teoria, pratica e
legislagdo. Sdo Paulo: Erica, 2012.

e THOMAZINI, Daniel; ALBUQUERQUE, Pedro Urbano Brada de. Sensores industriais: fundamentos e aplicagdes.
82 ed. rev. e atual. S3o Paulo: Erica, 2011.

e TORO, Vicent del. Fundamentos de mdquinas elétricas. 12 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

e VIANA, Herbert Ricardo Garcia. PCM — planejamento e controle da manutengdo. Rio de Janeiro: Qualitymark,
2014.

e VYCHNEPOLSKI, I.; VYCHNEPOLSKI, V. Desenho de constru¢éo mecdnica. Moscou: MIR, 1987.

e  WITTE, Horst. Mdquinas-Ferramenta — Elementos basicos de Maquinas e Técnicas de Construgdo. 22 ed. Brasil:
Hemus, 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico em Eletronica)

PROGRAMA: ELETRICIDADE: valores: médio, eficaz e mdaximo; corrente e tensdo senoidais; impedancia complexa;
poténcia elétrica; leis fundamentais da eletricidade; métodos de andlises: Thevenin, Norton, Maxwell, Superposicao,
Maxima Transferéncia de Poténcia; circuitos em CC e CA; simbologia; maquinas e acionamentos elétricos; diagramas
elétricos de forca e de comando; transformadores. ELETRONICA: componentes: diodos, transistores BJT, FET e MOSFET,
TRIAC, SCR, IGBT; circuitos a diodo; configuragdes dos transistores; transistores em corrente continua; amplificadores;
realimentacdo; amplificadores operacionais; osciladores. CONTROLE E AUTOMAGAO: carateristicas dos sistemas de
controle e automacdo; aplicagdes dos sistemas de controle e automagdao; componentes de um sistema controle:
sensores, atuadores, conversores, transmissores; controlador légico programavel: caracteristicas, aplicagdes,
programacdo, linguagens de programacdo; andlise de programacdo de CLP. ELETRONICA DIGITAL: sistemas de
numeracdo; algebra booleana; circuitos combinacionais; circuitos sequenciais; registradores; contadores; memorias;
conversores A/D e D/A. SISTEMAS MICROPROCESSADOS: circuitos analdgicos lineares; circuitos analdgicos ndo
lineares; circuitos digitais; microprocessadores; microcontroladores. ELETRONICA DE POTENCIA: sistemas de energia:
monofasico, trifasico e polifasicos; sistemas de aterramento; circuitos retificadores; conversores; inversores.
TELECOMUNICAGOES: modulagdo/demodulagdo: analdgica, digital e por pulso; meios de transmissdo: ondas
eletromagnéticas; linha bifilar, coaxial e fibra dptica; antenas: caracteristicas, parametros, aplicagdes e instalagdo;
telefonia: fixa, celular e comunicacdo via radio. INFORMATICA: arquitetura de computadores; manutencdo de
computadores; redes de comunicacdo de dados; sistema operacional Windows 8 e 10; suite Office. DESENHO TECNICO:
perspectiva; vistas ortograficas; cotas; cortes e seg¢des; simbologia de circuitos elétricos e eletrénicos; diagramas
elétricos, eletrénico, blocos; Leitura e interpretacdo de desenhos: mecanico, elétrico, eletronico, SPDA e layout.
FERRAMENTAS BASICAS: utilizacio de ferramentas na manutencdo de: instalacBes elétricas residenciais, industriais,
equipamentos elétricos e eletronicos. Instrumentos de medidas elétricas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico em Eletrotécnica)

PROGRAMA: ELETRICIDADE BASICA: valores: médio, eficaz e maximo; tensdo e corrente elétrica senoidais; impedancia
complexa; circuito elétrico; poténcia elétrica; associacdo de: resistores, capacitores e indutores; circuitos de corrente
continua; circuitos de corrente alternada. ANALISE DE CIRCUITOS ELETRICOS: leis fundamentais da eletricidade;
métodos de andlises: Thevenin, Norton, Maxwell, Superposicdo, Maxima Transferéncia de Poténcia; circuitos em CC e
CA; simbologia; diagramas elétricos de forca e de comando. INSTALACOES ELETRICAS: sistema elétrico de poténcia;
normas técnicas aplicadas aos sistemas elétricos; simbologia aplicada aos sistemas elétricos; diagramas: em blocos,
funcional, unifilar, multifilar; dimensionamento de cargas; dimensionamento de: eletrodutos, condutores, disjuntores e
dispositivos DR e DPS, demanda e fator de poténcia; equilibrio de fases; quadros de distribuicdo de energia; quadros de
comandos de equipamentos elétricos; técnicas de inspecdo de sistemas de redes elétricas; protecdo de redes elétricas;
sistemas de iluminagdo residenciais e industriais; SPDA - sistemas de prote¢do contra descargas atmosféricas.
MAQUINAS E ACIONAMENTOS ELETRICOS: geradores e motores de corrente continua; motores monofasicos e
trifasicos; transformadores monofasicos e trifasicos; transformadores de medida; partida e protecdo de motores
elétricos; relés, contatores, disjuntores; fusiveis do tipo "D" e NH; relé de sobrecarga; simbologia utilizada em
comandos elétricos: numérica e literal; circuitos de carga e comandos elétricos. DESENHO TECNICO: projecdo

ortogonal; vistas ortogrdficas; perspectivas; escala; dimensionamento; cotagem; cortes; simbologia; leitura e
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interpretacdo de desenho: mecanico, elétrico, de conjunto, arquitetura, estrutural, hidraulico, telecomunicacdes, SPDA
e layout. ELETRONICA BASICA: componentes: diodos, transistores BJT, FET e MOSFET, TRIAC, SCR, IGBT; circuitos a
diodo; configuragdes dos transistores; transistores em corrente continua e alternada. amplificadores; amplificadores
operacionais; circuitos retificadores; conversores; inversores; sistemas de numeragdo; algebra booleana; circuitos
combinacionais; circuitos sequenciais; registradores; contadores; memdrias; conversores A/D e D/A. CONTROLE E
AUTOMACGAO: carateristicas dos sistemas de controle e automagdo; aplicagdes dos sistemas de controle e automagio;
componentes de um sistema controle: sensores, atuadores, conversores, transmissores; controlador ldgico
programavel: caracteristicas, aplicacGes, programacao, linguagens de programacdo; analise de programacgdo de CLP.
FERRAMENTAS BASICAS: utilizagio de ferramentas na manutencdo de: instalagdes elétricas residenciais e industriais;
maquinas e equipamentos elétricos; instalagdes hidraulicas. SEGURANCA DO TRABALHO: efeitos da corrente elétrica
sobre o corpo humano; seguranca em instalagdes elétricas de BT; seguranga em instalagdes e servicos com eletricidade
— NR 10; prevengdo e combate a incéndios em sistema elétrico; primeiros socorros.

REFERENCIAS

e ALVES, José Luiz Loureiro. Instrumentagdo, controle e automagdo de processos. 22 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

e ARRACABA, Devair Aparecido; GIMENEZ, Salvador Pinillos. Eletrénica de poténcia — conversores CA/CC — teoria,
prética e simulacdo. S3o Paulo: Erica, 2011.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Normas aplicadas ao desenho técnico: NBR 10647 / NBR 10068 /
NBR ISO 2768 / NBR 8402 / NBR 10126.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Normas aplicadas ao sistema elétrico: NBR 5410 / NBR 5444 / NBR
5419.

e BALBINOT, Alexandre; BRUSAMARELLO, Valner Jodo. Instrumentagdo e fundamentos de medidas. 2° ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2014. 2 v.

e BARTKOWIAK, Robert A. Circuitos elétricos. 22 ed. Sdo Paulo: Mc Graw-Hill.

e BOYLESTAD, Robert; NASHELSKY, Louis. Dispositivos Eletrénicos e Teoria de Circuitos. 62 ed. Rio de Janeiro: LTC,
1998.

e BRASIL. MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. NR 10 — Seguranca em instalacdes e servicos em eletricidade.
Disponivel em: <http://portal.mte.gov.br/data/files/
8A7C812D308E216601310641F67629F4/nr_10.pdf>.

e COTRIM, Ademaro A. M. Bittencourt. Instalagées Elétricas. 52 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

e CREDER, Hélio. Instalagées elétricas. 152 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

e EDMINISTER, Joseph A. Circuitos elétricos. Sdo Paulo: Mc Graw-Hill. Colecdo Shawn.

e FILHO, Jodo Mamede. Instalag¢des Elétricas Industriais. 62 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2001.

e FILHO, Jodo Mamede. Manual de Equipamentos Elétricos. 32 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2005.

e GEDORE. Catdlogo GBR 2012. Disponivel: <http://www.gedore.com.br/download.php>. Acesso em: nov. 2017.

e GUSSOW, Milton. Eletricidade bdsica. 22 ed. S3o Paulo: Pearson Makron Books, 2004. 639 p.

e KOSOW, Irving L. Mdquinas elétricas e transformadores. 82 ed. Sdo Paulo: Globo, 1989.

e MALVINO, Albert Paul. Eletrénica. 72 ed. Porto Alegre: McGraw Hill, 2011.

e MARKUS, Otavio. Circuitos elétricos — corrente continua e corrente alternada — teoria e exercicios. 92 ed. rev. Sdo
Paulo: Erica, 2011.

e MICELI, Maria Tereza; FERREIRA, Patricia. Desenho técnico bdsico. 22 ed. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio,
2008.

e MILLMAN, Halkias. Eletrénica. Sdo Paulo: McGraw Hill, 1985.

e NISKER, Julio. Instalagées elétricas. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

e RASHID, Muhammad H. Eletrénica de poténcia: circuitos, dispositivos e aplicagdes. Sdo Paulo: Makron, 1999.

e SIEMENS. Manual de contatores, fusiveis e relés. www.siemens.com.br

e SILVA, Arlindo; RIBEIRO, Carlos Tavares; DIAS, Jodo; SOUSA, Luis. Desenho técnico moderno. 42 ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2013.

e SOUZA, Neemias S. Apostila de acionamentos elétricos. SENAI — DN, 1980. Disponivel em:
<http://docente.ifrn.edu.br/heliopinheiro/Disciplinas/maquinas-e-acionamentos-eletricos-ii/apostila-basica>.

e STEPAN, Richard M. Acionamento, comando e controle de mdquinas elétricas. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna,
2013.

e TOCCI, Ronald J.; WIDMER, Neal S. Sistemas Digitais: Principios e aplicacdes. 82 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall do Brasil,
2003.

e TORO, Vicent del. Fundamentos de mdquinas elétricas. 152 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
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e TRAMONTINA. Catdlogo Tramontina Pro. Disponivel em: <http://tramontinapro.com.br/pt-br/catalogos>. Acesso
em: nov. 2017.

e UNICAMP. Primeiros socorros. Disponivel em:
<http://www.igm.unicamp.br/csea/docs/QG362_2009/primeiros%20socorros%20Prof.%20Fabio%20Gozo.pdf>.

e VAN VALKEN BURGH, Nooger; NEVILLE. Eletricidade Bdsica. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico, 1982. 5v.

e WEG. Manuais de Chaves de Partida. Disponivel em: <http://ecatalog.weg.net/
files/wegnet/WEG-chaves-de-partida-50009814-catalogo-portugues-br.pdf>.

e WEG. Manuais de Componentes elétricos de forca, comando, sinalizagdo. Disponivel em: <www.weg.net.br>. Acesso
em: jan. 2014.

e WEG. Manual de Motores Elétricos. Disponivel em: <http://ecatalog.weg.net/
files/wegnet/WEG-iom-general-manual-of-electric-motors-manual-general-de-iom-de-motores-electricos-manual-
geral-de-iom-de-motores-electricos-50033244-manual-english.pdf>.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico em Enfermagem do Trabalho)

PROGRAMA: Fungdes do técnico de enfermagem do trabalho. Normas regulamentadoras relativas a segurancga e
Medicina do Trabalho. Reabilitagdo profissional. Aspectos legais da Enfermagem. Procedimentos de enfermagem.
Administracdo de medicamentos e cuidados de enfermagem. Protecdo e promogdo da saude nos locais de trabalho.
Programas preventivos. Avaliagdo do risco em saude. Protecdo e promogdo de saude. Doengas infecciosas e suas
notificagdes. Programas de controle do tabagismo, dlcool e droga. Preven¢do de acidentes. Conduta ética dos
profissionais da drea de saude. Calendario vacinal.

REFERENCIAS

e BRASIL. AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA. Resolugdo RDC N2 306, de 07 de dezembro de2004. Dispoe
sobre o Regulamento Técnico para o gerenciamento de residuos de servico de saude. Didrio Oficial da Republica
Federativa do Brasil, Brasilia, DF, dez. 2004.

e BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Profilaxia Antirretroviral Pds-
Exposigcdo de Risco a Infecgdo pelo HIV. Brasilia. Julho, 2015.

e EQUIPE ATLAS. Seguranga e Medicina do Trabalho. 622 ed. S3o Paulo; Atlas, 2007. Servico especializado em
segurancga e medicina do Trabalho.

e MORAES, Marcia Vilma G. Enfermagem do trabalho: programas, procedimentos e técnicas. 32 ed. rev. Sao Paulo:
latria, 2008.

e PRESIDENCIA DA REPUBLICA. CASA CIVIL. Lei N° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para
a promogao, protecdo e recuperagao da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da
outras providéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico em Informatica)

PROGRAMA: Nogbes de hardware: partes de um computador (processador, memoria e periféricos); tipos de
periféricos. Introdugdo ao hardware do PC. Processadores; barramentos; memorias; placas-mae; setup; placas de video;
monitores; dispositivos de armazenamento de dados; unidades de disco rigido; modems; impressoras; scanners;
montagem de micros; particdo e formatagdo. Conversdo de bases e aritmética computacional; arquiteturas RISC e CISC;
barramentos de entrada e saida (e/s). Sistemas operacionais e pacote Office: estruturas do sistema operacional;
gerenciamento de processos; gerenciamento de memdria; memoria virtual; sistema de arquivos; sistemas de 1/0;
Windows 8. Pacote Microsoft Office 2010. Conhecimentos em programacao: logica de programacdo, estruturas de
dados, algoritmos de ordenacdo e busca; estruturas sequenciais, lacos de repeticdo. Tipos de dados; constantes,
varidveis, expressdes ldgicas e literais. Arvores, matrizes, vetores, filas e pilhas. Linguagem Java. Programacdo
Orientada a Objeto — Classes. Objetos. Mensagens. Métodos. Encapsulamento. Heranga. Polimorfismo. Sobrecarga.
Banco de dados: TSQL; modelo Entidade-Relacionamento, modelo Relacional. Algebra Relacional. Regras de
Integridade; estrutura de arquivos e armazenamento; indexagdo; processamento de consultas, transagdo; controle de
concorréncia; recuperacdo; banco de dados distribuidos; Data Warehouse. Redes de computadores e seguranga:
protocolos para internet, estrutura do TCP/IP: camadas, enderecamento IP; cabeamento: meios de transmiss3o; tipos.
Ethernet. Equipamentos de redes em geral. Sistemas de backup. Certificacdo digital: assinatura digital, autenticacgao,
conceitos basicos de criptografia.
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REFERENCIAS

e  BALLEW, Joli; RUSEN, Ciprian Adrian. Windows 8 — Série Passo A Passo. Bookman.

e CERT. Cartilha de seguranca da Informagéo do CERT. Disponivel em: <http://cartilha.cert.br/>.

e CINTO, Antonio Fernando; GOES, Wilson Moraes. Excel Avangado. Novatec, 2010.

e DATE, C. J. Introdug¢do a Sistemas de Bancos de Dados. 82 ed. Editora Campus, 2004.

e KUROSE, James F.; ROSS, Keith W. Redes de computadores e a internet: uma abordagem top-down.

e  Luiz, Andre. Estudo Dirigido Ms Office Word 2010. Erica, 2010.

e MONTEIRO, Mario A. Introdugéio a organizagéo de computadores. 62 ed. Sdo Paulo: LTC, 2013.

e SCHILDT, Herbert. Java para iniciantes — crie, compile e execute programas java rapidamente. 62 ed. Bookman,
2015.

e TANEMBAUM, A. Redes de Computadores. 42 ed. 2013.

e VASCONCELOQS, Laercio. Hardware na prdtica. 42 ed. LVC. 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico em Instrumentac&o)

PROGRAMA: Fundamentos de circuitos elétricos: resistores, tensdo e corrente elétrica em corrente continua.
Dispositivos elétricos analdgicos de medigdo. Medicdo de tensao, corrente, poténcia e resisténcia elétrica. Instrumentos
digitais e aquisicdo de dados. Portas ldgicas, algebra booleana, andlise légica combinacional. Sensores, atuadores e
sistemas de controle. Unidades de medida. Processo de medicdo. Erros de medicdo. Sistemas de medi¢do. Padrdes de
calibragdo. Calibragdo. Sistemas de medicdo de temperatura, pressdo, deformacdo, vazao e velocidade.

REFERENCIAS

e FIGLIOLA, R. S.; BEASLEY, D. E. Teoria e Projeto para Medigbes Mecdnicas. Tradugdo de Geraldo Augusto Campolina
Francga, Ricardo Nicolau Nassar Koury e Marcos Pinotti Barbosa. 42 ed. Rio de Janeiro: LTC. 2007. 466p.

e FLOYD, T. L. Sistemas Digitais Fundamentos e Aplicagées. 92 ed. Bookman, 2007. 888 p.

e GONGCALVES JR., A. A.; SOUSA A. R. Fundamentos de Metrologia Cientifica e Industrial. Barueri: Manole, 2008. 407 p.

e GUSSOW, M. Eletricidade Bdsica. 22 ed. Sdo Paulo: Pearson Macron Books, 1997. 638 p.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico em Mecanica)

PROGRAMA: Metrologia. Orgdos de maquinas. Ciéncia dos materiais. Resisténcia dos materiais. Mecanica técnica.
Tecnologia mecanica. Acoplamento mecanico — cremalheiras, redutores, polias e correias. Ensaios mecanicos.
Conformacdo mecanica. Instalagdes industriais mecanicas. Lubrificagdo. Manutengdo industrial mecanica.
Planejamento e controle da manutencdo. Informatica na manuten¢do. Dimensionamento de equipe de trabalho.
Controle de vida util de pegas mecanicas. Termodinamica. Sistemas de refrigeragdo. Maquinas térmicas. NR10 —
Seguranga em instalagGes e servigos em eletricidade. NR11 — Transporte, movimentagao, armazenamento e manuseio
de materiais. NR13 — Caldeiras e vasos de pressdao. NR17 — Ergonomia. EPIs e EPCs utilizados em obras e servigos.
Inspecdo de materiais — quantidade e qualidade. Controle de estoque. Racionalizagdo do uso de insumos. Medicdo e
recebimento. Sistemas pneumaticos. Sistemas hidraulicos. Usinagem. Soldagem de materiais. Leitura e interpretagdo
de desenhos mecanicos. Computacdo grafica basica — Softwares do tipo Autocad.

REFERENCIAS
e Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego:
NR 10 — Seguranca em Instalagdes e servigos em eletricidade.
NR 11 — Transporte, movimentagao, armazenamento e manuseio de materiais.
NR 13 — Caldeiras e Vasos de Pressao.
NR 17 — Ergonomia.
e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA, QUALIDADE E
TECNOLOGIA. Guia para a expressdo da incerteza de medicdo. 2a ed. 1998.
e  BRASIL, H. V. Mdquinas de levantamento. Guanabara Dois, 1985.
e CASILLAS, A. L. Tecnologia da medigdo. 3% ed. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1971.
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e  CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia mecdnica. 22 ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1986. 3v.

e DINIZ, Anselmo Eduardo; MARCONDES, Francisco Carlos; COPPINI, Nivaldo Lemos. Tecnologia da usinagem dos
materiais. 22 ed. Sdo Paulo: Artliber, 2000 (ou edigdo mais recente).

. DRAPINSK, Janusz. Manutengdo mecdnica bdsica. Sdo Paulo: Mc Graw-Hill, 1975.

e FERRARESI, Dino. Usinagem dos metais: fundamentos da usinagem dos metais. Sdo Paulo: Bliicher, USP, 1977.

e  KARDEC, Alan; NASCIF, Julio. Manutengdo: fungdo estratégica. Rio de Janeiro: Qualitymark, 1998, xv, 287 p.
ISBN 85-7303-197-2.

e LINK, W. Expressdo da Incerteza de Medigdo. Sao Paulo: Mitutoyo, 2000.

e LINK, Walter. Metrologia Mecdnica / Expressdo da Incerteza de Medi¢do. Rio de Janeiro, 1999. 174 p.
IPT/INMETRO.

e LIRA, F. A. Metrologia na Industria. S3o Paulo: Erica, 2001.

e  MANTFE, Giovanni; POZZA, Rino; SCARATO, Giovani. Desenho técnico mecdnico: curso completo. [Sdo Paulo]:
Hemus, [1991] (ou edigdo mais recente). 3v.

e  MARQUES, Paulo Villani. et al. Soldagem — Fundamentos e Tecnologia. Belo Horizonte: Ed. UFMG, 2005.

e MELCONIAN, Sarkis. Mecdnica Técnica e Resisténcia de Materiais. 182 ed. S3o Paulo: Erica, 2011.

e  OLIVEIRA, Mauro Machado de. AutoCAD 2010. Sdo Paulo: Komedi, 2010.

e OMURA, George. Introdugéo ao AutoCAD 2009: Guia Autorizado. Altabooks, 2009.

e  PROVENZA, Francesco. Desenhista de mdquinas. Sdo Paulo: F. Provenza, 1960. Sdo Paulo, Editora Erica, 2009.

e TELECURSO 2000 CURSO PROFISSIONALIZANTE DE MECANICA. Metrologia. 1996.

e VAN VLACK, Lawrence H. Principios de ciéncia e tecnologia dos materiais. 22 ed. Rio de Janeiro: Campus, 1988.

e VAN WYLEN, Gordon John; SONNTAG, Richard E. Fundamentos da termodindmica cldssica. Sdo Paulo, 1995.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico em Meio Ambiente)

PROGRAMA: Nogoes de ecologia e biodiversidade: principais conceitos de ecologia. Ciclos biogeoquimicos. Fatores
limitantes a distribuicdo dos organismos na biosfera. Organizacdo em nivel de comunidade e populagdo. Ecologia
humana aplicada. Ecologia de populagdes. Uso e modo de apropriacdo e gestdo dos recursos naturais renovaveis e ndo
renovaveis. Conflitos sécios ambientais do desenvolvimento rural, desenvolvimento urbano e as politicas publicas.
Ecologia do solo: formagdo do solo. Perfil e horizontes do solo. Caracteristicas fisicas do solo, textura, estrutura,
porosidade, permeabilidade, granulometria, cor, profundidade efetiva. Caracteristicas quimicas do solo. Solugdo do
solo. Matéria organica do solo. Fontes de nutrientes. Conservagdo dos solos. Tipos de erosdo e praticas de controle a
erosdo. Fontes e formas de polui¢do do solo. Poluigdao e preservagao das aguas: classificagdo das aguas; qualidade das
aguas; parametros de qualidade das aguas. Parametros quimicos das aguas. Parametros biolégicos das aguas.
Requisitos e padrGes de qualidade. Poluicdo das aguas. Fontes de poluicdo das aguas. Consequéncias da poluicdo das
aguas. Principal impacto do lancamento de esgotos nos corpos d’agua. Amostragem e analise de agua. Sistema de
abastecimento de agua. Monitoramento da qualidade do ar: composicdo e estrutura da atmosfera, classificagdo dos
poluentes. Poluentes atmosféricos, chuva acida e efeitos da poluicio atmosférica na saude. Desmatamento e
implicagdes globais. O efeito estufa. Monitoramento da qualidade do ar. Monitoramento de poluentes atmosféricos.
Monitoramento de emissGes e imissdes. Elementos indicadores de poluicdo. Quantificagdo de fumacga de veiculos
automotores. Polui¢do e tratamento de residuos solidos: definicdes e conceitos sobre residuos sélidos. Classificacdo
dos residuos soélidos segundo a ABNT. Reciclagem e minimizacdo de residuos. Tipos e classificacbes de residuos
(residencial, comercial, hospitalar, industrial, etc.). Caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas de residuos sdlidos.
Aspectos epidemioldgicos. Componentes dos servicos de limpeza publica (limpeza de logradouros, acondicionamento,
coleta, transporte, tratamento e disposicdo final). Tecnologia de tratamento e disposi¢do final de residuos sélidos
(aterro sanitario, compostagem e Incineragdo). Gestdao ambiental: estrutura gerencial e legislagdo ambiental. Gestao
empresarial do meio ambiente. Legislacdo ambiental. Controles ambientais. Sistemas de gerenciamento ambiental.
Gestdo ambiental e sistemas com base na ISO 14.000. Auditoria ambiental. Programas de conscientizagdo e educagdo
ambiental. Tecnologias de gestdao ambiental. Gestdo e protecdo das unidades de conservagao. Tratamento de efluentes
liguidos. Gestdo da qualidade do ar. Monitoramento de residuos sélidos. Legislagdo ambiental: o direito ambiental no
Brasil. Fundamentos constitucionais de defesa e prote¢do do meio ambiente. CF/88, capitulo VI, artigo 225, paragrafos
e incisos. Leis ambientais e ordenamento juridico na tutela ambiental. Leis 6938/81; 9605/98; 7347/81. As constitui¢cdes
brasileiras e o meio ambiente. Obriga¢des do poder publico para o meio ambiente. Responsabilidade civil e criminal por
danos ao meio ambiente. Normas ISO 14.000. Agenda 21. O Desenvolvimento sustentavel. Principios fundamentais do
direito do ambiente. Licenciamento ambiental. Unidades de conservagdo: historico da criagdo das unidades de
conservacdo. Categoria de manejo. Estacdo ecoldgica. Reserva bioldgica. Parque nacional e estadual. Monumento
nacional. Refugio de vida silvestre. Reserva de fauna. Reserva de desenvolvimento sustentavel. Area de protecdo
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ambiental. Floresta nacional. Reserva extrativista. Como implantar uma unidade de conserva¢do. Zoneamento nas
unidades de conservagao. Jardins zooldgicos e botanicos. Educagao Ambiental: fundamentos da educagdo ambiental:
educacgdo, educagdo ambiental (EA), histérico e vertentes da EA; projeto politico pedagdgico: introdugdo, elaboragdo e
desenvolvimento do PPP; EA: a implantacdo e o fazer; EA: nao-formal, formal, informal; recomendagdes em EA:
ambientes urbanos e rurais, o papel do educador; EA e a sociedade: construcdo da racionalidade ambiental.

REFERENCIAS

e ANTUNES, P. B. Direito Ambiental. 72 ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2006. 988 p.

e BECHARA, E. Licenciamento e Compensag¢do Ambiental. Editora Atlas, 2009. 321 p.

e BRAGA, B.; HESPANHOL, I.; CONEJO, J. G. L.; MIERZWA, J. C.; BARROS, M. T.; SPENCER, M.; PORTO, M.; NUCCI, N.;
JULIANO, N.; EIGER, S. Introdug¢do a Engenharia Ambiental. 22 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall. 2005. 318 p.

e BRASIL. Lej 6.938, de 31 de agosto de 1981 — Politica Nacional do Meio Ambiente.

e BIDONE, F. R. A. Residuos sdlidos provenientes de coletas especiais: eliminagdo e valorizagdo. Porto Alegre: ABES,
2001.

e BRANCO, S. M.; ROCHA, A. A. Elementos de ciéncias do ambiente. S3o Paulo: CETESB/ASCETESB, 1987.

e BURSZTYN, M. A. A. Gestdo ambiental: instrumentos e praticas. Brasilia: IBAMA. 1994. 175 p.

e CARVALHO, I. C. de M. Educagdo ambiental: a formagdo do sujeito ecoldgico. 42 ed. Sao Paulo: Cortez, 2008.

e  CETESB. Manual de Gerenciamento de Areas Contaminadas. 22 ed. 2001.

e CONSELHO NACIONAL DO MEIO AMBIENTE - CONAMA. Resolugoes CONAMA. Disponivel em:
<http://www.mma.gov.br/conama>.

e DAJOZ, R. Principios de Ecologia. Sao Paulo: Artmed, 2005.

e DERISIO, J. C. Introdugdio ao controle de poluicGo ambiental. 32 ed. S3o Paulo: Signus, 2007. 192 p.

e DIAS, R. Gestdo Ambiental: Responsabilidade social e sustentabilidade. Atlas, 2006.

e DI BERNARDO, L. Métodos e técnicas de tratamento de dgua. Sdo Carlos, 2005.

e FUNDACAO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE — FEAM. Inventdrio de dreas suspeitas de contaminag¢do e
contaminadas do Estado de Minas Gerais. 2011.

e  GIANETTI, B. F.; ALMEIDA, C. Ecologia Industrial. S3o Paulo: Edgard Blucher, 2006.

e  MEURER, E. J. Fundamentos de Quimica dos Solos. 32 ed. Porto Alegre: Génesis, 2006.

e MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE. Caderno de licenciamento ambiental. Programa Nacional de Capacitacdo de
gestores ambientais: licenciamento ambiental /Ministério do Meio Ambiente, Brasilia. 2009.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Normas ABNT: NBR 10004, NBR 10005, NBR 10006, NBR 10007,
NBR 1S014001.

e ROCHA, J. C.; ROSA, A. H.; CARDOSO, A. A. Introdugdo a Quimica Ambiental. 2a. ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.
256 p.

e  PICHAT, P. A gestdo dos residuos. Porto Alegre: Instituto Piaget, 1998.

e REIS, M. J. L. ISO 14000 — Gerenciamento Ambiental. Sdo Paulo: Qualitymark, 1995.

e ROMEIRO, A. R. Avaliagdo e Contabilizagdo de Impactos Ambientais. 2004. 400 p.

e SANCHEZ, L. E. Avaliagdo de Impacto Ambiental — conceitos e métodos. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2008.

e SANTOS, L. M. M. Avaliagdo ambiental de processos industriais. 22 ed. Signus, 2006. 140 p.

e SILVA, J. A. Direito Ambiental Constitucional. Sdo Paulo: Malheiros, 2008.

e SPERLING, M. von. Introdugdo a qualidade das dguas e ao tratamento de esgotos. 32 ed. Belo Horizonte:
Departamento de Engenharia Sanitaria e Ambiental; Universidade Federal de Minas Gerais, 2009. 452 p.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico em Qualidade)

PROGRAMA: Qualidade: conceitos, controle e sistemas de gestdo. Fundamentos da gestdo da qualidade: ciclo PDCA,

abordagem por processo ou sistémica. Evolucdo de controle a sistemas de gestdo da qualidade. Compreensdo e

aplicagdo de conhecimentos relativos a gestdo da qualidade padrdo ABNT NBR ISO 9001 e normas complementares:

ABNT NBR ISO 9004, ABNT ISO/TR 10013 e ABNT NBR ISO 19011. Metodologia de anélise e solugdo de problemas.

Auditorias da qualidade. A¢des de melhoria: corretivas, preventivas e de outra natureza. Treinamento para a qualidade.

REFERENCIAS

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT ISO 10015: 2001: Gestdo da qualidade — diretrizes para
treinamento. Rio de Janeiro: 2001.

e ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT ISO/TR 10013:2002 Versdo Corrigida:2003: diretrizes para a
documentacdo de sistema de gestdo da qualidade. Rio de Janeiro: 2003.
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e ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR ISO 9004:2010 Versdo Corrigida:2010: gestdo para o
sucesso sustentado de uma organizagdo — uma abordagem da gestdo da qualidade. Rio de Janeiro: ABNT, 2010.

e ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR ISO 19011:2012: diretrizes para auditoria de sistemas
de gestdo. 22 ed. Rio de Janeiro: ABNT, 2012.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR ISO 9001:2015: sistemas de gestdo da qualidade —
requisitos. 32 ed. Rio de Janeiro: ABNT, 2015.

e CAMPOS, Vicente Falconi. TQC: controle da qualidade total (no estilo japonés). 92 ed. Nova Lima: Falconi, 2014.

e CARPINETTI, Luiz Cesar Ribeiro; GEROLAMO, Mateus Cecilio. Gestdo da qualidade ISO 9001:2015: requisitos e
integracdo com a ISO 14001:2015. 12 ed. S3o Paulo: Atlas, 2016.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico em Quimica)

PROGRAMA: Estados fisicos da matéria: caracteristicas e propriedades. Técnicas gerais de laboratdrio: organizagao,
manutengdo e utilizagdo de vidraria e equipamentos. Montagens basicas para trabalho laboratorial. Normas de
seguranga para manuseio, descarte e estoque de reagentes, solu¢des e residuos. Coleta e analise de dados
experimentais. Processos de isolamento, purificacdo e caracterizacdo fisica de compostos quimicos. LigagGes quimicas e
interagOes intermoleculares. Estequiometria das reagGes quimicas. Modos de expressar e calculo de concentragdes.
Preparo, padronizagdo e diluicdo de solugdes. Unidades Sl e transformacdo de unidades. Teorias de acidos e bases.
Equilibrios em solu¢do aquosa: oxirredugdo, solubilidade, complexagdo e dacido-base. Métodos volumétricos e
gravimétricos de andlise quimica. Principios basicos de andlise instrumental: técnicas e aplicagdes. Espectrometria de
absorgao molecular no ultravioleta-visivel e infravermelho. Espectrometria de emissdo e absorgao atdmica. Métodos
cromatograficos. Métodos potenciométricos. Nogdes de equilibrio, termodinamica, termoquimica e cinética. Aplicagdes
em sistemas quimicos. Radioquimica. Eletroquimica. Conceitos basicos de operagGes unitarias e processos industriais
na industria quimica e afins. Compostos de carbono, nomenclatura e propriedades.

REFERENCIAS

e ATKINS, P.; JONES, L. Principios de quimica. Bookman, 2000.

e BACCAN, Nivaldo; ANDRADE, Jodo Carlos de. Quimica analitica quantitativa elementar. 32 ed. Edgard blucher, 2001.

e BROWN, T. L.; LEMAY, H. E.; BURSTEN, B. E.; BURDGE, J. R. Quimica a ciéncia central. Tradugao de Robson Mendes
Matos. 92 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

e HARRIS, D. C. Andlise quimica quantitativa. Tradugdo de José Alberto Portela Bonapace e Oswaldo Esteves Barcia. 62
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2005.

e KOTZ, J. C.; TREICHL, P. Quimica e reagées quimicas. Vol. 1. Livros Técnicos e Cientificos, 2005.

e MATOS, S. P. Operagdes Unitdrias. Fundamentos, transformacdes e aplicagées dos fendmenos Fisicos e Quimicos. 12
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

e MORTIMER, E. F.; MACHADO, A. H. Quimica para o ensino médio - Volume Unico. Scipione, 2012.

e RUSSELL, J. B.; Quimica geral. Vol. 1 e 2. McGraw Hill, 1994.

e SANTOS, Wildson Luiz Pereira dos (Coord.). Quimica & Sociedade, vol. Unico. Sdo Paulo: Nova Geracdo, 2005.

e SKOOG, D. A.; HOLLER, F. J.; NIEMAN, T. A. Principios de andlise instrumental. Traducdo de Ignez Caracelli et al. 52
ed. Sdo Paulo: Bookman, 2002.

e SKOOG, D. A.; WEST, D. M.; HOLLER, F. J.; CROUCH, S. R. Fundamentos de quimica analitica. Traducdo de Marco
Tadeu Grassi. 82 ed. S3o Paulo: Thomson, 2006.

e TOLENTINO, N. M. C. Processos Quimicos Industriais. 12 edi¢gdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

e USBERCO, Jodo; SALVADOR, Edgard. Quimica Geral. 122.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006. 480 p.

e VOGEL, A. |. Quimica Analitica Qualitativa. 52 ed. Mestre Jou, 1981.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico em Radioprotecéo)

PROGRAMA: Grandezas e conceitos de radioatividade, atividade de uma fonte radioativa e decaimento radioativo,
constante de desintegracao, relagdo entre taxa de exposicdo e atividade de fontes radioativas. Grandezas dosimétricas:
exposicdo, dose absorvida, dose equivalente e dose efetiva. Principios de protecdo radiolégica. Fatores fisicos de
protecdo radioldgica (tempo, distancia e blindagem). Tipos de fontes radioativas; modos de exposicdo as radiacdes.
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Monitoramento de dreas quanto a radiagdo externa; contaminagao aérea e contaminagao de superficies. Levantamento
radiométrico; nivel de radiagcdo externa; monitores de leitura direta; limites de dose para exposi¢do ocupacional;
unidades de medidas. Contaminagdo de superficies; monitores de medida direta da concentragdo do radionuclideo
contaminante por unidade de area; técnica de esfregagos; limites de contaminagdo de superficies; procedimento de
isolamento da drea e de descontaminacgdo da area. Classificagdo das areas de trabalho; fatores de protecdo radioldgica;
controle de acesso em areas restritas; sinalizagdo e avisos de presenga de radiagdo no ambiente. Monitoramento
individual externo e interno; dosimetros pessoais; filme dosimétrico; dosimetria termoluminescente (TLD); albedo;
camara de ionizagdo de bolso (caneta dosimétrica); calibracdo de detectores; monitor de corpo inteiro; bioanalises de
sangue, urina e fezes; exame clinico; registros de dose. Manipulagdo de material radioativo; equipamentos, vidraria e
instrumentos; cuidados de prote¢do individual na manipulagdo de material radioativo; processo de descontaminagao
radioativa, em fun¢do da meia-vida do contaminante. Origem dos rejeitos radioativos; principios basicos de
gerenciamento de rejeitos radioativos; controle de liberagdo e disposicdo dos rejeitos radioativos; estocagem e
disposicdo em locais controlados, em fungdo da meia-vida do material radioativo e de sua atividade; disposicdo de
rejeitos em dreas controladas; controle de acesso e sinalizagdo; tratamento de rejeitos radioativos.

REFERENCIAS

o TAUHATA, L.; SALATI, I. P. A.; DI PRINZIO, R.; DI PRINZIO, M. A. R. R. Radioprote¢do e Dosimetria: Fundamentos. 102

revisdo abril/2014. Rio de Janeiro - IRD/CNEN. Disponivel em:
<http://www.ird.gov.br/index.php/component/jdownloads/send/36-apostilas/
105-radioprotecao-e-dosimetria-fundamentos-final-i?option=com_jdownloads>.

e OKUNO, E.; YOSHIMURA, E. Fisica das Radiagbes. Oficina de Textos, 2010.

e COMUNICACAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR. Norma CNEN NN 3.01 - Diretrizes bdsicas de protegdo
radioldgica. Comissdo nacional de energia nuclear, 2014. Disponivel em: <http://www.cnen.gov.br/normas-
tecnicas>.

e COMUNICAGCAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR. Norma CNEN NN 4.01 - Requisitos de seguranca e protecio
radiolégica para instalagdes minero-industriais. Comissdo nacional de energia nuclear, 2016. Disponivel em:
<http://www.cnen.gov.br/normas-tecnicas>.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Técnico Topografia/Agrimensura)

PROGRAMA: Conceitos gerais de topografia, agrimensura, cartografia e geodésia. Plano topografico, datum geodésico,
sistema SIRGAS2000, geoide e elipsoide. Instrumentos e métodos topograficos para medicdo de angulos horizontais e
verticais, distancias e diferencas de niveis. Conceitos e aplicacGes de escalas nas plantas e nos desenhos topograficos.
Azimutes, rumos e deflexdes. Instrumentos e métodos para levantamentos topograficos planimétricos, altimétricos e
planialtimétricos. Sistemas de coordenadas usados nos trabalhos topograficos, nas plantas e mapas. Célculos das
coordenadas planas retangulares e das altitudes nas poligonais topograficas, nas irradiagdes e nos demais métodos
topograficos. Conceitos gerais do Sistema Universal Transverso de Mercator (UTM) e seu uso nas plantas e mapas
topograficos. Representacdo do relevo topografico: pontos cotados, curvas de niveis, interpolagdo altimétrica.
Elaboragdo, interpretagdo e leitura de plantas, mapas e desenhos topograficos. Elaboracdo e analise de perfis
topograficos, calculos de declividades, rampas e greides, determinacdo de desniveis e de alturas de corte e aterro.
Estudos topograficos para tracado de obras vidrias: tangentes e curvas horizontais de concordancia. Loca¢des das
tangentes, das curvas circulares e dos taludes nas obras de arruamentos e vias de transporte. Loca¢des e demarcagdes
em obras, construgdes e urbanizagGes. Avaliagdo de areas e calculos de volumes de escavac¢des, cortes e aterros.
Aplicagbes do Sistema de Posicionamento Global / Sistema Global de Navegagdo por Satélites (GPS/GNSS) nos trabalhos
de topografia e agrimensura.

REFERENCIAS

e BORGES, Alberto de Campos. Topografia aplicada a engenharia civil — volumes. 1 e 2. Sdo Paulo: Blucher, 1992.
e CASACA, Jodo et al. Topografia Geral. Rio de Janeiro: LTC, 2005.
e COMASTRI, José Anibal. Topografia planimetria. Vigosa: Ed. UFV, 1986.
e COMASTRI, José Anibal; GRIPP, Joel. Topografia aplicada, medigdo, divisdo e demarcagdo. Vigosa: Ed. UFV, 1990.
e COMASTRI, José Anibal; TULER, José Claudio. Topografia altimetria. Vigosa: Ed. UFV, 1990.
e ERBA, Diego Alfonso. Topografia para estudantes de arquitetura, engenharia e Geologia. Sdo Leopoldo: Unisinos,
2003.
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e GARCIA, Gilberto J. Topografia aplicada as ciéncias agrdrias. Sdo Paulo: Nobel, 1978.

e GHILANI, Charles D.; WOLF, Paul R. Geomdtica. Sdo Paulo: Pearson, 2014.

e GODOY, Reinaldo. Topografia bdsica. Sdo Paulo: FEALQ, 1988.

e MC CORMAC, Jack; SARASUA, Wayne; DAVIS, William. Topografia. Rio de Janeiro: LTC, 2016.

e MONICO, Jodo Francisco Galera. Posicionamento pelo GNSS. Sdo Paulo: Ed. UNESP, 2007.

e SILVA, Irineu; SEGANTINE, Paulo Cesar Lima. Topografia para engenharia: teoria e prAtica de geomatica. Ed.
Campus, 2014.

e TULER, Marcelo; SARAIVA, Sérgio. Fundamentos de Topografia. Porto Alegre: Bookman, 2014. 324 p.

e TULER, Marcelo; SARAIVA, Sérgio; TEIXEIRA, André. Manual de prdticas de Topografia. Porto Alegre: Bookman,
2017. 132 p.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA (Todos os cargos)

PROGRAMA: Compreensao e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Articulagdo textual: operadores
sequenciais, expressdes referenciais. Coesdo e coeréncia textual. Identificacdo, definicdo, classificacdo, flexdo e
emprego das classes de palavras; formagdo de palavras. Verbos: flexdo, conjugacdo, vozes, correlagdo entre tempos e
modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagdo pronominal. Estrutura da
oracgdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Acentuacgao grafica. Ortografia. Pontuagdo. Variagdo linguistica.

REFERENCIAS

e CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013.

e KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto.

e NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2 ed. Sdo Paulo: Unesp,
2012.

e SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. 312 ed. S3o Paulo: Nova Geracdo, 2011.

CONHECIMENTOS DE NORMAS (Todos os cargos)

PROGRAMA: Interpretacdo e aplicagdo das normas de gestao da qualidade da série 1ISO 9000, incluindo: 9000, 9001,
9004, 10013, 10015 e 19011. Interpretacdo e aplicagdo das normas de gestdao ambiental da série ISO 14000, incluindo:
14001 e 14004. Interpretacdo e aplicacdo da norma de gestdo da saude e da seguranga ocupacional OHSAS 18001.
Integracdo de sistemas de gestdo da qualidade, ambiental, da salide e segurancga ocupacional.

REFERENCIAS

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT ISO 10015: 2001: gestdo da qualidade — diretrizes para
treinamento. Rio de Janeiro: 2001.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT ISO/TR 10013:2002 Versdo Corrigida:2003: diretrizes para a
documentagdo de sistema de gestdo da qualidade. Rio de Janeiro: 2003.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR ISO 14004:2005 Versdo corrigida 2:2007: sistemas de
gestdo ambiental — diretrizes gerais sobre principios, sistemas e técnicas de apoio. 22 ed. Rio de Janeiro: ABNT, 2007.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR ISO 9004:2010 Versdo Corrigida:2010: gest3o para o
sucesso sustentado de uma organizacdo — uma abordagem da gestdao da qualidade. Rio de Janeiro: ABNT, 2010.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR ISO 19011:2012: diretrizes para auditoria de sistemas de
gestdo. 22 ed. Rio de Janeiro: ABNT, 2012.

ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR ISO 9000:2015: sistemas de gestdo da qualidade -
fundamentos e vocabulario. Rio de Janeiro: ABNT, 2015.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR ISO 9001:2015: sistemas de gestdo da qualidade —
requisitos. 32 ed. Rio de Janeiro: ABNT, 2015.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR ISO 14001:2015: sistemas de gestdo ambiental — requisitos
com orientac¢des para uso. 32 ed. Rio de Janeiro: 2015
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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. BS OHSAS 18001:2007: sistema de gestdo da saude e seguranca
ocupacional — requisitos. Rio de Janeiro: ABNT, 2017.

CARPINETTI, Luiz Cesar Ribeiro; GEROLAMO, Mateus Cecilio. Gestdo da qualidade ISO 9001:2015: requisitos e
integragdo com a ISO 14001:2015. 12 ed. S3o Paulo: Atlas, 2016.

RIBEIRO NETO, Jodo Batista M.; TAVARES, José da Cunha; HOFFMANN, Silvana Carvalho. Sistemas de gestdo integrados:
qualidade, meio ambiente, responsabilidade social, seguranga e saude no trabalho. 52 ed. S3o Paulo: Senac, 2017.

LINGUA INGLESA (Todos os cargos)

PROGRAMA: 1. Compreensdo (andlise e sintese) de texto ou textos de géneros variados (noticias, artigos curtos,
tirinhas, propagandas, infograficos, etc.): identificar e reconhecer o vocabuldrio em textos auténticos, a compreensdo
do sentido global, a identificagdo do tema geral do texto e o estabelecimento de aspectos de suas condi¢des de
producgdo, a inferéncia, a coesdo, a coeréncia e a localizagdo de ideias principais no texto. 2. O conhecimento das
estruturas basicas da lingua, em que se exige o conhecimento de gramatica para a construcdo de sentidos, incluindo-se
ai os seguintes itens: o sistema verbal — formas, uso e voz; modais; discurso direto e indireto; oragGes subordinadas;
uso de pronomes; referéncia pronominal; ordem das palavras na oracdo; graus de adjetivos e advérbios; marcadores
discursivos; grupos nominais; formagdo de palavras — processo de derivagdo e composi¢do; conjungbes, adjuntos e
preposi¢cdes; género, nimero e caso dos substantivos.

REFERENCIAS

Textos auténticos em inglés de diferentes géneros textuais: tirinhas, charges, resumos (abstracts), receitas, formularios,
artigos curtos, listas, anuncios de classificados, etc.,, retirados de sites da internet, como por exemplo:
<https://www.nytimes.com/>; <http://www.bbc.com/>; <http://edition.cnn.com/cnn10>.
<https://learnenglish.britishcouncil.org/en/reading-skills-practice>
<http://www.bbc.co.uk/learningenglish/english/features/witn>.

<https://learningenglish.voanews.com/>.

<https://www.nytimes.com/section/learning>.

ABSY, C. A.; COSTA, G.; MELLO, L. Leitura Em Lingua Inglesa - Uma Abordagem Instrumental. 22 ed. Disal Editora, 2010.
MURPHY, RAYMOND. Essential Grammar In Use - With Answers. 4™ Edition. Cambridge University.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Administrador)

PROGRAMA: 1 - Administragdo Geral: Introducdo a TGA. Enfoque cldssico da Administracdo. Enfoque comportamental.
Enfoque sistémico. Enfoque da gestdo moderna. Andlise dos processos empresariais; o entendimento da empresa a
partir se seus processos, conhecimento das caracteristicas necessdrias ao Profissional Gestor de Processos,
conhecimento dos processos atuais das organizagdes, analise e redesenho de processos, trabalhando com a questdo
comportamental, monitorando processos, padronizando processos pos-redesenho, conhecendo as estruturas
organizacionais. Administracdo estratégica. Conceitos e contextualizacdo da administracdo estratégica nas
organizagOes. Evolucdo do conceito de estratégia. A estratégia em mercados globalizados. Principais formulagdes
estratégicas: estratégia em nivel de negdcios, estratégia de nivel corporativo, estratégia de aquisicdo e reestruturacdo,
estratégia internacional, estratégia de cooperacdo. Implementacdo estratégica: governanga corporativa, estrutura e
controles organizacionais, empreendedorismo estratégico. Principais técnicas de formulagdo estratégica: SWOT, matriz
BCG, matriz GE, matriz ANSOFF, FCS — fatores criticos de sucesso e Balanced Scorecard. 2 — Marketing: Marketing para
o século XXI e as midias sociais, futuro modelo para o Marketing 3.0. Ambiente de marketing Desenvolvimento de
estratégia e plano de marketing, Andlise do comportamento de compras do consumidor e do comportamento do
consumidor organizacional. Identificagdo de segmentos de mercado e selecdo de mercados-alvo. Estratégia de
produtos e servigcos. Criacdo de brand equity. Estratégia de determinacdo de precos. Determinacdo de canais de
distribuicdo. Comunicacdo integrada de marketing. Marketing de relacionamento. Sistema destinado a obtencdo
servigos, dentro de condig¢Bes limitantes de tempo, custo, quantidade/qualidade, produtividade e competitividade.
Abrange as areas de Projeto de sistemas de produgdo. Mercado competitivo. Estratégias para a competitividade.
Fatores competitivos. Ferramentas para a competitividade. 3 — Finangas Introducdo a Contabilidade. Patrimonio
(conceito, elementos patrimoniais, representacdo grafica). Origens e aplicagGes de recursos. Mecanismo de débito e
crédito. Dindmica patrimonial. Processo de escrituracdo contdbil. Normas contdbeis. Demonstracdes financeiras.
Contabilidade social. Estrutura das demonstracBes contabeis. Andlise vertical. Anélise horizontal. indices econdmico-
financeiros. Demonstracao do valor adicionado. Origem dos custos. Conceitos gerais. Apuragao de custos nas empresas.
Sistemas de custos. Outros métodos de custeio. Custos para tomada de decisdo. Planejamento, elaboragdo e analise da
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proposta orcamentaria empresarial. Planejamento, elaboragdo e analise dos tipos de ativos e de alavancagens.
Apresentagdo da importancia da administragdo financeira nas decisGes de curto e longo prazo. 4 - Recursos Humanos:
Gestdo de Pessoas nas Organizagdes; Recrutamento e Sele¢do de pessoal; Educagao, treinamento e desenvolvimento;
Analise de desempenho; Temas emergentes em RH. Gestdo de pessoas nas organizagbes. O papel profissional na gestao
de pessoas, gestdo de carreira e remuneracgdo. Beneficios sociais. Capital humano como estratégia e investimento da
empresa moderna. 5 — Operagoes: Cadeia de Suprimentos. Previsdo de Demanda. Gestdo de Compras e Custo de
Estoque. Sistemas de Gestdo de Estoque. Armazenagem e Movimentagdo de Materiais. Introdu¢do a administracdo de
operagdes. Estrutura do produto. Localizagdo de instalagGes. Processo e analise da capacidade produtiva. Arranjo fisico
de instalagGes. Avaliagdo de capacidade, determinacgdo de critérios ergondmicos, do ambiente e da tolerancia. Projeto e
medida do trabalho. Planejamento agregado da produgdo e programagdo. 6 — Tecnologia da Informagdo: Conceitos
gerais de sistemas, andlise dos sistemas existentes e novos, entrada e saida de dados, arquivos, controle e
documentagdo dos sistemas, bem como sua implementagdo. Sistemas transacionais e gerenciais, metodologias e
tecnologias que viabilizam a construcdo de sistemas de informacdo gerencial. Aplicagdo pratica dos conceitos gerais de
sistemas. Utilizacdo das ferramentas de tecnologia da informacdo. Desenvolvimento de planejamento de controle das
informacdes e controle dos indicadores de desempenho, bem como dos processos de geréncia do relacionamento com
o cliente.
REFERENCIAS
¢  MAXIMIANO, Antonio C. A. Introdugdo a administragdo. 52 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
e CARREIRA, Dorival. Organizagdo, sistemas e métodos: ferramentas para racionalizar as rotinas de trabalho e a
estrutura organizacional da empresa. 22 ed. S3o Paulo, SP: Saraiva, 2010. 384 p.
e HITT, M. A.; IRELAND, R. D.; HOSKISSON, R. E. Administragdo estratégica. Sao Paulo: Thomson, 2008.
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2007.
e KOTLER, Philip. Administra¢éo de marketing. 122 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2010.
e HOFFMAN , K. Douglas, BATESON, John E. G., IKEDA, Ana Akemi, CAMPOMAR, Marcos Cortez. Principios de
Marketing de Servicos: conceitos, estratégias e casos. Sdo Paulo, Pioneira Thomson Learning, 2010.
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Paulo: Prentice Hall, 2003.
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Thomson, 2004.
e FORTUNA, E. Mercado financeiro: produtos e servigos. 179 ed. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2008.

¢ MEGLIORINI, Evandir. Custos: Analise e Gestdo. 32 ed. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2012.

e  GITMAN, Lawrence J. Principios da administragdo financeira. Sdo Paulo: Harbra, 2008.

e FREZATTI, Fabio. Orcamento empresarial: planejamento e controle gerencial. 52 ed., rev. e atual. Sdo Paulo:
Atlas, 2009. 225 p.

e ROBBINS, Stephen P.; DECENZO, David. A.; WOLTER, Robert. Fundamentos de Gestdo de Pessoas. Sao Paulo:
Saraiva, 2013.

e« PONTES, Benedito Rodrigues. Administracdo de Cargos e Saldrios: carreiras e remuneracgdo. 162 ed. Rio de
Janeiro: LTR, 2013.

e DIAS, Marco Aurélio Pereira. Administra¢cdo de materiais: uma abordagem logistica. 42 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2007.

e KRAJEWSKI, Lee J.; RITZMAN, Larry P.; MALHOTRA, Manoj K. Administragdo de produg¢do e operagdes. 82 ed.
S3o Paulo, SP: Pearson Prentice Hall, 2012. xiv, 615 p.

e« MARTINS, Petronio Garcia; LAUGENI, Fernando P. Administracdo da produgdo. 22 ed. rev., aum. e atual. Sdo
Paulo: Saraiva, 2010. xiv, 562 p.
e LAUDON, Kenneth C.; LAUDON, Jane Price. Sistemas de informagéo gerenciais. 72 ed. Sdao Paulo: Pearson

Prentice Hall, 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Advogado)

PROGRAMA: DIREITO AMBIENTAL, MINERARIO E NUCLEAR Direitos materiais difusos. Direitos coletivos. Direitos
difusos. Direitos individuais homogéneos. Fundamentos constitucionais do direito ambiental brasileiro. Politica
Nacional do Meio Ambiente. Definicdo e classificacgdo do meio ambiente. Principios constitucionais do direito
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ambiental. Responsabilidade pelos danos causados ao meio ambiente. Bens ambientais: nog¢Bes gerais, natureza
juridica, classificagdo, bens ambientais atribuidos a entes federados, bens ambientais e seguranga nacional.
Competéncia em matéria ambiental. Licenciamento ambiental. Estudo Prévio de Impacto Ambiental. Areas de
Preservagdo Permanente. Area de Reserva Legal. Zoneamento ambiental. Zoneamento industrial e parcelamento do
solo. Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza. Meio ambiente artificial e meio ambiente cultural.
Recursos minerais. Recursos hidricos. Seguranga de barragens: Lei 12.334, de 20 de setembro de 2010. Poluigdo. Tutela
processual civil do meio ambiente: agdo individual, agdo civil publica e agdo popular. Lei 12.651, de 25 de maio de 2012
(dispGe sobre a protegdo da vegetagdo nativa e da outras providéncias). A politica nacional e o Sistema Nacional do
Meio Ambiente (Sisnama). Poluigdo atmosférica. Poluigdo por residuos sélidos. Recursos minerais. Exploragdo mineral:
impactos, danos, depdsito mineral ou de jazida, impedimentos e restricdo da exploragdo, competéncia legislativa,
principios aplicaveis, deveres ambientais, licenciamento e exploragdo. Auditoria ambiental no direito brasileiro.
Energias renovaveis. Decreto-Lei N2 227, de 28 de fevereiro de 1967. Poluicdo por atividades nucleares. Dano nuclear e
rejeitos radioativos: prevencdo do dano nuclear, medidas preventivas, administracdo publica nuclear, rejeitos
radioativos. Lei N2 4.118, de 27 de agosto de 1962. Lei N2 10.308, de 20 de novembro de 2001. Lei N2 9.765, de 17 de
dezembro de 1998. Lei N2 6.453, de 17 de outubro de 1977.

REFERENCIAS
e CANOTILHO, José Joaquim Gomes; LEITE, José Rubens Morato. Direito Constitucional Ambiental Brasileiro. Sao
Paulo: Saraiva.
e  FIORILLO, Celso Antonio Pacheco. Curso de Direito Ambiental Brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva.
e MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito Ambiental Brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros Editores.
e SILVA, Romeu Faria Thomé da. Manual de Direito Ambiental. Salvador: JusPodivm.

DIREITO CONSTITUCIONAL: Direito Constitucional e Constitucionalismo. Poder Constituinte originario, derivado,
decorrente e supranacional. Constituicdo: conceito, objeto, elementos, fundamentos, classificagdo das Constitui¢des.
Interpretacdo da Constituicdo. Classificacdo das normas constitucionais. Modalidades de normas constitucionais.
Conflito entre normas constitucionais. Principios e regras. Principios estruturantes e principios fundamentais. Principios
processuais. Hermenéutica constitucional. Principios instrumentais de interpretacdo das leis e da Constituicdo.
Métodos de interpretagdo constitucional. Teoria geral do controle de constitucionalidade. Controle concentrado-
abstrato no ambito estadual. Teoria geral dos direitos fundamentais: histdrico, justificagdo, caracteristicas dos direitos
fundamentais, fungGes, direitos de defesa, a prestagdo e de participacdo, direitos e garantias, titularidade dos direitos
fundamentais, colisdo de direitos fundamentais. Limitagcbes aos direitos fundamentais. Direitos fundamentais em
espécie: direito a vida, liberdades, direito de propriedade, direito adquirido, ato juridico perfeito, coisa julgada e
seguranga juridica, garantias constitucionais do processo, direitos fundamentais de cardter judicial. AcOes
constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranca, mandado de injungdo e habeas data. Direitos sociais.
Nacionalidade. Direitos politicos. Partidos politicos. Organiza¢do do Estado: Estado Federal, da Unido, dos Estados, dos
Municipios, do Distrito Federal e Territdrios. Administragdo publica. Intervengao federal e intervengdo dos Estados nos
Municipios. Organizagdo dos poderes: Poder Legislativo, Poder Executivo, Poder Judicidrio. Processo legislativo.
Tribunal de Contas. Fungdes essenciais a justica: Ministério Publico, advocacia publica, defensoria publica. Controle de
constitucionalidade. A¢do Direta de Inconstitucionalidade. A¢do Declaratéria de Constitucionalidade. A¢do Direta de
Inconstitucionalidade por omissdo. Da seguridade social. Defesa dos Estado e das instituicdes democraticas. Sistema
Tributdrio Nacional. Finangas Publicas. Jurisprudéncia dos tribunais superiores.

REFERENCIAS

e BARROSO, Luis Roberto. Curso de Direito Constitucional Contempordneo. Sdo Paulo: Saraiva.

e MENDES, Gilmar Ferreira; BRANCO, Paulo Gustavo Gonet. Curso de Direito Constitucional. S3o Paulo: Saraiva.
e NOVELINO, Marcelo. Direito Constitucional. Rio de Janeiro: Forense; Sdo Paulo: Método.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Estado, governo e administragdo publica. Organizagdo da Administragdo Publica:
organizagdo administrativa, formas de prestacdo da atividade administrativa, érgdos publicos, entes de cooperagdo.
Administracdo direta. Principios administrativos. Regime juridico administrativo. Poderes e deveres dos
administradores publicos: uso e abuso de poder, poderes administrativos, poder regulamentar, deveres dos
administradores publicos, hierarquia e disciplina. Poder de policia. Atos administrativos: conceito, producdo de efeitos
juridicos, atributos, elementos, discricionariedade e vinculagdo, classificagdo, extingdo, revogacdo. Atos administrativos
em espécie. Licitagdo: conceito, principios, obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade, modalidades, procedimento,
anulagdo, revogacdo, recursos administrativos. Contratos administrativos: conceito, contratos da administragdo,
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disciplina normativa, sujeitos, caracteristicas, espécies, cldusulas de privilégio, equilibrio econdmico-financeiro,
formalizagdo, duragdo, prorrogagdo, renovagao, inexecugdo e extingdo do contrato. Contrato de gestdo. Convénio,
consorcio publico. Administragdo indireta. Lei 13.303, de 30 de junho de 2016. Entidades paraestatais e terceiro setor.
Orgidos publicos. Servidores publicos: agentes publicos, cargo, emprego, fun¢do, normas constitucionais, direito de
greve e de livre associagdo sindical, acumulagdo de cargos, provimento, vacancia, direitos e deveres, responsabilidade.
Improbidade administrativa. Regime previdencidario dos servidores publicos: aposentadorias e pensdes. Servigos
publicos. Concessdo e permissdo de servigos publicos. Bens publicos. Intervengdo do Estado na propriedade.
Responsabilidade civil do Estado. Controle da administragao publica.

REFERENCIAS

e CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. Rio de Janeiro: Lumen Juris.

e DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. S3o Paulo: Atlas.
e MARINELA, Fernanda. Direito Administrativo. Niterdi: Impetus.

DIREITO DO TRABALHO: Conceito. Caracteristicas. Divisdo do Direito do Trabalho. Fundamentos. Fontes do Direito do
Trabalho. Principios de Direito do Trabalho. Relagdo de emprego. Requisitos para caracterizagdo do contrato de
trabalho. Trabalhadores e empregados especiais. Empregador. Sucessdo de titulares da empresa ou de empresarios.
Terceirizagdo. Contrato de trabalho: conceito, caracteristicas, requisitos, espécies, suspensdo, alteracdo e extingdo.
Duragdo do trabalho. Repouso semanal remunerado e feriados. Intervalo intrajornada. Intervalo interjornadas. Férias.
Saldrio. Equiparagdo salarial. Enquadramento e desvio de fung¢do. Isonomia salarial. Estabilidade. Greve. Direito Coletivo
do Trabalho: definicdo, principios, sindicatos, formas extrajudiciais de solugdo dos conflitos coletivos de trabalho.
Decreto-lei 5.452, de 12 de maio de 1943 com as alteragOes pela Lei 13.467, de 13 de julho de 2017 e alteragdes
posteriores. OrientagGes Jurisprudenciais. Simulas do Tribunal Superior do Trabalho. Decreto 6.270, de 22 de
novembro de 2007.

REFERENCIAS

e CASSAR, Vélia Bomfim. CLT comparada e atualizada com a reforma trabalhista. Sdo Paulo: Método.

e DELGADO, Mauricio Godinho; DELGADO, Gabriela Neves. A reforma trabalhista no Brasil: com os comentarios
a Lei N2 13.467/2017. S3o Paulo: LTR.
e  MOURA, Marcelo. Reforma trabalhista: comentarios a Lei 13.467/2017. Salvador: JusPodivm.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: De acordo com Decreto-lei 5.452, de 12 de maio de 1943, com as alteragdes pela
Lei 13.467 de 13 de julho de 2017 e alteracdes posteriores. Orientagdes Jurisprudenciais. Simulas do Tribunal Superior
do Trabalho. Teoria Geral do Direito Processual do Trabalho. Organizacdo da Justica do Trabalho Brasileira.
Competéncia da Justica do Trabalho. Ministério Publico do Trabalho. Partes e Procuradores. Intervenc¢do de terceiros.
Atos processuais. Prescricdo e nulidades. A¢do trabalhista. Peticdo inicial. Audiéncia trabalhista. Respostas do
reclamado: contestacdo, excegdes e reconvencgdo. Revelia. Teoria Geral das Provas. Provas em espécie. Sentenca e coisa
julgada. Teoria geral dos recursos trabalhista. Recursos trabalhistas em espécie. Liquidacdo de sentenga. Execucdo na
justica do trabalho.

REFERENCIAS

e LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de direito processual do trabalho. Sdo Paulo: LTR.

e SCHIAVI, Mauro. Manual de direito processual do trabalho. Sao Paulo: LTR.
e TEIXEIRA FILHO, Manoel Antbnio. O processo do trabalho e a reforma trabalhista: as alteragGes introduzidas no
processo do trabalho pela Lei 13.467/2017. S50 Paulo: LTR.

DIREITO TRIBUTARIO E FINANCEIRO: Estado fiscal e tributacdo. Tributacdo e orcamento. Sistema Tributario Nacional.
Conceito e classificacdo dos tributos. Classificacdo das espécies tributarias. Sistema Tributario e discriminagdo de
competéncias tributarias: classificagao, critérios de partilha, exercicio da competéncia tributdria. Principios e limitagGes
constitucionais ao poder de tributar. Vigéncia, interpretacdo, aplicacdo e integracdo da lei tributdria. Obrigacdo
Tributdria, fato gerador, sujeito ativo e passivo. Parafiscalidade. Reparticdo das receitas tributdrias. Responsabilidade
tributdria. Imunidade e Isengdo. Tributo. Espécies tributdrias. Tributos em espécie. Federalismo fiscal e Pacto
Federativo. Normas gerais de Direito Financeiro: leis federais e nacionais, principios, classificacdo. Receitas
provenientes de minerais e energia elétrica. Orcamentos publicos. Estrutura, principios e normas constitucionais
orcamentdrias. Lei de Responsabilidade Fiscal. Conceitos utilizados. Abrangéncia. Aspectos constitucionais.
Planejamento orcamentdrio. Execu¢cdo orcamentdria. Transferéncias de recursos. Gestdo patrimonial. Prestacdo de
contas. Regras especiais. Sang¢des aplicaveis. Execugdo Fiscal.
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REFERENCIAS
e  AMARO, Luciano. Direito Tributdrio Brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva.

e COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributdrio brasileiro. Rio de Janeiro: Forense.
e OLIVEIRA, Regis Fernandes. Curso de Direito Financeiro. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais.
e  SCHOUERI, Luis Eduardo. Direito Tributdrio. Sdo Paulo: Saraiva.

DIREITO CIVIL: Lei de Introdugdo as Normas de Direito Brasileiro. Direito Civil constitucional. Eficacia horizontal dos
direitos fundamentais. Da pessoa natural. Da pessoa juridica. Dos bens: principais classificagGes, bem de familia. Teoria
geral do negdcio juridico. Prescricdo e decadéncia. Teoria geral das obrigagGes: conceito de obriga¢des, elementos
constitutivos, fontes obrigacionais, classificagdes das obrigacGes, teoria do pagamento, transmissdo das obrigacdes,
inadimplemento. Teoria Geral dos Contratos. Contratos em espécie: compra e venda, troca ou permuta, venda em
consignagao, doagdo, locagdo, empréstimo, prestacdo de servico, empreitada, transporte, seguro, fianga, transagao.
Responsabilidade civil: conceitos, responsabilidade subjetiva e objetiva, pressupostos e excludentes do dever de
indenizar. Direito das coisas: direito das coisas e direitos reais, posse, propriedade, direito de vizinhanga, condominio,
condominio edilicio. Direito real de aquisicdo do promitente comprador. Direitos reais de gozo ou frui¢do: superficie,
serviddes, usufruto, uso, habitacdo. Da laje. Direitos reais de garantia: principios aplicaveis, penhor, hipoteca, anticrese,
alienagao fiduciaria em garantia. Cédigo de Defesa do Consumidor.

REFERENCIAS

e DINIZ, Maria Helena. Manual de Direito Civil Brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva.

e FIUZA, Cesar. Direito Civil. Curso completo. S3o Paulo: Revista dos Tribunais.
e  TARTUCE, Flavio. Manual de Direito Civil: volume Unico. Rio de Janeiro: Forense; Sdo Paulo: Método.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Lei N2 13.105, de 16 de margo de 2015, com suas alteragdes posteriores. Fontes do Direito
Processual Civil: nog¢Oes gerais, lei processual, a Constituicdo e os tratados, doutrina e jurisprudéncia, a lei processual no
tempo, a lei processual no espaco, interpretacdo das leis processuais. Principios informativos do Direito Processual.
Normas fundamentais do Processo Civil. Aplicagdo das normas processuais. Processo e procedimento. Espécies e
fungdes do processo. Independéncia dos processos. Pressupostos processuais e a nulidade do processo. Condigdes da
acdo. Competéncia interna. Capacidade processual. Poderes e deveres das partes e seus procuradores. Lei 8.906, de 04
de julho de 1994. Cédigo de Etica e Disciplina da OAB. Sucessdo das partes. Dos procuradores e de sua sucessdo.
Litisconsdrcio e intervencgdo de terceiros. Solugdo alternativa de conflitos. Dos conciliadores e mediadores judiciais. Dos
atos processuais. Formac¢do, suspensdo e extingdo do processo. Procedimento comum. A propositura da agdo, a
distribuicdo da peticdo inicial e a instauracdo do processo. Peticdo inicial. Indeferimento da peticdo inicial.
Improcedéncia liminar do pedido. Deferimento da peti¢do inicial. Audiéncia de conciliagdo ou mediagdo. Contestacao,
reconvengao e revelia. Antecipa¢do da tutela. Julgamento conforme o estado do processo. Do despacho saneador a
organizacdo em cooperagao com as partes. Audiéncia de instrugdo e julgamento. Das provas. Da organizagdo e da
fiscalizagdo das fundagGes. Sentenga, coisa julgada e liquidagdo de sentenga. Recursos: principios, pressupostos,
efeitos, espécies. Da execucdo em geral. Dos embargos a execucdo.
REFERENCIAS

e  MARINONI, Luiz Guilherme; ARENHART, Sérgio Cruz; MITIDIERO, Daniel. Novo Curso de Processo Civil (de

acordo com o Novo Cddigo de Processo Civil). Sdo Paulo: Revista dos Tribunais.

e NEVES, Daniel Amorim Assumpg¢do. Manual de Direito Processual Civil. De acordo com a Lei 13.256 de
04.02.2016. Salvador: JusPodivm.

e THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de Direito Processual Civil. Reformulado de acordo com o Novo Cddigo
de Processo Civil. Rio de Janeiro: Forense.

DIREITO EMPRESARIAL: Direito comercial: objeto, conceito, fontes. Empresario unipessoal. Registro. Escrituracdo.
Nome empresarial, Estabelecimento empresarial. Direitos de propriedade industrial. Sociedade empresaria: regime
juridico, sociedade limitada. Titulos de crédito: conceito, caracteristicas, principios, classificacdo. Titulos de crédito em
espécie: letra de cambio, nota promisséria, cheque, duplicata, titulos de crédito imprdprios. Atos cambiarios: aval,
endosso, protesto. Contratos empresariais: principios gerais dos contratos, exce¢do do contrato ndo cumprido,
adimplemento substancial, compra e venda empresarial, contratos de colaboragdo empresarial, contratos bancarios,
contrato de seguro. Solucdo alternativa de conflitos: lei de arbitragem, conveccdo de arbitragem, cldusulas
compromissorias.
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REFERENCIAS
e COELHO, Fabio Ulhoa. Manual de Direito Comercial. Sdo Paulo: Saraiva.

e FAZZIO JUNIOR, Waldo. Manual de Direito Comercial. S3o Paulo: Atlas.
e RAMOS, André Luiz Santa Cruz. Direito empresarial esquematizado. Rio de Janeiro: Forense; Sdo Paulo:
Métodos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Analista de Comércio Exterior)

PROGRAMA: 1. Basico de comércio exterior; 1.1. conceitos; 1.1.1. comércio — por que comercializar?; 1.1.2. funcdes e
caracteristicas; 1.1.3. defini¢Ges, semelhancas e diferencas de comércio doméstico exterior e comércio internacional.
1.2. conceitos basicos sobre: 1.2.1. exportagdo; 1.2.2. exportagdo sem cobertura cambial; 1.2.3. exportacdo direta;
1.2.4. exportagdo indireta ou via intervenientes; 1.2.5. consdrcios; 1.2.6. importagdo; 1.2.7. importagdo com cobertura
cambial; 1.2.8. importacdo sem cobertura cambial; 1.2.9. importacdo direta; 1.2.10. importagdo indireta ou via
intervenientes; 1.2.11. admissdo temporaria; 1.2.12. reimportacdo; 1.2.13. reexportacdo. 1.3. Estrutura do comercio
exterior brasileiro e internacional; 1.3.1. Caracteristicas. 1.4 Classificacdo fiscal e NCM. 1.5. Registros no SISCOMEX. 2.
Sistematica de exportacdo — importacdo— fundamentos; 2.1. Documentos no comércio internacional — conceito e
aplicagdo; 2.1.1 Fatura comercial (Commercial Invoice) e Fatura proforma; 2.1.2. Packing List; 2.1.3 Certificado de
Origem — tipos e acordos aplicéveis; 2.1.4. conhecimento de transporte — énfase maritimo (B/L) e aéreo (AWB) — Master
e House; 2.1.5 saque (cambial); 2.1.6 apdlice de seguro — tipos de apdlice e cobertura aplicaveis; 2.1.7 certificado de
inspecdo; Incoterms ( International Commercial Terms). 3. Despacho aduaneiro na exportacdo e importacdo; 3.1
definicdo e etapas do processo de despacho aduaneiro na exportacdo e importagdo; 3.2. territério e jurisdigcdo
aduaneira. 4. Barreiras na exportacdo; 4.1. Barreiras tarifarias; 4.2. barreiras nao-tarifarias. 5. modalidades de
pagamentos em comércio exterior; 5.1. remessa sem saque; 5.2. pagamento antecipado; 5.3. cobranca documentaria,
simples (a vista e a prazo); 5.4. carta de crédito a vista e a prazo; 5.4.1. analise de documentos amparados em carta de
crédito; 5.4.2. tipos de carta de créditos. 6. Regimes aduaneiros especiais e aplicados em areas especiais; 6.1. transito
aduaneiro; 6.2. admissdao temporaria; 6.3. exportacdo temporaria; 6.4. entreposto aduaneiro; 6.5. Drawback — énfase
em suspensao e iseng¢do; 6.6. outros regimes aduaneiros especiais.

REFERENCIAS

e BARBOSA, Paulo Sérgio. Competindo no Comércio Internacional - Uma visdo Geral do Processo de Exportac¢do.12 ed.
Sao Paulo: Aduaneiras, 2004. 590 p.

e DIAS Reinaldo; RODRIGUES Waldemar. Comércio Exterior — Teoria e Gestdo. 22 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

e FARO, Ricardo.; FARO Fatima. Curso de Comércio Exterior: visdo e experiéncia brasileira. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

e MINERVINI, Nicola. O Exportador-Ferramentas para atuar com sucesso no mercado internacional. S3o Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2008.

e MORINI, Cristiano; SIMOES, Regina; DAINEZ, Valdir. Manual de Comércio Exterior. Alinea, 2006.

e SEGRE, German. Manual Prdtico de Comércio Exterior. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

e SILBER, Simdo; VACONCELLOS, Marco Anténio. Gestdo de Negdcios Internacionais. Sdo Paulo: Saraiva, 2006. 374 p.

e SOUZA, Claudio Luiz Gongalves. As Relagées Internacionais do Comércio. Belo Horizonte: Lider, 2006.

o ULTEMAR DA SILVA, José. Gestdo das Relagbes Econdmicas e Comércio Exterior. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Analista de Comunicagdo)

PROGRAMA: A comunicagdo como agente de transformacdo social: a questdao da imparcialidade e da objetividade. A
responsabilidade da noticia. Comunicagdo empresarial e assessoria de imprensa. Jornalismo digital na internet,
convergéncia de midias, conhecimento em rede e cultura participativa. Contelido no meio digital e suas estratégias.
Propagacdo de midias. Planejamento editorial. Etica e moral. Gestdo na comunicacdo. RelacBes publicas: o
relacionamento com a midia. Publicagdes nas redes sociais e engajamento de audiéncia. Comunica¢do interna e
externa. Audiéncia e publico-alvo. Noticia, reportagem e informacao jornalistica. Entrevista em jornalismo.

REFERENCIAS

. COSTA, Caio Tulio. Etica, jornalismo e nova midia: uma moral proviséria. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2009.

. DUARTE, Jorge (Org.). Assessoria de imprensa e relacionamento com a midia: teoria e técnica. 22 ed. S3o Paulo:
Atlas, 2003.

. JENKINS, Henry et al. Cultura da Conexdo — Criando Valor e significado por meio da midia propagavel. Sao

Paulo: Aleph, 2014.
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. JENKINS, Henry. Cultura da Convergéncia. Sao Paulo: Aleph, 2008.

. JUNIOR, Ismael Rocha; GARCIA Luiz Fernando Dabul. Propaganda — Teoria, Técnica e Prética. 92 ed. Sant’Anna:
Cengage Learning,2016.

o LAJE, Nilson. A reportagem: teoria e técnica de entrevista e pesquisa jornalistica. 22 ed. Rio de Janeiro, Record,
2002.

. QUADROS, Claudia; CAETANO, Kati; LARANGEIRA, Alvaro. (Org.) Jornalismo e convergéncia: ensino e praticas

profissionais. CORREA, Elizabeth Saad. Estratégias de contetido para meios digitais. Covilhd:, LabCom Books,
2011. Disponivel em: <http://www.labcom-ifp.ubi.pt/ficheiros/20110315-claudia_quadros_jornalismo_e_
convergencia.pdf>. Acesso em: 27 nov. 2017.

. REGO, Francisco Gaudénio Torquato do. Jornalismo Empresarial: teoria e pratica. 22 ed. Sdo Paulo: Summus,
1987.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Analista de Sistemas)

PROGRAMA: Sistemas operacionais — Conceito de processos; selecdo entre processos; comunica¢do entre processos.
Alocagdo da CPU: conceito de multiprogramacao; critérios de alocagdo, algoritmos de alocagdo. Gerenciamento de
memodria: fundamentos; espacgos de enderecamento (fisico e légico); troca de contexto: alocagdo contigua; paginacdo;
segmentacdo. Conhecimentos em programagdao — Légica de programacgdo, estruturas de dados, algoritmos de
ordenacgdo e busca; estruturas sequenciais, lagos de repeti¢do. Tipos de dados; constantes, varidveis, expressdes logicas
e literais. Arvores, matrizes, vetores, filas e pilhas. Linguagem Java. Programacio orientada a objeto — Classes. Objetos.
Mensagens. Métodos. Encapsulamento. Heranga. Polimorfismo. Sobrecarga. Analise de sistemas e UML -
Encapsulamento, heranga, polimorfismo, sobrecarga. Classes, objetos, métodos, no¢des de anadlise orientada a objeto:
analise de requisitos, tipos abstratos de dados (TAD), modelos de casos de uso, participantes e estrutura para o
desenvolvimento de software, o processo unificado, conceitos fundamentais de fase e interacdo, diagramas UML.
Banco de dados — TSQL; modelo entidade-relacionamento, modelo relacional. Algebra relacional. Regras de
integridade; estrutura de arquivos e armazenamento; indexagao; processamento de consultas, transagao; controle de
concorréncia; recuperagdo; banco de dados distribuidos; data warehouse; Redes de computadores e seguranga —
Protocolos para internet, estrutura do TCP/IP: camadas, enderecamento IP; cabeamento: meios de transmiss3o; tipos.
Ethernet. Equipamentos de redes em geral. Sistemas de backup. Certificagdo digital: assinatura digital, autenticagdo,
conceitos basicos de criptografia. Seguranga. Conceitos de seguranca da informagao — Classificacdo da informacao,
normas de seguranca, seguranca fisica e seguranca logica. Andlise e gerenciamento de riscos. Ameaca, tipos de ataques
e vulnerabilidade. Ataques e protecdes relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos de dados e
redes. Antivirus, firewalls, DMZ, proxies, IDS. Virus de computador, cavalo de Troia, worm, spoofing e negacdo de
servigo. Sistemas de backup. Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups.
Certificagdo digital: assinatura digital, autenticagdo, conceitos basicos de criptografia, sistemas criptograficos simétricos
e assimétricos, protocolos criptograficos e legislagdo.

REFERENCIAS

e CERT. Cartilha de seguranga da Informagéo do CERT. Disponivel em: <http://cartilha.cert.br/>.

e COCKBURN, Alistair. Escrevendo casos de uso eficazes. Porto Alegre: Bookman, 2005.

e DATE, C. . Introdugdo a Sistemas de Bancos de Dados. 82 ed. Campus, 2004.

e DEITEL, J. M.; DEITEL, P. J. JAVA: Como Programar. 62 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2005.

e FORBELLONE, André Luiz Villar; EBERSAPACHER, Henri Frederico. Légica de Programacéo. 32 ed. S3o Paulo:
Prentice Hall, 2005.

e  GILLEANES, T. A. Guedes. UML — Uma Abordagem Pratica. Novatec, 2011.

e KUROSE, James F.; ROSS, Keith W. Redes de computadores e a internet: uma abordagem top-down.

e MANZANO, José Augusto N. G.; OLIVEIRA, Jayr Figueiredo de. Algoritmos: légica para desenvolvimento de
programacdo de computadores. 202 ed. S3o Paulo: Erica, 2007.

e MELO, Ana Cristina. Desenvolvendo Aplicagées com UML. Rio de Janeiro: Brasport, 2002.

e  MILANI, André. MySQL: Guia do Programador. Sdo Paulo: Novatec, 2007.

e TANEMBAUM, A. Redes de Computadores. 42 ed. 2013.

e TANEMBAUM, A. Sistemas Operacionais Modernos. Prentice-Hall, 2016.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Assistente Social)

PROGRAMA: Servico Social na contemporaneidade e os diferentes espagos sociocupacionais. A Dimensdo pedagdgica
da atuagdo do assistente social. O Projeto ético politico do Servigo Social e a atuagdo do Servigo Social. Lei de
Regulamentagdo da profissdo, o Cédigo de Etica do Assistente Social e as Resolucdes do CFESS sobre o trabalho
profissional. Etica e sigilo profissional. Assisténcia social, territério e diagndstico socioespacial como ferramenta de
planejamento da politica de assisténcia social. Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil e a
responsabilidade social das institui¢cGes. Lei Organica da Assisténcia Social (1993) e Norma Operacional Basica do SUAS.
Servigo Social e seus instrumentais: a visita domiciliar. Politica Nacional de Assisténcia Social.

REFERENCIAS

ABREU, Marina Maciel. A dimens3o pedagdgica do Servico Social. Revista Servico e Sociedade. Sao Paulo: Cortez,
2004. p. 43-71.

AMARO, Sarita. Visita domiciliar: teoria e pratica. Campinas, SP: Papel Social, 2014 (capitulo 1)

Atribui¢ées Privativas do/a Assistente Social em Questdo. 12. Edigdo ampliada. Brasilia, DF: CFESS, 2012. Disponivel
em: <http://www.cfess.org.br/js/library/pdfjs/web/viewer.html|?pdf=/
arquivos/atribuicoes2012-completo.pdf> Acesso em: 2 set. 2017.

BRASIL. Entenda o MROSC: Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil: Lei 13.019/2014 Secretaria de
Governo da Presidéncia da Republica, Lais de Figueirédo Lopes, Bianca dos Santos e Viviane Brochardt — Brasilia:
Presidéncia da Republica, 2016. 130p. Cartilha. Disponivel em:
<http://www.participa.br/articles/public/0039/9448/LIVRETO_MROSC_

WEB.pdf>. Acesso em: 30 ago. 2017.

BRASIL. Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS 1993. Disponivel em:
<http://www.assistenciasocial.al.gov.br/legislacao/legislacao-federal/LOAS.pdf>. Acesso em: 30 ago. 2017.

BRASIL. MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME. Norma Operacional Bdsica do SUAS —
NOB SUAS. MDS: Brasilia, 2012. Disponivel em: <http://www.cib.pr.gov.br/
arquivos/File/CIBPR/material/NOB_SUAS_2012.pdf>. Acesso em: 10 dez. 2017.

BRASIL. MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME. NOB-RH: anotada e comentada. Brasilia,
DF: MDS, /Secretaria Nacional de Assisténcia Social, 2011. 144p. Disponivel em:
<http://www.diadema.sp.gov.br/dmp/comunicacao/Comunicacao/Site2/NB-RH%20SUAS%
20Anotada%20e%20comentada2.pdf>. Acesso em: 30 ago. 2017.

BRASIL. MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME. Politica Nacional de Assisténcia Social —
PNAS/2004. MDS: Brasilia, 2004. Disponivel em:
<http://lproweb.procempa.com.br/pmpa/prefpoa/fasc/usu_doc/pnas.pdf>. Acesso em: 30 ago. 2017.

BRASIL. MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME. Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais, Texto da Resolugdo N2 109, de 11 de novembro de 2009. Disponivel em:
<http://www.assistenciasocial.al.gov.br/sala-de-imprensa/arquivos/folder.2010-11-23.9973739377/Tipificao.pdf>.
CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Cédigo de Etica Profissional do Servigo Social 1993. Brasilia, DF: CFESS,
1993 Disponivel em: <http://cfess.org.br/arquivos/CEP_1993.pdf>. Acesso em: 30 ago. 2017.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Regulamento da Profissdo — Lei N2 8662/93. Brasilia, DF: CFESS, 1993.
Disponivel em: <http://cfess.org.br/arquivos/legislacao_lei_8662.pdf>. Acesso em: 30 ago. 2017.

MINAS GRERAIS. A Organizagéo do Sistema Unico de Assisténcia Social e a Rede Privada de Minas Gerais — cartilha
de orientagdo. Minas Gerais: SEDESE, 2016. Disponivel em:
<http://social.mg.gov.br/images/documentos/pdf/Cartilha%20de%200rientao%202016-
%20A%200rganizao%20d0%20Suas%20e%20a%20Rede%20Privada%20de%20MG.pdf>. Acesso em: 30 ago. 2017.
SAMPAIO, Simone Sobral; RODRIGUES, Filipe. Etica e sigilo profissional. Revista Servico Social e Sociedade. S3o
Paulo: Cortez, n. 117, 2014. p. 84-93.

SANTANA, Raquel Santos. O desafio da implantacdo do projeto ético-politico do Servico Social. Revista Servigo
Social e Sociedade, Sao Paulo: Cortez, n. 62, 2010 p. 73-91.

SERRA. Rose (Org.). Espaco Sociocupacionais e Servico Social — ensaios criticos. Jundiai: Paco Editorial, 2012.
Capitulos 7 e 8.

TORRES, Haroldo; MARQUES, Eduardo. Politicas sociais e territério: uma abordagem metropolitana. Disponivel em:
<http://www.fflch.usp.br/centrodametropole/antigo/v1/pdf/
Por_uma_Pol%EDtica_Social_de_Cunho_Territorial_3C.pdf>. Acesso em: 30 ago. 2017.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Auditor)

PROGRAMA: Objetivos e responsabilidades gerais do auditor independente na condugdo da auditoria de
demonstragdes contdbeis em conformidade com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Requisitos de
independéncia do auditor para trabalhos de auditoria e de revisdao. Responsabilidade do auditor no que se refere a
documentagdo de auditoria e a observancia de leis e regulamentos ao executar a auditoria. Responsabilidade do
auditor independente na utilizagdo do trabalho dos auditores internos. Responsabilidade do auditor de comunicar as
deficiéncias de controle interno que foram identificadas na auditoria das demonstragdes contabeis. Responsabilidade
do auditor independente relacionadas com (i) estimativas contdbeis, incluindo estimativas contabeis do valor justo e
divulgagdes relacionadas e (ii) com o trabalho para a emissdo de relatério sobre demonstragdes contabeis
condensadas. Responsabilidade do auditor em relagdo a fraude. Planejamento da auditoria de demonstragdes
contabeis. Procedimentos analiticos. Procedimentos de auditoria interna. Identificacdo e avaliagdo de riscos de
distor¢do relevante nas demonstragdes contdbeis. Auditoria de quadros isolados e de elementos, contas ou itens
especificos das demonstragdes contabeis. Evidéncias de auditoria de demonstracGes contabeis. Procedimentos iniciais
de auditoria, incluindo evidencias sobre saldos iniciais. Procedimentos de auditoria para a obtengdo de evidéncia de
auditoria. Procedimentos de confirmagdo externa. Testes de controles e de detalhes. Materialidade no planejamento e
na execugao de auditoria de demonstragGes contdbeis. Planejamento e implementacdo de respostas aos riscos de
distorgao relevante. Avaliagdo de efeitos de distor¢Ges identificadas na auditoria e de distor¢des nao corrigidas.
Amostragem na execu¢do de procedimentos de auditoria. Procedimentos de controle de qualidade da auditoria de
demonstragdes contdbeis. Trabalhos de asseguracdo diferentes de auditorias e revisGes de informagdes financeiras
histéricas. Auditorias de demonstragGes contdbeis de grupos, incluindo o trabalho dos auditores dos componentes.
Emissdo do relatdrio do auditor independente e procedimentos de auditoria requeridos quando da reapresentacdo de
demonstragOes contabeis ou informacgdes intermediarias. Formagdo de opinido e comunicagdo das consideragdes.
Auditoria de demonstragdes contabeis elaboradas de acordo com estruturas de contabilidade para propdsitos
especiais. Auditoria de quadros isolados das demonstragdes contdbeis e de elementos, contas ou itens especificos das
demonstragdes contdbeis. Termos de trabalhos de auditoria com a administracdo e com os responsdveis pela
governanga.

REFERENCIAS

e BRASIL. Lei N2 6.404/1976.

e BRASIL. Resolugdes do CFC (Conselho Federal de contabilidade):

- 2003/000986 - NBC TI 01.

- 2009/001208 - NBC TA 250.

- 2009/001210 - NBC TA 265.

- 2009/001214 - NBC TA 330 (R1).

- 2009/001215 - NBC TA 402.

- 2009/001218 - NBC TA 501.

- 2009/001219 - NBC TA 505.

- 2009/001220 - NBC TA 510 (R1).

- 2009/001221 - NBC TA 520.

- 2009/001222 - NBC TA 530.

- 2013/CTA18 - CTA 18.

- 2014/NBCPG100 - NBC PG 100.

- 2014/NBCTA610 - NBC TA 610.

- 2015/NBCT0O3000 - NBC TO 3000.

- 2016/NBCTA200(R1) - NBC TA 200 (R1).

- 2016/NBCTA210(R1) - NBC TA 210 (R1).
- 2016/NBCTA220(R2) - NBC TA 220 (R2).

- 2016/NBCTA230(R1) - NBC TA 230 (R1).
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- 2016/NBCTA240(R1) - NBC TA 240 (R1).
- 2016/NBCTA300(R1) - NBC TA 300 (R1).
- 2016/NBCTA315(R1) - NBC TA 315 (R1).

- 2016/NBCTA320(R1) - NBC TA 320 (R1).

- 2016/NBCTA450(R1) - NBC TA 450 (R1).

- 2016/NBCTA500(R1) - NBC TA 500 (R1).
- 2016/NBCTA540(R1) - NBC TA 540 (R1).

- 2016/NBCTA600(R1) - NBC TA 600 (R1).

- 2016/NBCTA701 - NBC TA 701.

- 2017/CTA25 - CTA 25.

- 2017/NBCPA290(R2) - NBC PA 290 (R2).
- 2017/NBCPA290(R2) - NBC PA 290 (R2).

- 2017/NBCTAS00 - NBC TA 800.

- 2017/NBCTAS805 - NBC TA 805.

- 2017/NBCTA810 - NBC TA 810.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Biélogo)

PROGRAMA: Ecossistemas: conceito, dinamica populacional no ecossistema, equilibrio do ecossistema; Biomas:
biomas brasileiros e suas inter-relagdes. Biodiversidade: politicas, problemas atuais e perspectivas futuras, alternativas
a destruicdo. Corredores ecoldgicos: importancia e consequéncias. Refugio ecoldgico: conceito e importancia
ambiental. Impacto ambiental; mineracdo de uranio; retirada de espécies endémicas e introducdo de espécies exdticas;
degradacdo de dreas, produtos agropecuarios, polui¢cGes (ar, agua e solo). RadiagOes: conceitos basicos e aplicagses.
Licenciamentos: exigéncias para licenciamentos ambiental e nuclear nas a¢des de mineragdo do uranio. Educagao
ambiental: concepgdes e principios para a constru¢ao de um programa de educagao ambiental.

REFERENCIAS

ALEIXO, A. et. al. Mudangas Climaticas e a Biodiversidade dos Biomas Brasileiros: Passado, Presente e Futuro.
Natureza e Conservagéo. v.8, n.2, p.194-196.

COX, C. B. e MOORE, P. D. Biogeografia: uma abordagem ecoldgica e evolucionaria. Rio de Janeiro: LTC, 2009.
Capitulos 3, 4 e 5.

DIAS, A. B. S.M.; SACCARQO, E. L.; SANTOS, R. L. M. D. Fauna e Flora Silvestre de Caetité —BA. Napeia. 2016. Disponivel
em: <www.napeia.com.br/download/textos/?Arquivo>.

INSTITUTO BRASILEIRO DE MINERACAO. DIAS, C. F. de S.; MANCIN, R. C.; PIOLI, M. S. M. de B. (Org.). Gestdo para a
Sustentabilidade da Mineragdo - 20 anos de Histdria. Instituto Brasileiro de Mineragdo; 12 ed. Brasilia: IBRAM, 2013.
168p. Disponivel em: <http://portaldamineracao.com.br/wp-content/uploads/2017/06/00004089.pdf>.

DIEGUES, A. C. (Org.). Os saberes tradicionais e a biodiversidade no Brasil. Sio Paulo: MMA/COBIO/NUPAUB/USP,
2000, 211 p. Disponivel em: <http://livroaberto.ibict.br/.../
Biodiversidade%20e%20comunidades%20tradicionais%20n0%>.

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO. COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR. Diretrizes bdsicas
de protecdo radiolégica. Norma CNEN NN 3.01 Resolucdo 164/14 Marco/2014. Disponivel em:
<appasp.cnen.gov.br/seguranca/normas/

pdf/Nrm301.pdf>.

LEAL, I. R.; TABARELLI, J. M. C. da S.; SILVA, J. M. C. (Ed.) Ecologia e Conservagdo da Caatinga. Recife: Ed.
Universitaria da UFPE, 2003. 822 p. Disponivel em:
<www.mma.gov.br/estruturas/203/_arquivos/5_livro_ecologia_e_conservao_da_caatinga_203.pdf>.

FELLENBERG, G. Introdugdo aos problemas da poluigdo ambiental. Sdo Paulo. EPU: Springer: Ed. Da Universidade de
S&o Paulo, 1980.

GUREVITCH, J.; SCHEINER, S.; FOX, G. A. Ecologia Vegetal. Porto Alegre: Artmed, 2009.

INDUSTRIAS NUCLEARES DO BRASIL. Artigos disponiveis no site da Industrias Nucleares do Brasil (INB):

88



" ” S , ¢ .
) FUNDEP

Gestao de Concursos

- Disponivel em: <http://www.inb.gov.br/pt-br/Nossas-Atividades/Ur%C3%A2nio/
Reservas>.

- Disponivel em: <http://www.inb.gov.br/pt-br/Nossas-Atividades/Ur%C3%A2nio/
Produ%C3%A7%C3%A30>.

- Disponivel em: <http://www.inb.gov.br/pt-br/Nossas-Atividades/Ciclo-do-combustivel-
nuclear/Minera%C3%A7%C3%A30>.

- Disponivel em: <http://www.inb.gov.br/pt-br/Nossas-Atividades/Ciclo-do-combustivel-nuclear>.

e JACOBI, P. Educagdo Ambiental, Cidadania e Sustentabilidade. Cadernos de Pesquisa, n.118, p.189-205, margo, 2003.

e MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE. Mapa de cobertura vegetal dos biomas brasileiros. Brasilia. 2007. 18 p. Disponivel
em: <Www.mma.gov.br/estruturas/
sbf_chm_rbbio/_arquivos/mapas_cobertura_vegetal.pdf>.

e PERONI, N.; HERNANDEZ, M. I. M. Ecologia de Popula¢Ges e Comunidades. CCB/EAD/UFSC, 2011. 123 p. Disponivel
em: <:edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/
2946842/mod_resource/content/4/Provinha%201%20%28cap%C3%ADtulo%201%29.pdf>. Acesso em: 27 nov.
2017.

e RUSCHEINSKY, A. Educag¢do Ambiental - Abordagens Multiplas. 22 ed. Porto Alegre: Artmed, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Bibliotecaria)

PROGRAMA: Biblioteconomia e ciéncia da informagdo: conceitos e espagos de atuacdo. Bibliotecas e unidades de
informacdo: tipologia, funcdes e finalidades. O bibliotecidrio como profissional da informagdo. Usuarios reais e
potenciais. Estudos de usudrios e de comunidades. Recursos informacionais. Fontes gerais e especializadas de
informagdo. Bibliotecas digitais. Redes e sistemas de informa¢do. Formagdo, desenvolvimento, e preservagao de
colegdes. Desenvolvimento, gerenciamento e preservagdo de conteudos digitais. Armazenamento, busca e recuperagao
da informagdo. Representagao descritiva de documentos. Conceitos, principios, processos, fungdes e instrumentos.
Formatos de intercambio. Catdlogos em linha. Sistemas de automacgdo nacionais e internacionais. Representagdo
tematica de documentos. Conceitos, principios, processos, funcdes e instrumentos. Normalizacdo de documentos.
Produtos e servicos de informacdo. Referéncia. Disseminacdo seletiva. Circulagdo, reproducdo e fornecimento de
documentos. Gestdo de bibliotecas e unidades de informacgdo. Organizagdo, planejamento e avaliagdo de servicos.

REFERENCIAS

e AGANETTE, E. C.; TEIXEIRA, L. M. D.; AGANETTE, K. J. P. A representacdo descritiva nas perspectivas do século XXI —
um estudo evolutivo dos modelos conceituais. Encontros Bibli: revista eletronica de biblioteconomia e ciéncia da
informacdo, Floriandpolis, v. 22, n. 50, p. 176-187, set. 2017. Disponivel em: <https://periodicos.ufsc.br/index.php/
eb/article/view/1518-2924.2017v22n50p176/34701>. Acesso em: 29 nov. 2017.

e ALMEIDA, M. B.; CENDON, B. V.; ROCHA, R. S. Metodologia para implantacdo de programas de preservacio de
documentos digitais a longo prazo. Encontros Bibli: revista eletronica de biblioteconomia e ciéncia da informacao,
Florianépolis, v. 17, n. 34, p. 103-130 maio/ago. 2012.

e ALMEIDA, M. C. B. Planejamento de bibliotecas e servigos de informagdo. 22 ed. rev. ampl. Brasilia: Briquet de Lemos
Livros, 2005.

e BASTOS, D. R.; SANTOS, A, O, K.; SANTOS, K, N, S. Fundamentos tedricos da representacdo do conhecimento e da
informacdo: uma discussdo sobre o indexador. Pesq. Bras. em Ci. da Inf. e Bib., Jodo Pessoa, v. 12, n. 1, p. 229-235,
2017. Disponivel em: <http://periodicos.ufpb.br/ojs/index.php/pbcib/article/view/34806/17956>. Acesso em: 29
nov. 2017.

e CAMPELLO, B.; CALDEIRA, P. T. (Org.). Introdugdo as fontes de informagdo. Belo Horizonte: Auténtica, 2005.

e CAMPELLO, B.; CENDON, B. V.; KREMER, J. M. (Org.). Fontes de informacdo para pesquisadores e profissionais. Belo
Horizonte: Editora UFMG, 2003.

e CENTRO DE DESENVOLVIMENTO DA TECNOLOGIA NUCLEAR - CDTN. Biblioteca. Belo Horizonte: CDTN,. Disponivel
em: <http://www.cdtn.br/biblioteca-menu>. Acesso em: 19 dez. 2017.

e COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR. Informagdes técnico-cientificas. Brasilia: CNEN, 2015. Disponivel em:
<http://www.cnen.gov.br/centro-de-informacoes-nucleares>. Acesso em: 19 dez. 2017.
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FRANCA, J. L. et al. Manual para normalizagéo de publicagbes técnico-cientificas. 82 ed. rev. Belo Horizonte: Editora
UFMG, 2009.
JESUS, D. L. de; CUNHA, M. B. da. Produtos e servigos da web 2.0 no setor de referéncia das bibliotecas. Perspectivas

em Ciéncia da Informagdo, Belo Horizonte, v. 17, n. 1, p. 110-133, jan./mar. 2012.

JOINT STEERING COMMITTEE FOR REVISION OF AACR; FEDERACAO BRASILEIRA DE ASSOCIACOES DE
BIBLIOTECARIOS, CIENTISTAS DA INFORMACAO E INSTITUICOES (TRAD). Cédigo de catalogacdo anglo-americano. 22
ed. S3o Paulo: FEBAB, 2004.

LANCASTER, Frederic Wilfrid. Avaliagcdo de servigos de bibliotecas. Brasilia: Briquet de Lemos Livros, 2004.

MACIEL, A. C.; MENDONCGA, M. A. R. Bibliotecas como organizagdes. 12 ed. rev. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2006.
MONTEIRO, S. D. et al. Sistemas de recuperag¢do da informacgdo e o conceito de relevancia nos mecanismos de busca
semantica e significagdo. Encontros Bibli: revista eletronica de biblioteconomia e ciéncia da informacdo,
Floriandpolis, v.22, n.50, p.161-175 set./dez 2017

OLIVEIRA, M. Ciéncia da informagdo e biblioteconomia: novos conteldos e espacos de atuagdo 22 ed. Belo
Horizonte: Editora UFMG, 2005.

OLIVER, Chris. Introdugéo a RDA: um guia basico. Brasilia, DF: Briquet de Lemos Livros, 2011. 153 p.

SILVA, J. L. C. Necessidade de informacdo e satisfacdo do usuario: algumas consideragdes no ambito dos usuarios da
informac&o. InCID, Ribeirdo Preto, v.3, n.2 p.102-123 jul./dez 2012.

SILVEIRA, Naira Christofoletti; TALAMO, Maria de Fatima Goncalves Moreira. Os FRBR e a escolha do ponto de
acesso pessoal. Perspectivas em Ciéncia da Informagdo, Belo Horizonte, v. 14, n. 2, p. 108-120, jun. 2009.
Disponivel em: <http://portaldeperiodicos.
eci.ufmg.br/index.php/pci/article/view/135/599>. Acesso em: 29 nov. 2017.

SOUTO, L. F. Informagdo seletiva, mediagdo e tecnologia: a evolugao dos servicos de disseminagdo seletiva da
informacdo. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2010.

SOUSA, B. P. Politicas para representacdo descritiva: ponderagdes para discussdo. Revista Brasileira de
Biblioteconomia e Documentagdo, Sao Paulo, v. 11, n. esp., p. 238-254. (Ed. especial do XXVI Congresso Brasileiro de
Biblioteconomia e Documentagdo, 2015). Disponivel em: <https://rbbd.febab.org.br/rbbd/article/view/545/453>.
Acesso em: 29 dez. 2017.

TAMMARO, A. M.; SALARELLI, A. A. A biblioteca digital. Brasilia: Briquet de Lemos Livros, 2008.

TOMAEL, M. I. et al. Préticas de inovagdo do bibliotecdrio no ambiente virtual. Encontros Bibli: revista eletronica de
biblioteconomia e ciéncia da informac&o, Floriandpolis, v.19, n.39 p.83-112, jan./abr.2014.

TRISTAO, A. M. D. ; FACHIN, G. R. B. ; ALARCON, O. E. Sistemas de classificacdo facetados e tesauros: instrumentos
para organizacdo do conhecimento. Ciéncia da Informagédo, [S.l.], v. 33, n. 2, dec. 2004. ISSN 1518-8353. Disponivel
em: <http://revista.ibict.br/ciinf/article/view/1058/1142>. Acesso em: 29 nov. 2017.

VERGUEIRO, W. Selecdo de materiais de informagdo. 32 ed. Brasilia: Briquet de Lemos Livros, 2010.

ZAFALON, Z. R. et al. Scan for Marc: conversdo de registros em fichas para o formato MARC 21 bibliografico. Revista
Brasileira de Biblioteconomia e Documentagdo, Sao Paulo, v. 11, n. esp., p. 595-612. (Ed. especial do XXVI Congresso
Brasileiro de Biblioteconomia e Documentacgao, 2015). Disponivel em:
<https://rbbd.febab.org.br/rbbd/article/view/545/453> . Acesso em: 29 dez. 2017.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Contador)

PROGRAMA: Principios contabeis vigentes publicados pelo Conselho Federal de Contabilidade, incluindo os principios
contédbeis sob a perspectiva do setor publico. Demonstra¢es contabeis (financeiras) segundo a Lei N2. 6.404/76 e
segundo as normas do Conselho Federal de Contabilidade: conceitos, tipos de demonstragdes, conteldo, formas de
apresentacdo, inter-relagdo entre as demonstragdes, obrigatoriedade de apresenta¢do. Demonstragées contabeis
(financeiras) consolidadas. Estrutura conceitual para elaboragdo e divulgacdo de relatério contabil-financeiro. Bases
para a apresenta¢do de demonstragdes contabeis. Ativo, passivo e patriménio liquido, segundo a Lei N2 6.404/1976 e
segundo as normas do CFC (Conselho Federal de Contabilidade): conceitos, classificagdo das contas, subgrupos (grupos
de contas), reconhecimento, critérios de avaliacdo. Receitas: apuracdo e apropriacdo das receitas, classificacdo,
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tratamento legal, forma de contabilizagdo, observancia dos principios contdbeis. Despesas: apuragao e apropriacao das
despesas, classificacdo e tratamento legal, formas de contabilizagdo, observancia dos principios contabeis. Custos dos
produtos/ mercadorias/servicos vendidos: conceitos, formas de apuragdo e contabilizacdo. Apuragdo do Resultado,
encerramento de exercicio social e distribuicdo do resultado. Tratamento contdbil para os estoques, os ativos
intangiveis e os ativos imobilizados. Ajuste a valor presente de elementos do ativo e do passivo. Redugdo ao valor
recuperavel de ativos. Subvengdo e assisténcia governamental. Valor justo de ativos e de passivos. Depreciagdo,
amortizagdo e perda de ativos. Critérios de reconhecimento e bases de mensuragdo apropriados a provisdes e a
passivos e ativos contingentes. Estrutura conceitual para elaboragdo e divulgacdo de informagdo contabil de propdsito
geral pelas entidades do setor publico. Demonstragdes contdbeis no setor publico e seus elementos constituintes.
Consolidagdo das demonstragdes contdbeis no setor publico. Controle interno e externo no setor publico. Depreciagdo,
amortizacdo e exaustdo no setor publico. Avaliagdo e mensuragdo de ativos e passivos em entidades do setor publico.
Normas legais aplicaveis ao Orgamento Publico. Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual: finalidade,
importancia, relagdo com as diretrizes, os objetivos e as metas da administracdo publica estabelecidas no Plano
Plurianual. Contetdo, forma e processo de elaboracdo de proposta orgamentaria. Plano de contas aplicado ao setor
publico. Orcamento Publico: conceito, classificagdo, tipos, principios orgamentarios, ciclo orcamentario, elaboracéo do
orcamento, previsdes anuais e plurianuais, exercicio financeiro, créditos adicionais, orgamento por programas,
diretrizes orgamentdrias, programacao financeira e transferéncias financeiras. Aprovagdo, execugao, acompanhamento,
controle da execugdo, fiscalizagdo e avaliagdo do orgamento publico. Receita e despesa publicas: definigdes,
classificagBes, estagios (etapas), procedimentos contdbeis e divulgacdo (evidenciagdo). Receitas e despesas
orcamentarias e extraorcamentarias. Restos a pagar. Divida publica. Despesas de exercicios anteriores. Operagdes de
crédito. Principios, objetivos e efeitos da Lei de Responsabilidade Fiscal no planejamento e no processo orgamentario.
Mecanismos de transparéncia fiscal. Demonstrativos fiscais: riscos fiscais e providéncias, metas fiscais, evolugdo do
patriménio liquido, alienagdo de ativos, caracteristicas e conteddo de cada um dos demonstrativos obrigatdrios.
Relatério de Gestao Fiscal: caracteristicas e conteddo de cada um dos seus componentes. Levantamento de contas,
tomada de contas e presta¢do de contas na administragdo publica.

REFERENCIAS

. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
° BRASIL. Lei Complementar N2 101/2000.

. BRASIL. Lei Complementar N2 123/2006.

° BRASIL. Lei N2 6.404/1976.

° BRASIL. Lei N2 4.320/1964.

. BRASIL. SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL. Manual de demonstrativos fiscais: aplicado a Unido e aos estados,
Distrito Federal e municipios, 72 ed. Disponivel em: <https://www.tesouro.fazenda.gov.br/-/mdf>. Acesso em: 12
set. 2017.

° BRASIL. SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL. Manual de contabilidade aplicada ao setor publico - MCASP, 72 ed.
Disponivel em: <http://www.tesouro.fazenda.gov.br/mcasp>. Acesso em 12 set. 2017.

e BRASIL. Resolugdes do CFC (Conselho Federal de contabilidade):
- 2008/001134 - NBC T 16.7.
- 2008/001135 - NBC T 16.8.
- 2008/001136 - NBC T 16.9.
- 2008/001137 - NBC T 16.10.
- 2009/001151 - NBC TG 12.
- 2009/001170 - NBC TG 16 (R1).
- 2011/001374 - NBC TG ESTRUTURA CONCEITUAL.
- 2013/NBCTG16(R1) - NBC TG 16 (R1).
- 2013/NBCTGO7(R1) - NBC TG 07 (R1).
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- 2013/NBCTG27(R1) - NBC TG 27 (R3).

- 2014/NBCT16.6(R1) - NBC T 16.6 (R1).

- 2014/NBCTG25(R1) - NBC TG 25 (R1).

- 2015/NBCTGO4(R3) - NBC TG 04 (R3).

- 2015/NBCTGO1(R3) - NBC TG 01 (R3).

- 2015/NBCTG27(R3) - NBC TG 27 (R3).

- 2015/NBCTG36(R3) - NBC TG 36 (R3).

- 2016/NBCTGO3(R3) - NBC TG 03 (R3).

- 2016/NBCTG26R4- NBC TG 26 (R4).

- 2016/NBCTSP0O4 - NBC TSP 04 - Estoques.
- 2016/NBCTSPEC - NBC TSP ESTRUTURA CONCEITUAL.
- 2016/NBCTG47 - NBC TG 47.

- 2017/NBCTSP08 - NBC TSP 08.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Economista)

PROGRAMA: OS PROBLEMAS ECONOMICOS FUNDAMENTAIS: fluxo circular da renda; inflagio e balango de
pagamentos; or¢amento publico; financiamento do setor publico; politica econdémica e seus instrumentos;
competitividade e cambio real; financiamentos internos e externos; as agéncias de fomento no Brasil e no exterior.
ELABORAGCAO E AVALIACAO DE PROJETOS: estrutura e etapas de um projeto; estudos de mercado; tamanho e
economias de escala; localizagdo; orcamento empresarial; politicas de formac¢do de precos; estruturas de mercado;
incerteza e risco de um projeto. Avaliacdo social de projetos. GESTAO ESTRATEGICA DE CUSTOS: custos e seus
componentes; custos indiretos; margem de contribuicdo; sistemas de rateio; tributacdo; alavancagem financeira e
operacional; ponto de equilibrio; rentabilidade e lucratividade. FINANGCAS CORPORATIVAS: fluxo de caixa; risco e
retorno. O modelo CAPM; custo de capital; avaliagdo de empresas e projetos; critérios de analise e avaliagdo de
projetos privados.

REFERENCIAS

e BRUNI, A. L. A administragdo de Custos, Precos e Lucros. v.5. Sdo Paulo: Atlas, 2006. Série Desvendando as Financas.

e CARNEIRO, M.; MATIAS, A.B. Orcamento Empresarial: Teoria, Prdtica e Novas Técnicas. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

e CLEMENTE, A. (Org.). Projetos Empresariais e Publicos. 32 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

e CONTADOR, C. R. Projetos Sociais: Avaliacdo e pratica. 42 ed. S3o Paulo: Atlas, 2012.

e FILHO, A. J. C .F.; SOUZA, P. C.; GONCALVES, D. A, CURY, M. V. Q. Finangas Corporativas. 102 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

o  MANKIW, N. G. Principios de Macroeconomia: tradugdo da 52 edigdo norte americana. Sdo Paulo: Cengage Learning,
20009.

e VASCONCELLQOS, S. M. A. Economia: Micro e Macro. 42 ed. S3o Paulo: Atlas, 2006.

e WOILER, S.; MATHIAS, W.F. Projetos: Planejamento, Elaboragdo e Analise. 22 ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Enfermeiro do Trabalho)

PROGRAMA: Funcgbes do enfermeiro do trabalho. Normas e legislacgdes do enfermeiro do trabalho. Normas
regulamentadoras relativas a seguranca e a saude no trabalho da (NR) 1 a 36. Riscos no ambiente de trabalho e meio
ambiente. Prevencdo de acidentes. Seguranca do trabalho. Programa de controle médico de saude ocupacional.
Equipamentos de protec¢do individual. Ergonomia. Doengas relacionadas ao trabalho. Condigdes sanitarias e de conforto
no local do trabalho. Sinalizacdo de seguranga. Acidente com material bioldgico de risco. Administracdo de recursos
humanos. Calendario vacinal. Prestar assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Conhecer os beneficios da
Previdéncia Social e aspectos legais sobre doengas e acidentes de trabalho no Brasil. Plano de gerenciamento de
residuos de servigos de saude.
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REFERENCIAS

e BRASIL. AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA. Resolugdo RDC N2 306, de 7 de dezembro de2004. Dispde
sobre o Regulamento Técnico para o gerenciamento de residuos de servico de saude. Didrio Oficial da Republica
Federativa do Brasil, Brasilia, DF, dez. 2004.

e BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE DO BRASIL. Doengas relacionadas ao trabalho: manual de procedimentos para os
servigos de saude / Ministério de saude do Brasil, Representag¢do no Brasil da OPAS/OMS, organizado por Elizabeth
Costa Dias- Brasilia: Ministério da Satude do Brasil, 2001.

e BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Profilaxia Antirretroviral P6s-
Exposigcdo de Risco a Infecgdo pelo HIV. Brasilia. Julho, 2015.

e BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Vigilancia em Sadde. Departamento de Vigilancia em Saide Ambiental
e Saude do Trabalhador. ExposicGo a materiais bioldgicos - Protocolos de Complexidade Diferenciada 3. Brasilia:
Editora do Ministério da Saude, 2011.

e COUTO, H. A. Ergonomia Aplicada ao Trabalho em 18 Li¢bes. Belo Horizonte: Ergo, 2002. Série Cadernos de Saude
do Trabalhador: riscos devidos a substdncias quimicas; andlise de riscos nos locais de trabalho; acidentes de
trabalho com mdaquinas; lesdes por esforgos repetitivos; prevengdo da LER / DORT. Disponiveis para download
gratuito no enderego <www.instcut.org.br>.

e DESSLER, G. Administragdio de recursos humanos. 22 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2003.

e EQUIPE ATLAS. Seguran¢a e Medicina do Trabalho. 622 ed. Sdo Paulo; Atlas, 2007. Servico especializado em
segurancga e medicina do Trabalho

e MEDRONHO, Roberto. A. Epidemiologia. Sao Paulo: Atheneu, 2003.

e MENDES, René. Medicina do Trabalho Doengas Profissionais. 22 ed. Sdo Paulo, Atheneu, 2003.

e MORAES, Marcia Vilma G. Enfermagem do trabalho: programas, procedimentos e técnicas. 32 ed. rev. Sdo Paulo:
Iatria, 2008. 190 p.

e PRESIDENCIA DA REPUBLICA- CASA CIVIL. Lei N2 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para
a promogao, protecdo e recuperagao da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da
outras providéncias.

e RIO, Rodrigo. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional. Belo Horizonte, Health, 1996.

e SMELTZER S. C.; BARE, B. G.; HINKLE, J. L.; CHEEVER, K. H. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-
Cirargica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan; 2009.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Engenheiro Ambiental)

PROGRAMA: Nocoes basicas de: biologia, quimica, geologia, climatologia, cartografia e hidrologia. Ecologia geral e
aplicada: conceitos e defini¢des. Populagées. Comunidade. Ecossistemas. Cadeias e redes alimentares. Sucessao
ecoldgica. Ciclos biogeoquimicos. Impactos ambientais: identificagdo, causas e consequéncias. Avaliagdo de impacto
ambiental (AlA). Previsdo e indicadores. Gestdo ambiental: estrutura e conteudo do Plano de Gestdo Ambiental.
Medidas mitigadoras e compensatdrias. Analise e prevencdo de riscos. Plano de monitoramento. Auditoria e pericia
ambiental. Poluicdo ambiental (agua, ar e solo): poluentes e contaminantes. Padrdes de emissdo. Medidas preventivas
e de controle. Tecnologias de tratamento. Saneamento ambiental: abastecimento de agua, esgotamento sanitario,
drenagem urbana e residuos sélidos. Saneamento e saude. Controle de vetores. Legislacio ambiental, florestal e de
recursos hidricos. Politica Nacional de Meio Ambiente. Politica Nacional de Recursos Hidricos. Licenciamento ambiental.
Outorga de direito de uso das aguas. Unidades de conservacao.

REFERENCIAS

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Norma ISO 14001. Sistema da gestdo ambiental - Requisitos
com orientagdes para uso. Rio de Janeiro: ABNT, 2004.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Norma ISO 10004. Residuos sélidos — Classificagdo. Rio de
Janeiro: ABNT, 2004.
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e BARROS, R. T. V.; CHERNICHARO, C. A. L.; HELLER, L.; von SPERLING, M. Manual de saneamento e protegdo
ambiental para apoio aos municipios. Belo Horizonte: Departamento de Engenharia Sanitaria e
Ambiental/Universidade Federal de Minas Gerais, 1995. Vol. 2.

e BRAGA B., HESPANHOL I.; CONEJO J. G. L.; MIERZWA J. C. Introdugdo a Engenharia Ambiental. 22 ed. S3o Paulo:
Prentice Hall, 2005.

e BRASIL. Lei Federal N° 9.985, de 18 de julho de 2000.

e BRASIL. Lei Federal N° 9.433, de 8 de janeiro de 1997.

e BRASIL. Lei Federal N° 12.651, de 25 de maio de 2012.

e  BRASIL. Resolugo CONAMA N° 357, de 17 de margo de 2005.

e  BRASIL. Resolugdo CONAMA N2 237, de 19 de dezembro de 1997.

e  BRASIL. Resolugdo CONAMA N2 382, de 26 de dezembro de 2006.

e FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE. Manual de Saneamento. 32 ed. Brasilia. Ministério da Satide/FUNASA. 2007.

e HELLER, L.; PADUA, V. L. Abastecimento de dgua para consumo humano. 22 ed. Belo Horizonte: Editora UFMG,
2010. 859p.

e MOTA, S. Introdugdo a engenharia ambiental. 32 ed. Rio de Janeiro: Associacdo Brasileira de Engenharia
Sanitaria, 2003.

e SANCHEZ, L. E. Avaliagdo de Impacto Ambiental: Conceitos e Métodos. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2008. 495 p.

e Von SPERLING. M. Introdug¢do a qualidade das dguas e ao tratamento de esgotos. Volume. 4. 32 ed. Belo
Horizonte: Departamento de Engenharia Sanitaria e Ambiental/Universidade Federal de Minas Gerais, 2005. 452
p. (Principios do tratamento bioldgico de aguas residudrias, v. 1).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Engenheiro Agronomo)

PROGRAMA: Agricultura Geral — Grandes culturas, fruticultura, olericultura e plantas ornamentais. Métodos de cultivo,
tratos culturais, colheita e beneficiamento. Melhoramento genético de plantas. Biotecnologia. Fisiologia das plantas
cultivadas. Métodos de propagacdo de plantas. Manejo de Pastagens. Manejo Fitossanitario — Entomologia basica e
agricola. Fitopatologia basica e agricola. Biologia e ecologia de plantas daninhas. Manejo de integrado de pragas,
doengas e plantas daninhas. Controle alternativo de pragas e doencgas. Pragas quarentendrias. Pragas ndo
quarentendrias regulamentadas. Uso correto de agrotdxicos e afins. Principais produtos utilizados no controle de
pragas e doengas e plantas daninhas. Tecnologia de aplicagdo de produtos fitossanitarios. Agricultura organica e
familiar - Sistemas alternativos de producdo agricola e legislagdo pertinente. Adubagdo verde e rotagdo de culturas.
Certificacdo de produtos organicos e legislagdo pertinente. Sustentabilidade socioambiental e econémica de
agroecossistemas. Perspectivas do mercado de produtos da agricultura familiar. Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar - PNAE. Solos — Caracteristicas morfoldgicas; ordens e classes de solos, aptiddo agricola, limitagdes de uso,
fertilidade natural. Conservacdo dos solos e controle da erosdo: praticas de manejo de carater conservacionistas.
Propriedades dos solos. Coleta de solos para analise: técnica de amostragem. Fertilidade do solo. Célculo de calagem e
adubacdo. Fertirrigacdo. Manejo e Gestdao de Bacias Hidrograficas. Irrigagdo, drenagem e recursos hidricos — Sistema
solo-agua-planta, Balango hidrico do solo. Necessidade hidrica das culturas. Potencial da dgua no solo. Retengdo e
movimento da dgua no solo. Disponibilidade de dgua para as plantas. Infiltracdo e escoamento superficial da agua no
solo. Uso racional da agua. Caracteristicas hidraulicas dos sistemas de irrigacdo. Sistemas de irrigacdo. Avaliacdo e
manejo de sistemas de irrigacdo. Politica Nacional de Recursos Hidricos. Drenagem agricola. Mecaniza¢do agricola —
Maquinas e implementos para preparo do solo, cultivo, aplicacdo de defensivos, corretivos e fertilizantes, colheita e
beneficiamento de produtos agricolas. Sistemas de implantacdo de culturas e desempenho de equipamentos.
Gerenciamento de sistemas motomecanizados (planejamento, dimensionamento, regulagem e manutengao, controle
de custos).

REFERENCIAS

e ALLEN, R. G.; PEREIRA, L. S.; RAES, D.; SMITH, M. FAO. Irrigation and Drainage Paper N2 56. Crop
Evapotranspiration (guidelines for computation crop water requirements, Rome: FAO, 1998.

e AMORIM, L.; REZENDE, J. A. M.; BERGAMIN FILHO, A. Manual de Fitopatologia Vol. 1: Principios e Conceitos, 42 ed.
Sdo Paulo. Agronémica Ceres, 2011. 704 p.

e ANDEF - Associacdo Nacional de Defesa Vegetal. Manual de tecnologia de aplicacdo. Campinas. S3o Paulo: Linea
Creativa, 2004. Disponivel em: http://www.lpv.esalqg.usp.br/sites/default/files/Leitura%20-
%20Manual%20Tecnologia%20de%20Aplicacao.pdf. Acesso em: 20 de dezembro de 2017
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e BERNARDO, S.; SOARES. A. A.; MANTOVANI, E. C.. Manual de irrigagdo. 89 ed. Atualizada e ampliada. Vigosa:
Imprensa Universitaria, 2008. 625 p.

e BOREM, A. Melhoramento de Espécies Cultivadas. 22 Ed. Vicosa. UFV, 2005. 969 p.

e  BRASIL. Decreto n2 6.323, de 27 de dezembro de 2007. Regulamenta a Lei no 10.831, de 23 de dezembro de 2003,
que dispde sobre a agricultura orgénica, e da outras providéncias. Brasilia, DF. Dez 2007.

e  BRASIL. Lei n2 10.831, de 23 de dezembro de 2003. DispGe sobre a agricultura orgdnica e da outras providéncias.
Brasilia, DF. Dez 2003.

e BRASIL. Lei n2 11.947, de 16 de junho de 2009. Dispée sobre o atendimento da alimentagdo escolar e do Programa
Dinheiro Direto na Escola aos alunos da educagdo bdsica; altera as Leis nos 10.880, de 9 de junho de 2004, 11.273,
de 6 de fevereiro de 2006, 11.507, de 20 de julho de 2007; revoga dispositivos da Medida Provisdria no 2.178-36, de
24 de agosto de 2001, e a Lei no 8.913, de 12 de julho de 1994; e dd outras providéncias. Brasilia, DF. Jun 2009.

e  BRASIL. Lei n? 9.433, de 08 de janeiro de 1997. Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o Sistema
Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos, regulamenta o inciso XIX do art. 21 da Constituigdo Federal, e
altera o art. 12 da Lei n2 8.001, de 13 de margo de 1990, que modificou a Lei n2 7.990, de 28 de dezembro de 1989.
Brasilia, DF. Jan 1997.

e  BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento. Instrugdo normativa n° 64, de 18 de dezembro de
2008. Aprova o regulamento técnico para os sistemas orgdnicos de produgdo animal e vegetal e as listas de
substdncias permitidas para uso nos Sistemas Orgdnicos de Producdo animal e vegetal. Brasilia, DF: Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. Dez 2008.

e  BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. Lista de pragas quarentenarias ausentes e presentes.
Disponivel em: http://www.agricultura.gov.br/assuntos/sanidade-animal-e-vegetal/sanidade-vegetal/arquivos-
quarentena/lista-de-pragas-quarentenarias-ausentes-e-presentes.pdf/view>. Acesso em 20 de dezembro de 2017.

e BRASIL. Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis. Boletins anuais de produgao,
importacdo, exportagdo e vendas de agrotdxicos no Brasil. Boletim 2014. Os 10 ingredientes ativos mais vendidos.
Disponivel em: <http://www.ibama.gov.br/agrotoxicos/relatorios-de-comercializacao-de-agrotoxicos>. Acesso em
20 de Dezembro de 2017.

e EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA - EMBRAPA. Sistemas de produgdo: milho. Disponivel em:
<https://www.spo.cnptia.embrapa.br/temas-publicados>.

e EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA - EMBRAPA. Tecnologias de produgdo de soja - Regido central
do Brasil 2014. Disponivel em: <https://www.embrapa.br/busca-de-publicacoes/-
/publicacao/975595/tecnologias-de-producao-de-soja---regiao-central-do-brasil-2014>.

e FILGUEIRA, F. A. R. Novo manual de olericultura: agrotecnologia moderna na produg¢dao e comercializacdo de
hortaligas. 32 ed. Vigosa: Universidade Federal de Vigosa, 2008. 422 p.

e SILVA, A. A &SILVA, ). F. ed. Tépicos em manejo de plantas daninhas. Vigosa: Ed. UFV, 2007. 324 p.

e GALLO, D., 0. NAKANO, S. S. NETO, R. P. L. CARVALHO, G. C. BATISTA, E. B. FILHO, J. R. P. PARRA, R. A. ZUCCHI, S. B.
ALVES, J. D. VENDRAMIM, L. C. MARCHINI, J. R. S. LOPES & C. OMOTO. Entomologia agricola. Piracicaba, FEALQ,
2002. 920p.

e KER, J. C.; CURI, N.; SCHAEFER, C. E. G.; TORRADQ, P. V. editores. Pedologia: fundamentos. Editora SBCS, 2012, 343
p.

e  KIMATI, H.; AMORIM, L.; REZENDE, J. A. M.; BERGAMIN FILHO, A.; CAMARGO, L. E. A. Manual de Fitopatologia Vol.
2: Doengas das plantas cultivadas 59 ed. Sao Paulo. Agrondmica Ceres, 2016. 769 p.

e NOVAIS, R. F. et al. Fertilidade do Solo. Ed. SBCS, 2007, 1017 p.

e  OLIVEIRA, J. O. Pedologia Aplicada. 3?2 edicdo, Piracicaba: FEALQ, 2008. 592 p

e  PRIMAVESI, A. Manejo Ecoldgico de pragas e doencas. Expressdo Popular, Série Ana Primavesi. p.144.

e SANTOS, H. G. dos et al. editores técnicos. Sistema Brasileiro de Classificagdo de Solos 32 edi¢do. Rio de Janeiro:
Embrapa Solos, 2013. 306 p.

e TAIZ, L.; ZEIGER, E. Fisiologia vegetal. 52 ed. Artmed, 2013. 918 p.

e VENZON, M.; PAULA JUNIOR, T. J.; PALLINI, A. (Coord.). Controle alternativo de pragas e doencas na agricultura
orgdnica. Vigosa: EPAMIG, 2010. 232p.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Engenheiro Civil)

PROGRAMA: Desenho técnico: tipos, formatos, dimensdes e dobradura de papel; linhas utilizadas no desenho técnico,
escalas; desenhos de plantas e cortes de edificagdes e componentes dos edificios; leitura, interpretagdo e producdo de
desenhos de arquitetura, de estruturas, de fundagdes, de instalagdes prediais em geral e de topografia. Materiais de
construgdo: caracteristicas e propriedades dos materiais de construgdo; controle tecnolégico. Tecnologia das
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construgdes: locacdo de obra; execucdo de escavagles; execucdo de fundagles; execucdao de formas e armaduras;
producdo, transporte, langamento, adensamento e cura do concreto; execugao de estruturas metalicas; execugao de
estruturas de madeira; execugdo de alvenarias, inclusive estruturais; execucdo de instalagdes prediais; execugao de
revestimentos; execucdo de pisos; montagens de esquadrias; execugdo de coberturas. Planejamento, execugao e
fiscalizagdo de obras: organizagdo de canteiros de obras; quantificagdes de materiais e servigos; orgamentos; vistorias
técnicas e fiscalizagdo de obras; processos de compra e de controle de materiais; licitagGes e contratos administrativos;
cronogramas. Patologias das construgées: sintomas, mecanismos, causas, origens e as consequéncias das deficiéncias
das construcgdes. Topografia: equipamentos de topografia; levantamentos topograficos; desenho topografico; calculos
topograficos. Elementos de mecanica estrutural: reconhecimento de tipos de estruturas; identificagdo de
componentes das estruturas; tensdo, deformacao, propriedades mecanicas dos materiais, sistemas de cargas. NogGes
de seguranga em obras e higiene do trabalho. Desempenho nas edificagées habitacionais. Acessibilidade nas
edificagGes. Saidas de emergéncia em edificios.

REFERENCIAS

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6118 - Projeto de estruturas de concreto. 2014.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6492 - Representacdo de projetos de arquitetura. 1994.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7678 — Seguranca na execucdo de obras e servigos de
construgao. 1983.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9050 — Acessibilidade a edificacdes, mobilidrio, espacos e
equipamentos urbanos. 2015.

e ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9077 — Saidas de emergéncia em edificios. 2001.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12655 — Concreto de cimento Portland - Preparo, controle,
recebimento e aceitagdo - Procedimento. 2015.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12821 — Preparagio de concreto em laboratério -
Procedimento. 2009.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14931 — Execucdo de estruturas de concreto - Procedimento.
2004.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 15575 - Edificacdes Habitacionais - Desempenho. 2013.

e ALONSO, U. R. Exercicios de Fundagdes. Editora Blucher.

e AMBROZEWICZ, P. H. L. Materiais de Construgdo. Editora Pini.

e AZEREDO, H. A. O Edificio e seu acabamento. Editora Blucher.

e AZEREDO, H. A. O Edificio até sua cobertura. Editora Blucher.

e BAUER, L. A. F. Materiais de Construgdo. Editora LTC.

e BELLEI, I. H. et al. Edificios de multiplos andares em ago. Editora Pini.

e BORGES, A. C. Prdtica das Pequenas Construgdes. Editora Blucher.

e BOTELHO, M. H. C. Concreto Armado, Eu te Amo. Editora Blucher.

e BOTELHO, M. H. C. Manual de Primeiros Socorros do Engenheiro e do Arquiteto. Editora Blucher.

e CREDER, H. Instalagées Hidrdulicas e Sanitdrias. Editora LTC.

e HIBBELER, R.C. Resisténcia dos Materiais. Editora Pearson.

e LEET, K. M. Fundamentos da andlise estrutural. Editora AMGH.

e MATTOS, A. D. Como Preparar Orcamento de Obras. Editora Pini.

e MARCELL, M. Sinistros na Construgéo Civil. Editora Pini.

e PFEIL, W. Estruturas de Madeira. Editora LTC.

e REBELLO, Y. C. P. Fundacdes: guia pratico de projeto, execucdo e dimensionamento. Editora Zigurate.

e REBELLO, Y. C. P. A Concepgdio Estrutural e a Arquitetura. Zigurate Editora.

e RIPPER, E. Como evitar erros na construgdo civil. Editora Pini.

e RIPPER, E. Manual Prdtico de Materiais de Construgdo. Editora Pini.

e RIPPER, T. Patologia, Recuperagéo e Reforgo de Estruturas de concreto. Editora Pini.

e ROSSIGNOLO, J. A. Concreto Leve Estrutural. Editora Pini.

e SALGADO, J. Técnicas e Prdticas Construtivas para Edificacdo. Editora Erica.

e SARAPKA, E. M. Desenho Arquiteténico Bdsico. Editora Pini.

e TAUIL, C. A. Alvenaria Estrutural. Editora Pini.

e TUTIKIAN, B. F. Concreto autoadensdvel. Editora Pini.

e THOMAS, E. Trincas em Edificios: Causas, Prevencdo e Recuperacdo. Editora Pini.

e YAZIGI, W. A Técnica de Edificar. Editora Pini.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Engenheiro da Computacéo)

PROGRAMA: Sistemas de numeragdo digital e cddigos. Descri¢ao de circuitos légicos. Circuitos légicos combinacionais.
Circuitos légicos sequenciais. Aritmética digital. Contadores e registradores. Familias légicas e circuitos integrados.
Dispositivos de memdrias. Organizagdo de sistemas de computadores. Microarquitetura. Arquitetura do conjunto de
instrucGes. Arquiteturas de computadores paralelos. Interface entre hardware e software. Processos, threads e
sincronizagdo. Gerenciamento de memoria, paginagdo e segmentac¢do. Hierarquia de memdria e memdria virtual.
Interfaces de comunicagdo (entrada/saida). Sistemas de armazenamento e sistemas de arquivo. Virtualizagdo.
Mecanismos de protecdo de dados. Tecnologias de comunicagdo. Comutagdo (switching) e roteamento. Comunicagdo
fim a fim e os protocolos IPv4 e IPv6. Desempenho de redes. Tunelamento. Camada de transporte e protocolos UDP e
TCP. Controle de congestionamento. Codificagdo de dados, enquadramento, detecgdo de erros. Transmissdo confidvel e
janela deslizante. Sistema de nomes de dominio (DNS). Aplica¢gdes em rede.

REFERENCIAS

e TOCCI, Ronald. J.; WIDMER, Neal S.; MOSS, Gregory L. Sistemas Digitais: Principios e Aplicagdes. 112 ed. 2011.

e HENNESSY, John L.; Patterson, David A. Arquitetura de Computadores: Uma abordagem quantitativa. 42 ed. 2008.

e PATTERSON, David A.; HENNESSY, John L. Organizagdo e Projeto de Computadores. 52 ed. 2017.

e STALLINGS. William. Arquitetura e Organizagéo de Computadores. 82 ed. 2010.

e TANENBAUM, Andrew S. Organizagdo Estruturada de Computadores. 52 ed. 2007.

e PETERSON, Larry L.; DAVIE, Bruce S. Redes de Computadores: uma abordagem de sistemas. 52 ed. Campus, 2013.

e TANENBAUM, Andrew S.; WETHERALL, David, J. Redes de Computadores. 52 ed. Pearson, 2011.

e TANENBAUM, Andrew S.; BOS, Herbert. Sistemas Operacionais Modernos. 42 ed. Pearson, 2015.

e SILBERSCHATZ, Abraham; GALVIM, Peter B.; GAGNE, Greg. Fundamentos de Sistemas Operacionais. 92 ed. LTC, 2014.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Engenheiro de Automag3o e Controle)

PROGRAMA: Acionamentos Elétricos: maquinas elétricas rotativas: maquinas sincronas, maquinas de corrente
continua e maquinas assincronas. Caracteristicas conjugado x velocidade. Acionamentos para sistemas industriais.
Acionamentos CC: modelo dindmico e estratégias de controle de conjugado, controle de corrente. Controle de
magquinas a imas permanentes. Principios de controle de motores de indugdo. Sistemas para alimenta¢do e comando de
motores, como: partida direta, reversio de velocidade, partida com chave estrela-tridngulo. Maquinas
Elétricas: principios basicos da conversdo eletromecanica de energia. Caracteristicas dindmicas das maquinas elétricas.
Transformadores, tipos e ensaios. Motores de corrente continua, de indugdo, sincrono a imas permanentes e de
relutancia, de passo e especiais. Sistemas Digitais: sistemas de numeracdo. Algebra de Boole. Circuitos combinacionais.
Circuitos sequenciais sincronos e assincronos. Familias de circuitos ldgicos. Analise e projeto de sistemas digitais.
Analise de Circuitos Elétricos: eletricidade basica e circuitos em CC: conceitos basicos, leis de Ohm, leis de Kirchoff,
métodos de analise de circuitos elétricos. Circuitos em CA, indutores e capacitores, fasores, analise de circuitos em CA,
poténcia em CA, corregdo de fator de poténcia. Circuitos com excitacdo degrau, rampa e impulso. Instrumentos de
medicdo elétrica. Circuitos com amplificador operacional ideal. Eletronica Analégica e Digital: diodos e transistores:
teoria de semicondutores, componentes eletroeletronicos, analise de seus circuitos eletrénicos. Amplificadores
operacionais. Conversores AD/DA. Informatica Industrial: arquiteturas tipicas de sistemas de automacdo.
Controladores Logico-programaveis (CLP). Linguagens de programacdo de CLPs. Sistemas SCADA. Controle em batelada.
Projeto de automacdo utilizando CLPs e sistemas supervisdrios. Técnicas de programagdo de sistemas em tempo real.
Sistemas distribuidos. Redes Industriais: redes de chdo de fabrica. Entrada e saida distribuidas. Redundancia de redes e
tolerancia a falhas. Modelo OSI, ASI, CAN, HART, modbus, profibus, fieldbus e ethernet industrial. Sistema digital de
controle distribuido (SDCD). Instrumentagdo Industrial: instrumentos de medida. Caracteristicas e principio de
funcionamento de sensores, atuadores e controladores. Desempenho de instrumentos. Transdugdo, transmissdo e
tratamento de sinais. Instrumentos e técnicas de medi¢cdo de grandezas mecanicas. Medicdo de deslocamento,
movimento, forca, torque, pressdo, vazao, fluxo de massa, temperatura, fluxo de calor e umidade. Elementos finais de
controle. Controle de Processos Industriais: representacdo de sistemas dinamicos lineares no tempo e na frequéncia.
Projeto de controladores. Transformada de Laplace e transformada Z. Diagrama de controle para processos industriais.
Classificagdo de processos, diagramas P&I e diagramas de fluxo de processo industrial.

REFERENCIAS
e AGUIRRE, L. A. Fundamentos de Instrumentagdo. Pearson, 2013.
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e ALBUQUERQUE P. U. B.; ALEXANDRIA, A. R. Redes Industriais: aplicagdes em sistemas digitais de controle
distribuido. 22 ed. Sdo Paulo: Profissional, 2009.

e BALBINOT, A.; BRUSAMARELLO, V. J. Instrumentagdo e Fundamentos de Medidas. Vol. | e Il. 22 ed. LTC, 2010.

e BOYLESTAD, R. Introdugdo a Andlise de Circuitos. Rio de Janeiro: Prentice-Hall do Brasil, 1998.

e BOYLESTAD, R.; NASHELSKY, L. Dispositivos Eletrénicos e Teoria dos Circuitos. 52 ed. Rio de Janeiro: Prentice-Hall do
Brasil, 1994.

o CAPUANO, Francisco G.; IDOETA, Ivan V. Elementos De Eletrénica Digital. 412 ed. S3o Paulo: Erica. 2012. 544 p.

e« DELTORO, V. Fundamentos de mdquinas elétricas. Rio de Janeiro: LTC,1999.

e« DORF, R.C.; BISHOP, R.H. Sistemas de Controle Moderno. LTC.

e FITZGERALD, A. E.; KINGSLEY, C.; UMANS, S.D. Mdquinas elétricas: com introdugdo a eletrénica de poténcia. 62 ed.
Porto Alegre: Bookman, 2006.

o FRANCH]I, Caiton Moro. Acionamentos Elétricos. 42 ed. S3o Paulo: Erica, 2008.

o GEORGINI, M. Automagdo aplicada: descricdo e implementacdo de sistemas sequenciais com PLCs. S3o Paulo: Erica,
2000.

e LUGLI, A. B.; SANTOS, M. M. D. Sistemas Fieldbus para Automagdo Industrial - DeviceNET, CANopen, SDS e Ethernet.
S3o Paulo: Erica, 2009.

e MAMEDE FILHO, J. Instalagdes Elétricas Industriais. 82 ed. LTC, 2010.

e MORAES, C. C.; CASTRUCCI, P. L. Engenharia de Automagdo Industrial. 22 ed. LTC, 2007.

e OGATA, E., K. Engenharia de Controle Moderno. 32 ed. Rio de Janeiro: Prentice-Hall do Brasil, 1998.

e TOCCI, R. Sistemas Digitais — Principios e AplicacGes. 102 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2007.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Engenheiro de Produgio)

PROGRAMA: Gestdo do desenvolvimento de produto: desdobramento da fung¢do qualidade. Gestdo da qualidade:
conceitos, histéria e sistemas de gestdo, gestdo da qualidade total. Gestdo de processos: estratégias de processo,
anadlise de processos. Teoria das restricdes. Projeto de layout. Just in Time - JIT, sistemas de producdo enxuta: sistema
de produc¢do da Toyota, mapeamento da cadeia de valor, sistema kanban, troca rapida de ferramenta, programacao
nivelada. Gestdo de estoques: conceitos, lote econdmico de compra, sistemas de controle de estoques. Planejamento
de vendas e operagbes. Pesquisa operacional: conceitos, otimizagdo Linear, andlise grafica e teoria das filas.

REFERENCIAS

e ARENALES, M.; ARMENTANO, V.; MORABITO, R.; YANASSE, H. Pesquisa operacional: para cursos de engenharia.
Elsevier Brasil, 2007.

e CARVALHO, Marly; PALADINI, Edson. Gestdo da qualidade: teoria e casos. Elsevier Brasil, 2013.

e CHENG, Lin Chih.; De MELO FILHO, Leonel Del Rey. QFD: desdobramento da fun¢do qualidade na gestdo de
desenvolvimento de produtos. Bliicher, 2007.

e CORREA, Henrique L.; CORREA, Carlos A. Administragdo de Produgdo e Operacdes: Manufatura e Servicos: Uma
Abordagem Estratégica. 22 ed. Atlas, 2008.

e CORREA, Henrique L.; GIANESI, Irineu G. N.; CAON, Mauro. Planejamento, programacdo e controle da producdo. S3o
Paulo: Atlas, 2001.

o KRAJEWSKI, Lee J.; RITZMAN, Larry P.; MALHOTRA, Manoj K. Administragdo de produgéo e operagdes. 82 ed.
Prentice-Hall, 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Engenheiro de Seguranga do Trabalho)

PROGRAMA: Normas Regulamentadoras (NRs) 1 a 36 (36 com seus respectivos Decretos e Anexos). ConsolidagGes das
Leis de Trabalho — CLT; higiene do trabalho: conceitos, defini¢Ges e classificagdo dos riscos ambientais; Riscos quimicos,
fisicos e biolégicos; parametros e indices utilizados nas avaliagdes dos riscos; instrumentos e técnicas aplicadas na
medicdo dos riscos ambientais; doengas ocupacionais; ocupacionais por sistemas afetados, agentes toxicos: vias de
penetracdo e eliminagdo. Enfermagem do trabalho: utilizacdo e manuseio dos equipamentos e aparelhos usados nos
servicos de saude do trabalhador, precaugdes universais, descarte de residuos dos servicos de saude, técnicas para
coleta de material para exames laboratoriais. Sistemas de prevencdo e combate a incéndios: teoria do fogo;
equipamentos fixos e mdveis de combate a incéndios: tipos, inspe¢do, manutengao e recarga; sistemas e equipamentos
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de alarme e detecgdo e protecdo contra incéndio; instrugdes gerais em emergéncias e brigadas de incéndio; acidente

do trabalho: conceitos, causas e consequéncias do acidente do trabalho; investigacdo e andlise do acidente do trabalho;

estatisticas de acidentes do trabalho; doencas profissionais e doengas do trabalho; medidas de controle: EPIs e EPCs;

nogdes basicas de ergonomia: conceitos, linhas, aplicagdo, comandos, controles e manejos, AET, levantamento e

transporte de cargas; aplicagdes da antropometria: o assento de trabalho, arranjo fisico, mobiliario de trabalho e postos

de trabalho informatizados; ambiente: iluminagdo e cores, efeitos fisiolégicos da iluminagdo; fatores humanos no

trabalho; organizagdo do trabalho; Programa de Prevengao de Riscos Ambientais: conceitos, classificacdo, identificagdo

e avaliagdo dos agentes de risco ambientais; medidas preventivas e de controle dos agentes de risco; garantias do

empregador e deveres do trabalhador. Sistemas de gestdao - BS 8800; politica de seguranga e saude no trabalho;

planejamento; implementacdo e operagdo; PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario).

REFERENCIAS

e BRASIL. Constituigéio Federal (1988): Titulo VIII, Capitulo Il "Da Seguridade Social", Segdo Il "Da Saude", artigo 196 e
200. Disponivel em: <www.planalto.gov.br>.

» BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Norma Operacional de Saide do Trabalhador (NOST): Portaria MS N2 3.908, de 30
de outubro de 1998 e Instrucdo Normativa de Vigilancia em Saude do Trabalhador do SUS: Portaria MS n. 3.120, de
12 de julho de 1998. Disponivel em: <www.saude.gov.br>.

e BRASIL. MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. Portaria N@ 3.214/78: normas regulamentadoras (NRs) de 01 a 36
do MTE (Ministério do Trabalho e Emprego). Disponivel em: <www.mte.gov.br>.

e BUSSACOS, Marco Antonio. Estatistica aplicada a saude do trabalhador. Fundacentro, 1997.

e CHAVES, J. J. et al. Perfil profissiogrdfico previdencidrio. Belo Horizonte: Folium, 2003.
e COUTO, H. A. Ergonomia aplicada ao trabalho em 18 li¢ées. Belo Horizonte: Ergo, 2002.

e DUL,J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia Prdtica. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 1995.
e FUNDACENTRO. Avaliagdo e controle de riscos profissionais; equipamentos de prote¢do individual: cadastro de

acidentes. Fundacentro: Fundagdo Jorge Duprat Figueiredo de Seg. e Med. do Trabalho. Disponivel em:
<www.fundacentro.gov.br>.

e GUERIN, F. A. et al. Compreender o trabalho para transformd-lo. Sio Paulo: Edgard Bliicher, 2001.

e GUIMARAES, Fernando Araljo. Ergonomia. Fundacentro.

e |IDA, I. Ergonomia — Projeto e Produgdo. S3o Paulo: Edgard Blicher.,1995.

e LAVILLE, A. Ergonomia. Sdo Paulo: Editora da Universidade de Sdo Paulo, 1977.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Engenheiro Eletricista)

PROGRAMA: Eletricidade — Grandezas elétricas; associagdes de componentes; circuitos elétricos em corrente continua
e corrente alternada; fontes: de tensdo, de corrente, independente, controlada; poténcia e energia nos circuitos
elétricos; fator de poténcia; instrumentos de medicdo de grandezas elétricas; leis fundamentais da eletricidade;
métodos de analises: Thevenin, Norton, Maxwell, Kirchohoff, Superposicdo, Maxima Transferéncia de Poténcia; analise
e interpretacdo de graficos e de formas de ondas. Curto-circuito nas instalacoes elétricas — Analise das correntes de
curto-circuito. Valores percentuais e por unidade. Tipos de curto-circuito. Componentes simétricas. Calculo de curtos-
circuitos. Aplicages das correntes de curto-circuito. Instalagées elétricas — Sistema elétrico de poténcia; fornecimento
de energia elétrica; normas técnicas aplicadas aos sistemas elétricos; instalagOes elétricas industriais de alta e baixa
tensdo; componentes da instalagdo elétrica; cargas instaladas e demandadas; distribuicdo das cargas em circuitos
elétricos; ramais alimentadores e suas prote¢Ges; diagramas unifilares, em blocos, funcional, multifilar da instalagdo
elétrica; luminotécnica; iluminagdo de interiores e de exteriores; instalagGes elétricas prediais; dimensionamento de
cargas; dimensionamento de: eletrodutos, condutores, disjuntores e dispositivos de protecdo; demanda e fator de
poténcia; equilibrio de fases; quadros de distribuicdo de energia; quadros de comandos de equipamentos elétricos;
protecdo de redes elétricas; SPDA - sistemas de protegdo contra descargas atmosféricas. Sistemas de automacdo
predial integrada. Manutengdo corretiva e preventiva de equipamentos e instalagbes elétricas. Seguranga em
instalagdes e servicos em eletricidade. Maquinas elétricas — Geradores e motores de corrente continua; motores
monofasicos e trifasicos; transformadores monofasicos e trifasicos; transformadores de medida; partida e protecdo de
motores elétricos; relés, contatores, disjuntores; fusiveis do tipo "D" e NH; relé de sobrecarga; simbologia utilizada em
comandos elétricos: numérica e literal; circuitos de carga e comandos elétricos. Distribuicdo de energia elétrica: —
Sistemas de distribuicdo. Planejamento, projetos e estudos de engenharia. Construcdo, operacdao, manutencao,
prote¢do, desempenho, normas, padrées e procedimentos. Eletronica — Componentes eletronicos: diodos, transistores
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BJT, FET e MOSFET, DIAC, TRIAC, SCR, IGBT; circuitos utilizando componentes eletronicos; configuragcdes dos
componentes eletrénicos; componentes eletrénicos em corrente continua e alternada. Amplificadores; amplificadores
operacionais; osciladores; resposta em frequéncia; circuitos retificadores monofasicos, trifdsico e polifasico;
retificadores controlados; choppers; chaves estdticas; conversores; inversores. Sistemas digitais — Sistemas de
numeragdo e codigos. Portas légicas e algebra booleana. Circuitos logicos combinacionais. Sistemas sequenciais.
Latches e flip flops. Circuitos sequenciais sincronos e assincronos. Registradores e contadores. Memorias.
Sequenciadores. Dispositivos ldgicos programaveis. Microprocessadores; microcontroladores. Telecomunicagbes —
Modulagdo/demodulagdo: analdgica, digital e por pulso; meios de transmissdo: ondas eletromagnéticas; linha bifilar,
coaxial e fibra Optica; antenas: caracteristicas, parametros, aplicacbes e instalagdo; telefonia: fixa, celular e
comunicagdao via radio. Desenho técnico e arquitetonico — Desenho projetivo: vistas ortograficas, leitura e
interpretagdo de desenho, supressdo de vistas. Dimensionamento e cotagem. Perspectivas. Cortes. Vistas especiais.
Escalas. Representagdo de um projeto. Simbologia. Normas técnicas aplicadas ao desenho técnico, elétrico e
arquitetonico.

REFERENCIAS

e ARRACABA, Devair Aparecido; GIMENEZ, Salvador Pinillos. Eletrénica de poténcia — conversores CA/CC — teoria,
pratica e simulacdo. S3o Paulo: Erica, 2011.

e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Normas técnicas aplicadas: ao sistema elétrico, ao desenho
técnico, elétrico e arquitetdnico.

e  BOYLESTAD, Robert; NASHELSKY, Louis. Dispositivos eletrénicos e teoria de circuitos. 62 ed. Rio de Janeiro: LTC,
1998.

e  BRASIL. MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. NR 10 — Seguranga em instalagdes e servigos em eletricidade.
Disponivel em: <http://portal.mte.gov.br/data/files/
8A7C812D308E216601310641F67629F4/nr_10.pdf>. Acesso em: nov. 2017.

e CAVALIN, Geraldo; CERVELIN, Severino. Instalagées elétricas prediais: conforme Norma NBR 5410:2004. 212 ed. rev.
e atual. S3o Paulo: Erica, 2011.

e CHAPMAN, Stephen J. Fundamentos de mdquinas elétricas. 52 ed. Porto Alegre: AMGH, 2013.

e COELHO, Ronaldo Sérgio de Araujo. Instalagbes elétricas - sistemas prediais de energia elétrica protegdo contra
descargas atmosféricas. Sao Paulo: PINI, 2013.

e COSTA, Cesar de; MESQUITA, Leonardo; PINHEIRO, Eduardo. Elementos de Iégica programdvel com VHDL e DSP:
teoria e pratica. S3o Paulo: Erica, 2011.

e  CREDER, Hélio. Instalagbes elétricas. 162 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2016.

e FILHO, Jodo Mamede. Instalagdes elétricas industriais. 82 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2010.

e FILHO, Jodo Mamede. Protegdo de sistemas elétricos de poténcia. Rio de Janeiro: LTC, 2016.

e FRANCHI, Claiton Moro; CAMARGO, Valter Luis Arlindo de. Controladores I6gicos programdveis: sistemas discretos.
22 ed. S30 Paulo: Erica, 20009.

e  MALVINO, Albert Paul. Eletrénica. 72 ed. Porto Alegre: McGraw Hill, 2011.

e  MARKUS, Otavio. Circuitos elétricos — corrente continua e corrente alternada — teoria e exercicios. 92 ed. rev. Sdo
Paulo: Erica, 2011.

e MEDEIROS, Julio Cesar de Oliveira. Principios de telecomunicagBes — teoria e pratica. 42 ed. rev. Sdo Paulo: Erica,
2010.

e  MICELI, Maria Teresa; FERREIRA, Patricia. Desenho técnico bdsico. 22 ed. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio,
2008.

e MONTENEGRO, Gildo A. Desenho arquiteténico. 42 ed. Sdo Paulo: Blucher, 2001.

e NASCIMENTO, Juarez do. Telecomunicagdes. 22 ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1992.

e  PAPENKORT, Franz. Esquemas elétricos de comando e protegdo. 22 ed. rev. Sdo Paulo: E.P.U., 2013.

e  PERTENCE Jr., Antonio. Amplificadores operacionais e filtros ativos. 82 ed. Porto Alegre, Bookman, 2015.

e RASHID, Muhammad H. Eletrénica de poténcia: circuitos, dispositivos e aplicacGes. Sdo Paulo: Makron, 1999.

e SANTOS JUNIOR, Joubert Rodrigues dos. NR-10 Seguranca em eletricidade: uma visdo pratica. S30 Paulo: Erica,
2013.

e SIEMENS. Manual de contatores, fusiveis e relés. Disponivel em: <www.siemens.com.br>. Acesso em: nov. 2017.

e SILVA, Adilson de Paula et al. Redes de alta velocidade. Cabeamento estruturado. 32 ed. rev. S3o Paulo: Erica, 2002.

e SIQUEIRA, lony Patnota de. Manutengdo centrada na confiabilidade: Manual de Implementacdo. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 2004.
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e STEPAN, Richard M. Acionamento, comando e controle de mdquinas elétricas. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna,
2013.

e TOCCI, Ronald J.; WIDMER, Neal S. Sistemas digitais: principios e aplicagdes. 82 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall do
Brasil, 2003.

e TORO, Vicent del. Fundamentos de madquinas elétricas. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

e TORRES, Gabriel. Montagem de micros — para autodidatas, estudantes e técnicos. Rio de Janeiro: Nova Terra, 2010.

e TORRES, Gabriel. Redes de computadores. Rio de Janeiro: Nova Terra, 2009.

e VIZNA, Helbert Ricardo Garcia. PCM — Planejamento e Controle de Manutengdo. 22 ed. Rio de Janeiro: Qualitymark,
2002.

e WEG. Manuais de chaves de partida. Disponivel em: <http://ecatalog.weg.net/files/
wegnet/WEG-chaves-de-partida-50009814-catalogo-portugues-br.pdf>. Acesso em: nov. 2017.

e  WEG. Manuais de componentes elétricos de for¢ca, comando, sinaliza¢éo. Disponivel em: <www. weg.net/br>.
Acesso em: nov. 2017.

e WEG. Manual de motores elétricos. Disponivel em: <http://ecatalog.weg.net/files/
wegnet/WEG-iom-general-manual-of-electric-motors-manual-general-de-iom-de-motores-electricos-manual-geral-
de-iom-de-motores-electricos-50033244-manual-english.pdf>. Acesso em: nov. 2017.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Engenheiro Mecanico)

PROGRAMA: Resisténcia dos materiais. Propriedades dos materiais. Ensaios ndo destrutivos. Selecdo de materiais.
Estruturas metadlicas. Calculo estrutural. Metalurgia fisica dos produtos siderurgicos. Conformag¢do mecanica. Processos
de corrosdo. Protecdo anticorrosiva. Termodinamica. Transferéncia de calor. Mecéanica dos fluidos. Sistemas fluidos
mecanicos. Sistemas de refrigeracdo: centrais de agua gelada, chillers, arrefecimento, sistemas self contained.
Tubulagdes e dutos. Avaliagdo de carga térmica. Mdaquinas térmicas. Geragdo, distribuicdo e utilizagdo de Vapor.
Seguranga do Trabalho e Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego:

e NR10 - Seguranc¢a em instala¢Ges e servigos em eletricidade.

e NR11-Transporte, movimentag¢dao, armazenamento e manuseio de materiais.
e NR13 - Caldeiras e Vasos de Pressdo.

e NR17 —Ergonomia.

e EPIs e EPCs utilizados em obras e servigos

Supervisao de Obras - Inspecdo de materiais: quantidade e qualidade. Controle de estoque. Racionalizagdo do uso de
insumos. Coordena¢do de equipes de trabalho: dimensionamento. Medicdo e recebimento. Didrio de obras.
Planejamento e Controle - No¢Oes de economia. Planejamento e controle da manuteng¢do. Custo e planejamento de
obras: orcamento, estimativa de custos, cotacdo de insumos e servicos, composi¢dao de custos diretos e indiretos,
planilhas de custos e quantitativos, cronograma fisico-financeiro, logistica. Dimensionamento de equipes de trabalho.
Informatica na manutengdo. Maquinas de Elevacdo e Transporte - Dimensionamento de cabos de acgo. Sistemas
eletromecanicos de elevadores e plataformas verticais. Planejamento da manutencgdo de elevadores. Dimensionamento
de maquinas de tragdo. Frenagem eletromecanica e eletromagnética. Dispositivos de seguranca aplicados a elevadores.
Disturbios Mecanicos - Vibragdes mecanicas. Fadiga dos materiais. Cavitagdo. Maquinas - Elementos de maquinas.
Acoplamento mecanico: cremalheiras, redutores, polias e correias. Bombas e instalacbes de bombeamento.
Compressores/ ventiladores. Mecénica Automotiva: Motores de combustdo. Elementos basicos de veiculos
automotores. Desenho Técnico: Leitura e interpretacdo de desenhos mecanicos. Computacdo Grafica. Software
Autocad 2005. Execucgdo de desenhos de acordo com as normas técnicas.

REFERENCIAS

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego:

NR 10 — Seguranga em Instalagdes e servicos em eletricidade.

NR 11 — Transporte, movimenta¢do, armazenamento e manuseio de materiais.

NR 13 — Caldeiras e vasos de pressao.

NR 17 — Ergonomia.

ALBUQUERQUE, Olavo A.L. P. Dindmica das mdquinas. FUMARC.

CALLISTER, William D. Ciéncia e engenharia de materiais: uma introdugdo. Rio de Janeiro. LTC, 2008.
CENGEL, Yunus A; BOLES, Michael A. Termodindmica. 52ed. Sdo Paulo: Mc Graw Hill, 2007.
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CENGEL, Yunus; CIMBALA, John M. Mecdnica dos fluidos: fundamentos e aplicagGes. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2007.
CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia mecdnica. 22 ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1986. 3v.

COLPAERT, Hubertus. Metalografia dos produtos siderurgicos comuns. Edgard Blucher.

COSTA, Ennio Cruz da. Conforto térmico. Edgard Blucher.

COSTA, Ennio Cruz da. Refrigeragdo. Edgard Blucher.

FOX, Robert W.; MCDONALD, Alan T.; PRITCHARD, Philip J. Introdugéo a mecénica dos fluidos. Rio de Janeiro: LTC, 2006.
GENTIL. V. Corros@o. Guanabara.

HIBBELER, R. C. Resisténcia dos materiais. Prentice Hall.

JONES, Jerold E.; STOECKER, Wilbert F. Refrigeragéo e ar condicionado. McGraw Hill.

KARDEC, Alan; NASCIF, Julio. Manutengéo: fungdo estratégica. Rio de Janeiro: Qualitymark, 1998.

MACINTYRE, Archibald Joseph. Bombas e instalagbes de bombeamento. LTC.

MANFE, Giovanni; POZZA, Rino; SCARATO, Giovani. Desenho técnico mecdnico: curso completo. [Sdo Paulo]: Hemus,
[2004]. 3v.

BRASIL. MINISTERIO DA INDUSTRIA. Manual Brasileiro de Estruturas Metdlicas, volumes I, Il e 11l

RACINE HIDRAULICA. Manual de Hidrdulica Bdsica.

SENAI. Mecdnica Automotiva.

MELCONIAN. Elementos de mdquinas. Erica

MODENESI, Paulo; BRACARENSE, Alexandre; MARQUES, Paulo. Soldagem: fundamentos e tecnologia. Editora UFMG.
OLIVEIRA, Mauro Machado de. AutoCAD 2010. S3o Paulo, Komedi.

RAOQ, Singiresu S. Vibragdes mecdnicas. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

RODRIGUES, Paulo Sérgio B. Compressores industriais. EDC.

SAITO, Heizo; YAMANE, Eitaro. Tecnologia do condicionamento de ar. Edgard Blucher.

SHIGLEY, Joseph Edward; MISCHKE, Charles R; BUDYNAS, Richard G. Projeto de engenharia mecdnica. Bookman. 960 p.
SONNTAG, Richard E.; WYLEN, Gordon J. Van. Fundamentos da termodindmica cldssica. 42 ed. Edgard Blucher, 2004.
VAN VLACK, Lawrence H. Principios de ciéncia e tecnologia dos materiais. Rio de Janeiro: Campus, 1984.

WOLGEMTH; HENDERSON; SCHMIDT. Introdugdo as ciéncias térmicas. Edgard Blucher.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Engenheiro Metaltrgico)

PROGRAMA: Termodinamica metallrgica e de materiais — Primeira lei da termodinamica; segunda lei da

termodinamica; calor especifico, entalpia e entropia; energia de Gibbs; equilibrio quimico; diagramas de fases; teoria

das solucGes. Transferéncia de calor e massa — Balancos de energia e mecanismos de transporte de calor; condugdo

(regime estacionario e transiente); conveccao; radiacdo; transporte de espécies; difusdo; transporte de massa acoplado

a reagdes quimicas. Corrosdao e processos eletroquimicos — Oxidagdo-redugdo; potencial de eletrodo; pilhas

eletroquimicas; formas de corrosdo; meios corrosivos; corrosdo galvanica e eletrolitica; velocidade de corrosao, curva

de polarizagao, passivagdo e diagramas de Pourbaix; inibidores de corrosdo e calculo de eficiéncia; revestimentos.

Metalurgia fisica — Discordancias e o fendmeno do escorregamento; interfaces; processamentos termomecanicos dos

metais; metais endurecidos por precipitacdo; propriedades mecanicas e modos de fratura; comportamento dos metais

sob condicdes de solicitacdo estatica e ciclica; aspectos e importancia da estrutura de discordancias e tamanhos de

grao; influéncia da temperatura no comportamento mecanico; difusdo nos sdlidos; transformacGes de fase; teoria geral

dos processos de nucleagdo e crescimento. Precipitacdo a partir de solugdes sélidas; recuperagao e recristalizagdo;

transformagdes no sistema ferro-carbono.

REFERENCIAS

e ABBASCHIAN, R.; ABBASCHIAN, L.; REED-Hill R. E. Physical Metallurgy Principles. 4™ ed. Cengage Learning, 2009.

e BERGMAN, T. L.; LAVINE, A. S.; INCROPERA, F. P., DEWITT, D. P. Fundamentos de transferéncia de calor e de massa.
72 ed. LTC, 2014.

e DIETER, G.E. Mechanical Metallurgy. 3™ ed. McGraw-Hill, 1987.

e GASKELL, D. R. Introduction to Metallurgical Thermodynamics. 2™ ed. Washington DC: Taylor & Francis, 1981. 611 p.

e GEIGER, G. H, POIRIER, D. R. Transport phenomena in metallurgy. Massachusetts: Addison-Wesley, 1980.

e GENTIL, Vicente. Corrosdo. 32 ed. rev. Rio de Janeiro: LTC, 1996. 345 p. ISBN 8521610556 (broch.).

e PORTER, D. A.; EASTERLING, K. E.; SHERIF, M. Phase Transformations in Metals and Alloys. 3™ ed. CRS Press, 2009.

e SESHADRI, V.; TAVARES, R. P.; SILVA, C. A; SILVA, I. A. Fenébmenos de transporte: fundamentos e aplicacdes nas
Engenharias Metallrgica e de Materiais. Associagdo Brasileira de Metalurgia e Materiais, ABM, 2010.

e WEST J. M. Electrodeposition and corrosion processes. London; New York: Van Nostrand Reinhold, 1971. 206 p.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Engenheiro Quimico)

PROGRAMA: Introdugao ao estudo da matéria. Estrutura eletronica dos atomos. Tabela periddica. Modelos de ligagdes
quimicas, suas estruturas e propriedades. Transformagdes da matéria e estequiometria. Solugdes aquosas e reagdes em
solugdes. Termodindamica quimica. Cinética quimica. Equilibrio quimico e equilibrio acido-base. Volumetrias de
neutralizacdo, precipitacdo, oxirredugdo e complexa¢do. Quimica nuclear. Processos de prote¢do Ambiental.
Eletroquimica. Quimica de processos organicos e inorganicos. Quimica de processos bioquimicos. Ciéncia dos materiais.
Conceitos basicos de operagGes unitarias e processos industriais na industria quimica e afins. Engenharia de corrosao.
Engenharia verde.

REFERENCIAS

e AQUARONE, E.; LIMA, U. A.; BORZANI, W. Tecnologia das Fermentagdes. Edgar Blucher, 1983.

e AQUARONE, E.; LIMA, U.A.; BORZANI, W., Alimentos e Bebidas Produzidas por Fermentagdo — v.5. Edgar Blucher,
1983.

e ATKINS, P. W. Fisico-Quimica. 62 ed. Trad.: H. Macedo. Rio de Janeiro: LTC, 1997.

e ATKINS, P. W. Fisico-Quimica. 82 ed. Trad.: E. Clemente, M. J. E. de Mello Cardoso; O. E. Barcia. Rio de Janeiro: LTC,
2008.

e ATKINS, P. W.; JONES, L. Principios de Quimica. Trad. Inés caracelli et al. Porto Alegre: Bookman, 2008.

e BRAGA, B.; HESPANHOL, I.; CONEJO, J. G. L.; MIERZWA, J. C.; BARROS, M. T.; SPENCER, M.; PORTO, M.; NUCCI, N.;
JULIANO, N.; EIGER, S. Introdugdo a Engenharia Ambiental. 22 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005. 318 p.

e BRAILE, P.M. Tratamento de efluentes liquidos industriais.

e BROWN, T. L.; LEMEY Jr, H. E.; BURTEN, B. E.; BURDGE, J. R. Quimica: a ciéncia central. 92 ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2005.

e CASTELLAN, G. W. Fisico-Quimica. Trad.: Cristina M. P. Santos, Roberto B. Faria. Rio de Janeiro: LTC, 1986.

e CASTELLAN, G. W. Fisico-Quimica. Trad.: Luiz C. Magalh3es. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico, 1972.

e CASTELLAN, G. W. Fisico-Quimica. Trad.: Luiz C. Magalhdes. Rio de Janeiro: LTC, 1975.

e DERISIO, J. C. Introducdo ao Controle da Poluigdo Ambiental. CETESB, 1992.

e FELDER, R. M.; ROUSSEAU, R. W. Principios Elementares dos Processos Quimicos. 32 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2005.

e FOUST, A. L.; WENZEL, L. A.; CLUMP, C. W.; MAUS, L.; ANDERSEN, L. B. Principios das Operagbes Unitdrias. 22 ed.
Guanabara Dois, 1982.

e GENTIL, Vicente. Corrosdo. 32 ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 1996.

e HARRIS, D. C. Andlise Quimica Quantitativa. 62 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2005.

e HEFTMANN, E. Chromatography: fundamentals and applications of chromatography and related differential
migration methods. 6" ed. Wiley, 2004.

e KAPLAN, I. Fisica Nuclear. Trad. de José Goldenberg. 22 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1978.

e MACYNTIRE, A. J. Ventilacdo Industrial e Controle da Poluicdo Atmosférica. 2.2 ed. Ed. Guanabara, 1990.

e MAHAN, B. M.; MYERES, R. J. Quimica um — curso universitario. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1998.

e MOTA, S. Introducdo a Engenharia Ambiental. 22 ed. ABES, 2000.

e PESSOA, C. A.; JORDAO, E. P. Tratamento de Esgotos Domésticos. Volume |. BES,1982.

e RUSSEL, J. B. Quimica Geral, vols. 1 e 2. Trad. Maria Guekezian et. al. 2% ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1994.

e SHREVE, R. N.; BRINK Jr., J. A. Chemical Process Industries. McGraw-Hill Kogakusha, 1997.

e SKOOG, D. A.; LEARY, J. J. Principios de Andlise Instrumental. 62 ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.

e TIBOR, T.; FELDMAN, I. ISO 14.000: um guia para as novas normas de gestdao ambiental. Futura, 1996.

e Von SPERLING, M. Introdugdo a qualidade das dguas e ao tratamento de esgotos. Volume 1. 2.2 ed. DESA, UFMG,
1996.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Fisico)

PROGRAMA: Mecanica: referencial; deslocamento; velocidades média e instantdanea; movimentos retilineos uniformes
e variados; queda livre dos corpos; andlise de graficos. Lancamentos de projéteis; composicdo de movimentos.
Movimento circular uniforme; periodo e frequéncia; velocidades linear e angular; aceleragdo centripeta. Dinamica: (Leis
de Newton) inércia, massa, peso; forgas de atrito; tensdo em cordas; forga centripeta no movimento circular. Torque;
condi¢Ges de equilibrio para translagdo e rotagdo. Ondas: oscilagdes; movimento ondulatdrio; ondas sonoras;

oscilacBes eletromagnéticas. Circuitos de corrente alternada. Otica: equacdes de Maxwell; ondas eletromagnéticas e
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luz.; interferéncia e difragdo; polarizagao. Hidrodinamica: densidade; pressdo; pressao atmosférica; principio de Pascal;
principio de Arquimedes; empuxo. Trabalho e energia; poténcia; energias cinéticas, potencial e eldstica; conservagdo da
energia mecanica, equacdao de Bernoulli; Fluxo. Termodinamica: conceito de temperatura; escalas termométricas
Celsius, Kelvin; dilatagao de sélidos e liquidos. Calor: conceito; formas de propagac¢do; capacidade térmica e calor
especifico; calorimetros. Primeira Lei da Termodinamica; relagdo entre calor, trabalho e energia interna; aplicagGes da
12 Lei da termodinamica. Mudangas de fase das substancias; fusdo, solidificacdo, vaporizagdo, condensagdo e
sublimacgdo; calor latente; diagrama de fases. Segunda Lei da Termodinamica: transformacgdes de energia e rendimento
de maquinas térmicas; entropia. Eletromagnetismo: carga elétrica; condutores e isolantes; corrente elétrica;
resisténcia; associacdo de resistores; diferenga de potencial entre dois pontos; poténcia elétrica; medi¢do de energia
elétrica; voltimetros e amperimetros. Campo magnético; imas, bussolas e eletroimas. Fisica moderna: modelo atomico.
Fisica Moderna: teoria da Relatividade Restrita; introdugdo a fisica quantica; natureza ondulatéria da matéria;
aplicagdes da mecanica quantica. Fisica Atdmica e Nuclear: interagdo da radiagdo com a matéria; reagdes nucleares;
fissdo Nuclear fontes naturais e artificiais de radiacdes ionizantes; detectores de radiagOes: principios de
funcionamento; propriedades gerais de detectores a gas, cintilacdo, semicondutores; modelos atémicos; identificacdo
do atomo; ion; elemento quimico; organizagdo dos elementos quimicos; tabela periddica atual; organizacdo e critérios
de classificagdo dos elementos; propriedades periddicas e aperiddicas; propriedades das substancias idnicas, metalicas
e moleculares. Decaimento radioativo; equilibrio radioativo; decaimento alfa, beta e gama. Medig¢do: grandezas e
unidades empregadas em protec¢do radioldgica e dosimetria; métodos de estimativa de incertezas; desvio padrdo;
desvio de média; fator de abrangéncia; intervalo de confianga; exatiddo, precisdo, erros aleatdrios e sistematicos.

REFERENCIAS

e ANDREUCCI, R. A. Protegdo Radioldgica. Aspectos Industriais. Edicdo setembro de 2013. S3o Paulo: ABENDI, 2013.
e BITELLI, Thomaz. Fisica e dosimetria das radiacées. 22 ed. Sdo Paulo: Atheneu; Centro Universitario Sdo Camilo,

2006.
e EISBERG, R.; RESNICK, R. Fisica Quéntica. 92 ed. Campus, 1994.

o HALLIDAY, D; RESNICK, R; WALKER, J. Fundamentos de Fisica. Eletromagnetismo. Volume 1. 8° ed. LTC, 2009.
o HALLIDAY, D; RESNICK, R; WALKER, J. Fundamentos de Fisica. Mecanica. Volume 1. 82 ed. LTC, 2009.
o HALLIDAY, D; RESNICK, R; WALKER, J. Fundamentos de Fisica. Otica e Fisica Moderna. Volume 8. 8° ed. LTC, 2009.

e KAPLAN, Irving. Fisica Nuclear. 22 ed. Rio de janeiro: Guanabara Dois, 1978.
e OHANIAN, H. C. Modern Physics. New Jersey: Prentice Hall, 1995.

e OKUNO, E.; YOSHIMURA, E. Fisica das Radiagbes. Oficina de Textos, 2010.
e TAUHATA, L.; SALATI, I.; PRINZIO, R.; PRINZIO, A. Radioproteg¢do e Dosimetria: Fundamentos. 102 rev. Rio de Janeiro:

IRD - CNEN, 2014.
¢ YOUNG, H. D.; FREEDMAN R. A. Sears & Zemansky - Fisica Il. 122 ed. Editora Pearson-Addison Wesley.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Geélogo)

PROGRAMA: Fundamentos de geologia geral e estrutural; dinamicas interna e externa da terra; ciclos geoldgicos;
geologia ambiental; intemperismo e processos erosivos; mineralogia; importancia econdmica dos minerais e elementos
quimicos; propriedades fisicas e quimicas dos minerais; classificacdo de minerais e mineralogia descritiva; petrografia;
constituicdo da crosta terrestre; caracteristicas fisicas e quimicas das rochas; principais classes de rochas; rochas
magmaticas plutbnicas e vulcénicas; sedimentacdo, sedimentos e rochas sedimentares; rochas metamarficas; textura e
estrutura das rochas; estratigrafia e geologia do brasil; fésseis; datacdes geocronoldgicas; visdo geral de estratigrafia do
Brasil; provincias estruturais brasileiras, bacias sedimentares brasileiras continentais e da margem continental;
intemperismo; formagdo dos solos e evolugao das paisagens; hidrogeologia; estruturas primdrias e tectonicas; dobras,
falhas e fraturas; classificagdo dos recursos minerais; minerais metalicos e ndo metdlicos; mineragdo e impactos
ambientais; geoquimica ambiental e estudos de impacto ambiental; estudos de impacto ambiental (EIA); relatdrio de
impacto ambiental (RIMA); recursos hidricos e mineragdo; rochas ornamentais; dispersdo de massa; elementos de
geomorfologia geral; dominios da natureza no Brasil e paisagens de exce¢do; paisagens tropicais e subtropicais;
dindmica geoambiental; geopolitica dos minérios; relacdo geologia-geomorfologia.

REFERENCIAS
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e AB’SABER. A. N. Os dominios da natureza do Brasil: potencialidades paisagisticas. Sdo Paulo. Atelié editorial. 2003.
159 p.

e AB’SABER. A. N. Brasil: paisagens de exce¢do — o litoral e o pantanal mato-grossense patrimonios basicos. Sdo Paulo.
Atelié Editorial. 2006. 182 p.

e BIGARELA. J. ). et. al. Estrutura e origem das paisagens tropicais e subtropicais. Floriandpolis. Ed. UFSC. 1994. 425 p.

e CASSETI, V. Geomorfologia. [S.L.]: [2005]. Disponivel em: <http://www.funape.org.br/
geomorfologia/>. Acesso em: 27 nov. 2017.

e DOMINGUES, A. F.; BOSON, P. H. G.; ALIPAZ, S. A gestdo dos recursos hidricos e a mineragdo. Agéncia Nacional de
Aguas. Brasilia: 2006. 334 p. Disponivel em:
<http://www.em.ufop.br/ceamb/petamb/cariboost_files/gestao_20da_20agua_20na_20mineracao_20ibram.pdf>.

e ESPINDOLA, C. R. A pedologia e a evolugdo das paisagens. Revista do Instituto Geoldgico. 31 (1/2). 2010. p. 67-92.
Disponivel em: <www.ppegeo.igc.usp.br/index.php/
rig/article/download/8926/8192>.

e FEITOSA, F. A. C.; FILHO, J. M. Hidrogeologia - Conceitos e Aplicagdes. 12 ed. Fortaleza: CPRM; LABHIDUFPE, 1997.
412 p.

e GUERRA, A.J. T.; CUNHA, S. B. (Org.). Geomorfologia: uma atualizagdo de bases e conceitos. Rio de Janeiro: Bertrand
Brasil, 1994. 458 p.

e KIRSCH, H. Mineralogia Aplicada. Sdo Paulo: Ed. da USP, 1972.

e MENDES, J. C. Elementos de estratigrafia. Sao Paulo: Ed. da Universidade de Sao Paulo, 1984.

e MODENESI-GAUTTIERI, M. C. et al. (Org.). A obra de Aziz Nacib Ab’Sdber. Sdo Paulo: Beca, 2010. 588 p. Disponivel
em: <http://www.geografia.fflch.usp.br/graduacao/
apoio/Apoio/Apoio_Attila/2s2017/excursoes/A_Obra_de_Aziz_Ab'Saber.pdf>.

e Oliveira, A. de.; LUZ, A. B. Recursos hidricos e tratamento de dguas na mineragdo. Rio de Janeiro: CETEM/MCT, 2001.
36 p. Disponivel na pagina de Gestdao de Concursos em arquivos para download no certame do INB

e PETRI, S.; FULFARO, V. J. Geologia do Brasil. S3o Paulo: Editora da Universidade de S3o Paulo, 1983. 631 p.

e PRESS, F.; SIEVER, R.; GROTZINGER, J.; JORDAN, T. H. Para entender a Terra. 42 ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.
656 p

e RHODE, G. M. Geoquimica ambiental e estudos de impacto. Sdo Paulo: Oficina de textos, 2013. 159 p.

e SCLIAR, C. Geopolitica das minas do Brasil: a importancia da mineragdo para a sociedade. Rio de Janeiro: Revan,
1996. 187 p.

e SCHOBBENHAUS, Carlos; BRASIL. DEPARTAMENTO NACIONAL DA PRODUCAO MINERAL. Geologia do Brasil: texto
explicativo do mapa geoldgico do Brasil e da area oceanica adjacente incluindo depdsitos minerais. Brasilia:
Departamento Nacional da Produgdo Mineral, 1984. XXI, 501 p. il.

e TEIXEIRA, W.; FAIRCHILD, T. R.; TOLEDO, M. C. M.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2009. 623 p.

e WICANDER, R.; MONROE, J.S. Fundamentos de Geologia. Cengage Learning, 2009. 508 p.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Médico do Trabalho)

PROGRAMA: Acidentes de trabalho: definigdes e prevengao. Avaliagdo da compatibilidade entre a deficiéncia fisica e a
natureza das atividades a serem exercidas pelo trabalhador. Enquadramento e acompanhamento no trabalho de
pessoas com deficiéncia. Doengas profissionais e relacionadas ao trabalho: epidemiologia, fisiopatologia, clinica,
diagndstico, tratamento e prevencdo. Aplicacdo da ergonomia na melhoria das condices de trabalho. Imunizagdes de
interesse ocupacional. Legislacdo atualizada em Salde do Trabalhador elaborada pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, Ministério da Previdéncia Social, Ministério da Saude e Conselho Federal de Medicina. Nexo causal: conceito,
critérios para seu estabelecimento e importancia do seu uso. Normas Regulamentadoras atualizadas. Planejamento,
coordenagdo e execug¢do de agdes de vigilancia e promogdo a saude; proposicdo de medidas de prevencdo e de
corregdo nos ambientes e processos de trabalho. Psicopatologia do trabalho. Riscos ambientais e / ou ocupacionais e
seus potenciais danos a saude humana. Trabalho noturno e em turnos. Vigilancia em Saude do Trabalhador e
conhecimentos sobre estatistica, epidemiologia, higiene do trabalho, toxicologia ocupacional, fisiologia do trabalho.
REFERENCIAS

. BRASIL. CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA. Resolugdo N2 1.715, de 8 de janeiro de 2004. Regulamenta o
procedimento ético-médico relacionado ao Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP). Disponivel em:
<http://www.portalmedico.org.br/resolucoes/

cfm/2004/1715_2004.htm>.
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. BRASIL. CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA. Resolugéo CFM N2 1.488/1998. Publicada no D.0.U., de 06 margo
1998, Secdo |, pg.150. Modificada pela Resolugdo CFM n. 1.810/2006. Modificada pela Resolugdo CFM n2 1.940/2010.
Dispde de normas especificas para médicos que atendam o trabalhador. Disponivel em:
<http://www.portalmedico.org.br/resolucoes/cfm/1998/1488 1998.htm>.

. BRASIL. Portaria N2 3.214, de 08/06/1978 que aprova as Normas Regulamentadoras - NR - do Capitulo V, Titulo
I, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, relativas a Seguranga e Medicina do Trabalho. Disponivel em:
<http://trabalho.gov.br/seguranca-e-saude-no-trabalho/normatizacao/normas-regulamentadoras>.

. BRASIL. CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA. Resolugdo CFM N¢ 1.488/1998. Publicada no D.0.U., de 06 mar¢o
1998, Secdo |, pg.150. Modificada pela Resolugdo CFM N2 1.810/2006. Modificada pela Resolugdo CFM N2 1.940/2010.
Dispde de normas especificas para médicos que atendam o trabalhador. Disponivel em:
<http://www.portalmedico.org.br/resolucoes/cfm/1998/1488 1998.htm>.

. BRASIL. MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL. Decreto 3048/99 e suas alteracdes. Aprova o Regulamento da
Previdéncia Social, e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d3048.htm>.

. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Portaria N2 1.378, de 9 de julho de 2013. Regulamenta as responsabilidades e
define diretrizes para execugao e financiamento das a¢des de Vigilancia em Saude pela Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios, relativos ao Sistema Nacional de Vigilancia em Saude e Sistema Nacional de Vigilancia Sanitdria.

Disponivel em: <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt1378_09_07_
2013.html>.

. BRASIL. Lei N2 8.213, de 24 de julho de 1991. DispGe sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da
outras providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8213cons.htm>.

. BRASIL. Guia de analise acidentes de  trabalho. Brasilia: 2010. Disponivel em:
<http://www.prevenirseg.com.br/biblioteca/guia_analise_acidente.pdf>.

. FUNDACENTRO. Diretrizes sobre Sistemas de Gestdo da Seguranga e Saude no Trabalho. Sdo Paulo: Fundagdo

Jorge  Duprat Figueiredo de Seguranga e Medicina do  Trabalho, 2005. Disponivel em:
<http://www.fundacentro.gov.br/biblioteca/biblioteca-digital/publicacao/detalhe/2013/3/diretrizes-sobre-sistemas-
de-gestao-da-seguranca-e-saude-no-trabalho>.

. MENDES, R. (Org.). Patologia do trabalho. 32 ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2013.

. ROUQUARIOL, Maria Zélia; ALMEIDA F., Naomar. Epidemiologia e Satude. 62 ed. Guanabara Koogan, 2009.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Psicélogo)

PROGRAMA: Gestdo de Pessoas, objetivos, perspectivas e tendéncias. Estratégias, politicas e praticas de Gestdo de
Pessoas. Programas e projetos de RH. Fundamentos do comportamento individual (personalidade e emogdes,
habilidades fisicas e intelectuais, percepcdo, teorias de aprendizagem, valores, atitudes e satisfacdo no trabalho,
motivagdo). Cultura organizacional; lideranca e equipes de trabalho. Cddigo de ética profissional do psicélogo.
Processos de gestdo de pessoas numa perspectiva sistémica: planejamento de R.H. Recrutamento, selecdo,
treinamento e desenvolvimento de pessoas, avaliacdo de desempenho; sistemas de remuneracgdo e beneficios; gestdo
por competéncias. Saude e seguranga no ambiente de trabalho. Indicadores de desempenho em R.H.

REFERENCIAS

o ARAUJO, Luis César G. Gestdo de Pessoas. Estratégias e integracdo organizacional. S50 Paulo: Atlas, 2006.

e CHIAVENATO, |. Gestdo de Pessoas: o novo papel dos Recursos Humanos na organizagdo. Rio de Janeiro: Campus,
1999.

o CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA.. Resolucdo N2 10 de 2005. Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo.
Disponivel em: <https://site.cfp.org.br>.

e DAVEL, Eduardo; VERGARA, Sylvia. Gestdo com pessoas e subjetividade. Capitulo: 1 - Gestdo com pessoas,
subjetividade e objetividade nas organizag¢des.

e DUTRA, Joel Souza. Administragdo de Carreiras. Uma proposta para repensar a Gestdao de Pessoas. Sao Paulo: Atlas,
2007.

e LIMONGI-FRANCA, Ana Cristina. Prdticas de recursos humanos - PRH: conceitos, ferramentas e procedimentos. Sdo
Paulo: Atlas, 2008.

e MASCARENHAS, André Ofenhejm. Gestdo estratégica de Pessoas: evolugdo, teoria e critica. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2008. Parte | — Gestdo estratégica de pessoas como alinhamento sistémico. SP: Cengage Learning, 2009.

e ROBBINS, Stephen P. Comportamento Organizacional. SP: Pearson Prentice Hall, 2005.
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e ULRICH, D. Os campedes de Recursos Humanos: inovando para obter os melhores resultados. Sdo Paulo: Futura,
1998.

e ALBUQUERQUE, Lindolfo Galvao; OLIVEIRA, Patricia Morilha. Competéncias ou cargos: uma analise das tendéncias
das bases para o instrumental de recursos humanos. Caderno de Pesquisas em Administragéo, Sao Paulo, v. 8, n2 4,
outubro/dezembro 2001.

e OLIVEIRA, P.; ALBUQUERQUE, L.; MURITIBA, S. Uma analise da pesquisa sobre avaliagdo de resultados em Gestdo de
Pessoas na atualidade. In: Encontro Anual da Associacdo Nacional de Pds-graduacgdo e pesquisa em administracgdo,
27, 2003, ATIBAIA. ANAIS... ATIBAIA: ANPAD, 2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CARGO: Quimico)

PROGRAMA: Introdugdo ao estudo da matéria. Estrutura eletronica dos atomos. Tabela periddica. Modelos de ligagdes
quimicas, suas estruturas e propriedades. Transformagdes da matéria e estequiometria. SolugGes aquosas e reagées em
solugdes. Termodinamica quimica. Cinética quimica. Equilibrio quimico e equilibrio acido-base. Volumetrias de
neutralizacdo, precipitagdo, oxirredugdo e complexag¢do. Quimica nuclear. Quimica ambiental. Introducdo ao estudo dos
métodos cromatograficos. Eletroquimica. Conceitos bdsicos de operagdes unitdrias e processos industriais na industria
guimica e afins. Compostos de carbono, nomenclatura e propriedades. Introducdo as analises espectroquimicas.

REFERENCIAS

ATKINS, P. W.; JONES, L. Principios de Quimica. Trad. Inés Caracelli et al. Porto Alegre: Bookman, 2008.

ATKINS, P. W. Fisico-Quimica. 62 ed. Trad.: H. Macedo, Rio de Janeiro: LTC, 1997.

ATKINS, P. W. Fisico-Quimica. 82 Ed., Trad.: E. Clemente, M. J. E. de Mello Cardoso; O. E. Barcia, Rio de Janeiro:
LTC, 2008.

BROWN, T. L.; LEMEY Jr, H. E.; BURTEN, B. E.; BURDGE, J. R. Quimica: a ciéncia central. 92 ed. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2005.

CASTELLAN, G. W. Fisico-Quimica. Trad.: Luiz C. Magalh3es. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico, 1972.

CASTELLAN, G. W. Fisico-Quimica. Trad.: Luiz C. Magalh3es, Rio de Janeiro: LTC, 1975.

CASTELLAN, G. W. Fisico-Quimica. Trad.: Cristina M. P. Santos, Roberto B. Faria. Rio de Janeiro: LTC, 1986.
FELDER, R. M.; ROUSSEAU, R. W. Principios Elementares dos Processos Quimicos. 32 ed. Rio de Janeiro: LTC,
2005.

FOUST, A. L.; WENZEL, L. A.; CLUMP, C. W.; MAUS, L.; ANDERSEN, L. B Principios das Opera¢des Unitdrias. 22
ed. Guanabara Dois, 1982.

HARRIS, D. C. Andlise Quimica Quantitativa. 62 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2005.

HEFTMANN, E. Chromatography: Fundamentals and applications of chromatography and related differential
migration methods. 62 ed. Wiley, 2004.

KAPLAN, I. Fisica Nuclear. Trad. de José Goldenberg. 22 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1978.

MAHAN, B. M., MYERES, R. J., Quimica um — curso universitario. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1998.

RUSSEL, J. B. Quimica Geral. vols. 1 e 2. Trad. Maria Guekezian et. al. 2% ed. S3o Paulo: Editora McGraw-Hill do
Brasil, 1994.

SKOOG, D. A, LEARY, J. J. Principios de Andlise Instrumental. 62 ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.

SHREVE, R. N.; BRINK Jr., J. A. Chemical Process Industries. McGraw-Hill Kogakusha, 1997.

SKOOG, D. A.; HOLLER, F. J.; NIEMAN, T. A. Principios de andlise instrumental. Traduc¢do de Ignez Caracelli et al.
52ed. S3o0 Paulo: Bookman, 2002.
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ATESTADO MEDICO

Atesto, para os devidos fins, que o(a) senhor(a) goza de boas condi¢Oes

de salde, estando apto para realizar os testes de barra fixa, impulsdo horizontal, abdominal e corrida de

doze minutos do Exame de Avaliagdo Fisica do processo seletivo publico da INB.

Cidade / UF dia / més / ano

Assinatura / carimbo e CRM do Médico
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