| CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SERGIPE

EDITAL N2 01/2018 DE ABERTURA DE INSCRICOES

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SERGIPE, tendo em vista o contrato celebrado com a FUNDAGAO CARLOS CHAGAS, faz
saber que sera realizado no municipio de Aracaju - SE em locais, datas e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico
destinado ao provimento de cargos efetivos do quadro de pessoal da ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SERGIPE, o qual reger-
se-a de acordo com os diplomas legais pertinentes e as Instrugdes Especiais estabelecidas neste Edital.

INSTRUGGES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundagdo Carlos Chagas, obedecidas as normas deste Edital, cujas
atribuigdes ultimam-se com a publicagdo do ato que homologa o resultado final do concurso, sob a coordenagdo da Comissdo
Organizadora do Concurso.

2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas indicadas neste Edital, relativas aos cargos constantes no Capitulo II,
obedecidas a ordem classificatodria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.

3. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Estatutério e carga hordria previstos na Lei Estadual n? 2.148/1977.

4. Os Cddigos de opgdo dos cargos, a escolaridade/pré-requisitos, o nimero de vagas e a remunerac3o inicial sdo os descritos no
Capitulo Il deste Edital.

5. A descrigdo sumaria de atribui¢des ou atividades dos Cargos, conforme Resolugdo n® 30/2017, consta do Anexo | deste Edital.

6. O conteudo programdtico consta do Anexo Il deste Edital.

7. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de Atendimento ao

Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco, no enderego eletronico www.concursosfcc.com.br ou
pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia).

1I. DOS CARGOS
1. Os cargos, a escolaridade/pré-requisitos e o vencimento inicial sdo os estabelecidos a seguir.

- Ensino Superior Completo

- Vencimento: R$ 3.164,48 - ao valor do vencimento serd acrescido de Auxilio Alimentac¢3o no valor de R$ 680,00 e Auxilio Satde
variando entre os valores de R$ 920,00 a RS 986,00, de acordo com a faixa etdria, conforme Resolugdes 02 e 04, de 02 de margo de
2016, respectivamente.

Vagas reservadas
as pessoas com
deficiéncia

CcODIGO < ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITOS Total de
DE OPCAO (AR O D (a serem comprovados no ato da posse) Vagas*

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de curso de nivel superior em Direito, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo 05 01
Ministério da Educagdo Registro na Ordem dos
Advogados do Brasil — OAB.

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de curso de nivel superior em qualquer area,

Analista Legislativo / Area — Técnico-

A0l Juridica / Especialidade APOIO JURIDICO

Analista Legislativo / Area — Apoio Técnico

BO2 20 Processo Legislativo / Especialidade fornecido por instituicdo de ensino reconhecida 10 02
PROCESSO LEGISLATIVO co por 690 ¢
pelo Ministério da Educacao.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
Analista Legislativo / Area — Apoio Técnico- de cur.so de rf"’e'. sy;ierlor em. Admlnlstragf—zo,
. . . fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
co3 Administrativo / Especialidade elo Ministério da Educagdo Registro no 02 )
ADMINISTRACAO pelo  vinisTerK -gucagdo Teglstro
respectivo 6rgdo de fiscalizagdo do exercicio
profissional.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
. d de nivel i Arquitet
Analista Legislativo / Area — instalagbes, N cu.rso € .nlv.e .stjperlor e.m rauite u.ra,
. n . - fornecido por instituigdo de ensino reconhecida
D04 equipamentos, ocupagdo e ambientagdo de 01 -

pelo Ministério da Educagdo Registro no
respectivo 6rgdo de fiscalizagdo do exercicio
profissional.

espaco fisico / Especialidade ARQUITETURA
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. - < s Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
Analista Legislativo / Area — Apoio Técnico- , _ . .
. . . de curso de nivel superior em Arquivologia,
EO5 Administrativo / Especialidade . AR . ; 01 -
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
ARQUIVOLOGIA s =
pelo Ministério da Educacao.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
Analista Legislativo / Area — Salde e de cur.so de ryve! s.upzerlor em. Servigo Soc.lal,
A . L fornecido por instituigdo de ensino reconhecida
FO6 Assisténcia Social / Especialidade elo Ministério da Educacio Registro no 02 -
ASSISTENCIA SOCIAL P . A X . ¢ ~ & .
respectivo 6rgdo de fiscalizagdo do exercicio
profissional.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
‘ _ d de nivel i Bibliot ia,
Analista Legislativo / Area — Apoio Técnico- N cur.so N nlye .suF)eeror em .I ' economla
. . . fornecido por instituigdo de ensino reconhecida
607 Administrativo / Especialidade elo Ministério da Educagdo Registro no 01 )
BIBLIOTECONOMIA pelo Vinisterk -ducagas TegIsTo n
respectivo 6rgdo de fiscalizagdo do exercicio
profissional.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
Analista Legislativo / Area — Apoio Técnico- de c,urs.o de n.lvel superllor. ~em C|enc.|as
. . . Contdbeis, fornecido por instituigdo de ensino
HO8 Administrativo / Especialidade reconhecida pelo Ministério da Educagdo 02 )
CONTABILIDADE : pelo VIInIs™ ha rduca
Registro no respectivo érgdo de fiscalizagdo do
exercicio profissional.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de curso de nivel superior em Ciéncias
109 Analista Legislativo / Area — Apoio Técnico- | Econdmicas, fornecido por institui¢io de ensino 01 )
Administrativo / Especialidade ECONOMIA | reconhecida pelo Ministério da Educagdo
Registro no respectivo érgdo de fiscalizagdo do
exercicio profissional.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
Analista Legislativo / Area — Salde e de °“T‘°‘° de nlvgl §u~per|or em Enfermage_m,
A . . fornecido por instituigdo de ensino reconhecida
J10 Assisténcia Social / Especialidade elo Ministério da Educacio Registro no 05 01
ENFERMAGEM pelo Vinisterk sducagac Teglso n
respectivo 6rgdo de fiscalizagdo do exercicio
profissional.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
Analista Legislativo / Area — instalacdes, de curso de nivel superior em Engenharia Civil,
equipamentos, ocupagdo e ambientagdo de | fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
K11 .. S S ~ . 01 -
espaco fisico / Especialidade pelo Ministério da Educagdo Registro no
ENGENHARIA CIVIL respectivo 6rgdo de fiscalizagdo do exercicio
profissional.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de curso de nivel superior em Comunicagdo
112 Analista Legislativo / Area — Comunicacdo | Social com habilitagdo em Jornalismo, fornecido 05 o1
Social / Especialidade JORNALISMO por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo Registro no respectivo
orgdo de fiscalizagdo do exercicio profissional.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
Analista Legislativo / Area — Satde e de cu.rso de- n|.ve|. ~super|or .em Med|C|r1a,
A . L fornecido por instituigdo de ensino reconhecida
M13 Assisténcia Social / Especialidade o, ~ ) 02 -
pelo Ministério da Educagdo Registro no
MEDICINA . A X R .
respectivo 6rgdo de fiscalizagdo do exercicio
profissional.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
Analista Legislativo / Area — Sadde e de °“75° de .nlvgl .Slipenor em Odontolog_la,
A . . fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
N14 Assisténcia Social / Especialidade elo Ministério da Educacio Registro no 03 -
ODONTOLOGIA pelo Vnisterie -gucagdo Teglstro
respectivo 6rgdo de fiscalizagdo do exercicio
profissional.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SERGIPE 2 k -




Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de curso de nivel superior em Psicologia,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagdo Registro no
respectivo 6rgdo de fiscalizagdo do exercicio
profissional.

* Total de Vagas ofertadas, incluindo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

Analista Legislativo / Area — Satde e
015 Assisténcia Social / Especialidade
PSICOLOGIA

- Ensino Médio Completo

- Vencimento: R$ 2.103,36 - ao valor do vencimento serd acrescido de Auxilio Alimentag¢3o no valor de RS 680,00 e Auxilio Saude
Variando entre os valores de RS 920,00 a RS 986,00, de acordo com a faixa etdria, conforme Resolu¢des 02 e 04, de 02 de marco de
2016, respectivamente.

ODI , Vagas reservadas
CoDIGO < ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITOS Total de N .
DE EHuR ERES (a serem comprovados no ato da posse) Vagas* B
OPCAO P P & deficiéncia
. N ‘ L Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
P16 Técnico Legislativo / Area — Apoio TECNICO do Ensino Médio, fornecido por institui¢do de 40 08

ADMINISTRATIVO . .
ensino regularmente reconhecida.

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
Q17 Técnico Legislativo / Area — TAQUIGRAFIA do Ensino Médio, fornecido por instituicdo de 14 02
ensino regularmente reconhecida.
* Total de Vagas ofertadas, incluindo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

1ll. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

1. O candidato aprovado no Concurso, de que trata este Edital, sera investido no Cargo se atender as seguintes exigéncias, na data da
posse:

a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos de n? 70.391/72 e de n2 70.436/72 e da Constituigdo
Federal, artigo 12, paragrafo 19;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

f) possuir os documentos comprobatdrios da escolaridade e pré-requisitos constantes do Capitulo Il e os documentos
constantes do Capitulo XIV deste Edital;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo.

2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 1 deste Capitulo perderd o direito a

investidura no cargo.

IV. DA INSCRICAO

1. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigGes estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1 De forma a evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor de inscrigdo somente apds tomar conhecimento de
todos os requisitos e condigOes exigidos para o Concurso.

1.2  Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social as mulheres travestis e transexuais e aos homens trans durante o
concurso, nos termos do item 19.1.1 deste Capitulo.

2 As inscrigbes ficardo abertas, exclusivamente, via Internet, no periodo de 10h do dia 18/01/2018 as 14h do dia 27/02/2018
(horario de Brasilia), de acordo com o item 3 deste Capitulo.

2.1  As inscrigbes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Assembleia Legislativa
do Estado de Sergipe e/ou da Fundagdo Carlos Chagas.

2.2 A prorrogacgdo das inscricGes de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos
legais, a comunicagdo de prorrogagdo feita no site www.concursosfcc.com.br.

3. Para inscrever-se, o candidato deverd acessar o enderecgo eletrénico www.concursosfcc.com.br durante o periodo das inscrigdes
e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscrigdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢do, preencher o Formulario de Inscrigdo e transmitir os dados pela Internet.

3.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigdo, por meio de boleto bancario, a titulo de ressarcimento de despesas
com material e servigos, de acordo com as instrugdes constantes no enderego eletronico da pagina de inscrigdes, até a data limite
para encerramento das inscri¢des (27/02/2018), no valor de:

- R$ 105,00 (cento e cinco reais) para os cargos de Nivel Superior Completo;
- R$ 85,00 (oitenta e cinco reais) para os cargos de Nivel Médio Completo.
3.3 Anpartir de 01/02/2018, o candidato podera conferir, no endereco eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas, se os dados da inscri¢do
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efetuada foram recebidos e o valor da inscrigdo foi pago. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com o Servigo
de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco (e-mail) no enderego eletrénico
www.concursosfcc.com.br ou pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de
Brasilia), para verificar o ocorrido.

3.4 Ainscrigdo somente sera confirmada apds a comprovagdo do pagamento do valor da inscri¢do.

3.5 Serd cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por um valor menor do que o estabelecido e as solicitagdes de inscrigdo
cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das inscrigdes, ndo sendo devido ao candidato qualquer
ressarcimento da importancia paga.

3.6 O candidato ndo deverd enviar cépia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagdo dos
dados cadastrais no ato de inscri¢ao, sob as penas da lei.

3.7 A Fundagdo Carlos Chagas e a Assembleia Legislativa do Estado de Sergipe ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscri¢cdes
ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8 0O candidato somente tera sua inscri¢do efetivada se forem realizados todos os procedimentos previstos no item 3 e subitens
deste Capitulo. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara sua ndo efetivagdo.

4. Ao inscrever-se o candidato deverd indicar no Formulario de Inscrigio o Cédigo da Opgdo de Cargo/Area, conforme tabela
constante do Capitulo Il deste Edital e da barra de opges do Formulario de Inscrigdo.

4.1 Ao inscrever-se no Concurso é recomendado ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a aplicagdo das provas
(Capitulo VI, item 1 e subitens) uma vez que s6 podera concorrer a um Cargo/Area por periodo de aplicagdo das provas.

4.2 O candidato que efetivar mais de uma inscrigdo para o mesmo periodo de aplicagdo das provas tera confirmada apenas a ultima
inscri¢do efetivada, sendo as demais canceladas.

4.2.1 O cancelamento das inscri¢Ges tera como base os procedimentos descritos abaixo:

4.2.1.1 as datas em que forem efetivados os pagamentos do boleto;

4.2.1.2 sendo a data de pagamento a mesma, serd considerado o nimero do pedido registrado em cada boleto.

5. As informagdes prestadas no Formuldrio de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Assembleia
Legislativa do Estado de Sergipe e a Fundagdo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o
documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

5.1 Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteracio de op¢do de Cargo/Area.

6. Ndo serdo aceitos pedidos de isen¢do do pagamento do valor da inscrigdo, com excecao ao cidaddo amparado pelo art. 12 da Lei
Estadual n? 4.087, de 14 de maio de 1999, pela Lei Estadual n2 5.968, de 18 de julho de 2006, pela Lei Estadual n? 8.094, de 16 de
fevereiro de 2016.

6.1 De acordo com o art. 12 da Lei Estadual n? 4.087/1999, os doadores de sangue:

6.1.1 Para comprovar a condi¢do de doador de sangue o candidato devera encaminhar documento comprobatério de sua condigdo de
doador emitido pelo Centro de Hemoterapia do Estado de Sergipe - HEMOSE, contando, no minimo, de 2 (duas) doagdes realizadas
no periodo de 1 (um) ano anterior a data de encerramento das inscri¢des isentas (22/01/2018).

6.1.2 Para fazer jus a este beneficio, o doador tera que ter realizado a Gltima doagdo num prazo anterior de 06 (seis) meses da efetivagdo
da inscrigdo.

6.2 O candidato amparado pela Lei Estadual n2 5.968/2006, devera:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n2 6.135, de

26 de junho de 2007; e

b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n2 6.135, de 2007.

6.2.1 A comprovacdo no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita pela indicagdo do Numero de Identificagdo Social — NIS

pertencente ao candidato, além dos dados solicitados no Requerimento de Isengdo via Internet.

6.2.2 A veracidade das informagGes prestadas pelo candidato, no Requerimento de Isengdo, serd consultada junto ao 6rgdo gestor do

CadUnico.

6.3 De acordo com a lei n2 8.097/2016, os doadores de medula dssea.

6.3.1 Para comprovar a condi¢do de doador de medula éssea o candidato deverd encaminhar o documento oficial (carteirinha de
doador), emitida pelo Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME).

7. Para solicitar a isengdo de pagamento de que trata o item 6 deste Capitulo, o candidato devera efetuar a inscrigdo isenta, conforme

os procedimentos estabelecidos a seguir:

7.1 Acessar, no periodo de 10h do dia 18/01/2018 as 23h59 do dia 22/01/2018, observado o horario de Brasilia, o enderego eletrénico

www.concursosfcc.com.br e os links referentes ao Concurso Publico, ler e aceitar o Requerimento para inscrigdo isenta de Pagamento.

7.2 Indicar o Numero de Identificagdo Social — NIS pertencente ao candidato, além dos dados solicitados no Requerimento de Inscrigdo

isenta via internet ou anexar no formulario de isengdo via internet um dos documentos indicados nos subitens 6.1.1 ou 6.3.1, conforme

a condigdo do candidato.

8. As informagGes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e

criminalmente pelo teor das afirmativas.

9. N3o serd concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscrigdo pela Internet;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

¢) ndo encaminhar a documentagdo exigida para cada caso.
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10. Declaragéo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do

Decreto Federal n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

10.1 A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou ndo seu
pedido.

11. A partir do dia 06/02/2018 o candidato devera verificar no endereco eletronico da Fundag¢do Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br os resultados da andlise das inscrigdes com isengdo de pagamento do valor da inscri¢do, observados os
motivos de indeferimento.

12. O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento do valor da inscri¢do deferido tera sua inscri¢do validada, ndo
gerando boleto para pagamento de inscrigdo.

12.1 O candidato, cujo pedido de isengdo tenha sido deferido, interessado em concorrer a dois cargos no Concurso, devera observar o
disposto no item 4 e respectivos subitens deste Capitulo, sob pena de cancelamento da inscrigdo.

12.1.1  Para as inscrigbes isentas de pagamento, serd considerado, para fins de validagdo da ultima inscrigdo efetivada, o nimero do
documento gerado no ato da inscrigdo.

13. O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento do valor da inscrigdo indeferido podera apresentar recurso no prazo
de dois dias Uteis apds a publicagdo, no site www.concursosfcc.com.br vedada a juntada de documentos e retificagdo do Nimero
de Identificagdo Social — NIS informado no periodo de inscrigdes.

14. Apds a andlise dos recursos sera divulgada no site www.concursosfcc.com.br a relagdo dos requerimentos deferidos e
indeferidos.

15.  Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos e queiram participar do certame deverdo gerar o boleto no site
da Fundagdo Carlos Chagas e pagar a inscri¢do até a data limite de 27/02/2018, de acordo com o item 3 deste Capitulo, sob pena
de exclusdo do concurso publico se ndo o fizerem.

16. A Assembleia Legislativa do Estado de Sergipe e a Fundagdo Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada dos
candidatos para prestar as provas do Concurso.

17. N&o serdo aceitas inscrigdes por depdsito em caixa eletr6nico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depédsito em conta
corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que n3o as especificadas neste
Edital.

18. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

19. O candidato que necessitar de alguma condigdo ou atendimento especial para a realizagdo das provas devera formalizar pedido,
por escrito, no formuldrio de Inscri¢do via Internet, até a data de encerramento da inscri¢do (27/02/2018), a fim de que sejam
tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia do periodo para solicitagdo ensejara no indeferimento do pedido.

19.1 Para ter a condigdo especial atendida, o candidato devera anexar a solicitagdo, assinada e contendo todas as informagdes
necessarias para o atendimento, bem como anexar atestado médico ou de especialista que comprove a necessidade do
atendimento especial.

19.1.1Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publica¢des referentes ao certame, o(a) candidato(a) deve
enviar a imagem da declaragdo digitada e assinada pelo candidato em que conste o nome civil e o nome social.

19.2 O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

20. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, podera fazé-lo em sala reservada, desde que o
requeira na forma do item 19, observando os procedimentos a seguir.

20.1 A lactante devera apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova, no respectivo horario para o qual foi convocada, com o
acompanhante e a crianga.

20.2 A crianga deverd ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e
permanecer em ambiente reservado.

20.3 N&o sera disponibilizado, pela Fundagdo Carlos Chagas, responsavel para a guarda da crianga, e a sua auséncia acarretara a
candidata a impossibilidade de realizagdo da prova.

20.4 Nos horérios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

20.5 Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia
de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

20.6 N&o havera compensagdo do tempo de amamentagcdo em favor da candidata.

DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

1.  As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas no inciso VIII, do artigo 37 da
Constituigdo Federal, no artigo 37 do Decreto Federal n2 3.298/99 é assegurado o direito da inscrigdo para os Cargos em concurso.

1.1. Em cumprimento da Lei Estadual n? 3.549/94 e da Lei Complementar Estadual n2 33/96 e, ser-lhes-a reservado o percentual de
20% (vinte por cento) das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do Concurso, para todos os
cargos.

1.2 O primeiro candidato com deficiéncia classificado no concurso sera convocado para ocupar a 52 (quinta) vaga aberta, relativa ao
cargo/drea para o qual concorreu, enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a
108, 152, 202, 252 vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, durante o prazo de validade do concurso.

2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na definicdo da Lei 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com

Deficiéncia), do artigo 12 da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas
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(Decreto Legislativo n® 186/2008 e Decreto n2 6.949/2009) combinado com o artigo 42, do Decreto n? 3.298/1999, da Sumula
377 do Superior Tribunal de Justica — STJ e do Decreto Federal n? 8.368/2014.

3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigBes especiais previstas no Decreto Federal n2 3.298/1999, particularmente
em seu artigo 40, participardo do Concurso de que trata este Edital em igualdade de condigdes com os demais candidatos no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, ao horario e ao local de aplicagdo das
provas, e a nota minima exigida para aprovagao.

3.1 Os beneficios previstos no referido artigo, §§ 12 e 292, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes, por
meio da Internet, a Fundagdo Carlos Chagas.

3.2 O atendimento as condigBes especiais solicitadas para a realizagdo da prova ficard sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

4. O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscri¢do, e

que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, deverd encaminhar, durante o periodo de inscri¢des (do dia 18/01/2018
ao dia 27/02/2018), a documentagdo relacionada abaixo via Internet, por meio do link de inscricdo do Concurso Publico
www.concursosfcc.com.br.
a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do inicio das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua
emissao;
b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile ou Ampliada ou Leitura de sua prova ou
software de leitura de tela, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo
por escrito, até o término das inscri¢Ges, especificando o tipo de prova que necessita e o tipo de deficiéncia;
¢) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do
envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, até o término das
inscrigoes;
d) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentagdo indicada na
letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigGes, mobilidrio adaptado e espagos adequados para
a realizagdo da prova, designagdo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas discursivas e transcrigdo das respostas, salas
de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas, etc, especificando o tipo de deficiéncia;
e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio da documentagéo
indicada na letra “a” deste item, deverd encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das inscri¢des (16/01/2018), com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile, e cuja solicitagdo for acolhida, serdo oferecidas provas
nesse sistema, e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse
fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungdo, podendo utilizar-se de soroban.

4.2 Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada, e cuja solicitagdo for acolhida, serdo oferecidas
provas nesse sistema.

421 O candidato devera indicar o tamanho da fonte do texto de sua prova ampliada, que devera ser entre 18 , 24 ou 28. Nao
havendo indicagdo de tamanho de fonte, a prova serd confeccionada em fonte tamanho 24.

4.3 Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado softwares de leitura de tela, mediante prévia solicitagcdo

(durante o periodo de inscrigdes).

43.1 O candidato deverd optar pela utilizagdo de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, ou NVDA, ou JAWS ou ZoomText
(ampliagdo ou leitura).

4.3.2 Na hipétese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software mencionados no item 4.3.1, sera
disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

4.4.1 Na auséncia do envio do Laudo médico ou no caso do envio de outros documentos/exames que nio constem as informagdes
descritas na letra “a” deste item, o requerimento de inscrigdo sera processado como de candidato sem deficiéncia, mesmo
que declarada tal condigdo; sem prejuizo, as condi¢Ges especiais indispensaveis para a realizagdo da prova.

5. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 4 e seus
subitens serdo considerados como sem deficiéncia, bem como poderdo ndo ter as condigdes especiais atendidas.

5.1 Apenas o envio do laudo médico, sem a descrigdo expressa da condigdo especial, ndo é suficiente para a concessdo de
atendimento especial.

5.2 No dia 16/03/2018 serdo publicadas no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), a lista contendo o

deferimento das condigGes especiais solicitadas, bem como a relagdo dos candidatos que concorrerdo as vagas reservadas.
5.2.1 Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo com a letra “a”, item 4 deste Capitulo.

5.2.2 O candidato cujo laudo seja considerado invalido ou tenha a solicitagdo indeferida podera interpor recurso no prazo de 2
(dois) dias Uteis apos a publicagdo indicada no item 5.2, vedada a juntada de documentos.
6. No ato da inscrigdo o candidato com deficiéncia devera declarar estar ciente das atribuicGes do Cargo pretendido e que, no

caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribuigdes, para fins de habilitagdo, durante o
estagio probatdrio.

7. O candidato com deficiéncia deverd declarar, quando da inscri¢do, se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoa com
deficiéncia.
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7.1 O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia devera encaminhar Laudo
Médico, de acordo com o item 4 deste Capitulo.

8. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera impetrar
recurso administrativo em favor de sua condigéo.
9. O candidato que estiver concorrendo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se habilitado, tera seu nome publicado

em lista especifica e figurara também na lista de classificacdo geral, caso obtenha pontuacdo/classificagdo necesséria para
tanto, na forma deste Edital.

10. Apds a divulgagdo do Resultado Final do concurso e, antes da respectiva homologagdo, o candidato com deficiéncia habilitado
devera submeter-se a avaliagdo a ser realizada pela Junta Médica do Estado de Sergipe, conforme art. 32 da Lei Estadual n2
3.549/1994, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra nas normas legais indicadas no item 2 deste Capitulo.

10.1 Para a avaliagdo, o candidato com deficiéncia deverd apresentar documento de identidade original e Laudo Médico (original
ou copia autenticada) expedido no prazo de até 12 (doze) meses anteriores a referida avaliagdo, atestando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, a
provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao,
bem como apresentar os exames necessarios para comprovagao da deficiéncia declarada.

10.2 A avaliagdo de que trata este item sera realizada por equipe prevista no artigo 43 do Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas
alteragdes, no art. 32 da Lei Estadual n2 3.549/1994, de caréter terminativo.

10.3 N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com
deficiéncia a avaliagdo de que trata o item 10.

104 Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscri¢do ndo for

constatada na forma descrita no item 2 deste Capitulo, devendo o candidato permanecer apenas na lista de classificagdo geral,
desde que tenha obtido pontuagdo/classificagdo para tanto.

11. As vagas definidas no Capitulo | deste Edital que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia, por reprovagdo
no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especifica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita
observancia a ordem classificatéria.

12. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do direito a nomeagdo para
as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.

13. O candidato com deficiéncia, depois de nomeado, serd acompanhado por Equipe Multiprofissional, que avaliara a
compatibilidade entre as atribuigdes do Cargo e a sua deficiéncia durante o estagio probatdrio.

14. Sera exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério, tiver verificada a incompatibilidade de
sua deficiéncia com as atribuigdes do Cargo.

15. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

16. Apds a investidura do candidato no cargo para o qual aprovado, a deficiéncia ndo poderad ser arguida para justificar a

concessdo de readaptacdo, licenga por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

VI. DAS PROVAS
1. O Concurso constara dos seguintes cargos/area/especialidades, provas, nimero de questdes, peso e duragdo, conforme
especificado na tabela abaixo.

p . Numero de Duragdo da
Cargo/Area/Especialidade Provas . Peso
Questodes Prova
Obieti Conhecimentos Gerais 20
Analista Legislativo — Area Técnico- | DPJ€tvVa Conhecimentos Especificos 40 3 ah
juridica — Especialidade Apoio Juridico [ _. -
Discursiva | Estudo de Caso 01 -
Analista Legislativo — Area Apoio Obietiva Conhecimentos Gerais 20
Técnico ao Processo Legislativo — ) Conhecimentos Especificos 40 3 4h
Especialidade Processo Legislativo Discursiva | Estudo de Caso 01 -
Analista Legislativo — Area Apoio Objetiva Conhecimentos Gerais’ _ 20
Técnico Administrativo — Conhecimentos Especificos 40 3 4h
Especialidade Administragdo Discursiva | Estudo de Caso 01 -
Analista Legislativo — Area Obieti Conhecimentos Gerais 20
etiva
InstalagOes, equipamentos, ocupagdo ) Conhecimentos Especificos 40 3 ah
e ambientagdo de espago fisico — . .
s . Discursiva | Estudo de Caso 01 -
Especialidade Arquitetura
Analista Legislativo — Area Apoio Obietiva Conhecimentos Gerais 20
Técnico Administrativo — ! Conhecimentos Especificos 40 3 4h
Especialidade Arquivologia Discursiva | Estudo de Caso 01 -
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Analista Legislativo — Area Salde e Objetiva Conhecimentos Gerais 20 1
Assisténcia Social — Especialidade Conhecimentos Especificos 40 3 4h
Assisténcia Social Discursiva | Estudo de Caso 01 -
Analista Legislativo — Area Apoio Objetiva Conhecimentos Gerais 20 1
Técnico-Administrativo — Conhecimentos Especificos 40 3 4h
Especialidade Biblioteconomia Discursiva | Estudo de Caso 01 -
Analista Legislativo — Area Apoio Conhecimentos Gerais 20 1
Técnico-Administrativo — Discursiva | Conhecimentos Especificos 40 3 4h
Especialidade Contabilidade Estudo de Caso 01 -
Analista Legislativo — Area Apoio Conhecimentos Gerais 20 1
Técnico Administrativo — Discursiva | Conhecimentos Especificos 40 3 4h
Especialidade Economia Estudo de Caso 01 -
Analista Legislativo — Area Satde e Objetiva Conhecimentos Gerais, . 20 1
Assisténcia Social — Especialidade Conhecimentos Especificos 40 3 4h
Enfermagem Discursiva | Estudo de Caso 01 -
Analista Legislativo — Area Objetiva Conhecimentos Gerais 20 1
Instalages, equipamentos, ocupagdo Conhecimentos Especificos 40 3 ah
e ambientagdo de espago fisico - . . 01 -
s . Discursiva | Estudo de Caso
Especialidade Engenharia Civil
Analista Legislativo — Area Objetiva Conhecimentos Gerais 20 1
Comunicagdo Social — Especialidade Conhecimentos Especificos 40 3 4h
Jornalismo Discursiva | Estudo de Caso 01 -
Analista Legislativo — Area Satde e Objetiva Conhecimentos Gerais 20 1
Assisténcia Social — Especialidade Conhecimentos Especificos 40 3 4h
Medicina Discursiva | Estudo de Caso 01 -
Analista Legislativo — Area Salde e Objetiva Conhecimentos Gerais 20 1
Assisténcia Social — Especialidade Conhecimentos Especificos 40 3 4h
Odontologia Discursiva | Estudo de Caso 01 -
Analista Legislativo — Area Salde e Objetiva Conhecimentos Gerais 20 1
Assisténcia Social — Especialidade Conhecimentos Especificos 40 3 4h
Psicologia Discursiva | Estudo de Caso 01 -
Técnico Legislativo — Area o Conhecimentos Gerais 30 1
o, . . Objetiva . L 4h
Apoio Técnico-Administrativo Conhecimentos Especificos 40 3
L Conhecimentos Gerais 20 1
Objetiva . o
o o 3 ) ) Conhecimentos Especificos 40 3 ah
Técnico Legislativo — Area Taquigrafia Discursiva | Redacdo o1 _
Prética Taquigrafia
2. As Provas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos para todos os cargos constardo de questdes objetivas de

multipla escolha (com cinco alternativas cada questdo), de carater eliminatdrio e classificatério, conforme critério
estabelecido no Capitulo VIII, deste Edital, e versardo sobre o contetdido programatico constante do Anexo Il deste Edital. Cada
questdo podera avaliar habilidades que vao além do mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensao, aplicagdo,
analise, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio e contemplar mais de um objeto de avaliagdo.

3. A Prova de Estudo de Caso para todas as dreas/especialidades dos cargos de Analista Legislativo, de carater eliminatério e
classificatdrio, reger-se-a conforme critério constante no Capitulo IX deste Edital.

4. A Prova Discursiva-Redagdo para o cargo de Técnico Legislativo — Area Taquigrafia, de carater eliminatério e classificatério,
reger-se-a conforme critério constante no Capitulo X deste Edital.

5. A Prova Prética de Taquigrafia para o cargo de Técnico Legislativo — Area Taquigrafia, de carater eliminatdrio e classificatdrio,

reger-se-a conforme critério constante no Capitulo Xl deste Edital.
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VIi. DA PRESTACAO DAS PROVAS
1. As provas previstas no presente Edital realizar-se-3o na Cidade de Aracaju-SE e estdo previstas para:
a) Prova Objetiva dia 22/04/2018

a.1) no periodo da MANHA: para os cargos de Nivel Médio;

a.2) no periodo da TARDE: para os cargos de Nivel Superior.

b) Prova Pratica de Taquigrafia data a ser definida.
1.1 A aplicagdo das provas na data prevista dependerd da disponibilidade de locais adequados a sua realizagdo.
1.2 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais localizados na cidade

indicada no item 1 deste Capitulo, a Fundagdo Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los em cidade préxima a
determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses

candidatos.
13 Havendo alteragdo da data prevista, as provas somente poderdo ocorrer em domingos ou feriados.
2. A confirmagdo da data e as informagGes sobre horarios para a realizagdo das provas serdo divulgadas oportunamente por

meio de Edital de Convocagdo para Provas, a ser publicado no Didrio Oficial do Estado e no site da Fundagdo Carlos Chagas:
www.concursosfcc.com.br.

2.1 O candidato receberd Cartdo Informativo por e-mail (a ser enviado pela Fundagdo Carlos Chagas) no enderego eletrénico
informado no ato da inscri¢do. No referido Cartdo, serdo indicados a data, os horarios e os locais de realizagdo das provas,
sendo de exclusiva responsabilidade do Candidato a manutengdo e atualizagdo de seu enderego eletrénico.

211 N3o serdo encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo enderego eletrénico informado no Formulario de Inscrigdo
esteja incompleto ou incorreto.
2.1.2 A Fundagdo Carlos Chagas e a Assembleia Legislativa do Estado de Sergipe ndo se responsabilizam por informagdes de

enderego incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletronicas causada por enderego eletrénico
incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato tais como: caixa de correio eletronico cheia, filtros anti-spam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site da
Fundagdo Carlos Chagas para verificar as informagdes que lhe sdo pertinentes.

2.2 A comunicagdo feita por intermédio de e-mail é meramente informativa. O candidato devera acompanhar no Diario Oficial do
Estado, a publicagdo do Edital de Convocagdo para Provas.

221 O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida, ndo
desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagdo para Provas.

3. O candidato que ndo receber o Cartdo Informativo até o 32 (terceiro) dia que antecede a aplicagdo das provas ou em havendo

duvidas quanto ao local, data e horario de realizagdo das provas, devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao
Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, uteis, das 10 as 16
horas (horario de Brasilia), ou consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

4. Ao candidato so sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, local e horario constantes no Edital de Convocagdo
para a realizagdo das respectivas Provas, no site da Fundagdo Carlos Chagas e no Cartdo Informativo.
5. Os eventuais erros de digitacdo verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato, ou erros observados nos documentos

impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, numero de documento de identidade,
sexo, data de nascimento, enderego e critério de desempate, deverdo ser corrigidos por meio do site da Fundagdo Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes da pagina do Concurso, até o terceiro dia util
apos a aplicagdo da Prova Objetiva.

5.1 O link para corregdo de cadastro serd disponibilizado no primeiro dia util apds a aplicagdo da Prova Objetiva.

5.2 O candidato que ndo solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos do item 5 deverd arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissdo.

6. Caso haja inexatiddo na informagdo relativa a opgdo de cargo ou por concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia,

o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagédo Carlos Chagas com, no
minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de realizagdo das provas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388 de
segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas, horario de Brasilia.

6.1 N3o serd admitida troca de opgdo de Cargo/Area.

6.2 O candidato que ndo entrar em contato com o SAC no prazo mencionado sera o exclusivo responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

7. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original que bem o

identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, Secretarias de
Justica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagBes Exteriores; Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal,
valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n2
9.503/97), bem como carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade.

7.1 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de
habilitagdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade.
7.2 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.
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7.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados e
de assinaturas em formulario préprio.

7.4 A identificagdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo gere duvidas quanto a
fisionomia, a assinatura, a condi¢do de conservac¢do do documento e/ou a prépria identificacdo.

8. N&o havera segunda chamada ou repetigdo de prova.

8.1 O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia.

8.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do candidato e resultarda em sua
eliminagdo do Concurso Publico.

9. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial, dos proprios

candidatos — bem como sua autenticidade, serd solicitado aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, a transcrigdo da
frase contida nas instrugGes da capa do Caderno de Questdes para a Folha de Respostas, para posterior exame grafotécnico.

9.1 Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricdo da cépia manuscrita da frase, o candidato deverd apor sua
assinatura, em campo especifico, por trés vezes.
9.2 Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que se recusar a transcrever a frase contida nas instrugées da capa do

caderno de questdes.

9.2.1 A cdpia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua Folha de Respostas visam atender ao disposto no item 7,
Capitulo XIV deste Edital.

10. Para a Prova Objetiva, o Unico documento valido para a corregdo da prova é a Folha de Respostas cujo preenchimento serd de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa
do Caderno de Questdes. Em hipotese alguma haverd substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

10.1 N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser
lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

10.2 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

10.3 N3do serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

11. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas munido de caneta esferografica de material transparente
(tinta preta ou azul), além da documentagdo indicada no item 7 deste Capitulo.

11.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva com caneta esferografica de material

transparente, somente de tinta preta ou azul.

11.1.1  Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a realizagdo das provas, a Prova Discursiva
devera ser feita pelo préprio candidato, a mao, em letra legivel, com caneta esferografica de material transparente de tinta
preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras pessoas.

11.1.2  No caso de auxilio para transcri¢do das provas sera designado um fiscal devidamente treinado para essa finalidade.
11.1.3 Somente quando devidamente autorizado, o candidato devera ditar todo o seu texto da Prova Discursiva ao fiscal,
especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinais graficos de pontuagao.

12. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questGes e a Folha de Respostas personalizada.

12.1 O candidato podera anotar suas respostas em meio autorizado pela Fundagdo Carlos Chagas, o qual serd informado durante a
aplicacdo das provas.

13. Durante a realizagdo da Prova ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a
utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

14. O candidato deverd conferir os seus dados pessoais impressos nas Folhas de Respostas, em especial seu nome, nimero de
inscricdo e nimero do documento de identidade.

15. Motivardo a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangGes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de

burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as Instru¢ées ao
Candidato ou as Instrugdes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida
na aplicagdo das provas.

15.1 Por medida de seguranga os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observacdo dos fiscais de sala,
durante a realizagdo das provas.

15.2 N3o serd permitida a utilizagdo de lapis, lapiseira, marca texto ou borracha.

16. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente daquele constante na convocagéo oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridas 3 (trés) horas do tempo de prova;

g) fizer anotagdo de informagGes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio, que ndo o
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autorizado pela Fundagdo Carlos Chagas no dia da aplicagdo das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais ndgo permitidos;

i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) langar m3o de meios ilicitos para a execugdo das provas;

k) nao devolver integralmente o material recebido;

) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagdo, impresso ndo permitido ou
maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicagdo (telefone
celular, notebook, tablets, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares e fones de
ouvido;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

o) recusar-se a transcrever a frase contida nas instrugdes da capa do caderno de questdes para posterior exame grafotécnico.

17. O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas, deverd manter desligado qualquer aparelho eletronico que esteja
sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragdo e silencioso.

17.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo da prova, ndo levar nenhum dos aparelhos indicados nas alineas “I” e “m”.

Caso seja necessario o candidato portar algum desses aparelhos eletrénicos, estes deverdo ser acondicionados, no momento
da identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundagdo Carlos Chagas exclusivamente para tal fim, devendo
a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicagdo da prova.

17.2 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do
despertador caso esteja ativado.

18. Sera excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso os aparelhos eletrénicos indicados
nas alineas “I” e “m”, item 16 deste Capitulo, apds o procedimento estabelecido no subitem 17.1 deste Capitulo.

19. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares e 6culos escuros,
serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

19.1 A Fundagdo Carlos Chagas e a Assembleia Legislativa do Estado de Sergipe ndo se responsabilizardo por perda ou extravio de
documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

20. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de

prova indicados no Cartdo Informativo, a Fundagdo Carlos Chagas procedera a inclusdo do candidato, desde que apresente o
boleto bancario com comprovagdo de pagamento, mediante preenchimento de formulério especifico.

20.1 Ainclusdo de que trata o item 20 sera realizada de forma condicional e serd analisada pela Fundagdo Carlos Chagas, na fase do
Julgamento da Prova Objetiva, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inscri¢do.

20.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, essa sera automaticamente cancelada sem direito a reclamagdo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

21. Por medida de seguranga do certame poderdo ser utilizados, a qualqguer momento, detectores de metais nas salas de prova
aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de prova.

22. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de impressdo, o Coordenador do
local, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde ocorreram
falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

22.1 se a ocorréncia verificar-se apds o inicio da prova, a Fundagdo Carlos Chagas, estabelecera prazo para compensagdo do tempo
usado para regularizagdo do caderno.

23. Haverd, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam acompanhar o tempo de prova.

24, A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas de provas mediante
termo formal e na presenga de 3 (trés) candidatos nos locais de realizagdo das provas.

25. Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e o candidato serd automaticamente eliminado do Concurso.

26. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

27. Em nenhuma hipdtese sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

28. Por razdes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares dos Cadernos

de Questbes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento do Concurso. O
candidato deverd consultar o Cronograma de Provas e Publicagées (Anexo Ill), para tomar conhecimento da(s) data(s)
prevista(s) para divulgagdo das questdes da Prova Objetiva, dos gabaritos e/ou dos resultados.

28.1 As questdes da Prova Obijetiva ficardo disponiveis no site www.concursosfcc.com.br até o uUltimo dia para interposicdo de
recursos referente ao Resultado da Prova Objetiva.
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Vill. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS E DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. As provas serdo estatisticamente avaliadas, de acordo com o desempenho do grupo a elas submetido.
1.1 As Provas Objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

2. Considera-se grupo o total de candidatos presentes as provas do respectivo cargo/area/especialidade.

3. Na avaliagdo de cada prova, serd utilizado o escore padronizado, com média igual a 50 (cinquenta) e desvio padrdo igual a 10
(dez).

4. Esta padronizagdo das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em relagdo aos demais,
permitindo que a posigdo relativa de cada candidato reflita sua classificagdo. Na avaliagdo das provas do Concurso:

a) é contado o total de acertos de cada candidato em cada prova;

b) sdo calculadas a média e o desvio padrdo dos acertos de todos os candidatos em cada prova;

c) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP). Para isso, calcula-se a diferenca entre o total

de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos do grupo na prova ( X ), divide-se essa diferenga pelo desvio
padrdo (s) do grupo da prova, multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-se 50 (cinquenta), de acordo com a férmula:

A-Xx
NP = X 10 + 50
S
NP = Nota Padronizada
A =Total de acertos do candidato
X = Média de acertos do grupo
S = Desvio padrao
d) é multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova pelo respectivo peso;
e) sdo somadas as notas padronizadas (ja multiplicadas pelos pesos respectivos) de cada prova, obtendo-se, assim, o total de
pontos de cada candidato.
5. As Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos terdo carater classificatério e eliminatério.
6. Em todas as areas e especialidades dos Cargos de Analista Legislativo e de Técnico Legislativo, considerar-se-a habilitado o
candidato que tiver obtido total de pontos igual ou superior a 200 (duzentos).
7. Os candidatos ndo habilitados nas Provas Objetivas serdo excluidos do Concurso.
IX. DA PROVA DISCURSIVA — ESTUDO DE CASO PARA TODAS AS AREAS E ESPECIALIDADES DOS CARGOS DE
ANALISTA LEGISLATIVO
1. A Prova Discursiva — Estudo de Caso serd aplicada para todos os candidatos no mesmo dia e horario das Provas Objetivas de
Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos.
2. Serdo avaliadas as Provas Discursivas — Estudo de Caso dos candidatos habilitados e mais bem classificados nas provas

objetivas (Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos), na forma do Capitulo VIII deste Edital, no limite estabelecido
no quadro a seguir, mais os empates na Ultima posi¢do de classificagdo, e todos os candidatos com deficiéncia, inscritos em
conformidade com o Capitulo V e habilitados na forma do Capitulo VIII, deste Edital.
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p . Candidatos habilitados mais bem
Cargo/Area/Especialidade . ) . L
classificados até a posi¢ao de classificagdao
Analista Legislativo — Area Técnico Juridica - Especialidade Apoio Juridico 50
Analista Legislativo — Area Apoio Técnico ao Processo Legislativo - Especialidade Processo 100
Legislativo
Analista Legislativo — Area Técnico-Administrativo — Especialidade Administragdo 20
Analista Legislativo — Area Instala¢es, equipamentos, ocupag3o e ambientagdo de espago 15
fisico - Especialidade Arquitetura
Analista Legislativo — Area Técnico-Administrativo — Especialidade Arquivologia 15
Analista Legislativo — Area Salide e Assisténcia Social - Especialidade Assisténcia Social 20
Analista Legislativo — Area Técnico-Administrativo - Especialidade Biblioteconomia 15
Analista Legislativo — Area Técnico-Administrativo - Especialidade Contabilidade 20
Analista Legislativo — Area Técnico-Administrativo - Especialidade Economia 15
Analista Legislativo — Area Satde e Assisténcia Social - Especialidade Enfermagem 50
Analista Legislativo — Area Instala¢es, equipamentos, ocupagio e ambientagdo de espago 15
fisico - Especialidade Engenharia Civil
Analista Legislativo — Area Comunicag&o Social - Especialidade Jornalismo 50
Analista Legislativo — Area Satde e Assisténcia Social - Especialidade Medicina 20
Analista Legislativo — Area Salide e Assisténcia Social - Especialidade Odontologia 30
Analista Legislativo — Area Satde e Assisténcia Social - Especialidade Psicologia 15
2.1 Os candidatos ndo incluidos no limite estabelecido no item 2 deste Capitulo serdo excluidos do Concurso.
3. A Prova Discursiva — Estudo de Caso destinar-se-a a avaliar o dominio técnico do contetdo dos temas abordados, a coesdo, a

coeréncia e a argumentagdo, a experiéncia prévia do candidato e sua adequabilidade quanto as atribuicGes do
cargo/drea/especialidade.

4. A Prova Discursiva — Estudo de Caso constara de uma questdo pratica para a qual o candidato devera apresentar, por escrito,
a solugdo, e versard sobre conteudos pertinentes aos Conhecimentos Especificos do cargo para o qual o candidato se
inscreveu, constante do Anexo Il, e adequados as atribuicbes do cargo/area/especialidade especificadas no Anexo | deste

Edital.

5. N3o serd permitida nenhuma espécie de consulta, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacgdes.

6. A Prova Discursiva — Estudo de Caso terd carater eliminatdrio e classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, considerando-se habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta).

7. Na aferigdo do critério de corregdo gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho na Prova Discursiva a que se refere

este Capitulo, os candidatos devem usar as normas ortogréficas em vigor a partir de 1 de janeiro de 2016, implementadas pelo
Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.

7.1 A avaliagdo da expressdo ndo sera feita de modo estanque ou mecanico, mas sim de acordo com sua estreita
correlagdo com o conteudo desenvolvido.

8. Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva — Estudo de Caso nos seguintes casos:
8.1 apresentar abordagem incorreta do conteudo solicitado;
8.2 apresentar textos na forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em
versos) ou qualquer fragmento do texto escrito fora do local apropriado;
8.3 for assinada fora do local apropriado;
8.4 apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;
8.5 estiver em branco;
8.6 apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.

9. A folha para rascunho no Caderno de Provas é de preenchimento facultativo. Em hipétese alguma o rascunho elaborado pelo
candidato serda considerado na corregdo da Prova Discursiva - Estudo de Caso pela Banca Examinadora.

10. Na Prova Discursiva — Estudo de Caso deverdo ser rigorosamente observados os limites de nimero de linha estabelecidos, sob
pena de perda dos pontos a serem atribuidos a Prova.

11. O candidato ndo habilitado na Prova Discursiva - Estudo de Caso serd excluido do Concurso.

12. A grade de corregdo/mascara de critérios contendo a abordagem/requisitos de respostas definida pela Banca Examinadora, as

respostas apresentadas pelo candidato e a pontuagdo obtida pelo candidato serdo divulgadas por ocasido da Vista da Prova
Discursiva — Estudo de Caso.
13. Da publicagdo do resultado constara apenas os nomes dos candidatos habilitados.
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X. DA PROVA DISCURSIVA-REDACAO PARA O CARGO DE TECNICO LEGISLATIVO — AREA TAQUIGRAFIA

1. A Prova Discursiva-Redaggo para o cargo de Técnico Legislativo — Area Taquigrafia sera aplicada no mesmo dia e horario das
Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos.
2. Somente serdo corrigidas as provas Discursivas-Redagdo dos candidatos habilitados e mais bem classificados nas Provas

Objetivas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos, na forma do Capitulo VIl deste Edital, no limite estabelecido
no quadro a seguir, mais os empates na ultima posi¢do de classificagdo e todos os candidatos com deficiéncia inscritos de
acordo com o Capitulo V e habilitados em conformidade com o Capitulo VIII, deste Edital.

Classificacdo Geral
Cargo/Area Candidatos habilitados e mais bem classificados até a
posigao de classificagdao
Técnico Legislativo — Area Taquigrafia 140
2.1 Os candidatos ndo incluidos no limite estabelecido no item 2 deste Capitulo serdo excluidos do Concurso.
3. Na Prova Discursiva-Redagéo para o cargo de Técnico Legislativo — Area Taquigrafia o candidato devera desenvolver um texto
dissertativo a partir de uma Unica proposta, sobre assunto de interesse geral.
4, Na Prova Discursiva — Redagdo, considerando-se que o texto constitui uma unidade, os itens discriminados abaixo serdo
avaliados em estreita correlagdo:
4.1 Conteudo — até 40 (quarenta) pontos:
a) perspectiva adotada no tratamento do tema;
b) capacidade de andlise e senso critico em relagdo ao tema proposto;
c) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu encadeamento.
411 A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou diluida em meio a
divagacgdes e/ou colagem de textos e de questBes apresentados na prova.
4.2 Estrutura — até 30 (trinta) pontos:
a) respeito ao género solicitado;
b) progressdo textual e encadeamento de ideias;
c) articulagdo de frases e paragrafos (coesdo textual).
4.3 Expressdo — até 30 (trinta) pontos:
a) desempenho linguistico de acordo com o nivel de conhecimento exigido para o Cargo/Area;
b) adequagado do nivel de linguagem adotado a produgdo proposta e coeréncia no uso;
c) dominio da norma culta formal, com atengdo aos seguintes itens: estrutura sintdtica de oragdes e periodos,

elementos coesivos; concordancia verbal e nominal; pontuagdo; regéncia verbal e nominal; emprego de pronomes;
flexdao verbal e nominal; uso de tempos e modos verbais; grafia e acentuagao.
43.1 A avaliagdo da expressdo ndo sera feita de modo estanque ou mecanico, mas sim de acordo com sua estreita
correlagdo com o conteudo desenvolvido.

5. Na aferigdo do critério de corregdo gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho na Prova Discursiva-Redagdo a que se
refere este Capitulo, os candidatos devem usar as normas ortograficas em vigor a partir de 1 de janeiro de 2016,
implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.

6. Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva — Redagao que:

a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;

b) apresentar texto sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em
versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

c) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;

e) estiver em branco;

f) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.

7. Na Prova Discursiva — Redagdo, a folha para rascunho no Caderno de Provas sera de preenchimento facultativo. Em hipotese
alguma o rascunho elaborado pelo candidato serd considerado na corregdo pela Banca Examinadora.

8. Na Prova Discursiva — Redagdo deverdo ser rigorosamente observados os limites minimo de 20 (vinte) linhas e maximo de 30
(trinta) linhas, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a Redacgdo.

9. A Prova Discursiva — Redagdo tera carater eliminatério e classificatério e serd avaliada na escala de 0O (zero) a 100 (cem)
pontos, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta).

10. O candidato ndo habilitado sera excluido do Concurso.

11. Da publicagdo do resultado constardo apenas os candidatos habilitados.
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Xl. DA PROVA PRATICA DE TAQUIGRAFIA PARA O CARGO DE TECNICO LEGISLATIVO — AREA TAQUIGRAFIA

1. A Prova Prética de Taquigrafia para o cargo de Técnico Legislativo — Area Taquigrafia sera realizada na Cidade de Aracaju/SE
em horario e local a serem posteriormente divulgados por meio de Edital de Convocagao Especifico.
2. Para a Prova Pratica de Taquigrafia serdo convocados os candidatos habilitados na Prova Discursiva-Redagao, na forma do

Capitulo X deste Edital, no limite estabelecido no quadro a seguir, mais os empates na posicdo de classificagdo, e todos os
candidatos com deficiéncia, inscritos na forma do Capitulo V e habilitados na forma do Capitulo X deste Edital.

Classificagdo Geral
Cargo/Area Candidatos habilitados e mais bem classificados até a
posicdo de classificagao
Técnico Legislativo — Area Taquigrafia 70
2.1 Os candidatos nao incluidos no limite estabelecido no item 2, deste Capitulo, serdo excluidos do Concurso.
2.2 Para a realizagdo da Prova Pratica, os candidatos inscritos como deficientes deverdo observar o item 4 e seus
subitens do Capitulo V.
3. Da realizagdo da prova:
3.1 O candidato devera preencher a identificagdo nos espacos reservados na Folha de Prova.
3.2 A prova que apresentar sinal, expressdo ou convencdo que possibilite a identificacdo do candidato serd atribuida
nota O (zero), eliminando o candidato do Concurso.
33 Sera excluido do Concurso o candidato que for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com

outros candidatos, utilizando-se de livros, notas ou materiais e equipamentos ndo permitidos, bem como o
candidato que se ausentar do local de prova sem o acompanhamento do fiscal.

3.4 O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal, juntamente com a Folha de Decifragdo, o bloco com o registro
taquigréfico.
3.5 A saida do candidato, do local da prova, somente sera permitida apds 30 (trinta) minutos do inicio da decifragdo.
4. A prova consistira em:
4.1 registro taquigrafico, durante 5 (cinco) minutos, de texto a ser previamente sorteado e ditado em velocidade
variavel e crescente, de 80 (oitenta) a 90 (noventa) palavras por minuto.
4.2 decifragdo do texto, obrigatoriamente, em microcomputador PC (Pentium ou equivalente), sistema operacional,

Windows 7 e editor de texto Microsoft Word for Windows, versdo 2010 ou 2013, pelo prazo de 1 hora, ndo sendo
permitido ao candidato o uso de maquina prépria.

5. A corregdo da prova sera efetuada com base no texto digitado, conforme os seguintes critérios:
a) nao havendo erro — nota 100 (cem);
b) de zero a cinco erros (inclusive) — nota 95 (noventa e cinco);
c) de cinco (exclusive) a dez erros (inclusive) — nota 90 (noventa);
d) de dez (exclusive) a dezesseis erros (inclusive) — nota 85 (oitenta e cinco);
e) de dezesseis (exclusive) a vinte e dois erros (inclusive) — nota 80 (oitenta);
f) de vinte e dois (exclusive) a vinte e oito erros (inclusive) — nota 75 (setenta e cinco);
g) de vinte e oito (exclusive) a trinta e quatro erros (inclusive) — nota 70 (setenta);
h) de trinta e quatro (exclusive) a quarenta erros (inclusive) — nota 65 (sessenta e cinco);
i) de quarenta (exclusive) a quarenta e oito erros (inclusive) — nota 60 (sessenta);
j) de quarenta e oito (exclusive) a cinquenta e trés erros (inclusive) — nota 55 (cinquenta e cinco);
k) de cinquenta e trés (exclusive) a 60 erros (inclusive) — nota 50 (cinquenta);
1) mais de sessenta erros — nota O (zero).

6. Critérios para contagem de erros:

- palavra omitida, acrescida ou substituida, sem alteragdo de sentido: 0,5 (zero virgula cinco) erro;

- palavra omitida, acrescida ou substituida, com alteragdo do sentido: 1 (um) erro;

- os erros de palavras, desde que consequentes, serdo contados uma Unica vez (por exemplo, se o texto diz "... um escolar" e o
candidato escreveu "... uma escola", o erro serd contado uma Unica vez por consequente);

- palavras soltas, erradas, sem formar sentido: 1 (um) erro por palavra;

- no caso de concorréncia de erros (por exemplo, omissdo de 5 (cinco) palavras e substituigdo por 3 (trés) erradas, computar-se-
4 0 numero maior de erros.

7. Os rascunhos ndo serdo considerados, em hipétese alguma.

8. Por ocasido da avaliagdo do desempenho, na Prova Prética de Taquigrafia, a que se refere esse Capitulo, os candidatos devem
usar as normas ortograficas em vigor a partir de 1 de janeiro de 2016, implementadas pelo Acordo Ortogréfico da Lingua
Portuguesa.

9. A Prova Pratica de Taquigrafia tera carater habilitatério e classificatério.

10. Serdo atribuidas notas as provas dos candidatos na escala de O (zero) e 100 (cem) pontos, obedecidos aos critérios de
avaliagdo descritos neste Capitulo.

11. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.
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12. O candidato ndo habilitado serd excluido do Concurso.
13. Da divulgag¢do dos resultados constardo apenas os candidatos habilitados.

Xll. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

1. Para todas as areas e Especialidades do cargo de Analista Legislativo, a nota final dos candidatos habilitados sera igual ao total
de pontos obtido nas Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, mais a nota da Prova
Discursiva - Estudo de Caso, conforme critérios estabelecidos, respectivamente, nos Capitulos VIl e IX, deste Edital. Os demais
candidatos serdo excluidos do concurso.

2. Para o cargo de Técnico Legislativo — Area Apoio Técnico-Administrativo, a nota final dos candidatos habilitados serd igual ao
total de pontos obtido nas Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, conforme critério
estabelecido no Capitulo VIII, deste Edital. Os demais candidatos serdo excluidos do concurso.

3. Para o cargo de Técnico Legislativo — Area Taquigrafia, a nota final dos candidatos habilitados serd igual ao somatério dos
pontos obtido nas Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, com a nota da Prova
Discursiva — Redagdo, mais a nota da Prova Pratica de Taquigrafia, conforme critérios estabelecidos, respectivamente, nos
Capitulos VIII, X e XI, deste Edital. Os demais candidatos serdo excluidos do concurso.

4. Na hipdtese de igualdade de nota final, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

4.1 Para todas as areas e especialidades do cargo de Analista Legislativo:

41.1 tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme a Lei n2 10.741/03 (Lei do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data
limite para correcdo de dados cadastrais estabelecida no item 5, Capitulo VII, deste Edital;

4.1.2 obtiver maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

413 obtiver maior nota na Prova Discursiva — Estudo de Caso;

4.1.4 tiver maior idade;

4.1.5 comprovar ter exercido efetivamente a fungdo de jurado no periodo entre a data da publicagdo da Lei n2 11.689/08 e a data
de término das inscriges.

4.2 Para as areas do cargo de Técnico Legislativo:

421 tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme a Lei n2 10.741/03 (Lei do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data
limite para correcdo de dados cadastrais estabelecida no item 5, Capitulo VII deste Edital;

422 obtiver maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

4.2.3 obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais; para o
Técnico Legislativo - Area Apoio Técnico-Administrativo;

4.2.4 obtiver maior nota na Prova Discursiva-Redacgdo, para o Técnico Legislativo - Area Taquigrafia;

4.2.5 tiver maior idade;

4.2.6 comprovar ter exercido efetivamente a fung¢do de jurado no periodo entre a data da publicagdo da Lei n® 11.689/08 e a data
de término das inscrigGes, para os dois cargos.

5. O resultado final do Concurso sera divulgado por meio de duas listas distintas de classificagdo final do concurso:

5.1 a primeira contendo a pontuagdo e classificagdo geral de todos os candidatos habilitados, inclusive a dos candidatos com
deficiéncia, caso tenham obtido pontuagdo/classificagdo para tanto.

5.2 a segunda contendo apenas a pontuagdo dos candidatos habilitados a vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

6. Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, e as remanescentes serdo
aproveitadas pelos demais candidatos, observada rigorosamente a ordem de classificagdo geral.

7. A homologagdo e o Resultado Final serdo divulgados no Diério Oficial do Estado de Sergipe, bem como no site da Fundagdo

Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br.

Xlll. DOS RECURSOS

1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do requerimento de isen¢do do valor da inscri¢do;

b) ao indeferimento da condigdo especial e/ou solicitagdo especial;

c) a aplicagdo das Provas;

d) as questdes das Provas e gabaritos preliminares;

e) a vista da Folha de Respostas;

f) ao resultado das provas;

g) ao resultado da avaliagdo médica para enquadramento do candidato como pessoa com deficiéncia;

2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias uteis apos a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo
como termo inicial o 12 dia Gtil subsequente a data do evento a ser recorrido.

2.1 Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

2.2 N3o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

3. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site da Fundagdo Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br, de acordo com as instrugdes constantes na pagina do Concurso Publico.

31 Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugdes contidas neste Edital e no site da
Fundagdo Carlos Chagas.

3.2 A Fundagdo Carlos Chagas e a Assembleia Legislativa do Estado de Sergipe ndo se responsabilizam por recursos ndo recebidos
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por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta
de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

5. N3&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telegrama, e-mail ou outro meio que n3o seja o especificado neste
Edital.

6. Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva e Discursivas a todos os candidatos que realizaram prova, no
periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

7. A vista das Folhas de Respostas sera realizada no site da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br, em data e horario
a serem oportunamente divulgados. As instrugdes para a vista de prova estardo disponiveis no site da Fundagdo Carlos
Chagas.

8. A Banca Examinadora constitui Ultima instdncia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

9. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as provas serdo corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

10. Na Prova Objetiva, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(Ges) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os
candidatos presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

11. Na ocorréncia do disposto nos itens 9 e 10 efou em caso de provimento de recurso, poderd ocorrer a
classificagdo/desclassificacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

12. Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentagdo e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou intempestivos;

e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”.

13. No espaco reservado as razdes do recurso fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICAGAO (nome do candidato ou qualquer outro
meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

14. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 1 deste Capitulo, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

15. As respostas de todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento de todos os

candidatos inscritos no Concurso por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br, ndo tendo qualquer
carater didatico e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de sua divulgagdo.

XIV. DO PROVIMENTO DO CARGO

1. O provimento dos cargos ficara a critério da Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Estado de Sergipe e obedecera,
rigorosamente, a ordem de classificagdo por Cargo.

1.2 Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade de vagas terdo sua nomeagdo publicada no Diario Oficial do Estado de
Sergipe.

2. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse terd o ato de nomeacgado tornado sem efeito.

3. O candidato nomeado poderd, dentro do prazo legal para posse, apresentar requerimento, por escrito, solicitando
posicionamento no final da lista dos classificados, uma Unica vez.

4. A critério da Assembleia Legislativa poderd, obedecida a ordem classificatdria por Cargo, haver uma comunicagdo prévia ao

candidato, no sentido de que este manifeste interesse em ser nomeado, ou firme termo de desisténcia da nomeagéo,
podendo, nesta hipdtese, requerer posicionamento no final da lista de classificagdo, nos termos previstos no item 3 deste

Capitulo.
5. O candidato convocado para nomeacgdo devera apresentar os seguintes documentos para fins de posse:
a) Comprovagdo dos pré-requisitos/escolaridade constantes do Capitulo Il deste Edital;
b) Comprovagao dos requisitos enumerados no item 1 do Capitulo IlI;
c) Comprovante de ter exercido efetivamente a fungdo de jurado, conforme itens “4.2.6” do Capitulo XlI, quando for o caso;
d) carteira de identidade;
e) certificado de reservista ou certificado de dispensa de incorporagao;
f) titulo de eleitor, acompanhado do comprovante de votagdo ou de justificagdo, conforme o caso;
8) CPF;
h) certiddo de nascimento ou de casamento, com as respectivas averbagdes, se for o caso;
i) declaragdo quanto a ocupagdo ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica;
j) certiddo negativa de antecedentes criminais relativa aos ultimos cinco anos;
k) declaragdo de bens atualizada;
) numero do PIS ou PASEP;
m) atestado de aptiddo fisica e mental fornecido pelo 6rgdo competente;
n) trés fotos 3x4 recentes;
o) comprovante de titularidade de conta bancaria;
5.1 N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ou copias ndo autenticadas.
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6. Além da apresentagdo dos documentos relacionados neste Capitulo, a posse do candidato ficara condicionada a realizagdo
de inspegdo médica, mediante a apresentagdo do laudo médico de sanidade fisica e mental expedido pela Junta Médica
Oficial do Estado de Sergipe.

6.1 Os candidatos habilitados para vagas reservadas a pessoa com deficiéncia também deverdo cumprir o disposto no item 6,
sem prejuizo das exigéncias estabelecidas no Capitulo V deste Edital.

6.2 Dado o seu carater eliminatdrio, o ndo comparecimento a inspegdo médica implicara a sua eliminagdo do Concurso.

6.3 A Assembleia Legislativa convocard os candidatos para a inspe¢do médica constante do item 6 e os informara dos exames

laboratoriais e complementares a serem por eles apresentados naquela ocasido.

6.3.1 Os exames laboratoriais e complementares serdo realizados as expensas dos candidatos e servirdo como elementos
subsidiarios a inspe¢do médica constante do item 6 deste Capitulo.

7. A Assembleia Legislativa, no momento do recebimento dos documentos para a posse, afixara foto 3x4 do candidato no
Cartdo de Autenticagdo e, na sequéncia, coletara a sua assinatura e a transcri¢do de frase, para posterior remessa a Fundagdo
Carlos Chagas, que emitirda um laudo técnico informando se o empossado é a mesma pessoa que realizou as provas do
Concurso.

8. A falta de comprovagdo de qualquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica
em prova documental acarretara cancelamento da inscrigdo do candidato, sua eliminagdo do respectivo concurso publico e
anulagdo de todos os atos com respeito a ele praticados pela Assembleia Legislativa, ainda que ja tenha sido publicado o
Edital de Homologagdo do resultado final, sem prejuizo das sang¢des legais cabiveis.

XV. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das regras contidas neste Edital e a aceitagdo tacita das condi¢es de
participagdo do concurso, tais como se acham estabelecidas neste edital, nas normas pertinentes, bem como em eventual
aditamento, comunicado e instru¢Ses especificas para realizagdo do certame, acerca das quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

2. A legislagdo que vier vigorar apds a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos de lei e atos
normativos a ele posteriores, ndo serao objeto de avaliagdo nas provas do concurso.

3. Todos os calculos de pontuagdo referentes ao julgamento e a classificagdo dos candidatos serdo realizados em duas casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for igual ou maior que cinco.

4. O concurso tera validade de 2 (dois) anos a contar da homologagdo do certame, podendo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, mediante ato da Assembleia Legislativa.

5. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e comunicados serdo publicados no Diario Oficial do Estado
e divulgados no site da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br.

6. Ficard disponivel o boletim de desempenho do candidato para consulta por meio do CPF e do nimero de inscricdo do

candidato, no enderego eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), na data em que os resultados das
provas forem publicados no Diario Oficial do Estado.

7. O acompanhamento das publicagGes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade
exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado do Concurso Publico.
8. N3o serdo fornecidos atestados, declaragGes, certificados ou certidGes relativos a habilitagdo, classificagdo ou nota de

candidatos, valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no enderego eletronico da Fundagdo Carlos Chagas,
conforme item 6 deste Capitulo, e a publicagdo do Resultado Final e homologag&o no Diario Oficial do Estado.

9. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, sexo, data de nascimento etc.)
constantes no Formulario de Inscri¢do, o candidato devera:

9.1 Efetuar a atualizagdo dos dados pessoais até o terceiro dia Util apds a aplicagdo das provas, conforme estabelecido no item 5.1
do Capitulo VIl deste Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.br.

9.2 Apds o prazo estabelecido no item 9.1 até a publicagdo do Resultado Final, encaminhar a solicitagdo de atualizagdo dos dados

cadastrais (endereco, telefone e e-mail), juntamente com a cépia do Documento de Identidade e o comprovante de enderego
atualizado, se for o caso, para o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da Fundagdo Carlos Chagas por meio do e-mail:

sac@fcc.org.br.

9.3 Apds a publicagdo do Resultado Final do Concurso, encaminhar requerimento da alteragdo para A Assembleia
Legislativa do Estado de Sergipe (concurso@al.se.gov.br - especificando os dados que devem ser alterados).

9.4 As alteragbes de dados referidos no Capitulo XIl, item 4 e 5 e seus subitens, somente serdo considerados quando
solicitadas no prazo estabelecido no item 9.1 deste Capitulo, por fazerem parte dos critérios de desempate dos
candidatos.

10. E de responsabilidade do candidato manter seu enderego (inclusive eletrénico) e telefone atualizados para viabilizar os

contatos necessarios, sob pena de perder o prazo de uma eventual consulta ou, quando for nomeado, perder o prazo
para tomar posse, caso ndo seja localizado.

11. A Assembleia Legislativa e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de:

a) enderego eletrénico errado ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;
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d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas, decorrentes de informagdo errénea de enderego por parte do

candidato;
e) correspondéncia recebida por terceiros.
12. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagdo do candidato, em todos os atos

relacionados ao Concurso, quando constatada a omissdo, declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade
de prejudicar direito ou criar obrigagado.

12.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 12 deste Capitulo, o candidato estard sujeito a responder por
falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.
13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia

ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocag¢do dos candidatos para as Provas correspondentes, circunstancia
que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

14. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso e a sua apresentagdo para posse e exercicio correrdo as
expensas do préprio candidato.

15. A Assembleia Legislativa e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Concurso.

16. O ndo atendimento pelo candidato das condigdes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicara sua eliminagdo do
Concurso Publico.

17. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela

Assembleia Legislativa e pela Fundagdo Carlos Chagas, no que a cada uma couber.
ANEXO |
DESCRICAO SUMARIA DE ATRIBUICOES OU ATIVIDADES DOS CARGOS

A01 — ANALISTA LEGISLATIVO / AREA — TECNICO-JURIDICA / ESPECIALIDADE — APOIO JURIDICO

Ao Analista Legislativo, Area Técnico-Juridica, Especialidade Apoio Juridico, incumbem atividades de nivel superior, de natureza pouco
repetitiva, envolvendo supervisdo, coordenagdo, orientagdo e execu¢do de trabalhos na area técnico-juridica; estudos e assisténcia
técnica quanto a procedimentos administrativos em tramitagdo na Assembleia Legislativa.

B02 — ANALISTA LEGISLATIVO / AREA — APOIO TECNICO AO PROCESSO LEGISLATIVO / ESPECIALIDADE — PROCESSO LEGISLATIVO

Ao Analista Legislativo, Area de Apoio Técnico ao Processo Legislativo, Especialidade Processo Legislativo, incumbem atividades de nivel
superior, de natureza pouco repetitiva, envolvendo supervisdo, coordenagao, orientagdo e execugdo de trabalhos legislativos; estudos e
assisténcia técnica na formulagdo e andlise de proposi¢Ges e outros documentos parlamentares, bem assim de trabalhos de analise,
pesquisa e recuperag¢do da informagdo instrutiva do processo legislativo.

€03 — ANALISTA LEGISLATIVO / AREA — APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO / ESPECIALIDADE — ADMINISTRAGAO

Ao Analista Legislativo, Area de Apoio Técnico-Administrativo, Especialidade Administragdo, incumbem atividades de supervisdo,
programacdo, coordenagdo ou execugdo especializada, em graus de maior e mediana complexidade, referentes a estudos, pesquisas,
analises e projetos sobre administragdo em geral e organizagdo e métodos.

D04 — ANALISTA LEGISLATIVO / AREA — INSTALAGOES, EQUIPAMENTOS, OCUPACAO E AMBIENTAGAO DE ESPAGO FisIiCO /
ESPECIALIDADE — ARQUITETURA

Ao Analista Legislativo, Area de Instalaces, Equipamentos, Ocupagdo e Ambientagdo de Espaco Fisico, Especialidade Arquitetura,
incumbem atividades de execugdo qualificada, sob supervisdo, de trabalhos relativos a fiscalizagdo de obras da Assembleia Legislativa e
ao exame e elaboragdo de normas para a administragdo e conservagdo de préprios artisticos.

EO5 — ANALISTA LEGISLATIVO / AREA — APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO / ESPECIALIDADE — ARQUIVOLOGIA

Ao Analista Legislativo, Area de Apoio Técnico-Administrativo, Especialidade Arquivologia, incumbem atividades de nivel superior
relacionadas a planejamento, supervisdo, orientagdo, acompanhamento e execugdo especializada, em graus de maior ou menor
complexidade, das atividades arquivisticas das fungGes administrativa e legislativa, e execugdo de outras atividades correlatas.

FO6 — ANALISTA LEGISLATIVO / AREA — SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL / ESPECIALIDADE — ASSISTENCIA SOCIAL

Ao Analista Legislativo, Area de Saude e Assisténcia Social, Especialidade Assisténcia Social, incumbem atividades de supervis3o,
programacdo, coordenagdo ou execugdo especializada, referentes a trabalhos relacionados com o desenvolvimento, diagndstico e
tratamento da comunidade, em seus aspectos sociais.

GO7 — ANALISTA LEGISLATIVO / AREA — APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO / ESPECIALIDADE — BIBLIOTECONOMIA

Ao Analista Legislativo, Area de Apoio Técnico-Administrativo, Especialidade Biblioteconomia, incumbem atividades de supervis3o,
coordenacdo, programagdo ou execugdo especializada, em graus de maior e mediana complexidade, referentes a trabalhos de pesquisa,
estudo e registro bibliografico de documentos e informagdes culturais.
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HO8 — ANALISTA LEGISLATIVO / AREA — APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO / ESPECIALIDADE — CONTABILIDADE

Ao Analista Legislativo, Area de Apoio Técnico-Administrativo, Especialidade Contabilidade, incumbem atividades de supervisdo,
programagdo, coordenagdo ou execugdo especializada, em grau de maior complexidade, referentes a trabalhos de administragdo
financeira e patrimonial, contabilidade e auditoria, compreendendo analise e pericia contabeis.

109 — ANALISTA LEGISLATIVO / AREA — APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO / ESPECIALIDADE — ECONOMIA

Ao Analista Legislativo, Area de Apoio Técnico-Administrativo, Especialidade Economia, incumbem atividades de supervisdo,
programacdo, coordenagdo ou execugdo especializada, em grau de maior complexidade, referentes a trabalhos e pesquisas de andlise
de conjuntura econémica, assim como da programacgdo econémica do Poder Legislativo, e acompanhando a elaboragdo de legislagdo
orgamentaria.

J10 — ANALISTA LEGISLATIVO / AREA - SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL / ESPECIALIDADE — ENFERMAGEM

Ao Analista Legislativo, Area de Salde e Assisténcia Social, Especialidade Enfermagem, incumbem atividades de supervisio,
programacdo, coordenagdo ou execugdo especializada, em grau de maior complexidade, referentes a trabalhos relativos a observagéo,
ao cuidado, a educagdo sanitaria dos doentes, gestantes e acidentados, ao cumprimento das prescrigdes médicas e aplicagdo de
medidas destinadas a prevengdo de doengas.

K11 — ANALISTA LEGISLATIVO / AREA - INSTALAGOES, EQUIPAMENTOS, OCUPACAO E AMBIENTACAO DE ESPAGO FiSICO /
ESPECIALIDADE — ENGENHARIA CIVIL

Ao Analista Legislativo, Area de InstalacGes, Equipamentos, Ocupacdo e Ambientacdo de Espaco Fisico, Especialidade Engenharia Civil,
incumbem atividades de supervisdo, programacao, coordenagdo ou execugdo especializada, em grau de maior complexidade,
referentes a estudos em geral sobre regides, zonas, cidades, obras estruturais, transportes, desenvolvimento industrial, preservagdo e
exploracdo de riquezas minerais, assim como projetos relativos a construgdo, a fiscalizagdo de obras da Assembleia Legislativa e a
elaboragdao de normas para a conservagao e reconstituicdo dos bens da Assembleia Legislativa.

L12 — ANALISTA LEGISLATIVO / AREA - COMUNICAGAO SOCIAL / ESPECIALIDADE — JORNALISMO

Ao Analista Legislativo, Area de Comunicacdo Social, Especialidade Jornalismo, incumbem atividades de supervisdo, coordenagdo ou
execucdo especializadas, em graus de maio e mediana complexidade, referentes a trabalhos de relagdes publicas, redagdo, revisdo,
coleta e preparo de informagGes para a divulgagdo oficial falada, escrita ou televisionada.

M13 — ANALISTA LEGISLATIVO / AREA — SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL / ESPECIALIDADE — MEDICINA

Ao Analista Legislativo, Area de Satude e Assisténcia Social, Especialidade Medicina, incumbem atividades de supervisdo, programagao,
coordenacgdo ou execugdo especializada, em grau de maior complexidade, referentes a trabalhos de defesa e proteg¢do a saude
individual ou coletiva, incluindo medidas de profilaxia e terapéutica.

N14 — ANALISTA LEGISLATIVO / AREA — SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL / ESPECIALIDADE — ODONTOLOGIA

Ao Analista Legislativo, Area de Salde e Assisténcia Social, Especialidade Odontologia, incumbem atividades de supervisio,
programacdo, coordenagdo ou execugdo especializada, em grau de maior complexidade, referentes a trabalhos de defesa e protecdo a
saude bucal, incluindo medidas de profilaxia e terapéutica.

015 — ANALISTA LEGISLATIVO / AREA — SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL / ESPECIALIDADE — PSICOLOGIA

Ao Analista Legislativo, Area de Salde e Assisténcia Social, Especialidade Psicologia, incumbem atividades de supervisdo, programagao,
coordenagdo ou execugdo especializada, em grau de maior complexidade, referentes a estudos sobre o comportamento humano e a
dinamica da personalidade, envolvendo diagndstico psicoldgico, orientagdo psicopedagdgica e solugdo dos problemas de ajustamento
do ser humano.

P16 — TECNICO LEGISLATIVO / AREA — APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Ao Técnico Legislativo, Area de Apoio Técnico-Administrativo, incumbem atividades, sob supervisdo, de assisténcia técnica relativas as
areas de planejamento, administragdo e desenvolvimento de recursos humanos, de planejamento e elaboragdo orgcamentaria, de
orgamento, finangas e contabilidade, de material e patrimonio e da area legislativa.

Q17 — TECNICO LEGISLATIVO / AREA — TAQUIGRAFIA

Ao Técnico Legislativo, Area de Taquigrafia, incumbem atividades envolvendo supervisdo, coordenagdo, orientagdo e execucdo dos
trabalhos de gravagdo, registro taquigrafico, interpretagdo, revisdo e redagdo final de debates e pronunciamentos, bem assim o
planejamento da elaboragdo dos originais para publicagdo no 6rgao oficial.
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacao: Considerar-se a a legislagao vigente, incluindo legislagdo complementar, e a jurisprudéncia dos Tribunais
Superiores até a data da publicagdo deste Edital.

PARA OS CARGOS: A01 - ANALISTA LEGISLATIVO — AREA TECNICO-JURIDICA — ESPECIALIDADE APOIO JURIDICO E B02 -
ANALISTA LEGISLATIVO AREA APOIO TECNICO AO PROCESSO LEGISLATIVO — ESPECIALIDADE PROCESSO LEGISLATIVO

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Dominio da ortografia oficial. Emprego da acentuacdo grafica. Emprego dos sinais de pontuagdo.
Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Dominio dos mecanismos de coesdo
textual. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Sintaxe. Redagdo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas). Inteleccdo de texto. Compreensdo e
interpretacdo de textos de géneros variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. ComunicagGes oficiais
(conforme Manual de Redag¢do da Presidéncia da Republica). Adequacdo da linguagem ao tipo de documento. Adequagao
do formato do texto ao género.

Direito Financeiro e Direito Tributario: Direito Financeiro: conceito e objeto. Atividade financeira do Estado. Fontes do
Direito financeiro. Lei Federal n? 4.320/64 e Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000). Or¢camento
publico. Conceito. Tipos. Orgamento programa. Principios or¢amentdrios constitucionais. Leis orgamentarias. Plano
Plurianual. Lei de Diretrizes Or¢gamentarias. Lei Orgamentdria Anual. Ciclo orgamentario. Processo legislativo. Exercicio
financeiro. Regime de caixa. Regime de competéncia. Execu¢do orgamentaria. Programacdo financeira e cronograma de
desembolso. Verificagdo do cumprimento de metas e limitagdo de empenho. Relatério de execu¢do orcamentaria e de
gestdo fiscal. Falta de orgamento. Entrega de recursos ao Legislativo. VedagGes constitucionais. Créditos adicionais:
créditos suplementares, créditos especiais, créditos extraordinarios. Despesas publicas. Conceito. Classificagdo. Principios.
Estagios. Empenho: conceito, tipos, nota de empenho. Restos a pagar. Despesas obrigatérias de carater continuado.
Despesas com pessoal. Despesas com seguridade social. Transferéncias voluntdrias. Destinagdo de recursos publicos para
o setor privado. Sistema financeiro nacional. Regime de adiantamento. Precatdrios. Conceito. Histérico. Precatdrio
alimentar: Sumula 655 do STF. Débitos de natureza alimenticia; requisitério de pequeno valor; vedag¢do de fracionamento.
Prioridade alimentar. Abatimento de débitos tributdrios. Cessdo de precatérios. Assungao de divida. Sequestro. Precatério
na Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n? 101/2000). Receita Publica. Conceito, classificacdo, estagios.
Renuncia de receita. Fundos especiais. Disponibilidade de caixa. Reparticdo de receitas tributarias. Conceito. Critérios.
Partilha direta e indireta. Reteng¢do. Empréstimos publicos. Conceito, natureza, classificacdo, principios, regime
constitucional. LimitagBes impostas pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000). Operagdes de
crédito. Antecipacdo de receita. Controle financeiro interno. Controle financeiro externo. Controle pelo Tribunal de
Contas. Controle jurisdicional do orgamento. Or¢camento e reserva do possivel. Direito Tributario: Definicdo e contetdo do
direito tributario. Tributo. Conceito. Espécies tributdrias: impostos, taxas de policia e de servi¢o, contribui¢do de melhoria,
empréstimo compulsorio, contribuigdes. Preco publico e tributo. Contribui¢cbes de interesse das categorias profissionais e
econdémicas. Contribui¢des de intervengdo no dominio econémico. Contribui¢cdes sociais. Fontes do direito tributario.
Fontes primarias. Fontes secundarias. Competéncia tributaria e limitagdes do direito de tributar. Legislagdo tributaria:
alcance da expressdo; matéria disciplinada por lei e por normas complementares. O sistema constitucional brasileiro.
Competéncia tributaria, discriminagdo das receitas tributdrias, limitacdes ao poder de tributar. Principios constitucionais
tributdrios. Principio da anterioridade tributdria. Anualidade. Vigéncia e eficdcia da norma tributdria. Anterioridade
nonagesimal. Principio da ndo cumulatividade. Principio da isonomia tributaria. Capacidade contributiva. Seguranga
juridica e tributagdo. Principio da irretroatividade tributaria. Principio da vedagdo ao confisco. Principio da tipicidade
tributaria. Obrigacdo Tributaria: fato gerador; sujeito ativo e sujeito passivo, solidariedade; capacidade tributaria;
responsabilidade tributaria. Obrigacdo principal e acessdria. Crédito Tributdrio: constituicdo; modalidades de Langamento;
suspensdo, extingdo e exclusdo do crédito tributario. Extingdo das obrigagOes tributdrias. Pagamento devido e indevido.
Compensagdo. Transa¢do. Remissdo. Decadéncia e prescri¢do tributdrias. Conversdo do depdsito em renda. Pagamento
antecipado e homologacdo do pagamento. Consignagdo em pagamento. Coisa julgada e coisa julgada administrativa.
Dacdo em pagamento. Repeticdo do indébito tributdrio. Hipdteses de restituicdo. Prazos extintivos. Restituicdo e
compensac¢do. Exclusdo do crédito tributdrio. Isengdo tributdria. Anistia fiscal. Isengdo e extrafiscalidade. Sigilo Fiscal.
Divida Ativa. Inscricdo do crédito tributdrio. Pressupostos legais. Presuncdo de certeza e liquidez da divida inscrita,
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emendas e substituicGes de certidées de divida ativa. Certiddes negativas, sigilo fiscal, divulgacdo de informacdes,
limitagdes. Imunidades e isengBes tributdrias. Anistia. Hipotese tributdria. Fato imponivel. Relagdo juridico-tributaria.
Hipdtese de incidéncia e base de cdlculo. Aliquota. Sujeito ativo e passivo. Competéncia tributdria e sujeicdo ativa.
Sucessdo do sujeito ativo. Contribuinte. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade pelo tributo e responsabilidade
pela infracdo. Responsabilidade solidaria. Responsabilidade sucessdria. Responsabilidade de terceiros. Substituicdo
tributaria. Sujeicdo passiva e convengles particulares. Capacidade tributaria. Domicilio tributdrio. InfragGes e sangdes
tributdrias. Classificagdo e espécies de infragGes tributdrias. Denuncia espontanea. Hipdteses de exclusdo de penalidade.
Sangdes tributarias. Administragdo tributaria. Fiscalizagdo. Divida ativa. Certiddo negativa. Cadastro informativo Municipal
(CADIN). Planejamento tributario. Fraude a lei. Abuso de forma, abuso de direito e simulagdo. Garantias e privilégios do
crédito tributario. Preferéncia e cobranca em faléncia e concordata. Responsabilidade patrimonial dos soécios e
administradores. Alienagdo de bens em fraude a Fazenda Publica. ICMS, IPVA e ITCMD (Leis Estaduais). Taxas. Aspectos
espacial, material, pessoal, temporal, quantitativo da hipdtese de incidéncia. Limites constitucionais e legais. Imunidades e
isencBes. Taxa decorrente do exercicio do Poder de Policia. Processo administrativo tributario estadual. Relagdo juridica
tributaria e provas. Presungdes no direito tributario. Processo judicial tributdrio. A execugdo fiscal. Mandado de
seguranga, a¢do anulatdria de débito fiscal, acdo de repeticdo de indébito tributario, acdo de consignagdo em pagamento,
acdo declaratdria de inexisténcia de relagao juridico-tributaria. Agao cautelar fiscal.

Direito Eleitoral: Cédigo Eleitoral: (Lei n2 4.737/1965 e altera¢Bes posteriores). Lei das Elei¢cdes (Lei n® 9.504, de 30 de
setembro de 1997 e alteragdes posteriores). Lei dos Partidos Politicos (Lei n? 9.096 de 19 de setembro de 1995 e
alteragdes posteriores). Lei de Inelegibilidade (Lei Complementar n2 64, de 18 de maio de 1990 e alteragdes posteriores).
Sumulas do TSE.

Direito Trabalhista e Processual do Trabalho: Relagdes de trabalho. Natureza juridica. Caracterizagdo. Sujeitos da relagdo
de emprego: empregador, empregado, autdnomos, avulsos, temporarios. Grupo econémico. Sucessdao de empregadores.
Contrato de trabalho: definicdo e requisitos. Diferengas entre contrato de trabalho e prestagdo de servigos, empreitada,
representagdo comercial, mandato, parceria. Espécies e efeitos. Alteragdo, interrupgdo e suspensdo. Término: aviso
prévio, modalidades de extingdo e verbas rescisérias. Estabilidades no emprego e FGTS. Remuneragdo. Conceito e
modalidades. Distingdo entre remuneragdo e salario. Equiparagdo salarial. Duragdo do trabalho. Jornadas. Repousos.
Trabalho noturno. Horas extraordinarias. Repouso. Férias. Sindicatos. Condicdes de registro e funcionamento. Atividades e
prerrogativas. Acordos e Convengbes Coletivas de trabalho. Greve. Seguranca e medicina do trabalho: insalubridade e
periculosidade. A Fazenda Publica perante a Justica do Trabalho. Terceirizagdo no servigo publico. Organizagdo e
competéncia da Justica do Trabalho. Graus de jurisdicdo. Processo judicidrio do Trabalho: disposi¢cdes preliminares,
processo em geral. Dissidios individuais: ritos ordinario e sumarissimo, fase postulatéria, instrutéria e deciséria. Recursos
na Justica do Trabalho. Prescricdio e decadéncia. Execugdo trabalhista. Sumulas, Orientagées Jurisprudenciais e
jurisprudéncia aplicavel do Tribunal Superior do Trabalho.

Direitos Difusos e Coletivos: Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Principios gerais do processo civil
coletivo. A tutela dos interesses meta individuais pelo Municipio. Legitimag¢do e interesse. Politicas publicas e Direitos
fundamentais. Ac¢do Civil Publica: conceito, objeto, legitimagdo, interesse de agir. Litisconsércio e assisténcia.
Competéncia. Litispendéncia, conexdo e continéncia em acées coletivas. Transa¢do. Onus da prova. Liminar, Antecipacdo
de tutela e medidas de urgéncia em agbes coletivas. Tutela Inibitéria em agles coletivas. Sentenga. Recursos. Coisa
julgada. Execugdo. Fundo para reparagdo dos bens lesados. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta.
Recomendacgdes. Controle difuso de constitucionalidade e Agdo Civil Publica. Acdo popular: conceito, objeto, legitimagao,
interesse de agir. Acdo popular destinada a anulagdo de ato lesivo ao interesse publico e a tutela de interesses difusos.
Competéncia. Sentenga. Coisa julgada. Recursos. Posicdo processual das pessoas de direito publico. Direito do
Consumidor. Protegdo constitucional ao consumidor. Principios gerais e ambito de aplicagdo do Cédigo de Defesa do
Consumidor. Defesa do consumidor em juizo. Sistema Nacional de Direito do Consumidor. Ministério Publico e Defensoria
Plblica. Delegacia do consumidor. PROCON. AssociagOes civis de defesa do consumidor. Departamento de protec¢do e
defesa do consumidor. Sistema nacional de informagdes de defesa do consumidor. Plano Nacional de Consumo e
Cidadania (Decreto n2 7.963, de 15 de margo de 2013). Educacgdo sobre Consumo Adequado. Conflito de atribuigdes entre
PROCON e outros érgdos de defesa do consumidor. Convencgao coletiva de consumo. Responsabilidade pelos vicios e pelos
fatos dos produtos e dos servigos. Prescricdo, decadéncia e garantia. Praticas abusivas. Oferta e publicidade. Clausulas
abusivas. Contrato de adesdo. San¢Ges administrativas. Servigos publicos no Codigo de Defesa do Consumidor. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Principios. Direitos fundamentais. Prevengdo. Politica de atendimento. Medidas de protecdo.
Protecdo da crianca e do adolescente em juizo: individual e coletiva. Conselho tutelar. Estatuto do ldoso. Principios.
Direitos fundamentais. Estatuto da pessoa com deficiéncia (Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015) e Lei n? 7.853, de 24 de
outubro de 1989. Modelo assistencial em saide mental (Lei n2 10.216, de 06 de abril de 2001).
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Direito Ambiental: Histérico, conceito, fontes e fundamentos do Direito Ambiental. Principios gerais de Direito Ambiental.
A protecdo do meio ambiente na Constituicdo Federal e na Constituicdo do Estado de Sergipe. Competéncia em matéria
ambiental. Lei complementar n2 140, de 8 de dezembro de 2011. Bens ambientais. Politica Nacional do Meio Ambiente.
Lei n2 6.938, de 31 de agosto de 1981, que dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente. Licenciamento Ambiental.
Sistema Estadual de prote¢do ambiental. Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza — SNUC. Lei federal
n2 9.985, de 18 de julho de 2000. Cédigo Florestal. Lei Federal n? 12.651, de 25 de maio de 2012, e Decretos Federais que
regulamentam a citada lei. Lei Estadual n2 Lei n2 3.870, de 25 de setembro de 1997, que dispGe sobre a Politica Estadual
de Recursos Hidricos, cria o Fundo Estadual de Recursos Hidricos e o Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos
Hidricos e da outras providéncias. Politica Nacional de Residuos Sélidos. Saneamento basico. Parcelamento do solo urbano
e a prote¢do do meio ambiente. Dano ambiental. Conceito. Caracterizagdo. Responsabilidade administrativa. InfragGes e
sang¢des administrativas ambientais. Responsabilidade civil. Responsabilidade criminal. O direito ambiental e as mudangas
climdticas. A Politica Nacional de Mudangas Climaticas. Termo de ajustamento de conduta ambiental no ambito
administrativo e judicial. Prote¢do do meio ambiente em juizo: Mandado de seguranga. Agao Civil Publica. Acao Popular.
Desapropriagdo. Jurisprudéncia Ambiental dos Tribunais Superiores. 19. Resolugdes do Conselho Nacional do Meio
Ambiente — CONAMA.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AO01 - ANALISTA LEGISLATIVO — AREA TECNICO-JURIDICA - ESPECIALIDADE APOIO JURIDICO

Direito Constitucional: Estado: origem e formacgdo, conceito e elementos constitutivos. Formas de Estado. Formas de
governo. Sistemas de governo. Constitucionalismo. Constituicdo: conceito e classificacdo. Elementos constitucionais.
Rigidez e supremacia constitucional. Poder constituinte. Poder reformador. Poder decorrente. Postulados constitucionais.
Revisdo e reforma constitucional. Limites expressos e implicitos ao poder de reforma. Normas constitucionais. Eficacia e
aplicabilidade das normas constitucionais. Conflito de normas constitucionais no tempo e no espaco. Direito constitucional
intertemporal. Teoria da recepgdo. Integragdo constitucional. Disposi¢cGes constitucionais transitdrias. Transigdo
constitucional. Fungdo e eficacia das normas constitucionais transitérias. Disposi¢Oes transitérias e reforma constitucional.
Principios constitucionais. Conceitos. Regras e principios. Proporcionalidade e razoabilidade. Subsun¢do e ponderagdo
constitucional. Principios materiais e formais. Interpretagdo constitucional. Principios e postulados de interpretagdo
constitucional. Siléncio, lacuna e omissdo constitucional. Interpretagdo conforme a Constituicdo. Teoria dos direitos
fundamentais. Conceito e titulares. Colisdo de direitos fundamentais. Direitos fundamentais individuais e coletivos.
Liberdades constitucionais. Privacidade e intimidade. Direito de igualdade. Estatuto constitucional da propriedade.
Direitos sociais. Eficacia e aplicabilidade dos direitos sociais. Direitos individuais e coletivos dos trabalhadores. Garantias
constitucionais. Remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranga individual e coletivo, agdo popular,
direito de peti¢do, mandado de injungdo e habeas data. Direito de agdo e direito de defesa. Tutela jurisdicional efetiva.
Nacionalidade. Perda e aquisicdio da nacionalidade. Direitos politicos. Direito de sufragio. Sistemas eleitorais.
Procedimento eleitoral. Direitos politicos negativos: privagdo, requisicdo e inelegibilidades. Partidos politicos. Federagao.
Natureza e caracteristicas do Estado Federal. Confederagdo. Estados-membros. Territérios. Municipio na Federagdo
brasileira. VedagGes constitucionais de natureza federativa. Autonomia e intervengdo. Intervencdo Federal. Intervengdo
Estadual nos Municipios. Peculiaridades da intervengdo por descumprimento de ordem judicial. Reparti¢cdo constitucional
de competéncias. Competéncias legislativas e administrativas. Competéncia privativa, comum, concorrente e
suplementar. Interesse local. Principio da simetria. Unido Federal. Natureza. Competéncias da Unido. Organizacdo dos
poderes da Unido. Estados membros. Constituicdo Estadual. Limites do poder constituinte estadual. Competéncias
estaduais. Organizagdo Estadual. Municipio. Autonomia Municipal. Criacdo e extingdo dos Municipios. Competéncias
municipais. Organizacdo constitucional administrativa no ambito federal, estadual e municipal. Regides. Regido,
aglomeracgdo urbana e microrregido. Regides Metropolitanas: conceito, criagdo, extingdo, regime constitucional. Servigos
publicos e regido metropolitana. Leis organicas dos Municipios. Natureza. Alteragdo. Separag¢do de poderes. Delegagdo de
competéncias. Poder executivo. Eleicdo e mandato do Presidente da Republica, do Governador e do Prefeito. Atribuigdes.
Responsabilidade. Substituicdo e sucessdo. Perda do mandato. Poder Judiciério. Jurisdicdo. Funcdo jurisdicional. Orgdos do
Poder Judiciario. Poder legislativo. Organizagdo do Poder legislativo federal, estadual e municipal. Direitos e prerrogativas,
remuneracgdo, atribui¢cdes, crimes de responsabilidade e perda do mandato. Processo legislativo. Iniciativa. Espécies
legislativas. FungOes essenciais da justica. Estatuto constitucional da advocacia. Defensoria publica. Ministério Publico:
natureza, principios, competéncias, estrutura organica, garantias e fungdes institucionais. Advocacia publica: conceito,
fungdo institucional e prerrogativas. Controle de constitucionalidade. Espécies de inconstitucionalidade. Modalidades de
controle. Sistema brasileiro de controle. Controle incidental. Controle difuso e reserva de plenario. SUmula vinculante.
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Mandado de injungdo. Repercussdo geral. Controle concentrado. A¢do direta de inconstitucionalidade por agdo e por
omissdo. Ac¢do declaratdria de constitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Agdo
interventiva. Efeitos da decisdo no controle concentrado. Sentengas interpretativas, manipulativas e limitativas. Controle
de constitucionalidade de leis municipais. Administragdo Publica e lei inconstitucional. Normas constitucionais referentes
a Administragdo Publica. Principios Constitucionais do Direito Administrativo expressos e implicitos. Servidores publicos na
Constituicdo. Sistema tributario nacional e finangas publicas. Limitagdes constitucionais do poder de tributar.
Discriminagdo constitucional das rendas tributarias. Estrutura constitucional dos orgamentos. Principios or¢amentarios.
VedagOes orgcamentdrias. Elaboracdo das leis orgamentarias. Fiscalizagdo contabil, financeira e or¢amentaria. Ordem
constitucional econémica e financeira. Constituicdo econémica. Principios gerais da atividade econémica. Atuagdo estatal
na ordem econdmica. Propriedades na ordem econdmica. Politica urbana, agricola e fundiaria. Reforma agraria. Sistema
Financeiro Nacional. Ordem social. Seguridade social: saude, previdéncia e assisténcia social. Educagdo e cultura.
Desporto. Tutela da crianga e do adolescente, do jovem e do idoso.

Direito Administrativo: Conceito de direito administrativo. Regime juridico administrativo. Fungdo publica. Fungdo
administrativa. Funcdo politica ou de governo. Conceito de interesse publico. Interesse primario e secundario. Regime
juridico administrativo. Regime de direito privado e Administragdo Publica. Relagdo juridica administrativa. Organizagdo
administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias discricionarias e vinculadas: procedimento
de decisdo administrativa; conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato administrativo,
discricionariedade técnica, controle da discricionariedade. Centralizagdo e descentralizacdo administrativa.
Desconcentragdo. Hierarquia administrativa. Delegacdo e avocagdo de competéncia. Administragdo indireta. Conceito.
Controle da administragdo indireta. Autarquias. Autarquias especiais. Agéncias reguladoras. Fundag¢Ges publicas. Empresas
estatais: empresas publicas e sociedades de economia mista. Relagdo entre a Administragdo federal, estadual e municipal.
Consércios publicos. Contrato de rateio e de programa. Convénios entre entidades federativas. Acordos (Termos) de
cooperacgdo. Terceiro setor. Conceito. Cadastro Municipal das entidades parceiras do terceiro setor. Titulos de utilidade
publica. Entes paraestatais. Servicos sociais autdnomos. Organizagdes sociais. Contrato de gestdo. Lei Federal n2 9.637/98.
Organizac¢Bes de sociedade civil de interesse publico. Termo de parceria. Lei Federal n? 9.790/99. Chamamento publico.
Servidores publicos. Servidores estatais: servidores e empregados publicos. Regime de emprego publico nos Municipios.
Servidores publicos: conceito, classificagdo e regime juridico. Remuneragdo dos servidores publicos. Acessibilidade aos
cargos publicos. Concurso publico. Processo seletivo publico. Contratagdo temporaria. Terceirizagdo. Direito de greve e
sindicaliza¢do dos servidores publicos. Cargos publicos. Estdgio probatério. Estabilidade. Provimento. Remogdo. Cessdo de
servidores. Enquadramento. Redistribuicdo. Aposentadoria dos servidores publicos. Regime préprio e previdéncia
complementar. Deveres e proibicdes dos servidores publicos. Responsabilidade dos servidores publicos e dos agentes
politicos: civil, administrativa e criminal. Processo Administrativo Disciplinar. Competéncia regulamentar. Decreto
executivo. Regulamentos de execugdo; regulamentos de complementagdo técnica; regulamentos improéprios. Outros
veiculos introdutores de normas abstratas: resolugdes, regimentos, portarias, instrugées. Extingdo dos regulamentos.
Controle parlamentar e jurisdicional dos regulamentos. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo.
Conceito, classificagdo, espécies de ato administrativo. Licengas e autorizagGes administrativas. Existéncia, validade e
eficacia do ato administrativo. Elementos e pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder. Extingdo e
modificagcdo do ato administrativo. Revogacdo. Retificacdo e invalidagdo. Corregdo do ato administrativo: convalidagdo,
conversdo, redugdo ou reforma. Estabilizagdo. Efeitos dos vicios. Limites procedimentais e temporais a corre¢do. Processo
administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo. Audiéncias e
consultas publicas. Coisa julgada administrativa. Lei Federal n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999. LicitagGes publicas. Lei
Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993. Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitagdo. Principios da licitagdo.
Comissdo de licitagdo. Contratagdo de servigos de publicidade: Lei Federal n2 12.232, de 29 de abril de 2010. Modalidades
licitatérias. Pregdo, Lei Federal n2 10.520, de 17 de julho de 2002. Processo licitatério. Registros cadastrais. Registro de
precos. Microempresas e pequenas empresas, Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006. Cooperativas.
LicitagOes de informatica. Regime diferenciado de contratagdes publicas (RDC): Lei Federal n? 12.462, de 04 de agosto de
2011, e Decreto Federal n2 7.581, de 11 de outubro de 2011. Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica.
Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogacdo do contrato. Formalidades, instrumento
contratual. Eficacia. Extingdo. Contratos administrativos e Regime Diferenciado de Contratagdes (RDC). Diversas espécies
de contratos administrativos. Administragdo publica locadora e locataria. Convénios administrativos. Chamamento
publico. Servigos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servigo publico, usudrio,
titularidade. Servigos de interesse local. Servico publico de educagdo. Servico de saude e direito sanitario. Sistema Unico
de Saude. Lei Federal n? 8.080/90. Servico de saneamento basico. Servico de transporte coletivo de passageiros.
Concessdo de servigo publico. Conceito, natureza juridica, motivo, remunera¢do do concessionario. Licitagdo das
concessoes. Contrato de concessdo. Direitos, deveres e responsabilidade da concessionaria e do poder concedente. Lei
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Federal n? 8.987, de 13 de fevereiro de 1995. Permissdo de servigo publico. Autorizagdo de servigo publico. Parcerias
Plblico-privadas. Concessdo patrocinada. Concessdo administrativa. Licitagdo das parcerias. Regime de garantias.
Arbitragem e administragdo publica. Obra publica. Licitagdo e concessdo. Regimes de empreitada. Responsabilidade do
construtor e da Administra¢cdo. Intervengdo do Estado no dominio econdémico. Infragdes administrativas a ordem
econémica. Regulacdo administrativa. Exploragdo de atividade econdmica pelo Estado. Infragdes e sangOes
administrativas. Providéncias acautelatdrias. Multas administrativas. Poder de policia. Ordenagdo administrativa. Relagdo
geral e especial de sujeicdo. Responsabilidade das pessoas juridicas. Restrigdes, limitagGes e sacrificios do direito de
propriedade. Func¢do social da posse e da propriedade. Desapropriagdo. Declaragdo de utilidade publica. Processo de
desapropriagdo. Imissdo proviséria na posse. Justa indenizagdo. Desisténcia da desapropriagdo. Desapropriagdo indireta.
Retrocessdo. Desapropriagdo de bens publicos. Perdimento de bens. Requisi¢do. Serviddo administrativa. Tombamento.
Protecdo ao Patriménio Histdrico e Cultural. Bens publicos: Conceito, classificagdo, afetacdo e desafetagdo, regime
juridico. Gestdao de bens publicos. Utilizagdo pelos administrados: autorizagdo, permissdo e concessdo de uso. Concessdo
de direito real de uso. Enfiteuse. Abandono. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes. Heranga jacente e vacante.
Alienacgdo de bens publicos. Controle da Administragdo. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle do
Tribunal de Contas. Sustagdo de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidaddo e pelo
Ministério Publico. Direito de acesso a informacgao, Lei Federal n2 12.527, de 18 de novembro de 2011. Responsabilidade
Extracontratual do Estado. Indenizagdo e ressarcimento. Responsabilidade estatal por atos licitos e ilicitos.
Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e de imputagdo. Dano indenizavel.
Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos. Responsabilizagdo administrativa e jurisdicional. Improbidade
administrativa. Lei Federal n2 8.429, de 2 de junho de 1992. Crimes de responsabilidade.

Direito Civil: Direito objetivo. Norma juridica: caracteristicas, elementos e classificagdo. Fontes do direito. Vigéncia,
validade, eficdcia, aplicagdo, hierarquia e revogagdo. Interpretacdo das leis. Conflito intertemporal e interespacial das leis.
Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. Direito subjetivo. Faculdades e interesses. Direito adquirido e
expectativa de direito. Pessoas. Nascituro. Pessoa natural: comego, fim, personalidade, capacidade e legitimidade,
cessacdo da incapacidade, emancipacgdo, registro civil e nome. Domicilio. Auséncia, morte natural e presumida. Pessoa
juridica: conceito e classificagdo. Associagdes, organizacdes sociais e organizagdes sociais de interesse publico. FundagGes.
Desconsideragdo da personalidade juridica. Direitos da personalidade: direitos a integridade moral, fisica e intelectual.
Bens. Classificagdo. Bens em si considerados, bens reciprocamente considerados. Bens publicos e privados: regime
juridico. Bem de familia legal e convencional. Fatos, atos e negdcios juridicos: conceito, classificagdo. Elementos de
existéncia. Pressupostos de validade. Representagdo. Invalidade. Nulidade e anulabilidade. A simulagdo. Principio da
conservagdo dos negdcios juridicos. Conversdo, concentragdo e convalidagdao dos negdcios. Boa-fé objetiva e Teoria dos
Atos Proéprios. Vicios dos negdcios juridicos: erro, dolo, coacdo, estado de perigo e lesdo. A eficacia do negdcio juridico.
Condicdo, termo, encargo. Prescricdo e decadéncia. Obriga¢des. Conceito e elementos essenciais. Modalidades. Fontes e
efeitos das obrigagGes. Transmissdo das obrigacGes. Cessdo de direitos. Adimplemento e extingdo das obrigacGes.
Inadimplemento. Pagamento indevido. Enriquecimento sem causa. Mora. Extingdo e inexecugdo. Dividas de valor.
Correcdo monetaria. Perdas e danos. Clausula penal. Juros. Arras. Contratos. Conceito. Classificagdo dos contratos.
Contrato preliminar. Formacgdo dos contratos. Estipulacdo em favor de terceiro. Promessa de fato de terceiro. Contrato
com pessoa a declarar. Evic¢do. Vicios redibitérios. Extingdo dos contratos. Extingdo normal e anormal. Resolugdo,
resilicdo. Exce¢do de contrato ndo cumprido. Resolugdo por onerosidade excessiva. Teoria da Imprevisdo. Teoria do
adimplemento substancial. Contratos tipicos. Compra e venda, permuta e doagdo. Contrato de sociedade. Sociedade
simples. Contrato estimatério. Mandato, depdsito, mutuo, comodato, fianga, locagdo, locagdo predial urbana, seguro,
comissdo, corretagem, transporte e agéncia e distribuicdo. Transagdo. Contratos de adesdo. Contratos aleatodrios.
Negdcios juridicos unilaterais. Responsabilidade civil. Responsabilidade civil e responsabilidade penal: independéncia e
ressalvas. Responsabilidade objetiva e responsabilidade subjetiva. Culpa. Responsabilidade civil dos incapazes. Nexo de
causa. Causalidade alternativa. Excludentes de responsabilidade. Responsabilidade decorrente de abuso de direito.
Responsabilidade pelos fatos de terceiros. Responsabilidade pelos fatos das coisas. Dano e indeniza¢do. Dano patrimonial,
dano pessoal, dano moral e estético. Dano coletivo. Dano social. Posse. Conceito, evolugdo, classificagdo. Aquisi¢do e
perda. Efeitos da posse. Defesa da posse. Composse. Propriedade. Conceito. A propriedade em geral. A fungdo social da
propriedade. Propriedade imobilidria. Limitagdes impostas a propriedade. A propriedade imobilidria urbana. Modalidades
de aquisicdo e perda. Condominio. Propriedade em planos horizontais. Incorporagdo. Parcelamento do solo urbano.
Usucapido. Direitos de vizinhanga. Direitos reais sobre coisa alheia. Conceitos e principios. Enfiteuse. Servidoes. Direito de
superficie. Usufruto, uso e habitagdo. Promessa de compra e venda de imovel. Direitos reais de garantia. A propriedade
movel. Aquisicdo e perda. A propriedade resollvel. A propriedade fiducidria. Registros publicos. Direito de empresa.
Empresdrio. Sociedades personificadas e ndao personificadas. Sociedades simples e sociedades empresariais. Teoria da
empresa. Sociedades por a¢des. Sociedades limitadas. Microempresa. Fundo de comércio. A¢oes e debéntures. Subscri¢do
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de capital. Responsabilidade dos administradores de sociedades. Cooperativas. Concurso de credores. Faléncia,
recuperacao judicial e recuperagdo extrajudicial. Titulos de crédito: cheque, letra de cambio, nota promisséria e duplicata.
Jurisprudéncia dominante dos Tribunais Superiores relacionadas aos itens anteriores.

Direito Processual Civil: Novo Cddigo de Processo Civil (Lei Federal n° 13.105, de 16 de marco de 2015, alteragles e
legislagGes especiais). Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei processual civil. Eficacia. Aplicagdo. Interpretacgdo.
Direito Processual Intertemporal. Critérios. Jurisdicdo. Conceito. Caracteristica. Natureza juridica. Principios. Limites.
Competéncia. Critérios determinadores. Competéncia origindria dos Tribunais Superiores. Competéncia absoluta e
relativa. ModificagGes. Meios de declaragdo de incompeténcia. Conflitos de competéncia e de atribui¢des. Direito de agdo.
Elementos. Condi¢Ges. Classificagdo e critérios identificadores. Concurso e cumulagdo de agdes. Conexdo e continéncia.
Processo: NogOes gerais. Relagdo Juridica Processual. Pressupostos Processuais. Processo e procedimento. Espécies de
processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questdo principal, questdes preliminares e prejudiciais.
Sujeitos Processuais. Juiz. Mediadores e Conciliadores. Principios. Poderes. Deveres. Responsabilidades. Impedimentos e
Suspei¢do. Organizagdo judicidaria federal e estadual. Sujeitos Processuais. Partes e Procuradores. Capacidade e
Legitimagdo. Representagdo e Substituicdo Processual. Litisconsércio. Da Intervengdo de Terceiros. Da Assisténcia. Da
Denuncia¢do da Lide. Do Chamamento ao Processo. Do incidente de desconsideragdo da personalidade juridica. Do
Amicus Curiae. Advogado. Ministério Publico. Auxiliares da Justica. A Advocacia Publica. Prerrogativas da Fazenda Publica
em juizo. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos. Comunicagdes. Nulidades. Procedimento comum.
Aspectos Gerais. Fases. Peti¢do inicial. Requisitos. Indeferimento da peticdo inicial e improcedéncia liminar do pedido.
Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e preclusdo. Prescricdo. Inércia processual: contumdcia e revelia. Formagao,
suspensdo e extingdo do processo. Contestagdo. Reconvengdo. Das Providéncias preliminares e do Saneamento.
Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Audiéncias. Conciliagdo e Mediagdo. Instru¢do e julgamento.
Distribuicdo do 6nus da prova. Fatos que independem de prova. Depoimento pessoal. Confissdo. Prova documental.
Exibicdo de documentos ou coisas. Prova testemunhal. Prova pericial. Inspe¢do judicial. Exame e valoragdo da prova.
Producdo Antecipada de Provas. Da Tutela Provisdria: Tutelas de Urgéncia e de Evidéncia. Fungibilidade. Principios Gerais.
Protesto, notificagdo e interpelagdo. Arresto. Sequestro. Caugdo. Busca e Apreensdo. Exibi¢do. Justificagdo. Sentenca.
Conceito. Classificagdes. Requisitos. Efeitos. Publicagdo, intimagdo, correcdo e integracdo da sentenga. Do cumprimento
da Sentencga. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites. Remessa Necessaria. Meios de impugnagdo a sentenga. Agdo
rescisoria. Recursos. Disposi¢oes Gerais. Apelagdo. Agravos. Embargos de Declaragdo. Embargos de Divergéncia. Recurso
Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordindrio. Recursos nos Tribunais Superiores. Reclamagcdo e correigdo.
Repercussdo geral. Sumula vinculante. Recursos repetitivos. Liquidacdo de Sentenca. Espécies. Procedimento.
Cumprimento da sentenga. Procedimento. Impugnacdo. Processo de Execugdo. Principios gerais. Espécies. Execugdo
contra a Fazenda Publica. Regime de Precatdrios. Requisicdes de Pequeno Valor. Execucdo de obriga¢do de fazer e de nédo
fazer. Execugdo por quantia certa. Embargos de Terceiros. Excegdo de pré-executividade. Remigdo. Suspensdo e extingao
do processo de execugdo. Procedimentos Especiais. Generalidades. Caracteristicas. Espécies. A¢do de Consignagdo em
Pagamento. A¢do Monitdria. Acdo de Exigir Contas. AgGes Possessdrias. Restauragdo de autos. Agdo Popular. Agdo Civil
Plblica. Aspectos processuais. Mandado de Seguranca. Mandado de Injungdo. Mandado de Seguranga Coletivo. Habeas
Data. O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Agdo Direta de Inconstitucionalidade. Agdo
Declaratéria de Constitucionalidade. Medida Cautelar. Declaragdo incidental de inconstitucionalidade. Agbes Civis
Constitucionais. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Acdo de Improbidade Administrativa.
Jurisprudéncia dominante dos Tribunais Superiores em matéria de Processo Civil aplicaveis ao novo cédigo de Processual
Civil e demais procedimentos previstos em legislagdo processual especifica.

Direito Penal: Da aplicacdo da lei penal. Do Crime. Da imputabilidade penal. Do concurso de pessoas. Das Penas: Das
espécies de pena; Da cominagdo das penas; Dos efeitos da condenagdo. Da Agdo penal. Da extingdo da punibilidade. Dos
crimes contra a fé publica: Da falsidade documental. Dos crimes contra a Administragdo Publica: Dos crimes praticados por
funcionario publico contra a administragdo em geral; Dos crimes praticados por particular contra a administragdo em
geral; Dos crimes contra a administracdo da Justica. Abuso de autoridade (Lei n2 4.898, de 9 de dezembro de 1965 e
alteragdes posteriores). Simulas do STJ e do STF.

Direito Processual Penal: Principios gerais: aplicagdo da lei processual no tempo, no espaco em relagdo as pessoas;
sujeitos da relagdo processual. Do Inquérito policial. Da a¢do penal. Da competéncia. Da prova: Do exame de corpo de
delito e das pericias em geral; Do interrogatério do acusado; Das testemunhas; Dos documentos; Da busca e da
apreensdo. Do Juiz, do Ministério Publico, Do acusado e defensor, dos Assistentes e Auxiliares da Justica. Da prisdo, das
medidas cautelares e da liberdade provisdria. Das citagcOes e intimagdes. Da sentenca. Das nulidades. Dos recursos em
geral: disposi¢cGes gerais; do recurso em sentido estrito; da apelagdo; do habeas corpus e seu processo. Dos Juizados
Especiais Criminais (Lei n2 9.099, de 26 de setembro de 1995 e alteragBes posteriores e Lei n2 10.259, de 12 de julho de
2001, e alteragOes posteriores). Simulas do STJ e do STF.
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Legislagdo Institucional: Constituicdo Estadual; Resolugdo n? 33/2005 (Regimento Interno da ALESE); Lei n2 2.148/77
(Estatuto dos funcionarios Publicos Civis do Estado de Sergipe); Lei Complementar Estadual n? 33/1996 (Lei de
Procedimentos Administrativos do Estado de Sergipe); Lei Complementar Estadual 205/2011 (Lei Orgénica do TCE/SE).

B02 - ANALISTA LEGISLATIVO — AREA APOIO TECNICO AO PROCESSO LEGISLATIVO — PROCESSO LEGISLATIVO

Direito Constitucional: Estado: origem e formagdo, conceito e elementos constitutivos. Formas de Estado. Formas de
governo. Sistemas de governo. Constitucionalismo. Constitui¢do: conceito e classificagdo. Elementos constitucionais.
Rigidez e supremacia constitucional. Poder constituinte. Poder reformador. Poder decorrente. Postulados constitucionais.
Revisdo e reforma constitucional. Limites expressos e implicitos ao poder de reforma. Normas constitucionais. Eficacia e
aplicabilidade das normas constitucionais. Conflito de normas constitucionais no tempo e no espaco. Direito constitucional
intertemporal. Teoria da recepgdo. Integracdo constitucional. Disposi¢cGes constitucionais transitérias. Transicdo
constitucional. Funcgdo e eficacia das normas constitucionais transitérias. Disposi¢des transitérias e reforma constitucional.
Principios constitucionais. Conceitos. Regras e principios. Proporcionalidade e razoabilidade. Subsung¢do e ponderagdo
constitucional. Principios materiais e formais. Interpretagdo constitucional. Principios e postulados de interpretagdo
constitucional. Siléncio, lacuna e omissdo constitucional. Interpretagdo conforme a Constituicdo. Teoria dos direitos
fundamentais. Conceito e titulares. Colisdo de direitos fundamentais. Direitos fundamentais individuais e coletivos.
Liberdades constitucionais. Privacidade e intimidade. Direito de igualdade. Estatuto constitucional da propriedade.
Direitos sociais. Eficacia e aplicabilidade dos direitos sociais. Direitos individuais e coletivos dos trabalhadores. Garantias
constitucionais. Remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranga individual e coletivo, acdo popular,
direito de peticdo, mandado de injuncdo e habeas data. Direito de a¢do e direito de defesa. Tutela jurisdicional efetiva.
Nacionalidade. Perda e aquisicdo da nacionalidade. Direitos politicos. Direito de sufrdgio. Sistemas eleitorais.
Procedimento eleitoral. Direitos politicos negativos: privagdo, requisicdo e inelegibilidades. Partidos politicos. Federagao.
Natureza e caracteristicas do Estado Federal. Confederagdo. Estados-membros. Territérios. Municipio na Federagdo
brasileira. VedagGes constitucionais de natureza federativa. Autonomia e intervengdo. Intervengdo Federal. Intervengdo
Estadual nos Municipios. Peculiaridades da intervengdo por descumprimento de ordem judicial. Reparticao constitucional
de competéncias. Competéncias legislativas e administrativas. Competéncia privativa, comum, concorrente e
suplementar. Interesse local. Principio da simetria. Unido Federal. Natureza. Competéncias da Unido. Organizacdo dos
poderes da Unido. Estados membros. Constituicdo Estadual. Limites do poder constituinte estadual. Competéncias
estaduais. Organizagdo Estadual. Municipio. Autonomia Municipal. Criacdo e extingdo dos Municipios. Competéncias
municipais. Organizacdo constitucional administrativa no ambito federal, estadual e municipal. Regides. Regido,
aglomeragdo urbana e microrregido. RegiGes Metropolitanas: conceito, criagdo, extingdo, regime constitucional. Servigos
publicos e regido metropolitana. Leis organicas dos Municipios. Natureza. Alteracdo. Separag¢do de poderes. Delegacdo de
competéncias. Poder executivo. Eleicdo e mandato do Presidente da Republica, do Governador e do Prefeito. Atribuigdes.
Responsabilidade. Substituicdo e sucessdo. Perda do mandato. Poder Judiciario. Jurisdi¢cdo. Funcdo jurisdicional. Orgdos do
Poder Judicidrio. Poder legislativo. Organizagdo do Poder legislativo federal, estadual e municipal. Direitos e prerrogativas,
remuneracgdo, atribui¢cdes, crimes de responsabilidade e perda do mandato. Processo legislativo. Iniciativa. Espécies
legislativas. Fung¢Oes essenciais da justica. Estatuto constitucional da advocacia. Defensoria publica. Ministério Publico:
natureza, principios, competéncias, estrutura organica, garantias e fungdes institucionais. Advocacia publica: conceito,
fungdo institucional e prerrogativas. Controle de constitucionalidade. Espécies de inconstitucionalidade. Modalidades de
controle. Sistema brasileiro de controle. Controle incidental. Controle difuso e reserva de plenario. Sumula vinculante.
Mandado de injungdo. Repercussdo geral. Controle concentrado. A¢do direta de inconstitucionalidade por agdo e por
omissdo. Acdo declaratdria de constitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Acgdo
interventiva. Efeitos da decisdo no controle concentrado. Sentengas interpretativas, manipulativas e limitativas. Controle
de constitucionalidade de leis municipais. Administragdo Publica e lei inconstitucional. Normas constitucionais referentes
a Administragdo Publica. Principios Constitucionais do Direito Administrativo expressos e implicitos. Servidores publicos na
Constituicdo. Sistema tributario nacional e finangas publicas. Limitagdes constitucionais do poder de tributar.
Discriminagdo constitucional das rendas tributarias. Estrutura constitucional dos orgamentos. Principios orgamentarios.
Vedagdes orgcamentdrias. Elaboracdo das leis orgamentarias. Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria. Ordem
constitucional econdmica e financeira. Constituicdo econémica. Principios gerais da atividade econémica. Atuagdo estatal
na ordem econd0mica. Propriedades na ordem econdmica. Politica urbana, agricola e fundiaria. Reforma agraria. Sistema
Financeiro Nacional. Ordem social. Seguridade social: saude, previdéncia e assisténcia social. Educagdo e cultura.
Desporto. Tutela da crianga e do adolescente, do jovem e do idoso.
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Direito Administrativo: Conceito de direito administrativo. Regime juridico administrativo. Fun¢do publica. Fungdo
administrativa. Fun¢do politica ou de governo. Conceito de interesse publico. Interesse primario e secundario. Regime
juridico administrativo. Regime de direito privado e Administragdo Publica. Relagdo juridica administrativa. Organizagdo
administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias discriciondrias e vinculadas: procedimento
de decisdo administrativa; conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato administrativo,
discricionariedade técnica, controle da discricionariedade. Centralizagdo e descentralizacdo administrativa.
Desconcentragdo. Hierarquia administrativa. Delegacdo e avocagdo de competéncia. Administragdo indireta. Conceito.
Controle da administragdo indireta. Autarquias. Autarquias especiais. Agéncias reguladoras. Fundag¢Ges publicas. Empresas
estatais: empresas publicas e sociedades de economia mista. Relagdo entre a Administragdo federal, estadual e municipal.
Consércios publicos. Contrato de rateio e de programa. Convénios entre entidades federativas. Acordos (Termos) de
cooperacgdo. Terceiro setor. Conceito. Cadastro Municipal das entidades parceiras do terceiro setor. Lei n? 13.019, de 31
de julho de 2014. Titulos de utilidade publica. Entes paraestatais. Servigos sociais autdbnomos. OrganizagGes sociais.
Contrato de gestdo. Lei Federal n? 9.637/98. Organizag¢bes de sociedade civil de interesse publico. Termo de parceria. Lei
Federal n2 9.790/99. Chamamento publico. Servidores publicos. Servidores estatais: servidores e empregados publicos.
Regime de emprego publico nos Municipios. Servidores publicos: conceito, classificacdo e regime juridico. Remuneragdo
dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico. Processo seletivo publico. Contratagdo
temporaria. Terceirizagdo. Direito de greve e sindicalizagdo dos servidores publicos. Cargos publicos. Estagio probatério.
Estabilidade. Provimento. Remogdo. Cessdo de servidores. Enquadramento. Redistribuicdo. Aposentadoria dos servidores
publicos. Regime préprio e previdéncia complementar. Deveres e proibicdes dos servidores publicos. Responsabilidade
dos servidores publicos e dos agentes politicos: civil, administrativa e criminal. Processo Administrativo Disciplinar.
Competéncia regulamentar. Decreto executivo. Regulamentos de execuc¢do; regulamentos de complementagdo técnica;
regulamentos improéprios. Outros veiculos introdutores de normas abstratas: resolugGes, regimentos, portarias,
instrugGes. Extingdo dos regulamentos. Controle parlamentar e jurisdicional dos regulamentos. Atos administrativos. Ato
administrativo e fato administrativo. Conceito, classificagdo, espécies de ato administrativo. Licengas e autorizagdes
administrativas. Existéncia, validade e eficacia do ato administrativo. Elementos e pressupostos. Abuso de poder, excesso
de poder e desvio de poder. Extingdo e modificagdo do ato administrativo. Revogacdo. Retificacdo e invalidagdo. Corregédo
do ato administrativo: convalidagdo, conversdo, redug¢do ou reforma. Estabilizagdo. Efeitos dos vicios. Limites
procedimentais e temporais a corre¢do. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios
do processo administrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada administrativa. Lei Federal n2 9.784, de 29 de
janeiro de 1999. Licitagdes publicas. Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993. Dever de licitar, inexigibilidade e
dispensa de licitagdo. Principios da licitagdo. Comissdo de licitagcdo. Contratagdo de servigos de publicidade: Lei Federal n2
12.232, de 29 de abril de 2010. Modalidades licitatérias. Pregdo, Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002. Processo
licitatério. Registros cadastrais. Registro de precos. Microempresas e pequenas empresas, Lei Complementar n2 123, de
14 de dezembro de 2006. Cooperativas. LicitagGes de informatica. Regime diferenciado de contratagdes publicas (RDC): Lei
Federal n2 12.462, de 04 de agosto de 2011, e Decreto Federal n? 7.581, de 11 de outubro de 2011. Contratos
administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e
prorrogagdo do contrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficacia. Extingdo. Contratos administrativos e Regime
Diferenciado de Contratagcdes (RDC). Diversas espécies de contratos administrativos. Administragdo publica locadora e
locatdria. Convénios administrativos. Chamamento publico. Servigos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais,
regime juridico, principios do servico publico, usuario, titularidade. Servicos de interesse local. Servico publico de
educacgdo. Servico de satde e direito sanitario. Sistema Unico de Saude. Lei Federal n2 8.080/90. Servico de saneamento
basico. Servigo de transporte coletivo de passageiros. Concessdo de servigo publico. Conceito, natureza juridica, motivo,
remunerag¢do do concessionario. Licitagdo das concessdes. Contrato de concessdo. Direitos, deveres e responsabilidade da
concessionaria e do poder concedente. Lei Federal n2 8.987, de 13 de fevereiro de 1995. Permissdo de servigo publico.
Autorizagdo de servigo publico. Parcerias Publico-privadas. Concessdo patrocinada. Concessdo administrativa. Licitagdo
das parcerias. Regime de garantias. Arbitragem e administragcdo publica. Obra publica. Licitagdo e concessdo. Regimes de
empreitada. Responsabilidade do construtor e da Administragdo. Interven¢do do Estado no dominio econémico. InfragGes
administrativas a ordem econOmica. Regulagdo administrativa. Exploragdo de atividade econdmica pelo Estado. Infrages
e sangdes administrativas. Providéncias acautelatdrias. Multas administrativas. Poder de policia. Ordenagdo
administrativa. Relagdo geral e especial de sujei¢cdo. Responsabilidade das pessoas juridicas. Restri¢des, limitagdes e
sacrificios do direito de propriedade. Fungdo social da posse e da propriedade. Desapropriagdo. Declaragdo de utilidade
publica. Processo de desapropriacdo. Imissdo proviséria na posse. Justa indenizagdo. Desisténcia da desapropriagdo.
Desapropriagdo indireta. Retrocessdo. Desapropriacdo de bens publicos. Perdimento de bens. Requisi¢do. Serviddo
administrativa. Tombamento. Proteg¢do ao Patrimonio Histdrico e Cultural. Bens publicos: Conceito, classificagdo, afetagdo
e desafetacdo, regime juridico. Gestdo de bens publicos. Utilizacdo pelos administrados: autorizagdo, permissdo e
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concessdo de uso. Concessdo de direito real de uso. Enfiteuse. Abandono. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes.
Heranga jacente e vacante. Alienagdo de bens publicos. Controle da Administragdo. Controle interno e externo. Controle
parlamentar. Controle do Tribunal de Contas. Sustacdo de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional.
Controle pelo cidaddo e pelo Ministério Publico. Direito de acesso a informacgao, Lei Federal n? 12.527, de 18 de novembro
de 2011. Responsabilidade Extracontratual do Estado. Indenizagdo e ressarcimento. Responsabilidade estatal por atos
licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e de imputagdo. Dano
indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos. Responsabilizagdo administrativa e jurisdicional.
Improbidade administrativa. Lei Federal n? 8.429, de 2 de junho de 1992. Crimes de responsabilidade.

Direito Civil: Direito objetivo. Norma juridica: caracteristicas, elementos e classificagdo. Fontes do direito. Vigéncia,
validade, eficdcia, aplicagdo, hierarquia e revogagdo. Interpretacdo das leis. Conflito intertemporal e interespacial das leis.
Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. Direito subjetivo. Faculdades e interesses. Direito adquirido e
expectativa de direito. Pessoas. Nascituro. Pessoa natural: comeco, fim, personalidade, capacidade e legitimidade,
cessacdo da incapacidade, emancipacgdo, registro civil e nome. Domicilio. Auséncia, morte natural e presumida. Pessoa
juridica: conceito e classificagdo. Associagdes, organizacdes sociais e organizagdes sociais de interesse publico. FundagGes.
Desconsideragdo da personalidade juridica. Direitos da personalidade: direitos a integridade moral, fisica e intelectual.
Bens. Classificagdo. Bens em si considerados, bens reciprocamente considerados. Bens publicos e privados: regime
juridico. Bem de familia legal e convencional. Fatos, atos e negdcios juridicos: conceito, classificagdo. Elementos de
existéncia. Pressupostos de validade. Representag¢do. Invalidade. Nulidade e anulabilidade. A simulagdo. Principio da
conservagdo dos negdcios juridicos. Conversdo, concentragdo e convalidagdao dos negdcios. Boa-fé objetiva e Teoria dos
Atos Proéprios. Vicios dos negdcios juridicos: erro, dolo, coagdo, estado de perigo e lesdo. A eficacia do negdcio juridico.
Condicdo, termo, encargo. Prescricdo e decadéncia. Obriga¢des. Conceito e elementos essenciais. Modalidades. Fontes e
efeitos das obrigagGes. Transmissdo das obrigacGes. Cessdo de direitos. Adimplemento e extingdo das obrigacGes.
Inadimplemento. Pagamento indevido. Enriquecimento sem causa. Mora. Extingdo e inexecugdo. Dividas de valor.
Correcdo monetaria. Perdas e danos. Clausula penal. Juros. Arras. Contratos. Conceito. Classificagdo dos contratos.
Contrato preliminar. Formagdo dos contratos. Estipulagdo em favor de terceiro. Promessa de fato de terceiro. Contrato
com pessoa a declarar. Evic¢do. Vicios redibitérios. Extingdo dos contratos. Extingdo normal e anormal. Resolugdo,
resilicdo. Exce¢do de contrato ndo cumprido. Resolugdo por onerosidade excessiva. Teoria da Imprevisdo. Teoria do
adimplemento substancial. Contratos tipicos. Compra e venda, permuta e doagdo. Contrato de sociedade. Sociedade
simples. Contrato estimatério. Mandato, depdsito, mutuo, comodato, fianga, locagdo, locagdo predial urbana, seguro,
comissdo, corretagem, transporte e agéncia e distribuicdo. Transagdo. Contratos de adesdo. Contratos aleatodrios.
Negdcios juridicos unilaterais. Responsabilidade civil. Responsabilidade civil e responsabilidade penal: independéncia e
ressalvas. Responsabilidade objetiva e responsabilidade subjetiva. Culpa. Responsabilidade civil dos incapazes. Nexo de
causa. Causalidade alternativa. Excludentes de responsabilidade. Responsabilidade decorrente de abuso de direito.
Responsabilidade pelos fatos de terceiros. Responsabilidade pelos fatos das coisas. Dano e indeniza¢do. Dano patrimonial,
dano pessoal, dano moral e estético. Dano coletivo. Dano social. Posse. Conceito, evolugdo, classificagdo. Aquisi¢do e
perda. Efeitos da posse. Defesa da posse. Composse. Propriedade. Conceito. A propriedade em geral. A fungdo social da
propriedade. Propriedade imobiliaria. LimitacGes impostas a propriedade. A propriedade imobiliaria urbana. Modalidades
de aquisicdo e perda. Condominio. Propriedade em planos horizontais. Incorporagdo. Parcelamento do solo urbano.
Usucapido. Direitos de vizinhanga. Direitos reais sobre coisa alheia. Conceitos e principios. Enfiteuse. Serviddes. Direito de
superficie. Usufruto, uso e habitagdo. Promessa de compra e venda de imovel. Direitos reais de garantia. A propriedade
movel. Aquisicdo e perda. A propriedade resollvel. A propriedade fiduciaria. Registros publicos. Direito de empresa.
Empresario. Sociedades personificadas e ndo personificadas. Sociedades simples e sociedades empresariais. Teoria da
empresa. Sociedades por ag¢des. Sociedades limitadas. Microempresa. Fundo de comércio. A¢des e debéntures. Subscri¢do
de capital. Responsabilidade dos administradores de sociedades. Cooperativas. Concurso de credores. Faléncia,
recuperacao judicial e recuperagdo extrajudicial. Titulos de crédito: cheque, letra de cambio, nota promisséria e duplicata.
Jurisprudéncia dominante dos Tribunais Superiores relacionadas aos itens anteriores.

Direito Processual Civil: Novo Cddigo de Processo Civil (Lei Federal n° 13.105, de 16 de marco de 2015, alteragdes e
legislagBes especiais). Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei processual civil. Eficicia. Aplicagdo. Interpretagdo.
Direito Processual Intertemporal. Critérios. Jurisdicdo. Conceito. Caracteristica. Natureza juridica. Principios. Limites.
Competéncia. Critérios determinadores. Competéncia origindria dos Tribunais Superiores. Competéncia absoluta e
relativa. ModificagGes. Meios de declaragdo de incompeténcia. Conflitos de competéncia e de atribui¢des. Direito de agdo.
Elementos. Condi¢Ges. Classificagdo e critérios identificadores. Concurso e cumulagdo de a¢des. Conexdo e continéncia.
Processo: NogOes gerais. Relagdo Juridica Processual. Pressupostos Processuais. Processo e procedimento. Espécies de
processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questdo principal, questdes preliminares e prejudiciais.
Sujeitos Processuais. Juiz. Mediadores e Conciliadores. Principios. Poderes. Deveres. Responsabilidades. Impedimentos e
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Suspeicdo. Organizagdo judiciaria federal e estadual. Sujeitos Processuais. Partes e Procuradores. Capacidade e
Legitimacgdo. Representa¢do e Substituicdo Processual. Litisconsércio. Da Intervengdo de Terceiros. Da Assisténcia. Da
Denuncia¢do da Lide. Do Chamamento ao Processo. Do incidente de desconsideragdo da personalidade juridica. Do
Amicus Curiae. Advogado. Ministério Publico. Auxiliares da Justica. A Advocacia Publica. Prerrogativas da Fazenda Publica
em juizo. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos. Comunica¢des. Nulidades. Procedimento comum.
Aspectos Gerais. Fases. Peti¢do inicial. Requisitos. Indeferimento da peticdo inicial e improcedéncia liminar do pedido.
Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e preclusdo. Prescricdo. Inércia processual: contumdcia e revelia. Formagado,
suspensdo e extingdo do processo. Contestagdo. Reconvengdo. Das Providéncias preliminares e do Saneamento.
Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Audiéncias. Conciliacdo e Mediagdo. Instru¢do e julgamento.
Distribuicdo do 6nus da prova. Fatos que independem de prova. Depoimento pessoal. Confissdo. Prova documental.
Exibicdo de documentos ou coisas. Prova testemunhal. Prova pericial. Inspe¢do judicial. Exame e valoragdo da prova.
Produgdo Antecipada de Provas. Da Tutela Provisdria: Tutelas de Urgéncia e de Evidéncia. Fungibilidade. Principios Gerais.
Protesto, notificagdo e interpelagdo. Arresto. Sequestro. Caugdo. Busca e Apreensdo. Exibi¢cdo. Justificagdo. Sentenca.
Conceito. Classificagdes. Requisitos. Efeitos. Publicagcdo, intimagdo, correcdo e integragdo da sentenga. Do cumprimento
da Sentencga. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites. Remessa Necessaria. Meios de impugnagdo a sentenga. A¢do
rescisoria. Recursos. Disposi¢oes Gerais. Apelagdo. Agravos. Embargos de Declaragdo. Embargos de Divergéncia. Recurso
Ordindrio. Recurso Especial. Recurso Extraordindrio. Recursos nos Tribunais Superiores. Reclamacdo e correigdo.
Repercussdo geral. Sumula vinculante. Recursos repetitivos. Liquidagdo de Sentenga. Espécies. Procedimento.
Cumprimento da sentenga. Procedimento. Impugnacdo. Processo de Execugdo. Principios gerais. Espécies. Execugdo
contra a Fazenda Publica. Regime de Precatdrios. Requisicdes de Pequeno Valor. Execucdo de obriga¢do de fazer e de nédo
fazer. Execugdo por quantia certa. Embargos de Terceiros. Excegdo de pré-executividade. Remigdo. Suspensdo e extingdao
do processo de execugdo. Procedimentos Especiais. Generalidades. Caracteristicas. Espécies. A¢do de Consigna¢do em
Pagamento. A¢do Monitdria. Acdo de Exigir Contas. A¢Ges Possessdrias. Restauracdo de autos. Ag¢do Popular. Agao Civil
Plblica. Aspectos processuais. Mandado de Seguranc¢a. Mandado de Injungdo. Mandado de Seguranga Coletivo. Habeas
Data. O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Agdo Direta de Inconstitucionalidade. Agdo
Declaratéria de Constitucionalidade. Medida Cautelar. Declaracdo incidental de inconstitucionalidade. Agbes Civis
Constitucionais. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Acdo de Improbidade Administrativa.
Jurisprudéncia dominante dos Tribunais Superiores em matéria de Processo Civil aplicaveis ao novo cédigo de Processual
Civil e demais procedimentos previstos em legislagao processual especifica.

Direito Penal: Da aplicagdo da lei penal. Do Crime. Da imputabilidade penal. Do concurso de pessoas. Das Penas: Das
espécies de pena; Da cominagdo das penas; Dos efeitos da condenagdo. Da Agdo penal. Da extingdo da punibilidade. Dos
crimes contra a fé publica: Da falsidade documental. Dos crimes contra a Administragdo Publica: Dos crimes praticados por
funcionario publico contra a administragdo em geral; Dos crimes praticados por particular contra a administragdo em
geral; Dos crimes contra a administracdo da Justica. Abuso de autoridade (Lei n2 4.898, de 9 de dezembro de 1965 e
alteragdes posteriores). Simulas do STJ e do STF.

Direito Processual Penal: Principios gerais: aplicagdo da lei processual no tempo, no espago em relagdo as pessoas;
sujeitos da relagdo processual. Do Inquérito policial. Da agdo penal. Da competéncia. Da prova: Do exame de corpo de
delito e das pericias em geral; Do interrogatério do acusado; Das testemunhas; Dos documentos; Da busca e da
apreensdo. Do Juiz, do Ministério Publico, Do acusado e defensor, dos Assistentes e Auxiliares da Justica. Da prisdo, das
medidas cautelares e da liberdade provisdria. Das citacOes e intimagdes. Da sentenca. Das nulidades. Dos recursos em
geral: disposi¢Ges gerais; do recurso em sentido estrito; da apelagdo; do habeas corpus e seu processo. Dos Juizados
Especiais Criminais (Lei n2 9.099, de 26 de setembro de 1995 e alteragdes posteriores e Lei n? 10.259, de 12 de julho de
2001, e alteragdes posteriores). Simulas do STJ e do STF.

Legislagdo Institucional: Constituicdo Estadual; Resolu¢do n? 33/2005 (Regimento Interno da ALESE); Lei n® 2.148/77
(Estatuto dos funcionarios Publicos Civis do Estado de Sergipe); Lei Complementar Estadual n? 33/1996 (Lei de
Procedimentos Administrativos do Estado de Sergipe); Lei Complementar Estadual 205/2011 (Lei Organica do TCE/SE).
Administragdo Publica: Teorias da Administra¢do. A Evolu¢do do Pensamento Administrativo, Teoria Classica da
Administracdo, Teoria das Relagdes Humanas, Teoria dos Sistemas, Teoria Comportamental, Teoria Contingencial,
Qualidade nas Organizagdes, Areas Funcionais de Organizagdes: fundamentos e caracteristicas. Gestdo de Desempenho e
Clima Organizacional. Gestdo de desempenho e potencial e os demais subsistemas da GRH. Vantagens e limitagGes da
gestdo de desempenho. Construgdo de um sistema integrado de avaliacdo de desempenho. Etapas do planejamento:
diagndstico; construgdo do instrumental; implantagdo divulgacdo Orgamentario. Elaboragdo da proposta. Estudo e
aprovagdo. Execugdo. Avaliagdo. Orgamento programa: fundamentos e técnicas. Orgamento Publico no Brasil. Titulos I, IV,
V e VI da Lei Federal n? 4.320/1964. Orcamento na Constituicdo Federal de 1988. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes
Orcamentdrias. Lei Orgamentaria Anual. Classificagbes orgamentdrias. Classificacdo da despesa or¢amentaria:
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institucional, funcional, por estrutura programatica, por natureza. Classificagdo da receita orgamentaria: por natureza e
por fontes/destinacdo de recursos. Créditos orgcamentdrios iniciais e adicionais. Estagios da receita orcamentaria e da
despesa orcamentaria. Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Disposi¢des preliminares.
Planejamento. Receita Publica. Despesa Publica. Transferéncias voluntarias. Destinagdo de recursos para o setor privado.
Divida e endividamento. Gestdo patrimonial e contabil. Transparéncia, informacgéao, controle e fiscalizagdo. Accountability.
Execugdo orgcamentdria e financeira na visdo da Nova Contabilidade Publica (Parte | do Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico — Procedimentos Contédbeis e Orgamentdrios). Disposi¢des finais e transitorias.

PARA AS AREAS E ESPECIALIDADES DO CARGO DE ANALISTA LEGISLATIVO (CODIGOS C03 A 015)
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Dominio da ortografia oficial. Emprego da acentuacdo grafica. Emprego dos sinais de pontuagdo.
Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Dominio dos mecanismos de coesdo
textual. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Sintaxe. Redagdo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas). Intelec¢do de texto. Compreensdo e
interpretacdo de textos de géneros variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. ComunicagGes oficiais
(conforme Manual de Redag¢do da Presidéncia da Republica). Adequacgédo da linguagem ao tipo de documento. Adequagdo
do formato do texto ao género.
Nocdes de Direito Constitucional: Teoria geral da Constituigdo: conceito, origens, conteludo, estrutura e classificagdo.
Supremacia da Constituicdo. Tipos de Constituicdo. Poder constituinte. Principios constitucionais. Interpreta¢do da
Constituicdo e Controle de Constitucionalidade. Normas constitucionais e inconstitucionais. Emenda, reforma e revisdo
constitucional. Principios fundamentais da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Direitos e garantias
fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos Sociais. Direito de Nacionalidade. Direitos politicos.
Organizacdo politico-administrativa do Estado. Administragdo Publica. Organizacdo dos Poderes. O Poder Legislativo. A
fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria. O Controle Externo e os Sistemas de Controle Interno. O Poder Executivo e
o Poder Judicidrio. O Ministério Publico. Processo Legislativo. A defesa do Estado e das instituicdes democraticas. Da
tributagdo e do orgcamento. Sistema Tributario Nacional. Das finangas publicas. Do or¢camento. Da ordem econbémica e
financeira. Da ordem social. Das disposi¢cGes gerais e das disposicdes constitucionais transitorias. Nogoes de Direito
Administrativo: Conceito de administragdo publica sob os aspectos organico, formal e material. Regime Juridico
Administrativo. Administragdo publica direta e indireta. Orgdos e entidades. Centralizacdo e descentralizagdo da atividade
administrativa do Estado. Empresas publicas e sociedades de economia mista. Autarquias e fundagdes publicas. Servidores
Publicos. Improbidade administrativa. Atos administrativos. Fatos administrativos. O processo administrativo. Lei n29.784,
de 29 de janeiro de 1999, que regula o processo administrativo no ambito da Administragdo Publica Federal. Poderes
administrativos. Licitagdes publicas: conceito, principios, modalidades e procedimentos. Contratos administrativos. Da
Seguridade do Servidor. Lei n2 8.429, de 02 de junho de 1992, que dispGe sobre as san¢Ges aplicaveis aos agentes publicos
nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou func¢do na Administracdo publica direta,
indireta ou fundacional e da outras providéncias. Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta o Art. 37, inciso
XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagGes e contratos da Administragdo publica e dd outras providéncias.
Convénios administrativos. Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, que institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicio Federal, modalidade de licitagdo denominada
pregdo, para aquisicdo de bens e servigos comuns, e da outras providéncias. Regime Diferenciado de ContratagGes
Plblicas: Lei Federal n 12.462, de 4 de agosto de 2011, que Institui o Regime Diferenciado de Contrata¢des Publicas - RDC.
Lei n2 11.079, de 30 de dezembro de 2004, que institui normas gerais para licitagdo e contratacdo de parceria publico-
privada no ambito da Administragdo publica.
Legislagdo Institucional: Constituicdo Estadual; Resolugdo n? 33/2005; (Regimento Interno da ALESE); Lei n? 2.148/77
(Estatuto dos funcionarios Publicos Civis do Estado de Sergipe); Lei Complementar Estadual n? 33/1996 (Lei de
Procedimentos Administrativos do Estado de Sergipe).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

C03 - ANALISTA LEGISLATIVO — AREA TECNICO-ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE ADMINISTRACAO
Nocdes de Administragdo: Nogdes de Administracdo: Etica no servico publico. Modelos de gestdo publica. Gest3o

estratégica (planejamento estratégico no servigo publico). Qualidade no servigo publico. Exceléncia no servigo publico.
Conceitos de eficiéncia, eficacia e efetividade aplicados a Administracdo Publica. Caracterizacdo das organizagdes: tipos de
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estruturas organizacionais. Aspectos comportamentais: lideranca, motivagdo, clima e cultura organizacional.
Desenvolvimento Institucional. Abordagens da mudanga organizacional. Processo decisério: tipos de decisGes.
Gerenciamento de conflitos. Novas formas de gestdo de servigos publicos: formas de supervisdo e contratualizagdo de
resultados; prestacdo de servicos publicos e novas tecnologias. Instrumentos gerenciais contemporaneos: gestdo de
processos, gestdo de projetos, gestdo por resultados. Administragdo Financeira e Or¢gamentdria: Administracdo Publica:
Principios Constitucionais Relativos a Administragdo Publica. Probidade e Discricionariedade Administrativa. Orcamento
Publico: Conceito, Principios Orgamentarios. Ciclo Orgamentario: Elaboragdo da Proposta, Estudo e Aprovagdo, Execugdo e
Avaliacdo da Execugdo Orgcamentaria. Orgamento-Programa: Fundamentos e Técnicas. Orgamento Publico no Brasil: Lei
Federal n2 4.320, que estatui normas gerais de direito financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da
unido, dos estados, dos municipios e do distrito federal. Orcamento na Constituicdo Federal de 1988: Plano Plurianual, Lei
de Diretrizes Or¢camentdrias, Lei Or¢amentdria Anual. Despesa Or¢amentaria: Estrutura da Programacdo Orgamentdria.
Classificacdo da Despesa por Esfera Orgamentaria. Classificagdo Institucional. Classificagdo Funcional da Despesa.
Classificacdo por Estrutura Programatica. Classificagdo por Natureza: Categoria Econbmica, Grupo de Natureza da
Despesa, Modalidade Aplicagdo, Elemento de Despesa. Acompanhamento e Controle da Execugdo Orgamentaria.
Despesas de Exercicios Anteriores. Suprimento de Fundos. Receita Orgamentaria: Classificagdo por Natureza: Categoria
EconOmica, Origem, Espécie, Desdobramentos para Identificagdo de Peculiaridades da Receita, Tipo. Classificacdo da
Receita por Esfera Orgcamentaria. Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores. Créditos Orgamentarios Iniciais e
Adicionais. Etapas/Estagios da Receita Orcamentdria e da Despesa Orgcamentdria. Restos a Pagar. Receita e Despesa
Extraor¢amentaria. Divida Ativa. Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000, que estabelece normas de finangas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e dd outras providéncias. No¢des de Gestdo de Pessoas:
Modelos de Gestdo de Pessoas — Evolugdo dos modelos de gestdo de pessoas. Fatores condicionantes de cada modelo.
Gestdo Estratégica de Pessoas. Possibilidades e limites da gestdo de pessoas como diferencial competitivo para o negdcio.
Possibilidades e limites da gestdo de pessoas no setor publico. Métodos de Avaliagdo de desempenho. Gestdo de clima e
cultura organizacional. Planejamento de RH. Motivagdo. Gestdo de processos de mudanga organizacional. Estratégias para
obter sustentacdo ao processo de mudanga. Gestdo de Pessoas por Competéncias. Treinamento, Desenvolvimento e
Aprendizagem Organizacional.

D04 - ANALISTA LEGISLATIVO — AREA INSTALAGCOES, EQUIPAMENTOS, OCUPAGAO E AMBIENTAGAO DE ESPAGO FISICO -
ESPECIALIDADE ARQUITETURA

Administracdo de projetos e obras (métodos e técnicas). Avaliagdo (arquitetbnica, técnica e econdmica) de projetos de
construgdes. Especificagdo de servico e materiais. Elaboragdo de orgamentos de projetos e obras. Acompanhamento e
fiscalizagdo de obras. Principios de planejamento e de elaboragdo de orgamento publico. Licitagdes e Contratos da
Administracdo Publica: Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei n? 8.883, de 08 de junho de 1994, Decreto n2 7.983, de 8
de abril de 2013, e Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000 (LRF). Computagdo grafica aplicada a arquitetura:
tecnologia BIM (REVIT), desenho assistido por computador (AutoCAD e SketchUp), MSProject, planilhas eletronica (Excel),
Cronograma fisico-financeiro. Concepgdo e execuc¢do de projetos de Arquitetura e Urbanismo. Arquitetura de interiores
(projetos de ambientes e layout) e Arquitetura paisagistica. Teoria e legislagdo sobre patriménio histdrico, cultural e
artistico, arquitetonico, urbanistico, paisagistico, monumentos, restauro, reabilitacgdo e valorizacdo de edificagGes,
conjuntos e cidades. Planejamento urbano e regional, planejamento fisico-territorial, planos de intervengdo no espago
urbano, metropolitano e regional fundamentados nos sistemas de infraestrutura, saneamento basico e ambiental, sistema
vidrio, sinalizagdo, trafego e transito urbano e rural, acessibilidade, gestdo territorial e ambiental. Elaboragdo e
interpretacdo de levantamentos topograficos, fotointerpretagdo, leitura, interpretacdo e andlise de dados e informagdes
topogréficas e sensoriamento remoto. Tecnologia e resisténcia dos materiais, dos elementos e produtos de construgao,
patologias e recuperagfes, sistemas construtivos e estruturais, de instalagdes prediais e equipamentos referentes a
arquitetura e urbanismo. Conforto Ambiental, técnicas referentes ao estabelecimento de condig¢Ges climaticas, acusticas,
luminicas e ergonOmicas, para a concepgdo, organizacao e construcao dos espacos. Atribuicdes do Arquiteto e Urbanista
relativos ao Meio Ambiente: Estudo e avaliagdo de impactos ambientais, licenciamento ambiental, utilizagdo racional dos
recursos disponiveis e desenvolvimento sustentavel. Legislagdo: Estatuto da Cidade - Lei n2 10.257, de 10 de julho de
2001. Estatuto da Metrdpole - Lei federal n? 13.089, de 12 de janeiro de 2015. Normas Regulamentadoras de Seguranca
no Trabalho. Normas da ABNT relativas a Arquitetura e Urbanismo e Construcgdo Civil. Legislagdo relativa ao patrimonio
histérico, cultural e artistico do Brasil. Legislagdo urbanistica aplicavel ao Estado de Sergipe. Legislagdo do exercicio
Profissional do arquiteto. Legislagdo aplicada a economia de recursos naturais e sustentabilidade nas edificagGes. Estudos
preliminares, estudos de gerenciamento de riscos, termos de referéncias e projetos bdsicos para a contratacdo de obras e
servigos por escopo ou continuados. Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos por escopo ou continuados: (Lei Complementar n2
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101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002, Instrugdo
Normativa Técnica n2 005 de 25 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo).

EO5 - ANALISTA LEGISLATIVO — AREA TECNICO-ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE ARQUIVOLOGIA

Teoria Arquivistica: principios, conceitos e normas. Politicas publicas de arquivo: programas e estratégias institucionais.
Fundamentos legais da pratica arquivistica brasileira. Histéria da Arquivologia. Gestdo de documentos e arquivos.
Protocolo: recebimento, registro, distribuigdo, tramitacdo e expedicdo de documentos. Andlise tipoldgica dos documentos
de arquivo. Fungdes arquivisticas e procedimentos metodoldgicos: produgdo, aquisicdo, arranjo, classificacdo, avaliagdo,
difusdo, descricdo e preservagdo de documentos. A reprografia aplicada aos arquivos: parametros e requisitos para
microfilmagem e digitalizacdo de documentos. Memdria, patrimbnio e pesquisa. A autenticidade dos documentos de
arquivo: da analise diplomdtica a certificagdo digital.

FO6 - ANALISTA LEGISLATIVO — AREA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL - ESPECIALIDADE ASSISTENCIA SOCIAL

Génese e institucionalizagdo do Servigo Social; Fundamentos histéricos, tedricos, metodoldgicos e éticos do Servigo Social;
Servigo Social na contemporaneidade; Instrumentalidade profissional do assistente social e as dimensdes da competéncia
profissional - ético-politica, tedrico-metodoldgica, técnico-operativa e critico-investigativa; Etica profissional e as
LegislacBes que pautam a profissdo: Lei de Regulamentagdo da Profissdo, Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social
e Resolugdes do conjunto CFESS-CRESS. A atuagdo do Assistente Social nas diversas politicas sociais e espagos sécio-
ocupacionais, as condig¢des, relagdes de trabalho e as atribui¢des profissionais; A dimensdo técnico-operativa do Servigo
Social: concepgbes sobre instrumentos e técnicas; Entrevista; Visita Domiciliar; Visita Institucional; Trabalho em Rede;
Acdo Socioeducativa com Individuos, Familias e Grupos; Abordagens individual e coletiva; Estudo Social; Pericia Social;
Relatédrio Social; Laudo Social; Parecer Social; Servigo Social e interdisciplinaridade; A dimensao investigativa da profissao,
processos de planejamento e de intervengdo profissional; Formulagdo de projeto de intervengdo profissional: aspectos
tedricos e metodoldgicos; Fundamentos, instrumentos e técnicas de pesquisa social; Andlise de Conjuntura; Relagdo
Estado/Sociedade; Questdo Social e suas expressdes; Neoliberalismo; Transformagdes no mundo do trabalho e mudancas
nas organizagGes; Terceiro Setor; Movimentos sociais; Politica social: fundamentos e histoéria; Seguridade Social brasileira:
Saude, Previdéncia e Assisténcia Social: organizagdo, gestdo, financiamento, controle social e legislagGes especificas e
complementos; Servigo Social e Assisténcia Social: trajetéria, histéria e debate contemporaneo; Servigo Social e Saude:
trajetdria, histéria e debate contemporaneo; Servico Social e Previdéncia Social: histéria e debate contemporaneo;
Planejamento e gestdo social: andlise institucional, formulagdo de propostas, alternativas metodoldgicas, instrumentos e
técnicas de elaboragdo, monitoramento e avaliagdo de politicas, planos, programas e projetos sociais; Legislagbes e
politicas sociais dirigidas aos ciclos de vida e segmentos: criancgas, adolescentes, jovens, idosos, mulheres, homens,
afrodescendentes, pessoas com deficiéncia, pessoas com transtorno mental, pessoas vitimas de violéncia, usudrios de
alcool e outras drogas, e respectiva atuacdo profissional; Concepcdes e modalidades de familias, estratégias de
atendimento e acompanhamento; Intervengdo junto as familias em suas diversas dimensGes: conceitos, historicidade,
configuragGes contemporaneas, violéncia doméstica; Politicas, diretrizes, acGes e desafios na area da familia, da crianga e
do adolescente; Resolugdo de conflitos: mediagdo e conciliagdo; Servico Social no campo do trabalho e da saude do
trabalhador: Seguranga no Trabalho e Saude Ocupacional, Absenteismo, Qualidade de vida no trabalho; Servico Social e
recursos humanos; Assessoria e consultoria em servico social.

GO7 - ANALISTA LEGISLATIVO — AREA TECNICO-ADMINISTRATIVO - ESPECIALIDADE BIBLIOTECONOMIA

Biblioteconomia: Documentagcdo: Conceitos bdsicos e finalidades da documentagdo. Biblioteconomia e ciéncia da
informacgdo: conceitos basicos e finalidades. Biblioteca e Sistemas de Informacdo Juridicos. No¢Ges de informatica para
bibliotecas: dispositivos de memdria, de entrada e saida de dados. Normas técnicas para a drea de documentagdo:
referéncia bibliografica, resumos, abreviacdo de titulos de peridédicos e publicagdes seriadas, sumario, preparacdo de
indices de publicagles, preparacdo de guias de bibliotecas, centros de informa¢do e de documentagdo. Indexagdo:
conceito, defini¢do, linguagens de indexac¢do, descritores, processos de indexa¢do, tipos de indexagdo, critérios de
avaliagdo de eficdcia. Resumos e indices: tipos, fun¢des e metodologias para elaboragdo. Classificagdo decimal universal
(CDU): estrutura, principios e indices principais e emprego das tabelas auxiliares. Catalogagdo: Catalogacdo descritiva,
entradas e cabecalhos; catalogacdo de diferentes tipos de materiais, incluindo multimeios e recursos eletronicos. AACR2,
FRBR e RDA. Catdlogo: tipos e fung¢des. Organizacdo e administragdo de bibliotecas: principios e fungdes administrativas
em bibliotecas, estrutura organizacional, as grandes areas funcionais da biblioteca, marketing; teorias de administragdo,
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administracdo de recursos humanos, fisicos, financeiros e materiais; avaliagdo de servigos; centros de documentacgdo e
servigos de informacgdo: planejamento, redes e sistemas. Desenvolvimento de coleg¢des: Conceitos, politicas de selegdo e
de aquisi¢do, censura, direito autoral, cooperagdo interbibliotecaria, desbastamento, avaliagdo de cole¢Ges. Recursos
informacionais: Tipologia de fontes bibliograficas e de dados, fontes impressas e eletronicas na area juridica: novas
tecnologias na recuperacgdo da informacdo, bases de dados, bibliografias e catalogos brasileiros e internacionais, depdsito
legal e controle bibliografico, redes bibliograficas e de informacdo brasileiras e estrangeiras, catadlogos coletivos. Servigco
de referéncia: Organizacdo de servigos de notificagdo corrente (servigos de alerta), disseminagdo seletiva da informagdo
(DSI): estratégia de busca de informagdo, planejamento e etapas de elaboragdo, atendimento ao usuario. Estudo de
usudrio entrevista. Automacdo: formato de intercambio, formato US MARC, banco de dados, base de dados,
planejamento da automagao, principais sistemas de informag¢do automatizados nacionais e internacionais.

HOS - ANALISTA LEGISLATIVO — AREA TECNICO-ADMINISTRATIVO - ESPECIALIDADE CONTABILIDADE

Contabilidade Geral: Estrutura Conceitual Basica do Comité de Pronunciamentos Contdbeis: objetivos dos relatérios
contdbeis; caracteristicas da informagdo contabil; estrutura conceitual; fungdes da contabilidade. Aspectos contdbeis
definidos na Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, que dispde sobre as Sociedades por A¢Bes e alteragdes posteriores
(principalmente as alteragBes introduzidas pela Lei n? 11.638, de 28 de dezembro de 2007, que altera e revoga
dispositivos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e da Lei n2 6.385, de 7 de dezembro de 1976, e estende as
sociedades de grande porte disposi¢Ges relativas a elaboragdo e divulgacdo de demonstragGes financeiras, e Lei n2 11.941,
de 27 de maio de 2009, que altera a legislagdo tributaria federal relativa ao parcelamento ordinario de débitos tributarios
e dd outras providéncias). Balango Patrimonial (BP): conceitos de Ativo, Passivo e Patrimonio Liquido; identificagdo,
mensuragdo e evidenciacdo dos elementos do Ativo, do Passivo e do Patrimdnio Liquido; classificacdo e estrutura de
apresentacdo; critérios de avaliagdo de ativos e passivos; redugdo ao valor recuperavel de Ativos (Impairment); ajustes a
Valor Presente; avaliagdo ao valor justo. Elementos do Ativo: Caixa e Equivalentes de Caixa; Estoques; Contas a Receber de
Clientes; Despesas Antecipadas; Instrumentos Financeiros; Imobilizado; Intangiveis. Elementos do Passivo: Fornecedores;
Empréstimos e Financiamentos; Obrigacdes Fiscais; Contas a pagar, Provisdes e contingéncias. Elementos do Patrimdnio
Liquido: Capital Social; Reservas de Capital; Reservas de Lucros; Ajustes de Avaliagdo Patrimonial. Demonstra¢do do
Resultado do Exercicio (DRE): conceitos de receitas e despesas; classificacdo e estrutura de apresentagdo; critérios de
avaliacdo das receitas e despesas; Ajustes a Valor Presente; momento do reconhecimento das receitas e despesas;
apuracdo da Receita Liquida, do Resultado Bruto, do Resultado antes de Impostos e Participagdes e do Resultado Liquido.
Demonstragdo do Resultado Abrangente (DRA): conceitos de resultado abrangente; classificagdo e estrutura de
apresenta¢do. Demonstragdo das MutagGes do Patrimdnio Liquido (DMPL): conceitos de reservas de capital, reservas de
lucros e ajustes de avaliagdo patrimonial; critérios de calculo de acordo com a Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e
alteragdes posteriores; classificacdo e estrutura de apresentagdo. Demonstracdo do Valor Adicionado (DVA): conceito de
Valor Adicionado; classificagdo e estrutura de apresentacdo. Demonstragdo dos Fluxos de Caixa (DFC): Classificagdo dos
componentes em Atividades Operacionais, Atividades de Investimento e Atividades de Financiamento; estrutura e formas
de apresentagdo. Escrituragdo de operagdes: conceitos e langamentos contabeis. Balancete de Verificagdo. Analise das
demonstragcbes contabeis: Analise horizontal, vertical e por quociente; indices de endividamento, de rotacdo, de
rentabilidade e de Lucratividade. Resolugdo CFC n2 803/1996 e alteragdes (Cédigo de Etica Profissional do Contador).
Contabilidade Publica: Conceito. Campo de Aplicagdo. Regime: Orgamentario e Contabil (Patrimonial). Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC — TSP: NBC TSP — Estrutura Conceitual e NBC TSP 01 a NBC TSP 05.
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — Edigdo atualizada: Anexos - Ementario da Natureza da Receita e do
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico - PCASP. Parte Geral: Parte | - Procedimentos Contdbeis Orcamentarios: Receita
Orgcamentdria: Relacionamento do Regime Orgamentdrio com o Regime Contabil, Procedimentos Contdbeis Referentes a
Receita Orgamentaria. Despesa Or¢gamentdria: Procedimentos Contdbeis referentes a Despesa Orgamentaria, Despesas de
Exercicios Anteriores, Suprimentos de Fundos (Regime de Adiantamento). . Parte Il - Procedimentos Contabeis
Patrimoniais: Elementos das DemonstragGes Contdbeis. Mensuragdo de Ativos e Passivos. Estoques. Ativo Imobilizado.
Ativo Intangivel. Reavaliagdo, Redugdo ao Valor Recuperavel, Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustdo. Receita de Transagdao
sem Contrapresta¢cdo. Receita de Transagdo com Contraprestagdo. ProvisGes, Passivos Contingentes e Ativos
Contingentes. Reflexo Patrimonial das Despesas de Exercicios Anteriores (DEA). Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico:
Aspectos Gerais e Estrutura do PCASP. Parte V - . Demonstra¢Ges Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balango
Orcamentdrio. Balango Financeiro. Balango Patrimonial. Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais. Demonstracdo dos
Fluxos de Caixa. Demonstracdo das Mutagdes no Patrimonio Liquido. Notas Explicativas as DCASP. Consolidagdo das
Demonstragdes Contdbeis. Registros Contdbeis de Operag¢des Tipicas. Sistema Integrado de Administragdo Financeira do
Governo Federal — SIAFI: conceito, objetivos, principais documentos contabeis. Legislacdo: Lei Complementar n? 101, de
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04 de maio de 2000, que estabelece, em regime nacional, parametros a serem seguidos relativos ao gasto publico de cada
ente federativo (estados e municipios) brasileiro e atualizagGes; Lei Federal n2 4.320, de 17 de margo de 1964; Decreto n?
93.872/1986, Decreto- Lei n® 200/1967. Portaria Interministerial n® 163/2001. Portaria STN e MOG n¢ 42/1999. Instrucdo
Normativa TCU n?2 63/2010. Administragdo Financeira e Orgcamentaria: Orcamento Publico: Conceito, Principios
Orcamentarios. Ciclo Orcamentario: Elaboracdo da Proposta, Estudo e Aprovagdo, Execugdo e Avaliacdo da Execucdo
Orcamentdria. Orgamento-Programa: Fundamentos e Técnicas. Orcamentos: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentdrias, Lei Orgcamentdria Anual. Despesa Orgamentdria: Classificagdo Institucional, Classificagdo Funcional,
Classificagdo por Estrutura Programatica, Classificagdo por Natureza. Despesas de Exercicios Anteriores. Suprimento de
Fundos. Receita Or¢amentaria: Classificagdo por Natureza, Origens e Espécies de Receita Orgamentdria. Recursos
Arrecadados em Exercicios Anteriores. Créditos Orgamentarios Iniciais e Adicionais. Etapas/Estagios da Receita
Orcamentdria e da Despesa Orgamentdria. Restos a Pagar. Receitas e Despesas Extraorcamentdrias. Divida Ativa. Lei
Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): Disposi¢des Preliminares, Planejamento,
Receita e Despesa Publica, Transferéncias Voluntarias, Destinagdo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida e
Endividamento, Gestdo Patrimonial. Transparéncia Controle e Fiscalizagdo, Disposi¢des Finais e Transitérias. Constituicdo
Federal de 1988: Da fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentdria. Conceito e finalidade do controle da Administragdo
Plblica. Distingdo entre sistema de Controle interno e o Controle interno da Administragdo Publica. Controle Externo da
Administracdo Publica. Lei n2 8.443, de 16 de julho de 1992, que dispGe sobre a Lei Organica do Tribunal de contas da
Unido e da outras providéncias. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — Edigdo atualizada: Anexos —
Ementario da Natureza da Receita; Parte | - Procedimentos Contabeis Orgamentarios); Parte Il — Procedimentos Contébeis
Patrimoniais: Reflexo Patrimonial das Despesas de Exercicios Anteriores. Auditoria: Normas de Auditoria Interna —
Resolugdo CFC n2 986/2003 (NBC Tl 01 — Da auditoria interna). Auditoria no setor publico federal; finalidades e objetivos
da auditoria governamental; abrangéncia de atuagdo; formas e tipos; normas relativas a execugdo dos trabalhos. Normas
relativas a opinido do auditor; relatdrios e pareceres de auditoria; operacionalidade. Objetivos, técnicas e procedimentos
de auditoria: planejamento dos trabalhos; programas de auditoria; papéis de trabalho; testes de auditoria; amostragem
estatistica em auditoria; eventos ou transagdes subsequentes; revisdao analitica; entrevista; conferéncia de calculo;
confirmacdo; interpretacdo das informacgGes; observages; procedimentos de auditoria em areas especificas das
demonstrac¢des contabeis. Tomada de contas: Instru¢do Normativa TCU n2 63/2010; avaliagdo quantitativa e qualitativa de
desempenho orcamentario. NogGes basicas sobre sistemas de controles internos administrativos. Coleta de dados e
informagdes do Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAFI para Relatérios de Gestdo
Anual. NBC TA 200 (Objetivos Gerais do Auditor Independente). NBC TA 230 (Documentagdo de Auditoria). NBC TA 240
(Responsabilidade do Auditor em relagdo a Fraude, no contexto das Demonstragdes Contdbeis). Matematica Financeira:
Juros e descontos simples: conceitos basicos, taxas proporcionais, valor nominal, valor presente. Juros compostos:
conceito, taxa equivalente, taxa efetiva, taxa nominal. Descontos compostos: conceito, desconto composto real, desconto
composto bancario, valor presente, equivaléncia de capitais. Empréstimos — calculo de valores presentes, calculo das
prestagoes, cadlculo dos montantes, planos de amortizagdo, investimentos — fluxo de caixa, taxa de atratividade, taxa
interna de retorno, valor presente liquido, indice de lucratividade.

109 - ANALISTA LEGISLATIVO — AREA TECNICO-ADMINISTRATIVO - ESPECIALIDADE ECONOMIA

Conceitos fundamentais de Economia: O problema econ6mico. Bens econdmicos. Escassez e escolha. Alocagdo de
recursos. A tecnologia. Fluxo circular de renda. Lei da oferta e da procura. Curva de possibilidades de produgdo. Sistema
econdmico. Funcionamento de uma economia de mercado. Teoria elementar de equilibrio do mercado. Microeconomia:
Teoria do consumidor. Preferéncia. Curva de demanda individual e de mercado. Fungdo utilidade e curva de indiferenca.
Restri¢do orgamentaria. Equilibrio do consumidor. Excedente do consumidor. Efeitos substituicdo e renda. Bens normais e
inferiores. A teoria da produgdo. Custos de produgdo. A fungdo de produgdo. Isoquantas. Taxa Marginal de Substituicdo.
Fungdo de custo: curto e longo prazo, custo fixo e variavel. Custo marginal e custo médio. A teoria marginalista da
distribuicdo. Rendimentos Decrescentes e Rendimentos de Escala. Isoquanta e isocusto. Elasticidades. Elasticidade-preco
da procura e da oferta. Elasticidade-renda da procura. Estruturas de mercado: estruturas de concorréncia, concorréncia
perfeita, concorréncia monopolistica, oligopdlio e monopdlio. Estratégias competitivas e jogos. Teoria dos Jogos. Falhas do
mercado. Equilibrio Geral e Bem-Estar. Economias de Escala e de Escopo. Subsidio Direto, Indireto e Cruzado. Integragdo
Vertical. Contestabilidade. Barreiras a Entrada. Bens publicos, semipublicos e privados. Teoria do bem-estar social.
Governo e externalidades. Problemas e modelos para a questdo ambiental. Macroeconomia: Contas nacionais:
Contabilidade nacional. Conceito de produto, renda e despesa. Produto bruto e produto liquido. Produto interno e
produto nacional. Produto a pregos de mercado e a custo de fatores. Produto nominal e produto real. Contas nacionais do
Brasil. Teoria de determinagdo da renda. Renda nacional de equilibrio. As fungGes consumo e investimento. Variagdo nos
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componentes da demanda agregada e multiplicadores. Hiato inflacionario e hiato deflacionario. Modelo de economia
aberta. Taxa de cambio e taxa de juro. Inflagdo e desemprego. Curva de Phillips. Politicas fiscal, monetaria e de rendas.
Politica cambial e politica comercial. Modelos: cldssicos, keynesiano, sintese neocldssica, modelo IS-LM com balango de
pagamentos, neokeynesianos e as expectativas racionais. Crescimento e Desenvolvimento Econ6mico: Os conceitos de
crescimento e de desenvolvimento econdmico. Modelos de crescimento. Estratégias de crescimento. Protecionismo e
liberalismo econémico. Economia monetaria. Conceito e fungbes da moeda. Oferta e demanda de moeda. Politica
monetdria e instrumentos de regulagdo. Teorias monetdrias. Inflagdo. Inflagdo de demanda. Inflagdo de custos. Inflagdo
inercial. O sistema financeiro. Sistema de Pagamentos Brasileiro. Opera¢des no mercado financeiro brasileiro. Finangas
publicas: O Papel do Governo e o setor publico. Estabilizagdo econémica. Politica fiscal. Promogdo do desenvolvimento.
Redistribuicdo de renda. A fungdo do bem-estar. Politicas alocativas, distributivas e de estabilizacdo. Conceito de déficit e
divida publica. Conceitos acima e abaixo da linha. Necessidade de Financiamento do Setor Publico. Conceitos nominal e
operacional de resultado e resultado primario. Curva de Laffer. Perfil da divida publica. Financiamento do déficit.
Orgamento publico e sua administragdo no Brasil. Principios orgamentarios. Tipos de or¢gamento. Plano Plurianual. Lei de
Diretrizes Orgamentarias. Lei Orcamentaria Anual. Lei de Responsabilidade Fiscal. Planejamento Estratégico no setor
publico. Contabilidade aplicada ao Setor Publico. Principios contdbeis. Receitas e Despesas. Classificagdo or¢amentaria.
Principios de tributagdo. O Sistema Tributdrio Brasileiro. Impostos regressivos e progressivos. Impostos sobre consumo em
cascata e sobre valor adicionado. Tributacdo e equidade. Os Tributos no Brasil. Federalismo. Previdéncia Social. Reforma
do Estado. Crise Fiscal. Desestatizagdo. Estado Regulador e Teoria da Captura. Parceria Publico-Privada. Regulagdo
EconOmica. Falhas de Mercado. Monopdlio Natural. Bens Publicos. Externalidades. Comportamento das contas publicas e
financiamento do déficit publico no Brasil. Economia no Estado de Sergipe. Economia Internacional: Estrutura do balango
de pagamentos. Regimes cambiais: Taxas de cambio fixa, flutuante, flutuagdo administrada e bandas cambiais. Efeitos da
apreciagdo ou depreciacdo do cambio. Teoria do comércio internacional. Vantagens Comparativas, Modelo Heckscher-
Ohlin. Comércio e Desenvolvimento. Politicas de comércio internacional: instrumentos tarifarios e ndo tarifarios.
Globalizagdo, blocos econdmicos regionais e acordos multilateral e bilateral de comércio exterior. O Mercado de Capitais
Global. Organismos Internacionais: FMI, BIRD, BID, OMC, G20, FSB. Economia Brasileira Contemporanea: Evolugdo da
economia brasileira e da politica econémica desde o periodo do milagre econémico. A crise das décadas de 1970 e 1980.
Reformas estruturais da década de 90. Economia brasileira no pds-Plano Real. Desenvolvimento Econémico e Social.
Desigualdades socioecon6micas da populagdo brasileira. Distribuicdo da renda. Contabilidade: NogGes bdasicas de
contabilidade. Analise das demonstragdes contabeis. Indicadores (liquidez, endividamento, atividade e rentabilidade).
Finangas: Custo de oportunidade. Ponto de equilibrio. Alavancagem. Alavancagem operacional, financeira e total.
Planejamento financeiro de curto prazo e de longo prazo. Teoria do Portfélio. Mercados de Capitais Eficientes. O Modelo
CAPM. Estrutura de Capital. Custo Médio Ponderado de Capital. Projetos. Conceito de projeto de investimento.
Importancia, caracteristicas e limitagdes da elaboracdo e andlise de projetos. Etapas na elaboragdo de projetos.
Metodologias de avaliagdo e selegdo de projetos: Payback, Taxa Interna de Retorno e Valor Presente Liquido. DecisGes de
Investimento e de Financiamento. Politica de Dividendos. O teorema de Modigliani-Miller. Opgdes reais em projetos.
Avaliacdo do valor da Firma e do valor das a¢des. Taxa minima de atratividade. Parametros para analise de projetos (vida
econdmica, depreciagao, valor residual, capital de giro). Indicadores econémicos de projetos e sua utilizacdo para tomada
de decisdo. Analise de sensibilidade e cenarios. Incorporagdo da analise de risco e incerteza na avaliagdo e selegdo de
projetos. Estrutura a Termo de Taxa de Juros. Duration. Risco de Mercado (VaR). Mensuragdo de Risco e Retorno de
Ativos. NogBes de derivativos: OpgGes, Contratos Futuros, Contratos a Termo, Swaps. Matematica Financeira: Juros e
descontos simples: conceitos basicos, taxas proporcionais, valor nominal, valor presente. Juros compostos: conceito, taxa
equivalente, taxa efetiva, taxa nominal. Descontos compostos: conceito, desconto composto real, desconto composto
bancario, valor presente, equivaléncia de capitais. Empréstimos — cdlculo de valores presentes, célculo das prestagGes,
calculo dos montantes, planos de amortizagdo, investimentos — fluxo de caixa, taxa de atratividade, taxa interna de
retorno, valor presente liquido, indice de lucratividade. Métodos Quantitativos: Conceitos bdsicos de probabilidade e
estatistica. Populagdo e Amostra Varidveis aleatdrias. Distribuicdo de probabilidade, distribuicdo de frequéncia e
distribuicdo acumulada. Estatistica descritiva. Medidas de distribui¢cdo, concentragdo e posi¢do. Estimagdo pontual e por
intervalos. Testes de hipdtese. NUumeros indices. Principios de dlgebra matricial. Séries de Tempo. Desvio Padrdo e
Variancia. Regressdo e correlagdo.

J10 - ANALISTA LEGISLATIVO — AREA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL - Especialidade ENFERMAGEM
Sistema Unico de Saude — SUS: histéria, principios, diretrizes, estrutura, organizacdo das instituicdes e suas relagdes com

os servicos de saude, niveis de assisténcia a saude, direitos dos usuarios, politicas, agdes e programas de saude. Politica
Nacional de Humanizagdo — HUMANIZASUS. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Lei n® 7.498 de 25 de junho

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SERGIPE 36 Pieed |



de 1986, que dispGe sobre a regulamentagdo do exercicio da enfermagem, e da outras providéncias, e Decreto Lei n2
94.406, de 08 de junho de 1987, que regulamenta a Lei n2 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispde sobre o exercicio da
enfermagem, e da outras providéncias . Gerenciamento de servigos de enfermagem. Dimensionamento de pessoal em
Enfermagem. Planejamento, programacao e elaboracdo de projetos basicos para aquisicdo de materiais e insumos em
saude. Planejamento, programacao, elaboragdo e avaliagdo de projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais de saude.
Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem — SAE. Educagdo
em saude. Biosseguranca. Programa Nacional de Seguranga do Paciente. Plano de AgOes Estratégicas para o
Enfrentamento das Doengas Cronicas Ndo Transmissiveis — DCNT no Brasil. Assisténcia de enfermagem em doencgas
transmissiveis. Assisténcia de enfermagem nos agravos clinicos e cirurgicos. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e
emergéncia. Suporte Avangado de Vida em Cardiologia. Assisténcia de enfermagem em salde mental. Assisténcia de
enfermagem na saude da criancga e adolescente, na saude da mulher, na saude do homem e na saude do idoso. Programa
Nacional de Imunizagdes. Enfermagem na auditoria dos servigos e da assisténcia. NogGes basicas de auditoria de contas
hospitalares. Bioestatistica e Enfermagem Baseada em Evidéncias.

K11 - ANALISTA LEGISLATIVO — AREA INSTALACOES, EQUIPAMENTOS, OCUPACAO E AMBIENTACAO DE ESPAGO FiSICO -
ESPECIALIDADE ENGENHARIA CIVIL

Projetos de obras civis: Estruturais (concreto, ago e madeira). FundagGes. Instalagbes elétricas e hidrossanitarias.
Estabilidade das constru¢des e Mecénica dos Sdlidos. Projetos especiais: Elevadores. Ventilagdo/exaustdo. Ar
condicionado. Telefonia. Prevengdo contra incéndio. Estagdo de tratamento de agua. Estacdo de tratamento de esgoto.
Estacdo elevatdria de dgua. Estacdo elevatdria de esgoto. Materiais de Construgdo Civil: Aglomerantes — gesso, cal,
cimento Portland. Agregados. Argamassa. Concreto: dosagem, tecnologia do concreto. Aco e madeira. Materiais
ceramicos. Vidros. Tintas e vernizes. Planejamento, controle e orgamento de obras: Elaboracdo de orgamentos de
projetos. Acompanhamento e fiscalizagdo de obras e servigos. Planejamento e programacdo de obras: orgamento e
composicdo de custos unitarios, parciais e totais, BDI e encargos sociais. Levantamento de quantidades. Planejamento e
elaboragdo de cronograma fisico-financeiro, rede PERT-CPM e histograma de mao de obra. Operacgdo e controle de obra.
Procedimentos gerenciais e acompanhamento de obras. Vistoria e elaboragdo de pareceres. Topografia e terraplenagem:
Locacdo de obras. Planimetria e altimetria. Construgdo: Organiza¢do do canteiro de obras: execucdo de fundagdes
(sapatas, estacas e tubuldes), sondagens e escoramentos. Alvenarias. Estruturas e concreto, ago e madeira. Coberturas e
impermeabilizagdo. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas, instalagbes (agua, esgoto, eletricidade e telefonia).
Isolamento térmico. Drenagem, nog¢des de hidrdulica, nogGes de hidrologia. Geotecnia: mecanica dos solos e obras de
terra. Saneamento basico e saneamento ambiental (disposi¢do de residuos, aterros sanitarios etc.). Infraestrutura urbana
e rural. Legislacdo e engenharia legal: Legislacdo pertinente as edificagdes, inclusive as normas técnicas para elaboragdo,
execucao e fiscalizagdo de projetos, obras e servicos de engenharia. LicitacGes e contratos: legislacdo especifica para obras
de engenharia civil. NogOes de seguranga do trabalho. Norma Regulamentadora n2 18 do Ministério do Trabalho, Normas
de seguranga do trabalho aplicadas a construgdo civil. Acessibilidade a edificagGes, mobiliario, espacos e equipamentos
urbanos, ABNT NBR 9050. Nogdes de legislagdo ambiental. Informatica aplicada a engenharia: NogGes de projeto assistido
por computador (AutoCAD), MSProject, planilhas eletronica (Excel). Elaboragdo de estudos preliminares, estudos de
gerenciamento de riscos, termos de referéncias e projetos bdasicos para a contratagcdo de obras e servigos por escopo ou
continuados. Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos por escopo ou continuados: (Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de
2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002, Instru¢do Normativa Técnica n2 005
de 25 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao).

L12 - ANALISTA LEGISLATIVO — AREA COMUNICAGAO SOCIAL - ESPECIALIDADE JORNALISMO

Comunicagdo: teorias, conceitos e paradigmas. Papel social da comunicacdo: Etica. Leis que regem a imprensa e a
radiodifusdo. Direitos e deveres do jornalista. Politicas da Comunicagdo. Agenda Setting e newsmaking. A relagdo entre
tecnologia e comunicagdo social. Massificagdo versus segmenta¢do dos publicos. Legislagdo em comunicagdo social:
Constituicdo da Republica, Cédigo Brasileiro de Telecomunica¢des, Codigo de Etica do Jornalista. Opinido publica:
pesquisa, estudo e andlise em busca de canais de interagdo com cada publico especifico. Comunicagdo e linguagem:
gramatica e ortografia da Lingua Portuguesa aplicadas a pratica comunicacional. Especificidades dos meios impressos,
eletronicos e digitais. Conceitos de jornalismo. O papel e a responsabilidade social do jornalista e a mediagdo na sociedade
informacional. Conceitos de noticia. A politica noticiosa. Fait-divers, antitese, multiplicidade e conexdo de fatos, o
sensacionalismo. Os critérios da noticiabilidade e os conceitos de ineditismo, verdade, objetividade, imparcialidade e
interesse publico na produgdo jornalistica para diferentes meios. Os veiculos noticiosos e suas diferentes linhas editoriais.
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Linguagem jornalistica. Tipos de entrevista: formatacdo e edigdo em diferentes veiculos. Historia do jornalismo no Brasil:
evolugdo tecnoldgica e seu impacto nas fungBes jornalisticas, linguagem jornalistica, géneros jornalisticos no Brasil.
Comunicagdo publica. Informagdo publica e informagdo privada; gerenciamento de crises institucionais e relacionamento
com a midia. As caracteristicas do webjornalismo e interagdo com o publico por meio de redes sociais. A comunicagdo
institucional. Tipologia, formatagdo e redagdo do texto jornalistico para diferentes meios. Géneros de redacgdo: definigao,
elaboragdo e analise de matéria, reportagem, entrevista, editorial, artigo, critica, cronica, comentario, notas, coluna,
pauta, espelho, roteiro, informativo, comunicado, carta e release. Especificidades do texto jornalistico para diferentes
meios: a estrutura da piramide invertida, lead, tipos de lead, sub-lead, corpo e pé de matéria; o hipertexto e a leitura ndo
linear no jornalismo online. Técnicas de redacgdo e edi¢do jornalisticas para diferentes meios. Titulagdo, legenda e edigdo
de texto e imagem. Jornal impresso e revista: semelhangas e diferencas estruturais e editoriais. Jornalismo digital. O
conceito de fluxo de informagdo. Informagdo online e exclusao digital. Conceito de portal e sua relagdo estratégica com as
empresas jornalisticas. Conceitos e técnicas de usabilidade, empacotamento, personalizagdo no jornalismo para a
internet.

M13 - ANALISTA LEGISLATIVO — AREA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL - ESPECIALIDADE MEDICINA

Emergéncias cardiovasculares: ressuscitagdo cardiopulmonar, arritmias cardiacas, edema agudo do pulmdo, emergéncias
hipertensivas, insuficiéncia coronariana aguda, embolia pulmonar aguda, métodos elétricos nas emergéncias
cardiovasculares, tratamento da sindrome de choque, transfusdo de sangue, emergéncias cardiacas cirurgicas ndo
traumaticas, traumatismos cardiacos, emergéncias vasculares periféricas. Emergéncias respiratorias: insuficiéncia
respiratéria aguda, estado asmatico, emergéncias dos traumatismos do térax. Emergéncias neurolégicas e psiquiatricas:
traumatismo cranioencefalico, acidentes vasculares cerebrais, epilepsias, sindrome da hipertensdo intracraniana,
emergéncias psiquidtricas. Emergéncias gastrenterolégicas: abdome agudo, trombose mesentérica, hemorragias
digestivas. Emergéncias nos disturbios metabdlicos e enddcrinos: disturbios hidroeletroliticos e acidobasicos, insuficiéncia
renal aguda, emergéncias em diabéticos, gota aguda. Emergéncias nas doengas infecciosas: tratamento das infec¢bes
bacterianas, coma hepatico, difteria, meningites, malaria, tétano. Emergéncias nos estados alérgicos e dermatoldgicos:
choque anafilatico, urticaria e angioedema, sindrome de Stevens-Johnson, sindrome de Lyell. Emergéncias nas feridas e
queimaduras: tratamento das feridas e queimaduras. Emergéncias em ortopedia: lesGes traumaticas da coluna, dos
membros e da pelve e materiais ortopédicos Emergéncias em ginecologia e obstetricia: hemorragias ginecoldgicas, doenga
hipertensiva especifica da gravidez. Emergéncias em urologia: traumatismos do sistema urinario, retengdo urindria aguda,
colica renal. Emergéncias em oftalmologia: emergéncias médicas oculares. Emergéncias em envenenamentos agudos:
envenenamentos agudos. Exames complementares invasivos e ndo invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria.
Neoplasias. Rastreamento das neoplasias. Histdria natural das neoplasias de ovario, coldn e pulmao. Nogbes de oncologia.
Pericia médica hospitalar: pareceres, laudos, relatérios. Faturamento médico-hospitalar, reembolso e auditorias. No¢Ges
de Ortese, protese e materiais especiais. NogGes de neurocirurgia.

N14 - ANALISTA LEGISLATIVO — AREA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL - ESPECIALIDADE ODONTOLOGIA

Etiopatogenia, prevengdo e tratamento da cdrie dentaria. Utilizagdo tdpica e sistémica do fluor. Diagndstico e plano de
tratamento na clinica odontoldgica. Diagndstico e plano de tratamento das doengas pulpares e periapicais. Diagnoéstico e
plano de tratamento em dentistica. Materiais odontoldgicos forradores e restauradores. Diagndstico e tratamento das
doencgas periodontais mais prevalentes. Atendimento em situagbes de urgéncia. Cirurgia oral menor: indicagGes,
tratamento de acidentes e complicagdes. NogBes de traumatologia e fratura dos ossos faciais. Desarmonias faciais e
oclusais e indicagdes de cirurgia ortognatica. Diagndstico e plano de tratamento das lesdes bucais mais frequentes.
Doengas sistémicas com repercussdo na cavidade bucal. Radiologia e Imaginologia aplicadas a Odontologia. Diagndstico e
plano de tratamento das disfungGes temporomandibulares. Oclusdo, anatomia funcional e biomecanica do aparelho
mastigatério. Diagnostico e plano de tratamento em prétese. Procedimentos clinicos integrados em Periodontia,
Endodontia, Prétese e Dentistica. Ergonomia, Odontologia do Trabalho e Biosseguranca. Auditoria e Pericia Odontoldgica.
Etica profissional. Doencas laborais no exercicio da Odontologia. Doencas infecciosas passiveis de transmissdo na pratica
clinica. Medidas para prote¢do da equipe de saude. Gerenciamento de residuos. Métodos preventivos e saude coletiva.
Odontologia baseada em evidéncias.
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015 - ANALISTA LEGISLATIVO — AREA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL - ESPECIALIDADE PSICOLOGIA

Teorias da personalidade. Psicopatologia geral. Psicodiagndstico. Técnicas psicoterapicas. Psicodindmica e saude mental
no trabalho. Clinica do Trabalho. Mediagdo de Conflitos e prevencdo de violéncia no Trabalho. Ergonomia da atividade e
Qualidade de Vida no Trabalho. Psicologia da Saude: aspectos psicoldgicos das enfermidades agudas e cronicas. Saude
ocupacional: riscos decorrentes da organiza¢do do trabalho; agravos a saude relacionados com o trabalho. Instrumentos
de Avaliacdo Psicoldgica: critérios de selegdo, avaliagdo e interpretagdo de resultados. Testes Psicolégicos. Entrevista:
admissional; avaliagdo; acompanhamento; técnicas. Técnicas de dindmica de grupo. Reinsergdo profissional apds licenga
de saude. Acompanhamento psicossocial: ajustamento; readapta¢do; encaminhamento. Promogdo e prote¢do a saude.
Documentos psicoldgicos: declaracdo, atestado, parecer, laudo, relatério de acordo com as Resolugdes do Conselho
Federal de Psicologia. Avaliagdo e parecer: faturamento, inspecdo de clinicas psicoldgicas, qualidade dos servigos,
reembolso e auditorias. Etica profissional.

PARA O CARGO DE TECNICO LEGISLATIVO — AREA APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Dominio da ortografia oficial. Emprego da acentuagdo grafica. Emprego dos sinais de pontuacdo.
Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Dominio dos mecanismos de coesdo
textual. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Sintaxe. Redagdo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas). Intelec¢do de texto. Compreensdo e
interpretacdo de textos de géneros variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. ComunicagGes oficiais
(conforme Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica). Adequacgdo da linguagem ao tipo de documento. Adequagdo
do formato do texto ao género.

Raciocinio Légico-Matematico: Compreensdo de estruturas légicas de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos
ou eventos ficticios; deduzindo novas informagGes das relagbes fornecidas e avaliando as condi¢Ges usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboragdo da légica das situagdes por meio de: raciocinio
verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacdo espacial e temporal, formag¢do de conceitos,
discriminagdo de elementos. Compreensdo do processo léogico que, a partir de um conjunto de hipdteses, conduz, de
forma vdlida, a conclusGes determinadas. Ldégica de argumentac¢do: analogias, inferéncias, dedug¢des e conclusdes.
Diagramas légicos. Principios de contagem e probabilidade.

Nocoes de Informatica: NogGes de Informatica: Conceitos fundamentais de internet, intranet e redes de computadores.
Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica.
Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentagdes utilizando-se a suite de
escritério Microsoft Office 2010 e 2013. Conceitos e modos de utilizagdo de sistemas operacionais Windows 7. NogGes
basicas de ferramentas e aplicativos de navegacdo (Google Chrome, Firefox e Internet Explorer) e correio eletrénico
(Webmail e Microsoft Outlook 2010 e 2013). Nogdes basicas de seguranca da informacdo e protegdo: virus, worms e
outros tipos de malware.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
P16 - TECNICO LEGISLATIVO — AREA APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Nogbes de Direito Constitucional: Os poderes do Estado e as respectivas fungdes. Teoria geral da Constitui¢do: conceito,
origens, conteudo, estrutura e classificagdo. Supremacia da Constitui¢do. Tipos de Constituicdo. Poder constituinte.
Principios constitucionais. Normas constitucionais e inconstitucionais. Emenda, reforma e revisdo constitucional. Analise
do principio hierdrquico das normas. Principios fundamentais da Constituicdo Federal de 1988. Dos direitos e garantias
fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; da nacionalidade; dos direitos politicos;
dos partidos politicos. Da organizagdo politico-administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da
Administracdo Publica: disposicbes gerais; dos servidores publicos. Do Poder Executivo: das atribuicdes e
responsabilidades do presidente da republica. Do Poder Legislativo: da fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria. Do
Poder Judicidrio: disposi¢cGes gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Conselho Nacional de Justica: Organizagdo e
Competéncia; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; do Conselho
Superior da Justica do Trabalho: Organizacdo e Competéncia; Das fungGes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da
Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publica.
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Nocdes de Direito Administrativo: Conceito de administragdo publica sob os aspectos organico, formal e material. Regime
Juridico Administrativo. Administracdo publica direta e indireta. Orgdos e entidades. Centralizagdo e descentralizacdo da
atividade administrativa do Estado. Empresas publicas e sociedades de economia mista. Autarquias e fundagdes publicas.
Servidores Publicos. Improbidade administrativa. Atos administrativos. Fatos administrativos. O processo administrativo.
Poderes administrativos. Contratos administrativos. Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993: LicitagGes publicas:
conceito, principios, modalidades e procedimentos. Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002. Nog¢des de
Administragdo: Etica no Setor Publico. Orcamento Publico: Principios orcamentarios. Organizacdo: Conceito e tipos de
estrutura organizacional. NogGes de Administracdo de Recursos Humanos. Nog¢bes de cidadania e relagdes publicas.
Conceito e areas de Recursos Humanos (RH). NogGes de recrutamento e selegdo de pessoal, treinamento. Administracdo
de materiais.

Legislagdo de Interesse Institucional: Constituicdo Estadual; Resolugdo n2 33/2005 (Regimento Interno da ALESE); Lei n®
2.148/77 (Estatuto dos funcionarios Publicos Civis do Estado de Sergipe); Lei Complementar Estadual n® 33/1996 (Lei de
Procedimentos Administrativos do Estado de Sergipe).

PARA O CARGO DE TECNICO LEGISLATIVO — AREA TAQUIGRAFIA
CONHECIMENTOS GERAIS

Nogbes de Direito Constitucional: Os poderes do Estado e as respectivas fungdes. Teoria geral da Constitui¢do: conceito,
origens, conteudo, estrutura e classificacdo. Supremacia da Constituicdo. Tipos de Constituicdo. Poder constituinte.
Principios constitucionais. Normas constitucionais e inconstitucionais. Emenda, reforma e revisdo constitucional. Analise
do principio hierdrquico das normas. Principios fundamentais da Constituicdo Federal de 1988. Dos direitos e garantias
fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; da nacionalidade; dos direitos politicos;
dos partidos politicos. Da organizagdo politico-administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da
Administracdo Publica: disposicdes gerais; dos servidores publicos. Do Poder Executivo: das atribuicdes e
responsabilidades do presidente da republica. Do Poder Legislativo: da fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria. Do
Poder Judicidrio: disposi¢cGes gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Conselho Nacional de Justica: Organizagdo e
Competéncia; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; do Conselho
Superior da Justica do Trabalho: Organizacdo e Competéncia; Das fungles essenciais a Justica: do Ministério Publico; da
Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publica.

Nogbes de Direito Administrativo: Conceito de administragdo publica sob os aspectos organico, formal e material. Regime
Juridico Administrativo. Administracdo publica direta e indireta. Orgdos e entidades. Centralizacdo e descentralizacdo da
atividade administrativa do Estado. Empresas publicas e sociedades de economia mista. Autarquias e fundagdes publicas.
Servidores Publicos. Improbidade administrativa. Atos administrativos. Fatos administrativos. O processo administrativo.
Poderes administrativos. Contratos administrativos. Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993: LicitagGes publicas:
conceito, principios, modalidades e procedimentos. Lei Federal n2 10.520, de 17 de julho de 2002. Nog¢des de
Administragdo: Etica no Setor Publico. Orcamento Publico: Principios or¢amentdrios. Organizagdo: Conceito e tipos de
estrutura organizacional. No¢Ges de Administracdo de Recursos Humanos. Nog¢bes de cidadania e relagdes publicas.
Conceito e areas de Recursos Humanos (RH). Nog¢Ges de recrutamento e sele¢do de pessoal, treinamento. Administragdo
de materiais.

Legislacdo de Interesse Institucional: Constituigdo Estadual; Resolugdo n2 33/2005 (Regimento Interno da ALESE); Lei n?
2.148/77 (Estatuto dos funcionarios Publicos Civis do Estado de Sergipe); Lei Complementar Estadual n2 33/1996 (Lei de
Procedimentos Administrativos do Estado de Sergipe).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Q17 - TECNICO LEGISLATIVO — AREA TAQUIGRAFIA
Interpretagdo de texto. Argumentacdo. Pressupostos e subentendidos. Modalizadores. Niveis de linguagem. Articulagdo do
texto: coesdo e coeréncia. Termos da oragdo. Processos de coordenagdo e subordinagdo. Discurso direto e indireto.
Tempos, modos e aspectos verbais; vozes verbais. Classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Concordancia nominal e

verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Ortografia e acentuagdo. Pontuagdo. Equivaléncia e transformacgdo de estruturas.
Figuras e vicios de linguagem. Redagdo. Redagao Oficial.
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ANEXO 11l

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS

1 SF)I|C|tagao de Isengdo do pagamento do valor de inscrigdo (exclusivamente 18/01/2018 a 22/01/2018
via Internet).

2 Periodo de inscri¢des (exclusivamente via Internet). 18/01/2018 a 27/02/2018

3 Dlvulgai;ao dos pedidos de isengdo deferidos e indeferidos no site da 06/02/2018
Fundagdo Carlos Chagas.

4 ?razoNpara interposi¢do de recursos contra o resultado dos pedidos de 07 e 08/02/2018
isengdo.

5 Publicagdo da lista de inscrigdes isentas deferidas e indeferidas, apos 20/02/2018
recursos.

6 Ultimo dia para pagamento do valor da inscrigdo. 27/02/2018

7 Divulgagdo guanto as condigGes especiais deferidas e de candidatos que 16/03/2018
concorrem as vagas reservadas.

3 Prazo para recurso quanto ao indeferimento das condigGes especiais e vagas 19 € 20/03/2018
reservadas.

9 PL.Jbllcaf;ao do Edital de Convocacgdo para realizagdo das Provas Objetivas e 06/04/2018
Discursivas.

10 Aplicagdo das Provas. 22/04/2018
Divulgagdo do Gabarito e das Questdes das Provas Objetivas no site da

11 23/04/2018
Fundacgdo Carlos Chagas, a partir das 17h. 3/04/20

12 Prazo paré |njcerp05|<;ao de recursos quanto aos Gabaritos e Questdes das 23 e 24/04/2018
Provas Objetivas.

13 Publicagdo do Resultado Preliminar das Provas. 18/06/2018

14 Prazo para interposigdo de recursos quanto aos resultados preliminares. 19 e 20/06/2018

15 Publicagdo do Resultado Definitivo da Prova Objetiva. 23/07/2018

16 Publicagdo da Convocagdo para Prova Prética de Taquigrafia. 23/07/2018

17 Publicagdo do Resultado Preliminar da Prova Pratica de Taquigrafia. 07/08/2018

18 Publicagdo do Resultado Definitivo da Prova Pratica de Taquigrafia. 24/08/2018

Obs: CRONOGRAMA SUJEITO A ALTERACAO.
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