PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE - SP
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
LUS EDITAL NUMERO 002/2018

A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE, ESTADO DE SAO PAULO no uso de suas atribuicdes
legais torna publico a abertura de inscricdes para o Concurso Puablico Edital n°® 002/2018, com intuito de preencher as
vagas dos cargos disponiveis abaixo especificados, providos pelo Regime Estatutario - Lei n°® 231/1994 e formacao de
cadastro reserva no quadro de pessoal da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, conforme disposicao legal prevista
na Lei Complementar n°® 126 de 02 de Junho de 2010, Lei Complementar n° 127 de 30 de Junho de 2010, Lei
Complementar n° 188 de 26 de Novembro de 2013, Lei Ordinaria n° 315 de 23 de Maio de 1995 e Decreto Municipal n®
4815 de 26 de Abril de 2017, com fundamentacgéo legal no artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal tendo em vista as
disposi¢cBes contidas na Lei Organica do Municipio, Leis Municipais e demais legislacGes pertinentes, de acordo
com as seguintes disposicdes deste Edital.

DEDA

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido pelo presente Edital, a organizacao, aplicacédo e correcdo das Provas objetivas
(escrita) do Concurso Publico seréo de responsabilidade da Dédalus Concursos e as demais etapas de responsabilidade
da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré-SP.

1.2 O Concurso Publico tera a supervisdo da “Comisséao Fiscalizadora de Concurso Publico” nomeada pelo Decreto
n°® 5253/2018 datada de 10 de Agosto de 2018.

1.3 A selecdo sera composta de avaliacdo da qualificagcéo técnica dos candidatos, por meio de realizagdo de provas
objetivas de caréater classificatério e eliminatério, sendo que as provas irdo relacionar conhecimentos basicos e
especificos exigidos para o provimento de cada cargo e a sua singularidade.

14 Para os cargos de Agente De Fiscalizagdo e Condutor De Veiculos e Transporte Coletivo também sera
realizado Teste de Aptidao Fisica (TAF) conforme item 9, que tera carater eliminatério.

1.5 A organizacdo, aplicacdo e avaliacdo do Teste de Aptiddo Fisica-TAF do Concurso Publico serdo de
responsabilidade do Departamento de Salde e Segurancga do Servidor-DESS, acompanhado pela Secretaria Municipal
de Esportes de Avaré-SP.

2-DOS CARGOS

2.1 O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para preenchimento de vagas dos cargos permanentes
do quadro de pessoal da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, ainda das que surgirem no decorrer do prazo de
validade do Concurso Publico de provas que sera de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar
da data da publicagdo homologacao do certame ou forem, eventualmente, criadas por lei, durante o periodo de validade
deste Concurso Publico.

2.2 Os cargos, quantidade de vagas reservadas para ampla concorréncia, vagas reservadas a pessoa portadora de
deficiéncia, vencimentos, jornada semanal de trabalho, pré-requisitos e regime de contratacdo, conforme DECRETO N°
4815/2017 sdo os estabelecidos na tabela que segue:

VAGAS JORNADA ) )
< DE ESCOLARIDADE /PRE-INSCRICAO
ITEM CARGOS AMPLA | SALARIOBASE (R$)|1papal Ho REQUISITO (R$)
TOTAL | PPD A
CONCORRENCIA SEMANAL
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONDUTOR DE Ensino Fundamental
1 R$ 1.391.73 Incompleto — Minimo 42
001 VEICULOS E 06 * 06 $ Ref. 06 | 40 horas | série e CNH categoria | R$ 6,52
TRANSPORTE o iind “D” e curso especifico
Padréo: inicial 4
COLETIVO com credencial
R$ 1.391.73 Ensino Fundamental
002 TELEFONISTA 02 * 02 $ Ref. 06 ! 30 horas | Incompleto —minimo 42 R$ 6,52
Padréo: inicial serie
ENSINO MEDIO COMPLETO
VAGAS JORNADA ’ 5
< DE ESCOLARIDADE /PRE-INSCRICAO
ITEM CARGOS TOTAL | PPD CONCA(I\)/EIF\_’QNOA SALARIO BASE (R$) TRABALHO REQUISITO (R$)
SEMANAL
AGENTE R$ 1.489,14 Ensino Médio Completo
003 ADMI NC?STRA_”VO 10 |01 09 Ref. 07 40 horas | e conr]:ecim(te_nto em | R$8,48
Padrao: inicial Informatica
R$ 1.704,95 Ensino Médio Completo
004 Flggiltll-;iggo 02 * 02 $ Ref. 09 40 horas e conhecimento em R$ 8,48
Padr&o: inicial informatica
R$ 2.088,61 Ensino Médio Completo
005 AUXI L,IAR 01 * 01 $ 40 horas |e curso em Técnicoem| R$ 8,48
Ref. 12 4
CONTABIL Padr3o: inicial Contabilidade
. Ensino Médio Completo,
006 TECNICO EM 02 | * 02 R$ 1.951,97 40 horas [0Urso especifico na dreal b o 40
ENFERMAGEM o dR?f- 11 | com respectivo registro '
adrao: Inicial no COREN
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ENSINO SUPERIOR
JORNADA
VAGAS - %
A DE ESCOLARIDADE /PRE-INSCRICAO
BN CAREES AMPLA SALARID EREE (9| roag REQUISITO R$)
TOTAL |PPD| coNCORRENCIA SEMANAL
Ensino Superior
ASSISTENTE R$ 3018,24 Completo com
007 04 * 04 30 horas . X R$ 11,26
SOCIAL Padljéeg_ il:icial respectivo registro no ’
: CRESS
Ensino Superior
R$ 3.018,24 Com
. . pleto com
008 ENFERMEIRO 03 03 Ref. 14 30 horas respectivo registro no R$ 11,26
Padr&o: inicial COREN
Ensino Superior
Completo com Po6s
ENFERMEIRO DO . R$ 3018,24 graduacéo lato sensu
009 01 01 Ref. 14 30 horas R$ 11,26
TRABALHO ef. 14 em Enfermagem do
Padré&o: inicial Trabalho, e respectivo
registro no COREN
Ensino Superior
* ' pleto com
010 ARQUITETO 01 01 Ref. 14 20 horas respectivo registro no R$ 11,26
Padr&o: inicial érgao de classe
Ensino Superior
R$ 3.018,24 Com
. . pleto com
011 [ENGENHEIRO CIVIL| 01 01 Ref. 14 20horas | o croctivo registro no | RS 11,26
Padrao: inicial CREA
. R$ 3.018.24 Ensino Superior
012 PSICOLOGO 02 * 02 $ Ref. 14 ! 30 horas | Completo e respectivo | R$ 11,26
Padr&o: inicial registro no CRP

* Ndo ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos PPD (Pessoas Portadoras de Deficiéncia) em virtude de o
quantitativo oferecido ser inferior ao minimo estipulado em Legislacao, ficando condicionado a elevacéo de vagas conforme item 7.1.1.
¢ Referéncia/Padrédo do Anexo IV-E da lei Complementar n°® 126/2010, atualizada pela Lei Complementar n® 223/2016.
e As atribuicdes dos cargos sao as constantes do Anexo | do presente edital em conformidade com as Leis complementares n
127/2010 e 188/2013, e decreto n°® 4815/2017.
2.3 Os candidatos poderéo inscrever-se para apenas 01 cargo por periodo de provas (01 e 02). Verificando-se
mais de uma inscricdo do mesmo candidato para 0 mesmo periodo serd considerada apenas a inscricdo mais
RECENTE, ou seja, a Ultima inscricdo realizada pelo candidato.

2.3.1 Periodos de Provas:

PERIODO 01 PERIODO 02
CONDUTOR DE VEICULOS E TRANSPORTE COLETIVO TELEFONISTA
AGENTE ADMINISTRATIVO AGENTE DE FISCALIZACAO
AUXILIAR CONTABIL ENFERMEIRO
TECNICO EM ENFERMAGEM ENFERMEIRO DO TRABALHO

ENGENHEIRO CIVIL

ASSISTENTE SOCIAL

PSICOLOGO

ARQUITETO

2.4 O horério de trabalho sera estabelecido pela Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, de acordo com a
necessidade e peculiaridade do servico.

25 A atribuicdo da carga horaria seré feita conforme as necessidades da administracdo, respeitando-se, contudo, a
ordem de classificacao conforme disposi¢cées legais vigentes.

2.6 O valor do vencimento dos cargos tem como base o més de Junho do ano de 2018, em conformidade com o
Anexo IV-E da Lei Complementar n® 126/2010, atualizada pela Lei Complementar n° 223/2016.

3 — DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢cdes poderdo ser realizadas a partir de 13/08/2018 até 17/09/2018 as 23h59;

3.2 Para participar do Concurso Publico n°® 002/2018 o candidato devera inscrever-se e seguir estritamente as
normas deste Edital e seus anexos que declara conhecer e concordar com todos os requisitos necessarios a habilitagédo
no cargo, bem como se compromete a acompanhar e tomar conhecimento de quaisquer outros avisos, erratas ou
comunicados publicados nos meios definidos neste Edital, dos quais nao podera alegar desconhecimento.

3.3 Serdo permitidas apenas inscrigcdes online.
3.4 As inscri¢des serao realizadas no site da empresa Dédalus Concursos no prazo estabelecido pelo subitem 3.1.
3.5 Para realizacéo da inscricdo online o candidato devera acessar o site www.dedalusconcursos.com.br no periodo

de inscricao, e seguir os seguintes procedimentos:
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a) No item “Abertos para inscrigao” clicar no Edital desejado;

b) Clicar no link Area do Candidato ou Realizar Inscrig&o;

c) Inserir o CPF, este é imprescindivel para efetuar a inscri¢éo;

d) Fazer o cadastro se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente realizar o login e realizar a
inscricao;

e) Preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo, conferir atentamente os dados informados, seguindo as
instrucoes;

f)  Caso se enquadre no item 7 “Da Participagdo de Candidato Portador de Deficiéncia” o mesmo devera assinalar
o campo adequado no ato da inscrigdo e seguir os procedimentos descritos no respectivo item, caso se enquadre em
um deles;

g) Imprimir uma copia do Requerimento de Inscri¢ao;

h) Imprimir o Boleto Bancario referente a inscricdo e efetuar o pagamento até 18/09/2018.

3.6 O pagamento correspondente ao valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria,
internet banking ou casas lotéricas, até a data de vencimento estipulada no boleto bancério.
3.7 N&o sera aceito pagamento do valor da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico, transferéncia, DOC,

ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo das inscricbes ou por
gualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

3.8 Verificando-se mais de uma inscricdo do candidato para o mesmo periodo serd considerada apenas a
inscricdo mais RECENTE, ou seja, a ultima inscricdo realizada pelo candidato, ainda que o mesmo tenha
efetuado o pagamento da inscri¢do cancelada.

3.9 O néo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicard o cancelamento da inscricao
do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

3.10 O candidato sera responsavel por qualquer erro, omisséo e pelas informac¢des prestadas na ficha deinscri¢éo.
3.11  Apoés a efetivacdo da inscricdo, ndo sera realizada devolugdo da importancia paga em hip6tese alguma, ainda
gue efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivoalegado.

3.12 A empresa Dédalus Concursos ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ndo concluida por motivo de
ordem técnica dos computadores, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem como quaisquer outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou conclusdo dainscrigao.

3.13  ApOs efetivacao da inscrigdo, ndo seréo aceitos pedidos de alteracao de op¢éo de fungdo em hipotese alguma.
3.14  Declaragédo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se as cabiveis penas legais.

3.15 O candidato que néo tiver acesso proprio a internet poderd efetuar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidaddo, gratuitamente, postos publicos para o
acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de identidade nos
Postos do ACESSA SAO PAULO.

3.16  E obrigacéo do candidato acompanhar os atos e divulgacdo do Concurso Publico no quadro de avisos do Centro
Administrativo Municipal e Pa¢co Municipal e publicado no Semanério Oficial da Estancia Turistica de Avaré aos sabados
seja na versdo impressa ou no endereco eletrbnico https://www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/ , no site oficial em
www.avare.sp.gov.br e no site www.dedalusconcursos.com.br e os Extratos do Edital do Concurso Publico, assim como
eventuais aditamentos, comunicados e instru¢des especificas para a realizacdo do Concurso Puablico nos demais jornais
de circulacéo no Municipio de Avaré e regido, a disposi¢éo dos interessados.

4 — DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

4.1 A confirmacgéo da inscricdo ocorrera apés a confirmagdo do pagamento do boleto referente da taxa de inscrigéo.
4.2 O candidato podera reimprimir o boleto bancéario a qualquer momento acessando a Area do Candidato -
dedalus.listaeditais.com.br

4.3 O candidato deve verificar e imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO DEFERIDA a partir da data de
publicacdo da Lista Provisoria de Inscricdes Deferidas, conforme ANEXO IV, acessando a sua Area do Candidato.
Sendo de responsabilidade do candidato portar o seu COMPROVANTE DE INSCRICAO DEFERIDA, pois havendo no
local de realizagcdo da prova qualquer eventualidade o candidato ndo podera realizar a prova caso ndo esteja portando o
mesmo, sendo automaticamente desclassificado.

4.4 Eventuais erros de digitacdo no nome, niumero/6rgéo expedidor, data de nascimento, endereco, sexo, ou
gualquer outra informacdo inconsistente informada na ficha de inscricdo on-line, é de responsabilidade do
candidato realizar as corre¢cdes no prazo maximo de 1 (um) dia, apds publicacao da lista Proviséria de InscricGes
Deferidas, através da Area do Candidato.

4.5 Caso haja inconsisténcia nas publica¢gfes relativas aos cargos ou local de realizagdo da prova, os candidatos
deverdo entrar em contato pelo e-mail duvidas@dedalusconcursos.com.br

4.6 Informacfes como datas, locais e horarios de realizagdo das provas ndo seréo enviadas por e-mail e nem
prestadas por telefone.

4.7 Caso a inscri¢cdo ndo esteja confirmada, somente enviar e-mail para duvidas@dedalusconcursos.com.br

4.8 As inscricdes efetivadas dos candidatos serdo homologadas com a divulgacao de lista nominal contendo a
indicacdo dos respectivos numeros que lhe forem atribuidos, por meio de edital préprio que sera afixado no quadro de
avisos do Centro Administrativo Municipal e Pago Municipal e publicado no Semanario Oficial da Estancia Turistica de
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Avaré aos sabados seja na versado impressa ou no endereco eletrénico https://www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/ ,

no

site oficial em www.avare.sp.gov.br e no site www.dedalusconcursos.com.br

5 — DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

5.1

5.2

O candidato deve atender as seguintes condi¢des, quando de suainvestidura:
a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital e em suas possiveis
retificagfes e aditamentos;
b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso | do art. 37 da
Constituicdo da Republica;
c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
d) Gozar dos direitos politicos e civis e estar quite com as obrigac¢6es eleitorais;
e) Estar quite com as obrigac6es do Servico Militar, quando se tratar de candidatos do sexo masculino;
fy  Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, que podera ser aferida mediante pericia
médica, realizada pelo servico médico oficial da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, ou em sua falta, de quem
este indicar;
g) Comprovar escolaridade exigida para o cargo, conforme solicitado neste Edital;
h) Estar com a situag&o cadastral regular na Receita Federal;
i)  Estar inscrito no 6rgédo fiscalizador do exercicio profissional e devidamente quite com suas demais exigéncias
legais, quando for o caso;
i)  Nao receber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcéo publica
gue caracterizem acumulacdo ilicita de cargos na forma do inciso XVI e do paragrafo 10 do Artigo 37 da Constituicdo
Federal do Brasil. No caso de acumular licitamente cargo publico, a carga horéria total ndo podera ultrapassar 60h
(sessenta horas) semanais (Parecer GQ-145, publicado no DOU de 01/04/98);
k) Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante deciséo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental;
[) Estar ciente que se aprovado, quando da convocacdo, devera comprovar que preenche todos 0s requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga,
m) Se aprovado e convocado, o candidato, por ocasido da nomeacédo, devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas Ultimas elei¢cdes ou
procedido a justificacdo na forma da lei, Quitacdo com o Servi¢o Militar, CPF, Prova de Escolaridade e Habilitagao
Legal, duas fotos 3X4, declaracdo de ndo ocupar cargo e/ou emprego publico remunerado, exceto os acumulos
permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais, comprovante de residéncia e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

Os requisitos descritos no subitem 5.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a comprovacédo de

atendimento deverd ser feita na data da posse através de documentacao original, juntamente com fotocOpia ou cépia
autenticada.

5.3

A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 5.1 deste Edital impedird a

posse/ exercicio do candidato.

6 — DAS LACTANTES OU CONDIGCOES ESPECIAIS

6.1

6.2

Das lactantes:
a) A candidata lactante que, necessitar amamentar durante a realizagdo das provas deverd obrigatoriamente
requeré-lo no ato da inscricéo;
b) Nos horéarios previstos para amamentacdo, a mae podera retirar-se, temporariamente, da sala/local em que
serdo realizadas as provas, para atendimento ao seu lactente, em sala especial a ser reservada pela Coordenacéao;
c) Nao havera compensacéo do tempo de amamentacao em favor da candidata;
d) Para aamamentacao o lactente devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenacéo;
e) O lactente deverd estar acompanhado obrigatoriamente por um adulto maior de idade, e a permanéncia
temporéria desse adulto, em local apropriado, sera indicada pela Coordenacdo;
f) A candidata, durante o periodo de amamentagdo, serd acompanhada por fiscal volante, sem a presenca do
responsavel pela guarda da crianca;
g) A candidata nesta condicao que ndo levar acompanhante, nao realizara as provas;
h) A candidata é responsavel pelos atos do adulto acompanhante, caso esse venha causar algum transtorno
durante a realizacédo das provas a candidata sera automaticamente eliminada do Concurso.

Das outras condi¢cdes:
a) O candidato que, necessitar de condi¢cdes especiais para a realizacdo das provas devera requeré-lo no ato da
inscricao indicando a condicdo especial de que necessita para a realizacédo das provas (ledor, prova ampliada, auxilio
para transcricdo, sala de mais facil acesso, intérprete de libras, tempo adicional, uso de aparelho auditivo, leitura
labial, prova em braile), apresentando justificativas acompanhadas de parecer (original ou cépia autenticada), emitido

por especialista na area de sua deficiéncia, devendo encaminhar para o enderego que consta na alinea “e”.
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b) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia das provas devera enviar
laudo médico (original ou copia autenticada) especifico para esse fim, até o término das inscrigcées. Caso o candidato
ndo envie o referido laudo, ndo podera utilizar o aparelho auricular;

c) O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas devera requere-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o término das inscricbes conforme
Artigo 40, § 2°, do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de Dezembro de 1999;

d) Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados neste item, nao terdo a prova e/ou condicdes
especiais atendidas;

e) A solicitagdo de atendimento especial sera atendida observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

A DEDALUS CONCURSOS

Ref.: Concurso Publico N° 002/2018 — Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré - SP

Rua Caetano Garbelotto, n° 48 - Bairro Olimpico

S&o0 Caetano do Sul/SP

CEP: 09571-360

7 — PARTICIPACAO DE CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA - PPD

7.1 Das vagas destinadas a cada cargo e das que vieram a surgir dentro do prazo de validade do certame, sera
assegurada aos candidatos portadores de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sédo
facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Decreto Federal n® 3.298/99, artigo 4, incisos | a V, com
modificacdes do Decreto n°® 5.296/2004, que regulamenta a Lei Federal n°® 7.853 de 24 de Outubro de 1989, a reserva
de vaga neste Concurso Publico na proporcdo de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, para preenchimento do
cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador.
7.1.1 Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estard
formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacéo da vaga ficara
condicionada a elevacao da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo.
7.2 Somente havera reserva imediata de vaga para os cargos com namero de vagas igual ou superior a 10 (dez).
7.3 A vaga deste Concurso Publico serd preenchida pelo candidato que constar em primeiro lugar na lista geral,
respeitando-se o0 percentual estabelecido no subitem 7.1, deste Capitulo em caso de surgimento e/ou vacancia de
novas vagas e posterior nomeagao.
7.4 O candidato, antes de se inscrever, deverd verificar se as atribuicdes do cargo, especificadas no ANEXO | -
DAS ATRIBUICOES, s&o compativeis com a deficiéncia declarada.
7.5 Conforme Decreto n® 3.298/1999, a compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia apresentada
pelo candidato sera avaliada durante o periodo de experiéncia, caso apresente incompatibilidade sera exonerado.
7.6 Para efeitos deste Edital as pessoas com deficiéncia séo aquelas conceituadas pela medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislagdo admissivel, e que constituam inferioridade que
implique em grau acentuado de dificuldade para integracdo social, e que se enquadrarem nas categorias especificadas
no Decreto Federal n® 3.298/99 e na Sumula n°® 377, do Superior Tribunal de Justica.
7.7 N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcéo.
7.8 Os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos da lista geral, no que diz respeito ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacéo, ao
horéario e ao local de aplicagédo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do
artigo 41 do Decreto n° 3.298/99.
7.9 O candidato devera ainda, encaminhar até o ultimo dia de inscricdo, por SEDEX ou Carta Registrada com AR
(Aviso de Recebimento), para a Dédalus Concursos, em envelope descrito da seguinte forma:
A DEDALUS CONCURSOS — AUTO DECLARACAO PPD
Ref.: Concurso Publico N° 002/2018 — Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré - SP
Rua Caetano Garbelotto, n° 48 - Bairro Olimpico
S&o Caetano do Sul/SP
CEP: 09571-360
a) Laudo médico original ou copia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, que ateste a espécie e 0
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao Internacional de
Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera conter o nome completo do
candidato, o CRM, o carimbo e a assinatura do profissional que emitiu o laudo, inclusive para assegurar a previsao
de adaptacéo da prova,;
b) ANEXO V - AUTO DECLARACAO PPD preenchida, assinada e com firma reconhecida.
7.10 O Laudo Médico devera estar LEGIVEL, sob pena de invalidagao.
7.11 O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar, mas
ndo atender aos dispositivos mencionados no subitem 7.9, ndo sera considerado candidato com deficiéncia, para fins
deste Concurso Publico, nédo tera prova especial preparada e/ou condigcao especifica para realizagdo da prova atendida,
seja qual for o motivo alegado.
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7.12  Quando houver indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso,
conforme previsto no item 11 - dos Recursos, deste Edital.
7.13 O candidato que néo interpor recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.
7.14  Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste item, ndo podera interpor
recurso em favor de sua condicao, seja qual for o motivo alegado.
7.15 No caso de deferimento da solicitacdo de participacdo como deficiente, se aprovado no certame, tera seu nome
publicado na lista geral de classificacdo e em lista especifica, no caso de indeferimento o candidato ira constar apenas
na lista de classificacédo geral.
7.16 O atendimento as condi¢cdes solicitadas ficarédo sujeitas a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
7.17  Os requisitos descritos no subitem 7.9 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente, sendo passivel de
indeferimento.
7.18  Para efeito do prazo estipulado para envio dos documentos solicitados no subitem 7.9, sera considerada a data
de postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.
7.19 Nao serdo considerados:

a) Documentos enviados via e-mail e qualquer outro meio que nao informado no subitem 7.9;

b) Documentos postados fora do prazo estipulado no subitem 7.9;

c) ANEXO V- AUTO DECLARACAO PPD enviada sem assinatura e firma reconhecida do candidato;

d) Laudo Médico enviado sem nome, assinatura e nimero do CRM do Médico responsavel.
7.20 O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.
7.21 O candidato com deficiéncia, caso seja aprovado e convocado dentro das vagas destinadas a ampla
concorréncia, ndo serdo considerados para efeito de preenchimento de sua classificacdo nas vagas reservadas aos
deficientes.
7.22  Apoés todas as etapas do certame, caso ndo hajam candidatos aprovados na lista de deficientes, ou ndo hajam
aprovados suficientes para preencher todas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia.
7.23 A publicac&o do resultado final do Concurso Publico seré feita em duas listas, contendo a primeira, a
nota de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a nota destes
altimos.
7.24 Ao ser convocado para investidura no cargo, o candidato deverd se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou néo, e o
grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato
cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de
classificagéo geral.
7.25 Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo poderad ser arguida para justificar a concessao de
readaptacao do cargo, de licenca por motivo de salde e de aposentadoria por invalidez.

8 — DAS PROVAS

8.1 O Concurso Publico sera exclusivamente de provas e sera realizado em duas fases:

a) 1°FASE- Provas Objetivas (escrita) - Eliminatoria e classificatoria,;

b) 22 FASE- Teste de Aptidao Fisica - TAF - Eliminatéria.
8.2 O candidato devera chegar ao local das provas com no minimo Oh30 (trinta minutos) de antecedéncia do inicio
das mesmas, munido de COMPROVANTE DE INSCRICAO DEFERIDA, portando um documento de identificacéo
original com foto e caneta esferografica preferencialmente de tinta PRETA, fabricada OBRIGATORIAMENTE em
material transparente.
8.3 As provas objetivas terdo duracdo maxima de 3h00 (trés horas). O candidato somente podera ir embora apos
1h30 (uma hora e trinta minutos) contadas a partir do efetivo inicio das provas.
8.4 A Organizadora Dédalus Concursos néo estipula ao candidato uma bibliografia, cabendo ao candidato optar pela
gue lhe for conveniente. O contelddo programatico geral para estudo consta no ANEXO II.
8.5 As provas serdo aplicadas obrigatoriamente em locais e horarios pré-estabelecidos pela Organizadora Dédalus
Concursos.
8.6 E obrigatério ao candidato a apresentacdo de documento oficial de identidade com foto. Serdo considerados
documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos); cartdo de identidade do trabalhador; passaporte brasileiro; certificado de
reservista ou dispensa de incorporacao; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo
(somente modelo com foto aprovado pelo artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997). Como o documento
nao ficara retido sera exigida a apresentacdo do original, ndo sendo aceitas cépias, mesmo que autenticadas. Nao seréo
aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, RANI (registro administrativo de nascimento indigena),
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados. O candidato
devera portar seu documento de identidade do inicio ao fim da realizacédo da prova objetiva.
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8.7 N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferente dos predeterminados no Edital de Homologacéo e
Convocacéo para as Provas.
8.8 N&o sera admitido no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio
das mesmas.
8.9 Aparelhos eletrénicos, inclusive celulares, ndo poderdo ser utilizados dentro do prédio de aplicagdo das
provas. Ao entrarem na sala de provas, os candidatos deverdo colocar todos os seus objetos pessoais de NATUREZA
ELETRONICA, inclusive celular, que devera estar desligado, além da retirada da sua bateria pelo préprio candidato,
guando houver, no envelope porta-objetos disponibilizado pela fiscalizacdo e guarda-lo embaixo de sua carteira, sob
pena de eliminacéo do presente Concurso Publico em caso de desobediéncia.
8.10  Posteriormente a identificacdo, nenhum candidato podera retirar-se da sala de provas sem autorizacdo e
acompanhamento da fiscalizag&o.
8.11  Por motivos de seguranga, o candidato ndo podera levar consigo o caderno de provas. As mesmas ficarao
disponiveis para consulta durante o periodo de recursos contra questdes da prova objetiva, na Area do Candidato
acessando o item “Ver Arquivos do Edital”.
8.12 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo da
Organizadora Dédalus Concursos, informagdes referentes ao contetdo das provas.
8.13  As provas serdo realizadas no Municipio de Avaré - SP. Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais
suficientes ou adequados na cidade, a critério da Organizadora Dédalus Concursos e da Prefeitura da Estancia Turistica
de Avaré, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e horarios diferentes ou
mesmo divididas em mais de uma data e horario, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicacbes
oficiais.
8.14 A prova objetiva (escrita) de multipla escolha sera atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, o candidato
devera obter no minimo 50% (cinquenta por cento) de acertos no total para ser aprovado no Concurso Publico.
8.15 O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao conteudo das provas variard de acordo com o grau de
escolaridade exigido para preenchimento do cargo ao qual o candidato estiver concorrendo.
8.16  Na hipdtese de anulacdo de questbes da prova, quando de sua avaliagdo, as mesmas serdo pontuadas como
corretas para todos os candidatos presentes.
8.17  Para realizacdo das provas, o candidato deverd portar caneta esferogréfica preferencialmente de tinta PRETA,
OBRIGATORIAMENTE de material transparente, lapis e borracha branca (sem nenhum tipo de capa protetora). Nao
serd permitida utilizacéo de lapiseira.
8.17.1 Objetos como: estojos, caneta marca texto, régua, controle de alarme de carro, carteiras, bolsas,
chaves, reldgios, 6culos, entres outros objetos que ndo sejam os mencionados no subitem 8.17, deverao
ser armazenados debaixo da carteira e/ou cadeira.
8.18  N&ao serdo consideradas:
a) As questBes da prova assinaladas no cartdo de respostas que contenham emendas e/ou rasuras, ainda que
legiveis;
b) As questdes da prova que ndo forem preenchidas totalmente no cartdo de respostas;
c) As questdes da prova que contenham mais de uma opg¢éo de resposta assinalada no cartdo de respostas;
d) As questdes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartdo de respostas;
e) A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificagfes contidas no mesmo ou nas instrucfes
da prova;
f)  CartBes de resposta (gabarito) sem assinatura do candidato.
8.19 O candidato devera assinalar as respostas na folha prépria (Cartdo-Resposta) e assinar, no espaco devido, a
caneta esferografica preferencialmente de tinta PRETA fabricada OBRIGATORIAMENTE em material transparente.
8.20 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderdo
entregar a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.
8.20.1 Caso o candidato descumpra o subitem 8.20, sera passivel de desclassificagao.
8.21 Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na Prova Obijetiva, qualquer que
seja a alegacéo, acarretard na eliminacdo automatica do candidato do certame.
8.22  Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizagdo da prova:
a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacéo;
b) For surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolugdo da prova;
c) Utilizar-se de anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;
d) Utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrdnicos que permitam o0 armazenamento ou a
comunicacao de dados e informacdes;
e) Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as autoridades
presentes ou candidatos;
f)  Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
g) Ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas;
h) Descumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes;
i)  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
8.23  E vedado o uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessorios de chapelaria tais como chapéu, boné, gorro ou
protetores auriculares.
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8.24 O candidato que necessitar usar 0s objetos citados no subitem anterior devera apresentar justificativa médica e
o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) e aprovado(s) pela Coordenacao.

8.25 Os candidatos que possuirem cabelos longos, aos quais possam cobrir as orelhas deverao estar com o
cabelo preso.

8.26 N&o serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas, mesmo que possua o
respectivo porte. O candidato que estiver armado serd encaminhado a Coordenacdo. O candidato que ndo atender a
solicitacao serd, sumariamente, eliminado do Certame.

8.27 A empresa Dédalus Concursos néo disponibilizard acompanhante para a guarda de criancas.

8.28  Os candidatos que terminarem suas provas nédo poderdo permanecer no prédio de aplicacdo e nem utilizar
os banheiros destinados aos candidatos que ainda estejam realizando as mesmas.

8.29 Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de identificacdo original, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, com data n&o superior a 30 (trinta) dias da data da realizacdo das provas objetivas, neste caso o candidato
podera ser submetido a identificacdo especial, 0 que compreende na coleta de dados, de assinatura em formulério
préprio expedido pela Organizadora Dédalus Concursos, podendo haver, se necessario, uma video flmagem e coleta de
impressao digital.

8.30 A ficha de identificacdo especial serd expedida em duas vias no dia de realizagdo das provas, cabendo ao
candidato no prazo maximo de até 1 (um) dia reconhecer firma de sua assinatura e enviar via SEDEX ou Carta
Registrada com AR (Aviso de Recebimento) para a Dédalus Concursos, em envelope descrito da seguinte forma:

A DEDALUS CONCURSOS - FICHA DE IDENTIFICAGAO ESPECIAL

Ref.: Concurso Publico N° 002/2018 - Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré - SP

Rua Caetano Garbelotto, n° 48 - Bairro Olimpico

Séo Caetano do Sul/SP

CEP: 09571-360

8.31  Aidentificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo apresente dividas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador, ou que esteja com a validade vencida.

8.32 O candidato submetido a identificacdo especial realizara a prova CONDICIONALMENTE e somente apés a
verificagdo da veracidade de seus dados a sua participacao sera validada.

9 — TESTE DE APTIDAO FISICA - TAF

9.1 O Teste de Aptidao Fisica - TAF sera realizado apenas para os cargos de Agente de Fiscalizacdo e Condutor de
Veiculos e Transporte Coletivo.

9.2 A prova terd carater exclusivamente eliminatério, considerando os candidatos aptos ou inaptos para o exercicio
do cargo publico.

9.3 O TAF consistira das seguintes avaliacdes de esforcos fisicos:

9.3.1 PARA O CARGO DE AGENTE DE FISCALIZACAO:
a) Dinamometria Dorsal (Forca Muscular);
b) Caminhada de 01 milha (1609m).
9.3.2 PARA O CARGO DE CONDUTOR DE VEICULOS E TRANSPORTE COLETIVO:
c) Dinamometria Dorsal (Forca Muscular);
d) Dinamometria Manual;
e) Dinamometria Escapular;
f) Caminhada de 01 milha (1609m).

9.4 Serdo convocados para realizar o TAF todos os candidatos aprovados na Prova Objetiva até a quantidade de 04
(quatro) vezes o numero de vagas disponibilizadas por cargo publico.

9.5 A convocacao para a realizacdo do TAF sera oportunamente disponibilizado no quadro de avisos do Centro
Administrativo Municipal e Pago Municipal e publicado no Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré aos sabados
seja na versdo impressa ou no endereco eletrbnico https://www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/ , no site oficial em
www.avare.sp.gov.br e publicado no site www.dedalusconcursos.com.br , contendo as informacgdes relativas & data, ao
horério, a turma e ao local do TAF.

9.6 N&o sera aplicado o TAF em local, datas ou horarios diferentes dos predeterminados nos Editais.

9.7 O candidato convocado para a 22 FASE — TAF devera COMPARECER ao local da prova com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos do horario estabelecido para o seu inicio e apds o fechamento dos portdes ndo serdo
admitidos retardatarios, sob pretexto algum, e ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

9.8 Para a realizagdo do TAF somente sera admitido o candidato que apresentar Documento Original com foto que
bem o identifique como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou
Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as do CREA, OAB,
CRM, CRO, etc, e a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na
forma da Lei n°. 9.503/97).
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9.9 O candidato convocado que ndo apresentar um dos documentos, conforme disposto neste Edital, ndo realizara o
TAF, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.
9.10 Nao serdo aceitos, para efeito de identificacdo, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de
Ocorréncia, Protocolos de requisicdo de documentos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira
Nacional de Habilitacdo (emitida anteriormente a Lei n° 9.503/97), Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional
de natureza publica ou privada.
9.11 O candidato convocado devera apresentar atestado médico (em original), observando-se, ATENTAMENTE, que
esse/ nesse:
a) Deveré ser proveniente de 6rgdo de saude, publico ou privado, ou de clinica de saide ou de médico;
b) Devera ser emitido em data ndo superior a 10 (dez) dias anteriores a data da aplicagédo dessa prova;
c) Deverd, em caso da candidata ser gestante, ser emitido em data néo superior a 5 (cinco) dias anteriores a data
da aplicacdo dessa prova, emitido por médico ginecologista /obstetra;
d) Devera constar, expressamente, que o candidato esta APTO para realizar o TAF deste concurso;
e) Deverd conter: local, data, nome e nimero do CRM do profissional médico que elaborou o atestado, os quais
poderdo ser apresentados por meio de carimbo, ou impresso eletrénico, ou dados manuscritos legiveis do médico
gue emitiu o atestado, acompanhado da sua assinatura; e
f)  Devera estar redigido conforme modelo que consta transcrito a seguir.

MODELO DE ATESTADO MEDICO (para TAF)

TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE PUBLICO OU PRIVADO OU DA CLINICA DE SAUDE OU DO
RECEITUARIO DO MEDICO

Atesto, sob as penas da Lei, que o(a) Senhor(a) , portador(a)
do RG , UF , hascido(a) em / / , encontra-se APTO(A) para
realizar as avaliacdes de esfor¢os fisicos exigidos para o Teste de Aptidao Fisica, a fim de concorrer ao emprego
publico de , do Edital de Concurso Publico n° 002/2018,

da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré.
(local e data)
Nome, assinatura e nimero do CRM do profissional médico que elaborou este atestado.

9.12 O atestado médico ndo podera conter expressdo que restrinja a sua validade, no que se refere ao estado/
condicao de saude do candidato para a execu¢do do TAF proposto no presente Edital, portanto, o texto do atestado
deve ser claro quanto a autorizacdo do médico ao candidato para realizar o TAF.
9.13 O atestado médico comprova as condi¢cdes de salde do candidato para a realizacdo do TAF ou nao.
9.14 O candidato fica CIENTE de que o TAF serd realizado na conformidade dos dispositivos constantes no presente
Edital.
9.15 O candidato devera assinar o “Termo de Responsabilidade do Candidato”, fornecido no local da prova. Esse
“termo” ndo substitui a entrega do atestado médico conforme determinado neste Edital.
9.16 Para a realizacdo do TAF, o candidato devera apresentar-se com trajes e calgados apropriados, que ndo
restrinjam os movimentos, ou seja, basicamente cal¢do ou shorts ou bermuda ou agasalho e camiseta, meias e calcando
algum tipo de ténis.
9.17 Para arealizacdo do TAF, recomenda-se ao candidato que:

a) Faca sua refeicdo com antecedéncia minima de 02 (duas) horas;

b) N&o fume 02 (duas) horas antes da realizacdo das avaliacdes;

c) Na&o interrompa o uso de medicamentos, caso seja em tratamento médico.
9.18 O aquecimento e a preparacao para o TAF sdo de responsabilidade do proprio candidato, nao podendo interferir
no andamento deste Concurso.
9.19  Os suprimentos tais como agua e alimentos serdo de responsabilidade do candidato, durante o tempo de espera
para as avaliacdes.
9.20 A Comissdo Examinadora do TAF, designada por meio do Decreto n°® 5247/2018, podera cancelar ou
interromper a avaliacdo da caminhada de 1 milha (1609m), bem como alterar a data da aplicacdo, caso considere que
nao existam as condi¢cdes meteorolégicas necessarias para garantir a integridade fisica dos candidatos e evitar prejuizos
ao seu desempenho; devendo estipular nova data e divulga-la oportunamente, sendo certo que os candidatos que néo
concluiram o TAF, realizardo a avaliacdo da caminhada de 1 milha (1609m), desde o inicio, desprezando-se todos os
resultados porventura obtidos na ocasido da interrupgéo.
9.21 Na aplicacdo do TAF, ndo havera repeticdo da execucdo dos exercicios, exceto no caso em que a Comisséo
Examinadora do TAF, designada por meio do Decreto n°® 5247/2018, reconhecer expressamente a ocorréncia de fatores
de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato, e que tenham prejudicado o seu desempenho.
9.22  Quaisquer anormalidades observadas com os candidatos durante o TAF serdo registradas pela Comissao
Examinadora do TAF e notificadas a Secretaria Municipal de Administracdo, a titulo de registro de documentos
comprobatérios dos atos realizados no dia das avaliacdes.
9.23 Os casos de alteracdo psicologica e/ou fisiologica temporarios (estados menstruais, gravidez, indisposicoes,
cdibras, contusdes, luxacdes, fraturas e etc.) que impossibilitem a realizagdo do TAF ou diminuam a capacidade fisica
dos candidatos n&o serdo levados em consideragéo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.
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9.24 O disposto no subitem anterior ndo se aplica a candidata em estado de gravidez, quando inabilitada
temporariamente por meio de atestado médico. Nesse caso, serd convocada para as respectivas etapas quando houver
a liberacdo médica, comprovado através de parecer de Médico Ginecologista/Obstetra segundo a ordem de
classificacéo.
9.25 A Comissdo Examinadora do TAF sera presidida por um profissional devidamente registrado no Conselho
Regional de Educacao Fisica (CREF), com habilitacdo plena em Educacao Fisica.
9.26 No momento da realizacéo do TAF o candidato:

a) Devera apresentar capacidade minima para suportar fisica e organicamente o esforco exigido nas avaliacdes;

b) Devera apresentar estrutura psiquica adequada para o exercicio das avaliacdes;

c) Na&o podera apresentar-se embriagado ou fazer uso de bebida alcodlica.
9.27 Somente os candidatos convocados terdo acesso ao local do TAF, sendo vedado o acesso de familiares e
outras pessoas estranhas.
9.28 O local preestabelecido para realizagdo do TAF sera a Pista de Atletismo Municipal - Ginasio Municipal de
Esportes KIM NEGRAO.
9.29 O candidato fara o Teste de Dinamometria Dorsal, que obedecera aos critérios de avaliacdo de dinamometria
dorsal.

TESTE MASCULINO FEMININO
DINAMOMETRIA DORSAL 65 kgf 45 kgf
DINAMOMETRIA MANUAL 30 kgf 25 kof

DINAMOMETRIA ESCAPULAR 25 kgf 20 kgf

9.30 O Teste de Dinamometria Dorsal constara de exame com o aparelho de Dinamémetro Dorsal, com capacidade
de carga para até 200Kgf, e com manobras de forga que deverao ser realizadas em 03 (trés) tentativas com intervalo de
até 03 (trés) minutos entre as execugoes.

9.31 O candidato devera posicionar-se em pé sobre a plataforma do dinamdémetro, deixando os joelhos
completamente estendidos, o tronco levemente flexionado a frente formando um angulo de aproximadamente 120° e a
cabeca acompanhando o prolongamento do tronco com o olhar fixo a frente. A posicdo das maos, quando segurar na
alavanca do dinamémetro, deverao estar ambas em pronagao.

9.32  Quando o candidato atingir essa posi¢ao, o avaliador solicitara que aplique a maior forca muscular possivel nos
musculos da regido lombar, deixando-a ereta.

9.33 Nao é permitido ao candidato inclinar-se para tras ou realizar qualquer movimento adicional com as pernas e
com os bragos, como flexdo dos joelhos e/ou dos cotovelos, durante a realizagdo das agbes musculares de tragao
lombar.

9.34 O Teste de Dinamometria Manual constara de exame com o aparelho de Dinamdmetro Manual, com capacidade
de carga para até 50Kgf, e com manobras de for¢ga que deverdo ser realizadas em 03 (trés) tentativas, sendo estas de
contragdo maxima, realizadas de forma alternada, em cada uma das maos, tendo como resultado a soma de ambas as
maos, com intervalo de até 03 (trés) minutos entre as execugdes.

9.35 O (A) candidato(a) devera posicionar-se em pé, com afastamento lateral das pernas, os bragos ao longo do
corpo, o punho e antebragco em posi¢do de pronagéo, segurando o dinamémetro na linha do antebraco.

9.36 Na posicao indicada, o (a) candidato (a) devera realizar a maior tensdo possivel de flexdo dos dedos, com a
preensdo da barra mével do dinamémetro entre os dedos e a base do polegar.

9.37 Esta avaliagao sera realizada apés o término do Teste de Dinamometria Dorsal.

9.38 O Teste de Dinamometria Escapular constara de exame com o aparelho de Dinamdmetro Escapular, com
capacidade de carga para até 50Kgf, e com manobras de forga que deverao ser realizadas em 03 (trés) tentativas com
intervalo de até 03 (trés) minutos entre as execugdes.

9.39 O (A) candidato(a) devera posicionar-se em pé, com os pés afastados, tronco em posigdo anatdbmica, cabega
direcionada para frente, fixando o dinamdémetro com as duas maos ao mesmo tempo e os ombros abduzidos formando
um angulo de 90 graus. Ao segurar o dinamémetro, apoiar com todos os dedos, inclusive o polegar. Quando o (a)
candidato(a) atingir essa posi¢ao sera solicitado que execute o movimento em explosdo. Nao sera permitido movimentar
o corpo tirando os pés da posic¢ao inicial ou deixar cair os ombros saindo do angulo de 90°. Esses movimentos dificultam
a execugao do teste.

9.40 A Avaliagdo da caminhada de 1 milha (MCARDLE, 1991:143) sera realizada apds o término dos Teste de
Dinamometria Dorsal, manual e escapular.

9.41 Na data da realizacao do TAF sera aferido o peso corporal e conferida a idade do candidato convocado.

9.42 Objetivo da avaliagdao: Determinar Aptiddo Cardio-Respiratéria (VO2max), identificando individuos quanto a
capacidade de realizacdo de esforgos fisicos. A equagdo para VO2max enunciada em ml. (kg.min.)-" é: VO2max =
132,853 — (0,0769 x PC x 2,2) - (0,3877 x 1) + (6,315 x S) - (3,2649 x T) - (0,1565 x FC), sendo S = 1 (masculino) ou 0
(feminino).

SIGLA DENOMINACAO
VO2max Volume de oxigénio maximo
PC Peso corporal
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I Idade
S Sexo
T Tempo
FC Frequéncia cardiaca
9.43 O candidato devera caminhar 1609m com o tempo cronometrado, na maior velocidade possivel sem correr. A

frequéncia cardiaca em batimentos por minuto (bpm) deve ser acompanhada durante toda a avaliagdo, sendo que o
valor a ser utilizado na férmula sera o registrado no frequencimetro ao final do percurso dos 1609m.

9.44  Sera considerado APTO o candidato que obtiver desempenho minimo para aprovagao, ou seja, apds o teste
ficar na classificagao considerada média nas Tabelas padrao internacional “American Heart Association” para homens e
mulheres conforme a idade, descrita abaixo.

Classificacado da Poténcia Aer6bia - American Heart Association
Consumo Maximo de Oxigénio ( VO,max ml/kg/min ) - HOMENS

CLASSIFICACAO | 20 A 29 ANOS | 30 A 39 ANOS | 40 A 49 ANOS | 50 A 59 ANOS | 60 A 69 ANOS
Muito baixa <25 <23 <20 <18 <16
Baixa 25-33 23-30 20 - 26 18-24 16 - 22
Regular ( média) 34 - 42 31-38 27-35 25-33 23-30
Boa 43 -52 39-48 36 — 44 34 - 42 31-40
Alta >53 > 49 > 45 > 43 > 41
Classificacado da Poténcia Aerébia - American Heart Association
Consumo Maximo de Oxigénio ( VO,max ml/kg/min ) — MULHERES
CLASSIFICACAO | 20 A 29 ANOS | 30 A 39 ANOS | 40 A 49 ANOS | 50 A 59 ANOS | 60 A 69 ANOS
Muito baixa <24 <20 <17 <15 <13
Baixa 24 - 30 20 -27 17-23 15-20 13-17
Regular (média) 31-37 28 -33 24 -30 21-27 18 -23
Boa 38-48 34 -44 31-41 28 — 37 24 - 34
Alta > 49 > 45 > 42 > 38 > 35
9.45  Sera considerado INAPTO o candidato que n&o concluir o percurso de 1609m.
9.46  Os resultados serdo registrados em formulario préprio e assinados pelo candidato.
9.47 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional ou condigbes ou recursos especiais para a

realizacdo do TAF, devera requerer, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados da data da publicagdo do Edital de
Convocagéo, disponibilizado no quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal e Pago Municipal e publicado no
Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré (aos sabados) (https://www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/) seja na
versdo impressa ou eletrbnica, no site oficial em www.avare.sp.gov.br e no site www.dedalus concursos.com.br,
indicando claramente quais os recursos necessarios, acompanhado de justificativa e parecer emitido por Médico
Especialista da area de sua deficiéncia, ratificando o pedido, o recurso necessario e o teste a que se refere, junto ao
Setor de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, situado a Rua Rio
Grande do Sul, n® 1.810 — Centro — Avaré/SP .

9.48 Na solicitagdo o candidato devera declarar ser de sua responsabilidade levar consigo no dia da aplicagdo do TAF
0S recursos especiais necessarios, cabendo aos aplicadores do teste somente a avaliagdo, dentro dos critérios
estabelecidos nesse Edital.

9.49 O deferimento ou ndo das solicitacbes serdo analisadas pela Comissdo Examinadora do TAF, levando em
consideracao a razoabilidade e a viabilidade.

9.50 Os candidatos que, dentro do prazo estabelecido, ndao atenderem aos requisitos fixados no item 9.43. se
sujeitardo a realizagdo do TAF de acordo com o previsto neste edital, para todos os candidatos.

9.51 As respostas as solicitagbes de recursos especiais serdo enviadas aos candidatos em até 03 (trés) dias uteis
apos o recebimento dos requerimentos, por telegrama, para o enderecgo informado pelo candidato no ato da inscrigéo.
9.52 A Dédalus Concursos nao mandara avisos pelo correio. O local e horéario da prova serédo divulgados no
mural da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal e Pago
Municipal e publicado no Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré (aos sabados)
(https:/lwww.avare.sp.gov.br/semanario/digital/) seja na versdo impressa ou eletronica, no site oficial em
www.avare.sp.gov.br, e no site da empresa: www.dedalusconcursos.com.br

10 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na classificacdo geral, terd preferéncia os candidatos que se enquadrem nos seguintes
critérios respectivamente:
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a) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia das inscricdes, atendendo a Lei Federal n°®

10.741/03;

b) Maior nimero de acertos nas questées de Conhecimentos Especificos;

c) Maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) Maior nimero de acertos nas questdes de Matematica;

e) Maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais;

f)  Maior idade entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

g) Certificado de exercicio a funcéo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°11.689/2008.
10.2  Os documentos comprobatérios que se trata o subitem 10.1 alinea “g” deverdo ser enviados através da Area do
Candidato, dentro do periodo de inscricédo.
10.3  Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.
10.4 O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com 0 seu nimero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) Se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera

crescente;

b) Se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

11 - DOS RECURSOS

11.1 O candidato podera interpor recursos contra: Editais, Erratas, Provas Objetivas e Listas Provisérias, e tem até 2
(dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia da divulgacéo, acessando dentro da sua Area do Candidato na mesma
pagina em que realizou a sua inscrigao.
11.2  Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no subitem 11.1 deste Edital,
devidamente fundamentado.
11.3 O prazo para interposi¢éo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
11.4  Os recursos deverdo ser elaborados com argumentacao ldgica e consistentes e ainda obedecer as seguintes
determina¢des quando se tratar da prova objetiva:
a) Ser acrescido de indicacao da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;
b) Serdo automaticamente indeferidos recursos que ndo citarem referéncia ou apresentar fontes ndo confiaveis,
como Wikipédia, Blogs e similares;
c) Ser apresentado de forma independente para cada questdo, ou seja, cada questdo recorrida devera ser
apresentado um recurso.
11.5 N&o serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou ainda fora do prazo, ou qualquer
outro meio que ndo citado no subitem 11.1.
11.6  O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(6es) eventualmente anulada(s) sera (o) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes na prova, independente de interposicdo de recurso.
11.7  Alterado o gabarito oficial pela Banca Examinadora da Dédalus Concursos, por motivo de for¢a de provimento de
recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.
11.8 Na ocorréncia do disposto nos subitens 11.6, 11.7 deste Edital ou recurso contra lista provisdria de classificagéo,
podera haver alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.
11.9 A deciséo final da Banca Examinadora da Dédalus Concursos serd soberana, definitiva, ndo existindo desta
forma, recurso contra recurso.
11.10 Cabera recurso contra o TAF dentro de 05 (cinco) dias uteis da publicacdo do resultado, com a lista nominal por
ordem classificatéria das notas da prova objetiva e a condigdo de “APTO”.
11.11 O recurso deverd ser objetivo, claro e consistente, com a indicacdo precisa do que o candidato julgar
prejudicado, contendo os dados que informem a identidade do reclamante e seu numero de inscricdo, bem como seu
endereco completo, telefone para contato e inclusive com o respectivo CEP.
11.12 Recursos inconsistentes serdo indeferidos e, os encaminhados fora do prazo serdo desconsiderados, pela
Comisséo Fiscalizadora do Concurso Publico.
11.13 Sera admitido um Unico recurso para cada candidato, abrangendo um ou mais testes, sendo automaticamente
desconsiderado o segundo ou demais recursos de igual teor interpostos pelo mesmo candidato.
11.14 A decisdo da Comisséao Fiscalizadora do Concurso Publico sera dada a conhecer, em carater irrecorrivel na
esfera administrativa por meio de telegrama ou carta encaminhada ao candidato, razdo pela qual ndo caberao recursos
adicionais.
11.15 O recurso deve ser:
a) Apresentado em envelope, com identificacdo do candidato, endereco completo informado no ato da inscrigao,
digitalizado, em formulario conforme modelo definido no Anexo VII deste Edital;
b) Protocolado dentro de 05 (cinco) dias uteis, contados do dia seguinte ao da publicagdo do resultado do TAF,
junto ao setor de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, situado a
Rua Rio Grande do Sul, n® 1.810 - Centro - Avaré/SP, de segunda a sexta feira, das 08h00 as 16h00.
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11.16 Nao seré aceito recurso interposto por FAX, telegrama, internet ou outro meio que nao seja o especificado neste
Edital.

11.17 Sera desconsiderado pela Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico o recurso que nao for apresentado
conforme modelo definido no ANEXO VIl do edital.

11.18 Recurso cujo teor desrespeite a banca serado preliminarmente indeferidos.

12 — DAS DISPOSIGCOES GERAIS

12.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para este Concurso Publico contidas nos
comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

12.2  Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alterag@es, atualizagGes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacdo para as provas correspondentes. Nesses
casos, a alteracdo sera mencionada em edital complementar, retificacao, aviso ou errata.

12.3 Caso o Concurso Publico ndo seja realizado por motivo de for¢ca maior, ndo sera reembolsado o valor das
inscricdes aos candidatos e a data da realizacdo das provas serédo reagendadas.

12.4  Os locais de provas estardo disponiveis no quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal e Pago
Municipal e publicado no Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré aos sabados seja na versdo impressa ou no
endereco eletrénico https://www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/ , no site oficial em www.avare.sp.gov.br e publicado
no endereco eletrdnico www.dedalusconcursos.com.br . E responsabilidade do candidato a verificacdo prévia dos locais
de provas, quanto ao dia, local e horario de sua realizacdo, inclusive a observéancia de retificacdes.

125 A Dédalus Concursos, responséavel pela organizacdo do Concurso Publico, ndo enviard e-mails e nem
correspondéncias informando os locais de aplicagdo de provas aos candidatos. Os locais de provas estardo
disponiveis no endereco eletrénico dedalus.listaeditais.com.br assim como disponibilizado no quadro de avisos
do Centro Administrativo Municipal e Pagco Municipal e publicado no Semanario Oficial da Estancia Turistica de
Avareé aos sabados seja na versdo impressa ou no endereco eletrénico
https://www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/ , no site oficial em www.avare.sp.qov.br. E responsabilidade do
candidato a verificacao prévia dos locais de provas, quanto ao dia, local e horério de sua realizagao, inclusive a
observancia de retificacfes.

12.6 A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e a Dédalus Concursos ndo assumem qualquer responsabilidade
guanto ao transporte, alojamento e/ou alimentacdo dos candidatos, quando da realizacdo das etapas deste certame.

12.7 O candidato que proceder a entrega de qualquer documentacao via procurador, assume total responsabilidade
pelas informacdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

12.8 Os processos de convocacdes para nomeacdo e orientagbes do processo admissional, dos candidatos
habilitados, obedecida a ordem de classificacdo, serdo efetuadas através da publicacdo no Semanério Oficial
(https://www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/) seja na versao impressa ou eletrdnica, e também poderéa ser realizada
através de Telegrama e/ou através de notificagdo emitida pelo Departamento de Recursos Humanos/Departamento
Pessoal em formulario proprio, desde que os enderec¢os indicados na ficha de inscricdo estejam corretamente
preenchidos e atualizados.

12.9 A convocacao para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao,
ndo gerando o fato de aprovacao, direito a nomeacdo. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente edital,
os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser convocados para vagas pré-existentes na data deste
edital, as que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo de validade do presente concurso.

12.10 Para efeito de admissdo / nomeacao, fica o candidato que for aprovado e convocado sujeito a aprovacao em
exame de saude, elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura do Municipio e apresentacao de
documentos legais que lhe forem exigidos.

12.11 Os exames médicos admissionais consistira na avaliagdo das condi¢fes fisicas e psicologicas indispensaveis
para o exercicio das func¢des inerentes ao cargo, postulado pelo candidato, contendo:

12.11.1 Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais que correra por conta exclusiva do candidato, a
apresentacdo dos exames na data agendada para avaliagdo médica admissional, sendo:
a) CARGO DE CONDUTOR DE VEICULOS E TRANSPORTE COLETIVO: Hemograma Completo +

Glicemia de Jejum + Uréia + Creatinina + TGO + TGP + Colesterol T e F + Triglicérides + Gama GT + Urina | +
PPF + RX térax PA/Perfil com laudo + ECG, RX Coluna Cervical, Toracica e Lombar + RX Ombros PA/P + RX
Joelhos PA/P + Audiometria, EEG, carteira de vacinagao;

b) CARGO DE TELEFONISTA: Hemograma Completo + Glicemia de Jejum + Uréia + Creatinina + TGO +
TGP + Colesterol T e F + Triglicérides + Gama GT + Urina | + PPF + RX térax PA/Perfil com laudo + ECG.
Audiometria, carteira de vacinacéo;

C) CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO: Hemograma Completo + Glicemia de Jejum + Uréia +
Creatinina + TGO + TGP + Colesterol T e F + Triglicérides + Gama GT + Urina | + PPF + RX torax PA/Perfil com
laudo + ECG, carteira de vacinacao;

d) CARGO DE AGENTE DE FISCALIZAGCAO: Hemograma Completo + Glicemia de Jejum + Uréia +
Creatinina + TGO + TGP + Colesterol T e F + Triglicérides + Gama GT + Urina | + PPF + RX torax PA/Perfil com
laudo + ECG, carteira de vacinacao;
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e) CARGO DE AUXILIAR CONTABIL: Hemograma Completo + Glicemia de Jejum + Uréia + Creatinina +
TGO + TGP + Colesterol T e F + Triglicérides + Gama GT + Urina | + PPF + RX térax PA/Perfil com laudo + ECG,
carteira de vacinacao;

f) CARGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM: Hemograma Completo + Glicemia de Jejum + Uréia +
Creatinina + TGO + TGP + Colesterol T e F + Triglicérides + Gama GT + Urina | + PPF + RX térax PA/Perfil com
laudo + ECG, RX Coluna Cervical, Toracica e Lombar + RX Ombros PA/P com laudo, Anti-Hbs, carteira de
vacinacao;

0) CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL: Hemograma Completo + Glicemia de Jejum + Uréia + Creatinina +
TGO + TGP + Colesterol T e F + Triglicérides + Gama GT + Urina | + PPF + RX térax PA/Perfil com laudo + ECG.
Audiometria, carteira de vacinacéo;

h) CARGO DE ENFERMEIRO: Hemograma Completo + Glicemia de Jejum + Uréia + Creatinina + TGO +
TGP + Colesterol T e F + Triglicérides + Gama GT + Urina | + PPF + RX térax PA/Perfil com laudo + ECG, RX
Coluna Cervical, Toracica e Lombar + RX Ombros PA/P com laudo, Anti-Hbs, carteira de vacinacao;

i) CARGO DE ENFERMEIRO DO TRABALHO: Hemograma Completo + Glicemia de Jejum + Uréia +
Creatinina + TGO + TGP + Colesterol T e F + Triglicérides + Gama GT + Urina | + PPF + RX térax PA/Perfil com
laudo + ECG, RX Coluna Cervical, Toracica e Lombar + RX Ombros PA/P com laudo, Anti-Hbs, carteira de
vacinagéo;

)] CARGO DE ARQUITETO: Hemograma Completo + Glicemia de Jejum + Uréia + Creatinina + TGO +
TGP + Colesterol T e F + Triglicérides + Gama GT + Urina | + PPF + RX térax PA/Perfil com laudo + ECG, carteira
de vacinacéo;

k) CARGO DE ENGENHEIRO CIVIL: Hemograma Completo + Glicemia de Jejum + Uréia + Creatinina +
TGO + TGP + Colesterol T e F + Triglicérides + Gama GT + Urina | + PPF + RX térax PA/Perfil com laudo + ECG,
carteira de vacinacao;

)] CARGO DE PSICOLOGO: Hemograma Completo + Glicemia de Jejum + Uréia + Creatinina + TGO +
TGP + Colesterol T e F + Triglicérides + Gama GT + Urina | + PPF + RX térax PA/Perfil com laudo + ECG, carteira
de vacinacéo.

12.11.2 Avaliacao psicoldgica abrangendo: atencao, capacidade de organizacéo, produtividade, relacionamento
interpessoal e ritmo de trabalho;
12.11.3 Avaliagao cinésio-funcional: inspecao estatica e dinamica de membros superiores, inferiores e coluna

vertebral que sera realizada por Fisioterapeuta contendo avaligdo postural, questionario do estado de salde, teste de

forca muscular, resisténcia e capacidade de movimento;

12.11.4 Avaliacdo médica em conjunto com o0s laudos técnicos e exames, verificadas as observagfes da alinea

“a”.
12.12 Apo6s parecer médico conclusivo do Departamento de Salude e Seguran¢a do Servidor - DESS, o convocado
considerado APTO podera tomar posse do cargo e iniciar o exercicio das atribui¢des do cargo nos termos do artigo 38,
dan°® Lei 315/95.
12.13 O candidato que for considerado INAPTO na avaliacdo médica, que interpor recurso fundamentado tera
analisado o recurso pela equipe multidisciplinar que definira pela reconsideracdo ou manutencdo do resultado, cuja
decisdo, sera homologada pela Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré para todos os fins de direito.
12.14 O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Sr.° Prefeito do Municipio de Avaré e publicado no
Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré aos sabados seja na versdo impressa ou no enderego eletrénico
https://www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/ , no site oficial em www.avare.sp.gov.br e publicado no endereco
eletrénico da Organizadora Dédalus Concursos.
12.15 O candidato deverd manter atualizados todos os seus dados no site da empresa enquanto o Concurso Publico
estiver em andamento. Apés a homologacéo, o candidato devera informar a atualizacdo de endereco, e-mail e telefone,
diretamente na Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, junto ao Departamento de Recursos Humanos e Gestao de
Pessoal.
12.16 Apo6s a divulgacao/publicacdo da homologagéo do resultado final, ser4 de inteira responsabilidade do candidato
0 acompanhamento de todas as publicagdes no Semanario Oficial, seja versdo impressa ou versao eletrénica, desde o
Edital de Concurso até os Editais de Convocacéo.
12.17 A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e a Organizadora Dédalus Concursos nao se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrente de:

a) Endereco ndo atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT por razdes de fornecimento

e/ou endereco errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.
12.18 O candidato que desejar ser tratado pelo nome social devera enviar até o término das inscricdes a declaracéo
gue se refere 0 ANEXO VI.
12.19 A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e a Dédalus Concursos, ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagfes referentes a este Concurso Publico e no que tange ao contetdo
programatico.
12.20 Legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicagcdo deste Edital, bem como alteragBes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndo serédo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.
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12.21 Motivara a eliminagéo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des das penas cabiveis, a burla
ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Concurso Publico, nos
comunicados, nas instrucdes aos candidatos e/ou nas instru¢des constantes da Prova, bem como, o tratamento incorreto
e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacao das provas, o candidato que:

a) Apresentar-se ap0s o0 horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer

tolerancia;

b) N&o comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento que bem o identifique;

d) Ausentar-se da sala de aplicacéo da prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) Ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacéo;

f)  Desobedecer qualquer das regras estabelecidas neste Edital ou nos demais Editais a serem divulgados;

g) Perturbar de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

h) N&o assinar o cartdo de respostas (gabarito);

i)  N&o assinar a lista de presenca.
12.22 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer do Concurso
Publico, verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade da inscri¢cdo, prova ou admisséo do candidato, sem prejuizo
das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.
12.23 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e a
Organizadora Dédalus Concursos, no que tange a realizacao deste Concurso Publico.
12.24 A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré reserva-se o direito de anular o Concurso Puablico, bem como o de
adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a correcdo dos procedimentos a ele relativos ou dele
decorrentes.
12.25 Os candidatos que deixarem a sala de provas para ir ao banheiro poderdo ser revistados por detectores de
metais na entrada e na saida. A revista pode, ainda, ser realizada a qualquer momento nas salas e nos corredores dos
locais de aplicacdo das provas, na entrada e na saida do local de realizag&o da prova objetiva.
12.26 Medidas adicionais de seguranca que visem o interesse coletivo poder&o ser aplicadas a qualquer momento pela
organizacao do Concurso Publico, sem prévia comunicacao.
12.27 O candidato que precisar de comprovante de comparecimento, devera solicitar a Coordenacao no dia da
realizacdo da prova.
12.28 Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da Dédalus
Concursos, a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Novo Coddigo Civil. Constatado o
parentesco a tempo, o candidato tera sua inscricdo indeferida, e se verificado posteriormente & homologacdo, o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.
12.29 Integram este Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | - DAS ATRIBUICOES;

b) ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO;

c) ANEXO Il - DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS;

d) ANEXO IV - CRONOGRAMA,;

e) ANEXO V- AUTO DECLARACAO PPD;

f)  ANEXO VI - DECLARACAO PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL.
12.30 Serdo armazenados pelo prazo minimo de 2 (dois) anos, em formato fisico e em local apropriado, todos os
formularios de inscrigéo, folhas de respostas, folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos os candidatos, bem
como exemplares de todas as provas aplicadas no Concurso Publico, apos esse periodo serdo incinerados. E sera
armazenado por 2 (dois) anos subsequentes, todos os arquivos em versao digital. Os cadernos de prova (rascunho)
serdo incinerados apos 30 (trinta) dias da aplicacao das provas objetivas.
12.31 A Homologacédo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo publico, individualmente, ou pelo conjunto
de cargos publicos constantes do presente Edital, a critério da Administragéao.
12.32 O presente Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorancia, faz baixar o presente EDITAL DE
ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO os quais seréo afixados também no quadro de avisos do Centro Administrativo
Municipal e Pago Municipal e publicado no Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré aos sdbados seja na verséo
impressa ou no enderego eletrbnico https://www.avare.sp.gov.br/semanario/digital/ , no site oficial em
www.avare.sp.gov.br e nos sites www.dedalusconcursos.com.br e dedalus.listaeditais.com.br e os Extratos do Edital do
Concurso Publico, assim como eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a realizagao do
Concurso Publico nos demais jornais de circulagdo no Municipio de Avaré e regiao, a disposi¢ao dos interessados.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Avaré, 10 de Agosto de 2018.
JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE
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ANEXO | - DAS ATRIBUICOES

CONDUTOR DE VEICULOS E TRANSPORTE COLETIVO

Compreende em executar tarefas que destinam a dirigir e conservar veiculos automotores da frota da administragéo publica, tais como: ambulancias,
automoveis, picapes, 6nibus, micro-6nibus e peruas escolares, conduzindo-os e operando-os em programas determinados de acordo com as normas
de transito e seguranca do trabalho e as instrugdes recebidas, para efetuar o transporte de pessoas e estudantes.

Atribuicao detalhada na Lei Complementar n° 188 de 26 de Novembro de 2013.

TELEFONISTA

Compreender em operar mesa telefénica para estabelecer comunicag8es internas, locais, interurbanas ou internacionais. Executa tarefas afins
designadas pela chefia imediata.

Atribuicao detalhada na Lei Complementar n°® 188 de 26 de Novembro de 2013.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Compreende em executar servicos de apoio nas areas administrativas, financeiras, logisticas e recursos humanos das diversas unidades
administrativas; classificar documentos diversificados e correspondéncia, transcricdo de dados, lancamentos, manuais e digitagdo em programas
especificos, prestacdo de informagdes de processos, arquivo, atendimento ao publico em geral; executar atividades auxiliares de classificacédo e
catalogagdo de manuscritos, livros, periddicos e outras publicacdes; planejar, organizar e executar atividades pertinentes ao centro de documentagéo e
arquivos da municipalidade, verificando a legislagdo quanto ao tempo correto para arquivo e condicionamento dos mesmos. Executa tarefas afins
designadas pelo superior imediato.

Atribuicao detalhada na Lei Complementar n° 188 de 26 de Novembro de 2013.

AGENTE DE FISCALIZA(;AO

Compreende em realizar operagdes de fiscalizacéo de tributos municipais, inspecionando estabelecimentos industriais, de prestacdo de servigos e
demais entidades, examinando documentos, para defender os interesses da fazenda publica municipal e regulamentos estabelecidos pela politica
tributaria. Executa tarefas afins designadas pela chefia imediata e as constantes no Decreto Municipal n°® 4815/2017 de 26/04/2017.

AUXILIAR CONTABIL

Compreende em efetuar anotagGes das transacdes contdbeis e financeiras do municipio, encaminhando os documentos relativos aos mesmos,
efetuando célculos e langamentos em programas especificos, para facilitar o controle contabil. Executar tarefas afins designadas pela chefia imediata.
Atribuicao detalhada na Lei Complementar n°® 188 de 26 de Novembro de 2013.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Auxiliar no atendimento a pacientes sob a supervisdo e orientagdo do médico, e enfermeiro. Cumprir ou fazer cumprir prescricdes médicas e auxiliar
em intervengdes cirlrgicas. Esterilizar e conservar o instrumental médico. Observar e registrar sintomas e sinais apresentados pelos pacientes para
reconhecimento de autoridade superior. Participar de programas de aprimoramento profissional. Desempenhar outras tarefas semelhantes nos
programas de salde, desenvolvidos pelo Municipio. Executa tarefas afins designadas pela chefia.

ASSISTENTE SOCIAL

Compreende as tarefas que as destinam a executar trabalho de assisténcia social através de triagens e acompanhamento de pessoas. Visitas
domiciliares para obtencéo de informacdes s6cio econémicas sobre as condigfes de vida da comunidade ou execucdo de projetos com objetivos
sociais.

Atribuicdo detalhada na Lei Complementar n°® 188 de 26 de Novembro de 2013.

ENFERMEIRO

Compreende em planejar, organizar, supervisionar e executar os servicos de enfermagem em postos de salde e unidades assistenciais, bem como
participar de elaboragdo e execucao de programas de saude publica, visando atender legislagéo pertinente.

Atribuicao detalhada na Lei Complementar n® 188 de 26 de Novembro de 2013.

ENFERMEIRO DO TRABALHO

Compreende as tarefas de planejamento, execugdo e avaliagdo nos programas de salde ocupacional. Elaborar e executar planos e programas de
protecdo a saude dos trabalhadores. Participacao na realizacdo de inquéritos sanitarios, estudos epidemioldgicos, agbes de vigilancia em Saude do
Trabalho. Elaboragdo de normas e rotinas, treinamentos, palestras, relatérios, pactuagdes, alimentacéo e analise dos Sistemas de Informagdo em
Saude do Trabalho. Producgéo e divulgagdo de material educativo. Executar treinamento, capacitacéo e atualizagéo para profissionais de salde da area
de abrangéncia da Prefeitura.

Atribuicdo detalhada na Lei Complementar n® 188 de 26 de Novembro de 2013.

ARQUITETO

Compreende o desempenho das atividades de projeto, planejamento e supervisdo, referentes a edificagbes, conjuntos arquitetdnicos e monumentos,
arquitetura paisagistica e de interiores: planejamentos fisicos, locais, urbanos e regionais, como servicos afins e correlatos.

Atribuicdo detalhada na Lei Complementar n° 188 de 26 de Novembro de 2013.

ENGENHEIRO CIVIL

Dirigir projetos de engenharia civil, relativos a construgdes em geral, sistemas de agua e esgoto e outras, estudando caracteristicas e preparando
planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a construgdo, manutengdo e reparo das obras mencionadas e
assegurar os padrfes técnicos exigidos. Prestar assisténcia em processos administrativos e judiciais, no ambito de avaliacdes e pericias. Proceder a
avaliacéo geral das condicdes requeridas para a obra, estudando o projetos e examinando as caracteristicas do termo disponivel. Calcular os esforgos
e deformacgdes previstos na obra projetada ou que afetam a mesma, consultando tabelas e efetuando comparacdes, levando em consideracao fatores
como, carga calculada, pressdes de agua, resisténcia aos ventos e mudancas de temperatura, etc. Consultar outros especialistas, como engenheiros
mecanicos, eletricistas, quimicos e arquitetos, trocando informag8es relativas ao trabalho a ser desempenhado. Elaborar o projeto da construgéo,
preparando plantas e especificagdes das obras, indicando tipos e qualidade de materiais, equipamentos e méo-de-obra necessarios e efetuando um
célculo aproximado dos custos, para apresentacéo, aprovagao e previsédo. Preparar o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas
e outros subsidios que se dizerem necessarios, dirigindo a execucdo, dos projetos, acompanhando e orientando. Vistoriar em obras e projetos,
aprovacdo de plantas e documentos, emissdo de pareceres, participacdo em comissfes e atividades afins. Das assisténcia técnica em processos
administrativos e judiciais, elaborando laudos de avaliagdo e pericia, realizando vistorias, dando pareceres e executando avaliagfes imobiliarias.
Executar tarefas afins.

Atribuicdo detalhada na Lei Complementar n® 188 de 26 de Novembro de 2013.

PSICOLOGO

Compreende as tarefas que se destinam a prestar assisténcia de salude mental, bem como atender e orientar na area educacional, elaborando e
aplicando técnica psicolégica para possibilitar a orientagéo e o diagnéstico clinico.

Atribuicdo detalhada na Lei Complementar n® 188 de 26 de Novembro de 2013.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA - ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Concordancia verbal: identificacdo dos tempos e modos verbais, correspondéncia de formas verbais, conjugacéo verbal, flexdo de verbos; oragdo:
sujeito e predicado, posi¢ao do sujeito e predicado, concordancia entre sujeito e predicado; sinais de pontuagao: ponto, ponto de exclamacgéo, ponto de
interrogacao, dois pontos, travessao, virgula, etc.; estrutura do sujeito: classificagdo do sujeito, casos de oracdo sem sujeito; digrafos; substantivos,
artigos, adjetivos, pronomes, advérbios: classificagdo e emprego; uso da crase; uso do por que; vicios de linguagem; Compreensao e interpretacédo de
frases, palavras ou textos; Separacéo Silabica; Ortografia; Sindnimos e Antdnimos. Género, nimero e grau do adjetivo e do substantivo.

LINGUA PORTUGUESA - ENSINO MEDIO COMPLETO

Compreensao e interpretagdo de frases, palavras ou textos; encontros vocalicos e consonantais; ortografia; acentuacéo grafica; sinais de pontuagéo:
ponto, ponto de exclamagéo, ponto de interrogacéo, dois pontos, travessao, virgula, etc.; emprego das classes de palavras; analise sintatica; sindbnimos
e antbnimos; Concordancia verbal: identificacdo dos tempos e modos verbais, correspondéncia de formas verbais, conjugacéo verbal, flexdo de verbos;
Concordancia Nominal; regéncia nominal e verbal, crase; colocagdo pronominal; classificacdo dos termos da oragdo; periodo composto por
coordenagao; periodo composto por subordinagéo; Figura de Linguagem; Morfologia; Uso da crase; Uso do por que; Objeto direto e Indireto.

LINGUA PORTUGUESA - ENSINO SUPERIOR

A Comunicacao: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a construcéo dos sentidos; Coeséo e coeréncia textuais; Intertextualidade e polifonia; A
Lingua: norma culta e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padréo: ortografia, acentuagdo e pontuacdo; Semantica: denotagao e
conotacgdo; figuras de linguagem; sinonimia, antonimia, homonimia, parénima; polissemia e ambiguidade; Morfologia: estrutura e processos de
formagdo de palavras; classes de palavras: flexdes, emprego e valores semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjuncdes e preposicoes;
Sintaxe: Termos e Oragdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase; sintaxe de colocagéo.
Sentido denotativo e conotativo (figurado). Vicios de linguagem.

MATEMATICA - ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Nocgdes de conjuntos; nimeros inteiros. Sistemas de medidas: medidas de tempo, de comprimento, de massas, de temperaturas, de areas, peso.
Mdltiplos e divisores de numeros naturais. Regra de trés simples; porcentagem; juros simples; problemas matematicos envolvendo as quatro
operacdes basicas (adigdo, subtragdo, multiplicacéo e divisdo); Figuras Geométricas. Fracdes e Operacdes com fragcdes. Raciocinio Légico.

MATEMATICA - ENSINO MEDIO COMPLETO

Estruturas logicas, l6gica da argumentacdo, Diagramas logicos. Numeros inteiros: operacdes e propriedades. NUumeros racionais, representagéo
fracionaria e decimal: operacdes e propriedades. Razdo e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equagéo de 1° grau. Sistema métrico:
medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréaficos. Raciocinio I6gico. Resolucdo de situagdes
problema. Estudo do triangulo retangulo; relagdes métricas no triangulo retangulo; semelhanca de triangulos; relag6es trigonométricas (seno, cosseno e
tangente); Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria - Area, Volume e Perimetro;

MATEMATICA - ENSINO SUPERIOR

Estruturas logicas, logica da argumentacédo, Diagramas légicos. NUmeros relativos inteiros e fracionéarios, operacdes e suas propriedades (adi¢éo,
subtragdo, multiplicacéo, diviséo, potenciacéo e radiciagéo); Multiplos e divisores, méaximo divisor comum e minimo multiplo comum; FracGes ordinarias
e decimais, numeros decimais, propriedades e operacdes; ExpressGes numéricas; Equacgbes do 1° e 2° graus; Sistemas de equagdes do 1° e 2° graus;
Estudo do triangulo retangulo; relagdes métricas no triangulo retangulo; relagdes trigonométricas (seno, cosseno e tangente); Teorema de Pitagoras;
Angulos; Geometria - Area e Volume; Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal; Nimeros e grandezas proporcionais, razdes e
proporcdes; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Média Aritmética simples e
ponderada; Conjunto de NUmeros Reais e Conjunto de Nimeros Racionais; Niumeros Primos. Problemas envolvendo os itens do programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES - COMUM A TODOS OS CARGOS

Conhecimentos de assuntos relevantes de diversas areas, tais como: atualidades, Brasil, Exterior, politica, economia, esporte, turismo, sociedade,
cotidiano, saude, educagéo, tecnologia, energia, rela¢des internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca, artes e literatura e suas vinculagdes.
Histéria e geografia do Municipio, do Estado e do Brasil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONDUTOR DE VEICULOS E TRANSPORTE COLETIVO

Legislacéo e Sinalizagdo de Transito: Cadigo de Transito Brasileiro, seus anexos e atualizacdes. Decretos e demais normas do COTRAN. Normas
gerais de circulac@o e conduta. Conceitos e definicdes sobre seguranga no transito. Diregdo defensiva. Primeiros Socorros. Nogdes de mecénica
béasica. Principios de manutencdo de veiculos. Tipos de 6leos lubrificantes. Sistema elétrico. Sistema de arrefecimento. Conhecimentos sobre os
instrumentos do painel de comando e manutengdo do veiculo. Manutengéo e reparos no veiculo. Avarias sistema de aquecimento, freios, combustéo,
eletricidade. Controle quilometragem /combustiveis/ lubrificantes. Conservacao e limpeza do veiculo. Condi¢des adversas. Seguranga.

TELEFONISTA
O Cadigo Brasileiro de Telecomunicagdes e Normas da ANATEL. Sistema de Telefonia: PABX. Comunicacgao interna e externa por meio do telefone:
recepgao e transmisséo de ligacdes telefonicas; operadoras, codigos e tipos de discagem. Atendimento ao publico por meio de ligacdes. Ligacdes
Urbanas, interurbanas, nacionais: discagem via telefonista, classes de chamadas, discagens diretas (DDD, DDI etc.). Termos técnicos em
telecomunicagdes. Etica no exercicio profissional. Nogdes basicas de informatica. Comportamento Profissional: discric&o, sigilo, cortesia e linguagem
no atendimento.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Nogbes de Administragcdo Publica: conceito, natureza e afins. Principios basicos: legalidade, moralidade, finalidade e publicidade. Atos oficiais.
Protocolo. Recepgéo. Rela¢cdes humanas. Correspondéncia Oficial e redacdo Oficial. Atos administrativos. Lei de Responsabilidade Fiscal. LC
101/00. Lei n° 8.666/93. Nocdes basicas de direito administrativo. Constituicdo Federal. Nog¢8es de Informéatica. Emenda Constitucional 19 e 20.
Principios fundamentais para o bom atendimento. Arquivo e sua documentagédo: organizagcdo de um arquivo; técnicas e métodos de arquivamento;
modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de registros informatizados; elaboragéo de relatérios e registros. Nogdes de tipos de organizagao.
Nocgdes de estoque. Nogdes basicas de estatistica. Rotinas de pessoal. Rotinas de compras. Rotinas administrativas e de escritério. Cadastro e
licitagbes. Rotinas das areas administrativa e financeira. Organismos e autarquias puUblicas. Etica profissional e sigilo profissional. Uso de
equipamentos de escritério. Qualidade no atendimento ao publico interno e externo. Comunicagéo telefénica. Meios de Comunicacdo. Correspondéncia
empresarial e oficial. Formas de tratamento. Nog8es sobre o sistema operacional Windows; Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word,
Excel e Power Point, Internet. Uso do correio eletrénico (Outlook).
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AGENTE DE FISCALIZAGAO

O Sistema Tributério Brasileiro. Os principios constitucionais tributarios. Limitagcdes ao poder de tributar. A reparticdo das receitas tributarias. O Codigo
Tributario Nacional. Principios basicos da administracdo publica. Poderes e deveres do administrador publico. Uso e abuso de poder. Poderes
administrativos. Atos administrativos. No¢des Basicas de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Nogdes Basicas de Tributos: ISS, ITBI, ICMS, IPTU,
Taxas, Contribuicdo de Melhoria. Fiscalizagao, divida ativa e penalidades tributarias. LEl COMPLEMENTAR N° 13, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2001
(Institui o Cédigo Tributario do Municipio de Avaré). LEl COMPLEMENTAR N° 225, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2016 (Dispde sobre o Codigo Tributario
Municipal da Estancia Turistica de Avaré e adota outras providéncias). Cédigo Tributario (Lei Complementar n° 225/2016). Leis Ambientais: 9605/98,
12651/12 e 12305/10; Cédigo de Obras (Lei complementar n°® 38/03); Lei Municipal n® 841/06 cm as respectivas alteracdes e Decreto n® 4815/17;
Nocgdes sobre o sistema operacional Windows; Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point, Internet. Uso do correio
eletrénico (Outlook).

AUXILIAR CONTABIL

Nocdes basicas de contabilidade: escrituracédo de fatos contabeis, receitas, despesas, ativo, passivo, patrimoénio liquido. Provisdes de despesas a
pagar. Elaboracéo do livro caixa: entradas e saidas de numerarios. Elaboracéo do fluxo de caixa. Conhecimentos sobre conciliagdo bancaria, titulos de
crédito (cheque, nota promissoria, duplicata) e outros documentos bancarios. Lei Orgamentéaria Anual: previsdo, execucgao e controle; exercicio
financeiro; créditos adicionais; fundos especiais; recursos vinculados e recursos livres; sistemas contabeis das entidades publicas; receita e despesa
publica. Receitas e despesas extraorcamentaria. Elaboragédo do Balanco Financeiro e do Balango Orcamentario. Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil - Com as Emendas Constitucionais: Da Tributagdo e Orcamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 181. Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000 e alteragdes - Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal. Lei n°® 5.172, de
25 de outubro de 1966 e alteragdes - Codigo Tributario Nacional (Art. 2° ao 95). Nogdes sobre o sistema operacional Windows; Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point, Internet. Uso do correio eletronico (Outlook).

TECNICO EM ENFERMAGEM

Técnicas bésicas de enfermagem, infecgdo hospitalar, ordem e limpeza das unidades, sinais vitais, movimentagéo e transporte de pacientes, higiene
corporal, posi¢des e restricdes de movimentos, coleta de material para exames, controle hidrico, dietas basicas e especiais, administracdo de
medicamentos administracdo de medicamentos, cateterismo, lavagem gastrica, sondagem gastrica, curativo, enfermagem na clinica médica,
enfermagem obstétrica, enfermagem pediétrica, ética profissional, lei que regulamenta o exercicio da profisséo, socorros de urgéncia, vacinagao,
aleitamento materno, doengas infecciosas e parasitarias.

ASSISTENTE SOCIAL

Cédigo de Etica Profissional. ParAmetros para atuacio de Assistentes Sociais nas Politicas de Salde. Anélise de conjuntura. Servico Social:
conhecimentos gerais da profissdo. Servico Social e formagéo profissional. Metodologia do Servico Social. Desafios do Servico Social na
contemporaneidade. Atuacéo do Servico Social na administracéo de politicas sociais. Planejamento Estratégico e Planejamento Participativo. Servigo
Social e interdisciplinaridade. Fendmeno grupal. O projeto ético-politico profissional do Servigo Social. Servico Social e a Politica de Salde Mental.
Sistema Unico da Assisténcia Social. Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.° 8.069/90). Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n°. 8.742/93). Lei
n°. 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso. Lei Maria da Penha — Lei n® 11.340/06. Reforma Psiquiatrica. Politica Nacional de Saude Mental - Lei
Paulo Delgado — Lei n° 10.216/01. Rede de Atengéo Psicossocial (RAPS) - Portaria N° 3.088/11. Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB) — Portaria
GM/MS n° 2.488/11. Politica Nacional de Humanizagédo (PNH) Ac¢des de promocao, protecao e recuperacao da salde. Vigilancia a Saude. Doencgas de
Notificagdo Compulséria. Processo saude-doenca.

ENFERMEIRO

Enfermagem geral: técnicas basicas- SS higienizagdo, Administracdo de medicamentos, preparagdo para exames, coleta de materiais para exames,
célculo de medicacao, ética profissional/legislagdo: comportamento social e trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, cédigo de
ética do profissional Enfermeiro. Enfermagem salde publica: programas de saude (mulher, crianca, idoso), doencas sexualmente transmissiveis,
nogbes de epidemiologia, vacinagdo, doenca de notificagdo compulséria, patologias atendidas em saude publica. Enfermagem hospitalar:
terminologias, centro cirlrgico, recuperagdo pos anestésica, esterilizacdo e desinfecgdo e infecgdo hospitalar e CO2, socorros e urgéncias: PCR,
choque, hemorragias, ferimentos, afogamentos, sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxagdes, queimadura, desmaio, crise
convulsiva, histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da agdo de calor e frio, poli traumaticos. Pediatria: crescimento e desenvolvimento,
amamentacao, ber¢éario e alojamento conjunto, alimentacdo, patologias mais comuns, assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada. Atualidades
em Enfermagem.

ENFERMEIRO DO TRABALHO

Medidas de prevencéo e controle. Equipamento de protec&o individual — EPI. Equipamento de protecéo coletiva — EPC. Legisla¢&o de seguranca do
trabalho: Lei n° 6.514/77. Normas Regulamentadoras aprovadas pela Portaria n° 3.214/78; NR- 4, NR-5, NR-6, NR-7, NR-9, NR-15, NR-17. Vigilancia
epidemioldgica aplicada em saude do trabalhador. Doengas imunopreveniveis e doengas de notificagdo compulséria. Ergonomia: Conceito e evolugéo.
Caracteristicas do posto de trabalho. Cargas de trabalho. Avaliagdo do trabalho. Metodologia da anélise ergonémica do trabalho. NR-17. Higiene e
Seguranca do Trabalho: Identificagdo e classificacdo dos riscos ocupacionais — mapa de riscos. Saude do Trabalhador: Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP). Programas de Salde: Hipertenséo e Diabetes; Saude do Trabalhador; Saide da Mulher; Satde do Homem; Programa Nacional
de Imunizacdo do Adulto. Vigilancia Sanitaria, Controle de Infec¢é@o: Conceitos; Medidas de prevengdo e controle; Assisténcia em Urgéncias e
Emergéncias: Acolhimento com avaliacéo e classificagdo de risco; Principios cientificos e procedimentos de enfermagem nos diferentes processos de
atendimento ao trabalhador em situagcdes de urgéncia e emergéncia. Doencas ocupacionais: Conceitos e Classificacdo. Medidas de controle e
prevencdo. SAT - Seguro contra Acidente do Trabalho; CAT- Comunicacdo de Acidente de Trabalho. Afastamento laboral. Insalubridade e
periculosidade. Etica e deontologia de enfermagem. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

ARQUITETO

O mundo antigo (Egito); Arquitetura Grega; Arquitetura Romana. Arquitetura Gética; Arquitetura renascentista, Arquitetura Barroca, Arquitetura
Neoclassica, Arquitetura e a Primeira Revolugdo Industrial, Arquitetura e a Segunda Revolucéo Industrial, Renovacéo e Inovagdes da arquitetura do
Século XIX, Movimentos internacionais do século XX, A Arquitetura de: Le Corbusier, Oscar Niemeyer, Vilanova Antigas, Lucio Costa, Arquitetura
Contemporanea, programa de imagem, Excel (planilhas orcamentarias. Projeto de Arquitetura: métodos e técnicas de desenhos e projeto;
programacao de necessidades fisicas das atividades, estudos de viabilidade técnico-financeira, informatica aplicada a arquitetura, controle ambiental
das edificacdes (térmico, acustico e luminoso). Normas técnicas Projeto de Arquitetura. Desenho de Arquitetura: Formatos, escalas, simbolos e
convencdes; Normas ABNT: representagdo de projetos, acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias a edificacdes; Elementos béasicos do
projeto: plantas, cortes, fachadas e detalhes. Conhecimento de AutoCad. Projetos complementares: especificacdo de materiais e servigos,
dimensionamento basico, instalagdes elétricas e hidrossanitarias, elevadores, ventilagdo/ exaustdo, ar-condicionado, telefonia, prevengéo contra
incéndio. Programacdao, controle e fiscalizagdo de obras: orcamento e composi¢do de custos, levantamento quantitativos, planejamento e controle
fisico-financeiro. Projeto de Urbanismo e Paisagismo: métodos e técnicas de desenho e projeto urbano e de paisagismo, nocdes de sistema
cartografico e de geoprocessamento, dimensionamento e programacdo de equipamentos publicos e comunitarios, sistema viario, sistema de
parcelamentos urbanos: energia, pavimentacdo e saneamento ambiental. Planejamento urbano: uso do solo, gestéo urbana e instrumentos de gestéo
(planos diretores, analise de impactos ambientais urbanos, licenciamento ambiental, instrumentos econémicos e administrativos), aspectos sociais e
econdmicos do planejamento. Legislagdo Ambiental e Urbanistica. Politicas Publicas de Preservagdo de ambientes histéricas. ABNT. Elaboracdo de
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projetos de edificagGes — Arquitetura — NBR 13531/1995. ABNT. Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias a edificacdes, espago, mobiliario
e equipamentos urbanos — NBR 9050/1994. ABNT. Representac&o de projetos de arquitetura — NBR 6492. Codigo de obras Municipal. Cédigo de
obras Municipal — Lei Complementar n° 038 de 12 de junho de 2003 e demais alteragdes.

ENGENHEIRO CIVIL

Desenho técnico. Documentos Descritivos: Discriminagdes Técnicas. Interpretacdo de Plantas. Topografia. Orcamento de Obras - Aproximados: Por
Area; Por Unidade. Discriminados: Composices Unitarias de Custo; Levantamento de Quantitativos. Célculo de Custo: Custos Diretos, Leis Sociais,
BDI. Programagdo de Obra. Projeto e Construgées de Edificios. Programacdo Temporal: Grafico de Gantt; Redes Pert/Com; Linha de Balanco.
Programacéo Fisico-Financeira. Materiais de Construcdo - Aglomerantes: Gesso, Cal, Cimento Portland. Agregados. Argamassa: Dosagem; Tracos
Para Aplicagdo. Concreto: Moldado no Local - Dosagem, Tecnologia de Concretos; Pegas Pré-Moldadas - Componentes Estruturais; Blocos. Aco: Para
Concreto Armado; Perfis Estruturais. Madeira. Materiais Ceramicos: Tijolos e Blocos para Revestimento de Pisos e Paredes. Vidros. Tintas e Vernizes.
Execugéo da Obra - Sondagens. Tipos. Licitagdes e Contratos Administrativos. Pericias. Avaliagdes. Vistorias de Bens Moéveis e Imdveis: Conceitos
Bésicos; Finalidade de Cada Ato; Metodologias Empregadas; Pericias em Processos Judiciais. Projeto de Obras de Edificagdo: Arquitetonico;
Estrutural; Instalacdes Elétricas e Hidrossanitarias. indices de Atualizacdo de Custos na Construgdo Civil. Nogdes de Codigo de Obras. Lei de
Zoneamento e Cadigo de Posturas do Municipio. Normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (NR's). Organizacédo de canteiros de
obras e planejamento de execucd@o de obras. Obras e projetos complementares: projeto arquitetdnico (Representacdo de projetos de arquitetura -
ABNT NBR 6492:1994, Elaboragdo de projetos de edificacdes - Arquitetura — ABNT NBR 13532:1995), fundagfes, contencdes, elétrico, telefonico e
l6gica, hidraulico, sanitario, protegdo contra incéndio, pluvial e estrutural. Levantamento Geotécnico. Acessibilidade em edificacdes - ABNT NBR
9050:2015 Desempenho em Edificagbes - ABNT NBR 15575:2013. Instalagées de ar-condicionado - Sistemas centrais e unitarios - ABNT NBR
16401:2008. Guarda-corpos para edificacdo - ABNT NBR 14718: 2008. 1.10 Saidas de emergéncia em edificios - ABNT NBR 9077:2001. Pericias de
engenharia na construgdo civil - ABNT NBR 13752:1996. Avaliagdo de Bens imoveis, Orcamentacdo e Probabilidade. Orgamentacédo e programagao
de obras de edificacdo. Sistemas de informagédo aplicados a gestdo de obras de edificagdo. Engenharia econdémica e de avaliagdes. Curva ABC,
composicdo de custos unitarios e totais, BDI. Saneamento ambiental. Saneamento Basico Sistemas de gestdo ambiental ISO 14000. Legislacdo
especifica: Lei n° 6.938, de 31 de agosto de 1981 - Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente. Resolugdo CONAMA n° 001, de 23 de janeiro
de 1986 - Estabelece os critérios basicos para o uso e implementacdo da Avaliagdo de Impacto Ambiental como um dos instrumentos da Politica
Nacional de Meio Ambiente. Lei n°® 9.433, de 08 de Janeiro de 1997 - Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos. Resolugdo CONAMA n° 237, de
19 de dezembro de 1997 - Dispde sobre o licenciamento ambiental. Portaria n°® 2914, de 12 de dezembro de 2011 - Estabelece os procedimentos e
responsabilidades relativos ao controle e vigilancia da qualidade da agua para consumo humano e seus padrdes de potabilidade. Pavimentos,
Rodovias e Transportes. Revestimentos asfalticos por penetracdo e misturas asfalticas: constituicdo, dosagem e dimensionamento de pavimentos
rigidos (método PCA 1984) e flexiveis (métodos do DNIT e mecanistico). Avaliagdo estrutural e projeto de reforco de pavimentos (PRO 11/79 e PRO
269/94). Avaliacao funcional de pavimentos (PRO 08/78). Lei n°® 11.977, de 7 de julho de 2009. Lei n° 10.257, de 10 de julho de 2001. Lei n® 12.587, de
3 de janeiro de 2012. Resolugdo - RDC n° 50, de 21 de fevereiro de 2002. Lei n° 12.462, de 4 de agosto 2011. AUTO CAD, Excel (planilhas
orgamentarias), Codigo de Obras Municipal — Lei Complementar n° 038 de 12 de junho de 2003. Cédigo de obras Municipal — Lei Complementar n°® 038
de 12 de junho de 2003 e demais alteragdes.

PSICOLOGO

A praxis do psicologo, ética profissional, politica de salde e saide mental, terapéuticas ambulatoriais em satde mental, desenvolvimento mental do ser
humano, doencas e deficiéncias mentais, diagndstico psicoldgico: conceitos e objetivos, teorias psicodinamicas, processo diagndstico, testes; terapia
grupal e familiar, abordagem terapéuticas, principais aspectos tedricos de FREUD, Piaget e Laca, Psicologia: elaboragdo do conceito de Instituigdo, o
individuo e as instituicdes, a questdo do Poder e as Instituicdes, a instituicdo da violéncia, psicopatologia- natureza e causa dos distdrbios mentais,
neurose, psicose e perversao: diagndstico, conceitos centrais da psicopatologia geral, prevencéo e atencao priméaria em saude, conhecimento comum x
conhecimento cientifico, discurso popular x discurso cientifico, saide e educagdo popular, psicologia do desenvolvimento, teorias da sexualidade
infantil, desenvolvimento cognitivo, o processo de envelhecimento e as doengas degenerativas, alcool, tabagismo e outras drogas e redugéo de danos;
a psicologia e a saude: o papel do psicélogo na equipe multidisciplinar; concepcdo de saude e doencgas, psicopatologia: produgcdo de sintomas,
aspectos estruturais e dinamicos das neuroses e perversdes na clinica com crianca, adolescente e adultos, psicodiagndstico: a fungéo do diagndstico,
instrumentos disponiveis e suas aplicabilidades (entrevista, teste), diagnoéstico diferencial, modalidade de tratamento com criancas, adolescentes e
adultos: intervencdes individuais e grupais; Critérios de indicagéo psicoterapia de grupo.
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ANEXO Il - DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

COMUM A TODOS OS CARGOS
[0} o
[latcna AIteNrngt?vas Qul\(lasctiges ’(\qlafaifé%r igita el
LINGUA PORTUGUESA 04 10 25 25
MATEMATICA 04 10 25 25
CONHECIMENTOS GERAIS 04 10 25 25
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 04 10 25 25
Total - 40 questbes - 100
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ANEXO IV - CRONOGRAMA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE - SP
CONCURSO PUBLICO N° 002/2018
ITEM ATIVIDADE DATA
1 Lancamento do Edital 10/08/2018
2 Inicio das Inscri¢des 13/08/2018
3 Término das Inscriges 17/09/2018
4 Divulgacédo da Lista Provisoria de Inscricdes Deferidas 21/09/2018
5 Divulgacgédo da Lista de PPD - Pessoas Portadoras de Deficiéncias Deferidas 21/09/2018
Divulgacéo da lista de Homologacdo das Inscricdes Deferidas e Convocacéo
para a Prova Objetiva, com locais e horarios no mural de avisos da Prefeitura da
6 A o . o 28/09/2018
Estancia Turistica de Avaré e no endereco eletrénico
www.dedalusconcursos.com.br
7 Realizacdo das Provas Objetivas (data prevista) 14/10/2018
Divulgagéo dos Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas no mural de avisos da
8 Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré e no endereco eletrénico | 16/10/2018
www.dedalusconcursos.com.br
9 Divulgacéo da Lista Provisoria de Classificacdo Geral 19/10/2018
Resultado Final para Fins de Homologagdo para os cargos de TELEFONISTA,
10 AGENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR CONTABIL, TECNICO EM 26/10/2018
ENFERMAGEM, ASSISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO, ENFERMEIRO DO
TRABALHO, ARQUITETO, ENGENHEIRO CIVIL e PSICOLOGO
Homologagdo dos cargos de TELEFONISTA, AGENTE ADMINISTRATIVO,
11 AGENTE DE FISCALIZACAO, AUXILIAR CONTABIL, TECNICO EM 26/10/2018
ENFERMAGEM, ASSISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO, ENFERMEIRO DO
TRABALHO, ARQUITETO, ENGENHEIRO CIVIL e PSICOLOGO
Divulgacdo da Convocacdo para o Teste de Aptiddo Fisica para os cargos de
Agente de Fiscalizagdo e Condutor de Veiculos e Transporte Coletivo, com
12 . L . . . o . | 26/10/2018
locais e horarios no mural de avisos da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré
e no endereco eletrdnico www.dedalusconcursos.com.br
13 Realizacéo do Teste de Aptidao Fisica (data prevista) 12/11/2018
14 Divulgacéo do Resultado do Teste de Aptidao Fisica 23/11/2018
15 Resultado Final para Fins de Homologacdo dos cargos de AGENTE DE 07/12/2018
FISCALIZACAO e CONDUTOR DE VEICULOS E TRANSPORTE COLETIVO
16 Homologacdo dos cargos de AGENTE DE FISCALIZACAO e CONDUTOR DE 07/12/2018
VEICULOS E TRANSPORTE COLETIVO
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ANEXO V
AUTO DECLARACAO de PPD
(para Pessoas Portadoras de Deficiéncia)

Eu, , abaixo
assinado, de nacionalidade , hascido em I , o municipio de
, estado )

filho de e
de , estado civil

, residente e domiciliado a

CEP n° , portador da cédula de identidade n° , expedida em
L [, 6rgéo expedidor , CPF n° , inscrito para o
cargo de , com
namero de inscri¢cao , declaro, sob as penas da lei, que sou portador de deficiéncia e
me enquadro na CID , € desejo concorrer as vagas reservadas existentes, que

vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do Concurso Publico.

Observacéo:
(__) Sou deficiente, mas NAO necessito de condi¢io especial para realizagéo da Prova Objetiva.
( ) Sou deficiente e necessito de condi¢do especial para realizacdo da Prova Objetiva. Necessito de

CONFORME LAUDO MEDICO.

Nestes termos, pede deferimento.

(Cidade/UF) : de de 2018.

ASSINATURA DO CANDIDATO
(RECONHECER FIRMA)

OBS: Esta solicitagdo deve ser enviada via Correios, por SEDEX ou Carta Registrada com “Aviso de Recebimento - AR” obrigatoriamente com Laudo
Médico original ou copia autenticada até o Gltimo dia de inscri¢éo, conforme disposto no item 7 do Edital de Abertura, para o seguinte endereco:
RUA CAETANO GARBELOTTO N° 48 / BAIRRO OLIMPICO / SAO CAETANO DO SUL- SP / CEP: 09571-360
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE - SP
r CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
DEDALUS EDITAL NUMERO 002/2018

URS

) ANEXO VI
DECLARAGAO PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL

Eu,
(nome que consta no RG), abaixo assinado, de nacionalidade
, hascido em / / , portador da cédula de identidade n°
, expedida em / / , 6rgdo expedidor , CPF n°

, inscrito para o cargo de

, COom numero de inscri¢cao , declaro

nos termos do Art. 2, do Decreto Estadual n® 55.588 de 17 de Marco de 2010, que sou identificado(a),

reconhecido(a) e denominado(a) em minha insercao social pelo nome de

de modo que solicito a inclusdo e uso deste nome social em todas as

fases do certame para qual estou me candidatando, conforme ficha de inscricdo anexa, devendo ser o

anico nome a constar em toda e qualquer publicacéo referente a este certame.

(Cidade/UF) , de de 2018.

ASSINATURA DO CANDIDATO
(RECONHECER FIRMA)

OBS: Esta solicitagéo deve ser enviada via Correios, por SEDEX ou Carta Registrada com “Aviso de Recebimento - AR” para o seguinte enderego:
RUA CAETANO GARBELOTTO N° 48 / BAIRRO OLIMPICO / SAO CAETANO DO SUL- SP / CEP: 09571-360
Essa solicitagdo somente tera validade com a assinatura com firma reconhecida.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE / SP - CONCURSO PUBLICO N° 002/2018 Pagina 23 de 24



PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE - SP
c CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
DEDALUS EDITAL NUMERO 002/2018

URS

ANEXO VI 5
FORMULARIO DE RECURSO DO TESTE DE APTIDAO FiSICA - TAF

A
Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico n° 002/2018
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE — SP

Eu,
abaixo assinado, de nacionalidade , hascido em / / , portador da
cédula de identidade n° , expedida em / / , O0rgdo expedidor
, CPF ne , residente e domiciliado a
CEP n° , inscrito para o cargo de

solicito recurso referente ao Teste de Aptidao Fisica — TAF.

Justifico que

(Cidade/UF) : de de 2018.

ASSINATURA DO CANDIDATO

RG n°

OBS: Esta solicitacdo deve ser protocolada no Setor de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da
Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, situado a RUA RIO GRANDE DO SUL, N° 1.810 - CENTRO -
AVARE/SP, de segunda a sexta feira das 08h00 as 16h00, conforme subitem 11.15 do Edital de Abertura,
dentro do prazo de recurso. Essa solicitagdo somente teré validade com a assinatura do candidato.
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