CISALP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREGIAO DO
ALTO PARANAIBA - CNPJ 02.319.394/0001-70

EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 001/2017

CRONOGRAMA DO EVENTO

Periodo de Inscri¢ao

21/05 a 15/06 de 2018

www.araujoservicos.com aba

concursos

Prazo pedido de iseng¢do taxa de 25/05/2018 WWW.araujoservicos.com aba

inscricao concursos

Divulgagao resultado pedido de 01/06/2018 WWWw.araujoservicos.com aba

isen¢do de taxa de inscri¢ao concursos ¢ Sede do CISALP

Divulgacao das Inscrigdes 25/06/2018 WWwWw.araujoservicos.com aba
concursos e Sede do CISALP

Apresentagdo de recursos quanto 27/06/2018 Email souzaenge@yahoo.com e

as Inscricoes sede do CISALP

Parecer sobre recursos e 02/07/2018 WWWw.araujoservicos.com aba

homologac¢do das inscrigdes concursos ¢ Sede do CISALP

Divulgagao do Local de 09/07/2018 WWWw.araujoservicos.com aba

Realizagao das Provas concursos ¢ Sede do CISALP

Realizagdo das Provas 15/07/2018 WWWw.araujoservicos.com aba
concursos e Sede do CISALP

Divulgagdo do gabarito 16/07/2018 WWWw.araujoservicos.com aba
concursos e Sede do CISALP

Apresentagdo de recursos quanto 18/07/2018 Email souzaenge@yahoo.com e

ao Gabarito sede do CISALP

Parecer sobre recursos do gabarito 23/07/2018 WWW.araujoservicos.com aba

e divulgacao do resultado oficial concursos € Sede do CISALP

das provas.

Apresentagdo de recursos quanto 25/07/2018 Email souzaenge@yahoo.com e

ao resultado oficial das provas. sede do CISALP

Parecer sobre recursos quanto ao 30/07/2018 Email souzaenge@yahoo.com e

resultado oficial. sede do CISALP

Divulgacao do resultado final 30/07/2018 Email souzaenge@yahoo.com e
sede do CISALP

Apresentagdo de recursos quanto 01/08/2018 Email souzaenge@yahoo.com e

ao resultado final sede do CISALP

Parecer sobre recursos quanto ao 06/08/2018 Email souzaenge@yahoo.com e

resultado final e homologac¢ado do sede do CISALP

resultado final
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Cesar Caetano de Almeida Filho, Presidente do CISALP, por meio da Secretaria executiva,
faz saber que realizara sob a responsabilidade da Empresa Souza Engenharia Ltda, com
supervisao da Comissdao de Coordenacdo e Fiscalizagdo do Concurso Publico. O Concurso
Publico destinado ao provimento de cargos e formacdo de cadastro reserva no quadro geral dos
servidores do CISALP, de acordo com o especificado no Capitulo 1 - Do Concurso Publico -
deste edital.
O Concurso Publico previsto neste edital sera regido pela Ata da Assembléia ordinaria do
CISALP, realizada no dia 03 de Fevereiro de 2017, que trata da aprovacdo e regulamenta o
Concurso, e pelos Anexos deste edital, suas eventuais retificagdes e/ou aditamentos.

A divulgacao oficial de todas as etapas deste Concurso Publico dar-se-4 pelo site
www.araujoservicos.com, aba concursos, ¢ também no quadro de avisos do CISALP, com

endereco na Rua Juquinha Souto n° 100, Bairro Novo Horizonte, Lagoa Formosa-MG.

[ 1. DO CONCURSO PUBLICO |

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos publicos informados no presente
edital, bem como a formagdo de cadastro reserva, de acordo com as regras editalicias, e ainda,
das vagas que vierem a existir dentro do prazo de validade do concurso e conforme a
conveniéncia e o interesse publico do CISALP.

1.2. O prazo de validade do concurso publico sera de 2 (dois) anos a partir da data de
homologagao dos respectivos resultados finais, prorrogaveis por mais 2 (dois) anos, conforme
as necessidades ditadas pelo interesse publico do CISALP.

1.3. Os cargos, os empregos, as vagas, a remuneracdo, a carga horaria, os requisitos minimos
exigidos para provimento e a taxa de inscri¢ao sdo os estabelecidos na Tabela I de cargos e
empregos, adiante especificados.

1.4. As atribuigdes dos cargos e empregos estdo descritas no Anexo I deste Edital.

1.5. O cronograma de realizacdo do concurso, cujas datas estdo sujeitas a alteragdes descritas
neste edital.

1.6. Pela quantidade de vagas disponiveis, ndo haverd destinacdo de vagas para portadores de
necessidades especiais. Todas as vagas serdo de ampla concorréncia.

1.7. Todas as etapas constantes neste edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de

Brasilia/DF.
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Tabela I - CARGOS, VAGAS, REMUNERACAO, CARGA HORARIA, REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE INSCRICAO

Ensino Fundamental

o Carga . . Taxa de
N"do ~ e Requisitos -
Cargo Total de vagas Remuneracao| Horaria . . Inscrigao
Concurso minimos exigidos
Semanal (RS)
Auxiliar  de 01 (uma) + Ensino
1 Xl .| Cadastrode | R$997,91 40H  fundamental 50,00
Servicos gerais
reserva completo
Ensino Médio
N° do . Car’gg Requisitos Ta"? d~e
Cargo Total de vagas [Remuneracao| Horaria . . Inscrigao
Concurso minimos exigidos
Semanal (RS)
2 Recepcionista | C243Ode Ipgygop 37| gop [0SO médio 60,00
reserva completo
3 Auxmgr ‘ Cadastro de RS 1.09237| 40H Ensino médio 60,00
IAdministrativo reserva completo
Ensino Técnico
N° do ~ Car,ge'l Requisitos Taxa d~e
Cargo Total de vagas [Remuneragao| Horaria " .. Inscricao
Concurso minimos exigidos
Semanal (R$)
Curso completo de
Técnico de
Técnico em 01 (uma) + ng?g:rls%leom i
4 Cadastrode |R$1.313,60| 40H |2 70,00
Enfermagem Conselho
reserva .
Regional de
Enfermagem
(COREN/MG)
Curso completo de
Técnico de
Radiologia +
. Registro no
5 [Temico —emp Cadastrode |pqy 99581 | 241 [Conselho 80,00
Radiologia reserva .
Regional de
Técnicos em
Radiologia
(CONTER/MG)
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Ensino Superior

Carga Taxa de

Cargo Total de vagas | Remuneracao | Horéria | Requ1s1tp > Inscricao
minimos exigidos
Semanal (R$)

N° do
Concurso

Curso superior
completo de
Contabilidade +
6  |Contador Cadastro de RS 3.456.85 qop  fFegistrono
reserva Conselho
Regional

de Contabilidade
(CRC/MQG)

100,00

Curso superior
completo de
Enfermagem +
7 Enfermeiro Cadastro de R$2.212.38 Jop | registro

reserva no Conselho
Regional
de Enfermagem
(COREN/MQG)

90,00

| 2. DAS INSCRICOES

2.1. O valor da taxa de inscricdo sera conforme especificado na Tabela I do Capitulo 1 deste
edital.

2.2. Para se inscrever, o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e
estando de acordo com as exigéncias nele contidas.

2.3. As inscrigdes serdo realizadas somente via Internet, no enderego eletronico
www.araujoservicos.com, aba concursos, conforme cronograma, observado o horario oficial de

Brasilia/ DF.

2.4. Para inscrever-se, o candidato devera preencher a ficha de solicitacdo de inscricdo on-line,

exclusivamente através da internet, no enderego eletronico www.araujoservicos.com, aba

concursos dentro do periodo especificado no cronograma de execucao.
2.5. Apds o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line, o candidato devera
efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao, de acordo com o valor definido na Tabela I, do

Capitulo 1 deste edital.

RUA JUQUINHA SOUTO N° 100, BAIRRO NOVO HORIZONTE - LAGOA FORMOSA - MG



CISALP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREGIAO DO
ALTO PARANAIBA - CNPJ 02.319.394/0001-70

EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 001/2017

2.6. A inscricdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas legais pertinentes e condi¢des estabelecidas neste edital e seus anexos, e as condi¢des
previstas em lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
2.7. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, através de boleto bancario, até
o dia de vencimento do mesmo. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de
agéncias bancarias, o boleto devera ser pago antecipadamente.

2771 O Dboleto bancario estara disponivel no endereco eletronico

www.araujoservicos.com, aba concursos, até a data de encerramento das inscrigoes e devera ser

impresso para o pagamento da taxa de inscri¢do, apos a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitacdo de inscri¢ao on-line.

2.8. Apos o encerramento do periodo de inscri¢ao, ndo havera possibilidade de impressao do
boleto para pagamento, seja qual for o motivo alegado.

2.9. A inscrigdo somente sera confirmada ap6s a comprovagdo do pagamento da taxa de
inscrigao.

2.10. O boleto bancario pago servira de comprovante de inscri¢ao, sendo imprescindivel sua
apresentacao no dia da realizagdo da prova objetiva, bem como a do documento de identificagao
original, recente e com foto do candidato.

2.11. O boleto bancério devidamente quitado deverd ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizagio da prova. E de inteira responsabilidade do candidato a
manutengdo sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa de inscri¢dao, para posterior
apresentacao.

2.12. O candidato podera efetuar apenas 1 (uma) inscri¢cao para 1 (um) dos cargos apresentados
na Tabela 1 do Capitulo 1 deste edital.

2.12.1. Em caso de mais de uma inscri¢do para o mesmo periodo de aplicacao de prova, o
candidato devera optar somente por um cargo, sendo considerado como ausente para os demais
cargos, mesmo que a aplica¢do das provas ocorra na mesma sala.

2.13. Ocorrendo a hipotese do item anterior, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos
valores pagos a titulo de taxa de inscrigao.

2.14. Nao serdo aceitas inscrigdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal,
transferéncia ou depodsito em conta corrente, por deposito “por meio de envelope” em caixa
rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via

que nao a especificada neste edital, bem como fora do periodo de inscri¢ao estabelecido.
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2.15. Nao serd aceito, como comprovante de pagamento da inscricdo, comprovante de
agendamento bancério.

2.16. Salvo nos casos de suspensdo, anulacdo ou cancelamento do certame, nao haverd
devolucao, parcial ou integral, da importancia paga, ainda que superior ou em duplicidade.

2.17. O pagamento de boleto em duplicidade ou em nome de terceiros ndo serd objeto de
ressarcimento nem serd considerado como inscricdo homologada, sendo de responsabilidade do
candidato a devida ateng¢ao no procedimento de geragdo, conferéncia de dados e pagamento do
boleto bancario.

2.18. Efetivada a inscri¢ao, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgdo de cargo ou emprego
sob hipodtese alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato
deve verificar atentamente a opgao preenchida.

2.19. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscri¢io para terceiros, assim como a
transferéncia da inscri¢do para outros concursos.

2.20. A Souza Engenharia Ltda ¢ o CISALP, ndo se responsabilizam por solicitagdo de
inscri¢do via Internet nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim, ¢ recomendavel que o candidato
realize sua inscri¢@o e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

2.21. No prazo trazido no cronograma, o candidato deverd conferir no endereco eletronico

www.araujoservicos.com, aba concursos, a homologacao e o deferimento das inscri¢des.

2.22. Em caso de nao homologacdo, o candidato poderad interpor recurso, conforme o prazo
estabelecido no cronograma trazido pelo neste edital.

2.23. As informagdes prestadas na ficha de inscri¢do on-line s3o de inteira responsabilidade do
candidato, ainda que realizada com o auxilio de terceiros, cabendo ao CISALP e a Souza
Engenharia Ltda, o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados
incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditorio.

2.24. O candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo
destinado a da data de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando for o
caso.

2.25. Para estar apto a participar do Concurso Publico, o candidato deve ser brasileiro, nato ou
naturalizado, ou cidadao portugués ao qual fora concedida igualdade das condigdes previstas no

artigo 12, inciso II, § 1° da Constituicao Federal de 1988.
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2.26. O candidato devera verificar se possui todas as condi¢des e pré-requisitos descritos neste
edital para a inscricdo no concurso, tendo ciéncia de que ndo haverd devolucdo da taxa de

inscricao, salvo se for cancelada a realizacao do Concurso Publico.

| 3. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Isencdo de taxa de inscrigao:
3.2. Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de baixa renda ou desempregado, que seja capaz de
comprovar insuficiéncia de recursos financeiros, em razao de limitagcdes de ordem financeira, e
desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa o
sustento proprio e de sua familia, podera requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigao.
3.3. A caracterizagdo da hipossuficiéncia esta condicionada a declaragdo expressa do candidato,
RESPONDENDO CIVIL E CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.
3.4. O pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do e entrega dos documentos exigidos
devera ocorrer, exclusivamente, até as 16:00 horas do dia 25/05/2018, ndo sendo aceitos fora do
periodo estabelecido.
3.5. A empresa responsavel pelo concurso publico consultara o MDS para verificar a veracidade
das informacdes prestadas pelo candidato. Declaracdes falsas estardo sujeitas as sangoes
previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tinico do art. 10 do Decreto no
83.936, de 06 de setembro de 1979.
3.6. Procedimentos para solicitacdo da isen¢do da taxa de inscrigdo:

a) acessar, no periodo trazido no cronograma, o site da www.araujoservicos.com,

aba concursos e realizar a inscri¢ao on-line;

b) imprimir o formulario de solicitagdao de isencdo da taxa de inscri¢do, constante
no Anexo IV deste edital, preenché-lo e assina-lo;

¢) scannear (digitalizar — ndo sera aceito foto do documento) todos os documentos
exigidos para a solicitagdo de isen¢do do valor da taxa de inscricdo e também o
formulario de solicitagdo para viabilizar seu envio por e-mail.

d) enviar o formulédrio especificado no subitem “b”, juntamente com os
documentos exigidos no presente capitulo, conforme se trate de solicitacdo de isengdo,
conforme periodo previsto no cronograma, pelo e-mail souzaenge@yahoo.com,
identificando no assunto: SOLICITACAO DE ISENCAO - Edital N° 001/2017 —
Concurso Publico — CISALP.

3.7. Devera ser realizada uma inscri¢ao on-line ¢ um envio de formulario com documentagao

comprobatdria de isencdo da taxa para o cargo de interesse.
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3.8. A documentacdo comprobatoria enviada pelo candidato serd analisada pela Souza
Engenharia Ltda que decidira sobre a isen¢do da taxa de inscri¢do, considerando o estabelecido
neste capitulo.
3.9. Nao sera concedida isengdo de pagamento da taxa de inscri¢ao ao candidato que:
a) deixar de efetuar a inscricdo pela internet no periodo estabelecido no
cronograma;
b) deixar de enviar a documentacao comprobatodria estabelecida neste capitulo;
¢) deixar de enviar a documentacdo comprobatdria, na forma e no prazo previsto
neste capitulo;
d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario do Anexo IV;
e) omitir informacgdes e/ou prestar informacgdes inveridicas.
3.9. A declaragdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao
determinard o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, bem
como exclusdo do candidato do certame em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e
penais cabiveis, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
3.10. Na data prevista no cronograma, o candidato devera verificar a situagdo sobre o
deferimento ou indeferimento da solicitacdo da isen¢do da taxa de inscricao e proceder de acordo

com as instrugdes ali mantidas, no site da www.araujoservicos.com , aba concursos.

3.11. O candidato dispora de 2 (dois) dias tteis a partir da divulgacdo dos resultados da analise
dos requerimentos de isencdo do pagamento da inscri¢do, citada no subitem anterior, para
contestar o indeferimento por meio de interposicao de recurso, conforme previsto no neste edital.
Ap0s esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

3.12. O resultado dos recursos serd divulgado no site www.araujoservicos.com, aba concursos

conforme cronograma.
3.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos, para efetivar a sua

inscri¢cdo no Concurso Publico devera acessar o endereco eletronico www.araujoservicos.com, €

imprimir o respectivo boleto bancario para pagamento da taxa de inscri¢do e paga-lo até a data
de seu vencimento.

3.14. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo deferidos estardo automaticamente
inscritos no respectivo certame.

3.15. O candidato que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido, estard automaticamente excluido do

respectivo Concurso Publico.
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4. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E CONDICOES
ESPECIAIS PARA O DIA DE PROVA

4.1. Pela quantidade de vagas, ndo sera disponibilizada vagas para portadores de necessidades
especiais.

4.2. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes
com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, avaliagdo e critérios de
aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

4.3. O candidato com deficiéncia, aprovado ¢ nomeado/convocado para o cargo, ¢ também
durante o exercicio das atividades, podera ser submetido a avaliagdo por equipe
multiprofissional, a qual bem identificara a compatibilidade entre as atribuigdes da fungdo e a
deficiéncia apresentada.

4.4. No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado
no dia do Concurso Publico deverd requeré-lo, indicando as condigdes diferenciadas de que
necessita para a realizagdo das provas.

4.5. O atendimento as condigdes especiais para o dia de prova solicitadas ficard sujeito a analise
de viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.6. A candidata que necessitar de condigdes especiais para o dia de prova para amamentar
durante o periodo da realizacdo das provas, deverd levar um acompanhante, maior de 18 anos,
que também se submetera as regras deste edital e Anexos, o qual ficara em sala reservada para
essa finalidade, responsabilizando-se pela guarda da crianga. A candidata nesta condi¢cdo que nao
levar acompanhante para a guarda do amamentando, ndo podera realizar a prova.

4.7. A candidata lactante devera declarar a referida condi¢do na ficha de inscricdo on-line e
encaminhar sua solicitacdo a Souza Engenharia Ltda at¢ o término das inscri¢des, por
correspondéncia com AR ou SEDEX, com a declaragdao constante no Anexo III deste Edital,
devidamente preenchida e assinada pela candidata, especificando a condi¢do especial para a
realizacdo da prova, identificando no envelope: nome e cargo ao qual estd concorrendo e nome
do Concurso Publico: Edital N° 001/2017 — Concurso Publico — CISALP — “Condicao
Especial”, a Souza Engenharia Ltda, localizado a Rua Joaquim Otéavio de Brito, n° 191, Bairro

Constantino, Patrocinio-MG- CEP 38.747-014, com o seguinte documento:
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a) Declaragdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e
assinada pela candidata.

4.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo
oferecidas provas neste sistema, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.
4.9. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaracdo constante no Anexo III
deste Edital, a autorizacdo para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspe¢do e aprovagao
pela Souza Engenharia Ltda, com a finalidade de garantir a lisura do Concurso Publico.
4.10. O candidato que solicitar condi¢ao especial para a realizacdao das provas devera, de acordo

com as datas previstas no cronograma, acessar o site www.araujoservicos.com, aba concursos,

para verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.

4.11. As condi¢des especiais e ajudas técnicas previstas acima, ndo excluem outras que se
fizerem necessarias, desde que discriminadas na declaracdo do Anexo III, e vidveis de serem
atendidas.

4.12. O atendimento as condi¢des solicitadas ficard sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido e sera divulgado conforme disposto no cronograma.

4.13. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscrigdes, aos dispositivos
mencionados no presente capitulo, ndo tera a condi¢ao especial atendida ou nao sera considerado
pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

4.14. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes
neste capitulo ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.

4.15. Os candidatos que, no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se
aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados.

4.16. Apos a investidura do candidato no cargo ou no emprego publico, a deficiéncia alegada ndo
podera ser argiiida para justificar a concessao de readaptacao, licenga-saude ou aposentadoria por
invalidez, salvo as hipdteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que
impossibilitem a permanéncia do servidor ou empregado em atividade.

4.17. A comprovacao da tempestividade do envio da documentacgdo tratada neste capitulo sera
feita pela data da postagem.

4.18. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes
fornecidas no ato da inscrigao.

4.19. O candidato com deficiéncia, aprovado e nomeado para o cargo ou emprego, podera

também, por ocasido do ingresso no servigo publico e durante o exercicio das atividades
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publicas, ser submetido a avaliacdo por equipe multiprofissional, a qual identificard a

compatibilidade entre as atribui¢des da funcdo e a deficiéncia apresentada.

5. DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico constardo das seguintes provas e questdes:

Tabela I1 - CARGOS, TIPO DE PROVA, QUANTIDADE DE QUESTOES POR PROVA,
AREA DE CONHECIMENTO E PESO DAS QUESTOES

Quantidade de
Cargo Tipo de prova questoes/area de Peso das questoes
conhecimento

Ensino Fundamental

10 — Lingua
1,0
Auxiliar de Portuguesa
uxili .

Servigos Gerais Prova Objetiva 10 — Saude Publica 1,0 30
10 - Atualidades 1,0
Ensino Médio

Recepcionista Prova Objetiva 10 — Lingua 1.0
Portuguesa ’
10 — Informatica 70 40
10 — Saude Publica 1,0

Auxiliar Prova Objetiva 10 — Lingua 1,0

Administrativo Portuguesa
10 - Informatica 2,0 40
10 — Saude Publica 1,0

Quantidade de Valor total
. N Peso das
Cargo Tipo de prova questdes/area de ~ da prova
q questoes
conhecimento (pontos)
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Ensino Técnico

Técnico em Prova Objetiva 10 — Lingua 1.0
Enfermagem Portuguesa ’
5 - Conhecimentos 3.0
especificos ’ 40
5 - Informatica 1,0
10 — Saude Publica 1,0
Técnico (a) em | Prova Objetiva 10 — Lingua 1.0
Radiologia * Portuguesa ’
5 — Conhecimentos 3.0
especificos ’ 40
5 - Informatica 1,0
10 — Saude Publica 1,0
Ensino Superior
Contador Prova Objetiva 10 — Lingua
1,0
Portuguesa
5 — Conhecimentos 3.0
especificos ’ 40
5 - Informatica 1,0
10 — Saude Publica 1,0
Enfermeiro Prova Objetiva 10 — Lingua 1.0
Portuguesa ’
5 — Conhecimentos 3.0
especificos ’ 40
5 - Informatica 1,0
10 — Saude Publica 1,0

* O cargo ¢ exclusivo para a realizagdo de mamografias

5.2. A prova objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e
conhecimentos exigidos pelo cargo, conforme as atribuic¢des trazidas pelo Anexo I, e o conteudo

programatico trazido no Anexo II deste edital.
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5.3. As questdes da prova objetiva serdo de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada,
terdo uma unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no Anexo II deste

edital.

6. DAS PROVAS

6.1. As provas serdo realizadas na cidade de Lagoa Formosa-MG, na data prevista no
cronograma, de acordo com a divisdo dos periodos estabelecidos no presente capitulo, em locais
e horarios a serem comunicados no apds Publicagdo de homologacdo das Inscri¢des para as

Provas Objetivas, o qual serd divulgado oficialmente no site www.araujoservicos.com, aba

concurso, € no quadro de avisos do CISALP, observado o horéario oficial de Brasilia/DF.
6.2. O candidato devera, conforme o cronograma, informar-se pela internet, oficialmente, em que

local e horario iréd realizar a prova, junto ao site www.araujoservicos.com, aba concursos € no

quadro de avisos do CISALP. Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento
e consulta para verificar o seu local de prova, data e horario.
6.3. Nao sera permitida, em hipotese alguma, a realizagdao das provas em outro dia, horario ou
fora do local designado.
6.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de
nascimento, deverdo ser comunicados por meio de recursos quanto as inscrigdes, no prazo
estabelecido no cronograma, para que a empresa faga a devida corregao.
6.4.1. O candidato que nao solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do item anterior
devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.
6.5. Caso haja inexatiddo na informagdo relativa a op¢do do cargo ou emprego para o qual o
candidato se inscreveu e/ou sobre a condig¢do especial para a realizagdo das provas, o candidato
devera entrar em contato com a Souza Engenharia Ltda, de segunda-feira a sexta-feira, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das provas objetivas.
6.6. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) Comprovante de inscricdo (boleto bancario correspondente a inscrigdo, com o

respectivo comprovante de pagamento);
b) Original de um dos documentos de identidade, com foto, a seguir listados:

Cédula Oficial de Identidade (RG); Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela
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Secretaria de Seguranca, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de
Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de
Classe, que por Lei Federal tenham valor de documento de identidade (COREM, CRC,
CONTER, etc.), e Carteira Nacional de Habilitacdo em vigor (com fotografia na forma
da Lei n.° 9.503/97).
¢) caneta esferografica de material transparente, de cor azul ou preta.
6.7. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.
6.9. O comprovante de inscri¢do ndo tera validade como documento de identidade.
6.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido hd, no maximo, 30
(trinta) dias da data de realizagdo da prova, ocasido em que serd submetido a identificagdo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulério proprio.
6.11. A identificagdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.
6.12. Nao serdao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.13. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.14. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

6.15. No dia da realizacdo das provas, na hipotese de o candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, mesmo que o
candidato apresente o boleto bancario correspondente a inscri¢cdo, com o respectivo comprovante
de pagamento, a Souza Engenharia Ltda, ndo procedera a inclusdo do referido candidato, para
realizagdo da prova.

6.16. A situacdo de que trata o item anterior serd realizada de forma incondicional e sera
confirmada pela Souza Engenharia Ltda, a impossibilidade de realizacdo da prova pelo
candidato, sendo de inteira responsabilidade do candidato a confirmagdo de sua inscri¢do com

antecedéncia.
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6.17. Constatada a irregularidade da inscrigdo de que trata o item anterior, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamacdo posterior, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.18. No dia da realizagdo das provas ndo serd permitido ao candidato:

a) Entrar ou permanecer no local de provas portando arma(s), mesmo que possua
o respectivo porte;

b) Entrar e permanecer no local de provas com qualquer tipo de aparelhos
eletronicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
relogios digitais, relogios com banco de dados, telefone celular, walkman, tablet, etc.)
ligados.

c) Entrar e permanecer no local de provas utilizando boné, gorro, boina, touca,
chapéu, oOculos de sol, fones de ouvido, protetores auriculares ou quaisquer outros
acessorios que lhe cubram a cabeca, ou parte desta, bem como o pescogo.

6.19. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e guardados, sob a guarda do
candidato, durante toda a prova.

6.20. O descumprimento dos itens anteriores implicara na eliminacao do candidato.

6.21. A Souza Engenharia Ltda ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou
de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagao das provas.

6.22. Durante a realizagdo das provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicagdo entre os candidatos ou pessoa estranha ao concurso publico, nem a utilizagao de
livros, codigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotacdes, calculadora, celulares ou
qualquer outro aparelho eletronico ou impresso.

6.23. Nao sera permitido o uso de lapis, borracha, lapiseiras, marca-textos, rétulo de garrafas,
squeeze, latas e garrafas térmicas, sendo permitido somente garrafas transparentes e sem rotulo.
6.24. Quanto as Provas:

a) Para a realizacdo das provas, o candidato lerd as questdes no caderno de
questdes e marcard suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de
material transparente, de cor azul ou preta. A Folha de Respostas ¢ o unico documento
valido para correcao.

b) Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham
mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda

que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.
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¢) Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou
assinatura.

d) A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio
candidato com sua assinatura.

e) O candidato deverd apor sua assinatura na lista de presenca e na folha de
respostas, de acordo com aquela constante do seu documento de identidade.

f) Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

6.25. A aplicagdo das provas tera a duragao de 3 (trés) horas.

6.26. Apds o periodo de 90 minutos, o candidato, ao terminar a sua prova, poderd levar o
caderno de questdes, deixando com o fiscal da sala a folha de respostas, que serd o unico
documento valido para a corre¢dao. Em nenhuma outra situacao sera fornecido o Caderno de
Questoes.

6.27. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma)
hora.

6.28. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacao.

6.29. As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a sua
substituicao.

6.30. Sera automaticamente excluido do concurso publico o candidato que:

a) Apresentar-se ap6és o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-
determinados;

b) Nao apresentar o documento de identidade conforme exigido no presente
capitulo;

¢) Nao comparecer ao local das provas, seja qual for o motivo alegado;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do
término do tempo minimo de permanéncia determinado como sendo de 1 (uma) hora,
contado do inicio das provas;

e) For surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, em
contato verbal, ou por escrito, ou ainda, por qualquer outro meio de comunicagdo, ou se
utilizando de livros, notas, impressos nao permitidos, calculadora ou similar;

f) For surpreendido portando qualquer tipo de equipamento eletronico, tais como,
agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relogios digitais,
relogios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman, tablet e/ou

equipamentos semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu, touca, dculos de sol, protetores
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auriculares ou quaisquer outros acessorios que lhe cubram a cabega, ou parte desta, bem
COMO O PEescogo;

g) Estiver com qualquer tipo de equipamento eletronico em funcionamento
durante a realizacdo das provas objetivas, incluindo os sinais sonoros referentes a
alarmes;

h) Langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

1) Nao devolver a Folha de Respostas;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em
relagdo a qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades
presentes;

k) Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios
permitidos;

1) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a folha de resposta;

m) Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e na
folha de resposta;

n) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao
propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico.

6.31. Constatado que o candidato tenha utilizado processos ilicitos em qualquer etapa do
concurso publico, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do
respectivo concurso publico.

6.32. No caso de candidata lactante, ndo havera compensa¢ao do tempo de amamentagcdo em
favor da candidata. A crianga devera permanecer em local designado, acompanhada de familiar
ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata, maior de 18 anos.

6.33. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal.

6.34. Na sala reservada para amamentacdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e um
fiscal, sendo vedada a permanéncia de quaisquer outras pessoas.

6.35. Excetuada a situagdo da lactante, ndo serd permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a
exclusdo do candidato do concurso publico.

6.36. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das

provas em razao de afastamento do candidato da sala de prova.
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6.37. A condicdo de satde do candidato no dia da aplicacdo da prova serda de sua exclusiva
responsabilidade.

6.38. Ocorrendo alguma situacao de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento
médico local. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas dard todo
apoio que for necessario.

6.39. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar,
0 mesmo nao podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do respectivo concurso
publico.

6.40. Reserva-se ao Coordenador do concurso publico designado pela Souza Engenharia Ltda,
o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento constante deste Edital, bem
como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao
individual e correta das provas.

6.41. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao conteudo das
provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagao.

6.42. As instrucdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova,
deverao ser respeitadas pelos candidatos.

6.43. O candidato ndo poderéd se ausentar da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema
necessidade, desde que acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e,
nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa, estojo ou quaisquer objetos, sob
pena de exclusdo do concurso.

6.44. Ao final da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o
ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinarem a ata de prova, atestando a
idoneidade de sua fiscalizagdo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo, sob pena de
eliminagdo do certame.

6.45. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados, oficialmente e conforme o cronograma,
junto ao site www.araujoservicos.com, ¢ na sede do CISALP, localizada na Rua Juquinha Solto,

n° 100, Bairro Novo Horizonte, Lagoa Formosa-MG, CEP 38.720-000.

| 7.DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
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7.1. A Prova Objetiva terd carater eliminatério e classificatorio e sera avaliada como
especificado abaixo:
a) Na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos para todos os cargos do concurso
deste edital. As questdes terdo pesol (um), 2 (dois) ou 3 (trés), de acordo com a Tabela II
do Capitulo 5.
7.2. Para o calculo da nota da prova objetiva, sera considerada a quantidade de acertos do
candidato em cada area de conhecimento, conforme previsto na tabela de pontuagao trazida no
presente edital.
7.3. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver um total de pontos
igual ou superior a 50% (cinquenta) do valor total da prova.
7.4. O candidato ausente ou ndo aprovado na Prova Objetiva sera eliminado do respectivo

Concurso Publico.

| 8. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

8.1 A nota final de cada candidato serd IGUAL:

a) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, somados os devidos pesos, como

apresentado na Tabela II do Capitulo 5.

8.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da Nota Final, em lista de
classificagdo por op¢ao de cargo.
8.3. Sera elaborada 1 (uma) lista de classificacdo geral com a relacdo de todos os candidatos,
incluindo os candidatos com deficiéncia.
8.4. O resultado preliminar do concurso publico sera divulgado oficialmente no site

wWww.araujoservicos.com, aba concursos, € na sede do CISALP, cabendo recurso nos termos

deste edital.
8.5. Apods o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de
Classificag¢ao Final, ndo cabendo mais recursos.

8.6. A lista de Classifica¢do Final serd divulgada oficialmente no site www.araujoservicos.com,

aba concursos ¢ na sede do CISALP.
8.7. No caso de igualdade na classificacao final, dar-se-4 preferéncia, sucessivamente, ao

candidato que:
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a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢ao
neste concurso publico, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso — Lei
Federal n° 10.741/03;

b) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) Tiver maior idade, para os candidatos nao alcancados pelo Estatuto do Idoso.

8.8. A classificagdo final no presente concurso publico ndo gera aos candidatos direitos a
nomeagao/convocagao para o cargo ou emprego, cabendo ao CISALP, o direito de aproveitar os
candidatos aprovados em nimero estritamente necessario para atender ao interesse publico, nao
havendo obrigatoriedade de nomeacdo/convocagdo de todos os candidatos aprovados no
concurso publico, respeitada sempre, a ordem de classificacdo, bem como ndo lhes restara

garantida qualquer escolha acerca do local de lotagao e trabalho.

9. DOS RECURSOS

9.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital
dispora de 2 (dois) dias uteis ininterruptos para fazé-lo, com inicio no dia seguinte a publicagao
do evento, conforme segue:

a) Divulgacdo das inscricao;

b) Divulgacgdo do gabarito provisorio da prova objetiva;

c¢) Divulgacao da nota da prova objetiva /resultado oficial das provas;

d) Divulgacao da classificagdo final.
9.2. O prazo de 2 (dois) dias uteis, terd como termo inicial as OhO1 do primeiro dia util até as
23h59 do segundo dia util sub sequente a publicacao dos atos do respectivo concurso publico.
9.3. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serao
apreciados.
9.4. Para recorrer, o candidato deverd protocolar o Formulario de Recurso e documentos de
identidade (copia autenticada), na sede do CISALP ou enviar copia digitalizada do formulario

preenchido, assinado juntamente com o documento de identidade para o email

souzaenge@yahoo.com, e enviar os originais por sedex para a empresa Souza Engenharia
Ltda, Rua Joaquim Otavio de Brito, 191, Bairro Constantino, Patrocinio-MG, CEP 38.747-014.

Nao serdo aceitos copias de celular, ou outro meio de envio.
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9.5. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo preestabelecido e que
possuirem fundamentacdo e argumentacdo logica e consistente que permita sua adequada
avaliacao.

9.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax ou outro meio que nao seja o especificado no
presente edital.

9.7. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

9.8. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do concurso,
nome do candidato, nimero de inscri¢ao, cargo, o questionamento € o nimero da questao (se for
o caso). Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato podera interpor um recurso por
questao.

9.9. Recebido o recurso, a Souza Engenharia Ltda, terd até 2 (dois) dias tteis, para julgamento,
que decidira pelo provimento ou nao do recurso, dando-se ciéncia da referida decisdo ao
interessado por meio do endereco eletronico www.araujoservicos.com aba concursos, na area

do CISALP — Edital n° 001/2017 (Concurso Publico).

9.10. Em nenhuma hipdtese serao aceitos pedidos de revisao de recurso, recursos de recursos e
de gabarito oficial definitivo.

9.11. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulagdo, a
pontuacdo correspondente a questdo serd atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram
acumulado a mesma na sua pontuacdo final da prova objetiva, independentemente de terem
recorrido ou nao.

9.12. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera
eventualmente alterar a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo
superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota
minima exigida para aprovagao.

9.13. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do
respectivo concurso publico, com as alteragdes ocorridas em face do disposto neste capitulo.
9.14. A Banca Examinadora constitui Ultima instdncia para recurso, sendo soberana em suas

decisodes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

| 10. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. O candidato aprovado, nomeado ou convocado para prover o cargo publico devera

comprovar por ocasido da posse/admissao:

RUA JUQUINHA SOUTO N° 100, BAIRRO NOVO HORIZONTE - LAGOA FORMOSA - MG



CISALP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREGIAO DO
ALTO PARANAIBA - CNPJ 02.319.394/0001-70

EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 001/2017

a) Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado brasileiro ou cidaddo portugués
que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagdes civis € o gozo dos direitos
politicos, conforme preceitua a Constituicdo Federal e o Decreto Federal n® 70.436, de 18
de abril de 1972;

b) Ter, na data da posse/admissdo, idade igual ou superior a 18 anos e que ndo
tenha completado 75 anos, conforme disposto na Emenda Constitucional n° 88, de 7 de
margo de 2015;

¢) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar,

d) Ser eleitor e estar quite com a Justi¢a Eleitoral e no pleno gozo dos direitos
politicos;

e) Possuir documentacdo comprobatoria, no ato da posse/admissdo, dos
REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo ou emprego, conforme especificado
no presente edital,;

f) Nao registrar antecedentes criminais, ou no caso destes, ter cumprido
integralmente as penas cominadas e nao ter passagens pela Policia Civil sob acusagdes de
crime contra a vida, a honra ou o patrimonio.

g) Nao ter sido demitido ou exonerado pelo CISALP por justa causa ou em
decorréncia de processo administrativo disciplinar e ndo estar incompatibilizado com
investidura na func¢do, inclusive em razdo de demissdo por atos de improbidade,
comprovados por meio de sindicancia e/ou Inquérito Administrativo, na forma da lei.

h) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragdo de
cargo, emprego ou fungdo publica que caracterizem acumulagdo ilicita de cargos, na
forma do inciso X VI e paragrafo 10° do Art. 37 da Constitui¢ao Federal.

1) Nao cumprir san¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

j) Ser considerado apto no exame de saude fisico e psicologico, conforme rotina
estabelecida pela Secretaria Executiva do CISALP, devendo o candidato se submeter a
avaliacdo psicoldgica e aos exames clinicos e laboratoriais julgados necessarios.

10.2. Na data da posse/admissao, o candidato deve ter concluido o curso que ¢ requisito para o
cargo que concorreu e, no caso de curso superior, deve ter concluido e colado grau, comprovado

por meio de diploma ou certificado.
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10.3. O provimento dos cargos ou emprego obedecera rigorosamente a ordem de classificacao
dos candidatos aprovados, observada a necessidade do CISALP, dentro do prazo de validade dos
certames.

10.4. A aprovagao e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito
a nomeacgdo/admissdo. O CISALP reserva-se o direito de proceder as nomeagdes/ convocagdes
em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, dentro do prazo de validade do
concurso publico.

10.5. O candidato nomeado com base na lista de classificagdo que nao tomar posse no cargo ou
emprego na data aprazada serd excluido de qualquer outra lista de classificagdo existente neste
concurso.

10.6. O candidato nomeado com base na lista de classificagdo de Ampla Concorréncia e que nao
tomar posse no cargo ou emprego na data aprazada, sera excluido de qualquer outra lista de
classificagdo existente neste concurso.

10.7. O candidato ao tomar posse no cargo tera seu nome excluido de qualquer outra lista de
classificacdo existente neste concurso.

10.8. A publicagao oficial da nomeagao/convocacao dos candidatos serd feita por ato especifico
emitido pelo CISALP.

10.9. Os candidatos aprovados nomeados/convocados no servigo publico do CISALP terdao o
prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo do Ato de Convocacdo para tomar
posse/ser admitido.

10.10. Nao ocorrendo a respectiva posse/admissao, o candidato perderd automaticamente a vaga,
facultando ao o direito de nomear/convocar o préximo candidato por ordem de classificagao.
10.11. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem 0s
requisitos minimos da forma definida neste edital, serdo submetidos a exame médico e avaliacao
psicoldgica, as quais avaliardo sua capacidade fisica e mental para o desempenho das atribui¢des
pertinentes ao cargo ou emprego a que concorreu.

10.12. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma
avaliacdo médica e/ou psicoldgica, por profissionais médicos e/ou psicologos, designado pelo
CISALP, para a verificacao da deficiéncia, bem como de sua compatibilidade com o exercicio
das atribui¢des do cargo ou emprego.

10.13. As decisdes dos profissionais, médico e/ou psicologos, serdo de carater eliminatdrio para

efeito de posse/admissao no servigo publico.
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10.14 O ndo comparecimento ao exame médico admissional e a avaliagdo psicoldgica, nas datas
agendadas pelo CISALP caracterizardo sua desisténcia do concurso.

10.15. O descumprimento dos prazos estabelecidos neste edital e daqueles determinados pelo
CISALP acarretardao na exclusdo do candidato deste concurso.

10.16 O candidato, por ocasido da posse/admissdo, devera comprovar todos os requisitos
minimos exigidos para o cargo, e apresentar a documentagcdo exigida no edital de
nomeagao/convocacao.

10.17. No caso de desisténcia do candidato aprovado, quando convocado/nomeado para
provimento de cargo, deve comparecer junto ao setor responsavel, e devera formalizar sua
desisténcia por meio de Termo de Desisténcia.

10.18. Nao poderd ser nomeado/ admitido o candidato aprovado que fizer, em qualquer
documento, declaragdo falsa, inexata, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou nao
comprovar as condi¢gdes estabelecidas no presente edital na data estabelecida para apresentacao
da documentagao.

10.19. O candidato que ndo tomar posse/admissao no cargo/emprego tera seu nome excluido de

qualquer lista de classificacao.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Todas as divulgacdes oficiais deste concurso publico e de todas suas etapas, exceto as
nomeagdes/convocagdes para provimento dos cargos e empregos publicos, estardo disponiveis

no site www.araujoservicos.com, aba concursos € na sede do CISALP. E de exclusiva

responsabilidade do candidato acompanhar estas publicacdes.

11.2. A publicagao oficial da nomeagao/convocagao dos candidatos para provimento dos cargos
e empregos publicos sera feita, exclusivamente, por meio de edital, publicado pelo CISALP.
11.3. O CISALP ¢ a Souza Engenharia Ltda se eximem das despesas com viagens e estadia
dos candidatos em quaisquer das fases do concurso publico.

11.4. Cabera ao CISALP a homologag¢ao dos resultados finais do concurso publico.

11.5. O presente edital poderad sofrer eventuais alteracdes, mediante devida e ampla publicacao
de qualquer modificagdo que se julgue absolutamente necessaria a assegurar a legalidade do
certame, atendendo sempre, aos preceitos da ampla publicidade e isonomia aos participantes,
circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso a ser divulgado oficialmente no site

www.araujoservicos.com, aba concursos € na sede do CISALP.
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11.6. As despesas relativas a participagdo do candidato no concurso publico e & apresentagao
para posse/ admissdo e exercicio correrdo a expensas do proprio candidato.

11.7. O CISALP, por decisao motivada e justificada, poderd revogar ou anular o presente
concurso publico, no todo ou em parte, em razao de inegavel e evidente interesse publico, € a fim
de garantir a legalidade, imparcialidade e isonomia no certame.

11.8. Nao serdo admitidas inscricdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do
quadro societario da empresa contratada para aplicacdo e correcao do presente certame a relacao
de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do Cédigo Civil, valorizando-se assim
os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administracdo Publica.
Constatada a tempo serd a inscrigdo indeferida pela Comissao de Coordenacao e Fiscalizagdo do
Concurso Publico e, posterior a homologacgdo serd o candidato eliminado do concurso publico,
sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

11.9. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo de Coordenagdo e
Fiscalizacdo do Concurso Publico do e pela Souza Engenharia Ltda, no que tange a realizagio

deste concurso publico.

Lagoa Formosa/MG, 14 de Margo 2018.

Presidente do CISALP
Cesar Caetano de Almeida Filho

Souza Engenharia Ltda
Sécio - Roberval Almeida de Souza
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ANEXO I

ATRIBUICOES

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — Limpar e arrumar as dependéncias e instalacdes de
edificios, a fim de manté-los nas condi¢des de asseio requeridas; Recolher o lixo da unidade em
que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as determinagdes definidas;
Manter limpo e arrumado o material sob sua guarda; Comunicar ao superior imediato qualquer
irregularidade verificada, bem como a necessidade de consertos e reparos nas dependéncias,
moveis e utensilios que lhe cabe manter limpos e com boa aparéncia; Executar outras atribuigdes

afins.

RECEPCIONISTA - Atender ao publico, interno e externo, prestando informagdes simples,
anotando recados, recebendo correspondéncias e efetuando encaminhamentos; duplicar
documentos diversos, operando maquina propria, ligando-a e desligando-a, abastecendo-a de
papel e tinta, regulando o nimero de cdpias; atender as chamadas telefonicas internas e externas,
manuseando chaves, interruptores e outros dispositivos para conectar as ligagdes com os ramais
solicitados; efetuar ligacdes locais, interurbanas e internacionais, conforme solicitagdo; anotar
dados sobre ligacdes interurbanas e internacionais completadas, registrando o nome do
solicitante e do destinatario, duragdo da chamada e tarifa correspondente; manter atualizada lista
de ramais existentes, correlacionando-os com as unidades e seus servidores, bem como consultar
lista telefonica, para auxiliar na operagdo da mesa e prestar informagdes aos usudrios internos e
externos; atender com urbanidade o publico e todas as chamadas telefonicas e prestar
informacgdes de carater geral aos interessados; anotar recados, na impossibilidade de transferir a
ligagdo ao ramal solicitado, para transmiti-los aos respectivos destinatarios; comunicar
imediatamente a chefia imediata quaisquer defeitos verificados em equipamento, a fim de que

seja providenciado seu reparo; Executar outras atribui¢des afins.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - Prestar atendimento e esclarecimentos ao publico interno e
externo, pessoalmente, ou por meio de oficios e processos ou através das ferramentas de
comunica¢do que lhe forem disponibilizadas; efetuar e auxiliar no preenchimento de processos,
guias, requisi¢cdes e outros impressos; Otimizar as comunicagdes internas e externas, mediante a
utilizacdo dos meios postos a sua disposi¢do, tais como, telefone, fax, correio eletronico, entre

outros; monitorar e desenvolver as areas de protocolo, servigo de malote e postagem; instruir
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requerimentos e processos, realizando estudos e levantamentos de dados, observando prazos,
normas e procedimentos legais; organizar, classificar, registrar, selecionar, catalogar, arquivar e
desarquivar processos, documentos, relatorios, peridodicos e outras publicagdes; operar
computadores, utilizando adequadamente os programas e sistemas informacionais postos a sua
disposi¢do, contribuindo para os processo de automagao, alimentacdo de dados e agilizacdo das
rotinas de trabalho relativos a sua 4area de atuagdo; redigir textos, oficios, relatérios e
correspondéncias, com observancia das regras gramaticais € das normas de comunicagao oficial;
realizar procedimentos de controle de estoque, inclusive verificando o manuseio de materiais, 0s
prazos de validade e as condigdes de armazenagem, relacionadas as suas competéncias,
efetivando o registro e o controle patrimonial dos bens publicos; auxiliar nos processos de
leildo, pregao e demais modalidades licitatorias de bens e servigos; colaborar em levantamentos,
estudos e pesquisas para a formulacdo de planos, programas, projetos e acdes publicas; zelar
pela guarda e conservagdo dos materiais e equipamentos de trabalho; zelar pelo cumprimento das
normas de satde e seguranca do trabalho e utilizar adequadamente equipamentos de protegdo
individual e coletiva; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que
estiver desempenhando as suas tarefas; propor a geréncia imediata providéncias para a
consecu¢ao plena de suas atividades, inclusive indicando a necessidade de aquisicao,
substitui¢do, reposi¢do, manutencao e reparo de materiais e equipamentos; Manter-se atualizado
sobre as normas municipais e sobre a estrutura organizacional; Participar de cursos de
qualificacdo e requalificacdo profissional e repassar aos seus pares informagdes e conhecimentos
técnicos; Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores, especialmente
os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da razoabilidade e
da eficiéncia, preservando o sigilo das informagdes; Tratar com zelo e urbanidade o cidadao;

Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

TECNICO EM ENFERMAGEM - Assistir o enfermeiro no planejamento das atividades de
assisténcia, no cuidado ao paciente em estado grave, na prevengdo de programas de assisténcia
integral a satide participando de programas de higiene e seguranca do trabalho, além obviamente,
prestar assisténcia de enfermagem excetuadas as privativas do enfermeiro; Auxiliar na realizagao

de exames médicos e procedimentos; Executar outras atribui¢des afins.

TECNICA EM RADIOLOGIA — Realizar exames de mamografia; controlar o estoque de

filmes e demais materiais de uso no setor, manter o registro de pacientes do setor atualizado,
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verificando e registrando o consumo, para solicitar reposicdo, quando necessario; zelar pela
conservagdo dos equipamentos que utiliza; Digitar laudos de exames; Alimentar Sistemas de uso

exclusivo do SUS, como o SISCAN WEB e outros; Outras atribui¢oes afins.

CONTADOR - Organizar os servigos de contabilidade, tragando o plano de contas, o sistema de
livros e documentos e o método de escrituragdo, para possibilitar o controle contabil e
or¢amentario; supervisionar os trabalhos de contabilizagdo dos documentos, analisando-os e
orientando o seu processamento, adequando-os ao plano de contas, para assegurar a correta
apropriacdo contabil; analisar, conferir, elaborar ou assinar balancos e demonstrativos de contas
e empenhos, observando sua correta classificacdo e langamento, verificando a documentagdo
pertinente, para atender a exigéncias legais e formais de controle; controlar a execugdo
orcamentaria, analisando documentos, claborando relatorios e demonstrativos; controlar a
movimentagdo de recursos, fiscalizando o ingresso de receitas, cumprimento de obrigacdes de
pagamentos a terceiros, saldos em caixa e contas bancdrias, para apoiar a administracdo dos
recursos financeiros; analisar aspectos financeiros, contabeis e orcamentarios da execugao de
contratos, convénios, acordos e atos que geram direitos e obrigacdes, verificando a propriedade
na aplicagdo de recursos repassados, analisando clausulas contratuais, dando orientacdo aos
executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislacdo aplicavel; analisar aspectos
financeiros, contabeis e or¢amentarios, verificando a correta aplicagdo dos recursos repassados,
dando orientacdo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislacao aplicavel;
analisar os atos de natureza or¢amentaria, financeira, contabil e patrimonial, verificando sua
correcdo, para determinar ou realizar auditorias e medidas de aperfeigoamento de controle
interno; planejar, programar, coordenar e realizar exames, pericias e auditagens, de rotina ou
especiais, bem como orientar a organizacdo de processos de tomadas de contas, emitindo
certificado de auditoria, com a finalidade de atender a exigéncias legais; elaborar pareceres,
informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua
area de atuacado; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua
area de atuagdo; participar das atividades de treinamento e aperfeigoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo; participar de grupos
de trabalho e/ou reunides, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre

situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
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trabalhos técnico cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de

trabalho; Realizar outras atribui¢des compativeis com sua especializagdo profissional.

ENFERMEIRO - Integrar a equipe de saude e promover a educacdo em saude; Exercer a gestao
de atividades de planejamento, programacdo de satde; Elaboracdo de planos assistenciais;
Realizar treinamentos; Atuar na contratacdo de pessoal de enfermagem; Elaborar plano de
prevencdo de infeccao hospitalar; Elaborar plano de seguranga do paciente; Elaborar plano de
prevencao de acidentes de trabalho; Elaborar e gerenciar o plano de residuos sélidos de saude;
Elaborar POPs das rotinas de enfermagem; Auxiliar na realizagdo de exames e procedimentos

médicos; Realizar outras atribui¢des afins.
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ANEXO I1
CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacao: Este anexo apresenta sugestdes de Referéncia Bibliograficas para os diversos
conteudos programaticos das provas do Concurso, porém, o candidato encontra-se livre para
buscar textos, sites e informagdes dos contetidos exigidos em outros meios disponiveis.

Para as matérias comuns a todos os cargos, serdo elaboradas questdes de acordo com o nivel

exigido para cada cargo.

SAUDE PUBLICA - Para todos os cargos

Habilidades exigidas: Nogdes basicas do Sistema Unico de Saude: o que ¢ o SUS, populagio
alvo, principios basicos do SUS, direitos dos usuarios do SUS; Consorcio Publico, sua
constitui¢ao e atuacao.

Bibliografia sugerida

— Lei 12.401/2011 e Decreto 7.646/2011

— Lei 141/2012

— Lei 11.107/2005 e Decreto 6.017/2017

— http://portalsaude.saude.gov.br/index.php/cidadao/entenda-o-sus <acesso em:
agosto/2017>.2017.

— http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2013/agosto/28/cartilha-entendendo-o-sus-
2007.pdf <acesso em: agosto/2017>.2017.

LINGUA PORTUGUESA - Para todos os cargos

Habilidades exigidas: Interpretacao de texto, acentuagdo grafica, ortografia oficial, divisao
silabica, pontuagao.

Bibliografia sugerida

— BAROSA, José. Alfabetizacdo e leitura. Sdo Paulo: Cortez, 1990.

— BAZERMAN, Charles. Géneros textuais, tipificacdo e interagdo. 2. ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2005.

— BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 37. ed. Rio de Janeiro:
Lucerna, 2004.

— BRASIL. Secretaria de Educa¢do Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
primeiro e segundo ciclos. Lingua Portuguesa. Brasilia: MEC/ SEF, 1998.

— http://download.inep.gov.br/educacao_basica/encceja/material estudo/livro_estudante/
lingua_ portuguesa.pdf <acesso em: agosto/2017>. 2017.

ATUALIDADES - somente para o Cargo de Servi¢os Gerais

Habilidades exigidas: nocdo de politica, sociedade, educagao nos ultimos dois anos.
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Bibliografia sugerida: sites de acesso comum, revistas e jornais de circulagdo nacional.

INFORMATICA - Para todos os cargos, EXCETO Aucxiliar de Servicos Gerais
Habilidades exigidas: Conhecimentos sobre os principios basicos de informatica; Microsoft
Word: edi¢do e formatacao de textos; Microsoft Excel: elaboragdo de tabelas e graficos; Nogdes
gerais de utilizacdo do Power Point, web e suas ferramentas; e-mails e suas ferramentas. Nog¢des
sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de teclado.

Bibliografia sugerida

- Windows 8.1 — Vieira Santana Filho — 2015
- OFFICE 2013 FOR DUMMIES - JOHN WILEY PROFESSIO —-2013

- Montagem e configuracao de Micros — Construindo e Configurando — 4* Edicao - Laércio
Vasconcelos — 2014

- Internet para Leigos — Jonh R. Levine - 2013

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cargo: Técnico em Enfermagem

Habilidades exigidas: Etica e Bioética na enfermagem; Etica profissional e lei do exercicio
profissional da enfermagem; Fundamentos bdasicos para o desenvolvimento de técnicas em
enfermagem; Assisténcia de enfermagem nas doengas transmissiveis € na promog¢do a saude;
Atuagdo de enfermagem na limpeza, desinfecgao e esterilizagcdo de materiais;

Bibliografia sugerida:

— BRASIL. Decreto n°® 94.406, de 08/6/87: Regulamenta a Lei n® 7.498, de 25/6/86, que dispde
sobre o exercicio da Enfermagem e dé outras providéncias.

— POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de enfermagem. 5. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

— SMELTZER, S. C.; Brunner & Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirtrgica. 10. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

Cargo: Técnico (a) em Radiologia

Habilidades exigidas: Nogoes basicas de anatomia humana; Terminologias anatdmicas; Planos,
cortes e linhas do corpo; nome das incidéncias; Principios do posicionamento ¢ posi¢ao das
partes e do paciente; Protecdo radiologica; Fisica das radiagdes; Dosimetria e equipamentos de
radiologia; Detectores de radiagdo: controle automatico de exposi¢do; Estruturas que devem ser

evidenciadas; colimagdo e localizacdo do Raio Central (RC); fatores aceitdveis de exposicao;
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Principios basicos de formagdo da imagem, critérios de avaliagdo; Marcadores de filme e
identificacdo do paciente; Limpeza e manutencdo das processadoras: écrans, cdmara escura,
produtos quimicos e manuseio dos mesmos; Processo de revelacao do filme; Tipos e tamanhos
de filmes e chassis; Qualidade de imagem: densidade, detalhe, distor¢ao; Fatores de exposi¢ao:
kVp, mA, tempo; Técnicas e dose (dose aproximada por paciente - incidéncia); Conhecimentos
de radioprotecio e efeitos biolégicos das radiacdes; Codigo de Etica Profissional, atribui¢cdes do
Supervisor das Aplicagdes das Técnicas Radioldgicas e Exercicio da profissao de Técnico em
Radiologia;

Bibliografia sugerida:

— BONTRAGER, K. L. Tratado de Técnica Radiolégica e Base Anatomica. 5* ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan. 2003.

— PORTARIA n° 453 de 01 de Junho de 1988 - D.O.U 02/06/98

— BRASIL. Decreto N° 92.790, de 17 de junho de 1986. Regulamenta a Lei N°. 7.394, de 29 de
outubro de 1985, que regula o exercicio da profissdo de Técnico em Radiologia e da outras
providéncias. http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D92790.htm <acesso em:
agosto/2017>. 2017.

— NETTER, F. H., MD. Atlas de Anatomia Humana. 5. ed. Elsevier Brasil, 2011.

— Técnicas Radioldgicas. http://rle.dainf.ct.utfpr.edu.br/hipermidia/ <acesso em: agosto/2017>.
2017.

Cargo: Enfermeiro (a)

Habilidades exigidas: O cuidado de enfermagem na promogdo, prevengdo, protecdo e
recuperagao da satide; Fundamentos do processo de cuidar em enfermagem; Sistematizagdao da
assisténcia de enfermagem (Resolu¢do COFEN n° 358/2009); Lei N° 7.498/86 do Exercicio
Profissional de Enfermagem.

Bibliografia sugerida

— CAREY, Lawrence P. ef al. Administracdo de medicamentos. Rio de Janeiro: Reichmann &
Affonso, 2002.

— CARPENITO-MOYET, Lynda Juall. Diagnésticos de enfermagem: aplicagdo a pratica
clinica. 10. ed.. Porto Alegre, RS : Artmed, 2005.

— FIGUEIREDO, N¢bia Maria Almeida de. Ensinando a cuidar em satide publica. Sao Paulo:
Difusao, 2003.

— LEOPARDI, Maria Tereza. Teoria e método em assisténcia de enfermagem. 2. ed.
Floriandpolis, SC: Soldasoft, 2006.

— LIMA, Nisia Trindade; SANTANA, Jos¢ Paranagud de (Org.). Saude coletiva como
compromisso: a trajetoria da abrasco. Rio de Janeiro: Ed. Fiocruz, 2006.

— PEREIRA, M.G. Epidemiologia: teoria e pratica. 8.ed. Rio de Janeiro, GUANABARA, 2005.
— POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de enfermagem. 5. Ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.
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— SANT'ANNA, Suze Rosa; ENNES, Lilian Dias. Etica na enfermagem. Petropolis: Ed. Vozes,
2006, 2008.

— http://www.cofen.gov.br/resoluo-cofen-2722002-revogada-pela-resoluao-cofen-n-

3582009 4309.html <acesso em: agosto/2017>. 2017.

— http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/partes/guia_psfl.pdf <acesso em: agosto/2017>.
2017.

— http://www.abennacional.org.br/download/LeiPROFISSIONAL.pdf <acesso em:
agosto/2017>.2017.

— http://www.cofen.gov.br/resoluo-cofen-1591993 4241 .html <acesso em: agosto/2017>. 2017.

Cargo: Contador

Habilidades exigidas: Nogdoes em Contabilidade para Consoércios Publicos Intermunicipais -
Estrutura, Prestacdo de Contas e Transparéncia; instrumentos de planejamento: Plano Plurianual
(PPA), Lei de Diretrizes, Or¢camentarias (LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA). Nocgdes
basicas de licitagdo: modalidades de licitagcdo: convite, tomada de precos, concorréncia, pregao
presencial e pregdo eletronico; Contratos administrativos; Lei N° 8.666, de 21 de Junho de 1993,
e suas alteracdes; Decreto n° 7.892, de 21 de junho de 2013; Or¢amento publico - O que é?
Como ¢ construido?; Etapas da Despesa Orgamentaria

Bibliografia sugerida

- ARAUIJO, Inaldo da Paixdo Santos et al. Contabilidade Publica: da teoria a pratica. Sdo Paulo:
Ed. Saraiva 2009.

- Cartilha Sobre Consércio Publico, disponivel em:
http://www.cnm.org.br/biblioteca/exibe/2891%22

-Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) 2017

Links de interesse

- BRASIL. Senado Federal. Videos ilustrativos do PPA. Disponivel em:
- PPA: https://'www.youtube.com/watch?v=gnJv9dFhMdw
- LDO: https://www.youtube.com/watch?v=WvjDy-0s9Zk
- LOA: https://www.youtube.com/watch?v=wzubTS93nSM
- CONASEMS. Conselho Nacional das Secretarias Municipais de Saude. Web aula do
CONASEMS — Modulo 1 — Planejamento e Or¢amento no SUS. Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=1yIlriBKHppM
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ANEXO III

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL

NOME DO CANDIDATO (A):

INSCRICAO: | RG:
CARGO:
TELEFONE: CELULAR

O CANDIDATO (A) POSSUI DEFICIENCIA? [1SIM [INAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N°do CID:
Nome do médico que assina o

laudo:
N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? [I1SIM
INAO

[ISALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
"ISALA PARA AMAMENTACAO

IMESA PARA CADEIRANTE

"ISANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

/PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
'] OUTRA:

ATENCAO: Esta declaragio e o respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via Sedex
ou carta com aviso de recebimento para a empresa Souza Engenharia Ltda, localizada na Rua
Joaquim Otavio de Brito, n° 191, Bairro Constantino, Patrocinio-MG, CEP 38747-014 at¢ o
ultimo dia do periodo de inscri¢do, na via original ou copia reprografica autenticada, conforme
disposto no cronograma.

, de de 2018.

Assinatura do candidato:
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] ANEXO1IV 3
FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO (A):

INSCRICAO: | RG:

CARGO:

TELEFONE: CELULAR

Eu, ,
portador(a) da cédula de identidade n° , venho por meio desta,

requerer a isencao da taxa de inscricdo. Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que
me enquadro nas NORMAS PARA OBTENCAO DA ISENCAO DA TAXA e que as
informacdes apresentadas por mim sao verdadeiras e que estou ciente de que se for constatado
omissao de informagdes e (ou) apresentagao de informagdes inveridicas e (ou) falsificacao e (ou)
fraude da documentacdo por mim apresentada, sera considerada nula minha inscri¢do, bem como

estarei sujeito as penalidades da Lei.

Firmo, através da presente, minha aceitacao e tacita ciéncia das normas e condi¢des estabelecidas

no Edital, sobre as quais ndo poderei alegar desconhecimento.

, de de 2018.

Assinatura do(a) candidato(a):

ATENCAO: Este formuldrio e a respectiva documentagio comprobatoria deverdo ser
encaminhados pelo e-mail souzaenge@yahoo.com, no prazo trazido no cronograma, conforme
disposto no presente Edital.
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