Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA HELENA

Rua Dom Feliciano, s/n — Centro — CEP 89915-000 - Santa Helena/SC
Fone (49) 3633 0009 - Site: www.santahelena.sc.gov.br

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2018

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO
DESTINADO PARA ADMISSAO, DE SERVIDOR PARA O QUADRO DA
ADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICIPIO DE SANTA HELENA.

O Prefeito Municipal de Santa Helena, Estado de Santa Catarina, Sr. LUIZ GLUITZ, no uso de
suas atribuicdes legais e nos termos dos dispositivos da Lei Organica Municipal, em conformidade
com as Leis Complementares n. 042/2012 e 072/2017, TORNA PUBLICO aos interessados, que
estardo abertas as inscricdes para Concurso Publico destinado para contratacao/admissdo, de
servidor para o quadro da administracdo direta do municipio, sob o Regime Juridico Estatutario e
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, de acordo com o disposto no art. 37, inciso II, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 o qual reger-se-a pelas instru¢des deste
Edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS
1.1. Disposic¢oes preliminares:

1.1.1. O presente Edital do Concurso Publico é disciplinado pelo art. 37, inciso II, da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Leis Complementares n. 042/2012 e 072/2017 e demais
legislacao vigente.

1.1.2. O presente Concurso Publico sera regido por este edital, supervisionado pela Comissado de
Acompanhamento do Concurso Publico do Municipio de Santa Helena - SC, e executado pela
Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Padre
Aurélio Canzi, n? 1628, Sdo Miguel do Oeste - SC, fone-fax (49)3621-0795, endereco eletronico:
www.ameosc.org.br

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, e demais publicacdes
relativas ao Concurso Publico serao publicadas em documento afixado no Mural Publico da
Prefeitura Municipal de Santa Helena - SC e nos sitess www.ameosc.org.br e
www.santahelena.sc.gov.br

1.1.4. A inscricao no Concurso Publico implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacao pelo candidato
das condigdes estabelecidas neste edital.

1.1.5. E de responsabilidade do candidato conhecer a legislagio mencionada no subitem 1.1.1 do
edital e demais determinac¢oes referentes ao Concurso Publico para certificar-se de que possui
todas as condi¢des e pré-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios exigidos para
0 cargo por ocasido da nomeacao se aprovado e convocado.

1.1.5.1 A legislagdo Municipal a se refere o subitem 1.1.1 esta a disposi¢do do candidato no site:
www.santahelena.sc.gov.br
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1.1.6. O presente Concurso Publico é valido pelo prazo de 02 (dois) anos contados da data da
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez por até igual periodo.

1.1.7. Sao condig¢des para participacdo no presente Concurso Publico:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12, de
05/10/88 e Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/98 - Art. 32);

b) Estar quite com as obrigacdes resultantes da legislacdo eleitoral, e, quando do sexo masculino,
estar quite também, com as obrigacdes do servigo militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/func¢ao na data da admissao e
provimento ao cargo;

e) Possuir aptidao fisica e mental.

1.1.8. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/habilitacao exigida
no edital no ato da investidura, sob pena de ser automaticamente eliminado do Concurso Publico.

1.1.9. As provas serio realizadas nas modalidades OBJETIVA e PRATICA.
1.2. Cargo, vaga, carga horaria, remuneracao e habilitacao:

1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverdo ser preenchidas por candidatos
que disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital, de acordo com
o cargo a que pretendem concorrer, com as seguintes especificacdes:

Carga .
Cargo Vaga | Horaria Ve.n (.:to Habilitacao Tipo de
Inicial Prova
Semanal
Certificado de conclusdo do
Médico 01 40h R$ 5'20,2:00 curso .de l\/.ledlc.1n~a, com Objetiva
+FG respectiva inscricao no
Conselho de Classe.
Certificado de conclusdo de
Dentista 01 40h | R$ 4.555,96 | Curse superior especifico na| o,
drea com  registro no
respectivo orgdo de classe.
Fiscal de Tributos e 01 40h R$ 1.592,12 CerFlﬁcad’o.de conclusdo do Objetiva
Obras ensino médio.
Ag.er.lte deN CR* 40h R$ 1.861,57 CerFlﬁcad,o.de conclusao do Objetiva
Administracdo ensino médio.
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Certificado de conclusdo do
ensino fundamental, curso na| Objetiva
area e Carteira Nacional de| e Pratica
Habilitacdo categoria “D”.

Agente de Apoio
Operacional CR* 40h R$ 1.714,59
(CNH Categoria “D”)

*CR: Cadastro de Reserva.
**FG: Fungdo Gratificada para o cargo de Médico no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais).

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes para o Concurso Publico poderao ser efetuadas pela Internet ou Presencial - on-
line, no periodo das 08 horas do dia 13/06/2018 as 23h59min do dia 12/07/2018.

2.1.1. Das inscrigoes pela internet:

2.1.1.2. Para a inscricdo pela internet o candidato devera acessar o site www.ameosc.org.br no
periodo de inscricdo, e seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos Publicos;

b) Fazer o cadastro do candidato se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente
realizar o login para inscricao;

c) Preencher integralmente o Requerimento de Inscrigdo, conferir atentamente os dados
informados e envia-los via internet, seguindo as instrugoes;

d) Imprimir o Boleto Bancario referente a inscricao e efetuar o pagamento até as 23h59min
do dia 13/07/2018;

e) Pagar o boleto, preferencialmente, no banco emissor; a baixa dos boletos acontecera apds o envio
dos arquivos ao sistema de gestao pelo executor do certame; este processo podera acontecer até a
data de publicacdo das inscri¢des deferidas e indeferidas especificada no Cronograma do edital
(Anexo I).

2.1.1.3. 0 pagamento da inscrigdo sé podera ser feito mediante a utilizacdo do boleto de pagamento,
com o respectivo cddigo de barras, disponivel no endereco eletronico: www.ameosc.org.br

2.1.1.4. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos
comprobatorios do pagamento da taxa de inscrigao.

2.1.2. Das inscri¢des presencial - on-line:

2.1.2.1. Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet, poderdo realizar a sua inscrigdo
presencial - on-line sendo que para tanto deverao se dirigir a Prefeitura Municipal de Santa Helena
- SC, durante o periodo das inscri¢des, em horario de expediente da Prefeitura.
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2.1.2.2. Para a efetivacao das inscri¢cdes presencial - on-line o candidato devera estar munido de
todos os documentos e informagdes necessarias, sendo que o servidor municipal designado para
realizar as inscri¢des presencial - on-line apenas transmitird ao sistema de inscricdo os dados e
informacgdes que lhe forem repassados pelo candidato que sera o Uinico responsavel pela exatiddo e
correcdo das informacdes prestadas e demais atos relativos a sua inscrigao.

2.1.2.3. Na oportunidade de realizacao da inscri¢do presencial - on-line sera entregue ao candidato o
Comprovante de sua Inscricdo, bem como o Boleto Bancario referente a sua inscrigdo cujo
pagamento é de inteira responsabilidade do candidato no periodo destinado para tanto, qual seja,

até as 23h59min do dia 13/07/2018.

2.1.2.4. Munido do boleto bancario, o candidato devera efetuar o seu pagamento preferencialmente,
no banco emissor; a baixa dos boletos acontecera apds o envio dos arquivos ao sistema de gestdo
pelo executor do certame; este processo podera acontecer até a data de publicacdo das inscricdes
deferidas e indeferidas especificada no Cronograma do edital (Anexo I).

2.1.2.5. 0 pagamento da inscrigdo sé podera ser feito mediante a utilizacdo do boleto de pagamento,
com o respectivo codigo de barras, disponivel no enderego eletronico: www.ameosc.org.br

2.1.2.6. 0 agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos
comprobatérios do pagamento da taxa de inscrigdo.

2.1.2.7. S6 serdo efetivadas as inscricdes presencial - on-line dos candidatos que se dirigirem a
Prefeitura Municipal de Santa Helena - SC, sito a rua Dom Feliciano, s/n, Centro, Santa Helena - SC,
durante o periodo das inscri¢des, em horario de expediente da Prefeitura, até o ultimo dia de
inscrigao.

2.2. O Municipio de Santa Helena - SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC nao se responsabilizardo por solicitacao de inscricao ndo recebida por falhas de
comunicacao, congestionamento de linhas telefonicas ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitarem a transferéncia de dados, impressdao de documentos ou pagamento da taxa de
inscri¢cdo no prazo determinado.

2.3. Sera cancelada a inscricdo e anulados os atos decorrentes, do candidato que prestar
declaragdes falsas, inexatas ou que ndo atender a todas as condi¢des estabelecidas neste edital,
mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.4. Nao sera aceita inscricdao condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.5. Nao serdo aceitos pedidos de altera¢des de dados informados quando da inscri¢do, a nao ser a
comunicacao de novo endereco que devera ser feita junto ao Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Santa Helena - SC, quando da classificacdo e/ou chamamento para
assumir o cargo.
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2.6. 0 candidato podera inscrever-se para apenas um (01) cargo que trata o edital.
Verificando-se mais de uma inscricio do mesmo candidato sera considerada apenas a
inscricao mais RECENTE.

2.7. 0 valor da taxa de inscricdo é fixado de acordo com o nivel de escolaridade exigido para o
respectivo cargo, no seguinte valor:

Escolaridade Valor R$
Ensino Superior 100,00
Ensino Médio 75,00
Ensino Fundamental 50,00

2.8. O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo serd restituido, salvo em caso de
cancelamento do Concurso Publico, qualquer que seja o motivo ensejado.

2.9. 0 candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das
provas devera solicita-lo, por escrito, no ato de inscri¢cdo, indicando claramente no formulario
eletronico, quais os recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.).

2.9.1. A solicitacdao de recursos especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade, desde que solicitados no ato da inscri¢do, no formuldrio eletrénico de inscri¢ao.

2.9.2. Os candidatos que solicitarem condi¢des especiais serdo comunicados através de aviso
publicado nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.santahelena.sc.gov.br do
deferimento ou nao do pedido.

2.10. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas devera
chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos e dirigir-se a
Coordenacao, com acompanhante, maior de idade, que ficara com a guarda e responsabilidade do
lactente. Nos horarios necessarios a candidata sera acompanhada por um fiscal até o local onde se
encontra a crianga, sendo que o tempo destinado a amamentacao ndo sera acrescido ao horario da
prova da candidata.

2.11. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO PARA 0S DOADORES DE SANGUE
E/OU DE MEDULA:

2.11.1. O candidato que preencher os requisitos da Lei Estadual n? 10.567 de 07 de novembro de
1997 com as alteragdes trazidas pela Lei Estadual n? 17.457 de 10 de janeiro de 2018 podera
requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢ao neste Concurso Publico.

2.11.1.1. Para enquadramento a isencdo de pagamento da taxa de inscricao considera-se somente a
doacdo de sangue e/ou de medula promovida a 6rgao oficial ou a entidade credenciada pela Uniao,
Estado e Municipio.
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2.11.2. O requerimento de isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo para os doadores de sangue
e/ou de medula (modelo anexo) devera ser encaminhado a Comissdao de Acompanhamento do
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Santa Helena/SC, e entregue do dia 13/06/2018 até o
dia 02/07/2018, no endereco da Prefeitura Municipal de Santa Helena - SC, sito a Rua Dom
Feliciano, s/n, Centro, Santa Helena - SC, juntamente com os seguintes documentos:

a) Copia do requerimento de inscricao;

b) Comprovante especifico expedido por entidade coletora oficial ou credenciada, que devera
relacionar minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo interessado, declarando que o mesmo
enquadra-se como beneficiario da Lei Estadual n? 10.567/97 e alteracdes da Lei Estadual n®
17.457/18, discriminando também o nimero e a data em que foram realizadas as doac¢des, nao
podendo ser inferior a 03 (trés) vezes anuais (ou seja, nos ultimos doze meses);

c) A entrega dos documentos acima referidos também podera ser feita por meio postal, através de
Sedex a ser encaminhado para a Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Santa Helena - SC, sito Rua Dom Feliciano, s/n, Centro, CEP: 89915-000, Santa Helena
- SC, através de cépia autenticada em cartério, sendo que os mesmos devem estar na Prefeitura
Municipal de Santa Helena - SC até no maximo dia 03/07/2018.

2.11.3. A Comissao de Acompanhamento avaliara o pedido de isencdo e publicara sua decisdo no
mural publico da Prefeitura Municipal de Santa Helena - SC e nos sites www.ameosc.org.br e
www.santahelena.sc.gov.br até o dia 05/07/2018 ndo sendo encaminhada resposta individual ao
candidato.

2.11.4. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do
indeferidos poderdo participar do presente Concurso Publico desde que efetuem o pagamento da
taxa de inscrigdo até as 23h59min do dia 13/07/2018, como os demais candidatos. O boleto para
impressao em caso de indeferimento devera ser acessado junto ao site www.ameosc.org.br.

3. DAS VAGAS RESERVADAS A PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. Em face do nimero limitado de vagas oferecidas neste Concurso Publico nao havera reserva de
vagas para os candidatos considerados Pessoa com Deficiéncia.

3.2. As pessoas com deficiéncia participardao do Concurso Publico em igualdade de condi¢ées com os
demais candidatos.

3.3. O candidato que no dia da prova necessitar de atendimento diferenciado em fun¢do de sua
deficiéncia, devera solicitar no momento de realizacio de sua inscricdo, junto ao site
www.ameosc.org.br.

4. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
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4.1. As inscrigdes que preencherem todas as condi¢oes deste Edital serdo homologadas e deferidas
pela autoridade competente apds o encerramento das mesmas.

4.2. 0 ato de homologacdo das inscri¢cdes deferidas e a relagdo das inscri¢des indeferidas serao
publicados em documento afixado no Mural Publico Prefeitura Municipal de Santa Helena - SC, e
nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.santahelena.sc.gov.br

5. DAS PROVAS
5.1. Da Prova Objetiva

5.1.1. A prova objetiva sera obrigatoria a todos os candidatos independentemente do cargo que irdo
concorrer ou de qualquer outra condicao.

5.1.2. A prova objetiva sera aplicada no dia 04/08/2018, nas dependéncias da Escola Estadual
Santa Helena, sito a rua Pedro Ivo Hickmann, n? 215, centro, Santa Helena/SC. Em caso de
alteracao de local da prova este sera publicado e divulgado no Mural Publico Prefeitura Municipal
de Santa Helena - SC, e nos enderecos eletronicos: www.ameosc.orgbr e
www.santahelena.sc.gov.br

5.1.2.1. A abertura dos portdes para o ingresso dos candidatos sera a partir das 08 horas.

5.1.2.2. O fechamento dos portdes sera as 08h40min sendo que a partir deste horario nao
sera mais permitida a entrada de candidatos, sob qualquer alegacao.

5.1.2.3. Apds o fechamento dos portdes o candidato devera dirigir-se imediatamente a sala de
realizagdo das provas, ndo sendo permitida a permanéncia do mesmo nos corredores, sendo que a
Instituicdo executora do certame da Prefeitura de Santa Helena — SC nado se responsabilizara por
atrasos na entrada para as salas de aplicacdo de provas, a qual devera ocorrer 10 minutos antes do
inicio das provas para instru¢des necessarias que serao repassadas pelos fiscais.

5.1.2.4. Nao sera permitido o ingresso na sala de aplicacdo de provas apo6s as 08h50min.
5.1.2.5. A prova objetiva tera inicio as 09h e término as 12h.
5.1.2.6. Nao sera permitido o uso do banheiro apds o encerramento e entrega da prova.

5.1.3. A relagdo das salas serd publicada apés a homologacdo das inscricbes nos sites:
www.ameosc.org.br e www.santahelena.sc.gov.br

5.1.4. A prova objetiva sera realizada em uma unica etapa, e tera a duragdo de 03 horas incluido o
tempo para preenchimento do Cartdo Resposta, e serd composta de questdes objetivas com quatro
alternativas de resposta para cada uma delas, das quais somente UMA sera a correta e devera ser
preenchida conforme instrucdes que constardo no Cartao Resposta e na 12 pagina do Caderno de
Provas.
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5.1.4.1. As questdes da prova objetiva versardo sobre questdes de Conhecimentos Especificos,
Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

5.1.4.2. A prova sera composta de 35 (trinta e cinco) questoes.

5.1.4.3. Os conteuidos programaticos sobre os quais versardo as questdes da prova objetiva estdo
publicados no Anexo II do presente edital.

5.2. DA PROVA OBJETIVA (Modalidade A) - Serdao aplicadas provas de Conhecimentos

Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, para os cargos de Médico, Dentista, Fiscal
de Tributos e Obras, Agente de Apoio Operacional e Agente de Administracao, especificados
no item 1.2.1 deste edital, conforme o quadro abaixo:

Ne de Total de | Nota minima do
Provas N Peso | Pontos por | conjunto provas
Questoes s 1.
Disciplina 1,2e3.
1» Conhecimentos Especificos 20 0,35 7,00
2» Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00 5,00
3p» Conhecimentos Gerais 5 0,20 1,00
TOTAL 35 - 10,00 -

5.2.1. Serao considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 5,00 (cinco),
no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais), conforme quadro acima.

5.3. DA PROVA OBJETIVA e PRATICA (Modalidade B) - Serdo aplicadas provas de
Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais e Prova Pratica, para o cargo
de Agente de Apoio Operacional (CNH Categoria “D”), conforme a tabela abaixo:

Ne de Total de | Nota minima do
Provas N Peso | Pontos por | conjunto provas
Questoes s 1.
Disciplina 1,2 e 3.
1» Conhecimentos Especificos 20 0,10 2,00
2» Lingua Portuguesa 10 0,07 0,70 1,00
3p» Conhecimentos Gerais 5 0,06 0,30
TOTAL 35 - 3,00 -
Prova Pratica Total de Pontos (Nota) Nota Minima da Prova Pratica
Prova Pratica 7,00 3,00
TOTAL 7,00 3,00

5.3.1. Para os cargos acima descritos, somente serdo considerados classificados os candidatos que
obtiverem nota minima de 1,00 (um ponto) no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de
Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais) e nota minima de 3,00
(trés pontos), na Prova Pratica, conforme tabela acima.
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5.4. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:

5.4.1. Os candidatos deverao comparecer no local designado para a realizagdo das provas objetivas
no hordrio e data estabelecidos neste edital, munidos de documento de identificagdo original (com
fotografia), o ndo cumprimento deste item impedira o acesso do candidato ao local de prova.

5.4.2. Sera vedado o acesso ao portao de entrada do local de prova ao candidato que se apresentar
apods o horario determinado no item 5.1.2.2, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado
por motivo de for¢ca maior.

5.4.3. Serao considerados documentos de identificagdo: carteira de identidade, carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo
e pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacao.

5.4.3.1. Caso o candidato nao apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, com data ndo superior a 30 dias da data da
realizacdo da prova do Concurso Publico.

5.4.3.2. SO serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

5.4.4. Para a realizac¢ao da prova objetiva o candidato recebera um caderno de questdes, um Cartao
Resposta.

5.4.4.1. O candidato devera apor no Cartdo Resposta, em local proprio, seu nome legivel, n? do
documento de identidade e assinatura, bem como as suas respostas por questao, preenchendo por
completo o campo que se refere a questdo correta, conforme a forma correta, exemplificada no
proprio Cartdao Resposta e na primeira folha do caderno de provas, para propiciar a corre¢do com
leitura digital, o qual sera lacrado em envelope no final da prova.

5.4.4.2. No_Cartio Resposta do candidato constari as assinaturas dos fiscais e dos ultimos trés
(03) candidatos de cada sala.

5.4.5. Antes de iniciar a resolucdo da prova o candidato deve conferir se o caderno de questdes
corresponde ao cargo em que se inscreveu e se esta impresso sem falhas ou defeitos que possam
comprometer a resolugao da prova, bem como enumerada e o candidato deve ler as instrugdes
relacionadas a marcagdo das respostas.

5.4.6. O candidato devera conferir no seu Cartao Resposta se o tipo de prova destacado,
correspondente ao mesmo tipo de prova constante no caderno de prova que lhe foi
entregue. As provas de cada cargo serdo identificadas pelos nimeros 1, 2, 3 e 4 e é de
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responsabilidade do candidato a conferencia do tipo de prova constante no cartio resposta
e no caderno de prova.

5.4.6.1. Forma correta de preencher o Cartao Resposta: .

5.4.7. As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser transcritas para o cartdo de
respostas, conforme as instru¢des constantes na capa do caderno de provas, devendo o candidato
utilizar apenas caneta esferografica com a tinta nas cores azul ou preta.

5.4.8. 0 Cartao Resposta ndo serd substituido por erro do candidato.

5.4.9. O preenchimento do Cartdo Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrucgdes especificas contidas neste Edital, ndo sendo
permitido que as marcacdes sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de que o candidato
tenha solicitado condicdo especial para esse fim, que no caso, o candidato sera acompanhado por
fiscal designado pela Comissdao de Acompanhamento do Concurso Publico.

5.4.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente no Cartao Resposta.

5.4.11. Serdo consideradas marcagdes incorretas e atribuida nota 0,00 (zero) a questdo da prova
objetiva que estiver em desacordo com este Edital e com o Cartdo Resposta, tais como: cuja
resposta nao coincida com o gabarito oficial; contenha dupla marcagdo, marca¢ao rasurada ou
emendada, campo de marcag¢do ndo-preenchido integralmente, ou ndo estiver preenchida no Cartdo
Resposta.

5.4.12 A prova sera corrigida unicamente pela marcacao feita no Cartiao Resposta e nao
terao validade quaisquer anotacgoes feitas no caderno de prova.

5.4.13. Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, entregara ao fiscal de sala o Cartdo
Resposta.

5.4.14. SO sera permitido ao candidato entregar sua prova objetiva apds transcorrido, no minimo,
30 (trinta) minutos do seu inicio.

5.4.15. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua
realizacdo, acompanhado de um fiscal.

5.4.16. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

5.4.17. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos um membro
da Comissdo Organizadora da AMEOSC deverao apor suas assinaturas no local indicado nos Cartdes
Resposta.
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5.4.17.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos um
membro da Comissao Organizadora da AMEOSC deverao invalidar o Cartdo Resposta entregue em
branco, apondo suas assinaturas no local indicado.

5.4.17.2. Posteriormente procederao ao preenchimento da Ata na qual constardo as ocorréncias
relativas a prova, tais como: candidatos faltantes, Cartdes Resposta com questdes deixadas em
branco, Cartdes Resposta deixados em branco e demais anotacdes que considerarem necessarias.

5.4.17.3. Apos a realizacdo das etapas anteriores, os fiscais de sala juntamente com os 03 (trés)
ultimos candidatos e com pelo menos um membro da Comissdo Organizadora da AMEOSC, lacrarao
os envelopes, nos quais estardo acondicionados os Cartdes Resposta, bem como a assinatura destes
envelopes, os quais serdo deslacrados somente em sessdo publica conforme data e horario
descritos no cronograma.

5.4.18. No dia de realizacdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, informacdes referentes ao conteido das provas.

5.4.19. O caderno de provas e os gabaritos preliminares serdo publicados a partir das 17 horas do
primeiro dia util posterior ao dia da realizagio das provas nos sites: www.ameosc.org.br e

www.santahelena.sc.gov.br

5.4.20. O Municipio de Santa Helena - SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC, nao assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacao
e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagdo das provas.

5.5. NORMAS PARA A REALIZAGCAO DA PROVA PRATICA:

5.5.1. A prova sera aplicada aos candidatos a funcao de Agente de Apoio Operacional (CNH
Categoria “D").

5.5.2. A prova pratica sera realizada no dia 04/08/2018, com inicio as 13 horas, tendo como local
o Parque de Maquinas da Prefeitura Municipal, junto a Secretaria de Obras, sito a Rua Santo
Antonio, s/n, Santa Helena - SC.

5.5.2.1. A comissao organizadora do certame reserva-se o direito de, considerando a quantidade de
inscritos e condi¢cdes meteoroldgicas, estipular o horario de encerramento das provas do dia

04/08/2018.

5.5.3. O candidato que ndo estiver presente no dia e horario determinado no item 5.5.2 para
realizacdo da prova pratica serd considerado desistente e, consequentemente, eliminado do
Concurso Publico, sendo que a partir das 13 horas ndo sera mais permitido o acesso de candidatos
ao Parque de Maquinas, sob qualquer alegacdo. A Instituicdo executora do certame e o Municipio de
Santa Helena - SC nao se responsabilizarao por atrasos.
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5.5.4. Na prova pratica, para a fungao de Agente de Apoio Operacional (CNH Categoria “D”), o
candidato sera avaliado em 10 (dez) itens, tendo como critérios seu desempenho na condugao da
maquina ou veiculo, sendo avaliados: habilidade/conhecimento (partida/paradas, equipamentos
obrigatorios), postura, sinalizacao (regras de transito, de preferéncia, de mudanca de dire¢do, de
percurso e de ultrapassagem), manobras (estacionar, frente e marcha a ré, na estrada), cambio,
aceleracdo, uso do freio (freio motor), retrovisor, direcdo defensiva, entre outros critérios
pertinentes ao conhecimento da maquina ou do veiculo e dos trabalhos a serem realizados com os
mesmos. Os conceitos utilizados sdo: Otimo (0,70 pontos), Muito Bom (0,60 pontos); Bom (0,50
pontos); Satisfatério (0,40 pontos), Regular (0,30 ponto) e Péssimo (0,00 ponto).

5.5.5. Para a funcdo que se exigir o emprego de veiculos, pertencentes ou sob a responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Santa Helena - SC, podera ser a critério da fiscalizagdo, excluido o
candidato que demonstrar ndo possuir a necessaria capacidade de manejo.

5.5.6. A nota da prova pratica sera atribuida pontuacio/nota escala 0 (zero) a 7,00 (sete).

5.5.7. Para efeitos de atribuicdo de notas, sera eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo
3,00 (trés) pontos no total da Prova Pratica e também o que nao atingir a nota minima de 1,00 (um)
ponto na Prova Objetiva.

5.5.8. A média final sera: Nota da Prova Objetiva somada com a Nota da Prova Pratica.

5.5.9. Para a realizacdo da Prova Pratica o candidato deve apresentar, obrigatoriamente, os
seguintes documentos:

a) Documento de Identificacao original;
b) Carteira Nacional de Habilitacdo - Agente de Apoio Operacional (CNH Categoria “D”).

5.5.10. O candidato que faltar, ou seja, ndo comparecer para realizacdo da prova pratica no dia e
local informado nos itens acima estara automaticamente desclassificado do certame.

5.5.11. A Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico reserva-se o direito de, por razdes de
ordem técnica ou condi¢des meteorologicas alterar a data e o local das provas praticas. Ocorrendo
qualquer alteragdo, os candidatos poderao ser avisados no dia da prova objetiva.

5.5.12. Em caso de impossibilidade de realizacao de todas as provas praticas na data prevista, a
continuidade das mesmas fica automaticamente regulamentada para continuidade no dia seguinte,
a partir das 08 horas até o horario necessario para finalizagdo das mesmas.

5.6. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:
5.6.1. O candidato pode ter no local de prova, unicamente:

a) Documento de identificac¢ao;
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b) Comprovante de Inscricao;
c) Caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, feita de material transparente;

d) Agua acondicionada em vasilhame fabricado em material transparente sem qualquer etiqueta ou
rétulo.

5.6.2. Recomenda-se ao candidato que ndo traga para o local de prova qualquer material nao
permitido. Se os trouxer, deve entregar todos os materiais, equipamentos e utensilios ndo
autorizados aos fiscais da sala no momento de acesso a sala de provas.

5.6.3. O Municipio de Santa Helena - SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - Ameosc ndo assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer material
trazido ao local de prova.

5.7. E VEDADO DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS:

a) Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto agua;

b) Fumar;

c) Comunicacao entre os candidatos;

d) Consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

e) Portar ou usar qualquer equipamento eletrénico, como telefone celular, tablet, notebook, bip,
calculadora, maquina fotografica, entre outros.

5.8. PODERA SER EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo sendo admitida qualquer tolerancia;

b) Apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

c) Ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) Nao apresentar documento que bem o identifique;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;
g) Ausentar-se da sala de provas levando Cartdao Resposta ou outros materiais ndo permitidos;
h) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) Lancar mdo de meios ilicitos para a execugao das provas;
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j) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacao,
impresso, ndo permitindo uso do celular, maquina calculadora ou similar;

k) Estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunica¢do (bip, telefone
celular, relogios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

1) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

5.8.1. Os aparelhos eletrdonicos e pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados em sacos
plasticos no momento do ingresso a sala de provas, e assim permanecerao até a saida do candidato
do local de prova.

6. DA SESSAO PUBLICA

6.1. A correcao do cartdo resposta do candidato serd realizada através do processo de leitura
digital, em Sessdo Publica a ser realizada na Sede da AMEOSC - Associagdo dos Municipios do
Extremo Oeste de Santa Catarina, sito a Rua Padre Aurélio Canzi, n° 1628, Centro de Sdao Miguel do
Oeste - SC, as 09 horas do dia 28/08/2018, com a projecao das notas em teldo para que todos os
presentes na sessdo possam acompanhar a correcao, bem como a identificacao do candidato.

6.2. As notas apresentadas na sessdo publica serdo preliminares, sem os critérios de desempates
constantes no item 7 do presente edital.

6.3. A publicagdo do resultado preliminar ocorre conforme data estabelecida no cronograma do
edital. Nesta constara os critérios de desempate constantes no item 7 do presente edital.

6.4. A sessao sera filmada e acompanhada pelos membros da comissao organizadora do certame do
municipio de Santa Helena/SC e da comissao organizadora da Ameosc e por todos os candidatos e
interessados que terao acesso no local devendo assinar lista de presenca.

7.D0 EMPATE NA NOTA FINAL
7.1. Ocorrendo empate na nota final, o desempate beneficiarg, sucessivamente, o candidato que:

a) Possuir maior idade dentre os candidatos com mais de 60 (sessenta) anos, completados até o
ultimo dia do prazo de inscri¢ao, nos termos do Art. 27 da Lei n? 10.741/2003, considerando-se o
ano, o més e o dia do nascimento;

b) Maior nota da prova pratica para Agente de Apoio Operacional (CNH Categoria “D”);
c) Possuir maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;
d) Possuir maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;

e) Possuir maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Gerais;
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f) O candidato de maior idade;
g) Sorteio.
8. DOS GABARITOS: PROVISORIOS E DEFINITIVOS

8.1. O gabarito preliminar serd divulgado a partir das 17 horas do primeiro dia util apds a
realizacdo das provas nos sites: www.ameosc.org.br e www.santahelena.sc.gov.br

8.2. Da publicagdo do gabarito definitivo ndo cabera qualquer outro tipo de revisao ou recurso
administrativo.

9. DOS RECURSOS
9.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) A ndo homologacdo ou indeferimento da inscricdo (No periodo de 19 e 20/07/2018 - Prazo
destinado a interposicdo de recursos em face do Indeferimento de inscri¢do);

b) Do Resultado Preliminar da Prova Pratica (No periodo de 07 e 08/08/2018 - Prazo destinado a
interposigdo de recursos em face da Nota da Prova Pratica);

c) Na formulagdo das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar divulgado (No periodo
de 07 e 08/08/2018 - Prazo destinado a interposi¢cdo de recursos em face das questoes da
Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar);

d) Da correcdo dos Cartdes Resposta (No periodo de 30 e 31/08/2018 - Prazo de interposi¢do de
recurso, somente em face da correcdo dos Cartoes Resposta).

9.2. Osrecursos deverdo ser interpostos conforme o cronograma do edital (Anexo I).

9.3. Somente serd apreciado o recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s)
circunstancia(s) que o justifique.

9.4. Os recursos deverao ser interpostos via on-line - pelo sistema.

9.4.1. Para a interposicdo de recurso via on-line o candidato devera seguir os seguintes
procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos Publicos;

b) Acessar a “Area do Candidato”;
c) Clicar em “Recursos”;

d) Preencher on-line o formulario de recursos e envia-lo via internet, seguindo as instrucdes nele
contidas;
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e) Os recursos interpostos a diferentes questdoes devem ser formulados em diferentes
formularios, sendo, um formulario para cada questio. Caso o candidato apresentar recurso
de mais de uma questao num mesmo formulario o mesmo nao sera apreciado;

f) Nao serdo apreciados recursos referentes as questdes da Prova Objetiva, Gabarito Preliminar e
Resultado Preliminar da Prova Pratica fora do prazo estipulado por esse edital, qual seja, 07 e
08/08/2018.

9.4.1.1. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo ou em branco ndo serdo
conhecidos e os inconsistentes nao serdo providos.

9.4.1.2. Se na analise dos recursos resultar anulagdo de questdes, os pontos a ela correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos do referido cargo, independentemente de terem recorrido.

9.5. Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serdo analisados e
dado o parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboracao da questao do Concurso Publico.

9.5.1. Nao serao aceitos pedidos ou recursos encaminhados de forma diferente dos procedimentos
especificados no edital.

9.5.2. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma deste edital,
nos sites: www.ameosc.org.br e www.santahelena.sc.gov.br

9.5.3. Se houver alteracdo do gabarito preliminar, por forca de impugnacdes ou recursos
considerados procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serdo corrigidos de
acordo com as alteragdes efetuadas pela Comissao Organizadora da AMEOSC.

9.5.4. Nao serao aceitas sobreposicoes de recursos apresentados pelo mesmo candidato com
finalidade de acrescentar ou modificar a redacao, argumentagdo ou comprovagao ao requerimento
anterior, independentemente de vigéncia de prazo.

9.5.5. A decisao exarada nos recursos pela Comissao Organizadora da AMEOSC é irrecorrivel na
esfera administrativa.

9.5.6. Se do julgamento dos recursos resultar na alteracio do resultado final e respectiva
classificagao, novo documento de resultado final serd publicado.

10. DO PROVIMENTO DO CARGO/FUNCAO

10.1. O provimento do cargo/funcdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacio dos
candidatos aprovados.

10.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeacgdo e provimento no cargo/funcao
s6 lhes serao deferidas no caso de exibirem:

a) Copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a funcao;
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b) Atestado de boa satde fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames complementares,
as expensas do candidato, a serem determinadas pelo servico Médico do Municipio;

c) Alvara de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Foro de residéncia do
candidato;

d) Declaracdo negativa de ndo acumulacdo de empregos/fun¢des no servigo publico, vedados em
lei;

e) Demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, ou previsto em Legislacao Municipal.

10.3. Os candidatos classificados e nomeados estardo regidos pelo Regime Celetista, e demais
determinacoes legais.

10.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endere¢o junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santa Helena - SC.

10.5. O presente Concurso Publico é valido pelo prazo de 02 (dois) anos contados da data da
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez por até igual periodo.

10.6. Caso o candidato ndo possa assumir o cargo/funcdo quando convocado ficara
automaticamente desclassificado.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. As publicagdes sobre o Concurso Publico serdo afixadas no Mural Publico da Prefeitura de
Santa Helena - SC e nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.santahelena.sc.gov.br

11.2. Sao impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame ou de ser
responsaveis pela elaboragdo das provas, conjuges, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscri¢do haja sido deferida.

11.3. Os casos nao previstos no presente Edital, no que tange ao Concurso Publico em questao,
serdo resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC - Associacao dos Municipios do Extremo Oeste, SC, e
pela Prefeitura Municipal de Santa Helena - SC, conforme a legislacao vigente.

11.4. O Prefeito do Municipio de Santa Helena - SC poderd, antes da homologacao, suspender,
anular ou cancelar o Concurso Publico mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos
candidatos nenhum direito a reclamagdes.

11.5. O Foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o presente Concurso Publico é o da
Comarca de Descanso - SC.

11.6. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os seguintes anexos:
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ANEXO I - Cronograma;

ANEXO II - Conteddo Programatico;

ANEXO III - Atribuic¢des dos Cargos;

ANEXO IV - Requerimento Isencao Taxa de Inscricao Doadores de Sangue e/ou de Medula;
ANEXO V - Requerimento de Condicao Especial para realizacdo da prova objetiva;

ANEXO VI - Portaria que nomeia a Comissao Organizadora Municipal;

ANEXO VII - Resolugdo que institui Comissdao Organizadora de Concursos da AMEOSC.
11.7. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Santa Helena - SC, 12 de junho de 2018.
LUIZ GLUITZ
Prefeito Municipal

Vistado na Forma de Lei

FLAVIO MARCOS LAZAROTTO
0OAB/SC 31520 - Assessor Juridico do Municipio de Santa Helena
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ANEXO I
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2018
CRONOGRAMA
CRONOGRAMA DATA OBSERVACOES
Publicac¢do do Edital 12/06/2018 |Em caso de impugnac¢ao do edital devera ser

feita por escrito, enderecada ao Prefeito do
Municipio de Santa Helena - SC, protocolada
em horario de expediente da Prefeitura até o

dia 02/07/2018.

Inscrigdes 13/06/2018 a |Pela internet, no site:
12/07/2018 | www.ameosc.org.br
Recebimento de inscrigdes para| 13/06/2018 a |Pela internet, no site:
candidatos que requererem a| 02/07/2018 | www.ameosc.org.br
isencdo de taxa de inscrigdao
(Doador de Sangue e Medula)
Publicacdo da relagdo de isencdo| 05/07/2018 |Pela internet, nos sites:
da taxa de inscricao (Doador de www.ameosc.org.br e
Sangue e Medula) www.santahelena.sc.gov.br.
A partir das 17h.
Periodo de pagamento da taxa de 06a O boleto para impressio em caso de
inscricdo para os candidatos que| 13/07/2018 |indeferimento devera ser acessado junto ao
tiveram pedido de isencao de site: www.ameosc.org.br
taxa INDEFERIDA. (Doador de
Sangue e Medula)
Ultimo prazo para pagamento da| 13/07/2018 |0 boleto para impressdo e pagamento devera
taxa de inscricdo para todos os ser acessado junto ao site:
candidatos www.ameosc.org.br
Publicacao das inscricbes| 18/07/2018 |Pela internet, nos sites:
Deferidas e Indeferidas www.ameosc.org.br e
www.santahelena.sc.gov.br.
A partir das 17h.
Prazo de recursos das inscrigcoes 19 e Pela internet, no site:
Indeferidas 20/07/2018 | www.ameosc.org.br
Parecer dos recursos das| 25/07/2018 |Pelainternet, no site:
inscrigdes indeferidas e www.ameosc.org.br
publicacdo da homologacao das
inscricoes
Publicacado do Decreto que| 25/07/2018 |Pelainternet, nos sites:

regulamenta a Prova Pratica

www.ameosc.org.br e

www.santahelena.sc.gov.br.
A partir das 17h.
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Publicacao do Ensalamento 26/07/2018 |Pela internet, nos sites:
www.ameosc.org.br e
www.santahelena.sc.gov.br.

Publicacdo do Deferimento e| 26/07/2018 |Pelainternet, nos sites:

Indeferimento dos pedidos de www.ameosc.org.br e

condi¢do especial para realizagdo www.santahelena.sc.gov.br

da prova objetiva

Prova Objetiva 04/08/2018 |A prova objetiva serd aplicada nas
dependéncias da Escola Estadual Santa
Helena, sito a rua Pedro Ivo Hickmann, n®
215, centro, Santa Helena/SC. A abertura dos
portdes para o ingresso dos candidatos sera a
partir das 08 horas. O fechamento dos
portdes sera as 08h40min sendo que a partir
deste hordrio ndo serd mais permitida a
entrada de candidatos, sob qualquer
alegacdo. A prova objetiva terd inicio as 09h e
término as 12h.

Prova Pratica 04/08/2018 |A prova pratica tera inicio as 13 horas, tendo
como local o Parque de Maquinas da
Prefeitura Municipal, junto a Secretaria de
Obras, sito a Rua Santo Ant6nio, s/n, Santa
Helena - SC.

Divulgacao do gabarito| 06/08/2018 |A partir das 17h, nos sites:

preliminar da prova objetiva www.ameosc.org.br e
www.santahelena.sc.gov.br.

Publicagao do Resultado| 06/08/2018 |A partir das 17h, nos sites:

Preliminar das notas da Prova www.ameosc.org.br e

Pratica www.santahelena.sc.gov.br.

Prazo destinado a interposicao de 07 e Pela internet, no site:

recursos em face das questoes da| 08/08/2018 | www.ameosc.org.br

prova objetiva, do resultado

preliminar prova pratica e do

gabarito preliminar

Publicagdo do julgamento dos| 22/08/2018 |A partir das 17h, nos sites:

recursos interpostos em face das www.ameosc.org.br e

questdes da prova objetiva, do www.santahelena.sc.gov.br.

resultado  preliminar  prova

pratica e do gabarito preliminar

Divulgacdo do gabarito final apés| 23/08/2018 |A partir das 17h, nos sites:
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www.ameosc.org.br e

www.santahelena.sc.gov.br.

Sessdo Publica para corregdo dos| 28/08/2018 |As 09 horas, na Sede da AMEOSC -

Cartdes Resposta e identificacdo Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste

dos candidatos por cargo de Santa Catarina, sito a Rua Padre Aurélio
Canzi, n° 1628, Centro de Sdo Miguel do Oeste
- SC.

Publicacdo do Resultado Final| 28/08/2018 |A partir das 17h, nos sites:

das notas da Prova Pratica www.ameosc.org.br e
www.santahelena.sc.gov.br.

Publicacdo da classificagdo apésa| 29/08/2018 |A partir das 17h, nos sites:

correcao dos Cartdes Resposta www.ameosc.org.br e
www.santahelena.sc.gov.br.

Prazo de interposicao de recurso, 30e Pela internet, no site:

somente em face da corre¢do dos| 31/08/2018 | www.ameosc.org.br

Cartoes Resposta

Parecer dos recursos interpostos| 04/09/2018 |A partir das 17h, nos sites:

em face da correcao dos Cartdes www.ameosc.org.br e

Resposta www.santahelena.sc.gov.br.

Publicacdo do Resultado Final 05/09/2018 |O Resultado Final por cargo sera publicada

nos  sites: www.ameosc.org.br e
e também no
Mural Publico da Prefeitura Municipal de

Santa Helena - SC. A partir das 17h.

www.santahelena.sc.gov.br.
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ANEXO II
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2018
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO - NiVEL SUPERIOR

I- LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo e interpretacdo de frases, palavras ou textos; encontros vocalicos e consonantais;
ortografia; acentuacdo grafica; sinais de pontuacdo; emprego das classes de palavras; andlise
sintatica; sind6nimos; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal, crase; colocagdo
pronominal; classificacdo dos termos da oracdo; periodo composto por coordenacio; periodo
composto por subordinacao.

Il - CONHECIMENTOS GERALIS:

Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, histdricos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Atualidades nos assuntos atuais de diversas
areas, tais como politica, economia, sociedade, educagdo, esportes, tecnologia, seguranca publica,
saude, justica, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fen6menos
ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.
Lei Organica do Municipio; Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o
publico interno e externo e colegas de trabalho, zelo pelo patrimonio publico, raciocinio logico.

III - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MEDICO:

SUS -Principios, diretrizes e normatizacao (Leis 8.080 e 8.142/ 90); Conhecimentos inerentes ao
programa ESF Estratégia de Saude da Familia. Cadernos de Atengao Basica do Ministério da Saude.
Doengas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do Aparelho Respiratério. Pneumonias. Transfusdes
de sangue e derivados. Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Afeccdes Doengas do
Aparelho Digestivo. Doengas Renais e do Trato Urinario. Doengas Enddcrinas e do Metabolismo.
Doencas Hematoldgicas e Oncologicas. Doencgas Neurologicas. Doengas Psiquiatricas. Doengas
Infecciosas. Doencas Dermatolégicas. Doencas Oculares. Doencgas do Nariz, Ouvido e Garganta.
Ginecologia e Obstetricia. Doencas Reumatoldgicas. Saude Publica: Planejamento e Gestdo em
Saude; Conceitos de satude publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de Saide e Reformas do
Estado; Sistema Unico de Satide; Educagio em satide; Promocio de Satde; Vigilancia e prioridades
em saude; Humanizacdo da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de saude. A¢des de atengdo a
saude da crianca, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. DST/AIDS, mental, tuberculose,
hanseniase. Doencas de notificagdo compulséria. Imunizacoes. Atencao Basica - Saude da Familia.
Estratégia de Sadde da familia. Assisténcia domiciliar. Consciéncia, educacdo e boas praticas
ambientais no servico publico. Etica Profissional. Constituicio da Republica Federativa do Brasil -
Com as Emendas Constitucionais - Dos Principios Fundamentais - Art. 12 a 42. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organizac¢do do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizac¢ao dos
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Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da Familia, da
Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso - 226 a 230. Decreto n2 7.508, de 28 de junho de 2011.
Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do
Sistema Unico de Satide - SUS, o planejamento da sadde, a assisténcia a satide e a articulagdo
interfederativa, e da outras providéncias. Lei n? 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes.
Dispde sobre as condi¢des para a promoc¢ao e recuperacdo da saude e da outras providéncias.
Codigo de Médico Clinico Geral Medicina Geral: Doengas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do
Aparelho Respiratério. Pneumonias. Transfusdes de sangue e derivados. Doencas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Afeccdes Doencgas do Aparelho Digestivo. Doencas Renais e do
Trato Urindrio. Doengas Endocrinas e do Metabolismo. Doengas Hematoldgicas e Oncolégicas.
Doencas Neurolégicas. Doencas Psiquiatricas. Doengas Infecciosas. Doengas Dermatoldgicas.
Doencgas Oculares. Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. Ginecologia e Obstetricia. Doengas
Reumatolégicas. Saude Publica: Planejamento e Gestdo em Saude; Conceitos de saude publica e
saude coletiva; Politicas Nacionais de Saude e Reformas do Estado; Sistema Unico de Saude;
Educacdo em sadde; Promog¢do de Saude; Vigilancia e prioridades em sadde; Humanizagdo da
Assisténcia a Saude; A¢des e programas de saude. A¢des de atencdo a saude da crianga, escolar,
adolescente, mulher, homem, idoso. DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. Doencas de
notificacio compulséria. Imunizacdes. Consciéncia, educacdo e boas praticas Profissional.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais - Dos Principios
Fundamentais - Art. 12 a 49. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organizagdo
do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a
204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da Familia, da Crianga, do Adolescente, do Jovem e do Idoso - 226
a 230. Decreto n? 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da satde, a
assisténcia a saude e a articulagao interfederativa, e da outras providéncias. Lei n2 8.080, de 19 de
setembro de 1990 e alteragdes. Dispde sobre as condigdes para a promog¢ao e recuperagdo da saide
e d4 outras providéncias. Cédigo de Etica Profissional.

DENTISTA:

Conhecimentos basicos inerentes a area de atuacao, do conjunto de atribui¢des do cargo, do servico
publico e de servidores publicos municipais. Saude, direito do cidaddao e dever do Estado, na
Constituicdo Federal, e na Lei Organica Municipal. SUS - Principios, diretrizes e normatizagao (Leis
8.080 e 8.142/ 90). Cariologia. Doencas da polpa e dos tecidos periapicais. Distirbios do
desenvolvimento das estruturas bucais e parabucais. Tumores benignos e malignos da cavidade
bucal. Tumores das glandulas salivares. Cistos e tumores de origem odontogénica. Alteracdes
regressivas dos dentes. Infec¢des bacterianas, virais e micéticas. Disseminagdo das infec¢des bucais.
Lesdes fisicas e quimicas da cavidade bucal. Manifestacdes bucais das doengas metabdlicas.
Doencgas do periodonto. Doencas dos nervos e musculos. Anestesiologia local e controle da dor.
Técnicas de anestesia regional e local. Anatomia das regides da cabeca e pescoco. Solucdes
anestésicas. Emergéncias no consultdrio. Fluor. Adesdo aos tecidos dentarios. Radiologia. Oclusao.
Periodontia aplicada a dentistica. Restauracdes diretas e indiretas em dentes posteriores com
resinas compostas. Restauragdes diretas em dentes anteriores com resinas compostas. Lesoes
ndocariosas. Restauragdes adesivas diretas. Facetas diretas com resinas compostas. Restaura¢des
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ceramicas do tipo Inlay/Onlay. Facetas de porcelana. Restauracdes de dentes tratados
endodonticamente. = Restauragcdbes em  dentes fraturados. Materiais = odontolodgicos.
Biocompatibilidade dos materiais dentarios. Materiais de moldagem. Gesso. Resinas para
restauragdo. Amalgama dental. Cimentos odontolégicos. Ceramicas odontolégicas. Materiais de
acabamento e polimento. Diagnoéstico e plano de tratamento em clinica odontolégica infantil. Dor
em Odontopediatria. Tratamento nas lesdes cariosas em dentes deciduos. Terapia endodontica em
dentes deciduos. Desenvolvimento da oclusao. Cirurgia bucal pediatrica. Traumatismo em dentes
anteriores. Selantes de fossulas e fissuras. Doencas infecciosas de preocupacdo especial na
Odontologia. Avaliacdo do paciente e protecdo pessoal. Principios de esterilizacdo e desinfecc¢ao.
AIDS e a pratica odontoldgica. Controle da infeccao cruzada na pratica odontoldgica. Odontologia
preventiva e social. Organiza¢do dos servicos de saude no Brasil. Pacto pela Saude. Planejamento,
programacado e Gestdo em saude. Politica Nacional de Atencao Basica no SUS. Politica Nacional de
Humanizagdo. Programa Brasil Sorridente e suas respectivas portarias. Promocdo de Saude.
Sistema de referéncia e contra referéncia. Sistema Unico de Sadde (Lei 8.080/1990, Lei
8.142/1990). Sistemas de informacdo em sadde. Plano de Gerenciamento de residuos de servicos
odontolégicos. Prevencdo e controle de riscos.

CONTEUDO PROGRAMATICO - NiVEL MEDIO

I- LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo e interpretacdo de texto; coeréncia e coesdo textual; ortografia; pontuacao;
acentuacao grafica; emprego da norma culta; classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo,
numeral, verbo, pronome, advérbio, preposicao, conjun¢ao, interjeicdo; concordancia nominal e
verbal; regéncia nominal e verbal, crase; analise sintatica.

II - CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, historicos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Atualidades nos assuntos atuais de diversas dareas, tais como politica, economia, sociedade,
educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude, justica, rela¢des internacionais,
desenvolvimento sustentavel, problemas e fendmenos ambientais, cidadania e direitos humanos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Lei Organica do Municipio; Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o
publico interno e externo e colegas de trabalho, zelo pelo patrimonio publico, raciocinio logico.

III - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE DE ADMINISTRACAO:

Lei Federal 4320/64 e Legislacado complementar. Codigo Tributario Nacional e Municipal.
Constituicdo Federal. Lei Federal 8666/93 e suas alteracdes. Lei n? 10.520/02(pregdo). Lei
Complementar 101/00(Lei de Responsabilidade Fiscal). Direito Administrativo. Nog¢oes de
Informatica. Principios basicos da Administracdo Publica.  Atos administrativos. Emenda

Constitucional 19 e 20. Servigos e rotinas de protocolo, expedicdo e arquivo; classificagdo de
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documentos e correspondéncias; correspondéncia oficial; processos administrativos: formacao,
autuacdo e tramitacdo; gestdo de material e controle de estoques e almoxarifado; organizacdo
administrativa dos servicos do Orgdo Municipal: finalidades dos 6rgios; qualidade no atendimento
ao publico; a imagem da instituicdo, a imagem profissional, sigilo e postura; Formas de tratamento -
Decretos - Organograma - Poderes Legislativo e Executivo Municipal - Constituicao Federal Art. 2 62
a 11.Rotinas de secretaria/escritorio/setor administrativo: Arquivamento documental fisico e
eletronico, técnicas de arquivamento documental; Protocolo de documentos. Agenda, organizacao
de reunides. Comunicagdo empresarial. Manuseio de tecnologias de escritério. Redacdo de
comunicacdes internas, oficios, atas, cartas, memorandos, certiddes, declaracdes, sinopses.
(Redagdo Oficial: Uso dos pronomes de tratamento. Linguagem de Comunica¢des Oficiais,
padronizac¢do, impessoalidade, formalidade, concisdo e objetividade. Oficio: etapas, forma de
formatacgao e estrutura).

FISCAL DE TRIBUTOS E OBRAS:

Codigo Tributario Municipal - Lei Complementar n. 014/2005. Lei Organica Municipal.
Constituicdo Federal. Cddigo Tributario Nacional. LC 123/2006. Lei n? 8.212/91. Lei n® 9.430/96.
Direito Tributario: Conceito de tributo. Dever fundamental de pagar tributo e dever de colaboracdo
com a tributagao. Espécies tributarias. Competéncia tributaria: critérios de outorga, distribuicao da
competéncia. Imunidades tributarias: natureza, classificacdo, imunidades genéricas a impostos.
Principios tributarios: seguranca juridica, capacidade contributiva, igualdade tributdria,
praticabilidade da tributagdo. Garantias da legalidade tributaria, da irretroatividade e das
anterioridades, vedacao do confisco. Legislacdo tributaria: o papel dos diversos instrumentos

legislativos; a lei complementar em matéria tributaria. Vigéncia, interpretacdo e aplicacdo da
legislacao tributaria. Capacidade, cadastro e domicilio tributarios. Constituicdo do crédito
tributario: declaragdes do contribuinte e espécies de lancamento. Existéncia, exigibilidade e
exequibilidade do crédito tributario. Hipoteses de suspensdo da exigibilidade do crédito tributario e
seus efeitos. Exclusdao do crédito tributario: isencdao e anistia. Extingdo do crédito tributario:
modalidades, pagamento, compensacdo, decadéncia e prescricdo. Indébito tributario e sua
repeticao. Impostos federais: 1, IE, IPI, IR, IOF, ITR. Impostos estaduais e municipais: ICMS e ISS,
IPTU. Contribui¢des federais para a seguridade social sobre a receita, sobre a remuneracao, sobre a
folha de salarios, sobre o lucro, contribuicdes substitutivas. Responsabilidade Civil do Estado:
aplicacdo da responsabilidade objetiva. Intervencao do Estado na propriedade: modalidades.
Improbidade Administrativa (Lei n? 8.429/1992).Lei n.2 4.771, de 15 de setembro de 1965: Codigo
Florestal. Medida Provisoria n? 2.166/001: que altera a Lei do Codigo Florestal. Lei n.2 5.197, de 3
de janeiro de 1967: Lei de Protecao a Fauna. Lei n.2 6.938, de 31 de agosto de 1981: Politica
Nacional do Meio Ambiente. 2.7 Lei n.2 9.605, de 12 de fevereiro de 1998: Lei dos Crimes
Ambientais. Lei n.2 9.985, de 18 de julho de 2000: que institui o Sistema Nacional de Unidades de
Conservagdo da Natureza. Lei n2 10.165/00: Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental. Resolugdo
CONAMA n® 001/86: EIA/RIMA.

CONTEUDO PROGRAMATICO - NiVEL FUNDAMENTAL
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I- LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo e interpretacdo de texto; coeréncia e coesdo textual; ortografia; pontuagdo;
acentuacao grafica; emprego da norma culta; classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo,
numeral, verbo, pronome, advérbio, preposicdao, conjungdo, interjeicao; concordancia nominal e
verbal; regéncia nominal e verbal, crase; andlise sintatica.

II - CONHECIMENTOS GERAIS:
Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Atualidades nos assuntos atuais de diversas dareas, tais como politica, economia, sociedade,
educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude, justica, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, problemas e fendmenos ambientais, cidadania e direitos humanos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Lei Organica do Municipio; Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o
publico interno e externo e colegas de trabalho, zelo pelo patriménio publico, raciocinio logico.

III - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL (CNH CATEGORIA “D"):

Legislacdo e Sinalizacdo de Transito: Cédigo de Transito Brasileiro, seus anexos e atualizagoes.
Decretos e demais normas do COTRAN. Normas gerais de circulagdo e conduta. Conceitos e
definicdes sobre seguranca no transito. Direcdo defensiva. Primeiros Socorros. Protecao ao Meio

Ambiente. Cidadania. Nog¢des de mecanica basica. Principios de manutencdo de veiculos. Tipos de
6leos lubrificantes. Sistema elétrico. Sistema de arrefecimento. Manobras. Conhecimentos sobre os
instrumentos do painel de comando e manutengdo do veiculo. Uso de Equipamentos de Protecao
Individual (EPI's). Etica profissional. Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras
de hierarquias no servico publico. Regras basicas de comportamento profissional para o trato
diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Zelo pelo patriménio publico.
Transporte de escolares.
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ANEXO III
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2018

ATRIBUICOES DO CARGO

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL:

ATRIBUICOES:

operar maquinas ou conduzir veiculos de passageiros ou caminhdes de transporte, realizando
servicos, transportando pessoas, materiais e equipamentos;

zelar pela conservacdo e limpeza dos equipamentos ou veiculos sob sua responsabilidade
efetuar pequenos reparos na maquina ou no veiculo sob sua responsabilidade;

comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a maquina ou
veiculo sob sua responsabilidade;

proceder o controle continuo de consumo de combustivel, lubrificantes e manutencao em
geral;

proceder o mapeamento de viagens, identificando o usuario, tipo de carga, seu destino ou o
servico que esta sendo realizado, quilometragem ou horas/maquina, horarios de saida e
chegada ou o inicio e término dos servigos;

auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;

tratar os passageiros com respeito e urbanidade;

manter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do veiculo;

executar outras tarefas afins;

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais
b) Especial: sujeito a servigo externo, uso de uniforme e equipamento de protecao individual.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Concurso Publico;

b) Idade Minima: 18 anos;

c) Habilitacdo Profissional: certificado de conclusdao do ensino fundamental, curso especifico na
area e Carteira Nacional de Habilitagao categoria ‘D’.

AGENTE DE ADMINISTRACAO:
ATRIBUICOES:

auxiliar na execucdo de servicos administrativos diversos tais como:

executar de servicos de contabilidade, finangas, recursos humanos, secretariado,
patrimdnio, obras, protocolo e outros;

digitar, datilografar, transcrever por qualquer outro meio documentos, certiddes,
correspondéncias internas e externas;

realizar calculos e registros de dados, informes e informacgdes, processando-as para obter
resultados finais a serem utilizados para pagamento, recebimentos, contabilizacao,
movimentacgao financeira de recursos humanos e de materiais;
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elaborar notas de empenho e outros registros contabeis, folhas de pagamento,
contracheques, certiddes de tempo de servico, portarias, movimentacdo e exoneracao de
pessoal;

realizar calculos de pagamentos e recebimento de tributos, taxas e impostos inclusive os de
divida ativa, emitindo guias de recolhimento;

elaborar e emitir aviso de débito de tributos municipais, avisos de férias, e de outras
licencas previstas em lei, assim como registro de faltas nos assentamentos funcionais dos
servidores;

auxiliar no controle das contas publicas, tais como: saldos orgamentarios, saldos bancarios,
prazos de vencimentos de débitos e créditos;

planejar e executar aquisicdo de material bibliografico, consultando catalogos de editoras,
bibliografia e leitores;

organizar os servicos de intercambio, filiacbes a organismos, federacdes, associagoes,
centros de documentacdes e a outras bibliotecas para tornar possivel a troca de
informacdes;

supervisionar os trabalhos de encadernacdo e restauracdo de livros e demais documentos
dando orientacdo técnica as pessoas que executam as referidas tarefas para assegurar a
conservacao do material bibliografico;

executar outras tarefas inerentes ao cargo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais

b) Especial: atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) concurso publico;

b) Idade Minima: 18 anos;

c) Habilitagdo Profissional: certificado de conclusao ensino médio.

FISCAL DE TRIBUTOS E OBRAS:
ATRIBUICOES:

atuar junto ao setor de tributacao e cadastro;

atuar na fiscalizagdo dos tributos municipais;

promover o cadastramento de contribuintes nos diversos tributos;

proceder registros do movimento econdmico para controle da arrecadagio da
Administracdo Municipal;

emitir avisos de execucdo fiscal sobre contribuintes inadimplentes com a Fazenda Publica;
executar buscas e apreensdes sobre mercadorias em circulacao, provenientes de diligéncias;
fiscalizar as obras em andamento, observados os dados nos projetos técnicos;

fiscalizar a atuacdo de comércio ambulante, quanto seu registro junto a Fazenda Publica;
auxiliar as autoridades financeiras quanto ao incremento de receita do municipio, através
de apontamentos e registros especificos;
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- acompanhar o andamento das construgdes no municipio, a fim de constatar sua
conformidade com os projetos aprovados;

- suspender obras iniciadas sem a aprovag¢do ou em desconformidade com os projetos
aprovados;

- verificar denuncias e fazer notificacao sobre construgdes clandestinas, aplicando as medidas
cabiveis;

- comunicar a autoridade competente as irregularidades encontradas nas obras fiscalizadas,
tomando as medidas que se fizerem necessarias em cada caso;

- promover o cadastramento de contribuintes nos diversos tributos;

- fiscalizar o cumprimento do Cédigo Tributario Municipal, Cédigo de Posturas e demais
disposicoes legais e regulamentares pertinentes;

- verificar a exatiddo dos lancamentos efetuados pelo contribuinte nos livros fiscais e
contabeis a vista dos documentos correspondentes.

- cooperar na atualizacdo e aperfeicoamento da legislacdo tributaria e de planejamento
urbano.

- preencher instrumentais, quando de controle auxiliar nos levantamentos de dados
referentes a sua area de trabalho;

- preencher relatérios de natureza simples e padronizado, de acordo com as solicitagcdes da
chefia imediata;

- realizar as demais tarefas atinentes a funcao.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais
b) Especial: sujeito a servico externo.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Concurso Publico;

b) Idade Minima: 18 anos;

c) Habilitagdo Profissional: certificado de conclusdao do ensino médio.

MEDICO:
ATRIBUICOES:

- Realizar consultas e atendimentos médicos;

- Tratar pacientes e clientes;

- Implementa agdes para promocgao da saude;

- Coordena programas e servicos em saude;

- Efetua pericias;

- Auditorias e sindiciancias médicas, elabora documentos e difunde conhecimentos da area
medica especialmente na area de clinica geral.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horaria de 40 horas semanais;
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REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Concurso Publico;

b) Idade Minima: 18 anos;

c) Habilitacdo Profissional: certificado de conclusdo do Curso de Medicina, com respectiva inscri¢do
no Conselho de Classe.

DENTISTA:
ATRIBUICOES:

- participar da elaboracdo de normas gerais de organizacao e funcionamento dos servicos
odontossanitarios;

- aplicar as normas técnicas que regem as atividades de odontologia sanitaria a fim de que
sejam integralmente cumpridas da maneira prevista ou na forma de adaptagdo que mais
convenha aos interesses e necessidades do servico;

- encarar o paciente e sua saude como um todo, tentando evidenciar as causas de suas
necessidades odontolégicas;

- examinar as condi¢des bucodentarias do paciente, esclarecendo sobre diagnostico e
tratamento indicado;

- fazer o encaminhamento a servicos ou entidades competentes dos casos que exijam
tratamento especializado;

- aplicar medidas tendentes a melhoria do nivel de saide oral da populagdo, avaliando os
resultados;

- promover e participar do programa de educacdo e prevencao das doencas bucais,
esclarecendo a populagdo métodos eficazes para evita-las;

- requisitar ao 6rgdo competente todo o material técnico-administrativo;

- prestar assisténcia odontoldgica curativa, priorizando o grupo materno-infantil;

- prestar assisténcia odontolégica ao escolar dentro da filosofia do sistema incremental;

- coordenar e participar da assisténcia prestada as comunidades em situa¢des de emergéncia e
calamidades;

- promover o incremento e atualizacdo de outras medidas e métodos preventivos e de controle;

- propor e participar da definicdo e execucdo da politica de desenvolvimento de recursos
humanos;

- realizar e participar de estudos e pesquisas direcionadas a drea de saude publica;

- apresentar propostas de modernizac¢do de procedimentos, objetivando maior dinamizacdo dos
trabalhos na sua area de atuacao;

- desenvolver todas as demais atividades relacionadas com a administracdo sanitaria.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria de 20/40 horas semanais;

b) Especial: o exercicio do cargo exige a prestacao de servicos a noite, sabados, domingos e feriados,
bem como o uso de uniforme fornecido pelo municipio, sujeito a plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) concurso publico;
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b) Idade Minima: 18 anos;
c) Habilitagdao Profissional: certificado de conclusdao de curso superior especifico na area com
registro no respectivo érgdo de classe.
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ANEXO IV
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2018

REQUERIMENTO ISENCAO TAXA DE INSCRICAO DOADORES DE SANGUE E/OU DE MEDULA

Para:
Comissado Organizadora do Concurso Publico

Eu portador(a) do documento

de identidade sob n® , inscri¢ao n® , venho solicitar isencao para taxa

de inscricao ao Concurso Publico, Edital n2 001/2018.
Declaro para os devidos fins que preencho os requisitos da Lei Estadual n? 10.567 de 07
de novembro de 1997 com as alteragdes trazidas pela Lei 17.457 de 10 de janeiro de 2018.

Declaro, sob as penas previstas no artigo 299, do Decreto-Lei n? 2.848, de
07.12.1940 (Cédigo Civil), que as informagdes constantes neste formulario expressam a verdade e

por elas me responsabilizo.

de de 2018.

Assinatura Candidato(a)

Documentos anexos:
1:
2:
3.



http://www.santahelena.sc.gov.br/

Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA HELENA
Rua Dom Feliciano, s/n — Centro — CEP 89915-000 - Santa Helena/SC
Fone (49) 3633 0009 - Site: www.santahelena.sc.gov.br

ANEXO V
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2018

REQUERIMENTO PESSOAS COM DEFICIENCIA/CONDICAQ ESPECIAL

Vaga para Deficiente e/ou Condicdo especial para realizacao de provas.

Eu, , portador do documento de identidade n°
expedido pelo e CPF sob n° , residente e domiciliado na
n° , Bairro , cidade de
, Estado , CEP n° , inscrito no Concurso Publico regido
pelo Edital n° 001/2018, do Poder Executivo Municipal de Santa Helena, inscri¢do sob n°
, para o cargo de , requeiro a Vossa Senhoria:
1-( ) Vaga para portadores de deficiéncia: CID n°

Nome do Médico

2 - () Condigao Especial para a realizacao da prova, sendo a deficiéncia:
2.1.( ) Prova com ampliagdo do tamanho da fonte:

Fonte / Letra

2.2.( ) Sala Especial

Especificar:

2.3.( ) Leitura de Prova
2.4.( ) Amamentagdo

Nome do Acompanhante:

Horarios de amamentacdo:

2.5 ( ) Outra Necessidade Especificar:

Pede Deferimento.

de de 2018.

Assinatura Candidato(a)
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ANEXO VI
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2018
DECRETO DESIGNA COMISSAO MUNICIPAL CONCURSO PUBLICO

DECRETO N2 1.679 DE 04 JUNHO DE 2018

DESIGNA COMISSAO MUNICIPAL PARA
ACOMPANHAMENTO DE CONCURSO PUBLICO 01/2018 DO
MUNICIPIO DE SANTA HELENA-SC, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA HELENA, ESTADO DE SANTA
CATARINA, USANDO DA COMPETENCIA QUE LHE CONFERE A LEI
ORGANICA MUNICIPAL E DEMAIS DISPOSITIVOS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS VIGENTES,

DECRETA:

Art.12 Designar ELIETE SANDRA CANSI, LILLIAN PALU NORA e MARCELO
CAMPAGNARO, todas representantes do Poder Publico Municipal de Santa Helena/SC para, sob a
presidéncia da primeira, comporem a COMISSAO MUNICIPAL DO CONCURSO PUBLICO, que
terd por objetivo e finalidade o auxilio a Administragdo para organizar, coordenar e fiscalizar os
atos do processo instaurado através do Edital de Concurso publico n?2 001/2018.

Art. 22 Compete a Comissado: avaliar as inscri¢des dos candidatos, verificar quanto
a publicidade dos atos, acompanhar e fiscalizar a realizacdo das provas executadas pelos
candidatos, sempre de acordo com o contido no regulamento geral do Edital. A Comissdo podera
ainda, requisitar recursos humanos, financeiros, materiais, equipamentos e instalagdes
necessarias para concretizacdo do objetivo, mediante a autorizacdo do chefe do Executivo
Municipal.

Art. 32 As despesas decorrentes da execugdo do presente Ato, correrdo a conta do
or¢amento municipal vigente.

Art. 42 Revoga-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA HELENA, SANTA
CATARINA, em 04 de junho de 2018.

LUIZ GLUITZ

PREFEITO MUNICIPAL

GENESIO FLACH
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, FAZENDA, INDUSTRIA E COMERCIO
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ANEXO VII
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2018

RESOLUCAO N° 009/2018 - COMISSAO ORGANIZADORA CONCURSOS DA AMEOSC

Dispde sobre a nomeac¢do de Comissdo para acompanhamento de Concursos Publicos e
Testes Seletivos realizados pela Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina -
AMEOSC e da outras providéncias.

JORGE WELTER, Prefeito Municipal de Itapiranga - SC e Presidente da AMEOSC, no uso
das atribui¢des que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar os funcionarios JACSON SONAGLIO, ILCEO BARIVIERA e UDINARA
VANUSA ZANCHETTIN para comporem a Comissdo Organizadora da Associagdo dos Municipios do
Extremo Oeste de Santa Catarina - AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes Seletivos executados
pela entidade.

Art. 22 - Compete a Comissao Organizadora da AMEOSC a elaboragao dos editais que
regulamentarao os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisdo e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame, elaboracdo e aplicacdo das
provas objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas, correcido dos
cartdes respostas, pontuacdo e classificacdo dos candidatos, receber e analisar eventuais recursos
interpostos e emitir relacio dos candidatos aprovados para homologacdo da autoridade
competente.

Art. 32 - A Comissao Organizadora da Ameosc podera requisitar, tanto para a Ameosc
quanto ao ente publico que realiza o processo de selecdo, recursos humanos, financeiros,
equipamentos, materiais e instalagdes necessarias para a regular realizacdo dos certames.

Art. 42 - Sdo impedidos de atuar como membros desta comissdao conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscrigdo
haja sido deferida.

Paragrafo unico: Verificando os membros da presente Comissdo o deferimento de
inscricao de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissao.

Art. 52 - Esta Resolucdo entre em vigor na data de sua publicacdo e vigera até 31 de
dezembro de 2018.

Art. 62- Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente a Resolucdo n®
001/2018.

Sao Miguel do Oeste - SC, 08 de marco de 2018.

JORGE WELTER
Presidente da AMEOSC
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