PERNAMBUCO @3 aoct

Portaria Conjunta SAD/SES N° 120 DE 20 DE AGOSTO DE 2018.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO e o SECRETARIO DE SAUDE observando-se ainda o disposto na Lei n°
14.538, de 14 de dezembro de 2011, Lei Complementar n°® 84, de 31 de margo de 2006, Lei Complementar n® 198 de 21
de dezembro de 2011, Decreto Estadual n°® 36.622, de 09 de junho de 2011 e na autoriza¢do contida na Resolugéo n°®
047, de 05 de junho de 2018, da Camara de Politica de Pessoal - CPP, homologada através do ATO n° 2534 de
05.07.2018 publicada em Diario Oficial do Estado (DOE) do dia 06 de julho de 2018.

RESOLVEM:

I. Abrir Concurso Publico, que obedecera as normas constantes neste Edital e outras que poderdo vir a integra-lo, sob a
forma de comunicados e avisos, para o preenchimento de 1.000 (mil) vagas para o Quadro Préprio de Pessoal da
Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco, a serem subdivididas da seguinte forma: 970 (novecentos e setenta)
vagas para o Grupo Ocupacional Saude Publica, sendo, destas, 260 (duzentos e sessenta) para o cargo de Médico, 250
(duzentos e cinquenta) para o Cargo de Analista em Saude e 460 (quatrocentos e sessenta) para o Cargo de Assistente
em Saude; e 30 (trinta) vagas para Grupo Ocupacional de Fiscalizagdo Sanitaria da Saude, todas para o cargo de Fiscal
de Vigilancia Sanitaria.

[I. Determinar que o concurso publico tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da Secretaria de Saude e da Secretaria de Administragdo, a contar da homologagédo de seu resultado final,
publicado no Diario Oficial do Estado.

[ll. Esclarecer que os candidatos que vierem a ocupar os Cargos de que trata o Item |, desta Portaria, serao regidos pelo
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado de Pernambuco, instituido pela Lei n°® 6.123/1968, e alteragoes.

IV. Autorizar que o certame seja executado pelo Instituto AOCP, que sera responsavel pela criagdo dos instrumentos
técnicos necessarios a inscricéo, selecao e divulgacdo dos resultados, além de todos os comunicados que se fizerem
necessarios.

V. Instituir Comissdo Coordenadora, responsavel pela normatizacdo e acompanhamento da execucado do presente
Concurso Publico, ficando, desde ja, designados os seguintes membros, sob a presidéncia da primeira:

NOME CARGO ORGAO MATRICULA
HELIANE LUCIA DE LIMA Gerente Geral de Gestao por Competéncias SAD
h . 324.779-1
e Desenvolvimento de Carreiras do Estado
LEONARDO HENRIQUE FERNANDES|Assessor da Geréncia Geral de Apoio SAD 318.730-6
BEZERRA [Técnico e Juridico ao Gabinete )
RICARDA SAMARA DA SILVA BEZERRA [S6cretaria Executiva de Gestdo do Trabalho|  ggq 233.662-6
e Educagdo em Saude
FERNANDA TAVARES COSTA DE Gerente de Politicas e Regulagao do
SOUSA ARAUJO Trabalho SES 380.827-0

VI. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARILIA RAQUEL SIMOES LINS
Secretaria de Administragao
JOSE IRAN COSTA JUNIOR

Secretario de Saude
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GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - SAD/PE

SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE DE PERNAMBUCO - SES/PE

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2018 — SES/PE
ABERTURA

A Secretaria de Administragao e o Secretario de Saude, do Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigbes legais e
regimentais, observando-se ainda o disposto na Lei n° 14.538, de 14 de dezembro de 2011 e alteragbes, Lei Complementar n°
84, de 31 de margo de 2006 e alteragdes, Lei Complementar n°® 198 de 21 de dezembro de 2011 e alteragbes, Decreto
Estadual n° 36.622, de 09 de junho de 2011 e na autorizagdo contida na Resolu¢do n° 047, de 05 de junho de 2018, da
Camara de Politica de Pessoal - CPP, TORNAM PUBLICA a realizagdo de Concurso Publico, sob o regime Estatutario, para
provimento de vagas do quadro de pessoal da Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco — SES/PE.

n. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico de que trata o presente Edital, que obedecera as suas normas e outras que poderao vir a integra-
lo, sob a forma de comunicados e avisos, objetiva o provimento de 1.000 (mil) vagas para o Quadro Proprio de Pessoal
da Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco, a serem subdivididas da seguinte forma: 970 (novecentos e setenta)
vagas para o Grupo Ocupacional Saude Publica, sendo, destas, 260 (duzentos e sessenta) para o cargo de Médico,
250 (duzentos e cinquenta) para o Cargo de Analista em Saude e 460 (quatrocentos e sessenta) para o Cargo de
Assistente em Saude; e 30 (trinta) vagas para Grupo Ocupacional de Fiscalizagdo Sanitaria da Saude, todas para o
cargo de Fiscal de Vigilancia Sanitaria.

1.2. Para os atos advindos da execug¢édo do Concurso Publico, para os quais é exigida ampla divulgagéo, sera utilizado o
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br como forma de garantir a transparéncia do processo, devendo o resultado
final do certame ser homologado através de Portaria Conjunta da lavra dos Secretarios de Administracéo e de Saude, e
publicado no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

1.3. O Concurso Publico sera executado pelo Instituto AOCP, sendo para os Cargos de Médico (todas as especialidades),
Analista em Saude (todas as especialidades) e Fiscal de Vigilancia Sanitaria (todas as especialidades), composto por
duas fases: 12 Prova Objetiva e 22 Avaliagdo de Titulos, e para o Cargo de Assistente em Saude (todas as
especialidades), tendo apenas uma fase: Prova Objetiva.

14. A 12 Fase (Prova Objetiva), a ser aplicada para todos os Cargos/especialidades, sera realizada de acordo com
conhecimentos da Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais do SUS, e Conhecimentos Especificos relacionados
diretamente a natureza de cada Cargo/Especialidade, previstos neste Edital.

1.5. A Prova Objetiva sera aplicada nos municipios de Recife, Nazaré da Mata, Caruaru, Garanhuns, Arcoverde, Salgueiro e
Petrolina, todas no estado de Pernambuco.

1.6. Na hipotese de ndo haver prédios suficientes para abrigar a quantidade de candidatos inscritos no Concurso, o Instituto
AOCP podera, para fins de realizagdo das Provas, designar municipios circunvizinhos aos previstos neste Edital.

1.7. Sao de responsabilidade exclusiva dos candidatos as despesas necessarias a sua participagao no presente Concurso,
inclusive as decorrentes de deslocamento e hospedagem, mesmo no caso de modificagbes de datas ou locais de
Prova.

1.8. Podera ocorrer alteragdo da data das Provas em até 24 (vinte e quatro) horas que antecedem sua aplicagao, por motivo
de caso fortuito ou de forga maior.

1.9. Fica resguardada a Administragcao Publica Estadual, segundo seu juizo de oportunidade e conveniéncia, a prerrogativa
de preencher novas vagas nao discriminadas neste Edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do Concurso.

1.10. O ato de inscrigdo do candidato caracterizara sua manifesta e plena concordancia com as condigdes estabelecidas
neste Edital.

1.11. O quantitativo de vagas por Cargo/Especialidade, a Regional da Unidade de Lotagao, o Regime de Trabalho, as vagas
da ampla concorréncia, as vagas para PcD — Pessoa com Deficiéncia, a Carga Horaria, a Remuneragéo Total e o
Periodo de Prova, estédo estabelecidos no Anexo | deste Edital.

Os requisitos e as atribuigbes dos cargos estao relacionados no Anexo |l deste Edital.

A relagao dos municipios que compdem as Regionais de Saude encontra-se no Anexo Il deste Edital.

Os conteudos programaticos da Prova Objetiva encontram-se no Anexo |V deste Edital.

Alinha de corte da convocacéo para Avaliagcao de Titulos encontra-se no Anexo V deste Edital.

O Cronograma de Execugao do Concurso, com todas as fases, encontra-se no Anexo VI deste Edital.

O formulario para Declaragéo de Deficiéncia encontra-se no Anexo VIl deste Edital.

Este Concurso Publico tem prazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologagéo do certame, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério da Secretaria de Saude e da Secretaria de Administragao.

. Nao serao fornecidas por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas
e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgagado estabelecidas neste Edital e
as demais publicagdes no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br.
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2. DAS VAGAS, DA REMUNERAGAO E DA JORNADA DE TRABALHO |

2.1. O concurso publico destina-se ao preenchimento de 1.000 (mil) vagas para o Quadro Proprio de Pessoal da Secretaria
Estadual de Saude de Pernambuco, sendo 970 (novecentos e setenta) para o Grupo Ocupacional Saude Publica,
sendo destes, 260 (duzentos e sessenta) para o cargo de Médico, 250 (duzentos e cinquenta) para o Cargo de Analista
em Saude e 460 (quatrocentos e sessenta) para o Cargo de Assistente em Saude; e 30 (trinta) vagas para o Grupo
Ocupacional de Fiscalizagdo Sanitaria da Saude, todas para o cargo de Fiscal de Vigilancia Sanitaria.

2.2. O Grupo Ocupacional Saude Publica criado pela Lei Complementar n® 84, de 30 de margo de 2006 e alteragdes, com
quantitativo definido na Lei Estadual n° 16.154, de 05 de outubro de 2017, observara a distribuigdo por
Cargo/Especialidade e Regibes de Saude, constante no Anexo | e os Requisitos e Atribuicbes previstos no Anexo Il
deste Edital. Os municipios componentes de cada Regido de Saude do Estado encontram-se relacionados no Anexo lIl.

2.3. A carga horéria dos ocupantes do Grupo Ocupacional Saude Publica obedecera as seguintes jornadas laborativas,
descritas na Lei Complementar n° 84, de 30 de margo de 2006, conforme descrito em seu Art.11:

I - 06 (seis) horas diarias ou 30 (trinta) horas semanais, nos termos da Lei n°® 6.123, de 1968, e alterac¢des, para todos
0s cargos, exceto os descritos no inciso posterior;

Il - 04 (quatro) horas diarias ou 20 (vinte) horas semanais, para os ocupantes do cargo de médico, analista em saude,
assistente em saude e auxiliar em saude, estes trés ultimos, respectivamente, exercentes das fungdes de odontdlogo e
de técnico de laboratério; laboratorista, técnico de raio-X, auxiliar em laboratoério e auxiliar de raio-X;

lll - jornada especial de trabalho, em regime de plantdo, de 24 (vinte e quatro) horas, em um unico turno, ou em dois
turnos de 12 (doze) horas, para os profissionais referidos no inciso anterior;

IV - jornada laborativa especial, em regime de plantédo, de 12 (doze) horas de trabalho por 60 (sessenta) horas de folga,
para os demais servidores de nivel auxiliar, médio e superior.

2.4. Acarga horaria dos ocupantes do cargo de Fiscal de Vigilancia Sanitaria sera de 8 (oito) horas diarias ou 40 (quarenta)
horas semanais, conforme descrito no Art.11 da Lei Complementar n°® 198 de 21 de dezembro de 2011.

2.5. Os Analistas em Saude, cujo regime de trabalho seja Diarista, que forem nomeados, empossados e entrarem em
efetivo exercicio, fardo jus a uma remuneragéo de R$ 1.714,67 (um mil, setecentos e quatorze reais e sessenta e sete
centavos). Os Analistas em Saude, cujo regime de trabalho seja Plantdo faréo jus, a uma remuneragdo no valor de R$
2.513,27 (dois mil, quinhentos e treze reais e vinte e sete centavos).

2.6. Os Assistentes em Saude, cujo regime de trabalho seja Diarista, que forem nomeados, empossados e entrarem em
efetivo exercicio, fardo jus a remuneragdo de R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais). Os Assistentes em
Saude (todas as especialidades), cujo regime de trabalho seja Plantédo fardo jus a uma remuneragéo de 1.087,17 (um
mil e oitenta e sete reais e dezessete centavos).

2.7. Os Médicos, cujo regime de trabalho seja Diarista que forem nomeados, empossados e entrarem em efetivo exercicio,
fardo jus a remuneracgao de R$ 5.707,86 (cinco mil, setecentos e sete reais e oitenta e seis centavos). Os Médicos, cujo
regime de trabalho seja Plantéo fardo jus a remuneragéo de R$ 9.326,57 (nove mil, trezentos e vinte e seis reais e
cinquenta e sete centavos).

2.8. Os candidatos ao cargo de Fiscal de Vigilancia Sanitaria que forem nomeados, empossados e entrarem em efetivo
exercicio, faréo jus a remuneragao de R$ 4.228,81 (quatro mil, duzentos e vinte e oito reais e oitenta e um centavos).

B. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO |

3.1.  Sao requisitos basicos para a posse:
a) Ter sido aprovado e classificado no presente concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do art.
12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto no 70.436, de 18 de
abril de 1972;

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo, se do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou ser emancipado civilmente;

f) Gozar de boa saiude comprovada em inspec¢ao pelo Nucleo de Supervisdo de Pericias Médicas e Seguranga do
Trabalho — NSPS da Secretaria de Administragao (SAD);

g) Nao acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, a ndo ser nos casos constitucionalmente permitidos;

h) Ser portador de diploma e/ou certificado por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC para o Cargo/Especialidade
a qual concorre, bem como possuir registro valido no 6rgéo de classe competente, quando for o caso;

i) Nao possuir antecedentes criminais ou civis, incompativeis com o exercicio do cargo;

j) Apresentar documentos elencados no item 17.8, quando convocado para posse;

k) Cumprir as determinagoes deste Edital.

4. DA SOLICITAGAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO |

41. Havera isencgdo total da taxa de inscricdo para o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e que for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°® 6.135, de 26 de junho de 2007, até a data da
inscricdo no Concurso Publico, nos termos Lei Estadual n° 14.538, de 14 de dezembro de 2011.
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46.2
4.6.3

46.4

46.5

4.7.

4.8.

4.9.

4.9.1

492

493

4.10.

4.11.

A solicitacao de isencdo da taxa de inscricdo, para o Concurso Publico da Secretaria Estadual de Saude de
Pernambuco — SES/PE, sera realizada somente via internet.

Da Isengdo — CadUnico: o candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscrigdo devera:

a) solicitar no periodo das 08h do dia 22/08/2018 as 23h59min do dia 24/08/2018, observado o horario oficial de
Brasilia/DF, mediante preenchimento do Formulario de Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricao, disponivel no
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, declarando estar ciente das condi¢cdes exigidas para admissdo no
cargo/especialidade e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) indicar no Formulario de Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo o Numero de Identificagdo Social — NIS,
atribuido pelo CadUnico;

c) optar por uma das cidades disponiveis para realizagdo da Prova Objetiva, conforme a Tabela 5.1.

No ato do pedido de isengéo, o candidato devera optar por um dos cargos/especialidade relacionados no Anexo | deste
edital. Em hipétese alguma, apds finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Isengéo da Taxa de
Inscricdo, sera permitido ao candidato alterar o cargo/ especialidade, para o qual se inscreveu, ou a cidade de
realizagéo da prova.

O candidato interessado em obter a isengdo da Taxa de Inscrigcdo, pessoa com deficiéncia ou ndo, que necessitar de
atendimento especial durante a realizagao da prova devera, no ato do pedido de isengao da taxa de inscrigdo, indicar
claramente, no Formulario de Solicitagdo de Isengédo da Taxa de Inscrigdo, quais s80 0s recursos especiais necessarios.
O laudo médico, original ou coépia autenticada, devera ser enviado via SEDEX com AR (Aviso de Recebimento), ou
Carta Simples com AR (Aviso de Recebimento), em envelope fechado, enderecado ao Instituto AOCP, conforme o item
7 e subitens deste Edital.

As informagbes prestadas no Formulario de Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarretara na sua eliminagdo do Concurso Publico, ap6s procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

O Instituto AOCP consultara o 6rgao gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacgdes prestadas pelo
candidato.

Nao sera concedida isengéo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagao;

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 4.3 deste Edital;

d) informar numero de NIS invalido e/ou incorreto, ou que nao esteja em nome do candidato;

€) nao apresentar todos os dados solicitados.

Cada pedido de iseng&o sera analisado e julgado pelo Orgdo Gestor do CadUnico.

O candidato que requerer a isengédo devera informar, no ato do pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, seus dados
pessoais rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente informados ao Org&o de Assisténcia Social
de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico. O candidato deve atentar que, qualquer
dado que tenha sido alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos Ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera causar
divergéncia entre o dado informado (atualizado) e o ainda constante no sistema do CadUnico, em virtude do decurso de
tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional.

Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar ao candidato o
indeferimento do seu pedido de isengéo, por divergéncia dos dados cadastrais informados e os constantes no banco de
dados do CadUnico. Apés a solicitagdo e julgamento do pedido de isengdo, ndo sera permitido a complementag&o ou
alteragdo de dados para obtengéo da isengéo.

O fato do candidato participar de algum Programa Social do Governo Federal (PROUNI, FIES, Bolsa Familia, etc),
assim como o fato de ter obtido a isengdo em outros certames ndo garante, por si so, a isencado da taxa de inscricéo
neste concurso.

Nao sera aceita solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢éo via fax ou via correio eletrénico.

A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos sera divulgada até o dia 29/08/2018, no endereco eletrbnico
www.institutoaocp.org.br.

O candidato que tiver a solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigdo indeferida podera interpor recurso através do
endereco eletrOnico www.institutoaocp.org.br, no periodo da 0h0Omin do dia 30/08/2018 as 23h59min do dia
31/08/2018, e das 8h00min as 23h59min do dia 03/09/2018,0bservado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link
“Recurso contra o Indeferimento da Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigéo”.

As respostas aos recursos interpostos contra o indeferimento da solicitagdo de isengéo e a relagdo dos pedidos de
isengado da taxa de inscrigdo, que por ventura sejam deferidos no pds-recurso, serdo divulgadas na data provavel de
06/09/2018 no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.

Se, apos a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitacdo de isengéo da taxa de inscricdo, o
candidato podera acessar o endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br até as 14h00min do dia 20/09/2018, realizar
uma nova inscrigdo, gerar o Boleto Bancario e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

O interessado que nao tiver seu requerimento de isengao deferido e que nao realizar uma nova inscrigéo, na forma e no
prazo estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do certame.

O candidato que tiver seu pedido de isengao da taxa de inscri¢cao deferido e, posteriormente, realizar uma inscricado sem
pedido de isengao, e realizar o pagamento do Boleto Bancario, tera a sua solicitagdo de isengdo cancelada, sendo
deferida a ultima inscrigéo realizada, conforme o subitem 5.6.2.

Os candidatos que tiverem as solicitagbes de isengao deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos no Concurso
Publico e poderdo consultar o status da sua inscricio no endereco eletrdnico do Instituto AOCP
www.institutoaocp.org.br, a partir do dia 29/08/2018.
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DAS INSCRICOES

5.1.

5.2,

5.3.

5.4.

5.4.1

5.5.

5.6.

5.6.1

5.6.2

5.7.

5.7.1

5.8.

5.8.1

A inscricdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das
condicbes estabelecidas neste Edital.

As inscrigbes, para o Concurso Publico da Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco — SES/PE, serao realizadas
somente via internet. Ndo serdo aceitas inscrigdes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

O periodo para a realizagdo das inscrigbes sera a partir das 08h00min do dia 22/08/2018 as 14h00min do dia
20/09/2018, observado horario oficial de Brasilia/DF, através do endereco eletrébnico www.institutoaocp.org.br.

Apos declarar ciéncia e aceitagdo das disposi¢des contidas neste Edital, o candidato interessado em inscrever-se para
o presente certame devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagao de Inscrigdao declarando estar ciente das condigdes exigidas para admissao
no cargo/especialidade, e submeter-se as normas expressas neste Edital;

a.1) optar por uma das cidades disponiveis para realizagdo da Prova Objetiva, conforme Tabela 5.1;

a.2) imprimir o Boleto Bancario, gerado exclusivamente no enderecgo eletrbnico www.institutoaocp.org.br, e efetuar o
pagamento da taxa de inscrigao, conforme os valores estipulados no subitem 5.4.1, até a data estabelecida no subitem
5.8 deste Edital.

TABELA 5.1

CIDADES PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA (todas no
estado de Pernambuco):

Arcoverde

Caruaru

Garanhuns

Nazaré da Mata

Recife

Salgueiro

Petrolina

Ataxa de inscrigéo tera o seguinte valor:

Nivel: Valor da taxa de inscrigao:
Médio R$ 40,00
Superior R$ 60,00

No ato da inscrigdo, o candidato devera optar por um dos cargos/especialidades relacionados no Anexo | deste
edital. Em hipotese alguma, apés finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagao de Inscricdo, sera
permitido ao candidato alterar o cargo/especialidade para o qual se inscreveu, ou a cidade de realizagdo da
prova.

O candidato tera sua inscricdo deferida somente apds o recebimento, pelo Instituto AOCP, através do banco, da
confirmagao do pagamento de sua taxa de inscrigao.

O candidato podera efetuar inscrigdo para mais de um cargo/especialidade deste Concurso Publico, desde que
a Prova Objetiva seja realizada em periodos distintos para cada cargo/ especialidade, devendo observar os
periodos de aplicagdo da prova (manha e tarde) previstos no Anexo | deste Edital.

No caso de duas ou mais inscrigoes de um mesmo candidato, para o mesmo periodo de realizagdao da prova,
sera considerada a ultima inscrigado realizada com data e horario mais recente, independente da data em que o
pagamento tenha sido realizado. As demais inscrigbes serdao canceladas automaticamente, nao havendo
ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro candidato, ou, ainda, para inscrigiao
realizada para outro cargo/especialidade.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigdo. Antes de
efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
estabelecidos neste Edital.

Declaragéao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, bem como a falsificagao
de declaragdes ou de dados, e/ou outras irregularidades na documentagéo, determinara o cancelamento da inscrigéo e
anulagao de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagdo do candidato, sem prejuizo
das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a posse do candidato, o mesmo tera a
investidura anulada, com a consequente perda do cargo.

O pagamento da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria, até a data de seu vencimento. Caso o
candidato necessite imprimir a segunda via do Boleto Bancario, o mesmo devera acessar o endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br, e realizar o pagamento até o dia 20 de setembro de 2018. As inscri¢goes realizadas com
pagamento apoés essa data nao serao acatadas.

Recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao link citado no subitem 5.8, e efetue a geracdo do Boleto Bancario,
com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensagédo do banco que o candidato ira se
utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo
registrado na guia de pagamento.
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5.9. O Instituto AOCP, em nenhuma hipoétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida
no subitem 5.8 deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigao nao sera devolvido, em hipétese
alguma, a nao ser por anulagao plena deste concurso.

5.9.1 A Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco — SES/PE, a Secretaria de Administragdo- SAD/PE e o Instituto AOCP
nao se responsabilizam: por solicitagdo de inscrigdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo e/ou congestionamento das linhas de comunicacéo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas,
no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscri¢éo.

5.9.2 N&o serao aceitas inscrigbes pagas em cheque, nem as pagas em deposito ou transferéncia bancaria, tampouco as de
programacédo de pagamento que ndo sejam efetivadas.

5.10. Quanto ao indeferimento da solicitacdo de inscrigéo, caberd interposi¢éo de recurso, protocolado em formulario préprio,
disponivel no endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br, no periodo da 0h0Omin do dia 25/09/2018 até as
23h59min do dia 27/09/2018, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

6.  DAS VAGAS E DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) |

6.1. Do total de vagas ofertadas, 5% (cinco por cento) sera reservado para pessoas com deficiéncia, em cumprimento ao
que assegura o artigo 97, inciso VI, alinea “a’, da Constituicdo do Estado de Pernambuco, observando-se a
compatibilidade de condi¢do especial do candidato com as atividades inerentes as atribuicbes do cargo para o qual
concorre.

6.1.1 Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 6.1 deste Edital resulte em numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

6.1.2 A primeira vaga reservada as pessoas com deficiéncia surge apds a 1% nomeagéo; a segunda vaga reservada as
pessoas com deficiéncia surge apos a 20% nomeacéo, e assim sucessivamente, observadas as vagas existentes por
especialidade/GERES.

6.1.3 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nos critérios estabelecidos pelo Decreto
Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, e suas alteragdes, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853, de 24/10/1989, Lei Federal
n® 12.764/2012, art. 1°, §§ 1° e 2° e Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica. Os candidatos que desejarem
concorrer a vaga reservada para pessoas com deficiéncia deverdo, no ato da inscricdo, declarar essa condigédo e
especificar sua deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID) e Grau
de deficiéncia, sob pena de nado concorrer a essas vagas.

6.1.3.1 Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, as que se enquadram nas categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selegdo Competitiva Publica,
as vagas reservadas aos deficientes”:
| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagéo ou auséncia
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungbes (Redagéo dada pelo Decreto n® 5.296, de
2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao Optica; a baixa visédo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
Optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a
ocorréncia simultanea de quaisquer das condigbes anteriores (Redagéo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagéo;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagédo dos recursos da comunidade (Redagéo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

€) saude e segurancga;

f) habilidades académicas;

g) lazer e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associa¢do de duas ou mais deficiéncias.

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista € considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

6.1.4 Ressalvadas as disposi¢cdes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso
em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange ao horario de inicio e ao local de aplicagdo das
provas, ao conteudo das provas, a corregao das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagédo, a nota minima
exigida para todos os demais candidatos, e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

6.1.5 O candidato que nao declarar no ato da inscricdo ser pessoa com deficiéncia ficara impedido de concorrer a
vaga reservada, porém, disputara as vagas de ampla concorréncia.

6.1.6 A classificagdo e aprovagdo do candidato ndo garante a ocupagdo da vaga reservada a pessoa com deficiéncia,
devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera promovida pelo Nucleo de Supervisao de
Pericias Médicas e Seguranca do Trabalho — NSPS, da Secretaria de Administragéo (SAD).

Edital de Abertura n°® 001/2018 — Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco — SES/PE | Pagina 6 de 18


http://www.institutoaocp.org.br/

6.1.7

6.1.10

6.1.11

6.1.12

No dia e hora marcados para a realizacao da Pericia Médica, o candidato devera apresentar o Laudo Médico original
emitido nos ultimos 12 meses, conforme Anexo VII deste Edital, atestando o tipo e o grau da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doenga — CID, e indicando a causa provavel da
deficiéncia, contendo a assinatura e carimbo do médico com o numero de sua inscrigdo no Conselho Regional de
Medicina(CRM), assim como, se for o caso, os exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia, sob
pena da perda do direito a vaga reservada a pessoa com deficiéncia.

A Pericia Médica decidira, motivadamente, sobre:

a) A qualificacdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando obrigatoriamente os critérios
estabelecidos pelo Decreto Federal n° 3.298 de 20.12.1999, Lei Federal n°® 12.764/2012, art. 1°, §§ 1° e 2°, SUumula n°
377 do Superior Tribunal de Justica.

b) Solicitagdo de laudos e exames que o NSPS achar pertinente, para a conclusao pericial.

Obrigatoriamente o candidato devera trazer, no dia da Pericia Médica, além dos exames usuais do subitem 17.3 e laudo
médico em conformidade com o Anexo VII: 1 - Audiometria quando se tratar de deficiéncia auditiva e, 2 - Acuidade
Visual aferida com e sem corregcao e Campimetria, quando deficiéncia visual, todos originais e realizados nos ultimos 12
meses.

O candidato que, apos a Pericia Médica, ndo for considerado pessoa com deficiéncia, tera seu nome excluido da lista
de classificados para as vagas reservadas. No entanto, permanecera na lista de classificagdo para as vagas da ampla
concorréncia.

A incompatibilidade s6 é aferida apos a posse, durante o estagio probatério, conforme dispde o Art.43 §2° do Decreto
Federal 3298/99.0 candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério, apresentar incompatibilidade da
deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo, constantes deste Edital, sera exonerado.

Da decisdo da Pericia Médica cabera Recurso Administrativo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis do seu recebimento
enderegado ao Nucleo de Supervisao de Pericias Médicas e Seguranga do Trabalho — NSPS, do Instituto de Recursos
Humanos do Estado de Pernambuco — IRH, localizado a Rua Henrique Dias, s/n, Derby, Recife (PE) - CEP 52.010-100.

6.1.13 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta de candidatos, por reprovagao no

6.1.14

6.2.
6.2.1

6.2.2

certame ou por decisdo da Pericia Médica, depois de transcorridos os prazos recursais, serdo preenchidas pelos
demais candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificagao.

Ap6s a nomeagao, o candidato ndo podera se utilizar da deficiéncia que Ihe garantiu a reserva de vaga no certame para
justificar a concesséao de licenga médica, readaptagéo ou aposentadoria por invalidez, ressalvados os eventuais casos
em que ocorrer o agravamento da deficiéncia.

Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

Ao preencher o Formulario de solicitacdo de Isengédo da Taxa de Inscricdo, ou Formulario de solicitagdo de Inscri¢ao,
conforme orientacbes dos itens 4 ou 5, respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do concurso
como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

Enviar Laudo Médico acompanhado de coépia de Documento Oficial de Identificacdo e CPF, na forma e prazo previstos
no subitem 7.3 deste Edital;

6.2.2.1 O laudo médico devera: ser original ou copia autenticada; estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por

extenso do candidato, com carimbo indicando o nome, numero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua
emisséo; dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato € portador, com expressa
referéncia ao codigo correspondente de Classificagédo Internacional de Doeng¢a—CID, justificando a condi¢do especial
solicitada. Somente serédo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data
da realizagédo da inscrigdo. O(a) candidato(a) deve enviar também, junto ao laudo, copia de documento oficial de
identificagao e CPF;

6.2.2.2 Nao havera devolugdo do laudo médico, tanto original quanto cépia autenticada, e ndo seréo fornecidas cépias desse

laudo.

6.3. O candidato com deficiéncia que nao proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado como nao-
portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nesses
casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situagéo.

6.4. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Legislagdo supracitada no subitem 6.1.3, a opcédo de
concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia serd desconsiderada, passando o candidato a ampla
concorréncia.

6.5. O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, a partir da data provavel de 24/09/2018.

6.5.1 O candidato que tiver a sua inscricado indeferida como PcD podera interpor recurso, em formulario proprio, disponivel no
enderecgo eletrdbnico www.institutoaocp.org.br, no periodo da 0h00min do dia 25/09/2018 até as 23h59min do dia
27/09/2018, observado horario oficial de Brasilia/DF.

6.5.2 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera seu nome divulgado na lista
geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia.

7. DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E DA CANDIDATA
LACTANTE

7.1. Da solicitagdo de condigcdo especial para a realizagido da Prova Objetiva:

7.1.1 O candidato que necessitar de condigdo especial durante a realizagao da Prova Objetiva, pessoa com deficiéncia ou
néo, podera solicitar esta condi¢cdo, conforme previsto no Decreto Federal n® 3.298/99.

7.1.2 As condigbes especificas disponiveis para realizagdo da prova s&o: prova em braile, prova ampliada (fonte 25), fiscal

ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizagao da prova
(somente para os candidatos com deficiéncia).
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7.1.3 O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2° do
artigo 40 do Decreto n° 3.298/99, no prazo estabelecido no subitem 7.3 deste Edital.

7.1.4 Para solicitar condig¢ao especial, o candidato devera:

7.1.4.1 No ato da inscri¢do, indicar claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscrigao, ou no Formulario de Solicitagdo de
Isen¢éo da Taxa de Inscricdo, quais 0s recursos especiais necessarios;

7.1.4.1.1 Caso o candidato necessite de uma condi¢do especial ndo prevista no Formulario de Solicitagado de Inscri¢cdo, ou de
Isencéo, podera requerer através do e-mail candidato@institutoaocp.org.br e enviar o Laudo Médico que ateste a(s)
condigao(des) especial(is) necessaria(s), obedecidos o critério e o prazo previstos no subitem 7.3. A solicitagdo da
condigao especial podera ser atendida, obedecendo aos critérios previstos no subitem 7.4. O candidato também devera
informar, pelo e-mail candidato@institutoaocp.org.br, até o prazo previsto no subitem 7.3, se necessitara utilizar, durante
a realizagao das provas, objetos, dispositivos ou proteses, cujo uso nao esteja expressamente previsto/permitido nesse
edital, nem relacionado nas opgdes de recursos especiais necessarios elencadas no sistema eletrénico de inscri¢céo;

.4.2 Enviar o laudo médico, original ou copia autenticada, conforme disposi¢cdes do subitem 7.3 deste Edital;

4.2.1 O laudo médico devera: ser original ou copia autenticada; estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por
extenso do candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua
emissao; dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa
referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga—CID, justificando a condi¢do especial
solicitada. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data
da realizagédo da inscricdo. O(a) candidato(a) deve enviar também, junto ao laudo, cépia de documento oficial de
identificagao e CPF.

7.1.5 Ficam assegurados as pessoas transgénero, o direito a identificagdo por meio do seu nome social e direito a escolha de
tratamento nominal. Entende-se por nome social aquele pelo qual o transgénero se reconhece, bem como € identificado
por sua comunidade e em seu meio social. O(a) candidato(a) podera informar o seu nome social através de
requerimento via e-mail candidato@institutoaocp.org.br, até a data de 20/09/2018. O(a) candidato(a) devera enviar,
juntamente a solicitagédo, copia de documento oficial de identificagdo e copia do registro do nome social.

7.1.5.1 A anotagdo do nome social da pessoa transgénero constara por escrito nos editais do concurso, entre parénteses,
antes do respectivo nome civil. As pessoas transgénero, candidatas a este concurso, deverdo apresentar como
identificagao oficial, no dia de aplicagdo da prova, um dos documentos previstos neste edital, conforme normativa dos
subitens 10.5 a 10.5.3.

7.1.6 Do porte de Arma:

7.1.6.1 O candidato que for amparado pela Lei Federal n® 10.826, de 22 de dezembro de 2003, e suas alteragdes, e necessitar
realizar a prova armado devera, conforme a forma e o prazo descritos no subitem 7.3 deste edital:
a) enviar copia autenticada do Certificado de Registro de Arma de Fogo e Autorizagéo de Porte, conforme definidos na
referida lei;
b) enviar copia do CPF e de Documento Pessoal de Identificagao.

7.1.6.2 Os candidatos que nao forem amparados pela Lei n° 10.826/2003 e suas alteragbes, ndo poderdo portar armas no
ambiente de prova.

7.
7.

—_

7.2. Da candidata lactante:

7.2.1 Acandidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacédo da prova, devera:

7.2.1.1 Solicitar essa condigao indicando claramente, no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo ou de Isengdo, a opgao
Amamentando (levar acompanhante);

7.2.1.2 Enviar certiddo de nascimento do lactente (cépia simples), ou laudo médico (original, ou cépia autenticada) que ateste
essa necessidade, conforme disposigdes do subitem 7.3 deste Edital.

7.2.2 A candidata que necessitar amamentar devera, ainda, levar um acompanhante maior de idade (ou seja, com no minimo,
18 anos), sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela
guarda do lactente em sala reservada para amamentagéo. Contudo, durante a amamentacao, € vedada a permanéncia
de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

7.2.3 Ao acompanhante n&o sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos nos subitens 14.1.4 e
14.1.5 deste Edital, durante a realizagdo da prova do certame.

7.2.4 Nos horarios previstos para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala de prova
acompanhada de uma fiscal. Nao sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo
de compensacao, durante o periodo de realizagdo da prova.

7.2.5 O Instituto AOCP, executante do Concurso, nao disponibilizara acompanhante para a guarda de crianga.

7.3. Os documentos referentes as disposi¢des dos subitens 4.4, 6.2.2,7.1.3,7.1.4.1.1,7.1.4.2, 7.1.6.1 e 7.2.1.2 deste Edital
deverdao ser encaminhados, via SEDEX com AR (Aviso de Recebimento), ou Carta Simples com AR (Aviso de
Recebimento), até o dia 20/09/2018, em envelope fechado, enderegcado ao Instituto AOCP, com as informagbes que
seguem:

DESTINATARIO: Instituto AOCP

Caixa Postal 132

Maringa - PR

CEP 87.001 — 970

CONCURSO PUBLICO - SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE DE PERNAMBUCO - SES/PE
LAUDO MEDICO / CONDIGAO ESPECIAL / PORTE DE ARMA / LACTANTE
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
CARGO/ESPECIALIDADE: XXXXXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRICAO: XXXXXXXX
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7.4. O envio dessa solicitagdo ndo garante ao candidato a condigdo especial. A solicitacao sera deferida ou indeferida pelo
Instituto AOCP, ap0ds criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.5. O envio da documentacgdo incompleta, fora do prazo definido no subitem 7.3, ou por outra via diferente da estabelecida
neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da condi¢ao especial.

7.5.1 O Instituto AOCP néo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

7.6. Nao havera devolucdo da copia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou copia autenticada, bem como
quaisquer documentos enviados e nao serao fornecidas cépias desses documentos.

7.7. O Instituto AOCP nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada da referida documentagéo
ao seu destino.

7.8. O deferimento das solicitagbes de condigdo especial estara disponivel aos candidatos no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br, a partir da data provavel de 24/09/2018. O candidato que tiver a sua solicitacao de condicao
especial indeferida podera interpor recurso, em formulario proprio, disponivel no enderego eletrdnico
www.institutoaocp.org.br, no periodo da 0h0Omin do dia 25/09/2018 até as 23h59min do dia 27/09/2018, observado
horario oficial de Brasilia/DF.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES |

8.1. O edital de deferimento das inscrigbes sera divulgado no endereco eletrébnico www.institutoaocp.org.br na data provavel
de 24/09/2018.

8.2. No edital de deferimento das inscricbes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as
vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢des especiais para a realizagdo da prova.

8.3. Quanto ao indeferimento de inscrigdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario préprio,
disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br no periodo da 0h0Omin do dia 25/09/2018 até as
23h59min do dia 27/09/2018, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

8.4. O |Instituto AOCP decidira sobre o pedido de recurso e divulgara o resultado no enderego -eletronico
www.institutoaocp.org.br.

. DAS FASES DO CONCURSO |

9.1. Para o Cargo de Assistente em Saude (todas as especialidades), o Concurso sera realizado em apenas uma fase
(Prova Objetiva), de carater eliminatério e classificatério. Para os Cargos de Médico (todas as especialidades), Analista
em Saude (todas as especialidades) e Fiscal de Vigilancia Sanitaria (todas as especialidades), o Concurso sera
realizado em duas fases: 12 Fase - Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, e 22 Fase - Avaliagdo de
Titulos, de carater classificatorio, conforme segue nas Tabelas 9.1 € 9.2:

TABELA 9.1

NIiVEL MEDIO
CARGO FASE | PO DE| 4pEA DE cONHECIMENTO | . N DE V‘:‘L)gl? | e
PROVA QUESTOES | QUESTAO (PONTOS)
(PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 25 25
ASSISTENTE EM a . Conhecimentos Gerais do Eliminatério e
SAUDE (todas as 1% | Objetiva | g ;g 10 25 25 Classificatorio
especialidades) Conhecimentos Especificos 20 25 50
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 | e 100 | e
TABELA 9.2
NiVEL SUPERIOR
TIPO | N° DE VALOR POR| VALOR :
CARGO FASE DE AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
PROVA (PONTOS) | (PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 25 25
' 1a Objetiva Conhecimentos Gerais do 10 25 o5 Elimir?ailtc')ri’o'e

- ANALISTA EM SAUDE: SuUS Classificatorio

- FISCAL DE VIGILANCIA Conhecimentos Especificos 20 25 50

SANITARIA;

- MEDICO (todas as|TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 | e 100 | -

especialidades). 22 ‘ Titulos ‘ De acordo com o item 12 40 Classificatério

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 140

9.2,

Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo IV deste Edital.
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9.3.

9.4.

9.4.1

A Prova Objetiva sera composta de 40 (quarenta) questoes distribuidas por areas de conhecimento. Cada questao da
prova objetiva tera 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questao tera apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas
conforme as Tabelas do item 9. Sera atribuida pontuagéo O (zero) as questdes com mais de uma opgao assinalada,
questdes sem opg¢ao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

O candidato devera obter 40 (quarenta) pontos ou mais na Prova Objetiva para nao ser eliminado do concurso
publico, além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

Demais critérios de classificagdo e desempate estao previstos no item 13 deste Edital.

DAS CONDIGCOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

10.1.

10.1.1

10.2.

10.2.1

10.2.2

10.3.

10.3.1

10.4.

10.5.

10.5.1

10.5.2

10.5.3

10.6.
10.7.
10.8.
10.8.1

10.8.2
10.8.3
10.8.4
10.8.5
10.8.6

10.8.7

10.9.

A Prova Objetiva sera aplicada nas cidades relacionadas na Tabela 5.1 deste Edital, sendo elas: Arcoverde,
Caruaru, Garanhuns, Nazaré da Mata, Recife, Salgueiro, Petrolina, todas situadas no Estado de Pernambuco,
podendo ser aplicada também em cidades vizinhas, caso o niumero de inscritos exceda a capacidade de alocagéo do
municipio escolhido pelo candidato.

O Instituto AOCP podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagdo da prova, alocando ou
remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

A Prova Objetiva, para todos os cargos, de todas as especialidades, sera aplicada na data provavel de 21 de
outubro de 2018, em horario e local a serem informados através de edital disponibilizado no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br, e no CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO.

O horario de inicio da prova por turno (manha ou tarde) sera o mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.
Havendo alteragdo da data prevista, a prova podera ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas provenientes
da alteragéo de data serédo de responsabilidade do candidato.

O CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO com o local de prova devera ser emitido no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br a partir de 05 de outubro de 2018.

Serédo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagcdo correta de seu local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

O local de realizagédo da Prova Objetiva, constante no CARTAO DE INFORMAGCAO, divulgado conforme subitens

anteriores, nao sera alterado em hipétese alguma a pedido do candidato.

O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario fixado para
o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagao da prova, munido de caneta esferografica transparente, de
tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificagdo com foto e o Cartdo de Informagdo do Candidato,
impresso através do enderecgo eletronico www.institutoaocp.org.br.

Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, cédulas de identidade
fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n® 9.503, art.
159, de 23/9/97.

No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro
da ocorréncia em o6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagao da Prova Objetiva e,
ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo na coleta de impressao digital.

N&o serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddes de nascimento e
de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto,
documento digital acessado de forma on-line, carteira de estudante, Carteiras de Agremiacdes Desportivas, fotocdpias
dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou nao identificaveis.

Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do
Concurso Publico.

Apoés a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou
leitura.

Em hipétese alguma sera permitido ao candidato:

Prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original que contenha, no
minimo, foto, filiagcdo e assinatura, relacionados no subitem 10.5.1, exceto nos casos previstos no subitem
10.5.2;

Realizar a prova sem que sua inscrigao esteja previamente confirmada;

Ingressar no local de prova apés o fechamento do portdo de acesso;

Realizar a prova fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

Comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da prova;

Portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados nos subitens 14.1.4 e 14.1.5
deste Edital;

Em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, o uso de quaisquer dispositivos eletronicos
relacionados no item 14 deste edital. E expressamente proibida a realizago de qualquer tipo de imagem, por qualquer
meio eletrénico, do local de prova, por parte do candidato, sendo o mesmo eliminado do concurso.

O Instituto AOCP recomenda que o candidato n&do leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados nos subitens
14.1.4 e 14.1.5 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes deverdo ser
obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo Instituto AOCP e conforme o
previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes do
acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador
caso esteja ativado.
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10.10. O Instituto AOCP né&o ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagéo da
prova, nem por danos neles causados.

10.11. Nao sera permitida a entrada de candidatos no local de realizagdo da prova portando armas, a excegao dos casos
previstos na Lei n° 10.826/2003, e suas alteragdes, cuja utilizagdo de porte de arma tenha sido devidamente solicitado
pelo candidato, em conformidade com a normativa do subitem 7.1.6 deste edital.

10.11.1 O candidato que estiver armado devera se encaminhar, no dia de aplicagdo da Prova Objetiva, a Coordenagao do
Concurso, para desmuniciamento da arma antes do inicio da realizagdo das provas. O Instituto AOCP nao efetuara a
guarda de nenhum tipo de arma do candidato.

10.12. Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a
realizacéo da Prova Objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital.

10.13. O Instituto AOCP podera, a seu critério, coletar impressées digitais dos candidatos.

10.14. O Instituto AOCP utilizara detectores de metais, conforme estabelecido no inciso | do Art. 23 “a” da Lei n°® 14.538/2011.

10.15. Em hipotese alguma havera substituigao da Folha de Respostas por erro do candidato.

10.15.1 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera o Unico
documento valido para a corregdo. O preenchimento da Folha de Respostas € de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder conforme as instrugdes contidas na mesma e na capa do caderno de questdes.

10.15.2 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os
alvéolos com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta.

10.15.3 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdao de inteira
responsabilidade do candidato, tais como marcagdo rasurada, marcagdo nao preenchida integralmente,
marcagoes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientagao contida na Folha de Respostas ou na
capa do caderno de questoes.

10.15.4 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do processamento eletronico
desta.

10.16. Apds identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da mesma 60 (sessenta) minutos
apos o inicio da prova, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de alteragéo psicoldgica e/ou fisioldgica
temporarios e necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta)
minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de um fiscal.

10.17. O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagao da Prova
Objetiva somente apés decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém nao podera levar
consigo o Caderno de Questdes e nenhum tipo de anotagao de suas respostas.

10.18. Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de Respostas
devidamente preenchida e assinada.

10.19. Os trés ultimos candidatos sé poderdo deixar a sala apés entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem o termo
de fechamento do envelope, no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.

10.20. O candidato podera levar consigo o Caderno de Questoes desde que permaneca na sala até o final do periodo
estabelecido no subitem 10.21 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de
Respostas, devidamente preenchida e assinada.

10.21. A Prova Obijetiva tera a duragdo de 4 (quatro) horas, incluido o tempo de marcagdo na Folha de Respostas. Nao
havera, por qualquer motivo, prorrogacado do tempo previsto para a realizagdo da prova em razdo do afastamento de
candidato da sala de prova.

10.22. O espelho da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no enderego eletronico do Instituto AOCP,
www.institutoaocp.org.br, na mesma data prevista da divulgacéo do resultado da Prova Objetiva, ficando disponivel para
consulta durante o prazo recursal.

10.23. A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera distribuida e avaliada conforme as Tabelas do item 9
deste Edital.

11. DADIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR |

11.1. O gabarito preliminar e o caderno de questoes da Prova Objetiva serdo divulgados 1 (um) dia apos a aplicagéao da
prova objetiva, no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

11.2. Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questdes divulgados, cabera a interposicao de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 15 deste Edital.

2. DAAVALIAGAO DE TITULOS |

12.1. A 22 fase do concurso, da Avaliagdo de Titulos, de carater classificatorio, sera realizada para os cargos de Médico
(todas as especialidades), Analista em Saulde (todas as especialidades) e Fiscal de Vigilancia Sanitaria (todas as
especialidades).

12.1.1 Somente podera participar desta fase do certame o candidato do subitem anterior, que tiver sido aprovado na 12 Fase
do Concurso (Prova Objetiva), e estiver classificado na Prova Objetiva até o limite disposto no Anexo V, além de néo ser
eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital;

12.1.2 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na Prova Objetiva, dentro do limite disposto no Anexo V, serdo
convocados para a Avaliagcéo de Titulos;

12.1.3 Sera pontuado na Avaliacao de Titulos o maior titulo apresentado, conforme Tabela 12.1.
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12.1.5

Os candidatos néo classificados dentro do numero maximo estabelecido no Anexo V, ainda que tenham a nota minima
prevista no subitem 9.4, ndo serdo convocados para a Avaliagéo de Titulos e estardo automaticamente eliminados do
concurso.

Para os cargos que n&do possuem vagas reservadas disponiveis para os candidatos PcD — Pessoa com Deficiéncia,
serdo convocados para a Avaliagdo de Titulos os candidatos classificados até a 5% (quinta) posi¢cdo da respectiva
reserva, desde que nao estejam entre a classificagdo para a convocagéo da ampla concorréncia.

12.1.6 Para os cargos que possuem vagas reservadas disponiveis para os candidatos PcD — Pessoa com Deficiéncia, todos os

12.2.

12.3.

12.4.

candidatos inscritos e deferidos na inscrigdo como pessoas com deficiéncia (PcD), que tiverem sido aprovados na 12
Fase do Concurso (Prova Objetiva), conforme estabelecido no item 9.4, serdo convocados para a Avaliagéo de Titulos.
A relagao dos candidatos habilitados a participar da Avaliagao de Titulos ficara disponivel no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br;

A data para preencher o Formulario de Cadastro de Titulos e o periodo em que os titulos deverao ser enviados
encontram-se no Anexo VI deste Edital.

O documento que se pretende pontuar (maior titulo) devera ser preenchido uma unica vez no formulario de
cadastro de titulos, conforme disposto na Tabela 12.1. No caso da existéncia de dois ou mais formularios de
cadastro de titulos preenchidos por um mesmo candidato, para o mesmo cargo/especialidade, sera
considerado o ultimo cadastro realizado, sendo os demais cadastros cancelados automaticamente,
desconsiderando-se as informagoes neles registradas.

12.4.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no endereco eletrénico do Instituto AOCP, o

12.4.2

12.5.

12.6.

12.6.1

envio dos documentos e a comprovacgao dos titulos

O cadastramento e o envio do envelope com a documentagao para comprovagao dos titulos devem ser feitos de forma
individual, para cada cargo/especialidade que o candidato estiver inscrito.

Os candidatos habilitados em participar da Avaliagao de Titulos deverao:

a) preencher o Formulario de Cadastro de Titulos disponivel no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br;

b) ap6s completado o preenchimento, imprimir duas vias do comprovante de cadastro dos titulos, reter uma para si e
enviar a outra juntamente com os documentos comprobatérios via Sedex com AR (Aviso de Recebimento) para o
endereco informado nas etiquetas geradas:

DESTINATARIO: Instituto AOCP

Caixa Postal 132

Maringa - PR

CEP 87.001 — 970

CONCURSO PUBLICO — SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE DE PERNAMBUCO - SES/PE
- AVALIAGAO DE TITULOS -
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
CARGO/ESPECIALIDADE: XXXXXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRIGAO: XXXXXXXX

A Avaliagao de Titulos sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos, de acordo com a Tabela 12.1
deste Edital.

A Avaliagéo de Titulos tera o valor maximo de 40 (quarenta) pontos, considerando que sera pontuado apenas o titulo
de maior valor, conforme disposto na Tabela 12.1 deste Edital. Demais Titulos apresentados, de valor igual ou inferior,
conforme a Tabela 12.1, serdo desconsiderados.

12.6.2 O candidato que nao apresentar Titulo, ou apresentar Titulo em desacordo com item 12 deste Edital, tera pontuagao

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

12.13.

12.14.

correspondente a 0 (zero) nessa 22 Fase do Concurso, da Avaliagéo de Titulos.

N&o serdo avaliados os documentos:

a) postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocagao para a Avaliagdo de Titulos;

b) que néo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;

c) cuja fotocopia esteja ilegivel;

d) cuja cépia ndo esteja autenticada em cartério, bem como documentos gerados por via eletrdnica que néo estejam
acompanhados do respectivo mecanismo de autenticagao;

e) sem data de expedigdo;

f) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que nao estejam revalidados por instituigdo de ensino superior no
Brasil e sem traducao juramentada;

g) desacompanhados do certificado/declaracdo de comprovacao do requisito para o cargo, nos termos do subitem
12.20.

Os documentos pertinentes a Avaliagéo de Titulos deverdo ser apresentados em cépias legiveis de frente e verso, e
autenticadas por cartério competente.

Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgéo emissor e respectivos registros, e se
deles constarem todos os dados necessarios a identificacdo das instituicdes, dos 6rgéos expedidores e a perfeita
avaliagdo do documento.

N&o sera admitida, sob hipétese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos em hipotese nenhuma, tampouco seréo fornecidas copias dos
mesmos.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacéo atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

A relagao dos candidatos com a nota obtida na Avaliacdo de Titulos sera publicada em edital, através do endereco
eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

Quanto ao resultado da Avaliagédo de Titulos, cabera interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos
do item 15 deste Edital.
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TABELA 121

AVALIAGAO DE TITULOS
CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR: ANALISTA EM SAUDE E MEDICO (todas as especialidades).
ITEM TiTULO @ PONTUAGAO ™

1 Certificado ou Declaragéo de Concluséo de Curso de Especializagdo /ato sensu na area de conhecimento especifica a que
concorre, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC. 20
Certificado ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de Residéncia Médica ou em area profissional da saude, na area

2 |especifica a que concorre, credenciada pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Comissdo Nacional de 30
Residéncia Multiprofissional em Saude.

3 Certificado ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de Mestrado stricto sensu, na area de saude emitido por Instituicdo 35
reconhecida pelo MEC.

4 Certificado ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de Doutorado stricto sensu, na area de saude emitido por Instituicdo 40
reconhecida pelo MEC.

CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR: FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA
ITEM TiTULO® PONTUAGAO

Certificado ou Declaragédo de Conclusao de Curso de Especializagao /ato sensu na area de Saude Publica/Saude

1 Coletiva/Vigilancia Sanitaria, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, emitido por instituicao 20
reconhecida pelo MEC.
Certificado ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de Residéncia na area de Saude Publica/Saude Coletiva/Vigilancia

2 | Sanitaria, credenciada pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Comissdo Nacional de Residéncia 30
Multiprofissional em Saude.

3 Certificado ou Declaragdo de Conclusdao de Curso de Mestrado stricto sensu, na area de Saude Publica/Saude 35
Coletiva/Vigilancia Sanitaria emitido por Instituicdo reconhecida pelo MEC.

4 Certificado ou Declaracdo de Conclusdo de Curso de Doutorado stricto sensu, na area de Saude Publica/Saude 40
Coletiva/Vigilancia Sanitaria, emitido por Instituicdo reconhecida pelo MEC.

M Pontuagéo ndo cumulativa. Sera pontuado apenas o maior titulo.
@ O candidato devera apresentar, juntamente ao documento pertinente a Avaliagdo de Titulos, copia autenticada do diploma ou certificado/certidao de
conclusao de curso requisito do cargo, conforme Anexo Il deste Edital.

12.15.
12.16.

12.17.

12.18.

12.19.

12.20.

12.21.

12.22.

12.23.

Nao serao aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na Tabela 12.1

Para comprovagao da conclusédo do curso de pds-graduagéo em nivel de Especializagdo, Mestrado e Doutorado, sera
aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéao), do Conselho Nacional de Educacao (CNE), ou esta de acordo com as normas
do extinto Conselho Federal de Educagao (CFE). Também sera aceita declaragao de conclusdo de pos-graduagéo em
nivel de especializacdo acompanhada do respectivo histérico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as
disciplinas cursadas com as respectivas mengdes, a comprovagao da apresentagdo e aprovagdo da monografia. A
declaragao devera também atestar que o curso atende as normas da Lei n° 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo
com as normas do extinto CFE. Devera constar ainda declaracdo da instituicido de que o curso cumpriu todas as
disposigdes estabelecidas na Resolugado CNE/CES 1 e indicagao do ato legal de credenciamento da instituigdo. Caso o
histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o
certificado/declaragao nao sera aceito.

Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por
instituicao de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

Os certificados/declaragdes ou diplomas de pos-graduagéo, em nivel de especializagdo lato sensu, deverédo conter a
carga horaria cursada.

So6 serao aceitos os Certificados ou Declaragdo de Conclusdo de Residéncia Médica reconhecidos pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica — CNRM, e os Certificados ou Declaracdo de Conclusdo de Residéncia em Area
Profissional de Saude reconhecido pela Comissédo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude- CNRMS.

O candidato devera apresentar, juntamente ao documento pertinente a Avaliagao de Titulos, copia autenticada
do diploma ou certificado/certidao de conclusao de curso requisito do cargo, conforme Anexo Il deste Edital.
Sera pontuado apenas o titulo que ndo se destina a comprovagao do requisito exigido para o cargo. Caso o candidato
possua mais de um titulo (especializagéo e residéncia) que seja considerado como requisito do cargo, para efeitos de
pontuagdo, o titulo de menor valor na Tabela 12.1 sera considerado como requisito do cargo e o outro titulo sera
pontuado. Neste caso, o candidato devera enviar, além do titulo que pretende pontuar, o titulo referente ao requisito do
cargo.

Para os cargos da area médica, o titulo de Especialista registrado no CRM né&o sera pontuado, por ndo se enquadrar
nos itens 1 e 2 da tabela.

O candidato ingressara na Faixa A da matriz e classe salarial inicial. Os titulos apresentados no Concurso, ou outros
que o candidato vier a obter, s6 poderdo ser utilizados para progressao na carreira apds o estagio probatorio de 03
(trés) anos.
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13. RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

13.1. Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagao e a classificagdo minimas
exigidas para aprovagao, nos termos deste Edital.

13.2. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo/especialidade e regido a que
concorrem.

13.2.1 Para o cargo de Nivel Médio: Assistente em Saude, em todas as especialidades, a classificagao final dar-se-a por
ordem decrescente da nota do candidato na Prova Objetiva, calculada da seguinte forma:

NP =2,5 X QC, em que:
NP = Nota na Prova Objetiva
QC = numero de questdes certas na Prova Objetiva 2,5 = valor de cada questao da Prova Objetiva.

13.2.2 Para os cargos de Nivel Superior: Analista em Saude, Fiscal de Vigilancia Sanitaria e Médico, em todas as
especialidades, a classificagao final dar-se-a em ordem decrescente da média aritmética ponderada da nota da prova
escrita objetiva com peso de 8,0 (oito) e da pontuagdo obtida na Avaliagdo de Titulos, esta com peso de 2,0 (dois),
calculada da seguinte maneira:

MA = (8 X NP + 2 X PPT)/10, em que:
MA = Média Aritmética

NP = Nota na Prova Objetiva

PPT = Pontuagao na Avaliacao de Titulos.

13.3. Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicagdo
do resultado e classificagao deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741,
de 1.° de outubro de 2003);
b) tiver maior idade (art. 29, da Lei estadual n® 14.538/2011);
c) tiver maior pontuacgéo na Prova Objetiva;
d) tiver maior pontuagao na Avaliagao de Titulos;
e) tiver maior pontuagao em Conhecimentos Especificos;
f) tiver maior pontuagédo em Lingua Portuguesa;
g) tiver maior pontuagdo em Conhecimentos Gerais do SUS.

13.4. O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de duas listagens, a saber:
a) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com
deficiéncia, em ordem de classificagao, respeitados os cargos/especialidades para os quais se inscreveram;
b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como
pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagdo, respeitados os cargos/especialidades para os quais se
inscreveram.

13.5. O candidato eliminado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagao final.

[14.  DAELIMINAGAO

14.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

14.1.1 Apresentar-se apos o fechamento dos portées, ou ndo estiver presente na sala ou local de realizagdo da Prova Objetiva

no horario determinado para o seu inicio;

N&o apresentar o documento de identidade exigido no subitem 10.5.1, ou 10.5.2, conforme previsto neste Edital;

For surpreendido, durante a realizagdo da Prova Objetiva, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de

material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovacgao prépria ou de terceiros;

14.1.4 For surpreendido, durante a realizagdo da Prova Objetiva, utilizando e/ou portando indevidamente ou
diferentemente das orientagées deste Edital:

a) equipamentos eletronicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular,
tablets, smartphones, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer
aparelho similar;

b) livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios, codigos e/ou legislagao e impressos que nao estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) bolsa, relogio de qualquer espécie, smartwatches, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria,
tais como chapéu, boné, gorro, etc;

14.1.5 Tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos ou relégio de qualquer espécie, que
venha a emitir qualquer som, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou
conforme as orientagdes deste Edital, durante a realizagao da Prova Objetiva;

.1.6 For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao da Prova Objetiva;

14.1.7 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da Prova Objetiva, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

14.1.8 Fizer anotagao de informagoes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

14.1.9 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

14.1.10 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas da Prova Objetiva;

14.1.11 Descumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;

14.1.12 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

-
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14.1.13 Nao permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impresséao digital durante a realizagdo da Prova
Objetiva;

14.1.14 For surpreendido portando qualquer tipo de arma, com excegao dos candidatos em conformidade com o subitem 7.1.6;

14.1.15 Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

14.1.16 Ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Objetiva antes do tempo determinado no subitem 10.20;

14.1.17 Recusar-se a entregar o material da Prova Objetiva e a Folha de Respostas, ao término do tempo destinado para a
sua realizagao;

14.1.18 Nao atingir a pontuagdo minima estabelecida no subitem 9.4 deste Edital.

14.2. Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua Prova
Objetiva sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

15. DOS RECURSOS |

15.1. Cabera interposigcado de recursos, devidamente fundamentados, ao Instituto AOCP, no prazo de 3 (trés) dias Uteis da
publicagédo das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

15.1.1 contra o indeferimento da solicitagao de isengao da taxa de inscrigéo;
contra o indeferimento da inscrigdo nas condigbes: pagamento ndo confirmado, condigdo especial e inscricdo como
pessoa com deficiéncia;

15.1.3 contra as questdes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar;

15.1.4 contra o seu resultado da Prova Objetiva;

15.1.5 contra o seu resultado da Avaliagao de Titulos;

15.1.6 contra a sua nota final e a classificagao preliminar.

15.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisdes objetos dos
recursos no endereco eletréonico www.institutoaocp.org.br, sob pena de perda do prazo recursal.

15.3. Os recursos deverdao ser protocolados em requerimento préprio, através de link disponivel no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

15.4. Os recursos deveréo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem 15.1.3, o
recurso devera estar acompanhado de citagdo da bibliografia.

15.5. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados no subitem 15.1, ou interpostos
fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

15.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 15.1 deste Edital.

15.7. Admitir-se-a um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, nao
sendo aceitos recursos coletivos.

15.8. Na hipétese de alteragdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas serao
recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

15.9. Se da analise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulagdo de questao(des) ou alteragao de gabarito da
Prova Objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

15.10. No caso de anulagdo de questdo(des) da Prova Objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os
candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.

15.11. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se a
classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a
desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida para a aprovagao.

15.12. Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

15.13. O prazo para interposicao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

15.14. Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

15.15. Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

15.16. Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serao divulgadas
as respostas dos recursos DEFERIDOS no enderego eletrbnico www.institutoaocp.org.br. Nao serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

15.17. As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo disponiveis para
consulta individual do candidato no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br do Instituto AOCP por 10 (dez) dias, a
contar da data de publicagdo do edital de resultado a que se refere.

15.18. A Banca Examinadora do Instituto AOCP, empresa responsavel pela organizacdo do certame, constitui tltima
instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisbes, razdo pela qual nao caberédo
recursos ou revisoes adicionais.

6. DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL |

16.1. O resultado final dos aprovados no Concurso serda homologado através de Portaria Conjunta do Secretario de
Administragdo e do Secretario de Saude do Estado do Pernambuco, publicada no Diario Oficial do Estado e no
endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, separada em duas listagens, sendo uma de classificagdo geral e outra
das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, por ordem decrescente de nota final, por Regido de Saude,
Cargo/Especialidade, contendo nome do candidato, nimero de inscrigdo, nota final e classificagéo.

16.2. Sob hipotese alguma havera publicagéo, no Diario Oficial do Estado, dos candidatos eliminados no concurso publico.
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DA NOMEAGCAO PARA POSSE

171.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

17.10.

17.11.

17.12.

A nomeacao dos candidatos aprovados e classificados neste Concurso ocorrera mediante Ato do Governador do
Estado, publicado no Diario Oficial do Estado de Pernambuco, obedecida, rigorosamente, a ordem de classificagéo, por
Cargo/Especialidade e Regido.

O candidato nomeado sera convocado para realizar a Pericia Médica através de telegrama, em que constara data,
horério e local de comparecimento.

No Ato da Pericia Médica os candidatos deverao comparecer munidos dos seguintes exames: Hemograma Completo
com Plaquetas; Glicemia de jejum; hemoglobina glicada; Colesterol Total e fragdes; Triglicérides; Uréia; Creatinina;
Urina tipo 1 com sedimentos (EAS); Acido drico; Hepatograma (TGO+TGP); VDRL; Anti-Hbs; HBsAg; Anti-HBc Total;
Anti-HCV; (todos com validade de 90 dias). Para candidatos acima de 40 anos, além dos citados acima, o Parecer
Cardiolégico com ECG (eletrocardiograma). Para candidatos acima de 50 anos, além dos citados acima, Pesquisa de
Sangue oculto nas fezes por detecgao por anticorpo monoclonal e, se homem também o PSA Total e Livre e, se mulher
também a Ecografia Mamaria Bilateral (Mamografia) e Colpo citologia Oncética com laudo. Além dos exames, todos os
candidatos deverao levar os cartdes de vacina atualizado com coépia legivel no dia do exame admissional. Todas as
despesas com os exames serdo de responsabilidade do candidato.

No momento da Pericia Médica o candidato devera levar documento de identificagdo conforme subitem 10.5.1.

O candidato nomeado devera tomar posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data de publicagao do ato
de nomeagéo no Diario Oficial do Estado.

O candidato que ndao comparecer para tomar posse, no prazo fixado no subitem anterior, sera considerado desistente,
por renuncia tacita a ocupagédo do Cargo, nao sendo cabivel qualquer recurso administrativo, salvo motivo de forga
maior, devidamente comprovado e ocorrente apds a nomeagao.

Conforme a Lei 6.123/68 a posse verificar-se-a no prazo de 30 dias, a contar da data de publicidade do ato de
provimento no érgao oficial. O requerimento do interessado o prazo podera ser prorrogado, por justa causa, até 180
(cento e oitenta) dias.

No ato da posse, o candidato aprovado devera comprovar e apresentar, além dos documentos comprobatérios dos
requisitos basicos para a posse (ltem 3 deste Edital) original e 02 (duas) copias legiveis dos documentos elencados
abaixo:

RG - Registro Geral de Identificagédo - com data de expedigao;

CPF;

PIS/PASEP;

Titulo de eleitor com comprovante da ultima eleigéo;

Quitagao do servigo militar, se do sexo masculino;

02 (duas) fotos 3x4 recentes;

Certiddo de Nascimento e/ou casamento;

Certidao de nascimento de dependentes menores, quando houver;

Declaragéo de ndo acumular Cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;
Comprovante de residéncia/domicilio de qualquer natureza emitido em seu nome;

Diploma ou declaragéo de conclusdo do curso superior ou técnico, de acordo com o Cargo/Especialidade, emitido por
instituicdo oficialmente reconhecida, autorizado pelo érgdo competente - MEC e comprovante original da titulagao,
quando for o caso;

Diploma ou declaragéo de conclusdo do Titulo exigido como pré Requisito para o cargo, conforme item 12 deste Edital;
Carteira do Conselho Regional da Categoria e/ou declaracéo de inscri¢do, quando for o caso;

Cartéo ou Contrato de abertura de conta corrente do Banco Bradesco;

Nao possuir antecedentes criminais ou civis incompativeis com o exercicio do cargo;

Documento emitido pelo Nucleo de Supervisdo de Pericias Médicas e Seguranga do Trabalho — NSPS da Secretaria de
Administragdo (SAD), ou por entidade médico sob sua coordenagdo ou supervisdo técnica, descrevendo aptidao fisica
e mental para exercicio do Cargo/Especialidade ao qual concorreu.

Os candidatos aprovados, nomeados e empossados exercerao suas atividades na Unidade designada pela Secretaria
de Saude, respeitada a opgao da Regido de Saude realizada no ato de inscrigao.

O candidato que se negar a entrar em exercicio na Unidade definida pela Secretaria de Saude sera considerado
desistente, por rendncia tacita a ocupagao do Cargo, ndo sendo cabivel qualquer recurso administrativo, podendo haver
a nomeagéo de outro candidato, respeitada, estritamente, a ordem de classificagéo.

O candidato aprovado no concurso, nomeado, empossado e em efetivo exercicio estara sujeito a estagio probatorio,
com duragao de 03 (trés) anos, sendo-lhe aplicadas as limitagdes constantes na Lei Estadual n® 6.123/1968, e suas
alteracdes, dentre elas, afastar-se para participar de curso de pos-graduagao dentro ou fora do pais.

O candidato aprovado no concurso, nomeado, empossado e em efetivo exercicio durante os 03 anos de estagio
probatério ndo podera ser remanejado e nem removido para outra unidade de trabalho diferente da qual foi lotado,
salvo no caso da necessidade imperiosa do servico no ambito do Poder Executivo Estadual ou indicagdo da Pericia
Médica promovida pelo Nucleo de Supervisdo de Pericias Médicas e Seguranga do Trabalho - NSPS ou nos casos de
permuta com outro servidor da Secretaria Estadual de Saude, com cargo e fungéo idénticos.

18.

DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagcdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado pelo Instituto AOCP, no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.

Edital de Abertura n® 001/2018 — Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco — SES/PE | Pagina 16 de 18


http://www.institutoaocp.org.br/

18.1.1

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

18.9.

Os atos e comunicacdes referentes ao Concurso serdo divulgados por meio do enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagées.

Nao sera acatado qualquer requerimento ou pedido encaminhado a Comissdo do Concurso ou a quaisquer autoridades
administrativas que tenha por objetivo vista ou revisdo de Provas.

O Governo do Estado de Pernambuco e o Instituto AOCP ndo se responsabilizam por cursos ou publicagbes para a
preparacao de candidatos do presente concurso, bem como nao ficardo responsaveis pelo fornecimento de material
bibliografico preparatério para a Prova Obijetiva.

A Administragéo Publica Estadual ndo assumira despesas com deslocamento, hospedagem dos candidatos durante o
concurso, ou por mudanga de residéncia apds a sua nomeagao.

Ocorrendo a comprovacgao de falsidade de declaragédo/informagédo ou de inexatiddo dolosa dos dados expressos no
Formulario de Inscrigdo, bem como falsidade e adulteracdo dos documentos apresentados pelo candidato, o mesmo
tera sua inscricdo cancelada, bem como a anulagéo de todos os atos dela decorrentes, independentemente da época
em que tais irregularidades vierem a ser constatadas, além de sujeitar o candidato as penalidades cabiveis.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o nao cumprimento e para a apresentacdo de documentos apos as datas estabelecidas.

Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as fases do concurso, sdao de uso
exclusivo do Instituto AOCP e da Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco, sendo terminantemente vedada a sua
disponibilizacéo a terceiros ou a devolugao ao candidato.

O candidato, ao realizar sua inscrigao, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagdo de informagdes (tais
como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informagdes poderao, eventualmente, ser encontradas na internet, por
meio de mecanismos de busca.

N&o havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato,
nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagao de inscrigéo,
neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

18.9.1 O nao comparecimento do candidato na 12 fase acarretara sua eliminagdo do concurso.

18.10.

18.11.
18.12.

18.13.

18.14.

18.15.

18.16.

18.17.

18.18.

18.19.

18.20.

18.21

18.21.

18.22.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer tipo de Declaragéo ou Atestado que se reporte a sua classificagédo, valendo
para este fim, exclusivamente, a homologagao do resultado final, publicado no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.
N&o seréo aceitos protocolos de solicitagdo dos documentos exigidos no item 17.

Os casos objeto de questionamento, e ndo previstos neste Edital, serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora do
Concurso.

Sao de responsabilidade do Instituto AOCP todos os atos e procedimentos que tenham relagcdo com o presente
concurso publico, salvo os atos intrinsecos a Administragdo Publica Estadual.

A Legislacdo que passar a vigorar apds a data de publicacao deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos legais
e normativos a ele posteriores, ndo serédo objeto de avaliagdo nas Provas do Concurso Publico.

E de responsabilidade do candidato manter seu enderego atualizado junto a Secretaria Estadual de Saude durante o
prazo de validade do certame.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a alteragédo através de
solicitacdo assinada pelo proprio candidato, por meio do e-mail de atendimento ao candidato
candidato@institutoaocp.org.br, anexando os documentos que comprovem tal alteracdo, com expressa referéncia ao
Concurso, Cargo e numero de Inscri¢cdo, até a data de publicagdo da homologagéo do resultado final do certame. Em
caso de duvida, o candidato podera entrar em contato com o Instituto AOCP, através do telefone (44) 3344-4242, de
Atendimento ao Candidato, para maiores orientagbes. Apos esta data, o candidato devera requerer a alteragao junto a
Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco — SES/PE, preenchendo o "Requerimento A", o qual se encontra
disponivel no site da Secretaria de Saude (www.saude.pe.gov.br) e juntamente com a copia do RG e comprovante de
residéncia atualizado, entregar junto a Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco — SES/PE, situada na Rua Dona
Maria Augusta n® 519, CEP 50751-535, Recife/PE, ou enviar a documentagao via SEDEX com AR para o mesmo
enderego, aos cuidados da Comissao Coordenadora do Concurso Publico n® 001/2018.

A Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco — SES/PE e o Instituto AOCP nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrdnico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informacdes, divergentes e/ou errbneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e
documentos.

Nao serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

Ainterpretagéo do presente Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante combinagéo dos itens previstos para
determinada matéria consagrada, prezando pela sua integracdo e correta aplicagdo, sendo dirimidos os conflitos,
omissdes e duvidas pela Comissdo Coordenadora.

Sera admitida a impugnacao deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias uteis a
contar da sua publicagao.

.1 Alimpugnacao devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex com AR (aviso
de Recebimento) para o enderego do Instituto AOCP, localizado na Avenida Dr. Gastao Vidigal, n°® 959, Bairro: Zona 08,
CEP 87050-440, Maringa/PR.

A documentacgao referente a todas as etapas do presente Concurso Publico devera ser mantida pela Secretaria
Estadual de Saude em arquivo impresso e/ou eletrénico por no minimo 10 (dez) anos, em atendimento ao art. 54 da Lei
n°® 11.781, de 06 de junho de 2000.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
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Recife/PE, 21 de agosto de 2018.

MARILIA RAQUEL SIMOES LINS
Secretaria de Administragéo

JOSE IRAN COSTA JUNIOR
Secretario de Saude
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