EDITAL N.° 001/2018

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS PERTENCENTES AO
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS/MS.

ANGELO GUERREIRO, PREFEITO MUNICIPAL DE TRES LAGOAS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
de suas atribuigdes, torna publica a abertura das inscrigGes para a realizagdo do Concurso Publico de Provas e Titulos
para provimento de cargos pertencentes ao quadro permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Trés Lagoas/MS,
de acordo com as normas e condigdes seguintes:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Concurso Publico, objeto deste Edital, serd executado pela Fundacdo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a
Cultura - FAPEC, reservando-se a Comissdo de Concurso Publico, designada através do Decreto n. ©184, publicado
em 04 de setembro de 2018, as decisGes de mérito sobre os atos e fatos que envolvam o certame.

1.2. O Concurso visa selecionar candidatos para o exercicio das vagas existentes do quadro permanente de pessoal da
Prefeitura Municipal de Trés Lagoas/MS.

1.3. Este Edital tem por finalidade estabelecer as regras e as condigdes que serdao observadas no procedimento de
selecdo de candidatos interessados em ocupar as vagas oferecidas neste Concurso Publico.

1.3.1. Constam nos anexos deste Edital: ANEXO I - Descricdo de cargo e respectivo nUmero de vagas, os requisitos
minimos (inclusive escolaridade), carga horaria e as atribuigdes e o vencimento; ANEXO II - Conteldo Programatico;
ANEXO III - Dos Critérios de Avaliagdo da Prova Pratica; ANEXO IV - Dos Critérios de Avaliacdo do Teste de Aptidao
Fisica; e ANEXO V - Requerimento de CondigOes Especiais para Realizagdo das Provas.

1.4. Os candidatos aprovados e classificados neste Concurso Publico terdo precedéncia na nomeagdo em relagdo aos
candidatos que porventura venham a ser aprovados e classificados, no mesmo cargo que se habilitaram, em concursos
publicos realizados posteriormente a homologagdo deste certame.

1.5. Sdo requisitos basicos para investidura em qualquer dos cargos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) estar em gozo dos direitos politicos e civis;

c) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

e) ter a idade igual ou superior a dezoito anos;

f) comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para ocupar o cargo;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, verificada em exame médico-pericial;

h) ndo exercer cargo, emprego ou fungdo publica e ndo acumular proventos de aposentadoria na administragdo
publica federal, estadual ou municipal, salvo as excegles previstas na Constituicdo Federal;

i) ndo ter sofrido penalidade de demissdo, por justa causa, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal,
estadual ou federal; e

j) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

1.6. O candidato investido no cargo habilitado neste Concurso Publico e que for nomeado e empossado ficara
submetido ao regime juridico estatutario.

1.7. A nomeacdo ocorrera durante o prazo de validade do Concurso, em atendimento ao interesse e a conveniéncia da
Prefeitura Municipal, de acordo com as demandas apresentadas.

1.8. O candidato, ao se inscrever para qualquer cargo, esta ciente de que, se aprovado e nomeado, deverd deslocar-
se para o seu local de trabalho com recursos proprios, ndo cabendo aos cofres da Prefeitura o 6nus das despesas com
seu deslocamento ou estada.

1.9. O candidato serd o Unico responsavel pela tomada de conhecimento das atribuices do cargo e, também, das
datas, locais, horarios e procedimentos pertinentes as varias etapas do Concurso Publico regido por este edital.

1.9.1. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitacgdo das normas e condicGes estabelecidas neste
Edital.

1.10. O candidato que se inscrever para o cargo de Agente Comunitario de Salde devera, obrigatoriamente, residir
no local de sua atividade no municipio de Trés Lagoas. (comprovado no ato da posse)

1.10.1. O candidato que ndo apresentar o comprovante de residéncia no ato da posse, perdendo sua classificagdo,
com a consequente eliminacdo do Concurso, caso ndo demonstre o atendimento desse requisito.

1.10.2. E de responsabilidade do Agente Comunitario de Saude o uso obrigatério dos Equipamentos de Protegdo
Individual - EPI (chapéu, camiseta de manga comprida, calca comprida e sapato fechado) que serdo fornecidos pela
Secretaria de Saude do Municipio.
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1.11. A Comissdo de Concurso Publico ficara instalada na Prefeitura Municipal de Trés Lagoas/MS, localizada na Av.
Cap. Olinto Mancini, 667, Centro, 1° andar, Trés Lagoas/MS, com atendimento no horario das 7h as 11h, exceto
sabados, domingos e feriados.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente no periodo de 18 de setembro de 2018 a 12 de novembro de
2018 apenas pela internet no endereco eletrénico www.fapec.org/concursos onde estardo disponibilizados, para
preenchimento e impressdo, o Formuldrio de Inscricdo, o boleto bancario e o Edital do Concurso, contendo toda a
regulamentacgao;

2.2, Para realizar a inscricdo o candidato devera atender aos seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informagOes sobre este Concurso Publico, disponiveis no enderego eletronico da
FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA, AO ENSINO E A CULTURA - FAPEC (www.fapec.org/concursos) através do Edital
de Abertura;

2.2.1. Para efetivar a inscrigao, no site da FAPEC, devem-se realizar os seguintes passos:

a) acessar o site www.fapec.org/concurso; b) selecionar o link "Inscrigdes"; c) clicar no Concurso Publico; d)
selecionar o cargo pretendido; e) preencher a ficha de inscricdao; f) concordar com as normas do concurso; g)
confirmar dados. (Os dados devem ser preenchidos corretamente, sob pena de eliminagdo do Concurso Publico).

2.2.1.1.Na “Area do Candidato” ficardo disponibilizadas todas as informacdes sobre os dados do candidato
e suas inscrigoes.

2.2.2. Efetuar o pagamento do boleto bancario até 01 (um) dia Gtil apds o encerramento das inscricdes, observando
sempre o horario de funcionamento do sistema bancario nacional;

2.2.2.1. O boleto bancario estara disponivel para impressdo no periodo entre 08 (oito) horas do dia 18 de setembro
de 2018 e 16 (dezesseis) horas do dia 12 de novembro de 2018 (horario oficial de Mato Grosso do Sul); apos este
horério o sistema deixara automaticamente de imprimi-lo, ficando impossibilitado o pagamento da taxa de inscrigdo.
2.2.3. E de responsabilidade do candidato & atualizacdo de seus dados cadastrais, tais como: endereco completo,
telefones e de endereco eletronico (e-mail), nos casos de alteragdo ocorrida apds a inscrigdo;

2.2.3.1. As informacgOes dos dados cadastrais prestadas no ato da inscricdao serdo de exclusiva responsabilidade dos
candidatos;

2.3. O candidato devera recolher a taxa de inscricdo no valor de:

a) R$ 150,00 PARA CONCORRER AS VAGAS DO CARGO QUE EXIGEM NiVEL SUPERIOR;

b) R$ 100,00 PARA CONCORRER AS VAGAS DO CARGO QUE EXIGEM NiVEL MEDIO; E

c) R$ 80,00 PARA CONCORRER AS VAGAS DO CARGO QUE EXIGEM NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

2.3.1. O interessado podera fazer no maximo 02 (duas) inscrigdes para o Concurso objeto deste Edital, sendo neste
caso, obrigatoriamente uma inscricdo para cada cargo dentro de cada grupo de aplicagdo da Prova Escrita (Objetiva),
verificando a compatibilidade entre os dias e horarios de aplicagdo dessas provas constantes no item 8 e os niveis de
escolaridade apontados no item 8.2.

2.3.2. Caso o interessado opte por mais de uma inscrigdo, devera recolher o valor correspondente a cada inscricdo
realizada.

2.4. A FAPEC ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdao, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5. A inscricdo do candidato sera efetivada somente apds a confirmacdo, na FAPEC, do pagamento da taxa de
inscricdo pela rede bancaria.

2.6. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrdnico.

2.7. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para o cargo de nivel de escolaridade
diverso ou para outros concursos.

2.8. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido, salvo em caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da Prefeitura Municipal.

2.9. O candidato que efetuar o pagamento da Taxa de Inscricdo com cheque sem a necessaria provisdo de fundos
terd sua inscrigdo cancelada.

2.10. O candidato somente serd considerado inscrito neste Concurso Publico, apés ter cumprido todas as instrugdes
previstas neste Edital, e constar no edital de deferimento das inscrigoes.

2.11. A relagdo dos candidatos inscritos e com as inscrigdes deferidas para o Concurso constard em Edital Especifico
que sera publicado em Diario Oficial dos Municipios, e disponibilizado nos enderecos eletrénicos:
http://www.treslagoas.ms.gov.br/, www.fapec.org/concursos e, facultativamente, em outros 6rgaos da imprensa.
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|3. DA TAXA DE ISENCAO DA INSCRICAO

3.1. O candidato podera requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, no periodo entre 08 (oito) horas do
dia 18 de setembro de 2018 e 23h59min do dia 25 de setembro de 2018 (horario oficial de Mato Grosso do
Sul), com fundamento no art. 4°, II, do Decreto n.° 6.135/2007, pessoas inscritas no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal e de membros de familias com baixa renda, assim consideradas aquelas em que a renda
familiar ndo ultrapasse trés salarios minimos, na forma do Decreto n°® 6.593/2008, comprovando hipossuficiéncia
econdmica/caréncia de recursos financeiros e os amparados pela Lei Municipal Lei n® 3.023 de 24 de novembro de
2015.

3.2. Estard isento do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato:

a) carente e trabalhador com renda mensal familiar de até meio saldrio minimo por pessoa ou de 03 (trés) salarios
minimos no total, inscritos no Cadastro Unico do Governo Federal (CADUNICO); ou

b) que comprovadamente estiver desempregado e possuir renda familiar de até 03 (trés) salarios minimos; ou
c) que comprove a doagao de sangue.

3.2.1. Na condicdo do cadastro Unico, que se trata o Decreto Federal n°® 6.135/2007, sera comprovada mediante
entrega, cumulativamente, dos seguintes documentos: a) Cdpia ou original da declaragdo/folha resumo cadastro
Unico; b) copia da carteira de identidade (frente e verso).

I. SO sera aceita a copia da carteira de identidade, sendo indeferida a solicitagdo com apresentacdao de outro
documento, conforme orientagdo geral do sistema de isengdo de taxas de concursos - SISTAC.

II. A FAPEC consultard o érgdo gestor do CADUNICO para verificar a veracidade das informacdes fornecidas pelo
candidato.

3.2.2. Na condicdo de desempregado, que sera comprovada mediante a entrega, cumulativamente, dos
seguintes documentos: a) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, das paginas que contém a foto,
a qualificagdo (dados pessoais), a anotacdo do Ultimo contrato de trabalho com a correspondente data de saida e da
primeira pagina subsequente a do Ultimo contrato de trabalho, ou coépia de publicacdo de ato de desligamento do
servigo publico, se ex-servidor publico estatutario de érgdo ou entidade da administragdo publica municipal, estadual
ou federal; b) comprovante que possui renda familiar de até 03 (trés) salarios minimos.

3.2.3. Na condicdo de doador de sangue: que sera comprovada mediante a entrega: a) certiddo expedido em
papel oficial timbrado do érgdo emissor com assinatura do seu responsavel, identificado através de nome completo;
ficam condicionada a comprovacdo de pelo menos 02 (duas) doagbes de sangue realizadas no periodo de um ano.

3.3. Ndo é necessario autenticar as copias dos documentos relacionados nos itens 3.2.1, 3.2.2 ou 3.2.3.

3.4. O candidato, para obter a isencdo da taxa de inscricdo, devera acessar o enderego eletrénico
www.fapec.org/concursos:

a) efetuar no sistema a inscrigdo no Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de cargos pertencentes ao
quadro permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Trés Lagoas/MS e assinalar a solicitacdo de isencdo para

Wil

sim”;
b) ANEXAR no sistema de inscricdo a documentagao relacionada nos itens 3.2.1, 3.2.2 ou 3.2.3.

3.4.1. Em caso de pedido de inscricdo para cargo cuja prova venha a ser aplicada na mesma data e
periodo, sera considerado valido o ultimo pedido de inscrigdo protocolado.

3.5. O candidato perdera os direitos decorrentes da isengao no Concurso se ndo cumprir o estabelecido neste edital.

3.6. O candidato que apresentar comprovante inidoneo ou firmar declaracdo falsa para se beneficiar da isencdo,
perdera os direitos decorrentes da inscricdo no Concurso Publico, sendo considerado inabilitado, além de responder
pela infragdo.

3.7. O requerimento do pagamento de isencdo do valor da inscricdo sera indeferido, se o candidato: a) Omitir
informagbBes e/ou torna-las inveridicas; b) Fraudar e/ou falsificar documentacdo; c) Tiver o NIS: invalido, ndo
cadastrado, excluido, com renda fora do perfil, ou que ndo pertenca a pessoa informada; d) Deixar de apresentar
qualquer dos documentos previstos nos itens 3.2.1, 3.2.2 ou 3.2.3. deste Edital; e€) Nao observar a forma, o prazo e
os horarios previstos neste Edital.

3.8. O candidato podera recorrer-nos 02 (dois) dias subsequentes a data de publicagdo do resultado da isengdo.

3.9. O candidato serd comunicado do resultado do pedido do valor de isencdo através de Edital especifico que sera
publicado no Diario Oficial dos Municipios, e disponibilizado nos enderecos eletronicos:
http://www.treslagoas.ms.gov.br, www.fapec.org/concursos e, facultativamente, em outros 6rgdos da imprensa.

3.10. O candidato que obtiver seu pedido do valor de isencdo INDEFERIDA e tiver interesse em permanecer no
Concurso, devera fazer o pagamento da respectiva inscricdo até o dia 13 DE NOVEMBRO DE 2018, conforme item
2.2.2,

3.10.1. O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido, caso ndo efetue o pagamento do boleto até a data de
encerramento das inscrigdes, estard automaticamente excluido deste Concurso Publico.

3.11. N3ao serdo estornados valores das inscrigdes daqueles candidatos contemplados com isengdo e que ja tenham
efetivado o pagamento da inscrigdo a que se refere este Edital.
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4. DOS PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS PARA INSCRIGAO DE CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA,
DE ACORDO COM A LEI N° 7.853, DE 24 DE OUTUBRO DE 1989, COM O DECRETO N° 3.298, DE 20 DE
DEZEMBRO DE 1999, COM O DECRETO N° 5.296, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2004.

4.1. Ao candidato pessoa com deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que Ihes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e nos termos da Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de 1989 e pelo
Decreto n° 3.298/99, é assegurado o direito de inscrigdo para os cargos do Concurso Publico.

4.2. O candidato com deficiéncia deverd, obrigatoriamente, indicar no ato da inscrigdo, o seu tipo de deficiéncia, em
consonancia com o exposto no subitem anterior e assinalar se necessita, ou ndo, de atendimento especial para
realizagao das provas.

4.3. Aos candidatos com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecido para cada
cargo, independente da lotagdo, desde que as atribuicdes sejam compativeis com o grau de deficiéncia apresentado,
observados os dispositivos constantes nos artigos 39, 49, 37, 41 do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de
1999, bem como na Sumula 377/2009 do STJ.

4.3.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em numero fracionado, este sera
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% (vinte por cento), conforme
estabelece o artigo 37, § 2° do Decreto Federal n° 3.298/99.

4.4, Para cargos que ndo tenham vaga reservada a candidatos PCD, a nomeagdo de candidatos classificados em lista
PCD somente ocorrera quando o nimero total de candidatos empossados no cargo, por cidade de lotagdo, for superior
a quatro, a fim de atender ao percentual minimo de 5% (cinco por cento).

4.5. No caso de ndo haver candidato inscrito ou ndo habilitado para a vaga reservada a candidatos inscritos como
PCD, ou caso surjam novas vagas durante a vigéncia do concurso, a nomeacdo dar-se-a pela lista de candidatos
aprovados da lista de ampla concorréncia.

4.6. O candidato que no ato da inscricdo ndo se declarar Pessoa com Deficiéncia e ndo enviar documentagdo
comprobatéria perdera a prerrogativa em concorrer as vagas reservadas aos PCD.

4.7. O segundo classificado PCD de cada cargo somente podera ser nomeado para a 252 (vigésima quinta) vaga que
vier a surgir, o terceiro para a 452 (quadragésima quinta) vaga, e assim, sucessivamente, obedecendo os critérios de
alternancia e proporcionalidade entre as listas de ampla concorréncia.

4.7.1. Para os cargos em que esta sendo disponibilizada somente uma vaga ndo havera reserva para candidato
pessoa com deficiéncia.

4.8. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas situacles discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal n° 3.298, de 1999, com redacdo dada pelo art. 70 do Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de
2004.

4.9. O candidato com deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario e local
de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.9.1. Todo candidato com deficiéncia aprovada na Prova Escrita (Objetiva), sera convocado para as demais fases do
concurso.

4.10. O candidato devera declarar, conforme art. 39 do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ser
deficiente e, se necessitar de tratamento diferenciado no dia do concurso, devera especifica-lo na Ficha de Inscricdo.
4.11. Durante o periodo das inscricdes, 08 (oito) horas do dia 18 de setembro de 2018 e 23h59min do dia 13 de
novembro de 2018 (hordario oficial de Mato Grosso do Sul) o candidato deverd anexar na area do candidato, para
analise e parecer, os documentos a seguir:

a) Laudo Médico original ou autenticado, atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
emitido com data de até 90 dias, a contar da data de inicio das inscricdes deste Concurso, e deve constar data,
assinatura do médico especialista e carimbo legivel contendo nome e nimero de inscrigdo no CRM.

b) Cépia do documento de identidade, copia do CPF e informar telefone para contato;

c) Solicitagdo, por escrito: (MODELO ANEXO V)

i se necessitar de Ledor de prova e/ou Intérprete de Libras da confeccdo de prova especial em Braile,
ampliada, equipamentos ou recursos adicionais para realizagdo da prova, especificando o tipo de deficiéncia.
ii. se necessitar de tempo adicional, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia em conformidade com o § 29, do art. 40 do Decreto n° 3.298/99.
4.12. O deficiente visual (cego) que solicitar prova especial em Braile devera levar para esse fim, no dia da
aplicagdo da prova, reglete e pungdo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.
4.12.1. Ao deficiente visual (ambliope) que solicitar prova especial ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema,
com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.13. Para o deficiente auditivo sera disponibilizado Tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras):
profissional com certificagdo especifica, habilitado para mediar a comunicagdo entre surdos e ouvintes e, no ato da
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prova, esclarecer duvidas dos usuarios de Libras na leitura de palavras, expressGes e oragGes escritas em Lingua
Portuguesa.

4.13.1. O tradutor-intérprete de Libras ndo se limita a traduzir as comunicacbes orais, podendo auxiliar na
compreensdo dos textos escritos. Como neste concurso os participantes com deficiéncia auditiva ndo estdo isentos do
exercicio da leitura da prova, o tradutor-intérprete ndo deve atuar na tradugdo integral da prova, ou seja, quando
solicitado e dentro dos limites éticos, ele deve auxiliar o participante com deficiéncia auditiva, fornecendo-lhe
sinGnimos ou sinais que o ajudem a reconhecer a palavra escrita, as expressoes idiomaticas, as oragbes, o contexto.

4.14. O candidato que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, ndo atender aos dispositivos mencionados nas
alineas do subitem 4.11, conforme o caso:

a) subitem 4.11, alinea ‘a’: ndo sera considerado com deficiéncia e ndo concorrerd as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncias.

b) subitem 4.11, alinea ‘c’, subalinea ‘i’: ndo terad a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

c) subitem 4.11, alinea ‘c’, subalinea ‘ii": ndo terd tempo adicional para realizacdo das provas e/ou pessoa
designada para a leitura da prova e/ou Intérprete de Libras, seja qual for o motivo alegado.

4.14.1. No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia devera declarar estar ciente das atribuicdes do cargo para o
qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas
atribuigdes, para fins de confirmagdo no estagio probatorio.

4.14.2. As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia habilitado serdo preenchidas pelos
demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatoria.

4.15. Antes da posse dos candidatos, a Prefeitura Municipal de Trés Lagoas/MS designara um Médico ou equipe
multidisciplinar para analisar o efetivo enquadramento as regras deste Edital, daqueles que se declararam com
deficiéncia, para atestar se as atribuicbes do cargo de habilitacdo sdo compativeis com a respectiva deficiéncia.

4.16. A publicagdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em duas listas, contendo, a primeira geral, com
base na pontuagdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos com deficiéncia e, a segunda especial,
considerando a pontuacgdo destes Ultimos, para efeito de precedéncia na nomeacgdo, nos termos da legislagdo.

4.16.1. Se a deficiéncia do candidato, conforme avaliagdo prevista no item 4.15, ndo se enquadrar na previsdo do
art. 49 do Decreto Federal n°® 3.298, de 1999, com redacgao dada pelo art. 70 do Decreto Federal n® 5.296, de 2004,
sua nomeacdo obedecera a classificacdo geral.

4.17. Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo
ndo for confirmada, devendo o mesmo figurar apenas na lista de classificagao geral.

4.18. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes do item 4 deste Edital implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas a candidato com deficiéncia.

4.19. O laudo médico apresentado terd validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

4.20. A nomeacado do candidato portador de deficiéncia serad na proporgdo de um classificado na lista geral e outro na
lista especial, neste ultimo caso, até o limite do niUmero de vagas reservadas para esta modalidade de provimento.
4.21. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a readaptacdo ou
concessdo de aposentadoria por invalidez.

4.22. O candidato com deficiéncia, que ndo realizar a inscricdo identificando sua condicdo especial, conforme as
instrucGes constantes deste Edital, ndo podera impetrar pleitear direitos em favor de sua situagao.

4.23. O atendimento diferenciado para realizagdo da prova ndo implicara em concorréncia automatica do candidato a
vaga destinada a Pessoa com Deficiéncia.

5. CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

5.1. O candidato que necessitar de condicdo especial para a realizacdo das provas devera anexar na area do
candidato, durante o periodo das inscrigées, 08 (oito) horas do dia 18 de setembro de 2018 e 23h59min do dia 13
de novembro de 2018 (horario oficial de Mato Grosso do Sul), através de formulario disponivel no ANEXO V.

5.2. O atendimento diferenciado consistird em: fiscal ledor, fiscal transcritor, intérprete de libras, prova ampliada,
acesso e mesa para cadeirante, tempo adicional para a realizagdo da prova e espago para amamentagao.

5.2.1. Ndo se incluem atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.

5.2.2. Em se tratando de solicitacdo de tempo adicional para a realizagdo da Prova Escrita (Objetiva), o candidato
também devera encaminhar justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia,
em conformidade com o § 29, do art. 40 do Decreto n° 3.298/99.

5.3. Ao deficiente visual que solicitar prova especial ampliada serdao oferecidas provas com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

5.4. A candidata lactante, que tiver necessidade de amamentar, devera levar acompanhante maior de 18 (dezoito)
anos, que ficard em espago reservado e se responsabilizard pela crianga durante a auséncia da mae enquanto a
mesma realiza o certame, e ndo poderda em momento algum haver comunicagdo dos mesmos quanto a
guestionamentos sobre a prova.
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5.4.1. A candidata lactante que ndo levar acompanhante, mesmo que tenha registrado sua necessidade no ato de
inscricdo, ndo serd permitida a realizacdo das provas.

5.4.2. A candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal.
Contudo, nesse caso, o tempo de prova ndo sera estendido.

5.4.3. N3ao serd permitido a permanéncia de criangas menores de idades dentro no prédio de aplicagdo das provas,
salvo o caso de filho de mae lactante.

5.5. Somente serd concedido o atendimento diferenciado aqueles candidatos que cumprirem o estabelecido neste
Edital, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.6. O atendimento diferenciado para realizacdo da prova ndo implicard a concorréncia do candidato em vaga
destinada a Pessoa com Deficiéncia.

6. DAS PROVAS

6.1. Este Concurso Publico constara de:
a) PROVA ESCRITA (OBJETIVA): de carater eliminatério e classificatorio, para todos os cargos.

b) PROVA PRATICA: de carater eliminatério para os candidatos aprovados na Prova Escrita, na proporcdo de 10
(dez) vezes o nUmero de vagas oferecidas para o cargo de MOTORISTA SOCORRISTA - URGENCIA E
EMERGENCIA- PLANTONISTA, respeitados os empates na Ultima posicdo.

c) TESTE DE _APTIDAO FiSICA: de cardter eliminatério para os candidatos aprovados na Prova Escrita, na
proporcdo de 10 (dez) vezes o niimero de vagas oferecidas para o cargo DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, respeitados os empates na Ultima posicdo.

d) PROVA DE TITULOS: de carater classificatério para os candidatos aprovados na Prova Escrita (Objetiva), para
todos os cargos de NIVEL SUPERIOR E MEDIO, na propor¢do de 10 (dez) vezes o nimero de vagas, respeitados
0s empates na Ultima posigdo.

| 7. PROVAS ESCRITAS (OBJETIVAS) - de carater eliminatdrio e classificatério.

7.1. O concurso constara de Provas Escritas (Objetivas), especificas para cada cargo, nas seguintes modalidades:

7.1.1. Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos, de acordo com a especificidade e o nivel de escolaridade que
cada cargo exige como segue:

Assistente Social, Auditor Contabil, Biomédico, Cirurgido Dentista - Buco-Maxilo-
Facial, Cirurgido Dentista (Pessoa com Deficiéncia-PCD), Educador Fisico,
Educador Social, Enfermeiro, Enfermeiro (Distrito de Arapud), Enfermeiro -
Urgéncia e Emergéncia, Farmacéutico, Farmacéutico (Distrito de Arapua),
Fisioterapeuta (Distrito de Arapud), Fonoaudidlogo, Instrutor da Saude, Médico
Angiologista, Médico Alergista, Médico Clinico Geral, Médico Clinico Geral (Distrito
de Arapud), Médico da Familia, Médico Dermatologista, Médico Endocrinologista,
Médico Endocrinologista Pediatrico, Médico Gastroenterologista, Médico Geriatra,
Médico Ginecologista Obstetra, Médico Infectologista, Médico Neurologista, Médico
Neuropediatra, Médico Oftalmologista, Médico Ortopedista Traumatologista,
Médico Otorrinolaringologista, Médico Pediatra, Médico Pediatra (Distrito de
Arapud), Médico Plantonista, Médico Pneumologista, Médico Psiquiatra, Médico
Psiquiatra Infantil, Médico Radiologista, Médico Regulador Intervencionista -
Urgéncia e Emergéncia, Médico Reumatologista, Médico Vascular, Psicdlogo e
Terapeuta Ocupacional.

CARGO
NIVEL SUPERIOR

MODALIDADES NUMERO DE QUESTOES VALOR DE CADA QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa 14 05 70
Conhecimentos Especificos 26 05 130

7.1.2. Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos, de acordo com a especificidade e o nivel de
escolaridade que o cargo exige como segue:

Agente Comunitario de Saude - Chacara Eldorado, Agente Comunitario de Saude
- Jardim Atenas, Agente Comunitario de Saude - Nova Trés Lagoas, Agente
Comunitario de Saude - Novo Oeste, Agente de Combate a Endemias, Atendente

CARGO de Farmacia - Plantonista, Atendente de Farmacia, Auxiliar de Saude Bucal
NiVEL MEDIO (DIStrItP (_1e Arapua),. dea'dc_)r Plantonista, Motor.lsta S,oco_rrlsta - Urgéncia e
Emergéncia - Plantonista, Radio Operador - Plantonista, Técnico em Enfermagem,
Técnico em Enfermagem (Distrito de Arapud), Técnico em Enfermagem -
Plantonista - Urgéncia e Emergéncia, Técnico de Atendimento e Regulacao
Médica, Técnico de Laboratorio, e Técnico de Laboratério - Plantonista.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS -MS - 2018 6
www.fapec.org/concursos



MODALIDADES NUMERO DE QUESTOES VALOR DE CADA QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa 12 05 60
Matematica 08 05 40
Conhecimentos Especificos 20 05 100

7.1.3. Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos, de acordo com a especificidade e o nivel de

escolaridade que o cargo exige como segue:

CARGO
NIVEL FUNDAMENTAL Artesdo
COMPLETO
MODALIDADES NUMERO DE QUESTOES VALOR DE CADA QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa 15 05 75
Matematica 10 05 50
Conhecimentos Especificos 15 05 75

7.1. A duracdo total das provas sera de 04 (quatro) horas para todos os cargos.

7.2. A prova sera de carater eliminatodrio e classificatério, que serd avaliada de zero a duzentos pontos, composta por
questdes objetivas do tipo multipla escolha, contendo cada questdo um enunciado e cinco alternativas identificadas
pelas letras “a”, "b”, "c”, "d” e “e”, com apenas uma alternativa correta.

7.3. NOTA DE CORTE: Serdo considerados reprovados os candidatos que tiverem rendimento na Prova Escrita
(Objetiva) inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor total da mesma ou tirarem nota zero em qualquer
modalidade para todos os cargos.

|8. DA APLICAGCAO DAS PROVAS ESCRITAS (OBJETIVAS)

8.1. As Provas Escritas (Objetivas), de carater eliminatério e classificatorio, estdo previstas para o dia 25 DE
NOVEMBRO DE 2018 e serdo realizadas em Trés Lagoas/MS em horarios e enderecos a serem divulgados através de
edital especifico.

8.2. A aplicacdo das Provas Objetivas sera de acordo com o agrupamento a seguir:
8.2.1. PERIODO DA MANHA: Cargos de Nivel Superior
8.2.2. PERIODO DA TARDE: Cargos de Nivel Médio e Nivel Fundamental completo.

8.3. Caso o numero de candidatos, para prestar as Provas Escritas (Objetivas), exceda a oferta de lugares nas escolas
disponiveis na cidade de Trés Lagoas /MS, a FAPEC poderd aplicar as provas em dias/horarios diferentes, a serem
definidos em Edital especifico.

8.3.1. Os locais e horarios de realizacdo das Provas Escritas (Objetivas) constardo em Edital especifico, através de
Edital que sera publicado no Diario Oficial dos Municipios, e disponibilizado nos enderecos eletrdnicos:
http://www.treslagoas.ms.gov.br, www.fapec.org/concursos e, facultativamente, em outros érgdos da imprensa, apds
a divulgacao dos candidatos inscritos deferidos.

8.3.2. A FAPEC ndo enviara nenhum tipo de correspondéncia aos candidatos informando os locais e
horarios de realizagao das Provas Escritas (Objetivas).

8.3.3. E atribuida aos candidatos a responsabilidade pelo conhecimento dos respectivos locais e horario
de realizagdo das provas.

8.4. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario fixado, munido do original de um dos seguintes documentos de identidade: Registro Geral de
Identidade, ou Carteira de Identidade Militar, ou Carteira Nacional de Habilitagdo (com foto), ou Carteira de Identidade
Profissional emitida pelo 6rgdo competente, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e caneta esferografica
transparente azul ou preta.

8.4.1. N3o serdo aceitos como documentos de identificacdo: cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada
em cartério, nem protocolo deste documento; certides de nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteiras de motorista
(modelo sem foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; reservista; documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;

8.4.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda ou furto, devera substitui-lo por documento que ateste o registro da
ocorréncia em o6rgdo policial com, no maximo, 30 (trinta) dias da expedigdo, sendo, nessa ocasido submetida a
identificacdo especial, em formulario préprio, para coleta de dados, assinatura e impressédo digital.

8.4.3. O candidato que nao apresentar documento de identidade, um dos constantes do item 8.4, para realizagdo das
Provas Escritas (Objetivas), ndo podera realizar as provas, sendo automaticamente eliminado do Concurso Publico.
8.5. A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.6. Ndo sera permitido o uso de lapis, lapiseira, borracha e/ou corretivo durante a realizacdo das provas.
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8.7. Para entrar na sala de provas, o candidato devera identificar-se, apresentando ao fiscal o seu documento original
de identidade, conforme item 8.4. e serd identificado rigorosamente durante a realizagdo das Provas Escritas
(Objetivas) e, na ocasido, devera assinar a Lista de Presenca.

8.8. Ndo serd admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apds o horario oficial de Mato Grosso do Sul,
estabelecido para o fechamento dos portoes.

8.9. A auséncia do candidato implicaréa em sua eliminagdo do concurso, ndo havendo, em hipdtese alguma, outra
oportunidade.

8.10. O candidato devera transcrever todas as respostas para o cartdo-resposta, que sera o Unico documento valido
considerado para a corregdo eletrénica.

8.11. A duracgdo total das provas sera de 04 (quatro) horas para todos os cargos.

8.12. O candidato, ao terminar a prova, devera entregar ao fiscal o cartdo-resposta, somente decorridas 02 (duas)
horas do inicio da prova e podera levar o caderno de questdes.

8.12.1. Ndo sera permitida a saida dos candidatos do local de realizagdo das provas objetiva antes de
decorridas duas horas do seu inicio.

8.13. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando todos tiverem
concluido as provas.

8.14. O cartdo-resposta € o Unico documento apto para a corregdo eletronica da Prova Escrita (Objetiva). Portanto,
ndo podera ser amassado, molhado, dobrado, rasgado, ou, de qualquer modo, danificado, sob pena de o candidato
arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corregdo da prova.

8.15. N3o haverad prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, do candidato da sala de provas.

8.16. Em hipotese alguma, sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

8.17. Serd sumariamente eliminado do Concurso o candidato que se utilizar de meios ilicitos para a execucdo das
provas; perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés
para com qualquer dos aplicadores, seus auxiliares ou autoridades; afastar-se da sala de provas sem o
acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido as mesmas; for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo
de comunicagdo com outro candidato ou se utilizando de maquinas de calcular ou similar, livros, cdédigos, manuais,
impressos ou anotagdes, ou apds as provas, for constatado, por meio de pericia, ter-se utilizado de processos ilicitos
na realizagdo das mesmas.

8.18. Durante a prova ndo sera permitida a comunicagdo entre os candidatos, a utilizacdo de equipamentos
eletrénicos de qualquer espécie e/ou similares, o consumo de bebidas alcodlicas, cigarro ou similares, uso de éculos
escuros, relégios ou quaisquer acessoérios de chapelaria (chapéu, boné, gorro), ou similares, a utilizacdo de livros,
anotagGes, réguas de calculos, impressos ou qualquer outro material de consulta, bem como qualquer material que
ndo seja o estritamente necessario para a realizagdo da prova.

8.18.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo das provas, ndo levar nenhum aparelho eletrénico. Caso
seja necessario o candidato portar algum desses aparelhos eletrénicos, esses deverdo ser acondicionados, desligados
e/ou sem bateria, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela FAPEC, devendo
permanecer embaixo da mesa/carteira, durante toda a aplicacdo das provas.

8.18.2. Sera eliminado o candidato cujo celular tocar, mesmo que no modo despertador, durante a
realizacao das provas.

8.19. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas deverdo ser acomodadas, no chao,
embaixo da carteira do proprio candidato, onde deverdo permanecer até o término das provas.

8.20. Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas de qualquer espécie, a
excecao dos casos previstos na Lei n® 10.826/2003, e suas alteragdes.

8.20.1. O candidato que estiver armado e for amparado pela citada lei devera solicitar atendimento especial no ato da
inscricdo, conforme instrugdes contidas no item 5.1 deste Edital.

8.20.2. O candidato que ndo atender o item 8.20.1, serd eliminado do concurso.

8.21. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo
policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e o candidato sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

8.22. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, no local de provas, durante a realizacdo das mesmas, a permanéncia
de pessoas acompanhantes de candidatos, salvo o caso constante no item 5.4.

8.23. A FAPEC ndo se responsabilizard pela perda ou extravio de documentos ou objetos do candidato, nem por
danos neles causados, ocorridos nos locais de aplicagao da Prova, ficando isenta de qualquer responsabilidade.

8.24. No dia de realizagdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contelido e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificagdo.

8.25. A Comissdo de Concurso Publico reserva-se o direito de, a qualquer momento, mandar colher a impresséo
digital para analise por especialistas em identificagdo, de qualquer candidato cuja documentacgdo suscitar duvidas.
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8.26. Ndo havera 22 (segunda) chamada para as provas e nem realizagdo de provas fora da data, horario e local
estabelecidos para cada candidato.

8.27. Terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico de Provas e Titulos do Municipio
de Trés Lagoas, o candidato que:

a) for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada, mesmo que desligado;
b) for surpreendido, portanto celular ligado, mesmo que dentro da embalagem lacrada;

c) for surpreendido portando celular, mesmo que desligado, nos corredores do prédio, ou qualquer item nos bolsos,
tais como: carteiras, fone de ouvidos, entre outros, durante o periodo de realizagdo das provas;

d) o celular tocar, mesmo que no modo despertador, durante a realizagdo das provas;
e) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

f) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que nao forem
expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

g) for surpreendido manuseando aparelhos eletronicos, tais como: telefone celular, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como
relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

h) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagao das provas, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

i) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;
j) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

k) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas;

1) ausentar-se da sala, portando o Caderno de Prova antes do horario permitido;

m) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Provas ou Cartdo de Respostas;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

0) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros;
p) for surpreendido portando anotacdes durante a realizagao das provas;

q) for surpreendido portando qualquer tipo de arma;

r) deixar de assinar o Cartdo-Resposta; ou

s) nao entregar ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta.

8.28. Serd dado conhecimento do Gabarito Preliminar do Concurso a todos os candidatos em até 04 (quatro) dias
apos a realizacdo das Provas Escrita (Objetivas), através de Edital especifico que sera publicado, no Diario Oficial dos
Municipios, e disponibilizada nos enderecos eletronicos: http://www.treslagoas.ms.gov.br, www.fapec.org/concursos
e, facultativamente, em outros 6rgdos da imprensa.

9. PROVA PRATICA - de carater eliminatério.

9.1. O Concurso constara de Provas Praticas onde serdo convocados os candidatos aprovados, em ordem decrescente
da Nota da Prova Escrita Objetiva, dentro de até 10 (dez) vezes o numero de vagas oferecidas para o cargo de
MOTORISTA SOCORRISTA - URGENCIA E EMERGENCIA- PLANTONISTA, respeitados os empates na Ultima
posicao.

9.2. As datas, horas e locais de realizagdo das Provas Praticas, constardo de através de Edital especifico que sera
publicado, no Diario Oficial dos Municipios, e disponibilizado nos enderegos eletronicos:
http://www.treslagoas.ms.gov.br, www.fapec.org/concursos e, facultativamente, em outros érgdos da imprensa.

9.2.1. A FAPEC ndo enviard nenhum tipo de correspondéncia aos candidatos convocando para a Prova Pratica.

9.3. A Prova Pratica tera carater eliminatério e valera 100 pontos no total.

9.4. A Prova Pratica sera composta com as exigibilidades e os critérios de avaliacdo constantes do ANEXO III, deste
Edital e serdo atribuidos os conceitos “"Apto” (nota > 50 pontos) ou “Inapto” (nota < 49 pontos).

9.4.1. Os candidatos que obtiverem o conceito “Inapto” serdo automaticamente eliminados do Concurso Publico.

9.5. A nota da prova pratica ndo serd somada a nota da prova escrita objetiva.

9.6. Os candidatos ao cargo de MOTORISTA SOCORRISTA - URGENCIA E EMERGENCIA- PLANTONISTA
deverao apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria de acordo com o requisito do cargo.

9.7. O candidato deverd comparecer ao local de realizagdo da Prova Pratica com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario fixado, munido do original de um dos seguintes documentos de identidade: Registro Geral de
Identidade, ou Carteira de Identidade Militar, ou Carteira Nacional de Habilitagdo (com foto), ou Carteira de Identidade
Profissional emitida pelo érgdo competente, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

9.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda ou furto, devera substitui-lo por documento que ateste o registro da ocorréncia em dérgéo
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policial com, no maximo, 30 (trinta) dias da expedigdo, sendo, nessa ocasido submetida a identificacdo especial, em
formulario préprio, para coleta de dados, assinatura e impressao digital.

9.9. O candidato que ndo apresentar documentagdes constantes dos itens 9.6 e 9.7, para realizacdao da Prova
Pratica, ndo podera realizar as provas, sendo automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.10. Ndo sera admitido, no local da Prova Pratica, o candidato que se apresentar apds o horario oficial de Mato
Grosso do Sul, estabelecido para o inicio das provas.

9.11. Serd sumariamente eliminado do Concurso, o candidato que se utilizar de meios ilicitos para a execugdo das
provas; perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés
para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares ou autoridades; afastar-se do local de provas sem o
acompanhamento do fiscal, antes de té-las concluido; for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de
comunicagdo ou apods as provas, for constatado, por meio de pericia, ter-se utilizado de processos ilicitos na realizagdo
das mesmas.

9.12. N3o sera permitido, em hipétese nenhuma, durante a realizagdo da prova, o uso de quaisquer meios
eletronicos, inclusive aparelhos celulares, que deverdo permanecer desligados durante todo o periodo de realizacdo
das provas, portando armas ou munigao.

9.13. A Comissdo de Concurso Publico reserva-se o direito de, a qualquer momento, mandar colher a impressao
digital para analise por especialistas em identificacdo, de qualquer candidato cuja documentagdo suscitar duvidas.
9.14. Nado havera 223 (segunda) chamada para a prova e nem realizacdo de prova fora da data, horario e local
estabelecidos para cada candidato.

9.15. A auséncia do candidato convocado para as Provas Praticas implicara em sua eliminacdo do concurso, ndo
havendo, em hipdtese alguma, outra oportunidade.

9.16. Nao caberdo recursos contra as Provas Praticas.

9.17. O resultado das Provas Praticas sera divulgado através de Edital especifico que sera publicado, no Diario Oficial
dos Municipios, e disponibilizado nos enderegos eletronicos: http://www.treslagoas.ms.gov.br,
www.fapec.org/concursos e, facultativamente, em outros érgdos da imprensa.

9.18. O candidato aprovado, ao ser convocado para posse, devera apresentar exame toxicoldgico.

10. TESTE DE APTIDAO FiSICA de carater eliminatério.

10.1. Para o Teste de Aptiddo Fisica, de carater eliminatério, serdo convocados, em ordem decrescente da Nota da
Prova Escrita Objetiva, dentro de até 10 (dez) vezes o numero de vagas oferecidas para o cargo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE e GENTE DE COMBATE A ENDEMIAS respeitados os empates na Ultima posigdo.

10.2. A data, hora e local de realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica, constardo através de Edital especifico que sera
publicado, no Diario Oficial dos Municipios, e disponibilizado nos enderecos eletronicos:
http://www.treslagoas.ms.gov.br, www.fapec.org/concursos e, facultativamente, em outros 6rgdos da imprensa.

10.3. Para participar do Teste de Aptiddo Fisica, o candidato devera apresentar laudo médico original, que comprove
especificamente possuir boas condigdes fisicas para participar de atividades e exercicios fisicos relativos ao TAF.

10.4. O laudo médico devera ser apresentado no ato do teste, em original, datado, no maximo, de 40 (quarenta)
dias da data de realizagdo do Teste de Aptiddo Fisica, e conter a data de emissdo, carimbo com o nome do médico e
numero de inscrigdo no CRM ou RMS.

10.5. Laudo Médico emitido pelo profissional da area de salde devera atestar que o candidato esta apto a pratica de
atividades fisicas ao qual sera submetido conforme consta em Edital no ANEXO IV.

10.5.1. O candidato que ndo apresentar laudo médico, nos termos deste Edital, sera eliminado do Concurso.

10.6. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horario fixado, munido do original de um dos seguintes documentos de identidade: Registro
Geral de Identidade, ou Carteira de Identidade Militar, ou Carteira Nacional de Habilitagdo (com foto), ou Carteira de
Identidade Profissional emitida pelo érgdo competente, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

10.7. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda ou furto, devera substitui-lo por documento que ateste o registro da
ocorréncia em d&rgdo policial com, no maximo, 30 (trinta) dias da expedigdo, sendo, nessa ocasido submetida a
identificacdo especial, em formulario préprio, para coleta de dados, assinatura e impressao digital.

10.8. O candidato que ndo apresentar documento de identidade, um dos constantes do item 10.6, para realizagdo do
Teste de Aptiddo Fisica, ndo podera realizar as provas, sendo automaticamente eliminado do Concurso.

10.9. Para entrar no local do Teste de Aptiddo Fisica, o candidato devera identificar-se, apresentando ao Examinador
o seu documento original de identidade conforme item 10.6 e, na ocasido, deverd assinar a Lista de Presenca e
entregar o laudo médico nos termos do item 10.3.

10.10. Nao sera admitido, no local do Teste de Aptiddo Fisica, o candidato que se apresentar apds o horario oficial de
Mato Grosso do Sul, estabelecido para o inicio das provas.

10.11. A auséncia do candidato convocado para o Teste de Aptiddo Fisica implicard em sua eliminagdo do Concurso
Publico, ndo havendo, em hipdtese alguma, outra oportunidade.
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10.12. Serd sumariamente eliminado do Concurso Publico o candidato que se utilizar de meios ilicitos para a
execugao dos testes; perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou
descortés para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares ou autoridades; afastar-se do local de testes sem o
acompanhamento do fiscal, antes de té-los concluido; for surpreendido, durante os testes, em qualquer tipo de
comunicacdo ou apos os testes, for constatado, por meio de pericia, ter-se utilizado de processos ilicitos na realizagdo
dos mesmos.

10.13. N&o sera permitido, em hipdtese nenhuma, durante a realizagdo dos testes, o uso de quaisquer meios
eletronicos, inclusive aparelhos celulares, que deverdo permanecer desligados durante todo o periodo de realizacdo
dos testes.

10.14. Nao sera permitida, em hipétese alguma, no local de testes, durante a realizacgdo dos mesmos, a permanéncia
de pessoas acompanhantes de candidatos.

10.15. A Comissao de Concurso reserva-se o direito de, a qualquer momento, mandar colher a impressao digital para
analise por especialistas em identificagdo, de qualquer candidato cuja documentacdo suscitar duvidas.

10.16. Nao havera 22 (segunda) chamada para o Teste de Aptiddo Fisica e nem realizacdo do mesmo fora da data,
horario e local estabelecidos para cada candidato.

10.17. O Teste de Aptiddo Fisica tera por finalidade avaliar a capacidade do candidato para suportar fisica e
organicamente (fisiologicamente) as condicGes e exigéncias de exercicio das tarefas rotineiras do cargo.

10.18. O aquecimento e a preparacdo para o Teste de Aptiddo Fisica sdo de responsabilidade do proéprio candidato,
ndo podendo interferir no andamento da avaliagao.

10.19. N&o havera repeticdo do Teste de Aptiddo Fisica, exceto nos casos em que a banca examinadora concluir pela
ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato, que tenham prejudicado o seu desempenho.

10.20. Nao realizard novamente o Teste de Aptiddo Fisica o candidato que tiver completado o TAF e for considerado
Inapto.

10.21. O Teste de Aptiddo Fisica sera composto de exercicios, com as exigibilidades e os critérios de avaliagdo
constantes do ANEXO 1V, deste Edital.

10.22. O traje usado para a realizagdo do Teste de Aptiddo Fisica devera ser o esportivo (camiseta/top, calcdo/calca
de agasalho ou seus equivalentes e ténis).

10.23. N&o havera segunda chamada, independente de motivo alegado pelo candidato, nem realizacdo de TAF fora
da data e horario estabelecidos no edital de convocagdo para o teste.

10.24. O Teste de Aptiddo Fisica, de carater eliminatorio, serd realizado conforme condicGes estabelecidas no
ANEXO 1V, e tera resultado expresso em “APTO” ou “INAPTO".

10.25. Sera considerado “APTO” o candidato que realizar todos os exercicios atendendo 100% (cem por cento) dos
critérios estabelecidos.

10.26. Sera considerado “INAPTO” o candidato que ndo atingir o desempenho referido no item anterior €, também, o
que receber qualquer tipo de auxilio externo durante a execugdo de qualquer dos exercicios do TAF.

10.27. O candidato considerado “INAPTO” no Teste de Aptiddo Fisica serda automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

10.28. O resultado do Teste de Aptiddo Fisica sera divulgado constardo através de Edital especifico que sera
publicado, no Diario Oficial dos Municipios, e disponibilizado nos enderegos eletrénicos:
http://www.treslagoas.ms.gov.br, www.fapec.org/concursos e, facultativamente, em outros érgdos da imprensa.

11. PROVA DE TITULOS - de caréter classificatorio.

11.1. Para a Prova de Titulos serdo convocados, em ordem decrescente da Nota da Prova Escrita (Objetiva), dentro
de até 10 (dez) vezes o nimero de vagas oferecidas para todos os cargos de escolaridade em NIVEL SUPERIOR e
MEDIO, respeitados os empates na Ultima posicdo.

11.2. Os candidatos convocados para fazer a entrega dos titulos, deverdo entregar os documentos comprobatérios de
titulagdo através de fotocépias autenticadas em cartério, em data e local a ser definido através de Edital Especifico
que serda publicado no Diario Oficial dos Municipios, e disponibilizado nos enderecos eletrénicos:
http://www.treslagoas.ms.gov.br, www.fapec.org/concursos e, facultativamente, em outros érgdos da imprensa.

11.3. Quando da apresentacdao dos titulos, o candidato receberd documento comprobatério do numero de
documentos entregues, com a assinatura do candidato e da pessoa designada pela Presidéncia da Comisséo.

11.4. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo da Prova de Titulos, identificando-se com a apresentagao
do original de um dos seguintes documentos de identidade: Registro Geral de Identidade, ou Carteira de Identidade
Militar, ou Carteira Nacional de Habilitacdo (com foto), ou Carteira de Identidade Profissional emitida pelo 6rgao
competente, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

11.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda ou furto, devera substitui-lo por documento que ateste o registro da
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ocorréncia em o6rgdo policial com, no maximo, 30 (trinta) dias da expedigdo, sendo, nessa ocasido submetida a
identificacdo especial, em formulario préprio, para coleta de dados, assinatura e impresséao digital.

11.6. Ndo serd admitido no local da Prova de Titulos, o candidato que se apresentar apds o horario oficial de Mato
Grosso do Sul, estabelecido para a entrega dos documentos de titulagao.

11.7. Serad sumariamente eliminado do Concurso o candidato que se utilizar de meios ilicitos para a execucao da
Prova de Titulos; perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou
descortés para com qualquer dos responsaveis, seus auxiliares ou autoridades; ou apds as provas, for constatado, por
meio de pericia, ter-se utilizado de processos ilicitos na realizacdo das mesmas.

11.8. A Comissédo de Concurso Publico reserva-se o direito de, a qualquer momento, mandar colher a impressao
digital para analise por especialistas em identificacdo, de qualquer candidato cuja documentagdo suscitar duvidas.

11.9. N&o havera 22 (segunda) chamada para a Prova de Titulos.

11.10. Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no local estipulados no edital
de convocagdo para a Prova de Titulos.

11.11. N3ao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via correio eletrénico.

11.12. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por terceiros,
mediante a apresentacdo de documento de identidade original do procurador e de procuragdao com firma reconhecida
em cartorio.

9.1.1. Somente sera aceita uma procuragdo por candidato.

9.1.2. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagGes prestadas por seu procurador no ato da
entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocagdo para a Prova de Titulos,
arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

11.13. Nao serdo consideradas, para efeito de pontuagdo, as copias ndo autenticadas em cartdério, com excegdo
daqueles documentos que possuirem certificagdo digital.

11.13.1. Os documentos com certificacdo digital terdo sua autenticidade confirmada nos sites das instituigdes que os
forneceram, de acordo com as informagdes contidas nesses documentos.

11.14. Fica reservado a Comissdo de Avaliagcdo da Prova de Titulos o direito de exigir, a seu critério, a apresentagdo
dos documentos originais para conferéncia.

11.15. Para efeito de avaliagdo, todas as atividades previstas dos titulos deverdo estar concluidas.
11.16. Serdo aceitos os EVENTOS DE CAPACITACAO concluidos até a data de inicio das inscricdes deste Concurso.

11.17. Os titulos serdo aferidos pela Comissdo de Avaliacdo da Prova de Titulos, observados os critérios e o valor
correspondente em pontos explicitados no quadro abaixo:

11.17.1. PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Pontuacdo
Itens Titulos

Unitaria Maxima

01 FORMAGCAO PROFISSIONAL:

Diploma e/ou declaragdo de conclusdo, desde que acompanhada do
historico ou ata de defesa de tese, de curso de pds-graduacdao em nivel de 5,0 5,0
Doutorado - stricto sensu na area de atuacgéo.

Diploma e/ou declaragdo de conclusdo, desde que acompanhada do
historico ou ata de defesa do curso, de pds-graduagdo em nivel de 4,0 4,0
Mestrado - stricto sensu na area de atuagao.

Diploma, Certificado ou Declaracdo de conclusdo de Curso de Pds-
graduagdo em nivel de Especializagdo (minimo de 360 horas), na area
de atuacdo, EXCETO aquela correspondente ao requisito para a fungdo
que concorre.

3,0 3,0

Diploma, Certificado ou Declaragao de conclusdo de Curso de graduacao
em qualquer area, EXCETO aquela correspondente ao requisito para a 2,0 2,0
fungdo que concorre.

02 EVENTOS DE CAPACITAGAO:

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos,
semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuagdo, 1,0 2,0
realizados a partir de 2013, com carga horaria de 100 horas acima.
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Certificados como participante em cursos, jornadas, simpoésios, congressos,
semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuagao, 0,8 1,6
realizados a partir de 2013, com carga horaria de 80 a 99 horas.
Certificados como participante em cursos, jornadas, simpoésios, congressos,
semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuagao, 0,6 1,2
realizados a partir de 2013, com carga horaria de 60 a 79 horas.
03 |TEMPO DE SERVICO NA FUNGAO A QUE CONCORRE:
SERVICO PRESTADO A ADMINISTRACAO PUBLICA:
Certiddo original ou copia autenticada em cartdrio, em papel timbrado, com
assinatura e carimbo do responsavel pelo érgdo de recursos humanos do
tempo de servico na area especifica do cargo, devendo constar o periodo 0,5
expresso com dia, més e ano do servigo prestado.
(para cada 2,0
R 180 dias de
SERVICO PRESTADO A EMPRESA PRIVADA: servico)
Copia da Carteira Profissional (folha de rosto e da(s) folha(s) de
anotacdo do registro empregaticio), das empresas privadas, com
registro na area especifica do cargo devendo constar o periodo expresso
com dia, més e ano do servico prestado.
TOTAL 20,8
11.17.2. PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO:
Pontuacao
Itens Titulos
Unitaria Maxima
01 Formacgao Profissional:
Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusdo de Curso de Pods-
graduacdo em nivel de Especializagdo (minimo de 360 horas), em 3,0 3,0
qualquer area.
Diploma, Certificado ou Declaragdo de colagdo de grau de Curso de 20 >0
Graduagao em qualquer area. ! !
02 EVENTOS DE CAPACITACAO:
Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos,
semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuacgdo, 1,0 2,0
realizados a partir de 2013, com carga horaria de 100 horas acima.
Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos,
semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuacdo, 0,8 1,6
realizados a partir de 2013, com carga horaria de 80 a 99 horas.
Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos,
semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuacdo, 0,6 1,2
realizados a partir de 2013, com carga horaria de 60 a 79 horas.
Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos,
semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuacdo, 0,4 0,8
realizados a partir de 2013, com carga horaria de 40 a 59 horas.
03 TEMPO DE SERVIGCO NA FUNCAO A QUE CONCORRE:
SERVICO PRESTADO A ADMINISTRAGAO PUBLICA:
Certiddo original ou cépia autenticada em cartdério, em papel timbrado,
com assinatura e carimbo do responsavel pelo érgédo de recursos humanos
do tempo de servico na area especifica do cargo, devendo constar o 05
periodo expresso com dia, més e ano do servico prestado. !
(para cada 2,0
R 1 ias de
SERVICO PRESTADO A EMPRESA PRIVADA: 85%rdvliago)d
Copia da Carteira Profissional (folha de rosto e da(s) folha(s) de
anotacdo do registro empregaticio), das empresas privadas, com
registro na area especifica do cargo devendo constar o periodo expresso
com dia, més e ano do servico prestado.
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TOTAL 12,6

11.18. Nado serdo computados documentos que nao consignem, de forma expressa e precisa, as informagoes
necessarias a sua avaliagdo, assim como aqueles cujas copias estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

11.19. S3o consideradas informagGes necessarias nos documentos: a) Carga Horaria; b) Periodo do curso; c) Nome
da Instituicdo com timbre ou carimbo impresso; d) Assinatura do responsavel pela instituicdo, com identificacdo e/ou
carimbo; e) conteudo programatico para os Eventos de Capacitagdo.

11.20. Ndo serdo computados certificados de estagio, monitoria, bolsa de estudos, servico voluntario, curso
preparatorio, visita técnica ou viagem cultural e tempo de servigo concomitante. Também ndo serdo consideradas as
participagdes em eventos como ministrante, colaborador/organizador, autor ou instrutor.

11.21. Para efeito de pontuacgdo, cada titulo sera considerado uma Unica vez.

11.22. Cada titulo sera avaliado de acordo com a carga horaria expressa, ndo sendo permitida a soma de carga
horaria de mais de um titulo para o mesmo item.

11.23. Na&o serdo considerados os certificados cuja carga horaria seja incompativel com o periodo de realizagdo da
atividade.

11.24. N&o serdo consideradas as disciplinas cursadas isoladamente nos cursos de graduacdo ou pos-graduagao.
11.25. Todo documento, expedido em lingua estrangeira, somente sera considerado quando traduzido para a Lingua
Portuguesa, por tradutor publico.

11.26. Os documentos de conclusdo de curso de graduagdo ou pds-graduacdo, expedidos em lingua estrangeira,
deverdo estar revalidados por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, conforme Art. 48 da Lei n°® 9394/96, de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

11.27. A Comissdo de Avaliacdo da Prova de Titulos ndo analisard documentos que ndo expressem com clareza o
objetivo do evento, associado ao cargo.

11.28. A apresentacdo de documento que ndo coadune com a verdade implicard na eliminacdo do candidato,
mediante publicacdo em edital.

11.29. A apresentacdo de documento com rasuras ou alteracbes em qualquer informacdo, se comprovadas, sera
caracterizado fraude e implicara na eliminacdo do candidato, mediante publicacdo em edital.

11.30. Os titulos, apds sua entrega, ndo poderdo ser substituidos ou devolvidos e ndo sera permitido acrescentar
outros titulos aos ja entregues.

11.31. A nota da Prova de Titulos sera a soma dos pontos obtidos com a titulagdo apresentada.

11.32. O resultado do total dos pontos obtidos na Prova de Titulos sera divulgado através de edital especifico que

sera publicado no Diario Oficial dos Municipios, e disponibilizado nos enderecos eletrbnicos:
http://www.treslagoas.ms.gov.br, www.fapec.org/concursos e, facultativamente, em outros 6rgdos da imprensa.

‘ 12. DOS RECURSOS

12.1. O candidato podera recorrer-nos 02 (dois) dias subsequentes a data de publicacdo:

a) Resultado da solicitagdo de isencao;

b) Face a omissdo de seu nome ou para retificacdo de dados ocorridos por erro de digitacdo, na publicacdo da
relacdo de candidatos inscritos;

c) Se ndo concordar com o Gabarito Preliminar, podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, digitado ou
em letras de forma, devendo constar o nome do candidato e endereco completo para correspondéncia. O recurso
devera ser encaminhado em folha individual por questdo, em trés vias, assinado e com a bibliografia que o
fundamente.

d) No caso de recurso contra o gabarito, a pontuacdo relativa a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera
atribuida a todos candidatos presentes a prova objetiva.

e) Contra o resultado da Prova de Titulos.

12.2. O recurso devera ser enderecado a Comissdo do Concurso e entregue conforme regras estabelecidas em edital
especifico que sera publicado no Diario Oficial dos Municipios, e disponibilizado nos enderegos eletrbnicos:
http://www.treslagoas.ms.gov.br, www.fapec.org/concursos e, facultativamente, em outros 6rgdos da imprensa.

|13. DAS NOTAS FINAIS

13.1. Serdo considerados aprovados nas Provas Escritas (Objetivas), os candidatos que obtiverem Nota da Prova
Escrita (Objetiva) (NPE) igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do somatdrio da pontuagdo maxima
prevista.

13.2. A Nota Final do Concurso dos candidatos correspondera ao somatdrio da pontuagdo obtida na Prova Escrita
(Objetiva) (NPE) somada a pontuacdo obtida na Prova de Titulos, quando for o caso.
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[14. DA CLASSIFICAGAO FINAL

14.1. A classificagdo dos candidatos sera realizada pela ordem decrescente da Nota Final obtida no Concurso.
14.2. Na hipdtese de igualdade de Nota Final, o desempate dar-se-a com observancia dos seguintes critérios:

a) idade mais elevada, desde que o candidato tenha mais de 60 (sessenta) anos conforme determina o Estatuto do
Idoso;

b) maior nota na modalidade de Conhecimento Especifico;
c) maior nota na modalidade de Lingua Portuguesa;
d) tiver mais idade (para o caso daqueles que nao se enquadrarem no item “a”).

14.3. O resultado do Concurso sera homologado pelo Prefeito de Trés Lagoas/MS, divulgado através de Edital
Especifico que serd publicado no Diario Oficial dos Municipios, e disponibilizado nos enderegos eletrbnicos:
http://www.treslagoas.ms.gov.br/, www.fapec.org/concursos e, facultativamente, em outros drgdos da imprensa.

15. DA NOMEAGAO E POSSE

15.1. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo nomeados, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificacdo, por ato do Prefeito Municipal de Trés Lagoas/MS e convocados, através de Edital publicado no Diario
Oficial dos Municipios e no mural da Prefeitura, para entrega dos comprovantes dos requisitos exigidos para
provimento do cargo.

15.2. A posse dos candidatos que se apresentarem e comprovarem o0s requisitos exigidos sera efetivada perante o
Prefeito ou por autoridade designada.

15.3. Para tomar posse, o candidato nomeado e convocado fica sujeito a aprovagdo em exame médico realizado pela
pericia médica da Prefeitura Municipal.

15.4. Depois de empossado, o candidato sera lotado de acordo com as necessidades da Prefeitura.

15.5. A posse ocorrera no prazo de até trinta dias, contados a partir da data da nomeacgdo, podendo ser prorrogada
a pedido do candidato, por até trinta dias, atendido o interesse da Prefeitura Municipal.

15.5.1. A posse do servidor dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, que implicara expresso conhecimento dos
deveres, das responsabilidades e dos direitos inerentes ao cargo ocupado, que poderdo ser alterados por lei municipal.

15.5.2. A posse devera ocorrer no prazo de até 30 (trinta) dias da publicacdo do ato de provimento, apds
comprovado em exame médico oficial que o nomeado possui saude fisica e mental para o exercicio de cargo e fungdo.

15.6. Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o candidato aprovado que:
a) ndo se apresentar para tomar posse no prazo fixado;
b) ndo comprovar os requisitos exigidos para provimento do cargo;

c) ndo for considerado apto no exame médico ou na avaliacdo da compatibilidade da respectiva deficiéncia com as
exigéncias para execucdo das tarefas do cargo de nomeacao;

d) ndo apresentar a documentagcdo comprobatoéria necessaria para posse no cargo.

15.7. Os candidatos empossados e que entrarem em exercicio, sé adquirirdo a estabilidade apds a avaliagdo de
desempenho, durante o periodo do estagio probatoério de trés anos, de acordo com a legislacdo vigente.

15.8. O candidato nomeado e empossado que ndo entrar no exercicio sera exonerado do cargo de investidura.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. O Concurso Publico objeto deste Edital serd executado pela Fundagdo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a
Cultura - FAPEC, reservando-se a Comissdo de Concurso Publico as decisdes de mérito sobre os atos e fatos que
envolvam o certame.

16.2. A Comissdo de Concurso Publico ficara instalada na Prefeitura Municipal de Trés Lagoas/MS.

16.3. O candidato sera o Unico responsavel pela tomada de conhecimento das atribuicbes do cargo e, também, das
datas, locais, horarios e procedimentos pertinentes as varias etapas do Concurso Publico.

16.4. O prazo de validade do Concurso sera de 02 (dois) anos, a contar da data da homologacdo do seu resultado,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal.

16.5. O horario utilizado neste Edital refere-se ao Oficial de Mato Grosso do Sul.

16.6. Na hipdtese de abertura de novas vagas, por criagdo ou vacancia para os cargos oferecidos e durante a
vigéncia do Concurso, por necessidade da Prefeitura Municipal de Trés Lagoas/MS, serdo nomeados os candidatos
aprovados, obedecida rigorosamente a ordem de classificagdo, até o quantitativo estabelecido em lei para o Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Trés Lagoas/MS.
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16.7. O candidato sera responsavel pelo preenchimento, exatiddo e atualizacdo, perante FAPEC, dos dados
constantes em sua Ficha de Inscrigdo, durante a realizagdo do Concurso, em especial do enderego residencial e, apds a
homologacgédo do resultado, perante a Prefeitura Municipal de Trés Lagoas/MS.

16.8. N&o sera fornecido documento comprobatorio de participacdo ou classificacdo no Concurso, valendo para esse
fim a publicagdo no érgdo oficial do Municipio.

16.9. A verificagdo, em qualquer época, de declaragdo ou de apresentacao de documentos falsos ou a pratica de atos
dolosos pelo candidato, importara na anulagédo de sua inscrigdo e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de
outros procedimentos legais.

16.10. Nao serd efetivada a posse de candidato aprovado que tenha sido condenado por sentenca transitada em
julgado nos crimes de trafico de entorpecentes, contra a dignidade sexual, contra a administracdo publica, ou demitido
do servigo publico por qualquer 6rgdo ou entidade da Unido, de Estados, do Distrito Federal ou de Municipios, de
qualquer dos seus Poderes.

16.11. Os candidatos poderdo dirimir davidas relativas ao concurso, através dos telefones (67) 3345-5910, 3345-
5915 ou ainda pelo site www.fapec.org/concursos.

16.12. As disposicOes deste Edital poderdao ser alteradas ou complementadas, enquanto ndo efetivado o fato
respectivo, através da publicacdo do Edital correspondente.

16.13. Os casos omissos e as duvidas que surgirem na interpretacdo deste Edital serdo apreciados pela Comissdo de
Concurso Publico e aprovados pelo Prefeito.

Trés Lagoas/MS, 17 de setembro de 2018.

ANGELO GUERREIRO
Prefeito Municipal de Trés Lagoas
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ANEXO I - DOS CARGOS, REQUISITOS, ATRIBUICOES, VAGAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS:

1. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:

ORD

CARGO

VAGAS

ESCOLARIDADE
/REQUISITOS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTO
(R$)

ATRIBUICOES DO CARGO

ASSISTENTE SOCIAL

15

Curso Superior
de Graduagao
em Servigo
Social
reconhecido pelo
MEC e Registro
no érgao
fiscalizador da
Profissdo.

30 horas

R$ 3.856,34

Desenvolver atividades que possibilitem a integragdo do paciente/usuéario dos servigos
nos ambientes familiar, de trabalho e comunitario. Estudar e indicar
tratamento/diagndstico para problemas psicossociais e socioterritoriais. Promover
reunides com pacientes/usuarios dos servigos e familiares sobre conhecimento e
normas da instituicdo e tratamento/encaminhamentos/servigos/beneficios que possam
ser necessarios. Realizar visitas domiciliares a pacientes/usuarios dos servigos, bem
como a suas familias. Participar de equipes interdisciplinares. Participar na discussdo e
elaboragdo de agbes e planos de trabalho de cada programa e/ou projeto a serem
desenvolvidos na unidade. Acompanhar situagdes problematicas de enfrentamento as
expressbées das questbes sociais vivenciadas diante da andlise da realidade social,
realizando os devidos encaminhamentos para tratamento/resolutividade. Discutir com
a equipe a realidade social e as formas de organizagdo dos territdrios, desenvolvendo
estratégias de como se trabalhar com adversidades e potencialidades; identificando e
articulando com as equipes da rede de protegdo social. Promover atividades que visem
a melhoria da qualidade dos servicos prestados pelo servidor, melhorando as condiges
e 0 ambiente de trabalho. Atender individualmente para orientagdo, acompanhamento
e avaliacao de usuarios/pacientes e familiares. Realizar oficinas
socioeducativas/terapéuticas. Propor agdes no sentido de prestar assisténcia e
reinsercdo social. Realizar atividades sociocomunitarias com enfoque a integragdo do
paciente/usuario de servicos na familia e na comunidade. Desenvolver acoes
intersetoriais em areas como: Assisténcia Social, Educagdo, Saude, Habitacdo, Esporte
e lazer e sistemas de Garantia de Direitos, dentre outras. Prestar servigos de ambito
social, individualmente, familiar e/ou em grupos, identificando e analisando seus
problemas, necessidades e potencialidades materiais e sociais, aplicando métodos e
processos do servigo social. Prestar servigos sociais orientando individuos, familias,
comunidade e instituigbes sobre direitos e deveres (normas, cddigos e legislagdo).
Planejar, elaborar, coordenar, monitorar e avaliar agdes, planos, programas e projetos
sociais em diferentes areas de atuagdo profissional (seguridade social, educagédo,
trabalho, juridica, habitagdo e outras). Orientar, elaborar, monitorar e avaliar
acOes/planos/programas e projetos em desenvolvimento humano, social e territorial.
Promover acdes, métodos e sistemas para conhecimento da realidade social das
familias e comunidades, identificando seus recursos e analisando a integracdo destas
com as unidades das demais politicas publicas intersetoriais. Promover atividades
socioeducativas, interativas e culturais, permitindo o progresso coletivo e a melhoria de
comportamento individual e colaborar no tratamento de doengas orgénicas e
psicossomaticas, bem como na superacdo de situagdes de vulnerabilidade e/ou risco
social, atuando sobre os fatores psicossociais e econémicos que interferem no
tratamento/emancipacdo do usuario. Promover reuniées com pacientes/usuarios dos
servicos e familiares sobre conhecimento e normas da instituicdo e
tratamentos/encaminhamentos necessarios. Desenvolver técnicas de sbcia educacdo e
mobilizagdo, estimulando e acompanhando as acdes de Controle Social. Desempenha
tarefas administrativas. Executar outras atividades correlatas a categoria profissional.
Poder atuar na gestdo das unidades.

AUDITOR CONTABIL

01

Curso Superior
de Graduacao
em Ciéncias

40 horas

R$ 5.141,79

Realizar auditoria contabil, financeira e patrimonial, verificando a conformidade da
aplicacdo dos recursos das Politicas Plblicas Municipais com o que determinam as
normas aplicaveis. Analisar, avaliar contratos, convénios e documentos congéneres que
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Contébeis orientam repasses de verbas do SUS as entidades publicas, filantrépicas ou privadas,
reconhecido pelo verificando sua legalidade e obediéncia as normas do SUS. Acompanhar a execugdo
MEC, com dos procedimentos adotados na elaboragdo das demonstragdes contabeis exigidas pela
especializagdo legislagdo. Zelar pela conservagdo e pela utilizagdo racional e efetiva dos equipamentos
em Auditoria de natureza permanente, bem como pela distribuicdo e controle dos materiais sujeitos
Contabil e ao regime de estocagem em observancia aos procedimentos para inventario
Registro no estabelecidos. Subsidiar equipe interna de auditoria quanto aos instrumentos e
drgado fiscalizador procedimentos para verificagdo “in loco” da utilizagdo de recursos transferidos.
da Profissdo.
Curso Superior
de G_radua_ga_m Compreende as tarefas relacionadas ao controle técnico do laboratério de analises
em Biomedicina . ) - .
i reconhecido pelo cI|n|ca_s, fixando os procedlr,nentos de_exaEnes a serem_cumprldos, desde a coleta do
BIOMEDICO 02 B 40 horas R$ 3.856,34 | material a ser analisado até a determinagao do laudo final, passando pelos processos
MEC e Registro s ST L
no 6rado de estocagem e analise das amostras biologicas coletadas. Executar outras atividades
__ho org correlatas a categoria profissional. Poder atuar na gestdo das unidades.
fiscalizador da
Profissao.
Curso Superior Diagnosticar e tratar cirurgicamente e coadjuvantemente as doengas, traumatismos,
de Graduacgao lesdes e anomalias congénitas ou adquiridas do aparelho mastigatorio e anexos e
em Odontologia, estruturas craniofaciais associadas. Realizar biopsia de lesOes, tratamento de infecgdes,
~ reconhecido pelo erupgdo cirlrgica, reimplantacdo e transplantes de dentes, cirurgia pré-protética,
CIRURGIAO MEC e com cirurgia pré e pds-ortodéntica, tratamento cirdrgico dos cistos, de doencgas das
DENTISTA - BUCO - 01 Especialidade em 20 horas R$ 3.213,62 |glandulas salivares, das doencas de articulagdo temporomandibular, de lesGes de
MAXILO- FACIAL Buco Maxilo origem traumatica na darea bucomaxilo facial, de mdas formagGes congénitas ou
Facial, e Registro adquiridas, dos maxilares e mandibula, dos tumores benignos da cavidade bucal, dos
no érgdo tumores malignos da cavidade bucal, atuando integrado em grupo de cancerologistas,
fiscalizador da de disturbios neuroldgicos, com manifestagdo maxilo- facial, em colaboragdo com
Profissao. neurologista ou neurocirurgido; outras atribuicdes afins.
. Diagnosticar e tratar cirurgicamente e coadjuvantemente as doengas, traumatismos,
Curso Superior ~ . AT g . -
~ lesbes e anomalias congénitas ou adquiridas do aparelho mastigatério e anexos e
de Graduagao ) L - . R :
em Odontologia es,truturas cran|9faC|a|s associadas em paC|e~ntes com d~ef|C|en,c|a fisica (PCD). Rezjllzar
- ! biopsia de lesdes, tratamento de infecgdes, erupgao cirurgica, reimplantagdo e
= reconhecido pelo - . . o : . ; . IO
CIRURGIAO MEC e com transplantes de dentes, cirurgia pré-protética, cirurgia pré e pos- ortodontica,
DENTISTA (PESSOA L tratamento cirirgico dos cistos, de doencas das glandulas salivares, das doencas de
a 01 Especialidade em 20 horas R$ 3.213,62 ) ~ . = . o . -
COM DEFICIENCIA- Pessoas com articulagdo temporomandibular, de lesdes de origem traumatica na area bucomaxilo
PCD) oA facial, de mas formacdes congénitas ou adquiridas, dos maxilares e mandibula, dos
Deficiéncia (PCD) : : . .
e Registro no tumores benignos da cavidade bucal, dos tumores mallgnos da caV|<,jade bucal,
6raso fiscalizador atuando integrado em grupo de cancerologistas, de distlrbios neuroldgicos, com
g e manifestagdo maxilo-facial, em colaboragdo com neurologista ou neurocirurgido em
da Profissao. . A e . AR -
pacientes com deficiéncia fisica (PCD); bem como outras atribuicdes afins.
Promover atividades de educacéo fisica, no sentido de que a mesma se constitua em
meio efetivo para a conquista de um estilo de vida ativo dos individuos e da
Curso Superior comunidade, através da ocupacdo saudavel do tempo de lazer. Realizar atendimento
de Graduacao individual e coletivo para avaliar o condicionamento fisico e orientar atividades
em Educacdo corporais de lazer e recreativas. Realizar visitas domiciliares com objetivo de avaliar a
) Fisica, situacdo do usuario e propor agdes no sentido de prestar assisténcia e reinsercao
EDUCADOR FISICO 03 reconhecido pelo 20 horas R$ 1.928,17 |social. Compor equipe interdisciplinar. Realizar atividades comunitarias com enfoque a
MEC e Registro integracdo do usuario na comunidade. Realizar atividades sociocomunitarias com
no 6rgao enfoque a integracdo do dependente quimico na comunidade e sua insercdo
fiscalizador da sociofamiliar. Promover o uso adequado dos materiais e equipamentos especificos para
Profissao a pratica da Educacdo Fisica. Desenvolver aglOes intersetoriais em parceria com
assisténcia social, educagdo, demais politicas publicas, bem como sistema de garantia
de direitos. Emitir parecer técnico sobre questdes pertinentes a seu campo profissional,
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respeitando os principios do Cddigo de Etica da Profissdo, os preceitos legais e o
interesse publico. Executar outras atividades correlatas a categoria profissional. Poder
atuar na gestdo das unidades. Pode atuar na gestdo das Unidades.
Executar acdes de acolhida, atendimento e acompanhamento ao usuario da Assisténcia
Social e das Politicas Publicas do Municipio, desenvolvendo atividades socioeducativas e
de convivéncia. Realizar visitas domiciliares; Abordagem social e Busca Ativa;
participar de programas de capacitacdo e de atividades de apoio na area de
Curso Superior sqcic_:educagéo nas u_nidades de Assisténcia Social do Municipi_o e das _demais P_oh’ticas
de Graduagdo, Pablicas do Ml._|n|C|p|o. Comprometer_—se com 0 processo somoegigcatwo de criangas,
. - adolescentes, jovens, adultos e/ou idosos bem como sua familia; Recepcionar e
com licenciatura . : < ; - = o . - !
B acolher; - Comunicar situagao de risco e de violagao de direitos a chefia imediata e aos
em Pedagogia, o . . s .
Educacso Fisica orgaos competentes; - Executar e a_compa.nhar a rotina d_|ar|a FIO publll_co atendido,
7. EDUCADOR SOCIAL 04 ou Letras, 40 horas R$ 3.856,34 observar]d_o e atenden_do suas nec’e_SS|dad,es,' - Preservar_ a |nte:gr|dad'e fisica e menta_1|
reconhecido pelo dos usuarios dos servigos gIas politicas p~ubllcas e demal_s servidores; - Fazer cumprir
MEC e regras e normas; - P,ar_t|C|par de reunides soaoeducatlvas; - De_senvolver oﬂgryas;
Registro no ro:ea_hzar atividades artlstllc_as, de lazer, cultura, recreativas, gspAor_tlvas e_pedagpglca_as
A . ladicas; - Elaborar relatorios e documentos; - Zelar pelo patrim6nio, mediante vistoria
orgao fiscalizador - . . ~ s = 5 ) .
da profissdo. s!stemNatlca das_ mstalagqes f|S|cas_ e de materiais utilizados nas atividades, prevenindo
situagoes de crise e/ou risco; - Orientar, acompanhar e controlar o acesso de pessoas e
visitantes no ambito da unidade; - Dirigir veiculos oficiais, quando necessario,
observando as leis de transito e normas de seguranga; - Manter a organizacdo do
ambiente de trabalho; - Realizar atividades administrativas; Atuar em equipe
cumprindo suas funcdes e colaborando com os demais.
Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servicos de assisténcia de
enfermagem; emitir parecer sobre matéria de enfermagem; cuidar diretamente de
pacientes graves com risco de morte; realizar os cuidados de maior complexidade
técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar
decisdes imediatas; participar do planejamento, execucdo e avaliagdo do programa de
Curso Superior reabilitacdo; manter a prevencdo e controle sistematico de infeccdo hospitalar,
de Graduacdo participar na prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral e nos
em Enfermagem, programas de vigilancia epidemioldgica; participar na elaboracdo de medidas de
8. ENFERMEIRO 20 reconhecidq pelo 40 horas R$3.856,34 prevencgao e co.ntAroIeT sistematico de dapos que possam ser causados ao.s.pacientes
MEC e Registro durante a assisténcia de enfermagem; participar de programas e atividades de
no 6rgao educagdo sanitaria, participar da elaboracdo e operacionalizagdo do sistema de
Fiscalizador da referéncia e contra referéncia do paciente nos diferentes niveis de atencdo a salde;
Profissao. coordenar a equipe de enfermagem, integrante da estrutura basica da instituicdo;
organizar e dirigir os servicos de enfermagem e de suas atividades técnicas e
auxiliares; realizar consulta de enfermagem; participar dos programas e atividades de
assisténcia integral a saude; participar dos programas de higiene e seguranca do
trabalho e de prevengdo de acidentes e de doengas profissionais e no trabalho;
executar outras tarefas correlatas
Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servicos de assisténcia de
enfermagem. Emitir parecer sobre matéria de enfermagem. Cuidar diretamente de
Curso Superior pacientes graves com risco de morte. Realizar os cuidados de maior complexidade
de Graduacdo técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar
ENFERMEIRO em Enfermagem, decisBes imediatas. Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo do programa de
9. . o1 reconhecidq pelo 40 horas R$3.856,34 reapil!tagéo. Manter a prevencao e controle sisteméticg fje. infeccdo hospitalar.
(DISTRITO DE ARAPUA) MEC e Registro ! Participar na prevengdo e controle das doengas transmissiveis, em geral, e nos
no 6rgao programas de vigilancia epidemioldgica. Participar na elaboragdo de medidas de
Fiscalizador da prevencdo e controle sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes
Profissao. durante a assisténcia de enfermagem. Participar de programas e atividades de
educacdo sanitaria. Participar da elaboracdo e operacionalizagdo do sistema de
referéncia e contrarreferéncia do paciente nos diferentes niveis de atencdo a saude.
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS -MS - 2018 19

www.fapec.org/concursos




Coordenar a equipe de enfermagem, integrante da estrutura basica da instituicdo.
Organizar e dirigir os servicos de enfermagem e de suas atividades técnicas e
auxiliares. Realizar consulta de enfermagem. Participar dos programas e atividades de
assisténcia integral a saude. Participar dos programas de higiene e seguranga do
trabalho e de prevengdo de acidentes e de doengas profissionais e no trabalho;
executar outras tarefas correlatas. Executar demais tarefas condizentes com a sua

area de atuacdo. Pode atuar na gestdo da Unidade.

Diploma
devidamente
registrado, de
conclusdo de
curso de nivel
superior em
enfermagem e
certificado de

especializagdo ou
de residéncia

com habilitagdo
em urgéncia e
emergéncia,

Supervisionar e avaliar as acdes de enfermagem da equipe no Atendimento de
urgéncia movel e fixo. Executar prescrigdes meédicas por telemedicina ou segundo
prescricdo médica em prontudrio fisico ou eletronico. Prestar cuidados de enfermagem
de maior complexidade técnica a pacientes graves e com risco de vida, que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas. Fazer
controle de qualidade do servigco nos aspectos inerentes a sua profissdo. Subsidiar os
responsaveis pelo desenvolvimento de recursos humanos para as necessidades de
educagdo continuada da equipe. Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo de
Etica de Enfermagem. Conhecer equipamentos e realizar manobras de extracdo manual
de vitimas. Prestar assisténcia de urgéncia e emergéncia ao paciente e zelar por sua
seguranga. Participar de programas de treinamento e aprimoramento profissional,
especialmente, em urgéncias/emergéncias. Participar de capacitagbes através de
educagdo continuada, voltadas ao atendimento de urgéncia e emergéncia, assisténcia
humanizada, acolhimento com classificagdo de risco e programas de saude planejados

fornecido por Escala de pelo Municipio ou preconizados pelo Ministério da Saude. Realizar as atribuicdes
ENFERMEIRO - ins_tituigéo d_e Rgv_ezamento R$ 359,29 por comuns ao cargo e especificas de sua _éree,1 dg qualificagdo. Realizar E)rocedim_er_ltﬂo d_e
10. URGENCIA E 13 ensino superior minimo de 10_ plantdo en_fermggc?m_ dentro c_Ial sua competenua técnica e Iiaga_l. Execm_Jtar acoes §1e vigilancia
EMERGENCIA reconhecida pelo plantdes mensais gpldemlologlca e _sanltarla, no nivel de sua competéncia. Rea_llzar gerenglar_nentp dos
MEC, acrescido -12 horas insumos necessarios para o adequado funcionamento dos servigos de urgéncia movel e
de registro no (diurno/noturno) fixo. Assistir o paciente levando em consideracdo o cddigo de ética e os protocolos
Conselho clinicos e de enfermagem aprovados pelos conselhos de classe médico e de
Regional de enfermagem e padronizados no servigo de urgéncia movel e fixo. Fazer imobilizacdes,
Classe e hemostasia por compressdo direta, torniquetes e tragdes quando indicado. Operar
experiéncia sistemas de radio comunicagdo/telefonia para contato com as centrais de regulagdo.
minima de 06 Ter conhecimento dos protocolos assistenciais vigentes na sua esfera de competéncia,
(seis) meses em executando os mesmos, registrando os mesmos em prontudrio, justificando toda e
unidade de qualquer alteragao ou impossibilidade de execugdo dos mesmos. Preservar a seguranga
urgéncia e da cena ndo se colocando em risco na assisténcia aos pacientes. Utilizar todos os
emergéncia ou equipamentos de protecdo individuais disponiveis na assisténcia aos pacientes. Zelar
atendimento pré- pela higienizacdo do ambiente de trabalho, em conjunto com a equipe, na auséncia de
hospitalar em profissional especifico, quando se fizer necessario; gerenciar eventos de multiplas
servico publico vitimas, reportando para a central e regulacdo todas as informacgbes pertinentes.
ou privado. Realizar manobras de ressuscitagcdao com dispositivos de desfibrilagdo apropriados
(DEA). Executar demais tarefas condizentes com a sua area de atuacdo
Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producdo, dispensagdo, controle,
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica. Participar
Curso Superior da elaboragdo, coordenacdo e implementacdo de politicas de medicamentos. Orientar
de Graduacdo sobre uso de produtos e realizar assisténcia farmacéutica. Emitir laudos técnicos.
em Farmacia, Elaborar relatérios e outros documentos relativos ao exercicio de suas atividades.
11. FARMACEUTICO 18 reconhecidq pelo 40 horas R$3.856,34 Exercer Nfiscalizagéo sobre estabelecimenjcos, produtos, servigos. ) Participar d.a
MEC e Registro ! elaboragdo e do processo de desenvolvimento do plano de salude e demais
no 6rgao instrumentos de gestdo, bem como do processo de selecdo de medicamentos e de
Fiscalizador da valorizacdo, formacdo e capacitacdo dos profissionais da salde. Atuar de maneira
Profissao. integrada aos outros profissionais da saude do desenvolvimento de acgdes para
promover o uso racional de medicamentos, primando pelo trabalho interdisciplinar.
Executar outras atribuicOes inerentes a gestdo da assisténcia farmacéutica no SUS e
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atividades correlatadas a categoria profissional.
Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgdo, dispensagdo, controle,
. armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica. Participar
Curso Superior = % . = . . -
o da elaboragao, coordenagao e implementagao de politicas de medicamentos. Orientar
de Graduagao b d d r isténcia f s itir laud P
R em Farmécia sobre uso e'p_ro utos e realizar assisténcia _ armaceutlca.,Emltlr audos _te_cnlcos.
FARMACEUTICO reconhecido élo Elaborar relatérios e outros documentos relativos ao exercicio de suas atividades.
12. . 01 MEC e Re isréro 40 horas R$3.856,34 Exercer fiscalizagdo sobre estabelecimentos, produtos, servicos e exercicio profissional.
(DISTRITO DE ARAPUA) no 6r go Participar da elaboragdo do plano de salde e demais instrumentos de gestdo; do
o org processo de selegdo de medicamentos e de valorizagdo, formagdo e capacitagdo dos
Fiscalizador da o ) F o P S . 4
. profissionais da saude; atuagdo integrada aos outros profissionais da saude do
Profissao. - ; - .
desenvolvimento de agbes para promover o uso racional de medicamentos. Pode
assumir outras atribuices inerentes a gestdo da assisténcia farmacéutica no SUS
Elaborar diagndstico fisioterapéutico compreendido como avaliagdo fisico funcional;
Curso Superior estabelecer metodologias e técnicas fisioterapéuticas; realizar estudos e analises de
de Graduagéao desvios fisico-funcionais intercorrentes, detectar os graus de normalidade para os de
em Fisioterapia, anormalidade e prescrever, baseado no constatado na avaliagdo fisico-funcional, as
FISIOTERAPEUTA : P . - A . PO .
reconhecido pelo técnicas proprias de fisioterapia; induzir o processo terapéutico no paciente; dar altas
13. 01 g 30 horas R$3.856,34 - o h o e o .
! MEC e Registro nos servicos de fisioterapia, utilizando o critério de reavaliagbes sucessivas que
(DISTRITO DE ARAPUA) P ~ ~ S ) o
no o6rgao demonstrem nao haver alteragdes que indiguem necessidades de continuidade das
Fiscalizador da praticas terapéuticas; reavaliar, sistematicamente o paciente, para fins de reajustes ou
Profissao alteragdes das condutas terapéuticas prdéprias empregadas; executar outras atividades
afins.
Diploma,
devidamente
registrado, de
conclusdo de Fazer avaliagdo do paciente, utilizando técnicas proprias as atividades, estabelecendo o
curso de nivel plano para tratamento. Programar, desenvolver e supervisionar o treinamento da voz,
superior em da fala, linguagem, expressdo e compreensdo do pensamento verbalizado e outros;
“ bacharelado em orientando, demonstrando e possibilitando-a para a reabilitagdo ou reeducagao do
FONOAUDIOLOGO ; - h - L s -
14. o1 Fonoaudiologia, 40 horas R$3.856,34 paciente. Progeder ao tratamento de criangas com paralisia cerebral, utilizando te’cnlca
fornecido por ’ ! de estimulagdo precoce. Participar de equipes com finalidade de identificar disturbios
instituicdo de de linguagem em suas formas de expressdo e audicdo, emitindo pareceres de sua
ensino superior especialidade. Emitir pareceres quanto ao aperfeicoamento e/ou a praticabilidade de
reconhecida pelo reabilitacdo, elaborando relatérios. Executar outras tarefas correlatas a categoria
MEC, acrescido profissional.
de registro no
conselho de
classe.
Curso Superior Realizar atendimento Ambulatorial na area de Angiologia; tratar pacientes portadores
de de patologia de origem arterial, venosa e linfatica; desempenhar fungdes da medicina
Graduagdo em preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica e
Medicina, acompanhamento dos pacientes, bem como executar qualquer outra atividade que, por
com sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e a area.
z Especialidade em R$ 4.499,07 + | Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o
MEDICO . X . - ~
15. 02 Angiologia, 20 horas até 200% de | tratamento prescrito e a evolugao da doenga.
ANGIOLOGISTA . g
reconhecido Produtividade
pelo MEC e
Registro no
orgdo fiscalizador
da
Profissdo.
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Diagnosticar disturbios do sistema imunolégico que ocasionam reagdes alérgicas
Curso Superior internas e/ou externas oriundas de fatores diversos, realizando exames clinicos e
de Graduagdo subsididrios, para estabelecer o plano terapéutico. Examinar o paciente, fazendo
em Medicina, e anamnese para identificar possiveis causas de reagGes alérgicas. Requisitar exames
titulagdo em clinicos e subsidiarios, preenchendo formuldrios proprios, para avaliar as condigGes
Alergia e R$3.213,62 + |fisicas do paciente. Estudar o caso clinico, analisando o prontudrio do paciente, para
16. MEDICO ALERGISTA 01 Imunologia 10 horas até 90% de estabelecer o diagndstico e o plano terapéutico. Prescrever tratamento, indicando
reconhecida pelo Produtividade | medicamentos e medidas gerais, para obter a melhora das reagdes alérgicas. Planejar
MEC e registro e desenvolver programas educativos, promovendo palestras e orientagbes para
no érgdo possibilitar a profilaxia das moléstias relativas a especialidade. Emitir atestados de
fiscalizador da saude, sanidade e aptiddo fisica e de dbito, para atender a determinagbes legais e
profissdo. administrativas. Atender a urgéncias clinicas. Conforme necessidade dos servigos e
conforme legislacdo vigente.
Prestar atendimento médico a pacientes nos ambulatdrios, e/ou em regime de plantdo,
nos servigos de pronto atendimento ou em outras unidades de saude do Municipio, nos
aspectos curativos e preventivos em pacientes da Clinica Médica, abrangendo a
identificacdo, avaliacdo e terapéutica, clinica ou cirdrgica, recomendados; Prestar
servigos no ambito de saude publica executando atividades clinicas epidemioldgicas e
laboratoriais, formulando programas e assumindo agdes de promogdo prevengdo e
Curso Superior recuperacdo da saude da coletividade; Realizar visitas médicas a pacientes internados
de Graduacgao da clinica médica, anotando no prontuario médico as recomendacdes, prescricoes,
em Medicina informagdes e perspectiva de evolugdo do quadro clinico dos pacientes; Elaborar
z 3 - R$ 4.499,07 + S g T - S
17. MEDICO CLINICO 08 reconhecndo_ pelo 20 Horas até 200% de | Pareceres na sua especialidade meédica, solicitados por OL_ltra espeaa_lu_:lade clinica,
GERAL MEC e Registro Produtividade examinando, interpretando exames complementares realizados; Emitir laudo de
no érgao exames complementares solicitados a pacientes da Clinica Médica; Comparecer as
fiscalizador da reunides técnico-cientificas ou administrativas, quando convocado, reunifes das
Profissao. Comissdes de Controle de Infecgdo Hospitalar em situagbes pontuais sobre Prontuario
Médico ou de Etica Médica ou outras necessarias ao exercicio das suas fungGes
profissionais para o bom funcionamento das atividades de Saldde no Municipio;
Promover, participar de programas de educacao e divulgacdo do auto-cuidado,
incentivando os pacientes a conscientizarem-se da importéncia das agGes preventivas
de salde; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execucdo de outras
atividades da area onde estiver lotado.
Prestar atendimento médico a pacientes nos ambulatérios, e/ou em regime de plantdo,
nos servicos de pronto atendimento ou em outras unidades de satde do Municipio, nos
aspectos curativos e preventivos em pacientes da Clinica Médica, abrangendo a
identificacdo, avaliacdo e terapéutica, clinica ou cirdrgica, recomendados. Prestar
servicos no ambito de salde publica. Executar atividades clinicas epidemioldgicas e
laboratoriais. Formular programas. Avocar acdes de promogao, prevengao e
Curso Superior recuperacdo da salde da coletividade. Realizar visitas médicas a pacientes internados
de Graduacdo da clinica médica, anotando no prontuario médico as recomendagdes, prescricées,
MEDICO CLINICO em Medicina R$4.499,07+ informagdes e perspectiva de evolugdo do quadro clinico dos pacientes. Elaborar
GERAL reconhecido pelo A / pareceres na sua especialidade médica, solicitados por outra especialidade clinica,
18. 02 . 20 horas até 200% de ) : . -
. MEC e Registro Produtividade examinando, interpretando exames complementares realizados. Emitir laudo de
(DISTRITO DE ARAPUA) no 6rgao exames complementares solicitados a pacientes da Clinica Médica. Comparecer as
fiscalizador da reunides técnico-cientificas ou administrativas, quando convocado. Participar de
Profissao. reunidoes das Comissdes de Controle de Infecgdo Hospitalar em situagGes pontuais
sobre Prontuario Médico ou de Etica Médica e/ou outras necessdrias ao exercicio das
suas funcGes profissionais para o bom funcionamento das atividades de Saude no
Municipio. Promover e participar de programas de educagdo e divulgacdo do
autocuidado, incentivando os pacientes a conscientizarem-se da importancia das agoes
preventivas de salde. Executar demais tarefas condizentes com a sua area de atuagao.
Auxiliar na execugdo de outras atividades da area onde estiver lotado.
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19.

MEDICO DA FAMILIA

32

Curso Superior
de Graduagao
em Medicina,
reconhecido pelo
MEC e Registro
no 6rgao
fiscalizador da
Profissao.

40 horas

R$6.684,04 +
até 200% de
Produtividade

Realizar consultas clinicas aos usuarios de sua area adstrita contribuindo para
disseminar habitos saudaveis de vida. Promover agles e atitudes que ampliem a
autonomia e o autocuidado com a saude individual e das familias. Contribuir para a
formacdo de redes de cuidados na comunidade, ampliando a capacidade das familias
em cuidar de cada um de seus membros. Participar das atividades de grupos de
controle de patologias como hipertensos, diabéticos, de saude mental, e outros.
Executar agOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adulto e idoso. Realizar consultas e procedimentos na Estratégia
de Saude da Familia-ESF e, quando necessario, no domicilio. Aliar a atuagdo clinica a
pratica da salde coletiva. Realizar primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada, acionando o
servigo destinado para este fim. Garantir acesso a continuidade do tratamento dentro
de um sistema de referéncia e contrarreferéncia para os casos de maior complexidade
e/ou que necessitem de internacdo hospitalar. Realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais. Emitir atestado de dbito quando necessario, para pacientes sob seu
cuidado. Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia.
Supervisionar os eventuais componentes da familia em tratamento domiciliar e dos
pacientes com tuberculose, hanseniase, hipertensdo, diabetes e outras doencas
cronicas. Fazer vigilancia especifica do crescimento e desenvolvimento fisico,
psicoldgico e motor de criangas e adolescentes. Realizar o servigo de pré-natal na ESF.
Realizar acOes socioeducativas para prevencgdo do cancer cérvico-uterino e de mama
encaminhando as mulheres em idade fértil para a realizagdo de exames periddicos nas
unidades de referéncia. Participar de atividades em escolas, creches, asilos e/ou outras
instituicGes coletivas sempre que necessario ou quando definido pelo projeto
terapéutico. Solicitar interconsultas com especialistas através dos mecanismos de
referéncia e contrarreferéncia ou matriciamento, sempre que houver necessidade.
Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar. Participar das reunides da
unidade e/ou outras na sua area especifica. Outras agdes e atividades a serem
definidas de acordo com prioridades locais durante o desenvolvimento do Programa

20.

MEDICO
DERMATOLOGISTA

02

Curso Superior
de Graduacdo
em Medicina, e
titulagdo em
Dermatologia
reconhecida pelo
MEC e registro
no érgao
fiscalizador da
profissdo.

10 horas

R$3.213,62 +
até 90% de
Produtividade

Diagnosticar e tratar de afecgbes da pele e anexos, realizando intervencgGes clinicas e
cirdrgicas, utilizando os recursos técnicos e materiais apropriados, para extrair érgdos
ou tecidos patoldgicos ou traumatizados. Corrigir sequelas ou lesdes e promover a
salde e bem estar do paciente. Presta socorros de urgéncia e emergéncia. Examinar
clinicamente os usudrios, utilizando dos meios disponiveis para atender as suas
necessidades de saude, quer sob o ponto de vista preventivo ou curativo. Solicita,
avalia e interpreta exames complementares ao atendimento médico como exames de
laboratério clinico, de imagem e registros graficos. Trata clinicamente de seus
pacientes, assim como exerce atividade cirdrgica de pequeno e médio porte, dentro do
exercicio de sua profissdo. Responsavel pela retirada de varios tipos de tumores
cutaneos benignos (verrugas, nevos, popularmente chamados de “pintas”, cistos,
lipomas e muitos outros) e, também dos malignos (melanoma, carcinomas e, outros
mais raros); Também compete a ele cirurgias das unhas (correcdo de alteracGes
multiplas, como a “unha encravada”) bem como dos cabelos (implantes capilares,
etc.). Realiza bidpsias cutdneas para efeito de elucidacdo diagndstica e a execugdo de
exames alérgicos e de exames diagnosticos de varias micoses que afetam o ser
humano. Monitora e implanta programas de prevengdo ao cancer de pele. Planeja
acbes que visam diminuir a reincidéncia de doengas incapacitantes e, por vezes, graves
que se relacionam a exposicdo solar como o herpes simples, a acne rosacea e o lupus
eritematoso. Acompanha e atua de forma preventiva visando diminuir a frequéncia de
doengas infectocontagiosas venéreas, tais como a AIDS, a sifilis, o herpes genital, o
cancro mole e o condiloma acuminado, dentre outros. Obedecer ao Cddigo de Etica
Médica. Executa outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito
das atribuicGes pertinentes ao cargo e area. Conforme necessidade dos servicos e
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conforme legislacdo vigente.
Curso Superior
de Graduagao Diagnosticar e tratar as doengas funcionais e metabdlicas. Fazer diagndsticos e
em Medicina, e tratamento dos disturbios da neuro-hipdfise da tireoide, da hipdfise, do ovario, dos
titulagdo em testiculos e das suprarrenais. Diagnosticar e tratar a obesidade; do crescimento e da
- . . R$3.213,62 + - ) . : -
21 MEDICO 02 Endocrinologia 15 horas até 180% de diabete-mellitus. Acgmpanhar o tratamento de pacientes quando o caso assim o exigir.
) ENDOCRINOLOGISTA reconhecida pelo Produtividade Preencher fichas médicas dos pacientes. Prestar o devido atendimento aos pacientes
MEC e registro encaminhados por outro especialista. Participar de juntas médicas. Participar de
no érgao programas voltados para a salude publica. Solicitar exames laboratoriais e outros que
fiscalizador da se fizerem necessarios, executar outras tarefas semelhantes e afins.
profissdo.
Prestar atendimento médico a pacientes nos ambulatdrios e, em outras unidades de
saude do Municipio nos aspectos preventivos e curativos em pacientes abrangendo:
principios da acdo hormonal, da fisiologia, da regulagdo do eixo hipotalamo-hipofise,
abrangendo ainda a Neuroendocrinologia-crescimento normal e aberrante, Acromegalia
. hiperproclactinémicas. Diabetes da fungdo hiposaria - Tireoide: fisiologia tireoidiana-
Curso Superior . P P ) L TR -
de Graduacio hiper e h|pot|rec,>|d_|smo.l Bdcio. Neopla§|a_1s t|r<_e0|d|anas_. Parat|r¢0|d_es_. fisiologia de
em Medicina. e regulacdao de calcio, fosforo e magnésio. Hipo e Hiperparatireoidismo. Doengas
titulacio enlw osteometabdlicas. Pancreas: diabetes mellitus do tipos 1 e 2, fisiopatologias e
- ¢ . diagnose. Hiperplasia adrenal congénita. Tumores. Tratar os disturbios glandulares dos
MEDICO Endocrinologia R$3.213,62 + recém-nascidos (teste do pezinho), Anotar no prontudrio médico as recomendagoes
22. | ENDOCRINOLOGISTA | 01 Pediatrica 10 horas até 90% de “nascic > dop » pro A acoes,
3 - . prescrigdes, informagdes e perspectiva de evolugao do quadro clinico dos pacientes.
/PEDIATRICO reconhecida pelo Produtividade - P e .
- Elaborar pareceres na sua especialidade medica, solicitados por outra especialidade
MEC e registro Py - - ) "
no 6raso clinica, examinando, interpretando exames complementares realizados. Emitir laudo de
Mo org exames complementares solicitados a pacientes. Comparecer as reuniBes técnico-
fiscalizador da e . ; ‘- S ~
A cientificas ou administrativas e, em outras necessarias ao exercicio das suas fungdes
profissao. — . - S , NN
profissionais para o bom desenvolvimento das atividades de Saude no Municipio.
Promover e participar de programas de educagdo e divulgagdo do autocuidado,
incentivando os pacientes a conscientizarem-se da importancia das acdes preventivas
de salde. Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execucdo de outras
atividades da area onde estiver lotado.
Prestar atendimento ambulatorial. Examinar pacientes. Solicitar e interpretar exames
. complementares. Formular diagndsticos e orientar no tratamento. Efetuar exames
Curso Superior i itir  di PO di ialidad d
de Graduacio meédicos. Emlt!r |a_gnost|co. Prescrever me |camento_s, na especialidade de
L gastroentorologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica. Manter
em Medicina, e ) . . ~ - .
3 titulacio em reglstr_o dos paC|enEes examinados, anotando a F:onclusaoﬂdla_gnostlcada,l tratame_nto
MEDICO Gastroenterolo- R$3.213,62 + |prescrito e evolugdo da doenga. Prestar servicos de ambito de saude publica,
23. GASTROENTEROLO- 02 . - 10 horas até 90% de | executando atividades clinicas epidemiolégicas e laboratoriais, visando a promogdo,
gia reconhecida L ~ ~ h - .
GISTA elo MEC e Produtividade |prevengao e recuperagao da saude da coletividade. Participar de estudos de casos,
p o estabelecendo planos de trabalho, visando a assisténcia integral ao municipio. Delegar
registro no orgao ~ A - L . o
: . fungdes a equipe auxiliar, participando da capacitacao de pessoal, bem como de
fiscalizador da o : : = . ,
o supervisao dos demais recursos envolvidos na prestagdao de cuidados de saude. Efetuar
profissao. . o x ; .
outras tarefas correlatas, mediante determinacdo da gestdo das unidades; executar
outras tarefas afins.
Curso Superior Garantir a manutencdo da Saude em idades avancadas. Manutencdo da funcionalidade.
de Graduacdo Prevencdo de doengas. Deteccdo e tratamento precoce, visando a otimizacdo do
em Medicina, e R$3.213.62 maximo grau de independéncia dos idosos. Cuidado e apoio durante doencgas
- titulacdo em $,' 02 + terminais, de forma a realizar tratamentos seguros. Exercer as atribuicées prdprias da
24, MEDICO GERIATRA 02 I 15 horas até 180% de A S : A -
Geriatria L especializagdo, concernentes ao tratamento do idoso na sociedade, a assisténcia ao
. Produtividade | . - . T . .
reconhecida pelo idoso, aspectos gerais do envelhecimento, nutricdo e envelhecimento. Realizar
MEC e registro abordagem terapéutica no idoso, abrangendo problemas psiquiatricos na velhice,
no 6rgao disturbios hidroeletrolitico no idoso, broncopneumonia, pneumonia aguda, DPOC no
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fiscalizador da
profissdo.

idoso, septicemia no idoso, tratamento da infeccdo do trato urindrio no idoso /
Incontinéncia urinaria, insuficiéncia cardiaca congestiva e infarto agudo do miocardio
no idoso, tratamento da hipertensdo arterial sistémica e da doenca cardiaca isquémica
no idoso, doencas da cavidade oral e da lingua, patologias vulvo-vaginais na idosa,
diabetes mellitus no idoso, terapia farmacolégica do AVC no idoso, doenca de
Alzheimer / doenca de Parkinson. Exercer suas atribuicdes e outras compativeis com
sua especializagcdo profissional nas unidades de saide municipais e demais unidades;
Realizar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica. Analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais,
para confirmar ou informar o diagndstico. Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca.
Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso. Coletar e
avaliar dados bioestatisticos e sociossanitarios da comunidade, de forma a desenvolver
indicadores de salde da populagdo da rede municipal e ensino. Assessorar a
elaboragdo de campanhas socioeducativas no campo da saude publica e medicina
preventiva. Participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagdo sanitaria. Proceder
as pericias médico- administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer
atestados e laudos previstos em normas e regulamentos. Elaborar pareceres, informes
técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacbes e
sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuagdo. Participar das atividades administrativas, de
controle e de apoio referentes a sua area de atuagdo. Participar das atividades de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo
ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo. Participar de grupos de
trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre
situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisado e
discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagcdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio. Exercer outras atribuicdes correlatas.

Curso Superior
de Graduacao
em Medicina, e

Desenvolver acoes de saude da mulher em todas as fases da vida, desde a infancia,
passando pela adolescéncia, fase reprodutiva, climatério, menopausa e terceira idade.
Prestar assisténcia médica especifica a todas as questdes ginecoldgicas e obstétricas.
Realizar os procedimentos especializados da area como: vulvoscopia, colposcopia,
biépsia de colo do Utero, vagina e mama, eletro e criocauterizagdo do colo do Utero e
de condilomatoses, colocagdo e retirada do DIU, orientagdo para colocagdo e uso de
diafragma, de preservativo feminino e masculino, etc. Realizar acdes de prevengao e
assisténcia a concepgdo e anticoncepgdo com atengdo especial a prevengdo da gravidez
na adolescéncia. Prevenir, detectar e acompanhar as ISTs/ HIV/ AIDS, dentro do

MEDICO titulagéio em conceito de abordagem sindrémica; prevengdo, detecgdo precoce, assisténcia e
GINECOLOGISTA/ Ginecologia e R$3.213,62 + acompanhamento ao céncer de colo tl.lterino e de ,mama' pré-natal de’ baixo, médio e
25. OBSTETRA 02 Obstetricia 15 horas até 150% de ; ) B ! - A
- L alto risco dentro dos conceitos de humanizagdo do nascimento. Assisténcia ao
reconhecida pelo Produtividade ) - . NP . ~ . N
; climatério, menopausa e pds-menopausa. Assisténcia as questdes ligadas a
MEC e registro - N . AT . s
no érgdo sexualidade humana; as vitimas de violéncia, incluindo domeéstica e sexual, e suas
fiscalizador da familias. Realizar atividades socioeducativas em grupo em todas as agdes acima
profissdo citadas. Realizar agGes de vigilancia epidemioldgica especifica da saude da mulher.
’ Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar. Participar das reunides da
unidade e/ou outras sempre que convocado pela gestdo da unidade. Desenvolver e/ou
participar de projetos intersetoriais que concorram para promover a saude das pessoas
e de suas familias. Participar de capacitacGes e treinamentos, sempre que necessario
ou quando convocado pela gestdo da unidade. Participar do acolhimento, atendendo as
intercorréncias dos usuarios. Atender nos domicilios sempre que houver necessidade.
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Garantir a integralidade da atencgdo a salde do usudrio. Preencher, adequadamente, os
prontuarios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade. Participar do
planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por residentes e/ou
estagiarios. Ser apoio matricial e de capacitacido na sua area especifica.
Acompanhamento atendimento Pré-Natal. Realizar atividades correlatas.
Prestar atendimento médico a pacientes gestante, crianga; idoso e adulto nos
ambulatoérios e, em outras unidades de salde do Municipio nos aspectos preventivos e
Curso Superior curativos causadas por virus, bactérias, fungos, protozoarios ou outros micro
de Graduagao organismos. Anotar no prontudrio médico as recomendacgles, prescrigdes, informagoes
em Medicina, e e perspectiva de evolugdo do quadro clinico dos pacientes. Elaborar pareceres na sua
titulagdo em especialidade médica, solicitados por outra especialidade clinica, examinando,
2 . R$3.213,62 + |. . -
MEDICO Infectologia A o interpretando exames complementares realizados. Emitir laudo de exames
26. 01 . 15 horas até 150% de s .~ P - = .
INFECTOLOGISTA reconhecida pelo g complementares. Comparecer as reunidoes técnico-cientificas ou administrativas,
. Produtividade . P ~ . -
MEC e registro quando convocados ou outras necessarias ao exercicio das suas fungdes profissionais
no érgao para o bom funcionamento das atividades de Saude no Municipio. Promover, participar
fiscalizador da de programas de educagao e divulgacao do autocuidado, incentivando os pacientes a
profissdo. conscientizarem- se da importancia das agbes preventivas de salde. Executar outras
tarefas correlatas e auxiliar na execugdo de outras atividades da area onde estiver
lotado.
Curso Superior Realizar consultas médicas. Emitir diagndsticos, prescrever tratamentos as doengas ou
de Graduacgao disfungdes do sistema nervoso e do sistema muscular. Responsabilizar-se pelo envio da
em Medicina, e contrarreferéncia para a unidade de origem do usuario. Aplicar seus conhecimentos
3 titulagdo em R$3.213,62 + utilizando recursos de Medicina preventiva e terapéutica para promover, proteger e
MEDICO Neurologia . o recuperar a saude dos clientes e da comunidade. Realizar exames clinicos, diagndsticos
27. 02 . 15 horas até 150% de 1 . ~ i PO
NEUROLOGISTA reconhecida pelo Produtividade | € tratamento médico. Desenvolver atividades de educagao em saude publica junto com
MEC e registro o paciente e a comunidade. Participar de Junta Médica quando convocado. Participar
no érgao das ag0es de vigilancia em salde. Executar quaisquer outras atividades correlatas.
fiscalizador da
profissdo.
Curso Superior Realizar consultas médicas em criangas ou adolescentes. Emitir diagndsticos.
de Graduacdo Prescrever tratamentos as doengas ou disfungdes do sistema nervoso e do sistema
em Medicina, e muscular que se manifestam na crianca ou na adolescéncia. Responsabilizar-se
titulagdo em pelo envio da contra referéncia para a unidade de origem do usuario. Aplicar seus
- o R$3.213,62 + - o o . A
MEDICO Neuropediatria . 0 conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e terapéutica para
28. 01 - 15 horas até 150% de , - - .
NEUROPEDIATRA reconhecida pelo L promover, proteger e recuperar a saude dos clientes e da comunidade. Realizar
. Produtividade g . P g o
MEC e registro exames clinicos, diagndsticos e tratamento médico. Desenvolver atividades de
no 6rgao socioeducagdo em saude publica junto com o paciente e a comunidade. Participar de
fiscalizador da Junta Médica quando convocado. Participar das acGes de vigilancia em salde. Executar
profissdo quaisquer outras atividades correlatas.
Prestar atendimento médico a pacientes nos ambulatérios e, em outras unidades de
. salde do Municipio nos aspectos preventivos e curativos de todas as doencas do
Curso Superior . . | P Ldi dach S
de Graduacso _S|stema _visual. Anotar_ no prontuatlo medico as recomendagdes, prescricoes,
em Medicina. e informagdes e perspectiva de evolugao do quadro clinico das pacientes. Elaborar
- x ! pareceres na sua especialidade médica, solicitados por outra especialidade clinica,
titulagao em ) : . -
. ) R$3.213,62 + | examinando, interpretando exames complementares realizados. Emitir laudo de
MEDICO Oftalmologia . S N i . A
29. 03 - 15 horas até 150% de |exames complementares solicitados. Comparecer as reunides técnico-cientificas ou
OFTALMOLOGISTA reconhecida pelo L - . Y .
. Produtividade |administrativas, quando convocado ou outras necessarias ao exercicio das suas
MEC e registro ~ L - . o . .
no 6raso fungbes profissionais para o bom funcionamento das atividades de Saude no Municipio.
fiscalizagor da Promover, participar de programas de educacdo e divulgacdo do autocuidado,
A incentivando os pacientes a conscientizarem-se da importéncia das acGes preventivas
profissao. , - =
de saude. Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execugdao de outras
atividades da area onde estiver lotado.
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Realizar consulta médico. Examinar pacientes. Solicitar e interpretar exames
complementares. Formular diagndsticos e orientar no tratamento. Efetuar exames
médicos. Emitir diagndstico, prescrever medicamentos, na especialidade de Ortopedia
. e Clinica Geral, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologia,
Curso Superior licand d dici h A lab
de Graduacio aplicando recursos da medicina preve_ntlva ou ,te_zrapeutlca. .Ea orar programas
L epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a
em Medicina, e . . ) .
titulacio em comunlcNIade em ggral. Manter registro dos_ pacientes ez<am|nados, anotando a
- . conclusao diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da doenga. Prestar
MEDICO Ortopedia e R$3.213,62 + atendimento de urgéncia em Ortopedia e Clinica Geral. Prestar servigos de ambito de
30. ORTOPEDISTA 08 Traumatologia 15 horas até 150% de saude publica exegutando atividadF:es clinicas e idemiolé icas e Iaboragtoriais visando a
TRAUMATOLOGISTA reconhecida pelo Produtividade pL ! = 20 d "d pd | 9 idad d ' idad
MEC e registro promogdo prevencéo e recuperacdo da salde da co etivida g._Coor enar atividades
no 6rado médicas institucionais a nivel local; coordenar as atividades médicas, acompanhando e
fiscalizagor da avaliando agdes desenvolvidas, participando do estudo de casos, estabelecendo planos
o de trabalho, visando dar assisténcia integral ao municipe. Delegar fungGes a equipe
profissdo. o . e 2 8
auxiliar, participando da capacitagao de pessoal, bem como de supervisao dos demais
recursos envolvidos na prestacdo de cuidados de saude. Desenvolver outras tarefas
correlatas, mediante determinacdo da gestdo das unidades. Executar outras tarefas
afins.
Prestar atendimento, examinar pacientes, solicitar e interpretar exames
complementares. Formular diagndsticos e orientar no tratamento. Efetuar exames
. meédicos, emitir diagnostico e prescrever medicamentos, na especialidade de
Curso Superior 0 inolari logia. Apli d dici . i Elab
de Graduacdo torrino arlngc_) ogla_l. / p_ icar recursc_)s a medicina _preventlvaf qu terapeut_lca. aborar
em Medicina, e programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados
) titulacio enl'm para a comunidade em geral. Manter registros dos pacientes examinados, anotando a
MEDICO Otorringlari olo- R$3.213,62 + | conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da doenga. Prestar servigos
31. | OTORRINOLARINGO- 01 . 99 15 horas até 180% de |de ambito da saude publica. Executando atividades clinicas epidemioldgicas e
gia reconhecida L o - R ~ = ~ , o
LOGISTA elo MEC e Produtividade | laboratoriais, visando a promogao prevengao e recuperagdo da saude da coletividade.
p L Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando agbes desenvolvidas,
registro no orgao icipando d do d tabelecendo pl de trabalho, visando d
fiscalizador da par_tchpar_\ o do estudo e casos, estabelecendo planos de trabalho, visando dar
o~ assisténcia integral ao municipio. Delegar fungdes a equipe auxiliar, participando da
profissao. o T . ;
capacitagdo de pessoal, bem como de supervisao dos demais recursos envolvidos na
prestacdo de cuidados de saude. Desenvolver outras tarefas correlata, mediante
determinacdo da gestdo das unidades.
Realizar consultas individuais para criangas e adolescentes. Fazer vigilancia especifica
do crescimento e desenvolvimento fisico, psicolégico e motor de criancas e
adolescentes. Realizar acdes de educacdo em saude, de prevencdo e de promogdo da
salde das criancas e adolescentes, sob seu cuidado, bem como de suas respectivas
familias. Realizar procedimentos médicos individuais em criangas e adolescentes. Emitir
Curso Superior atestado de Obito quando necessario para pacientes sob seu cuidado. Realizar
de Graduacao procedimentos cirdrgicos simples. Fazer atendimento de urgéncia e emergéncia sempre
em Medicina e que necessario. Participar do acolhimento da unidade, atendendo as intercorréncias
titulagdo em dos usuarios da unidade. Realizar atendimentos conjuntos com enfermeiros e auxiliares
z Pediatria R$?"213’62 + de enfermagem. Participar do desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais
32. MEDICO PEDIATRA 10 ] 15 horas até 150% de o - ; s !
reconhecida pelo L familiares e coletivos. Atender criangas e adolescentes nos domicilios sempre que
. Produtividade ] L L Son 2
MEC e registro houver necessidade. Participar de atividades em escolas, creches ou outras instituicdes
no érgao coletivas sempre que necessario. Solicitar interconsultas com especialistas, através dos
fiscalizador da mecanismos de referéncia e contrarreferéncia sempre que houver necessidade.
profissdo Preencher adequadamente os prontuarios e todos os instrumentos de coleta de dados
da unidade. Participar dos processos de vigilancia a saude através da detecgdo e
notificagdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e fichas
adequadas para este fim. Prestar assisténcia as vitimas de violéncia e suas familias.
Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar. Participar das reunides da
unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da unidade. Desenvolver e/ou
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participar de projetos intersetoriais que concorram para promover a saude das
criangas, adolescentes e de suas familias. Participar de capacitacGes e treinamentos
sempre que necessario ou que convocado pela gestdo da unidade. Participar do
planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por residentes ou
estagiarios. Ser apoio matricial e de capacitacdo na sua area especifica. Realizar
atividades correlatas.

MEDICO PEDIATRA

Curso Superior
de Graduacgao
em Medicina,

Realizar consultas individuais para criancas e adolescentes. Fazer vigilancia especifica
do crescimento e desenvolvimento fisico, psicolégico e motor de criangcas e
adolescentes. Realizar agdes de educacdo em saude, de prevencdo e de promogdo da
salde das criancas e adolescentes, sob seu cuidado, bem como de suas respectivas
familias. Realizar procedimentos médicos individuais em criangas e adolescentes. Emitir
atestado de obito, quando necessario, para pacientes sob seu cuidado. Realizar
procedimentos cirdrgicos simples. Fazer atendimento de urgéncia e emergéncia sempre
gue necessario. Participar do acolhimento da unidade, atendendo as intercorréncias
dos usuarios da unidade. Realizar atendimentos conjuntos com enfermeiros e auxiliares
de enfermagem. Participar do desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais,
familiares e coletivos. Atender criancas e adolescentes nos domicilios, sempre que

com houver necessidade. Participar de atividades em escolas, creches ou outras instituicdes
! Especialidade em R$3.213,62 + coletivas, sempre que necessario. Solicitar interconsultas com especialistas, através
33. | (DISTRITO DE ARAPUA) | 01 Pediatria 10 horas até 90% de 1 Sempre g cessarlo. e P , &
. - dos mecanismos de referéncia e contrarreferéncia, sempre que houver necessidade.
reconhecido pelo Produtividade P -
f Preencher, adequadamente, os prontuarios e todos os instrumentos de coleta de dados
MEC e Registro - - oA s , . ~
no 6raso da unidade. Participar dos processos de vigilancia a saude através da deteccao e
fiscalizagor da notificagdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e fichas
Profiss3o adequadas para este fim. Prestar assisténcia as vitimas de violéncia e suas familias.
’ Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar. Participar das reunides da
unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da unidade. Desenvolver e/ou
participar de projetos intersetoriais que concorram para promover a salde das
criangas, adolescentes e de suas familias. Participar de capacitacbes e treinamentos,
sempre que necessario ou que convocado pela gestdo da unidade. Participar do
planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituigdo por residentes ou
estagiarios. Ser apoio matricial e de capacitacdo na sua area especifica. Realizar
atividades correlatas. Executar demais tarefas condizentes com a sua area de atuacédo
Prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de tratamento a niveis de
Curso Superior Pronto Atendimento a pacientes tanto adultos como pediatricos em demanda
pert espontanea, cuja origem a variada e incerta, responsabilizando-se integralmente pelo
de Graduagao Escala de , . PR ) PO
- tratamento clinico dos mesmos; atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e
em Medicina, Revezamento P . - g
- B ;. R$ 1.148,43 |emergéncia identificados de acordo com protocolo de acolhimento definidas pela
MEDICO reconhecido pelo minimo de 10 . - - . . - e .
34. 30 ] ~ . por plantao Secretaria Municipal de Saude, realizado pelo Enfermeiro Classificador de Risco;
PLANTONISTA MEC e Registro | plantdes mensais . g - g - .
no érgio -12 horas Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios, analisar e interpretar
. . . seus resultados, emitir diagnosticos, emitir atestado médico quando houver
fiscalizador da (diurno/noturno) - - . .
Profissdo necessidade, prescrever tratamentos, orientar os pacientes, aplicar recurs,os da
! medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a saude do
usuario.
Curso Superior Prestar atendimento médico aos pacientes nos ambulatérios e em outras unidades de
de Graduacdo salide do Municipio nos aspectos preventivos e curativos em pacientes, abrangendo a
em Medicina, e identificacdo, avaliacdo e tratamento das doencas pulmonares e respiratérias incluindo.
titulacdo em Anotar no prontuario meédico as recomendacgdes, prescricbes, informagbes e
- . R$3.213,62 + . ~ . .
MEDICO Pneumologia < ano perspectiva de evolugao do quadro clinico do paciente. Elaborar pareceres na sua
35. 02 - 10 horas até 90% de y pp - o . .
PNEUMOLOGISTA reconhecida pelo L especialidade médica, solicitados por outra especialidade clinica, examinando,
] Produtividade | . . e
MEC e registro interpretando exames complementares realizados. Emitir laudo de exames
no 6rgao complementares solicitados. Comparecer as reunides técnico-cientificas ou
fiscalizador da administrativas, quando convocado ou outras necessarias ao exercicio das suas
profissdo. funcdes profissionais para o bom funcionamento das atividades de Saude no
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS -MS - 2018 28

www.fapec.org/concursos




Municipio. Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execugdo de outras
atividades da area onde estiver lotado.
Diagnosticar, orientar e promover a execugdo de planos e programas preventivos,
dirigidos a pacientes psiquiatricos (criangas, adolescentes e adultos) de ambulatério e a
seus familiares, através de técnicas e métodos de exame e tratamento, visando
Curso Superior propiciar condigGes de escuta e inclusdo do enfoque psicoldgico. Realizar atendimento
de Graduagao individual, grupal, visitas domiciliares, atividades comunitdrias, sessOes clinicas.
em Medicina, e Implementar agdes para promogdo da saude. Realizar pericias, auditorias e
titulagdo em sindicadncias médicas. Elaborar documentos e difundir conhecimentos da drea médica.
Psiquiatria, Desempenhar as atividades de assisténcia, promogdo e recuperagdo da salude e
3 fornecido por R$4.499,07 + | habilitacdo social de modo interdisciplinar. Prestar assisténcia em saude mental
36. | MEDICO PSIQUIATRA 02 instituicdo de 20 horas 200% de ambulatorial e/ou hospitalar nos diversos niveis primario, secundario e terciario.
ensino superior Produtividade | Participar em reunides de equipe. Proporcionar um tratamento que preserve e fortalega
reconhecida pelo os lagos familiares. Realizar a elaboragdo do plano terapéutico individual. Realizar o
MEC, acrescido acolhimento dos pacientes. Ser o responsavel técnico pela prescricdio de
de registro no medicamentos. Adotar uma postura ética frente a equipe e aos pacientes do CAPS.
Conselho de Participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicao por
Classe. residentes ou estagiarios. Ser apoio matricial. Atuar também em atividades ligadas a
interconsulta psiquidtrica na atengdo primaria, junto aos generalistas da estratégia de
saude da familia, promovendo capacitagbes, atendimentos conjuntos e discussGes de
caso. Realizar atividades correlatas.
Realizar avaliagdo clinica e psiquiatrica em pacientes infantis. Planejar, coordenar,
executar e avaliar as atividades de assisténcia em salde mental, intervindo
terapeuticamente com as técnicas especificas de psiquiatria infantil, nos niveis
preventivo, curativo, de reabilitacdo e reinsercdo social, de acordo com as
C } necessidades de sua clientela e conforme o grau de complexidade do equipamento em
urso Superior . L PR e A
~ que se inserem ou no domicilio. Prestar assisténcia as vitimas de violéncia e suas
de Graduagao " o o ,
em Medicina, e famlrllas. Emitir atestados e pareceres sobre as condicbes de saude mental dos
titulacio en'w usuarios. Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar. Participar das
}agao € reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da unidade.
- Psiquiatria R$3.213,62 + L . . o
MEDICO PSIQUIATRA . < ano Desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que concorram para promover a
37. 01 Infantil 10 horas ate 90% de b P - o~ .
INFANTIL . - saude das pessoas e de suas familias. Participar de capacitagdes e treinamentos
reconhecida pelo Produtividade - ~ . .
; sempre que necessario ou que convocado pela gestdo da unidade. Participar do
MEC e registro - : A . . -
no 6raso acolhimento atendendo as intercorréncias dos usuarios. Atender nos domicilios sempre
) o9 que houver necessidade. Garantir a integralidade da atencdo a salde do usuario.
fiscalizador da - .
L~ Preencher adequadamente os prontuarios e todos os instrumentos de coleta de dados
profissao. . . . L .
da unidade. Participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na
instituicdo por residentes ou estagidrios. Ser apoio matricial. Atuar também em
atividades ligadas a interconsulta psiquidtrica na atengdo primaria, junto aos
generalistas da estratégia de saude da familia, promovendo capacitagoes,
atendimentos conjuntos e discussdes de caso. Realizar atividades correlatas.
Realizar os procedimentos radioldgicos; diagndsticos e terapéuticos e seus respectivos
Curso Superior laudos de exames de Densitometria dssea, RX, Mamografia. Desenvolver atividades
de Graduacdo didaticas conjuntas com o Corpo Clinico. Discutir e orientar as solicitacbes de exames
em Medicina, e radioldgicos no contexto clinico, tendo em vista sempre o beneficio e a seguranga do
titulacdo em paciente. Realizar orientagGes aos técnicos de radiologia. Avaliar os equipamentos de
- ; ; R$4.499,07 + ; . . S . )
MEDICO Radiologia . radiologia/radiografia instalados. Coordenar, supervisionar e executar demais
38. 01 - 20 horas até 200% de - - , - . ; .
RADIOLOGISTA reconhecida pelo g atividades qualificadas na area de radiologia. Manter registro dos pacientes
. Produtividade : 1 P . ~
MEC e registro examinados, anotando a conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugao da
no érgdo doengca. Realizar atendimento individual, individual programado e individual
fiscalizador da interdisciplinar a pacientes. Efetuar a notificacdo compulséria de doencas. Realizar
profissdo. reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e
orientacdes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado. Prestar informacgdes do
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processo saude-doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis. Promover
reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos. Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servigos
prestados a populagdo. Realizar diagnostico da comunidade e levantar indicadores de
saude da comunidade para avaliacdo do impacto das agGes em saude implementadas
por equipe. Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado.
Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagao.
Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo.
Realizar outras atribuicoes afins.

Diploma
devidamente
registrado, de
conclusdo de
curso de nivel

Exercer a regulacdo médica do sistema. Conhecer as redes de servigo da regido.
Manter uma visdo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o
atendimento pré-hospitalar e das portas de urgéncia, checando periodicamente sua
capacidade operacional. Receptor dos chamados de auxilio, andlise da demanda,
classificagdo em prioridades de atendimento, selegdo de meio para atendimento
(melhor resposta), acompanhamento do atendimento local, determinagao de local de
destino do paciente, orientagdo telefénica. Manter contato diario com os servigos

Sl;dpeegilgi;aem médicos dg emergéncia in;egrados ao s?stema. Prestar as;i_sténcia dilret_a aos pacie’n'ges
acrescido élo nas gmbula,nuas, _quando indicado, realizando os a_\tos medlcos_ possiveis e necessarios
registro no Escala de ao rtnv?el %re—hoslp?(ljta(ljar. Exercer_ 0 controle opterac_lonal ;ja equipe e asfslstNencEI. II_—'azer
- controle de qualidade no servigo nos aspectos inerentes a sua profissdao. Avaliar o
h::.?égg;f;gh’;g?: Cogziioede Eﬁ:ﬁizn;znltg R$ 1.148,~43 dese_mpenho da equipe e subsidiar os _responséveis pelo programa de _educagéo
39. — URGENCIA 12 experiéncia plantdes mensais por plantao contl_n_uada ~do servigo; podendo ser designado de acordo com as necessidades ga
EMERGENCIA minima -12 horas administragcdo para tra_balhar e compor os qu_adros do Nucleo de Educaga‘lo
comprovada de | (diurno/noturno) Permanen,te-_NEP. (_Iumprlr todas as atividades relacionadas a este setor; o‘bedgc_er as
06 (seis) meses normas _tecnlcas vigentes no Servigo. F_’reengher 0s documentos_lnerentes_ a _at|V|dade
em atuacdo de do mNedlco, r_egulador e de aSS|sten<’:|a pre-hospltaNIar. Garantir g_contlnmda(_je da
atendimento a aterlgac.) medlc; .do paagnte grave, até a sua recepgao por outro médico do Servigo de
emergéncias ou urgencia. PaEt|C|par_cl)brlgatorlame_nte dos cursos de t,rglnamento e aperfeicoamento
de medicina (re—cer.t|f|cagao perloqlqa). §upr|r, quando necessario e, de acordo com as
intensiva em necessidades da admlanstragao, as folgas legais € auséncia d(_a_empllegadc,)s_que
servico publico cumpram a mesma fungao, de acordo com as pecessmades da Administragao Publjcz?
ou privado _Mun|C|paI_. _Pode atuar tanto como médico regulgdor, guanto como médico
' intervencionista, de acordo com a escala estabelecida. Executar demais tarefas
condizentes com a sua area de atuacdo.
Curso Superior
de Graduacdo Fazer exames médicos. Emitir diagnosticos. Prescrever medicamentos e outras formas
em Medicina, e de tratamento das afecgdes dos tecidos conjuntivos, articulagdbes e doengas
3 titulagdo em R$3.213,62 + autoimunes, empregando meios clinicos ou cirlrgicos, para prevenir, promover ou
40 MEDICO o1 Reumatologia 15 horas até '1505/0 de |recuperar a salde dos pacientes. Manter registro dos pacientes examinados, anotando
) REUMATOLOGISTA reconhecida pelo Produtividade |2 conclusdo diagndstica, tratamento, evolucdo da doenga, para efetuar orientacdo
MEC e registro terapéutica adequada. Desenvolver outras atribuicGes pertinentes ao local onde estiver
no 6rgao exercendo a funcdo. Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.
fiscalizador da Exercer outras atribuigdes correlatas.
profissdo.
Curso Superior
edn('a\ I\G,I;adc:giigaoe Fa,z exames médicqs, emite diagndsticos, prescreve medicgamgntos, prgsta assis‘téncia
) titulacdo en,'m R$Z,’>.213,62 + medlc_a em cirurgia vascular, ef_etua p_rocedlmentos técnicos |:_>e_rt|nentes a sua
41. MEDICO VASCULAR 02 Angiologia e 15 horas até 150% de | especialidade e execu’ta tarefa aflps, aplicando recursos de medicina preventiva e
Cirurgia Vascular Produtividade em,pregando meios clinicos ou cirurgicos, para prevenir, promover ou recuperar a
] saude e o bem estar do paciente.
reconhecida pelo
MEC e registro
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no 6rgao
fiscalizador da
profissdo.
Presta assisténcia a salde mental, bem como atende e orienta a area educacional da
Curso Superior salude e outras, elaborando e aplicando técnicas psicoldégicas para possibilitar a
de orientacdo e o diagndstico clinico. Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento
Graduagdo em emocional e os processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicGes, com a
Psicologia finalidade de andlise, tratamento, orientacdo e educagdo; diagnosticam e avaliam
42. PSICOLOGO 15 reconhecido pelo 40 horas R$ 3.856,34 distUrbios emocionais e ment_ais e de adaptagao social, elucidando conflitos e questdes
MEC e e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura;
Registro no investigam os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os
orgdo conscientes; desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenam
fiscalizador da equipes e atividades de area e afins. Realizar trabalhos itinerantes de Prevencdo,
Profissao. Promogao e Aconselhamento em Doengas Sexualmente Transmissiveis, realizar Testes
Rapidos de HIV, Sifilis, Hepatites B e C.
Compor equipes de acordo com a disponibilizacdo de vagas da Administragdo
Municipal, participando das reunifes técnicas e administrativas do servigo. Elaborar
diagndstico terapéutico ocupacional, compreendido como avaliagdo cinética-
ocuapcional. Estabelecer metodologia e técnicas terapéuticas ocupacionais. Realizar
estudos e anadlises das alteragdes psicofisico e socioocupacionais, em todas as suas
expressbes e potencialidades, objetivando uma intervencdo terapéutica especifica.
Prescrever, baseado no constatado na avaliagdo cinética-ocupacional, as condutas
préprias da terapia ocupacional. Ordenar todo o processo terapéutico; qualificando-o e
quantificando-o. Induzir no paciente em nivel individual ou grupo. Dar altas nos
servigos de terapia ocupacional. Realizar reavaliagbes sucessivas nos pacientes
Curso Superior objetivando detectar alteracdes que indiqguem a necessidade da continuidade das
de Graduacao praticas terapéuticas. Buscar informagdes que julgar necessarias no acompanhamento
em Terapia evolutivo do tratamento do paciente sob sua responsabilidade, recorrendo a outros
Ocupacional, profissionais da Equipe de Salde, através da solicitacdo de laudos técnicos
TERAPEUTA ] o
43. 03 reconhecido pelo 30 horas R$3.856,34 especializados acompanhados dos resultados dos exames complementares a eles
OCUPACIONAL . ) - o L h . =
MEC e Registro inerentes. Contribuir para a valorizagao do usuario/paciente portador de disfungao
no 6rgao fisica, psiquica e ou social, prestando assisténcia terapéutica integrada, favorecendo
fiscalizador da sua reintegragdo e readaptagao ao meio social, familiar e de trabalho. Contribuir para a
Profissao. valorizagdo e melhoria das condicdes de saude do paciente, instruindo e
acompanhando as atividades ocupacionais por estes desenvolvidas e auxiliar no
tratamento médico dos pacientes, empregando técnicas para otimizar sua reabilitagdo.
Atender individualmente para avaliagdo e orientacdo de usuarios e familiares. Atender
o individuo, a familia e grupos. Desenvolver oficinas terapéuticas. Realizar visita
domiciliar, com o objetivo de avaliar a situacdo do usuario em seu domicilio e propor
acbes no sentido de prestar assisténcia e reinsercao social. Realizar atividades
comunitarias enfocando a integracdo do dependente quimico na comunidade e sua
insercao familiar e social; Desenvolver agGes intersetoriais. Participar de atividades de
apoio matricial. Realizar as atribuigdes comuns ao cargo e especificas de sua area de
qualificacao.
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2. CARGOS DE NiVEL MEDIO:

CARGA
L) CARGO VAGAS E/Slggclz-ﬂ\fslll?r‘c\)DSE HORARIA VEN?;?)ENTO ATRIBUICOES DO CARGO
SEMANAL
Ensino Médio
Completo e
comprovar
residéncia: O Agente Comunitario de Saude tem como atribuicdo o exercicio de atividades de
Jardim das prevencdo de doencas e promogdo da saude, monitoramento de situagGes de risco e do
Primaveras, meio ambiente; mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas.
Chacara Trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, a micro area.
AGENTE Imperial, Realizar diagnéstico demografico e sociocultural da comunidade. Cadastrar todas as
COMUNITARIO DE Conjunto pessoas de sua micro area e manter os cadastros atualizados. Orientar as familias
SAUDE - CHACARA |g7 Habitacional das 40 horas R$1.671,08 quanto a utilizagdo dos servigos de saude disponiveis. Trabalhar em equipe. Realizar o
ELDORADO Violetas, ' ! planejamento das agbes de salde; prevengdo e monitoramento das doengas
Conjunto prevalentes. Acompanhamento e avaliagdo das acdes de salde, capacidade para
Habitacional participar da promocdo da saude, na sua area de abrangéncia, por meio do
Imperial, desenvolvimento de trabalho educativo, do estimulo a participagdo comunitaria e do
Chacara trabalho Inter setorial, com o objetivo da qualidade de vida, em conformidade com as
Eldorado, Jardim diretrizes do SUS. Executar outras atividades correlatas de acordo com a necessidade
Rodrigues, do servigo.
Jardim  Gaporé,
Jardim Vila Verde
Ensino Médio
Completo e
comprovar
44. residéncia:
Jardim
Independéncia,
Jardim - O Agente Comunitario de Saude tem como atribuicdo o exercicio de atividades de
Independéncia 20 de d 20 d d . de si Ses de ri d
II. Jardim Ensino prevencéo de doengas e promogéo da salde, monltorar_ngr)to le s_|t_uago_es e risco e do
e meio ambiente; mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas.
Médio Completo o - o . - A
e comprovar Trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, a micro area.
residéncia'p Realizar diagndstico demografico e sociocultural da comunidade. Cadastrar todas as
AGENTE | Atenas .Jardim pessoas de sua micro area e manter os cadastros atualizados. Orientar as familias
COMUNITARIO DE P guanto a utilizacdo dos servigos de saude disponiveis. Trabalhar em equipe. Realizar o
. 05 Gloria, Monte 40 horas R$1.671,08 . ~ . ~ .
SAUDE - JARDIM , . planejamento das agdes de saude; prevengdo e monitoramento das doencas
Libano, Conjunto L < ) ;
ATENAS Habitacional dos prevalentes. Acompanhamento e avaliagdo das agbes de saude, capacidade para
. - participar da promocdo da salde, na sua area de abrangéncia, por meio do
Lirios, Jardim . . , N L 2T -
Pri desenvolvimento de trabalho educativo, do estimulo a participagdo comunitaria e do
rimavera, . - . . h
- trabalho Inter setorial, com o objetivo da qualidade de vida, em conformidade com as
Jardim Vndrel, h - - .
diretrizes do SUS. Executar outras atividades correlatas de acordo com a necessidade
Loteamento d -
- A 0 servigo.
Social Portinari,
Don ElI Chao,
Jardim Europra,
Jardim  Guaporé
II, Jardim
Guaporé 111,
Jardim Julia
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Jardim dos Ipés,
Jardim dos Ipés
II, Jardim dos
Ipés III, Jardim

O Agente Comunitdrio de Saude tem como atribuicdo o exercicio de atividades de
prevencado de doencas e promocdo da salde, monitoramento de situacGes de risco e do
meio ambiente; mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas.

Trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, a micro area.

dos Ipés 1V, Realizar diagndstico demografico e sociocultural da comunidade. Cadastrar todas as
AGENTE | Bairro Nossa pessoas de sua micro area e manter os cadastros atualizados. Orientar as familias
COMUNITARIO DE o1 Senhora 40 horas R$1.671,08 quanto a utilizagdo dos servigos de saude disponiveis. Trabalhar em equipe. Realizar o
SAUDE - NOVA TRES Aparecida, ! ! planejamento das acGes de saude; prevencdo e monitoramento das doencas
LAGOAS Jardim das prevalentes. Acompanhamento e avaliacdo das agGes de salde, capacidade para
Flores, Vila participar da promogdo da saude, na sua area de abrangéncia, por meio do
Zucao, Jardim desenvolvimento de trabalho educativo, do estimulo a participagdo comunitaria e do
Nova Trés trabalho Inter setorial, com o objetivo da qualidade de vida, em conformidade com as
Lagoas I e II, diretrizes do SUS. Executar outras atividades correlatas de acordo com a necessidade
Vila Brasilia do servico.
O Agente Comunitario de Saude tem como atribuicdo o exercicio de atividades de
prevencdo de doencgas e promocdo da saude, monitoramento de situacGes de risco e do
meio ambiente; mediante agGes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas.
Ensino Médio Trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, a micro area.
Completo e Realizar diagndstico demografico e sociocultural da comunidade. Cadastrar todas as
AGENTE | comprovar pessoas de sua micro area e manter os cadastros atualizados. Orientar as familias
COMUNITARIO DE 12 residéncia: Novo 40 horas R$1.671,08 quanto a utilizagdo dos servicos de salde disponiveis. Trabalhar em equipe. Realizar o
SAUDE - NOVO Oeste I e II, ' ! planejamento das acGes de salude; prevencdo e monitoramento das doencas
OESTE Residencial prevalentes. Acompanhamento e avaliacdo das acgGes de salde, capacidade para
Orestes Prata participar da promogdo da saude, na sua area de abrangéncia, por meio do
Tibery Junior desenvolvimento de trabalho educativo, do estimulo a participacdo comunitaria e do
trabalho Inter setorial, com o objetivo da qualidade de vida, em conformidade com as
diretrizes do SUS. Executar outras atividades correlatas de acordo com a necessidade
do servico.
Realizar atividades de vigiléncia, prevengdo, controle de doengas e promogdo da salde,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal. Vistoria de residéncias, depositos, terrenos baldios e estabelecimentos
AGE'}\T:N%EESI?KISBATE Ensino Médio comerciais para. bus~car focos grjdémico's. In§pegéo cu.idadosNa de caixas ‘d’agua, ca~lhas
a5 07 Completo 40 horas R$1.671,08 e telhados. Aplicagdo de larvicidas e inseticidas. Orientagdes quanto a prevengao e
) ’ ! tratamento de doengas infecciosas. Recenseamento de animais. Atividades para
prevenir e controlar doencas como dengue, chagas, leishmaniose e malaria, dentre
outras. Realizar borrifagdo com inseticidas do programa de Combate a Dengue e
Leishmaniose nos domicilios. Executar outras atividades correlatas de acordo com a
necessidade do servico.
Escala de
ATENDENTE DE Ensino Médio Revezamento
a6 FARMACIA - 03 Completo e minimo de 10 R$ 113,21 Realizar tarefas simples, estocando e entregando medicamentos solicitados, para
: PLANTONISTA Curso Técnico na | plantdes mensais ! atender os pacientes sob supervisdo do farmacéutico.
area -12 horas
(diurno/noturno)
Realiza tarefas simples, estocando e entregando medicamentos solicitados, para
atender os pacientes sob supervisdo do farmacéutico. Executa as atividades
ATENDENTE DE Ensino Médi designadas e supervisionadas pelo profissional farmacéutico; receber, conferir notas de
FARMACIA nsino Medio compra, organizar e encaminhar medicamentos e produtos correlatos; realizar a
Completo e - ~ . ) e .
47. 12 C L 40 horas R$ 1.671,08 |dispensacao de medicamentos e produtos afins, somente com prescricdo médica,
urso Técnico na . . s -
area orientando os pacientes no uso correto da medicagdo; armazenar os medicamentos em

depésito; organizar e manter o estoque de medicamentos, ordenando as prateleiras;
manter em ordem e higiene os materiais e equipamentos sob sua responsabilidade no
trabalho, limpando diariamente a mobilia com pano limpo e embebido em alcool 70%;
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providenciar através de microcomputador a atualizacdo de entradas e saidas de
medicamentos; conferir quantidade e validade dos medicamentos, separando e
registrando aqueles vencidos; fazer a digitagdo de prescricdo médica, quando
necessario, ler a prescrigao certificar-se do nome e dosagem correta do medicamento,
e em caso de duvidas confirmar com o farmacéutico responsavel; registrar
detalhadamente nas fichas dos pacientes psiquidtricos os atendimentos; manter o
cadastro de todos os pacientes atualizados e no ato do atendimento verificar o uso
correto dos mesmos através do histérico; manter contato com equipe de salude da
familia, informando sobre pacientes que necessitam de um acompanhamento maior;
conhecer as normas técnicas para dispensacdao de medicamentos nas unidades de

salide do municipio; realizar atendimento humanizado; desempenhar tarefas afins.

AUXILIAR DE SAUDE

Ensino Médio
Completo e

Recepcionar os pacientes em consultério dentadrio e auxiliar o cirurgido dentista,

48. BUCAL 01 Curso Técnico na 40 horas R$1.928,17 acompanhando suas atividades. Executar demais tarefas condizentes com a sua area
(DISTRITO DE ARAPUA) area de atuagao
Diploma de Acompanhar e realizar servigos sociais de cuidador de criangas e adolescentes, até 18
conclusdo de anos de idade, vinculado aos programas da assisténcia social/ou programas e servigos
ensino médio, de politicas publicas do municipio de Acolhimento Institucional, bem como atuar no
devidamente Escala de Acolhimento para Adultos e Familias em situacdo de rua e/ou migracdo, bem como dar
49 CUIDADOR 10 registrado, Revezamento R$ 1.671,08 apoio a residéncia terapéutica, podendo atuar no ambito de qualquer instituicdo de
) PLANTONISTA fornecido por 12X36 horas ' ! acompanhamento e/ou de tratamento de individuos e familias da administracdo
instituicdo de municipal.
ensino
reconhecida pelo
MEC.
Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de
. Ly pacientes; conhecer integralmente o veiculo e realizar manutengdo basica do mesmo;
Ensino Médio PP P = o,
Completo estabelecer contato~radlofon|co (ou telefonlcg) com a central de regulaga9 médica e
CATEGORIA CNH E seguir suas orientagdes; conhecer a malha viaria local; conhecer a localizagdo de todos
scala de : s . eA ; . .
MOTORISTA w7 os estabelecimentos de saude integrados ao sistema assisténcia local; auxiliar a equipe
D”. Curso de Revezamento , L R - - h e
SOCORRISTA - . . de saude nos gestos basicos de suporte a vida; auxiliar a equipe nas imobilizagdes e
a Capacitagao do minimo de 10 R$ 154,50 por P . ; - . ~ - o POV
50. URGENCIA E 03 ~ . ~ transporte de vitimas; realizar medidas de reanimagao cardiorrespiratoria basica;
a SAMU, Suporte | plantdes mensais plantao . . ; L ) ,
EMERGENCIA- L - identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua
Basico da Vida, -12 horas o " L . , A ap ;
PLANTONISTA . utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude. Competéncias Essenciais: Capacidade de
APH - Curso de | (diurno/noturno) . d balh dutividad L o d
direcdo mante_r 9 rlt_mc_) _ e tra a! 0, produtividade, |n|C|at|~va, ater_lgao concentl_‘a a,
- organizagao, disciplina, capacidade de trabalhar sob pressdo, capacidade de solucionar
defensiva. ) . S ) oo
problemas, relacionamento interpessoal, comunicagao, aprendizagem, flexibilidade,
avaliacdo de risco, equilibrio emocional.
Operar o sistema de radiocomunicacdo e telefonia nas Centrais de Regulagdo, exercer
Escala de o controle operacional da frota de veiculos do sistema de atendimento pré-hospitalar
} Revezamento movel, manter a equipe de regulacdo atualizada a respeito da situagdo operacional de
51 RADIO OPERADOR 02 Ensino Médio minimo de 10 R$ 128,54 por |cada veiculo da frota, estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com todas a
) PLANTONISTA Completo plantdes mensais plantdo entidades e unidades envolvidas no atendimento pré-hospitalar, ou quando demandado
-12 horas pelo médico regulador, ter capacidade de comunicacdo e boa fluéncia verbal,
(diurno/noturno) responsabilidade e comprometimento, iniciativas para contornar situagdes adversas,
destreza para desenvolvimento do trabalho.
Ensino Médio Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos
) Completo e pacientes, sob supervisdao do enfermeiro. Colaborar nas atividades de ensino e
TECNICO EM Diploma de pesquisa desenvolvidas na Unidade. Auxiliar a gestdo da unidade na prevengdo e
52. ENFERMAGEM 30 Técnico de 40 horas R$1.928,17 controle das doengas transmissiveis em geral, em programas de Vvigilancia
Enfermagem epidemioldgica e no controle sistematico da infeccdo hospitalar. Preparar clientes para
emitido por consultas e exames, orientando-os sobre as condicdes de realizacdo dos mesmos.
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instituicdo de
ensino
reconhecida pelo
MEC, acrescido
de registro no
conselho regional
de classe

Coletar e/ou auxiliar o paciente na coleta de material para exames de laboratério,
segundo orientacdo. Orientar e auxiliar pacientes, prestando informacoes relativas a
higiene, alimentacdo, utilizagdo de medicamentos e cuidados especificos em
tratamento de salde; Verificar os sinais vitais e as condicGes gerais dos pacientes,
segundo prescricdo médica e de enfermagem. Preparar e administrar medicacGes por
via oral, topica, intradérmica, subcutdnea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo
prescricdo médica, sob supervisdo do Enfermeiro. Cumprir prescrigdes de assisténcia
médica e de enfermagem. Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia.
Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem
necessarios para a realizagdo de relatérios e controle estatistico. Efetuar o controle
diario do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas da Instituigdo, o
material necessario a prestacdo da assisténcia a saude do cliente; Controlar materiais,
equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade. Manter equipamentos e a
unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagdao e comunicando a gestao
da unidade eventuais problemas. Executar atividades de limpeza, desinfecgdo,
esterilizagdo de materiais e equipamentos, bem como seu armazenamento e
distribuicdo. Realizar atividades na promogdo de campanhas. Participar de programa de
capacitagdo e treinamento, quando convocado. Executar tarefas pertinentes a area de
atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcdo.

Ensino Médio

Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos
pacientes, sob supervisdo do enfermeiro. Colaborar nas atividades de ensino e
pesquisa desenvolvidas na Unidade. Auxiliar a gestdo da unidade na prevengdo e
controle das doengas transmissiveis em geral, em programas de vigilancia
epidemioldgica e no controle sistematico da infecgdo hospitalar. Preparar clientes para
consultas e exames, orientando-os sobre as condigdes de realizacdo dos mesmos.
Coletar e/ou auxiliar o paciente na coleta de material para exames de laboratorio,

Completo e segundo orientacdo. Orientar e auxiliar pacientes, prestando informacdes relativas a
Diploma de higiene, alimentagdo, utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos em
Técnico de tratamento de saude; Verificar os sinais vitais e as condicGes gerais dos pacientes,
Enfermagem segundo prescricdo médica e de enfermagem. Preparar e administrar medicacGes por
TECNICO DE emitido por via oral, tépica, intradérmica, subcutanea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo
53. ENFERMAGEM o1 |nst|tuu_;ao de 40 horas R$1.928,17 prescrigao médica, sob superviséo do Enfermelrc_J. Cumprir prescrigdes de assstﬂenqa
, ensino medica e de enfermagem. Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia.
(DISTRITO DE ARAPUA) reconhecida pelo Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem
MEC, acrescido necessarios para a realizacdo de relatorios e controle estatistico. Efetuar o controle
de regi diario do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas da Instituicdo, o
stro no conselho material necessario a prestacdo da assisténcia a saude do cliente; Controlar materiais,
regional de equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade. Manter equipamentos e a
classe unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagdo e comunicando a gestdo
da unidade eventuais problemas. Executar atividades de limpeza, desinfecgdo,
esterilizacdo de materiais e equipamentos, bem como seu armazenamento e
distribuicdo. Realizar atividades na promogao de campanhas. Participar de programa de
capacitagdo e treinamento, quando convocado. Executar tarefas pertinentes a area de
atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcédo.
} Diploma de Escala de Auxiliar o enfermeiro na assisténcia de enfermagem. Prestar cuidados diretos de
TECNICO EM técnico de Revezamento enfermagem a pacientes em estado grave, sob supervisdo direta ou a distancia do
ENFERMAGEM - enfermagem minimo de 10 R$ 164,80 por | profissional enfermeiro. Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel
54, PLANTONISTA - 12 emitido por lantdes mensais plantdo de sua qualificagdo. Ministrar medicamentos por via oral e parenteral mediante
URGENCIA E instituicao de P -12 horas prescricdo do médico regulador por tele medicina. Fazer curativos. Prestar cuidados de
EMERGENCIA ensino . conforto ao paciente e zelar por sua seguranga. Realizar manobras de
- (diurno/noturno) = - P . .
reconhecida pelo extracdo/retirada manual de vitimas. Conhecer, integralmente, todos os equipamentos,
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MEC, acrescido
de registro no
conselho regional
de classe e
experiéncia
minima
comprovada de
01 (um) ano
como técnico de
enfermagem em
unidade de
emergéncia ou
unidade de
terapia intensiva.

materiais e medicamentos disponiveis na ambuléncia e realizar manutencgdo basica dos
mesmos. Realizar check-list didrio dos materiais, equipamentos e medicamentos da
unidade mdvel, segundo os padrdes estabelecidos e mantendo a unidade e mochilas de
atendimento em perfeito estado de conservacdo e assepsia. Estabelecer contato
radiofonico (ou telefonico) com a central de regulagdio médica e seguir suas
orientagdes. Conhecer as estrutura de salde local. Conhecer a localizagdo de todos os
estabelecimentos de salde integrados ao sistema assistencial local. Auxiliar a equipe
de saude nos gestos basicos de suporte a vida. Auxiliar a equipe nas imobilizagles e
transportes de vitimas; realizar medidas de reanimagdo cardiorrespiratdria basica.
Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua
utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude. Comparecer, atuando ética e
dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de servigo predeterminado e
dele ndo se ausentar até a chegada de seu substituto. Utilizar-se com zelo e cuidado
das acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de
sua profissdo, colaborando com a preservagdo do patrimonio e servindo como exemplo
aos demais servidores, sendo, se necessario, responsabilizado pelo mau uso. Consentir
e respeitar as rotinas estabelecidas. Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo
de Etica de Enfermagem. Executar demais tarefas condizentes com a sua area de
atuacao

55.

TECNICO EM

ATENDIMENTO DE
REGULACAO MEDICA

Ensino Médio
Completo.

Escala de
Revezamento
minimo de 10

plantdes mensais

-12 horas

(diurno/noturno)

R$ 128,54 por
plantdo

Receber e organizar correspondéncias, oficios, informes entregues ao servigo,
separando-os, arquivando-os por ordem, natureza, e observando a urgéncia de cada
necessidade, informando ao coordenador sobre a mesma; responsabilizar-se pela
recepcdo de malotes; acompanhar o registro diario da frequéncia dos funcionarios,
auxiliando na realizacdo das folhas de frequéncia; encaminhar convocatérias de
reunides; auxiliar a chefia na confeccdo das escalas e cadastros dos médicos
plantonistas; ler e arquivar o Diario Oficial do Estado, comunicando ao coordenador e a
equipe as informacdes relevantes ao servico e a populagdo; auxiliar a chefia na
realizagdao de orcamentos, efetuando compras; auxiliar na organizagao de agenda do
servico, marcando reunides e entrando em contato telefénico para convocagdo de
plantonistas, ou solicitagdes aos diversos departamentos e/ou hospitais envolvidos no
sistema, assim como outros servigos; preparar pautas e relatorios de reunides de
equipe e acompanhar, quando solicitado; colaborar na produgdo de relatérios técnicos
e administrativos e dados estatisticos, quando solicitado; participar do controle de
requisicdes e recebimentos de materiais de escritério e de limpeza, providenciando
formularios de solicitacdo e acompanhando a entrega dos mesmos; realizar as
atividades inerentes ao radio-operador; realizar atividades técnicas em informatica,
administracdo, contabilidade e seguranca do trabalho; Comparecer, atuando ética e
dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de servico predeterminada;
utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacgdes, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacdo do patrimonio;
participar das reunides convocadas pela diregdo; participar das comissdes de estudo e
de trabalho, quando requisitado pela chefia;executar outras atividades, respeitada a
competéncia do setor; executar atividades de apoio administrativo e operacional aos
orgdos da administracdo do Consorcio, sob supervisdo e orientagdo técnica; digitar
pareceres, informagGes técnicas e demais documentagOes; analisar, processar e
atualizar dados; levantar, sistematizar e interpretar dados, informagGes e indicadores;
operar equipamentos e sistemas de informatica; cumprir as determinacdes da chefia
imediata; executar outras tarefas inerentes ao emprego publico; suprir, quando
necessario e de acordo com as necessidades da SMS, as folgas legais e auséncia de
empregados que cumpram a mesma funcdo.

56.

TECNICO
LABORATORIO

03

Ensino Médio
Completo e
diploma ou

40 horas

R$1.928,17

Coletar, receber e distribuir material bioldgico de pacientes. Preparar amostras do
material bioldgico e realizar exames conforme protocolo. Executar, checar, calibrar e
fazer manutencdo corretiva dos equipamentos. Executar outras atribuicdes inerentes a
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Certificado ou
atestado de
conclusdo do

curso de técnico

area e ao exercicio da fungdo.

na area
Ensino Médio Coletar, receber e distribuir material bioldgico de pacientes. Preparar amostras do
, Completo e Escala de material bioldgico e realizar exames conforme protocolo. Operar equipamentos
TECNICO EM 02 diploma ou Revezamento analiticos e de suporte. Executar, checar, calibrar e fazer manutencdo corretivas dos
57 LABORATORIO - Certificado ou minimo de 10 R$ 113,21 equipamentos. Administrar e organizar o local de trabalho. Trabalhar conforme normas
: PLANTONISTA atestado de plantdes mensais ! e procedimentos técnicos de boas praticas, qualidade e biosseguranca. Mobilizar
conclusdo do -12 horas capacidade de comunicagdo oral e escrita para efetuar registros, dialogar com a equipe
curso de técnico | (diurno/noturno) de trabalho e orientar os pacientes quanto a coleta do material biolégico. Executar
na area demais tarefas condizentes com a sua area de atuacdo
Ensino Médio
Completo e
z diploma ou Preparar e posicionar adequadamente o paciente; realizar exames radioldgicos;
TECNICO EM RAIO - Certificado ou par P quadar P ; TE e lologicos;
58. X 02 atestado de 24 horas R$ 2.185,27 |organizar a area de trabalho, equipamentos e acessorios; outras atividades inerentes
~ ao cargo.
conclusao do
curso de técnico
na area
3. CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO:
ORD ESCOLARIDADE CARGA VENCIMENTO =
CARGO VAGAS HORARIA ATRIBUICOES DO CARGO
/REQUISITOS SEMANAL (R$)
Diploma de
coné:Ius_ao de Realizar trabalhos com criangas, adolescentes e idosos. Ter habilidade com técnicas
nsino : I ; o :
diversas do artesanato (biscuit, arte francesa, bordado em chinelo, bijuteria e dentre
~ Fundamental S = ~ ~ -
ARTESAO Combpleto outras). Sensibilidade para percepcao de expressdes de questdes sociais. Bom
_— mp ' relacionamento com criangas, adolescente e idoso. Habilidade para trabalhar em
(Profissional de devidamente ) < ! - - ; ;
59. . 05 - 40 horas R$ 1.671,08 |equipe, em grupos intergeracionais e atuar em grupos socioeducativos. Organizar e
Trabalhos Manuais) registrado, g ? P . . - i
: coordenar as atividades sistematicas culturais. Planejar e avaliar as atividades a serem
fornecida por B P S - -
I aplicadas envolvendo técnicas de artesanato. Participar dos planejamentos em equipe
Instituicao de Lo d licitad ividad | d d
Ensino tecnlca_ quando so |_C|ta o. Executar outras atividades correlatas de acordo com a
reconhecida pelo necessidade do servigo.
MEC.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA - PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Compreensdo e interpretacdo de textos. Géneros e tipologias textuais. Fungdes da linguagem. Coesdo textual.
Ortografia (emprego das letras, do hifen e de iniciais mailsculas ou minusculas) e acentuagdo, incluindo conhecimentos
sobre as novas normas. Emprego de parénimos, homonimos e formas variantes. Emprego das classes de palavras.
Periodos compostos por coordenagdo e subordinagdo; Regéncia (verbal e nominal) e crase. Concordancia nominal e
verbal. Emprego dos tempos e modos verbais. Pontuagdo. Oragdes reduzidas.

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA - PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

Interpretacdo de textos; Ortografia; Classes gramaticais; Acentuacdo grafica; Crase; Termos da oragdo; Periodo
composto por coordenagdo e subordinagdo; Concordancia nominal e verbal; Regéncia verbal; Colocacdo de pronomes;
Pontuagdo; SinOGnimos, anténimos, homoénimos e paronimos; Conotacdo e denotacdo; Coesdo e coeréncia textual;
Estrutura e formagdo de palavras; Variedades Linguisticas: norma culta, popular e literaria.

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA - PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Interpretacdo de textos; Ortografia; Classes gramaticais; Acentuacdo; Regras de acentuacdo e seus pré-requisitos;
Crase; Tipos de sujeito: simples, composto e oculto; Concordancia nominal e verbal; Regéncia verbal; Pontuacgdo;
Linguagem denotativa e conotativa; Sindnimos e antdnimos; Coesdo e coeréncia textual.

PROGRAMA DE MATEMATICA - PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO

Conjuntos Numéricos: Numeros Naturais, Inteiros, Racionais (fracionarios e decimais) e Reais - Operagbes e
Propriedades. Numeros e Grandezas Proporcionais: Razbes e Proporgdes; Divisdo Proporcional; Regras de Trés Simples
e Composta. Sistemas de Medidas: Area, Volume, Massa, Capacidade, Tempo, Sistema Monetario Brasileiro. Fungoes
Algébricas. Equacdes e Inequagbes: de 1° e 2° graus, Problemas.

PROGRAMA DE MATEMATICA - PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Conjuntos Numeéricos: Inteiros, Fracionarios. Operagdes: Adicdo, Subtragdo, Divisdo, Multiplicagdo, Potenciagdo.
Problemas Sobre as Operagdes: Adicdo, Subtracdo, Divisdo, Multiplicacdo, Potenciacdo. Regra de Trés Simples. Juros e
Descontos Simples. Equagbes de Primeiro e Segundo Graus. Elementos de Geometria: Triangulos, Quadrilateros, Cubo.
Sistemas de Medidas: Comprimento, Area, Volume, Massa, Capacidade, Tempo. Sistema Monetario Brasileiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS FUNCOES/CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Etica e Servigo Social. Legislagdo que regulamenta a profissdo de Assistente Social: Lei de Regulamentagdo da
Profissdo, Cddigo de Etica Profissional e Resolugdes do CFESS. Orientagdes técnicas do CFESS: Parametros de atuacdo
do Assistente Social na Politica de Assisténcia Social e Saude; Subsidios para a atuacgdo de assistentes sociais na Politica
de Educacdo; AtribuigBes Privativas do/a Assistente Social em Questdo; Cadernos CFESS: série o que € preconceito.
Relagao Estado/Sociedade: A questdo social no Brasil. Pobreza e desigualdade social no Brasil. Seguridade Social
Brasileira. Direitos e as politicas sociais no Brasil. Gestdo social das politicas publicas. Financiamento das politicas
sociais; Intersetorialidade das politicas publicas; Participacdo e controle social; trabalho social no territorio. Histéria da
politica social. Instrumentalidade do Servico Social. Métodos, técnicas e instrumentais de trabalho: abordagem
individual, em grupos, em redes e com familias. Planejamento e Avaliagdo de planos, programas e projetos sociais;
Pesquisa social. Elaboracdo de estudo social, relatdrio, laudo e parecer. Servigo Social na contemporaneidade: Debate
tedrico-metodoldgico, ético-politico e técnico-operativo do Servigo Social e as respostas profissionais aos desafios de
hoje. 8. Fundamentos histéricos, tedricos e metodoldgicos do Servico Social; Atuacdo na equipe interdisciplinar; O
mundo do trabalho na era da reestruturagdo produtiva e da mundializacdo do capital. A familia e o servigo social.
Administragdo e planejamento em servico social. Salde mental, transtornos mentais e o cuidado na familia. Legislagao
Social: Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Politica Nacional de Assisténcia Social e regulamentacdes. Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS. Norma Operacional Basica do SUAS - NOB/SUAS. Norma Operacional de Recursos
Humanos — NOB/RH. Estatuto da Crianca e do Adolescente atualizado. Estatuto da Juventude. SINASE. Politica Nacional
do Idoso. Estatuto do Idoso. Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Convengdo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia. Plano Nacional de Promogdo, protecdo e defesa dos direitos de criancas e
adolescentes a convivéncia familiar e comunitaria. Estatuto da Cidade. Sistema Nacional de Habitacdo de Interesse
Social. Sistema Unico de Saude e Controle social no SUS. Lei Maria da Penha. Politica Nacional para a Inclusdo Social da
Populagdo em Situagao de Rua.

CARGO: AUDITOR CONTABIL

Contabilidade Publica: Conceitos; Campo de Aplicacdo, Objeto, Exercicio Financeiro; Regimes Contabeis; Patrimonio
Publico; VariacGes Patrimoniais; Receita e Despesa Publica: conceito, classificagdo econ6mica e estagios; Restos a
Pagar; Despesas de Exercicios Anteriores; Divida Publica; Regime de Adiantamento; Controle Interno e Externo;
Orcamento Publico: Conceito, Principios, Lei Orgcamentaria Anual, Plano Plurianual, Lei das Diretrizes Orgcamentarias,
Créditos Orcamentarios Iniciais e Adicionais; Tomadas e Prestagdes de Contas; Plano de contas do Setor Publico:
conceito, objetivo, estrutura e classificacdo das contas; Registro Contabil; Demonstragbes Contabeis Aplicadas ao Setor
Publico: tipos, conceito, estrutura, elaboracdo e analise. Legislacdo basica: Lei n°® 4.320/64; Lei de Responsabilidade
Fiscal - Lei Complementar n® 101/2000; Manuais de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico editado pela Secretaria do
Tesouro Nacional — STN; Norma Brasileira de Contabilidade — NBC TSP Estrutura Conceitual, de 23 de setembro de
2016; SIAFI: Conceito, objetivo e principais documentos; Cdédigo de Etica do Profissional Contador. Legislagdo
Tributaria do Municipio: Cddigo Tributario do Municipal e suas alteracbes. Sistema Nacional de Auditoria do SUS:
O Pacto pela Saude. Vigilancia em Saude. Sistemas de informagdo em salde. Nogdes de planejamento em Salde e
Diagnéstico situacional. Lei de Responsabilidade Fiscal. Politica Nacional de Regulagdo. Procedimentos de auditoria em
sistema de salde: definicdes e conceitos, objetivos, tipos e campo de atuagdo da auditoria. Perfil do auditor. Auditoria
na assisténcia ambulatorial e hospitalar no SUS. Sistemas informatizados em auditorias no SUS. Contratagdo de
servicos no SUS. Glosas em auditoria no SUS. Apuragdo de denuncia. Financiamento no SUS: forma de repasse de
recursos federais. Programas financiados pelo Piso de Atencdo Basica. Utilizacdo de recursos federais no SUS. Programa
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Saude da Familia, programa Saude da Mulher. Programa Saude da Crianga. Programa de Saude Bucal. Programa de
Hipertensdo. Programa de Diabetes. Programa de Controle da Tuberculose. Programa de Controle da Hanseniase.
Programa de Salude Mental. Modelo de atengdo, regulacdo assistencial. Controle das acGes e servicos Ambulatoriais e
Hospitalares. Autorizagdo de procedimentos ambulatoriais e hospitalares no SUS. Monitoramento da produgdo
ambulatorial e hospitalar. Avaliagdo dos servigos de saude. Rotinas de auditoria em salde: Auditoria analitica e
operativa no SUS. Processos de trabalho da auditoria em salde no SUS. Programacdo em Auditoria. Etica profissional
em auditoria. Regulamentagdo do Sistema Nacional de Auditoria - SNA (decreto n°® 1651/95 e suas alteragdes) e Lei
Complementar n°® 141/2012 e suas alteragdes.

CARGO: BIOMEDICO

Etica profissional. Hematologia: Coleta, esfregago e coloragdo em hematologia; Morfologia de hemacias e leucocitos;
Contagem manual em camara de hemacias e leucécitos; Dosagem de hemoglobina e determinagao de hematdcrito;
Indices hematimétricos e contagem diferencial; Dosagem automatizada de hemdcias, leucdcitos e plaquetas;
Coagulagdo, tempo de coagulagdo e tempo de sangramento; Coagulagdo, tempo de protombina e tempo de
tromboplastina parcial ativada; Contagem de reticuldcitos e velocidade de hemossedimentagdo. Bioquimica: Sistemas
analiticos e aplicagdo - Principios basicos: fluorometria, fotometria, turbidimetria, nefelometria, absorcdo atémica,
eletroforese e imunoeletroforese; Carbohidratos, lipideos, proteinas e aminoacidos; Eletrélitos e equilibrio acido basico;
Avaliagdo da funcdo hepatica; Avaliacdo da funcdo renal; Enzimas cardiacas. Microbiologia: Meios de culturas:
classificagdo e utilizagdo dos mais utilizados em Laboratério de Andlises Clinicas; Esterilizagdo em Laboratério de
Analises Clinicas; Coleta e transporte de amostras clinicas para o exame microbioldgico; Classificagdo morfoldgica das
bactérias; Principios da coloracdo de Gram e Ziehi Neelsen; Processamento das amostras para cultura de bactérias
aerdbias; Processamento das amostras para cultura de microbactérias; Processamento das amostras para cultura de
fungos; Teste de sensibilidade aos antimicrobianos (disco difusdao, macro e microdiluicdo, E test.). Legislacao do
Sistema Unico de Salde - SUS: Constituicio da Reptblica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais):
Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condicdes para a promogao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e alteragBes - Dispbe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras
providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS).
Portaria N© 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA - BUCO - MAXILO- FACIAL

Avaliagdo Pré-operatério e exames complementares do paciente cirlirgico, emergéncias médicas em odontologia,
assepsia, anti-sepsia, esterilizagdo e biosseguranga, principios de técnica cirdrgica: diérese, hemostasia, sintese
(instrumentais, tipos de sutura e fios). Reparacdo tecidual, terapéutica medicamentosa. Anestesicos e técnicas de
anestesia local. Anestesia geral em Cirurgia Bucomaxilofacial. Exodontias, cirurgias: dos dentes inclusos, do periapice e
com finalidade, protética, infeccGes maxilofaciais. Tratamento das sinusopatias. Biopsia, citologia. Cirurgias das
afecgdes das glandulas salivares, dos cistos da regido Bucomaxilofacial, das neoplasia benignas. Neuralgia do trigémeo -
Diagnostico, diagndstico diferencial e tratamento. Sistemas de atencdo as urgéncias e atendimento inicial ao
politraumatizado. Traumatismo dentoalveolar, fraturas do nariz, tratamento das fraturas de mandibula, maxila,
zigomaticorbitais, dos tercos médio, superior e panfaciais, cirurgia da ATM, reconstrugdo da regido craniomaxilofacial.
Instrumental utilizado em cirurgia oral maior e menor. Sistema Unico de saude. Etica em saude. Cirurgia dos dentes
inclusos: Avaliagdo e conduta pré-operatodria, terapéutica medicamentosa, selegdo e preparo do material, indicagdes e
contraindicacGes para remocdo de dentes inclusos, classificacdo dos dentes inclusos, localizagdo radiografica, acessos
cirlrgicos, osteologia e odontosseccdo, técnica operatéria, aproveitamento dos dentes inclusos, complicagbes e
acidentes, cuidados pods-operatorio. Legislacdo do Sistema Unico de Saude - SUS: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteragbes - DispGe sobre as condigdes para a promogao e recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n°
7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragGes — Dispde sobre a participagdo da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N°© 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA (PESSOA COM DEFICIENCIA-PCD)

conceito e classificagdo dos pacientes com necessidades especiais. Genética clinica e aplicada. Deficiéncias sensoriais.
Deficiéncia mental. Paralisia cerebral e deficiéncias neuromotoras. Cardiopatias. Coagulopatias. Pacientes oncoldgicos.
Doengas enddcrino-metabdlicas. Exames laboratoriais e de imagem complementares. Terapéutica medicamentosa.
Odontologia preventiva aplicada aos pacientes com necessidades especiais. Atendimento do paciente especial no
consultdrio. Sedacdo e anestesia geral. Legislacdo do Sistema Unico de Saiude - SUS: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracdes - DispGe sobre as condicdes para a promogdo e recuperacdo da salde e da outras providéncias; Decreto n°
7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre a participacao da
comunidade na gestdo d,o SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: EDUCADOR FISICO

Etica profissional. Dimensdes histéricas da educacio fisica; dimensdes filoséficas, antropoldgicas e sociais aplicadas &
educagdo e ao esporte: lazer e as interfaces com a educacéo fisica, esporte, midia e os desdobramentos na educacéo
fisica; dimensdes bioldgicas aplicadas a educacdo fisica e ao esporte: as mudancas fisioldgicas resultantes da atividade
fisica; nutricdo e atividade fisica; socorros de urgéncia aplicados a educagdo fisica; praticas corporais: beneficios e
riscos; epidemiologia da atividade fisica; a cultura corporal de movimento; conceito contempordneo de saude; impacto
do exercicio fisico e da dieta na saude do individuo. Atividade Fisica e Qualidade de Vida: caminhada, ginastica,
ginastica para a terceira idade, alongamento, hidroginastica, musculacdo; avaliacdo fisica e prescricdo de exercicio.
Fisiologia do exercicio. Esporte: tendéncias e principios do esporte; Regras das modalidades esportivas; Pedagogia do
esporte; Didatica do esporte; Organizacdo de eventos esportivos; Planejamento e organizacdo do esporte; Treinamento
e iniciacdo esportiva. Gestdo, Legislacdo e Sociologia do Esporte e Lazer: politicas publicas de esporte e lazer; Lei
Federal n. 9615/98; Gestdo do esporte: processo, planejamento, legislagdo, marketing e projetos.
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CARGO: EDUCADOR SOCIAL

LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social (Lei 8.742 de 07/12/1993 e suas alteragbes posteriores; PNAS/2004 - Politica
Nacional de Assisténcia Social; NOB/SUAS - Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social
atualizada; Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugdo n° 109 de 11 de novembro de 2009);
SINASE - Sistema Nacional de Atendimento Sdcio-educativo. Estatuto da Crianca e do Adolescente e suas alteragdes
posteriores (Lei n°® 8.069/1990 e suas alteracdes posteriores); Declaragdao Universal dos Direitos Humanos; Plano
Nacional de Promogdo, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria;
Plano Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra Criangas e Adolescentes; Plano Nacional de Prevencdo e Erradicacdo
ao Trabalho Infantil; Politica Nacional para a Inclusdo Social da Populagdo em Situacdo de Rua; Lei Maria da Penha (Lei
n% 11.240/2006 e suas alteragdes posteriores); Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/2003 e suas alteragdes posteriores);
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Decreto n® 3.298/1999 e suas alteragGes posteriores); Lei das Diretrizes e Bases
da Educagdo. Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288/2010). Orientacdes técnicas MDS: Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS/ 2009. Orientacdes técnicas sobre o Servico de Convivéncia e Fortalecimento Vinculos para
criangas e adolescentes de 06 a 15 anos/2010. Caderno de OrientagGes: Servico de Protegdo e Atendimento Integral a
Familia e Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos/2016. OrientagGes Técnicas sobre o PAIF, v. 2, Trabalho
social com familias do servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF.

CARGO: ENFERMEIRO. ENFERMEIRO (DISTRITO DE ARAPUA) E ENFERMEIRO - URGENCIA E EMERGENCIA
Competéncias do Enfermeiro segundo a Lei do Exercicio Profissional. Principios éticos e legais da pratica profissional.
Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Organizacdo do processo de trabalho em enfermagem
(Administragdo em Enfermagem). Enfermagem em Saulde Publica: atengdo bdsica de saude; promogdo da salde;
prevencdo de doengas, riscos, agravos e eventos a saude e reabilitagdo do cliente; educagdo em saude; doengas como
problemas de salude publica (emergentes, reemergentes e negligenciadas); doencas tropicais e infectocontagiosas;
Politicas Nacionais de Saude no Brasil; Sistema de Vigilancia a Saude: epidemioldgica, ambiental e sanitaria; atuagdo do
enfermeiro (a) nos programas do Ministério da Saude (assisténcia a saude da mulher, homem, saude da crianca e do
adolescente, saude do trabalhador, salde do adulto e do idoso, DST e AIDS, Tuberculose e Hanseniase, Hipertensdo e
Diabetes). Programa Nacional de Imunizacdo e de Imunoldgicos Especiais. Vacinas e suas indicagdes. Programa
Nacional de Seguranga do Paciente. Assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes em tratamento clinico (portadores
de afeccdo digestiva, cardiovascular, pulmonar, renal, hepatica, enddcrina, neuroldgica e hematoldgica). Assisténcia de
enfermagem a clientes/pacientes submetido a diferentes tratamentos cirlrgicos (submetidos as cirurgias de cabeca e
pescoco, térax, de abdome, de membros e vascular) nos periodos pré, trans e pds-operatérios. Centro cirdrgico e
aspectos fundamentais para a enfermagem. Cirurgia Segura. Assisténcia de enfermagem materno-infantil: a gestante, a
parturiente, a puérpera, ao recém-nascido e a crianca. Assisténcia de enfermagem em situacbes de urgéncia e
emergéncia (suporte basico e avancado de vida em situages clinicas e traumaticas). Assisténcia de enfermagem a
clientes/pacientes pediatricos e adultos em estado grave. Enfermagem em Salude Mental. Prevencdo e controle das
infecgdes relacionadas aos servigos de salde e infecgbes hospitalares. Acidentes de trabalho com material bioldgico.
Emprego de precaugbes por via de transmissdo de doengas e medidas de biosseguranca. Boas praticas para o
processamento de produtos para saude (classificagdo de artigos e superficies hospitalares, desinfeccdo, limpeza,
esterilizagdo de material). Atuacdo do enfermeiro em central de material esterilizado métodos e técnicas de avaliagdo
clinica: exame fisico, sinais vitais, pressdo venosa central, identificacdo de sinais e sintomas por disfuncdo de 6rgédos e
sistemas, exames de diagndsticos laboratoriais, de imagem e complementares. Procedimentos relacionados ao
atendimento as necessidades de higiene e conforto, alimentacdo, eliminagGes, prevencdo de feridas e tratamento com
diferentes tipos de curativos, diferentes tipos de drenos e drenagens, preparo e administracdo de medicamentos,
cateterismo vesical, gastrointestinal e vascular. Legislacdo do Sistema Unico de Saide - SUS: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n® 8.080, de 19 de setembro de
1990 e alteragdes - DispGe sobre as condigGes para a promogdo e recuperacdo da salde e da outras providéncias;
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes - Dispde sobre a
participagdo da comunidade na gest&o do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 -
Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: FARMACEUTICO E FARMACEUTICO (DISTRITO DE ARAPUA)

Vias de Administracdo de Formas Farmacéuticas. Farmacocinética e Biodisponibilidade. Farmacovigilancia. Reacdes
adversas a medicamentos. Interagbes e incompatibilidades medicamentosas. Legislagdo Farmacéutica.
Farmacoeconomia. Analise Farmacéutica. Estabilidade de Medicamentos. Controle de qualidade de produtos
farmacéuticos. Administracdo aplicada a Farmacia Hospitalar. Politica Nacional de Medicamentos. Sistemas de
distribuicdo de medicamentos em Farmacia Hospitalar. Manipulacdo de medicamentos estéreis e ndo estéreis em
Farmacia Hospitalar. Farmacia no Controle das infecgOes hospitalares. Terapia Antineoplasica: Quimioterapia. Terapia
Nutricional Parenteral, exames laboratoriais nas doencas sexualmente transmissiveis. Principais marcadores séricos em
doencas tumorais. Padronizacdo da rotina basica das culturas em bacteriologia e em micologia. Exames de
parasitologia. Urindlise e espermograma. Conceitos: SUS, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemioldgica, Legislacédo
Farmacéutica, Legislacdo de SUS, Etica profissional. Noc¢des basicas de licitagdes publicas. Bioquimica Clinica;
Hematologia Clinica; Parasitologia Clinica; Microbiologia Clinica; Imunologia Clinica; Uroanadlise. Legislacdo do
Sistema Unico de Salde - SUS: Constituicio da RepUblica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais):
Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condicdes para a promogdo e
recuperagdo da salde e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e alteracGes - DispGe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras
providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satde (SUS).
Portaria N© 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: FISIOTERAPEUTA (DISTRITO DE ARAPUI'\)

Clinica em Ortopedia, Neurologia, Pneumologia e Cardiologia; Fisioterapia Aplicada em Ortopedia, Neurologia,
Pneumologia e Cardiologia; Fisioterapia Aplicada em Amputados, Préteses e Orteses. Anatomia, Fisiologia e
Fisiopatologia dos Sistemas: Musculo-Esquelético, Neuroldgico, Respiratério, Cardiovascular e Uroginecoldgico.
Anamnese e Exame Fisico-Funcional; Recursos Terapéuticos Manuais; Recursos Eletrotermofototerapéuticos; Principios
Basicos em Cinesiologia e Cinesioterapia; Préteses e érteses; Fisioterapia aplicada a promocdo da saude, recuperagao e
reabilitacdo nos diferentes ciclos da vida humana (Inféncia, Adolescéncia, Adultos e Velhice) e nos principais campos de
atuagdo do Fisioterapeuta (ambulatorial ou hospitalar). Etica do Fisioterapeuta. Legislacdo do Sistema Unico de
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Salde - SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°
8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragSes - Dispde sobre as condicdes para a promogdo e recuperagdo da saude e
da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e
alteragbes - Disp8e sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
NO 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de
setembro de 2017.

CARGO: FONOAUDIOLOGO

Avaliagdo e tratamento fonoaudioldgico dos distlrbios vocais. Avaliagdo das alteracdes auditivas em adultos e crianga.
Selegdo e adaptacdo de proteses auditivas. Avaliagdo e intervengdo fonoaudioldgica nas alteragbes de linguagem da
crianca. Avaliacdo e terapia dos desvios fonoldgicos e fonéticos. Avaliagdo e terapia das disartrias, apraxias e afasias.
Alteracdes das fungles estomatognaticas: avaliacgdo e terapia miofuncional. DistUrbios de sucgdo, degluticdo e
mastigacdo em recém-nascidos, lactentes e criangas. Avaliacdo clinica, exames complementares e intervengao
fonoaudioldgica nas disfagias neurogénicas e mecanicas. Planejamento e programas preventivos; fonoaudiologia
hospitalar; Codigo de ética profissional do fonoaudidlogo; Programas fonoaudidlogos de triagem. Legislagcao do
Sistema Unico de Saide - SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais):
Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condigdes para a promogao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e alteragBes - Dispbe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras
providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS).
Portaria N© 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: MEDICO ANGIOLOGISTA

Principios da cirurgia. Propedéutica e avaliacdo do paciente cirlrgico. Transfusdo. Controle hidroeletrolitico e nutricional
do paciente cirargico. Antimicrobianos em cirurgia geral. Anestésicos locais. Anestesia loco regional. Fios de sutura:
aspectos praticos do seu uso. Curativo: técnicas e principios basicos. Pré e pds-operatdrio em cirurgias eletivas e de
urgéncia/emergéncia. ComplicagOes cirurgicas trans e pds-operatdrias. O exame clinico do paciente vascular. Métodos
ndo invasivos no diagnostico das doencas vasculares. Angiografias. Insuficiéncia arterial crénicas das extremidades.
Vasculares na pratica angioldgica. Arteriopatias vasomotoras. Aneurismas. Aneurisma. Aneurismas dissecantes de aorta
toracica. Aneurisma tronco- abdominais. Aneurismas abdominais. Aneurismas periféricos. Aneurismas micdticos.
Aneurismas inflamatoérios. Sindrome do desfiladeiro cervical. Insuficiéncia vascular cerebral extra-craniana. Insuficiéncia
vascular visceral. Impoténcia sexual por vasculopatia. Hipertensdo renovascular. Doenca tromboembdlica venosa.
Varizes dos membros inferiores. Insuficiéncia venosa cronica. Linfangite e erisipela. Lindefemas. Ulceras de perna.
Angiodisplasias . Emergéncias vasculares; oclusbes agudas e traumas. Terapéuticas anticoagulante, fibrinolitica e
antiplaquetaria. Terapéutica hemorreoldgica. Transplante renal. Arterites. Aortites. Fistulas artério-venosas para
hemodidlise. Legislacdo do Sistema Unico de Saiide — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - DispOe sobre as
condicGes para a promogdo e recuperacdo da salde e da outras providéncias; Decreto n® 7.508, de 28 de junho de
2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo
do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N© 2,048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico
de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: MEDICO ALERGISTA

Mecanismos de hipersensibilidade tipo I: IgE, células efetoras, mediadores, regulacdo da sintese de IgE; Controle
genético das doencas alérgicas; Alérgenos; Exames complementares para o diagndstico das doengas alérgicas em
criancas, adolescentes, adultos e idosos: testes cutdneos de leitura imediata (escarificacdo, puntura, intradérmicos) e
de leitura tardia, testes de contato, dosagem de IgE sérica total e especifica, prova de fungdo pulmonar, citologia nasal,
nasofibroscopia, testes de provocacdo, imagem; Doencas atdpicas em criancas, adolescentes adultos e idosos;
Epidemiologia, conceito, fisiopatologia, manifestagdes clinicas, diagnostico in vivo e in vitro, classificacdo, diagndstico
diferencial, tratamento e profilaxia: asma; rinoconjuntivite; dermatite atdpica. Lactente com sibilancia. Asma induzida
por exercicio, Doengas ocupacionais, Aspergilose broncopulmonar alérgica Pneumonites de hipersensibilidade Polipose
17 nasal, sinusite e rinite ndo-alérgica Tosse cronica na crianca, adolescente, adulto e idosos. Alergia alimentar na
crianca e no adulto. Urticaria e angioedema. Angioedema hereditario. Alergia Oftalmoldgica Dermatite de contato;
Reacbes adversas a drogas: epidemiologia, classificacdo, bases imunoquimicas, fatores de risco, diagndstico,
tratamento e profilaxia; Anafilaxia; Reagdes pseudoalérgicas. Alergia ao latex Alergia a venenos de insetos
himendpteros Doencgas alérgicas e gravidez Hipereosinofilia Mastocitose; Tratamento medicamentoso das doencas
alérgicas: anti-histaminicos; corticosterdides; beta-2 agonistas; anticolinérgicos; metilxantinas; estabilizadores de
membrana; anti-leucotrienos; Manejo da asma e da rinoconjuntivite segundo consensos brasileiros e internacionais;
Tratamento da asma aguda grave na crianga, no adolescente, no adulto e idoso; Prevengdo das doengas atopicas:
controle ambiental; poluicdo ambiental; Imunoterapia. Legislacdo do Sistema Unico de Saide - SUS: Constituigdo
da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990 e alteragbes - DispGe sobre as condigdes para a promogdo e recuperagdo da salde e da outras providéncias;
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 -
Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salde (SUS). Portaria N© 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL, MEDICO CLINICO GERAL (DISTRITO DE ARAPUA), MEDICO DA FAMILIA E
MEDICO PLANTONISTA.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengdo das doencas: cardiovasculares: insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque; pulmonares:
insuficiéncia respiratéria aguda e crbnica, asma, doenca pulmonar obstrutiva cronica, pneumonia, tuberculose,
tromboembolismo pulmonar; sistema digestivo: neoplasias, gastrite e ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e
cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatdrias, doenca
diverticular de célon; renais: insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, distUrbios hidroeletroliticos e do
sistema acido-base, nefrolitiase, infecgdes urinarias; metabdlicas e sistema enddcrinos: hipovitaminoses, desnutricdo,
diabetes mellitus, hipo e hipertiroidismo, doencas da hipofise e da adrenal: hematoldgicos: anemias hipocronicas,
macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios de coagulacdo, leucemias e linfomas,
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acidentes de transfusdo: reumatoldgicas: orteoartrose, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do
colageno; neuroldgicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites. Neuropatias periféricas,
encefalopatias; psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressdo; infecciosas e
transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomelite difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase,
doengas sexualmente transmissiveis. AIDS, doenca de chagas, esquitossomose, leischimaniose, malaria, tracoma,
estreptocécicas, estafilococicas, doenga meningocdcica, infeccdo por anaerdbicos, toxoplasmose. Viroses:
dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitose, eczema, dermatite de contato, onicomicose. Infeccdo bacteriana;
imunoldgicas: doenca do soro, edema, urticaria, anafiloxia; ginecoldgicas: doenca inflamatéria da pelve, leucorréias,
intercorréncia no ciclo gravidico puerperal; intoxicacdes exdgenas: barbituricos, entorpecentes Conhecimento da
legislagdo e normas clinicas que norteiam as transferéncias interhospitalares; Cédigo de Etica Médica. Legislacao do
Sistema Unico de Saude - SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais):
Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragOes - Dispde sobre as condigdes para a promogao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias; Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras
providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS).
Portaria N© 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: MEDICO DERMATOLOGISTA

Fundamentos de Dermatologia. Cuidado de pacientes imunossuprimidos. Fototerapia. Patologia cuténea. Alteracles
morfoldgicas cutaneas epidermo-dérmicas. Afecgdes dos anexos cutdneos. Foliculares. Hidroses. Tricoses. Onicoses.
InfeccGes e infestacGes: dermatoses por virus, dermatoses por riquétsias, piodermites e outras dermatoses por
bactérias. Tuberculoses e micobacterioses atipicas, hanseniase, sifilis e outras doencas sexualmente transmissiveis.
Micoses superficiais e profundas. Leishmanioses e outras dermatoses parasitérias. Dermatozoonoses. Dermatoses por
agentes quimicos, fisicos e mecanicos. Inflamagdes e granulomas ndo infecciosos. InflamagGes ndo infecciosas.
Granulomas ndo infecciosos. Dermatoses metabdlicas. AfeccGes psicogénicas, psicossomaticas e neurogénicas.
Dermatoses por imunodeficiéncia. Afeccdes congénitas e hereditarias. Cistos e neoplasias. Cistos. Nevos organoides.
Tumores cuténeos benignos e malignos. Terapéutica. Terapéutica tdpica. Terapéutica sistémica: principais
medicamentos de uso sistémico em dermatologia. Cirurgia dermatolégica. Eletrocirurgia, eletrocoagulagéo, eletrdlise e
iontoforese. Quimiocirurgia. Actinoterapia, laserterapia e radioterapia. Legislacdo do Sistema Unico de Saude -
SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de
19 de setembro de 1990 e alteragdes - DispOe sobre as condicGes para a promogao e recuperagdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes -
Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE
03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: MEDICO ENDOCRINOLOGISTA E MEDICO ENDOCRINOLOGISTA/PEDIATRICO

Mellitus: Diagndstico Clinico, Diagndstico Laboratorial, Tratamento Ambulatorial, Complicacdes Cronicas — Diagndstico e
Tratamento, Neuropatias, Nefropatias, Angiopatias, Hipoglicemias, Resisténcia Insulinica; Tiredide: Diagnostico
Diferencial dos Ndédulos Tireoidianos, Cancer de Tiredide — Diagnostico e Tratamento, Hipertireoidismo, Hipotireoidismo,
Tireoidites Aguda, Subaguda e Crdnica - Diagnodstico e Tratamento; Hiperprolactinemia — Diagndstico e Tratamento,
Tumores Hipofisarios - Diagndstico Clinico, Laboratorial e Radioldgico, Diabetes Insipidus e SIADH, Testes Funcionais do
Eixo Hipotalamo-Hipofisario; Adrenal: Sindrome de Cushing - Diagndstico Diferencial e Tratamento, Insuficiéncia
Adrenal - Diagndstico e Tratamento, Defeitos de Sintese da Adrenal, Hiperaldosteronismo e Hipoaldosteronismo,
Feocromocitoma; Puberdade; Puberdade Precoce - Diagnostico e Tratamento, Retardo Puberal - Diagnodstico e
Tratamento; Reproducdo: Hirsutismo - Diagnostico Diferencial e Tratamento, Sindrome de Ovarios Policisticos;
AlteracOes Metabdlicas: Diagnostico Diferencial de Obesidade, Hiperlipemias - Diagndstico e Tratamento, Tratamento
Dietético de Obesidade e Hiperlipemias; Paratiredides: Hiperparatireoidismo - Diagnostico e Tratamento,
Hipoparatireoidismo - Diagndstico e Tratamento, Diagndstico Diferencial das Hipercalcemias, Osteoporose - Dlagnostlco
e Tratamento, Diagndstico Diferencial dos Disttrbios de Calcificagdo; Etica Médica. Legislacdo do Sistema Unico de
Saude - SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°
8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condigdes para a promogao e recuperagao da saude e
da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e
alteragbes - Disp8e sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
No 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de
setembro de 2017.

CARGO: MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

Doenga Acido-Péptica; Doencas Esofagicas; Neoplasias Gastrointestinais; Doenga Pancreatica: Cancer, Pancreatite;
Doenca Hepatica e do Trato Biliar; Hepatites (A, B e C), Vacinas, Cirrose, Abscesso Hepatico Piogénico; Tumores Neuro-
Enddcrinos, Sindrome Carcindide; Hemorragias Digestivas, Sangramento por Varizes Gastrointestinais; Nauseas
Vomitos, Obstrugdo Intestinal; AIDS, Lupus Eritematoso Sistematico, ManifestacSes Gastrointestinais, Vasculites; Alcool
e sua Repercussdo no Trato Digestivo. Legislacdo do Sistema Unico de SaGide - SUS: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteragbes - DispGe sobre as condigcdes para a promogdo e recuperacdo da salde e da outras providéncias; Decreto n°
7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes - DispGe sobre a participagdo da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Salde (SUS). Portaria N© 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: MEDICO GERIATRA

Aspectos gerais do envelhecimento e gerontologia, Transicdo demografica e epidemioldgica, Teorias sobre o
envelhecimento, Aspectos bioldgicos e fisioldgicos do envelhecimento, Politica Nacional do Idoso, aspectos legais e
éticos, O idoso na sociedade, Equipe Multidisciplinar, modalidades de atendimento, Cuidados com o paciente terminal,
Prevengdo e promocdo de salde, Sexualidade no idoso, Geriatria. Psicogeriatria: deméncias, delirium e depresséo,
Instabilidade postural e quedas, Imobilidade e ulceras de pressdo, Incontinéncia urinaria e fecal, Iatrogenia e
farmacologia no idoso, Hipertensao arterial, insuficiéncia cardiaca, arritmias, doengas coronarianas e cerebrovasculares
no idoso. 2.7 Parkinson, tremores, neuropatias e Epilepsia, Pneumonias, doenca pulmonar obstrutiva crénica, embolia
pulmonar, Reabilitagdo, Nutricdo, Visdo e Audicdo, Osteoartrite, osteoporose e Page, Diabetes e tireoide, Anemia e
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mieloma, Imunizagdes e infeccdes, Neoplasias, Doengas ,dermatolégicas, Aparelho gastrointestinal, Infeccao urinaria,
Terapia de reposigao hormonal. Legislagdo do Sistema Unico de Satide — SUS: Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes -
Dispde sobre as condigdes para a promogdo e recuperacao da saude e da outras providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28
de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracGes — DispOe sobre a participagdo da comunidade
na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Anatomia clinica e cirirgica do aparelho reprodutor feminino. Fisiologia do ciclo menstrual, disfungdes menstruais,
disturbios no desenvolvimento puberal, climatério, vulvovagites e cervicites, doenga inflamatéria aguda e crénica.
Endometriose. Distopias genitais. Distlrbios urogenitais. Patologias benignas e malignas das mamas, da vulva, da
vagina, do Utero e do ovario. NogOes de rastreamento, estadiamento e tratamento do cancer de mama. Anatomia e
fisiologia da gestacdo. Legislagdo do Sistema Unico de Salide — SUS: Constituicio da RepUblica Federativa do Brasil
(Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde
sobre as condigbes para a promogdo e recuperagdo da salde e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de
junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na
gestdo dg SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: MEDICO INFECTOLOGISTA

Exames complementares invasivos e ndo invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas.
Etica e legislagdo profissional. Psicologia médica. Farmacologia. Controle de infeccGes hospitalares. Epidemiologia das
doencas infecciosas. Mecanismos de Transmissdo. Reservatorios. Veiculos e Vetores. Incidéncia, prevaléncia ou
probabilidade pré-teste. Morbidade, mortalidade, letalidade, gravidade. Vigilancia Epidemioldgica. Fatores
determinantes da endemia e epidemias. Medidas de controle. Mecanismos de agressdo e defesa nas doengas
infecciosas. Imunologia das doengas infecciosas. Solicitacdo e interpretacdo de exames complementares. Microbiologia
clinica. Imunodiagndstico. Métodos moleculares. Testes de sensibilidade aos antimicrobianos. Calculo de sensibilidade,
especificidade, valor preditivo ou probabilidade pds-teste. ManifestagGes clinicas das doencgas infecciosas. Diagndstico
diferencial. Sindrome febril. Febre de origem obscura. Tratamento das doencas infecciosas. Antibidticos e
quimioterapicos anti-infecciosos. Classificacdo. Mecanismo de agdo. Resisténcia. Efeitos colaterais. Principios gerais de
uso. Associagdes. Emprego em situacdes especiais. Uso profilatico. InfeccGes causadas por virus. Viroses respiratorias.
Viroses exantematicas. Raiva. Caxumba. InfecgGes pelos Herpesviridae. Dengue. Febre amarela. Retro viroses.
Hepatites virais. InfeccGes causadas por bactérias. Estreptococcias. Estafilococcias. Febre tifoide. Leptospirose.
Tuberculose. InfeccGes por micobactérias atipicas. Infecgdes por Chlamydia spp. InfecgGes por Mycoplasma spp.
Rickettsioses e infeccGes por agentes relacionados as rickéttsias. Sepse. Sindrome da Resposta Inflamatéria Sistémica.
Endocardites. Meningoencefalites e supuragles intracranianas. Infecgdo urindria. Pneumonia, abscesso pulmonar e
derrame pleural. Infeccbes causadas por fungos. Paracoccidioidomicose. Criptococose. Histoplasmose. Candidiase.
Pneumocistose. InfeccGes causadas por protozoarios. Maldria. Doenca de Chagas. Toxoplasmose. Leishmanioses.
Enteroprotozooses. Babesiose. Infecgbes causadas por helmintos. Esquistossomose mansoénica. Geohelmintiases.
Teniases e cisticercose. Filarioses. Larva migrans cutdnea e visceral. Toxi-infecgdes. Tétano. Botulismo. Difteria. Cdlera.
Toxi- infeccbes alimentares. Infeccdes sexualmente transmissiveis. InfeccGes transfusionais. Sindrome de
imunodeficiéncia adquirida. Infecgdes no hospedeiro imunocomprometido. Sindrome de mononucleose infecciosa.
Diarreias infecciosas. Infeccbes e trauma. Mordeduras de animais e acidentes causados por animais pegonhentos.
Complicagdes infecciosas das queimaduras. Conduta anti-infecciosa em vitimas de abuso sexual. Infecgoes Hospitalares.
ComplicacGes Infecciosas do Tratamento Médico. Urgéncias em Doengas Infecciosas. Profilaxia das doengas infecciosas.
Isolamento. Quarentena. Imunizagdes. Quimioprofilaxia. Aconselhamento de viajantes. Normas de biossegurancga.
Cuidados universais com materiais biolégicos. Condutas nos acidentes perfuro-cortantes. Gerenciamento dos residuos
de salde. Legislacdao do Sistema Unico de Saude - SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragGes - Dispde sobre as
condicGes para a promogdo e recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n® 7.508, de 28 de junho de
2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo
do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N© 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico
de Salde (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: MEDICO NEUROLOGISTA

Neuroanatomia. Fisiopatologia do sistema nervoso. Semiologia neuroldgica. Neuropatologia basica. Genética e sistema
nervoso. Deméncias e transtornos cognitivos: investigagdo, diagnodstico, diagndstico diferencial e tratamento.
Disgenesias do sistema nervoso. Comas e alteragdes do estado de consciéncia: investigacdo, diagndstico, diagnostico
diferencial e tratamento. Disturbios do movimento: Doenca de Parkinson, distonias, discinesias, tremores -
investigagdo, diagnodstico, diagnostico diferencial e tratamento. Sono e suas patologias: investigacdo, diagndstico,
diagnéstico diferencial e tratamento. Patologias vasculares do sistema nervoso: acidentes vasculares cerebrais
isquémicos, acidentes vasculares cerebrais hemorrdgicos, hemorragia sub-aracndide, vasculites: investigacdo,
diagndstico, diagndstico diferencial e tratamento, uso de tromboliticos. Indicacdo cirurgica na patologia vascular
cerebral extra-craniana. Doencas desmielinizantes: esclerose multipla, ADEM, neuromielite, éptica - investigagdo,
diagndstico, diagnédstico diferencial e tratamento de surtos, uso de imunomoduladores, fisioterapia, orientagdo
psicoldgica. Doengas degenerativas: investigacdo, diagnostico, diagnodstico diferencial e tratamento. Doengas das raizes
e nervos periféricos: investigacdo, diagndstico, diagndstico diferencial e tratamento. Doencas dos musculos e da placa
neuromuscular: investigacdo, diagndstico, diagndstico diferencial e tratamento, indicagdo cirdrgica, crise miasténica e
crise colinérgica. Doengas infecciosas e parasitarias: meningites e encefalites, Doenca de Kreuzfeldt Jacob, Sindrome da
imunodeficiéncia adquirida: investigagdo, diagnodstico, diagndstico diferencial e tratamento, medidas preventivas.
Doengas téxicas e metabdlicas; investigacdo, diagndstico, diagndstico diferencial e tratamento. Epilepsias: classificagao,
investigagdo, diagndstico, diagndstico diferencial e tratamento, drogas anti-epiléticas e indicacdo cirdrgica Estado de
mal: diagnodstico e tratamento. ManifestagGes neuroldgicas das doengas sistémicas: diagndstico, diagndstico diferencial
e tratamento. Neurologia do trauma. 21. Tumores do sistema nervoso: investigagdo, diagndstico, diagndstico
diferencial, tratamento e indicagdo cirdrgica. Urgéncias em neurologia: paciente neuroldgico na unidade de terapia
intensiva. IndicacOes e interpretagdo de: eletroencefalograma, eletroneuromiografia, pungao e liquidocefalorraqueano,
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neuro-imagem (radiografia simples, ultrassonografia, tomografia computadorizada, ressonancia magnética convencional
e funcional, angiografia, mielotomografia, ecodoppler de vasos cerebrais e transcranianos), potenciais evocados,
mapeamento cerebral, video-eletroencefalograma e polissonografia. Dor: dor neuropatica -investigacdo, diagnostico,
diagndstico diferencial e tratamento. Cefaléias: classificagdo, diagndstico, diagnéstico diferencial e tratamento. Morte
encefalica: diagndstico e conduta. Doagdo de érgdos. Legislacdo do Sistema Unico de Saide - SUS: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990 e alteragOes - DispGe sobre as condigGes para a promogdo e recuperacdo da salde e da outras providéncias;
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes - Dispde sobre a
participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 -
Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: MEDICO NEUROPEDIATRA

Neuroanatomia. Neurofisiologia. Neurodesenvolvimento. Semiologia neuroldgica. Neuropatologia. Neuroquimica.
Neuroinmunologia. Neurofarmacologia. Neuropediatria. Neurologia geral e neurologia pediatrica. Neuropsicologia
pediadtrica. Neurocirurgia. Neuroradiologia. Neurogenética. Neurologia neonatal. Neuroftalmologia. Neurotologia.
Legislacdo do Sistema Unico de SalGde - SUS: Constituicdo da RepUblica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condigdes
para a promogdo e recuperagdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N© 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude
(SUS). Portaria N© 2.436, de 21 de setembro de 2017.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Diagnostico e tratamento dos traumatismos oculares; Anomalias de refragdo; Corregdo das ametropias; Afeccdes da
conjuntiva da cornea e da esclera; Afecgbes do trato uveal; Irites, iridiciclites e coroidites; Neuro-oftalmologia:
papiledema, atrofia do nervo optico e perimetria; Glaucoma crénico, simples, congénito, agudo e secundario;
Estrabismo: forias, paralisias oculares, esotropias e exotropias; Afeccées do cristalino: congénitas, adquiridas, luxacGes
e subluxacdes; AfecgGes da retina: congénitas, traumaticas, inflamatorias, tumores e descolamento; Afecgbes da orbita:
traumaticas, inflamatdrias e tumorais; Cirurgia da oOrbita; ManifestacGes oculares das afecgdes do sistema nervoso,
semiologia da pupila nas lesbes do V Par, nas lesdes do simpatico. Manifestagdes oculares nas doengas em geral:
diabetes, hipertensdo arterial e hanseniase; Conjuntivite neonatal. Legislacdo do Sistema Unico de Saude - SUS:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19
de setembro de 1990 e alteracGes - Dispde sobre as condicGes para a promogdo e recuperacdo da salde e da outras
providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragGes -
Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE
03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA TRAUMATOLOGISTA

Introducdo ao estudo da biomecanica; Biomecanica localizada (MMSS, MMII e Coluna); Embriologia humana;
Histogénese dssea; Fisiologia e Bioquimica dssea; Consolidagdo e retardamento de consolidagdo das fraturas; Doencas
O0sseas metabolicas; Disturbios congénitos da osteogénese do desenvolvimento; Deformidades congénitas; Exame
musculo-articular; Osteomielites e pioartrites; InfeccGes dsseas especificas: tuberculose, lues, micoses; Tratamento de
sequlielas de paralisia infantil; Paralisia obstétrica; Paralisia cerebral; Cervicobraquialgias; Pé plano postural; Afecgdes
ortopédicas comuns da infancia; Pé equinovaro congénito; HalluxValgus; Lombalgia, lombociatalgia e hérnia discal;
Escoliose; Espondilolise e espondilolistese; Epifisiolistese proximal do fémur; Osteocondrites; Moléstia de Perthes;
Displasia congénita do quadril; Tratamento das artroses do MMII; Ombro doloroso; Tumores dsseos; Fraturas expostas;
Fraturas de escafdide; Fraturas luxacGes do carpo; Fraturas do punho (Fratura de Colles); LesGes traumaticas da mao;
Fraturas dos ossos do antebraco; Fraturas supracondilianas do Umero na crianga; Fraturas e luxagGes da cintura
escapular; Fraturas do Umero; Fraturas e luxagdes da cintura pélvica; Fraturas do tergo proximal do fémur; Fraturas do
colo do fémur na crianca; Fraturas supracondilianas do fémur; Fratura do joelho; LesGes ligamentares e meniscais do
joelho; Fratura da diafise tibial e fraturas do tornozelo; Fratura dos ossos do Tarso; Anatomia e Radiologia em
Ortopedia e Traumatologia; Anatomia do sistema muscular; Anatomia dos vasos e nervos; Anatomia cirtrgica: vias de
acesso em cirurgia ortopédica e traumatoldgica. Legislacdo do Sistema Unico de Saude - SUS: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990 e alteragbes - DispGe sobre as condicGes para a promogdo e recuperacdo da saude e da outras providéncias;
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre a
participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 -
Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Fisiopatologia do anel linfatico do Waldeyer; Classificagdo clinica e etioldgica das amidalites agudas e crénicas; Tumores
benignos e malignos da faringe; Estomatites; Tumores da cavidade bucal; Parotidites; Tumores benignos e malignos
das glandulas salivares; Sinusites: quadro clinico, sintomatologia, diagndstico e tratamento; Rinites; Tumores benignos
dos seios paranasais; Tumores malignos dos seios paranasais; Tumores malignos e benignos da laringe; Estudo
radiolégico e endoscopico; Procedimentos cirlrgicos; Propedéutica instrumentada; Laringites agudas e cronicas;
Avaliacdo da audicdo através dos métodos subjetivos e objetivos; Otites externas: otites médias, agudas e cronicas;
Surdez; Otoneurologia; NogBes de alergia; Nocdes de oncologia; NogBes de foniatria. Legislagdo do Sistema Unico
de Saude - SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei
n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condicbes para a promogdo e recuperagao da
salde e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e
alteragBes - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
NO 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de
setembro de 2017.

CARGO: MEDICO PEDIATRA E MEDICO PEDIATRA (DISTRITO DE ARAPUA)
Crescimento e desenvolvimento: problemas do crescimento e desenvolvimento do recém-nascido a puberdade
(adolescéncia); imunizagbes (vacinagdo); alimentagdo da crianga. Disturbios nutritivos: desidratagdo aguda por diarréia
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e vOmitos; desnutricdo protéico-caldrica. Problemas neuroldgicos: meningites; meningoencefalites; tumores
intracranianos; tétano; convulsdes. Problemas oftalmoldgicos: conjuntivites; alteragdes oculares nas hipovitaminoses;
estrabismo. Problemas do ouvido, nariz, boca e garganta: otites; infeccGes das vias aéreas superiores; rinites;
sinusites; amidalas e adendides. Disturbios respiratorios: bronquiolite; bronquites; asma; tuberculose pulmonar;
pneumonias; fibrose cistica (mucoviscidose). Disturbios cardioldgicos: cardiopatias congénitas cianoéticas e acianéticas;
endocardite infecciosa; miocardite; insuficiéncia cardiaca; febre reumatica. Problemas do aparelho digestivo: vomitos e
diarréia; diarréia cronica; doenca celiaca; alergia alimentar; parasitoses intestinais; patologias cirldrgicas; hepatites;
diabetes infanto-juvenil; constipacdo. Problemas urinarios: infeccbes do trato urinario; hematudria; glomerulonefrite
difusa aguda e glomerulopatias; sindrome nefrdtica; refluxo vésico-ureteral; valvulas da uretra posterior. Problemas
hematoldgicos: anemias carenciais; anemia aplastica; anemia falciforme; anemias hemoliticas; leucemias; purpuras
(trombocitopénica e anafilactoide); hemofilia. Hepatoesplenomegalia e adenomegalia: mononucleose; adenite cervical;
toxoplasmose; calazar; blastomicose. A febre e as infecgbes na infancia: a criancga febril; febre tiféide; salmonelose;
malaria; brucelose; interpretacdo e conduta na crianga com reagdo de Mantoux positivo; sindromes de deficiéncia
imunoldgica na infancia. Tumores na infancia: tumor de Wilms; neuroblastoma; doenca de Hodgkin; linfomas;
rabdomiossarcoma. Antibidticos e quimioterapicos. Patologias endocrinoldgicas. Obesidade. Diabete infanto-juvenil.
DisfungBes da tiredide. Dengue. Problemas endocrinoldgicos. Legislacdo do Sistema Unico de SaGde - SUS:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°® 8.080, de 19
de setembro de 1990 e alteragdes - DispOe sobre as condigGes para a promogdo e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes -
Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE
03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: MEDICO PNEUMOLOGISTA

Anatomia e Fisiologia do Sistema Respiratério. Farmacologia do Sistema Respiratério. Métodos de: diagnostico clinico,
radiolégico, tomografico e de ressonancia magnética e de ultra-sonografia do térax. Métodos de diagnostico bioquimico,
bacterioldgico, imunoldgico citopatoldgico, histopatoldgico. Métodos funcionais espirometria. Micobacterias. Pneumonias
e broncopneumonias, supuracGes pulmonares. Asma. Doencas Pulmonares Obstrutivas Cronicas - Bronquite Cronica,
Enfisema, Bronquiectasias e Fibrose Cistica. Cor Pulmonale e Hipertensdo Pulmonar. Manifestagdes pulmonares na
Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida. Micoses pulmonares. Pneumopatias Intesticiais. Sarcoidose. Doencas da
pleura. Cancer de Pulmdo. Tumores Pleurais, costais e de partes moles. Doengas do Medastino. Doencgas do Diafragma.
Poluigdo e Doengas ocupacionais. Ma Formagdo Congénita Pulmonares. Anomalias da Caixa Toracica. Pneumopatias de
Hipersensibilidade. Disturbios do Sono. Traumatismo Toracico. Insuficiéncia Respiratdria Aguda. Sindrome da Angustia
Respiratdria Aguda. Ventilagdo Mecanica. Risco Cirurgico em Pneumologia. Tromboembolismo Pulmonar. Afogamento.
Endoscopia brénquica. Cirurgia Redutora Pulmonar. Transplante Pulmonar. Emergéncias em Pneumologia. Tabagismo.
Programa Nacional de Controle da Tuberculose (PNCT). Legislacdo do Sistema Unico de Satde - SUS: Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990 e alteragbes - Dispde sobre as condigdes para a promogdo e recuperagao da saude e da outras providéncias;
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre a
participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 -
Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: MEDICO PSIQUIATRA

Semiologia Psiquiatrica: Estado da cognicdo; Estado da afetividade; Estado da psicomotricidade: Estado da atencdo;
Estado da consciéncia; Estado da orientacdo; Estado da memodria. Clinica psiquiatrica: Etiologia dos transtornos
mentais; Evolucdo dos transtornos mentais; Diagndstico dos transtornos mentais; Normal e patoldgico; Esquizopatias;
Timopatias; Transtornos organico-cerebrais; Transtornos mentais sintomaticos; Transtornos da ansiedade; Transtornos
obsessivos-compulsivos; Estados deficitarios; Transtornos decorrentes do uso de substdncias psicoativas. Urgéncias
psiquiatricas. Salde Mental: niveis de prevencdo; Organizacdo de servigos; Politicas de salde mental. Psicoterapias.
Psicofarmacologia. Etica Médica. Legislacdo do Sistema Unico de Saide - SUS: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteragbes - DispGe sobre as condigcdes para a promogao e recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n°
7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragGes — Dispde sobre a participagdo da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N°© 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL

Delirium, deméncia, transtornos amnésticos e outros transtornos cognitivos. Transtornos por uso de susbstancias
psicoativas. Esquizofrenia. Outros transtornos psicoticos: esquizoafetivo, esquizofreniforme, psicotico breve, delirante
persistente, delirante induzido. Sindromes psiquiatricas do puerpério. Transtornos do humor. Transtorno obsessivo-
compulsivo e transtornos de habitos e impulsos. Transtornos fébicos-ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia.
Outros transtornos de ansiedade: panico, ansiedade generalizada. Transtornos alimentares. Transtornos do sono.
Transtornos de adaptagdo e transtorno de estresse pds-traumatico. Transtornos somatoformes. Transtornos
dissociativos. Transtornos da identidade. Transtornos da personalidade. Transtornos facticios, simulagdo, ndo adesdo ao
tratamento. Retardo mental. Transtornos do desenvolvimento psicolégico. Transtornos comportamentais e emocionais
que aparecem habitualmente durante a infancia ou adolescéncia. Transtornos psiquiatricos relacionados ao
envelhecimento. Interconsulta psiquidtrica. Emergéncias psiquiatricas. Psicoterapia.  Psicofarmacoterapia.
Eletroconvulsoterapia. Reabilitagdo em psiquiatria. Psiquiatria Forense. Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos.
Classificacdo em Psiquiatria. Legislacdo do Sistema Unico de Salde - SUS: Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes -
DispGe sobre as condicGes para a promocado e recuperacdo da salde e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28
de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre a participagdo da comunidade
na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Salde (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: MEDICO RADIOLOGISTA
Radiologia do aparelho digestivo, es6fago: processos inflamatdrios, Ulcera, neoplasias, varizes, diverticulos, hérnia de
hiato, megaesodfago; Estdbmago e duodeno: patologias ndo neoplasicas, Ulcera péptica e neoplasias; Intestino delgado:
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disturbios funcionais, doenca inflamatodria e intestinal, enterite regional, sindrome de ma-absorcdo e neoplasias; Coélon:
patologia ndo neoplastica, polipos e neoplasias malignas, colite isquémica, RCUI, diverticulose, diverticulite; Figado vias
biliares e vesicula biliar, pancreas, sistema porta; Radiologias do torax, coracdo, vasos de base e pulmd&es; Radiologia
do trato urinario: técnicas de exames, anomalias do trato urindrio, enfermidades infecciosas, hidronefrose, litiase,
processos expansivos; Radiologia em ginecologia, histero-salpinografia; Radiologia do abdémen agudo, sindromes
inflamatoérias, obstrutivas, vasculares perfurativas e traumaticas; Radiologia do sistema osteo-articular: doengas 6sseas
metabdlicas, lesdes traumaticas Osseas e articulares, tumores dsseos, processos inflamatorios dsseos e articulares;
Ultra-sonografia pélvica e abdominal; Tomografia computadorizada do cranio, térax e abdémen; Radiologia
intervencionista e vascular. Legislagdo do Sistema Unico de SaGde - SUS: Constituicdo da Reptblica Federativa do
Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes -
DispGe sobre as condicdes para a promogdo e recuperacao da saude e da outras providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28
de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — DispOe sobre a participagao da comunidade
na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: MEDICO REGULADOR INTERVENCIONISTA - URGENCIA EMERGENCIA

Desenvolver atividades relacionadas a regulacdo médica, de acordo com procedimentos e padrdes previstos nas
Legislagdes: Portaria 1559 de 1° de agosto de 2008; Portaria 2690 de 05/11/2009;Portaria 4279 de 31/12/2010;
Portaria MS/GM N°1.721, de 21 de setembro de 2005, Norma Operacional de Assisténcia a Saude - NOAS 2001, ou em
outras que vierem a ser publicadas. Legislacdo do Sistema Unico de Salde - SUS: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteragdes - DispGe sobre as condigdes para a promogdo e recuperacdo da salde e da outras providéncias; Decreto n®
7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre a participagao da
comunidade na gestdo d,o SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: MEDICO REUMATOLOGISTA

Amiloidose; Anatomia e fisiologia do sistema musculo - esquelético; Artrite reumatoide; Artrites infecciosas e reativas;
Artrites microcristalinas; Aspectos éticos na pratica médica reumatolédgica; Displasia 6ssea e articular; Doenca de
Behget; Doenca de Paget; Doenca mista do tecido conjuntivo e sindromessuperposicdo; Doengas osteometabélicas;
Sindromes dolorosas regionais; Doencgas sistémicas com manifestagdes articulares; Enfermidades reumaticas da crianga
e do adolescente; Epidemiologia das doengas reumaticas; Esclerose sistémica e sindromes relacionadas;
Espondiloartrites; Exame clinico do paciente reumatico; Febre reumatica; Sindrome de fibromialgia; Imunogenética das
doencas reumaticas; Interpretacdo dos principais exames de imagem para avaliacdo das doencas reumaticas;
Interpretagdo dos principais exames laboratoriais para avaliagdo das doengas reumaticas, LUpus eritematoso sistémico;
Mecanismos de acdo e efeitos colaterais das drogas utilizadas em Reumatologia; Mecanismos de acao e efeitos
colaterais dos medicamentos bioldgicos utilizados em Reumatologia; Mecanismos envolvidos no desenvolvimento da
auto-imunidade; Mecanismos etiopatogénicos da dor e inflamagdo; Miopatias inflamatérias idiopaticas; Neoplasias
articulares; Osteoartrite; Osteonecroses; Reabilitacdo e condicionamento fisico para pacientes reumaticos; Sarcoidose;
Sindrome de Sjogren; Sindrome dos anticorpos antifosfolipides; Vasculites sistémicas. Legislacdo do Sistema Unico
de Saude - SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei
n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - DispOe sobre as condicdes para a promogdo e recuperacdo da
salde e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e
alteragBes - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
NO 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de
setembro de 2017.

CARGO: MEDICO VASCULAR

Epidemiologia, etiologia clinica, laboratdrio, diagndstico diferencial e tratamento das seguintes afecgbes: Aparelho
digestivo: esofagite, gastrite, Ulcera péptica, doenca intestinal inflamatéria, pancreatites e cirrose hepatica; Aparelho
cardiovascular: angina pectoris, infarto agudo do miocardio, hipertensdo arterial sistémica; Sistema Hematopoiético:
anemias, leucoses e linfomas; Sistema renal: infeccGes do trato urindrio GNDA, GNC; Aparelho respiratério: pneumonia,
broncopneumonia e DPOC. Doencas do colageno: febre reumatica, artrite reumatica e LER. Doencas infectoparasitarias:
parasitoses, filariose, leptospirose, hepatite, AIDS, sifilis, hanseniase, tuberculose, cdlera, febre tifdide,
meningoencefalite e dengue. Doengas neoplasicas: aspectos diagnosticos das doengas tumorais do aparelho respiratério
e digestivo. Diabetes mellitus e doencas da tiredide; Urgéncias clinicas: insuficiéncia cardiaca congestiva, edema agudo
de pulmao, crise hipertensiva, asma bronquica, hemorragia digestiva, insuficiéncia hepatica, insuficiéncia renal aguda,
colica renal e embolia pulmonar; Envenenamentos agudos; Clinica do Traumatismo Craniano - TCE e AVC; Urgéncia em
Salide Mental; Dermatologia: Principais doencas de pele. Legislacdo do Sistema Unico de Saide - SUS:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19
de setembro de 1990 e alteragdes - DispOe sobre as condicBes para a promogdo e recuperacdo da salde e da outras
providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragBes -
Dispe sobre a participagéo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE
03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: PSICOLOGO

Etica profissional. ConcepcBes sobre o desenvolvimento e aprendizagem. Teorias psicolégicas dos processos de
desenvolvimento, aprendizagem e suas aplicagdes na educacdao. O desenvolvimento humano. Emogdes e escola.
Psicologia escolar. Contribuicdes da psicologia aos processos de ensino e aprendizagem. Psicologia pedagdgica. Inclusdo
escolar. Fracasso escolar. Relagcdo familia e escola. Desenvolvimento psicoldgico e educacdo. Desafios da pratica
educativa. Teorias e técnicas de aconselhamento e orientagdo psicossocial. Elaboragdo de documentos decorrentes de
avaliagdo psicoldgica. Politicas Publicas de Assisténcia e Trabalho em Equipe. Teorias e técnicas de aconselhamento e
orientacdo psicossocial. Elaboracdo de documentos decorrentes de avaliacdo psicoldgica; Psicopatologias. Abordagens
psicoterapicas. Psicodiagndstico. Politicas de salide mental. Familias e individuos em situacdo de risco pessoal e social,
por violagdo de direitos (atendimento individual, familiar e em grupo). Conhecimentos e experiéncia de trabalho em
equipe interdisciplinar; Conhecimentos e habilidade para escuta qualificada das familias/individuos.
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CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Fundamentos de Terapia Ocupacional: Conceituacdo, Historico e Evolugdo. Objetivos gerais. Modelos em Terapia
Ocupacional. Terapia Ocupacional nas disfungdes fisicas: Principios bdsicos do tratamento: Avaliacdo; Objetivos;
Selegdo e andlise de atividades; Programa de tratamento: Cinesiologia aplicada (grupos de agdo muscular, tipos de
tratamento muscular, tipos de movimento); Reeducagdo muscular; facilitagdo neuromuscular, proprioceptiva
(principios, técnicas basicas); Tratamento da coordenagdo (causas de incoordenacgdo); Tipos de preensdo; Mobilizagdo
das articulagdes, causas de rigidez articular, finalidades do tratamento, lesGes articuladas, contraturas e aderéncias,
determinagdo da mobilidade articular); Atividades da vida. Etica Profissional. Analise de Atividades e Recursos
Terapéuticos. Bases Conceituais das Terapias pelo Movimento, Neuroevolutivos, Neurofisiolégicos e Biomecanico,
Psicocorporais e Cinesioterapicos. Desenvolvimento do Ser Humano em suas Diferentes Fases. Estrutura
Anatofisioldgica, Cinesioldgica e Psiquica do Ser humano. Intervencdes Terapéuticas Ocupacionais Individuais, Grupais e
Familiares. Reabilitagdo Profissional, Funcional e Psicossocial. Vigilancia em Saude e em Saude do Trabalhador.
Educacdo em Satide. Legislacdo do Sistema Unico de Saide - SUS: Constituicio da Republica Federativa do Brasil
(Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde
sobre as condigbes para a promogdo e recuperagdo da salde e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de
junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na
gestdo dg SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS FUNCOES/CARGOS DE NiVEL MEDIO:

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

1. NogBes sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde (SUS) no Brasil: principios bésicos: equidade,
universalidade, integralidade, regionalizagdo, hierarquizagdo; Atribuicdes do ACS; Processo de trabalho do ACS e o
desafio do trabalho em equipe; requisitos legais para o exercicio da profissdo de ACS; Carta dos direitos dos usuarios da
salde; Atengdo Primaria a Saude; Atencdo Primaria a Saude/Saude da Familia. 2. O processo saude doenga: influéncia
das condigdes de vida: educagdo, cultura, lazer, emprego, moradia, alimentagdo, saneamento e seguranca; o papel da
familia. 3. Saude da crianca: teste do pezinho; teste da orelhinha; teste do olhinho; aspectos basicos do crescimento e
desenvolvimento; caderneta de salde; aleitamento materno - beneficios; imunizagdo (calendario de vacinas);
OrientacGes alimentares. 4. Saude do Adolescente: aspectos educativos; distlurbios alimentares; doencas sexualmente
transmissiveis. 5. Saude do Adulto: salde do Homem; tuberculose; Hanseniase; Diabetes mellitus; Hipertensdo arterial.
6. Saude da Mulher: triagem neonatal; cuidados basicos com a gravidez, o parto e puerpério; planejamento familiar;
climatério; prevencdo do cancer de mama e de colo uterino; imunizagdo da gestante. 7. Saude do Idoso: doencas e
agravos mais comuns; cuidados basicos. 8. Saude Bucal: cuidados basicos. 9. Vigilancia Sanitaria: Saneamento Basico:
abastecimento de agua; destino dos dejetos; destino do lixo. 10. NogGes sobre Zoonoses — quais sdo, conceitos, como
se transmite e prevencdo: O agente comunitario de salude no controle da Dengue; O agente comunitario de saude no
controle da Febre amarela; O agente comunitario de salde no controle da Leptospirose; O agente comunitario de saude
no controle da Leishmaniose; O agente comunitario de saude no controle da Doenga de Chagas. 11. Doencas
sexualmente transmissiveis (DST) mais comuns no Brasil - quais sdo, conceitos, formas de contagio e de prevencgéo:
Sifilis; Gonorreia; Clamidia; Herpes genital; HPV. 12. Atencdo a pessoa portadora de deficiéncia e ao paciente de saude
mental: papel do agente de saude. 13. Animais domésticos: cuidados basicos para a prevencdo de zoonoses, em
especial a Raiva e a Leishmaniose. 14. Problemas clinicos mais comuns junto a populagdo em situagdo de rua:
problemas nos pés, infestagGes, tuberculose, DST, HIV e AIDS, gravidez de alto risco, doengas cronicas, Alcool e
drogas, Saude bucal. Legislacdao do Sistema Unico de Saude - SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
(Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde
sobre as condigdes para a promogdo e recuperacdo da salde e da outras providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de
junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes - Disple sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

NogGes basicas sobre zoonoses e animais, e/ou insetos transmissores, tais como: ratos (leptospirose, tifo murino, peste
bubdnica e hepatite. Mosquitos como o "Aedes Aegypti" - dengue), baratas, moscas, pulgas, formigas, etc. NocGes
sobre o controle de animais e insetos (desratizacdo e desinsetizacdo). Combate a insetos e peconhentos. NogGes sobre
as espécies de roedores e de raticidas anticoagulantes de dose Unica e dose multipla nas formas de pd, peletizado e
parafinado. Localizacgdo de foco de roedores. Inseticidas organo-fosforados e piretroides. NogBes sobre higiene e
necessidade da utilizagdo de equipamentos de seguranca. Manuseio de animais de grande e pequeno porte. Nogdes de
doencas infectocontagiosas. Nogbes basicas e medidas profilaxia das doengas. Doencas de notificacdo compulséria.
Fatores que possam provocar epidemias. Imunizagdes. Principais problemas de salde da populacdo e recursos
existentes para o enfrentamento dos problemas. Visita domiciliar. Dengue. Fiscalizagdo de locais publicos e particulares
guanto aos aspectos de higiene nos alimentos, bebidas e instalagdes fisicas. Legislacdo do Sistema Unico de Saude
— SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080,
de 19 de setembro de 1990 e alteragGes - DispOe sobre as condicOes para a promogdo e recuperagdo da saude e da
outras providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracées
- Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N©° 2.048
DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salde (SUS). Portaria N© 2.436, de 21 de setembro de
2017.

CARGO: ATENDENTE DE FARMACIA, ATENDENTE DE FARMACIA - PLANTONISTA, RADIO OPERADOR
PLANTONISTA e TECNICO EM ATENDIMENTO DE REGULAGAO MEDICA.

Uso de correio eletronico. Conceitos e modos de utilizacgdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e
apresentagfes: ambiente Microsoft Office. Sistema operacional: Windows 7 ou superior. Conceitos e modos de utilizagdo
de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e
de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas.
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QARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL (DISTRITO DE ARAPUA)

Etica profissional. O processo de trabalho em salde bucal. Trabalho em equipe. Anatomia dentaria. Ergonomia em
saude bucal. Educacdo em saude bucal. Normas de funcionamento e protocolos de atendimento no setor salde.
Biosseguranca de trabalho no controle de infecgdo da pratica odontoldgica. Procedimentos preventivos, individuais ou
coletivos, nos usuarios para o atendimento clinico (escovacdo supervisionada, evidenciacdo de placa bacteriana,
selantes, raspagem, alisamentos e polimentos, utilizacdo do fllor). Normas para o exercicio profissional. PSF -
desenvolvimento dos trabalhos da equipe de salde da familia no tocante a salude bucal. Legislacdo do Sistema Unico
de Saude - SUS: Constituigdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei
n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condicbes para a promogao e recuperacao da
salde e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e
alteragBes - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
NO 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de
setembro de 2017.

CARGO: CUIDADOR PLANTONISTA

Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n. 8.069/90 e alteracOes posteriores) Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei Federal n. 8.069/90 e alteracGes posteriores); Nocdes basicas da Lei Maria da Penha (Lei Federal n. ©
11.340/06 e alteragGes posteriores); Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto-Juvenil.

CARGO: MOTORISTA SOCORRISTA - URGENCIA E EMERGENCIA - PLANTONISTA

Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 - Cddigo de Transito Brasileiro: Capitulos III, VI, VII, VIII, IX, XV;
Conhecimento sobre documentacdo de concessdo dos servigos de transporte coletivo, taxi, escolar, lotacGes e
fretamento; Resolugdo CONTRAN n® 210 e suas alteragles; Sinalizacdo de Transito: Resolugdo CONTRAN n° 160 de
2004 e suas alteragdes, Anexos das Resolucdes do CONTRAN n© 180 de 26/08/2005, n® 236 de 11/05/2007, n°® 243 de
22/06/2007, n° 483 de 09/04/2014 e n° 486 de 07/05/2014. Legislagao do Sistema Unico de Sadde - SUS:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19
de setembro de 1990 e alteragdes - DispOe sobre as condicGes para a promogdo e recuperacdo da salde e da outras
providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes -
Dispe sobre a participagéo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE
03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM E TECNICO DE ENFERMAGEM (DISTRITO DE ARAPUi\)

Conhecimento de anatomia e fisiologia humana; microbiologia; parasitologia; farmacologia, higiene e profilaxia;
saneamento basico; nutricdo e dietética; psicologia aplicada a saude e salude mental; Prevencdo e controle das
infecgdes relacionadas aos servigos de salde e infecgbes hospitalares. Acidentes de trabalho com material bioldgico.
Emprego de precaugbes por via de transmissdo de doengas e medidas de biosseguranca. Boas praticas para o
processamento de produtos para saude (classificagdo de produtos para saude e superficies hospitalares, desinfecgdo,
limpeza, esterilizagdo de material). Etica Profissional; Legislacdo do Exercicio Profissional. Processos fundamentais da
execucdo do trabalho (habilidade manual, técnica e cientifica) através da fundamentagdo tedrico-pratica: colheita de
material para exames; reconhecimento e descricdo de sinais e sintomas, terminologia cientifica; preparo e
administracdo de medicamentos; administracdo de hemoderivados; realizacdo de controles (hidrico, sinais vitais e
diurese); prevencao e tratamento de feridas e diferentes tipos de curativos; oxigenoterapia; inaloterapia; enemas;
aplicacdo de frio e calor; cuidados com cateteres urinarios; cuidados de higiene, conforto e seguranca; limpeza e
preparo da unidade do paciente; preparo de pacientes para exames/procedimentos e consultas; cuidados na
alimentacgdo oral e por sondas; realizar registros de enfermagem; cateterismo vascular; Assisténcia de enfermagem a
clientes/pacientes em tratamento clinico (portadores de afeccdo gastrointestinais, cardiovascular, respiratéria, renal,
enddcrina, neuroldgica, imunoldgica e hematoldgica); Assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes em tratamento
cirtrgico (submetidos as cirurgias de cabeca e pescoco, térax, de abdome, de membros e vascular) nos periodos pré,
trans e pos-operatorios; Centro cirirgico e aspectos fundamentais para a enfermagem; Cirurgia Segura; Assisténcia de
enfermagem materno-infantil: a gestante, a parturiente, a puérpera, ao recém-nascido e a crianga; Assisténcia de
enfermagem em situagdes de urgéncia e emergéncia (suporte basico e avancado de vida em situacdes clinicas e
traumaticas); Assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes pediatricos em estado grave; Assisténcia de enfermagem
a clientes/pacientes adultos em estado grave; Organizagao do processo de trabalho em enfermagem (Administragdo em
Enfermagem); Assisténcia de enfermagem na area de salde publica/salde coletiva/atencdo primaria e secundaria a
saude: administracdo e conservacdo de imunobioldgicos (vacinas e soros e suas indicagdes); doencgas transmissiveis e
notificagdo de doencas, agravos e eventos em saude publica; vigilancia epidemioldgica e investigacdo de casos; atuagdo
do técnico de enfermagem nos programas do Ministério da Saude (mulher, homem, crianga, adolescente, familia, saude
do trabalhador,doencas cronico-degenerativas e transmissiveis, idosos e vigilancia epidemioldgica); educacdo em
salde; Programa Nacional de Seguranca do Paciente, Politicas Publicas de Saude no Brasil. Legislacdo do Sistema
Unico de Salide — SUS: Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a
200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condicdes para a promocdo e recuperagao
da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de
1990 e alteragdes — DispOe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA
MS/GM N© 2,048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salde (SUS). Portaria N° 2.436, de 21
de setembro de 2017.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM - PLANTONISTA - URGENCIA E EMERGENCIA

Ambulancia e equipamentos de suporte basico de vida no atendimento pré- hospitalar; Atendimento a mudltiplas
vitimas; Prevengdo do trauma; Biomecanica do trauma; Avaliacdo e atendimento inicial as emergéncias; Suporte Basico
de Vida; Trauma toracico; Alteracées Circulatérias; Trauma abdominal; Trauma Cranioencefdlico;, Trauma Raqui-
medular; Trauma Musculo-esquelético; Trauma Térmico; Trauma na Crianga; Trauma no Idoso; Triagem, transporte;
Materiais e equipamentos para sala de emergéncia; Queimaduras - tratamento e condutas de enfermagem; Sindrome
de Abstinéncia do alcool condutas de enfermagem; Alteracdes metabdlicas; Etica profissional; Psiquiatria condutas do
enfermagem/abordagem; célculo de medicacdo; Administracdo de drogas em urgéncia e emergéncia; ECG - alteragdes
basicas; Desfibrilagdo Automatica Externa; Acidentes com animais peconhentos - suporte basico de vida/ suporte
avancado de vida. Legislacdo - Portaria n® 2048/GM do Ministério da Saude, de 05/11/2002 - Aprova o Regulamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS -MS - 2018 48
www.fapec.org/concursos



Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia. PORTARIA N° 2.026/GM do Ministério da Saude de
24/08/2011 - Aprova as diretrizes para a implantagdo do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) e sua
Central de Regulacdo Médica das Urgéncias, componente da Rede de Atengdo as Urgéncias. PORTARIA N° 1.600/GM de
07/07/2011 - Reformula a Politica Nacional de Atengdo as Urgéncias e institui a Rede de Atengdo as Urgéncias no
Sistema Unico de Saude (SUS). PORTARIA N° 2.657/GM de 16/12/2004 - Estabelece as atribuicdes das centrais de
regulacdo médica de urgéncias e o dimensionamento técnico para a estruturacdo e operacionalizacdo das Centrais
SAMU-192. Legislacdo do Sistema Unico de Satde - SUS: Constituicdo da RepUblica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as
condicGes para a promogdo e recuperacao da saude e da outras providéncias; Decreto n® 7.508, de 28 de junho de
2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo
do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N© 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico
de Saude (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: TECNICO LABORATORIO E TECNICO EM LABORATORIO - PLANTONISTA

Colheita de Sangue (soro e plasma); Liquidos organicos; Bioquimica (reagentes, dosagens); Hematologia (hemograma,
VHS, coagulograma); Imunologia (antigeno, anticorpo, complemento, aglutinacdo, sistema ABO, sistema Rh, testes de
Coombs, latex, Waaler Rose, ASLO, VDRL, imunofluorescéncia, enzimaimunoensaio, fator reumatoide); Unidades de
volume (cdlculos e diluigdes); Microbiologia (bactérias, meios de cultura, semeadura em bacteriologia e micologia,
técnicas de coloracdo, laminas para esfregacos); Parasitologia (técnicas para diagnéstico de enteroparasitoses, técnicas
especificas de diagndsticos); Urianélige (coleta de urina, tiras reativas na urianalise, testes de proteina, glicose e
bilirrubina). Legislagcdao do Sistema Unico de Saude - SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragGes - Dispde sobre as
condicGes para a promogdo e recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n® 7.508, de 28 de junho de
2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo
do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N© 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico
de Salde (SUS). Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CARGO: TECNICO EM RAIO - X

Anatomia: Estudo anatémico, fungdo fisiolégica de érgdos e aparelhos do corpo humano. Esqueleto humano, ossos e
articulagbes, cranio, coluna vertebral e membros superiores e inferiores, aparelhos digestivo e urinario, aparelhos
circulatéorio e respiratério e sistema glandular. figado, pancreas, baco e tecido mieldide. - Técnica Radioldgica:
Equipamentos de Raios-X. Fatores radiograficos, acessorios e complementos. Tomodgrafos: tomografo linear e
computadorizado. Principios da tomografia. Angidgrafos e seridégrafos. Incidéncias especificas e técnicas rotineiras para
exames gerais e especificos. Fisica atdmica elementar, Fisica das radiagGes. Eletricidade e eletronica. Fisica e eletronica
aplicada a producdo de Raio-X, ampola de Raio-X, transformadores e retificadores. Aparelhos de Raio-X, equipamentos
e acessorios. Estudo das propriedades fisicas do Raio-X e suas aplicagdes praticas no campo de radiologia. - Higiene das
RadiacGes secundarias, meios de protecdo das radiaces ionizantes, efeitos bioldgicos das radiacdes. Legislacdo do
Sistema Unico de Salde - SUS: Constituicio da Reptblica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais):
Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condicdes para a promogao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e alteragBes - Dispbe sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras
providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS).
Portaria N© 2.436, de 21 de setembro de 2017.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS FUNCOES/CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL:

CARGO: ARTESAO

Programa do Artesanato Brasileiro, Conceitos Basicos do Artesanato Brasileiro, Formas de Organizagdo do
Artesanato/Artesdo, Tipologias do Artesanato, Classificagdo do Artesanato, Funcionalidade do Artesanato, Técnicas de
Producdo Artesanal, Artesanato indigena, Artesanato de reciclagem, Artesanato de referéncia cultural, Artesanato
contemporaneo conceitual.
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ANEXO III - DOS CRITERIOS DE AVALIAGCAO DA PROVA PRATICA

1. DA AVALIACAO DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE MOTORISTA SOCORRISTA - URGENCIA E
EMERGENCIA- PLANTONISTA

1.1. A Avaliagdo sera realizada em Trés Lagoas/MS, em dia, hordrio e local a serem divulgados mediante Edital
especifico que sera publicado e disponibilizados nos enderegos eletronicos: http://www.tréslagoas.ms.gov.br/,
www.fapec.org/concursos e, facultativamente, em outros 6rgdos da imprensa.

1.2. A Avaliacdo sera realizada por profissionais contratados pela FAPEC e visa avaliar a capacidade do candidato as
exigéncias para o exercicio do cargo.

1.3. Os candidatos convocados para as Provas Praticas deverdo apresentar a Carteira Nacional de Habilitagdo na
categoria de acordo com o requisito do cargo.

2. DOS CRITERIOS PARA MOTORISTA SOCORRISTA — URGENCIA E EMERGENCIA- PLANTONISTA

2.1. A prova consistird na condugdo de veiculos de acordo com as atribuigbes de cada cargo, utilizados pela Prefeitura
Municipal de Trés Lagoas.

2.2, Serd avaliada a condugdo do veiculo por trajeto em via publica, urbana ou rural onde o candidato sé podera
realizar a prova portando a sua CNH na categoria exigida conforme consta neste Edital.

2.3. O candidato serd avaliado pelo examinador em fungdo da pontuacdo negativa por faltas cometidas durante a
realizagdo da prova.

2.4. Todo candidato iniciara a prova com 100 pontos e, a cada falta cometida, sera deduzido o equivalente a esta.

2.5. Sera considerado aprovado o candidato que permanecer com, no minimo, 50% dos pontos ja descontados os
pontos referentes as faltas cometidas.

o O CRITERIO DE FALTAS E O SEGUINTE:

a) FALTAS ELIMINATORIAS - uma falta eliminard o candidato imediatamente, que serd considerado “INAPTO” no
respectivo Concurso;

b) FALTAS GRAVES - uma falta equivale a 20 pontos;
c) FALTAS MEDIAS - uma falta equivale a 15 pontos;
d) FALTAS LEVES - uma falta equivale a 10 pontos;
e) POSTURA - uma falta equivale a 05 pontos.

01- FALTAS ELIMINATORIAS: (Sera automaticamente considerado Inapto o candidato que cometer uma
dessas faltas)

Desobedecer a sinalizacdo de parada obrigatoria e/ou avangar a via preferencial.

Transitar em contramdo de diregao.

Provocar acidente durante a realizacdo do exame e/ou ndo completar a realizagdo de todas as etapas do exame.

Exceder a velocidade regulamentada para a via.

02 - FALTAS GRAVES: (serao descontados 20 pontos de cada falta cometida)

Subir na calcada destinada so6 para transito de pedestre ou nela estacionar.

Deixar de observar as regras de ultrapassagem, de preferéncia da via ou mudanca de direcéo.

Deixar de observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na qual vai entrar
ou quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia.

Deixar a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso ou parte dele.

Fazer incorretamente a sinalizagdo devida ou deixar de fazé-la.

Deixar de usar o cinto de seguranca.

03 - FALTAS MEDIAS: (serdo descontados 15 pontos de cada falta cometida)

Interromper o funcionamento do motor sem justa razdo, apds o inicio da prova.

Fazer conversao com imperfeigdo.

Desengrenar o veiculo nos declives.

Usar o pedal de embreagem antes de usar o pedal de freio, nas frenagens.
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Utilizar incorretamente os freios.

Engrenar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso.
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ANEXO IV - DOS CRITERIOS DE AVALIAGCAO DO TESTE DE APTIDAO FISICA

1. DA AVALIACAO DO TESTE DE APTIDAO FISICA: (para os cargos de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS). . )
1.1. A AVALIAGCAO DO TESTE DE APTIDAO FISICA serd realizada em Trés Lagoas/MS, em dia, horario e local a

serem divulgados mediante edital publicado na imprensa oficial do Municipio e divulgado no mural da Prefeitura
Municipal de Trés Lagoas/MS e nos enderegos eletrénicos www.tréslagoas.ms.gov.br e www.fapec.org/concursos.

1.2. A Avaliagdo do Teste de Aptiddao Fisica sera realizada por profissionais contratados pela FAPEC e visa avaliar a
capacidade do candidato as exigéncias para o exercicio do cargo.

1.3. O candidato devera comparecer em data, local e hordrio a serem determinados no edital de convocagdo para o
Teste, com roupa apropriada para a pratica de educagédo fisica, munido do documento de identidade original, conforme
exigido em Edital, e de atestado médico original especifico para tal fim.

1.3.1. O atestado médico devera conter, expressamente, a informacdo de que o candidato esta apto para submeter-
se a prova de capacidade fisica do referido Concurso.

1.3.2. O atestado médico devera ser entregue no momento da identificagdo do candidato para o inicio da prova.
1.3.3. N&o sera aceita a entrega de atestado médico em outro momento

1.3.4. O candidato que deixar de apresentar o atestado médico ou apresenta-lo em desacordo com as normas deste
Edital sera impedido de realizar o teste, sendo, consequentemente, eliminado do concurso.

1.4. O Teste de Aptiddo Fisica tem por finalidade avaliar se o candidato possui capacidades, no ambito fisico, motor e
organico, que integram as habilidades basicas para o exercicio da fungdo de Agente Comunitario de saude e Agente de
Combate a endemias, sendo composto por um conjunto de testes. O resultado da avaliacdo de cada um dos testes sera
expresso em “APTO” ou “INAPTO".

2. DAS MODALIDADES

2.1. O Teste de Aptiddo Fisica compreendera as modalidades de levantamento de peso e de corrida, com intervalo
minimo de 10 minutos entre as mesmas, para ambos os sexos, de acordo com as seguintes regras:

a) Etapa I: Teste de LEVANTAMENTO DE PESO: de 20 (dez) quilogramas, para os candidatos de ambos os sexos.

b) Etapa II: Teste de CORRIDA DE 12 MINUTOS: 1.800m para homens e 1.600m para as mulheres.

2.2. Sera considerado APTO no Teste de Aptiddo Fisica o candidato aprovado nas duas etapas. O candidato, uma vez
considerado INAPTO em um dos testes, ndo prosseguira na(s) realizagdo do(s) teste(s) subsequente(s). Os testes serdo
realizados em tentativa Unica, ndo sendo admitida nova tentativa para a sua execugdo.

Vestimenta: Para realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica o candidato deverd usar o seguinte traje: meias (opcional);
shorts ou bermuda ou calga de agasalho; camiseta; (regata, manga curta, manga longa ou top).

Obs.: Nao sera permitido o uso de luvas, sendo opcional para o candidato o uso de boné ou chapéu.

> LEVANTAMENTO DE PESO
2.3. O candidato devera suspender uma barra com anilhas com peso total de 20 (vinte) quilogramas até altura do
apéndice xifoide (altura do peito) por 5 (cinco) vezes consecutivas.
2.4. PROCEDIMENTOS DE EXECUCi\O:
2.4.1. O candidato devera assumir a posicdo inicial em pé, ereto;
2.4.2. Em seguida devera flexionar as pernas, pegar a barra colocada no chdo, elevando-a até a altura do apéndice
xifoide (altura do peito), em seguida depositar a barra no solo, mesmo tempo retomar a posicdo inicial, em pé, ereto;
2.4.3. Repetir a execugao por 5 (cinco) vezes consecutivas.
2.4.4. O tempo total para as 5 (cinco) execugoes sera de no maximo 1 (um) minuto para ambos o0s sexos.
2.4.5. O candidato que realizar o nUmero minimo de 5 (cinco) execugdes, no tempo previsto de 1 (um) minuto sera
considerado APTO nesta etapa.
2.4.6. Sera considerado INAPTO o candidato que ndo atingir o desempenho exigido e, também, o que receber
qualquer tipo de auxilio externo durante a execugao do teste.
2.5. O movimento incorreto ou em desacordo com as especificagdes acima ndo sera levado em consideracdo para efeito
de contagem da quantidade de execugdes realizadas corretamente.

» TESTE DE CORRIDA DE 12 MINUTOS
2.6. O candidato devera percorrer, no tempo maximo de 12 (doze) minutos, a seguinte distancia:
2.6.1. Sexo Masculino: 1.800m (um mil e oitocentos metros).
2.6.2. Sexo Feminino: 1.600m (um mil e seiscentos metros).
2.7. PROCEDIMENTOS DE EXECUCZ\O:
2.7.1. O candidato devera percorrer a referida distancia no tempo maximo de 12 (doze) minutos, correndo ou
andando, podendo parar e depois prosseguir, tantas vezes quanto desejar;
2.7.2. O teste podera ser realizado em uma pista de corrida ou caminhada, ou em um local adaptado;
2.7.3. O candidato devera realizar a corrida partindo da linha de largada, podendo se deslocar de forma progressiva
em qualquer parte da pista que melhor lhe convier;
2.7.4. O inicio e o término do teste serdo indicados pelo comando do Coordenador do Teste, por meio de sinal sonoro;
2.7.5. Apo6s o final do seu teste, o candidato devera permanecer parado ou, quando se deslocar, o fazer em sentido
perpendicular a pista, sem abandona-la, até ser liberado pela Comissdo Examinadora.
2.7.6. Sera desclassificado (INAPTO) o candidato que:
2.7.7. Der ou receber qualquer ajuda fisica durante a realizacdo do teste;
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2.7.8.
2.7.9.
2.7.10.
2.7.11.
minutos.

Impedir a corrida dos demais candidatos;

Correr fora da pista do teste;

Abandonar o local antes do término do teste;

Sera considerado APTO nesta etapa o candidato que percorrer a respectiva distancia, no tempo maximo de 12
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ANEXO V - REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

Nome do Candidato:

N© da inscrigdo: RG: CPF no: Telefone para contato:

Candidato ao Cargo: Edital n°:

Senhor Presidente da Comissdo do Concurso:

O candidato acima identificado, concorrendo a uma vaga no cargo indicado do Concurso Publico de
Provas e Titulos da Prefeitura Municipal de Trés Lagoas/MS, vem requerer a V. S2. que lhe sejam concedidas
condigOes especiais para realizar a Prova Escrita (Objetiva), em virtude de:

1. INSCRITO COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA:

O Facilidade para acesso ao local de prova, por usar equipamento que impede subir escadas;
O Confecgdo de prova especial ampliada, por ter deficiéncia visual (ambliope);

O Ledor de prova com tempo adicional;

O Tempo adicional (conforme solicitagdo em laudo)

O Intérprete de Libras, com tempo adicional;
O Intérprete de Libras;
0 Amparados pela Lei n® 10.826/2003 (porte de arma)

2. NECESSITAR DE ACOMPANHANTE PARA AMAMENTAR SEU BEBE:

Nome completo da pessoa que ird acompanhar o bebé para ser amamentado:
, n° do RG / ,

emitido por

Obs.: O original do documento informado devera ser apresentado no dia da prova.

3. ESTAR TEMPORARIAMENTE COM PROBLEMAS GRAVES DE SAUDE:

Que o impossibilita realizar a Prova Escrita (Objetiva) em condigdes normais, por estar:

[ ] acidentado [ ] operado [ ] (outros), de acordo com atestado anexo, necessitando que lhe sejam
disponibilizadas, no local de realizagdo das provas escritas, as seguintes condigdes:

Nestes termos, pede deferimento.

(Cidade/MS), / de de 20___ .

Assinatura do (a) candidato (0)
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