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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE COSTA OESTE DO PARANA -
CISCOPAR

EDITAL CONCURSO PUBLICO

N° 001/2018 — CISCOPAR

O Presidente do CISCOPAR - Consoércio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o que dispdem o artigo 37,
inciso Il, da Constituicdo Federal, o artigo 6° da Lei n° 11.107/2.005, regulamentada
pelo Decreto n° 6.017/2.007, e o artigo 40, § 1°, do Estatuto Social do CISCOPAR,
TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscricdes para o Concurso Publico de
Provas, destinado ao provimento de diversos cargos vagos, que vierem a vagar ou a
serem criados durante o prazo de validade do concurso, no quadro de servidores do
CISCOPAR- Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana, de acordo
com o numero de vagas e demais especificacdes constantes nos Anexos |, Il deste
Edital, que constituem parte integrante do mesmo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera executado pela
Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama, Credenciada pelo MEC, situada na Rua
Desembargador Antbnio Franco Ferreira da Costa, 3678, Umuarama, PR,
CEP:87501-200 endereco eletronico www.alfaumuarama.com.br/concursos e correio
eletrénico concursos@alfaumuarama.edu.br .

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob-regime
celetista, de acordo com o Anexo | deste Edital e tem prazo de validade de 2 (dois)
anos a contar da data de homologacéo do certame, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério do CISCOPAR.

1.3 A convocacgdo para as vagas informadas no Anexo | deste Edital sera feita de
acordo com a necessidade e a conveniéncia do CISCOPAR, dentro do prazo de
validade do concurso.

1.4  Os requisitos e as atribuicdes dos cargos estdo relacionados no Anexo Il deste
Edital.

1.5 Os conteudos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo |llI
deste Edital.

1.6  Nao seréo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas,
locais e horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera
observar rigorosamente as formas de divulgacao estabelecidas neste Edital e demais
publicacdes no endereco eletronico www.alfaumuarama.com.br/concursos.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricdes para o Concurso Publico n°® 01/2018 do CISCOPAR, para
provimento dos cargos objeto deste Edital, estardo abertas no periodo de 19 de
outubro de 2018 a 19 de novembro de 2018 somente através do site
www.alfaumuarama.com.br/concursos.
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2.2 O candidato que ndo tem acesso a Internet podera inscrever-se por meio de
acesso gratuito a Internet em computadores disponiveis na Biblioteca Publica
Municipal, situada & Avenida Tiradentes, 1165, no Centro Cultural “Oscar Silva”, em
Toledo, Parand, nos dias uteis, no horario de funcionamento, ou nas prefeituras dos
municipios integrantes do CISCOPAR.

2.3 As inscricbes via Internet serdo aceitas até as 23h59min do dia 19 do
novembro de 2018 (horério de Brasilia) devendo o pagamento da taxa de inscricdo
ser efetuado até o dia 20 do novembro de 2018.

2.4 A inscricdo do candidato dar-se-a somente mediante o preenchimento online
de formulario proprio, disponivel no site www.alfaumuarama.com.br/concursos e
mediante o recolhimento da respectiva taxa de inscrigcdo, por meio do pagamento de
boleto bancario, conforme valores especificados no ANEXO | deste Edital.

2.5 A validacao da inscricdo dar-se-a somente com a comprovagdo do pagamento
do boleto bancario.

2.6 O candidato optara no ato de sua inscricdo pelo cargo conforme expresso no
Anexo |, do Edital de Concurso, concorrendo tdo somente a vaga especifica que
escolheu.

2.7 Havendo mais de uma inscricdo pelo mesmo candidato, prevalecera a de
data/hora do formulario de inscricdo mais recente.

2.8 As inscricdes validas serdo divulgadas no é6rgéo oficial de comunicacdo do
CISCOPAR e no www.alfaumuarama.com.br/concursos, com data e local da prova.
2.9 A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a
tacita aceitacdo pelo candidato das condi¢Bes estabelecidas neste Edital.

2.10 As inscricbes para este Concurso Publico serdo realizadas somente via
internet. Nao seréo aceitas inscricbes efetuadas de forma diversa da estabelecida
neste item.

3. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

3.1 S&o condi¢des para a inscricdo dos interessados para o Concurso Publico de
gue trata este Edital:

a) preencher o respectivo formulario de inscricdo, disponivel no site
www.alfaumuarama.com.br/concursos;

b) comprovar ter efetuado o pagamento da taxa de inscricdo, no prazo
estabelecido no item 2.3 deste Edital.

3.2 A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo sera devolvida, exceto se 0 concurso
for cancelado.

3.3 Cada candidato poderé inscrever-se para apenas um dos cargos oferecidos.
3.4 Uma vez efetuada a inscricdo para determinado cargo, ndo serd admitida a
transferéncia da inscricdo para outro cargo.

3.5 O candidato que, ap0s 0 pagamento da inscricdo, desejar alterar o cargo para
o qual pretende prestar concurso, podera fazé-la somente mediante preenchimento
de novo formulario de inscricdo e pagamento de nova taxa de inscricdo, passando a
valer, neste caso, a inscricdo referente ao Ultimo pagamento, providéncias que
deverdo ser realizadas somente dentro do prazo para realizagéo das inscrigdes.]

3.6  Na&o havera inscricdo condicional, nem por correspondéncia.

3.7 Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que nao atenda a
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todos os requisitos fixados, seré ela cancelada e o fato publicado para conhecimento
dos interessados no oOrgao oficial de comunicacdo do CISCOPAR e no site
www.alfaumuarama.com.br/concursos

3.8 O candidato cujo nome nédo constar no edital da homologacéo das inscricoes,
a ser publicada no 6rgao oficial de comunicacdo do CISCOPAR e no site
www.alfaumuarama.com.br/concursos, tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da
publicacdo do referido edital de homologacgéo, para apresentar eventual recurso a
Comissdo Organizadora de Concursos da Faculdade de Tecnologia Alfa de
Umuarama, sob pena de preclusao de seu direito.

3.9 O CISCOPAR e 0 ALFA néo se responsabilizam por inscricbes ndo recebidas
em decorréncia de eventuais problemas técnicos e\ou erros, em relacdo a equipamento
e internet, por parte do candidato.

4. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

4.1 As pessoas com deficiéncia seréo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas
destinadas a cada cargo a ser provido mediante o Concurso Publico de que trata
este Edital, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia.
As disposicoes deste Edital, referentes as pessoas com deficiéncia, s&o
correspondentes as da Lei n°® 7.853/89, da Lei n°® 12.764/12, regulamentada pelo
Decreto n° 8.368/14, do Decreto 3.298/99, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, do
Decreto n°® 3.298/1999, do Decreto n°® 9.508/2018, da Lei Estadual n°® 16.945/2011 e
do art. 40, § 1° da Primeira Alteracdo e Consolidacdo ao Contrato de Consorcio,
oriundo do Protocolo de Intencdes do CISCOPAR, e do art. 40, § 1°, do Estatuto
Social do Consorcio, e suas atualizacoes.

4.2 Caso a aplicacédo do percentual de que trata o subitem 4.1 deste Edital resulte
em numero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente, desde que ndo ultrapasse o maximo de 20% (vinte por cento) das
vagas oferecidas por cargo, nos termos do art. 40, § 1° da Primeira Alteracdo e
Consolidacdo ao Contrato de Consorcio, oriundo do Protocolo de Intencbes do
CISCOPAR, ratificada por leis dos municipios consorciados, do art. 40, § 1° do
Estatuto Social do Consorcio, e do § 2°, do artigo 5°, da Lei n° 8.112/1990.

4.2.1 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com
deficiéncia nos cargos com namero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

4.3 A compatibilidade especial da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se
inscreveu sera declarada por junta médica especial quando da sua convocacao,
perdendo o candidato o direito a nomeacdo caso seja considerado inapto para o
exercicio do cargo.

4.4 A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de
condicBes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliacao e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo da prova e
as notas minimas exigidas, de acordo com o previsto no presente Edital e nas leis
aplicaveis.

45 Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4°, do
Decreto Federal n° 3.298/1999, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, e nos termos
da Lei, as que se enquadram nas categorias dos incisos | a V, deste item, bem como
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as referidas na Lei Estadual n° 16.945/2011 (pessoa com visdo monocular) e na Lei
n® 12.764/12 (pessoa com transtorno do espectro autista):

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se
sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam
dificuldades para o desempenho de fungoes;

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz
e 3.000Hz;

lIl - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05
no melhor olho, com a melhor correcdo éptica; a baixa visdo, que significa acuidade
visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcédo Optica; 0s casos nos
guais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
gue 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigcbes anteriores
(Redacao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal,

C) habilidades sociais;

d) utilizacao dos recursos da comunidade;

e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;
0) lazer; e
h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

4.6  Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

a) acessar o site www.alfaumuarama.com.br/concursos;

b) efetuar sua inscricdo no concurso publico no periodo estabelecido no Anexo IV-
Cronograma, por meio do site www.alfaumuarama.com.br/concursos.

c) enviar, por meio de link especifico de CANDIDATOS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS, no site www.alfaumuarama.com.br/concursos, dentro do prazo
estipulado no cronograma deste Edital, o formulario de solicitacdo de reserva de
vagas para PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD), devidamente preenchido e
assinado, conforme Anexo V deste Edital, bem como o laudo médico com as
informacdes descritas no item a seguir. O candidato deve estar "logado" no site para
enviar os documentos;

4.7 O laudo médico deverd estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie
e 0 grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato € portador, com expressa
referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga—CID,
com citacdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero
do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente seréao
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considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias
anteriores a data da realizacéo da inscricao.

4.8 O direito de concorrer a reserva de vagas sera analisado pela Comissédo
Organizadora de Concursos da Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama e
Equipe Multiprofissional a ela vinculada, que, ap0s avaliagdo do laudo médico,
protocolado conforme previsto no subitem 4.6 e 4.7, deliberard se o candidato com
deficiéncia atende aos critérios estabelecidos nas normas citadas neste Edital e na
legislacdo aplicavel. Caso julgue necessario, a Comissdo Organizadora de
Concursos e Equipe Multiprofissional a ela vinculada podera solicitar exames e/ou
laudos complementares, os quais deverdo ser apresentados dentro dos prazos
estabelecidos pela Equipe, sendo que os custos serdo arcados pelos candidatos.

4.9 O candidato com deficiéncia que néo proceder conforme as orientacdes deste
Edital ndo ter4 direito a reserva de vaga para PCD, sendo a sua inscricdo
homologada na listagem geral de candidatos e ndo na listagem especifica para
pessoas com deficiéncia.

4.10 Caso a deficiéencia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacao
Mundial da Saude e da Legislacdo supracitada neste Edital, a op¢éo de concorrer as
vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera indeferida, passando o candidato
a ampla concorréncia.

4.11 O deferimento das inscricbes dos candidatos que se inscreverem como
pessoa com deficiéncia estard disponivel no Edital de Homologacao das Inscri¢des,
disponivel no endereco eletrébnico www.alfaumuarama.com.br/concursos, em data
disponivel no Anexo IV - Cronograma.

4.12 O direito de concorrer a reserva de vagas do candidato com deficiéncia, no
Concurso Publico, ndo implica no reconhecimento da compatibilidade da deficiéncia
com as atribuicbes do cargo, a qual sera avaliada quando da sua convocacgao e
durante o estagio probatorio.

4.13 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como PCD podera interpor
recurso, em formulario préprio  disponivel no endereco eletrdnico
www.alfaumuarama.com.br/concursos, no periodo proposto no ANEXO IV -
Cronograma, observado horario oficial de Brasilia/DF.

4.14 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso
Puablico, terd seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos
candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia.

4.15 Na&o havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, esta sera preenchida com estrita observancia da ordem de classificacdo
geral.

4.16 E do candidato a total responsabilidade quanto a documentacdo entregue e o
correto preenchimento do requerimento de reserva de vagas nos termos deste Edital.
4.17 A néo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des previstas no
item 4 e seus subitens deste Edital implicara a perda do direito de concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

4.18 O CISCOPAR e 0 ALFA néao se responsabilizam por solicitagcbes de reservas de
vagas nao recebidas em decorréncia de eventuais problemas técnicos e\ou erros, em
relagéo a equipamento e internet, por parte do candidato.
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5. DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA
PROVA ESCRITA E CANDIDATA LACTANTE

5.1 O candidato, com deficiéncia ou ndo, que necessitar de adaptagéo ou condigcédo
especial, inclusive a de lactante, durante a realizacao da prova escrita, devera:

a) acessar o site www.alfaumuarama.com.br/concursos;

b) efetuar sua inscricdo no concurso publico no periodo estabelecido no Anexo IV-
Cronograma, por meio do site www.alfaumuarama.com.br/concursos.

c¢) enviar o formulario de solicitacdo de adaptacdo ou condicdo especial, inclusive a
de lactante, devidamente preenchido e assinado, conforme Anexo V deste Edital, e o
laudo médico e/ou certiddo de nascimento da lactente, que ateste esta necessidade.
5.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacéo
da prova devera requeré-las nos termos do item anterior, com justificativa
acompanhada de laudo contendo parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, no prazo estabelecido no Anexo IV deste Edital.

5.3 A candidata que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova devera,
ainda, levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de realizar a prova na
auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactante em sala
reservada para amamentacdo. Contudo, durante a amamentacdo, € vedada a
permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
com a candidata no local.

5.4 Ao acompanhante ndo serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e
eguipamentos descritos no item 13.1 deste Edital durante a realizacdo do certame.

55 Nos horérios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera
ausentar-se, temporariamente, da sala da prova acompanhada de uma fiscal. Ndo sera
concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de
compensacao, durante o periodo de realizacdo da prova.

56 O CISCOPAR e o ALFA néo se responsabilizam por solicitacdes de condi¢cdes
especiais nao recebidas em decorréncia de eventuais problemas técnicos e\ou erros,
em relagéo a equipamento e internet, por parte do candidato.

5.7 E do candidato a total responsabilidade quanto & documentac&o entregue e o
correto preenchimento da solicitacdo de condicdo especial, nos termos deste Edital.
5.8 O envio da documentacédo incompleta, fora do prazo definido no Anexo IV ou por
outra via diferente da estabelecida neste Edital, acarretard o indeferimento da
solicitacdo da condicao especial.

59 O envio desta solicitacdo ndo garante ao candidato a condicdo especial
solicitada. O atendimento as condicbes solicitadas ficard sujeito a andlise da
Comissdo Organizadora de Concursos da Faculdade de Tecnologia Alfa de
Umuarama e da Equipe Multiprofissional a ela vinculada, quanto a necessidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido.

5.10 O deferimento das solicitacdes de condicdo especial estara disponivel aos
candidatos no endereco eletrébnico www.alfaumuarama.com.br/concursos em data
provavel disponivel no Anexo IV - Cronograma. O candidato que tiver a sua
solicitacdo de condicado especial indeferida podera interpor recurso, em formulario
proprio disponivel no endereco eletrébnico www.alfaumuarama.com.br/concursos, no
periodo estabelecido em seu Anexo IV - Cronograma, observado horario oficial de
Brasilia/DF.
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6 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Adotando as disposicBes constantes no Decreto Federal n° 6.593/2008,
havera isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, neste Concurso Publico, aos
candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico) e forem membros de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto n.° 6.135/2007.

6.2 Os candidatos que fizerem jus aos beneficios deveréo:

a) acessar o site www.alfaumuarama.com.br/concursos;

b) efetuar sua inscricdo no concurso publico no periodo estabelecido no Anexo IV —
Cronograma, por meio do site www.alfaumuarama.com.br/concursos.

c) preencher a declaracdo de que atende a condicdo estabelecida nos itens
anteriores, conforme Anexo VI deste Edital.

d) enviar, por meio de link especifico de ISENTOS no site
www.alfaumuarama.com.br/concursos, dentro do prazo estipulado no cronograma
deste Edital, os seguintes documentos: Anexo VI, devidamente preenchido e
assinado; cépia do documento de identificacdo tipo R.G; e comprovacdo de que o
candidato se encontra inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico). O candidato deve estar "logado" no site para enviar 0s
documentos.

6.3 A declaracdo falsa sujeitard o candidato as sancbOes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico, do art. 10, do Decreto n.°
83.936/1979.

6.4 Nao sera aceita solicitacdo de isencao de pagamento de valor de inscricdo via
fax ou via correio eletrénico.

6.5 A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos e indeferidos sera divulgada no
site  www.alfaumuarama.com.br/concursos na data estabelecida no Anexo IV -
Cronograma.

6.6 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deveréo
acessar o endereco eletrbnico www.alfaumuarama.com.br/concursos, imprimir o
boleto para pagamento da taxa de inscricdo e efetuar o pagamento até o prazo
estabelecido no Anexo IV - Cronograma, conforme procedimentos descritos neste
Edital.

7 DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

7.1 O edital de deferimento das inscricdes sera divulgado no endereco eletrénico
www.alfaumuarama.com.br/concursos, em data provavel disponivel no Anexo IV -
Cronograma.

7.2  No edital de deferimento das inscricdes constara a listagem dos candidatos as
vagas para ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos
candidatos solicitantes de condicOes especiais para a realizacao da prova.

7.3  Quanto ao indeferimento de inscricdo, cabera a interposi¢cdo de recurso, sem
efeito suspensivo, em formulario préprio, disponivel no endereco eletrénico
www.alfaumuarama.com.br/concursos, no periodo estabelecido no ANEXO IV-
Cronograma, tendo inicio as 00h dia 29 de novembro de 2018 até 23h59min da data
final estipulada no anexo IV deste edital, observado o horario oficial de Brasilia/DF.
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7.4  No edital de homologac¢éo das inscri¢cdes, sera publicada a relacdo de pedidos
de condicbes especiais deferidos e indeferidos para realizagcdo da prova escrita. O
candidato que solicitou o atendimento especial e cumpriu fielmente o item 5, deste
Edital e ndo constar nesta relacdo, podera protocolar recurso, solicitando o
atendimento especial que necessita.

7.5 O candidato portador de necessidades especiais, que nao recorrer no prazo
estipulado em Edital, NAO podera reclamar ou solicitar condi¢des especiais no dia da
prova.

8 DAS CONDICOES PARA A POSSE NOS CARGOS

8.1 S&o condicdes para a posse nos cargos, sem prejuizo de outras estabelecidas
pela legislacéo pertinente:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou equiparado, sendo possivel o acesso ao
estrangeiro, na forma estabelecida na legislacéo federal pertinente;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data para posse prevista no Edital
de Convocacao;

C) estar no pleno exercicio de seus direitos e deveres civis e politicos;

d) comprovar a habilitacdo/escolaridade exigida para o respectivo cargo, nos termos
dos ANEXOS | e Il deste Edital, mediante a documentacao solicitada. Para o ensino
superior o comprovante deve conter a data de colacao de grau;

e) estar apto fisica e mentalmente para o pleno exercicio das atribuicbes do cargo,
comprovado mediante exame pré-admissional;

f)  ser considerado apto nos exames meédicos admissionais e laboratoriais a que
devera se submeter, observados os tipos, padrbes e parametros de resultados
aplicaveis de acordo com as peculiaridades e caracteristicas do cargo;

g) nao estar em exercicio ou investido em cargo, funcdo ou emprego publico em
gualquer das esferas de governo, ressalvado os casos previstos no inciso XVI, do
artigo 37, da Constituicdo Federal, atestado por declaracao assinada pelo candidato
h)  ndo ter sido demitido do servi¢o publico, atestado por declaracao assinada pelo
candidato.

i) nao estar aposentado em decorréncia de cargo, funcdo ou emprego publico, de
acordo com o previsto no 810, do artigo 37, da Constituicdo Federal, atestado por
declaracéo assinada pelo candidato;

)] Para nomeacao e posse no cargo de Motorista, o candidato devera apresentar,
também, Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com habilitacdo minima na
categoria “D” e certificado de curso para condutores de veiculo de emergéncia e
transporte de passageiros e pacientes e ter 21 anos de idade conforme PORTARIA
2048/GM de 05/11/2002.

8.2 O exame admissional, de carater eliminatério, tem a finalidade de verificar as
condicles fisicas e mentais necesséarias ao desempenho das fungcbes do cargo
publico postulado e sera realizado por servidor ou profissional habilitado do
CISCOPAR, consistindo em exame clinico e, se necessario, em exames
complementares.

8.3 Quando exigidos exames complementares, para melhor comprovar o estado
fisico e de saude do candidato, fica este obrigado a cumprir os prazos que forem
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estabelecidos pelo CISCOPAR, para a entrega dos respectivos resultados, sob pena

de ser eliminado do concurso publico.

8.4 O candidato sera submetido ao exame meédico admissional, sendo considerado

inapto o candidato que tiver condicao fisica e/ou de saude incompativel com o cargo

publico, devidamente atestado por médico habilitado junto ao CISCOPAR. Ser&

considerado habilitado, no exame meédico, o candidato que obtiver o resultado de

APTO para o cargo.

8.5 Serd considerado desistente do concurso publico o candidato que néo

comparecer no dia, horario e local determinados para realizacdo do exame médico

admissional.

8.6 O candidato aprovado e convocado para a posse devera comprovar, no prazo

de 5 (cinco) dias Uteis, estipulado no Edital de Convocacdo, que preenche o0s

requisitos exigidos para o cargo, previstos no item 8 e subitens deste Edital, bem

como devera apresentar pessoalmente, ou mediante procuracdo publica, dentro

desse mesmo prazo, 0s seguintes documentos, sob pena de perder os direitos

advindos de sua aprovacao:

a) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), original e fotocopia;

b) Carteira de Identidade (R.G.) original e fotocopia;

c) Titulo Eleitoral, original e fotocopia;

d) Comprovante de que se encontra em dia com as obrigacdes eleitorais, mediante

apresentacao de certiddo emitida pelo Cartorio Eleitoral ou da cépia do comprovante

de votacédo do ultimo processo eleitoral;

e) Original e cépia do certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacédo

(CDI), a fim de comprovar quitacdo ou dispensa do servico militar obrigatorio inicial,

para candidatos do sexo masculino;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social original e fotocépia das paginas onde

conste o numero da carteira e a qualificagéo civil;

g) Cartédo de inscricdo no PIS/PASEP, original e fotocopia;

h) Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria exigida para o cargo, quando o

cargo assim o exigir, original e fotocopia;

i) Copia do comprovante da escolaridade exigida para o cargo publico, que devera

ser feita por meio da seguinte documentacéao: 1) Historico Escolar, para os cargos de

nivel fundamental e nivel médio ou técnico; b) Diploma de Graduacado, para o0s

cargos de nivel superior; c) Diploma de Graduacdo mais o Certificado de Concluséo

de curso de especializacdo ou residéncia, para o cargo de Médico (quando couber).

j) Carteira de Identificacdo Profissional ou documento equivalente habilitando o

exercicio da profissdo no Estado do Parana, quando o cargo assim o exigir, original e

fotocopia;

k) Original e fotocépia da certiddo de nascimento ou casamento ou da Escritura

Pudblica de Unido Estavel;

[) Certiddo de nascimento dos filhos, original e fotocopia, quando houver;

m) Copia do comprovante de vacinacdo dos filhos menores de 5 (cinco) anos;

n) Copia do comprovante de vacinagdo das vacinas contra Tétano, Febre Amarela e

Hepatite B, atualizadas;

0) Comprovante de residéncia atualizado, expedido ha, no maximo, 2 (dois) meses,

original ou fotocopia, a contar da data de publicacdo do Edital de Convocac¢éo. Serdo

considerados como validos os comprovantes de residéncia que estejam em nome
9
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dos pais, filhos ou conjuge do candidato, mediante a devida comprovacado do
parentesco e a apresentacao de declaracao, do respectivo familiar;
p) declaracdo, firmada pelo candidato, de ndo acumulo de cargos ou empregos
publicos, ressalvado os casos previstos no inciso XVI, do artigo 37, da Constituicdo
Federal,
g) declaracao, firmada pelo candidato, de nao ter sido demitido do servico publico;
r) declaragao, firmada pelo candidato, de ndo estar aposentado em decorréncia de
cargo, funcado ou emprego publico, de acordo com o previsto no § 10, do artigo 37, da
Constituicao Federal,
s) declaracdo de bens, firmada pelo candidato, ou fotocOpia da declaracdo de renda
apresentada a Receita Federal,
t) Cartdo do SUS;
u) 2 fotos 3 x 4 recente;
V) curriculo completo;
X) outros documentos que se fizerem necessarios a época da posse, conforme
definido no Edital de Convocacéo.
8.7 Quando da convocacgdo para a posse, o candidato podera apresentar, para fins
de comprovacdo de conclusdo de curso de graduacdo ou pés-graduacdo, cujo
respectivo diploma/certificado se encontre em tramitacdo para registro, documento
comprobatério de conclusdo de curso (certiddo, certificado ou equivalente), emitido
pela instituicdo de ensino, acompanhado, obrigatoriamente, do historico escolar.
8.7.10s documentos comprobatorios de escolaridade a que se refere o item 8.7.
deverdo conter, obrigatoriamente, a identificacéo da instituicdo de ensino, 0 nome do
curso, a habilitacdo obtida, a carga horaria do curso, a data de colacdo de grau,
guando tratar-se de curso de graduacao, ou a data de conclusdo do curso, quando
tratar-se de pds-graduacdo, o numero do ato de autorizacdo e/ou reconhecimento,
quando couber, devendo, ainda, ter a assinatura e identificacdo do responsavel pela
lavratura do respectivo ato.
8.7.2Sendo a comprovacao da escolaridade realizada por meio da documentacao
prevista no item 8.7, o candidato devera apresentar o respectivo diploma ou
certificado no prazo de 18 (dezoito) meses, a contar da data de colagdo de grau no
curso, ou da conclusdo do curso de pés-graduacdo, sob pena de anulacdo da
nomeacao.
8.7.3Caso o candidato, quando convocado, tenha colado grau ha mais de 18
(dezoito) meses em nivel de graduacdo ou concluido o curso de pés-graduacédo héa
mais de 18 (dezoito) meses, este devera apresentar, obrigatoriamente, o respectivo
diploma de concluséo da graduacéo ou o certificado de conclusédo de curso de pés-
graduacéo, sob pena de perder todos os direitos advindos do concurso.
8.8 Quando convocado, o candidato deverd comparecer para apresentacdo da
documentacédo prevista no subitem 8.6, bem como para comprovacdo dos requisitos
previstos no subitem 8.1 deste Edital, nos locais, dias e horarios estabelecidos no
Edital de Convocacgéo.
8.8.10 candidato que for convocado e recusar a admissdo, ndo apresentar a
documentacgédo exigida no prazo estipulado no Edital de Convocacgéo, apresentar
documentos falsos, ndo comparecer no dia, horario e local determinados para a
realizacdo do exame médico admissional, ndo realizar os exames exigidos até a data
fixada ou deixar de tomar posse ou de assumir o exercicio do cargo publico no prazo
10
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estipulado no Edital de Convocacédo, perdera todos os direitos advindos de sua
aprovacgao no concurso.

8.9 O candidato convocado que aceitou a vaga, apresentou 0s documentos
exigidos, realizou os exames solicitados e foi considerado apto, tem o prazo de 30
(trinta) dias corridos, contados da publicacdo do edital de convocagdo mencionado
no item 8.6, para a tomada de posse/admissdo no cargo.

8.10 O prazo para a posse do candidato podera ser estendido mediante
requerimento com a apresentacdo de motivo justificado, a critério da Administracao,
uma vez em até 15 (quinze) dias, contando que o pedido seja realizado no prazo
previsto no Edital de Convocacéo para a posse.

8.11 O prazo para a posse também poderd ser estendido por necessidade da
Administracdo, em até 60 (sessenta) dias, contados do ato da convocacao.

8.12 A candidata que for convocada para posse e contar com mais de 8 (oito) meses
de gestacdo somente tomara posse ap6s180 (cento e oitenta) dias, contados a partir
da 372 semana de gestacdo ou da data de nascimento da crianca.

8.13 Verificada a incapacidade temporaria, no exame pré-admissional, por periodo
ndo superior a 60 (sessenta) dias, o candidato sera considerado inapto
temporariamente, ficando suspenso o processo de nomeacdo e posse até a
expedicao de laudo médico definitivo.

8.14 Caso a incapacidade for por periodo superior a 60 (sessenta) dias, o candidato
sera considerado inapto e eliminado do concurso.

8.15 E facultado ao candidato aprovado solicitar o deslocamento para o final da
ordem de classificagdo, uma Unica vez, ap0s a convocacdo e dentro do prazo
determinado para a apresentacdo da documentacdo, previsto no Edital de
Convocagéo.

8.14.1 O candidato declarar4, em formulario proprio, estar ciente de que pode
ocorrer a expiracao do prazo de validade do concurso sem a sua convocacao.

8.15 As atribuicbes e tarefas de cada um dos cargos a ser provido por meio do
Concurso Publico n® 01/2018 do CISCOPAR, objeto deste Edital (Anexo Il), sdo as
constantes na legislacéo pertinente e definidas pelo CISCOPAR.

8.16 O preenchimento das vagas obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo
final, observada aplicacdo do percentual referente aos candidatos com deficiéncia
aprovados no certame, por cargo, publicando no érgao oficial de comunicacdo do
CISCOPAR e na Internet www.alfaumuarama.com.br/concursos.

8.17 O candidato admitido devera prestar servicos dentro do horario estabelecido pelo
CISCOPAR, em sua sede, observando-se as exigéncias e as atribuicbes dos
respectivos cargos.

8.18 A contratacdo dos candidatos aprovados no Concurso Publico, quando da sua
convocacdo, sera regida pela CLT (Consolidagéo das Leis do Trabalho), com jornada
de trabalho e remuneracdo conforme descritos neste Edital, sendo inaplicaveis as
normas coletivas que detenham natureza econdmica, nos termos da Lei.

8.19 E facultado ao CISCOPAR o estabelecimento de horario de trabalho de 12 (doze)
horas seguidas por 36 (trinta e seis) de descanso aos candidatos contratados, nos
termos do art. 59-A, da Consolidag&o das Leis do Trabalho, bem como a designacao de
candidato contratado para o exercicio das fun¢des do cargo como folguista, em que
procedera a cobertura de setores em que houver a falta de servidores.
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9.1 O Concurso Publico de que trata este Edital constituir-se-a de: prova escrita
para todos os candidatos, com duragcdo maxima de 5 (cinco) horas, e de prova
pratica, para os candidatos ao cargo de motorista, de carater eliminatorio e
classificatério, conforme disposi¢éo constante no item 11, deste Edital.

9.2 Para todos 0s cargos, a prova escrita sera composta por 50 (cinquenta)
guestdes objetivas de multipla escolha, contendo cinco alternativas (do tipo a, b, c, d,
e) e somente uma correta, sendo 05 (cinco) questdes de portugués, 05 (cinco)
guestdes de Raciocinio Légico, 05 (cinco) questdes de informatica, 10 (dez) questbes
de conhecimentos gerais e 25 (vinte e cinco) questdes especificas, atribuindo-se o
valor de 2,0 (dois) para cada, totalizando 100 (cem) pontos.

9.3 Os conteudos programaticos estdo descritos no Anexo lll, deste Edital,
observando-se a especificidade para cada cargo, e encontram-se disponiveis no
endereco eletrdnico http://www.alfaumuarama.com.br/concursos.

9.4 Apés a aprovacao na prova escrita, os candidatos aprovados para o cargo de
motorista, nos termos do item 11, deste Edital, serdo convocados para
comparecerem em local, horéario e data a ser definida e divulgada por meio do edital
de divulgacdo das notas da prova escrita, a ser disponibilizado no endereco
eletronico http://www.alfaumuarama.com.br/concursos.

9.5 As provas serao realizadas no municipio de Toledo - PR, sendo que a data, o
horario e o local das provas serdo publicados no prazo de até 5 (cinco) dias apés o
encerramento das inscricées, no 6rgéo oficial de comunicacdo do CISCOPAR e no
site www.alfaumuarama.com.br/concursos.

10 DA PROVA ESCRITA (OBJETIVA)

10.1 A prova objetiva ser& aplicada na cidade de TOLEDO, Estado do Parana.

10.2 A prova objetiva sera aplicada em data provavel disponivel no Anexo IV-
Cronograma, em horario, local e data a ser confirmada por meio de edital
disponibilizado no endereco eletrbnico http://www.alfaumuarama.com.br/concursos,
no prazo de até 10 (dez) dias ap6s o homologac¢ao das inscricdes.

10.2.1 Podera ser alterada a data inicialmente prevista para a aplicacdo da prova,
inclusive para sabados, domingos e feriados. Despesas provenientes da alteracédo de
data seréo de responsabilidade do candidato.

10.3 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama podera utilizar sala(s)
existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicacdo da prova, alocando ou remanejando
candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

10.4 O horério de inicio da prova sera o0 mesmo, ainda que realizada em diferentes
locais.

10.5 O ensalamento sera publicado no prazo de até 10 (dez) dias apds a
homologacao das inscricdes.

10.6 Serao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de
seu local de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

10.7 O local de realizacdo da prova objetiva, constante no Edital de Ensalamento,
divulgado conforme subitens anteriores, ndo sera alterado em hipdtese alguma a
pedido do candidato.
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10.8 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de
realizacdo da prova, munido de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta e seu
documento oficial de identificagcdo com foto.

10.8.1S&o considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relacbes Exteriores, passaporte, cédulas de
identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem
como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos do art. 159, da Lei n°
9.503/1997.

10.8.2 No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato devera
apresentar certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial expedida
h&, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizacdo da prova objetiva e, ainda, ser
submetido a identificacdo especial, consistindo na coleta de impresséo digital.

10.8.3 Néo serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitacdo
de documentos, certiddes de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras
funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitacdo sem foto, carteira de
estudante, Carteiras de Agremiacdes Desportivas, fotocopias dos documentos de
identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou né&o
identificaveis.

10.9 N&o havera segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato
ausente, por qualquer motivo, eliminado do Concurso Publico.

10.10 Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou leitura.

10.11 Em hipo6tese alguma sera permitido ao candidato:

| - prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificacao
original com fotografia, ressalvada a previsao constante no item 10.8.2.;

Il - realizar a prova sem que sua inscricao esteja previamente confirmada;

[l - ingressar no local de prova apés o fechamento do portdo de acesso;

IV - realizar a prova fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

V- comunicar-se com outros candidatos durante a realizacdo da prova;

VI - portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos
citados no item 13.1 deste Edital, em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera
realizada a prova;

VII - realizar qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletrénico, do local de prova,
cabendo a Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama a aplicacdo da penalidade de
eliminacdo do certame.

10.12 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama recomenda que o candidato
nao leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item 13, deste Edital.
Caso seja necessario o candidato portar algum desses objetos, estes deverdo ser
obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos
pela Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama e conforme o previsto neste Edital.
10.12.1 Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes
do acondicionamento no envelope, garantindo assim gue nenhum som sera
emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.
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10.13 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama nao ficara responsavel pela
guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se
responsabilizar4 por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrbnicos
ocorridos durante a realizacao da prova, nem por danos neles causados.

10.14 Na&o seréa permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas. O
candidato que estiver armado serd encaminhado a Coordenacéo do Concurso.

10.15 Durante a realizagdo da prova objetiva, ndo sera permitido o ingresso ou a
permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova.

10.16 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama podera, a seu critério, coletar
impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar detectores de metais.

10.17 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal
de sala, sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

10.18 Em hipo6tese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro
do candidato.

10.19 O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de
Respostas, que serd o Unico documento valido para a correcdo. O preenchimento da
Folha de Respostas € de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
conforme as instru¢des contidas na mesma e na capa do caderno de questdes.

10.20 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na
Folha de Respostas, preenchendo o circulo/quadrado escolhido com caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta.

10.21 Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Folha de
Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato, tais como marcacéao
rasurada, marcacdo nao preenchida integralmente, marcacdes feitas a lapis, ou
gualquer outro tipo diferente da orientacdo contida na Folha de Respostas ou na
capa do caderno de questdes.

10.22 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
gualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com o0s
prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo do processamento eletrénico
desta.

10.23 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente
o local de realizagdo da prova objetiva somente depois de decorridos, no minimo, 60
(sessenta) minutos do seu inicio, ndo podendo levar consigo o Caderno de Questdes,
devendo, obrigatoriamente, devolve-lo ao fiscal da sala junto com sua Folha de
Respostas, devidamente preenchida e assinada.

10.24 Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apds entregarem suas
Folhas de Respostas e assinarem a ata e o lacre de fechamento do envelope no qual
serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.

10.25 A prova objetiva terd a duracdo de 05 (cinco) horas, incluido o tempo de
marcacao na Folha de Respostas. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacédo do
tempo previsto para a realizagdo da prova em razédo do afastamento de candidato da
sala de prova.

10.26 Cada questdo da prova objetiva tera 5 (cinco) alternativas, sendo que cada
guestdo terd apenas 1 (uma) alternativa correta, sendo atribuida pontuacéo O (zero) as
guestdes com mais de uma opcéo assinalada, questdes sem opc¢ao assinalada, com
rasuras ou preenchidas a lapis.
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10.27 Estara eliminado do concurso o candidato que ndo obtiver, na prova escrita, a
nota minima de 60 (sessenta) pontos, correspondentes a 60% (sessenta por cento) do
valor total da prova.

10.28 Sera divulgado, em ordem alfabética, no orgéo oficial de comunicacdo do
CISCOPAR e no endereco eletronico http://www.alfaumuarama.com.br/concursos, o
resultado da prova escrita para cada um dos cargos, compreendendo apenas 0s
candidatos que nela obtiverem nota igual ou superior a 60 % (sessenta por cento) do
valor total da prova.

11 DA PROVA PRATICA

11.1 A prova pratica, como etapa integrante do Concurso Publico, para a avaliacdo
das habilidades, conhecimento e experiéncia profissional, sera aplicada aos cargos de
Motorista, em data provavel estabelecida no Anexo IV - Cronograma, em horério, local
e data a ser confirmada por meio do edital de divulgacao das notas da prova escrita, a
ser disponibilizado no endereco eletrdnico http://www.alfaumuarama.com.br/concursos.
11.2 Somente serédo considerados classificados na primeira etapa e convocados
para as provas praticas os 30 (trinta) candidatos melhores classificados na prova
escrita, desde que obtiverem, na prova escrita, nota maior ou igual a 60 (sessenta)
pontos. Em caso de empate na nota da prova escrita na Ultima colocacdo, serao
convocados todos os empatados. Os demais candidatos serdo considerados
desclassificados deste Concurso Publico.

11.3  Os candidatos ao cargo de Motorista serdo avaliados dirigindo ambulancia.
11.4  Os critérios para a avaliacdo da prova pratica para os cargos de Motorista
serao os seguintes:

a) Verificacao das condi¢cfes do veiculo;

b) Partida e parada;

¢) Uso do cambio e dos freios;

d) Localizac&o do veiculo na pista;

e) Observacao de normas e das placas de sinalizacao;

f) Velocidade desenvolvida;

g) Obediéncia as situacdes do trajeto.

11.5 A prova pratica sera valorada da seguinte forma: o candidato inicia a prova com
100 pontos, sendo-lhe subtraido o somatério de pontos perdidos relativos as faltas
cometidas durante a realizacdo da prova, sendo sua pontuacdo final calculada de
acordo com a formula abaixo:

Pontuacdo da Prova Pratica = (100 - Y PP), sendo “Y PP” = somatéria dos pontos
perdidos.

11.6 A gravidade das faltas sera definida conforme o previsto no Codigo de Transito
Brasileiro e serdo valoradas da seguinte forma:

a) Faltas Gravissimas: 30 pontos negativos;

b) Faltas Graves: 20 pontos negativos;

c) Faltas Médias: 10 pontos negativos, €;

d) Faltas Leves: 05 pontos negativos.

11.7 candidato devera possuir CNH categoria "D”, ou superior em plena validade,
para o cargo de Motorista, no ato da prova pratica. Ndo serdo aceitos protocolos de
alteracao de categoria.
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11.7.1 Para nomeacdo e posse no cargo de Motorista, o candidato devera apresentar,
também, Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com habilitagdo minima na categoria
“D” e certificado de curso para condutores de veiculo de emergéncia e transporte de
passageiros e pacientes e ter 21 anos de idade conforme PORTARIA 2048/GM de
05/11/2002.

12 DOS RECURSOS

12.1  Cabera Recurso, devidamente fundamentado, dirigido ao Presidente da
Comisséo Organizadora de Concurso/Banca Examinadora da Faculdade de Tecnologia
Alfa de Umuarama, no prazo de 2 (dois) dias Uteis da publicacdo das decisdes objetos
dos recursos, assim entendidos:

a) Contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢des: pagamento ndo confirmado,
condicao especial e inscricdo como portador de deficiéncia;

b) Contra as questdes da prova escrita e o gabarito preliminar;

c) Contra o resultado da prova escrita;

d) Contra o resultado da prova pratica;

e) Contra a nota final e classificacdo dos candidatos.

12.2 O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos 0s
candidatos.

12.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da
publicacdo das decisbes objetos dos recursos no endereco eletrénico
http://www.alfaumuarama.com.br/concursos, sob pena de perda do prazo
recursal.

12.4  Os recursos deverao ser protocolados em requerimento proprio disponivel no
endereco eletrdnico http://www.alfaumuarama.com.br/concursos.

12.5 As alegacdes devem estar fundamentadas em:

a) Citacao das fontes de pesquisa;

b) Nome dos autores;

c) Bibliografia especifica com copia das paginas dos livros citados.

12.6  Procedimentos para envio do recurso:

a) Acessar o site;

b) Preencher o formulério de recurso (Anexo VII), fundamentar, assinar e digitalizar;

c) Anexar as copias escaneadas das paginas dos livros citados;

d) Enviar, por meio de link especifico de Recursos no @ site
http://www.alfaumuarama.com.br/concursos, dentro do prazo estipulado neste
Edital. O candidato deve estar "logado” no site para enviar recursos.

12.7  Nao serdo aceitos recursos enviados via fax, via correio eletrénico ou qualquer
outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

12.8  Os arquivos devem ser no formato .docx, .pdf ou .jpg. Arquivos enviados em
extensodes diferentes ndo seréo analisados pela Banca e serao indeferidos.

12.9 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Caso
sejam interpostos especificamente contra questdes da prova objetivas e o gabarito
preliminar, este devera estar acompanhado de citacdo da bibliografia.

12.10 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no
subitem 12.1 deste Edital.
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12.11 Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente
ao gabarito preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

12.12 Sera indeferido o recurso que nado estiver fundamentado e ndo atender os
dispositivos constantes nos itens acima, bem como os que contenham erro formal e/ou
material em sua elaboragdo ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste
Edital.

12.13  Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos
aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.
12.14 Os recursos seréo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de
ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

12.15 Na hipotese de alteracdo do gabarito preliminar por for¢ca de provimento de
algum recurso, as provas objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.
12.16 Se da andlise do recurso resultar anulacdo de questao(des) ou alteracdo de
gabarito da prova objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o
novo gabarito.

12.17 No caso de anulacdo de questdo(bes) da prova objetiva, a pontuacéo
correspondente sera atribuida a todos os candidatos do cargo, inclusive aos que nao
tenham interposto recurso.

12.18 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes,
podera, eventualmente, alterar-se a classificacdo inicial obtida pelos candidatos para
uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagédo do
candidato que nao obtiver nota minima exigida para a aprovacao.

12.19 As respostas dos recursos serdo enviadas no e-mail do candidato recorrente.)
12.20 A Banca Examinadora da Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama,
empresa responsavel pela organizacdo do certame, constitui Unica e Ultima instancia
administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo
caberéo recursos ou revisdes adicionais.

13 DA ELIMINACAO

13.1 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

| - Nao estiver presente na sala ou local de realizacdo das provas no horario
determinado para o seu inicio;

Il - For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicacao com outro
candidato, utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer
modalidade de fraude para obter aprovacao prépria ou de terceiros;

[l - For surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando
indevidamente ou diferentemente das orientacdes deste Edital:

a) equipamentos eletrdnicos como maquinas calculadoras, fones de ouvido, MPS3,
MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de
alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotacdes, réguas de calculo, dicionarios, cédigos e/ou legislacao,
impressos que ndo estejam expressamente permitidos ou qualquer material de
consulta; e

c) relégio de qualquer espécie, Oculos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria.

IV — Detenha a posse de qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos
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eletrénicos ou relégio de qualquer espécie, que venha a emitir ruidos, mesmo que
devidamente acondicionado no envelope da guarda de pertences e/ou conforme as
orientacdes deste Edital, durante a realizacao da prova;

V - For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execuc¢ao da prova;

VI - Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagéao
das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

VII - Fizer anotagfes de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro
meio, que nao os permitidos;

VIII - Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal,

IX - Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

X - Descumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes e na Folha de
Respostas;

Xl - Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

Xll - Nao permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da
impressao digital durante a realizacéo das provas;

XIlI - For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma
a Coordenacéo;

XIV - Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

XV - Recusar-se a entregar material das provas ao término do tempo destinado para
a sua realizacéo;

XVI - Nao atingir a pontuacdo minima estabelecida neste Edital para ser considerado
habilitado em qualquer das fases do certame; e

XVIII - Ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da prova obijetiva.

13.2 Se, a qualquer tempo, for constatado, por qualquer meio, ter o candidato se
utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

14 DO RESULTADO FINAL

14.1 A classificacéo final dos candidatos ndo eliminados na prova escrita dar-se-a
por ordem de classificacdo por cargo, de acordo com a nota obtida na prova escrita,
publicando-se no o6rgdo oficial de comunicagdo do CISCOPAR e no site
www.alfaumuarama.com.br/concursos.

14.2 Para o0s cargos com apenas prova objetiva escrita, a Nota Final dos
candidatos habilitados sera igual a nota obtida na prova objetiva.

14.3 Para 0s cargos com prova objetiva escrita e prova pratica, os candidatos
serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a meédia aritmética
ponderada, obtida entre a prova escrita e a prova pratica, mediante a seguinte
férmula: (nota da prova escrita) x 0,6 + (nota da prova de aptiddo prética) x 0,4 =
Média de Classificacao.

14.4 O candidato deverd obter 60,00 (sessenta) pontos ou mais na media final
para ndo ser eliminado do concurso publico, além de ndo ser eliminado por
outros critérios estabelecidos neste Edital.

14.5 A classificagcdo de candidatos com deficiéncia sera feita em duas listas:

a) a primeira contendo a classificacdo de todos os candidatos ao respectivo
cargo conforme lotacdo para trabalho, incluindo os com deficiéncia;
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b) e asegunda somente a destes, para os fins da legislagéo citada neste Edital.
14.6 As pessoas com deficiéncia, aprovadas no Concurso, serdo convocadas
observando-se a reserva do percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas, desde que néo ultrapasse o maximo de 20% (vinte por cento) das vagas
ofertadas, o0 que se retrata da seguinte forma: serdo convocados quatro candidatos
da lista geral e o quinto sera da lista especial. Na sequéncia, serdo convocados 0s
demais candidatos da lista geral, classificados até a vigésima posi¢cdo, sendo o
vigésimo primeiro candidato convocado da lista especial e assim por diante.

14.7 Em caso de empate na nota final, observar-se-do para o desempate as
seguintes ordens de critérios, sucessivamente:

| — Maior nota na prova de conhecimentos especificos;

Il — Maior nota na prova de conhecimentos gerais;

lll — persistindo o empate, sera considerado como melhor classificado o candidato de
maior idade.

14.8 Para os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, 0
primeiro critério de desempate sera a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais
elevada. Persistindo o empate valera a ordem de desempate definida no subitem
acima.

15  DISPOSICOES FINAIS

15.1 O CISCOPAR e a Comissao do Concurso Publico n°® 01/2018 estéo isentos de
gualquer responsabilidade por acidentes que resultarem na incapacidade parcial ou
total do candidato, originado por imprudéncia, impericia ou negligéncia, durante a
realizacédo de qualquer das etapas do Concurso.

15.2 Os cargos, grau de instrucdo exigido, vagas, carga horéria, valor do
vencimento inicial correspondente a cada cargo consta nos ANEXOS | e I, do
presente Edital do Concurso Publico.

15.3 Para todos os admitidos para os cargos em disputa no certame sera
concedido um Auxilio Alimentacdo conforme previsto na Convencao Coletiva de
Trabalho.

15.4 Para todos os admitidos cuja funcéo constar no Laudo Técnico do Engenheiro
de Seguranca do Trabalho como atividade insalubre ou periculosa, sera concedido
adicional de Insalubridade/Periculosidade com seus devidos percentuais descritos no
mesmo tendo como base de célculo a Legislagéo Vigente.

15.5 As atribuicdes pertinentes a cada cargo constam no ANEXO Il do presente
Edital do Concurso Publico.

15.6 Os contetdos programéaticos constam no ANEXO Il do presente Edital do
Concurso Publico.

15.7 Para atender a determinacbes governamentais ou a conveniéncias
administrativas, o CISCOPAR podera alterar o seu Plano de Cargos e Salarios
vigente em seu Regimento Interno. Todos os parametros considerados para as
presentes instrucdes se referem aos termos dos Regulamentos em vigor. Qualquer
alteracdo porventura ocorrida no atual sistema, por ocasido da admissao, significara,
por parte destes, a integral e irrestrita adeséo ao novo Plano de Cargos e Salarios.
15.8 Caberéa ao candidato selecionado para admissdo em localidade diversa de seu
domicilio arcar com o 6nus de sua mudanca, locomocéao, alimentacéo e estadia.
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159 Todas as despesas decorrentes da participacdo em qualquer fase deste
Concurso Publico serdo de inteira responsabilidade do candidato. O CISCOPAR e a
Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama se eximem das despesas com viagens
e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo
guando alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicagdo de qualquer
fase, inclusive de provas, de acordo com determinacéo do CISCOPAR.

15.10 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacéo de todos
0s Atos, Editais e Comunicados referentes a este Concurso Publico que forem
publicados no o6rgdo oficial de comunicacdo do CISCOPAR e no site
www.alfaumuarama.com.br/concursos.

15.11 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco
residencial, podera requerer a alteracédo através de solicitacdo assinada pelo préprio
candidato, enviado no e-mail de atendimento ao candidato
concursos@alfaumuarama.edu.br, anexando documentos que comprovem tal
alteracdo, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo e numero de Inscri¢do, até a
data de publicacdo da homologacédo dos resultados. Apés esta data, podera requerer
a alteracgéo junto ao CISCOPAR, enviando a documentagéo via SEDEX com AR para
o endereco, Rua Rodrigues Alves 1237, CEP 85903-500, aos cuidados da Comissao
Especial do Concurso 001/2018/Recursos Humanos.

15.12 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de
pessoas estranhas ao concurso nas dependéncias do local de aplicacdo das provas,
salvo na hipétese prevista no Item 5.3.

15.13 O portao de acesso ao local de realizacdo da prova escrita sera aberto com 1h
(uma hora) de antecedéncia do horéario previsto para a sua realizacdo e fechado 15
(quinze) minutos antes do horério a ser programado para a realizacao da prova.
15.14 O candidato ndo podera levar consigo o Caderno de Questfes, ap6s o término
da prova, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala juntamente com sua
folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

15.15 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento deste Edital e das
disposicbes das legislacbes mencionadas no mesmo, e na concordancia com todas
as condicdes nele estabelecidas.

15.16 A ordem de classificacéo final sera rigorosamente observada. A aprovacéo do
candidato no Concurso Publico, todavia, ndo Ihe garante o direito & nomeacao.

15.17 Os aprovados serdo convocados por meio de convocacado especifica no diario
oficial do CISCOPAR e no site www.ciscopar.com.br e terdo (5) cinco dias Uteis para
declarar se aceita a vaga ofertada, devendo, neste caso, apresentar, dentro desse
mesmo prazo, os documentos listados no item 8, deste Edital, bem como realizar os
exames médicos e laboratoriais a serem solicitados, nas datas, horarios e locais
designados pelo CISCOPAR.

15.18 O candidato que for convocado e recusar a admissdo, ndo apresentar a
documentacédo exigida no prazo estipulado no Edital de Convocacao, apresentar
documentos falsos, ndo comparecer no dia, horario e local determinados para a
realizagéo do exame médico admissional, ndo realizar os exames exigidos ou deixar
de tomar posse ou de assumir o exercicio do cargo publico no prazo estipulado no
Edital de Convocacédo, perdera todos os direitos advindos de sua aprovacdo no
concurso.
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15.19 O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 2 (dois) anos,
podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo.

15.20 Qualquer informagé&o adicional sobre o Concurso Publico objeto deste Edital,
devera ser obtida junto ao site www.alfaumuarama.com.br\concursos.

15.21 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente  divulgado pelo CISCOPAR no endereco  eletronico
www.alfaumuarama.com.br/concursos.

15.22 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacéao, levara a sua
eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo.
15.23 Néo havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja
qgual for o motivo da auséncia do candidato, nem ser&o aplicadas provas em locais ou
horarios diversos dos estipulados no documento de confirmacéo de inscricdo neste
Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

15.24 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases obrigatorias
acarretara na sua eliminacdo do concurso.

15.25 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Especial do Concurso,
ouvida a Faculdade de Tecnologia Alfa De Umuarama.

15.26 Sera admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente
fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da sua publicacdo, que
deverd& ser enviada no e-mail de atendimento ao candidato
concursos@alfaumuarama.edu.br.

Toledo/PR, em 19/10/2018.

GILBERTO FERNANDES SALVADOR
Presidente do CISCOPAR
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ANEXO | DO EDITAL DO CONCURSO 01/2018
QUADRO GERAL DE CARGOS E SALARIOS

CISCOPAR

Cargo

Grau de Instrucéo

VAGAS

Carga
horaria
semanal

Valor da
Inscricao

Salario
(R9)

17

Assessor juridico

Curso superior em Direito
com registro ativo na OAB

CR

20

130,00

3.017,98

34

Analista em
Administracdo e
Planejamento

Curso superior completo em
administracao.

CR

40

130,00

3.097,24

52

Analista em Informatica

Curso superior em informatica

CR

40

130,00

3.017,98

Assistente Administrativo

Ensino médio concluido.

CR

40

80,00

1.475,17

41

Assistente Social

Graduacéo em Servico Social;
Registro no 6rgdo profissional
competente.

CR

30

130,00

3.017,98

12

Contador

Curso superior em Ciéncias
Contabeis e registro no
conselho — CRC.

CR

40

130,00

3.097,24

45

Enfermeiro

Graduacdo em Enfermagem,
Registro no 6rgdo profissional
competente.

CR

40

130,00

3.016,18

46

Farmacéutico/Bioquimico

Curso superior em farmécia
com habilitacéo em
bioguimica, registro no 6rgéo
profissional competente.

CR

40

130,00

3.017,98

49

Motorista

Ensino fundamental concluido
e Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH) com
habilitacao minima na
categoria “D” e certificado de
curso para condutores de
veiculo de emergéncia e
transporte de passageiros e
pacientes.

CR

40

50,00

1.224,33

38

Odontdlogo

Graduacdo em Odontologia,
Registro no 6rgdo profissional
competente — CRO.

CR

30

130,00

3.097,24

50

Psicologo

Graduacdo em psicologia,
registro no 6rgao profissional
competente

CR

40

130,00

3.017,98

Técnico em Enfermagem

Curso de técnico em
enfermagem e registro no
6rgao fiscalizador do exercicio
profissional.

CR

40

90,00

1.770,47

62

Técnico em Radiologia

Curso de técnico em
Radiologia com registro no
6rgdo competente

CR

20

90,00

1.875,15

55

Técnico em Saude Bucal

Ensino médico completo,
Curso de Técnico em Saude
Bucal, Registro no 06rgao

CR

40

90,00

1.770,47
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profissional competente.

14 | Telefonista Ensino médio completo. CR 30 80,00 1.475,17

Graduacéo em
Fonoaudiologia e registro no
6rgao profissional
competente.

71 | Fonoauditlogo CR 40 130,00 | 2.765,70

Ensino médio completo em
Técnico em Seguranca do
Trabalho, ou Ensino Médio
Técnico em Segurangca |Completo e curso de
do Trabalho especializacdo em Técnico
em Seguranca do Trabalho
além de Registro no Ministério
do Trabalho.

63 CR 40 90,00 1.962,27

Graduacdo em medicina,
Registro no 6rgéo profissional
competente e CRM ativo,
47 | Médico Infectologista | €Sidéncia medica efou titulo | ~p 10 150,00 | 4.148,57

de especialista em
infectologia e/ou membro da
sociedade brasileira de

infectologia

Graduacdo em medicina,
Registro no 6rgdo profissional
competente e CRM ativo,
75 | Médico Infectologista Le3|den0|a mec.ilc.a efou titulo CR 20 150,00 | 9.562,70

e especialista em
infectologia e/ou membro da
sociedade brasileira de

infectologia

Graduacdo em medicina com
Médico Radiologista / especializacao em
ultrassonografista radiologia/imagem, CRM
ativo.

59 CR 10 150,00 | 4.148,57

Graduacdo em medicina com
especializacao em 1 20 150,00 | 9.562,70
radiologia/imagem, CRM ativo

Médico Radiologista /

" ultrassonografista

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
Médico em gastroenterologia,
78 . Registro no 6rgdo profissional CR 10 150,00 | 4.148,57
Gastroenterologista o a
competente para realizagao
de consultas e exames e
CRM ativo.

Graduacéo em medicina com
residéncia ou especializacdo
Médico em gastroenterologia,
79 . Registro no 6rgao profissional CR 20 150,00 | 9.562,70
Gastroenterologista o
competente para realizagao
de consultas e exames e
CRM ativo.

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializagédo
em proctologia, Registro no
Orgéo profissional competente

80 | Médico Proctologista CR 20 150,00 | 9.562,70
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para realizacdo de consultas
e exames e CRM ativo.

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em proctologia, Registro no
orgdo profissional competente
para realizagdo de consultas
e exames e CRM ativo.

81 | Médico Proctologista CR 10 150,00 | 4.148,57

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em cardiologia, Registro no
orgdo profissional competente
para realizacdo de consultas
e exames e CRM ativo.

83 | Médico Cardiologista CR 10 150,00 | 4.148,57

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializagéo
em cardiologia, Registro no
6rgao profissional competente
para realizacdo de consultas
e exames e CRM ativo.

82 | Médico Cardiologista CR 20 150,00 | 9.562,70

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em neurologia, Registro no
orgéo profissional competente
para realizagdo de consultas
e exames e CRM ativo.

84 | Médico Neurologista CR 10 150,00 | 4.148,57

Graduacéo em medicina com
residéncia ou especializagéo
em neurologia, Registro no
6rgéao profissional competente
para realizagcdo de consultas
e exames e CRM ativo.

85 | Médico Neurologista CR 20 150,00 | 9.562,70

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
Médico em ginecologia e obstetricia,
86 | ~. . Registro no 6rgdo profissional 1 10 150,00 | 4.148,57
Ginecologista/Obstetra o
competente para realizagao
de consultas e exames e
CRM ativo.

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
Médico em ginecologia e obstetricia,
87 . . Registro no 6rgdo profissional CR 20 150,00 | 9.562,70
Ginecologista/Obstetra o x
competente para realizacdo
de consultas e exames e
CRM ativo.

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em oftalmologia, Registro no
orgéo profissional competente
para realizacdo de consultas
e exames e CRM ativo.

90 | Médico Oftalmologista 1 10 150,00 | 4.148,57

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em oftalmologia, Registro no
orgdo profissional competente

91 | Médico Oftalmologista CR 20 150,00 | 9.562,70
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para realizacdo de consultas
e exames e CRM ativo.

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em otorrinolaringologia,
Registro no 6rgdo profissional CR 10 150,00 | 4.148,57
competente para realizacédo
de consultas e exames e
CRM ativo.

Médico

92 Otorrinolaringologista

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
Médico em otorrinolaringologia,
93 . . . Registro no 6rgao profissional CR 20 150,00 | 9.562,70
Otorrinolaringologista o
competente para realizacdo
de consultas e exames e
CRM ativo.

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializagéo
em ortopedia e traumatologia,
Registro no 6rgdo profissional 2 10 150,00 | 4.148,57
competente para realizacéo
de consultas e exames e
CRM ativo.

Médico Ortopedista e

94 Traumatologista

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em ortopedia e traumatologia,
Registro no 6rgéo profissional CR 20 150,00 | 9.562,70
competente para realizagédo
de consultas e exames e
CRM ativo.

Médico Ortopedista e

95 Traumatologista

Graduagcéo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em otorrinolaringologia,
98 | Médico Angiologista Registro no 6rgdo profissional CR 10 150,00 | 4.148,57
competente para realizagédo
de consultas e exames e
CRM ativo.

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em dermatologia, Registro no
6rgéo profissional competente
para realizagcdo de consultas
e exames e CRM ativo.

100 | Médico Dermatologista CR 10 150,00 | 4.148,57

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em dermatologia, Registro no
6rgao profissional competente
para realizacdo de consultas
e exames e CRM ativo.

101 | Médico Dermatologista CR 20 150,00 | 9.562,70

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em endocrinologia, Registro
no orgao profissional
competente para realizagédo
de consultas e exames e

102 | Médico Endocrinologista CR 10 150,00 | 4.148,57
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CRM ativo.

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em endocrinologia, Registro
103 | Médico Endocrinologista | no orgao profissional CR 20 150,00 | 9.562,70
competente para realizagéo
de consultas e exames e
CRM ativo.

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em (eriatria, Registro no
6rgao profissional competente
para realizacdo de consultas
e exames e CRM ativo.

106 | Médico Geriatra CR 10 150,00 | 4.148,57

Graduagcédo em medicina com
residéncia ou especializagéo
em geriatria, Registro no
6rgao profissional competente
para realizagdo de consultas
e exames e CRM ativo.

107 | Médico Geriatra CR 20 150,00 | 9.562,70

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em hematologia, Registro no
orgéo profissional competente
para realizagcdo de consultas
e exames e CRM ativo.

108 | Médico Hematologista CR 10 150,00 | 4.148,57

Graduagcédo em medicina com
residéncia ou especializagéo
em hematologia, Registro no
6rgéao profissional competente
para realizagdo de consultas
e exames e CRM ativo.

109 | Médico Hematologista CR 20 150,00 | 9.562,70

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em nefrologia, Registro no
6rgéo profissional competente
para realizagdo de consultas
e exames e CRM ativo.

112 | Médico Nefrologista CR 10 150,00 | 4.148,57

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em nefrologia, Registro no
6rgao profissional competente
para realizagcdo de consultas
e exames e CRM ativo.

113 | Médico Nefrologista CR 20 150,00 | 9.562,70

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em neurologia infantil,
Registro no 6rgéo profissional CR 10 150,00 | 4.148,57
competente para realizagédo
de consultas e exames e
CRM ativo.

Médico Neurologista
114 | Infantil

Graduacdo em medicina com
142 | Médico Pneumologista residéncia ou especializacdo CR 10 150,00 | 4.148,57
em pneumologia, Registro no
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6rgao profissional competente
para realizacdo de consultas
e exames e CRM ativo.

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em reumatologia, Registro no
orgdo profissional competente
para realizagdo de consultas
e exames e CRM ativo.

116 | Médico Reumatologista CR 10 150,00 | 4.148,57

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em reumatologia, Registro no
6rgao profissional competente
para realizacdo de consultas
e exames e CRM ativo.

117 | Médico Reumatologista CR 20 150,00 | 9.562,70

Graduagcéo em medicina com
residéncia ou especializagéo
em urologia, Registro no
6rgao profissional competente
para realizagdo de consultas
e exames e CRM ativo.

118 | Médico Urologista CR 10 150,00 | 4.148,57

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em urologia, Registro no
orgéo profissional competente
para realizagcdo de consultas
e exames e CRM ativo.

119 | Médico Urologista CR 20 150,00 | 9.562,70

Graduacéo em medicina com
residéncia ou especializagéo
em psiquiatria, Registro no
6rgao profissional competente
para realizagcdo de consultas
e exames e CRM ativo.

120 | Médico Psiquiatra 1 10 150,00 | 4.148,57

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializagéo
em psiquiatria, Registro no
6rgéo profissional competente
para realizagdo de consultas
e exames e CRM ativo.

121 | Médico Psiquiatra CR 20 150,00 | 9.562,70

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em cirurgia geral, Registro no
6rgao profissional competente
para realizacdo de consultas
e exames e CRM ativo.

58 | Médico Cirurgido Geral CR 20 150,00 | 9.562,70

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em cirurgia plastica, Registro
no orgao profissional CR 10 150,00 | 4.148,57
competente para realizagédo
de consultas e exames e
CRM ativo.

Médico Cirurgido

134 Plastico

Graduacdo em medicina com
Médico Cirurgiao residéncia ou especializacdo
Vascular em cirurgia vascular, Registro
no orgao profissional

136 CR 10 150,00 | 4.148,57
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competente para realizacédo
de consultas e exames e
CRM ativo.

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em cirurgia vascular, Registro
no orgao profissional CR 20 150,00 | 9.562,70
competente para realizagéo
de consultas e exames e
CRM ativo.

Médico Cirurgiao

137 Vascular

Graduacdo em medicina com
residéncia ou especializacdo
em endoscopia, Registro no
6rgao profissional competente
para realizacdo de consultas
e exames e CRM ativo.

138 | Médico Endoscopista CR 10 150,00 | 4.148,57

Graduagcédo em medicina com
residéncia ou especializagéo
em endoscopia, Registro no
orgéo profissional competente
para realizagdo de consultas
e exames e CRM ativo.

139 | Médico Endoscopista CR 20 150,00 | 9.562,70

*CR — CADASTRO DE RESERVAS

Cadastro Reserva = N&o ha vaga para convocacdo imediata, mas poderd haver
vacancia de vagas ou criacdo de novas vagas no emprego publico durante a vigéncia
do Concurso Publico.
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ATRIBUICOES POR CARGO

CARGO: Assessor Juridico

FUNCAO: Assessor Juridico

GRAU DE INSTRUCAO: Curso superior em Direito e OAB Ativo
CARGA HORARIA SEMANAL: 20

Atribuicdes:

executar atividades de natureza juridica, envolvendo emissdo de pareceres, estudo de
processos, elaboracdo de contratos, convénios, ajustes, anteprojetos de leis, decretos e
regulamentos; orientar e patrocinar causas na justica;

examinar e informar processos, emitindo pareceres sobre direitos, vantagens, deveres e
obrigacdes dos servidores, para submeté-los a aprecia¢cédo da autoridade competente;

redigir convénios, contratos, ajustes, termos de responsabilidade e outros de interesses da
instituicdo, baseando-se nos elementos apresentados pela parte interessada e obedecida a
legislagédo vigente, fiscalizando a sua execucao, para garantir o fiel cumprimento das clausulas
pactuadas;

defender direitos ou interesses em processos judiciais, encaminhando solu¢cdes sempre que
um problema seja apresentado, objetivando assegurar a perfeita aplicacdo da legislacéo;
examinar, analisar e interpretar leis, decretos, jurisprudéncias, normas legais e outros,
estudando sua aplicacdo, para atender os casos de interesses da instituicdo;

encaminhar processos dentro ou fora da instituicdo, requerendo seu andamento através de
peticdes, objetivando uma tramitacéo mais rapida para solucéo dos problemas;

participar de comissdes de sindicancia e de inquérito administrativo, observando requisitos
legais e colaborando com autoridade competente, visando a elucidacéo dos atos e fatos que
deram origem as mesmas; coletar informac¢des ouvindo as testemunhas e outras pessoas
envolvidas nos processos de sindicAncia e de inquérito administrativo e tomando medidas,
para obter os elementos necessarios a defesa da instituicAo e/ou de pessoas; redigir ou
elaborar documentos, minutas e informagfes de natureza juridica, aplicando a legislacao,
forma e terminologia adequadas ao assunto em questdo, para utiliza-las na defesa dos
interesses da instituicéo;

elaborar projetos de leis, decretos, regulamentos e registros, apresentando e fundamentando
as razdes e justificativas dos mesmos, para complementar ou preencher necessidades de
diplomas legais;

organizar compilagfes de leis, decretos, jurisprudéncias firmadas, do interesse da instituicao;
executar outras tarefas correlatas, sob a coordenacéo da Diretoria Juridica.

CARGO: Analista em Administragcdo e Planejamento

FUNCAO: Analista em Administracdo e Planejamento

GRAU DE INSTRUCAO: Curso superior completo em administragao.
CARGA HORARIA SEMANAL: 40

Atribuicdes:

planejar, coordenar e acompanhar a prestacdo dos servicos técnico-administrativos,
cumprindo leis e regulamentos administrativos, em fun¢éo do interesse publico e a servigo da
comunidade;

promover o controle de recursos humanos, financeiros e materiais utilizados, propondo
diretrizes para elaboracéo e aplicagdo da politica econdmico-administrativa da Instituigdo;
participar de estudos de politica organizacional, diagnosticando e efetuando analise
situacional da estrutura da Instituicdo, propondo solu¢cfes e mudancas;

participar da elaboracdo e acompanhamento de orgamento-programa, analisando a situacao
dos recursos e propostas de novos programas, adequando as diretrizes dos Orgaos
competentes;
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participar na elaboracédo e implantacdo de projetos institucionais, articulando a administracao
de recursos as necessidades da prestacdo do servigo de salde junto a populacao;

redigir pareceres, relatorios e laudos em situagdes que requeiram conhecimentos e técnicas
de administragdo, analisando situacdes e propondo alternativas para decisdo superior,
considerando os aspectos de saude;

participar de comissdo de sindicancia e procedimentos administrativos por determinacdo
superior;

supervisionar e controlar a execucao das atividades da unidade, bem como das atividades
administrativas (servicos gerais, pessoal, patrimonio, informéatica, recepgdo, cadastros, etc);
aprimorar o relacionamento interinstitucional;

propor normas relativas ao bom funcionamento da instituicao;

planejar o controle e a supervisdo nas atividades de patrimbnio incluindo a compra de
materiais de consumo, devidamente autorizados;

controle e elaboragéo de Procedimentos Operacional Padrdo Administrativos;

zelar pela guarda e conservagdo, manutencédo dos equipamentos utilizados no trabalho;
orientar, supervisionar e elaborar dados estatisticos junto ao setor administrativo;

executar outras tarefas correlatas com o cargo, colaborando para 0 permanente
aprimoramento da prestacdo de servigos a saude da populagéo;

elaborar editais, orcamentos, bem como acompanhar e executar todos 0s processos
licitatérios do CISCOPAR,;

acompanhar a execucdo dos contratos com os prestadores de servigos; ter sob seu controle
0s prazos de validade de todos os contratos e aditivos, objetivando planejar novas
contratacdes, em especial para fornecimento de bens e servigos de uso continuo do
CISCOPAR,;

executar outras tarefas correlatas;

desempenhar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Secretario Executivo e/ou
Diretor Administrativo no &mbito de sua area de atuacgéo.

CARGO: Analista em Informética

FUNCAO: Analista em Informética

GRAU DE INSTRUCAQ: Curso superior em informatica
CARGA HORARIA SEMANAL: 40

Atribuicdes:

desenvolver trabalhos de natureza técnica na &rea de informética, visando o atendimento das
necessidades dos usuarios da instituicdo, podendo atuar em uma ou mais especificacdes que
essa funcéo abrange;

instalar e configurar softwares e hardwares, orientando os usuarios nas especificacdes e
comandos necessérios para sua utilizagao;

desenvolver, implantar e dar manuten¢éo nos sistemas de informacao,

organizar e controlar os materiais necessarios para a execu¢do das tarefas de operagéo,
ordem de servico, resultados dos processamentos, suprimentos, bibliografias etc.;

operar equipamentos de processamento automatizados de dados, mantendo ativa toda a
malha de dispositivos conectados;

interpretar as mensagens exibidas no monitor, adotando as medidas necessérias;

notificar e informar aos usuéarios do sistema ou ao analista de informética, sobre qualquer
falha ocorrida;

executar e controlar os servicos de processamento de dados nos equipamentos que opera;
executar 0 suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos,
com substituicdo, configuracdo e instalacdo de mddulos, partes e componentes;

administrar copias de seguranca, impressdo e seguranca dos equipamentos em sua area de
atuacao; executar o controle dos fluxos de atividades, preparacéo e acompanhamento da fase
de processamento dos servicos e/ou monitoramento do funcionamento de redes de
computadores;
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participar de programa de treinamento, quando convocado; controlar e zelar pela correta
utilizacdo dos equipamentos;

ministrar treinamento em area de seu conhecimento; auxiliar na execucdo de planos de
manutenc¢do, dos equipamentos, dos programas, das redes de computadores e dos sistemas
operacionais;

elaborar, atualizar e manter a documentacdo técnica necessdria para a operagdo e
manutencédo das redes de computadores;

realizar atividades de nivel superior que envolvam: a elaboracédo de projetos para criacéo e
manutencdo de banco de dados corporativo, planejando seu layout fisico e légico; a
instalacdo, configuracdo, gerenciamento, monitoramento e ajuste do funcionamento de
sistemas gerenciadores de banco de dados; a criacdo de estratégias de auditoria e melhoria
da performance do banco de dados, realizando a instalacdo de upgrades, downgrades,
patches e releases, incluindo a realizacéo de atividades de backup e restore; o planejamento,
coordenacdo e execucdo das migracdes de dados de sistemas, bem como replicacdo e
atualizacdo de bases de dados em producdo para desenvolvimento por meio de
importacbes/exportacdes de banco de dados;

realizar atividades de nivel superior que envolvam: o projeto de redes de computadores,
definindo a topologia e a configuracdo necesséria; a avaliacdo, especificacdo e
dimensionamento dos recursos de comunicacdo de dados; a instalacdo, customizagdo e
manutencdo dos recursos de rede; a andlise de utilizacdo e do desempenho das redes de
computadores, identificando os problemas e promovendo as corre¢cdes no ambiente
operacional,

executar e controlar os servicos de processamento de dados nos equipamentos que opera;
executar 0 suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos,
com substituicdo, configuracdo e instalacdo de mddulos, partes e componentes;

administrar copias de seguranca, impressdo e seguran¢a dos equipamentos em sua area de
atuacao;

executar o controle dos fluxos de atividades, preparagdo e acompanhamento da fase de
processamento dos servicos e/ou monitoramento do funcionamento de redes de
computadores;

participar de programa de treinamento, quando convocado;

controlar e zelar pela correta utilizacdo dos equipamentos;

ministrar treinamento em area de seu conhecimento;

auxiliar na execuc¢éo de planos de manutengéo, dos equipamentos, dos programas, das redes
de computadores e dos sistemas operacionais;

elaborar, atualizar e manter a documentacdo técnica necesséria para a operacdo e
manutenc¢do das redes de computadores;

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

CARGO: Assistente Administrativo

FUNCAO: Assistente Administrativo

GRAU DE INSTRUCAO: Ensino médio concluido
CARGA HORARIA SEMANAL: 40

Atribuicdes:

redigir, seguindo orientagdo, e digitar oficios, atas, circulares, memorandos, quadros
demonstrativos, boletins e outros documentos;

efetuar registros, preenchendo fichas, formularios, requisicdes de materiais e outros,
efetuando langamentos em livros, consultando dados em tabelas, graficos e demais
demonstrativos, a fim de atender a necessidade do setor;

operar equipamentos diversos, como maquinas calculadoras, microcomputadores,
processadoras de texto, terminais de video e outros;

efetuar calculos simples e conferéncias numéricas;

coletar dados diversos, revisando documentos, transcricfes, publicacbes oficiais e fornecendo
informacdes necessdrias ao cumprimento da rotina administrativa;
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desenvolver atividades administrativas de apoio a outros departamentos;

emitir, receber, selecionar, classificar, controlar e arquivar correspondéncias, relatérios e
documentos em geral;

atendimento telefénico e ao publico, anotando ou enviando recados para obter ou fornecer
informacdes;

preparar planilhas, graficos, ordens de servicos e outros documentos do género;

executar servicos gerais de escritorio;

controle dos materiais de expediente, ferramentas e servicos utilizados na area;

zelar pela guarda, conservacdo, higiene e economia dos materiais e equipamentos a si
confiados;

levar ao conhecimento da chefia, informacdes de interesse da administracao;

recepcionar os pacientes e encaminha-los ao consultorio;

cadastrar os pacientes novos e abrir prontuario;

arquivar e manter sob sigilo os prontuarios e documentacdes em geral,

auxiliar ou apoiar os demais profissionais da equipe;

realizar oficinas artesanais, de alfabetizacdo, de geragcdo de renda, entre outras, com 0s
usudrios do Centro de Atencéo Psicossocial — CAPS AD lIl;

discutir e detalhar a evolucdo do usuario do CAPS AD Ill de acordo com seu Projeto
Terapéutico Individual - PTS, juntamente com toda a equipe multidisciplinar;

elaborar e participar no desenvolvimento do PTS do usuério do CAPS AD lli;

executar outras tarefas relacionadas com a sua formagéo, funcdo e area de atuacgao;
desempenhar outras fungdes correlatas.

CARGO: Assistente Social

FUNCAO: Assistente Social

GRAU DE INSTRUCAO: Graduacdo em Servico Social; Registro ou protocolo de registro (dentro do
prazo validade) no 6rgéo profissional competente.

CARGA HORARIA SEMANAL: 30

Atribuicdes:

elaborar, executar e avaliar planos e programas de natureza educativa em conjunto com a
equipe multiprofissional, de prevencédo e de biosseguranca, envolvendo grupos, comunidades,
individuos e outros;

elaborar, executar e avaliar pesquisas visando a analise da realidade social, para subsidiar
acOes profissionais, comunitarias e governamentais;

prestar assessoramento amplo aos movimentos sociais, no exercicio e defesa dos direitos
civis, pablicos e sociais da comunidade;

realizar estudos sécio-econdmicos que visem o interesse individual ou coletivo, para fins de
beneficios e servigos sociais junto a érgéos publicos e privados;

elaborar, executar e avaliar planos e programas de natureza social em unidades sociais;
supervisionar o desempenho da praxis de estagiarios de servico social;

levantar dados e indicadores de apoio aos programas sociais junto & comunidade, para
implantacdo e execug¢do dos mesmos;

assessorar os servidores em assuntos de sua competéncia;

elaborar relatérios demonstrativos das atividades da unidade;

promover a organizacdo de grupos de familias na comunidade para discussédo de problemas
relativos saude, identificacao, atendimento, encaminhamento e integracdo social das pessoas
necessitadas;

participar em encontros ou reunides de associagdes comunitarias ou grupos de convivéncia;
participar de equipe multidisciplinar visando a programacg&o, execucdo e avaliacdo de
atividades educativas e preventivas na area da saude;

realizar orientacdo social a familiares de pacientes, quando necessério;

prestar atendimento individual quando necessario;

participar de encontros, reunides e seminarios relacionados as atividades do CISCOPAR,;
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e participar da equipe multidisciplinar visando a avaliacdo diagnostica e encaminhamento dos

USU@rios;

realizar orientacéo social a familiares de pacientes quando necessario;

ministrar seminarios e palestras sobre os assuntos relacionados as atividades da institui¢éo;

realizar visitas domiciliares quando necessario;

organizar trabalhos preventivos, educativos, materiais educativos e recurso audio visuais;

realizar atividades de humanizac¢éo (cuidando do cuidador);

realizar em conjunto com a equipe aconselhamento pré e pés-teste em grupo ou individual;

conferir os registros dos pacientes transfundidos diariamente, nas unidades conveniadas;

captar doadores de sangue realizando orientaces de forma coletiva ou individual;

divulgar através dos diversos meios de comunicacdo, prefeituras e entidades objetivando

captacdo de doadores e levando a informacao para a populacao em geral;

e realizar contato com doadores com tipagem sanguinea especifica para ndo haver baixa nos
estoques;

o realizar atividades administrativas do setor de servi¢o social;

e agendar e supervisionar coletas extramuros, com estrutura e orientagdes necessarias;

o realizar atividades educativas com a populagdo em geral baseadas no Programa Nacional de
Doacao Voluntaria;

e desempenhar outras funcdes correlatas.

CARGO: Contador

FUNCAO: Contador

GRAU DE INSTRUCAQ: Curso superior em Ciéncias Contébeis e registro no conselho — CRC.
CARGA HORARIA SEMANAL: 40

Atribuicdes:

e planejar, coordenar e acompanhar a prestacdo dos servicos técnico-administrativos,
cumprindo leis e regulamentos administrativos, em fun¢éo do interesse publico e a servico da
comunidade;

e promover o controle de recursos humanos, financeiros e materiais utilizados, propondo
diretrizes para elaboracao e aplicacdo da politica econdmico-administrativa da Instituicao;

e participar de estudos de politica organizacional, diagnosticando e efetuando analise
situacional da estrutura da Instituicdo, propondo solu¢cfes e mudancas;

e participar da elaboracéo e acompanhamento de orgamento-programa, analisando a situacéo
dos recursos e propostas de novos programas, adequando as diretrizes dos 06rgaos
competentes;

e participar na elaboracdo e implantacdo de projetos institucionais, articulando a administracdo
de recursos as necessidades da prestacdo do servigo de saude junto a populagéo;

o redigir pareceres, relatorios e laudos em situagdes que requeiram conhecimentos e técnicas
de administragdo, analisando situaces e propondo alternativas para decisdo superior,
considerando os aspectos de saude;

e participar de comissdo de sindicAncia e procedimentos administrativos por determinagéo
superior;

e planejar, coordenar, supervisionar e controlar a execucdo das atividades da unidade, bem
como das atividades administrativas (servicos gerais, pessoal, material, patrimdnio,
informética, recepcéo, cadastros);
organizar a escala de servicgos;
solicitar reparos e a substituicdo ou aquisicdo de material utilizado na unidade;
aprimorar o relacionamento interinstitucional;
propor normas relativas ao bom funcionamento da instituicéo;
planejar o controle e a supervisdo nas atividades de patriménio incluindo a compra de
materiais de consumo, devidamente autorizados;
controle e elaboragéo de Procedimentos Operacional Padrdo Administrativos;

e orientar, supervisionar e elaborar dados estatisticos junto aos setores administrativos;
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executar outras tarefas correlatas com o cargo, colaborando para o permanente
aprimoramento da prestacao de servicos a saude da populacgéo;
executar outras tarefas correlatas.

AtribuigBes especificas:

corrigir a escrituragéo contabil, atentando para a transcri¢do correta dos dados contidos nos
documentos originais, utilizando sistemas manuais e mecanizados, a fim de cumprir as
exigéncias legais;

coordenar e elaborar balancetes, balancos e outras demonstracdes contabeis, aplicando as
técnicas apropriadas, apresentando resultados parciais e totais da situacdo patrimonial do
orgao;

supervisionar e efetuar a conciliacdo de contas, detectando erros para assegurar a correcado
das operacdes contabeis;

examinar o fluxo de caixa durante o exercicio considerado, verificando documentos para
certificar-se quanto a correcdo dos langamentos;

organizar relatérios contabeis referentes & situac@o global do érgéo, transcrevendo dados
estatisticos e emitindo pareceres técnicos;

emitir parecer técnico na area de atuacdo, efetuar calculos de reavaliagdo do ativo e de
depreciacdo de veiculos, maquinas, mdveis e instalagbes, baseando-se nos indices
adequados a cada caso;

coordenar e participar da elaboragdo de programas contabeis, calculando e especificando
receitas e custos durante o periodo considerado;

planejar e conduzir planos e programas de analise sobre o funcionamento correto dos
contratos financeiros e contabeis, transagfes, normas, rotinas e procedimentos no sentido de
salvaguardar os interesses, bens e recursos do CISCOPAR.

CARGO: Enfermeiro

FUNCAO: Enfermeiro

GRAU DE INSTRUCAO: Graduagdo em Enfermagem, Registro ou protocolo de registro (dentro do
prazo de validade) no 6rgéo profissional competente.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40

Atribuicdes

orientar as ac¢des desenvolvidas pela equipe enfermagem como, recep¢do, pré-consulta,
imunizacéo, curativos, administracdo de medicamentos, coleta de material para exames
laboratoriais, limpeza, acondicionamento e esterilizacdo de material, uso adequado de
equipamentos e solucdes, organizacdo do ambiente de trabalho, atividades educativas e
atendimento de enfermagem;

aplicar a sistematizacédo da assisténcia de enfermagem aos clientes e implementar a utilizacéo
dos protocolos de atendimento;

assegurar e participar da prestacdo de assisténcia de enfermagem segura, humanizada e
individualizada aos clientes;

prestar assisténcia ao cliente, realizar consultas, prescrever acdes de enfermagem, prescrever
medicamentos estabelecidos em programas de saude publica, quando aprovados pela
instituicdo e pelos 6rgdos competentes;

realizar consulta de enfermagem através de identificacdo de problemas no processo saude-
doenca, prescrevendo e implementando medidas que contribuam a promocao, protecao,
recuperacao ou reabilitagdo do individuo, familia ou comunidade;

prestar assisténcia direta a clientes graves e realizar procedimentos de maior complexidade
de enfermagem;

elaborar, implantar, implementar e avaliar os Procedimentos Operacionais Padréo;

planejar acdes de enfermagem, levantar necessidades e problemas, diagnosticar situacao,
estabelecer prioridades e avaliar resultados;

implementar acdes e definir estratégias para promo¢do da saude, realizar atividades
educativas aos profissionais e a populacdo em geral e participar das atividades extramuros
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juntamente com a equipe multidisciplinar, como também visitas domiciliares e acbes de
vigilancia epidemioldgicas;

participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, treinamentos,
comissbes, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo e realizando e/ou
colaborando para a pesquisa cientifica em saude;

executar tarefas pertinentes a area de atuacédo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

participar da equipe multidisciplinar no estabelecimento em acfes de salde a serem
prestadas ao individuo, familia e comunidade, na elaboracdo de projetos e programas de
saude, na supervisdo e avaliacdo dos servigos de salde e na capacitagdo e treinamento de
recursos humanos;

realizar atividades de Humanizacgé&o (cuidando do cuidador);

opinar tecnicamente nos processos de padronizacdo, aquisi¢do distribuicdo de equipamentos
e materiais utilizados pela enfermagem;

participar da elaboracdo e execucdo de medidas de prevencdo e controle sistematico de
danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem;
coordenar e/ou participar da prevencéo e controle da infeccao;

organizar e coordenar os servi¢cos de enfermagem e suas atividades auxiliares;

registrar sistematicamente as atividades desenvolvidas, bem como relatérios mensais das
atividades;

participar da avaliagdo do desempenho técnico com cada componente de enfermagem sob
sua responsabilidade;

realizar em conjunto com a equipe aconselhamento pré e pds-teste em DST, HIV/ AIDS em
grupo e/ou individual;

participar do controle de qualidade da unidade;

realizar o controle de materiais utilizados pela unidade;

realizar triagem dos doadores de hemocomponentes na auséncia do medico;

orientar e encaminhar os usuarios com sorologia reagente as unidades de referencia, quando
aplicavel;

acompanhar os usuarios com sorologia reagente, quando aplicivel;

executar as atividades privativas do enfermeiro, conforme legislacéo vigente;

desempenhar outras fungbes correlatas.

CARGO: Farmacéutico/Bioquimico

FUNCAO: Farmacéutico/Bioquimico

GRAU DE INSTRUCAO: Curso superior em farmacia com habilitacdo em bioquimica, registro no
orgéao profissional competente.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40

Atribuicdes:

programar, executar e responder tecnicamente pelo desempenho das atividades laboratoriais
nas areas de analises clinicas;

estar devidamente registrado no Conselho Regional de Farmacia do Parana — CRF-PR;
promover o controle de qualidade dos exames laboratoriais realizados;

executar e interpretar andlises laboratoriais para diagnéstico de doencas; e avaliar as
amostras coletadas;

realizar e ou colaborar em pesquisa cientifica na area da saude;

promover assisténcia farmacéutica individual e coletiva através da dispensacéo racional de
medicamentos, proporcionando informacdes ao paciente, aos demais profissionais da saude e
ao publico em geral;

promover, no d&mbito da farmécia, o controle, a dispensacédo e a guarda de medicamentos,
drogas e matérias-primas, farmacos, psicotropicos e entorpecentes que requerem regime
especial de controle;

preparar e esterilizar vidros e utensilios de uso em laboratério e farmécias;
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e promover o registro de psicotrépicos requisitados, receitados, fornecidos ou utilizados no
aviamento das formulas manipuladas;

e participar no desenvolvimento de acbes de investigagdo epidemioldgica, organizando e
orientando na coleta, acondicionamento e envio de amostras para analise laboratorial;

e revisar a apresentacdo de mapas e balancos periédicos dos medicamentos utilizados e em
estoque, verificando prazos de validade;

e supervisdo técnica de todas as atividades realizadas, com controle e elaboracdo de
Procedimento Operacional Padrao;

e ser devidamente registrado no Conselho Regional de Farmacia do Parana - CRF-PR, como
responsavel técnico do setor em que executa a fungao;

e responder tecnicamente pelas atividades, pertinentes a profissdo, do setor em que é
registrado no CRF-PR;

e promover o controle de qualidade do setor em que é responsavel técnico;

e elaborar e executar procedimentos operacionais e fluxos de atividades do servigo do qual é
responsavel, segundo as legisla¢des cabiveis ao servigo;

e elaborar e assinar laudos dos servigos executados sob responsabilidade técnica;

e colaborar com as informacdes necessérias, conforme solicitagc@o e/ou notificacdo compulsodria,
a vigilancia em saude;

o realizar relatérios conforme protocolos da instituicdo e do Ministério da Saude;

e elaborar normas de biossegurancga, solicitar a viabilizagdo das normas através da gerencia do
setor, bem como zelar pelo cumprimento delas;

e realizar capacitac@o e supervisao técnica, sobre profissionais assistentes que desempenhem
fungBes no setor em que € responsavel técnico;

e colaborar e auxiliar a gerencia do setor em que esteja lotado;

o elaborar e executar palestras e treinamentos aos profissionais de saude e populagdo em
geral, com assuntos pertinentes a profissao;

e desempenhar outras funcdes correlatas.

CARGO: Motorista

FUNCAO: Motorista

GRAU DE INSTRUCAO: Ensino fundamental concluido e Carteira Nacional de Habilitagéo “D”.
CARGA HORARIA SEMANAL: 40

Atribuicdes:

e dirigir veiculos transportando pessoas, materiais e outros conforme solicitagdo, zelando pela
sua seguranca;
conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de pessoas enfermas;
auxiliar nos socorros de emergéncia com o deslocamento de doentes em macas;
procurar orientar passageiros sobre obrigacdes e cuidados no transporte;
dirigir o veiculo respeitando a legislacéo e as normas e recomendagfes de dire¢do defensiva;
manter o veiculo em condi¢des para deslocamento no momento em que for acionado;
controlar o consumo de combustivel, quilometragem e lubrificacdo, visando & manutengéo do
veiculo;
zelar pela conservagéo do veiculo, providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos.
efetuar a prestacao de contas das despesas efetuadas com a manutencéo do veiculo;
realizar viagens a servi¢o do érgéo;
recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito por ventura existente; manter os veiculos em perfeitas
condi¢cBes de funcionamento, fazer reparos de emergéncia;
e zelar pela conservacao do veiculo que Ihe for entregue;
e promover o abastecimento de combustivel, &gua e éleo;
e verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e

indicadores de direcao;
e providenciar a lubrificacdo quando indicada;
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verificar o grau de densidade e nivel da 4gua da bateria, bem como a calibracéo dos pneus;
executar tarefas correlatas.

CARGO: Odontdlogo
FUNCAO: Odontdlogo
GRAU DE INSTRUCAO: Graduacdo em Odontologia, Registro no 6rgdo profissional competente —

CRO

CARGA HORARIA SEMANAL: 30

Atribuicdes:

realizar atividades de tratamento radical, restaurador e preventivo dos pacientes dos
municipios consorciados, mantendo atualizados os dados referentes aos atendimentos
efetuados;

diagnosticar, avaliar e planejar procedimentos odontolégicos;

atender, orientar e executar tratamento odontolégico;

analisar e interpretar resultados de exames radiolégicos e laboratorialis;

orientar sobre salde, higiene e profilaxia oral, prevencdo de céarie dental e doengas
periodontais;

orientar e executar atividades de urgéncias odontol6gicas;

prestar assisténcia direta a clientes graves e realizar procedimentos necessarios;

participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, treinamentos,
comissfes, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental;

atender e orientar pacientes e executar os procedimentos odontol6gicos necessarios;

aplicar medidas de promogéo e prevencgédo de saude, a¢Bes de salde coletiva, estabelecendo
diagndstico e prognostico, interagindo com profissionais de outras areas;

desenvolver atividades profissionais junto a criangas, adultos ou idosos, com ou sem
necessidades especiais, em diferentes niveis de complexidade;

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fun¢ao;
desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Secretario Executivo e/ou
Diretor Técnico em Saude, no ambito de sua &rea de atuacéo.

CARGO: Psicélogo

FUNCAO: Psicélogo

GRAU DE INSTRUCAO: Graduag&o em psicologia, registro ou protocolo do registro(dentro do prazo
de validade) no 6rgéo profissional competente

CARGA HORARIA SEMANAL: 40

Atribuicdes:

planejar e executar planos e programas visando maior produtividade no trabalho e realizacdo
e satisfacao dos individuos e grupos;
realizar diagnédstico psicolégico em pacientes, utilizando-se de entrevistas e técnicas
psicologicas, para fins de prevencdo e/ou encaminhamento de problemas de ordem
existencial, emocional e mental;
realizar atividades de Humanizacéo (cuidando do cuidador);
participar de programas de prevencao, promocao e assisténcia dos usuarios do Servigo de
Assisténcia Especializado em DST/HIV/AIDS;
selecionar, adaptar, elaborar e validar instrumentos de mensuracao psicol6gica, visando o
aprimoramento dos métodos psicossociais;
orientar familiares quanto sua responsabilidade no desenvolvimento da salude mental do
grupo ao qual pertencem;
assessorar os profissionais médicos na analise e interpretacdo de laudos e diagnostico de
usudrios do Centro de Testagem e Aconselhamento e do Servico de Assisténcia
Especializado em DST/HIV/AIDS;
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realizar atendimento ndo eventual de crianca ou adolescente ou interdito somente com
autorizacdo por escrito de ao menos um de seus responsaveis legais;

registrar nos documentos que embasam as atividades em equipe multiprofissional as
informacdes necessarias para o cumprimento dos objetivos do trabalho;

elaborar cadastro dos usuarios atendidos pela unidade, registrando informag8es a respeito
dos problemas apresentados, doencas, etc.

elaborar relatérios demonstrativos de atividades da unidade;

realizar treinamentos e desenvolvimento de recursos humanos;

realizar em conjunto com a equipe multiprofissional atividades de adeséo aos medicamentos;
realizar conjuntamente com a equipe multiprofissional controle dos doentes e contatos com
faltosos;

realizar aconselhamento Pé e Pds-teste;

desempenhar outras atividades correlatas.

CARGO: Técnico em Enfermagem

FUNCAO: Técnico em Enfermagem

GRAU DE INSTRUCAO: Curso de técnico em enfermagem e registro no 6rgdo fiscalizador do
exercicio profissional

CARGA HORARIA SEMANAL: 40

Atribuicdes:

atender os paciente e encaminha-los aos consultérios;

fazer o controle dos prontuérios e registros dos pacientes;

dar assisténcia aos médicos em atendimento;

exercer atividades de salude de nivel médico-técnico, sob a supervisdo de enfermeiro,
atribuidas a equipe de enfermagem;

prestacéo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em grave estado;

prevencdo e controle de doencas transmissiveis em geral;

executar atividades de assisténcia de enfermagem, exceto as privativas de enfermeiro;
integrar a equipe de saude;

desinfeccao dos méveis e equipamentos de trabalho;

limpeza e esterilizagdo dos materiais;

coleta de Sangue de doadores e/ou para exames;

preparo dos usuarios para pré consulta;

verificar a temperatura dos equipamentos, salas conforme legislacéo;

operar equipamentos diversos, como maquinas calculadoras, microcomputadores,
processadoras de texto, terminais de video e outros;

coletar dados diversos, revisando documentos, transcricfes, publicacbes oficiais e fornecendo
informacdes necessérias ao cumprimento da rotina administrativa,;

desenvolver atividades administrativas de apoio a outros departamentos;

emitir, receber, selecionar, classificar, controlar e arquivar correspondéncias, relatérios e
documentos em geral;

atendimento telefénico e ao publico, anotando ou enviando recados para obter ou fornecer
informacdes;

controle dos materiais de expediente, ferramentas e servicos utilizados na area;

zelar pela guarda, conservacdo, higiene e economia dos materiais e equipamentos a Si
confiados;

levar ao conhecimento da chefia, informacgdes de interesse da administracéo;

desempenhar outras atividades correlatas.

CARGO: Técnico em Radiologia
FUNCAO: Técnico em Radiologia
GRAU DE INSTRUCAO: Curso de técnico em Radiologia com registro no 6rgédo competente
CARGA HORARIA SEMANAL: 24
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Atribuicdes:

orientar e preparar 0s pacientes de acordo com instrucdes médicas estabelecidas, para
assegurar a validade dos exames;

operar equipamentos de radiografia, radioscopia, radioterapia, radioisétopos, medicina
nuclear, tomografia computadorizada e ressonancia magnética, observando as instrugfes
especificas de operacéo, indicando adequadamente o material utilizado;

operar equipamentos de radiografia, radioscopia, radioterapia, radiois6topos, medicina
nuclear, observando as instrucdes especificas de operacdo identificando adequadamente o
material utilizado;

prestar servigos auxiliares aos profissionais da area a execugdo de exames subsidiarios mais
complexos;

operar maquinas reveladoras, preparando solucdes, revelando, fixando, lavando, secando e
identificando chapas radiograficas;

efetuar a limpeza e conservacéo dos equipamentos e instrumentos sob sua responsabilidade,
seguindo normas e instrucdes de seguranga;

executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de
trabalho;

zelar pela guarda dos equipamentos, instrumentos e materiais peculiares ao trabalho, bem
como dos locais;

preparar equipamento, sala de exame e material, averiguando condi¢cdes técnicas e
acessorios necessarios;

prestar atendimento aos clientes, realizando as atividades segundo normas e procedimentos
de biosseguranga e codigo de conduta;

realizar o processamento e a documentagéo das imagens adquiridas;

controlar radiografias realizadas, registrando nimeros, discriminando tipo e requisitante;
manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagéo e
comunicando ao superior eventuais problemas;

participar de programa de treinamento, quando convocado;

executar tarefas pertinentes & area de atuacéo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informética;

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

CARGO: Técnico em Saude Bucal

FUNCAO: Técnico em Saude Bucal (TSB)

GRAU DE INSTRUCAO: Ensino médico completo, Curso de Técnico em Sadde Bucal, Registro ou
protocolo de registro (dentro do prazo de validade) no 6rgao profissional competente

CARGA HORARIA SEMANAL: 40

Atribuicdes:

desenvolver programas educativos e de saude bucal,

participar na realiza¢@o de levantamentos epidemiol6gicos;

orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre salde;

fazer demonstracéo de técnicas de escovagéo;

orientar e promover a prevencdo da carie dental através de aplicacdo de flior e outros
métodos e produtos;

executar a remocédo de indutos, placas e célculos dentérios;

supervisionar o trabalho dos auxiliares de consultério odontolégico;

participar no treinamento dos auxiliares de consultério dentario;

instrumentar o odontélogo junto a cadeira operatéria;

realizar profilaxia bucal;

inserir, condensar, esculpir e dar polimento em substéncias restauradoras;
proceder a limpeza e anti-sepsia do campo operatério antes e apés atos cirlrgicos;
remover suturas;
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preparar materiais de forramento e restauradores;

cuidar da manutencéo e conservacdo do equipamento odontolégico;

executar revelacdo de placa bacteriana;

fazer controle de material permanente e de consumo das clinicas odontolégicas;

realizar visitas domiciliares na comunidade quando solicitado;

proceder & desinfecgéo e esterilizagdo de materiais e instrumentos contaminados;

realizar a previsdo de instrumental e material odontolégico de acordo com a agenda de
trabalho;

fazer instrucdo de técnica de escovacao e uso de fio dental na sala de espera e comunidade;
fazer o controle de material permanente e de consumo da unidade;

desempenhar outras atividades correlatas.

CARGO: Telefonista

FUNCAO: Telefonista

GRAU DE INSTRUCAO: Ensino médio completo.
CARGA HORARIA SEMANAL: 30

Atribuicdes:

receber e realizar chamadas telefénicas internas, externas e interurbanas, transferindo-as
para os ramais solicitados;

controlar as ligacdes interurbanas do 6rgédo, registrando em formulério proprio a data, local,
nome do solicitante, etc., para fins de controle;

confeccionar e atualizar agenda de nimeros telefénicos de interesse do 6rgéo, classificando
dados, para facilitar o trabalho de consulta;

receber, anotar e transmitir recados aos funcionarios;

proceder & limpeza do aparelho, PABX, etc, e providenciando reparos quando necessario;
marcar consultas e exames quando solicitado;

atender pacientes e profissionais de saude;

desempenhar outras fun¢des correlatas.

CARGO: Fonoaudiélogo

FUNCAO: Fonoaudidlogo

GRAU DE INSTRUCAOQ: Graduagdo em Fonoaudiologia e registro no 6rgéo profissional competente.
CARGA HORARIA SEMANAL: 40

Atribuicdes:

realizar a avaliagéo perceptivo-auditiva da voz de adultos e criancas;

realizar a avaliacdo acustica da voz de adultos e criancas, orientacdo e acompanhamento de
pacientes adultos e crian¢cas com disfonias funcionais e organicas

realizar a avaliacdo em Disfagia e orientacdo e acompanhamento no leito de pacientes adultos
e criancas com disfagia;

realizar a avaliagdo das fungbes neurovegetativas de sucgdo/mastigacdo/ degluticdo por meio
de protocolos padronizados;

realizar a avaliagdo da linguagem, fala e comunicacao;

requisitar exames diversos que abrangem sua area de competéncia, diagnosticando
anomalias e infec¢Bes existentes, e encaminhando para outras especialidades médicas
guando necessario e/ou novos exames;

promover a intervencao terapéutica através de programas com controle de eficacia de
tratamento;

participar de atividades de protocolos assistenciais e de projetos de pesquisa do que Ihe forem
designados Registros em prontuarios institucionais;

elaboracao de relatérios;

atuar juntamente com a equipe multidisciplinar do CER IIl, estudando casos, elaborando o
Projeto Terapéutico e acompanhando a evolucao dos pacientes atendidos;
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e participar em reunibes clinicas, cientificas e administrativas, junto as equipes
multidisciplinares;

e atuacdo ambulatorial e enfermaria na area de Fonoaudiologia em funcgdes da face, com

dominio de variadas técnicas com énfase em motricidade orofacial, fungbes neurovegetativas

e anatomofisiologia da face;

determinacgédo de fatores prognosticos;

realizar avaliacao clinica e objetiva e identificacdo de técnicas que possam ser aplicadas ao

diagnéstico e acompanhamento de pacientes portadores de alteracdes das funcbes da face

de origem congénita, desenvolvimental, traumatica e por degeneracao;

realizar a avaliagao clinica das fung8es orofaciais e deglutigdo;

realizar avaliacdo objetiva com o uso de equipamentos;

realizar terapia fonoaudiolégica ambulatorial;

participar de atividades de protocolos assistenciais e de projetos de pesquisa do setor de

fonoaudiologia;

e executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

CARGO: Técnico em Seguranca do Trabalho

FUNCAO: Técnico em Seguranca do Trabalho

GRAU DE INSTRUCAO: Ensino médico completo, Curso Técnico em Seguranca do Trabalho,
Registro ou protocolo de registro (dentro do prazo de validade) no Ministério do Trabalho.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40

Atribuicdes:
e executar analise de riscos ambientais no trabalho;
e propor medidas corretivas para a eliminacdo de condi¢Bes inseguras;
o realizar treinamentos, promovendo as instru¢des de seguranca, de forma a permitir e garantir
a integridade do trabalhador;
e controlar estoque, entregar e fiscalizar o uso de epi’s/epc’s, assim como de equipamentos de
protecdo contra incéndio e providenciar reposicao;
inspecionar locais de trabalho;
elaborar boletins estatisticos e relatérios de inspecéo.
investigar riscos e causas de acidente, recomendando medidas de prevenc¢éo e controle;
participar de pericias;
atender a disposicdes legais referentes a atividades de seguranca do trabalho;
orientar e observar normas e procedimentos técnicos e de seguranca no trabalho;
executar outras atividades técnicas em seguranca do trabalho;
orientar sobre o cumprimento de normas e legislacéo;
auxiliar na elaboragdo dos programas de prevencgéo de riscos ambientais e de controle médico
de saude ocupacional, além de outros relacionados a seguranca e medicina do trabalho;
auxiliar cipa, em elei¢des, reunibes, investigacdes e sempre que for solicitado
e além das atribuicbes descritas anteriormente, poderdo ser desenvolvidas outras atividades
correlatas.
e desempenhar atividades correlatas.

CARGO: Médico Infectologista

FUNCAO: Médico Infectologista

GRAU DE INSTRUCAO: Graduacdo em medicina, registro no 6rgéo profissional competente e CRM
ativo, residéncia médica e/ou titulo de especialista em infectologia e/ou membro da Sociedade
Brasileira de Infectologia.

CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:
e prestar atendimento médico e ambulatorial no Servico de Assisténcia Especializado em
DST/HIV/AIDS;
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e examinar pacientes, solicitar e interpretar exames complementares, prescrever e orientar
tratamento, acompanhar a evolucao, registrar as consultas em documentos préprios e efetuar
encaminhamentos a servigos de maior complexidade, quando necessario;

e desenvolver agdes que visem a promocgao, prevengdo e assisténcia aos usuarios do Servico
de Assisténcia Especializado em DST/HIV/AIDS;

e participar de equipe multiprofissional na elaboracdo de acfes de prevencdo, promocdo e
assisténcia;

e coordenar atividades médicas, acompanhar e avaliar acfes desenvolvidas pela equipe,
estabelecer planos de trabalho, visando a prestacéo de assisténcia integral ao individuo;

e orientar a equipe e participar da capacitagdo e superviséo nas atividades delegadas;

e participar de eventos de prevencdo e promocao, realizando palestras, orientacbes e demais
atividades e servicos congéneres;

e desempenhar atividades correlatas.

CARGO: Médico Radiologista/ Ultrassonografista

FUNCAO: Médico Radiologista/ Ultrassonografista

GRAU DE INSTRUCAO: Graduacdo em medicina com especializacdo em radiologia/imagem, CRM
ativo.

CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

e realizar os procedimentos radioldgicos/diagnésticos e terapéuticos e seus respectivos laudos;

e discutir e orientar as solicitagbes de exames radiol6gicos no contexto clinico, tendo em vista
sempre o beneficio e a seguranca do paciente;

o realizar exames ultrassonogréficos gerais e obstétricos;

e acolher o usuario, identificando o0 mesmo, explicando os procedimentos a serem realizados;

e realizar, diagnosticar e emitir laudos de exames ultrassonograficos, abrangendo a ecografia
geral e/ou especifica (pélvica, obstétrica, abdominal, pequenas partes, etc.), empregando
técnicas especificas da medicina preventiva e terapéutica, a fim de promover a protec¢éo,
recuperacao ou reabilitacdo da saude;

e Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda;

e Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario;

e Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de internagéo

hospitalar;

e Contribuir, realizar e participar das atividades de educa¢é@o permanente de todos os membros
da equipe;

e Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

e desempenhar atividades correlatas.

CARGO: Médico Gastroenterologista

FUNCAO: Médico Gastroenterologista

GRAU DE INSTRUCAO: Graduagdo em medicina com residéncia ou especializacdo em
gastroenterologia, Registro no érgao profissional competente para realizagdo de consultas e exames e
CRM ativo.

CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:
e realizar atendimento individualizado, identificando as doencas mais importantes no dominio da
gastroenterologia e trata-las adequadamente;
o fornecer os elementos necessarios para que domine os principais métodos, diagndsticos
utilizados na especialidade;
e realizar anamnese (Histérico Clinico);

42

Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana

Rua Rodrigues Alves,1437 - TOLEDO — PR CEP 85903-500 - CNPJ 73.449.977/0001-64
http://www.ciscopar.com.br - Fone (45) 3252-3524 / 3277-7800




DO PARANA

@ craanaes 1 ICISCOPAR

e requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;

e requisitar, realizar e laudar exames de imagem como de endoscopia e/ou outros inerentes a

sua especialidade;

utilizar os equipamentos de protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢des;

realizar atividades programadas e de atencédo a demanda;

realizar cirurgias eletivas

encaminhar, quando necessario, usudarios a outros pontos de atencao, respeitando fluxos

locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario;

e indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de internacéo

hospitalar;

e contribuir, realizar e participar das atividades de educacédo permanente de todos os membros
da equipe;

e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

e executar outras atividades correlatas pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou
conselho profissional especifico.
e desempenhar atividades correlatas.

CARGO: Médico Proctologista

FUNCAO: Médico Proctologista

GRAU DE INSTRUCAO: Graduagdo em medicina com residéncia ou especializacdo em proctologia,
Registro no 6rgéo profissional competente para realiza¢do de consultas e exames e CRM ativo.
CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:
e realizar atendimento individualizado, identificando as doencas mais importantes no dominio da
Proctologia e trata-las adequadamente;
o fornecer os elementos necesséarios para que domine os principais métodos, diagnosticos
utilizados na especialidade;
e realizar anamnese (Histérico Clinico);
e requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;
e requisitar, realizar e laudar exames de imagem como de colonoscopia e/ou outros enerentes a
sua especialidade;
utilizar os equipamentos de protec¢do individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢des;
realizar atividades programadas e de aten¢do a demanda;
realizar cirurgias eletivas
encaminhar, quando necessério, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario;
e indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencéo, a necessidade de internacdo

hospitalar;

e contribuir, realizar e participar das atividades de educacéo permanente de todos os membros
da equipe;

e participar do gerenciamento dos insumos necessérios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

e executar outras atividades correlatas pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou
conselho profissional especifico.
e desempenhar atividades correlatas.

CARGO: Médico Cardiologista

FUNCAO: Médico Cardiologista

GRAU DE INSTRUCAO: Graduacédo em medicina com residéncia ou especializacdo em cardiologia,
Registro no orgao profissional competente para realizacdo de consultas e exames e CRM ativo.
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| CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

e realizar atendimento individualizado, identificando as doencas mais importantes no dominio da
Cardiologia e tratd-las adequadamente;

o fornecer os elementos necessarios para que domine os principais métodos, diagnosticos
utilizados na especialidade;

e realizar anamnese (Histérico Clinico);

e requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagndstico e
acompanhamento clinico;

e requisitar, realizar e laudar exames complementares e/ou de imagem como teste de
esforco/teste ergométrico, eletrocardiograma, MAPA, holter e/ou outros inerentes a sua
especialidade;

e utilizar os equipamentos de protecdo individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes;

e realizar atividades programadas e de atencdo a demanda;

e encaminhar, quando necessério, usuarios a outros pontos de atencado, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
USUArio;

e indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencéo, a necessidade de internacao
hospitalar;

e contribuir, realizar e participar das atividades de educacdo permanente de todos os membros
da equipe;

e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

e executar outras atividades correlatas pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou
conselho
profissional especifico.

e desempenhar atividades correlatas.

CARGO: Médico Neurologista

FUNCAO: Médico Neurologista

GRAU DE INSTRUCAO: Graduacdo em medicina com residéncia ou especializacdo em neurologia,
Registro no 6rgao profissional competente para realizagdo de consultas e exames e CRM ativo.
CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

e realizar atendimento individualizado, identificando as doengas mais importantes no dominio da
neurologia e trata-las adequadamente;

o fornecer 0s elementos necesséarios para que domine os principais métodos, diagndsticos
utilizados na especialidade;

e realizar anamnese (Histérico Clinico);

e requisitar e analisar exames complementares de laboratorio para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;

e requisitar, realizar e laudar exames de imagem como eletroneuromiografia,
eletroencefalograma, e/ou outros inerente a sua especialidade;
utilizar os equipamentos de prote¢do individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢cdes;
realizar atividades programadas e de atencédo a demanda,;

e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencao, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do

USUAario;

e indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de internagéo
hospitalar;

e contribuir, realizar e participar das atividades de educacdo permanente de todos os membros
da equipe;
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e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;
e desempenhar atividades correlatas.

CARGO: Médico Ginecologista Obstetra

FUNCAO: Médico Ginecologista Obstetra

GRAU DE INSTRUCAO: Graduacdo em medicina com residéncia ou especializacdo em ginecologia e
obstetricia, Registro no érgéo profissional competente para realizacdo de consultas e exames e CRM
ativo.

CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:
e realizar atendimento individualizado, identificando as doencas importantes e trata-las
adequadamente;

e atender o protocolo da Rede Mé&e Paranaense e o0s protocolos vigentes na area de
abrangéncia.

e realizar exames ginecologicos que incluem exames de mamas e exame especular,
diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou encaminhando para novos
exames.

e realizar exames de colposcopia, ultrasson e/ou outros de sua competéncia.

e realizar a coleta de material preventivo do cancer (coleta de citologia oncética). Executar
cauterizagdes de colo de Utero com criocautério.

e realizar o planejamento familiar, através de palestras e explanagfes a respeito dos métodos
existentes na unidade de saude e fornecendo o material quando solicitado.

e participar de equipe multiprofissional, elaborando ou adequando programas, normas e rotinas,
visando a sistematiza¢édo e melhoria da qualidade das ac¢des de salde prestadas.

o realizar atividades programadas e de atencdo a demanda,;

e realizar cirurgias eletivas

e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencéo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuério;

e indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de internacao
hospitalar;

e contribuir, realizar e participar das atividades de educacéo permanente de todos os membros
da equipe;

e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

e desempenhar atividades correlatas.

CARGO: Médico Oftalmologista

FUNCAO: Médico Oftalmologista

GRAU DE INSTRUCAO: Graduacio em medicina com residéncia ou especializacdo em oftalmologia,
Registro no 6rgao profissional competente para realizagdo de consultas e exames e CRM ativo.
CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

e realizar atendimento individualizado, identificando as doengas mais importantes no dominio da
Oftalmologia e trata-las adequadamente;

o fornecer os elementos necessarios para que domine os principais métodos, diagnosticos
utilizados na especialidade;

e realizar anamnese (Histérico Clinico);

e requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;

e requisitar, realizar e laudar exames complementares e/ou de imagem como fundoscopia,
tonometria, mapeamento de retina, e/ou outros correlatos a especialidade ;
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realizar cirurgias eletivas;

utilizar os equipamentos de protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes;
realizar atividades programadas e de atencédo a demanda;

encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
USuério;

indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencao, a necessidade de internacéo
hospitalar;

contribuir, realizar e participar das atividades de educacéo permanente de todos os membros
da equipe;

participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

desempenhar atividades correlatas.

CARGO: Médico Otorrinolaringologista

FUNCAO: Médico Otorrinolaringologista

GRAU DE INSTRUCAO: Graduacdo em medicina com residéncia ou especializacdo em
otorrinolaringologia e registro no érgéo profissional competente para realizacdo de consultas e exames
e CRM ativo.

CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia;

requisitar, realizar e laudar exames otorrinolaringolégicos diversos que abrangem sua area de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢bes existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames;

guando da realizacdo de exames, deverd acolher o usuério, identificando o mesmo,
explicando os procedimentos a serem realizados;

requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;

interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de salde
de clientes;

discutir diagnéstico, progndstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsaveis e
familiares;

planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e cirdrgicas dentro
de sua especialidade de atuacgéo;

prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos
e cuidados especiais;

implementar acdes para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;

realizar atividades programadas e de aten¢do a demanda;

realizar cirurgias eletivas;

encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuério;

indicar, de forma compartilhada com outros pontos de aten¢do, a necessidade de internacéo
hospitalar;

cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Saude dentro
da sua especialidade de atuacéo;

realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes
de Atencao a Saude dentro de sua especialidade;

efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

46

Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana

Rua Rodrigues Alves,1437 - TOLEDO — PR CEP 85903-500 - CNPJ 73.449.977/0001-64
http://www.ciscopar.com.br - Fone (45) 3252-3524 / 3277-7800




DO PARANA

S CISCOPAR

participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

participar de programa de treinamento, quando convocado;

trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental;

participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

CARGO: Médico Ortopedista e Traumatologista

FUNCAO: Médico Ortopedista e Traumatologista

GRAU DE INSTRUCAO: Graduacdo em medicina com residéncia ou especializacdo em ortopedia e
traumatologia e registro no 6rgdo profissional competente para realizacdo de consultas e exames e
CRM ativo.

CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia,

requisitar, realizar e laudar exames de ortopedia e traumatologia diversos que abrangem sua
area de competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames;

guando da realizacdo de exames, devera acolher o usuério, identificando o mesmo,
explicando os procedimentos a serem realizados;

requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;

interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de saude
de clientes;

discutir diagnéstico, progndstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsaveis e
familiares;

planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar interveng8es clinicas e cirargicas dentro
de sua especialidade de atuagéo;

prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos
e cuidados especiais;

implementar acdes para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;

realizar atividades programadas e de aten¢cdo a demanda;

realizar cirurgias eletivas;

encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usudério;

indicar, de forma compartilhada com outros pontos de aten¢do, a necessidade de internacéo
hospitalar;

cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Saude dentro
da sua especialidade de atuacgéo;

realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes
de Atencao a Saude dentro de sua especialidade;

efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
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e participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

e participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
participar de programa de treinamento, quando convocado;

e trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental;

e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

e executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

e executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

CARGO: Médico Angiologista

FUNCAO: Médico Angiologista

GRAU DE INSTRUCAO: Graduagio em medicina com residéncia ou especializacdo em angiologia e
registro no 6rgao profissional competente para realizacdo de consultas e exames e CRM ativo.
CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

e realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia,

e requisitar, realizar e laudar exames de angiologia diversos que abrangem sua é&rea de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢bes existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames;

e quando da realizacdo de exames, devera acolher o usuério, identificando o mesmo,
explicando os procedimentos a serem realizados;

e requisitar e analisar exames complementares de laboratorio para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;

e interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de saude
de clientes;

e discutir diagndstico, prognostico, tratamento e prevengdo com clientes, responsaveis e
familiares;

¢ planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e cirdrgicas dentro
de sua especialidade de atuacgéo;

e prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos
e cuidados especiais;

e implementar acdes para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;

e realizar atividades programadas e de atencdo a demanda;

e realizar cirurgias eletivas;

e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencéo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuério;

e indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de internacao
hospitalar;

e cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencéo a Saude dentro
da sua especialidade de atuagéo;

o realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes
de Atencao a Saude dentro de sua especialidade;

o efetuar pericias, auditorias e sindicaAncias médicas;
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participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

participar de programa de treinamento, quando convocado;

trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental;

participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

CARGO: Médico Dermatologista

FUNCAO: Médico Dermatologista

GRAU DE INSTRUCAO: Graduac&o em medicina com residéncia ou especializacido em dermatologia
e registro no 6rgéo profissional competente para realizacao de consultas e exames e CRM ativo.
CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia,

requisitar, realizar e laudar exames dermatoldgicos diversos que abrangem sua é&rea de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢bes existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames;

guando da realizacdo de exames, devera acolher o usuario, identificando o mesmo,
explicando os procedimentos a serem realizados;

requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;

interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de salude
de clientes;

discutir diagnéstico, progndstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsaveis e
familiares;

planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e cirdrgicas dentro
de sua especialidade de atuacgéo;

prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos
e cuidados especiais;

implementar acdes para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;

realizar atividades programadas e de aten¢do a demanda;

realizar cirurgias eletivas;

encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuério;

indicar, de forma compartilhada com outros pontos de aten¢&o, a necessidade de internacéo
hospitalar;

cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Saude dentro
da sua especialidade de atuagéo;

realizar todos 0s exames e consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes
de Atencao a Saude dentro de sua especialidade;

efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
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participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

participar de programa de treinamento, quando convocado;

trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental;

participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

CARGO: Médico Endocrinologista

FUNCAO: Médico Endocrinologista

GRAU DE INSTRUCAO: Graduagdo em medicina com residéncia ou especializagdo em
endocrinologia e registro no 6rgdo profissional competente para realizacéo de consultas e exames e
CRM ativo.

CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia,

requisitar, realizar e laudar exames de endocrinologia diversos que abrangem sua area de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢bes existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames;

guando da realizacdo de exames, devera acolher o usuério, identificando o mesmo,
explicando os procedimentos a serem realizados;

requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;

interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de saude
de clientes;

discutir diagnéstico, progndstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsaveis e
familiares;

planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e cirdrgicas dentro
de sua especialidade de atuagéo;

prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos
e cuidados especiais;

implementar acdes para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;

realizar atividades programadas e de atencéo & demanda,;

realizar cirurgias eletivas;

encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usudério;

indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de internacéo
hospitalar;

cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Saude dentro
da sua especialidade de atuacgéo;

realizar todos 0s exames e consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes
de Atencao a Saude dentro de sua especialidade;

efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
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e participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discusséo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

e participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
participar de programa de treinamento, quando convocado;

e trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental;

e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

e executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

e executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

CARGO: Médico Geriatra

FUNCAO: Médico Geriatra

GRAU DE INSTRUCAO: Graduacdo em medicina com residéncia ou especializacdo em geriatria e
registro no 6rgao profissional competente para realizacdo de consultas e exames e CRM ativo.
CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

e realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia,

e requisitar, realizar e laudar exames de geriatria diversos que abrangem sua é&rea de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢bes existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames;

e quando da realizacdo de exames, devera acolher o usuario, identificando o mesmo,
explicando os procedimentos a serem realizados;

e requisitar e analisar exames complementares de laboratorio para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;

e interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de saude
de clientes;

e discutir diagndstico, prognostico, tratamento e prevencdo com clientes, responsaveis e
familiares;

¢ planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e cirdrgicas dentro
de sua especialidade de atuacgéo;

e prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos
e cuidados especiais;

e implementar acdes para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;

e realizar atividades programadas e de atencdo a demanda;

e realizar cirurgias eletivas;

e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencéo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuério;

e indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencéo, a necessidade de internagéo
hospitalar;

e cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencéo a Saude dentro
da sua especialidade de atuagéo;

o realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes
de Atencao a Saude dentro de sua especialidade;

o efetuar pericias, auditorias e sindicaAncias médicas;
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DO PARANA
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e participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

e participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
participar de programa de treinamento, quando convocado;

e trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental;

e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

e executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

e executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

CARGO: Médico Hematologista

FUNCAO: Médico Hematologista

GRAU DE INSTRUCAO: Graduagdo em medicina com residéncia ou especializacdo em hematologia e
registro no 6rgao profissional competente para realizacdo de consultas e exames e CRM ativo.
CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

e realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia,

e requisitar, realizar e laudar exames hematolégicos diversos que abrangem sua é&rea de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames;

e quando da realizacdo de exames, devera acolher o usuario, identificando o mesmo,
explicando os procedimentos a serem realizados;

e requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagndstico e
acompanhamento clinico;

e interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de saude
de clientes;

e discutir diagndstico, prognostico, tratamento e prevengdo com clientes, responsaveis e
familiares;

¢ planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e cirdrgicas dentro
de sua especialidade de atuacgéo;

e prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos
e cuidados especiais;

e implementar acdes para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;

e realizar atividades programadas e de atencdo a demanda;

e realizar cirurgias eletivas;

e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuério;

e indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de internacao
hospitalar;

e cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencédo a Saude dentro
da sua especialidade de atuagéo;

o realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes
de Atencao a Saude dentro de sua especialidade;

o efetuar pericias, auditorias e sindicaAncias médicas;
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DO PARANA

® it § VCISCOPAR

e participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

e participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
participar de programa de treinamento, quando convocado;

e trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental;

e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

e executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

e executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

CARGO: Médico Nefrologista

FUNCAO: Médico Nefrologista

GRAU DE INSTRUCAO: Graduacdo em medicina com residéncia ou especializacdo em nefrologia e
registro no 6rgao profissional competente para realizacdo de consultas e exames e CRM ativo.
CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

e realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia,

e requisitar, realizar e laudar exames de nefrologia diversos que abrangem sua area de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢bes existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames;

e quando da realizacdo de exames, devera acolher o usuario, identificando o mesmo,
explicando os procedimentos a serem realizados;

e requisitar e analisar exames complementares de laboratorio para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;

e interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de saude
de clientes;

e discutir diagndstico, prognostico, tratamento e prevengdo com clientes, responsaveis e
familiares;

¢ planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar interven¢des clinicas e cirargicas dentro
de sua especialidade de atuacgéo;

e prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos
e cuidados especiais;

e implementar acdes para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;

e realizar atividades programadas e de atencdo a demanda;

e realizar cirurgias eletivas;

e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencgdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuério;

e indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de internacao
hospitalar;

e cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencédo a Saude dentro
da sua especialidade de atuagéo;

o realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes
de Atencao a Saude dentro de sua especialidade;

o efetuar pericias, auditorias e sindicaAncias médicas;
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DO PARANA

S CISCOPAR

participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

participar de programa de treinamento, quando convocado;

trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental;

participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

executar tarefas pertinentes a area de atuacéo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

CARGO: Médico Neurologista Infantil
FUNCAO: Médico Neurologista Infantil
GRAU DE INSTRUCAO: Graduagdo em medicina com residéncia ou especializacdo em neurologia
infantil e registro no 6rgao profissional competente para realizacdo de consultas e exames e CRM

ativo.

CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia,

requisitar, realizar e laudar exames de neurologia infantil diversos que abrangem sua area de
competéncia, diagnosticando anomalias e infecgbes existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames;

guando da realizacdo de exames, devera acolher o usuério, identificando o mesmo,
explicando os procedimentos a serem realizados;

requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;

interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de saude
de clientes;

discutir diagnéstico, progndstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsaveis e
familiares;

planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e cirargicas dentro
de sua especialidade de atuagéo;

prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos
e cuidados especiais;

implementar acdes para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;

realizar atividades programadas e de aten¢cdo a demanda;

realizar cirurgias eletivas;

encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencéo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usudério;

indicar, de forma compartilhada com outros pontos de aten¢do, a necessidade de internacéo
hospitalar;

cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencao a Salde dentro
da sua especialidade de atuacgéo;

realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes
de Atencao a Saude dentro de sua especialidade;

efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
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DO PARANA

S CISCOPAR

participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

participar de programa de treinamento, quando convocado;

trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental;

participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

executar tarefas pertinentes a area de atuacéo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

CARGO: Médico Pneumologista

FUNCAO: Médico Pneumologista

GRAU DE INSTRUCAO: Graduac&o em medicina com residéncia ou especializacdo em pneumologia
e registro no 6rgéo profissional competente para realizacéo de consultas e exames e CRM ativo.
CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia,

requisitar, realizar e laudar exames de pneumologia diversos que abrangem sua area de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢bes existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames;

guando da realizacdo de exames, devera acolher o usuério, identificando o mesmo,
explicando os procedimentos a serem realizados;

requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;

interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de saude
de clientes;

discutir diagnéstico, progndstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsaveis e
familiares;

planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar interveng8es clinicas e cirargicas dentro
de sua especialidade de atuacgéo;

prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos
e cuidados especiais;

implementar acdes para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;

realizar atividades programadas e de aten¢do a demanda;

realizar cirurgias eletivas;

encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuério;

indicar, de forma compartilhada com outros pontos de aten¢do, a necessidade de internacéo
hospitalar;

cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Saude dentro
da sua especialidade de atuagéo;

realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes
de Atencao a Saude dentro de sua especialidade;

efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
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DO PARANA

S CISCOPAR

participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoées,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

participar de programa de treinamento, quando convocado;

trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental;

participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

CARGO: Médico Reumatologista

FUNCAO: Médico Reumatologista

GRAU DE INSTRUCAO: Graduac&o em medicina com residéncia ou especializagdo em reumatologia
e registro no 6rgéo profissional competente para realizacéo de consultas e exames e CRM ativo.
CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia,

requisitar, realizar e laudar exames de reumatologia diversos que abrangem sua area de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢bes existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames;

gquando da realizacdo de exames, deverd acolher o usuério, identificando o mesmo,
explicando os procedimentos a serem realizados;

requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;

interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de salde
de clientes;

discutir diagnéstico, progndstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsaveis e
familiares;

planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e cirdrgicas dentro
de sua especialidade de atuacgéo;

prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos
e cuidados especiais;

implementar acdes para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;

realizar atividades programadas e de aten¢do a demanda;

realizar cirurgias eletivas;

encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuério;

indicar, de forma compartilhada com outros pontos de aten¢do, a necessidade de internacéo
hospitalar;

cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Saude dentro
da sua especialidade de atuacéo;

realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes
de Atencao a Saude dentro de sua especialidade;

efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
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DO PARANA

® it § VCISCOPAR

e participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

e participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
participar de programa de treinamento, quando convocado;

e trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental;

e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

e executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

e executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

CARGO: Médico Urologista

FUNCAO: Médico Urologista

GRAU DE INSTRUCAO: Graduagdo em medicina com residéncia ou especializacdo em urologia e
registro no 6rgao profissional competente para realizacao de consultas e exames e CRM ativo.
CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

e realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia,

e requisitar, realizar e laudar exames urolégicos diversos que abrangem sua area de
competéncia, diagnosticando anomalias e infec¢bes existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames;

e quando da realizacdo de exames, devera acolher o usuario, identificando o mesmo,
explicando os procedimentos a serem realizados;

e requisitar e analisar exames complementares de laboratorio para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;

e interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de saude
de clientes;

e discutir diagndstico, prognostico, tratamento e prevengdo com clientes, responsaveis e
familiares;

¢ planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e cirdrgicas dentro
de sua especialidade de atuacgéo;

e prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos
e cuidados especiais;

e implementar acdes para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;

e realizar atividades programadas e de atencdo a demanda;

e realizar cirurgias eletivas;

e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencéo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuério;

e indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencao, a necessidade de internacdo
hospitalar;

e cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencéo a Saude dentro
da sua especialidade de atuagéo;

e realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes
de Atencao a Saude dentro de sua especialidade;

o efetuar pericias, auditorias e sindicaAncias médicas;
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DO PARANA

® it § VCISCOPAR

e participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

e participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
participar de programa de treinamento, quando convocado;

e trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental;

e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

e executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

e executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

CARGO: Médico Psiquiatra

FUNCAO: Médico Psiquiatra

GRAU DE INSTRUCAO: Graduagio em medicina com residéncia ou especializacdo em psiquiatria e
registro no 6rgao profissional competente para realizacéo de consultas e exames e CRM ativo.
CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

e realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia,

e realizar atendimentos & usuarios de &lcool e drogas no servigo de referéncia CAPS AD llI
(Centro de Atencao Psicossocial Alcool e outras Drogas Regional 24 horas);

e acompanhar, monitorar e alimentar os dados clinicos da evolu¢cdo do paciente em seu
prontuario;

e participar da elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo do Projeto Terapéutico Singular dos
usuarios do CAPS AD lllI;

e requisitar, realizar e laudar exames de psiquiatria diversos que abrangem sua area de
competéncia, diagnosticando anomalias e infeccbes existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames;

e quando da realizacdo de exames, devera acolher o usuario, identificando o mesmo,
explicando os procedimentos a serem realizados;

e requisitar e analisar exames complementares de laboratorio para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;

e interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de salude
de clientes;

e discutir diagndstico, prognostico, tratamento e prevencdo com clientes, responsaveis e
familiares;

e planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e cirargicas dentro
de sua especialidade de atuagéo;

e prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos
e cuidados especiais;

e implementar acdes para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuérios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;

e realizar atividades programadas e de atencdo a demanda;

e realizar cirurgias eletivas;

e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usudério;

e indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de internacao
hospitalar;
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cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Saude dentro
da sua especialidade de atuacéo;

realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes
de Atencao a Saude dentro de sua especialidade;

efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

participar de programa de treinamento, quando convocado;

trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental;

participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

executar tarefas pertinentes & area de atuacéo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informética;

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

CARGO: Médico Cirurgido Geral

FUNCAO: Médico Cirurgido Geral

GRAU DE INSTRUCAO: Graduag&o em medicina com residéncia ou especializagdo em cirurgia geral
e registro no 6rgéo profissional competente para realizacéo de consultas e exames e CRM ativo.
CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia,
requisitar, realizar e laudar exames diversos que abrangem sua area de competéncia,
diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou encaminhando para novos
exames;
guando da realizacdo de exames, devera acolher o usuério, identificando o mesmo,
explicando os procedimentos a serem realizados;
requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;
interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de salde
de clientes;
discutir diagnéstico, progndstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsaveis e
familiares;
planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e cirdrgicas dentro
de sua especialidade de atuacéo;
prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos
e cuidados especiais;
implementar acdes para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;
realizar atividades programadas e de aten¢cdo a demanda;
realizar cirurgias eletivas;
encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usudério;
indicar, de forma compartilhada com outros pontos de aten¢do, a necessidade de internacéo
hospitalar;
cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Saude dentro
da sua especialidade de atuacéo;
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realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes
de Atencao a Saude dentro de sua especialidade;

efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

participar de programa de treinamento, quando convocado;

trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservacdo ambiental;

participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

executar tarefas pertinentes a area de atuacédo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fun¢éo.

CARGO: Médico Cirurgido Plastico
FUNCAO: Médico Cirurgido Plastico
GRAU DE INSTRUCAO: Graduacdo em medicina com residéncia ou especializacdo em cirurgia
plastica e registro no 6rgéo profissional competente para realizacdo de consultas e exames e CRM

ativo.

CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia;

requisitar, realizar e laudar exames diversos que abrangem sua area de competéncia,
diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou encaminhando para novos
exames;

guando da realizacdo de exames, deverd acolher o usuério, identificando o mesmo,
explicando os procedimentos a serem realizados;

requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;

interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de saude
de clientes;

discutir diagnéstico, progndstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsaveis e
familiares;

planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e cirdrgicas dentro
de sua especialidade de atuacgéo;

prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos
e cuidados especiais;

implementar acdes para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;

realizar atividades programadas e de atenc¢édo a demanda,;

realizar cirurgias eletivas;

encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
USUAario;

indicar, de forma compartilhada com outros pontos de aten¢éo, a necessidade de internacao
hospitalar;

cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Saude dentro
da sua especialidade de atuagéo;
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realizar todos 0s exames e consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes
de Atencao a Saude dentro de sua especialidade;

efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

participar de programa de treinamento, quando convocado;

trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservacdo ambiental;

participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

executar tarefas pertinentes a area de atuacédo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcgéo.

CARGO: Médico Cirurgido Vascular
FUNCAO: Médico Cirurgido Vascular
GRAU DE INSTRUCAO: Graduacdo em medicina com residéncia ou especializacdo em cirurgia
vascular e registro no 6rgéo profissional competente para realizacdo de consultas e exames e CRM

ativo.

CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia;

requisitar, realizar e laudar exames diversos que abrangem sua area de competéncia,
diagnosticando anomalias e infec¢des existentes, medicando e/ou encaminhando para novos
exames;

gquando da realizacdo de exames, deverd acolher o usuério, identificando o mesmo,
explicando os procedimentos a serem realizados;

requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagnéstico e
acompanhamento clinico;

interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de saude
de clientes;

discutir diagnéstico, progndstico, tratamento e prevencdo com clientes, responsaveis e
familiares;

planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e cirdrgicas dentro
de sua especialidade de atuacgéo;

prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos
e cuidados especiais;

implementar acdes para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;

realizar atividades programadas e de aten¢cdo a demanda;

realizar cirurgias eletivas;

encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
USUAario;

indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengéo, a necessidade de internacao
hospitalar;

cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Atencdo a Saude dentro
da sua especialidade de atuagéo;
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e realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes
de Atencao a Saude dentro de sua especialidade;

o efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

e participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunides administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

e participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

e elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

e participar de programa de treinamento, quando convocado;

e trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservacdo ambiental;

e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

e executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

e executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

CARGO: Médico Endoscopista

FUNCAO: Médico Endoscopista

GRAU DE INSTRUCAO: Graduacdo em medicina com residéncia ou especializacdo em endoscopia e
registro no orgéo profissional competente para realizacdo de consultas e exames e CRM ativo.
CARGA HORARIA SEMANAL: 10/20

Atribuicdes:

e realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos ambulatoriais e de urgéncia e emergéncia;

e requisitar, realizar e laudar exames endoscoépicos diversos que abrangem sua area de
competéncia, diagnosticando anomalias e infecgbes existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames;

e quando da realizagdo de exames, deverd acolher o usuério, identificando o mesmo,
explicando os procedimentos a serem realizados;

e requisitar e analisar exames complementares de laboratério para fins de diagnostico e
acompanhamento clinico;

e interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de saude
de clientes;

e discutir diagnostico, prognoéstico, tratamento e prevengdo com clientes, responsaveis e
familiares;

e planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervengdes clinicas e cirdrgicas dentro
de sua especialidade de atuacgéo;

e prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos
e cuidados especiais;

e implementar acdes para promocao da saude, elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e
realizar procedimentos operacionais padrao;
realizar atividades programadas e de atengdo a demanda;
realizar cirurgias eletivas;

e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencado, respeitando fluxos
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
USUAario;

e indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de internacao
hospitalar;

e cumprir as linhas guias e os protocolos estabelecidos pelas Redes de Aten¢cédo a Salde dentro
da sua especialidade de atuagéo;

e realizar todos os exames e consultas previstos nas linhas guias e nos protocolos das Redes
de Atencao a Saude dentro de sua especialidade;
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efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto,
tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reuniées administrativas, visitas domiciliares,
acompanhamento de grupos de pacientes, etc.

participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

participar de programa de treinamento, quando convocado;

trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservacdo ambiental;

participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o0 adequado funcionamento do
CISCOPAR,;

executar tarefas pertinentes a area de atuacédo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.
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ANEXO 11l DO EDITAL DO CONCURSO 01/2018
CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES

NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Interpretagdo de textos. Ortografia oficial. Divisdo silabica. Acentuacéo grafica.
Fundamental Flexdo do substantivo e adjetivo (género e numero). Uso de conectivos.

Emprego dos pronomes. Pontuac¢do. Conhecimentos bésicos de concordancia
nominal e verbal.

Ensino Médio

Interpretagéo de texto. Sinbnimos e antdnimos. Ortografia oficial. Pontuag&o.
Substantivo e adjetivo: flexdo de género, niUmero e grau. Verbos: regulares,
irregulares e auxiliares. Concordancia: verbal e nominal. Emprego de
pronomes. Emprego de preposicfes e conjuncoes.

Ensino Médio, +

Curso Técnico

Interpretacdo de texto. Sindnimos e antdnimos. Ortografia oficial. Pontuacao.
Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nimero e grau. Verbos: regulares,
irregulares e auxiliares. Concordancia: verbal e nominal. Emprego de
pronomes. Emprego de preposi¢cdes e conjuncdes.

Ensino Superior

Interpretagdo de texto. Sinbnimos e antdnimos. Ortografia oficial. Pontuacéo.
Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nUmero e grau. Verbos: regulares,
irregulares e auxiliares. Concordancia: verbal e nominal. Emprego de
pronomes. Emprego de preposicfes e conjuncdes.

RACIOCINIO LOGICO

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Fundamental

Operacdes logicas de operagBes com numeros inteiros, fracionarios e
decimais. Porcentagem. Nocdes l6gicas de area e perimetro das principais
figuras geométricas. Andlise e interpretacdo de gréficos e tabelas envolvendo
dados numéricos. Sistema legal de unidades de medida de massa e
comprimento no Brasil.

Ensino Médio

Estruturas l6gicas. Logica de argumentacgdo: analogias, deducdes e
conclus@es. Proposi¢cfes simples e compostas; equivaléncias; Légica de
primeira ordem. Operac¢des com conjuntos. Operagfes com ndmeros inteiros,
fraciondrios e decimais; Porcentagem;

Ensino Médio +

curso Técnico

Estruturas logicas. LoOgica de argumentagdo: analogias, deducbes e
conclusdes. Proposicdes simples e compostas; equivaléncias; Légica de
primeira ordem. Operag¢des com conjuntos. Opera¢des com nimeros inteiros,
fracionérios e decimais; Porcentagem;

Ensino Superior

Estruturas ldgicas. Légica de argumentacdo: analogias, deducbes e
conclusdes. Proposicdes simples e compostas; equivaléncias; Légica de
primeira ordem. Opera¢des com conjuntos. Opera¢des com numeros inteiros,
fracionarios e decimais; Porcentagem;

INFORMATICA

NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Sistema Operacional Windows; Microsoft Office 2010 e versdes mais
Fundamental atualizadas e BR Office; conceitos e tecnologias relacionados a Internet e

Seguranca da informacéao.

Ensino Médio

Sistema Operacional Windows; Microsoft Office 2010 e versbes mais
atualizadas e BR Office; conceitos e tecnologias relacionados a Internet e
Seguranca da informacéao.

Ensino Médio, +

Curso Técnico

Sistema Operacional Windows; Microsoft Office 2010 e versdes mais
atualizadas e BR Office; conceitos e tecnologias relacionados a Internet e
Seguranca da informacao.

64

Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana
Rua Rodrigues Alves,1437 - TOLEDO — PR CEP 85903-500 - CNPJ 73.449.977/0001-64

http://www.ciscopar.com.br - Fone (45) 3252-3524 / 3277-7800




DO PARANA

. CISCOPAR

Sistema Operacional Windows; Microsoft Office 2010 e versdes mais
Ensino Superior atualizadas e BR Office; conceitos e tecnologias relacionados a Internet e
Seguranca da informacao.

CONHECIMENTOS GERAIS

NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO
Ensino Geografia, histdria, economia, salde, educagdo, sociedade e atualidades.
Fundamental Politicas publicas. Direitos sociais. Etica e cidadania. Qualidade de vida.

Aspectos Geograficos e Politicos dos Municipios integrantes do CISCOPAR.
Organizacdo do SUS. Saude publica no Brasil.

Geografia, histdria, economia, saude, educacdo, sociedade e atualidades.
Ensino Médio Politicas publicas. Direitos sociais. Etica e cidadania. Qualidade de vida.
Aspectos Geograficos e Politicos dos Municipios integrantes do CISCOPAR.
Organizacdo do SUS. Saude publica no Brasil.

Ensino Médio + | Geografia, historia, economia, saude, educacédo, sociedade e atualidades.
curso Técnico Politicas publicas. Direitos sociais. Etica e cidadania. Qualidade de vida.
Aspectos Geograficos e Politicos dos Municipios integrantes do CISCOPAR.
Organizacgdo do SUS. Saude publica no Brasil.

Geografia, histdria, economia, saude, educacdo, sociedade e atualidades.
Ensino Superior Politicas publicas. Direitos sociais. Etica e cidadania. Qualidade de vida.
Aspectos Geograficos e Politicos dos Municipios integrantes do CISCOPAR.
Organizacdo do SUS. Saude publica no Brasil.

CONTEUDOS ESPECIFICOS DE CADA CARGO
1 Assessor Juridico

Direito Administrativo: Administracdo publica. Atos administrativos unilaterais. Controle do ato
administrativo. Contrato administrativo. Poder de policia. Servi¢o publico. Direito Civil: Da aplicacdo e
interpretacdo da lei. Das pessoas naturais e juridicas. Dos atos ilicitos. Da prescri¢do e decadéncia.
Das obrigagbes. Da responsabilidade civil e do Estado e do particular. Direito Constitucional: Dos
Direitos e Garantias Fundamentais. Da Organizacdo do Estado: competéncias da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios. Poder Legislativo: Congresso Nacional, das atribuicbes do
Congresso Nacional, da Camara dos Deputados, do Senado Federal. Do Poder Executivo: atribuicbes
do Presidente da Republica e das responsabilidades do Presidente da Republica. Do Poder Judiciario:
das disposi¢fes gerais. Do Supremo Tribunal Federal. Das fun¢gBes essenciais a justica. Tributos:
espécies. Impostos federais, estaduais e municipais. Contribui¢cdes sociais. Vigéncia e aplicacdo da
legislagdo tributaria. Direito do Trabalho e Processo do Trabalho: Contrato individual de trabalho.
Suspenséo e interrupgdo do contrato. Justa causa. Prescricdo. Salario e remuneracao. Representagdo
sindical. Acordo e convencéo coletiva. Da Suspensédo e da interrup¢do do contrato de trabalho. Da
Justica do Trabalho. Recurso do processo trabalhista. Direito Processual Civil: Da jurisdicdo. Da
competéncia. Da ac¢do. Do Processo e procedimento. Sujeitos do processo. Peticdo inicial.
Contestacdo. Excecdo. Reconvencgdo. Revelia. Recursos. Execucdo. Processo e acao cautelares.
Mandado de seguranca individual e coletivo. Legislacdo do SUS; Lei Federal n°® 11.107 de 06 de abril
de 2005; Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n°
8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

2 Analista em Administracao e Planejamento

Dindmica das organizacBes. A Organizacdo como um sistema social. Cultura organizacional.
Motivacdo e lideranca. Comunicagdo. Processo decisério. Descentralizagdo. Delegagdo. Processo
grupal nas organizacdes. Comunicacdo interpessoal e intergrupal. Trabalho em equipe. Relac&o
chefe/subordinado. Reengenharia organizacional. Anélise de processos de trabalho. Eliminacdo de
desperdicios. Enfase no cliente. Preocupacdo com a qualidade. Qualidade e produtividade nas
organizacbes. Principio de Deming. Relacdo cliente/fornecedor. Planejamento organizacional:
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planejamento estratégico, tatico e operacional. Impacto do ambiente nas organizacdes - visdo
sistémica. Turbuléncia. Adaptacdo. Flexibilidade organizacional. NocBes de estatistica descritiva.
Administracao direta, indireta, e funcional. Atos administrativos. Contratos administrativos. Requisicao.
Admissdo, demissdo, concurso publico, estagios probatérios, vencimento basico, licenca,
aposentadoria. Orcamento empresarial: conceitos, finalidade, elaboracdo de orgamento, orcamento de
custeio, orgamento de investimento. Administragdo Financeira: conceito, objetivos, fung&o financeira
nas organizag6es, fluxo de caixa, liquidez x rentabilidade. Contabilidade Geral: conceito usuérios da
contabilidade, patriménio, conceitos de ativos, passivos, receitas, despesas e resultado, leitura pratica
das principais demonstragfes contabeis. Aspectos Tributarios: conceito, no¢des dos principais tributos
e seus impactos nas operacfes das empresas. NocOes de Direito Trabalhista. Organizacdo e
métodos. Gestdo de documentos. Administracdo de processos. Conhecimentos de processos de
licitacdo: Lei n°® 8666/93. Conhecimentos de processos de ISO 9000 - Sistemas de qualidade.
Legislacdo do SUS; Lei Federal n° 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro
de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de
2011; artigos 196 a 200 da Constituicao Federal.

3 Analista em Informatica

Técnicas de programacao; Algoritmos, técnicas de construcédo de algoritmos, resolucéo de problemas;
Programacéo estruturada: refinamentos sucessivos, estruturas de blocos, estruturas validas,
programacdo modular, sub-rotinas, procedures e fung¢bes; Linguagens de programacdo: Cobol
(procedural);estrutura de programas em Cobol; Identification Division; Enviroment Division; uso de
arquivos sequéncias, relativos e indexados; sort / merge; declaracéo copy; Data Division; File section
— sua funcéo e utilizagéo; Working-storage section — sua funcédo e utilizacdo; Screen section — sua
funcéo e utilizag&o; Procedure Division; Sua funcédo e utilizagdo; Tipos de declaracdo; Comandos de
abertura / fechamento de arquivos; Comandos de leitura / gravagdo / atualizacdo e exclusdo de
registro; Comandos de debug; Usando comandos SQL em programas Cobol; Comandos de geragéo
de relatdrios; Linguagem de programacéo DataFlex (procedural); Comandos utilitarios: DfFile, DfAuto,
DfSort, DfBrowse, DfQuery; Estrutura da base de dados: tipos de campos, indices; Estrutura do
programa; Comandos de tratamento de entrada de dados; Comandos de leitura / gravagdo /
atualizacdo / exclusdo; Comandos de geracdo de relatérios; Ambiente de desenvolvimento Visual
Basic; Ambiente: janela principal, janela de projeto, janela de form, caixa de ferramentas, janela de
propriedades; Formulério: suas principais propriedades; Objetos e suas propriedades principais:
CommandButton, Label, TextBox, CheckBox, OptionButton, Frame, ListBox, ComboBox; Trabalhando
com foco dos objetos; Menus; Variaveis: declaragdo, tipos de varidveis, determinando o escopo;
Operadores: matematicos, relacionais, l6gicos, stringf; Comandos condicionais e de laco; Trabalhando
com arquivos: entrada e saida em arquivos texto; acessando banco de dados Microsoft Access 97 e
Oracle (usando ADO); Andlise e Projeto de Sistemas; Sistemas de Informacgé&o: conceitos e definicdes
basicas. Componentes de sistemas de informacéo, sistemas de informagdo gerencial, sistema de
apoio e deciséo, ciclo de vida de sistemas de informac&o; Analise estrutura de dados; modelo Idgico —
diagrama de fluxo de dados (DFD); modelo I6gico — diagramas de entidades-relacionamentos (DER);
transformando modelo légico em modelo fisico; Engenharia de software: principios da engenharia de
software, metodologias de desenvolvimento de software. Ferramentas CASE: conceitos, vantagens e
desvantagens na utilizacéo; Banco de dados: conceitos e definicdes, estruturas de armazenamento de
dados. Modelos: relacional, hierarquico, rede, comparacdo entre os trés modelos. Modelo de dados:
entidade, relacionamento, normalizagdo. Conhecimentos basicos Banco de Dados Oracle: principais
objetos — tabelas, vis@es, indices; linguagem SQL — comandos de consulta: operadores, subconsultas,
classificagdo e agrupamento, funcBes agregadas, juncdo — comandos de manipulacdo de dados:
inclusdo, alteracdo e excluséo; Inglés Técnico; Legislagdo do SUS; Lei Federal n°® 11.107 de 06 de
abril de 2005; Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n°
8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

4 Assistente Administrativo
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Aspectos gerais da redacao oficial; Gestdo de Qualidade (Ferramentas e Técnicas); Administracdo e
Organizacédo; Servicos Publicos (Conceitos — Elementos de Definicdo — Principios — Classificacdo);
Atos e Contratos Administrativos; Empresa Moderna; Empresa Humana; Relacbes Humanas e
Interpessoais; Lei Complementar n°® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei n° 8.666/93 e
alteracdes promovidas pelas Leis 8.883/94 e 9.648/98; Emenda Constitucional n°19; Emenda
Constitucional n°20; Conhecimentos de Informética basica. (Word e Excel); Nogdes de arquivamento.
NogOes de estoque. Rotinas de compras. Cadastro e licitagbes. Rotinas das areas administrativa,
financeira e de escritério. Organismos e autarquias publicas. Nogdes de Administracdo Publica.
NogGes sobre funcionamento dos bancos e cartorios. Elaboracdo e manutencédo de banco de dados.
Uso de equipamentos de escritorio. Qualidade no atendimento ao publico interno e externo.
Correspondéncia empresarial e oficial. Conceitos, objetivos e finalidades da contabilidade. Patriménio:
componentes. Atos e fatos administrativos: conceitos, fatos permutativos, modificadores e mistos.
Contas: conceitos, contas de débitos, contas de créditos e saldos. Legislacao do SUS; Lei Federal n°
11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR,;
Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da
Constituicdo Federal.

5 Assistente Social

Cadigo de Etica profissional do Assistente Social; Lei Organica da Assisténcia Social - Lei n® 8742/93;
Servico Social e Politicas Publicas e Privadas. O Servico Social - Assisténcia e Cidadania.
Etapas/fases do processo de politica puoblica: formulacdo, implementacdo, execucdo,
acompanhamento, monitoramento, avaliacdo. Gestdo social das politicas publicas: elaboracéo,
implementacdo, monitoramento e avaliacdo de programas e projetos sociais. Relac6es de poder
Institucional e Profissional. A contribuicdo do Servico Social na saude. Relagbes de Trabalho,
Qualidade de Vida e Saude do Trabalhador. Fundamentos Teérico-Metodoldgicos e Pressupostos
Eticos da Préatica. Técnicas de intervencdo na Realidade Social. Familia e Sociedade. Politicas
Sociais, Direitos da Crianca e Adolescente. Elaboracdo de Programas e Servigos Sociais. Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), Estatuto da Crianca e do Adolescente. Politica Nacional do Idoso.
Estatuto do Idoso. Conselhos e Conferéncias. Sistema Unico de Saude (SUS). Lei Organica da Saude.
Desenvolvimento local: concepgcdo de territério, participacdo no poder local, planejamento
participativo, plano diretor, questfes urbanas e rurais; Legislagdo do SUS; Lei Federal n°® 11.107 de 06
de abril de 2005; Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n®
8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

6 Contador

Responsabilidade Civil da Administracdo. Regime juridico da Licitagdo e dos Contratos. Licitagdo:
legislacéo; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacéo de licitagdo; procedimentos, anulacio
e revogacao; modalidades de licitagdo. Controle da Administragédo Publica: espécie de controle e suas
caracteristicas; seus efeitos na prestacdo dos servigos publicos. Lei Complementar Federal N°
101/2000- LRF. Emendas Constitucionais N° 25/2000, 29/2000 (Dos Limites Constitucionais para
gastos com Saude e Educacdo. Contabilidade Publica: Conceito, objetivo e regime. Campo de
Aplicacdo. Legislacdo bésica (Lei N° 4.320/64, Decreto 93.872/86, Lei de Responsabilidade Fiscal -
LC 101/00). Receita e despesa publica: conceito, classificagdo econbémica e estigios. Receitas e
Despesas Orcamentarias e Extra Orcamentarias: interferéncias passivas e mutacdes ativas. Plano de
Contas: conceito, estruturas e contas do ativo, despesa, receita, resultado e compensacdo. Balanco
financeiro, patrimonial, orcamental e demonstrativo das variagfes de acordo com a Lei N° 4.320/64.
Relatorio resumido da Execucé@o Orgcamentdria e Relatério de Gestao Fiscal, de acordo com a Lei de
Responsabilidade Fiscal. Novos conceitos advindos da Lei de Responsabilidade Fiscal: Receita
Corrente Liquida, Empresa Estatal Dependente. No¢des de estatistica descritiva. Administracéo direta,
indireta e funcional. Atos administrativos. Contratos administrativos. Requisicdo. Orgcamento
empresarial: conceitos, finalidade, elaboracdo de orcamento, orcamento de custeio, orcamento de
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investimento. Administracédo Financeira: conceito, objetivos, funcdo financeira nas organizacdes, fluxo
de caixa, liquidez x rentabilidade. Contabilidade Geral: conceito usuarios da contabilidade, patriménio,
conceitos de ativos, passivos, receitas, despesas e resultado, leitura pratica das principais
demonstracdes contabeis. Aspectos Tributarios: conceito, nocfes dos principais tributos e seus
impactos nas operacfes das empresas. Nogcdes de Direito Trabalhista. Organizacdo e métodos.
Gestdo de documentos. Administragdo de processos. Conhecimentos de processos de licitagéo: Lei
N° 8666/93. Conhecimentos de processos de ISO 9000 — Sistemas de qualidade. Legislacdo do SUS;
Lei Federal n® 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do
CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200
da Constituicdo Federal.

7 Enfermeiro

TECNICAS BASICAS DE ENFERMAGEM - pré-natal de baixo risco, satude da crianca, satde do
adolescente, salde da mulher, salde do adulto, salde do idoso, sinais vitais, higienizacao,
administracdo de medicamentos via oral e parenteral, cuidados especiais, coleta de material para
exame, normas de biosseguranca, atendimento a pacientes portadores de deficiéncias. ETICA
PROFISSIONAL - comportamento social e de trabalho, sigilo profissional. INTRODUCAO AS
DOENCAS TRANSMISSIVEIS - terminologia basica, nocdes de epidemiologia, esterilizacdo e
desinfeccdo, doencas de notificacdo compulséria, isolamento, infeccdo hospitalar, vacinas.
SOCORROS DE URGENCIA - parada cardiorrespiratria, hemorragias, ferimentos superficiais e
profundos, desmaio, sufocamento, fraturas e luxacdes, corpos estranhos, poli traumatismo,
gueimaduras. PEDIATRIA - vacinas (PNl — Programa Nacional de Imuniza¢do), a crianga,
amamentacédo, o crescimento e o desenvolvimento infantil, alimentacdo, doengas mais comuns,
bercarios e lactarios. O CORPO HUMANO - Anatomia, Fisiologia, a enfermagem e a pratica
profissional no campo da salde mental, Nogdes do funcionamento da Saude Publica. Legislacdo do
SUS; Lei Federal n® 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007;
Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos
196 a 200 da Constituicdo Federal.

8 Farmacéutico/Bioquimico

Vias de Administracdo de Formas Farmacéuticas. Farmacocinética e Biodisponibilidade.
Farmacovigilancia. ReagBes adversas a medicamentos. Interagbes e incompatibilidades
medicamentosas. Legislacdo farmacéutica. Farmacoeconomia. Analise Farmacéutica. Estabilidade de
Medicamentos. Controle de qualidade de produtos farmacéuticos. Administracéo aplicada & Farmacia
Hospitalar. Politica Nacional de Medicamentos. Sistemas de distribuicdo de medicamentos. Farmécia
no Controle das infec¢cdes hospitalares. Terapia Antineoplasica: Terapia Nutricional Parenteral.
Demais topicos inerentes ao conhecimento da area. Esterilizagdo: conceitos, utilizagdo, métodos e
equipamentos. Amostras: coleta, procedimentos e cuidados na obtencdo, conservacgéo, transporte,
armazenamento, descarte, utilizacdo de anticoagulantes, processamento de amostras. Bioquimica:
fundamentos, valores de referéncia e principais métodos utilizados nas andlises bioquimicas (enzimas,
carboidratos, compostos nitrogenados nao proteicos, lipideos, calcio, fésforo, magnésio, sédio,
potéssio, cloro e ferro). Equilibrio acidobasico, proteinas plasmaticas: de separac¢éo, calculos de urina
24 horas. Urindlise: testes fisicos, quimicos, sedimento, proteina de Bence Jones, proteindria.
Microbiologia: classificacdo e funcdo dos meios de cultura, métodos de coloracdo, caracteristicas
morfotintoriais das bactérias, diagndstico laboratorial pela bacterioscopia, semeadura de materiais
clinicos para cultura. Coprocultura, urinocultura, hemocultura. Testes utilizados para identificagdo
bacteriana. Testes de sensibilidade e antimicrobianos; Imunologia: sistemas imune, resposta imune,
antigeno, anticorpo, sistema complemento, técnicas sorologicas (precipitagdo, floculagdo, ELISA,
hemaglutinacdo, imunofluorescéncia, nefelometrial). Hematologia: distribuicdo celular no sangue
periférico, hematdécrito, indices hematimétricos, reticulécitos, células LE, hemograma e sua
interpretacdo. Classificagdo sanguinea ABO/Rh. Pesquisa de anticorpos irregulares, prova cruzada,
teste de Coombs, testes béasicos usados em hemostasia. Parasitologico: nomenclatura e classificacéo
dos parasitas de importancia médica, parasitas intestinais, parasitas do sangue e outros tecidos .
Vidraria: tipos, limpeza e desinfec¢cdo. NocBes de biosseguranca. Nocgdes de anatomia e fisiologia
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humana. Etica Profissional; Legislacdo do SUS; Lei Federal n® 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto
n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n°
7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

9 Motorista

Legislacao de Transito em geral e Cédigo de Tréansito Brasileiro. Nogdes do funcionamento do veiculo.
Velocidade Maxima Permitida. Cuidados gerais ao volante. Primeiros Socorros, Praticas de conducgéo
de veiculo de transporte em Emergéncia. Convivio Social no Transito. Regras de circulagao;
regulamentacdo; normas; conceitos; definicbes; sinalizagdo; dispositivos; veiculos; registro;
licenciamento; habilitacdo; conducgdo; deveres; obrigacdes; fiscalizacdo; proibicdes; Infracdes;
penalidades; multas; direcédo defensiva e preventiva; técnicas de imobilizacédo e transporte de vitimas;
EPI; equipamentos unidade maével; ética profissional. Legislacdo do SUS; Lei Federal n°® 11.107 de 06
de abril de 2005; Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n°
8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

10 Odontdlogo

Coordenar as atividades do CEO — Centro de Especialidades odontolégicas, Educacao em saude
bucal; Epidemiologia aplicada & odontologia; Niveis de prevencdo, de atencéo e de aplicagdo. Sistema
Unico de Saulde. Cariologia: Microbiologia oral; Etiologia da doenca cérie; Histopatologia da cérie
dental; Diagnéstico da doencga cérie; Prevencdo e controle da doenca carie. Saliva e seus
componentes. Dentistica: principios de preparo cavitario; Materiais protetores do complexo dentino-
pulpar; Materiais restauradores diretos. Materiais restauradores preventivos: Materiais restauradores
com liberagdo e recarga de flior (iondbmeros de vidro); Técnicas restauradoras minimamente invasivas
(ART - Tratamento restaurador atraumatico). Cirurgia: Cirurgia oral menor; Principio de cirurgia
odontoldgica; Medicacdo pré e pos-cirirgica. Procedimentos em anestesia odontoldgica;
Anestesiologia local e controle da dor; Técnicas de anestesia intra oral. Substancias anestésicas.
Célculo Anestésico. Toxicologia. Diagndstico e tratamento das patologias e infec¢Bes odontogénicas.
Anatomia e Aplicagdo Clinica. Farmacologia e Terapéutica aplicada a Odontologia. Patologia Oral.
Odontopediatria. No¢cdes de Endodontia; Legislacdo do SUS; Brasil Sorridente; Lei Federal n°® 11.107
de 06 de abril de 2005; Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei
Federal n°® 8.080/1990; Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicao
Federal.

11 Psicélogo

Modelos psicoldgicos; Teorias e Técnicas psicolégicas; Psicologia do Desenvolvimento; Escolas e
correntes psicolégicas; Drogas, adicgBes e toxicomania; a pulsdo e sua perversdo; Histeria: teoria e
clinica psicanalitica; as causas da histeria, sexualidade e fantasias histéricas; as diferencas entre as
fantasias histérica, obsessiva e fébica; Tratamento psicanalitico da histeria e o término da analise;
Conceitos sobre: inconsciente, fantasia, gozo e o corpo; Psicologia infantil: desenvolvimento,
estruturacdo familiar, relagbes sociais e educacionais, agressividade, crises da infancia e a crianca e o
jogo; Inteligéncia emocional; Saldde Mental na Instituicdo Publica; Legislacdo do SUS; Lei Federal n°®
11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n°® 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR,;
Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da
Constituicdo Federal.

12 Técnico em Enfermagem

Exercicio profissional; ética e consciéncia moral, aspectos legais da préatica de enfermagem; Nocdes
basicas de salde e doenca; Atividades basicas de enfermagem a pacientes com doencgas crdnicas e
transmissiveis; hipertensdo, diabetes, insuficiéncia renal, tuberculose, hanseniase, DSTs / AIDS;
Prestacao de cuidados a gestantes; Atividades do Técnico de Enfermagem na prevengédo e controle
de doencas; Procedimentos técnicos: verificacdo de sinais vitais, peso e mensuracao, administracéo
de medicamentos por via oral, intramuscular e endovenosa, coleta de material para exames: sangue,
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fezes, urina e escarro, curativos; Imunizacfes: tipo, doses e via de administracdo; Medidas de
prevencdo e controle de infec¢gdes; primeiros socorros; atuacdo de Técnico de Enfermagem nas
Urgéncias e Emergéncias; Traumatismos, fraturas; Queimaduras; Hemorragias; Coma diabético;
Reanimacdo cardio-pulmonar. No¢des basicas de Vigilancia Epidemiolégica. Saneamento Basico.
Legislacdo do SUS; Lei Federal n® 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n°® 6.017, de 17 de janeiro
de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n® 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de
2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

13 Técnico em radiologia

Introducdo a Radiologia; Administracéo Aplicada ao Servico de Radiodiagndstico; Meios de Contraste;
Os Equipamentos radiolégicos em suas diversas modalidades (radiologia convencional, CT,
Ressonancia e Ultrassom); Identificacdo do uso do equipamento radioldgico; Lei 7.394/85, que
regulamentou a profissdo do Técnico em Radiologia. Legislacdo do SUS; Lei Federal n° 11.107 de 06
de abril de 2005; Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n°
8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

14 Técnico em saude Bucal

Anatomia e Fisiologia da Cavidade Oral. Anatomia Dental. Patologias Orais. Biosseguranca na
Odontologia: bacteriologia; assepsia; anti-sepsia; desinfeccdo; esterilizacdo (métodos, preparo do
instrumental, manutenc¢do, manipulacdo do material estéril). Higiene Dentaria: Etiologia e controle de
placa bacteriana. Prevencéo da Céarie e Doencga Periodontal. Flior (composi¢édo e aplica¢éo). Dieta.
Técnicas de isolamento, forramento, acabamento e polimento de restauragdes. Técnicas de profilaxia.
Técnicas de condensac¢édo do material restaurador. Radiologia: principios; técnicas radiogréficas intra
orais; revelagdo. Materiais, equipamentos e instrumentais em odontologia - manipulacdo, manutencéo
e conservagdo. Nocgdes de instrumentagdo clinica e cirargica. Nocdes de Protese, Cirurgia,
Endodontia, Dentistica. Equipe de trabalho em odontologia. Educacgao para a Salde Bucal. Educacao
em Saude: conceitos basicos. Etica profissional; Programa Brasil Sorridente; Legislacdo do SUS; Lei
Federal n° 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do
CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200
da Constituicdo Federal.

15 Telefonista

Relacdes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. No¢des Basicas de Relagdes Humanas no
Trabalho. Coédigo de Etica do Servidor Publico (Decreto 1171/94). Apresentacdo pessoal.
Conhecimento de equipamentos comuns da mesa operadora. Componentes: tipos, modelos, usos e
cuidados. Caracteristicas técnicas de funcionamento de aparelhos telefénicos. Defeitos na
aparelhagem: prevencdo e providéncias. Operacdo de equipamentos telefénicos: recepcdo e
transmissdo de mensagens telefénicas. Atendimento simultdneo, consulta e conferéncia.
Conhecimento de teclado. Sigilo das comunicac¢des. Qualidade da voz, diccdo, comunicabilidade.
Formas de tratamento. Historia do telefone: DDD — DDI — DDR. 11- Tarifagdo das chamadas locas e
interurbanas. Nog¢8es de informatica: sistema operacional microsoft windows; editor de texto microsoft
word; planilha eletrdnica, microsoft excel; apresentacdo de slides: microsoft power point; antivirus;
browsers: internet explorer; correio eletrbnico. Informatica: Sistema Operacional Windows XP, 7
(seven) e GNU/LINUX, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office 2003 e 2007 (Word, Excel,
PowerPoint), Internet, Anti-virus.

16 Fonoaudiologo

Conhecimento em Anatomia e Fisiologia (pertencentes a pratica fonoaudiologica). Patologia dos
Orgéos da Fala e da Audicdo. Patologia do Sistema Nervoso Central: Patologia do SNC e suas
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implicacBes na comunicacdo: Encefalopatias ndo progressivas. Encefalopatia Cronica Infantil Fixa
(Paralisia Cerebral), Disartrias, Dispraxias, Apraxias, Dislexia. Deficiéncia Mental. Distlrbio
Psiquiatrico. Linglistica Fonética e fonologia. Desenvolvimento Humano: fisico e motor, perceptual e
cognitivo. Desenvolvimento do Individuo Excepcional: Conceitos Basicos. Aspectos psico-sociais dos
individuos considerados excepcionais. Classificacdo das excepcionalidades: mental, visual, auditiva e
fisica. Audiologia: Avaliagdo audiologica completa. Linguagem Oral: Desenvolvimento da Linguagem
Oral: Contribuicbes das principais teorias psicolinglisticas: Comportamental (Skiner); Construtivista
(Piaget); Inatista (Chomsky) e Sociointeracionista (Vygotsky). Etapas de aquisicdo da linguagem:
fonéticofonoldgica; Sintatica, Semantica, Pragmética. Linguagem Escrita: Desenvolvimento da
linguagem escrita: Contribuigdes das principais teorias psicolinglisticas: Comportamental (Skiner);
Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e Sociointeracionista (Vygotsky) Interacionista (Claudio de
Lemos). Etapas de aquisicdo da linguagem escrita. Teorias, Técnicas, Avaliacdo e Tratamento dos
Distirbios da Comunicac¢do. Fonoaudiologia em Instituicdo Educacional: Fonoaudiologia educacional:
objetivos, conceitos e papéis. A instituicdo e a equipe multi e interdisciplinar. Legislacdo do SUS; Lei
Federal n°® 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do
CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200
da Constituicdo Federal.

17 Técnico em Seguranc¢a do Trabalho

Programas de gestao de riscos ocupacionais, PPRA e PCMSO. Programas de promocédo da saude no
local de trabalho, incluindo prevencdo de tabagismo, dependéncia quimica. DSTs/AIDS e doencas
cronico-degenerativas ndo transmissiveis. Servicos especializados de seguranca e saude no trabalho
- organizacdo e funcionamento. Comités de seguranca e salde no trabalho. CIPA. ESTATISTICA
APLICADA AO CONTROLE DE ACIDENTES: cadastro de acidentes - coeficientes de frequéncia e
gravidade. LEGISLACAO EM SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO: Normas Regulamentadoras
do Ministério do Trabalho e Emprego. Legislagdo Previdenciaria. Responsabilidade civil e criminal em
acidentes do trabalho. Medidas de protecdo coletiva e individual: principios basicos de higiene e
seguranca nos Trabalhos aplicados na prevencgéo de acidentes e doengas ocupacionais. Hierarquia de
medidas de controle. Medidas de protecdo coletiva. Medidas administrativas e praticas de trabalho.
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL: selecéo uso e manutencgéo. Atividades educativas de
formacdo e informagdo. ANALISE DE RISCOS NO LOCAL DE TRABALHO: Exposi¢do ao ruido:
efeitos na salde e como preveni-los. Lesdes por esforcos repetitivos. Prevencdo da LER/Dor. A ajuda
da ergonomia. TECNOLOGIA E PREVENCAO NO COMBATE A INCENDIO: propriedade fisico-
guimica do fogo. Classes de incéndio. Métodos de extingcdo. Extintores de incéndio. Sistemas de
prevencdo e combate a incéndio. Brigadas de Incéndio. Planos de emergéncia e auxilio mutuo.
RECONHECIMENTO, AVALIACAO E CONTROLE DE RISCOS RELACIONADOS A: agentes ou
substancias quimicas, limites de exposicdo ocupacional; agentes biolégicos (micro-organismos
patogénicos). Agentes fisicos (diferentes formas de energia). Limites de exposicdo ocupacional.
Maguinas, equipamentos e ferramentas manuais. Organizacéo do trabalho. Carga de trabalho fisica e
mental. Instalagbes e desenho de postos de trabalho. ERGONOMIA APLICADA AO AMBIENTE DE
TRABALHO. Legislacdo do SUS; Lei Federal n°® 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n° 6.017, de
17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n® 8.080/1990; Decreto n°® 7.508, de 28 de
junho de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

18 Médico Infectologista 10/20H

Conhecimentos Especificos para Médico Infectologista: Terapia antimicrobiana. Infeccbes do trato
respiratério. InfeccBes Osseas e de articulagbes. DST AIDS. Infecgdes nosocomiais. Infecgdes em
pacientes imunossuprimidos. Doengas exantematicas. Indicadores de Salde gerais especificos.
Cédigo de Etica Médica. Doencas de notificagdo compulséria. Sistemas Locais de Satde. Nogdes de
Farmacologia; Emergéncias hospitalares. Doencgas transmissiveis: conceitos basicos e gerais, agentes
etiologicos e transmissdo, mecanismos da defesa antiinfecciosa, patogénese e patologia, quadro
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clinico e terapéutico, diagnéstico diferencial, exames complementares inespecificos e especificos,
epidemiologia e vigilancia epidemiolégica, profilaxia. Quadros infecciosos especificos e sindrémicos
referentes a: virus, bactérias, fungos, protozoarios e helmintos, ectoparasitoses. Destaques a:
doencas transmissiveis no Brasil, doencas sexualmente transmissiveis (DST) HIV/ AIDS-Sindrome da
Imunodeficiéncia Adquirida, hepatites virais, tuberculose, Olera, dengue, meningites, doencas
exantematicas, antimicrobianos. Legislacdo do SUS; Lei Federal n® 11.107 de 06 de abril de 2005;
Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990;
Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

19 Médico radiologistal/ultrassonografista 10/20H

Fundamentos basicos de Medicina. Indicagdes e contra-indicagfes de exames radiologicos. Nédulos
pulmonares: possibilidades diagnésticas e acompanhamento. Radiologia em tumores pulmonares e
pleurais. Exame contrastado do trato gastrointestinal: indicacdes e resultados. Radiologia em
malformacdes congénitas. Tomografia computadorizada cervical, de térax e de abdome: indicacbes e
resultados. Ressonancia nuclear magnética: indicacbes e resultados. Exames radiol6gicos em
pacientes politraumatizados. Urografia excretora: indicagbes e resultados. Uretrocistografias:
indicagbes e resultados. Radiologia na gestacdo. Exame contrastado em pacientes cirlrgicos:
indicacdes e resultados. Arteriografias: indicacfes e resultados. Radiologia toracica e ultra-sonografia.
Principios abdominal, ginecolégico e obstétrico. Sistema musculo-esquelético. Tiredide. Sistema
nervoso central. Orbita. Ouvido. Nariz. Pescoco. Mama. Coracdo e grandes vasos. Figado. Ducto-
biliar. Pancreas. Bago. Trato urogenital. Doppler. Fisica de raio X e intervengdo. Codigo de Etica
Médica. Legislagdo do SUS; Lei Federal n°® 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n°® 6.017, de 17 de
janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho
de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

20 Médico Gastroenterologista 10/20H

Fundamentos bésicos de Medicina: Interpretagdo do exame fisico. Valor da Histéria Clinica.
Interpretacdo de exames complementares basicos. Relacdo Médico paciente. Etica Médica.
Gastroenterologia: Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenca do refluxo gastroesofagiano.
Esofagites. Tumores do es6fago (benignos e malignos). Doenga ulceropeptica. Helycobacter pylori e
doencas associadas. Gastrites. Tumores do estdbmago (benignos e malignos). M& absorcao intestinal.
Doenca celiaca. Diarréia aguda. Diarréia cronica. Tumores do intestino delgado. Enteroparasitoses.
Tumores do célon (benignos e malignos). Doencas diverticular do tubo digestivo. Pancreatite aguda.
Pancreatite crénica. Tumores do péancreas. Cistos e pseudocistos do péncreas. Colelitiase e suas
complicacBes. Cancer da vesicula biliar. Hepatites agudas. Hepatite crénica. Hepatite autoimune.
Cirrose hepatica. Carcinoma hepatocelular. Disfagia. Odinofagia. Ascite. Hipertensao porta. Ictericia.
Constipacgdo intestinal. Distdrbios funcionais do tubo digestivo. Doencas inflamatérias intestinais.
Legislacéo do SUS; Lei Federal n° 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n® 6.017, de 17 de janeiro
de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n® 8.080/1990; Decreto n® 7.508, de 28 de junho de
2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

21 Médico Proctologista 10/20H

Anatomia e Embriologia do Célon, Reto e Anus; 2. Fisiologia Anorrretal; 3. Métodos Diagnosticos; 4.
Ultrassom Endoanal; 5. Preparo Pré-operatério; 6. Cuidados Pds-operatorios; 7. Complicacdes Pés-
operatdrias; 8. Doenca Hemorroidaria; 9. Fissura Anal; 10. Abscessos e Fistulas Perianais; 11. Fistula
Reto-vaginal; 12. Doenca Pilonidal; 13. Hidroadenite Supurativa; 14. Afeccdes; Dermatolégicas
Perianais; 15. Prurido Anal; 16. Doengas Sexualmente Transmissiveis; 17. Doenca Diverticular; 18.
Vélvulo; 19. Hemorragia Digestiva Baixa; 20. Endometriose; 21. Trauma Colorretal e Corpo Extranho;
22. Cancer Colorretal, Pélipos; 23. Poliposes, Cancer Anal; 24. Tumores Pré-sacrais; 25. Sindromes
Hereditarias; 26. Doenca Inflamatoria Intestinal; 27. Estomas; 28. Sindrome do Intestino Irritavel; 29.
Incontinéncia; 30. Prolapso Retal; 31. Constipacgado; 32. Disfungdes do Assoalho Pélvico; 34. Doencgas

72

Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana

Rua Rodrigues Alves,1437 - TOLEDO — PR CEP 85903-500 - CNPJ 73.449.977/0001-64
http://www.ciscopar.com.br - Fone (45) 3252-3524 / 3277-7800




DO PARANA

. CISCOPAR

Pediatricas. Legislacdo do SUS; Lei Federal n® 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n® 6.017, de 17
de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n® 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de
junho de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

22 Médico Cardiologista 10/20H

Semiologia cardiovascular. Métodos complementares em cardiologia. Insuficiéncia cardiaca
congestiva: fisiopatologia, clinica, tratamento. Arritmias cardiacas, sincope, morte subita:
fisiopatologia, diagndstico, tratamento, marcapassos. Hipertensdo pulmonar, tromboembolismo
pulmonar e cor pulmonale. Hipertensdo arteiral: fisiopatologia, diagnostico, terapia. Cardiopatias
congénitas em adultos e crian¢as. Valvopatias. Endocardite bacteriana. Dislipidemias. Coronariopatia:
fisiopatologia, angina estavel e instavel, infarto agudo do miocardio. Cardiomiopatias. Tumores
cardiacos, doencas do pericardio, doencas da aorta. Avaliacdo préoperatoéria. Acometimento cardiaco
por doencas reumatolégicas, hematolégicas, neuroldgicas. Gravidez e cardiopatia. Miocardiopatias.
Emergéncias cardioldgicas. Eletrocardiograma basico. Ecocardiograma. ecocardiografia e
hemodinamica. Legislacdo do SUS; Lei Federal n® 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n° 6.017, de
17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de
junho de 2011, artigos 196 a 200 da Constituicéo Federal.

23 Médico Neurologista 10/20H

Neuroanatomia; Fisiopatologia do sistema nervoso; Semiologia neurolégica; Neuropatologia; Genética
e sistema nervoso; Cefaléias; Deméncias e transtornos da atividade nervosa superior; Disgenesias
dom sistema nervoso; Alteracdes do estado de consciéncia; Transtornos do movimento; Transtornos
do sono; Doengas vasculares do sistema nervoso; Doencas desmielinizantes; Doencas degenerativas;
Doencas do sistema nervoso periférico; Doengas dos musculos e da placa neuromuscular; Doencgas
infecciosas e parasitarias; Doencas toxicas e metabdlicas; Epilepsias; Manifesta¢des neuroldgicas das
doencas sistémicas; Neurologia do trauma;Tumores do sistema nervoso; Urgéncias em neurologia;
Indicacbes e interpretacdo de (eletroencefalograma, eletroneuromiografia, liquidocefalorragueano,
neuro-imagem, potenciais evocados); Cefaléias; Algias cranio-faciais; Comas; Fisiopatologia do sono;
Traumatismos cranio-encefalicos; Traumatismos raquimedulares; Sindrome de hipertenséo
intracraniana; Tumores intracranianos; Tumores intrarraqueanos; Doencgas demielinzantes; Doencas
degenerativas do sistema nervoso; Miopatias; Neuropatias periféricas; Infec¢cdes do sistema nervoso;
Neuroparasitoses mais freqlentes no Brasil; Acidentes vasculares do encéfalo e da medula;
Manifestacbes neuroldgicas de doencas sistémicas; Epilepsias; Deméncias; Fisiopatologia da
motricidade; Fisiopatologia da sensibilidade; Sindromes corticais; Sindromes do tronco cerebral,
Sindromes medulares; Cddigo de ética Médica. Legislacdo do SUS; Lei Federal n°® 11.107 de 06 de
abril de 2005; Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n°
8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

24 Médico Ginecologista/Obstetra 10/20H

Fundamentos basicos de Medicina: Interpretacdo do exame fisico. Valor da Histéria Clinica.
Interpretacdo de exames complementares basicos. Relacdo Médico paciente. Etica Médica.
Ginecologia: Principios da assisténcia a paciente. Anatomia e Embriologia. Dismenorréia e Tenséo
Pré-Menstrual. Hemorragia Uterina Disfuncional. Doengas Sexualmente Transmissiveis e AIDS.
Amenorréias. Endometriose. Sindrome dos Ovarios Policisticos. Doenca Inflamatéria Pélvica.
Incontinéncia Urinéria. Prolapso Genital e Distlrbios do Assoalho Pélvico. Contracepgao. Climatério.
Doencas Benignas e Malignas da Mama. Neoplasias Malignas do colo e corpo uterino, Vagina e
Ovarios. Obstetricia: Assisténcia pré natal. Assisténcia ao parto. Patologia Obstétrica: Abortamento;
prenhez ectépica; neoplasia trofoblastica gestacional; insercdo baixa de placenta; descolamento
prematuro de placenta; hiperemese gravidica; doenca hemolitica peri-natal; doenca hipertensiva
especifica da gravidez; incompeténcia istmocervical; amniorrexe prematura; prematuridade; gravidez
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prolongada; crescimento intra-uterino retardado; oligodramnia e polidramnia; distécias; rotura uterina;
tocotraumatismo (materno e fetal); infeccdo no parto e puerpério; mastite puerperal; sof rimento fetal
(na gestacdo e no parto); mortalidade materna; mortalidade perinatal e neonatal; psicose puerperal.
Intercorréncias clinico-cirlrgicas no ciclo gravidico-puerperal: Hipertensao arterial; endocrinopatias e
obesidade; diabetes; tromboembolismo; patologia venosa e coagulopatia; cardiopatias; alergopatias;
pneumopatias; nefropatias; neuropatias; hepatopatias e colecistopatias; distUrbios gastrointestinais;
pancreatites; hematopatias; dermatopatias; oftalmopatias; otorrinolaringopatias; parasitoses; viroses;
infeccdo urinaria; DST/AIDS; neoplasias ginecoldgicas benignas e malignas; abdomen agudo;
traumas; sindrome HELLP. Propedéutica fetal: Ultra-sonografia; cardiotocografia; dopplervelocimetria;
amniocentese; perfil biofisico fetal; cordocentese; puncdo de vilosidades coribnicas; TORCH.
Legislacdo do SUS; Lei Federal n°® 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n® 6.017, de 17 de janeiro
de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de
2011; artigos 196 a 200 da Constituicao Federal.

25 Médico Oftalmologista 10/20H

Anatomia, Embriologia, Histologia do globo ocular e anexo, Fisiologia da visdo, Imunologia,
Microbiologia, Farmacologia, Epidemiologia, Propedéutica em oftalmologia, Acuidade visual,
Emetropia, Ametropias, Refragdo, Visdo subnormal, Doencas das palpebras, da conjuntiva, da cérnea,
da Gvea, da retina, do vitreo, do cristalino, do disco 6ptico, da esclera e da episclera, da 6rbita, das
vias lacrimais, Superficie ocular e do olho seco, Doengas alérgicas oculares, Infec¢des oculares
externas, Glaucoma, Inflamacdo intra-ocular, Estrabismos, Oftalmopediatria, Neuroftalmologia,
Urgéncias e emergéncias em oftalmologia, Plastica ocular e palpebral, Tumores oculares e dos
anexos, Manifestagbes oculares das doencas sistémicas, Tratamento cirdrgico das doencas oculares
e dos anexos, latrogenia. Legislagdo do SUS; Lei Federal n° 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n°
6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n® 7.508,
de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

26 Médico Otorrinolaringologista 10/20H

Organizagdo dos servicos de saide no Brasil: Sistema Unico de Salde — Principios e diretrizes,
controle social; Indicadores de saulde; Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e
sanitéria; Endemias/Epidemias: Situacdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e
programacéo local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS,
Politicas Publicas de Salde e Pacto pela Saude, CAdigo de ética médica. Anatomofisiologia clinica
das fossas e seios paranasais, laringe, faringe e 6rgdo da audicdo. Semiologia, sintomatologia,
diagnostico e tratamento das principais afec¢des da laringe, glandulas salivares, 6rgdo auditivo e seios
paranasais. Testes basicos da avaliacdo auditiva: caracterizagdo audiolégica das principais patologias
do ouvido. Céancer da laringe e hipofaringe: glandulas salivares e seios paranasais. Doencas
ulcerogranulomatosas em otorrinolaringologia. Deficiéncias auditivas. Anomalias congénitas da
laringe. Neuroanatomofisiologia do sistema vestibular. Afec¢cdes e sindromes otoneuroldgicas.
Paralisia facial periférica. Afec¢es benignas e malignas do pesco¢o. Abordagem do Paciente com
Zumbido — Diagndsticos Diferenciais. Traumas em otorrinolaringologia. Labirintopatias periféricas e
centrais. Tratamento cirdrgico e ndo cirdrgico do Ronco. Lei 8.080, de 19/9/1990 — Lei organica da
Saude que dispbe sobre as condicdes para a promogdo, protecdo e recuperacdo da salde, a
organizacdo e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e da outras providéncias, Lei 9.836, de
23/9/1999 (Acrescenta dispositivos a Lei no 8.080), Lei 11.108, de 07/4/2005 (Altera a Lei no 8.080),
Lei 10. 424, de 15/4/2002 (Acrescenta capitulo e artigo & Lei n°® 8.080). Politicas de Saude Publica. Lei
dos consorcios (lei 11107/2005). Rede de Urgéncias e Emergéncias e sua linha guia; Rede Mae
Paranaense e sua linha guia; Rede de doencas cronicas e sua linha guia; Rede de atencéo ao idoso e
sua linha guia e rede de atencdo a saude auditiva e sua linha guia — ref. Legislacdo do SUS; Lei
Federal n° 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do
CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200
da Constituicdo Federal.

27 Médico Ortopedista e Traumatologista 10/20H
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Traumatologia: fraturas e luxacBes da coluna cervical, dorsal e lombar, fratura da pélvis, fratura do
acetatulo, fratura e luxacdo dos ossos dos pés, tornozelo, joelho, lesdes meniscais e ligamentares,
fratura diafiséria do fémur, fratura transtocanteriana, fratura do colo do fémur, fratura do ombro, fratura
de clavicula e extremidade superior e diafise do Umero, fratura da extremidade distal do Umero,
luxacao do cotovelo e fratura da cabeca do radio, fratura e luxacdo da monteggia, fratura diafisaria dos
ossos do antebraco; fratura de Colles e Smith, luxacdo do carpo, fratura do escafdide capal.
Traumatologia da mao: fratura metacarpiana e falangiana, ferimentos da méo, lesdes dos tendfes
flexores e extensores dos dedos. Anatomia e radiologia em ortopedia e traumatologia, anatomia do
sistema osteoarticular. Radiologia. Tomografia. Ressonancia magnética. Ultra-sonografia do sistema
osteoarticular. Anatomia do sistema muscular. Anatomia dos vasose nervos. Anatomia cirdrgica: vias
de acesso, traumatologia e anomalias congénitas. Legislacdo do SUS; Lei Federal n® 11.107 de 06 de
abril de 2005; Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n°
8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

28 Médico Angiologista

Cédigo de Etica Médica. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo
das doencas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas,
doenca reumética, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas,
hipertensdo arterial, choque; pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e crénica,
asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, troboembolismo pulmonar,
pneumopatia intestinal, neoplasias; sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarréia
aguda e crbnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepética, parasitoses intestinais, doencas
intestinais inflamatoérias, doenga diverticular de cdlon; tumores de cdlon; renais: insuficiéncia renal
aguda e crbnica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido base, nefrolitiase,
infeccdes urinarias, metabdlicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes
mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doen¢as da hipdéfise e da adrenal; hematoldgicas: anemias
hipocrbmicas, macrociticas, anemia aplésica, leucopenia, purpuras, distdrbios de coagulagéo,
leucemias linfomas, acidentes de transfusdo; reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatdide juvenil,
gota, lipus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doenca do colageno; neurolégicas: coma,
cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias;
psiquidtricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressédo; infecciosas e
transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide,
hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose,
leichmaniose, leptospirose, maléria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca menigocdcica,
infeccdes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses; dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢bes bacterianas; imunoldgicas:
doencga do soro, edema angioneurotico, urticaria, anafilaxia; ginecolégica: doenca inflamatdria pélvica,
cancer ginecolégico, leucorréias, cancer de mama, intercorréncias no ciclo gravidico. Legislagdo do
SUS; Lei Federal n® 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007;
Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos
196 a 200 da Constituicdo Federal.

29 Médico Dermatologista

Cddigo de ética Médica.Anatomia e fisiologia da pele; Imunopatologia cutdnea; istopatologia das
doencas de pele; Dermatoses eczematosas; Dermatoses eritemato-papulo- escamosas; Dermatose
seborréica, psoriasis, ptiriasis rosea de Gilbert, liquen plano, outras formas de liquen; Purpuras;
Pruridos: estrofulo, nodular de Hyde, Hebra, astealdsico, anogenital, idiopatica; Dermatoses vésico-
bolhosas: pénfigos, Duhring Brock, dermatose linear por IgA, herpes gestationes, impetigo
herpertiforme; Acnes; Micoses; Dermatoses ulcerosas; Doencas do tecido conjuntivo; Infec¢des
bacterianas da pele; Doencas sexualmente transmissiveis; AIDS; Micoses superficiais; Micoses
profundas; Dermatoviroses; Escabioses e outras dermatoses parasitarias; Dermatoses metabdlicas;
Reacdes de hipersensibilidade da pele: urticéria, E. polimorfo, Stevens Jonhson, Lyell e S. SS. SS;
Dermatoses congénitas e hereditarias; Tumores da pele; Linformas e outros processos malignos;
Terapéutica topica das dermatoses; Cirurgia dermatoldgica. Leishmaniose; M. H. M. Hansen;
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Aspectos acroscoépicos e microscopicos do exame micoldgico direto e cultura; Terapéutica sistémica
das dermatoses; Manifestacdo cutanea das doencas sistémicas. Legislacdo do SUS; Lei Federal n®
11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR,;
Lei Federal n® 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da
Constituicdo Federal.

30 Médico Endocrinologista 10/20H

Fundamentos basicos de Medicina: Interpretacdo do exame fisico. Valor da Histéria Clinica.
Interpretagdo de exames complementares basicos. Endocrinologia: Neuroendocrinologia: tumores
hipofisarios; hipopituitarismo; hiperprolactinemia; acromegalia; diabetes insipidus; sindrome de
secrecao inapropriada de ADH. Tireopatias: Noduloshipopituitarismo; hiperprolactinemia; acromegalia;
diabetes insipidus; sindrome de secrecao inapropriada de ADH. Tireopatias: Nodulos tireoideanos;
Cancer da tiredide; hipotireoidismo; hipertireoidismo; bdécio nodular téxico; tireoidites; emergéncias
tireoideanas. Doencas adrenais: incidentalomas: insuficiéncia adrenal; sindromes hipercortisolémicas;
Feocromocitoma; hiperaldosteronismo; hiperplasia adrenal ongénita; Legislacdo do SUS; Lei Federal
n° 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR;
Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da
Constituicdo Federal.

31 Médico Geriatra

Exames complementares invasivos e n&o-invasivos de uso corriqueiro na préatica clinica diaria.
Emergéncias clinicas e cirGrgicas. Etica e legislacdo profissional. Relagdo médico-paciente.
Mecanismos de agdo e efeitos colaterais dos antibibticos, corticoides e anti-hipertensivos. Controle de
infeccdes hospitalares. Principios da gerontologia: biologia do envelhecimento e da longevidade;
genética da doenca humana; longevidade e envelhecimento; arterosclerose e envelhecimento;
nutricdo e envelhecimento; imunologia do envelhecimento; oncologia e envelhecimento; biomecénica
e mobilidade do idoso; exercicio fisico direcionado ao idoso; psicologia e envelhecimento; sexualidade
e envelhecimento; a epidemiologia do envelhecimento. Sistemas organicos, doengas e
envelhecimento: pele; cavidade oral; visdo; audicdo e disfuncdo vestibular; seios; doenca coronéria;
doenca valvar cardiaca; insuficiéncia cardiaca; arritmias cardiacas; doenca vascular periférica;
hipertensdo arterial sistémica; pneumonias; tuberculose; doenca obstrutiva pulmonar; nsuficiéncia
respiratoria; céncer de pulmdo; doenca renal; distirbios ginecoldgicos; distlrbios prostaticos;
infeccbes do trato urindrio; distirbios esofégicos; distirbios no estdmago e duodeno; distirbios
hepatobiliares e pancreaticos; distarbios de cdlon; anemia; distarbios hemorragicos e tromboticos;
linfoma; doenca de Hodgkin e mieloma mudltiplo; doencas da tiredide; diabetes mellitus; dislipidemias;
osteosporose e osteomalécia; hiperparatireoidismo e doenca de Paget; polimialgia reuméatica; miosite
inflamatéria idiopatica; artrite reumatéide; osteortrites; gota; bursite; tendinites e dores nas costas;
delirio; acidente vascular cerebral; doenga de Alzheimer; doenca de Parkinson; depresséo; alteragfes
do estado mental; distarbio do sono; distarbios do balangco hidro-eletrolitico e da regulacdo da
temperatura corporal; causas de infec¢bes; causas de desnutricdo; tontura e sincope; quedas e
fraturas; disfungdo erétil; incontinéncia. O idoso na sociedade. Estatuto do idoso. Biologia do
envelhecimento. Teorias do envelhecimento. Aspectos biolégicos e fisiolégicos do envelhecimento.
Prevencdo e promocdo da salde. Geriatria basica. Exames complementares e instrumentos de
avaliagdo. Déficit cognitivo. Deméncias. Instabilidade postural e quedas. Imobilidade e Ulceras de
pressdo. Incontinéncia urinaria e fecal. latrogenia e farmacologia em geriatria. Hipertensédo arterial
sistémica, arritmias, doenca arterial periférica e doencas da carétida. Aterosclerose. Fatores de risco
cardiovascular. Doengas cerebrovasculares: acidente vascular cerebral isquémico/hemorragico.
Sindromes parkinsonianas. Tremor essencial. Doenga de Parkinson. Pneumonias, doenca pulmonar
obstrutiva crénica e asma. Embolia pulmonar e tuberculose. Esofagite de refluxo, gastrites, Ulceras
péptica e gastrica, insuficiéncia hepética, diarreia e constipagdo intestinal. Hiperplasia prostatica.
Prostatite. Disfuncdo erétil. Osteoporose, osteomaléacia, osteoartrose, artrite reumatoide e doenga de
Paget. Diabetes mellitus. Doencas da tireoide. Sindrome metabdlica. Obesidade. Neoplasias. Doengas
dermatolégicas. Anemias e doencas mieloproliferativas. Nutricdo. Infec¢des e imunizacdes. Doencas
dos 6rgédos dos sentidos. Sono no idoso. Reabilitagdo. Cuidados paliativos ao final da vida. Delirium.
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Lei 8.080, de 19/9/1990 — Lei orgénica da Saude que dispde sobre as condi¢cdes para a promogao,
protecdo e recuperacao da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e
da outras providéncias, Lei 9.836, de 23/9/1999 (Acrescenta dispositivos a Lei no 8.080), Lei 11.108,
de 07/4/2005 (Altera a Lei no 8.080), Lei 10. 424, de 15/4/2002 (Acrescenta capitulo e artigo a Lei n°
8.080). Politicas de Saude Publica. Lei dos consorcios (lei 11107/2005). Rede de Urgéncias e
Emergéncias e sua linha guia; Rede Méae Paranaense e sua linha guia; Rede de doengas cronicas e
sua linha guia; Rede de atengédo ao idoso e sua linha guia e rede de atencao a saude auditiva e sua
linha guia. Legislagdo do SUS; Lei Federal n® 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n°® 6.017, de 17
de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n® 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de
junho de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

32 Médico Hematologista 10/20H

Citohistologia dos Orgdos Hemocitopoiéticos e Sangue Periférico. Medula 6ssea normal. Série
granulocitica. Série eritrocitica. Série megacariocitica. Série reticular. Exploracdo dos 6érgaos
hemocitopoiéticos. Mielograma. Adenograma. Esplenograma. Sangue Periférico. Valores Normais.
Leucocitoses. Leucopeniais. Trombocitopenias. Hemostasia. Fisiologia da Hemosta sia. Fator
vascular. Fator plaquetério. Fator plasmatico. Sistema de coagulagdo (fase de contacto; Sistema
intrinseco e extrinseco) Inibidores fisiolégicos da coagulagdo. Sistema fibrinolitico. Fisiologia do
endotélio. Endotélio e coagulacdo. Endotélio e fibrindlise. Interacdo do e ndotélio com plaquetas e
leucdcitos. Manifestacfes hemorragicas e o auxilio do laboratério para o diagnéstico. Testes globais.
Testes especificos. Doenca de Von Willebrand; Hemofilias. Estados protrombdticos. Doencas
Hemorragicas. Manifesta¢Bes linicas. Métodos diagndsticos e classificagdo. Fatores vasculares,
plagquetarios, plasmaticos. Anemias: Anemias hemoliticas, anemias arenciais e das insuficiéncias
medulares. Doenca Hemolitica Peri-Natal: Diagnostico laboratorial; Imunizacéo e Prevencao materna;
Legislacdo do SUS; Lei Federal n° 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n°® 6.017, de 17 de janeiro
de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n® 8.080/1990; Decreto n® 7.508, de 28 de junho de
2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

33 Médico Nefrologista 10/20H

Organizagdo dos servicos de salde no Brasil: Sistema Unico de Salde — Principios e iretrizes,
controle social; Indicadores de saulde; Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e
sanitéria; Endemias/Epidemias: Situacdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e
programacédo local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS,
Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude, Cédigo de ética médica. Doencas glomerulares:
glomerulopatias priméarias e secundéarias, acometimento tabulo-intersticial. Diabetes e doenca renal:
relagdo com hipertensdo arterial e insuficiéncia renal crbnica. Hipertensdo arterial: primaria,
secundarias e avaliagdo céardiovascular. Insuficiéncia renal aguda: laboratdrio e tratamento intensivo.
Insuficiéncia renal crénica: tratamento conservador.Doenga 0ssea. Tratamento dialitico: hemodialise,
CAPD e peritoneal. Nutricdo. Nefrologia intensiva. Distdrbios metabdlicos e acido-base. Insuficiéncia
renal aguda. Litiase e infeccdo urindria. Doenca cistica. Doencas tubulo-intersticiais. Erros
metabdlicos. Transplante renal: acompanhamento pré e pos-transplante. Laboratério e patologia renal.
Laboratério de analises clinicas. Histologia das doencas renais. Treinamento nefro-urolégico.
Diagnostico por imagem. Processos obstrutivos. Tumores renais. Sindrome hemolitico-urémica.
Sindrome hepato-renal. Sindrome nefrética. Colageneses. Nefritesintersticiais. Lei 8.080, de 19/9/1990
— Lei organica da Saude que dispde sobre as condi¢gdes para a promoc¢ao, protecdo e recuperacéo da
salde, a organizacéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias, Lei
9.836, de 23/9/1999 (Acrescenta dispositivos a Lei no 8.080), Lei 11.108, de 07/4/2005 (Altera a Lei no
8.080), Lei 10. 424, de 15/4/2002 (Acrescenta capitulo e artigo a Lei n° 8.080). Politicas de Saude
Publica. Lei dos consoércios (lei 11107/2005). Rede de Urgéncias e Emergéncias e sua linha guia;
Rede Mée Paranaense e sua linha guia; Rede de doencas cronicas e sua linha guia; Rede de atencdo
ao idoso e sua linha guia e rede de aten¢éo a salde auditiva e sua linha guia. Legislacdo do SUS; Lei
Federal n°® 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do
CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200
da Constituicdo Federal.
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34 Médico Neurologista Infantil

Organizacdo dos servicos de salde no Brasil: Sistema Unico de Satde — Principios e diretrizes,
controle social; Indicadores de saulde; Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria; Endemias/Epidemias: Situacdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e
programacédo local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS,
Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude, Codigo de ética médica. Exame neuroldgico do
recém-nascido ao adolescente. Infec¢Ges do sistema nervoso. Epilepsia e distirbios paroxisticos de
natureza nao epiléptica. Disturbios do desenvolvimento do sistema nervoso. Encefalopatias néo
progressivas e progressivas. Doencas neurocutineas. Tumores do SNC. Hipertensdo intracraniana.
Disturbios do sono. Disturbios do comportamento. Dificuldades e distirbios do aprendizado escolar.
Cefaléias. Doencas neuromusculares. Doencas neurolégicas heredodegenerativas. Ataxias agudas.
Infeccdes congénitas. Afeccdes dos ganglios da base. Peroxissomopatias. Lisossomopatias. Doencas
desmielinizantes. Comas. Traumatismo craniencefalico. Acidentes vasculares celebrais na infancia.
Comprometimento neurolégico em doencas sistémicas. Transtorno de déficit de atencdo e
hiperatividade. Morte encefalica. Lei 8.080, de 19/9/1990 — Lei organica da Saude que dispbe sobre as
condicdes para a promocgao, protecéo e recuperagdo da saude, a organizac@o e o funcionamento dos
servicos correspondentes e dé outras providéncias, Lei 9.836, de 23/9/1999 (Acrescenta dispositivos a
Lei no 8.080), Lei 11.108, de 07/4/2005 (Altera a Lei no 8.080), Lei 10. 424, de 15/4/2002 (Acrescenta
capitulo e artigo a Lei n® 8.080). Politicas de Saude Publica. Lei dos consércios (lei 11107/2005). Rede
de Urgéncias e Emergéncias e sua linha guia; Rede Mae Paranaense e sua linha guia; Rede de
doencas cronicas e sua linha guia; Rede de aten¢cdo ao idoso e sua linha guia e rede de atencéo a
salde auditiva e sua linha guia. Legislacdo do SUS; Lei Federal n°® 11.107 de 06 de abril de 2005;
Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990;
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

35 Médico Pneumologista

Organizagdo dos servicos de saide no Brasil: Sistema Unico de Salde — Principios e diretrizes,
controle social; Indicadores de saude; Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemiolégica e
sanitéria; Endemias/Epidemias: Situacdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e
programacéo local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS,
Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude, Codigo de ética médica. Semiologia e exame fisico
em nas doencas pulmonares. Métodos diagndsticos laboratoriais e radiolégicos em pneumologia.
Avaliacdo de risco cirdrgico cardiopulmonar. Asma e Bronquite. Tabagismo. DPOC. TEP e
Hipertensdo Arterial Pulmonar. Infec¢gBes respiratérias. Doencgas pleurais: derrames e pneumotérax.
Neoplasias respiratérias. Pneumopatias supurativas. Ventilagdo mecanica. Broncoscopia. Doencas
pulmonares intersticiais difusas. Doencas ocupacionais e ambientais. Tosse. Disturbio respiratérios do
sono. Fibrose Pulmonar Idiopética. Reabilitagdo pulmonar. Lei 8.080, de 19/9/1990 — Lei organica da
Saude que dispde sobre as condigBes para a promocao, protecdo e recuperacdo da saude, a
organizacgao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias, Lei 9.836, de
23/9/1999 (Acrescenta dispositivos a Lei no 8.080), Lei 11.108, de 07/4/2005 (Altera a Lei no 8.080),
Lei 10. 424, de 15/4/2002 (Acrescenta capitulo e artigo & Lei n°® 8.080). Politicas de Saude Publica. Lei
dos consorcios (lei 11107/2005). Rede de Urgéncias e Emergéncias e sua linha guia; Rede Méae
Paranaense e sua linha guia; Rede de doencas crdnicas e sua linha guia; Rede de atencéo ao idoso e
sua linha guia e rede de atencdo a salde auditiva e sua linha guia — ref. Legislacdo do SUS; Lei
Federal n°® 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do
CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200
da Constituicdo Federal.

36 Médico reumatologista 10/20H

Drogas em reumatologia, artrite reumatéide, ldpus eritematoso sistémico, esclerose sistémica,
miopatias inflamatdrias sistémicas, doenca mista do tecido conjuntivo, vasculites sistemicas,
espondiloartropatias soronegativas e artrites reativas, doencas microcristalinas, artrites infecciosas,
osteoartrose, doencas da coluna vertebral, fibromialgia, osteoporose, e distarbios osteomusculares
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relacionados ao trabalho (DORT). Legislacdo do SUS; Lei Federal n° 11.107 de 06 de abril de 2005;
Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n°® 8.080/1990;
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

37 Médico Urologista 10/20H

Cadigo de ética Médica.Anatomia cirlrgica e imaginologia do trato urinario e genital; Traumatismo
urogenital; Tumores renais; Tumores de prostata; Tumores de bexiga; Tumores da supra-renal;
Tumores do Uroepitalio alto; Tumores de testiculo; Tumores de pénis; Litiase Urinaria; Infec¢des
Urinarias; Tuberculose urogenital; Transplante renal; Uropediatria; Infertilidade Masculina; Disfuncéo
Erétil; Urologia Feminina; Uroneurologia; Endourologia e Cirurgia Videolaparoscopica; Doencas
Sexualmente Transmissiveis. Legislacdo do SUS; Lei Federal n°® 11.107 de 06 de abril de 2005;
Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990;
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

38 Médico Psiquiatra 10/20H

Sindromes e transtornos mentais organicos; deméncias na senilidade e pré-senilidade; transtornos
mentais organicos induzidos por substincias psicoativas; esquizofrenia; transtorno delirante
parandico; transtornos psicéticos s.o.e.; transtornos afetivos; transtornos de ansiedade; transtornos
somatomorfos; transtornos dissociativos; transtornos sexuais; transtornos do sono; transtornos
facticios; transtornos de personalidade; transtornos da alimentac¢&o; psiquiatria infantil; psiquiatria
comunitaria; psiquiatria forense; emergéncias psiquiatricas; epidemiologia dos transtornos mentais;
testes laboratoriais e outros testes; psicofarmacoterapia e terapias convulsivantes; psicoterapias.
epidemiologia; medicina social e preventiva; codigo de ética; cédigo de processo ético; salde publica;
atualidades sobre salde publica; atualidades sobre medicina geral. O estatuto da crianca e do
adolescente. O estatuto do idoso. Legislacdo do SUS; Lei Federal n® 11.107 de 06 de abril de 2005;
Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n°® 8.080/1990;
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

39 Médico Cirurgido Geral

Cédigo de ética Médica.Respostas enddcrino-metabdlicas ao trauma. Equilibrio hidrosalino e Acido
basico. Nutricdo em cirurgia. Cicatrizacdo, Ferida cirdrgica, Fundamentos Técnicos dos processos da
Sintese Cirlrgica. Infeccao Cirlrgica. Cuidados do pré e pés-operatdrio. Choque. Parada cardiaca.
Insuficiéncia respiratéria aguda. Hemorragia, distirbio de coagulacdo, terapéutica transfusional.
Insuficiéncia renal aguda. Anestesia, aspectos gerais, blogueios, anestesia local e geral. Traumatismo
em geral, Politraumatizado, Primeiro socorro e transporte. Traumatismo do cranio e da face, aspectos
gerais. Traumatismos cervicais; Traumatismos toracicos; Traumatismos abdominais. Traumatismos
pelve-perineais. Traumatismos vasculares periféricos. Queimaduras. Afec¢des cirirgicas do pescogo;
anomalias congénitas, tumores primitivos, adenopatias e infec¢des cervicais, tumores das glandulas
salivares. AfecgOes cirdrgicas da tiredide e da paratiredide. AfecgBes cirlrgicas suprarenais. Afeccdes
cirirgicas da mama. Afeccgdes cirlrgicas da parede toracica, Toracotomias. Afecgbes cirdrgicas da
pleura e do pulméo. Afecgbes cirlrgicas da parede abdominal, Hernias. Afec¢bes cirlrgicas do
medianismo. Afecc¢bes cirargicas do peritbnio e do retoperitbnio. Acesso a cavidade peritoneal,
drenagens. Afecgbes cirargicas do diafragma. Abdome agudo. Aspectos gerais. Obstrucdes
intestinais. Hemorragia digestiva. Afecc¢des cirdrgicas do es6fago. Afec¢des cirlirgicas do figado e das
vias biliares. Afec¢Bes cirlrgicas do estdbmago. Afeccbes cirargicas do duodeno. Afeccdes cirlrgicas
do pancreas. AfeccBes cirargicas do Jejunoileo. Afecgdes cirtrgicas do colo e apéndice vermiforme.
Afeccdes cirdrgicas do reto e anus. AfecgBes cirlrgicas do baco. Sintomas. Hipertensao portal.
Arteriopatias oclusivas. Insuficiéncia arterial aguda. Infec¢des, tumores e cistos, da pele e do tecido
celular subcutaneo. Neoplasias: Aspectos Gerais. Afeccdes cirlrgicas das veias. Ulcera de perna.
Legislacdo do SUS; Lei Federal n° 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n°® 6.017, de 17 de janeiro
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de 2007; Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de
2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.

40 Médico Cirurgido Plastico

1. Bases da cirurgia: respostas endécrinas e metabdlicas ao trauma. 2. Equilibrio hidroeletrolitico e
nutricdo. 3. Choque. Infecgéo e cirurgia. 4. Principios do tratamento das feridas. 5. Enxertos: definigdo,
classificagéo, fisiologia, técnicas, indicacdes e contraindicagfes. 6. Retalhos: definicdo, classificacao,
fisiologia, técnicas, indicagbes e contraindicagbes. 7. Traumatismo da face: cuidados iniciais,
propedéutica, fraturas do esqueleto facial e complicagfes. 8. Fissuras labio-palatais: classificacéo,
tratamento e complicagBes. 9. Cirurgia craniofacial: principios da cirurgia craniofacial,
hiperteleorbitismo, craniocinostoses, microssomia craniofacial, sindromes craniofaciais, técnica
cirargica e complicagcbes. 10. Tumores cutaneos e cirurgia reparadora. 11. Ulceras por pressio:
etiologia, profilaxia, tratamento. 12. Principios no tratamento das queimaduras: classificacdes,
cuidados iniciais, prevencédo de sequelas, tratamento das sequelas. Legislacdo do SUS; Lei Federal n®
11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n°® 6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR;
Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da
Constituicdo Federal.

41 Médico Cirurgiao Vascular 10/20H

Fisiologia do sistema vascular. Farmacologia em angiologia e cirurgia vascular. Radiologia diagnostica
e terapéutica. Ecografia vascular. Procedimentos endovasculares. Simpatectomias. Amputacdo de
membros inferiores. Aterosclerose obliterante periférica. Arterites, Aneurismas, Arteriopatias
funcionais, linfangites e Erisipelas, Linfedema. Trombose venosa profunda. Traumatismos vasculares.
Sindromes compressivas. Sindrome do desfiladeiro cervicotoracico. Varizes dos membros inferiores.
Malformagbes e fistulas arteriovenosas. Pé diabético. Acesso venoso em quimioterapia e para
hemodialise. Ecografia Vascular. Dominio tedrico das doencas vasculares arteriais, venosas e
linfaticas, bem como das suas comorbidades mais frequentes. Dominio da semiologia e diagnéstico
clinico das doencas vasculares arteriais, venosas e linfaticas, bem como das suas comorbidades mais
frequentes. Capacidade plena de efetuar tratamentos clinicos dos pacientes com as doencas e
comorbidades supracitadas. Capacidade plena de efetuar cirurgias convencionais e minimamente
invasivas (endovasculares) tratamentos clinicos dos pacientes com as doencas e comorbidades
supracitadas. Dominio pleno das técnicas cirargicas endovasculares, tais como angiografias seletivas,
angioplastias, implante de endopréteses, corre¢do de aneurismas, embolizagbes, acessos vasculares
e outros similares. Desejavel o dominio das técnicas de ecografia vascular (ecodoppler). Legislacdo
do SUS; Lei Federal n® 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007;
Estatuto do CISCOPAR; Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; artigos
196 a 200 da Constituicdo Federal.

42 Médico Endoscopista 10/20H

Preparo, sedacdo e monitoragdo em endoscopia digestiva;. Desinfeccdo e esterilizacdo de
endoscoépios e acessorios; Antibioticoprofilaxia e uso de anticoagulantes em endoscopia; Cromoscopia
e magnificacdo de imagem; Anatomia e técnica endoscopica; Hemorragia digestiva Alta: diagndstico e
terapéutica; Hemorragia digestiva Baixa: diagnéstico e terapéutica; Endoscopia digestiva alta
diagnostica e terapéutica: indicacdes, contra-indicacdes, complicacBes e tratamento; Distlrbios da
motilidade do esbdfago; Anéis e membranas do es6fago; Tumores benignos e malignos do esbdfago;
Tratamento endoscopico das obstru¢cbes benignas e malignas do es6fago e das fistulas; Esofagites de
refluxo e especificas; Legislacdo do SUS; Lei Federal n°® 11.107 de 06 de abril de 2005; Decreto n°
6.017, de 17 de janeiro de 2007; Estatuto do CISCOPAR,; Lei Federal n° 8.080/1990; Decreto n° 7.508,
de 28 de junho de 2011; artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal.
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ANEXO IV DO EDITAL DO CONCURSO 01/2018

CRONOGRAMA

ETAPA OU ATIVIDADE DATAS
Publicacao do Edital. 19/10/2018
] - , ~ : - 19/10 a
Periodo de Inscricdo com isencao da taxa de inscricao 26/10/2018
Publicacao dos pedidos de isencéo deferidos e indeferidos. 12/11/2018
Periodo de Inscricdo e de solicitacao de reserva de vagas
T B < 19/10 a
para pessoa com deficiéncia e de solicitagdo de condigéo
: NS . 19/11/2018
especial para a realizacdo da prova escrita.
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario. 20/11/2018
Publicacado da relacdo das inscricdes homologadas, da
decisdo quanto as solicitacdes de reserva de vagas e de 28/11/2018

condi¢cBes especiais para a realizacdo da prova escrita e
divulgacao dos locais para realizacdo das provas objetivas.

Prazo para recurso quanto a homologacéao das inscri¢cdes e
guanto a deciséo referente as solicitacdes de reserva de
vagas e de condicfes especiais para a realizacao da prova
escrita

29 e 30/11/2018

Data Provavel da Prova Objetiva. 09/12/2018
Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva no site 09/12/2018
www.alfaumuarama.com.br/concursos. as 20 horas.

Recebimento de recurso contra gabarito preliminar e
guestdes da prova escrita.

10 e 11/12/2018

Publicacao do resultado final da prova escrita e convocacao
para a prova pratica

18/12/2018

Recebimento de recurso contra a publicacao do resultado
final da prova escrita.

19 e 20/12/2018

Data Provavel da Prova Prética.

06/01/2019

Publicacao do resultado final da prova pratica.

08/01/2019

Recebimento de recurso contra a publicacao do resultado
final da prova prética.

09 e 10/01/2019

Homologacéao do resultado final.

15/01/2019
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ANEXO V DO EDITAL DO CONCURSO 01/2018

FORMULARIQ DE SOLICITACAO DE RESERVA DE VAGAS PARA PESSOA
COM DEFICIENCIA E/OU CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA
PROVA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscricao: CPF:
&ao- RG:

Cargo )

Pretendido: Fone:

E-mail

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos com deficiéncia,
conforme previsto no Decreto Federal n.© 3.298/1999
(__) Néao (_)Sim

Tipo da Deficiéncia: () Fisica () Auditiva ( ) Visual ( ) Mental
() Mdltipla

Necessita condicoes especiais para realizacdo da(s) prova(s)?
(__) Nao (_)Sim

Em caso positivo, especificar:

Assinatura do candidato
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) ANEXO VI DO EDITAL DO CONCURSO 01/2018 _
FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO (SE
FOR MANTER ESSA POSSIBILIDADE)

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

OBS: Para solicitar aisencao da taxa € necessario que efetue a sua inscricao
no CONCURSO PUBLICO

Nome do candidato:

Registro Geral (RG): Orgéo expedidor: CPF:

E-mail: | Telefone: ( )

Cargo pretendido:

Numero de ldentificacéo Social — NIS (atribuido pelo CadUnico):

Solicito isenc&o da taxa de inscricio no CONCURSO PUBLICO aberto pelo Edital n°
01/2018 e declaro que estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do

Governo Federal (CadUnico), sob o Numero de Identificacdo Soci
, de que trata o Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007
sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.

al
e

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informacgfes prestadas. Estou

ciente de que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informacdes aq
prestadas ndo correspondam a verdade.

, de de 2018

Assinatura
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ANEXO VII DO EDITAL DO CONCURSO 01/2018

FORMULARIO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscricao: R.G.
Cargo )
Pretendido: Fone:
E-Mail

A Comisséo Organizadora do Concurso Publico/Banca Examinadora da Faculdade
Alfa de Umuarama

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES:
—  Somente serao analisados pela Comissao/ Banca Examinadora o0s recursos
protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de acordo com as normas
estabelecidas no Edital de Abertura.
— No caso de recurso as questdes da prova escrita este devera apresentar
argumentacgdao logica e consistente, devendo, ainda, estar acompanhado de copia da
bibliografia pesquisada para fundamentacéo.
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