Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
Gabinete do Prefeito

LEI N° 4595
de 06 de novembro de 2017

Dispde sobre o Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Braganga Paulista aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 1° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
passara a funcionar de acordo com esta Lei, ap6s sua promulgacao.

§ 1° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
instancia deliberativa da Politica Municipal de Assisténcia Social € do Sistema Unico de
Assisténcia Social - Braganca Paulista - SUAS/BP, 6rgdo permanente, descentralizado e
participativo, de ambito municipal, de composigdo paritaria, vinculado & Secretaria
Municipal de Acgo e Desenvolvimento Social - Semads, 6rgéo da administragao publica,
responsavel pela coordenagéo, em ambito municipal, da Politica de Assisténcia Social e do
SUAS/BP.

§ 2° A Assisténcia Social, no ambito do Municipio, se rege pela Lei
Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispbe sobre a organizagdo da
Assisténcia Social e da outras providéncias, e pela Lei Municipal n® 4.525, de 13 de junho
de 2016, que dispde sobre a Politica Municipal de Assisténcia Social e o Sistema Municipal
de Assisténcia Social de Braganca Paulista - SUAS/BP, e da outras providéncias.

§ 3° O CMAS tem como diretriz de sua atuagéo a interface da
Assisténcia Social com as demais politicas sociais, visando garantir significativos avancgos,
tais como:

| - ampliagéo do universo de atengéo para os segmentos excluidos
e vulnerabilizados;

Il - demanda e execugdo de agdes proprias focadas nos
destinatarios em articulagdo com outras politicas publicas;

Il - articulagéo das agles e otimizacdo dos recursos, evitando-se
a superposigdo de agdes e facilitando a interlocugéo com a sociedade;

IV - racionalizagdo dos eventos dos Conselhos, de manpeira a
garantir a participagdo dos(as) conselheiros(as), principalmente daqueles que fazem pa
de outros Conselhos, em municipios pequenos;

V - garantia da construgéo de uma politica publica efeti

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 2° Compete ao CMAS:

| - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada
em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social na perspectiva do SUAS/BP
e das diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social, podendo
contribuir nos diferentes estagios de sua formulacgéo;
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Il - zelar pela implementacdo do SUAS/BP, levando-se em conta
suas especificidades no ambito municipal e efetiva participagdo dos segmentos de
representagdo do Conselho;

Il - convocar, num processo articulado com a Conferéncia
Nacional e Estadual, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bem como aprovar as
normas de funcionamento da mesma, e constituir a comisséo organizadora e o respectivo
Regimento Interno;

IV - encaminhar as deliberagdes da Conferéncia aos 6rg&os
competentes e monitorar seus desdobramentos;

V - acompanhar e controlar a execuc¢éo da Politica Municipal de
Assisténcia Social;

VI - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social elaborado
pela Semads;

VIl - aprovar o plano de capacitacdo continuada de recursos
humanos para a area de Assisténcia Social, elaborado pela Semads, de acordo com a
Norma Operacional Basica do SUAS (NOB-SUAS) e a Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do SUAS (NOB-RH/SUAS);

VIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa
Familia (PBF), nos termos da Resolugdo CNAS n° 15, de 05 de junho de 2014,

IX - fiscalizar a gestdo e execugéo dos recursos do Indice de
Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGD PBF e do Indice de Gestéo
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social — IGDSUAS;

X - planejar e deliberar sobre os gastos de, no minimo, 3% (trés
por cento) dos recursos do IGD PBF e do IGDSUAS destinados ao desenvolvimento das
atividades do Conselho;

Xl - participar da elaboracdo e aprovar as propostas da Lei
Diretrizes Orcamentarias, do Plano Plurianual e da Lei Orgamentaria Anual no que se
refere a Assisténcia Social, bem como o planejamento e a aplicagdo dos recursps
destinados as agdes de Assisténcia Social, no ambito municipal, tanto os recursos préprjos
quanto os oriundos de outros entes federativos, alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social,

Xll - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos
destinados a Assisténcia Social no municipio, bem como monitorar os resultad}s/e 0s
impactos sociais, 0 desempenho e a qualidade do atendimento dos servicos.-programas,
projeto e beneficios socioassistenciais do SUAS/BP prestados pela Rede
Socioassistencial, composta por 6rgéos publicos e instituicbes privadas;

Xlll - acompanhar trimestralmente e aprovar anualmente a
execucdo orcamentéria e financeira dos recursos alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social;
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XIV - aprovar critérios de partilha de recursos destinados a
Assisténcia Social no municipio, respeitados os parametros adotados na LOAS, e explicitar
os indicadores de acompanhamento;

XV - aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas €
projetos socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XVI - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento
do SUAS/BP e zelar por sua efetivagéo;

XVII - deliberar sobre os planos de providéncia e planos de apoio
a gestio descentralizada,;

XVIIl - normatizar as agbes e regular, acompanhar, avaliar e
fiscalizar a prestacdo de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
publicos estatais e nédo estatais, em consonéncia com as normas nacionais e municipais
em vigéncia, prestados pela rede socioassistencial estatal ou n&o, exercendo essas
funcdes em estreita articulagdo com a Semads, resguardando-se as respectivas
competéncias;

XIX - inscrever e fiscalizar, no ambito municipal, as entidades e
organizacbes de Assisténcia Social, bem como os servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, conforme parametros e procedimentos nacionalmente
estabelecidos;

XX - informar @ Semads sobre o cancelamento de inscricdo de
entidades e organizagbes de Assisténcia Social, bem como de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, a fim de que este adote as medidas cabiveis para
a atualizacdo do Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social - CNEAS, e outras
providéncias cabiveis;

XXI - estabelecer mecanismos de articulagdo permanente com os
demais Conselhos de Politicas Publicas e de Defesa e Garantia de Direitos;

XXIl - estimular e acompanhar a criagdo de espago
participagdo popular no SUAS/BP;

XXl - divulgar e promover a defesa dos ireitos
socioassistenciais;

XXIV - divulgar, no 6rgdo oficial de imprensa do municipie; e/ou
meios de comunicagio de massa, todas as suas deliberagdes;

XXV - propor a realizagdo de estudos e pesquisas com vista a
identificar situagdes relevantes e avaliar a qualidade da Politica Municipal de Assisténcia
Social;

XXVI - elaborar seu Regimento Interno, conjunto de normas
administrativas definidas pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu funcionamento.
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CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SEGAO|
DA COMPOSIGAO

Art. 3° O CMAS & composto paritariamente por Governo e
Sociedade Civil, por 24 (vinte e quatro) membros, sendo 12 (doze) membros titulares e 12
(doze) membros suplentes, nomeados por Ato do Prefeito Municipal, sendo:

| - 6 (seis) representantes governamentais, indicados pelo Prefeito
Municipal:

a) 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Agado e
Desenvolvimento Social;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;
c) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Salde;
d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Finangas;

e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico;

Il -8 (seis) representantes da Sociedade Civil, eleitos em foro
proprio:

a) 2 (dois) representantes das entidades ou organizagdes de
Assisténcia Social,

b) 2 (dois) representantes dos usuarios da Assisténcia Social ou
de organizacdes de usuarios da Assisténcia Social;

c) 2 (dois) representantes dos trabalhadores da Assisténcia Social.

Art. 4° Somente poder&o ter assento no CMAS:

a) as entidades e organizagdes de Assisténcia Social, definidgs
conforme disposto no art. 7° da Lei Municipal n° 4.525, de 13 de junho de 2016, no Decreto
Federal n° 6.308, de dezembro de 2007, e na Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro

de 2009;
b) os usuarios da Assisténcia Social, conforme definido/ n

Resolugdo CNAS n° 24, de 16 de fevereiro de 2006, ou seja, as pessoas vinculadas a
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais da Politica de Assistépfia
Social, organizadas sob diversas formas, em grupos que tenham como obWta por
direitos;

c) as organizagdes de usuarios, conforme definido na Resolugéo
CNAS n° 24, de 16 de fevereiro de 2006, ou seja, as que garantem estatutariamente a
participacdo desses em seus 6rgaos diretivos e decisérios, com direito a voz e voto junto
as instancias de decisdo da organizacao;
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d) os trabalhadores da Assisténcia Social, conforme definicdo da
Resolucdgo CNAS n° 23, de 16 de fevereiro de 2006, ou seja, os trabalhadores de
organizacdes que organizam, defendem e representam os interesses dos trabalhadores
que atuam institucionalmente na Politica de Assisténcia Social, conforme a LOAS, a PNAS
e NOB-RH/SUAS.

Art. 5° Funcionarios publicos em cargo de confiangca ou de
diregdo, na esfera publica, apenas poderdo ser indicados como representantes de
segmentos do poder publico.

Paragrafo unico. Conselheiros(as) que se candidatarem a cargo
eletivo devem se afastar de sua funcéo no Conselho até a deciséo do pleito.

) SEGAO Il
DA ELEIGAO DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 6° Os representantes da Sociedade Civil seréo eleitos em
Assembleia instalada especificamente para esse fim.

§ 1° O processo eleitoral serd coordenado pela Sociedade Civil e
supervisionado do Ministério Publico, garantindo a ampla participagdo de toda a
sociedade, principalmente dos usuarios da Politica de Assisténcia Social, nos termos da
Resolucdo CNAS n° 24, de 16 de fevereiro de 2006.

§ 2° O processo eleitoral da Sociedade Civil sera disciplinado pelo
Regimento Interno do Conselho.

Art. 7° Os conselheiros titulares e suplentes do CMAS exercer&o
mandato de 02 (dois) anos, admitindo-se a recondugao por uma Unica vez e por igual
periodo.

§ 1° O conselheiro, representante do Governo ou da Sociedade
Civil, reconduzido uma vez, ndo podera retornar ao Conselho, em um mandato
subsequente, mesmo que representando outra entidade ou segmento.

§ 2° Cada titular do CMAS tera um suplente da mesma categori
representativa.

§ 3° O CMAS estimulara a organizacéo, no @mbito municipal, de
organizacdes e entidades de trabalhadores do SUAS/BP e de organizagdes [e/ou
representantes de usuarios, a fim de garantir a participagéo social desses segmento no
Conselho, na forma do previsto nesta Lei.

Art. 8° O(a) presidente e o(a) vice-presidente do Cons€lho devem
ser eleitos(as), entre os seus membros, em reunido plenaria, observada-a alternancia do
Governo e da Sociedade Civil na Presidéncia e na Vice-Presidéncia, em cada mandato,
sendo permitida uma Unica recondugo.

§ 1° Cabera ao Plenario do Conselho decidir sobre a ocupagao do
cargo vago, de presidente e/ou vice-presidente, seja por aclamagéo ou voto, devendo essa
situacéo e a forma de sucessao estar disciplinadas no Regimento Interno.

e
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§ 2° No caso de vacancia no cargo de presidente ndo podera o(a)
vice-presidente assumir para n&o interromper a alternancia da Presidéncia entre Governo
e Sociedade Civil.

Art. 9° Os casos de auséncia e substituicio de conselheiros
deverdo ser disciplinados pelo Regimento Interno.

Art. 10. Os conselheiros de Assisténcia Social sdo agentes
pablicos com poder de decisdo nos assuntos de interesse coletivo, como aprovagéo de
planos, gastos com recurso publicos e fiscalizagdo e acompanhamento da politica publica.
Realizam um servigco publico relevante, de forma ndo remunerada, desempenhando
funcdes de agentes publicos, conforme art. 2° da Lei Federal n°® 8.429, de 02 de junho de
1992, cuja uma das principais atribuicdes é exercer o controle social da Politica Pdblica de
Assisténcia Social.

SECAOQ Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 11. O CMAS elaborara seu Regimento Interno e o mantera
atualizado segundo as normativas vigentes.

Paragrafo unico. O Regimento Interno do Conselho deve conter o
detalhamento de suas competéncias, tendo como contetido minimo:

a) competéncias do Conselho;

b) atribuicbes da Secretaria Executiva, Presidéncia, Vice-
Presidéncia e Mesa Diretora;

¢) criagdo, composicdo e funcionamento de comissdes tematicas
e de grupos de trabalho permanentes ou temporarios;

d) processo eletivo para escolha do conselheiro-presidente e vice-
presidente;

e) processo de eleicdo dos conselheiros representantes
Sociedade Civil;

f) definicdo de quérum para deliberagdes e sua aplicabilidade;
g) direitos e deveres dos conselheiros;

h) tramites e hipoteses para substituicdo de conselheiros er"!per a
de mandatos;

i) periodicidade das reunides ordinarias do Plenéfio e das
comissdes e os casos de admissao de convocacgdo extraordinaria;

j) casos de substituigho por impedimento ou vacéncia do
conselheiro titular;

Ry
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k) procedimento adotado para acompanhar, registrar e publicar as
decisdes das plenarias.

Art. 12. O CMAS devera elaborar seu Coédigo de Etica, tendo
como parametro o Cédigo de Etica do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 13. O CMAS devera organizar-se em Comissdes Tematicas,
de carater permanente, e Grupos de Trabalho, de carater temporario, visando a efetivacao
de seus objetivos, conforme disciplinado em Regimento Interno.

Paragrafo unico. Deve-se garantir Comissbes Tematicas com o
objetivo de acompanhar os programas socioassistenciais, tais como Beneficio de
Prestacdo Continuada - BPC, Programa Bolsa Familia - PBF e Programa de Erradicacao
do Trabalho Infanti - Petii e Comissdes Tematicas como de Normas, Politica,
Financiamento, Fiscalizagdo e a Comisséo de Etica.

Art. 14. Para melhor desempenho de suas fungdes, o CMAS
podera recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

| - consideram-se colaboradoras do CMAS as instituigdes
formadoras de recursos humanos para a Assisténcia Social e as entidades representativas
de profissionais e usuarios dos servigos de Assisténcia Social, sem embargo de sua
condicdo de membro;

Il - poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notéria
especializacdo para assessorar o CMAS em assuntos especificos.

Art. 15. Todas as sessdes do CMAS serdo publicas e precedidas
de ampla divulgagao, devendo o Plendrio reunir-se, obrigatoriamente, uma vez ao més, e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo tnico. As resolugdes do CMAS, bem como os temas
tratados em Plenario de diretoria e comissdes, serdo objeto de ampla e sistematica
divulgagao.

Art. 16. A Secretaria Executiva é a unidade de apoio @o
funcionamento do Conselho, para assessorar suas reunides e divulgar suas deliberagogs,
devendo contar com pessoal técnico-administrativo.

Paragrafo Unico. As atribuicdes e competéncias da Secréftaria
Executiva estao dispostas no Regimento Interno do Conselho.

Art. 17. Cabera a cada nova gestdo do Conselho elaborar o
Planejamento Estratégico do Conselho, definindo metas, acdes e estratégias, prazos’e
responsabilidades, envolvendo todos(as) os(as) conselheiro(as), titulares e suplentess/® os
técnicos do Conselho.

Art. 18. O CMAS esta vinculado a Semad$ que tem como
atribuicdo garantir os meios para funcionamento do Conselho, conforme elencados:

| - garantir a disponibilidade de recursos humanos, nos termos da
Norma Operacional Basica de Recursos - NOB-RH/SUAS 2006, que integram a Secretaria

Executiva do Conselho; /F"
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Il - recursos financeiros para arcar com os custos de materiais de
consumo e equipamentos necessarios;

Il - estrutura fisica adequada para o funcionamento desses
recursos para a realizagdo da Conferéncia de Assisténcia Social

IV - recursos para arcar com despesas de passagens, translados,
alimentagdo, hospedagem dos(as) conselheiros(as), tanto representantes governamentais
quanto da Sociedade Civil, quando estiverem no exercicio de suas atribui¢es, conforme
definido no paragrafo Unico do art. 16 da LOAS e NOB/SUAS 2012.

Art. 19. Fica revogada a Lei n® 2.907, de 07 de margo de 1996.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Braganca Paulista, 06 de novembro de 2017.

Prefeito,Municipal

Darwin da Cruz Gongalves

rio Chefe de Gabinete Secretario Mun. de Administracéo

o3/l ’
Dr. Tiago José Lopes garete da Silva Goncalves Alvarenga

Mar
Secretario Mun. de Assuntos R%s\ﬁ. p/ Se‘:cre‘iaria\ll\ﬂu n. de Agéo\ef
Juridicos

Desenv. Social

alves de Oliveira
Chefelda Div de Comun. Administrativa

Publicada na Div. de Comun. Administrativa na data supra
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