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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR O CALDAS NOVAS

LEI MUNICIPAL N° 576/95 DE, 13 DE SETEMBRO DE 1.995.

“Dispse sobre o Estatuto dos Servidores
Pablicos do Municipio de Caldas Novas."

A CAMARA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS, ESTADO DE GOIAS, APROVOU E
EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL

2%

ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CALDAS NOVAS

TITULO!
CAPITULO UNICO

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. lo. - Esta Lei institui o Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Caldas

-- Novas, de suas autarquias e fundages publicas.

Pﬁ@afoﬁmm-omﬁm&mdosmdmwdequammmﬁgméomﬁﬁﬂdo -

' pela Lei Complementar No. 004, de 28 de Dezembro de 1.990.

Art. 20. - Para efeito desta Lei, servidor publico é a pessoa legalmente investida em
cargo publico.

Art. 30. - Cargo piblico, para os efeitos desta Lei é o conmjunto de atribuigles e
nsponsabiﬁdsdmwnﬁhdasaservidorpﬁbﬁcoequemnhacomo caracteristicas essenciais a
criagiio por Lei, nimero certo, denominagéio propria e remuneragiio pelo Municipio.

Pardgrafo Unico - Os cargos publicos sfio acessiveis a todos os tasi
preencham os requisitos estabelecidos em Lei. ()

1t
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Art. 40. - Os cargos de provimento efetivo da administraglio piiblica municipal direta, das
autarquias e das fundagBes piiblicas, serfio organizados em carreiras.

Art. So. - Carreira é o conjunto de cargos da mesma natureza de trabalho, organizados
em classes e hierarquizados segundo o grau de complexidade das tarefas e respectivos requisitos.

Att. 60. - E vedado atribuir ao servidor piiblico outras atribuigSes além das inerentes ao
cargo de que seja titular, salvo para o exercicio de cargo em comissfio, fun¢fio de confianga ou
grupo de trabatho.

Att. 7o. - E proibida a prestaglio de servigos gratuitos, salvo os casos previstos em Lei.

TiITULOH
DO PROVIMENTO, VACANCIA, REDISTRIBUICAC E SUBSTITUICAO

CAPITULOI
DO PROVIMENTO

SECAOI
DISPOSICOES GERAIS

Att. %.-%mﬁﬁﬂosb&icospmwmmpﬁbﬁmdoMmﬁcipio:

I - a nacionalidade brasileira;

Il-é:gpzodosdireilospolﬂicos;

111 - a quitagio com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - o nivel de escolaridade exigido e habilitagio legal, quando for o caso, para 0

: exercicio do cargo;

V - aidade minima de dezoito anos;,
VI - aptidiio fisica e mental;

VII - nilo estar incompatibilizado para o servigo piblico.
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§ lo. - Os demais requisitos para o ingresso ¢ o desenvolvimento do servidor na
carreira serfio estabelecidos pelos dispositivos legais que instituem os planos de Carreira
e Vencimentos na Administragao Piblica do Municipio e seus regulamentos.

§ 20. - As atribuigBes do cargo podem justificar a exigéneia de outros requisitos
estabelecidos em lei.

§ 30. - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever em
concurso piblico para provimento de cargo, cujas atribui¢Bes sejam compativeis com a
deficifncia de que sfio portadoras, para as quais se reservario um percentual das vagas
oferecidas no concurso.

Art. 90. - O provimento dos cargos piblicos far-se-4 mediante ato da autoridade
competente de cada Poder.

Parigrafo Unico - O ato de provimento deveré conter, necessariamente, as seguintes
indicag8es, sob pena de nulidade do ato ¢ reponsabilidade de quem der posse:

I - a determinagio de cargo vago;
II - o cardter efetivo ou comissionado da investidura;

III - a indicag8o do vencimento;

IV - aindicaglio de que o exercicio do cargo far-se-4 cumulativamente com outro cargo
piiblico, quando for o caso. ‘\

Art. 10 - A investidura em cargo piiblico ocorrera com a posse.

Art. 11 - S#lo formas de provimento de cargo piiblico: r g

IV - reversédo;
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V - aproveitamento;
VI - reintegragio;

VI1I - recondugéio.
SECAO
DO CONCURSO PUBLICO

Att. 12 - A investidura em cargo plblico de provimento efetivo serd feita mediante
aprovagiio em concurso piiblico, de cariter eliminatério e classificatério, compreendendo
provas ou provas e titulos.

§ 10. - O concurso piiblico destinado a apurar a qualificagfio profissional exigida para o
ingresso na carreira poderd ser desenvolvido em duas etapas, conforme dispuser o edital,
observadas as caracteristicas e o perfil do cargo a ser provido, compreendendo:

I - provas ou provas e titulos;
II - cumprimento de Programa de Formag#io Inicial, quando exigido em edital.
§ 20. - Na hipotese de realizaglo de concurso piblico em duas etapas, os candidatos

classificados na primeira etapa serfio matriculados no Programa de Formagfio Inicial, em
nimero determinado no edital de abertura de concurso piblico.

-

§ 30. - O candidato classificado na primeira etapa ¢ matriculado no Programa de
Formagiio Inicial perceberd, a titulo de ajuda financeira, oitenta por cento do vencimento
inicial do cargo pleiteado, salvo opgiio pelo vencimento ¢ vantagens pecunidrias do cargo que
estiver exercendo, caso seja servidor do Municipio.

§ 40. - A classificagiio final serd resultante do somatério dos pontos obtidos pelos

I
22t

A § 50. - Concluido o concurso piiblico e homologados os seus resultados, terdio direito
k{\ jetivo & nomeagio os candidatos aprovados dentro do limite de vagas dos cargos,
Mmdomo&ﬂd,obedomdaaocdmndedmmﬁcagﬂo ficando os demais candidatos
" mantidos no cadastro de reserva de concursados.
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§ 6o. - O ingresso do servidor aprovado em concurso piblico para cargo distinto da
carreira a que pertence, se dard na classe ¢ padréio iniciais do cargo.

Art. 13-Anprovaqﬁounmncumnﬂogamdﬁeiwinomag&o,mmcﬁa,quﬁdose
der, respeitard a ordem de classificagio dos candidatos habilitados, salvo prévia desisténcia por
escrito.

Att. 14 - O concurso piblico terd validade de até dois anos, podendo ser prorrogado

Art. 15 - Na realizagéio dos concursos serfio observadas as segtﬂmesnomasb&icm:'

I-optmodevaﬁdadedocommwcmcondiq&csdcmreaﬁmcﬂowrﬁoﬁxadosm
edital, que seré publicado no Placard do Municipio e em jornal difrio de grande circulagéio;

II - ndo se abrird novo concurso enquanto houver candidato aprovado em concurso

III - o edital deverh estabelecer o prazo de validade do concurso ¢ as exigéncias ou
oondigﬁesquepm’bilitemacompmmlo,pelomdidm. das qualificagBes ¢ requisitos
constantes das especificagBes do cargo;

IV - a0s candidatos assegurar-se-80 meios amplos de recursos, nas fases de
humologaqlo.dﬁinsakﬁu,pnbﬁmﬂodcmulmdospmciafsou globais, homologaglio do
concurso ¢ nomeagéio dos aprovados. S5

SEGAO Wi
DA NOMEAGAO

Art. 16 - A nomeagfio far-se-&:

\ /
(\\, - em caréter efetivo, quando se tratar de cargo isolado ou de carreira;
\ “_‘-.,{‘}

‘\‘{\

{\
WY II- em comisséio, para cargos de confianga, de livre exoneragio.
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Art. 17 - A nonwap%pmoargoisoladoaudccmeimdcpmdedepwéviahabﬂilaqﬂo
em concurso publico, obedecidos a ordem de classificagio e o prazo de sua validade.

SECAO IV
DA POSSE E DO EXERCICIO

An. I8 - Posse ¢ a aceitaglio expressa das atribui¢Ses, deveres e responsabilidades
inerentes ao cargo piiblico, com o compromisso de bem servir, formalizada com a assinatura do
termo pela autoridade competente e pelo empossado.

§ lo. - A posse ocorrerd no prazo de trinta dias, contados da publicagdo do ato de
provimento, prorrogével por mais trinta dias, a requerimento do interessado, havendo motivo

§ 20. - Em se tratando de servidor em gozo de licenga, u afastado por gualquer outro
motivo legal, o prazo serd contado a partir do término do impedimento.

§ 30. - A posse poderé dar-se mediante procuragiio especifica.

§ 40. - S6 havera posse nos casos de provimento de cargo por nomeagiio ou ascensfo
funcional.

~ § 50. - No ato da posse o servidor apresentard, obrigatoriamente, declaragfio quanto ao |
emddoonniodeoukomgo,moouﬁmgﬁopﬁbﬁnaindmiwmwmmprm \
piblica ou sociedade de economia mista. .

§ 60. - No ato da posse o servidor nomeado para cargo comissionado de dirego e
assessoramento superiores apresentard, obrigatoriamente, declaragio dos bens e valores que
—— constituem seu patrimdnio.

§ 70. - Ocorrendo hipétese de acumulagio proibida a posse serd suspensa até que,
respeitados os prazos fixados no § 1o. deste artigo, se comprove a inexisténcia daquela.

\/ §M.-SaédeclﬂﬁomeMoatodeprovhnmm,seapomnﬂoomnopmzo
\previsto no § lo. deste artigo.

\
%\
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Art. 19 - A posse |
Municipio. :

Parégrafo Unico - S6 poderd ser empossado aquele que for julgado apto fisica e
mentalmente, para o exercicio do cargo.

m cargo piiblico dependerd de prévia inspegéio pela Junta Médica do

N

Art. 20 - Cumpre a autoridade competente que der posse verificar, sob pena de
responsabilidade, se foram satisfeitas as condig8es legais.

Art. 2] - Exercicio é o efetivo desempenho pelo servidor, das atribuigbes do cargo

§ lo. - E de quinze dias o prazo para o servidor entrar em exercicio, contados:

I - da data de publicaglio oficial do ato, nos casos de reintegragfio, readaptagiio e
reversfio;

11 - da data da posse nos demais casos.

§ 20. - Serd exonerado o servidor empossado que nilo entrar em exercicio no prazo
previsto no pardgrafo anterior.

2 § 30 - A sutoridade competente do Orgfo ou entidade para onde o servidor for
" designado compete dar-The o exercicio.

§ 40. - Os efeitos financeiros da nomeagéio somente terfio vigncia a partir do inicio do
efetivo exercicio.

Art. 22 - O indcio, a suspensio, a interrupgio e o mﬁmodocmdaosergs
registrados no cadastro funcional do servidor.

Paragrafo Unico - Ao entrar em exercicio, o servidor apresentard ao 6rgo competente
os documentos necessarios ao assentamento individual.

&S\/ Art. 23 - O servidor terd exercicio no 6rgfio, autarquia ou fundagfio em que for lotado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR O CALDAS NOVAS
Art. 24 - O servidor nfio poderd ausentar-se do Municipio, para estudo ou missfio de

qualquer natureza, com ou sem vencimento, sem prévia autorizagio do Chefe do poder
Executivo, ou do Chefe do Poder Legislativo, de acordo com a lotaglio do servidor.

Art. 25 - O servidor preso preventivamente, em flagrante ou em virtude de
promiincia, ou ainda, condenado por crime inafiangével, serd afastado do exercicio do cargo,

SECAOV

DA JORNADA DE TRABALHO E DA FREQUENCIA AO SERVICO

Art. 26 - A jornada normal de trabalho do servidor piblico municipal, ex ceto os casos
previstos em lei, serd de 40 (quarenta) horas semanais.

Par4grafo Unico - Além do cumprimento da jornada normal de trabalho, o exercicio de

cargo em comissdio ou fun¢fio de confianga exigird do seu ocupante dedicagio integral ao
servigo, podendo ser convocado sempre que houver interesse da administragio. ]

Art. 27 - Podera haver prorrogagio da duragio normal do trabalho, por necessidade do
servigo ou motivo de forga maior.

Parégrafo Unico - A prorrogagiio de que trata o "caput” deste artigo sera remunerada e
nfo podera ultrapassar a jornada basica semanal nem o limite méximo de dez horas didrias,
salvo nos casos de jornada especial. ;

Art. 28 - Alendida a conveniéncia do servigo, ao servidor que seja estudante serd
“concedido horério especial de trabalho, observadas as seguintes condigSes: !

I - comprovagéio da incompatibilidade dos horérios das sulas com o do servigo,
mediante atestado fornecido pela instituic8o de ensino, onde esteja matriculado;

:‘ 11 - apresentaglio de atestado de frequéncia mensal, fornecido pela instituigio de ensino.

Parégrafo Unico - O horério especial do estudante nffio dd ao servidor o direito a
thh:mmgﬂndajomndasemmaldetmbulho
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Art. 29 - Néio havera expediente nas repartigSes puiblicas do Municipio aos sabados ¢
domingos, salvo em 6rglio ou entidade cujos servigos, pela sua natureza, exijam a prestagéo dos

Pardgrafo Unico - Poderd ser compensado o trabalho prestado aos sdbados e
domingos, com o correspondente descanso em dias Uteis da semana, garantindo-se, pelo menos,
o descanso em um domingo a0 més.

Art. 30 - A frequéncia dos servidores serd apurada através de registro, a ser definido
pela administragiio, pelo qual se verificarfio, diariamente, as entradas ¢ saidas.

Att. 31 - Compete ao chefe imediato do servidor o controle ¢ a fiscalizaglio de sua
frequéncia, sob pena de responsabilidade funcional.

Paréigrafo Unico - A falta de registro de frequéncia ou a prética de agSes que visem & sua
buﬂgpdomﬁdw,hpﬁwﬂmndoqﬂoobﬁgﬁbﬁadmpmvid&ndmmmﬁqﬁcaq&)dc |

SUBSECAO|
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 32 - Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo
ficard sujeito a estégio probatbrio por um periodo de dois anos, durante o qual sua aptidio-¢
capmeﬁoobjdodewdiaqﬁopmaodmmnpenhodocugo,obmwadososfdma
serem definidos em regulamento.

Pargrafo Unico - Sendo servidor piiblico do Municipio, ficard sujeito ao  estégio
probaéuio,qmdonomdopmouuocmgo,pmpmiododemsmcm,duramooqunlo
cargo de origem nfio podera ser provido.

. Art. 33 - Durante o perfodo de cumprimento do estégio probatdrio, o servidor néo
afastar-se do cargo para qualquer fim, salvo para gozo de licenga para tratamento de
¢ por acidente de servigo, licenga 4 gestante, lactante e adotante, licenga paternidade,

R

’\\

ﬁ\f férias, nojo ou gala.
Y A

Av. Orcalino Santos, 283 - Telex 633025 - Fones: (062) 453-1318 - 463-1328 - Fax: (062) 453- 1259 - CEP: 75690-000 - Caldas Novas - Goids

C.G.C.AM.F.) 01.787.560/0001-55 9



PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR Q CALDAS NOVAS

Art. 34 - A avaliagio final do servidor serd promovida no décimo oitave més do
estégio, em se tratando de primeira investidura em cargo plblico do Municipio, ou no quarto
més em se tratando de servidor.

Art. 35 - Compete ao chefe imediato fazer o acompanhamento do servidor em estdgio
probatério, devendo, sob pena de exoneragiio do cargo em comissfio ou dispensa da fungdo de |
confianga, pronunciar-se sobre o atendimento dos requisitos, nosperiodosdeﬁmdosno
-~  regulamento, aié o prazo estabelecido no artigo anterior. ; .

§ lo. - As avaliagBes das chefias imediatas ¢ mediatas serfio apreciadas em cardter final
pelo Secretario de Administragéo. !

§ 20. - Caso as conclusSes das chefias sejam pela exoneragio do servidor, o Secretério
de Administragéio, mdomupronmmmwmoﬁn&cmdﬁﬁwsemdmmpmmdcm:f
dias para apresentagéio de sua defesa. ’

§ 30. - Pronunciando-se pela exoneragio ou retorno do servidor ao cargo anteriormente |
ocupado, o Secretario de Administraghio encaminhard o processo a autoridade competente, no
méximo até trinta dias antes de findar o prazo de estdgio probatorio, pmaadlqiodouo
correspondente.

SEGAOWI
DA ESTABILIDADE iy

Art. 36 - Slo estéveis, apds dois anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados em
virtude de concurso piblico. r

Art. 37 - O servidor estavel s6 perderd o cargo em virtude de sentenga judicial transitada
em julgado ou de processo administrativo disciplinar em que tenha sido assegurada ampla f
[\ / SEGAO VI

W DA ASCENSAO FUNCIONAL
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Art. 38 - Ascensfio funcional é a passagem do servidor piblico da Gltima classe ou classe
tinica de um cargo para a primeira do cargo imediatamente superior, dentro da mesma carreira,
obedecidos os requisitos estabelecidos em lei e regulamento.

§ lo. - Em se tratando de servidor do magistério piblico, aplica-se o disposto na lei que
institui o respectivo Plano de Carreira e Vencimentos.

§ 20. - Se n#io houver o preenchimento dos cargos vagos reservados para ascenséo, no
todo ou em parte, em virtude da inexisténcia ou inabilitagio de candidatos, poderfio ser eles
preenchidos por candidatos aprovados em concurso piiblico.

SEGAO VHi
DA READAPTACAO

Art. 39 - Readaptagio é a investidura do servidor em cargo de atribuigdes e .
responsabilidades compativeis com a limitagfio que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou
mental, verificada em inspegio médica oficial do Municipio.

§ lo. - Se julgado incapaz para o servigo piiblico, o readaptando serd aposentado.
§ 20. - A readaptagio serd efetivada em cargo de carreira de atribuigSes afins, observada
a habilitagio exigida.
| § 30. - Em caso de inexisténcia de cargo de mesmo nivel de vencimento que comporte a
readaptagiio, esta poderd efetivar-se em cargo cuja classe e padrfio corresponda o vencimento

mais aproximado ao do cargo de origem.
SEGAO IX

DA REVERSAO

Art. 40 - Reversio ¢ o retorno & atividade do servidor aposentado por invalidez, -
pelaJlmta Médica do Municipio, forem declarados insubsistentes os motivos

Mmu@m

* . § lo. - Para que a reversdio se efetive, é necessério que o aposentado:

W R 1o tashe completado setenta anos de idade;
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TUDO POR @ CALDAS NOVAS

II - ndio conte com mais de trinta e cinco anos de servigo, incluido o tempo da
inatividade, se do sexo masculino, ou trinta anos, se do sexo feminino.

e

§ 20. - No caso de servidor do magistério ocupante do cargo de professor, os limites
estabelecidos no item II do pardgrafo anterior serfio de trinta anos para o sexo masculino e de
vinte e cinco para o sexo feminino.

Art. 4] - A reversdo dar-se-4, a pedido ou deoﬂnio,nomemnocmgomﬁqucscdcua
aposentadoria ou naquele em que tiver sido transformado. |

Pardgrafo Unico - Encontrando-se provido esse cargo, o servidor exercerd suas
atribuigbes como excedente, até a ocorréncia de vaga.

SECAO X
DA REINTEGRAGAO

Art. 42 - Reintegragiio ¢ a reinvestidura do servidor estdvel no cargo anteriormente
ocupado, ou no cargo que for transformado, quando invalidada a sua demissio por decisfio
administrativa ou judicial, com ressarcimento de todas as vantagens.

§ lo. - Na hipdtese do cargo ter sido extinto, o servidor ficard em disponibilidade,
observado o que dispoe o artigo 47.

§ 20. - Encontrando-se provido o cargo, o seu eventual ocupante serd reconduzido ao
cargo de origem, sem direito a indenizagio, ou aproveitado em oufro cargo, ou ainda, posto em

ey

B I

SEGAO XI
DA RECONDUGAO
Art. 43-Rwondnqﬂoéomomodoservidmaocm'gomueﬂomtaocupado,e
\ . I - inabilitacio em estdgio probatdrio relativo a outro cargo;

\\\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
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11 - reintegragéio do anterior ocupante.
Puwoﬁm-Emomdo-sepmvidoocmgodcoﬂgmomvidorm
aproveitado em outro cargo de atribuigbes ¢ vencimento compativeis com o anferiormente
ocupado ou posto em disponibilidade remunerada, nos termos da lei.
SECAO Xil
DA DISPONIBILIDADE E DO APROVEITAMENTO

Art. 44 - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor poderd ser
colocado em disponibilidade remunerada, nos termos da lei.

Moﬁrﬁoo--oérgﬂocmddoSistmdePemdpmmmoimediuo

qnovﬁmmomm&mmﬁmmbﬁdm,mmqmﬁuammémou |

entidades da administraglio do Municipio.

|

M.“-Oaprovnﬁmnmwdcmviqumwmonmwdispombﬂidadehémde ;

doze meses, dependera de prévia emnprovagﬂodcsuampam’dadeﬂsicacmentﬂpehjm
Médica do Municipio.

Puwofhﬁco~Veﬂﬁcadaammp&ﬁdndcdeﬁrdﬁvaoserﬁdormdispmﬁbiﬁdnde
sera aposentado.

Art. 47 - Sera declarado sem efeito o aproveitamento ¢ cassada a disponibilidade se 0 |

smridornﬁommumnemicionop:mhgal. solvopormoﬁvodedoengacompmvadapcln
Junta Médica do Municipio.

| CAPITULO I
DA VACANCIA

Art. 48 - A vachincia do cargo decorrers de:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR Q CALDAS NOVAS

I - exoneragéio;

II - demisséo;

IIT - ascensilo funcional;

IV - readaptagiio; —
VI - posse em outro cargo inacumulavel:

VII - falecimento;

VIII - perda do cargo por decisfio judicial;

Art. 49 - A exoneragio de cargo efetivo dar-se-4 a pedido do servidor ou de oficio.
Parégrafo Unico - A exoneragiio de oficio far-se-&:
Ir-qmdonﬂosﬁsfuitsasoondigﬁoadoeﬁ@opmbuéﬁo;

‘ Il - quando, por decorséncia do prazo provisto no art, 47 desta Lei, fioar oxinta‘'s

Hl-qumdo,po:deoonGndadcpmzo,ﬁommi:naapmiﬁﬁdadodedmdnﬁopw:
1~~~ abandono de cargo;

N-quwdo,tmdotmnadopom,nﬁomkuemcmddonomwabohddo.

Art. 50 - A exoneragio de cargo em comiss@io dar-se-a:
I-ajlﬂmdamoqidadeoompetm
II - a pedido do préprio servidor.

CAPITULO Wi
DA MOVIMENTAGCAO

Av. Orealino Santos, 283 - Telex 633025 - Fones: {062) 453-1318 - 453-1328 - Fax: (062) 453-1299 - CEP: 75690-000 - Caldas Novas - Goids
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preFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
ruoo POR CALDAS NOVAS
l
SEGCAOI
DA REMOGAO
Axt. 51 - ¢ a movimentago do gervidor publico no ambito de um mesmo drgfio
ou entidade ou de uma fangdo para outra no mesmo cargo, de oficio ov a pedido, observado ©
interesse do seTvigo
SECAO N
DA REDISTRIBUIGAO
Art. 52 - Redistribuigio é o deslocamento do servidor publico, com © respectivo cargo,
ou entidade, cujos Planos de Carreira e Vencimentos

desta Lei.
l §3o.-DeadodoChefe60podquwmiVoregulmmnﬁosmosdemdxmbmqﬂo
afomcmnqnemwpmcmati
| SECAO
DA CESSAO

Art. 53 - Cesslio é © afastamento do servidor publico pamtercxcrdciomout
i i Gblica, inclusive do proprio Municipio.

. §20.-Expirado o prazo da cesso, 0 serVi
#mmamwm,m@mwaquaqwomfmw.

s Novas - Golés

Av. Orcaling Santos, 283 - Telex 633025 - Fones: (062) 453-1318 - 4531328 - Fax: {062) 453-1299 ~ CEP: 75690-000 - Calda:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POHO CALDAS NOVAS

§ 30. - Estando o servidor em exercicio fora do municipio de Caldas Novas, o prazo a
que se refere o paragrafo anterior poderd ser prorrogado, desde que ndo ultrapasse dez dias, a
contar da data final do periodo da cesséio.

Att. 54 - O ato de cessfio para 6rgio ou entidade de outra esfera de governo ou de um
para outro Poder do Municipio, ¢ de competéncia do Prefeito ou do Presidente da Cémara
Municipal, de acordo com a lotagio do servidor.

CAPITULO IV
DA SUBSTITUICAO

Art. 55 - Substituiglio € o exercicio temporério de cargo em comissfio ou de fungfio de |
confianga, nos casos de impedimento legal ou afastamento do titular.

§ 1o. - A substituiciio ¢ automdtica, na forma prevista no regulamento de cada érgfio ou
entidade, ou dependerd de designagio da autoridade competente.
§ 20. - O substituto fard jus & remuneraglio do cargo em comissfio ou da funglio de
confianga, paga na proporgiio dos dias de efetiva substituigfio, desde que seja superior a quinze
TiTuLO W
DOS DIREITOS E VANTAGENS
CAPITULOI

DO VENCIMENTO E DA REMUNERAGAO

Art. 56 - Vencimento é a retribuigiio pecunidria pelo exercicio de cargo piblico, com
~ valor fixado em Lei. ;

§ lo. - Nenhum servidor receberd, a titulo de vencimento, importéncia inferior a um
minimo. ‘

NN 2. - B vededa s vinislacho on squiversolo ds veacimunto.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO PORO CALDAS NOVAS

Art. 57 - Remuneragfio € o vencimento do cargo efetivo ou em comissio, acrescido das
vantagens pecunidrias, permanentes ou temporérias, estabelecidas em Lei.

Parégrafo Unico - O vencimento de cargo efetivo, acrescido das vantagens de caréter
permanente, € irredutivel.

Art. 58 - O servidor perderé:
I - a remuneragdio dos dias que faltar injustificadamente ao servigo

Il - a parcela de remuneragiio difria, proporcional aos atrasos, auséncia e saidas
antecipadas, iguais ou superiores a sessenta minutos

I11 - metade da remuneraglio na hipbtese prevista no § 20. do artigo 156 desta Lei:

IV - a parcela correspondente & produtividade, quando fora do exercicio das atribuigdes
do cargo ou fungio, exceto os casos previstos em Let; E

V - um ter¢o da remuneragiio, durante os afastamentos por motivo de prisio em |
flagrante ou decisfio judicial provisdria, com direito a diferenga, se absolvido.

Art. 59 - Salvo por imposigio legal ou mddopuhmd.nmh\nndasoontomdné
sobre a remuneragiio ou provento.

§ lo. - Mediante expressa autorizagfo do servidor poderd haver consignaciio em folha
de pagamento a favor de terceiros, a critério da administragiio, eeomrepomﬁndecustos,na
forma definida em regulamento. ,

§ 20. - A soma das consignagdes facultativas nfio poderd exceder a trinta por cento do
vencimento ou provento do servidor.

Art. 60 - As reposigBes ¢ indenizagBes ao Erério Municipal serfio descontadas em
parcelas mensais ndo excedentes a 20% (vinte por cento) da remuneragéio ou provento.

e Art. 61 - Omdormdéb:tocomoEr&mMumpal,qucfordmmhdo exonerado ou
zle tiver & sua aposentadoria ou disponibilidade cassada, terd o prazo de trinta dias para quith-

b
! n\\. b
LR
W ‘\\
1\. -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR CALDAS NOVAS

SUBSECAO|
DA AJUDA DE cusTO

\\\ _ SUBSEGAO N
\\‘ ‘ \
\ \ DAS DIARIAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO PORO CALDAS NOVAS

An.?l-Oservidorque,ascrviqo,seafmdawdzdoMmﬁcipioemcm eventual
ou transitério, fard jus a didrias, para cobrir as despesas de alimentagio e hospedagem,

independentemente de comprovagio.
§ lo. - A diéria serd concedida por dia de afastamento, sendo devida pela metade

quando o deslocamento nflo exigir pernoite fora da sede.

§2o.-Noscasosmnquaodoﬂocmnentotimdmm;§odcuimnoumm’sdins, o servidor
ndo fard jus a didria e sim a ajuda de custo.

: § 30. - A concesstio de didrias e seu valor serifo regulamentados por ato do Chefe do
PodaEanivoedoProddauedaChanmidpd.mhnbﬁodosmpwﬁvospodm. '

Aﬂ.n-omquucmeberdi&iasenﬂosenfwndasedn,porqudqwmoﬁvo, :
fica obrigado a restitui-las integralmente, no prazo de cinco dias. J

Parfgrafo Unico - Na hipétese de o servidor retormar & sede do Municipio em prazo
mmqwomviﬁopmomm,mﬁmhﬁmmmbﬁsmcmm,mm !
Art. 73 - A concessdio de ajuda de custo ndo impede a concessiio de didrias, e vice-versa.

SUBSECAO i
DA INDENIZAGAO DE TRANSPORTE ,

Art. 74 - Conceder-se-4 indenizaglio de transporte ao servidor que realizar despesas com
a utilizagho de meio préprio de locomoglo para a execugéio de servigos externos, por fora das
atribui¢Ses do cargo ou fungéio, conforme dispuser em regulamento. i

SECAO I
DOS AUXILIOS PECUNIARIOS

Art. 75 - Serfio concedidos aos servidores os seguintes auxilios pecuniarios:
\ . I-Vale-Transporte;

| \W‘:\j IT - Auxilio para diferenga de Caixa.

SUBSECAO |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR Q CALDAS NOVAS

DO VALE TRANSPORTE

Art. 76 - O vale-transporte serd devido ao servidor ativo, que perceba até dois salérios
minimos, nos deslocamentos da residéncia para o trabalho ¢ vice-versa na forma
regulamentada por ato do Chefe do respectivo Poder.

§ lo. - O vale-transporte serd concedido, mensalmente e por antecipagio, para a
uﬁﬁznqﬂodsaiﬁmnde&mpomooleﬁvo,smdovedadoousodeumspomm.

§ 20. - Ficam dispensados da concessfo do auxilio os érgios ou entidades que
transportem seus servidores por meios proprios.

| SUBSECAQI
DO AUXILIO PARA DIFERENCA DE CAIXA

Att. 77 - Ao servidor que, no desempenho de suas atribuig8es, pagar ou receber, em
moeda corrente, poderd ser concedido auxilio mensal fixado em dez por cento do seu
vencimento, a titulo de compensago de possiveis diferengas de caixa. |

Pﬁ@afoﬁﬂco-omdcqmmmmosommserécmdidomqumwo :

servidor estiver no exercicio da atividade.
, SECAO M
DAS GRATIFICACOES E DOS ADICIONAIS

Art. 78 - Além do vencimento e das vantagens previstas nesta Lei, poderfio ser deferidos {
aos servidores as seguintes gratificagbes e adicionais: '

I - gratificagio de represemtagio pelo exercicio de cargo em comisso ou de
representagiio de gabinete;

II - gratificaglio pelo exercicio de fungéio de confianga;

"::\\\;_,;"' 111 - gratificagdo pela participagiio em trabalhos especisis;
“\\ IV - gratificagio pela participagio em érglio de deliberagio coletiva;

"v-gmiﬁoagaopelommgodeaﬁvidadesdeumﬂuooudc-i
senvolvimento; :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR Q CALDAS NOVAS

Vl-srdiﬁcaguopclomcmgodemembmouamdliardebmcaou comissdo de
concurso;

Vn—stmiﬁcaqﬂndemcexaﬁvoporﬁmgﬂoespeciﬁcm

VIII - décimo terceiro vencimento;
D(-adicionalporca'gahorﬁiasnplamdc&abaﬂw;

X-ndicionaldeincmﬁvohproﬁssionﬂizagﬂo;
m-ﬂﬂidonﬂpofmoduﬁﬁdﬂdeoﬁpﬂnﬁo especial por produgiio exira;
m-adim:ﬂpqtmnpodemvwo:
mn-aﬁmmmamﬁmmmmpm@m
m-adidmdpélapremtiesarviqoemdin&io;

XV - adicional noturno;
XVI - adicional de férias.

%J § 4o. - o inacumuléveis as gratificagBes previstas nos incisos L. I 11l 6 VI
N :
\\\ § So -S&ommﬂivmspmcfc&todnmwwdmumﬁmm
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR O CALDAS NOVAS

§ 60. - O adicional por produtividade a que se refere o inciso XI deste artigo, a razfio
de, no minimo, 40% (quarenta por cento) e, no méximo, 100% (cem por cento) do
vencimentodo cargo de provimento efetivo, serd concedido ao servidor que fizer jus, em raziio
de seu desempenho, conforme dispuser o regulamento.

§ 7o0. - Nélo se aplica o disposto no pardgrafo anterior aos servidores fiscais e do
Magistério, cujas vantagens séio tratadas em leis especificas.

SUBSECAOQ!
DAS GRATIFICACOES PELO EXERCICIO DE CARGO
EM COMISSAO OU FUNGAO DE CONFIANGA

! Art. 79 - Ao servidor investido em cargo em comissfo ou fungfio de confianga, ¢ devida
uma gratificagdio pelo seu exercicio.

Art. 80 - A nomeagfio para o exercicio de cargo em comissfio serd feita pelo Chefe do
Poder Executivo ou pelo Presidente da Camara, no ambito dos respectivos poderes.

Art. 81 - O exercicio de cargo em comissio ou fungdio de confianga assegurard direiios
ao servidor durante o periodo em que estiver exercendo o cargo ou a fungfio, observado o
disposto nos artigos 100, 101, 210 ¢ 211 desta Lei.

§ lo. - E vedada a concesso de gratificacio de funglio ao servidor pelo exercicio de
assessoramento, quando esta atividade for inerente ao exercicio do cargo.

§ 20. - Nélo perderé a gratificagio de fungio o servidor que se ausentar em virtude de
férias, luto, casamento, doenga comprovada, servigo obrigatério por lei e licenga-prémio, nos
termos do parégrafo Unico do artigo 114 desta Lei.

Art. 82 - A designaglio para o exercicio de fungio de confianga é de competéncia do
Chefe do respectivo Poder, podendo ser delegada a titulares de 6rgfios ¢ entidades.

| Pardgrafo Unico - As fungSes de confianga sio privativas de servidores piblicos,
-fzresenmdo-sc no minimo, trinta por cento aos servidores pblicos da Prefeitura Municipal de
Qa}das Novas, no d&mbito do Poder Executivo. |

\ SUBSEGAO Il
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR O CALDAS NOVAS

DO ADICIONAL DE INCENTIVO A PROFISSIONALIZACAO

Art. 83 - O adicional de incentivo 4 profissionalizagiio serd devido em razdio do
aprimoramento da qualificagdo do servidor.

§ lo. - Entende-se por aprimoramento da qualificagfio para efeito do disposto neste
artigo, a conclusdio de atividades de treinamento ou desenvolvimento relacionadas com a érea de
atnago do servidor.

§ 20. - S6 serfio considerados, para efeito do adicional de que trata este artigo, as
atividades de treinamento ou desenvolvimenio com duragiio minima de quinze dias.

§ 30. - Para efeito de concessio deste adicional somente serfio consideradas as
atividades de treinamento ou desenvolvimento realizadas a partir da data de publicagio desta
Lei, salvo se se tratar de cursos de doutorado, mestrado ou especializagio com carga hordria
minima de trezentas e sessenta horas, ou outros cursos com carga horéria minima de cento e
oitenta horas.

Art. 84 - O adicional de incentivo & profissionaliza¢lio serd calculado sobre o
vencimento do cargo efetivo do servidor, 4 base de:

I-dozepormb,pnramntotdigualouswﬂiorasatecmnase\dntehors;

IT - nove por cento, para um total ignal ou superior a trezentas e sessenta horas;

III - cinco por cento, para um total igual ou superior a cento e oitenta horas;

IV - dois e meio por cento, para um total igual ou superior a sessenta horas.

§ lo. - Os totais das horas referidas neste artigo poderfio ser alcangados em uma sé
atividade de treinamento ou desenvolvimento, ou pela soma da duragio de véanas atividades,
observando o limite minimo previsto no § 2o. do artigo anterior.

§ 20. - Os percentuais constantes dos incisos I e I'V deste artigo, nfio sfo cumulativos,
que o maior exclui o menor.

§ 30. - O adicional de incentivo & profissionalizaglio incorpora-se ao vencimento do
, para efeito de aposentadoria e disponibilidade. |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR Q CALDAS NOVAS

Art. 85 - O dispositivo constante dos artigos 83 e 84 desta Lei, quando aplicavel aos
servidores do Magistério, obedecerd o que dispde o Estatuto do Magistério Péblico do

SUBSECAO Il
DO DECIMO TERCEIRO VENCIMENTO

§ lo. -Aﬁaoﬁoigudonsupcrioraquhzediasmﬁconsidamdacomomésmmw.

§ 20. - Néio integram a remuneraglo para efeito de cdleulo do décimo terceiro

vmchwnto.mvmﬁagmpmviﬂmmsinﬁmW,V,VIaXVI.domﬁgo?&dmm. .‘.
Art. 87 - O décimo terceiro vencimento seré pago até o dia vinte do més de dezembro

dacﬁnmo.nﬁosendoomsidemdapmcélculodequalquuvmﬁagmpwmﬁm |

§lo.-1mmmammﬂodojmhopodaémpaggmomﬁmmmdo
décimo terceiro vencimento , metade da remuneragio recebida no més.

§ 20. - Caleulado o décimo terceiro vencimento, com base na remuneragfio do més de )
dezembro, ser4 abatida a parcela do adiantamento referido no pardgrafo anterior. .'

M.%-Oﬁdmommovmoméemmomsmmdosepensimﬁm&

Axt.89~0mdorcxonemdopmbcréodécimotomeirovmchnm,
pmpordmdnmemmdecfeﬁvocmd@io,cdculadomheammw&odomﬁsda
exoneragio.

Parigrafo Unico - O servidor exonerado de cargo em comissdio ou dispensado de
fungdo de confianga percebera o décimo terceiro vencimento, proporcionalmente aos meses de
\cru'vo exercicio, calculado sobre a remuneragio do cargo ou fungfio. '
\“'{'1
\s‘" |

| SUBSEGAO IV
DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR O CALDAS NOvVAS

: i servigo publico, sera concedido ao
servidor um adicional correspondente a dez por cento do vencimento de seu cargo efetivo, até o
limite de sete quinquénios.

SUBSECAOV
DOS ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

M.%-Hwoﬁpehnmmemmhdauividadedomvidmﬂnomaesoulmds F
conm'demdosinsalubmouperigom. \ !

A:L%-Naomwesﬂodosadidonaisdchmlubﬂdadgapmimloddademﬁo?
\
ntz%%servadzsassimagdcsospeoiﬁmmhﬁalagﬂoprépﬁa '

\
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AN DO ADICIONAL DE FERIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR O CALDAS NOVAS

Art. 94 - Os locais de trabaltho e os servidores que operam com raio X ou substancias
radioativas devem ser mantidos sob controle permanente, de modo que as doses de radiagiio
ionizantes ndo ultrapassem o nivel maximo previsto na legislagéio propria.

Pm@‘nfoﬁnioo-Osscrvidomaquescrefueestemﬁgodwmmsnbmeﬁdosa
exames médicos a cada seis meses.

SUBSECAO VI
DO ADICIONAL POR SERVICO EXTRAORDINARIO

‘ Art. 95 - O servigo eﬂwdmhomémmmmdocommmwdccmqumna por
cento em relagio a hora normal de trabalho, nos dias tteis, nos limites a serem fixados em

regulamento.

Parégrafo Unico - Os servigos extraordindrios prestados no horério referido no artigo
97 desta Lei, bem como aos sébados, domingos ¢ feriados serfio remunerados com o acréscimo
de oitenta ¢ sete virgula cinco por cento sobre a hora normal diurna.

Art. 96 - Somente serd permitido servicos extraordinérios para atender a situages
excepcionais ¢ tempordérias, respeitado o limite maximo de duas didrias.

§ lo. - O servigo extraordindrio previsto neste artigo serd precedido de amtorizagiio da
autoridade competente.

§ 20. - O adicional pela prestacio de servigo extraordinério, em nenhuma hipétese, serd
mmcorporado a0 vencimento nem integrard o provento de aposentadoria do servidor.

SUBSECAO VI
DO ADICIONAL NOTURNO

Art. 97 - O servigo noturno, prestado em horério compreendido entre vinte ¢ duas horas
de um dia e cinco horas do dia seguinte, terd o valor da hora acrescido de mais quarenta por
cento, computando-se cada hora como cinquenta e dois minutos ¢ trinta segundos. |

Parégrafo Unico - Em se tratando de servigos extraordinérios, o acréscimo de que trata
este artigo obedecerd o que dispde o artigo 95 desta Lei.

/ SUBSECAO Vil
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR Q CALDAS NOVAS = '

Art. 98 - Independentemente de solicitacio, ser@ pago ao servidor, por ocasifio das
férias, um adicional de pelo menos um ter¢o da remuneragdo correspondente no periodo de
férias.

§ lo. - No caso do servidor exercer cargo em comissio ou funglo de confianga, a
respectiva vantagem sera considerada no célculo do adicional de que trata este artigo.

§ 20. - Integra a remuneragio pata efeito de caloulo do adicional de que trata este

- artigo, além do adicional por tempo de servigo, as seguintes vantagens, quando suferidas
durante, pelo menos, seis meses que antecedem a concessfio das férias:

I - gratificagiio pela participagio em trabalhos especiais;
II - adicional por produtividade;
I1I - gratificacfio por carga horaria suplementar de trabatho;

IV - gratificagéio de incentivo por fungéio especifica;
V - gratificagdio de representagdo de gabinete;

VI - adicional pelo exercicio de atividade insalubre ou perigosa;

VII - adicional pela prestagio de servigo extraordinario;
VIII - adicional noturno.

Art. 99 - O servidor em regime de acumulagio licita percebera o adicional de fémas
correspondente 4 remuneragfio de cada cargo exercido. |

CAPITULO M
DA ESTABILIDADE ECONOMICA

Art. 100 - O servidor publico do Municipio que tenha exercido cargo em comisso ou
\ﬁnm&ooﬁmwmommmcmmoud&mmmmmmrMa

| incorporar a seu vencimanto a respectiva grtificagto, a ttulo de estabilidade econdmica

‘\_‘:

§ lo. - A obtengdo da estabilidade econdmica ndo da direito ao

Av. Orcalino Santos, 283 - Telex 633025 - Fonas: {062) 453-1318 - 453- 1328 - Fax: (062) 453-1295 - CEP: 75690-000 - Caldas Novas - Goids
C.G.C.{M.F.) 01.787.560/0001-55 ‘95

P e




-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR Q CALDAS NOVAS

servidor de reduzir sua jornada de trabalho, continuando a subordinar-se & carga horaria
estabelecida para o cargo em comiss#o ou fungfio de confianga de que era titular.

§ 20. - Quando o servidor tiver exercido mais de um cargo em comissdio ou fungfo de
confianga, a estabilidade econdmica de dard com a gratificaglio de maior valor que tenha
percebido durante um periodo minimo de um ano.

§ 30. - Na hipétese do parégrafo anterior, se o servidor nfio tiver percebido uma mesma
gratificagio pelo periodo minimo de um ano, a estabilidade econdmica se dard na situagio que

tenha permanecido por maior tempo. /

§ 40. - Considera-se como exercicio de cargo em comissdio ou fungéio de confianga a
participaglio em comissfio especial, grupo de trabalho, diregio, chefia ou assessoramento de
6rgho ou entidade da administragiio municipal.

/
§ S0. - Serh computado para fins do intersticio referido no "caput" deste artigo, o
tempo de exercicio de cargo em comiss#o ou fungfo de confianga no Municipio.

§ 60. - Atendido o disposto no "caput” deste artigo ¢ seu § 50. o beneficio serd
concedido a partir da data em que o requerimento for protocolado.

Art.101 - O servidor que, a0 adquirir a estabilidade econdmica, estiver exercendo ou
vier a exercer cargo em comiss#io ou fungfio de confianga, terd direito a perceber a gratificagfio
na qual se estabilizou acrescida de cinquenta por cento do valor da gratificagiio do cargo em
comissfio ou fungfo de confianga que estiver exercendo, h:pbtmmquenﬁosedmﬁnova
estabilidade econbmica.

Pﬂ@ﬂfoﬂmco Se a soma dos valores previstos neste artigo for inferior ao do valor
da gratificagio do cargo em comisséo ou da fungfio de confianga que o servidor estiver
exercendo, este podera optar pelo maior valor, hipdtese em que nio se daré nova estabilidade
econdmica.

\ﬁ\\ [ CAPITULO IV
A \\‘ ‘\

DAS FERIAS

Art.102 - O servidor gozara trinta dias consecutivos de férias por ano, concedidas de ‘
acordo com escala organizada pela chefia imediata.
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§ lo. - Somente depois de doze meses de exercicio o servidor tera direito a férias.

§ 20. - A escala de férias poderd ser alterada por autoridade superior, ouvida a chefia
imediata do servidor.

§ 30. - A critério da administragfio, serd permitida a conversfio de um tergo das férias em
dinheiro, mediante requerimento do servidor apresentado trinta dias antes do seu inicio.

Art.103 - E proibida a acumulagiio de férias, salvo por imperiosa necessidade do servigo
e pelo méaximo de dois periodos, atestada a necessidade pelo chefe imediato do servidor.

Art.104 - Perdera o direito de férias o servidor que, no periodo aquisitivo, houver
gozado das licengas a que se referem og incisos II, IV e VI do artigo 108 desta Lei, pelo prazo
minimo de trinta dias.

A11.105 - No célculo do abono pecunidrio referido no § 3o. do artigo 102, serd
considerado o adicional de férias, previsto no artigo 98 desta Lei.

Art.106 - O servidor que opera direla ¢ permanentemente com raios X ou substincias
radioativas gozard, obrigatoriamente, vinte dias consecutivos de férias, por semestre de
atividade profissional, proibida, em qualquer hipétese, a acumulagéio.

Parégrafo Unico - O servidor referido neste artigo nfio fara jus ao abono pecuniério de
que trata o § 30. do artigo 102 desta Lei.

; Art.107 - O servidor exonerado sem ter gozado férias a que tenha feito jus, serd delas
indenizado, incluindo-se o adicional de férias, 4 razio de um doze avos por més trabalhado.

| CAPITULOV

\ DAS LICENGCAS
\

LR

SECAOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 108 - conceder-se-a, ao servidor, licenga:
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I - por motivo de doenga em pessoa da familia;
II - para acompanhamento do cdnjuge ou companheiro;

I1I - para o servigo militar;
IV - para atividade politica;
V - prémio por assiduidade;
VI - para tratar de interesse particular,

VII - para desempenho de mandato classista.

§ lo. - A licenga prevista no inciso I serd precedida de comprovagéio do parentesco e de
inspegdo pela Junta Médica do Municipio.

§ 20. - E vedado o exercicio de atividade remunerada durante o periodo de licenga
previsto no inciso I deste artigo. |

§30.-Osarvidornﬁopodeﬁpermmarem]icmmdamemmespécieporpeﬂodo
superior a dois anos, salvo nos casos dos incisos II, I1I, VIe VIL

Art. 109 - A licenga concedida dentro de sessenta dias do término de outra da mesma
SECAOI
DA LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA

Art. 110 - Podera ser concedida licenga ao servidor, por motivo de doenga do conjuge ou
companheiro, padrasto ou madrasta, ascendente ¢ descendente, enteado, menor sob guarda oun
tutela e irmfios, mediante comprovag#io pela Junta Médica do Municipio.

§ lo. - A licenga somente poderd ser deferida se a assisténcia direta do servidor for
indispensével e ndo puder ser prestada simultaneamente com o exercicio do cargo, o que deverd
. ser verificado através da assisténcia social. |

W

AR
'1‘ A \.‘. :
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§ 20. - A licenga sera concedida sem prejuizo da remuneragio do cargo efetivo, até
trinia dias, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante parecer da Junta Médica do
Municipio, e, excedendo estes prazos, sem remuneragao.

§ 30. - As licengas intermitentes, com periodos de interrupgiio inferiores a trinta  dias,
serfio consideradas sucessivas para fins de computo de prazo ¢ pagamento da remuneragéo.

§%.-N§omcmﬁdmmaéndapcssodpwdadnmdomneampmmﬁodosm
interesses econdmicos Ou comerciais. |

SECAO M
DA LICENGA PARA ACOMPANHAMENTO DO CONJUGE

Art 111 - Poderd ser concedida licena ao servidor para acompanhar o cdnjuge ou
oompmheim,fmcionériofodnaloueandud,quefmnmdadosarvkemom ponto do
territbrio nacional, no exterior ou que for exercer mandato eletivo dos Poderes Executivo e

Legislativo.

§ lo. - A licenga serd pelo prazo que perdurar a situaglio prevista neste artigo ¢ sem

§20.-Aowvidwemomnissﬁoouﬁmg&odeconﬁmq&mﬁaqudidadn_nﬁosc “
concederd a licenga de que trata este artigo.

SECAO IV
DA LICENCA PARA O SERVICO MILITAR

MllZ—Aowvidmoonvomdopmomﬁgomﬂituméwnmdidnﬁmmfom
e condigSes previstas na legislaglio especifica.

§ 1o. - Do vencimento do servidor serd descontada a importéncia percebida na
quaﬁdadedcmompmndo,sdmsoﬁvufdtoopqﬂopehsdhﬁoscmdomviw )
militar. :

e § 20. - Concluido o servigo militar, o servidor terd até trinta dias, sem remuneragéio, para |
'_,‘m#mniroemcioiodocéago.
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§ 30. - A licenga de que trata este artigo serd também concedida ao servidor em curso ﬂ
defomaqﬁodeoﬁoidsdarasmadeorqasAmsdw,&mmﬂeoseatﬁgiospmvisws pelos
regulamentos militares, aplicando-se o disposto no § lo. deste artigo.

SECAOV
DA LICENGA PARA ATIVIDADE POLITICA

Art 113 - O servidor terh direito a licenga, com remuneragfio, durante o periodo entre :
mmw&ammvmqjﬂowﬁdbhcomocmﬁdaoamodﬁivo,eammdadepedidode -;
registro de sua candidatura junto & Justica Eleitoral.

§ 1o. - A partir do registro da candidatura ¢ até o décimo dia seguinte ao da cleigdo, o
servidor fard jus a licenga como se em efetivo exercicio estivesse, sem prejuizo de sua
-mw,mﬁmmcaﬂowm.mmpmhdadompmmdamds
candidatura.

§20.-0dispm'nestemﬁgonsoseapﬁcaaosocupm&mommﬁﬂoou t;
fungio de confianga. -\

SECAOW
DA LICENGA-PREMIO POR ASSIDUIDADE

Art.114 - Apbs cada quinquénio ininterrapto de efetivo exercicio no servigo piblico, o
smﬂdmfarﬁjnsauﬁsmmdeﬁmaﬁmlodeprmdopmmsidnidade. com todos os
direitos ¢ vantagens de seu cargo.

Parégrafo Unico - os direitos e vantagens serfio os de cargo em comisséo ou da fungéio
de confianga que estiver exercendo, se o servidor se encontrar nesta situagio hd pelo menos
(03) trés anos ininterruptos.

Art.115 - O nimero de servidores mngozosimuh%odcﬁcmq&pr&nﬁon&opodm
scrmpedmaomcemualdalaaq&omcessMaaoﬁmdomexmdammcﬁvamﬁdadc
adnﬁ:ﬁsttﬁwdoémﬁoouenﬁdadc.confomecﬁspumomgulmenm

o Art.116 - Para efeito deapoemtadoﬁa.seréoonmdoemdobroownpodahcanqa-
{\ pFMoqucomﬁdorn&ohmmgomdooumvuﬁdo em peclinia.
A

‘\\i Art 117 - Néio se conceder licenga-prémio ao servidor que, no period T
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I - sofrer penalidade disciplinar de suspenséio;
II - houver faltado ao servigo, por mais de quinze dias, consecutivos ou nfo:
II1 - afastar-se do cargo em virtude de:

a) - licenga, nfio remunerada, por motivo de doenga em pessoa da familia;
b) - licenga para tratamento de saiide por prazo superior a noventa dias, consecutivos ou
¢) - licenga para tratar de inferesses particulares;

d) - condenagdo a pena privativa de liberdade, por sentenga definitiva;
¢) - afastamento para acompanhar cdnjuge ou companheiro.

§ lo. - A aferigio do periodo aquisitivo da licenga se fard a cada cinco anos de
emdmnﬂomopmdoomnmmuodonmdopmiodoaqummw :

§ 20. - As faltas injustificadas ao servigo, até dez dias, retardarfio a concesséio da licenga
prevista neste artigo, na proporgio de um més para cada falta,

An.118 - Seré permitida, a critério da administraglio, a conversio de dois tergos da
licenga-prémio em dinheiro, mediante requerimento do servidor, apresentado até trinta dias antes
do seu inicio.

SEGCAO VI
DA LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR

Art. 119 - A critério da administragfio, poderd ser concedida ao servidor licenga para ;
tratar de interesses particulares, pelo prazo de dois anos consecutivos, sem remuneragfio,
podmdosuprmogada.eonfmmcdmpumoregnlmﬂo

§ lo. - O requerente aguardari, em exercicio, a concessfio da licenga, sob pena de
dmnssﬂoporwmdonodcougo :

§ 20.- Ahcengapoderﬁsermtanompldaaqmlqurtanpo a pedido do servidor ou no

do servigo. |
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§ 30. - Revogada a licenga, nos termos do § 20. deste artigo, o servidor teréd até trinta
dias para reassumir O exercicio, apos notificagio ou divulgagio publica do ato, cwjo
descumprimento importa em pena de demiss&o. -

§ 40. - Ndlo se concedera licenga a0 servidor em estagio probatério.

§So.-0mvidarhcmdadonafomadsstcuﬁgon50poduéemwommcmgqna
administragiio direta ou indireta do Municipio.

Art. 120 - Ao servidor em comissdo oufunq&odeconﬂmqamsecomcdﬂhlicenca |
para tratar de interesses particulares. |

SEGAO Vi
DA LICENGA PARA O DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA

Art.121 - E assegurado ao servidor o direito a licena para o desempenho de mandato
em confederagio, federagio ou sindicato representativo da categoria, Associagio dos
Funciondrios do Poder Legislativo, ou entidade fiscalizadora da profisséio, com a remuneragio
de seu cargo efetivo.

§ lo. - Somente poderfio ser licenciados servidores eleitos para os cargos de diregfo
nas referidas entidades, até o méximo de dois, por entidade.

§20.-Oscrvidorocupmtedecmgoemconﬁssaoouﬁnwﬁodcconﬁmqa.pma
obtenglio da licenga, deveré desincompatibilizar-se do cargo ou fungéo.

CAPITULOWVI
DOS AFASTAMENTOS

SECAO!
DO AFASTAMENTO PARA EXERCICIO DE MANDATO ELETIVO

Art.122 - Ao servidor investido em mandato eletivo aplicam-se as seguintes disposigdes:

I - tratando-se de mandato federal, estadual ou distrital, ficaré afastado do cargo;
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II - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, sendo-lhe facultado optar
pela sua remunerag8o;

[II - investido no mandato de vereador:

a) - havmdoeompmbﬂldadzdehorpos paccbm-vmtagemsdemoatgo sem
prejuizo da remuneragfio do cargo eletivo; |

b) - nfo havendo compatibilidade de horérios, serd afastado do cargo, sendo-the

§ lo. - Em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, o ?
tempo de servigo serd contado para todos os efeitos, exceto para promogéio por merecimento.

§ 20. - O servidor investido em mandato eletivo é inamovivel, enquanto durar o seu
mandato. ‘

§ 30. - No caso de afastamento do cargo, o servidor contribuird para a seguridade
social, como se em exercicio estivesse. .

SECAOII
DO AFASTAMENTO PARA ESTUDO FORA DO MUNICIPIO

Art. 123 - Podera ser permitido o afastamento do servidor para realizagiio de estudos em
outras localidades, pelo prazo de dois anos, prorrogavel por igual perfodo, a critério da
Bedd i,

§ lo. - A autorizaglio para o afastamento de que trata este artigo é da competéncia do
Chefe do Poder Executivo ou do Presidente da Cimara, no &mbito dos respectivos poderes. |

§ 20. - Oamnodeqmmmmsbsuépmmdoqumdoopmgmmde '
estudos for de interesse para o Mumclpw f |

/' § 30. - Ao servidor beneficiado pelo disposto neste artigo, no serd deferids 8
_exoneragio ou licenga para tratar de interesse particular antes de decorrido periodo igual ao do

____,...._

& mwaahp&ma;&mmmommmdadmpmhwﬂa _:
_ \‘x MWMMWW , |
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*

§4o.-0mvidorafmdopamesmdoouapcrfuiqommofmdoMmﬁdpdom1
todos os direitos ¢ vantagens do ocargo, ficando obrigado a prestar servigos ao Municipio por .
tempo igual ao periodo de afastamento. ‘

§ 50. - O servidor ficara obrigado a apreseniar, ao reassumir o cargo, relatério das -*
atividades desenvolvidas em fungéo dos estudos realizados, acompanhado de comprovante de
participagfio ou certificado de habilitag#o , se for o caso. |

L]

§ 60. - O servidor deverds manifestar plena concordincia com as condigSes |
mhddﬁqumdodacmm&mmmem,mmdomda]
compromim,amcatﬂerirrwogéwleineu'ﬁvel

CAPITULO W
DAS CONCESSOES
Art.124 - Sem qualquer prejuizo, podera o servidor ausentar-se do servigo:
1 - por um dia, para doagdo de sangue;

11 - por dois dias, para se alistar como eleitor;

111 - por sete dias consecutivos em razéio de:
a) - casamento;

b) - falecimento do conjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados,
menor sob guarda ou tutela ¢ irméos. |

g | CAPITULO Vill
\x;ﬁ DO TEMPO DE SERVIGO

L

\\k}\ \ :
R\ Art.125 - A spuragiio do tempo de servigo seré feita em dias, que serfio convertidos em
"mcmﬁdmdoomde&mﬂosemeﬁaemodias.

Paﬁgtafoﬂniao-Faitaaoonwrs&o,osdimmms,décmuMaedois,nﬂo
serdio computados, mdmdmdo-scpmmumoqumdocxcedvrmmm&mmo,pmef&ode
aposentadoria.
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a
Art.126 - Além das suséncias 80 servigo, previstas no artigo 124 dests Lei, so |

considerados como de efetivo exercicio, osafastmmmvfntndc de:
j
I - férias, {

111 - afastamento preventivo, ge for inocentado ao final;
N-pﬂsbpomd&njudicial,qumdoﬁnmsermocmtado; ‘ *
V - participagdo em programa de treinamento rogularmente instituido; g

I-nmsﬂodcemﬂoeaperﬁmwmmo. qnmdomﬂmdoom;
ll-dmmpmhbdznmdﬂodeﬁvofMemdnd.mmﬁcipalou do Distrito Federal,

11 - juri € outros servigos obrigatérios por let,

X - faltas justificadas;

X1 - licenga:

a) - & gestante, & adotante e & paternidade;
b)-mwodaprbpﬁnsaﬁde,dédois-m
c)-pmodemmhoclemmdﬁodmista;
d)-pmmo&vodnacidmtamsewiqooudomqapmﬁmom\;
e)-mﬁopoimdm;

f) - para o servigo militar;
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XI - ocwﬁopmérgﬁosoumﬁdadesdeonhmmfexmdcgomo.cmm
promoqﬁopormmnmw

XII - expressa determinagéio legal, em outros casos.
§ lo. - E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado

conconﬁta:ﬁmw:ﬁem mais de um cargo ou fungéo, deéxg&ooummdadedosl’oduresdn
Unifio, Estado, Distrito Federal ¢ Municipios. |

§ 20. - Considera-se como de efetivo exercicio, o tempo de servigo prestado junto h
empresas de economia mista do Municipio e suas subsididrias integrais.

Art.127 - E contado pmefeﬂodeaposeﬂadomd:@ombthdadneperccpqlode‘

adicional de tempo de servigo, o tempo de servigo prestado, mhqndqwmdctmbdho 8
administragfo piblica da Unifio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. ,

Art, 128 - Contar-se-4 apenas para efeito de aposentadoria ¢ disponibilidade: — |
l-aﬁauwapormoﬁvodc_domqaampessoa_da-fmnﬂiadomdor, oomremummqh '
II - a licenga para atividade politica, no caso do § lo. do artigo 113 destaLet,

III - o tempo de mandaio eletivo federal, estadual, municipal ou distrital, anterior ao
ingresso no servigo publico do Municipio; ;

IV - o tempo de servigo em atividade privada, vinculado & Previdéncia Social;
V - o tempo de servigo relativo a tiro de guerra.
§ lo. - Otmpomqmomdmmwomdoouemdmpmibﬂndadesaﬂm

coﬁadopuamapwmﬂndmondmpombﬂ;dade 3 .
§2o.-SmioonmdomdobrootmnpodcmvigopnstadthorgmAnmdmm |
de guerra.
. CAPITULO IX
3 DO DIREITO DE PETICAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO *
TUDO POR O CALDAS NOVAS '

M.lm-Emgmedowmvidorndkeﬁodereqmeodeﬁbﬁmmdefesa 3
de direito ou de interesse legitimo.

An.lBO-qumﬂmauomrédiﬁgidohmnoﬂdndeoompummmM-loe(
encaminhado por intermédio daguela a que estiver imediatamente subordinado o requerente.

Art.131 - Cabe pedido de reconsideraciio 4 autoridade que houver expedido o ato ou |
profctidoap:imcimdeciﬁo,nﬁopodendommovado. »

Pardgrafo Unico - O requerimento ¢ o pedido reconsideragiio de que tratam 08 1
mﬁgosmteﬂmdwaﬁomdwpmhadospehmnmidadeaqmeﬁmhmdinm:
subordimdoomqumh,nopmzodaoinmdiasedecididosdmhodohinmdhs.

Art.132 - Cabera recurso:

I - do indeferimento do pedido de reconsiderago;

II-MMMMMWMWM:W.

§lo.-0mmose:ﬁdiﬁgidoﬁﬁumidadeimedimuesupuimaqm&vuaxpuﬁdo '
oﬂouwhﬁoam,u.mm.mmm,&wm. ',

§2o.-0mmomﬁmmhd‘adoporﬁnmédiodamﬁdadeaqmeﬁw:
imediatamente subordinado o requerente. ,

M.lSB-Opmopaminmposit;&odepedidodcmmsiqu&ooudnmmoédn
&hmﬁnacmdapubﬁow&)oudadamdgpdomm,damm

Aﬁ.l%-OmcmopodoﬂserrmbidoeomefoﬁoWo,ajﬂmdammdﬁe
competente.

~ Parégrafo Unico - Em caso de provimento do pedido de reconsideragfio ou de recurso, -
osffeﬂosdadociﬁowsohmaommpw.

Art. 135 - O direito de requerer prescreve:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO

TUDO PORO CALDAS NOVAS
I-mmoms,qumedndmﬁssﬁocandci'
mmmmmouqmafmmpmmﬂemsmmdﬁ '_
relagdes de trabalho; » !
Il-mcmﬁoevhnedias,nwdmdsmos, saivoqumdoomoprmfmﬁxndomld.

Parégrafo Unico - O prazo de prescrigio serd contado da data da publicaglio do ato .
impngmdoondadaadami&nda,pdohnmemado,qnmdooammfmpnbﬁcado. ’

Aﬂ.l%-Opedﬂodsmonsidempﬂoeomumo,qmdooabivmmammpma '-
prescrigdo.

PMOﬂ:ﬁm»hﬁetmmpidaaptmﬂqio,Opmomoanacmpdom :
no dia em que cessar a interrupgéo. .

m.xa%nm&édem.pﬁmmpodmdommmpeh;
R ey _ ’

' Af138 . Para o exerclcio do direito de petigho, & assogurado vista do processo ou |
doomuo,mmpmﬁqio,mservidorouaprocmdorporelecmmimida '

Mi%-AmﬁﬁMdcvaémmsm,aqudquumo,qmdoMmdc
leaslidade.

m.lm-%memmmmsmmmmm, salvo
motivo de forga maior. |

- TituLow
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULOI
"r | DOS DEVERES
U A.141 - Stio deveres do servidor.
ﬁmq;;emmm;mloededicaqlom mib::i«;ﬁoshgaisemgu]mmmWaomo
oun -+ i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO PORQ CALDAS NOVAS

H-serleﬂbinst'ﬁniqﬁeanuosewh:
m-obmvuasnmhg@cregmmwm

N-mkmmmm,mqmmmmmm
V - atender com presteza: ,
a)-wpﬁbhommmmwﬁm&smm.nwnsmw r
pelo sigilo; |

b) - @& expedigdo de certidBes requeridas para defesa de direito ou
esclarecimento de situagdes pessoais; .

c)- hmqmﬂqboSpmadefundaFazmanﬁbhoa,

VI- lmaoomhnmﬂﬂodamnmdadcmpmorasmnlmdndﬂdaqmmm
em razio do cargo;

m-mmmmﬁm&mmepmwdopummpﬁm;
Vﬂl-gwdsmplombmmmsdampﬂﬁqﬁqdmdequcmwlvﬂnqum
mm&mmqapﬂbhmedamedadc

D(-mmoondmcmnpﬂivclcomammﬂﬁdadcmmmﬂiva;

X- sctmidnocpomualmm@o-
XI- Mmmmbmdﬁemdmmmdmmeopﬁbhcomm

XI1I - Mcmmmomsﬁooumdnpoda

0nico-Ar¢proscmwﬁ0-dequemOmmo)mdmemo serh
obnmmmeapnmda muﬂdndesupmiurﬁqudnconmaaqualéformuhda.
Ldsegﬂﬂﬂﬂo-semnprmdo 1a defesa, com o meios € recursos  ela inerentes.

L\
m/ | CAPITULO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR O CALDAS NOVAS

DAS PROIBICOES
Art.142 - Ao servidor ¢é proibido:

I-W-sedomviqodmmteoexpedinm,sunpréﬁammimlodompaim i
o :

1 - rwnwf&adocunwmospﬂbhoos'

Il - dabgmnpcssoamwhahmpmcﬂc exceto nog casos previstos em lei, mbmt;bes
quese]mndemeonw!nmemponmbihdadnoudnseussuhotdmm

V- prmnmnmﬂfestagﬂodcapmqooudesepmqonomdnmpmﬁqﬂo;

V- wmpohroudmxmﬂmmvxdormmmbdoﬁMammaﬁomoﬁmmdm !
sindical, ou a partido politico;

VI - mmnprévmmtormqﬁo por escrito, da autoridade competente, quulqner
dooummtoouobjewdarapmﬂo

Vil - opotmmtbmmngmﬁcadaaomdmmdcdocmnmm pmmsoouaexwuqﬂo
de servigo, i

i m-mmmoummojmammpﬁbﬁmﬂw
qumdosemdnbmﬁciospmvidmaibios:

X - manter sob sua chefia imediata, cbn]uga,compmhaimoupwmuéosegmdo

ﬂ-mﬁwm&dodecmmemdadnbmsemmmdnmpu&qﬂo,
ﬁndnquefomdohozﬁiodeaxpedimw
0 |
t\i XII - vam-sedocugopsmlograrprovmpemaloudeouummmdmmda

@@mmmnopabm

L
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR Q CALDAS NOVAS

XIII - participar, velada ou ostensivamente, de trabalhosobjeto de contrataglio pelo
Municipio,  terceiros; |

XIV - participar da geréncia ou das administraglo de empresa privada e, nesse
condiglio, transacionar com o Municipio; -
XV-uﬁﬁm’pomoulourwmosmnteriaisdanpmﬁﬁoommiqosoudividndas'
particulares;
m-mmqndmmmoomﬁvdsmomoouamnqﬂomou, .
ainda, com o horério de trabalho; |
M-mocmgo,wnﬁgmdmmpdsmhﬁuﬁﬁcmmmpor,
mais de trinta dias consecutivos ou sessenta dias intercalados; '
XVILI - apresentar inassiduidade habifusl, assim entendida a falia 80 servigo, por vinto
mmhdmnmu&mm]umﬂcadampcﬂododemmm '

)ﬂx-ace'ﬁm'ouptomotéraceitatpropﬁm ou presentes, de qualquer tipo ou valor, bem
cmommﬁdhnmmsoﬁsouvmdewqupm,mm&mﬂw A

XX - proceder de forma desidiosa, assim entendida a falta ao dever de diligéncia no
cumprimento de suas atribuigdes; -
XXII - praticar insubordinagéo grave em Servigo;

XXIII - praticar ofensa fisica, em servigo, a outro servidor ou a terceiros, salvo em
legitima defesa propria ou de outrem; ,

m-mmdodcqucmmhmhm«nfmﬂodomo.

A\ , | CAPITULO W
N | |
W DA ACUMULAGAO

' An.l43-Resadvadososcmosprwi$osmCmminﬁqﬁodaRepﬁbﬁm,éwdndaa_
acumulagfio remunerada de cargos piblicos. |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR O CALDAS NOVAS

§ lo. - A proibigiio de acumular estende-se a cargos, empregos e fungBes em
autarquias, fundagGes pliblicas, empresas piiblicas, sociedades de economia mista da Unifio, dos
Estados, dos Municipios, do Distrito Federal ¢ dos Territérios.

§ 20. - A acumulagio de cargos, mndaquelimﬁcacondmonﬂﬁcmnpmvaq&oda
compatibilidade de horério.

§ 30. - O servidor nfo poderd exercer mais de um cargo em comissfio ¢ nem ser
. remunerado pela participagiio em mais de um 6rgfo de deliberagiio coletiva,

Art. 144 - O servidor vinculado ao regime desta Lei, que acumular licitamente dois :
cargos de carreira, quando investido em cargo de provimento em comissfio, ficard afastado de
ambos os cargos efetivos.

{

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES
Art. 145 - O servidor responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular |
de suas atribuigSes. |

Art. 146 - A responsabilidade civil decorre de ato omissivo ou comissivo, doloso ou
- oulposo, que resulte em prejuizo ao Erdrio Municipal ou a terceiros. 1
§ 1o. - A indenizaglo de prejuizo @Wmmmmmm
" serd liquidado na forma prevista no artigo 63 desta Lei, na falta de outros bens que ;
execugfio do débito pela via judicial.

. § 20. - Tratando-se de danos causados a terceiros, responderd o servidor perante a

WA A § 30. - A obrigagio de reparar o dano estende-se aos sucessores e contra eles sera
1\ wmadn.déohnmcdovalmdahmgambxda
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO PORO CALDAS NOVAS

Aﬂ.l47-Aresponsabﬂidadcpmalabmmosmeconquﬁcsimpumdosao
servidor, nessa qualidade.

Art. 148 - A responsabilidade administrativa tesulia de ato omissivo ou comissivo
praticado no desempenho do cargo ou fungiio.

M.l49-Mm&scivis,pmﬁseadnﬁrﬁMvmpodeﬂooumnh—n,m
independentes entre si.

4 AfL.150-- A responsabilidade administrativa do servidor sers afistada no caso de
Mviqﬁocrhnhmal.quemac:dst&miadofﬂoouamm |

CAPiT&Lo'v
DAS PENALIDADES
Art.151 - Séo pmms dumplmm
[ - adverténeia;
11 - suspenséo;
11 - demissfio; .

IV - cassagio de aposentadoria ou disponibilidade;
V-doﬂlﬂgﬁodecugoemmissﬁooufmgbdaconﬁm

Art 152 - Na aplicaglo das pmdidadesmﬁoconm’daadmanﬁmmcagmviﬂadada
i oonwﬁd&osamosquedelaprovimpmowviwpﬂhﬁco,mchmmﬂmias

n ou atenuantes ¢ os antecedentes funcionais.

W _

Q\\}n Art.153 - A adverténcia mﬁapﬁoada,porescxito,nosmdcvkﬂaqﬁodcpmihqﬁo

‘“é@},mnadoaﬁgom,-mmuwdmommmde dever funcional previsto em lei

' regulamento ou norma inerna, que niio justifique imposiglio de penalidade mais grave.
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| adverténcia e violaglio de proibigdo, constantes do artigo 142, incisos VI a XI, nilo podendo |

PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO PORO CALDAS NOVAS

Art.154 - A suspenséio serd aplicada em caso de reincidéncia das faltas punidas com
exceder de noventa dias.

§ lo. - Serd punido com suspensio de até quinmdimomvidor_que,;
injustificadamente, recusar-se a ser submetido a inspegiio médica determinada por autoridade
mmpam,mdoos.cfcitosdapendidademmcm:pﬂdaadaminq&o.

§ 20. - Quando houver conveniéncia para o serviqo,apenaﬁdndedesnspmdom
ser convertida em multa, na base de cmqaontapormpordiadammwoqﬁo.ﬁmdoo |
servidor obrigado a permanecer em Servigo. -

§30.-Omidor.mqumnosugpmm,perdmmosdmhosemdwomm
do exercicio do cargo, exceto o salério-familia. |

A1t.155 - As penalidades de adverténcia e de suspenséio terfio seus registros cancelados, ]
apés-odemrsodndncoeoiwmnsdccfeﬁvoechido,mspemimme,scoservidornﬁo

Parégrafo Unico - O cancelamento da penalidade seré requerido pelo interessado e néo
surtird efeitos retroativos.

Art. 156 - A demiss#io sera aplicada nos seguintes casos:

I - transgresso do artigo 142, incisos XII a XXIV;

II - crime contra & administragio piblica;
111 - incontinéncia publica e conduta escandalosa;
IV - aplicagBo irregular de dinheiro piblico;
35\ V- lesto aos ooffes piiblcos e dilapidaglo do patrimdnio muricipal

VII - acumulagio ilegal de cargos ou empregos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR O CALDAS NOVAS

Art.157 - Verificada em processo disciplinar acumulagfio proibida, e provada a boa fé, o ;

§ lo. - Provada a ma fé, perdera todos os cargos e restituird o que tiver percebido
. devid ‘

§ 20. - Na hipdtese do pardgrafo anterior, sendo um dos cargos, emprego ou funglio
exercido em outro 6rgéo ou entidade, a demissfio the serd comunicada. 1

Art.158 - O ato de demitir o servidor do Municipio mencionard sempre a causa da
penalidade ¢ a disposigdio legal em que se fundamenta. f

Parégrafo Unico - Considerada a gravidade da falta, a demisséio poders ser aplicada com
a nota "a bem do servigo piblico”, que constard sempre nos atos de demissfio fundados nos
mncisos II, NVcVIdoa‘hgolSSdcstaLm |

An.159 - Serd cmssdaaqmsmuadonaouadnspombihdadedos«vﬁorqm houver
praticado, na atividade, fd&apunivelcpm_dmmssﬁo i

Art.160 - A destituiglio de cargo em comissfio, exercido por nfio ocupante de cargo |
efetivo, serd aplicada nos casos de infrago sujeita as penalidades de suspensfio ou de demissfio. |

Art.161 - A demissfio ou a destituiglio de cargo em comissfio nos casos do inciso XXI do |
artigo 142 ¢ incisos IV, V, ¢ VI do artigo 156 desta Lei, implica na indisponibilidade dos bens e |
‘no ressarcimento ao Eréirio Municipal, sem prejuizo da agfio penal cabivel. _‘

Art.162 - A demissdio ou destituigio de cargo em comissio por infringéncia dos incisos |
XII e XIV do artigo 142 desta Lei, incompatibiliza o ex-servidor para nova investidura em cargo
pliblico do Municipio, pelo prazo minimo de cinco anos. | f

Parégrafo Unico - Niio podera retornar ao servigo piiblico do Municipio o servidor que
for demitido ou destituido dcmgomconmsﬁopormﬁmg&nmadommomdouugp 142
~ouincisos II, IV, V e VI do artigo 156 deste Estatuto. |

&;\ Art.163 - As penalidades disciplinares seréio aplicadas:

5 %Y/
N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO PORQ CALDAS NOVAS
I.- pelo Chefe do Poder Executivo ou pelo Presidente da CAmara Municipal, no &mbito ‘

dosmpecﬁvospoderes,noscmosdndmﬁssﬁoedecasmqﬂodeapommdoﬂacdc
Jisponibilidade:

H-pcloﬁm]nrdoérgﬁoouenﬁdadc,noscmdesuspamﬁosupuimatﬂnmdim-
; m-mmmmmmeﬁmemmm nos
casos de adverténcia ou suspensio de até trinta dias; ; :

N-pelamnoﬂdadequchomfeitoanomwﬂnouadmignaqﬂo,qumdoumde ‘
destituiglio de cargo em comissdo ou fangdo de confianga. ‘

Parfgrafo Unico - A conversio em multa seré feita pela autoridade que impuser & |
suspenséo.

Art. 164 - A aglio disciplinar prescreverd:
I-mcincoame,qmtoésinfmeﬁeapmdveiscmndemisﬁo,m!ode‘

apomadodaoudisponibﬂidadecdeﬁimiqﬁodecm.emmnﬁm;
H-emdoism,qnmtoisnspmslo;

III - em cento e oitenta dias, quanto & adverténcia.

§lo.-0prmdepmadqﬁocommacomdadataumqueofuosamou
§20.-Ospmzosdcpmcﬂqﬂopwvistosmldpmd@licm-schinﬁw
fiscioh PRl e Ay

§ 30. - A abertura de sindicéncia ou a instauragto dcprmodisciplinuwwu
prescrigio, até a decisfio final proferida por autoridade competente.

§4o.-hnmompidoocmodaptescﬁqﬁo,apmzomcmqa'hacmapm&dia
em que cessar a interrupqdo.

f | TiTULOV

R " DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POHO CALDAS NOVAS

CAPITULO|
DISPOSICOES GERAIS

At 165 - A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo piiblico é obrigada |
ammamwmmmmmoummm, assegurada
ao acusado ampla defesa. ;

Parégrafo Unico - Quando o fato narrado nfio conﬁgmarev:dmﬁemﬁaqﬂod:wphnﬂt
~ onilicitopenal,admfmciascﬂarquivmla,potfaltadnobjcto.

Att.166 - Da sindicéncia poderé resultar:

CAPITULO
DO AFASTAMENTO PREVENTIVO

ArLlﬁ?-Cmnomedidamutelueaﬁmdnqmomidmnﬂovmunﬂuﬁm
qmragﬂodamguluidadn,amﬁdadeinmmdoradopmwso disciplinar poderd ordenar o
m:fﬁmmmdoomddodowgo,pdomdedémmdia&mpnjﬂmda
remuneragio. ~

Pmmﬂm-omnomdﬁmmmowopmwm,ﬁnﬂoom
cessario os seus efeitos, ainda que nfio concluido o processo.

L | CAPITULO W
) DO PROCESSO DISCIPLINAR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO ,
TUDO POR Q CALDAS NOVAS a

: An.l?O-AConﬁssﬁodeInquérioemoetﬁmdividadesoommdependﬁndne:

i cialidade, assegurado © @onem@éduddwhdofdooucﬁgidopdointmmda 1'
administrag8o. | _ |

Art.171 -ommmSedmmMmmm:
x-inmaqao.oomapubumqﬁodouoqmconstinﬁraconﬁss&o:
n-mmo,qmmmmdcmﬂo,defmmm;
111 - julgamento;

Ml72-0pmommcmmmomdiscipﬁntnﬁocxcedﬂ#ammdim.
contados da data daeonsﬁnﬁq_ﬂOdaconﬁssﬂo,admiﬁdausuapmnogaoiom igual prazo,

\\\ / | SEGAO!
\\\ | DO INQUERITO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NovAs-Go
TUDO POR Q CALDAS NOVAS

!

|
Art.173 - O inquérito administrativo obedecera o principio do contraditorio, assegurada |
ao acusado ampla defesa, com a utilizagio dos meios e recursos admitidos em direito.

Art.174 - Os autos da sindicincia, quando for o caso, integrardo o processo disciplinar, i
como pega informativa da instrugdo. E
!
!

Art175 - Na fase do inquérito, a comissio pmmvmammdedepohhmws.§
acareagbes, investigagdes ¢ diligéncias cabiveis, objctivmdonoold.adcpmm:oconme. ‘1
qmbmcmﬁo,aﬁmﬁmepeﬂm,demodoapmﬁﬁrawmplﬂaahddmﬁodosm. i

|
1

m.fmumqum,qmumammmm :

§2°"S“éh‘¢°f“id°°wﬁd°d¢fmﬂpeﬁdﬂ-qmdoammprovwﬁodom 1
indzpandwdeconhochlmtowoinldcpeﬂw.

M.lﬂ-MWWMammﬁmm@iﬁgﬂomﬁhp&o
pmddmwdacmﬁmawm&aasagmﬁaﬁQmmociammmm,mmmdammﬂ.

mwoﬁm-&awmmfmmmmm@m,ammdemm

serh imeditamente comunicada aochcfedarepuﬁqﬁoondcm,comindimhdodiaehm

Aml?ﬂ-o&poimmommmmmeemduﬁdoamo,nﬁosmdoﬁnﬂoh
: testemunha trazé-lo por escrifo. s

i‘;z !
\\L\ % § 10. - As testemunhas serdo mqumdassapmndmm

W § 2. - Na hipétese de depoimento contraditérios ou que se infirmem, proceder-se-4 a
acareagfio entre os depoentes.
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Ml?Q-Cmmhﬁdnahquiﬁoﬂodmtcﬁmmhm.acmﬁsﬂopwmovoﬁoE
interrogatorio dowumdo,omvﬁmmpmedhnmmviaosmuﬁgmlﬂclndeﬁa;
Lei. |

§10.~Nomo-domdsdemnwusado,cadaumddnssoréouﬁdom,a !
mmmﬁvumfwmmmmmmmwmmm&a |

§2o.-0pro¢mndmdancus@dopodméaﬂﬁiraoimmgdédo,bmwmoa:
mmmmmm,mmmmmmmmem.m |
Hw,porﬁmminquiﬂ-lm;pori:mﬁdiodomﬁdmtadamm. |
An.lso-Qum;lohouvatd\ividasobmasmﬁMnmnddoncnsado. a comisso
proporé a mm?omdcmaqmdescja'mbnmﬁdoampdaJmMédioado ‘
Municipio, da qual participe pelo menos um médico psiquiatra.

§20.-Ihvend0doisoumaish1di@indoa,0pmmmécmnmcdcm&m.
§ 3o0. -Gprmdedofempodoréserpmnogadopelo dobro, para diligncias reputadas
indispenséveis.

§4o.-NomdamusadohdicindomaporocimMmobpiadommdndo,opxuo
para a defesacmﬂm—sq—ﬂdudﬂndwlamdaemwmopréprio,poh membro da comissio que
fazacitaq&o,oomamdedamtemmmﬂw.

LEkY; onde poderé ser encontrado.
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Art.183 - Achando-se o indiciado em lugar incetto e nflo sabido, seré citado por edital,
pubﬁcdonoDikioOﬁdﬂdoMmﬁcipioeemjomﬂdegtmde_chcuhcﬁoemCddmNom, |
pmapmmdefmcacompmharoproccswatéﬁmlchcisﬂo. !

woﬁm=-mwmm,ommammam&ma!
partir da publicagéio do edital.
' A184 - Considerar-se-4 revel o indiciado que, regularmente citado, nflo sprescntar
defesa no prazo legal.

§ lo. - A revelia sera declarada, por termo, nos autos do processo.

§ 20. - Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do processo designard
um servidor como defensor dﬁvp,'&maduﬂvaligmloumperimaodowﬁmfado,
assinando-the novo prazo. | | ‘

Art.185 - Apreciada a defesa, a comisslio elaboraré relatério minucioso, onde resumird |
as pegas prhmipaisdoamnosemqnaoanas-pmmemqmscbwoupmfmam!

§ lo.-OmMﬂoMmmchMMozaMm&mmMedo |

§ 20. - Reconhecida a responsabilidade do servidor, a comissio indicaré o dispositivo 7
legal ou regmmmmsgeﬁdo,bmnwmmcmhdmmoumm.

Art.186 - O processo disciplinar, com o relatério conclusivo, serd remetido & autoridade
~ que determinou a sua instauragfio, para julgamento.
e SECAO
k‘\"‘é\ / | DO JULGAMENTO
W\ _,
\‘ M.lw-Nomdevmwﬁm,mandomModopmm,amm
julgadora proferird a sua decisfo.
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TUDO PORO CALDAS NOVAS |

§ 0. - Se a penalidade as:rapﬁnadanmednraalgndadamﬂdademmndmdo %
mmc.e&uﬁmmnhh@hm&aﬁdﬁommpﬁmﬁn.qmm&émmm.

§20.-medomdsdnumh1diciadocdhremidadcdemﬁos,ojulgmmom 3
mOﬂdndecmnpdmtepunai:npoaiqﬁOdnpenamaich. !
Ast. 188 - O julgamento acatard o telatorio da comissio, salvo quando contrério & |
provas dos autos. | !

An.lS?-Ve:iﬁcadaaeﬁst&nciade\dcio'
nulidade total ou parcial do processo e ordenaré a constitwighio

instauragfio de novo processo. _
‘ §lo.-0jﬂmm0fm40pmolagdnﬁoimpﬁcanulidadedoprocesso. |
§2o.-Amuoﬂdadnj\ﬂgidomqncdmm5prcscﬂq§0dcqmtr¢ao§2o.domﬁgo |
lﬂdmmmmpmnﬁﬁmdamfmdocmbw,doﬂmlow,mm ;
Art. 190 - Extinta a punibilidade pela prweﬂeh,aaumidadejulgadmdmm\inﬂo ',
m@ﬂodofuonmwnmmmdiﬂdmaomdm. - |
Ml?l-QumdoaMesﬁvaoapituladacomocrhm.Opmocmeh
da aghio penal, ficando trasladado na repartigio.

refnetido ao Ministério Publico para instauragdo
Azt.192-0sowidm<1nemsponde procemddsciplinm’sépodetémexoneudo ap?dido,
ou aposentado voluntariamerie, apbs a conclusfio do processo ¢ 0 cumprimento da penalidade,
caso aplicada.
(il SECAOMN
W -
\\\\ DA REVISAO DO PROCESSO

3-1326 - Fax: (062) 453-1299 - CEP: 75690-000 - Caldas Novas - Goids
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO \
I
TUDO PORQ CALDAS NOVAS |

Art.193 - O processo disciplinar podera ser revisto, a qualquertempo,apodido ou de |
oficio, quando se aduzirem fatos novosoucircunstﬂnciassusaeﬁveisdojusﬁﬁcwainom i
dopnnidoouamndsqunqﬂodnpmnlidsdcaplicada '

§ lo. - Em caso de falecimento, suséncia ou desaparecimento do servidor, qualquer |
pessoadafmﬂiapodexﬁmquuetamvis&odoprocem. ?

Art. 104 - No processo revisional, dnus da prova cabe ao requerente.

Ast.195 - A simples alegagéio de injustigs da penalidade no constitui fundamento. para 2 |
revisfio, que requer elmnmmsnovos,dndanﬁoapreciadosnopmmooﬁgnﬁ& ',

Parégrafo Unico - Deferida 8 petiglo, o dirigente do érgfio providenciars a constituiglio
de comissiio, na forma prevista no artigo 166 desta Lei.

M.lW—ArMsﬁowmémapmsomprmoﬁginﬁio.

Waﬁm-NapaﬁqﬁoMorequnmﬂepmﬂdiaehmmapmdnqﬂodn
provmemquiﬁq&dmmmnhmwmolm. .

Art.198 - A comissiio revisora terd aié sossmta‘d_impmacondusﬁodostmbaﬂlos,
prorrogévelpotigmlpm,qumdoascimundhciEoengxm.

M.l”-ﬁpﬁdm—scmtrabdhos dnconﬁssﬁomvismmqﬁcmuber,asnonnase
prowdmzmosr i proprios da comissiio do processo discip. iplinar.

\/ mm-Ojdmmocabm&maOﬂdadequapﬁwuapmﬁdademtmnosdo
\;\W 163 desta Lei.

\\1 Pnégrafoﬁm-Opampmjnlmmﬂo sers de vinte dias, contados do recebimento
do processo, no curso do qualammndadewmmpodetﬁdmmmmhg&nm

Av, Orcalino Santos, 283 - Telex 633025 - Fones: (062) 453-1318 - 453-1328 - Fax: (062) 453-1293 - CEP: 75690-000 - Caldas Novas - Goids

C.G.C.[M.F.) 01.787,560/0001-55




e N e e T

PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
TUDO POR@ CALDAS NOVAS

TiTuLow

DA SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR |

CAPITULO - t
DISPOSICOES GERAIS ,

Art.202 - O municipio manteré Plano de chsmdadnSomdpmomvmsnbmmdo
aorcgtmo;nﬂdlcodcqncmmwepmamfm:ﬁm |

Art.203 - O Plano de Seguridade Social visa dar cobertura aos riscos a que estilo sujeitos
onrvidptemfmﬂi&econmmdemnomjmﬂodcbmﬁdmeaqﬁoquME

Il-prﬂeqﬂohmuemidaie,hadoq&ehpmﬁdndm
111 - assisténcia & satide.

Pu@afoﬁnicmOsbemﬂdosmﬁocome&dmnostamoumdiq&eSdeﬁnidmm
mgulmmmo.obmadﬁﬁwdinposig&sdeﬁam.

M.M-Osbmﬁdosdo?lmodesmﬂdadeswddomddmmmpxmdm:
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¢) - salério-familia;
d)-licmqapm'at:atunmtedamide;
e)-WﬁW,QMGWWM;

f)--liccns;apoa'agidmmmviqo;

g) - assisténcia & salde;
h)-mbﬂitaqﬁoyroﬁssioml-
IT - quanto a0 dependente:

c)-msid&ldnisa&dc.

oﬂnico~0mebimmtomdevidodebmcﬂoioshavidosmﬁmde.doloou
ma fé, hnpﬁwﬁm&evolwﬁomErﬂiodoMmﬁdpiodototdmfcﬂdo.tmﬁmdo

CAPITULO M
DOS BENEFICIOS

SEGAO!
DA APOSENTADORIA

Att.zﬂs-omyidorm&apomﬁadoz
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I-pormvaﬁdczpcmmeme,smdoosmoventoshnegrﬁsqmdodmnmac
midmncmmviqo,mdéﬁnproﬁsﬁonaloudomqagmve. contagiosa ou incuravel,
especiﬁcadmemlei,epmporcionaismsdmnaiscm;

ﬂ-oompnlsoﬁmmnte,mssdentamosdeidade,commovm

a)—aosuﬁnaedincomosdeservigo.sehommcosuim&scmnlhm,cm:npmvmuos
integrais,

b)-mmamdeefv&vocmdcioemﬁmq&wdomagistéﬁo,upmfom, e, vinte e
cinco, se professora, com proventos integrais;

c)-muhnamdcm,whmemsvmem,umulhﬁ, com proventos

d)-muwﬂaedlmamm._deidﬂdc.sehom ¢, aos sessenta, se mulher, com
provmmwopordondsmtmnpodemﬁgo. W

" § lo. - Consideram-se¢ docngas graves, Wonhwnr&wisaqmsomfﬁg.o
Mmldmﬁgo:mbacﬂmeﬁmeuanpmmomme
ingresso mqopﬁbhcodoMmﬁdpio,hmuﬂm.cmdiopﬁiawe.dm de Parkinson,
e el . i . . mofpe ol l
do mal’de Paget (osteite deformante), pénfigo folidceo, sindr de imunodeficiéncia

adquirida-AIDS e oﬁrmqueahihdiom‘.wmbmmmedmimespecinhmd& L

§20.-Considm&semideﬂc.pmaefcfaodmtahi,oevmﬂoqum tiver como
cmmamndim&oemdciodmmibwesinmnwsmoﬁgoocupudopolomvmor. '

§3o.-Eq1ﬁpar&saaoaoidmﬂeaagmﬂosoﬁidncnﬁopmvocadapdomvidm,m
exercicio de suas fungdes.

\ §40.-Emm&-n por moléstia profissional a quedecarrerdasoondiqﬁesdoscrvipo
\"3.\&“ de fatos nele ocorridos, devendo o laudo médico estabelecer-lhe a rigorosa caracterizagdo.

. §50_-0mpodemqopﬁbﬁoofedmd,estadmloummﬁcipdeodamividnd¢
mmmmmmmmmmmm@mmﬁaemmm.
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§60.-Osmido,rdctmtordecszgo dcpmvhnmﬁoefcﬁvonomunicﬁﬁo.ompamade 5
eugocmcomisﬁoonﬂmqiode oonﬁmasctﬂaposcntadomcondiqnoqumﬂoimaﬁdado |
mmviqo,mnvhmda-dcncidcﬁeemsaﬁm,mlaéﬁaproﬁsﬁonalou doenga grave, |
memmpﬁwolo.mm. ‘

§9o.-0bmnﬁdodapms50pormﬂcmpondﬂhtmﬁdadndnmnmcmﬂowﬁi
dos proventos do servidor falecido, compreendendo inclusive © adicional por tempo de |
servigo, observado o&mﬁowm&ommuﬁ. |

An.zos-Ammmdoﬂammmﬁmmﬁoaemwmda
adnﬂﬂmwﬂo,comﬁmdsapmﬁrdodiahneMéqmleanqmomwmg&am
limite de permanéncia no Servigo.
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Art.208 - Os proventos da q:osmmdoriamﬁorevistos,nammpmpmﬁocna
msmadd&sempmqwsemmﬂﬁcararermmemhdosservidomsmaividndc, sendo
também mndidosmwosqudsqwbcmﬂcios ou vantagens posteriormente concedidos
mﬂdmwmﬁﬁdadn,mduﬁchmdodemmdamsfommﬁooumﬁcmdo
cmgoonﬁmqﬁoemqmmdeunapomnadom

Pmafoﬁnieo-ﬁmegmadommdorwmmdowqmvmhaam aposentar
qnememdédohsalhiosmhﬁmos.quenﬁo iar-se dos artigos 100 ¢ 210 desta Lei, 0
dirdtodctermoorpoméoascusprowﬂosmnmﬁcioml deainquemmrcmtosobreos
W,qumﬂpdomwsmmosdemiqopﬁbﬁco.

M209~Qumd0aaposemadoﬁafmmoporcionﬂmhmpodemiqo,opmvmm
podnﬁminferioraondhionﬁnimovigmtempds. \

Att.ZIO-Omvidorqnamdnfm:ﬁsposﬁvos ccmmc&mmmapommdm
volmn&ia,serﬁaposenmdo:

I-comamhmunqﬁodocargoemconﬁssﬂoouﬁmqﬁognﬁﬁmdaqmwﬁvn
mmdo,mmmw&O.hﬂpcbmemcimomosaéaMdamem

ﬂ-midmvmmmmmOI,desdeqmomdoMomha

i Mpodo&dedezmmsoumﬁs,cmvosaummos.eom:mja

mmmmmm,mmmmmmhma
SECAOH

DO AUXILIO-NATALIDADE

Art.211 - Conceder-se-a auxilio-natalidade ao servidor, por motivo de nascimento d
; rﬁmo,m@mmmwmmvwmmwm de Carreira
\\'VMMO,WMM&MOM,WW&M.
\'\,‘.
\\\‘\ §10.-Nﬁowépam1iﬁdsaparcepoﬁoconjmnademxﬂio-nmlidnde guando o pai €
\ méle forem servidores do Municipio.

§%.-Naﬁp&andcpmomﬁﬁph,omxﬁ&n¢didﬁcmémcedidomvdc
im@m'dpelonasdmwaacadaﬁlho.
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TUDO POR Q CALDAS NOVAS \.

i-omupogmmmcmﬁmmmvomm,ﬁmemmmde
idade ou, se estudante, até vinte © quﬂommmwmv&ldodequalquum

H-omordqvhueemmm,mmmtodm&ojMMnaommhh
¢ &s expensas do servidor,

{11 - a mfle ¢ o pai, sem economia propria.

m.zlS-Nhumnﬁgmad@mdMembmimqmdoobmeﬁoikbdnsdﬁo-
fmﬂﬁnpumburmdﬁwﬁodouabﬂooumwdqwmfom,momﬁwwwﬂoou
pmvmdegpom&bﬁamvalorigualoumpeﬁorwsd&io-m.

A:L214-Qnmd00paiaamﬁefomservidmeSdoMmﬁclpioevivmmmmo
salario-familia seré pago a um deles, quando mmjudigiﬂmme,mﬁpago a um ¢ outro,
demdocomadiwibﬁqﬁodosdapmdmws.

Pmafoﬂnibo-Aopaic&mﬁeequm-se o padrasto ¢ a madrasta.

: mms-ommnmms@mamqwmm,mmdem
o pmqudquﬂcmmbmqﬁomchﬂwmapqmmm
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Aﬁ.217-NocasbdefalechnGﬁ0domvid0t, o salério-familia continuard a ser pago ao
benefichrio da penséo.

Parfgrafo Unico - O salério-familia devido & esposa, nos termos deste artigo, tem
vigéncia até que av'fﬁva_vmﬂmcom:mirnovmnﬁpcim onpmseawtmdnpréprin.

SEGAONV -
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE i |
Art 218 - Serd concedida licenga para tratamento de sande do servidor, a pedido ou de
oficio, com bmmpmlmaméchca,mmuimda a que fizer jus.

Pméqﬁfof}m- Sempre que necessario, a inspegio médica seré realizada na
M&Woummkmmcm@mondommmw.

An.ZIQ-Fmdpopmodaﬁcenqa,oservidorremﬂmﬁhsmﬁmgﬁose,qmdo
necessério, apds solicitagio da Junta Médica do Municipio, o servidor serd submetido a nova
mspoqﬂoxnédwa, quc:conchﬂrﬁpelavohaao SeTVIgO, pela prorrogagio da licenga ou pela

Parégrafo Unico - O mﬁdmﬂomdmipmmmmﬁmqapmmmﬁodc
smideporpedodosupeﬁor amemmmcuﬁvos,cmmqwmm&rﬁo
T inqxopataosetviqopﬁbﬁco,acrhéﬂo da Junta Médica do Municipio. )

.. Art.220 - No curso da licenga, o servidor abster-se-a de exercer qualquer atividade
laboral, remunerada ou gratuita, mbpmadecmﬁoirmdidadahcmm com perda total d
mnnmaacﬁownespmdemcmpeﬂm_iﬁgomdo,

¢ Art.221-OmﬂoeolnndodﬂuntaMédicanﬁosarefexhﬁononomonnmemd:
A sdvoqumdosemdalﬁaespmduzidmwmidememmviqo.qu
A \p Woquwmmﬂwm§lo.douﬁgom5mm.

| SEGAOV
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DA LICENGA A GESTANTE, A ADOTANTE E DA LICENCA PATERNIDADE

m.m-mmmmw@amw.wcmemm
i o, mediante i ' mbdi

§1°-Alicen9ﬁpodeﬂterinidonoprhmirodiadomnomtsdegcﬂaqﬁo.sdvo
me&m&m

§2°-Nomodpmscimmu0pumm,alicmaterﬁismﬁoapﬂthdopm.

§3°-Noowodeminwﬁo,dooorddosqnm&mdowmo.ammasaﬂmmmﬁda
aqmcnﬁdimu,mj\ngadammmmomdcio

§ 4° - No caso de aborto, mestadopolalmMédicadoMunﬁﬂpio, a servidora ferd
dimitoaquizmdm&smpoummmm.

Art223 - Pelo nascimento ou adoglo de flho, o servidor terd direito & licenga-

Pmoﬂnipo-ﬂomodeadoqﬂoougmtdajudicial de crianga com mais de um
anodeidade,opm:odequcmmarﬁgom&uhmdias.

SECAOWI
DA LICENGA POR ACIDENTE EM SERVIGO

§20.-eqﬁpgr&-seaoacidnnt=emuwigoodmo:

I-mmﬂqdemmnﬂopmvomdapdomidormmrddodowgo;

Av. Orcalino Santos, 283 - Telex 633025 - Fones: (062) 453-1318 - 453-1328 - Fax: (062) 453-1299 - CEP: 75690-000 - Caldas Novas = Goids

C.G.C.IM.F.) 01,787.560/0001-55

et itk it BRI



PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS-GO
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11 - sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa.
An.m-omdmaddmdommﬁqo,quemmskademmwpedaﬁmdo, ‘
poduimumdocmmmﬁqﬂopﬁvad&tcomdemmdonmMmﬂdpd. |

Parégrafo Unico - O tratamento recomendado por junta médica oficial constitui medida |
&meﬁocMuﬁa&ﬁqudoheﬁsﬁmnmﬁmcummm_cm |

s bl .
l M.W-Aptmdomidcﬂcscﬂfehanopmmdcdczdim,pmmgévdqmdoas
~ circunsténcies o exigirem.
SECAO VI
DA PENSAO

mm-Pmmmmmmmoumm,mwmao
falecido fazem jus a mmmwmmawmwoumm,
a partir da datado obito, observado o limite estabelecido no artigo 59 desta Lei. :

r

Art.229 - Séo beneficiarios da pensdo:
I conjuge;

II—acompmheuinonoeompmheimdnsigmdo.queomxprmjudi-

m-amle,opﬁ.oupessoadesignada.maiordesemmmosde idade, que comprove
dependéncia econdmica do servidor,

IV - os filhos, enteados, o menor sob guarda ou tutela, até vinte ¢ um anos de idade;

V-oimﬁoérﬁodepdesmnpadrmo.ﬁvixuanummosdeidade.qmommow
dependéncia econdmica do servidor, ;

W-npmshwéﬁdaqncvivasobadepmdmmeoonénﬁmdomidor,mqmuo
k wam.
o |
\i §10.-Aoonoo,mﬁodepcnsﬂombmeﬁcihiosdequemsnosmcimlell,excbﬁ
\&gm direito os demais beneficidrios.

1
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§2o.-AwnoessﬂodepmuﬁoaoshmeﬁdﬁiosdcquomOhwisolﬂ,axduid&m |
direito os bcnnﬁciﬂriosrefeﬂdosnnsincisochVldo”capm*dcmuﬁgo. |
M.l%-Apmﬁowﬁoom&mmmgmnmmﬁthapm.Mum
outros beneficidrios. |

§ 1o. - Ocorrendo habilitago de mais de um titular dentre os beneficidrios de que trata f
oshzcisoﬂamdouﬁgomaﬁor,ovdorhahﬂitado&mhﬂdoosdmais. :

§ 20. - Ocorrendo habilitago somente de beneficidrios previstos nos incisos IV a VI
' domﬁgomkﬂor.ovdmhbgrddapmsﬂowﬂm,mpmm,mueosqmse
nabik

Art.231 - Am@aperdadaqmﬁdade de beneficiario:
I - o sen falecimenio;
11 - contraglio de novas mipcias pelo conjuge beneficiério;

Hl-muhqbdommc,qmdoaﬁdgdﬁﬁoomapésamdapmw&odo
conjuge;

N—ausavﬂoudahwdidmmsemmodnpmﬁcikioinvﬂido;

V-amu?oﬁdadcdeﬁlho,mwado,mmmsobguardaonmdaeinnﬁoérﬁo.mm
¢ um anos de idade;

\’I-aacmnulnq&odcpms&o,nafommdomﬁgozas desta Lei;

VII - o auferimento de renda suficiente para a subsisténeia on o exercicio de atividade
mmdaqmdomm@sbmmﬁdﬁimmfeddmnosmdmswckuﬁgom.

j M.BZ'—AManqueﬁdasqndqmumpo.pmmemW
,‘M‘ Paragrafo I'Jmco . Concedida a pensiio, qualquer prova ou habilitagiio tardia que
" iinplique exclusiio de beneficiérios ou redugéo de pensfo, s produzird efeitos 8 partir da data

em que for oferecida.
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Art.233 - Néo faz jus & pensio o beneficiério condenado pela pritica de crime doloso de
que resultou a morte do servidor.

M.m-mmmmmmmmemm
dewmidmmmmmdom.qﬁmdmodispommmm
desta Lei.

Art.235 - Ressalvado o direito de opgio, é vedada a percepgio cumulativa de mais de
duas pensdes.

SECAO Vi
DO PECULIO

A1t.236 - Aos beneficidrios de servidor falecido, ativo ou inativo, serd pago um pecilio,
no valor de 10 salérios minimos.

SECAO IX
DO AUXILIO-FUNERAL

Art.237 - O auxilio-funeral é devido & familia do servidor falecido na atividade ou do
aposentado, no valor equivalente, para todas as categorias, a 10 sdﬁuosmhmmsmdapcndm
dammuwhpaoobﬁapehmdm

§ 0. - No caso de acumulagdio legal de cargos, o auxilio serd énico.

: § 20. - O auxilio serd pago no prazo de setenta ¢ duas horas, por meio de procedimento
sumarissimo, & pessoa da familia que houver custeado o funeral.

At 238 - Se o funeral for custeado por terceiros, este serd indemizado, observado o
disposto no artigo anterior.

Art.239 - Em caso de falecimento de servidor em servigo fora do local de trabalho,
mduaivunocxaeﬁm,udwpemdeumspomdocorpocomﬁoamﬂdmmcmdo

 Municipio.

W

i

W . SEGAO X

DO AUXILIO-RECLUSAO

|
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M.M-Afmnﬂiadomﬁdmﬁvoédmddoomﬂmmcm,mww:

I-doistaqosdamnmmﬁo,qumdoMpmmoﬁvodepﬂm,mWou
preventiva, determinada por autoridade competente, enquanto perdurar a priséo;

II-mdﬁodamwmk,duMoM,mvﬁﬁldndo
"”W,pmmmdsﬁﬁﬁmapmaqmnﬁodmmpaﬂadocmgo.

Parégrafo Unico - O pagamento do auxilio-reclusio cessaré a partir do dia imediato
" . aquele em que o servidor for pomemliberdade,aindaquncondidoml. ‘

SECAO XI
DA REABILITAGAO PROFISSIONAL

Art.241 - A reabilitaglio profissional proporciona aos servidores, quando portadores de
WM@%M@W&MWWWW&WW
readaptagdo pmﬁsﬁmﬂméicadw,pmqmmemaﬁvidadupmduﬁm

§ 1o.- O objetivo da reabilitagho profissional é integrar ou reintegrar na sociedade,
momwnmo.qmmaommummmmwm

I-wsﬁaqﬁoﬁdolégim.psicolégic&mdﬂepmﬁssimal;
1 - tratamento médico, psicologico e social;

[11 - treinamento e formagfio profissional;

: f\ E W - M;
e .
"\\i-,k\_ﬁ\ V - segummento.
{ "-.‘.. \-.\‘ ”?
Lo §30.-Ambi}imﬂoproﬁssionaldcsﬁna-sea:
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I-savidoreomimspwidadqdecomﬂndedoonqaoumidentedombdho;

11 - servidores em licenga para tratamento de satide.

CAPiTULONM
DA ASSISTENCIA A SAUDE

M%Z-Ammﬂsaﬁdcdosavidm,m ouindivo,!ads?mfs::ﬂia,
compreende  assisténcia médica,  hospitalar, laboratorial, odontolégica, psicolégica e
farmaceutica, prestada mediante instituiglio prépria, ou ainda na forma de convénio, conforme
o estabelecido em regulamento. |

CAPITULOV
DO CUSTEIO

Parbgrafo Unico - A contribuigho do  servidor, ~diferenciada, em fungdo da
mnmeraqﬂomnsal,wéﬁmdnmnmnrdoMmﬁcipel.

TiTULO VIl
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art 244 - Consideram-se da familia do servidor, comjuge e filhos.

k/ Woﬂm-mmscmcwmamamMoumm.w
\k{‘\ comprove, mediante justificaglio judicial, unifo estével como entidade familiar.

ARAL

\} Aﬁ.MS-Omﬂnmwdcpmcmmﬁo utilizado para recebimento de direitos ou
-WdewﬁdormdoMuﬂdpio,Mévaﬁdﬁcpmsﬁsmdwmdommwdoapés
findo esse prazo.
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Att.246 - Para todos os efeitos previstos neste Estatuto, os exames de sanidade fisica ¢ ‘

mental serfio obrigatoriamente realizados pela Junta Médica do Municipio.

Paégmfoljniob-Osdestadosm&icoscmwedidosmssewidom,qumdoem

. trstamento fora do Municipio, terdo sua validade condicionada A ratificagho pela Junta Médica

Art.247 - Os prazos previstos nesta lei serdo contados em dias corridos, excluindo-se
odiainicialamchzindo-seodovmemo,ﬂcmdommro@do,pam o primeiro dia ftil
ugnhne,oprmvmcMomdiaqucnﬁohajaomdimm

' M.M-Wmmdcmbﬁﬁﬁqﬁomorﬁaeomdemom
comissfio onfmqﬁodeconﬁmga.évedadoodmﬂm. pelo servidor, de atribuigSes
ﬁvmmmmmmwgn_efnﬁvo.nﬂoprodnﬂndothweﬁﬁoﬁmdmﬂhmm
percepgiio deradbnicﬂo.osmprﬁcadoswmmﬁing&ndadodispoaonmmﬁgo.

Parégrafo Unico - Seré responsabilizada a autoridade que descumprir ou permitir que
se descumpra o disposto neste artigo.

M?AQ-AossmﬁcaosdosFundmmPtbﬁoosdoMmﬁdpiodeCddsNomm

el b e Sl e - siduai on coletivos dos servid
perante opmoedﬂﬁsmﬁdﬁmmmﬂmm&pd&bunmoa participagfio
nos colegiados dos 6rglios publicos do Municipio, em que 0 interesse profissional e
previdencidrio do servidor seja objeto de discusséo ¢ deliberagiio.

Parégrafo Unico - Os drglos ¢ entidades piblicas do Municipio obrigam-se a prestar
MommﬁmmSMm,qmdoumdemmwdehmeMoumhﬁ%dos

servidores, sob pena de responsabilidade.

Art.250 - SHio isentos de taxas os requerimentos, certidBes ¢ outros papéis que, na
espera administrativa, interessarem ao servidor do Municipio, ativo ou inativo.

el At.251 - E vedado exigir atestado de ideologia como condiglio de posse ou exercicio
W\ chargopﬁblicodowunidpio.

% ) I\..\

Wy Ar252-0 chefe do Poder Executivo baixaré, por decreto, o horirio de expediente das
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A:L253-OD§adoFuncionﬁioserﬁcomemomdono dia 28 de Outubro.

mm-Podm%mMnﬂdospmmdoﬁs do Municipio os seguintes incentivos
ﬁmciom,détndaqnahsjépmvimmsrespecﬁvosplmosdecmiw

I-p:&miospeh@mﬁouidﬁm,invumosoumbdhmquavmmomm
da produtividade e da mdnq&odoscummma?sdosewiqopﬁhhcodoh!mﬁdpio:

Il-cmmﬁodnnwdamm.ﬁpmdnhommmﬁiw,mmhedo@o.

Art.255 - Por motivo de crenga religiosa ou de convicglio filosofica, ideolégica ou
mﬁmm&mmvﬂbtpodﬂﬁmpﬂvndodcqudsqmdcmdhaﬁo&mﬁadimw
mmvidsfunﬁonal,mmnﬁmedocmnprmwMOdeseusdmes.

Art.256 - Séo Eassogmadosaoservi;douo«sclirnitosdnlivreassocingﬁopa'oﬁssimmlou
sindical e o de greve.

Parsgrafo Unico - O direito de greve serd exercido nos termos e nos limites definidos

Art.257 - E assegurado & Memdmadefmgﬁommmcm,mpmjnimde
vmemmw&qmcmmw“mmmdaMm
caso de ser sua mmdadaeommduadapmudmddemdoomnlmdomédwomﬁmdapeh
Junta Médica do Municipio.

Art.258 - Além do disposto mesta Lei, os ocupantes de cargos do Magistério, da
FW,&W&CWJMMWBWMW,

m.w-swmamm.muommmpmmw
comprovada.

§lo.-mmmm§0pormoﬁvodcdmomvidmﬁmobﬁgadoafwna
\ ?omunioapﬂoaoérghodepessoal.

\\}\ §20.-AhmumvﬁtdﬁdodispodOnOMafammﬂut,modc,mqmlqwumpq

i
ARy
\,
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§3o.-0:sébados.donﬁngoscfeﬂados,mmmm&asmqmomvidmm ',
aosewiqo,sﬂocompmdostmnbémeomofahas. :

Art.260 - Sera fornecido uniforme ao servidor, qumdosciluﬁo for obrigat6rio.

TiTuLO Vil
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

cmoqﬁ,mmﬂémmmﬁwmwmmmmmpﬁbm,
Wmmpdomm@mmwcmﬂmwmdcmdﬁonompébBOomdiaos&
outubro de 1.988.

§ lo. -Cmsida&m,_puaefeiwdnqncdispbeestcaﬁgo,omwdeuwigoprmado
nmempmmdemnoﬂﬂamisado_Mumgipio.ewmbﬁdiAﬁmW.

§ 20. - O tempo de servigo dos servidores referidos neste artigo serd contado como
ﬁtulo.qumdoscsubmmmomamcmmﬁmdeefeﬁm&o.

. §30.-Odjspoaonestemﬁgon50 se aplica aosocnpmnesdccargos.fnnqﬁesc
mmgmdcmﬁmqaoumm,mmqwahidmlamdememm.

M.M—Madﬁadamﬂanﬁodalddcqncm:)§lo.domﬁgo%SdsﬁaLci,
s servidores regidos por mEMOcomibuhﬁomfonnaenospaomdsmm
/estabclamdos para o servidor do Municipio.

P _"_.:

" disposigbes em contrario.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS, Estado de
Goiés, aos treze dias do més de setembro de 1.995. |

-JOSE DE ARAUJO LIMA-

PREFEITO-
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