CAMARA MUNICIPAL DE MAUA
S.P.

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MAUA

REVISADA

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE MAUA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES CONFERIDAS POR LEI, APOS APROVACAO UNANIME DO
PLENARIO, EM DOIS TURNOS DE VOTACAO, PROMULGA A PRESENTE
EMENDA DE REVISAO DA LEI ORGANICA DO MUNICIiPIO, DE INICIATIVA
DE TODOS OS VEREADORES, ATRAVES DA REVOGACAO, SUPRESSAO E
ALTERACAO DE ARTIGOS, DE PARAGRAFOS, DE INCISOS E DE ALINEAS
CONTIDOS NA PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO

A Camara Municipal de Maua, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais, em
Sessdao Solene de 07 de Dezembro de 2011, promulga a presente Emenda de
Revisdo da LEI ORGANICA, com as disposi¢cdes seguintes:

PREAMBULO

O POVO MAUAENSE, INVOCANDO A PROTECAO DE DEUS, E
INSPIRADO NOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS DA REPUBLICA E
DO ESTADO, E NO IDEAL DE A TODOS ASSEGURAR JUSTICA E
BEM-ESTAR, DECRETA E PROMULGA, POR SEUS
REPRESENTANTES, A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MAUA.

Titulo | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Municipio de Maud, Estado de S&o Paulo, é unidade da federacéo
brasileira, com autonomia politica, legislativa, administrativa e financeira, nos termos
assegurados pela Constituicdo da Republica, da Constituicdo do Estado e desta Lei
Organica, competindo-lhe prover tudo quanto respeite ao peculiar interesse local e ao
bem estar de sua populacdo e cabendo-lhe exercer as competéncias privativas
definidas no art. 6° entre outras que venham a ser atribuidas pelo sistema
constitucional.

§ 1° - E assegurado a todo habitante do Municipio, nos termos da Constituic&o
Federal, Estadual e desta Lei Organica, o direito a educacao, a saude, ao trabalho, ao
lazer, & seguranga, a previdéncia social, a protecdo, a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, ao transporte, a habitacdo e ao meio ambiente
equilibrado.

8§ 2° - Todo o poder emana do povo, que O exerce diretamente ou
indiretamente, por seus representantes eleitos.

§ 3° - A soberania popular se manifesta quando a todos sdo asseguradas
condicdes dignas de existéncia, e sera exercida:
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| - pelo sufragio universal e pelo voto direto e secreto com valor igual para
todos;

Il - pelo plebiscito;

lIl - pelo referendo;

IV - pela iniciativa popular no processo legislativo;

V - pela participacdo popular nas decisdes do Municipio e no aperfeicoamento
democrético de suas instituicdes;

VI - pela acéo fiscalizadora sobre a administracédo publica.

Art. 2° - A sociedade Mauaense € cultural e historicamente marcada pela
presenca da comunidade afro-brasileira, por isso, a pratica do racismo constitui crime
inafiancavel e imprescritivel, sujeito a pena de reclusédo, nos termos da Constituicéo
Federal.

Art. 3° - O Municipio reconhece o carater multirracial do povo e da cultura
brasileira, implicando isso, nos termos da lei, dentro do limite de sua competéncia:

| - repudiar quaisquer formas de discriminacéo, seja por motivo de raca, credo
religioso, convicgdes politicas, opcdo sexual ou atividade profissional,

Il - garantir o direito a liberdade e a préatica de quaisquer manifestacdes cultural
ou religiosa, independente de sua origem racial, social ou geografica;

lIl - vedar a veiculacdo de imagens e de mensagens portadoras de quaisquer
formas de discriminacéo.

Art. 4° - E inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca, sendo assegurado
o livre exercicio de quaisquer cultos religiosos e sendo garantida a protecdo de seus
locais e suas liturgias.

Titulo 1l - DA ORGANIZACAO DOS PODERES LEGISLATIVO E EXECUTIVO
Capitulo | - DO PODER LEGISLATIVO

Art. 5° - O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de
23 (vinte e trés) vereadores eleitos pelo sistema proporcional, para exercerem
mandato de 4 (quatro) anos, na forma da Constituicdo Federal e observada a
legislacédo eleitoral sobre a matéria.

Art. 6° - Cabe a Camara, com sancéo do Prefeito, legislar sobre as matérias de
competéncia do Municipio no que tange ao interesse local, especificamente:

| - sobre tributos municipais, bem como autorizar isencdes e anistias fiscais e a
remissdo de dividas de sua competéncia, obedecido os parametros do sistema
tributario nacional e os principios da Lei de Responsabilidade Fiscal, no que tange a
renuncia fiscal e outros pertinentes a receita municipal;

Il - votar o orcamento anual e plurianual de investimentos, a lei de diretrizes
orcamentérias, bem como autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais,
elaborado pelo Executivo dentro dos padroes da nova realidade fiscal determinada
pela Lei de Responsabilidade Fiscal e viabilizando a execugdo orcamentaria e a
execucao de planos, metas e programas de interesse municipal;
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lll - deliberar sobre obtencdo e concessdo de empréstimos e operacdes de
crédito, bem como sobre a forma e os meios de pagamento, atendidas as restricoes
contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal, bem como os limites de endividamento;

IV - autorizar a concessao de auxilios e subvencdes;

V - autorizar a concessao de servigos publicos, desde que cumpridas todas as
formalidades necessarias e subordinadas a legislacao federal aplicavel;

VI - autorizar a concessao do direito real de uso dos bens municipais;

VII - autorizar a concessao administrativa do uso de bens municipais, inclusive
a cessado de uso especial de areas publicas disponiveis e desafetadas, para fins de
moradia, em projetos e nucleos populares para familias de baixa renda, na forma
prevista no Estatuto da Cidade, nas condi¢des previstas e atendidos requisitos legais;

VIII - autorizar a alienacdo de bens imoveis, obedecida a legislacdo federal
aplicavel;

IX - autorizar a aquisi¢cdo de bens imoveis, salvo quando se tratar de doacéo
sem encargo;

X - criar, alterar e extinguir cargos publicos e fixar os respectivos vencimentos,
inclusive os dos servicos da Camara, obedecidas as iniciativas de cada Poder;

XI - aprovar o Plano Diretor de Desenvolvimento e de Expansao Urbana, com
base nas diretrizes inseridas no Estatuto da Cidade, bem como atualiza-lo
periodicamente;

XIl - delimitar o perimetro urbano;

XIlI - autorizar a alteracdo da denominacdo de préprios, vias e logradouros
publicos;

XIV - dar denominacéo a préprios, vias e logradouros publicos.

Paragrafo unico. Compete ao Municipio, nos termos da Constituicdo Federal,
além de assuntos de interesse local, suplementar a legislacdo federal e estadual, no
gue couber.

Art. 7° - A Camara compete, privativamente, entre outras, as seguintes
atribuicoes:

| - eleger a Mesa Diretora, bem como, destitui-la, na forma regimental;

Il - elaborar o Regimento Interno e efetuar a sua periddica atualizacdo, para
agilizar e modernizar o processo legislativo municipal, com a elaboracéo de leis de
adequada conformacé&o aos interesses restritos do Municipio;

lIl - organizar os seus servigos administrativos, mediante resolugdes ou leis, se
houver reestruturacdo administrativa da Camara, com a criacdo de novos O0rgaos ou
novos cargos, assim como fusdes e transformacgdes, de molde a aperfeicoar seu
desempenho operacional;

IV - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua rendncia e
afasta-lo, definitivamente, do exercicio do cargo;

V - conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para
afastamento do cargo;

VI - autorizar o Prefeito, por necessidade de servico, a ausentar-se do
Municipio por mais de 15 (quinze) dias;
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VIl — fixar os subsidios do Prefeito, Vice Prefeito, dos Vereadores e dos
Secretarios Municipais, na forma estabelecida na Constituicdo Federal, obedecidos os
limites fixados e de acordo com as disponibilidades orcamentarias, em parcela Unica e
para viger durante todo o mandato, sem qualquer outra espécie remuneratéria, seja a
que titulo for, a ndo ser a indenizacao de despesas realizadas no exercicio do cargo e
gue tenham sido regularmente processadas;

VIII — atribuir ao Presidente do Poder Legislativo subsidio diferenciado dos
demais Vereadores, pelo desempenho da funcdo que ocupa, respeitados os limites
previstos na Constituicdo Federal, Constituicdo do Estado de S&o Paulo e na Lei de
Responsabilidade Fiscal.

IX - criar comissGes especiais de inquérito, sobre fato determinado que se
inclua na competéncia municipal, mediante requerimento de pelo menos 1/3 (um
terco) de seus membros;

X - convocar o Prefeito Municipal, para prestar informacfes sobre assuntos de
sua competéncia administrativa, mediante requerimento aprovado pela Camara, que
devera indicar explicitamente o motivo da convocacdo e as questbes que serao
propostas ao convocado, bem como, requisitar informagdes sobre assuntos referentes
a administracao;

Xl - convocar os Secretarios Municipais, bem como dirigentes de autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e fundacgbes instituidas ou
mantidas pelo poder publico, para prestarem informagBes sobre assuntos de sua
competéncia, previamente determinados, no prazo de 15 (quinze) dias, sujeitando-se,
pelo ndo comparecimento, as penas da lei;

XIlI - autorizar referendo e plebiscito;

XIII - deliberar, mediante resolucdo, sobre assunto de sua economia interna e
nos demais casos de sua competéncia privativa, por meio de lei ou decreto legislativo;

XIV - conceder titulo de cidaddo honorario ou qualquer outra honraria ou
homenagem as pessoas que reconhecidamente tenham prestado servicos ao
Municipio, mediante decreto legislativo, aprovado pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois
tercos) de seus membros;

XV - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e 0s Vereadores, nos casos previstos em
Lei, assegurado o devido processo legal e o direito a mais ampla defesa, sob pena de
nulidades insanaveis;

XVI - tomar e julgar, anualmente, as contas do exercicio financeiro
apresentadas pelo Prefeito e pela Mesa Diretora da Camara, na forma prevista no
Regimento Interno, apos o recebimento do parecer prévio do Tribunal de Contas do
Estado;

XVII - decidir sobre a perda do mandato de Vereador, com votos de, no
minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros da Céamara, nas hipoteses previstas nos
incisos 1, Il, e IV do art. 13, mediante provocacdo da Mesa Diretora ou de Partido
Politico representado na Sesséo;

XVIII - exercer, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, a fiscalizacao
financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial do Municipio.

§ 1° - Fica vedado a todos os oOrgdos da Administracdo Direta e Indireta,
inclusive ao Prefeito, recusar informacdes de qualquer natureza, quando requisitadas,
por escrito, mediante justificativa, pela Camara Municipal, através da Mesa Diretora,
dos vereadores ou de Comissdes para qualquer finalidade instituidas, desde que
previamente aprovado pelo Plenario.
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§ 2° - E fixado em 15 (quinze) dias o prazo para que 0s responsaveis pelos
orgdos da Administracdo Direta ou Indireta prestem informa¢des ou encaminhem
documentos, requisitados na forma do paragrafo primeiro.

§ 3° - O ndo atendimento as determinagfes contidas no paragrafo anterior
faculta o recurso judicial adequado para fazé-las cumpridas.

Secéo | - Dos Vereadores

Art. 8° - No primeiro ano de cada legislatura, no dia 1° de janeiro, as 10:00
(dez) horas, em sessao solene de instalacédo, independentemente do namero, sob a
presidéncia do Vereador mais votado dentre os presentes, os Vereadores prestarao
Ccompromisso e tomarao posse.

8 1° - No ato da posse os Vereadores deverdao desincompatibilizar-se e, na
mesma ocasido, bem como ao término do mandato, deverdo fazer declaracdo de
seus bens, as quais serdo arquivadas em pasta prépria na Secretaria da Camara,
além de armazenadas em midias eletronicas, tais como CD-ROMs e DVDs,
constando de ata o seu resumo, o qual devera ser publicado no prazo de 15 (quinze)
dias.

§ 2° - O Vereador que ndo tomar posse na sessao prevista neste artigo, devera
fazé-lo no prazo de quinze dias, ressalvados os casos de motivo justo e aceito pela
Céamara.

8§ 3° - A remuneracdo do mandato de Vereador serd fixada pela Camara
Municipal, em cada legislatura, para a subsequente, observado o disposto no art. 7°,
inciso VII, desta LOM, bem como os principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade e anterioridade, obedecidos os parametros or¢camentarios e o0s tetos
constitucionais.

8 4° - Pode a Camara Municipal reajustar os subsidios dos Vereadores durante
a legislatura vigente, quando forem alterados os subsidios dos Deputados Estaduais,
observado o disposto nos artigos 29, incisos VI e VII, 29-A, § 1°, 37, inciso X da
Constituicdo Federal e os critérios estabelecidos nesta Lei Organica.

Art. 9° - E admitida a licenca do Vereador:

| - em virtude de moléstia devidamente comprovada ou em licenca gestante;

Il - para desempenhar missdes temporarias de carater cultural ou politico, de
interesse do Municipio;

lIl - para tratar de interesses particulares, por prazo determinado, nunca inferior
a trinta dias, nem superior a cento e vinte dias, em cada sesséo legislativa, nao
podendo, em qualquer caso, reassumir o exercicio do mandato antes do término do
prazo concedido para a licenca.

Paragrafo unico. Para fins de remuneragdo integral, considerar-se-a em
exercicio:

a) o Vereador licenciado nos termos do inciso I;

b) o Vereador licenciado na forma do inciso Il, se a missdo decorrer de
expressa designacdo da Mesa Diretora da Camara ou tiver sido previamente
aprovada pelo Plenario.
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Art. 10 - N&o perdera o mandato, considerando-se automaticamente
licenciado, o Vereador investido no cargo de Secretario Municipal, Superintendente ou
cargo equivalente em Autarquia, vedada, todavia, a acumulacdo de remuneracoes,
devendo o Vereador optar pelos vencimentos do cargo ou pela remuneracdo do
mandato.

§ 1° - O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal, Superintendente
ou cargo equivalente em Autarquia, no periodo da licenca, perderd4 todas as
vantagens inerentes ao mandato, caso opte pela remuneracdo do respectivo cargo
executivo.

§ 2° - Afastado do cargo de Secretario Municipal, Superintendente ou cargo
equivalente em Autarquia, o Vereador s6 podera reassumir o seu mandato apds o
decurso do prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a partir da data da exoneracao.

Art. 11 - No caso de vaga, investidura em cargo de Secretario Municipal,
Superintendente ou cargo equivalente em Autarquia ou, ainda, licenca de Vereador, o
Presidente da Camara convocara, imediatamente, o suplente.

§ 1° - O suplente convocado devera tomar posse, dentro do prazo de 15
(quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara.

8§ 2° - Em n&o havendo suplente, caracterizada a vacancia, o Presidente
comunicara o fato, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, diretamente ao Tribunal
Regional Eleitoral, a fim de serem convocadas eleicbes para preenché-la, quando
faltarem mais de 15 (quinze) meses para o término do mandato.

Art. 12 - O Vereador nao podera:

| - desde a expedicéo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia
ou empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de
servico publico do Municipio, salvo quando o contrato obedecer a clausulas
uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os de
gue seja demissivel "ad nutum", nas entidades constantes da alinea anterior.

Il - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresas que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico do Municipio, ou nela
exercer fungao remunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo de que seja demissivel "ad nutum" nas entidades
referidas no inciso |, alinea "a";

C) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se
refere o inciso |, alinea "a";

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo federal, estadual, distrital
ou municipal.

Art. 13 - Perdera o mandato o Vereador:

| - que infringir quaisquer das proibi¢cdes estabelecidas no artigo anterior;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar,
apos regular processo e assegurado o direito de ampla defesa, na forma estabelecida
nesta LOM, ou em Resolugéo que verse sobre ética e decoro parlamentar;
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lll - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca parte das
sessOes ordinarias da Camara, salvo licenca ou missao por aguela autorizada;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicdo
Federal,

VI - que sofrer condenacdo criminal em sentenca definitiva e irrecorrivel, na
forma definida em Lei.

Paragrafo Gnico - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos
definidos no Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas a membro da
Céamara Municipal ou a percepc¢ao de vantagens indevidas.

Art. 14 - Os Vereadores nao serdo obrigados a depor sobre informacdes
recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas
gue lhes confiaram ou deles receberam informacoes.

Art. 15 - Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opiniées, palavras e
votos no exercicio do mandato e na circunscricdo do Municipio de Maua.

Secéo Il - Da Mesa Diretora da Camara

Art. 16 - Imediatamente depois da posse, os Vereadores reunir-se-80 sob a
presidéncia do mais votado, dentre os presentes e, havendo maioria absoluta dos
membros da Camara, elegerdo os componentes da Mesa Diretora, que ficardo
automaticamente empossados.

Paragrafo unico - Nao havendo numero legal, o Vereador mais votado, dentre
0s presentes, permanecera na Presidéncia e convocara sessdes diarias, até que seja
eleita a Mesa Diretora da Camara.

Art. 17 — A eleicao para renovacdo da Mesa Diretora da Camara realizar-se-a
no inicio da udltima sessdo ordinaria da 22 sessédo legislativa, considerando-se 0s
eleitos empossados a partir de 1° de janeiro do terceiro ano de cada legislatura.

§ 1° - O Regimento Interno disciplinarq a forma de eleicdo e a composi¢cdo da
Mesa Diretora da Camara.

§ 2° - O mandato da Mesa Diretora da Camara sera de 02 (dois) anos, vedada
a reeleicdo de seus membros para 0 mesmo cargo na mesma legislatura.

8§ 3° - Pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos membros da Céamara, qualquer
componente da Mesa Diretora podera ser destituido, quando negligente, omisso ou
ineficiente no desempenho de suas atribuicbes regimentais, elegendo-se outro
Vereador para completar o mandato.

Art. 18 - S&o atribuicdes da Mesa Diretora, dentre outras:

| - propor projetos de lei que criem ou extingam cargos dos servicos da Camara
e fixem os respectivos vencimentos, bem como os projetos relativos a remuneragao
dos agentes politicos locais, na forma e no prazo estabelecidos nesta Lei;

Il - elaborar e expedir, mediante Ato, a discriminacdo analitica das dotacdes
or¢camentéarias da Camara, bem como altera-las, quando necessario;
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lll - suplementar, mediante Ato, as dotagcbes da Camara que durante a
execucao orcamentaria tornarem-se insuficientes, valendo-se dos institutos da
transposicdo ou transferéncias e de anulacdo total ou parcial de suas dotacbes
orcamentarias;

IV - devolver a Tesouraria da Prefeitura o saldo de caixa existente na Camara
ao final do exercicio;

V - enviar ao Prefeito, até o dia primeiro de marco, as contas do exercicio
anterior;

VI - nomear, promover, comissionar, conceder gratificacdes, licencas, pér em
disponibilidade, exonerar, demitir, aposentar e punir funcionarios ou servidores da
Camara Municipal, nos termos da lei;

VII - declarar, nos casos dos incisos Il e V do art. 13, de oficio, por provocacéo
de qualquer dos seus membros ou de partidos politicos, representados na Camara, a
perda do mandato de Vereador, assegurada, em qualquer das hipoéteses, plena
defesa;

VIl - manter atualizadas, diariamente, no site da Edilidade -
www.camaramaua.sp.gov.br - informacdes sobre Projetos de Lei, Projetos de Emenda
a Lei Organica, Projetos de Decreto Legislativo, Projetos de Resolucdo, Portarias,
Atos, Ordem do Dia, Legislacdo, Atas das Sessdes e demais proposituras dos
vereadores;

IX - adotar todos os procedimentos necessarios e exigidos por lei para a boa
administracdo dos assuntos da Edilidade, quanto a recursos humanos, licitacbes para
obras, compras e servi¢os, dando preferéncia ao pregdo como modalidade mais
competitiva e econbmica e regime disciplinar dos servidores sob sua
responsabilidade, nomeando as respectivas comissfes e acompanhando seus
trabalhos para fiel observancia dos principios constitucionais, em especial a eficiéncia
dos servicos legislativos;

Art. 19 - Ao Presidente da Camara, dentre outras atribuicbes, compete:

| - representar a Camara em Juizo e fora dele;

Il - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da
Camara;

lIl - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar as resolucdes e os decretos legislativos, bem como as leis com
sanc¢do técita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario;

V - fazer publicar os Atos da Mesa Diretora da Camara, bem como as
resolucdes, os decretos legislativos e as leis por ele promulgadas;

VI - declarar extinto o mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, nos
casos previstos em lei;

VIl - receber, contabilizar e promover a execucdo do orcamento da Camara,
com os recursos financeiros repassados pelo Executivo, nos prazos legais, e cumprir
as metas e diretrizes fixadas pela Mesa Diretora, apresentando os relatérios e
demonstrativos exigidos por lei, sob pena de responsabilidade;

VIII - apresentar, ao Plenario, até o dia 20 de cada més, o balancete relativo
aos recursos recebidos e as despesas do més anterior;

IX - representar sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato municipal,
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X - solicitar a interven¢do, no Municipio, nos casos admitidos pela Constituicdo
Federal;

XI - manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a for¢ca necesséria
para esse fim;

XIl - outras atribuicbes que Ihe venham a ser atribuidas pelo sistema
administrativo e legal vigente no Pais.

Art. 20 - O Presidente da Camara votara apenas, quando:

| - da eleicdo da Mesa Diretora;

Il - a matéria exigir, para sua aprovacao, o voto favoravel da maioria absoluta e
de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara;

lIl - houver empate em qualquer votac&o no Plenario.

Paragrafo unico - O voto serd sempre publico nas deliberacdes da Camara.
Secao lll - Da Sesséo Legislativa Ordinaria

Art. 21 - A Céamara Municipal reunir-se-a em sessao legislativa anual,
independentemente de convocacdo, de 1° de fevereiro a 30 de junho e de 1° de
agosto a 15 de dezembro.

Paragrafo Unico - A sessao legislativa ndo sera interrompida sem a aprovacao
do projeto de lei de diretrizes orcamentarias e sem deliberacdo sobre o projeto de lei
do orcamento, considerando-se recesso legislativo os periodos de 01 a 31 de julho e
16 de dezembro a 31 de janeiro.

Art. 22 - A Camara se reunira em sessfes ordinarias, extraordinarias, solenes
ou itinerantes, conforme dispuser o Regimento Interno.

Paragrafo Unico - As sessdes extraordinarias serdo convocadas pelo
Presidente da Céamara em sessdo ou fora dela, mediante, neste ultimo caso,
comunicacdo pessoal e escrita aos Vereadores, com antecedéncia minima de 24
(vinte e quatro) horas.

Art. 23 - As sessbGes da Céamara serdo publicas, salvo deliberagdo em
contrario, tomada pela maioria de 2/3 (dois tercos) dos membros, quando ocorrer
motivo relevante de preservacao do decoro parlamentar.

§ 1° - As sessOes sO poderdo ser abertas com a presenca de, no minimo, um
terco dos membros da Camara, considerando-se presente a sessdo, o Vereador que
assinar o livro de presenca e participar dos trabalhos do Plenario e da votacdo do
primeiro item da Ordem do Dia.

§ 2° - O Plenario somente podera deliberar com a presenca da maioria
absoluta dos membros da Camara.
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Secéo IV - Da Sesséao Legislativa Extraordinaria

Art. 24 - Exclusivamente no periodo de recesso, poderd a Camara Municipal,
ser extraordinariamente convocada:

a) pelo Prefeito, quando assim entender necessario;

b) pela maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

8§ 1° - A convocacdao sera feita mediante oficio ao Presidente da Camara, para
reunir-se, no minimo, dentro de 02 (dois) dias.

8§ 2° - O Presidente da Camara dara conhecimento da convocacao aos
Vereadores em sessdo ou fora dela, mediante, neste dltimo caso, comunicacao
pessoal, escrita, que Ihe ser4 encaminhada no prazo previsto no Regimento Interno.

8§ 3° - Durante a sessdo legislativa extraordinaria, a Céamara deliberara
exclusivamente sobre a matéria para a qual foi convocada.

8§ 4° - Fica expressamente vedado o pagamento de parcela indenizatoria, em
raz8o da convocacdo e efetiva realizacdo da sessdo extraordinaria, cabendo tao
somente o subsidio do més em que ela se realizar.

Secéo V - Das Comissodes

Art. 25 - A Camara tera comissfes permanentes e temporarias, constituidas na
forma e com as atribuicbes previstas no respectivo Regimento ou no Ato de que
resultar a sua criacao.

§ 1° - Em cada comissdo sera assegurada, quando possivel, a representacdo
proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Camara.

§ 2° - As Comissbes, em razdo da matéria de sua competéncia, e por
deliberacdo da maioria absoluta de seus membros, cabe:

| - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

Il - convocar Secretarios Municipais para prestar informacdes sobre assuntos
inerentes as suas atribuicdes;

lIl - receber peticbes, reclamacgdes, representacdes ou queixas de qualquer
pessoa contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades publicas;

IV - acompanhar, junto a Prefeitura, a elaboracdo da proposta orcamentaria,
bem como a sua posterior execugao;

V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VI - apreciar programas de obras, regionais e setoriais de desenvolvimento e
sobre eles emitir parecer;

VIl - outras atribuicbes inerentes as suas atividades de informacdo e
elucidacdo das matérias de relevo a elas conferidas, nesta Lei ou pela legislacéao
federal ou estadual, podendo sempre valer-se de consultorias externas e entidades
especializadas, especialmente contratadas por tarefa.

Art. 26 - As Comissbes Especiais de Inquérito, que terdo poderes de
investigacdo préprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no
Regimento Interno, serdo criadas pela Camara mediante requerimento de 1/3 (um
terco) de seus membros, aprovado pelo Plenério, para apuracéo de fato determinado
e por prazo certo, sendo suas conclusodes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério
Publico, para que este promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.
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Paragrafo unico - No desempenho de suas atribuicées de investigacdo sobre
os fatos determinantes de sua constituicdo, a CEl devera usar, se necessario, de
todos os meios de provas em direito admitidas, em especial a testemunhal, pericial e
documental, a luz de normas processuais em vigor, especialmente a do CPP (Cadigo
de Processo Penal), sob pena de nulidade de suas conclusdes, devendo valer-se de
assessoria juridica especializada.

Sec¢éo VI - Do Processo Legislativo

Art. 27 - O processo legislativo municipal que deve seguir 0s principios e 0s
parametros da Constituicdo Federal, arts. 59 a 69, no que couber, compreende:

| - emendas a Lei Organica do Municipio;

Il - leis complementares;

[l - leis ordinérias;

IV - decretos legislativos;

V - resolucoes.

Art. 28 - A Lei Organica podera ser emendada, mediante proposta:

| - do Prefeito;

Il - de no minimo 1/3 (um terco) dos membros da Camara;

lll - de iniciativa popular, subscrita por no minimo 5% (cinco por cento) dos
eleitores do Municipio.

§ 1° - A proposta, votada em dois turnos, seré considerada aprovada se obtiver
0s votos de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara, em ambos os
turnos.

§ 2° - A emenda aprovada nos termos deste artigo sera promulgada pela Mesa
Diretora da Camara Municipal, com o respectivo nimero de ordem.

§ 3° - A matéria constante da proposta de emenda rejeitada ou havida por
prejudicada ndo podera ser objeto de nova proposta ha mesma sessao legislativa.

Art. 29 - A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe ao Prefeito, a
qgualquer membro ou Comissdo da Camara e aos cidadaos, observado o disposto
nesta Lei.

Art. 30 - Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos projetos de lei que
disponham sobre:

| - criagdo, extincdo ou transformagdo de cargos, funcdes ou empregos
publicos na administracdo direta e autarquica, fixacdo ou aumento de sua
remuneracao;

Il - regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria dos
servidores obedecidos os principios, direitos, obrigacfes e responsabilidades fixados
na Constituicdo Federal,

lll - organizacdo administrativa, matéria tributaria e orcamentaria, servigcos
publicos e pessoal da administracéo;

IV - criagdo, estruturacéo e atribuicbes dos 6rgdos da administragdo publica e
municipal;

V - plano plurianual, diretrizes orcamentérias e orgamento anual;
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VI - plano diretor e legislacdo de uso e ocupacdo do solo, obedecidas as
normas contidas no estatuto da Cidade e a legislacdo ambiental em vigor.

Art. 31 - As proposi¢cdes encaminhadas ao Poder Legislativo, pelo Poder
Executivo deverdo estar, obrigatoriamente, acompanhadas do protocolo de
transmissao do arquivo, via internet, para o site - www.camaramaua.sp.gov.br - da
Céamara Municipal.

Art. 32 - A Camara Municipal de Maua somente recebera a proposi¢cado, apés
verificar se a mesma esta acompanhada do protocolo de transmissao do arquivo, via
internet, para o site - www.camaramaua.sp.gov.br - da Camara Municipal.

Art. 33 - A Municipalidade disponibilizara para a Camara Municipal, acesso as
informacdes no sistema informatizado para alteracdes em projetos, decorrentes de
emendas aprovadas pelo Egrégio Plenario.

Art. 34 - Caso haja alteracdo no sistema de informatizacdo da Camara
Municipal, o Presidente se obriga a comunicar a Municipalidade com antecedéncia de,
no minimo, 90 (noventa) dias, para que sejam tomadas as providéncias necessarias.

Art. 35 - E de competéncia exclusiva da Camara a iniciativa das proposicdes
gue disponham sobre:

| - criacdo, extingdo ou transformacao de cargos, funcdes ou empregos de seus
servidores;

Il - fixagdo ou aumento de remuneragao de seus servidores;

lIl - organizacéo e funcionamento dos seus Sservicos.

Art. 36 - Nao sera admitido aumento da despesa prevista:

| - nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto no
artigo 134 desta Lei;

Il - nos projetos sobre organizacdo dos servicos administrativos da Camara
Municipal.

Art. 37 - Observados os limites da competéncia legislativa municipal, cabera a
iniciativa popular o envio de projetos de lei a Camara Municipal, subscritos por no
minimo 5% (cinco por cento) do eleitorado do Municipio.

8 1° - Obedecidos os requisitos do caput deste artigo, o recebimento de
projetos de iniciativa popular dependera, também, da identificacdo dos assinantes,
através de nome, endereco e da indicagdo dos numeros dos respectivos titulos
eleitorais.

§ 2° - O projeto da natureza de que trata este artigo recebera tratamento
idéntico ao dos demais projetos de acordo com o Regimento Interno.

Art. 38 - As leis complementares sdo concernentes as seguintes materias:
| - Cédigo Tributério do Municipio;

Il - Codigo de Obras ou de Edificacoes;

Il - Estatuto dos Servidores Publicos;

IV - Cddigo de Posturas Municipais.
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Art. 39 - A Camara deliberara pela maioria de votos, presente a maioria
absoluta dos Vereadores, salvo as excecdes dos paragrafos seguintes:

§ 1° - Dependerdo do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da
Cémara:

| - a aprovacao e as alteracdes das seguintes matérias:

a) Caédigo Tributario do Municipio;

b) Cédigo de Obras ou de Edificacdes;

c) Cdédigo de Posturas Municipais;

d) Estatuto dos Servidores Municipais;

e) Regimento Interno da Camara;

f) Criagc&o de cargos e aumento de vencimentos dos servidores;

g) Plano Plurianual;

h) Lei de Diretrizes Or¢camentarias;

i) Projeto de Lei Orcamentaria.

Il - Convocacdo de Secretarios Municipais, Superintendentes e Diretores de
autarquias e empresas publicas, bem como, servidores municipais para,
pessoalmente, prestarem informacfes a respeito de assunto de interesse publico
previamente estabelecido.

§ 2° - Dependerao do voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos membros da
Cémara:

| - as leis concernentes a:

a) aprovacao e alteracado de Plano Diretor;

b) zoneamento urbano e suas alteragoes;

C) concessao de servigos publicos;

d) concesséao de direito real de uso;

e) alienacdo de bens imoveis;

f) aquisicdo de bens imoveis por doagdo com encargo;

g) alteracdo de denominacao de proprios, vias e logradouros publicos; e

h) obtencdo de empréstimo de particular.

Il - realizacéo de sesséo secreta,

lll - rejeicdo de parecer prévio do Tribunal de Contas;

IV - concessao de titulo de cidaddao honorario ou qualquer outra honraria ou
homenagem;

V - aprovacéo da representacao solicitando a alteracdo do nome do Municipio;

VI - destituicdo de componentes da Mesa.

Art. 40 - O Prefeito podera solicitar urgéncia para a apreciacdo de projetos de
sua iniciativa, devendo ser aprovada a solicitacdo de urgéncia pelo Plenario, em
discussdo Unica, no inicio do Grande Expediente, ndo podendo ser adiada.

§ 1° - Aprovada a urgéncia, por maioria simples, o Projeto devera ser apreciado
no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias.

8 2° - Decorrido, sem deliberacéo, o prazo fixado no 8§ 1° deste artigo, o projeto
sera obrigatoriamente incluido na Ordem do Dia, para que se ultime a sua votagéo,
sobrestando-se a deliberacdo quanto aos demais assuntos.

8 3° - O prazo referido neste artigo ndo corre nos periodos de recesso da
Camara e nao se aplica as matérias constantes do artigo 38 e seus incisos, bem
como ao Plano Diretor e a Lei de Zoneamento.
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Art. 41 - O projeto aprovado em 02 (dois) turnos de votagdo sera, no prazo de
10 (dez) dias uteis, enviado pelo Presidente da Camara ao Prefeito, que concordando
0 sancionara e promulgara no prazo de 15 (quinze) dias uteis.

Paragrafo Unico - Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias uteis, o siléncio do
Prefeito importara em sancéo.

Art. 42 - Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional,
ilegal ou contrério ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da data do recebimento e comunicard, dentro de 48
(quarenta e oito) horas, ao Presidente da Camara, os motivos do veto.

§ 1° - O veto devera ser sempre justificado e, quando parcial, abrangera o texto
integral do artigo, de paragrafo, de inciso ou de alinea.

§ 2° - As razdes aduzidas no veto serdo apreciadas no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do seu recebimento, em uma Unica discussao.

§ 3° - O veto somente podera ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos
Vereadores.

§ 4° - Esgotado sem deliberag&o o prazo previsto no paragrafo 2° deste artigo,
0 veto sera colocado na ordem do dia da sessédo imediata, sobrestadas as demais
proposicoes, até sua votacao final, ressalvada a matéria de que trata o paragrafo 1°
do artigo 40.

8§ 5° - Se o veto for rejeitado, o0 projeto sera enviado ao Prefeito em 48
(quarenta e oito) horas para a promulgacéo.

§ 6° - Se o Prefeito ndo promulgar a lei em 48 (quarenta e oito) horas, nos
casos de sancdo tacita ou rejeicdo do veto, o Presidente da Camara a promulgara.

§ 7° - A lei promulgada nos termos do paragrafo anterior produzira efeitos a
partir de sua publicacéo.

§ 8° - Nos casos de veto parcial, as disposi¢cdes aprovadas pela Camara serao
promulgadas pelo seu Presidente, com o mesmo numero da lei original, observado o
prazo estipulado no paragrafo 6°.

8 9° - O prazo previsto no paragrafo 2° ndo corre nos periodos de recesso da
Céamara.

8 10 - Na apreciagdo do veto a Céamara ndo podera introduzir qualquer
modificacdo no texto aprovado.

Art. 43 - A matéria constante do projeto de lei rejeitado somente podera
constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta da
maioria absoluta dos membros da Camara.

Paragrafo unico - O disposto neste artigo ndo se aplica aos projetos de
iniciativa do Prefeito, que serdo submetidos a deliberagdo da Camara.

Art. 44 - As proposi¢cdes submetidas aos o6rgdos técnicos, referidos no
Regimento Interno da Camara Municipal, que receberem parecer contrario a sua
tramitacdo das Comissdes Permanentes, referidas no respeitavel despacho da Mesa
Diretora, serédo consideradas rejeitadas.
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Art. 45 - O projeto de decreto legislativo é a proposicdo destinada a regular
matéria de competéncia exclusiva da Camara, que produza efeitos externos, nao
dependendo, porém, de sancéao do Prefeito.

Paragrafo Unico - O decreto legislativo aprovado pelo Plenario, em um soé
turno de votacéo, serd promulgado pelo Presidente da Camara.

Art. 46 - O projeto de resolucdo € a proposicao destinada a regular matéria
politico-administrativa da Camara, de sua competéncia exclusiva, e ndo depende de
sancao do Prefeito.

Paragrafo Unico - O projeto de resolucédo aprovado pelo Plenario, em um soé
turno de votacao, sera promulgado pelo Presidente da Camara.

Capitulo 1l - DO PODER EXECUTIVO
Secéo | - Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 47 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos
Secretarios Municipais.

Art. 48 - O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos por eleicdo direta, em
sufragio universal e secreto, na forma determinada pela Constituicdo Federal,
legislacdo eleitoral e partidaria aplicaveis e sob o comando das normas do Tribunal
Superior Eleitoral e das resolucfes especialmente editadas pelo mesmo, para as
eleicbes gerais municipais.

Paragrafo unico - Serd considerado eleito Prefeito, o candidato que obtiver
maioria de votos, ndo computados os em branco e os nulos, na forma da legislacéao
federal aplicavel.

Art. 49 - O Prefeito e o Vice-Prefeito prestardo compromisso, tomaréo posse e
assumirdo o exercicio na sessao solene de instalagcdo da Camara Municipal, no dia 1°
de janeiro do ano subsequente a eleicao.

§ 1° - Se decorrido 10 (dez) dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o
Vice-Prefeito, salvo motivo de forga maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera
declarado vago.

8 2° - Substituem o Prefeito, o Vice-Prefeito, e, na falta ou impedimento deste,
o Presidente da Camara.

8 3° - No ato de posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito
fardo declaracédo publica de seus bens, as quais serdo arquivadas em pasta propria
na Secretaria da Camara, além de armazenadas em midias eletrbnicas, tais como
CD-ROMs e DVDs, constando de ata 0 seu resumo.

8 4° - O Prefeito e o Vice-Prefeito, este quando remunerado, deverao
desincompatibilizar-se no ato da posse; quando ndo remunerado, o Vice-Prefeito
cumprird essa exigéncia ao assumir o exercicio do cargo.
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Art. 50 - O Prefeito ndo podera, desde a posse, sob pena de perda de cargo:

| - firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de
servico publico, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

Il - aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os de
gue seja demissivel "ad nutum" nas atividades constantes do inciso anterior,
ressalvada a posse em virtude de concurso publico;

[l - ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo;

IV - patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades ja
referidas;

V - ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer fungéo
remunerada.

Paragrafo Unico - Se for servidor publico concursado, uma vez investido no
mandato de Prefeito, devera se afastar do cargo publico, sendo-lhe facultado optar
pela sua remuneragdo, computando-se seu tempo de servico para todos os efeitos
legais, exceto para promoc¢ao por merecimento.

Art. 51 - Sera de 4 (quatro) anos o0 mandato de Prefeito e de Vice-Prefeito, a
iniciar-se no dia 1° de janeiro do ano seguinte ao da eleigéo.

Art. 52 - O Prefeito e Vice-Prefeito, e quem os houver sucedido ou substituido
no curso dos mandatos, poderédo ser reeleitos para um unico periodo subsequente.

Art. 53 - O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em caso de licenca ou
impedimento, e o sucede no caso de vaga ocorrida apés a diplomacéo.

8§ 1° - O Vice-Prefeito, além de outras atribuigcbes que |he forem conferidas por
lei, auxiliara o Prefeito sempre que por ele convocado para missdes especiais.

§ 2° - O Vice-Prefeito ndo podera recusar-se a substituir o Prefeito, sob pena
de extingao do respectivo mandato.

Art. 54 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia
dos respectivos cargos, serdo sucessivamente chamados ao exercicio da chefia do
Poder Executivo Municipal o Presidente da Camara Municipal e o0 Secretario de
Assuntos Juridicos.

Art. 55 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleicdo 90
(noventa) dias depois de aberta a ultima vaga.

§ 1° - Ocorrendo a vacancia no ultimo ano do periodo governamental, aplica-se
o disposto no artigo anterior.

§ 2° - Em qualquer dos casos, 0s sucessores deverdo completar o periodo de
governo restante.

Art. 56 - O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderédo ausentar-se do Municipio ou
afastar-se do cargo sem licenca da Camara Municipal, sob pena de perda do cargo,
salvo por periodo ndo superior a 15 (quinze) dias.
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Paragrafo Unico - O Prefeito, quando candidato a reelei¢do, podera afastar-se
do cargo no decorrer dos 06 (seis) meses anteriores ao pleito eleitoral, mediante
comunicacdo a Camara Municipal, anexada da ata da convencdo partidaria que o
escolheu candidato, sem direito ao subsidio e a verba de representacéo do cargo.

Art. 57 - O Prefeito podera licenciar-se:

| - quando a servico ou em missao de representacdo do Municipio, devendo
enviar a Camara relatorio circunstanciado dos resultados de sua viagem;

Il - quando impossibilitado do exercicio do cargo, por motivo de doenca
devidamente comprovada;

lll - por motivos particulares, por periodo nao superior a 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico - Ocorrendo as hipoteses dos incisos | e Il deste artigo, o
Prefeito tera direito ao subsidio integral.

Art. 58- A remuneracdo do Prefeito e do Vice-Prefeito sera fixada por lei de
iniciativa da Camara Municipal, em cada legislatura, para a subsequente, até 30
(trinta) dias antes da realizacdo das eleicbes, cuja vigéncia se estenderd até a
proxima legislatura, observado o que dispdem os arts. 37, Xl; 39, § 4°; 150, II; e 153,
lll e § 2°, |, da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico - A remuneracdo do Prefeito e do Vice-Prefeito sera sob a
forma de subsidio em parcela Unica, excluida qualquer outra espécie remuneratoria,
seja a que titulo for, obedecidos os principios e limites constitucionais e 0os parametros
or¢camentarios.

Art. 59 - A extingcdo ou a cassagédo do mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito,
bem como a apuracédo dos crimes de responsabilidade do Prefeito ou seu substituto,
ocorrerdo na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica e na Legislacéo Federal,
especialmente o rito processual contido no art. 5°, do Decreto-lei n°® 201/67, pelas
infracOes definidas no art. 4°, sujeitas ao julgamento pela Camara dos Vereadores e
sancionadas com a cassacao do mandato.

Secéo Il - Das Atribuicdes do Prefeito

Art. 60 - Ao Prefeito compete privativamente:

| - nomear e exonerar 0os Secretarios Municipais, bem como os demais
funcionarios da sua administracao;

Il - elaborar o plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e 0s or¢camentos
anuais do Municipio, fazendo incluir nas pecas orcamentarias as diretrizes e metas do
Poder Legislativo e as dotagfes que lhes cabe, até os limites fixados na Constituicao,
para atendimento de suas reais necessidades de custeio e investimento;

lIl - iniciar o processo legislativo na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica;

IV - representar o Municipio em juizo e fora dele na forma estabelecida em lei;

V - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e
expedir regulamentos para sua fiel execucao;
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VI - vetar, no todo ou em parte, projetos de lei na forma prevista nesta Lei
Organica;

VII - decretar, nos termos da lei, desapropriacdes por necessidade ou utilidade
publica, ou interesse social, e instituir serviddes administrativas;

VIII - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

IX - permitir ou autorizar na forma da lei a execucéo de servicos publicos por
terceiros;

X - dispor sobre a organizacéo e o funcionamento da administragcdo municipal,
na forma da lei;

Xl - prover e extinguir os cargos publicos municipais, na forma da lei, e expedir
os demais atos referentes a situacdo funcional dos servidores;

Xl - remeter mensagem e plano de governo a Camara por ocasido da abertura
da Sessao Legislativa, expondo a situacdo do Municipio e solicitando as providéncias
que julgar necessarias.

XIlI - enviar a Camara os projetos de lei do orcamento anual, das diretrizes
orcamentérias e do plano plurianual, nos prazos legais e obedecendo as normas da
Lei de Responsabilidade Fiscal, especialmente quanto as premissas técnicas e as
previsdes e estimativas de receita/despesa;

XIV - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado até o dia 31 de mar¢o de
cada ano, a sua prestacao de contas e a da Mesa Diretora da Camara, bem como 0s
balancos do exercicio findo.

XV - encaminhar aos 0rgdos competentes os planos de aplicacdo e as
prestacfes de contas exigidas em Lei;

XVI - fazer publicar os atos oficiais;

XVII - prestar a Camara, dentro de 15 (quinze) dias, as informacdes solicitadas
por requerimento, e dentro de 30 (trinta) dias para acusar recebimento e responder as
Indicacdes e Oficios;

XVIII - superintender a arrecadacao dos tributos e precos, bem como a guarda
e aplicacdo da receita, autorizando as despesas e pagamento dentro das
disponibilidades orcamentéarias ou dos créditos votados pela Camara;

XIX - remeter a Camara Municipal os recursos financeiros correspondentes as
dotagBes orcamentérias, compreendidos os créditos adicionais suplementares e
especiais, entregando-os até o dia 20 (vinte) de cada més, em duodécimos, na forma
da lei complementar a que se refere o art. 165, 8 9°, da Constituicdo Federal, sob
pena de o atraso injustificAvel acarretar a caracterizacdo de crime de
responsabilidade;

XX - aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como releva-las quando
impostas irregularmente;

XXI - resolver os requerimentos, reclamacgdes ou representacdes que lhe forem
dirigidos;

XXII - oficializar, conforme a legislacdo vigente, as normas urbanisticas
aplicaveis, as vias e logradouros publicos;

XXIII - aprovar projetos de edificacdo e planos de loteamento, arruamento e
zoneamento urbano ou para fins urbanos, mediante a aprovacdo do departamento
técnico da Municipalidade;
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XXIV - solicitar o auxilio dos érgaos policiais para garantia de cumprimento de
seus atos;

XXV - decretar o estado de emergéncia, quando for necessario preservar ou
prontamente restabelecer, em locais determinados e restritos do Municipio de Maua, a
ordem publica ou a paz social;

XXVI - elaborar o Plano Diretor, em consonancia com as normas e
instrumentos de politica urbana previstos no Estatuto da Cidade;

XXVII - elaborar o Relatorio de Gestdo Fiscal e o Relatério Resumido de
Execucdo Orgcamentéaria e encaminha-los ao Tribunal de Contas do Estado, na forma
e nos prazos estabelecidos na LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal, sob pena de
infracao politico administrativa, nos termos da legislagdo em vigor;

XXVIII - exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei Organica.

Art. 61 - O Prefeito, eleito ou reeleito, apresentara no prazo de 90 (noventa)
dias apds sua posse, através do Projeto de Lei encaminhado ao Poder Legislativo, o
Programa de Metas de sua gestdo, que conterd as seguintes prioridades:

| - as acBes estratégicas;

Il - os indicadores e metas quantitativas para cada um dos setores da
Administragdo Publica Municipal, observando, no minimo, as diretrizes de sua
campanha eleitoral,

lIl - os objetivos, as diretrizes, as a¢des estratégicas e as demais normas da lei
do Plano Diretor.

8 1° - O Programa de Metas ser4d amplamente divulgado, por meio eletrénico,
pela midia impressa e radiofénica, no dia imediatamente seguinte ao do término do
prazo a que se refere o caput deste artigo.

§ 2° - O Poder Executivo promovera, dentro de 30 (trinta) dias apds o término
do prazo a que se refere este artigo, o debate publico sobre o Programa de Metas
mediante audiéncias publicas gerais, tematicas e regionais.

8§ 3° - O Poder Executivo divulgard semestralmente os indicadores de
desempenho relativos a execucéo dos diversos itens do Programa de Metas.

§ 4° - O Prefeito poder& proceder a altera¢cdes programaticas no Programa de
Metas sempre em conformidade com a lei do Plano Diretor Estratégico, justificando-as
por escrito e divulgando-as amplamente pelos meios de comunicagéo previstos neste
artigo.

8 5° - Os indicadores de desempenho seréo elaborados e fixados conforme os
seguintes critérios:

a) Promocdo do desenvolvimento ambientalmente, socialmente e
economicamente sustentavel;

b) inclusdo social, com reducédo das desigualdades regionais e sociais;

c) atendimento das funcdes sociais da cidade com melhoria da qualidade de
vida urbana;

d) promocéao do cumprimento da funcao social da propriedade;

e) promocéo e defesa dos direitos fundamentais individuais e sociais de toda
pessoa humana;

f) promocdo de meio ambiente ecologicamente equilibrado e combate a
poluicdo sob todas as suas formas;
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g) universalizacdo do atendimento dos servicos publicos municipais com
observancia das condicbes de regularidade, continuidade, eficiéncia, rapidez e
cortesia no atendimento ao cidadao, seguranca, atualidade com as melhores técnicas,
meétodos, processos e equipamentos, e modicidade das tarifas e precos publicos que
considerem diferentemente as condicbes econdmicas da populagéo.

8 6° - Ao final de cada ano o Prefeito divulgara o relatério da execucéo do
Programa de Metas, o qual serd disponibilizado integralmente pelos meios de
comunicacao previstos neste artigo.

Art. 62 - O Prefeito em exercicio de mandato devera apresentar o Programa de
Metas, correspondente ao periodo restante de sua gestdo, dentro do prazo de
sessenta dias, contados a partir da data inicial de vigéncia desta Lei Organica
Municipal.

Paragrafo uUnico - As diretrizes do Programa de Metas deverdo ser
incorporadas ao Plano Plurianual, as Leis de Diretrizes Orcamentarias e as Leis
Orcamentarias anuais.

Secéo lll - Da Responsabilidade do Prefeito

Art. 63 - Sdo crimes de responsabilidade do Prefeito os que atentarem contra a
Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e Lei Organica do Municipio e,
especialmente contra:

| - a existéncia da Unido, do Estado e do Municipio;

Il - o livre exercicio da Camara Municipal;

lIl - o exercicio de direitos politicos, individuais e sociais;

IV - a probidade na administracao;

V - a lei orgamentaria;

VI - o cumprimento das leis e decisdes judiciais.

Paragrafo Unico - Esses crimes serdo definidos em lei ordinaria, que
estabelecera as normas de processo e julgamento.

Art. 64 - O Prefeito sera processado e julgado:

| - pelo Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo, nos crimes comuns e nos
de responsabilidade, nos termos da legislacdo federal aplicdvel, nos termos e de
acordo com a tipificacdo dos delitos, conforme disposto no art. 1° do Decreto-lei n®
201/67, com os acréscimos contidos na Lei 10.028, de 19/10/2000 e outros que
vierem a ser criados, independentemente do pronunciamento da Camara; e

Il - pela Camara Municipal, nas infrag6es politico administrativas definidas no
art. 4° do decreto mencionado no inciso anterior, apos regular processo de cassacao
de mandato, que devera obedecer fielmente o rito procedimental e processual definido
no art. 5°, incisos | a VI do DL 201/67, no devido processo legal e assegurado o mais
amplo direito de defesa e os recursos e provas em direito admitidos, sob pena de
nulidade.
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Secéo IV - Dos Secretarios Municipais

Art. 65 - Os Secretarios Municipais serdo escolhidos dentre os brasileiros
maiores de 21 (vinte e um) anos no exercicio dos direitos politicos.

Art. 66 - A lei dispora sobre a criacdo, estruturacdo e atribuicbes das
Secretarias.

Paragrafo Unico - Os cargos de secretarios serdo providos mediante livre
escolha do Prefeito.

Art. 67 - Compete ao Secretario Municipal além das atribuicbes que esta Lei
Organica e as Leis estabelecerem:

| - exercer a orientacdo, coordenacao e supervisdo dos 6rgaos e entidades da
Administracdo Municipal na area de sua competéncia;

Il - referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito, pertinentes a sua
area de competéncia;

lll - praticar os atos pertinentes as atribuicbes que |he forem outorgadas ou
delegadas pelo Prefeito;

IV - expedir instrucfes para execucao das leis, regulamentos e decretos, na
area de sua competéncia.

Art. 68 - A competéncia dos Secretarios Municipais abrangera todo o territorio
do Municipio, nos assuntos pertinentes as respectivas Secretarias.

Art. 69 - Os Secretarios serdo sempre nomeados em comissédo, farédo
declaracéo publica de bens no ato da posse e no término do exercicio do cargo, e
terdo os mesmos impedimentos dos Vereadores e do Prefeito, enquanto neles
permanecerem, e serdo remunerados por subsidio mensal, fixado por lei, por
exigéncia constitucional, nos termos do art. 39, § 4°.

Titulo IIl - DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
Capitulo | - DA ORGANIZACAO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 70 - AAdministragdo Municipal compreende:

| - Administracdo Direta, como todo o nucleo de unidades administrativas,
criadas por lei e com atribuigbes especificas; e

Il - Administracdo Indireta: entidades dotadas de personalidade juridica propria,
tais como as autarquias e as fundacdes publicas, instituidas e criadas por lei, para
executarem de forma descentralizada determinados servicos e atividades de interesse
publico.

Paradgrafo Unico - As entidades compreendidas na administracdo indireta
serdo criadas por lei especifica e terdo seus estatutos e regimentos aprovados por
decreto governamental e serdo dotadas de geréncia plena, nos aspectos de
patrimdnio, recursos, pessoal e com autonomia técnica, operacional e financeira,
sujeitando-se ao controle de resultados pelo poder publico.
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Art. 71 - A administracdo municipal, direta e indireta, obedecera aos principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

8§ 1° - Todo 6rgdo ou entidade municipal prestara aos interessados, no prazo da
lei e sob pena de responsabilidade funcional, as informacfes de interesse particular,
coletivo ou geral, respeitada a legislacao pertinente.

§ 2° - O atendimento a peticdo formulada em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder, bem como a obtencéo de certiddes junto a reparticoes
publicas para defesa de direitos e esclarecimentos de situacdes de interesse pessoal,
independera de pagamento de taxas, ndao sendo, desta forma, permitido qualquer
forma de cobranca.

8§ 3° - A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos
orgdos ou entidades municipais devera ter carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal de autoridades ou funcionarios publicos.

Art. 72 - A publicacdo das leis e atos municipais sera feita no Diario Oficial do
Municipio, e por afixacdo na sede da Prefeitura ou da Camara, conforme o caso.

§ 1° - A publicac&o dos atos ndo normativos podera ser resumida.

§ 2° - Os atos de efeitos externos, sejam administrativos ou legislativos, s6
produzirdo efeito ap6s a sua publicacéo.

Capitulo Il - DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 73 - A Gestdao Democrética dar-se-a, dentre outras formas, através da
participacdo da populacdo, em canais institucionais de carater politico, administrativo
ou politico-administrativo, aqui denominados Conselhos.

Paragrafo unico - Os canais de que trata este artigo sdo 6rgaos vinculados
tecnicamente ao Executivo, podendo organizar-se segundo critérios tematicos,
geograficos, de equipamentos publicos e outras formas que a lei estabelecer.

Art. 74 - Os Poderes Executivo e Legislativo garantirdo as informacdes e os
espacos publicos para o funcionamento dos canais institucionais de participagédo
popular, conforme regulamentacao legal.

Art. 75 - Os Conselhos compor-se-ao paritariamente.

8§ 1° - Fica garantida a representacdo do Poder Executivo, dos servidores
publicos quando for compativel, das entidades representativas da sociedade civil e
dos movimentos populares.

§ 2° - O mandato dos membros dos Conselhos sera de, no maximo, 2 (dois)
anos, sendo permitida uma reelei¢gdo consecutiva.

§ 3° - Quando da mudangca do lider Executivo fica facultativo a este a
renovacgao de seus representantes do Conselho.

§ 4° - Os membros do Conselho n&o fardo jus a remuneragao.

8 5% - Os membros dos Conselhos deverdo, antes de empossados, apresentar
declaracéo de bens, da fonte e do imposto de renda, bem como do local e horario de
trabalho.
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Art. 76 - Cabe aos Poderes Executivo e Legislativo providenciar o
cadastramento das entidades e Movimentos Populares interessados em participar dos
Conselhos, sem poder veta-los, a ndo ser que sejam entidades sem personalidade
juridica e cujas finalidades nédo caracterizem satisfatoriamente a licitude do seu objeto.

Paragrafo unico - Cada Conselho promovera anualmente no minimo uma
plenaria aberta a participacdo de todos os cidadaos, entidades da sociedade civil e
movimentos populares, com o objetivo de analisar o seu trabalho pretérito, proporem
projetos futuros e orientar a sua atuacao.

Capitulo Ill - DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 77 - A realizacdo de obras publicas municipais devera estar adequada as
diretrizes do Plano Diretor, com fiel observancia dos principios e regras da Lei Geral
de LicitagBes, vinculadas a existéncia de recursos orgamentarios e financeiros,
precedidas de respectivos projetos técnicos.

Art. 78 - Cabe ao Poder Executivo, por intermédio de seus 6rgaos técnicos e
de fiscalizacdo embargar as obras publicas ou particulares executadas em
desrespeito a legislacdo municipal de natureza urbanistica e das constru¢des, em
especial o Codigo de Obras e Edificacdes, usando de poder de embargar e demolir as
gue contiverem irregularidades insanaveis, independentemente da intervencdo do
Poder Judiciario e no exercicio da atribuicdo do Poder de Policia Municipal, com as
cautelas procedimentais indispensaveis, para resguardar os interesse publicos.

Art. 79 - Ressalvadas as atividades de planejamento e controle, a
Administracdo Municipal poderad desobrigar-se da realizacdo material de tarefas
executivas, recorrendo, sempre que conveniente ao interesse publico, a execucao
indireta, mediante concessao ou permissado de servi¢co publico ou de utilidade publica,
respeitada a legislacao aplicavel a espécie.

§ 1° - A permissdo de servico publico ou de utilidade publica, sempre a titulo
precario, serd outorgada por decreto, apos edital de chamamento de interessados
para escolha do melhor pretendente sendo que a concessdo sO sera feita com
autorizacdo legislativa, mediante contrato, precedido de concorréncia, consoante 0s
ditames da Lei federal n® 8.987/95, ou outra que for editada.

§ 2° - O Municipio podera retomar, sem indenizagéo, 0s servigos permitidos ou
concedidos, desde que executados em desconformidade com o ato ou contrato, bem
como aqueles que se revelarem insuficientes para o atendimento dos usuarios,
obedecidos os procedimentos previstos em lei.

Art. 80 - Lei especifica dispora sobre:

| - regime das empresas concessionarias e permissionarias de servigos
publicos ou de utilidade publica, o carater especial de seu contrato e de sua
prorrogacdo e as condicOes de caducidade, fiscalizacao e rescisdo da concesséo ou
permissao;

Il - os direitos dos usuarios;

lll - politica tarifaria;

IV - a obrigacédo de manter servico adequado;
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V - as reclamac®es relativas a prestacdo de servicos publicos ou de utilidade
publica.

Paragrafo unico - As tarifas dos servicos publicos ou de utilidade publica
deverdo ser fixadas pelo Executivo, por Decreto, tendo em vista a sua justa
remuneracao, atendidas as prescri¢cdes gerais contidas na legislacéo federal;

Art. 81 - Ressalvados os casos especificados na legislacéo, as obras, servicos,
compras e alienacfes serdo contratados mediante processo de licitacdo que assegure
igualdade de condi¢Bes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam as
obrigacdes de pagamento, mantidas as condi¢cOes efetivas da proposta, nos termos
da lei, a qual somente permitira as exigéncias da qualificacdo técnica e econdmica
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes.

Art. 82 - O Municipio podera realizar obras e servicos de interesse comum,
mediante convénio com o Estado, a Unido ou entidades particulares, ou mediante
consorcio com outros municipios.

Paragrafo Unico - Os consorcios manterdo um Conselho Consultivo, do qual
participardo 0s municipios integrantes, além de uma autoridade executiva e um
Conselho Fiscal de municipes ndo pertencentes ao servigo publico.

Capitulo IV - DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 83 - Constituem bens municipais todas as coisas moveis e imoveis, direitos
e acles que a qualquer titulo pertencam ao Municipio.

Paragrafo Unico - Para todos os bens integrantes do patriménio publico
municipal vigora o principio da indisponibilidade de bens, direitos e interesses,
cabendo as autoridades competentes a guarda, conservacdo, manutencado deles,
mantendo sempre atualizado o cadastro de bens, que sao inalienaveis, impenhoraveis
e imprescritiveis, salvo nas hipbteses previstas nesta Lei.

Art. 84 - Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais, respeitada a
competéncia da Camara quanto aqueles utilizados em seus servigos.

Paradgrafo Unico - Em cumprimento a legislacdo federal € obrigatorio o
cadastramento de todos os bens municipais, com o valor de aquisicdo de cada um,
devendo o Executivo, o Legislativo e as Autarquias manterem atualizado o cadastro e
a perfeita identificacdo e localizacdo de cada um dos itens que compdem o
patriménio publico municipal;

Art. 85 - A alienacdo de bens municipais subordinada a existéncia de interesse
publico, devidamente justificado, sera sempre precedida de avaliacdo e obedecera as
seguintes normas:
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| - quando imOveis, dependera de autorizacdo legislativa e concorréncia,
dispensada esta nos seguintes casos:

a) doacdo, constando da lei e da escritura publica os encargos do donatério, o
prazo de seu cumprimento e a clausula da retrocessao, sob a pena de nulidade do
ato;

b) permuta, precedida de avaliacdo técnica e econbémica das areas;

c) o projeto que solicitar autorizacao legislativa devera estar, obrigatoriamente,
acompanhado da avaliacdo do imovel.

Il - quando mdveis devidamente incorporados ao patriménio e autorizado pelo
Legislativo, dependera de licitacdo, dispensada esta nos seguintes casos:

a) doacdo, que sera permitida exclusivamente para fins de interesse social;

b) permuta com as avaliacfes previstas na alinea b, do inciso |, deste artigo;

c) venda de acdes, que sera obrigatoriamente efetuada em Bolsa.

§ 1° - O Municipio, preferentemente a venda ou doacdo de seus bens imoveis,
outorgara concessédo de direito real de uso, mediante prévia autorizacao legislativa e
concorréncia, que poderd ser dispensada por lei, quando o uso se destinar a
concessiondria de servico publico ou entidades assistenciais.

§ 2° - A venda aos proprietarios de imoveis lindeiros de éareas urbanas
remanescentes e inaproveitdveis para edificacdo, resultantes de obra publica,
dependera apenas de prévia avaliacdo e autorizacao legislativa e as areas resultantes
de modificagdo de alinhamento ser&o alienadas nas mesmas condi¢des, quer sejam
aproveitaveis ou nao.

Art. 86 - A aquisicdo de bens imdveis por compra ou permuta dependera de
autorizacdo legislativa, com prévia avaliagdo de viabilidade técnica e financeira,
guanto a destinacdo dos adquiridos ou permutados a serem incorporados ao
patriménio publico.

Art. 87 - O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante
concessao, permissao ou autorizacdo, conforme o caso e quando houver interesse
publico devidamente justificado.

8§ 1° - A concessdo administrativa dos bens publicos de uso especial e
dominicais dependera da lei e concorréncia e far-se-a mediante contrato, sob pena de
nulidade do ato , sendo que a concorréncia podera ser dispensada, mediante lei,
guando o uso se destinar a concessionaria de servico publico, a entidades
assistenciais ou quando houver interesse publico relevante, devidamente justificado.

§ 2° - A concessao administrativa dos bens publicos de uso comum somente
serd outorgada para finalidades escolares, de assisténcia social, esportivas ou
turisticas, mediante autorizacao legislativa.

8 3° - A permissao, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita
por Decreto, para atividades de usos especificos e transitorios.

§ 4° - A autorizacdo sera sempre a titulo precério e podera incidir sobre
qgualquer bem publico, para atividades ou usos especificos e transitorios, pelo prazo
méaximo de 90 (noventa) dias, salvo quando para o fim de formar canteiro de obra
publica, caso em que o prazo correspondera ao da duracdo da obra e mediante
Portaria do Chefe do Executivo.
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8 5° - A concessao de uso especial para fins de moradia e a autorizacao de uso
para fins comerciais poderao incidir sobre qualquer bem publico, inclusive sobre areas
definidas em projetos de loteamento como institucionais, desde que, nesta hipotese,
se trate de ocupacao consolidada até dezembro de 2004 e que o interesse publico
nao recomende a remocao dos ocupantes ou 0 uso do bem para o atendimento de
uma finalidade publica indispensavel, observada a compensacao veiculada nos 88 1°
e 2° do artigo 90.

Art. 88 - E vedada a cessdo a particulares, para servicos transitorios, de
maquinas e operadores da Prefeitura.

Art. 89 - Podera ser permitido a particulares, a titulo oneroso ou gratuito,
conforme o caso, 0 uso do subsolo ou do espac¢o aéreo de logradouros publicos para
construcdo de passagem destinada a seguranca ou conforto dos transeuntes e
usuarios ou para outros fins de interesse urbanistico.

Art. 90 - As éareas definidas em projetos de loteamento como areas verdes ou
institucionais ndo poderdo ter sua destinacdo, fins e objetivos originais alterados,
exceto quando a alteracédo da destinacéo tiver como finalidade a regularizacao de:

| - loteamentos, cujas areas verdes ou institucionais estejam total ou
parcialmente ocupadas por nucleos habitacionais de interesse social, destinados a
populacao de baixa renda e cuja situacao esteja consolidada;

Il - equipamentos publicos implantados com uso diverso da destinagdo, fim e
objetivos originariamente previstos quando da aprovacao do loteamento.

§ 1° - As excegbes contempladas nos incisos | e Il do presente artigo serédo
admitidas desde que a situacdo das areas objeto de regularizacdo esteja consolidada
até dezembro de 2004, e mediante a realizacdo de compensacéao, que se dara com a
disponibilizacdo de outras &reas livres ou que contenham equipamentos publicos ja
implantados nas proximidades das areas objeto de compensacao.

§ 2° - A compensacao de que trata o paragrafo anterior podera ser dispensada,
por ato fundamentado de autoridade competente, desde que nas proximidades ja
existam outras areas com as mesmas finalidades que atendem as necessidades da
populacao local.

Art. 91 - Admitir-se-a a cessao de uso especial para fins de moradia em areas
publicas urbanas, atendidos os pressupostos, condigdes e requisitos estabelecidos na
legislacdo federal, mediante expedicdo de termos administrativos de posse, sem que
caracterize qualquer espécie de alienacéo.

Capitulo V - DOS ATOS MUNICIPAIS E DO PRINCIPIO DA PUBLICIDADE
Art. 92 - A formalizacdo dos atos administrativos da competéncia do Prefeito

far-se-a:
| - mediante decreto, numerado, em ordem cronolégica, quando se tratar de:
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a) regulamentacao de lei;

b) criacdo ou extincdo de gratificacdes, quando autorizadas em lei;

c) abertura de créditos especiais e suplementares;

d) declaracdo de utilidade publica ou de interesse social para efeito de
desapropriacdo ou serviddo administrativa;

e) criacao, alteracdo e extincdo de 6rgdos da Prefeitura, quando autorizada em
lei;

f) definicAo da competéncia dos 6rgdos e das atribuicbes dos servidores da
Prefeitura, ndo privativos de lei;

g) aprovacdo de regulamentos e regimentos dos oOrgdos da Administracao
direta;

h) aprovacao dos estatutos dos érgdos da administracao descentralizada;

i) fixacdo e alteracdo dos precos dos servigos prestados pelo Municipio e
aprovacao dos precos dos servicos concedidos ou autorizados;

j) permissdo para exploragdo de servigos publicos e para uso de bens
municipais;

[) aprovacgéo de planos de trabalho dos 6rgédos da Administragdo direta;

m) criacdo, extin¢do, declaracdo ou modificacdo de direitos dos administrados,
nao privativos de lei;

n) medidas executérias do plano diretor;

0) estabelecimento de normas de efeitos externos ndo privativas de lei.

Il - mediante portaria, quando se tratar de:

a) provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito individual
relativos aos servidores municipais;

b) lotacédo e relotacdo nos quadros de pessoal,

c) criacao de comissdes e designacado de seus membros;

d) instituicdo e dissolucéo de grupos de trabalho;

e) abertura de sindicancias e processos administrativos e aplicacdo de
penalidades.

Art. 93 - Os atos administrativos de qualquer espécie e os procedimentos a
cargo da Administracdo Municipal ficam sujeitos aos requisitos e pressupostos de
legitimidade dos que sdo emanados pelo Poder Publico, para sua perfei¢cdo, validade
e eficacia, obedecidos os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, na forma preconizada pela Constituicdo Federal.

Art. 94 - Nos termos da Constituicdo Federal ficam assegurados e garantidos
oficialmente nesta LOM:

| - o direito ao contraditério, de ampla defesa e o devido processo legal, com os
recursos inerentes aos procedimentos e nos prazos legais a todos cidadaos e agentes
publicos sujeitos aos processos disciplinares e outros correlatos, sob pena de
nulidades processuais, em havendo inobservancia dos preceitos constitucionais;

Il - o direito de peticdo, de representacdo e de receber informacdes dos
poderes publicos municipais, nos casos e condi¢des fixados na Constituicdo Federal e
normas administrativas pertinentes, obedecidos os prazos e a sua formalizagao;

lIl - a ampla publicidade dos atos procedimentais e das suas etapas para fins
recursais.
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Capitulo VI - DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 95 - O Municipio estabelecera em lei o regime juridico de seus servidores,
atendendo as disposi¢fes, aos principios e aos direitos que lhes sdo aplicaveis pela
Constituicdo Federal, dentre os quais, 0s concernentes a:

| - salério capaz de atender as necessidades vitais basicas do servidor e as de
sua familia, com moradia, alimentacdo, educacéo, saude, lazer, vestuario, higiene,
transporte e previdéncia social, com reajustes periédicos de modo a preservar-lhe o
poder aquisitivo, vedada sua vinculacéo para qualquer fim;

Il - irredutibilidade do salario ou vencimento, observado o disposto no artigo
105;

lll - garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para 0s que percebam
remuneracao variavel;

IV - décimo terceiro salario, na proporcao de 1/12 (um doze avos) por més de
servico prestado, com base na remuneracdo integral ou nos proventos da
aposentadoria;

V - remuneracado do trabalho noturno superior, em 20% (vinte por cento), ao do
diurno;

VI - salario-familia aos dependentes;

VII - duracdo do trabalho normal ndo superior a 8 (oito) horas diarias e 40
(quarenta) semanais, facultada a compensacao de horéario e a reducao de jornada, na
forma da lei;

VIII - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

IX - remuneracdo do servico extraordinario, superior, no minimo, em 50%
(cinquenta por cento) a do normal;

X - gozo de férias anuais de 30 (trinta) dias, consecutivos ou ndo, remuneradas
com 1/3 (um terco) a mais do que a remuneragao normal,

Xl - licenca remunerada a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com
duracéo de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos fixados em lei;

XIl - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude,
higiene e seguranca;

XIll - adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XIV - proibicdo de diferenca de salario, de exercicio de funcdes e de critério de
admisséao, por motivo de sexo, idade, cor, ideologia ou estado civil;

XV - assisténcia gratuita aos filhos dependentes desde o0 nascimento até seis
anos de idade em creches e pré-escolas;

XVI - aposentadorias;

XVII - licenga- paternidade, nos termos fixados em lei federal;

XVIII - protecdo ao mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos
especificos, nos termos da lei federal,

XIX - adicional por tempo de servico.

Art. 96 - E garantido o direito a livre associac&o sindical, e o direito de greve
sera exercido nos termos e limites definidos em lei complementar da Constituicao
Federal.
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Art. 97 - A investidura em cargo ou emprego publico depende sempre de
aprovacao prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas
as nomeacgOes para cargo em comissdo, declarado em lei de livre nomeacédo e
exoneracao, sendo que o prazo de validade do concurso sera de até dois anos,
prorrogéavel por uma vez, por igual periodo.

Paradgrafo Unico - Serd obrigatéria a publicacdo de gabaritos apds a
realizacdo das provas referentes aos concursos publicos, e antes da divulgacao dos
resultados de classificagao.

Art. 98 - Sera convocado para assumir cargo ou emprego aquele que for
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos, com prioridade,
durante o prazo previsto no edital de convocacgdo, sobre novos concursados, na
carreira.

Art. 99 - O regime juridico Unico para todos os servidores da Administracéo
Publica Direta, Indireta ou Fundacional, sera estabelecido através de lei, em estatuto
préprio que dispora sobre direitos, deveres, regime disciplinar, bem como os planos
de carreira.

Paragrafo Unico - E obrigatéria a fixacdo de quadro de lotagdo numérica de
cargos, empregos e funcbes, sem 0 que ndo sera permitida a nomeacdo ou
contratacao de servidores.

Art. 100 - Sdo estaveis, apds 3 (trés) anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados em virtude de concurso para cargos publicos, salvo aqueles vinculados a
convénios.

§ 1° - O servidor publico estavel so perdera o cargo em virtude de sentenca
judicial transitada em julgado, ou mediante processo administrativo em que |he seja
assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada, por sentenca judicial, a demissdo do servidor estavel, sera ele
reintegrado e o0 eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem
direito a indenizacao, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, devendo sempre ser
motivadas, o servidor estavel ficard em disponibilidade remunerada até seu adequado
aproveitamento em outro cargo compativel, semelhante ou assemelhado, com igual
padrdo remuneratorio.

§ 4° - O Poder Executivo fica obrigado a depositar em Juizo o valor referente
aos vencimentos e eventuais vantagens pessoais do servidor que for afastado ou
exonerado, para responder processo administrativo ou judicial.

8 5° - Findo o processo o valor sera imediatamente liberado ao servidor, se
vencedor na demanda, ou a Municipalidade no caso de condenac¢ao do servidor.

Art. 101 - Os cargos em comissao e funcdes de confiangca na Administracéo
Publica, serdo exercidos, preferencialmente, por servidores ocupantes de cargos de
carreira técnica ou profissional, nos casos e condi¢des previstos em lei.
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Art. 102 - Lei especifica reservara percentual dos empregos publicos para as
pessoas portadoras de necessidades especiais e definira os critérios de sua
admissao.

Art. 103 - O servidor serd aposentado nos termos da Constituicdo Federal e
obedecidas as regras vigentes na época da concessao do beneficio:

| - por invalidez permanente, sendo 0s proventos integrais quando decorrente
de acidente em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou
incuravel, especificada em lei, e proporcionais nos demais casos;

Il - compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de servigo;

Il - voluntariamente:

a) aos 35 (trinta e cinco) anos de servi¢o, se homem, e aos 30 (trinta) anos, se
mulher, com proventos integrais;

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio, se professor, e 25 (vinte e cinco), se
professora, com proventos integrais;

c) aos 30 (trinta) anos de servigos, se homem, e aos 25 (vinte e cinco) anos, se
mulher, com proventos proporcionais a esse tempo;

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem e aos 60 (sessenta), se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servico.

§ 2° - O tempo de servico publico federal, estadual ou municipal sera
computado integralmente para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade.

§ 3° - Os proventos da aposentadoria serao revistos, na mesma proporcao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, e
estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacao ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria,
na forma da lei.

8 4° - O beneficio da pensdo por morte correspondera a totalidade dos
vencimentos ou proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei,
observado o disposto no paragrafo 3°.

Art. 104 - A revisdo geral da remuneracdo dos servidores publicos da
Administracdo Publica Municipal direta far-se-a sempre na mesma data.

Paragrafo unico - Os servidores publicos da Administracdo Publica Municipal
indireta e fundacional, desde que possuam autonomia de recursos financeiros,
poderdo ter data diferenciada para revisao geral da remuneracgéao.

Art. 105 - A lei fixara o limite maximo e a relacdo de valores entre a maior e a
menor remuneracdo dos servidores publicos da administragdo direta ou indireta,
observado, como limite maximo, os valores percebidos como remuneracdo, em
espécie, pelo Prefeito.

Art. 106 - Os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderédo ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo.
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Art. 107 - A lei assegurara aos servidores da administracdo direta isonomia de
vencimentos entre cargos e atribuicdes iguais ou assemelhados do mesmo poder ou
entre servidores dos Poderes Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de
carater individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

Art. 108 - E vedada a vinculacéo ou equiparacdo de vencimento, para efeito de
remuneracao de pessoal de servico publico municipal, ressalvado o disposto no artigo
anterior.

Art. 109 - E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto,
qguando houver compatibilidade de horarios:

| - a de dois cargos de professor;

Il - a de um cargo de professor com um outro técnico ou cientifico;

lIl - a de dois cargos privativos de médico.

Paragrafo unico - A proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes
e abrange autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundacdes
mantidas pelo Poder Publico.

Art. 110 - Os cargos publicos serdo criados por lei, que fixara sua
denominacéo, padrdo de vencimentos, condi¢cdes de provimento, nUmero de cargos,
carga horaria e indicara os recursos pelos quais serdo pagos seus ocupantes.

Paragrafo Unico - A criacdo e extincdo dos cargos da Camara, bem como a
fixacdo e alteracdo de seus vencimentos, dependerdo de projeto de lei de iniciativa da
Mesa Diretora.

Art. 111 - O servidor municipal sera responsabilizado civil, criminal e
administrativamente pelos atos que praticar no exercicio de cargo ou fungédo ou a
pretexto de exercé-los.

Paragrafo Uunico - Nenhum servidor podera ser socio proprietario, diretor, ou
integrar conselho de empresa fornecedora, ou que realize qualquer modalidade de
contrato com o Municipio, sob pena de demisséo do servico publico.

Art. 112 - O Servidor Municipal podera exercer mandato eletivo, obedecidas as
disposic¢Oes legais vigentes, em especial as regras contidas no art. 38 da Constituicao
Federal.

Art. 113 - O Municipio estabelecera, por lei, o regime previdenciario de seus
servidores.

Titulo IV - DA TRIBUTACAO E DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA
Capitulo | - DAS LIMITACOES AO PODER DE TRIBUTAR

Art. 114 - O sistema tributario municipal devera obedecer sempre 0s principios
e as normas estabelecidas na Constituicdo Federal e na Estadual, no que couber e for
pertinente e o estabelecido neste Capitulo, sendo vedado expressamente ao
Municipio:
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| - exigir ou aumentar tributo, sem previa autorizagao legal;

Il - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em
situacao equivalente, proibida qualquer distingdo em razdo de ocupacéo profissional
ou funcdo por eles exercida, independentemente da denominacao juridica dos
rendimentos, titulos ou direitos;

[l - cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que
0s houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os
instituiu ou aumentou.

IV - utilizar tributo com efeito de confisco;

V - instituir impostos sobre:

a) patrimonio, renda ou servigos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos demais Municipios;

b) templos de qualquer culto;

c) patrimbénio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas
fundacdes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de educacgéo e
de assisténcia social, sem fins lucrativos, observados os requisitos de lei;

d) livros, jornais, periédicos e o papel destinado a sua impresséao.

§ 1° - A vedacdo do inciso V, alinea "a" se estende as autarquias e as
fundacbes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no tocante ao patrimoénio, a
renda e aos servicos vinculados as suas finalidades essenciais ou as delas
decorrentes.

§ 2° - As vedagOes do inciso V, alinea "a" e do paragrafo anterior ndo se
aplicam ao patrimoénio, a renda e aos servi¢cos relacionados com exploracdo de
atividades econdmicas regidas pelas normas reguladoras de empreendimentos
privados ou em que haja contraprestacdo ou pagamento de precos ou tarifas pelo
usuario, nem exonerem o0 promitente comprador da obrigacdo de pagar imposto
relativamente a bem imovel, objeto de promessa de compra e venda.

§ 3° - As proibi¢cdes expressas no inciso V, alineas "b" e "c", compreendem
somente o patrimbnio, a renda e 0s servicos relacionados com as finalidades
essenciais nelas mencionadas.

8 4° - Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria ou
previdenciaria s6 podera ser concedida mediante lei especifica, observadas as regras
e as premissas técnicas estabelecidas na Lei de Responsabilidade Fiscal, no que
tange a renuncia de receita.

Capitulo Il - DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 115 - Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:

| - sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU);

Il - sobre a Transmisséo "Inter-vivos”, a qualquer titulo, por ato oneroso (ITBI):
a) de bens imdveis, por natureza ou acessao fisica;

b) de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia;

c) cessao de direitos relativos as transmissdes de que tratam as alineas "a" e
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Il - sobre servicos de qualquer natureza (ISSQN), definidos em lei
complementar e ndo compreendidos na competéncia estadual.

8 1° - Visando assegurar o cumprimento da funcéo social da propriedade, o
imposto previsto no inciso | podera ser progressivo, na forma a ser estabelecida em
lei.

§ 2° - O imposto de que trata o inciso IlI:

a) incide sobre os imoveis situados no territério do Municipio ou sobre os quais
versem os direitos transmitidos ou cedidos;

b) ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao
patrimdénio de pessoa juridica em realizacdo de capital, nem sobre a transmisséo de
bens ou direitos decorrentes de fusdo, incorporacdo, cisdo ou extingdo de pessoa
juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for a
compra e venda desses bens ou direitos, locacdo de bens imdveis ou arrendamento
mercantil.

Art. 116 - Compete ao Municipio, ainda, instituir:

| - taxas, arrecadadas em razdo do exercicio do poder de policia ou pela
utilizacao, efetiva ou potencial, de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados
ao contribuinte ou postos a sua disposicao;

Il - contribuicAo de melhoria, decorrente de obra publica que s6 podera ser
cobrada 90 (noventa) dias apOs a sua instituicdo, por intermédio de lei municipal
especifica;

lIl - contribuicdo, a ser cobrada de servidores municipais, para o custeio, em
beneficio destes, de sistemas de previdéncia e assisténcia social.

Paragrafo unico - As taxas ndo poderdo ter base de calculo propria de
impostos nem seréo instituidas em razao:

a) do exercicio do direito de peticdo em defesa de direitos ou contra ilegalidade
ou abuso de poder; e

b) de certiddes fornecidas pelas reparticdes publicas, para defesa de direitos e
esclarecimento de situagbes de interesse pessoal, incluidas, entre aquelas, as
certiddes negativas de tributos.

Art. 117 - O Municipio dispensara as microempresas, as empresas de pequeno
porte, aos micro e pequenos produtores rurais, assim definidos em lei, tratamento
juridico diferenciado, visando a incentiva-los pela simplificacdo de suas obrigacdes
administrativas, tributarias e crediticias, ou pela eliminagdo ou reducdo destas, por
meio de lei.

Capitulo 11l - DA PARTICIPAQAONDO MUNICIPIO EM RECEITAS TRIBUTARIAS DA
UNIAO E DOS ESTADOS

Art. 118 - Pertencem ao Municipio:

| - O produto da arrecadacéao do imposto da Unido sobre renda e proventos de
qualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por
ele proprio, suas autarquias e fundaces que mantenha ou haja instituido;

Il - 50% (cinquenta por cento) do produto da arrecadagédo do imposto da Uni&o
sobre a propriedade territorial rural, relativamente aos imoveis situados no seu
territorio;
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[l - 50% (cinquenta por cento) do produto da arrecadacdo do imposto do
Estado sobre a propriedade de veiculos automotores licenciados no seu territério;

IV - relativamente as operagdes que tiverem origem em seu territorio, 70%
(setenta por cento) do montante arrecadado, pela Unido, a titulo do imposto sobre
operacdes de crédito, cambio e seguro, ou relativas a titulos ou valores mobiliarios,
guando incidente sobre o ouro.

Art. 119 - O Municipio participa, ainda:

| - do montante, pertencente aos municipios, de 25% (vinte e cinco por cento)
do produto da arrecadacédo no Estado de Sdo Paulo, do imposto sobre operacdes
relativas a circulacdo de mercadorias e sobre prestacfes de servigcos de transporte
interestadual e intermunicipal e de comunicacéo, aferidas e creditadas, as parcelas
gue lhe cabem;

a) 3/4 (trés quartos), no minimo, na propor¢ao do valor adicionado, consoante
definidos em lei complementar, nas operacdes relativas a circulacdo de mercadorias e
nas prestacoes de servicos, realizadas em seu territorio;

b) até 1/4 (um quarto), na forma do disposto na legislacédo estadual.

Il - observados os critérios das alineas "a" e "b", do inciso anterior, da parcela
de 25% (vinte e cinco por cento) do total dos recursos recebidos, pelo Estado de Séao
Paulo, da Unido, a titulo de participacdo na arrecadacdo do imposto sobre produtos
industrializados.

Art. 120 - Do produto da arrecadagédo dos impostos sobre a renda e proventos
de qualquer natureza e sobre produtos industrializados, 22,5% (vinte e dois inteiros e
cinco décimos por cento) pertencem ao Fundo de Participacdo dos Municipios.

Art. 121 - O Municipio divulgard, até o dltimo dia do més subsequente ao da
arrecadacdo, os montantes de cada um dos tributos arrecadados e dos recursos
recebidos e transferidos.

Art. 122 - Administracdo tributaria é atividade vinculada e essencial do
Municipio e devidamente equipada com recursos humanos e operacionais
necessérias ao desempenho de suas fun¢des béasicas, entre outras:

| - pessoal concursado e qualificado nos quadros de fiscalizacdo e execucéo da
divida publica;

Il - cadastramento sempre atualizado dos contribuintes e das atividades
econdmicas para fins de lancamento dos tributos de competéncia municipal,

lIl - permanente fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes tributarias; e

IV - inscricdo dos inadimplentes na divida ativa e respectiva cobranca dos
débitos judiciais, acionando as vias judiciais, apos cobranca administrativa.

Art. 123 - As isencdes, anistias e remissdes de divida relativas a tributos
municipais, atendidas as determinacao da Lei de Responsabilidade Fiscal, s6 poderdo
ser concedidas por lei de carater genérico e devidamente fundadas em interesse
publico relevante, sob pena de nulidade do ato de renuncia de receita.
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Paréagrafo unico — O Poder Executivo, com anuéncia do Poder Legislativo,
podera reavaliar as isencdes, anistias e remissdes de dividas derivadas dos tributos
municipais, no primeiro ano do novo mandato eletivo dos seus governantes, podendo
revoga-las se contrarias ao interesse da coletividade, que deverd sempre ser
informada sobre as receitas municipais, com avaliacdes periddicas sobre o seu
comportamento fiscal.

Capitulo IV - DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA, ORCAMENTARIA,
OPERACIONAL E PATRIMONIAL

Art. 124 - A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial do Municipio, das entidades da Administracdo Direta e Indireta, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvencbes e renuncias de
receitas, sera exercida pela Camara Municipal, mediante controle externo, e pelo
sistema de controle interno de cada poder.

Paragrafo Unico - Prestara contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica
gue utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores
publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou que em nome deste assuma
obrigacdes de natureza pecuniaria.

Art. 125 - Os balancetes financeiro, patrimonial, variagcdes patrimoniais e
orcamentario do més anterior serdo encaminhados a Camara e publicados
mensalmente até o dia 20 (vinte), mediante edital afixado no edificio da Prefeitura e
da Camara, conforme o caso.

Art. 126 - O controle externo, a cargo da Camara Municipal, sera exercido com
o0 auxilio do Tribunal de Contas do Estado, compreendendo:

| — compete a Camara Municipal a apreciacdo e julgamento das contas do
exercicio financeiro apresentadas pelo Prefeito e pela Mesa Diretora, na forma
prevista no Regimento Interno;

Il — acompanhamento das atividades financeiras e orcamentarias do Municipio;

lIl - julgamento da regularidade das contas dos administradores e demais
responsaveis por bens e valores publicos.

8 1° - Ao Tribunal de Contas compete:

1. dar parecer prévio sobre as contas anuais do Prefeito e da Mesa Diretora da
Camara Municipal;

2. exercer a auditoria financeira e orcamentaria sobre a aplicacdo de recursos
dos vérios 6rgdos da Administracdo Municipal, mediante acompanhamento, inspecdes
e diligéncias;

3. examinar a aplicacdo de auxilios concedidos pelo Municipio a entidades
particulares de carater assistencial ou que exercam atividades de relevante interesse
publico.

§ 2° - Para os efeitos deste artigo, o Prefeito remetera ao Tribunal de Contas
competente, até 31 de margco do exercicio seguinte, as suas contas e as da Camara
apresentadas pela Mesa Diretora, devendo estas ser-lhe entregue até o dia 1° de
marco.
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§ 3° - As contas do Municipio ficardo, durante 60 (sessenta) dias, anualmente,
a disposicdo de qualquer contribuinte, para exame e apreciacdo, o qual podera
guestionar-lhes a legitimidade, nos termos da Lei.

8 4° - Qualquer cidadao, partido politico, associacdo ou sindicato é parte
legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidade perante o
Tribunal de Contas do Estado.

Art. 127 - O movimento de caixa sera diario e publicado até 5 (cinco) dias
Uteis, por edital afixado no edificio da Prefeitura e da Camara;

Art. 128 - O Municipio devera implantar e manter atuante um sistema de
controle interno quanto as contas e 0s gastos municipais na execucdo dos seus
orcamentos, devidamente aparelhado com recursos humanos e tecnologia de
processamento e informacéo, mantendo as contas publicas a disposi¢cdo de toda a
populacdo, pelos meios eletrénicos de comunicacdo, com total visibilidade e
transparéncia, nos termos da Constituicdo Federal e da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Capitulo V - DOS ORCAMENTOS E DAS LEIS ORCAMENTARIAS

Art. 129 - Leis de iniciativa do Poder Executivo, devidamente compatibilizadas
e afinadas as regras e diretrizes consagradas na Lei de Responsabilidade Fiscal,
estabeleceréo:

| - O Plano Plurianual (PPA);

Il - As diretrizes orcamentarias (LDO); e

lIl - Os orgamentos anuais (LOA).

§ 1° - A lei que instituir o plano plurianual estabelecera, de forma setorizada, as
diretrizes, objetivos e metas da Administracdo Publica Municipal para as despesas de
capital e as destas decorrentes, bem como para aquelas concernentes aos programas
de duragéo continuada.

§ 2° - A lei de diretrizes orgamentarias compreendera as metas e prioridades da
Administracdo, incluindo as despesas de capital para 0 exercicio financeiro
subsequente, orientara a elaboracdo da lei orcamentaria anual e dispora sobre as
alteracdes da legislacéo tributaria local, devendo ser aprovada pela Camara Municipal
até o final do primeiro semestre de cada ano.

Art. 130 - O Plano Plurianual, as Diretrizes Orcamentarias e 0os orgcamentos
anuais deveréo incorporar as prioridades e acdes estratégicas do Programa de Metas.

Art. 131 - As diretrizes do Programa de Metas serdo incorporadas ao projeto de
lei de diretrizes orcamentarias dentro do prazo legal definido para a sua apresentacao
a Camara Municipal.

Art. 132 - Mensalmente e na mesma data do seu encaminhamento ao Banco
Central, os "Quadros da Divida Fundada, Externa e Interna", serdo enviados, também
a Camara Municipal.
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Art. 133 - A lei orgamentaria anual compreendera:

| - o orcamento fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgaos
e entidades da Administracdo Direta e Indireta, inclusive fundagfes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico;

Il - o orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

Il - o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e
orgaos a ela vinculadas, da administracdo direta ou indireta, bem como os fundos e
fundacdes instituidos e mantidos pelo Poder Publico.

§ 1° - O projeto de lei orcamentaria serd instruido com demonstrativo
identificativo, por setor, dos efeitos sobre as receitas e despesas, decorrentes de
isencdes, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza financeira, tributaria
e crediticia, elaborado em consonancia com as premissas técnicas e regras da LRF —
Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial no que se refere a estimativa de receita
com base nas efetivamente realizadas nos dois ultimos exercicios financeiros.

§ 2° - A lei orgamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo da
receita e a fixacdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a autorizacdo para
abertura de créditos suplementares e contratacdo de operacdes de crédito, inclusive
por antecipacao de receita, nos termos da lei.

§ 3° - Cabe a lei complementar, com observancia da legislagéo federal, dispor
sobre o exercicio financeiro, a vigéncia, os prazos, a elaboracdo e a organizacdo do
plano plurianual, da lei de diretrizes orcamentarias e da lei orcamentaria anual.

§ 4° - O Poder Executivo publicarg, até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de
cada bimestre, relatério resumido da execucdo orcamentaria, bem como apresentara
trimestralmente ao Poder Legislativo a caracterizacdo sobre o Municipio, suas
financas publicas, devendo constar do demonstrativo:

| - as receitas e despesas da administragao direta e indireta;

Il - os valores ocorridos deste o inicio do exercicio até o ultimo més do
trimestre objeto da andlise financeira;

lll - a comparacdo mensal entre os valores do inciso Il acima com seus
correspondentes previstos no orgamento ja atualizado por suas alteragdes;

IV - as previsdes atualizadas de seus valores até o final do exercicio financeiro.

§ 5° - Os projetos de leis orcamentérias deverdo necessariamente contemplar
os planos e programas municipais de execuc¢ao plurianual previstos no PPA e LDO a
fim de serem apreciados pela Camara Municipal, com as vedacdes constitucionais
previstas no art. 167, da Constituicdo Federal, no que couber.

8 6° - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender
despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de calamidade publica.

Art. 134 - As emendas ao projeto de lei de orcamento anual ou de créditos
adicionais somente poderao ser aprovadas quando:

| - compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias;

Il - indiguem 0s recursos necessarios, admitidos apenas 0s provenientes de
anulacdo de despesas, excluidos os que incidam sobre:

a) dotacéo para pessoal e seus encargos;

b) servicos da divida.

lIl - Sejam relacionados:

a) com a correcao de erros ou omissdes; ou

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.
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§ 1° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias somente
poderdo ser aprovadas quando compativeis com o plano plurianual.

§ 2° - O Poder Executivo podera enviar mensagem a Camara para propor
modificagdo nos projetos relativos ao plano plurianual, as diretrizes orcamentarias, ao
orcamento anual e aos créditos adicionais, enquanto ndo iniciada a votacdo da parte
cuja alteracao é proposta.

§ 3° - Aplicam-se aos projetos mencionados no paragrafo segundo, no que ndo
contrariar o disposto neste Capitulo, as demais normas relativas ao processo
legislativo.

8 4° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicao de projeto
de lei orcamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser
utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com
prévia e especifica autorizacao legislativa.

Art. 135 - S&o vedados:

| - 0 inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orcamentaria anual;

Il - a realizacdo de despesas ou a assuncdo de obrigacBes diretas que
excedam os créditos orcamentarios ou adicionais;

lll - a realizacdo de operacdes de crédito que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou
especiais, com finalidade precisa, aprovados pela Camara por maioria absoluta;

IV - a vinculacdo de receita de impostos a oOrgados, fundo ou despesa,
ressalvada a destinacdo de recursos para manutencao e desenvolvimento do ensino,
como estabelecido na Constituicdo Federal e a prestacdo de garantias as operacdes
de crédito por antecipacéo de receita;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacédo
legislativa e sem indicac&o dos recursos correspondentes;

VI - a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programacdo para outra, ou de um Orgdo para outro, sem prévia
autorizacao legislativa;

VIl - a concessao ou utilizacéo de créditos ilimitados;

VIII - a utilizacdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, para suprir necessidades ou cobrir déficit de
empresas, fundacgdes e fundos;

IX - a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizacao
legislativa.

§ 1° - Nenhum investimento, cuja execugao ultrapasse um exercicio financeiro,
poderda ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que autorize a
incluséo, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo se 0 ato de autorizacdo for promulgado
nos ultimos quatro meses do exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus
saldos, serdo incorporados ao orcamento do exercicio financeiro subsequente.

8 3° - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender
as despesas imprevisiveis e urgentes, mediante decreto especifico.
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Art. 136 - Os recursos correspondentes as dotacbes orcamentérias,
compreendendo os créditos suplementares e especiais, destinados ao Poder
Legislativo, ser-lhe-do entregues até o dia 20 (vinte) de cada més, em duodécimos,
observados os limites estabelecidos no art. 29-A da Constituicdo Federal.

Art. 137 - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera
exceder aos limites estabelecidos em lei complementar.

Art. 138 - E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma,
compromissos financeiros para execucdo de programas ou projetos apés o término de
seu mandato, ndo previstos na legislacado orgamentaria.

§ 1° - O disposto neste artigo n&o se aplica nos casos de calamidade publica.

8§ 2° - Serdo nulos e nao produzirdo nenhum efeito os empenhos e atos
praticados em desacordo com este artigo, sem prejuizo da responsabilidade do
Prefeito Municipal.

Secdo Unica - Da Votagdo do Orgamento e das Leis de Despesas

Art. 139 - E de competéncia do Poder Executivo a iniciativa das leis
orcamentarias e das que abram créditos, fixem vencimentos e vantagens dos
servidores publicos, concedam subvencdo ou auxilio, ou de qualquer modo,
autorizem, criem ou aumentem as despesas publicas.

Art. 140 - O projeto de lei orcamentaria anual para o exercicio financeiro
seguinte sera enviado pelo Prefeito a Camara Municipal até o dia 30 de setembro do
ano que o precede.

8 1° - Se néao receber o projeto no prazo fixado neste artigo, a Camara
considerara como proposta a lei de orcamento vigente.

§ 2° - O Prefeito podera enviar mensagem a Camara para propor modificacdo
do projeto de lei orcamentaria, enquanto ndo estiver concluida a votacdo da parte cuja
alteracdo é proposta.

§ 3° - Se até o dia quinze de dezembro a Camara nao devolver para sangao o
projeto de lei orcamentéria, serdo aplicadas as disposicbes contidas na Lei
Orcamentaria anterior, com as alteracdes constantes da Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO, aprovada para o exercicio;

§ 4° - Aplicam-se ao projeto de lei orgcamentaria, no que ndo contrariam o
disposto nesta se¢do, as demais normas relativas a elaboracéo legislativa municipal.

Art. 141 - As entidades autarquicas do Municipio terdo seus orgcamentos
aprovados por decreto executivo, salvo se disposicdo legal determinar a aprovacao
através de lei.

§ 1° - Os orcamentos das entidades referidas neste artigo vincular-se-do ao
orcamento do Municipio, pela incluséo:

a) como receita, salvo disposicéo legal em contrario, do saldo positivo previsto
entre os totais das receitas e despesas;

b) como subvencédo econdémica, na receita do orcamento da beneficiaria, salvo
disposicéo legal em contréario, do saldo negativo previsto entre os totais das receitas e
das despesas.
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§ 2° - Os investimentos ou inversdes financeiras do Municipio, realizadas por
intermédio das entidades aludidas neste artigo, serdo classificados como receita de
capital destas e despesas de transferéncia de capital daquele.

§ 3° - As previsdes para depreciacdo serdo computadas para efeito de
apuracao do saldo liquido das mencionadas entidades.

Art. 142 - Os orcamentos das autarquias serao publicados como complemento
do orcamento do Municipio.

Art. 143 - O Tribunal de Contas do Estado € competente para decidir das
arguicdes de inexisténcia ou dualidade de orcamentos municipais, bem como para
declarar a ineficacia de dispositivos, rubricas ou dotacdes que, em lei orcamentaria do
Municipio, contrariem principios da Constituicdo Federal e Estadual.

Titulo V - DO DESENVOLVIMENTO URBANO E DO MEIO AMBIENTE
Capitulo | - DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 144 - O desenvolvimento urbano do Municipio devera ser direcionado
através de rigoroso planejamento, com aplicacdo permanente, conforme diretrizes
gerais fixadas em lei, observados os principios técnicos convenientes a cada setor,
seguindo os padrdes e as recomendacfes contidas no Estatuto da Cidade e na Lei
Federal do Saneamento Basico, voltadas para o crescimento ordenado e sustentavel.

8§ 1° - Considera-se processo de planejamento a definicho de objetivos
determinados em funcéo da realidade local, a preparacdo dos meios para atingi-los, o
controle de sua aplicagao e a avaliacao dos resultados obtidos.

§ 2° - Para o planejamento € imprescindivel a participagéo popular nas diversas
esferas de discusséo e deliberacao.

Art. 145 - Ser& criado o Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano e
Habitac&o, que sera consultivo, deliberativo e normativo, composto por representantes
do Poder Executivo, do Poder Legislativo e das Entidades da Sociedade Civil.

Paradgrafo uUnico - A composicdo, bem como as normas para seu
funcionamento, serdo estabelecidas e regulamentadas por lei.

) Capitulo Il - DO PLANO DIRETOR
Secdo Unica - Do Plano de Desenvolvimento do Municipio

Art. 146 - O Municipio elaborard o seu Plano Diretor nos limites de
competéncia municipal, tendo como diretrizes a funcdo social da cidade e da
propriedade, abrangendo habitag&o, trabalho, circulacéo e recreacao, e considerando
em conjunto os aspectos fisico, econdmico, social e administrativo, nos seguintes
termos:

| - no tocante ao aspecto fisico-territorial, 0 plano devera conter disposi¢cdes
sobre o sistema viario, o0 zoneamento urbano, a edificacdo e 0s servigos publicos
locais;

Il - no que se refere ao aspecto econbmico, o plano devera inscrever
disposicéo sobre o desenvolvimento econdmico e a integracdo da economia municipal
a regional,
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lll - no referente ao aspecto social, devera o plano conter normas de promoc¢ao
social da comunidade e criacdo de condicBes de bem-estar da populacgéo;

IV - no que respeita ao aspecto administrativo, devera o plano consignar
normas de organizacdo institucional que possibilitem a permanente planificacdo das
atividades publicas municipais e a sua integracdo nos planos estadual e nacional.

§ 1° - As normas municipais de edificagdo, zoneamento, loteamento ou para
fins urbanos, atenderdo as peculiaridades locais e a legislacdo federal e estadual
pertinente.

§ 2° - O Plano Diretor inclui o Plano Plurianual, Diretrizes Orgcamentéarias e
Orcamento Anual.

Art. 147 - A elaboracdo do Plano Diretor devera compreender as seguintes
fases, com extensdo e profundidade respeitadas as peculiaridades do Municipio:

| - estudo preliminar, abrangendo:

a) avaliacao das condicdes de desenvolvimento;

b) avaliacdo das condicGes da administracao;

Il - diagndstico:

a) do desenvolvimento econémico e social;

b) da organizacéo territorial;

c) das atividades-fim da Prefeitura;

d) da organizacao administrativa e das atividades-meio da Prefeitura;

e) levantamento das areas de risco geoldgico ou ambiental;

Il - defini¢cdo de diretrizes, compreendendo:

a) politica de desenvolvimento;

b) desenvolvimento econdmico e social;

C) organizacao territorial;

IV - instrumentacéo, incluindo:

a) instrumento legal do plano;

b) programas relativos as atividades-fim;

C) programa relativos as atividades-meio;

d) programas dependentes da cooperacdo de outras entidades publicas.

Art. 148 - O Plano Diretor é o instrumento basico para o planejamento e
implantacdo da politica de desenvolvimento urbano, norteando a acdo dos agentes
publicos e privados no territdrio.

Capitulo 11l - DA POLITICA URBANA

Art. 149 - A politica urbana a ser formulada e executada pelo Poder Publico,
tera como objetivo o pleno desenvolvimento das fun¢des sociais da cidade e a
garantia do bem-estar de sua populagéao.

Art. 150 - A execucdo da politica urbana esta condicionada as fungfes sociais
da cidade, compreendidas como direito de acesso de todo o cidaddo a moradia,
transporte publico, saneamento, energia elétrica, gas, abastecimento, iluminacao
publica, comunicacdo, educacdo, saude, lazer e seguranca, assim como a
preservacgao do patrimonio ambiental e cultural.
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§ 1° - O exercicio do direito de propriedade atendera a sua funcao social.

§ 2° - Para fins previstos neste artigo, o Poder Publico Municipal exigira do
proprietario, a adocdo de medidas que visem direcionar a propriedade para 0 uso
produtivo, de forma a assegurar:

a) acesso a propriedade e a moradia a todos;

b) justa distribuicdo dos beneficios e 6nus decorrentes do processo de
urbanizacao;

C) prevencao e correcdo das distor¢des da valorizacdo da propriedade;

d) regularizacdo fundiaria e urbanizacdo especifica para as areas ocupadas por
populacao de baixa renda;

e) adequacdo do direito de construir as normas urbanisticas;

f) meio ambiente ecologicamente equilibrado, como um bem de uso comum do
povo, essencial a sadia qualidade de vida, preservando e restaurando 0s processos
ecoldgicos essenciais, e provendo 0 manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas,
controlando a producdo, a comercializagdo e o emprego de técnicas, métodos e
substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e 0 meio ambiente.

Art. 151 - Para assegurar as fung¢des sociais da cidade e da propriedade, o
Poder Publico usara, principalmente, 0os seguintes instrumentos:

| - regularizacéo dos loteamentos clandestinos abandonados ou néao titulados;

Il - imposto progressivo no tempo sobre o imével;

lIl - desapropriacdo por interesse social ou utilidade publica;

IV - discriminacdo de terras publicas, destinadas prioritariamente ao
assentamento de familias de baixa renda, com residéncia minima comprovada de 3
(trés) anos;

V - inventarios, registros, vigilancia e tombamento de iméveis;

VI - contribuigcdo de melhoria.

Art. 152 - O direito de propriedade territorial urbana nao pressupde o direito de
construir, cujo exercicio devera ser autorizado pelo Poder Publico, segundo critérios
estabelecidos em lei municipal.

Art. 153 - As terras publicas ndo utilizadas, ou subutilizadas serdo
prioritariamente destinadas a assentamentos para a populacdo de baixa renda,
asseguradas as fungbes sociais da cidade, adotando-se os procedimentos legais
disponiveis, entre os quais a cessdo de uso especial para fins de moradia, em
processos administrativos de regularizacéo fundiaria, na forma prevista nesta Lei.

Art. 154 - O estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao
desenvolvimento urbano, podera asseguratr:

| - a urbanizacdo, a regularizacdo fundiaria e a titulacdo das areas onde
estejam situadas a populacédo favelada e a de baixa renda;

Il - a preservacdo, a protecdo e a recuperacdo do meio ambiente natural e
cultural;

lll - a criagdo de areas de especial interesse urbanistico, social, ambiental,
turistico, e de utilizacao publica;
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IV - a participacdo das entidades comunitarias no estudo, encaminhamento e
solucéo dos problemas, planos, programas e projetos, através de Conselho Municipal
de Planejamento Urbano;

V - as pessoas portadoras de deficiéncia, o livre acesso a edificios publicos e
particulares de frequéncia ao publico e ao transporte coletivo;

VI - preservacdo da areas de exploracdo agricola e pecuarista e o estimulo a
estas atividades primarias.

Art. 155 - Incumbe a Administracdo Municipal:

| - promover e executar programas de construcdo e moradias populares e
garantir, em nivel compativel com a dignidade da pessoa humana, condi¢cbes
habitacionais, saneamento basico e acesso ao transporte;

Il - apoiar a criacdo de cooperativas e outras formas de organizacdo que
tenham por objetivo a realizacdo de programas comunitarios;

lll - assegurar o amplo acesso da populacdo as informacdes sobre cadastro
atualizado das terras publicas e planos de desenvolvimento urbano e regionais,
agricola, localiza¢des industriais, projetos de infra-estrutura e informacdes referentes
a gestao dos servicos publicos.

Art. 156 - A Lei Municipal, de cujo processo de elaboracdo as entidades da
comunidade participardo, disporéa sobre zoneamento, parcelamento do solo, seu uso e
sua ocupacdo, as construcdes e edificacdes, a protecdo do meio ambiente, o
licenciamento, a fiscalizac@o e os parametros basicos, objetos do Plano Diretor.

Art. 157 - O Municipio fiscalizara permanentemente, instituindo penalidades
rigidas aos que promoverem loteamentos clandestinos, inclusive denunciando ao
Ministério Publico, quando for o caso, visando impedir a proliferacdo de areas sem
observancia das normas urbanisticas pertinentes.

Art. 158 - Comprovada a omissdo do Poder Executivo, qualquer pessoa
podera denunciar a Camara Municipal, a qual tomara as medidas cabiveis, contra o
infrator responsavel.

Art. 159 - O Municipio mantera a Procuradoria Publica Municipal, com a
competéncia de atender aos interessados em regularizagbes de &reas e problemas
afins, a ser criada na forma da lei.

Art. 160 - O Municipio promovera estudos técnicos, com a participacdo dos
interessados e suas organizagdes, com as seguintes finalidades:

a) estabelecer se a area é de risco geoldgico ou ambiental e, no caso de
comprovacdo, a mesma devera ter outra destinacdo que ndo seja moradia, sendo
gue, nessa hipdtese, assegurar-se-do as familias do mencionado local, a
possibilidade de ocupacao de outra area destinada a sua moradia;

b) estabelecer critérios de urbanizacdo, ou de reurbanizacéo se for o caso;

c) estabelecer as familias a serem atendidas, com prioridade aquelas
residentes ha mais tempo no ndcleo e com menores condi¢des socioecondmicas;
quanto as familias que, por ventura, tenham que ser transferidas, que sejam
atendidas pelo Municipio em outras areas destinadas a habitacao.
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Art. 161 - Cumpre ao Poder Executivo zelar pelo Patriménio Publico,
urbanizando as areas verdes abandonadas, dando-lhes a devida destinacdo, com a
maxima urgéncia, com o objetivo de evitar invasdes irregulares, por sub-habitacdes.

Capitulo IV - DO MEIO AMBIENTE

Art. 162 - Todos tém direito ao meio ambiente saudavel e ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a adequada qualidade de vida,
impondo-se a todos, e em especial ao Poder Publico Municipal, respeitadas as
competéncias da Unido e do Estado, o dever de defendé-lo e preserva-lo, para o
beneficio das geracbes atuais e futuras.

Paragrafo Gnico - O direito ao meio ambiente saudavel estende-se ao
ambiente de trabalho, ficando o Municipio, em cooperacdo com a Unido e o Estado,
obrigado a garantir e proteger o trabalhador contra toda e qualquer condi¢do nociva a
saude fisica e mental.

Art. 163 - E dever do Poder Publico elaborar e implantar, através de lei, um
Plano Municipal de Meio Ambiente e Recursos Naturais, que contemple a
necessidade do conhecimento das caracteristicas e recursos dos meios fisicos e
biolégicos, de diagnostico de sua utilizacdo e definicdo de diretrizes, para 0 seu
melhor aproveitamento no processo de desenvolvimento econémico-social.

Art. 164 - Cabe ao Poder Publico, através de seus orgaos de administracéo
direta, indireta e fundacional:

| - preservar e restaurar oS processos ecologicos essenciais das espécies e
dos ecossistemas;

Il - preservar e restaurar a diversidade e a integridade do patriménio genético,
biolégico e paisagistico, no ambito municipal e fiscalizar as entidades a pesquisa e
manipulacéo genética,

lIl - definir e implantar areas e seus componentes representativos de todos os
ecossistemas originais do espaco territorial do Municipio, a serem especialmente
protegidos, sendo a alteracdo e suspensdo, inclusive as ja existentes, permitida
somente por meio de lei, vedada qualquer utilizacdo que comprometa a integridade
dos atributos que justifiguem sua protecdo, ficando mantidas as unidades de
conservacgao atualmente existentes;

IV - exigir, na forma da lei, emanada de entidade federada competente, para a
instalacdo de obra ou de atividade potencialmente causadora de significativa
degradacdo do meio ambiente, estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara
publicidade, garantidas audiéncias publicas na forma da lei;

V - garantir a educagdo ambiental em todas as modalidades de ensino
municipal, e conscientizacéo publica para a preservac¢ao do meio ambiente;

VI - proteger a fauna e a flora, vedadas as praticas que coloquem em risco
suas funcdes ecologicas, provoquem extingdo de espécie, ou submetam os animais a
crueldade, fiscalizando a extracdo, captura, producao, transporte, comercializacéo e
consumo de seus espécimes e subprodutos;

VII - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessodes de direitos de pesquisa e
exploracdo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;
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VIII - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas
formas;

IX - definir o uso e ocupacdo do solo, subsolo e &guas, através de
planejamento que englobe diagndstico, analise técnica e definicdo de diretrizes de
gestdao dos espacos, com participacdo popular, respeitando a conservacado da
gualidade ambiental;

X - estimular e promover o reflorescimento ecolégico em areas degradadas,
objetivando a protecédo de encostas e dos recursos hidricos, bem como a consecuc¢ao
de indices de cobertura vegetal;

XI - controlar e fiscalizar, supletivamente a competéncia federal e estadual, o
processo produtivo, a estocagem de substancias, o transporte, a comercializagéo de
técnicas, métodos e as instalacbes que comportem risco efetivo ou potencial a
saudavel qualidade de vida e ao meio ambiente e do trabalho, incluindo materiais
geneticamente alterados pela acdo humana e residuos quimicos;

XIl - requisitar dos 6rgdos competentes a realizacao periddica de auditorias nos
sistemas de controle de poluicdo e prevencédo de riscos de acidentes das instalacdes
e atividades de significativo potencial poluidor, incluindo a avaliacdo detalhada dos
efeitos de sua operacdo sobre a qualidade fisica, quimica e biolégica dos recursos
ambientais, bem como, sobre a saude dos trabalhadores e da populacgéo;

XIlII - estabelecer, controlar e fiscalizar supletivamente a competéncia federal e
estadual, padrbes de qualidade ambiental, considerando os efeitos sinérgicos e
cumulativos da exposicdo as fontes de poluicdo, incluida a absorcdo de substancias
guimicas através da alimentacao;

XIV - garantir o amplo acesso dos interessados as informacfes sobre as fontes
e causas da poluicao e da degradacdo ambiental e, em particular, aos resultados das
monitoragens e das auditorias a que se refere o inciso Xll, deste artigo;

XV - informar, sistematica e amplamente, a populacdo sobre os niveis de
poluicdo, qualidade do meio ambiente, situacdes de risco de acidentes e a presenca
de substancias potencialmente danosas a saude, na agua potavel e nos alimentos;

XVI - promover medidas judiciais e administrativas de responsabilizacdo dos
causadores de poluicdo ou degradacao ambiental;

XVII - incentivar a integracdo das universidades, instituicbes de pesquisa e
associagOes civis, nos esforcos para garantir e aprimorar o controle da poluigéo,
inclusive no ambiente de trabalho;

XVIII - estimular a pesquisa, o desenvolvimento e a utilizagdo de fontes de
energia alternativa, ndo poluentes, bem como de tecnologias poupadoras de energias;

XIX - proibir a concessdo de recursos publicos, ou incentivos fiscais, as
atividades que desrespeitem as normas e padrdoes de protecdo ao meio ambiente
natural de trabalho;

XX - recuperar a vegetacdo em areas urbanas, segundo critérios definidos em
lei;

XXI - discriminar na omissao legislativa federal e estadual, por lei:

a) as areas e as atividades de significativa potencialidade de degradacédo
ambiental;

b) os critérios para o estudo e relatérios de impacto ambiental,

c) o licenciamento de obras causadoras de impacto ambiental, obedecendo
sucessivamente, 0s seguintes estdgios: licenca prévia, de instalacdo, e
funcionamento;
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d) as penalidades para empreendimentos ja iniciados ou concluidos sem
licenciamento, e a recuperacdo da area de degradacdo, segundo 0s critérios e
métodos definidos pelos 6rgdos competentes;

€) 0s critérios que norteardo a exigéncia de recuperacdo ou reabilitacdo das
areas sujeitas a atividades de mineracao.

XXII - exigir o inventario das condices ambientais das areas sob ameaca de
degradacdo, ou ja degradadas.

Paragrafo Unico - Em cumprimento ao disposto no art. 152, Il da Constituicdo
do Estado, a protecdo do meio ambiente em escala municipal sempre devera ser
considerada como um dos objetivos da organizacdo racional do territério do
Municipio, dos recursos naturais e a protecdo do meio ambiente, mediante o controle
da implantacdo dos empreendimentos publicos e privados na regido.

Art. 165 - Aquele que explorar recursos naturais fica obrigado a recuperar o
meio ambiente degradado, de acordo com a solucdo técnica exigida pelo 6rgéo
publico competente, na forma da lei.

Art. 166 - E obrigatéria a recuperacdo da vegetacdo nativa nas areas
protegidas por lei, e todo proprietario que nao respeitar as restricbes ao
desmatamento, devera recupera-las.

Art. 167 - E proibida a instalacdo de reatores nucleares, no territério do
Municipio, exceto aqueles destinados a pesquisa cientifica e ao uso terapéutico, cuja
localizagao e especificacdo serdo definidos em lei complementar, conforme disposto
no art. 225, 8§ 6° da Constituicdo Federal.

Art. 168 - O Poder Publico Municipal mantera obrigatoriamente o Conselho
Municipal do Meio Ambiente, érgédo colegiado autbnomo e deliberativo, composto
paritariamente por representantes, indicados nos termos do artigo 145, com
atribuicoes a serem definidas em lei.

Art. 169 - As condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, sujeitardo os
infratores a sancfes administrativas com aplicacdo de multas diarias e progressivas,
nos casos de continuidade ou reincidéncia da infragéo, incluidas a reducéo do nivel
de atividade e a interdicéo, independentemente da obrigacdo dos infratores de reparar
0s danos causados.

Paragrafo Unico - A todos que, direta ou indiretamente, seja pessoa fisica ou
juridica, causem danos ao meio ambiente, deverd o Poder Publico local impor
condutas preservacionistas e restauradoras das é&reas afetadas, além das
penalidades e restricbes previstas em lei municipal.

Art. 170 - Nos servigos publicos prestados pelo Municipio e na sua concessao,
permissdo e renovacao, devera ser avaliado o servigo e seu impacto ambiental.
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Paragrafo Unico - As empresas concessiondrias ou permissionarias de
servicos publicos, deverdo atender rigorosamente aos dispositivos de protecao
ambiental, ndo sendo permitida a renovacdo da permissao ou concessao, no caso de
reincidéncia da infracao.

Art. 171 - Os recursos oriundos de multas administrativas e condenacgdes
judiciais por atos lesivos ao meio ambiente, e de taxas incidentes sobre a utilizacéo
dos recursos ambientais, poderdo ser destinados a um fundo de defesa do Meio
Ambiente, a ser criado na forma da lei.

Art. 172 - S&o areas de protecdo permanente:

| - as areas de protecdo das nascentes de rios;

Il - as areas que abriguem exemplares raros da fauna e da flora, como aqueles
gue sirvam de local de pouso ou de reproducéo de espécies migratorias;

lll - as paisagens notaveis.

Art. 173 - A area verde do Parque Municipal de Gruta ndo podera, sob nenhum
pretexto, ser incluida para reforma urbana, habitacional e industrial, devendo ser
considerada intocavel, para manutencdo do ecossistema local.

Paragrafo Unico - A area verde de que trata este artigo terd a Guarda Civil
Municipal como responsavel pela fiscalizacéo e preservacdo permanente.

Art. 174 - O Poder Publico devera adotar politica severa no que tange a
destinacdo dos residuos sdlidos, liquidos e gasosos, com fiscalizacdo permanente,
independentemente do servigco prestado pela concessionéria responsavel por esse
tipo de servico.

Art. 175 - Todos os aterros sanitarios, usinas de reciclagem e afins, serdo de
responsabilidade do Municipio, devendo buscar solu¢gbes junto a municipios da
regido, quanto aos problemas comuns, referentes a detritos.

Art. 176 - O Poder Publico Municipal adotara medidas que visem resolver o
problema de residuos solidos, resultantes do trabalho de limpeza publica, e, para
tanto, previamente consultara os orgaos estaduais e municipais competentes, para o
fim de elaborar projetos que venham a dar adequacdo necesséria a integracdo ao
zoneamento local.

Art. 177 - Todo lixo oriundo do servico de saude (hospitais, postos de saude,
farmacias, laboratorios, consultorios dentarios ou médicos, e outros da mesma
gualidade), devera ser incinerado.

8 1° - O lixo do servigo de saude devera ser coletado em veiculo especial.

§ 2° - O Municipio devera, a contar da promulgacao da presente lei, treinar os
trabalhadores da coleta de lixo da area hospitalar.
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Capitulo V - DOS TRANSPORTES

Art. 178 - O transporte coletivo € um direito fundamental do cidaddo e um
servico publico essencial, na forma do disposto no art. 30, V, da Constituicdo Federal,
sendo responsabilidade do Poder Publico Municipal o planejamento, o gerenciamento
e a operacdo dos varios modos de transporte, buscando, gradativamente, a sua
municipalizagao.

Paragrafo Unico - Os servicos publicos de transportes coletivos e especiais
podem ser objeto de descentralizacdo, para empresas privadas, sob forma de
permissdo ou concessdo, mediante prévia autorizacdo legislativa e procedimento
licitatério, cujo contrato a ser firmado deve dispor sobre os requisitos basicos de
generalidade, permanéncia, eficiéncia, adequacdo e modicidade tarifaria, em respeito
aos direitos dos usuarios.

Art. 179 - Fica assegurada a participacdo organizada da populacdo no
planejamento e operacado dos transportes, bem como no acesso as informacdes sobre
o sistema de transportes.

Art. 180 - E dever do Poder Publico Municipal fornecer um transporte com
tarifa condizente com o poder aquisitivo da populagdo, bem como assegurar a
gualidade dos servicos.

Art. 181 - E de competéncia exclusiva do Poder Executivo Municipal, através
do Orgdo Gestor de Transporte de Transito, o planejamento, a operacdo de forma
direta ou indireta dos sistemas, a fiscalizacdo e atos de gestdo relativamente aos
transportes publicos municipais, destacando-se, entre outros:

| - a organizacéo e funcionamento dos servicos de taxis e moto-frete;

Il - a sinalizacdo e o estacionamento nas vias publicas e outros logradouros;

lIl - os servigos de cargas e descargas em vias e locais publicos;

IV - a administragédo do Fundo de Transporte e Transito, conforme legislacéo
municipal vigente;

V - a regulamentacéo e fiscalizacdo dos servicos de transportes escolares,
fretamentos e transportes especiais de passageiros.

Paragrafo unico - O Executivo Municipal definira, levando-se em consideracao
0S aspectos urbanisticos, o percurso e a freqiéncia, bem como estabelecera normas
legais e administrativas sobre os terminais urbanos de passageiros, promovendo a
integracdo com os demais meios de transporte coletivos.

Art. 182 - As empresas concessionarias ou permissionarias do servi¢o publico
municipal deverdo desenvolver estudos visando facil acesso de pessoas portadoras
de deficiéncia fisica ou motora nos veiculos.

Art. 183 - O Municipio criara e mantera um Conselho Municipal de Transporte
Coletivo que, entre outras atribuicbes a serem definidas em lei, garantird ao usuario
informacdes sobre o planejamento, planilha tarifaria, investimentos e operacado do
sistema.
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Titulo VI - DA ORDEM SOCIAL
Capitulo | - SAUDE PUBLICA

Art. 184 - A saude é um direito de todos os municipes e um dever assegurado
pelo Poder Publico com participacdo da comunidade, garantido mediante politicas
sociais e econdémicas que visem:

| - o bem estar fisico, mental e social do individuo e da coletividade, a reducéo
e a busca da eliminacdo do risco de doencas e outros agravos, abrangendo o
ambiente natural, os locais publicos e de trabalho;

Il - acesso universal e igualitario as acdes e servicos de saude, em todos os
niveis de complexidade que sejam da sua competéncia de acordo com as pactuacdes
feitas entre os trés entes federados;

lll - atendimento integral do individuo, abrangendo a promocdao, preservacéao e
recuperacdo da saude, que sejam da sua competéncia de acordo com as pactuacdes
feitas entre os trés entes federados.

§ 1° - Sob pena de intervencdo e responsabilidade de seus dirigentes, o
Municipio deverd aplicar nas acdes e servicos publicos de saude, o percentual
minimo da receita municipal exigido pela Constituicdo Federal.

§ 2° - O dever do Municipio, enquanto Poder Publico, ndo exclui o das
pessoas, da familia, das empresas e da sociedade.

Art. 185 - A Saude implica nos seguintes direitos e fundamentos:

| - condigbes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentagao,
educacéao, transporte e lazer;

Il - respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental;

lll - totais condicbes e informacBes para um planejamento familiar livre e
opcional;

IV - acesso universal e igualitario as acdes e servicos de promocéao, protecao e
recuperacdo da saude sem qualquer discriminacao;

V - proibicdo de cobranca ao usuario pela prestacdo de servicos de assisténcia
a saude mantidos pelo Poder Publico ou contratados;

VI - igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de
gualquer espécie;

VII - direito a informacéo, as pessoas assistidas, sobre sua saude;

VIII - preservacdo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade
fisica e moral.

Art. 186 - O conjunto de acles e servicos de saude de abrangéncia municipal,
integram a rede regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Salde, cabendo
ao Municipio dispor sobre sua regulamentacéo, fiscalizacao e controle.

§ 1° - A direcdo do Sistema Unico de Salde sera exercida no ambito do
Municipio pela Secretaria Municipal de Saude.

§ 2° - As agles e servigos de saude serdo executadas preferencialmente de
forma direta pelo poder publico e supletivamente através de terceiros, mediante
convénios ou contratos administrativos, preferentemente dentre as entidades sem fins
lucrativos e filantropicas.
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§ 3° - E vedada a destinacido de recursos publicos municipais para auxilio,
incentivos fiscais ou subvencdes as instituicdes privadas com fins lucrativos.

§ 4° - As instituicdes privadas, ao participarem do Sistema Unico de Saulde,
ficam sujeitas as suas diretrizes gerais.

§ 5° - As instituicbes privadas de saude ficardo sob o controle do setor publico
nas questdes de controle de qualidade, e de informacao de registros de atendimentos
conforme codigo sanitario e as normas do Sistema Unico de Saude.

§ 6° - O Sistema Unico de Saude, no ambito do Municipio, sera financiado com
recursos do Municipio, do Estado, da Unido, da seguridade social e de outras fontes
gue constituem um fundo especifico regulado por lei municipal.

§ 7° - Para atendimento de necessidades coletivas, urgentes e transitorias,
decorrentes de situacdo de perigo iminente, de calamidade publica ou de ocorréncia
de epidemias, o Poder Publico podera requisitar bens e servicos, de pessoas naturais
e juridicas, sendo-lhes asseguradas justa indenizacéao.

Art. 187 - O conjunto de acGes e servicos de salde, de abrangéncia municipal,
integram a rede regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Saude,
obedecendo-se as seguintes diretrizes:

| - garantir a assisténcia integral a saude, utilizando-se do método
epidemiologico para o estabelecimento de prioridades, instituicAo de distritos
sanitarios, alocacéo de recursos e orientacdo programatica;

Il - identificar e controlar os fatores determinantes e condicionantes da saude
individual e coletiva, mediante especialmente acdes referentes a vigilancia sanitaria e
epidemioldgica, saude do trabalhador, do idoso, da mulher, da crianca e do
adolescente, das pessoas com deficiéncia, salude mental, odontologica e zoonoses;

lll - garantir ao usuario acesso as informacdes de interesse da saude, e
divulgar, obrigatoriamente, qualquer dado que coloque em risco a saude individual ou
coletiva,

IV - participar da fiscalizacdo e controle da producdo, armazenamento,
transporte, guarda e utilizacdo de substéncias e produtos psicoativos, toxicos e
teratogénicos, bem como de outros medicamentos, equipamentos imunobioldgicos,
hemoderivados e insumos;

V - participar, no ambito de sua atuacédo, do Sistema Nacional de Sangue,
componentes e derivados;

VI - fomentar, coordenar e executar programas de atendimento emergencial;

VII - criar e manter servigos e programas de prevencdo e orientagcdo contra
entorpecentes, alcoolismo e drogas afins;

VIII - coordenar os servigos de satde mental abrangidos pelo Sistema Unico de
Saude, desenvolvendo inclusive acdes preventivas e extra-hospitalares e implantando
emergéncias psiquiatricas;

IX - fiscalizar e garantir o respeito aos direitos de cidadania do doente mental,
bem como vedar o uso de celas-fortes e outros procedimentos violentos e
desumanos, proibindo internacées compulsérias, exceto aquelas previstas em lei;

X - controlar as condicdes de seguranca, reducdo e eliminagcdo das
nocividades do trabalho, promovendo condi¢cfes dignas e seguras de trabalho;

Xl - garantir a vigilancia sanitaria e epidemioldgica;

XIl - garantir assisténcia as vitimas de acidentes do trabalho e portadores de
doencas profissionais e do trabalho.
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Paragrafo unico - O servico de atendimento médico do Municipio podera
oferecer ao usuario, quando possivel, formas de tratamento de assisténcia alternativa
reconhecidas.

Art. 188 - Ficam criados os Conselhos Gestores de Saude e o Conselho
Municipal de Saude.

| - Os Conselhos Gestores de Saude compdem de Orgdo normativo,
deliberativo, fiscalizador e consultivo, com estrutura colegiada, de composi¢cao
tripartite, composto por representantes do Poder Publico, representantes de
servidores da saude e usuérios, de acordo com o estabelecido em lei, sendo a
seguinte a sua composicao:

a) 50% (cinquenta por cento) de representantes de usuarios cadastrados no
servico de saude respectivo;

b) 25% (vinte e cinco por cento) de representantes de trabalhadores da saude
lotados no servico de saude respectivo;

c) 25% (vinte e cinco por cento) de representantes do poder publico lotados no
servico de saude respectivo;

Il - O Conselho Municipal de Saude trata-se de 6rgdo normativo, deliberativo,
fiscalizador e consultivo, com estrutura colegiada, paritaria, composto por
representantes do Poder Publico, representantes de servidores que atuam no
Sistema Unico de Saude indicados por seus sindicatos e/ou associacbes e
representantes dos usuarios, sendo a seguinte a sua composi¢ao:

a) 50% (cinquenta por cento) de representantes do Poder Executivo e de
servidores que atuam no Sistema Unico de Saude indicados por seus sindicatos e/ou
associacoes;

b) 50% (cinquenta por cento) de representantes dos usuarios;

§ 1° - Cada servico de saude correspondera a um Conselho Gestor, eleitos
pelo voto direto, facultativo e secreto da comunidade e servidores da saude lotados no
respectivo equipamento, na forma da lei.

8 2° - Os Conselhos Gestores de Saude tem por finalidade atuar e deliberar na
formulacdo e controle da execucdo da Politica Municipal de Saude, no ambito do
Servico de Saude para o qual foi eleito, efetivando a participacdo da populacéo e
funcionarios na gest&o do Sistema Unico de Satde - SUS.

8 3° - Os representantes do Conselho Municipal de Saude seréo escolhidos da
seguinte forma:

a) os representantes do Poder Executivo serdo indicados pelo Chefe do Poder
Executivo na forma da lei;

b) os representantes dos servidores que atuam no Sistema Unico de Saude
serdo indicados por seus sindicatos e/ou associa¢fes na forma da lei;

c) os representantes dos usuarios serdo escolhidos mediante voto direto,
secreto e obrigatorio, dentre os Conselheiros Gestores representantes dos usuarios
na propor¢do de 01 (um) representante para cada Regido de Saude, 01 (um)
representante do Hospital de Clinicas Dr. Radamés Nardini, 01 (um) representante
para cada servico de saude existente no Municipio e 02 (dois) representantes de
associacOes de pessoas portadoras de patologias, eleitos por seus pares, na forma da
lei.
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§ 4° - O Conselho Municipal de Saude atuard na formulacdo de estratégias e
no controle da execucdo da politica municipal de saude, inclusive nos aspectos
financeiros, cujas decisdes para serem implementadas deverdo antes ser
referendadas pelo Secretario Municipal de Saude e homologadas pelo Chefe do
Poder Executivo.

§ 5° - O mandato dos Conselheiros Gestores e dos Conselheiros Municipais de
Saude é de dois anos, ndo remunerado e permitidas reelei¢cdes, sendo seu exercicio
considerado servico relevante e meritorio.

Art. 189 - O gerenciamento do Sistema Unico de Salde no ambito do
Municipio deve seguir critérios de compromisso com o carater publico dos servigos e
da eficacia no seu desempenho.

8§ 1° - A avaliacdo sera feita pelos 6rgéos deliberativos.

§ 2° - O Sistema Unico de Satde do Municipio promovera, na forma da lei, a
Conferéncia Anual de Saude e audiéncias publicas peridédicas, como mecanismos de
controle social de sua gestdo, com representantes de varios seguimentos sociais,
para avaliagdo da Saude do Municipio e estabelecimento de diretrizes da Politica
Municipal de Saude, convocadas pelo Secretario Municipal de Saude ou
extraordinariamente pelo Conselho Municipal de Saude.

§ 3° - E vedada a designagdo ou nomeacao para cargos ou funcdes diretivas
na area da Saude, de pessoas que participem da direcdo, geréncia ou administracdo
de entidades do setor privado.

Art. 190 - Sdo competéncias do Municipio exercidas pela Secretaria de Saude:

| - garantir aos profissionais da Saude planos de carreira, isonomia salarial,
admissdo através de concurso publico, incentivo a dedicacdo exclusiva, tempo
integral, capacitacdo e reciclagem permanente e condi¢cdes adequadas de trabalho
para a execucado de suas atividades em todos o0s niveis;

Il - assisténcia a saude;

lll - a elaboracdo e atualizacdo peridédica do Plano Municipal de Saude, em
termos de prioridade e estratégias municipais em consonancia com o Plano Estadual
de Saude e de acordo com o Conselho Municipal de Saude;

IV - a elaboracéo e atualizacio da proposta orcamentaria do Sistema Unico de
Saude para 0 Municipio;

V - a sugestédo de projetos de leis municipais que contribuam para viabilizar e
concretizar o Sistema Unico de Satde no Municipio;

VI - a implantacdo e complementacdo das normas técnicas do Ministério da
Saude e da Secretaria de Estado da Saude, de acordo com a realidade municipal;

VIl - o planejamento e execucdo das acOes de controle das condi¢cbes e dos
ambientes de trabalho e dos problemas de saude com eles relacionados;

VIII - a administracdo e execucdo das acdes e servicos da saude de
abrangéncia municipal,

IX - a implementacdo do Sistema de Informacdo em Saude no ambito
municipal;

X - 0 acompanhamento, avaliagdo e divulgacédo dos indicadores de saude, no
ambito municipal;

XI - o planejamento e execugdes das acgoes de:
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a) vigilancia sanitéria,;

b) vigilancia epidemioldgica;

) assisténcia farmacéutica,

d) saude do trabalhador;

e) saude do idoso;

f) saude da mulher;

g) saude mental;

h) saude da crianca e do adolescente;

i) saude bucal;

j) saude dos portadores de deficiéncia, compatibilizando acfes no ambito
municipal e regional com os programas estabelecidos na esfera estadual e federal;

XIl - participar do planejamento das acfes de controle do meio ambiente e de
saneamento basico no ambito do Municipio, em articulacdo com os demais 6rgaos
governamentais;

XIlll - a execucdo, no ambito municipal, da politica nacional de insumos e
equipamentos para saude;

XIV - a execucdo, no ambito do municipio, dos programas e projetos
estratégicos para o enfrentamento das prioridades nacionais, estaduais e municipais,
assim como situacdes emergenciais;

XV - a complementacdo das normas referentes as relagcdes com o setor privado
e a celebracdo de contratos e convénios com servigcos privados de abrangéncia
municipal;

XVI - a celebracao de consércios intermunicipais para a formacao de sistemas
de saude quando houver indicagao técnica e consenso das partes;

Paragrafo Unico - A Secretaria de Saude dispord em seus quadros de
profissionais de nivel superior, com formacdo e treinamentos especificos para
coordenar o planejamento e execucéo das acdes de saude previstas neste inciso.

Capitulo Il - DA EDUCACAO, CULTURA, LAZER E ESPORTES
Secéo | - Educacéo

Art. 191 - A Educacéo, direito de todos, € dever do Estado e da Sociedade, e
deve ser baseada nos principios da democracia, da liberdade de expressao, da
solidariedade e do respeito aos direitos humanos, visando constituir-se em
instrumento do desenvolvimento da capacidade de elaboracao e de reflexao critica da
realidade da pessoa, seu preparo para 0 exercicio da cidadania e sua qualificacédo
para o trabalho.

§ 1° - O Poder Publico do Municipio garantira o direito & educagdo a nivel
municipal, mediante politicas sociais, econémicas e ambientais que visem o bem-
estar fisico, mental e social do individuo e da coletividade, cabendo-lhe obedecer
integralmente os principios e as regras fixadas na Constituicdo Federal,
especialmente nos artigos 205 a 214, no que couber.

§ 2° - A prética educativa deve nortear-se pelos principios estabelecidos no
caput deste artigo visando concretiza-los.
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§ 3° - O Municipio deverd aplicar o percentual minimo de sua receita estipulado
na ConstituicAo Federal, nas despesas com a educacdo no ambito de suas
responsabilidades, sob as penalidades da lei, relativamente aos seus dirigentes, com
a rejeicdo das contas municipais e outras derivadas do inadimplemento das suas
obrigagdes constitucionais.

§ 4° - E obrigatéria a execucdo dos Hinos Nacional e da Cidade de Mauéa nas
escolas da rede Municipal de ensino, uma vez por semana.

Art. 192 - O ensino nas escolas publicas municipais sera ministrado com base
nos seguintes principios:

| - igualdade de condi¢bes para 0 acesso e permanéncia;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar, produzir e divulgar o
pensamento, a arte e o saber;

lIl - pluralismo de idéias e concepcbes pedagdgicas;

IV - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V - valorizagcdo dos profissionais do ensino, garantidos na forma da lei, plano
de carreira para o magistério publico municipal, com piso salarial profissional, estatuto
préprio e ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos, formacéo
e aperfeicoamento permanentes;

VI - gestdo democratica do ensino publico municipal;

VIl - garantia de padrao de qualidade.

Art. 193 - Ao Poder Executivo Municipal compete a manutencdo e ampliacéo
de acordo com a demanda expressa pelas familias e comunidades e a coordenacgéo
da organizagcdo do Sistema Municipal de Ensino, providenciando o atendimento
escolar nas modalidades oferecidas e assegurando as condi¢cdes necessarias ao
desenvolvimento das atividades educacionais previstas nesta Lei.

Art. 194 - O Poder Executivo Municipal, através do controle e supervisao da
Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes, garante as seguintes modalidades de
ensino:

| - da educacéo infantil;

Il - da educagédo de jovens e adultos;

lll - da educacéo especial;

IV - da educacéo fisica;

V - do ensino fundamental;

VI - da educacéao profissional.

Art. 195 - A educacédo infantil, primeira etapa da educacdo basica, tem por
finalidade o desenvolvimento integral da crianca até 6 (seis) anos de idade, em seus
aspectos fisico, psicologico, intelectual e social, completando a acdo da familia e
comunidade, da seguinte forma:

| - a educacédo infantil para criancas de até 3 (trés) anos de idade ser&a
oferecida em creches;

Il - a educagéo infantil para as criancas de 4 (quatro) a 6 (seis) anos de idade
sera oferecida em pré-escolas;
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lll - na educacédo infantil a avaliagcdo far-se-4 mediante acompanhamento e
registro do seu desenvolvimento, sem o objetivo de promog¢&do, mesmo para 0 acesso
ao ensino fundamental.

Art. 196 - O ensino fundamental, com duracdo minima de 9 (nove) anos,
obrigatério e gratuito na escola publica, tera por objetivo a formacdo basica do
cidaddo e devera observar que a jornada escolar no ensino fundamental incluird pelo
menos 4 (quatro) horas de trabalho efetivo em sala de aula, sendo progressivamente
ampliado o periodo de permanéncia na escola, ressalvados os casos do ensino
noturno e das formas alternativas de organizacdo autorizadas na Lei 9.394, de
20/12/1996.

Art. 197 - A educacdo de jovens e adultos serd destinada aqueles que nao
tiveram acesso ou continuidade de estudos no ensino fundamental e médio na idade
propria.

| - os sistemas de ensino manterdo cursos e exames supletivos, que
compreenderdo a base nacional comum do curriculo, habilitando ao procedimento de
estudos em caréter regular;

Il - os exames a que se refere o inciso | realizar-se-8o no nivel de conclusédo do
ensino fundamental para os maiores de 15 (quinze) anos e no nivel de conclusédo do
ensino médio para os maiores de 18 (dezoito) anos;

lll - os conhecimentos e habilidade adquiridos pelos educandos por meios
informais serédo aferidos e reconhecidos mediante exames.

Paragrafo Unico - Sdo mantidos o curso de primeiro grau do Centro
Educacional Cora Coralina e os cursos de 1° e 2° graus do Centro de Supléncia.

Art. 198 - A educacéo profissional, integrada as diferentes formas de educacéo
ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, conduz ao permanente desenvolvimento de
aptiddes para a vida produtiva.

| - o conhecimento adquirido na educacao profissional, inclusive no trabalho,
podera ser objeto de avaliacdo, reconhecimento e certificacdo para prosseguimento
ou concluséo de estudo;

Il - as escolas técnicas e profissionais, além dos seus cursos regulares,
oferecerdo cursos especiais, abertos a comunidade, condicionada a matricula a
capacidade de aproveitamento e ndo necessariamente ao nivel de escolaridade.

Art. 199 - A educacédo especial tem por finalidade atender o aluno portador de
deficiéncia fisica, mental e/ou sensorial, através de acdes educativas, levando em
conta suas particularidades, visando garantir o desenvolvimento maximo de suas
potencialidades, garantindo a integracdo do deficiente no convivio social, mediante:

| - orientacdo e assisténcia psicoldgica social aos pais durante a fase de
aprendizado do deficiente;

Il - atendimento em creches e pré-escolas as criancas de zero a seis anos e
onze meses, mediante elaboracdo de esquema de prevencgéo das varias deficiéncias,
inicialmente em creches e pré-escolas e gradativamente, nos demais componentes do
sistema educacional, numa acao conjunta entre a promocao social e saude;
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lll - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncias
(visuais, perceptivas, mentais, auditivas, motoras, dentre outras), prioritariamente a
crianca de zero a seis anos e onze meses e gradativamente na rede regular de ensino
estadual e/ou municipal, mediante os seguintes recursos:

a) criacdo de classes especiais para deficientes, utilizando para isto
profissionais especializados;

b) os deficientes ndo supridos pela rede local receberdo bolsas de estudo e
transporte para receber assisténcia em outros municipios deste Estado;

C) criacdo e instalacdo de escolas profissionalizantes para deficientes, desde
gue submetidos a avaliacdo multiprofissional, comprovando estarem aptos para o
exercicio de alguma profissdo, visando integrar o deficiente a sociedade;

d) os recursos econdmicos e financeiros necessarios a elaboracao,
equipamentos, material humano, estagios obrigatérios, serdo rateados entre a
iniciativa publica e privada, mediante a celebracédo de convénios.

Art. 200 - A educacao fisica tem por finalidade desenvolver o movimento
humano, através de acdes educativas, visando a consciéncia do corpo e o pleno
desenvolvimento da pessoa humana.

8§ 1° - Fica assegurada a integracdo da educacao fisica nas modalidades
previstas no artigo 194.

8 2° - Todas as construcdes educacionais e assistenciais existentes ou a serem
construidas serdo adequadas para a pratica de educacdo fisica.

Art. 201 - As modalidades de ensino previstas no artigo 194 serdo ministradas
em instalacdes especificas para cada modalidade.

Art. 202 - O sistema municipal de ensino podera sofrer alteracfes por iniciativa
do Poder Executivo, desde que referendadas pelo Conselho Municipal de Educacéo e
aprovadas pelo Poder Legislativo.

Art. 203 - O plano municipal de educacédo é de responsabilidade do Poder
Pablico Municipal, e sera elaborado pelo Conselho Municipal de Educacédo, que
apresentara estudos sobre caracteristicas sociais, econdmicas, culturais e
educacionais do Municipio, acompanhados de identificacdo dos problemas relativos
ao ensino e a educacao, bem como a eventual solu¢des a curto, médio e longo prazo.

Art. 204 - Uma vez aprovado, o plano municipal de educagdo podera sofrer
alteracdes por iniciativa do Poder Executivo, desde que referendadas pelo Conselho
Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes e aprovadas pelo Poder Legislativo.

Art. 205 - O Conselho Municipal de Educacao é o 6rgéo consultivo, deliberativo
e normativo do Sistema Municipal de Educacéo, vinculado tecnicamente ao gabinete
da Secretaria de Educacéo, Cultura e Esportes.

§ 1° - Os membros do Conselho, mencionado no caput deste artigo, serdo
eleitos pelo voto direto e universal dentre seus pares, garantida a representacao
paritaria dos poderes Executivo e Legislativo, de profissionais do ensino em todos 0s
niveis, de pais e alunos e de entidades da sociedade civil, de conformidade com o
estabelecido em lei.
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§ 2° - O exercicio das fun¢des de membro do Conselho Municipal de Educacéao
nao serd remunerado, mas sera considerado de relevante interesse publico, na forma
gue a lei estabelecer.

Art. 206 - O Conselho Municipal de Educacdo mencionado no artigo anterior
tera as seguintes funcdes, além de outras que venham a ser estabelecidas em lei:

| - apresentar diagnésticos e definir prioridades para elaboracdo do plano
municipal de educacao, compatibilizando com as ac¢des federal e estadual na area da
educacédo e do ensino, para evitar duplicacdes e sobreposic¢des, buscando economia
e racionalizac¢édo no uso dos recursos humanos, financeiros e fisicos;

Il - estabelecer as prioridades e critérios que venham a fundamentar a proposta
orcamentaria de ensino para a administragcdo municipal;

[l - compatibilizar as a¢cdes educacionais com as a¢des ou programas de
outras areas, como Saude, Assisténcia Publica, Promocdo Social, de modo a nao
sobrecarregar a escola com tarefas assistenciais;

IV - propor, analisar as propostas de ampliacdo da rede fisica, ampliacdo e
adequacdo dos prédios escolares existentes, bem como de outros equipamentos
fisicos a serem utilizados para fins educacionais;

V - acompanhar e fiscalizar a execucdo orcamentaria do Municipio, zelando
pelo disposto no artigo 212 da Constituicdo Federal, bem como avaliando do ponto de
vista contdbil e educacional o uso efetivo dos recursos municipais na expansao e
desenvolvimento do ensino;

VI - avaliar periodicamente o desempenho dos estabelecimentos de sua
jurisdicéo, dando publicidade dos resultados.

Art. 207 - Anualmente, o Poder Publico Municipal aplicara, no minimo, 25%
(vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos, na manutencéo e
desenvolvimento do ensino, nos termos definidos na Constituicdo Federal, artigo 212.

§ 1° - O emprego dos recursos publicos destinados a Educacao, quer estejam
consignados no Orcamento municipal, quer sejam provenientes de contribuicdes da
Unido, do Estado, de convénios com outros municipios ou de outras fontes, far-se-a
de acordo com plano de aplicacdo que atenda as diretrizes do Plano Municipal de
Educacao.

§ 2° - Caberd ao Conselho Municipal de Educag&o, no ambito de suas
atribuicOes, exercer a fiscalizagao das determinacfes constantes deste artigo.

§ 3° - A eventual assisténcia financeira do Poder Publico Municipal as
instituicdes de ensino filantropicas, comunitérias ou confessionais, conforme definidas
em lei, ndo podera incidir sobre a aplicacdo minima prevista neste artigo.

Art. 208 - O Poder Publico municipal devera assegurar condicdes de acesso e
permanéncia dos educandos ao Sistema Municipal de Educacdo, através de
programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacdo e
assisténcia a saude.

Paragrafo unico - Os programas suplementares de alimentacéo e assisténcia
a saude serdo financiados com recursos provenientes de contribuicdes sociais e
outros recursos or¢camentarios.



CAMARA MUNICIPAL DE MAUA

) S.P.

o

LOM — fIs.58

Art. 209 - O Municipio publicara até 30 (trinta) dias apds o encerramento de
cada trimestre, informacdes completas sobre receitas arrecadadas e transferéncias de
recursos destinados a educacdo nesse periodo e discriminadas por modalidade de
ensino.

Art. 210 - Parcela dos recursos publicos destinados a educacdo devera ser
utilizada em programas integrados de aperfeicoamento e atualizacdo para 0s
educadores em exercicio no ensino publico municipal.

Art. 211 - E facultado ao Municipio:

| - firmar convénios de intercambio e cooperacédo financeira com entidades
publicas, privadas e assistenciais para prestacdo de orientacdo e assisténcia na
criacdo e manutencdo de projetos que visem ao desenvolvimento educacional,
previstos no Plano Municipal de Educacéao;

Il - promover mediante incentivos especiais, ou concessdo de prémios e
bolsas, atividades e estudos de interesse local, de natureza cientifica ou
socioecondmica.

Art. 212 - E vedada a cessdo de uso de proprios municipais e repasse de
verbas para o funcionamento de estabelecimentos de ensino privado de qualquer
natureza.

Art. 213 - Todas as acdes e procedimentos ligados a educacao e ao magistério
publico municipal, previstos neste Capitulo e na legislacdo municipal de ensino, ficam
sujeitas as normas gerais contidas na Lei Nacional de Diretrizes e Bases da
Educacao.

Secéo Il - Cultura

Art. 214 - O Municipio garante a todos o pleno exercicio dos direitos culturais
e acesso as fontes de cultura nacionais e locais, nos termos da Constituicdo Federal,
e reconhece as especificidades e peculiaridades da vida cultural e da realidade
municipal, apoiando e incentivando as formas de expressdo que compdem sua
memoria e identidade social.

Art. 215 - O Poder Publico Municipal garante a todos o exercicio dos direitos
culturais mediante:

| - a liberdade de criar, produzir, praticar e divulgar valores e bens culturais;

Il - o livre acesso aos meios e bens culturais;

lIl - preservacao e restauracao de bens patrimoniais e culturais.

Art. 216 - O Poder Executivo Municipal € responsavel pelo oferecimento de
servigos no ambito da cultura atraves de:

| - educacado e formacéao cultural e artistica, que tem por finalidade atender aos
cidadaos que pretendam desenvolver sua capacidade de expressado, nas diferentes
linguagens, podendo também capacita-los tecnicamente;



CAMARA MUNICIPAL DE MAUA
S.P.

LOM — flIs.59

Il - criagdo, manutencdo e abertura de espacos publicos, devidamente
equipados e capazes de garantir a producdo e o consumo das manifestacdes
culturais;

lll - valorizacdo do quadro de profissionais da Coordenadoria de Cultura,
através de formacdo e aperfeicoamento permanentes;

IV - priorizacdo de projetos que atendam a maioria da populacéo;

V - desenvolvimento de intercambio cultural com outros municipios;

VI - defesa da pluralidade cultural em suas diversas manifestacoes;

VII - garantia de acesso de todos aos acervos das bibliotecas, arquivos,
museus e congéneres, resguardando-se de quaisquer espécies de censura, direta ou
indireta.

Paragrafo Gnico — E obrigatéria a execugdo dos Hinos Nacional e da Cidade
de Maua em todos os eventos oficiais realizados pelo Municipio.

Art. 217 - Constituem patriménio cultural do Municipio, passiveis de protecéao,
tombamento e conservacdo, 0os bens de natureza material e imaterial, tomados
individualmente ou em conjunto e portadores de referéncia a identidade, acédo e
memoéria dos diferentes grupos e segmentos que compdem a sociedade mauaense,
obedecidos os requisitos estabelecidos em lei municipal, entre outros:

| - as formas de expresséo e comunicagao;

Il - os modos de criar, fazer e viver;

lll - a producéo literaria, artistica, cientifica e tecnolégica;

IV - as obras, objetos, documentos, edificacdes e demais espacos destinados
as manifestacdes artistico-culturais, de lazer e de esportes;

V - 0s bens imodveis e mdveis, conjuntos urbanos e sitios de valor historico,
paisagistico, artistico, arquitetonico, paleontolégico, ecoldgico, social e cientifico.

§ 1° - O Poder Executivo Municipal com a colaboragdo da Unido e do Estado
deve proteger o patrimbnio cultural mauaense, por meio de inventérios, registros,
tombamentos, desapropriacdes, além de outras formas de acautelamento,
preservacao e recuperacdo, garantida a participacdo comunitéria.

§ 2° - Seréo garantidos estudos e pesquisas sobre a memoria historica das
comunidades formadoras do conjunto social, a par de sua mais ampla divulgacao.

§ 3° - Cabe ao Poder Publico Municipal a gestdo da documentacdo
governamental e as providéncias para franquear sua consulta a coletividade.

§ 4° - Os danos, ameagas, desvios e ocultacdo do patrimdénio cultural serdo
punidos na forma da lei nacional.

§ 5° - Para efeitos do disposto neste artigo, é dever do Poder Publico Municipal
manter o Conselho de Defesa do Patrimbénio Histérico, Artistico, Arqueoldgico e
Turistico, com 06rgdo colegiado, com carater deliberativo e autbnomo, responsavel
pelo acautelamento, tombamento, preservacao e restauracdo do patrimonio cultural
municipal, e a participacdo de representantes das entidades preservacionistas entre
seus conselheiros e a mais ampla divulgacéo de suas analises, acdes e decisoes.

Art. 218 - A producgéo e a difusdo dos objetos, programas, eventos e acdes
culturais do Poder Publico Municipal contemplara o interesse social e assegurara a
participacdo democratica da comunidade.
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Art. 219 - E facultado ao Municipio firmar convénio com entidades publicas e
privadas, que visem o0 desenvolvimento e valorizacdo de atividades culturais,
cientificas e historicas.

Art. 220 - Os centros culturais serdo utlizados prioritariamente no
desenvolvimento das atividades culturais, artisticas e educacionais, podendo haver
cessao onerosa a titulo precéario, em eventos esporadicos, sempre em atendimento ao
interesse da comunidade.

Art. 221 - E facultado ao Municipio promover, mediante incentivos especiais,
ou concessédo de bolsas e prémios, atividades e estudos de interesse local, de
natureza cultural, cientifica e historica.

Paragrafo Unico - Esta promocao sera efetivada através de convénios com
instituicBes e entidades civis, publicas ou privadas.

Secao Il - Esporte e Lazer

Art. 222 - Cabe ao Poder Publico Municipal apoiar e incrementar as praticas
esportivas, de recreacédo e de lazer, como um direito de todos.

Art. 223 - O Poder Executivo Municipal devera desenvolver uma politica de
esportes, recreacdo e de lazer valorizando prioritariamente acdes cotidianas como
lugar de criacdo cultural, acdo educativa, através de espacos de lazer e pratica
esportiva, evitando o exclusivismo de uma politica de eventos e fatos de época,
voltada para a competicao.

Paragrafo Unico - Fica garantida a gestdo democratica de esportes, recreacao
e lazer.

Art. 224 - O Poder Executivo Municipal proporcionara meios para a pratica de
esportes, recreacdo e lazer a comunidade, quer através de acles diretas ou de
estimulo a comunidade para autogestao destas a¢des, mediante:

| - reservas de espacos verdes ou livres em forma de parques, jardins e
assemelhados, com base fisica de recreacdo urbana;

Il - construcdo, adequacéo e equipamento de parques infantis e areas livres
para convivéncia social.

Art. 225 - As agOes do Poder Executivo Municipal e as destinagdes de recursos
orcamentarios para o setor darao prioridades:

| - a0 esporte comunitario e ao esporte educacional,

Il - & recreacao e ao lazer popular;

lIl - ao esporte classista;

IV - a construgcdo, manutencdo e equipamento dos espacos destinados a
préatica de atividades de abrangéncias esportivas, educacionais e culturais;
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V - a adequacdo dos locais ja existentes e previsdo de medidas necessérias
guando da construcdo de novos espacos, tendo em vista a pratica de esportes e
atividades de recreacao e de lazer por parte dos portadores de deficiéncias, idosos e
gestantes, de maneira integrada aos demais cidadaos;

VI - construcdo gradativa de nucleos desportivos descentralizados, com
equipamentos adequados e pessoal especializado, ruas de lazer, com trabalho
orientado e dirigido por profissionais da area educacional.

Art. 226 - O Municipio podera subvencionar entidades desportivas profissionais
e amadoras, para participacdo em competicdes oficiais, mediante decreto especifico.

Art. 227 - No ambito do esporte competitivo, de alto rendimento, cabera ao
Poder Executivo Municipal desenvolver a¢cdes em parceria com a iniciativa privada
e/ou Poderes Publicos Estadual e Federal.

Art. 228 - Os centros esportivos serdo utilizados prioritariamente no
desenvolvimento das atividades desportivas educacionais, podendo haver cessao
onerosa a titulo precario, em eventos esporadicos, sempre em atendimento ao
interesse da comunidade.

Capitulo Ill - PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 229 — Constitui 0 publico usuario da politica de Assisténcia Social,
cidadaos e grupos que se encontram em situacfes de vulnerabilidade e riscos.

Art. 230 - Sao funcdes da politica de assisténcia social:

| - garantir a protecdo social mediante seguranca de sobrevivéncia, de
acolhida, de convivio ou vivencia e convivencia familiar;

Il — garantir acesso aos beneficios e servigos prestados por ela e pelas demais
politicas sociais;

lIl — prestar servi¢cos de natureza continua e emergencial;

IV — apoiar processos de participacdo da populacdo, na garantia dos direitos
sociais dos cidadaos.

Art. 231 — A Assistencia Social tem por objetivos:

| - a protecédo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescencia e a velhice;

Il - o amparo as criancas e adolescentes carentes;

lIl - a promocéao da integracdo ao mercado de trabalho;

IV — a habilitagdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promocao de sua integracao a vida comunitaria;

Paragrafo unico - A Assistencia Social realiza-se de forma integrada as
politicas setoriais, visando ao enfrentamento da pobreza, a garantia dos minimos
sociais, ao provimento de condicbes para atender contingéncias sociais e a
universalizagao dos direitos sociais.

Art. 232 - A Assisténcia Social rege-se pelos seguintes principios:
| - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;
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Il - universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da agéo
assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

lll - respeito & dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria,
vedando-se qualquer comprovacgao vexatoria de necessidade;

IV - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacdo de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populacées urbanas e rurais;

V - divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos
assistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios
para sua concessao.

Art. 233 - A organizacdo da Assistencia Social tem como base as seguintes
diretrizes:

| — adesao, integracdo e alinhamento da Politica de Assisténcia Social do
municipio ao Sistema Unico de Assisténcia Social;

Il - descentralizacdo da politica de Assistencia Social, atendendo a ordem de
territérios com maior vulnerabilidade e comando Unico das acgles, pela Secretaria
Municipal de Assistencia Social,

Il - participacdo da populagcdo e de organizacdes representativas na
formulacao das politicas e no controle das acdes de Assistencia Social do municipio;

IV - primazia da responsabilidade do municipio na conducdo da politica de
Assisténcia Social;

V — realizar-se de forma integrada as politicas setoriais, considerando as
dificuldades saocio territoriais;

VI - centralidade na familia para concepc¢do e implementacdo dos beneficios,
servigos, programas e projetos.

Art. 234 - Compete ao Municipio:

| — regulamentar os beneficios de carater eventuais;

Il — executar os projetos de enfrentamento da pobreza e de combate a extrema
miséria, incluindo a parceria com entidades e organizacdes da sociedade civil,

lIl — atender as a¢Oes assistenciais de carater de emergéncia;

IV — prestar 0s servigos assistenciais de que trata o art. 23 da Lei Organica de
Assisténcia Social — LOAS;

V — normatizar, fiscalizar e supervisionar a prestacao de servigos assistenciais,
desenvolvidos em seu territorio.

VI — firmar convénio com entidades publicas ou privadas para prestacdo de
servicos de assistencia social;

Art. 235 — A politica publica de assistencia social no ambito do municipio,
qguando da definicdo de a¢des, programas e servi¢os orientar-se-a:

| — pela Lei Organica de Assistencia Social — LOAS;

Il — pela politica nacional de assistencia social, aprovada pelo Conselho
Nacional de Assistencia Social;

lll — pela Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assistencia Social —
NOB/SUAS, aprovada pelo Conselho Nacional de Assistencia Social;

IV — pela Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, aprovada pelo
Conselho Nacional de Assistencia Social.
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Art. 236 - A politica de assistencia social no municipio se processa através da
Rede de Protecdo Social Basica e da Rede de Protecdo Social Especial, integrando-
as:

| — Os Centros de Referencia de Assistencia Social — CRAS;

Il — Os Centros de Referencia Especializado de Assistencia Social — CREAS;

[l — Outros equipamentos publicos que desenvolvam servicos integrantes da
Tipificagdo Nacional de Servi¢cos Socioassistenciais;

IV — Entidades ndo governamentais de Assistencia Social, que desenvolvam
servigos integrantes da Tipificagdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais.

§ 1° - Os equipamentos mencionados nos incisos |, Il e lll constituem a rede
publica municipal de Assistencia Social.

8§ 2° - As entidades mencionadas no inciso IV constituem a rede privada
municipal de Assistencia Social.

8§ 3° - As redes publica e privada municipal de Assistencia Social sdo
subordinadas aos principios e diretrizes gerais da Assistencia Social definidas nesta
lei, e ao controle da populacéo e ao poder publico.

_ Art. 237 - Fica criado o Conselho Municipal de Assistencia Social - CMAS que
€ o Orgdo normativo, consultivo e deliberativo da Politica de Assisténcia Social do
Municipio.

Paragrafo unico - No Conselho € garantida a participacédo de representante do
Poder Executivo e de representantes das entidades da sociedade civil, em especial,
das entidades que prestam servicos na area de assisténcia social, de forma paritaria.

Art. 238 - Compete ao Conselho Municipal de Assistencia Social - CMAS,
orgdo da administracdo publica responsavel pela coordenacdo da politica municipal
de Assisténcia Social:

| - elaborar e publicar seu Regimento Interno;

Il - aprovar a Politica Municipal de Assistencia Social, elaborada em
consonancia com a Politica Nacional de Assistencia Social na perspectiva do Sistema
Unico de Assistencia Social — SUAS, e as diretrizes estabelecidas pelas Conferencias
de Assistencia social,

lll - acompanhar e controlar a execucao da politica municipal de assistencia
social;

IV - aprovar o Plano Municipal de Assistencia Social e suas adequacoes;

V - zelar pela efetivacéo do Sistema Unico de Assistencia Social - SUAS;

VI - regular a prestacdo de servico de natureza publica e privada no campo da
assistencia social, no seu ambito, considerando as normas gerais do Conselho
Nacional de Assistencia Social - CNAS, as diretrizes da Politica Nacional de
Assistencia Social, as proposi¢des da Conferencia Municipal de Assistencia Social, e
os padrdes de qualidade para prestacdo dos servicos;

VIl - aprovar a proposta or¢camentaria dos recursos destinados as acdes
finalisticas de assisténcia social, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social;

VIII - aprovar o plano de aplicagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social e
acompanhar a execucdo orcamentaria e financeira anual dos recursos;
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IX - propor ao Conselho Nacional de Assistencia Social - CNAS cancelamento
de registro das entidades e organizacfes de assistencia social, que incorrerem em
descumprimento dos principios previstos no art. 4° da Lei Organica da Assistencia
Social — LOAS;

X - acompanhar o alcance dos resultados dos pactos estabelecidos com a rede
prestadora de servico de assistencia social;

Xl - aprovar o relatorio anual de gestéo;

XIlI - inscrever e fiscalizar as entidades e organizacées de ambito municipal.

Art. 239 - Poderd o Municipio celebrar convénios com entidades e
organizacgdes de assisténcia social, em conformidade com os planos aprovados pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Art. 240 - O funcionamento das entidades e organizacfes de assistencia social
depende de prévia inscricdo no respectivo Conselho Municipal de Assistencia Social -
CMAS.

Paragrafo unico - Cabe ao Conselho Municipal de Assistencia Social - CMAS
a fiscalizacdo das entidades e organizac¢des referidas no caput na forma prevista na
Lei Organica da Assistencia Social - LOAS.

Art. 241 - Ao poder publico municipal, através de érgdo competente, cabe:

| - a coordenacao, execucao e fiscalizacdo das acgdes, projetos e programas da
area de assistencia social,

Il — gestdo dos recursos orgamentarios proprios, bem como aqueles recursos
repassados por outras esferas de Governo, respeitados os dispositivos legais
vigentes.

Capitulo IV - DA MULHER

Art. 242 - O poder publico municipal mantera um 6rgado destinado a elaborar,
coordenar, executar e fiscalizar politicas publicas de forma integrada com todos os
orgdos da administracdo publica direta e indireta, que garanta o atendimento das
necessidades especificas e enfrentem as diferentes formas de discriminacdo da
mulher, no préprio poder publico e do Municipio, a ser criado na forma da lei.

Paradgrafo Unico - Fica garantida a participacdo popular, respeitada a
autonomia dos movimentos sociais organizados, que devera ser definida em lei.

Art. 243 - Compete a administracdo municipal promover politicas preventivas e
educativas visando a diminui¢cdo da violéncia publica e privada contra as mulheres.

Art. 244 - O poder publico devera promover medidas contra a violéncia, que
garantam a defesa e a seguranca das mulheres, bem como a criacdo e ou ampliacao
de equipamentos sociais de atendimento juridico, social e psicoldgico.
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Art. 245 - Cabe ao Poder Publico providenciar as condi¢des para a instalacao
de:

| - delegacia de defesa da mulher, com o fim de prestar atendimento
diferenciado, através de profissionais habilitados, as mulheres vitimas de violéncia;

Il - casa de apoio as vitimas de violéncia, com o objetivo de prestar
atendimento as mulheres e seus filhos por periodo determinado, com apoio social,
juridico e psicoldgico.

Capitulo V - DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DO IDOSO E DA
PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

Art. 246 - Cabe ao Municipio, conjuntamente com o Estado e a Unido, garantir
assisténcia a familia, na pessoa de cada um dos que a integram, criando mecanismos
para coibir a violéncia e outras situacfes criticas que possam comprometé-la, em
cumprimento ao disposto no art. 226 e seguintes da Constituicdo Federal, adotando
todos os procedimentos e principios nela consignados.

Art. 247 - O Municipio, a sociedade e a familia tem o dever de assegurar a
crianga, ao adolescente, ao idoso e a pessoa portadora de deficiéncia, com absoluta
prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacao, a educacao, a cultura, ao esporte,
ao lazer, a profissionalizacdo, a dignidade ao respeito, a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitéria, além de coloca-los a salvo de toda a forma de negligéncia,
discriminagéo, exploracao, violéncia, crueldade de opresséo.

Art. 248 - A fim de garantir os direitos assinalados no artigo anterior, o Poder
Publico Municipal promovera programas e projetos especiais, admitindo a participacéo
de entidades ndo governamentais, com as seguintes finalidades:

| - assisténcia integral a saude da crianca e do adolescente mediante:

a) aplicacdo de percentual de recursos préprios destinados a saude na
assisténcia materno-infantil,

b) prevencao de deficiéncias fisicas, mental e sensorial.

Il - atendimento especializado e integracdo social das pessoas portadoras de
deficiéncia, através de treinamento para o trabalho e para a convivéncia, e a
facilitacdo do acesso aos bens e servicos coletivos;

lIl - criagdo e manutencgéo de servigcos de prevencao, orientacdo, recebimento e
encaminhamento de dendncias referentes as vitimas de violéncia, com atendimento
juridico, social, psicolégico e assisténcia material, na forma que a lei estabelecer;

IV - garantia as pessoas idosas de condicbes de vida apropriadas,
preferentemente em seus lares, com respeito a sua vontade e preservacdo de seus
direitos, assegurada sua participagdo em todos 0s equipamentos, Servicos e
programas culturais, educacionais, esportivos, recreativos e de lazer, defendendo sua
dignidade e visando a sua integracao a sociedade;

V - criagdo e manutencdo de servigcos destinados a prevencdo e orientagdo
contra substancias que gerem dependéncia fisica e psiquica, bem como de
encaminhamento de denldncias e atendimento especializado, referentes ao
dependente de qualquer idade.
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8§ 1° - Como forma de atender o disposto no inciso I, nos hospitais e
maternidades da rede de atendimento médico do Municipio, a crianca recém-nascida
ficara, preferencialmente, em berco no mesmo quarto com a mae, ressalvados 0s
casos em que recomendacao meédica determine tratamento diverso.

§ 2° - A crianga internada em unidade de atendimento médico-hospitalar do
Municipio terA& como acompanhante a mée, que devera permanecer no mesmo
quarto, salvo recomendacdo médica em contrario.

Art. 249 - A pessoa juridica de direito privado que venha a receber do
Municipio recursos financeiros para realizacdo de programas, projetos e atividades
culturais, educacionais, esportivas, de lazer e assemelhados, fica obrigada a prever e
dar condicBes de acesso a participacdo de pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 250 - O Municipio, através de cooperacao técnica e financeira, procurara
desenvolver centros de convivéncia destinados a possibilitar aos cidadaos,
especialmente as criancas, aos adolescentes e aos idosos, o desenvolvimento de
atividades culturais, educacionais, sociais, esportivas, de lazer e outras de natureza
comunitaria, promovendo sua integracao social.

Art. 251 - O Municipio organizard e implantard servico especializado
adequado, multidisciplinar, destinado ao atendimento dos portadores de deficiéncia,
com vistas ao diagndstico, tratamento, reabilitacdo e orientacdo familiar, como forma
de desenvolver os programas previstos nas Constituicoes Federal e Estadual.

Art. 252 - Lei municipal dispord sobre normas gerais e critérios basicos para a
promocéo de acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, em consonancia com a legislagao federal.

Art. 253 - Cabe ao Poder Publico Municipal, através do 6rgao responsavel pelo
transito no Municipio, garantir vagas reservadas no centro da cidade, destinadas ao
estacionamento de veiculos automotores dirigidos por pessoas portadoras de
deficiéncias fisicas.

8 1° - Os estabelecimentos que possuem estacionamentos privativos para seus
usuarios deverdo reservar e garantir vagas destinadas as pessoas de que trata este
artigo.

§ 2° - O disposto neste artigo sera regulamentado por lei municipal.

Art. 254 - Em toda obra, seja ela publica ou particular, destinada a atividades
gue demandem a frequéncia do publico, fica 0 Poder Executivo obrigado a exigir, para
a aprovacdo do respectivo projeto, as condicbes de acesso para as pessoas
portadores de deficiéncia fisica.

Art. 255 - Fica o Municipio incumbido de promover o recenseamento, no
ambito de seu territorio, com a finalidade de estabelecer dados estatisticos a respeito
da populacéo deficiente e suas modalidades, a cada 4 (quatro) anos.
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Art. 256 - E garantida gratuidade dos transportes coletivos urbanos, no
Municipio:

| - a0s maiores de sessenta anos;

Il - aos aposentados por invalidez e acidentaria, com mais de cinquenta e cinco
anos.

Titulo VII - DA SEGURANGCA PUBLICA
Capitulo Unico - DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 257 - A Guarda Civil Municipal, mantida pelo Municipio, tera a finalidade
precipua de proteger o patrimdnio, bens, instala¢des e servi¢os publicos, na forma da
lei.

Paragrafo Unico — Para a consecucdo de seus objetivos poderd o municipio
celebrar convénios na esfera estadual e federal;

Art. 258 - Mediante lei especifica e obedecida a legislacédo federal e estadual
aplicaveis poderd o Municipio criar o Corpo de Bombeiros Voluntérios, com a
regulamentacdo de seu funcionamento e a relacdo dos servicos que possa vir a
prestar a comunidade, ap0s treinamento e habilitacdo dos voluntéarios.

Art. 259 - Esta Lei Organica, aprovada e promulgada pela Camara Municipal
de Maua entra em vigor na data de sua publicacéo.

Camara Municipal de Maua, 07 de Dezembro de 2011, 56° da emancipacao
politico-administrativa do municipio.
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