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LEGISLACAO APLICAVEL AO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

O MINISTERIO PUBLICO NA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988: PRINCIPIOS, GARANTIAS,
VEDAGCOES, ESTRUTURA E FUNCOES
INSTITUCIONAIS;

CAPITULO IV
DAS FUNCOES ESSENCIAIS A JUSTICA
(Redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 80, de
2014)
SECAO I
DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 127. O Ministério Publico é instituicdo permanente,
essencial a funcdo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe
a defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos
interesses sociais e individuais indisponiveis.

§ 1° S&o principios institucionais do Ministério Publico
a unidade, a indivisibilidade e a independéncia funcional.

§ 2° Ao Ministério Publico é assegurada autonomia
funcional e administrativa, podendo, observado o disposto
no art. 169, propor ao Poder Legislativo a criacdo e extin¢ao
de seus cargos e servigos auxiliares, provendo-os por con-
curso publico de provas ou de provas e titulos, a politica re-
muneratoria e os planos de carreira; a lei dispora sobre sua
organizacao e funcionamento. (Redagédo dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998)

§ 3° O Ministério Publico elaborara sua proposta orca-
mentaria dentro dos limites estabelecidos na lei de diretri-
zes orcamentarias.

§ 4° Se o Ministério Publico ndo encaminhar a respecti-
va proposta orcamentaria dentro do prazo estabelecido na
lei de diretrizes orcamentarias, o Poder Executivo conside-
rard, para fins de consolidacdo da proposta orcamentaria
anual, os valores aprovados na lei orcamentaria vigente,
ajustados de acordo com os limites estipulados na forma
do § 3°. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 45, de
2004)

§ 5° Se a proposta orcamentaria de que trata este arti-
go for encaminhada em desacordo com os limites estipu-
lados na forma do § 3°, o Poder Executivo procedera aos
ajustes necessarios para fins de consolidacdo da proposta
orcamentaria anual. (Incluido pela Emenda Constitucional
n° 45, de 2004)

§ 6° Durante a execucdo orcamentaria do exercicio, ndo
podera haver a realizacdo de despesas ou a assuncao de
obriga¢des que extrapolem os limites estabelecidos na lei
de diretrizes orcamentarias, exceto se previamente autori-
zadas, mediante a abertura de créditos suplementares ou
especiais. (Incluido pela Emenda Constitucional n°® 45, de
2004)

Art. 128. O Ministério Publico abrange:

I - o Ministério Publico da Unido, que compreende:

a) o Ministério Publico Federal;

b) o Ministério Publico do Trabalho;

¢) o Ministério Publico Militar;

d) o Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios;
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II - os Ministérios Publicos dos Estados.

§ 1° O Ministério Publico da Unido tem por chefe o Pro-
curador-Geral da Republica, nomeado pelo Presidente da
Republica dentre integrantes da carreira, maiores de trinta
e cinco anos, apos a aprovacao de seu nome pela maioria
absoluta dos membros do Senado Federal, para mandato
de dois anos, permitida a reconducao.

§ 2° A destituicdo do Procurador-Geral da Republica,
por iniciativa do Presidente da Republica, devera ser pre-
cedida de autorizagdo da maioria absoluta do Senado Fe-
deral.

§ 3° Os Ministérios Publicos dos Estados e o do Distrito
Federal e Territorios formarao lista triplice dentre integran-
tes da carreira, na forma da lei respectiva, para escolha de
seu Procurador-Geral, que sera nomeado pelo Chefe do
Poder Executivo, para mandato de dois anos, permitida
uma reconducao.

§ 4° Os Procuradores-Gerais nos Estados e no Distrito
Federal e Territorios poderdo ser destituidos por delibera-
¢do da maioria absoluta do Poder Legislativo, na forma da
lei complementar respectiva.

§ 5° Leis complementares da Unido e dos Estados, cuja
iniciativa é facultada aos respectivos Procuradores-Gerais,
estabelecerdo a organizacdo, as atribuicdes e o estatuto de
cada Ministério Publico, observadas, relativamente a seus
membros:

I - as seguintes garantias:

a) vitaliciedade, apos dois anos de exercicio, ndo po-
dendo perder o cargo sendo por sentenca judicial transita-
da em julgado;

b) inamovibilidade, salvo por motivo de interesse pu-
blico, mediante decisdo do érgdo colegiado competente
do Ministério Publico, pelo voto da maioria absoluta de
seus membros, assegurada ampla defesa; (Redacdo dada
pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

¢) irredutibilidade de subsidio, fixado na forma do art.
39, § 4°, e ressalvado o disposto nos arts. 37, X e XI, 150, II,
153, III, 153, § 2°, I, (Redacdo dada pela Emenda Constitu-
cional n° 19, de 1998)

II - as seguintes vedacdes:

a) receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto,
honorarios, percentagens ou custas processuais;

b) exercer a advocacia;

¢) participar de sociedade comercial, na forma da lei;

d) exercer, ainda que em disponibilidade, qualquer ou-
tra funcao publica, salvo uma de magistério;

e) exercer atividade politico-partidaria; (Redacdo dada
pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

f) receber, a qualquer titulo ou pretexto, auxilios ou
contribuicdes de pessoas fisicas, entidades publicas ou pri-
vadas, ressalvadas as excegoes previstas em lei. (Incluida
pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

§ 6° Aplica-se aos membros do Ministério Publico o
disposto no art. 95, paragrafo unico, V. (Incluido pela Emen-
da Constitucional n° 45, de 2004)

Art. 129. Sdo funcdes institucionais do Ministério Pu-
blico:

I - promover, privativamente, a acdo penal publica, na
forma da lei;
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II - zelar pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e
dos servicos de relevancia publica aos direitos assegurados
nesta Constituicdo, promovendo as medidas necessarias a
sua garantia;

Il - promover o inquérito civil e a acdo civil publica,
para a protecdo do patrimonio publico e social, do meio
ambiente e de outros interesses difusos e coletivos;

IV - promover a acdo de inconstitucionalidade ou re-
presentacdo para fins de intervencdo da Unido e dos Esta-
dos, nos casos previstos nesta Constituicao;

V - defender judicialmente os direitos e interesses das
populacdes indigenas;

VI - expedir notificagdes nos procedimentos adminis-
trativos de sua competéncia, requisitando informacdes e
documentos para instrui-los, na forma da lei complementar
respectiva;

VII - exercer o controle externo da atividade policial, na
forma da lei complementar mencionada no artigo anterior;

VII - requisitar diligéncias investigatdrias e a instaura-
¢do de inquérito policial, indicados os fundamentos juridi-
cos de suas manifestagdes processuais;

IX - exercer outras funcdes que lhe forem conferidas,
desde que compativeis com sua finalidade, sendo-lhe ve-
dada a representacédo judicial e a consultoria juridica de en-
tidades publicas.

§ 1° A legitimacdo do Ministério Publico para as acdes
civis previstas neste artigo ndo impede a de terceiros, nas
mesmas hipdteses, segundo o disposto nesta Constituicao
e na lei.

§ 2° As fungdes do Ministério Publico sé podem ser
exercidas por integrantes da carreira, que deverao residir
na comarca da respectiva lotacdo, salvo autorizacdo do
chefe da instituicdo. (Redagdo dada pela Emenda Constitu-
cional n°® 45, de 2004)

§ 3° O ingresso na carreira do Ministério Publico far-
se-a mediante concurso publico de provas e titulos, asse-
gurada a participacdo da Ordem dos Advogados do Brasil
em sua realizacdo, exigindo-se do bacharel em direito, no
minimo, trés anos de atividade juridica e observando-se,
nas nomeacdes, a ordem de classificacdo. (Redacdo dada
pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

§ 4° Aplica-se ao Ministério Publico, no que couber, o
disposto no art. 93. (Redacao dada pela Emenda Constitu-
cional n°® 45, de 2004)

§ 5° A distribuicdo de processos no Ministério Publico
serd imediata. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 45,
de 2004)

Art. 130. Aos membros do Ministério Publico junto aos
Tribunais de Contas aplicam-se as disposicdes desta secdo
pertinentes a direitos, vedagdes e forma de investidura.

Art. 130-A. O Conselho Nacional do Ministério Publi-
co compode-se de quatorze membros nomeados pelo Pre-
sidente da Republica, depois de aprovada a escolha pela
maioria absoluta do Senado Federal, para um mandato de
dois anos, admitida uma reconducéo, sendo: (Incluido pela
Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

I o Procurador-Geral da Republica, que o preside;

I quatro membros do Ministério Publico da Unido, as-
segurada a representacdo de cada uma de suas carreiras;
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Il trés membros do Ministério Publico dos Estados;

IV dois juizes, indicados um pelo Supremo Tribunal Fe-
deral e outro pelo Superior Tribunal de Justica;

V dois advogados, indicados pelo Conselho Federal da
Ordem dos Advogados do Brasil;

VI dois cidadédos de notavel saber juridico e reputacdo
ilibada, indicados um pela Camara dos Deputados e outro
pelo Senado Federal.

§ 1° Os membros do Conselho oriundos do Ministério
Publico serdo indicados pelos respectivos Ministérios PU-
blicos, na forma da lei.

§ 2° Compete ao Conselho Nacional do Ministério Pu-
blico o controle da atuacdo administrativa e financeira do
Ministério Publico e do cumprimento dos deveres funcio-
nais de seus membros, cabendo lhe:

I zelar pela autonomia funcional e administrativa do
Ministério Publico, podendo expedir atos regulamentares,
no ambito de sua competéncia, ou recomendar providén-
cias;

II zelar pela observancia do art. 37 e apreciar, de oficio
ou mediante provocacédo, a legalidade dos atos adminis-
trativos praticados por membros ou érgaos do Ministério
Publico da Unido e dos Estados, podendo desconstitui-los,
revé-los ou fixar prazo para que se adotem as providéncias
necessarias ao exato cumprimento da lei, sem prejuizo da
competéncia dos Tribunais de Contas;

Il receber e conhecer das reclamacbes contra mem-
bros ou érgaos do Ministério Publico da Unido ou dos Esta-
dos, inclusive contra seus servicos auxiliares, sem prejuizo
da competéncia disciplinar e correicional da instituicao, po-
dendo avocar processos disciplinares em curso, determinar
a remocao, a disponibilidade ou a aposentadoria com sub-
sidios ou proventos proporcionais ao tempo de servico e
aplicar outras san¢des administrativas, assegurada ampla
defesa;

IV rever, de oficio ou mediante provocagdo, os pro-
cessos disciplinares de membros do Ministério Publico da
Unido ou dos Estados julgados hd menos de um ano;

V elaborar relatério anual, propondo as providéncias
que julgar necessarias sobre a situagdo do Ministério Publi-
co no Pais e as atividades do Conselho, o qual deve integrar
a mensagem prevista no art. 84, XL

§ 3° O Conselho escolhera, em votacdo secreta, um
Corregedor nacional, dentre os membros do Ministério Pu-
blico que o integram, vedada a reconducéo, competindo-
Ihe, além das atribuicdes que lhe forem conferidas pela lei,
as seguintes:

I receber reclamagdes e denuncias, de qualquer inte-
ressado, relativas aos membros do Ministério Publico e dos
seus servigos auxiliares;

II exercer funcdes executivas do Conselho, de inspecdo
e correi¢do geral;

Il requisitar e designar membros do Ministério Publi-
co, delegando-lhes atribui¢des, e requisitar servidores de
6rgdos do Ministério Publico.

§ 4° O Presidente do Conselho Federal da Ordem dos
Advogados do Brasil oficiara junto ao Conselho.
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§ 5° Leis da Unido e dos Estados criardo ouvidorias do
Ministério Publico, competentes para receber reclamagoes
e denuncias de qualquer interessado contra membros ou
o6rgédos do Ministério Publico, inclusive contra seus servicos
auxiliares, representando diretamente ao Conselho Nacio-
nal do Ministério Publico.

1) Ministério Publico

Artigo 127, caput, CF. O Ministério Publico é instituicdo
permanente, essencial a funcéo jurisdicional do Estado,
incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime
democrdtico e dos interesses sociais e individuais indis-
poniveis.

O Ministério Publico desempenha um papel impor-
tantissimo frente ao Poder Judiciario e, por isso, o artigo
127, caput da Constituicdo Federal o considera essencial a
funcao jurisdicional do Estado e o coloca como instituicdo
permanente.

O papel institucional, também descrito no caput do
artigo 127, envolve alguns aspectos, aqui estudados com
base no entendimento de Mazzilli*:

a) Defesa da ordem juridica — fazer valer o ordena-
mento juridico patrio, buscar a efetividade na aplicacdo de
suas normas, eventualmente, utilizar-se de principios cons-
titucionais para buscar a efetividade da propria Constitui-
¢do quanto aos direitos sem regulamentacdo extensa. O
Ministério Publico funciona como um guardido da lei e da
ordem, fazendo com que ela seja cumprida, notadamente
nos casos em que interesses da coletividade ou de indivi-
duos hipossuficientes estdo em jogo.

Neste sentido, o Ministério Plublico ndo atua em todos
os casos em que ha violacdo da lei, ou seja, em que ha
desrespeito a ordem juridica — existe prestacao jurisdicional
sem Ministério Publico. Nos casos mais graves de violagdo
da ordem juridica o Ministério Publico atua, o que o cons-
tituinte define como toda situacdo em que esta em jogo o
interesse social ou o interesse indisponivel. Entdo, a defe-
sa da ordem juridica depende da lei violada, pois ela deve
pertencer ao campo de atuagao do Ministério Publico.

b) Defesa do regime democratico — O Ministério Pu-
blico pode existir sem a democracia, num regime autorita-
rio, mas somente ha efetiva autonomia e independéncia do
Ministério Publico no regime democratico. A manutencdo
da ordem juridica e do sistema democratico é condicdo
para a paz e a liberdade das pessoas, ou seja, do interesse
social, razdo pela qual é papel do Ministério Publico de-
fender o regime democratico. Os direitos garantidos na
Constituicdo Federal sdo a base da democracia instituida
na Republica brasileira e cabe ao Ministério Publico garan-
tir o respeito a estes direitos. Ex.: fiscalizacdo do processo
eleitoral, coibicdo de violacdes aos direitos fundamentais,
buscar o respeito aos direitos das minorias, etc.

1 MAZZILLI, Hugo Nigro. Aulas em teleconferéncia
ministradas na Escola Superior do Ministério Publico.
Disponivel: <https://www.youtube.com/>.
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c) Defesa dos interesses sociais e individuais indis-
poniveis — Mazzilli? aprofunda o tema: “Os direitos difusos
compreendem grupos menos determinados de pessoas
(melhor do que pessoas indeterminadas, sdo antes pessoas
indeterminaveis), entre as quais inexiste vinculo juridico ou
fatico preciso. Sdo como feixe ou conjunto de interesses in-
dividuais, de objeto indivisivel, compartilhados por pessoas
indeterminaveis, que se encontram unidas por circuns-
tancias de fato conexas. [..] Coletivos, em sentido estrito,
sdo interesses transindividuais indivisiveis de um grupo
determinado ou determinavel de pessoas, reunidas por
uma relacdo juridica basica comum. [...] Em sentido lato, os
direitos individuais homogéneos ndo deixam de ser tam-
bém interesses coletivos. Tanto os interesses individuais
homogéneos como os difusos originaram-se de circuns-
tancias de fato comuns; entretanto, sdo indeterminaveis os
titulares de interesses difusos e o objeto de seu interesse
¢é indivisivel; ja nos interesses individuais homogéneos, os
titulares sdo determinados ou determinéveis, e o objeto da
pretensdo é divisivel), isto é, o dano ou a responsabilidade
se caracterizam por sua extensdo divisivel ou individual-
mente variavel entre os integrantes do grupo)”.

Por seu turno, as funcdes institucionais do Ministério
Publico estdo descritas de maneira mais discriminada no
artigo 129 da Constituicdo Federal:

Artigo 129, CF. Sdo funcées institucionais do Minis-
tério Publico:

| - promover, privativamente, a agcao penal publica, na
forma da lei;

Il - zelar pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e
dos servicos de relevancia publica aos direitos assegura-
dos nesta Constituicdo, promovendo as medidas necessdrias
a sua garantia;

Il - promover o inquérito civil e a acgao civil publica,
para a protecdo do patriménio publico e social, do meio
ambiente e de outros interesses difusos e coletivos;

IV - promover a agédo de inconstitucionalidade ou re-
presentacao para fins de intervencdo da Unido e dos Esta-
dos, nos casos previstos nesta Constituicao;

V - defender judicialmente os direitos e interesses das
populacgées indigenas;

VI - expedir notificacées nos procedimentos adminis-
trativos de sua competéncia, requisitando informacoes e
documentos para instrui-los, na forma da lei complementar
respectiva;

VIl - exercer o controle externo da atividade policial,
na forma da lei complementar mencionada no artigo ante-
rior;

Vil - requisitar diligéncias investigatérias e a ins-
tauracdo de inquérito policial, indicados os fundamentos
Juridicos de suas manifestagées processuais;

IX - exercer outras funcées que lhe forem conferidas,
desde que compativeis com sua finalidade, sendo-lhe ve-
dada a representacéo judicial e a consultoria juridica de en-
tidades publicas.

2 MAZZILLI, Hugo Nigro. A defesa dos interesses
difusos em juizo. 22. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009, p. 53-56.
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§ 1° A legitimacdo do Ministério Publico para as
acobes civis previstas neste artigo ndo impede a de tercei-
ros, nas mesmas hipéteses, sequndo o disposto nesta Cons-
tituicdo e na lei.

§ 2° As funcgées do Ministério Publico s6 podem ser exer-
cidas por integrantes da carreira, que deverdo residir na
comarca da respectiva lotacéo, salvo autorizagdo do chefe
da instituicdo.

§ 3° O ingresso na carreira do Ministério Publico far-
se-a mediante concurso publico de provas e titulos, as-
segurada a participacéo da Ordem dos Advogados do Brasil
em sua realizacdo, exigindo-se do bacharel em direito, no
minimo, trés anos de atividade juridica e observando-se,
nas nomeacées, a ordem de classificacao.

§ 4° Aplica-se ao Ministério Publico, no que couber, o
disposto no art. 933,

§ 5° A distribuicdo de processos no Ministério Publico
serd imediata.

Ainda sobre as funcées institucionais do Ministério
Publico, a Lei Complementar n® 75/1993 tece relevantes
aprofundamentos em seu artigo 5°, aplicavel ndo somente
ao Ministério Publico da Unido, mas a todos os Ministérios
Publicos atuantes no cenario juridico nacional:

Art. 5° Sdo funcées institucionais do Ministério Pu-
blico da Unido:

| - a defesa da ordem juridica, do regime democrdtico,
dos interesses sociais e dos interesses individuais indisponi-
veis, considerados, dentre outros, os seguintes fundamentos
e principios:

a) a soberania e a representatividade popular;

b) os direitos politicos;

¢) os objetivos fundamentais da Republica Federativa do
Brasil;

d) a indissolubilidade da Unido;

e) a independéncia e a harmonia dos Poderes da Unido;

f) a autonomia dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

g) as vedagGes impostas a Unido, aos Estados, ao Distrito
Federal e aos Municipios;

h) a legalidade, a impessoalidade, a moralidade e a pu-
blicidade, relativas a administracdo publica direta, indireta
ou fundacional, de qualquer dos Poderes da Unido;

Il - zelar pela observdncia dos principios constitucionais
relativos:

a) ao sistema tributdrio, as limitacbes do poder de tribu-
tar, a reparticéo do poder impositivo e das receitas tributd-
rias e aos direitos do contribuinte;

b) as financas publicas;

¢) a atividade econémica, a politica urbana, agricola,
fundidria e de reforma agrdria e ao sistema financeiro na-
cional;

d) a seguridade social, a educacdo, a cultura e ao des-
porto, a ciéncia e a tecnologia, a comunicagédo social e ao
meio ambiente;

e) a seguranca publica;

Ill - a defesa dos seguintes bens e interesses:

3 Normas minimas do Estatuto da Magistratura.
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a) o patriménio nacional;

b) o patriménio publico e social;

¢) o patriménio cultural brasileiro;

d) o meio ambiente;

e) os direitos e interesses coletivos, especialmente das
comunidades indigenas, da familia, da crianca, do adoles-
cente e do idoso;

IV - zelar pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos da
Uniéo, dos servigos de relevdncia publica e dos meios de co-
municagdo social aos principios, garantias, condicées, direi-
tos, deveres e vedagées previstos na Constituicdo Federal e
na lei, relativos a comunicacgdo social;

V - zelar pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos da
Unido e dos servigos de relevdncia publica quanto:

a) aos direitos assegurados na ConstituicGo Federal rela-
tivos ds acdes e aos servicos de saude e a educagdo;

b) aos principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade e da publicidade;

VI - exercer outras funcbes previstas na Constituicéo Fe-
deral e na lei.

§1° Os 6rgaos do Ministério Publico da Unido devem
zelar pela observancia dos principios e competéncias da
Instituicdo, bem como pelo livre exercicio de suas funcdes.

§2° Somente a lei podera especificar as fungdes atribui-
das pela Constituicdo Federal e por esta Lei Complementar
ao Ministério Publico da Unido, observados os principios e
normas nelas estabelecidos.

Por seu turno, os principios institucionais do Ministério
Publico encontram-se no artigo 127, §1° da Constituicdo
Federal:

Artigo 127, §1°, CF. SGo principios institucionais do Mi-
nistério Publico a unidade, a indivisibilidade e a independén-
cia funcional.

Explica Mazzilli*:

a) Unidade - Se tem chefia, uma pessoa que esta na
cabeca da estrutura institucional, tem-se unidade. Sendo
assim, unidade institucional relaciona-se ao principio hie-
rarquico. Se existe hierarquia, existe o poder de avocar, de-
legar e designar (no Brasil, estes poderes sdo limitados).
Contudo, evidente que a hierarquia ndo tem forca absoluta
por conta da independéncia funcional e por conta do pré-
prio modelo de federacdo adotado pelo Brasil — trata-se
de hierarquia exclusivamente administrativa, na atividade-
meio.

E facil falar em unidade e indivisibilidade num Estado
unitario, onde o Ministério Publico sé tem um chefe. No
Brasil, cada um dos Ministérios Publicos tem o seu che-
fe. A verdade é que o constituinte brasileiro se inspirou na
doutrina francesa, aplicavel a um Estado unitério, e a incor-
porou a Constituicdo Federal sem se atinar para as conse-
quéncias praticas do conceito.

4 MAZZILLI, Hugo Nigro. Aulas em teleconferéncia

ministradas na Escola Superior do Ministério Publico.
Disponivel: <https://www.youtube.com/>.
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b) Indivisibilidade — a rigor, significaria dizer que o
Ministério Publico seria uma Unica instituicdo e os seus
membros poderiam se substituir por possuirem as mes-
mas competéncias. Este conceito da doutrina francesa nao
pode ser transportado para o contexto juridico-constitu-
cional brasileiro. Afinal, existem varios Ministérios Publicos
e o membro de um nao pode exercer a atribui¢do do mem-
bro de outro — um Ministério Publico ndo pode se imiscuir
na competéncia do outro.

Como a finalidade do Ministério Publico é uma s6 -
servir ao interesse publico — pode-se afirmar a unidade e
a indivisibilidade enquanto uma caracteristica institucional.
Como instituicdo, o Ministério Publico é uno e indivisivel.
No sentido organico, é incorreto afirmar a unidade e a in-
divisibilidade.

Trata-se de um 6rgdo com uma sé chefia e uma so6
funcdo dentro de cada érgdo do Ministério Publico (MPU,
MPT, MPE, MPM, MPDFT) — este é o verdadeiro sentido de
unidade e indivisibilidade.

¢) Independéncia funcional - £ a liberdade de escrita
e fala na tomada dos atos institucionais. A independéncia
funcional é uma prerrogativa conferida aos membros do
Ministério Publico que deve coexistir com a unidade e a in-
divisibilidade. Questiona-se até que ponto a hierarquia de-
corrente da unidade e da indivisibilidade limita a indepen-
déncia funcional, afinal, os proprios conceitos de unidade e
de indivisibilidade ndo sdo absolutos. Na pratica, a unidade
e a indivisibilidade sdo opostas a independéncia funcional.

Continuando o estudo do artigo 127 da Constituicao
Federal, seu §2° estabelece a autonomia funcional e admi-
nistrativa do Ministério PUblico nos seguintes termos:

Artigo 127, §2°, CF. Ao Ministério Publico é assegurada
autonomia funcional e administrativa, podendo, obser-
vado o disposto no art. 169, propor ao Poder Legislativo a
criacdo e extingdo de seus cargos e servicos auxiliares,
provendo-os por concurso publico de provas ou de provas
e titulos, a politica remuneratoria e os planos de carrei-
ra; a lei dispord sobre sua organizagdo e funcionamento.

a) Autonomia funcional — Para que um 6érgdo tenha
autonomia funcional é preciso que “retina, em torno de si,
trés pressupostos basicos, quais sejam, uma lei, conforme
os ditames da Constituicdo, que o institua juridicamente;
uma prépria dotacdo orcamentéria, que seja a ele designa-
da; e uma funcado especifica que seja por ele desempenha-
da, isto é, uma funcdo peculiar”®.

b) Autonomia administrativa — A autonomia adminis-
trativa significa a soma de poderes da pessoa ou entidade
para administrar os seus préprios negocios, sob qualquer
aspecto, consoante as normas e principios institucionais de
sua existéncia e dessa administracdo. Neste sentido, o po-
der conferido ao Ministério Publico de elaborar sua propria

proposta orcamentaria.

5 AZEVEDO, Bernardo Montalvdo Varjao de. Minis-
tério Publico por uma verdadeira autonomia funcional.
Disponivel em: <http://jus.com.br/artigos/3893/ministerio-pu-
blico>. Acesso em: 15 jan. 2015.
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A questdo orcamentaria do Ministério Publico encontra
aprofundamento nos §§ 3° a 6° do artigo 127 da Consti-
tuicao:

Artigo 127, §3°, CF. O Ministério Publico elaborard sua
proposta orcamentdria dentro dos limites estabelecidos na
lei de diretrizes orcamentadrias.

Artigo 127, §4°, CF. Se o Ministério Publico ndo enca-
minhar a respectiva proposta orcamentdria dentro do pra-
zo estabelecido na lei de diretrizes orgamentdrias, o Poder
Executivo considerard, para fins de consolidacéo da proposta
orcamentdria anual, os valores aprovados na lei orca-
mentadria vigente, ajustados de acordo com os limites esti-
pulados na forma do § 3°.

Artigo 127, §5°, CF. Se a proposta orcamentdria de que
trata este artigo for encaminhada em desacordo com os
limites estipulados na forma do § 3°, o Poder Executivo pro-
cederd aos ajustes necessdrios para fins de consolidacéo da
proposta orcamentdria anual.

Artigo 127, §6° CF. Durante a execucGo or¢amentdria
do exercicio, ndo poderd haver a realizacéo de despesas ou
a assungdo de obrigagdes que extrapolem os limites es-
tabelecidos na lei de diretrizes orcamentdrias, exceto se pre-
viamente autorizadas, mediante a abertura de créditos
suplementares ou especiais.

Por seu turno, o artigo 128, CF traz a estrutura do Mi-
nistério Publico, dizendo quais érgdos o compdem e por
guem serdo chefiados, além de vedacbes e garantias seme-
Ihantes as impostas a magistratura.

Artigo 128, CF. O Ministério Publico abrange:

| - 0 Ministeério Publico da Unido, que compreende:

a) o Ministério Publico Federal;

b) o Ministério Publico do Trabalho;

¢) o Ministério Publico Militar;

d) o Ministério Publico do Distrito Federal e Territo-
rios;

Il - os Ministérios Publicos dos Estados.

§ 1° O Ministério Publico da Unido tem por chefe o
Procurador-Geral da Reptiblica, nomeado pelo Presiden-
te da Republica dentre integrantes da carreira, maiores
de trinta e cinco anos, apos a aprovacdo de seu nome pela
maioria absoluta dos membros do Senado Federal, para
mandato de dois anos, permitida a reconducao.

§ 2° A destituicdo do Procurador-Geral da Republica,
por iniciativa do Presidente da Republica, deverd ser pre-
cedida de autoriza¢cdo da maioria absoluta do Senado
Federal

§ 3° Os Ministérios Publicos dos Estados e o do Dis-
trito Federal e Territorios formardo lista triplice dentre
integrantes da carreira, na forma da lei respectiva, para
escolha de seu Procurador-Geral, que serd nomeado pelo
Chefe do Poder Executivo, para mandato de dois anos,
permitida uma reconducéo.
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§ 4° Os Procuradores-Gerais nos Estados e no Distrito
Federal e Territorios poderdo ser destituidos por deliberacdo
da maioria absoluta do Poder Legislativo, na forma da lei
complementar respectiva.

§ 5° Leis complementares da Unido e dos Estados,
cuja iniciativa é facultada aos respectivos Procurado-
res-Gerais, estabelecerdo a organizacdo, as atribuicoes e
o estatuto de cada Ministério Publico, observadas, relati-
vamente a seus membros:

| - as sequintes garantias:

a) vitaliciedade, apos dois anos de exercicio, ndo po-
dendo perder o cargo sendo por sentenca judicial transi-
tada em julgado;

b) inamovibilidade, salvo por motivo de interesse pu-
blico, mediante decisGo do 6rgdo colegiado competente do
Ministério Publico, pelo voto da maioria absoluta de seus
membros, asseqgurada ampla defesa;

¢) irredutibilidade de subsidio, fixado na forma do art.
39, § 4 e ressalvado o disposto nos arts. 37, X e XI, 150, Il
153, 11l, 153, § 2°, I;

Il - as seguintes vedagaes:

a) receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, ho-
nordrios, percentagens ou custas processuais;

b) exercer a advocacia;

¢) participar de sociedade comercial, na forma da lei;

d) exercer, ainda que em disponibilidade, qualquer ou-
tra funcao publica, salvo uma de magistério;

e) exercer atividade politico-partidaria;

f) receber, a qualquer titulo ou pretexto, auxilios ou
contribuicdes de pessoas fisicas, entidades publicas ou pri-
vadas, ressalvadas as excecbes previstas em lei.

§ 6° Aplica-se aos membros do Ministério Publico o
disposto no art. 95, paragrafo Unico, Ve

Artigo 130, CF. Aos membros do Ministério Publico junto
aos Tribunais de Contas aplicam-se as disposicoes desta
secdo pertinentes a direitos, vedacoes e forma de investi-
dura.

Por fim, tem-se o artigo 130-A da Constituicdo Federal,
que disciplina o Conselho Nacional do Ministério Publico,
incluido pela Emenda Constitucional n® 45/2004.

Artigo 130-A, CF. O Conselho Nacional do Ministé-
rio Piablico compée-se de quatorze membros nomeados
pelo Presidente da Republica, depois de aprovada a esco-
lha pela maioria absoluta do Senado Federal, para um
mandato de dois anos, admitida uma reconducéao, sendo:

| - o Procurador-Geral da Republica, que o preside;

Il - quatro membros do Ministério Publico da Uniéo,
assegurada a representacdo de cada uma de suas carreiras;

Il - trés membros do Ministério Publico dos Estados;

IV - dois juizes, indicados um pelo Supremo Tribunal
Federal e outro pelo Superior Tribunal de Justica;

V - dois advogados, indicados pelo Conselho Federal
da Ordem dos Advogados do Brasil;

6 Exercer a advocacia no juizo ou tribunal do qual
se afastou, antes de decorridos trés anos do afastamento do
cargo por aposentadoria ou exoneragao
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VI - dois cidadéos de notdvel saber juridico e reputa-
cao ilibada, indicados um pela Camara dos Deputados e
outro pelo Senado Federal.

§ 1° Os membros do Conselho oriundos do Ministé-
rio Publico serdo indicados pelos respectivos Ministérios
Publicos, na forma da lei.

§ 2° Compete ao Conselho Nacional do Ministério Pu-
blico o controle da atuacdo administrativa e financeira
do Ministério Publico e do cumprimento dos deveres fun-
cionais de seus membros, cabendo lhe:

| - zelar pela autonomia funcional e administrativa
do Ministério Publico, podendo expedir atos regulamenta-
res, no dmbito de sua competéncia, ou recomendar provi-
déncias;

Il - zelar pela observdncia do art. 37 e apreciar, de oficio
ou mediante provocacdo, a legalidade dos atos adminis-
trativos praticados por membros ou érgéos do Ministério
Publico da Unido e dos Estados, podendo desconstitui-los,
revé-los ou fixar prazo para que se adotem as providén-
cias necessdrias ao exato cumprimento da lei, sem prejui-
zo da competéncia dos Tribunais de Contas;

Il - receber e conhecer das reclamacées contra mem-
bros ou érgdos do Ministério Publico da Unido ou dos Esta-
dos, inclusive contra seus servicos auxiliares, sem prejuizo
da competéncia disciplinar e correicional da instituicdo,
podendo avocar processos disciplinares em curso, deter-
minar a remocgdo, a disponibilidade ou a aposentadoria
com subsidios ou proventos proporcionais ao tempo de ser-
vico e aplicar outras sancées administrativas, assegurada
ampla defesa;

IV - rever, de oficio ou mediante provocagdo, os pro-
cessos disciplinares de membros do Ministério Publico da
Unido ou dos Estados julgados hd menos de um ano;

V - elaborar relatério anual, propondo as providéncias
que julgar necessdrias sobre a situacdo do Ministério Publico
no Pais e as atividades do Conselho, o qual deve integrar a
mensagem prevista no art. 84, XI.

§ 3° O Conselho escolhera, em votacdo secreta, um
Corregedor nacional, dentre os membros do Ministério
Puablico que o integram, vedada a reconducao, competin-
do-lhe, além das atribuigées que lhe forem conferidas pela
lei, as seguintes:

| - receber reclamacées e dentincias, de qualquer in-
teressado, relativas aos membros do Ministério Publico e dos
seus servicos auxiliares;

Il - exercer fungoes executivas do Conselho, de inspe-
cdo e correicdo geral;

Il - requisitar e designar membros do Ministério Pu-
blico, delegando-lhes atribuicées, e requisitar servidores de
6rgdos do Ministério Publico.

§ 4° O Presidente do Conselho Federal da Ordem dos
Advogados do Brasil oficiara junto ao Conselho.

§ 5° Leis da Unido e dos Estados criardo ouvidorias
do Ministério Publico, competentes para receber reclama-
coes e denuncias de qualquer interessado contra membros
ou 6rgdos do Ministério Publico, inclusive contra seus servi-
cos auxiliares, representando diretamente ao Conselho Na-
cional do Ministério Publico.




LEGISLACAO APLICAVEL AO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

2) Advocacia Publica

O caput do artigo 131 da Constituicdo traz as func¢des
institucionais da Advocacia-Geral da Unido: representagdo
judicial e extrajudicial da Unido, além de consultoria e as-
sessoramento ao Poder Executivo Federal, conforme regu-
lamentacdo a ser elaborada em lei complementar. No caso,
a Lei Complementar n° 73, de 10 de fevereiro de 1993 insti-
tui a Lei Organica da Advocacia-Geral da Unido e d& outras
providéncias.

O chefe da Advocacia-Geral da Unido é o Advogado-
Geral da Unido, livremente nomeado pelo Presidente da
Republica, devendo possuir notavel saber juridico, reputa-
cdo ilibada e menos de 35 anos. No entanto, os integrantes
da Advocacia-Geral da Unido de inicio de carreira nela in-
gressam por concurso publico de provas e titulos.

Nao é atribuicdo da Advocacia-Geral da Unido promo-
ver a execucao de divida ativa de natureza tributéria, o que
é feito pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

Respeitando uma relacdo de compatibilidade entre as
unidades federadas, estabelece-se nos Estados e no Distri-
to Federal uma Procuradoria em cada qual deles.

Artigo 131, CF. A Advocacia-Geral da Unido é a ins-
tituicdo que, diretamente ou através de 6rgdo vinculado,
representa a Unido, judicial e extrajudicialmente, cabendo-
lhe, nos termos da lei complementar que dispuser sobre sua
organizacdo e funcionamento, as atividades de consultoria
e assessoramento juridico do Poder Executivo.

§ 1° A Advocacia-Geral da Unido tem por chefe o Ad-
vogado-Geral da Unido, de livre nomeacdo pelo Presi-
dente da Republica dentre cidaddos maiores de trinta e
cinco anos, de notdvel saber juridico e reputacdo ilibada.

§ 2° O ingresso nas classes iniciais das carreiras da ins-
tituicdo de que trata este artigo far-se-a mediante concur-
so publico de provas e titulos.

§ 3° Na execucao da divida ativa de natureza tribu-
tdaria, a representacdo da Unido cabe a Procuradoria-Ge-
ral da Fazenda Nacional, observado o disposto em lei.

Artigo 132, CF. Os Procuradores dos Estados e do Dis-
trito Federal, organizados em carreira, na qual o ingresso
dependerd de concurso publico de provas e titulos, com a
participacdo da Ordem dos Advogados do Brasil em to-
das as suas fases, exercerdo a representagdo judicial e a
consultoria juridica das respectivas unidades federadas.

Pardgrafo tnico. Aos procuradores referidos neste artigo
é assegurada estabilidade apos trés anos de efetivo exer-
cicio, mediante avaliacdo de desempenho perante os orgédos
proprios, apds relatdrio circunstanciado das corregedorias.

3) Advocacia

A Lei n° 8.906, de 4 de julho de 1994, dispde sobre o
Estatuto da Advocacia e a Ordem dos Advogados do Bra-
sil (OAB), consubstanciando o previsto no artigo 133 da
Constituicdo Federal. Neste sentido, coloca-se o advogado
como indispensavel a administracdo da justica, afinal, sem
o advogado seria impossivel que o Poder Judiciario fun-
cionasse.
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No exercicio de suas fun¢des, o advogado necessita da
salvaguarda de seus atos e manifesta¢des, permitindo que
promova a defesa do seu cliente da maneira mais plena
possivel.

“O primeiro conjunto normativo que assegura (e ao
mesmo tempo limita) a profissdo do advogado vem dado
pelo proprio Estatuto da Advocacia (Lei n° 8.906/1994), que
proclama, na esfera criminal, a imunidade material (penal)
em relagdo aos delitos de difamacéo e injuria (quanto ao
desacato, como se sabe, o STF concedeu liminar para sus-
pender a validade do texto legal).

No exercicio da profissdo o advogado conta também
com a chamada imunidade judiciaria (CP, art. 142), ndo
respondendo criminalmente, em principio, por difamacao
ou injuria. Trata-se de uma causa de excluséo da tipicidade
material porque, respeitados os limites do art. 142, o ris-
co criado (quando do uso de expressdes mais ofensivas) é
permitido. Nao ha que se falar em risco proibido (logo, ndo
existe desaprovacdo da conduta).

De outro lado, enquanto nédo sao ultrapassados os li-
mites do exercicio da profissdo, forca é convir que a in-
violabilidade citada na CF ndo alcanca somente os atos e
manifestacbes do advogado, sendo também seus meios
de atuacdo, seu local de trabalho, seu escritorio, arquivos,
pastas, computador, correspondéncias etc., ou seja, tudo
isso esta protegido pelo sigilo profissional (e pela inviolabi-
lidade constitucional e legal) (nos termos do art. 7°, I, com
redacdo dada pela Lei n® 11.767/2008). Também esta pro-
tegido pela inviolabilidade e sigilo o local onde se localiza
o departamento juridico dentro de uma empresa"’.

Artigo 133, CF. O advogado é indispensavel a admi-
nistracdo da justica, sendo inviolavel por seus atos e
manifestacées no exercicio da profissdo, nos limites da
lei.

4) Defensoria Publica

A Defensoria Publica, colocada no texto constitucional
como instituicdo permanente e essencial a funcao jurisdi-
cional do Estado, tem sua funcado institucional descrita no
caput do artigo 134 da Constituicao Federal: orientacao ju-
ridica, promogéo dos direitos humanos e defesa dos inte-
resses individuais dos mais necessitados e coletivos como
um todo.

Sdo principios institucionais da Defensoria Publica a
unidade, a indivisibilidade e a independéncia funcional, os
mesmos que regem o Ministério Publico.

E conferida a garantia da inamovibilidade aos mem-
bros da Defensoria Publica, ao mesmo tempo em que é
vedado o exercicio da advocacia fora das atribuic6es do
cargo. Com efeito, o Defensor Publico é um advogado,
mas que deve se limitar ao exercicio das atribuices ins-
titucionais a ele conferidas, submetendo-se a um regi-
me de dedicacao exclusiva.

7 GOMES, Luis Flavio. Limites da inviolabilidade
do advogado - Lei n°® 11.767/2008. Disponivel em: <http://Ifg.
jusbrasil.com.br/noticias/1076221/limites-da-inviolabilidade-
-do-advogado-lei-n-11767-2008>. Acesso em: 15 jan. 2015.
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A Emenda Constitucional n°® 80/2014 alterou substan-
cialmente a disciplina da Defensoria Publica na Constitui-
¢ao Federal de 1988, mudando a redacao do caput dos ar-
tigos 134 e 135, bem como incluindo ao primeiro os seus
paragrafos. Neste sentido, passou-se a uma disciplina mais
completa desta instituicdo que desempenha papel funda-
mental no cenario juridico nacional.

Por seu turno, a Lei Complementar n°® 80, de 12 de ja-
neiro de 1994, organiza a Defensoria Publica da Unido, do
Distrito Federal e dos Territérios e prescreve normas gerais
para sua organizacdo nos Estados, e da outras providén-
cias. Sendo assim, confere-se liberdade para a devida re-
gulamentacdo no ambito dos Estados-membros, pois cada
qual ird instituir a sua Defensoria Publica, guardada uma
relagdo de compatibilidade com a normativa minima pre-
vista na Lei Complementar n® 80/1994. Neste sentido, o
texto constitucional assegura a autonomia funcional e ad-
ministrativa, além da iniciativa orcamentéria, a cada uma
das Defensorias Publicas instituidas.

Artigo 134, CF. A Defensoria Publica é instituicao per-
manente, essencial a fungdo jurisdicional do Estado,
incumbindo-lhe, como expressdo e instrumento do regime
democrdtico, fundamentalmente, a orientagao juridica, a
promocao dos direitos humanos e a defesa, em todos os
graus, judicial e extrajudicial, dos direitos individuais e co-
letivos, de forma integral e gratuita, aos necessitados, na
forma do inciso LXXIV do art. 5° desta ConstituicGo Federal.

§ 1° Lei complementar organizard a Defensoria Publica
da Unido e do Distrito Federal e dos Territdrios e prescreverd
normas gerais para sua organizag@o nos Estados, em cargos
de carreira, providos, na classe inicial, mediante concurso
publico de provas e titulos, assequrada a seus integrantes
a garantia da inamovibilidade e vedado o exercicio da
advocacia fora das atribuicées institucionais.

§ 2° As Defensorias PUblicas Estaduais s&o asseguradas
autonomia funcional e administrativa e a iniciativa de
sua proposta orcamentaria dentro dos limites estabele-
cidos na lei de diretrizes orcamentdrias e subordinacGo ao
disposto no art. 99, § 2°.

§ 3° Aplica-se o disposto no § 2° as Defensorias Publi-
cas da Unido e do Distrito Federal.

§ 4° S3o principios institucionais da Defensoria Publica
a unidade, a indivisibilidade e a independéncia funcio-
nal, aplicando-se também, no que couber, o disposto no art.
93 e no inciso Il do art. 96 desta Constituicdo Federal.

Artigo 135, CF. Os servidores integrantes das carreiras
disciplinadas nas Secées Il e Ill deste Capitulo serGo remu-
nerados na forma do art. 39, § 4°.
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CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO

PUBLICO - CNMP: NATUREZA JURIDICA,
COMPOSICAO, ORGAOS, ATRIBUICOES
E RELACAO COM AS INSTITUICOES
CONTROLADAS; INQUERITO CIVIL E
INVESTIGACAO PENAL PELO MINISTERIO
PUBLICO: INSTRUMENTOS PARA O EXERCICIO
DAS FUNCOES INSTITUCIONAIS. )

A estrutura do CNMP esté organizada a fim de efetivar
o cumprimento da fiscalizacdo e da orientacdo do exercicio
administrativo e financeiro do Ministério Publico no Brasil,
além de promover a integracdo e o desenvolvimento da
instituicdo.

Conheca os 6rgaos do CNMP

o O Plenério

Constituido pelos 14 conselheiros do CNMP, o Plenario
controla a atuacao administrativa e financeira do Ministério
Publico e o cumprimento dos deveres funcionais dos seus
membros. Aos atos e decisdes do Plenario do Conselho
nao cabe recurso, salvo o de embargos de declaragdo. As
sessOes do Plenario poderao ser ordinarias, com realizacdo
em dias Uteis mediante prévia comunicacgdo aos conselhei-
ros, e extraordinaria, convocadas pelo presidente fora do
calendario semestral estabelecido, com, pelo menos, cinco
dias de antecedéncia.

o A Presidéncia

A presidéncia do CNMP ¢ exercida pelo procurador-
geral da Republica, a quem compete atuar para o fortale-
cimento e o aprimoramento do Ministério Publico, asse-
gurando sua autonomia para um trabalho responsavel e
socialmente efetivo.

Presidente: Rodrigo Janot Monteiro de Barros

Gestao: Biénio 2013-2015

o A Corregedoria

Com o dever de executar as funcbes executivas do
Conselho, de inspecdo e correicdo geral, a Corregedoria
Nacional do Ministério Publico é um 6rgao do CNMP.

o As Comissoes

As comissdes do CNMP sdo instituidas pelo Plenario
para o estudo de temas e atividades especificos da insti-
tuicdo ou relacionados as suas competéncias. De carater
permanente ou temporario, as comissdes sdo formadas
pelos membros do Conselho, sendo que os presidentes de
cada comissdo sao eleitos pelo voto da maioria do Plenario
para mandato de um ano. Atualmente, o CNMP possui seis
comissdes permanentes e uma provisoria.

o A Secretaria-Geral

A Secretaria-Geral tem como funcao exercer as ativi-
dades de apoio técnico-administrativo necessarias a pre-
paragdo e a execugao das fungbes do CNMP. Diretamente
subordinada a Presidéncia, a Secretaria atua também nos
servicos cartorarios do CNMP, como receber, autuar e mo-
vimentar os processos em tramitacao.

Fonte: http://www.cnmp.mp.br/portal/institucional/o-
-cnmp/estrutura
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Nossa missdo

Fortalecer e aprimorar o Ministério Publico brasileiro,
assegurando sua autonomia e unidade, para uma atuacao
responsavel e socialmente efetiva.

Nossa visdo de futuro

Ser o érgdo de integracdo e desenvolvimento do Mi-
nistério Publico brasileiro.

Nossos valores

Etica

Transparéncia

Pluralismo

Acessibilidade

Cooperacao

Credibilidade

Inovacao

Identidade Institucional

Valorizacdo das pessoas

Proatividade

RESOLUGAO N° 13/2006 E SUAS ALTERACOES
DO CNMP (PROCEDIMENTO INVESTIGATORIO
CRIMINAL);

RESOLUCAO N° 13, DE 02 DE QUTUBRO DE 2006,
Versao Compilada

Vide Resolucdo n°® 161, de 21 de fevereiro de 2017
Regulamenta o art. 8° da Lei Complementar 75/93 e

o art. 26 da Lei n.° 8.625/93, disciplinando, no
ambito do Ministério Publico, a instauracdo e trami-
tacdo do procedimento investigatério criminal, e da outras
providéncias.

O CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO,
no exercicio das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
artigo 130-A, § 2°, inciso I, da Constituicdo Federal e com
fulcro no art. 64-A de seu Regimento Interno,

Considerando o disposto no artigo 127, “caput” e arti-
go 129, incisos I, 11, VIII e IX, da Constituicdo Federal,

Considerando o que dispdem o art. 8° da Lei Comple-
mentar n.° 75/93, o art. 26 da

Lei n.° 8.625/93 e o art. 4°, paragrafo Unico, do Cédigo
de Processo Penal;

Considerando a necessidade de regulamentar no am-
bito do Ministério Publico, a instauracdo e tramitacdo do
procedimento investigatorio criminal; RESOLVE:

CAPITULO I
DA DEFINICAO E FINALIDADE

Art. 1° O procedimento investigatorio criminal
€ instrumento de natureza administrativa e inquisitorial,
instaurado e presidido pelo membro do Ministério Publico
com atribuicdo criminal, e terd como finalidade apurar a
ocorréncia de infragdes penais de natureza publica, servin-
do como preparacdo e embasamento para o juizo de pro-
positura, ou ndo, da respectiva acdo penal.

@ NovA
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Paragrafo Unico. O procedimento investigatorio cri-
minal ndo é condicdo de procedibilidade ou pressuposto
processual para o ajuizamento de acao penal e ndo exclui
a possibilidade de formalizacdo de investigacdo por
outros orgdos legitimados da Administracdo Publica.

CAPITULO I
DA INSTAURACAO

Art. 2° Em poder de quaisquer pecas de informacéo, o
membro do Ministério Publico podera:

I — promover a acao penal cabivel;

II - instaurar procedimento investigatério criminal;

Il - encaminhar as pecas para o Juizado Especial Crimi-
nal, caso a infracdo seja de menor potencial ofensivo;

IV — promover fundamentadamente o respectivo arqui-
vamento; V — requisitar a instauracdo de inquérito policial.

Art. 3° O procedimento investigatorio criminal podera
ser instaurado de oficio, por membro do Ministério Publi-
co, no ambito de suas atribuicdes criminais, ao tomar
conhecimento de infracdo penal, por qualquer meio,
ainda que informal, ou mediante provocacao.

§ 1° O procedimento devera ser instaurado sempre que
houver determinacdo do Procurador-Geral da Republica,
do Procurador-Geral de Justica ou do Procurador-Geral de
Justica Militar, diretamente ou por delegacdo, nos moldes
da lei, em caso de discordancia da promocdo de arquiva-
mento de pecas de informacgéo.

§ 2° A designacdo a que se refere o § 1° devera recair
sobre membro do Ministério

Publico diverso daquele que promoveu o arquivamen-
to.

§ 3° A distribuicdo de pegas de informacdo devera
observar as regras internas previstas no sistema de divi-
sao de servigos.

§ 4° No caso de instauracdo de oficio, o membro do
Ministério Publico podera prosseguir na presidéncia do
procedimento investigatério criminal até a distribuicdo
da denuncia ou promocéo de arquivamento em juizo.

§ 5° O membro do Ministério Publico, no exercicio de
suas atribui¢des criminais, devera dar andamento, no pra-
zo de 30 (trinta) dias a contar de seu recebimento, as
representacdes, requerimentos, peticdes e pecas de infor-
macdo que lhes sejam encaminhadas, podendo este prazo
ser prorrogado, fundamentadamente, por até 90 (noventa)
dias, nos casos em que sejam necessarias diligéncias preli-
minares para a investigacdo dos fatos para formar juizo de
valor. (Redacdo dada pela Resolucao n® 111, de 4 de agosto
de 2014)

§ 6° O procedimento investigatério criminal poderd ser
instaurado por grupo de atuacdo especial composto por
membros do Ministério Publico, cabendo sua presidéncia
aquele que o ato de instauracdo designar.

Art. 4° O procedimento investigatorio criminal sera
instaurado por portaria fundamentada, devidamente re-
gistrada e autuada, com a indicacdo dos fatos a serem
investigados e devera conter, sempre que possivel, o nome
e a qualificacdo do autor da representacdo e a determina-
¢do das diligéncias iniciais.
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Paragrafo Unico. Se, durante a instrucdo do procedi-
mento investigatorio criminal, for constatada a necessida-
de de investigagao de outros fatos, o membro do Ministé-
rio Publico podera aditar a portaria inicial ou determinar a
extracdo de pecas para instauragdo de outro procedimento.

Art. 5° Da instauragdo do procedimento investigatério
criminal far-se-4 comunicacdo imediata e escrita ao Pro-
curador-Geral da Republica, Procurador-Geral de Justica,
Procurador Geral de Justica Militar ou ao 6rgdo a quem
incumbir por delegacao, nos termos da lei.

CAPITULO III DA INSTRUGAO

Art. 6° Sem prejuizo de outras providéncias inerentes a
sua atribuicdo funcional e legalmente previstas, o mem-
bro do Ministério Publico, na conducdo das investiga-
¢Oes, podera:

I - fazer ou determinar vistorias, inspecdes e quaisquer
outras diligéncias;

II - requisitar informacdes, exames, pericias e docu-
mentos de autoridades, érgaos e entidades da Adminis-
tracdo Publica direta e indireta, da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios;

Il — requisitar informacGes e documentos de enti-
dades privadas, inclusive de natureza cadastral;

IV — notificar testemunhas e vitimas e requisitar sua
conducdo coercitiva, nos casos de auséncia injustificada,
ressalvadas as prerrogativas legais;

V — acompanhar buscas e apreensdes deferidas pela
autoridade judiciaria;

VI - acompanhar cumprimento de mandados de prisdo
preventiva ou temporaria deferidas pela autoridade judi-
ciaria;

VII - expedir notificacdes e intimagdes necessarias;

VIII- realizar oitivas para colheita de informacdes e es-
clarecimentos;

IX — ter acesso incondicional a qualquer banco de da-
dos de carater publico ou relativo a servico de relevancia
publica;

X —requisitar auxilio de forca policial.

§ 1° Nenhuma autoridade publica ou agente de pessoa
juridica no exercicio de funcdo publica podera opor ao Mi-
nistério Publico, sob qualquer pretexto, a excecao de sigilo,
sem prejuizo da subsisténcia do carater sigiloso da in-
formacao, do registro, do dado ou do documento que
Ihe seja fornecido.

§ 2° O prazo minimo para resposta as requisi¢cdes do
Ministério Publico serd de 10 (dez) dias Uteis, a contar do
recebimento, salvo hipétese justificada de relevancia e ur-
géncia e em casos de complementacdo de informacdes.

§ 3° Ressalvadas as hipoteses de urgéncia, as notifica-
¢Oes para comparecimento devem ser efetivadas com an-
tecedéncia minima de 48 horas, respeitadas, em qualquer
caso, as prerrogativas legais pertinentes.

§ 4° A notificacdo deverd mencionar o fato investi-
gado, salvo na hipdtese de decretacdo de sigilo, e a facul-
dade do notificado de se fazer acompanhar por advogado.
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§ 5° As correspondéncias, notificacbes, requisicdes
e intimacdes do Ministério Publico quando tiverem como
destinatario o Presidente da Republica, o Vice-Presidente
da Republica, membro do Congresso Nacional, Ministro do
Supremo Tribunal Federal, Ministro de Estado, Ministro de
Tribunal Superior, Ministro do Tribunal de Contas da Unido
ou chefe de missado diplomatica de carater permanente se-
rdo encaminhadas e levadas a efeito pelo Procurador-Geral
da Republica ou outro érgao do Ministério Publico a quem
essa atribuicdo seja delegada.

§ 6° As notificacdes e requisicdes previstas neste ar-
tigo, quando tiverem como destinatarios o Governador
do Estado os membros do Poder Legislativo e os
desembargadores, serdo encaminhadas pelo Procurador-
Geral de Justica.

§ 7° As autoridades referidas nos paragrafos 5° e 6°
poderdo fixar data, hora e local em que puderem ser ouvi-
das, se for o caso.

§ 8° O membro do Ministério Publico serd respon-
savel pelo uso indevido das informacdes e documentos
que requisitar, inclusive nas hipoteses legais de sigilo.

Art. 7° O autor do fato investigado serd notificado
a apresentar, querendo, as informacdes que considerar
adequadas, facultado o acompanhamento por defensor.
(Redacdo dada pela Resolucdo n° 161, de 21 de fevereiro
de 2017)

§ 1° O defensor podera, mesmo sem procuracao, exa-
minar autos de investiga¢des findas ou em andamento,
ainda que conclusos a autoridade, podendo copiar pecas
e tomar apontamentos, em meio fisico ou digital. (Incluido
pela Resolucdo n°® 161, de 21 de fevereiro de 2017)

§ 2° O defensor constituido nos autos podera as-
sistir o investigado durante a apuragdo de infracGes,
sob pena de nulidade absoluta do seu interroga-
tério e, subsequentemente, de todos os elementos in-
vestigatorios e probatoérios dele decorrentes ou derivados,
direta ou indiretamente, podendo, inclusive, no curso da
respectiva apuragdo, apresentar razdes e quesitos. (Inclui-
do pela Resolucdo n° 161, de 21 de fevereiro de 2017)

§ 3° No exame de autos sujeitos a sigilo, deve o defen-
sor apresentar procuracdo. (Incluido pela Resolucdo n° 161,
de 21 de fevereiro de 2017)

§ 4° O presidente do procedimento investigatério cri-
minal podera delimitar, de modo fundamentado, o acesso
do defensor a identificacdo do(s) representante(s) e aos
elementos de prova relacionados a diligéncias em anda-
mento e ainda ndo documentados nos autos, quando hou-
ver risco de comprometimento da eficiéncia, da eficacia ou
da finalidade das diligéncias. (Incluido pela Resolucdo n°
161, de 21 de fevereiro de 2017)

Art. 8° As diligéncias serdo documentadas em auto cir-
cunstanciado.

Art. 9° As declaracbes e depoimentos serdo toma-
dos por termo, podendo ser utilizados recursos audio-
visuais..

Art. 10 As diligéncias que devam ser realizadas fora
dos limites territoriais da unidade em que se realizar a in-
vestigacdo, serdo deprecadas ao respectivo 6rgao do Mi-
nistério Publico local, podendo o membro do Ministério
Publico deprecante acompanhar a(s) diligéncia(s), com a
anuéncia do membro deprecado.
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§ 1° A deprecacdo podera ser feita por qualquer meio
habil de comunicacdo, devendo ser formalizada nos autos.

§ 2° O disposto neste artigo ndo obsta a requisicao de
informagdes, documentos, vistorias, pericias a 6rgaos sedia-
dos em localidade diversa daquela em que lotado o mem-
bro do Ministério Publico.

Art. 11 A pedido da pessoa interessada sera forneci-
da comprovacao escrita de comparecimento.

Art. 12 O procedimento investigatério criminal devera
ser concluido no prazo de 90 (noventa) dias, permiti-
das, por igual periodo, prorrogagdes sucessivas, por
decisdo fundamentada do membro do Ministério Publico
responsavel pela sua conducao.

§ 1° Cada unidade do Ministério Publico, manter3, para
conhecimento dos 6rgdos superiores, controle atualizado,
preferencialmente por meio eletrénico, do andamento de
seus procedimentos investigatdrios criminais.

§ 2° O controle referido no paragrafo anterior podera
ter nivel de acesso restrito ao Procurador-Geral da Repu-
blica, Procurador-Geral de Justica ou Procurador-Geral de
Justica Militar, mediante justificativa langada nos autos.

CAPITULO IV DA PUBLICIDADE

Art. 13 Os atos e pecas do procedimento investigato-
rio criminal sdo publicos, nos termos desta Resolucao, salvo
disposicdo legal em contrario ou por razdes de interesse
publico ou conveniéncia da investigacao.

Paragrafo Unico. A publicidade consistira:

I — na expedicdo de certiddo, mediante requerimento
do investigado, da vitima ou seu representante legal, do
Poder Judiciario, do Ministério Publico ou de terceiro dire-
tamente interessado;

II - no deferimento de pedidos de vista ou de
extracdo de copias, desde que realizados de forma funda-
mentada pelas pessoas referidas no inciso I, pelos seus pro-
curadores com poderes especificos ou por defensor, mesmo
sem procuracdo e independentemente de fundamentacéo,
para estes Ultimos, ressalvadas as hipoteses de sigilo; (Reda-
cdo dada pela Resolucdo n°® 161, de 21 de fevereiro de 2017)

III - na prestacdo de informacgdes ao publico em geral,
a critério do presidente do procedimento investigatério cri-
minal, observados o principio da presuncdo de inocéncia e
as hipoteses legais de sigilo.

Art. 14 O presidente do procedimento investigatério
criminal podera decretar o sigilo das investiga¢des, no todo
ou em parte, por decisao fundamentada, quando a elucida-
¢do do fato ou interesse publico exigir; garantida ao inves-
tigado a obtencdo, por copia autenticada, de depoimento
que tenha prestado e dos atos de que tenha, pessoalmente,
participado.

CAPITULO V
DA CONCLUSAO E DO ARQUIVAMENTO

Art. 15 Se o membro do Ministério Publico respon-
savel pelo procedimento investigatério criminal se conven-
cer da inexisténcia de fundamento para a propositura de
acdo penal publica, promovera o arquivamento dos autos
ou das pecas de informagdo, fazendo-o fundamentada-
mente.

@ NovA i

CONCURSOS

Paragrafo Unico. A promogdo de arquivamento sera
apresentada ao juizo competente, nos moldes do art.28
do CPP, ou ao 6rgao superior interno responsavel por sua
apreciacao, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 16 Se houver noticia de outras provas novas, pode-
ra o membro do Ministério Publico requerer o desarquiva-
mento dos autos, providenciando-se a comunicacao a que
se refere o artigo 5° desta Resolucao.

CAPITULO VI )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 17 No procedimento investigatorio criminal serdo
observados os direitos e garantias individuais consagra-
dos na Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil.
aplicando-se, no que couber, as normas do Cédigo de Pro-
cesso Penal e a legislacdo especial pertinente.

Art. 18 Os o6rgdos do Ministério Publico deverdo
promover a adequacdo dos procedimentos de investiga-
¢do em curso aos termos da presente Resolugdo, no prazo
de 90 (noventa) dias a partir de sua entrada em vigor.

Art. 19 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacao.

Brasilia, 02 de outubro de 2006.

RESOLUCAO N° 23/2007 E SUAS ALTERACOES
DO CNMP (INQUERITO CIVIL PUBLICO,
PROCEDIMENTO PREPARATORIO, TERMO DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA E ACAO CIVIL
PUBLICA);

~
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Versdo Compilada

Vide Resolu¢do n° 161, de 2http://www.cnmp.mp.br/
portal/atos-e-normas/norma/4817/%26highlight%3DWy-
JyZXNvbHVcdTAWZTdcdTAWZTNvIiwxNjEsInJIc29sdVx1M-

DBIN1x1MDBIM28gMTYxII0%3D de fevereiro de 2017
Regulamenta os artigos 6°, inciso VII, e 7°, inciso I, da

Lei Complementar n® 75/93 e os artigos 25, inciso 1V, e 26,
inciso [, da Lei n°® 8.625/93, disciplinando, no ambito do
Ministério Publico, a instauracdo e tramitacdo do inqué-
rito civil.

O CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO,
no exercicio das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo
artigo 130-A, § 2°, inciso I, da Constituicdo Federal e com
fulcro no artigo 64-A, de seu Regimento Interno;

Considerando o disposto no artigo 129, inciso IIl e inci-
so VI, da Constituicdo Federal;

Considerando o que dispdem os artigos 6°, inciso
VI, e 7° inciso I, da Lei

Complementar n® 75/93; os artigos 25, inciso 1V, e 26,
inciso I, da Lei n® 8.625/93 e a Lei n° 7.347/85;

Considerando a necessidade de uniformizar o procedi-
mento do inquérito civil, em vista dos principios que regem
a Administracdo Publica e dos direitos e garantias indivi-
duais; RESOLVE:
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CAPITULO1 )
DOS REQUISITOS PARA INSTAURACAO

Art. 1° O inquérito civil, de natureza unilateral e facul-
tativa, sera instaurado para apurar fato que possa autorizar
a tutela dos interesses ou direitos a cargo do Ministério
Publico nos termos da legislagdo aplicavel, servindo como
preparacdo para o exercicio das atribui¢des inerentes as
suas funcdes institucionais.

Paragrafo Unico. O inquérito civil ndo é condicdo
de procedibilidade para o

ajuizamento das ac¢bes a cargo do Ministério Publico,
nem para a realizacdo das demais medidas de sua atribui-
¢do propria.

Art. 2° O inquérito civil podera ser instaurado:

I - de oficio;

II - em face de requerimento ou representacdo for-
mulada por qualquer pessoa ou comunicacdo de outro
6rgdo do Ministério Publico, ou qualquer autoridade,
desde que forneca, por qualquer meio legalmente permi-
tido, informacdes sobre o fato e seu provavel autor, bem
como a qualificagdo minima que permita sua identificagdo
e localizagao;

I - por designacdo do Procurador-Geral de Justica,
do Conselho Superior do Ministério Publico, Camaras de
Coordenacdo e Revisdo e demais 6rgdos superiores da
Instituicdo, nos casos cabiveis.

§ 1° O Ministério Publico atuard, independentemente
de provocacdo, em caso de conhecimento, por qualquer
forma, de fatos que, em tese, constituam lesdo aos inte-
resses ou direitos mencionados no artigo 1° desta Re-
solucdo, devendo cientificar o membro do Ministério
Publico que possua atribuicdo para tomar as providéncias
respectivas, no caso de ndo a possuir.

§ 2° No caso do inciso II, em sendo as informagdes ver-
bais, o Ministério Publico reduzird a termo as declaragoes.
Da mesma forma, a falta de formalidade ndo implica
indeferimento do pedido de instauracdo de inquérito civil,
salvo se, desde logo, mostrar-se improcedente a noticia,
atendendo-se, na hipdtese, o disposto no artigo 5° desta
Resolucao.

§ 3° O conhecimento por manifestagdo andnima, justi-
ficada, ndo implicard auséncia de providéncias, desde que
obedecidos os mesmos requisitos para as representacdes
em geral, constantes no artigo 2°, inciso II, desta Resolucao.

§ 4° O Ministério Publico, de posse de informacdes
previstas nos artigos 6° e 7° da Lei n° 7.347/85 que possam
autorizar a tutela dos interesses ou direitos mencionados
no artigo 1° desta Resolucdo, poderd complementa-las
antes de instaurar o inquérito civil, visando apurar ele-
mentos para identificacdo dos investigados ou do obje-
to, instaurando procedimento preparatorio.

§ 5° O procedimento preparatorio devera ser autuado
com numeracao sequencial a do inquérito civil e registrado
em sistema préprio, mantendo-se a numeragao quando de
eventual conversao.

§ 6° O procedimento preparatério devera ser concluido
no prazo de 90 (noventa) dias, prorrogavel por igual prazo,
uma Unica vez, em caso de motivo justificavel.
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§ 7° Vencido este prazo, o membro do Ministério
Publico promoverd seu arquivamento, ajuizara a respec-
tiva acdo civil publica ou o converterd em inquérito civil.

Art. 3° Caberd ao membro do Ministério Publico
investido da atribuicdo para propositura da agéo civil pu-
blica a responsabilidade pela instauracao de inquérito civil.

Paragrafo Unico. Eventual conflito negativo ou positi-
vo de atribuicdo sera suscitado, fundamentadamente, nos
proprios autos ou em peticdo dirigida ao 6rgao com atri-
buicdo no respectivo ramo, que decidird a questao no pra-
zo de trinta dias.

CAPITULONl
DA INSTAURAGAO DO INQUERITO CIVIL

Art. 4° O inquérito civil serd instaurado por portaria,
numerada em ordem crescente, renovada anualmente, de-
vidamente registrada em livro préprio e autuada, contendo:

I - o fundamento legal que autoriza a agdo do Ministé-
rio Publico e a descricdo do fato objeto do inquérito civil;

II - o nome e a qualificacdo possivel da pessoa juridica
e/ou fisica a quem o fato é atribuido;

Il - 0 nome e a qualificacdo possivel do autor da repre-
sentacao, se for o caso; IV — a data e o local da instauracdo
e a determinacdo de diligéncias iniciais;

V - a designacdo do secretario, mediante termo de
compromisso, quando couber;

VI - a determinagdo de afixagdo da portaria no local
de costume, bem como a de remessa de cépia para publi-
cagao.

Paragrafo Unico. Se, no curso do inquérito civil, novos
fatos indicarem necessidade de investigacdo de objeto di-
verso do que estiver sendo investigado, o membro do Mi-
nistério Publico podera aditar a portaria inicial ou determi-
nar a extracdo de pecas para instauracao de outro inquérito
civil, respeitadas as normas incidentes quanto a divisdo de
atribuicdes.

CAPiTULO 111
DO INDEFERIMENTO DE REQUERIMENTO DE INS-
TAURACAO DO INQUERITO
CIVIL

Art. 5° Em caso de evidéncia de que os fatos nar-
rados na representacdo ndo configurem leséo aos interes-
ses ou direitos mencionados no artigo 1° desta Resolucao
ou se o fato ja tiver sido objeto de investigacdo ou de agéo
civil publica ou se os fatos apresentados ja se encontrarem
solucionados, o membro do Ministério Publico, no prazo
maximo de trinta dias, indeferird o pedido de instauracdo
de inquérito civil, em decisdo fundamentada, da qual se
dara ciéncia pessoal ao representante e ao representado.

§ 1° Do indeferimento caberd recurso administrativo,
com as respectivas razdes, no prazo de dez dias.

§ 2° As razdes de recurso serdo protocoladas junto ao
o6rgado que indeferiu o pedido, devendo ser remetidas, caso
ndo haja reconsideracdo, no prazo de trés dias, juntamen-
te com a representagdo e com a decisdo impugnada, ao
Conselho Superior do Ministério Publico ou a Camara de
Coordenacao e Revisdo respectiva para apreciacao.
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§ 3° Do recurso serdo notificados os interessados para,
querendo, oferecer contrarazoes.

§ 4° Expirado o prazo do artigo 5°, § 1°, desta Resolu-
¢do, os autos serdo arquivados na propria origem, regis-
trando-se no sistema respectivo, mesmo sem manifes-
tacdo do representante.

§ 5° Na hipotese de atribuicdo originaria do Procura-
dor-Geral, cabera pedido de reconsideracdo no prazo e na
forma do paragrafo primeiro.

CAPITULO IV DA INSTRUGAO

Art. 6° A instrucdo do inquérito civil sera presidida por
membro do Ministério

Publico a quem for conferida essa atribuicao, nos ter-
mos da lei.

§ 1° O membro do Ministério Publico podera designar
servidor do Ministério Publico para secretariar o inquérito
civil.

§ 2° Para o esclarecimento do fato objeto de investiga-
¢ao, deverdo ser colhidas todas as provas permitidas pelo
ordenamento juridico, com a juntada das pecas em
ordem cronoldgica de apresentacdo, devidamente nume-
radas em ordem crescente. § 3° Todas as diligéncias serdo
documentadas mediante termo ou auto circunstanciado.

§ 4° As declaragdes e os depoimentos sob compromis-
so serdo tomados por termo pelo membro do Ministério
Publico, assinado pelos presentes ou, em caso de recusa,
na aposi¢do da assinatura por duas testemunhas.

§ 5° Qualquer pessoa podera, durante a tramitagdo do
inquérito civil, apresentar ao Ministério Publico documen-
tos ou subsidios para melhor apuragéo dos fatos.

§ 6° Os 6rgdos da Procuradoria-Geral, em suas respec-
tivas atribuigdes, prestardo apoio administrativo e opera-
cional para a realizacdo dos atos do inquérito civil.

§ 7° O Ministério Publico podera deprecar diretamente
a qualquer é6rgdo de execucdo a realizacdo de diligéncias
necessarias para a investigacao.

§ 8° As notificacoes, requisicoes, intimagdes ou outras
correspondéncias expedidas por 6rgdos do Ministério
Publico da Unido ou pelos érgaos do Ministério Publico
dos Estados, destinadas a instruir inquérito civil ou pro-
cedimento preparatério observardo o disposto no artigo
8°, § 4°, da Lei Complementar n° 75/93, no artigo 26, § 1°,
da Lei n® 8.625/93 e, no que couber, no disposto na legis-
lacdo estadual, devendo serem encaminhadas no prazo de
dez (10) dias pelo respectivo Procurador-Geral, ndo caben-
do a este a valoracdo do contido no expediente, podendo
deixar de encaminhar aqueles que ndo contenham os
requisitos legais ou que ndo empreguem o tratamento
protocolar devido ao destinatario.

Redacdo dada pela Resolucdo n° 59, de 27 de julho de
2010)

§ 9° Aplica-se o disposto no paragrafo anterior em
relagdo aos atos dirigidos aos Conselheiros do Conselho
Nacional de Justica e do Conselho Nacional do Ministério
Publico.

Redacdo dada pela Resolucdo n° 35, de 23 de marco

de 2009)
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§ 10 Todos os oficios requisitorios de informacdes
ao inquérito civil e ao procedimento preparatoério deve-
rdo ser fundamentados e acompanhados de copia da por-
taria que instaurou o procedimento ou da indicacao precisa
do endereco eletronico oficial em que tal peca esteja dis-

ponibilizada. (Redacdo dada pela Resolu¢do n° 59, de 27
de julho de 2010)

§ 11. O defensor constituido nos autos podera
assistir o investigado durante a apuracado de infracdes,
sob pena de nulidade absoluta do seu depoimento e, sub-
sequentemente, de todos os elementos investigatérios e
probatorios dele decorrentes ou derivados, direta ou indi-
retamente, podendo, inclusive, no curso da respectiva
apuracdo, apresentar razoes e quesitos. (Incluido pela Re-
solucdo n° 161, de 21 de fevereiro de 2017)

Art. 7° Aplica-se ao inquérito civil o principio da publi-
cidade dos atos, com exce¢do dos casos em que haja sigilo
legal ou em que a publicidade possa acarretar prejuizo as
investigagdes, casos em que a decretacdo do sigilo legal
devera ser motivada.

§ 1° Nos requerimentos que objetivam a obtencdo de
certiddes ou extracdo de copia de documentos constantes
nos autos sobre o inquérito civil, os interessados deverao
fazer constar esclarecimentos relativos aos fins e razdes do
pedido, nos termos da Lei n® 9.051/95.

§ 2° A publicidade consistira:

I - na divulgacdo oficial, com o exclusivo fim de co-
nhecimento publico mediante publicacdo de extratos na
imprensa oficial;

II - na divulgacdo em meios cibernéticos ou eletroni-
cos, dela devendo constar as portarias de instauracao e ex-
tratos dos atos de conclusao;

Il - na expedicdo de certiddo e na extracdo de cédpias
sobre os fatos investigados, mediante requerimento fun-
damentado e por deferimento do presidente do inquérito
civil;

IV - na prestacdo de informagdes ao publico em geral,
a critério do presidente do inquérito civil;

§ 3° As despesas decorrentes da extracdo de copias
correrdo por conta de quem as requereu.

§ 4° A restricdo a publicidade devera ser decretada em
decisédo motivada, para fins do interesse publico, e pode-
ra ser, conforme o caso, limitada a determinadas pessoas,
provas, informagdes, dados, periodos ou fases, cessando
quando extinta a causa que a motivou.

§ 5° Os documentos resguardados por sigilo legal de-
verdo ser autuados em apenso.

§ 6° O defensor podera, mesmo sem procuracdo, exa-
minar autos de investigagdes findas ou em andamento,
ainda que conclusos a autoridade, podendo copiar pecas
e tomar apontamentos, em meio fisico ou digital. (Incluido
pela Resolucdo n°® 161, de 21 de fevereiro de 2017)

§ 7° Nos autos sujeitos a sigilo, deve o advogado apre-
sentar procuragdo para o exercicio dos direitos de que trata
o § 6°._(Incluido pela Resolucdo n° 161, de 21 de fevereiro
de 2017)
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§ 8° O presidente do inquérito civil podera delimitar,
de modo fundamentado, o acesso do defensor a identi-
ficacdo do(s) representante(s) e aos elementos de prova
relacionados a diligéncias em andamento e ainda ndo docu-
mentados nos autos, quando houver risco de comprome-
timento da eficiéncia, da eficacia ou da finalidade das
diligéncias.

(Incluido pela Resolucdo n°® 161, de 21 de fevereiro de
2017)

Art. 8° Em cumprimento ao principio da publicidade das
investigacdes, o membro do Ministério Publico podera pres-
tar informacdes, inclusive aos meios de comunicacao social,
a respeito das providéncias adotadas para apuracdo de
fatos em tese ilicitos, abstendo-se, contudo de externar
ou antecipar juizos de valor a respeito de apura¢des ainda
nao concluidas.

Art. 9° O inquérito civil devera ser concluido no prazo
de um ano, prorrogavel pelo mesmo prazo e quantas vezes
forem necessarias, por decisdo fundamentada de seu presi-
dente, a vista da imprescindibilidade da realizacdo ou con-
clusdo de diligéncias, dando-se ciéncia ao Conselho Supe-
rior do Ministério Publico, a Camara de Coordenacdo e
Revisdo ou a Procuradoria Federal dos Direitos do Cidad&o.

Paragrafo Unico. Cada Ministério Publico, no am-
bito de sua competéncia administrativa, podera estabele-
cer prazo inferior, bem como limitar a prorrogacéo median-
te ato administrativo do Orgdo da Administracdo Superior
competente.

Art. 9°-A Apos a instauracdo do inquérito civil ou do
procedimento preparatério, quando o membro que o pre-
side concluir ser atribuicdo de outro Ministério Publico, este
deverd submeter sua decisdo ao referendo do 6rgéo de re-
visdo competente, no prazo de 3 (trés) dias. (Incluido pela

Resolucdo n® 126, de 29 de julho de 2015)

CAPiTULO V
DO ARQUIVAMENTO

Art. 10. Esgotadas todas as possibilidades de diligéncias,
o membro do Ministério Publico, caso se convenca da ine-
xisténcia de fundamento para a propositura de agéo civil pu-
blica, promovera, fundamentadamente, o arquivamento
do inquérito civil ou do procedimento preparatério.

§ 1° Os autos do inquérito civil ou do procedimento pre-
paratério, juntamente com a promogdo de arquivamento,
deverdo ser remetidos ao 6rgdo de revisdo competente, no
prazo de trés dias, contado da comprovacdo da efetiva
cientificacdo pessoal dos interessados, através de publica-
¢do na imprensa oficial ou da lavratura de termo de afixacdo
de aviso no érgdo do Ministério Publico, quando néo locali-
zados os que devem ser cientificados.

§ 2° A promogdo de arquivamento sera submetida a
exame e deliberacdo do 6rgdo de revisdo competente, na
forma do seu Regimento Interno.

§ 3° Até a sessdo do Conselho Superior do Ministério
Publico ou da Camara de Coordenacao e Revisao respectiva,
para que seja homologada ou rejeitada a promocao de ar-
quivamento, poderao as pessoas co-legitimadas apresen-
tar razbes escritas ou documentos, que serao juntados aos
autos do inquérito ou do procedimento preparatorio.
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§ 4° Deixando o 6rgdo de revisdo competente de
homologar a promocdo de arquivamento, tomarad uma
das seguintes providéncias:

I - convertera o julgamento em diligéncia para a rea-
lizacdo de atos imprescindiveis a sua decisdo, especifican-
do-os e remetendo os autos ao membro do Ministério
Publico que determinou seu arquivamento, e, no caso de
recusa fundamentada, ao érgdo competente para designar
o membro que irad atuar; (Redacdo dada pela Resolucédo n°

143, de 14 de junho de 2016)
II — deliberard pelo prosseguimento do inquérito

civil ou do procedimento preparatorio, indicando os fun-
damentos de fato e de direito de sua decisdo, adotando as
providéncias relativas a designacdo, em qualquer hipdtese,
de outro membro do Ministério Publico para atuacéo.

§ 5° Serd publica a sessdo do érgéo revisor, salvo no
caso de haver sido decretado o sigilo.

Art. 11. Nao oficiard nos autos do inquérito civil, do
procedimento preparatério ou da agdo civil publica o érgdo
responsavel pela promocéo de arquivamento ndo homolo-
gada pelo Conselho Superior do Ministério Publico ou
pela Camara de Coordenagdo e Revisdo, ressalvada a
hipotese do art. 10, § 4°, 1, desta Resolugdo. (Redacdo dada

pela Resolucdo n°143, de 14 de junho de 2016)

Art. 12. O desarquivamento do inquérito civil, diante
de novas provas ou para investigar fato novo relevante,
poderd ocorrer no prazo maximo de seis meses apos
o arquivamento. Transcorrido esse lapso, serd instaurado
novo inquérito civil, sem prejuizo das provas ja colhidas.

Paragrafo Unico. O desarquivamento de inquérito civil
para a investigacdo de fato novo, ndo sendo caso de ajuiza-
mento de acdo civil publica, implicard novo arquivamento
e remessa ao 6rgao competente, na forma do art. 10, desta
Resolucdo.

Art. 13. O disposto acerca de arquivamento de inqué-
rito civil ou procedimento preparatério também se aplica a
hipdtese em que estiver sendo investigado mais de um fato
lesivo e a agdo civil publica proposta somente se relacionar
a um ou a algum deles.

CAPITULO VI
DO COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CON-
DUTA

Art. 14. O Ministério Publico podera firmar compro-
misso de ajustamento de conduta, nos casos previstos em
lei, com o responsavel pela ameaga ou lesdo aos interesses
ou direitos mencionados no artigo 1° desta Resolucao, vi-
sando a reparacao do dano, a adequagdo da conduta as
exigéncias legais ou normativas e, ainda, a compensagao
e/ou a indenizacdo pelos danos que ndo possam ser recu-
perados.




LEGISLACAO APLICAVEL AO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

CAPITULO VII
DAS RECOMENDAGCOES

Art. 16. Cada Ministério Publico deverd adequar seus
atos normativos referentes a inquérito civil e a procedimen-
to preparatério de investigacdo civel aos termos da pre-
sente Resolugdo, no prazo de noventa dias, a contar de sua
entrada em vigor.

Art. 17. Esta Resolucgdo entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

Brasilia, 17 de setembro de 2007.

ORGANIZACAO DO MINISTERIO PUBLICO: LEI
NO 8.625/93;

LEI N° 8.625, DE 12 DE FEVEREIRO DE 1993.

Institui a Lei Organica Nacional do Ministério Publico,

dispbe sobre normas gerais para a organizacao do

Ministério Publico dos Estados e da outras providéncias.
O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Con-
gresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOI
Das Disposicoes Gerais

Art. 1° O Ministério Publico é instituicdo permanente,
essencial a funcao jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe
a defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos
interesses sociais e individuais indisponiveis.

Paragrafo Unico. Sao principios institucionais do Minis-
tério Publico a unidade, a indivisibilidade e a independén-
cia funcional.

Art. 2° Lei complementar, denominada Lei Organica
do Ministério Publico, cuja iniciativa é facultada aos Pro-
curadores-Gerais de Justica dos Estados, estabelecera, no
ambito de cada uma dessas unidades federativas, normas
especificas de organizacéo, atribuicdes e estatuto do res-
pectivo Ministério Publico.

Paragrafo Unico. A organizagdo, atribuicdes e estatuto
do Ministério Publico do Distrito Federal e Territdrios serdo
objeto da Lei Organica do Ministério Publico da Unido.

Art. 3° Ao Ministério Publico é assegurada autonomia
funcional, administrativa e financeira, cabendo-lhe, espe-
cialmente:

I - praticar atos proprios de gestéo;

II - praticar atos e decidir sobre a situacdo funcional e
administrativa do pessoal, ativo e inativo, da carreira e dos
servicos auxiliares, organizados em quadros proprios;

Il - elaborar suas folhas de pagamento e expedir os
competentes demonstrativos;

IV - adquirir bens e contratar servicos, efetuando a res-
pectiva contabilizacao;

V - propor ao Poder Legislativo a criagdo e a extingao
de cargos, bem como a fixacdo e o reajuste dos vencimen-
tos de seus membros;
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VI - propor ao Poder Legislativo a criacdo e a exting¢do
dos cargos de seus servicos auxiliares, bem como a fixagdo
e o reajuste dos vencimentos de seus servidores;

VII - prover os cargos iniciais da carreira e dos servicos
auxiliares, bem como nos casos de remocao, promocao e
demais formas de provimento derivado;

VIII - editar atos de aposentadoria, exoneragdo e ou-
tros que importem em vacancia de cargos e carreira e dos
servicos auxiliares, bem como os de disponibilidade de
membros do Ministério Publico e de seus servidores;

IX - organizar suas secretarias e os servicos auxiliares
das Procuradorias e Promotorias de Justica;

X - compor os seus 6rgdos de administracao;

XI - elaborar seus regimentos internos;

XII - exercer outras competéncias dela decorrentes.

Paragrafo Unico As decisdes do Ministério Publico fun-
dadas em sua autonomia funcional, administrativa e finan-
ceira, obedecidas as formalidades legais, tém eficacia plena
e executoriedade imediata, ressalvada a competéncia cons-
titucional do Poder Judiciario e do Tribunal de Contas.

Art. 4° O Ministério Publico elaborara sua proposta or-
camentaria dentro dos limites estabelecidos na Lei de Dire-
trizes Orcamentarias, encaminhando-a diretamente ao Go-
vernador do Estado, que a submetera ao Poder Legislativo.

§ 1° Os recursos correspondentes as suas dotagdes or-
¢amentarias proprias e globais, compreendidos os créditos
suplementares e especiais, ser-lhe-do entregues até o dia
vinte de cada més, sem vincula¢do a qualquer tipo de des-
pesa.

§ 2° A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial do Ministério Publico, quanto
a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo de
dotacgBes e recursos proprios e renlncia de receitas, sera
exercida pelo Poder Legislativo, mediante controle exter-
no e pelo sistema de controle interno estabelecido na Lei
Organica.

CAPITULO IT
Da Organizagio do Ministério Publico
i SECAO I
Dos Orgaos de Administragao

Art. 5° S&do 6rgdos da Administragcdo Superior do Mi-
nistério Publico:

I - a Procuradoria-Geral de Justica;

II - o Colégio de Procuradores de Justica;

Il - o Conselho Superior do Ministério Publico;

IV - a Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

Art. 6° Sdo também 6rgdos de Administracdo do Mi-
nistério Publico:

I - as Procuradorias de Justiga;

II - as Promotorias de Justica.

_ SECAOII
Dos Orgaos de Execucao

Art. 7° Sdo 6rgédos de execucdo do Ministério Publico:
I - o Procurador-Geral de Justica;

II - o Conselho Superior do Ministério Publico;

IIl - os Procuradores de Justica;

IV - os Promotores de Justica.
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_SEGAO Il
Dos Orgédos Auxiliares

Art. 8° Sdo érgéos auxiliares do Ministério Publico,
além de outros criados pela Lei Organica:

I - os Centros de Apoio Operacional;

II - a Comissdo de Concurso;

Il - o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional;

IV - os 6rgdos de apoio administrativo;

V - os estagiarios.

CAPITULO III
Dos Orgaos de Administracio
SECAO I
Da Procuradoria-Geral de Justica

Art. 9° Os Ministérios Publicos dos Estados formarao
lista triplice, dentre integrantes da carreira, na forma da lei
respectiva, para escolha de seu Procurador-Geral, que sera
nomeado pelo Chefe do Poder Executivo, para mandato de
dois anos, permitida uma reconducao, observado o mesmo
procedimento.

§ 1° A eleicdo da lista triplice far-se-& mediante voto
plurinominal de todos os integrantes da carreira.

§ 2° A destituicdo do Procurador-Geral de Justica, por
iniciativa do Colégio de Procuradores, devera ser precedida
de autorizacdo de um terco dos membros da Assembleia
Legislativa.

§ 3° Nos seus afastamentos e impedimentos o Procu-
rador-Geral de Justica sera substituido na forma da Lei Or-
ganica.

§ 4° Caso o Chefe do Poder Executivo ndo efetive a
nomeacdo do Procurador-Geral de Justica, nos quinze dias
que se seguirem ao recebimento da lista triplice, seréa inves-
tido automaticamente no cargo o membro do Ministério
Publico mais votado, para exercicio do mandato.

Art. 10. Compete ao Procurador-Geral de Justica:

I - exercer a chefia do Ministério Publico, representan-
do-o judicial e extrajudicialmente;

II - integrar, como membro nato, e presidir o colégio
de Procuradores de Justica e o Conselho Superior do Mi-
nistério Publico;

Il - submeter ao Colégio de Procuradores de Justica as
propostas de criagdo e extingdo de cargos e servigos auxi-
liares e de orcamento anual;

IV - encaminhar ao Poder Legislativo os projetos de lei
de iniciativa do Ministério Publico;

V - praticar atos e decidir questdes relativas a admi-
nistracdo geral e execugdo orcamentaria do Ministério PU-
blico;

VI - prover os cargos iniciais da carreira e dos servigos
auxiliares, bem como nos casos de remocao, promogao,
convocacao e demais formas de provimento derivado;

VII - editar atos de aposentadoria, exoneragdo e outros
que importem em vacancia de cargos da carreira ou dos
servigos auxiliares e atos de disponibilidade de membros
do Ministério Publico e de seus servidores;

VII - delegar suas funcdes administrativas;

IX - designar membros do Ministério Publico para:

: ®

NOVA

CONCURSOS

a) exercer as atribui¢des de dirigente dos Centros de
Apoio Operacional;

b) ocupar cargo de confianca junto aos 6rgdos da Ad-
ministragdo Superior;

) integrar organismos estatais afetos a sua area de
atuacao;

d) oferecer denuincia ou propor acao civil publica nas
hipoteses de ndo confirmacao de arquivamento de inqué-
rito policial ou civil, bem como de quaisquer pecas de in-
formacoes;

e) acompanhar inquérito policial ou diligéncia inves-
tigatoria, devendo recair a escolha sobre o membro do
Ministério Publico com atribuicdo para, em tese, oficiar no
feito, segundo as regras ordinarias de distribuicdo de ser-
vicos;

f) assegurar a continuidade dos servicos, em caso de
vacancia, afastamento temporario, auséncia, impedimento
ou suspeicao de titular de cargo, ou com consentimento
deste;

g) por ato excepcional e fundamentado, exercer as
fungbes processuais afetas a outro membro da instituicdo,
submetendo sua decisdo previamente ao Conselho Supe-
rior do Ministério Publico;

h) oficiar perante a Justica Eleitoral de primeira instan-
cia, ou junto ao Procurador-Regional Eleitoral, quando por
este solicitado;

X - dirimir conflitos de atribuicées entre membros do
Ministério Publico, designando quem deva oficiar no feito;

XI - decidir processo disciplinar contra membro do Mi-
nistério Publico, aplicando as san¢des cabiveis;

XII - expedir recomendagdes, sem cardter normativo
aos orgaos do Ministério Publico, para o desempenho de
suas funcoes;

XIII - encaminhar aos Presidentes dos Tribunais as listas
séxtuplas a que se referem os arts. 94, caput, e 104, para-
grafo Unico, inciso II, da Constituicdo Federal;

XIV - exercer outras atribuicdes previstas em lei.

Art. 11. O Procurador-Geral de Justica podera ter em
seu Gabinete, no exercicio de cargo de confianga, Procura-
dores ou Promotores de Justica da mais elevada entrancia
ou categoria, por ele designados.

SECAOII
Do Colégio de Procuradores de Justica

Art. 12. O Colégio de Procuradores de Justica é com-
posto por todos os Procuradores de Justica, competindo-
lhe:

I - opinar, por solicitagado do Procurador-Geral de Justi-
ca ou de um quarto de seus integrantes, sobre matéria re-
lativa a autonomia do Ministério Publico, bem como sobre
outras de interesse institucional;

II - propor ao Procurador-Geral de Justica a criagao de
cargos e servicos auxiliares, modificacdes na Lei Organica
e providéncias relacionadas ao desempenho das fung¢bes
institucionais;

Il - aprovar a proposta orcamentaria anual do Minis-
tério Publico, elaborada pela Procuradoria-Geral de Justica,
bem como os projetos de criagdo de cargos e servicos au-
xiliares;
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IV - propor ao Poder Legislativo a destituicdo do Pro-
curador-Geral de Justica, pelo voto de dois ter¢os de seus
membros e por iniciativa da maioria absoluta de seus inte-
grantes em caso de abuso de poder, conduta incompativel
ou grave omissdo nos deveres do cargo, assegurada ampla
defesa;

V - eleger o Corregedor-Geral do Ministério Publico;

VI - destituir o Corregedor-Geral do Ministério Publico,
pelo voto de dois tercos de seus membros, em caso de abu-
so de poder, conduta incompativel ou grave omissdo nos
deveres do cargo, por representacdo do Procurador-Geral de
Justica ou da maioria de seus integrantes, assegurada ampla
defesa;

VII - recomendar ao Corregedor-Geral do Ministério Pu-
blico a instauragdo de procedimento administrativo discipli-
nar contra membro do Ministério Publico;

VIII - julgar recurso contra decisdo:

a) de vitaliciamento, ou ndo, de membro do Ministério
Publico;

b) condenatdria em procedimento administrativo disci-
plinar;

c) proferida em reclamacéo sobre o quadro geral de an-
tiguidade;

d) de disponibilidade e remo¢do de membro do Minis-
tério Publico, por motivo de interesse publico;

e) de recusa prevista no § 3° do art. 15 desta lej;

IX - decidir sobre pedido de revisdo de procedimento
administrativo disciplinar;

X - deliberar por iniciativa de um quarto de seus inte-
grantes ou do Procurador-Geral de Justica, que este ajuize
acao civel de decretagdo de perda do cargo de membro vi-
talicio do Ministério PUblico nos casos previstos nesta Lei;

XI - rever, mediante requerimento de legitimo interes-
sado, nos termos da Lei Organica, decisdo de arquivamento
de inquérito policial ou pecas de informacdes determinada
pelo Procurador-Geral de Justica, nos casos de sua atribui-
¢do originaria;

XII - elaborar seu regimento interno;

XII - desempenhar outras atribuicdes que lhe forem
conferidas por lei.

Paragrafo Unico. As decisdes do Colégio de Procura-
dores da Justica serdo motivadas e publicadas, por extrato,
salvo nas hipodteses legais de sigilo ou por deliberacdo da
maioria de seus integrantes.

Art. 13 Para exercer as atribui¢cdes do Colégio de Procu-
radores de Justica com numero superior a quarenta Procura-
dores de Justica, podera ser constituido Orgao Especial, cuja
composicdo e numero de integrantes a Lei Organica fixara.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo néo se aplica as
hipdteses previstas nos incisos 1, IV, V e VI do artigo anterior,
bem como a outras atribuicoes a serem deferidas a totalida-
de do Colégio de Procuradores de Justica pela Lei Organica.

SECAO III
Do Conselho Superior do Ministério Publico

Art. 14. Lei Organica de cada Ministério Publico dispora
sobre a composicao, inelegibilidade e prazos de sua ces-
sacdo, posse e duracdo do mandato dos integrantes do
Conselho Superior do Ministério Publico, respeitadas as
seguintes disposi¢oes:
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I - o Conselho Superior terd como membros natos ape-
nas o Procurador-Geral de Justica e o Corregedor-Geral do
Ministério Publico;

II - sdo elegiveis somente Procuradores de Justica que
nao estejam afastados da carreira;

Il - o eleitor podera votar em cada um dos elegiveis
até o numero de cargos postos em eleicdo, na forma da lei
complementar estadual.

Art. 15. Ao Conselho Superior do Ministério Publico
compete:

I - elaborar as listas séxtuplas a que se referem os arts.
94, caput e 104, paragrafo unico, II, da Constituicdo Federal;

II - indicar ao Procurador-Geral de Justica, em lista tri-
plice, os candidatos a remoc¢do ou promog¢do por mereci-
mento;

Il - eleger, na forma da Lei Organica, os membros do
Ministério Publico que integrardo a Comissao de Concurso
de ingresso na carreira;

IV - indicar o nome do mais antigo membro do Minis-
tério Publico para remocao ou promocao por antiguidade;

V - indicar ao Procurador-Geral de Justica Promotores
de Justica para substituicdo por convocacao;

VI - aprovar os pedidos de remocao por permuta entre
membros do Ministério Publico;

VII - decidir sobre vitaliciamento de membros do Mi-
nistério Publico;

VIII - determinar por voto de dois tercos de seus in-
tegrantes a disponibilidade ou remocdo de membros do
Ministério Publico, por interesse publico, assegurada ampla
defesa;

IX - aprovar o quadro geral de antiguidade do Ministé-
rio PUblico e decidir sobre reclamacdes formuladas a esse
respeito;

X - sugerir ao Procurador-Geral a edi¢do de recomen-
dagoes, sem carater vinculativo, aos érgdos do Ministério
Publico para o desempenho de suas fun¢des e a adocao
de medidas convenientes ao aprimoramento dos servicos;

XI - autorizar o afastamento de membro do Ministério
Publico para frequentar curso ou seminario de aperfeicoa-
mento e estudo, no Pais ou no exterior;

XII - elaborar seu regimento interno;

XIII - exercer outras atribui¢cdes previstas em lei.

§ 1° As decisdes do Conselho Superior do Ministério
Publico serdo motivadas e publicadas, por extrato, salvo
nas hipoteses legais de sigilo ou por deliberacdo da maio-
ria de seus integrantes.

§ 2° A remogédo e a promogao voluntaria por antiguida-
de e por merecimento, bem como a convocacéo, depende-
rdo de prévia manifestacdo escrita do interessado.

§ 3° Na indicacdo por antiguidade, o Conselho Supe-
rior do Ministério Publico somente podera recusar o mem-
bro do Ministério Publico mais antigo pelo voto de dois
tercos de seus integrantes, conforme procedimento pré-
prio, repetindo-se a votacdo até fixar-se a indicacdo, apds
o julgamento de eventual recurso interposto com apoio na
alinea e do inciso VIII do art. 12 desta lei.
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SECAO IV
Da Corregedoria-Geral do Ministério Publico

Art. 16. O Corregedor-Geral do Ministério Publico sera
eleito pelo Colégio de Procuradores, dentre os Procurado-
res de Justica, para mandato de dois anos, permitida uma
reconducdo, observado o mesmo procedimento.

Paragrafo Unico. O Corregedor-Geral do Ministério Pu-
blico € membro nato do Colégio de Procuradores de Justi-
¢a e do Conselho Superior do Ministério Publico.

Art. 17. A Corregedoria-Geral do Ministério Publico é o
orgéao orientador e fiscalizador das atividades funcionais e
da conduta dos membros do Ministério Publico, incumbin-
do-lhe, dentre outras atribuigdes:

I - realizar correicoes e inspecdes;

II - realizar inspec¢des nas Procuradorias de Justica, re-
metendo relatério reservado ao Colégio de Procuradores
de Justiga;

III - propor ao Conselho Superior do Ministério Publico,
na forma da Lei Organica, o ndo vitaliciamento de membro
do Ministério Publico;

IV - fazer recomendacdes, sem carater vinculativo, a
6rgéo de execucao;

V - instaurar, de oficio ou por provocacdo dos demais
orgdos da Administracdo Superior do Ministério Publico,
processo disciplinar contra membro da instituicao, presi-
dindo-o e aplicando as san¢des administrativas cabiveis, na
forma da Lei Organica;

VI - encaminhar ao Procurador-Geral de Justica os pro-
cessos administrativos disciplinares que, na forma da Lei
Organica, incumba a este decidir;

VII - remeter aos demais 6rgdos da Administracdo Su-
perior do Ministério Publico informacbes necessarias ao
desempenho de suas atribuicdes;

VIII - apresentar ao Procurador-Geral de Justica, na pri-
meira quinzena de fevereiro, relatorio com dados estatisti-
cos sobre as atividades das Procuradorias e Promotorias de
Justica, relativas ao ano anterior.

Art. 18. O Corregedor-Geral do Ministério Publico sera
assessorado por Promotores de Justica da mais elevada en-
trancia ou categoria, por ele indicados e designados pelo
Procurador-Geral de Justica.

Paragrafo Unico. Recusando-se o Procurador-Geral de
Justica a designar os Promotores de Justica que lhe foram
indicados, o Corregedor-Geral do Ministério Publico pode-
ra submeter a indicacdo a deliberacdo do Colégio de Pro-
curadores.

SECAO V
Das Procuradorias de Justica

Art. 19. As Procuradorias de Justica sdo 6rgdos de
Administracdo do Ministério Publico, com cargos de Pro-
curador de Justica e servicos auxiliares necessarios ao de-
sempenho das fungdes que lhe forem cometidas pela Lei
Organica.

§ 1° E obrigatéria a presenca de Procurador de Justi-
¢a nas sessdes de julgamento dos processos da respectiva
Procuradoria de Justica.
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§ 2° Os Procuradores de Justica exercerdo inspecao
permanente dos servicos dos Promotores de Justica nos
autos em que oficiem, remetendo seus relatérios a Corre-
gedoria-Geral do Ministério Publico.

Art. 20. Os Procuradores de Justica das Procuradorias
de Justica civis e criminais, que oficiem junto ao mesmo
Tribunal, reunir-se-do para fixar orienta¢des juridicas, sem
carater vinculativo, encaminhando-as ao Procurador-Geral
de Justica.

Art. 21. A divisdo interna dos servicos das Procurado-
rias de Justica sujeitar-se-a a critérios objetivos definidos
pelo Colégio de Procuradores, que visem a distribuicdo
equitativa dos processos por sorteio, observadas, para esse
efeito, as regras de proporcionalidade, especialmente a al-
ternancia fixada em funcdo da natureza, volume e espécie
dos feitos.

Paragrafo Unico. A norma deste artigo sé nao incidira
nas hipoteses em que os Procuradores de Justica definam,
consensualmente, conforme critérios proprios, a divisao in-
terna dos servicos.

Art. 22. A Procuradoria de Justica compete, na forma da
Lei Organica, dentre outras atribuicdes:

I - escolher o Procurador de Justica responsavel pelos
servicos administrativos da Procuradoria;

II - propor ao Procurador-Geral de Justica a escala de
férias de seus integrantes;

III - solicitar ao Procurador-Geral de Justica, em caso de
licenca de Procurador de Justica ou afastamento de suas
funcdes junto a Procuradoria de Justica, que convoque Pro-
motor de Justica da mais elevada entrancia ou categoria
para substitui-lo.

SECAO VI
Das Promotorias de Justica

Art. 23. As Promotorias de Justica sdo érgaos de admi-
nistracdo do Ministério Publico com pelo menos um cargo
de Promotor de Justica e servicos auxiliares necessarios ao
desempenho das funcbes que Ihe forem cometidas pela Lei
Organica.

§ 1° As Promotorias de Justica poderao ser judiciais ou
extrajudiciais, especializadas, gerais ou cumulativas.

§ 2° As atribuicbes das Promotorias de Justica e dos
cargos dos Promotores de Justica que a integram serdo fi-
xadas mediante proposta do Procurador-Geral de Justica,
aprovada pelo Colégio de Procuradores de Justica.

§ 3° A exclusdo, inclusdo ou outra modificacdo nas
atribuicbes das Promotorias de Justica ou dos cargos dos
Promotores de Justica que a integram serdo efetuadas me-
diante proposta do Procurador-Geral de Justica, aprovada
por maioria absoluta do Colégio de Procuradores.

Art. 24. O Procurador-Geral de Justica podera, com a
concordancia do Promotor de Justica titular, designar outro
Promotor para funcionar em feito determinado, de atribui-
¢ao daquele.
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CAPITULO IV
Das Funcoes dos Orgaos de Execugio
SECAO I
Das Fungoes Gerais

Art. 25. Além das fungdes previstas nas Constituicbes
Federal e Estadual, na Lei Organica e em outras leis, incum-
be, ainda, ao Ministério Publico:

[ - propor agdo de inconstitucionalidade de leis ou atos
normativos estaduais ou municipais, em face a Constitui-
¢ao Estadual;

II - promover a representacao de inconstitucionalidade
para efeito de intervencado do Estado nos Municipios;

Il - promover, privativamente, a agdo penal publica, na
forma da lei;

IV - promover o inquérito civil e a acdo civil publica, na
forma da lei:

a) para a protecdo, prevencao e reparacdo dos danos
causados ao meio ambiente, ao consumidor, aos bens e di-
reitos de valor artistico, estético, historico, turistico e paisa-
gistico, e a outros interesses difusos, coletivos e individuais
indisponiveis e homogéneos;

b) para a anulacdo ou declaracado de nulidade de atos
lesivos ao patriménio publico ou a moralidade adminis-
trativa do Estado ou de Municipio, de suas administracdes
indiretas ou fundacionais ou de entidades privadas de que
participem;

V - manifestar-se nos processos em que sua presenca
seja obrigatoria por lei e, ainda, sempre que cabivel a in-
tervencao, para assegurar o exercicio de suas fungoes insti-
tucionais, ndo importando a fase ou grau de jurisdicdo em
gue se encontrem 0s Processos;

VI - exercer a fiscalizagdo dos estabelecimentos prisio-
nais e dos que abriguem idosos, menores, incapazes ou
pessoas portadoras de deficiéncia;

VII - deliberar sobre a participagdo em organismos es-
tatais de defesa do meio ambiente, neste compreendido o
do trabalho, do consumidor, de politica penal e penitencia-
ria e outros afetos a sua area de atuacao;

VIII - ingressar em juizo, de oficio, para responsabilizar
os gestores do dinheiro publico condenados por tribunais
e conselhos de contas;

IX - interpor recursos ao Supremo Tribunal Federal e ao
Superior Tribunal de Justica;

X - (Vetado);

XI - (Vetado).

Paragrafo Unico. E vedado o exercicio das funcées do
Ministério Publico a pessoas a ele estranhas, sob pena de
nulidade do ato praticado.

Art. 26. No exercicio de suas funcdes, o Ministério Pu-
blico podera:

I - instaurar inquéritos civis e outras medidas e pro-
cedimentos administrativos pertinentes e, para instrui-los:

a) expedir notificacdes para colher depoimento ou es-
clarecimentos e, em caso de ndo comparecimento injusti-
ficado, requisitar conducéo coercitiva, inclusive pela Policia
Civil ou Militar, ressalvadas as prerrogativas previstas em
lei;
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b) requisitar informacdes, exames periciais e documen-
tos de autoridades federais, estaduais e municipais, bem
como dos orgdos e entidades da administracdo direta, in-
direta ou fundacional, de qualquer dos Poderes da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

c) promover inspecdes e diligéncias investigatdrias
junto as autoridades, érgédos e entidades a que se refere a
alinea anterior;

II - requisitar informacdes e documentos a entidades
privadas, para instruir procedimentos ou processo em que
oficie;

Il - requisitar a autoridade competente a instauracdo
de sindicancia ou procedimento administrativo cabivel;

IV - requisitar diligéncias investigatdrias e a instauracdo
de inquérito policial e de inquérito policial militar, observa-
do o disposto no art. 129, inciso VIII, da Constituicdo Fede-
ral, podendo acompanhé-los;

V - praticar atos administrativos executorios, de carater
preparatoério;

VI - dar publicidade dos procedimentos administrati-
vos ndo disciplinares que instaurar e das medidas adotadas;

VII - sugerir ao Poder competente a edicdo de normas
e a alteracdo da legislacdo em vigor, bem como a adogdo
de medidas propostas, destinadas a prevencdo e controle
da criminalidade;

VIII - manifestar-se em qualquer fase dos processos,
acolhendo solicitacao do juiz, da parte ou por sua iniciativa,
quando entender existente interesse em causa que justifi-
que a intervencgao.

§ 1° As notificagdes e requisi¢des previstas neste artigo,
quando tiverem como destinatarios o Governador do Esta-
do, os membros do Poder Legislativo e os desembargado-
res, serdo encaminhadas pelo Procurador-Geral de Justica.

§ 2° O membro do Ministério Publico sera responsavel
pelo uso indevido das informacées e documentos que re-
quisitar, inclusive nas hipoteses legais de sigilo.

§ 3° Serdo cumpridas gratuitamente as requisicdes fei-
tas pelo Ministério Publico as autoridades, 6rgaos e enti-
dades da Administracdo Publica direta, indireta ou funda-
cional, de qualquer dos Poderes da Uniao, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios.

§ 4° A falta ao trabalho, em virtude de atendimento a
notificacdo ou requisi¢do, na forma do inciso I deste ar-
tigo, ndo autoriza desconto de vencimentos ou salario,
considerando-se de efetivo exercicio, para todos os efeitos,
mediante comprovacao escrita do membro do Ministério
Publico.

§ 5° Toda representacao ou peti¢do formulada ao Mi-
nistério Publico sera distribuida entre os membros da insti-
tuicdo que tenham atribuicGes para aprecia-la, observados
os critérios fixados pelo Colégio de Procuradores.

Art. 27. Cabe ao Ministério Publico exercer a defesa dos
direitos assegurados nas Constituicdes Federal e Estadual,
sempre que se cuidar de garantir-lhe o respeito:

I - pelos poderes estaduais ou municipais;

II - pelos érgdos da Administragdo Publica Estadual ou
Municipal, direta ou indireta;

Il - pelos concessionarios e permissionarios de servico
publico estadual ou municipal;
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IV - por entidades que exercam outra funcdo delegada
do Estado ou do Municipio ou executem servico de rele-
vancia publica.

Paragrafo Unico. No exercicio das atribui¢des a que se
refere este artigo, cabe ao Ministério Publico, entre outras
providéncias:

I - receber noticias de irregularidades, peticdes ou re-
clamacoes de qualquer natureza, promover as apuracdes
cabiveis que lhes sejam proprias e dar-lhes as solucbes
adequadas;

II - zelar pela celeridade e racionalizacao dos procedi-
mentos administrativos;

Il - dar andamento, no prazo de trinta dias, as noticias
de irregularidades, peticbes ou reclamacdes referidas no
inciso I;

IV - promover audiéncias publicas e emitir relatorios,
anual ou especiais, e recomendacdes dirigidas aos érgaos
e entidades mencionadas no caput deste artigo, requisi-
tando ao destinatario sua divulgacdo adequada e imediata,
assim como resposta por escrito.

Art. 28. (Vetado).

SECAO II
Do Procurador-Geral de Justica

Art. 29. Além das atribuicbes previstas nas Constitui-
¢Oes Federal e Estadual, na Lei Orgénica e em outras leis,
compete ao Procurador-Geral de Justiga:

I - representar aos Tribunais locais por inconstituciona-
lidade de leis ou atos normativos estaduais ou municipais,
em face da Constituicdo Estadual;

II - representar para fins de interven¢édo do Estado no
Municipio, com o objetivo de assegurar a observancia de
principios indicados na Constituicdo Estadual ou prover a
execugao de lei, de ordem ou de decisao judicial;

III - representar o Ministério Publico nas sessdes plena-
rias dos Tribunais;

IV - (Vetado);

V - ajuizar agdo penal de competéncia originaria dos
Tribunais, nela oficiando;

VI - oficiar nos processos de competéncia originaria
dos Tribunais, nos limites estabelecidos na Lei Organica;

VII - determinar o arquivamento de representagao, no-
ticia de crime, pecas de informacdo, conclusdo de comis-
sGes parlamentares de inquérito ou inquérito policial, nas
hipdteses de suas atribui¢oes legais;

VIII - exercer as atribui¢des do art. 129, II e I, da Cons-
tituicdo Federal, quando a autoridade reclamada for o Go-
vernador do Estado, o Presidente da Assembleia Legislativa
ou os Presidentes de Tribunais, bem como quando contra
estes, por ato praticado em razdo de suas funcoes, deva ser
ajuizada a competente acao;

IX - delegar a membro do Ministério Publico suas fun-
¢Oes de 6rgdo de execucao.

SECAO Il
Do Conselho Superior do Ministério Publico

Art. 30. Cabe ao Conselho Superior do Ministério Publi-
co rever o arquivamento de inquérito civil, na forma da lei.
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SECAO IV
Dos Procuradores de Justica

Art. 31. Cabe aos Procuradores de Justica exercer as
atribui¢bes junto aos Tribunais, desde que ndo cometidas
ao Procurador-Geral de Justica, e inclusive por delegacdo
deste.

SECAO V
Dos Promotores de Justica

Art. 32. Além de outras funcdes cometidas nas Cons-
tituicdes Federal e Estadual, na Lei Organica e demais leis,
compete aos Promotores de Justica, dentro de suas esferas
de atribuicdes:

I - impetrar habeas-corpus e mandado de seguranca
e requerer correi¢do parcial, inclusive perante os Tribunais
locais competentes;

II - atender a qualquer do povo, tomando as providén-
cias cabiveis;

Il - oficiar perante a Justica Eleitoral de primeira ins-
tancia, com as atribuicbes do Ministério Publico Eleitoral
previstas na Lei Organica do Ministério Publico da Unido
que forem pertinentes, além de outras estabelecidas na le-
gislacdo eleitoral e partidaria.

CAPITULO V
Dos Orgaos Auxiliares
SECAO I
Dos Centros de Apoio Operacional

Art. 33. Os Centros de Apoio Operacional sdo 6rgédos
auxiliares da atividade funcional do Ministério Publico,
competindo-lhes, na forma da Lei Organica:

I - estimular a integracdo e o intercdambio entre érgaos
de execucdo que atuem na mesma area de atividade e que
tenham atribui¢des comuns;

II - remeter informagdes técnico-juridicas, sem carater
vinculativo, aos orgdos ligados a sua atividade;

Il - estabelecer intercambio permanente com entida-
des ou 6rgdos publicos ou privados que atuem em éareas
afins, para obtencdo de elementos técnicos especializados
necessarios ao desempenho de suas funcdes;

IV - remeter, anualmente, ao Procurador-Geral de Jus-
tica relatério das atividades do Ministério Publico relativas
as suas areas de atribuicdes;

V - exercer outras funcdes compativeis com suas finali-
dades, vedado o exercicio de qualquer atividade de 6rgado
de execucdo, bem como a expedicao de atos normativos a
estes dirigidos.

SECAOII
Da Comissdao de Concurso

Art. 34. A Comissdo de Concurso, o6rgéo auxiliar de na-
tureza transitéria, incumbe realizar a selecdo de candidatos
ao ingresso na carreira do Ministério Publico, na forma da

Lei Orgénica e observado o art. 129, § 3°, da Constituicdo
Federal.
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Paragrafo Unico - A Lei Organica definira o critério de
escolha do Presidente da Comissdo de Concurso de ingres-
SO na carreira, cujos demais integrantes serdo eleitos na for-
ma do art. 15, inciso III, desta Lei.

SECAO III
Do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional

Art. 35. O Centro de Estudos e Aperfeicoamento Fun-
cional é 6rgdo auxiliar do Ministério Publico destinado a
realizar cursos, seminarios, congressos, simpdsios, pesqui-
sas, atividades, estudos e publicacbes visando ao aprimo-
ramento profissional e cultural dos membros da instituicdo,
de seus auxiliares e funcionarios, bem como a melhor exe-
cucdo de seus servicos e racionalizacdo de seus recursos
materiais.

Paragrafo Unico. A Lei Organica estabelecerd a organi-
zacdo, funcionamento e demais atribuicdes do Centro de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional.

) SECAO IV
Dos Orgaos de Apoio Administrativo

Art. 36. Lei de iniciativa do Procurador-Geral de Justica
disciplinara os érgéaos e servicos auxiliares de apoio admi-
nistrativo, organizados em quadro préprio de carreiras, com
0s cargos que atendam as suas peculiaridades e as necessi-
dades da administracado e das atividades funcionais.

SECAO V
Dos Estagiarios

Art. 37. Os estagiarios do Ministério Publico, auxiliares
das Promotorias de Justica, serdo nomeados pelo Procura-
dor-Geral de Justica, para periodo ndo superior a trés anos.

Paragrafo Unico. A Lei Organica disciplinara a selecao,
investidura, vedacdes e dispensa dos estagiarios, que serao
alunos dos trés ultimos anos do curso de bacharelado de
Direito, de escolas oficiais ou reconhecidas.

CAPITULO VI
Das Garantias e Prerrogativas dos Membros do
Ministério Publico

Art. 38. Os membros do Ministério Publico sujeitam-se
a regime juridico especial e tém as seguintes garantias:

I - vitaliciedade, apds dois anos de exercicio, ndo po-
dendo perder o cargo sendo por sentenca judicial transitada
em julgado;

II - inamovibilidade, salvo por motivo de interesse pu-
blico;

Il - irredutibilidade de vencimentos, observado, quanto
a remuneracao, o disposto na Constituicdo Federal.

§ 1° O membro vitalicio do Ministério Publico somente
perderéa o cargo por sentenca judicial transitada em julgado,
proferida em acao civil propria, nos seguintes casos:

I - pratica de crime incompativel com o exercicio do car-
go, apds decisdo judicial transitada em julgado;

I - exercicio da advocacia;

Il - abandono do cargo por prazo superior a trinta dias
corridos.
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§ 2° A acao civil para a decretacdo da perda do cargo
sera proposta pelo Procurador-Geral de Justica perante o
Tribunal de Justica local, apds autorizagdo do Colégio de
Procuradores, na forma da Lei Organica.

Art. 39. Em caso de extingdo do érgdo de execucéo,
da Comarca ou mudanca da sede da Promotoria de Justi-
¢a, seré facultado ao Promotor de Justica remover-se para
outra Promotoria de igual entrancia ou categoria, ou obter
a disponibilidade com vencimentos integrais e a contagem
do tempo de servico como se em exercicio estivesse.

§ 1° O membro do Ministério Publico em disponibilida-
de remunerada continuara sujeito as vedacdes constitucio-
nais e sera classificado em quadro especial, provendo-se a
vaga que ocorrer.

§ 2° A disponibilidade, nos casos previstos no caput
deste artigo outorga ao membro do Ministério Publico o
direito a percepcdo de vencimentos e vantagens integrais
e a contagem do tempo de servico como se em exercicio
estivesse.

Art. 40. Constituem prerrogativas dos membros do Mi-
nistério Publico, além de outras previstas na Lei Organica:

I - ser ouvido, como testemunha ou ofendido, em qual-
quer processo ou inquérito, em dia, hora e local previa-
mente ajustados com o Juiz ou a autoridade competente;

II - estar sujeito a intimacdo ou convocacdo para com-
parecimento, somente se expedida pela autoridade judicia-
ria ou por 6rgdo da Administracdo Superior do Ministério
Publico competente, ressalvadas as hipoteses constitucio-
nais;

Il - ser preso somente por ordem judicial escrita, salvo
em flagrante de crime inafiancavel, caso em que a auto-
ridade fard, no prazo maximo de vinte e quatro horas, a
comunicagdo e a apresentacdo do membro do Ministério
Publico ao Procurador-Geral de Justica;

IV - ser processado e julgado originariamente pelo Tri-
bunal de Justica de seu Estado, nos crimes comuns e de
responsabilidade, ressalvada excecdo de ordem constitu-
cional;

V - ser custodiado ou recolhido a prisdo domiciliar ou
a sala especial de Estado Maior, por ordem e a disposicdo
do Tribunal competente, quando sujeito a prisdo antes do
julgamento final;

VI - ter assegurado o direito de acesso, retificacdo e
complementacdo dos dados e informacdes relativos a sua
pessoa, existentes nos 6rgdos da instituicdo, na forma da
Lei Organica.

Art. 41. Constituem prerrogativas dos membros do Mi-
nistério Publico, no exercicio de sua funcao, além de outras
previstas na Lei Organica:

I - receber o mesmo tratamento juridico e protocolar
dispensado aos membros do Poder Judiciario junto aos
quais oficiem;

II - ndo ser indiciado em inquérito policial, observado o
disposto no paragrafo Unico deste artigo;

Il - ter vista dos autos apos distribuicdo as Turmas ou
Camaras e intervir nas sessdes de julgamento, para susten-
tacdo oral ou esclarecimento de matéria de fato;

IV - receber intimagdo pessoal em qualquer processo e
grau de jurisdicdo, através da entrega dos autos com vista;
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V - gozar de inviolabilidade pelas opinides que exter-
nar ou pelo teor de suas manifestagdes processuais ou pro-
cedimentos, nos limites de sua independéncia funcional;

VI - ingressar e transitar livremente:

a) nas salas de sessdes de Tribunais, mesmo além dos
limites que separam a parte reservada aos Magistrados;

b) nas salas e dependéncias de audiéncias, secretarias,
cartorios, tabelionatos, oficios da justica, inclusive dos re-
gistros publicos, delegacias de policia e estabelecimento
de internacdo coletiva;

) em qualquer recinto publico ou privado, ressalvada a
garantia constitucional de inviolabilidade de domicilio;

VII - examinar, em qualquer Juizo ou Tribunal, autos de
processos findos ou em andamento, ainda que conclusos a
autoridade, podendo copiar pecas e tomar apontamentos;

VIII - examinar, em qualquer reparticdo policial, autos
de flagrante ou inquérito, findos ou em andamento, ainda
que conclusos a autoridade, podendo copiar pegas e tomar
apontamentos;

IX - ter acesso ao indiciado preso, a qualquer momen-
to, mesmo quando decretada a sua incomunicabilidade;

X - usar as vestes talares e as insignias privativas do
Ministério Publico;

XI - tomar assento a direita dos Juizes de primeira ins-
tancia ou do Presidente do Tribunal, Camara ou Turma.

Paragrafo Unico. Quando no curso de investigacgao,
houver indicio da pratica de infracdo penal por parte de
membro do Ministério Publico, a autoridade policial, civil
ou militar remetera, imediatamente, sob pena de respon-
sabilidade, os respectivos autos ao Procurador-Geral de
Justica, a quem competira dar prosseguimento a apuracao.

Art. 42. Os membros do Ministério Publico terdo car-
teira funcional, expedida na forma da Lei Organica, valendo
em todo o territério nacional como cédula de identidade,
e porte de arma, independentemente, neste caso, de qual-
quer ato formal de licenca ou autorizacao.

CAPITULO VII
Dos Deveres e Vedacoes dos Membros do Ministé-
rio Publico

Art. 43. Sdo deveres dos membros do Ministério Publi-
co, além de outros previstos em lei:

I - manter ilibada conduta publica e particular;

I - zelar pelo prestigio da Justica, por suas prerrogati-
vas e pela dignidade de suas fungdes;

I - indicar os fundamentos juridicos de seus pronun-
ciamentos processuais, elaborando relatério em sua mani-
festacdo final ou recursal;

IV - obedecer aos prazos processuais;

V - assistir aos atos judiciais, quando obrigatéria ou
conveniente a sua presenca;

VI - desempenhar, com zelo e presteza, as suas fung¢des;

VII - declarar-se suspeito ou impedido, nos termos da
lei;

VIII - adotar, nos limites de suas atribui¢des, as provi-
déncias cabiveis em face da irregularidade de que tenha
conhecimento ou que ocorra nos servicos a seu cargo;

IX - tratar com urbanidade as partes, testemunhas, fun-
cionarios e auxiliares da Justica;
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X - residir, se titular, na respectiva Comarca;

XI - prestar informacdes solicitadas pelos érgaos da
instituicdo;

XII - identificar-se em suas manifestacdes funcionais;

XII - atender aos interessados, a qualquer momento,
nos casos urgentes;

XIV - acatar, no plano administrativo, as decisdes dos
orgdos da Administracdo Superior do Ministério Publico.

Art. 44. Aos membros do Ministério Publico se aplicam
as seguintes vedagoes:

I - receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto,
honorérios, percentagens ou custas processuais;

II - exercer advocacia;

IIl - exercer o comércio ou participar de sociedade co-
mercial, exceto como cotista ou acionista;

IV - exercer, ainda que em disponibilidade, qualquer
outra func¢do publica, salvo uma de Magistério;

V - exercer atividade politico-partidaria, ressalvada a
filiagdo e as excecdes previstas em lei.

Paragrafo Unico. Nao constituem acumulagdo, para os
efeitos do inciso IV deste artigo, as atividades exercidas em
organismos estatais afetos a area de atuacdo do Ministério
Publico, em Centro de Estudo e Aperfeicoamento de Mi-
nistério Publico, em entidades de representacdo de classe
e o exercicio de cargos de confianga na sua administragdo
e nos 6rgdos auxiliares.

CAPiTULO VIII
Dos Vencimentos, Vantagens e Direitos

Art. 45. O membro do Ministério Publico, convocado
ou designado para substituicdo, tera direito a diferenca de
vencimento entre o0 seu cargo e o que ocupar.

Art. 46. A revisdo da remuneracao dos membros do Mi-
nistério Publico far-se-a na forma da lei estadual.

Art. 47. Os vencimentos dos membros do Ministério
Publico serdo fixados com diferenca ndo excedente a dez
por cento de uma para outra entrancia ou categoria, ou da
entrancia mais elevada para o cargo de Procurador-Geral
de Justica, garantindo-se aos Procuradores de Justica nao
menos de noventa e cinco por cento dos vencimentos atri-
buidos ao Procurador-Geral.

Art. 48. A remuneracdo dos membros dos Ministérios
Publicos dos Estados observara, como limite maximo, os
valores percebidos como remuneragao, em espécie, a qual-
quer titulo, pelos membros do Poder Judiciario local.

Art. 49. Os vencimentos do Procurador-Geral de Justi-
¢a, em cada Estado, para efeito do disposto no § 1° do art.
39 da Constituicdo Federal, guardardo equivaléncia com os
vencimentos dos Desembargadores dos Tribunais de Justi-
ca.(Vide ADIN n° 1.274-6)

Art. 50. Além dos vencimentos, poderdo ser outorga-
das, a membro do Ministério Publico, nos termos da lei, as
seguintes vantagens:

I - ajuda de custo, para despesas de transporte e mu-
dancga;

II - auxilio-moradia, nas Comarcas em que ndo haja
residéncia oficial condigna para o membro do Ministério
Publico;
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III - salario-familia;

IV - diarias;

V - verba de representacdo de Ministério Publico;

VI - gratificacdo pela prestacdo de servico a Justica
Eleitoral, equivalente aquela devida ao Magistrado ante o
qual oficiar;

VII - gratificacdo pela prestacdo de servico a Justica do
Trabalho, nas Comarcas em que ndo haja Junta de Concilia-
¢ao e Julgamento;

VIII - gratificacdo adicional por ano de servico, inciden-
te sobre o vencimento basico e a verba de representacao,
observado o disposto no § 3° deste artigo e no inciso XIV
do art. 37 da Constituicdo Federal;

IX - gratificagdo pelo efetivo exercicio em Comarca de
dificil provimento, assim definida e indicada em lei ou em
ato do Procurador-Geral de Justica;

X - gratificacdo pelo exercicio cumulativo de cargos ou
funcoes;

XI - verba de representacdo pelo exercicio de cargos de
direcdo ou de confianca junto aos érgaos da Administragéo
Superior;

XII - outras vantagens previstas em lei, inclusive as con-
cedidas aos servidores publicos em geral.

§ 1° Aplicam-se aos membros do Ministério Pu-
blico os direitos sociais previstos no art. 7° incisos
VI, XII, XVII, XVIII e XIX, da Constituicdo Federal.

§ 2° Computar-se-3, para efeito de aposentadoria, dis-
ponibilidade e adicionais por tempo de servico, o tempo de
exercicio da advocacia, até o maximo de quinze anos.

§ 3°. Constitui parcela dos vencimentos, para todos os
efeitos, a gratificacdo de representacdo de Ministério Pu-
blico.

Art. 51. O direito a férias anuais, coletivas e individuais,
do membro do Ministério Publico, sera igual ao dos Ma-
gistrados, regulando a Lei Organica a sua concesséo e apli-
cando-se o disposto no art. 7°, inciso XVII, da Constituicao
Federal.

Art. 52. Conceder-se-4 licenca:

I - para tratamento de salde;

II - por motivo de doenca de pessoa da familia;

III - & gestante;

IV - paternidade;

V - em carater especial;

VI - para casamento, até oito dias;

VII - por luto, em virtude de falecimento do cénjuge,
ascendente, descendente, irmdos, sogros, noras e genros,
até oito dias;

VIII - em outros casos previstos em lei.

Paragrafo Unico. A Lei Organica disciplinara as licengas
referidas neste artigo, ndo podendo o membro do Minis-
tério Publico, nessas situacdes, exercer qualquer de suas
fungoes.

Art. 53. Sdo considerados como de efetivo exercicio,
para todos os efeitos legais, exceto para vitaliciamento, os
dias em que o membro do Ministério Publico estiver afas-
tado de suas fungdes em razao:

I - de licenga prevista no artigo anterior;

II - de férias;

@ NovA 5

CONCURSOS

Il - de cursos ou seminarios de aperfeicoamento e es-
tudos, no Pais ou no exterior, de duracdo maxima de dois
anos e mediante prévia autorizagdo do Conselho Superior
do Ministério Publico;

IV - de periodo de transito;

V - de disponibilidade remunerada, exceto para pro-
moc¢ao, em caso de afastamento decorrente de punicao;

VI - de designacéo do Procurador-Geral de Justica para:

a) realizacdo de atividade de relevancia para a institui-
Gao;
b) direcdo de Centro de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional do Ministério Publico;

VII - de exercicio de cargos ou de func¢des de direcdo
de associacdo representativa de classe, na forma da Lei Or-
ganica;

VIII - de exercicio das atividades previstas no paragrafo
Unico do art. 44 desta lei;

IX - de outras hipdteses definidas em lei.

Art. 54. O membro do Ministério Publico sera aposen-
tado, com proventos integrais, compulsoriamente, por in-
validez ou aos setenta anos de idade, e, facultativamente,
aos trinta anos de servico, apds cinco anos de efetivo exer-
cicio na carreira.

Art. 55. Os proventos da aposentadoria, que correspon-
derdo a totalidade dos vencimentos percebidos no servico
ativo, a qualquer titulo, serdo revistos na mesma propor¢ao
e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo
dos membros do Ministério Publico em atividade, sendo
também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aqueles, inclusive
quando decorrentes de transformacdo ou reclassificacdo
do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria.

Paragrafo Unico. Os proventos dos membros do Minis-
tério Publico aposentados serdo pagos na mesma ocasido
em que o forem os vencimentos dos membros do Ministé-
rio Publico em atividade, figurando em folha de pagamen-
to expedida pelo Ministério Publico.

Art. 56. A pensdo por morte, igual a totalidade dos
vencimentos ou proventos percebidos pelos membros em
atividade ou inatividade do Ministério Publico, sera reajus-
tada na mesma data e propor¢do daqueles.

Paragrafo Unico. A pensdo obrigatdria ndo impedira a
percepcdo de beneficios decorrentes de contribuicdo vo-
luntéria para qualquer entidade de previdéncia.

Art. 57. Ao cbnjuge sobrevivente e, em sua falta, aos
herdeiros ou dependentes de membro do Ministério PU-
blico, ainda que aposentado ou em disponibilidade, sera
pago o auxilio-funeral, em importancia igual a um més de
vencimentos ou proventos percebidos pelo falecido.

Art. 58. Para os fins deste Capitulo, equipara-se a espo-
sa a companheira, nos termos da lei.

CAPITULO IX
Da Carreira

Art. 59. O ingresso nos cargos iniciais da carreira de-
pendera da aprovagdo prévia em concurso publico de pro-
vas e titulos, organizado e realizado pela Procuradoria-Ge-
ral de Justica, com participacdo da Ordem dos Advogados
do Brasil.
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§ 1° E obrigatéria a abertura do concurso de ingresso
guando o nimero de vagas atingir a um quinto dos cargos
iniciais da carreira.

§ 2° Assegurar-se-ao ao candidato aprovado a nomea-
¢do e a escolha do cargo, de acordo com a ordem de clas-
sificacdo no concurso.

§ 3° Sdo requisitos para o ingresso na carreira, dentre
outros estabelecidos pela Lei Organica:

I - ser brasileiro;

Il - ter concluido o curso de bacharelado em Direito,
em escola oficial ou reconhecida;

Il - estar quite com o servico militar;

IV - estar em gozo dos direitos politicos.

§ 4° O candidato nomeado devera apresentar, no ato
de sua posse, declaragdo de seus bens e prestar compro-
misso de desempenhar, com retidao, as func¢des do cargo e
de cumprir a Constituicao e as leis.

Art. 60. Suspende-se, até definitivo julgamento, o exer-
cicio funcional de membro do Ministério Publico quando,
antes do decurso do prazo de dois anos, houver impugna-
¢do de seu vitaliciamento.

§ 1° A Lei Organica disciplinarad o procedimento de im-
pugnacao, cabendo ao Conselho Superior do Ministério
Publico decidir, no prazo maximo de sessenta dias, sobre o
nao vitaliciamento e ao Colégio de Procuradores, em trinta
dias, eventual recurso.

§ 2° Durante a tramitacdao do procedimento de im-
pugnacdo, o membro do Ministério Publico percebera
vencimentos integrais, contando-se para todos os efeitos
o tempo de suspensdo do exercicio funcional, no caso de
vitaliciamento.

Art. 61. A Lei Organica regulamentara o regime de re-
mogao e promogdo dos membros do Ministério Publico,
observados os seguintes principios:

I - promocao voluntaria, por antiguidade e merecimen-
to, alternadamente, de uma para outra entrancia ou cate-
goria e da entrancia ou categoria mais elevada para o cargo
de Procurador de Justica, aplicando-se, por assemelhagdo,
o disposto no art. 93, incisos III e VI, da Constituicao Fede-
ral;

II - apurar-se-a a antiguidade na entrancia e o mere-
cimento pela atuacdo do membro do Ministério Publico
em toda a carreira, com prevaléncia de critérios de ordem
objetiva levando-se inclusive em conta sua conduta, ope-
rosidade e dedicacdo no exercicio do cargo, presteza e
seguranca nas suas manifestagdes processuais, o nUmero
de vezes que ja tenha participado de listas, bem como a
frequéncia e o aproveitamento em cursos oficiais, ou reco-
nhecidos, de aperfeicoamento;

I - obrigatoriedade de promogdo do Promotor de Jus-
tica que figure por trés vezes consecutivas ou cinco alterna-
das em lista de merecimento;

IV - a promocdo por merecimento pressupde dois anos
de exercicio na respectiva entrancia ou categoria e inte-
grar o Promotor de Justica a primeira quinta parte da lis-
ta de antiguidade, salvo se ndo houver com tais requisitos
quem aceite o lugar vago, ou quando o nimero limitado
de membros do Ministério Publico inviabilizar a formacao
de lista triplice;

- o

NOVA

CONCURSOS

V - a lista de merecimento resultara dos trés nomes
mais votados, desde que obtida maioria de votos, proce-
dendo-se, para alcanca-la, a tantas votacdes quantas ne-
cessarias, examinados em primeiro lugar os nomes dos re-
manescentes de lista anterior;

VI - ndo sendo caso de promogao obrigatoria, a esco-
Iha recaira no membro do Ministério Publico mais votado,
observada a ordem dos escrutinios, prevalecendo, em caso
de empate, a antiguidade na entrancia ou categoria, salvo
se preferir o Conselho Superior delegar a competéncia ao
Procurador-Geral de Justica.

Art. 62. Verificada a vaga para remogado ou promocgao, o
Conselho Superior do Ministério Publico expedira, no pra-
zo maximo de sessenta dias, edital para preenchimento do
cargo, salvo se ainda ndo instalado.

Art. 63. Para cada vaga destinada ao preenchimento
por remocao ou promogao, expedir-se-a edital distinto, su-
cessivamente, com a indicagdo do cargo correspondente a
vaga a ser preenchida.

Art. 64. Sera permitida a remocdo por permuta entre
membros do Ministério PUblico da mesma entrancia ou ca-
tegoria, observado, além do disposto na Lei Organica:

I - pedido escrito e conjunto, formulado por ambos os
pretendentes;

II - a renovacao de remogao por permuta somente per-
mitida apds o decurso de dois anos;

Il - que a remocado por permuta ndo confere direito a
ajuda de custo.

Art. 65. A Lei Organica podera prever a substituicdo
por convocagao, em caso de licenca do titular de cargo da
carreira ou de afastamento de suas fungdes junto a Pro-
curadoria ou Promotoria de Justica, somente podendo ser
convocados membros do Ministério Publico.

Art. 66. A reintegracdo, que decorrera de sentenca
transitada em julgado, é o retorno do membro do Ministé-
rio PUblico ao cargo, com ressarcimento dos vencimentos e
vantagens deixados de perceber em razdo do afastamento,
inclusive a contagem do tempo de servigo.

§ 1° Achando-se provido o cargo no qual sera rein-
tegrado o membro do Ministério Publico, o seu ocupante
passara a disponibilidade, até posterior aproveitamento.

§ 2° O membro do Ministério Publico reintegrado sera
submetido a inspecdo médica e, se considerado incapaz,
serd aposentado compulsoriamente, com as vantagens a
que teria direito se efetivada a reintegracao.

Art. 67. A reversdo dar-se-a na entrancia em que se
aposentou o0 membro do Ministério Publico, em vaga a ser
provida pelo critério de merecimento, observados os re-
quisitos legais.

Art. 68. O aproveitamento é o retorno do membro do
Ministério Publico em disponibilidade ao exercicio funcio-
nal.

§ 1° O membro do Ministério Publico sera aproveitado
no orgao de execucao que ocupava quando posto em dis-
ponibilidade, salvo se aceitar outro de igual entrancia ou
categoria, ou se for promovido.

§ 2° Ao retornar a atividade, sera o membro do Minis-
tério Publico submetido a inspecdo médica e, se julgado
incapaz, sera aposentado compulsoriamente, com as van-
tagens a que teria direito se efetivado o seu retorno.
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CAPITULO X
Das Disposicdes Finais e Transitérias

Art. 69. Os Ministérios Publicos dos Estados adequarédo
suas tabelas de vencimentos ao disposto nesta Lei, visando
a revisdo da remuneracdo dos seus membros e servidores.

Art. 70. Fica instituida a gratificacdo pela prestacdo de
servico a Justica Eleitoral, de que trata o art. 50, VI, desta
Lei.

Art. 71. (Vetado).

Art. 72. Ao membro ou servidor do Ministério Publico é
vedado manter, sob sua chefia imediata, em cargo ou fun-
¢do de confianga, conjuge, companheiro, ou parente até o
segundo grau civil.

Art. 73. Para exercer as fungdes junto a Justica Eleitoral,
por solicitacdo do Procurador-Geral da Republica, os mem-
bros do Ministério Publico do Estado serdo designados, se
for o caso, pelo respectivo Procurador-Geral de Justica.

§ 1° Nao ocorrendo designacdo, exclusivamente para
os servicos eleitorais, na forma do caput deste artigo, o
Promotor Eleitoral sera o membro do Ministério Publico lo-
cal que oficie perante o Juizo incumbido daqueles servicos.

§ 2° Havendo impedimento ou recusa justificavel, o
Procurador-Geral de Justica designara o substituto.

Art. 74. Para fins do disposto no art. 104, paragrafo
Unico, inciso II, da Constituicdo Federal e observado o que
dispde o art. 15, inciso [, desta Lei, a lista séxtupla de mem-
bros do Ministério Publico serd organizada pelo Conselho
Superior de cada Ministério Publico dos Estados.

Art. 75. Compete ao Procurador-Geral de Justica, ouvi-
do o Conselho Superior do Ministério Publico, autorizar o
afastamento da carreira de membro do Ministério Publico
que tenha exercido a opcao de que trata o art. 29, § 3°
do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias, para
exercer o cargo, emprego ou funcdo de nivel equivalente
ou maior na Administragdo Direta ou Indireta.

Paragrafo unico. O periodo de afastamento da carreira
estabelecido neste artigo sera considerado de efetivo exer-
cicio, para todos os efeitos legais, exceto para remocao ou
promogao por merecimento.

Art. 76. A Procuradoria-Geral de Justica devera propor,
no prazo de um ano da promulgacao desta Lei, a criagdo ou
transformacdo de cargos correspondentes as fun¢des néo
atribuidas aos cargos ja existentes.

Paragrafo Unico. Aos Promotores de Justica que execu-
tem as fungdes previstas neste artigo assegurar-se-a prefe-
réncia no concurso de remogao.

Art. 77. No ambito do Ministério Publico, para os fins
do disposto no art. 37, inciso XI, da Constituicdo Federal, fi-
cam estabelecidos como limite de remuneragdo os valores
percebidos em espécie, a qualquer titulo, pelo Procurador-
Geral de Justica.

Art. 78. O Ministério Publico podera firmar convénios
com as associacdes de membros de instituicdo com vistas
a manutencao de servicos assistenciais e culturais a seus
associados.

Art. 79. O disposto nos arts. 57 e 58 desta Lei aplica-se,
a partir de sua publicagdo, aos proventos e pensdes an-
teriormente concedidos, ndo gerando efeitos financeiros
anteriormente a sua vigéncia.
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Art. 80. Aplicam-se aos Ministérios Publicos dos Esta-
dos, subsidiariamente, as normas da Lei Organica do Minis-
tério Publico da Unido.

Art. 81. Os Estados adaptardo a organizagdo de seu Mi-
nistério PUblico aos preceitos desta lei, no prazo de cento e
vinte dias a contar de sua publicacéo.

Art. 82. O dia 14 de dezembro serad considerado “Dia
Nacional do Ministério Publico”.

Art. 83. Esta lei entra em vigor na data de sua publica-
cdo.
Art. 84. Revogam-se as disposicdes em contrario.
Brasilia, 12 de fevereiro de 1993, 172° da Independén-
cia e 105° da Republica.

LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 11/1996 E
SUAS ALTERACOES;

Institui a Lei Organica do Ministério Publico do Estado
da Bahia e d& outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, faco saber
que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

DECRETA

LIVROI -
DA AUTONOMIA, DA ORGANIZAGAO E DAS ATRI-
BUICOES DO MINISTERIO PUBLICO
TiTULOI -
DAS DISPOSICOES GERAIS E DA AUTONOMIA DO
MINISTERIO PUBLICO
CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - O Ministério Publico é instituicdo permanente,
essencial a funcdo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe
a defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos
interesses sociais e individuais indisponiveis.

§ 1° - A organizacdo, as atribuicdes e o estatuto do
Ministério Publico sdo estabelecidos por esta Lei Comple-
mentar.

§ 2° - Sdo principios institucionais do Ministério Publico
a unidade, a indivisibilidade e a independéncia funcional.

CAPITULO Nl )
DA AUTONOMIA DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 2° - Ao Ministério Publico, organizado em carreira,
¢é assegurada autonomia funcional, administrativa e finan-
ceira, cabendo-lhe, especialmente:

I - praticar atos proprios de gestéo;

II - praticar atos e decidir sobre a situacdo funcional e
administrativa do pessoal, ativo e inativo, da carreira e dos
servicos auxiliares, organizados em quadros proprios;

Il - elaborar suas folhas de pagamento e expedir os
competentes demonstrativos;

IV - adquirir bens e contratar servicos, efetuando a res-
pectiva contabilizacéo;
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V - propor ao Poder Legislativo a criagdo e a extingdo
de seus cargos e de seus servicos auxiliares, bem como a
fixacdo dos vencimentos e vantagens dos seus membros e
de seus servidores;

VI - prover os cargos iniciais da carreira e dos servicos
auxiliares, bem como nos casos de remocao, promogao e
demais formas de provimento derivado;

VII - editar atos de aposentadoria, exoneracdo e outros
que importem em vacancia de cargos de carreira e de ser-
vicos auxiliares, bem como os de disponibilidade de mem-
bros do Ministério Publico e de seus servidores;

VIII - organizar suas secretarias e 0s servicos auxiliares
dos érgaos de administracdo e execucao;

IX - compor os seus érgdos de administracdo;

X - elaborar seus regimentos internos;

XI - exercer outras competéncias decorrentes de sua
autonomia;

Paragrafo Unico - As decisdes do Ministério Publico
fundadas em sua autonomia funcional, administrativa e fi-
nanceira, obedecidas as formalidades legais, tém eficacia
plena e executoriedade imediata, ressalvada a competéncia
constitucional do Poder Judiciario e do Tribunal de Contas
do Estado.

Art. 3° - O Ministério Publico elaborara sua propos-
ta orcamentaria dentro dos limites estabelecidos na lei de
diretrizes orcamentarias, encaminhando-a, por intermédio
do Procurador-Geral de Justica, diretamente ao Governa-
dor do Estado, que a submetera ao Poder Legislativo.

§ 1° - Os recursos correspondentes as suas dotacdes
orcamentarias proprias e globais, compreendidos os crédi-
tos suplementares e especiais, ser-lhe-do entregues até o
dia vinte de cada més.

§ 2° - A omissdo no encaminhamento da proposta or-
camentaria ou a inobservancia do disposto no paragrafo
anterior configuram atos atentatérios ao livre exercicio do
Ministério Publico para todos os fins.

§ 3° - .VETADO...

§ 4° - A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial do Ministério Publico, quanto
a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo de
dotacdes e recursos proprios e renuncia de receitas, sera
exercida pelo Poder Legislativo, mediante controle externo
e pelo sistema de controle interno estabelecido nesta Lei
Complementar.

TiTULOII -
DA ORGANIZACAO DO MINISTERIO PUBLICO
CAPITULO 1
DA ESTRUTURA DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 4° - O Ministério Publico compreende:

I - 6érgéos de administracdo superior;

II - 6rgaos de administracao;

Il - 6rgdos de execucao;

IV - 6rgaos auxiliares.

§ 1° - S&o 6rgaos da administragdo superior do Minis-
tério Publico:

I - a Procuradoria-Geral de Justica ;

II - o Colégio de Procuradores de Justica;
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Il - o Conselho Superior do Ministério Publico;

IV - a Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

§ 2° - S3o 6rgdos de administracdo do Ministério Pu-
blico:

I - as Procuradorias de Justica;

II - as Promotorias de Justica.

§ 3° - S30 6rgaos de execucdo do Ministério Publico:

I - o Procurador-Geral de Justica;

II - o Colégio de Procuradores de Justica;

IIl - o Conselho Superior do Ministério Publico;

IV - os Procuradores de Justica;

V - os Promotores de Justica.

§ 4° - S3o 6rgaos auxiliares do Ministério Publico:

I - a Ouvidoria do Ministério Publico;

II - os Centros de Apoio Operacional;

IIT - a Comissao de Concurso;

IV - o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional;

V - os Orgdos de Apoio Técnico, Administrativo e de
Assessoramento;

VI - os Estagiarios.

Redacdo do § 4° do art. 4° de acordo com o art. 6° da
Lei Complementar n° 22, de 16 de dezembro de 2005.

Redacdo original: “§ 4° - Sdo 6rgaos auxiliares do Mi-
nistério Publico:

I - os Centros de Apoio Operacional;

II - a Comissao de Concurso;

Il - o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional

iV - os Orgéos de Apoio Técnico, Administrativo e de
assessoramento;

V - os Estagiarios.”

CAPiTULO IT
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGCAO SUPERIOR
SECAO1
DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
Subsecao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 5° - A Procuradoria-Geral de Justica, 6rgao de di-
recdo superior do Ministério Publico, serd chefiada pelo
Procurador-Geral de Justica, nomeado pelo Governador
do Estado dentre os integrantes da carreira, com o minimo
de 10 (dez) anos de servico na instituicdo, indicados em
lista triplice, elaborada na forma desta Lei Complementar,
para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondu-
¢do, observado o mesmo procedimento.

§ 1° - A eleigdo para formagao da lista triplice sera na
primeira quinzena do més de maio dos anos impares.

§ 2° - A eleicdo da lista triplice far-se-4 mediante voto
plurinominal e secreto.

§ 3° - Sera defeso o voto postal e o voto por procu-
ragao.
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Subsecao II
-Da Escolha, Nomeacao e Posse do Procurador-Ge-
ral de Justica

Art. 6° - O Orgéo Especial do Colégio de Procuradores
de Justica baixard normas regulamentadoras do processo
eleitoral 50 (cinquenta) dias antes da data prevista para a
votacao.

§ 1° - A Comissdo Eleitoral compor-se-a de 3 (trés)
membros escolhidos pelo Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica, excluidos os que estiverem con-
correndo a eleicdo, e seré presidida pelo membro mais an-
tigo no cargo de Procurador de Justica, tendo competén-
cia para dirigir o processo eleitoral desde a inscricdo dos
candidatos até a apuracdo dos sufragios e proclamacao do
resultado.

§ 2° - E obrigatdria a desincompatibilizacdo, mediante
afastamento, pelo menos 30 (trinta) dias antes da data fixa-
da para a eleicdo, para os que, estando na carreira:

I - ocuparem cargo na administracdo superior do Mi-
nistério Publico;

II - ocuparem cargo eletivo nos 6rgédos de administra-
¢do do Ministério Publico;

Il - ocuparem cargo ou fung¢do de confianca.

§ 3° - Qualquer membro do Ministério Publico podera
representar a Comissao Eleitoral acerca das causas de ine-
legibilidades previstas no paragrafo anterior, cabendo da
decisdo recurso ao Orgao Especial do Colégio de Procura-
dores de Justica, no prazo de 5 (cinco) dias.

§ 4° - Serdo considerados incluidos na lista triplice os
3 (trés) candidatos mais votados, e, em caso de empate,
seré incluido, sucessivamente, o mais antigo na carreira, o
de maior tempo de servigo publico prestado ao Estado da
Bahia e, por fim, o mais idoso.

§ 5° - Encerrada a votacdo, a Comissdo Eleitoral proce-
dera a apuracao dos sufragios e resolvera os dissidios ocor-
rentes, dissolvendo-se apos a elaboragdo da ata da eleicdo
e a entrega ou remessa, logo apods o encerramento da apu-
ragdo, da lista triplice ao Procurador-Geral de Justica.

§ 6° - O Procurador-Geral de Justica encaminhara a lista
triplice, até o dia Util seguinte ao que a receber, ao Gover-
nador do Estado, cumprindo a este exercer, no prazo de 15
(quinze) dias, o seu direito de escolha.

§ 7° - Caso o Chefe do Poder Executivo ndo efetive a
nomeacado do Procurador-Geral de Justica, nos 15 (quinze)
dias que se seguirem ao do recebimento da lista triplice,
seréd investido automaticamente no cargo o membro do
Ministério Publico mais votado para exercicio do mandato.

§ 8° - O Procurador-Geral de Justica tomara posse e
entrard em exercicio em sessdo publica e solene do Orgéo
Especial do Colégio de Procuradores de Justica, na primeira
quinzena do més subsequente ao da eleigdo.

§ 9° - O Procurador-Geral de Justica fard declaracao
publica de bens no ato da posse e no término do mandato.

Art. 7° - S&o inelegiveis para o cargo de Procurador-
Geral de Justica os membros do Ministério Publico que:

I - encontram-se afastados da carreira, inclusive para
desempenho de funcdo junto a associacdo de classe, salvo
se reassumirem suas funcdes no Ministério Publico até 180
(cento e oitenta) dias da data prevista para elei¢ao;
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II - forem condenados por crimes dolosos, com decisdo
transitada em julgado;

III - tendo respondido a processo administrativo disci-
plinar, estejam cumprindo san¢do correspondente;

IV - estiverem inscritos ou integrarem as listas a que se
referem os artigos 94, caput, e 104, paragrafo Unico, inciso
II, da Constituicdo Federal, e artigo 122, inciso II, da Consti-
tuigdo Estadual.

V -tenham exercido o cargo de Corregedor-Geral do
Ministério Publico, nos Ultimos seis meses anteriores a data
prevista para eleicao.”

Inciso V acrescido ao art. 7° pelo art. 12 da Lei Comple-
mentar n° 17, de 21 de agosto de 2002.

Art. 8° - O Procurador-Geral de Justica sera substitui-
do, em seus afastamentos e impedimentos eventuais, pelo
Procurador-Geral de Justica Adjunto.

Paragrafo Unico - Decorridos 120 (cento e vinte) dias
de afastamento, sera declarada a vacancia do cargo de Pro-
curador-Geral de Justica, pelo Colégio de Procuradores de
Justica.

Art. 8° revogado pelo art. 15 da Lei Complementar n®
17, de 21 de agosto de 2002.

Art. 9° - Ocorrendo a vacancia do cargo de Procurador-
Geral de Justica, nos primeiros 18 (dezoito) meses do man-
dato, sera realizada, em 30 (trinta) dias, nova eleicdo para o
preenchimento do cargo, na forma do artigo 5°.

Art. 10 - Ocorrendo a vacancia, o cargo de Procura-
dor-Geral de Justica sera exercido, interinamente, pelo Pro-
curador-Geral de Justica Adjunto, e, na falta deste, suces-
sivamente, pelo Procurador-Geral de Justica Adjunto Para
Assuntos Juridicos e pelo Corregedor-Geral do Ministério
Publico.

Redacao do art. 10 de acordo com o art. 11 da Lei Com-
plementar n°® 24, de 04 de janeiro de 2006.

Redacdo original: “Art. 10 - Ocorrendo a vacancia nos
ultimos 6 (seis) meses de mandato, o cargo de Procurador-
Geral de Justica seré exercido, interinamente, pelo Procura-
dor-Geral de Justica Adjunto, e, na falta deste, pelo Correge-
dor-Geral do Ministério Publico.”

Paragrafo Unico - Em qualquer dos casos, o sucessor
deverad completar o periodo do mandato de seu antecessor.

Subsecao III
-Da Destituicdo do Procurador-Geral de Justica

Art. 11 - O Procurador-Geral de Justica podera ser des-
tituido do cargo, por deliberacdo da maioria absoluta da
Assembleia Legislativa, em caso de abuso de poder, con-
duta incompativel com suas atribui¢des, grave omissdo nos
deveres do cargo, assegurada ampla defesa,ou condenacéo
por infragdo apenada com reclusdo , em decisdo judicial
transitada em julgado, e obedecido o seguinte procedi-
mento:

I - Ainiciativa competira ao Colégio de Procuradores de
Justica que decidira, por maioria absoluta, acerca da admis-
sibilidade da representacao para a destituicdo do Procura-
dor-Geral de Justica, nos casos previstos neste artigo , des-
de que formulada por 1/3 (um terco) dos seus integrantes,
em sessdo presidida pelo Procurador de Justica mais antigo;
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II - Admitida a representacdo , a deliberacdo, quanto a
destituicdo do Procurador-Geral de Justica, far-se-a na for-
ma disposta nos artigos seguintes.

Art. 12 - A destituicdo do Procurador-Geral de Justica
sera precedida de autorizagcdo da Assembleia Legislativa.

§ 1° - O pedido de autorizacdo para destituicdo do
Procurador-Geral de Justica, se aprovado pelo Colégio de
Procuradores de Justica, sera protocolado e encaminhado
a Assembléia Legislativa pelo Procurador de Justica mais
antigo.

§ 2° - O Colégio de Procuradores de Justica estara ha-
bilitado a iniciar o procedimento de destituicdo do Procu-
rador-Geral de Justica, se a Assembléia Legislativa ndo se
manifestar no prazo de 30 (trinta) dias, contado do recebi-
mento do pedido de autorizagéo.

§ 3° - Autorizada a proposta de destitui¢do do Procura-
dor-Geral de Justica, o Colégio de Procuradores de Justica,
em sessdo presidida pelo Procurador de Justica mais anti-
go, constituird , em votacdo secreta, comissdo processante
integrada por 3 ( trés ) Procuradores de Justica e presidida
pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico.

§ 4° - O Procurador-Geral de Justica sera cientificado,
no prazo de 10 (dez) dias, da proposta de destituicdo , po-
dendo, em 15 (quinze) dias, oferecer defesa escrita, pes-
soalmente ou por defensor, e requerer producao de provas.

§ 5° - N&do sendo oferecida defesa, o Corregedor-Geral
do Ministério Publico nomeara defensor dativo para fazé-la
em igual prazo.

§ 6° - Findo o prazo, o Corregedor-Geral do Ministé-
rio Publico designara data para instrucao e deliberacdo, no
prazo de 10 (dez) dias Uteis.

Art. 13 - Na sessao de julgamento, presidida pelo Pro-
curador de Justica mais antigo no cargo, apos a leitura
do relatério da comissdo processante, o Procurador-Geral
de Justica, pessoalmente ou por defensor, tera 30 (trinta)
minutos para produzir defesa oral, prorrogaveis por igual
tempo, deliberando, em seguida, o Colégio de Procurado-
res de Justica, pelo voto fundamentado de 2/3 (dois tercos)
de seus membros.

§ 1° - A sessdo podera ser suspensa , pelo prazo maxi-
mo de 10 (dez) dias, para realizagao de diligéncia requerida
pelo Procurador-Geral de Justica ou por qualquer membro
do Colégio de Procuradores de Justica, desde que reputa-
da, por maioria de votos, imprescindivel ao esclarecimento
dos fatos.

§ 2° - A presenca a sessdo de julgamento sera limitada
aos membros do Colégio de Procuradores de Justica, ao
Procurador-Geral de Justica e ao seu defensor.

§ 3° - Rejeitada a proposta de destituicdo, ou ndo atin-
gida a votacao prevista neste artigo, o Presidente da sessao
determinara o arquivamento dos autos do procedimento.

§ 4° - Acolhida a proposta de destituicdo, o Presidente
da sessdo, em 48 (quarenta e oito) horas, encaminhara os
autos a Assembleia Legislativa, que decidira, por maioria
absoluta, na forma do seu regimento interno.

§ 5° - Destituido o Procurador-Geral de Justica, proce-
der-se-a na forma do artigo 9°.
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Art. 14 - O Procurador-Geral de Justica ficara afastado
de suas funcoes:

I - em caso de cometimento de infracdo penal, cuja
san¢do cominada seja de reclusdo, desde o recebimento
da denuncia oferecida pelo Corregedor-Geral do Ministé-
rio Publico, ou queixa-crime, até o transito em julgado da
deciséo judicial;

II - no procedimento de destitui¢do, desde a aprovagao
do pedido de autorizacao pelo Colégio de Procuradores de
Justica, na forma prevista pelo artigo 12, até final decisdo
da Assembleia Legislativa, ressalvado o disposto no § 3° do
artigo 13.

Paragrafo Unico - O periodo de afastamento contara
como exercicio do mandato.

Subsecao IV
-Das Atribuic6es Administrativas do Procurador-
Geral de Justica

Art. 15 - Ao Procurador-Geral de Justica compete:

I - exercer a chefia do Ministério Publico, representan-
do-o judicial e extrajudicialmente;

II - integrar, como membro nato, e presidir o Colégio de
Procuradores de Justica e seu Orgdo Especial, o Conselho
Superior do Ministério Publico e a Comissdo de Concurso;

I - elaborar e submeter ao Orgéo Especial do Colé-
gio de Procuradores de Justica as propostas de criagdo e
extincdo de cargos da carreira, dos servicos auxiliares e de
orcamento anual;

IV - encaminhar ao Poder Legislativo os projetos de lei
de iniciativa do Ministério Publico;

V - praticar atos e decidir questdes relativas a admi-
nistracdo geral e execugdo or¢camentaria do Ministério PU-
blico;

VI - prover os cargos iniciais da carreira e dos servigos
auxiliares, bem como as vagas por remocdo, promocao,
convocacao e demais formas de provimento derivado, nas
hipoteses desta Lej;

VII - editar atos de aposentadoria, exoneracdo e outros
que importem em vacancia de cargos da carreira ou dos
servigos auxiliares e atos de disponibilidade de membros
do Ministério Publico e de seus servidores;

VIII - editar atos e decidir, na forma da lei, sobre as
implementacdes decorrentes do sistema remuneratério,
bem como sobre a situacdo funcional e administrativa do
pessoal ativo e inativo da carreira e dos servicos auxiliares;

IX - exercer as demais competéncias concernentes a
administracdo financeira, orcamentaria, patrimonial e de
pessoal;

X - designar membros do Ministério Publico para:

a) atuar em plantdo nas férias forenses;

b) exercer a funcdo de Coordenador de Promotoria,
pelo prazo de 1 (um) ano, nas Promotorias com mais de
um cargo de Promotor de Justica;

¢) oferecer denuincia ou propor agdo civil publica nas
hipoteses de ndo aceitagdo do pedido de arquivamento de
inquérito policial ou civil, bem como de quaisquer pecas de
informacao;
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d) acompanhar inquérito policial ou diligéncia inves-
tigatoria, devendo recair a escolha sobre o membro do
Ministério Publico com atribuicdo para, em tese, oficiar no
feito, segundo as regras ordinarias de distribuicdo de ser-
vigos;

e) assegurar a continuidade dos servicos, em caso de
vacancia, afastamento temporario, auséncia, impedimento
ou suspeicao de titular de cargo, ou com consentimento
deste, na forma desta Lei;

f) oficiar perante a Justica Eleitoral de primeiro grau,
ou junto ao Procurador Regional Eleitoral, quando por este
solicitado;

g) integrar organismos estatais afetos a sua area de
atuacao;

h) garantir, mediante rodizio, o plantdo do Ministério
Publico em cada regido, para os fins previstos no Estatuto
da Crianca e do Adolescente;

XI - dirimir conflitos de atribuicdes entre membros do
Ministério Publico, designando quem deva oficiar no feito;

XII - decidir processo administrativo disciplinar, na for-
ma desta Lei, contra membro do Ministério Publico, apli-
cando as sanc¢des disciplinares cabiveis;

XII - expedir recomendacdes, sem carater normativo,
aos orgdos do Ministério Publico, para o desempenho de
suas fungdes, nos casos em que se mostrar conveniente a
atuacdo uniforme;

XIV - encaminhar aos Presidentes dos Tribunais as listas
séxtuplas a que se referem os Arts. 94, caput e 104, para-
grafo Unico, inciso II da Constituicdo Federal e artigo 122,
inciso I da Constituicao Estadual;

XV - despachar o expediente relativo ao Ministério PU-
blico e fornecer informacdes sobre providéncias efetivadas;

XVI - determinar a abertura de concurso para ingres-
so na carreira do Ministério Publico, e presidir a respectiva
Comissao;

XVII - solicitar a Ordem dos Advogados do Brasil a ela-
boracdo de lista séxtupla para escolha de representante
para integrar a comissdo de concurso;

XVIII - prorrogar os prazos de posse e inicio do exerci-
cio, na forma prevista nesta Lei;

XIX - representar, de oficio ou por provocacao do inte-
ressado, a Corregedoria-Geral da Justica sobre falta disci-
plinar de magistrado ou de serventuario da Justica;

XX - promover a abertura de crédito e a alteragdo no
orcamento analitico do Ministério Publico dos recursos dos
elementos semelhantes, de um para outro, dentro das con-
signacdes respectivas, de acordo com as necessidades do
servico e as normas legais vigentes;

XXI - celebrar convénios, com quaisquer 6rgdos muni-
cipais, estaduais e federais, para atendimento das necessi-
dades da instituicao;

XXII - proferir voto de qualidade nos érgéos colegia-
dos da administracdo superior, salvo em matéria disciplinar,
quando prevalecerd a decisdo mais favoravel ao membro
do Ministério Publico;

XXII - requisitar de qualquer autoridade, reparticéo,
cartdrio ou oficio de Justica, as certiddes, exames, diligén-
cias e esclarecimentos necessarios ao exercicio de suas fun-
coes;
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XXIV - representar ao Corregedor-Geral do Ministério
Publico acerca de infragdo disciplinar praticada por mem-
bro da instituicdo;

XXV - determinar, sempre que o interesse publico o
exigir, a investigacdo sumaria de fatos tipicos;

XXVI - expedir carteira funcional dos membros do Mi-
nistério Publico e servidores;

XXVII - deferir o compromisso de posse dos membros
do Ministério Publico e servidores do quadro administra-
tivo;

XXVII - deferir o compromisso dos estagiarios, desig-
nando-os para funcionar junto aos érgdos do Ministério
Pablico;

XXIX - elaborar e publicar relatério anual das atividades
do Ministério Publico;

XXX - comparecer a Assembleia Legislativa ou as suas
comissdes , espontaneamente ou quando regularmente
convocado, em dia e hora ajustados com antecedéncia,
para prestar esclarecimentos de fatos previamente deter-
minados, ou para relatar as atividades do Ministério Publi-
co e manter informados os parlamentares sobre as provi-
déncias consideradas necessarias para o aperfeicoamento
da instituicdo e da administracdo da justica;

XXXI - solicitar ao Colégio de Procuradores de Justica
manifestacdo sobre matéria relativa a autonomia do Minis-
tério Publico, bem como sobre outras de interesse institu-
cional;

XXXII - decidir sobre as sugestdes encaminhadas pelo
Orgao Especial do Colégio de Procuradores de Justica acer-
ca da criagdo, transformacao e extincado de cargos e servi-
¢os auxiliares, modificacdes na Lei Organica e providéncias
relacionadas ao desempenho das fungdes institucionais;

XXXII - propor ao Orgéo Especial do Colégio de Procu-
radores de Justica a fixacdo das atribuicdes das Procurado-
rias e Promotorias de Justica;

XXXIV - propor ao Orgao Especial do Colégio de Procu-
radores de Justica a exclusdo, inclusdo ou modificacdo no
que concerne as atribuicdes das Procuradorias e Promoto-
rias de Justica;

XXXV - designar outro Procurador ou Promotor de Jus-
tica para funcionar em feito determinado de atribuicdo do
titular, com a concordancia deste;

XXXVI - dispor a respeito da movimentacdo dos Pro-
motores de Justica Substitutos, no interesse do servigo;

XXXVII - convocar Procuradores de Justica ou Promo-
tores de Justica da mais elevada entrancia, para prestar,
temporariamente, servicos a Procuradoria-Geral de Justica
ou ocupar cargos de confiancga;

XXXVIII - autorizar o membro do Ministério Publico a
ausentar-se do Pais;

XXXIX - autorizar o membro do Ministério Publico a
ausentar-se da Procuradoria ou Promotoria de Justica, jus-
tificadamente, pelo prazo de 5 (cinco) dias;

XL - designar membros da instituicdo para plantdes em
finais de semana, feriados ou em razido de outras medidas
urgentes;

XLI - decidir sobre escalas de férias e atuacao em plan-
t6es forenses propostas pelas Procuradorias e Promotorias
de Justica;
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XLII - conceder férias , licencas-prémio, licencas, afas-
tamentos, adicionais e outras vantagens previstas em lei;

XLIII - requisitar as dotacdes orcamentarias destinadas
ao custeio das atividades do Ministério Publico;

XLIV - expedir atos normativos que visem a celeridade
e a racionalizacdo das atividades do Ministério Publico;

XLV - fazer publicar em 6rgéo oficial:

a) semestralmente, nos meses de agosto e fevereiro, a
lista de antiguidade dos membros da instituicao;

b) até o dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano,
as tabelas de férias individuais e de substituicdo dos mem-
bros do Ministério Publico, que poderdo ser alteradas no
curso do exercicio, se conveniente aos interesses da insti-
tuicao;

XLVI - exercer outras atribuicdes compativeis e neces-
sarias ao desempenho de seu cargo.

XLVII - disciplinar por ato administrativo, ouvido o
Orgao Especial do Colégio de Procuradores de Justica, a
suspensdo de expediente do Ministério Publico durante re-
cesso forense.

Inciso XLVII acrescido ao art. 15 pelo art. 15 da Lei
Complementar n° 24, de 04 de janeiro de 2006.

XLVIII - propor ao Orgéo Especial do Colégio de Procu-
radores de Justica a constituicdo de grupos de atuacdo es-
pecial, para consecucao dos objetivos e diretrizes definidos
nos planos gerais de atuacao e nos respectivos programas
de atuacdo no Planejamento Estratégico do Ministério Pu-
blico, ou sempre que se demonstrar conveniente a atuacdo
conjunta e coordenada de diversos 6rgaos de execugao em
areas especificas;

Inciso XLVIII acrescido pelo art. 8° da Lei Complemen-
tar n® 31, de 06 de junho de 2008.

XLIX -submeter ao Orgdo Especial do Colégio de Pro-
curadores de Justica, de oficio ou mediante provocagao de
Procuradorias e Promotorias de Justica, a criacdo de nu-
cleos especificos em areas prioritarias.

Inciso XLIX acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar
n° 31, de 06 de junho de 2008.

Paragrafo Unico - As fungdes indicadas nos incisos III,
VI, VII, VIII, XXX e XXXII ndo poderdo ser delegadas.

Redacdo do Paragrafo Unico do art. 15 de acordo com
o art. 7° da Lei Complementar n°® 21, de 12 de janeiro de
2004.Redacdo original: “As fungdes indicadas nos incisos V,
VI, VIIL, X, XV, XXI, XXIII, XXXVI, XXXVIII, XXXIX, XL, XLI e XLV
deste artigo poderdo ser delegadas.”

Art. 16 - O Procurador-Geral de Justica apresentara o
plano geral de atuacdo do Ministério Publico destinado a
viabilizar a consecucdo de metas prioritarias, nas diversas
areas de suas atribuicdes.

Paragrafo Unico - O plano geral de atuacdo sera elabo-
rado com a participacdo dos Centros de Apoio Operacio-
nal, das Procuradorias e Promotorias de Justica e aprovado
pelo Orgao Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

w ®

NOVA

CONCURSOS

) SECAO II
-DO COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTIGA E
SEU ORGAO ESPECIAL

Art. 17 - O Colégio de Procuradores de Justica e seu
Orgéo Especial reunir-se-d0 na forma desta Lei e do res-
pectivo regimento interno.

Subsegéo I

-Do Colégio de Procuradores de Justica

Art. 18 - O Colégio de Procuradores de Justica, 6rgdo
de administracdo superior do Ministério Publico, é presidi-
do pelo Procurador-Geral de Justica e integrado por todos
os Procuradores de Justica, competindo-lhe:

I - opinar, por solicitagdo do Procurador-Geral de Justi-
¢a ou de 1/3 (um terco) de seus integrantes, sobre matéria
relativa a autonomia do Ministério Publico, bem como so-
bre outras de interesse institucional;

II - conferir exercicio ao Procurador-Geral de Justica;

Il - representar, na forma desta Lei, ao Poder Legislati-
vo para a destituicdo do Procurador-Geral de Justica, pelo
voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros e por iniciativa
da maioria absoluta de seus integrantes;

IV - eleger os membros do Orgéo Especial do Colégio
de Procuradores de Justica, em escrutinio secreto e voto
plurinominal, conferindo-lhe , concomitantemente, posse e
exercicio, nos termos da lei e do regimento interno;

V - conferir posse e exercicio, na segunda quinzena do
més de dezembro, aos membros do Conselho Superior do
Ministério Publico; ]

VI - autorizar, em caso de omissdo do Orgdo Especial e
por maioria de seus integrantes, que o Procurador-Geral de
Justica ajuize acdo civil de decretacdo de perda do cargo de
membro do Ministério Pdblico;

VII - convocar reunido extraordinaria, mediante reque-
rimento de 1/3 (um ter¢o) dos seus integrantes, na forma
do regimento interno;

VIII - decidir, em grau de recurso, acerca das causas
de inelegibilidade para escolha de membro de érgéo cole-
giado do Ministério Publico, Procurador-Geral de Justica e
Corregedor-Geral do Ministério Publico;

IX - elaborar seu regimento interno, regulamentando,
inclusive a atuacdo do Orgao Especial;

X - eleger, dar posse e exercicio ao Corregedor-Geral
do Ministério Publico;

XI - destituir, na forma desta Lei, o Corregedor-Geral do
Ministério Publico, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus
membros, em caso de abuso de poder, conduta incompa-
tivel com suas atribui¢bes, ou grave omissdo nos deveres
do cargo, por representacdo do Procurador-Geral de Jus-
tica ou de 1/3 (um terco) de seus integrantes, assegurada
ampla defesa;

XII - decidir sobre pedido de revisdo de procedimento
administrativo disciplinar;

XII - rever, mediante requerimento de legitimo interes-
sado, decisdo do Procurador-Geral de Justica, nos casos de
sua atribuicdo originaria, acerca de arquivamento de inqué-
rito policial ou de pecas de informacéo.

XIV -dar posse e exercicio aos Procuradores de Justica,
bem como posse coletiva e exercicio aos Promotores de
Justica Substitutos, aprovados em concurso.
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Inciso XIV acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar
n° 31, de 06 de junho de 2008.

§ 1° - As deliberagoes do Colégio de Procuradores de
Justica serdo tomadas por maioria simples de voto, presen-
tes mais da metade de seus integrantes, cabendo também
ao seu Presidente, em caso de empate, o voto de quali-
dade, exceto na hipotese de punicdo disciplinar em que
preponderara a solugdo mais favoravel ao membro do Mi-
nistério Publico.

§ 2° - Aplicam-se aos membros do Colégio de Procura-
dores de Justica as hipdteses de impedimento e suspeicdo
da lei processual.

§ 3° - Os julgamentos de recursos interpostos em pro-
cesso disciplinar serdo secretos e neles o Corregedor-Geral
do Ministério Publico ndo tera direito a voto.

§ 4° - As decisbes do Colégio de Procuradores de Jus-
tica serdo motivadas e publicadas, por extrato, salvo nas
hipdteses legais de sigilo.

§ 5° - Funcionara, como Secretario do Colégio de Pro-
curadores de Justica, o Secretario-Geral do Ministério Pu-
blico.

Subsecéo II
-Do Orgao Especial

Art. 19 - O Orgéo Especial do Colégio de Procurado-
res de Justica é composto pelo Procurador-Geral de Justica,
que o presidird, pelo Corregedor-Geral do Ministério Pu-
blico e por mais 24 (vinte e quatro) Procuradores de Jus-
tica, metade constituida pelos mais antigos, a outra meta-
de eleita, inadmitida a recusa imotivada do encargo, para
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducao.

Redacdo do caput do art. 19 de acordo com o art. 1°
da Lei Complementar n° 22, de 16 dg dezembro de 2005.

Redacdo original: “Art. 19 - O Orgao Especial do Co-
légio de Procuradores de Justica, presidido pelo Procura-
dor-Geral de Justica, é composto pelos 15 (quinze) Procu-
radores de Justica eleitos pelo Colégio de Procuradores de
Justica, presente maioria absoluta de seus integrantes, para
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducao, ob-
servado o mesmo procedimento.”

§ 1° - O Procurador-Geral de Justica e o Corregedor-
Geral do Ministério Publico sdo membros natos do Orgéo
Especial do Colégio de Procuradores de Justica, e, serdo
substituidos na forma desta Lei.

§ 2° - A eleicdo de que trata este artigo sera realizada
pelo Colégio de Procuradores de Justica, em escrutinio se-
creto e voto plurinominal, na segunda quinzena do més de
dezembro dos anos impares, considerando-se eleitos os 12
(doze) Procuradores de Justica mais votados.

Redagdo do § 2° do art. 19 de acordo com o art. 1° da
Lei Complementar n° 22, de 16 de dezembro de 2005.

Redacdo original: “§ 2° - A eleicdo de que trata este
artigo seréd realizada em escrutinio secreto e voto plurino-
minal, na segunda quinzena do més de dezembro dos anos
impares, considerando-se eleitos os 15 (quinze) Procurado-
res de Justica mais votados.”

§ 3° - No caso de empate na votacao para a eleicao
dos membros do Orgao Especial, sera considerado eleito o
mais antigo no cargo.
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§ 4° - Aplica-se o disposto no artigo 7°, incisos I, T e III,
a eleicdo para o Orgao Especial do Colégio de Procurado-
res de Justica.

Redacgdo do § 4° do art. 19 de acordo com o art. 1° da
Lei Complementar n° 22, de 16 de dezembro de 2005.

Redagdo original: “§ 4° - Aplica-se o disposto no artigo
7° e incisos a eleicdo para o Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica.”

§ 5° - Os Procuradores de Justica eleitos para integrar
o) Orgéo Especial serdo substituidos, no caso de vacancia,
impedimento ou suspeicdo, pelos suplentes, assim con-
siderados os Procuradores de Justica que se seguirem na
ordem de votacgao.

§ 6° - A condicao de integrante eleito do Conselho Su-
perior do Ministério Publico é incompativel com a condicdo
de membro do Orgéo Especial do Colégio de Procuradores
de Justica.

§ 7° - O Orgao Especial do Colégio de Procuradores
de Justica se reunira mensalmente, em sessdo ordinaria, ou
por convocagao extraordinaria do Procurador-Geral de Jus-
tica, ou por proposta de 2/3 (dois tercos) de seus integran-
tes, na forma do regimento interno.

§ 8° - O comparecimento dos Procuradores de Justica
as reunides é obrigatorio, acarretando a auséncia injustifi-
cada por mais de 3 (trés) reunides, no ano, a exclusdo do
membro e, consequente convocacao do suplente.

Art. 20 - As decisées do Orgéo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica serdo tomadas por maioria abso-
luta de seus membros, cabendo ao Presidente o voto de
qualidade, exceto na hipotese de punicdo disciplinar, em
que preponderaréa a solu¢do mais favoravel ao membro do
Ministério Publico.

§ 1° - As decisdes do Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica serdo motivadas e publicadas, por
extrato, salvo nas hipoteses legais de sigilo.

§ 2° - O Orgéo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica seré secretariado pelo Secretario-Geral do Ministé-
rio Publico.

Art. 21 - Compete ao Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica:

I - aprovar o Planejamento Estratégico e o plano geral
de atuacdo do Ministério Publico;

Redacédo de acordo com o art. 8° da Lei Complementar
n° 31, de 06 de junho de 2008.

Redacéo original: “I - aprovar o plano geral de atuacao
do Ministério Publico;”

II - propor ao Procurador-Geral de Justica o encaminha-
mento de projeto de lei para a criacdo de cargos e servicos
auxiliares, modificacdes na Lei Organica e providéncias re-
lacionadas ao desempenho das funcées institucionais;

Il - aprovar a proposta orcamentaria anual do Ministé-
rio Pdblico, bem como os projetos de criagdo, modificacdo
e extincdo de cargos e servicos auxiliares;

IV - deliberar, por iniciativa de 1/3 (um terco) de seus
integrantes ou do Procurador-Geral de Justica, que este
ajuize acao civil de decretagdo de perda do cargo de mem-
bro vitalicio do Ministério Publico nos casos previstos nesta
Lei;
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V - julgar recurso, nos termos do regimento interno,
contra decisdo:

a ) que reconhecer ou negar vitaliciedade de membro
do Ministério Publico, inclusive permanéncia na carreira
durante o estagio probatorio;

b ) condenatdria em processo administrativo discipli-
nar;

¢ ) que indeferir pedido de reabilitagéo;

d ) que indeferir pedido de cessacdo de disponibilida-
de;

e ) de remoc¢do de membro do Ministério Publico, por
motivo de interesse publico;

f ) proferida em reclamacdo sobre o quadro geral de
antiguidade;

g ) de recusa de indicagdo para promocao ou remogao
por antiguidade;

h ) prevista no artigo 7° e incisos, desta Lei Comple-
mentar;

VI - representar ao Corregedor-Geral do Ministério Pu-
blico acerca da instauracdo de sindicancia ou procedimen-
to administrativo disciplinar contra membro do Ministério
Publico;

VII - aprovar a criacdo de nucleos especificos em areas
prioritarias;

Redacdo de acordo com o art. 8° da Lei Complementar
n° 31, de 06 de junho de 2008.

Redacdo original: “VII - dar posse e exercicio aos Pro-
curadores de Justica e posse coletiva e exercicio aos Pro-
motores de Justica Substitutos, aprovados em concurso;”

VIII - aprovar, por maioria absoluta, proposta de fixacdo
das atribui¢des das Procuradorias e Promotorias de Justica;

IX - aprovar, por maioria absoluta, a excluséo, inclusdo
ou modificagdo no que concerne as atribui¢des das Procu-
radorias e Promotorias de Justica;

X - conhecer dos relatorios reservados elaborados pela
Corregedoria-Geral do Ministério Publico , em inspecdes
realizadas nas Procuradorias de Justica, recomendando as
providéncias cabiveis;

XI - determinar a apuracdo de responsabilidade crimi-
nal do membro do Ministério Publico quando, em processo
administrativo disciplinar, verificar-se a existéncia de indi-
cios da pratica de infragdo penal;

XII - fixar o nUmero de Promotores de Justica Corre-
gedores e deliberar sobre a indicacdo, no caso de recusa
injustificada do Procurador-Geral de Justica na designacao;

XII - instituir comissdes, permanentes ou temporarias,
para preparar os assuntos a serem levados a sua aprecia-
¢do, sem prejuizo das atividades de seus membros;

XIV - desempenhar outras atribuicdes conferidas por
lei, ou previstas no regimento interno.

§ 1° - O Orgao Especial apreciara, em cada sessao, as
justificativas de auséncia apresentadas, deliberando, por
maioria, acerca do acolhimento destas, na forma do regi-
mento interno.

§ 2 ° - O Orgdo Especial fara inserir em ata o resultado
do julgamento quando recusar as justificativas apresenta-
das.

§ 3° - Decretada a perda do mandato serad convocado
suplente para preenchimento da vaga.
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SECAO III ) )
-DO CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLI-
co

Art. 22 - O Conselho Superior do Ministério Publico
é orgdo da administracdo superior do Ministério Publico,
incumbindo-lhe velar pela observancia de seus principios
institucionais.

§ 1° - O Conselho Superior do Ministério Publico sera
composto pelo Procurador-Geral de Justica, que o Presidi-
ra, pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico, e por 09
(nove) Procuradores de Justica eleitos por todos os inte-
grantes na carreira, para mandato de 02 (dois) anos, ve-
dada a reconducéo, observado o procedimento desta Lei.

Redagdo do § 1° do art. 22 de acordo com o art. 8° da
Lei Complementar n° 21 de 12 de janeiro de 2004.Redacdo
original: “O Conselho Superior do Ministério Publico sera
composto pelo Procurador-Geral de Justica, que o presi-
dira, pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico, e por 7
(sete) Procuradores de Justica eleitos por todos integrantes
na carreira, para mandato de 1 (um) ano, permitida uma
reconducdo, observado o procedimento desta Lei.”

§ 2° - A eleicdo dos membros do Conselho Superior do
Ministério Publico sera realizada em escrutinio, secreto e
plurinominal, na primeira quinzena do més de dezembro,
obedecidos os seguintes preceitos:

I - publicacdo de edital no Diério Oficial do Estado,
com antecedéncia minima de 50 (cinquenta) dias do plei-
to, fixando a data e o horario da votacdo e a relacdo dos
elegiveis;

II - proibicdo do voto por mandatério, por portador ou
por via postal;

Il - apuracdo publica, logo ap6s o encerramento da
votagdo, por comissdo de 3 (trés) componentes, todos da
entrancia mais elevada, designados pelo Procurador-Geral
de Justica e sob sua presidéncia, com a proclamacao ime-
diata dos eleitos;

IV - em caso de empate, sera considerado eleito o mais
antigo no cargo; persistindo o empate, o mais antigo na
carreira e, em caso de igualdade, o mais idoso;

V - os Conselheiros terdo como suplentes os Procura-
dores de Justica que lhes seguirem na ordem de votacao.

§ 3° - Serd excluido da relagdo dos elegiveis, o Procu-
rador de Justica que, no prazo de 5 (cinco) dias, contados
da publicacdo do edital previsto no inciso I deste artigo,
manifestar por escrito rentncia ao direito de participar da
eleicdo do Conselho Superior do Ministério Publico.

§ 4° - O disposto no artigo 7° e incisos aplica-se a elei-
¢do para o Conselho Superior do Ministério Publico.

Art. 23 - O exercicio de cargo de confianga é incompa-
tivel com o de membro do Conselho Superior do Ministério
Publico.

Art. 24 - A posse e o exercicio dos membros do Conse-
Iho Superior do Ministério Publico efetivar-se-do na segun-
da quinzena do més de dezembro, em sessdo solene do
Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 25 - O Conselho Superior do Ministério Publico
reunir-se-a, ordinariamente, 2 (duas) vezes por més e, ex-
traordinariamente, por convocacdo do Procurador-Geral de
Justica ou de 2/3 (dois tercos) dos seus membros.
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§ 1° - As delibera¢des do Conselho Superior do Minis-
tério Publico serdo tomadas por maioria simples de votos,
presente a maioria absoluta de seus integrantes, cabendo
também a seu Presidente, em caso de empate, o voto de
qualidade, exceto na hipdtese de punicdo disciplinar, em que
preponderara a solucdo mais favoravel ao membro do Mi-
nistério Publico.

§ 2° - Aplicam-se aos membros do Conselho Superior
do Ministério Publico as hipdteses de impedimento e sus-
peicdo da lei processual.

§ 3° - As sessOes relativas a desenvolvimento de pro-
cesso disciplinar referente a membro do Ministério Publico
serdo secretas, e nelas o Corregedor-Geral do Ministério Pu-
blico ndo tera direito a voto.

§ 4° - Funcionard, como Secretério do Conselho Supe-
rior do Ministério Publico, o Secretario-Geral do Ministério
Publico.

Art. 26 - Ao Conselho Superior do Ministério Publico,
compete:

I - elaborar as listas séxtuplas a que se referem os arts.
94, “caput” e 104, paragrafo Unico, II, da Constituicdo Federal
e art.122, inciso II da Constituicdo Estadual, na forma disci-
plinada em seu regimento interno;

II - indicar ao Procurador-Geral de Justica, em lista tripli-
ce, os candidatos a remocao ou promogao por merecimento;

Il - indicar o nome do mais antigo membro do Minis-
tério Publico para remogdo ou promocao por antiguidade;

IV - aprovar o quadro geral de antiguidade do Ministério
Publico e decidir sobre reclamag6es apresentadas, no prazo
de 15 (quinze) dias , contados da publicacao;

V - indicar ao Procurador-Geral de Justica, através de
formacdo de lista, Promotores de Justica para substituicdo
por convocagao;

VI - deliberar sobre remocdo, permuta , reingresso e
aproveitamento de membros do Ministério Plblico em dis-
ponibilidade;

VII - decidir sobre a vitaliciedade de membros do Minis-
tério Publico;

VIII - determinar por voto de 2/3 (dois tercos) de seus
integrantes a disponibilidade ou remogdo de membro do
Ministério Publico, por interesse publico, assegurada ampla
defesa;

IX - decidir, em caso de omissao injustificada do Procu-
rador-Geral de Justica, sobre abertura de concurso para os
cargos iniciais da carreira, quando o nimero de vagas exce-
der a 1/5 ( um quinto) do quadro respectivo, e determinar
sua imediata realizacdo quando o numero de vagas for su-
perior;

X - eleger os membros do Ministério Publico que inte-
grarao a Comissdo de Concurso de ingresso na carreira;

XI - deliberar sobre pedidos de inscricdo em concurso
para ingresso na carreira do Ministério Publico;

XII - aprovar as normas e o programa do concurso para
ingressso na carreira do Ministério Publico e homologar o
resultado;

XII - autorizar, em razdo de ato excepcional e funda-
mentado, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus integran-
tes, o Procurador-Geral de Justica a exercer, pessoalmente
ou por designacao, as funcdes processuais afetas a outro
membro da instituicao;
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XIV - aprovar o regulamento de estagio probatoério ela-
borado pela Corregedoria-Geral do Ministério Publico;

XV - sugerir ao Procurador-Geral de Justica a edicdo
de recomendacdes, sem carater vinculativo, aos 6rgdos do
Ministério Publico para o desempenho de suas funcoes e
a adocdo de medidas convenientes ao aprimoramento dos
Servigos;

XVI - autorizar, atendida a necessidade do servico e
evidenciado o interesse da instituicdo, o afastamento de
membro do Ministério Publico vitaliciado, para, sem pre-
juizo de vencimentos e vantagens, frequentar curso ou
seminario, de aperfeicoamento ou estudos, no Pais ou no
exterior, de duracdo maxima de 2 (dois) anos;

XVII - tomar conhecimento dos relatérios do Procura-
dor-Geral de Justica e do Corregedor-Geral do Ministério
Pablico;

XVIII - representar ao Corregedor-Geral do Ministério
Publico acerca da instauragdo de processo administrativo
disciplinar contra membro do Ministério Publico;

XIX - opinar sobre recomendagdes aos érgaos do Mi-
nistério Publico, sem carater normativo, para desempenho
de suas funcdes, nos casos em que se mostrar conveniente
a atuagao uniforme;

XX - elaborar seu regimento interno;

XXI - elaborar o regimento interno das Promotorias de
Justica e aprovar o da Corregedoria-Geral do Ministério Pu-
blico;

XXII - rever o arquivamento de inquérito civil ou e pegas
de informacao, na forma da lei e do seu regimento interno;

XXIII - conhecer dos relatérios reservados elaborados
pela Corregedoria-Geral do Ministério Publico, em inspe-
¢oes e correi¢Oes realizadas nas Promotorias de Justica, re-
comendando as providéncias cabiveis;

XXIV - determinar a suspensdo do exercicio funcional
de membro do Ministério Publico, em caso de verificacdo
de incapacidade fisica ou mental.

XXV -conhecer e julgar os recursos contra a instaura-
¢do de inquérito civil;

Inciso XXV acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar
n° 31, de 06 de junho de 2008.

XXVI -opinar, por solicitagdo do Procurador-Geral de
Justica, quais, dentre as Promotorias de Justica disponiveis
serdo oferecidas para designacao inicial dos Promotores de
Justica Substitutos, atendendo o interesse do servico.

Inciso XXVI acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar
n° 31, de 06 de junho de 2008.

§ 1° - As decisdes do Conselho Superior do Ministério
Publico serdo motivadas e publicadas, por extrato, salvo
nas hipoteses legais de sigilo.

§ 2° - Na promocdo ou remocao voluntaria por antigui-
dade, o Conselho Superior do Ministério Publico somente
podera recusar o candidato mais antigo pelo voto oral e
motivado de 2/3 (dois tercos) de seus integrantes.

§ 3° - Das decisdes referentes aos incisos 1V, VII e VIII
cabera recurso ao Orgdo Especial do Colégio de Procura-
dores de Justica, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da
publicacdo do ato no Orgéo Oficial.

§ 4° - O Conselho Superior do Ministério Publico publi-
cara edital, no prazo de 10 (dez) dias, para inscricdo as listas
a que se refere o inciso I deste artigo.
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§ 5° - Ndo serad admitida a inscricdo a lista séxtupla para
composicao do quinto de Tribunais do Estado da Bahia, a
que se referem o art. 94, caput, da Constituicdo Federal, e
art. 122, inciso II, da Constituicdo Estadual, dos membros
do Ministério Publico que, nos 12 (doze) meses anteriores
a data da elaboracdo, tenham exercido, ainda que transi-
toriamente, os cargos de Procurador-Geral de Justica, de
Corregedor-Geral do Ministério Publico ou de Ouvidor do
Ministério Publico.

Redacdo do § 5° do art. 26 de acordo com o art. 2° da
Lei Complementar n° 22, de 16 de dezembro de 2005.

Redacéo original: “§ 5° - Nao serd admitida a inscricdo
as listas a que se refere o inciso I deste artigo, dos mem-
bros do Ministério Publico que, nos 12 (doze) meses ante-
riores a data da elaboracdo, tenham exercido, ainda que
transitoriamente, o cargo de Procurador-Geral de Justica.”

§ 6° - Os membros eleitos do Conselho Superior do
Ministério Publico, ao requererem inscricao as listas a que
se refere o inciso I deste artigo, ficardo impedidos de votar
na respectiva sessao deliberativa.

Redagdo do § 6° do art. 26 de acordo com o art. 2° da
Lei Complementar n° 22, de 16 de dezembro de 2005.

Redacao original: "§ 6° - O Corregedor-Geral do Minis-
tério Publico e os membros eleitos do Conselho Superior
do Ministério Publico ao requererem inscricdo as listas a
que se refere o inciso I deste artigo, deverdo desincompati-
bilizar-se, mediante renulincia, dos respectivos cargos.”

SECAO IV ] )
-DA CORREGEDORIA-GERAL DO MINISTERIO PU-
BLICO

Art. 27 - A Corregedoria-Geral do Ministério Publico é
orgao orientador e fiscalizador das atividades funcionais e
da conduta dos membros do Ministério Publico.

Art. 28 - O Corregedor-Geral do Ministério Publico sera
eleito pelo Colégio de Procuradores de Justica, dentre os
Procuradores de Justica, para mandato de 2 (dois) anos,
na segunda quinzena do més de marco dos anos pares,
permitida uma reconducdo, observado o mesmo procedi-
mento.

§ 1° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico sera
nomeado por ato do Procurador-Geral de Justica e empos-
sado, com imediato exercicio, perante o Colégio de Procu-
radores de Justica.

§ 2° - O Corregedor-Geral do Ministério PUblico € mem-
bro nato do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica e do Conselho Superior do Ministério Publico.

§ 3° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico so-
mente podera ser destituido de suas funcdes pelo voto de,
no minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros do Colégio de
Procuradores de Justica, nos casos previstos no artigo 34
desta Lei Complementar.

Art. 29 - Compete ao Corregedor-Geral do Ministério
Publico:

[ - realizar inspec¢des nas Procuradorias de Justica, re-
metendo relatério reservado ao Orgao Especial do Colégio
de Procuradores de Justica;

34 o

NOVA

CONCURSOS

II - realizar inspe¢des nas Promotorias de Justica, reme-
tendo relatério reservado ao Conselho Superior do Minis-
tério Publico;

Il - apresentar, quando requisitado, ao Procurador Ge-
ral de Justica e ao Conselho Superior do Ministério Publico,
na primeira quinzena de fevereiro, relatoério com dados es-
tatisticos sobre as atividades das Procuradorias e Promoto-
rias de Justica relativas ao ano anterior;

1V - fazer recomendacdes, nos limites de sua atribuicao,
sem carater vinculativo, a érgao de execucao;

V - instaurar, de oficio ou por provocacao de érgdo da
administracdo superior do Ministério Publico, sindicancia
ou processo disciplinar contra membro da instituicdo, pre-
sidindo o e aplicando as san¢des administrativas cabiveis,
na forma desta Lei;

VI - encaminhar ao Procurador-Geral de Justica os pro-
cessos administrativos disciplinares que, na forma desta
Lei, incumba a este decidir;

VII - remeter, de oficio ou quando solicitado, aos de-
mais o6rgaos da administracdo superior do Ministério PU-
blico informacdes necessarias ao desempenho de suas
atribuicdes;

VIII - submeter a apreciagdo do Conselho Superior do
Ministério Publico impugnacdo a permanéncia na carreira
do Promotor de Justica em estéagio probatorio;

IX - elaborar o regulamento e acompanhar o estagio
probatério dos membros do Ministério Publico;

X - remeter ao Conselho Superior do Ministério Publi-
co relatorio circunstanciado sobre a atuagdo pessoal e fun-
cional dos Promotores de Justica em estdgio probatorio,
propondo, se for o caso, o ndo reconhecimento da vitali-
ciedade;

XI - expedir atos, visando a regularidade e ao aperfei-
¢oamento dos servicos do Ministério Pablico, nos limites
de suas atribuicoes;

XII - realizar, de oficio ou mediante determinacdo do
Conselho Superior do Ministério Publico, inspegdes para
verificacdo de regularidade de servi¢o dos inscritos a pro-
mMo¢ao ou remocgao voluntaria;

XII - informar ao Conselho Superior do Ministério Pu-
blico sobre a conduta pessoal e a atuacdo funcional dos
membros da instituicdo inscritos a promog¢do ou remocao
por merecimento ou antiguidade, inclusive permuta;

XIV - acompanhar as comunicagdes de suspeicao de
membros do Ministério Publico, por motivo de foro intimo,
apurando, quando for o caso e reservadamente, a razdo de
sucessivas arguigoes;

XV - prestar ao membro do Ministério Publico informa-
¢Oes de carater pessoal e funcional, assegurando-lhe o di-
reito de acesso, retificacdo e complementagdo dos dados;

XVI - elaborar o regimento interno da Corregedoria-
Geral do Ministério Publico;

XVII - examinar relatério semestral das Procuradorias e
Promotorias de Justica;

XVIII - propor ao Procurador-Geral de Justica e aos 6r-
gdos colegiados a expedicao de instrucdes e outras normas
administrativas, sempre que necessario ou conveniente ao
Servico;
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XIX - manter atualizados os assentamentos funcionais
dos membros do Ministério Publico;

XX - dirigir e distribuir os servicos da Corregedoria-Ge-
ral do Ministério Publico;

XXI - organizar o servico de estatistica das atividades
do Ministério Publico;

XXII - requisitar das Secretarias do Tribunal de Justica,
dos diversos cartorios ou de qualquer reparticdo judiciaria,
copias de pecas referentes a feitos judiciais, certiddes ou
informacoes;

XXIII - desempenhar outras atribuicdes previstas em lei
ou no regimento interno.

§ 1° - Dos assentamentos de que trata o inciso XIX,
deverao constar obrigatoriamente:

a)os documentos e trabalhos do Promotor de Justica
enviados a Corregedoria-Geral do Ministério Publico;

b)as anotacdes resultantes da fiscalizacdo permanente
dos Procuradores de Justica;

c)as observagdes feitas em inspecdes e correi¢des;

d)as penalidades disciplinares eventualmente aplica-
das;

e)outras informacdes pertinentes.

§ 2° - As anotagbes que importem em demérito serao
lancadas no assentamento funcional, apds prévia ciéncia
do interessado, permitindo-se a retificagdo, através de jus-
tificativa, no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 3° - Se ajustificativa ndo for aceita, o interessado po-
dera recorrer ao Conselho Superior do Ministério Publico
no prazo de 5 (cinco) dias e, somente com o desprovimento
do recurso, podera ser feita a anotacdo no seu prontuario.

Art. 30 - O Corregedor-Geral do Ministério Publico seréa
assessorado pelo Sub-Corregedor Geral do Ministério Pu-
blico, escolhido dentre os Procuradores de Justica, que o
substituird nos afastamentos e impedimentos, e por Procu-
radores ou Promotores de Justica da mais elevada entran-
cia, em numero de 05 (cinco), por ele indicados e designa-
dos pelo Procurador-Geral de Justica.

Redacao do art. 30 de acordo com o art. 6° da Lei Com-
plementar n° 21, de 12 de janeiro de 2004.

Redacdo original: “Art. 30 - O Corregedor-Geral do Mi-
nistério Publico sera assessorado pelo Subcorregedor-Ge-
ral do Ministério Publico e por Promotores de Justica da
mais elevada entrancia, em numero de 5 (cinco), por ele
indicados e designados pelo Procurador-Geral de Justica,
denominados de Promotores de Justica Corregedores.”

§ 1° - Caberé ao Orgao Especial do Colégio de Procu-
radores de Justica, por proposta do Corregedor-Geral do
Ministério Publico, fixar o nimero de Promotores de Justica
Corregedores, caso seja superior a 5 (cinco).

§ 2° - Recusando-se o Procurador-Geral de Justica de
designar os Promotores de Justica que lhe foram indicados,
o Corregedor-Geral do Ministério Publico podera submeter
a indicacdo a deliberacdo do Orgéo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica.

§ 3° - Em caso de renulincia ou impedimento do Corre-
gedor-Geral do Ministério Publico por mais de 60 (sessen-
ta) dias consecutivos, o Colégio de Procuradores de Justica
realizara nova eleicdo.
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§ 4° - A Corregedoria-Geral do Ministério Publico tera
sua propria Secretaria, chefiada por Promotor de Justica da
mais elevada entrancia, indicado pelo Corregedor-Geral do
Ministério Publico, dentre os Promotores de Justica Corre-
gedores.

§ 5° - A organizacdo dos servicos da Corregedoria-Ge-
ral do Ministério PUblico sera estabelecida em regimento
interno elaborado pelo Corregedor-Geral do Ministério
Publico, aprovado pelo Conselho Superior do Ministério
Publico.

Art. 31 - O Subcorregedor-Geral do Ministério Publi-
co sera escolhido pelo Procurador-Geral de Justica, dentre
os Procuradores de Justica, em lista triplice elaborada pelo
Conselho Superior do Ministério Publico.

Art. 31 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n°
21 de 12 de janeiro de 2004.

Art. 32 - Compete ao Subcorregedor-Geral do Minis-
tério Publico:

I - substituir o Corregedor-Geral do Ministério Publico
em suas faltas, afastamentos temporarios, impedimento ou
suspeicao;

II - realizar inspec¢des e correi¢cdes, podendo ser asses-
sorado por Promotores de Justica, designados pelo Procu-
rador-Geral de Justica;

III - presidir processo disciplinar administrativo contra
Procurador de Justica, na forma disposta nesta Lei;

IV - exercer, por delegacdo, outras atribuicdes do Cor-
regedor-Geral do Ministério Publico.

§ 1° - O Subcorregedor-Geral do Ministério Publico po-
deréa ser destituido pelo Procurador-Geral de Justica, por
provocacdo do Corregedor-Geral do Ministério Publico ou
da maioria absoluta do Orgao Especial do Colégio de Pro-
curadores de Justica.

§ 2° - O exercicio das funcbes de que trata este artigo
ndo importard em dispensa de suas normais atribuigdes,
exceto quando no exercicio temporario do cargo de Corre-
gedor-Geral do Ministério Publico, ou durante a realizagdo
de inspecdes e correigdes.

Art. 33 - Ocorrendo a vacancia do cargo de Correge-
dor-Geral do Ministério Publico, assumira interinamente o
Subcorregedor-Geral, e sera realizada nova eleicdo em 30
(trinta) dias para preenchimento do cargo e complementa-
¢do do mandato.

Paragrafo unico - Caso a vacancia se verifique nos Ulti-
mos 6 (seis) meses de mandato, o cargo de Corregedor-Ge-
ral do Ministério Publico sera exercido, no periodo rema-
nescente, pelo Subcorregedor-Geral do Ministério Publico.

Art. 34 - O Corregedor-Geral do Ministério Publico po-
dera ser destituido do cargo pelo Colégio de Procuradores
de Justica, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus mem-
bros, nos casos de abuso de poder, conduta incompativel
ou grave omissdo nos deveres do cargo, assegurada ampla
defesa, ou condenacgéao por infracdo apenada com recluséo,
em decisao judicial transitada em julgado.

Paragrafo Unico - Aplica-se, quanto ao procedimento,
no que couber, o disposto nos artigos 12 e seguintes desta
Lei Complementar.
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Art. 35 - Aplica-se o disposto no art. 7° e incisos a elei-
¢do do Corregedor-Geral do Ministério Publico.

Paragrafo Unico - Qualquer membro do Ministério Pu-
blico poderé representar a Comissdo Eleitoral acerca das
causas de inelegibilidade previstas neste artigo, cabendo
da decisdo recurso ao Colégio de Procuradores de Justica,
no prazo de 5 (cinco) dias.

CAPITULO III
-DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO DO MINISTE-
RIO PUBLICO
SECAO1
-DAS PROCURADORIAS DE JUSTICA

Art. 36 - As Procuradorias de Justica sdo érgaos de ad-
ministracdo do Ministério Publico, com cargos de Procura-
dor de Justica e servicos auxiliares necessarios ao desem-
penho das funcbes que lhe forem cometidas por esta Lei
Complementar.

Art. 37 - As Procuradorias de Justica sdo classificadas
em Procuradorias de Justica Civeis, Procuradorias de Justica
Criminais, Procuradorias de Justica de Contas e Procurado-
rias de Justica Especializadas.

§ 1° - As Procuradorias de Justica serdo instituidas por
ato do Colégio de Procuradores de Justica, mediante pro-
posta do Procurador-Geral de Justica, que devera conter:

I - a denominacdo das Procuradorias de Justica, de
acordo com a respectiva area de atuacao;

II - o nimero de cargos de Procurador de Justica que
a integrarao;

Ill - as normas de organizacdo interna e de funciona-
mento;

§ 2° - A remocdo, inclusive por permuta, nas Procura-
dorias de Justica seré feita, em qualquer época, a requeri-
mento dos interessados e por ato do Procurador-Geral de
Justica.

§ 3° - Os integrantes de cada Procuradoria de Justica
escolherdo dois Procuradores de Justica para exercerem,
durante o periodo de 1 (um) ano, permitida uma recondu-
¢do consecutiva, as fun¢des de Coordenador e respectivo
suplente, com incumbéncia de responder pelos servigos
administrativos da Procuradoria.

§ 4° - A divisdo interna dos servigos das Procuradorias
de Justica sujeitar-se-a a critérios definidos pelo Colégio de
Procuradores de Justica, que visem a distribuicdo equitativa
dos processos por sorteio, observadas, para esse efeito, as
regras de proporcionalidade, especialmente a alternancia
fixada em funcao da natureza, volume e espécie dos feitos,
ressalvada a possibilidade de cada Procuradoria definir, por
consenso de seus membros, critérios proprios de distribui-
cao.

Art. 38 - As Procuradorias de Justica realizardo, obriga-
toriamente, reunides mensais para tratar de assunto de seu
peculiar interesse e, especialmente, para:

I - fixacdo de orientagdes juridicas, sem carater vincu-
lativo, inclusive para interposicao de recursos aos Tribunais
Superiores, encaminhando-as ao Procurador-Geral de Jus-
tica para conhecimento e publicidade;
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II - propor ao Procurador-Geral de Justica a escala de
férias individuais de seus integrantes;

IIl - solicitar ao Procurador-Geral de Justica, em caso de
licenca de Procurador de Justica ou afastamento de suas
fungbes junto a Procuradoria de Justiga, por periodo supe-
rior a 30 (trinta) dias, que convoque Promotor de Justica da
mais elevada entrancia para substitui-lo;

IV - encaminhar a Procuradoria-Geral de Justica suges-
tdes para a elaboracado do plano geral de atuagdo do Mi-
nistério Publico;

V - definir critérios para a presenca obrigatéria de Pro-
curador de Justica nas sessdes de julgamento dos proces-
sos;

VI - estabelecer o sistema de inspecao permanente dos
servicos dos Promotores de Justica nos autos em que ofi-
ciem, cujos relatérios serdo remetidos a Corregedoria-Ge-
ral do Ministério Publico;

VII - solicitar ao Procurador-Geral de Justica, ouvido o
Conselho Superior do Ministério Publico, a indicacdo de
Promotores de Justica da mais elevada entrancia, para, em
carater transitorio, auxiliar o trabalho das Procuradorias de
Justica.

VIII - propor ao Orgao Especial do Colégio de Procu-
radores de Justica a constituicdo de grupos de atuagao es-
pecial, para consecucao dos objetivos e diretrizes definidos
nos planos gerais de atuacdo e nos respectivos programas
de atuacao no Planejamento Estratégico do Ministério Pu-
blico, ou sempre que se demonstrar conveniente a atuagdo
conjunta e coordenada de diversos 6rgdos de execugao em
areas especificas.”

Inciso VIII acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar
n° 31, de 06 de junho de 2008.

§ 1° - A participacdo nas reunides das Procuradorias
de Justica é obrigatdria e delas serdo lavradas atas cujas
copias serdo remetidas ao Procurador-Geral de Justica e ao
Orgao Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

§ 2° - Qualguer membro do Colégio de Procuradores
de Justica podera propor alteragado na organizacdo das Pro-
curadorias de Justica.

§ 3° - O prazo para devolu¢do dos autos com manifes-
tacdo de Procurador de Justica ndo podera exceder, salvo
situagdes especiais, 30 (trinta) dias.

Art. 39 - O Procurador-Geral de Justica podera instituir
Procuradorias de Justica Especializadas para a interposi¢do
de recursos junto aos Tribunais locais e superiores.

Art. 40 - Os servicos auxiliares das Procuradorias de
Justica destinar-se-do a dar suporte administrativo neces-
sario ao seu funcionamento e ao desempenho das fun¢des
dos Procuradores de Justica e serdo instituidos e organiza-
dos por ato do Procurador-Geral de Justica.

Art. 41 - As Procuradorias de Justica editardo regimen-
to destinado a regular o funcionamento dos seus servigos
administrativos, o acompanhamento dos processos de sua
competéncia e coordenacao das atividades desenvolvidas
no desempenho de suas atribuicdes.
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SECAO II
-DAS PROMOTORIAS DE JUSTICA

Art. 42 - As Promotorias de Justica sdo érgaos de ad-
ministracdo do Ministério Publico com pelo menos 1 (um)
cargo de Promotor de Justica e servicos auxiliares necessa-
rios ao desempenho das fun¢des que lhes forem cometidas
na forma desta Lei.

Paragrafo Unico - As Promotorias de Justica serdo inte-
gradas por Promotores de Justica encarregados de exercer
as funcdes institucionais de Ministério Publico e tomar as
medidas judiciais e extrajudiciais necessarias a consecucao
dos objetivos e diretrizes definidos nos planos gerais de
atuacdo do Ministério Publico e nos respectivos programas
de atuacéao.

Art. 43 - As Promotorias de Justica serdo organizadas
por ato do Procurador-Geral de Justica, mediante proposta
aprovada pelo Orgéo Especial do Colégio de Procuradores
de Justica, observadas as seguintes disposi¢des:

Redagdo de acordo com o art. 8° da Lei Complementar
n° 31, de 06 de junho de 2008.

Redagao original: "Art. 43 - As Promotorias de Justica
serdo organizadas por ato do Procurador-Geral de Justica,
mediante proposta aprovada pelo Colégio de Procuradores
de Justica, observadas as seguintes disposi¢des:”

I - as Promotorias de Justica poderdo ser especializa-
das, criminais, civeis, cumulativas ou gerais;

II - nas Promotorias de Justica com mais de 1 (um) inte-
grante serdo escolhidos Promotores de Justica para exercer,
durante o periodo de 1 (um) ano, permitida uma recondu-
¢do consecutiva, as fun¢des de Coordenador e respectivo
suplente, com incumbéncia de responder pelos servigos
administrativos da Promotoria e demais atribuicdes cons-
tantes da lei e do regimento interno;

IIl - cada Promotoria de Justica encaminhara ao Pro-
curador-Geral de Justica a sugestdo de divisdo interna dos
servicos, processuais e extraprocessuais, bem como suas
alteracoes, para deliberacdo pelo Orgéo Especial do Colé-
gio de Procuradores de Justica;

IV - cada Promotoria de Justica devera manter os livros,
pastas e arquivos obrigatdrios, bem como registro e con-
trole permanente dos procedimentos e expedientes, findos
ou em andamento;

V - as Promotorias de Justica realizardo reunides men-
sais para tratar de assunto de seu peculiar interesse e, es-
pecialmente, para :

a)encaminhar a Procuradoria-Geral de Justica suges-
tdes para a elaboracdo do plano geral de atuagdo do Mi-
nistério Publico;

b)definir, de acordo com o plano geral de atuagdo, os
respectivos programas de atuacdo da Promotoria e os pro-
gramas de atuacdo integrada;

c)propor ao Procurador-Geral de Justica a escala de
férias individuais de seus integrantes, a de substituicdo au-
tomatica para atuacdo em procedimentos ou processos ju-
diciais, observados os critérios de proximidade e facilidade
de acesso, e a de plantdo, sempre que o exigirem as neces-
sidades da Promotoria ou os servicos judiciarios;

@ NovA ;

CONCURSOS

d)propor ao Orgdo Especial do Colégio de Procurado-
res de Justica a constituicdo de grupos de atuacao especial,
para consecucdo dos objetivos e diretrizes definidos nos
planos gerais de atuagdo e nos respectivos programas de
atuacdo no Planejamento Estratégico do Ministério Publi-
co, ou sempre que se demonstrar conveniente a atuagao
conjunta e coordenada de diversos érgaos de execugdo em
areas especificas;

Redagdo de acordo com o art. 8° da Lei Complementar
n° 31, de 06 de junho de 2008.

Redacao original: “d) propor a constituicdo de grupos
de atuacdo especial, de carater transitério, para consecu-
¢ao dos objetivos e diretrizes definidos nos planos gerais
de atuacdo e nos respectivos programas de atuacao;”

e)solicitar ao Procurador-Geral de Justica a designagéo
de estagiarios do Ministério Publico para a Promotoria de
Justica, definindo as respectivas fungoes;

f)sugerir a organizacdo administrativa de seus servicos
auxiliares internos;

g)sugerir as atribuicdes a serem desempenhadas por
funcionarios e estagiarios.

§ 1° - Todas as deliberacées tomadas sobre as matérias
referidas no inciso V, deste artigo, sempre por maioria sim-
ples de voto, presente a maioria absoluta dos integrantes
da Promotoria de Justiga, serdo comunicadas ao Procura-
dor-Geral de Justica para as providéncias cabiveis e, se for
0 caso, para registro ou expedicao do ato competente para
conferir-lhes eficacia.

§ 2° - A participacdo nas reunides da Promotoria de
Justica é obrigatoria, dela lavrando-se ata, da qual remeter-
se-a copia a Procuradoria-Geral de Justica.

§ 3° - Consideram-se:

I - Promotorias de Justica especializadas, aquelas cujos
cargos que as integram tém suas func¢des definidas pela
espécie de infracdo penal ou pela natureza do interesse
juridico protegido, ou pela competéncia de determinado
orgao jurisdicional, fixada exclusivamente em razdo da ma-
téria;

Redagdo de acordo com o art. 8° da Lei Complementar
n° 31, de 06 de junho de 2008.

Redacdo original: “I - Promotorias especializadas,
aquelas cujos cargos que as integram tém suas func¢des
definidas pela espécie de infracdo penal, pela natureza da
relacdo juridica de direito civil ou pela competéncia de de-
terminado 6rgéo jurisdicional, fixada exclusivamente em
razdo da matéria;”

II - Promotorias criminais, aquelas cujos cargos que as
integram tém suas funcdes definidas para a esfera penal,
exclusivamente, sem distincdo entre espécies de infragdo
penal ou de ‘érgdo jurisdicional com competéncia fixada
exclusivamente em razdo da matéria;

Il - Promotorias civeis, aquelas cujos cargos que as in-
tegram tém suas fun¢des definidas para a esfera civil, sem
distincdo quanto a natureza da relacdo juridica de direito
civil ou de 6rgao jurisdicional com competéncia fixada ex-
clusivamente em razdo da matéria;

IV - Promotorias cumulativas ou gerais, aquelas cujos
cargos que as integram tém, simultaneamente, as fun¢des
daqueles que compdem as Promotorias criminais e civeis.
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§ 4° - Os grupos de atuacdo especial deverdo ser apro-
vados pelo Orgao Especial do Colégio de Procuradores de
Justica.

§ 5° - O ato do Procurador-Geral de Justica que organi-
zar as Promotorias definira se ela é especializada, criminal,
civel ou cumulativa ou geral.

§ 6° - A Promotoria de Justica serd obrigatoriamente
especializada se os cargos que a integram contiverem na
sua denominacdo indicativo de espécie de infragcdo penal,
de interesse juridico protegido ou de 6rgao jurisdicional
com competéncia definida exclusivamente em razdo da
matéria.

Redacdo de acordo com o art. 8° da Lei Complementar
n° 31, de 06 de junho de 2008.

Redacdo original: “§ 6° - A Promotoria de Justica sera
obrigatoriamente especializada se os cargos que a inte-
gram contiverem na sua denominacdo indicativo de espé-
cie de infracdo penal, de relacdo juridica de direito civil ou
de érgao jurisdicional com competéncia definida exclusiva-
mente em razdo da matéria.”

§ 7° - As Promotorias de Justica especializadas poderao
ter ambito regional, hipdtese em que o ato de sua organi-
Zagao:

I - definir-lhe-a as funcdes;

II -delimitard o ambito geografico dentro do qual elas
serdo exercidas;

Il -designara, dentre as comarcas abrangidas, aquela
que lhe servira de sede;

IV-estabelecerd a forma pela qual, em cada comarca
abrangida, far-se-a a substituicdo na Promotoria de Justica
especializada de ambito regional na préatica de atos a que,
eventualmente, ndo possa atuar.

§ 7° acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31,
de 06 de junho de 2008.

§ 8° - No interior do Estado, as Promotorias de Justica
especializadas de ambito regional serdo classificadas como
de entrancia intermediaria, ainda que sediadas em comar-
cas de entrancia inicial.

§ 8° acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31,
de 06 de junho de 2008.

Art. 44 - Os servicos auxiliares das Promotorias de Jus-
tica destinar-se-ao a dar suporte administrativo necessario
ao seu funcionamento e ao desempenho das fungdes dos
Promotores de Justica e serdo instituidos e organizados por
ato do Procurador-Geral de Justica.

CAPITULO IV
-DOS ORGAOS AUXILIARES
SECAO 1
-DOS CENTROS DE APOIO OPERACIONAL

Art. 45 - Os Centros de Apoio Operacional, érgéos au-
xiliares da atividade funcional do Ministério Publico, inte-
gram o Gabinete do Procurador-Geral de Justica.

§ 1° - Poderdo ser designados Promotores de Justica
da mais elevada entrancia para prestar servigos junto aos
Centros de Apoio Operacional.

§ 2° - Os Centros de Apoio Operacional serdo institui-
dos e organizados por ato do Procurador-Geral de Justica.
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Art. 46 - Compete aos Centro de Apoio Operacional:

I - estimular a integracdo e o intercambio entre 6rgaos
de execucdo que atuem na mesma area de atividade e que
tenham atribuicdes comuns;

II - remeter informagdes técnico-juridicas, sem carater
vinculativo, aos 6rgdos ligados a sua atividade;

Il - estabelecer intercambio permanente com entida-
des ou 6rgdos publicos ou privados que atuem em areas
afins;

IV - remeter anualmente ao Procurador-Geral de Justi-
ca relatdrio das atividades do Ministério Publico relativas as
suas areas de atribuigoes;

V - prestar auxilio aos 6rgaos de execucdo do Ministé-
rio Publico na instrucado de inquéritos civis ou na prepara-
¢ado e proposicao de medidas processuais;

VI - zelar pelo cumprimento das obriga¢des do Minis-
tério Publico, decorrentes de convénios firmados;

VII - receber representacdes e expedientes, encami-
nhando-os para os respectivos 6rgaos de execucao;

VIII - apresentar ao Procurador-Geral de Justica pro-
postas e sugestdes para:

a) elaboracéo da politica institucional e de programas
especificos;

b) edicdo de atos e instrucdes, sem carater normativo,
tendentes a melhoria do servico do Ministério Publico;

¢) realizacdo de convénios, cursos, palestras e outros
eventos;

IX - exercer outras fungdes compativeis com suas fina-
lidades, definidas em ato do Procurador-Geral de Justica,
vedado o exercicio de qualquer atividade de érgao de exe-
cucdo, bem como a expedicdo de atos normativos a estes
dirigidos.

Art. 47 - A direcdo de Centro de Apoio Operacional
sera exercida por Coordenador, escolhido dentre os Pro-
curadores ou Promotores de Justica da mais elevada en-
trancia.

SECAO II
- DA COMISSAO DE CONCURSO

Art. 48 - A comissao de Concurso é 6rgdo auxiliar de
natureza transitéria, incumbido de realizar a selecdo de
candidatos ao ingresso na carreira do Ministério Publico,
presidida pelo Procurador-Geral de Justica e composta de,
no minimo, 04 (quatro) membros do Ministério Publico,
ativos ou inativos, indicados pelo Conselho Superior do
Ministério Publico e 01 (um) representante indicado pela
Ordem dos Advogados do Brasil, Secdo da Bahia.

Redacgdo do art. 48 de acordo com o art. 9° da Lei Com-
plementar n°® 21 de 12 de janeiro de 2004.

Redacdo original: "A Comissdo de Concurso é 6rgao
auxiliar de natureza transitoria, incumbido de realizar a se-
lecdo de candidatos ao ingresso na carreira do Ministério
Publico, presidida pelo Procurador-Geral de Justica e com-
posta de 4 (quatro) membros do Ministério Publico, eleitos
pelo Conselho Superior do Ministério Publico, entre Procu-
radores e Promotores de Justica da mais elevada entrancia,
em atividade ou néo, e de 1 (um) representante da Ordem
dos Advogados do Brasil, Secdo da Bahia”
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§ 1° - O Conselho Superior do Ministério Publico, apos
eleger os membros da Comissdo de Concurso, escolherd, pela
ordem, 3 (trés) suplentes.

§ 2° - A Comissao de Concurso deverg, até a realizacdo da
ultima fase do concurso, colher informacdes circunstanciadas
sobre a conduta pessoal, profissional e familiar dos candidatos.

§ 3° - O Procurador-Geral de Justiga, no interesse do servi-
¢o, poderé dispensar de suas atribui¢des normais os membros
da instituicdo integrantes da Comissao do Concurso.

§ 4° - O representante da Ordem dos Advogados do Brasil e
seu suplente serao escolhidos pelo Presidente da Comisséo entre
os integrantes da lista séxtupla apresentada pela Secdo da Bahia.

§ 5° - O Conselho Superior do Ministério Publico podera
convidar 1 (um) membro da magistratura para compor a Co-
missao de Concurso, caso em que a composicao de membros
do Ministério Publico referida no “caput” deste artigo serd em
ndmero de 3 (trés).

Paragrafo Unico - A escolha dos integrantes da Comissao
de Concurso observara os seguintes requisitos:

§ 6° transformado em Paragrafo Unico pelo art. 9° da Lei
Complementar n° 21 de 12 de janeiro de 2004, mantendo-se
a mesma redacao

I - ser, preferencialmente, especializado em disciplina exi-
gida no edital de concurso;

II - ndo estar respondendo a a¢do penal por infracdo ape-
nada com reclusao ou cumprindo pena imposta;

Il - ndo ter exercido o magistério em curso de preparacao
de candidato para concurso de carreira juridica, nos 6 (seis)
meses anteriores a abertura do edital;

IV - ndo ser parente consanguineo ou afim, até o quarto
grau, inclusive, de candidato inscrito;

V - ndo estar respondendo a processo disciplinar adminis-
trativo ou cumprindo penalidade imposta.

SECAO I
- DO CENTRO DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO
FUNCIONAL

Art. 49 - O Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcio-
nal é érgdo auxiliar do Ministério Publico e visa ao aprimora-
mento profissional e cultural dos membros da instituicdo, de
seus auxiliares e funcionarios, bem como a melhor execucdo
de seus servigos e racionalizagdo de seus recursos materiais.

§ 1° - Para consecucao de suas finalidades o Centro de Es-
tudos e Aperfeicoamento Funcional, entre outras atribui¢des
previstas no regimento, podera instituir, realizar ou patrocinar
Ccursos, seminarios, congressos, simposios, pesquisas, atividades,
estudos e publicacdes, bem como promover a divulgacdo dos
conhecimentos decorrentes e o intercambio cultural e cientifico
com institui¢des publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

§ 2° - Para atingir seus objetivos, o Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional poderéd relacionar-se, celebrar
convénios e colaborar, pelos meios adequados, com outros
6rgédos do Ministério Publico do Estado da Bahia, com a Fun-
dacdo Escola Superior do Ministério Publico, com a Associa¢do
do Ministério Publico do Estado da Bahia, com os demais Mi-
nistérios Publicos e Associagcbes de Ministérios Publicos, com
os institutos educacionais, com as universidades ou com ou-
tras instituicdes e entidades publicas ou privadas nacionais ou
estrangeiras.
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§ 3° - _VETADO...

Art. 50 - S&o érgaos internos do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional:

I - o Conselho;

II - a Diretoria.

§ 1° - Sdo 6rgaos internos do Conselho:

I - o Presidente;

II - o Vice-Presidente;

Il - o Secretério;

IV - os Conselheiros.

§ 2° - A Diretoria € composta por 1 (um) Diretor, dentre
os Procuradores ou Promotores de Justica da mais elevada
entrancia, de livre escolha do Procurador-Geral de Justica.

§ 3° - O Conselho é o 6rgéo de direcdo do Centro de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional, integrado:

I - pelo Procurador-Geral de Justica;

II - pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico;

III - por um membro do Orgéo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica;

IV - por 2 (dois) membros do Ministério Publico de pri-
meira instancia, 1 (um) titular de cargo lotado na comarca
da capital e outro titular de cargo lotado em comarca do
interior.

§ 4° - A presidéncia do Conselho sera exercida pelo
Procurador-Geral de Justica e a vice-presidéncia pelo Cor-
regedor-Geral do Ministério Publico.

§ 5° - O membro do Orgao Especial do Colégio de Pro-
curadores de Justica sera eleito por seus pares na primeira
reunido ordinaria que se seguir a composicao desse 6rgao,
para mandato de 2 (dois) anos.

§ 6° - Os membros do Ministério Publico de primeira
instancia serdo escolhidos pelo Procurador-Geral de Justi-
ca, em lista triplice formulada pelo Conselho Superior do
Ministério Publico, também para mandato de 2 (dois) anos.

§ 7° - O Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcio-
nal podera, ainda, ser integrado por Promotores de Justica
da mais elevada entrancia e estagiarios do Ministério Pu-
blico designados pelo Procurador-Geral de Justica, ouvido
o Conselho.

§ 8° - Compete ao Conselho:

I - fixar as diretrizes de atuacado do Centro;

II - aprovar o planejamento anual ou plurianual de cur-
SOs, congressos, seminarios, simposios, estudos, pesquisas,
publicacbes e atividades diversas;

IIl - aprovar seu regimento interno e o do Centro de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional, bem como as res-
pectivas alteragoes;

IV - aprovar convénios;

V - ..VETADO...

VI - ..VETADO...

VII - convocar o Diretor para esclarecimentos, quando
julgar necessario;

VIII - eleger seu Secretario;

IX - exercer as demais funcdes inerentes a sua ativida-
de.
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L SECAO IV
- DOS ORGOAS DE APOIO TECNICO E ADMINISTRA-
TIVO

Art. 51 - Lei de iniciativa do Procurador-Geral de Justica
disciplinard os 6rgaos e servicos auxiliares de apoio técnico
e administrativo, organizados em quadro proprio de carreira,
com cargos que atendam as suas peculiaridades e as neces-
sidades da administracdo e das atividades funcionais.

. _ SECAOV
- DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

Art. 52 - Sdo 6rgaos de assessoramento do Procurador-
Geral de Justica:

I - o Procurador-Geral de Justica Adjunto;

II - o Procurador-Geral de Justica Adjunto Para Assuntos
Juridicos;

IIl - o Gabinete do Procurador-Geral de Justica;

IV - a Assessoria Especial;

V - a Secretaria-Geral;

VI - a Superintendéncia de Gestdo Administrativa;

VII - a Assisténcia Militar.

Pardgrafo Unico - Ato do Procurador-Geral de Justica
definira as atribuicbes dos cargos desses incisos.

Redacao do art. 52 de acordo com o art. 12 da Lei Com-
plementar n° 24, de 04 de janeiro de 2006.Redacao anterior
de acordo com o art. 3° da Lei Complementar n°® 22, de 16
de dezembro de 2005: “Sdo 6rgaos de assessoramento do
Procurador-Geral de Justica

I - o Procurador-Geral de Justica Adjunto

;I - o Procurador-Geral de Justica Adjunto Para Assuntos
Institucionais;

Il - o Procurador-Geral de Justica Adjunto Para Assuntos
Juridicos

;IV - 0 Gabinete do Procurador-Geral de Justica;

V - a Assessoria Especial;

VI - a Secretaria-Geral;

VII - a Superintendéncia de Gestdo Administrativa;

VIII - a Assisténcia Militar"Redacédo de acordo com o art.
4° da Lei Complementar n° 21, de 12 de janeiro de 2004:
"Art. 52 - S&0 6rgdos de assessoramento do Procurador Ge-
ral de Justica:

I - o Procurador-Geral de Justica Adjunto;

II - o Procurador-Geral de Justica Adjunto Para Assuntos
Institucionais

;I - o Procurador-Geral de Justica Adjunto Para Assun-
tos Juridicos;

IV - o Gabinete do Procurador-Geral de Justica;

V - a Assessoria Especial;VI - a Secretaria-Geral;

VII - a Superintendéncia."Redacéo original: “Art. 52 - Sdo
orgaos de assessoramento do Procurador-Geral de Justica:

I - o Procurador-Geral de Justica Adjunto

;I - o Gabinete do Procurador-Geral de Justica

;I - a Assessoria Especial;

IV - a Secretaria-Geral;

V - a Diretoria-Geral."

Art. 53 - O Procurador-Geral de Justica Adjunto sera es-
colhido livremente, dentre os Procuradores de Justica, pelo
Procurador-Geral de Justica, cabendo-lhe:

I - substituir, na forma desta Lei, o Procurador-Geral de Justica;
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II - auxiliar o Procurador-Geral de Justica em suas atribuicdes;

IIT - prestar assessoria direta ao Procurador-Geral de Justica;

IV - exercer a coordenagdo geral dos Centros de Apoio
Operacional;

V - exercer, por delegacao, as atribuicdes que Ihe forem
conferidas.

Paragrafo Unico - Na hipdtese de vacancia, impedimen-
to, afastamento ou auséncia do Procurador-Geral de Justica
Adjunto, o Procurador-Geral de Justica sera substituido pelo
Procurador-Geral de Justica Adjunto Para Assuntos Juridicos.

Redacéo do Paragrafo Unico do art. 53 de acordo com o
art. 13 da Lei Complementar n° 24, de 04 de janeiro de 2006.

Redagdo original: “Paragrafo Unico - Na hipotese de va-
cancia, impedimento, afastamento ou auséncia do Procurador-
Geral de Justica Adjunto, o Procurador-Geral de Justica serad
substituido pelo Corregedor- Geral do Ministério Publico.”

Art. 54 - O Gabinete do Procurador-Geral de Justica tera como
Chefe de Gabinete Procurador ou Promotor de Justica da mais ele-
vada entrancia, de livre escolha do Procurador-Geral de Justica, in-
cumbindo-lhe o exercicio das atribui¢des que Ihe forem delegadas.

Redacao do art. 54 de acordo com o art. 5° da Lei Com-
plementar n® 21, de 12 de janeiro de 2004.Art. 54 e seus
paragrafos, com as redagbes abaixo, revogados pelo art. 13
da Lei Complementar n°® 21, de 12 de janeiro de 2004:"Art.
54 - A Chefia de Gabinete compreende:

I - a Assessoria Juridico-Legislativa

AL - aArea de Servicos Estatisticos;

Il - a Area de Documentagdo e Divulgacao;

IV - a Area de Apoio a Segunda Instancia

;V - a Area de Expediente e Secretarias;

VI - a Assessoria de Comunicagao;

VII - o Centro de Informética.§ 1° - O Gabinete do Procu-
rador-Geral de Justica tera como Chefe de Gabinete, Procu-
rador ou Promotor de Justica da mais elevada entrancia, de
livre escolha do Procurador-Geral de Justica, incumbindo-lhe
o exercicio das atribuicdes que Ihe forem delegadas.§ 2° - A
Assessoria Juridico-Legislativa serd exercida por Procurador
ou Promotor de Justica da mais elevada entrancia, de livre es-
colha do Procurador-Geral de Justica, incumbindo-lhe, dentre
outras atribuicoes, substituir e auxiliar o Chefe de Gabinete
.(Revogado pelo art. 15 da Lei Complementar n® 17, de 21 de
agosto de 2002.)§ 3° - A Assessoria Juridico-Legislativa com-
petira, ainda, atividade de Centro de Apoio Operacional as
Procuradorias de Justica, aplicando-se, no que couber, o dis-
posto no artigo 46 desta Lei Complementar. (Revogado pelo
art. 15 da Lei Complementar n® 17, de 21 de agosto de 2002.)

Art. 55 - A Assessoria Especial do Procurador-Geral de
Justica, coordenada por Procurador de Justica, sera cons-
tituida de Procuradores e Promotores de Justica da mais
elevada entrancia, em numero de 05 (cinco), todos de livre
escolha do Procurador-Geral de Justica, compreendendo as
Assessorias Juridico-Administrativa e Judiciaria.

Art. 56 - Funcionardo junto a Secretaria Geral do Minis-
tério PUblico o Secretario-Geral e o Secretério-Geral Adjunto,
escolhidos livremente pelo Procurador-Geral de Justica, entre
os Procuradores ou Promotores de Justica da mais elevada en-
trancia, cabendo-lhes as atribuicdes que Ihes forem conferidas
nesta Lei e por ato normativo, além da organizacdo dos expe-
dientes administrativos encaminhados a chefia da Instituicao.

Redacéo de acordo com a Lei Complementar n® 37, de
10 de julho de 2013.
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Redacdo original:"Art. 56 - A Secretaria-Geral do Mi-
nistério Publico terd como Secretario-Geral, Procurador ou
Promotor de Justica da mais elevada entrancia, escolhido
livremente pelo Procurador-Geral de Justica, cabendo-lhe
as atribuicdes que lhe forem conferidas nesta lei e por ato
normativo, a organizacdo dos expedientes administrativos
encaminhados a chefia da instituicao.”

Art. 57 - A Diretoria-Geral do Ministério Publico tera
como Diretor-Geral, Procurador ou Promotor de Justica da
mais elevada entrancia, no efetivo exercicio de suas funcoes,
de livre nomeacao e destitui¢do do Procurador-Geral de Jus-
tica.

Art. 57 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n° 21
de 12 de janeiro de 2004.

Art. 58 - A Diretoria-Geral compreende:

Art. 58 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n° 21
de 12 de janeiro de 2004.

I - o Corpo de Apoio Técnico;

II - o Corpo de Apoio Administrativo;

Il - a Assessoria de Planejamento;

IV - o Servigo de Administracao;

V - aInspetoria Setorial de Financas.

§ 1° - O Corpo de Apoio Técnico da Diretoria-Geral tem
atribuicdo de prestar assisténcia técnica ao Diretor-Geral em
assuntos relacionados a sua area de atuacdo.

§ 2° - O Corpo de Apoio Administrativo tem, dentre
outras, a atribuicdo de receber, registrar, distribuir e expe-
dir processos, correspondéncias e papéis, manter arquivo de
correspondéncia expedida e das copias dos assuntos prepa-
rados, executar servicos de datilografia e providenciar textos
preparados.

§ 3° - A Assessoria de Planejamento - ASPLAN coordena,
tecnicamente, as atividades pertinentes ao sistema de pla-
nejamento - programacao, orcamento, acompanhamento e
a funcdo de modernizacdo administrativa - , além de prestar
assessoramento as diversas unidades da instituicao.

§ 4° - Cabe ao Servico de Administracdo prestar, as uni-
dades do Ministério Publico, servicos na area de administra-
¢do de material e patrimonio, de compras, de transportes
internos motorizados e de zeladoria, propiciando-lhes con-
dicbes de desempenho adequado, além de outros necessa-
rios ao exercicio de suas atribuicoes.

§ 5° - A Inspetoria Setorial de Financas - ISF, 6rgdo de
controle interno, compete, dentre outras, as atribui¢des de:

[ - supervisionar os servicos de contabilidade, execucdo
orcamentaria, extra-orcamentaria, inspecdo e tomada de
contas;

II - exercer o controle interno;

III - fazer cumprir as normas estaduais referentes a exe-
cugdo orcamentaria e de encerramento do exercicio finan-
ceiro;

IV - propor normas para aprimorar a execu¢ao orcamen-
taria e financeira;

V - emitir pareceres sobre assuntos técnico-administra-
tivos;

VI - elaborar tabelas e quadros orcamentarios, financei-
ros, contabeis e estatisticos.

Art. 59 - Ao Diretor-Geral, na sua area de atuacdo, com-
pete, além das delegacbes que lhe forem feitas pelo Procu-
rador-Geral de Justica:
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Art. 59 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n° 21
de 12 de janeiro de 2004.

I - quanto a administragdo de pessoal:

a) dar posse e exercicio aos funcionarios e servidores do
Ministério Publico, inclusive aqueles nomeados para cargos
em comissao, bem como de diregdo e chefig;

b) aprovar a indicacdo ou designar funcionérios ou ser-
vidores para responder pelo expediente das unidades su-
bordinadas, bem como de substitutos de cargos, funcoes-a-
tividades ou fungdes de servico publico de direcéo, chefia
ou encarrego;

¢) designar funcionarios ou servidores para o exercicio
de substituicdo remunerada;

d) autorizar ou prorrogar a convocacao de funcionarios
e servidores para a prestacdo de servicos extraordinarios;

e) encaminhar ao Procurador-Geral de Justica propostas
de designacdo de funcionarios e servidores, nos termos da
legislagdo em vigor;

f) autorizar:

1. horérios especiais de trabalho;

2. 0 gozo de férias ndo usufruidas no exercicio corres-
pondente;

g ) aprovar o contelido, a duragdo e a metodologia a se-
rem adotados nos programas de treinamento e desenvolvi-
mento de recursos humanos, para servidores e funcionarios,
a serem executadas em parceria com o Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico;

h ) convocar, quando cabivel, funcionario ou servidor
para prestacao de servico em jornada completa de trabalho,
observada a legislagdo pertinente;

i) decidir, nos casos de absoluta necessidade dos servi-
¢os, sobre a impossibilidade de gozo de férias regulamen-
tares;

j ) deferir a averbagdo de tempo de servico anterior pu-
blico ou particular, nos termos da lei, aos funcionarios ou
servidores do Ministério Publico;

k )supervisionar todos os atos relativos ao quadro de
pessoal administrativo, nos termos da legislacdo em vigor;

II - quanto a matéria disciplinar:

a ) determinar:

1 . a instauracdo de processos administrativo ou sin-
dicancia, inclusive para apuragao de responsabilidade em
acidentes com veiculos oficiais;

2 . as providéncias para instauracdo de inquérito po-
licial;

b ) ordenar ou prorrogar a suspensdo preventiva de
funcionario ou servidor, até 30 (trinta) dias;

¢ ) aplicar pena de repreensdo e suspensao, limitada a
30 (trinta) dias;

Il - quanto a administracdo financeira e orcamentaria:

a ) autorizar:

1.despesa dentro dos limites impostos pelas dotacdes
liberadas para as respectivas unidades de despesa, bem
como firmar contratos, quando for o caso;

2.liberacgdo, restituicdo ou substituicdo de caucdo em
geral e de fianca, quando dadas em garantia de execucdo
de contrato;

IV - quanto a administracdo de material e patriménio:

a)assinar editais de concorréncia;
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b)decidir sobre assuntos relativos a licitacdo, nas mo-
dalidades de tomada de precos e de carta convite;

c)homologar e dispensar licitacdo, observada a legisla-
cdo especifica;

V - quanto a organizacdo dos servicos administrati-
vos da instituicdo, visando a modernizagdo administrati-
va, aprovar e encaminhar ao Procurador-Geral de Justica
as propostas de alteragdes da estrutura administrativa do
Ministério Publico;

VI - quanto as atividades gerais:

a) assistir ao Procurador-Geral de Justica no desempe-
nho de suas funcgdes;

b) propor o programa de trabalho das unidades subor-
dinadas e as alteracoes que se fizerem necessarias;

¢ ) coordenar, orientar e acompanhar as atividades das
unidades subordinadas;

d ) zelar pelo cumprimento dos prazos fixados para o
desenvolvimento dos trabalhos;

e ) baixar normas de funcionamento das unidades su-
bordinadas;

f ) responder, conclusivamente, as consultas formula-
das pelos érgaos de administragcdo publica sobre assuntos
de sua competéncia;

g ) solicitar informagdes a outros érgaos ou entidades;

h ) encaminhar papéis, processos e expedientes dire-
tamente aos 6rgdos competentes para manifestagdo sobre
os assuntos neles tratados;

i ) decidir os pedidos de certiddes e vista de processos
administrativos;

j ) supervisionar todos os servicos administrativos da
Procuradoria-Geral de Justica, orientando-os, coordenan-
do-os e respondendo por sua regularidade;

k) fazer cumprir as determinagdes do Procurador-Geral
de Justica;

|') delegar atribuicbes do seu cargo aos dirigentes das
unidades sob sua coordenacao;

m ) homologar pareceres em expedientes que trami-
tem pela respectiva esfera de competéncia;

n ) propor a constituicdo de grupos de trabalho para a
execucdo de atividades especiais atribuidas pelo Procura-
dor-Geral de Justica;

0 ) propor celebragdo de convénios e contratos de or-
dem administrativa;

p ) submeter a consideracdo do Procurador-Geral de
Justica os assuntos que excedam a sua competéncia;

g ) aprovar, nos limites de sua competéncia, matérias
propostas pelos demais dirigentes das unidades que com-
pdem a estrutura organizacional da Procuradoria-Geral de
Justica;

r) propor a realizacdo de auditoria para verificagéo sis-
tematica da coeréncia, forma e contelido das atividades da
Procuradoria-Geral de Justica;

s ) apresentar ao Procurador-Geral de Justica, ao final
de cada exercicio, relatorio circunstanciado das atividades
desenvolvidas;

t) coordenar e executar tarefas especificas que lhe fo-
rem conferidas pelo Procurador-Geral de Justica.
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SECAO V
- DOS ESTAGIARIOS
Subsecao I
- Disposicao Geral

Art. 60 - Os estagiarios do Ministério PUblico, auxiliares das
Promotorias de Justica, ap6s credenciamento pelo Conselho
Superior do Ministério Publico, serdo designados pelo Procura-
dor-Geral de Justica para exercicio de suas funcdes por periodo
ndo superior a 3 (trés) anos.

Subsecao II
- Da Selecao, Da Investidura e Do Exercicio Do Curso
de Graduacao em Direito em que Esteja Matriculado.

Art. 61 - A designacdo de estagiarios, com o nimero fixado
pelo Conselho Superior do Ministério Publico, seré precedida de
convocacao por edital pelo prazo de 15 (quinze) dias e de prova
de selecdo, observados, para investidura na funcao, os seguintes
requisitos:

I - documento comprobatério de matricula, nos 3 (trés) Ul-
timos anos ou semestres correspondentes, do curso de bacha-
relado em Direito;

II - certiddo das notas obtidas durante o curso ou histérico
escolar;

Il - declaracdo de inexisténcia de antecedentes criminais;

IV - documento relativo a qualificagdo pessoal.

§ 1° - O Conselho Superior do Ministério Publico, na pri-
meira reunido que se seguir a proclamacdo dos resultados,
apreciara a idoneidade e a capacidade dos candidatos e fara a
indicagdo dos nomes para a designacdo, observada a ordem de
classificacdo.

§ 2° - O estagiario servira de preferéncia no 6rgdo do Minis-
tério Publico correspondente a sede da escola que frequentar.

§ 3° - A orientacdo do servigo de estagiario, bem como a
fiscalizagdo de sua frequéncia, que é obrigatéria, competira ao
membro do Ministério Publico junto ao qual servir.

§ 4° - O estagiéario poderéa ser removido do local de estagio
a pedido ou por proposta fundamentada do membro do Minis-
tério Publico perante o qual servir, dirigida ao Procurador-Geral
de Justica.

§ 5° - Os estagiarios poderao ser designados para atuar jun-
to aos drgdos de execucdo e auxiliares do Ministério Publico.

§ 6° - E permitido ao estagiario afastar-se do servigo, nos
dias de seus exames, mediante prévia comunicacdo ao membro
do Ministério PUblico junto ao qual servir, ficando, todavia, obri-
gado a comprovar a prestacao dos respectivos exames.

§ 7° - O Procurador-Geral de Justica poderd conceder
aos estagiarios, a titulo de bolsa de estudo, auxilio nos li-
mites dos valores atribuidos a categoria em outras areas
juridicas do Estado.

Art. 62 - Por meio de convénio com instituicdes de ensino
superior poderdo ser admitidos, temporariamente, estagiarios
de areas técnicas especificas, para auxilio a membro da institui-
¢do ou 6rgdo da administragdo do Ministério Publico.

Art. 63 - Compete aos estagiarios, no exercicio de suas fun-
¢Oes auxiliares:

I - o levantamento de dados, de contelido doutrinario ou
jurisprudencial, necessarios ou convenientes ao correspondente
exercicio funcional;
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I - 0 acompanhamento das diligéncias de investigacdo de
que for incumbido, exceto as de policia judiciaria e para apura-
cao de infragdes penais;

I - o estudo das matérias que Ihe sejam confiadas, propon-
do a adocdo dos procedimentos consequentes;

IV - o atendimento ao publico, nos limites da orientacdo
que venha a receber;

V - o controle da movimentacdo dos autos de processos
administrativos ou judiciais, acompanhando a realizacdo dos
correspondentes atos e termos;

VI - a execucdo dos servicos de datilografia, digitagao, cor-
respondéncia, escrituragdo, registro e arquivo, que lhe forem
atribuidos;

VI - participar das sessdes do Tribunal do Juri, auxiliando,
quando solicitados, o Promotor de Justica;

VII - o desempenho de quaisquer outras atividades com-
pativeis com sua condicdo académica.

Paragrafo Unico - E de 20 (vinte) horas semanais a jor-
nada de trabalho de estagiario, devendo corresponder ao
expediente do foro e compatibilizar-se com a duracado do
turno de funcionamento.

Subsecao III
- Dos Direitos, Deveres e Vedacoes

Art. 64 - O estagiério tera direito:

I - a férias anuais de 30 (trinta) dias apds o primeiro ano de
exercicio na fungao, podendo goza-las em dois periodos iguais,
sem prejuizo da bolsa mensal;

II - a licenga, com prejuizo da bolsa mensal:

a) para realizacdo de provas até o méaximo de 20 (vinte) dias
por ano;

b) a juizo do Procurador-Geral de Justica, por tempo que
nao prejudique o desenvolvimento e as finalidades do estagio.

Art. 65 - Sdo deveres do estagiario:

I - atender a orientagdo que lhe for dada pelo 6rgédo do
Ministério Publico junto ao qual servir;

II - cumprir o horério que lhe for fixado;

IT - apresentar, trimestralmente, a Corregedoria-Geral do
Ministério Publico, relatérios de suas atividades;

IV - comprovar, no inicio de cada ano letivo, a renovagdo da
matricula em curso de graduacdo em Direito, bem como que
nao foi reprovado em mais de uma disciplina do curriculo pleno;

V - manter sigilo sobre fatos relevantes de que tiver conhe-
cimento no exercicio das fungdes.

Paragrafo Unico - O Coordenador da Promotoria de Justica
a que estiver administrativamente vinculado o estagiario, enca-
minhara, mensalmente, atestado de sua frequéncia.

Art. 66 - Ao estagiario é vedado:

I - ter comportamento incompativel com a natureza da ati-
vidade funcional;

I - identificar-se, invocando sua qualidade funcional, ou
usar papéis com o timbre do Ministério PUblico em qualquer
matéria alheia ao servico;

II - utilizar distintivos e insignias privativos dos membros do
Ministério Publico;

IV - praticar quaisquer atos, processuais ou extraproces-
suais, que exijam qualidade postulatéria ou que constituam
atribuicdo exclusiva de érgao de execucdo do Ministério Publi-
co, salvo assinar pegas processuais ou manifestacdes nos autos
juntamente com o Promotor de Justica;
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V - desempenhar qualquer cargo, emprego ou fungdo pu-
blica, bem como exercer atividade privada incompativel com
sua condicdo funcional.

§ 1° - Na hipotese de violagdo das normas previstas neste
artigo, o estagiario podera ser suspenso pelo Coordenador da
Promotoria de Justica a que estiver administrativamente vincu-
lado, sujeito o ato a ratificagdo do Procurador-Geral de Justica,
sem prejuizo de procedimento administrativo, garantida ampla
defesa.

§ 2° - A suspensao sera comunicada, de imediato, ao Pro-
curador-Geral de Justica e ao Corregedor-Geral do Ministério
Publico.

§ 3° - Caso a suspensado nao venha a ser ratificada, nenhum
prejuizo funcional sofrera o estagiario.

Subsecao IV
- Das Transferéncias

Art. 67 - Em razdo de conveniéncia do servico, sera
possivel a transferéncia do local de exercicio do estagiario,
a pedido ou de oficio, ouvido o Conselho Superior do Mi-
nistério Publico.

Paragrafo Unico - Os pedidos de permuta serdo apre-
ciados pelo Conselho Superior do Ministério Publico, tendo
em vista o disposto neste artigo.

Art. 67 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n°
21 de 12 de janeiro de 2004.

Subsecao V

- Da Avaliacao do Estagiario

Art. 68 - O estagiario, no exercicio de suas func¢des, su-
jeitar-se-a a fiscalizacdo e orientacdo da Corregedoria-Ge-
ral do Ministério Publico, bem como a inspecdo permanen-
te e orientacgdo dos érgaos perante os quais presta servicos.

§ 1° - Compete ao Conselho Superior do Ministério
Publico avaliar o desempenho do estagiario, nos termos
do regulamento que vier a ser estabelecido, expedindo o
certificado correspondente.

§ 2° - O Centro de Estudos do Ministério Publico pro-
movera cursos e convénios visando a fornecer aos esta-
giarios conhecimentos ligados ao exercicio das fung¢des do
Ministério Publico.

Subsecao VI
- Da Dispensa e do Certificado de Estagio

Art. 69 - O estagiario podera ser dispensado por ato do
Procurador-Geral de Justica, mediante representacdo moti-
vada do Promotor de Justica.

§ 1° - Ao término do periodo de estagio, sera expedido
certificado, valido como titulo no concurso para ingresso
na carreira do Ministério Publico, quanto ao desempenho
e assiduidade.

§ 2° - Para fazer jus ao disposto neste artigo o estagia-
rio do Ministério Publico exercera suas fun¢des pelo perio-
do minimo de 1 (um) ano.

§ 3° - _.VETADO...
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TITULO III -DAS ATRIBUICOES DO MINISTERIO PU-
BLICO
CAPITULO I
- DOS PLANOS E PROGRAMAS DE ATUAGAO INSTI-
TUCIONAL
SECAO1
- DO PLANO GERAL DE ATUACAO

Art. 70 - A atuacdo do Ministério Pdblico deve levar em
conta os objetivos e as diretrizes institucionais estabelecidos
anualmente no plano geral de atuacdo, destinados a viabilizar
a consecucdo de metas prioritarias nas diversas areas de suas
atribuicdes legais.

§ 1° - O plano geral de atuacdo sera estabelecido pelo
Procurador-Geral de Justica, com participacdo dos Centros de
Apoio Operacional, das Procuradorias e Promotorias de Justi-
ca, ouvidos o Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica e o Conselho Superior do Ministério Publico.

§ 2° - Para a execucdo do plano geral de atuacdo serdo
estabelecidos:

[ - programas de atuacdo das Promotorias de Justica;

II - programas de atuagdo integrada de Promotorias de
Justica;

Il - projetos especiais.

§ 3° - O procedimento de elabora¢do do plano geral de
atuacdo, dos programas de atuacdo e dos projetos especiais
sera disciplinado em ato do Procurador-Geral de Justica.

SECAOI _
- DOS PROGRAMAS DE ATUAGAO E PROJETOS ESPE-
CIAIS

Art. 71 - Os programas de atuagdo das Promotorias de
Justica, que serdo por elas elaborados, especificarao as provi-
déncias judiciais e extrajudiciais necessarias a sua concretiza-
¢ao, a forma de participacdo dos 6rgdos do Ministério Publico
neles envolvidos e 0s meios e recursos para sua execucao.

§ 1° - Os programas de atuagao integrada, obedecido o
disposto neste artigo, serdo elaborados pelos integrantes das
Promotorias de Justica envolvidas, sempre que necessario para
a consecucao dos objetivos e diretrizes do plano geral de atua-
gao.

§ 2° - Os projetos especiais, observado o disposto no pa-
ragrafo 3° do artigo 70, serdo estabelecidos por ato do Procu-
rador-Geral de Justica em vista de altera¢des legislativas ou de
circunstancias emergenciais.

CAPITULO I
- DAS FUNGOES INSTITUCIONAIS DOS ORGAOS DE
EXECUCAO
SECAO1
- DAS FUNCOES GERAIS

Art. 72 - Sao fungdes institucionais do Ministério Publico,
nos termos da legislacdo aplicavel:

I - promover a defesa do regime democratico e dos inte-
resses sociais e individuais indisponiveis;

II - propor agao direta de inconstitucionalidade de leis ou
atos normativos estaduais ou municipais, em face da Consti-
tuicdo Estadual;
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Il - promover a representacdo destinada a intervengao do
Estado nos Municipios para assegurar a execucdo de lei, or-
dem ou decisdo judicial;

IV - promover o inquérito civil e a agdo civil publica para:

a) a protecdo dos direitos constitucionais;

b) a protecdo, a prevencao e a reparacao dos danos causa-
dos ao meio ambiente, ao consumidor, aos bens e direitos de
valor artistico, estético, histdrico, turistico e paisagistico;

¢) a protegdo dos interesses individuais indisponiveis, difu-
sos e coletivos, relativos as comunidades indigenas, a familia, a
crianca, ao adolescente, ao idoso, as minorias étnicas, ao con-
sumidor e aos portadores de deficiéncia;

d) a anulagdo ou declaragao de nulidade de atos lesivos ao
patrimonio publico ou a moralidade administrativa do Estado ou
dos Municipios, de suas administragdes indiretas ou fundacio-
nais ou de entidades privadas de que participe o Poder Plblico;

V - propor acao direta de inconstitucionalidade por omis-
sao de medida necessaria para tornar efetiva norma ou princi-
pio da Constituicdo Estadual;

VI - manifestar-se nos processos em que sua presenca seja
obrigatdria por lei e, ainda, sempre que cabivel a intervencao, para
assegurar o exercicio de suas fungdes institucionais, ndo importan-
do a fase ou grau de jurisdi¢do em que se encontrem os processos;

VII - deliberar sobre a participagdo em organismos estatais
de defesa do meio ambiente, do trabalho, do consumidor, de po-
litica penal e penitencidria e outros afetos a sua area de atuacao;

VIII - impetrar “habeas corpus”, “habeas data”, mandado
de injuncdo e mandado de seguranca quando o fato disser
respeito a sua area de atribuicdes funcionais;

IX - ingressar em juizo, de oficio e supletivamente, para
responsabilizar os gestores do dinheiro publico condenados
por Tribunais de Contas;

X - defender judicialmente, supletivamente, os direitos e
interesses das popula¢des indigenas, incluidos os relativos as
terras por elas tradicionalmente habitadas, propondo as a¢oes
cabiveis;

XI - propor a¢des de responsabilidade do fornecedor de
produtos e servicos;

XII - interpor recursos ao Tribunal de Justica do Estado,
ao Supremo Tribunal Federal e ao Superior Tribunal de Justica,
sempre que forem desatendidos os interesses tutelados pelo
Ministério Publico;

XIII - promover, privativamente, a agdo penal publica;

XV - exercer a fiscalizacdo de cadeias publicas, dos esta-
belecimentos prisionais e dos que abriguem idosos, criancas e
adolescentes, incapazes ou pessoas portadoras de deficiéncia;

XV - verificar, nos cartérios ou reparticdes em que funcio-
ne, o andamento dos processos, inquéritos ou servigos, usan-
do das medidas necessérias a apuragdo da responsabilidade
de titulares de oficios, serventuarios ou funcionarios;

XVI - exercer o controle externo da atividade policial por meio
de medidas administrativas e judiciais, podendo, dentre outras:

a)ter ingresso em estabelecimentos policiais, civis ou mili-
tares, ou prisionais;

b)representar a autoridade competente pela adocdo de
providéncias para sanar a omissdo ou para prevenir ou corrigir
ilegalidade ou abuso de poder;

)ter livre acesso a quaisquer documentos relativos a ativi-
dade de policia judiciaria;
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d) requisitar a autoridade competente a abertura de in-
quérito sobre omissdo ou fato ilicito ocorridos no exercicio da
atividade policial;

e) receber, imediatamente, comunicacdo da prisdo de
qualquer pessoa por parte da autoridade policial, com indica-
¢ao do lugar onde se encontra o preso e copia dos documen-
tos comprobatérios da legalidade da priséo;

f) requisitar a autoridade competente a abertura de in-
quérito para apuracdo de fato ilicito ocorrido no exercicio da
atividade policial;

g)requisitar o auxilio de forca policial.

Art. 73 - No exercicio de suas funcdes, o Ministério Publico
podera:

I - instaurar inquéritos civis e outras medidas e procedi-
mentos administrativos pertinentes e, para instrui-los:

a) expedir notificacdes para colher depoimento ou escla-
recimentos e, em caso de ndo comparecimento injustificado,
requisitar conducgdo coercitiva, inclusive pela Policia Civil ou
Militar, ressalvadas as prerrogativas previstas em lei;

b) requisitar informagdes, exames, pericias e documentos
de autoridades municipais, estaduais e federais, bem como
dos 6rgdos e entidades da administragdo direta, indireta ou
fundacional, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios;

¢) promover inspecdes e diligéncias investigatorias junto
as autoridades, 6rgaos e entidades a que se refere a alinea an-
terior;

II - requisitar informacdes, exames, pericias e documentos
a entidades privadas, para instruir procedimento ou processo
em que oficie;

I - requisitar a autoridade competente a instauragdo de
sindicancia ou procedimento administrativo cabivel, podendo
acompanha-los e produzir provas;

IV - requisitar diligéncias investigatorias e a instauragdo
de inquérito policial e de inquérito policial militar, observado
o disposto no artigo 129, inciso VIII da Constituicdo Federal,
podendo acompanha-los e produzir provas;

V - praticar atos administrativos executivos, de carater pre-
paratorio;

VI - dar publicidade aos procedimentos administrativos
nao disciplinares que instaurar e as medidas adotadas;

VII - sugerir ao Poder competente a edicdo de normas e
a alteragdo da legislacdo em vigor, bem como a adogao de
medidas propostas, destinadas a prevencdo e controle da cri-
minalidade;

VII - manifestar-se em qualquer fase dos processos,
acolhendo solicitagdo do juiz, da parte ou por sua iniciativa,
quando entender existente interesse em causa que justifique
a intervencao;

IX - requisitar da administracdo publica servico temporario
de policiais militares e meios materiais necessarios para a rea-
lizacdo de atividades especificas;

X - utilizar-se dos meios de comunicacdo do Estado, no
interesse do servico;

XI - ter a palavra, pela ordem, perante qualquer juizo ou
Tribunal, para replicar acusacdo ou censura que lhe tenha sido
feita ou a instituicao;

XII - levar ao conhecimento do Procurador-Geral de Justi-
ca e do Corregedor-Geral do Ministério Publico fatos que pos-
sam ensejar processo disciplinar ou representacao;
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§ 1° - As notificacdes e requisi¢des previstas neste artigo,
guando tiverem como destinatarios exclusivos para a pratica
do ato o Governador do Estado, os membros do Poder Legis-
lativo Estadual, os Desembargadores, Conselheiros dos Tribu-
nais de Contas e Secretarios de Estado, serdo encaminhadas
pelo Procurador-Geral de Justica, em face de requerimento do
membro do Ministério Publico.

§ 2° - Nenhuma autoridade podera opor ao Ministério
Publico, sob qualquer pretexto, a excecdo de sigilo, sem pre-
juizo da subsisténcia do carater reservado da informacdo, do
registro, do dado ou do documento que lhe seja fornecido.

§ 3° - O membro do Ministério Publico sera responsavel
pelo uso indevido das informacdes e documentos que requi-
sitar, inclusive nas hipoteses legais de sigilo.

§ 4° - Serdo cumpridas, gratuitamente, as requisi¢oes fei-
tas pelo Ministério Publico as autoridades, érgdos e entidades
da administracdo publica direta, indireta ou fundacional, de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Fe-
deral e dos Municipios.

§ 59 - A recusa injustificavel e o retardamento indevido do
cumprimento das requisicdes do Ministério Publico implica-
rdo na responsabilizacdo de quem lhe der causa.

§ 6° - A falta ao trabalho, em virtude de atendimento a
notificagdo ou requisicdo, na forma do inciso I deste artigo,
ndo autoriza desconto de vencimentos ou salario, conside-
rando-se de efetivo exercicio, para todos os efeitos, mediante
comprovacao escrita do membro do Ministério Publico.

§ 7° - As requisicdes do Ministério Publico serdo feitas
fixando-se prazo razoavel de até 10 (dez) dias Uteis para aten-
dimento, prorrogavel mediante solicitagdo justificada.

§ 8° - Toda representacao ou peti¢do formulada ao Minis-
tério Publico sera distribuida entre os membros da instituicdo
que tenham atribuicOes para aprecia-la, observados os crité-
rios fixados pelo Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 74 - Cabe ao Ministério Publico exercer a defesa dos
direitos assegurados nas Constituicdes Federal e Estadual,
sempre que se cuidar de garantir-lhe o respeito:

I - pelos poderes estaduais ou municipais;

II - pelos érgaos da administracdo publica estadual ou
municipal, direta ou indireta;

Il - pelos concessionarios e permissionarios de servico
publico estadual ou municipal;

IV - por entidades que exercam outra funcdo delegada
do Estado ou do Municipio ou executem servico de relevancia
publica.

Art. 75 - No exercicio das atribuicbes a que se refere o
caput do artigo 74, cabe ao Ministério Publico, entre outras
providéncias:

I - receber noticia de irregularidades, peticdes ou recla-
macOes de qualquer natureza, promover as apuragdes cabi-
veis que Ihes sejam préprias e dar-lhes as solu¢des adequadas;

II - zelar pela celeridade e racionalizagdo dos procedi-
mentos administrativos;

I - dar andamento, no prazo de 30 (trinta) dias, as noticias
de irregularidades, peti¢des ou reclamacdes referidas no inciso [;

IV - promover audiéncias publicas e emitir relatdrios
anuais ou especiais, e recomendacdes dirigidas aos poderes,
aos érgaos e entidades mencionadas no artigo 74, requisitan-
do ao destinatario sua divulgacdo adequada e ,quando for o
caso, as providéncias cabiveis.




LEGISLACAO APLICAVEL AO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

SECAO II
- DO INQUERITO CIVIL

Art. 76 - O inquérito civil, procedimento investigatério
de natureza inquisitorial, sera disciplinado por ato do Orgao
Especial do Colégio de Procuradores de Justica, por iniciativa
do Procurador-Geral de Justica, obedecendo o disposto nesta
Secéao.

Art. 77 - O inquérito civil sera instaurado por portaria, de
oficio, por determinacdo do Procurador-Geral de Justica, ou do
Conselho Superior do Ministério Publico, e em face de repre-
sentacdo ou em decorréncia de pecas de informacao.

§ 1° - Sempre que necessario para formar seu convenci-
mento, 0 membro do Ministério Publico podera instaurar pro-
cedimento administrativo preparatério do inquérito civil.

§ 2° - As providéncias referidas neste artigo e no paragrafo
anterior serdo tomadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 3° - As diligéncias investigatorias quando devam ser
realizadas em outra comarca poderao ser deprecadas a outro
orgao de execucao do Ministério Publico.

Art. 78 - A representacdo para instauracdo de inquérito
civil sera dirigida ao 6rgdo do Ministério Publico competente
e deve conter:

a) nome, qualificacdo e endereco do representante e.
sempre que possivel, do autor do fato;

b) descricdo do fato objeto das investigagoes;

¢) indicacdo dos meios de prova.

§ 1° - Do indeferimento de representacdo de que trata
este artigo cabera recurso ao Conselho Superior do Ministério
Publico no prazo de 10 (dez) dias, contados da data em que o
representante tomar ciéncia da decisdo.

§ 2° - Antes de encaminhar os autos ao Conselho Superior
do Ministério Publico, o membro do Ministério Publico pode-
ra, no prazo de 5 (cinco) dias, reconsiderar a decisao recorrida.

Art. 79 - Da instauracdo do inquérito civil, cabera recurso
do interessado ao Conselho Superior do Ministério Publico,
que podera conferir-lhe efeito suspensivo.

Redacdo de acordo com o art. 8° da Lei Complementar n°
31, de 06 de junho de 2008.

Redacdo original: “Art. 79 - Da instauragdo do inquérito
civil, cabera recurso do interessado ao Conselho Superior do
Ministério Publico, com efeito suspensivo.”

Paragrafo Unico - O prazo de interposi¢do dos recursos
sera de 5 (cinco) dias a contar da ciéncia do ato impugnado.

Art. 80 - O inquérito civil, quando instaurado, instruira a
peticdo inicial da acdo civil publica.

Art. 81 - Se o 6rgao do Ministério Publico, esgotadas to-
das as diligéncias, se convencer da inexisténcia de fundamento
para a propositura da acdo civil, promovera o arquivamento
dos autos de inquérito civil ou das pegas de informacao, fa-
zendo-o fundamentadamente.

§ 1° - Os autos do inquérito civil ou das pecas de in-
formacao arquivados serdo remetidos, no prazo de 3 (trés)
dias, sob pena de falta grave, ao Conselho Superior do Mi-
nistério Publico.

§ 2° - A promocdo de arquivamento sera submetida a
exame e deliberagdo do Conselho Superior do Ministério
Publico, conforme dispuser seu regimento interno.
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§ 3° - Deixando o Conselho Superior do Ministério
Publico de homologar a promocdo de arquivamento, co-
municara, desde logo, ao Procurador-Geral de Justiga para
designacdo de outro 6rgdo do Ministério Publico para o
ajuizamento da acdo ou prosseguimento das investigacdes.

Art. 82 - Depois de homologada, pelo Conselho Supe-
rior do Ministério Publico, a promocdo de arquivamento
do inquérito civil ou das pecas de informacéo, o 6rgédo do
Ministério Publico somente podera proceder a novas inves-
tigacoes se de outras provas tiver noticia.

Art. 83 - O érgdo do Ministério Publico, nos inquéritos
civis que tenha instaurado e desde que o fato esteja de-
vidamente esclarecido, podera formalizar, mediante termo
nos autos, compromisso do responsavel quanto ao cum-
primento das obrigagdes necessarias a integral reparacao
do dano.

Paragrafo Unico - A eficacia do compromisso ficara
condicionada a homologacdo da promocdo de arquiva-
mento do inquérito civil pelo Conselho Superior do Minis-
tério Publico.

Art. 84 - O inquérito civil instaurado para apurar viola-
¢ao de direito assegurado nas Constitui¢cbes Federal e Esta-
dual, ou irregularidades nos servicos de relevancia publica
podera ser instruido através de depoimentos colhidos em
audiéncia publica.

§ 1° - Encerrado o inquérito civil, o érgao de execugdo
do Ministério Publico podera fazer recomendagdes aos or-
gaos ou entidades referidas nos incisos do artigo 74, desta
Lei Complementar, ainda que para maior celeridade e ra-
cionalizacdo dos procedimentos administrativos, requisi-
tando do destinatario sua divulgacdo adequada e imediata,
bem como resposta por escrito.

§ 2° - Além das providéncias previstas no paragrafo an-
terior, podera o 6rgado de execu¢do do Ministério Publico
emitir relatérios, anuais ou especiais, encaminhando-os as
entidades mencionadas nos incisos do artigo 74, desta Lei
Complementar, delas requisitando sua divulgacdo adequa-
da e imediata.

_ SECAomI
- DAS ATRIBUICOES CONCORRENTES E DOS CON-
FLITOS DE ATRIBUICAO

Art. 85 - No mesmo processo ou procedimento ndo
oficiara simultaneamente mais de 1 (um) 6rgdo do Minis-
tério Publico.

§ 1° - Para fins de atuagdo conjunta e integrada, como
propositura de agdes ou interposicdo de recursos, sera ad-
mitida a atuacdo simultanea de membros do Ministério
Publico.

§ 2° - Os conflitos de atribuicdo deverdo ser suscitados,
fundamentadamente, nos préprios autos em que ocorre-
rem e serdo decididos pelo Procurador-Geral de Justica.
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CAPITULO III
- DAS FUNGOES DOS ORGAOS DE EXECUGAO
SECAO1I
- PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

Art. 86 - Além de outras previstas em normas constitu-
cionais e legais, compete ao Procurador-Geral de Justica:

I - promover agdo direta de inconstitucionalidade de leis
ou atos normativos estaduais ou municipais, face a Constitui-
¢do Estadual;

II - representar para fins de intervencdo do Estado no
Municipio, com o objetivo de assegurar a observancia de
principios indicados na Constituicdo Estadual ou prover a
execucao de lei, de ordem ou de decisdo judicial;

Il - impetrar, no interesse do Ministério Publico, man-
dados de seguranca e "habeas data” contra atos do Gover-
nador, da Mesa e da Presidéncia da Assembléia Legislativa,
da Presidéncia do Tribunal de Justica ou de alguns de seus
membros, dos Presidentes dos Tribunais de Contas do Esta-
do e dos Municipios, do Prefeito e do Presidente da Camara
Municipal da Capital e dos Secretarios de Estado;

IV - impetrar, no interesse do Ministério PUblico, man-
dados de injuncdo, quando a inexisténcia de norma regula-
mentadora estadual ou municipal, de qualquer dos Poderes,
inclusive da administragdo indireta, torne inviavel o exercicio
de direitos assegurados em normas constitucionais e infra-
constitucionais;

V - promover o inquérito civil e a agdo civil publica para
a defesa do patriménio publico e social, bem como da pro-
bidade e legalidade administrativas, quando a responsabili-
dade for decorrente de ato praticado, em razdo de suas fun-
¢Oes, por:

a) Secretario de Estado;

b) membro da Diretoria ou do Conselho de Administra-
¢do de entidade da administracdo indireta do Estado;

¢) Deputado Estadual;

d) membro do Ministério Publico;

e) membro do Poder Judiciario;

f) Conselheiro do Tribunal de Contas;

VI - representar ao Procurador-Geral da Republica para
fins de intervencdo da Unido no Estado, nas hipoteses do ar-
tigo 34, VII, da Constituicdo Federal;

VII - representar o Ministério Publico nas sessdes plena-
rias dos Tribunais e outros 6rgaos judiciarios, com assento
imediatamente a direita e no mesmo plano do Presidente;

VIII - propor agao penal, nos casos de infracbes penais
comuns e de crimes de responsabilidade, de competéncia
originaria dos Tribunais, nela oficiando;

IX - oficiar nos processos de competéncia originaria dos
Tribunais, nos limites estabelecidos nesta Lei;

X - determinar o arquivamento de representagdo, noticia
de crime, pecas de informagéo, conclusao de Comissdes Par-
lamentares de Inquérito ou inquérito policial, nas hipoteses
de suas atribuicoes legais;

XI - tomar conhecimento de despacho judicial que negar
pedido de arquivamento de inquérito policial ou de qualquer
peca de informacdo, oferecendo dendncia ou designando
outro membro do Ministério Publico para fazé-lo, ou insistin-
do no arquivamento;
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XII - exercer as atribui¢des do artigo 129, Il e III, da Cons-
tituicdo Federal, quando a autoridade reclamada for o Gover-
nador do Estado, o Presidente da Assembléia Legislativa ou
os Presidentes de Tribunais, bem como quando contra estes,
por ato praticado em razdo de suas fun¢des, deva ser ajuiza-
da a competente acao;

XIII - representar ao Procurador-Geral da Republica sobre
lei ou ato normativo que infrinja a Constituicdo Federal;

XIV - delegar a membro do Ministério Publico suas fun-
¢bes de orgao de execugao;

XV - exercer outras atribuicdes necessarias ao desempe-
nho de seu cargo;

XVI - oficiar nos processos de decretacdo de perda do
cargo, remocao ou disponibilidade de magistrado.

Paragrafo Unico - O ato que determinar o arquivamento
a que se refere o inciso X deste artigo, podera ser revisto
pelo Colégio de Procuradores de Justica ou por seu Orgao
Especial, por iniciativa da maioria e deliberacdo de 2/3 ( dois
tergos) dos seus integrantes.

) SECAO II
- DO COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTIGA

Art. 87 - Compete ao Colégio de Procuradores de Justica
rever, pelo voto da maioria absoluta dos integrantes de seu
Orgéo Especial, mediante requerimento de legitimo interes-
sado, desde que protocolado no Ministério Publico no prazo
de 5 (cinco) dias, contados da publicacdo no Diario Oficial,
sob pena de preclusdo, decisdo de arquivamento de inquéri-
to policial ou pecas de informacdo determinada pelo Procu-
rador-Geral de Justica, nos casos de sua atribui¢do originaria.

§ 1° - Ao recurso de que cuida este artigo aplica-se o
disposto no § 2° do artigo 78, desta Lei Complementar.

§ 2° - Na hipotese de ndo confirmagdo do arquivamento,
os autos serdo encaminhados ao substituto legal do Procura-
dor-Geral de Justica.

SECAO Il ) )
- DO CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLI-
co

Art. 88 - Ao Conselho Superior do Ministério Publico
cabe rever o arquivamento de inquérito civil ou de pegas de
informacao, na forma da lei e de seu regimento interno.

Paragrafo Unico - Na hipdtese de ndo confirmacdo do
arquivamento proposto pelo Procurador-Geral de Justica, os
autos serdo remetidos ao seu substituto legal.

SECAO IV
- DOS PROCURADORES DE JUSTICA

Art. 89 - Compete aos Procuradores de Justica:

I - o exercicio das atribui¢des do Ministério Publico junto
aos Tribunais de Justica e de Contas, desde que ndo cometi-
das ao Procurador-Geral de Justica;

II - comparecer as sessdes de Cémaras Isoladas, Reuni-
das, Conselho da Magistratura e do Orgao Especial;

Il - oficiar e emitir parecer escrito e fundamentado nos
processos civeis, criminais e administrativos, inclusive por de-
legacao;
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IV - participar das sessdes dos Tribunais, no julgamen-
to dos processos em que oficiou, tomando ciéncia, pessoal-
mente e mediante vista dos autos respectivos, das decisdes
proferidas;

V - impetrar habeas corpus, mandado de seguranca, re-
querer correi¢do parcial, bem como propor outras medidas
cabiveis, perante os Tribunais competentes;

VI - compor os érgaos colegiados da instituicao;

VII - exercer , por designacdo do Procurador-Geral de
Justica, nos dérgdos auxiliares e de assessoramento, cargos
respectivos, conforme previsto nesta Lei;

VIII - interpor, quando for o caso, recursos aos Tribunais
locais ou superiores, ou sugerir ao Procurador-Geral de Justi-
¢a, fundamentadamente, a interposicdo ou adocdo de outras
medidas cabiveis;

IX - realizar, nos autos em que oficiem, inspecao perma-
nente nos servigos dos Promotores de Justica, remetendo re-
latério a Corregedoria-Geral do Ministério Publico;

X - integrar comissdo de concurso de ingresso na carreira
do Ministério Publico;

XI - substituir Procuradores de Justica, na forma desta Lei;

XII - integrar comiss@o de procedimento administrativo
disciplinar;

XIII - comparecer, quando necessario e conveniente, aos
gabinetes ou locais destinados as Procuradorias de Justica;

XIV - oferecer sugestdes para o aperfeicoamento dos
servicos do Ministério Publico;

XV - exercer outras atribuicdes previstas em lei ou ato
normativo, desde que afetas a sua area de atuacéo.

§ 1° - Nas sessdes de julgamento, o Procurador de Jus-
tica deverd, se necessario, sustentar oralmente a posicdo do
Ministério Publico, quando este intervier como fiscal da lei.

§ 2° - Nos processos de competéncia originaria em que
o Ministério Publico for parte, é obrigatoria a intervencao e
sustentacao oral pelo Procurador de Justica.

§ 3° - A interposicdo de recurso perante os Tribunais
Superiores é atribuicdo concorrente do Procurador-Geral de
Justica e dos Procuradores de Justica.

§ 4° - Em caso de interposicdo simultanea do mesmo re-
curso, processar-se-a o interposto pelo Procurador-Geral de
Justica, reputando-se o outro prejudicado.

Art. 90 - Mensalmente serd publicado no Diario Oficial
do Estado estatistica em que se mencionardo o nimero de
processos distribuidos a cada Procurador de Justica, os devol-
vidos com pronunciamento cabivel e, discriminadamente, os
processos nao devolvidos com parecer no prazo legal, men-
cionando-se a data em que eles tiveram sido distribuidos.

Art. 91 - Junto aos Tribunais de Contas do Estado e do
Municipio oficiardo Procuradores de Justica.

§ 1° - Os Procuradores de Justica terdo vista dos autos
antes da sessao de julgamento, podendo emitir parecer ou
fazer sustentagéo oral.

§ 2° - Verificando a necessidade de medidas judiciais
ou extrajudiciais de atribuicdo do Ministério Publico, os Pro-
curadores de Justica deverdo providenciar para que sejam
encaminhadas as pecas necessarias ao 6rgdo de execucdo
competente.
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SECAO V
- DOS PROMOTORES DE JUSTICA

Art. 92 - Cabe aos Promotores de Justica exercer as atri-
buicbes de Ministério Publico junto aos 6rgaos jurisdicionais
de primeira instancia, competindo-lhes ainda:

I - impetrar "habeas corpus”, mandado de seguranca e
requerer correi¢do parcial ou reclamagdo, inclusive perante os
Tribunais competentes;

II - atender a qualquer do povo, tomando as providén-
cias cabiveis, cientificando o interessado das providéncias
efetivadas;

III - oficiar perante a Justica Eleitoral de primeira instan-
cia, com as atribuicdes previstas na Lei Organica do Minis-
tério Publico da Unido, e outras estabelecidas na legislacdo
eleitoral e partidaria;

IV - requisitar a cartérios, reparticdbes ou autoridade
competente certiddes, exames e esclarecimentos necessarios
ao exercicio de suas funcoes;

V - substituir membro do Ministério Publico, na forma
desta Lej;

VI - integrar comissdo de concurso de ingresso na carrei-
ra do Ministério Publico;

VII - integrar comissao de procedimento administrativo;

VIII - exercer fun¢des nos 6rgaos da administracdo supe-
rior e de administracdo do Ministério Publico para os quais
for designado;

IX - oferecer sugestdes para o aperfeicoamento dos ser-
vicos do Ministério Publico;

X - propor acéo de perfilhagdo compulséria;

XI - inspecionar e fiscalizar cadeias publicas, manicomios
judiciarios, estabelecimentos prisionais de qualquer nature-
za, hospitais publicos ou conveniados e os locais, publicos
ou privados, que abriguem idosos, criancas, adolescentes,
incapazes, ou pessoas portadoras de deficiéncia, adotando
as medidas cabiveis;

XII - inspecionar as cadeias ou prisdes, adotando as me-
didas necessarias a preservacdo dos direitos e garantias indi-
viduais, da higiene e da decéncia no tratamento dos presos;

XII - remeter ao Procurador-Geral de Justica as notifica-
¢Oes e requisicdes que tiverem como destinatarias as pessoas
referidas no inciso V do artigo 86, para subsequente encami-
nhamento;

XIV - expedir notificacdes e requisi¢des e instaurar pro-
cedimentos investigatorios nos casos afetos a sua area de
atuacao;

XV - fiscalizar e inspecionar as fundagdes privadas e as
instituidas pelo poder publico, adotando as medidas cabiveis;

XVI - solicitar auxilio de servicos médicos, educacionais e
assistenciais publicos ou conveniados;

XVII - zelar pela rigorosa observancia dos prazos proces-
suais;

XVIII - exercer, mediante designacdo do Procurador-Ge-
ral de Justica, a Coordenadoria de Promotoria de Justica e
outros cargos de confianca na instituicdo, observado o dis-
posto nesta Lei;

XIX - comparecer e permanecer no forum ou nos locais
destinados as Promotorias de Justica, em expediente diario,
salvo nos casos de realizacdo de diligéncia indispensavel ao
exercicio de atribuicdes;
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XX - acompanhar o alistamento, participar da verificacdo
da urna referida na lei processual e assistir ao sorteio de ju-
rados;

XXI - requisitar a instauracdo de inquérito policial e dili-
géncias investigatdrias para apuracdo de crime de acdo penal
publica;

XXII - prestar assisténcia judiciaria na defesa dos interes-
ses individuais e sociais indisponiveis;

XXII - participar, por designagao do Procurador-Geral de
Justica, de comissdo de concurso para provimento de cargos
de serventuarios da Justica;

XXIV - zelar pela regularidade dos registros publicos;

XXV - exercer o controle externo da atividade policial;

XXVI - zelar pela regularidade da distribuicdo dos feitos;

XXVII - conservar em arquivo da Promotoria de Justica
cbpias de manifestacdes processuais e outros atos praticados
no exercicio do cargo;

XXVIII -defender, supletivamente, os direitos e interesses
das populacdes indigenas;

XXIX - zelar pela gratuidade do registro civil de nasci-
mento e de 6bito, para os reconhecidamente pobres;

XXX - oficiar nos juizados especiais e de pequenas cau-
sas, quando necessaria sua presenga;

XXXI - exercer outras atribui¢cdes definidas em lei ou ato
normativo, desde que afetas a sua area de atuacéo.

Paragrafo unico - O Procurador-Geral de Justica podera
designar outro Promotor de Justica para funcionar em fei-
to determinado de atribuicao do titular, com a concordancia
deste.

LIVRO II - DO ESTATUTO DO MINISTERIO PUBLICO
TiTULO I - DA CARREIRA
CAPITULO I
- DO CONCURSO DE INGRESSO

Art. 93 - O ingresso na carreira do Ministério PUblico dar-
se-& mediante aprovacdo em concurso publico de provas e
titulos.

§ 1° - O concurso sera organizado e realizado pela Pro-
curadoria-Geral de Justica, com a participacdo da Ordem dos
Advogados do Brasil.

§ 2° - O concurso tera validade de 2 (dois) anos, contados
da homologacéo, prorrogavel por igual periodo.

§ 3° - E obrigatdria a abertura do concurso de ingresso
guando o nimero de vagas atingir 1/5 (um quinto) dos car-
gos iniciais da carreira.

§ 4° - A abertura do concurso serd determinada pelo
Procurador-Geral de Justica, ressalvado o disposto no art. 26,
inciso IX, através de edital publicado no érgéo oficial do Es-
tado, contendo prazo de inscri¢do de 30 (trinta) dias, niUmero
de vagas existentes e outros requisitos previstos nesta Lei e
no regulamento para o provimento do cargo.

Art. 94 - Sdo requisitos para o ingresso na carreira do
Ministério Publico, dentre outros constantes no regulamento
do concurso:

I - ser brasileiro;

II - ter concluido curso de bacharelado em Direito, em
escola oficial ou reconhecida;

III - estar quite com o servigco militar e com as obriga¢des
eleitorais;
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IV - estar em gozo dos direitos politicos;

V - ser detentor de comprovada idoneidade moral, no
ambito pessoal, profissional e familiar;

VI - apresentar higidez fisica e mental, atestada por mé-
dicos oficiais;

VII - ter satisfeito os demais requisitos previstos no edital
e no regulamento do concurso.

Art. 95 - Observados os requisitos previstos nesta Lei, o
concurso de ingresso na carreira do Ministério Publico ser3,
ainda, disciplinado em regulamento especifico, aprovado pelo
Conselho Superior do Ministério Plblico, que reservara as pes-
soas portadoras de deficiéncia 5% (cinco por cento) de vagas.

Art. 96 - O Procurador-Geral de Justica, apds a nomeacao,
designara data para que os candidatos aprovados, obedecida
a ordem de classificagdo, escolham as Promotorias de Justica
para as quais serdo designados, dentre aquelas oferecidas,
ouvido o Conselho Superior do Ministério Publico.

Redacdo de acordo com o art. 8° da Lei Complementar
n° 31, de 06 de junho de 2008.

Redacdo original: “Art. 96 - O Procurador-Geral de Justi-
¢a, apds a nomeacao, assinara prazo aos candidatos aprova-
dos a fim de que, obedecida a ordem de classificacao, facam
a escolha do cargo inicial, dentre os que se acharem vagos.”

§ 1° - Perdera o direito de escolha o candidato que néo
o exercer no prazo fixado, cabendo ao Procurador-Geral de
Justica indicar o cargo para o qual deva ser nomeado.

§ 2° - Ocorrendo empate na classificagdo, tera preferén-
cia, sucessivamente, para os fins deste artigo, aquele que:

I - obtiver maior média nas provas escritas;

II - obtiver maior média nas provas orais;

III - obtiver maior média nas provas de titulos;

IV - obtiver maior média no curso de preparacdo para
ingresso no Ministério Publico, ministrado pelo Centro de Es-
tudos e Aperfeicoamento Funcional ou por outra entidade
reconhecida por ato do Procurador-Geral de Justica;

V - tenha participado de curso promovido pelas entida-
des referidas no inciso anterior;

VI - tiver mais tempo de servico publico;

VII - for o mais idoso;

VIII - em caso de persisténcia de empate, recorrer-se-a
ao sorteio.

_ CAPfTULOII ]
- DA NOMEAGAO, DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 97 - O Procurador-Geral de Justica nomeara, obser-
vando a ordem de classificacdo no concurso, tantos candida-
tos aprovados quantas forem as vagas existentes.

Art. 98 - O candidato aprovado no concurso de ingresso
na carreira sera nomeado para o cargo de Promotor de Justica
Substituto, com prerrogativas, vedacdes, vencimentos e van-
tagens do Promotor de Justica de entrancia inicial.

Art. 99 - Os candidatos serdo empossados pelo Procura-
dor-Geral de Justica, com imediato exercicio.

Art. 100 - Para tomar posse, deverad o membro do Ministério
Publico exibir a autoridade competente o titulo de sua nomea-
¢ao, o laudo de sanidade, comprovado em inspecao pela junta
meédica oficial do Estado, e a declaracdo de seus k?ens e valores,
prestando o compromisso, em sessdo solene do Orgado Especial
do Colégio de Procuradores de Justica, de desempenhar, com re-
tiddo, as fungdes do cargo e de cumprir a Constituicao e as leis.
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Art. 101 - O membro do Ministério Publico tomara posse
dentro de 30 (trinta) dias da nomeac&o, prorrogaveis por mais
30 (trinta) dias, a pedido do interessado.

§ 1° - Caso a posse ndo ocorra dentro dos prazos previstos,
por auséncia do nomeado, sera decretada automaticamente a
perda do cargo em ato do Procurador-Geral de Justica.

§ 2° - O candidato remanescente que pretender nomea-
¢do devera requeré-la até a data da homologacédo do concur-
so subsequente, apresentando os documentos a que se refere
o artigo 94, incisos III, IV, V e VI desta Lei Complementar.

§ 3° - N&o requerida a nomeagao no prazo estabelecido
no paragrafo anterior, o candidato decaira do direito.

CAPITULO INI
- DO ESTAGIO DE ORIENTAGCAO E PREPARAGAO

Art. 102 - Apds entrar em exercicio, o Promotor de Justica
Substituto ficara a disposicdo do Centro de Estudos e Aperfei-
c¢oamento Funcional pelo periodo minimo de 30 (trinta) dias,
para estagio de orientagdo e preparacao.

Paragrafo Unico - Durante o estagio a que se refere este
artigo, o Promotor de Justica Substituto podera ser designado
para o exercicio das atribuicbes do cargo.

Art. 103 - Em caso de aproveitamento insuficiente no esta-
gio de orientagao e preparagao, o Promotor de Justica Substituto
permanecerd, pelo prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a dispo-
sicdo do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional para
aprimoramento, podendo seu Diretor, a qualquer tempo, de ofi-
cio ou mediante provocagao do corpo docente, impugnar a per-
manéncia na carreira a Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

§ 1° - A impugnacao sera fundamentada e instruida com
documentos referentes ao desempenho insatisfatorio.

§ 2° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico, motiva-
damente, submetera aimpugnagao a apreciacdo do Conselho
Superior do Ministério Publico, na forma desta Lei.

§ 3° - Rejeitada a impugnacdo, o membro do Ministério PU-
blico permanecera em estagio probatério, na forma desta Lei.

CAPITULO IV
- DO VITALICIAMENTO

Art. 104 - Os 2 (dois) primeiros anos de efetivo exercicio
na carreira sdo considerados de estagio probatério, durante
os quais, 0 membro do Ministério Publico tera seu trabalho e
sua conduta avaliados para fins de vitaliciamento, observados
0s seguintes requisitos:

I - idoneidade moral, no ambito pessoal, profissional e familiar;

II - conduta publica e particular compativel com a digni-
dade do cargo;

Il - dedicacdo e exagdo no cumprimento dos deveres e
fungdes do cargo;

IV - eficiéncia, pontualidade e assiduidade no desempe-
nho de suas fungdes;

V - presteza e seguranca nas manifestacdes processuais;

VI - referéncias em razdo da atuagdo funcional;

VII - publicacdo de livros, teses, estudos e artigos juridi-
cos, inclusive premiagao obtida;

VIII - contribuicdo a melhoria dos servicos da instituicdo e
da Promotoria de Justica;

IX - integragdo comunitaria no que estiver afeto as atri-
buicdes do cargo;
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X - frequéncia a cursos de aperfeicoamento realizados
pelo Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional;

§ 1° - Durante o biénio a que se refere este artigo a atua-
¢do do membro do Ministério Publico serd, ainda, acompa-
nhada e avaliada pela Corregedoria-Geral do Ministério PU-
blico, por meio de inspecbes, correi¢des, analise de trabalhos
remetidos e outros meios a seu alcance.

§ 2° - A permanéncia na carreira e o vitaliciamento do
membro do Ministério Publico serdo deliberados pelo Conse-
lho Superior do Ministério Publico, na forma desta Lei.

§ 3° - A titularizagao, a remogao ou a promogao de mem-
bros em estagio probatério, ainda que pelo critério de mereci-
mento, ndo implicam seu vitaliciamento automatico.

§ 3° acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31, de
06 de junho de 2008.

§ 4° - A titularizacao dar-se-a segundo a classificacdo ob-
tida no concurso de ingresso na carreira”

§ 4° acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n® 31, de
06 de junho de 2008.

Art. 105 - O Corregedor-Geral do Ministério Publico, 2
(dois) meses antes de decorrido o biénio, remetera ao Conse-
lho Superior do Ministério Publico, relatério circunstanciado
sobre a atuacdo pessoal e funcional dos membros do Minis-
tério PUblico em estagio probatorio, concluindo, fundamenta-
damente, pelo seu vitaliciamento ou ndo.

§ 1° - Se a conclusdo do relatério for contra o vitaliciamen-
to, suspende-se até definitivo julgamento, o exercicio funcio-
nal do membro do Ministério Publico em estagio probatorio.

§ 2° - Os membros do Conselho Superior do Ministério Pu-
blico poderdo impugnar, no prazo de 15 (quinze) dias a contar
do recebimento do relatério do Corregedor-Geral do Ministério
Publico, por escrito e motivadamente, a proposta de vitalicia-
mento, caso em que se aplica o disposto no paragrafo anterior.

§ 3° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico, observa-
do o disposto neste artigo, excepcionalmente podera propor
ao Conselho Superior do Ministério Publico o ndo vitalicia-
mento de Promotor de Justica antes do prazo nele previsto,
aplicando-se, também neste caso, o disposto no seu § 1°.

Art. 106 - Se a conclusédo do relatério do Corregedor-Ge-
ral do Ministério Publico for desfavoravel ao vitaliciamento
ou se for apresentada a impugnacdo de que cuida 0 § 2°, o
Conselho Superior do Ministério PUblico ouvird, no prazo de
10 (dez) dias, o Promotor de Justica interessado, que podera
apresentar defesa prévia e requerer provas nos 5 (cinco) dias
seguintes, pessoalmente ou por procurador.

§ 1° - Encerrada a instrucdo, o interessado tera vista dos
autos para alegacoes finais pelo prazo de 10 (dez) dias.

§ 2° - Na primeira reunido ordinaria subsequente, o Con-
selho Superior do Ministério PUblico decidira pelo voto da
maioria absoluta dos seus membros.

§ 3° - Da decisdo contraria ao vitaliciamento cabera recurso
do interessado ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores
de Justica, no prazo de 10 (dez) dias contados de sua intimagao,
que sera processado na forma de seu regimento interno.

§ 4° - A intimagdo do interessado e de seu procurador,
quando houver, sera pessoal ou, havendo motivo justificado,
por publicacdo no Diario Oficial do Estado.

§ 5° - Da decisdo favoravel ao vitaliciamento e contréria
ao relatorio do Corrggedor—GeraI do Ministério Publico, cabe-
ra recurso deste ao Orgéo Especial do Colégio de Procurado-
res de Justica nos termos do § 3° deste artigo.
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Art. 107 - O Conselho Superior do Ministério Publico tera
0 prazo maximo de 60 (sessenta) dias para decidir sobre o ndo
vitaliciamento e o Orgao Especial do Colégio de Procuradores
de Justica 30 (trinta) dias para decidir eventual recurso.

§ 1° - Durante a tramitagdo do procedimento de impug-
nacgdo, o membro do Ministério Publico percebera vencimen-
tos integrais, contando-se para todos os efeitos o tempo de
suspensado do exercicio funcional, no caso de vitaliciamento.

§ 2° - Transitada em julgado a decisdo desfavoravel ao
vitaliciamento, o Promotor de Justica serd exonerado por ato
do Procurador-Geral de Justica.

CAPITULO IV
- DA VACANCIA E DAS FORMAS DE PROVIMENTO
DERIVADO
SECAO1
- DA DISPOSICAO GERAL E DAS DISPOSICOES PRELI-
MINARES
Subsecao I
- Da Disposicao Geral

Art. 108 - Sdo formas de provimento derivado dos cargos
do Ministério Publico:

a) promogao;

b) remogéo;

C) reintegragao;

d) reversao;

e) aproveitamento.

Subsecao II
- Das Disposic¢oes Preliminares

Art. 109 - Na existéncia de vaga a ser provida, o Conselho
Superior do Ministério Publico, por meio de seu Presidente,
fara publicar, no érgao oficial, edital de inscricdo dos candi-
datos.

§ 1° - O regimento interno do Conselho Superior do Mi-
nistério Publico disciplinard os requisitos do edital de pro-
mo¢ao ou remocdo e os critérios de votagdo, observado o
disposto nesta Lei.

§ 2° - A data da abertura da vaga, para efeito de determi-
nacao do critério de provimento, sera:

I - a do falecimento do membro do Ministério Publico;

II - a da publicacdo do ato de aposentadoria ou de exone-
ragdo do membro do Ministério Publico;

Il - a da publicacdo do ato que decretar a perda do cargo,
a remocao compulsoria ou a que decretar a disponibilidade;

IV - a da publicacdo do ato que decretar a disponibilidade
compulsoria;

V - aquela em que o membro do Ministério Publico, pro-
movido ou removido, assumir as fun¢des do outro cargo.

Art. 110 - O Conselho Superior do Ministério Publico, ten-
do em vista as necessidades e o interesse do servico, delibe-
rara:

I - em se tratando de vaga Unica, se o provimento do car-
go dar-se-a por promog¢ao ou remocao, observada a alternan-
cia dos critérios de merecimento e antiguidade;

II - em se tratando de vagas simultaneas, quais serdo pro-
vidas por promocao e por remocao, fixando, a seguir, os crité-
rios de antiguidade e merecimento para cada caso.
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§ 1° - A deliberacdo de que trata este artigo devera ser
tomada no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da ocor-
réncia da vaga.

§ 2° - Ocorrendo situacbes especiais, em consequéncia do
nUmero de vagas existentes no quadro do Ministério Publico,
0 prazo para deliberacdo previsto no paragrafo anterior pode-
ré ser prorrogado pelo Conselho Superior do Ministério PUbli-
co, mediante decisdo fundamentada.

Art. 111 - Cumprido o disposto no artigo anterior, o Presi-
dente do Conselho Superior do Ministério Publico, nos 3 (trés)
dias subsequentes, expedira edital com prazo de 10 (dez) dias
para inscricdo dos candidatos.

Paragrafo Unico - O edital mencionaré se a promogao ou a
remocao se fara pelo critério de merecimento ou antiguidade
e indicara o cargo correspondente a vaga a ser preenchida.

Art. 112 - Sob pena de indeferimento, a inscricdo para o
concurso de promogdo ou remogao, por antiguidade ou me-
recimento, sera instruida com:

I - declaracdo de regularidade do servico;

II - declaracdo de comparecimento regular a respectiva
Promotoria de Justica;

Il - prova de residéncia na comarca, se titular.

IV -comprovacéo de entrega de relatorios a Corregedoria-
Geral do Ministério Publico.

Inciso IV acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n® 31,
de 06 de junho de 2008.

§ 1° - Caso nao preencha os requisitos deste artigo, o candida-
to podera apresentar justificativa ao Conselho Superior do Minis-
tério PUblico, que deliberara sobre a admissibilidade da inscricao.

§ 2° - As declaracoes referidas nos incisos I e II ndo ex-
cluem a possibilidade de averiguacdo, pela Corregedoria-Geral
do Ministério Publico, das informacdes prestadas, inclusive por
recomendacdo do Conselho Superior do Ministério Publico,
sobrestando-se, neste caso, a respectiva lista.

§ 3° - Constatada a irregularidade de servico, sera recusa-
da a promogao do membro do Ministério Publico ou revogado
0 ato que a concedeu, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

§ 4° - A renuncia a inscricdo somente sera admitida até os
3 (trés) dias anteriores a elaboracdo das listas.

§ 5° - No prazo correspondente a entrada em exercicio, é
facultada a rentincia a promogao, ficando o membro do Minis-
tério Publico impedido, neste caso, de concorrer a nova pro-
mocao pelo periodo de 1 (um) ano.

§ 6° - A renuincia a promocdo implica a manuten¢do do
critério de preenchimento da vaga recusada.

§ 7° - Ao entrar em exercicio na Procuradoria ou Promoto-
ria de Justica para a qual foi promovido ou removido, 0 mem-
bro do Ministério PUblico devera encaminhar a Corregedoria-
Geral do Ministério PUblico declaragdo acerca da regularidade
de servico afeto ao cargo assumido.

Art. 113 - Encerrado o prazo de inscri¢des, a lista dos ins-
critos sera afixada em local visivel e publicada no Diério Oficial,
concedendo-se prazo de 3 (trés) dias para impugnacdes, recla-
macdes e desisténcias.

Art. 114 - Findo o prazo para impugnacoes, reclamacoes
e desisténcias, com o parecer prévio do Corregedor-Geral do
Ministério PUblico, o Conselho Superior do Ministério Plblico
terad 5 (cinco) dias para exame e, em sua primeira reunido, indi-
cara 3 (trés) nomes, quando se tratar de promog¢do ou remo-
Gao por merecimento.
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§ 1° - A lista de merecimento sera formada com os no-
mes dos 3 (trés) candidatos mais votados, desde que obtida
maioria dos votos, procedendo-se, para alcanca-la, a tantas
votacOes quantas necessarias, examinados em primeiro lugar
os nomes dos remanescentes de lista anterior.

§ 2° - Somente poderao ser indicados os candidatos que:

a) nao tenham sofrido pena disciplinar ou remoc¢ado com-
pulséria no periodo de 1 (um) ano, anterior a elaboracéo da lista;

b) ndo tenham sido removidos voluntariamente ou por per-
muta no periodo de 1 (um) ano anterior a elaboracdo da lista;

¢) tenham completado 2 (dois) anos de exercicio no car-
go anterior e estejam classificados no primeiro quinto da lista
de antiguidade, salvo se ndo houver com tais requisitos outro
candidato ou quando o nimero limitado de inscritos inviabili-
zar a formacao de lista triplice e o interesse do servico exigir o
imediato provimento do cargo.

Art. 115 - Na formacdo da lista triplice seré observado o
numero de votos de cada candidato, pela ordem dos escru-
tinios, prevalecendo, em caso de empate, a antiguidade na
entrancia, salvo se o Conselho Superior do Ministério Publico
delegar ao Procurador-Geral de Justica voto de desempate.

§ 1° - Serd obrigatoria a indicagdo do Promotor de Justica
que tenha figurado por 3 (trés) vezes consecutivas ou 5 (cinco)
alternadas em lista de merecimento, ndo se aplicando nesse
caso o disposto no “caput” deste artigo.

§ 2° - A consecutividade s6 se considerara interrompida
se o candidato der causa, direta ou indiretamente, a sua ndo
indicacao.

§ 3° - Consideram-se distintas as indica¢des procedidas na
mesma reuniao.

Art. 116 - O Conselho Superior do Ministério Publico po-
dera recusar, pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) de seus integrantes,
a promogao ou remogao por antiguidade, com fundamento
no interesse do servico, repetindo-se a votacdo até fixar-se a
indicacdo, apds o julgamento de eventual recurso pelo Orgao
Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

Paragrafo Unico - A recusa apenas impede o provimento
imediato da vaga objeto do recurso ou da primeira das vagas
para as quais eventualmente tenha inscrito o candidato recusado.

Art. 117 - A remocao precede a promogao, por merecimen-
to ou antiguidade, obrigatoriamente, no provimento dos cargos
integrantes de Promotorias de Justica na comarca da capital.

Paragrafo Unico - A vaga decorrente de remogao sera pro-
vida, obrigatoriamente, por promogao.

Revogado pela Lei Complementar n° 37, de 10 de julho
de 2013.

Art. 118 - No caso de promogao, remogao, reversao, per-
muta ou designacdo de membro do Ministério Publico, este
comunicara imediatamente ao Procurador-Geral de Justica e
ao Corregedor-Geral do Ministério Publico a interrupgdo de
suas funcdes anteriores e a data do novo exercicio.

Art. 119 - O membro do Ministério Publico que for pro-
movido, removido ou houver permutado, estando em gozo
de férias ou de licenca, tera o prazo para assumir o exercicio
contado da data em que terminar o seu afastamento.

Art. 120 - O membro do Ministério Publico promovido ou
removido entrard em exercicio no prazo de 15 (quinze) dias,
prorrogavel por igual periodo.
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§ 1° - O Procurador-Geral de Justica poderad designar o
membro do Ministério PUblico promovido ou removido volun-
tariamente para, no periodo de transito, que ficara suspenso,
exercer suas atribuicdes na Promotoria de Justica em que en-
cerrou o exercicio, visando assegurar a continuidade do servico.

§ 2° - Finda a designacédo prevista no paragrafo anterior,
sera restituido ao membro do Ministério Publico o periodo de
transito remanescente.

SECAON
- DA PROMOGAO

Art. 121 - A promogdo sera sempre voluntaria e far-se-3,
alternadamente, por antiguidade e merecimento, de uma para
outra entrancia e da entrancia mais elevada para o cargo de Pro-
curador de Justica.

§ 1° - O merecimento sera apurado pela atuagdo do mem-
bro do Ministério PUblico em toda a carreira e para sua afericdo o
Conselho Superior do Ministério Publico levara em conta:

I - a conduta do membro do Ministério PUblico na sua vida
publica e particular e o conceito de que goza na comarca;

II - a operosidade, assiduidade e dedicacdo no exercicio do
cargo;

IT - conceito funcional constante em assentamentos da
instituicdo ou apurado em inspecdes permanentes, através dos
Procuradores de Justica, dos elogios insertos em julgados dos
Tribunais, da publicacdo de trabalhos forenses de sua autoria;

IV - sua presteza e seguranca nas manifestacdes processuais;

V - 0 nimero de vezes que ja tenha constado em listas de
merecimento;

VI - sua contribuicdo a melhoria e a organizagdo dos servi-
¢os da Promotoria;

VII - sua colaboracdo ao aperfeicoamento do Ministério PU-
blico;

VII - o aprimoramento de sua cultura juridica, através da
participacdo em cursos especializados e de aperfeicoamento,
publicacdo de livros, teses, estudos, artigos e obtencao de pré-
mios relacionados com sua atividade funcional;

IX - as informacdes constantes nos relatérios relativos a visi-
tas de inspecdo e correicdo.

Art. 122 - A antiguidade sera apurada na entrancia ou no
cargo quando se tratar de investidura inicial.

§ 1° - Para os fins deste artigo, considerar-se-do as altera-
¢bes ocorridas no quadro geral de antiguidade até o encerra-
mento do prazo das inscrigbes, decorrentes de promogao, remo-
¢ao, aposentadoria e disponibilidade.

§ 2° - Ocorrendo empate na classificacdo por antiguidade,
tera preferéncia sucessivamente:

a) o mais antigo na carreira do Ministério Publico;

b) o mais antigo na entrancia anterior;

¢) o de maior tempo de servico publico;

d) o que tiver maior nimero de filhos;

€) o mais idoso.

§ 3° - O desempate entre Promotores de Justica em cargo
de investidura inicial com o mesmo tempo de servico far-se-a
segundo a classificacdo obtida no concurso de ingresso.
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SECAO I _
- DA REMOGAO

Art. 123 - A remocdo far-se-a sempre para cargo de igual
entrancia e podera ser voluntaria, compulsdria ou por permuta.

Art. 124 - A remocao voluntaria dar-se-a alternadamen-
te, por antiguidade e merecimento, aplicando-se-lhe no que
couber as disposi¢des anteriores deste Capitulo.

§ 1° - O membro do Ministério Publico removido volun-
tariamente somente podera se habilitar a nova remocao apos
o decurso de 1 (um) ano, contado da data do efetivo exercicio
nas novas atribuigdes.

§ 1° acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31, de
06 de junho de 2008.

§ 2° - Fica facultada a remogdo interna para outra Promo-
toria de Justica da mesma comarca sempre que um cargo va-
gar ou novo for criado, ndo se aplicando a restricdo constante
do paragrafo anterior.

§ 2° acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31, de
06 de junho de 2008.

Art. 125 - A remocdo compulséria somente podera ser
efetuada com fundamento no interesse publico e sera proces-
sada mediante representacdo do Procurador-Geral de Justica
ou do Corregedor-Geral do Ministério Publico ao Conselho
Superior do Ministério Publico, assegurada ampla defesa, na
forma desta Lei e do seu regimento interno.

§ 1° - Decretada a remoc¢do compulséria, 0 membro do
Ministério Publico ficard em disponibilidade, com vedacdes,
vencimentos e vantagens do cargo, até oportuna designacao
do Procurador-Geral de Justica.

§ 2° - A vaga decorrente de remogdo compulsoria sera
provida, obrigatoriamente, por promocao.

§ 3° - A remogdo compulséria impede a promocao, por
antiguidade ou merecimento, e a remogao por permuta, pelo
prazo de 1 (um) ano.

§ 4° - A remocdo compulséria ndo confere direito a ajuda
de custo.

Art. 126 - A remocdo por permuta entre membros do
Ministério Publico dependera de pedido escrito e conjunto,
formulado por ambos os pretendentes, observado no que
couber o disposto nas subsecdes anteriores.

§ 1° - A remocao por permuta podera ser indeferida pelo
Conselho Superior do Ministério Publico por motivo de inte-
resse publico.

§ 2° - A remocéo por permuta impede, pelo periodo de 1
(um) ano, a promogao por antiguidade ou merecimento.

§ 3° - A renovagdo de remogdo por permuta sé sera ad-
mitida apds o decurso de 2 (dois) anos.

§ 4° - A remocdo por permuta nao confere direito a ajuda
de custo.

SECAOIV
- DA REINTEGRAGAO

Art. 127 - A reintegracgdo, que decorrera de sentenca tran-
sitada em julgado, ou de decisdo definitiva em processo ad-
ministrativo, é o retorno do membro do Ministério Publico ao
cargo, com ressarcimento de vantagens e vencimentos deixa-
dos de perceber em razdo do afastamento, estes atualizados
monetariamente, inclusive a contagem do tempo de servico.
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§ 1° - Achando-se provido o cargo no qual foi reintegra-
do o membro do Ministério Publico, o seu ocupante passaréa
a disponibilidade remunerada, até posterior aproveitamento.

§ 2° - O membro do Ministério Publico reintegrado sera
submetido a inspecdo médica e, se considerado incapaz, seréa
aposentado compulsoriamente, com as vantagens a que teria
direito se efetivada a reintegracao.

SECAOV _
- DA REVERSAO

Art. 128 - Reversao é o retorno a atividade do membro do Mi-
nistério PUblico aposentado por invalidez, quando, por junta médica
oficial, forem declarados insubsistentes os motivos da aposentadoria.

§ 1° - A reversao dar-se-a na entrancia em que se aposen-
tou 0 membro do Ministério Publico, em vaga a ser provida
pelo critério de merecimento.

§ 2° - Encontrando-se provido o cargo, o membro do Mi-
nistério Publico que houver revertido, exercera suas atribui-
¢des como excedente, até a ocorréncia de vaga.

§ 3° - O tempo de afastamento por motivo de aposen-
tadoria serd computado, exclusivamente, para efeito de nova
aposentadoria.

Art. 129 - O pedido de reversdo, devidamente instruido,
sera dirigido ao Procurador-Geral de Justica, que encaminhara
ao Conselho Superior do Ministério Publico, para deliberacao.

SECAO VI
- DO APROVEITAMENTO

Art. 130 - O aproveitamento é o retorno do membro do
Ministério Publico em disponibilidade ao exercicio funcional.

§ 1° - O membro do Ministério Publico sera aproveitado em
cargo com fungdes de execucgao iguais ou assemelhadas as da-
quele que ocupava quando posto em disponibilidade, salvo se
aceitar outro de igual entrancia ou categoria, ou se for promovido.

§ 2° - Ao retornar a atividade serd o membro do Ministé-
rio Pdblico submetido a inspecdo médica e, se julgado inca-
paz, sera aposentado compulsoriamente.

CAPITULO II
- DA OPGCAO

Art. 131 - A elevagao de entrancia da comarca nao acarreta a
promocao do respectivo Promotor de Justica, ficando-lhe apenas
assegurado o direito de perceber a diferenca de vencimentos.

§ 1° - Quando promovido, o Promotor de Justica de comar-
ca, cuja entrancia tiver sido elevada, podera requerer, no prazo
de 10 (dez) dias, que sua promocao se efetive na comarca onde
se encontre, ouvido o Conselho Superior do Ministério Publico.

§ 2° - A opcao serd motivadamente indeferida se contra-
ria aos interesses do servico.

§ 3° - O disposto neste artigo néo se aplica em caso de re-
classificacdo de todas as comarcas da mesma entrancia, caso
em que o Procurador-Geral de Justica expedira os atos neces-
sarios para as adequacdes legais.

Art. 132 - Deferida a opgéo, o Procurador-Geral de Jus-
tica expedira novo ato de promogao e tornara sem efeito o
anterior, contando-se da publicagdo da promogao revoga-
da a antiguidade na entrancia, seguindo-se novo concurso
para provimento do cargo que entdo se vagar.
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CAPITULO INl )
- DA PERDA DO CARGO E DA CASSACAO DA APO-
SENTADORIAOU DA DISPONIBILIDADE

Art. 133 - O membro vitalicio do Ministério Publico so-
mente perderd o cargo ou terd cassada a aposentadoria
ou disponibilidade por sentenca judicial transitada em jul-
gado, proferida em agédo civil propria nos seguintes casos:

I - prética de crime incompativel com o exercicio do
cargo, apos decisdo judicial transitada em julgado;

II - exercicio da advocacia, salvo se aposentado;

Il - abandono do cargo por prazo superior a 30 (trinta)
dias corridos.

Paragrafo Unico - Para os fins previstos no inciso I des-
te artigo, consideram-se incompativeis com o exercicio do
cargo, dentre outros, os crimes contra a administracédo e
a fé publica e os que importam lesdo aos cofres publicos,
dilapidacdo do patrimonio publico ou de bens confiados a
sua guarda.

Art. 134 - A agdo civil para a decretacdo da perda do
cargo, da cassacao da aposentadoria ou da disponibilidade
sera proposta pelo Procurador-Geral de Justica perante o
Tribunal de Justica do Estado, apds autorizacdo do Orgéo
Especial do Colégio de Procuradores de Justica, na forma
prevista nesta Lei Complementar.

Paragrafo Unico - Por motivo de interesse publico, o
Conselho Superior do Ministério Publico poderd determi-
nar, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus integrantes, o
afastamento cautelar do membro do Ministério Publico,
antes ou durante o curso da acdo, sem prejuizo de seus
vencimentos.

Art. 135 - O membro néo vitalicio do Ministério Publi-
co estara sujeito as penas de demissdo, cassagao da apo-
sentadoria ou da disponibilidade, impostas em processo
administrativo no qual lhe sera assegurada ampla defesa,
nos mesmos casos previstos no artigo 133, desta Lei Com-
plementar, sem prejuizo do néo vitaliciamento, quando for
0 caso.

Paragrafo Unico - Instaurado o processo administrativo
disciplinar, o membro do Ministério Publico ndo vitalicio
ficard automaticamente suspenso do exercicio funcional,
até definitivo julgamento, sem prejuizo dos vencimentos.

CAPITULO IV
- DA EXONERAGAO E DA APOSENTADORIA

Art. 136 - A exoneracao sera concedida ao membro do
Ministério Publico desde que ndo esteja sujeito a processo
administrativo ou judicial e observe, no pedido, o disposto
nos incisos e paragrafos 1°, 2° e 3° do artigo 112 desta Lei
Complementar.

Art. 137 - O membro do Ministério Publico serad apo-
sentado, com proventos integrais, compulsoriamente, por
invalidez ou aos 70 (setenta) anos de idade, e, facultativa-
mente, aos 30 (trinta) anos de servico, apds 5 (cinco) anos
de efetivo exercicio na carreira.
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CAPITULO V
-DA DISPONIBILIDADE

Art. 138 - Em caso de extingdo do 6rgdo de execucdo
da comarca ou mudanca da sede da Promotoria de Justica,
serd facultado ao Promotor de Justica remover-se para outra
Promotoria de igual entrancia ou categoria, ou obter a dispo-
nibilidade com vencimentos integrais e a contagem do tempo
de servico como se estivesse em exercicio.

Art. 138 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n° 21
de 12 de janeiro de 2004.

Art. 139 - O membiro vitalicio do Ministério PUblico tam-
bém podera, por interesse publico, ser posto em disponibili-
dade por deliberacdo do Conselho Superior do Ministério Pu-
blico, assegurada ampla defesa, dentre outras, nas seguintes
hipoteses:

I - escassa ou insuficiente capacidade de trabalho;

II - conduta incompativel com o exercicio do cargo, con-
sistente em abusos, erros ou omissdes que comprometam o
membro do Ministério PUblico para o exercicio do cargo, ou
acarretem prejuizo ao prestigio ou a dignidade da instituicao.

§ 1° - Na disponibilidade prevista neste artigo, serdo ga-
rantidos ao membro do Ministério Publico vencimentos pro-
porcionais ao tempo de servico, assegurada no minimo uma
terca parte dos seus vencimentos.

§ 2° - O Conselho Superior do Ministério Publico, a reque-
rimento do interessado, decorridos 5 (cinco) anos do termo
inicial da disponibilidade, examinara a ocorréncia, ou nao, da
cessacao do motivo de interesse publico que a determinou.

Art. 140 - O membro do Ministério Publico em disponi-
bilidade remunerada continuara sujeito as vedagdes constitu-
cionais e sera classificado em quadro especial, provendo-se a
vaga que ocorrer.

TITULO I -DAS SUBSTITUICOES

Art. 141 - Os membros do Ministério Publico sdo substi-
tuidos:

I - uns pelos outros, automaticamente, conforme escala
homologada pelo Procurador-Geral de Justica;

II - por Promotor de Justiga Substituto, conforme o caso,
designado pelo Procurador-Geral de Justica;

Il - por Promotor de Justica de entrancia igual ou imedia-
tamente inferior, mediante convocagéo regular;

IV - por Promotor de Justica designado pelo Procura-
dor-Geral de Justica para exercicio cumulativo de atribuigdes,
quando a substituicdo ndo puder ser feita de outra forma;

V - por Promotor de Justica lotado na mesma comarca,
mas cujo cargo ndo integre nenhuma Promotoria de Justica,
mediante designagao do Procurador-Geral de Justica.

§ 1° - Na falta de estipulacdo de critérios de substituicdo
pelas Promotorias ou Procuradorias de Justica, cabera ao Pro-
curador-Geral de Justica a designagao.

§ 2° - Nas sedes das circunscri¢cdes judiciarias, os respec-
tivos Promotores de Justica Substitutos, independentemente
de designagao, substituirdo os titulares, nos casos de faltas e
impedimentos ocasionais.

Art. 142 - Dar-se-a a substituicdo automatica:

I - no caso de suspeicdo ou impedimento, declarado pelo
membro do Ministério Publico ou contra ele reconhecido;
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II - no caso de falta ao servigo;

I - quando o membro do Ministério Piblico, em razdo
de férias individuais, licenca ou qualquer afastamento, deixar o
exercicio do cargo antes da chegada do seu substituto.

§ 1° - O membro do Ministério Publico devera providenciar sua
substituicdo automatica, comunicando a ocorréncia ao substituto
legal, ao Procurador-Geral de Justica e ao juiz de direito da comarca.

§ 2° - Se, nos termos do paragrafo anterior, ndo for cientifi-
cado, o juiz de direito podera fazer a comunicagdo ali prevista,
para o efeito da substituicdo automatica.

§ 3° - Cessam as funcbes do membro do Ministério Publi-
co que estiver exercendo a substituicdo automatica, no caso
do inciso [, deste artigo, quando apresentar-se o designado; e,
nos casos dos incisos II e I, com a apresentacdo do substitui-
do, do designado ou do convocado.

§ 4° - O membro do Ministério PUblico que passar a exer-
cer a substituicdo automatica devera comunicar o fato, imedia-
tamente, ao Procurador-Geral de Justica.

Art. 143 - O membro do Ministério PUblico podera ser subs-
tituido por convocagdo, em caso de licenca do titular de cargo da
carreira ou de afastamento de suas fung¢des junto a Procuradoria
ou Promotoria de Justica, por periodo superior a 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico - O membro do Ministério Publico sera
dispensado da convocagao, a pedido, ou quando o substituido
reassumir o exercicio do cargo ou ainda, por conveniéncia do
servico, ouvido o Conselho Superior do Ministério Publico.

Art. 144 - Ocorrendo motivo para convocacao, o Procurador-
Geral de Justica, mandaré publicar edital no Dirio Oficial, com prazo
de 10 (dez) dias, para inscricdo dos interessados que deverao ob-
servar o disposto no artigo 112 e incisos desta Lei Complementar.

§ 1° - A convocagao sera feita pelo Procurador-Geral de
Justica, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s a indica-
¢do, mediante lista triplice de merecimento, organizada pelo
Conselho Superior do Ministério Publico, dentre membros do
Ministério Publico inscritos e com estagio legal, que podera ser
dispensado se nenhum candidato o tiver.

§ 2° - Aplica-se aos casos de substituicdo por convocacao
o disposto no artigo 114 desta Lei Complementar.

TITULO II -DOS DEVERES, VEDACOES, IMPEDIMEN-
TOS, INFRACOES DISCIPLINARES, VENCIMENTOS, VAN-
TAGENS, DIREITOS, GARANTIAS E PRERROGATIVAS ES-

PECIFICOS DO MINISTERIO PUBLICO
CAPITULO1
-DOS DEVERES, VEDACOES E IMPEDIMENTOS DOS
MEMBROS DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 145 - Sao deveres funcionais dos membros do Minis-
tério PUblico, além de outros previstos na Constituicdo e na lei:

I - manter, publica e particularmente, conduta ilibada e
compativel com o exercicio do cargo;

II - zelar pelo prestigio da Justica, por suas prerrogativas e
pela dignidade de suas funcdes, e pelo respeito aos membros
do Ministério Publico, aos magistrados e advogados;

Il - atender aos interessados, a qualquer momento, nos
casos urgentes, ou quando necessaria a intervencdo de mem-
bro do Ministério Publico;

IV - tratar com urbanidade magistrados, advogados, as
partes, testemunhas, funcionarios e auxiliares da Justica, ndo
prescindindo de igual tratamento;
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V - observar as formalidades legais no desempenho de
sua atuagao funcional

VI - assistir aos atos judiciais, quando obrigatdria ou con-
veniente a sua presenca ;

VII - ndo exceder, sem justo motivo, os prazos processuais
previstos em lei;

VIII - declarar-se suspeito ou impedido, nos termos da lei ;

IX - indicar os fundamentos juridicos de seus pronuncia-
mentos processuais, langando, identificadamente, o seu pare-
cer ou requerimento, inclusive nos procedimentos administra-
tivos afetos a sua area de atuagao;

X - adotar, nos limites de suas atribuices, as providéncias
cabiveis em face de irregularidade de que tenha conhecimento
OU que 0corTa NOS Servigos a seu cargo;

XI - residir, se titular, na sede da respectiva comarca ou
na sede do Tribunal perante o qual oficie, salvo autorizagao
expressa do Procurador-Geral de Justica , em caso de justifi-
cada e relevante razdo, apds ouvido o Conselho Superior do
Ministério Publico;

XII - prestar informagdes solicitadas ou requisitadas pelos
orgéos da instituicao;

XIII - manter atualizados os seus dados pessoais junto aos
setores da administragdo do Ministério Publico;

XIV - exercer o direito de voto, desde que obrigatério, nas
eleicdes previstas nesta Lei, salvo motivo de forca maior;

XV - comparecer as reunides dos érgdos colegiados da
instituicdo aos quais pertencer, bem como as reunides dos or-
gaos de execucado que componha, salvo por motivo justificado;

XVI - guardar sigilo profissional;

XVII - praticar os atos de oficio, cumprir e fazer cumprir as
disposicdes legais, com independéncia, serenidade e exatidao;

XVIIIL - resguardar sigilo sobre o conteido de documentos
ou informagdes obtidos em razdo do cargo ou funcdo e que,
por forca de lei, tenham carater sigiloso;

XIX - acatar, no plano administrativo, as decisdes e atos norma-
tivos dos 6rgdos da administragdo superior do Ministério PUblico;

XX - comunicar ao Procurador-Geral de Justica os casos
de arquivamento de inquérito, exceto nos casos de extin¢do
de punibilidade, fazendo acompanhar tal comunicagdo com
cbpia de sua promocao;

XXI - remeter ao Corregedor-Geral do Ministério Publico,
conforme instru¢bes por ele emitidas, relatério das atividades
funcionais da sua Promotoria de Justica;

Redagéo do inciso XXI do art. 145 de acordo com o art.
8° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008Re-
dacdo anterior de acordo com a Lei Complementar n°® 22, de
16 de dezembro de 2005: “XXI - remeter, semestralmente e
sempre que solicitado, a Corregedoria-Geral do Ministério PU-
blico, conforme instru¢des emitidas por este Orgéo, relatério
das atividades funcionais da Promotoria de Justica, salvo os
membros que estiverem em gozo de férias nesse periodo, os
quais deverdo remeté-lo apos 10 (dez) dias contados do re-
torno;"Redacao original: “XXI - remeter, semestralmente, ao
Corregedor-Geral do Ministério Publico, conforme instrucoes
por ele emitidas, até o dia 20 (vinte) de fevereiro e 20 (vinte)
de agosto de cada ano, relatério das atividades funcionais da
Promotoria de Justica, com mapa demonstrativo do movimen-
to forense; ou sempre que solicitado, salvo os membros que
estiverem em gozo de férias nesse periodo, os quais deverdo
remeté-lo ap6s 10 (dez) dias, contados do retorno;”
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XXII - apresentar, no inicio do gozo de férias individuais,
declaragdo de regularidade de servico e informacao do local
onde possa ser encontrado;

XXII - apresentar, ao término de substituicdo de membro
do Ministério PUblico em gozo de férias ou licenca, declara-
¢do de regularidade de servico, acompanhada de relatério de
atividades desempenhadas no periodo;

XXIV - fornecer, quando da entrada em exercicio na Pro-
motoria de Justica, declaracdo referente aos processos, in-
quéritos policiais e outros procedimentos que estejam com
vista ao Ministério Publico;

XXV - apresentar, ao término do exercicio na Promotoria
de Justica respectiva, declaragdo de regularidade de servico;

XXVI - usar, em reunides solenes, ordinarias e extraordi-
narias dos érgaos colegiados, em audiéncias e nos julgamen-
tos perante os Tribunais, inclusive do JUri, as vestes talares do
Ministério Publico;

XXVII - comparecer diariamente a Promotoria de Justica
e nela permanecer durante horario normal de expediente,
salvo nos casos em que tenha de proceder a diligéncias in-
dispensaveis ao exercicio de sua funcao;

XXVIII - atender ao expediente forense normal ou nos
periodos de plantao, participando das audiéncias e demais
atos judiciais quando obrigatoria ou conveniente a sua pre-
senca, salvo nos casos em que tenha de proceder diligéncias
indispensaveis ao exercicio de sua funcdo, quando devera
providenciar a necessaria substituicao;

XXIX - dar atendimento e orientacdo juridica aos necessitados.

Paragrafo Unico - O membro do Ministério Publico, dan-
do-se por suspeito ou impedido, devera comunicar motiva-
damente o fato ao Procurador-Geral de Justica.

Art. 146 - Aos membros do Ministério Publico é vedado:

I - receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, ho-
norarios, percentagens ou custas processuais;

II - exercer advocacia ;

Il - exercer o comércio ou participar de sociedade co-
mercial, exceto como cotista ou acionista;

IV - exercer, ainda que em disponibilidade, qualquer ou-
tra fungdo publica, salvo uma de magistério;

V - exercer atividade politico-partidaria, ressalvadas a fi-
liacdo e o afastamento para o exercicio de cargo eletivo ou a
ele concorrer;

VI - ausentar-se da comarca nos dias Uteis, exceto para
dar cumprimento a dever funcional, por convocagao do Cor-
regedor-Geral do Ministério Plblico ou mediante prévia au-
torizagdo do Procurador-Geral de Justica.

Paragrafo Unico - Nao constituem acumulagdo, para os
efeitos do inciso IV deste artigo, as atividades exercidas em
organismos estatais afetos a area de atuacdo do Ministério
Publico, em Centro de Estudo e Aperfeicoamento Funcional
do Ministério Publico, em entidades de representacdo de
classe e o exercicio de cargos ou funcdo de confianca na ad-
ministracdo superior e junto aos 6rgdos de administracdo ou
auxiliares do Ministério Publico.

Art. 147 - O membro do Ministério Publico esta impedi-
do de funcionar nos casos previstos nas leis processuais.

Paragrafo Unico - O membro do Ministério Publico, dan-
do-se por suspeito ou impedido, devera comunicar motiva-
damente o fato ao Procurador-Geral de Justiga, observando o
disposto no artigo 142 desta Lei Complementar.
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CAPITULO I
-DAS INFRAGOES DISCIPLINARES

Art. 148 - Constituem infracdes disciplinares:

I - violagdo de vedacao constitucional ou legal;

II - acumulacéo proibida de cargo ou fungdo publica;

Il - abandono de cargo por prazo superior a 30 (trinta)
dias;

IV - lesdo aos cofres publicos, dilapidagdo do patrimonio
publico ou de bens confiados a sua guarda;

V - cometimento de crimes contra a administracdo e a
fé publica;

VI - descumprimento de dever funcional previsto no arti-
go 145 desta Lei Complementar;

VII - fazer declaracdo falsa a respeito das matérias referi-

"

das nos artigos 112, incisos L e II, e 167, § 1°, alinea “a".

CAPITULO III
-DOS VENCIMENTOS, VANTAGENS E DIREITOS
SECAO1
-DOS VENCIMENTOS

Art. 149 - Os vencimentos dos membros do Ministério
Publico serao fixados por proposta do Procurador-Geral de
Justica, em nivel condizente com a relevancia da funcéo e de
forma a compensar todas as vedacdes e incompatibilidades
especificas que lhes sdo impostas, na forma da lei.

Art. 150 - Os vencimentos dos membros do Ministério
Publico serdo fixados com diferenca ndo excedente de 10%
(dez por cento) de uma para outra entrancia, ou da entrancia
mais elevada para o cargo de Procurador-Geral de Justica.

Paragrafo Unico - Os Procuradores de Justica percebe-
rdo vencimentos iguais aos atribuidos ao Procurador-Geral
de Justica.

Art. 151 - A remuneracdo dos membros do Ministério
Publico observara, como limite maximo, os valores percebi-
dos como remuneracdo, em espécie, a qualquer titulo, pelos
membros do Poder Judiciério local, ressalvadas as vantagens
de carater pessoal e em razdo de exercicio de cargo ou fun-
¢do temporéria.

Art. 152 - Os vencimentos do Procurador-Geral de Jus-
tica, para efeito do disposto no artigo 39, § 1°, da Constitui-
¢do Federal, guardardo equivaléncia com os vencimentos dos
Desembargadores do Tribunal de Justica do Estado, observa-
do ainda, quanto a remuneracédo, o previsto nos artigos 37,
X1, 150, II, 153, 11, e § 2°, 1, da Constituicdo Federal, e § 2° do
artigo 94 da Constituicdo Estadual.

Art. 153 - O membro do Ministério Publico convocado
ou designado para auxiliar ou para substituicdo, em entrancia
superior, tera direito a diferenca de vencimentos entre o seu
cargo e o que ocupar, vedada a percepcdo de diarias.

Art. 154 - No ambito do Ministério Publico, fica estabe-
lecido, como limite méximo de remuneragdo, os valores per-
cebidos em espécie, a qualquer titulo, pelo Procurador-Geral
de Justica, ressalvadas as vantagens de carater individual e as
relativas a natureza e ao local do trabalho.
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SECAOII
-DAS DEMAIS VANTAGENS

Art. 155 - Além dos vencimentos, poderao ser outorgadas,
aos membros do Ministério Publico, nos termos da lei, as se-
guintes vantagens:

I - décimo terceiro salario;

II - ajuda de custo, apenas para despesa de transporte
e mudanca;

I - auxilio-funeral, a ser pago ao cénjuge sobrevivente
ou ao companheiro, ou, na falta destes, aos dependentes do
membro do Ministério Publico, ainda que aposentado ou em
disponibilidade, cuja importancia, devidamente comprovada,
ndo podera ultrapassar o limite de 1/3 (um terco) dos venci-
mentos ou proventos percebidos, a data do 6bito, pelo fale-
cido;

IV - salario-familia;

V - diarias;

VI - verba de representagdo de Ministério Publico, cons-
tante do artigo 2° da Lei n°® 5.789, de 26 de abril de 1990;

Revogado pelo art. 7° da Lei Complementar n° 16, de 12
de setembro de 2001.

VII - gratificacdo pela prestacdo de servico a Justica Elei-
toral, equivalente aquela devida ao magistrado ante o qual
oficiar;

VII - gratificacdo pela prestacdo de servico a Justica do
Trabalho, nas comarcas em que ndo haja Junta de Conciliacdo
e Julgamento;

IX - gratificacdo adicional de um 1% (um por cento), por
ano de servico, incidente sobre os vencimentos, devida a partir
do quinto ano do exercicio no servi¢o publico, observado o
disposto no paragrafo 3° deste artigo e no inciso XIV, do artigo
37 da Constituigao Federal;

X - gratificacdo em caso de exercicio cumulativo de cargo
ou funcdes de execugdo, na mesma, ou em outra, Procuradoria
ou Promotoria de Justica, no valor de 1/3 (um ter¢o) dos venci-
mentos, independentemente do nimero de substituicoes;

Revogado pelo art. 7° da Lei Complementar n® 16, de 12
de setembro de 2001.

XI - verba de gratificacdo pelo exercicio de cargos de con-
fianca ou em funcdes de direcdo, chefia, coordenacdo ou as-
sessoramento, junto aos 6rgaos da administracdo superior e
auxiliares do Ministério Publico;

XII - gratificacdo de férias no valor dos vencimentos, apds
1 (um) ano de exercicio na carreira;

XII - adiantamento de 50% (cinquenta por cento) do déci-
mo terceiro salario, por ocasido das férias, desde que requerida
em conformidade com ato do Procurador-Geral de Justica;

XIV - outras vantagens previstas em lei, inclusive as conce-
didas aos servidores publicos em geral.

§ 1° - Ao Procurador-Geral de Justica, ao Procurador-Geral
de Justica Adjunto e ao Corregedor-Geral do Ministério Publi-
co sera atribuida gratificacdo mensal, no valor de 30% (trinta
por cento) dos vencimentos.

§ 2° - Ao Chefe de Gabinete do Procurador-Geral de Jus-
tica, ao Diretor-Geral do Ministério Publico, ao Coordenador
da Assessoria Especial do Procurador-Geral de Justiga e ao Se-
cretario-Geral do Ministério Publico sera atribuida gratificacdo
mensal, no valor de 20% (vinte por cento) dos vencimentos.
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§ 3° - Ao membro do Ministério Publico investido nos
demais cargos de confianca ou em func¢des de direcdo, che-
fia, coordenacdo ou assessoramento junto aos 6rgaos da
administracdo superior e auxiliares, é devida uma gratifica-
¢do mensal pelo seu exercicio, no valor de 15% (quinze por
cento) dos vencimentos.

§ 4° - Constitui parcela dos vencimentos, para todos os
efeitos, a verba de representacdo de Ministério Publico.

§ 5° - Aplicam-se aos membros do Ministério Publico os
direitos sociais previstos no art. 7°, incisos VIII, XII, XVII, XVIII
e XIX da Constituicao Federal.

§ 6° - E vedada a concessdo de adicionais ou vantagens
pecuniarias nao previstas em lei, bem como em bases e limi-
tes superiores aos nela fixados.

Subsecao I
-Da Ajuda de Custo

Art. 156 - Em caso de remocao de oficio ou promogao
que importe em alteracdo do domicilio legal, sera paga, ao
membro do Ministério Publico, uma ajuda de custo corres-
pondente a um 1/3 (um terco) dos vencimentos do cargo
que deva assumir, para indenizacdo das despesas de mu-
danca, transporte e instalacdo na nova sede de exercicio,
independentemente de comprovacao.

§ 1° - A ajuda de custo sera paga independentemente
de o membro do Ministério Publico haver assumido o novo
cargo e restituida caso a assungdo nao se efetive.

§ 2° - Nao tera direito a ajuda de custo o Promotor de
Justica com residéncia no lugar onde passar a exercer o
cargo.

§ 3° - A familia do membro do Ministério Publico na
nova sede serd assegurada ajuda de custo, na forma do dis-
posto neste artigo e seus paragrafos, desde que, no prazo
de 1 (um) ano, mude-se para localidade de origem, deven-
do o fato ser comprovado, no prazo de 30 (trinta) dias da
data da mudanca, sob pena de restituicdo do valor pago,
com a devida corre¢do monetaria, se couber.

Subsecao II
-Das Diarias

Art. 157 - O membro do Ministério Publico que se des-
locar temporariamente da sede da Procuradoria ou Promo-
toria de Justica em razdo de servico tera direito a diarias
para indenizagdo de despesas, cujos critérios para conces-
sdo serdo definidos por ato do Procurador-Geral de Justica,
observado como parametro as diarias estipuladas pelos
Poderes constituidos do Estado.

§ 1° - A diéria sera concedida por dia de afastamento,
sendo devida pela metade quando o deslocamento ndo
exigir pernoite fora da sede.

§ 2° - Na hipotese do membro do Ministério Publico
retornar a sede em prazo menor do que o previsto para o
seu afastamento, restituira as diarias recebidas em excesso,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.
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Subsecao III
-Do Auxilio-Funeral

Art. 158 - Ao conjuge sobrevivente ou ao companheiro e,
em sua falta, aos herdeiros do membro do Ministério Plblico
falecido, ainda que aposentado ou em disponibilidade, sera
paga importancia ndo superior a 1/3 (um terco) dos vencimen-
tos ou proventos que percebia para atender as despesas de
funeral e luto.

§ 1° - Na falta das pessoas enumeradas, quem houver cus-
teado o funeral do membro do Ministério Publico sera inde-
nizado da despesa feita até o montante a que se refere este
artigo.

§ 2° - A despesa correra pela dotagdo prdpria do cargo e o
pagamento seréa efetuado pela reparticdo pagadora, mediante
a apresentacdo da certiddo de 6bito e, no caso do paragrafo
anterior, dos comprovantes de despesa.

Subsecao IV
-Do Salario-Familia

Art. 159 - O salario-familia serad pago aos membros do
Ministério Publico ativos e inativos que possuirem dependen-
tes, no percentual de 1% (um por cento) dos vencimentos do
seu cargo.

Art. 159 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n° 21
de 12 de janeiro de 2004.

Art. 160 - Consideram-se dependentes, desde que vivam
total ou parcialmente as expensas do membro do Ministério
Publico:

Art. 160 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n° 21
de 12 de janeiro de 2004.

I - o filho menor de 18 (dezoito) anos;

II - o filho invélido de qualquer idade;

IIl - o filho estudante que frequentar curso de nivel médio
ou superior em estabelecimento oficial de ensino, e que ndo
exerca atividade lucrativa, até a idade de 24 (vinte e quatro)
anos.

Paragrafo Unico - Compreendem-se para os casos deste
artigo os filhos de qualquer condicdo, os enteados, os adoti-
vos e 0 menor que, mediante autorizacdo judicial, viver sob a
guarda e o sustento do membro do Ministério Publico.

Art. 161 - O salério-familia relativo a cada dependente
sera devido a partir do més em que se verificar o ato ou fato
que lhe der origem.

Art. 161 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n° 21
de 12 de janeiro de 2004.

Art. 162 - Deixara de ser pago o salario-familia relativo
a cada dependente no més seguinte ao ato ou fato que tiver
determinado sua supressao.

Art. 162 revogado pelo art. 13 da Lei Complementar n° 21
de 12 de janeiro de 2004.

SEGAO III -DOS DIREITOS

Art. 163 - Além dos vencimentos e vantagens, tratados
nos artigos anteriores desta Secdo, asseguram-se aos mem-
bros do Ministério PUblico os seguintes direitos:

I - férias e licencas-prémio;

II - licencas e afastamentos;
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Il - aposentadoria e pensdo por morte.

Paragrafo Unico - Ato do Procurador-Geral de Justica dis-
ciplinaré o gozo dos direitos previstos nesta Lei.

Art. 164 - Sdo considerados como de efetivo exercicio,
para todos os efeitos legais, exceto para vitaliciamento, os dias
em que o membro do Ministério PUblico estiver afastado de
suas fun¢des em razado de:

I - licenca prevista nesta Lei;

II - férias;

Il - cursos ou seminarios de aperfeicoamento e estudos,
no Pais ou no exterior, de duracdo maxima de 2 (dois) anos,
mediante prévia autorizagdo do Conselho Superior do Minis-
tério Publico;

IV - periodo de transito;

V - disponibilidade ndo compulsoria, exceto para promogao;

VI - designacdo do Procurador-Geral de Justica para:

a)realizacdo de atividade de relevancia para a instituiao;

b)direcdo do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Fun-
cional do Ministério Publico;

VII - exercicio de cargo ou funcdo de direcdo de associa-
¢ao representativa de classe, na forma desta Lei;

VIII - de desempenho de funcéo eletiva, ou na hipotese de
concorrer a respectiva eleicao;

IX - de convocacdo para servigo militar, ou outros servicos
por lei obrigatorios;

X - prestacdo de servicos exclusivamente a Justica Eleitoral;

XI - outras hipdteses definidas em lei.

Paragrafo Unico - O membro do Ministério Plblico de fé-
rias ou licenciado ndo podera exercer qualquer de suas fungdes.

Subsecao I
-Das Férias

Art. 165 - Os membros do Ministério PUblico terdo direito
a 60 (sessenta) dias de férias anuais, coletivas ou individuais.

§ 1° - As férias coletivas dos membros do Ministério PUblico
serdo gozadas nas épocas fixadas em lei de iniciativa do Poder
Judiciario que dispuser sobre as férias coletivas dos magistrados.

§ 2° - Na organizacdo da escala de férias, a Secretaria-Ge-
ral conciliara as exigéncias do servico com as necessidades dos
membros do Ministério PUblico, consideradas as sugestdes que
lhe forem remetidas até 31 (trinta e um) de outubro de cada ano.

§ 3° - E facultado ao membro do Ministério Publico con-
verter 1/3 (um terco) das férias em abono pecuniario desde
que requeira, conforme ato do Procurador-Geral de Justica.

Art. 166 - No interesse do servico, o Procurador-Geral de
Justica poderé adiar o periodo de férias, ou determinar que
o membro do Ministério PUblico reassuma imediatamente o
exercicio de seu cargo, ressalvado o gozo oportuno.

Art. 167 - O membro do Ministério Publico, para entrar
em gozo de férias e ao reassumir o exercicio de seu cargo, fara
as devidas comunicagdes ao Procurador-Geral de Justica e ao
Corregedor-Geral do Ministério Publico.

§ 1° - Da comunicacdo do inicio das férias deverao constar:

a ) regularidade do servico; e

b ) endereco onde podera ser encontrado.

I - Constatada a auséncia de regularidade do servico afeto
ao membro do Ministério Publico, o gozo de férias individuais
serd imediatamente suspenso por ato do Procurador-Geral de
Justica, sem prejuizo das penalidades cabiveis.
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I - Se por falta da comunicagdo do endereco, o membro
do Ministério Publico ndo puder ser encontrado, em caso de
necessidade do servico, perderd o direito de solicitacdo de fé-
rias no periodo seguinte, quer se trate de férias coletivas ou
individuais, ficando a cargo do Procurador-Geral de Justica de-
signar o periodo, de acordo com as necessidades do servico.

Art. 168 - As férias ndo poderao ser fracionadas em perio-
dos inferiores a 20 (vinte) dias, e somente podem acumular-se por
imperiosa necessidade do servico pelo maximo de 2 (dois) anos.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se aplica
ao Procurador-Geral de Justica, ao Procurador-Geral de Justica
Adjunto, ao Corregedor-Geral do Ministério Publico, aos ocu-
pantes de cargos de confianca e aos membros da instituicdo
que exercam as funcdes previstas no artigo 189, inciso 1V, res-
salvado o gozo oportuno.

Paragrafo Unico do art. 168 revogado pelo art. 15 da Lei
Complementar n° 17, de 21 de agosto de 2002.

Art. 169 - O membro do Ministério Publico que integrar a
escala de plantao forense tera direito a férias individuais.

Art. 170 - O direito a férias sera adquirido ap6s o primeiro
ano de exercicio e seu regime juridico remuneratorio sera cor-
respondente ao da magistratura.

Art. 171 - N&o gozarao férias coletivas, mas terdo direito,
anualmente, a 60 (sessenta) dias de férias individuais os Pro-
motores de Justica Substitutos.

Subsecao II
-Das Licengas

Art. 172 - Conceder-se-a licenca:

[ - para tratamento de salde;

I - por acidente em servico;

Il - por motivo de doenca em pessoa da familia;

IV - a gestante;

V - paternidade, até 8 (oito) dias;

VI - para casamento, até 8 (oito) dias;

VII - por luto, em virtude de falecimento de pessoa da familia;

VIII - licenga-prémio, nos termos do artigo 181 desta Lei
Complementar;

IX - por adocao;

X - em carater especial;

XI - em outros casos previstos em lei.

§ 1° - As licengas previstas nos incisos V, VI e VII deste arti-
go dar-se-do por comunicacao ao Procurador-Geral de Justica
e as demais, mediante requerimento.

§ 2° - Nao sera concedida licenca para o exercicio de fun-
¢do publica ou particular, salvo as excecdes expressamente
previstas nesta Lei.

Art. 173 - A licenca para tratamento de salde por prazo
superior a 15 (quinze) dias depende de inspecao por junta mé-
dica oficial, inclusive em virtude de prorrogacéo.

§ 1° - A licenga para tratamento de salde sera deferida até
15 (quinze) dias, mediante atestado médico, feita por médico
do Sistema Unificado de Salude ou do servico de assisténcia
médica estadual.

§ 2° - A licenca concedida dentro de 60 (sessenta) dias do
término da anterior é considerada prorrogacao.

§ 3° - O membro do Ministério Publico que, no curso de 12
(doze) meses imediatamente anteriores ao requerimento de nova
licenca, houver se licenciado por periodo continuo ou descontinuo
de 3 (trés) meses devera submeter-se a verificacdo de invalidez.
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§ 4° - A pericia sera feita através de junta médica oficial,
se necessario na residéncia do examinando ou no estabeleci-
mento hospitalar em que estiver internado.

§ 5° - Declarada a incapacidade definitiva para o servico, o
membro do Ministério Publico sera afastado de suas funcées e
aposentado, ou, se considerado apto, reassumira o cargo ime-
diatamente ou ao término da licenca.

§ 6° - No curso da licenca, o membro do Ministério Publi-
co poderé requerer inspecdo médica, caso se julgue em condi-
¢bes de reassumir o exercicio do cargo.

Art. 174 - O Conselho Superior do Ministério Publico, de
oficio, mediante representacdo do Procurador-Geral de Justi-
¢a ou do Corregedor-Geral do Ministério Publico, em caso de
fundados indicios de incapacidade fisica ou mental de mem-
bro do Ministério Publico, determinaré a suspensdo do exer-
cicio funcional.

Paragrafo Unico - O membro do Ministério Publico licen-
ciado para tratamento da prdpria salide, percebera vencimen-
tos integrais e ndo perdera sua posicdo na lista de antiguidade.

Art. 175 - Os indicios a que se refere o artigo 174 poderao
ser apurados em investigacdo sumaria, aplicando-se o dispos-
to nesta Lei Complementar.

Art. 176 - A licenca por acidente em servico, concedida a
pedido ou de oficio, observara as seguintes condi¢des:

I - configura acidente em servigo o dano fisico ou mental
que se relacione, mediata ou imediatamente, com as funcoes
exercidas;

II - equipara-se ao acidente em servigo o dano decorrente
de agressao ndo provocada e sofrida no exercicio funcional,
bem como o dano sofrido em transito;

IIl - o acidentado em servico, que necessite de tratamento
especializado nao disponivel em instituicdo publica, podera ser
tratado em instituicdo privada, a conta de recursos publicos,
desde que o tratamento seja recomendado por junta médica
oficial;

IV - a prova do acidente deverd ser feita no prazo de 10
(dez) dias contados de sua ocorréncia, prorrogavel quando as
circunstancias o exigirem.

Art. 177 - A licenca por motivo de doenca em pessoa
da familia serd concedida, com vencimentos integrais, pelo
prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 1° - A licenca somente sera concedida se a assistén-
cia direta do membro do Ministério Publico for, comprova-
damente, indispensavel e ndo puder ser dada simultanea-
mente com o exercicio do cargo.

§ 2° - A licenca a que se refere o «caput» deste artigo
nao comporta prorrogagao.

§ 3° - A licenca prevista por motivo de doenga em pes-
soa da familia sera precedida de exame por médico ou jun-
ta médica oficial, considerando-se pessoas da familia do
membro do Ministério Publico, o cdnjuge ou companheiro,
os filhos, os pais e, desde que vivam sob sua dependéncia,
0s irmaos e netos.

Art. 178 - A licenca a gestante, por 120 (cento e vinte)
dias, observara as seguintes condicdes :

I - podera ter inicio no primeiro dia no nono més de
gestacao, salvo antecipacdo por prescricdo médica ;

II - no caso de nascimento prematuro, a licenca tera
inicio a partir do parto ;
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III - no caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do
evento a méae serd submetida a exame médico e, se julgada
apta, reassumira as suas fungoes ;

IV - em caso de aborto atestado por médico oficial, a
licenca dar-se-a por 30 (trinta) dias, a partir da sua ocor-
réncia.

Art. 179 - A licenca paternidade sera concedida ao pai,
pelo nascimento de filho, até 8 (oito) dias consecutivos.

Art. 180 - A licenca para casamento sera concedida
pelo prazo de 8 (oito) dias, findos os quais devera haver
comprovacdo da celebracdo do matrimonio, sob pena de
desconto em folha dos dias licenciados e sem prejuizo das
penalidades disciplinares cabiveis.

Art. 181 - Apds cada quinquénio de efetivo e ininter-
rupto exercicio, o membro do Ministério Publico fara jus a 3
(trés) meses de licenca, a titulo de prémio por assiduidade,
com a remuneracao do cargo.

§ 1° - O periodo de licenca sera considerado de efetivo
exercicio para todos os efeitos legais e ndo acarretara des-
conto algum no vencimento ou remuneracgao.

§ 2° - Nos casos de licenga-prémio, aplicar-se-a o dis-
posto no artigo 166 desta Lei Complementar.

§ 3° - Nao se concederd licenca-prémio ao membro do
Ministério Publico que, durante o periodo aquisitivo:

a)sofrer penalidade disciplinar de suspenséao;

b)afastar-se do cargo em virtude de licengca sem remu-
neracao.

Art. 182 - A Procuradora ou Promotora de Justica que
adotar ou obtiver guarda judicial de crianca de até 1 (um)
ano de idade serdo concedidos 120 (cento e vinte) dias de
licenca, para ajustamento da crianga, a contar da data em
gue esta chegar ao novo lar, sem prejuizo dos vencimentos.

§ 1° - Ocorrendo a cessa¢do da guarda da crianca, o
membro do Ministério Publico devera comunicar imediata-
mente o fato, cessando, entado, a fruicdo da licenca.

§ 2° - Se a licenca for concedida com base em termo
de guarda, somente podera ser pleiteada outra licenca me-
diante a comprovacao de que a adogdo anterior se efetivou.

Art. 183 - A licenga por luto em virtude de falecimento
de pessoa da familia sera deferida pelo prazo de cinco (5)
dias, contados da data do 6bito do conjuge, companheiro,
filho, pai, mde ou irmao.

Art. 184 - As licencas previstas nesta Secdo serdo con-
cedidas sem prejuizo dos vencimentos, vantagens ou qual-
quer direito inerente ao cargo, salvo disposicdo legal ex-
pressa em contrario.

Art. 185 - Conceder-se-4, a critério do Procurador-Ge-
ral de Justica, licenca em carater especial, ndo remunerada,
para tratamento de assuntos particulares, pelo prazo ma-
ximo de até 2 (dois) anos consecutivos, observado o se-
guinte:

I - podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedi-
do do interessado ou no interesse do servico;

II - ndo serad concedida nova licenca antes de decorri-
dos 2 (dois) anos do término da anterior;

Il - perdera sua posicdo na classificacdo da lista de an-
tiguidade.
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Subsecao III
- Dos Afastamentos

Art. 186 - O membro do Ministério Publico podera
afastar-se do cargo para:

I - exercer cargo publico eletivo ou a ele concorrer;

II - exercer outro cargo, emprego ou funcéo, e de alta
relevancia, em nivel equivalente ou superior, por ato do
Procurador-Geral de Justica, ouvido o Conselho Superior
do Ministério Publico;

Il - frequentar curso ou seminario de aperfeicoamento
e estudos, no Pais ou no exterior, de duragdo maxima de 2
(dois) anos;

IV - exercer o cargo de Presidente em entidade de re-
presentacdo de classe do Ministério Publico que atenda
aos seguintes requisitos:

a) ter existéncia legal superior a 1 (um) ano;

b) possuir, pelo menos, 2/3 (dois tercos) de integrantes
do Ministério Publico associados, tratando-se de entidade
local;

¢) congregar pelo menos 2/3 (dois tercos) das repre-
sentacdes estaduais, na hipdtese de entidade de ambito
nacional.

§ 1° - Os afastamentos previstos neste artigo somente
ocorrerdo apés a expedicdo do competente ato do Procu-
rador-Geral de Justica, observado quanto aos incisos II e
I, o procedimento estabelecido no inciso XVI do artigo 26
desta Lei Complementar.

§ 2° - Os afastamentos dar-se-do sem prejuizo de ven-
cimentos e demais vantagens do cargo, salvo, no caso dos
incisos I e II, em se tratando de eleigdo a realizar-se em ou-
tro Estado da Federagdo, ou quando o membro do Minis-
tério Publico optar pelos vencimentos do cargo, emprego
ou fun¢do que venha a exercer.

§ 3° - O periodo de afastamento da carreira sera con-
siderado de efetivo exercicio para todos os efeitos legais,
exceto para remogdo ou promogao por merecimento, nos
casos dos incisos I e II deste artigo.

Art. 187 - O afastamento para frequentar cursos ou se-
minarios no Pais ou no exterior sera disciplinado por ato
do Conselho Superior do Ministério Publico observadas as
seguintes normas:

I - em nenhuma hip6tese o membro do Ministério PU-
blico podera afastar-se por mais de 5 (cinco) anos, conse-
cutivos ou nao, e, observado esse limite, a duracdo do afas-
tamento do interessado ndo podera ser superior a metade
do tempo de seu efetivo exercicio na carreira;

II - o pedido de afastamento conterad minuciosa justifi-
cacdo de sua conveniéncia;

Il - o interessado deverd comprovar a frequéncia e o
aproveitamento no curso ou seminario realizado.

Paragrafo Unico - Ressalvado o disposto nos incisos I e
II, ao membro do Ministério Publico afastado é vedado o
exercicio de fun¢do publica ou particular.
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Subsecao IV
- Do Tempo de Servico

Art. 188 - A apuracgdo do tempo de servico para apo-
sentadoria sera feita em dias, convertidos em anos, estes
considerados como de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias.

§ 1° - Realizada a conversao, os dias restantes, até 182
(cento e oitenta e dois), ndo serdo computados, arredon-
dando-se para 1 (um) ano quando excederem este nimero.

§ 2° - .VETADO...

Art. 189 - O tempo de servico publico e privado sera
computado para os efeitos legais, salvo se concomitante.

§ 1° - .VETADO...

§ 2° - .VETADO...

§ 3° - Computar-se-3, para efeito de aposentadoria
e adicionais, o tempo de advocacia, até o maximo de 15
(quinze) anos.

Art. 190 - Computar-se-4, para efeito de aposentadoria
e adicionais, o tempo de contribuicdo do membro do Mi-
nistério Publico na administracdo publica, direta, indireta
e fundacional e, somente para efeito de aposentadoria o
tempo na atividade privada, rural ou urbana, nos termos do
art. 202, § 2°, da Constituicdo Federal em vigor.

Art. 191 - O tempo de servico seréd provado por certi-
déo expedida pelo 6rgdo competente, computando-se, em
dobro, para efeito de aposentadoria:

I - o tempo de participacdo em operacao de guerra, tal
como definido em lei federal;

II - o tempo de licenca-prémio nado gozada.

Art. 192 - E assegurado ao membro do Ministério Pu-
blico afastar-se da atividade, a partir do protocolo do pedi-
do de aposentadoria, salvo na hipdtese prevista no artigo
227 ou quando estiver em tramitacao pedido de instaura-
¢do de processo disciplinar administrativo.

Subsecdo VI
- Dos Proventos da Aposentadoria e da Pensao por
Morte

Art. 193 - O membro do Ministério Publico serad apo-
sentado, compulsoriamente, por invalidez ou aos 70 (seten-
ta) anos de idade, e facultativamente aos 30 (trinta) anos de
servico, apds 5 (cinco) anos de exercicio efetivo na carreira.

§ 1° - ..VETADO...

§ 2° - Serd aposentado o membro do Ministério Publi-
co que, apds 24 (vinte e quatro) meses continuos de licenca
para tratamento de saude, for considerado invalido para o
exercicio de suas funcdes; ndo tera efeito interruptivo desse
prazo qualquer periodo de exercicio das fungdes inferior a
30 (trinta) dias.

Art. 194 - Os proventos da aposentadoria serdo revis-
tos na mesma proporc¢ao e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos membros do Ministério Pu-
blico em atividade, sendo também estendidos aos inativos
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente conce-
didos aqueles, inclusive quando decorrente de transforma-
¢do ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu
a aposentadoria.
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Paragrafo Unico - Os proventos dos membros do Mi-
nistério Publico aposentados serdo pagos na mesma oca-
sido em que o forem os vencimentos dos membros do Mi-
nistério Publico da ativa, figurando em folha de pagamento
expedida pelo Ministério Publico.

Art. 195 - O aposentado conservara as prerrogativas
previstas no artigo 199, incisos XII, XIV, XV e XVI desta Lei
Complementar.

Art. 196 - A pensao por morte, igual a totalidade dos
vencimentos ou proventos, respectivamente, percebidos
pelos membros em atividade ou inatividade do Ministério
Publico, sera reajustada na mesma data e em proporcao
daqueles, na forma do artigo 194 desta Lei.

Paragrafo Unico - A pensdo obrigatéria ndo impedira a
percepcdo de beneficios decorrentes de contribuigao vo-
luntéria para qualquer entidade de previdéncia.

Art. 197 - Para os fins deste Capitulo , equipara-se a
companheira a esposa , nos termos da lei.

CAPITULO IV
- DAS GARANTIAS E PRERROGATIVAS

Art. 198 - Os membros do Ministério Publico sujeitam-
se a regime juridico especial, sdo independentes no exerci-
cio de suas fungoes, e tém as seguintes garantias:

[ - vitaliciedade, apds 2 (dois) anos de exercicio, ndo
podendo perder o cargo senao por sentenca judicial tran-
sitada em julgado;

II - inamovibilidade, salvo por motivo de interesse pu-
blico;

Il - irredutibilidade de vencimentos, observado, quan-
to a remuneracdo o disposto na Constituicdo Federal;

§ 1° - O membro vitalicio do Ministério Publico somen-
te perdera o cargo por sentenca judicial transitada em jul-
gado, proferida em acdo civil propria, nos seguintes casos:

I - prética de infracdo penal incompativel com o exer-
cicio do cargo, apos decisdo judicial transitada em julgado;

II - exercicio da advocacia, inclusive a representagéo ju-
dicial e a consultoria juridica a entidades publicas;

IIT - abandono do cargo por prazo superior a 30 (trinta)
dias consecutivos.

§ 2° - A acao civil para a decretagdo da perda do cargo
serad proposta pelo Procurador-Geral de Justica perante o
Tribunal de Justica local, apés autorizacdo do Orgéo Espe-
cial do Colégio de Procuradores de Justica.

§ 3° - O membro do Ministério Publico aposentado
perderd o cargo, ficando cassados os respectivos proven-
tos, em acdo civil proposta pelo Procurador-Geral de Jus-
tica, se, em atividade, incorreu nas vedacgdes previstas no §
1° deste artigo.

§ 4° - A acao civil referida no § 1°, no caso do inciso
I, sera proposta enquanto ndo verificada a prescricdo da
infracdo penal e nas hipdteses previstas nos incisos II e III,
no prazo de 5 (cinco) anos contados do fato.

§ 5° - O pedido de autorizacdo ao Orgdo Especial do
Colégio de Procuradores de Justica, previsto no § 2° deste
artigo, interrompe a prescrigao, salvo o caso previsto no
incisoIdo § 1°.
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Art. 199 - Constituem prerrogativas dos membros do Mi-
nistério Publico, no exercicio de suas fungdes:

I - receber o mesmo tratamento juridico protocolar dis-
pensado aos membros do Poder Judiciario e Conselheiros do
Tribunal de Contas junto aos quais oficiem;

I - tomar assento a direita dos juizes singulares ou Presi-
dente do Tribunal, Camara ou Turma;

I - usar as vestes talares e as insignias privativas do Mi-
nistério Publico;

IV - dispor e utilizar livremente, nas comarcas em que ser-
vir, de instalagbes préprias e condignas nos prédios dos foruns;

V - gozar de inviolabilidade pelas opinides que externar
ou pelo teor de suas manifestagdes processuais ou procedi-
mentos, nos limites de sua independéncia funcional ;

VI - ndo estar sujeito a intimacdo ou convocacdo para
comparecimento, exceto se expedida pela autoridade judi-
ciaria ou por 6rgdo da administracdo superior do Ministério
Publico competente, ressalvadas as hipdteses constitucionais;

VII - obter, sem despesa, a realizagdo de buscas e o for-
necimento de certiddes dos cartdrios ou de quaisquer outras
reparticdes publicas;

VII - ingressar e transitar livremente:

a)nas salas de sessdes de Tribunais, mesmo além dos limi-
tes que separam a parte reservada aos magistrados;

b)nas salas e dependéncias de audiéncias, secretarias, car-
térios, tabelionatos, oficios da justica e edificios dos foruns;

c)em qualquer edificio ou recinto em que funcione repar-
ticdo judicial, policial ou estabelecimento de internagao coleti-
va onde deva praticar ato, colher prova ou informacdo Util ao
desempenho de suas fungdes, inclusive, quando indispensavel,
fora do expediente regulamentar, requisitando, nesse caso, a
presenca de funcionario;

d)em qualquer recinto publico ou privado, ressalvada a
garantia constitucional de inviolabilidade de domicilio;

IX - examinar, em qualquer juizo ou Tribunal, autos de pro-
cessos findos ou em andamento, ainda que conclusos a auto-
ridade, podendo copiar pecas e tomar apontamentos ;

X - examinar, em qualquer reparticdo policial, autos de
flagrante ou inquérito, findos ou em andamento, ainda que
conclusos a autoridade, podendo copiar pecas e tomar apon-
tamentos;

XI - ter acesso ao indiciado preso, a qualquer momento,
mesmo quando decretada a sua incomunicabilidade ;

XII - ser custodiado ou recolhido a prisdo domiciliar ou a
sala especial de Estado Maior, por ordem e a disposicdo do
Tribunal competente, quando sujeito a prisdo antes do julga-
mento final;

XII - ndo ser indiciado em inquérito policial, observando-
se o disposto no paragrafo Unico deste artigo ;

XIV - ndo ser preso sendo por ordem judicial escrita, salvo
em flagrante de crime inafiancavel, caso em que a autoridade
fara, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas, a comu-
nicacdo e a apresentacdo do membro do Ministério Publico
ao Procurador-Geral de Justica;

XV - ter assegurado o direito de acesso, retificacdo e
complementacdo dos dados e informacdes relativos a sua
pessoa, existentes nos 6rgaos da instituicdo;

XVI - ser processado e julgado originariamente pelo Tri-
bunal de Justica do Estado, nos crimes comuns e de respon-
sabilidade, ressalvadas excecdes de ordem constitucional;
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XVII - ter vista dos autos apds distribuicdo as Turmas ou
Camaras e intervir nas sessdes de julgamento para sustenta-
¢do oral ou esclarecimento de matéria de fato ;

XVIII - receber intimacdo pessoal em qualquer processo
e grau de jurisdigao, através da entrega dos autos com vista ;

XIX - ser ouvido, como testemunha ou ofendido, em qual-
quer processo ou inquérito, em dia, hora e local previamente
ajustados com o juiz ou a autoridade competente;

Paragrafo Unico - Quando no curso de investigacdo, hou-
ver indicio de pratica de infracdo penal por parte de mem-
bro do Ministério Publico, a autoridade policial, civil ou mili-
tar remeterda, imediatamente, sob pena de responsabilidade,
0s respectivos autos ao Procurador-Geral de Justica, a quem
competira dar prosseguimento a apuracao.

Art. 200 - Os membros do Ministério Publico terdo car-
teira funcional, na forma de resolucdo expedida pelo Procura-
dor-Geral de Justica, valida em todo o territério nacional como
cédula de identidade e porte de arma, independentemente,
neste caso, de qualquer ato formal de licenca ou autorizacgo.

§ 1° - A carteira funcional consignaré o livre acesso do
membro do Ministério Publico, no exercicio de suas atribui-
¢bes, a locais publicos, e, quando em servico, a utilizacdo,
gratuita, de transporte, para a garantia de direitos assegura-
dos na Constituicdo ou em outras leis, podendo requisitar o
auxilio de autoridade administrativa, policial ou de qualquer
pessoa.

§ 2° - Ao membro do Ministério Publico aposentado séo
assegurados, em razdo do cargo que exerceu, a carteira fun-
cional nas condi¢des estabelecidas no caput deste artigo, e o
uso das insignias privativas, preservadas as garantias previstas
no art. 198, I e I

§ 3° - A carteira funcional do membro do Ministério Pu-
blico aposentado por invalidez decorrente de doenca mental
nao valerd como licenga para porte de arma, e a constatagdo
de doenca mental, posterior a expedicdo, implicarad o cancela-
mento da autorizagdo.

Art. 201 - As garantias e prerrogativas dos membros do
Ministério Publico sdo inerentes ao exercicio de suas funcées
e irrenunciaveis.

Art. 202 - As garantias e prerrogativas previstas neste Ca-
pitulo, ndo excluem outras estabelecidas em leis.

TITULO IV - DO REGIME DISCIPLINAR
CAPiTULO1
- DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 203 - A atividade funcional dos membros do Ministé-
rio Publico esta sujeita a:

I - inspecdo permanente;

II - visita de inspecao;

Il - correicao ordinaria;

IV - correicdo extraordinaria.

Paragrafo Unico - Qualquer pessoa podera reclamar ao
Corregedor-Geral do Ministério Publico sobre abusos, erros,
omissdes ou conduta incompativel dos membros do Minis-
tério Publico.

Art. 204 - O Corregedor-Geral do Ministério Publico, por
autorizacdo ou recomendacdo do Orgdo Especial do Colégio
de Procuradores de Justica, podera realizar inspe¢des nas Pro-
curadorias de Justica.
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Paragrafo Unico - A inspecdo dira respeito somente a re-
gularidade administrativa dos servigos de distribuicao e devo-
lucdo de processos, da qual o Corregedor-Geral do Ministério
Publico elaboraré relatorio, que sera remetido ao Orgéo Espe-
cial do Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 205 - A inspecdo permanente sera procedida pelos Pro-
curadores de Justica, ao examinar os autos em que devam oficiar.

Paragrafo Unico - O Corregedor-Geral do Ministério PU-
blico, de oficio, ou a vista das informagdes enviadas pelos Pro-
curadores de Justica, quando for o caso, fard aos Promotores
de Justica, oralmente ou por escrito, em carater reservado, as
recomendacbes ou observacbes que julgar cabiveis, dando-
Ihes ciéncia dos elogios.

Art. 206 - As visitas de inspec¢do serdo realizadas em ca-
rater informal pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico,
pelo Subcorregedor-Geral do Ministério Publico e pelos Pro-
motores de Justica Corregedores.

Art. 207 - A correicdo ordinaria sera efetuada, pessoal-
mente, pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico, pelo
Subcorregedor-Geral do Ministério Publico ou pelos Promo-
tores de Justica Corregedores.

§ 1° - A correicdo ordinaria destina-se a verificar a regula-
ridade do servico, a eficiéncia e a pontualidade dos membros
do Ministério Publico no exercicio de suas funcdes, bem como
o cumprimento dos deveres do cargo, das obrigacdes legais
e das determinagdes da Procuradoria-Geral de Justica e da
Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

§ 2° - A Corregedoria-Geral do Ministério Publico realiza-
ra, anualmente, correicbes ordinarias, em no minimo 1/3 (um
terco) das Promotorias de Justica da capital e do interior.

§ 3° - A correicdo ordinaria realizada em Procuradorias
de Justica somente seré procedida pelo Corregedor-Geral do
Ministério Publico ou pelo Subcorregedor-Geral do Ministério
Publico, na forma do regimento interno.

Art. 208 - A correicdo extraordinaria seré realizada, pes-
soalmente, pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico, pelo
Subcorregedor-Geral do Ministério Publico ou pelos Promo-
tores de Justica Corregedores, de oficio, por determinacdo da
Procuradoria-Geral de Justica, do Orgéao Especial do Colégio
de Procuradores de Justica ou do Conselho Superior do Mi-
nistério Publico, para imediata apuracao de:

I - abusos, erros ou omissdes que incompatibilizem o mem-
bro do Ministério Publico para o exercicio do cargo ou funcao;

II - atos que comprometam o prestigio ou a dignidade
da instituicao;

Il - descumprimento do dever funcional ou procedimen-
to incorreto.

§ 1° - Concluida a correicdo, o Corregedor-Geral do Minis-
tério Publico elaborara relatorio circunstanciado, mencionan-
do os fatos observados, as providéncias adotadas e propondo
as de carater disciplinar ou administrativo, que excedam suas
atribui¢des, bem como informando sobre os aspectos moral,
intelectual e funcional dos Promotores de Justica.

§ 2° - O relatdrio da correicdo sera sempre levado ao co-
nhecimento dos 6rgdos da administracdo superior do Minis-
tério Publico.

Art. 209 - Com base nas observagdes feitas nas correicoes,
o Corregedor-Geral do Ministério Publico, ouvidos o Procu-
rador-Geral de Justica e o Conselho Superior do Ministério
Publico, podera baixar instru¢bes aos Promotores de Justica.
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Art. 210 - Sempre que, em correi¢do ou visita de inspecao,
verificar a violacdo dos deveres impostos aos membros do
Ministério Publico, o 6rgéo de correicdo tomara notas reser-
vadas do que coligir no exame dos autos, livros e papéis e
das informacdes que obtiver, determinando a instauracdo do
procedimento disciplinar adequado.

CAPITULO IT
- DAS PENALIDADES

Art. 211 - Os membros do Ministério Publico sdo passi-
veis das seguintes san¢des disciplinares:

I - adverténcia;

IT - censura;

Il - suspensao por até 90 (noventa) dias;

IV - remogao compulséria;

V - cassacao de aposentadoria ou disponibilidade;

VI - demisséo.

§ 1° - Compete ao Procurador-Geral de Justica aplicar
as sangoes previstas nos incisos [, II e Il deste artigo, quan-
do o infrator for Procurador de Justica e, em qualquer caso,
as previstas nos seus incisos IV, V e VL

§ 2° - Compete ao Corregedor-Geral do Ministério Pu-
blico aplicar as san¢des disciplinares previstas nos incisos
I, II e I, deste artigo, quando o infrator for Promotor de
Justica.

Art. 212 - A pena de adverténcia sera aplicada por es-
crito, reservadamente, no caso de descumprimento de de-
ver funcional de pequena gravidade.

Art. 213 - A pena de censura seré aplicada, por escrito
e reservadamente, ao infrator que, ja punido com adver-
téncia, vier a praticar outra infragdo disciplinar que o torne
passivel da mesma pena ou se a gravidade da infracdo jus-
tificar, desde logo, a aplicacdo da pena de censura.

Art. 214 - A pena de suspensdo serd aplicada no caso
de:

I - infrator que, ja punido com censura, vier a praticar
outra infracdo disciplinar que o torne passivel da mesma
pena ou se a gravidade da infracdo justificar, desde logo, a
aplicacao da pena de suspensao;

II - violacdo de vedacgdo prevista no artigo 146, desta
Lei Complementar, com excecao do exercicio da advocacia,
em face do disposto no inciso II, de seu artigo 133.

Paragrafo Unico - Enquanto perdurar, a suspensdo
acarretara a perda dos direitos e vantagens decorrentes do
exercicio do cargo, ndo podendo ter inicio durante as férias
ou licencgas do infrator.

Art. 215 - A remocdo compulséria de membro do Mi-
nistério Publico, fundamentada em motivo de interesse
publico, serd determinada pelo Conselho Superior do Mi-
nistério Publico, em sessdo secreta, por voto de 2/3 (dois
tercos) de seus integrantes.

Art. 216 - Decretada a remog¢do compulséria, 0 mem-
bro do Ministério Publico ficard em disponibilidade, com
vedacgdes, vencimentos e vantagens do cargo, até oportuna
designacao do Procurador-Geral de Justica.

Paragrafo Unico - A vaga decorrente de remog¢do com-
pulsdria seré provida, obrigatoriamente, por promogao.

Art. 217 - A remocdo compulséria impede a promocao,
por antiguidade ou merecimento, pelo prazo de 1 (um) ano.
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Art. 218 - A pena de cassagdo de disponibilidade ou
aposentadoria sera aplicada se o inativo praticou, quando
em atividade, falta passivel de perda do cargo ou demissao.

Art. 219 - A pena de demissdo sera aplicada ao mem-
bro ndo vitalicio do Ministério Publico nos casos previstos
no artigo 133 desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico - Instaurado o processo administrati-
vo disciplinar ordinario, o membro do Ministério Publico
nao vitalicio ficara, automaticamente, suspenso do exerci-
cio funcional, até definitivo julgamento, sem prejuizo dos
vencimentos.

Art. 220 - Na aplicagdo das penas disciplinares deverdo
ser consideradas a natureza e a gravidade da infragdo, os
danos que dela provenham para o servigo e os anteceden-
tes do infrator.

Art. 221 - As decisoes referentes a imposicdo de pena
disciplinar constardo do prontuario do infrator com men-
¢do dos fatos que Ihe deram causa.

Paragrafo Unico - Decorridos 5(cinco) anos da imposi-
¢do da sancao disciplinar, sem cometimento de nova infra-
¢do, ndo mais podera ela ser considerada em prejuizo do
infrator, inclusive para efeito de reincidéncia.

Art. 222 - Considera-se reincidente o membro do Mi-
nistério Publico que praticar nova infracdo antes de obtida
a reabilitacdo ou verificada a prescricdo de falta funcional
anterior.

Paragrafo Unico - Em caso de reincidéncia, contar-se
-d0 em dobro os prazos prescricionais.

Art. 223 - As decisdes definitivas referentes a imposi-
¢do de pena disciplinar, salvo as de adverténcia e de censu-
ra, serdo publicadas no Diario Oficial.

Art. 224 - Somente ao infrator podera ser fornecida
certidao relativa a imposicdo das penas de adverténcia e
de censura, salvo se for fundamentadamente requerida
para defesa de direitos e esclarecimento de situagdes de
interesse pessoal.

Art. 225 - Pelo exercicio irregular da funcdo publica, o
membro do Ministério Publico responde penal, civil e ad-
ministrativamente, observado neste Ultimo caso o que dis-
poe a Constituicao Federal.

Art. 226 - Sera decretada, como providéncia cautelar e
por ato fundamentado do Procurador-Geral de Justica, ou-
vido o Conselho Superior do Ministério Publico, pelo voto
de 2/3 (dois tercos) de seus integrantes, a disponibilidade
do membro do Ministério Publico, quando inconveniente o
exercicio das funcoes.

§ 1° - A disponibilidade cautelar, que tera duragéo de-
terminada pelo Conselho Superior do Ministério Publico,
pressupde a instauracdo de sindicancia ou de procedimen-
to disciplinar administrativo e ndo excedera o transito em
julgado da decisdo neste proferida.

§ 2° - A disponibilidade prevista neste artigo assegura
ao membro do Ministério Publico a percepcdo de venci-
mentos e vantagens integrais do cargo.

Art. 227 - O membro do Ministério Publico que praticar
infracdo punivel com censura, suspensdo ou disponibilida-
de compulsdria ndo podera aposentar-se até o transito em
julgado do procedimento disciplinar administrativo, salvo
por implemento de idade.
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Art. 228 - Dar-se-a a prescricao:

[ - em 2 (dois) anos da punibilidade das faltas puniveis
com as penas de adverténcia, censura e suspensao;

II - em 4 (quatro) anos da punibilidade das faltas puni-
veis com as penas de demissdo e cassacao da disponibili-
dade e da aposentadoria.

§ 1° - A falta, também definida como crime, prescrevera
juntamente com a agéo penal.

§ 2° - A prescricao comeca a correr:

a) do dia em que a falta for cometida;

b) do dia em que tenha cessado a continuacdo ou per-
manéncia, nas faltas continuadas ou permanentes.

§ 3° - Interrompe-se o prazo da prescri¢do pela expe-
dicdo da portaria instauradora do processo administrativo
e pela decisao deste.

CAPIiTULO 111
- DO PROCESSO DISCIPLINAR
SECAO1
- DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 229 - A apuracao das infracdes disciplinares sera
feita mediante:

I - processo administrativo sumario, quando cabiveis as
penas de adverténcia, censura, suspensdo por até 90 (no-
venta) dias e remocdo compulsoria;

II - processo administrativo ordinario, quando cabiveis
as penas de cassacao da disponibilidade ou da aposenta-
doria e de demissao.

Paragrafo Unico - O processo administrativo podera ser
precedido de sindicancia, de carater simplesmente investi-
gatorio, quando ndo houver elementos suficientes para se
concluir pela ocorréncia de falta ou de sua autoria.

Art. 230 - Compete ao Corregedor-Geral do Ministério
Publico a instauracdo de sindicancia ou processo adminis-
trativo:

I - de oficio;
 II- por provocagéo do Procurador-Geral de Justica, do
Orgéo Especial do Colégio de Procuradores de Justica ou
do Conselho Superior do Ministério Publico.

§ 1° - Quando o infrator for Procurador de Justica, o
Corregedor-Geral do Ministério Publico instaurara e presi-
dird o procedimento, que seguira, conforme o caso, o dis-
posto na Secdo III ou IV, deste Capitulo, sempre acompa-
nhado por 3 (trés) Procuradores de Justica indicados pelo
Orgao Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

§ 2° - Encerrada a instrucdo, em caso de sindicancia,
processo administrativo sumario ou ordinario contra Pro-
curador de Justica, o Corregedor-Geral do Ministério Publi-
co elaborara relatério circunstanciado e conclusivo, enca-
minhando os autos ao Procurador-Geral de Justica.

Art. 231 - Ressalvada a hipdtese do paragrafo Unico,
do artigo 219, desta Lei Complementar, durante a sindi-
cancia ou o processo administrativo, o Procurador-Geral de
Justica, por solicitacdo do Corregedor-Geral do Ministério
Publico e ouvido o Conselho Superior do Ministério Pabli-
co, podera afastar o sindicado ou o indiciado do exercicio
do cargo, sem prejuizo de seus vencimentos e vantagens.
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Paragrafo Unico - O afastamento dar-se-a& por decisdo
fundamentada na conveniéncia do servico, para apuracdo
dos fatos, para assegurar a normalidade dos servicos ou a
tranquilidade publica, e ndo excedera a 60 (sessenta) dias,
podendo, excepcionalmente, ser prorrogado por igual pe-
riodo.

Art. 232 - No processo administrativo fica assegurada
aos membros do Ministério PUblico ampla defesa, na forma
desta Lei Complementar, exercida pessoalmente, por pro-
curador ou defensor, que sera intimado dos atos e termos
do procedimento por meio de publicacdo no Diario Oficial.

Art. 233 - Dos atos, termos e documentos principais
da sindicancia e do processo administrativo ficardo copias,
que formardo autos suplementares.

Art. 234 - Os autos de sindicancia e de processos admi-
nistrativos findos serdo arquivados na Corregedoria-Geral
do Ministério Publico.

Art. 235 - Aplicam-se subsidiariamente ao processo
disciplinar, as normas do Estatuto dos Funcionarios Publi-
cos Civis do Estado, do Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis da Unido e do Codigo de Processo Penal.

SECAO II
DA SINDICANCIA

Art. 236 - A sindicancia, ressalvada a hipotese do § 1°,
do artigo 230, desta Lei Complementar, sera processada na
Corregedoria-Geral do Ministério Publico e terd como sin-
dicante o Corregedor-Geral do Ministério Publico.

§ 1° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico podera
delegar as fungdes de sindicante a um ou mais membros
do Ministério Publico, integrantes de sua assessoria, desde
que de categoria funcional igual ou superior a do sindica-
do.

§ 2° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico po-
dera solicitar ao Procurador-Geral de Justica a designacgdo
de membros do Ministério Publico, de categoria funcional
igual ou superior a do sindicado, para auxiliar nos traba-
Ihos.

§ 3° - Da instalacdo dos trabalhos lavrar-se-a ata resu-
mida.

§ 4° - A sindicancia tera caréater reservado e devera es-
tar concluida dentro de 60 (sessenta) dias, a contar da ins-
talagdo dos trabalhos, prorrogéveis por mais 60 (sessenta)
dias, mediante despacho fundamentado do sindicante.

Art. 237 - Colhidos os elementos necessarios a com-
provacao do fato e da autoria, sera imediatamente ouvido
o sindicado.

Art. 238 - Nos 3 (trés) dias seguintes, o sindicado ou
seu procurador podera oferecer ou indicar as provas de seu
interesse, que serdo deferidas a juizo do sindicante.

Art. 239 - Concluida a producao de provas, o sindicado
serd intimado para, dentro de 5 (cinco) dias, oferecer defe-
sa escrita, pessoalmente ou por procurador, ficando os au-
tos a sua disposi¢do, em méos do sindicante ou de pessoa
por ele designada.

Paragrafo Unico - A critério do sindicante, o procurador
do sindicado podera ter vista dos autos fora da Corregedo-
ria-Geral do Ministério Publico, mediante carga.
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Art. 240 - Decorrido o prazo de que trata o artigo an-
terior, o sindicante, em 10 (dez) dias, elaborara relatorio,
em que examinara os elementos da sindicancia e concluira
pela instauracao de processo administrativo ou pelo seu
arquivamento.

Paragrafo Unico - Se na sindicancia ficarem apurados
fatos que recomendem a disponibilidade ou a remocao
compulséria, ambas por interesse publico, o Corregedor-
Geral do Ministério Publico representara para esse fim ao
Conselho Superior do Ministério Publico.

SECAO III )
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO SUMARIO

Art. 241 - O processo administrativo sumario, para
apuracao das faltas disciplinares indicadas no artigo 211,
incisos I, I, ITI, e IV desta Lei Complementar, seré instaurado
e conduzido pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico
quando o infrator for Promotor de Justica.

§ 1° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico podera
delegar os atos instrutorios a um ou mais assessores, se de
categoria funcional superior a do indiciado.

§ 2° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico desig-
nara funcionarios para secretariar os trabalhos.

Art. 242 - A portaria de instauragdo deve conter a qua-
lificacdo do indiciado, a exposigdo dos fatos imputados e a
previsdo legal sancionadora, e sera instruida com a sindi-
cancia, se houver, ou com os elementos de prova existentes.

Art. 243 - Compromissado o secretario e autuados a
portaria, a sindicancia e os documentos que as acompa-
nham, o Corregedor-Geral do Ministério Publico delibera-
ra sobre a realizacdo de provas e diligéncias necessarias a
comprovacdo dos fatos e da sua autoria, bem como de-
signara a data para a audiéncia de instrucdo em que serdo
ouvidos o indiciado e as testemunhas arroladas pela acusa-
¢do e pela defesa, até o maximo de 3 (trés) para cada uma.

§ 1° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico, na au-
diéncia referida neste artigo, podera ouvir o denunciante
se entender que a sua representacdo ndo contém suficiente
exposicao dos fatos.

§ 2° - O indiciado sera desde logo citado da acusacéo,
recebendo copia da portaria e do despacho referido neste
artigo.

§ 3° - No prazo de 5 (cinco) dias contados da citacao,
o indiciado, pessoalmente ou por procurador, podera apre-
sentar defesa prévia, com o rol de testemunhas, oferecen-
do e especificando as provas que pretenda produzir.

§ 4° - Se o indiciado nao for encontrado ou furtar-se a
citacdo, sera citado por aviso publicado no Diario Oficial,
com prazo de 3 (trés) dias.

§ 5° - Se o indiciado nao atender a citacdo e nao se
fizer representar por procurador, sera declarado revel, de-
signando-se defensor dentre os membros do Ministério
Publico, de categoria igual ou superior, o qual ndo podera
escusar-se da incumbéncia, sem justo motivo, sob pena de
adverténcia.

§ 6° - O procurador ou defensor tera vista dos autos
na Corregedoria-Geral do Ministério Publico, podendo re-
tird-los, mediante carga, durante o prazo de defesa prévia.
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§ 7° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico deter-
minara a intimagdo das testemunhas de acusacdo e de de-
fesa, salvo se, quanto as Ultimas, houver expressa dispensa
na defesa prévia.

§ 8° - O Corregedor-Geral do Ministério Publico podera
indeferir provas impertinentes ou que tenham intuito me-
ramente protelatorio.

§ 9° - O indiciado, depois de citado, ndo podera sob
pena de prosseguir o processo a sua revelia, deixar de
comparecer, sem justo motivo, aos atos processuais para
os quais tenha sido regularmente intimado.

§ 10 - A todo tempo o indiciado revel podera constituir
procurador que substituird o membro do Ministério Publi-
co designado como defensor.

Art. 244 - Se a autoridade processante verificar que
a presenca do indiciado podera influir no animo do de-
nunciante ou da testemunha, de modo que prejudique a
tomada do depoimento, solicitard a sua retirada, prosse-
guindo na inquiricdo com a presenca de seu procurador
ou defensor.

Paragrafo Unico - Neste caso deverdo constar do termo
a ocorréncia e os motivos que a determinaram.

Art. 245 - Concluida a instrucdo o indiciado tera 10
(dez) dias para apresentar alegacgdes finais por escrito.

Art. 246 - A instrucdo devera ser concluida no mesmo
dia; ndo sendo possivel, serad designada audiéncia em con-
tinuacgdo, saindo intimados todos os interessados.

Art. 247 - Finda a instrucao, o Corregedor-Geral do Mi-
nistério Publico terd prazo de 15 (quinze) dias para proferir
decisdo ou, na hipotese do § 2° do artigo 230, desta Lei
Complementar, elaborar relatério conclusivo, encaminhan-
do os autos ao Procurador-Geral de Justiga.

Art. 248 - O processo devera ser concluido em 90 (no-
venta) dias, prorrogaveis por igual prazo.

Art. 249 - O indiciado serd intimado pessoalmente da
decisdo, salvo se for revel ou furtar-se a intimacdo, casos
em que sera feita por publicacdo no Diario Oficial.

SECAO IV .
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO ORDINARIO

Art. 250 - O processo administrativo ordinario para
apuracdo de infracdes punidas com as penas de cassagdo
da disponibilidade ou da aposentadoria e demissdo sera
presidido pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico.

Paragrafo Unico - O processo administrativo ordinario
devera estar concluido dentro de 120 (cento e vinte) dias,
prorrogaveis por igual prazo.

Art. 251 - A portaria de instauracdo de processo ad-
ministrativo ordinario sera expedida pelo Corregedor-Geral
do Ministério Publico e conteréa a qualificacdo do indiciado,
a exposicdo circunstanciada dos fatos imputados, a previ-
sdo legal sancionadora, indicara as provas e diligéncias ne-
cessarias a comprovacao dos fatos e da sua autoria, desig-
naré a data para realizacdo do interrogatério e determinara
a citagdo do indiciado.

Paragrafo Unico - Na portaria poderao ser arroladas até
8 (oito) testemunhas.
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Art. 252 - A citacdo do indiciado sera pessoal, com an-
tecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data do interroga-
torio, sendo-lhe entregue copia da portaria de instauracao
do processo.

§ 1° - Se o indiciado nado for encontrado ou furtar-se a
citacdo, sera citado por aviso publicado no Diario Oficial,
com prazo de 10 (dez) dias.

§ 2° - Se o indiciado ndo atender a citagdo e ndo se
fizer representar por procurador, sera declarado revel, de-
signando-se defensor dentre os membros do Ministério
Publico, de categoria igual ou superior, o qual ndo podera
escusar-se da incumbéncia, sem justo motivo, sob pena de
adverténcia.

§ 3° - O indiciado, depois de citado, ndo podera, sob
pena de prosseguir o processo a sua revelia, deixar de
comparecer, sem justo motivo, aos atos processuais para
os quais tenha sido regularmente intimado.

§ 4° - A todo tempo o indiciado revel podera constituir
procurador, que substituird o membro do Ministério Publi-
co designado como defensor.

Art. 253 - O indiciado sera interrogado sobre os fatos
constantes da portaria, lavrando-se o respectivo termo.

Art. 254 - O indiciado terd o prazo de 5 (cinco) dias,
contados do interrogatério, para apresentar defesa prévia,
oferecer e especificar provas, podendo arrolar até 8 (oito)
testemunhas.

Paragrafo Unico - No prazo da defesa prévia, os autos
poderao ser retirados mediante carga.

Art. 255 - Findo o prazo para defesa prévia, o Corre-
gedor-Geral do Ministério Publico designard data para
audiéncia de instrucdo, podendo indeferir, fundamenta-
damente, as provas desnecessarias, impertinentes ou que
tiverem intuito protelatorio.

Art. 256 - O indiciado e seu procurador ou defensor
deverdo ser intimados pessoalmente de todos os atos e
termos do processo, com antecedéncia minima de 48 (qua-
renta e oito) horas, quando ndo o forem em audiéncia.

Art. 257 - Serdo intimados para comparecer a audién-
cia as testemunhas de acusacdo e da defesa, bem assim o
indiciado e seu procurador ou defensor.

§ 1° - As testemunhas sdo obrigadas a comparecer as
audiéncias quando regularmente intimadas e, se injustifica-
damente ndo o fizerem, poderdo ser conduzidas pela au-
toridade policial, mediante requisicao do Corregedor-Geral
do Ministério Publico.

§ 2° - As testemunhas serao inquiridas pelo Correge-
dor-Geral do Ministério Publico, facultado o direito de re-
pergunta.

§ 3° - Na impossibilidade de inquirir todas as teste-
munhas na mesma audiéncia, o Corregedor-Geral do Mi-
nistério Publico podera, desde logo, designar tantas datas
quantas forem necessarias para tal fim.

Art. 258 - Encerrada a producdo de provas, sera con-
cedido o prazo de 3 (trés) dias para requerimento de dili-
géncias.

Paragrafo Unico - Transcorrido esse prazo, o Correge-
dor-Geral do Ministério Publico decidird sobre as diligén-
cias requeridas e podera determinar outras que julgar ne-
cessarias.
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Art. 259 - Concluidas as diligéncias, o indiciado tera
vista dos autos pelo prazo de 10 (dez) dias para oferecer
alegacdes finais por escrito.

Art. 260 - Esgotado o prazo de que trata o artigo an-
terior, o Corregedor-Geral do Ministério Publico, em 15
(quinze) dias, apreciara os elementos do processo, elabo-
rando relatério no qual propora justificadamente a absol-
vicdo ou a punicdo do indiciado, indicando a pena cabivel
e o seu fundamento legal, remetendo os autos ao Procura-
dor-Geral de Justica, que proferird decisdo no prazo de 20
(vinte) dias.

§ 1° - Se o Procurador-Geral de Justica ndo se conside-
rar habilitado a decidir poderd converter o julgamento em
diligéncia, devolvendo os autos a Corregedoria-Geral do
Ministério Publico para os fins que indicar, com prazo ndo
superior a 15 (quinze) dias.

§ 2° - Retornando os autos, o Procurador-Geral de Jus-
tica decidira em 20 (vinte) dias.

Art. 261 - O indiciado, em qualquer caso, sera intimado
da decisdo na forma prevista no artigo 249 desta Lei Com-
plementar.

Art. 262 - Os atos e termos, para os quais nao foram fi-
xados prazos, serdo realizados dentro daqueles que o Cor-
regedor-Geral do Ministério Publico determinar.

SECAO V
DO RECURSO

Art. 263 - Das decisdes condenatorias proferidas pelo
Procurador-Geral de Justica e pelo Corregedor-Geral do
Ministério Publico cabera recurso, com efeito suspensivo,
ao Orgéo Especial do Colégio de Procuradores de Justica,
gue ndo podera agravar a pena imposta.

§ 1° - O recurso tera efeito meramente devolutivo:

I - em caso de suspensdo de membro do Ministério Pu-
blico sujeito a pena de demissao (paragrafo Unico do artigo
219 desta Lei Complementar);

II - em caso de afastamento do exercicio do cargo im-
posto pelo Procurador-Geral de Justica na hipotese do arti-
go 231 desta Lei Complementar.

§ 2° - O recurso sera interposto pelo indiciado, seu pro-
curador ou defensor, no prazo de 10 (dez) dias, contados
da intimacdo da decisdo, por peticdo dirigida ao Procura-
dor-Geral de Justica ou ao Corregedor-Geral do Ministério
Publico, conforme o caso, e devera conter, desde logo, as
razbes do recorrente.

§ 3° - Recebida a peticdo, o Procurador-Geral de Justica
ou o Corregedor-Geral do Ministério Publico determinara
sua juntada aos autos, encaminhando-os ao Orgdo Espe-
cial do Colégio de Procuradores de Justica.

§ 4° - O Procurador-Geral de Justica sorteara relator
e revisor dentre os Procuradores de Justica com assento
no Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica,
convocando uma reunido deste para 20 (vinte) dias depois.

§ 5° - Nas 48 (quarenta e oito) horas seguintes ao sor-
teio, o processo sera entregue ao relator, que tera prazo de
10 (dez) dias para exarar seu relatério, encaminhando em
seguida ao revisor que devolvera no prazo de 6 (seis) dias
ao Orgao Especial do Colégio de Procuradores de Justica,
onde permanecera para exame de seus membros.
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§ 6° - O julgamento realizar-se-4 de acordo com as
normas regimentais, intimando-se o recorrente da decis&o,
na forma do artigo 249 desta Lei Complementar.

) SECAO VI
DA REVISAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO E
DA REABILITAGAO

Art. 264 - Admitir-se-a, a qualquer tempo, a revisdo de
processo disciplinar de que tenha resultado imposicéo de
pena, sempre que forem alegados fatos ou circunstancias
ainda ndo apreciados ou vicios insanaveis do procedimen-
to, que possam justificar, respectivamente, nova decisdo ou
anulagao.

§ 1° - A simples alegagdo da injustica da decisdo nao
sera considerada como fundamento para a revisao.

§ 2° - N&o sera admitida a reiteracdo de pedido pelo
mesmo fundamento.

§ 3° - A instauragdo do processo revisional podera ser
requerida pelo préprio interessado ou, se falecido ou in-
terdito, por seu curador, conjuge, ascendente, descendente
ou irmao.

§ 4° - O pedido de revisao ser4 dirigido ao Orgao Es-
pecial do Colégio de Procuradores de Justica por peticdo
instruida com as provas que o infrator possuir ou com indi-
cagdo daquelas que pretenda produzir.

§ 5° - O julgamento realizar-se-4 de acordo com as
normas regimentais.

§ 6° - Deferida a revisdo, a autoridade competente po-
deré alterar a classificacdo da infracdo, absolver o punido,
modificar a pena ou anular o processo, vedado, em qual-
quer caso, o agravamento da pena.

§ 7° - Julgada procedente a revisdo, restabelecer-se-do
em sua plenitude os direitos atingidos pela punicao.

Art. 265 - O membro do Ministério Publico que houver
sido punido disciplinarmente com adverténcia ou censura
podera obter do Conselho Superior do Ministério Publico
o cancelamento das respectivas notas nos assentos funcio-
nais, decorridos 2 (dois) anos do transito em julgado da
decisdo condenatodria, salvo se reincidente.

_LIVROTII - )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 266 - Os cargos do Ministério Publico terdo as se-
guintes denominacdes:

I - Procurador-Geral de Justica, para designar o Chefe
do Ministério Publico;

II - Procurador de Justica, para designar o membro do
Ministério Publico de segunda instancia;

IIT - Promotor de Justica, para designar o membro do
Ministério Publico de primeira instancia.

§ 1° - A investidura inicial far-se-a no cargo de Promo-
tor de Justica Substituto.

§ 2° - A nomenclatura dos cargos de Promotor de Jus-
tica destinados a capital do Estado, podera ser acrescida
da expressao "da Capital”, ou da designacao da localidade
do respectivo foro regional, ou de indicativo das funcdes,
sejam especializadas ou néo.
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§ 3° - A nomenclatura dos cargos de Promotor de Justica
destinados ao interior do Estado terdo a designacdo da sede
da comarca ou da localidade a que pertencem.

§ 4° - Havendo, na mesma comarca ou localidade, cargos
com idéntica nomenclatura, esta sera precedida por nimero
que indique a ordem de sua criacdo.

§ 5° - A designacao da comarca ou da localidade na no-
menclatura do cargo fixa o ambito territorial dentro do qual
podem ser exercidas as respectivas funcoes.

§ 6° - Os cargos de Promotor de Justica poderdo ser:

[ - especializados, quando na sua nomenclatura houver
indicativo de espécie de infracdo penal, de relacdo juridica de
direito civil ou de 6rgdo jurisdicional com competéncia defini-
da exclusivamente em razdo da matéria;

II - criminais, quando na sua nomenclatura houver a ex-
pressdo “Criminal”, sem distincdo da espécie de infracdo penal
ou de 6rgao jurisdicional com competéncia definida exclusi-
vamente em razdo da matéria;

I - civeis, quando na sua nomenclatura houver a expres-
sdo "Civel”, sem distincdo da natureza da relagdo juridica de
direito civil ou de érgdo jurisdicional com competéncia defini-
da exclusivamente em razdo da matéria;

IV - cumulativos ou gerais, quando na sua nomenclatu-
ra ndo houver qualquer dos indicativos referidos nos incisos
anteriores.

§ 7° - Aos cargos de Promotor de Justica € atribuida a fun-
¢ao de atendimento ao publico, na respectiva area de atuacdo.

Art. 267 - Aos cargos especializados de Promotor de Jus-
tica, respeitadas as disposicoes especiais desta Lei Comple-
mentar, sdo atribuidas as fun¢des judiciais e extrajudiciais de
Ministério Publico, nas seguintes areas de atuacéo:

I - Promotor de Justica da Fazenda Publica: com atuacdo
perante o juizo da Fazenda Publica - mandados de seguranca,
acdes populares, “habeas data” e mandados de injunc¢éo ajui-
zados na primeira instancia;

II - Promotor de Justica de Familia: com atuacdo perante
0 juizo de Familia e Sucessdes - rela¢des juridicas de direito de
familia e das sucessoes;

Il - Promotor de Justica de Faléncias: com atuagdo pe-
rante o juizo de Faléncias e Concordatas - faléncias e concor-
datas, insolvéncia e liquidacdo de instituicoes financeiras, de
crédito, de distribuicdo de titulos ou valores mobiliarios no
mercado de capitais, sejam situagdes juridicas de natureza ci-
vil ou criminal;

IV - Promotor de Justica da Infancia e Juventude: protecdo
integral da crianca e do adolescente, bem como as relagdes
juridicas decorrentes de seu regime juridico especial, desde
que de competéncia da Justica da Infancia e da Juventude;

V - Promotor de Justica de Registros Publicos: relagdes
juridicas decorrentes de atos de registro e nos feitos de usu-
capido e de habilitacdo de casamento;

VI - Promotor de Justica do Meio Ambiente: defesa dos
interesses difusos ou coletivos relacionados com o meio am-
biente e outros valores artisticos, historicos, estéticos, turisti-
Cos e paisagisticos;

VII - Promotor de Justica do Consumidor: defesa dos in-
teresses difusos ou coletivos relacionados com o consumidor;
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VIII - Promotor de Justica de Acidentes do Trabalho:
relagdes juridicas de natureza acidentéria, inclusive para de-
fesa dos interesses difusos ou coletivos relacionados com o
meio ambiente do trabalho;

Inciso VIII do art. 267 revogado pelo art. 15 da Lei Com-
plementar n° 17, de 21 de agosto de 2002.

IX - Promotor de Justica da Cidadania: garantia de efe-
tivo respeito dos Poderes Publicos e dos servicos de rele-
vancia publica aos direitos assegurados nas Constituicdes
Federal e Estadual, especialmente na defesa dos interesses
difusos ou coletivos nas areas de direitos humanos, saude e
meio ambiente do trabalho, educacéo, idosos e portadores
de necessidades especiais;

Redagéo do inciso IX do art. 267 de acordo com o art.
10 da Lei Complementar n° 17, de 21 de agosto de 2002.

Redacéo original: "Promotor de Justica da Cidadania:
garantia de efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos
servicos de relevancia publica aos direitos assegurados nas
Constituicdes Federal e Estadual, da probidade e legalida-
de administrativas e da protecdo do patrimonio publico e
social;”

X - Promotor de Justica de Habitacdo e Urbanismo: de-
fesa de interesses difusos ou coletivos nas relacdes juridi-
cas relativas a desmembramento, loteamento e uso do solo
para fins urbanos;

XI - Promotor de Justica de Assisténcia Judiciaria: com
atuacdo perante as Varas de Assisténcia Judiciaria;

Inciso XI do art. 267 revogado pelo art. 15 da Lei Com-
plementar n° 17, de 21 de agosto de 2002.

XII - Promotor de Justica Distrital: com atuacdo perante
as Varas Distritais;

Inciso XII do art. 267 revogado pelo art. 15 da Lei Com-
plementar n° 17, de 21 de agosto de 2002.

XIII - Promotor de Justica dos Portadores de Deficiéncia
e Protecdo dos Idosos: com atuacdo na prevencao e defesa
dos portadores de deficiéncia e dos idosos;

XIV - Promotor de Justica de acompanhamento de in-
quérito e oferecimento de denuncia;

Revogado pelo art. 7° da Lei Complementar n° 22, de
16 de dezembro de 2005.

XV - Promotor de Justica de Execucdo Criminal: a exe-
cucdo penal e fiscalizacdo de estabelecimentos prisionais;

XVI - Promotor de Justica do Tribunal do Juri: procedi-
mentos e processos de competéncia do 6rgéo jurisdicional
respectivo;

XVII - Promotor de Justica Militar: procedimentos e pro-
cessos de competéncia do 6rgdo jurisdicional respectivo;

XVIII - Promotor de Justica de Acidente de Transito: com
atuacdo perante o juizo Criminal de Acidente de Transito;

XIX - Promotor de Justica de Toxicos e Entorpecentes:
com atuagdo perante o juizo Criminal de Téxico;

XX - Promotor de Justica de Combate a Sonegacao Fis-
cal : com atuacdo na éarea especifica com oferecimento de
denuncia de crime contra a ordem tributaria;

XXI - Promotor de Justica de Defesa Comunitaria : com
atuacdo na efetivagdo de politica de atendimento aos direi-
tos das comunidades carentes;

Revogado pelo art. 7° da Lei Complementar n°® 22, de
16 de dezembro de 2005.
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XXII - Promotor de Justica de Fundac¢des com atuagdo
na fiscalizacdo das fundacdes e associacbes beneficentes.

XXIII -Promotor de Justica de Protecdo da Moralidade
Administrativa e do Patrimonio Publico: defesa da probida-
de e legalidade administrativas, bem como do patrimonio
publico e social;”

Inciso XXIII acrescido ao art. 267 pelo art. 11 da Lei
Complementar n° 17, de 21 de agosto de 2002.

§ 1° - As Promotorias de Justica, ndo incluidas no
«caput» deste artigo, exercerdo as respectivas atribuicdes
perante os juizos remanescentes.

§ 2° - As Promotorias de Justica da Cidadania exerce-
rdo, também, a titularidade da acdo penal publica nos ca-
sos afetos a sua area de atuacéao.

§ 3° - Em caso de promocéo simultanea de acdo penal,
processar-se-a a promovida pelo Promotor de Justica Cri-
minal, ficando a outra prejudicada.

§ 4° - As funcbes de protecdo aos interesses de meno-
res e incapazes serao exercidas pelas Promotorias de Justi-
ca Especializadas nos processos e perante as varas especia-
lizadas nas quais atuam.

§ 4° acrescido ao art. 267 pelo art. 11 da Lei Comple-
mentar n°® 17, de 21 de agosto de 2002.

Art. 268 - Poderdo ser criadas, mediante decisdo do
Conselho Superior do Ministério Publico, Promotorias de
Justica Regionais, destinadas a coordenar e prestar auxilio
material e técnico as atividades das Promotorias de Justica
locais especificadas no ato de criagdo, sem prejuizo da in-
dependéncia funcional que lhes é propria.

§ 1° - Os membros do Ministério Publico que integram
cada Promotoria de Justica Regional elegerdo Promoto-
res de Justica para exercer, durante o periodo de 1 (um)
ano, permitida uma reconducdo consecutiva, as fun¢des de
Coordenador e respectivo suplente, com incumbéncia de
responder pelos servigos administrativos da Promotoria de
Justica e demais atribuicdes que lhe forem compativeis.

§ 1° acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31,
de 06 de junho de 2008.

§ 2° - Na falta de candidatos, a coordenacdo e a su-
pléncia serdo exercidas pelos Promotores de Justica mais
antigos da sede regional, revezando-se anualmente, se-
gundo o mesmo critério.

§ 2° acrescido pelo art. 8° da Lei Complementar n° 31,
de 06 de junho de 2008.

Art. 269 - Aos cargos criminais e civeis sdo atribuidas
todas as funcdes judiciais e extrajudiciais de Ministério Pu-
blico, respectivamente na sua area de atuacdo penal ou
civel, salvo aqueles que, na mesma comarca, forem de atri-
buicdo de cargos especializados ou de cargos com desig-
nacado de determinada localidade.

§ 1° - Salvo nas hipoteses de Promotoria de Justica es-
pecializada de ambito regional, os cargos com designacdo
de determinada localidade terdo as atribui¢des judiciais e
extrajudiciais do Ministério Publico em correspondéncia
com a competéncia do érgéo jurisdicional nela localizado.

Redagdo de acordo com o art. 8° da Lei Complementar
n° 31, de 06 de junho de 2008.
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Redacéo original: “§ 1° - Os cargos com designacdo de
determinada localidade, sejam especializados, criminais, civeis
ou cumulativos ou gerais, terdo as atribui¢des judiciais e ex-
trajudiciais de Ministério Publico em correspondéncia com a
competéncia do 6rgao jurisdicional nela localizado.”

§ 2° - Em face do disposto neste artigo, aos cargos de
Promotor de Justica Civel da capital s&o atribuidas as funcoes
judiciais e extrajudiciais de Ministério Publico na defesa de in-
teresses difusos e coletivos decorrentes da especial condigao
de pessoa portadora de deficiéncia, na tutela de interesses de
incapazes e nas situacgdes juridicas de natureza civil, em qual-
quer caso, desde que ndo compreendidas na area de atuacdo
de cargos especializados ou de determinada localidade, bem
como na protecao das fundagdes na comarca da capital.

Art. 270 - Aos cargos gerais ou cumulativos sdo atribuidas
todas as funcdes judiciais e extrajudiciais de Ministério Publi-
co, tanto na area de atuacdo penal como civel, respeitadas as
limitagdes previstas no artigo anterior.

Art. 271 - O cargo de Promotor de Justica Substituto tem
a atribuicdo de substituir ou auxiliar membro do Ministério
Publico, mediante substituicdo automatica ou por designagao
do Procurador-Geral de Justica, passando a exercer as funcoes
judiciais e extrajudiciais daquele que substitui ou auxilia.

Art. 272 - Fica mantida a atual organizacdo das Procura-
dorias de Justica, devendo o Procurador-Geral de Justica pro-
por ao Orgao Especial do Colégio de Procuradores de Justica
sua adaptagao aos termos desta Lei Complementar, no prazo
de 120 (cento e vinte) dias de sua vigéncia.

Art. 273 - Ficam mantidas as Promotorias de Justica devi-
damente homologadas antes da vigéncia desta Lei Comple-
mentar.

Art. 274 - Em cada Procuradoria e Promotoria de Justica
servira, pelo menos 1 (um) membro do Ministério Publico.

Art. 275 - Para exercer as fungdes junto a Justica Eleitoral,
por solicitacdo do Procurador-Geral da Republica, os mem-
bros do Ministério Publico do Estado da Bahia serdo designa-
dos pelo Procurador-Geral de Justica.

Art. 276 - Nao ocorrendo designagao, exclusivamente
para os servicos eleitorais, na forma prevista no artigo ante-
rior, o Promotor de Justica Eleitoral serd o membro do Minis-
tério Publico estadual que oficie perante o juizo incumbido
daqueles servicos.

Paragrafo Unico - Havendo impedimento ou recusa justi-
ficavel, o Procurador-Geral de Justica designaréa o substituto.

Art. 277 - Ao membro ou servidor do Ministério Publico é
vedado manter, sob sua chefia imediata, em cargo ou funcao
de confianca, conjuge, companheiro, ou parente até o segun-

do grau civil.

Art. 278 - ..VETADO..
§ 1° - .\VETADO..

§ 2° - .VETADO..
Art. 279 - ..VETADO..
- ..VETADO..

II - ..VETADO..

§ 1° - .\VETADO..

§ 2° - .VETADO..

§ 3° - ..VETADO..

§ 4° - .VETADO..

§ 5° - .VETADO..
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Art. 280 - A pensdo por morte de membro do Minis-
tério Publico, anteriormente concedida, sera adaptada aos
preceitos desta Lei.

Art. 281 - ..VETADO...

Paragrafo unico - ..VETADO...

Art. 282 - O disposto nesta Lei ndo se aplica aos in-
tegrantes dos 6rgdos colegiados do Ministério Publico,
quanto as suas condi¢des de elegibilidade e ao seu nime-
ro, até o término dos respectivos mandatos.

Art. 283 - O Ministério Publico, no prazo de 180 (cento
e oitenta) dias, expedira os atos e baixara as normas neces-
sarias as adaptacdes a esta Lei Complementar, ressalvados
0s prazos especiais nela previstos.

Art. 284 - As promocdes na carreira do Ministério Pu-
blico serdo precedidas da adequacdo da lista de antiguida-
de aos critérios de desempate estabelecidos nesta Lei.

Art. 285 - Os responsaveis pelo controle interno e ex-
terno dos atos dos Poderes do Estado e de entidades da
administracdo direta, indireta e fundacional, tomando co-
nhecimento de qualquer infracdo penal ou ilicito civil publi-
co, dela daréo ciéncia ao Ministério Publico, para os fins do
disposto no art. 73 da Constituicdo do Estado.

Art. 286 - Fica criada a medalha do mérito do Ministé-
rio Publico, cuja concessao serad requlamentada em ato do
Procurador-Geral de Justica.

Paragrafo Unico - Sera necessario o voto favoravel da
maioria absoluta dos membros do Orgdo Especial do Co-
Iégio de Procuradores de Justica para que possa ser confe-
rida a medalha.

Art. 287 - A Procuradoria-Geral de Justica publicara a
“Revista do Ministério Publico do Estado da Bahia”, com a
finalidade de divulgar os trabalhos juridicos de interesse da
instituicao.

Art. 288 - Faz parte integrante da presente Lei o Ane-
xo I que estabelece o quadro geral do Ministério Publico,
mantidos os atuais cargos, considerando-se criados e ex-
tintos os cargos nele previstos acrescidos aos constantes
do atual quadro.

Art. 289 - Os cargos dos érgaos de administracdo su-
perior e auxiliares sdo os constantes do Anexo II, desta Lei
Complementar.

Paragrafo Unico - Fica extinto o cargo referenciado
pelo cédigo MP-DAS-201 simbolo 06, com a denominacdo
de Secretario Geral, criado pela Lei n® 5.979, de 23 de se-
tembro de 1990.

Art. 290 - Fica mantida a atual remunera¢do do Minis-
tério Publico, e a verba de representacdo é a constante do
artigo 2° da Lei n° 5.789, de 26 de abril de 1990.

Art. 291 - O quadro do Ministério Publico poderd ser
alterado por lei ordinaria de iniciativa do Procurador-Geral
de Justica.

Art. 292 - Enquanto o nimero de integrantes do Colé-
gio de Procuradores de Justica nao for superior a 40 (qua-
renta) Procuradores de Justica, as atribuicdes do Orgao
Especial serdo exercidas pelo Colégio de Procuradores de
Justica.
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Art. 293 - Salvo disposi¢cdo em contrario, os prazos pre-
vistos nesta Lei serdo computados excluindo-se o dia do
comeco e incluindo-se o do vencimento.

Paragrafo Unico - Considera-se prorrogado o prazo até
o primeiro dia Util subsequente se o vencimento cair em
sabado, domingo, feriado ou em dia em que nao haja ex-
pediente na Procuradoria-Geral de Justica.

Art. 294 - ..VETADO...

Art. 295 - Fica mantido o reconhecimento da "Associa-
¢do do Ministério Publico do Estado da Bahia”, fundada em
7 de fevereiro de 1961, como entidade de representacdo
de classe.

Art. 296 - Fica alterada a denominacao dos atuais Pro-
motores Assistentes para Promotores de Justica Assisten-
tes, com a atribuicéo definida no artigo 271 desta Lei Com-
plementar, para exercicio na comarca da capital.

Art. 297 - Aplica-se o disposto nesta Lei ao processo
disciplinar administrativo em curso.

Art. 298 - A "Associacdo dos Servidores do Ministério
Publico”, fundada em 17 de julho de 1992, é reconhecida
como entidade de representacdo de classe.

Art. 299 - Fica extinto o cargo referenciado pelo cédigo
MP-DAS-201, simbolo 6, com a denominagao de Secretario
Geral, criado pela Lei n°® 5.979, de 23 de setembro de 1990.

Art. 300 - Fica instituido o dia 12 de dezembro como o
“Dia do Ministério Publico do Estado da Bahia”.

Art. 301 - Aplicam-se subsidiariamente ao Ministério
Publico as disposi¢cdes do Estatuto dos Funcionarios Pu-
blicos Civis do Estado, que ndo colidirem com as desta Lei
Complementar, bem como as da Lei Organica Nacional do
Ministério Publico.

Art. 302 - Fica o Poder Executivo autorizado a promo-
ver, no orcamento estadual vigente, as modificacbes de
natureza orcamentaria decorrentes da aplicacdo desta Lei,
inclusive a abertura de créditos adicionais para tanto ne-
cessarias.

Art. 303 - Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicacéo, ficando revogadas a Lei n° 4.264,
de 20 de junho de 1984 - Lei Orgénica do Ministério Publi-
co, a Lei n®4.549, de 30 de outubro de 1985, a Lei n°® 5.789,
de 20 de abril de 1990, ressalvado, nesta, o seu art. 2°, e
demais disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, em 18
de janeiro de 1996.

PAULO SOUTO

Governador

Ivan Nogueira Brandao

Secretario da Justica e Direitos Humanos
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ANEXO I

Ver também: Art. 9° da Lei Complementar n° 31, de 06 de junho de 2008 - O anexo | da Lei Complementar n° 11,
de 18 de janeiro de 1996, passa a ser o constante desta Lei.

QUADRO GERAL DO MINISTERIO PUBLICO

22 INSTANCIA

DENOMINACAODOCARGO CARGOS ATUAIS CARGOS CRIADOS TOTAL
PROCURADORES DE JUSTICA 25 41
_ 12INSTANCIA
ENTRANCIA ESPECIAL - CAPITAL
DENOMINACAO DO CARGO CARGOS ATUAIS CARGOS CRIADOS TOTAL
PROMOTOR DE JUSTICA 47 36 83
PROMOTOR DE JUSTICA ASSISTENTE 37 37
32 ENTRANCIA
DENOMINACAO DO CARGO CARGOS ATUAIS CARGOS CRIADOS TOTAL
PROMOTOR DE JUSTICA 113 113
22 ENTRANCIA
DENOMINACAO DO CARGO CARGOS ATUAIS CARGOS CRIADOS TOTAL
PROMOTOR DE JUSTICA 89 02 91
12 ENTRANCIA
DENOMINACAO DOCARGO CARGOS ATUAIS CARGOS EXTINTOS TOTAL
PROMOTOR DE JUSTICA 164 - 164
PROMOTOR DE JUSTICA SUBSTITUTO 70 20 50
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G.EI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 17/2002;)

LEI COMPLEMENTAR N° 17 DE 21 DE AGOSTO DE 2002

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO DO MINISTERIO PU-
BLICO, ALTERA DENOMINACOES DE CARGOS DA LEI COM-
PLEMENTAR N° 11/96, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, faco saber
que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei Complementar:

Art. 1° O cargo de Procurador-Geral de Justica Adjunto
passa a ter a denominacdo de Procurador-Geral de Justica
Adjunto Para Assuntos Administrativos.

Art. 2° O cargo de Coordenador das Assessorias Es-
peciais passa a ter a denominacdo de Procurador-Geral de
Justica Adjunto Para Assuntos Juridicos.

Art. 3° A Assessoria Juridico-Legislativa passa a inte-
grar a Assessoria Especial do Procurador-Geral de Justica.

Art. 4° O cargo de Assessor Juridico-Legislativo passa a
ter a denominagao de Assessor Especial.

Art. 5° O Procurador-Geral de Justica sera substituido
em seus afastamentos e impedimentos eventuais, suces-
sivamente, pelo Procurador-Geral de Justica Adjunto Para
Assuntos Administrativos e pelo Procurador-Geral de Justi-
¢a Adjunto Para Assuntos Juridicos.

Art. 6° A eleicdo do Corregedor-Geral do Ministério Pu-
blico sera realizada na sessao ordinaria do més que antece-
de o do término do mandato.

Art. 7° O Orgéo Especial seré instalado apés delibera-
¢do tomada por maioria absoluta de votos dos integrantes
do Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 8° Compete ao Centro de Estudos e Aperfeicoa-
mento Funcional a fiscalizacdo e avaliacdo do desempenho
do estagiario, nos termos de regulamento aprovado pelo
Conselho Superior do Ministério Publico.

Art. 9° Ficam extintos os érgaos internos do Centro de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional, passando-se a de-
nominar Coordenador o seu Diretor.

Art. 10 - O inciso IX do art. 267 da Lei Complementar
n° 11, de 18 de janeiro de 1996, passa a vigorar com a se-
guinte redagéo:

“IX - Promotor de Justica da Cidadania: garantia de efe-
tivo respeito dos Poderes Publicos e dos servicos de rele-
vancia publica aos direitos assegurados nas Constitui¢des
Federal e Estadual, especialmente na defesa dos interesses
difusos ou coletivos nas areas de direitos humanos, satde e
meio ambiente do trabalho, educacdo, idosos e portadores
de necessidades especiais;”

Art. 11 - Ficam acrescentados ao art. 267, da Lei Com-
plementar n® 11, de 18 de janeiro de 1996, os seguintes
inciso e paragrafo:

“XXIII - Promotor de Justica de Protecao da Moralidade
Administrativa e do Patrimonio Publico: defesa da probida-
de e legalidade administrativas, bem como do patrimonio
publico e social;”
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“§ 4° - As funcdes de protecdo aos interesses de menores
e incapazes serdo exercidas pelas Promotorias de Justica Es-
pecializadas nos processos e perante as varas especializadas
nas quais atuam.”

Art. 12 - Fica acrescentado ao art. 7°, da Lei Complemen-
tar n°® 11, de 18 de janeiro de 1996, o seguinte inciso:

“V - tenham exercido o cargo de Corregedor-Geral do
Ministério Publico, nos Ultimos seis meses anteriores a data
prevista para eleicdo.”

Art. 13 - Aos Promotores de Justica titulares das Promo-
torias Especializadas ora extintas fica garantida a titularidade
nas Promotorias remanescentes ou criadas com as mesmas
atribuicoes.

Art. 14 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Art. 15 - Revogam-se as disposi¢des em contrario, espe-
cialmente o disposto nos arts. 8°, §§ 2° e 3° do art. 54, para-
grafo Unico do art. 168, e os incisos VIII, X, XII do art. 267, da
Lei Complementar n° 11, de 18 de janeiro de 1996.

G.EI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 24/2006;)

LEI COMPLEMENTAR N° 24 DE 04 DE JANEIRO DE 2006

REGULA A COMPETENCIA DA OUVIDORIA DO MINISTE-
RIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, A ESCOLHA DO OU-
VIDOR, EXTINGUE E TRANSFORMA CARGOS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, faco saber que
a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A OUVIDORIA DO MINISTERIO PUBLICO DO ES-
TADO DA BAHIA é 6rgéo auxiliar do Ministério Publico, criada
em consonancia com as disposi¢des do art. 130-A, § 5°, da
Constituicdo da Republica, com o objetivo de contribuir para
elevar continuamente os padrdes de transparéncia, presteza
e seguranca das atividades dos membros ou érgédos e servi-
¢os auxiliares da Instituicao.

§ 1° - A Ouvidoria devera criar canais permanentes de
comunicacao e interlocucdo que permitam o recebimento de
denuncias, reclamagdes, criticas, sugestdes e elogios de cida-
déos, entidades representativas, 6rgaos publicos e autorida-
des, bem como a obtencao, por parte destes, de informacdes
sobre acdes desenvolvidas pela Instituicdo.

§ 2° - As noticias de irregularidades, representacgoes, re-
clamacdes e criticas deverao ser minimamente fundamen-
tadas, e, quando possivel, acompanhadas de elementos de
prova.

Art. 2° Compete a Ouvidoria:

I - receber, examinar e encaminhar representacdes, recla-
macdes, criticas, apreciagdes, comentarios, elogios, pedidos
de informacdes e sugestdes sobre as atividades desenvolvi-
das pelo Ministério Publico;

I - representar, a vista de graves indicios de ocorréncia
dos fatos noticiados, diretamente ao Conselho Nacional do
Ministério Publico, nas hipdteses de sua competéncia, ou,
conforme o caso, aos érgdos da administracdo superior do
Ministério PUblico, para adogdo das providéncias cabiveis;
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III - divulgar, permanentemente, seu papel institucional
a sociedade;

IV - elaborar e encaminhar ao Procurador-Geral de Jus-
tica, ao Corregedor-Geral do Ministério Publico e ao Co-
légio de Procuradores de Justica relatério trimestral con-
solidado das representacdes, reclamacoes, criticas, apre-
ciagbes, comentarios, elogios, pedidos de informagdes e
sugestoes recebidas, bem como os seus encaminhamentos
e resultados;

V - manter intercambio e celebrar convénio com en-
tidade publica ou privada que exerca atividades similares,
com vistas a consecucdo dos seus objetivos;

VI - fazer registrar os expedientes na Ouvidoria, me-
diante protocolo, informando ao interessado sobre as pro-
vidéncias adotadas e os resultados obtidos, excetuados os
casos em que a lei assegurar o dever de sigilo;

VII - organizar e manter atualizado arquivo de docu-
mentacdo relativo as noticias de irregularidades, represen-
tacoes, reclamacdes, criticas, sugestdes e elogios recebidos;

VIII - dar conhecimento ao Procurador-Geral de Justica,
ao Corregedor-Geral do Ministério Publico ou ao Conselho
Nacional do Ministério Publico, sempre que solicitado, das
denuncias, reclamacdes e representacdes recebidas.

Paragrafo Unico - As respostas aos interessados dar-se
-do no prazo de 30 (trinta) dias, salvo justo motivo.

Art. 3° A Ouvidoria ndo dispde de poderes correicio-
nais nem substitui as atribuicdes da Corregedoria-Geral do
Ministério Publico.

Art. 4° O acesso a Ouvidoria sera realizado por compa-
recimento pessoal, ou mediante:

I - correspondéncia;

II - ligacdo telefonica, que seré reduzida a termo pela
Ouvidoria;

Il - mensagem via fac-simile;

IV - comunicacao via Internet, com utilizacao do servi-
¢o da Ouvidoria a ser disponibilizado no site do Ministério
Publico.

Art. 5° O cargo de Ouvidor do Ministério Publico do
Estado da Bahia sera exercido por Procurador de Justica em
atividade, eleito pelo Colégio de Procuradores de Justica e
nomeado pelo Procurador-Geral de Justica, para mandato
de 02 (dois) anos, permitida uma reconducao.

§ 1° - O processo eleitoral sera regulamentado pelo
Orgéo Especial do Colégio de Procuradores de Justica, me-
diante proposta do Procurador-Geral de Justica.

§ 2° - Durante o exercicio do mandato, o membro do
Ministério Publico nomeado Ouvidor ficard afastado de
suas atribuicbes, bem como estard impedido de exercer
outros cargos ou fung¢des, ou candidatar-se a qualquer car-
go eletivo na Instituicdo, no prazo de 06 (seis) meses apds
o fim do mandato.

§ 3° - Estdo impedidos de concorrer ao cargo os mem-
bros da administracdo superior ocupantes de cargo eletivo
ou em comissao, salvo em caso de renuincia, no prazo de 03
(trés) meses anteriores a eleigdo.

§ 4° - Os candidatos ao cargo de Ouvidor, para os
fins desta Lei, serdo considerados suplentes e exercerdo o
munus nos casos de impedimentos e afastamentos do titu-
lar, obedecida a ordem de votacao.
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Art. 6° O Ouvidor poderé ser destituido do cargo me-
diante representacdo fundamentada de cidaddo, entidade
representativa, autoridade ou membro do Ministério PU-
blico, nos casos de abuso de poder, conduta incompativel,
grave omissao nos deveres do cargo ou em caso de conde-
nacdo penal transitada em julgado.

Paragrafo Unico - O procedimento para destitui¢do do
Ouvidor seré aquele aplicado a destituicdo do Corregedor-
Geral do Ministério Publico, previsto na respectiva Lei Com-
plementar n° 11/1996.

Art. 7° Os procedimentos internos serao definidos por
ato do Procurador-Geral de Justica.

Art. 8° A Ouvidoria seré instalada no prazo de 90 (no-
venta) dias, contados da publicacdo desta Lei.

Art. 9° Fica extinto o cargo de Procurador-Geral de Jus-
tica para Assuntos Institucionais.

Art. 10 - O Procurador-Geral de Justica, em seus afasta-
mentos e impedimentos eventuais, sera substituido suces-
sivamente pelo Procurador-Geral de Justica Adjunto, pelo
Procurador-Geral de Justica Adjunto Para Assuntos Juridi-
cos e pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico.

Art. 11 - O art. 10 da Lei Complementar n® 11, de 18 de
janeiro de 1996, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 10 - Ocorrendo a vacancia, o cargo de Procura-
dor-Geral de Justica sera exercido, interinamente, pelo Pro-
curador-Geral de Justica Adjunto, e, na falta deste, suces-
sivamente, pelo Procurador-Geral de Justica Adjunto Para
Assuntos Juridicos e pelo Corregedor-Geral do Ministério
Publico.”

Art. 12 - Os incisos do art. 52 da Lei Complementar
n°® 11, de 18 de janeiro de 1996, passam a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 52 - Sdo 6rgados de assessoramento do Procura-
dor-Geral de Justica:

I - o Procurador-Geral de Justica Adjunto;

II - o Procurador-Geral de Justica Adjunto Para Assun-
tos Juridicos;

IIl - o Gabinete do Procurador-Geral de Justiga;

IV - a Assessoria Especial;

V - a Secretaria-Geral;

VI - a Superintendéncia de Gestdo Administrativa;

VII - a Assisténcia Militar.

Art. 13 - O paragrafo Unico do art. 53 da Lei Comple-
mentar n° 11, de 18 de janeiro de 1996, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

“Paragrafo Unico - Na hipdtese de vacancia, impedi-
mento, afastamento ou auséncia do Procurador-Geral de
Justica Adjunto, o Procurador-Geral de Justica serad subs-
tituido pelo Procurador-Geral de Justica Adjunto Para As-
suntos Juridicos.”

Art. 14 - Fica transformado 1 (um) cargo de Promotor
de Justica na Comarca de Itamaraju em 1 (um) cargo de
Promotor de Justica na Comarca de Teixeira de Freitas.

Art. 15 - Fica acrescentado ao art. 15 da Lei Comple-
mentar n° 11, de 18 de janeiro de 1996, o seguinte inciso:
~ "XLVII - disciplinar por ato administrativo, ouvido o
Orgéo Especial do Colégio de Procuradores de Justica, a
suspensao de expediente do Ministério Publico durante re-
cesso forense.”




LEGISLACAO APLICAVEL AO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

Art. 16 - Os subsidios dos Membros do Ministério Pu-
blico do Estado da Bahia e o escalonamento da diferenca
de subsidios dos Promotores de Justica entre as diversas
entrancias serdo estabelecidos em lei ordinaria.

Art. 17 - Ficam revogados o art. 3° da Lei Complemen-
tar n° 21, de 12 de janeiro de 2004, e o art. 3° da Lei Com-
plementar n° 22, de 19 de dezembro de 2005.

Art. 18 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cagao.

LEI ESTADUAL N° 12.209/ 2011(PROCESSO
ADMINISTRATIVO ESTADUAL)

LEI N° 12.209 DE 20 DE ABRIL DE 2011

DISPOE SOBRE O PROCESSO ADMINISTRATIVO, NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO DIRETA E DAS ENTIDADES
DA ADMINISTRACAO INDIRETA, REGIDAS PELO REGIME DE
DIREITO PUBLICO, DO ESTADO DA BAHIA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, faco saber
que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

TiTULO I
PARTE GERAL
Capitulo I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o processo administrativo
no ambito da Administracdo direta e das entidades da Ad-
ministracdo indireta regidas pelo regime de direito publico,
do Estado da Bahia, visando, em especial, a protecdo dos
direitos dos administrados e ao mais justo e célere cumpri-
mento dos fins da Administracao.

§ 1° As disposi¢cdes desta Lei aplicam-se aos érgaos
dos Poderes Legislativo, Judiciario, ao Ministério Publico e
aos Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios, no
que se refere ao exercicio de funcdo administrativa.

§ 2° As disposi¢Oes desta Lei aplicam-se subsidiaria-
mente aos processos administrativos com disciplina nor-
mativa especifica e as sociedades de economia mista, em-
presas publicas e outras entidades da Administragdo indi-
reta regidas pelo regime de direito privado, no que couber.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

I - 6rgdo: a unidade de atuacado integrante da estrutura
da Administracdo direta ou indireta;

II - entidade: a unidade de atuacdo dotada de perso-
nalidade juridica;

Il - autoridade: o servidor ou agente publico dotado
de poder de decisao;

IV - procedimento administrativo: a sucessdao ordenada
de atos e formalidades tendentes a formacao e manifesta-
¢do da vontade da Administracdo Publica ou a sua execu-
Gao;
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V - processo administrativo: a relacdo juridica que se
traduz em procedimento qualificado pelo contraditério e
ampla defesa.

Art. 3° A Administracdo Publica obedecera aos princi-
pios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicida-
de, eficiéncia, celeridade, razoabilidade, proporcionalidade,
motivacao, devido processo legal e ampla defesa, seguranca
juridica, oficialidade, verdade material, gratuidade e, quando
cabivel, da instrumentalidade das formas.

§ 1° Somente a lei pode condicionar o exercicio de direi-
to, impor dever, prever infracdo ou prescrever sancao.

§ 2° A Administracdo respeitara padroes éticos de pro-
bidade, decoro e boa-fé, procedendo, na relagdo com os ad-
ministrados, com lealdade, correcdo e coeréncia, sem abuso
das prerrogativas especiais que lhe sdo reconhecidas.

§ 3° A Administragdo zelard pela celeridade dos pro-
cessos administrativos, ordenando e promovendo o que for
necessario ao seu andamento e a sua justa e oportuna de-
cisdo, sem prejuizo da estrita observancia aos principios do
contraditério e ampla defesa.

§ 4° As decis6es administrativas que colidam com direi-
tos subjetivos dos administrados devem guardar adequagéo
entre meios e fins, vedada a imposicdo de obrigac¢des, res-
tricdes e sancdes em medida superior aquelas estritamente
necessarias ao atendimento do interesse publico.

§ 5° As decisbes da Administragdo serao divulgadas no
veiculo oficial, ressalvadas as hipoteses de sigilo previstas
na Constituicdo, observada a proibicdo de publicidade para
promocao pessoal de agentes ou autoridades.

§ 6° A Administracdo ndo podera privilegiar, beneficiar,
prejudicar ou privar de qualquer direito o administrado, em
razdo de sexo, raca, cor, lingua, religido, conviccdo politica
ou ideoldgica, nivel de escolaridade, situagdo econdmica ou
condicao social, ressalvadas as situacdes previstas em lei.

§ 7° A norma administrativa serd interpretada da forma
que melhor garanta o atendimento ao fim publico a que se
dirige, sendo vedada a aplicagdo retroativa de nova interpre-
tacdo para os atos ja publicados.

§ 8° A Administragdo verificara os fatos que motivam
a decisdo nos processos administrativos, cabendo ao 6rgao
responsavel adotar as medidas instrutérias pertinentes, ain-
da que ndo requeridas pelo postulante.

§ 9° O processo administrativo adotara formas simples e
suficientes para propiciar adequado grau de certeza, segu-
ranga e respeito aos direitos do administrado.

§ 10 O direito de peticdo serd exercido independente-
mente da cobranca de taxas, sendo vedado a Administracdo
recusar-se a receber peticdo, sob pena de responsabilidade
do agente publico.

Capitulo I
DOS DIREITOS E DEVERES DO ADMINISTRADO

Art. 4° S&o direitos do administrado ao postular no pro-
cesso administrativo, sem prejuizo de outros que lhe forem
assegurados:

I - ser tratado com respeito pelas autoridades e servido-
res, os quais deverao colocar a disposi¢do meios para o exer-
cicio de seus direitos e cumprimento de suas obrigac¢des;
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II - obter decisdo final motivada, com observancia dos
prazos fixados em lei, sobre requerimentos ou denuncias
formuladas;

Il - ter ciéncia da tramitacdo dos processos administra-
tivos em que figure como interessado, bem como das mani-
festacdes definitivas e das decisdes proferidas;

IV - ter vista dos autos na reparticdo na qual tramita
0 processo, pessoalmente ou por procurador legalmente
constituido, ressalvados os casos previstos em lei;

V - obter cépia dos autos na reparticdo em que tramita
0 processo, ressalvados os casos previstos em lei, mediante
o recolhimento prévio de valor a titulo de ressarcimento de
despesas incorridas com o seu atendimento, calculadas da
forma prevista em norma regulamentar.

VI - formular alegacées, produzir provas e interpor re-
cursos, 0s quais serdo obrigatoriamente objeto de aprecia-
¢do e manifestacdo motivada da autoridade competente;

VII - fazer-se assistir, facultativamente, por advogado,
salvo quando obrigatéria a representacdo legal;

VIII - obter informacdes sobre despesas realizadas por
todos os 6rgaos e entidades da Administragdo direta e indi-
reta, execucdo orcamentaria, licitacdes, contratacdes, convé-
nios, didrias e passagens.

Paragrafo Unico. Na hipétese de violacdo aos direitos
previstos neste artigo, por ato imputavel a Administracao,
o postulante podera apresentar reclamacao formal a autori-
dade imediatamente superior para adogao das providéncias
cabiveis.

Art. 5° Ressalvados os casos previstos em lei, é assegu-
rado ao administrado o direito a obter certiddo para defesa
de direitos e esclarecimentos de interesse pessoal, na forma
prevista na Constituicdo Federal.

Art. 6° E assegurado ao administrado o direito a obter
documento, com certificacdo da sua autenticidade, que se
encontre em poder da Administracdo.

Art. 7° E assegurada, em qualquer instancia, prioridade
da tramitagdo dos processos administrativos e na execucdo
dos atos e diligéncias em que o postulante ou interveniente
for:

I - pessoa com idade igual ou superior a sessenta anos,
na forma definida em regulamento;

II - pessoa portadora de necessidades especiais ou de
doenca grave, na forma definida em regulamento.

§ 1° Na hipdtese prevista no inciso I, o requerimento de
prioridade sera instruido com a comprovacdo da idade me-
diante copia de documento de identificacdo expedido por
o6rgéo oficial e dirigido a autoridade competente para decidir
o feito, que determinaréa as providéncias a serem cumpridas,
consignando essa circunstancia de modo visivel nos autos do
processo, na forma definida em regulamento.

§ 2° Na hipdtese prevista no inciso II, o requerimento de-
vera ser instruido com documentagdo comprobatéria da sua
condicdo especial, ocasido em que a autoridade administra-
tiva determinard a imediata realizagdo de inspecdo pela junta
médica oficial ou érgdo equivalente, para fins de afericdo do
seu enquadramento nas hipdteses previstas em regulamen-
to, bem como para a avaliagdo da gravidade da enfermidade.

Art. 8° Sdo deveres do administrado perante a Adminis-
tracdo, sem prejuizo de outros previstos em ato normativo:
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I - expor os fatos conforme a verdade;

II - proceder com lealdade, urbanidade e boa-fé;

I - prestar informacbes e apresentar documentos que
lhe forem solicitados, bem como colaborar para o esclareci-
mento dos fatos;

IV - indicar endereco fisico e, se for o caso, endereco ele-
trénico, para fins de recebimento de notificacdo e intimacao
de atos processuais e informar alteragdes posteriores.

Paragrafo Unico. E dever do servidor publico atender
convocacao para prestar informacdes ou figurar como teste-
munha em processo administrativo, salvo motivo justificado.

Capitulo III
DOS POSTULANTES NO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 9° S&o legitimados para postular no processo admi-
nistrativo:

I - a pessoa fisica, juridica ou associacao, titular de direito
ou interesse individual, ou no exercicio de representacao;

II - aquele que, sem ter dado inicio ao processo, tenha
direito ou interesse que possa ser afetado pela decisdo ado-
tada;

Il - a pessoa fisica ou juridica, quanto a direitos e interes-
ses coletivos e difusos.

§ 1° A atuacdo de associagdo dependera de comprova-
¢do de pertinéncia tematica entre suas finalidades institucio-
nais e os interesses que visa defender e, quando necessario,
de autorizacdo da respectiva assembleia geral.

§ 2° A intervencdo de terceiro no processo dependera
de decisdo da autoridade competente, quando comprovado
o interesse.

Capitulo IV
DA FORMA, TEMPO E LUGAR DOS ATOS PROCES-
SUAIS

Art. 10 Os atos do processo administrativo ndo depen-
dem de forma determinada, sendo quando a lei exigir, po-
dendo ser utilizados modelos padronizados pela Adminis-
tragao.

§ 1° Os atos do processo devem ser produzidos por es-
crito, em vernaculo, com a data, local de realizagao e assina-
tura da autoridade responsavel.

§ 2° Salvo em caso de imposicdo legal, o reconhecimen-
to de firma somente sera exigido quando houver duvida a
respeito da autenticidade.

§ 3° A autenticacdo de documentos exigidos podera ser
feita pelo 6rgéo administrativo.

§ 4° Os autos do processo deverdo ter suas paginas
numeradas sequencialmente e rubricadas, desde o ato de
instauragdo, vedado o desentranhamento de qualquer do-
cumento sem autorizagdo motivada da autoridade compe-
tente.

§ 5° Cabe ao servidor incumbido da tramitacdo do pro-
cesso lancar as certiddes relativas ao cumprimento de atos
ordinatorios, especialmente conclusdao para despacho ou
decisdo, remessa, juntada ou desentranhamento de docu-
mentos e apensamento de autos, quando tais providéncias
forem determinadas em despacho ou deciséo.
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Art. 11 Os atos do processo realizar-se-dao em dias
Uteis, em horéario normal do expediente administrativo e,
preferencialmente, no érgdo em que tramitar o processo.

Paragrafo Unico. Serdo concluidos depois do horario
normal os atos ja iniciados, cujo adiamento prejudique o
curso regular do procedimento ou cause dano ao interes-
sado ou a Administracao.

Art. 12 Inexistindo disposicdo especifica, os atos da au-
toridade competente e dos administrados, que participem
do processo, devem ser praticados no prazo de 10 (dez)
dias.

Paragrafo Unico. O prazo previsto neste artigo poderé
ser prorrogado, mediante comprovada justificacdo.

_Capitulo V
DO INICIO DO PROCESSO

Art. 13 O processo administrativo inicia-se de oficio, a
pedido do interessado ou por dentincia de qualquer admi-
nistrado.

Art. 14 A autoridade que tiver ciéncia de irregularida-
de no servico publico é obrigada a promover sua imediata
apuracdo, sob pena de responsabilidade, observado o pro-
cedimento previsto no Capitulo VI desta Lei.

Art. 15 O requerimento inicial, devidamente datado e
assinado pelo postulante ou pelo seu representante legal,
seréd formulado por escrito e contera os seguintes requisi-
tos:

I - 6rgdo ou autoridade administrativa a que se dirige;

II - qualificagdo do postulante, com indicacdo do do-
micilio;

Il - instrumento de mandato, quando assistido por re-
presentante legal;

IV - local para recebimento das comunicacdes, inclusi-
ve endereco eletronico, se for o caso;

V - pedido, com exposi¢do dos fatos e fundamentos;

VI - indicagdo das provas que pretende ver juntadas
aos autos e que se encontrem em poder do érgdo ou enti-
dade competente para apreciacdo do pedido.

§ 1° O requerimento sera desde logo instruido com a
prova documental de que o postulante disponha.

§ 2° E vedada a Administracdo a recusa imotivada a
receber qualquer requerimento, devendo o postulante ser
orientado quanto ao saneamento de eventuais falhas.

Art. 16 O processo administrativo iniciado a pedido do
interessado se sujeita a seguinte tramitagdo:

I - 0 6rgdo que receber o requerimento providenciara a
autuagdo e encaminhamento a reparticdo competente, no
prazo de 10 (dez) dias;

II - se o requerimento houver sido dirigido a 6rgao
incompetente, este providenciara seu encaminhamento a
unidade adequada, notificando-se o postulante;

IIT - constatado o ndo atendimento aos requisitos pre-
vistos no art.15 desta Lei, o postulante sera intimado para,
no prazo de 10 (dez) dias, suprir a omissao, sob pena de
nao conhecimento do requerimento.

Art. 17 Os érgéos e entidades poderdo elaborar mode-
los ou formularios padronizados para assuntos que impor-
tem pretensdes equivalentes.
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Art. 18 Dois ou mais administrados podem postular em
conjunto, no mesmo processo, quando forem idénticos o
conteldo ou os fundamentos do pedido, salvo disposicdo
normativa em contrario.

Art. 19 Quando dois ou mais postulantes pretenderem
da Administracéo o reconhecimento ou atribuicdo de direi-
tos conexos ou que se excluam mutuamente, a autoridade
competente, mediante decisdo fundamentada, ordenara a
reunido dos processos a fim de que sejam decididos simul-
taneamente.

Art. 20 Quando o processo administrativo for iniciado a
pedido de mais de um postulante e a pratica conjunta dos
atos instrutdrios causar prejuizo ao exame da matéria, a
autoridade competente, mediante decisdo fundamentada,
podera determinar o desmembramento do processo.

Capitulo VI
DA INSTRUCAO

Art. 21 As atividades de instrucao destinam-se a subsi-
diar a motivacdo dos atos decisérios e se realizam de oficio,
por iniciativa da Administracdo, sem prejuizo do direito do
interessado de requerer e produzir prova.

§ 1° O 6rgdo competente para a instru¢do do processo
registrara nos autos os elementos necessarios para a toma-
da de decisdo e elaborara relatério conclusivo, indicando o
pedido inicial, o conteldo das fases do procedimento e, se
nao for competente para julgamento, proposta de decisdo.

§ 2° Os atos de instrucdo serdo realizados do modo
menos oneroso para o interessado.

§ 3° Os atos de instrugdo realizados por meio eletroni-
co serao registrados nos autos.

Art. 22 Sdo admitidos no processo administrativo os
meios de prova permitidos em direito.

§ 1° E admitida a prova emprestada, produzida valida-
mente em outro processo administrativo ou processo judi-
cial, desde que seja garantido ao postulante ou ao notifica-
do o exercicio do direito ao contraditério sobre esta prova.

§ 2° Sera recusada, em decisdo fundamentada, a pro-
va considerada impertinente, desnecessaria, protelatoria
ou ilicita, a qual, neste caso, devera ser desentranhada dos
autos.

§ 3° A arguicdo de falsidade do documento sera pro-
cessada como incidente processual.

Art. 23 Cabe ao interessado a prova dos fatos que te-
nha alegado, sem prejuizo do dever atribuido ao érgédo
competente para a instru¢cdo, mediante a juntada dos do-
cumentos que se encontram em seu poder.

Art. 24 Quando for necessaria a prestacdo de infor-
macdo ou a apresentacdo de provas pelos interessados ou
terceiros, serd expedida intimacdo para esse fim, mencio-
nando-se data, prazo, forma e condi¢des de atendimento.

§ 1° N&o sendo atendida a intimagdo, o 6rgdo compe-
tente, se entender relevante a matéria, e desde que possi-
vel, podera suprir de oficio a omissdo, ndo se eximindo do
dever de decidir.

§ 2° Quando informacao, pratica de ato ou documento
solicitados ao interessado, for imprescindivel a apreciagdo
de pedido formulado, o ndo atendimento da solicitacdo
implicara arquivamento fundamentado do processo.
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Art. 25 Quando os elementos colhidos puderem condu-
zir ao agravamento da situacdo juridica do postulante, sera
ele intimado para manifestacao, no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 26 Além das hipoteses previstas em legislagdo es-
pecifica, quando o processo envolver matéria de repercus-
sdo geral ou interesse publico relevante, o érgdo competen-
te podera, mediante despacho motivado, antes da decisdo
final, promover consulta publica para manifestacdo de ter-
ceiros, cujo resultado integrara a instrugdo do processo.

§ 1° A consulta publica sera objeto de divulgacdo pelos
meios oficiais, a fim de que terceiros possam ter vista do
processo na reparticao, fixando-se prazo para oferecimento
de manifestagdes escritas.

§ 2° A participagdo na consulta publica ndo confere ao
terceiro a condicao de interessado no processo, mas lhe ga-
rante o direito de obter da Administracdo resposta funda-
mentada.

§ 3° A consulta publica podera implicar a realizacdo de
audiéncia publica para debates sobre a matéria do proces-
SO.

§ 4° Cabera a autoridade que presidir a audiéncia pu-
blica selecionar as pessoas que serdo ouvidas, divulgar a
lista dos habilitados, determinando a ordem dos trabalhos
e fixando o tempo que cada um dispora para se manifestar.

§ 5° Os trabalhos da audiéncia publica serdo registrados
e juntados aos autos do processo.

Art. 27 Os érgdos e entidades administrativas, em ma-
téria relevante, poderao estabelecer outros meios de parti-
cipagao no processo, diretamente ou por meio de organiza-
¢Oes e associacbes legalmente constituidas.

Art. 28 No exame de matéria que envolva diferentes
interesses setoriais, o Chefe do Executivo podera convo-
car conferéncia de servico, reunindo os 6rgdos e entidades
competentes, a fim de emitir decisdo célere.

§ 1° Sempre que possivel, a conferéncia sera realizada
em sessao Unica.

§ 2° Em casos de urgéncia, o Chefe do Executivo podera
estabelecer prazo maximo para a providéncia ou decisdo
de cada 6rgéo ou entidade, sob pena de responsabilizagdo
funcional das autoridades que se omitirem.

§ 3° Ultrapassado o prazo, caso a demora possa causar
prejuizos graves ao interesse publico, o Chefe do Executivo
podera avocar a competéncia de 6rgdo da Administracdo
direta hierarquicamente vinculado.

§ 4° As providéncias ou decisbes resultantes das ses-
sbes da conferéncia de servico serdo lavradas em ata.

Art. 29 O parecer emitido pelo 6rgao consultivo, quan-
do exigido por disposicdo de ato normativo, integrara a ins-
trucdo processual para subsidiar a decisédo da autoridade
competente.

Paragrafo Unico. Inexistindo disposicdo especifica de-
terminando a manifestacdo do érgdo consultivo, durante a
instrucdo processual, a solicitacdo do seu pronunciamento
devera ser justificada.

Art. 30 Quando, por disposi¢do de ato normativo, hou-
ver necessidade de obtencdo prévia de laudo técnico de 6r-
gdo administrativo e este ndo cumprir o encargo no prazo
assinalado, o érgdo responsavel pela instrucdo podera soli-
citar laudo técnico de outro érgéo oficial, dotado de qualifi-
cacdo e capacidade técnica equivalentes.
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Art. 31 E assegurada ao postulante a faculdade de
apresentar manifestacdo final apds o encerramento da ins-
trucdo processual.

Paragrafo Unico. Se, apos a manifestacao final, e antes
de proferida decisdo, novos documentos forem juntados
aos autos, o postulante devera ser intimado para se pro-
nunciar.

Art. 32 A autoridade julgadora podera, se entender
necessario para a busca da verdade material, determinar a
realizacdo de diligéncias complementares.

Capitulo VII
DOS ATOS DECISORIOS

Art. 33 A Administracdo emitird decisdo motivada nos
processos administrativos, bem como sobre solicitacdes ou
reclamacoes, indicando de forma clara e precisa os funda-
mentos de fato e de direito que embasaram a decisao.

§ 1° Em decisGes reiteradas sobre a mesma matéria,
poderao ser reproduzidos os fundamentos integrantes da
motivagao do ato decisorio, desde que nao fique prejudi-
cado direito ou garantia do postulante.

§ 2° A motivacdo de decisdo, inclusive quando profe-
rida por 6rgdo colegiado ou comissao, constara em ata ou
termo escrito, que figurard como parte integrante do ato.

Art. 34 A Administracdo tem o dever de emitir decisdo
final no processo, sob pena de responder, na forma da lei,
pelos prejuizos decorrentes do perecimento do direito do
postulante.

Paragrafo Unico. Respondera regressivamente o servi-
dor ou autoridade que der causa ao perecimento do direito
do postulante.

Art. 35 Os efeitos do ato decisério terdo inicio a partir
da sua publicacdo pelos meios previstos em ato normativo.

Paragrafo Unico. A decisio definitiva, considerando ra-
z0es de seguranca juridica ou de relevante interesse social,
motivadamente, podera estabelecer restricdo aos seus efei-
tos ou determinar o inicio de sua eficacia, a partir do ato
decisério ou de momento especifico.

Capitulo VIII
DA DESISTENCIA E EXTINCAO DO PROCESSO

Art. 36 O postulante podera, mediante manifestacdo es-
crita, desistir total ou parcialmente do pedido formulado ou
renunciar a direitos disponiveis.

§ 1° Havendo varios postulantes, a desisténcia ou rendn-
cia atinge somente quem a tenha formulado.

§ 2° A desisténcia ou rendncia, conforme o caso, ndo
prejudica o prosseguimento do processo, se a Administracao
considerar que o interesse publico assim o exige.

Art. 37 O 6rgao competente, mediante ato decisério fun-
damentado, declarara extinto o processo quando exaurida
sua finalidade ou se o objeto da decisado for impossivel, inefi-
caz ou prejudicado por fato superveniente.

Art. 38 A Administracdo podera desarquivar o processo,
por motivo justificado ou em razdo de fato superveniente.
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_ Capitulo IX 3
DA INVALIDACAO, REVOGAGCAO E CONVALIDACAO

Art. 39 A Administracao tem o dever de invalidar seus
proprios atos, quando eivados de vicios de legalidade, e
pode revogé-los, por motivo de conveniéncia ou oportuni-
dade, respeitados os direitos adquiridos.

§ 1° Os atos administrativos ilegais de que decorram
efeitos favoraveis ao administrado deverdo ser invalidados
no prazo de 05 (cinco) anos, contados da data em que fo-
ram praticados.

§ 2° Na hipdtese de comprovada ma-fé do adminis-
trado, a qualquer tempo, a Administracdo invalidara o ato
ilegal e adotard medidas para o ressarcimento ao erario, se
for o caso.

Art. 40 Os motivos de conveniéncia ou oportunidade,
que determinarem a revogacdo do ato administrativo, de-
verdo ser expressamente indicados pela autoridade.

Art. 41 Os atos que apresentarem defeitos sanaveis de-
verdo ser convalidados pela prépria Administracdo, desde
que ndo acarretem lesdo ao interesse publico, a moralidade
administrativa ou prejuizo a terceiros.

Paragrafo Unico. E vedada a convalidacio de ato cuja
legalidade tenha sido objeto de impugnacéo perante a Ad-
ministragao.

Capitulo X
DOS PRAZOS

Art. 42 Os prazos comecam a correr a partir do primei-
ro dia Util apos a ciéncia oficial do postulante.

§ 1° Salvo disposicdo em contrario, computar-se-ao os
prazos excluindo o dia do comeco e incluindo o do venci-
mento.

§ 2° Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro
dia atil se o vencimento cair em dia em que ndo houver
expediente na reparticdo ou em que for encerrado antes
da hora normal.

§ 3° Os prazos expressos em dias contam-se de modo
continuo, ndo se interrompendo nos feriados.

§ 4° Os prazos fixados em meses ou anos contam-se
data a data e, se no més do vencimento ndo houver o dia
equivalente ao fixado como inicio do prazo, considera-se
termo final o Ultimo dia do més.

Art. 43 Se o postulante falecer no decorrer do proces-
SO, 0S prazos comecarao a correr a partir da intimacao da
decisdo que reconhecer a legitimidade do sucessor.

Art. 44 Encerrada a instrucdo processual, o agente pu-
blico responsavel remetera, no prazo de 10 (dez) dias, os
autos conclusos a autoridade competente para expedir o
ato decisorio.

Art. 45 A autoridade julgadora emitirad decisdo motiva-
da nos processos administrativos, bem como sobre solici-
tacdes ou reclamacgdes, em matéria de sua competéncia, no
prazo de 30 (trinta) dias, contados da data em que receber
os autos conclusos.

Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput pode ser
prorrogado por igual periodo, mediante motivacdo expres-
sa.
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Art. 46 Os pronunciamentos de 6rgdos consultivos
serdo emitidos no prazo maximo de 30 (trinta) dias, pror-
rogavel, mediante justificativa, por mais 15 (quinze) dias,
contados da data do recebimento dos autos, salvo norma
especial em sentido diverso.

Paragrafo Unico. Nos processos que envolvam licita-
¢Oes e contratos celebrados pelo Poder Publico, o prazo
previsto no caput sera reduzido para 15 (quinze) dias, pror-
rogavel uma Unica vez por igual periodo, por forca de mo-
tivo justificado.

Art. 47 Compete a autoridade julgadora verificar se fo-
ram excedidos, sem motivo legitimo, os prazos previstos
nesta Lei, determinando, se for o caso, a instauragdo de
processo administrativo disciplinar.

Art. 48 O prazo para que o postulante atenda a solicita-
¢do da Administracdo quanto a pratica de ato destinado a
regularizacdo do processo ou para juntada de documento
¢é de 10 (dez) dias, salvo disposicdo expressa em contrario
prevista em legislacdo especifica.

§ 1° Decorrido o prazo previsto no caput, extingue-se
o direito do postulante de praticar o ato, independente-
mente de declaracao da autoridade administrativa, salvo se
comprovar que nao o realizou por justa causa, observado o
disposto no art. 24, § 2°, desta Lei.

§ 2° Reputa-se justa causa o evento imprevisto, alheio
a vontade do postulante, e que o impediu de praticar o ato
por si ou por mandatario.

§ 3° Verificada a justa causa, a autoridade administra-
tiva competente concederd ao postulante prazo razoavel
para a pratica do ato.

Capitulo XI B
DOS ATOS DE COMUNICACAO

Art. 49 Notificacdo é o ato pelo qual a Administracdo
convoca alguém para integrar o processo administrativo, a
fim de que apresente defesa sobre os fatos descritos pela
autoridade competente.

§ 1° A notificacdo devera conter a descricdo dos fatos e
a indicacao dos dispositivos legais supostamente violados,
e sera acompanhada de cdpia do documento inaugural do
processo administrativo, assinalando prazo para manifes-
tacao.

§ 2° A notificagdo é condicdo de validade do processo
administrativo, sendo que o comparecimento espontaneo
do notificado supre a sua falta.

§ 3° Comparecendo o notificado apenas para arguir
nulidade, considerar-se-a feita a notificacdo na data que
for intimado da deciséo.

§ 4° Se o notificado ndo souber ou ndo puder assinar a
notificacdo, o seu representante legal ou servidor publico
assinara a rogo, pelo notificado, na presenca, se possivel,
de duas testemunhas, devendo descrever a situacdo, me-
diante termo nos autos.

Art. 50 Intimacdo é o ato pelo qual se da ciéncia a al-
guém dos atos e termos do processo, para que faca ou
deixe de fazer alguma coisa, ou das decisGes que resultem
imposicao de deveres, 6nus, sancdes, restricdo ao exercicio
de direitos ou de atividades de seu interesse.
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Art. 51 Os atos de comunicagao serdo realizados prefe-
rencialmente na seguinte ordem:

I - mediante mensagem enviada ao endereco eletroni-
co (e-mail), com confirmacao de leitura, ou por fac-simile;

II - mediante remessa por via postal, com aviso de re-
cebimento;

IIl - pessoalmente, mediante aposi¢do de data e assi-
natura do destinatario no instrumento ou expediente, ou
através de lavratura de termo em livro préprio, se houver;

IV - por edital publicado no Diario Oficial do Estado.

§ 1° Os atos de comunicacao dirigidos a agentes publi-
cos, cadastrados no sistema digital da Administracéo, de-
verao ser realizados por via eletronica.

§ 2° Consideram-se efetivadas a notificacdo e a inti-
macao:

I - quando por via eletrénica, na data da confirmagéo
de leitura, quando se tratar de pessoa cadastrada no siste-
ma digital do 6rgdo ou entidade, de acordo com o previsto
no Capitulo XVI, do Titulo [, desta Lei;

II - quando por via postal, na data de juntada aos autos
do aviso de recebimento;

Il - quando pessoal, na data da aposicédo da ciéncia no
instrumento ou expediente;

IV - quando por edital, trés dias apds sua publicacao.

Art. 52 O ato de comunicacdo serd obrigatoriamente
pessoal quando:

I - o processo envolver interesse de incapaz;

II - o destinatario da comunicacao residir em local ndo
atendido pela entrega domiciliar de correspondéncia;

Il - o destinatario for agente publico, encontrar-se na
reparticdo e inexistir possibilidade de comunicagdo por
meio eletronico.

Paragrafo Unico. Sera determinada a notificagdo pes-
soal ou por via postal quando for realizada a notificagdo
por via eletronica e o sistema ndo registrar confirmacao de
leitura no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da sua
expedicao.

Art. 53 O ato de comunicagdo sera realizado por edital:

I - quando ignorado, incerto ou inacessivel o lugar em
que o notificado ou o postulante se encontrar;

II - quando houver fundada suspeita de ocultacao para
frustrar o recebimento do ato de comunicacéo;

Il - nos demais casos expressos em lei.

Paragrafo Unico. Sdo requisitos para a notificacdo e in-
timacao por edital:

I - declaracdo formal da autoridade competente, por
termo dos autos, acerca das circunstancias previstas nos
incisos I e Il do caput deste artigo;

II - fixacdo do edital na sede da reparticdo onde tramita
0 processo;

I - publicacdo do edital no érgéo oficial, com juntada
aos autos de copia do ato publicado.
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Capitulo XII
DOS RECURSOS, DA REVISAO E DO PEDIDO DE
RECONSIDERACAO

Art. 54 Das decisoes definitivas no processo cabe re-
curso hierarquico, devolvendo o conhecimento da matéria
impugnada.

§ 1° Salvo disposicdo legal especifica, o prazo para in-
terposicdo de recurso hierarquico é de 10 (dez) dias, con-
tado da ciéncia ou divulgacao oficial da decisdo recorrida.

§ 2° O recurso hierarquico contera os motivos de fato
e de direito que fundamentam o pedido de nova decisdo
e sera dirigido a autoridade que a proferiu, a qual, se ndo
a reconsiderar no prazo de 10 (dez) dias, o encaminhara a
autoridade superior.

§ 3° Na hipotese do recorrente alegar que a deciséo
contraria enunciado de simula vinculante ou orientacao
uniforme da jurisprudéncia administrativa e a autoridade
ndo reconsiderar sua decisdo, o despacho de encaminha-
mento a autoridade superior devera explicitar as razoes da
manutencao da decisdo recorrida.

Art. 55 Cabe recurso administrativo para suprir omis-
sdo ou recusa da autoridade em emitir decisdo ou se mani-
festar acerca de requerimento apresentado.

§ 1° O prazo para interposi¢ao de recurso administra-
tivo é de 10 (dez) dias, contados a partir do trigésimo dia
apos a data que lhe fora fixada para emitir decisdo, ressal-
vados os casos previstos em legislacdo especifica.

§ 2° O recurso administrativo sera dirigido a autoridade
imediatamente superior, a qual podera proferir decisdo ou
adotar providéncias para suprir a omissdo, sem prejuizo da
apuragao de responsabilidade.

Art. 56 S&o irrecorriveis os atos de mero expediente e
preparatérios de decisdo.

Art. 57 A interposicao de recurso independe de caugdo
ou depdsito prévio.

Art. 58 S&o legitimados para recorrer:

I - os postulantes relacionados no art. 9° desta Lei;

II - aqueles que forem indiretamente afetados pela de-
cisao recorrida.

Art. 59 Salvo disposicdo legal em contrario, a interposi-
¢do de recurso ndo suspende os efeitos da decisdo.

§ 1° Havendo justo receito de prejuizo de dificil ou in-
certa reparacdo, decorrente dos efeitos da decisdo recor-
rida, a autoridade a quem incumbir o conhecimento do
recurso podera, de oficio ou a pedido, e motivadamente,
atribuir-lhe efeito suspensivo.

§ 2° Requerida a concessdo de efeito suspensivo, a au-
toridade recorrida apreciara o pedido no prazo de 05 (cin-
co) dias, sendo que desta decisao ndo cabera recurso.

Art. 60 O recurso ndo serd conhecido quando inter-
posto:

I - fora do prazo;

II - perante 6rgao incompetente;

IIl - por quem néo tenha legitimacao;

IV - depois de esgotados todos os recursos cabiveis na
esfera administrativa.
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§ 1° Na hipdtese do inciso II deste artigo, devera a au-
toridade remeté-lo, de oficio, ao 6rgdo competente para
exercer o juizo de admissibilidade, ou indicar ao recorrente
a autoridade competente, hipotese em que lhe sera devol-
vido o prazo.

§ 2° O ndo conhecimento do recurso nao impede a Ad-
ministracdo de rever de oficio o ato ilegal, desde que ndo
ocorrida preclusdo administrativa.

Art. 61 Conhecido o recurso, a autoridade competente
intimara os demais interessados para, no prazo de 10 (dez)
dias, ou em outro prazo fixado em lei especifica, apresen-
tarem alegacdes.

Art. 62 Cabe a autoridade competente decidir o re-
curso, confirmando, anulando, total ou parcialmente, ou
revogando a decisdo recorrida, quanto a matéria de sua
competéncia.

Paragrafo Unico. O julgamento do recurso ndo podera
agravar a situacdo do recorrente sem a sua prévia intima-
¢do para se manifestar no prazo de 10 (dez) dias, salvo na
hipotese em que o vicio de legalidade verificado envolver
matéria ja suscitada nas razdes do recurso.

Art. 63 O recorrente poderd, a qualquer tempo, me-
diante manifestacdo escrita, sem anuéncia da Administra-
¢do, desistir total ou parcialmente do recurso.

Art. 64 Havendo varios postulantes no mesmo proces-
so, a interposi¢do do recurso por um deles a todos aprovei-
ta, salvo se distintos ou opostos os interesses.

Art. 65 Quando os autos em que foi exarada a decisdo
recorrida tiverem que permanecer na reparticdo de origem,
0 recurso sera autuado em separado, transladando-se c6-
pias dos elementos necessarios para apreciacdo da matéria.

Art. 66 Havendo outros postulantes com interesses
contrapostos, serdo eles intimados para oferecimento de
contrarrazdes no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 67 Da decisdo definitiva proferida em processo
administrativo que resulte gravame a situacdo do admi-
nistrado, cabe pedido de revisdo, desde que surjam fatos
ou provas novas capazes de justificar a modificacdo do ato
decisorio.

Art. 68 E admitido pedido de reconsideracao, no prazo
de 10 (dez) dias, das decisdes de competéncia originaria do
Chefe do Poder Executivo ou dirigente maximo da pessoa
juridica da Administracdo indireta.

Paragrafo Unico. O pedido de reconsideracdo ndo po-
derd ser renovado e observara, no que couber, o regime
dos recursos hierdrquico e administrativo.

Capitulo XIII
DA COMPETENCIA

Art. 69 A competéncia para apreciacdo do processo
administrativo serd do érgdo vinculado a matéria versa-
da, salvo disposicdo legal ou regulamentar em contrario,
devendo ser iniciado perante a autoridade de menor grau
hierarquico para decidir.

Art. 70 A competéncia é irrenunciavel, intransferivel,
imodificavel pela vontade do agente publico e é exercida
pelos agentes, érgaos e entidades administrativas a que a
lei atribui como prépria.
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Art. 71 Salvo vedacdo legal, o agente publico podera
delegar parte do exercicio de sua competéncia quando for
conveniente em razao de circunstancias de natureza técni-
ca, social, econdmica, juridica ou territorial.

§ 1° O ato de delegacdo indicara as matérias e as atri-
buicdes transferidas, bem como as ressalvas quanto ao
exercicio da competéncia delegada, podendo ser revogado
a qualquer tempo pela autoridade delegante.

§ 2° Os atos proferidos no exercicio de poder delegado
mencionardo expressamente essa qualidade.

§ 3° O ato de delegacdo e sua revogacao serdo divul-
gados por meio de publicacdo oficial.

Art. 72 Sao indelegaveis, dentre outras hipdteses pre-
vistas em legislacdo especifica:

I - a edicdo de atos normativos que regulem direitos e
deveres dos administrados;

II - a decisdo de recursos administrativos;

Il - as atribui¢des de competéncia exclusiva do érgédo
ou autoridade;

IV - as atribui¢des recebidas por delegacdo, salvo au-
torizacdo expressa e na forma prevista no ato delegatorio;

V - a totalidade da competéncia do érgdo ou aquela
essencial que justifique sua existéncia.

Paragrafo Unico. O 6rgéo colegiado ndo pode delegar
suas atribuicdes, mas apenas a execu¢do material de suas
deliberacdes.

Art. 73 E permitida, em carater excepcional e por mo-
tivos relevantes devidamente justificados, a avocagdo tem-
poraria de competéncia atribuida a 6rgéo hierarquicamen-
te inferior.

Art. 74 O agente publico, que exorbitar os limites de
suas atribuicdes, decorrentes da competéncia que legal-
mente lhe for conferida, responderd administrativamente
pelo abuso de poder, sem prejuizo da responsabilizacdo
penal e civel.

Capitulo XIV B
DOS IMPEDIMENTOS E DA SUSPEICAO

Art. 75 E impedido de atuar em processo administrati-
vo o servidor ou autoridade que:

I - seja cOnjuge, companheiro ou parente e afins até
terceiro grau do postulante ou do notificado;

II - esteja litigando judicial ou administrativamente
com o postulante ou respectivo cdnjuge, companheiro ou
parente e afins até o terceiro grau;

Il - tenha conjuge, companheiro ou parente e afins até
segundo grau figurando como advogado, defensor dativo
ou representante legal do postulante ou do notificado;

IV - tenha participado ou venha a participar como peri-
to, testemunha, pregoeiro, representante ou auditor, ou se
tais situagdes ocorrerem quanto ao cénjuge, companheiro
ou parente e afins até o terceiro grau;

V - tenha conduzido expediente de apuracdo prévia,
integrado comissdo ou 6rgdo deliberativo responsavel pela
andlise dos atos que fundamentaram a instauracdo do pro-
cesso administrativo.

§ 1° Na hipdtese do inciso III deste artigo, o impedi-
mento sé se verifica quando o advogado ja estava atuando
no processo.
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§ 2° E vedado ao ndo ocupante de cargo ou emprego
publico efetivos integrar comissdo processante.

Art. 76 A autoridade ou servidor que incorrer em impe-
dimento deve comunicar o fato a autoridade competente,
abstendo-se de atuar.

Paragrafo Unico. A omissdo do dever de comunicar o
impedimento constitui falta grave, sujeita a responsabiliza-
¢ao disciplinar.

Art. 77 Sdo causas de suspeicao para atuar no processo
administrativo o servidor ou autoridade que:

I - tenha amizade intima ou inimizade notdria com al-
gum postulante ou notificado;

II - tenha interesse direto ou indireto no processo ad-
ministrativo;

Il - seja postulante ou notificado em processo admi-
nistrativo de objeto analogo;

IV - seja credor ou devedor do postulante ou notifi-
cado, ou dos seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes e afins até o terceiro grau;

V - tiver orientado algum dos postulantes acerca do
objeto em exame.

Paragrafo Unico. Poder4 o servidor ou autoridade de-
clarar-se suspeito por motivo de foro intimo.

Art. 78 O incidente de suspeicdo sera arguido perante
a autoridade ou comissdo responsavel pela conducdo do
feito e tramitarad em autos apartados.

Art. 79 Quando o servidor ou a autoridade excepta ndo
reconhecer como legitima a causa de suspeicao, sera dado
inicio ao incidente processual, que, uma vez concluido, sera
encaminhado para a autoridade julgadora.

§ 1° O excepiente devera instruir o incidente com as
provas documentais da suspeicdo, salvo se necessaria di-
lagdo probatdria, oportunidade em que devera requerer a
producdo das provas, arrolando o nimero méaximo de 03
(trés) testemunhas.

§ 2° Quando a suspeicao se dirigir ao responsavel pela
conducdo do processo, a autoridade julgadora designara
outro servidor para a instrucdo do incidente processual.

§ 3° O excepto integrante da comissdo sera afastado
do encargo até a conclusdo do incidente.

Art. 80 O indeferimento do incidente de suspeicdo po-
dera ser objeto de recurso hierarquico, sem efeito suspen-
sivo.

Capitulo XV
DO INCIDENTE DE FALSIDADE DOCUMENTAL

Art. 81 O incidente de falsidade documental pode ser
instaurado em qualquer fase do processo administrativo,
de oficio ou a pedido do interessado, a quem cabera susci-
ta-lo na defesa ou no prazo de 10 (dez) dias, contados da
intimacdo da sua juntada aos autos.

Paragrafo Unico. A arguicdo de falsidade documental
estara sujeita ao exame de admissibilidade pela autoridade
processante, a qual sustara o processo até a decisdo final
acerca da falsidade ou autenticidade do documento.

Art. 82 Quando o incidente for promovido pelo interes-
sado, a peticdo sera dirigida a autoridade competente para
a instrucdo, e deverd demonstrar os motivos pelos quais
reputa falso o documento.
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Art. 83 Admitido incidente de falsidade documental, a
parte que produziu o documento seré intimada para, no
prazo de 10 (dez) dias, manifestar-se e apresentar prova
acerca da veracidade do documento questionado, poden-
do ser determinado o exame pericial, se for o caso.

Art. 84 A decisdo que resolver o incidente declarara a
falsidade ou autenticidade do documento.

Paragrafo Unico. Se for declarada a falsidade do do-
cumento, a autoridade processante determinara a instau-
racdo de processo administrativo destinado a apurar a
responsabilidade da parte que juntou documento falso e
impor penalidade cabivel, sem prejuizo do dever de repre-
sentar ao Ministério Publico.

Capitulo XVI
DO USO DA TECNOLOGIA DE INFORMAGCAO E CO-
MUNICACAO NO PROCESSO ADMINISTRATIVO
SECAO1
0OS ATOS PROCESSUAIS ELETRONICOS

Art. 85 O uso de meio eletronico na tramitacdo dos
processos administrativos para comunicacdo de atos e
transmissdo de pecas processuais sera admitido nos ter-
mos desta Lei.

Paragrafo Unico. Todos os atos do processo eletrdni-
co serdo assinados eletronicamente, na forma estabelecida
em regulamento.

Art. 86 Para os fins desta Lei, considera-se:

I - meio eletrénico: qualquer forma de armazenamento
ou trafego de documentos e arquivos digitais;

II - transmissao eletronica: toda forma de comunicacdo
a distancia com a utilizacdo de redes de comunicagéo, pre-
ferencialmente a rede mundial de computadores;

Il - assinatura eletronica: as seguintes formas de iden-
tificacdo inequivoca do signatario:

a) assinatura digital baseada em certificado digital emi-
tido por Autoridade Certificadora credenciada, na forma de
lei especifica;

b) assinatura cadastrada, obtida perante a Administra-
¢do, conforme disposto em regulamento;

IV - sistema: conjunto de rotinas e procedimentos in-
formatizados criados para produzir efeitos de tramitacdo
processual a partir da operacgao nele realizada;

V - ambiente digital: local préprio de armazenamento e
processamento de informacgdes processuais realizadas por
meio eletronico.

Art. 87 A pratica de atos processuais por meio eletro-
nico sera admitida mediante uso de assinatura eletronica
digital ou cadastrada, sendo obrigatério o prévio creden-
ciamento na Administracao.

§ 1° O credenciamento seré realizado mediante pro-
cedimento no qual seja assegurada a inequivoca identifi-
cacao do interessado, conforme disposto em regulamento.

§ 2° Ao credenciado sera atribuido registro e meio de
acesso ao sistema, de modo a preservar o sigilo, identifica-
¢do e autenticidade das comunicacdes.

Art. 88 Consideram-se realizados os atos processuais
por meio eletrdnico no dia e hora do seu envio ao sistema,
que fornecera o respectivo protocolo eletronico, gerando
confirmacdo da préatica do ato.
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§ 1° Quando a peticdo for enviada para atender prazo
processual, serdo consideradas tempestivas as transmitidas
até as 24 (vinte e quatro) horas do seu Ultimo dia.

§ 2° Se a transmissdo se tornar indisponivel por motivo
técnico, o prazo previsto no § 1° deste artigo ficard auto-
maticamente prorrogado para o primeiro dia Util seguinte a
resolucdo do problema.

Art. 89 Os atos de comunicagao dirigidos ao adminis-
trado credenciado, na forma do art. 87, serdo realizados por
meio eletronico no sistema do respectivo 6rgao ou entidade.

§ 1° Consideram-se realizadas a notificacdo e a intima-
¢ao ao administrado credenciado no dia em que a confirma-
¢do de leitura for recebida pelo sistema do érgéo ou entida-
de, ou no primeiro dia Util seqguinte da consulta eletrénica
no ambiente digital, quando esta ndo se realizar em dia Util,
certificando-se nos autos a sua realizagao.

§ 2° Em se tratando de intimagdo ao administrado cre-
denciado e inexistindo confirmacdo de leitura em até 10
(dez) dias, contados da data do envio, considerar-se-a auto-
maticamente realizada a intimacdo na data do término deste
prazo.

§ 3° Nos casos urgentes em que a comunicacao realiza-
da na forma deste artigo possa causar prejuizo a quaisquer
das partes ou for evidenciada tentativa de burla ao sistema,
0 ato processual sera realizado por outro meio que atinja
sua finalidade, conforme determinado pela autoridade com-
petente.

Art. 90 Todas as comunicagdes oficiais, que transitem
entre 6rgdos da Administracdo, serdo feitas preferencial-
mente por meio eletronico.

. SECAO II
DA PRATICA DE ATOS PROCESSUAIS POR FAC

Art. 91 E permitida a pratica de atos processuais que de-
pendam de peticdo escrita mediante a utilizagdo de sistema
de transmissdo de dados e imagens, tipo fac-simile, ou outro
similar, na forma prevista em regulamento.

§ 1° A pratica de atos processuais na forma prevista no
caput impde a apresentacdo dos originais em 5 (cinco) dias,
contados do termo final do prazo fixado na lei, salvo quan-
do, por justo motivo comprovado pelo interessado, for ne-
cessaria a dilacdo deste prazo.

§ 2° Nos atos processuais ndo sujeitos a prazo, os ori-
ginais deverao ser entregues em 5 (cinco) dias da data da
recepcao da peticdo e documentos transmitidos.

Art. 92 Aquele que praticar ato processual através de
sistema de transmissdo de dados e imagens, tipo fac-simile,
ou outro similar torna-se responsavel pela qualidade e fide-
lidade do material transmitido.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da apuracdo de respon-
sabilidade do usuario do sistema, serdo desentranhadas as
peticdes e documentos remetidos por fac-simile ou simi-
lar, cujos originais ndo forem entregues no prazo fixado ou
quando ndo houver perfeita identidade entre os mesmos.

Art. 93 A Administracdo podera realizar, por sistema de
videoconferéncia ou outro recurso tecnoldgico de transmis-
sdo de sons e imagens em tempo real, interrogatério, de-
poimento, reunido de érgdo colegiado ou audiéncia publica,
dentre outros atos processuais.
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SECAO Il i
SISTEMA DE PROCESSO ELETRONICO

Art. 94 A Administracdo poderd desenvolver sistema
eletrénico para os processos administrativos por meio de
autos total ou parcialmente digitais, utilizando, preferen-
cialmente, a rede mundial de computadores e o acesso por
meio de redes internas e externas.

Paragrafo Unico. Para a plena operacionalizacdo do
sistema eletronico, a Administracdo devera manter equi-
pamentos de digitalizacdo e de acesso a rede mundial de
computadores a disposicdo dos interessados para protoco-
lo eletronico de pecas processuais.

Art. 95 No processo eletrénico, todas as intimagoes e
notificagbes serdo feitas por meio eletronico, na forma des-
ta Lei.

§ 1° As intimagdes, notificacbes e remessas, que via-
bilizem o acesso ao sistema da integralidade do processo
correspondente, terad efeito legal de vista dos autos pelo
destinatario.

§ 2° Quando, por motivo técnico, for inviavel a reali-
zagdo de atos de comunicacdo por meio eletrénico, esses
atos processuais poderdo ser praticados segundo as regras
ordinarias disciplinadas pelo Capitulo XI, do Titulo I, digita-
lizando-se o documento fisico.

Art. 96 O envio de peti¢cbes de qualquer natureza em
formato digital pode ser feito diretamente pela parte ou
seus representantes legais, sem necessidade da participa-
¢do do 6rgdo administrativo, hipdtese em que o recebi-
mento dar-se-a de forma automatica, fornecendo-se reci-
bo eletronico de protocolo.

Art. 97 Os documentos produzidos eletronicamente e
os digitalizados, recebidos com garantia da origem e de
identificacdo inequivoca de seu signatario, na forma es-
tabelecida em regulamento, serdo considerados originais
para todos os efeitos legais, ressalvada a arguicéo de falsi-
dade motivada e fundamentada de adulteracao, antes ou
durante o processo de digitalizacdo, na forma estabelecida
no Capitulo XV, do Titulo [, desta Lei.

§ 1° Os documentos digitalizados, anexados ao pro-
cesso eletronico, estardo disponiveis para acesso exclusiva-
mente por meio da rede externa para as respectivas partes
processuais, respeitado o disposto em lei para as situagdes
de sigilo e de segredo de justica.

§ 2° Tratando-se de copia digital de documento rele-
vante a instru¢do do processo, a autoridade competente
poderad determinar o seu depdsito, na forma do regula-
mento.

Art. 98 A conservacdo dos autos do processo podera
ser efetuada total ou parcialmente por meio eletronico, na
forma do regulamento.

§ 1° Os autos de processos eletronicos que tiverem de
ser remetidos a outro 6rgdo, poder ou instancia superior,
que nao disponham de sistema compativel, deverdo ser
impressos em papel e autuados, seguindo a tramitacdo es-
tabelecida para os processos fisicos.
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§ 2° A digitalizacdo de autos em midia, em tramitagdo
ou ja arquivados, serd precedida de publicacdo de editais
de intimagdes ou da intimacao pessoal das partes e de seus
procuradores, para que, no prazo preclusivo de 30 (trinta)
dias, manifestem-se sobre o desejo de manterem a guarda
de algum dos documentos originais.

Art. 99 A Administracdo poderad determinar que sejam
realizados por meio eletronico a exibicdo e o envio de da-
dos e documentos necessarios a instrugcdo do processo.

Paragrafo Unico. O acesso aos dados e documentos, de
que trata este artigo, dar-se-a por qualquer meio tecnolo-
gico disponivel, preferencialmente o de menor custo, consi-
derada sua eficiéncia.

_ SECAOIV
DO DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Art. 100 A Administracdo implantara Diario Oficial Ele-
tronico, disponibilizado em site da rede mundial de compu-
tadores, para publicacdo de atos administrativos e comuni-
cacdes em geral.

§ 1° O site e o contelido das publicagdes veiculadas pelo
Diario Oficial Eletronico deverdo ser assinados digitalmente
com base em certificado emitido por Autoridade Certifica-
dora credenciada na forma de disposicdo legal especifica.

§ 2° A publicacdo eletronica substitui qualquer outro
meio de publicacdo oficial, para quaisquer efeitos legais, a
excegao dos casos que, por lei, os atos de comunicacao de-
vem ser obrigatoriamente pessoais.

§ 3° Considera-se data da publica¢do o primeiro dia util
seguinte ao da disponibilizacdo da informagdo no Diario
Eletrénico.

TiTULO I
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS ESPECIAIS
Capitulo I
DO PROCESSO SANCIONATORIO
SECAO1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 101 Rege-se por este Capitulo o processo sancio-
natério destinado a imposicdo de penalidade, em face da
préatica de infracdo administrativa, com observancia das ga-
rantias da ampla defesa e do contraditorio, nas hipoteses
nao disciplinadas em legislacdo especifica.

Art. 102 A autoridade que tiver conhecimento de in-
fracdo administrativa é obrigada a promover sua apuracao
imediata, sob pena de responsabilidade.

§ 1° Quando ndo houver elementos suficientes para a
abertura imediata do processo sancionatério, devera ser
instaurada sindicancia investigativa, meio sumario de apu-
racdo destinado a colher indicios de autoria e materialidade
do fato supostamente ilicito, no qual ndo se instala o con-
traditorio, ressalvados os casos expressamente previstos em
lei.

§ 2° A sindicancia de que trata o paragrafo anterior, a
ser conduzida por servidores efetivos e estaveis, sera con-
cluida no prazo de 20 (vinte) dias, prorrogavel uma Unica
vez por igual periodo.

@ NovA =

CONCURSOS

Art. 103 O processo sancionatorio sera instaurado pela
autoridade competente nos casos em que:

I - tiver ciéncia de irregularidade no servigo publico e
nado for necessario prévio procedimento investigatorio para
colher indicios de materialidade e suposta autoria;

II - verificar a existéncia de indicios de pratica de infra-
¢do administrativa, apds conclusdo de sindicancia ou audi-
toria, ou no exercicio do poder de policia;

Il - verificar a existéncia de indicios suficientes de pra-
tica de infragdo administrativa, apds o juizo de admissibili-
dade de denuncia apresentada perante os érgaos de con-
trole da Administracdo Publica.

] SECAO Il
DA DENUNCIA DE INFRAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 104 Qualquer pessoa que tiver conhecimento de
violagdo da ordem juridica, no ambito da Administracdo
estadual, podera denuncia-la as autoridades competentes.

Paragrafo Unico. Sdo competentes para receber de-
nuncia, observados os critérios estabelecidos em atos nor-
mativos de cada 6rgdo ou entidade:

I - Ouvidoria Geral e setoriais;

II - Corregedoria Geral e setoriais;

I - Procuradoria Geral do Estado e 6rgéos juridicos das
entidades da Administracao indireta;

IV - Tribunal de Contas do Estado;

V - Auditoria Geral do Estado;

VI - Ministério Publico do Estado;

VII - demais 6rgdos de controle previstos em legislacdo
especifica.

Art. 105 A denuncia devera conter a descricdo do fato
e suas circunstancias, com fundamentagdo minima que
possibilite sua apuracdo, e, se possivel, identificagdo dos
responsaveis ou beneficiarios.

§ 1° Quando a denuncia for apresentada verbalmente,
a autoridade lavrara termo, assinado pelo denunciante.

§ 2° E recomendavel a identificacdo do denunciante a
fim de dirimir eventuais duvidas quanto aos fatos denun-
ciados.

§ 3° Nao sera conhecida a dentiincia anénima nos casos
em que a lei exigir a identificacdo do denunciante.

Art. 106 Na hipdtese de denuncia anonima, a Admi-
nistracdo promovera investigagdo preliminar interna acerca
dos fatos constantes da pega andnima, observando-se as
cautelas necessarias para evitar injusta ofensa a honra do
denunciado.

Art. 107 Recebida a denuncia, a autoridade competen-
te exercera juizo de admissibilidade, decidindo acerca da
verossimilhanca dos fatos denunciados, ocasido em que
providenciard a instauracdo de auditoria, sindicancia ou
processo administrativo sancionatério, na forma prevista
em lei.

Paragrafo Unico. Os procedimentos mencionados no
caput deste artigo restringem-se ao desempenho da fun-
¢do administrativa por parte dos érgdos ou entidades refe-
ridas no art. 104, para o controle interno dos seus préprios
atos.
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SECAO III )
DO RITO DO PROCESSO SANCIONATORIO

Art. 108 O processo sancionatorio sera instaurado me-
diante expedicdo de portaria ou lavratura de auto de infra-
¢do, dando-se ciéncia ao acusado através de notificacao
efetuada na forma prevista no art. 49 desta Lei.

§ 1° A portaria indicard a autoridade ou a comisséo
responsavel pela conducdo do processo, com a identifica-
cdo do acusado, descricdo sumaria dos fatos e indicacao
dos dispositivos legais ou regulamentares supostamente
violados.

§ 2° O auto de infragcdo serd lavrado observando os
requisitos e procedimentos previstos em legislagdo espe-
cifica.

§ 3° O prazo para conclusao do processo, com decisao
final da autoridade julgadora, é de 180 (cento e oitenta)
dias, admitida prorrogacao por igual prazo, uma Unica vez,
em face de circunstancias excepcionais.

§ 4° A comissdo de que trata o § 1° deste artigo sera
composta por 03 (trés) servidores efetivos e estaveis, de-
signados pela autoridade competente, que indicara, dentre
eles, o seu presidente, e contard com um secretario por
este designado.

Art. 109 Ressalvados os casos previstos em legislagcdo
especifica, o prazo prescricional para instauracdo do pro-
cesso sancionatorio é de 05 (cinco) anos e comeca a correr
a partir do conhecimento do fato ilicito pela autoridade a
que se refere o art. 2°, inciso III, desta Lei.

§ 1° A publicacdo do ato administrativo instaurador do
processo sancionatorio interrompe a contagem do prazo
prescricional, que volta a correr em sua integralidade, apds
o transcurso do prazo previsto no art. 108, § 3°, desta Lei.

§ 2° O agente publico que, por inobservancia injustifi-
cada dos prazos fixados para pratica de ato de sua compe-
téncia, der causa a prescricdo da pretensdo sancionatoria,
seré responsabilizado na forma da lei.

Art. 110 O ato administrativo instaurador do proces-
so sancionatério que apresentar vicio sanavel podera, a
qualquer tempo, ser convalidado de oficio pela autoridade
julgadora, mediante despacho saneador, apds o pronuncia-
mento do 6rgéo juridico competente.

Art. 111 Constatado vicio insanavel, apds prévia ma-
nifestacdo do 6rgéo juridico competente, sera declarada a
nulidade do ato viciado a partir da fase processual em que
o vicio foi produzido, reabrindo-se o contraditério, com
aproveitamento dos atos regularmente produzidos.

Art. 112 E causa de nulidade do processo sancionaté-
rio:

I - incompeténcia da autoridade que o instaurou, quan-
do se tratar de competéncia exclusiva;

II - suspeicdo e impedimento da autoridade ou de
membro da comissdo processante;

Il - auséncia dos seguintes termos ou atos:

a) notificagcdo ou intimagao, na forma desta Lei;

b) abertura de prazo para a defesa;

¢) recusa imotivada, pela autoridade ou comissdo pro-
cessante, de realizacdo de prova imprescindivel para a apu-
racao da verdade;
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IV - inobservancia de formalidade essencial a termos
ou atos processuais.

Paragrafo Unico. Nenhuma nulidade serad declarada
se nado resultar prejuizo para a defesa, por irregularidade
que ndo comprometa a apuragdo da verdade e em favor de
quem lhe tenha dado causa.

Art. 113 O acusado sera notificado para oferecer defesa
prévia em 10 (dez) dias, ocasido em que devera requerer as
provas a serem produzidas e indicar até 05 (cinco) testemu-
nhas, sob pena de preclusao.

§ 1° A notificacdo sera feita na forma prevista nesta Lei
e contera:

I - descricdo completa dos fatos que lhe sdo imputa-
dos;

II - indicacao dos dispositivos legais ou regulamentares
supostamente violados;

Il - adverténcia quanto a faculdade de o acusado cons-
tituir advogado.

§ 2° Nas hipdteses em que lei exigir a apresentacdo de
defesa técnica, serd nomeado defensor dativo ao acusa-
do que, regularmente notificado, deixar de apresenta-la no
prazo previsto no caput.

Art. 114 Ao acusado cabera a prova dos fatos que te-
nha alegado, sem prejuizo do dever atribuido a autoridade
ou comissdo processante para instru¢do do processo.

Art. 115 A autoridade ou comissdo processante podera
determinar a producdo de provas necessarias a formacado
de sua conviccdo, bem como de parecer técnico, especifi-
cando o objeto a ser esclarecido.

Art. 116 As provas apresentadas ou requisitadas pelo
acusado, quando impertinentes, desnecessarias ou prote-
latorias, serdo recusadas, mediante decisdo fundamentada
da autoridade julgadora competente.

Art. 117 Encerrada a instrucdo, o acusado sera intimado
para apresentar alegacdes finais, no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 118 Apresentadas as alegacdes finais, a autorida-
de ou comissdo processante elaborara relatério conclusivo
sobre a culpabilidade ou ndo do acusado e encaminharé
0s autos ao o6rgdo juridico competente para emissdo de
parecer.

Art. 119 O processo sancionatério, instruido com rela-
tdério conclusivo e apos pronunciamento do 6rgéo juridico,
serd encaminhado a autoridade competente para julga-
mento.

Art. 120 A decisdo da autoridade julgadora ndo se vin-
cula as conclusbes da autoridade ou comissdo processan-
te, e sera motivadamente proferida no prazo de 30 (trinta)
dias. ]

Paragrafo Unico. A motivacdo deve ser explicita e cla-
ra, podendo consistir em declara¢éo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informacdes ou de-
cisdes, que, neste caso, serao parte integrante do ato de-
cisorio.

Art. 121 Da decisdo proferida pela autoridade julgado-
ra cabera recurso hierarquico na forma e no prazo previsto
no Capitulo XII, do Titulo I, desta Lei.

Art. 122 Os processos administrativos de que resultem
san¢des poderdo ser revistos a qualquer tempo, a pedido
ou de oficio, sempre que surgirem fatos novos ou circuns-
tancias relevantes suscetiveis de justificar a inadequacéo da
penalidade aplicada.
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Paragrafo Unico. Da revisdo do processo ndo podera
resultar o agravamento da sancao.

Art. 123 Quando do processo sancionatorio resultar a
aplicacdo de multa, devera o acusado ser intimado para
efetuar o seu pagamento no prazo de 30 (trinta) dias, ou
impugnar o seu valor no prazo de 10 (dez) dias, ressalvada
disciplina prevista em lei especifica.

§ 1° Decorrido o prazo fixado para quitagdo do débito
sem que tenha sido efetuado o respectivo pagamento ou
impugnado o seu valor, considera-se constituido o crédito
nao-tributario, devendo os autos ser encaminhados para
inscricdo em Divida Ativa, na forma prevista em regulamen-
to.

§ 2° Os indices de atualizacdo monetaria e acréscimos
moratérios serdo fixados em regulamento.

Art. 124 Aplica-se subsidiariamente, no que couber, o
Cdédigo de Processo Penal ao processo sancionatorio.

Capitulo II B
DO PROCESSO DE JUSTIFICACAO

Art. 125 Rege-se por este Capitulo o processo de jus-
tificacdo administrativa, destinado a suprir falta ou insufi-
ciéncia de documento e produzir prova de fato de interesse
do postulante, perante 6rgdos e entidades da Administra-
Gao.

Art. 126 O requerimento do postulante devera ser
protocolado no 6rgao ou entidade vinculado ao fato a ser
comprovado, e deverd conter a descricdo dos fatos que
pretende justificar as razdes do pedido, o inicio de prova
material e rol de testemunhas iddneas, em niimero no su-
perior a 05 (cinco).

Paragrafo Unico. Sera constituida comissdo integrada
por 03 (trés) servidores de vinculo permanente para pro-
cessar o pedido de justificacdo administrativa, cabendo-lhe
submeter o relatério final a autoridade competente para
proferir a decisdo, com prévia manifestacdo do érgao ju-
ridico.

Art. 127 Além dos requisitos previstos no art. 126, é
condicdo indispensavel para admissibilidade do processo
de justificacdo administrativa a manifesta impossibilidade
de apresentacdo de outro meio de prova capaz de configu-
rar a verdade do fato alegado.

§ 1° A prova exclusivamente testemunhal serd admitida
na ocorréncia de forca maior ou caso fortuito correlacio-
nada com o fato que se pretende justificar, e comprovada
mediante registro policial feito em época propria ou apre-
sentacao de documentos contemporaneos ao fato.

§ 2° Nao serd admitida a justificacdo administrativa
guando o fato a comprovar exigir registro publico ou qual-
quer ato juridico para o qual a lei prescreva forma especial.

§ 3° O processo de justificacdo administrativa devera
ser prévio ou incidental ao processo administrativo prin-
cipal.

Art. 128 Aplicar-se-do, quanto as testemunhas, as re-
gras de incapacidade e impedimento constantes do Cédi-
go de Processo Civil.

Art. 129 A justificacdo administrativa produzira efeitos
perante os 6rgdos e entidades da Administracdo.
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Art. 130 Serd apurada a responsabilidade criminal dos
autores de declaracdes falsas, prestadas em justificagoes
administrativas, mediante representacdo da autoridade ao
Ministério Publico.

Capitulo Il
DO PROCESSO DE INVALIDACAO DE ATOS E CON-
TRATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 131 Rege-se pelo disposto neste Capitulo o pro-
cesso de invalidacao de ato e contrato administrativo, que
podera ser instaurado pela Administracdo, de oficio, ou a
requerimento de particular.

§ 1° O processo de invalidagédo provocado por iniciativa
de particular sera instaurado mediante requerimento diri-
gido a autoridade que praticou o ato ou celebrou contrato,
demonstrando as razdes de fato e de direito que ensejem a
declaragdo de sua invalidade, de acordo com os requisitos
previstos no Capitulo V, do Titulo [, desta Lei.

§ 2° O processo de invalidagdo sera instaurado de ofi-
cio pela Administracao por iniciativa da propria autoridade
que praticou o ato ou celebrou o contrato, bem como pelo
seu superior hierarquico.

Art. 132 O processo de invalidagdo obedecera ao se-
guinte procedimento:

I - sera inicialmente submetido a apreciacdo do 6rgao
de consultoria juridica, o qual, no prazo de 20 (vinte) dias,
manifestar-se-a sobre sua pertinéncia, opinando pela inva-
lidacdo, quando for o caso, salvo quando forem necessarias
providéncias para a instrugao do processo;

II - quando for reconhecido, pelo 6rgédo de consultoria
juridica, que os efeitos da invalidagdo atingirdo direito indi-
vidual, a autoridade competente determinara a intimacao
do interessado para apresentar manifestacdo no prazo de
15 (quinze) dias e para ter conhecimento dos termos da
deciséo;

Il - apds a conclusdo da instrugdo ou, na hipotese pre-
vista no inciso II deste artigo, ultrapassado o prazo para
apresentar alegacGes finais, a autoridade decidirad acerca
da invalidagdo no prazo de 20 (vinte) dias, por despacho
fundamentado;

IV - quando for reconhecido, pelo 6rgdo de consulto-
ria juridica, que os efeitos da invalidagdo atingirdo direitos
transindividuais, a autoridade competente determinara pu-
blicacdo da decisdo no Diario Oficial;

V - a autoridade administrativa, ao pronunciar a nu-
lidade do ato processual, declarara os atos a que ela se
estende;

VI - da decisdo que invalidar o ato ou contrato adminis-
trativo caberd recurso hierarquico, sem efeito suspensivo.

Art. 133 No curso do processo de invalidacao, a auto-
ridade poderd, de oficio ou em virtude de requerimento,
suspender a execucao do ato ou contrato, para evitar lesao
ao interesse publico de dificil ou impossivel reparacao, na
forma prevista no Capitulo VI, do Titulo II, desta Lei.

Art. 134 A decisdo que declarar a invalidade do ato
ou contrato estabelecera as providéncias necessarias para
desfazer os efeitos produzidos, observando-se os direitos
de terceiros de boa-fé, e determinara a apuracdo de even-
tuais responsabilidades.
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Art. 135 Ao declarar a invalidade do ato ou contrato, e
tendo em vista razdes de seguranca juridica ou de relevan-
te interesse social, podera a autoridade restringir os efeitos
daquela declaragdo ou decidir que so tenha eficacia a partir
do ato decisério ou de momento especifico.

Capitulo IV
DO PROCESSO DE REPARA(;I\O DE DANOS
SECAO 1
DA APURA(;AO DO DANO

Art. 136 Regem-se pelo disposto neste Capitulo os pro-
cessos de reparacao de danos patrimoniais causados pela
Administracdo a terceiros, e pelo administrado ao erario.

Art. 137 A instauracdo do processo administrativo,
disciplinado neste Capitulo, podera ser precedida de sin-
dicancia ou auditoria, destinada a verificar a materialidade
e autoria do ilicito civil, quando nao delimitadas em outro
processo administrativo.

Art. 138 A tutela ressarcitoria sera adimplida preferen-
cialmente mediante obrigacdo de fazer ou néo fazer, des-
tinada a reconstituicdo do patrimonio ofendido pelo ato
lesivo ou obtencdo de resultado equivalente, com prévia
manifestacdo do 6rgao juridico, observadas as orientacdes
administrativas uniformes.

Art. 139 O ressarcimento mediante prestacdo pecunia-
ria pressupde que o dano seja passivel de apuragdo obje-
tiva.

§ 1° Na determinagdo dos valores em razédo de perda,
avarias ou deterioragdo de bem, deverao ser utilizados cri-
térios de afericdo de preco de mercado, preferencialmente
através cotacdo com fornecedores e consulta ao registro de
precos, da forma prevista em regulamento.

§ 2° Excepcionalmente, quando nao for possivel a de-
terminacdo dos valores na forma prevista no paragrafo an-
terior, a Administracdo podera determinar a realizacdo de
pericia.

§ 3° O 6rgéo juridico competente devera se manifestar
previamente sobre o adimplemento da prestagdo pecunia-
ria.

Art. 140 Nas indenizacOes pagas nos termos deste Ca-
pitulo ndo incidirdo honorarios advocaticios.

3 SECAO II
DA REPARAGAO DE DANOS AO ADMINISTRADO

Art. 141 O processo administrativo de reparacao de da-
nos causados ao administrado sera instaurado a pedido do
interessado ou de oficio.

Art. 142 O processo tramitard no 6rgdo ou entidade
vinculada a ocorréncia do fato, o qual devera instrui-lo com
as informacGes necessarias e submeté-lo a apreciacdo do
orgao juridico, que se pronunciara sobre o cabimento da
tutela ressarcitoria na instancia administrativa.

Art. 143 O acordo extrajudicial celebrado no processo
de reparacdo de dano ao administrado podera ser homo-
logado judicialmente, nos termos do Codigo de Processo
Civil, para conferir-lhe o carater de titulo executivo judicial,
submetendo-se, quanto ao pagamento, ao regime consti-
tucional dos precatérios.
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Art. 144 Quando o dano patrimonial tiver sido causa-
do em razdo de apontada conduta dolosa ou culposa de
agente publico, este sera notificado para, se desejar, acom-
panhar o processo de reparacao.

Art. 145 Concluido o processo de reparacao de danos,
a Administracdo cobrara os valores pagos do agente publi-
co que praticou o ato ilicito, identificado mediante devido
processo legal, na forma prevista na Secdo III deste Capi-
tulo.

_SEGAo 1 )
DA REPARAGAO DE DANOS AO ERARIO

Art. 146 O processo administrativo de reparacao de da-
nos ao erario sera instaurado para apuracdo, determinacao
e cobranca dos prejuizos causados ao erario por agente
publico, administrado ou qualquer pessoa juridica, obser-
vando as regras previstas na Sec¢do I deste Capitulo.

Art. 147 O agente publico devera ressarcir o dano que,
por acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, causou ao erario,
sem prejuizo da aplicagdo de outras san¢des previstas em
lei, mediante prévio processo administrativo disciplinar ou
sancionatério, em que lhe seja garantido o exercicio da am-
pla defesa e contraditorio.

Art. 148 Ressalvadas as hipoteses previstas em legisla-
cdo especifica, aquele que, a qualquer titulo, receber verbas
de natureza alimentar do Estado, e for identificado no pro-
cesso administrativo como causador do prejuizo ao erario,
sera notificado para expressar concordancia com o des-
conto mensal da remuneracdo, pensdo ou proventos, ndo
excedentes a sua terca parte, para recomposicdo do erario.

Paragrafo Unico. Na falta da concordancia prevista no
caput, o débito serd inscrito em Divida Ativa e executado
na forma da lei.

Art. 149 A apuracdo dos danos causados ao erario por
pessoa fisica ou juridica que celebrou contrato, convénio
ou termo de parceria com a Administracdo se submetera a
legislacdo especifica, aplicando-se subsidiariamente o rito
do processo sancionatdrio previsto nesta Lei.

Art. 150 Concluido o processo de reparacao de danos,
o causador do dano serd notificado para efetuar o paga-
mento, no prazo de 30 (trinta) dias, dos valores apurados.

§ 1°0 pagamento dos valores devidos podera ser par-
celado, na forma prevista em regulamento.

§ 2° A ndo quitagdo do débito no prazo estipulado im-
plicara sua inscricdo em Divida Ativa, na forma da lei.

Capitulo V
DO PROCESSO SELETIVO
SECAOI
DAS DISPOSIC()ES GERAIS

Art. 151 Rege-se por este Capitulo o processo seletivo
destinado a recrutar pessoal para o desempenho de cargo,
emprego e funcao publica, na forma prevista na Constitui-
¢ao Federal.

Art. 152 O processo seletivo sera de provas ou de pro-
vas e titulos, guardada a razoabilidade quanto a sua valo-
ragao.
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Art. 153 Sera garantida, através do processo seletivo,
a ampla acessibilidade ao cargo, emprego ou fungéo dis-
putada.

Art. 154 O processo seletivo obedecera aos principios
que regem a atividade administrativa, especialmente da
legalidade, impessoalidade, isonomia, moralidade, publici-
dade e eficiéncia.

Paragrafo Unico. E vedada a adocéo de critérios de re-
crutamento e avaliacdo que dificultem o controle e a fisca-
lizacdo do processo seletivo.

Art. 155 Os atos relativos ao processo seletivo sdo pas-
siveis de recurso administrativo, no prazo e forma estabe-
lecidos no ato convocatorio.

Art. 156 E assegurado ao candidato, ainda que nao
aprovado no certame, o direito a obtencao de certiddo e
de informacao sobre a correcdo de suas provas e as res-
pectivas pontuacdes.

Art. 157 O valor cobrado a titulo de inscricdo no pro-
cesso seletivo seréa fixado no respectivo edital, levando-se
em consideracdo os custos estimados indispensaveis para
a sua realizagdo, ndo podendo exceder 7% (sete por cento)
da remuneracdo inicial do cargo, emprego ou funcdo em
disputa, ressalvadas as hipoteses de isencdo previstas no
ato convocatério.

Art. 158 E assegurado & pessoa portadora de neces-
sidades especiais o direito de se inscrever no certame e
concorrer as vagas reservadas, previstas na legislacao es-
pecifica, para cargo, emprego ou func¢ao, cujas atribuicdes
sejam compativeis com a necessidade especial de que é
portadora.

Art. 159 Sdo modalidades de processo seletivo:

I - concurso publico;

II - processo seletivo simplificado.

SECAO II
DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Art. 160 O processo seletivo serd amplamente divulga-
do, observadas, no minimo, as seguintes regras:

I - publicacao de extrato do ato convocatério em Diario
Oficial;

II - disponibilizacdo de inteiro teor do ato convocatério
em site oficial do érgdo ou entidade responsavel por sua
realizagao;

IIT - publicacdo de todas as etapas e da homologagdo
do resultado em Diario Oficial.

Art. 161 O ato convocatorio, vinculante para a Admi-
nistracdo e candidatos, devera ser redigido de forma clara
e objetiva.

Art. 162 As restricbes e exigéncias estabelecidas no ato
convocatorio, quanto aos critérios para a investidura em
cargo ou emprego e exercicio da fungdo publica, devem
estar previstas em lei.

Art. 163 As provas e, quando exigidos, os titulos, serdo
compativeis com a natureza e a complexidade do cargo,
emprego ou funcdo a ser exercido.

Art. 164 Os parametros de avaliagdo das provas e titu-
los serao objetivos, impessoais e devem ser previamente
divulgados no ato convocatério.
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Art. 165 E admitido o condicionamento da aprovacdo
em determinada etapa a obtencdo de nota e classificacdo
minimas.

Art. 166 E admitido, desde que previsto no ato convo-
catorio, o condicionamento da correcao de prova de deter-
minada etapa a aprovagdo na etapa anterior.

Art. 167 O érgado ou entidade responsavel pela realiza-
¢do do processo seletivo homologara e publicara no Diario
Oficial a relagdo dos candidatos aprovados no certame, por
ordem de classificacao.

Art. 168 A escolaridade minima e os demais requisitos
e condigdes para o cargo ou emprego deverao ser compro-
vados no ato de posse ou na assuncao da funcao, vedada
a sua exigéncia, no ato de inscricdo, o processo seletivo
ou em qualquer de suas etapas, ressalvado o disposto em
legislacao especifica.

Art. 169 No exame de saude do candidato convocado
para a posse ou exercicio da fun¢do somente poderdo ser
consideradas como inabilitadoras as condicdes fisicas ou
psiquicas que impegam o exercicio normal das atribui¢des
funcionais.

SECAO Il
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 170 O concurso publico destina-se ao provimento
de cargo ou emprego publico, na forma prevista na Cons-
tituicdo Federal.

Art. 171 O edital sera publicado com antecedéncia mi-
nima de 30 (trinta) dias da realizacdo da primeira prova.

Art. 172 A alteragédo de dispositivo do edital, expressa
e objetivamente fundamentada, serd divulgada no Diario
Oficial e no site oficial do 6rgédo ou entidade responsavel
por sua realizacdo, e importara reabertura dos prazos ini-
cialmente estabelecidos, exceto quando a alteracdo nao
afetar o conteldo programatico das provas ou critérios
restritivos ou ampliativos quanto a participacdo dos inte-
ressados.

Art. 173 O edital devera conter, no minimo, as seguin-
tes informacées:

I - identificacdo da instituicdo realizadora do certame e
do 6rgédo ou entidade que o promove;

II - identificacdo do cargo ou emprego publico a ser
provido, suas atribui¢des, quantitativo de vagas e remune-
racdo inicial, discriminadas as parcelas que a compdem;

Ill - a jornada de trabalho prevista em lei;

IV - o0 ambito territorial no qual o ocupante do cargo ou
emprego podera exercer as suas atribui¢des;

V - indicacdo dos locais, horarios e procedimentos de
inscricdo, bem como das formalidades para sua confirma-
céo;

VI - valor da taxa de inscricdo e, se for o caso, das hi-
poteses de isencao;

VII - escolaridade e demais requisitos exigidos em lei
para o cargo ou emprego disputado;

VIII - documentagdo a ser apresentada no ato de ins-
cricdo e quando da realizagdo das provas, bem como do
material de uso vedado;

IX - cronograma provisorio das etapas do concurso pu-
blico e dos respectivos resultados;
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X - fases do concurso publico, seu carater eliminatério
ou classificatério, existéncia e condi¢des do curso de forma-
cdo, se for o caso;

XI - metodologia para avaliacdo das provas e titulos e da
classificacdo no certame;

XII - enunciagdo precisa das matérias a serem cobradas
nas provas, bem como do seu contetido programatico;

XII - informagéo sobre a existéncia de gravacdo em caso
de prova oral;

XIV - exigéncia, quando cabivel, da realizagdo de exames
médicos especificos para a carreira e de exame fisico, psico-
técnico ou sindicancia da vida pregressa;

XV - prazo de validade do concurso e da possibilidade
de prorrogacao;

XVI - disposicoes sobre o processo de elaboracdo, apre-
sentacao, julgamento, decisdo e conhecimento dos recursos.

Art. 174 Na hipdtese de previsdo de prova oral, sua rea-
lizagdo ocorrerd em sesséo publica e gravada para efeito de
registro e avaliagdo.

Art. 175 A realizacdo de provas de aptidéo fisica deve
estar prevista em lei e no edital, que explicitard, de forma
objetiva, o tipo de prova, as técnicas admitidas e o desem-
penho minimo para classificagao.

Art. 176 Na hipotese de realizagao de prova de conheci-
mentos préaticos especificos, deverao ser indicados os instru-
mentos, aparelhos ou técnicas a serem utilizadas, bem como
a metodologia de avaliacdo dos candidatos.

Art. 177 A realizacdo de exame psicotécnico é admitida
quando prevista no edital e em lei especifica.

§ 1° O exame psicotécnico sera realizado de acordo com
critérios objetivos de reconhecido carater cientifico e limitar-
se-a a deteccdo de aptidao psicoldgica para o exercicio das
atividades inerentes ao cargo ou emprego publico disputa-
do.

§ 2° Sera garantido o direito de recurso ao resultado do
exame psicotécnico.

Art. 178 A pesquisa sobre a conduta e vida pregressa do
candidato s6 podera ser usada como instrumento de avalia-
¢do quando a lei assim o determinar.

§ 1° Para a pesquisa de que trata esse artigo, o edital
indicara os elementos, de natureza objetiva, a serem consi-
derados para a avaliagéo.

§ 2° A inabilitacdo prevista neste artigo serd motivada
e, se for o caso, precedida de processo administrativo, na
forma prevista em lei especifica.

§ 3° Ao candidato inabilitado é assegurado o direito de
interpor recurso, juntando as provas que entender necessa-
rias.

SECAO III
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Art. 179 O processo seletivo simplificado serd utilizado
em caso de contratagdo por tempo determinado para aten-
der a necessidade temporéria de excepcional interesse pu-
blico, prevista na Constituicdo Federal.

Art. 180 O ato convocatério do processo seletivo simpli-
ficado seréa divulgado no Diario Oficial do Estado e, quando
objetivar o preenchimento de vagas em localidade especi-
fica no interior do Estado, também em jornal de circulagéo
na regido, com indicagdo do local das inscri¢des.
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§ 1° O ato convocatorio serd publicado com antece-
déncia minima de 10 (dez) dias da realizacdo da primeira
prova e, em caso de alteracdo, serd observado o disposto
no art. 172, do Titulo II, desta Lei.

§ 2° Na hipdtese do processo seletivo simplificado
adotar critério de avaliacdo curricular, realizado de acordo
com a necessidade do servico publico, a divulgacdo pode-
ra ocorrer mediante publicacdo resumida, com a indicacao
dos critérios objetivos que serdo observados na selecéo e,
se for o caso, da realizacdo conjunta de entrevista como
critério de desempate.

Art. 181 O processo seletivo simplificado seguird os
critérios definidos em ato normativo préprio, podendo ser
dispensado, exclusivamente, para a contratacdo temporaria
de excepcional interesse publico, que vise ao combate de
surtos epidémicos, atendimento a situaces de calamidade
publica, caso fortuito ou forca maior.

§ 1° A dispensa do processo seletivo simplificado, su-
jeita a apreciacdo do érgao juridico consultivo, devera ser
motivada mediante comprovacao de que o prazo necessa-
rio para sua conclusdo implicara grave prejuizo ao interesse
publico.

§ 2° Serdo adotados critérios objetivos e impessoais de
recrutamento nas contrata¢cdes por dispensa de processo
seletivo simplificado, vedada a utilizacdo de critérios sub-
jetivos.

§ 3° Em situagdes especiais, devidamente justificadas
mediante despacho fundamentado da autoridade compe-
tente, e desde que prevista no instrumento convocatorio,
podera ser admitida realizacdo de entrevista como critério
de desempate quanto a avaliagdo dos critérios objetivos.

§ 4° A inobservancia das regras estabelecidos neste ar-
tigo para a dispensa do processo seletivo simplificado im-
plicara responsabilizacdo do agente publico.

Capitulo VI
DA ARBITRAGEM

Art. 182 Os instrumentos convocatérios para selecdo
de interessados em contratar ou conveniar com entidades
da Administracao poderao prever o emprego dos mecanis-
mos privados de resolucao de disputas, inclusive a arbitra-
gem, a ser realizada no Brasil e em lingua portuguesa, nos
termos da Lei n°® 9.307, de 23 de setembro de 1996, para
dirimir conflitos decorrentes do contrato ou convénio com
eles relacionados.

Capitulo VII )
DAS MEDIDAS ACAUTELATORIAS

Art. 183 Sado admitidas medidas cautelares inominadas,
nao positivadas em lei, em caso de risco iminente da ocor-
réncia de fatos que possam comprometer o resultado final
do processo administrativo, trazer prejuizo ao erario ou le-
sdo ao interesse publico de dificil ou impossivel reparagéo.

§ 1° O ato que ordenar a medida cautelar sera funda-
mentado e dele serad dada ciéncia aos interessados.
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§ 2° A medida cautelar seréd adequada e proporcional
ao objetivo visado pela Administracdo e tera prazo de du-
racdo compativel com a finalidade para a qual foi instituida,
nao superior a 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado
uma Unica vez pelo mesmo periodo.

§ 3° A determinacdo de medida cautelar deverd ser pre-
cedida de pronunciamento do érgao juridico competente.

§ 4° A medida cautelar podera ser determinada inci-
dentalmente ou antes da instauracdo do processo adminis-
trativo, hipdtese em que este deverd ser iniciado no prazo
de 30 (trinta) dias.

Art. 184 As medidas cautelares extinguir-se-do auto-
maticamente quando decorrer o prazo de sua validade ou
for proferida a decisdo final no processo administrativo.

Art. 185 A autoridade competente para adotar a me-
dida cautelar serd a mesma com competéncia para deter-
minar a instauracdo do processo administrativo correspon-
dente.

_ Capitulo VIII i
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 186 Os processos administrativos que tenham dis-
ciplina legal especifica continuardo a reger-se por lei pro-
pria, aplicando-lhes apenas subsidiariamente os preceitos
desta Lei.

Art. 187 Durante os primeiros 180 (cento e oitenta) dias
de vigéncia desta lei, as disposi¢des contidas no Capitulo
XVI, do Titulo I, ndo serdo aplicadas ao administrado que,
por escrito, optar expressamente pela ndo utilizagdo do
processo eletronico.

Art. 188 A implanta¢do do Diéario Oficial Eletronico do
Estado devera ser acompanhada de ampla divulgacéo, e o
ato administrativo correspondente sera publicado durante
30 (trinta) dias no Diario Oficial em uso.

Art. 189 A pratica de atos processuais por meio eletro-
nico, nos termos previstos nesta Lei, independe da implan-
tacdo do Diario Oficial Eletronico.

Art. 190 O descumprimento injustificado, pela Admi-
nistracdo Publica Estadual, das disposicdes desta Lei, gera
responsabilidade disciplinar, imputavel aos agentes publi-
cos responsaveis, ndo implicando necessariamente na inva-
lidagdo do procedimento.

Art. 191 O Chefe do Poder Executivo podera, em face
da particular complexidade da matéria, constituir comissdo
especial, composta por 03 (trés) servidores publicos efe-
tivos e estaveis, para presidir os processos sancionatério
e de invalidacdo na Administracdo Publica centralizada e
descentralizada, respeitadas, no entanto, as regras de com-
peténcia decisoria.

Paragrafo Unico. Os trabalhos da comissdo especial de
que trata o caput deverdo ser concluidos no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, prorrogaveis uma Unica vez, por igual
periodo.

Art. 192 Nos casos de alta indagacao juridica, o diri-
gente da entidade descentralizada podera solicitar mani-
festagdo da Procuradoria Geral do Estado, apds prévia ma-
nifestacdo do seu érgéo juridico.

Art. 193 A tecnologia de informagdo e comunicagédo no
processo administrativo serad implantada pela Administra-
¢do de forma compativel com os dispositivos desta Lei.
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Art. 194 Os prazos concedidos aos particulares pode-
rao ser devolvidos, mediante requerimento do interessado,
quando o&bices justificaveis resultarem na impossibilidade
de atendimento do prazo fixado.

Art. 195 Esta Lei entra em vigor em 180 (cento e oiten-
ta) dias, a contar da data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

LEI ESTADUAL N° 6.677/1994 E SUAS
ALTERAGOES (ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICO CIVIS DO ESTADO DA BAHIA).

LEI N° 6677 DE 26 DE SETEMBRO DE 1994

DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLI-
COS CIVIS DO ESTADO DA BAHIA, DAS AUTARQUIAS E DAS
FUNDACOES PUBLICAS ESTADUAIS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, faco saber
que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

TiTULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui o Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Estado, de qualquer dos Poderes, suas autar-
quias e fundagdes publicas.

Art. 2° Servidor publico é a pessoa legalmente investi-
da em cargo publico.

Art. 3° Cargo publico é o conjunto de atribuicdes e res-
ponsabilidades cometidas a um servidor, com as caracte-
risticas essenciais de criacao por lei, denominacdo prépria,
numero certo e pagamento pelos cofres publicos, para pro-
vimento em carater permanente ou temporario.

Art. 4° Os cargos de provimento permanente da admi-
nistragcdo publica estadual, das autarquias e das fundagoes
publicas serdao organizados em grupos ocupacionais, inte-
grados por categorias funcionais identificadas em razao do
nivel de escolaridade e habilidade exigidos para o exercicio
das atribuicdes previstas em lei.

Art. 5° Para os efeitos desta Lei:

I - referéncia - é a posicdo estabelecida para o ocupan-
te do cargo dentro da respectiva classe, de acordo com o
critério de antiguidade;

II - classe - é a posicdo hierarquizada de cargos da
mesma denominacdo dentro da categoria funcional;

Il - categoria funcional - é o agrupamento de cargos
classificados segundo o grau de conhecimentos ou de ha-
bilidades exigidos;

IV - grupo ocupacional - é o conjunto de cargos iden-
tificados pela similaridade de area de conhecimento ou de
atuacdo, assim como pela natureza dos respectivos traba-
Ihos;

V - carreira - é a linha estabelecida para evolucdo em
cargo de igual nomenclatura e na mesma categoria fun-
cional, de acordo com o merecimento e antiguidade do
servidor;
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VI - estrutura de cargos - é o conjunto de cargos orde-
nados segundo os diversos grupos ocupacionais e catego-
rias funcionais correspondentes;

VII - lotagdo - € o nimero de cargos de categoria fun-
cional atribuido a cada unidade da administracdo publica
direta, das autarquias e das fundacées.

Art. 6° Quadro é o conjunto de cargos de provimento
permanente e de provimento temporario, integrantes dos
orgaos dos Poderes do Estado, das autarquias e das funda-
coes publicas.

Art. 7° E proibida a prestagao de servico gratuito, salvo
nos casos previstos em lei.

TiTULO 11
DO PROVIMENTO E DA VACANCIA
Capitulo I
DO PROVIMENTO
SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 8° Sdo requisitos basicos para ingresso no servico
publico:

[ - a nacionalidade brasileira ou equiparada;

II - o gozo dos direitos politicos;

Il - a quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do
cargo;

V - a idade minima de dezoito anos;

VI - a boa saude fisica e mental.

§ 1° - As atribuicbes do cargo podem justificar a exi-
géncia de outros requisitos estabelecidos em lei.

§ 2° - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegu-
rado o direito de se inscrever em concurso publico para
provimento de cargo cujas atribuicbes sejam compativeis
com a deficiéncia que apresentam, sendo-lhes reservadas
até 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no concurso,
desde que a fracdo obtida deste calculo seja superior a 0,5
(cinco décimos).

Art. 9° O provimento dos cargos publicos e a movi-
mentagdo dos servidores far-se-do por ato da autoridade
competente de cada Poder, do dirigente superior de autar-
quia ou de fundacdo publica.

Art. 10 - Séo formas de provimento de cargo publico:

[ - nomeacao;

II - reversao;

Il - aproveitamento;

IV - reintegragéo;

V - recondugéo.

Paragrafo Unico - A lei que fixar as diretrizes do sistema
de carreira na administracdo publica estadual estabelecera
critérios para a evolucdo do servidor.

SECAOII _
DA NOMEAGAO

Art. 11 - A nomeacao far-se-a:

I - em carater permanente, quando se tratar do provi-
mento em cargo de classe inicial da carreira ou em cargo
isolado;
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II - em caréater temporario, para cargos de livre nomea-
Gao e exoneragao;

Il - em carater vitalicio, nos casos previstos na Cons-
tituicao.

Paragrafo Unico - A designacéo para funcdes de dire-
¢do, chefia e assessoramento superior e intermediario, re-
caira, preferencialmente, em servidor ocupante de cargo de
provimento permanente, observados os requisitos estabe-
lecidos em lei e em regulamento.

Art. 12 - A nomeacao para cargo de classe inicial de
carreira depende de prévia habilitacdo em concurso publi-
co de provas ou de provas e titulos, obedecida a ordem de
classificacdo e o prazo de sua validade.

Paragrafo unico - Os demais requisitos para o ingresso
e o desenvolvimento do servidor na carreira serao estabe-
lecidos em normas legais e seus regulamentos.

SECAO Il
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 13 - O concurso publico sera de provas ou de pro-
vas e titulos, realizando-se mediante autorizacdo do Chefe
do respectivo Poder, de acordo com o disposto em lei e
regulamento.

Paragrafo Unico - No caso de empate, terdo preferén-
Cia, sucessivamente:

a) o candidato que tiver mais tempo de servico presta-
do ao Estado da Bahia;

b) outros que o edital estabelecer, compativeis com a
finalidade do concurso.

Art. 14 - O concurso publico terad validade de até 02
(dois) anos, podendo ser prorrogado, dentro deste prazo,
uma Unica vez, por igual periodo, a critério da administra-
cao.

Paragrafo unico - O prazo de validade do concurso, as
condicdes de sua realizacdo, os critérios de classificacdo e
convocagdo e o procedimento recursal cabivel serdo fixa-
dos em edital, que sera publicado no Diario Oficial.

Art. 15 - A realizacdo do concurso sera centralizada no
orgdo incumbido da administracdo central de pessoal de
cada Poder, salvo as excecdes legais.

SECAO IV
DA POSSE

Art. 16 - Posse é a investidura em cargo publico.

Paragrafo Unico - A aceitacdo expressa das atribuicdes,
deveres e responsabilidades inerentes ao cargo publico,
com o compromisso de bem servir, sera formalizada com
a assinatura de termo pela autoridade competente e pelo
empossando.

Art. 17 - A autoridade que der posse tera de verificar,
sob pena de responsabilidade, se foram satisfeitos os re-
quisitos estabelecidos em lei ou regulamento, para a in-
vestidura.

Art. 18 - S3o competentes para dar posse:

I - o Governador do Estado e os Presidentes do Tribu-
nal de Justica e da Assembleia Legislativa aos dirigentes de
orgdos que lhe sdo diretamente subordinados;
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II - os Secretarios de Estado aos dirigentes superiores
das autarquias e fundagdes vinculadas as respectivas pas-
tas e aos servidores dos 6rgdos que lhes sdo diretamente
subordinados;

IIT - os Procuradores Gerais do Estado e da Justica aos
servidores que lhes sdo diretamente subordinados;

IV - os Presidentes dos Tribunais de Contas aos respec-
tivos servidores, na forma determinada em suas respectivas
leis organicas;

V - os dirigentes superiores das autarquias e fundacdes
aos servidores que lhes sdo diretamente subordinados;

VI - os dirigentes dos servicos de administragcdo ou or-
gao equivalente aos demais servidores.

Art. 19 - A posse devera verificar-se até 30 (trinta) dias,
contados da data da publicacdo do ato de nomeacao no
orgao oficial, podendo ser prorrogada por mais 30 (trinta)
dias, a requerimento do interessado, no prazo original.

§ 1° - Quando se tratar de servidor em gozo de licenca,
ou afastado legalmente, o prazo sera contado a partir do
término do impedimento.

§ 2° - Se a posse ndo se der dentro do prazo, o ato de
nomeacao sera considerado sem efeito.

§ 3° - A posse poderd ocorrer por procuracdo especi-
fica.

§ 4° - O empossado, ao se investir no cargo de pro-
vimento permanente ou temporario, apresentara, obriga-
toriamente, declaragdo de bens e valores que constituem
seu patrimonio e declaracdo de exercicio de outro cargo,
emprego ou fung¢do publica.

Art. 20 - A posse em cargo publico dependera de pré-
via inspecdo médica oficial.

Paragrafo Unico - SO podera ser empossado aquele
que for julgado apto, fisica e mentalmente para o exercicio
do cargo.

SECAO V
DO EXERCICIO

Art. 21 - Exercicio é o efetivo desempenho das atribui-
¢des do cargo.

§ 1° - E de 30 (trinta) dias o prazo para o servidor en-
trar em exercicio, contados da data da posse, ou, quando
inexigivel esta, da data de publicacdo oficial do ato de pro-
vimento.

§ 2° - Na hipdtese de encontrar-se o servidor afastado
legalmente, o prazo a que se refere o § 1° sera contado a
partir do término do afastamento.

§ 3° - O servidor que ndo entrar em exercicio, dentro
do prazo legal, serd exonerado de oficio.

§ 4° - A autoridade competente do 6rgdo ou entidade
para onde for designado o servidor incumbe dar-lhe exer-
cicio.

Art. 22 - O inicio, a suspensao, a interrupcdo e o rei-
nicio do exercicio serdo registrados no assentamento do
servidor.

Paragrafo Unico - ao entrar em exercicio, o servidor
apresentara ao 6rgdo competente os elementos necessa-
rios ao assentamento individual.
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Art. 23 - O servidor relotado, removido ou afastado,
que deva ter exercicio em outra localidade, terd 30 (trinta)
dias para entrar em exercicio.

Paragrafo Unico - Na hipdtese de encontrar-se o ser-
vidor afastado legalmente, aplica-se o disposto no § 2° do
artigo 21.

Art. 24 - O ocupante do cargo de provimento perma-
nente fica sujeito a 30 (trinta) horas semanais de trabalho,
salvo quando a lei estabelecer duracdo diversa.

Art. 25 - Além do cumprimento do estabelecido no ar-
tigo anterior, o ocupante de cargo de provimento tempora-
rio podera ser convocado sempre que houver interesse da
administracao.

Art. 26 - O servidor somente podera participar de mis-
sdo ou estudos no exterior, mediante expressa autorizacdo
do Chefe do Poder a que esteja vinculado.

§ 1° - A auséncia ndo excedera a 02 (dois) anos, pror-
rogaveis por mais 02 (dois) e, finda a missdo ou estudo, so-
mente decorrido igual periodo poderd ser permitida nova
auséncia.

§ 2° - Ao servidor beneficiado pelo disposto neste ar-
tigo ndo sera concedida exoneracdo ou licenga para tratar
de interesse particular antes de decorrido periodo igual ao
do afastamento, ressalvada a hipdtese do ressarcimento das
despesas correspondentes.

§ 3° - O servidor ocupante de cargo de provimento
temporario somente poderd ausentar-se em missao oficial
e pelo prazo estritamente necessario ao cumprimento dele.

§ 4° - O servidor ocupante de cargo de provimento
temporario, em sua auséncia, afastamento ou impedimento,
terd substituto indicado no regimento interno, ou, no caso
de omissao, através de designacao pela autoridade compe-
tente, entrando o substituto em exercicio, imediatamente.

SECAOVI
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 27 - Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado
para o cargo de provimento permanente ficara sujeito a es-
tagio probatorio por um periodo de 24 (vinte e quatro) me-
ses, durante o qual sua aptidao e capacidade serdo objeto
de avaliacdo para o desempenho do cargo, observados os
seguintes fatores:

I - assiduidade;

II - discipling;

Il - capacidade de iniciativa;

IV - produtividade;

V - responsabilidade.

Paragrafo Unico - Obrigatoriamente 04 (quatro) meses
antes de findo o periodo do estagio probatério, sera sub-
metida a homologacao da autoridade competente a avalia-
¢do do desempenho do servidor, que sera completada ao
término do estagio.

SECAO VII
DA ESTABILIDADE

Art. 28 - O servidor habilitado em concurso publico e
empossado em cargo de provimento permanente adquirira
estabilidade ao completar 02 (dois) anos de efetivo exerci-
cio
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Art. 29 - O servidor estavel sé perderd o cargo em
virtude de sentenca judicial transitada em julgado ou de
processo administrativo disciplinar, desde que |he seja as-
segurada ampla defesa.

SECAO VIII
DA PROMOGCAO

Art. 30 - Promocéo é a elevacdo do servidor ocupante
de cargo de provimento permanente, dentro da categoria
funcional a que pertence, pelos critérios de merecimento e
antiguidade.

Paragrafo Unico - O merecimento serd apurado de
acordo com os fatores mencionados no artigo 27, incisos I
a V, e comprovacao de aperfeicoamento profissional, sem
prejuizo do disposto no artigo 32.

Art. 31 - N&do havera promocao de servidor que esteja
em estagio probatorio ou que nao esteja em efetivo exer-
cicio em érgdo ou entidade da administracdo estadual, sal-
vo por antiguidade, ou quando afastado para exercicio de
mandato eletivo.

Art. 32 - Os demais requisitos e critérios para promo-
¢do serdo os das leis que instituirem os planos de carreira
na administracdo publica estadual e seus regulamentos.

Art. 33 - Compete a unidade de pessoal de cada 6rgdo
ou entidade processar as promogdes, na forma estabeleci-
da em regulamento.

SECAO IX
DA REVERSAO

Art. 34 - Reversdo é o retorno do aposentado por inva-
lidez, quando os motivos determinantes da aposentadoria
forem declarados insubsistentes por junta médica oficial.

Paragrafo Unico - Sera cassada a aposentadoria do ser-
vidor que ndo entrar em exercicio dentro de 30 (trinta) dias
contados da publicagdo do ato de reversao.

Art. 35 - A reversao far-se-4 no mesmo cargo ou no
cargo resultante da transformacao, permanecendo o servi-
dor em disponibilidade remunerada enquanto nao houver
vaga.

Art. 36 - Nao podera reverter o aposentado que contar
70 (setenta) anos de idade.

SECAO X
DO APROVEITAMENTO E DA DISPONIBILIDADE

Art. 37 - Extinto o cargo ou declarada sua desneces-
sidade, o servidor estavel ficard em disponibilidade remu-
nerada.

Art. 38 - O retorno do servidor em disponibilidade a
atividade far-se-4 mediante aproveitamento obrigatério
em cargo de atribui¢cbes e remuneracdo compativeis com
o anteriormente ocupado.

Paragrafo Unico - O 6rgdo central de pessoal de cada
Poder ou entidade determinara o imediato aproveitamento
do servidor em disponibilidade, em vaga que vier a ocorrer.

Art. 39 - Serd tornado sem efeito o aproveitamento
e cassada a disponibilidade se o servidor ndo entrar em
exercicio no prazo legal, salvo por doenca comprovada por
junta médica oficial.
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Art. 40 - E assegurado ao servidor estavel o direito a
disponibilidade para o exercicio de mandato eletivo em di-
retoria de entidade sindical representativa do servidor publi-
co estadual, sem prejuizo da remuneracao do cargo perma-
nente de que é titular.

§ 1° - A disponibilidade limitar-se-a a 06 (seis) servido-
res.

§ 2° - Além dos 06 (seis) servidores, para cada 20 (vin-
te) mil servidores da base sindical sera acrescido de mais 01
(um).

§ 3° - A disponibilidade tera duracdo igual a do man-
dato, podendo ser prorrogada, no caso de reelei¢ao, por no
maximo 02 (dois) mandatos.

§ 4° - O servidor ndo podera ser relotado ou removido
de oficio durante o exercicio do mandato e até 06 (seis) me-
ses apods o término deste.

§ 5° - Cessada a disponibilidade, o servidor retornara
imediatamente ao exercicio do cargo.

SECAOXI _
DA REINTEGRAGCAO

Art. 41 - Reintegracdo é o retorno do servidor demitido
ao cargo anteriormente ocupado ou ao resultante de sua
transformacéo, quando invalidada sua demissdo por senten-
¢a judicial transitada em julgado ou na forma do artigo 250.

Paragrafo Unico - Na hipotese de o cargo ter sido extin-
to, o servidor ficard em disponibilidade.

SECAO XII _
DA RECONDUGAO

Art. 42 - Reconducdo é o retorno do servidor estavel,
sem direito a indenizacdo, ao cargo anteriormente ocupado,
dentro da mesma carreira, em decorréncia de reintegracdo
do anterior ocupante.

Paragrafo Unico - Encontrando-se provido o cargo, o
servidor serd aproveitado em outro cargo ou posto em dis-
ponibilidade remunerada.

SECAO XII _
DA READAPTAGAO

Art. 43 - Readaptacdo é o cometimento ao servidor de
novas atribuicoes, compativeis com a limitacdo que tenha
sofrido em sua capacidade fisica ou mental, comprovada por
junta médica oficial, garantida a remuneracdo do cargo de
que é titular. )

Paragrafo Unico - E garantida a gestante atribuicoes
compativeis com seu estado fisico, nos casos em que houver
recomendacdo clinica, sem prejuizo de seus vencimentos e
demais vantagens do cargo.

Capitulo Il
DA VACANCIA

Art. 44 - A vacancia do cargo decorrera de:
I - exoneragao;

II - demissao;

III - aposentadoria;

IV - falecimento.
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Art. 45 - Ocorrendo vaga, considerar-se-do abertas, na
mesma data, as decorrentes de seu preenchimento.

Art. 46 - A exoneracdo do servidor ocupante de cargo
de provimento permanente dar-se-a a seu pedido ou de
oficio.

Paragrafo Unico - A exoneragdo de oficio sera aplicada:

I - quando néo satisfeitas as condi¢des do estagio pro-
batorio;

II - quando o servidor ndo entrar em exercicio no prazo
estabelecido.

Art. 47 - A exoneracdo do servidor ocupante de cargo
de provimento temporario dar-se-a a seu pedido ou a juizo
da autoridade competente.

Art. 48 - A demissao sera aplicada como penalidade.

Capitulo Il B
DA RELOTACAO E DA REMOCAO

Art. 49 - Relotacdo é a movimentacéo do servidor, com
o respectivo cargo, com ou sem mudanca de sede, para ou-
tro 6rgdo ou entidade do mesmo Poder e natureza juridica,
cujos planos de cargos e vencimentos sejam idénticos, de
acordo com o interesse da administracgao.

§ 1° - A relotagdo dar-se-4, exclusivamente, para ajusta-
mento de quadros de pessoal as necessidades dos servicos,
inclusive nos casos de organizagdo, extingdo ou criagao de
o6rgaos ou entidades.

§ 2° - Nos casos de extincdo de 6rgdos ou entidades,
os servidores estaveis que ndo puderam ser relotados, na
forma deste artigo ou por outro ébice legal, serdo coloca-
dos em disponibilidade, até seu aproveitamento na forma
dos artigos 38 e 39.

Art. 50 - Remocéao é o deslocamento do servidor, a pe-
dido ou de oficio, com preenchimento de claro de lotacao,
no ambito do mesmo quadro, com ou sem mudanca de
sede.

§ 1° - Dar-se-a remocao a pedido, para outra localida-
de, por motivo de saude do servidor, conjuge, companhei-
ro ou dependente, condicionado a comprovagao por junta
médica oficial, hipdtese em que, excepcionalmente, sera
dispensada a exigéncia de claro de lotacao.

§ 2° - No caso previsto no paragrafo anterior, o servidor
preenchera o primeiro claro de lotagao que vier a ocorrer.

§ 3° - Fica assegurada ao servidor, a fim de acompa-
nhar o cénjuge ou companheiro, preferéncia na remocao
para o mesmo local em que o outro for mandado servir.

TITULO M )
DOS DIREITOS, VANTAGENS E BENEFICIOS
Capitulo I 3
DO VENCIMENTO E DA REMUNERAGAO

Art. 51 - Vencimento é a retribuicdo pecuniaria pelo
exercicio de cargo publico, com valor fixado em lei.

Art. 52 - Remuneracdo é o vencimento do cargo, acres-
cido das vantagens pecuniarias, permanentes ou tempora-
rias, estabelecidas em lei.

Art. 53 - O vencimento do cargo observara o principio
da isonomia, quando couber, e acrescido das vantagens de
carater individual, sera irredutivel, ressalvadas as relativas a
natureza ou ao local de trabalho.

@ NovA =

CONCURSOS

Art. 54 - Nenhum servidor poderd perceber, mensal-
mente, a titulo de remuneracdo, importancia superior a
soma dos valores fixados como remuneragdo, em espécie,
a qualquer titulo, para Secretario de Estado.

Paragrafo Unico - Excluem-se do teto de remuneracdo
as indenizacdes e vantagens previstas nos artigos 63 e 77,
incisos II a IV, o acréscimo previsto no artigo 94, o abono
pecuniario previsto no artigo 95 e o salario familia.

Art. 55 - Nenhum servidor recebera a titulo de venci-
mento, importancia inferior ao salario minimo.

Art. 56 - O servidor perdera:

I - a remuneracdo dos dias em que faltar ao servico;

II - a parcela da remuneracdo diaria, proporcional aos
atrasos, auséncias e saidas antecipadas, iguais ou superio-
res a 60 (sessenta) minutos.

Art. 57 - Salvo por imposicao legal ou por mandado
judicial, nenhum desconto incidira sobre a remuneracdo ou
proventos.

Paragrafo Unico - Mediante autorizacdo escrita do ser-
vidor, haverad desconto ou consignacdo em folha de paga-
mento em favor de entidade sindical e associacado de servi-
dores a que seja filiado, ou de terceiros, na forma definida
em regulamento.

Art. 58 - As reposicdes e indeniza¢des ao erario serdo
descontadas em parcelas mensais, atualizadas, ndo exce-
dentes a terca parte da remuneragdo ou dos proventos.

Paragrafo Unico - Independentemente do parcelamen-
to previsto neste artigo, a percepcao de quantias indevidas
poderd implicar processo disciplinar para apuracdo de res-
ponsabilidade.

Art. 59 - O servidor em débito com o erario, que for de-
mitido ou exonerado, terd o prazo de 30 (trinta) dias para
quita-lo.

Paragrafo Unico - A ndo quitacdo do débito no prazo
previsto implicard a sua inscricdo em divida ativa.

Art. 60 - O vencimento, a remuneracao e os proventos
ndo serdo objeto de arresto, sequestro ou penhora, exceto
no caso de verba alimentar resultante de decis&o judicial.

Capitulo II
DAS VANTAGENS

Art. 61 - Além do vencimento, poderdo ser concedidas
ao servidor as seguintes vantagens:

I - indenizacdes;

II - auxilios pecuniarios;

Il - gratifica¢Bes;

IV - estabilidade econdmica.

Revogado pelo art. 15 da Lei n® 13.471 , de 30 de de-
zembro de 2015.

§ 1° - As indenizacdes e os auxilios ndo se incorporam
ao vencimento ou proventos para qualquer efeito.

§ 2° - As gratificagdes e a vantagem pessoal por esta-
bilidade econémica incorporam-se ao vencimento ou aos
proventos, nos casos e condi¢des indicados em lei.

Art. 62 - As vantagens pecuniarias ndo serdo computa-
das nem acumuladas para efeito de concessao de qualquer
outros acréscimos pecuniarios ulteriores, sob o mesmo ti-
tulo ou idéntico fundamento.
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SECAOI
DAS INDENIZAGOES

Art. 63 - Constituem indenizacGes ao servidor:

I - ajuda de custo;

II - diarias;

III - transporte.

Paragrafo Unico - Os valores das indenizacoes e as con-
di¢bes para sua concessao serao estabelecidos em regula-
mento.

Subsecdo I
Da Ajuda de Custo

Art. 64 - A ajuda de custo destina-se a compensar as
despesas de instalacdo do servidor que, no interesse do
servico, passar a ter exercicio em nova sede, com mudanca
de domicilio, ou que se deslocar a servico ou por motivo de
estudo, no pais ou para o exterior.

§ 1° - Correm por conta da administracao as despesas
de transporte do servidor e de sua familia.

§ 2° - E assegurado aos dependentes do servidor que
falecer na nova sede, ajuda de custo e transporte para a
localidade de origem, dentro do prazo de 180 (cento e oi-
tenta ) dias, contados do obito.

Art. 65 - A ajuda de custo ndo podera exceder a im-
portancia correspondente a 15 (quinze) vezes o valor do
menor vencimento pago pela Administracdo Publica do
Estado.

Paragrafo Unico - Excetuam-se da regra do caput deste
artigo a hipdtese de missdo ou estudo no exterior, compe-
tindo a sua fixacdo ao Chefe do respectivo Poder.

Art. 66 - Nao sera concedida ajuda de custo:

I - ao servidor que se afastar da sede ou a ela retornar,
em virtude de mandato eletivo;

II - ao servidor que for afastado para servir em outro
o6rgdo ou entidade dos Poderes da Unido, de outros Esta-
dos, do Distrito Federal e dos Municipios;

Il - ao servidor que for removido a pedido;

IV - a um dos conjuges, sendo ambos servidores es-
taduais, quando o outro tiver direito a ajuda de custo pela
mesma mudancga de sede.

Art. 67 - O servidor ficard obrigado a restituir a ajuda
de custo quando, injustificadamente, ndo se apresentar na
nova sede no prazo previsto no § 1° do artigo 21.

Paragrafo Unico - Ndo haverd obrigacdo de restituir a
ajuda de custo nos casos de exoneragdo de oficio ou de
retorno por motivo de doenca comprovada.

Subsecéao II
Das Diarias

Art. 68 - Ao servidor que se deslocar da sede em ca-
rater eventual ou transitério, no interesse do servico, se-
rdo concedidas, além de transporte, didrias para atender as
despesas de alimentacdo e hospedagem.

Art. 69 - Nao sera concedida diaria quando o desloca-
mento do servidor implicar desligamento de sua sede.
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Art. 70 - O total de diarias atribuidas ao servidor ndo
podera exceder a 180 (cento e oitenta) dias por ano, salvo
em casos especiais expressamente autorizados pelo Chefe
do Poder ou dirigente superior de entidades.

Art. 71 - O servidor que receber diaria e ndo se afastar
da sede, por qualquer motivo, fica obrigado a restitui-las
integralmente e de uma sé vez, no prazo de 05 (cinco) dias.

Paragrafo Unico - Na hipotese do servidor retornar a
sede em prazo menor do que o previsto para o seu afasta-
mento, restituira as didrias recebidas em excesso, no prazo
previsto neste artigo.

Subsecao III
Da Indenizacao de transporte

Art. 72 - Conceder-se-a indenizacdo de transporte ao
servidor que realizar despesas com a utilizacdo de meio
proprio de locomogao para execucdo de servicos externos,
na sede ou fora dela, no interesse da administracao, na for-
ma e condic¢des estabelecidas em regulamento.

SECAoll
DOS AUXILIOS PECUNIARIOS

Art. 73 - Serdo concedidos aos servidores os seguintes
auxilios pecuniéarios:

I - auxilio-moradia;

II - auxilio-transporte;

Il - auxilio-alimentagéo.

Subsecao I
Do Auxilio-moradia

Art. 74 - O servidor, quando deslocado de oficio de sua
sede, em carater temporario, no interesse da administra-
cdo, fard jus a auxilio para moradia, na forma e condigbes
estabelecidas em regulamento.

§ 1° - O auxilio-moradia é devido a partir da data do
exercicio na nova sede, em valor nunca inferior a 20% (vinte
por cento) da remuneracdo do cargo permanente, até o
prazo maximo de 02 (dois) anos.

§ 2° - O auxilio-moradia ndo sera concedido, ou sera
suspenso, quando o servidor ocupar prédio publico.

Subsecao II
Do Auxilio-transporte

Art. 75 - O auxilio-transporte sera devido ao servidor
ativo, nos deslocamentos da residéncia para o trabalho e
vice-versa, na forma e condi¢des estabelecidas na legisla-
cao federal.

Subsecao III
Do Auxilio-alimentacao

Art. 76 - O auxilio-alimentacao sera devido ao servidor
ativo, na forma e condigbes estabelecidas em regulamento.
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SECAOIN
DAS GRATIFICACOES

Art. 77 - Além do vencimento e das vantagens previstas
nesta lei, serdo deferidas ao servidor, as seguintes gratifi-
cacgoes:

I - pelo exercicio de cargo de provimento temporario;

II - natalina;

Il - adicional por tempo de servico;

IV - adicional pelo exercicio de atividades insalubres,
perigosas ou penosas;

V - adicional pela prestacao de servico extraordinario;

VI - adicional noturno;

VII - outras gratificagdes ou adicionais previstos em lei.

Subsecdo I
Da Gratificacdo pelo Exercicio de Cargo de Provi-
mento Temporario

Art. 78 - O servidor investido em cargo de provimento
permanente tera direito a perceber, pelo exercicio do cargo
de provimento temporario, gratificacdo equivalente a 30%
(trinta por cento) do valor correspondente ao simbolo res-
pectivo ou optar pelo valor integral do simbolo, que neste
caso, serd pago como vencimento basico enquanto durar
a investidura.

Paragrafo Unico - O servidor substituto perceberd,
a partir do 10° (décimo) dia consecutivo, a remuneragdo
do cargo do substituido, paga na proporcdo dos dias de
efetiva substituicdo, sendo-lhe facultado exercer qualquer
das opcoes previstas neste artigo, assegurada a contagem
do tempo de servigo respectivo para efeito de estabilidade
econdmica.

Subsecao II
Da Gratificacdao Natalina

Art. 79 - A gratificacdo natalina corresponde a 1/12
(um doze avos) da remuneracdo a que o servidor ativo fizer
jus, no més do exercicio, no respectivo ano.

§ 1° - A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias sera
considerada como més integral.

§ 2° - Ao servidor inativo serad paga igual gratificagdo
em valor equivalente aos respectivos proventos.

§ 3° - A gratificacdo serad paga até o dia 20 (vinte) do
més de dezembro de cada ano.

Art. 80 - O adiantamento serd pago no ensejo das fé-
rias do servidor, sempre que este o requerer até 30 (trinta)
dias antes do periodo de gozo, ndo podendo exceder a
metade da remuneracao por este percebida no més.

Art. 81 - A gratificacdo natalina estende-se aos ocu-
pantes de cargo de provimento temporario.

Art. 82 - O servidor ocupante de cargo permanente ou
temporario, quando exonerado ou demitido, percebera sua
gratificacdo natalina proporcionalmente aos meses de efe-
tivo exercicio, calculada sobre a remuneragdo do més da
exoneracao ou demissao.
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Paragrafo Unico - Na hipétese de ter havido adianta-
mento em valor superior ao devido no més da exonera-
¢do ou demissdo, o excesso sera devolvido, no prazo de
30 (trinta) dias, findo o qual, sem devolucéo, sera o débito
inscrito em divida ativa.

Art. 83 - A gratificacdo natalina ndo serd considerada
para calculo de qualquer parcela remuneratéria.

Subsecao III
Do Adicional por Tempo de Servico

Art. 84 - O servidor com mais de 05 (cinco) anos de
efetivo exercicio no servigo publico terd direito por anué-
nio, continuo ou ndo, a percepcdo de adicional calculado a
razdo de 1% (um por cento) sobre o valor do vencimento
basico do cargo de que seja ocupante.

§ 1° - Para efeito do adicional, considera-se de efetivo
exercicio o tempo de servico prestado, sob qualquer regi-
me de trabalho, na Administracdo Publica direta ou indireta
da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

§ 2° - Para célculo do adicional, ndo serdo computadas
qualquer parcelas pecuniérias, ainda que incorporadas ao
vencimento para outros efeitos legais, exceto se ja houver
outra definicdo de vencimento prevista em lei.

Art. 85 - o adicional sera devido a partir do més em que
o servidor completar o anuénio.

Subsecao IV
Dos Adicionais de Insalubridade, Periculosidade ou
Atividades Penosas

Art. 86 - Os servidores que trabalham com habituali-
dade em locais insalubres ou em contato permanente com
substancias tdxicas ou com risco de vida, fazem jus a um
adicional sobre o vencimento do cargo permanente.

Paragrafo Unico - Os direitos aos adicionais de que tra-
ta este artigo cessa com a eliminac¢do das condicdes ou dos
riscos que deram causa a concessao.

Art. 87 - Haverd permanente controle da atividade do
servidor em operacdes ou locais considerados insalubres,
perigosos ou penosos.

Paragrafo Unico - A servidora gestante ou lactante sera
afastada, enquanto durar a gestacdo e a lactagdo, das ope-
racoes e locais previstos neste artigo, exercendo suas ativi-
dades em local salubre e em servi¢o ndo perigoso.

Art. 88 - Na concessao dos adicionais de insalubridade,
periculosidade ou atividades penosas serdo observadas as
situagdes previstas em legislacdo especifica.

Art. 89 - O adicional de atividades penosas sera devido
ao servidor pelo exercicio em localidade cujas condi¢des
de vida o justifiquem, nos termos, condicdes e limites fixa-
dos em regulamento.

Subsecao V
Do Adicional por Servico Extraordinario

Art. 90 - O servigo extraordinario serd remunerado com
acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em relacdo a hora
normal de trabalho, salvo em situa¢des especiais definidas
em regulamento.
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Paragrafo Unico - Somente serd permitido servico ex-
traordinario para atender a situagdes excepcionais e tem-
porarias, respeitando o limite maximo de 02 (duas) horas
diarias, conforme disposto em regulamento.

Subsecdo VI
De Adicional Noturno

Art. 91 - O servico noturno, prestado em horario com-
preendido entre 22 (vinte e duas) horas de um dia e 05
(cinco) horas do dia seguinte, terd o valor-hora acrescido
de 50% (cinquenta por cento).

Paragrafo Unico - Tratando-se de servico extraordina-
rio, o acréscimo a que se refere este artigo incidirad sobre a
remuneragdo prevista no artigo anterior.

SECAOIV
DA ESTABILIDADE ECONOMICA

Art. 92 - Revogado pelo art. 15 da Lei n® 13.471, de 30
de dezembro de 2015
Capitulo III
DAS FERIAS

Art. 93 - O servidor gozara, obrigatoriamente, férias
anuais, que podem ser acumuladas, no caso de necessida-
de do servigo, até o maximo de 02 (dois) periodos, ressal-
vadas as hipdéteses em que haja legislacdo especifica.

§ 1° - O servidor tera direito a férias apds cada periodo
de 12 (doze) meses de efetivo exercicio, na seguinte pro-
por¢ao:

I - 30 (trinta) dias corridos, quando nao houver tido
mais de 05 (cinco) faltas;

II - 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver
tido de 06 (seis) a 14 (quatorze) faltas;

IIT - 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido de
15 (quinze) a 23 (vinte e trés) faltas;

IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de 24
(vinte e quatro) a 32 (trinta e duas) faltas.

§ 2° - As férias serdo gozadas de acordo com a escala
organizada pela unidade administrativa competente.

§ 3° - As férias poderdo ser parceladas em até 03 (trés)
etapas, desde que sejam assim requeridas pelo servidor,
e sempre no interesse da administragdo publica, hipotese
em que o pagamento dos acréscimos pecuniarios sera efe-
tuado quando do afastamento do servidor para o gozo do
primeiro periodo.

§ 3° acrescido ao art. 93 pelo art. 9° da Lei n® 9.003, de
30 de janeiro de 2004.

§ 4°- As férias serdo fruidas dentro dos 12 (doze) me-
ses subsequentes aquele em que foi completado o periodo
aquisitivo de referéncia.

§ 4° acrescido ao art. 93 pelo art. 1° da Lei n°® 13471,
de 30 de dezembro de 2015.

§ 5° - Observado o periodo maximo previsto no caput,
as férias poderdo ser concedidas apds o prazo assinalado
no § 4° deste artigo por necessidade do servico.
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§ 5° acrescido ao art. 93 pelo art. 1° da Lei n® 13471,
de 30 de dezembro de 2015.

§ 6° - A ndo observancia do prazo maximo de fruicdo
previsto no caput deste artigo somente sera admitida por
motivo de calamidade publica, comogéo interna, convoca-
¢do para juri, servico militar ou eleitoral e, ainda, em razéo
de imperiosa necessidade do servigo.

§ 6° acrescido ao art. 93 pelo art. 1° da Lei n°® 13.471, de
30 de dezembro de 2015.

§ 7° - Na hipotese prevista no § 6° deste artigo, o titular
do 6rgéo solicitara, motivadamente, ao Chefe do Poder, au-
torizacdo para a suspenséo das férias do servidor.

§ 7° acrescido ao art. 93 pelo art. 1° da Lei n°® 13.471, de
30 de dezembro de 2015.

§ 8° - A chefia imediata incumbe verificar a regulari-
dade da programacao de férias do servidor, sob pena de
apuracao de responsabilidade.

§ 82 acrescido ao art. 93 pelo art. 1° da Lei n°® 13.471, de
30 de dezembro de 2015.

§ 9° - Os agentes publicos que injustificadamente im-
pecam a concessdo regular das férias, bem como deixem
de observar as regras dispostas nos §§ 1° a 8° deste artigo,
estardo sujeitos a apuragdo de responsabilidade funcional,
inclusive quanto a eventual ressarcimento ao erario.

§ 9° acrescido ao art. 93 pelo art. 1° da Lei n°® 13.471, de
30 de dezembro de 2015.

Art. 94 - Independentemente de solicitacdo, serd pago
ao servidor, por ocasido das férias, um acréscimo de 1/3
(um terco) da remuneracdo correspondente ao periodo de
gozo.

Art. 95 - Revogado pelo art. 15 da Lei n°® 13.471, de 30
de dezembro de 2015.

Art. 96 - O pagamento do acréscimo previsto no artigo
94 e, quando for o caso, do abono previsto no artigo an-
terior, serdo efetuados no més anterior ao inicio das férias.

Art. 97 - As férias somente poderdo ser interrompidas
por motivo de calamidade publica, comocdo interna, con-
vocacao para juri, servico militar ou eleitoral e, ainda, por
motivo de superior interesse publico, mediante ato funda-
mentado.

Paragrafo uUnico - O servidor, cujo periodo de férias
tenha sido interrompido na forma deste artigo, terad asse-
gurado o direito a fruir os dias restantes, logo que seja dis-
pensado da correspondente obrigacdo.

Paragrafo Unico acrescido ao art. 97 pelo art. 1° da Lei
n° 13.471, de 30 de dezembro de 2015.

Capitulo IV
DAS LICENCAS
SECAO1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 98 - Conceder-se-a licenca ao servidor, além das
previstas nos incisos IV, V e VI do artigo 120:

I - por motivo de doenca em pessoa da familia;

II - por motivo de afastamento do cOnjuge ou compa-
nheiro;

Il - para prestar o servico militar obrigatorio;

IV - para concorrer a mandato eletivo e exercé-lo;




LEGISLACAO APLICAVEL AO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

V - Revogado pelo art. 15 da Lei n° 13.471, de 30 de
dezembro de 2015.

VI - para tratar de interesse particular;

VII - para o servidor-atleta participar de competi¢do
oficial.

§ 1° - O servidor ndo poderd permanecer em licenca
por periodo superior a 24 (vinte e quatro) meses, salvo nos
casos dos incisos II, Ill e IV.

§ 2° - Ao ocupante de cargo de provimento tempora-
rio, ndo titular de cargo de provimento permanente, so-
mente serdo concedidas as licencas previstas nos incisos 1V,
V e VI do artigo 120.

Art. 99 - A licenca concedida dentro de 60 (sessenta)
dias do término de outra da mesma espécie seréd conside-
rada como prorrogacao.

SECAO II
DA LICENGCA POR MOTIVO DE DOENGA EM PES-
SOA DA FAMILIA

Art. 100 - Podera ser concedida licenca ao servidor, por
motivo de doenca do cOnjuge ou companheiro, dos pais,
do padrasto ou madrasta, dos filhos, dos enteados, de me-
nor sob guarda ou tutela, dos avés e dos irmdos menores
ou incapazes, mediante prévia comprovacdo por médico
ou junta médica oficial.

§ 1° - A licenca somente sera deferida se a assisténcia
direta do servidor for indispensavel e ndo puder ser presta-
da simultaneamente com o exercicio do cargo, o que deve-
ra ser apurado através de acompanhamento social.

§ 2° - E vedado o exercicio de atividade remunerada
durante o periodo da licenca.

Art. 101 - A licenca de que trata o artigo anterior seréa
concedida:

I - com remuneracéo integral, até 03 (trés) meses;

II - com 2/3 (dois tercos) da remuneracdo, quando ex-
ceder a 03 (trés) e ndo ultrapassar 06 (seis) meses;

III - com 1/3 (um terco) da remuneracdo, quando exce-
der a 06 (seis) e ndo ultrapassar 12 (doze) meses.

SECAO III
DA LICENGA POR MOTIVO DE AFASTAMENTO DO
CONJUGE

Art. 102 - Podera ser concedida licenca ao servidor
para acompanhar conjuge ou companheiro, servidor publi-
co estadual, que for deslocado para outro ponto do Estado
ou do pais, para o exterior ou para o exercicio de mandato
eletivo dos Poderes Executivo e Legislativo.

§ 1° - A licenca prevista no caput deste artigo sera sem
remuneracao.

§ 2° - Ocorrendo o deslocamento no territorio esta-
dual, o servidor poderd ser lotado, provisoriamente, em
reparticdo da administracdo estadual direta, autarquica ou
funcional, desde que para exercicio de atividade compati-
vel com seu cargo.
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SECAO IV
DA LICENGA PARA PRESTAR O SERVIGO MILITAR
OBRIGATORIO

Art. 103 - Ao servidor convocado para o servico militar
obrigatério sera concedida licenca, sem remunerac¢do, na
forma e nas condi¢des previstas na legislacdo especifica.

Paragrafo Unico - Concluido o servico militar obriga-
torio, o servidor tera até 30 (trinta) dias para reassumir o
exercicio do cargo.

SECAO V
DA LICENGA PARA CONCORRER A MANDATO ELE-
TIVO E EXERCE-LO

Art. 104 - O servidor se licenciard para concorrer a
mandato eletivo na forma da legislacao eleitoral.

Art. 105 - Eleito, o servidor ficara afastado do exercicio
do cargo a partir da posse.

Art. 106 - Ao servidor investido em mandato eletivo
aplicam-se as seguintes disposicdes:

I - tratando-se de mandato de Prefeito, sera afastado
do cargo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracéo;

II - tratando-se de mandato de vereador:

a) havendo compatibilidade de horarios, percebera a
remuneracdo de seu cargo, sem prejuizo da remuneracdo
do cargo eletivo;

b) ndo havendo compatibilidade de horarios, sera afas-
tado do cargo, sendo-lhe facultado optar pela sua remu-
neragao.

§ 1° - No caso de afastamento do cargo, o servidor
contribuira para a seguridade social como se em exercicio
estivesse.

§ 2° - O servidor investido em mandato eletivo ndo
podera ser relotado ou removido de oficio para localidade
diversa onde exerce o mandato.

SECAO VI
DA LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE

Art. 107 - Revogado pelo art. 15 da Lein® 13.471, de 30
de dezembro de 2015.

Art. 108 - Revogado pelo art. 15 da Lei n°® 13.471, de
30 de dezembro de 2015.

Art. 109 - Revogado pelo art. 15 da Lein®13.471, de 30
de dezembro de 2015.

Art. 110 - Revogado pelo art. 15 da Lei n® 13.471, de 30
de dezembro de 2015.

SECAO VII
DA LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTI-
CULAR

Art. 111 - A critério da administracdo, podera ser con-
cedida ao servidor licenga para tratar de interesse parti-
cular, pelo prazo de até 02 (dois) anos consecutivos, sem
remuneracao.

§ 1° - O servidor devera aguardar em servico a conces-
sdo da licenca.
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§ 2° - A licenca podera ser interrompida a qualquer
tempo, a pedido do servidor ou por motivo de interesse
publico, mediante ato fundamentado.

§ 3° - Nao serad concedida nova licenca antes de de-
corridos 02 (dois) anos do término da anterior, salvo para
completar o periodo de que trata este artigo.

§ 4° - N&o sera concedida licenga a servidor nomeado,
removido ou relotado, antes de completar 02 (dois) anos
do correspondente exercicio.

SECAO VI
DA LICENGA PARA O SERVIDOR ATLETA PARTICI-
PAR DE COMPETICAO OFICIAL

Art. 112 - Sera concedida licenca ao servidor-atleta se-
lecionado para representar o Estado ou o Pais, durante o
periodo da competicdo oficial, sem prejuizo de remune-
ragao.

Capitulo V _
DAS CONCESSOES

Art. 113 - Sem qualquer prejuizo, podera o servidor au-
sentar-se do servico:

I - por 01 (um) dia, para doacdo de sangue;

II - por 02 (dois) dias, para alistamento eleitoral;

Il - por 08 (oito) dias consecutivos, por motivo de:

a) casamento;

b) falecimento de conjuge, companheiro, pais, padrasto
ou madrasta, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela
e irmaos, desde que comprovados com atestado de o6bito.

IV - até 15 (quinze) dias, por periodo de transito, com-
preendido como o tempo gasto pelo servidor que mudar
de sede, contados da data do desligamento.

Art. 114 - Podera ser concedido horario especial ao
servidor estudante, quando comprovada a incompatibili-
dade do horario escolar com o da reparticdo, sem prejuizo
do exercicio do cargo.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto neste artigo,
seré exigida a compensacdo de horéarios na reparticdo, res-
peitada a duragdo semanal do trabalho.

Art. 115 - Ao servidor-estudante que mudar de sede
em virtude de interesse da administracdo, é assegurado,
na localidade da nova residéncia ou mais préxima, matri-
cula em instituicdo oficial estadual de ensino, em qualquer
época, independentemente de vaga, na forma e condicbes
estabelecidas em legislacdo especifica.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo estende-se
ao coénjuge ou companheiro, aos filhos e enteados do ser-
vidor que vivam na sua companhia, assim como aos me-
nores sob sua guarda ou tutela, com autorizacao judicial.

Capitulo VI
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 116 - E contado para todos os efeitos o tempo de
servico publico estadual.

Art. 117 - A apuracdo do tempo de servico sera feita
em dias, que serao convertidos em anos, considerando-se
estes como de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.
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Art. 118 - Além das auséncias ao servico previstas no
artigo 113, sdo considerados como de efetivo exercicio os
afastamentos em virtude de:

I - férias;

II - exercicio de cargo de provimento temporario ou
equivalente, em 6rgdo ou entidade do proprio Estado, da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal;

Il - participagdo em programa de treinamento regular-
mente instituido;

IV - desempenho de mandato eletivo federal, estadual,
municipal ou distrital;

V - prestacdo do servico militar obrigatorio;

VI - participacdo em jlri e em outros servicos obriga-
térios por lei;

VII - missdo ou estudos em outros pontos do territorio
nacional ou no exterior, quando o afastamento houver sido
autorizado pela autoridade competente;

VIII - abono de falta, a critério do chefe imediato do
servidor, no maximo de 03 (trés) dias por més, desde que
nao seja ultrapassado o limite de 12 (doze) por ano;

IX - priséo do servidor, quando absolvido por decisdo
judicial passada em julgado;

X - afastamento preventivo do servidor, quando do
processo ndo resultar punicdo, ou esta se limitar a penali-
dade de adverténcia;

XI - licenga:

a) a gestante, a adotante e licenca-paternidade;

b) para tratamento da prépria saude;

¢) por motivo de acidente em servico ou por doenca
profissional;

d) prémio por assiduidade;

e) para o servidor-atleta.

XII - disponibilidade para o exercicio de mandato eleti-
vo em diretoria de entidade sindical, nos termos do artigo
40, exceto para efeito de promocdo por merecimento.

Art. 119 - Contar-se-a para efeito de aposentadoria e
disponibilidade:

I - o tempo de servico publico prestado a Unido, aos
Estados, aos Municipios e ao Distrito Federal;

II - a licenca para tratamento de salde de pessoa da
familia do servidor, até 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias;

Il - a licenca para concorrer a mandato eletivo;

IV - o tempo correspondente ao desempenho de man-
dato eletivo federal, estadual, municipal ou distrital, ante-
rior ao ingresso no servico publico estadual;

V - o tempo de servico relativo a tiro de guerrs;

VI - até 10 (dez) anos do tempo de servico em ativida-
de privada, vinculada a Previdéncia Social, desde que um
de cénio, pelo menos no servico publico estadual, ressalva-
da a legislacao federal requlamentadora da matéria.

§ 1° - Computar-se-do ainda, em dobro, para efeito de
aposentadoria, como de efetivo exercicio, os periodos de
licenga-prémio ndo gozados.

§ 2° - O tempo de servico a que se refere o inciso I
deste artigo ndo podera ser contado com quaisquer acrés-
cimos ou em dobro, salvo se houver dispositivo correspon-
dente na legislagdo estadual.
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§ 3° - O tempo em que o servidor esteve aposentado
ou em disponibilidade, nas hipdteses de reversdo e apro-
veitamento previstas nos artigos 34 e 38, respectivamente,
apenas sera contado para nova aposentadoria ou disponi-
bilidade.

§ 4° - O tempo de servico, a que se refere o inciso Il do
artigo 118 e os incisos I e IV deste artigo, serd computado
a vista de comunicagdo de frequéncia ou de certiddo expe-
dida pela autoridade competente.

§ 5° - E vedada a contagem cumulativa ou reciproca de
tempo de servico prestado concomitantemente em mais
de um cargo, funcdo ou emprego em 6rgdo ou entidade
dos Poderes da Unido, dos Estados, dos Municipios, do Dis-
trito Federal, das autarquias, das fundac¢bes publicas, das
sociedades de economia mista e das empresas publicas.

Capitulo VII
DOS BENEFICIOS

Art. 120 - S&o beneficios do servidor, além dos previs-
tos na legislacdo de previdéncia e assisténcia estadual:

I - aposentadoria;

II - auxilio-natalidade;

III - salario-familia;

IV - licenca para tratamento de saude;

V - licenca a gestante, a adotante e paternidade;

VI - licenca por acidente em servico.

SECAO I
DA APOSENTADORIA

Art. 121 - O servidor publico serd aposentado:

I - por invalidez permanente com proventos integrais,
guando motivada por acidente em servico, moléstia profis-
sional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, especifi-
cadas em lei, e, com proventos proporcionais, nos demais
casos;

II - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de servico;

Il - voluntariamente.

Subsecao I
Da Aposentadoria por Invalidez Permanente

Art. 122 - Sera aposentado por invalidez permanente o
servidor que, estando em gozo de licenga para tratamento
de saude ou por acidente em servico, for considerado defi-
nitivamente incapacitado para o servigo publico, por moti-
vo de deficiéncia fisica, mental ou fisioldgica.

Art. 123 - A aposentadoria por invalidez permanente
sera precedida de licenca para tratamento de satde ou por
acidente em servico, por periodo ndo excedente a 24 (vinte
e quatro) meses.

Paragrafo Unico - A concessdo da aposentadoria de-
pendera da verificacdo da condicdo de incapacidade, me-
diante exame médico-pericial a cargo de junta médica
oficial do Estado e produzira efeitos a partir da data da
publicacdo do ato concessionario.
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Art. 124 - Em caso de doenca grave que necessite de
afastamento compulsorio, a aposentadoria por invalidez
permanente independera de licenca para tratamento de
saude, desde que o requerimento seja embasado em laudo
conclusivo da medicina especializada, ratificado pela junta
médica oficial do Estado.

Paragrafo Unico - Consideram-se doencas graves que
requerem afastamento compulsério, tuberculose ativa,
hanseniase, alienacdo mental, neoplasia maligna, cegueira
posterior ao ingresso no servigo publico, paralisia irreversi-
vel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estado
avancado da doenca de Paget (osteite deformante), sindro-
me da deficiéncia imunoldgica adquirida (AIDS), esclerose
multipla, contaminagdo por radiacdo e outras que a lei in-
dicar, com base na medicina especializada.

Art. 125 - A aposentadoria por invalidez permanente
tera proventos integrais, quando decorrer de acidente em
servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa
ou incuravel, avaliadas por junta médica oficial do Estado,
e, proporcionais, nos demais casos.

Subsecao II
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 126 - O servidor sera aposentado compulsoria-
mente ao completar 70 (setenta) anos de idade, com pro-
ventos proporcionais ao tempo de servico.

Paragrafo Unico - O servidor se afastard, imediata e
obrigatoriamente, no dia subsequente ao que completar
70 (setenta) anos de idade.

Subsecéo III
Da Aposentadoria Voluntaria

Art. 127 - O servidor podera ser aposentado volunta-
riamente:

I - aos 35 (trinta e cinco) anos de servigo, se homem, e
aos 30 (trinta), se mulher, com proventos integrais;

II - aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em funcoes
de magistério, se professor e aos 25 (vinte e cinco), se pro-
fessora, com proventos integrais;

IIT - aos 30 (trinta) anos de servico, se homem, e aos 25
(vinte e cinco), se mulher, com proventos proporcionais a
este tempo;

IV - aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem,
e aos 60 (sessenta), se mulher, com proventos proporcio-
nais ao tempo de servico.

Subsecao IV
Da Aposentadoria em Cargo de Provimento Tem-
porario

Art. 128 - O servidor da administracdo direta, autarqui-
ca e fundacional, que tiver exercido, exclusivamente, cargos
de provimento temporario, sera aposentado com a obser-
vancia das regras deste Capitulo.

Paragrafo Unico - N&o se aplica o disposto neste artigo
as aposentadorias previstas no inciso IV do artigo anterior.
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Art. 129 - Os proventos da aposentadoria em cargo de
provimento temporario serdo fixados com base no valor do
simbolo correspondente ao cargo exercido pelo servidor,
continuamente, nos 02 (dois) Gltimos anos imediatamente
anteriores a data do ato concessorio da aposentadoria.

Paragrafo Unico - Na hipdtese de o servidor ter exer-
cido mais de um cargo de provimento temporario de sim-
bolos diferentes, nos 02 (dois) ultimos anos imediatamente
anteriores a data do ato concessoério da aposentadoria, 0s
proventos respectivos serdo fixados de acordo com a mé-
dia do valor dos simbolos dos ultimos 04 (quatro) anos,
considerados os valores respectivos na data da aposenta-
cdo.

Subsecao V
Das Disposicoes Gerais sobre Aposentadoria

Art. 130 - A aposentadoria voluntaria com proventos
integrais ou proporcionais, produzird efeitos a partir da
data de publicacdo do ato concessério, ressalvada a hipo-
tese do paragrafo Unico, caso em que seus efeitos retroa-
gem a data do afastamento.

Paragrafo Unico - O servidor, apds comprovado o tem-
po de servico, podera se afastar de suas fungoes, na hipo-
tese de aposentadoria com proventos integrais, se assim o
requerer, computando-se o tempo de servico respectivo,
para todos os efeitos, até a data do afastamento.

Art. 131 - E vedada a percepcao cumulativa de aposen-
tadorias concedidas pelo poder publico ou por qualquer
instituicao oficial de previdéncia.

§ 1° - Verificada a inobservancia do disposto neste arti-
go, o pagamento da aposentadoria sera suspenso, ficando
o interessado obrigado a devolver as importancias inde-
vidamente recebidas, atualizadas, a partir da percepcao
cumulativa, sem prejuizos de outra sancdes previstas em
lei.

§ 2° - O disposto neste artigo ndo se aplica a percepgéo
de aposentadorias decorrentes da acumulacdo de cargos
publicos, nos termos da Constituicdo Federal, ou origina-
rias de contribuicdo a instituicdo oficial, como auténomo,
ou de relacdo empregaticia com entidade ndo oficial, que
nao tenham sido computadas.

Art. 132 - Os proventos da aposentadoria em cargo de
provimento permanente serdo fixados com base no res-
pectivo vencimento, ndo podendo exceder o limite estabe-
lecido no artigo 54.

§ 1° - Incluem-se na fixacdo dos proventos integrais ou
proporcionais, as gratificacdes e vantagens percebidas por
05 (cinco) anos consecutivos ou 10 (dez) interpolados, cal-
culadas pela média percentual dos ultimos 12 (doze) meses
imediatamente anteriores a data em que for protocolado
o pedido da aposentadoria, salvo disposi¢bes previstas na
legislacao especifica.

§ 2° - Na aposentadoria por invalidez permanente, as
gratificagbes e vantagens incorporam-se aos proventos, in-
dependentemente do tempo de percepcao.
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§ 3° - Os proventos da aposentadoria serdo calculados
com observancia do disposto no artigo 53 e revistos nas
mesmas propor¢des e data em que se modificar a remu-
neracdo dos servidores ativos, sendo também estendidos
aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens concedi-
dos posteriormente aos servidores em atividade; inclusive
quando decorrentes de transformagdo ou reclassificacdo
do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria.

Art. 133 - Os proventos da aposentadoria ndo poderdo
ser inferiores a 1/3 (um terco) da remuneracao da ativida-
de, respeitado o menor vencimento do Estado.

Art. 134 - O servidor que contar tempo de servigo para
aposentadoria com proventos integrais sera aposentado:

I - com proventos correspondentes ao vencimento da
classe imediatamente superior, se ocupante de cargo de
carreira;

I - com proventos aumentados em 20% (vinte por cen-
to), se ocupante de cargo isolado ou da ultima classe da
carreira.

Paragrafo Unico - Somente fara jus aos beneficios pre-
vistos neste artigo o servidor que, na data do ato conces-
sério da aposentadoria, perceber vantagens nao incorpo-
raveis aos proventos.

Art. 135 - As vantagens da aposentadoria por mais de
30 (trinta) anos de servigo, se mulher, ou 35 (trinta e cinco),
se homem, prestados exclusivamente no servico publico
estadual, abrangerédo as do cargo de provimento tempo-
rario, se o servidor, na data do ato concessério da aposen-
tadoria, neste estiver investido e contar com mais de 15
(quinze) anos de exercicio.

SECAO I
DO AUXILIO-NATALIDADE

Art. 136 - O auxilio-natalidade é devido ao servidor por
motivo de nascimento de filho, inclusive no caso de nati-
morto, no valor equivalente ao do menor nivel da escala de
vencimentos do servidor publico estadual.

§ 1° - Na hipotese de parto mdltiplo, o valor sera pago
por nascituro.

§ 2° - O beneficio referido neste artigo é inacumulavel
quando os pais forem servidores publicos do Estado.

SECAOI
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 137 - O salério-familia serd pago aos servidores
ativos e inativos que tiverem os seguintes dependentes:

I - filho menor de 18 (dezoito) anos;

II - filho invalido ou excepcional de qualquer idade,
desde que devidamente comprovada sua incapacidade
mediante inspecdo médica pelo 6érgdo competente do Es-
tado;

Il - filho estudante, desde que ndo exerca atividade
remunerada, até a idade de 24 (vinte e quatro) anos;

IV - conjuge invalido, que seja comprovadamente in-
capaz, mediante inspecdo médica feita pelo érgao compe-
tente do Estado, e que ndo perceba remuneracéo.




LEGISLACAO APLICAVEL AO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

Paragrafo Unico - Estende-se o beneficio deste artigo
aos enteados ou tutelados e aos menores que, mediante
autorizacao judicial, estejam submetidos a guarda do ser-
vidor.

Art. 138 - O salario-familia correspondera a 7% (sete
por cento) do menor nivel da escala de vencimentos do
servidor publico estadual.

Paragrafo Unico - Quando se tratar de dependente in-
valido ou excepcional, o saldrio-familia sera pago em do-
bro.

Art. 139 - quando pai e mae forem servidores estaduais
e viverem em comum, o salario-familia sera pago a um de-
les e, quando separados, serd pago aquele que tiver a guar-
da do dependente.

Art. 140 - Né&o sera percebido o salario-familia nos ca-
sos em que o servidor deixar de receber o respectivo ven-
cimento ou os proventos.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se apli-
ca aos casos de suspensdo, nem de licenca por motivo de
doenca em pessoa da familia.

Art. 141 - O salario-familia relativo a cada dependente
seré devido a partir do més em que se comprovar o ato ou
fato que lhe der origem e deixara de ser pago no més se-
guinte ao ato ou fato que tiver determinado sua supresséao.

Art. 142 - O salario-familia ndo podera sofrer qualquer
desconto nem ser objeto de transagdo, consignagdo em fo-
Iha de pagamento, arresto ou penhora, ndo esta sujeito a
qualquer tributo, nem servirad de base para qualquer con-
tribuicdo.

Art. 143 - Sera suspenso o pagamento do salario-fami-
lia ao servidor que, comprovadamente, descurar da subsis-
téncia e da educacdo dos dependentes.

§ 1° - O pagamento voltara a ser feito ao servidor se
desaparecerem os motivos determinantes da suspenséao.

§ 2° - Mediante autorizagdo judicial, a pessoa que es-
tiver mantendo filho de servidor podera receber salario fa-
milia devido, enquanto durar tal situagéo.

Art. 144 - Em caso de acumulacdo de cargos, o salario
familia serd pago em razdo de um deles.

SECAO IV
DA LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 145 - Seré concedida ao servidor licenca para tra-
tamento de salde, a pedido ou de oficio, com base em pe-
ricia médica, sem prejuizo da remuneracéo a que fizer jus.

Paragrafo Unico - Findo o prazo estipulado no lau-
do médico, o servidor devera reassumir imediatamente o
exercicio, salvo prorrogacéo pleiteada antes da conclusdo
da licenca.

Art. 146 - Para licenga até 15 (quinze) dias, a inspegdo
podera ser feita por médico do Sistema Unificado de Saude
ou do setor de assisténcia médica estadual e, por prazo
superior, por junta médica oficial.

§ 1° - Sempre que necessario, a inspe¢do médica sera
realizada na residéncia do servidor ou no estabelecimento
hospitalar onde ele se encontrar internado.
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§ 2° - Inexistindo médico oficial no local onde se en-
contrar o servidor, sera aceito atestado fornecido por mé-
dico particular.

Art. 147 - O servidor ndo podera permanecer de licenca
para tratamento de salde por mais de 24 (vinte e quatro)
meses consecutivos ou interpolados se, entre as licengas,
medear um espaco ndo superior a 60 (sessenta) dias, salvo
se a interrupcdo decorrer apenas das licencas a gestantes,
a adotante e da licenga-paternidade.

Art. 148 - Decorrido o prazo estabelecido no artigo an-
terior, o servidor serd submetido a nova inspecdo médica
e, se for considerado fisica ou mentalmente inapto para
das fungdes de seu cargo, seré readaptado ou aposentado
conforme o caso.

Art. 149 - Contar-se-a4 como de prorrogagdo o periodo
compreendido entre o dia do término da licenca e o do
conhecimento, pelo interessado, do resultado de nova ins-
pecao a que for submetido, se julgado apto para reassumir
o exercicio de suas fun¢des ou ser readaptado.

Art. 150 - O servidor sera licenciado compulsoriamen-
te, quando se verificar que é portador de uma das molés-
tias enumeradas no artigo 124 e que seu estado se tornou
incompativel com o exercicio das fung¢des do cargo.

Paragrafo Unico - Verificada a cura clinica, o servidor
voltara a atividade, ainda quando, a juizo de médico oficial,
deva continuar o tratamento, desde que as funcdes sejam
compativeis com as suas condi¢des organicas.

Art. 151 - Para efeito da concessao de licenca de oficio,
o servidor é obrigado a submeter-se a inspecdo médica de-
terminada pela autoridade competente para licenciar.

Paragrafo Unico - No caso de recusa injustificada, su-
jeitar-se-a a pena prevista em lei, considerando-se de au-
séncia ao servico os dias que excederam a essa penalidade,
para fins de processo por abandono de cargo.

Art. 152 - O servidor podera desistir da licenca desde
que, mediante inspecdo médica a seu pedido, seja julgado
apto para o exercicio.

Art. 153 - A licenca para tratamento de salde sera con-
cedida sem prejuizo de remuneracdo, sendo vedado ao
servidor o exercicio de qualquer atividade remunerada, sob
pena de cassacdo da licenca, sem prejuizo da apuracdo da
sua responsabilidade funcional.

SECAO V
DA LICENCA A GESTANTE, A ADOTANTE E DA LI-
CENCA-PATERNIDADE

Art. 154 - A servidora gestante ser4 concedida, me-
diante atestado médico, licenca por 120 (cento e vinte) dias
consecutivos.

§ 1° - A licenca poderd ter inicio no primeiro dia do
nono més de gestagdo, salvo antecipagdo por prescricdo
médica.

§ 2° - No caso de nascimento prematuro, a licenca tera
inicio na data do parto.
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§ 3° - No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias
do evento, a servidora sera submetida a exame medico e,
se julgada apta, reassumira o exercicio.

§ 4° - No caso de aborto nao criminoso, atestado por
médico oficial. a servidora tera direito a 30 (trinta) dias de
repouso.

Art. 155 - Pelo nascimento ou adocao de filho, o ser-
vidor tera direito a licenca-paternidade de 5 (cinco) dias
consecutivos.

Art. 156 - Para amamentar o proprio filho, até a idade
de 06 (seis) meses, a servidora lactante tera direito, durante
a jornada de trabalho, a uma hora de descanso, que podera
ser parcelada em 02 (dois) periodos de meia hora.

Art. 157 - A servidora que adotar ou obtiver guarda ju-
dicial de crianca de até 01 (um) ano de idade serdo conce-
didos 120 (cento e vinte) dias de licenga, para ajustamento
do menor, a contar da data em que este chegar ao novo lar.

Paragrafo Unico - No caso de adocao ou guarda judi-
cial de crianga com mais de até 01 (um) ano de idade, o
prazo de que trata este artigo sera de 30 (trinta) dias.

Art. 158 - As licencas de que tratam esta Secdo serdo
concedidas sem prejuizo da remuneragéao.

SECAO VI
DA LICENGA POR ACIDENTE EM SERVICO

Art. 159 - Sera licenciado, com remuneracao integral, o
servidor acidentado em servico.

Art. 160 - Configura acidente em servico o dano fisico
ou mental sofrido pelo servidor e que se relacione, mediata
ou imediatamente, com as atribui¢des do cargo exercido.

Art. 161 - Equipara-se a acidente em servico, para efei-
tos desta lei:

I - o fato ligado ao servico que, embora ndo tenha sido
a causa Unica, haja contribuido diretamente para a morte
do servidor, para reducao ou perda da sua capacidade para
o0 servigo ou produzido lesdo que exija atencdo médica na
sua recuperacao;

II - o dano sofrido pelo servidor no local e no horério
do servico, em consequéncia de:

a) ato de agressao ou sabotagem praticado por tercei-
ro ou por outro servidor;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por
motivo de disputa relacionado com o servico e que nao
constitua falta disciplinar do servidor beneficiario;

¢) ato de imprudéncia, negligéncia ou impericia de ter-
ceiro ou de outro servidor;

d) desabamento, inundacéo, incéndio e casos fortuitos
ou decorrentes de forca maior.

IIT - a doenca proveniente de contaminacdo acidental
do servidor no exercicio de sua atividade;

IV - o dano sofrido em viagem a servico da administra-
¢do, independentemente do meio de locomocao utilizado,
inclusive veiculo de propriedade do servidor, desde que
autorizado pela sua chefia imediata.
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Paragrafo Unico - N&o é considerada a gravacado ou
complicagdo de acidente em servico a lesdo que, resultante
de acidente de outra origem, se associe ou se superponha
as consequéncias do anterior.

Art. 162 - O servidor acidentado em servi¢o que neces-
site de tratamento especializado, recomendado por junta
médica oficial, podera ser atendido por instituicdo privada,
a conta de recursos do Tesouro, desde que inexistam meios
adequados ao atendimento por instituicdo publica.

Capitulo VI
DO DIREITO DE PETICAO

Art. 163 - E assegurado ao servidor o direito de reque-
rer ou representar, pedir, reconsider e recorrer.

Art. 164 - O requerimento serd dirigido a autoridade
competente.

Art. 165 - Cabe pedido de reconsideracao a autoridade
que houver expedido o ato ou proferido a primeira deciséo,
nao podendo ser renovado.

Paragrafo Unico - O requerimento e o pedido de re-
consideragao deverdo ser decididos no prazo de 30 (trinta)
dias.

Art. 166 - Cabera recurso se o pedido de reconsidera-
¢ao for indeferido ou nao decidido.

Paragrafo Unico - O recurso seréa dirigido a autoridade
imediatamente superior a que tiver expedido o ato ou pro-
ferido a decisdo e, sucessivamente, em escala ascendente,
as demais autoridades, considerado o chefe do Poder ou o
dirigente maximo da entidade, a instancia final.

Art. 167 - O prazo para a interposicao do pedido de
reconsideracdo ou de recurso é de 30 (trinta dias), a contar
da publicacdo ou da ciéncia, pelo interessado, da decisdo
recorrida.

Art. 168 - O recurso podera ser recebido com efeito
suspensivo, a juizo da autoridade competente, em despa-
cho fundamentado.

Paragrafo Unico - Em caso de provimento do pedido de
reconsideracdo ou do recurso, os efeitos da decisdo retroa-
girdo a data do ato impugnado.

Art. 169 - O direito de requerer prescreve em 05 (cinco)
anos, quanto aos atos de demissdo e de cassacao de apo-
sentadoria ou de disponibilidade ou que afetem interesse
patrimonial e créditos resultantes da relacdo funcional.

Paragrafo Unico - O prazo de prescricdo serd contado
da data da publicacdo do ato impugnado ou da ciéncia,
pelo servidor, quando ndo for publicado.

Art. 170 - O pedido de reconsideracdo e o recurso,
quando cabiveis, suspendem a prescricdo, recomecando
a correr, pelo restante, no dia em que cessar a causa da
suspensao.

Art. 171 - A prescricdo é de ordem publica, ndo poden-
do ser relevada pela administragéo.

Art. 172 - Para o exercicio do direito de peticdo, é as-
segurada vista do processo ou documento na reparti¢do
do servidor, ressalvado o disposto na Lei n° 8.906, de 4 de
julho de 1994.




LEGISLACAO APLICAVEL AO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

Art. 173 - Sao fatais e improrrogaveis os prazos esta-
belecidos neste capitulo, salvo quando o servidor provar
evento imprevisto, alheio a sua vontade, que o impediu de
exercer o direito de peticdo.

Art. 174 - A administracdo devera rever seus atos a
qualquer tempo, quando eivados de ilegalidade.

TiTULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR
Capitulo I
DOS DEVERES

Art. 175 - Sdo deveres do servidor:

I - exercer com zelo e dedicacdo as atribuicdes do car-
go,

I - ser leal as instituicdes a que servir;

Il - observar as normas legais e regulamentares;

IV - cumprir as ordens superiores, exceto quando ma-
nifestamente ilegais;

V - atender com presteza:

a) ao publico em geral, prestando as informagoes re-
queridas, ressalvadas as protegidas por sigilo;

b) aos requerimentos de certiddo para defesa de di-
reito ou esclarecimento de situa¢des de interesse pessoal;

) as requisicbes para a defesa da Fazenda Publica e
do Estado.

VI - levar ao conhecimento da autoridade superior as
irregularidades de que tiver ciéncia em razdo do cargo;

VII - zelar pela economia de material e pela conserva-
¢do do patrimonio publico;

VIII - guardar sigilo sobre assuntos de natureza confi-
dencial a que esteja obrigado em razdo do cargo;

IX - manter conduta compativel com a moralidade ad-
ministrativa;

X - ser assiduo e pontual ao servico, inclusive compa-
recendo a reparticdo em horério extraordinario, quando
convocado;

XI - tratar com urbanidade as pessoas;

XII - representar contra ilegalidade ou abuso de poder.

Paragrafo Unico - A representacdo de que trata o inciso
XII serd encaminhada pela via hierdrquica e obrigatoria-
mente apreciada pela autoridade superior aquela contra a
qual é formulada, assegurando-se ao representado o direi-
to de defesa.

Capitulo IT
DAS PROIBICOES

Art. 176 - Ao servidor é proibido:

I - ausentar-se do servico durante o expediente, sem
prévia autorizacdo do chefe imediato;

I - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade compe-
tente, qualquer documento ou objeto da reparticao;

III - recusar fé a documento publico;

IV - opor resisténcia injustificada a tramitacdo de pro-
cesso ou excecao do servico;
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V - promover manifestacdo de apoio ou desapreco, no
recinto da reparticao;

VI - referir-se de modo depreciativo ou desrespeito-
so as autoridades publicas ou aos atos do poder publico,
mediante manifestacdo escrita ou oral, podendo, porém,
criticar ato do poder publico, do ponto de vista doutrinario
ou da organizacao do servico, em trabalho assinado;

VII - cometer a pessoa estranha a reparticao, fora dos
casos previstos em lei, o desempenho de atribuicdo que
seja de sua responsabilidade ou da de seu subordinado;

VIII - constranger outro servidor no sentido de filiacdo
a associacao profissional ou sindical, ou a partido politico;

IX - manter, sob sua chefia imediata, conjuge, compa-
nheiro ou parente até segundo grau civil;

X - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou
de outrem, em detrimento da dignidade da funcdo publica;

XI - transacionar com o Estado, quando participar de
geréncia ou administracdo de empresa privada, de socie-
dade civil, ou exercer comércio;

XII - atuar, como procurador ou intermediario, junto a
reparticdes publicas, salvo quando se tratar de percepcao
de remuneracdo, beneficios previdenciarios ou assisten-
ciais de parentes até segundo grau e de cdnjuge ou com-
panheiro;

XIII - receber propina, comissao, presente ou vantagem
de qualquer espécie, em razdo de suas atribuicdes;

XIV - aceitar representagdo, comissdo, emprego ou
pensao de Estado estrangeiro, sem licenca da autoridade
competente;

XV - praticar usura sobre qualquer de suas formas;

XVI - proceder de forma desidiosa;

XVII - utilizar pessoal ou recursos materiais da reparti-
¢do em servicos ou atividades particulares;

XVIII - cometer a outro servidor atribuicdes estranhas
as do cargo que ocupa, exceto em situacdes de emergéncia
e transitorias;

XIX - exercer quaisquer atividades que sejam incom-
pativeis com as atribui¢cdes do cargo ou fungdo e com o
horario de trabalho.

Capitulo Il _
DA ACUMULACAO

Art. 177 - E vedada a acumulacdo, remunerada ou nao,
de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade
de horarios:

a) de dois cargos de professor;

b) de um cargo de professor com outro técnico ou
cientifico;

¢) de dois cargos de médico.

§ 1° - A proibicdo de acumular estende-se a cargos,
funcbes e empregos em autarquias, fundacdes publicas,
empresas publicas, sociedades de economia mista da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

§ 2° - A compatibilidade de horéarios consiste na conci-
liacdo entre horarios de trabalhos correspondentes a mais
de um vinculo funcional e definidos ao servidor em razéo
das necessidades de servico, considerados os intervalos in-
dispensaveis a locomocao, as refeicdes e ao repouso.




LEGISLACAO APLICAVEL AO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

Art. 178 - Entende-se para efeito do artigo anterior:

I - Cargo de professor - aquele que tem como atribui-
¢ao principal e permanente atividades estritamente docen-
tes, compreendendo a preparacao e ministracdo de aulas, a
orientacdo, supervisdo e administracdo escolares em qual-
quer grau de ensino;

II - Cargo técnico ou cientifico - aquele para cujo exer-
cicio seja exigida habilitacdo especifica de grau universita-
rio ou profissionalizante de 2° grau.

§ 1° - A denominagéo atribuida ao cargo é insuficiente
para caracteriza-lo como técnico ou cientifico.

§ 2° - A simples qualificagdo pessoal do servidor, des-
de que ndo diretamente relacionada a natureza do cargo,
funcdo ou emprego efetivamente exercido, ndo sera consi-
derada para fins de acumulagéo.

Art. 179 - O servidor em regime de acumulacdo, quan-
do investido em cargo de provimento temporario, ficara
afastado de um dos cargos efetivos, se houver compatibi-
lidade de horarios.

Paragrafo Unico - Havendo incompatibilidade de ho-
rarios, o afastamento ocorrera em ambos os cargos efeti-
vos, podendo o servidor optar apenas pela percepcao da
remuneracdo de um dos cargos permanentes, mais uma
gratificagdo nos termos do artigo 78.

Art. 180 - Os proventos da inatividade ndo serdo con-
siderados para efeito de acumulacdo de cargos, fungdes e
empregos publicos.

Capitulo IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 181 - O servidor responde civil, penal e administra-
tivamente pelo exercicio irregular de suas atribui¢des.

Art. 182 - A responsabilidade civil decorre de ato omis-
sivo ou comissivo; doloso ou culposo, que resulte em pre-
juizo do Erario ou de terceiros.

§ 1° - A indenizacgdo de prejuizo causado ao erario so-
mente sera liquidada na forma prevista no artigo 58, quan-
do inexistirem outros bens que assegurem a execucao do
débito pela via judicial.

§ 2° - Tratando-se de dano causado a terceiros, res-
ponderd o servidor perante a Fazenda Publica, em acao
regressiva.

§ 3° - A obrigacao de reparar o dano estende-se aos
sucessores e contra eles sera executada até o limite do va-
lor da heranca recebida.

Art. 183 - A responsabilidade penal abrange os crimes
e contravencgdes imputados ao servidor, nessa qualidade.

Art. 184 - A responsabilidade administrativa resulta de
ato omissivo ou comissivo praticado no desempenho do
cargo ou funcéo.

Art. 185 - As responsabilidades civil, penal e adminis-
trativa poderdo cumular-se, sendo independentes entre si.

Art. 186 - A responsabilidade civil ou administrativa do
servidor sera afastada no caso de absolvi¢do criminal que
negue a existéncia do fato ou a sua autoria.
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Capitulo V
DAS PENALIDADES

Art. 187 - Séo penalidades disciplinares:

I - adverténcia;

II - suspensao;

Il - demisséao;

IV - cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade.

Art. 188 - Na aplicacdo das penalidades, serdo con-
sideradas a natureza e a gravidade da infracdo cometida,
os antecedentes funcionais, os danos que dela provierem
para o servico publico e as circunstancias agravantes ou
atenuantes.

Art. 189 - A adverténcia sera aplicada, por escrito, nos
casos de violagdo de proibicdo e de inobservancia de dever
funcional previstos em lei, regulamento ou norma interna,
que nao justifiquem imposicdo de penalidade mais grave.

Art. 190 - A suspensao sera aplicada em caso de rein-
cidéncia em faltas punidas com adverténcia e de violagdo
das demais proibi¢des que néo tipifiquem infracdo sujeita
a demissdo, ndo podendo exceder de 90 (noventa) dias.

Paragrafo Unico - Serd punido com suspensdo de até
15 (quinze) dias o servidor que, injustificadamente, se re-
cusar a ser submetido a inspecdo médica determinada pela
autoridade competente, cessando os efeitos da penalidade
uma vez cumprida a determinacao.

Art. 191 - As penalidades de adverténcia e de suspen-
sdo terdo seus registros cancelados, apds o decurso de 02
(dois) e 04 (quatro) anos de efetivo exercicio, respectiva-
mente, se o servidor ndo houver, nesse periodo, praticado
nova infragao disciplinar.

Paragrafo Unico - O cancelamento da penalidade ndo
produzira efeitos retroativos.

Art. 192 - A demissdo seré aplicada nos seguintes ca-
SOs:

I - crime contra a administracao publica;

II - abandono de cargo;

IIl - inassiduidade habitual;

IV - improbidade administrativa;

V - incontinéncia publica e conduta escandalosa;

VI insubordinacdo grave no servico;

VII - ofensa fisica, em servico, a servidor ou a particular,
salvo em legitima defesa propria ou de outrem;

VIII - aplicacdo irregular de dinheiro publico;

IX - revelacdo de segredo apropriado em razédo do car-
go;

X - lesdo ao Erério e dilapidacao do patrimdnio publico;

XI - acumulacdo ilegal de cargos, fun¢des ou empregos
publicos;

XII - transgressao das proibi¢des previstas nos incisos X
a XVII do artigo 176.

Art. 193 - Apurada em processo disciplinar a acumu-
lacdo proibida e provada a boa-fé, o servidor optara por
um dos cargos, e havendo ma-fé, perdera também o cargo
que exercia ha mais tempo, com restituicdo do que tiver
percebido indevidamente.
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Paragrafo Unico - Sendo um dos cargos, emprego ou
funcdo exercido em outro érgado ou entidade, a demissdo
ser-lhe-4 comunicada.

Art. 194 - Sera cassada a aposentadoria ou a disponibi-
lidade do inativo que houver praticado, na atividade, falta
punivel com a demisséo.

Art. 195 - A demissdo de cargo de provimento tempo-
rario exercido por ndo ocupante de cargo de provimento
permanente podera ser aplicada nos casos de inflacdo su-
jeita, também, a suspenséo.

Paragrafo Unico - Ocorrida a exoneragdo de que trata o
artigo 47, o ato sera convertido em demissdo de cargo de
provimento temporario nas hipdteses previstas no artigo
192 e no caput deste.

Art. 196 - A demissdo de cargo nos casos dos incisos 1V,
VIl e X do art. 192 implica indisponibilidade dos bens e res-
sarcimento ao erario, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

Art. 197 - A demissdao do cargo por infrigéncia das
proibi¢cdes prevista nos incisos X e XII do artigo 176, in-
compatibiliza o ex-servidor para nova investidura em cargo
publico estadual, pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos.

Paragrafo Unico - Ndo podera retornar ao servico pu-
blico estadual o servidor que for demitido do cargo por
infringéncia dos incisos I, IV, VIII, X e XII do artigo 192, hi-
pdteses em que o ato de demissdo conterad a nota “a bem
do servico publico”.

Art. 198 - Configura abandono de cargo a auséncia in-
tencional do servidor ao servico, por mais de 30 (trinta)
dias consecutivos.

Art. 199 - Entende-se por inassiduidade habitual a fal-
ta ao servico, sem causa justificada, por 60 (sessenta) dias,
interpoladamente, durante o periodo de 12 (doze) meses.

Art. 200 - O ato de imposicao da penalidade mencio-
nard sempre o fundamento legal e a causa da sancao dis-
ciplinar.

Art. 201 - Deverao constar dos assentamentos indivi-
duais do servidor as penas que lhe forem impostas.

Art. 202 - As penalidades serdo aplicadas, salvo o dis-
posto sem legislacao especial:

I - pelo Governador do Estado, pelos Presidentes dos
Orgaos do Poder Legislativo e dos Tribunais Estaduais, pelo
Procurador Geral da Justica e pelo dirigente superior de
autarquia ou fundacdo, quando se tratar de demissdo e
cassacao de aposentadoria ou disponibilidade de servidor
vinculado ao respectivo Poder, 6rgao ou entidade;

II - pelas autoridades administrativas de hierarquia
imediatamente inferior aquelas mencionadas no inciso [,
quando se tratar de suspensao superior a 30 (trinta) dias;

Il - pelo chefe da reparticdo e outras autoridades na
forma dos respectivos regimentos ou regulamentos, nos
casos de adverténcia ou suspensdo de até 30 (trinta) dias;

IV - pela autoridade que houver feito a nomeagao,
quando se tratar de destituicdo de cargo de provimento
temporario.
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Art. 203 - A acdo disciplinar prescrevera:

I- em 05 (cinco) anos, quanto as inflagdes puniveis com
demissdo, cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade;

II - em 02 (dois) anos, quanto a suspensao;

Il - em 180 (cento e oitenta) dias, quanto a adverténcia.

§ 1° - O prazo de prescricao comeca a correr da data
em que o fato se tornou conhecido.

§ 2° - Os prazos de prescricao previstos na lei penal
aplicam-se as infragdes disciplinares capituladas também
como crime.

§ 3° - A abertura de sindicancia ou a instauragdo do
processo disciplinar interrompe a prescricdo até a decisdo
final proferida por autoridade competente.

TiTULO V
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
Capitulo I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 204 - A autoridade que tiver ciéncia de irregula-
ridade no servico publico é obrigada a promover a sua
imediata apuragdo, mediante sindicancia ou processo dis-
ciplinar.

Art. 205 - A sindicancia, de rito sumario, sera instaurada
para apurar a existéncia de fatos irregulares e determinar
0s responsaveis.

§ 1° - A comissao sindicante serd composta de 03 (trés)
membros, que poderdo ser dispensados de suas atribui-
¢Bes normais, até a apresentacdo do relatério final.

§ 2° - Nao poderd participar da comissdo sindican-
te servidor que ndo seja estavel, como também conjuge,
companheiro, parente consanguineo ou afim, em linha reta
ou colateral, até o terceiro grau, do sindicado e do denun-
ciante, se houver.

§ 3° - A comissdo sindicante tera o prazo de 30 (trinta)
dias Uteis para concluir o encargo, podendo ser prorrogado
por até igual periodo.

Art. 206 - Da sindicancia podera resultar o seguinte:

I - arquivamento do processo, quando nao for apurada
irregularidade;

II - instauracdo de processo disciplinar.

§ 1° - Concluindo a comissao sindicante pela existéncia
de fato sujeito a pena de adverténcia e suspensdo de até 30
(trinta) dias, determinara a citacdo do sindicado para apre-
sentar defesa, arrolar até 03 (trés) testemunhas e requerer
producao de outras provas, no prazo de 05 (cinco) dias.

§ 2° - Na hipdtese do paradgrafo anterior, a comisséo
sindicante concluird os trabalhos no prazo de 15 (quinze)
dias, que poderé ser prorrogado por mais 10 (dez).

§ 3° - Da punicdo cabe pedido de reconsidera¢do ou
recurso, na forma desta lei.

Art. 207 - Sempre que o ilicito praticado pelo servidor
ensejar a imposicao de penalidade de suspensdo por mais
de trinta dias, demissdo e cassacao de aposentadoria ou
disponibilidade, sera obrigatdria a instauragdo de processo
disciplinar.
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Capitulo II
DO AFASTAMENTO PREVENTIVO

Art. 208 - A autoridade instauradora do processo dis-
ciplinar, de oficio ou mediante solicitagdo do presidente da
comissdo processante, podera ordenar o afastamento do
servidor acusado, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, sem
prejuizo de remuneracéo, a fim de que o mesmo nao venha
a influir na apuracdo dos fatos.

Paragrafo Unico - O afastamento podera ser prorroga-
do por igual prazo, findo o qual cessardo os seus efeitos,
ainda que nao concluido o processo.

Capitulo III
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 209 - O processo disciplinar destina-se a apurar
responsabilidade de servidor por infracdo praticada no
exercicio de suas funcdes ou relacionada com as atribui-
¢Oes do seu cargo.

Art. 210 - O processo disciplinar sera conduzido por
uma comissdo composta de 03 (trés) servidores estaveis,
de hierarquia igual, equivalente ou superior a do acusa-
do, designados pela autoridade competente, que indicarg,
dentre eles, o seu presidente.

§ 1° - A comissdo terd um secretario designado pelo
seu presidente.

§ 2° - Nao podera participar de comissdo processante
cdnjuge, companheiro, parente consanguineo ou afim, em
linha reta ou colateral, até o terceiro grau, do acusado e do
denunciante.

Art. 211 - A comissdo processante exercerad suas ati-
vidades com independéncia e imparcialidade, assegurado
o sigilo necessario a elucidacdo do fato ou exigido pelo
interesse publico.

Art. 212 - O servidor poderéa fazer parte, simultanea-
mente, de mais de uma comissao, podendo esta ser incum-
bida de mais de um processo disciplinar.

Art. 213 - Os membros da comissdo e o servidor de-
signado para secretaria-la ndo poderdo atuar no processo,
como testemunha.

Art. 214 - A comissdo somente podera deliberar com a
presenca de todos os seus membros.

Paragrafo Unico - Na auséncia, sem motivo justificado,
por mais de duas sessdes, de qualquer dos membros da
comissdo ou de seu secretario, sera procedida, de imediato,
a substituicdo do faltoso, sem prejuizo da apuracdo de sua
responsabilidade por descumprimento do dever funcional.

Art. 215 - O processo disciplinar se desenvolve nas se-
guintes fases:

[ - instauragdo, com publicacao da portaria;

II - citagdo, defesa inicial, instrucao, defesa final e re-
latério;

III - julgamento.

Paragrafo Unico - A portaria designara a comissdo pro-
cessante, descrevera sumariamente os fatos imputados ao
servidor e indicara o dispositivo legal violado.
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Art. 216 - O processo administrativo disciplinar devera
ser iniciado no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data
de sua instauragdo e concluido em prazo ndo excedente a
60 (sessenta) dias, admitida a prorrogagao por igual prazo,
em face de circunstancias excepcionais.

Paragrafo Unico - Os membros da comissdo deverdo
dedicar o tempo necessario aos seus trabalhos, podendo
ficar dispensados do servico de sua reparticdo, durante a
realizacdo do processo.

SECAO 1
DOS ATOS E TERMOS PROCESSUAIS

Art. 217 - O presidente da comissdo, apds nomear o
secretario, determinarad a autuacdo da portaria e das de-
mais pecas existentes e instalara os trabalhos, designando
dia, hora e local para as reunides e ordenara a citagdo do
acusado para apresentar defesa inicial a indicar provas, in-
clusive rol de testemunhas até o maximo de 05 (cinco).

Art. 218 - Os termos serdo lavrados pelo secretario da
comissao e terdo forma processual e resumida.

§ 1° - A juntada de qualquer documento aos autos sera
feita por ordem cronoldgica de apresentagao, devendo o
presidente rubricar todas as folhas.

§ 2° - Constara dos autos do processo a folha de ante-
cedentes funcionais do acusado.

§ 3° - As reunides da comissdo serdo registradas em
atas circunstanciadas.

§ 4° - Todos os atos, documentos e termos do proces-
so serdo extraidos em duas vias ou produzidos em cdpias
autenticadas, formando autos suplementares.

Art. 219 - A citagdo do acusado sera feita pessoalmente
ou por edital.

§ 1° - A citacdo pessoal seré feita, preferencialmente,
pelo secretario da comissdo, apresentando ao destinatario
o instrumento correspondente em duas vias, o qual contera
a descricdo resumida da imputacao, o local de reunides da
comissdo, com a assinatura do presidente, e o prazo para
a defesa.

§ 2° - O compadecimento voluntério do acusado pe-
rante a comissdo supre a citacao.

§ 3° - Quando o acusado se encontrar em lugar incer-
to ou ndo sabido ou quando houver fundada suspeita de
ocultacdo para frustrar a diligéncia, a citagdo sera feita por
edital.

§ 4° - O edital sera publicado, por uma vez, no Diério
Oficial e em jornal de grande circulacdo da localidade do
ultimo domicilio conhecido, onde houver.

§ 5° - Recusando-se o acusado a receber a citacdo, de-
vera o fato ser certificado a vista de 02 (duas) testemunhas.
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SECAO I
DA INSTRUCAO

Art. 220 - A instrucdo sera contraditoria, assegurando-
se ao acusado ampla defesa, com os meios e recursos a ela
inerentes.

Art. 221 - Os autos da sindicancia integrardo o processo
disciplinar como peca informativa.

Art. 222 - A comissdo promovera o interrogatério do
acusado, a tomada de depoimentos, acareacdes e a produ-
cdo de outras provas, inclusive a pericial, se necessaria.

§ 1° - No caso de mais de um acusado, cada um sera
ouvido separadamente, podendo ser promovida acareagao,
sempre que divergirem em suas declarac¢des.

§ 2° - A designagao dos peritos recaira em servidores
com capacidade técnica especializada, e, na falta deles, em
pessoas estranhas ao servigo publico estadual, assegurada
ao acusado a faculdade de formular quesitos.

§ 3° - O presidente da comissdo podera indeferir pedi-
dos considerados impertinentes, meramente protelatorios
ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

Art. 223 - A defesa do acusado serd promovida por
advogado por ele constituido ou por defensor publico ou
dativo.

§ 1° - Caso o defensor do acusado, regularmente inti-
mado, ndo compareca sem motivo justificado, o presidente
da comissdo designarad defensor, ainda que somente para
o ato.

§ 2° - A designacdo de defensor publico e a nomeagao
de defensor dativo far-se-a decorrido o prazo para a defesa,
se for o caso.

§ 3° - Nenhum ato da instrucdo podera ser praticado
sem a prévia intimacdo do acusado e de seu defensor.

Art. 224 - Em qualquer fase do processo podera ser jun-
tado documento aos autos, antes do relatorio.

Art. 225 - As testemunhas serdo intimadas através de
ato expedido pelo presidente da comissdo, devendo a se-
gunda via, com o ciente deles, ser anexada aos autos.

§ 1° - Se a testemunha for servidor, a intimacdo podera
ser feita mediante requisicdo ao chefe da reparticdo onde
serve, com indicagao do dia e hora marcados para a au-
diéncia.

§ 2° - Se as testemunhas arroladas pela defesa ndo fo-
rem encontradas e o acusado, intimado para tanto, nao fizer
a substituicdo dentro do prazo de 3 (trés) dias Uteis, prosse-
guir-se-a nos demais termos do processo.

Art. 226 - O depoimento sera prestado oralmente e re-
duzido a termo, ndo sendo licito a testemunha trazé-lo por
escrito.

§ 1° - As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§ 2° - Antes de depor, a testemunha sera qualificada,
nao sendo compromissada em caso de amizade intima ou
inimizade capital ou parentesco com o acusado ou denun-
ciante, em linha reta ou colateral até o terceiro grau.

Art. 227 - Quando houver duvida sobre a sanidade
mental do acusado, a comissdo propora a autoridade com-
petente que ele seja submetido a exame por junta médica
oficial, da qual participe, pelo menos, um médico psiquiatra.
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Paragrafo Unico - O incidente de insanidade mental
sera processado em autos apartados e apensos ao proces-
so principal, ficando este sobrestado até a apresentacédo do
laudo, sem prejuizo da realizacdo de diligéncias imprescin-
diveis.

Art. 228 - O acusado que mudar de residéncia fica obri-
gado a comunicar a comissdo o local onde serad encontra-
do.

Art. 229 - Compete a comissdo tomar conhecimento de
novas imputacdes que surgirem, durante o curso do pro-
cesso, contra o acusado, caso em que este podera produzir
novas provas objetivando sua defesa.

Art. 230 - Ultimada a instrucdo, intimar-se-a o acusa-
do, através de seu defensor, para apresentar defesa final no
prazo de 10 (dez) dias, assegurando-se-lhe vista do pro-
cesso.

Paragrafo Unico - Havendo dois ou mais acusados, o
prazo serd comum de 20 (vinte) dias, correndo na repar-
ticdo.

Art. 231 - Considerar-se-a revel o acusado que, regu-
larmente citado, ndo apresentar defesa no prazo legal.

Art. 232 - Apresentada a defesa final, a comissao ela-
borara relatério minucioso, no qual resumira as pegas prin-
cipais dos autos e mencionara as provas em que se ba-
sear para formar a sua convic¢do e sera conclusivo quanto
a inocéncia ou responsabilidade do servidor, indicando o
dispositivo legal transgredido, bem como as circunstancias
mencionadas no artigo 188.

§ 1° - A comissao apreciara separadamente, as irregu-
laridades que forem imputadas a cada acusado.

§ 2° - A comissdo devera sugerir providéncias para evi-
tar reproducao de fatos semelhantes aos que originaram o
processo e quaisquer outras que lhe parecam de interesse
publico.

Art. 233 - O processo disciplinar, com o relatério da
comissdo e apos o pronunciamento da Procuradoria Geral
do Estado ou do 6rgéo juridico competente, sera remetido
a autoridade que determinou a instrucdo, para julgamento.

Art. 234 - E causa de nulidade do processo disciplinar:

I - incompeténcia da autoridade que o instaurou;

II - suspeicdo e impedimento dos membros da comis-
sdo;

Il - a falta dos seguintes termos ou atos:

a) citacdo, intimacao ou notificacdo, na forma desta lei;

b) prazos para a defesa;

) recusa injustificada de promover a realizacdo de
pericias ou quaisquer outras diligéncias imprescindiveis a
apuragao da verdade;

IV - inobservancia de formalidade essencial a termos
ou atos processuais.

Paragrafo Unico - Nenhuma nulidade serd declarada
se nado resultar prejuizo para a defesa, por irregularidade
que ndo comprometa a apura¢ao da verdade e em favor de
quem lhe tenha dado causa.
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SECAO III
DO JULGAMENTO

Art. 235 - No prazo de 60 (sessenta) dias, contados do
recebimento do processo, a autoridade julgadora proferira
a sua deciséao.

§ 1° - Se a penalidade a ser aplicada exceder a alcada
da autoridade instauradora do processo, este sera enca-
minhado a autoridade competente, que decidirda em igual
prazo.

§ 2° - Havendo mais de um acusado e diversidade de
sangoes, o julgamento caberd a autoridade competente
para a imposicao de pena mais grave.

Art. 236 - A autoridade julgadora podera, motivada-
mente, agravar a penalidade proposta, abranda-la, ou isen-
tar o servidor de responsabilidade.

Art. 237 - Verificada a existéncia de vicio insanavel, a
autoridade julgadora declarara a nulidade total ou parcial
do processo, devendo outro ser instaurado.

Paragrafo Unico - A autoridade julgadora que der cau-
sa a prescricdo de que trata o artigo 203, § 2°, sera respon-
sabilizada na forma do Capitulo V, do Titulo 1V, desta lei.

Art. 238 - Extinta a punibilidade, a autoridade julgadora
determinara o registro dos fatos nos assentamentos indivi-
duais do servidor.

Art. 239 - Quando a infragdo estiver capitulada como
crime, os autos suplementares do processo disciplinar se-
rdo remetidos ao Ministério Publico.

Art. 240 - O servidor que responde a processo disci-
plinar s6 podera ser exonerado a pedido, ou aposentado
voluntariamente, apds a sua conclusdo e o cumprimento
da penalidade, acaso aplicada.

Paragrafo Unico - Ocorrida a exoneracdo de que trata o
artigo 46, o ato sera convertido em demissao, se for ocaso.

Art. 241 - Apresentado o relatério, a comissdo pro-
cessante ficard automaticamente dissolvida, podendo ser
convocada para prestacdo de esclarecimento ou realizagdo
de diligéncia, se assim achar conveniente a autoridade jul-
gadora.

SECAO IV
DA REVISAO DO PROCESSO

Art. 242 - O processo disciplinar podera ser revisto, a
qualquer tempo, a pedido ou de oficio, quando se aduzi-
rem fatos novos ou circunstancias ndo apreciadas, susceti-
veis a justificar a inocéncia do punido ou a inadequacao da
penalidade aplicada.

§ 1° - Em caso de falecimento, auséncia ou desapa-
recimento do servidor, qualquer pessoa da familia podera
requerer a revisao do processo.

§ 2° - No caso da incapacidade mental do servidor, a
revisdo seré requerida pelo seu curador.

Art. 243 - No processo revisional, o 6nus da prova cabe
ao requerente.

Art. 244 - A alegacao de injustica da penalidade nao
constitui fundamento para a reviséo.
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Art. 245 - O pedido de revisdo sera dirigido ao Secre-
tario de Estado ou a autoridade equivalente que, se auto-
riza-la, o encaminhara ao dirigente do 6rgdo de onde se
originou o processo disciplinar.

Paragrafo Unico - Recebida a peticdo, o dirigente do
6rgdo providenciard a constituicdo de comissdo revisora,
na forma prevista no artigo 210.

Art. 246 - Os autos da revisdo serdo apensados aos do
processo originario.

Paragrafo Unico - Na peticao inicial, o requerente pe-
dirad dia e hora para a producdo de provas e inquiricdo das
testemunhas que arrolar.

Art. 247 - A comissdo revisora tera até 60 (sessenta)
dias para a conclusdo dos trabalhos, prorrogaveis por mais
60 (sessenta), quando as circunstancias assim o exigirem.

Art. 248 - Aplicam-se aos trabalhos da comissao revi-
sora, no que couber, as normas relativas ao processo dis-
ciplinar.

Art. 249 - O julgamento caberd a autoridade que apli-
cou a penalidade.

Paragrafo Unico - O prazo para julgamento sera de até
60 (sessenta) dias, contados do recebimento do processo,
no curso do qual a autoridade julgadora podera determi-
nar diligéncias.

Art. 250 - Julgada procedente a revisdo, inocentado o
servidor, sera declarada sem efeito a penalidade aplicada,
restabelecendo-se todos os seus direitos, exceto em rela-
¢do a demissdo de cargo de provimento temporario que
sera convertida em exoneracao.

Paragrafo Unico - Da revisdo do processo ndo podera
resultar agravamento da penalidade.

Art. 251 - Aplica-se subsidiariamente ao processo dis-
ciplinar o Cédigo de Processo Penal.

_ TiTULO VI
DA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PUBLICO

Art. 252 - Para atender a necessidades temporarias de
excepcional interesse publico, podera haver contratacao de
pessoal, por tempo determinado e sob regime de direito
administrativo.

Art. 253 - Consideram-se como de necessidade tempo-
raria de excepcional interesse publico as contratacdes que
visem a:

I - combater surtos epidémicos;

II - realizar recenseamentos e pesquisas, inadidveis e
imprescindiveis;

Il - atender a situa¢des de calamidade publica;

IV - substituir professor ou admitir professor visitante,
inclusive estrangeiro;

V - atender a servicos cuja natureza ou transitoriedade
justifiquem a pré-determinacdo do prazo;

VI - atender a outras situagdes de urgéncia definidas
em lei.

§ 1° - As contratacdes de que trata este artigo terdo
dotacéo especifica e ndo poderdo ultrapassar o prazo de 12
(doze) meses, admitida apenas uma prorrogagao por um
periodo maximo de 06 (seis) meses.
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§ 2° - O recrutamento serd feito mediante processo
seletivo simplificado, sujeito a divulgacado no Diario Oficial
e observara os critérios definidos em regulamento, exceto
nas hipoteses Qrevistas nos incisos I, Il e IV deste artigo.

Art. 254 - E nulo de pleno direito o desvio de fun¢édo
da pessoa contratada, na forma deste titulo, bem como sua
recontratacdo, sem prejuizo das sancdes civil, administrati-
va e penal da autoridade responsavel.

Art. 255 - Nas contratacdes por tempo determinado,
serdo observados os padrdes de vencimento dos planos de
carreira do érgdo ou da entidade contratante.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 256 - O Dia do Servidor Publico estadual serd come-
morado em 28 de outubro.

Art. 257 - Poder3o ser instituidos, no ambito dos Poderes
do Estado, além dos previstos nos respectivos planos de car-
reira, 0s seguintes incentivos funcionais:

I - prémios pela apresentacdo de inventos, trabalhos ou
ideias que impliquem efetivo aumento da produtividade, apri-
moramento da formagao profissional, bem como reducdo dos
custos operacionais;

I - concessao de medalhas, diplomas honorificos, conde-
coragdes e elogios.

Art. 258 - Para fins de revisdo dos valores de vencimentos e
proventos dos servidores pUblicos estaduais, ativos e inativos, é
fixada em 1° de janeiro de cada ano a correspondente data-base.

Art. 259 - Os prazos previstos nesta Lei serdo contados em
dias corridos, excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o
do vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia Util
seguinte, o prazo vencido em dia em que nao haja expediente.

§ 1° - Os prazos sao contados a partir do primeiro dia Util
apds a intimacao.

§ 2° - Aintimacao feita em dia sem expediente considerar-
se-a realizada no primeiro dia Util seguinte.

Art. 260 - Por motivo de crenca religiosa ou de convic¢do
politica ou filoséfica, nenhum servidor podera ser privado de
seus direitos, sofrer discriminacdo em sua vida funcional, nem
eximir-se do cumprimento de seus deveres.

Art. 261 - Sao assegurados ao servidor publico os direitos
de associacdo profissional ou sindical e o de greve.

Paragrafo Unico - O direito de greve sera exercido nos ter-
mos e limites definidos em lei.

Art. 262 - Para os fins desta Lei, considera-se sede o mu-
nicipio onde a reparticdo estiver instalada e o servidor tiver
exercicio em carater constante.

_TiTULO VI .
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 263 - Ficam submetidos ao regime juridico desta Lei,
os atuais servidores dos Poderes do Estado, das suas autar-
quias e fundagdes, regidos pela Lei n® 2.323, de 11 de abril de
1966, bem como os regidos pelo Decreto-lei n® 5452, de 1°
de maio de 1943 (Consolidagao das Leis do Trabalho), exceto
os servidores contratados por prazo determinado, cujos con-
tratos ndo poderdo ser prorrogados apds o vencimento dos
respectivos prazos.
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§ 1° - Os servidores contratados anteriormente a promul-
gacdo da Constituicdo Federal, que ndo tenham sido admi-
tidos na forma regulada em seu artigo 37, sdo considerados
estaveis no servico publico, excetuados os ocupantes de car-
gos, funcdes e empregos de confianca ou em comissao, decla-
rados, em lei, de livre exoneracao.

§ 2° - Os empregos ocupados pelos servidores vincula-
dos por esta Lei ao regime estatutario ficam transformados
em cargos, na data de sua publicacdo, e seus ocupantes serdo
automaticamente inscritos como segurados obrigatérios do
IAPSEB - Instituto de Assisténcia e Previdéncia do Servidor do
Estado da Bahia.

§ 3° - Os contratos individuais de trabalho regidos pela
Consolidagao das Leis do Trabalho, extinguem-se automatica-
mente pela transformacdo dos empregos ou fungdes, assegu-
rando-se aos respectivos ocupantes a continuidade da conta-
gem do tempo de servico para efeitos desta Lei.

§ 4° - Os empregos dos servidores estrangeiros com es-
tabilidade no servigo publico, enquanto ndo adquirirem a na-
cionalidade brasileira, passarao a integrar quadro em extincao,
sem prejuizo dos direitos inerentes aos planos de carreira a
que se encontrem vinculados os seus empregos.

§ 5° - As vantagens pessoais concedidas até a vigéncia
desta Lei aos servidores contratados, serdo sempre majoradas
no mesmo percentual de aumento atribuido ao cargo de pro-
vimento permanente.

Art. 264 - A movimentacdo dos saldos das contas dos
servidores pelo regime do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico, bem assim a das contas dos servidores ndo-optantes,
obedecerd ao disposto na legislagdo federal.

Art. 265 - Os adicionais por tempo de servico ja concedi-
dos aos servidores abrangidos por esta Lei ficam transforma-
dos em anuénio.

Art. 266 - O servidor da administracdo estadual direta,
autarquica ou fundacional, regido pelo Decreto-lei n° 5.452,
de 1° de maio de 1943 (Consolidacdo das Leis do Trabalho),
aposentado antes da vigéncia desta Lei, continuara submetido
ao regime geral da previdéncia social a que se vinculava, para
todos os efeitos legais.

Art. 267 - As Universidades Publicas Estaduais, no exerci-
cio da autonomia que lhes é assegurada pelo artigo 207 da
Constituicdo Federal e o artigo 262 § 1° da Constituicdo Es-
tadual, realizardo seus concursos publicos com a observancia
dos respectivos Estatutos e Regimentos Gerais aprovados nos
termos da Legislacdo Federal especial aplicavel, do Estatuto do
Magistério Superior Estadual e das Leis Estaduais relativas aos
respectivos quadros.

Art. 268 - Aplicar-se-do aos casos de vantagem pes-
soal por estabilidade econémica, concedidos até a vigéncia
desta Lei, as regras estabelecidas no artigo 92, vedado o
pagamento de quaisquer parcelas retroativas.

Art. 269 - A mudanca do regime juridico ocorrera na
data da publicacdo desta Lei, produzindo seus efeitos fi-
nanceiros a partir do primeiro dia do més subsequente.

Art. 270 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publica-
¢do, revogadas as disposicdes em contrario, especialmente
a Lei n° 529, de 20 de dezembro de 1952, a Lei n°® 2.323, de
11 de abril de 1966, salvo artigo 182 e seus paragrafos, e o
artigo 41 da Lei n°® 6.354, de 30 de dezembro de 1991.
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