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A Resolug¢do n° 230 de 22/06/2016 "orienta a adequa-
¢do das atividades dos 6rgaos do Poder Judiciario e de seus
servicos auxiliares as determinagdes exaradas pela Conven-
cdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Defi-
ciéncia e seu Protocolo Facultativo e pela Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia por meio — entre outras
medidas — da convolagdo em resolucdo a Recomendagdo
CNJ 27, de 16/12/2009, bem como da instituicao de Comis-
sbes Permanentes de Acessibilidade e Inclusao”. O artigo
19 da legislacdo prevé o seguinte:

Art. 19. Os editais de concursos publicos para ingresso
nos quadros do Poder Judicidrio e de seus servicos auxilia-
res deverdo prever, nos objetos de avaliagdo, disciplina que
abarque os direitos das pessoas com deficiéncia.

Com efeito, em respeito ao referido dispositivo, colo-
ca-se uma disciplina propria para o estudo da protecdo dos
direitos da pessoa com deficiéncia.

(RESOLUGAO CNJ N° 230/2015 - ART. 19):
INCLUSAO, DIREITOS E GARANTIAS LEGAIS
E CONSTITUCIONAIS DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA (LEI N° 13.146/2015; LEI N°
11.126/2005 E CONSTITUIGAO FEDERAL).

E possivel dividir em quatro fases a histéria da cons-
trucdo da dignidade das pessoas com deficiéncia, fase da
Intolerancia em que a pessoa com deficiéncia era conside-
rada simbolo de impureza e castigo divino; fase da Invisi-
bilidade em que o individuo era tolerado, mas excluido da
sociedade, fase assistencialista em que ha cuidados para
com a vida do deficiente, mas apenas nas casas de miseri-
cordia e a fase atual a humanista em que se trabalha para
insercdo e a igualdade pela dessas pessoas no convivio so-
cial'. A fase humanista é orientada pelo paradigma dos
direitos humanos, na qual emergiram os direitos a inclusdo
social, com énfase na relacdo da pessoa com deficiéncia
1 TISESCU, Alessandra Devulsky da Silva; SANTOS, Jackson Pas-
sos. Apontamentos histéricos sobre as fases de construgédo dos Di-
reitos Humanos das Pessoas com Deficiéncia. Disponivel em:<http://

www.publicadireito.com.br/artigos/?cod=24f984f75f37a519>. Acesso
em: 20 fev. 2016.
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e do meio em que ela se insere, além da necessidade de
eliminar obstaculos e barreiras (culturais, fisicos ou sociais)
gue possam ser superados. Destaca-se a inovagdo promo-
vida pela Convencdo da ONU, que reconhece a deficiéncia
como resultado da interacdo entre individuos e seu meio
ambiente, ndo residindo apenas intrinsecamente no indi-
viduo®. A Lei n° 13.146/2015 é o estopim nacional da fase
humanista da protecdo da pessoa com deficiéncia, vindo
elaborada em consonancia com a Constituicdo Federal de
1988 e com a Convencado Internacional sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
assinados em Nova York, em 30 de marco de 2007, e pro-
mulgados pelo Decreto n° 6.949 de 25 de agosto de 2009,
os quais sdo dotados de forca de normativa constitucional.

Com efeito, veda-se a discriminagdo das pessoas por-
tadoras de deficiéncia, o que nao significa que é impedido
que a lei garantia distincdes que permitam um tratamento
igualitario destas pessoas na vida em sociedade — pois ndo
basta garantir a igualdade formal na lei sem a criacdo de
instrumentos e politicas voltados aos grupos vulneraveis
como o das pessoas portadoras de deficiéncia. Na tentativa
de propiciar esta igualdade material surge o Estatuto da
Protecdo da Pessoa com Deficiéncia.

Em 6 de julho de 2015 foi assinada a lei 13.146/2015,
Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, po-
dendo ser também chamado de Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia. Entrou em vigor em janeiro deste ano. Deven-
do sempre preservar o principio da dignidade humana.

O principio da dignidade humana foi positivado, em
varias Constituicdes do pos-guerra, assim como a Declara-
¢ao das Nagdes Unidas, que em seu artigo 1° garante a li-
berdade e igualdade com relacdo a dignidade e os direitos.
Constituicao Federal Brasileira de 1988 garante que todos
sao iguais perante a lei, podendo garantir uma verdadeira
tutela da pessoa humana (LOUSADA, 2015).

O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (2015) foi divido
em 2 (dois) livros, sendo eles | e Il. O livro | (parte geral)
subdivide-se em 4 (quatro) titulos, j& o livro Il (parte espe-
cial) subdivide-se em 3 (trés) titulos.

O titulo | traz os 9 (nove) primeiros artigos, divididos
em 2 (dois) capitulos, incluindo ainda uma secdo Unica. O
capitulo | apresenta as disposi¢des gerais distribuidos nos
3 (trés) primeiros artigos. O artigo 1° do Estatuto garan-
te que a lei foi introduzida no ordenamento juridico bra-
sileiro com o intuito de assegurar e promover os direitos
ja& em vigéncia no pais, reconhecendo a igualdade entre
as pessoas, proporcionando o exercicio dos direitos e das
liberdades fundamentais pelas pessoas com deficiéncia,
buscando a inclusdo social e cidadania. Os artigos 2° e 3°
traz a definicdo de Pessoa com Deficiéncia, acessibilidade,
desenho universal, barreiras, dentre outros conceitos que
estdo presentes no dia a dia do individuo com deficiéncia.

O capitulo Il (artigos 4° a 8°), trata da questdo da igual-
dade e da nédo discriminacao, sdo propositos ja defendidos
pela Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficién-
cia e seu Protocolo facultativo, devendo os Estados Partes
criarem normas internas para diminuir ou mesmo eliminar

2 PIOVESAN, Flavia. Direitos humanos e o direito constitu-
cional internacional. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.




a discriminacdo entre as pessoas, além de proporcionar a
plena igualdade de condi¢Bes perante a sociedade, pos-
sibilitando a essas pessoas uma convivéncia social digna.
Devendo a sociedade denunciar a autoridade qualquer for-
ma de ameaga ou mesmo de violacdo de direitos da pes-
soa com deficiéncia. A se¢do Unica (artigo 9°) garante ao
deficiente o atendimento prioritario em todos os campos
da sua vida.

O titulo Il (artigos 10 a 52) dispde sobre os direitos fun-
damentais como direito a vida, a salude, a educacdo, a mo-
radia, declarados pela Constituicado Federal de 1988, que
garante a todas as pessoas ndo s6 aos deficientes. Dispde
ainda sobre direitos fundamentais de extrema importancia
para que o deficiente esteja em igualdade com os demais
como a habilitacdo e a reabilitacdo, capacitando-o para
uma disputa inclusive para o mercado de trabalho.

O titulo Il (artigos 53 a 76) traz um dos temas mais
importantes e discutidos da atualidade, a questao da aces-
sibilidade. Visto que garante a pessoa com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida viver da forma mais independen-
te possivel para exercer seus direitos de cidadania, poden-
do ter participacao ativa na sociedade.

O titulo IV (artigos 77 e 78) aborda as questdes da
ciéncia e tecnologia, deve o poder publico investir no de-
senvolvimento cientifico e tecnolégico com o intuito de
melhorar a qualidade de vida das pessoas com deficiéncia
tanto profissional, quanto pessoal.

O titulo | (artigos 79 a 87) da segunda parte dispde
sobre o acesso a justica, deve o poder publico garantir a
pessoa com deficiéncia o seu pleno acesso a justica, em
igualdade de oportunidades com as demais pessoas da so-
ciedade, além de garantir a pessoa deficiente o exercicio de
sua capacidade legal.

O titulo 1l (artigos 88 a 90) trata dos crimes e das in-
fragdes administrativas, punindo quem por algum motivo
praticar, induzir ou mesmo incitar discriminacao de pes-
soa com deficiéncia, aquele que desviar bens, proventos,
beneficios, abandonar pessoa com deficiéncia, ou mesmo
utilizar cartdo magnético ou outros mecanismos para ten-
tar prejudicar e obter vantagem indevida para si ou para
outrem.

O titulo Ill (artigos 92 a 125) trata das disposicdes finais
e transitorias, é criado pelo estado um cadastro nacional
de inclusdo da pessoa com deficiéncia (cadastro-inclusao),
para que haja por parte do Estado um maior controle so-
bre a real situacdo do deficiente seja ele fisico, mental ou
intelectual no Brasil.

Dentro do titulo lll existe um “Titulo IV em que trata da
alteracdo na redacao do Cdédigo Civil de 2002, com relagdo
a capacidade civil das pessoas com deficiéncia, apds a vi-
géncia do Estatuto da Pessoa com deficiéncia, o individuo
nao sera mais caracterizado como pessoa absolutamente
incapaz e sim plenamente capaz.

O Estatuto foi criado sob forte influéncia da Convencao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Pro-
tocolo Facultativo, seguido pelo Brasil desde 2009. Sendo
sua criacdo necessaria para que o protocolo seja de fato
regularizado internamente, ja que o Estado Parte deve criar
normas internas que possibilitem colocar em pratica aquilo
estabelecido no tratado.
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LEI N° 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015.

Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Faco saber que o Con-
gresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

LIVRO |
PARTE GERAL

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° E instituida a Lei Brasileira de Inclusdo da Pes-
soa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia),
destinada a assegurar e a promover, em condicées de
igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fun-
damentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua
inclusao social e cidadania.

Pardgrafo tnico. Esta Lei tem como base a Convencdo
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Proto-
colo Facultativo, ratificados pelo Congresso Nacional por
meio do Decreto Legislativo no 186, de 9 de julho de 2008,
em conformidade com o procedimento previsto no § 3° do
art. 5° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
em vigor para o Brasil, no plano juridico externo, desde 31
de agosto de 2008, e promulgados pelo Decreto n® 6.949,
de 25 de agosto de 2009, data de inicio de sua vigéncia no
plano interno.

Art. 2° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com
uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo ple-
na e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢6es com as
demais pessoas.

§ 1° A avaliacdo da deficiéncia, quando necessdria, serd
biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e in-
terdisciplinar e considerara:

I - os impedimentos nas funcbes e nas estruturas do cor-
PO,

Il - os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;

Il - a limitagdo no desempenho de atividades; e

IV - a restri¢do de participacgéo.

§ 2° O Poder Executivo criard instrumentos para avalia-
cao da deficiéncia.

Art. 3° Para fins de aplicacéo desta Lei, consideram-se:

I - acessibilidade: possibilidade e condicdo de alcan-
ce para utilizagéo, com seguranca e autonomia, de espagos,
mobilidrios, equipamentos urbanos, edificacbes, transportes,
informacdo e comunicacdo, inclusive seus sistemas e tecno-
logias, bem como de outros servicos e instalacbes abertos ao
publico, de uso publico ou privados de uso coletivo, tanto na
zona urbana como na rural, por pessoa com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida;




Il - desenho universal: concep¢do de produtos, ambien-
tes, programas e servicos a serem usados por todas as pes-
soas, sem necessidade de adaptagdo ou de projeto especifico,
incluindo os recursos de tecnologia assistiva;

Ill - tecnologia assistiva ou ajuda técnica: produtos,
equipamentos, dispositivos, recursos, metodologias, estraté-
glas, prdticas e servicos que objetivem promover a funciona-
lidade, relacionada a atividade e a participagéo da pessoa
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, visando a sua
autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusdo so-
cial;

IV - barreiras: qualquer entrave, obstdculo, atitude ou
comportamento que limite ou impega a participagdo social
da pessoa, bem como o gozo, a fruicéo e o exercicio de seus
direitos a acessibilidade, a liberdade de movimento e de
express@o, a comunicagéo, ao acesso d informagdo, a com-
preensdo, a circulagdo com seguranca, entre outros, classi-
ficadas em:

a) barreiras urbanisticas: as existentes nas vias e nos
espacos publicos e privados abertos ao publico ou de uso
coletivo;

b) barreiras arquiteténicas: as existentes nos edificios
publicos e privados;

¢) barreiras nos transportes: as existentes nos sistemas
e meios de transportes;

d) barreiras nas comunicacées e na informacéo:
qualquer entrave, obstdculo, atitude ou comportamento que
dificulte ou impossibilite a expressdo ou o recebimento de
mensagens e de informagées por intermédio de sistemas de
comunicacdo e de tecnologia da informacdo;

e) barreiras atitudinais: atitudes ou comportamentos
que impecam ou prejudiquem a participacao social da pes-
soa com deficiéncia em igualdade de condicdes e oportuni-
dades com as demais pessoas;

f) barreiras tecnolégicas: as que dificultam ou impe-
dem o acesso da pessoa com deficiéncia as tecnologias;

V - comunicagdo: forma de interacdo dos cidaddos que
abrange, entre outras opc¢ées, as linguas, inclusive a Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), a visualizagéo de textos, o Brail-
le, o sistema de sinalizag¢do ou de comunicacgdo tatil, os ca-
racteres ampliados, os dispositivos multimidia, assim como
a linguagem simples, escrita e oral, os sistemas auditivos e
os meios de voz digitalizados e os modos, meios e formatos
aumentativos e alternativos de comunicacdo, incluindo as
tecnologias da informacéo e das comunicacées;

VI - adaptagdes razodveis: adaptacées, modificacoes
e ajustes necessdrios e adequados que ndo acarretem 6nus
desproporcional e indevido, quando requeridos em cada
caso, a fim de assegurar que a pessoa com deficiéncia possa
gozar ou exercer, em igualdade de condicées e oportunida-
des com as demais pessoas, todos os direitos e liberdades
fundamentais;

Vil - elemento de urbanizagdo: quaisquer componen-
tes de obras de urbanizagdo, tais como os referentes a pa-
vimentac@o, saneamento, encanamento para esgotos, dis-
tribuicdo de energia elétrica e de gds, iluminacéo publica,
servicos de comunicacdo, abastecimento e distribuicdo de
dgua, paisagismo e os que materializam as indicacbes do
planejamento urbanistico;
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VIl - mobilidrio urbano: conjunto de objetos existen-
tes nas vias e nos espacos publicos, superpostos ou adicio-
nados aos elementos de urbanizacdo ou de edificacdo, de
forma que sua modificacdo ou seu traslado nédo provoque
alteracées substanciais nesses elementos, tais como semdfo-
ros, postes de sinalizacdo e similares, terminais e pontos de
acesso coletivo ds telecomunicacbes, fontes de dgua, lixeiras,
toldos, marquises, bancos, quiosques e quaisquer outros de
natureza andloga;

IX - pessoa com mobilidade reduzida: aquela que
tenha, por qualquer motivo, dificuldade de movimentacéo,
permanente ou tempordria, gerando reducdo efetiva da
mobilidade, da flexibilidade, da coordenagdo motora ou da
percepcdo, incluindo idoso, gestante, lactante, pessoa com
crianca de colo e obeso;

X - residéncias inclusivas: unidades de oferta do Ser-
vico de Acolhimento do Sistema Unico de Assisténcia Social
(Suas) localizadas em dreas residenciais da comunidade,
com estruturas adequadas, que possam contar com apoio
psicossocial para o atendimento das necessidades da pessoa
acolhida, destinadas a jovens e adultos com deficiéncia, em
situacdo de dependéncia, que ndo dispéem de condicGes de
autossustentabilidade e com vinculos familiares fragilizados
ou rompidos;

X| - moradia para a vida independente da pessoa
com deficiéncia: moradia com estruturas adequadas capa-
zes de proporcionar servicos de apoio coletivos e individua-
lizados que respeitem e ampliem o grau de autonomia de
jovens e adultos com deficiéncia;

XIl - atendente pessoal: pessoa, membro ou ndo da
familia, que, com ou sem remuneragdo, assiste ou presta
cuidados bdsicos e essenciais a pessoa com deficiéncia no
exercicio de suas atividades didrias, excluidas as técnicas ou
os procedimentos identificados com profissées legalmente
estabelecidas;

Xlll - profissional de apoio escolar: pessoa que exerce
atividades de alimentacéo, higiene e locomocdo do estudan-
te com deficiéncia e atua em todas as atividades escolares
nas quais se fizer necessdria, em todos os niveis e modalida-
des de ensino, em instituicGes publicas e privadas, excluidas
as técnicas ou os procedimentos identificados com profissoes
legalmente estabelecidas;

X1V - acompanhante: aquele que acompanha a pessoa
com deficiéncia, podendo ou ndo desempenhar as funcoes
de atendente pessoal.

Os dispositivos sdo dotados de carater conceitual e sdo
bastante relevantes, podendo ser um dos mais cobrados
na prova. Entre os conceitos destaca-se o de “pessoa com
deficiéncia” como aquela que apenas esta impedida de ser
incluida em igualdade na vida social devido a “barreiras”,
que devem ser eliminadas por técnicas de “acessibilidade”
e "desenho universal”.

CAPITULO Il 3
DA IGUALDADE E DA NAO DISCRIMINAGAO

Art. 4° Toda pessoa com deficiéncia tem direito a igual-
dade de oportunidades com as demais pessoas e ndo
sofrera nenhuma espécie de discriminacdo.




§ 1° Considera-se discriminacGo em razédo da deficién-
cia toda forma de distingdo, restricdo ou exclusdo, por agdo
ou omissdo, que tenha o propésito ou o efeito de prejudicar,
impedir ou anular o reconhecimento ou o exercicio dos
direitos e das liberdades fundamentais de pessoa com de-
ficiéncia, incluindo a recusa de adaptacbes razodveis e de for-
necimento de tecnologias assistivas.

§ 2° A pessoa com deficiéncia ndo estd obrigada a fruigdo
de beneficios decorrentes de ag¢do afirmativa.

As acdes afirmativas sdo politicas publicas ou programas
privados criados temporariamente e desenvolvidos com a
finalidade de reduzir as desigualdades decorrentes de dis-
criminagdes ou de uma hipossuficiéncia econdmica ou fisica,
por meio da concessao de algum tipo de vantagem compen-
satdria de tais condigoes.

Quem é contra as a¢es afirmativas argumenta que, em
uma sociedade pluralista, a condicdo de membro de um gru-
po especifico ndo pode ser usada como critério de incluséo
ou exclusdo de beneficios. Ademais, afirma-se que elas des-
privilegiam o critério republicano do mérito (segundo o qual
o individuo deve alcancar determinado cargo publico pela
sua capacidade e esforco, e ndo por pertencer a determinada
categoria); sao medida inapropriada, imediatista, e podem
ser utilizadas como meio de “politicagem barata” (ou seja,
por tal argumento, ha outros meios mais adequados para
obter esse resultado); fomentariam o racismo e o édio; fa-
voreceriam negros de classe média alta; bem como ferem o
principio da isonomia por causar uma discriminacdo reversa.

Por outro lado, quem é favoravel as a¢oes afirmativas de-
fende que elas representam o ideal de justica compensatdria
(o objetivo é compensar injusticas passadas, dividas histé-
ricas, como uma compensacdo aos negros por té-los feito
escravos, p. ex.); representam o ideal de justica distributiva (a
preocupacao, aqui, é com o presente. Busca-se uma concre-
tizacdo do principio da igualdade material); bem como pro-
movem a diversidade.

Art. 5° A pessoa com deficiéncia serd protegida de toda
forma de negligéncia, discriminacéo, exploracdo, violén-
cia, tortura, crueldade, opressdo e tratamento desumano
ou degradante.

Pardgrafo tnico. Para os fins da prote¢do mencionada no
caput deste artigo, sGo considerados especialmente vulnerdveis
a criancga, o adolescente, a mulher e o idoso, com deficiéncia.

Art. 6° A deficiéncia nédo afeta a plena capacidade civil
da pessoa, inclusive para:

| - casar-se e constituir unido estavel;

Il - exercer direitos sexuais e reprodutivos;

Il - exercer o direito de decidir sobre o niimero de filhos
e de ter acesso a informacées adequadas sobre reprodugdo e
planejamento familiar;

IV - conservar sua fertilidade, sendo vedada a esteriliza-
¢do compulsoria;

V - exercer o direito a familia e a convivéncia familiar
e comunitdria; e

VI - exercer o direito a guarda, a tutela, a curatela
e a adogdo, como adotante ou adotando, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas.
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Art. 7° E dever de todos comunicar a autoridade
competente qualquer forma de ameaca ou de violagdo
aos direitos da pessoa com deficiéncia.

Pardgrafo unico. Se, no exercicio de suas funcées, os jui-
zes e os tribunais tiverem conhecimento de fatos que ca-
racterizem as violacbes previstas nesta Lei, devem remeter
pegas ao Ministério Publico para as providéncias cabiveis.

Art. 8 E dever do Estado, da sociedade e da familia
assegurar a pessoa com deficiéncia, com prioridade, a efeti-
vagdo dos direitos referentes a vida, a saude, a sexualidade,
a paternidade e a maternidade, a alimentacdo, a habitacdo,
a educagdo, a profissionalizagéo, ao trabalho, a previdén-
cia social, a habilitacdo e a reabilitacdo, ao transporte, a
acessibilidade, a cultura, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a
informacdo, a comunicacgdo, aos avancos cientificos e tecno-
légicos, a dignidade, ao respeito, a liberdade, a convivéncia
familiar e comunitaria, entre outros decorrentes da Consti-
tuicdo Federal, da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo e das leis e de
outras normas que garantam seu bem-estar pessoal, social
e econémico.

O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia deixa claro que a
deficiéncia ndo pode gerar limitacdes existenciais da pes-
soa. E possivel restringir alguns aspectos de tomada de de-
cisdes, especialmente em matéria patrimonial. Entretanto,
questdes existenciais como casamento, familia e fertilidade
ndo podem ser afetadas pelo fato da pessoa possuir algu-
ma deficiéncia. Cabera a sociedade, a familia e ao Estado
resguardar estes direitos.

Secdo Unica
Do Atendimento Prioritdrio

Art. 9° A pessoa com deficiéncia tem direito a receber
atendimento prioritdrio, sobretudo com a finalidade de:

| - protecédo e socorro em quaisquer circunstancias;

Il - atendimento em todas as instituicbes e servicos de
atendimento ao publico;

Il - disponibilizacdo de recursos, tanto humanos quan-
to tecnolégicos, que garantam atendimento em igualdade
de condigbes com as demais pessoas;

IV - disponibilizac¢do de pontos de parada, estacoes e
terminais acessiveis de transporte coletivo de passageiros
e garantia de sequranca no embarque e no desembarque;

V - acesso a informacgaes e disponibilizacdo de recur-
sos de comunicacgdo acessiveis;

VI - recebimento de restituicao de imposto de renda;

Vil - tramitacdo processual e procedimentos judi-
ciais e administrativos em que for parte ou interessada,
em todos os atos e diligéncias.

§ 1° Os direitos previstos neste artigo sGo extensivos ao
acompanhante da pessoa com deficiéncia ou ao seu aten-
dente pessoal, exceto quanto ao disposto nos incisos VI e VIl
deste artigo.

§ 2° Nos servicos de emergéncia publicos e privados, a
prioridade conferida por esta Lei é condicionada aos proto-
colos de atendimento médico.




A garantia de prioridade compreende atendimento
preferencial imediato e individualizado junto aos 6rgéos
publicos e privados prestadores de servicos a populacéo,
inclusive o Poder Judiciario. Isso significa que todos os seg-
mentos sociais descritos na Constituicdo devem primeira-
mente proteger e defender as pessoas com deficiéncia na
busca da concretizacdo dos seus direitos.

TiTULO 11
DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
DO DIREITO A VIDA

Art. 10. Compete ao poder publico garantir a dignidade
da pessoa com deficiéncia ao longo de toda a vida.

Pardgrafo Unico. Em situages de risco, emergéncia ou
estado de calamidade publica, a pessoa com deficiéncia serd
considerada vulnerdvel, devendo o poder publico adotar me-
didas para sua protecéo e seguranca.

Art. 11. A pessoa com deficiéncia ndo podera ser obri-
gada a se submeter a intervencdo clinica ou cirirgica, a
tratamento ou a institucionalizacéo for¢ada.

Pardgrafo unico. O consentimento da pessoa com defi-
ciéncia em situacéo de curatela poderd ser suprido, na forma
da lei.

Art. 12. O consentimento prévio, livre e esclarecido
da pessoa com deficiéncia é indispensavel para a realiza-
¢do de tratamento, procedimento, hospitalizac@o e pesquisa
cientifica.

§ 1° Em caso de pessoa com deficiéncia em situacdo de
curatela, deve ser assegurada sua participacGo, no maior
grau possivel, para a obtencdo de consentimento.

§ 2° A pesquisa cientifica envolvendo pessoa com defi-
ciéncia em situacdo de tutela ou de curatela deve ser reali-
zada, em cardter excepcional, apenas quando houver indicios
de beneficio direto para sua saude ou para a saude de outras
pessoas com deficiéncia e desde que néo haja outra opg¢éo
de pesquisa de eficdcia compardvel com participantes ndo
tutelados ou curatelados.

Art. 13. A pessoa com deficiéncia somente sera atendi-
da sem seu consentimento prévio, livre e esclarecido em
casos de risco de morte e de emergéncia em saude, res-
guardado seu superior interesse e adotadas as salvaguardas
legais cabiveis.

. CAPITULOII 3
DO DIREITO A HABILITACAO E A REABILITACAO

Art. 14. O processo de habilitacdo e de reabilitacéao é
um direito da pessoa com deficiéncia.

Pardgrafo unico. O processo de habilitacéo e de reabilita-
¢Go tem por objetivo o desenvolvimento de potencialidades,
talentos, habilidades e aptidoes fisicas, cognitivas, sen-
soriais, psicossociais, atitudinais, profissionais e artisti-
cas que contribuam para a conquista da autonomia da pes-
soa com deficiéncia e de sua participacdo social em igual-
dade de condicées e oportunidades com as demais pessoas.
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Art. 15. O processo mencionado no art. 14 desta Lei
baseia-se em avaliagdo multidisciplinar das necessidades,
habilidades e potencialidades de cada pessoa, observadas as
seguintes diretrizes:

| - diagnéstico e intervencao precoces;

Il - adocdo de medidas para compensar perda ou
limitacdo funcional, buscando o desenvolvimento de ap-
tidoes;

/Il - atua¢do permanente, integrada e articulada de
politicas publicas que possibilitem a plena participagéo so-
cial da pessoa com deficiéncia;

IV - oferta de rede de servicos articulados, com
atuacdo intersetorial, nos diferentes niveis de complexida-
de, para atender as necessidades especificas da pessoa com
deficiéncia;

V - prestacgdo de servicos proximo ao domicilio da pes-
soa com deficiéncia, inclusive na zona rural, respeitadas a
organizacgdo das Redes de Atencéo a Satde (RAS) nos terri-
térios locais e as normas do Sistema Unico de Sadde (SUS).

Art. 16. Nos programas e servicos de habilitacdo e de
reabilitacdo para a pessoa com deficiéncia, sGo garantidos:

| - organizacdo, servicos, métodos, técnicas e recursos
para atender as caracteristicas de cada pessoa com deficién-
cia;

Il - acessibilidade em todos os ambientes e servicos;

Il - tecnologia assistiva, tecnologia de reabilitacdo, ma-
teriais e equipamentos adequados e apoio técnico profissio-
nal, de acordo com as especificidades de cada pessoa com
deficiéncia;

IV - capacitagdo continuada de todos os profissionais
que participem dos programas e servicos.

Art. 17. Os servicos do SUS e do Suas deverdo promover
acoes articuladas para garantir a pessoa com deficiéncia
e sua familia a aquisi¢do de informacdes, orientacoes e
formas de acesso as politicas publicas disponiveis, com a
finalidade de propiciar sua plena participacdo social.

Pardgrafo tnico. Os servicos de que trata o caput des-
te artigo podem fornecer informacgées e orientacdes nas
dreas de saude, de educacdo, de cultura, de esporte, de lazer,
de transporte, de previdéncia social, de assisténcia social, de
habitacéo, de trabalho, de empreendedorismo, de acesso ao
crédito, de promocgdo, protecdo e defesa de direitos e nas de-
mais dreas que possibilitem a pessoa com deficiéncia exercer
sua cidadania.

CAPI'TULQ n
DO DIREITO A SAUDE

Art. 18. E assequrada atengdo integral a saiide da
pessoa com deficiéncia em todos os niveis de complexi-
dade, por intermédio do SUS, garantido acesso universal e
igualitdrio.

§ 1° E assegurada a participagdo da pessoa com defi-
ciéncia na elaboragdo das politicas de satide a ela desti-
nadas.




§ 2° E assegurado atendimento segundo normas éti-
cas e técnicas, que regulamentaréo a atuacdo dos profis-
sionais de satde e contemplardo aspectos relacionados aos
direitos e as especificidades da pessoa com deficiéncia, in-
cluindo temas como sua dignidade e autonomia.

§ 3° Aos profissionais que prestam assisténcia a pessoa
com deficiéncia, especialmente em servicos de habilitacdo
e de reabilitacdo, deve ser garantida capacitagdo inicial e
continuada.

§ 4° As acbes e os servicos de saude publica destinados
a pessoa com deficiéncia devem assegurar:

| - diagnéstico e intervencgdo precoces, realizados por
equipe multidisciplinar;

Il - servicos de habilitacdo e de reabilitacdo sempre
que necessdrios, para qualquer tipo de deficiéncia, inclusive
para a manutencdo da melhor condicdo de saude e quali-
dade de vida;

Il - atendimento domiciliar multidisciplinar, trata-
mento ambulatorial e internagéao;

IV - campanhas de vacinagdo,

V - atendimento psicolégico, inclusive para seus fami-
liares e atendentes pessoais;

VI - respeito a especificidade, a identidade de género
e a orientacdo sexual da pessoa com deficiéncia;

Vil - atencao sexual e reprodutiva, incluindo o direito
d fertilizacdo assistida;

Vill - informagdo adequada e acessivel a pessoa com
deficiéncia e a seus familiares sobre sua condicdo de satde;

IX - servicos projetados para prevenir a ocorréncia e o
desenvolvimento de deficiéncias e agravos adicionais;

X - promocgdo de estratégias de capacitacdo perma-
nente das equipes que atuam no SUS, em todos os niveis
de atencdo, no atendimento a pessoa com deficiéncia, bem
como orientacdo a seus atendentes pessoais;

XI - oferta de orteses, proteses, meios auxiliares de lo-
comogdo, medicamentos, insumos e férmulas nutricio-
nais, conforme as normas vigentes do Ministério da Saude.

§ 5° As diretrizes deste artigo aplicam-se também as
instituicoes privadas que participem de forma comple-
mentar do SUS ou que recebam recursos publicos para sua
manutencdo.

Art. 19. Compete ao SUS desenvolver acoes destinadas
a prevencdo de deficiéncias por causas evitdveis, inclu-
sive por meio de:

| - acompanhamento da gravidez, do parto e do puer-
pério, com garantia de parto humanizado e seguro;

Il - promocdo de praticas alimentares adequadas e
saudaveis, vigilancia alimentar e nutricional, prevencéo e
cuidado integral dos agravos relacionados a alimentacdo e
nutricdo da mulher e da crianga;

Ill - aprimoramento e expansdo dos programas de imu-
nizacao e de triagem neonatal;

1V - identificacdo e controle da gestante de alto risco.

Art. 20. As operadoras de planos e seguros privados de
saude s@o obrigadas a garantir a pessoa com deficiéncia, no
minimo, todos os servicos e produtos ofertados aos demais
clientes.
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Art. 21. Quando esgotados os meios de atengdo a satide
da pessoa com deficiéncia no local de residéncia, serd prestado
atendimento fora de domicilio, para fins de diagndstico e de
tratamento, garantidos o transporte e a acomodagao da pessoa
com deficiéncia e de seu acompanhante.

Art. 22. A pessoa com deficiéncia internada ou em observa-
¢do é assegurado o direito a acompanhante ou a atendente
pessoal, devendo o 6rgdo ou a instituicéo de satide proporcionar
condi¢ées adequadas para sua permanéncia em tempo integral.

§ 1° Na impossibilidade de permanéncia do acompanhan-
te ou do atendente pessoal junto a pessoa com deficiéncia, cabe
ao profissional de satide responsadvel pelo tratamento justifica
-la por escrito.

§ 2° Na ocorréncia da impossibilidade prevista no § To
deste artigo, o 6rgdo ou a instituicdo de satde deve adotar as
providéncias cabiveis para suprir a auséncia do acompanhante
ou do atendente pessoal.

Art. 23. Sdo vedadas todas as formas de discriminagao
contra a pessoa com deficiéncia, inclusive por meio de cobranga
de valores diferenciados por planos e seguros privados de sau-
de, em razéo de sua condicéo.

Art. 24. E assequrado a pessoa com deficiéncia o aces-
so aos servicos de satide, tanto publicos como privados,
e as informagdes prestadas e recebidas, por meio de recursos
de tecnologia assistiva e de todas as formas de comunicacéo
previstas no inciso V do art. 30 desta Lei.

Art. 25. Os espacos dos servicos de saude, tanto publicos
quanto privados, devem assegurar o acesso da pessoa com deficién-
cia, em conformidade com a legislagGo em vigor, mediante a remo-
¢cdo de barreiras, por meio de projetos arquitetonico, de ambienta-
¢do de interior e de comunicac@o que atendam as especificidades
das pessoas com deficiéncia fisica, sensorial, intelectual e mental

Art. 26. Os casos de suspeita ou de confirmacéo de vio-
léncia praticada contra a pessoa com deficiéncia serGo objeto
de notificacdo compulséria pelos servigos de saude publicos e
privados a autoridade policial e ao Ministério Publico, além dos
Conselhos dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Pardgrafo tnico. Para os efeitos desta Lei, considera-se vio-
léncia contra a pessoa com deficiéncia qualquer agdo ou omis-
sdo, praticada em local publico ou privado, que lhe cause morte
ou dano ou sofrimento fisico ou psicoldgico.

O estabelecimento de garantias da pessoa com deficién-
cia no ambito do atendimento médico-hospitalar é posto em
prol da preservacao da igualdade de acesso. Com efeito, pla-
nos privados ndo podem opor-se.

CAPITULOIV
DO DIREITO A EDUCACAO

Art. 27. A educacao constitui direito da pessoa com
deficiéncia, assegurados sistema educacional inclusivo
em todos os niveis e aprendizado ao longo de toda a vida,
de forma a alcan¢ar o mdximo desenvolvimento possivel de
seus talentos e habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e
sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e necessida-
des de aprendizagem.




Pardgrafo Gnico. E dever do Estado, da familia, da comu-
nidade escolar e da sociedade assegurar educagdo de quali-
dade a pessoa com deficiéncia, colocando-a a salvo de toda
forma de violéncia, negligéncia e discriminacéo.

Art. 28. Incumbe ao poder publico assegurar, criar, de-
senvolver, implementar, incentivar, acompanhar e ava-
liar:

| - sistema educacional inclusivo em todos os niveis e
modalidades, bem como o aprendizado ao longo de toda a
vida;

Il - aprimoramento dos sistemas educacionais, visando
a garantir condicbes de acesso, permanéncia, participagdo e
aprendizagem, por meio da oferta de servicos e de recursos
de acessibilidade que eliminem as barreiras e promovam a
incluséo plena;

Ill - projeto pedagdgico que institucionalize o atendi-
mento educacional especializado, assim como os demais
servigos e adaptacbes razodveis, para atender as caracteris-
ticas dos estudantes com deficiéncia e garantir o seu pleno
acesso ao curriculo em condicées de igualdade, promovendo
a conquista e o exercicio de sua autonomia;

IV - oferta de educacéo bilingue, em Libras como pri-
meira lingua e na modalidade escrita da lingua portuguesa
como segunda lingua, em escolas e classes bilingues e em
escolas inclusivas;

V - adogdo de medidas individualizadas e coletivas em
ambientes que maximizem o desenvolvimento académico e
social dos estudantes com deficiéncia, favorecendo o acesso,
a permanéncia, a participacdo e a aprendizagem em insti-
tuicbes de ensino;

VI - pesquisas voltadas para o desenvolvimento de novos
métodos e técnicas pedagdgicas, de materiais diddticos, de
equipamentos e de recursos de tecnologia assistiva;

Vil - planejamento de estudo de caso, de elaboracdo de
plano de atendimento educacional especializado, de organi-
zagdo de recursos e servicos de acessibilidade e de disponibi-
lizacdo e usabilidade pedagdgica de recursos de tecnologia
assistiva;

VIll - participacéo dos estudantes com deficiéncia e de
suas familias nas diversas instdncias de atuacdo da comuni-
dade escolar;

IX - adog@o de medidas de apoio que favorecam o desen-
volvimento dos aspectos linguisticos, culturais, vocacionais e
profissionais, levando-se em conta o talento, a criatividade,
as habilidades e os interesses do estudante com deficiéncia;

X - adogdo de praticas pedagdgicas inclusivas pelos pro-
gramas de formacdo inicial e continuada de professores e
oferta de formacdo continuada para o atendimento educa-
cional especializado;

XI - formacéo e disponibilizacdo de professores para o
atendimento educacional especializado, de tradutores e in-
térpretes da Libras, de guias intérpretes e de profissionais de
apoio;

Xll - oferta de ensino da Libras, do Sistema Braille e de
uso de recursos de tecnologia assistiva, de forma a ampliar
habilidades funcionais dos estudantes, promovendo sua au-
tonomia e participacdo;

XIll - acesso a educacdo superior e a educagdo profissio-
nal e tecnolégica em igualdade de oportunidades e condi-
¢bes com as demais pessoas;
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XIV - inclusGo em conteudos curriculares, em cursos de
nivel superior e de educacdo profissional técnica e tecnoldgica,
de temas relacionados a pessoa com deficiéncia nos respecti-
vos campos de conhecimento;

XV - acesso da pessoa com deficiéncia, em igualdade de
condigbes, a jogos e a atividades recreativas, esportivas e de
lazer, no sistema escolar;

XVI - acessibilidade para todos os estudantes, trabalhado-
res da educacdo e demais integrantes da comunidade escolar
as edificacdes, aos ambientes e as atividades concernentes a
todas as modalidades, etapas e niveis de ensino;

XVII - oferta de profissionais de apoio escolar;

XVIII - articulacdo intersetorial na implementacdo de po-
liticas publicas.

§ 1° As instituices privadas, de qualquer nivel e modalida-
de de ensino, aplica-se obrigatoriamente o disposto nos incisos
LAL LV, VI VI EX X, X, XL, X, XITV, XV, XV XVIE e XVIIT do
caput deste artigo, sendo vedada a cobranga de valores adicio-
nais de qualquer natureza em suas mensalidades, anuidades e
matriculas no cumprimento dessas determinacoes.

§ 2° Na disponibilizac@o de tradutores e intérpretes da Li-
bras a que se refere o inciso XI do caput deste artigo, deve-se
observar o seguinte:

| - os tradutores e intérpretes da Libras atuantes na educa-
¢do bdsica devem, no minimo, possuir ensino médio completo
e certificado de proficiéncia na Libras;

Il - os tradutores e intérpretes da Libras, quando direcio-
nados a tarefa de interpretar nas salas de aula dos cursos de
graduagdo e pés-graduacdo, devem possuir nivel superior, com
habilitagdo, prioritariamente, em Traducao e Interpretacdo em
Libras.

Art. 29. (VETADO).

Art. 30. Nos processos seletivos para ingresso e per-
manéncia nos cursos oferecidos pelas instituicoes de ensino
superior e de educagdo profissional e tecnoldgica, publicas e
privadas, devem ser adotadas as seguintes medidas:

| - atendimento preferencial a pessoa com deficiéncia
nas dependéncias das Instituicées de Ensino Superior (IES) e
nos servicos;

Il - disponibilizacdo de formuldrio de inscricao de exa-
mes com campos especificos para que o candidato com defi-
ciéncia informe os recursos de acessibilidade e de tecnologia
assistiva necessdrios para sua participacdo;

Ill - disponibiliza¢do de provas em formatos acessiveis
para atendimento ds necessidades especificas do candidato
com deficiéncia;

IV - disponibilizacao de recursos de acessibilidade e de
tecnologia assistiva adequados, previamente solicitados e
escolhidos pelo candidato com deficiéncia;

V - dilacdo de tempo, conforme demanda apresentada
pelo candidato com deficiéncia, tanto na realizagdo de exa-
me para selecdo quanto nas atividades académicas, mediante
prévia solicitagdo e comprovagdo da necessidade;

VI - adogdo de critérios de avaliagao das provas escritas,
discursivas ou de redagdo que considerem a singularidade
linguistica da pessoa com deficiéncia, no dominio da modali-
dade escrita da lingua portuguesa;

VIl - tradugdo completa do edital e de suas retificacoes
em Libras.




A pessoa com deficiéncia deve ser educada por mé-
todos que respeitem as suas necessidades especiais, ndo
devendo ter um acesso inferior a educacdo em razdo de
limitacdes motoras, sensoriais ou afins.

CAPI'TL(LO v
DO DIREITO A MORADIA

Art. 31. A pessoa com deficiéncia tem direito a mora-
dia digna, no seio da familia natural ou substituta, com seu
cbnjuge ou companheiro ou desacompanhada, ou em mora-
dia para a vida independente da pessoa com deficiéncia, ou,
ainda, em residéncia inclusiva.

§ 1° O poder publico adotard programas e acgées estra-
tégicas para apoiar a criagdo e a manutencdo de moradia
para a vida independente da pessoa com deficiéncia.

§ 2° A protecdo integral na modalidade de residéncia
inclusiva serd prestada no dmbito do SUS a pessoa com de-
ficiéncia em situacdo de dependéncia que ndo disponha de
condicoes de autossustentabilidade, com vinculos fami-
liares fragilizados ou rompidos.

Art. 32. Nos programas habitacionais, publicos ou sub-
sidiados com recursos publicos, a pessoa com deficiéncia
ou o seu responsavel goza de prioridade na aquisi¢do de
imovel para moradia prépria, observado o seguinte:

| - reserva de, no minimo, 3% (trés por cento) das uni-
dades habitacionais para pessoa com deficiéncia;

Il - (VETADO);

Il - em caso de edificacdo multifamiliar, garantia de
acessibilidade nas dreas de uso comum e nas unidades habi-
tacionais no piso térreo e de acessibilidade ou de adaptacdo
razodvel nos demais pisos;

IV - disponibilizacdo de equipamentos urbanos comuni-
tdrios acessivels;

V - elaboragdo de especificacées técnicas no projeto que
permitam a instalacdo de elevadores.

§ 1° O direito a prioridade, previsto no caput deste ar-
tigo, serd reconhecido a pessoa com deficiéncia beneficidria
apenas uma vez.

§ 2° Nos programas habitacionais publicos, os critérios
de financiamento devem ser compativeis com os rendimen-
tos da pessoa com deficiéncia ou de sua familia.

§ 3° Caso ndo haja pessoa com deficiéncia interessada
nas unidades habitacionais reservadas por forca do disposto
no inciso I do caput deste artigo, as unidades ndo utilizadas
serdo disponibilizadas as demais pessoas.

Art. 33. Ao poder publico compete:

| - adotar as providéncias necessdrias para o cumpri-
mento do disposto nos arts. 31 e 32 desta Lei; e

Il - divulgar, para os agentes interessados e beneficid-
rios, a politica habitacional prevista nas legislacdes federal,
estaduais, distrital e municipais, com énfase nos dispositivos
sobre acessibilidade.
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CAPITULO VI
DO DIREITO AO TRABALHO

Secdo |
Disposicoes Gerais

Art. 34. A pessoa com deficiéncia tem direito ao tra-
balho de sua livre escolha e aceitacdo, em ambiente
acessivel e inclusivo, em igualdade de oportunidades com as
demais pessoas.

§ 1° As pessoas juridicas de direito publico, privado ou de
qualquer natureza sao obrigadas a garantir ambientes de
trabalho acessiveis e inclusivos.

§ 2° A pessoa com deficiéncia tem direito, em igualdade
de oportunidades com as demais pessoas, a condices justas
e favordveis de trabalho, incluindo igual remuneracéo por
trabalho de igual valor.

§ 3° E vedada restricdo ao trabalho da pessoa com
deficiéncia e qualquer discrimina¢do em razdo de sua
condicdo, inclusive nas etapas de recrutamento, selegdo,
contratagdo, admisséo, exames admissional e periédico, per-
manéncia no emprego, ascens@o profissional e reabilitacdo
profissional, bem como exigéncia de aptiddo plena.

§ 4° A pessoa com deficiéncia tem direito a participa-
¢Go e ao acesso a cursos, treinamentos, educacdo continua-
da, planos de carreira, promocées, bonificacbes e incentivos
profissionais oferecidos pelo empregador, em igualdade de
oportunidades com os demais empregados.

§ 5° E garantida aos trabalhadores com deficiéncia
acessibilidade em cursos de formacéo e de capacitagao.

Art. 35. E finalidade primordial das politicas publi-
cas de trabalho e emprego promover e garantir condi-
coes de acesso e de permanéncia da pessoa com deficién-
cia no campo de trabalho.

Pardgrafo unico. Os programas de estimulo ao em-
preendedorismo e ao trabalho auténomo, incluidos o coo-
perativismo e o associativismo, devem prever a participacdo
da pessoa com deficiéncia e a disponibilizacéo de linhas de
crédito, quando necessdrias.

Secdo Il
Da Habilitagdo Profissional e Reabilitacdo Profis-
sional

Art. 36. O poder publico deve implementar servigos
e programas completos de habilitacdo profissional e
de reabilitacédo profissional para que a pessoa com defi-
ciéncia possa ingressar, continuar ou retornar ao campo do
trabalho, respeitados sua livre escolha, sua vocacdo e seu
interesse.

§ 1° Equipe multidisciplinar indicard, com base em cri-
térios previstos no § To do art. 20 desta Lei, programa de
habilitacdo ou de reabilitacdo que possibilite a pessoa com
deficiéncia restaurar sua capacidade e habilidade profissio-
nal ou adquirir novas capacidades e habilidades de trabalho.

§ 2° A habilitacdo profissional corresponde ao processo
destinado a propiciar a pessoa com deficiéncia aquisicdo de
conhecimentos, habilidades e aptiddes para exercicio de pro-
fissd@o ou de ocupacéo, permitindo nivel suficiente de desen-
volvimento profissional para ingresso no campo de trabalho.




§ 3° Os servicos de habilitacdo profissional, de reabili-
tagdo profissional e de educacdo profissional devem ser do-
tados de recursos necessdrios para atender a toda pessoa
com deficiéncia, independentemente de sua caracteristica
especifica, a fim de que ela possa ser capacitada para traba-
lho que lhe seja adequado e ter perspectivas de obté-lo, de
conservd-lo e de nele progredir.

§ 4° Os servicos de habilitacdo profissional, de reabilita-
¢Go profissional e de educacéo profissional deverdo ser ofe-
recidos em ambientes acessiveis e inclusivos.

§ 5° A habilitacdo profissional e a reabilitacdo profissio-
nal devem ocorrer articuladas com as redes publicas e pri-
vadas, especialmente de satde, de ensino e de assisténcia
social, em todos os niveis e modalidades, em entidades de
formacgdo profissional ou diretamente com o empregador.

§ 6° A habilitacéo profissional pode ocorrer em empre-
sas por meio de prévia formalizacGo do contrato de empre-
go da pessoa com deficiéncia, que serd considerada para o
cumprimento da reserva de vagas prevista em lei, desde que
por tempo determinado e concomitante com a incluséo pro-
fissional na empresa, observado o disposto em regulamento.

§ 7° A habilitacdo profissional e a reabilitacédo profissio-
nal atenderdo a pessoa com deficiéncia.

Secao Il
Da Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia no Trabalho

Art. 37. Constitui modo de inclusdo da pessoa com
deficiéncia no trabalho a colocacdo competitiva, em
igualdade de oportunidades com as demais pessoas, nos
termos da legislacdo trabalhista e previdencidria, na qual
devem ser atendidas as regras de acessibilidade, o forneci-
mento de recursos de tecnologia assistiva e a adaptacao ra-
zodvel no ambiente de trabalho.

Pardgrafo unico. A colocacdo competitiva da pessoa
com deficiéncia pode ocorrer por meio de trabalho com
apoio, observadas as seguintes diretrizes:

| - prioridade no atendimento a pessoa com deficiéncia
com maior dificuldade de insercGo no campo de trabalho;

Il - provisdo de suportes individualizados que atendam a
necessidades especificas da pessoa com deficiéncia, inclusi-
ve a disponibilizacdo de recursos de tecnologia assistiva, de
agente facilitador e de apoio no ambiente de trabalho;

Il - respeito ao perfil vocacional e ao interesse da pessoa
com deficiéncia apoiada;

IV - oferta de aconselhamento e de apoio aos emprega-
dores, com vistas a definicGo de estratégias de inclusdo e de
superacgao de barreiras, inclusive atitudinais;

V - realizagdo de avaliacbes periddicas;

VI - articulagéo intersetorial das politicas publicas;

VIl - possibilidade de participacdo de organizacbes da
sociedade civil.

Art. 38. A entidade contratada para a realizagéGo de
processo seletivo publico ou privado para cargo, fung¢do ou
emprego estd obrigada a observancia do disposto nesta Lei e
em outras normas de acessibilidade vigentes.
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CAPITULO VII
DO DIREITO A ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 39. Os servicos, os programas, os projetos e os be-
neficios no ambito da politica publica de assisténcia social
a pessoa com deficiéncia e sua familia tém como objetivo a
garantia da seguranca de renda, da acolhida, da habi-
litacdo e da reabilitacdo, do desenvolvimento da auto-
nomia e da convivéncia familiar e comunitaria, para a
promocgao do acesso a direitos e da plena participacdo social.

§ 1° A assisténcia social a pessoa com deficiéncia, nos
termos do caput deste artigo, deve envolver conjunto arti-
culado de servicos do dmbito da Prote¢do Social Bdsica e
da Protecéo Social Especial, ofertados pelo Suas, para a ga-
rantia de segurancas fundamentais no enfrentamento de
situacoes de vulnerabilidade e de risco, por fragilizacdo de
vinculos e ameaca ou violacao de direitos.

§ 2° Os servicos socioassistenciais destinados a pessoa
com deficiéncia em situacéo de dependéncia deverdo contar
com cuidadores sociais para prestar-lhe cuidados bdsicos e
instrumentatis.

Art. 40. E assequrado a pessoa com deficiéncia que ndo
possua meios para prover sua subsisténcia nem de té-la pro-
vida por sua familia o beneficio mensal de 1 (um) sala-
rio-minimo, nos termos da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro
de 7993.

O Beneficio da Prestacdo Continuada da Lei Organica
da Assisténcia Social (BPC/LOAS) é a garantia de um salario
minimo mensal ao idoso acima de 65 anos ou ao cidaddo
com deficiéncia fisica, mental, intelectual ou sensorial de
longo prazo, que o impossibilite de participar de forma
plena e efetiva na sociedade, em igualdade de condigdes
com as demais pessoas.

Para ter direito, é necessario que a renda por pessoa
do grupo familiar seja menor que 1/4 do salario-minimo
vigente.

Por se tratar de um beneficio assistencial, ndo é ne-
cessario ter contribuido ao INSS para ter direito a ele. No
entanto, este beneficio ndo paga 13° salario e ndo deixa
pensao por morte.

CAPITULO VIII
DO DIREITO A PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 41. A pessoa com deficiéncia seqgurada do Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS) tem direito a aposen-
tadoria nos termos da Lei Complementar no 142, de 8 de
maio de 2013.

_ CAPiTULO IX
DO DIREITO A CULTURA, AO ESPORTE, AO TURIS-
MO E AO LAZER

Art. 42. A pessoa com deficiéncia tem direito a cultura,
ao esporte, ao turismo e ao lazer em igualdade de opor-
tunidades com as demais pessoas, sendo-lhe garantido o
acesso:




| - a bens culturais em formato acessivel;

Il - a programas de televisdo, cinema, teatro e outras
atividades culturais e desportivas em formato acessivel;
e

Ill - a monumentos e locais de importdncia cultural e a
espacos que oferecam servicos ou eventos culturais e espor-
tivos.

§ 1° E vedada a recusa de oferta de obra intelectual em
formato acessivel a pessoa com deficiéncia, sob qualquer
argumento, inclusive sob a alegacdo de protecdo dos direi-
tos de propriedade intelectual.

§ 2° O poder publico deve adotar solucbes destinadas a
eliminagdo, a redugéo ou a superacdo de barreiras para a
promocdo do acesso a todo patriménio cultural, observadas
as normas de acessibilidade, ambientais e de protecdo do
patriménio histérico e artistico nacional.

Art. 43. O poder publico deve promover a participacdo
da pessoa com deficiéncia em atividades artisticas, in-
telectuais, culturais, esportivas e recreativas, com vistas
ao seu protagonismo, devendo:

| - incentivar a provisdo de instrucgdo, de treinamen-
to e de recursos adequados, em igualdade de oportunida-
des com as demais pessoas;

Il - assegurar acessibilidade nos locais de eventos e
nos servicos prestados por pessoa ou entidade envolvida na
organizacdo das atividades de que trata este artigo; e

Ill - assegurar a participagdo da pessoa com deficién-
cia em jogos e atividades recreativas, esportivas, de lazer,
culturais e artisticas, inclusive no sistema escolar, em igual-
dade de condi¢bes com as demais pessoas.

Art. 44. Nos teatros, cinemas, auditdrios, estddios, gind-
sios de esporte, locais de espetdculos e de conferéncias e si-
milares, serdo reservados espacos livres e assentos para a
pessoa com deficiéncia, de acordo com a capacidade de lo-
tagdo da edificacdo, observado o disposto em regulamento.

§ 1° Os espacos e assentos a que se refere este artigo de-
vem ser distribuidos pelo recinto em locais diversos, de boa
visibilidade, em todos os setores, proximos aos corredores,
devidamente sinalizados, evitando-se dreas segregadas de
publico e obstrucdo das saidas, em conformidade com as
normas de acessibilidade.

§ 2° No caso de ndo haver comprovada procura pelos
assentos reservados, esses podem, excepcionalmente, ser
ocupados por pessoas sem deficiéncia ou que néo tenham
mobilidade reduzida, observado o disposto em regulamento.

§ 3° Os espacos e assentos a que se refere este artigo
devem situar-se em locais que garantam a acomodacgdo de,
no minimo, 1 (um) acompanhante da pessoa com deficién-
cia ou com mobilidade reduzida, resguardado o direito de
se acomodar proximamente a grupo familiar e comunitdrio.

§ 4° Nos locais referidos no caput deste artigo, deve ha-
ver, obrigatoriamente, rotas de fuga e saidas de emergéncia
acessiveis, conforme padrées das normas de acessibilidade, a
fim de permitir a saida sequra da pessoa com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida, em caso de emergéncia.

§ 5° Todos os espacos das edificagbes previstas no caput
deste artigo devem atender as normas de acessibilidade em
vigor.
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§ 6° As salas de cinema devem oferecer, em todas as
sessoes, recursos de acessibilidade para a pessoa com defi-
ciéncia.

§ 7° O valor do ingresso da pessoa com deficiéncia néo
poderd ser superior ao valor cobrado das demais pessoas.

Art. 45. Os hotéis, pousadas e similares devem ser
construidos observando-se os principios do desenho
universal, além de adotar todos os meios de acessibilidade,
conforme legislacdo em vigor.

§ 1° Os estabelecimentos ja existentes deverdo disponi-
bilizar, pelo menos, 10% (dez por cento) de seus dormitérios
acessiveis, garantida, no minimo, 1 (uma) unidade acessivel.

§ 2° Os dormitérios mencionados no § To deste artigo
deverdo ser localizados em rotas acessivelis.

CAPITULOX
DO DIREITO AO TRANSPORTE E A MOBILIDADE

Art. 46. O direito ao transporte e a mobilidade da pes-
soa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida serd asse-
gurado em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas, por meio de identificacdo e de eliminacéo de todos
os obstdculos e barreiras ao seu acesso.

§ 1° Para fins de acessibilidade aos servicos de transpor-
te coletivo terrestre, aquavidrio e aéreo, em todas as juris-
dicbes, consideram-se como integrantes desses servicos os
veiculos, os terminais, as estacbes, os pontos de parada, o
sistema vidrio e a prestacédo do servigo.

§ 2° Sdo sujeitas ao cumprimento das disposicbes desta
Lei, sempre que houver interacGo com a matéria nela regu-
lada, a outorga, a concesséo, a permissdo, a autorizag@o, a
renovacdo ou a habilitacdo de linhas e de servicos de trans-
porte coletivo.

§ 3° Para colocagdo do simbolo internacional de acesso
nos veiculos, as empresas de transporte coletivo de passagei-
ros dependem da certificacéo de acessibilidade emitida pelo
gestor publico responsdvel pela prestagédo do servico.

Art. 47. Em todas as areas de estacionamento aber-
to ao publico, de uso publico ou privado de uso coletivo e
em vias publicas, devem ser reservadas vagas préximas aos
acessos de circulagdo de pedestres, devidamente sinalizadas,
para veiculos que transportem pessoa com deficiéncia com
comprometimento de mobilidade, desde que devidamente
identificados.

§ 1° As vagas a que se refere o caput deste artigo devem
equivaler a 2% (dois por cento) do total, garantida, no
minimo, 1 (uma) vaga devidamente sinalizada e com
as especificacées de desenho e tracado de acordo com as
normas técnicas vigentes de acessibilidade.

§ 2° Os veiculos estacionados nas vagas reservadas de-
vem exibir, em local de ampla visibilidade, a credencial de
beneficidrio, a ser confeccionada e fornecida pelos érgdos de
transito, que disciplinaréo suas caracteristicas e condi¢bes
de uso.

§ 3° A utilizac@o indevida das vagas de que trata este
artigo sujeita os infratores as sancdes previstas no inciso XVII
do art. 1817 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Co-
digo de Trdnsito Brasileiro).




§ 4° A credencial a que se refere o § 2° deste artigo é
vinculada a pessoa com deficiéncia que possui comprome-
timento de mobilidade e é vdlida em todo o territorio na-
cional.

Art. 48. Os veiculos de transporte coletivo terrestre,
aquavidrio e aéreo, as instalacées, as estacbes, os portos e
os terminais em operacéo no Pais devem ser acessiveis, de
forma a garantir o seu uso por todas as pessoas.

§ 1° Os veiculos e as estruturas de que trata o caput
deste artigo devem dispor de sistema de comunicacdo aces-
sivel que disponibilize informacées sobre todos os pontos do
itinerdrio.

§ 2° Sdo asseguradas a pessoa com deficiéncia priori-
dade e seguranca nos procedimentos de embarque e de
desembarque nos veiculos de transporte coletivo, de acor-
do com as normas técnicas.

§ 3° Para colocagéo do simbolo internacional de acesso
nos veiculos, as empresas de transporte coletivo de passagei-
ros dependem da certificagdo de acessibilidade emitida pelo
gestor publico responsdvel pela prestagdo do servico.

Art. 49. As empresas de transporte de fretamento e
de turismo, na renovacdo de suas frotas, sGo obrigadas ao
cumprimento do disposto nos arts. 46 e 48 desta Lel.

Art. 50. O poder publico incentivard a fabricag¢do de
veiculos acessiveis e a sua utilizacdo como tdxis e vans, de
forma a garantir o seu uso por todas as pessoas.

Art. 51. As frotas de empresas de taxi devem reservar
10% (dez por cento) de seus veiculos acessiveis a pessoa
com deficiéncia.

§ 1° E proibida a cobranca diferenciada de tarifas ou de
valores adicionais pelo servico de tdxi prestado a pessoa com
deficiéncia.

§ 2° O poder publico é autorizado a instituir incentivos
fiscais com vistas a possibilitar a acessibilidade dos veiculos
a que se refere o caput deste artigo.

Art. 52. As locadoras de veiculos sdo obrigadas a ofe-
recer T (um) veiculo adaptado para uso de pessoa com de-
ficiéncia, a cada conjunto de 20 (vinte) veiculos de sua frota.

Pardgrafo unico. O veiculo adaptado deverd ter, no mi-
nimo, cdmbio automatico, direcGo hidrdulica, vidros elétricos
e comandos manuais de freio e de embreagem.

TITULO Il
DA ACESSIBILIDADE

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 53. A acessibilidade é direito que garante a pessoa
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida viver de forma
independente e exercer seus direitos de cidadania e de
participacdo social.

Art. 54. Sdo sujeitas ao cumprimento das disposicbes
desta Lei e de outras normas relativas a acessibilidade, sem-
pre que houver interagdo com a matéria nela regulada:
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| - a aprovagdo de projeto arquiteténico e urbanistico
ou de comunicac@o e informacdo, a fabrica¢do de veiculos
de transporte coletivo, a prestacdo do respectivo servico e a
execucdo de qualquer tipo de obra, quando tenham destina-
¢ao publica ou coletiva;

Il - a outorga ou a renovag@o de concessdo, permissdo,
autorizag@o ou habilitacdo de qualquer natureza;

Il - a aprovacéo de financiamento de projeto com utili-
zagdo de recursos publicos, por meio de rentncia ou de in-
centivo fiscal, contrato, convénio ou instrumento congénere;
e

IV - a concessdo de aval da Unido para obtencdo de em-
préstimo e de financiamento internacionais por entes publi-
cos ou privados.

Art. 55. A concepc¢do e a implantag@o de projetos que
tratem do meio fisico, de transporte, de informagéo e comu-
nicacdo, inclusive de sistemas e tecnologias da informacéo e
comunicacdo, e de outros servicos, equipamentos e instala-
¢bes abertos ao publico, de uso publico ou privado de uso co-
letivo, tanto na zona urbana como na rural, devem atender
aos principios do desenho universal, tendo como referéncia
as normas de acessibilidade.

§ 1° O desenho universal serd sempre tomado como re-
gra de cardter geral.

§ 2° Nas hipoteses em que comprovadamente o dese-
nho universal ndo possa ser empreendido, deve ser adotada
adaptagdo razodvel.

§ 3° Caberd ao poder publico promover a incluséo de
contetidos temadticos referentes ao desenho universal nas di-
retrizes curriculares da educac@o profissional e tecnoldgica
e do ensino superior e na formacédo das carreiras de Estado.

§ 4° Os programas, os projetos e as linhas de pesquisa a
serem desenvolvidos com o apoio de organismos publicos de
auxilio a pesquisa e de agéncias de fomento deverdo incluir
temas voltados para o desenho universal.

§ 5° Desde a etapa de concepcéo, as politicas publicas
deverdo considerar a adogéo do desenho universal.

Art. 56. A construgdo, a reforma, a ampliacdo ou a mu-
danga de uso de edificacdes abertas ao publico, de uso pu-
blico ou privadas de uso coletivo deverdo ser executadas de
modo a serem acessivelis.

§ 1° As entidades de fiscalizacGo profissional das ativi-
dades de Engenharia, de Arquitetura e correlatas, ao anota-
rem a responsabilidade técnica de projetos, devem exigir a
responsabilidade profissional declarada de atendimento as
regras de acessibilidade previstas em legislacGo e em nor-
mas técnicas pertinentes.

§ 2° Para a aprovacdo, o licenciamento ou a emissdo de
certificado de projeto executivo arquitetbnico, urbanistico e
de instalacoes e equipamentos tempordrios ou permanentes
e para o licenciamento ou a emiss@o de certificado de con-
clus@o de obra ou de servico, deve ser atestado o atendimen-
to das regras de acessibilidade.

§ 3° O poder publico, apés certificar a acessibilidade de
edificacdo ou de servico, determinard a colocacdo, em es-
pacgos ou em locais de ampla visibilidade, do simbolo inter-
nacional de acesso, na forma prevista em legislacGo e em
normas técnicas correlatas.




Art. 57. As edificacées publicas e privadas de uso coleti-
vo ja existentes devem garantir acessibilidade a pessoa com
deficiéncia em todas as suas dependéncias e servicos, tendo
como referéncia as normas de acessibilidade vigentes.

Art. 58. O projeto e a construgdo de edificacGo de uso
privado multifamiliar devem atender aos preceitos de aces-
sibilidade, na forma regulamentar.

§ 1° As construtoras e incorporadoras responsdveis pelo
projeto e pela construcdo das edificacbes a que se refere o
caput deste artigo devem assegurar percentual minimo de
suas unidades internamente acessiveis, na forma regula-
mentatr.

§ 2° E vedada a cobranca de valores adicionais para
a aquisicdo de unidades internamente acessiveis a que se
refere o § 1° deste artigo.

Art. 59. Em qualquer intervengdo nas vias e nos espa-
¢os publicos, o poder publico e as empresas concessiondrias
responsdveis pela execucdo das obras e dos servicos devem
garantir, de forma segura, a fluidez do trdnsito e a livre cir-
culac@o e acessibilidade das pessoas, durante e apds sua
execucdao.

Art. 60. Orientam-se, no que couber, pelas regras de
acessibilidade previstas em legislacéo e em normas técnicas,
observado o disposto na Lei n® 10.098, de 19 de dezembro
de 2000, n°® 10.257, de 10 de julho de 2001, e n° 12.587, de
3 de janeiro de 2012:

I - os planos diretores municipais, os planos diretores
de transporte e transito, os planos de mobilidade urbana e
os planos de preservacéo de sitios historicos elaborados ou
atualizados a partir da publicacdo desta Lei;

Il - os codigos de obras, os cédigos de postura, as leis de
uso e ocupagdo do solo e as leis do sistema vidrio;

Il - os estudos prévios de impacto de vizinhanca;

IV - as atividades de fiscalizacdo e a imposicdo de san-
cbes, e

V - a legislacdo referente a prevengéo contra incéndio
e pdnico.

§ 1° A concessdo e a renovagdo de alvard de funciona-
mento para qualquer atividade sdo condicionadas a obser-
vagdo e a certificagdo das regras de acessibilidade.

§ 2° A emissdo de carta de habite-se ou de habilitacdo
equivalente e sua renovagdo, quando esta tiver sido emitida
anteriormente ds exigéncias de acessibilidade, é condiciona-
da a observagdo e a certificagdo das regras de acessibilidade.

Art. 61. A formulagéo, a implementacdo e a manuten-
¢do das agbes de acessibilidade atenderdo as seguintes pre-
missas bdsicas:

| - eleicdo de prioridades, elaboracGo de cronograma e
reserva de recursos para implementagdo das acoes; e

Il - planejamento continuo e articulado entre os setores
envolvidos.

Art. 62. E assegurado a pessoa com deficiéncia, median-
te solicitacdo, o recebimento de contas, boletos, recibos, ex-
tratos e cobrancas de tributos em formato acessivel.
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. CApPiTULOII ;
DO ACESSO A INFORMAGAO E A COMUNICAGAO

Art. 63. E obrigatéria a acessibilidade nos sitios da
internet mantidos por empresas com sede ou representac@Go
comercial no Pais ou por érgdos de governo, para uso da
pessoa com deficiéncia, garantindo-lhe acesso as informa-
¢bes disponiveis, conforme as melhores prdticas e diretrizes
de acessibilidade adotadas internacionalmente.

§ 1° Os sitios devem conter simbolo de acessibilidade
em destaque.

§ 2° Telecentros comunitarios que receberem recursos
publicos federais para seu custeio ou sua instalacGo e lan
houses devem possuir equipamentos e instalacbes acessivels.

§ 3° Os telecentros e as lan houses de que trata o §
2° deste artigo devem garantir, no minimo, 10% (dez por
cento) de seus computadores com recursos de acessibi-
lidade para pessoa com deficiéncia visual, sendo assegu-
rado pelo menos 1 (um) equipamento, quando o resultado
percentual for inferior a 1 (um).

Art. 64. A acessibilidade nos sitios da internet de que
trata o art. 63 desta Lei deve ser observada para obtencdo
do financiamento de que trata o inciso lll do art. 54 desta Lei.

Art. 65. As empresas prestadoras de servicos de tele-
comunicacgées deverdo garantir pleno acesso a pessoa
com deficiéncia, conforme regulamentacéo especifica.

Art. 66. Cabe ao poder publico incentivar a oferta de
aparelhos de telefonia fixa e mével celular com acessi-
bilidade que, entre outras tecnologias assistivas, possuam
possibilidade de indicagdo e de ampliacdo sonoras de todas
as operacées e fungdes disponiveis.

Art. 67. Os servicos de radiodifusdo de sons e imagens
devem permitir o uso dos seguintes recursos, entre outros:

| - subtitulacdo por meio de legenda oculta,

Il - janela com intérprete da Libras;

Il - audiodescrigdo.

Art. 68. O poder publico deve adotar mecanismos de in-
centivo a producdo, a edicdo, a difusao, a distribuicdo
e a comercializacdo de livros em formatos acessiveis,
inclusive em publicag¢ées da administracéo publica ou finan-
ciadas com recursos publicos, com vistas a garantir a pessoa
com deficiéncia o direito de acesso a leitura, a informacéo e
a comunicagado.

§ 1° Nos editais de compras de livros, inclusive para o
abastecimento ou a atualizacdo de acervos de bibliotecas
em todos os niveis e modalidades de educacado e de bibliote-
cas publicas, o poder publico devera adotar cldusulas de im-
pedimento a participacdo de editoras que néo ofertem sua
producdo também em formatos acessiveis.

§ 2° Consideram-se formatos acessiveis os arquivos digi-
tais que possam ser reconhecidos e acessados por softwares
leitores de telas ou outras tecnologias assistivas que vierem
a substitui-los, permitindo leitura com voz sintetizada, am-
pliacdo de caracteres, diferentes contrastes e impressGo em
Braille.




§ 3° O poder publico deve estimular e apoiar a adapta-
¢do e a producdo de artigos cientificos em formato acessivel,
inclusive em Libras.

Art. 69. O poder publico deve assegurar a disponibili-
dade de informacdes corretas e claras sobre os diferen-
tes produtos e servicos ofertados, por quaisquer meios de
comunicacGo empregados, inclusive em ambiente virtual,
contendo a especificacGo correta de quantidade, qualida-
de, caracteristicas, composicéo e preco, bem como sobre os
eventuais riscos a saude e a sequranca do consumidor com
deficiéncia, em caso de sua utilizacéo, aplicando-se, no que
couber, os arts. 30 a 41 da Lei n° 8.078, de 11 de setembro
de 7990.

§ 1° Os canais de comercializacdo virtual e os antincios
publicitdrios veiculados na imprensa escrita, na internet, no
rddio, na televisGo e nos demais veiculos de comunicagdo
abertos ou por assinatura devem disponibilizar, conforme a
compatibilidade do meio, os recursos de acessibilidade de
que trata o art. 67 desta Lei, a expensas do fornecedor do
produto ou do servico, sem prejuizo da observdncia do dis-
posto nos arts. 36 a 38 da Lei n° 8.078, de 11 de setembro
de 1990.

§ 2° Os fornecedores devem disponibilizar, mediante so-
licitacdo, exemplares de bulas, prospectos, textos ou qualquer
outro tipo de material de divulgacdo em formato acessivel.

Art. 70. As instituicbes promotoras de congressos, semi-
ndrios, oficinas e demais eventos de natureza cientifico-cul-
tural devem oferecer a pessoa com deficiéncia, no minimo,
os recursos de tecnologia assistiva previstos no art. 67 desta
Lei.

Art. 71. Os congressos, os semindrios, as oficinas e
os demais eventos de natureza cientifico-cultural promo-
vidos ou financiados pelo poder publico devem garantir as
condicbes de acessibilidade e os recursos de tecnologia as-
sistiva.

Art. 72. Os programas, as linhas de pesquisa e os pro-
Jjetos a serem desenvolvidos com o apoio de agéncias de fi-
nanciamento e de érgdos e entidades integrantes da admi-
nistracéGo publica que atuem no auxilio a pesquisa devem
contemplar temas voltados a tecnologia assistiva.

Art. 73. Caberd ao poder publico, diretamente ou em
parceria com organizacdes da sociedade civil, promover a
capacitacdo de tradutores e intérpretes da Libras, de guias
intérpretes e de profissionais habilitados em Braille, audio-
descricdo, estenotipia e legendagem.

CAPITULO Il
DA TECNOLOGIA ASSISTIVA

Art. 74. E garantido a pessoa com deficiéncia acesso a
produtos, recursos, estratégias, praticas, processos, mé-
todos e servicos de tecnologia assistiva que maximizem
sua autonomia, mobilidade pessoal e qualidade de vida.
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Art. 75. O poder publico desenvolverd plano especifico
de medidas, a ser renovado em cada periodo de 4 (qua-
tro) anos, com a finalidade de:

I - facilitar o acesso a crédito especializado, inclusive
com oferta de linhas de crédito subsidiadas, especificas para
aquisicdo de tecnologia assistiva;

Il - agilizar, simplificar e priorizar procedimentos de im-
portacdo de tecnologia assistiva, especialmente as questoes
atinentes a procedimentos alfandegdrios e sanitdrios;

Il - criar mecanismos de fomento a pesquisa e a produ-
¢ao nacional de tecnologia assistiva, inclusive por meio de
concessao de linhas de crédito subsidiado e de parcerias com
institutos de pesquisa oficiais;

IV - eliminar ou reduzir a tributacdo da cadeia produtiva
e de importagdo de tecnologia assistiva;

V - facilitar e agilizar o processo de inclusdo de novos
recursos de tecnologia assistiva no rol de produtos distribui-
dos no ambito do SUS e por outros érgdos governamentais.

Pardgrafo unico. Para fazer cumprir o disposto neste
artigo, os procedimentos constantes do plano especifico de
medidas deverdo ser avaliados, pelo menos, a cada 2 (dois)
anos.

. CAPiTUL_o v )
DO DIREITO A PARTICIPACAO NA VIDA PUBLICA E
POLITICA

Art. 76. O poder publico deve garantir a pessoa com
deficiéncia todos os direitos politicos e a oportunidade
de exercé-los em igualdade de condic6es com as demais
pessoas.

§ 1° A pessoa com deficiéncia serd assequrado o direito
de votar e de ser votada, inclusive por meio das seguintes
agoes:

| - garantia de que os procedimentos, as instalacbes, os
materiais e os equipamentos para votacdo sejam apropria-
dos, acessiveis a todas as pessoas e de fdcil compreensdo e
uso, sendo vedada a instalag@o de secoes eleitorais exclusi-
vas para a pessoa com deficiéncia;

Il - incentivo a pessoa com deficiéncia a candidatar-se
e a desempenhar quaisquer func¢bes publicas em todos os
niveis de governo, inclusive por meio do uso de novas tecno-
logias assistivas, quando apropriado;

Ill - garantia de que os pronunciamentos oficiais, a pro-
paganda eleitoral obrigatéria e os debates transmitidos pe-
las emissoras de televisdo possuam, pelo menos, os recursos
elencados no art. 67 desta Lei;

IV - garantia do livre exercicio do direito ao voto e, para
tanto, sempre que necessdrio e a seu pedido, permisséo para
que a pessoa com deficiéncia seja auxiliada na votacéo por
pessoa de sua escolha.

§ 2° O poder publico promoverd a participacdo da pes-
soa com deficiéncia, inclusive quando institucionalizada, na
condugdo das questbes publicas, sem discriminacGo e em
igualdade de oportunidades, observado o seguinte:

| - participacGo em organizacbes nGo governamentais
relacionadas a vida publica e a politica do Pais e em ativida-
des e administracdo de partidos politicos;




Il - formacdo de organizagées para representar a pessoa
com deficiéncia em todos os niveis;

Il - participacdo da pessoa com deficiéncia em organi-
zagbes que a representem.

i TiTULO IV
DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Art. 77. O poder publico deve fomentar o desenvol-
vimento cientifico, a pesquisa e a inovacdo e a capaci-
tacdo tecnoldgicas, voltados a melhoria da qualidade
de vida e ao trabalho da pessoa com deficiéncia e sua
inclusdo social.

§ 1° O fomento pelo poder publico deve priorizar a ge-
racd@o de conhecimentos e técnicas que visem a prevengéo e
ao tratamento de deficiéncias e ao desenvolvimento de tec-
nologias assistiva e social.

§ 2° A acessibilidade e as tecnologias assistiva e social
devem ser fomentadas mediante a criagdo de cursos de p0s-
graduacdo, a formacdo de recursos humanos e a inclusdo do
tema nas diretrizes de dreas do conhecimento.

§ 3° Deve ser fomentada a capacitacéo tecnolodgica de
instituicbes publicas e privadas para o desenvolvimento de
tecnologias assistiva e social que sejam voltadas para me-
lhoria da funcionalidade e da participacdo social da pessoa
com deficiéncia.

§ 4° As medidas previstas neste artigo devem ser reava-
liadas periodicamente pelo poder publico, com vistas ao seu
aperfeicoamento.

Art. 78. Devem ser estimulados a pesquisa, o desen-
volvimento, a inovacdo e a difusdo de tecnologias voltadas
para ampliar o acesso da pessoa com deficiéncia as tec-
nologias da informagédo e comunicacao e as tecnologias
sociais.

Pardgrafo unico. Serdo estimulados, em especial:

I - 0o emprego de tecnologias da informagdo e comunica-
¢Go como instrumento de superacéo de limitacées funcionais
e de barreiras a comunicacéo, a informacéo, a educacédo e
ao entretenimento da pessoa com deficiéncia;

Il - a adogdo de solugdes e a difusd@o de normas que vi-
sem a ampliar a acessibilidade da pessoa com deficiéncia a
computacgdo e aos sitios da internet, em especial aos servicos
de governo eletrénico.

LIVRO Il
PARTE ESPECIAL

TiTULO |
DO ACESSO A JUSTICA

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 79. O poder publico deve assegurar o acesso da
pessoa com deficiéncia a justica, em igualdade de opor-
tunidades com as demais pessoas, garantindo, sempre que
requeridos, adaptacdes e recursos de tecnologia assistiva.
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§ 1° A fim de garantir a atuacéo da pessoa com defi-
ciéncia em todo o processo judicial, o poder publico deve
capacitar os membros e os servidores que atuam no Po-
der Judicidario, no Ministério Publico, na Defensoria Publica,
nos 6rgdos de seguranca publica e no sistema penitencidrio
quanto aos direitos da pessoa com deficiéncia.

§ 2° Devem ser assegurados d pessoa com deficiéncia
submetida a medida restritiva de liberdade todos os direitos
e garantias a que fazem jus os apenados sem deficiéncia,
garantida a acessibilidade.

§ 3° A Defensoria Publica e o Ministério Publico toma-
réo as medidas necessdrias a garantia dos direitos previstos
nesta Lei.

Art. 80. Devem ser oferecidos todos os recursos de
tecnologia assistiva disponiveis para que a pessoa com
deficiéncia tenha garantido o acesso a justica, sempre que
figure em um dos polos da acdo ou atue como testemunha,
participe da lide posta em juizo, advogado, defensor ptblico,
magistrado ou membro do Ministério Publico.

Pardgrafo unico. A pessoa com deficiéncia tem garanti-
do o acesso ao conteudo de todos os atos processuais de seu
interesse, inclusive no exercicio da advocacia.

Art. 81. Os direitos da pessoa com deficiéncia serdo
garantidos por ocasido da aplicacdo de sancées penais.

Art. 82. (VETADO,).

Art. 83. Os servicos notariais e de registro ndo po-
dem negar ou criar ébices ou condicées diferenciadas a
prestacao de seus servigos em razéo de deficiéncia do solici-
tante, devendo reconhecer sua capacidade legal plena, ga-
rantida a acessibilidade.

Pardgrafo tnico. O descumprimento do disposto no
caput deste artigo constitui discriminag¢do em razdo de de-
ficiéncia.

CAPITULO I
DO RECONHECIMENTO IGUAL PERANTE A LEI

Art. 84. A pessoa com deficiéncia tem assegurado o di-
reito ao exercicio de sua capacidade legal em igualdade
de condi¢coes com as demais pessoas.

§ 1° Quando necessdrio, a pessoa com deficiéncia
serd submetida a curatela, conforme a lei.

§ 2° £ facultado a pessoa com deficiéncia a adocdo de
processo de tomada de decisdo apoiada.

§ 3° A definicdo de curatela de pessoa com deficiéncia

constitui medida protetiva extraordindria, proporcional
as necessidades e as circunstdncias de cada caso, e du-

rard o menor tempo possivel.

§ 4° Os curadores s@o obrigados a prestar, anualmente,
contas de sua administracdo ao juiz, apresentando o balan-
¢o do respectivo ano.

Art. 85. A curatela afetara tdo somente os atos rela-
cionados aos direitos de natureza patrimonial e nego-
cial




§ 1° A defini¢do da curatela na@o alcanga o direito ao
proprio corpo, a sexualidade, ao matriménio, a privaci-
dade, a educacao, a satde, ao trabalho e ao voto.

§ 2° A curatela constitui medida extraordindria, devendo
constar da sentenca as razdes e motivacées de sua definicdo,
preservados os interesses do curatelado.

§ 3° No caso de pessoa em situacéo de institucionaliza-
¢do, ao nomear curador, o juiz deve dar preferéncia a pessoa
que tenha vinculo de natureza familiar, afetiva ou comuni-
tdria com o curatelado.

Art. 86. Para emissGo de documentos oficiais, ndo
sera exigida a situacdo de curatela da pessoa com de-
ficiéncia.

Art. 87. Em casos de relevancia e urgéncia e a fim de
proteger os interesses da pessoa com deficiéncia em situacgéo
de curatela, serd licito ao juiz, ouvido o Ministério Pu-
blico, de oficio ou a requerimento do interessado, nomear,
desde logo, curador provisério, o qual estard sujeito, no que
couber, as disposicoes do Codigo de Processo Civil.

Ficou claro com o novo Estatuto da Pessoa com Defi-
ciéncia (Lei n°® 13.146/15), ndo ha que se falar em incapa-
cidade em decorréncia da deficiéncia. A pessoa deficiente,
caracterizada por possuir deficiéncia fisica, sensorial ou
psiquica a longo prazo, de acordo com o artigo 2° da lei
acima mencionada nao pode ser tecnicamente considera-
da civilmente incapaz.

Apesar do artigo 6°, caput (Lei n°® 13.146), garantir que
"a deficiéncia ndo afeta a plena capacidade civil da pessoa
[..]", nos casos em que a pessoa ndo consiga de fato expri-
mir sua vontade ou ndo consiga se autogovernar sera ne-
cessario ser submetida a curatela (art. 84, Lei n® 13.146/15).

Dentre outros objetivos, o que se busca através da
nova lei, é que o deficiente possa ter o direito de exercer
a sua capacidade legal, plena em igualdade de condi¢bes
com relacdo a sociedade.

A nova redacdo do Codigo Civil em seu artigo 3°, caput,
deixa claro que apenas os menores de 16 sdo considerados
absolutamente incapazes, pois ndo possuem legitimidade
para expressar sua vontade, necessitando assim de alguém
com capacidade civil plena que os represente. Logo em se-
guida vem o artigo 4° caput e seus incisos, classificando os
relativamente incapazes, dentro dessa classificacdo estao
0s maiores de dezesseis anos e menores de dezoito anos,
os ébrios habituais e a os viciados em toxico e aqueles que
nao puderam por algum motivo ndo puderem exprimir a
sua vontade.

O que se presa definitivamente é a inexisténcia de in-
capacidade seja ela relativa ou absoluta em decorréncia de
uma deficiéncia fisica, psiquica ou sensorial. Com as no-
vas legislacbes em vigor, a regra é a capacidade juridica
deixando a incapacidade como algo excepcional. O que se
nota é o distanciamento entre o conceito de incapacidade
civil e de deficiéncia, sendo elas consideradas pensamentos
completamente autdbnomos e distintos. Uma pessoa pode
ser considerada incapaz independente de deficiéncia ou
nao.
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Apenas em casos excepcionais serad possivel a utiliza-
¢do da curatela, o que passa a ser regra geral é a capacida-
de plena da pessoa com deficiéncia. O simples fato de uma
pessoa possuir algum tipo de deficiéncia ndo é suficiente
para caracterizar incapacidade juridica de acordo com o
atual Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

Segundo Faria; Cunha e Pinto® ao se analisar os ar-
tigos 3° e 4° apds as mudancas impostas pela nova lei
(13.146/15), é possivel observar a existéncia de dois cri-
térios determinantes da incapacidade, o primeiro objeti-
vo, considerado o critério etario, j4 o segundo subjetivo
considerado psicolégico. Quando se trata de incapacidade
decorrente de incapacidade decorrente de critério cronol6-
gico (etario), é de facil percepcao, ja que é considerado um
requisito objetivo, neste caso a comprovacdo da idade sera
feita de forma induvidosa. Comprovada a idade, conse-
guentemente, os efeitos juridicos da incapacidade decor-
rem, estando estes vinculados a todos os atos praticados
pelo titular. Um exemplo deste tipo de incapacidade sdo
os menores de 16 (dezesseis anos) que sdo considerados
absolutamente incapazes para os atos da vida civil, a partir
do momento em que se comprava tal idade.

Entretanto, quando se fala em incapacidade baseada
em critérios subjetivos, neste caso trata-se do fator psi-
colégico, classificando a incapacidade como excepcional,
assim sendo é exigivel o reconhecimento judicial da causa,
motivo gerador da incapacidade devendo ser reconhecida
através de uma decisdo judicial proferida em acdo especi-
fica, por meio de procedimento especial chamado de juris-
dicdo voluntaria. Denominada a¢do de curatela e ndo mais
acao de interdicdo, para que garanta o objetivo do Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia. Como ja falado é o caso da in-
capacidade relativa das pessoas que possuam deficiéncia
ou ndo, mas que por algum periodo fiquem impossibilita-
dos de exprimirem a sua vontade.

Para se aplicar a curatela é necesséario avaliar o grau
de deficiéncia (fisica, mental ou intelectual), j& que a mes-
ma pode apresentar diferentes extensdes. De acordo com
os autores do livro é possivel classificar a curatela em trés
tipos, a primeira sdo os casos em que o curador pode se
colocar como representante da pessoa relativamente inca-
paz para todos os atos juridicos, ja que este ndo possui
condic¢des de praticar qualquer ato que seja, nem mesmo
em conjunto, um exemplo seria o caso das pessoas que se
encontram em coma; o segundo caso a pessoa passa a ter
maior independéncia, j& que sera representada em alguns
atos e recebera assisténcia para outros, conhecido como
sistema misto, sdo os casos dos atos patrimoniais; a terceira
e ultima classificacdo, sdo os casos em que o curador seré
apenas um assistente, neste caso o curatelado apresenta
condicbes de praticar todos os atos, necessitando apenas
de um acompanhamento para sua protecao®*.

3 FARIAS, Cristiano Chaves de; CUNHA, Rogério Sanches;
PINTO, Ronaldo Batista. Estatuto da pessoa com deficiéncia comen-
tado artigo por artigo. 1. ed. Salvador: Juspodivm, 2016.
4 FARIAS, Cristiano Chaves de; CUNHA, Rogério Sanches;
PINTO, Ronaldo Batista. Estatuto da pessoa com deficiéncia comen-
tado artigo por artigo. 1. ed. Salvador: Juspodivm, 2016.




Existe uma grande importancia na sentenca de curatela
para a prote¢do da pessoa humana, ja que com a nova regra
a sentenca de curatela deverad apresentar uma forte carga
argumentativa para justificar se ha realmente a necessidade
de tal assisténcia ou mesmo de representacdo, regulamen-
tando assim a extensao da intervencdo sobre a autonomia
privada da pessoa humana que necessite de tal auxilio. Cada
caso sera analisado individualmente, ou seja, cada curatela-
do terd um grau de curatela, de acordo com as suas parti-
cularidades.

Mesmo que exista um curador para auxiliar nos atos da
vida juridica, deve mesmo assim ser preservado o interesse,
a vontade do curatelado.

TiTULO Il
DOS CRIMES E DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS

Art. 88. Praticar, induzir ou incitar discriminagdo de
pessoa em razdo de sua deficiéncia:

Pena - recluséo, de 1 (um) a 3 (trés) anos, e multa.

§ 1° Aumenta-se a pena em 1/3 (um terco) se a vitima
encontrar-se sob cuidado e responsabilidade do agente.

§ 2° Se qualquer dos crimes previstos no caput deste arti-
go é cometido por intermédio de meios de comunicacao social
ou de publicacdo de qualquer natureza:

Pena - recluséo, de 2 (dois) a 5 (cinco) anos, e multa.

§ 3° Na hipdtese do § 2° deste artigo, o juiz poderd deter-
minar, ouvido o Ministério Publico ou a pedido deste, ainda
antes do inquérito policial, sob pena de desobediéncia:

I - recolhimento ou busca e apreensdo dos exemplares do
material discriminatério;

Il - interdicGo das respectivas mensagens ou pdginas de
informagdo na internet.

§ 4° Na hipdtese do § 2° deste artigo, constitui efeito da
condenacdo, apos o transito em julgado da deciséo, a destrui-
¢ao do material apreendido.

Art. 89. Apropriar-se de ou desviar bens, proventos,
pensao, beneficios, remuneracdo ou qualquer outro ren-
dimento de pessoa com deficiéncia:

Pena - reclusdo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa.

Pardgrafo tnico. Aumenta-se a pena em 1/3 (um terco)
se o crime é cometido:

I - por tutor, curador, sindico, liquidatdrio, inventariante,
testamenteiro ou depositdrio judicial; ou

Il - por aquele que se apropriou em razdo de oficio ou de
profissdo.

Art. 90. Abandonar pessoa com deficiéncia em hospi-
tais, casas de satde, entidades de abrigamento ou congéneres:

Pena - reclusdo, de 6 (seis) meses a 3 (trés) anos, e multa.

Pardgrafo tGinico. Na mesma pena incorre quem néo pro-
ver as necessidades bdsicas de pessoa com deficiéncia quando
obrigado por lei ou mandado.

Art. 91. Reter ou utilizar cartdo magnético, qualquer
meio eletrénico ou documento de pessoa com deficiéncia
destinados ao recebimento de beneficios, proventos, pensées
ou remuneracd@o ou a realizacdo de operagdes financeiras,
com o fim de obter vantagem indevida para si ou para ou-
trem:
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Pena - detencdo, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e mul-
ta.

Pardgrafo tnico. Aumenta-se a pena em 1/3 (um terco)
se o crime é cometido por tutor ou curador.

_ TituLo )
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 92. E criado o Cadastro Nacional de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Cadastro-Inclusdo), registro pu-
blico eletrénico com a finalidade de coletar, processar, sis-
tematizar e disseminar informacées georreferenciadas que
permitam a identificacéo e a caracterizac@o socioeconémica
da pessoa com deficiéncia, bem como das barreiras que im-
pedem a realizacdo de seus direitos.

§ 1° O Cadastro-Incluséo serd administrado pelo Poder
Executivo federal e constituido por base de dados, instru-
mentos, procedimentos e sistemas eletrénicos.

§ 2° Os dados constituintes do Cadastro-Inclusdo se-
réo obtidos pela integracdo dos sistemas de informacdo e
da base de dados de todas as politicas publicas relaciona-
das aos direitos da pessoa com deficiéncia, bem como por
informacédes coletadas, inclusive em censos nacionais e nas
demais pesquisas realizadas no Pais, de acordo com os pa-
rametros estabelecidos pela Convencdo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo.

§ 3° Para coleta, transmisséo e sistematizagdo de dados,
é facultada a celebracdo de convénios, acordos, termos de
parceria ou contratos com instituicbes publicas e privadas,
observados os requisitos e procedimentos previstos em legis-
lacédo especifica.

§ 4° Para assegurar a confidencialidade, a privacidade
e as liberdades fundamentais da pessoa com deficiéncia e
os principios éticos que regem a utilizacdo de informacoes,
devem ser observadas as salvaguardas estabelecidas em lei.

§ 5° Os dados do Cadastro-Inclusdo somente poderao
ser utilizados para as sequintes finalidades:

I - formulagdo, gestdo, monitoramento e avalia¢do das
politicas publicas para a pessoa com deficiéncia e para iden-
tificar as barreiras que impedem a realizacdo de seus direi-
tos,

Il - realizacdo de estudos e pesquisas.

§ 6° As informagGes a que se refere este artigo devem ser
disseminadas em formatos acessiveis.

Art. 93. Na realizacdo de inspecées e de auditorias
pelos orgdos de controle interno e externo, deve ser observa-
do o cumprimento da legislacdo relativa a pessoa com defi-
ciéncia e das normas de acessibilidade vigentes.

Art. 94. Terd direito a auxilio-inclusé@o, nos termos da
lei, a pessoa com deficiéncia moderada ou grave que:

| - receba o beneficio de prestacdo continuada previsto
no art. 20 da Lei no 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e que
passe a exercer atividade remunerada que a enquadre como
segurado obrigatdrio do RGPS;

Il - tenha recebido, nos ultimos 5 (cinco) anos, o bene-
ficio de prestacdo continuada previsto no art. 20 da Lei no
8.742, de 7 de dezembro de 1993, e que exerca atividade
remunerada que a enquadre como segurado obrigatério do
RGPS.




Art. 95. E vedado exigir o comparecimento de pes-
soa com deficiéncia perante os drgéos publicos quando seu
deslocamento, em razdo de sua limitacdo funcional e de
condicbes de acessibilidade, imponha-lhe 6nus despro-
porcional e indevido, hipétese na qual serdo observados os
seguintes procedimentos:

I - quando for de interesse do poder publico, o agente
promoverd o contato necessdrio com a pessoa com deficién-
cia em sua residéncia;

Il - quando for de interesse da pessoa com deficiéncia,
ela apresentard solicitacGo de atendimento domiciliar ou
fard representar-se por procurador constituido para essa fi-
nalidade.

Pardgrafo Unico. E assequrado a pessoa com deficién-
cia atendimento domiciliar pela pericia médica e social do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), pelo servico pu-
blico de satde ou pelo servico privado de satde, contratado
ou conveniado, que integre o SUS e pelas entidades da rede
socioassistencial integrantes do Suas, quando seu desloca-
mento, em razdo de sua limitacGo funcional e de condicbes
de acessibilidade, imponha-lhe 6nus desproporcional e in-
devido.

Art. 96. O § 6°-A do art. 135 da Lei n°® 4.737, de 15 de
Julho de 1965 (Cédigo Eleitoral), passa a vigorar com a se-
guinte redacdo:

“‘Art. 135. [...]

§ 6°-A. Os Tribunais Regionais Eleitorais deverdo, a cada
eleicdo, expedir instrucdes aos Juizes Eleitorais para orientd
-los na escolha dos locais de votacdo, de maneira a garantir
acessibilidade para o eleitor com deficiéncia ou com mobi-
lidade reduzida, inclusive em seu entorno e nos sistemas de
transporte que lhe ddo acesso. [...]” (NR)

Art. 97. A Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT),
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943,
passa a vigorar com as seguintes alteracées:

‘Art. 428. [...]

§ 6° Para os fins do contrato de aprendizagem, a com-
provac@o da escolaridade de aprendiz com deficiéncia deve
considerar, sobretudo, as habilidades e competéncias rela-
cionadas com a profissionalizagéo.

[.]

§ 8° Para o aprendiz com deficiéncia com 18 (dezoi-
to) anos ou mais, a validade do contrato de aprendizagem
pressupde anotacdo na CTPS e matricula e frequéncia em
programa de aprendizagem desenvolvido sob orientacéo de
entidade qualificada em formacdo técnico-profissional me-
todica” (NR)

‘Art. 433. [...]

| - desempenho insuficiente ou inadaptacéo do apren-
diz, salvo para o aprendiz com deficiéncia quando desprovi-
do de recursos de acessibilidade, de tecnologias assistivas e
de apoio necessdrio ao desempenho de suas atividades;

[.]" (NR)

Art. 98. A Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, passa
a vigorar com as seqguintes alteracées:
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“Art. 3° As medidas judiciais destinadas a protecéo de
interesses coletivos, difusos, individuais homogéneos e indi-
viduais indisponiveis da pessoa com deficiéncia poderdo ser
propostas pelo Ministério Publico, pela Defensoria Publica,
pela Unido, pelos Estados, pelos Municipios, pelo Distrito Fe-
deral, por associacé@o constituida ha mais de 1 (um) ano, nos
termos da lei civil, por autarquia, por empresa publica e por
fundagdo ou sociedade de economia mista que inclua, entre
suas finalidades institucionais, a protecdo dos interesses e
a promogdo de direitos da pessoa com deficiéncia. [..." (NR)

"Art. 8° Constitui crime punivel com recluséo de 2 (dois)
a 5 (cinco) anos e multa:

I - recusar, cobrar valores adicionais, suspender, procras-
tinar, cancelar ou fazer cessar inscricGo de aluno em estabe-
lecimento de ensino de qualquer curso ou grau, publico ou
privado, em razéo de sua deficiéncia;

Il - obstar inscricGo em concurso publico ou acesso de
alguém a qualquer cargo ou emprego publico, em razdo de
sua deficiéncia;

Il - negar ou obstar emprego, trabalho ou promogdo a
pessoa em razdo de sua deficiéncia;

IV - recusar, retardar ou dificultar internacéGo ou deixar
de prestar assisténcia médico-hospitalar e ambulatorial a
pessoa com deficiéncia;

V - deixar de cumprir, retardar ou frustrar execugéo de
ordem judicial expedida na agéo civil a que alude esta Lei;

VI - recusar, retardar ou omitir dados técnicos indispen-
sdveis a propositura da acdo civil publica objeto desta Lei,
quando requisitados.

§ 1° Se o crime for praticado contra pessoa com defi-
ciéncia menor de 18 (dezoito) anos, a pena é agravada em
1/3 (um tergo).

§ 2° A pena pela adocéo deliberada de critérios sub-
jetivos para indeferimento de inscricdo, de aprovacéo e de
cumprimento de estdgio probatério em concursos publicos
ndo exclui a responsabilidade patrimonial pessoal do admi-
nistrador publico pelos danos causados.

§ 3° Incorre nas mesmas penas quem impede ou dificul-
ta o ingresso de pessoa com deficiéncia em planos privados
de assisténcia a saude, inclusive com cobranga de valores
diferenciados.

§ 4° Se o crime for praticado em atendimento de urgén-
cia e emergéncia, a pena é agravada em 1/3 (um terco).”
(NR)

Art. 99. O art. 20 da Lei n°® 8.036, de 11 de maio de
1990, passa a vigorar acrescido do sequinte inciso XVIII:

‘Art. 20. [...]

XVIII - quando o trabalhador com deficiéncia, por pres-
crigdo, necessite adquirir értese ou prétese para promog¢@o
de acessibilidade e de inclusdo social. [...]" (NR)

Art. 100. A Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cddigo de Defesa do Consumidor), passa a vigorar com as
seguintes alteracoes:

‘Art. 6° [...]

Pardgrafo tnico. A informagdo de que trata o inciso Ill
do caput deste artigo deve ser acessivel a pessoa com defi-
ciéncia, observado o disposto em regulamento.” (NR)




‘Art. 43.[...]

§ 6° Todas as informacGes de que trata o caput deste ar-
tigo devem ser disponibilizadas em formatos acessiveis, inclu-
sive para a pessoa com deficiéncia, mediante solicitacdo do
consumidor” (NR)

Art. 101. A Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a
vigorar com as seguintes alteracoes:

‘Art. 16. [..]

I - o cbnjuge, a companheira, o companheiro e o filho
ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 21 (vinte e
um) anos ou invdlido ou que tenha deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia grave;

[.]

Il - 0 irmé@o néo emancipado, de qualquer condi¢do, me-
nor de 21 (vinte e um) anos ou invdlido ou que tenha deficién-
cia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

[.]" (NR)

Art. 77 [..]

§2°/[.]

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmdo, de
ambos os sexos, pela emancipac@o ou ao completar 21 (vinte
e um) anos de idade, salvo se for invdlido ou tiver deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

[.]

§ 4° (VETADO,).

[..]" (NR)

‘Art. 93. (VETADO):

I - (VETADO);

Il - (VETADOQ),

Il - (VETADO);

IV - (VETADO);

V - (VETADO).

§ 1° A dispensa de pessoa com deficiéncia ou de beneficid-
rio reabilitado da Previdéncia Social ao final de contrato por
prazo determinado de mais de 90 (noventa) dias e a dispensa
imotivada em contrato por prazo indeterminado somente po-
derdo ocorrer apds a contratagdo de outro trabalhador com
deficiéncia ou beneficidrio reabilitado da Previdéncia Social.

§ 2° Ao Ministério do Trabalho e Emprego incumbe esta-
belecer a sistemadtica de fiscalizagéo, bem como gerar dados e
estatisticas sobre o total de empregados e as vagas preenchi-
das por pessoas com deficiéncia e por beneficidrios reabilita-
dos da Previdéncia Social, fornecendo-os, quando solicitados,
aos sindicatos, das entidades representativas dos empregados
ou aos cidaddos interessados.

§ 3° Para a reserva de cargos serd considerada somen-
te a contratacdo direta de pessoa com deficiéncia, excluido o
aprendiz com deficiéncia de que trata a Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1°
de maio de 1943.

§ 4° (VETADO)." (NR)

‘Art. 110-A. No ato de requerimento de beneficios ope-
racionalizados pelo INSS, ndo serd exigida apresentacdo de
termo de curatela de titular ou de beneficiario com deficién-
cia, observados os procedimentos a serem estabelecidos em
regulamento.”
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Art. 102. Oart. 2°da Lei n°® 8.313, de 23 de dezembro de
1991, passa a vigorar acrescido do seguinte § 3°:

Art. 2° [..]

§ 3° Os incentivos criados por esta Lei somente serdo
concedidos a projetos culturais que forem disponibilizados,
sempre que tecnicamente possivel, também em formato
acessivel a pessoa com deficiéncia, observado o disposto em
regulamento.” (NR)

Art. 103. O art. 11 da Lei n°® 8429, de 2 de junho de
1992, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso IX:

Art. 11.[..]
IX - deixar de cumprir a exigéncia de requisitos de aces-
sibilidade previstos na legislacdo.” (NR)

Art. 104. A Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, passa
a vigorar com as seguintes alteracoes:

‘Art. 3°[..]

§2°/.]

V - produzidos ou prestados por empresas que compro-
vem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas
na legislagdo.

[]

§ 5° Nos processos de licitacdo, poderd ser estabelecida
margem de preferéncia para:

I - produtos manufaturados e para servicos nacionais
que atendam a normas técnicas brasileiras; e

Il - bens e servicos produzidos ou prestados por empre-
sas que comprovem cumprimento de reserva de cargos pre-
vista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social e que atendam ds regras de acessibili-
dade previstas na legislacao.

[.]" (NR)

‘Art. 66-A. As empresas enquadradas no inciso V do §
2° e no inciso Il do § 5° do art. 3° desta Lei deverdo cumprir,
durante todo o periodo de execuc@o do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou
para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras
de acessibilidade previstas na legislacdo.

Pardgrafo tnico. Cabe a administracdo fiscalizar o cum-
primento dos requisitos de acessibilidade nos servicos e nos
ambientes de trabalho.”

Art. 105. O art. 20 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de
1993, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

‘Art. 20. [...]

§ 2° Para efeito de concessdo do beneficio de prestacao
continuada, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em interacGo com uma ou
mais barreiras, pode obstruir sua participacéo plena e efeti-
va na sociedade em igualdade de condicdes com as demais
pessoas.

[




§ 9° Os rendimentos decorrentes de estdgio supervisio-
nado e de aprendizagem néo serdo computados para os fins
de cdlculo da renda familiar per capita a que se refere o § 3°
deste artigo.

[-]

§ 11. Para concessao do beneficio de que trata o caput
deste artigo, poderdo ser utilizados outros elementos pro-
batdrios da condicdo de miserabilidade do grupo familiar
e da situagdo de vulnerabilidade, conforme regulamento.”
(NR)

Art. 106. (VETADO).

Art. 107. A Lei n° 9.029, de 13 de abril de 1995, passa a
vigorar com as seguintes alteracoes:

"Art. 1° E proibida a adocdo de qualquer pratica discri-
minatdria e limitativa para efeito de acesso a relacéo de tra-
balho, ou de sua manutencgdo, por motivo de sexo, origem,
raca, cor, estado civil, situagdo familiar, deficiéncia, reabilita-
¢éo profissional, idade, entre outros, ressalvadas, nesse caso,
as hipéteses de protegdo a crianca e ao adolescente previstas
no inciso XXXIll do art. 7° da Constituicdo Federal” (NR)

"Art. 3° Sem prejuizo do prescrito no art. 2° desta Lei e
nos dispositivos legais que tipificam os crimes resultantes de
preconceito de etnia, raca, cor ou deficiéncia, as infracdes ao
disposto nesta Lei sGo passiveis das seguintes cominagoes:

[..]" (NR)

‘Art. 4° [...]

| - a reintegracéo com ressarcimento integral de todo o
periodo de afastamento, mediante pagamento das remune-
racbes devidas, corrigidas monetariamente e acrescidas de
Juros legais;

[-]" (NR)

Art. 108. O art. 35 da Lei n® 9.250, de 26 de dezembro de
1995, passa a vigorar acrescido do sequinte § 5°:

‘Art. 35. [...]

§ 5° Sem prejuizo do disposto no inciso IX do pardgra-
fo unico do art. 3° da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de
2003, a pessoa com deficiéncia, ou o contribuinte que tenha
dependente nessa condic@o, tem preferéncia na restituicdo
referida no inciso lll do art. 4° e na alinea “c” do inciso Il do
art. 8°" (NR)

Art. 109. A Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Co6-
digo de Transito Brasileiro), passa a vigorar com as seguintes
alteracées:

Art. 2° [..]

Pardgrafo unico. Para os efeitos deste Cédigo, sGo con-
sideradas vias terrestres as praias abertas a circulagdo publi-
ca, as vias internas pertencentes aos condominios constitui-
dos por unidades auténomas e as vias e dreas de estaciona-
mento de estabelecimentos privados de uso coletivo.” (NR)
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“Art. 86-A. As vagas de estacionamento regulamentado
de que trata o inciso XVIl do art. 181 desta Lei deverdo ser
sinalizadas com as respectivas placas indicativas de destina-
¢Go e com placas informando os dados sobre a infracéo por
estacionamento indevido.”

"Art. 147-A. Ao candidato com deficiéncia auditiva é as-
segurada acessibilidade de comunicacdo, mediante emprego
de tecnologias assistivas ou de ajudas técnicas em todas as
etapas do processo de habilitacao.

§ 1° O material diddtico audiovisual utilizado em aulas
tedricas dos cursos que precedem os exames previstos no art.
147 desta Lei deve ser acessivel, por meio de subtitulacGo
com legenda oculta associada a tradugéo simultanea em Li-
bras.

§ 2° F assequrado também ao candidato com deficiéncia
auditiva requerer, no ato de sua inscricdo, os servicos de in-
térprete da Libras, para acompanhamento em aulas prdticas
e tedricas.”

‘Art. 154. (VETADO)"

Art. 181. [...]
XVl =[]
Infracdo - grave;

[.]" (NR)

Art. 110. O inciso VIe o § 1o do art. 56 da Lei no 9.615,
de 24 de margo de 1998, passam a vigorar com a seguinte
redacgéo:

‘Art. 56. [..]

VI - 2,7% (dois inteiros e sete décimos por cento) da arre-
cadacgéo bruta dos concursos de progndsticos e loterias fede-
rais e similares cuja realizacdo estiver sujeita a autorizagdo
federal, deduzindo-se esse valor do montante destinado aos
prémios;

[]

§ 1° Do total de recursos financeiros resultantes do per-
centual de que trata o inciso VI do caput, 62,96% (sessenta
e dois inteiros e noventa e seis centésimos por cento) serdo
destinados ao Comité Olimpico Brasileiro (COB) e 37,04%
(trinta e sete inteiros e quatro centésimos por cento) ao Co-
mité Paralimpico Brasileiro (CPB), devendo ser observado,
em ambos os casos, o conjunto de normas aplicdveis a cele-
bracdo de convénios pela Unido.

[..]" (NR)

Art. 111. O art. 1° da Lei no 10.048, de 8 de novembro
de 2000, passa a vigorar com a seguinte redac@o:

“Art. 1° As pessoas com deficiéncia, os idosos com ida-
de igual ou superior a 60 (sessenta) anos, as gestantes, as
lactantes, as pessoas com criangas de colo e os obesos terdo
atendimento prioritdrio, nos termos desta Lei” (NR)

Art. 112. A Lei n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000,
passa a vigorar com as seguintes alteracoes:




“Art. 2° [..]

| - acessibilidade: possibilidade e condicdo de alcance
para utilizacdo, com seguran¢a e autonomia, de espacgos,
mobilidrios, equipamentos urbanos, edificacdes, transportes,
informacdo e comunicacdo, inclusive seus sistemas e tecno-
logias, bem como de outros servicos e instalacdes abertos ao
publico, de uso publico ou privados de uso coletivo, tanto na
zona urbana como na rural, por pessoa com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida;

Il - barreiras: qualquer entrave, obstdculo, atitude ou
comportamento que limite ou impeca a participacdo so-
cial da pessoa, bem como o gozo, a fruigdo e o exercicio
de seus direitos a acessibilidade, a liberdade de movimen-
to e de express@o, a comunicagdo, ao acesso a informacao,
a compreensdo, a circulagdo com seguranca, entre outros,
classificadas em:

a) barreiras urbanisticas: as existentes nas vias e nos
espacos publicos e privados abertos ao publico ou de uso
coletivo;

b) barreiras arquiteténicas: as existentes nos edificios
publicos e privados;

¢) barreiras nos transportes: as existentes nos sistemas e
meios de transportes;

d) barreiras nas comunicagdes e na informagdo: qual-
quer entrave, obstdculo, atitude ou comportamento que
dificulte ou impossibilite a expressdo ou o recebimento de
mensagens e de informagGes por intermédio de sistemas de
comunicacgdo e de tecnologia da informacdo;

Il - pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimen-
to de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, o qual, em interacGo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condicbes com as demais pessoas;

1V - pessoa com mobilidade reduzida: aquela que tenha,
por qualquer motivo, dificuldade de movimentagdo, perma-
nente ou tempordria, gerando reducéo efetiva da mobilida-
de, da flexibilidade, da coordenacdo motora ou da percep-
¢do, incluindo idoso, gestante, lactante, pessoa com crianca
de colo e obeso,

V - acompanhante: aquele que acompanha a pessoa
com deficiéncia, podendo ou ndo desempenhar as fungées
de atendente pessoal;

VI - elemento de urbanizagdo: quaisquer componentes
de obras de urbanizacdo, tais como os referentes a pavimen-
tacdo, saneamento, encanamento para esgotos, distribuicao
de energia elétrica e de gds, iluminagdo publica, servigos de
comunicagdo, abastecimento e distribuicGo de dgua, paisa-
gismo e os que materializam as indicacbes do planejamento
urbanistico;

VIl - mobilidrio urbano: conjunto de objetos existentes
nas vias e nos espagos publicos, superpostos ou adicionados
aos elementos de urbanizacdo ou de edificacéo, de forma
que sua modificacGo ou seu traslado ndo provoque altera-
cbes substanciais nesses elementos, tais como semdforos,
postes de sinalizacdo e similares, terminais e pontos de
acesso coletivo as telecomunicacoes, fontes de dgua, lixeiras,
toldos, marquises, bancos, quiosques e quaisquer outros de
natureza andloga;
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VIII - tecnologia assistiva ou ajuda técnica: produtos,
equipamentos, dispositivos, recursos, metodologias, estraté-
glas, prdticas e servicos que objetivem promover a funciona-
lidade, relacionada a atividade e a participacéo da pessoa
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, visando a sua
autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusdo so-
cial;

IX - comunicagéo: forma de interacdo dos cidaddos que
abrange, entre outras opgodes, as linguas, inclusive a Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), a visualizac@o de textos, o Brail-
le, o sistema de sinalizacGo ou de comunicacdo tatil, os ca-
racteres ampliados, os dispositivos multimidia, assim como
a linguagem simples, escrita e oral, os sistemas auditivos e
os meios de voz digitalizados e os modos, meios e formatos
aumentativos e alternativos de comunicacgdo, incluindo as
tecnologias da informacéo e das comunicagées;

X - desenho universal: concepgao de produtos, ambien-
tes, programas e servicos a serem usados por todas as pes-
soas, sem necessidade de adaptagdo ou de projeto especifico,
incluindo os recursos de tecnologia assistiva.” (NR)

“Art. 3° O planejamento e a urbanizacGo das vias pu-
blicas, dos parques e dos demais espacos de uso publico
deverdo ser concebidos e executados de forma a tornd-los
acessiveis para todas as pessoas, inclusive para aquelas com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Pardgrafo Unico. O passeio publico, elemento obriga-
tério de urbanizacéo e parte da via publica, normalmente
segregado e em nivel diferente, destina-se somente a cir-
culacdo de pedestres e, quando possivel, a implantagdo de
mobilidrio urbano e de vegetacao.” (NR)

Art. 9° [...]

Pardgrafo tnico. Os semdforos para pedestres instalados
em vias publicas de grande circulagéo, ou que deem acesso
aos servicos de reabilitacdo, devem obrigatoriamente estar
equipados com mecanismo que emita sinal sonoro suave
para orientacdo do pedestre.” (NR)

“‘Art. 10-A. A instalacdo de qualquer mobilidrio urbano
em drea de circulagdo comum para pedestre que ofereca ris-
co de acidente a pessoa com deficiéncia deverd ser indicada
mediante sinalizacdo tdtil de alerta no piso, de acordo com
as normas técnicas pertinentes.”

"Art. 12-A. Os centros comerciais e os estabelecimentos
congéneres devem fornecer carros e cadeiras de rodas, mo-
torizados ou néo, para o atendimento da pessoa com defi-
ciéncia ou com mobilidade reduzida.”

Art. 113. A Lei n® 10.257, de 10 de julho de 2001 (Esta-
tuto da Cidade), passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

Art. 3°[..]

Il - promover, por iniciativa prépria e em conjunto com
os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, programas de
construcdo de moradias e melhoria das condicbes habita-
cionais, de saneamento bdsico, das cal¢adas, dos passeios
publicos, do mobilidrio urbano e dos demais espagos de uso
publico;




IV - instituir diretrizes para desenvolvimento urbano, in-
clusive habitacdo, saneamento bdsico, transporte e mobili-
dade urbana, que incluam regras de acessibilidade aos locais
de uso publico;

[..]" (NR)

Art. 41, [.]

§ 3° As cidades de que trata o caput deste artigo devem
elaborar plano de rotas acessiveis, compativel com o plano
diretor no qual estd inserido, que disponha sobre os passeios
publicos a serem implantados ou reformados pelo poder pu-
blico, com vistas a garantir acessibilidade da pessoa com de-
ficiéncia ou com mobilidade reduzida a todas as rotas e vias
existentes, inclusive as que concentrem os focos geradores
de maior circulagdo de pedestres, como os orgdos publicos
e os locais de prestacGo de servicos publicos e privados de
saude, educacdo, assisténcia social, esporte, cultura, correios
e telégrafos, bancos, entre outros, sempre que possivel de
maneira integrada com os sistemas de transporte coletivo de
passageiros.” (NR)

Art. 114. A Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cé6-
digo Civil), passa a vigorar com as seguintes alteracées:

“Art. 3° Sa@o absolutamente incapazes de exercer pes-
soalmente os atos da vida civil os menores de 16 (dezesseis)
anos.

I - (Revogado);

Il - (Revogado);

Il - (Revogado).” (NR)

"Art. 4° Sao incapazes, relativamente a certos atos ou a
maneira de os exercer:

[.]

Il - os ébrios habituais e os viciados em téxico;

Ill - aqueles que, por causa transitoria ou permanente,
néo puderem exprimir sua vontade;

[.]

Pardgrafo tnico. A capacidade dos indigenas serd regu-
lada por legislacdo especial” (NR)

‘Art. 228. [...]

Il - (Revogado),
Il - (Revogado);
[]

§1°[.]

§ 2° A pessoa com deficiéncia poderd testemunhar em
igualdade de condicbes com as demais pessoas, sendo-lhe
assegurados todos os recursos de tecnologia assistiva.” (NR)

‘Art. 1.518. Até a celebragdo do casamento podem os
pais ou tutores revogar a autorizacdo.” (NR)

‘Art. 1.548. [.]
I - (Revogado),
[..]" (NR)
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‘Art. 1.550. [..]

§1°1.]

§ 2° A pessoa com deficiéncia mental ou intelectual em
idade nubia poderd contrair matriménio, expressando sua
vontade diretamente ou por meio de seu responsdvel ou
curador” (NR)

‘Art. 1.557. [..]

Il - a ignordncia, anterior ao casamento, de defeito fi-
sico irremedidvel que ndo caracterize deficiéncia ou de mo-
léstia grave e transmissivel, por contdgio ou por heranga,
capaz de pbr em risco a saude do outro cbnjuge ou de sua
descendéncia;

IV - (Revogado).” (NR)

‘Art. 1.767. [..]

I - aqueles que, por causa transitéria ou permanente,
ndo puderem exprimir sua vontade;

Il - (Revogado);

Ill - os ébrios habituais e os viciados em toxico;

IV - (Revogado);

[..]" (NR)

“Art. 1.768. O processo que define os termos da curatela
deve ser promovido:

[]
IV - pela prépria pessoa.” (NR)

"Art. 1.769. O Ministério Publico somente promoverd o
processo que define os termos da curatela:

| - nos casos de deficiéncia mental ou intelectual;

[]

Il - se, existindo, forem menores ou incapazes as pes-
soas mencionadas no inciso /" (NR)

‘Art. 1.771. Antes de se pronunciar acerca dos termos
da curatela, o juiz, que deverad ser assistido por equipe mul-
tidisciplinar, entrevistard pessoalmente o interditando.” (NR)

‘Art. 1.772. O juiz determinard, segundo as potenciali-
dades da pessoa, os limites da curatela, circunscritos as res-
trices constantes do art. 1.782, e indicard curador.

Pardgrafo unico. Para a escolha do curador, o juiz leva-
ra em conta a vontade e as preferéncias do interditando, a
auséncia de conflito de interesses e de influéncia indevida, a
proporcionalidade e a adequacdo as circunstancias da pes-
soa.” (NR)

‘Art. 1.775-A. Na nomeagdo de curador para a pessoa
com deficiéncia, o juiz poderd estabelecer curatela compar-
tilhada a mais de uma pessoa.”

“Art. 1.777. As pessoas referidas no inciso | do art. 1.767
receberdo todo o apoio necessdrio para ter preservado o di-
reito a convivéncia familiar e comunitdria, sendo evitado o
seu recolhimento em estabelecimento que os afaste desse
convivio” (NR)




Mesmo que a pessoa possua algum tipo de deficiéncia,
isso nao quer dizer que esta esteja impedida ou mesmo
impossibilitada de expressar a sua vontade e de se auto-
governar.

A nova redacdo do artigo 3° acima mencionado esta-
belece que a Unica e exclusiva hipdtese de incapacidade
absoluta é o menor de dezesseis anos de idade, ja que o
mesmo necessita de representacdo para responder pelos
seus atos da vida civil, j& que ndo possui legitimidade®.

Com relacdo aos relativamente incapazes, o artigo 4° ja
exposto traz a tona uma nova compreensao, reconhecen-
do um rol de relativamente incapazes (incisos | ao 1V). Ao
analisar tais incisos é possivel perceber que em momento
algum a legislagdo tem a intencdo de relacionar as causas
de incapacidade ao estado mental em que se encontra o
individuo. Ndo pode em momento algum de acordo com a
legislagdo em vigéncia impor a alguém a condigdo de inca-
paz por se tratar de uma pessoa com deficiéncia.

A possibilidade de incapacidade relativa s sera aceita
pelo ordenamento juridico brasileiro, com relagao a pessoa
com deficiéncia fisica, mental ou intelectual que nao puder
exprimir sua vontade (CC, art. 4°, 1Il). A incapacidade decor-
re da impossibilidade de manifestar sua vontade, ndo em
decorréncia da deficiéncia, um exemplo seria os casos de
discernimento mental®.

E preciso entender que a causa da incapacidade pode
ser definitiva ou transitéria. Como ja falado a impossibili-
dade de expor a sua vontade nédo esté ligada diretamente,
a uma pessoa com deficiéncia seja ela fisica, mental ou in-
telectual. Um exemplo de impossibilidade temporéria sdo
0s casos em que a pessoa estd internada na Unidade de
Terapia Intensiva (UTI), ndo possui portanto a capacidade
de exprimir suas vontades ou anseios. Uma pessoa com
deficiéncia fortuitamente pode ndo conseguir explicitar a
sua vontade, como no caso do individuo que possui dis-
cernimento mental, que ndo consegue expor sua vontade’.

Os atos praticados pelo curatelado, sem representacao
ou nos casos em que ndo houver assisténcia do curador,
serdo nulos ou passiveis de anulacdo, uma vez que ira de-
pender do grau de incapacidade de cada individuo. Nos ca-
sos de incapacidade absoluta, automaticamente os atos se-
rdo nulos, nos casos de incapacidade relativa os atos serdo
passiveis de anulagdo. Como a pessoa com deficiéncia esta
enquadrada nos casos de incapacidade relativa, seus atos
jamais serao nulos, apenas passiveis de anulagdo, indepen-
de portanto do grau da deficiéncia. Mesmo que a pessoa
possua momentos de lucidez, conhecidos como ‘intervalos
lucidos’ serdo irrelevantes para caracterizar a capacidade,
visto que uma pessoa curatelada ndo tem capacidade inter-
mitente, podendo reavé-la através de uma decisao judicial,
em procedimento especifico de suspensdo da curatela®.
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Art. 115. O Titulo 1V do Livro 1V da Parte Especial da Lei
no 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil), passa a
vigorar com a sequinte redacao:

“TITULO IV
Da Tutela, da Curatela e da Tomada de Decisdo Apoia-
da”

Art. 116. O Titulo IV do Livro IV da Parte Especial da Lei
no 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil), passa a
vigorar acrescido do seguinte Capitulo Ill:

“CAPITULO IlI
Da Tomada de Decisdo Apoiada

Art. 1.783-A. A tomada de deciséo apoiada é o proces-
so pelo qual a pessoa com deficiéncia elege pelo menos
2 (duas) pessoas idéneas, com as quais mantenha vinculos
e que gozem de sua confianca, para prestar-lhe apoio na
tomada de decisdo sobre atos da vida civil, fornecendo-
lhes os elementos e informacbes necessdrios para que possa
exercer sua capacidade.

§ 1° Para formular pedido de tomada de decisdo apoia-
da, a pessoa com deficiéncia e os apoiadores devem
apresentar termo em que constem os limites do apoio
a ser oferecido e os compromissos dos apoiadores, inclusive
o prazo de vigéncia do acordo e o respeito a vontade, aos
direitos e aos interesses da pessoa que devem apoiar.

§ 2° O pedido de tomada de decisGo apoiada serd re-
querido pela pessoa a ser apoiada, com indicacao ex-
pressa das pessoas aptas a prestarem o apoio previsto
no caput deste artigo.

§ 3° Antes de se pronunciar sobre o pedido de tomada
de decisGo apoiada, o juiz, assistido por equipe multidisci-
plinar, apds oitiva do Ministério Piablico, ouvira pessoal-
mente o requerente e as pessoas que lhe prestardo apoio.

§ 4° A decisGo tomada por pessoa apoiada terd vali-
dade e efeitos sobre terceiros, sem restricoes, desde que
esteja inserida nos limites do apoio acordado.

§ 5° Terceiro com quem a pessoa apoiada mantenha
relacdo negocial pode solicitar que os apoiadores contra
-assinem o contrato ou acordo, especificando, por escrito,
sua funcdo em relacdo ao apoiado.

§ 6° Em caso de negédcio juridico que possa trazer ris-
co ou prejuizo relevante, havendo divergéncia de opinides
entre a pessoa apoiada e um dos apoiadores, devera o juiz,
ouvido o Ministério Publico, decidir sobre a questdo.

§ 7° Se o apoiador agir com negligéncia, exercer pres-
sdo indevida ou ndo adimplir as obrigacées assumidas,
poderd a pessoa apoiada ou qualquer pessoa apresentar de-
nincia ao Ministério Publico ou ao juiz.

§ 8° Se procedente a dentncia, o juiz destituird o
apoiador e nomeard, ouvida a pessoa apoiada e se for de
seu interesse, outra pessoa para prestacdo de apoio.

§ 9° A pessoa apoiada pode, a qualquer tempo, solicitar
o término de acordo firmado em processo de tomada de
decisdo apoiada.
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§ 10. O apoiador pode solicitar ao juiz a exclusdo de
sua participacéo do processo de tomada de decisdo apoia-
da, sendo seu desligamento condicionado a manifestacdo do
juiz sobre a matéria.

§ 11. Aplicam-se a tomada de decisdo apoiada, no que
couber, as disposicées referentes a prestacdo de contas na
curatela.”

Independentemente de sua condicdo a pessoa com
deficiéncia tem o direito de exprimir a sua vontade, pre-
valecendo sempre a sua autonomia. O ser humano mesmo
possuindo algum tipo de deficiéncia, pode independen-
te de sua condicdo expor a sua vontade, afastando assim
qualquer possibilidade de absoluta incapacidade, podendo
inclusive praticar atos juridicos, ndo necessitando para tais
representacdo ou de assisténcia.

Quando a deficiéncia acarreta ao individuo algum tipo
de limitacdo no exercicio do seu autogoverno, mas ainda
sim prevalece uma precaria aptiddo para expressar as suas
vontades e de se fazer compreender, ndo ha que se falar
em pessoa relativamente incapaz, sendo necessario seguir
o caminho da interdicdo (curatela). Necessitam apenas de
uma protecdo do Estado mais abrangente, ndo o enqua-
dramento em um modelo juridico de incapacidade®.

A tomada de decisdo apoiada surgiu como um novo
método de protecdo intermediaria, é notério que uma pes-
soa que pode exprimir suas vontades, mesmo que possua
certo grau de deficiéncia, seja ela psiquica, fisica ou inte-
lectual. Exige, portanto que o Estado tenha uma atencao
diferenciada para com essas pessoas assegurando que 0s
principios inerentes a dignidade e a igualdade substancial
sejam de fato aplicados. A tomada de decisdo apoiada é
contemplada no artigo 1.783-A do Codigo Civil, como um
tertium genus protetivo (ao lado da curatela e da tutela),
auxiliando na assisténcia da pessoa com deficiéncia preser-
vando a plenitude da sua capacidade civil™.

Este modelo juridico tem o intuito de ser um equili-
brio, se colocando como um intermediario entre aquelas
pessoas sem deficiéncia (sob a perspectiva fisica, sensorial
e psiquica) e aquelas com um grau de deficiéncia elevado,
sendo classificadas pela impossibilidade de expressar a sua
vontade, consequentemente precisam ser curateladas e
consideradas relativamente incapazes'.

Sendo assim é perceptivel a intervencdo do Estado na
autonomia privada, buscando sempre preservar o principio
da dignidade humana. As pessoas sem deficiéncia consi-
deradas pela legislacdo brasileira plenamente capazes para
seus atos da vida civil e as pessoas com deficiéncia mode-
rada seja ela fisica, mental ou intelectual, mas que podem
expressar sua vontade e possui condi¢des de autogovernar
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podem a qualquer tempo usufruir da tomada de decisdo
apoiada, para que assim tenham a possibilidade de exercer
a capacidade plena em pé de igualdade com os demais,
com absoluta protecdo do Estado em relacao a seus inte-
resses existenciais e patrimoniais.

Ha ainda aqueles individuos com deficiéncia classifi-
cados pela curatela em virtude da impossibilidade de se
autogovernar e de expressar a sua vontade, caracterizan-
do assim a incapacidade relativa. Neste caso ha um regime
especial de curatela em que se leva em conta as crengas,
desejos e vicissitudes do sujeito, a curatela sera aplicada
apenas em casos em que o sujeito ndo possuir a condi¢ao
de expressar a sua vontade de forma plena, utilizando-se
assim da representacdo e da assisténcia para determinados
atos.

Este modelo de protecdo das pessoas com deficiéncia
foi criado objetivando resguardar a capacidade plena do
individuo em situagdo de vulnerabilidade, em consequén-
cia de uma deficiéncia. Além dos institutos da tutela e da
curatela ja existentes na legislagdo brasileira, a tomada de
decisdo apoiada entra em vigor ampliando os direitos de-
cretado pelo decreto n® 6.949 de 2009 (Convencao Interna-
cional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo). O artigo 12.3 desta deste decreto
garante que: "Os Estados Partes tomardo medidas apro-
priadas para prover o acesso de pessoas com deficiéncia
ao apoio que necessitarem no exercicio de sua capacidade
legal”, os Estados Partes tem portanto a obrigagdo de criar
meios através de sua legislagdo interna que possibilitem
ao deficiente a viabilidade de exercer de forma plena a sua
capacidade.

A legislagdo brasileira estava carente de uma lei, norma
que apoiasse o deficiente plenamente capaz, entretanto
vulneravel em decorréncia de alguma circunstancia pes-
soal, fisica, psiquica ou intelectual.

Diferentemente dos institutos da tutela e da curatela, a
Tomada de Decisdo Apoiada é considerada de acordo com
a lei n° 13.146/15 um processo, no qual a pessoa com de-
ficiéncia escolhe no minimo 2 (duas) pessoas idoneas, as
quais possui vinculos e que seja digna de sua confianga
para lhe prestar apoio na tomada de decisédo sobre atos
da vida civil, priorizando sempre o exercicio da plena capa-
cidade. Em momento algum significa que exista qualquer
tipo de restricdo da plena capacidade, pelo contrario ha
neste caso o respeito principalmente ao principio da liber-
dade, em que Estado tem a obrigacdo de realizar agdes
que possibilitem a autonomia de fato do individuo. Por-
tanto, sempre que necessitar do auxilio, o sistema prevé a
nomeacado de pelo menos dois apoiadores, que fique bem
claro que ndo sdo representantes ou assistentes, ja que ndo
ha que se falar neste caso de incapacidade. Um exemplo
de aplicabilidade sdo os casos em que ha uma dificulda-
de (fisica, sensorial ou psiquico), seja ele permanente ou
temporario, e que sinta a necessidade de ser acompanhada
tanto nas decisdes juridicas, quanto no cotidiano, enfim a
tomada de decisdo sera aplicada em diversos casos seja
para tetraplégicos, pessoas com impossibilidade fisica ou
sensorial dentre outras, inclusive para enfermidades que
possam privar de certa forma a pratica de certos negdcios
e atos juridicos.




A tomada de decisdo serd determinada pelo juiz por
meio de procedimento de jurisdicdo voluntaria, sendo de
competéncia da vara da familia. De acordo com o artigo
723, paragrafo Unico do Novo Cédigo de Processo Civil:
“O juiz ndo é obrigado a observar critério de legalidade
estrita, podendo adotar em cada caso a solucdo que consi-
derar mais conveniente ou oportuna”. O § 1° do art.1.783-A
afirma que para realizar o pedido de tomada de decisdo
apoiada, a pessoa com deficiéncia e os apoiadores deverdo
apresentar termo em que conste os limites do apoio a ser
oferecido juntamente com o compromisso dos apoiadores,
nao deixando de citar o prazo de vigéncia do acordo e o
compromisso dos apoiadores, além de respeitar a vontade,
os direitos e os interesses da pessoa que devem apoiar.
O objetivo de tal acdo é trabalhar para melhorar a qua-
lidade de vida das pessoas com deficiéncia, preservando
sempre sua autonomia e autodeterminacdo em todos os
atos da vida, no seu dia a dia. Vale ressaltar que a tomada
de decisdo nao surge com o intuito de substituir a curatela,
lateralmente em carater concorrente, sendo impossivel a
cumulacdo™.

Com relacao a legitimidade para requerer a Tomada de
Decisdo apoiada, o § 2° do artigo 1.783-A, garante que o
pedido deve ser feito pela pessoa a ser apoiada, podendo
a mesma indicar 2 (duas) pessoas para prestarem o apoio
previsto no caput do artigo em questdo. Deve-se perceber
que nao apenas a pessoa a ser apoiada possa reivindicar tal
direito, assim como aquelas pessoas que sdo legitimadas
para a acao de curatela, também estdo aptos para a Toma-
da de Decisdo Apoiada, tal modelo juridico garante que o
principio da Dignidade Humana posse ser visto sob duas
concepgdes, tanto a protetiva quanto a promocional das
situacOes existenciais'.

Apods receber a peticao inicial, o juiz deve designar
uma equipe multidisciplinar para realizar uma avaliacdo da
pessoa interessada, realizando ainda uma entrevista pes-
soal com ela e com as pessoas que se disponibilizaram a
prestar o apoio. Agird o Ministério Publico como fiscal da
ordem juridica (custos juris), por expressa disposicdo legal,
apesar de nao haver incapaz (CPC, art.178, caput). O juiz
nao estd adstrito a nomear os apoiadores apontados na
peticao inicial, podendo optar por outros apos analisar o
caso individualmente, desde que possua fundamentagdo
suficiente para tal ato. A decisdo judicial devera indicar a
validade, além de apresentar os limites do apoio a ser pres-
tado aquela pessoa, considerando suas vontades, anseios
e preferéncias™.

E comum que os préprios apoiadores ou terceiro in-
teressado, solicite que se encerrem a atuacdo judicial para
realizar atos que vinculem o interesse da pessoa apoiada.
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Sdo os casos em que pode ocorrer divergéncia de ideias
podendo causar riscos de potencial prejuizo a pessoa
apoiada. Portanto para reservar o interesse da pessoa em
situacdo de vulnerabilidade, apds ouvir o Promotor de Jus-
tica, podendo ainda analisar o laudo realizado pela equipe
multidisciplinar podera o magistrado delibera, em procedi-
mento de jurisdicdo voluntaria™.

Caso o apoiador agir de forma negligente, exercer
pressdo indevida e desnecessaria ou ndo cumprir com as
clausulas acordadas no acordo, podera a pessoa apoiada
ou mesmo um terceiro interessado apresentar denuncia ao
Ministério Publico ou ao Juiz (art. 116, § 7°). Apds proceder
a denuncia, podera o juiz destituir o apoiador atual e no-
mear caso seja do desejo da pessoa apoiada outra pessoa
para prestar o apoio.

Pode ainda a tomada de decisdo se converter em me-
dida protetiva, nada impede que uma pessoa que seja sub-
metida a tomada de decisdo apoiada de forma preventiva,
possa posteriormente ser reconhecida a sua incapacidade
relativa, em procedimento judicial devendo as partes ou
o terceiro interessado apresentar efetivas provas de que a
pessoa nao possa de forma alguma exprimir a sua vontade,
consequentemente serd submetida ao regime de curate-
la™e.

Art. 117. O art. 1° da Lei n® 11.126, de 27 de junho de
2005, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 1° E assegurado & pessoa com deficiéncia visual
acompanhada de cdo-guia o direito de ingressar e de per-
manecer com o animal em todos os meios de transporte e
em estabelecimentos abertos ao publico, de uso publico e
privados de uso coletivo, desde que observadas as condi-
¢Oes impostas por esta Lei.

[]

§ 2° O disposto no caput deste artigo aplica-se a todas
as modalidades e jurisdicées do servico de transporte cole-
tivo de passageiros, inclusive em esfera internacional com
origem no territorio brasileiro” (NR)

Art. 118. O inciso IV do art. 46 da Lei no 11.904, de 14
de janeiro de 2009, passa a vigorar acrescido da seguinte
alinea "k":

Art. 46. [...]
V-1[.]
k) de acessibilidade a todas as pessoas.

[..]" (NR)

Art. 119. A Lein® 12.587, de 3 de janeiro de 2012, passa
a vigorar acrescida do seguinte art. 12-B:
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"Art. 12-B. Na outorga de exploragdo de servico de tdxi,
reservar-se-ao 10% (dez por cento) das vagas para conduto-
res com deficiéncia.

§ 1° Para concorrer as vagas reservadas na forma do
caput deste artigo, o condutor com deficiéncia deverd obser-
var os seguintes requisitos quanto ao veiculo utilizado:

| - ser de sua propriedade e por ele conduzido, e

Il - estar adaptado as suas necessidades, nos termos da
legislacdo vigente.

§ 2° No caso de ndo preenchimento das vagas na forma
estabelecida no caput deste artigo, as remanescentes devem
ser disponibilizadas para os demais concorrentes.”

Art. 120. Cabe aos 6rgéos competentes, em cada esfera
de governo, a elaboragdo de relatérios circunstanciados so-
bre o cumprimento dos prazos estabelecidos por forca das
Leis no 10.048, de 8 de novembro de 2000, e no 10.098, de
19 de dezembro de 2000, bem como o seu encaminhamento
ao Ministério Publico e aos érgdos de regulacdo para adogéo
das providéncias cabiveis.

Pardgrafo unico. Os relatérios a que se refere o caput
deste artigo deverdo ser apresentados no prazo de 1 (um)
ano a contar da entrada em vigor desta LeL.

Art. 121. Os direitos, os prazos e as obrigacoes previstos
nesta Lei ndo excluem os ja estabelecidos em outras legisla-
¢oes, inclusive em pactos, tratados, convencoes e declaracoes
internacionais aprovados e promulgados pelo Congresso
Nacional, e devem ser aplicados em conformidade com as
demais normas internas e acordos internacionais vinculan-
tes sobre a matéria.

Pardgrafo tnico. Prevalecerd a norma mais benéfica a
pessoa com deficiéncia.

Art. 122. Regulamento dispord sobre a adequagdo do
disposto nesta Lei ao tratamento diferenciado, simplificado e
favorecido a ser dispensado as microempresas e ds empresas
de pequeno porte, previsto no $ 3o do art. To da Lei Comple-
mentar no 123, de 14 de dezembro de 2006.

Art. 123. Revogam-se os seguintes dispositivos:

I - oinciso Il do § 2° do art. To da Lei n°® 9.008, de 21 de
marco de 1995;

Il - os incisos I, Il e lll do art. 3° da Lei n° 10.406, de 10
de janeiro de 2002 (Cédigo Civil);

Il - os incisos Il e Ill do art. 228 da Lei n® 10.406, de 10
de janeiro de 2002 (Cédigo Civil);

IV - o inciso | do art. 1.548 da Lei n® 10.406, de 10 de
Janeiro de 2002 (Cédigo Civil);

V - o inciso IV do art. 1.557 da Lei n® 10.406, de 10 de
Jjaneiro de 2002 (Cddigo Civil);

VI - os incisos Il e IV do art. 1.767 da Lei n°® 10.406, de 10
de janeiro de 2002 (Cédigo Civil);

VIl - os arts. 1.776 e 1.780 da Lei n® 10.406, de 10 de
Janeiro de 2002 (Cédigo Civil).

Art. 124. O § 1° do art. 2° desta Lei deverd entrar em
vigor em até 2 (dois) anos, contados da entrada em vigor
desta Lei.
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Art. 125. Devem ser observados os prazos a seguir dis-
criminados, a partir da entrada em vigor desta Lei, para o
cumprimento dos seguintes dispositivos:

I - incisos | e Il do § 2° do art. 28, 48 (quarenta e oito)
meses;

Il - § 6° do art. 44, 48 (quarenta e oito) meses;

Il - art. 45, 24 (vinte e quatro) meses;

IV - art. 49, 48 (quarenta e oito) meses.

Art. 126. Prorroga-se até 31 de dezembro de 2021 a
vigéncia da Lei n° 8.989, de 24 de fevereiro de 1995.

Art. 127. Esta Lei entra em vigor apds decorridos 180
(cento e oitenta) dias de sua publicacéo oficial.

Brasilia, 6 de julho de 2015, 194° da Independéncia e
127° da Republica.

LEI N° 11.126, DE 27 DE JUNHO DE 2005.

Dispde sobre o direito do portador de deficiéncia visual
de ingressar e permanecer em ambientes de uso coletivo
acompanhado de cdo-guia.

Art. 1° E assegurado a pessoa com deficiéncia visual
acompanhada de cdo-guia o direito de ingressar e de per-
manecer com o animal em todos os meios de transporte e
em estabelecimentos abertos ao publico, de uso publico e
privados de uso coletivo, desde que observadas as condi-
¢Oes impostas por esta Lei.

§ 1° A deficiéncia visual referida no caput deste artigo
restringe-se a cegueira e a baixa visdo.

§ 2° O disposto no caput deste artigo aplica-se a todas
as modalidades e jurisdicbes do servico de transporte cole-
tivo de passageiros, inclusive em esfera internacional com
origem no territorio brasileiro.

Art. 2° (VETADO)

Art. 3° Constitui ato de discriminacdo, a ser apenado
com interdicdo e multa, qualquer tentativa voltada a impe-
dir ou dificultar o gozo do direito previsto no art. To desta
Lei.

Art. 4° Serdo objeto de regulamento os requisitos mini-
mos para identificacéo do cdo-qguia, a forma de comprova-
¢ao de treinamento do usudrio, o valor da multa e o tempo
de interdicdo impostos a empresa de transporte ou ao esta-
belecimento publico ou privado responsdvel pela discrimina-
¢ao. (Regulamento)

Art. 5° (VETADO)

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica-
cdo.

Brasilia, 27 de junho de 2005, 184° da Independéncia e
117° da Republica.




CONSTITUICAO FEDERAL

As discriminagdes legais asseguram a verdadeira igual-
dade, por exemplo, com as acbes afirmativas, a protecdo
especial aos portadores de deficiéncia, entre outras me-
didas que atribuam a pessoas com diferentes condicdes,
iguais possibilidades, protegendo e respeitando suas dife-
rencas'. Tem predominado em doutrina e jurisprudéncia,
inclusive no Supremo Tribunal Federal, que as agoes afir-
mativas sdo validas. Neste contexto, a prépria Constituicao
da tratamento diferenciado em alguns aspectos a pessoa
com deficiéncia.

Fixa-se a “proibicdo de qualquer discriminacdo no
tocante a salario e critérios de admissdo do trabalhador
portador de deficiéncia” (artigo 7°, XXXI, CF): a pessoa
portadora de deficiéncia, dentro de suas limitacbes, possui
condicdes de ingressar no mercado de trabalho e ndo pode
ser preterida meramente por conta de sua deficiéncia.

O artigo 208 volta-se a regulamentacdo do modo pelo
qual o Estado efetivara o direito a educagdo e aborda a
questdo da educacdo da pessoa com deficiéncia: “lll - aten-
dimento educacional especializado aos portadores de defi-
ciéncia, preferencialmente na rede regular de ensino”.

Os critérios para a concessao de aposentadoria sao
unitarios, em regra, conforme o §1° do artigo 201, CF, sen-
do excecdo a situacdo da pessoa com deficiéncia: “E veda-
da a adocao de requisitos e critérios diferenciados para
a concessao de aposentadoria aos beneficiarios do regime
geral de previdéncia social, ressalvados os casos de ativi-
dades exercidas sob condi¢des especiais que prejudiquem
a saude ou a integridade fisica e quando se tratar de se-
gurados portadores de deficiéncia, nos termos definidos
em lei complementar”.

Fixa-se normativa especifica também no campo da as-
sisténcia social: “Art. 203, CF. A assisténcia social sera pres-
tada a quem dela necessitar, independentemente de con-
tribuicao a seguridade social, e tem por objetivos:

[...]

IV - a habilitacdo e reabilitacao das pessoas portado-
ras de deficiéncia e a promocédo de sua integracéo a vida
comunitaria;

V - a garantia de um salario minimo de beneficio
mensal a pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso
que comprovem nao possuir meios de prover a propria
manutencdo ou de té-la provida por sua familia, conforme
dispuser a lei".

No §1° do artigo 227 aborda-se a questdo da assistén-
cia a saude da crianga e do adolescente com deficiéncia,
nos seguintes termos: “§ 1° O Estado promovera programas
de assisténcia integral a satide da crianca, do adolescente
e do jovem, admitida a participacdo de entidades ndo go-
vernamentais, mediante politicas especificas e obedecen-
do aos seqguintes preceitos: | - aplicagdo de percentual dos
recursos publicos destinados a salde na assisténcia ma-
terno-infantil; Il - criacdo de programas de prevencao e
atendimento especializado para as pessoas portadoras

17 SANFELICE, Patricia de Mello. Comentarios aos artigos | e
IIl. In: BALERA, Wagner (Coord.). Comentarios a Declaracdo Universal
dos Direitos do Homem. Brasilia: Fortium, 2008, p. 08.
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de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem como de
integracdo social do adolescente e do jovem portador de
deficiéncia, mediante o treinamento para o trabalho e a
convivéncia, e a facilitacdo do acesso aos bens e servicos
coletivos, com a eliminacdo de obstaculos arquitetonicos e
de todas as formas de discriminacéo”.

A preocupacdo com o direito da pessoa portadora de
deficiéncia se estende ao §2° do artigo 227, CF: “a lei dis-
pora sobre normas de construcdo dos logradouros e dos
edificios de uso publico e de fabricacdo de veiculos de
transporte coletivo, a fim de garantir acesso adequado as
pessoas portadoras de deficiéncia”.

Contudo, a maior preocupacdo do constituinte para
com a pessoa com deficiéncia consistiu na incorporacdo de
um tratado internacional especifico ao bloco de constitu-
cionalidade, nos termos do artigo 5°, §3°, CF.

Com o advento da Emenda Constitucional n® 45/04,
que acresceu o § 3° ao art. 5° da Constituicdo Federal,
abriu-se a possibilidade para que os tratados internacio-
nais de direitos humanos fossem — com sua internalizacao
— equiparados as emendas constitucionais, desde que
houvesse a aprovacdo do tratado em cada Casa do Con-
gresso Nacional, com votacdo em dois turnos e aprovagao
por trés quintos dos votos dos respectivos membros.

O Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, que
promulga a Convencao Internacional sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, assi-
nados em Nova York, em 30 de marco de 2007, foi promul-
gado apds aprovacao no Congresso Nacional nos moldes
da Emenda Constitucional n® 45/2004, tendo forca de nor-
ma constitucional e ndo de lei ordinaria. Logo, pode ser
considerado disciplina constitucional.

Ainda no ambito das Nacbes Unidas, a Convencao In-
ternacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e
seu Protocolo Facultativo desponta como o mais relevante
tratado internacional na matéria em estudo que foi ratifi-
cado pelo Brasil, isto porque possui o status de emenda
constitucional (art. 5°, §3°, CF).

O documento se inicia com um extenso preambulo
que expde suas intenc¢bes, notadamente a de suprir a in-
satisfacdo quanto a ndo discriminacdo e o aproveitamento
das pessoas portadoras de deficiéncia para o bem-estar da
sociedade. Em que pesem diversos documentos interna-
cionais voltados a isto, com efeito, caberia a Convencao re-
forcar a importancia e a igualdade de direitos com relacao
as pessoas portadoras de deficiéncia, reconhecendo a im-
portancia do papel que elas desempenham em sociedade.

O art. 1° traz o propodsito da Convencao e conceitua
pessoa com deficiéncia: “o proposito da presente Conven-
¢do é promover, proteger e assegurar o exercicio pleno
e equitativo de todos os direitos humanos e liberdades
fundamentais por todas as pessoas com deficiéncia e pro-
mover o respeito pela sua dignidade inerente. Pessoas
com deficiéncia sdo aquelas que tém impedimentos de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras,
podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na socie-
dade em igualdades de condi¢des com as demais pessoas”.

O art. 2° prossegue com o estabelecimento de con-




ceitos relevantes: ““Comunicagdo’ abrange as linguas, a
visualizacdo de textos, o braile, a comunicagdo tatil, os ca-
racteres ampliados, os dispositivos de multimidia acessivel,
assim como a linguagem simples, escrita e oral, os sistemas
auditivos e os meios de voz digitalizada e os modos, meios
e formatos aumentativos e alternativos de comunicacao,
inclusive a tecnologia da informacdo e comunicagéo aces-
siveis; ‘Lingua’ abrange as linguas faladas e de sinais e ou-
tras formas de comunicagdo nao-falada; ‘Discriminaciao
por motivo de deficiéncia’ significa qualquer diferencia-
cao, exclusdo ou restricdo baseada em deficiéncia, com o
proposito ou efeito de impedir ou impossibilitar o reco-
nhecimento, o desfrute ou o exercicio, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas, de todos os direitos
humanos e liberdades fundamentais nos ambitos politico,
econdmico, social, cultural, civil ou qualquer outro. Abran-
ge todas as formas de discriminacao, inclusive a recusa de
adaptacao razoavel; ‘Adaptacao razoavel’ significa as mo-
dificacdes e os ajustes necessarios e adequados que ndo
acarretem 6nus desproporcional ou indevido, quando re-
queridos em cada caso, a fim de assegurar que as pessoas
com deficiéncia possam gozar ou exercer, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas, todos os direitos
humanos e liberdades fundamentais; ‘Desenho universal’
significa a concepcao de produtos, ambientes, programas
e servicos a serem usados, na maior medida possivel, por
todas as pessoas, sem necessidade de adaptagdo ou proje-
to especifico. O ‘desenho universal’ ndo excluira as ajudas
técnicas para grupos especificos de pessoas com deficién-
cia, quando necessarias”.

Os principios que guiam a Convengao, previstos no art.
3°, sao: “a) O respeito pela dignidade inerente, a autono-
mia individual, inclusive a liberdade de fazer as préprias
escolhas, e a independéncia das pessoas; b) A nao-discri-
minacao; c) A plena e efetiva participacdo e inclusdo na so-
ciedade; d) O respeito pela diferenca e pela aceitacdo das
pessoas com deficiéncia como parte da diversidade huma-
na e da humanidade; e) A igualdade de oportunidades; f) A
acessibilidade; g) A igualdade entre o homem e a mulher;
h) O respeito pelo desenvolvimento das capacidades das
criancas com deficiéncia e pelo direito das criangas com
deficiéncia de preservar sua identidade”. Juntos, os trés
primeiros artigos da Convencdo permitem compreendé-la
num contexto geral.

Os artigos 4° e 8° trazem obrigacbes dos Estados, que
envolvem notadamente as de carater legislativo, adequan-
do o ordenamento juridico as pessoas portadoras de defi-
ciéncia, bem como as de carater executério, com politicas
visando o fim da discriminacéo e a conscientizagdo social. A
promogéao da igualdade e da ndo discriminacéo é reforcada
no artigo 5°.

Os artigos 6° e 7° tratam da mescla de grupos vulnera-
veis, abordando as mulheres com deficiéncia e as criancas
com deficiéncia, que possuem entdo duas condi¢cdes que
merecem atencdo especial.

O art. 9° traz uma importante nocao, que é a de acessi-
bilidade, a qual deve ser a mais ampla possivel, proporcio-
nando a igualdade de oportunidades em todos os aspectos
da vida em sociedade, notadamente quanto a edificios, ro-
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dovias, meios de transporte e outras instalacdes internas e
externas, inclusive escolas, residéncias, instalagbes médicas
e local de trabalho, e informacdes, comunicacdes e outros
servicos, inclusive servicos eletrénicos e servicos de emer-
géncia. Para tanto, cabe fiscalizar e implementar normas e
diretrizes minimas de acessibilidade em espacos publicos
e privados.

A partir do art. 10 até o art. 30 sdo abordados direitos
em espécie, destacando-se: vida, integridade, respeito ao
direito humanitéario, igualdade perante a lei, acesso a justi-
ca, liberdade em todas suas dimensdes, seguranca, veda-
¢do da tortura e tratamentos afins, vedacao de formas de
exploragdo/violéncia/abuso, nacionalidade, independén-
cia, mobilidade, privacidade, convivéncia familiar, educa-
¢do, saude, habilitagdo e reabilitacdo, trabalho e emprego
(incluindo o estabelecimento de cotas no setor publico),
subsisténcia digna, participacdo popular, cultura, lazer e
esporte.

Contando do art. 31, sdo estabelecidos mecanismos
para dar efetividade a Convencdo, notadamente: estabe-
lecimento de estatisticas e pesquisas, cooperagdo interna-
cional, mecanismos de coordenagdo no ambito dos go-
vernos dos Estados-partes, elaboracdo de relatérios pelos
Estados-partes - os quais serdo considerados pelo Comité
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. Por fim,
dos artigos 41 a 50 sdo estabelecidas questdes formais de
ratificacdo, vigéncia, dendncia, entre outras que sdo de pra-
xe nos tratados internacionais. O protocolo facultativo, por
sua vez, de uma maneira geral, aprofunda as funcgoes e atri-
bui¢des do mencionado Comité.

NORMAS GERAIS E CRITERIOS BASICOS
PARA A PROMOGAO DA ACESSIBILIDADE
DAS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA
OU COM MOBILIDADE REDUZIDA (LEI N°
10.098/2000 E DECRETO 5.296/2004).

LEI N° 10.098, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2000.

Estabelece normas gerais e critérios bdsicos para a pro-
mocdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficién-
cia ou com mobilidade reduzida, e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Con-
gresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei estabelece normas gerais e critérios bd-
sicos para a promogdo da acessibilidade das pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida,
mediante a supressdo de barreiras e de obstdculos nas vias
e espacos publicos, no mobilidrio urbano, na construgdo e
reforma de edificios e nos meios de transporte e de comu-
nicacdo.




Art. 2° Para os fins desta Lei sdo estabelecidas as se-
guintes definigées:

| - acessibilidade: possibilidade e condi¢éo de alcan-
ce para utilizacdo, com seguranca e autonomia, de espacgos,
mobilidrios, equipamentos urbanos, edificacdes, transportes,
informacgdo e comunicacdo, inclusive seus sistemas e tecno-
logias, bem como de outros servicos e instalacbes abertos ao
publico, de uso publico ou privados de uso coletivo, tanto na
zona urbana como na rural, por pessoa com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida;

Il - barreiras: qualquer entrave, obstdculo, atitude ou
comportamento que limite ou impeca a participacdo so-
cial da pessoa, bem como o gozo, a fruigdo e o exercicio
de seus direitos a acessibilidade, a liberdade de movimen-
to e de expressdo, a comunicacdo, ao acesso a informacao,
a compreensdo, a circulacGo com seguranca, entre outros,
classificadas em:

a) barreiras urbanisticas: as existentes nas vias e nos
espacos publicos e privados abertos ao publico ou de uso
coletivo;

b) barreiras arquiteténicas: as existentes nos edificios
publicos e privados;

¢) barreiras nos transportes: as existentes nos sistemas e
meios de transportes;

d) barreiras nas comunicacées e na informagdo: qual-
quer entrave, obstdculo, atitude ou comportamento que
dificulte ou impossibilite a expressd@o ou o recebimento de
mensagens e de informagGes por intermédio de sistemas de
comunicacgdo e de tecnologia da informacdo;

Ill - pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedi-
mento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual
ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais bar-
reiras, pode obstruir sua participagéo plena e efetiva na so-
ciedade em igualdade de condicbes com as demais pessoas;

IV - pessoa com mobilidade reduzida: aquela que
tenha, por qualquer motivo, dificuldade de movimentacao,
permanente ou tempordria, gerando reducdo efetiva da
mobilidade, da flexibilidade, da coordenagdo motora ou da
percepcao, incluindo idoso, gestante, lactante, pessoa com
crianga de colo e obeso;

V - acompanhante: aquele que acompanha a pessoa
com deficiéncia, podendo ou ndo desempenhar as funcées
de atendente pessoal;

VI - elemento de urbanizacao: quaisquer componentes
de obras de urbanizacdo, tais como os referentes a pavimen-
tacdo, saneamento, encanamento para esgotos, distribuicao
de energia elétrica e de gds, iluminagdo publica, servigos de
comunicac@o, abastecimento e distribuicdo de dgua, paisa-
gismo e os que materializam as indicacbes do planejamento
urbanistico;

VIl - mobiliario urbano: conjunto de objetos existen-
tes nas vias e nos espacos publicos, superpostos ou adicio-
nados aos elementos de urbanizagdo ou de edificacdo, de
forma que sua modificacdo ou seu traslado nédo provoque
alteracées substanciais nesses elementos, tais como semdfo-
ros, postes de sinalizagdo e similares, terminais e pontos de
acesso coletivo ds telecomunicacées, fontes de dgua, lixeiras,
toldos, marquises, bancos, quiosques e quaisquer outros de
natureza andloga;
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VIl - tecnologia assistiva ou ajuda técnica: produtos,
equipamentos, dispositivos, recursos, metodologias, estraté-
glas, prdticas e servicos que objetivem promover a funciona-
lidade, relacionada a atividade e a participacéo da pessoa
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, visando a sua
autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusdo so-
cial;

IX - comunicacéo: forma de interacéo dos cidadéos que
abrange, entre outras op¢ées, as linguas, inclusive a Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), a visualizacao de textos, o Brail-
le, o sistema de sinalizac@o ou de comunicacdo tatil, os ca-
racteres ampliados, os dispositivos multimidia, assim como
a linguagem simples, escrita e oral, os sistemas auditivos e
os meios de voz digitalizados e os modos, meios e formatos
aumentativos e alternativos de comunicacgdo, incluindo as
tecnologias da informacéo e das comunicagées;

X - desenho universal: concepcdo de produtos, am-
bientes, programas e servicos a serem usados por todas as
pessoas, sem necessidade de adaptacdo ou de projeto espe-
cifico, incluindo os recursos de tecnologia assistiva.

CAPITULO Il 3
DOS ELEMENTOS DA URBANIZAGAO

Art. 3° O planejamento e a urbanizacéao das vias pu-
blicas, dos parques e dos demais espacos de uso publico
deverdo ser concebidos e executados de forma a torna-los
acessiveis para todas as pessoas, inclusive para aquelas
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Pardgrafo tnico. O passeio publico, elemento obriga-
tério de urbanizacdo e parte da via publica, normalmente
segregado e em nivel diferente, destina-se somente a cir-
culagdo de pedestres e, quando possivel, a implantagéo de
mobilidrio urbano e de vegetacdo.

Art. 4° As vias publicas, os parques e os demais es-
pacos de uso publico existentes, assim como as respectivas
instalacées de servicos e mobilidrios urbanos deverdo ser
adaptados, obedecendo-se ordem de prioridade que vise a
maior eficiéncia das modificacdes, no sentido de promover
mais ampla acessibilidade ds pessoas portadoras de defi-
ciéncia ou com mobilidade reduzida.

Pardgrafo tnico. Os parques de diversdes, publicos e
privados, devem adaptar, no minimo, 5% (cinco por cento)
de cada brinquedo e equipamento e identifica-lo para pos-
sibilitar sua utilizagGo por pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, tanto quanto tecnicamente possivel.

Art. 5° O projeto e o tracado dos elementos de ur-
banizacédo publicos e privados de uso comunitdrio, nestes
compreendidos os itinerdrios e as passagens de pedestres,
os percursos de entrada e de saida de veiculos, as escadas
e rampas, deverdo observar os pardmetros estabelecidos
pelas normas técnicas de acessibilidade da Associacéo
Brasileira de Normas Técnicas — ABNT.

Art. 6° Os banheiros de uso publico existentes ou a
construir em parques, pragas, jardins e espacos livres publi-
cos deverdo ser acessiveis e dispor, pelo menos, de um sa-
nitdrio e um lavatério que atendam as especificacoes das
normas técnicas da ABNT.




Art. 7° Em todas as areas de estacionamento de veicu-
los, localizadas em vias ou em espacos publicos, deverdo ser
reservadas vagas préximas dos acessos de circulacdo de
pedestres, devidamente sinalizadas, para veiculos que trans-
portem pessoas portadoras de deficiéncia com dificuldade
de locomocgao.

Pardgrafo unico. As vagas a que se refere o caput deste
artigo deverdo ser em numero equivalente a dois por cento
do total, garantida, no minimo, uma vaga, devidamente si-
nalizada e com as especificacdes técnicas de desenho e tra-
cado de acordo com as normas técnicas vigentes.

CAPITULO Ill )
DO DESENHO E DA LOCALIZAGAO DO MOBILIARIO
URBANO

Art. 8° Os sinais de trdfego, semdforos, postes de ilu-
minagdo ou quaisquer outros elementos verticais de sinali-
zagdo que devam ser instalados em itinerdrio ou espaco
de acesso para pedestres deverdo ser dispostos de forma a
ndo dificultar ou impedir a circulacdo, e de modo que pos-
sam ser utilizados com a mdxima comodidade.

Art. 9° Os semdforos para pedestres instalados nas vias
publicas deverdo estar equipados com mecanismo que emita
sinal sonoro suave, intermitente e sem estridéncia, ou
com mecanismo alternativo, que sirva de guia ou orienta-
¢do para a travessia de pessoas portadoras de deficiéncia
visual, se a intensidade do fluxo de veiculos e a periculosida-
de da via assim determinarem.

Pardgrafo tnico. Os semdforos para pedestres instalados
em vias publicas de grande circulagdo, ou que deem acesso
aos servicos de reabilitacdo, devem obrigatoriamente estar
equipados com mecanismo que emita sinal sonoro sua-
ve para orientacéo do pedestre.

Art. 10 Os elementos do mobilidrio urbano deverdo ser
projetados e instalados em locais que permitam sejam
eles utilizados pelas pessoas portadoras de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida.

Art. 10-A. A instalacdo de qualquer mobilidrio urbano
em drea de circulaco comum para pedestre que ofereca
risco de acidente a pessoa com deficiéncia deverd ser in-
dicada mediante sinalizacao tatil de alerta no piso, de
acordo com as normas técnicas pertinentes.

CAPITULO IV ;
DA ACESSIBILIDADE NOS EDIFICIOS PUBLICOS OU
DE USO COLETIVO

Art. 11. A construgéo, ampliacdo ou reforma de edificios
publicos ou privados destinados ao uso coletivo deverdo ser
executadas de modo que sejam ou se tornem acessiveis
ds pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilida-
de reduzida.

Pardgrafo tnico. Para os fins do disposto neste artigo, na
construgdo, ampliacdo ou reforma de edificios publicos ou
privados destinados ao uso coletivo deverdo ser observados,
pelo menos, os seguintes requisitos de acessibilidade:
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| — nas dreas externas ou internas da edificacdo, destina-
das a garagem e a estacionamento de uso publico, deverdo
ser reservadas vagas proximas dos acessos de circulacéo de
pedestres, devidamente sinalizadas, para veiculos que trans-
portem pessoas portadoras de deficiéncia com dificuldade de
locomogéo permanente;

Il — pelo menos um dos acessos ao interior da edificacdo
deverd estar livre de barreiras arquiteténicas e de obstdculos
que impecam ou dificultem a acessibilidade de pessoa porta-
dora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Il — pelo menos um dos itinerdrios que comuniquem ho-
rizontal e verticalmente todas as dependéncias e servicos do
edificio, entre si e com o exterior, deverd cumprir os requisi-
tos de acessibilidade de que trata esta Lei; e

IV — os edificios deverdo dispor, pelo menos, de um ba-
nheiro acessivel, distribuindo-se seus equipamentos e aces-
sérios de maneira que possam ser utilizados por pessoa por-
tadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Art. 12. Os locais de espetdculos, conferéncias, aulas e
outros de natureza similar deverdo dispor de espacos re-
servados para pessoas que utilizam cadeira de rodas,
e de lugares especificos para pessoas com deficiéncia au-
ditiva e visual, inclusive acompanhante, de acordo com a
ABNT, de modo a facilitar-lhes as condicbes de acesso, circu-
lacdo e comunicagao.

Art. 12-A. Os centros comerciais e os estabelecimentos
congéneres devem fornecer carros e cadeiras de rodas,
motorizados ou néo, para o atendimento da pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

CAPIiTULO V.
DA ACESSIBILIDADE NOS EDIFICIOS DE USO PRI-
VADO

Art. 13. Os edificios de uso privado em que seja obriga-
toria a instalacao de elevadores deverdo ser construidos
atendendo aos seguintes requisitos minimos de acessibi-
lidade:

| — percurso acessivel que una as unidades habitacio-
nais com o exterior e com as dependéncias de uso comum;

Il - percurso acessivel que una a edificacdo a via publica,
as edificacbes e aos servicos anexos de uso comum e aos
edificios vizinhos;

Il — cabine do elevador e respectiva porta de entra-
da acessiveis para pessoas portadoras de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida.

Art. 14. Os edificios a serem construidos com mais de
um pavimento além do pavimento de acesso, d exce¢do
das habitag¢ées unifamiliares, e que ndo estejam obrigados
a instalacéo de elevador, deverdo dispor de especificagoes
técnicas e de projeto que facilitem a instalacdo de um
elevador adaptado, devendo os demais elementos de uso
comum destes edificios atender aos requisitos de acessibili-
dade.




Art. 15. Caberd ao 6rgéo federal responsdvel pela coor-
denacéo da politica habitacional regulamentar a reserva de
um percentual minimo do total das habitacées, confor-
me a caracteristica da populacéo local, para o atendimento
da demanda de pessoas portadoras de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida.

CAPITULO Vi
DA ACESSIBILIDADE NOS VEICULOS DE TRANS-
PORTE COLETIVO

Art. 16. Os veiculos de transporte coletivo deverdo cum-
prir os requisitos de acessibilidade estabelecidos nas normas
técnicas especificas.

CAPITULO VII
DA ACESSIBILIDADE NOS SISTEMAS DE COMUNI-
CACAO E SINALIZACAO

Art. 17. O Poder Publico promoverd a eliminagdo de
barreiras na comunicacgdo e estabelecerd mecanismos e
alternativas técnicas que tornem acessiveis os sistemas de
comunicacdo e sinalizagGo as pessoas portadoras de defi-
ciéncia sensorial e com dificuldade de comunicacéo, para
garantir-lhes o direito de acesso a informacdo, a comuni-
cagdo, ao trabalho, a educacéo, ao transporte, a cultura, ao
esporte e ao lazer.

Art. 18. O Poder Publico implementard a formagdo de
profissionais intérpretes de escrita em braile, lingua-
gem de sinais e de guias-intérpretes, para facilitar qual-
quer tipo de comunicagdo direta a pessoa portadora de defi-
ciéncia sensorial e com dificuldade de comunicacéo.

Art. 19. Os servicos de radiodifusé@o sonora e de sons e
imagens adotardo plano de medidas técnicas com o objetivo
de permitir o uso da linguagem de sinais ou outra subtitula-
¢do, para garantir o direito de acesso a informagdo as pes-
soas portadoras de deficiéncia auditiva, na forma e no prazo
previstos em regulamento.

_ CApiTULOVII
DISPOSICOES SOBRE AJUDAS TECNICAS

Art. 20. O Poder Publico promoverd a supressdo de
barreiras urbanisticas, arquiteténicas, de transporte e
de comunicagdo, mediante ajudas técnicas.

Art. 21. O Poder Publico, por meio dos organismos de
apoio a pesquisa e das agéncias de financiamento, fomen-
tara programas destinados:

I — a promogdo de pesquisas cientificas voltadas ao tra-
tamento e prevencdo de deficiéncias;

Il — ao desenvolvimento tecnolégico orientado a produ-
¢do de ajudas técnicas para as pessoas portadoras de defi-
ciéncia;

Il — a especializagdo de recursos humanos em acessibi-
lidade.

so o
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CAPITULO IX 3
DAS MEDIDAS DE FOMENTO A ELIMINACAO DE
BARREIRAS

Art. 22. E instituido, no dmbito da Secretaria de Estado
de Direitos Humanos do Ministério da Justica, o Programa
Nacional de Acessibilidade, com dotacdo orcamentdria
especifica, cuja execucéo serd disciplinada em regulamento.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. A Administracdo Publica federal direta e indi-
reta destinard, anualmente, dotacédo orcamentdria para
as adaptacées, eliminacoes e supressoées de barreiras
arquitetbnicas existentes nos edificios de uso publico de sua
propriedade e naqueles que estejam sob sua administracéo
ou uso.

Pardgrafo tnico. A implementacéo das adaptacées, eli-
minacdes e supressbes de barreiras arquiteténicas referidas
no caput deste artigo deverd ser iniciada a partir do primeiro
ano de vigéncia desta Lel.

Art. 24. O Poder Publico promoverd campanhas in-
formativas e educativas dirigidas a populacGo em geral,
com a finalidade de conscientizd-la e sensibiliza-la quanto a
acessibilidade e a integracdo social da pessoa portadora de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Art. 25. As disposicoes desta Lei aplicam-se aos edi-
ficios ou imoveis declarados bens de interesse cultural ou
de valor histérico-artistico, desde que as modificacdes ne-
cessdrias observem as normas especificas requladoras destes
bens.

Art. 26. As organizacbes representativas de pessoas por-
tadoras de deficiéncia terdo legitimidade para acompa-
nhar o cumprimento dos requisitos de acessibilidade
estabelecidos nesta Lel.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica-
cdo.

Brasilia, 19 de dezembro de 2000; 179° da Independén-
cia e 112° da Republica.

DECRETO N° 5.296 DE 2 DE DEZEMBRO DE 2004.

Regulamenta as Leis n°s 10.048, de 8 de novembro de
2000, que da prioridade de atendimento as pessoas que es-
pecifica, e 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que estabe-
lece normas gerais e critérios bdsicos para a promocgéo da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo
que lhe confere o art. 84, inciso IV, da Constituicdo, e tendo
em vista o disposto nas Leis n°s 10.048, de 8 de novembro de
2000, e 10.098, de 19 de dezembro de 2000,




DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto regulamenta as Leis n°s 10.048, de 8
de novembro de 2000, e 10.098, de 19 de dezembro de 2000.

Art. 2° Ficam sujeitos ao cumprimento das disposicoes
deste Decreto, sempre que houver interacdo com a matéria
nele regulamentada:

| - a aprovagéo de projeto de natureza arquitetbnica e
urbanistica, de comunicacéo e informagdo, de transporte co-
letivo, bem como a execucdo de qualquer tipo de obra, quan-
do tenham destinacdo publica ou coletiva;

Il - a outorga de concess@o, permissdo, autoriza¢do ou
habilitacdo de qualquer natureza;

IIl - a aprovacéo de financiamento de projetos com a uti-
lizagdo de recursos publicos, dentre eles os projetos de natu-
reza arquiteténica e urbanistica, os tocantes a comunicagéo
e informacgdo e os referentes ao transporte coletivo, por meio
de qualguer instrumento, tais como convénio, acordo, ajuste,
contrato ou similar; e

IV - a concessdo de aval da Unido na obtencéo de em-
préstimos e financiamentos internacionais por entes ptblicos
ou privados.

Art. 3° Serdo aplicadas sancdes administrativas, civeis e
penais cabiveis, previstas em lei, quando néo forem observa-
das as normas deste Decreto.

Art. 4° O Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Por-
tadora de Deficiéncia, os Conselhos Estaduais, Municipais e
do Distrito Federal, e as organizacées representativas de pes-
soas portadoras de deficiéncia terdo legitimidade para acom-
panhar e sugerir medidas para o cumprimento dos requisitos
estabelecidos neste Decreto.

CAPITULO Il )
DO ATENDIMENTO PRIORITARIO

Art. 5° Os 6rgéos da administracéo publica direta, in-
direta e fundacional, as empresas prestadoras de servicos
publicos e as institui¢des financeiras deverdo dispensar aten-
dimento prioritdrio as pessoas portadoras de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida.

§ 1° Considera-se, para os efeitos deste Decreto:

| - pessoa portadora de deficiéncia, além daquelas pre-
vistas na Lei no 10.690, de 16 de junho de 2003, a que possui
limitacdo ou incapacidade para o desempenho de atividade
e se enquadra nas seguintes categorias:

a) deficiéncia fisica: alteracéGo completa ou parcial de um
ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o com-
prometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetra-
plegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemipa-
resia, ostomia, amputacéo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho de funcées;
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b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total,
de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por au-
diograma nas freqiiéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e
3.000Hz;

¢) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual
é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo Optica; a baixa viséo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do 6p-
tica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600, ou
a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢bes ante-
riores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual signi-
ficativamente inferior a média, com manifestag¢do antes dos
dezoito anos e limitacées associadas a duas ou mais dreas
de habilidades adaptativas, tais como:

1. comunicag@o;

2. cuidado pessoal;

3. habilidades sociais;

4. utilizagdo dos recursos da comunidade;

5. saude e sequranga;

6. habilidades académicas;

7. lazer; e

8. trabalho;

e) deficiéncia multipla - associagdo de duas ou mais de-
ficiéncias; e

Il - pessoa com mobilidade reduzida, aquela que, ndo se
enquadrando no conceito de pessoa portadora de deficién-
cia, tenha, por qualquer motivo, dificuldade de movimen-
tar-se, permanente ou temporariamente, gerando reducdo
efetiva da mobilidade, flexibilidade, coordenag¢do motora e
percepgao.

§ 2° O disposto no caput aplica-se, ainda, as pessoas
com idade igual ou superior a sessenta anos, gestantes,
lactantes e pessoas com crianca de colo.

§ 3° O acesso prioritario as edificaces e servicos das
instituicdes financeiras deve seguir os preceitos estabeleci-
dos neste Decreto e nas normas técnicas de acessibilidade
da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, no
que nao conflitarem com a Lei n°® 7.702, de 20 de junho de
1983, observando, ainda, a Resolucdo do Conselho Monetd-
rio Nacional no 2.878, de 26 de julho de 2001.

Art. 6° O atendimento prioritdrio compreende trata-
mento diferenciado e atendimento imediato ds pessoas de
que trata o art. 5°.

§ 1° O tratamento diferenciado inclui, dentre outros:

| - assentos de uso preferencial sinalizados, espagos e
instalacées acessiveis;

Il - mobilidrio de recepgdo e atendimento obrigatoria-
mente adaptado a altura e a condicdo fisica de pessoas em
cadeira de rodas, conforme estabelecido nas normas técni-
cas de acessibilidade da ABNT;

Il - servicos de atendimento para pessoas com deficién-
cia auditiva, prestado por intérpretes ou pessoas capacita-
das em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS e no trato com
aquelas que ndo se comuniquem em LIBRAS, e para pessoas
surdocegas, prestado por guias-intérpretes ou pessoas capa-
citadas neste tipo de atendimento;




IV - pessoal capacitado para prestar atendimento ds
pessoas com deficiéncia visual, mental e multipla, bem como
as pessoas idosas;

V - disponibilidade de drea especial para embarque e
desembarque de pessoa portadora de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida;

VI - sinalizacGo ambiental para orientacdo das pessoas
referidas no art. 5°;

VIl - divulgagédo, em lugar visivel, do direito de atendi-
mento prioritdrio das pessoas portadoras de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida;

Vill - admissdo de entrada e permanéncia de cdo-guia
ou cdo-guia de acompanhamento junto de pessoa portadora
de deficiéncia ou de treinador nos locais dispostos no caput
do art. 50, bem como nas demais edificag¢ées de uso publico
e naquelas de uso coletivo, mediante apresentacdo da car-
teira de vacina atualizada do animal; e

IX - a existéncia de local de atendimento especifico para
as pessoas referidas no art. 5°.

§ 2° Entende-se por imediato o atendimento prestado
as pessoas referidas no art. 5°, antes de qualquer outra, de-
pois de concluido o atendimento que estiver em andamento,
observado o disposto no inciso | do pardgrafo tnico do art.
3° da Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do
Idoso).

§ 3° Nos servigos de emergéncia dos estabelecimentos
publicos e privados de atendimento a saude, a prioridade
conferida por este Decreto fica condicionada a avaliagdo
médica em face da gravidade dos casos a atender.

§ 4° Os drgaos, empresas e institui¢des referidos no
caput do art. 5° devem possuir, pelo menos, um telefone de
atendimento adaptado para comunicagéo com e por pessoas
portadoras de deficiéncia auditiva.

Art. 7° O atendimento prioritdrio no dmbito da admi-
nistracdo publica federal direta e indireta, bem como das
empresas prestadoras de servicos publicos, obedecerd as dis-
posicoes deste Decreto, além do que estabelece o Decreto n°
3.507, de 13 de junho de 2000.

Pardgrafo tnico. Cabe aos Estados, Municipios e ao Dis-
trito Federal, no Gmbito de suas competéncias, criar instru-
mentos para a efetiva implantacéo e o controle do atendi-
mento prioritdrio referido neste Decreto.

_ CAPITULO Il
DAS CONDIGOES GERAIS DA ACESSIBILIDADE

Art. 8° Para os fins de acessibilidade, considera-se:

I - acessibilidade: condicdo para utilizagéo, com segu-
ranca e autonomia, total ou assistida, dos espacos, mobilid-
rios e equipamentos urbanos, das edificacoes, dos servicos de
transporte e dos dispositivos, sistemas e meios de comuni-
cagdio e informagdo, por pessoa portadora de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida;

Il - barreiras: qualquer entrave ou obstdculo que limite
ou impeca o acesso, a liberdade de movimento, a circulagdo
com seguranca e a possibilidade de as pessoas se comunica-
rem ou terem acesso a informacgdo, classificadas em:

a) barreiras urbanisticas: as existentes nas vias publicas
e nos espacos de uso publico;

: ®
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b) barreiras nas edificacbes: as existentes no entorno e
interior das edificacbes de uso publico e coletivo e no entor-
no e nas dreas internas de uso comum nas edificacées de uso
privado multifamiliar;

¢) barreiras nos transportes: as existentes nos servicos de
transportes; e

d) barreiras nas comunicagées e informagdes: qualquer
entrave ou obstdculo que dificulte ou impossibilite a expres-
s@o ou o recebimento de mensagens por intermédio dos dis-
positivos, meios ou sistemas de comunicag@o, sejam ou néo
de massa, bem como aqueles que dificultem ou impossibili-
tem o acesso a informacdo;

Il - elemento da urbanizagéo: qualquer componente das
obras de urbanizagdo, tais como os referentes a pavimenta-
¢do, saneamento, distribuicdo de energia elétrica, ilumina-
¢Go publica, abastecimento e distribuicGo de dgua, paisa-
gismo e os que materializam as indicacdes do planejamento
urbanistico;

IV - mobiliario urbano: o conjunto de objetos existentes
nas vias e espagos publicos, superpostos ou adicionados aos
elementos da urbanizagdo ou da edificacdo, de forma que
sua modificacdo ou traslado ndo provoque alteracées subs-
tanciais nestes elementos, tais como semdforos, postes de
sinalizacdo e similares, telefones e cabines telefénicas, fontes
publicas, lixeiras, toldos, marquises, quiosques e quaisquer
outros de natureza andloga;

V - ajuda técnica: os produtos, instrumentos, equipa-
mentos ou tecnologia adaptados ou especialmente proje-
tados para melhorar a funcionalidade da pessoa portadora
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, favorecendo a
autonomia pessoal, total ou assistida;

VI - edificacbes de uso publico: aquelas administradas
por entidades da administracdo publica, direta e indireta, ou
por empresas prestadoras de servicos publicos e destinadas
ao publico em geral;

VIl - edificacbes de uso coletivo: aquelas destinadas as
atividades de natureza comercial, hoteleira, cultural, espor-
tiva, financeira, turistica, recreativa, social, religiosa, educa-
cional, industrial e de satde, inclusive as edificacbes de pres-
tacdo de servicos de atividades da mesma natureza,

VIl - edificacbes de uso privado: aquelas destinadas a
habitacdo, que podem ser classificadas como unifamiliar ou
multifamiliar; e

IX - desenho universal: concep¢do de espacos, artefa-
tos e produtos que visam atender simultaneamente todas
as pessoas, com diferentes caracteristicas antropométricas e
sensoriais, de forma auténoma, segura e confortdvel, consti-
tuindo-se nos elementos ou solu¢bes que compdem a aces-
sibilidade.

Art. 9° A formulacdo, implementacGo e manutencéo
das agbes de acessibilidade atenderdo as sequintes premis-
sas bdsicas:

| - a priorizacdo das necessidades, a programagdo em
cronograma e a reserva de recursos para a implantacéo das
agoes, e

Il - o planejamento, de forma continuada e articulada,
entre os setores envolvidos.




CAPITULO IV
DA IMPLEMENTAGAO DA ACESSIBILIDADE ARQUI-
TETONICA E URBANISTICA

Secao |
Das Condicoes Gerais

Art. 710. A concepcdo e a implantacdo dos projetos ar-
quitetbnicos e urbanisticos devem atender aos principios do
desenho universal, tendo como referéncias bdsicas as nor-
mas técnicas de acessibilidade da ABNT, a legislacdo especi-
fica e as regras contidas neste Decreto.

§ 1° Caberd ao Poder Publico promover a incluséo de
conteuidos temadticos referentes ao desenho universal nas di-
retrizes curriculares da educacdo profissional e tecnoldgica
e do ensino superior dos cursos de Engenharia, Arquitetura
e correlatos.

§ 2° Os programas e as linhas de pesquisa a serem de-
senvolvidos com o apoio de organismos publicos de auxilio
a pesquisa e de agéncias de fomento deverdo incluir temas
voltados para o desenho universal.

Art. 11. A construgdo, reforma ou ampliacéo de edifica-
¢bes de uso publico ou coletivo, ou a mudanca de destina-
¢do para estes tipos de edificacdo, deverdo ser executadas de
modo que sejam ou se tornem acessiveis a pessoa portadora
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 1° As entidades de fiscalizagdo profissional das ativi-
dades de Engenharia, Arquitetura e correlatas, ao anotarem
a responsabilidade técnica dos projetos, exigirdo a respon-
sabilidade profissional declarada do atendimento as regras
de acessibilidade previstas nas normas técnicas de acessi-
bilidade da ABNT, na legislacao especifica e neste Decreto.

§ 2° Para a aprovagdo ou licenciamento ou emissao
de certificado de conclusdo de projeto arquitetonico ou
urbanistico deverd ser atestado o atendimento as regras
de acessibilidade previstas nas normas técnicas de acessi-
bilidade da ABNT, na legislagdo especifica e neste Decreto.

§ 3° O Poder Publico, apds certificar a acessibilidade de
edificagdo ou servico, determinara a colocacao, em espagos
ou locais de ampla visibilidade, do «Simbolo Internacional
de Acesso», na forma prevista nas normas técnicas de aces-
sibilidade da ABNT e na Lei n° 7.405, de 12 de novembro de
71985.

Art. 12. Em qualquer intervenc@o nas vias e logradou-
ros publicos, o Poder Publico e as empresas concessiondrias
responsdveis pela execucéGo das obras e dos servicos ga-
rantiréo o livre transito e a circulacdo de forma segura das
pessoas em geral, especialmente das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, durante e apés a
sua execucdo, de acordo com o previsto em normas técnicas
de acessibilidade da ABNT, na legislacéo especifica e neste
Decreto.

Art. 13. Orientam-se, no que couber, pelas regras pre-
vistas nas normas técnicas brasileiras de acessibilidade, na
legislacdo especifica, observado o disposto na Lei n° 10.257,
de 10 de julho de 2001, e neste Decreto:
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I - os Planos Diretores Municipais e Planos Diretores de
Transporte e Transito elaborados ou atualizados a partir da
publicacao deste Decreto;

Il - 0 Cédigo de Obras, Cédigo de Postura, a Lei de Uso e
Ocupacdo do Solo e a Lei do Sistema Vidrio;

Il - os estudos prévios de impacto de vizinhanca;

IV - as atividades de fiscalizacdo e a imposicdo de san-
¢bes, incluindo a vigildncia sanitdria e ambiental; e

V - a previsdo orcamentdria e os mecanismos tributd-
rios e financeiros utilizados em cardter compensatério ou de
incentivo.

§ 1° Para concessdo de alvarad de funcionamento ou
sua renovacdo para qualquer atividade, devem ser obser-
vadas e certificadas as regras de acessibilidade previstas
neste Decreto e nas normas técnicas de acessibilidade da
ABNT.

§ 2° Para emissdo de carta de «habite-se» ou habili-
tacdo equivalente e para sua renovacéo, quando esta tiver
sido emitida anteriormente as exigéncias de acessibilidade
contidas na legislacdo especifica, devem ser observadas e
certificadas as regras de acessibilidade previstas neste De-
creto e nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

Secdo Il
Das Condicées Especificas

Art. 14. Na promocgdo da acessibilidade, serdo observa-
das as regras gerais previstas neste Decreto, complementa-
das pelas normas técnicas de acessibilidade da ABNT e pelas
disposicées contidas na legislacdo dos Estados, Municipios e
do Distrito Federal.

Art. 15. No planejamento e na urbanizacdo das vias,
pragas, dos logradouros, parques e demais espacos de uso
publico, deverdo ser cumpridas as exigéncias dispostas nas
normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

§ 1° Incluem-se na condicdo estabelecida no caput:

I - a construgao de calcadas para circulacdo de pedes-
tres ou a adaptacao de situacdes consolidadas;

Il - o rebaixamento de calcadas com rampa acessivel ou
elevagdo da via para travessia de pedestre em nivel; e

Il - a instalacdo de piso tdtil direcional e de alerta.

§ 2° Nos casos de adaptacdo de bens culturais iméveis
e de intervencdo para regularizacdo urbanistica em areas
de assentamentos subnormais, serd admitida, em carater
excepcional, faixa de largura menor que o estabelecido nas
normas técnicas citadas no caput, desde que haja justifica-
tiva baseada em estudo técnico e que o acesso seja viabi-
lizado de outra forma, garantida a melhor técnica possivel.

Art. 16. As caracteristicas do desenho e a instalacdo do
mobilidrio urbano devem garantir a aproximagdo segura e
0 uso por pessoa portadora de deficiéncia visual, mental ou
auditiva, a aproximacdo e o alcance visual e manual para as
pessoas portadoras de deficiéncia fisica, em especial aque-
las em cadeira de rodas, e a circulagdo livre de barreiras,
atendendo as condicbes estabelecidas nas normas técnicas
de acessibilidade da ABNT.

§ 1° Incluem-se nas condicdes estabelecida no caput:




I - as marquises, os toldos, elementos de sinalizacéo, lu-
minosos e outros elementos que tenham sua projecdo sobre
a faixa de circulac@o de pedestres;

Il - as cabines telefénicas e os terminais de auto-atendi-
mento de produtos e servicos;

Il - os telefones publicos sem cabine;

IV - a instalag¢do das aberturas, das botoeiras, dos co-
mandos e outros sistemas de acionamento do mobilidrio
urbano;

V - os demais elementos do mobilidrio urbano;

VI - o uso do solo urbano para posteamento; e

VIl - as espécies vegetais que tenham sua projecdo sobre
a faixa de circulag@o de pedestres.

§ 2° A concessionaria do Servico Telefénico Fixo Co-
mutado - STFC, na modalidade Local, devera assegurar
que, no minimo, dois por cento do total de Telefones de
Uso Publico - TUPs, sem cabine, com capacidade para ori-
ginar e receber chamadas locais e de longa distdncia nacio-
nal, bem como, pelo menos, dois por cento do total de TUPs,
com capacidade para originar e receber chamadas de longa
distancia, nacional e internacional, estejam adaptados para
o uso de pessoas portadoras de deficiéncia auditiva e para
usudrios de cadeiras de rodas, ou conforme estabelecer os
Planos Gerais de Metas de Universalizacéo.

§ 3° As botoeiras e demais sistemas de acionamen-
to dos terminais de auto-atendimento de produtos e ser-
vicos e outros equipamentos em que haja interacGo com o
publico devem estar localizados em altura que possibilite o
manuseio por pessoas em cadeira de rodas e possuir meca-
nismos para utilizacdo autbnoma por pessoas portadoras de
deficiéncia visual e auditiva, conforme padrées estabelecidos
nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

Art. 17. Os semdforos para pedestres instalados nas vias
publicas deverdo estar equipados com mecanismo que sirva
de guia ou orientagdo para a travessia de pessoa portadora
de deficiéncia visual ou com mobilidade reduzida em todos
os locais onde a intensidade do fluxo de veiculos, de pessoas
ou a periculosidade na via assim determinarem, bem como
mediante solicitacdo dos interessados.

Art. 18. A construcdo de edificacées de uso privado mul-
tifamiliar e a construcdo, ampliacdo ou reforma de edifica-
cbes de uso coletivo devem atender aos preceitos da acessi-
bilidade na interligacao de todas as partes de uso comum ou
abertas ao publico, conforme os padrées das normas técni-
cas de acessibilidade da ABNT.

Pardgrafo unico. Também estdo sujeitos ao disposto no
caput os acessos, piscinas, andares de recreacdo, salGo de
festas e reuniGes, saunas e banheiros, quadras esportivas,
portarias, estacionamentos e garagens, entre outras partes
das dreas internas ou externas de uso comum das edifica-
¢bes de uso privado multifamiliar e das de uso coletivo.

Art. 19. A construgcdo, ampliacdo ou reforma de edi-
ficacées de uso publico deve garantir, pelo menos, um dos
acessos ao seu interior, com comunicag¢@Go com todas as suas
dependéncias e servicos, livre de barreiras e de obstdculos
que impecam ou dificultem a sua acessibilidade.
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§ 1° No caso das edificagdes de uso publico ja existen-
tes, terdo elas prazo de trinta meses a contar da data de pu-
blicacdo deste Decreto para garantir acessibilidade as pes-
soas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 2° Sempre que houver viabilidade arquitetdnica, o Po-
der Publico buscara garantir dotagcdo orcamentaria para am-
pliar o nimero de acessos nas edificacdes de uso publico a
serem construidas, ampliadas ou reformadas.

Art. 20. Na ampliacéo ou reforma das edificacbes de uso
pubico ou de uso coletivo, os desniveis das dreas de circulacéGo
internas ou externas serdo transpostos por meio de rampa ou
equipamento eletromecdnico de deslocamento vertical, quan-
do ndo for possivel outro acesso mais comodo para pessoa por-
tadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, conforme
estabelecido nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

Art. 21. Os balcdes de atendimento e as bilheterias em
edificacdo de uso publico ou de uso coletivo devem dispor de,
pelo menos, uma parte da superficie acessivel para atendi-
mento ds pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobili-
dade reduzida, conforme os padrbes das normas técnicas de
acessibilidade da ABNT.

Pardgrafo unico. No caso do exercicio do direito de voto,
as urnas das secoes eleitorais devem ser adequadas ao uso
com autonomia pelas pessoas portadoras de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida e estarem instaladas em local de
votacéo plenamente acessivel e com estacionamento proximo.

Art. 22. A construcéo, ampliacGo ou reforma de edifica-
¢Ges de uso publico ou de uso coletivo devem dispor de sani-
tdrios acessiveis destinados ao uso por pessoa portadora de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 1° Nas edificacdes de uso publico a serem construidas,
os sanitarios destinados ao uso por pessoa portadora de de-
ficiéncia ou com mobilidade reduzida serdo distribuidos na
razdo de, no minimo, uma cabine para cada sexo em cada
pavimento da edificacdo, com entrada independente dos sa-
nitdrios coletivos, obedecendo as normas técnicas de acessibi-
lidade da ABNT.

§ 2° Nas edificagdes de uso publico ja existentes, terdo
elas prazo de trinta meses a contar da data de publicagao
deste Decreto para garantir pelo menos um banheiro aces-
sivel por pavimento, com entrada independente, distribuin-
do-se seus equipamentos e acessérios de modo que possam
ser utilizados por pessoa portadora de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida.

§ 3° Nas edificacdes de uso coletivo a serem construi-
das, ampliadas ou reformadas, onde devem existir banheiros
de uso publico, os sanitarios destinados ao uso por pessoa
portadora de deficiéncia deverdo ter entrada independente
dos demais e obedecer as normas técnicas de acessibilidade
da ABNT.

§ 4° Nas edificacbes de uso coletivo ja existentes, onde
haja banheiros destinados ao uso publico, os sanitarios pre-
parados para o uso por pessoa portadora de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida deverdo estar localizados nos
pavimentos acessiveis, ter entrada independente dos de-
mais sanitarios, se houver, e obedecer as normas técnicas
de acessibilidade da ABNT.




Art. 23. Os teatros, cinemas, auditérios, estddios, gind-
sios de esporte, casas de espetdculos, salas de conferéncias e
similares reservardo, pelo menos, dois por cento da lotacdo
do estabelecimento para pessoas em cadeira de rodas, dis-
tribuidos pelo recinto em locais diversos, de boa visibilidade,
proximos aos corredores, devidamente sinalizados, evitan-
do-se dreas segregadas de publico e a obstrugdo das saidas,
em conformidade com as normas técnicas de acessibilidade
da ABNT.

§ 1° Nas edificagcdes previstas no caput, é obrigatoria,
ainda, a destinacdo de dois por cento dos assentos para
acomodacdo de pessoas portadoras de deficiéncia visual
e de pessoas com mobilidade reduzida, incluindo obesos,
em locais de boa recepcao de mensagens sonoras, deven-
do todos ser devidamente sinalizados e estar de acordo
com os padrdes das normas técnicas de acessibilidade da
ABNT.

§ 2° No caso de ndo haver comprovada procura pelos
assentos reservados, estes poderdo excepcionalmente ser
ocupados por pessoas que ndo sejam portadoras de defi-
ciéncia ou que ndo tenham mobilidade reduzida.

§ 3° Os espacos e assentos a que se refere este artigo
deverdo situar-se em locais que garantam a acomodacao
de, no minimo, um acompanhante da pessoa portadora de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 4° Nos locais referidos no caput, haverd, obrigato-
riamente, rotas de fuga e saidas de emergéncia acessiveis,
conforme padrdes das normas técnicas de acessibilidade
da ABNT, a fim de permitir a saida segura de pessoas por-
tadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, em
caso de emergéncia.

§ 5° As areas de acesso aos artistas, tais como coxias e
camarins, também devem ser acessiveis a pessoas portado-
ras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 6° Para obtencdo do financiamento de que trata o
inciso Il do art. 2°, as salas de espetdculo deverdo dispor de
sistema de sonorizac@o assistida para pessoas portadoras de
deficiéncia auditiva, de meios eletrénicos que permitam o
acompanhamento por meio de legendas em tempo real ou
de disposicbes especiais para a presenca fisica de intérprete
de LIBRAS e de guias-intérpretes, com a projecdo em tela da
imagem do intérprete de LIBRAS sempre que a distdncia ndo
permitir sua visualizacé@o direta.

§ 7° O sistema de sonorizagdo assistida a que se refere
0 § 60 sera sinalizado por meio do pictograma aprovado
pela Lei no 8.160, de 8 de janeiro de 1991.

§ 8° As edificagdes de uso publico e de uso coletivo
referidas no caput, ja existentes, tém, respectivamente, pra-
zo de trinta e quarenta e oito meses, a contar da data de
publicagdo deste Decreto, para garantir a acessibilidade de
que trata o caput e os §§ 1° g 5°.

Art. 24. Os estabelecimentos de ensino de qualquer
nivel, etapa ou modalidade, publicos ou privados, propor-
cionardo condicbes de acesso e utilizacdo de todos os seus
ambientes ou compartimentos para pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, inclusive salas de
aula, bibliotecas, auditdrios, gindsios e instalacbes desporti-
vas, laboratorios, dreas de lazer e sanitdrios.
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§ 1° Para a concessao de autorizacado de funcionamen-
to, de abertura ou renovacao de curso pelo Poder Publico,
o estabelecimento de ensino devera comprovar que:

| - estd cumprindo as regras de acessibilidade arquiteto-
nica, urbanistica e na comunicagéo e informacéo previstas
nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT, na legisla-
¢ao especifica ou neste Decreto;

Il - coloca a disposicdo de professores, alunos, servidores
e empregados portadores de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida ajudas técnicas que permitam o acesso as ativida-
des escolares e administrativas em igualdade de condicbes
com as demais pessoas;

Il - seu ordenamento interno contém normas sobre o
tratamento a ser dispensado a professores, alunos, servidores
e empregados portadores de deficiéncia, com o objetivo de
coibir e reprimir qualquer tipo de discriminacdo, bem como
as respectivas sangées pelo descumprimento dessas normas.

§ 2° As edificagdes de uso publico e de uso coletivo
referidas no caput, ja existentes, tém, respectivamente, pra-
zo de trinta e quarenta e oito meses, a contar da data de
publicacdo deste Decreto, para garantir a acessibilidade de
que trata este artigo.

Art. 25. Nos estacionamentos externos ou internos das
edificacbes de uso publico ou de uso coletivo, ou naqueles
localizados nas vias publicas, serdo reservados, pelo menos,
dois por cento do total de vagas para veiculos que trans-
portem pessoa portadora de deficiéncia fisica ou visual de-
finidas neste Decreto, sendo assegurada, no minimo, uma
vaga, em locais proximos a entrada principal ou ao elevador,
de fdcil acesso a circulac@o de pedestres, com especificacoes
técnicas de desenho e tracado conforme o estabelecido nas
normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

§ 1° Os veiculos estacionados nas vagas reservadas
deverdo portar identificagdo a ser colocada em local de
ampla visibilidade, confeccionado e fornecido pelos érgéos
de transito, que disciplinardo sobre suas caracteristicas e
condicbes de uso, observando o disposto na Lei no 7.405,
de 1985.

§ 2° Os casos de inobservdncia do disposto no § 1° es-
tardo sujeitos as sancoes estabelecidas pelos orgdos compe-
tentes.

§ 3° Aplica-se o disposto no caput aos estacionamen-
tos localizados em areas publicas e de uso coletivo.

§ 4° A utilizacdo das vagas reservadas por veiculos que
nao estejam transportando as pessoas citadas no caput
constitui infragdo ao art. 181, inciso XVII, da Lei n°® 9.503, de
23 de setembro de 1997.

Art. 26. Nas edificacbes de uso publico ou de uso cole-
tivo, é obrigatdria a existéncia de sinalizacdo visual e tatil
para orientac@o de pessoas portadoras de deficiéncia audi-
tiva e visual, em conformidade com as normas técnicas de
acessibilidade da ABNT.

Art. 27. A instalacdo de novos elevadores ou sua adap-
tagdo em edificagbes de uso publico ou de uso coletivo, bem
assim a instalacdo em edificacéo de uso privado multifami-
liar a ser construida, na qual haja obrigatoriedade da pre-
senca de elevadores, deve atender aos padroes das normas
técnicas de acessibilidade da ABNT.




§ 1° No caso da instalagdo de elevadores novos ou
da troca dos ja existentes, qualquer que seja o niUmero de
elevadores da edificacdo de uso publico ou de uso coleti-
vo, pelo menos um deles tera cabine que permita acesso e
movimentacdo cdmoda de pessoa portadora de deficiéncia
ou com mobilidade reduzida, de acordo com o que especi-
fica as normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

§ 2° Junto as botoeiras externas do elevador, devera
estar sinalizado em braile em qual andar da edificagao a
pessoa se encontra.

§ 3° Os edificios a serem construidos com mais de um
pavimento além do pavimento de acesso, a excecdo das
habitacdes unifamiliares e daquelas que estejam obrigadas
a instalacdo de elevadores por legislacdo municipal, de-
verdo dispor de especificacbes técnicas e de projeto que
facilitem a instalacdo de equipamento eletromecanico de
deslocamento vertical para uso das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 4° As especificagOes técnicas a que se refere o § 3°
devem atender:

| - a indicagcdo em planta aprovada pelo poder municipal
do local reservado para a instalacéo do equipamento eletro-
mecdnico, devidamente assinada pelo autor do projeto;

Il - a indicacéo da opcdo pelo tipo de equipamento (ele-
vador, esteira, plataforma ou similar);

Ill - a indicag@o das dimensbes internas e demais aspec-
tos da cabine do equipamento a ser instalado, e

IV - demais especificacbes em nota na prépria planta,
tais como a existéncia e as medidas de botoeira, espelho, in-
formacdo de voz, bem como a garantia de responsabilidade
técnica de que a estrutura da edificacéo suporta a implanta-
¢ao do equipamento escolhido.

Secao Il
Da Acessibilidade na Habitagédo de Interesse Social

Art. 28. Na habitacdo de interesse social, deverdo ser
promovidas as sequintes acoes para assegurar as condicbes
de acessibilidade dos empreendimentos:

| - definicdo de projetos e adocgéo de tipologias construti-
vas livres de barreiras arquiteténicas e urbanisticas;

Il - no caso de edificacGo multifamiliar, execucdo das
unidades habitacionais acessiveis no piso térreo e acessiveis
ou adaptaveis quando nos demais pisos;

Il - execugao das partes de uso comum, quando se tratar
de edificacdo multifamiliar, conforme as normas técnicas de
acessibilidade da ABNT; e

1V - elaboragdo de especificacées técnicas de projeto que
facilite a instalacdo de elevador adaptado para uso das pes-
soas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Pardgrafo unico. Os agentes executores dos programas
e projetos destinados a habitagdo de interesse social, finan-
ciados com recursos proprios da Unido ou por ela geridos,
devem observar os requisitos estabelecidos neste artigo.

Art. 29. Ao Ministério das Cidades, no dmbito da coor-
denacdo da politica habitacional, compete:

| - adotar as providéncias necessdrias para o cumpri-
mento do disposto no art. 28; e
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Il - divulgar junto aos agentes interessados e orientar
a clientela alvo da politica habitacional sobre as iniciativas
que promover em razdo das legislacGes federal, estaduais,
distrital e municipais relativas a acessibilidade.

Secdo IV
Da Acessibilidade aos Bens Culturais Imoveis

Art. 30. As solucdes destinadas a eliminacdo, reducdo
ou superacdo de barreiras na promogéo da acessibilidade a
todos os bens culturais iméveis devem estar de acordo com
o que estabelece a Instru¢do Normativa no 1 do Instituto do
Patrimoénio Historico e Artistico Nacional - IPHAN, de 25 de
novembro de 2003.

CAPITULO V
DA ACESSIBILIDADE AOS SERVICOS DE TRANS-
PORTES COLETIVOS

Secao |
Das Condicoes Gerais

Art. 31. Para os fins de acessibilidade aos servicos de
transporte coletivo terrestre, aquavidrio e aéreo, considera-
se como integrantes desses servicos os veiculos, terminais,
estacbes, pontos de parada, vias principais, acessos e ope-
ragdo.

Art. 32. Os servicos de transporte coletivo terrestre sao:

| - transporte rodovidrio, classificado em urbano, metro-
politano, intermunicipal e interestadual;

Il - transporte metroferrovidrio, classificado em urbano
e metropolitano; e

Ill - transporte ferrovidrio, classificado em intermunici-
pal e interestadual.

Art. 33. As instancias publicas responsaveis pela con-
cessdo e permisséo dos servicos de transporte coletivo s@o:

I - governo municipal, responsadvel pelo transporte cole-
tivo municipal;

Il - governo estadual, responsdvel pelo transporte coleti-
vo metropolitano e intermunicipal;

Ill - governo do Distrito Federal, responsdvel pelo trans-
porte coletivo do Distrito Federal; e

IV - governo federal, responsdvel pelo transporte coleti-
vo interestadual e internacional.

Art. 34. Os sistemas de transporte coletivo sGo conside-
rados acessiveis quando todos os seus elementos sé@o con-
cebidos, organizados, implantados e adaptados segundo o
conceito de desenho universal, garantindo o uso pleno com
seguranga e autonomia por todas as pessoas.

Pardgrafo unico. A infra-estrutura de transporte cole-
tivo a ser implantada a partir da publicacGo deste Decreto
deverd ser acessivel e estar disponivel para ser operada de
forma a garantir o seu uso por pessoas portadoras de defi-
ciéncia ou com mobilidade reduzida.




Art. 35. Os responsdveis pelos terminais, estacbes, pon-
tos de parada e os veiculos, no dmbito de suas competéncias,
assegurardo espacos para atendimento, assentos preferen-
ciais e melios de acesso devidamente sinalizados para o uso
das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida.

Art. 36. As empresas concessiondrias e permissiondrias e
as instdncias publicas responsdveis pela gestdo dos servicos
de transportes coletivos, no ambito de suas competéncias,
deverdo garantir a implantacdo das providéncias necessd-
rias na operacdo, nos terminais, nas estacoes, nos pontos de
parada e nas vias de acesso, de forma a assegurar as condi-
cOes previstas no art. 34 deste Decreto.

Pardgrafo Unico. As empresas concessiondrias e per-
missiondrias e as instdancias publicas responsdveis pela ges-
tdo dos servicos de transportes coletivos, no dmbito de suas
competéncias, deverdo autorizar a colocagdo do “Simbolo
Internacional de Acesso” apés certificar a acessibilidade do
sistema de transporte.

Art. 37. Cabe as empresas concessiondrias e permis-
siondrias e as instdncias publicas responsdveis pela gestéo
dos servicos de transportes coletivos assegurar a qualificacdo
dos profissionais que trabalham nesses servicos, para que
prestem atendimento prioritdrio ds pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Secao Il
Da Acessibilidade no Transporte Coletivo Rodovia-
rio

Art. 38. No prazo de até vinte e quatro meses a contar
da data de edicdo das normas técnicas referidas no § To,
todos os modelos e marcas de veiculos de transporte coletivo
rodovidrio para utilizagdo no Pais serdo fabricados acessiveis
e estardo disponiveis para integrar a frota operante, de for-
ma a garantir o seu uso por pessoas portadoras de deficién-
cia ou com mobilidade reduzida.

§ 1° As normas técnicas para fabricacdo dos veiculos
e dos equipamentos de transporte coletivo rodoviario, de
forma a torna-los acessiveis, serdo elaboradas pelas insti-
tuicdes e entidades que compdem o Sistema Nacional de
Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial, e estardo
disponiveis no prazo de até doze meses a contar da data da
publicacao deste Decreto.

§ 2° A substituicdo da frota operante atual por veiculos
acessiveis, a ser feita pelas empresas concessionarias e per-
missionarias de transporte coletivo rodoviario, dar-se-a de
forma gradativa, conforme o prazo previsto nos contratos
de concessdo e permissao deste servigo.

§ 3° Afrota de veiculos de transporte coletivo rodovia-
rio e a infra-estrutura dos servicos deste transporte deverdo
estar totalmente acessiveis no prazo mdximo de cento e vin-
te meses a contar da data de publicacdo deste Decreto.

§ 4° Os servicos de transporte coletivo rodoviario urba-
no devem priorizar o embarque e desembarque dos usua-
rios em nivel em, pelo menos, um dos acessos do veiculo.
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Art. 39. No prazo de até vinte e quatro meses a contar
da data de implementacdo dos programas de avaliacdo de
conformidade descritos no § 30, as empresas concessiondrias
e permissiondrias dos servicos de transporte coletivo rodo-
vidrio deverdo garantir a acessibilidade da frota de veiculos
em circulacdo, inclusive de seus equipamentos.

§ 1° As normas técnicas para adaptagdo dos veiculos
e dos equipamentos de transporte coletivo rodoviario em
circulacdo, de forma a torna-los acessiveis, serdo elabora-
das pelas instituicdes e entidades que compdem o Sistema
Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Indus-
trial, e estardo disponiveis no prazo de até doze meses a
contar da data da publicacdo deste Decreto.

§ 2° Cabera ao Instituto Nacional de Metrologia, Nor-
malizacdo e Qualidade Industrial - INMETRO, quando da
elaboracdo das normas técnicas para a adaptacdo dos
veiculos, especificar dentre esses veiculos que estdao em
operacao quais serdo adaptados, em funcdo das restricdes
previstas no art. 98 da Lei no 9.503, de 1997.

§ 3° As adaptagdes dos veiculos em operagdo nos
servicos de transporte coletivo rodoviario, bem como os
procedimentos e equipamentos a serem utilizados nestas
adaptacdes, estardo sujeitas a programas de avaliacdo de
conformidade desenvolvidos e implementados pelo Ins-
tituto Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade
Industrial - INMETRO, a partir de orienta¢des normativas
elaboradas no ambito da ABNT.

Secao Il
Da Acessibilidade no Transporte Coletivo Aquavia-
rio

Art. 40. No prazo de até trinta e seis meses a contar
da data de edicdo das normas técnicas referidas no § To,
todos os modelos e marcas de veiculos de transporte coletivo
aquavidrio serdo fabricados acessiveis e estardo disponiveis
para integrar a frota operante, de forma a garantir o seu uso
por pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida.

§ 1° As normas técnicas para fabricacdo dos veiculos e
dos equipamentos de transporte coletivo aquavidrio aces-
siveis, a serem elaboradas pelas instituicbes e entidades que
compbem o Sistema Nacional de Metrologia, Normalizagdo
e Qualidade Industrial, estardo disponiveis no prazo de até
vinte e quatro meses a contar da data da publicacGo deste
Decreto.

§ 2° As adequacgoes na infra-estrutura dos servicos des-
ta modalidade de transporte deverdo atender a critérios ne-
cessdrios para proporcionar as condi¢ées de acessibilidade
do sistema de transporte aquavidrio.

Art. 41. No prazo de até cinquenta e quatro meses a
contar da data de implementacdo dos programas de ava-
liagdo de conformidade descritos no § 20, as empresas con-
cessiondrias e permissiondrias dos servicos de transporte co-
letivo aquavidrio, deverdo garantir a acessibilidade da frota
de veiculos em circulacdo, inclusive de seus equipamentos.




§ 1° As normas técnicas para adaptacdo dos veiculos
e dos equipamentos de transporte coletivo aquavidrio em
circulagdo, de forma a tornd-los acessiveis, serdo elaboradas
pelas institui¢bes e entidades que compbéem o Sistema Na-
cional de Metrologia, Normalizacéo e Qualidade Industrial,
e estardo disponiveis no prazo de até trinta e seis meses a
contar da data da publicagdo deste Decreto.

§ 2° As adaptacdes dos veiculos em operacdo nos ser-
vicos de transporte coletivo aquavidrio, bem como os pro-
cedimentos e equipamentos a serem utilizados nestas adap-
tacoes, estardo sujeitas a programas de avaliacGo de con-
formidade desenvolvidos e implementados pelo INMETRO,
a partir de orientacées normativas elaboradas no ambito da
ABNT.

Secao IV
Da Acessibilidade no Transporte Coletivo Metrofer-
roviario e Ferrovidrio

Art. 42. A frota de veiculos de transporte coletivo me-
troferrovidrio e ferrovidrio, assim como a infra-estrutura dos
servicos deste transporte deverdo estar totalmente acessiveis
no prazo mdximo de cento e vinte meses a contar da data de
publicacdo deste Decreto.

§ 1° A acessibilidade nos servigos de transporte cole-
tivo metroferrovidrio e ferrovidrio obedecerd ao disposto nas
normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

§ 2° No prazo de até trinta e seis meses a contar da
data da publicacdo deste Decreto, todos os modelos e
marcas de veiculos de transporte coletivo metroferrovidrio
e ferrovidrio serdo fabricados acessiveis e estardo disponiveis
para integrar a frota operante, de forma a garantir o seu uso
por pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida.

Art. 43. Os servicos de transporte coletivo metroferro-
vidrio e ferrovidrio existentes deverdo estar totalmente aces-
siveis no prazo mdximo de cento e vinte meses a contar da
data de publicacdo deste Decreto.

§ 1° As empresas concessiondarias e permissionarias
dos servicos de transporte coletivo metroferrovidrio e fer-
rovidrio deverdo apresentar plano de adaptacéo dos siste-
mas existentes, prevendo acbes saneadoras de, no minimo,
oito por cento ao ano, sobre os elementos néo acessiveis que
compbem o sistema.

§ 2° O plano de que trata o § 1o deve ser apresentado
em até seis meses a contar da data de publicacdo deste
Decreto.

Secdo V
Da Acessibilidade no Transporte Coletivo Aéreo

Art. 44. No prazo de até trinta e seis meses, a contar da
data da publicacdo deste Decreto, os servicos de transporte
coletivo aéreo e os equipamentos de acesso ds aeronaves es-
tardo acessiveis e disponiveis para serem operados de forma
a garantir o seu uso por pessoas portadoras de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida.
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Pardgrafo unico. A acessibilidade nos servicos de trans-
porte coletivo aéreo obedecerd ao disposto na Norma de
Servico da Instrucdo da Aviacdo Civil NOSER/IAC - 2508-
0796, de 1o de novembro de 1995, expedida pelo Departa-
mento de Aviacdo Civil do Comando da Aerondutica, e nas
normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

Secdo VI
Das Disposicoes Finais

Art. 45. Caberd ao Poder Executivo, com base em estu-
dos e pesquisas, verificar a viabilidade de redugdo ou isengdo
de tributo:

| - para importacdo de equipamentos que nGo sejam
produzidos no Palis, necessdrios no processo de adequacé@o
do sistema de transporte coletivo, desde que ndo existam
similares nacionais; e

Il - para fabricacéo ou aquisicGo de veiculos ou equipa-
mentos destinados aos sistemas de transporte coletivo.

Pardgrafo tnico. Na elaboracédo dos estudos e pesquisas
a que se referem o caput, deve-se observar o disposto no
art. 14 da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000,
sinalizando impacto or¢amentdrio e financeiro da medida
estudada.

Art. 46. A fiscalizagdo e a aplicacdo de multas aos sis-
temas de transportes coletivos, segundo disposto no art. 6o,
inciso Il, da Lei no 10.048, de 2000, cabe a Unido, aos Esta-
dos, Municipios e ao Distrito Federal, de acordo com suas
competéncias.

. CAPITULO VI _ 3
DO ACESSO A INFORMACAO E A COMUNICACAO

Art. 47. No prazo de até doze meses a contar da data
de publicacéo deste Decreto, serd obrigatéria a acessibilida-
de nos portais e sitios eletrénicos da administracdo publica
na rede mundial de computadores (internet), para o uso das
pessoas portadoras de deficiéncia visual, garantindo-lhes o
pleno acesso as informagées disponiveis.

§ 1° Nos portais e sitios de grande porte, desde que
seja demonstrada a inviabilidade técnica de se concluir os
procedimentos para alcancar integralmente a acessibili-
dade, o prazo definido no caput sera estendido por igual
periodo.

§ 2° Os sitios eletronicos acessiveis as pessoas porta-
doras de deficiéncia conterdo simbolo que represente a
acessibilidade na rede mundial de computadores (inter-
net), a ser adotado nas respectivas paginas de entrada.

§ 3° Os telecentros comunitdrios instalados ou custeados
pelos Governos Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito
Federal devem possuir instalacées plenamente acessiveis e,
pelo menos, um computador com sistema de som instalado,
para uso preferencial por pessoas portadoras de deficiéncia
visual.

Art. 48. Apds doze meses da edicGo deste Decreto, a
acessibilidade nos portais e sitios eletrénicos de interesse pu-
blico na rede mundial de computadores (internet), deverad ser
observada para obtengéo do financiamento de que trata o
inciso lll do art. 2o.




Art. 49. As empresas prestadoras de servigos de telecomu-
nicagbes deverdo garantir o pleno acesso ds pessoas portadoras
de deficiéncia auditiva, por meio das seguintes acoes:

I - no Servico Telefonico Fixo Comutado - STFC, disponivel
para uso do publico em geral:

a) instalar, mediante solicitacéo, em dmbito nacional e em
locais publicos, telefones de uso publico adaptados para uso por
pessoas portadoras de deficiéncia;

b) garantir a disponibilidade de instalacdo de telefones
para uso por pessoas portadoras de deficiéncia auditiva para
acessos individuais;

¢) garantir a existéncia de centrais de intermediagdo de co-
municagdo telefénica a serem utilizadas por pessoas portado-
ras de deficiéncia auditiva, que funcionem em tempo integral e
atendam a todo o territério nacional, inclusive com integracéo
com o mesmo servico oferecido pelas prestadoras de Servico
Mével Pessoal; e

d) garantir que os telefones de uso publico contenham dis-
positivos sonoros para a identificacGo das unidades existentes
e consumidas dos cartoes telefonicos, bem como demais infor-
macgGes exibidas no painel destes equipamentos;

Il - no Servico Mével Celular ou Servigo Mével Pessoal:

a) garantir a interoperabilidade nos servicos de telefonia
movel, para possibilitar o envio de mensagens de texto entre
celulares de diferentes empresas; e

b) garantir a existéncia de centrais de intermediacéo de co-
municacdo telefénica a serem utilizadas por pessoas portado-
ras de deficiéncia auditiva, que funcionem em tempo integral e
atendam a todo o territério nacional, inclusive com integracéo
com o mesmo servico oferecido pelas prestadoras de Servico
Telefénico Fixo Comutado.

§ 1° Além das acdes citadas no caput, deve-se considerar
o estabelecido nos Planos Gerais de Metas de Universalizacao
aprovados pelos Decretos nos 2.592, de 15 de maio de 1998,
e 4.769, de 27 de junho de 2003, bem como o estabelecido
pela Lei no 9.472, de 16 de julho de 1997.

§ 2° O termo pessoa portadora de deficiéncia auditiva
e da fala utilizado nos Planos Gerais de Metas de Universali-
zacdo é entendido neste Decreto como pessoa portadora de
deficiéncia auditiva, no que se refere aos recursos tecnologi-
cos de telefonia.

Art. 50. A Agéncia Nacional de Telecomunicacbes - ANA-
TEL regulamentard, no prazo de seis meses a contar da data de
publicacdo deste Decreto, os procedimentos a serem observa-
dos para implementagdo do disposto no art. 49.

Art. 51. Caberd ao Poder Publico incentivar a oferta de
aparelhos de telefonia celular que indiquem, de forma sonora,
todas as operacoes e funcées neles disponiveis no visor.

Art. 52. Caberd ao Poder Publico incentivar a oferta de
aparelhos de televisdo equipados com recursos tecnoldgicos
que permitam sua utilizagdo de modo a garantir o direito de
acesso d informacgdo ds pessoas portadoras de deficiéncia au-
ditiva ou visual.

Pardgrafo unico. Incluem-se entre os recursos referidos no
caput:

| - circuito de decodificagdo de legenda ocqlta;

Il - recurso para Programa Secunddrio de Audio (SAP); e

Ill - entradas para fones de ouvido com ou sem fio.
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Art. 53. A ANATEL regulamentard, no prazo de doze
meses a contar da data de publicacdo deste Decreto, os
procedimentos a serem observados para implementacdo
do plano de medidas técnicas previsto no art. 19 da Lei no
10.098, de 2000.

Art. 53. Os procedimentos a serem observados para
implementacéo do plano de medidas técnicas previstos no
art. 19 da Lei no 10.098, de 2000, serdo regulamentados, em
norma complementar, pelo Ministério das Comunicagées.

§ 1° O processo de regulamentacdo de que trata o
caput devera atender ao disposto no art. 31 da Lei n® 9.784,
de 29 de janeiro de 1999.

§ 2° A regulamentacdo de que trata o caput devera
prever a utilizagdo, entre outros, dos seguintes sistemas
de reproducao das mensagens veiculadas para as pessoas
portadoras de deficiéncia auditiva e visual:

I - a subtitulacdo por meio de legenda oculta;

Il - a janela com intérprete de LIBRAS; e

Ill - a descricdo e narragGo em voz de cenas e imagens.

§ 3° A Coordenadoria Nacional para Integracao da
Pessoa Portadora de Deficiéncia - CORDE da Secretaria Es-
pecial dos Direitos Humanos da Presidéncia da Republica
assistird o Ministério das Comunicacdes no procedimento
de que trata 0 § 1°.

Art. 54. Autorizatdrias e consignatdrias do servico de
radiodifuséo de sons e imagens operadas pelo Poder Publi-
co poderéo adotar plano de medidas técnicas préprio, como
metas antecipadas e mais amplas do que aquelas as serem
definidas no ambito do procedimento estabelecido no art.
53.

Art. 55. Caberd aos érgdos e entidades da administra-
¢@o publica, diretamente ou em parceria com organizacgoes
sociais civis de interesse publico, sob a orientacdo do Mi-
nistério da Educacéo e da Secretaria Especial dos Direitos
Humanos, por meio da CORDE, promover a capacitacdo de
profissionais em LIBRAS.

Art. 56. O projeto de desenvolvimento e implementacdo
da televisdo digital no Pais deverd contemplar obrigatoria-
mente os trés tipos de sistema de acesso d informacédo de
que trata o art. 52.

Art. 57. A Secretaria de Comunicacdo de Governo e
Gestdo Estratégica da Presidéncia da Republica editard, no
prazo de doze meses a contar da data da publicacéo deste
Decreto, normas complementares disciplinando a utilizagdo
dos sistemas de acesso a informagdo referidos no § 2o do art.
53, na publicidade governamental e nos pronunciamentos
oficiais transmitidos por meio dos servicos de radiodifusdo
de sons e imagens.

Pardgrafo unico. Sem prejuizo do disposto no caput e
observadas as condicdes técnicas, os pronunciamentos ofi-
ciais do Presidente da Republica serGo acompanhados, obri-
gatoriamente, no prazo de seis meses a partir da publicacéo
deste Decreto, de sistema de acessibilidade mediante janela
com intérprete de LIBRAS.




Art. 58. O Poder Publico adotard mecanismos de incen-
tivo para tornar disponiveis em meio magnético, em formato
de texto, as obras publicadas no Pais.

§ 1° A partir de seis meses da edicdo deste Decreto,
a induUstria de medicamentos deve disponibilizar, median-
te solicitagdo, exemplares das bulas dos medicamentos em
meio magnético, braile ou em fonte ampliada.

§ 2° A partir de seis meses da edicdo deste Decreto, os
fabricantes de equipamentos eletroeletrénicos e mecanicos
de uso doméstico devem disponibilizar, mediante solicita-
¢ao, exemplares dos manuais de instrucdo em meio magné-
tico, braile ou em fonte ampliada.

Art. 59. O Poder Publico apoiard preferencialmente os
congressos, semindrios, oficinas e demais eventos cientifico-
culturais que oferecam, mediante solicitagdo, apoios humanos
as pessoas com deficiéncia auditiva e visual, tais como tra-
dutores e intérpretes de LIBRAS, ledores, guias-intérpretes, ou
tecnologias de informacgdo e comunicacgdo, tais como a trans-
cricdo eletrénica simultdnea.

Art. 60. Os programas e as linhas de pesquisa a serem de-
senvolvidos com o apoio de organismos publicos de auxilio a
pesquisa e de agéncias de financiamento deverdo contemplar
temas voltados para tecnologia da informagdo acessivel para
pessoas portadoras de deficiéncia.

Pardgrafo tnico. Serd estimulada a criacdo de linhas de
crédito para a industria que produza componentes e equipa-
mentos relacionados a tecnologia da informacdo acessivel
para pessoas portadoras de deficiéncia.

CAPITULO VII
DAS AJUDAS TECNICAS

Art. 61. Para os fins deste Decreto, consideram-se ajudas
técnicas os produtos, instrumentos, equipamentos ou tecno-
logia adaptados ou especialmente projetados para melhorar
a funcionalidade da pessoa portadora de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, favorecendo a autonomia pessoal, total
ou assistida.

§ 1° Os elementos ou equipamentos definidos como
ajudas técnicas serao certificados pelos 6rgdos competen-
tes, ouvidas as entidades representativas das pessoas porta-
doras de deficiéncia.

§ 2° Para os fins deste Decreto, os caes-guia e os caes-
guia de acompanhamento sao considerados ajudas técnicas.

Art. 62. Os programas e as linhas de pesquisa a serem
desenvolvidos com o apoio de organismos publicos de auxilio
a pesquisa e de agéncias de financiamento deverdo contem-
plar temas voltados para ajudas técnicas, cura, tratamento e
prevencdo de deficiéncias ou que contribuam para impedir ou
minimizar o seu agravamento.

Pardgrafo tnico. Serd estimulada a criagdo de linhas de
crédito para a industria que produza componentes e equipa-
mentos de ajudas técnicas.

Art. 63. O desenvolvimento cientifico e tecnolégico voltado
para a producdo de ajudas técnicas dar-se-d a partir da ins-
tituicdo de parcerias com universidades e centros de pesquisa
para a producdo nacional de componentes e equipamentos.
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Pardgrafo unico. Os bancos oficiais, com base em estudos
e pesquisas elaborados pelo Poder Publico, serdo estimulados
a conceder financiamento as pessoas portadoras de deficiéncia
para aquisicéo de ajudas técnicas.

Art. 64. Caberd ao Poder Executivo, com base em estudos
e pesquisas, verificar a viabilidade de:

I - reducdo ou isengdo de tributos para a importacéo de
equipamentos de ajudas técnicas que néo sejam produzidos no
Pais ou que ndo possuam similares nacionats;

Il - reducéo ou isencao do imposto sobre produtos indus-
trializados incidente sobre as ajudas técnicas; e

Il - incluséo de todos os equipamentos de ajudas técnicas
para pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade re-
duzida na categoria de equipamentos sujeitos a deducéo de
imposto de renda.

Pardgrafo unico. Na elaboracdo dos estudos e pesquisas
a que se referem o caput, deve-se observar o disposto no art.
14 da Lei Complementar no 101, de 2000, sinalizando impacto
or¢amentdrio e financeiro da medida estudada.

Art. 65. Caberd ao Poder Publico viabilizar as sequintes di-
retrizes:

| - reconhecimento da drea de ajudas técnicas como drea
de conhecimento;

Il - promocgdo da inclusdo de contetidos temadticos referen-
tes a ajudas técnicas na educagdo profissional, no ensino mé-
dio, na graduagdo e na pés-graduagdo;

Il - apoio e divulgagdo de trabalhos técnicos e cientificos
referentes a ajudas técnicas;

1V - estabelecimento de parcerias com escolas e centros de
educacdo profissional, centros de ensino universitdrios e de pes-
quisa, no sentido de incrementar a formacdo de profissionais
na drea de ajudas técnicas; e

V - incentivo a formacgdo e treinamento de ortesistas e protesistas.

Art. 66. A Secretaria Especial dos Direitos Humanos insti-
tuira Comité de Ajudas Técnicas, constituido por profissionais
que atuam nesta drea, e que serd responsavel por:

| - estruturacéo das diretrizes da drea de conhecimento;

Il - estabelecimento das competéncias desta drea;

Il - realizagdo de estudos no intuito de subsidiar a elabora-
¢do de normas a respeito de ajudas técnicas;

IV - levantamento dos recursos humanos que atualmente
trabalham com o tema; e

V - deteccéio dos centros regionais de referéncia em ajudas
técnicas, objetivando a formacéo de rede nacional integrada.

§ 1° O Comité de Ajudas Técnicas serad supervisionado
pela CORDE e participard do Programa Nacional de Acessibi-
lidade, com vistas a garantir o disposto no art. 62.

§ 2° Os servicos a serem prestados pelos membros do
Comité de Ajudas Técnicas sdo considerados relevantes e ndo
serdo remunerados.

CAPITULO Vil
DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSIBILIDADE

Art. 67. O Programa Nacional de Acessibilidade, sob a
coordenacdo da Secretaria Especial dos Direitos Humanos,
por intermédio da CORDE, integrard os planos plurianuais,
as diretrizes orgamentdrias e os orcamentos anuais.




Art. 68. A Secretaria Especial dos Direitos Humanos, na
condicdo de coordenadora do Programa Nacional de Aces-
sibilidade, desenvolverd, dentre outras, as sequintes acoes:

| - apoio e promocdo de capacitacdo e especializagéo de
recursos humanos em acessibilidade e ajudas técnicas;

Il - acompanhamento e aperfeicoamento da legislacédo
sobre acessibilidade;

Il - edicdo, publicacéo e distribuicdo de titulos referen-
tes a temdtica da acessibilidade;

IV - cooperacdo com Estados, Distrito Federal e Muni-
cipios para a elaboracéo de estudos e diagnésticos sobre
a situacdo da acessibilidade arquiteténica, urbanistica, de
transporte, comunicacgéo e informacéo;

V - apoio e realizagdo de campanhas informativas e
educativas sobre acessibilidade;

VI - promocgdo de concursos nacionais sobre a temdtica
da acessibilidade; e

VIl - estudos e proposicdo da criacéGo e normatizacdo do
Selo Nacional de Acessibilidade.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 69. Os programas nacionais de desenvolvimento
urbano, os projetos de revitalizag@o, recuperac@o ou reabi-
litagGo urbana incluirGo acbes destinadas a eliminacdo de
barreiras arquiteténicas e urbanisticas, nos transportes e na
comunicacdo e informacdo devidamente adequadas as exi-
géncias deste Decreto.

Art. 70. O art. 4° do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezem-
bro de 1999, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

Art. 4° [.]

| - deficiéncia fisica - alteracGo completa ou parcial de
um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monopare-
sia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiple-
gia, hemiparesia, ostomia, amputac@o ou auséncia de mem-
bro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e
as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
funcoes;

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou to-
tal, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por au-
diograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e
3.000Hz;

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade
visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregdo éptica; a baixa visdo, que significa acuida-
de visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo optica; os casos nos quais a somatéria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que
60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condicbes
anteriores;

v—[.]

d) utilizacdo dos recursos da comunidade;

[.J(NR)
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Art. 71. Ficam revogados os arts. 50 a 54 do Decreto n°®
3.298, de 20 de dezembro de 1999.

Art. 72. Este Decreto entra em vigor na data da sua pu-
blicacao.

Brasilia, 2 de dezembro de 2004; 183° da Independéncia
e 116° da Republica.

PRIORIDADE DE ATENDIMENTO AS PESSOAS
PORTADORAS DE DEFICIENCIA (LEI N°
10.048/2000 E DECRETO 5.296/2004).

LEI N° 10.048, DE 8 DE NOVEMBRO DE 2000.

Dd prioridade de atendimento as pessoas que especifica,
e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Con-
gresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As pessoas com deficiéncia, os idosos com ida-
de igual ou superior a 60 (sessenta) anos, as gestantes, as
lactantes, as pessoas com criangas de colo e os obesos terdo
atendimento prioritdrio, nos termos desta Lei.

Art. 2° As reparticoes publicas e empresas concessio-
ndrias de servicos publicos estdo obrigadas a dispensar
atendimento prioritario, por meio de servicos individuali-
zados que assegurem tratamento diferenciado e atendimen-
to imediato as pessoas a que se refere o art. 1°.

Pardgrafo unico. E assegurada, em todas as instituicées
financeiras, a prioridade de atendimento as pessoas mencio-
nadas no art. 1°.

Art. 3° As empresas publicas de transporte e as conces-
siondrias de transporte coletivo reservardo assentos, de-
vidamente identificados, aos idosos, gestantes, lactantes,
pessoas portadoras de deficiéncia e pessoas acompanhadas
por criancas de colo.

Art. 4° Os logradouros e sanitarios publicos, bem
como os edificios de uso ptblico, terGo normas de constru-
¢do, para efeito de licenciamento da respectiva edificacdo,
baixadas pela autoridade competente, destinadas a facilitar
0 acesso e uso desses locais pelas pessoas portadoras de de-
ficiéncia.

Art. 5° Os veiculos de transporte coletivo a serem
produzidos apés doze meses da publicacdo desta Lei serdo
planejados de forma a facilitar o acesso a seu interior das
pessoas portadoras de deficiéncia.

§ 1° (VETADO,.

§ 2° Os proprietdrios de veiculos de transporte coletivo
em utilizacdo terdo o prazo de cento e oitenta dias, a con-
tar da regulamentacdo desta Lei, para proceder as adapta-
¢bes necessdrias ao acesso facilitado das pessoas portadoras
de deficiéncia.




Art. 6° A infracéo ao disposto nesta Lei sujeitard os respon-
saveis:

I — no caso de servidor ou de chefia responsdvel pela repar-
ticdo publica, as penalidades previstas na legislacao especifica;

Il — no caso de empresas concessiondrias de servico publi-
co, a multa de R$ 500,00 (quinhentos reais) a R$ 2.500,00
(dois mil e quinhentos reais), por veiculos sem as condicées
previstas nos arts. 3° e 5%

Il — no caso das instituices financeiras, as penalidades
previstas no art. 44, incisos 1, Il e Ill, da Lei n° 4.595, de 31 de
dezembro de 1964.

Pardgrafo unico. As penalidades de que trata este artigo
serdo elevadas ao dobro, em caso de reincidéncia.

Art. 7° O Poder Executivo regulamentard esta Lei no prazo
de sessenta dias, contado de sua publicagdo.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Brasilia, 8 de novembro de 2000; 179° da Independéncia e
112° da Republica.

O Decreto 5.296/2004 foi colocado em tdpico anterior.

DIREITOS NO SISTEMA DE TRANSPORTE
COLETIVO (LEI N° 8.899/1994) E DECRETO
3.691/2000).

LEI N° 8.899, DE 29 DE JUNHO DE 1994.
Concede passe livre as pessoas portadoras de deficiéncia
no sistema de transporte coletivo interestadual.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA faco saber que o Congresso
Nacional decreta e eu sanciono a sequinte lei:

Art 1° E concedido passe livre ds pessoas portadoras de
deficiéncia, comprovadamente carentes, no sistema de trans-
porte coletivo interestadual.

Art. 2° O Poder Executivo regulamentard esta lei no prazo
de noventa dias a contar de sua publicagdo.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Revogam-se as disposicoes em contrdrio.

Brasilia, 29 de junho de 1994; 173° da Independéncia e
106° da Republica.

DECRETO N° 3.691, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2000.
Regulamenta a Lei n° 8.899, de 29 de junho de 1994, que
dispbe sobre o transporte de pessoas portadoras de deficiéncia
no sistema de transporte coletivo interestadual.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicoes
que lhe confere o art. 84, incisos IV e VI, da Constituicao, e
tendo em vista o disposto no art. 1° da Lei n°® 8.899, de 29
de junho de 1994,

: o
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DECRETA:

Art. 1° As empresas permissiondrias e autorizatdrias
de transporte interestadual de passageiros reservardo
dois assentos de cada veiculo, destinado a servico conven-
cional, para ocupacéo das pessoas beneficiadas pelo art. 1o da
Lei no 8.899, de 29 de junho de 1994, observado o que dispbem
as Leis n°s 7.853, de 24 de outubro de 1989, 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, 10.048, de 8 de novembro de 2000, e os
Decretos n°s 1.744, de 8 de dezembro de 1995, e 3.298, de 20
de dezembro de 71999.

Art. 2° O Ministro de Estado dos Transportes disciplinard,
no prazo de até trinta dias, o disposto neste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publi-
cagdo.

Brasilia, 19 de dezembro de 2000; 179° da Independéncia
e 172° da Republica.

SiMBOLO DE IDENTIFICAgIT\O DE PESSOAS
PORTADORAS DE DEFICIENCIA AUDITIVA
(LEI N° 8.160/1991).

LEI N° 8.160, DE 8 DE JANEIRO DE 1991
Dispée sobre a caracterizagdo de simbolo que permita a
identificacdo de pessoas portadoras de deficiéncia auditiva.

O PRESIDENTE DE REPUBLICA, faco saber que o Congresso
Nacional decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° E obrigatéria a colocacéo, de forma visivel, do "Sim-
bolo Internacional de Surdez" em todos os locais que possibi-
litem acesso, circulagdo e utilizacdo por pessoas portadoras de
deficiéncia auditiva, e em todos os servigos que forem postos a
sua disposicdo ou que possibilitem o seu uso.

Art. 2° O "Simbolo Internacional de Surdez” deverd ser co-
locado, obrigatoriamente, em local visivel ao piblico, nédo
sendo permitida nenhuma modificacéo ou adi¢do ao de-
senho reproduzido no anexo a esta lei.

Art. 3° E proibida a utilizacdo do “Simbolo Internacional
de Surdez” para finalidade outra que néo seja a de identificar,
assinalar ou indicar local ou servigo habilitado ao uso de
pessoas portadoras de deficiéncia auditiva.

Pardgrafo unico. O disposto no caput deste artigo néo se
aplica a reproducdo do simbolo em publicaces e outros meios
de comunicacéo relevantes para os interesses do deficiente au-
ditivo, a exemplo de adesivos especificos para veiculos por ele
conduzidos.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentard esta lei no prazo
de noventa dias, a contar de sua vigéncia.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6° Revogam-se as disposic6es em contrdrio.

Brasilia, 8 de janeiro de 1991; 170° da Independéncia e
103° da Republica.




NORMAS DE APOIO AS PESSOAS
PORTADORAS DE DEFICIENCIA E SUA
INTEGRAGAO SOCIAL (LEI N° 7.853/1989 E
DECRETO 3.298/1999).

LEI N° 7.853, DE 24 DE OUTUBRO DE 1989

Dispée sobre o apoio as pessoas portadoras de deficiéncia,
sua integracdo social, sobre a Coordenadoria Nacional para In-
tegracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia - Corde, institui a
tutela jurisdicional de interesses coletivos ou difusos dessas pes-
soas, disciplina a atuag@o do Ministério Publico, define crimes,
e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congres-
so Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam estabelecidas normas gerais que asseguram
o pleno exercicio dos direitos individuais e sociais das pessoas
portadoras de deficiéncias, e sua efetiva integragdo social, nos
termos desta Lel.

§ 1° Na aplicagdo e interpretacdo desta Lei, serdo con-
siderados os valores bdsicos da igualdade de tratamento
e oportunidade, da justica social, do respeito a dignida-
de da pessoa humana, do bem-estar, e outros, indicados na
Constituigdo ou justificados pelos principios gerais de direito.

§ 2° As normas desta Lei visam garantir as pessoas porta-
doras de deficiéncia as agdes governamentais necessarias ao
seu cumprimento e das demais disposi¢des constitucionais e
legais que lhes concernem, afastadas as discrimina¢des e os
preconceitos de qualquer espécie, e entendida a matéria como
obrigacdo nacional a cargo do Poder Publico e da sociedade.

Art. 2° Ao Poder Publico e seus orgdos cabe assegurar ds
pessoas portadoras de deficiéncia o pleno exercicio de seus
direitos bdsicos, inclusive dos direitos a educagdo, a saude, ao
trabalho, ao lazer, a previdéncia social, ao amparo a infancia e
a maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituicéo e
das leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e econémico.

Pardgrafo tnico. Para o fim estabelecido no caput deste ar-
tigo, os érgdos e entidades da administracdo direta e indireta de-
vem dispensar, no dmbito de sua competéncia e finalidade, aos
assuntos objetos esta Lei, tratamento prioritdrio e adequado, ten-
dente a viabilizar, sem prejuizo de outras, as sequintes medidas:

| - na drea da educacéo:

a) a inclusdo, no sistema educacional, da Educagdo Especial
como modalidade educativa que abranja a educacéo precoce,
a pré-escolar, as de 1° e 2° graus, a supletiva, a habilitacdo e
reabilitac@o profissionais, com curriculos, etapas e exigéncias
de diplomacdo proprios;

b) a insercéo, no referido sistema educacional, das escolas
especiais, privadas e publicas;

¢) a oferta, obrigatdria e gratuita, da Educagdo Especial
em estabelecimento publico de ensino;

d) o oferecimento obrigatério de programas de Educa-
¢Go Especial a nivel pré-escolar, em unidades hospitalares e
congéneres nas quais estejam internados, por prazo igual ou
superior a 1 (um) ano, educandos portadores de deficiéncia;

NOCOES SOBRE DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

@ NovA e

CONCURSOS

e) o acesso de alunos portadores de deficiéncia aos benefi-
cios conferidos aos demais educandos, inclusive material esco-
lar, merenda escolar e bolsas de estudo;

f) a matricula compulséria em cursos requlares de estabele-
cimentos publicos e particulares de pessoas portadoras de defi-
ciéncia capazes de se integrarem no sistema regular de ensino;

Il - na drea da saude:

a) a promogdo de acgbes preventivas, como as referentes ao
planejamento familiar, ao aconselhamento genético, ao acom-
panhamento da gravidez, do parto e do puerpério, a nutrigdo
da mulher e da crianca, a identificacéo e ao controle da ges-
tante e do feto de alto risco, a imunizagdo, as doencas do me-
tabolismo e seu diagndstico e ao encaminhamento precoce de
outras doencas causadoras de deficiéncia;

b) o desenvolvimento de programas especiais de prevengdo
de acidente do trabalho e de trdnsito, e de tratamento adequa-
do a suas vitimas;

¢) a cria¢do de uma rede de servicos especializados em rea-
bilitacdo e habilitagdo;

d) a garantia de acesso das pessoas portadoras de deficién-
cia aos estabelecimentos de satide publicos e privados, e de seu
adequado tratamento neles, sob normas técnicas e padrées de
conduta apropriados;

e) a garantia de atendimento domiciliar de satide ao defi-
ciente grave ndo internado;

f) o desenvolvimento de programas de satide voltados para
as pessoas portadoras de deficiéncia, desenvolvidos com a par-
ticipac@o da sociedade e que lhes ensejem a integracéo social;

Ill - na drea da formacdo profissional e do trabalho:

a) o apoio governamental a formacéo profissional, e a ga-
rantia de acesso aos servigos concernentes, inclusive aos cursos
regulares voltados a formacéo profissional;

b) o empenho do Poder Publico quanto ao surgimento e
a manutencdo de empregos, inclusive de tempo parcial, des-
tinados as pessoas portadoras de deficiéncia que nédo tenham
acesso aos empregos comuns;

¢) a promogdo de agbes eficazes que propiciem a insercao, nos
setores publicos e privado, de pessoas portadoras de deficiéncia;

d) a adocao de legislacdo especifica que discipline a reserva
de mercado de trabalho, em favor das pessoas portadoras de
deficiéncia, nas entidades da AdministracéGo Publica e do setor
privado, e que regulamente a organizacdo de oficinas e congé-
neres integradas ao mercado de trabalho, e a situagdo, nelas,
das pessoas portadoras de deficiéncia;

IV - na drea de recursos humanos:

a) a formacgédo de professores de nivel médio para a Educa-
¢do Especial, de técnicos de nivel médio especializados na habili-
tacdo e reabilitacdo, e de instrutores para formagdo profissional;

b) a formacdo e qualificagdo de recursos humanos que,
nas diversas dreas de conhecimento, inclusive de nivel superior,
atendam a demanda e as necessidades reais das pessoas por-
tadoras de deficiéncias;

¢) o incentivo a pesquisa e ao desenvolvimento tecnoldgico
em todas as dreas do conhecimento relacionadas com a pessoa
portadora de deficiéncia;

V - na drea das edificagées:

a) a adogdo e a efetiva execu¢do de normas que ga-
rantam a funcionalidade das edificacbes e vias publicas, que
evitem ou removam os 6bices as pessoas portadoras de defi-
ciéncia, permitam o acesso destas a edificios, a logradouros
e a meios de transporte.




Art. 3° As medidas judiciais destinadas a protecéo de in-
teresses coletivos, difusos, individuais homogéneos e individuais
indisponiveis da pessoa com deficiéncia poderdo ser propostas
pelo Ministério Publico, pela Defensoria Publica, pela
Unido, pelos Estados, pelos Municipios, pelo Distrito Fede-
ral, por associagdo constituida ha mais de 1 (um) ano, nos
termos da lei civil, por autarquia, por empresa ptblica e
por fundagéo ou sociedade de economia mista que inclug,
entre suas finalidades institucionais, a protecéo dos interesses e
a promocdo de direitos da pessoa com deficiéncia.

§ 1° Para instruir a inicial, o interessado podera requerer
as autoridades competentes as certidoes e informacdes que
julgar necessérias.

§ 2° As certiddes e informacgdes a que se refere o paragra-
fo anterior deverdo ser fornecidas dentro de 15 (quinze) dias
da entrega, sob recibo, dos respectivos requerimentos, e s6
poderdo ser utilizadas para a instrucdo da agdo civil

§ 3° Somente nos casos em que o interesse publico, de-
vidamente justificado, impuser sigilo, podera ser negada cer-
tiddo ou informacao.

§ 4° Ocorrendo a hipdtese do paragrafo anterior, a acdo
podera ser proposta desacompanhada das certides ou infor-
magdes negadas, cabendo ao juiz, apds apreciar os motivos
do indeferimento, e, salvo quando se tratar de razdo de se-
guranga nacional, requisitar umas e outras; feita a requisicdo,
0 processo correra em segredo de justica, que cessard com o
transito em julgado da sentenca.

§ 5° Fica facultado aos demais legitimados ativos habilitarem-
se como litisconsortes nas agdes propostas por qualquer deles.

§ 6° Em caso de desisténcia ou abandono da acéo, qual-
quer dos co-legitimados pode assumir a titularidade ativa.

Art. 4° A sentenca terd eficdcia de coisa julgada opo-
nivel erga omnes, exceto no caso de haver sido a acdo jul-
gada improcedente por deficiéncia de prova, hipétese em que
qualquer legitimado poderd intentar outra a¢do com idéntico
fundamento, valendo-se de nova prova.

§ 1° A sentenga que concluir pela caréncia ou pela impro-
cedéncia da acéo fica sujeita ao duplo grau de jurisdicdo, ndo
produzindo efeito sendo depois de confirmada pelo tribunal.

§ 2° Das sentencgas e decisOes proferidas contra o autor
da agdo e suscetiveis de recurso, podera recorrer qualquer le-
gitimado ativo, inclusive o Ministério Publico.

Art. 5° O Ministério Publico intervira obrigatoriamen-
te nas acoes publicas, coletivas ou individuais, em que se
discutam interesses relacionados a deficiéncia das pessoas.

Art. 6° O Ministério Publico poderd instaurar, sob sua pre-
sidéncia, inqueérito civil, ou requisitar, de qualquer pessoa fisi-
ca ou juridica, publica ou particular, certidées, informagées,
exame ou pericias, no prazo que assinalar, néo inferior a 10
(dez) dias uteis.

§ 1° Esgotadas as diligéncias, caso se convenca o érgéo
do Ministério Publico da inexisténcia de elementos para a
propositura de agao civil, promovera fundamentadamente
o arquivamento do inquérito civil, ou das pecas informati-
vas. Neste caso, devera remeter a reexame 0s autos ou as
respectivas pecas, em 3 (trés) dias, ao Conselho Superior
do Ministério Publico, que os examinara, deliberando a res-
peito, conforme dispuser seu Regimento.
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§ 2° Se a promogao do arquivamento for reformada, o
Conselho Superior do Ministério Publico designard desde
logo outro 6rgdo do Ministério Publico para o ajuizamento
da acgdo.

Art. 7° Aplicam-se a agao civil publica prevista nesta Lej,
no que couber, os dispositivos da Lei n° 7.347, de 24 de julho
de 1985.

Art. 8° Constitui crime punivel com recluséo de 2 (dois) a
5 (cinco) anos e multa:

I - recusar, cobrar valores adicionais, suspender, procrasti-
nar, cancelar ou fazer cessar inscri¢éo de aluno em estabeleci-
mento de ensino de qualquer curso ou grau, publico ou privado,
em razdo de sua deficiéncia;

Il - obstar inscricGo em concurso publico ou acesso de al-
guém a qualquer cargo ou emprego publico, em razéo de sua
deficiéncia;

Ill - negar ou obstar emprego, trabalho ou promogéo a
pessoa em razdo de sua deficiéncia;

IV - recusar, retardar ou dificultar internag¢do ou deixar de
prestar assisténcia médico-hospitalar e ambulatorial a pessoa
com deficiéncia;

V - deixar de cumprir, retardar ou frustrar execucéo de or-
dem judicial expedida na agdo civil a que alude esta Lei;

VI - recusar, retardar ou omitir dados técnicos indispensad-
vels a propositura da agdo civil publica objeto desta Lei, quando
requisitados.

§ 1° Se o crime for praticado contra pessoa com deficiéncia
menor de 18 (dezoito) anos, a pena é agravada em 1/3 (um tero).

§ 2° A pena pela adogéo deliberada de critérios subjetivos
para indeferimento de inscricdo, de aprovagdo e de cumpri-
mento de estdgio probatdrio em concursos publicos nédo exclui
a responsabilidade patrimonial pessoal do administrador publi-
co pelos danos causados.

§ 3° Incorre nas mesmas penas quem impede ou dificulta o
ingresso de pessoa com deficiéncia em planos privados de assis-
téncia a saude, inclusive com cobranca de valores diferenciados.

§ 4° Se o crime for praticado em atendimento de urgéncia
e emergéncia, a pena é agravada em 1/3 (um terco).

Art. 9° A AdministracGo Publica Federal conferird aos as-
suntos relativos ds pessoas portadoras de deficiéncia trata-
mento prioritdrio e apropriado, para que lhes seja efetiva-
mente ensejado o pleno exercicio de seus direitos individuais e
soctais, bem como sua completa integragdo social.

§ 1° Os assuntos a que alude este artigo serao objeto de
acao, coordenada e integrada, dos érgdos da Administracdo
Publica Federal, e incluir-se-d0 em Politica Nacional para In-
tegracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, na qual estejam
compreendidos planos, programas e projetos sujeitos a pra-
z0s e objetivos determinados.

§ 2° Ter-se-do como integrantes da Administracdo Publica
Federal, para os fins desta Lei, além dos 6rgdos publicos, das
autarquias, das empresas publicas e sociedades de economia
mista, as respectivas subsidiarias e as fundacdes publicas.

Art. 10. A coordenacdo superior dos assuntos, acbes go-
vernamentais e medidas referentes a pessoas portadoras de
deficiéncia caberd a Secretaria Especial dos Direitos Huma-
nos da Presidéncia da Republica.




Pardgrafo tnico. Ao dérgdo a que se refere este artigo ca-
berd formular a Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia, seus planos, programas e projetos e
cumprir as instrugdes superiores que lhes digam respeito, com
a cooperacdo dos demais orgéos publicos.

Art. 11. (Revogado).

Art. 12. Compete a Corde:

| - coordenar as acbes governamentais e medidas que se
refiram ds pessoas portadoras de deficiéncia;

Il - elaborar os planos, programas e projetos subsumidos
na Politica Nacional para a Integra¢éo de Pessoa Portadora
de Deficiéncia, bem como propor as providéncias necessdrias
a sua completa implantacdo e seu adequado desenvolvimento,
inclusive as pertinentes a recursos e as de cardter legislativo;

Ill - acompanhar e orientar a execugdo, pela Administracdo
Publica Federal, dos planos, programas e projetos mencionados
no inciso anterior;

IV - manifestar-se sobre a adequacéo a Politica Nacional
para a Integracéo da Pessoa Portadora de Deficiéncia dos pro-
Jetos federais a ela conexos, antes da liberagdo dos recursos
respectivos;

V - manter, com os Estados, Municipios, Territorios, o Distri-
to Federal, e o Ministério Publico, estreito relacionamento, obje-
tivando a concorréncia de acbes destinadas a integracéo social
das pessoas portadoras de deficiéncia;

VI - provocar a iniciativa do Ministério Publico, ministran-
do-lhe informagdes sobre fatos que constituam objeto da acdo
civil de que esta Lei, e indicando-lhe os elementos de convic¢do;

VIl - emitir opinido sobre os acordos, contratos ou convé-
nios firmados pelos demais érgdos da Administracdo Publica
Federal, no dmbito da Politica Nacional para a Integracéo da
Pessoa Portadora de Deficiéncia;

VIl - promover e incentivar a divulgacéo e o debate das
questbes concernentes a pessoa portadora de deficiéncia, vi-
sando a conscientizagdo da sociedade.

Pardgrafo tnico. Na elaboragéo dos planos, programas e
projetos a seu cargo, deverd a Corde recolher, sempre que pos-
sivel, a opini@o das pessoas e entidades interessadas, bem como
considerar a necessidade de efetivo apoio aos entes particulares
voltados para a integracdo social das pessoas portadoras de
deficiéncia.

Art. 13. (Revogado).
Art. 14. (Vetado).

Art. 15. Para atendimento e fiel cumprimento do que dis-
pobe esta Lej, serd reestruturada a Secretaria de Educacdo Espe-
cial do Ministério da Educacdo, e serdo instituidos, no Ministério
do Trabalho, no Ministério da Sauide e no Ministério da Previ-
déncia e Assisténcia Social, 6rgdo encarregados da coordena-
¢do setorial dos assuntos concernentes as pessoas portadoras
de deficiéncia.

Art. 16. O Poder Executivo adotard, nos 60 (sessenta) dias
posteriores a vigéncia desta Lei, as providéncias necessd-
rias a reestruturacdo e ao reqular funcionamento da Corde,
como aquelas decorrentes do artigo anterior.
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Art. 17. Serdo incluidas no censo demogrdfico de 1990, e
nos subsequentes, questées concernentes a problemdtica da
pessoa portadora de deficiéncia, objetivando o conhecimento
atualizado do nimero de pessoas portadoras de deficiéncia no
Pais.

Art. 18. Os ¢rgdos federais desenvolveréo, no prazo de 12
(doze) meses contado da publicacdo desta Lei, as agbes neces-
sdrias a efetiva implantacéo das medidas indicadas no art. 2°
desta Lei.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 20. Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

Brasilia, 24 de outubro de 1989; 168° da Independéncia e
107° da Republica.

DECRETO N° 3.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999
Regulamenta a Lei n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989,
dispde sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de protegdo, e
da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicoes que
lhe confere o art. 84, incisos IV e VI, da Constituicéo, e tendo
em vista o disposto na Lei no 7.853, de 24 de outubro de 1989,

DECRETA: .
CAPITULO |
Das Disposicoes Gerais

Art. 1° A Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia compreende o conjunto de orienta-
¢bes normativas que objetivam assegurar o pleno exercicio dos
direitos individuais e sociais das pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 2° Cabe aos 6rgdos e as entidades do Poder Publico as-
segurar a pessoa portadora de deficiéncia o pleno exercicio de
seus direitos bdsicos, inclusive dos direitos a educacéo, a satde,
ao trabalho, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a previdéncia
social, a assisténcia social, ao transporte, a edificacdo publica, a
habitacdo, a cultura, ao amparo a infdncia e a maternidade, e
de outros que, decorrentes da Constituicdo e das leis, propiciem
seu bem-estar pessoal, social e econémico.

Art. 3° Para os efeitos deste Decreto, considera-se:

| - deficiéncia — toda perda ou anormalidade de uma estru-
tura ou fungdo psicoldgica, fisiolégica ou anatomica que gere
incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do pa-
drdo considerado normal para o ser humano;

Il - deficiéncia permanente — aquela que ocorreu ou se
estabilizou durante um periodo de tempo suficiente para néo
permitir recuperacdo ou ter probabilidade de que se altere,
apesar de novos tratamentos; e

Il - incapacidade — uma reducdo efetiva e acentuada da
capacidade de integracdo social, com necessidade de equi-
pamentos, adaptagcbes, meios ou recursos especiais para que
a pessoa portadora de deficiéncia possa receber ou transmi-
tir informag6es necessdrias ao seu bem-estar pessoal e ao
desempenho de funcdo ou atividade a ser exercida.




Art. 4° E considerada pessoa portadora de deficiéncia a
gue se enquadra nas seguintes categorias:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um
ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o compro-
metimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraple-
gla, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cere-
bral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adqui-
rida, exceto as deformidades estéticas e as que nédo produzam
dificuldades para o desempenho de funcées;

I - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de
quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual
é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corre-
¢do optica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3
e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo optica; os casos
nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simulta-
nea de quaisquer das condicdes anteriores;

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual sig-
nificativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos
dezoito anos e limitacées associadas a duas ou mais dreas de
habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagdo;

b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade; (Redagdo dada
pelo Decreto n® 5.296, de 2004)

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associacGo de duas ou mais de-
ficiéncias.

CAPITULO Il
Dos Principios

Art. 5° A Politica Nacional para a Integracéo da Pessoa Por-
tadora de Deficiéncia, em consondncia com o Programa Nacio-
nal de Direitos Humanos, obedecerd aos seguintes principios;

| - desenvolvimento de agéo conjunta do Estado e da socie-
dade civil, de modo a assegurar a plena integracéo da pessoa
portadora de deficiéncia no contexto sécio-econémico e cultural;

Il - estabelecimento de mecanismos e instrumentos legais e
operacionais que assegurem as pessoas portadoras de deficién-
cia o pleno exercicio de seus direitos bdsicos que, decorrentes
da Constituicdo e das leis, propiciam o seu bem-estar pessoal,
social e econémico; e

Ill - respeito as pessoas portadoras de deficiéncia, que
devem receber igualdade de oportunidades na sociedade por
reconhecimento dos direitos que lhes sGo assegurados, sem pri-
vilégios ou paternalismos.

CAPITULO IlI
Das Diretrizes

Art. 6° Sdo diretrizes da Politica Nacional para a Inte-
gracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia:
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| - estabelecer mecanismos que acelerem e favorecam a
inclusdo social da pessoa portadora de deficiéncia;

Il - adotar estratégias de articulagcGo com érgdos e entida-
des publicos e privados, bem assim com organismos internacio-
nais e estrangeiros para a implantacéo desta Politica;

Il - incluir a pessoa portadora de deficiéncia, respeitadas
as suas peculiaridades, em todas as iniciativas governamentais
relacionadas a educacéo, a saude, ao trabalho, a edificacéo pu-
blica, a previdéncia social, a assisténcia social, ao transporte, a
habitagdo, a cultura, ao esporte e ao lazer;

IV - viabilizar a participacéo da pessoa portadora de defi-
ciéncia em todas as fases de implementacédo dessa Politica, por
intermédio de suas entidades representativas;

V - ampliar as alternativas de inser¢do econémica da pes-
soa portadora de deficiéncia, proporcionando a ela qualificacéo
profissional e incorporagdo no mercado de trabalho; e

VI - garantir o efetivo atendimento das necessidades da
pessoa portadora de deficiéncia, sem o cunho assistencialista.

CAPITULO IV
Dos Objetivos

Art. 7° Sdo objetivos da Politica Nacional para a Integragdo
da Pessoa Portadora de Deficiéncia:

I - 0 acesso, o ingresso e a permanéncia da pessod portado-
ra de deficiéncia em todos os servicos oferecidos a comunidade;

Il - integracgdo das agbes dos drgdos e das entidades publi-
cos e privados nas dreas de saude, educacéo, trabalho, trans-
porte, assisténcia social, edificacGo publica, previdéncia social,
habitagdo, cultura, desporto e lazer, visando a prevencéo das
deficiéncias, a eliminacdo de suas multiplas causas e a incluséo
social;

Il - desenvolvimento de programas setoriais destinados ao
atendimento das necessidades especiais da pessoa portadora
de deficiéncia;

IV - formagdo de recursos humanos para atendimento da
pessoa portadora de deficiéncia; e

V - garantia da efetividade dos programas de prevencdo,
de atendimento especializado e de inclusdo social.

CAPITULO V
Dos Instrumentos

Art. 8° Sao instrumentos da Politica Nacional para a Inte-
gracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia:

I - a articulagdo entre entidades governamentais e ndo-go-
vernamentais que tenham responsabilidades quanto ao aten-
dimento da pessoa portadora de deficiéncia, em nivel federal,
estadual, do Distrito Federal e municipal;

Il - o fomento a formacdo de recursos humanos para ade-
quado e eficiente atendimento da pessoa portadora de defi-
cléncia;

Ill - a aplicacéo da legislagdo especifica que disciplina a
reserva de mercado de trabalho, em favor da pessoa portadora
de deficiéncia, nos orgdos e nas entidades publicos e privados;

IV - o fomento da tecnologia de bioengenharia voltada
para a pessoa portadora de deficiéncia, bem como a facilita-
¢do da importacdo de equipamentos; e

V - a fiscalizagdo do cumprimento da legislacdo perti-
nente a pessoa portadora de deficiéncia.




CAPITULO VI
Dos Aspectos Institucionais

Art. 9° Os drgdos e as entidades da Administracdo Publica
Federal direta e indireta deverdo conferir, no Gmbito das respec-
tivas competéncias e finalidades, tratamento prioritdrio e ade-
quado aos assuntos relativos a pessoa portadora de deficiéncia,
visando a assegurar-lhe o pleno exercicio de seus direitos bdsi-
cos e a efetiva incluséo social.

Art. 10. Na execugdo deste Decreto, a Administragdo Pu-
blica Federal direta e indireta atuard de modo integrado e coor-
denado, seguindo planos e programas, com prazos e objetivos
determinados, aprovados pelo Conselho Nacional dos Direitos
da Pessoa Portadora de Deficiéncia - CONADE.

Art. 11. Ao CONADE, criado no dmbito do Ministério da
Justica como drgdo superior de deliberagéo colegiada, compete:

| - zelar pela efetiva implantacéo da Politica Nacional para
Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia;

Il - acompanhar o planejamento e avaliar a execucdo das
politicas setoriais de educacdo, saude, trabalho, assisténcia so-
cial, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer, politica urbana
e outras relativas a pessoa portadora de deficiéncia;

Ill - acompanhar a elaboracéo e a execugdo da proposta
orcamentdria do Ministério da Justica, sugerindo as modifica-
¢Bes necessdrias a consecuc@o da Politica Nacional para Inte-
gracao da Pessoa Portadora de Deficiéncia;

IV - zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e parti-
cipativo de defesa dos direitos da pessoa portadora de deficiéncia;

V - acompanhar e apoiar as politicas e as agdes do Conse-
lho dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia no dmbito
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

VI - propor a elaboragdo de estudos e pesquisas que obje-
tivem a melhoria da qualidade de vida da pessoa portadora de
deficiéncia;

VIl - propor e incentivar a realizagdo de campanhas visan-
do a prevencéo de deficiéncias e a promogdo dos direitos da
pessoa portadora de deficiéncia;

VIl - aprovar o plano de ac¢do anual da Coordenadoria
Nacional para Integracéo da Pessoa Portadora de Deficiéncia
- CORDE;

IX - acompanhar, mediante relatérios de gestéo, o desem-
penho dos programas e projetos da Politica Nacional para Inte-
gracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia; e

X - elaborar o seu regimento interno.

Art. 12. O CONADE serd constituido, paritariamente, por
representantes de instituicbes governamentais e da sociedade
civil, sendo a sua composic@o e o seu funcionamento disciplina-
dos em ato do Ministro de Estado da Justica.

Pardgrafo unico. Na composicdo do CONADE, o Ministro de
Estado da Justica dispord sobre os critérios de escolha dos repre-
sentantes a que se refere este artigo, observando, entre outros, a
representatividade e a efetiva atuagéo, em nivel nacional, relativa-
mente a defesa dos direitos da pessoa portadora de deficiéncia.

Art. 13. Poderdo ser instituidas outras instancias deli-
berativas pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Muni-
cipios, que integrardo sistema descentralizado de defesa dos
direitos da pessoa portadora de deficiéncia.
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Art. 14. Incumbe ao Ministério da Justica, por intermédio
da Secretaria de Estado dos Direitos Humanos, a coordenagdo
superior, na Administragdo Publica Federal, dos assuntos, das
atividades e das medidas que se refiram das pessoas portadoras
de deficiéncia.

§ 1° No dmbito da Secretaria de Estado dos Direitos Huma-
nos, compete a CORDE:

| - exercer a coordenagdo superior dos assuntos, das acoes
governamentais e das medidas referentes a pessoa portadora
de deficiéncia;

Il - elaborar os planos, programas e projetos da Politica
Nacional para Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
bem como propor as providéncias necessdrias a sua completa
implantagdo e ao seu adequado desenvolvimento, inclusive as
pertinentes a recursos financeiros e as de cardter legislativo;

Ill - acompanhar e orientar a execucao pela Administragdo
Publica Federal dos planos, programas e projetos mencionados
no inciso anterior;

IV - manifestar-se sobre a Politica Nacional para a Integra-
¢do da Pessoa Portadora de Deficiéncia, dos projetos federais a
ela conexos, antes da liberacdo dos recursos respectivos;

V - manter com os Estados, o Distrito Federal, os Munici-
pios e o Ministério Publico, estreito relacionamento, objetivan-
do a concorréncia de acbes destinadas a integragdo das pessoas
portadoras de deficiéncia;

VI - provocar a iniciativa do Ministério Publico, ministran-
do-lhe informagdes sobre fatos que constituam objeto da acéo
civil de que trata a Lei no 7.853, de 24 de outubro de 1989, e
indicando-lhe os elementos de convic¢do;

VIl - emitir opinido sobre os acordos, contratos ou conve-
nios firmados pelos demais érgédos da Administracéo Publica
Federal, no ambito da Politica Nacional para a Integracéo da
Pessoa Portadora de Deficiéncia; e

VIIl - promover e incentivar a divulgacdo e o debate das
questbes concernentes a pessoa portadora de deficiéncia, vi-
sando a conscientizacdo da sociedade.

§ 2° Na elaboracéao dos planos e programas a seu cargo, a
CORDE deverd:

I - recolher, sempre que possivel, a opinido das pessoas e
entidades interessadas; e

Il - considerar a necessidade de ser oferecido efetivo apoio
as entidades privadas voltadas a integracéo social da pessoa
portadora de deficiéncia.

CAPITULO VII
Da Equiparacdo de Oportunidades

Art. 15. Os érgdos e as entidades da Administracéo Publica
Federal prestardo direta ou indiretamente a pessoa portadora
de deficiéncia os seguintes servicos:

I - reabilitacdo integral, entendida como o desenvolvimen-
to das potencialidades da pessoa portadora de deficiéncia, des-
tinada a facilitar sua atividade laboral, educativa e social;

Il - formacdo profissional e qualificacdo para o trabalho;

Ill - escolarizacdo em estabelecimentos de ensino regular
com a provis@o dos apoios necessdrios, ou em estabelecimentos
de ensino especial; e

IV - orientagdo e promocgéo individual, familiar e social.




Secao |
Da Saude

Art. 16. Os drgdos e as entidades da Administracéo Publica
Federal direta e indireta responsdveis pela satde devem dis-
pensar aos assuntos objeto deste Decreto tratamento prioritdrio
e adequado, viabilizando, sem prejuizo de outras, as seguintes
medidas:

I - a promocgdo de acbes preventivas, como as referentes ao
planejamento familiar, ao aconselhamento genético, ao acom-
panhamento da gravidez, do parto e do puerpério, a nutrigdo
da mulher e da crianca, a identificagdo e ao controle da ges-
tante e do feto de alto risco, a imunizagdo, as doencas do me-
tabolismo e seu diagndstico, ao encaminhamento precoce de
outras doencas causadoras de deficiéncia, e a deteccdo precoce
das doencas crénico-degenerativas e a outras potencialmente
incapacitantes;

Il - o desenvolvimento de programas especiais de preven-
¢do de acidentes domésticos, de trabalho, de transito e outros,
bem como o desenvolvimento de programa para tratamento
adequado a suas vitimas;

Ill - a criagao de rede de servicos regionalizados, descentra-
lizados e hierarquizados em crescentes niveis de complexidade,
voltada ao atendimento a satide e reabilitacio da pessoa por-
tadora de deficiéncia, articulada com os servicos sociais, educa-
cionais e com o trabalho;

IV - a garantia de acesso da pessoa portadora de deficién-
cia aos estabelecimentos de satide publicos e privados e de seu
adequado tratamento sob normas técnicas e padrées de con-
duta apropriados;

V - a garantia de atendimento domiciliar de saude ao por-
tador de deficiéncia grave ndo internado;

VI - o desenvolvimento de programas de satide voltados
para a pessoa portadora de deficiéncia, desenvolvidos com a
participacdo da sociedade e que lhes ensejem a inclusdo social;
e

VIl - o papel estratégico da atuacGo dos agentes comu-
nitdrios de saude e das equipes de satde da familia na disse-
minagdo das prdticas e estratégias de reabilitacdo baseada na
comunidade.

§ 1° Para os efeitos deste Decreto, prevencéo compreende
as acbes e medidas orientadas a evitar as causas das deficién-
cias que possam ocasionar incapacidade e as destinadas a evi-
tar sua progressdo ou derivagdo em outras incapacidades.

§ 2° A deficiéncia ou incapacidade deve ser diagnosticada
e caracterizada por equipe multidisciplinar de saude, para fins
de concessdo de beneficios e servicos.

§ 3° As acbes de promogdo da qualidade de vida da pessoa
portadora de deficiéncia deverdo também assegurar a igualda-
de de oportunidades no campo da satide.

Art 17 E beneficidria do processo de reabilitacdo a pes-
soa que apresenta deficiéncia, qualquer que seja sua natureza,
agente causal ou grau de severidade.

§ 1° Considera-se reabilitagdo o processo de duragé@o limi-
tada e com objetivo definido, destinado a permitir que a pessoa
com deficiéncia alcance o nivel fisico, mental ou social funcional
étimo, proporcionando-lhe os meios de modificar sua propria
vida, podendo compreender medidas visando a compensar a
perda de uma fungéo ou uma limitacéo funcional e facilitar
ajustes ou reajustes sociais.
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§ 2° Para efeito do disposto neste artigo, toda pessoa que
apresente reducdo funcional devidamente diagnosticada por
equipe multiprofissional tera direito a beneficiar-se dos proces-
sos de reabilitacdo necessdrios para corrigir ou modificar seu
estado fisico, mental ou sensorial, quando este constitua obstd-
culo para sua integrac@o educativa, laboral e social.

Art 18 Incluem-se na assisténcia integral a satide e reabilitacéo
da pessoa portadora de deficiéncia a concessdo de drteses, proteses,
bolsas coletoras e materiais auxiliares, dado que tais equipamentos
complementam o atendimento, aumentando as possibilidades de
independéncia e incluséo da pessoa portadora de deficiéncia.

Art. 19. Consideram-se gjudas técnicas, para os efeitos
deste Decreto, os elementos que permitem compensar uma ou
mais limitagées funcionais motoras, sensoriais ou mentais da
pessoa portadora de deficiéncia, com o objetivo de permitir-lhe
superar as barreiras da comunicagdo e da mobilidade e de pos-
sibilitar sua plena inclusdo social

Pardgrafo unico. Sdo ajudas técnicas:

| - préteses auditivas, visuais e fisicas,

Il - érteses que favorecam a adequacdo funcional;

Il - equipamentos e elementos necessdrios a terapia e rea-
bilitagdo da pessoa portadora de deficiéncia,

IV - equipamentos, maquinarias e utensilios de trabalho
especialmente desenhados ou adaptados para uso por pessoa
portadora de deficiéncia;

V - elementos de mobilidade, cuidado e higiene pessoal
necessdrios para facilitar a autonomia e a sequranca da pessoa
portadora de deficiéncia,

VI - elementos especiais para facilitar a comunicacéao, a in-
formacéo e a sinalizacéo para pessoa portadora de deficiéncia;

VIl - equipamentos e material pedagogico especial para
educacdo, capacitagdo e recreacdo da pessoa portadora de de-
ficiéncia;

VIIl - adaptagbes ambientais e outras que garantam o
acesso, a melhoria funcional e a autonomia pessoal; e

IX - bolsas coletoras para os portadores de ostomia.

Art. 20. E considerado parte integrante do processo de
reabilitacGo o provimento de medicamentos que favorecam a
estabilidade clinica e funcional e auxiliem na limitacéo da in-
capacidade, na reeducagdo funcional e no controle das lesGes
que geram incapacidades.

Art. 21. O tratamento e a orientagdo psicoldgica serdo pres-
tados durante as distintas fases do processo reabilitador, desti-
nados a contribuir para que a pessoa portadora de deficiéncia
atinja o mais pleno desenvolvimento de sua personalidade.

Pardgrafo Unico. O tratamento e os apoios psicolégicos
serdo simultaneos aos tratamentos funcionais e, em todos os
casos, serdo concedidos desde a comprovacdo da deficiéncia ou
do inicio de um processo patolégico que possa origind-la.

Art. 22. Durante a reabilitagdo, serd propiciada, se neces-
sdria, assisténcia em saude mental com a finalidade de permi-
tir que a pessoa submetida a esta prestacdo desenvolva ao
mdximo suas capacidades.

Art. 23. Sera fomentada a realizagdo de estudos epide-
miolégicos e clinicos, com periodicidade e abrangéncia ade-
quadas, de modo a produzir informagées sobre a ocorréncia
de deficiéncias e incapacidades.




Secao Il
Do Acesso a Educacdo

Art. 24. Os drgdos e as entidades da Administracdo Publica
Federal direta e indireta responsaveis pela educacéo dispensaréo
tratamento prioritdrio e adequado aos assuntos objeto deste De-
creto, viabilizando, sem prejuizo de outras, as seguintes medidas:

I - a matricula compulséria em cursos regulares de esta-
belecimentos publicos e particulares de pessoa portadora de
deficiéncia capazes de se integrar na rede regular de ensino;

Il - a inclusdo, no sistema educacional, da educacgéo espe-
cial como modalidade de educacéo escolar que permeia trans-
versalmente todos os niveis e as modalidades de ensino;

Il - a insercdo, no sistema educacional, das escolas ou ins-
tituices especializadas publicas e privadas;

IV - a oferta, obrigatéria e gratuita, da educagdo especial
em estabelecimentos publicos de ensino;

V - 0 oferecimento obrigatdrio dos servicos de educacéo es-
pecial ao educando portador de deficiéncia em unidades hospi-
talares e congéneres nas quatis esteja internado por prazo igual
ou superior a um ano; e

VI - o acesso de aluno portador de deficiéncia aos benefi-
cios conferidos aos demais educandos, inclusive material esco-
lar, transporte, merenda escolar e bolsas de estudo.

§ 1° Entende-se por educacdo especial, para os efeitos deste
Decreto, a modalidade de educacéo escolar oferecida preferen-
cialmente na rede regular de ensino para educando com necessi-
dades educacionais especiais, entre eles o portador de deficiéncia.

§ 2° A educacao especial caracteriza-se por constituir pro-
cesso flexivel, dinamico e individualizado, oferecido principal-
mente nos niveis de ensino considerados obrigatorios.

§ 3° A educacdo do aluno com deficiéncia deverad iniciar-se
na educacdo infantil, a partir de zero ano.

§ 4° A educacéo especial contard com equipe multiprofis-
sional, com a adequada especializagéo, e adotard orientagées
pedagdgicas individualizadas.

§ 5° Quando da construgdo e reforma de estabelecimen-
tos de ensino deverd ser observado o atendimento as normas
técnicas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT
relativas a acessibilidade.

Art. 25. Os servicos de educagéo especial serdo ofertados
nas instituicGes de ensino publico ou privado do sistema de
educacgdo geral, de forma transitéria ou permanente, mediante
programas de apoio para o aluno que estd integrado no siste-
ma regular de ensino, ou em escolas especializadas exclusiva-
mente quando a educacdo das escolas comuns néo puder satis-
fazer as necessidades educativas ou sociais do aluno ou quando
necessdrio ao bem-estar do educando.

Art. 26. As instituicdes hospitalares e congéneres deverdo
assegurar atendimento pedagdgico ao educando portador de
deficiéncia internado nessas unidades por prazo igual ou supe-
rior a um ano, com o proposito de sua inclusGo ou manutencéo
no processo educacional.

Art. 27. As instituicbes de ensino superior deverdo oferecer
adaptagdes de provas e 0s apoios necessdrios, previamente
solicitados pelo aluno portador de deficiéncia, inclusive tem-
po adicional para realizacéo das provas, conforme as carac-
teristicas da deficiéncia.
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§ 1° As disposicoes deste artigo aplicam-se, também, ao
sistema geral do processo seletivo para ingresso em cursos uni-
versitdrios de instituicbes de ensino superior.

§ 2° O Ministério da Educacéo, no ambito da sua compe-
téncia, expedird instrugdes para que os programas de educacéo
superior incluam nos seus curriculos contetidos, itens ou disci-
plinas relacionados a pessoa portadora de deficiéncia.

Art. 28. O aluno portador de deficiéncia matriculado ou
egresso do ensino fundamental ou médio, de instituicdes publi-
cas ou privadas, terd acesso a educacéo profissional, a fim de
obter habilitacéo profissional que lhe proporcione oportunida-
des de acesso ao mercado de trabalho.

§ 1° A educagdo profissional para a pessoa portadora de
deficiéncia sera oferecida nos niveis bdsico, técnico e tecnolo-
gico, em escola regular, em instituicbes especializadas e nos
ambientes de trabalho.

§ 2° As institui¢des publicas e privadas que ministram edu-
cacdo profissional deverdo, obrigatoriamente, oferecer cursos
profissionais de nivel bdsico a pessoa portadora de deficiéncia,
condicionando a matricula a sua capacidade de aproveitamen-
to e ndo a seu nivel de escolaridade.

§ 3° Entende-se por habilitagdo profissional o processo desti-
nado a propiciar a pessoa portadora de deficiéncia, em nivel for-
mal e sistematizado, aquisicGo de conhecimentos e habilidades
especificamente associados a determinada profissGo ou ocupacéo.

§ 4° Os diplomas e certificados de cursos de educacéo pro-
fissional expedidos por instituicéo credenciada pelo Ministério
da Educacdo ou 6rgdo equivalente terdo validade em todo o
territorio nacional.

Art. 29. As escolas e instituicbes de educagao profissional ofe-
recerdo, se necessdrio, servicos de apoio especializado para atender
as peculiaridades da pessoa portadora de deficiéncia, tais como:

I - adaptacéo dos recursos instrucionais: material pedago-
gico, equipamento e curriculo;

Il - capacitacao dos recursos humanos: professores, instru-
tores e profissionais especializados; e

Il - adequacdio dos recursos fisicos: eliminacdo de barreiras
arquiteténicas, ambientais e de comunicagdo.

Secdo Il
Da Habilitacao e da Reabilitacéo Profissional

Art. 30. A pessoa portadora de deficiéncia, beneficidria ou
néo do Regime Geral de Previdéncia Social, tem direito as pres-
tacbes de habilitacdo e reabilitacdo profissional para capacitar-
se a obter trabalho, conservd-lo e progredir profissionalmente.

Art. 31. Entende-se por habilitacéo e reabilitacéo profissio-
nal o processo orientado a possibilitar que a pessoa portadora
de deficiéncia, a partir da identificacdo de suas potencialidades
laborativas, adquira o nivel suficiente de desenvolvimento pro-
fissional para ingresso e reingresso no mercado de trabalho e
participar da vida comunitdria.

Art. 32. Os servicos de habilitacdo e reabilitacdo profis-
sional deverdo estar dotados dos recursos necessdrios para
atender toda pessoa portadora de deficiéncia, independen-
temente da origem de sua deficiéncia, desde que possa ser
preparada para trabalho que lhe seja adequado e tenha
perspectivas de obter, conservar e nele progredir.




Art. 33. A orientacdo profissional serd prestada pelos cor-
respondentes servicos de habilitacdo e reabilitacéo profissional,
tendo em conta as potencialidades da pessoa portadora de de-
ficiéncia, identificadas com base em relatorio de equipe multi-
profissional, que deverd considerar:

| - educacao escolar efetivamente recebida e por receber;

Il - expectativas de promocgéo social;

Il - possibilidades de emprego existentes em cada caso;

IV - motivacbes, atitudes e preferéncias profissionais; e

V - necessidades do mercado de trabalho.

Secdo IV
Do Acesso ao Trabalho

Art 34. E finalidade primordial da politica de emprego
a inserc@o da pessoa portadora de deficiéncia no mercado de
trabalho ou sua incorporag@o ao sistema produtivo mediante
regime especial de trabalho protegido.

Pardgrafo tnico. Nos casos de deficiéncia grave ou severa,
o cumprimento do disposto no caput deste artigo poderd ser
efetivado mediante a contratac@o das cooperativas sociais de
que trata a Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999.

Art. 35. Sdo modalidades de insercéo laboral da pessoa
portadora de deficiéncia:

I - colocacdo competitiva: processo de contratacdo regular,
nos termos da legislacdo trabalhista e previdencidria, que in-
depende da adocdo de procedimentos especiais para sua con-
cretizagdo, néo sendo excluida a possibilidade de utilizacGo de
apoios especiais;

Il - colocacdo seletiva: processo de contratacéo regular, nos
termos da legislacdo trabalhista e previdencidria, que depende
da adocéo de procedimentos e apoios especiais para sua con-
cretizagdo; e

Ill - promogéo do trabalho por conta prépria: processo de
fomento da acéo de uma ou mais pessoas, mediante trabalho
auténomo, cooperativado ou em regime de economia familiar,
com vista a emancipacdo econdémica e pessoal.

§ 1° As entidades beneficentes de assisténcia social, na for-
ma da lei, poderdo intermediar a modalidade de insercdo labo-
ral de que tratam os incisos Il e lll, nos seguintes casos:

I - na contratacéo para prestac@o de servicos, por entidade
publica ou privada, da pessoa portadora de deficiéncia fisica,
mental ou sensorial: e

Il - na comercializacéo de bens e servigos decorrentes de
programas de habilita¢do profissional de adolescente e adulto
portador de deficiéncia em oficina protegida de producGo ou
terapéutica.

§ 2° Consideram-se procedimentos especiais 0s meios uti-
lizados para a contratacdo de pessoa que, devido ao seu grau
de deficiéncia, transitéria ou permanente, exija condicoes es-
peciais, tais como jornada varidvel, hordrio flexivel, proporcio-
nalidade de saldrio, ambiente de trabalho adequado as suas
especificidades, entre outros.

§ 3° Consideram-se apoios especiais a orientac@o, a super-
vis@o e as ajudas técnicas entre outros elementos que auxiliem
ou permitam compensar uma ou mais limitacbes funcionais
motoras, sensoriais ou mentais da pessoa portadora de defi-
ciéncia, de modo a superar as barreiras da mobilidade e da
comunicacgdo, possibilitando a plena utilizagéo de suas ca-
pacidades em condicées de normalidade.
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§ 4° Considera-se oficina protegida de producdo a unidade
que funciona em relagdo de dependéncia com entidade publica
ou beneficente de assisténcia social, que tem por objetivo desen-
volver programa de habilitacéo profissional para adolescente e
adulto portador de deficiéncia, provendo-o com trabalho remu-
nerado, com vista a emancipacéo econémica e pessoal relativa.

§ 5° Considera-se oficina protegida terapéutica a unidade
que funciona em relagdo de dependéncia com entidade publi-
ca ou beneficente de assisténcia social, que tem por objetivo a
integracao social por meio de atividades de adaptacdo e capa-
citacdo para o trabalho de adolescente e adulto que devido ao
seu grau de deficiéncia, transitoria ou permanente, nGo possa
desempenhar atividade laboral no mercado competitivo de tra-
balho ou em oficina protegida de producéo.

§ 6° O periodo de adaptacéo e capacitagdo para o trabalho
de adolescente e adulto portador de deficiéncia em oficina pro-
tegida terapéutica néo caracteriza vinculo empregaticio e estd
condicionado a processo de avaliacdo individual que considere
o desenvolvimento biopsicosocial da pessoa.

§ 7° A prestacdo de servicos serd feita mediante celebracao
de convénio ou contrato formal, entre a entidade beneficente
de assisténcia social e o tomador de servicos, no qual constard
a relagdo nominal dos trabalhadores portadores de deficiéncia
colocados a disposicGo do tomador.

§ 8° A entidade que se utilizar do processo de colocagéo se-
letiva deverd promover, em parceria com o tomador de servigos,
programas de prevencdo de doengas profissionais e de redugéo
da capacidade laboral, bem assim programas de reabilitacdo
caso ocorram patologias ou se manifestem outras incapacidades.

Art. 36. A empresa com cem ou mais empregados estd obri-
gada a preencher de dois a cinco por cento de seus cargos com
beneficidrios da Previdéncia Social reabilitados ou com pessoa
portadora de deficiéncia habilitada, na seguinte proporcao:

| - até duzentos empregados, dois por cento;

Il - de duzentos e um a quinhentos empregados, trés por
cento;

Il - de quinhentos e um a mil empregados, quatro por cen-
to, ou

IV - mais de mil empregados, cinco por cento.

§ 1° A dispensa de empregado na condicdo estabelecida
neste artigo, quando se tratar de contrato por prazo determina-
do, superior a noventa dias, e a dispensa imotivada, no contrato
por prazo indeterminado, somente poderd ocorrer apds a con-
tratacdo de substituto em condicbes semelhantes.

§ 2° Considera-se pessoa portadora de deficiéncia habilita-
da aquela que concluiu curso de educacéo profissional de nivel
bdsico, técnico ou tecnoldgico, ou curso superior, com certifica-
¢do ou diplomagdo expedida por instituicGo publica ou privada,
legalmente credenciada pelo Ministério da Educacéo ou érgéo
equivalente, ou aquela com certificado de conclusdo de pro-
cesso de habilitacdo ou reabilitagdo profissional fornecido pelo
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.

§ 3° Considera-se, também, pessoa portadora de de-
ficiéncia habilitada aquela que, ndo tendo se submetido a
processo de habilitacdo ou reabilitacdo, esteja capacitada
para o exercicio da fungdo.

§ 4° A pessoa portadora de deficiéncia habilitada nos
termos dos §§ 20 e 30 deste artigo poderd recorrer a inter-
mediacdo de 6rgdo integrante do sistema publico de empre-
go, para fins de incluséo laboral na forma deste artigo.




§ 5° Compete ao Ministério do Trabalho e Emprego es-
tabelecer sistemadtica de fiscalizacdo, avaliacdo e controle das
empresas, bem como instituir procedimentos e formuldrios que
propiciem estatisticas sobre o niimero de empregados portado-
res de deficiéncia e de vagas preenchidas, para fins de acompa-
nhamento do disposto no caput deste artigo.

Art. 37. Fica assegurado a pessoa portadora de deficién-
cia o direito de se inscrever em concurso publico, em igualdade
de condicbes com os demais candidatos, para provimento de
cargo cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de
que é portador.

§ 1° O candidato portador de deficiéncia, em razéo da ne-
cessdria igualdade de condicbes, concorrerd a todas as vagas,
sendo reservado no minimo o percentual de cinco por cento em
face da classificacéo obtida.

§ 2° Caso a aplicagdo do percentual de que trata o pard-
grafo anterior resulte em nimero fracionado, este deverd ser
elevado até o primeiro niimero inteiro subseqiiente.

Art. 38. Ndo se aplica o disposto no artigo anterior nos
casos de provimento de:

I - cargo em comiss@o ou funcao de confianga, de livre
nomeacgdo e exonerac@o, e

Il - cargo ou emprego publico integrante de carreira que
exija aptiddo plena do candidato.

Art. 39. Os editais de concursos publicos deveréo conter:

I - 0 numero de vagas existentes, bem como o total cor-
respondente a reserva destinada a pessoa portadora de defi-
ciéncia;

Il - as atribuicées e tarefas essenciais dos cargos;

Il - previsdo de adaptacédo das provas, do curso de forma-
¢do e do estdgio probatério, conforme a deficiéncia do candi-
dato; e

IV - exigéncia de apresentacdo, pelo candidato portador de
deficiéncia, no ato da inscricéo, de laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referén-
cia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca - CID, bem como a provdvel causa da deficiéncia.

Art. 40. E vedado a autoridade competente obstar a ins-
crigdo de pessoa portadora de deficiéncia em concurso publico
para ingresso em carreira da Administracdo Publica Federal
direta e indireta.

§ 1° No ato da inscricdo, o candidato portador de defi-
ciéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do
concurso deverd requeré-lo, no prazo determinado em edital,
indicando as condicbes diferenciadas de que necessita para a
realizacdo das provas.

§ 2° O candidato portador de deficiéncia que necessitar de
tempo adicional para realizacéo das provas deverd requeré-lo,
com justificativa acompanhada de parecer emitido por especia-
lista da drea de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no edital
do concurso.

Art. 41. A pessoa portadora de deficiéncia, resquardadas
as condicbes especiais previstas neste Decreto, participard de
concurso em igualdade de condicbes com os demais candi-
datos no que concerne:

I - ao contetido das provas;
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Il - a avaliagdo e aos critérios de aprovagao;
Il - ao hordrio e ao local de aplicacéo das provas; e
IV - @ nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Art. 42. A publicagdo do resultado final do concurso serd
feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de to-
dos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a
segunda, somente a pontuacdo destes ultimos.

Art. 43. O 6rgdo responsavel pela realizacGo do concurso
terd a assisténcia de equipe multiprofissional composta de trés
profissionais capacitados e atuantes nas dreas das deficiéncias
em questdo, sendo um deles médico, e trés profissionais inte-
grantes da carreira almejada pelo candidato.

§ 1° A equipe multiprofissional emitird parecer observando:

I - as informacbes prestadas pelo candidato no ato da ins-
crigdo;

Il - a natureza das atribuigdes e tarefas essenciais do cargo
ou da funcéo a desempenhar;

Il - a viabilidade das condicbes de acessibilidade e as ade-
quacdes do ambiente de trabalho na execugdo das tarefas;

IV - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamen-
tos ou outros meios que habitualmente utilize; e

V - a CID e outros padrées reconhecidos nacional e inter-
nacionalmente.

§ 2° A equipe multiprofissional avaliard a compatibilidade
entre as atribuicées do cargo e a deficiéncia do candidato du-
rante o estdgio probatdrio.

Art. 44. A andlise dos aspectos relativos ao potencial de
trabalho do candidato portador de deficiéncia obedecerd ao
disposto no art. 20 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 45. Seréo implementados programas de formagdo e
qualificagdo profissional voltados para a pessoa portadora de
deficiéncia no dmbito do Plano Nacional de Formagdo Profis-
sional - PLANFOR.

Pardgrafo tnico. Os programas de formacdo e qualifi-
cacgdo profissional para pessoa portadora de deficiéncia teréo
como obyjetivos:

| - criar condigbes que garantam a toda pessoa portadora
de deficiéncia o direito a receber uma formacéo profissional
adequada;

Il - organizar os meios de formagdo necessdrios para quali-
ficar a pessoa portadora de deficiéncia para a insercéo compe-
titiva no mercado laboral; e

Il - ampliar a formacéo e qualificacGo profissional sob a
base de educacgdo geral para fomentar o desenvolvimento har-
moénico da pessoa portadora de deficiéncia, assim como para
satisfazer as exigéncias derivadas do progresso técnico, dos no-
vos métodos de producéo e da evolugéo social e econémica.

Secdo V
Da Cultura, do Desporto, do Turismo e do Lazer

Art. 46. Os 6rgdos e as entidades da Administracéo Pu-
blica Federal direta e indireta responsdveis pela cultura, pelo
desporto, pelo turismo e pelo lazer dispensardo tratamento
prioritdrio e adequado aos assuntos objeto deste Decreto,
com vista a viabilizar, sem prejuizo de outras, as seguintes
medidas:




| - promover o acesso da pessoa portadora de deficiéncia
aos meios de comunicagéo social;

Il - criar incentivos para o exercicio de atividades criativas,
mediante:

a) participacéo da pessoa portadora de deficiéncia em con-
cursos de prémios no campo das artes e das letras; e

b) exposicoes, publicacées e representacbes artisticas de
pessoa portadora de deficiéncia;

Ill - incentivar a prdtica desportiva formal e nédo-formal
como direito de cada um e o lazer como forma de promogédo
social;

IV - estimular meios que facilitem o exercicio de atividades
desportivas entre a pessoa portadora de deficiéncia e suas en-
tidades representativas;

V - assegurar a acessibilidade as instalacbes desportivas
dos estabelecimentos de ensino, desde o nivel pré-escolar até
a universidade;

VI - promover a inclusGo de atividades desportivas para
pessoa portadora de deficiéncia na prdtica da educacdo fisica
ministrada nas instituicdes de ensino publicas e privadas;

VIl - apoiar e promover a publicac@o e o uso de guias de
turismo com informacéo adequada a pessoa portadora de de-
ficiéncia; e

VIl - estimular a ampliacéo do turismo a pessoa portadora
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, mediante a oferta
de instalagdes hoteleiras acessiveis e de servicos adaptados de
transporte.

Art. 47. Os recursos do Programa Nacional de Apoio a
Cultura financiaréo, entre outras acbes, a produgdo e a difusédo
artistico-cultural de pessoa portadora de deficiéncia.

Pardgrafo tnico. Os projetos culturais financiados com re-
cursos federatis, inclusive oriundos de programas especiais de
incentivo a cultura, deverdo facilitar o livre acesso da pessoa
portadora de deficiéncia, de modo a possibilitar-lhe o pleno
exercicio dos seus direitos culturais.

Art. 48. Os orgdos e as entidades da Administracdo Publica
Federal direta e indireta, promotores ou financiadores de ativi-
dades desportivas e de lazer, devem concorrer técnica e finan-
celramente para obtenc@o dos objetivos deste Decreto.

Pardgrafo unico. Serdo prioritariamente apoiadas a mani-
festacdo desportiva de rendimento e a educacional, compreen-
dendo as atividades de:

I - desenvolvimento de recursos humanos especializados,

Il - promocg@o de competicbes desportivas internacionats,
nacionais, estaduais e locais;

Il - pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnoldgico, docu-
mentacdo e informagdo; e

IV - construgdo, ampliacéo, recuperacg@o e adaptacdo de
instalagbes desportivas e de lazer.

CAPITULO VI
Da Politica de Capacitacédo de Profissionais Especia-
lizados

Art. 49. Os 6rgdos e as entidades da Administracdo Pu-
blica Federal direta e indireta, responsdveis pela formacdo
de recursos humanos, devem dispensar aos assuntos objeto
deste Decreto tratamento prioritdrio e adequado, viabilizan-
do, sem prejuizo de outras, as sequintes medidas:
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I - formagéo e qualificacéo de professores de nivel médio
e superior para a educagdo especial, de técnicos de nivel médio
e superior especializados na habilitacdo e reabilitacdo, e de ins-
trutores e professores para a formagdo profissional;

Il - formagdo e qualificacdo profissional, nas diversas dreas
de conhecimento e de recursos humanos que atendam as de-
mandas da pessoa portadora de deficiéncia; e

Il - incentivo a pesquisa e ao desenvolvimento tecnoldgico
em todas as dreas do conhecimento relacionadas com a pessoa
portadora de deficiéncia.

CAPITULO IX
Da Acessibilidade na Administracdo Publica Federal

(Revogado)

CAPITULO X
Do Sistema Integrado de Informacaoes

Art. 55. Fica instituido, no dmbito da Secretaria de Estado
dos Direitos Humanos do Ministério da Justi¢a, o Sistema Na-
cional de Informagdes sobre Deficiéncia, sob a responsabilidade
da CORDE, com a finalidade de criar e manter bases de da-
dos, reunir e difundir informacéo sobre a situac@o das pessoas
portadoras de deficiéncia e fomentar a pesquisa e o estudo de
todos os aspectos que afetem a vida dessas pessoas.

Pardgrafo unico. Serdo produzidas, periodicamente, es-
tatisticas e informagdes, podendo esta atividade realizar-se
conjuntamente com os censos nacionais, pesquisas nacionats,
regionais e locais, em estreita colaboracGo com universidades,
institutos de pesquisa e organizacbes para pessoas portadoras
de deficiéncia.

CAPITULO XI
Das Disposicoes Finais e Transitorias

Art. 56. A Secretaria de Estado dos Direitos Humanos, com
base nas diretrizes e metas do Plano Plurianual de Investimen-
tos, por intermédio da CORDE, elaborard, em articulagdo com
outros 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Federal, o
Plano Nacional de A¢bes Integradas na Area das Deficiéncias.

Art. 57. Fica criada, no émbito da Secretaria de Estado
dos Direitos Humanos, comisséo especial, com a finalidade de
apresentar, no prazo de cento e oitenta dias, a contar de sua
constituicdo, propostas destinadas a:

I - implementar programa de formacéo profissional me-
diante a concessGo de bolsas de qualificagdo para a pessoa
portadora de deficiéncia, com vistas a estimular a aplicagéo do
disposto no art. 36; e

Il - propor medidas adicionais de estimulo a adogdo de tra-
balho em tempo parcial ou em regime especial para a pessoa
portadora de deficiéncia.

Pardgrafo unico. A comisséo especial de que trata o caput
deste artigo sera composta por um representante de cada or-
gdo e entidade a seguir indicados:

I - CORDE;

Il - CONADE;

Il - Ministério do Trabalho e Emprego;

1V - Secretaria de Estado de Assisténcia Social do Minis-
tério da Previdéncia e Assisténcia Social;




V - Ministério da Educacéo;

VI - Ministério dos Transportes;

VIl - Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada; e
VIl - INSS.

Art. 58. A CORDE desenvolverd, em articulacGo com érgéos
e entidades da Administracéo Publica Federal, programas de fa-
cilitagdo da acessibilidade em sitios de interesse historico, turis-
tico, cultural e desportivo, mediante a remocéo de barreiras fisi-
cas ou arquitetonicas que impecam ou dificultem a locomocgéo
de pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Art. 59. Este Decreto entra em vigor na data da sua pu-
blicacéo,

Art. 60. Ficam revogados os Decretos n°s 93.481, de 29 de
outubro de 1986, 914, de 6 de setembro de 1993, 1.680, de 18
de outubro de 1995, 3.030, de 20 de abril de 1999, o § 2° do
art. 141 do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo
Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999, e o Decreto n° 3.076,
de 1° de junho de 7999.

Brasilia, 20 de dezembro de 1999; 178° da Independéncia
e 1171° da Republica.

EXERCIiCIOS

1. IBGP/2016 - Prefeitura de Nova Ponte - MG - Advo-
gado) A Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) busca assegurar e a pro-
mover, em condi¢bes de igualdade, o exercicio dos direitos
e das liberdades fundamentais para pessoa com deficiéncia,
visando a sua inclusdo social e cidadania.

Nos termos da Lei em referéncia, assinale a alternativa
INCORRETA.

a) Toda pessoa com deficiéncia tem direito a igualdade
de oportunidades com as demais pessoas e nao sofrera ne-
nhuma espécie de discriminagéo.

b) E dever de todos comunicar a autoridade competen-
te qualquer forma de ameaca ou de violacdo aos direitos da
pessoa com deficiéncia.

¢) A deficiéncia afeta a plena capacidade civil da pessoa,
limitando o exercicio do direito a familia e a convivéncia fami-
liar e comunitaria.

d) A pessoa com deficiéncia tem direito a receber atendi-
mento prioritario, sobretudo com a finalidade de atendimento
em todas as instituicdes e servi¢os de atendimento ao publico.

R: C. O Estatuto prevé no caput do art. 6° “A deficiéncia
nao afeta a plena capacidade civil da pessoa, inclusive para:
[.]". Logo, a afirmacdo de que a deficiéncia afeta a plena ca-
pacidade civil da pessoa é incorreta.

2. (BIO-RIO/2015 - IF-RJ - Fonoaudidlogo) Com relacdo ao
Direito ao Trabalho da pessoa com deficiéncia, conforme o Es-
tatuto da Pessoa com Deficiéncia, analise as afirmativas a seguir.

l. As regras de salde e seguranca, ao trabalhador com
deficiéncia agregam-se as regras de acessibilidade e adap-
tacdo razoavel.

[l. A acessibilidade alcanga também as atitudes, o posi-
cionamento institucional e do quadro de trabalhadores das
empresas e seus ambientes de trabalho.

[ll. Quando necessarias, as adaptacdes razoaveis sdo
obrigatérias, sob pena de pratica de discriminacao.
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Assinale:

a) se somente a afirmativa | estiver correta.

b) se somente a afirmativa Il estiver correta.

c) se somente as afirmativas | e Ill estiverem corretas.

d) se somente as afirmativas Il e lll estiverem corretas.

e) se todas as afirmativas estiverem corretas.

R: E. As trés afirmativas estdo corretas, conforme é possi-
vel extrair do teor do artigo 34 do Estatuto: “Art. 34. A pessoa
com deficiéncia tem direito ao trabalho de sua livre escolha
e aceitacdo, em ambiente acessivel e inclusivo, em igualdade
de oportunidades com as demais pessoas. § 1° As pessoas
juridicas de direito publico, privado ou de qualquer natureza
sao obrigadas a garantir ambientes de trabalho acessiveis
e inclusivos. [..] § 3° E vedada restricdo ao trabalho da pes-
soa com deficiéncia e qualquer discriminagao em razédo de
sua condicdo, inclusive nas etapas de recrutamento, selecao,
contratacdo, admissdo, exames admissional e periodico, per-
manéncia no emprego, ascensdo profissional e reabilitacdo
profissional, bem como exigéncia de aptiddo plena”.

3. (VUNESP/2016 - TJ-SP - Titular de Servicos de Notas e
de Registros - Remocao) O Estatuto da Pessoa com Deficién-
cia, instituido pela Lei brasileira n°® 13.146/2015,

a) resultou da condenacdo do Brasil pela Comissao Inte-
ramericana de Direitos Humanos e da recomendacao interna-
cional para que o pais incluisse medidas protetivas da pessoa
deficiente em sua legislagéo.

b) baseia-se na Convencado sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia e em seu Protocolo Facultativo, em vigor no pla-
no interno desde a promulgacao do respectivo Decreto, em 2009.

) constitui mudanca legislativa relevante do ponto de
vista humanitario, mas de pouco impacto juridico, conside-
rando que é norma programatica que ndo inova na ordem
juridica.

d) inspira-se na diretriz da incapacidade da pessoa defi-
ciente, para sua protecao.

R: B. A Lei n°® 13.146/2015 é o estopim nacional da fase
humanista da protecdo da pessoa com deficiéncia, vindo ela-
borada em consonancia com a Constituicdo Federal de 1988
e com a Convencao Internacional sobre os Direitos das Pes-
soas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, assinados
em Nova York, em 30 de marco de 2007, e promulgados pelo
Decreto n° 6.949 de 25 de agosto de 2009, os quais sao dota-
dos de forca de normativa constitucional.

4. (TRF - 42 REGIAO/2016 - TRF - 42 REGIAO - Juiz Federal
Substituto) Assinale a alternativa correta.

A respeito da capacidade civil, levando em conta a Lei n°
13.146/2015:

a) O direito ao recebimento de atendimento prioritario da
pessoa com deficiéncia ndo abrange a tramitagdo processual
e os procedimentos judiciais em que for parte ou interessada.

b) A pessoa com deficiéncia — assim entendida aque-
la que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com
uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo ple-
na e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com
as demais pessoas — é considerada capaz para casar-se e
constituir unido estavel, exercer direitos sexuais e repro-
dutivos e conservar sua fertilidade, mas ndo para exercer o
direito a guarda, a tutela, a curatela e a adocéo.




c) A menoridade cessa aos dezoito anos completos,
quando a pessoa fica habilitada a pratica de todos os atos
da vida civil. Contudo, a incapacidade cessara, para os me-
nores, dentre outras hipoteses legalmente elencadas, pelo
desempenho de fungdes inerentes a cargo publico comis-
sionado ou de provimento efetivo.

d) Qualquer pessoa com mais de dezesseis anos pode
casar, independentemente de autorizacdo de seus pais e
representantes legais.

e) A curatela de pessoas com deficiéncia afetara tao
somente os atos relacionados aos direitos de natureza
patrimonial e negocial, isto é, sua definicdo nédo alcanca o
direito ao proprio corpo, a sexualidade, ao matriménio, a
privacidade, a educacao, a salde, ao trabalho e ao voto.

R: E. E 0 que decorre da interpretacdo do artigo 6°: “a
deficiéncia nao afeta a plena capacidade civil da pessoa,
inclusive para: | - casar-se e constituir unido estavel; I -
exercer direitos sexuais e reprodutivos; Il - exercer o di-
reito de decidir sobre o nimero de filhos e de ter acesso a
informac6es adequadas sobre reproducao e planejamen-
to familiar; IV - conservar sua fertilidade, sendo vedada a
esterilizacdo compulséria; V - exercer o direito a familia
e a convivéncia familiar e comunitaria; e VI - exercer o
direito a guarda, a tutela, a curatela e a adogao, como
adotante ou adotando, em igualdade de oportunidades
com as demais pessoas”. O Estatuto da Pessoa com Defi-
ciéncia deixa claro que a deficiéncia ndo pode gerar limi-
tacbes existenciais da pessoa. E possivel restringir alguns
aspectos de tomada de decisdes, especialmente em maté-
ria patrimonial. Entretanto, questdes existenciais como ca-
samento, familia e fertilidade ndo podem ser afetadas pelo
fato da pessoa possuir alguma deficiéncia, apenas poden-
do a curatela atingir aspectos patrimoniais.

5. (Prefeitura de Fortaleza - CE/2016 - Prefeitura de
Fortaleza - CE - Psicologia) De acordo com a Lei n° 13.146,
de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia,
quanto ao Direito ao Trabalho é correto afirmar.

a) A pessoa com deficiéncia tem direito, em igualda-
de de oportunidades com as demais pessoas, as condi¢cbes
justas e favoraveis de trabalho, exceto quanto a igual re-
muneracao por trabalho de igual valor.

b) As pessoas juridicas de direito publico sdo obrigadas
a garantir ambientes de trabalho acessiveis e inclusivos e as
de direito privado ficam com a responsabilidade exclusiva
de manter acdes de promocao valorativa as pessoas com
deficiéncia.

c) E garantida aos trabalhadores com deficiéncia que
demonstrem bom desempenho cognitivo e de aprendiza-
gem a acessibilidade em cursos de formacdo e de capaci-
tacao.

d) E vedada restricio ao trabalho da pessoa com defi-
ciéncia e qualquer discriminagdo em razao de sua condicao,
inclusive nas etapas de recrutamento, selecdo, contratagéo,
admissdo, exames admissional e periédico, permanéncia
no emprego, ascensdo profissional e reabilitagdo profissio-
nal, bem como exigéncia de aptidao plena.
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R: D. Prevé o artigo 34 do Estatuto: "§ 4° A pessoa com
deficiéncia tem direito a participacdo e ao acesso a cursos,
treinamentos, educacdo continuada, planos de carreira,
promocdes, bonificacdes e incentivos profissionais ofere-
cidos pelo empregador, em igualdade de oportunidades
com os demais empregados. § 5° E garantida aos trabalha-
dores com deficiéncia acessibilidade em cursos de forma-
¢ado e de capacitagao”.

6. (Instituto Legatus/2016 - Camara Municipal de Ber-
tolinia - Pl - Procurador) Levando-se em consideracdo as
alteracdes introduzidas pela Lei 13.146/2015 no Cddigo
Civil Brasileiro, séo considerados absolutamente incapazes:

a) Os que, mesmo por causa transitoria, ndo puderem
exprimir sua vontade.

b) Os que, por enfermidade ou deficiéncia metal, ndo
tiverem o necessario discernimento para a pratica desses
atos.

¢) Os prodigos.

d) Os menores de 16 (dezesseis) anos.

e) Todas as alternativas anteriores estdo corretas.

R: D. Apds o Estatuto, assim ficou o artigo 3°, CC: “Art.
3° Sdo absolutamente incapazes de exercer pessoalmente
os atos da vida civil os menores de 16 (dezesseis) anos. | -
(Revogado); Il - (Revogado); Il - (Revogado)”.

7. (BIO-RIO/2015 - IF-RJ - Assistente de Aluno) De
acordo com a Lei 13.146/15, toda pessoa com deficiéncia
tem direito a igualdade de oportunidades com as demais
pessoas e ndo sofrera nenhuma espécie de discriminacao.
Em relaco a tal direito, NAO é correto afirmar que:

a) considera-se discriminacdo em razao da deficiéncia
toda forma de distincdo, restricdo ou exclusdo, por acdo
ou omissdo, que tenha o proposito ou o efeito de preju-
dicar, impedir ou anular o reconhecimento ou o exercicio
dos direitos e das liberdades fundamentais de pessoa com
deficiéncia, incluindo a recusa de adaptacdes razoaveis e
de fornecimento de tecnologias assistivas.

b) a pessoa com deficiéncia esta obrigada a fruicdo de
beneficios decorrentes de acado afirmativa.

c) a pessoa com deficiéncia serd protegida de toda
forma de negligéncia, discriminacdo, exploragéo, violéncia,
tortura, crueldade, opressdo e tratamento desumano ou
degradante.

d) a deficiéncia ndo afeta a plena capacidade civil da
pessoa, inclusive para, entre outros, casar-se e constituir
unido estavel, exercer direitos sexuais e reprodutivos e
exercer o direito a guarda, a tutela, a curatela e a adogéo,
como adotante ou adotando, em igualdade de oportunida-
des com as demais pessoas.

e) é dever de todos comunicar a autoridade competen-
te qualquer forma de ameaca ou de violacdo aos direitos
da pessoa com deficiéncia.

R: B. Conforme o artigo 4°, § 2° do Estatuto, “a pessoa
com deficiéncia nao esta obrigada a fruicdo de beneficios
decorrentes de acao afirmativa”.




