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LEI COMPLEMENTAR N2 8 , DE 09 DE DEZEMBRO DE 1992.

Dispoe sobre o Regime Juridico
dos Servidores Publicos Civis
do Estado de Rondonia, das Au
tarquias e das FundagOes Publi
cas Estaduais, e da outras pro

videncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA ,
fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a se

guinte Lei Complementar:

TITULO iy
CAPITULO UNICO

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 - Esta Lei Complementar ins
titui o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado de

Rondonia, das Autarquias e das Fundagoes Publicas Estaduais.

Art. 29 - As disposicoes desta Lei
Complementar sao aplicaveis, no que couber, aos servidores da Assem
bléia Legislativa, do Tribunal de Justica, do Tribunal de Contas e

do Ministério Publico do Estado de Rondonia.

Art. 39 - Para os efeitos desta Lei
Complementar, servidor publico € a pessoa legalmente investida em

cargo publico.

Art. 49 - Cargo publico & o conjunto
de atribuicoes e responsabilidades de natureza permanente cometida
ou cometiveis a servidor publico, com denominagdo propria, quantida
de certa, prevista em lei e pagamento pelos cofres publicos, de pro

vimento _em carater efetivo ou em comissao.
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Art. 52 - Os cargos publicos, acessi
veis a todos os brasileiros, sado criados por lei, com denominacado pro
pria e vencimento pago pelos cofres publicos, para provimento em ca
rater efetivo ou em comissao.

§ 12 - Os cargos publicos de provi

mento efetivo serdo organizados em grupos ocupacionais.

§ 20-VETADO.

Art. 62 - E vedado atribuir ao servi
dor publico outros servicos, além dos inerentes ao cargo de que se
ja o titular, salvo quando designado para o exercicio de cargo em co
missdo, funcdo gratificada ou para integrar comissOes ou grupos de
trabalho.

Art. 792 - E proibida a prestacao de

servicos gratuitos, salvo nos casos previstos em lei.
TITULO II

DO PROVIMENTO, DA VACANCIA, DA
MOVIMENTACAO E DA SUBSTITUICAO

cariTUuLO I
DO PROVIMENTO

SECAO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 892 - S3o requisitos basicos pa
ra investidura em cargo publico:
I - a nacionalidade brasileira;

I1 -
ITT -

o)

gozo dos direitos politicos;

V]

quitacdo com as obrigagoes mi
litares e eleitorais;
IV - o nivel de escolaridade exigido
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para o exercicio do cargo;
V - a idade minima de dezoito anos;
VI - aptidao fisica e mental, compro
vada em inspecao medica;
VII - habilitacdo em concurso publico,
salvo quando se tratar de cargos para os quais a lei assim nndo. o
exija.

§ 12 - Para o provimento de cargo de
natureza técnica exigir-se-a a respectiva habilitacao profissional.

§ 20 - As pessoas portadores de defi
ciéncia é assegurado o direito de se inscrevér em concurso publico
para provimento de cargos, cujas atribuic¢des sejam compativeis com
sua deficiéncia e o disposto no Art. 72, inciso XXXI, da Constitui
cao Federal.

Art. 99 - O provimento de cargo pu
blico far-se-a mediante ato da autoridade competente de cada Poder,
do Ministério Publico e do Tribunal de Contas.

Art. 10 - A investidura em cargo pa
blico ocorre com a posse.

Art. 11 - Sao- formas de provimento
de cargo publico:

I - nomeacao;

II - promocao;
III - readaptacao;

IV - reversao;

V - aproveitamento;
VI - reintegracao;
VII - reconducao;

VIITI - VETADO ;

t IX-VETADO.
‘M

Art. 12 - A primeira investidura em

cargo de \provimento efetivo dependera de prévia habilitacdo em con
curso publico, obedecida a ordem de classificacdo e prazo de vali
dade.
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SECAO0 1II

DO CONCURSO PUBLICO

Art. 13 - O concurso sera de provas
ou de provas e titulos, podendo ser realizado em duas etapas confor
me dispuserem a lei e o regulamento do respectivo Plano de Carreira.

Art. 14 - O concurso publico tem va
lidade de até 02 (dois) anos podendo ser prorrogado uma unica vez,
por igual periodo.

§ 19 - As condicOes de realizacadao do
concurso serao fixadas em edital, publicado no Diario Oficial do Es

tado e divulgado pelos veiculos de comunicacao.

§ 20 - Nao se abrira novo concurso
enquanto houver candidato aprovado em concurso anterior com prazo
de validade nao expirado.

SECAO III
DA NOMEAGCAO

Art. 15 - A nomeacao € a forma origi
naria de provimento dos cargos publicos.

Paragrafo Gnico - A nomeagdo para o
cargo de carreira ou cargo isolado de provimento efetivo depende de
prévia habilitacdo em concurso publico, obedecidos a ordem de clas
sificacao e o prazo de sua validade.

Art. 16 - A nomeagao sera feita:

I - em carater efetivo, para os car
gos de carreira;

II - em carater temporario, para os
cargos em comissdo, de livre provimento e exoneracao;

III - em carater temporario, para subs
tituicdo de cargos em comissao.

’\\WL/
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SECAO Iv
DA POSSE

Art. 17 - A posse dar-se-a pela assi
natura do respectivo termo, no qual o servidor se comprometera a cum
prir fielmente os deveres do cargo.

§ 12 - A posse ocorrera no prazo de
30 (trinta) dias contados da publicacado do ato de nomeagao, prorro
gavel por mais 30 (trinta) dias, a requerimento do interessado.

§ 29 - Em se tratando de servidor em
licenca ou afastamento por qualquer outro motivo legal, o prazo se

ra contado do término do impedimento.

§ 32 - A posse podera dar-se median
te procuracao especifica.

§ 42 - SO.. havera posse nos casos de
provimento de cargo por nomeacao.

§ 592 - No ato da posse, o servidor
apresentara declaracao de bens que constituam seu patrimonio, na
forma da Constituigdo do Estado, prova de quitacdo com a Fazenda Pu
blica e Certidao Negativa do Tribunal de Contas e declarara o exer

@ cicio ou nao de outro cargo, emprego ou funcao publica.

§ 62 - Sera tornado sem efeito o ato
de provimento se a posse nao ocorrer nos prazos previstos no § 1@
deste artigo e § 12, do art. 20.

_ Art. 18 - A posse em cargo publico de
pendera de prévia inspecao médica oficial.

Paragrafo unico - S6 podera ser empos
sado o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo.

‘wyh_,/’/” Art. 19 - Sao. competentes para dar
posse: \

I - o Governador do Estado, os Presi
dentes da Rssembléia Legislativa, do Tribunal de Justica, do Tribunal
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de Contas e Procurador Geral do Ministério Publico as autoridades
que lhes sejam diretamente subordinadas;

II - os Secretarios de Estado, aos di
rigentes das entidades, cargos comissionados, funcoes de confianca
vinculadas as respectivas pastas;

III - o Secretario de Estado da Admi
nistracdo aos demais funcionarios do Poder Executivo, exceto ao ser
vidor pertencente ao Grupo Policia Civil, cuja posse sera dada pelo
Diretor Geral da Policia Civil.

SEGCAO v

DO EXERCICIO

Art. 20 - O exercicio é o efetivo de
sempenho das atribuigdes do cargo.

§ 12 - £ de 30 (trinta) dias o prazo
para o servidor entrar em exercicio, contados da data da posse oudo
ato que lhe deteminarm provimento.

§ 22 - Sera exonerado o servidor em
possado que ndo entrar em exercicio no prazo previsto no paragrafo
anterior.

§ 32 - Cabe a autoridade competente
do 6rgdao ou entidade para onde for designado o servidor, dar-lhe e
xercicio.

Art. 21 - O inicio, a suspensao, a
interrupcdo e o reinicio do exercicio serao registrados no assenta
mento individual do servidor.

Art. 22 - A progressao nao interrom
pe o tempo de exercicio, que é contado do novo posic¢ionamento na car

reira a partir da data da publicacao do ato que promover o servidor.

Art. 23 - O servidor movimentado pa
ra outra localidade, tera até 30 (trinta) dias de prazo para entrar
em exercicio a partir da publicacao do ato.

W
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Paragrafo unico - Na hipotese de o
servidor encontrar-se afastado legalmente, o prazo a que se refere

este artigo sera contado a partir do término do afastamento.

Art. 24 - No ambito da Administracao
Direta do Poder Executivo, Autarquias e Fundacoes, nenhum servidor
podera ter exercicio em quadro diferente daquele em que for lotado.

Art. 25 - Além das hipoteses  legal
mente admitidas, o servidor pode ser autorizado a afastar-se doexer
cicio, com prazo certo de duracao e sem perda de direitos, para a
realizacao de servico, missdo ou estudo, fora de sua sede funcional

e para representar o !'Municipio, o Estado ou o Pais em competigoes

desportivas oficiais.
§ 12 - VETADO.

§ 22 - O servidor beneficiado com a
fastamento para freqglientar curso ndo podera gozar licenca para tra
tar de interesse particular, antes de decorrido periodo igual '« ao
afastamento, ressalvada a hipotese de ressarcimento das despesas ha
vidas com o referido curso.

Art. 26 - Preso preventivamente, de
. nunciado por crime comum, denunciado por crime funcional ou condena
W do por crime inafiancavel, em processo no qual ndo haja pronﬁncia?x‘;
o servidor fica afastado do exercicio de seu cargo até decisao fi
nal transitada em julgado.

Paragrafo unico - No caso de condena
¢do, ndo sendo esta de. natureza que determine a demissdao do servi
dor, continua o afastamento até o cumprimento total da pena, obser
vado o disposto no artigo 273 deste Estatuto.

SECAO0 VI

. DA LOTACAO
\ b

Art. 27 - Lotacao é a forca de traba
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lho, qualitativa e quantitativa necessaria ao desenvolvimento das a
tividades normais e especificas de cada Poder, orgao ou entidade.

Paragrafo unico - A lotacao de cada
Poder, 6rgdo ou entidade sera fixada em lei.

SECAO VII

DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 28 - O servidor nomeado para o
cargo de provimento efetivo fica sujeito a um periodo de estagio pro
batdrio de 02 (dois) anos, com o objetivo de avaliar seu desempenho
visando a sua confirmacdo ou nao no cargo para o qual foi nomeado.

§ 19 - Sdao requisitos basicos a se
rem apurados no estagio probatdrio:

I - assiduidade;

II - pontualidade;

III - disciplina;

IV - capacidade de iniciativa;
V - produtividade;

VI - responsabilidade.

§ 20 - A verificacao dos requisitos
mancionados neste artigo serd. efetuada por comissdo permanente,on
de houver, ou por uma comissdo composta no minimo de 03 (trés) mem
bros, que sera designada pelo titular do orgao onde o servidor no
meado vier a ter exercicio e far-se-a mediante apuracao semestral
em Ficha Individual de Acompanhamento de Desempenho.

§ 32 - Nas comissOes de que trata o
paragrafo anterior participara, obrigatoriamente, o chefe imediato
do servidor, quando da avaliacdo do estagio probatdrio.

§ 49 - O servidor nao aprovado no es
tagio probatdrio sera exonerado ou, se estavel, reconduzido ao car
go anteriormente ocupado, observade o disposto no artigo 35.

W
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SECAO VIII

DA ESTABILIDADE

Art. 29 - O servidor habilitado em
concurso publico e empossado em cargo de provimehto efetivo adquire
estabilidade no servigo piblico ao completar 02 (dois) anos de efe
tivo exercicio.

Art. 30 - O servidor estavel somente
é afastado do servigo publico, com conseqliente perda do cargo, em
virtude de sentenca judicial transitada em julgado ou de resultado
do processo administrativo disciplinar, no qual lhe tenha sido as
segurada ampla defesa.

SECA0 IX

DA READAPTACAO

Art. 31 - Readaptacao &€ a investidu
ra do servidor em cargo de atribuicbes e responsabilidades compati
veis com a limitacdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou
mental verificada em inspecdo médica.

§ 12 - Se julgado incapaz para o ser
vico publico, o readaptado sera aposentado.

§ 29 - A readaptacao sera efetivada
em cargo de atribuigOes afins, respeitada a habilitacao exigida.

SECAO X
DA REVERSZO

Art. 32 - Reversao é o reingresso: de
servidor aposentado no servigo publico, quando insubsistentes os mo
tivos determinantes de sua aposentadoria por invalidez, verificados
em inspecdo médica oficial ou por solicitacdo voluntaria do aposen
tado, a critério da administracao.

§ 12 - A reversao dar-se-a no mesmo
cargo, nocargo resultante de sua transformacao, ou emoutro de igual
vencimentd.

-

(I—"
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§ 20 - Encontrando-se provido o car
go, o servidor exercera suas atribuicdes como excedente, até a ocor

réncia de vaga.

Art. 33 - N3o podera reverter o apo

sentado que ja tiver completado 70 (setenta) anos dec idade.

SECAO XI

DA REINTEGRACAO

Art. 34 - Reintegragao € a reinvesti
dura do servidor estavel no cargo anteriormente ocupado ou no resul
tante de sua transformacdo, quando invalidada a sua demissado por de
cisdo administrativa ou judicial, com ressarcimento de todas as van

tagens.

§ 12 - A decisao administrativa que
determinar a reintegracdo é sempre proferida em pedido de reconside

racdo, em recurso ou em revisao de processo.

§ 20 - Encontrando-se provido o car
go, seu eventual ocupante, & reconduzido a seu cargo de origem, sem
direito a indenizagao, aproveitado em outro cargo ou posto em dis

ponibilidade remunerada.

§ 32 - Na hipbétese do cargo ter sido
extinto, o servidor ficard em disponibilidade observado o disposto
nos artigos 37 e 38.

SECAO XII
DA RECONDUCAO

Art. 35 - Recondugcdo & o retorno do
servidor estavel ao cargo por ele anteriormente ocupado.

§ 10 - A reconducao decorre de:

I - inabilitacdo em estagio probato
rio relaktivo a outro cargo;

II - reintegracao do anterior ocupan
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§ 22 - Encontrando-se provido o car
go de origem, o servidor sera aproveitado em outro, de igual remune

racao.
SECAO XIII
DA ASCENCAO FUNCIONAL

Art. 36 - VETADO .

§ 1 e - VETADO.

§ 22 - VETADO.

SECAO XIX

DA DISPONIBILIDADE E DO APROVEITAMENTO

Art. 37 - Extinto ©6 cargo on declara
da sua desnecessidade, seu titular, desde que estavel, fica emdispo
nibilidade remunerada até seu adequado aproveitamento em outro car
go de atribuicOes e vencimentos compativeis com o anteriormente ocu

pado.

Art. 38 - Havendo mais de um concor
rente a mesma vaga, tem preferéncia o de maior tempo de disponibili

dade e, no caso de empate, o de maior tempo de servico publico.

Art. 39 - Fica sem efeito o aprovei
tamento e cessada a disponibilidade, se o servidor nao entrar em
exercicio no prazo legal, salvo doenca comprovada pelo 6rgao médico

oficial.

A
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CAPITULO II
SECAO ONICA

DA VACANCIA

Art. 40 - A vacancia do cargo publi
co decorrera de:

I - exoneracao;
II - demissao;
III - promogao;
IV - readaptagao;
V - posse em outro cargo inacumula
vel;
VI - falecimento;
VII - aposentadoria;
VIII - VETADO.

Art. 41 - A exoneracao de cargo efe
tivo dar-se-a a pedido do servidor ou de oficio.

Paragrafo Unico - A exoneracdo de

oficio dar-se-a:

I - guando nao satisfeitas as condi
goes do estagio probatdorio e ndo couber a reconducao;

II - quando o servidor nao tomar posse
ou deixar de entrar em exercicio nos prazos legais.

Art. 42 - A exoneracao do cargo em
comissao dar-se-a:

I - a juizo da autoridade competen
te;

II - a pedido do proprio servidor.

kﬁ\\\§~3 Art. 43 - A demissao de cargo efeti

vo sera aplicada\ como penalidade, observado o disposto nesta Lei
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Complementar.
CAPITULO III
DA MOVIMENTACAO

Art. 44 - Sao formas de movimentacao
de pessoal:

I - remocao;
II - relotacao;
III - cedéncia.

Art. 45 - E vedada a movimentagao
"ex-officio" de servidor que esteja regularmente matriculado em Ins
tituigcao de Ensino Superior de formagao, aperfeigoamento ou especia
lizacdo profissional que guarde correspondéncia com as atribuicoes
do respectivo cargo.

Art. 46 - Nos casos de extincao de .
orgao ou entidades, os servidores estaveis que nao puderem ser movi
mentados na forma prevista no presente Capitulo serao colocados em
disponibilidade, até seu aproveitamento na forma prevista nesta Lei
Complementar.

SECAO I
DA REMOGAO

Art. 47 - Remogao € a movimentacao
do servidor, a pedido ou "ex-officio" de um para outro 6rgao ou uni
dade, sem alteracdo de sua situacao funcional, respeitada a existég
cia de vagas no ambito do respectivo quadro lotacional, com ou sem
mudanca de sede, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 48 - Dar-se-a remocgao;

I - de uma Secretaria, Autarquia ou
Fundacao para outra;

IT - de uma Secretaria, Autarquia ou
Fundagao pa orgao diretamente subordinado ao Governador e vice-
-versa; .

W
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III - de um Orgao subordinado ao Gover
nador para outro da mesma natureza.

Art. 49 - A remogao processar-se-a:

I - por permuta, mediante requerimen
to conjunto dos interessados, desde que observada a compatibilidade
de cargos, com anuéncia dos respectivos Secretarios - ou dirigentes
de O0rgaos, conforme dispuser em regulamento;

II - a pedido do interessado nos se
guintes casos:

a) sendo ambos servidores, o cdnjuge
removido no interesse do servico publico para outra localidade, as
segurado o aproveitamento do outro em servico estadual na mesma lo
calidade;

b) para acompanhar o conjuge que fi
xe residencia em outra localidade, em virtude de deslocamento com
pulsorio, devidamente comprovado;

c) por motivo de tratamento de saude
do proprio servidor, do conjuge ou dependente, desde que fiquem com
provadas, em carater definitivo pelo 6rgao médico oficial, as ra
zoes . apresentadas pelo servidor, independente de vaga;

III - no interesse do servigo publico,
para ajustamento de quadro de pessoal as necessidades dos servigos,
inclusive nos casos de.reorganizacdo, extincdo ou criagao de orgao
ou entidade, conforme dispuser o regulamento.

§ 1o - Na hipotese do inciso II, de
verado ser observadas, para os membros do magistério, a compatibilida
de de area de atuacdo e carga horaria.

§ 29 - Para os membros do magistério,
a remogao processar-se-a somente entre unidades educacionais e en
tre unidades constantes da estrutura da Secretaria de Estado da Edu
cacao.

Art. 50 - Nao havera remocao de ser
vidores em estagjio probatdorio, ressalvados os casos previstos na

[4

W—"
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alinea b do artigo 49.

Art. 51 - Quando a remocao ocorrer
com mudanca de sede tera o servidor, o conjuge ou companheiro e seus
dependentes direito a transferéncia escolar, independente de vaga
nas escolas de qualquer nivel do Sistema Estadual de Ensino.

SECAO IT
DA RELOTACAO

Art. 52 - Relotagao €& a movimentacao
do servidor a pedido ou "ex-officio", de uma unidade administativa
para outra dentro do mesmo Oorgao, por ato do titular do Orgdo, com
ou sem alteragao do domicilio ou residéncia, respeitada a existén

cia de vagas no quadro lotacional.

§ 12 - Sao unidades administrativas,
para efeito deste artigo, as unidades escolares, sanitérias,hospitg
lares, regionais, residenciais, as Delegacias, as representacoes e

os O0rgados colegiados.

§ 22 - Nos casos de estruturacao dec
orgao, entidades ou unidades, bem como no da readaptagdo de que tra
ta o artigo 31, os servidores estaveis serdo relotados emoutras ati

vwidades afins.

§ 32 - A relotacao dar-se-a exclusi
vamente para o ajustamento de pessoal as necessidades de servigo.

SECAO0 III
DA CEDENCIA

Art. 53 - Cedéencia € o ato atraves
do qual o servidor cedido para outro Estado, Poder, Municipio, 05

(4

gao ou Entidade.
: \“/\\\_—/"

§ 12 - A cedéncia referida no."caput"
deste artigo, sera selnipre sem onus para o Oorgdo cedente, por ato do
Chefe do Poder Executivo, exceto para Municipioe outro Poder do Esta

to e exceto para o cargo em comissao e os casos previstos em leis.
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§ 20 - Ao servidor cedido para ocu
par cargo em comissdo, & assegurada sua vaga na lotacdo do orgao de

origem.

CAPITULO v

DA SUBSTITUIGAO

Art. 54 - Havera substituicao em ca
so de impedimentos legais de ocupantes de cargos em comissao.

§ 12 - A substituicdo & automatica
na forma prevista no Regimento Interno.

§ 22 - A substituicdo é remunerada
pelo cargo do substituido, paga na proporgao dos dias de efetiva
substituigao.

CAPITULO v
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 55 - O ocupante de cargo de pro
vimento efetivo fica sujeito a 40 (quarenta) horas semanais detraba
lho, salvo quando disposto diversamente em lei ou regulamento pro
prio.

§ 12 - Os Chefes dos Poderes, Procu
rador Geral do Ministério Publico e Presidente do Tribunal de Contas

estabelecerao o horario para o cumprimento de jornada semanal de tra
balho.

§ 22 - Além do cumprimento do estabe
lecido neste artigo, o exercicio em comissao e funcao gratificada
exige dedicacao integral ao servigo por parte do comissionado, que
pode ser convocado sdmpre que haja interesse da administracao.

§ 329 - VETADO.

«

\VL_//"g 49 - Os servidores que ficam a dis
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posicao do seu sindicato, como dirigentes sindicais sao gggzﬁggsf
pela Secretaria de origem, como também perceberao vantagem que sao

inerentes aos demais servidores.

Art. 56 - A jornada de trabalho dos
ocupantes de cargos de médico e professor podera ser de 20 horas e

40 horas semanais, conforme dispuserem os respectivos regulamentos.

Paragrafo Gnico - VE T A D O.

Art. 57 - Ao servidor matriculado
em estabelecimento de Ensino Superior sera concedido, sempre que
possivel, horario especial de trabalho que possibilite a freqgtien
cia normal as aulas, mediante, comprovagao mensal por parte do in
teressado do horario das aulas, quando inexistir curso correlatc em
horario distinto ao do cumprimento de sua jornada de trabalho.

§ 12 - O horario especial de que
trata este artigo somente sera concedido quando o servidor nac pos
suir curso superior.

§ 22 - Para os integrantes do Grupo
Magistério, o beneficio deste artigo poderd ser concedido, também,
aos servidores possuidores de curso de Licenciatura Curta, para com

plementacao de estudos até o nivel de Licenciatura Plena.

§ 32 - Durante o periodo de férias
escolares o servidor fica obrigado a cumprir jornada integral de
trabalho.

Art. 58 - Excetua-se da limitacao
estabelecida no artigo 55, a Jornada de Trabalho do Piloto, para a
qual sera observada a Portaria do Ministério da Aerondutica no 3016,
de 05 de fevereiro de 1988.

SECAO ONICA
DA FREQUENCIA E DO HORARIO

e
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Art. 59 - A freqliéncia do servidor
sera computada pelo registro didrio de ponto ou outro mecanismo de

controle estabelecido em regulamento.

§ 12 - Ponto é o registro que as
sinala o comparecimento do servidor ao trabalho e pelo qual se ve

rifica, diariamente, a sua entrada e saida.

§ 22 - Os registros de ponto deve
rao conter todos os elementos necessarios a apuracao da freqtién-
cia.

Art. 60 - E vedado dispensar o ser
vidor do registro de ponto, abonar faltas ou reduzir a jornada de
trabalho, salvo nos casos expressamente previstos em lei ou regula
mento.

Paragrafo Gnico - A infracdo do dis
posto no "caput" deste artigo determinarid a responsabilidade da
autoridade quertiver expedido a ordem, ou a que tiver cometido !
sem prejuizo da sangdo disciplinar.

Art., 61 - O servidor que nao compa
recer ao servigo por motivo de doenga ou forca maior, deverd comu
nicar a chefia imediata.

§ 19 - As faltas ao servigo por mo
tivo de doenca sdo justificadas para fins disciplinares, de anota
¢ao no assentamento individual e pagamento, desde que a impossibi
lidade do comparecimento seja abonada pela chefia imediata, median
te atestado médico expedido pelo 6rgao médico oficial, até 24 (vin
te e quatro) horas apos o comparecimento.

§ 22 - As faltas ao servigo por do
enca em pessoa da familia, através de atestado médico oficial sdo

justificadas na\ forma e para fins estabelecidos no paragrafo

WA

anterior.

§32 -VETADO
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Art. 62 - As faltas ao servigo por
motivo particular .. nao sao justificadas para qualquer efeito, com
putando-se como auséncia.

CAPITULO VI
DO TREINAMENTO

Art. 63 - Aos Poderes constituidos,
ao Ministério Publico e ao Tribunal de Contas do Estado, dentro da
politica de valorizacdo profissional, compete planejar, organizar,
promover e executar cursos, estagios e treinamento para capacita
cao dos Recursos Humanos.

Paragrafo Gnico - A Fundacdo Escola
de Servico Publico de Rondonia, elaborara, até o dia 31(trinta e
um) de julho de cada ano o plano anual de treinamento do exercicio
seguinte.

TITULO III
DOS DIREITOS, DAS VANTAGENS
E DAS CONCESSOES
CAPITULO I
DOS DIREITOS
SECAO ONICA
DO VENCIMENTO E DA REMUNERAGAO

Art. 64 - Vencimento € a  retribui
¢do pecunidria pelo exercicio do cargo piblico, com valor fixado °
em Lei.

Paragrafo inico - VE T A D O.

Art. 65 - Remuneracgao é o vencimen
to do cargo acrescidd\ das vantagens permanentes ou temporarias es
tabelecidas em lei. ' ¢

WO\
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§ 12 - Ao servidor nomeado para o
exercicio de cargo em comissdo é facultado optar pelo vencimento
e demais vantagens de seu cargo efetivo, acrescido da gratificacao

de representagao do cargo em comissao.

§ 22 - 0 vencimento do cargo efeti
vo, acrescido das vantagens de carater permanente & irredutivel.

§ 32 - £ assegurada a isonomia de
vencimentos para cargos de atribuigbes iguais ou assemelhadas do
. mesmo poder ou entre servidores dos trés poderes, ressalvadas as
vantagens de carater individual e as relativas a natureza ou local
de trabalho.

§ 49 - VETADO.

Art. 66 - O servidor perdera:
I - a remuneracao dos dias que fal
tar ao servico;

II - a parcela de remuneracao dia
ria, proporcional aos atrasos, auséncias e saidas antecipadas,
iguais ou superior a 60 (sessenta) minutos;

III - a metade da remuneracdo, na hi
potese da aplicagdo da penalidade de suspensdo quando, por conve
niéncia do servigo, a penalidade for convertida em multa., na base
de 50% (ciglienta por cento) por dia de vencimento, ficando o ser
vidor obrigado a permanecer em servigo.

Art. 67 - Salvo imposigao legal, ou
mandado judicial, nenhum desconto incidird sobre a remuneraciao ou
provento.

\ Paragrafo inico - Mediante autoriza

-
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cao do servidor, podera haver consignacdo em folha de pagamento a
favor de terceiros, a critério da administracdo e com reposigdo de

custos, na forma definida em regulamento.

Art. 68 - As reposigOes e indeniza
¢Oes a0 erario serdo descontadas em parcelas mensais, ndo exceden
tes a décima parte da remuneracdo ou provento, em valores atualiza
dos monetariamente.

capiTuro II

DAS VANTAGENS

Art. 69 - Além do vencimento, pode
rao ser pagas ao servidor as seguintes vantagens:

I - idenizacodes;
II - auxilios;
IITI - adicionais;
IV - gratificacoes.

§ 12 - As idenizag¢Oes nao se incor
poram ao vencimento ou provento para qualquer efeito.

§ 29 - As gratificacdes e os adicio
nais incorporam-se ao vencimento ou provento, nos casos e condigdes
previstos em lei.

Art. 70 - As vantagens pecuniarias
percebidas pelo servidor pliblico ndo sio computadas nem acumuladas

para fins de concessfo de acréscimos ulteriores, sob o mesmo titu
lo ou idéntico fundamento.

SECAO I

DAS INDENIZACOES

Art. 71 - Constituem indenizacdes ao

bﬁﬂ\~—’////;_- ajuda de custo;

II - diarias;

servidor.
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III - transporte.

Art. 72 - Os valores das indeniza
¢oes, bem como as condigdes para concessdo, serdo estebelecidos em
regulamento.

SUBSECAO I

DA AJUDA DE CUSTO

Art. 73 - A ajuda de custo destina
-se as despesas de instalacdo do servidor que, no interesse do ser
vico, passar a ter exercicio em nova sede, com mudanca de domici
lio em carater permanente.

§ 12 - Correm por conta da adminis
tracdo as despesas de transporte do servidor e de sua familia, com
preendendo passagem, bagagem e bens pessoais.

§ 20 - A familia do servidor que fa
lecer na nova sede sao assegurados ajuda de custo e transporte pa
ra a localidade de origem, dentro do prazo de 01(um) ano., contado
do obito.

§ 32 - A ajuda de custo é calculada
sobre a remunera¢do do servidor, na importadncia correspondente até
03(trés) meses, conforme estabelecer o regulamento.

§ 42 - Quando se tratar de viagem
para fora do pais, compete ao Chefe do Poder Executivo o arbitra
mento de ajuda de custo, independentementede limite previsto no para
grafo anterior, até o teto de uma remuneracao correspondente ao 1i
mite desse Poder, devendo o servidor:

I - no prazo maximo de 30 (trinta)
dias do regresso, apresentar relatdrio circunstanciado,comprovando
a realizagao da viagem para o fim estebelecido;

II - Caso ndo cumpra o disposto no in
ciso anterior o que acarretarid a nulidade da ajuda.. de custo,fica
obrigado a devolver jmediatamente a importancia recebida, sem pre
juizo da sancido disc plinar cabivel.

WN—"
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v § 52 - A ajuda de custo sera pagaan
tecipamente ao servidor, facultado o seu recebimento na nova se
de.

Art. 74 - Nao sera concedida ajuda
de custo ao servidor que se afastar do cargo, ou reassumi-lo, em
virtude de mandato eletivo.

Art. 75 - Sera concedida ajuda de
custo aquele que, nao sendo servidor do Estado, for nomeado para
Cargo em Comissao, com mudanca de domicilio.

Art. 76 - O servidor restituira a
ajuda de custo quando:

I - nado se transportar para nova se
de nos prazos determinados;

II - antes de terminar a missao, re
gressar voluntariamente, pedir exoneragdao ou abandonar o servigo.

Art. 77 - Nao ha obrigacdo de resti
tuir a ajuda de custo quando o regresso do servidor obedecer a de
terminagdo superior ou por motivo de sua prdopria satde ou, ainda,
por exoneracao a pedido, apOs trezentos e .sessenta e cinco dias
de exercicio na nova sede.

SUBSECAO 1II

DAS . DIARIAS

Art. 78 - O servidor que a servigo
se afastar da sede em carater eventual ou transitdrio fara jus a
passagem e diarias, para cobrir as despesas de pousada, alimenta
¢ao e locomogao urbana.

Paragrafo Ginico - A didria serd con
cedida por dia de afastamento, sendo devida pela metade, quando o
afastamento nao exigir pernoite fora da sede.

Art. 79 - os valores das diarias, a
forma de concegisao e demais critérios serdo estabelecidos pelo Che
fe do Poder Exerutivo em regulamento préprio.

@ku\‘-’// Art. 80 - O servidor que receber dii
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rias e nao se afastar da sede, por qualquer motivo, fica obrigado
a restitui-la integralmente, . no prazo de 05(cinco)dias, sujeito a

punicao disciplinar se recebida de ma-fé.

Paragrafo Gnico - Na hipotese do ser
vidor retornar a sede em prazo menor do que o previsto para seu a

fastamento, restituira as diarias recebidas em excesso, no  prazo

previsto no "caput" deste artigo.

Art. 81 - Sera punido com pena de sus
pensao e na reincidéncia, com a demissido, o servidor que, indevi
damente, conceder didrias com o objetivo de remunerar outros servi
cos ou encargos ficando, ainda, obrigado & reposicado da importan

cia correspondente.

SUBSEGCAO III
DA INDENIZACAO DE TRANSPORTE

Art. 82 - Conceder-se-a indenizaciao
de transporte a servidor que realize despesas com a utilizagao de
meio proprio de locomogdo para a execucdo de servigos externos, por
forca das atribuicoes proprias do cargo, conforme dispuser o regu
lamento.

SECAQ0 II

DOS AUXILIOS

Art. 83 - Sao concedidos ao  servi
dor os seguintes auxilios pecuniarios:

I - transporte;

IT - diferenca de caixa:

SUBSECAO I
DO AUXILIO TRANSPORTE

Art. 84 - O auxilio transporte é de
vido a servidor nos deslocamentos de ida e volta, no trajeto entre

sua residéncia ello local de trabalho, na forma estabelecida em regu

lamento.
.wka’/’n

§ 12 - 0 auxilio transporte & concedi
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do mensalmente e por antecipacdo, com a utilizacdo de sistema de
transporte coletivo, sendo vedado o uso de transportes especiais.

§ 20 - Ficam desobrigados da conces
sdo do auxilio, os 6rgdos ou entidade que transportem seus servido

res por meios proprios ou contratados.

SUBSECAO 1II

DO AUXILIO DE DIFERENCA DE CAIXA

Art. 85 - Ao servidor que, no desem
penho de suas atribuicdes, pagar ou receber moeda corrente, serd con
cedido auxilio de 20% (vinte por cento) do valor do respectivo ven
cimento basico, para compensar eventuais diferencas de caixa, confor

me regulamento.
SECAO0 III

DOS ADICIONAIS

Art. 86 - Além do vencimento e das
vantagens previstas em lei, serdo deferidos aos servidores os se
guintes adicionais:

I - adicional por tempo de servigo;

II - adicional pelo exercicio de ati
vidades insalubres, perigosas ou penosas;

III - adicionais pela prestacao de ser
vigos extraordinarios;

IV - adicionais noturno;

V - adicional de férias.

SUBSECAO I

DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

Art. 87 - O adicional por tempo de
servico é devido ao servidor a razao de 1% (um por cento) por  ano
de servico publico, incidindo sobre o vencimento basico do cargo efe
tivo, sendo que, para todos os efeitos, sao preservados os direitos
adquiridos dos servidores em atividades na data da promulgagido des
ta Lei Complementar, a titulo de vantagem pessoal, vitaliciamente,
corrigido na mesma proporcao dos reajustes, vedada a sua absorcgao
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sob qualquer pretexto.

§ 12 - 0 funciondrio fafa jus ao
adicional a partir do més em que completar o anuénio.

§ 22 - Quando da passagem do fun
cionario i inatividade, a: . incorporacao . do . adicional
sera integral, se decretada a aposentadoria com proventos corres
pondentes a totalidade do vencimento ou da remuneracao, e proporcio
nal ao tempo de servico, na hipotese de assim ser a mesma estabe
lecida.

§ 32 - O servidor investido em car
go de provimento em comissdo continuard a perceber o adicional
por tempo de servigo, calculado sobre o vencimento basico de seu
cargo efetivo.

§ 42 - Quando ocorrer aproveitamen
to ou reversao, serdao considerados os anuénios anteriormente ad

quiridos, retomando-se a contagem, a partir do novo exercicio.

SUBSECAO II
DOS ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE,
PERICULOSIDADE OU POR ATIVIDADES PENOSAS

Art. 88 - Os servidores que traba
lharem, habitualmente, em locaisinsalubres ou em contato permanen
te com substancias tdxicas, radioativas ou com risco de vida, fa
zem jus a um adicional nos percentuais de 10% (dez por cento), 20%
(vinte por cento) e 40% (quarenta por cento) sobre o vencimento
do cargo efetivo, nos termos da Lei.

§ 19 - O servidor que fizer jus aos
adicionais de insalubridade e de periculosidade devera optar por
um deles.

§ 22 - O direito ao adicional de
insalubridade ou periculosidade cessa com eliminacdo das condigoes
ou dos riscos queflderem causa a sua concessao.

§ 32 -VETADO.

=

I-VETADDO.
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II - VETADO.
IIT - VETADO.
IVvV-VETADO.

Art. 89 - Havera controle permanen
te das atividades dos servidores em operagdes ou locais considerados
penosos, insalubres ou perigosos.

Pardgrafo Ginico - A servidora ges
tante ou lactante serd afastada enquando durar a gestagdo ou lacta
cao, das operacdes e locais previstos neste artigo, exercendo suas
atividades em local salubre e em servigo n3o penoso e nao perigoso.

Art. 90 - O adicional por atividade
penosa sera devido aos servidores com exercicio em localidade cujas
condigbes da.vida o justifiquem, nos termos, condigbes e limites fi
xados em regulamento.

Art. 91 - Os locais de trabalho e
os servidores que operem com Raio X ou substancia radioativa seriao
mantidos sob controle permanente, de modo que as doses de radiacdo
ionizante nao ultrapassem o nivel previsto na legislacdo prdpria.

Paragrafo Gnico - Os servidores a
que se refere este artigo serao submetidos a exame médico a cada
6 (seis) meses.

SUBSECAO III

DO ADICIONAL PELA PRESTACAO DE

SERVICOS EXTRAORDINARIOS

Art. 92 - O servico extraordinario
' sera remunerado com acréscimo de 50% (cinglienta por cento) em rela
gao a hora normal de trabalho.

Art. 93 - O servico extraordifidrio
tem cardter eventual e s6 serda admitido em situacdes excepcionais
e temporarias, respeitado o limite miximo de 02 (duas) horas dia
rias.
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Art. 94 - E vedado conceder gratifi
cagao por servigo extraordinario, com o objetivo de remunerar outros
servigcos . e encargos.

§ 12 - O servidor que receber a im
portancia relativa a servigo extraordinario que nao prestou, sera
obrigado a restitui-la de uma sO vez, ficando ainda sujeito & puni
cao disciplinar.

§ 22 - Sera responsabilizada a auto

ridade que infrigir o disposto no "caput" deste artigo.

Art. 95 - Sera punido com pena de sus

pensao e, na reincideéncia, com a demissao, o servidor que:

I - atestar falsamente a prestacao
de servico extraordinario;
II - se recusar, sem justo motivo, a

prestacao de servico extraordinario.
SUBSECAO IV

DO ADICIONAL NOTURNO

Art. 96 - O servigo noturno, prestado
em horario compreendido entre 22 (vinte e duas) horas de um dia e
5 (cinco) horas do dia seguinte tefa o valor-hora acrescido de 25%
(vinte e cinco por cento) do vencimento basico, computando-se cada

hora com 52'30" (cingflenta e dois minutos e trinta segundos).

Art. 97 - O adicional referido no ar
tigo anterior serad concedido aos servidores cujo exercicio da ativi
dade exija a prestagao de trabalho noturno, conforme regulamento pro

prio.

Paradgrafo Gnico - O disposto neste ar
tigo nao se aplica aos ocupantes de cargos comissionados ou funcgoes

gratificadas.
SUBSECAO V

DO ADICIONAL DE FERIAS
rwu
\

Art. 98 - Independentemente de soli
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citacao sera pago ao servidor, por ocasiao das férias, um adicional

correspontente a 1/3 (um terco) da remuneracao do periodo das férias.

§ 12 - No caso de o servidor exercer
funcdo de direcao, chefia ou assessoramento ou ocupar cargo em cO
missdo, a respectiva vantagem sera considerada no calculo do adicio

nal de que trata este artigo.

§ 22 - O servidor em regime de acumu
lagdo legal, recebera o adicional de férias calculado sobre a remu

neracao dos dois cargos.

SECAO IV

DAS GRATIFICACOES

Art. 99 - Sao concedidas aos servido

res as seguintes gratificagoes:

I - pelo exercicio de Funcao de Dire

cao, Chefia, Assessoramento e Assisténcia;

ITI - natalina;
IITI - pela elaboragao ou execugao de
trabalhos técnicos ou cientificos;

IV - outras instituidas por lei.

SUBSECAO I
DA GRATIFICACAO PELO EXERCICIO
DE FUNGAO DE DIRECAO
CHEFIA OU ASSESSORAMENTO

Art. 100 - Ao servidor investido em
funcdo de direcao, chefia ou assessoramento, que contar com 05 (cin
co ) anos completos consecutivos ou nao de exercicio na referida fun
cdo, tera adicionada a remuneracao do cargo efetivo, a titulo de
vantagem pessoal, a importancia equivalente a fracao de 1/5 (um quin

to) da remuneracao do cargo em comissao ou funcgao.

§ 12 - 0 acréscimo de que trata este
artigo ocorrera somente a partir do 52 ano, e a cada ano subseqtien
te, sera incorporada igual importancia equivalente a 1/5 (um quin
to) até o limite 55 (eince guintos) .

f
\-__/
T4
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. _ § 22 - Quando mais de uma funcdo ou
cargo houver sido desempenhado no periodo de 01 (um) ano a importan
cia a ser incorporada tera por base de calculo a funcdo exercida
por maior tempo.

A § 32 - Ocorrendo o exercicio de fun
gao de nivel mais elevado, por periodo de 12 (éoze) meses, apdos a
incorporacao da fracao de 5/5 (cinco quintos), podera haver a atua
lizagao progressiva das parcelas ja incorporadas, observado o dis
posto neste artigo.

§ 492 - Enquanto exercer cargo em coO
missdao, funcao gratificada ou cargo de natureza especial, o servi
dor nao percebera a parcela a cuja adicao fez jus, exceto no caso
de opgao pelo vencimento do cargo efetivo, nos termos permitidos por
esta Lei Complementar.

Art. 101 - A contagem do periodo de
exercicio a que se refere o artigo anterior, tera inicio a partir do

primeiro provimento em cargo em comissdo ou funcao gratificada.

Art. 102 - Sera admitida a contagem
do periodo de exercicio anterior a instituicdo de Cargos de Direcdo
Superior - CDS e Funcao Gratificada - FG, desde que o direito a in
corporacdo da parcela tenha se verificado anteriormente a transfor
macao ou, se posterior, tenham dado 6rigem as fungdes, sem mudancas
das atribuigoes.

Paragrafo Gnico - Na hipOtese de ex
tingao, deve ser examinado se existe nova fungdo, na administracao
Estadual, nas Autarquias e FundagOes, com as mesmas atribuigoes afe
tas a que se extinguiu.

SUBSECAO II
DA GRATIFICACAO NATALINA

Art. 103 - A gratificacao natalina
corresponde a 1/12 (um doze avos) da remuneracdo a que O servidor
fizer jus no més de dezembro, por més de exercicio no respectivo
ano, éxtensiva aos irativos.

'
\?vbk_—”’;;régrafo unico - A fracao iqual ou
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superior a 15 (quinze) dias sera considerada como més integral.

Art. 104 - A gratificacdo sera paga
até o dia 20 do més de dezembro de cada ano.

Art. 105 - O servidor exonerado per
ceberi sua gratificacao natalina, proporcionalmente aos meses de

exercicio, calculada sobre a remuneracidao do més da exoneragao.

Art. 106 - Quando o servidor  perce
ber, além do vencimento ou remuneracdo fixa, parte variavel, a boni
ficacdo natalina correspondera a soma da parte fixa mais a média. a
ritmética da partevariidvel pagaaté o més de novembro.

§ 12 - No caso de acumulacdo consti
tucional, sera devida a gratificacao natalina em ambos o0s cargos ou
funcoes.

§ 20 - A gratificagdao natalina nao é
considerada para qualquer vantagem pecuniaria e ndo serd levada emconta
para efeito. de contribuicdo previdenciaria.

SUBSECAO III
DA GRATIFICACAO PELA ELABORACAO OU

EXECUCAO DE TRABALHOS
TECNICOS OU CIENTIFICOS

Art. 107 - A gratificagao pela elabo
ragao ou execucao de trabalho técnico ou cientifico sera concedida
quando se tratar:

I - de trabalho de que venha resultar
beneficio para a humanidade;

II - de trabalho de que venha resultar
melhoria das condigOes econdmicas na Nagcao ou do Estado, ou do bem-
estar da coletividade;

III - de trabalho de que venha resultar
melhoria sensivel para a Administracdo Publica, ou em beneficio do
publico, ou de seus proprios servigos;

IV - de trabalho elaborado por deter
minacao ou solicjftacdo do Governador ou Secretario de Estado, cumu

lativamente com fls ,fungdes do cargo, e que venha a se constituir em

WA __—



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA 32.
GOVERNADORIA -

Projeto de Lei ou Decreto de real importancia, aprovado pelo Chefe

do Poder Executivo.

Art. 108 - A gratificacado pela elabo
ragao ou execucao de trabalho técnico ou cientifico sera arbitrada
pelo Chefe do Poder Executivo, tendo por base o vencimento do cargo
efetivo do servidor, cuja importancia recebida nao excedera a 70%
(setenta por cento) da remuneracdao de Secretario de Estado.

§ 12 - No caso de trabalho realizado
por equipe, em comissao ou grupo de trabalho, os limites estabele
cidos neste artigo serao considerados em relacao a cada servidor, de
acordo com a sua participacgao.

§ 22 - A gratificacao estabelecida
no "caput" deste artigo € vinculada ao trabalho que lhe der origem,
e seu pagamento dar-se-a na conclusdo dos trabalhos.

Art. 109 - A elaboracao ou execucao
de trabalho técnico ou cientifico s6 podera ser gratificada, quando
ndo constituir tarefa ou encargo que caiba ao servidor executar or
dinariamente no desempenho de suas funcgoes.

CAPITULO III
DAS FERIAS

Art. 110 - O servidor fara jus a 30
(trinta) dias consecutivos de férias, de acordo com escala organiza
da.

§ 12 - A escala de férias devera ser
elaborada no més de novembro do ano em curso, objetivando sua apli
cacao no ano seguinte, podendo ser alterada de acordo com a premen
te necessidade de servigo.

§ 29 -~ E vedado levar a conta das fé
rias qualquer falta ao trabalho.

§ 32 - Somente depois do primeiro ano
de exercicio, adquifira o servidor direito a férias.

lﬂﬂ//ﬁ\“'§’49 - E proibida a acumulacdo de fé

N~
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rias, salvo por absoluta necessidade de servico devidamente justifi
cada e pelo maximo de 02 (dois periodos).

§ 52 - Os professores, desde que em
regéncia de classe, gozarao férias fora do periodo letivo.

Art. 111 - Durante as férias, o ser
vidor tera direito as vantagens como se estivesse em exercicio.

Art. 112 - £ vedada a concessao de
férias superiores a 30 (trinta) dias, consecutivos ou nao, por ano,
a qualquer servidor publico estadual, com excecao dos casos previs
tos em lei especifica. '

Art. 113 - £ facultado ao  servidor
converter 1/3 das férias em abono pecuniario, desde que requeira.com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

Paragrafo unico - No calculo do abo
no pecuniario sera considerado o valor adicional de férias.

Art. 114 - O servidor que opera dire
ta e permanentemente com Raio X ou substancias radioativas, gozara
obrigatoriamente, 20 (vinte) dias consecutivos de férias, por semes
tre de atividade profisssional, proibida, em qualquer hipoOtese, a
acumulagao.

Paragrafo Gnico - O servidor referi
do neste artigo nao fard jus ao abono pecuniario de que trata o ar
tigo anterior.

Art. 115 - As férias somente poderao
ser interrompidas por motivo de calamidade publica, comogao inter
na, convocacao para jiri, servigo militar ou eleitoral ou por moti
vo de superior interesse publico.

CAPITULO IV
’ DAS LICENCAS

[U#L_’,,/"SECAO I
\
|’ DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 116 - Conceder-se-a ao servidor
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licenca:

I - por motivo de doenga em pessoa da
familia;

II - por motivo de afastamento do con

juge ou companheiro;

III - para o servigo militar;

IV - para atividade politica;
V - prémio por assiduidade;
VI - para tratar de interesse particu
lar;
VII - para desempenho de mandato clas
sista;
VIII - para participar de cursos de es
pecializacao ou aperfeicoamento;

IX - VETADO.

§ 12 - A licenca prevista no  inciso
I sera precedida de exame por médico ou junta médica oficial.

§ 22 - O servidor ndo podera permane
cer em licenca da mesma espécie por periodo superior a 24 (vinte e
quatro) meses, salvo nos casos dos incisos II, III, IV, VII, VIII e
IX.

§ 32 - E vedado o exercicio da ativi
dade remunerada durante o periodo da licenca prevista no inciso I
deste artigo.

Art. 117 - A licenca concedida dentro
de 60 (sessenta) dias do término de outra da mesma espécie, serd con
siderada como prorrogacao.

Art. 118 - O servidor devera aguardar
em exercicio a concessdo de licenca, salvo doenca comprovada que o
impeca de comparecer ao servigo, hipdtese em que o prazo de 1licenca
comecara correfr a partir do impedimento.

SECAO II

DA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA

EM PESSOA DA FAMILIA
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‘ Art. 119 - Podera ser concedida licen
¢a ao servidor por motivo de doenga do conjuge ou companheiro , pa
drasto ou madrasta, ascendente, descendente, enteado.e colateral con
sangliineo ou afim até o segundo grau civil, mediante comprovacdo por

Junta Médica Oficial.

§ 12 - A licenca somente sera deferi
da se a assisténcia direta do servidor for indispensavel e nao puder

ser prestada simultaneamente com o exercicio do cargo.

§ 22 - A licenca sera concedida sem
prejuizo de remuneracadao do cargo efetivo, até 90 (noventa) dias, po
dendo ser prorrogada por até 90 (noventa) dias, mediante parecer da
Junta Médica e, excedendo estes prazos, sem remuneracao.

§ 32 - Sendo os membros da. familia ser
vidores publicos regidos por este Estatuto, a licenga sera concedida,

no mesmo periodo, a apenas um deles.

§ 42 - A licenga pode ser concedida
para parte da jornada normal de trabalho, a pedido do servidor ou a
critério da Junta Médica Oficial.

§ 52 - A licenca fica automaticamente
cancelada com a cassacao do fato originador, levando-se a conta de
falta as auséncias desde 08 (oito) dias apOs a cessacao de sua causa
até o dia Util anterior a apresentacdao do servidor ao servico.

SECAO III

LICENCA POR MOTIVO DE AFASTAMENTO
DO CONJUGE OU COMPANHEIRO

Art. 120 - O servidor tera direito a
licenca para acompanhar o conjuge ou companheiro que for deslocado
para outro Estado da Federacao, para o exterior ou para o exercicio
eletivo.

§ 12 - A licenga sera sem remuneracao,
salvo se existir nojnovo local da residéncia, unidade publica esta
dual onde possa o gervidor exercer as atividades do cargo em que es

tiver enquadrado. ’hA/k-_——*”/
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, § 22 - A licenca sera concedida me
diante pedido e podera ser renovada de 02 (dois) em 02 (dois) anos.

SECAO IV

DA LICENCA PARA O SERVIGO MILITAR

Art. 121 - Ao servidor convocado para
o servigo militar sera concedida licenca, na formae condigdes previs
tas na legislacao especifica.

§ 1o - A licenga sera concedida me
diante apresentacao do documento oficial que comprove a incorporagao.

§ 22 - Concluido o servigo militar ,
o servidor tera até 30 (trinta) dias sem remuneracdo para reassumir
o exercicio do cargo.

SECA0 V

DA LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA

Art. 122 - O servidor tera direito a
licenca, sem remuneracao, durante o periodo que mediar entre a sua
escolha em convengao partidaria, como candidato a cargo eletivo, e
a véspera do registro de sua candidatura perante a Justica Eleitoral.

§ 12 - O servidor candidato a cargo
eletivo na localidade onde desempenha suas funcdes e que exercga car
go de diregao, chefia, assessoramento, arrecadagéo ou fiscalizacao,
dele sera afastado, a partir do dia imediato ao do registro de sua
candidatura perante a Justica Eleitoral, até o 159 (décimo quinto )
dia seguinte ao do pleito.

§ 22 - A partir do registro da candi
datura e até o 159 (décimo quinto) dia seguinte ao da eleicdo, o ser
vidor fara jus a 'ricengaccmo se em efetivo exercicio estivesse, com a re
muneracao de que grata o art. 65.

e
SECA0 VI
DA LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE
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Art. 123 - Apbs cada quinguénio inin
terrupto de efetivo servico prestado ao Estado de Ronddnia, o servi
dor fara jus a 3 (trés) meses de licenca, a titulo de prémio por as

siduidade com remuneracao integral do cargo e fungdo que exercia.

Paragrafo unico - Os periodos de licen
¢a prémio ja adquiridos e ndo gozados pelo servidor que vier a fale
cer, serao convertidos em peciinia, e revertidos em favor de seus be
neficiarios da pensao.

Art. 124 - Em caso de acumulacao le
gal de cargo, a licenga sera concedida em relacao a cada um.

Paragrafo Gnico - Sera independente o
computo do quingiénio em relacdo a cada um dos casos.

Art. 125 - Nao se concedera licenca
prémio por assiduidade ao servidor que, no periodo aquisitivo:

I - sofrer penalidade disciplinar de
suspensao;

II - afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenca por motivo de doenca em
pessoa da familia, sem remuneracdo;

b) licenga para tratar de interesses
particulares;

c) condenagdo e pena privativa de 1li
berdade por sentenga definitiva;

d) afastamento para acompanhar cdnju
ge ou companheiro.

Paragrafo finico - As faltas injusti
ficadas ao servico retardarao a concessao da licenga prevista neste
artigo, na proporgao de 1 (um) més para cada falta.

Art. 126 - O namero de servidores em
gozo simulta@neo de licenga prémio por assiduidade n3o podera ser su
perior a 1/3 (um tergo) da lotacdo da respectiva unidade administra

tiva do 6rgao ou entidHde.
ﬂﬁ%/
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Art. 127 - Para efeito de aposentado
ria serd contado em dobro o tempo de licenca prémio por assiduidade

que o servidor nao houver gozado.

SECAO VII
DA LICENCA PARA TRATAR DE

INTERESSE PARTICULAR

Art. 128 - O servidor podera obter 1i
cenga sem vencimento para tratar de interesses particulares, confor
me dispuser o regulamento.

§ 12 - O servidor aguardara em exerci
cio a concessao da licenca até 60 (sessenta) dias, findo o qual, con
siderara automatico o seu deferimento.

§ 290 - A licenca nao perdurara por
tempo superior a 02 (dois) anos e s6 podera ser renovada depois de
decorrido 02 (dois) anos do término da anterior, qualquer que seja o
tempo de licencga.

§ 32 - O disposto nesta secao nao se
aplica ao servidor em estagio probatdrio.

Art. 129 - O servidor podera desis
tir da licenca a qualquer tempo.

Paragrafo Gnico - Fica caracterizado
o abandono de cargo pelo servidor que ndo retornar ao servico 30
(trinta) dias apbs o término da licenca. )

Art, 130 - Em caso de interesse pibli
co comprovado, a licenca podera ser interrompida, devendo o servidor
ser notificado do fato.

Paragrafo Gnico - Na hip6tese deste
artigo, o servidor devera apresentar-se ao servico no prazo de 30
(trinta) dias, ,a partir da notificacdo, findos os quais a sua ausén
cia sera computlada como falta.

MM SECAO VIII

DA LICENCA PARA DESEMPENHO DE
MANDATO CLASSISTA
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Art. 131 - E assegurado a servidor es
tadual e a servidor da Unido a disposicdo do Estado o direito a 1i
cenca para desempenho de mandato em entidade classista legalmente ins
tituida.

§ 12 - Os servidores eleitos para di
rigentes sindicais serdo colocados a disposi¢ao do seu Sindicato, com
onus para o seu O0rgao de origem, na forma estabelecida no § 49, art.
20 da Constituicao Estadual.

§ 22 - A licenca tem duracao igual a
do mandato, podendo ser renovada em caso de reeleigao.

§ 32 - Ao servidor licenciado sao as
segurados todos os direitos do cargo efetivo, como se exercendo o es
tivesse.

§ 42 - Somente poderdo ser licencia
dos servidores eleitos para cargo de direcao ou representagao nas re
feridas entidades até o maximo de 04 (quatro) membros por entidade.

SEGAO IX
DA LICENGA PARA FREQUENTAR APERFEI
COAMENTO E QUALIFICAGAO

PROFISSIONAL

Art. 132 - O servidor estavel podera
afastar-se do 6rgdo ou entidade em que tenha exercicio ou ausentar-se
do Estado, para estudo ou missdao oficial, mediante autorizacao do
Chefe de <¢ada Poder.

§ 12 -VETADO.

§ 22 - Ao servidor autorizado a  fre
qllentar curso de graduagdo, aperfeicoamento ou especializagdo, com
dnus, é assegurada a remuneracio integral do cargo efetivo, ficando
obrigado a remeter mensalmente ao seu 6rgao de lotagdo o comprovante
de freqliéncia do refexjido curso.
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§ 32 - A falta de fregtiéncia implica
ra a suspensdo automatica da licenga e da remuneracao do servidor,de
vendo retornar ao servigo no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 49 - A licenca para freqlientar cur
so de aperfeicoamento ou especializacdo somente sera concedida se es
te for compativel com a formagao e as funcgoes exercidas pelo servidor,
e do interesse do Governo do Estado.

, § 52 - A licenca para freqlientar cur
sos de graduacdo sera restrita aqueles nao oferecidos pelas Institui
coes de Ensino Superior existentes no Estado.

§ 62 - Findo o estudo, somente decor
rido igual periodo, sera permitido novo afastamento.

Art. 133 - Concluindo a licenga de
que trata o artigo anterior, ao servidor beneficiado nao sera conce
dida a exoneracao ou licenca para interesse particular, antes de de
corrido periodo igual ao do afastamento, ressalvada a hipotesse do
ressarcimento da despesa havida com seu afastamento, ao Tesouro Esta
dual.

Paragrafo Gnico - Nao cumprida a obri.
gacdo prevista neste artigo, o servidor ressarcira ao Estado as des
pesas havidas com seu afastamento.

SECAO X
DA LICENGCA PARA MANDATO ELETIVO

Art. 134 - Ao servidor em exercicio
de mandato eletivo aplicar-se-3ao as seguintes disposigoes:

I - em qualquer caso em que se exija
o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu tempo de ser
vigo sera contado para todos os efeitos legais;

II - investido no mandato de BPrefeito,
sera afastado do cargo efetivo, facultada a opcao pela sua remunera
cao;

III - investido em mandato de Verea
dor, havendo compatibiflidade de horario, percebera as vantagens do
seu cargo efetivo, sen prejuizo na remuneragao do cargo eletivo, e

(M—"
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n3do havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso ante
rior.

Paragrafo unico - Para efeito de be
neficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serao de

terminados como se no exercicio estivesse.
capiTuLo v
DAS CONCESSOES

Art. 135 - Sem qualquer prejuizo, po
dera o servidor ausentar-se do servigo:

I - por um dia, para doacao de san
gue;
II - por dois dias, para se alistar
como eleitor;
III - por oito dias consecutivos, em
razao de:
a) casamento;
b) falecimento de conjuge, companhei
ro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob sua guar
da e irmao.

caritTuro VI
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 136 - E contado para todos os
efeitos legais o tempo de exercicio em cargo, emprego ou funcdo pu
blica da Administracdo Direta, das Autarquias e das Fundacoes Publi
cas.

Art. 137 - A apuracao do tempo de ser
vigo sera feita em dias, que serao convertidos em anos, considerado
o ano como de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

Paragrafo unico - Feita a conversao,
os dias restantes até 180 (cento e oitenta) nao serdao computados, ar
redondando-se para 01 {(um) ano quando excederem a esse numero, nos
casos de calculos decp oyentos de aposentadoria proporcional e dispo
nibilidade. l

Art. 138 - Além das auséncias ao ser
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vigo previstas no artigo 135, sao considerados como efetivo exerci
cio os afastamentos em virtude de:

I - ferias;
II - convocagao para o servigco mili
tar;
III

jiri e outros servicos obrigato
rios por lei;

IV - exercicio de cargo de provimento
em comissao na Administracao Direta, Autarquica ou em Fundagdes ins
tituidas pelo Estado de Rondonia;

V - exercicio de cargo ou funcao de
governo ou de administracao, em qualquer parte do Territdrio Nacio
nal, por nomeacao do Presidente da Republica;

VI - exercicio do cargo de Secretario
de Estado ou Municipal em outras unidades da Federacao, com prévia e
expressa autorizacao do Chefe do Poder Executivo;

VII - desempenho de mandato deliberati
vo em empresa publica e sociedade de economia mista sob o conhtrole
acionario do Estado de Rondonia;

VIII - licenga especial;

IX - licenga gestante ou adotante;

X - licenga paternidade;

XI - licenca para tratamento de saude
até o limite maximo de 24 (vinte e guatro) meses;

XII - licenca por motivo de doengca em
pessoa da familia, enquanto remunerada;

XIII - licenca ao servidor acidentado em
servigo ou acometido de doenca profissional; |

XIV - transito do servidor que passar
a ter exercicio em nova sede, definido como periodo de tempo ndo su
perior a 30 (trinta) dias, contados do seu deslocamento, necessario
a viagem para o novo local de trabalho;

XV - miss3o ou estudo no pais ou no
exterior, quando o afastamento for com ou sem remuneracao;

XVI - exercicio de .- mandato eletivo
federal, estadual, municipgpl ou sindical, mesmo que em licen¢ca Cons
- S

titucional remunerada. /]
Paragrafo Gnico - Considera-se, ain
da, como de efetivo exercicio, o periodo em que o servidor estiver
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em .'disponibilidade.

Art. 139 - Contar-se-a apenas para
efeito de aposentadoria e dis onibilidade?g tempo de servicgo:

I - como contratado ou sob qualquer
outra forma de admissao, desde que remunerada pelos cofres estaduais;
II - em instituicdo de carater priva
do que tiver sido encampada ou transformada em estabelecimento publi
co;
III - publico prestado a Unido, aos Es
tados, Municipios e Distrito Federal;
IV - em licenca para tratamento de sau
de de pessoaida familia do servidor, com remuneracgao;

V - em licenca para atividade politi

ca, no caso do artigo 122;

VI - correspondente ao desempenho de
mandato eletivo federal, estadual, municipal ou distrital, anterior
ao ingresso no servigo publico estadual se contribuinte do 6rgao pre
videnciario;

VII - em atividade privada, vinculada
a Previdéncia Social.

§ 1o - E vedada a contagem cumulati
va de tempo de servig¢o prestado, concomitantemente, em mais de umcar
go ou funcdo de orgao ou entidade dos Poderes da Unido, Estado, Dis
trito Federal e Municipio, Autarquia, Fundacdo Publica, Sociedade de
Economia Mista e Empresa Publica.

§ 22 - Nao sera contado o tempo de
servigo que ja tenha sido base para concessao de aposentadoria por
outro sistema.

§ 32 - Sera contado em dobro o tempp:
de servigo prestado as forcas armadas em operacdes de guerra.

Art. 140 - A comprovacao do tempo de
servico, para efeito déc averbacdo & procedido mediante certidao ori
ginal, contendo os seguintes requisitos:

I - a expedicao por Orgao competente
e visto da autoridade ffesponsavel;

’Apﬁ__—’il - a declaragao de gue os elementos



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA - 44,

da certiddo foram extraidos de documentacao existente na respectiva
entidade, anexando copia dos atos de admissdo e dispensa, ou documen
tacdo comprobatoéria;

III - a discriminacao do cargo,emprego
ou funcao exercidos e a natureza do seu provimento;

IV - a indicacdo das datas de inicio
e término do exercicio;

V - a conversao em ano dos dias de
efetivo exercicio, na base de 365 (trezentos e sessenta e cinco)dias
por ano;

VI - o registro de faltas, licencgas ,
penalidades sofridas e outras notas constantes do assentamento indi
vidual;

VII - qualificacao do interessado.

§ 12 - O servidor publico ex-contri
buinte da Previdéncia Social, deve ainda apresentar certidao do tem
po de servigo expedida por aquela entidade.

§ 22 - A justificacao judicial, como
prova do tempo de servico estadual, pode ser admitida tao somente nos
casos de evidenciada impossibilidade de atendimento aos requisitos
do artigo anterior, acompanhada de prova documental contemporanea.

CAPITULO VII
DO DIREITO DE PETICAO

Art. 141 - E assegurado ao servidor,
requerer, pedir reconsideragao e recorrer de decisoes.

; Art. 142 - O requerimento & dirigido
a autoridade competente para decidi-lo e encaminhado por intermédio
dagquele a quem o requerente esteja imediatamente subordinado.

Art. 143 - Cabe pedido de reconside
ragao, que nao pode ser renovado, a autoridade que tenha expedido o
ato ou proferido a primeira decisao.

Paragrafo Gnico - O requerimento e
o pedido de reconsideracao devem ser decididos dentro de trinta dias,

prorrogaveis por igual eriodo, em caso de diligéncia.

JNA—




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA - 45.

Art. 144 - Sob pena de responsabili
dade, sera assegurado ao servidor:

I - o rapido andamento dos processos
de seu interesse nas repartigdes publicas;

II - a ciéncia das informacdes, pare
ceres e despachos dados em processos que a ele se refiram;

IIT - a obtengao de certidoes requeri
das para defesa de seus direitos e esclarecimentos de situacoes, sal
vo se o interesse publico impuser sigilo.

Art. 145 - O requerimento inicial do
servidor ndo precisara vir acompanhado dos elementos comprobatorios
do direito pleiteado, desde que constem do assentamento individual
do requerente.

Art. 146 - Cabe recurso:

I - do indeferimento do pedido de re
consideracao;

II - das decisoes sobre os recursos,
sucessivamente interpostos.

§ 12 - O recurso é dirigido a autori
dade imediatamente superior a que tenha expedido o ato ou proferido
a decisdo e, sucessivamente na escala ascendente, as demais autorida
des,devendo ser decidido no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 22 - Nenhum recurso pode ser diri
gido mais de uma vez a mesma autoridade.

§ 32 - O recurso & encaminhado por
intermédio da autoridade a que o requerente esteja imediatamente su
bordinado.

§ 42 - Os pedidos de reconsideracgao
e os recursos nao tém efeito suspensivo;. os que sejam providos, po
rém, ddao lugar as retificacOes necessarias, retroagindo seus efeitos
a data do ato impugnado.

Art. 147 - O prazo para interposigao
de pedido de reconsideracaq| ou de recurso & de 30 (trinta) dias, a
contar da publicacdo ou daffiéncia pelo interessado, da decisao re

corrida. lxkkh_—____,_
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Art. 148 - O direito de requerer pres

I - em cinco anos, quanto aos atos de
demissao, cassacdo de aposentadoria e de disponibilidade ou que afe
tem interesse patrimonial e créditos resultantes da relacdo de traba
lho;

IT - em 180 (cento e oitenta) dias ,
nos demais casos.

Art. 149 - O pedido de reconsidera
cdo e o recurso, quando cabiveis, interrompem a prescricio.

Paragrafo Gnico - Interrompida a pres
crigdo, o prazo recomeca a correr pelo restante, no dia em que cessar
a interrupcao.

Art. 150 - A prescrigcdao é de ordem
publica, ndo podendo ser relevada pela administracio.

Art. 151 - Para o exercicio do direi
to de peticao, & assegurada vista§5u>processo ou documento, na repar
ticdo, ao servidor ou a procurador por ele constituido.

Art. 152 - A administracdo deve re
ver seus atos, a qualquer tempo, quando eivados de ilegalidade.

Art. 153 - sao fataise improrrogaveis

Oos prazos estabelecidos neste Capitulo, salvo motivo de forga maior.
TITULO Iv
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO I
DOS DEVERES
Art. 154 - Sao deveres do servidor:
I - assiduidade e pontualidade;

II - urbanidade;
IITI - lealdade as instituicdes a que

A

servir;
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IV - observancia das normas legais e

regulamentares;
V - obediéncia as ordens superiores,

exceto quando manifestadamente ilegais;
VI - atender prontamente as requisi
cdes para defesa da Fazenda Piblica e & expedicdo de certiddes;
VII - zelar pela economia do material
e conservacao do patrimdénio publico;
VIII - representar contra a ilegalidade

ou abuso de poder, por via hierarquica;
IX - levar ao conhecimento da autori

dade as irregularidades de que tiver ciéncia;
X - manter conduta compativel com a

moralidade administrativa.

capiTULO 11

DAS PROIBICOES

Art. 155 - Ao servidor €& proibido:
I - ausentar-se do servico durante o
expediente, sem prévia autorizacao do chefe imediato;

ITI - retirar, sem prévia anuéncia da
autoridade competente, qualquer documento ou objeto da reparticdo;

IIT - recusar fé a documentos publi
cos;

IV - opor resisténcia injustificada
ao andamento de documento e processo ou execucao de servigos;

V - promover manifestacoes de apre
¢o ou desapre¢o no recinto da reparticao;

VI - cometer a pessoa estranha a re
particao, fora dos casos previstos em lei, o desempenho de atribuicao
que seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado:

VII - coagir ou aliciar subordinados no

sentido de filiarem-se qssociacéo profissional ou sindical, ou a
partido politico; ! MA___—

: VIII - manter sob sua chefia imediata ,

em cargo ou funcao de fianca, conjuge, companheiro ou parente até
o segundo grau civil;

IX - valer-se do cargo para lograr pro
veito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da funcao pa
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blica;

X - participar de geréncia ou admi
nistracao de empresa privada, de sociedade civil, ou exercer o comer
cio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

XI - atuar, como procurador ou inter
medidrio, junto as reparticdes publicas, salvo quando se tratar de be
neficios previdenciarios ou assistenciais de parente até o segundo
grau, e de conjuge ou companheiro;

XII - receber propina, comissao, pre
sente ou vantagem de qualquer espécie, em razdo de suas atribuigoes;

XIII - aceitar comissao, emprego ou pen
sao de Estado estrangeiro;

XIV - praticar usura sob gqualquer de
suas formas;

XV - proceder de forma desidiosa;

XVI - utilizar pessoal ou recursos ma
teriais de reparticao em servigo ou atividades particulares;

XVII - cometer a outro servidor atribui
¢Oes estranhas ao cargo que ocupa, exceto em situagoes de emergéncia
e transitorias:

XVIII - exercer quaisquer atividades que
sejam incompativeis com o exercicio do cargo ou fungdo e com o hora
rio de trabalho;

XIX - deixar de pagar dividas ou pen

sOoes a que esteja obrigado em virtude de decisao judicial.
CAPITULO  III

DA ACUMULACAO

Art. 156 - E vedada a acumulacao re
munerada de cargos publicos ressalvados os casos previstos na Consti

tuicao Federal.

§ 19 - A proibicao de acumular esten
de-se a cargos, empregos e funcOes em autarquias, fundagoes publicas,
empresas publicas, sociedades de economia mista da Uniao, do Distri
to Federal, Estado e dos Municipios.

§ 22 - A acumulacao de cargos, ainda

que licita, & condigionada & comprovacao de compatibilidade de hora

rios. ,ﬂ/U



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA ' - 49,

Art. 157 - O servidor vinculado ao
regime desta Lei Complementar, que acumular licitamente 02 (dois) car
gos efetivos, quando investido em cargo decprovimento em comissao, fi

caria afastado de ambos os cargos efetivos.
Art. 158 - £ permitida a acumulacao

de percepcao de provento, com remuneracao decorrente do exercicio de

cargos acumulados legalmente.
Art. 159 - Verificada acumulagdo ili

cita de cargos, fun¢des ou empregos, o servidor é obrigado a solici
tar a exoneracio de um deles, dentro de 05 (cinco) dias.

Paragrafo Unico - Decorrido o prazo
deste artigo, sem que manifeste a sua opgao ou caracterizada ama fe,
o servidor & sujeito as sancoes disciplinares cabiveis, restituindo

o que tenha percebido indevidamente.

CAPITULO v

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 160 - O servidor responde civil,
penal e administrativamente pelo exercicioiirregular de suas atribui
goes.

Art. 161 - A responsabilidade civil
decorre de procedimento doloso ou culposo que importe em prejuizo do
patrimonio do Estado ou terceiros.

§ 12 - A indenizacao pelos prejuizos
causados a Fazenda Publica pode ser liquidada através de desconto em
folha, em parcelas mensais inferiores a décima parte da remuneracao
ou provento.

§ 22 - Tratando-se de dano causado a
terceiros, o servidor responde perante a Fazenda Publica, em acao re
gressiva. B

abrange os crimes e con
lidade.

Art. 162 - A responsabilidade penal
*ravengées imputados ao servidor, nessa qua

Art. 163 - A responsabilidade admi

i t
2% —
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nistrativa resulta de ato omissivomu comissivo praticado no desempe
nho de cargo ou fungao.

Art. 164 - A responsabilidade  admi
nistrativa nao exime a responsabilidade civil ou criminal, nem o pa
gamento da indenizagao elide a pena disciplinar.

Art. 165 - A responsabilidade civil
ou administrativa do servidor € afastada em caso de absolvicao crimi
nal que negue a existéncia do fato ou sua autoria.

carpiTuLo v

DAS PENALIDADES

Art. 166 - Sao penalidades discipli

nares:
I - repreensao;
II - suspensao;
III - demissao;
IV - cassacao de aposentadoria ou dis
ponibilidade;
V - destituicao de cargo em comissao;
VI - destituicdo de fungdo gratifica
da;

VII - multa.

Art. 167 - Sao infragdes disciplina
res puniveis com pena de repreensdo, inserta nos assentamentos fun
cionais:

I - inobservar o dever funcional pre
visto em lei ou regulamento;

II - deixar de atender convocacao pa
ra juri ou servico eleitoral;
IIT - desrespeitar, verbalmente ou por
atos, pessoas de seu relacionamento profissional ou do publico;
IV - deixar de pagar dividas ou pen
soes a que esteja obrigado em virtude de decisido judicial;

V - deixar de atender,nos prazos le

gais, sem justo motivo, sindicancia ou processo disciplinar.

| j A —"
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Art. 168 - Sado infracdes disciplina
res puniveis com suspensdo de até 10 (dez) dias:

I - a reincidéncia de qualquer um dos
itens do artigo 167;

IT - dar causa a instauracdo de sin
dicancia ou processo disciplinar, imputando a qualquer servidor .= in
fragao da qual o sabe inocente;

IITI - faltar a verdade, com ma fé, no
exercicio das fungoes;

IV - deixar, por condescendéncia, de
punir subordinado que tenha cometido infracdo disciplinar;

V - fazer afirmacao falsa, negar ou
calar a verdade, como testemunha ou perito em processo disciplinar;

VI - delegar a pessoa estranha a re
particdo, fora dos casos previstos em lei, atribuicdo que seja de sua
competéncia e responsabilidade ou de seus subordinados;

VII - indisciplina ou insubordinacao;
VIII - reincidéncia do inciso IV do ar
tigo 167;

IX - deixar de atender:

a) a requisigao para defesa da Fazen
da Publica;

b) a pedido de certidoes para a defe
sa de direito subjetivo, devidamente indicado;

X - retirar, sem autorizacdo escrita
do superior, qualquer documento ou objeto da reparticao.

Art. 169 - Sdo infragbes disciplina
res puniveis com suspensdo de até 30 (trinta) dias:

I - a reincidéncia de qualquer um dos
itens do artigo 168;
IT - ofensa fisica, em servigo,contra
qualquer pessoa, salvo em legitima c(.defesa;
III - obstar o pleno exercicio da ati
dade administrativa;
IV - conceder diarias com o objetivo
de remunerar outros servifos ou encargos, bem como recebé-las pela

mesma razao ou fundamentd; ! l‘
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V - atuar, como procurador ou integ
mediario, junto 3 reparticdes publicas, salvo quando se tratar de
parentes até segundo grau, conjuge ou companheiro;

VI - aceitar representacao ou vanta
gens financeiras de Estado estrangeiro;

VII - a ndo autuacdo ou a nao notifica
cdo de contribuinte incurso em infragdo de lei fiscal e a nao apreen
s3o de mercadorias em trdnsito nos casos previstos em lei, :-configu
rando pratica de lesdo aos cofres piblicos pelo servidor responsavel.

Art. 170 - Sao infragbes disciplina
res puniveis com demissao:

I - crime contra a administracdo pa

blica;
II - abandono de cargo;
III - inassiduidade habitual; .
IV - improbidade administrativa;
V - incontinéncia publica e conduta
escandalosa;

VI - insubordinacdo grave em servigo;
VII - ofensa fisica, em servigo, a ser
vidor ou a particular, salvo em legitima defesa propria ou de outrem;
VIII - aplicacgdo irregular de dinheiro
publico;

IX - revelacao de segredo do qual se

apropriou em razao do cargo;
X - lesdo aos cofres publicos e dila

pidacdo do patrimdnio publico;
XI - corrupgao em quaisquer modalida
des; -

XII - acumulacao ilegal de cargos, em
pregos ou fungdes publicas;

XIII a transgressao dos incisos IX a

XVII do artigo 155;

XIV - reincidénica de infracao capitu

=
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lada no inciso VI e VII, do artigo 169.

§ 12 - A demissdo incompatibiliza o
ex-servidor para nova investidura em cargo publico do Estado, depen
dendo das circunstancias atenuantes ou gravantes, pelo prazo de 05
(cinco) anos o qual constara sempre-dos atos de demissio.

§ 22 - Configura abandono de cargo a
auséncia . intencional do servidor ao servigo por mais de 30 (trin
ta) dias consecutivos.

§ 32 - Entende-se por inassiduidade
habitual a falta ao servico, sem causa justificada, por 60 (sessen
ta) dias, intergaladamente, durante o periodo de 12 (doze) meses.

Art. 171 - A cassagdo de aposentado
ria ou disponibilidade aplica-se:

I - ao servidor que, no exercicio de
seu cargo, tenha praticado falta punivel com demissio;

II - ao servidor que, mesmo aposenta
do ou em disponibilidade, aceite representacio ou vantagens finan
ceiras de Estado estrangeiro, sem prévia autorizacdo da autoridade
competente. '

Art. 172 - O servidor, aposentado ou
em disponibilidade que, no prazo legal, n3o entrar em exercicio do
cargo a que tenha revertido, responde a processo disciplinar e, uma
vez provada a inexisténcia de motivo justo, sofre pena de cassacao
da aposentadoria ou disponibilidade.

Art. 173 - Serd destituido do cargo
em comissdo o servidor que praticar infracao disciplinar, punivel
com suspensao e demissdo.

Art. 184 - O servidor punido com de
missdo & suspenso do exercicio do outro cargo publico, que legalmen
te acumule, pelo tempo de duracio da penalidade.

Art. 175 - No ato punitivo constara
sempre os fundamenTos da penalidade aplicada.

\\ifftj-__\\ Art. 176 - Sao circunstiancias agravan

v
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tes da pena:

I - a premeditacao;
II - a reincidéncia;
III - o conluio;

IV - a continuacao;

V - o cometimento do ilicito;

a) mediante dissimulacao ou outro re

curso Que dificulte o processo disciplinar;

b) com abuso de autoridade;

c) durante o cumprimento da pena;

d) em publico.

Art. 177 - S3o circunsténcias atenuan
tes da pena:

I - tenha sido minima a  cooperacao
do servidor na pratica da infracao;

IT - tenha o agente:

a) procurado, espontaneamente e com
eficiéncia, logo apbds o cometimento da infracdo eu ém tempo evitar-
lhe ou minorar-lhe as conseqliéncias, ou ter, antes do julgamento, re
parado o dano civil;

b) cometido a infragdao sob coagao de
superior hierarquico, a quem ndo tivesse como resistir, ou sob in

fluéncia de emocdo violents, provocada por ato injusto de terceiros;

c) confessado espontaneamente a auto
ria da infracdo, ignorada ou imputada a outrem;

d) mais de cinco anos de servico com
bom comportamento, no periodo anterior & infracao.

Art. 178 - Para a imposigdo de pena
disciplinar sao c¢mpetentes:

hj/(_,/”—j I - no caso de demissdao e cassacao
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de aposentadoria ou de disponibilidade, a autoridade competente para

nomear ou aposentar;

II - no caso de suspensdo, o Secreta
rio de Estado, autoridades equivalentes, dirigentes de autarquias e

de fundacoes publicas;
III - no caso de repreensao, a chefia
imediata.
Art. 179 - A acdo disciplinar pres
creve:

I - em 180 (cento e oitenta) dias,

quanto aos fatos punidos com repreensao;

II - em 02 (dois) anos, a transgressao

punivel - . com = suspensdo ou destituicdo de cargo: em comissao;

III - em 05 (cinco) anos, quanto aos
fatos punidos com pena de demissdo, de cassacdo de aposentadoria ou
de disponibilidade, ressalvada a hipotese do artigo.:174.

§ 1o - 0 prazo de prescricao comega

a correr:

I - desde o dia em que o ilicito se
tornou conhecido da autoridade competente para agir;

II - desde o dia em que cessar a per
manéncia ou a continuagao, em caso de ilicitos permanentes ou conti

nuados.
§ 20 - Ocurso da prescricao interrom
pe-se:
I - com a instaldcao do processo
disciplinar;
IT - com o julgamento do processo dis
ciplinar.

§ 32 - Interrompida a prescricdo, to

dojb prazo comeca aflcorrer novamente a partir do dia da interrupcao.
M ¢

| WM—




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA - 56.

Art. 180 - Se o fato também configura
ilicito penal, a prescricdo é a mesma da acdo penal, caso esta pres
creva em mais de 05 (cinco) anos.

TITULO V
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISIPLINAR
CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 181 - A autoridade que tiver
ciéncia de irregularidade no servico publico & obrigada a promover a
sua apuracdo imediata, mediante sindicdncia ou processo administrati

vo disciplinar, assegurada, ao acusado, ampla defesa.

Art. 182 - As denincias sobre irregu
laridades serao objeto de apuracdo, desde que contenham a identifica
cao e o endereco do denunciante e sejam formuladas por escrito, con

firmada a autenticidade.

Paragrafo @inico - Quando o fato nar
rado ndo configurar evidente infracdo disciplinar ou ilicito penal,
a denlincia serd arquivada, por falta de objeto.

CAPITULO 1II

DA SINDICANCIA

Art. 183 - A sindicancia, que prece
derd a imposicdo das penas de adverténcia, repreensao.e suspenSao de
até 30 (trinta) dias, consiste na apuracao do fato constitutivo de
transgressao disciplinar.

Art. 184 - As autoridades que toma
rem conhecimento de transgressbes disciplinares praticadas por servi
dores deverao remeter a documentacio pertinente ou a prova material
da infracao, ao Secretdrio de Estado ou titular do 0rgao a que per
tence o servidor, o qual determinard a instauracdo imediata de sindi
cancia, mediante portaria, anexando a esta a documentacao referente
e a prova material da infracdo,e decidird a citacdo do sindicado pa
ra interrogdtdrip nq prazo de 03 (trés) dias.

t
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, § 1o - Apds o interrogatdrio, o sin
dicado apresentara rol de testemunhas, no maximo 05 (cinco).

§ 292 - A autoridade sindicante pode
réa indeferir as diligéncias consideradas procrastinatdrias ou desne
cessarias a apuracdo do fato, em despacho fundamentado.

§ 32 - Julgada procedente a arglligao
feita ao sindicado, o Presidente da Comissao notifica-lo-a, por es
crito, para apresentar sua defesa escrita no prazo de 10 (dez) dias,
contados do recebimento da notificacgao.

§ 42 - Quando nao for apresentada de
fesa pelo sindicado, ser-lhe-a nomeado defensor dativo.

Art. 185 - Compete aos Secretarios
de Estado, Presidentes de Autarquias e Fundagdes, designar os mem
bros da Comissao Sindicante.

Art. 186 - Da sindicancia podera re
sultar:

I - arquivamento do processo;

II - aplicacao de penalidade de adver
téncia ou suspensdo de até 30 (trinta) dias;

IIT - instauracdo de processo discipli
nar.

Paradgrafo finico - O prazo para con
clusao da sindicdncia n8o excederd 30 (trinta) dias, podendo ser pror
rogado por igual periodo, a critério da autoridade superior.

Art. 187 - Sempre que o ilicito pra
ticado pelo servidor ensejar a imposigdo de penalidade de suspensio
por mais de 30 (trinta) dias, de demissdo, cassacdo de aposentadoria
ou disponibilidade, ou destituicdo de cargo em comissdo, sera obriga
toria a instauracdo de processo disciplinar.

CAPITULO III

DO PROCESSO DISCIPLINAR

'AAL/,\ert. 188 - A autoridade que, com ba
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se em fatos ou denincias, tiver ciéncia de irregularidade no ser-
vigo publico, é obrigada a promover-lhe a imediata apuragao em
Processo Administrativo Disciplinar, assegurando-se, ao denuncia
do, ampla defesa.

Paragrafo Gnico - O Processo  Adminis
trativo Disciplinar precederad a aplicacdo das penas de suspensdo
por mais de 30 (trinta) dias, destituigao de funcgao, demissao,
cassacao de aposentadoria ou de disponibilidade, ressalvada a hi
potese de penalidade decorrente de sentenca judicial.

Art. 189 - Sao competentes para deter
minar a abertura de Processo Administrativo Disciplinar, o Gover
nador do Estado, o Presidente da Assembléia Legislativa, o Presi
dente do Tribunal de Justica, o Presidente do Tribunal de Contas
e o Procurador Geral do Ministério Publico, Secretdrios de Estado,
Presidentes de Autarquias e de FundagOes, nas areas de suas res
pectivas competéncias.

Art. 190 - O Processo Administrativo
Disciplinar sera promovido por uma comissdo composta de 03 (trés)
servidores, estaveis, designados pela autoridade que houver determi

nado, indi¢cando., entre seus membros o respectivo Presidente.

§ 1o - A designacao da comissdao sera

feita por meio de portaria da qual constara, detalhadamente, o mo
tivo da instauracao do processo.

§ 20 - O presidente da comissdo desig
nara um servidor para secretariar os trabalhos.

§ 32 - Sem prejuizo do disposto neste
artigo, as autoridades nomeadas no artigo 189, .poderao delegar
competéncia ao presidente das respectivas comissOes para nomeacao
de membro aos processos a ela remetidos.

§ 49 - Aplicam-se as comissOes de sin
dicancia os critérios deste artigo.

Art. 191 - Apbs a portaria de instaura
cdo, tera a comissao o prazo de 60 (sessenta) dias para relatar o
processo sendo admfitida a sua prorrogacao por igual prazo, quando

as circunstancias exigirem.

| A >
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§ 19 - Instaurado o processo discipli
nar, determinard o presidente a citacdo do acusado para interroga
torio, com prazo minimo de 24 (vinte e quatro) horas, que sera
acompanhado de extrato da portaria de instauragao, que contera a
acusacao imputada ao acusado com todas as suas caracteristicas.

§ 22 - Achando-se o acusado em lugar
incerto e nao sabido, ou por se ocultar para ndo receber a cita-
¢do, expedir-se-a edital, com prazo de 15 (quinze) dias, publica
do 03 (trés) vezes no Diario Oficial do Estado, em dias consecuti
vos.

§ 32 - O prazo a que se refere o paré
grafo anterior, sera contado da Gltima publicacdo certificando o
Secretario, no processo, as datas em que as publicag¢des foram fei
tas.

§ 49 - Apbds o interrogatdrio, devera
abrir-se o prazo de 05 (cinco) dias para apresentacdo de defesa
prévia, na qual o acusado deverd requerer as provas a serem produ
zidas na instauracao, apresentando rol de testemunhas até o méxi
mo de 10 (dez), as quais serdao notificadas.

§ 52 - Respeitado o limite de quer tra
ta o "caput" deste artigo, podera o acusado, durante a producido de
provas, substituir as testemunhas.

§ 62 - Aplicam-se as ComissbOes de Sin
dicancia os critérios deste artigo.

Art. 192 - A comissdo procederda a to
das as diligéncias necessarias, recorrendo, sempre qué a natureza
do fato o exigir, a peritos ou técnicos especializados, e requisi
tando a autoridade competente o pessoal, material e documentos ne
cessarios ao seu funcionamento.

§ 12 - As partes serao intimadas para
todos os atos processuais, assegurando-lhes o direito de partici
pacao na producdo de provas, mediante reperguntas as testemunhas
e formulagdo de quesitos, quando se tratar de prova pericial.

§ 22 - Concluida a fase instrutoria,
reunira a comjissdo para decidir se indicia ou nio o acusado..

-

[ tbL/”\\s 32 - ApoOs a indiciacdo, sera o acu
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sado citado a apresentar defesa escrita no prazo de 10 (dez) dias
e, havendo mais de um indiciado, o prazo serada de 20 (vinte) dias,
comum a todos.

Art. 193 - Nao apresentando, o indicia
do, defesa no prazo legal, serd considerado revel, caso em que a
comissdao nomeara um servidor estdvel, da mesma classe ou catego
ria para defendé-lo, permitindo o seu afastamento do servigo nor
mal da repartigao durante o tempo estritamente necessario ao cum
primento daquele mister.

Paragrafo Gnico - O servidor nomeado
tera o prazo de 03 (trés) dias, contados a partir da ciéncia de
sua designacao, para oferecer a defesa.

Art. 194 - Recebida a defesa, sera es
ta anexada aos autos, mediante termo, apdés o que a comissdo elabo
rara relatdrios em que fari histdrico dos trabalhos realizados e
apreciara, isoladamente, em relacdo a cada indiciado, as irregula
ridades de que foi acusado e as provas colhidas no processo, pro
pondo, entado, justificadamente, a isencdo de responsabilidade ou
a punicdo, e indicando, neste 4ltimo caso, a penalidade que cou
ber ou as medidas que considerar adequadas.

§ 19 - Devera, ainda, a Comissao em
seu relatdrio sugerir quaisquer providéncias que lhe parecam de
interesse do servigo publico.

§ 29 - Sempre que, no curso do proces
so disciplinar, for constatada a participacdo de outros servido
res, serdo apuradas as responsabilidades destes, independente. de
nova intervengao da autoridade que o mandou instaurar.

Art. 195 - Recebido o processo, a au
toridade que determinou a sua instauracio, julga-lo-a no prazo de
30 (trinta) dias a contar de seu recebimento.

§ 12 - A autoridade de que trata este
artigo podera solicitar parecer de qualquer S6rgdo ou servidores
sobre o processo, desde que o julgamento seja proferido no prazo
legal.

. § 22 - O julgamento devera ser funda

G
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mentado, promovendo ainda, a autoridade a expedicdao dos atos decor
rentes e as providéncias necessirias & sua execugdo, inclusive, a

aplicacdo da penalidade.

Art. 196 - Quando escaparem a sua al
cada as penalidades e providéncias que parecerem cabiveis, a autori
dade as buscard, dentro do prazo marcado para o julgamento, a quem

for competente.

Art. 197 - As decisOes serao sempre
publicadas no Didrio Oficial do Estado, dentro do prazo de 10 (dez)

dias.

Art. 198 - Quando a infragao discipli
nar constituir ilicito penal, a autoridade competente providenciara
a comunicacdo a autoridade policial para instauracdo do competente

inquérito policial.

Art. 199 - No caso de abandono de car
go, a autoridade competente determinard & Comissdo Permanente de Pro
cesso Administrativo Disciplinar do Estado, a instauracao de proces
so sumirissimo iniciado com a publicac¢do, no Diario Oficial, por 03
(trés) vezes, do edital de chamamento, pelo prazo de 15 (quinze) dias,
que serd contado a partir da terceira publicacao.

§ 120 - Findo este prazo e nao compare
cendo o acusado, ser-lhe-a nomeado um defensor, para, em 10 (dez)
dias, a contar da ciéncia da nomeagao, apresentar defesa.

§ 20 - Apresentada a defesa e reali
zadasas diligiéncias necessarias a coleta de provas, o proéesso sera
concluso ao Secretario de Estado da Administracao, ou autoridade equi
valente, para julgamento.

SECAO I
DO INQUERITO

Art. 200 - O inquérito  administrati
vo é contraditdrio, asgegurada ao acusado ampla defesa, com a utili
zagao dos meios e recufisos admitidos em direito.

7ﬂ4A\——Parégrafo Gnico - A entidade sindi

cal representativa da fategoria do servidor processado podera indicar
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representante para acompanhamento do processo.

Art. 201 - Os autos da sindicancia in

tegram o processo disciplinar, como peca informativa da instrucao.

Paragrafo tinico - Na hipotese de o
relatdrio concluir que a infracdo estd capitulada como ilicito penal,
a autoridade competente encaminha cépia dos autos ao Ministério P4

blico, independente da imediata instauracdo do processo disciplinar.

Art. 202 - A instauragdo do ingquérito
é formalizada pela autuacdo da portaria, pelas pegas de denlincias e
outros documentos que a instruem, certiddo ou copia da ficha funcio
nal do acusado, designacdo de dia, hora e local para a audiéncia ini
cial e citagao do acusado para se ver processar e acompanhar o in
quérito, pessoalmente, ou por intermédio do seu procurador, devida
mente habilitado.

Art. 203 - Na fase do inquérito, a
comissdo promove a tomada de depoimentos orais, reduzidos a termo,
acareacdes, investigacoes e diligéncias, objetivando a coleta de
provas, recorrendo, quando necessario, aos técnicos e peritos, de mo
do a permitir a completa elucidacdo dos fatos sempre com ciéncia do
acusado ou de seu procurador, mediante notificacao, com prazo de 03
(trés) dias de antecedéncia, para cada audiéncia que realize, ~ ndo
sendo licito a testemunha trazé-lo por escrito.

Art. 204 - As testemunhas sado intima
das a depor mediante mandado, expedido pelo Presidente da Comissao,
devendo a segunda via, com ciente do interessado, ser anexada aos
autos.

§ 19 - Se o testemunho & de servidor,
a expedicao do mandado & comunicada ao chefe da reparticdo onde ser
ve, com indicacdo do dia e da hora marcada para a inquiricado.

§ 22 - As testemunhas sao inquiridas
em separado e, na hipotese de depoimentos contraditdrios ou que se
infirmem, procede-se a acareacdo entre os depoentes.

Art. 205 - £ assegurado ao acusado o
direito de arrolar e refinquirir testemunhas por intermédio do presi
dente, produzir provas contra-provas e formular quesitos, quando se

WA ____
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tratar de prova pericial.

Paragrafo Gnico - O presidente da co
missdo pode denegar pedidos considerados impertinentes, meramente pro
telatdérios ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

Art. 206 - Concluida a inquiricao das
testemunhas, a comissdo promove o interrogatorio do acusado, observa
dos os procedimentos previstos no artigo 203.

Art. 207 - A fase instrutdria encer
ra-se com o relatdrio de instrugdo, no qual sao resumidos os fatos e
as respectivas provas, tipificada a infracao disciplinar e formulada
a indiciacao do acusado.

§ 12 - 0 indiciado é citado, por man
dado expedido pelo presidente da comissao, para apresentar defesa am
pla, no prazo de 10 (dez) dias, assegurando-se-lhe copia do processo.

§ 20 - Havendo mais de um indiciado,
o prazo é comum e de 20 (vinte) dias.

§ 32 - 0 prazo de defesa pode ser
prorrogado pelo dobro para diligéncias reputadas indispensaveis.

§ 42 - Em caso de recusa do indicia
do, em apor o ciente na copia da citacdo, o prazo para defesa passa
a contar da data declarada em termo proprio, pelo membro da comissao
que fez a citacao.

§ 52 - 0 indiciado que mudar de resi
déncia fica obrigado a comunicar a comissao, o lugar onde podera ser
encontrado.

§ 62 - Se for impossivel a citacgao
pessoal do acusado, ela & feita por edital, com prazo de 15 (quinze)
dias para a defesa, a contar da data de publicacdo no Diario Oficial
do Estado e em jornal de grande circulacdo na localidade do ultimo do
micilio conhecido, para apresentar:«defesa.

Art. 208 - Considerar-se-a revel o

indiciado que, regularmgnte citado, nao apresentar defesa no prazo le

gal. \ M/(___________~§W
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§ 12 - A revelia sera declarada, por

termo, nos autos do processo e devolvera o prazo para defesa.

§ 29 - Para defender o indiciado re
vel, a autoridade instauradora do processo designara um servidor es
tavel como defensor dativo ocupante do cargo de nivel igual ou supe
rior ao do indiciado.

Art. 209 - A conclusao constitui a
fase reservada a elaboracdo do relatdrio em que a comissdo discipli
nar reconhece a inocéncia ou a culpabilidade do acusado, indicando
no segundo caso, as disposigoes legais transgredidas e as .cominacgoes
a serem impostas.

Paragrafo unico - O processo disci
plinar e seu relatorio sefdo remetidos a autoridade que determinou sua
instauragao para julgamento.

CAPITULO 1V

DO AFASTAMENTO PREVENTIVO

Art. 210 - Cabe a suspensdo preventi
va ao servidor, em qualquer fase do processo disciplinar a que este
ja respondendo, pelo prazo de 30 (trinta) dias, conforme dispuser o
regulamento, desde que sua permanéncia em servigo possa prejudicar a
apuracao dos fatos.

Art. 211 - Compete aos Chefes do Po
der Executivo, do Poder Legislativo e do Poder Judiciario, bem como
ao Presidente do Tribunal de Contas e Procurador Geral do Ministério
Piblico prorrogarem até 90 (noventa) dias, o prazo de suspensdo ja
ordenada, findo o qual cessara os respectivos efeitos ainda que o
processo nao esteja concluido.

§ 12 - Nao decidido o processo no
prazo de 90 (noventa) dias, o indiciado reassumira automaticamente o
exercicio de seu cargo ou funcao, aguardando ai,o julgamento.

§ 22 -~ No caso de alcance ou malver
sacao de dinheiro piblico, apurado devidamente, o afastamento do ser
vidor se prolongara, em regime de excegdo, até decisiao final do pro
cesso administrativojdisciplinar.

’
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Art. 212 - O servidor tera direito:

I - a contagem do tempo de servigo re
lativo ao periodo em que tenha estado suspenso, quando do processo
ndo houver resultado da penalidade disciplinar ou esta se limite a
repreensao;

II - a contagem do tempo de servigo re
lativo ao periodo que exceder ao maximo legalmente previsto para a
suspensao;

III - a contagem do periodo de suspen
sdo preventiva e ao pagamento do vencimento ou da remuneracado atuali
zada, todas as vantagens do exercicio desde que reconhecida a sua ino

céncia.

CAPITULO V

DO JULGAMENTO

Art. 213 - No prazo de 20 ( vinte )
dias, contados do recebimento do processo, a autoridade julgadora

proferira a sua decisao.

§ 19 - Havendo mais de um indiciado e
diversidade de sangdes, o julgamento cabera a autoridade competente
para a imposigao de pena mais grave.

§ 20 - Se a penalidade prevista for a
demissdo ou cassagao de aposentadoria ou disponibilidade, o julgamen
to cabera as autoridades de que trata o inciso I do artigo 178.

Art. 214 - O julgamento acatara o re
latdério da comissao salvo quando este seja em contririo a prova dos
autos.

Paragrafo Ginico - Quando o relatorio
da comissao contrariar as provas dos autos, a autoridade julgadora
podera, motivadamente agravar a penalidade proposta, abranda-la ou
isentar o servidor de responsabilidade.

Art. 215 - Verificada a existéncia do
vicio insanavel, a autoridade julgadora declarara a nulidade total
ou parcial do processo e ordenara a constituicao de outra comissao,
para instauracao de lnovo, processo.

.r

§ 12 - O julgamento fora do prazo 1le
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gal nao implica nulidade de processo.

§ 22 - A autoridade julgadora que der
causa a prescricao de que trata o art. 179 sera responsabilizada na
forma do artigo 163.

Art. 216 - Extinta a punibilidade pe
la prescrigdo, a autoridade julgadora determinara o registro do fato
nos assentamentos individuais do servidor.

Art. 217 - Quando a infracao estiver
capitulada como crime, o processo disciplinar sera remetido ao Minis
tério Publico para instauracao da acgao penal, ficando fransladado na
reparticao.

Art. 218 - O servidor que responder a
processo disciplinar sO podera ser exonerado a pedido, ou aposentado
voluntariamente, apds a conclusao do processo e o cumprimento da pe
nalidade, acaso aplicada.

Paragrafo Unico - Ocorrida a exonera
cao de que trata o inciso I do artigo 40 o ato serad convertido em de
missado, se for o caso.

Art. 219 - Serao assegurados transpor
te e diaria:

I - ao servidor convocado para pres
tar depoimento fora da sede de sua reparticao, na condigao de teste
munha, denunciado ou indiciado;

IT - aos membros da comissao e ao Se
cretario, quando obrigados a se deslocarem da sede dos trabalhos pa
ra a realizacao de missdo essencial ao esclarecimento dos fatos.

CAPITULO VI
DA REVISAO DO PROCESSO

Art. 220 - O processo disciplinar po
de ser revisto no pga O prescricional, quando se aduzirem fatos novos

ou circustancias suscetiveis de justificar a inocéncia do punido ou
a inadequacdo da penalidade aplicada.

Paragrafo Gnico - Em caso de faleci
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mento, auséncia ou desaparecimento do servidor punido, qualquer pes
soa pode requerer revisao de seu processo.

Art. 221 - No processo revisional, o
onus da prova cabe ao requerente.

Art. 222 - A simples alegacao de in
justica da penalidade ndo constitui fundamento para a revisao, que
requer elementos ainda n3o apreciados no processo originario.

Art. 223 - O requerimento para revi
sdo de processo disciplinar é dirigido a autoridade que o tenha jul
gado, que apdos manifestacdo, submetera a matéria a autoridade compe
tente para julgamento da revisao.

Art. 224 - A comissdo concluira os
seus trabalhos em 60 (sessenta) dias, permitida a prorrogagao, a cri
tério da autoridade a que se refere o artigo anterior, por mais 30
(trinta) dias, e remetera o processo a esta com relatdrio.

Art. 225 - O prazo.do Jjulgamento do
pedido revisdrio sera de 40 (quarenta) dias, podendo antes a autori
dade determinar diligéncias, concluidas as quais proferira a decisao
dentro do prazo de 15 (quinze) dias.

Paragrafo unico - Cabera o julgamento,
quando do processo revisto houver resultado pena de demissao, cassagao
de aposentadoria ou disponibilidade.

Art. 226 - O julgamento da revisao de
processo cabe:

I - aos titulares dos Poderes, ao Pre
sidente do Tribunal de Contas, ao Procurador Geral do Ministério Pu
blico do Estado;

II - aos Secretarios de Estado, tratan
do-se de autarquias e fundagOes publicas.

Art. 227 - A revisao corre em apenso
ao processo originér+o, tendo 60 (sessenta) dias para o seu julgamen

to. .
hyv/&\_—”;rt. 228 - Julgada procedente a revi
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sao, & declarada sem efeito a penalidade aplicada, restabelecendo-se
todos os direitos atingidos, exceto em relagdo a destituigdo de cargo
em comissdo, hipotese em que essa penalidade & convertida em exonera

cao.

Paragrafo unico - Da revisao do  pro

cesso nao pode resultar agravamento de penalidade.

TITULO VI
DA SEGURIDADE SOCIAL

CAPITULO I
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 229 - Cabe ao Estado atender a
Seguridade e Assisténcia Social de seus servidores, ativos e inativos,
em disponibilidade e seus dependentes na forma que dispuser o Siste

ma de Seguridade Social do Estado.

Art. 230 - O Plano de Seguridade So
cial visa dar cobertura aos riscos a que esta sujeito o servidor e
sua familia e compreende um conjunto de beneficios e agdes que aten
dam as seguintes finalidades:

I - garantir meios de subsisténcia
nos eventos de doenca, invalidez, velhice, acidente em servigo, ina
tividade, falecimento e reclusao;

II - protecdao & maternidade, a adocao
e a paternidade;

III - assisténcia a saude.

Paragrafo Gnico - Os beneficios serdo
concedidos nos termos e condi¢des definidos em regulamento, observa
das as disposigoes desta Lei Complementar.

Art. 231 - Os beneficios do Plano de
Seguridadde Social do Estado compreendem:

I - quanto ao servidor:
' \ a) aposentadoria;
/ b) auxilio natalidade;
c) salario-familia;

d) licenca para tratamento de sadde;
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e) licenga a gestante, a adotante e
licenca paternidade;

f) licenga por acidente em servigo;
IT - quanto ao dependente:

a) pensao vitalicia e temporaria;
b) pecuilio;
c) auxilio-funeral;

d) auxilio-reclusao.

§ 1o - As aposentadorias e pensoes se
rdao concedidas e mantidas pela entidade previdenciaria a qual se en
contra vinculado o servidor, observando-se o disposto nesta Lei Com
plementar.

§ 22 - O recebimento indevido de bene
ficio havido por fraude, dolo ou ma fé implicara a devolucad ao era
rio do total auferido, sem prejuizo da agao penal cabivel.

CAPITULO II
DOS BENEFICIOS
SECA0 I

DA APOSENTADORIA

Art. 232 - O servidor sera  aposenta
do:

I - por invalidez permanente, sendo
os proventos integrais quando decorrentes de acidentes em servigo ,
moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, espe
cificadas em lei, e proporcionais nos demais casos;

II - compulsoriamente, aos 70 (seten
ta) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de servigo;
III - voluntariamente:

a) aos 35 (trinta.e cinco) anos de
servigo, se do sexo masculino, aos 30 (trinta) anos se-do .sexo. feminino,
com proventos integrais;

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo e
xercicio em funcdo de magistério, se professor, e 25 (vinte e cinco)
anos, se professora, [com proventos integrais;

Y XA/A\\.__,



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA 70.

c) aos 30 (trinta) anos de servicgo,
se do sexo masculino e aos 25 (vinte e cinco) anos se do sexo femini
no, com proventos proporcionais a esse tempo;

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se do sexo masculino, e aos 60 (sessenta) anos se do sexo fe
minino, com proventos proporcionais ao tempo de servigo;

e) VETADO ;

f) VETADO.

§ 129 - Do tempo de servigco referido
nas letras a, b, ¢ e d do inciso III, ©O servidor devera contar com,
no minimo, 10 (dez) anos de servigos prestados ao Estado de Rondé

nia, no cargo efetivo em que fora admitido.

§ 20 - Consideram-se doengas graves,
contagiosas ou incuraveis a que se refere o inciso I deste artigo:
tuberculose ativa, alienacdo mental, neoplasia maligna, cegueira pos
terior ao ingresso no servigo publico, hanseniase, cardiopatia grave,
doenca de Parkinson, paralisia irreversivel e incapacitante, espondi
loartrose angulosa, nefropatia grave, estados avancados do mal de
Paget (osteite deformante), sindrome de Imunodeficiéncia Adgquirida -
AIDS e outras que a lei indicar, com base na medicina especializada.

§ 30 - Nos casos de exercicio de ati
vidades consideradas insalubres ou perigosas, a aposentadoria de que
trata o inciso III, alineas "a" e "c" observara o disposto em lei es
pecifica.

§ 4 - VETADO .

Art. 233 - A aposentadoria volunta
ria ou por invalidez vigorara a partir da data da publicagao do res
pectivo ato.

§ 1o - A aposentadoria por invalidez
serd precedida de licenca para tratamento de saude, por periodo naoex
cedente a 24 (vinte e quatro) meses.

§ 22 - Expirado o periodo de licenca
e nao estando em condicoes de reassumir o cargo, ou de ser readapta

do, o servidor sera apogentado.

§ 32 - O lapso de tempo compreendido

A
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entre o término da licenga e a publicacdaodo ato de aposentadoria se
ra considerado como de prorrogacdo da licen¢a.

Art. 234 - O chefe do 6rgao em que o
servidor estiver lotado determinara o seu afastamento do exercicio
do cargo, comunicando o fato a autoridade competente para a decreta
cao da respectiva aposentadoria, atraves de ato do Chefe do Poder Exe
cutivo, no dia imediato ao que: '

I - for considerado, por laudo médi
co, definitivamente incapaz para o servigo publico;

IT - completar idade limite para apo
sentadoria compulsoria.

Paragrafo unico - O procedimento de
que trata a parte inicial do "caput" deste artigo devera ser adotado
pelo Secretario de Estado da Administracdo ou autoridade equivalente,
quando for publicado o decreto de aposentadoria voluntaria do servi
dor.

Art. 235 - O provento da aposentado
ria sera:

I - correspondente a remuneragdo to
tal quando o servidor:

a) contar o tempo de servico legalmen
te previsto para a aposentaodira voluntaria;

b) for invalidado para o servigo pi
blico, por acidente em servigo ou em decorréncia de doenca profissio
nal;

c) na inatividade for acometido de
qualquer das doencas especificadas no § 29 do artigo 232, ou . outra
lei que considere aposentavel o servidor portador de tal moléstia;

ITI - proporcional ao tempo de servigo,,
nos demais casos;

Paragrafo inico - VETA D O .

Art. 236 - O calculo dos proventos
tera por base o vencimento do cargo acrescido de gratificacao adicio
nal por tempo de servico e outras vantagens pecuniarias.

. Art. 237 - Os proventos da aposentado

Vo
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ria serao revistos na mesma propor¢dao e na mesma data, sempre
que se modificar a remuneracao dos servidores em atividade, sen
do também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vanta
gens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, in
clusive quando decorrentes da transformagao ou reclassificac¢ao
do cargo ou fungao em que se deu a aposentadoria, na forma da
lei.

Art. 238 - O servidor gque con
tar tempo de servigo suficiente para aposentar-se voluntariamen
te passara a inatividade, com vencimento do cargo efetivo acres
cido, além de outros beneficios previstos nesta Lei Complemen
tar, da vantagem pessoal, concedida por efetivo exercicio, no
periodo de 05 (cinco) anos consecutivos ou ndo em cargo comis
sionado ou funcao de confiangca, de acordo com o artigo 100.

Paragrafo tnico - Os beneficios
de que trata o artigo anterior serao reajustados na mesma pro
porgao, sempre que forem majorados para o servidor em ativida
de.

Art. 239 - VETA D O.
I-VETADO.

IT - VETADO.

SECAO II
DO AUXILIO NATALIDADE

Art. 240 - O auxilio-natalidade
é devido a servidora, por motivo de nascimento de filho,em quan
tia equivalente ao menor vencimento da Tabela do Estado, nunca
inferior ao salario minimo vigente, inclusive no caso de nati

morto, custeado pela entidade previdenciaria.

§ 12 - Na hipotese de parto mial
tiplo, o valor serd acrescido de 100% (cem por cento) por nas
cituro. '

I/ll’/’—\\\\_§ 20 - O auxilio sera pago ao
conjuge ou companhéiro, servidor publico, quando a parturiente
nao for servidora.
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SECAO III
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 241 - 0 salario-familia ,
definido na legislacdo especifica, & devido ao servidor ativo
ou inativo, por dependente econdmico, no valor correspondente a

1% (um por cento) do menor vencimento pago pelo Estado.

Paragrafo Gnico - Consideram-se
dependentes econdmicos para efeito de percepcdo do salario-fa
milia:

I - o conjuge ou companheiro e
os filhos, inclusive os enteados até 21 (vinte e um) anos de
idade ou se estudante, até 24 (vinte e gquatro) anos, ou se inva
lido, de qualgquer idade;

II - o menor de 21 (vinte e um)
anos que, mediante autorizagao judicial, viver na companhia e

as expensas do servidor ou inativo.

III - a m3de e o pai sem renda prd
pria.

Art. 242 - Nao se configura a
dependéncia econdmica quando o beneficidrio do salario-familia
perceber rendimento do trabalho ou de qualquer outra fonte, in
clusive pensdo ou provento de aposentadoria, em valor igual ou
superior ao saldrio minimo.

Art. 243 - Quando pai e made fo
rem servidores publicos e viverem em comum, o salario-familia
serd pago a um deles, quando separados, serda para um e outro,
de acordo com a distribuicao dos dependentes. '

Paragrafo Gnico - Ao pai e a
mae equiparam-se o padastro, a madrasta, na falta destes, os re
presentantes legais dos incapazes.

Art. 244 - O salario-familia ndo
estd sujeito a qualquer tributo, nem servira de base para qual

quer contribuicao, inclusive para previdéncia social.

Art. 245 - O afastamento do car
go efetivo, sem remungracao, nao acarretard a suspensao do paga

mento do salario-famiflia. *

M/l&/'
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SECAO IV

DA LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 246 - Sera concedida ao
servidor licenca para tratamento de saitde a pedido ou de oficio,
com pericia médica, sem prejuizo da remuneracao a que fizer jus.

Art. 247 - Para licenca até 02
(dois) dias, poderd ser concedida por médico particular ou pre
videnciario e, se por prazo superior, por junta médica oficial,

quando a institui¢do ndo dispuser de médico.

§ 1o - Sempre que necessario, a
inspecdo médica sera realizada na residéncia do servidor ou no

estabelecimento hospitalar onde se encontrar internado.

§ 22 - Inexistindo.- médico do
orgao ou entidade no local onde se encontra o servidor, sera
aceito atestado emitido por médico particular, o qual sera homo
logado obrigatoriamente por junta Médica Oficial.

Art. 248 - Findo o prazo da 1li
cenca, o servidor sera submetido e nova inspecdao .médica, que
concluira pela volta ao servigo, pela prorrogacao da licenga ou
pela aposentadoria.

Art. 249 - O atestado e o laudo
da junta médica nao se referirao ao nome ou natureza da doenga,
salvo quando se tratar de lesOes produzidas por acidentes em
servicos, doenca profissional ou quaisquer das doencas especifi
cadas no artigo 232, § 29.

Art. 250 - O servidor que apre
sentar indicios de lesdes organicas ou funcionais sera submeti

do a inspecao médica.

SECAO V
DA LICENGA A GESTANTE, A ADOTANTE
E DA LICENCA-PATERNIDADE

Art. 251 - Sera concedida licen
ca a servidora gestante r 120 (cento e vinte) dias consecutivos, sem

¢
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prejuizo da remuneracao.

§ 10 - A licenca tera inicio no
primeiro dia do nono més de gestacao, salvo antecipacgao por pres
cricdo médica.

§ 22 - No caso de nascimento pre
maturo, a licenca tera inicio a partir do parto.

v § 32 - No caso de natimorto, de
corridos 60 (sessenta) dias do evento, a servidora serd submeti

da a exame médico e, se julgada apta, reassumira o exercicio.

§ 42 - No caso de aborto nao
criminoso, atestado por médico oficial, a servidora tera direi

to a 30 (trinta) dias.

Art. 252 - Para amamentar o prd
prio filho, até a idade de 06 (seis) meses, a servidora lactan
te tera direito, durante a jornada de trabalho, a duas horas de
descanso, que poderd ser parcelada em 02 (dois) periodos de uma
hora.

Art. 253 - A servidora que ado
tar ou obtiver guarda judicial de crianca de até 01 (um) ano de
idade, serao concedidos 90 (noventa) dias de licenca remunera
da, para ajustamento do adotado ao novo lar.

Paragrafo unico - No caso de
adogdo ou guarda judicial de crianca com mais de 01l (um) ano de
idade, o prazo de que trata este artigo sera de 30 (trinta)dias.

Art. 254 - E assegurada licenca
paternidade a contar do dia do nascimento do filho do servidor,
nos termos da lei. '

SECAO VI
DA LICENCA POR ACIDENTE EM SERVICO

Art., 255 - Sera licenciado, com
remuneracao integral, o servidor acidentado em servigo.

_ Art. 256 - Configura acidente em
servico o dano fisicom tal sofrido pelo servidor e que se relaciona

-~
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mediata. ou imediatamente, com as atribuicoes do cargo exercido.

Paragrafo Gnico -  Equipara-se
ao acidente em servigco o dano: '

I - decorrente de agressao so
frida e ndo provocada pelo servidor no exercicio do cargo;

II - sofrido no percurso da resi
déncia para o trabalho e vice-versa.

Art. 257 - O servidor acidenta
do em servigo que necessitar de tratamento especializado podera
ser tratado em instituicdo privada, a conta de recursos publi
cos.

Paragrafo tnico - O tratamento
recomendado por junta médica oficial constitui medida de  exce
cdo e somente serad admissivel quando inexistirem meios e recur
sos adequados, em instituigdo publica.

Art. 258 - A prova do acidente
serd feita no prazo de 10 (dez) dias, prorrogaveis quando as

circunstincias de carater relevantes assim exigirem.

SECAO VII
DA PENSAO

Art. 259 - Por morte do servi
dor, os dependentes fazem jus a uma pensado mensal no valor cor
respondente ao percentual determinado pelo Orgdo previdenciario
estadual, aplicado a respectiva remuneragdao ou provento, a par
tir da data do obito.

Art. 260 - As pensoes distin

guem-se, quanto a natureza, em vitalicias e temporarias.

§ 12 - A pensao vitalicia & com
posta de cota ou cotas permanentes, que somente se extinguem ou
revertem com a morte de seus beneficiarios.

§ 20 - A pensao temporaria é
composta de cota ou cotas que podem se extinguir ou reverter por
motivo de morte, cassacdao de invalidez ou maioridade do beneficiario.

/ %%/(-___fft. 261 - S3o beneficarios das
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pensoes:

I - vitalicia:

a) o conjuge;

b) a pessoa desquitada, separa
da judicialmente ou divorciada, com percepgac de pensao alimenticia;

c) o companheiro ou companheira
designada que comprove uniao estavel como entidade familiar;

d) a mae e o pai que comprovem
dependéncia econdmica do servidor;

e) a pessoa designada, maior de
60 (sessenta) anos e a pessoa portadora de deficiéncia, que vi
vam sob a dependéncia econdmica do servidor;

II - temporaria:

a) os filhos, ou enteados, até
21 (vinte e um) anos de idade, ou se invalidos, enquanto durar
a invalidez;

b) o menor sob guarda ou tutela
até 21 (vinte e um) anos de idade;

c) o irm3o 6rfdo de pai e padras
to, até 21 (vinte e um) anos de idade, e o invalido, enquanto
durar a invalidez, que comprovem dependéncia econdmica do servi
dor;

d) a pessoa designada que vivia
na dependéncia economica do servidbr, até 21 (vinte e um) anos
de idade ou se invalida, enquanto durar a invalidez.

§ 12 - A concessao de pensao vi
talicia aos beneficidrios de que tratam as alineas "a" e "c" do
inciso I deste artigo, exclui desse direito os demais beneficié
rios referidos nas alineas "d" e "e".

§ 22 - A concessao da pensao
tempordria aos beneficidrios de que tratam as alineas "a" e "b"
do inciso II deste artigo, exclui desse direito os demais bene
ficiarios referidos nas alineas "c" e "a".

Art. 262 - A pensao sera conce
dida integralmente ao titular da pensdo vitalicia, exceto se

existirem beneficiarips da pensdo temporaria.

{ l/¢4~__;§_}9 - Ocorrendo habilitacao de
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varios titulares 3 pensdo vitalicia, o seu valor serd distribui
do em partes iguais entre os beneficiarios habilitados.

§ 20 - Na hipotese de habilita
cdo as pensdes vitalicia e temporaria, metade do valor  cabera
ao titular ou titulares da pensao vitalicia, sendo a outra ra
teada, em partes iguais, entre os titulares da pensao tempora
ria.

§ 32 - Ocorrendo habilitagao so
mente 3 pensao temporaria, o valor integral da pensao sera ra
teado, em partes iguais, entre os que se habilitarem.

Art. 263 - A pensdo podera ser
requerida a qualquer tempo, prescrevendo tdo somente as presta
cOes exigiveis ha mais de cinco anos.

Paragrafo unico - Concedida a
pensdo, qualquer prova posterior,ou da habilitacao tardia que
implique exclusdo de beneficidrio ou reducdo de pensdo $6 produ
zira efeitos a partir da data em que foi oferecida.

Art. 264 - Nao faz jus a pensao
o beneficiario condenado pela pratica de crime doloso de que
resultou a morte do servidor.

Art. 265 - Sera concedida pen
sdo provisdria por morte presumida do servidor, nos seguintes
casos:

I - declaracao de auséncia, pe
la autoridade judiciaria competente;

II - desaparecimento em desaba
mento, inundac¢do, incéndio ou acidente nao caracterizado como
em servigo;

IITI - desaparecimento no desempe
nho das atribuigdes do cargo em missao de seguranca.

Paragrafo Gnico - A pensao pro
visdria sera transformada em vitalicia ou temporaria, conforme
o caso, decorridos 05 (cinco) anos de sua vigéncia, ressalvado
o eventual reaparecimento do servidor, hipdtese em que o benefi
cio sera automaticamente cancelada.

Art. 266 - Acarreta perda da
qualidade de beneflciafio.

)
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I - o seu falecimento;

II - a anulagcao do casamento,
quando a decisao ocorrer apds a concessao da pensao ao conjuge;
III - a cessacao da invalidez, em

tratando de beneficiario invalido;

IV - a maioridade de filho,irmao
ou pessoa designada, aos 21 (vinte e um) anos de idade;

V - a acumulacao de pensao.

Art. 267 - Por morte ou perda
da qualidade de beneficiario a respectiva cota revertera:

I - da pensao vitalicia para os
remanescentes desta pensdo ou para titulares da pensdo tempora
ria, se ndo houver pensionista remanescente da pensdo vitalicia.

Art. 268 - As pensOes serao au
tomaticamente atualizadas na mesma data e na mesma proporc¢ao dos
reajustes dos vencimentos dos servidores.

Art. 269 - Ressalvado o direito
de opcao, € vedada a percepcao cumulativa de mais de 02 (duas )
pensoes.

SECAO VIII

DO AUXILIO-FUNERAL

Art. 270 - O auxilio-funeral é
devido a familia do servidor falecido na atividade ou do aposen
tado, em valor equivalente a um més da remunerag¢dao ou provento
custeado pela entidade previdenciaria a que estiver vinculado.

§ 12 - No caso de acumulacao 1le
gal de cargos o auxilio sera pago somente em razdo do cargo de
maior remuneracgdo.

§ 20 - O auxilio sera pago no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, por meio de procedimento
sumarissimo, a pessoa ﬁgmilia que houver custeado o funeral.

[W_
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Art. 271 - Se o funeral for cus
teado por terceiros este sera indenizado, observado o disposto
no artigo anterior.

Art. 272 - Em caso de falecimen
to de servidor em servigo fora do local de trabalho, inclusive
no exterior, as despesas de transportes do corpo correrao a con

ta dos recursos do Estado.

SECAO0 IX

DO AUXILIO-RECLUSAO
Art. 273 - A familia do servidor

ativo & devido o auxilio-reclusao, nos seguintes valores:

I - 2/3 (dois tercos) da remune
racdo, quando afastado por motivo de prisdo, em flagrante ou pre
ventiva, determinada pela autoridade competente, enquanto perdu

rar a prisao;

II - metade da remuneracao, du
rante o afastamento em virtude de condena¢do, por sentenca defi
nitiva, & pena que nao determine perda do cargo.

_ § 12 - Nos casos previstos no
inciso I deste artigo, o servidor terad direito a integralizacao
da remuneracdo, desde que absolvido.

V § 20 - O pagamento do auxilio-
-reclusdo custeado pela entidade previdenciaria a que estiver
vinculado, cessara a partir do dia imediato aquele em que o ser
vidor for posto em liberdade, ainda que condicional.

CAPITULO III

DA ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 274 - A assisténcia a said
de do servidor, ativo ou inativo, e de sua familia, compreende
assisténcia médica, hospitalar, odontoldgica, psicoldgica e far
macéutica, prestada através do Instituto de Previdéncia do Esta
do, na forma estabelecida em lei ou diretamente pelo Orgao ou
entidade ao qual estiver vinculado o servidor, ou ainda, median

te convénio, na £ a estabelecida em regulamento.

A
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CAPITULO IV

DO CUSTEIO

Art. 275 - O Plano de Segurida
de Social do Servidor serd administrado pelo Instituto de Previ
déncia dos Servidores publicos do Estado de Rondonia - IPERON e
sera custeado com o produto da arrecadaciao de contribuicodes so
ciais obrigatorias dos servidores dos trés Poderes do Estado,do
Ministério Pablico, do Tribunal de Contas, das Autarquias e das

Fundacoes.
TITULO VII
CAPITULO ONICO
DA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO

Art. 276 - Para atender necessi
dades temporadrias de excepcional interesse piblico, o Poder Exe
cutivo podera contratar pessoal por tempo determinado, nos ca

sos e condigOes estabelecidos em lei.
| TITULO VIII
CAPITULO ONICO
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 277 - A servidora que for
m3e, tutora, curadora ou responsdvel pela criacdo, educagao e
protecao de portadores de deficiéncia fisica e de exéepcional
que estejam sob tratamento terapéutico, podera ser dispensada
do cumprimento de 50% (cingtienta por cento) da carga horaria de
trabalho diario.

§ 12 - Considerar-se-a deficien
te ou excepcional, para os fins deste artigo, pessoa .de qual
quer idade portadora de,deficiéncia fisica ou mental éomprovada
e que viva sob a depen encia socio-educacional e econdiica da
servidora. /}@bL/\\____

§ 22 - A servidora .beneficiada
terda a concessdo de flue trata este artigo, pelo prazo de 01 (um)
ano, podendo ser renovado por mais = 01 (um) ano.
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, Art. 278 - O regime de trabalho
do pessoal dos Grupos Tributacdo, Arrecadagdo e Fiscalizacdo, A
tividade de Policia Civil e Atividade Penitenciaria sera adequa
do ds peculiaridades das respectivas tarefas tipicas, respeita
do o limite constitucional.
~ Art. 279 - O dia do Servidor Pu
blico sera comemorado a 28 (vinte e oito) de outubro e conside
rado "Ponto Facultativo".

Art. 280 - Podem ser institul
dos, no ambito dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario,
das Autarquias e das Fundacdes Publicas, além daqueles ja pre
vistos em leis especificas:

I - prémio pela apresentacgao de
idéias, inventos ou trabalhos que favoregcam o aumento de produ
tividade e a reducao de custos operacionais;

II - concessao de medalhas, di
plomas de honra ao mérito, condecoracdes e elogios a servidores
que se tenham destacado por relevantes servicos na  administra
¢do publica.

Art. 281 - Os prazos previstos
nesta Lei Complementar sao contados em dias corridos, excludindo-se o dia
do comeceeincluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado, para
o primeiro dia @itil seguinte, o prazo vencido no dia em que néao
haja expediente.

| Art. 282 - E assegurado ao ser
vidor publico o direito de associagao profissional ou sindical
e o de greve.

Paragrafo unico - O direito de
greve & exercido nos termos e nos limites definidos em lei fede
ral. B

Art. 283 - Considera-se da fami
lia do servidor, além do conjuge e filhos, pessoa que viva as
suas expensas, quando devidamente comprovado.

Paragrafo unico - Equiparam-se
ao conjuge, a companheira ou companheiro que comprove unido es
tavel como entidade familiar.

Iaégl/\\__éfg. 284 - Considera-rse. sede,
para fins desta Lei, ?& icipio onde a reparticdo esta instalada

e onde o servidor t¥m exercicio, em carater permamente.
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Art. 285 - A retencao dolosa da
remuneracdo de servidor constituira crime de responsabilidade do
titular do o6rgao ou responsavel administrativo.

Art. 286 - O servidor nao pode
ra ser movimentado "ex-officio" para funcdo que devera exercer
fora da localidade de sua residéncia nos 03 (trés) meses ante
riores e posteriores as eleigOes estaduais, federais ou munici
pais, para qualquer cargo eletivo, salvo com o consentimento do
servidor.

Art. 287 - Por-. motivo de con
vicgdo religiosa, filosd6fica ou politica, nenhum servidor pode
ra ser privado de qualquer de seus direitos, nem sofrer altera
¢Oes em sua vida funcional.

Art. 288 - E vedada a movimenta
cao "ex-officio" do servidor investido em mandato eletivo, a
partir do dia da diplomagao até o término do mandato.

Art. 289 - Respeitada as restri
¢Oes constitucionais, a pratica dos atos previstos nesta Lei
Complementar & delegavel.

Art. 290 - Sera promovido, apos
a morte, o servidor que:

I - ao falecer ja lhe coubesse,
por direito, a promogao;

II - tenha falecido em consegtién
cia do estrito cumprimento de dever funcional.

§ 10 - Para o caso de .inciso II,
€ indispensdvel a prévia comprovagido do fato através de inquéri
to.

§ 220 - A pensdao a que tiverem
direito os beneficiarios do servidor promovido nas condigéesdbg
te artigo sera calculada tomando-se por base o valor da remune
ragao do novo cargo.

Art. 291 - Os servidores publi
cos, no exercicio de suas atribuicdes, ndo estdo :sujeitos a
acao plena por ofensa irrogada em informacodes, pareceres ' ou
quaisquer outros escritos de natureza administrativa, que, para
isso, sao equiparaddgs as alegacdes em juizo.

/%
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Paragrafo unico - Cabe ao Chefe
imediato do servidor mandar cancelar, a requerimento do interes
sado, as injurias ou calunias porventura encontradas.

Art. 292 - Os vencimentos e pro
ventos nao sofrerao descontos, além dos previstos em lei.

Paragrafo unico - Os débitos tra
balhistas para com os servidores deverao ser pagos quando do
transito em julgado da sentenga condenatodoria, sob pena de res
ponsabilidade do administrador.

Art. 293 - A progressao do ser
vidor na carreira dar-se-a de 02 (dois) em 02 (dois) anos de
efetivo exercicio, de acordo com os critérios definidos no Pla
no de Carreira, Cargos e Salarios do Pessoal Civil da Adminis
tragao Direta do Poder Executivo, Autarquias e FundagOes e seus
regulamentos.

Paragrafo Ginico - As promogoes
dos Grupos Ocupacionais Atividade de Consultoria e Representa
cao Judicial, Atividade de Policia Civil e Atividade Peniten
ciaria dar-se-ao de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos pelos crité
rios de antiguidade e merecimento da forma prevista em regula
mento.

Art. 294 - Sera considerado co
mo de efetivo exercicio o afastamento do servidor nos dias em
que participar de congressos, conclaves, simposios, seminarios,
cursos e assembléias gerais que versam sobre assuntos que digam
respeito a categoria a que pertenca.

Paragrafo Gnico - 0 afastamento
de que trata este artigo devera ser comunicado até @ 03 (trés)
dias antes da realizacao do evento e instruido com o documento
do respectivo convite ou convocacao.

Art. 295 - A decretacao de luto
oficial nao determinara a paralizacdo dos trabalhos nas repar
ticoes publicas estaduais.

Art. 296 - A data de 15 de outu
bro - Dia do Professor & considerado "Ponto Facultativo" para

os professores em rg¢géencia de classe.

JAMA__
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Art. 297 - Sera contado para
efeito de anuénio e licenca prémio por assiduidade, o tempo de
servigco prestado ao Estado de Rondonia, sob o regime celetista,
dos atuais servidores regidos por esta Lei Complementar.

Art. 298 - Os Poderes do Estado
promoverao as medidas necessarias a formacao e ao aperfeicoamen
to dos servidores regidos por esta Lei Complementar, notadamen
te para o desempenho de cargos em comissao e de funcdes gratifi
cadas, observado o respectivo grau hierarquico, a natureza das
atribuicoes e as condigdes basicas necessarias ao seu exercicio.

Art. 299 - A administracao fa
zendaria e seus servidores fiscais terdo dentro de suas areas
de competéencia e jurisdicao, precedéncia sobre os demais  seto
res administrativos, na forma do inciso XVIII, do artigo 37, da
Constituicao Federal.

Art. 300 - Compete ao Chefe do
Poder Executivo prover o que se fizer necessario a eficacia da
presente Lei Complementar, a qual se estendera, no que couber,a
todos os Orgaos dos demais Poderes, ao Tribunal de Contas e ao
Ministério Publico.

Art. 301 - O servidor sera iden
tificado civilmente por uma cédula funcional, da qual constara
o numero de sua carteira de identidade (RG) e do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF).

Art. 302 - O Chefe do Poder Exe
cutivo baixara os regulamentos que se fizerem necessarios a exe
cucao desta Lei Complementar a serem publicados em 120 (cento e
vinte) dias.

Art. 303 - Esta Lei Complementar
entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 304 - Revogam-se as dispo
sigcOes em contrario, em especial as Leis Complementares 01/84,
17/86 e 39/90.

Palacio do Governo do Estado de
Rondonia, em 09 de dezembro de 1992, 1049 dd |Republica.
lalii.
PUPIN__
OSWALDO PIANA FILHO »
Governador



