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1 ESTADO, GOVERNO E ADMINISTRA-
CAO PUBLICA: CONCEITOS; ELEMEN-
TOS; PODERES; ORGANIZACAO; NATU-
REZA; FINS; PRINCIPIOS.

“O conceito de Estado varia segundo o angulo em que ¢
considerado. Do ponto de vista socioldgico, é corporacao territorial
dotada de um poder de mando originario; sob o aspecto politico, &
comunidade de homens, fixada sobre um territdrio, com potestade
superior de a¢do, de mando e de coerg@o; sob o prisma constitucional,
¢ pessoa juridica territorial soberana; na conceituacdo do nosso
Codigo Civil, € pessoa juridica de Direito Publico Interno (art. 14,
I). Como ente personalizado, o Estado tanto pode atuar no campo
do Direito Publico como no do Direito Privado, mantendo sempre
sua Unica personalidade de Direito Publico, pois a teoria da dupla
personalidade do Estado acha-se definitivamente superada. O
Estado ¢ constituido de trés elementos origindrios e indissociaveis:
Povo, Territorio e Governo soberano. Povo é o componente humano
do Estado; Territorio, a sua base fisica; Governo soberano, o
elemento condutor do Estado, que detém e exerce o poder absoluto
de autodeterminagdo e auto-organiza¢ao emanado do Povo. Nao ha
nem pode haver Estado independente sem Soberania, isto ¢, sem
esse poder absoluto, indivisivel e incontrastavel de organizar-se
e de conduzir-se segundo a vontade livre de seu Povo e de fazer
cumprir as suas decisdes inclusive pela forca, se necessario. A
vontade estatal apresenta-se € se manifesta através dos denominados
Poderes de Estado. Os Poderes de Estado, na cléssica triparti¢do
de Montesquieu, até hoje adotada nos Estados de Direito, sdo o
Legislativo, o Executivo e o judicidrio, independentes e harmdnicos
entre si e com suas funcgdes reciprocamente indelegaveis (CF,
art. 2°). A organizacdo do Estado ¢ matéria constitucional no que
concerne a divisao politica do territério nacional, a estruturag@o
dos Poderes, a forma de Governo, ao modo de investidura dos
governantes, aos direitos e garantias dos governados. Apds as
disposigdes constitucionais que moldam a organizagao politica do
Estado soberano, surgem, através da legislagdo complementar e
ordinaria, e organiza¢do administrativa das entidades estatais, de
suas autarquias e entidades paraestatais instituidas para a execugdo
desconcentrada e descentralizada de servigos publicos e outras
atividades de interesse coletivo, objeto do Direito Administrativo e
das modernas técnicas de administra¢do” .

Com efeito, o Estado ¢éuma organizagao dotada de personalidade
juridica que é composta por povo, territorio e soberania. Logo,
possui homens situados em determinada localiza¢do e sobre eles
e em nome deles exerce poder. E dotado de personalidade juridica,
isto €, possui a aptiddo genérica para adquirir direitos e contrair
deveres. Nestes moldes, o Estado tem natureza de pessoa juridica
de direito publico.

Trata-se de pessoa juridica, e ndo fisica, porque o Estado ndo
¢ uma pessoa natural determinada, mas uma estrutura organizada e
administrada por pessoas que ocupam cargos, empregos e fungdes
em seu quadro. Logo, pode-se dizer que o Estado ¢ uma ficcao,
eis que ndo existe em si, mas sim como uma estrutura organizada
pelos proprios homens.

NONA, Didatismo e Conhecimento

E de direito publico porque administra interesses que
pertencem a toda sociedade e a ela respondem por desvios na
conduta administrativa, de modo que se sujeita a um regime
juridico proprio, que € objeto de estudo do direito administrativo.

Em face da organizacdo do Estado, e pelo fato deste assumir
fungdes primordiais a coletividade, no interesse desta, fez-se
necessario criar e aperfeigoar um sistema juridico que fosse capaz
de regrar e viabilizar a execucdo de tais fungdes, buscando atingir
da melhor maneira possivel o interesse publico visado. A execugao
de funcdes exclusivamente administrativas constitui, assim,
o objeto do Direito Administrativo, ramo do Direito Publico.
A funcdo administrativa ¢ toda atividade desenvolvida pela
Administracdo (Estado) representando os interesses de terceiros,
ou seja, os interesses da coletividade.

Devido a natureza desses interesses, sdo conferidos a
Administracdo direitos e obrigagdes que ndo se estendem aos
particulares. Logo, a Administragdo encontra-se numa posi¢ao de
superioridade em relagdo a estes.

Se, por um lado, o Estado ¢ uno, até mesmo por se legitimar
na soberania popular; por outro lado, é necessaria a divisdo de
fungdes das atividades estatais de maneira equilibrada, o que se
faz pela divisdo de Poderes, a qual resta assegurada no artigo 2°
da Constitui¢ao Federal. A fungdo tipica de administrar — gerir a
coisa publica e aplicar a lei — ¢ do Poder Executivo; cabendo ao
Poder Legislativo a fungéo tipica de legislar e ao Poder Judiciario
a funcgdo tipica de julgar. Em situagdes especificas, sera possivel
que no exercicio de fungdes atipicas o Legislativo e o Judiciario
exer¢am administragao.

Destaca-se o artigo 41 do Codigo Civil:

Art. 41. Sao pessoas juridicas de direito ptblico interno:

I - a Unido;

II - os Estados, o Distrito Federal e os Territorios;

IIT - os Municipios;

IV - as autarquias;

V - as demais entidades de caréter publico criadas por lei.

Paragrafo unico. Salvo disposi¢cdo em contrario, as pessoas
juridicas de direito ptiblico, a que se tenha dado estrutura de direito
privado, regem-se, no que couber, quanto ao seu funcionamento,
pelas normas deste Codigo.

Nestes moldes, o Estado € pessoa juridica de direito publico
interno. Mas ha caracteristicas peculiares distintivas que fazem
com que afirma-lo apenas como pessoa juridica de direito publico
interno seja correto, mas nao suficiente. Pela peculiaridade
da fungdo que desempenha, o Estado ¢ verdadeira pessoa
administrativa, eis que concentra para si o exercicio das atividades
de administragao publica.

A expressdo pessoa administrativa também pode ser colocada
em sentido estrito, segundo o qual seriam pessoas administrativas
aquelas pessoas juridicas que integram a administragdo ptblica sem
dispor de autonomia politica (capacidade de auto-organizacao).
Em contraponto, pessoas politicas seriam as pessoas juridicas
de direito publico interno — Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios.
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2 ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA
UNIAO: ADMINISTRACAO DIRETA E
INDIRETA.

Em linhas gerais, descentralizagdo significa transferir
a execucdo de um servigo publico para terceiros que nao se
confundem com a Administracdo direta; centralizacdo significa
situar na Administragdo direta atividades que, em tese, poderiam
ser exercidas por entidades de fora dela; desconcentracao significa
transferir a execug¢do de um servigo publico de um 6rgdo para o
outro dentro da propria Administragdo; concentragdo significa
manter a execucdo central ao chefe do Executivo em vez de
atribui-la a outra autoridade da Administragdo direta.

Passemos a esmiugar estes conceitos:

Desconcentragdo implica no exercicio, pelo chefe do
Executivo, do poder de delegar certas atribui¢cdes que sdo de sua
competéncia privativa. Neste sentido, o previsto na CF:

Artigo 84, paragrafo unico, CF. O Presidente da Republica
podera delegar as atribui¢des mencionadas nos incisos VI, XII e
XXV, primeira parte, aos Ministros de Estado, ao Procurador-Geral
da Republica ou ao Advogado-Geral da Unido, que observarao os
limites tragados nas respectivas delegagdes.

Neste sentido:

Artigo 84, VI, CF. dispor, mediante decreto, sobre:

a) organizacdo e funcionamento da administracdo federal,
quando ndo implicar aumento de despesa nem criagdo ou extingdo
de o6rgaos publicos;

b) extin¢do de fungdes ou cargos publicos, quando vagos;

Artigo 84, XII, CF. conceder indulto e comutar penas, com
audiéncia, se necessario, dos drgaos instituidos em lei;

Artigo 84, XXV, CF. prover e extinguir os cargos publicos
federais, na forma da lei; (apenas o provimento ¢ delegavel, ndo
a extingdo)

Com efeito, o chefe do Poder Executivo federal tem opgdes
de delegar parte de suas atribuigdes privativas para os Ministros de
Estado, o Procurador-Geral da Republica ou o Advogado-Geral da
Unido. O Presidente ird delegar com relagdo de hierarquia cada uma
destas essencialidades dentro da estrutura organizada do Estado.
Reforca-se, desconcentrar significa delegar com hierarquia, pois ha
uma relag@o de subordina¢do dentro de uma estrutura centralizada,
isto €, os Ministros de Estado, o Procurador-Geral da Republica e
0 Advogado-Geral da Unido respondem diretamente ao Presidente
da Republica e, por isso, ndo possuem plena discricionariedade na
pratica dos atos administrativos que lhe foram delegados.

Concentrar, ao inverso, significa exercer atribuigdes privativas
da Administragdo publica direta no ambito mais central possivel,
isto ¢, diretamente pelo chefe do Poder Executivo, seja porque ndo
sdo atribui¢des delegaveis, seja porque se optou por nao delegar.

NONA, Didatismo e Conhecimento

Artigo 84, CF. Compete privativamente ao Presidente da
Republica:

I - nomear e exonerar os Ministros de Estado;

II - exercer, com o auxilio dos Ministros de Estado, a dire¢ao
superior da administragdo federal;

III - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos
previstos nesta Constituicao;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como
expedir decretos e regulamentos para sua fiel execugio;

V - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VI - dispor, mediante decreto, sobre:

a) organizacdo e funcionamento da administracdo federal,
quando nao implicar aumento de despesa nem cria¢@o ou extingao
de o6rgaos publicos;

b) extingdo de fung¢des ou cargos publicos, quando vagos;

VII - manter relagdes com Estados estrangeiros e acreditar
seus representantes diplomaticos;

VIII - celebrar tratados, convengdes e atos internacionais,
sujeitos a referendo do Congresso Nacional;

IX - decretar o estado de defesa e o estado de sitio;

X - decretar e executar a intervengdo federal;

XI - remeter mensagem ¢ plano de governo ao Congresso
Nacional por ocasido da abertura da sessdo legislativa, expondo
a situagdo do Pais e solicitando as providéncias que julgar
necessarias;

XII - conceder indulto e comutar penas, com audiéncia, se
necessario, dos 6rgdos instituidos em lei;

XIII - exercer o comando supremo das For¢as Armadas,
nomear os Comandantes da Marinha, do Exército ¢ da Aeronautica,
promover seus oficiais-generais e nomea-los para os cargos que
lhes sdo privativos;

XIV - nomear, apos aprovagdo pelo Senado Federal, os
Ministros do Supremo Tribunal Federal e dos Tribunais Superiores,
os Governadores de Territorios, o Procurador-Geral da Republica,
o presidente e os diretores do banco central e outros servidores,
quando determinado em lei;

XV - nomear, observado o disposto no art. 73, os Ministros do
Tribunal de Contas da Unido;

XVI - nomear os magistrados, nos casos previstos nesta
Constituicao, e o0 Advogado-Geral da Uniao;

XVII - nomear membros do Conselho da Republica, nos
termos do art. 89, VII;

XVIII - convocar e presidir o Conselho da Reptblica e o
Conselho de Defesa Nacional;

XIX - declarar guerra, no caso de agressdo estrangeira,
autorizado pelo Congresso Nacional ou referendado por ele,
quando ocorrida no intervalo das sessoes legislativas, e, nas
mesmas condi¢des, decretar, total ou parcialmente, a mobilizagdo
nacional;

XX - celebrar a paz, autorizado ou com o referendo do
Congresso Nacional;

XXI - conferir condecoragoes ¢ distingdes honorificas;

XXII - permitir, nos casos previstos em lei complementar,
que forcas estrangeiras transitem pelo territdrio nacional ou nele
permanecam temporariamente;

XXIII - enviar ao Congresso Nacional o plano plurianual,
o projeto de lei de diretrizes orcamentarias e as propostas de
orcamento previstos nesta Constituigao;
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XXIV - prestar, anualmente, ao Congresso Nacional, dentro
de sessenta dias apds a abertura da sessdo legislativa, as contas
referentes ao exercicio anterior;

XXV - prover e extinguir os cargos publicos federais, na
forma da lei;

XXVI - editar medidas provisorias com for¢a de lei, nos
termos do art. 62;

XXVII - exercer outras atribuigdes previstas nesta
Constituicao.

Descentralizar envolve a delegacao de interesses estatais para
fora da estrutura da Administragao direta, o que € possivel porque
ndo se refere a essencialidades, ou seja, a atos administrativos que
somente possam ser praticados pela Administra¢do direta porque
se referem a interesses estatais diversos previstos ou ndo na CF.
Descentralizar ¢ uma delegagao sem relagdo de hierarquia, pois é
uma delegag@o de um ente para outro (ndo ha subordinagdo nem
mesmo quanto ao chefe do Executivo, ha apenas uma espécie de
tutela ou supervisdo por parte dos Ministérios — se trata de vinculo
e ndo de subordinagao).

Basicamente, se estd diante de um conjunto de pessoas
juridicas estatais criadas ou autorizadas por lei para prestarem
servicos de interesse do Estado. Possuem patrimonio proprio e
sdo unidades orcamentarias autonomas. Ainda, exercem em nome
proprio direitos e obrigagdes, respondendo pessoalmente por seus
atos e danos.

Existem duas formas pelas quais o Estado pode efetuar a
descentraliza¢do administrativa: outorga e delegacao.

A outorga se da quando o Estado cria uma entidade e a ela
transfere, através de previsao em lei, determinado servigo publico
e ¢ conferida, em regra, por prazo indeterminado. Isso é o que
acontece quanto as entidades da Administragdo Indireta prestadoras
de servigos publicos. Neste sentido, o Estado descentraliza a
prestagdo dos servicos, outorgando-os a outras entidades criadas
para presta-los, as quais podem tomar a forma de autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagdes
publicas.

A delegacao ocorre quando o Estado transfere, por contrato
ou ato unilateral, apenas a execucdo do servico, para que o ente
delegado o preste ao publico em seu proprio nome e por sua conta
e risco, sob fiscalizagdo do Estado. A delegagdo ¢ geralmente
efetivada por prazo determinado. Ela se d4, por exemplo, nos
contratos de concessdo ou nos atos de permissdo, pelos quais o
Estado transfere aos concessionarios e aos permissionarios apenas
a execucdo temporaria de determinado servigo.

Centralizar envolve manter na estrutura da Administra¢do
direta o desempenho de func¢des administrativas de interesses nao
essenciais do Estado, que poderiam ser atribuidos a entes de fora
da Administragao por outorga ou delegagdo.

Administragdo Publica Direta

Administragdo Publica direta ¢ aquela formada pelos
entes integrantes da federacdo e seus respectivos oOrgdos. Os
entes politicos s@o a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios. A excegio da Unido, que ¢ dotada de soberania, todos
os demais sdo dotados de autonomia.

A administracdo direta é formada por um conjunto de ntcleos
de competéncias administrativas, os quais ja foram tidos como
representantes do poder central (teoria da representagdo) e como
mandatarios do poder central (teoria do mandato). Hoje, adota-se

NONA, Didatismo e Conhecimento

a teoria do orgdo, de Otto Giérke, segundo a qual os 6rgdos sdo
apenas nucleos administrativos criados e extintos exclusivamente
por lei, mas que podem ser organizados por decretos autdnomos do
Executivo (art. 84, VI, CF), sendo desprovidos de personalidade
juridica propria.

Assim, os oOrgdos da Administracdo direta ndo possuem
patrimonio proprio; e ndo assumem obrigagdes em nome proprio
e nem direitos em nome proprio (ndo podem ser autor nem réu
em acdes judiciais, exceto para fins de mandado de seguranca
— tanto como impetrante como quanto impetrado). J4 que nao
possuem personalidade, atuam apenas no cumprimento da lei, ndo
atuando por vontade propria. Logo, 6rgaos e agentes publicos sao
impessoais quando agem no estrito cumprimento de seus deveres,
nao respondendo diretamente por seus atos e danos.

Esta impossibilidade de se imputar diretamente a
responsabilidade a agentes ptiblicos ou 6rgdos publicos que estejam
exercendo atribuigdes da Administragao direta ¢ denominada teoria
da imputagdo objetiva, de Otto Giérke, que institui o principio da
impessoalidade.

Quanto se faz desconcentragdo da autoridade central — chefe
do Executivo — para os seus 0rgaos, se depara com diversos niveis
de orgdos, que podem ser classificados em simples ou complexos
(simples se possuem apenas uma estrutura administrativa,
complexos se possuem uma rede de estruturas administrativas)
e em unitarios ou colegiados (unitario se o poder de decisdo se
concentra em uma pessoa, colegiado se as decisdes sdo tomadas
em conjunto e prevalece a vontade da maioria):

a) Orgdos independentes — encabegam o poder ou estrutura
do Estado, gozando de independéncia para agir e ndo se
submetendo a outros 6rgdos. Cabe a eles definir as politicas que
serdo implementadas. E o caso da Presidéncia da Repiiblica,
o6rgdo complexo composto pelo gabinete, pela Advocacia-Geral da
Unido, pelo Conselho da Republica, pelo Conselho de Defesa, e
unitario (pois o Presidente da Republica ¢ o tinico que toma as
decisoes).

b) Orgdos autdnomos — estio no primeiro escaldo do poder,
com autonomia funcional, porém subordinados politicamente aos
independentes. E o caso de todos os ministérios de Estado.

¢) Orgios superiores — sdo desprovidos de autonomia
ou independéncia, sendo plenamente vinculados aos orgaos
autonomos. Ex.: Delegacia Regional do Trabalho, vinculada
ao Ministério do Trabalho e Emprego; Departamento da Policia
Federal, vinculado ao Ministério da Justiga.

d) Orgdos subalternos — sdo vinculados a todos acima deles
com plena subordinacdo administrativa. Ex.: orgdos que executam
trabalho de campo, policiais federais, fiscais do MTE.

ATENCAO: O Ministério Publico, os Tribunais de Contas e
as Defensorias Publicas ndo se encaixam nesta estrutura, sendo
6rgdos independentes constitucionais. Em verdade, para Canotilho
e outros constitucionalistas, estes Orgdos nao pertencem nem
mesmo aos trés poderes.

Administragdo Publica Indireta

A Administrag¢@o Publica indireta pode ser definida como um
grupo de pessoas juridicas de direito publico ou privado, criadas
ou instituidas a partir de lei especifica, que atuam paralelamente
a Administragdo direta na prestacdo de servigos publicos ou
na exploracdo de atividades econdmicas. Em que pese haver
entendimento diverso registrado em nossa doutrina, integram
a Administragdo indireta do Estado quatro espécies de pessoa
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juridica, a saber: as Autarquias, as Fundagdes, as Sociedades de
Economia Mista e as Empresas Publicas. Ao lado destas, podemos
encontrar ainda entes que prestam servicos publicos por delegagao,
embora ndo integrem os quadros da Administracdo, quais sejam,
0s permissionarios, 0s concessionarios e os autorizados.

Essas quatro pessoas integrantes da Administragdo indireta
serdo criadas para a prestacao de servigos publicos ou, ainda, para a
exploragdo de atividades econdmicas, como no caso das empresas
publicas e sociedades de economia mista, e atuam com o objetivo
de aumentar o grau de especialidade e eficiéncia da prestagdo do
servico publico ou, quando exploradoras de atividades econdmicas,
visando atender a relevante interesse coletivo e imperativos da
seguranga nacional.

Com efeito, de acordo com as regras constantes do artigo 173 da
Constitui¢ao Federal, o Poder Publico s6 podera explorar atividade
econOmica a titulo de exce¢do, em duas situagdes, conforme se
colhe do caput do referido artigo, a seguir reproduzido:

Artigo 173. Ressalvados os casos previstos nesta Constitui¢ao,
a exploragdo direta de atividade econdmica pelo Estado so sera
permitida quando necessaria aos imperativos de seguranga nacional
ou a relevante interesse coletivo, conforme definidos em lei.

Cumpre esclarecer que, de acordo com as regras constitucionais
e em razdo dos fins desejados pelo Estado, ao Poder Publico ndo
cumpre produzir lucro, tarefa esta deferida ao setor privado.
Assim, apenas explora atividades econOmicas nas situagdes
indicadas no artigo 173 do Texto Constitucional. Quando atuar
na economia, concorre em grau de igualdade com os particulares,
e sob o regime do artigo 170 da Constitui¢do, inclusive quanto
a livre concorréncia, submetendo-se ainda a todas as obrigagdes
constantes do regime juridico de direito privado, inclusive no
tocante as obrigagdes civis, comerciais, trabalhistas e tributarias.

Autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de
economia mista

Autarquias

As autarquias sdo pessoas juridicas de direito publico, de
natureza administrativa, criadas para a execugdo de servigos
publicos, antes prestados pelas entidades estatais que as
criam. Contam com patrimonio proprio, constituido a partir de
transferéncia pela entidade estatal a que se vinculam, portanto,
capital exclusivamente publico. Logo, as autarquias sdo regidas
integralmente pelo regime juridico de direito publico, podendo,
tdo-somente, ser prestadoras de servigos publicos, contando com
capital oriundo da Administracdo direta. A titulo de exemplo,
citamos as seguintes autarquias: Instituto Nacional de Colonizagao
e Reforma Agraria (Incra), Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS), Departamento Nacional de Estradas de Rodagem
(DNER), Conselho Administrativo de Defesa Econdmica (CADE),
Departamento nacional de Registro do Comércio (DNRC),
Instituto Nacional da Propriedade Industrial (INPI), Instituto
Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis
(Ibama), Banco Central do Brasil (Bacen).

Fundagodes

As Fundagdes sdo pessoas juridicas compostas por um
patrimonio personalizado, destacado pelo seu instituidor para
atingir uma finalidade especifica, denominadas, em latim,
universitas bonorum.

NONA, Didatismo e Conhecimento

Essa definicdo serve para qualquer fundagdo, inclusive
para aquelas que ndo integram a Administragdo indireta (ndo-
governamentais). No caso das fundagdes que integram a
Administrag@o indireta (governamentais), quando forem dotadas
de personalidade de direito publico, serdo regidas integralmente
por regras de direito publico. Quando forem dotadas de
personalidade de direito privado, serdo regidas por regras de
direito publico e direito privado.

Sociedades de economia mista

As sociedades de economia mista sdo pessoas juridicas de
Direito Privado criadas para a prestacao de servigos publicos ou
para a exploragdo de atividade economica, contando com capital
misto e constituidas somente sob a forma empresarial de S/A.

As sociedades de economia mista sdo: pessoas juridicas
de Direito Privado, exploradoras de atividade econdmica ou
prestadoras de servigos publicos, empresas de capital misto,
constituidas sob forma empresarial de S/A.

Alguns exemplos de sociedade mista:

- Exploradoras de atividade economica: Banco do Brasil e
Banespa.

- Prestadora de servigos publicos: Petrobras, Sabesp, Metrd,
CDHU (Companhia de Desenvolvimento Habitacional Urbano)
e CPOS (Companhia Paulista de Obras e Servigos, empresa
responsavel pelo gerenciamento da execucdo de contratos que
envolvem obras e servigos publicos no Estado de Sao Paulo).

Empresas ptblicas

Empresas publicas sdo pessoas juridicas de Direito Privado,
criadas para a prestacdo de servigos publicos ou para a exploragao
de atividades econdmicas, que contam com capital exclusivamente
publico, e sdo constituidas por qualquer modalidade empresarial,
apos autorizagao legislativa do ente federativo criador.

Sendo a empresa publica uma prestadora de servigos
publicos, estara submetida a regime juridico publico, ainda que
constituida segundo o modelo imposto pelo Direito Privado. Se
a empresa publica é exploradora de atividade econdmica, estara
submetida a regime juridico denominado pela doutrina como semi
publico, ante a necessidade de observancia, a0 menos em suas
relagdes com os administrados, das regras atinentes ao regime da
Administrag@o, a exemplo dos principios expressos no “caput” do
artigo 37 da Constituicdo Federal.

Podemos citar, a titulo de exemplo, algumas empresas
publicas, nas mais variadas esferas de governo, como o Banco
Nacional de Desenvolvimento Econdémico e Social (BNDES);
a Empresa Municipal de Urbanizacdo de Sdo Paulo (EMURB);
a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT); a Caixa
Econdmica Federal (CEF).

Agéncias reguladoras

Sdo figuras muito recentes em nosso ordenamento juridico.
Possuem natureza juridica de autarquias de regime especial,
sdo pessoas juridicas de Direito Publico com capacidade
administrativa, aplicando-se a elas todas as regras das autarquias.

Possuem como objetivo regular e fiscalizar a execugdo de
servigos publicos. Elas ndo executam o servigo propriamente, elas
o fiscalizam.
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Entidades Paraestatais

Entidades paraestatais “sdo aquelas pessoas juridicas que
atuam ao lado e em colaboragdo com o Estado. [...] H4 juristas
que entendem serem entidades paraestatais aquelas que, tendo
personalidade juridica de direito privado (ndo incluidas, pois, as
autarquias), recebem amparo oficial do Poder Publico, como as
empresas publicas, as sociedades de economia mista, as fundagdes
publicas e as entidades de cooperagdo governamental (ou servigos
sociais autdnomos), como o SESI, SENAI, SESC, SENAC etc.
Outros pensam exatamente o contrario: entidades paraestatais
seriam as autarquias. Alguns, a seu turno, s6 enquadram nessa
categoria as pessoas colaboradoras que ndo se preordena a fins
lucrativos, estando excluidas, assim, as empresas publicas ¢ as
sociedades de economia mista. Para outros, ainda, paraestatais
seriam as pessoas de direito privado integrantes da Administragado
Indireta, excluindo-se, por conseguinte, as autarquias, as fundagdes
de direito publico e os servigos sociais autonomos. Por fim, ja
se considerou que na categoria se incluem além dos servigos
sociais autonomos até mesmo as escolas oficializadas, os partidos
politicos ¢ os sindicatos, excluindo-se a administragdo indireta.
Na pratica, tem-se encontrado, com frequéncia, o emprego
da expressdo empresas estatais, sendo nelas enquadradas as
sociedades de economia mista e as empresas publicas. Ha também
autores que adotam o referido sentido” . Para o autor que se toma
como referencial teorico, “deveria abranger toda pessoa juridica
que tivesse vinculo institucional com a pessoa federativa, de forma
a receber desta os mecanismos estatais de controle. Estariam,
pois, enquadradas como entidades paraestatais as pessoas da
administracdo indireta e os servigos sociais autonomos” .

3 AGENTES PUBLICOS. 3.1 REGIME
JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS
CIVIS DA UNIAO, DAS AUTARQUIAS E
DAS FUNDACOES PUBLICAS FEDERAIS
(LEI N° 8.112/1990).

LEIN°8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civis
da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais.

PUBLICACAO CONSOLIDADA DA LEI N° 8.112, DE 11
DE DEZEMBRO DE 1990, DETERMINADA PELO ART. 13
DA LEI N° 9.527, DE 10 DE DEZEMBRO DE 1997.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o
Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Titulo I
Capitulo Unico
Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 12 Esta Lei institui o Regime Juridico dos Servidores

Publicos Civis da Unido, das autarquias, inclusive as em regime
especial, e das fundagdes publicas federais.

NONA, Didatismo e Conhecimento

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, servidor ¢ a pessoa legalmente
investida em cargo publico.

Art. 3° Cargo publico é o conjunto de atribuicdes e
responsabilidades previstas na estrutura organizacional que devem
ser cometidas a um servidor.

Paragrafo tnico. Os cargos publicos, acessiveis a todos
os brasileiros, sdo criados por lei, com denominacdo propria e
vencimento pago pelos cofres publicos, para provimento em carater
efetivo ou em comissao.

Atrt. 4° E proibida a prestagio de servigos gratuitos, salvo os
casos previstos em lei.

Titulo IT
Do Provimento, Vaciancia, Remocio, Redistribuicio e
Substitui¢ao
Capitulo I
Do Provimento
Secio I
Disposi¢des Gerais

Art. 5° Sd0 requisitos basicos para investidura em cargo publico:

I - a nacionalidade brasileira;

II - 0 gozo dos direitos politicos;

III - a quitacdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

V - a idade minima de dezoito anos;

VI - aptidao fisica e mental.

§ 1° As atribui¢des do cargo podem justificar a exigéncia de
outros requisitos estabelecidos em lei.

§ 2° As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito
de se inscrever em concurso publico para provimento de cargo
cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras; para tais pessoas serdo reservadas até 20% (vinte por
cento) das vagas oferecidas no concurso.

§ 3° As universidades e instituicdes de pesquisa cientifica e
tecnologica federais poderdo prover seus cargos com professores,
técnicos e cientistas estrangeiros, de acordo com as normas e 0s
procedimentos desta Lei. (Incluido pela Lei n® 9.515, de 20.11.97)

Art. 62 O provimento dos cargos publicos far-se-a mediante ato
da autoridade competente de cada Poder.

Art. 7° A investidura em cargo publico ocorrera com a posse.

Art. 8 Sao formas de provimento de cargo publico:

I - nomeacao;

II - promog¢ao;

III - (Revogado pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

IV - (Revogado pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)

V - readaptagio;

VI - reversao;

VII - aproveitamento;

VIII - reintegragao;

IX - recondugao.

Secao I1
Da Nomeacgao

Art. 9° A nomeacao far-se-a:

1 - em carater efetivo, quando se tratar de cargo isolado de
provimento efetivo ou de carreira;

II - em comissdo, inclusive na condi¢o de interino, para cargos
de confianga vagos. (Redagdo dada pela Lein® 9.527, de 10.12.97
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Pardagrafo tnico. O servidor ocupante de cargo em comissdo
ou de natureza especial podera ser nomeado para ter exercicio,
interinamente, em outro cargo de confianga, sem prejuizo das
atribuigdes do que atualmente ocupa, hipotese em que devera
optar pela remuneracdo de um deles durante o periodo da
interinidade. (Redacdo dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art. 10. A nomeacao para cargo de carreira ou cargo isolado
de provimento efetivo depende de prévia habilitagdo em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, obedecidos a ordem de
classificacdo e o prazo de sua validade.

Paragrafo tnico. Os demais requisitos para o ingresso € o
desenvolvimento do servidor na carreira, mediante promogao, serao
estabelecidos pela lei que fixar as diretrizes do sistema de carreira
na Administragdo Publica Federal e seus regulamentos. (Redacao
dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Secao II1
Do Concurso Publico

Art. 11. O concurso sera de provas ou de provas e titulos,
podendo ser realizado em duas etapas, conforme dispuserem a lei
e o regulamento do respectivo plano de carreira, condicionada a
inscrigdo do candidato ao pagamento do valor fixado no edital,
quando indispensavel ao seu custeio, e ressalvadas as hipoteses de
isenc@o nele expressamente previstas.(Redacdo dada pela Lei n°®
9.527, de 10.12.97) (Regulamento)

Art. 12. O concurso publico tera validade de até 2 (dois )
anos, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo.

§ 12 O prazo de validade do concurso e as condigdes de sua
realizagdo serdo fixados em edital, que sera publicado no Diario
Oficial da Unido e em jornal diario de grande circulag@o.

§ 2° Néo se abrira novo concurso enquanto houver candidato
aprovado em concurso anterior com prazo de validade ndo
expirado.

Secdo IV
Da Posse e do Exercicio

Art. 13. A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo
termo, no qual deverdo constar as atribui¢des, os deveres, as
responsabilidades e os direitos inerentes ao cargo ocupado, que
ndo poderdo ser alterados unilateralmente, por qualquer das partes,
ressalvados os atos de oficio previstos em lei.

§ 1° A posse ocorrera no prazo de trinta dias contados da
publicacdo do ato de provimento. (Redac@o dada pela Lein®9.527,
de 10.12.97)

§ 2° Em se tratando de servidor, que esteja na data de
publicagdo do ato de provimento, em licenga prevista nos incisos
I, Il e V do art. 81, ou afastado nas hipoteses dos incisos I, IV, VI,
VIII, alineas “a”, “b”, “d”, “e” e “f”, X e X do art. 102, o prazo
sera contado do término do impedimento. (Redacdo dada pela Lei
n°9.527, de 10.12.97)

§ 3° A posse podera dar-se mediante procuragao especifica.

§ 4° S6 havera posse nos casos de provimento de cargo por
nomeacdo. (Redacdo dada pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

§ 5° No ato da posse, o servidor apresentara declaracao de
bens e valores que constituem seu patrimonio e declaragdo quanto
ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica.

§ 62 Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse
ndo ocorrer no prazo previsto no § 1° deste artigo.

NONA, Didatismo e Conhecimento

Art. 14. A posse em cargo publico dependera de prévia
inspecdo médica oficial.

Paragrafo tnico. S6 podera ser empossado aquele que for
julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.

Art. 15. Exercicio ¢ o efetivo desempenho das atribui¢cdes do
cargo publico ou da funcao de confianca. (Redacdo dada pela Lei
n°9.527, de 10.12.97)

§ 12 E de quinze dias o prazo para o servidor empossado
em cargo publico entrar em exercicio, contados da data da
posse. (Redacdo dada pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

§ 2° O servidor sera exonerado do cargo ou serd tornado sem
efeito o ato de sua designagdo para funcdo de confianga, se nao
entrar em exercicio nos prazos previstos neste artigo, observado o
disposto no art. 18. (Redacdo dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

§ 3¢ A autoridade competente do 6rgdo ou entidade para
onde for nomeado ou designado o servidor compete dar-lhe
exercicio. (Redagdo dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

§ 42 O inicio do exercicio de fungdo de confianga coincidira
com a data de publicacdo do ato de designacdo, salvo quando
o servidor estiver em licenga ou afastado por qualquer outro
motivo legal, hipotese em que recaira no primeiro dia util apos o
término do impedimento, que ndo podera exceder a trinta dias da
publicagdo. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art. 16. O inicio, a suspensao, a interrup¢ao e o reinicio do
exercicio serdo registrados no assentamento individual do servidor.

Paragrafo tUnico. Ao entrar em exercicio, o servidor
apresentara ao 6rgdo competente os elementos necessarios ao seu
assentamento individual.

Art. 17. A promocgao ndo interrompe o tempo de exercicio,
que ¢ contado no novo posicionamento na carreira a partir da data
de publicagdo do ato que promover o servidor. (Redacdo dada pela
Lein®9.527, de 10.12.97)

Art. 18. O servidor que deva ter exercicio em outro municipio
em razdo de ter sido removido, redistribuido, requisitado, cedido
ou posto em exercicio provisorio terd, no minimo, dez e, no
maximo, trinta dias de prazo, contados da publicagdo do ato,
para a retomada do efetivo desempenho das atribui¢des do cargo,
incluido nesse prazo o tempo necessario para o deslocamento para
anova sede. (Redacdo dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

§ 1° Na hipotese de o servidor encontrar-se em licenga ou
afastado legalmente, o prazo a que se refere este artigo sera contado
a partir do término do impedimento. (Pardgrafo renumerado e
alterado pela Lei n®9.527, de 10.12.97)

§ 2¢ E facultado ao servidor declinar dos prazos estabelecidos
no caput. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art. 19. Os servidores cumprirdo jornada de trabalho fixada
em razdo das atribuicdes pertinentes aos respectivos cargos,
respeitada a duracdo méxima do trabalho semanal de quarenta
horas e observados os limites minimo e maximo de seis horas e
oito horas diarias, respectivamente. (Redacdo dada pela Lei n°
8.270, de 17.12.91)

§ 12O ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianca
submete-se a regime de integral dedicagdo ao servigo, observado
o disposto no art. 120, podendo ser convocado sempre que houver
interesse da Administragdo.(Redacdo dada pela Lei n°® 9.527. de
10.12.97)

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica a duragdo de
trabalho estabelecida em leis especiais. (Incluido pela Lei n® 8.270

de 17.12.91)
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Art. 20. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para
cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatorio por
periodo de 24 (vinte e quatro) meses, durante o qual a sua aptidao e
capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo,
observados os seguinte fatores: (vide EMC n° 19)

I - assiduidade;

II - disciplina;

III - capacidade de iniciativa;

IV - produtividade;

V- responsabilidade.

§ 12 4 (quatro) meses antes de findo o periodo do estagio
probatorio, sera submetida a homologacdo da autoridade
competente a avaliagdo do desempenho do servidor, realizada por
comissdo constituida para essa finalidade, de acordo com o que
dispuser a lei ou o regulamento da respectiva carreira ou cargo,
sem prejuizo da continuidade de apuracdo dos fatores enumerados
nos incisos I a V do caput deste artigo. (Redacdo dada pela Lei n°
11.784, de 2008

§ 2° O servidor ndo aprovado no estagio probatdrio sera
exonerado ou, se estavel, reconduzido ao cargo anteriormente
ocupado, observado o disposto no paragrafo unico do art. 29.

§ 32O servidor em estagio probatorio podera exercer quaisquer
cargos de provimento em comissao ou fungdes de direcdo, chefia
ou assessoramento no 6rgao ou entidade de lotagdo, e somente
podera ser cedido a outro 6rgdo ou entidade para ocupar cargos de
Natureza Especial, cargos de provimento em comissao do Grupo-
Diregao e Assessoramento Superiores - DAS, de niveis 6, 5 ¢ 4, ou
equivalentes. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

§ 4° Ao servidor em estagio probatorio somente poderao ser
concedidas as licengas e os afastamentos previstos nos arts. 81,
incisos I a IV, 94, 95 e 96, bem assim afastamento para participar
de curso de formagao decorrente de aprovagdo em concurso para
outro cargo na Administracao Publica Federal. (Incluido pela Lei
n°9.527. de 10.12.97)

§ 52O estagio probatdrio ficara suspenso durante as licengas e
os afastamentos previstos nos arts. 83, 84, § 12, 86 e 96, bem assim
na hipétese de participag@o em curso de formagéo, e sera retomado
a partir do término do impedimento. (Incluido pela Lei n°® 9.527,

de 10.12.97)

Secao V
Da Estabilidade

Art. 21. O servidor habilitado em concurso publico e
empossado em cargo de provimento efetivo adquirira estabilidade
no servico publico ao completar 2 (dois) anos de efetivo
exercicio. (prazo 3 anos - vide EMC n° 19

Art. 22. O servidor estavel s6 perdera o cargo em virtude
de sentenga judicial transitada em julgado ou de processo
administrativo disciplinar no qual lhe seja assegurada ampla
defesa.

Secao VI
Da Transferéncia

Art. 23. (Revogado pela Lein®9.527, de 10.12.97)

NONA, Didatismo e Conhecimento

Secao VII
Da Readaptacio

Art. 24. Readaptagdo ¢ a investidura do servidor em cargo de
atribuigdes e responsabilidades compativeis com a limitagdo que
tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental verificada em
inspe¢do médica.

§ 12 Se julgado incapaz para o servigo publico, o readaptando
sera aposentado.

§ 2° A readaptagdo sera efetivada em cargo de atribuicdes
afins, respeitada a habilitagdo exigida, nivel de escolaridade e
equivaléncia de vencimentos e, na hipotese de inexisténcia de
cargo vago, o servidor exercera suas atribuicdes como excedente,
até a ocorréncia de vaga.(Redacdo dada pela Lei n® 9.527, de

10.12.97)

Secao VIII
Da Reversao

(Regulamento Dec. n° 3.644, de 30.11.2000)

Art. 25. Reversdo é o retorno a atividade de servidor

aposentado: (Redagdo dada pela Medida Provisoria n® 2.225-45,
de 4.9.2001

I - por invalidez, quando junta médica oficial declarar
insubsistentes os motivos da aposentadoria; ou (Incluido pela
Medida Provisoéria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

II - no interesse da administrag¢do, desde que: (Incluido pela
Medida Proviséria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

a) tenha solicitado a reversdo; (Incluido pela Medida
Provisdria n°® 2.225-45, de 4.9.2001)

b) a aposentadoria tenha sido voluntaria; (Incluido pela
Medida Proviséria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

c) estavel quando na atividade; (Incluido pela Medida
Provisoria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

d) a aposentadoria tenha ocorrido nos cinco anos anteriores
a solicitagdo; (Incluido pela Medida Provisoria n°® 2.225-45, de
4.9.2001)

e) haja cargo vago. (Incluido pela Medida Provisdria n°
2.225-45, de 4.9.2001)

§ 1° A reversao far-se-4 no mesmo cargo ou no cargo resultante
de sua transformac@o. (Incluido pela Medida Provisdria n® 2.225-
45, de 4.9.2001)

§ 2° O tempo em que o servidor estiver em exercicio sera
considerado para concessdo da aposentadoria. (Incluido pela
Medida Provisoria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

§ 3° No caso do inciso I, encontrando-se provido o cargo,
o servidor exercera suas atribuicdes como excedente, até a
ocorréncia de vaga. (Incluido pela Medida Proviséria n°® 2.225-45,
de 4.9.2001)

§ 4° O servidor que retornar a atividade por interesse da
administracdo percebera, em substituicdo aos proventos da
aposentadoria, a remuneragdo do cargo que voltar a exercer,
inclusive com as vantagens de natureza pessoal que percebia
anteriormente a aposentadoria. (Incluido pela Medida Provisoria
n°2.225-45, de 4.9.2001)

§ 5° O servidor de que trata o inciso II somente terd os
proventos calculados com base nas regras atuais se permanecer
pelo menos cinco anos no cargo. (Incluido pela Medida Proviséria

n®2.225-45, de 4.9.2001)
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§ 6° O Poder Executivo regulamentara o disposto neste
artigo. (Incluido pela Medida Provisoéria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

Art. 26. (Revogado pela Medida Provisoria n® 2.225-45, de
4.9.2001)

Art. 27. Nao podera reverter o aposentado que ja tiver
completado 70 (setenta) anos de idade.

Secao IX
Da Reintegracao

Art. 28. A reintegracgdo ¢ a reinvestidura do servidor estavel
no cargo anteriormente ocupado, ou no cargo resultante de sua
transformagdo, quando invalidada a sua demissdo por decisdo
administrativa ou judicial, com ressarcimento de todas as
vantagens.

§ 1° Na hipdtese de o cargo ter sido extinto, o servidor ficara
em disponibilidade, observado o disposto nos arts. 30 e 31.

§ 2° Encontrando-se provido o cargo, o seu eventual ocupante
sera reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizac¢ao ou
aproveitado em outro cargo, ou, ainda, posto em disponibilidade.

Secao X
Da Reconducio

Art. 29. Recondugio € o retorno do servidor estavel ao cargo
anteriormente ocupado e decorrera de:

I - inabilitagdo em estagio probatorio relativo a outro cargo;

II - reintegrac@o do anterior ocupante.

Paragrafo unico. Encontrando-se provido o cargo de origem,
o servidor sera aproveitado em outro, observado o disposto no art.
30.

Secao XI
Da Disponibilidade e do Aproveitamento

Art. 30. O retorno a atividade de servidor em disponibilidade
far-se-4 mediante aproveitamento obrigatorio em cargo de
atribuigdes e vencimentos compativeis com o anteriormente
ocupado.

Art. 31. O orgdo Central do Sistema de Pessoal Civil
determinara o imediato aproveitamento de servidor em
disponibilidade em vaga que vier a ocorrer nos 6rgaos ou entidades
da Administra¢do Publica Federal.

Paragrafo tinico. Na hipotese prevista no § 3° do art. 37,
o servidor posto em disponibilidade podera ser mantido sob
responsabilidade do 6rgdo central do Sistema de Pessoal Civil da
Administragao Federal - SIPEC, até o seu adequado aproveitamento
em outro o6rgao ou entidade. (Paragrafo incluido pela Lei n® 9.527,
de 10.12.97)

Art. 32. Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada
a disponibilidade se o servidor ndo entrar em exercicio no prazo
legal, salvo doenga comprovada por junta médica oficial.

Capitulo IT
Da Vacancia

Art. 33. A vacancia do cargo publico decorrera de:
I - exoneragao;

II - demisséo;

IIT - promogao;

NONA, Didatismo e Conhecimento

IV - (Revogado pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

V - (Revogado pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)

VI - readaptagio;

VII - aposentadoria;

VIII - posse em outro cargo inacumulavel,

IX - falecimento.

Art. 34. A exoneracdo de cargo efetivo dar-se-a a pedido do
servidor, ou de oficio.

Paragrafo inico. A exoneracdo de oficio dar-se-a:

I - quando nao satisfeitas as condi¢des do estagio probatorio;

II - quando, tendo tomado posse, o servidor ndo entrar em
exercicio no prazo estabelecido.

Art. 35. A exoneracdo de cargo em comissao e a dispensa de
funcdo de confianca dar-se-a: (Redacdo dada pela Lei n® 9.527, de
10.12.97)

I - a juizo da autoridade competente;

II - a pedido do proprio servidor.

Paragrafo tinico.-(Revogado pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Capitulo ITI
Da Remocao e da Redistribuicio
Secao I
Da Remocao

Art. 36. Remog@o ¢ o deslocamento do servidor, a pedido ou
de oficio, no ambito do mesmo quadro, com ou sem mudanga de
sede.

Paragrafo tnico. Para fins do disposto neste artigo, entende-

se por modalidades de remogao: (Redacdo dada pela Lei n® 9.527,
de 10.12.97)

I - de oficio, no interesse da Administracdo; (Incluido pela
Lein®9.527, de 10.12.97)

I - a pedido, a critério da Administracao; (Incluido pela Lei
n°9.527, de 10.12.97)

IIT - a pedido, para outra localidade, independentemente

do interesse da Administracdo: (Incluido pela Lei n® 9.527, de
10.12.97)

a) para acompanhar cOnjuge ou companheiro, também
servidor publico civil ou militar, de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que foi
deslocado no interesse da Administragdo; (Incluido pela Lei n°
9.527. de 10.12.97)

b) por motivo de saude do servidor, cdnjuge, companheiro
ou dependente que viva as suas expensas ¢ conste do seu
assentamento funcional, condicionada a comprovagdo por junta
médica oficial; (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

¢) em virtude de processo seletivo promovido, na hipotese
em que o nimero de interessados for superior ao numero de vagas,
de acordo com normas preestabelecidas pelo 6rgdo ou entidade
em que aqueles estejam lotados.(Incluido pela Lei n® 9.527, de
10.12.97)

Secao 11
Da Redistribuicao

Art. 37. Redistribuig¢do ¢ o deslocamento de cargo de
provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral
de pessoal, para outro 6rgdo ou entidade do mesmo Poder, com
prévia apreciagdo do orgdo central do SIPEC, observados os
seguintes preceitos: (Redacdo dada pela Lein®9.527, de 10.12.97
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I - interesse da administragdo; (Incluido pela Lei n® 9.527, de

10.12.97)
II - equivaléncia de vencimentos; (Incluido pela Lei n® 9.527,
de 10.12.97)

IIT - manuteng¢ao da esséncia das atribuigdes do cargo; (Incluido
pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

IV - vinculagdo entre os graus de responsabilidade e
complexidade das atividades; (Incluido pela Lei n® 9.527, de
10.12.97)

V - mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagdo
profissional; (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

VI - compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e as
finalidades institucionais do 6rgdo ou entidade. (Incluido pela Lei
n°9.527, de 10.12.97)

§ 1° A redistribui¢do ocorrera ex officio para ajustamento
de lotacdo e da forga de trabalho as necessidades dos servigos,
inclusive nos casos de reorganizagao, extingdo ou criagdo de orgao
ou entidade. (Incluido pela Lei n® 9.527. de 10.12.97)

§ 2° Aredistribuigdo de cargos efetivos vagos se dara mediante
ato conjunto entre o 6rgao central do SIPEC e os 6rgaos e entidades
da Administragdo Publica Federal envolvidos. (Incluido pela Lei
n°9.527. de 10.12.97)

§ 3° Nos casos de reorganizacdo ou extingdo de 6rgdo ou
entidade, extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade no
orgao ou entidade, o servidor estavel que nao for redistribuido sera
colocado em disponibilidade, até seu aproveitamento na forma dos

arts. 30 e 31._ (Paragrafo renumerado e alterado pela Lei n® 9.527,
de 10.12.97)

§ 4° O servidor que ndo for redistribuido ou colocado em
disponibilidade podera ser mantido sob responsabilidade do 6rgao
central do SIPEC, e ter exercicio provisorio, em outro 6rgao ou
entidade, até seu adequado aproveitamento. (Incluido pela Lei n®
9.527, de 10.12.97)

Capitulo IV
Da Substituicao

Art. 38. Os servidores investidos em cargo ou funcdo de
direcdo ou chefia e os ocupantes de cargo de Natureza Especial
terdo substitutos indicados no regimento interno ou, no caso de
omissdo, previamente designados pelo dirigente maximo do 6rgao
ou entidade. (Redac@o dada pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

§ 1° O substituto assumird automatica e cumulativamente,
sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo ou fungdo
de diregdo ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos,
impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacancia
do cargo, hipoteses em que devera optar pela remuneragdo de um
deles durante o respectivo periodo. (Redacdo dada pela Lei n°®
9.527, de 10.12.97)

§ 2° O substituto fara jus a retribuigdo pelo exercicio do cargo
ou fung¢@o de direg@o ou chefia ou de cargo de Natureza Especial,
nos casos dos afastamentos ou impedimentos legais do titular,
superiores a trinta dias consecutivos, paga na proporg¢ao dos dias de
efetiva substitui¢do, que excederem o referido periodo. (Redagdo
dada pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

Art. 39. O disposto no artigo anterior aplica-se aos titulares
de unidades administrativas organizadas em nivel de assessoria.
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Titulo ITT
Dos Direitos e Vantagens
Capitulo I
Do Vencimento e da Remuneracio

Art. 40. Vencimento ¢ a retribui¢@o pecuniaria pelo exercicio
de cargo publico, com valor fixado em lei.

Paragrafo tnico. (Revogado pela Medida Proviséria n® 431,
de 2008). (Revogado pela Lei n® 11.784, de 2008)

Art. 41. Remuneragdo é o vencimento do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas
em lei.

§ 1° A remuneragao do servidor investido em fungdo ou cargo
em comissao sera paga na forma prevista no art. 62.

§ 2° O servidor investido em cargo em comissdo de 6rgao
ou entidade diversa da de sua lotagdo recebera a remuneracdo de
acordo com o estabelecido no § 1° do art. 93.

§ 32 O vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
de carater permanente, ¢ irredutivel.

§ 4° E assegurada a isonomia de vencimentos para cargos
de atribuicdes iguais ou assemelhadas do mesmo Poder, ou entre
servidores dos trés Poderes, ressalvadas as vantagens de carater
individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

§ 5° Nenhum servidor recebera remunerag¢do inferior ao
salario minimo. (Incluido pela Lei n® 11.784, de 2008

Art. 42. Nenhum servidor podera perceber, mensalmente, a
titulo de remuneragdo, importancia superior a soma dos valores
percebidos como remuneragdo, em espécie, a qualquer titulo, no
ambito dos respectivos Poderes, pelos Ministros de Estado, por
membros do Congresso Nacional e Ministros do Supremo Tribunal
Federal.

Pardgrafo tnico. Excluem-se do teto de remuneracdo as
vantagens previstas nos incisos Il a VII do art. 61.

Art. 43. (Revogado pela Lei n® 9.624, de 2.4.98) (Vide Lei n°
9.624, de 2.4.98)

Art. 44. O servidor perdera:

I - a remuneracao do dia em que faltar ao servigo, sem motivo
justificado; (Redacdo dada pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

II - a parcela de remuneragdo didria, proporcional aos atrasos,
auséncias justificadas, ressalvadas as concessdes de que trata o
art. 97, e saidas antecipadas, salvo na hipdtese de compensagio de
horario, até o més subsequente ao da ocorréncia, a ser estabelecida
pela chefia imediata. (Redacdo dada pela Lein®9.527, de 10.12.97)

Paragrafo unico. As faltas justificadas decorrentes de caso
fortuito ou de for¢a maior poderdo ser compensadas a critério
da chefia imediata, sendo assim consideradas como efetivo
exercicio. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art. 45. Salvo por imposi¢ao legal, ou mandado judicial,
nenhum desconto incidira sobre a remuneragao ou provento. (Vide
Decreto n° 1.502, de 1995) (Vide Decreto n® 1.903, de 1996) (Vide
Decreto n° 2.065. de 1996) (Regulamento) (Regulamento)

§ 1° Mediante autorizacdo do servidor, podera haver
consigna¢@o em folha de pagamento em favor de terceiros, a critério
da administracdo e com reposi¢do de custos, na forma definida em
regulamento. (Redacdo dada pela Lein® 13.172, de 2015)

§ 2° O total de consignagdes facultativas de que trata o §
1° ndo excedera a 35% (trinta e cinco por cento) da remuneragao
mensal, sendo 5% (cinco por cento) reservados exclusivamente
para: (Redagdo dada pela Lei n® 13.172, de 2015)

NovnQ

APOSTILAS PARA CONCURSOS PUBLICOS




‘i} ceseereseeeeeeeeeees NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

I - a amortizagao de despesas contraidas por meio de cartdo de
crédito; ou (Incluido pela Lei n® 13.172, de 2015)

II - a utilizagdo com a finalidade de saque por meio do cartdo
de crédito. (Incluido pela Lein® 13.172, de 2015)

Art. 46. As reposicdes e indenizacdes ao erario, atualizadas
até 30 de junho de 1994, serdo previamente comunicadas ao
servidor ativo, aposentado ou ao pensionista, para pagamento, no
prazo maximo de trinta dias, podendo ser parceladas, a pedido do

interessado. (Redacdo dada pela Medida Provisoria n® 2.225-45,
de 4.9.2001)

§ 1° O valor de cada parcela ndo podera ser inferior ao
correspondente a dez por cento da remuneragdo, provento ou
pensdo. (Redagdo dada pela Medida Proviséria n® 2.225-45, de
4.9.2001)

§ 2° Quando o pagamento indevido houver ocorrido no més
anterior ao do processamento da folha, a reposicdo sera feita
imediatamente, em uma Unica parcela. (Redagdo dada pela Medida
Proviséria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

§ 32 Na hipdtese de valores recebidos em decorréncia de
cumprimento a decis@o liminar, a tutela antecipada ou a sentenca
que venha a ser revogada ou rescindida, serdo eles atualizados
até a data da reposi¢do. (Redacdo dada pela Medida Proviséria n®
2.225-45, de 4.9.2001)

Art. 47. O servidor em débito com o erario, que for demitido,
exonerado ou que tiver sua aposentadoria ou disponibilidade
cassada, terd o prazo de sessenta dias para quitar o débito. (Redagao
dada pela Medida Proviséria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

Paragrafo unico. A ndo quitagdo do débito no prazo previsto
implicard sua inscrigdo em divida ativa. (Redacdo dada pela
Medida Proviséria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

Art. 48. O vencimento, a remunera¢do e o provento nao
serdo objeto de arresto, sequestro ou penhora, exceto nos casos de
prestagdo de alimentos resultante de decisao judicial.

Capitulo IT
Das Vantagens

Art. 49. Além do vencimento, poderao ser pagas ao servidor
as seguintes vantagens:

I - indenizagdes;

II - gratificagdes;

IIT - adicionais.

§ 1° As indenizagdes ndo se incorporam ao vencimento ou
provento para qualquer efeito.

§ 2° As gratificacdes e os adicionais incorporam-se ao
vencimento ou provento, nos casos e¢ condigdes indicados em lei.

Art. 50. As vantagens pecunidrias ndo serdo computadas,
nem acumuladas, para efeito de concessdo de quaisquer outros
acréscimos pecuniarios ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico
fundamento.

Secao I
Das Indenizagoes

Art. 51. Constituem indenizagdes ao servidor:

I - ajuda de custo;

II - diarias;

III - transporte.

IV - auxilio-moradia.(Incluido pela Lei n° 11.355, de 2006)

NONA, Didatismo e Conhecimento

Art. 52. Os valores das indenizagdes estabelecidas nos incisos
T alll do art. 51, assim como as condi¢des para a sua concessao,

serdo estabelecidos em regulamento. (Redagdo dada pela Lei n°
11.355, de 2006)

Subsecio [
Da Ajuda de Custo

Art. 53. A ajuda de custo destina-se a compensar as despesas
de instalacdo do servidor que, no interesse do servigo, passar a
ter exercicio em nova sede, com mudanga de domicilio em
carater permanente, vedado o duplo pagamento de indenizagao,
a qualquer tempo, no caso de o conjuge ou companheiro que
detenha também a condi¢do de servidor, vier a ter exercicio na
mesma sede. (Redacdo dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

§ 1° Correm por conta da administragdo as despesas de
transporte do servidor e de sua familia, compreendendo passagem,
bagagem e bens pessoais.

§ 2° A familia do servidor que falecer na nova sede sio
assegurados ajuda de custo e transporte para a localidade de
origem, dentro do prazo de 1 (um) ano, contado do 6bito.

§ 3° Nao sera concedida ajuda de custo nas hipdteses de
remogao previstas nos incisos II e III do paragrafo tnico do art.
36. (Incluido pela Lei n® 12.998, de 2014)

Art. 54. A ajuda de custo ¢ calculada sobre a remuneragio
do servidor, conforme se dispuser em regulamento, ndo podendo
exceder a importancia correspondente a 3 (trés) meses.

Art. 55. Nao sera concedida ajuda de custo ao servidor que se
afastar do cargo, ou reassumi-lo, em virtude de mandato eletivo.

Art. 56. Sera concedida ajuda de custo aquele que, ndo sendo
servidor da Unido, for nomeado para cargo em comissdo, com
mudanga de domicilio.

Paragrafo unico. No afastamento previsto no inciso I do art.
93, a ajuda de custo sera paga pelo o6rgdo cessiondrio, quando
cabivel.

Art. 57. O servidor ficara obrigado a restituir a ajuda de custo
quando, injustificadamente, ndo se apresentar na nova sede no
prazo de 30 (trinta) dias.

Subsecao 11
Das Diarias

Art. 58. O servidor que, a servigo, afastar-se da sede em carater
eventual ou transitorio para outro ponto do territdrio nacional ou
para o exterior, fara jus a passagens e diarias destinadas a indenizar
as parcelas de despesas extraordinaria com pousada, alimentagao e
locomogao urbana, conforme dispuser em regulamento. (Redacao
dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

§ 12 A diaria sera concedida por dia de afastamento, sendo
devida pela metade quando o deslocamento ndo exigir pernoite
fora da sede, ou quando a Unido custear, por meio diverso, as
despesas extraordinarias cobertas por diarias.(Redacdo dada pela
Lein®9.527, de 10.12.97)

§ 2° Nos casos em que o deslocamento da sede constituir
exigéncia permanente do cargo, o servidor ndo fara jus a didrias.

§ 3° Também ndo fara jus a didrias o servidor que se
deslocar dentro da mesma regido metropolitana, aglomeragdo
urbana ou microrregido, constituidas por municipios limitrofes
e regularmente instituidas, ou em &reas de controle integrado
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mantidas com paises limitrofes, cuja jurisdi¢do e competéncia dos
orgaos, entidades e servidores brasileiros considera-se estendida,
salvo se houver pernoite fora da sede, hipdteses em que as diarias
pagas serdo sempre as fixadas para os afastamentos dentro do
territorio nacional. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art. 59. O servidor que receber didrias e nao se afastar da sede,
por qualquer motivo, fica obrigado a restitui-las integralmente, no
prazo de 5 (cinco) dias.

Paragrafo tinico. Na hipdtese de o servidor retornar a sede em
prazo menor do que o previsto para o seu afastamento, restituira as
diarias recebidas em excesso, no prazo previsto no caput.

Subsecao 11
Da Indenizacio de Transporte

Art. 60. Conceder-se-a indenizacdo de transporte ao
servidor que realizar despesas com a utilizacdo de meio proprio
de locomogdo para a execugdo de servigos externos, por forca
das atribui¢cdes proprias do cargo, conforme se dispuser em
regulamento.

Subsecao IV
Do Auxilio-Moradia
(Incluido pela Lei n° 11.355, de 2006)

Art. 60-A. O auxilio-moradia consiste no ressarcimento das
despesas comprovadamente realizadas pelo servidor com aluguel
de moradia ou com meio de hospedagem administrado por empresa
hoteleira, no prazo de um més apds a comprovagdo da despesa
pelo servidor. (Incluido pela Lei n® 11.355, de 2006)

Art. 60-B. Conceder-se-a auxilio-moradia ao servidor se
atendidos os seguintes requisitos: (Incluido pela Lei n® 11.355, de
2006)

I - ndo exista imdvel funcional disponivel para uso pelo
servidor; (Incluido pela Lei n® 11.355, de 2006)

I - o0 conjuge ou companheiro do servidor ndo ocupe imovel
funcional; (Incluido pela Lei n® 11.355, de 2006)

IIT - o servidor ou seu conjuge ou companheiro ndo seja
ou tenha sido proprietario, promitente comprador, cessionario
ou promitente cessionario de imovel no Municipio aonde for
exercer o cargo, incluida a hipdtese de lote edificado sem
averbacao de construcdo, nos doze meses que antecederem a sua
nomeagao; (Incluido pela Lei n° 11.355, de 2006)

IV - nenhuma outra pessoa que resida com o servidor receba
auxilio-moradia; (Incluido pela Lei n® 11.355, de 2006)

V - o servidor tenha se mudado do local de residéncia para
ocupar cargo em comissdo ou funcdo de confianga do Grupo-
Direc¢ao e Assessoramento Superiores - DAS, niveis 4, 5 e 6, de
Natureza Especial, de Ministro de Estado ou equivalentes; (Incluido
pela Lein® 11.355, de 2006)

VI - o Municipio no qual assuma o cargo em comissao
ou fungdo de confianga ndo se enquadre nas hipoteses do art.
58, § 39 em relagdo ao local de residéncia ou domicilio do
servidor; (Incluido pela Lei n® 11.355, de 2006)

VII - o servidor ndo tenha sido domiciliado ou tenha residido
no Municipio, nos tltimos doze meses, aonde for exercer o cargo
em comissdo ou fungdo de confianga, desconsiderando-se prazo
inferior a sessenta dias dentro desse periodo; e (Incluido pela Lei
n° 11.355, de 2006)
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VIII - o deslocamento ndo tenha sido por for¢a de alteragdo
de lotacdo ou nomeagdo para cargo efetivo. (Incluido pela Lei n°
11.355. de 2006)

IX - o deslocamento tenha ocorrido apds 30 de junho de
2006. (Incluido pela Lei n® 11.490, de 2007)

Paragrafo tnico. Para fins do inciso VII, ndo sera considerado
o prazo no qual o servidor estava ocupando outro cargo em
comissdo relacionado no inciso V. (Incluido pela Lei n°® 11.355,

de 2006)
Art. 60-C. (Revogado pela Lei n°® 12.998, de 2014)

Art. 60-D. O valor mensal do auxilio-moradia é limitado a 25%
(vinte e cinco por cento) do valor do cargo em comissdo, fungao
comissionada ou cargo de Ministro de Estado ocupado. (Incluido
pela Lein® 11.784, de 2008

§ 120 valor do auxilio-moradia ndo podera superar 25% (vinte
e cinco por cento) da remuneracao de Ministro de Estado. (Incluido
pela Lein°® 11.784, de 2008

§ 2° Independentemente do valor do cargo em comissao ou
fungdo comissionada, fica garantido a todos os que preencherem
0s requisitos o ressarcimento até o valor de R$ 1.800,00 (mil e
oitocentos reais). (Incluido pela Lei n® 11.784, de 2008

Art. 60-E. No caso de falecimento, exoneracdo, colocacdo de
imovel funcional a disposi¢ao do servidor ou aquisicao de imovel,
o0 auxilio-moradia continuara sendo pago por um més. (Incluido
pela Lei n® 11.355, de 2006)

Secao 11
Das Gratificacoes e Adicionais

Art. 61. Além do vencimento e das vantagens previstas nesta
Lei, serdo deferidos aos servidores as seguintes retribuigdes,
gratificaces e adicionais: (Redagdo dada pela Lei n® 9.527, de
10.12.97)

I - retribuigdo pelo exercicio de fungdo de dire¢do, chefia e
assessoramento; (Redacdo dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

II - gratifica¢@o natalina;

III - (Revogado pela Medida Proviséria n® 2.225-45, de
4.9.2001)

IV - adicional pelo exercicio de atividades insalubres,
perigosas ou penosas;

V - adicional pela prestacao de servigo extraordinario;

VI - adicional noturno;

VII - adicional de férias;

VIII - outros, relativos ao local ou a natureza do trabalho.

IX - gratificagdo por encargo de curso ou concurso. (Incluido

pela Lein® 11.314 de 2006)

Subsecio [
Da Retribui¢do pelo Exercicio de Fung¢ao de Diregao,
Chefia e Assessoramento

(Redac@o dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art. 62. Ao servidor ocupante de cargo efetivo investido em
fun¢do de diregdo, chefia ou assessoramento, cargo de provimento
em comissao ou de Natureza Especial ¢ devida retribui¢ao pelo seu
exercicio.(Redacdo dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Paragrafo unico. Lei especifica estabelecera a remuneragio
dos cargos em comissao de que trata o inciso II do art. 9°. (Redacdo

dada pela Lei n°9.527. de 10.12.97)
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Art. 62-A. Fica transformada em Vantagem Pessoal
Nominalmente Identificada - VPNI a incorporagdo da retribui¢ao
pelo exercicio de funcdo de direcdo, chefia ou assessoramento,
cargo de provimento em comissdo ou de Natureza Especial a que
se referem os arts. 3° e 10 da Lei n® 8.911, de 11 de julho de 1994,
e o art. 32 da Lei n® 9.624, de 2 de abril de 1998. (Incluido pela
Medida Provisoria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

Paragrafo Uinico. A VPNI de que trata o caput deste artigo
somente estara sujeita as revisdes gerais de remuneragdo dos
servidores publicos federais. (Incluido pela Medida Provisoria n°
2.225-45, de 4.9.2001)

Subsecao 11
Da Gratificacdo Natalina

Art. 63. A gratificacdo natalina corresponde a 1/12 (um
doze avos) da remuneracao a que o servidor fizer jus no meés de
dezembro, por més de exercicio no respectivo ano.

Paragrafo tnico. A fragao igual ou superior a 15 (quinze) dias
serd considerada como més integral.

Art. 64. A gratificacdo sera paga até o dia 20 (vinte) do més
de dezembro de cada ano.

Paragrafo tinico. (VETADO).

Art. 65. O servidor exonerado percebera sua gratificacao
natalina, proporcionalmente aos meses de exercicio, calculada
sobre a remuneragdo do més da exoneracao.

Art. 66. A gratificacdo natalina ndo sera considerada para
calculo de qualquer vantagem pecuniaria.

Subsecao 111
Do Adicional por Tempo de Servico

Art. 67. (Revogado pela Medida Provisdria n® 2.225-45, de
2001, respeitadas as situacdes constituidas até 8.3.1999)

Subsec¢ao IV
Dos Adicionais de Insalubridade, Periculosidade ou
Atividades Penosas

Art. 68. Os servidores que trabalhem com habitualidade
em locais insalubres ou em contato permanente com substancias
toxicas, radioativas ou com risco de vida, fazem jus a um adicional
sobre o vencimento do cargo efetivo.

§ 12O servidor que fizer jus aos adicionais de insalubridade e
de periculosidade devera optar por um deles.

§ 2° O direito ao adicional de insalubridade ou periculosidade
cessa com a eliminacao das condigdes ou dos riscos que deram
causa a sua concessio.

Art. 69. Havera permanente controle da atividade de servidores
em operagdes ou locais considerados penosos, insalubres ou
perigosos.

Pardgrafo tUnico. A servidora gestante ou lactante serd
afastada, enquanto durar a gestagdo e a lactagdo, das operagdes e
locais previstos neste artigo, exercendo suas atividades em local
salubre e em servigo ndo penoso € nao perigoso.

Art. 70. Na concessdo dos adicionais de atividades penosas,
de insalubridade e de periculosidade, serdo observadas as situagdes
estabelecidas em legislacao especifica.
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Art. 71. O adicional de atividade penosa sera devido aos
servidores em exercicio em zonas de fronteira ou em localidades
cujas condi¢oes de vida o justifiquem, nos termos, condi¢des e
limites fixados em regulamento.

Art. 72. Os locais de trabalho e os servidores que operam com
Raios X ou substancias radioativas serdo mantidos sob controle
permanente, de modo que as doses de radiagdo ionizante nao
ultrapassem o nivel maximo previsto na legislagdo propria.

Paragrafo tnico. Os servidores a que se refere este artigo
serdao submetidos a exames médicos a cada 6 (seis) meses.

Subseciao V
Do Adicional por Servico Extraordinario

Art. 73. O servigo extraordinario sera remunerado com
acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em relacdo a hora normal
de trabalho.

Art. 74. Somente sera permitido servico extraordindrio para
atender a situagdes excepcionais e temporarias, respeitado o limite
maximo de 2 (duas) horas por jornada.

Subsec¢ao VI
Do Adicional Noturno

Art. 75. O servigo noturno, prestado em horario compreendido
entre 22 (vinte e duas) horas de um dia e 5 (cinco) horas do dia
seguinte, terd o valor-hora acrescido de 25% (vinte e cinco por
cento), computando-se cada hora como cinquenta e dois minutos
e trinta segundos.

Paragrafo unico. Em se tratando de servi¢o extraordinario,
o0 acréscimo de que trata este artigo incidira sobre a remuneragao
prevista no art. 73.

Subsec¢ao VII
Do Adicional de Férias

Art. 76. Independentemente de solicitagdo, serd pago ao
servidor, por ocasido das férias, um adicional correspondente a 1/3
(um ter¢o) da remuneracdo do periodo das férias.

Paragrafo unico. No caso de o servidor exercer fungdo de
direcdo, chefia ou assessoramento, ou ocupar cargo em comissao,
a respectiva vantagem sera considerada no célculo do adicional de
que trata este artigo.

Subsecao VIII
Da Gratificacido por Encargo de Curso ou Concurso
(Incluido pela Lein® 11.314 de 2006)

Art. 76-A. A Gratificag@o por Encargo de Curso ou Concurso
¢ devida ao servidor que, em carater eventual: (Incluido pela Lei n°
11.314 de 2006) (Regulamento)

I - atuar como instrutor em curso de formagdo, de
desenvolvimento ou de treinamento regularmente instituido no
ambito da administragdo publica federal; (Incluido pela Lei n°
11.314 de 2006)

II - participar de banca examinadora ou de comissdo para
exames orais, para analise curricular, para correcdo de provas
discursivas, para elaboragdo de questdes de provas ou para
julgamento de recursos intentados por candidatos;(Incluido pela

Lein® 11.314 de 2006)
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I - participar da logistica de preparacdo e de realizacdo
de concurso publico envolvendo atividades de planejamento,
coordenacdo, supervisdo, execugdo ¢ avaliagdo de resultado,
quando tais atividades ndo estiverem incluidas entre as suas
atribui¢des permanentes; (Incluido pela Lein® 11.314 de 2006)

IV - participar da aplicagdo, fiscalizar ou avaliar provas de
exame vestibular ou de concurso publico ou supervisionar essas
atividades. (Incluido pela Lei n® 11.314 de 2006)

§ 12 Os critérios de concessdo e os limites da gratificacdo de
que trata este artigo serdo fixados em regulamento, observados os
seguintes parametros: (Incluido pela Lei n® 11.314 de 2006)

I - o valor da gratificacdo sera calculado em horas, observadas
a natureza e a complexidade da atividade exercida; (Incluido pela
Lein® 11.314 de 2006)

IT - a retribuigdo ndo podera ser superior ao equivalente a
120 (cento e vinte) horas de trabalho anuais, ressalvada situagao
de excepcionalidade, devidamente justificada e previamente
aprovada pela autoridade maxima do 6rgdo ou entidade, que
podera autorizar o acréscimo de até 120 (cento e vinte) horas de
trabalho anuais; (Incluido pela Lein® 11.314 de 2006)

IIT - o valor maximo da hora trabalhada correspondera aos
seguintes percentuais, incidentes sobre o maior vencimento basico
da administragdo publica federal: (Incluido pela Lei n® 11.314 de
2006)

a) 2,2% (dois inteiros e dois décimos por cento), em se
tratando de atividades previstas nos incisos I e II do caput deste
artigo; (Redacdo dada pela Lei n® 11.501, de 2007)

b) 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento), em se
tratando de atividade prevista nos incisos III e IV do caput deste
artigo. (Redag@o dada pela Lei n® 11.501, de 2007)

§ 2° A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso somente
sera paga se as atividades referidas nos incisos do caput deste artigo
forem exercidas sem prejuizo das atribuigdes do cargo de que o
servidor for titular, devendo ser objeto de compensacdo de carga
horaria quando desempenhadas durante a jornada de trabalho, na
forma do § 4° do art. 98 desta Lei. (Incluido pela Lei n® 11.314 de
2006)

§ 32 A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso nio se
incorpora ao vencimento ou salrio do servidor para qualquer efeito
e nao podera ser utilizada como base de calculo para quaisquer
outras vantagens, inclusive para fins de calculo dos proventos da
aposentadoria e das pensoes. (Incluido pela Lei n® 11.314 de 2006)

Capitulo IIT
Das Férias

Art. 77. O servidor fara jus a trinta dias de férias, que
podem ser acumuladas, até o maximo de dois periodos, no caso
de necessidade do servigo, ressalvadas as hipoteses em que
haja legislagdo especifica. (Redacdo dada pela Lei n® 9.525, de
10.12.97) (Vide Lei n® 9.525, de 1997)

§ 1° Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serdo exigidos
12 (doze) meses de exercicio.

§ 2¢ E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao servico.

§ 32 As férias poderdo ser parceladas em até trés etapas, desde
que assim requeridas pelo servidor, e no interesse da administragao
publica. (Incluido pela Lei n® 9.525, de 10.12.97)

Art. 78. O pagamento da remuneragao das férias sera efetuado
até 2 (dois) dias antes do inicio do respectivo periodo, observando-
se o disposto no § 1° deste artigo. (Vide Lei n® 9.525, de 1997)
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§ 1° e § 2° (Revogado pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)

§ 3° O servidor exonerado do cargo efetivo, ou em comisséo,
percebera indenizagdo relativa ao periodo das férias a que tiver
direito e ao incompleto, na propor¢ao de um doze avos por més de
efetivo exercicio, ou fracdo superior a quatorze dias. (Incluido pela
Lein®8.216, de 13.8.91)

§ 4° A indenizagédo sera calculada com base na remuneragao
do més em que for publicado o ato exoneratorio. (Incluido pela Lei
n°8.216, de 13.8.91)

§ 5° Em caso de parcelamento, o servidor recebera o valor
adicional previsto no inciso XVII do art. 7° da Constituigdo
Federal quando da utilizagdo do primeiro periodo. (Incluido pela
Lein®9.525, de 10.12.97)

Art. 79. O servidor que opera direta e permanentemente
com Raios X ou substancias radioativas gozara 20 (vinte) dias
consecutivos de férias, por semestre de atividade profissional,
proibida em qualquer hipdtese a acumulag@o.

Paragrafo tinico. (Revogado pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art. 80. As férias somente poderdo ser interrompidas por
motivo de calamidade publica, comogao interna, convocagdo para
juri, servigo militar ou eleitoral, ou por necessidade do servigo
declarada pela autoridade maxima do 6rgdo ou entidade.(Redacdo
dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97) (Vide Lei n® 9.525, de 1997)

Paragrafo unico. O restante do periodo interrompido sera
gozado de uma s6 vez, observado o disposto no art. 77. (Incluido
pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

Capitulo IV
Das Licencas
Secao I
Disposicoes Gerais

Art. 81. Conceder-se-a ao servidor licenga:

I - por motivo de doenga em pessoa da familia;

II - por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro;

IIT - para o servigo militar;

IV - para atividade politica;

V - para capacita¢o; (Redagdo dada pela Lein®9.527, de 10.12.97)

VI - para tratar de interesses particulares;

VII - para desempenho de mandato classista.

§ 12 A licenca prevista no inciso I do caput deste artigo bem
como cada uma de suas prorrogagdes serdo precedidas de exame
por pericia médica oficial, observado o disposto no art. 204 desta
Lei. (Redacdo dada pela Lei n® 11.907, de 2009)

§ 2° (Revogado pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

§ 32 E vedado o exercicio de atividade remunerada durante o
periodo da licenga prevista no inciso I deste artigo.

Art. 82. A licenca concedida dentro de 60 (sessenta) dias
do término de outra da mesma espécie sera considerada como
prorrogacao.

Secao 11
Da Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia

Art. 83. Podera ser concedida licenga ao servidor por motivo
de doenga do conjuge ou companheiro, dos pais, dos filhos, do
padrasto ou madrasta e enteado, ou dependente que viva a suas
expensas ¢ conste do seu assentamento funcional, mediante
comprovagdo por pericia médica oficial. (Redac@o dada pela Lei

n° 11.907, de 2009)
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§ 12 A licenga somente sera deferida se a assisténcia direta do
servidor for indispensavel e ndo puder ser prestada simultaneamente
com o exercicio do cargo ou mediante compensacdo de horario, na
forma do disposto no inciso II do art. 44. (Redagdo dada pela Lei
n°9.527, de 10.12.97)

§ 2° A licenga de que trata o caput, incluidas as prorrogagoes,
podera ser concedida a cada periodo de doze meses nas seguintes

condigdes: (Redacdo dada pela Lei n® 12.269, de 2010)

I - por até 60 (sessenta) dias, consecutivos ou nao, mantida a

remuneragdo do servidor; e (Incluido pela Lei n° 12.269, de 2010)

IT - por até 90 (noventa) dias, consecutivos ou nao, sem
remuneragdo. (Incluido pela Lei n® 12.269, de 2010)

§ 3° O inicio do intersticio de 12 (doze) meses sera
contado a partir da data do deferimento da primeira licenca
concedida. (Incluido pela Lei n® 12.269, de 2010)

§ 4° A soma das licengas remuneradas e das licencas nao
remuneradas, incluidas as respectivas prorrogacdes, concedidas
em um mesmo periodo de 12 (doze) meses, observado o disposto
no § 32 ndo podera ultrapassar os limites estabelecidos nos incisos

I eIl do § 22 (Incluido pela Lei n® 12.269, de 2010)

Secao 111
Da Licenca por Motivo de Afastamento do Conjuge

Art. 84. Podera ser concedida licenca ao servidor para
acompanhar conjuge ou companheiro que foi deslocado para outro
ponto do territorio nacional, para o exterior ou para o exercicio de
mandato eletivo dos Poderes Executivo e Legislativo.

§ 1°Alicengasera por prazo indeterminado e sem remuneragao.

§ 2° No deslocamento de servidor cujo conjuge ou
companheiro também seja servidor publico, civil ou militar, de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
¢ dos Municipios, podera haver exercicio provisério em Orgao
ou entidade da Administracdo Federal direta, autarquica ou
fundacional, desde que para o exercicio de atividade compativel

com o seu cargo. (Redac@o dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Secao IV
Da Licenca para o Servico Militar

Art. 85. Ao servidor convocado para o servi¢o militar sera
concedida licenga, na forma e condigdes previstas na legislagdo
especifica.

Paragrafo unico. Concluido o servi¢o militar, o servidor tera
até 30 (trinta) dias sem remuneragdo para reassumir o exercicio
do cargo.

Secao V
Da Licenca para Atividade Politica

Art. 86. O servidor tera direito a licenga, sem remuneragao,
durante o periodo que mediar entre a sua escolha em convengao
partidaria, como candidato a cargo eletivo, e a véspera do registro
de sua candidatura perante a Justica Eleitoral.

§ 1° O servidor candidato a cargo eletivo na localidade onde
desempenha suas fungdes e que exerca cargo de diregdo, chefia,
assessoramento, arrecadagdo ou fiscalizagdo, dele sera afastado, a
partir do dia imediato ao do registro de sua candidatura perante a
Justica Eleitoral, até¢ o décimo dia seguinte ao do pleito. (Redagao

dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)
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§ 2° A partir do registro da candidatura e até o décimo dia
seguinte ao da elei¢@o, o servidor fara jus a licenga, assegurados
os vencimentos do cargo efetivo, somente pelo periodo de trés
meses. (Redac@o dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97

Secao VI
Da Licenca para Capacitacio

(Redac@o dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art. 87. Apos cada quinquénio de efetivo exercicio, o servidor
poderd, no interesse da Administracao, afastar-se do exercicio do
cargo efetivo, com a respectiva remuneragdo, por até trés meses,
para participar de curso de capacitagdo profissional. (Redagdo dada
pela Lein® 9.527, de 10.12.97) (Vide Decreto n° 5.707, de 2006)

Paragrafo unico. Os periodos de licenca de que trata
o caput ndo sao acumulaveis.(Redacao dada pela Lei n® 9.527, de
10.12.97)
Art. 88. (Revogado pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)
Art. 89. (Revogado pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)
Art. 90. (VETADO).

Secao VII
Da Licenca para Tratar de Interesses Particulares

Art. 91. A critério da Administrag@o, poderao ser concedidas
ao servidor ocupante de cargo efetivo, desde que ndo esteja em
estagio probatdrio, licengas para o trato de assuntos particulares pelo
prazo de até trés anos consecutivos, sem remuneracdo. (Redacao
dada pela Medida Proviséria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

Paragrafo unico. A licenga podera ser interrompida, a qualquer
tempo, a pedido do servidor ou no interesse do servico. (Redagao

dada pela Medida Proviséria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

Secao VIII
Da Licenca para o Desempenho de Mandato Classista

Art. 92. E assegurado ao servidor o direito & licenga sem
remuneragdo para o desempenho de mandato em confederacao,
federacdo, associa¢do de classe de ambito nacional, sindicato
representativo da categoria ou entidade fiscalizadora da profissao
ou, ainda, para participar de geréncia ou administragdo em
sociedade cooperativa constituida por servidores publicos para
prestar servigos a seus membros, observado o disposto na alinea
¢ do inciso VIII do art. 102 desta Lei, conforme disposto em
regulamento e observados os seguintes limites:_(Redacdo dada
pela Lein°® 11.094, de 2005) (Regulamento)

I - para entidades com até 5.000 (cinco mil) associados, 2

(dois) servidores; (Redacdo dada pela Lei n® 12.998, de 2014)

II - para entidades com 5.001 (cinco mil e um) a 30.000 (trinta
mil) associados, 4 (quatro) servidores; (Redagdo dada pela Lei n°
12.998, de 2014)

III - para entidades com mais de 30.000 (trinta mil) associados,
8 (oito) servidores. (Redacdo dada pela Lei n® 12.998, de 2014

§ 1° Somente poderdo ser licenciados os servidores eleitos
para cargos de direcdo ou de representagdo nas referidas entidades,
desde que cadastradas no 6rgdo competente. (Redacdo dada pela
Lein® 12.998, de 2014)

§ 2° A licenga tera duragdo igual a do mandato, podendo ser
renovada, no caso de reeleigdo. (Redagdo dada pela Lei n® 12.998

NovnQ
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Capitulo V
Dos Afastamentos
Secao I
Do Afastamento para Servir a Outro Orgio ou Entidade

Art. 93. O servidor podera ser cedido para ter exercicio em
outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, ou
do Distrito Federal e dos Municipios, nas seguintes hipoteses:
(Redagdo dada pela Lei n° 8.270, de 17.12.91) (Regulamento)
(Vide Decreto n° 4.493, de 3.12.2002) (Regulamento)

I - para exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de
confianca; (Redacdo dada pela Lei n® 8.270, de 17.12.91)

IT - em casos previstos em leis especificas. (Redagdo dada
pela Lein® 8.270, de 17.12.91)

§ 12 Na hipotese do inciso I, sendo a cessdo para 6rgaos ou
entidades dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios,
o 6nus da remuneragdo serd do 6rgdo ou entidade cessiondria,
mantido o 6nus para o cedente nos demais casos. (Redacdo dada
pela Lei n°® 8.270, de 17.12.91)

§ 2° Na hipotese de o servidor cedido a empresa publica ou
sociedade de economia mista, nos termos das respectivas normas,
optar pela remuneragdo do cargo efetivo ou pela remuneragdo
do cargo efetivo acrescida de percentual da retribui¢do do cargo
em comissdo, a entidade cessionaria efetuara o reembolso das
despesas realizadas pelo 6rgdo ou entidade de origem. (Redagdo
dada pela Lein® 11.355, de 2006)

§ 32 A cessao far-se-4 mediante Portaria publicada no Diario
Oficial da Unido. (Redagdo dada pela Lein® 8.270, de 17.12.91)

§ 4° Mediante autorizagdo expressa do Presidente da
Republica, o servidor do Poder Executivo podera ter exercicio em
outro 6rgao da Administracdo Federal direta que ndo tenha quadro
proprio de pessoal, para fim determinado e a prazo certo. (Incluido
pela Lein® 8.270, de 17.12.91)

§ 5° Aplica-se a Unido, em se tratando de empregado ou
servidor por ela requisitado, as disposi¢cdes dos §§ 1° e 22 deste
artigo. (Redac¢@o dada pela Lei n® 10.470, de 25.6.2002)

§ 6% As cessdes de empregados de empresa publica ou de
sociedade de economia mista, que receba recursos de Tesouro
Nacional para o custeio total ou parcial da sua folha de pagamento
de pessoal, independem das disposi¢cdes contidas nos incisos I
e Il e §§ 12 e 22 deste artigo, ficando o exercicio do empregado
cedido condicionado a autorizag¢do especifica do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao, exceto nos casos de ocupagao
de cargo em comissdo ou fung¢do gratificada. (Incluido pela Lei n°
10.470, de 25.6.2002)

§ 7% O Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao,
com a finalidade de promover a composi¢do da for¢a de trabalho
dos orgaos e entidades da Administracdo Publica Federal, podera
determinar a lotacdo ou o exercicio de empregado ou servidor,
independentemente da observancia do constante no inciso I € nos
§§ 12 e 22 deste artigo. (Incluido pela Lei n® 10.470, de 25.6.2002)
(Vide Decreto n°® 5.375, de 2005)

Secao I1
Do Afastamento para Exercicio de Mandato Eletivo

Art. 94. Ao servidor investido em mandato eletivo aplicam-se
as seguintes disposigoes:

NONA, Didatismo e Conhecimento

1 - tratando-se de mandato federal, estadual ou distrital, ficara
afastado do cargo;

II - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragao;

IIT - investido no mandato de vereador:

a) havendo compatibilidade de horario, percebera as vantagens
de seu cargo, sem prejuizo da remuneragdo do cargo eletivo;

b) ndo havendo compatibilidade de horario, sera afastado do
cargo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragéo.

§ 1° No caso de afastamento do cargo, o servidor contribuira
para a seguridade social como se em exercicio estivesse.

§ 2° O servidor investido em mandato eletivo ou classista
ndo podera ser removido ou redistribuido de oficio para localidade
diversa daquela onde exerce o mandato.

Secao 111
Do Afastamento para Estudo ou Missiao no Exterior

Art. 95. O servidor ndo podera ausentar-se do Pais para estudo
ou missdo oficial, sem autorizagdo do Presidente da Republica,
Presidente dos Orgdos do Poder Legislativo e Presidente do
Supremo Tribunal Federal. (Vide Decreto n° 1.387, de 1995)

§ 1° A auséncia ndo excedera a 4 (quatro) anos, e finda a
missdo ou estudo, somente decorrido igual periodo, sera permitida
nova auséncia.

§ 2° Ao servidor beneficiado pelo disposto neste artigo ndo
sera concedida exoneragdo ou licenga para tratar de interesse
particular antes de decorrido periodo igual ao do afastamento,
ressalvada a hipotese de ressarcimento da despesa havida com seu
afastamento.

§ 32 O disposto neste artigo ndo se aplica aos servidores da
carreira diplomatica.

§ 4° As hipodteses, condigdes e formas para a autorizacao de
que trata este artigo, inclusive no que se refere a remuneragio do
servidor, serdo disciplinadas em regulamento. (Incluido pela Lei
n°9.527, de 10.12.97)

Art. 96. O afastamento de servidor para servir em organismo
internacional de que o Brasil participe ou com o qual coopere dar-
se-a4 com perda total da remuneragdo. (Vide Decreto n°® 3.456, de

2000)

Secao IV
(Incluido pela Lei n° 11.907, de 2009)
Do Afastamento para Participacdo em Programa de Pés-
Graduacio Stricto Sensu no Pais

Art. 96-A. O servidor podera, no interesse da Administragao,
e desde que a participag@o ndo possa ocorrer simultaneamente com
o exercicio do cargo ou mediante compensagdo de horario, afastar-
se do exercicio do cargo efetivo, com a respectiva remuneragao,
para participar em programa de pds-graduagdo stricto sensu em
institui¢ao de ensino superior no Pais. (Incluido pela Lein® 11.907,
de 2009)

§ 1° Ato do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade definira,
em conformidade com a legislagdo vigente, os programas de
capacitagdo e os critérios para participagdo em programas de pos-
graduacdo no Pais, com ou sem afastamento do servidor, que serao
avaliados por um comité constituido para este fim. (Incluido pela

Lein® 11.907, de 2009)
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§ 22 Os afastamentos para realiza¢@o de programas de mestrado
e doutorado somente serdo concedidos aos servidores titulares de
cargos efetivos no respectivo orgdo ou entidade ha pelo menos 3
(trés) anos para mestrado e 4 (quatro) anos para doutorado, incluido
o periodo de estagio probatorio, que ndo tenham se afastado por
licenga para tratar de assuntos particulares para gozo de licenca
capacitagdo ou com fundamento neste artigo nos 2 (dois) anos
anteriores a data da solicitacao de afastamento. (Incluido pela Lei
n° 11.907, de 2009)

§ 3° Os afastamentos para realizagdo de programas de pds-
doutorado somente serdo concedidos aos servidores titulares de
cargos efetivo no respectivo 6rgao ou entidade ha pelo menos
quatro anos, incluido o periodo de estagio probatério, ¢ que ndo
tenham se afastado por licenga para tratar de assuntos particulares
ou com fundamento neste artigo, nos quatro anos anteriores a data
da solicitacdo de afastamento. (Redac¢do dada pela Lei n® 12.269,
de 2010)

§ 4° Os servidores beneficiados pelos afastamentos previstos
nos §§ 19, 2¢ e 3¢ deste artigo terdo que permanecer no exercicio
de suas fungdes apds o seu retorno por um periodo igual ao do
afastamento concedido. (Incluido pela Lei n® 11.907, de 2009)

§ 5° Caso o servidor venha a solicitar exoneracdao do cargo
ou aposentadoria, antes de cumprido o periodo de permanéncia
previsto no § 4° deste artigo, devera ressarcir o 6rgao ou entidade,
na forma do art. 47 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
dos gastos com seu aperfeigoamento. (Incluido pela Lei n® 11.907,
de 2009)

§ 6° Caso o servidor ndo obtenha o titulo ou grau que justificou
seu afastamento no periodo previsto, aplica-se o disposto no §
5¢ deste artigo, salvo na hipdtese comprovada de forga maior
ou de caso fortuito, a critério do dirigente maximo do 6rgao ou
entidade. (Incluido pela Lei n® 11.907, de 2009)

§ 7° Aplica-se a participagdo em programa de pos-graduagio
no Exterior, autorizado nos termos do art. 95 desta Lei, o disposto
nos §§ 12 a 6° deste artigo. (Incluido pela Lei n® 11.907, de 2009)

Capitulo VI
Das Concessoes

Art. 97. Sem qualquer prejuizo, podera o servidor ausentar-se
do servico: (Redacdo dada pela Medida provisoria n® 632, de 2013)

1 - por 1 (um) dia, para doacao de sangue;

I - pelo periodo comprovadamente necessario para alistamento
ou recadastramento eleitoral, limitado, em qualquer caso, a 2 (dois)
dias; (Redacdo dada pela Lei n® 12.998, de 2014)

1T - por 8 (oito) dias consecutivos em razao de :

a) casamento;

b) falecimento do conjuge, companheiro, pais, madrasta ou
padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irmaos.

Art. 98. Sera concedido horario especial ao servidor estudante,
quando comprovada a incompatibilidade entre o horario escolar ¢ o
da reparticao, sem prejuizo do exercicio do cargo.

§ 1° Para efeito do disposto neste artigo, serd exigida a
compensacdo de horario no 6rgdo ou entidade que tiver exercicio,
respeitada a duragdo semanal do trabalho. (Paragrafo renumerado e
alterado pela Lei n® 9.527. de 10.12.97)

§ 2° Também sera concedido horario especial ao servidor
portador de deficiéncia, quando comprovada a necessidade por
junta médica oficial, independentemente de compensagdo de

horario. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)
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§ 32 As disposi¢des constantes do § 2° sdo extensivas ao
servidor que tenha conjuge, filho ou dependente com deficiéncia.
(Redacdo dada pela Lei n® 13.370, de 2016)

§ 4° Sera igualmente concedido horario especial, vinculado
a compensagao de horario a ser efetivada no prazo de até 1 (um)
ano, ao servidor que desempenhe atividade prevista nos incisos
I e II do caput do art. 76-A desta Lei. (Redacdo dada pela Lei n°
11.501. de 2007)

Art. 99. Ao servidor estudante que mudar de sede no interesse
da administracdo ¢ assegurada, na localidade da nova residéncia
ou na mais proxima, matricula em institui¢cdo de ensino congénere,
em qualquer época, independentemente de vaga.

Paragrafo tnico. O disposto neste artigo estende-se ao
cOnjuge ou companheiro, aos filhos, ou enteados do servidor que
vivam na sua companhia, bem como aos menores sob sua guarda,
com autorizacdo judicial.

Capitulo VII
Do Tempo de Servico

Art. 100. E contado para todos os efeitos o tempo de servigo
publico federal, inclusive o prestado as Forgas Armadas.

Art. 101. A apuragdo do tempo de servico sera feita em
dias, que serdo convertidos em anos, considerado o ano como de
trezentos e sessenta e cinco dias.

Paragrafo tinico. (Revogado pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art. 102. Além das auséncias ao servigo previstas no art. 97,
sdo considerados como de efetivo exercicio os afastamentos em
virtude de: (Vide Decreto n® 5.707, de 2006)

I - férias;

II - exercicio de cargo em comissdo ou equivalente, em 6rgio
ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, Municipios e
Distrito Federal,;

111 - exercicio de cargo ou fungdo de governo ou administragao,
em qualquer parte do territério nacional, por nomeagdo do
Presidente da Republica;

IV - participa¢do em programa de treinamento regularmente
instituido ou em programa de pds-graduagao stricto sensu no Pais,
conforme dispuser o regulamento; (Redacdo dada pela Lei n°
11.907. de 2009) (Vide Decreto n° 5.707, de 2006)

V - desempenho de mandato eletivo federal, estadual,
municipal ou do Distrito Federal, exceto para promog¢do por
merecimento;

VI - jari e outros servigos obrigatorios por lei;

VII - missdo ou estudo no exterior, quando autorizado o
afastamento, conforme dispuser o regulamento; (Redagdo dada
pela Lein®9.527, de 10.12.97) (Vide Decreto n° 5.707, de 2006)

VIII - licenga:

a) a gestante, a adotante e a paternidade;

b) para tratamento da propria satude, até o limite de vinte e
quatro meses, cumulativo ao longo do tempo de servigo publico
prestado a Unido, em cargo de provimento efetivo; (Redacdo dada
pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

¢) para o desempenho de mandato classista ou participagao de
geréncia ou administragdo em sociedade cooperativa constituida
por servidores para prestar servi¢os a seus membros, exceto para
efeito de promocao por merecimento; (Redacdo dada pela Lei n°

11.094, de 2005)
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d) por motivo de acidente em servigo ou doenga profissional;

e)paracapacita¢do,conformedispuseroregulamento; (Redagdo
dada pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

f) por convocag@o para o servigo militar;

IX - deslocamento para a nova sede de que trata o art. 18;

X - participagdo em competi¢do desportiva nacional ou
convocagdo para integrar representacdo desportiva nacional, no
Pais ou no exterior, conforme disposto em lei especifica;

XI - afastamento para servir em organismo internacional de
que o Brasil participe ou com o qual coopere. (Incluido pela Lei n°
9.527,de 10.12.97)

Art. 103. Contar-se-4 apenas para efeito de aposentadoria e
disponibilidade:

I - o tempo de servigo publico prestado aos Estados,
Municipios e Distrito Federal;

II - a licenga para tratamento de satide de pessoal da familia do
servidor, com remuneragdo, que exceder a 30 (trinta) dias em periodo
de 12 (doze) meses. (Redagdo dada pela Lei n® 12.269, de 2010)

III - a licenga para atividade politica, no caso do art. 86, § 2

IV - o tempo correspondente ao desempenho de mandato
eletivo federal, estadual, municipal ou distrital, anterior ao ingresso
no servigo publico federal;

V - o tempo de servico em atividade privada, vinculada a
Previdéncia Social;

VI - o tempo de servigo relativo a tiro de guerra;

VII - o tempo de licenga para tratamento da propria saude que
exceder o prazo a que se refere a alinea “b” do inciso VIII do art.
102. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

§ 1° O tempo em que o servidor esteve aposentado serd
contado apenas para nova aposentadoria.

§ 2¢ Sera contado em dobro o tempo de servigo prestado as
Forcas Armadas em operagdes de guerra.

§ 32 E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo
prestado concomitantemente em mais de um cargo ou fungio de
o6rgdo ou entidades dos Poderes da Unido, Estado, Distrito Federal
e Municipio, autarquia, fundagdo publica, sociedade de economia
mista e empresa publica.

Capitulo VIII
Do Direito de Peticio

Art. 104. E assegurado ao servidor o direito de requerer aos
Poderes Publicos, em defesa de direito ou interesse legitimo.

Art. 105. O requerimento sera dirigido a autoridade
competente para decidi-lo e encaminhado por intermédio daquela
a que estiver imediatamente subordinado o requerente.

Art. 106. Cabe pedido de reconsideragdo a autoridade que
houver expedido o ato ou proferido a primeira decisdo, ndo
podendo ser renovado. (Vide Lei n° 12.300, de 2010)

Paragrafo unico. O requerimento ¢ o pedido de reconsideragio
de que tratam os artigos anteriores deverdo ser despachados no
prazo de 5 (cinco) dias e decididos dentro de 30 (trinta) dias.

Art. 107. Cabera recurso: (Vide Lei n° 12.300. de 2010)

I - do indeferimento do pedido de reconsideragio;

II - das decisdes sobre os recursos sucessivamente interpostos.

§ 1° O recurso sera dirigido a autoridade imediatamente
superior a que tiver expedido o ato ou proferido a decisdo, e,
sucessivamente, em escala ascendente, as demais autoridades.

§ 2° O recurso sera encaminhado por intermédio da autoridade
a que estiver imediatamente subordinado o requerente.
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Art. 108. O prazo para interposi¢do de pedido de reconsideragdo
ou de recurso ¢ de 30 (trinta) dias, a contar da publicacdo ou
da ciéncia, pelo interessado, da decisdo recorrida. (Vide Lei n°
12.300, de 2010)

Art. 109. O recurso podera ser recebido com efeito suspensivo,
a juizo da autoridade competente.

Paragrafo tnico. Em caso de provimento do pedido de
reconsideragdo ou do recurso, os efeitos da decis@o retroagirdo a
data do ato impugnado.

Art. 110. O direito de requerer prescreve:

I - em 5 (cinco) anos, quanto aos atos de demissdo e de
cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade, ou que afetem
interesse patrimonial e créditos resultantes das relagdes de trabalho;

IT - em 120 (cento e vinte) dias, nos demais casos, salvo
quando outro prazo for fixado em lei.

Paragrafo tnico. O prazo de prescri¢do sera contado da
data da publicagdo do ato impugnado ou da data da ciéncia pelo
interessado, quando o ato nao for publicado.

Art. 111. O pedido de reconsideragdo e o recurso, quando
cabiveis, interrompem a prescrigao.

Art. 112. A prescrigdo é de ordem publica, ndo podendo ser
relevada pela administracao.

Art. 113. Para o exercicio do direito de peticdo, ¢ assegurada
vista do processo ou documento, na reparti¢ao, ao servidor ou a
procurador por ele constituido.

Art. 114. A administra¢do devera rever seus atos, a qualquer
tempo, quando eivados de ilegalidade.

Art. 115. Sao fatais e improrrogaveis os prazos estabelecidos
neste Capitulo, salvo motivo de for¢a maior.

Titulo IV
Do Regime Disciplinar
Capitulo I
Dos Deveres

Art. 116. Sdo deveres do servidor:

I - exercer com zelo e dedicagdo as atribuig¢des do cargo;

II - ser leal as institui¢des a que servir;

III - observar as normas legais e regulamentares;

IV - cumprir as ordens superiores, exceto quando
manifestamente ilegais;

V - atender com presteza:

a) ao publico em geral, prestando as informagdes requeridas,
ressalvadas as protegidas por sigilo;

b) a expedicdo de certiddes requeridas para defesa de direito
ou esclarecimento de situagdes de interesse pessoal;

¢) as requisi¢des para a defesa da Fazenda Publica.

VI - levar as irregularidades de que tiver ciéncia em razao
do cargo ao conhecimento da autoridade superior ou, quando
houver suspeita de envolvimento desta, ao conhecimento de outra
autoridade competente para apuracdo; (Redacdo dada pela Lei n°
12.527, de 2011)

VII - zelar pela economia do material e a conservagdo do
patriménio publico;

VIII - guardar sigilo sobre assunto da reparti¢do;

IX - manter conduta compativel com a moralidade

administrativa;
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X - ser assiduo e pontual ao servigo;

XI - tratar com urbanidade as pessoas;

XII - representar contra ilegalidade, omissdo ou abuso de
poder.

Paragrafo Unico. A representacdo de que trata o inciso XII
sera encaminhada pela via hierarquica e apreciada pela autoridade
superior aquela contra a qual ¢ formulada, assegurando-se ao
representando ampla defesa.

Capitulo IT
Das Proibicoes

Art. 117. Ao servidor ¢ proibido: (Vide Medida Proviséria n°
2.225-45, de 4.9.2001)

I - ausentar-se do servigo durante o expediente, sem prévia
autorizacao do chefe imediato;

II - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente,
qualquer documento ou objeto da reparti¢ao;

IIT - recusar fé a documentos publicos;

IV - opor resisténcia injustificada ao andamento de documento
e processo ou execucdo de servigo;

V - promover manifestagdo de aprego ou desaprego no recinto
da repartigao;

VI - cometer a pessoa estranha a reparticdo, fora dos casos
previstos em lei, o desempenho de atribui¢do que seja de sua
responsabilidade ou de seu subordinado;

VII - coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se
a associacdo profissional ou sindical, ou a partido politico;

VIII - manter sob sua chefia imediata, em cargo ou funcao de
confianga, conjuge, companheiro ou parente até o segundo grau
civil;

IX - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de
outrem, em detrimento da dignidade da funcao publica;

X - participar de geréncia ou administragdo de sociedade
privada, personificada ou ndo personificada, exercer o comércio,
exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario; (Redagao
dada pela Lein® 11.784, de 2008

XI - atuar, como procurador ou intermediario, junto a
reparticdes publicas, salvo quando se tratar de beneficios
previdenciarios ou assistenciais de parentes até o segundo grau, e
de conjuge ou companheiro;

XII - receber propina, comissdo, presente ou vantagem de
qualquer espécie, em razdo de suas atribuigdes;

XIIT - aceitar comissdo, emprego ou pensdo de estado
estrangeiro;

XIV - praticar usura sob qualquer de suas formas;

XV - proceder de forma desidiosa;

XVI - utilizar pessoal ou recursos materiais da reparti¢do em
servigos ou atividades particulares;

XVII - cometer a outro servidor atribuigdes estranhas ao
cargo que ocupa, exceto em situagdes de emergéncia e transitorias;

XVIII - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis
com o exercicio do cargo ou fun¢@o e com o horario de trabalho;

XIX - recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando
solicitado. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Paragrafo tnico. A vedagdo de que trata o inciso X do
caput deste artigo nao se aplica nos seguintes casos: (Incluido pela
Lein® 11.784. de 2008
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I - participagdo nos conselhos de administragdo e fiscal
de empresas ou entidades em que a Unido detenha, direta ou
indiretamente, participagdo no capital social ou em sociedade
cooperativa constituida para prestar servicos a seus membros;
e (Incluido pela Lei n° 11.784, de 2008

IT - gozo de licencga para o trato de interesses particulares, na
forma do art. 91 desta Lei, observada a legislac@o sobre conflito de
interesses. (Incluido pela Lein® 11.784, de 2008

Capitulo 111
Da Acumulacio

Art. 118. Ressalvados os casos previstos na Constitui¢do, ¢
vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos.

§ 1° A proibi¢ao de acumular estende-se a cargos, empregos
e fun¢des em autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas,
sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos
Estados, dos Territorios e dos Municipios.

§ 2° A acumulagdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada
a comprovagao da compatibilidade de horarios.

§ 3° Considera-se acumula¢do proibida a percepgdo de
vencimento de cargo ou emprego publico efetivo com proventos
da inatividade, salvo quando os cargos de que decorram essas
remuneragdes forem acumulaveis na atividade.(Incluido pela Lei
n°9.527, de 10.12.97)

Art. 119. O servidor ndo podera exercer mais de um cargo
em comissdo, exceto no caso previsto no paragrafo unico do art.
9°, nem ser remunerado pela participagdo em 6rgdo de deliberagao
coletiva. (Redacdo dada pela Lein® 9.527. de 10.12.97)

Paragrafo tinico. O disposto neste artigo nao se aplicaa remuneracao
devida pela participagdo em conselhos de administragdo e fiscal das
empresas publicas e sociedades de economia mista, suas subsididrias
e controladas, bem como quaisquer empresas ou entidades em que a
Unido, direta ou indiretamente, detenha participagdo no capital social,
observado o que, a respeito, dispuser legislagdo especifica. (Redacao
dada pela Medida Provisoria n® 2.225-45, de 4.9.2001)

Art. 120. O servidor vinculado ao regime desta Lei, que
acumular licitamente dois cargos efetivos, quando investido em
cargo de provimento em comissdo, ficard afastado de ambos os
cargos efetivos, salvo na hipotese em que houver compatibilidade
de horario e local com o exercicio de um deles, declarada pelas
autoridades maximas dos o6rgaos ou entidades envolvidos.(Redagao
dada pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

Capitulo IV
Das Responsabilidades

Art. 121. O servidor responde civil, penal e administrativamente
pelo exercicio irregular de suas atribuigdes.

Art. 122. A responsabilidade civil decorre de ato omissivo ou
comissivo, doloso ou culposo, que resulte em prejuizo ao erario ou
a terceiros.

§ 1° A indenizacao de prejuizo dolosamente causado ao erario
somente serd liquidada na forma prevista no art. 46, na falta de
outros bens que assegurem a execugdo do débito pela via judicial.

§ 2° Tratando-se de dano causado a terceiros, respondera o
servidor perante a Fazenda Publica, em acgdo regressiva.

§ 3° A obrigagdo de reparar o dano estende-se aos sucessores
e contra eles sera executada, até o limite do valor da heranca
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Art. 123. A responsabilidade penal abrange os crimes e
contravengdes imputadas ao servidor, nessa qualidade.

Art. 124. A responsabilidade civil-administrativa resulta de
ato omissivo ou comissivo praticado no desempenho do cargo ou
funcéo.

Art. 125. As sangdes civis, penais e administrativas poderdo
cumular-se, sendo independentes entre si.

Art. 126. A responsabilidade administrativa do servidor sera
afastada no caso de absolvi¢do criminal que negue a existéncia do
fato ou sua autoria.

Art. 126-A. Nenhum servidor podera ser responsabilizado
civil, penal ou administrativamente por dar ciéncia a autoridade
superior ou, quando houver suspeita de envolvimento desta, a outra
autoridade competente para apuragdo de informagdo concernente
a pratica de crimes ou improbidade de que tenha conhecimento,
ainda que em decorréncia do exercicio de cargo, emprego ou
fungdo publica. (Incluido pela Lei n® 12.527, de 2011)

Capitulo V
Das Penalidades

Art. 127. Sdo penalidades disciplinares:

I - adverténcia;

II - suspensao;

III - demissdo;

IV - cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade;

V - destitui¢ao de cargo em comissao;

VI - destituicdo de fun¢do comissionada.

Art. 128. Na aplicagdo das penalidades serdo consideradas
a natureza e a gravidade da infracdo cometida, os danos que dela
provierem para o servigo publico, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e os antecedentes funcionais.

Paragrafo unico. O ato de imposicdo da penalidade
mencionara sempre o fundamento legal e a causa da sangdo
disciplinar. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art. 129. A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos
de violagdo de proibig¢do constante do art. 117, incisos I a VIII
e XIX, e de inobservancia de dever funcional previsto em lei,
regulamentacdo ou norma interna, que ndo justifique imposi¢ao
de penalidade mais grave. (Redacdo dada pela Lei n® 9.527, de
10.12.97)

Art. 130. A suspensao sera aplicada em caso de reincidéncia
das faltas punidas com adverténcia e de violagdo das demais
proibi¢cdes que ndo tipifiquem infracdo sujeita a penalidade de
demissdo, ndo podendo exceder de 90 (noventa) dias.

§ 1° Sera punido com suspensdo de até 15 (quinze) dias o
servidor que, injustificadamente, recusar-se a ser submetido a
inspecao médica determinada pela autoridade competente, cessando
os efeitos da penalidade uma vez cumprida a determinagao.

§ 2° Quando houver conveniéncia para o servigo, a penalidade
de suspensdo podera ser convertida em multa, na base de 50%
(cinquenta por cento) por dia de vencimento ou remuneragio,
ficando o servidor obrigado a permanecer em servigo.

Art. 131. As penalidades de adverténcia e de suspensdo
terdo seus registros cancelados, apds o decurso de 3 (trés) e 5
(cinco) anos de efetivo exercicio, respectivamente, se o servidor
nao houver, nesse periodo, praticado nova infragdo disciplinar.

Paragrafo tinico. O cancelamento da penalidade ndo surtira
efeitos retroativos.
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Art. 132. A demissao sera aplicada nos seguintes casos:

I - crime contra a administragdo publica;

II - abandono de cargo;

III - inassiduidade habitual;

IV - improbidade administrativa;

V - incontinéncia publica e conduta escandalosa, na reparti¢ao;

VI - insubordinagdo grave em servigo;

VII - ofensa fisica, em servi¢o, a servidor ou a particular,
salvo em legitima defesa propria ou de outrem;

VIII - aplicacdo irregular de dinheiros publicos;

IX - revelag@o de segredo do qual se apropriou em razdo do
cargo;

X - les@o aos cofres publicos e dilapidagdo do patrimonio
nacional;

XI - corrupgdo;

XII - acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou funcdes
publicas;

XIII - transgressao dos incisos IX a XVI do art. 117.

Art. 133. Detectada a qualquer tempo a acumulagdo ilegal
de cargos, empregos ou fungdes publicas, a autoridade a que
se refere o art. 143 notificard o servidor, por intermédio de sua
chefia imediata, para apresentar opg¢ao no prazo improrrogavel de
dez dias, contados da data da ciéncia e, na hipdtese de omissdo,
adotara procedimento sumario para a sua apuragdo e regularizagao
imediata, cujo processo administrativo disciplinar se desenvolvera
nas seguintes fases:(Redac@o dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

I - instauragdo, com a publicagdo do ato que constituir
a comissdo, a ser composta por dois servidores estaveis, e
simultaneamente indicar a autoria e a materialidade da transgressao
objeto da apuracao; (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

II - instrugdo sumaria, que compreende indiciacdo, defesa e
relatorio; (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

III - julgamento. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

§ 1°Aindicagdo da autoria de que trata o inciso I dar-se-a pelo
nome e matricula do servidor, e a materialidade pela descrigdo dos
cargos, empregos ou fungdes publicas em situacdo de acumulagao
ilegal, dos orgdos ou entidades de vinculacdo, das datas de
ingresso, do horario de trabalho e do correspondente regime
juridico. (Redac@o dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

§ 2° A comissao lavrara, até trés dias apos a publicagdo
do ato que a constituiu, termo de indiciagdo em que serdo
transcritas as informagdes de que trata o paragrafo anterior, bem
como promovera a citagdo pessoal do servidor indiciado, ou por
intermédio de sua chefia imediata, para, no prazo de cinco dias,
apresentar defesa escrita, assegurando-se-lhe vista do processo
na reparti¢ao, observado o disposto nos arts. 163 e 164. (Redagao
dada pela Lei n°9.527, de 10.12.97)

§ 3° Apresentada a defesa, a comissdo elaborara relatorio
conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do servidor,
em que resumird as pegas principais dos autos, opinara sobre
a licitude da acumulagdo em exame, indicarda o respectivo
dispositivo legal e remetera o processo a autoridade instauradora,
para julgamento. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

§ 4° No prazo de cinco dias, contados do recebimento do
processo, a autoridade julgadora proferira a sua decisdo, aplicando-
se, quando for o caso, o disposto no § 3 do art. 167. (Incluido pela

Lein®9.527, de 10.12.97)
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§ 52 A opgao pelo servidor até o ultimo dia de prazo
para defesa configurara sua boa-fé, hipotese em que se
convertera automaticamente em pedido de exoneragdo do outro
cargo. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

§ 6° Caracterizada a acumulacdo ilegal e provada a ma-
fé, aplicar-se-a a pena de demissdo, destituicdo ou cassagdo
de aposentadoria ou disponibilidade em relagdo aos cargos,
empregos ou fungdes publicas em regime de acumulagdo ilegal,
hipotese em que os orgdos ou entidades de vinculagdo serdo
comunicados. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

§ 7° O prazo para a conclusdo do processo administrativo
disciplinar submetido ao rito sumario ndo excedera trinta dias,
contados da data de publicacdo do ato que constituir a comissao,
admitida a sua prorrogagdo por até quinze dias, quando as
circunstancias o exigirem. (Incluido pela Lein®9.527, de 10.12.97)

§ 82 O procedimento sumario rege-se pelas disposi¢oes deste
artigo, observando-se, no que lhe for aplicavel, subsidiariamente,
as disposic¢des dos Titulos IV e V desta Lei. (Incluido pela Lei n°
9.527,de 10.12.97)

Art. 134. Sera cassada a aposentadoria ou a disponibilidade
do inativo que houver praticado, na atividade, falta punivel com a
demissdo.

Art. 135. A destituigdo de cargo em comissdo exercido por
ndo ocupante de cargo efetivo serd aplicada nos casos de infragao
sujeita as penalidades de suspensao e de demissao.

Paragrafo unico. Constatada a hipotese de que trata este
artigo, a exoneracao efetuada nos termos do art. 35 sera convertida
em destitui¢do de cargo em comissao.

Art. 136. A demissao ou a destituigdo de cargo em comissao,
nos casos dos incisos IV, VIII, X e XI do art. 132, implica a
indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, sem
prejuizo da acdo penal cabivel.

Art. 137. A demissao ou a destituigdo de cargo em comissao,
por infringéncia do art. 117, incisos IX e XI, incompatibiliza o
ex-servidor para nova investidura em cargo publico federal, pelo
prazo de 5 (cinco) anos.

Paragrafo unico. Nao poderad retornar ao servico publico
federal o servidor que for demitido ou destituido do cargo em
comissdo por infringéncia do art. 132, incisos I, IV, VIII, X e XI.

Art. 138. Configura abandono de cargo a auséncia intencional
do servidor ao servigo por mais de trinta dias consecutivos.

Art. 139. Entende-se por inassiduidade habitual a falta ao
servico, sem causa justificada, por sessenta dias, interpoladamente,
durante o periodo de doze meses.

Art. 140. Na apuracdo de abandono de cargo ou inassiduidade
habitual, também sera adotado o procedimento sumario a que se
refere o art. 133, observando-se especialmente que: (Redacdo dada
pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

I - a indicacdo da materialidade dar-se-a: (Incluido pela Lei
n°9.527, de 10.12.97)

a) na hipotese de abandono de cargo, pela indicacao precisa
do periodo de auséncia intencional do servidor ao servigo superior
a trinta dias; (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

b) no caso de inassiduidade habitual, pela indicagdo dos dias
de falta ao servico sem causa justificada, por periodo igual ou
superior a sessenta dias interpoladamente, durante o periodo de
doze meses; (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

NONA, Didatismo e Conhecimento

I - apo6s a apresentacdo da defesa a comissdo elaborara
relatorio conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do
servidor, em que resumira as pegas principais dos autos, indicara
o respectivo dispositivo legal, opinara, na hipotese de abandono
de cargo, sobre a intencionalidade da auséncia ao servigo superior
a trinta dias e remetera o processo a autoridade instauradora para
julgamento. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art. 141. As penalidades disciplinares serdo aplicadas:

I - pelo Presidente da Republica, pelos Presidentes das Casas
do Poder Legislativo e dos Tribunais Federais e pelo Procurador-
Geral da Republica, quando se tratar de demissdo e cassagao
de aposentadoria ou disponibilidade de servidor vinculado ao
respectivo Poder, 6rgdo, ou entidade;

II - pelas autoridades administrativas de hierarquia
imediatamente inferior aquelas mencionadas no inciso anterior
quando se tratar de suspensdo superior a 30 (trinta) dias;

III - pelo chefe da reparti¢do e outras autoridades na forma dos
respectivos regimentos ou regulamentos, nos casos de adverténcia
ou de suspensdo de até 30 (trinta) dias;

IV - pela autoridade que houver feito a nomeagao, quando se
tratar de destitui¢do de cargo em comissao.

Art. 142. A acdo disciplinar prescrevera:

I - em 5 (cinco) anos, quanto as infragdes puniveis com
demissdo, cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade e
destituicao de cargo em comissao;

II - em 2 (dois) anos, quanto a suspensao;

IIT - em 180 (cento e oitenta) dias, quanto a adverténcia.

§ 1° O prazo de prescricdo comega a correr da data em que o
fato se tornou conhecido.

§ 22 Os prazos de prescrigdo previstos na lei penal aplicam-se
as infragdes disciplinares capituladas também como crime.

§ 3° A abertura de sindicancia ou a instauragdo de processo
disciplinar interrompe a prescrigdo, até a decisdo final proferida
por autoridade competente.

§ 4° Interrompido o curso da prescrigdo, o prazo comecgara a
correr a partir do dia em que cessar a interrupgao.

Titulo V
Do Processo Administrativo Disciplinar
Capitulo I
Disposi¢cdes Gerais

Art. 143. A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no
servico publico ¢ obrigada a promover a sua apurag@o imediata,
mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar,
assegurada ao acusado ampla defesa.

§ 1° (Revogado pela Lei n° 11.204, de 2005)

§ 2° (Revogado pela Lei n® 11.204, de 2005)

§ 3° A apurag@o de que trata o caput, por solicitacdo da
autoridade a que se refere, podera ser promovida por autoridade
de orgdo ou entidade diverso daquele em que tenha ocorrido
a irregularidade, mediante competéncia especifica para tal
finalidade, delegada em carater permanente ou temporario pelo
Presidente da Republica, pelos presidentes das Casas do Poder
Legislativo e dos Tribunais Federais e pelo Procurador-Geral da
Republica, no ambito do respectivo Poder, 6rgdo ou entidade,
preservadas as competéncias para o julgamento que se seguir a
apuragdo. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97

NovnQ

APOSTILAS PARA CONCURSOS PUBLICOS




‘i’ ceseereseeeeeeeeeees NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Art. 144. As dentncias sobre irregularidades serfo objeto
de apuragdo, desde que contenham a identificacdo e o enderego
do denunciante e sejam formuladas por escrito, confirmada a
autenticidade.

Pardgrafo unico. Quando o fato narrado ndo configurar
evidente infracdo disciplinar ou ilicito penal, a denlincia sera
arquivada, por falta de objeto.

Art. 145. Da sindicancia podera resultar:

I - arquivamento do processo;

I - aplicagdo de penalidade de adverténcia ou suspensao de
até 30 (trinta) dias;

IIT - instauragao de processo disciplinar.

Paragrafo tnico. O prazo para conclusdo da sindicancia
ndo excedera 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da autoridade superior.

Art. 146. Sempre que o ilicito praticado pelo servidor ensejar a
imposi¢ao de penalidade de suspensao por mais de 30 (trinta) dias,
de demissdo, cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade, ou
destituicao de cargo em comissao, sera obrigatoria a instauragao
de processo disciplinar.

Capitulo IT
Do Afastamento Preventivo

Art. 147. Como medida cautelar e a fim de que o servidor
ndo venha a influir na apuragdo da irregularidade, a autoridade
instauradora do processo disciplinar podera determinar o
seu afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de até 60
(sessenta) dias, sem prejuizo da remuneragao.

Paragrafo unico. O afastamento podera ser prorrogado por
igual prazo, findo o qual cessardo os seus efeitos, ainda que ndo
concluido o processo.

Capitulo III
Do Processo Disciplinar

Art. 148. O processo disciplinar ¢ o instrumento destinado
a apurar responsabilidade de servidor por infragdo praticada
no exercicio de suas atribui¢des, ou que tenha relagdo com as
atribuigdes do cargo em que se encontre investido.

Art. 149. O processo disciplinar sera conduzido por comissao
composta de trés servidores estaveis designados pela autoridade
competente, observado o disposto no § 3¢ do art. 143, que indicara,
dentre eles, o seu presidente, que devera ser ocupante de cargo
efetivo superior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade

igual ou superior ao do indiciado. (Redacdo dada pela Lein®9.527,
de 10.12.97)

§ 1° A Comissdo tera como secretario servidor designado
pelo seu presidente, podendo a indicagdo recair em um de seus
membros.

§ 2° Néo podera participar de comissdo de sindicancia ou
de inquérito, conjuge, companheiro ou parente do acusado,
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro
grau.

Art. 150. A Comissdo exercera suas atividades com
independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo necessario a
elucidagdo do fato ou exigido pelo interesse da administracao.

Paragrafo tinico. As reunides e as audiéncias das comissoes
terdo carater reservado.

NONA, Didatismo e Conhecimento

Art. 151. O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes
fases:

I - instauragdo, com a publicacdo do ato que constituir a
comissao;

II - inquérito administrativo, que compreende instrucdo,
defesa e relatério;

11T - julgamento.

Art. 152. O prazo para a conclusdo do processo disciplinar
nao excedera 60 (sessenta) dias, contados da data de publicagao do
ato que constituir a comissao, admitida a sua prorrogagao por igual
prazo, quando as circunstancias o exigirem.

§ 1° Sempre que necessario, a comissdo dedicard tempo
integral aos seus trabalhos, ficando seus membros dispensados do
ponto, até a entrega do relatdrio final.

§ 2° As reunides da comiss@o serdo registradas em atas que
deverdo detalhar as deliberacdes adotadas.

Secao I
Do Inquérito

Art. 153. O inquérito administrativo obedecera ao principio
do contraditério, assegurada ao acusado ampla defesa, com a
utilizagdo dos meios e recursos admitidos em direito.

Art. 154. Os autos da sindicancia integrardo o processo
disciplinar, como pega informativa da instrugao.

Paragrafo unico. Na hipdtese de o relatorio da sindicancia
concluir que a infracdo esta capitulada como ilicito penal, a
autoridade competente encaminhara copia dos autos ao Ministério
Publico, independentemente da imediata instauragdo do processo
disciplinar.

Art. 155. Na fase do inquérito, a comissdo promovera a
tomada de depoimentos, acareacdes, investigacdes e diligéncias
cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando
necessario, a técnicos e peritos, de modo a permitir a completa
elucidagdo dos fatos.

Art. 156. E assegurado ao servidor o direito de acompanhar o
processo pessoalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e
reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e formular
quesitos, quando se tratar de prova pericial.

§ 1° O presidente da comissdo podera denegar pedidos
considerados impertinentes, meramente protelatorios, ou de
nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

§ 2° Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a
comprovagdo do fato independer de conhecimento especial de
perito.

Art. 157. As testemunhas serdo intimadas a depor mediante
mandado expedido pelo presidente da comissdao, devendo a
segunda via, com o ciente do interessado, ser anexado aos autos.

Paragrafo unico. Se a testemunha for servidor publico, a
expedi¢do do mandado serd imediatamente comunicada ao chefe
da reparti¢do onde serve, com a indicag¢ao do dia e hora marcados
para inquirigao.

Art. 158. O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a
termo, ndo sendo licito a testemunha trazé-lo por escrito.

§ 1° As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§ 2° Na hipdtese de depoimentos contraditorios ou que se
infirmem, proceder-se-a a acareagéo entre os depoentes.
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Art. 159. Concluida a inquiricdo das testemunhas, a
comissdo promovera o interrogatorio do acusado, observados os
procedimentos previstos nos arts. 157 e 158.

§ 12No caso de mais de um acusado, cada um deles sera ouvido
separadamente, e sempre que divergirem em suas declaracdes sobre
fatos ou circunstancias, sera promovida a acareacgao entre eles.

§ 2° O procurador do acusado podera assistir ao interrogatorio,
bem como a inquiri¢do das testemunhas, sendo-lhe vedado interferir
nas perguntas e respostas, facultando-se-lhe, porém, reinquiri-las,
por intermédio do presidente da comissao.

Art. 160. Quando houver duvida sobre a sanidade mental do
acusado, a comissao propora a autoridade competente que ele seja
submetido a exame por junta médica oficial, da qual participe pelo
menos um médico psiquiatra.

Paragrafo tnico. O incidente de sanidade mental sera
processado em auto apartado e apenso ao processo principal, apos a
expedicao do laudo pericial.

Art. 161. Tipificada a infracdo disciplinar, sera formulada
a indiciagdo do servidor, com a especificacdo dos fatos a ele
imputados e das respectivas provas.

§ 12 O indiciado sera citado por mandado expedido pelo
presidente da comissdo para apresentar defesa escrita, no prazo de
10 (dez) dias, assegurando-se-lhe vista do processo na repartigao.

§ 2° Havendo dois ou mais indiciados, o prazo sera comum e
de 20 (vinte) dias.

§ 32O prazo de defesa podera ser prorrogado pelo dobro, para
diligéncias reputadas indispensaveis.

§ 4° No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na copia
da citagdo, o prazo para defesa contar-se-a da data declarada, em
termo proprio, pelo membro da comissdo que fez a citagdo, com a
assinatura de (2) duas testemunhas.

Art. 162. O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a
comunicar a comissao o lugar onde podera ser encontrado.

Art. 163. Achando-se o indiciado em lugar incerto e nao
sabido, sera citado por edital, publicado no Diario Oficial da Uniao
e em jornal de grande circulagao na localidade do tltimo domicilio
conhecido, para apresentar defesa.

Paragrafo unico. Na hip6tese deste artigo, o prazo para defesa
sera de 15 (quinze) dias a partir da tltima publicagdo do edital.

Art. 164. Considerar-se-a revel o indiciado que, regularmente
citado, ndo apresentar defesa no prazo legal.

§ 1° A revelia sera declarada, por termo, nos autos do processo
e devolvera o prazo para a defesa.

§ 2¢ Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora
do processo designara um servidor como defensor dativo, que devera
ser ocupante de cargo efetivo superior ou de mesmo nivel, ou ter
nivel de escolaridade igual ou superior ao do indiciado. (Redacdo
dada pela Lein® 9.527, de 10.12.97)

Art. 165. Apreciada a defesa, a comisso elaborara relatorio
minucioso, onde resumira as pegas principais dos autos e mencionara
as provas em que se baseou para formar a sua convic¢ao.

§ 1° O relatorio serda sempre conclusivo quanto a inocéncia ou
a responsabilidade do servidor.

§ 2° Reconhecida a responsabilidade do servidor, a comissao
indicara o dispositivo legal ou regulamentar transgredido, bem
como as circunstancias agravantes ou atenuantes.

Art. 166. O processo disciplinar, com o relatorio da comissao,
sera remetido a autoridade que determinou a sua instauragdo, para
julgamento.

NONA, Didatismo e Conhecimento

Secao 11
Do Julgamento

Art. 167. No prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento
do processo, a autoridade julgadora proferira a sua decisdo.

§ 1° Se a penalidade a ser aplicada exceder a al¢ada da
autoridade instauradora do processo, este sera encaminhado a
autoridade competente, que decidird em igual prazo.

§ 22 Havendo mais de um indiciado e diversidade de sangdes,
o julgamento cabera a autoridade competente para a imposi¢ao da
pena mais grave.

§ 3° Se a penalidade prevista for a demissdo ou cassagdo
de aposentadoria ou disponibilidade, o julgamento cabera as
autoridades de que trata o inciso I do art. 141.

§ 4° Reconhecida pela comissdo a inocéncia do servidor,
a autoridade instauradora do processo determinara o seu

\

arquivamento, salvo se flagrantemente contraria a prova dos
autos. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art. 168. O julgamento acatara o relatorio da comissao, salvo
quando contrario as provas dos autos.

Paragrafo tnico. Quando o relatdrio da comissao contrariar as
provas dos autos, a autoridade julgadora podera, motivadamente,
agravar a penalidade proposta, abranda-la ou isentar o servidor de
responsabilidade.

Art. 169. Verificada a ocorréncia de vicio insanavel, a
autoridade que determinou a instauracdo do processo ou outra de
hierarquia superior declarara a sua nulidade, total ou parcial, e
ordenara, no mesmo ato, a constituicdo de outra comissdo para
instauracdo de novo processo.(Redacdo dada pela Lei n® 9.527,
de 10.12.97)

§ 1° O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade
do processo.

§ 2° A autoridade julgadora que der causa a prescri¢ao de que
trata o art. 142, § 2, sera responsabilizada na forma do Capitulo
1V do Titulo IV.

Art. 170. Extinta a punibilidade pela prescri¢o, a autoridade
julgadora determinara o registro do fato nos assentamentos
individuais do servidor.

Art. 171. Quando a infrag@o estiver capitulada como crime,
o processo disciplinar serda remetido ao Ministério Publico para
instauracdo da ag@o penal, ficando trasladado na repartigao.

Art. 172. O servidor que responder a processo disciplinar so
podera ser exonerado a pedido, ou aposentado voluntariamente,
apos a conclusdo do processo e o cumprimento da penalidade,
acaso aplicada.

Paragrafo unico. Ocorrida a exoneragdo de que trata o
pardgrafo Unico, inciso I do art. 34, o ato serd convertido em
demissao, se for o caso.

Art. 173. Serdo assegurados transporte e diarias:

I - ao servidor convocado para prestar depoimento fora da
sede de sua reparticdo, na condi¢do de testemunha, denunciado
ou indiciado;

IT - aos membros da comissdo e ao secretario, quando
obrigados a se deslocarem da sede dos trabalhos para a realizagao
de missdo essencial ao esclarecimento dos fatos.
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Secao IIT
Da Revisao do Processo

Art. 174. O processo disciplinar podera ser revisto, a qualquer
tempo, a pedido ou de oficio, quando se aduzirem fatos novos ou
circunstancias suscetiveis de justificar a inocéncia do punido ou a
inadequacdo da penalidade aplicada.

§ 1° Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento
do servidor, qualquer pessoa da familia podera requerer a revisao
do processo.

§ 2° No caso de incapacidade mental do servidor, a revisao
sera requerida pelo respectivo curador.

Art. 175. No processo revisional, o 6nus da prova cabe ao
requerente.

Art. 176. A simples alegacdo de injustica da penalidade ndo
constitui fundamento para a revisdo, que requer elementos novos,
ainda ndo apreciados no processo originario.

Art. 177. O requerimento de revisdo do processo sera dirigido
ao Ministro de Estado ou autoridade equivalente, que, se autorizar
a revisdo, encaminhara o pedido ao dirigente do 6rgdo ou entidade
onde se originou o processo disciplinar.

Paragrafo tinico. Deferida a peti¢do, a autoridade competente
providenciara a constituicdo de comissdo, na forma do art. 149.

Art. 178. A revisdo correra em apenso ao processo originario.

Pardgrafo tnico. Na peti¢ao inicial, o requerente pedira dia e
hora para a produc@o de provas e inquiri¢do das testemunhas que
arrolar.

Art. 179. A comissao revisora tera 60 (sessenta) dias para a
conclusdo dos trabalhos.

Art. 180. Aplicam-se aos trabalhos da comissdo revisora, no
que couber, as normas e procedimentos proprios da comissao do
processo disciplinar.

Art. 181. O julgamento cabera a autoridade que aplicou a
penalidade, nos termos do art. 141.

Paragrafo unico. O prazo para julgamento sera de 20 (vinte)
dias, contados do recebimento do processo, no curso do qual a
autoridade julgadora podera determinar diligéncias.

Art. 182. Julgada procedente a revisdo, sera declarada sem
efeito a penalidade aplicada, restabelecendo-se todos os direitos
do servidor, exceto em relagdo a destituicdo do cargo em comissao,
que sera convertida em exoneracao.

Paragrafo tnico. Da revisdo do processo ndo podera resultar
agravamento de penalidade.

Titulo VI
Da Seguridade Social do Servidor
Capitulo I
Disposicoes Gerais

Art. 183. A Unido mantera Plano de Seguridade Social para o
servidor e sua familia.

§ 12 O servidor ocupante de cargo em comissdo que nio
seja, simultaneamente, ocupante de cargo ou emprego efetivo na
administracdo publica direta, autarquica e fundacional ndo tera
direito aos beneficios do Plano de Seguridade Social, com excegao
da assisténcia a satde. (Redacdo dada pela Lei n° 10.667, de

14.5.2003)

NONA, Didatismo e Conhecimento

§ 2° O servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo,
sem direito a remuneragdo, inclusive para servir em organismo
oficial internacional do qual o Brasil seja membro efetivo ou com
o qual coopere, ainda que contribua para regime de previdéncia
social no exterior, tera suspenso o seu vinculo com o regime do
Plano de Seguridade Social do Servidor Publico enquanto durar
o afastamento ou a licenga, ndo lhes assistindo, neste periodo, os
beneficios do mencionado regime de previdéncia. (Incluido pela
Lein® 10.667, de 14.5.2003)

§ 3° Sera assegurada ao servidor licenciado ou afastado sem
remuneragdo a manutengdo da vinculag@o ao regime do Plano de
Seguridade Social do Servidor Publico, mediante o recolhimento
mensal da respectiva contribui¢do, no mesmo percentual devido
pelos servidores em atividade, incidente sobre a remuneracao
total do cargo a que faz jus no exercicio de suas atribuigdes,
computando-se, para esse efeito, inclusive, as vantagens pessoais.
(Incluido pela Lei n® 10.667, de 14.5.2003)

§ 4° O recolhimento de que trata o § 3° deve ser efetuado até
o segundo dia util apds a data do pagamento das remuneragdes dos
servidores publicos, aplicando-se os procedimentos de cobranca e
execucdo dos tributos federais quando ndo recolhidas na data de
vencimento. (Incluido pela Lei n® 10.667, de 14.5.2003)

Art. 184. O Plano de Seguridade Social visa a dar cobertura
aos riscos a que estdo sujeitos o servidor e sua familia, e
compreende um conjunto de beneficios e agdes que atendam as
seguintes finalidades:

I - garantir meios de subsisténcia nos eventos de doenga,
invalidez, velhice, acidente em servigo, inatividade, falecimento
e reclusao;

II - protecdo a maternidade, a adogao e a paternidade;

I1I - assisténcia a saude.

Paragrafo unico. Os beneficios serdo concedidos nos termos
e condi¢des definidos em regulamento, observadas as disposi¢des
desta Lei.

Art. 185. Os beneficios do Plano de Seguridade Social do
servidor compreendem:

I - quanto ao servidor:

a) aposentadoria;

b) auxilio-natalidade;

¢) salario-familia;

d) licenga para tratamento de saude;

e) licenga a gestante, a adotante e licenga-paternidade;

f) licenga por acidente em servigo;

g) assisténcia a saude;

h) garantia de condigdes individuais e ambientais de trabalho
satisfatorias;

II - quanto ao dependente:

a) pensao vitalicia e temporaria;

b) auxilio-funeral;

¢) auxilio-reclusao;

d) assisténcia a saude.

§ 12 As aposentadorias e pensoes serdo concedidas e mantidas
pelos orgaos ou entidades aos quais se encontram vinculados os
servidores, observado o disposto nos arts. 189 e 224.

§ 2° O recebimento indevido de beneficios havidos por fraude,
dolo ou ma-fé, implicara devolugdo ao erario do total auferido,

sem prejuizo da acdo penal cabivel.
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Capitulo IT
Dos Beneficios
Secao I
Da Aposentadoria

Art. 186. O servidor sera aposentado: (Vide art. 40 da
Constituicdo)

I - por invalidez permanente, sendo os proventos integrais
quando decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional
ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificada em lei, e
proporcionais nos demais casos;

II - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de servico;

III - voluntariamente:

a) aos 35 (trinta e cinco) anos de servico, se homem, e aos 30
(trinta) se mulher, com proventos integrais;

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em fungoes de
magistério se professor, e 25 (vinte e cinco) se professora, com
proventos integrais;

¢) aos 30 (trinta) anos de servigo, se homem, ¢ aos 25 (vinte e
cinco) se mulher, com proventos proporcionais a esse tempo;

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ¢ aos
60 (sessenta) se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de
Servigo.

§ 1° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis,
a que se refere o inciso I deste artigo, tuberculose ativa, alienag@o
mental, esclerose multipla, neoplasia maligna, cegueira posterior ao
ingresso no servigo publico, hanseniase, cardiopatia grave, doenca
de Parkinson, paralisia irreversivel e incapacitante, espondiloartrose
anquilosante, nefropatia grave, estados avangados do mal de Paget
(osteite deformante), Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida -
AIDS, e outras que a lei indicar, com base na medicina especializada.

§ 2° Nos casos de exercicio de atividades consideradas
insalubres ou perigosas, bem como nas hipoteses previstas no art.
71, a aposentadoria de que trata o inciso III, “a” e “c”, observara o
disposto em lei especifica.

§ 3° Na hipotese do inciso I o servidor sera submetido a
junta médica oficial, que atestara a invalidez quando caracterizada
a incapacidade para o desempenho das atribui¢cdes do cargo ou a
impossibilidade de se aplicar o disposto no art. 24. (Incluido pela
Lein®9.527, de 10.12.97)

Art. 187. A aposentadoria compulsoria serd automatica, e
declarada por ato, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em
que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servigo
ativo.

Art. 188. A aposentadoria voluntaria ou por invalidez vigorara
a partir da data da publicagdo do respectivo ato.

§ 1° A aposentadoria por invalidez sera precedida de licenga
para tratamento de saude, por periodo ndo excedente a 24 (vinte e
quatro) meses.

§ 2° Expirado o periodo de licenga e ndo estando em condicdes
de reassumir o cargo ou de ser readaptado, o servidor sera aposentado.

§ 320 lapso de tempo compreendido entre o término da licenca
¢ a publicacdo do ato da aposentadoria sera considerado como de
prorrogacdo da licenga.

§ 4° Para os fins do disposto no § 1° deste artigo, serdo
consideradas apenas as licengas motivadas pela enfermidade
ensejadora da invalidez ou doengas correlacionadas. (Incluido pela
Lein® 11.907, de 2009)

NONA, Didatismo e Conhecimento

§ 5° A critério da Administragdo, o servidor em licenga
para tratamento de saude ou aposentado por invalidez podera ser
convocado a qualquer momento, para avalia¢ao das condi¢des que
ensejaram o afastamento ou a aposentadoria.(Incluido pela Lei n°
11.907. de 2009)

Art. 189. O provento da aposentadoria serd calculado com
observancia do disposto no § 3° do art. 41, e revisto na mesma
data e proporgdo, sempre que se modificar a remuneragdo dos
servidores em atividade.

Paragrafo unico. Sao estendidos aos inativos quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores
em atividade, inclusive quando decorrentes de transformagao ou
reclassificagdo do cargo ou fun¢do em que se deu a aposentadoria.

Art. 190. O servidor aposentado com provento proporcional
ao tempo de servico se acometido de qualquer das moléstias
especificadas no § 1° do art. 186 desta Lei e, por esse motivo, for
considerado invalido por junta médica oficial passara a perceber
provento integral, calculado com base no fundamento legal de
concessdo da aposentadoria. (Redagdo dada pela Lei n® 11.907,
de 2009)

Art. 191. Quando proporcional ao tempo de servigo, o
provento nao sera inferior a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo da
atividade.

Art. 192. (Revogado pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art. 193. (Revogado pela Lei n°9.527, de 10.12.97)

Art. 194. Ao servidor aposentado serda paga a gratificagdo
natalina, até o dia vinte do més de dezembro, em valor equivalente
ao respectivo provento, deduzido o adiantamento recebido.

Art. 195. Ao ex-combatente que tenha efetivamente
participado de operagdes bélicas, durante a Segunda Guerra
Mundial, nos termos da Lei n® 5.315, de 12 de setembro de
1967, sera concedida aposentadoria com provento integral, aos 25
(vinte e cinco) anos de servigo efetivo.

Secao 11
Do Auxilio-Natalidade

Art. 196. O auxilio-natalidade é devido a servidora por
motivo de nascimento de filho, em quantia equivalente ao menor
vencimento do servico publico, inclusive no caso de natimorto.

§ 1° Na hipotese de parto multiplo, o valor sera acrescido de
50% (cinquenta por cento), por nascituro.

§ 2° O auxilio serd pago ao conjuge ou companheiro servidor
publico, quando a parturiente néo for servidora.

Secao 111
Do Salario-Familia

Art. 197. O salério-familia ¢ devido ao servidor ativo ou ao
inativo, por dependente econdmico.

Paragrafo tnico. Consideram-se dependentes econdmicos
para efeito de percepcao do salario-familia:

I- 0 conjuge ou companheiro e os filhos, inclusive os enteados
até 21 (vinte e um) anos de idade ou, se estudante, até 24 (vinte e
quatro) anos ou, se invalido, de qualquer idade;

IT - o menor de 21 (vinte e um) anos que, mediante autorizagao
judicial, viver na companhia e as expensas do servidor, ou do
inativo;

IIT - a mée e o pai sem economia propria.
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Art. 198. Nio se configura a dependéncia economica quando
o beneficiario do salario-familia perceber rendimento do trabalho
ou de qualquer outra fonte, inclusive pensdo ou provento da
aposentadoria, em valor igual ou superior ao salario-minimo.

Art. 199. Quando o pai e mae forem servidores publicos e
viverem em comum, o salario-familia sera pago a um deles; quando
separados, serd pago a um e outro, de acordo com a distribuigao
dos dependentes.

Paragrafo tinico. Ao pai e & mae equiparam-se o padrasto, a
madrasta e, na falta destes, os representantes legais dos incapazes.

Art. 200. O salario-familia ndo esta sujeito a qualquer tributo,
nem servira de base para qualquer contribuicdo, inclusive para a
Previdéncia Social.

Art. 201. O afastamento do cargo efetivo, sem remuneracao,
ndo acarreta a suspensdo do pagamento do salario-familia.

Secdo IV
Da Licenca para Tratamento de Saude

Art. 202. Sera concedida ao servidor licenga para tratamento
de saude, a pedido ou de oficio, com base em pericia médica, sem
prejuizo da remuneragdo a que fizer jus.

Art. 203. A licenca de que trata o art. 202 desta Lei sera
concedida com base em pericia oficial. (Redagdo dada pela Lei n®
11.907, de 2009)

§ 12 Sempre que necessario, a inspe¢do médica sera realizada
na residéncia do servidor ou no estabelecimento hospitalar onde se
encontrar internado.

§ 2° Inexistindo médico no 6rgao ou entidade no local onde
se encontra ou tenha exercicio em carater permanente o servidor,
e nao se configurando as hipoteses previstas nos paragrafos do art.
230, sera aceito atestado passado por médico particular. (Redagio
dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

§ 3°No caso do § 2° deste artigo, o atestado somente produzira
efeitos depois de recepcionado pela unidade de recursos humanos
do 6rgao ou entidade. (Redacao dada pela Lei n® 11.907, de 2009)

§ 4° A licenga que exceder o prazo de 120 (cento e vinte)
dias no periodo de 12 (doze) meses a contar do primeiro dia de
afastamento sera concedida mediante avaliacdo por junta médica
oficial. (Redacdo dada pela Lein® 11.907, de 2009)

§ 5° A pericia oficial para concessao da licenca de que
trata o caput deste artigo, bem como nos demais casos de
pericia oficial previstos nesta Lei, serd efetuada por cirurgioes-
dentistas, nas hipoteses em que abranger o campo de atuagdo da
odontologia. (Incluido pela Lei n® 11.907, de 2009)

Art. 204. A licenca para tratamento de saude inferior a 15
(quinze) dias, dentro de 1 (um) ano, podera ser dispensada de
pericia oficial, na forma definida em regulamento. (Redagao dada
pela Lei n® 11.907. de 2009)

Art. 205. O atestado e o laudo da junta médica ndo se referirdo
ao nome ou natureza da doenca, salvo quando se tratar de lesdes
produzidas por acidente em servigo, doenga profissional ou
qualquer das doengas especificadas no art. 186, § 1°.

Art. 206. O servidor que apresentar indicios de lesdes
organicas ou funcionais serd submetido a inspe¢do médica.

Art. 206-A. O servidor sera submetido a exames
médicos periodicos, nos termos e condigdes definidos em
regulamento. (IncluidopelalLein®11.907, de 2009) (Regulamento).

NONA, Didatismo e Conhecimento

Paragrafo unico. Para os fins do disposto no caput, a Unido e
suas entidades autarquicas e fundacionais poderao: (Incluido pela
Lein® 12.998, de 2014)

I - prestar os exames médicos periodicos diretamente pelo
6rgao ou entidade a qual se encontra vinculado o servidor; (Incluido
pela Lein® 12.998, de 2014)

IT - celebrar convénio ou instrumento de cooperagdo ou
parceria com os Orgdos ¢ entidades da administracao direta, suas
autarquias e fundagdes; (Incluido pela Lei n® 12.998, de 2014)

III - celebrar convénios com operadoras de plano de assisténcia
a saude, organizadas na modalidade de autogestdo, que possuam
autorizacao de funcionamento do 6rgao regulador, na forma do art.
230; ou (Incluido pela Lei n°® 12.998, de 2014)

IV - prestar os exames médicos periddicos mediante contrato
administrativo, observado o disposto na Lei n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, e demais normas pertinentes. (Incluido pela Lei n°

12.998. de 2014)

Secao V
Da Licenca a Gestante, a Adotante e da Licenca-
Paternidade

Art. 207. Sera concedida licenga a servidora gestante
por 120 (cento e vinte) dias consecutivos, sem prejuizo da
remuneracao. (Vide Decreto n° 6.690. de 2008)

§ 1° A licenga podera ter inicio no primeiro dia do nono més
de gestagdo, salvo antecipagao por prescrigdo médica.

§ 2° No caso de nascimento prematuro, a licenga tera inicio
a partir do parto.

§ 32 No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do
evento, a servidora serd submetida a exame médico, e se julgada
apta, reassumira o exercicio.

§ 4°No caso de aborto atestado por médico oficial, a servidora
tera direito a 30 (trinta) dias de repouso remunerado.

Art. 208. Pelo nascimento ou adogao de filhos, o servidor tera
direito a licenga-paternidade de 5 (cinco) dias consecutivos.

Art. 209. Para amamentar o proprio filho, até a idade de
seis meses, a servidora lactante tera direito, durante a jornada de
trabalho, a uma hora de descanso, que podera ser parcelada em
dois periodos de meia hora.

Art. 210. A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial
de crianga até 1 (um) ano de idade, serdo concedidos 90 (noventa)
dias de licenca remunerada. (Vide Decreto n° 6.691, de 2008)

Paragrafo unico. No caso de adogdo ou guarda judicial de
crianga com mais de 1 (um) ano de idade, o prazo de que trata este
artigo sera de 30 (trinta) dias.

Secao VI
Da Licenca por Acidente em Servigo

Art. 211. Sera licenciado, com remuneragdo integral, o
servidor acidentado em servigo.

Art. 212. Configura acidente em servico o dano fisico
ou mental sofrido pelo servidor, que se relacione, mediata ou
imediatamente, com as atribui¢des do cargo exercido.

Paragrafo tnico. Equipara-se ao acidente em servigo o dano:

I - decorrente de agressdo sofrida e ndo provocada pelo
servidor no exercicio do cargo;

IT - sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice-
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Art. 213. O servidor acidentado em servigo que necessite de
tratamento especializado podera ser tratado em instituigao privada,
a conta de recursos publicos.

Paragrafo unico. O tratamento recomendado por junta médica
oficial constitui medida de exce¢do ¢ somente sera admissivel
quando inexistirem meios e recursos adequados em instituigdo
publica.

Art. 214. A prova do acidente sera feita no prazo de 10 (dez)
dias, prorrogavel quando as circunstancias o exigirem.

Secao VII
Da Pensiao

Art. 215. Por morte do servidor, os dependentes, nas hipoteses
legais, fazem jus a pensao a partir da data de dbito, observado o
limite estabelecido no inciso XI do caput do art. 37 da Constitui¢do
Federal e no art. 2° da Lei n® 10.887, de 18 de junho de 2004.
(Redacdo dada pela Lein® 13.135, de 2015)

Art. 216. (Revogado pela Medida Proviséria n® 664, de 2014)
(Vigéncia) (Revogado pela Lein® 13.135, de 2015)

Art. 217. Sdo beneficiarios das pensoes:

I - o conjuge; (Redagdo dada pela Lein® 13.135, de 2015)

a) (Revogada); (Redacdo dada pela Lei n® 13.135, de 2015)

b) (Revogada); (Redacdo dada pela Lein® 13.135, de 2015)

¢) (Revogada); (Redacdo dada pela Lei n® 13.135, de 2015)

d) (Revogada); (Redacdo dada pela Lei n® 13.135, de 2015)

e) (Revogada); (Redacdo dada pela Lei n® 13.135, de 2015)

II - o0 conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato,
com percepcao de pensdo alimenticia estabelecida judicialmente;
(Redacdo dada pela Lein® 13.135, de 2015)

a) (Revogada); (Redacdo dada pela Lei n® 13.135, de 2015)

b) (Revogada); (Redacdo dada pela Lein® 13.135, de 2015)

¢) Revogada); (Redagdo dada pela Lei n® 13.135, de 2015)

d) (Revogada); (Redacdo dada pela Lei n® 13.135, de 2015)

IIT - o companheiro ou companheira que comprove uniao
estavel como entidade familiar; (Incluido pela Lei n® 13.135, de
2015)

IV - o filho de qualquer condi¢do que atenda a um dos
seguintes requisitos: (Incluido pela Lei n® 13.135, de 2015)

a) seja menor de 21 (vinte e um) anos; (Incluido pela Lei n°
13.135, de 2015)

b) seja invalido; (Incluido pela Lei n® 13.135, de 2015)

¢) (Vide Lein® 13.135, de 2015) (Vigéncia)

d) tenha deficiéncia intelectual ou mental, nos termos do

regulamento; (Incluido pela Lei n® 13.135, de 2015)

V - amie e o pai que comprovem dependéncia econdomica do
servidor; e (Incluido pela Lei n® 13.135, de 2015)

VI - 0 irmao de qualquer condi¢ao que comprove dependéncia
econdmica do servidor e atenda a um dos requisitos previstos no
inciso I'V. (Incluido pela Lei n® 13.135. de 2015)

§ 1° A concessao de pensdo aos beneficiarios de que tratam os
incisos [ a IV do caput exclui os beneficidrios referidos nos incisos
V e VI. (Redagdo dada pela Lei n® 13.135, de 2015)

§ 2° A concessdo de pensdo aos beneficiarios de que trata
o inciso V do caput exclui o beneficiario referido no inciso VI.
(Redacdo dada pela Lein® 13.135, de 2015)

§ 32 O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho
mediante declaragdo do servidor e desde que comprovada
dependéncia econdmica, na forma estabelecida em regulamento.
(Incluido pela Lei n® 13.135, de 2015)
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Art. 218. Ocorrendo habilitagdo de varios titulares a pensdo,
o seu valor sera distribuido em partes iguais entre os beneficiarios

habilitados. (Redacdo dada pela Lei n® 13.135, de 2015)

§ 1° (Revogado). (Redagao dada pela Lei n® 13.135, de 2015)
§ 2° (Revogado). (Redacdo dada pela Lein® 13.135, de 2015)

§ 3° (Revogado). (Redagdo dada pela Lei n® 13.135, de 2015)

Art. 219. A pensao podera ser requerida a qualquer tempo,
prescrevendo tdo-somente as prestacdes exigiveis had mais de 5
(cinco) anos.

Paragrafo tinico. Concedida a pensdo, qualquer prova posterior
ou habilitagdo tardia que implique exclusdo de beneficiario ou
reduc@o de pensdo so produzira efeitos a partir da data em que for
oferecida.

Art. 220. Perde o direito a pensao por morte: (Redagdo dada
pelaLein® 13.135, de 2015)

I - ap6s o transito em julgado, o beneficiario condenado pela
pratica de crime de que tenha dolosamente resultado a morte do
servidor; (Incluido pela Lei n® 13.135, de 2015)

II - o conjuge, o companheiro ou a companheira se
comprovada, a qualquer tempo, simulagio ou fraude no casamento
ou na unido estavel, ou a formaliza¢do desses com o fim exclusivo
de constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo
judicial no qual serd assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa. (Incluido pela Lei n® 13.135, de 2015)

Art. 221. Serd concedida pensdo provisoria por morte
presumida do servidor, nos seguintes casos:

I - declaragdo de auséncia, pela autoridade judiciaria
competente;

IT - desaparecimento em desabamento, inundago, incéndio
ou acidente ndo caracterizado como em servico;

III - desaparecimento no desempenho das atribui¢des do
cargo ou em missdo de seguranga.

Paragrafo tinico. A pensdo provisoria sera transformada em
vitalicia ou temporaria, conforme o caso, decorridos 5 (cinco) anos
de sua vigéncia, ressalvado o eventual reaparecimento do servidor,
hipdtese em que o beneficio serd automaticamente cancelado.

Art. 222. Acarreta perda da qualidade de beneficiario:

I - 0 seu falecimento;

II - a anulagdo do casamento, quando a decisdo ocorrer apds
a concessao da pensao ao conjuge;

IIT - a cessagdo da invalidez, em se tratando de beneficiario
invalido, o afastamento da deficiéncia, em se tratando de
beneficiario com deficiéncia, ou o levantamento da interdi¢do, em
se tratando de beneficiario com deficiéncia intelectual ou mental
que o torne absoluta ou relativamente incapaz, respeitados os
periodos minimos decorrentes da aplicagdo das alineas “a” e “b”
do inciso VII; (Redagdo dada pela Lein® 13.135, de 2015)

IV - o implemento da idade de 21 (vinte e um) anos, pelo filho
ou irmdo; (Redagdo dada pela Lei n® 13.135, de 2015)

V - a acumulagdo de pensao na forma do art. 225;

VI - a renuncia expressa; ¢ (Redacao dada pela Lein® 13.135,
de 2015)

VII - em relagdo aos beneficiarios de que tratam os incisos |
a IIT do caput do art. 217: (Incluido pela Lei n® 13.135, de 2015)

a) o decurso de 4 (quatro) meses, se 0 6bito ocorrer sem que
o servidor tenha vertido 18 (dezoito) contribuigdes mensais ou se
o0 casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos
de 2 (dois) anos antes do obito do servidor; (Incluido pela Lei n°

13.135. de 2015)
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b) o decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo
com a idade do pensionista na data de 6bito do servidor, depois de
vertidas 18 (dezoito) contribui¢des mensais e pelo menos 2 (dois)
anos apos o inicio do casamento ou da unido estavel: (Incluido
pela Lein® 13.135, de 2015)

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de
idade; (Incluido pela Lei n® 13.135, de 2015)

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos
de idade; (Incluido pela Lein® 13.135, de 2015)

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte ¢ nove)
anos de idade; (Incluido pela Lei n° 13.135, de 2015)

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de
idade; (Incluido pela Lei n® 13.135, de 2015)

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e¢ 43 (quarenta ¢
trés) anos de idade; (Incluido pela Lei n® 13.135, de 2015)

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de
idade. (Incluido pela Lei n® 13.135, de 2015)

§ 12 A critério da administragdo, o beneficiario de pensdo
cuja preservagdo seja motivada por invalidez, por incapacidade
ou por deficiéncia podera ser convocado a qualquer momento
para avaliacdo das referidas condi¢des. (Incluido pela Lei n°
13.135, de 2015)

§ 2° Serao aplicados, conforme o caso, a regra contida no
inciso IIT ou os prazos previstos na alinea “b” do inciso VII,
ambos do caput, se o 6bito do servidor decorrer de acidente
de qualquer natureza ou de doenga profissional ou do trabalho,
independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribui¢des
mensais ou da comprovagdo de 2 (dois) anos de casamento ou de
unido estavel. (Incluido pela Lei n® 13.135, de 2015)

§ 32 Apds o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos e desde que
nesse periodo se verifique o incremento minimo de um ano inteiro
na média nacional Unica, para ambos 0s sexos, correspondente
a expectativa de sobrevida da populagdo brasileira ao nascer,
poderdo ser fixadas, em ntmeros inteiros, novas idades para
os fins previstos na alinea “b” do inciso VII do caput, em ato
do Ministro de Estado do Planejamento, Or¢amento ¢ Gestao,
limitado o acréscimo na comparagao com as idades anteriores ao
referido incremento. (Incluido pela Lei n® 13.135. de 2015)

§ 4° O tempo de contribui¢do a Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) ou ao Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS) sera considerado na contagem das 18 (dezoito)
contribui¢des mensais referidas nas alineas “a” e “b” do inciso
VII do caput. (Incluido pela Lei n°® 13.135, de 2015)

Art. 223. Por morte ou perda da qualidade de beneficiario, a
respectiva cota revertera para os cobeneficiarios. (Redagdo dada
pela Lein® 13.135. de 2015)

I - (Revogado); (Redacdo dada pela Lein® 13.135, de 2015)

IT - (Revogado). (Redacdo dada pela Lei n® 13.135, de 2015)

Art. 224. As pensdes serdo automaticamente atualizadas
na mesma data ¢ na mesma propor¢do dos reajustes dos
vencimentos dos servidores, aplicando-se o disposto no
paragrafo unico do art. 189.

Art. 225. Ressalvado o direito de opgdo, ¢ vedada a
percepg¢do cumulativa de pensdo deixada por mais de um
conjuge ou companheiro ou companheira e de mais de 2 (duas)
pensoes. (Redagdo dada pela Lein® 13.135, de 2015)
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Secao VIII
Do Auxilio-Funeral

Art. 226. O auxilio-funeral ¢ devido a familia do servidor
falecido na atividade ou aposentado, em valor equivalente a um
més da remuneragdo ou provento.

§ 1° No caso de acumulagdo legal de cargos, o auxilio sera
pago somente em razdo do cargo de maior remuneragao.

§ 2°(VETADO).

§ 320 auxilio serd pago no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
por meio de procedimento sumarissimo, a pessoa da familia que
houver custeado o funeral.

Art. 227. Se o funeral for custeado por terceiro, este serd
indenizado, observado o disposto no artigo anterior.

Art. 228. Em caso de falecimento de servidor em servigo fora
do local de trabalho, inclusive no exterior, as despesas de transporte
do corpo correrdo a conta de recursos da Unido, autarquia ou
fundagdo publica.

Secao IX
Do Aucxilio-Reclusao

Art. 229. A familia do servidor ativo ¢ devido o auxilio-
reclusdo, nos seguintes valores:

I - dois tercos da remuneracdo, quando afastado por motivo
de prisdo, em flagrante ou preventiva, determinada pela autoridade
competente, enquanto perdurar a prisao;

II - metade da remuneragao, durante o afastamento, em virtude
de condenagao, por sentenga definitiva, a pena que ndo determine
a perda de cargo.

§ 1° Nos casos previstos no inciso I deste artigo, o servidor
tera direito a integralizacdo da remuneragio, desde que absolvido.

§ 22 O pagamento do auxilio-reclusdo cessara a partir do dia
imediato aquele em que o servidor for posto em liberdade, ainda
que condicional.

§ 3° Ressalvado o disposto neste artigo, o auxilio-reclusao
serd devido, nas mesmas condi¢cdes da pensdo por morte, aos
dependentes do segurado recolhido a prisdo. (Incluido pela Lei n°

13.135, de 2015)

Capitulo 111
Da Assisténcia a Satude

Art. 230. A assisténcia a saude do servidor, ativo ou inativo,
e de sua familia compreende assisténcia médica, hospitalar,
odontoldgica, psicoldgica e farmacéutica, tera como diretriz basica
o implemento de acdes preventivas voltadas para a promogao
da saude e sera prestada pelo Sistema Unico de Saude — SUS,
diretamente pelo 6rgdo ou entidade ao qual estiver vinculado o
servidor, ou mediante convénio ou contrato, ou ainda na forma
de auxilio, mediante ressarcimento parcial do valor despendido
pelo servidor, ativo ou inativo, e seus dependentes ou pensionistas
com planos ou seguros privados de assisténcia a saude, na forma
estabelecida em regulamento. (Redacdo dada pela Lei n® 11.302
de 2006)

§ 12 Nas hipoteses previstas nesta Lei em que seja exigida
pericia, avaliacdo ou inspe¢do médica, na auséncia de médico
ou junta médica oficial, para a sua realizagdo o Orgdo ou
entidade celebrara, preferencialmente, convénio com unidades
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de atendimento do sistema publico de saide, entidades sem fins
lucrativos declaradas de utilidade publica, ou com o Instituto

Nacional do Seguro Social - INSS. (Incluido pela Lei n® 9.527,
de 10.12.97)

§ 2° Na impossibilidade, devidamente justificada, da
aplicacao do disposto no paragrafo anterior, o 6rgdo ou entidade
promovera a contratagdo da prestacdo de servicos por pessoa
juridica, que constituira junta médica especificamente para esses
fins, indicando os nomes ¢ especialidades dos seus integrantes,
com a comprova¢ao de suas habilitacdes e de que nao estejam
respondendo a processo disciplinar junto a entidade fiscalizadora
da profissao.(Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

§ 3° Para os fins do disposto no caput deste artigo, ficam a
Unido e suas entidades autarquicas e fundacionais autorizadas
a: (Incluido pela Lei n° 11.302 de 2006

I - celebrar convénios exclusivamente para a prestacao
de servigos de assisténcia a satde para os seus servidores ou
empregados ativos, aposentados, pensionistas, bem como para
seus respectivos grupos familiares definidos, com entidades
de autogestdo por elas patrocinadas por meio de instrumentos
juridicos efetivamente celebrados e publicados até 12 de fevereiro
de 2006 e que possuam autoriza¢do de funcionamento do 6rgdo
regulador, sendo certo que os convénios celebrados depois dessa
data somente poderao sé-lo na forma da regulamentagao especifica
sobre patrocinio de autogestdes, a ser publicada pelo mesmo 6rgéo
regulador, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias da vigéncia desta
Lei, normas essas também aplicaveis aos convénios existentes até
12 de fevereiro de 2006; (Incluido pela Lei n® 11.302 de 2006)

II - contratar, mediante licitagao, na forma da Lei n® 8.666, de
21 de junho de 1993, operadoras de planos e seguros privados de
assisténcia a saude que possuam autorizagdo de funcionamento do
orgao regulador; (Incluido pela Lei n® 11.302 de 2006)

III - (VETADO) (Incluido pela Lein® 11.302 de 2006)
§ 4° (VETADO) (Incluido pela Lei n® 11.302 de 2006)

§ 52O valor do ressarcimento fica limitado ao total despendido
pelo servidor ou pensionista civil com plano ou seguro privado de
assisténcia a saude. (Incluido pela Lei n® 11.302 de 2006)

Capitulo IV
Do Custeio

Art. 231. (Revogado pela Lei n® 9.783. de 28.01.99)

Titulo VII
Capitulo Unico
Da Contratagao Temporaria de Excepcional Interesse
Publico

Art. 232. (Revogado pela Lei n° 8.745, de 9.12.93)
Art. 233. (Revogado pela Lei n® 8.745, de 9.12.93)
Art. 234. (Revogado pela Lei n°® 8.745, de 9.12.93)
Art. 235. (Revogado pela Lei n°® 8.745, de 9.12.93)

Titulo VIII
Capitulo Unico
Das Disposicoes Gerais

Art. 236. O Dia do Servidor Publico sera comemorado a vinte
¢ oito de outubro.
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Art. 237. Poderdo ser instituidos, no 4mbito dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, os seguintes incentivos
funcionais, além daqueles ja previstos nos respectivos planos de
carreira:

I - prémios pela apresentagdo de idéias, inventos ou trabalhos
que favorecam o aumento de produtividade e a redugdo dos custos
operacionais;

IT - concessao de medalhas, diplomas de honra ao mérito,
condecoragdo e elogio.

Art. 238. Os prazos previstos nesta Lei serdo contados em
dias corridos, excluindo-se o dia do comego e incluindo-se o do
vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia util seguinte,
o prazo vencido em dia em que ndo haja expediente.

Art. 239. Por motivo de crenca religiosa ou de convicgao
filosofica ou politica, o servidor ndo podera ser privado de
quaisquer dos seus direitos, sofrer discriminag¢do em sua vida
funcional, nem eximir-se do cumprimento de seus deveres.

Art. 240. Ao servidor publico civil é assegurado, nos termos
da Constituicdo Federal, o direito a livre associagdo sindical e os
seguintes direitos, entre outros, dela decorrentes:

a) de ser representado pelo sindicato, inclusive como
substituto processual;

b) de inamovibilidade do dirigente sindical, at¢ um ano apos
o final do mandato, exceto se a pedido;

¢) de descontar em folha, sem 6nus para a entidade sindical a
que for filiado, o valor das mensalidades e contribui¢cdes definidas
em assembléia geral da categoria.

d) (Revogado pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

¢) (Revogado pela Lei n®9.527, de 10.12.97)

Art. 241. Consideram-se da familia do servidor, além do
conjuge e filhos, quaisquer pessoas que vivam as suas expensas ¢
constem do seu assentamento individual.

Paragrafo inico. Equipara-se ao conjuge a companheira ou
companheiro, que comprove unido estavel como entidade familiar.

Art. 242. Para os fins desta Lei, considera-se sede o municipio
onde a reparticdo estiver instalada e onde o servidor tiver exercicio,
em carater permanente.

Titulo IX
Capitulo Unico
Das Disposicoes Transitorias e Finais

Art. 243. Ficam submetidos ao regime juridico instituido por
esta Lei, na qualidade de servidores publicos, os servidores dos
Poderes da Unido, dos ex-Territorios, das autarquias, inclusive as
em regime especial, e das fundagdes publicas, regidos pela Lei
n° 1.711, de 28 de outubro de 1952 - Estatuto dos Funcionérios
Publicos Civis da Unido, ou pela Consolida¢do das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943, exceto os contratados por prazo determinado, cujos
contratos nao poderao ser prorrogados ap6s o vencimento do prazo
de prorrogacao.

§ 1° Os empregos ocupados pelos servidores incluidos no
regime instituido por esta Lei ficam transformados em cargos, na
data de sua publicacao.

§ 2° As fungdes de confianga exercidas por pessoas nao
integrantes de tabela permanente do 6rgao ou entidade onde t€ém
exercicio ficam transformadas em cargos em comissdo, € mantidas
enquanto ndo for implantado o plano de cargos dos orgdos ou

entidades na forma da lei.
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§ 32 As Fungdes de Assessoramento Superior - FAS, exercidas
por servidor integrante de quadro ou tabela de pessoal, ficam extintas
na data da vigéncia desta Lei.

§ 4° (VETADO).

§ 5° O regime juridico desta Lei ¢ extensivo aos serventuarios
da Justica, remunerados com recursos da Unido, no que couber.

§ 6° Os empregos dos servidores estrangeiros com estabilidade
no servigo publico, enquanto nao adquirirem a nacionalidade
brasileira, passardo a integrar tabela em extingdo, do respectivo
orgdo ou entidade, sem prejuizo dos direitos inerentes aos planos de
carreira aos quais se encontrem vinculados os empregos.

§ 7° Os servidores publicos de que trata o caput deste artigo,
ndo amparados pelo art. 19 do Ato das Disposicdes Constitucionais
Transitorias, poderdo, no interesse da Administragdo e conforme
critérios estabelecidos em regulamento, ser exonerados mediante
indenizagdo de um més de remuneragao por ano de efetivo exercicio
no servico publico federal. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

§ 8° Para fins de incidéncia do imposto de renda na fonte e na
declaragdo de rendimentos, serdo considerados como indenizagoes
isentas os pagamentos efetuados a titulo de indenizagdo prevista no
paragrafo anterior. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

§ 92 Os cargos vagos em decorréncia da aplicagao do disposto no
§ 7° poderio ser extintos pelo Poder Executivo quando considerados
desnecessarios. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

Art. 244. Os adicionais por tempo de servico, ja concedidos aos
servidores abrangidos por esta Lei, ficam transformados em anuénio.

Art. 245. A licenga especial disciplinada pelo art. 116 da Lei
n°® 1.711, de 1952, ou por outro diploma legal, fica transformada em
licenga-prémio por assiduidade, na forma prevista nos arts. 87 a 90.

Art. 246. (VETADO).

Art. 247. Para efeito do disposto no Titulo VI desta Lei, havera
ajuste de contas com a Previdéncia Social, correspondente ao periodo
de contribuigdo por parte dos servidores celetistas abrangidos pelo
art. 243. (Redagdo dada pela Lein® 8.162, de 8.1.91)

Art. 248. As pensdes estatutarias, concedidas até¢ a vigéncia
desta Lei, passam a ser mantidas pelo 6rgdo ou entidade de origem
do servidor.

Art. 249. Até a edigdo da lei prevista no § 1° do art. 231, os
servidores abrangidos por esta Lei contribuirdo na forma e nos
percentuais atualmente estabelecidos para o servidor civil da Unido
conforme regulamento proprio.

Art. 250. O servidor que ja tiver satisfeito ou vier a satisfazer,
dentro de 1 (um) ano, as condigdes necessarias para a aposentadoria
nos termos do inciso I1 do art. 184 do antigo Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis da Unido, Lei n® 1.711, de 28 de outubro de 1952,
aposentar-se-4 com a vantagem prevista naquele dispositivo.
(Mantido pelo Congresso Nacional)

Art. 251. (Revogado pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)

Art. 252. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos financeiros a partir do primeiro dia do més subsequente.

Art. 253. Ficam revogadas a Lei n® 1.711, de 28 de outubro de
1952, e respectiva legislagdo complementar, bem como as demais
disposicdes em contrario.

Brasilia, 11 de dezembro de 1990; 169° da Independéncia e
102¢ da Republica.

FERNANDO COLLOR

Jarbas Passarinho

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 12.12.1990 e
republicado em 18.3.1998

NONA, Didatismo e Conhecimento

LEIN°8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Partes vetadas pelo Presidente da Republica e mantidas pelo
Congresso Nacional, do Projeto que se transformou na Lei n.°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, que “dispde sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das autarquias e
das fundagdes publicas federais”.

O PRESIDENTE DO SENADO FEDERAL:

Faco saber que o CONGRESSO NACIONAL manteve, e eu,
MAURO BENEVIDES, Presidente do Senado Federal, nos termos
do § 7° do art. 66 da Constitui¢do, promulgo as seguintes partes da
Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990:

§ 2° Os periodos de licenga-prémio ja adquiridos e nao
gozados pelo servidor que vier a falecer serdo convertidos em
pecunia, em favor de seus beneficiarios da pensao.

Art. 192. O servidor que contar tempo de servigo para
aposentadoria com provento integral serd aposentado:

I - com a remuneragdo do padrao de classe imediatamente
superior aquela em que se encontra posicionado;

II - quando ocupante da ultima classe da carreira, com a
remuneragdo do padrdo correspondente, acrescida da diferenca
entre esse ¢ o padrao da classe imediatamente anterior.

Art. 193. O servidor que tiver exercido funcao de direcao,
chefia, assessoramento, assisténcia ou cargo em comissdo,
por periodo de 5 (cinco) anos consecutivos, ou 10 (dez) anos
interpolados, poderd aposentar-se com a gratificacdo da func¢do ou
remuneragdo do cargo em comissdo, de maior valor, desde que
exercido por um periodo minimo de 2 (dois) anos.

§ 1° Quando o exercicio da fung¢@o ou cargo em comissao
de maior valor ndo corresponder ao periodo de 2 (dois) anos, sera
incorporada a gratificagdo ou remuneragdo da fun¢do ou cargo em
comissdo imediatamente inferior dentre os exercidos.

§ 2° A aplicagdo do disposto neste artigo exclui as vantagens
previstas no art. 192, bem como a incorporacdo de que trata o art.
62, ressalvado o direito de opgao.

ATE 2311 e

§ 2° O custeio da aposentadoria ¢ de responsabilidade integral
do Tesouro Nacional.
AT 240, i

d) de negociagao coletiva;
e) de ajuizamento, individual e coletivamente, frente a Justica
do Trabalho, nos termos da Constitui¢ao Federal.
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Art. 250. O servidor que j& tiver satisfeito ou vier a
satisfazer, dentro de 1 (um) ano, as condigdes necessarias para a
aposentadoria nos termos do inciso I do art. 184 do antigo Estatuto
dos Funcionarios Publicos Civis da Unido, Lei n® 1.711, de 28 de
outubro de 1952, aposentar-se-a com a vantagem prevista naquele
dispositivo.”

Senado Federal, 18 de abril de 1991. 170° da Independéncia
e 103° da Republica.

3.2 REGIME JURIDICO PECULIAR DOS
FUNCIONARIOS POLICIAIS CIVIS DA
UNIAO E DO DISTRITO FEDERAL
(LEI N° 4.878/1965).

LEI N° 4.878. DE 3 DE DEZEMBRO DE 1965.

Dispde sobre o regime juridico peculiar dos funcionarios
policiais civis da Unido e do Distrito Federal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, fago saber que o
CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte lei:
CAPITULO 1
Das Disposicdes Prelimimares

Art. 1° Esta Lei dispde sobre as peculiaridades do regime
juridico dos funcionarios publicos civis da Unido e do Distrito
Federal, ocupantes de cargos de atividade policial.

Art. 2° S3o policiais civis abrangidos por esta Lei os
brasileiros legalmente investidos em cargos do Servico de Policia
Federal e do Servigo Policial Metropolitano, previsto no Sistema
de Classificacdo de Cargos aprovado pela Lei n® 4.483, de 16 de
novembro de 1964, com as alteragdes constantes da Lei n® 4.813,
de 25 de outubro de 1965.

Paragrafo tnico. Para os efeitos desta Lei, ¢ considerado
funciondrio policial o ocupante de cargo em comissdo ou fungdo
gratificada com atribuigdes e responsabilidades de natureza
policial.

Art. 3° O exercicio de cargos de natureza policial ¢ privativo
dos funcionarios abrangidos por esta Lei.

Art. 4° A fung@o policial, fundada na hierarquia e na disciplina,
¢ incompativel com qualquer outra atividade. (Redag@o dada pelo
Decreto-Lei n® 247, de 1967)

Art. 5° A precedéncia entre os integrantes das classes e séries
de classes do Servico de Policia Federal e do Servigo Policial
Metropolitano, se estabelece basica e primordialmente pela
subordina¢do funcional.

CAPITULO 11
Das Disposicoes Peculiares

Art. 6° A nomeagdo sera feita exclusivamente: (Redacdo dada
pelo Decreto-Lei n° 1.088, de 1970)
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I - em caréter efetivo, quando se tratar de cargo integrante
de classe singular ou inicial de série de classes condicionada a
anterior aprovagdo em curso especifico da Academia Nacional de

Policia; (Redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 1.088, de 1970)

II - em comissdo, quando se tratar de cargo isolado que em

virtude de lei, assim deva ser provido. (Redacdo dada pelo Decreto-
Lein® 1.088, de 1970)

§ 1° (Revogado pela Lei n® 5.800, de 1972)

§ 2° (Revogado pela Lei n® 5.800, de 1972)

Art. 7° Anomeagao obedecera a rigorosa ordem de classificagao
dos candidatos habilitados em curso a que se tenham submetido na
Academia Nacional de Policia.

Art. 8 A Academia Nacional de Policia mantera,
permanentemente, cursos de formagao profissional dos candidatos
ao ingresso no Departamento Federal de Seguranca Publica e na
Policia do Distrito Federal. (Vide Decreto-lei n® 2.179, de 1984)

Art. 9° Sdo requisitos para matricula na Academia Nacional de
Policia:

I - ser brasileiro;

II - ter completado dezoito anos de idade;

11T - estar no gozo dos direitos politicos;

IV - estar quite com as obriga¢des militares;

V - ter procedimento irrepreensivel e idoneidade moral
inatacavel, avaliados segundo normas baixadas pela Direcao Geral

do Departamento de Policia Federal. (Redacdo dada pela Lei n°
6.974, de 1981)

VI - gozar de boa saude, fisica e psiquica, comprovada em
inspegdo médica;

VII - possuir temperamento adequado ao exercicio da fungao
policial, apurado em exame psicotécnico realizado pela Academia
Nacional de Policia;

VIII - ter sido habilitado previamente em concurso publico de
provas ou de provas e titulos.

§ 1° A prova da condigdo prevista no item IV deste artigo nao
sera exigida da candidata ao ingresso na Policia Feminina.

§ 2° Sera demitido, mediante processo disciplinar regular, o
funcionario policial que, para ingressar no Departamento Federal de
Seguranga Publica e na Policia do Distrito Federal, omitiu fato que
impossibilitaria a sua matricula na Academia Nacional de Policia.

Art. 10. Sao competentes para dar posse:

I - o Diretor-Geral do Departamento Federal de Seguranga
Publica, ao Chefe de seu Gabinete, ao Corregedor, aos Delegados
Regionais ¢ aos diretores e chefes de servico que lhe sejam
subordinados;

II - o Diretor da Divisao de Administragdo do mesmo
Departamento, nos demais casos;

IIT - o Secretario de Seguranga Publica do Distrito Federal, ao
Chefe de seu Gabinete e aos Diretores que lhe sejam subordinados;

IV - o Diretor da Divisdo de Servigos Gerais da Policia do
Distrito Federal, nos demais casos.

Paragrafo unico. O Diretor-Geral do Departamento Federal de
Seguranga Publica, o Secretario de Seguranga Publica do Distrito
Federal ¢ o Diretor da Divisdo de Administracdo do referido
Departamento poderdo delegar competéncia para dar posse.

Art. 11. O funcionario policial ndo podera afastar-se de sua
reparticao para ter exercicio em outra ou prestar servigos ao Poder
Legislativo ou a qualquer Estado da Federacdo, salvo quando
se tratar de atribuicdo inerente a do seu cargo efetivo e mediante
expressa autorizacao do Presidente da Republica ou do Prefeito do
Distrito Federal, quando integrante da Policia do Distrito Federal.
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Art. 12. A frequéncia aos cursos de formagédo profissional da
Academia Nacional de Policia para primeira investidura em cargo
de atividade policial é considerada de efetivo exercicio para fins
de aposentadoria.

Art. 13. Estagio probatorio ¢ o periodo de dois anos de efetivo
exercicio do funcionario policial, durante o qual se apurardo os
requisitos previstos em lei.

Paragrafo unico. Mensalmente, o responsavel pela repartigao
ou servico, em que esteja lotado funcionario policial sujeito a
estagio probatorio, encaminhara ao 6rgdo de pessoal relatorio
sucinto sobre o comportamento do estagiario.

Art. 14. Sem prejuizo da remessa prevista no paragrafo unico
do artigo anterior, o responsavel pela reparti¢do ou servico em que
sirva funcionario policial sujeito a estagio probatdrio, seis meses
antes da terminacdo deste, informara reservadamente ao 6rgao de
pessoal sobre o funcionario, tendo em vista os requisitos previstos
em lei.

Art. 15. As promogdes serdo realizadas em 21 de abril e 28 de
outubro de cada ano, desde que verificada a existéncia de vaga e
haja funcionarios em condi¢des de a ela concorrer.

Art. 16. Para a promo¢do por merecimento ¢ requisito
necessario a aprovagao em curso da Academia Nacional de Policia
correspondente a classe imediatamente superior aquela a que
pertence o funcionario.

Art. 17. O o6rgdo competente organizard para cada vaga
a ser provida por merecimento uma lista ndo excedente de trés
candidatos.

Art. 18. O funcionario policial, ocupante de cargo de classe
singular ou final de série de classes, poderd ter acesso a classe
inicial de séries afins, de nivel mais elevado, de atribuigdes
correlatas porém mais complexas.

§ 1° A nomeac@o por acesso, além das exigéncias legais e
das qualificagdes em cada caso, obedecera a provas praticas que
compreendam tarefas tipicas relativas ao exercicio do novo cargo
e, quando couber, a ordem de classificacdo em concurso de titulos
que aprecie a experiéncia profissional, ou em curso especifico de
formagdo profissional, ambos realizados pela Academia Nacional
de Policia.

§ 2° As linhas de acesso estdo previstas nos Anexos IV dos
Quadros de Pessoal do Departamento Federal de Seguranca
Publica e da Policia do Distrito Federal, aprovados pela Lei n°
4.483, de 16 de novembro de 1964.

Art. 19. As nomeagdes por acesso abrangerdo metade das
vagas existentes na respectiva classe, ficando a outra metade
reservada aos provimentos na forma prevista no artigo 6° desta
lei. (Redagdo dada pelo Decreto-Lei n® 1.088, de 1970)

Paragrafo tinico. (Revogado pela Lei n® 5.800, de 1972)

Art. 20. O funcionario policial que, comprovadamente, se
revelar inapto para o exercicio da funcdo policial, sem causa que
justifique a sua demissdo ou aposentadoria, sera readaptado em
outro cargo mais compativel com a sua capacidade, sem decesso
nem aumento de vencimento.

Pardgrafo unico. A readaptacdo far-se-4 mediante a
transformagao do cargo exercido em outro mais compativel com a
capacidade fisica ou intelectual e vocagao.

Art. 21. O funcionario policial ndo podera ser obrigado a
interromper as suas férias, a ndo ser em virtude de emergente
necessidade da seguranga nacional ou manuten¢do da ordem,
mediante convocagdo da autoridade competente.
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§ 1° Na hipoétese prevista neste artigo, in fine, o funcionario
tera direito a gozar o periodo restante das férias em época oportuna.

§ 2° Ao entrar em férias, o funcionario comunicara ao chefe
imediato o seu provavel endereco, dando-lhe ciéncia, durante o
periodo, de suas eventuais mudancas.

CAPITULO 11
Das Vantagens Especificas

Art. 22. O funciondrio policial fara jus ainda as seguintes
vantagens:

I - Gratificag@o de fung@o policial,

11 - Auxilio para moradia.

Art. 23 O policial fara jus a gratificag@o de funcdo policial por
ficar, compulsoriamente, incompatibilizado para o desempenho de
qualquer outra atividade, piblica ou privada, e em razao dos riscos
a que esta sujeito. (Redagdo dada pela Lei n° 5.640, de 1970)

§ 1° A gratificagdo a que se refere este artigo sera calculada,
percentualmente, sobre o vencimento do cargo efetivo do policial,
na forma a ser fixada pelo Presidente da Republica. (Redacdo dada
pela Lei n® 5.640, de 1970)

§ 2° Quando se tratar de ocupante de cargo ou funcao de direcao,
chefia ou assessoramento com atribui¢des e responsabilidades de
natureza policial, a gratificagdo sera calculada sobre o valor do
simbolo do cargo em comissdo ou da funcdo gratificada. (Redacdo
dada pela Lei n° 5.640, de 1970)

§ 3° Ressalvado o magistério na Academia Nacional de
Policia e a pratica profissional em estabelecimento hospitalar, para
os ocupantes de cargos da série de classes de Médicos Legista, ao
funcionario policial é vedado exercer outra atividade, qualquer que
seja a forma de admissao, remunerada ou nao, em entidade ptblica
ou empresa privada. (Redacdo dada pela Lei n® 5.640, de 1970)

Art. 24. O regime de dedicacdo integral obriga o funcionario
policial a prestacdo, no minimo, de 200 (duzentas) horas mensais
de trabalho.

Art. 25. A gratificagdo de funcdo policial ndo sera paga
enquanto o funcionario policial deixar de perceber o vencimento
do cargo em virtude de licenga ou outro afastamento, salvo quando
investido em cargo em comissdo ou fungdo gratificada com
atribui¢des e responsabilidades de natureza policial, hipotese em
que continuara a perceber a gratificagdo na base do vencimento do
cargo efetivo.

Art. 26. A gratificacdo de funcdo policial incorporar-se-a aos
proventos da aposentadoria a razdo de 1/30 (um trinta avos) do
seu valor por ano de efetivo exercicio de atividade estritamente
policial.

Paragrafo unico. Para os efeitos da incorporagdo de que
trata este artigo, levar-se-4 em conta também o tempo de efetivo
exercicio em atividade estritamente policial, anterior a data
da concessdo ao funcionario da vantagem prevista no artigo
23. (Incluido pelo Decreto-Lei n° 475, de 1969

Art. 27. O funcionario policial casado, quando lotado
em Delegacia Regional, tera direito a auxilio para moradia
correspondente a 10% (dez por cento) do seu vencimento mensal.

Paragrafo unico. O auxilio previsto neste artigo sera pago ao
funcionario policial até completar 5 (cinco) anos na localidade em
que, por necessidade de servico, nela deva residir, e desde que nao

disponha de moradia propria.
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Art. 28. Quando o funcionario policial, de que trata o artigo
anterior, ocupar imovel sob a responsabilidade do 6rgdo em que
servir, 20% (vinte por cento) do valor do auxilio previsto no artigo
anterior serdo recolhidos como receita da Unido e o restante,
empregado conforme for estabelecido pelo referido 6rgdo de
acordo com as suas peculiaridades.

Art. 29. Quando o funcionario policial ocupar imével de
outra entidade, a importancia referida no artigo 28 tera o seguinte
destino:

a) a importancia correspondente ao aluguel, recolhida ao
orgdo responsavel pelo imovel;

b) o restante, empregado na forma estabelecida no artigo
anterior, in fine.

Art. 30. Esgotado o prazo previsto no paragrafo tnico do
artigo 27, o funciondrio que continuar ocupando imovel de
responsabilidade da reparticdo em que servir indenizé-la-a da
importancia correspondente ao auxilio para moradia.

Paragrafo unico. Se a ocupagdo for de imovel pertencente
a outro 60rgdo o funciondrio indeniza-la-4 pelo aluguel
correspondente.

CAPITULO IV
Da Assisténcia Médico-Hospitalar

Art. 31. A assisténcia médico-hospitalar compreendera:

a) assisténcia médica continua, dia e noite, ao policial enfermo,
acidentado ou ferido, que se encontre hospitalizado;

b) assisténcia médica ao policial ou sua familia, através de
laboratérios, policlinicas, gabinetes odontolégicos, pronto-socorro
e outros servicos assistenciais.

Art. 32. A assisténcia médico-hospitalar serd prestada pelos
servicos médicos dos Orgaos a que pertenga ou tenha pertencido o
policial, dentro dos recursos proprios colocados a disposi¢ao deles.

Art. 33. O funcionario policial tera hospitalizagao e tratamento
por conta do Estado quando acidentado em servigo ou acometido
de doenga profissional.

Art. 34. O funcionario policial em atividade, excetuado o
disposto no artigo anterior, o aposentado e, bem assim, as pessoas
de sua familia, indenizarfo, no todo ou em parte, a assisténcia
médico-hospitalar que lhes for prestada, de acordo com as normas
e tabelas que forem aprovadas.

Paragrafo unico. As indenizagdes por trabalhos de protese
dentaria, ortodontia, obturagdes, bem como pelo fornecimento
de aparelhos ortopédicos, oculos e artigos correlatos, ndo se
beneficiardo de redugdes, devendo ser feitas pelo justo valor do
material aplicado ou da pega fornecida.

Art. 35. Para os efeitos da prestagdo de assisténcia médico-
hospitalar, consideram-se pessoas da familia do funcionario
policial, desde que vivam as suas expensas ¢ em sua companhia:

a) o conjuge;

b) os filhos solteiros, menores de dezoito anos ou invalidos e,
bem assim, as filhas ou enteadas, solteiras, viuvas ou desquitadas;

¢) os descendentes orfaos, menores ou invalidos;

d) os ascendentes sem economia propria;

e) os menores que, em virtude de decisdo judicial, forem
entregues a sua guarda,

f) os irmaos menores e 6rfaos, sem arrimo.
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Paragrafo tinico. Continuardo compreendidos nas disposigdes
deste capitulo a viava do policial, enquanto perdurar a viuvez, e 0s
demais dependentes mencionados nas letras “b” a “f”, desde que
vivam sob a responsabilidade legal da viuva.

Art. 36. Os recursos para a assisténcia de que trata este
capitulo provirdo das dotagdes consignadas no Or¢camento Geral
da Unido e do pagamento das indenizagdes referidas no artigo 34.

CAPITULO V
Das Disposicoes Especiais sobre Aposentadoria

Art. 37. O funciondrio policial sera aposentado
compulsoriamente aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade,
qualquer que seja a natureza dos servigos prestados.

Art. 38. O provento do policial inativo sera revisto sempre
que ocorrer:

a) modificagdo geral dos vencimentos dos funciondrios
policiais civis em atividade; ou

b) reclassificacdo do cargo que o funcionario policial inativo
ocupava ao aposentar-se.

Art. 39. O funciondrio policial, quando aposentado em
virtude de acidente em servigo ou doenga profissional, ou quando
acometido das doencas especificadas no artigo 178, item I11, da Lei
n° 1.711, de 28 de outubro de 1952, incorporara aos proventos de
inatividade a gratificagdo de fungao policial no valor que percebia
ao aposentar-se.

CAPITULO VI
Da Prisdo Especial

Art. 40. Preso preventivamente, em flagrante ou em virtude de
pronuncia, o funcionario policial, enquanto nao perder a condi¢ao
de funcionario, permanecera em prisdo especial, durante o curso
da acdo penal e até que a sentenga transite em julgado. (Vide Lei
n° 5.350, de 1967)

§ 1° O funcionario policial nas condi¢des deste artigo
ficara recolhido a sala especial da reparticdo em que sirva, sob
a responsabilidade do seu dirigente, sendo-lhe defeso exercer
qualquer atividade funcional, ou sair da reparticdo sem expressa
autorizacao do Juizo a cuja disposi¢do se encontre.

§ 2° Publicado no Diario Oficial o decreto de demisséo, sera
o ex-funcionario encaminhado, desde logo, a estabelecimento
penal, onde permanecera em sala especial, sem qualquer contato
com os demais presos nao sujeitos a0 mesmo regime, €, uma
vez condenado, cumprira a pena que lhe tenha sido imposta, nas
condigdes previstas no paragrafo seguinte.

§ 3° Transitada em julgado a sentenga condenatéria, sera o
funcionario encaminhado a estabelecimento penal, onde cumprira
a pena em dependéncia isolada dos demais presos ndo abrangidos
por esse regime, mas sujeito, como eles, a0 mesmo sistema
disciplinar e penitenciario.

§ 4° Ainda que o funcionario seja condenado as penas
acessorias dos itens I e II do Artigo 68 do Codigo Penal, cumprira
a pena em dependéncia isolada dos demais presos, na forma do
paragrafo anterior. (Incluido pela Lei n® 6.364, de 1976)
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CAPITULO VII
Dos Deveres e das Transgressoes

Art. 41. Além do enumerado no artigo 194 da Lein® 1.711, de
28 de outubro de 1952, é dever do funcionario policial frequentar
com assiduidade, para fins de aperfeicoamento e atualizacdo de
conhecimentos profissionais, curso instituido periodicamente pela
Academia Nacional de Policia, em que seja compulsoriamente
matriculado.

Art. 42. Por desobediéncia ou falta de cumprimento dos
deveres o funcionario policial sera punido com a pena de
repreensao, agravada em caso de reincidéncia.

Art. 43. Sao transgressoes disciplinares:

I - referir-se de modo depreciativo as autoridades e atos da
administracdo publica, qualquer que seja o meio empregado para
esse fim;

I - divulgar, através da imprensa escrita, falada ou
televisionada, fatos ocorridos na reparticdo, propiciar-lhes a
divulgacdo, bem como referir-se desrespeitosa e depreciativamente
as autoridades e atos da administracao;

IIT - promover manifestagdo contra atos da administracao ou
movimentos de apréco ou desaprego a quaisquer autoridades;

IV - indispor funcionarios contra os seus superiores
hierarquicos ou provocar, velada ou ostensivamente, animosidade
entre os funcionarios;

V - deixar de pagar, com regularidade, as pensdes a que esteja
obrigado em virtude de decisdo judicial,

VI - deixar, habitualmente, de saldar dividas legitimas;

VII - manter relagdes de amizade ou exibir-se em publico com
pessoas de notorios e desabonadores antecedentes criminais, sem
razdo de servigo;

VIII - praticar ato que importe em escandalo ou que concorra
para comprometer a funcao policial;

IX - receber propinas, comissdes, presentes ou auferir
vantagens e proveitos pessoais de qualquer espécie e, sob qualquer
pretexto, em razao das atribuigdes que exerce;

X - retirar, sem prévia autorizagdo da autoridade competente,
qualquer documento ou objeto da reparti¢ao;

XI - cometer a pessoa estranha a reparticao, fora dos casos
previstos em lei, o desempenho de encargo que lhe competir ou
aos seus subordinados;

XII - valer-se do cargo com o fim, ostensivo ou velado, de
obter proveito de natureza politico-partidaria, para si ou terceiros;

XIIT - participar da geréncia ou administragdo de empresa,
qualquer que seja a sua natureza;

XIV - exercer o comércio ou participar de sociedade comercial,
salvo como acionista, cotista ou comanditario;

XV - praticar a usura em qualquer de suas formas;

XVI - pleitear, como procurador ou intermediario, junto
a reparticdes publicas, salvo quando se tratar de percepgdo de
vencimentos, vantagens e proventos de parentes até¢ segundo grau
civil;

XVII - faltar a verdade no exercicio de suas fungdes, por
malicia ou ma-fé;

XVIII - utilizar-se do anonimato para qualquer fim;

XIX - deixar de comunicar, imediatamente, a autoridade
competente faltas ou irregularidades que haja presenciado ou de
que haja tido ciéncia;
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XX - deixar de cumprir ou de fazer cumprir, na esfera de suas
atribuigdes, as leis e os regulanentos;

XXI - deixar de comunicar a autoridade competente, ou a
quem a esteja substituindo, informagdo que tiver sobre iminente
perturbagdo da ordem publica, ou da boa marcha de servigo, tdo
logo disso tenha conhecimento;

XXII - deixar de informar com presteza os processos que lhe
forem encaminhados;

XXIII - dificultar ou deixar de levar ao conhecimento de
autoridade competente, por via hierarquica e em 24 (vinte e quatro)
horas, parte, queixa, representacdo, peti¢do, recurso ou documento
que houver recebido, se ndo estiver na sua al¢ada resolvé-lo;

XXIV - negligenciar ou descumprir a execugdo de qualquer
ordem legitima;

XXV - apresentar maliciosamente, parte, queixa ou
representacao;

XXVI - aconselhar ou concorrer para ndo ser cumprida
qualquer ordem de autoridade competente, ou para que seja
retardada a sua execucdo;

XXVII - simular doenga para esquivar-se ao cumprimento de
obrigagdo;

XXVIII - provocar a paralisagao, total ou parcial, do servigo
policial, ou dela participar;

XXIX - trabalhar mal, intencionalmente ou por negligéncia;

XXX - faltar ou chegar atrasado ao servigo, ou deixar
de participar, com antecedéncia, a autoridade a que estiver
subordinado, a impossibilidade de comparecer a reparti¢do, salvo
motivo justo;

XXXI - permutar o servico sem expressa permissio da
autoridade competente;

XXXII - abandonar o servigo para o qual tenha sido designado;

XXXIII - ndo se apresentar, sem motivo justo, ao fim de
licenga, para o trato de interesses particulares, férias ou dispensa
de servigo, ou, ainda, depois de saber que qualquer delas foi
interrompida por ordem superior;

XXXIV - atribuir-se a qualidade de representante de qualquer
reparticio do Departamento Federal de Seguranca Publica e
da Policia do Distrito Federal, ou de seus dirigentes, sem estar
expressamente autorizado;

XXXV - contrair divida ou assumir compromisso superior as
suas possibilidades financeiras, comprometendo o bom nome da
reparti¢ao;

XXXVI - frequentar, sem razdo de servico, lugares
incompativeis com o decoro da fungdo policial;

XXXVII - fazer uso indevido da arma que lhe haja sido
confiada para o servico;

XXXVIII - maltratar preso sob sua guarda ou usar de violéncia
desnecessaria no exercicio da fungao policial;

XXXIX - permitir que presos conservem em seu poder
instrumentos com que possam causar danos nas dependéncias a
que estejam recolhidos, ou produzir lesdes em terceiros;

XL - omitir-se no zelo da integridade fisica ou moral dos
presos sob sua guarda;

XLI - desrespeitar ou procrastinar o cumprimento de decisao
ou ordem judicial, bem como critica-las;

XLII - dirigir-se ou referir-se a superior hierarquico de modo

desrespeitoso;
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XLII - publicar, sem ordem expressa da autoridade
competente, documentos oficiais, embora ndo reservados, ou
ensejar a divulgagdo do seu contetido, no todo ou em parte;

XLIV - dar-se ao vicio da embriaguez;

XLV - acumular cargos publicos, ressalvadas as excegdes
previstas na Constituicdo;

XLVI - deixar, sem justa causa, de submeter-se a inspegao
médica determinada por lei ou pela autoridade competente;

XLVII - deixar de concluir, nos prazos legais, sem motivo
justo, inquéritos policiais ou disciplinares, ou, quanto a estes
ultimos, como membro da respectiva comissdo, negligenciar no
cumprimento das obrigagdes que lhe sdo inerentes;

XLVIII - prevalecer-se, abusivamente, da condicdo de
funcionario policial;

XLIX - negligenciar a guarda de objetos pertencentes a
reparticdo e que, em decorréncia da fungdo ou para o seu exercicio,
lhe tenham sido confiados, possibilitando que se danifiquem ou
extraviem;

L - dar causa, intencionalmente, ao extravio ou danificagdo de
objetos pertencentes a reparti¢do e que, para os fins mencionados
no item anterior, estejam confiados a sua guarda;

LI - entregar-se a pratica de vicios ou atos atentatorios aos
bons costumes;

LII - indicar ou insinuar nome de advogado para assistir pessoa
que se encontre respondendo a processo ou inquérito policial;

LIII - exercer, a qualquer titulo, atividade ptblica ou privada,
profissional ou liberal, estranha a de seu cargo;

LIV - langar em livros oficiais de registro anotagdes, queixas,
reivindicagdes ou quaisquer outras matérias estranhas a finalidade
deles;

LV - adquirir, para revenda, de associa¢des de classe ou
entidades beneficentes em geral, géneros ou quaisquer mercadorias;

LVI - impedir ou tornar impraticavel, por qualquer meio, na
fase do inquérito policial e durante o interrogatério do indiciado,
mesmo ocorrendo incomunicabilidade, a presenca de seu
advogado;

LVII - ordenar ou executar medida privativa da liberdade
individual, sem as formalidades legais, ou com abuso de poder;

LVIII - submeter pessoa sob sua guarda ou custodia a vexame
ou constrangimento nao autorizado em lei;

LIX - deixar de comunicar imediatamente ao Juiz competente
a prisdo em flagrante de qualquer pessoa;

LX - levar a prisdo e nela conservar quem quer que se
proponha a prestar fianga permitida em lei,

LXI - cobrar carceragem, custas, emolumentos ou qualquer
outra despesa que nao tenha apoio em lei;

LXII - praticar ato lesivo da honra ou do patriménio da
pessoa, natural ou juridica, com abuso ou desvio de poder, ou sem
competéncia legal;

LXIII - atentar, com abuso de autoridade ou prevalecendo-se
dela, contra a inviolabilidade de domicilio.

CAPITULO VIII
Das Penas Disciplinares

Art. 44. Sao penas disciplinares:
I - repreensao;

II - suspensao;

III - multa;
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IV - detencdo disciplinar;

V - destituicao de funcéo;

VI - demissao;

VII - cassacao de aposentadoria ou disponibilidade.

Art. 45. Na aplicagdo das penas disciplinares serdo
considerados:

I - anatureza da transgresséo, sua gravidade e as circunstancias
em que foi praticada;

11 - os danos dela decorrentes para o servigo publico;

111 - a repercussao do fato;

1V - os antecedentes do funcionario;

V - a reincidéncia.

Parégrafo tnico. E causa agravante da falta disciplinar o haver
sido praticada em concurso com dois ou mais funcionarios.

Art. 46. A pena de repreensao sera sempre aplicada por escrito
nos casos em que, a critério da Administragao, a transgressao seja
considerada de natureza leve, ¢ devera constar do assentamento
individual do funcionario.

Paragrafo unico. Serdo punidas com a pena de repreensdo as
transgressdes disciplinares previstas nos itens V, XVII, XIX, XXII,
XXII, XXIV, XXV, XLIX e LIV do artigo 43 desta Lei.

Art. 47. A pena de suspensdo, que ndo excedera de noventa
dias, serd aplicada em caso de falta grave ou reincidéncia.

Paragrafo unico. Para os efeitos deste artigo, sdo de natureza
grave as transgressoes disciplinares previstas nos itens I, II, III, VI,
VII, V11, X, XVIII, XX, XXI, XX VI, XXVII, XXIX, XXX, XXXI
XXX, XXX, XXXIV, XXXV, XXXVII, XXXIX, XLI, XLII,
XLVI, XLVII, LVI, LVII, LIX, LX e LXIII do art. 43 desta Lei.

Art. 48. A pena de demissdo, além dos casos previstos na Lei
n® 1.711, de 28 de outubro de 1952, sera também aplicada quando
se caracterizar:

I - crimes contra os costumes e contra o patrimonio, que, por
sua natureza e configuragdo, sejam considerados como infamantes,
de modo a incompatibilizar o servidor para o exercicio da fungao
policial.

11 - transgressao dos itens IV, IX, XI, XII, XIII, XIV, XV, XVI,
XXV, XXXVI, XXXVII, XL, XLIII, XLIV, XLV, XLVIII, L,
LI, LII, LIIL, LV, LVIIIL, LXI e LXII do art. 43 desta Lei.

§ 1° Podera ser, ainda, aplicada a pena de demissdo, ocorrendo
contumacia na pratica de transgressoes disciplinares.

§ 2° A aplicagdo de penalidades pelas transgressoes
disciplinares constantes desta Lei ndo exime o funcionério da
obrigacdo de indenizar a Unido pelos prejuizos causados.

Art. 49. Tendo em vista a natureza da transgressdo € o
interesse do Servigo Pubico, a pena e suspensao até 30 (trinta) dias
podera ser convertida em detengdo disciplinar até 20 (vinte) dias,
mediante ordem por escrito do Diretor-Geral do Departamento
Federal de Seguranca Publica ou dos Delegados Regionais, nas
respectivas jurisdi¢des, ou do Secretario de Seguranga Piblica, na
Policia do Distrito Federal.

Paragrafo tnico. A detencdo disciplinar, que ndo acarreta a
perda dos vencimentos, sera cumprida:

I - na residéncia do funcionario, quando ndo exceder de 48
(quarenta e oito) horas;

II - em sala especial, na sede do Departamento Federal de
Seguranga Publica ou na Policia do Distrito Federal, quando se
tratar de ocupante de cargo em comissdo ou fungdo gratificada ou
funcionario ocupante de cargo para cujo ingresso ou desempenho
seja exigido diploma de nivel universitario;
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III - em sala especial na Delegacia Regional, quando se
tratar de funcionario nela lotado;
IV - em sala especial da reparti¢do, nos demais casos.

CAPITULO IX
Da Competéncia Para Imposicido de Penalidades

Art. 50. Para imposi¢@o de pena disciplinar sdo competentes:

I - o Presidente da Republica, nos casos de demissdo e
cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade de funcionario
policial do Departamento Federal de Seguranga Publica;

IT - o Prefeito do Distrito Federal, nos casos previstos no
item anterior quando se tratar de funcionario policial da Policia
do Distrito Federal;

IIT- o Ministro da Justiga e Negdcios Interiores ou o Secretario
de Seguranga Publica do Distrito Federal, respectivamente, nos
casos de suspensdo até noventa dias;

IV - o Diretor-Geral do Departamento Federal de Seguranga
Publica, no caso de suspensdo até sessenta dias;

V - os diretores dos orgdos centrais do Departamento
Federal de Seguranga Publica e da Policia do Distrito Federal,
os Delegados Regionais e os titulares das Zonas Policiais, no
caso de suspensdo até trinta dias;

VI - os diretores de Divisdes e Servicos do Departamento
Federal de Seguranga Publica e da Policia do Distrito Federal,
no caso de suspensao até dez dias;

VII - a autoridade competente para a designagdo, no caso de
destituigao de funcéo;

VIII - as autoridades referidas nos itens III a VII, no caso
de repreensao.

CAPITULO X
Da Suspensio Preventiva

Art. 51. A suspensdo preventiva, que ndo excederd de
noventa dias, sera ordenada pelo Diretor-Geral do Departamento
Federal de Seguranca Publica ou pelo Secretario de Segurancga
Publica do Distrito Federal, conforme o caso, desde que o
afastamento do funciondrio policial seja necessario, para que
este ndo venha a influir na apuracgdo da transgressao disciplinar.

Paragrafo tnico. Nas faltas em que a pena aplicavel seja
a de demiss@o, o funcionario podera ser afastado do exercicio
de seu cargo, em qualquer fase do processo disciplinar, até
decisdo final.

CAPITULO XI
Do Processo Disciplinar

Art. 52. A autoridade que tiver ciéncia de qualquer
irregularidade ou transgressdo a preceitos disciplinares ¢
obrigada a providenciar a imediata apuragdo em processo
disciplinar, no qual sera assegurada ampla defesa.

Art. 53. Ressalvada a iniciativa das autoridades que lhe
sd0 hierarquicamente superiores, compete ao Diretor-Geral
do Departamento Federal de Seguranga Publica, ao Secretario
de Seguranga Publica do Distrito Federal e aos Delegados
Regionais nos Estados, a instaurag¢do do processo disciplinar.

NONA, Didatismo e Conhecimento

§ 1° Promoverd o processo disciplinar uma Comissao
Permanente de Disciplina, composta de trés membros de
preferéncia bacharéis em Direito, designada pelo Diretor-Geral
do Departamento Federal de Seguranga Publica ou pelo Secretario
de Seguranga Publica do Distrito Federal, conforme o caso.

§ 2° Havera até trés Comissdes Permanentes de Disciplina na
sede do Departamento Federal de Seguranga Publica e na da Policia
do Distrito Federal e uma em cada Delegacia Regional.

§ 3° Cabera ao Diretor-Geral do Departamento Federal de
Seguranga Publica a designagdo dos membros das Comissdes
Permanentes de Disciplina na sede da reparticdo e nas Delegacias
Regionais mediante indicagdo dos respectivos Delegados Regionais.

§ 4° Ao Secretario de Seguranga Publica do Distrito Federal
compete designar as Comissdes Permanentes de Disciplina da
Policia do Distrito Federal.

Art. 54. A autoridade competente para determinar a instauragao
de processo disciplinar:

I - remetera, em trés vias, com o respectivo ato, a Comissao
Permanente de Disciplina de que trata o § 1° do artigo anterior, os
elementos que fundamentaram a decisio;

II - providenciara a instauragdo do inquérito policial quando o
fato possa ser configurado como ilicito penal.

Art. 55. Enquanto integrarem as Comissdes Permanentes
de Disciplina, seus membros ficardo a disposi¢do do respectivo
Conselho de Policia e dispensados do exercicio das atribui¢des e
responsabilidades de seus cargos.

§ 1° Os membros das Comissoes Permanentes de Disciplina terdo
o mandato de seis meses, prorrogavel pelo tempo necessario a ultimagao
dos processos disciplinares que se encontrem em fase de indiciacdo,
cabendo o estudo dos demais aos novos membros que foram designados.

§ 2° O disposto no paragrafo anterior ndo constitui impedimento
para a recondugdo de membro de Comissdo Permanente de
Disciplina.

Art. 56. A publicagdo da portaria de instauragcdo do processo
disciplinar em Boletim de Servigo, quando indicar o funcionario
que praticou a transgressdo sujeita a apuragdo, importara na sua
notificagdo para acompanhar o processo em todos os seus tramites,
por si ou por defensor constituido, se assim o entender.

Art. 57. Na hipdtese de autuagdo em flagrante do funcionario
policial como incurso em qualquer dos crimes referidos no artigo
48 e seu item I, a autoridade que presidir o ato encaminhara,
dentro de vinte e quatro horas, a autoridade competente para
determinar a instauragdo do processo disciplinar, traslado das pegas
comprovadoras da materialidade do fato e sua autoria.

§ 1° Recebidas as pegas de que trata este artigo, a autoridade
procedera na forma previstano art. 54, item I, desta Lei. (Renumerado
pela Medida Proviséria n® 2.184-23, de 2001)

§ 2° As sangdes civis, penais e disciplinares poderdo cumular-
se, sendo independentes entre si. (Incluido pela Medida Proviséria
n°2.184-23, de 2001)

§ 32 A responsabilidade administrativa do servidor sera afastada
no caso de absolvigdo criminal que negue a existéncia do fato ou
sua autoria. (Incluido pela Medida Proviséria n° 2.184-23, de 2001)

§ 4° A suspensio preventiva de que trata o paragrafo unico do
art. 51 ¢ obrigatdria quando se tratar de transgressoes aos incisos IX,
XII, X VI, XXVIII, XXXVIII, XL, XLVIII, LI, LVIII e LXII do art.
43, ou no caso de recebimento de denuincia pelos crimes previstos
nos arts. 312, caput, 313,316,317 eseu § 1 ¢ 318 do Decreto-Lei
n°2.848. de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal). (Incluido pela
Medida Provisoria n® 2.184-23. de 2001
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CAPITULO XII
Dos Conselhos de Policia

Art. 58. Os Conselhos de Policia, levando em conta a
repercussdo do fato, ou suas circunstancias, poderdo, por
convocacdo de seu Presidente, apreciar as transgressodes
disciplinares passiveis de puni¢do com as penas de repreensao,
suspensao até trinta dias e detengdo disciplinar até vinte dias.

Paragrafo Unico. No ato de convocagdo, o Presidente do
Conselho designara um de seus membros para relator da matéria.

Art. 59. O funcionario policial sera convocado, através do
Boletim de Servigo, a comparecer perante o Conselho para, em
dia e hora previamente designados e apds a leitura do relatorio,
apresentar razdes de defesa.

Art. 60. Apos ouvir as razdes do funcionario, o Conselho, pela
maioria ou totalidade de seus membros, concluira pela procedéncia
ou ndo da transgressao, deliberara sobre a penalidade a ser aplicada
e, finalmente, o Presidente proferira a decisdo final.

Paragrafo tinico. Votarda em primeiro lugar o relator do
processo e por ultimo o Presidente do 6rgdo, assegurado a este o
direito de veto as deliberagdes do Conselho.

CAPITULO XIII
Das Disposicoes Gerais

Art. 61. O dia 21 de abril sera consagrado ao Funcionario
Policial Civil.

Art. 62. Aos funcionarios do Servigo de Policia Federal e
do Servigo Policial Metropolitano aplicam-se as disposi¢des da
legislagdo relativa ao funcionalismo civil da Unido no que ndo
colidirem com as desta Lei.

Paragrafo unico. Os funciondrios dos quadros de pessoal
do Departamento Federal de Seguranca Publica e da Policia do
Distrito Federal ocupantes de cargos ndo integrantes do Servigo de
Policia Federal e do Servigo Policial Metropolitano, continuarao
subordinados integralmente ao regime juridico instituido pela Lei
n°1.711, de 28 de outubro de 1952.

Art. 63. O disposto nesta Lei aplica-se aos funcionarios que,
enquadrados no Servico Policial de que trata a Lei n® 3.780, de 10
de julho de 1960 e transferidos para a Administragdo do Estado da
Guanabara, retornaram ao Servigo Publico Federal.

Art. 64. Os funcionarios do Quadro de Pessoal do
Departamento Federal de Seguranca Publica ocupantes de cargos
nao incluidos no Servigo de Policia Federal, quando removidos ex
officio, fardo jus ao auxilio previsto no art. 22, item II, nas mesmas
bases e condigdes fixadas para o funcionario policial civil.

Art. 65. O disposto no Capitulo IV desta Lei ¢ extensivo a
todos os funcionarios do Quadro de Pessoal do Departamento
Federal de Seguranca Publica e respectivas familias.

Art. 66. E vedada a remogio ex officio do funcionario policial
que esteja cursando a Academia Nacional de Policia, desde que
a sua movimentagdo impossibilite a frequéncia no curso em que
esteja matriculado.

Art. 67. O funcionario policial podera ser removido:

I - Ex officio;

II - A pedido;

IIT - Por conveniéncia da disciplina.

§ 1° Nas hipoteses previstas nos itens II e IIT deste artigo, o
funcionario nao fara jus a ajuda de custo.

NONA, Didatismo e Conhecimento

§ 2° A remocdo ex officio do funciondrio policial, salvo
imperiosa necessidade do servigo devidamente justificada, sé
podera efetivar-se apds dois anos, no minimo, de exercicio em
cada localidade.

Art. 68. Nao s3o considerados heranga os vencimentos e
vantagens devidos ao funcionario falecido, os quais serdo pagos,
independentemente de ordem judicial, a viava ou, na sua falta, aos
legitimos herdeiros daquele.

Art. 69. Sera concedido transporte a familia do funcionario
policial falecido no desempenho de servico fora da sede de sua
reparticdo.

Paragrafo tnico. A familia do funcionario falecido em servigo
na sede de sua repartigdo tera direito, dentro de seis meses apds o
obito, a transporte para a localidade do territorio nacional em que
fixar residéncia.

CAPITULO XIV
Das Disposicdes Transitorias

Art. 70. A competéncia atribuida por esta Lei ao Prefeito do
Distrito Federal e ao Secretario de Seguranca Publica do Distrito
Federal sera exercida, em relacdo a Policia do Distrito Federal,
respectivamente, pelo Presidente da Republica e pelo Chefe de
Policia do Distrito Federal, até 31 de janeiro de 1966.

Art. 71. Ressalvado o disposto no art. 11 desta Lei, os
funcionarios do Departamento Federal de Seguranga Publica e
da Policia do Distrito Federal, que se encontrem a disposi¢do de
outros orgaos, deverdo retornar ao exercicio de seus cargos no
prazo maximo de trinta dias, contados da publicagdo desta Lei.

Art. 72. O Poder Executivo, no prazo de noventa dias, contados
da publicagdo desta Lei, baixara por decreto o Regulamento-
Geral do Pessoal do Departamento Federal de Seguranga Publica,
consolidando as disposigdes desta Lei com as da Lei nimero 1.711
de 28 de outubro de 1952, e legislagao posterior relativa a pessoal.

Art. 73. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 74. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Brasilia, 3 de dezembro de 1965; 144° da Independéncia e 77°
da Republica.

H. CASTELLO BRANCO

Juracy Magalhdes

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 6.12.1965
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3.3 SANCOES APLICAVEIS A0S
AGENTES PUBLICOS NOS CASOS
DE ENRIQUECIMENTO ILICITO
NO EXERCICIO DE MANDATO,
CARGO, EMPREGO OU FUNCAO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA,
INDIRETA OU FUNDACIONAL

(LEI N° 8.429/1992).

LEI N° 8.429. DE 2 DE JUNHO DE 1992.

Dispde sobre as sangdes aplicaveis aos agentes publicos nos
casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo,
emprego ou fung¢do na administracdo publica direta, indireta ou
fundacional e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, Faco saber que o
Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO1
Das Disposicoes Gerais

Art. 1° Os atos de improbidade praticados por qualquer
agente publico, servidor ou ndo, contra a administragdo direta,
indireta ou fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal, dos Municipios, de Territorio, de
empresa incorporada ao patrimonio publico ou de entidade para
cuja criag@o ou custeio o erario haja concorrido ou concorra com
mais de cinquenta por cento do patrimonio ou da receita anual,
serdo punidos na forma desta lei.

Paragrafo unico. Estdo também sujeitos as penalidades desta
lei os atos de improbidade praticados contra o patriménio de
entidade que receba subvengao, beneficio ou incentivo, fiscal ou
crediticio, de 6rgdo publico bem como daquelas para cuja criagdo
ou custeio o erario haja concorrido ou concorra com menos de
cinquenta por cento do patrimdnio ou da receita anual, limitando-
se, nestes casos, a san¢ao patrimonial a repercussao do ilicito sobre
a contribui¢ao dos cofres publicos.

Art. 2° Reputa-se agente publico, para os efeitos desta lei,
todo aquele que exerce, ainda que transitoriamente ou sem
remuneragao, por eleicdo, nomeagao, designagdo, contratagdo ou
qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo,
emprego ou fung@o nas entidades mencionadas no artigo anterior.

Art. 3° As disposi¢oes desta lei sdo aplicaveis, no que couber,
aquele que, mesmo nao sendo agente publico, induza ou concorra
para a pratica do ato de improbidade ou dele se beneficie sob
qualquer forma direta ou indireta.

Art. 4° Os agentes publicos de qualquer nivel ou hierarquia
sdo obrigados a velar pela estrita observancia dos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade no trato dos
assuntos que lhe sdo afetos.

NONA, Didatismo e Conhecimento

Art. 5° Ocorrendo lesdo ao patrimdnio publico por agdo ou
omissao, dolosa ou culposa, do agente ou de terceiro, dar-se-a o
integral ressarcimento do dano.

Art. 6° No caso de enriquecimento ilicito, perdera o agente
publico ou terceiro beneficiario os bens ou valores acrescidos ao
seu patrimonio.

Art. 7° Quando o ato de improbidade causar lesdo ao
patriménio publico ou ensejar enriquecimento ilicito, cabera a
autoridade administrativa responséavel pelo inquérito representar
ao Ministério Publico, para a indisponibilidade dos bens do
indiciado.

Paragrafo unico. A indisponibilidade a que se refere o
caput deste artigo recaira sobre bens que assegurem o integral
ressarcimento do dano, ou sobre o0 acréscimo patrimonial resultante
do enriquecimento ilicito.

Art. 8° O sucessor daquele que causar lesdo ao patrimdnio
publico ou se enriquecer ilicitamente estd sujeito as cominagdes
desta lei até o limite do valor da heranca.

CAPITULO II
Dos Atos de Improbidade Administrativa
Secao I
Dos Atos de Improbidade Administrativa que Importam
Enriquecimento Ilicito

Art. 9° Constitui ato de improbidade administrativa
importando enriquecimento ilicito auferir qualquer tipo de
vantagem patrimonial indevida em razdo do exercicio de cargo,
mandato, fun¢do, emprego ou atividade nas entidades mencionadas
no art. 1° desta lei, e notadamente:

I - receber, para si ou para outrem, dinheiro, bem mével ou
imovel, ou qualquer outra vantagem econdmica, direta ou indireta,
a titulo de comissdo, percentagem, gratificagdo ou presente de
quem tenha interesse, direto ou indireto, que possa ser atingido
ou amparado por a¢do ou omissdo decorrente das atribui¢des do
agente publico;

II - perceber vantagem econdmica, direta ou indireta, para
facilitar a aquisi¢do, permuta ou locagdo de bem movel ou imovel,
ou a contratacdo de servigos pelas entidades referidas no art. 1° por
preco superior ao valor de mercado;

III - perceber vantagem econdmica, direta ou indireta, para
facilitar a alienag¢@o, permuta ou locagdo de bem publico ou o
fornecimento de servigo por ente estatal por prego inferior ao valor
de mercado;

IV - utilizar, em obra ou servigo particular, veiculos, maquinas,
equipamentos ou material de qualquer natureza, de propriedade
ou a disposic¢do de qualquer das entidades mencionadas no art. 1°
desta lei, bem como o trabalho de servidores ptblicos, empregados
ou terceiros contratados por essas entidades;

V - receber vantagem econOmica de qualquer natureza,
direta ou indireta, para tolerar a exploragdo ou a pratica de jogos
de azar, de lenocinio, de narcotrafico, de contrabando, de usura
ou de qualquer outra atividade ilicita, ou aceitar promessa de tal
vantagem;

VI - receber vantagem econdmica de qualquer natureza, direta
ou indireta, para fazer declaracao falsa sobre medi¢do ou avaliagao
em obras publicas ou qualquer outro servigo, ou sobre quantidade,
peso, medida, qualidade ou caracteristica de mercadorias ou bens
fornecidos a qualquer das entidades mencionadas no art. 1° desta lei;
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VII - adquirir, para si ou para outrem, no exercicio de
mandato, cargo, emprego ou fun¢do publica, bens de qualquer
natureza cujo valor seja desproporcional a evolugdo do patrimonio
ou a renda do agente publico;

VIII - aceitar emprego, comissdo ou exercer atividade de
consultoria ou assessoramento para pessoa fisica ou juridica que
tenha interesse suscetivel de ser atingido ou amparado por agdo
ou omissdo decorrente das atribui¢des do agente publico, durante
a atividade;

IX - perceber vantagem econdmica para intermediar a
liberagdo ou aplicagdo de verba publica de qualquer natureza;

X - receber vantagem econOmica de qualquer natureza,
direta ou indiretamente, para omitir ato de oficio, providéncia ou
declaracdo a que esteja obrigado;

XI - incorporar, por qualquer forma, ao seu patrimdnio bens,
rendas, verbas ou valores integrantes do acervo patrimonial das
entidades mencionadas no art. 1° desta lei;

XII - usar, em proveito proprio, bens, rendas, verbas
ou valores integrantes do acervo patrimonial das entidades
mencionadas no art. 1° desta lei.

Secao I1
Dos Atos de Improbidade Administrativa que Causam
Prejuizo ao Erario

Art. 10. Constitui ato de improbidade administrativa que
causa lesdo ao erario qualquer agdo ou omissdo, dolosa ou
culposa, que enseje perda patrimonial, desvio, apropriagdo,
malbaratamento ou dilapidag@o dos bens ou haveres das entidades
referidas no art. 1° desta lei, e notadamente:

I - facilitar ou concorrer por qualquer forma para a
incorporagdo ao patrimonio particular, de pessoa fisica ou
juridica, de bens, rendas, verbas ou valores integrantes do acervo
patrimonial das entidades mencionadas no art. 1° desta lei;

IT - permitir ou concorrer para que pessoa fisica ou juridica
privada utilize bens, rendas, verbas ou valores integrantes do
acervo patrimonial das entidades mencionadas no art. 1° desta
lei, sem a observancia das formalidades legais ou regulamentares
aplicaveis a espécie;

IIT - doar a pessoa fisica ou juridica bem como ao ente
despersonalizado, ainda que de fins educativos ou assisténcias,
bens, rendas, verbas ou valores do patrimdnio de qualquer das
entidades mencionadas no art. 1° desta lei, sem observancia das
formalidades legais e regulamentares aplicaveis a espécie;

IV - permitir ou facilitar a alienag@o, permuta ou locagdo de
bem integrante do patrimonio de qualquer das entidades referidas
no art. 1° desta lei, ou ainda a prestagdo de servigo por parte
delas, por preco inferior ao de mercado;

V - permitir ou facilitar a aquisi¢cdo, permuta ou locagdo de
bem ou servigo por prego superior ao de mercado;

VI - realizar operagdo financeira sem observancia das
normas legais e regulamentares ou aceitar garantia insuficiente
ou inidonea;

VII - conceder beneficio administrativo ou fiscal sem a
observancia das formalidades legais ou regulamentares aplicaveis
a espécie;

NONA, Didatismo e Conhecimento

VIII - frustrar a licitude de processo licitatorio ou de processo
seletivo para celebragdo de parcerias com entidades sem fins
lucrativos, ou dispensa-los indevidamente; (Redacdo dada pela
Lein® 13.019, de 2014) (Vigéncia)

IX - ordenar ou permitir a realizagdo de despesas ndo
autorizadas em lei ou regulamento;

X - agir negligentemente na arrecadagdo de tributo ou renda,
bem como no que diz respeito a conservacdo do patrimonio
publico;

XI - liberar verba publica sem a estrita observancia das
normas pertinentes ou influir de qualquer forma para a sua
aplicacdo irregular;

XII - permitir, facilitar ou concorrer para que terceiro se
enriqueca ilicitamente;

XIIT - permitir que se utilize, em obra ou servigo particular,
veiculos, maquinas, equipamentos ou material de qualquer
natureza, de propriedade ou a disposi¢ao de qualquer das entidades
mencionadas no art. 1° desta lei, bem como o trabalho de servidor
publico, empregados ou terceiros contratados por essas entidades.

XIV — celebrar contrato ou outro instrumento que tenha
por objeto a prestagdo de servigos publicos por meio da gestdo
associada sem observar as formalidades previstas na lei; (Incluido
pela Lein® 11.107, de 2005)

XV — celebrar contrato de rateio de consorcio publico sem
suficiente e prévia dotagdo orcamentaria, ou sem observar as
formalidades previstas na lei. (Incluido pela Lei n® 11.107, de
2005)

XVI - facilitar ou concorrer, por qualquer forma, para a
incorporagdo, ao patrimonio particular de pessoa fisica ou juridica,
de bens, rendas, verbas ou valores publicos transferidos pela
administragdo publica a entidades privadas mediante celebragio
de parcerias, sem a observancia das formalidades legais ou
regulamentares aplicaveis a espécie; (Incluido pela Lei n® 13.019,
de 2014) (Vigéncia)

XVII - permitir ou concorrer para que pessoa fisica ou juridica
privada utilize bens, rendas, verbas ou valores ptblicos transferidos
pela administragéo publica a entidade privada mediante celebragao
de parcerias, sem a observancia das formalidades legais ou
regulamentares aplicaveis a espécie; (Incluido pela Lei n® 13.019,
de 2014) (Vigéncia)

XVIII - celebrar parcerias da administracdo publica com
entidades privadas sem a observancia das formalidades legais ou
regulamentares aplicaveis a espécie; (Incluido pela Lei n® 13.019,
de 2014) (Vigéncia)

XIX - frustrar a licitude de processo seletivo para celebragio
de parcerias da administracdo publica com entidades privadas ou
dispensa-lo indevidamente; (Incluido pela Lein® 13.019, de 2014)
(Vigéncia)

XX - agir negligentemente na celebracdo, fiscalizagio e analise
das prestagdes de contas de parcerias firmadas pela administragao
publica com entidades privadas; (Incluido pela Lei n® 13.019, de
2014) (Vigéncia)

XXI - liberar recursos de parcerias firmadas pela administragao
publica com entidades privadas sem a estrita observancia das
normas pertinentes ou influir de qualquer forma para a sua aplicagao
irregular. (Incluido pela Lei n® 13.019, de 2014) (Vigéncia)
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Secao II-A
(Incluido pela Lei Complementar n® 157, de 2016) (
Producio de efeito)
Dos Atos de Improbidade Administrativa Decorrentes de
Concessao ou Aplicaciio Indevida de Beneficio Financeiro ou
Tributario

Art. 10-A. Constitui ato de improbidade administrativa
qualquer agdo ou omissdo para conceder, aplicar ou manter
beneficio financeiro ou tributdrio contrario ao que dispdem
o caput e o § 1°do art. 8°-A da Lei Complementar n® 116, de 31 de
julho de 2003. (Incluido pela Lei Complementar n°® 157, de 2016)
(Produgio de efeito)

Secao 111
Dos Atos de Improbidade Administrativa que Atentam
Contra os Principios da Administragio Publica

Art. 11. Constitui ato de improbidade administrativa que
atenta contra os principios da administracdo publica qualquer agao
ou omissao que viole os deveres de honestidade, imparcialidade,
legalidade, e lealdade as institui¢des, e notadamente:

I - praticar ato visando fim proibido em lei ou regulamento ou
diverso daquele previsto, na regra de competéncia;

II - retardar ou deixar de praticar, indevidamente, ato de
oficio;

IIT - revelar fato ou circunstancia de que tem ciéncia em razao
das atribuigdes e que deva permanecer em segredo;

IV - negar publicidade aos atos oficiais;

V - frustrar a licitude de concurso publico;

VI - deixar de prestar contas quando esteja obrigado a fazé-lo;

VII - revelar ou permitir que chegue ao conhecimento de
terceiro, antes da respectiva divulgagdo oficial, teor de medida
politica ou econdmica capaz de afetar o prego de mercadoria, bem
ou servigo.

VIII - descumprir as normas relativas a celebragdo, fiscalizagao
e aprovagdo de contas de parcerias firmadas pela administragao
publica com entidades privadas. (Redacdo dada pela Lein®13.019,
de 2014) (Vigéncia)

IX - deixar de cumprir a exigéncia de requisitos de
acessibilidade previstos na legislacdo. (Incluido pela Lein® 13.146,

de 2015) (Vigéncia)

CAPITULO 111
Das Penas

Art. 12. Independentemente das sangdes penais, civis e
administrativas previstas nalegislacdo especifica, esta o responsavel
pelo ato de improbidade sujeito as seguintes cominagdes, que
podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente, de acordo com
a gravidade do fato: (Redacdo dada pela Lei n° 12.120. de 2009).

I - na hipotese do art. 9°, perda dos bens ou valores acrescidos
ilicitamente ao patrimonio, ressarcimento integral do dano,
quando houver, perda da funcdo publica, suspensao dos direitos
politicos de oito a dez anos, pagamento de multa civil de até trés
vezes o valor do acréscimo patrimonial e proibi¢do de contratar
com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscais
ou crediticios, direta ou indiretamente, ainda que por intermédio
de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario, pelo prazo de
dez anos;

NONA, Didatismo e Conhecimento

IT - na hipétese do art. 10, ressarcimento integral do dano,
perda dos bens ou valores acrescidos ilicitamente ao patrimdnio,
se concorrer esta circunstancia, perda da fung¢ao publica, suspensao
dos direitos politicos de cinco a oito anos, pagamento de multa
civil de até duas vezes o valor do dano e proibi¢cdo de contratar
com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscais
ou crediticios, direta ou indiretamente, ainda que por intermédio
de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario, pelo prazo de
cinco anos;

IIT - na hipotese do art. 11, ressarcimento integral do dano, se
houver, perda da fungdo publica, suspensao dos direitos politicos
de trés a cinco anos, pagamento de multa civil de até cem vezes
o valor da remuneragdo percebida pelo agente e proibicdo de
contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, ainda que por
intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario, pelo
prazo de trés anos.

IV - na hipotese prevista no art. 10-A, perda da fungdo publica,
suspensdo dos direitos politicos de 5 (cinco) a 8 (oito) anos e
multa civil de até 3 (trés) vezes o valor do beneficio financeiro ou
tributario concedido. (Incluido pela Lei Complementar n® 157, de
2016)

Paragrafo inico. Na fixacdo das penas previstas nesta lei o
juiz levard em conta a extensdo do dano causado, assim como o
proveito patrimonial obtido pelo agente.

CAPITULO IV
Da Declaracio de Bens

Art. 13. A posse e o exercicio de agente publico ficam
condicionados a apresentagdo de declaracdo dos bens e valores
que compdem o seu patrimonio privado, a fim de ser arquivada
no servico de pessoal competente. (Regulamento) (Regulamento)

§ 1° A declaracdo compreendera imoveis, moveis,
semoventes, dinheiro, titulos, a¢des, e qualquer outra espécie de
bens e valores patrimoniais, localizado no Pais ou no exterior, e,
quando for o caso, abrangera os bens e valores patrimoniais do
cOnjuge ou companheiro, dos filhos e de outras pessoas que vivam
sob a dependéncia econdmica do declarante, excluidos apenas os
objetos e utensilios de uso doméstico.

§ 2° A declarag@o de bens sera anualmente atualizada e na
data em que o agente publico deixar o exercicio do mandato,
cargo, emprego ou fungéo.

§ 3° Sera punido com a pena de demissdo, a bem do servigo
publico, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, 0 agente ptblico
que se recusar a prestar declaracdo dos bens, dentro do prazo
determinado, ou que a prestar falsa.

§ 4° O declarante, a seu critério, poderd entregar copia da
declaragdo anual de bens apresentada a Delegacia da Receita
Federal na conformidade da legislagdo do Imposto sobre a Renda
e proventos de qualquer natureza, com as necessarias atualizagdes,
para suprir a exigéncia contida no caput e no § 2° deste artigo .

CAPITULO V
Do Procedimento Administrativo e do Processo Judicial

Art. 14. Qualquer pessoa podera representar a autoridade

administrativa competente para que seja instaurada investigagao
destinada a apurar a pratica de ato de improbidade.
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§ 1° A representagdo, que sera escrita ou reduzida a termo e
assinada, contera a qualificagdo do representante, as informagdes
sobre o fato e sua autoria e a indica¢ao das provas de que tenha
conhecimento.

§ 2° A autoridade administrativa rejeitara a representacao,
em despacho fundamentado, se esta ndo contiver as
formalidades estabelecidas no § 1° deste artigo. A rejeicdo ndo
impede a representagdo ao Ministério Publico, nos termos do
art. 22 desta lei.

§ 3° Atendidos os requisitos da representagdo, a autoridade
determinara a imediata apuracao dos fatos que, em se tratando de
servidores federais, sera processada na forma prevista nos arts. 148
al82dalein®8.112, de 11 de dezembro de 1990 e, em se tratando
de servidor militar, de acordo com os respectivos regulamentos
disciplinares.

Art. 15. A comissdo processante dara conhecimento ao
Ministério Publico e ao Tribunal ou Conselho de Contas da
existéncia de procedimento administrativo para apurar a pratica de
ato de improbidade.

Paragrafo tnico. O Ministério Publico ou Tribunal ou
Conselho de Contas poder4, a requerimento, designar representante
para acompanhar o procedimento administrativo.

Art. 16. Havendo fundados indicios de responsabilidade, a
comissdo representard ao Ministério Publico ou a procuradoria
do 6rgao para que requeira ao juizo competente a decretacdo do
sequestro dos bens do agente ou terceiro que tenha enriquecido
ilicitamente ou causado dano ao patriménio publico.

§ 1° O pedido de sequestro sera processado de acordo com o
disposto nos arts. 822 e 825 do Cddigo de Processo Civil.

§ 2° Quando for o caso, o pedido incluird a investigagao,
o exame e o bloqueio de bens, contas bancarias e aplicagdes
financeiras mantidas pelo indiciado no exterior, nos termos da lei e
dos tratados internacionais.

Art. 17. Aagio principal, que terd o rito ordinario, sera proposta
pelo Ministério Publico ou pela pessoa juridica interessada, dentro
de trinta dias da efetivagao da medida cautelar.

§ 1° E vedada a transagdo, acordo ou conciliagio nas agdes de
que trata o caput.

§ 2° A Fazenda Publica, quando for o caso, promovera
as agdes necessarias a complementacdo do ressarcimento do
patrimdnio publico.

§ 3° No caso de a acdo principal ter sido proposta pelo
Ministério Publico, aplica-se, no que couber, o disposto no § 3¢ do
art. 6°da Lein®4.717, de 29 de junho de 1965. (Redagao dada pela
Lein®9.366. de 1996)

§ 4° O Ministério Publico, se ndo intervir no processo como
parte, atuard obrigatoriamente, como fiscal da lei, sob pena de
nulidade.

§ 5° A propositura da ag@o prevenira a jurisdi¢do do juizo
para todas as acdes posteriormente intentadas que possuam a
mesma causa de pedir ou 0 mesmo objeto. (Incluido pela Medida
provisoria n® 2.180-35, de 2001)

§ 6° A agdo sera instruida com documentos ou justificagdo
que contenham indicios suficientes da existéncia do ato de
improbidade ou com razdes fundamentadas da impossibilidade de
apresentacdo de qualquer dessas provas, observada a legislagdo
vigente, inclusive as disposi¢des inscritas nos arts. 16 a 18 do

§ 7° Estando a inicial em devida forma, o juiz mandara
autua-la e ordenara a notificagdo do requerido, para oferecer
manifestagdo por escrito, que podera ser instruida com documentos
e justificagdes, dentro do prazo de quinze dias. (Incluido pela
Medida Provisdria n°® 2.225-45, de 2001)

§ 82 Recebida a manifestagdo, o juiz, no prazo de trinta dias,
em decisdo fundamentada, rejeitara a agdo, se convencido da
inexisténcia do ato de improbidade, da improcedéncia da agdo ou
da inadequagdo da via eleita. (Incluido pela Medida Provisdria n°
2.225-45, de 2001)

§ 92 Recebida a peticdo inicial, serd o réu citado para
apresentar contestagdo. (Incluido pela Medida Provisoria n® 2.225-
45, de 2001)

§ 10. Da decisdo que receber a petigdo inicial, cabera agravo
de instrumento. (Incluido pela Medida Provisoria n® 2.225-45, de
2001)

§ 11. Em qualquer fase do processo, reconhecida a
inadequagdo da ac@o de improbidade, o juiz extinguira o processo
sem julgamento do mérito. (Incluido pela Medida Proviséria n°
2.225-45, de 2001)

§ 12. Aplica-se aos depoimentos ou inquiri¢des realizadas nos
processos regidos por esta Lei o disposto no art. 221, capute § 1°,
do Cédigo de Processo Penal. (Incluido pela Medida Proviséria n°
2.225-45, de 2001)

§ 13. Para os efeitos deste artigo, também se considera pessoa
juridica interessada o ente tributante que figurar no polo ativo da
obrigacdo tributaria de que tratam o § 4° do art. 3° e o art. 8°-A da
Lei Complementar n° 116, de 31 de julho de 2003. (Incluido pela
Lei Complementar n® 157, de 2016)

Art. 18. A sentenca que julgar procedente agdo civil de
reparagao de dano ou decretar a perda dos bens havidos ilicitamente
determinara o pagamento ou a reversdo dos bens, conforme o caso,
em favor da pessoa juridica prejudicada pelo ilicito.

CAPITULO VI
Das Disposi¢coes Penais

Art. 19. Constitui crime a representagio por ato de improbidade
contra agente publico ou terceiro beneficiario, quando o autor da
dentincia o sabe inocente.

Pena: detencdo de seis a dez meses e multa.

Paragrafo tinico. Além da sanc¢do penal, o denunciante esta
sujeito a indenizar o denunciado pelos danos materiais, morais ou
a imagem que houver provocado.

Art. 20. A perda da funcdo publica e a suspensdo dos direitos
politicos so se efetivam com o transito em julgado da sentenca
condenatoria.

Paragrafo tinico. A autoridade judicial ou administrativa
competente poderd determinar o afastamento do agente publico
do exercicio do cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da
remuneragdo, quando a medida se fizer necessaria a instrugao
processual.

Art. 21. A aplicagdo das sangdes previstas nesta lei independe:

I - da efetiva ocorréncia de dano ao patrimdnio ptblico, salvo
quanto a pena de ressarcimento; (Redacdo dada pela Lein® 12.120,
de 2009).

Cddigo de Processo Civil. (Incluido pela Medida Provisoria n®
2.225-45, de 2001)

NONA, Didatismo e Conhecimento

I - da aprovacdo ou rejeicao das contas pelo 6rgdo de controle
interno ou pelo Tribunal ou Conselho de Contas.
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Art. 22. Para apurar qualquer ilicito previsto nesta lei, o
Ministério Publico, de oficio, a requerimento de autoridade
administrativa ou mediante representa¢do formulada de acordo
com o disposto no art. 14, podera requisitar a instauracdo de
inquérito policial ou procedimento administrativo.

CAPITULO VII
Da Prescricao

Art. 23. As agdes destinadas a levar a efeitos as sangdes
previstas nesta lei podem ser propostas:

I - até cinco anos apos o término do exercicio de mandato, de
cargo em comissao ou de func¢do de confianga;

II - dentro do prazo prescricional previsto em lei especifica
para faltas disciplinares puniveis com demissao a bem do servigo
publico, nos casos de exercicio de cargo efetivo ou emprego.

IIT - até cinco anos da data da apresentagdo a administragao
publica da prestagdo de contas final pelas entidades referidas no

paragrafo Gnico do art. 1° desta Lei. (Incluido pela Lei n® 13.019,
de 2014) (Vigéncia)

CAPITULO VIII
Das Disposicoes Finais

Art. 24. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 25. Ficam revogadas as Leis n°s 3.164. de 1° de junho de
1957, e 3.502, de 21 de dezembro de 1958 e demais disposi¢des
em contrario.

Rio de Janeiro, 2 de junho de 1992; 171° da Independéncia e
104° da Republica.

4 LICITACOES: MODALIDADES,
DISPENSA E INEXIGIBILIDADE

(LEI N° 8.666/1993).

LEI N° 8.666. DE 21 DE JUNHO DE 1993

Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal,
institui normas para licitagdes e contratos da Administragdo
Publica e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o
Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Capitulo I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Secao I
Dos Principios

Art. 1° Esta Lei estabelece normas gerais sobre licitagdes e
contratos administrativos pertinentes a obras, servigos, inclusive de
publicidade, compras, alienagdes e locagdes no ambito dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios.

NONA, Didatismo e Conhecimento

Paragrafo unico. Subordinam-se ao regime desta Lei, além dos
orgaos da administracdo direta, os fundos especiais, as autarquias,
as fundagdes publicas, as empresas publicas, as sociedades
de economia mista e demais entidades controladas direta ou
indiretamente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

Art. 2° As obras, servigos, inclusive de publicidade, compras,
alienagoes, concessdes, permissoes e locagdes da Administracdo
Publica, quando contratadas com terceiros, serdo necessariamente
precedidas de licitag@o, ressalvadas as hipoteses previstas nesta
Lei.

Paragrafo unico. Para os fins desta Lei, considera-se contrato
todo e qualquer ajuste entre 6rgaos ou entidades da Administragao
Publica e particulares, em que haja um acordo de vontades para
a formagao de vinculo e a estipulagdo de obrigagdes reciprocas,
seja qual for a denominag@o utilizada.

Art. 3° A licitagdo destina-se a garantir a observancia do
principio constitucional da isonomia, a selegdo da proposta mais
vantajosa para a administragao e a promocao do desenvolvimento
nacional sustentdvel e sera processada e julgada em estrita
conformidade com os principios basicos da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade,
da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento
convocatorio, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos.
(Redacdo dada pela Lei n° 12.349, de 2010) (Regulamento)
(Regulamento) (Regulamento)

§ 1° E vedado aos agentes publicos:

I - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagao,
clausulas ou condi¢des que comprometam, restrinjam ou frustrem
0 seu carater competitivo, inclusive nos casos de sociedades
cooperativas, e estabelecam preferéncias ou distingdes em
razdo da naturalidade, da sede ou domicilio dos licitantes ou de
qualquer outra circunstancia impertinente ou irrelevante para o
especifico objeto do contrato, ressalvado o disposto nos §§ 52a 12
deste artigo e no art. 3° da Lei n°8.248, de 23 de outubro de 1991;
(Redacdo dada pela Lei n® 12.349, de 2010)

11 - estabelecer tratamento diferenciado de natureza comercial,
legal, trabalhista, previdenciaria ou qualquer outra, entre empresas
brasileiras e estrangeiras, inclusive no que se refere a moeda,
modalidade e local de pagamentos, mesmo quando envolvidos
financiamentos de agéncias internacionais, ressalvado o disposto
no paragrafo seguinte e no art. 3°da Lei n° 8.248, de 23 de outubro
de 1991.

§ 2° Em igualdade de condigdes, como critério de desempate,
sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos:

I- (Revogado pela Lei n® 12.349, de 2010)

II - produzidos no Pais;

IIT - produzidos ou prestados por empresas brasileiras.

IV - produzidos ou prestados por empresas que invistam em
pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais. (Incluido
pela Lei n® 11.196, de 2005)

V - produzidos ou prestados por empresas que comprovem
cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo.
(Incluido pela Lei n°® 13.146, de 2015) (Vigéncia)

§ 32 A licitac@o ndo sera sigilosa, sendo publicos e acessiveis
ao publico os atos de seu procedimento, salvo quanto ao contetido
das propostas, até a respectiva abertura.

§ 4° (Vetado). (Incluido pela Lei n°® 8.883, de 1994)
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§ 5° Nos processos de licitagdo, podera ser estabelecida
margem de preferéncia para: (Redagdo dada pela Lei n® 13.146,
de 2015) (Vigéncia)

I - produtos manufaturados e para servigos nacionais que
atendam a normas técnicas brasileiras; ¢ (Incluido pela Lei n°

isondmico, medidas de compensagdo comercial, industrial,
tecnologica ou acesso a condi¢des vantajosas de financiamento,
cumulativamente ou ndo, na forma estabelecida pelo Poder
Executivo federal. (Incluido pela Lei n® 12.349, de 2010) (Vide
Decreto n°® 7.546, de 2011)

13.146. de 2015)

IT - bens e servigos produzidos ou prestados por empresas
que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislag@o. (Incluido pela Lei n® 13.146, de 2015)

§ 6° A margem de preferéncia de que trata o § 5° sera
estabelecida com base em estudos revistos periodicamente, em
prazo nao superior a 5 (cinco) anos, que levem em consideragao:
(Incluido pela Lei n°® 12.349, de 2010) (Vide Decreto n°® 7.546, de
2011) (Vide Decreto n° 7.709, de 2012) (Vide Decreto n® 7.713,
de 2012) (Vide Decreto n° 7.756, de 2012)

I - geracdo de emprego e renda; (Incluido pela Lein® 12.349,
de 2010)

II - efeito na arrecadacdo de tributos federais, estaduais e
municipais; (Incluido pela Lei n° 12.349. de 2010)

IIT - desenvolvimento e inovagdo tecnoldgica realizados no
Pais; (Incluido pela Lei n® 12.349, de 2010)

IV - custo adicional dos produtos e servicos; e (Incluido pela
Lein® 12.349, de 2010)

V - em suas revisdes, analise retrospectiva de resultados.
(Incluido pela Lei n® 12.349, de 2010)

§ 7° Para os produtos manufaturados e servi¢os nacionais
resultantes de desenvolvimento e inovacao tecnologica realizados
no Pais, podera ser estabelecido margem de preferéncia adicional
aquela prevista no § 5° (Incluido pela Lei n°® 12.349, de 2010)
(Vide Decreto n° 7.546, de 2011)

§ 82 As margens de preferéncia por produto, servigo, grupo
de produtos ou grupo de servicos, a que se referem os §§ 5° e
7°, serdo definidas pelo Poder Executivo federal, ndo podendo
a soma delas ultrapassar o montante de 25% (vinte e cinco por
cento) sobre o prego dos produtos manufaturados e servigos
estrangeiros. (Incluido pela Lei n°® 12.349, de 2010) (Vide
Decreto n°® 7.546, de 2011)

§ 92 As disposi¢des contidas nos §§ 5° e 7° deste artigo ndo
se aplicam aos bens e aos servigos cuja capacidade de producao
ou prestagdo no Pais seja inferior: (Incluido pela Lei n® 12.349,
de 2010) (Vide Decreto n°® 7.546, de 2011)

I - a quantidade a ser adquirida ou contratada; ou (Incluido
pela Lei n® 12.349, de 2010)

IT - ao quantitativo fixado com fundamento no § 7° do art.
23 desta Lei, quando for o caso. (Incluido pela Lei n® 12.349, de
2010)

§ 10. A margem de preferéncia a que se refere o § 5° podera
ser estendida, total ou parcialmente, aos bens e servigos
originarios dos Estados Partes do Mercado Comum do Sul -

Mercosul. (Incluido pela Lei n® 12.349, de 2010) (Vide Decreto
n® 7.546, de 2011)

§ 11. Os editais de licitagdo para a contratagdo de bens,
servicos e obras poderdo, mediante prévia justificativa da
autoridade competente, exigir que o contratado promova,
em favor de 6rgdo ou entidade integrante da administragio
publica ou daqueles por ela indicados a partir de processo

NONA, Didatismo e Conhecimento

§ 12. Nas contratagdes destinadas a implantagdo, manutengao
e ao aperfeicoamento dos sistemas de tecnologia de informagao
e comunicagdo, considerados estratégicos em ato do Poder
Executivo federal, a licitagdo podera ser restrita a bens e servigos
com tecnologia desenvolvida no Pais e produzidos de acordo com
o processo produtivo basico de que trata a Lei n° 10.176, de 11
de janeiro de 2001. (Incluido pela Lei n°® 12.349, de 2010) (Vide
Decreto n° 7.546, de 2011)

§ 13. Sera divulgada na internet, a cada exercicio financeiro,
arelacdo de empresas favorecidas em decorréncia do disposto nos
§§ 59, 7°, 10, 11 e 12 deste artigo, com indicagdo do volume de
recursos destinados a cada uma delas. (Incluido pela Lei n°® 12.349,
de 2010)

§ 14. As preferéncias definidas neste artigo e nas demais
normas de licitagdo e contratos devem privilegiar o tratamento
diferenciado e favorecido as microempresas e empresas de

pequeno porte na forma da lei. (Incluido pela Lei Complementar
n° 147, de 2014)

§ 15. As preferéncias dispostas neste artigo prevalecem sobre
as demais preferéncias previstas na legislagdo quando estas forem
aplicadas sobre produtos ou servigos estrangeiros. (Incluido pela
Lei Complementar n® 147, de 2014)

Art. 4° Todos quantos participem de licitagdo promovida
pelos orgdos ou entidades a que se refere o art. 1° tém direito
publico subjetivo a fiel observancia do pertinente procedimento
estabelecido nesta lei, podendo qualquer cidaddo acompanhar o
seu desenvolvimento, desde que nao interfira de modo a perturbar
ou impedir a realizagdo dos trabalhos.

Paragrafo unico. O procedimento licitatério previsto nesta
lei caracteriza ato administrativo formal, seja ele praticado em
qualquer esfera da Administragdo Publica.

Art. 5° Todos os valores, pregos e custos utilizados nas
licitagdes terdo como expressdo monetaria a moeda corrente
nacional, ressalvado o disposto no art. 42 desta Lei, devendo cada
unidade da Administragao, no pagamento das obrigacdes relativas
ao fornecimento de bens, locagdes, realizagdo de obras e prestagio
de servigos, obedecer, para cada fonte diferenciada de recursos, a
estrita ordem cronoldgica das datas de suas exigibilidades, salvo
quando presentes relevantes razdes de interesse publico e mediante
prévia justificativa da autoridade competente, devidamente
publicada.

§ 1° Os créditos a que se refere este artigo terdo seus valores
corrigidos por critérios previstos no ato convocatorio ¢ que lhes
preservem o valor.

§ 2° A correcdo de que trata o paragrafo anterior cujo
pagamento sera feito junto com o principal, correra a conta das
mesmas dotagdes or¢gamentarias que atenderam aos créditos a que
se referem. (Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

§ 32 Observados o disposto no caput, os pagamentos
decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de
que trata o inciso II do art. 24, sem prejuizo do que dispde seu
paragrafo unico, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco)
dias tteis, contados da apresentagdo da fatura. (Incluido pela Lei

n° 9.648, de 1998)
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Art. 5°-A. As normas de licitagdes e contratos devem privilegiar
o tratamento diferenciado e favorecido as microempresas e
empresas de pequeno porte na forma da lei. (Incluido pela Lei

Complementar n® 147, de 2014)

Secio 11
Das Definicoes

Art. 6° Para os fins desta Lei, considera-se:

I - Obra - toda construg@o, reforma, fabricaco, recuperagao ou
ampliagdo, realizada por execugao direta ou indireta;

II - Servigo - toda atividade destinada a obter determinada
utilidade de interesse para a Administragao, tais como: demoligdo,
conserto, instalagdo, montagem, operagdo, conservagao, reparacao,
adaptagdo, manutengdo, transporte, locagdo de bens, publicidade,
seguro ou trabalhos técnico-profissionais;

I - Compra - toda aquisi¢do remunerada de bens para
fornecimento de uma s6 vez ou parceladamente;

IV - Alienagdo - toda transferéncia de dominio de bens a
terceiros;

V - Obras, servigos e compras de grande vulto - aquelas cujo
valor estimado seja superior a 25 (vinte e cinco) vezes o limite
estabelecido na alinea “c” do inciso I do art. 23 desta Lei;

VI - Seguro-Garantia - o seguro que garante o fiel cumprimento
das obrigagdes assumidas por empresas em licitagdes e contratos;

VII - Execugao direta - a que ¢ feita pelos 6rgaos e entidades da
Administragao, pelos proprios meios;

VIII - Execugdo indireta - a que o 6rgdo ou entidade contrata
com terceiros sob qualquer dos seguintes regimes: (Redacado dada
pela Lei n® 8.883, de 1994)

a) empreitada por prego global - quando se contrata a execugao
da obra ou do servigo por prego certo ¢ total;

b) empreitada por prego unitario - quando se contrata a execugao
da obra ou do servico por preco certo de unidades determinadas;

¢) (Vetado). (Redacao dada pela Lei n°® 8.883, de 1994)

d) tarefa - quando se ajusta mao-de-obra para pequenos
trabalhos por prego certo, com ou sem fornecimento de materiais;

e) empreitada integral - quando se contrata um empreendimento
em sua integralidade, compreendendo todas as etapas das obras,
servicos e instalagdes necessarias, sob inteira responsabilidade da
contratada até a sua entrega ao contratante em condigdes de entrada
em operacdo, atendidos os requisitos técnicos e legais para sua
utilizagdo em condigdes de seguranga estrutural e operacional e com
as caracteristicas adequadas as finalidades para que foi contratada;

IX - Projeto Basico - conjunto de elementos necessarios e
suficientes, com nivel de precisdo adequado, para caracterizar
a obra ou servi¢o, ou complexo de obras ou servigos objeto da
licitacdo, elaborado com base nas indica¢des dos estudos técnicos
preliminares, que assegurem a viabilidade técnica e o adequado
tratamento do impacto ambiental do empreendimento, e que
possibilite a avaliacdo do custo da obra e a defini¢do dos métodos
e do prazo de execucdo, devendo conter os seguintes elementos:

a) desenvolvimento da solucdo escolhida de forma a fornecer
visdo global da obra e identificar todos os seus elementos
constitutivos com clareza;

b) solugdes técnicas globais e localizadas, suficientemente
detalhadas, de forma a minimizar a necessidade de reformulacdo
ou de variantes durante as fases de elaboragao do projeto executivo
e de realizagdo das obras e montagem;

NONA, Didatismo e Conhecimento

¢) identificagdo dos tipos de servigos a executar e de materiais
¢ equipamentos a incorporar a obra, bem como suas especificacdes
que assegurem os melhores resultados para o empreendimento,
sem frustrar o carater competitivo para a sua execugao;

d) informagdes que possibilitem o estudo e a dedugdo
de métodos construtivos, instalagdes provisorias e condi¢des
organizacionais para a obra, sem frustrar o carater competitivo
para a sua execu¢ao;

e) subsidios para montagem do plano de licitacdo e gestdo
da obra, compreendendo a sua programacgdo, a estratégia de
suprimentos, as normas de fiscalizagdo e outros dados necessarios
em cada caso;

f) orcamento detalhado do custo global da obra, fundamentado
em quantitativos de servigos e fornecimentos propriamente
avaliados;

X - Projeto Executivo - o conjunto dos elementos necessarios e
suficientes a execugdo completa da obra, de acordo com as normas
pertinentes da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT;

XI - Administragdo Publica - a administra¢@o direta e indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios,
abrangendo inclusive as entidades com personalidade juridica de
direito privado sob controle do poder publico e das fundac¢des por
ele instituidas ou mantidas;

XII-Administracdo - 6rgdo, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente;

XII - Imprensa Oficial - veiculo oficial de divulgacdo da
Administracdo Publica, sendo para a Unido o Diario Oficial da
Unido, e, para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, o
que for definido nas respectivas leis; (Redacdo dada pela Lei n°
8.883, de 1994)

XIV - Contratante - ¢ o 6rgdo ou entidade signataria do
instrumento contratual;

XV - Contratado - a pessoa fisica ou juridica signataria de
contrato com a Administra¢do Publica;

XVI - Comissao - comissdo, permanente ou especial, criada
pela Administragdo com a func¢do de receber, examinar e julgar
todos os documentos e procedimentos relativos as licitagdes e ao
cadastramento de licitantes.

XVII - produtos manufaturados nacionais - produtos
manufaturados, produzidos no territéorio nacional de acordo
com o processo produtivo basico ou com as regras de origem
estabelecidas pelo Poder Executivo federal; (Incluido pela Lei n°
12.349, de 2010)

XVIII - servigos nacionais - servigos prestados no Pais, nas
condigdes estabelecidas pelo Poder Executivo federal; (Incluido
pela Lein® 12.349, de 2010)

XIX - sistemas de tecnologia de informag¢do e comunicagao
estratégicos - bens e servicos de tecnologia da informacgdo e
comunicagdo cuja descontinuidade provoque dano significativo a
administracao publica e que envolvam pelo menos um dos seguintes
requisitos relacionados as informacgdes criticas: disponibilidade,
confiabilidade, seguranga e confidencialidade. (Incluido pela Lei
n° 12.349, de 2010)

XX - produtos para pesquisa e desenvolvimento - bens,
insumos, servigos e obras necessarios para atividade de pesquisa
cientifica e tecnologica, desenvolvimento de tecnologia ou
inovagdo tecnologica, discriminados em projeto de pesquisa
aprovado pela institui¢ao contratante. (Incluido pela Lein® 13.243
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Secao 111
Das Obras e Servicos

Art. 7° As licitagdes para a execucdo de obras e para a
prestagao de servigos obedecerdo ao disposto neste artigo e, em
particular, a seguinte sequéncia:

I - projeto basico;

II - projeto executivo;

IIT - execugao das obras e servigos.

§ 1° A execugdo de cada etapa serd obrigatoriamente
precedida da conclusdo e aprovagdo, pela autoridade competente,
dos trabalhos relativos as etapas anteriores, a exce¢do do projeto
executivo, o qual podera ser desenvolvido concomitantemente
com a execucao das obras e servigos, desde que também autorizado
pela Administragdo.

§ 2° As obras e os servigos somente poderdo ser licitados
quando:

I - houver projeto basico aprovado pela autoridade competente
e disponivel para exame dos interessados em participar do processo
licitatorio;

II - existir orgamento detalhado em planilhas que expressem a
composicdo de todos 0s seus custos unitarios;

IIT - houver previsao de recursos orgamentarios que assegurem
o pagamento das obrigacdes decorrentes de obras ou servigos a
serem executadas no exercicio financeiro em curso, de acordo com
o0 respectivo cronograma;

IV - o produto dela esperado estiver contemplado nas metas
estabelecidas no Plano Plurianual de que trata o art. 165 da
Constituicao Federal, quando for o caso.

§ 32 E vedado incluir no objeto da licitagdo a obtencdo de
recursos financeiros para sua execugdo, qualquer que seja a sua
origem, exceto nos casos de empreendimentos executados e
explorados sob o regime de concessdo, nos termos da legislagdo
especifica.

§ 4° E vedada, ainda, a inclusio, no objeto da licitagdo, de
fornecimento de materiais e servigos sem previsao de quantidades
ou cujos quantitativos ndo correspondam as previsoes reais do
projeto basico ou executivo.

§ 5° E vedada a realizagdo de licitagio cujo objeto inclua
bens e servicos sem similaridade ou de marcas, caracteristicas e
especificacdes exclusivas, salvo nos casos em que for tecnicamente
justificavel, ou ainda quando o fornecimento de tais materiais
e servicos for feito sob o regime de administracdo contratada,
previsto e discriminado no ato convocatorio.

§ 6° A infringéncia do disposto neste artigo implica a nulidade
dos atos ou contratos realizados ¢ a responsabilidade de quem lhes
tenha dado causa.

§ 7° Nao sera ainda computado como valor da obra ou servigo,
para fins de julgamento das propostas de precos, a atualizacdo
monetaria das obrigagdes de pagamento, desde a data final de
cada periodo de aferi¢do até a do respectivo pagamento, que serd
calculada pelos mesmos critérios estabelecidos obrigatoriamente
no ato convocatorio.

§ 82Qualquer cidadao podera requerer a Administragao Ptiblica
os quantitativos das obras e precos unitarios de determinada obra
executada.

§ 9° O disposto neste artigo aplica-se também, no que couber,
aos casos de dispensa e de inexigibilidade de licitagao.
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Art. 8° A execugdo das obras e dos servigos deve programar-
se, sempre, em sua totalidade, previstos seus custos atual e final e
considerados os prazos de sua execugio.

Paragrafo tinico. E proibido o retardamento imotivado da
execucdo de obra ou servico, ou de suas parcelas, se existente
previsdo orgamentaria para sua execugio total, salvo insuficiéncia
financeira ou comprovado motivo de ordem técnica, justificados
em despacho circunstanciado da autoridade a que se refere o art.
26 desta Lei. (Redagdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

Art. 9° Nao podera participar, direta ou indiretamente, da
licitagdo ou da execugdo de obra ou servigo e do fornecimento de
bens a eles necessarios:

I - o autor do projeto, basico ou executivo, pessoa fisica ou
juridica;

1T - empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela
elaboragdo do projeto basico ou executivo ou da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de mais de
5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador,
responsavel técnico ou subcontratado;

III - servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou
responsavel pela licitagao.

§ 1° E permitida a participagdo do autor do projeto ou da
empresa a que se refere o inciso II deste artigo, na licitagdo de obra
ou servico, ou na execug¢ao, como consultor ou técnico, nas fungdes
de fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento, exclusivamente a
servi¢o da Administra¢@o interessada.

§ 2° O disposto neste artigo ndo impede a licitagdo ou
contratagdo de obra ou servigo que inclua a elaboragio de projeto
executivo como encargo do contratado ou pelo prego previamente
fixado pela Administragdo.

§ 3¢ Considera-se participagdo indireta, para fins do disposto
neste artigo, a existéncia de qualquer vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira ou trabalhista entre o autor do
projeto, pessoa fisica ou juridica, e o licitante ou responsavel pelos
servigos, fornecimentos e obras, incluindo-se os fornecimentos de
bens e servicos a estes necessarios.

§ 4° O disposto no paragrafo anterior aplica-se aos membros
da comisséo de licitagdo.

Art. 10. As obras e servigos poderdo ser executados nas
seguintes formas: (Redac@o dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

1 - execugdo direta;

1T - execugdo indireta, nos seguintes regimes: (Redagdo dada
pela Lei n® 8.883, de 1994)

a) empreitada por prego global,

b) empreitada por prego unitario;

¢) (Vetado). (Redacdo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

d) tarefa;

e) empreitada integral.

Paragrafo tnico. (Vetado). (Redac@o dada pela Lei n® 8.883,
de 1994)

Art. 11. As obras e servigos destinados aos mesmos fins terao
projetos padronizados por tipos, categorias ou classes, exceto
quando o projeto-padrdo ndo atender as condi¢des peculiares do
local ou as exigéncias especificas do empreendimento.

Art. 12. Nos projetos basicos e projetos executivos de
obras e servigos serdo considerados principalmente os seguintes
requisitos: (Redac@o dada pela Lein® 8.883. de 1994)

I - seguranga;

11 - funcionalidade e adequag@o ao interesse publico;

III - economia na execugdo, conservagao e operagao;
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IV - possibilidade de emprego de mao-de-obra, materiais,
tecnologia e matérias-primas existentes no local para execucdo,
conservagao e operacao;

V - facilidade na execugdo, conservagdo e operacdo, sem
prejuizo da durabilidade da obra ou do servigo;

VI - adogdo das normas técnicas, de satide e de seguranga do
trabalho adequadas; (Redacdo dada pela Lei n® 8.883. de 1994)

VII - impacto ambiental.

Secao IV
Dos Servicos Técnicos Profissionais Especializados

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos
profissionais especializados os trabalhos relativos a:

I - estudos técnicos, planejamentos e projetos basicos ou
executivos;

11 - pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

111 - assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras
ou tributarias; (Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

IV - fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou
servigos;

V - patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

VI - treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

VII - restauragdo de obras de arte e bens de valor historico.

VIII - (Vetado). (Incluido pela Lei n® 8.883, de 1994)

§ 1° Ressalvados os casos de inexigibilidade de licitagdo,
os contratos para a prestacdo de servigos técnicos profissionais
especializados  deverdo, preferencialmente, ser celebrados
mediante a realizagdo de concurso, com estipulagdo prévia de
prémio ou remuneragio.

§ 22 Aos servigos técnicos previstos neste artigo aplica-se, no
que couber, o disposto no art. 111 desta Lei.

§ 32A empresa de prestagdo de servigos técnicos especializados
que apresente relagdo de integrantes de seu corpo técnico em
procedimento licitatério ou como elemento de justificagdo de
dispensa ou inexigibilidade de licitaggo, ficara obrigada a garantir
que os referidos integrantes realizem pessoal e¢ diretamente os
servigos objeto do contrato.

Secdo V
Das Compras

Art. 14. Nenhuma compra sera feita sem a adequada
caracterizacdo de seu objeto e indicag@o dos recursos orgamentarios
para seu pagamento, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade
de quem lhe tiver dado causa.

Art. 15. As compras, sempre que possivel, deverdo:
(Regulamento) (Regulamento) (Regulamento) (Vigéncia)

I - atender ao principio da padronizagdo, que imponha
compatibilidade de especificagdes técnicas e de desempenho,
observadas, quando for o caso, as condigdes de manutengio,
assisténcia técnica e garantia oferecidas;

II - ser processadas através de sistema de registro de precos;

III - submeter-se as condi¢des de aquisi¢io e pagamento
semelhantes as do setor privado;

IV - ser subdivididas em tantas parcelas quantas necessarias
para aproveitar as peculiaridades do mercado, visando
economicidade;

V - balizar-se pelos pregos praticados no ambito dos érgaos e
entidades da Administragao Publica.
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§ 12 O registro de pregos sera precedido de ampla pesquisa de
mercado.

§ 2° Os pregos registrados serdo publicados trimestralmente
para orientagdo da Administragdo, na imprensa oficial.

§ 32 O sistema de registro de precos sera regulamentado por
decreto, atendidas as peculiaridades regionais, observadas as
seguintes condi¢des:

1 - selegao feita mediante concorréncia;

II - estipulacdo prévia do sistema de controle e atualiza¢ao dos
pregos registrados;

III - validade do registro ndo superior a um ano.

§ 4° A existéncia de pregos registrados ndo obriga a
Administrac@o a firmar as contratagdes que deles poderdo advir,
ficando-lhe facultada a utilizacdo de outros meios, respeitada a
legislagdo relativa as licitagdes, sendo assegurado ao beneficiario
do registro preferéncia em igualdade de condigdes.

§ 5° O sistema de controle originado no quadro geral de
precos, quando possivel, devera ser informatizado.

§ 6° Qualquer cidaddo ¢ parte legitima para impugnar preco
constante do quadro geral em razdo de incompatibilidade desse
com o prego vigente no mercado.

§ 7° Nas compras deverao ser observadas, ainda:

I - a especificagdo completa do bem a ser adquirido sem
indicagdo de marca;

IT - a definicdo das unidades e das quantidades a serem
adquiridas em fungdo do consumo e utilizagdo provaveis, cuja
estimativa sera obtida, sempre que possivel, mediante adequadas
técnicas quantitativas de estimagao;

IIT - as condigdes de guarda e armazenamento que nao
permitam a deteriora¢do do material.

§ 8 O recebimento de material de valor superior ao
limite estabelecido no art. 23 desta Lei, para a modalidade de
convite, devera ser confiado a uma comissdo de, no minimo, 3
(trés) membros.

Art. 16. Sera dada publicidade, mensalmente, em oOrgio
de divulgacao oficial ou em quadro de avisos de amplo acesso
publico, a relagdo de todas as compras feitas pela Administragao
Direta ou Indireta, de maneira a clarificar a identificacdo do bem
comprado, seu prego unitario, a quantidade adquirida, o nome do
vendedor e o valor total da operacao, podendo ser aglutinadas por
itens as compras feitas com dispensa e inexigibilidade de licitagdo.
(Redagdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

Paragrafo tinico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos
casos de dispensa de licitacdo previstos no inciso IX do art. 24.
(Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)

Secao VI
Das Alienagoes

Art. 17. A alienacdo de bens da Administracdo Publica,
subordinada a existéncia de interesse publico devidamente
justificado, sera precedida de avaliagdo e obedecera as seguintes
normas:

I - quando imoveis, dependerd de autorizacdo legislativa
para orgdos da administragdo direta e entidades autarquicas e
fundacionais, e, para todos, inclusive as entidades paraestatais,
dependera de avaliagdo prévia e de licitagdo na modalidade de
concorréncia, dispensada esta nos seguintes casos:
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a) dacdo em pagamento;

b) doagdo, permitida exclusivamente para outro Orgdo ou
entidade da administragdo publica, de qualquer esfera de governo,
ressalvado o disposto nas alineas f, /& e i; (Redagdo dada pela Lei
n° 11.952, de 2009)

¢) permuta, por outro imovel que atenda aos requisitos
constantes do inciso X do art. 24 desta Lei;

d) investidura;

e) venda a outro 6rgdo ou entidade da administragdo publica,
de qualquer esfera de governo; (Incluida pela Lei n® 8.883, de
1994)

f) alienacdo gratuita ou onerosa, aforamento, concessdo de
direito real de uso, locag@o ou permissao de uso de bens imdveis
residenciais construidos, destinados ou efetivamente utilizados no
ambito de programas habitacionais ou de regularizacdo fundiaria
de interesse social desenvolvidos por 6rgdos ou entidades da
administracdo publica; (Redacdo dada pela Lein® 11.481, de 2007)

g) procedimentos de legitimagdo de posse de que trata o art.
29 da Lein® 6.383. de 7 de dezembro de 1976, mediante iniciativa
¢ deliberagdo dos orgdos da Administragdo Publica em cuja
competéncia legal inclua-se tal atribuigdo; (Incluido pela Lei n°®
11.196. de 2005)

h) alienag@o gratuita ou onerosa, aforamento, concessdo de
direito real de uso, locag@o ou permissao de uso de bens imodveis
de uso comercial de ambito local com area de até 250 m? (duzentos
e cinquenta metros quadrados) e inseridos no ambito de programas
de regularizac¢ao fundiaria de interesse social desenvolvidos por
orgaos ou entidades da administracdo publica; (Incluido pela Lei
n° 11.481, de 2007)

i) alienacdo e concessdo de direito real de uso, gratuita
ou onerosa, de terras publicas rurais da Unido e do Incra, onde
incidam ocupagdes até o limite de que trata o § 1° do art. 6° da
Lei n® 11.952, de 25 de junho de 2009, para fins de regularizagao
fundiaria, atendidos os requisitos legais; e (Redacdo dada pela Lei
n° 13.465,2017)

IT - quando moveis, dependera de avaliacdo prévia e de
licitacdo, dispensada esta nos seguintes casos:

a) doagdo, permitida exclusivamente para fins e uso de
interesse social, ap6s avaliagdo de sua oportunidade e conveniéncia
socioeconOmica, relativamente a escolha de outra forma de
alienacdo;

b) permuta, permitida exclusivamente entre Orgdos ou
entidades da Administracdo Publica;

¢) venda de agdes, que poderdo ser negociadas em bolsa,
observada a legislagdo especifica;

d) venda de titulos, na forma da legislagdo pertinente;

e) venda de bens produzidos ou comercializados por 6rgaos
ou entidades da Administracdo Publica, em virtude de suas
finalidades;

f) venda de materiais e equipamentos para outros 6rgdos ou
entidades da Administracdo Publica, sem utilizacdo previsivel por
quem deles dispde.

§ 1° Os imoveis doados com base na alinea “b” do inciso I
deste artigo, cessadas as razdes que justificaram a sua doagao,
reverterdo ao patrimonio da pessoa juridica doadora, vedada a sua
alienacdo pelo beneficiario.

§ 2° A Administragdo também podera conceder titulo de
propriedade ou de direito real de uso de imoveis, dispensada
licitagdo, quando o uso destinar-se: (Redagdo dada pela Lei n°®

11.196, de 2005)
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I - a outro 6rgdo ou entidade da Administragio Publica,
qualquer que seja a localizagdo do imovel; (Incluido pela Lei n°
11.196. de 2005)

1I - a pessoa natural que, nos termos de lei, regulamento ou ato
normativo do 6rgao competente, haja implementado os requisitos
minimos de cultura, ocupagdo mansa e pacifica e exploragdo
direta sobre area rural, observado o limite de que trata o § 1° do
art. 6° da Lei n® 11.952. de 25 de junho de 2009; (Redacdo dada
pela Lein® 13.465, 2017)

§ 2°-A. As hipdteses do inciso IT do § 2¢ ficam dispensadas
de autorizagdo legislativa, porém submetem-se aos seguintes
condicionamentos: (Redacdo dada pela Lei n® 11.952, de 2009)

I - aplicacdo exclusivamente as areas em que a detengdo por
particular seja comprovadamente anterior a 1¢ de dezembro de
2004; (Incluido pela Lei n® 11.196, de 2005)

IIT - vedagdo de concessdes para hipdteses de exploragdo
ndo-contempladas na lei agraria, nas leis de destinacdo de terras
publicas, ou nas normas legais ou administrativas de zoneamento
ecologico-econdmico; e (Incluido pela Lei n® 11.196, de 2005)

IV - previsao de rescisdo automatica da concessio, dispensada
notificacdo, em caso de declaragdo de utilidade, ou necessidade
publica ou interesse social. (Incluido pela Lein® 11.196, de 2005)

§ 2°-B. A hipétese do inciso I do § 2° deste artigo: (Incluido
pela Lein® 11.196, de 2005)

I - s6 se aplica a imovel situado em zona rural, ndo sujeito
a vedacdo, impedimento ou inconveniente a sua exploragdo
mediante atividades agropecuarias; (Incluido pela Lei n°® 11.196,
de 2005)

II — fica limitada a areas de até quinze modulos fiscais, desde
que ndo exceda mil e quinhentos hectares, vedada a dispensa de
licitagdo para areas superiores a esse limite; (Redacdo dada pela
Lein® 11.763, de 2008)

IIT - pode ser cumulada com o quantitativo de area decorrente
da figura prevista na alinea g do inciso I do caput deste artigo, até
o limite previsto no inciso II deste paragrafo. (Incluido pela Lei
n° 11.196, de 2005)

IV — (VETADO) (Incluido pela Lei n® 11.763, de 2008)

§ 3° Entende-se por investidura, para os fins desta lei:
(Redagdo dada pela Lei n® 9.648, de 1998)

I - a alienag@o aos proprietarios de imoveis lindeiros de area
remanescente ou resultante de obra publica, area esta que se
tornar inaproveitavel isoladamente, por preco nunca inferior ao
da avaliacdo e desde que esse ndo ultrapasse a 50% (cinquenta por
cento) do valor constante da alinea “a” do inciso II do art. 23 desta
lei; (Incluido pela Lei n® 9.648. de 1998)

II - a alienagdo, aos legitimos possuidores diretos ou, na
falta destes, ao Poder Publico, de iméveis para fins residenciais
construidos em nucleos urbanos anexos a usinas hidrelétricas,
desde que considerados dispensaveis na fase de operacao dessas
unidades e ndo integrem a categoria de bens reversiveis ao final da
concessdo. (Incluido pela Lei n® 9.648, de 1998)

§ 4° A doagdo com encargo sera licitada e de seu instrumento
constardo, obrigatoriamente os encargos, o prazo de seu
cumprimento ¢ clausula de reversao, sob pena de nulidade do
ato, sendo dispensada a licitagdo no caso de interesse publico
devidamente justificado; (Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de
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§ 5° Na hipdtese do paragrafo anterior, caso o donatario
necessite oferecer o imoével em garantia de financiamento, a
clausula de reversdo e demais obrigagdes serdo garantidas por
hipoteca em segundo grau em favor do doador. (Incluido pela Lei
n° 8.883. de 1994)

§ 6° Para a venda de bens moveis avaliados, isolada ou
globalmente, em quantia ndo superior ao limite previsto no art. 23,
inciso II, alinea “b” desta Lei, a Administragdo podera permitir o
leildo. (Incluido pela Lei n® 8.883, de 1994)

§ 7° (VETADO). (Incluido pela Lei n°® 11.481, de 2007)

Art. 18. Na concorréncia para a venda de bens imoveis, a fase
de habilitagdo limitar-se-4 & comprovagdo do recolhimento de
quantia correspondente a 5% (cinco por cento) da avaliagao.

Paragrafo tinico. (Revogado pela Lei n® 8.883, de 1994)

Art. 19. Os bens iméveis da Administragdo Publica, cuja
aquisicao haja derivado de procedimentos judiciais ou de dagdo
em pagamento, poderdo ser alienados por ato da autoridade
competente, observadas as seguintes regras:

I - avaliag@o dos bens alienaveis;

IT - comprovagdo da necessidade ou utilidade da alienacao;

IIT - adocdo do procedimento licitatorio, sob a modalidade de
concorréncia ou leildo. (Redagdo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

Capitulo IT
Da Licitacdo
Secio I
Das Modalidades, Limites e Dispensa

Art. 20. As licitagdes serdo efetuadas no local onde se situar
a reparti¢ao interessada, salvo por motivo de interesse publico,
devidamente justificado.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo ndo impedird a
habilitac¢do de interessados residentes ou sediados em outros locais.

Art. 21. Os avisos contendo os resumos dos editais das
concorréncias, das tomadas de pregos, dos concursos e dos leildes,
embora realizados no local da reparticao interessada, deverao ser
publicados com antecedéncia, no minimo, por uma vez: (Redacao
dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

I-no Diario Oficial da Unido, quando se tratar de licitagao feita
por 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal e, ainda,
quando se tratar de obras financiadas parcial ou totalmente com
recursos federais ou garantidas por instituigdes federais; (Redacao
dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

II - no Diario Oficial do Estado, ou do Distrito Federal quando
se tratar, respectivamente, de licitagdo feita por 6rgdo ou entidade
da Administragdo Publica Estadual ou Municipal, ou do Distrito
Federal; (Redacdo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

IIT - em jornal diario de grande circula¢do no Estado e também,
se houver, em jornal de circulagdo no Municipio ou na regido onde
sera realizada a obra, prestado o servigo, fornecido, alienado ou
alugado o bem, podendo ainda a Administrag¢ao, conforme o vulto
da licitagdo, utilizar-se de outros meios de divulgagao para ampliar
a area de competicdo. (Redagdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

§ 1° O aviso publicado contera a indicagao do local em que os
interessados poderdo ler e obter o texto integral do edital e todas as
informacdes sobre a licitagdo.

§ 2° O prazo minimo até o recebimento das propostas ou da
realizagdo do evento sera:
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I - quarenta e cinco dias para: (Redagdo dada pela Lei n°
8.883. de 1994)

a) concurso; (Incluida pela Lei n® 8.883, de 1994)

b) concorréncia, quando o contrato a ser celebrado contemplar
o regime de empreitada integral ou quando a licitagdo for do tipo
“melhor técnica” ou “técnica e preco”; (Incluida pela Lei n® 8.883,
de 1994)

II - trinta dias para: (Redag@o dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

a) concorréncia, nos casos nao especificados na alinea “b” do
inciso anterior; (Incluida pela Lei n°® 8.883, de 1994)

b) tomada de precos, quando a licitagdo for do tipo “melhor
técnica” ou “técnica e prego”; (Incluida pela Lei n® 8.883, de 1994)

IIT - quinze dias para a tomada de pregos, nos casos nao
especificados na alinea “b” do inciso anterior, ou leildo; (Redagdo
dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

IV - cinco dias tteis para convite. (Redacdo dada pela Lei n°
8.883. de 1994)

§ 32 Os prazos estabelecidos no paragrafo anterior serao
contados a partir da ultima publicagdo do edital resumido ou da
expedi¢do do convite, ou ainda da efetiva disponibilidade do edital
ou do convite e respectivos anexos, prevalecendo a data que ocorrer
mais tarde. (Redag@o dada pela Lei n°® 8.883, de 1994)

§ 4° Qualquer modificacdo no edital exige divulgagdo pela
mesma forma que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo
inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a
alterac@o ndo afetar a formulagdo das propostas.

Art. 22. Sdo modalidades de licitagao:

I - concorréncia;

1I - tomada de pregos;

III - convite;

1V - concurso;

V - leildo.

§ 1° Concorréncia ¢ a modalidade de licitagdo entre quaisquer
interessados que, na fase inicial de habilitagdo preliminar,
comprovem possuir os requisitos minimos de qualificacao exigidos
no edital para execucdo de seu objeto.

§ 2° Tomada de precos ¢ a modalidade de licitagdo entre
interessados devidamente cadastrados ou que atenderem a todas as
condicdes exigidas para cadastramento até o terceiro dia anterior
a data do recebimento das propostas, observada a necessaria
qualificacdo.

§ 3° Convite ¢ a modalidade de licitagdo entre interessados
do ramo pertinente ao seu objeto, cadastrados ou ndo, escolhidos
e convidados em nimero minimo de 3 (trés) pela unidade
administrativa, a qual afixard, em local apropriado, copia do
instrumento convocatério e o estendera aos demais cadastrados na
correspondente especialidade que manifestarem seu interesse com
antecedéncia de até 24 (vinte e quatro) horas da apresentacao das
propostas.

§ 4 Concurso ¢ a modalidade de licitagdo entre quaisquer
interessados para escolha de trabalho técnico, cientifico ou artistico,
mediante a instituigdo de prémios ou remuneragio aos vencedores,
conforme critérios constantes de edital publicado na imprensa
oficial com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias.

§ 5° Leilao ¢é a modalidade de licitagdo entre quaisquer
interessados para a venda de bens moveis inserviveis para
a administragdo ou de produtos legalmente apreendidos ou
penhorados, ou para a alienagdo de bens imodveis prevista no art.
19, a quem oferecer o maior lance, igual ou superior ao valor da
avaliag@o. (Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994
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§ 6° Na hipotese do § 3° deste artigo, existindo na praga mais
de 3 (trés) possiveis interessados, a cada novo convite, realizado
para objeto idéntico ou assemelhado, ¢ obrigatério o convite a,
no minimo, mais um interessado, enquanto existirem cadastrados
ndo convidados nas ultimas licitacdes. (Redac@o dada pela Lei n°
8.883, de 1994)

§ 7° Quando, por limitagdes do mercado ou manifesto
desinteresse dos convidados, for impossivel a obtengdo do
nimero minimo de licitantes exigidos no § 3° deste artigo, essas
circunstancias deverdo ser devidamente justificadas no processo,
sob pena de repeticao do convite.

§ 8° E vedada a criacdo de outras modalidades de licitagdo ou
a combinacdo das referidas neste artigo.

§ 92 Na hipotese do paragrafo 2¢ deste artigo, a administragdo
somente poderd exigir do licitante ndo cadastrado os documentos
previstos nos arts. 27 a 31, que comprovem habilitagdo compativel
com o objeto da licitagdo, nos termos do edital. (Incluido pela Lei
n° 8.883. de 1994)

Art. 23. As modalidades de licitagdo a que se referem os
incisos I a III do artigo anterior serdo determinadas em funcao dos
seguintes limites, tendo em vista o valor estimado da contratagao:

I - para obras e servigos de engenharia: Redac@o dada pela Lei
n°9.648, de 1998)

a) convite - at¢ R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais);
(Redacdo dada pela Lei n® 9.648, de 1998)

b) tomada de pregos - até R$ 1.500.000,00 (um milhdo e
quinhentos mil reais); (Redacdo dada pela Lei n® 9.648, de 1998)

¢) concorréncia: acima de R$ 1.500.000,00 (um milhdo e
quinhentos mil reais); (Redacdo dada pela Lei n® 9.648. de 1998)

II - para compras e servigos ndo referidos no inciso anterior:
(Redacdo dada pela Lei n® 9.648, de 1998)

a) convite - at¢é R$ 80.000,00 (oitenta mil reais); (Redagdo
dada pela Lei n° 9.648, de 1998)

b) tomada de pregos - at¢é RS$ 650.000,00 (seiscentos e
cinquenta mil reais); (Redac@o dada pela Lei n® 9.648, de 1998)

¢) concorréncia - acima de R$ 650.000,00 (seiscentos e
cinquenta mil reais). (Redacdo dada pela Lei n® 9.648, de 1998)

§ 1°As obras, servigos e compras efetuadas pela Administragdo
serdo divididas em tantas parcelas quantas se comprovarem técnica
e economicamente viaveis, procedendo-se a licitagdo com vistas
ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e
a ampliacao da competitividade sem perda da economia de escala.
(Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

§ 2° Na execug¢ao de obras e servigos e nas compras de bens,
parceladas nos termos do paragrafo anterior, a cada etapa ou
conjunto de etapas da obra, servigo ou compra, ha de corresponder
licitacdo distinta, preservada a modalidade pertinente para a
execugdo do objeto em licitagdo. (Redacdo dada pela Lei n® 8.883,
de 1994)

§ 3° A concorréncia ¢ a modalidade de licitagdo cabivel,
qualquer que seja o valor de seu objeto, tanto na compra ou
alienagdo de bens imodveis, ressalvado o disposto no art. 19, como
nas concessdes de direito real de uso e nas licita¢des internacionais,
admitindo-se neste ultimo caso, observados os limites deste artigo,
a tomada de precos, quando o 6rgdo ou entidade dispuser de
cadastro internacional de fornecedores ou o convite, quando ndo
houver fornecedor do bem ou servigo no Pais. (Redacdo dada pela
Lein® 8.883, de 1994)
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§ 4° Nos casos em que couber convite, a Administragao podera
utilizar a tomada de pregos e, em qualquer caso, a concorréncia.

§ 52 E vedada a utilizacdo da modalidade “convite” ou
“tomada de pregos”, conforme o caso, para parcelas de uma
mesma obra ou servigo, ou ainda para obras e servigos da mesma
natureza e no mesmo local que possam ser realizadas conjunta
e concomitantemente, sempre que o somatorio de seus valores
caracterizar o caso de “tomada de precos” ou “concorréncia”,
respectivamente, nos termos deste artigo, exceto para as parcelas
de natureza especifica que possam ser executadas por pessoas ou
empresas de especialidade diversa daquela do executor da obra ou
servigo. (Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

§ 6° As organizagdes industriais da Administragdo Federal
direta, em face de suas peculiaridades, obedecerdo aos limites
estabelecidos no inciso I deste artigo também para suas compras
e servicos em geral, desde que para a aquisicdo de materiais
aplicados exclusivamente na manutengdo, reparo ou fabricagdo de
meios operacionais bélicos pertencentes a Unido. (Incluido pela
Lein® 8.883, de 1994)

§ 7° Na compra de bens de natureza divisivel e desde que nao
haja prejuizo para o conjunto ou complexo, ¢ permitida a cotag@o
de quantidade inferior a demandada na licitacdo, com vistas a
ampliagdo da competitividade, podendo o edital fixar quantitativo
minimo para preservar a economia de escala. (Incluido pela Lei n°
9.648. de 1998)

§ 82 No caso de consorcios publicos, aplicar-se-a o dobro dos
valores mencionados no caput deste artigo quando formado por até
3 (trés) entes da Federagdo, ¢ o triplo, quando formado por maior
numero. (Incluido pela Lei n® 11.107, de 2005)

Art. 24. E dispensavel a licitagdo: (Vide Lei n° 12.188, de
2.010) Vigéncia

I - para obras e servigos de engenharia de valor até¢ 10%
(dez por cento) do limite previsto na alinea “a”, do inciso I do
artigo anterior, desde que ndo se refiram a parcelas de uma
mesma obra ou servi¢o ou ainda para obras e servicos da mesma
natureza e no mesmo local que possam ser realizadas conjunta e
concomitantemente; (Redacdo dada pela Lei n® 9.648. de 1998)

Il - para outros servicos e compras de valor at¢ 10% (dez
por cento) do limite previsto na alinea “a”, do inciso II do artigo
anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde
que nao se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou
alienag@o de maior vulto que possa ser realizada de uma s6 vez;
(Redacdo dada pela Lei n® 9.648. de 1998)

IIT - nos casos de guerra ou grave perturbagdo da ordem;

IV - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica,
quando caracterizada urgéncia de atendimento de situagdo
que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranca de
pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros bens, publicos ou
particulares, e somente para os bens necessarios ao atendimento
da situag@o emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras
e servigos que possam ser concluidas no prazo maximo de 180
(cento e oitenta) dias consecutivos e ininterruptos, contados da
ocorréncia da emergéncia ou calamidade, vedada a prorrogacgao
dos respectivos contratos;

V - quando n3o acudirem interessados a licitagdo anterior
e esta, justificadamente, ndo puder ser repetida sem prejuizo
para a Administragdo, mantidas, neste caso, todas as condigdes

preestabelecidas;
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VI - quando a Unido tiver que intervir no dominio econdmico
para regular pre¢os ou normalizar o abastecimento;

VII - quando as propostas apresentadas consignarem pregos
manifestamente superiores aos praticados no mercado nacional,
ou forem incompativeis com os fixados pelos 6rgdos oficiais
competentes, casos em que, observado o paragrafo tinico do art.
48 desta Lei e, persistindo a situacdo, sera admitida a adjudicacao
direta dos bens ou servigos, por valor ndo superior ao constante do
registro de pregos, ou dos servigos; (Vide § 3° do art. 48)

VIII - para a aquisic@o, por pessoa juridica de direito publico
interno, de bens produzidos ou servigos prestados por 6rgdo ou
entidade que integre a Administragdo Publica e que tenha sido
criado para esse fim especifico em data anterior a vigéncia desta
Lei, desde que o prego contratado seja compativel com o praticado
no mercado; (Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

IX - quando houver possibilidade de comprometimento
da seguranca nacional, nos casos estabelecidos em decreto do
Presidente da Republica, ouvido o Conselho de Defesa Nacional;
(Regulamento)

X - para a compra ou locagdo de imodvel destinado ao
atendimento das finalidades precipuas da administracdo, cujas
necessidades de instalacdo e localizagdo condicionem a sua
escolha, desde que o prego seja compativel com o valor de
mercado, segundo avaliagdo prévia; (Redacdo dada pela Lei n°
8.883, de 1994)

XI - na contratagdo de remanescente de obra, servigo ou
fornecimento, em consequéncia de rescisao contratual, desde que
atendida a ordem de classifica¢do da licitagdo anterior e aceitas
as mesmas condigdes oferecidas pelo licitante vencedor, inclusive
quanto ao preco, devidamente corrigido;

XII - nas compras de hortifrutigranjeiros, pao e outros géneros
pereciveis, no tempo necessario para a realizacdo dos processos
licitatorios correspondentes, realizadas diretamente com base no
prego do dia; (Redagdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

XIII - na contratacdo de instituicdo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperagao social do preso, desde que a contratada detenha
inquestiondvel reputacdo ético-profissional e ndo tenha fins
lucrativos; (Redacdo dada pela Lei n® 8.883. de 1994)

XIV - para a aquisicdo de bens ou servicos nos termos
de acordo internacional especifico aprovado pelo Congresso
Nacional, quando as condi¢des ofertadas forem manifestamente
vantajosas para o Poder Publico; (Redagdo dada pela Lei n°® 8.883,
de 1994)

XV - para a aquisi¢@o ou restauracao de obras de arte e objetos
historicos, de autenticidade certificada, desde que compativeis ou
inerentes as finalidades do 6rgdo ou entidade.

XVI - para a impressdo dos diarios oficiais, de formularios
padronizados de uso da administragdo, ¢ de edi¢des técnicas
oficiais, bem como para prestagdo de servigos de informatica a
pessoa juridica de direito publico interno, por 6rgaos ou entidades
que integrem a Administragdo Publica, criados para esse fim
especifico; (Incluido pela Lei n°® 8.883, de 1994)

XVII - para a aquisicdo de componentes ou pegas de origem
nacional ou estrangeira, necessarios a manutengao de equipamentos
durante o periodo de garantia técnica, junto ao fornecedor original
desses equipamentos, quando tal condicao de exclusividade for
indispensavel para a vigéncia da garantia; (Incluido pela Lei n°®
8.883, de 1994)
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XVIII - nas compras ou contratacdes de servigos para o
abastecimento de navios, embarcagdes, unidades aéreas ou tropas
e seus meios de deslocamento quando em estada eventual de
curta duragdo em portos, aeroportos ou localidades diferentes
de suas sedes, por motivo de movimentagdo operacional ou
de adestramento, quando a exiguidade dos prazos legais puder
comprometer a normalidade e os propositos das operagdes e desde
que seu valor ndo exceda ao limite previsto na alinea “a” do inciso
II do art. 23 desta Lei: (Incluido pela Lei n® 8.883, de 1994)

XIX - paraas compras de material de uso pelas For¢as Armadas,
com excegdo de materiais de uso pessoal e administrativo, quando
houver necessidade de manter a padronizacdo requerida pela
estrutura de apoio logistico dos meios navais, aéreos e terrestres,
mediante parecer de comissdo instituida por decreto; (Incluido
pela Lein® 8.883, de 1994)

XX - na contratagdo de associagao de portadores de deficiéncia
fisica, sem fins lucrativos e de comprovada idoneidade, por
orgaos ou entidades da Administragao Publica, para a prestagdo
de servigos ou fornecimento de mao-de-obra, desde que o preco
contratado seja compativel com o praticado no mercado. (Incluido
pela Lein® 8.883, de 1994)

XXI - para a aquisicdo ou contratacdo de produto para
pesquisa e desenvolvimento, limitada, no caso de obras e servigos
de engenharia, a 20% (vinte por cento) do valor de que trata a
alinea “b” do inciso I do caput do art. 23; (Incluido pela Lei n°
13.243, de 2016)

XXII - na contratagdo de fornecimento ou suprimento de
energia elétrica e gas natural com concessiondrio, permissionario
ou autorizado, segundo as normas da legislacdo especifica;
(Incluido pela Lei n® 9.648, de 1998)

XXIII - na contratacdo realizada por empresa publica ou
sociedade de economia mista com suas subsidiarias e controladas,
para a aquisicdo ou alienacdo de bens, prestacdo ou obtencdo de
servigos, desde que o preco contratado seja compativel com o
praticado no mercado. (Incluido pela Lei n® 9.648. de 1998)

XXIV - para a celebragdo de contratos de prestacdo de
servigcos com as organizagdes sociais, qualificadas no ambito das
respectivas esferas de governo, para atividades contempladas no
contrato de gestao. (Incluido pela Lei n® 9.648, de 1998)

XXV - na contratagdo realizada por Instituicdo Cientifica e
Tecnoldgica - ICT ou por agéncia de fomento para a transferéncia
de tecnologia e para o licenciamento de direito de uso ou de
exploragdo de criagdo protegida. (Incluido pela Lei n® 10.973, de
2004)

XXVI — na celebragdo de contrato de programa com ente da
Federacdo ou com entidade de sua administragdo indireta, para a
prestacdo de servigos publicos de forma associada nos termos do
autorizado em contrato de consdrcio publico ou em convénio de
cooperagdo. (Incluido pela Lein® 11.107, de 2005)

XXVII - na contratagdo da coleta, processamento e
comercializacdo de residuos solidos urbanos reciclaveis ou
reutilizaveis, em areas com sistema de coleta seletiva de
lixo, efetuados por associagdes ou cooperativas formadas
exclusivamente por pessoas fisicas de baixa renda reconhecidas
pelo poder publico como catadores de materiais reciclaveis, com
o uso de equipamentos compativeis com as normas técnicas,
ambientais e¢ de satde publica. (Redacdo dada pela Lei n® 11.445

de 2007). (Vigéncia)
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XXVIII — para o fornecimento de bens e servigos, produzidos
ou prestados no Pais, que envolvam, cumulativamente, alta
complexidade tecnoldgica e defesa nacional, mediante parecer
de comissdo especialmente designada pela autoridade maxima do
orgdo. (Incluido pela Lei n® 11.484, de 2007).

XXIX — na aquisicao de bens e contratacdo de servicos para
atender aos contingentes militares das Forgas Singulares brasileiras
empregadas em operacdes de paz no exterior, necessariamente
justificadas quanto ao preco e a escolha do fornecedor ou
executante e ratificadas pelo Comandante da Forga. (Incluido pela
Lein® 11.783, de 2008).

XXX - na contratagdo de instituicdo ou organizagdo, publica
ou privada, com ou sem fins lucrativos, para a prestacdo de servicos
de assisténcia técnica e extensdo rural no ambito do Programa
Nacional de Assisténcia Técnica ¢ Extensdo Rural na Agricultura
Familiar e na Reforma Agraria, instituido por lei federal. (Incluido
pela Lein® 12.188, de 2.010) Vigéncia

XXXI - nas contratagdes visando ao cumprimento do disposto
nos arts. 3¢, 4°, 52 e 20 da Lei n® 10.973, de 2 de dezembro de 2004,
observados os principios gerais de contratagdo dela constantes.
(Incluido pela Lei n® 12.349, de 2010)

XXXII - na contratagdo em que houver transferéncia de
tecnologia de produtos estratégicos para o Sistema Unico de Satde
- SUS, no ambito da Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990,
conforme elencados em ato da dire¢do nacional do SUS, inclusive
por ocasido da aquisicdo destes produtos durante as etapas de
absor¢ao tecnoldgica. (Incluido pela Lei n® 12.715, de 2012)

XXXIII - na contratagdo de entidades privadas sem fins
lucrativos, para a implementacao de cisternas ou outras tecnologias
sociais de acesso a agua para consumo humano e producao
de alimentos, para beneficiar as familias rurais de baixa renda
atingidas pela seca ou falta regular de agua. (Incluido pela Lei n°
12.873, de 2013)

XXXIV - para a aquisi¢do por pessoa juridica de direito
publico interno de insumos estratégicos para a saude produzidos
ou distribuidos por fundagdo que, regimental ou estatutariamente,
tenha por finalidade apoiar 6rgdo da administragdo publica direta,
sua autarquia ou fundagdo em projetos de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnologico
e estimulo a inovagdo, inclusive na gestdo administrativa e
financeira necessaria a execucdo desses projetos, ou em parcerias
que envolvam transferéncia de tecnologia de produtos estratégicos
para o Sistema Unico de Saade — SUS, nos termos do inciso XXXII
deste artigo, e que tenha sido criada para esse fim especifico em
data anterior a vigéncia desta Lei, desde que o preco contratado
seja compativel com o praticado no mercado. (Incluido pela Lei
n° 13.204, de 2015)

§ 1° Os percentuais referidos nos incisos I e II do caput deste
artigo serao 20% (vinte por cento) para compras, obras € servicos
contratados por consoércios publicos, sociedade de economia
mista, empresa publica e por autarquia ou fundacdo qualificadas,
na forma da lei, como Agéncias Executivas. (Incluido pela Lei n°
12.715, de 2012)

§ 2° O limite temporal de criagdo do orgdo ou entidade
que integre a administragdo publica estabelecido no inciso VIII
do caput deste artigo ndo se aplica aos 6rgdos ou entidades que
produzem produtos estratégicos para o SUS, no ambito da Lei
n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, conforme elencados em ato
da diregdo nacional do SUS. (Incluido pela Lein® 12.715, de 2012)

NONA, Didatismo e Conhecimento

§ 3° A hipoétese de dispensa prevista no inciso XXI do caput,
quando aplicada a obras e servicos de engenharia, seguira
procedimentos especiais instituidos em regulamentagio especifica.
(Incluido pela Lei n® 13.243, de 2016)

§ 4° Nao se aplica a vedacdo prevista no inciso I do caput do
art. 9° a hipotese prevista no inciso XXI do caput. (Incluido pela
Lein® 13.243, de 2016)

Art. 25. E inexigivel a licitagio quando houver inviabilidade
de competicdo, em especial:

I - para aquisicdo de materiais, equipamentos, ou géneros que
so possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante
comercial exclusivo, vedada a preferéncia de marca, devendo
a comprovagdo de exclusividade ser feita através de atestado
fornecido pelo orgao de registro do comércio do local em que
se realizaria a licitagdo ou a obra ou o servigo, pelo Sindicato,
Federacdo ou Confederacdo Patronal, ou, ainda, pelas entidades
equivalentes;

II - para a contratacdo de servicos técnicos enumerados no art.
13 desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas
de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos
de publicidade e divulgacao;

IIl - para contratagdo de profissional de qualquer setor
artistico, diretamente ou através de empresario exclusivo, desde
que consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica.

§ 1° Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente
de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagdes,
organizagdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros
requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que
o seu trabalho ¢ essencial e indiscutivelmente o mais adequado a
plena satisfag@o do objeto do contrato.

§ 2° Na hipdtese deste artigo ¢ em qualquer dos casos
de dispensa, se comprovado superfaturamento, respondem
solidariamente pelo dano causado a Fazenda Publica o fornecedor
ou o prestador de servigos e o agente publico responsavel, sem
prejuizo de outras sancdes legais cabiveis.

Art. 26. As dispensas previstas nos §§ 2° e 4° do art. 17 e no
inciso III e seguintes do art. 24, as situa¢des de inexigibilidade
referidas no art. 25, necessariamente justificadas, e o retardamento
previsto no final do paragrafo tinico do art. 8°desta Lei deverao ser
comunicados, dentro de 3 (trés) dias, a autoridade superior, para
ratificagdo e publica¢do na imprensa oficial, no prazo de 5 (cinco)
dias, como condi¢@o para a eficacia dos atos. (Redagdo dada pela
Lein® 11.107, de 2005)

Paragrafo tnico. O processo de dispensa, de inexigibilidade
ou de retardamento, previsto neste artigo, sera instruido, no que
couber, com os seguintes elementos:

I - caracterizacdo da situagdo emergencial ou calamitosa que
justifique a dispensa, quando for o caso;

1I - razdo da escolha do fornecedor ou executante;

11T - justificativa do prego.

IV - documento de aprovagdo dos projetos de pesquisa aos
quais os bens serdo alocados. (Incluido pela Lei n® 9.648, de 1998)

Secao II
Da Habilitaciao

Art. 27. Para a habilitagdo nas licitagdes exigir-se-a dos
interessados, exclusivamente, documentagao relativa a:
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I - habilitacdo juridica;

II - qualificagdo técnica;

IIT - qualificagdo econdmico-financeira;

IV —regularidade fiscal e trabalhista; (Redac@o dada pela Lei
n° 12.440. de 2011) (Vigéncia)

V — cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal. (Incluido pela Lei n® 9.854. de 1999)

Art. 28. A documentacdo relativa a habilitacdo juridica,
conforme o caso, consistira em:

I - cédula de identidade;

II - registro comercial, no caso de empresa individual;

IIT - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais,
e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos
de eleic¢do de seus administradores;

IV - inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

V - decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa
ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, ¢ ato de
registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo o6rgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

Art. 29. A documentacdo relativa a regularidade fiscal e
trabalhista, conforme o caso, consistira em: (Redagdo dada pela
Lei n° 12.440, de 2011) (Vigéncia)

I - prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou
no Cadastro Geral de Contribuintes (CGC);

II - prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual
ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

IIT - prova de regularidade para com a Fazenda Federal,
Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei;

IV - prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando
situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei.(Redagdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

V — prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de l°de maio de 1943.
(Incluido pela Lei n° 12.440, de 2011) (Vigéncia)

Art. 30. A documentacdo relativa a qualificacdo técnica
limitar-se-a a:

I - registro ou inscri¢do na entidade profissional competente;

II - comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos
com o objeto da licitagdo, e indicacdo das instalagdes e do
aparelhamento e do pessoal técnico adequados e disponiveis para
a realizagdo do objeto da licitagdo, bem como da qualificacdo de
cada um dos membros da equipe técnica que se responsabilizara
pelos trabalhos;

IIT - comprovagdo, fornecida pelo orgdo licitante, de que
recebeu os documentos, e, quando exigido, de que tomou
conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para
o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagao;

IV - prova de atendimento de requisitos previstos em lei
especial, quando for o caso.

NONA, Didatismo e Conhecimento

§ 1°A comprovacao de aptiddo referida no inciso I do “caput”
deste artigo, no caso das licitagdes pertinentes a obras e servigos,
sera feita por atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, devidamente registrados nas entidades
profissionais competentes, limitadas as exigéncias a: (Redacdo
dada pela Lei n°® 8.883, de 1994)

I - capacitagdo técnico-profissional: comprovagao do licitante
de possuir em seu quadro permanente, na data prevista para entrega
da proposta, profissional de nivel superior ou outro devidamente
reconhecido pela entidade competente, detentor de atestado de
responsabilidade técnica por execugdo de obra ou servigo de
caracteristicas semelhantes, limitadas estas exclusivamente as
parcelas de maior relevancia e valor significativo do objeto da
licitacao, vedadas as exigéncias de quantidades minimas ou prazos
maximos; (Incluido pela Lei n°® 8.883, de 1994

II - (Vetado). (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)

a) (Vetado). (Incluido pela Lei n°® 8.883, de 1994)

b) (Vetado). (Incluido pela Lei n® 8.883, de 1994)

§ 2° As parcelas de maior relevancia técnica e de valor
significativo, mencionadas no paragrafo anterior, serdo definidas

no instrumento convocatorio. (Redagdo dada pela Lei n° 8.883,
de 1994)

§ 3¢ Sera sempre admitida a comprovagao de aptidao através
de certidoes ou atestados de obras ou servicos similares de
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior.

§ 4° Nas licitagdes para fornecimento de bens, a comprovagao
de aptiddo, quando for o caso, sera feita através de atestados
fornecidos por pessoa juridica de direito piblico ou privado.

§ 5° E vedada a exigéncia de comprovagdo de atividade ou
de aptidao com limitagdes de tempo ou de época ou ainda em
locais especificos, ou quaisquer outras ndo previstas nesta Lei, que
inibam a participagdo na licitagdo.

§ 6° As exigéncias minimas relativas a instalagdes de canteiros,
maquinas, equipamentos e pessoal técnico especializado,
considerados essenciais para o cumprimento do objeto da licitagao,
serdo atendidas mediante a apresentagao de relacdo explicita e da
declarac@o formal da sua disponibilidade, sob as penas cabiveis,
vedada as exigéncias de propriedade ¢ de localizacdo prévia.

§ 7° (Vetado). (Redacdo dada pela Lei n°® 8.883, de 1994)

I - (Vetado). (Incluido pela Lei n°® 8.883. de 1994)

I - (Vetado). (Incluido pela Lei n® 8.883, de 1994)

§ 82 No caso de obras, servigos e compras de grande vulto,
de alta complexidade técnica, podera a Administragdo exigir dos
licitantes a metodologia de execucdo, cuja avaliacdo, para efeito de
sua aceitacdo ou nao, antecedera sempre a analise dos pregos ¢ sera
efetuada exclusivamente por critérios objetivos.

§ 9° Entende-se por licitagdo de alta complexidade técnica
aquela que envolva alta especializagdo, como fator de extrema
relevancia para garantir a execugdo do objeto a ser contratado, ou
que possa comprometer a continuidade da prestacdo de servicos
publicos essenciais.

§ 10. Os profissionais indicados pelo licitante para fins de
comprovagdo da capacitagdo técnico-profissional de que trata o
inciso I do § 1° deste artigo deverdo participar da obra ou servigo
objeto da licitagdo, admitindo-se a substituicdo por profissionais
de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela
administracao. (Incluido pela Lei n® 8.883, de 1994

§ 11. (Vetado). (Incluido pela Lei n® 8.883, de 1994

§ 12. (Vetado). (Incluido pela Lei n® 8.883, de 1994)
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Art. 31. A documentagéo relativa a qualificagdo econdmico-
financeira limitar-se-4 a:

I - balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que
comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de
3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

II - certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugdo
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;

IIT - garantia, nas mesmas modalidades e critérios previstos
no “caput” e § 1° do art. 56 desta Lei, limitada a 1% (um por
cento) do valor estimado do objeto da contratagao.

§ 1° A exigéncia de indices limitar-se-a4 a demonstragdo da
capacidade financeira do licitante com vistas aos compromissos
que terd que assumir caso lhe seja adjudicado o contrato, vedada
a exigéncia de valores minimos de faturamento anterior, indices
de rentabilidade ou lucratividade. (Redacdo dada pela Lei n°
8.883, de 1994)

§ 2° A Administrag@o, nas compras para entrega futura e na
execucdo de obras e servicos, podera estabelecer, no instrumento
convocatodrio da licitagdo, a exigéncia de capital minimo ou de
patrimdnio liquido minimo, ou ainda as garantias previstas no
§ 12 do art. 56 desta Lei, como dado objetivo de comprovagio
da qualificacdo econdmico-financeira dos licitantes e para efeito
de garantia ao adimplemento do contrato a ser ulteriormente
celebrado.

§ 32 O capital minimo ou o valor do patriménio liquido a
que se refere o pardgrafo anterior ndo podera exceder a 10%
(dez por cento) do valor estimado da contratagdo, devendo a
comprovacdo ser feita relativamente a data da apresentacao da
proposta, na forma da lei, admitida a atualizag@o para esta data
através de indices oficiais.

§ 4° Podera ser exigida, ainda, a relagdo dos compromissos
assumidos pelo licitante que importem diminuicdo da
capacidade operativa ou absor¢do de disponibilidade financeira,
calculada esta em fungao do patrimonio liquido atualizado e sua
capacidade de rotag@o.

§ 5° A comprovagao de boa situagdo financeira da empresa
sera feita de forma objetiva, através do calculo de indices
contabeis previstos no edital e devidamente justificados no
processo administrativo da licitagdo que tenha dado inicio ao
certame licitatério, vedada a exigéncia de indices e valores
nio usualmente adotados para correta avaliagdo de situagdo
financeira suficiente ao cumprimento das obrigagdes decorrentes
da licitagdo. (Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

§ 6° (Vetado). (Redacdo dada pela Lei n°® 8.883, de 1994)

Art. 32. Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo
ser apresentados em original, por qualquer processo de
copia autenticada por cartério competente ou por servidor
da administracdo ou publicagdo em oOrgdo da imprensa
oficial. (Redacdo dada pela Lei n°® 8.883, de 1994)

§ 1° A documentagdo de que tratam os arts. 28 a 31 desta
Lei podera ser dispensada, no todo ou em parte, nos casos de
convite, concurso, fornecimento de bens para pronta entrega e
leildo.
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§ 22O certificado de registro cadastral a que se refere o § 12 do
art. 36 substitui os documentos enumerados nos arts. 28 a 31, quanto
as informagdes disponibilizadas em sistema informatizado de
consulta direta indicado no edital, obrigando-se a parte a declarar,
sob as penalidades legais, a superveniéncia de fato impeditivo da
habilitacdo. (Redacdo dada pela Lei n® 9.648, de 1998)

§ 3° A documentagdo referida neste artigo podera ser
substituida por registro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade
publica, desde que previsto no edital e o registro tenha sido feito
em obediéncia ao disposto nesta Lei.

§ 4° As empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais,
tanto quanto possivel, atenderdo, nas licitagdes internacionais,
as exigéncias dos paragrafos anteriores mediante documentos
equivalentes, autenticados pelos respectivos consulados e
traduzidos por tradutor juramentado, devendo ter representagao
legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e
responder administrativa ou judicialmente.

§ 5° Nao se exigira, para a habilitacdo de que trata este artigo,
prévio recolhimento de taxas ou emolumentos, salvo os referentes
a fornecimento do edital, quando solicitado, com os seus elementos
constitutivos, limitados ao valor do custo efetivo de reproducio
grafica da documentacao fornecida.

§ 620 disposto no § 4°deste artigo, no § 12do art. 33 eno § 2°do
art. 55, ndo se aplica as licitagdes internacionais para a aquisicao
de bens e servigos cujo pagamento seja feito com o produto de
financiamento concedido por organismo financeiro internacional de
que o Brasil faca parte, ou por agéncia estrangeira de cooperagao,
nem nos casos de contratagdo com empresa estrangeira, para a
compra de equipamentos fabricados e entregues no exterior, desde
que para este caso tenha havido prévia autorizagdo do Chefe do
Poder Executivo, nem nos casos de aquisicdo de bens e servigos
realizada por unidades administrativas com sede no exterior.

§ 7° A documentacgao de que tratam os arts. 28 a 31 e este
artigo podera ser dispensada, nos termos de regulamento, no
todo ou em parte, para a contratagdo de produto para pesquisa e
desenvolvimento, desde que para pronta entrega ou até o valor
previsto na alinea “a” do inciso II do caput do art. 23. (Incluido
pela Lein® 13.243, de 2016)

Art. 33. Quando permitida na licitagdo a participagdo de
empresas em consorcio, observar-se-a0 as seguintes normas:

I - comprovagdo do compromisso publico ou particular de
constitui¢do de consodrcio, subscrito pelos consorciados;

IT - indicagdo da empresa responsavel pelo consorcio que
devera atender as condigdes de lideranca, obrigatoriamente fixadas
no edital;

IIT - apresentacdo dos documentos exigidos nos arts. 28 a 31
desta Lei por parte de cada consorciado, admitindo-se, para efeito
de qualificag@o técnica, o somatorio dos quantitativos de cada
consorciado, e, para efeito de qualificagdo econdmico-financeira,
o somatorio dos valores de cada consorciado, na propor¢do de sua
respectiva participagdo, podendo a Administracdo estabelecer,
para o consorcio, um acréscimo de até 30% (trinta por cento) dos
valores exigidos para licitante individual, inexigivel este acréscimo
para os consorcios compostos, em sua totalidade, por micro e
pequenas empresas assim definidas em lei;

IV - impedimento de participagdo de empresa consorciada, na
mesma licitagdo, através de mais de um consorcio ou isoladamente;
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V - responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos
praticados em consorcio, tanto na fase de licitagdo quanto na de
execucdo do contrato.

§ 1° No consorcio de empresas brasileiras e estrangeiras
a lideranga cabera, obrigatoriamente, a empresa brasileira,
observado o disposto no inciso II deste artigo.

§ 2° O licitante vencedor fica obrigado a promover, antes da
celebragdo do contrato, a constitui¢do e o registro do consorcio,
nos termos do compromisso referido no inciso I deste artigo.

Secao II1
Dos Registros Cadastrais

Art. 34. Para os fins desta Lei, os orgdos e entidades da
Administragdo Publica que realizem frequentemente licitagdes
manterdo registros cadastrais para efeito de habilitagdo, na forma
regulamentar, validos por, no méximo, um ano. (Regulamento)

§ 1° O registro cadastral devera ser amplamente divulgado
e devera estar permanentemente aberto aos interessados,
obrigando-se a unidade por ele responsavel a proceder, no minimo
anualmente, através da imprensa oficial e de jornal didrio, a
chamamento publico para a atualizagdo dos registros existentes e
para o ingresso de novos interessados.

§ 2° E facultado as unidades administrativas utilizarem-se de
registros cadastrais de outros 6rgdos ou entidades da Administra¢ao
Publica.

Art. 35. Ao requerer inscricdo no cadastro, ou atualizagdo
deste, a qualquer tempo, o interessado fornecerd os elementos
necessarios a satisfagao das exigéncias do art. 27 desta Lei.

Art. 36. Os inscritos serdo classificados por categorias, tendo-
se em vista sua especializacdo, subdivididas em grupos, segundo
a qualificagdo técnica e econdmica avaliada pelos elementos
constantes da documentagao relacionada nos arts. 30 e 31 desta
Lei.

§ 1° Aos inscritos sera fornecido certificado, renovavel sempre
que atualizarem o registro.

§ 2° A atuacdo do licitante no cumprimento de obrigagdes
assumidas sera anotada no respectivo registro cadastral.

Art. 37. A qualquer tempo poderd ser alterado, suspenso
ou cancelado o registro do inscrito que deixar de satisfazer
as exigéncias do art. 27 desta Lei, ou as estabelecidas para
classificacdo cadastral.

Secdo IV
Do Procedimento e Julgamento

Art. 38. O procedimento da licitagdo sera iniciado com
a abertura de processo administrativo, devidamente autuado,
protocolado e numerado, contendo a autorizacdo respectiva, a
indicag@o sucinta de seu objeto e do recurso proprio para a despesa,
e ao qual serdo juntados oportunamente:

I - edital ou convite e respectivos anexos, quando for o caso;

II - comprovante das publicagdes do edital resumido, na forma
do art. 21 desta Lei, ou da entrega do convite;

IIT - ato de designagdo da comissdo de licitacdo, do leiloeiro
administrativo ou oficial, ou do responsavel pelo convite;

IV - original das propostas e dos documentos que as instruirem;

V - atas, relatorios e deliberagdes da Comissdo Julgadora;

VI - pareceres técnicos ou juridicos emitidos sobre a licitacdo,
dispensa ou inexigibilidade;
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VII - atos de adjudicagdo do objeto da licitagdo e da sua
homologagio;

VIII - recursos eventualmente apresentados pelos licitantes e
respectivas manifestacdes e decisdes;

IX - despacho de anulagdo ou de revogacdo da licitagdo,
quando for o caso, fundamentado circunstanciadamente;

X - termo de contrato ou instrumento equivalente, conforme
0 caso;

XI - outros comprovantes de publicagdes;

XII - demais documentos relativos a licitacao.

Pardgrafo Unico. As minutas de editais de licitagdo, bem
como as dos contratos, acordos, convénios ou ajustes devem ser
previamente examinadas e aprovadas por assessoria juridica da
Administragdo. (Redagdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

Art. 39. Sempre que o valor estimado para uma licitagio ou para
um conjunto de licitagdes simultaneas ou sucessivas for superior
a 100 (cem) vezes o limite previsto no art. 23, inciso I, alinea “c”
desta Lei, o processo licitatorio sera iniciado, obrigatoriamente,
com uma audiéncia publica concedida pela autoridade responsavel
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias uteis da data prevista
para a publica¢do do edital, e divulgada, com a antecedéncia
minima de 10 (dez) dias tteis de sua realizagdo, pelos mesmos
meios previstos para a publicidade da licitacdo, a qual terdo acesso
e direito a todas as informagdes pertinentes e a se manifestar todos
os interessados.

Paragrafo unico. Para os fins deste artigo, consideram-
se licitacdes simultaneas aquelas com objetos similares ¢ com
realizagdo prevista para intervalos ndo superiores a trinta dias
e licitagdes sucessivas aquelas em que, também com objetos
similares, o edital subsequente tenha uma data anterior a cento
e vinte dias apds o término do contrato resultante da licitagdo
antecedente. (Redacgdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

Art. 40. O edital contera no predmbulo o nimero de ordem
em série anual, o nome da reparticao interessada e de seu setor, a
modalidade, o regime de execugao e o tipo da licitagdo, a mengao
de que sera regida por esta Lei, o local, dia e hora para recebimento
da documentagéo e proposta, bem como para inicio da abertura dos
envelopes, e indicara, obrigatoriamente, o seguinte:

I - objeto da licitagdo, em descrigdo sucinta e clara;

II - prazo e condigdes para assinatura do contrato ou retirada
dos instrumentos, como previsto no art. 64 desta Lei, para execugao
do contrato e para entrega do objeto da licitagao;

I1I - sangdes para o caso de inadimplemento;

IV - local onde podera ser examinado ¢ adquirido o projeto
basico;

V - se ha projeto executivo disponivel na data da publicagdo do
edital de licitagdo e o local onde possa ser examinado e adquirido;

VI - condigdes para participacdo na licitacdo, em conformidade
com os arts. 27 a 31 desta Lei, ¢ forma de apresentagdo das
propostas;

VII - critério para julgamento, com disposi¢cdes claras e
parametros objetivos;

VIII - locais, horarios e codigos de acesso dos meios de
comunicacdo a distdncia em que serdo fornecidos elementos,
informagdes e esclarecimentos relativos a licitagdo e as condi¢des
para atendimento das obrigagdes necessarias ao cumprimento de
seu objeto;

IX - condigdes equivalentes de pagamento entre empresas
brasileiras e estrangeiras, no caso de licitagdes internacionais;
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X - o critério de aceitabilidade dos pregos unitario e global,
conforme o caso, permitida a fixacao de precos maximos e vedados
a fixacdo de precos minimos, critérios estatisticos ou faixas de
variacdo em relag@o a precos de referéncia, ressalvado o disposto
nos paragrafos 1° e 2° do art. 48; (Redacdo dada pela Lei n® 9.648,
de 1998)

XI - critério de reajuste, que devera retratar a variacao efetiva
do custo de produgdo, admitida a adogdo de indices especificos ou
setoriais, desde a data prevista para apresentagdo da proposta, ou do
orcamento a que essa proposta se referir, até a data do adimplemento
de cada parcela; (Redacdo dada pela Lei n® 8.883. de 1994)

XII - (Vetado). (Redagdo dada pela Lei n°® 8.883. de 1994)

XIII - limites para pagamento de instalagdo e mobilizag¢ao para
execugdo de obras ou servigos que serdo obrigatoriamente previstos
em separado das demais parcelas, etapas ou tarefas;

XIV - condi¢des de pagamento, prevendo:

a) prazo de pagamento ndo superior a trinta dias, contado
a partir da data final do periodo de adimplemento de cada
parcela; (Redagdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

b) cronograma de desembolso maximo por periodo, em
conformidade com a disponibilidade de recursos financeiros;

¢) critério de atualizagdo financeira dos valores a serem pagos,
desde a data final do periodo de adimplemento de cada parcela até
a data do efetivo pagamento; (Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de
1994)

d) compensagdes financeiras e penalizagdes, por eventuais
atrasos, e descontos, por eventuais antecipagdes de pagamentos;

e) exigéncia de seguros, quando for o caso;

XV - instru¢des e normas para os recursos previstos nesta Lei;

XVI - condig¢des de recebimento do objeto da licitagao;

XVII - outras indicag¢des especificas ou peculiares da licitagdo.

§ 12 O original do edital devera ser datado, rubricado em todas
as folhas e assinado pela autoridade que o expedir, permanecendo
no processo de licitacdo, e dele extraindo-se copias integrais ou
resumidas, para sua divulgacao e fornecimento aos interessados.

§ 2° Constituem anexos do edital, dele fazendo parte integrante:

I - o projeto basico e/ou executivo, com todas as suas partes,
desenhos, especificagdes e outros complementos;

II - or¢amento estimado em planilhas de quantitativos e precos
unitarios; (Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

IIT - a minuta do contrato a ser firmado entre a Administragdo
e o licitante vencedor;

IV - as especificagdes complementares e as normas de execugio
pertinentes a licitagdo.

§ 3° Para efeito do disposto nesta Lei, considera-se como
adimplemento da obrigag¢do contratual a prestagdo do servigo, a
realizacdo da obra, a entrega do bem ou de parcela destes, bem
como qualquer outro evento contratual a cuja ocorréncia esteja
vinculada a emissdo de documento de cobranga.

§ 4° Nas compras para entrega imediata, assim entendidas
aquelas com prazo de entrega até trinta dias da data prevista para
apresentac@o da proposta, poderdo ser dispensadas: (Incluido pela
Lein°® 8.883, de 1994)

I - o disposto no inciso XI deste artigo; (Incluido pela Lei n'
8.883, de 1994)

II - a atualizagao financeira a que se refere a alinea “c” do inciso
XIV deste artigo, correspondente ao periodo compreendido entre as
datas do adimplemento e a prevista para o pagamento, desde que
ndo superior a quinze dias.(Incluido pela Lei n°® 8.883, de 1994)
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Art. 41. A Administragdo ndo pode descumprir as normas e
condigdes do edital, ao qual se acha estritamente vinculada.

§ 1° Qualquer cidaddo ¢ parte legitima para impugnar edital
de licitagdo por irregularidade na aplicagdo desta Lei, devendo
protocolar o pedido até 5 (cinco) dias tteis antes da data fixada para
a abertura dos envelopes de habilitagdo, devendo a Administragao
julgar e responder a impugnagao em até 3 (trés) dias tteis, sem
prejuizo da faculdade prevista no § 1°do art. 113.

§ 2° Decaira do direito de impugnar os termos do edital
de licitagdo perante a administragdo o licitante que ndo o fizer
até o segundo dia util que anteceder a abertura dos envelopes
de habilitacdo em concorréncia, a abertura dos envelopes com
as propostas em convite, tomada de pregos ou concurso, ou a
realizacdo de leildo, as falhas ou irregularidades que viciariam
esse edital, hipotese em que tal comunicagdo ndo tera efeito de
recurso. (Redacdo dada pela Lei n°® 8.883, de 1994)

§ 3° A impugnagdo feita tempestivamente pelo licitante ndo
o impedira de participar do processo licitatorio até o transito em
julgado da decisdo a ela pertinente.

§ 4° A inabilitacdo do licitante importa preclusdo do seu
direito de participar das fases subsequentes.

Art. 42. Nas concorréncias de ambito internacional, o edital
devera ajustar-se as diretrizes da politica monetaria e do comércio
exterior e atender as exigéncias dos 6rgdos competentes.

§ 1° Quando for permitido ao licitante estrangeiro cotar prego
em moeda estrangeira, igualmente o podera fazer o licitante
brasileiro.

§ 2° O pagamento feito ao licitante brasileiro eventualmente
contratado em virtude da licitacdo de que trata o paragrafo
anterior sera efetuado em moeda brasileira, a taxa de cambio
vigente no dia til imediatamente anterior a data do efetivo
pagamento. (Redacdo dada pela Lei n® 8.883. de 1994)

§ 3° As garantias de pagamento ao licitante brasileiro ser@o
equivalentes aquelas oferecidas ao licitante estrangeiro.

§ 4° Para fins de julgamento da licitagdo, as propostas
apresentadas por licitantes estrangeiros serdo acrescidas dos
gravames consequentes dos mesmos tributos que oneram
exclusivamente os licitantes brasileiros quanto a operagao final
de venda.

§ 5° Para a realizagdo de obras, prestacdo de servigos ou
aquisicdo de bens com recursos provenientes de financiamento
ou doagao oriundos de agéncia oficial de cooperacao estrangeira
ou organismo financeiro multilateral de que o Brasil seja parte,
poderdo ser admitidas, na respectiva licitagdo, as condigdes
decorrentes de acordos, protocolos, convengdes ou tratados
internacionais aprovados pelo Congresso Nacional, bem como
as normas e procedimentos daquelas entidades, inclusive
quanto ao critério de selecdo da proposta mais vantajosa para a
administragdo, o qual podera contemplar, além do prego, outros
fatores de avaliagdo, desde que por elas exigidos para a obtengao
do financiamento ou da doagdo, ¢ que também nao conflitem com
o principio do julgamento objetivo e sejam objeto de despacho
motivado do 6rgdo executor do contrato, despacho esse ratificado
pela autoridade imediatamente superior. (Redacdo dada pela Lei

n° 8.883, de 1994)

§ 6° As cotacgdes de todos os licitantes serdo para entrega no

mesmo local de destino.
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Art. 43. A licitagdo sera processada e julgada com observancia
dos seguintes procedimentos:

I - abertura dos envelopes contendo a documentagao relativa
a habilitacdo dos concorrentes, e sua apreciagio;

IT - devolucao dos envelopes fechados aos concorrentes
inabilitados, contendo as respectivas propostas, desde que nio
tenha havido recurso ou apos sua denegacao;

IIT - abertura dos envelopes contendo as propostas dos
concorrentes habilitados, desde que transcorrido o prazo sem
interposi¢@o de recurso, ou tenha havido desisténcia expressa, ou
apos o julgamento dos recursos interpostos;

IV - verificagdo da conformidade de cada proposta com os
requisitos do edital e, conforme o caso, com 0s precos correntes
no mercado ou fixados por drgao oficial competente, ou ainda com
os constantes do sistema de registro de pregos, os quais deverdo
ser devidamente registrados na ata de julgamento, promovendo-se
a desclassificag@o das propostas desconformes ou incompativeis;

V - julgamento e classificagdo das propostas de acordo com
os critérios de avalia¢do constantes do edital;

VI - deliberagdo da autoridade competente quanto a
homologacéo e adjudicacdo do objeto da licitagdo.

§ 1° A abertura dos envelopes contendo a documentacao para
habilitagdo e as propostas sera realizada sempre em ato publico
previamente designado, do qual se lavrara ata circunstanciada,
assinada pelos licitantes presentes e pela Comissao.

§ 2° Todos os documentos e propostas serdo rubricados pelos
licitantes presentes e pela Comisséo.

§ 3° E facultada a Comissdo ou autoridade superior, em
qualquer fase da licitacdo, a promocdo de diligéncia destinada
a esclarecer ou a complementar a instrug¢do do processo, vedada
a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria
constar originariamente da proposta.

§ 4° O disposto neste artigo aplica-se a concorréncia e, no
que couber, ao concurso, ao leildo, a tomada de pregos e ao
convite. (Redagdo dada pela Lei n°® 8.883. de 1994)

§ 5° Ultrapassada a fase de habilitacdo dos concorrentes
(incisos I e II) e abertas as propostas (inciso III), ndo cabe
desclassifica-los por motivo relacionado com a habilitagao,
salvo em razao de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apds o
julgamento.

§ 6° Apds a fase de habilitacdo, ndo cabe desisténcia de
proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente
e aceito pela Comissao.

Art. 44. No julgamento das propostas, a Comissdo levara
em consideragdo os critérios objetivos definidos no edital ou
convite, os quais ndo devem contrariar as normas e principios
estabelecidos por esta Lei.

§ 1° E vedada a utilizagdo de qualquer elemento, critério ou
fator sigiloso, secreto, subjetivo ou reservado que possa ainda que
indiretamente elidir o principio da igualdade entre os licitantes.

§ 2° Nao se considerara qualquer oferta de vantagem ndo
prevista no edital ou no convite, inclusive financiamentos
subsidiados ou a fundo perdido, nem prego ou vantagem baseada
nas ofertas dos demais licitantes.

§ 3° Nio se admitird proposta que apresente pregos global ou
unitarios simbolicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis
com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos
dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da
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licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando
se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do proprio
licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remunerac¢ao. (Redagdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

§ 4° O disposto no paragrafo anterior aplica-se também as
propostas que incluam méo-de-obra estrangeira ou importagdes de
qualquer natureza.(Redacao dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

Art. 45. O julgamento das propostas sera objetivo, devendo a
Comissao de licitagdo ou o responsavel pelo convite realiza-lo em
conformidade com os tipos de licitag@o, os critérios previamente
estabelecidos no ato convocatério e de acordo com os fatores
exclusivamente nele referidos, de maneira a possibilitar sua
afericdo pelos licitantes e pelos 6rgdos de controle.

§ 1° Para os efeitos deste artigo, constituem tipos de licitacao,

exceto na modalidade concurso: (Redacdo dada pela Lei n°® 8.883,
de 1994)

I - a de menor prego - quando o critério de selegdo da
proposta mais vantajosa para a Administracao determinar que sera
vencedor o licitante que apresentar a proposta de acordo com as
especificacdes do edital ou convite e ofertar o menor preco;

II - a de melhor técnica;

IIT - a de técnica e preco.

IV - a de maior lance ou oferta - nos casos de alienagdo de
bens ou concessdo de direito real de uso. (Incluido pela Lei n°
8.883. de 1994)

§ 22 No caso de empate entre duas ou mais propostas, ¢ apos
obedecido o disposto no § 2° do art. 3° desta Lei, a classificagdo
se fara, obrigatoriamente, por sorteio, em ato publico, para o
qual todos os licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro
processo.

§ 3° No caso da licitagao do tipo “menor pre¢o”, entre os
licitantes considerados qualificados a classificacdo se dara pela
ordem crescente dos pregos propostos, prevalecendo, no caso
de empate, exclusivamente o critério previsto no paragrafo
anterior. (Redac@o dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

§ 4° Para contratagdo de bens e servigos de informatica, a
administracao observara o disposto no art. 32 da Lei n® 8.248, de 23
de outubro de 1991, levando em conta os fatores especificados em
seu paragrafo 2° e adotando obrigatoriamente o tipo de licitagdo
“técnica e prego”, permitido o emprego de outro tipo de licitagao
nos casos indicados em decreto do Poder Executivo. (Redagdo
dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 5° E vedada a utilizagdo de outros tipos de licitagdo nio
previstos neste artigo.

§ 6° Na hipotese prevista no art. 23, § 7°, serdo selecionadas
tantas propostas quantas necessarias até que se atinja a quantidade
demandada na licitagdo. (Incluido pela Lei n® 9.648, de 1998)

Art. 46. Os tipos de licitagdo “melhor técnica” ou “técnica e
preco” serdo utilizados exclusivamente para servigos de natureza
predominantemente intelectual, em especial na elaboragdo de
projetos, calculos, fiscalizagdo, supervisdo e gerenciamento e de
engenharia consultiva em geral e, em particular, para a elaboragao
de estudos técnicos preliminares e projetos basicos e executivos,
ressalvado o disposto no § 4° do artigo anterior. (Redacdo dada
pela Lei n® 8.883, de 1994)

§ 1° Nas licitagdes do tipo “melhor técnica” sera adotado o
seguinte procedimento claramente explicitado no instrumento
convocatorio, o qual fixara o prego maximo que a Administragao
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I - serfio abertos os envelopes contendo as propostas técnicas
exclusivamente dos licitantes previamente qualificados e feita
entdo a avaliagdo e classificagdo destas propostas de acordo com
os critérios pertinentes e adequados ao objeto licitado, definidos
com clareza e objetividade no instrumento convocatdrio e que
considerem a capacitacdo e a experiéncia do proponente, a
qualidade técnica da proposta, compreendendo metodologia,
organizagdo, tecnologias e recursos materiais a serem utilizados
nos trabalhos, e a qualificagdo das equipes técnicas a serem
mobilizadas para a sua execugao;

II - uma vez classificadas as propostas técnicas, proceder-se-a
aabertura das propostas de prego dos licitantes que tenham atingido
a valoriza¢do minima estabelecida no instrumento convocatorio e
a negociagdo das condigdes propostas, com a proponente melhor
classificada, com base nos orgamentos detalhados apresentados
e respectivos precos unitarios e tendo como referéncia o limite
representado pela proposta de menor prego entre os licitantes que
obtiveram a valorizagdo minima;

III - no caso de impasse na negociagéo anterior, procedimento
idéntico sera adotado, sucessivamente, com os demais proponentes,
pela ordem de classificag@o, até a consecucdo de acordo para a
contratacao;

IV - as propostas de pregos serdo devolvidas intactas aos
licitantes que ndo forem preliminarmente habilitados ou que ndo
obtiverem a valorizagdo minima estabelecida para a proposta
técnica.

§ 2° Nas licitagdes do tipo “técnica e prego” sera adotado,
adicionalmente ao inciso I do paragrafo anterior, o seguinte
procedimento claramente explicitado no instrumento convocatorio:

I - sera feita a avaliacdo e a valorizagdo das propostas de
precos, de acordo com critérios objetivos preestabelecidos no
instrumento convocatorio;

II - a classificagdo dos proponentes far-se-a de acordo com
a média ponderada das valorizagdes das propostas técnicas e de
prego, de acordo com os pesos preestabelecidos no instrumento
convocatorio.

§ 3¢ Excepcionalmente, os tipos de licitagdo previstos neste
artigo poderdo ser adotados, por autorizagdo expressa ¢ mediante
justificativa circunstanciada da maior autoridade da Administragao
promotora constante do ato convocatorio, para fornecimento de
bens e execugdo de obras ou prestagdo de servicos de grande
vulto majoritariamente dependentes de tecnologia nitidamente
sofisticada e de dominio restrito, atestado por autoridades técnicas
de reconhecida qualificac@o, nos casos em que o objeto pretendido
admitir solucdes alternativas e variagdes de execu¢do, com
repercussoes significativas sobre sua qualidade, produtividade,
rendimento e durabilidade concretamente mensuraveis, ¢ estas
puderem ser adotadas a livre escolha dos licitantes, na conformidade
dos critérios objetivamente fixados no ato convocatorio.

§ 4° (Vetado). (Incluido pela Lei n® 8.883, de 1994)

Art. 47. Nas licitagdes para a execucdo de obras e servigos,
quando for adotada a modalidade de execugdo de empreitada por
preco global, a Administragdo devera fornecer obrigatoriamente,
junto com o edital, todos os elementos e informagdes necessarios
para que os licitantes possam elaborar suas propostas de pregos
com total e completo conhecimento do objeto da licitacao.

Art. 48. Serdo desclassificadas:

I - as propostas que ndo atendam as exigéncias do ato
convocatorio da licitagdo;
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II - propostas com valor global superior ao limite estabelecido
ou com pregos manifestamente inexequiveis, assim considerados
aqueles que ndo venham a ter demonstrada sua viabilidade através
de documentagdo que comprove que os custos dos insumos sao
coerentes com os de mercado e que os coeficientes de produtividade
sdo compativeis com a execugdo do objeto do contrato, condigdes
estas necessariamente especificadas no ato convocatorio da
licitacdo. (Redagao dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 1° Para os efeitos do disposto no inciso II deste artigo
consideram-se manifestamente inexequiveis, no caso de licitagdes
de menor preco para obras e servigos de engenharia, as propostas
cujos valores sejam inferiores a 70% (setenta por cento) do menor
dos seguintes valores: (Incluido pela Lei n® 9.648, de 1998)

a) média aritmética dos valores das propostas superiores a
50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela administragao,
ou (Incluido pela Lei n® 9.648, de 1998

b) valor or¢ado pela administracdo. (Incluido pela Lein® 9.648,
de 1998)

§ 2° Dos licitantes classificados na forma do paragrafo anterior
cujo valor global da proposta for inferior a 80% (oitenta por cento)
do menor valor a que se referem as alineas «a» e «by, sera exigida,
para a assinatura do contrato, prestagdo de garantia adicional, dentre
as modalidades previstas no § 1° do art. 56, igual a diferenga entre
o valor resultante do paragrafo anterior e o valor da correspondente
proposta. (Incluido pela Lei n® 9.648, de 1998)

§ 3° Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas
as propostas forem desclassificadas, a administragdo podera fixar
aos licitantes o prazo de oito dias uteis para a apresenta¢do de
nova documentacao ou de outras propostas escoimadas das causas
referidas neste artigo, facultada, no caso de convite, a redug@o deste
prazo para trés dias uteis. (Incluido pela Lei n® 9.648. de 1998)

Art. 49. A autoridade competente para a aprovagdo do
procedimento somente podera revogar a licitacdo por razdes de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta,
devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagao de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

§ 1° A anulagdo do procedimento licitatorio por motivo de
ilegalidade ndo gera obrigagdo de indenizar, ressalvado o disposto
no paragrafo unico do art. 59 desta Lei.

§ 2° A nulidade do procedimento licitatério induz a do contrato,
ressalvado o disposto no paragrafo unico do art. 59 desta Lei.

§ 3° No caso de desfazimento do processo licitatorio, fica
assegurado o contraditério ¢ a ampla defesa.

§ 4° O disposto neste artigo e seus paragrafos aplica-se aos
atos do procedimento de dispensa e de inexigibilidade de licitagao.

Art. 50. A Administragdo nao podera celebrar o contrato com
preteri¢do da ordem de classificacdo das propostas ou com terceiros
estranhos ao procedimento licitatorio, sob pena de nulidade.

Art. 51. A habilitagdo preliminar, a inscrigdo em registro
cadastral, a sua alteracdo ou cancelamento, e as propostas serao
processadas e julgadas por comissdo permanente ou especial de,
no minimo, 3 (trés) membros, sendo pelo menos 2 (dois) deles
servidores qualificados pertencentes aos quadros permanentes dos
6rgaos da Administragdo responsaveis pela licitagdo.

§ 1° No caso de convite, a Comissdo de licitagdo,
excepcionalmente, nas pequenas unidades administrativas e em
face da exiguidade de pessoal disponivel, podera ser substituida
por servidor formalmente designado pela autoridade competente.
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§ 2° A Comissdo para julgamento dos pedidos de inscrigdo em
registro cadastral, sua alteracdo ou cancelamento, sera integrada
por profissionais legalmente habilitados no caso de obras, servigos
ou aquisi¢ao de equipamentos.

§ 32 Os membros das Comissdes de licitagdo responderdo
solidariamente por todos os atos praticados pela Comissao, salvo se
posi¢do individual divergente estiver devidamente fundamentada
e registrada em ata lavrada na reunido em que tiver sido tomada
a decisdo.

§ 4° A investidura dos membros das Comissdes permanentes
ndo excedera a 1 (um) ano, vedada a recondug@o da totalidade de
seus membros para a mesma comissao no periodo subsequente.

§ 5° No caso de concurso, o julgamento sera feito por uma
comissdo especial integrada por pessoas de reputagdo ilibada
e reconhecido conhecimento da matéria em exame, servidores
publicos ou nao.

Art. 52. O concurso a que se refere o § 4¢ do art. 22 desta
Lei deve ser precedido de regulamento proprio, a ser obtido pelos
interessados no local indicado no edital.

§ 12 O regulamento deverd indicar:

I - a qualificag@o exigida dos participantes;

II - as diretrizes e a forma de apresentagao do trabalho;

IIT - as condi¢des de realizagdo do concurso ¢ os prémios a
serem concedidos.

§ 2° Em se tratando de projeto, o vencedor devera autorizar a
Administragdo a executa-lo quando julgar conveniente.

Art. 53. O leilao pode ser cometido a leiloeiro oficial ou a
servidor designado pela Administragdo, procedendo-se na forma
da legislagdo pertinente.

§ 1° Todo bem a ser leiloado sera previamente avaliado pela
Administragao para fixagdo do pre¢o minimo de arrematagao.

§ 2¢ Os bens arrematados serdo pagos a vista ou no percentual
estabelecido no edital, ndo inferior a 5% (cinco por cento) e,
apos a assinatura da respectiva ata lavrada no local do leilao,
imediatamente entregues ao arrematante, o qual se obrigara ao
pagamento do restante no prazo estipulado no edital de convocacao,
sob pena de perder em favor da Administragdo o valor ja recolhido.

§ 32 Nos leildes internacionais, o pagamento da parcela a vista
podera ser feito em até vinte e quatro horas. (Redagdo dada pela
Lein® 8.883, de 1994)

§ 4° O edital de leilao deve ser amplamente divulgado,
principalmente no municipio em que se realizara. (Incluido pela
Lein® 8.883, de 1994)

Capitulo III
DOS CONTRATOS
Secio I
Disposicoes Preliminares

Art. 54. Os contratos administrativos de que trata esta Lei
regulam-se pelas suas clausulas e pelos preceitos de direito
publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da teoria
geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

§ 1° Os contratos devem estabelecer com clareza e precisdo
as condigdes para sua execugdo, expressas em clausulas que
definam os direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes, em
conformidade com os termos da licitagdo ¢ da proposta a que se
vinculam.
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§ 20 Os contratos decorrentes de dispensa ou de inexigibilidade
de licitagdo devem atender aos termos do ato que os autorizou ¢ da
respectiva proposta.

Art. 55. Sao clausulas necessarias em todo contrato as que
estabelecam:

1 - o objeto e seus elementos caracteristicos;

II - o regime de execugdo ou a forma de fornecimento;

IIT - o prego e as condigdes de pagamento, os critérios, data-
base e periodicidade do reajustamento de precos, os critérios de
atualiza¢do monetaria entre a data do adimplemento das obrigacdes
e a do efetivo pagamento;

IV - os prazos de inicio de etapas de execugao, de conclusio,
de entrega, de observacdo e de recebimento definitivo, conforme
0 caso;

V - o crédito pelo qual correra a despesa, com a indicagdo
da classificag@o funcional programatica e da categoria econdmica;

VI - as garantias oferecidas para assegurar sua plena execugao,
quando exigidas;

VII - os direitos e as responsabilidades das partes, as
penalidades cabiveis e os valores das multas;

VIII - os casos de rescisdo;

IX - o reconhecimento dos direitos da Administragdo, em caso
de rescisdo administrativa prevista no art. 77 desta Lei;

X - as condi¢des de importagdo, a data e a taxa de cdmbio para
conversao, quando for o caso;

XI - a vinculagdo ao edital de licitagdo ou ao termo que a
dispensou ou a inexigiu, ao convite e a proposta do licitante
vencedor;

XII - a legislagdo aplicavel a execucdo do contrato e
especialmente aos casos omissos;

XIIT - a obrigagdo do contratado de manter, durante toda a
execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitag@o.

§ 1° (Vetado). (Redacao dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

§ 2° Nos contratos celebrados pela Administragdo Publica
com pessoas fisicas ou juridicas, inclusive aquelas domiciliadas no
estrangeiro, devera constar necessariamente clausula que declare
competente o foro da sede da Administragao para dirimir qualquer
questao contratual, salvo o disposto no § 6° do art. 32 desta Lei.

§ 3° No ato da liquidagao da despesa, os servigos de
contabilidade comunicardo, aos 6rgaos incumbidos da arrecadagao
e fiscalizagdo de tributos da Unido, Estado ou Municipio, as
caracteristicas e os valores pagos, segundo o disposto no art. 63 da
Lein©4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 56. A critério da autoridade competente, em cada caso,
e desde que prevista no instrumento convocatdrio, podera ser
exigida prestacdo de garantia nas contratacdes de obras, servicos
e compras.

§ 1° Cabera ao contratado optar por uma das seguintes

modalidades de garantia: (Redacdo dada pela Lei n°® 8.883, de
1994)

1 - caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo
estes ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda; (Redacdo dada

pela Lein® 11.079. de 2004)
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II - seguro-garantia; (Redacdo dada pela Lei n° 8.883. de

1994)

III - fianca bancaria. (Redagdo dada pela Lei n® 8.883, de
8.6.94)

§ 2° A garantia a que se refere o caput deste artigo ndo
excedera a cinco por cento do valor do contrato e tera seu valor
atualizado nas mesmas condigdes daquele, ressalvado o previsto
no paragrafo 3¢ deste artigo. (Redacdo dada pela Lei n°® 8.883, de
1994)

§ 3° Para obras, servigos e fornecimentos de grande vulto
envolvendo alta complexidade técnica e riscos financeiros
consideraveis, demonstrados através de parecer tecnicamente
aprovado pela autoridade competente, o limite de garantia previsto
no paragrafo anterior podera ser elevado para até dez por cento do
valor do contrato. (Redagdo dada pela Lei n° 8.883. de 1994)

§ 4° A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou
restituida ap6s a execucdo do contrato e, quando em dinheiro,
atualizada monetariamente.

§ 5° Nos casos de contratos que importem na entrega de bens
pela Administrag@o, dos quais o contratado ficara depositario, ao
valor da garantia devera ser acrescido o valor desses bens.

Art. 57. A duragdo dos contratos regidos por esta Lei ficara
adstrita a vigéncia dos respectivos créditos or¢amentarios, exceto
quanto aos relativos:

I - aos projetos cujos produtos estejam contemplados nas
metas estabelecidas no Plano Plurianual, os quais poderdo ser
prorrogados se houver interesse da Administragdo e desde que
isso tenha sido previsto no ato convocatorio;

IT - a prestagdo de servigos a serem executados de forma
continua, que poderdo ter a sua duracdo prorrogada por iguais e
sucessivos periodos com vistas a obtencdo de pregos e condi¢des
mais vantajosas para a administracdo, limitada a sessenta
meses; (Redacdo dada pela Lei n® 9.648. de 1998)

IIT - (Vetado). (Redagdo dada pela Lei n° 8.883. de 1994)

IV - ao aluguel de equipamentos ¢ a utilizacdo de programas
de informatica, podendo a duragdo estender-se pelo prazo de até
48 (quarenta e oito) meses apds o inicio da vigéncia do contrato.

V -as hipdteses previstas nos incisos IX, XIX, XX VIITe XXXI
do art. 24, cujos contratos poderdo ter vigéncia por até 120 (cento
e vinte) meses, caso haja interesse da administragdo. (Incluido
pela Lei n°® 12.349. de 2010)

§ 1°Os prazos de inicio de etapas de execugdo, de conclusdo e
de entrega admitem prorrogagdo, mantidas as demais clausulas do
contrato e assegurada a manutengdo de seu equilibrio econdmico-
financeiro, desde que ocorra algum dos seguintes motivos,
devidamente autuados em processo:

I - alterac@o do projeto ou especificagdes, pela Administracao;

IT - superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel,
estranho a vontade das partes, que altere fundamentalmente as
condigdes de execugdo do contrato;

IIT - interrupcdo da execucdo do contrato ou diminui¢do do
ritmo de trabalho por ordem e no interesse da Administragao;

IV - aumento das quantidades inicialmente previstas no
contrato, nos limites permitidos por esta Lei;

V - impedimento de execugdo do contrato por fato ou ato
de terceiro reconhecido pela Administragdo em documento
contemporaneo a sua ocorréncia;
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VI - omissdo ou atraso de providéncias a cargo da
Administraggo, inclusive quanto aos pagamentos previstos de que
resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na execugio
do contrato, sem prejuizo das sangdes legais aplicaveis aos
responsaveis.

§ 2° Toda prorrogacdo de prazo devera ser justificada por
escrito e previamente autorizada pela autoridade competente para
celebrar o contrato.

§ 3°E vedado o contrato com prazo de vigéncia indeterminado.

§ 4° Em carater excepcional, devidamente justificado e
mediante autorizacdo da autoridade superior, o prazo de que trata
o inciso II do caput deste artigo podera ser prorrogado por até doze
meses. (Incluido pela Lei n°® 9.648, de 1998)

Art. 58. O regime juridico dos contratos administrativos
instituido por esta Lei confere 8 Administragao, em relagdo a eles,
a prerrogativa de:

I - modifica-los, unilateralmente, para melhor adequagdo
as finalidades de interesse publico, respeitados os direitos do
contratado;

II - rescindi-los, unilateralmente, nos casos especificados no
inciso I do art. 79 desta Lei;

III - fiscalizar-lhes a execucdo;

IV - aplicar sangdes motivadas pela inexecugdo total ou
parcial do ajuste;

V - nos casos de servigos essenciais, ocupar provisoriamente
bens moveis, imoveis, pessoal e servigos vinculados ao objeto
do contrato, na hipétese da necessidade de acautelar apuragio
administrativa de faltas contratuais pelo contratado, bem como na
hipotese de rescisdo do contrato administrativo.

§ 1° As clausulas economico-financeiras € monetarias dos
contratos administrativos ndo poderdo ser alteradas sem prévia
concordancia do contratado.

§ 2° Na hipotese do inciso 1 deste artigo, as clausulas
econdmico-financeiras do contrato deverdo ser revistas para que
se mantenha o equilibrio contratual.

Art. 59. A declaragao de nulidade do contrato administrativo
opera retroativamente impedindo os efeitos juridicos que ele,
ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja
produzidos.

Paragrafo unico. A nulidade ndo exonera a Administragdo do
dever de indenizar o contratado pelo que este houver executado até
a data em que ela for declarada e por outros prejuizos regularmente
comprovados, contanto que nao lhe seja imputavel, promovendo-
se a responsabilidade de quem lhe deu causa.

Secao II
Da Formalizacdo dos Contratos

Art. 60. Os contratos e seus aditamentos serdo lavrados nas
reparti¢des interessadas, as quais manterdo arquivo cronoldégico
dos seus autografos e registro sistematico do seu extrato, salvo
os relativos a direitos reais sobre imoveis, que se formalizam por
instrumento lavrado em cartorio de notas, de tudo juntando-se
copia no processo que lhe deu origem.

Paragrafo tnico. E nulo e de nenhum efeito o contrato verbal
com a Administragdo, salvo o de pequenas compras de pronto
pagamento, assim entendidas aquelas de valor ndo superior a 5%
(cinco por cento) do limite estabelecido no art. 23, inciso II, alinea
“a” desta Lei, feitas em regime de adiantamento.
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Art. 61. Todo contrato deve mencionar os nomes das partes e
os de seus representantes, a finalidade, o ato que autorizou a sua
lavratura, o ntimero do processo da licitacdo, da dispensa ou da
inexigibilidade, a sujei¢do dos contratantes as normas desta Lei e as
clausulas contratuais.

Paragrafo unico. A publicagdo resumida do instrumento
de contrato ou de seus aditamentos na imprensa oficial, que é
condicdo indispensavel para sua eficacia, serd providenciada pela
Administracdo até o quinto dia ttil do més seguinte ao de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, qualquer
que seja o seu valor, ainda que sem Onus, ressalvado o disposto no
art. 26 desta Lei. (Redacdo dada pela Lein® 8.883. de 1994)

Art. 62. O instrumento de contrato ¢ obrigatorio nos casos de
concorréncia ¢ de tomada de precos, bem como nas dispensas ¢
inexigibilidades cujos pregos estejam compreendidos nos limites
destas duas modalidades de licita¢do, e facultativo nos demais em
que a Administracdo puder substitui-lo por outros instrumentos
habeis, tais como carta-contrato, nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra ou ordem de execugdo de servigo.

§ 1° A minuta do futuro contrato integrara sempre o edital ou ato
convocatorio da licitagao.

§ 2° Em “carta contrato”, “nota de empenho de despesa”,
“autorizacao de compra”, “ordem de execucao de servigo” ou outros
instrumentos habeis aplica-se, no que couber, o disposto no art. 55
desta Lei. (Redagdo dada pela Lei n® 8.883. de 1994)

§ 3° Aplica-se o disposto nos arts. 55 ¢ 58 a 61 desta Lei e
demais normas gerais, no que couber:

I - aos contratos de seguro, de financiamento, de locagdo em
que o Poder Publico seja locatario, e aos demais cujo conteudo seja
regido, predominantemente, por norma de direito privado;

Il - aos contratos em que a Administragdo for parte como
usudria de servigo publico.

§ 4° E dispensavel o “termo de contrato” e facultada a
substitui¢do prevista neste artigo, a critério da Administragdo e
independentemente de seu valor, nos casos de compra com entrega
imediata e integral dos bens adquiridos, dos quais ndo resultem
obrigagdes futuras, inclusive assisténcia técnica.

Art. 63. E permitido a qualquer licitante o conhecimento dos
termos do contrato e do respectivo processo licitatorio e, a qualquer
interessado, a obtencdo de copia autenticada, mediante o pagamento
dos emolumentos devidos.

Art. 64. A Administragdo convocara regularmente o interessado
para assinar o termo de contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo e condigdes estabelecidos, sob pena de
decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no
art. 81 desta Lei.

§ 1° O prazo de convocagdo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, quando solicitado pela parte durante o seu transcurso
e desde que ocorra motivo justificado aceito pela Administragio.

§ 2° E facultado & Administragio, quando o convocado nio
assinar o termo de contrato ou ndo aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo e condigdes estabelecidos, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual
prazo e nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro classificado,
inclusive quanto aos pregos atualizados de conformidade com o
ato convocatorio, ou revogar a licitagdo independentemente da
cominagdo prevista no art. 81 desta Lei.

§ 3° Decorridos 60 (sessenta) dias da data da entrega das
propostas, sem convocagao para a contratagdo, ficam os licitantes
liberados dos compromissos assumidos.
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Secao 111
Da Alteracao dos Contratos

Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados,
com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

I - unilateralmente pela Administragao:

a) quando houver modificagdo do projeto ou das especificagdes,
para melhor adequacao técnica aos seus objetivos;

b) quando necessaria a modificagdo do valor contratual em
decorréncia de acréscimo ou diminui¢do quantitativa de seu objeto,
nos limites permitidos por esta Lei;

I - por acordo das partes:

a) quando conveniente a substituicdo da garantia de execugao;

b) quando necessaria a modificacdo do regime de execugdo
da obra ou servi¢o, bem como do modo de fornecimento, em face
de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais
originarios;

¢) quando necessaria a modificacao da forma de pagamento, por
imposicao de circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial
atualizado, vedada a antecipagdo do pagamento, com relacdo ao
cronograma financeiro fixado, sem a correspondente contraprestagdo
de fornecimento de bens ou execugio de obra ou servico;

d) para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram
inicialmente entre os encargos do contratado e a retribuigdo
da administracdo para a justa remunera¢do da obra, servigo ou
fornecimento, objetivando a manutengdo do equilibrio econémico-
financeiro inicial do contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, ou, ainda, em
caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando
alea economica extraordinaria e extracontratual. (Redac@o dada pela
Lein® 8.883. de 1994)

§ 12O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condigoes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nas obras,
servicos ou compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato, e, no caso particular de reforma de
edificio ou de equipamento, até o limite de 50% (cinquenta por
cento) para 0s seus acréscimos.

§ 2° Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder os limites
estabelecidos no paragrafo anterior, salvo: (Redacdo dada pela Lei

n°9.648, de 1998)
1- (VETADO) (Incluido pela Lei n® 9.648, de 1998)

IT - as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os
contratantes. (Incluido pela Lei n® 9.648, de 1998)

§ 3° Se no contrato ndo houverem sido contemplados pregos
unitarios para obras ou servigos, esses serdo fixados mediante acordo
entre as partes, respeitados os limites estabelecidos no § 1° deste
artigo.

§ 4° No caso de supressdo de obras, bens ou servicos, se o
contratado ja houver adquirido os materiais e posto no local dos
trabalhos, estes deverdo ser pagos pela Administragao pelos custos de
aquisi¢do regularmente comprovados e monetariamente corrigidos,
podendo caber indenizagdo por outros danos eventualmente
decorrentes da supressdo, desde que regularmente comprovados.

§ 5° Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou
extintos, bem como a superveniéncia de disposigdes legais, quando
ocorridas ap6s a data da apresentacdo da proposta, de comprovada
repercussdo nos precos contratados, implicardo a revisdo destes
para mais ou para menos, conforme o caso.
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§ 6° Em havendo alteragdo unilateral do contrato que aumente
os encargos do contratado, a Administracdo devera restabelecer,
por aditamento, o equilibrio econdmico-financeiro inicial.

§ 7° (VETADO)

§ 8° A variacao do valor contratual para fazer face ao reajuste de
precos previsto no proprio contrato, as atualizagdes, compensacoes
ou penalizacdes financeiras decorrentes das condigdes de pagamento
nele previstas, bem como o empenho de dotagdes or¢amentarias
suplementares até o limite do seu valor corrigido, ndo caracterizam
alteracdo do mesmo, podendo ser registrados por simples apostila,
dispensando a celebracao de aditamento.

Secao IV
Da Execucao dos Contratos

Art. 66. O contrato devera ser executado fielmente pelas
partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas desta
Lei, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial.

Art. 66-A. As empresas enquadradas no inciso V do § 2° e
no inciso I do § 5° do art. 3° desta Lei deverdo cumprir, durante
todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas
na legislagao. (Incluido pela Lei n® 13.146, de 2015) (Vigéncia)

Paragrafo unico. Cabe a administragao fiscalizar o cumprimento
dos requisitos de acessibilidade nos servigos e nos ambientes de
trabalho. (Incluido pela Lei n® 13.146, de 2015)

Art. 67. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por um representante da Administragao especialmente
designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e
subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuigao.

§ 1° O representante da Administragdo anotara em registro
proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das
faltas ou defeitos observados.

§ 2°Asdecisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia
do representante deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo
habil para a adogao das medidas convenientes.

Art. 68. O contratado devera manter preposto, aceito pela
Administrag@o, no local da obra ou servigo, para representa-lo na
execucdo do contrato.

Art. 69. O contratado ¢ obrigado a reparar, corrigir, remover,
reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execucdo ou de materiais empregados.

Art. 70. O contratado ¢é responsavel pelos danos causados
diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
orgao interessado.

Art. 71. O contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
contrato.

§ 1°Ainadimpléncia do contratado, com referéncia aos encargos
trabalhistas, fiscais ¢ comerciais nao transfere a Administragdo
Publica a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar
0 objeto do contrato ou restringir a regularizacdo e o uso das obras
e edificagdes, inclusive perante o Registro de Imoveis. (Redagdo
dada pela Lei n° 9.032, de 1995)
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§ 2° A Administragdo Publica responde solidariamente com o
contratado pelos encargos previdenciarios resultantes da execugio
do contrato, nos termos do art. 31 da Lei n® 8.212, de 24 de julho
de 1991. (Redagao dada pela Lei n® 9.032, de 1995)

§ 3° (Vetado). (Incluido pela Lei n® 8.883, de 1994)

Art. 72. O contratado, na execugo do contrato, sem prejuizo
das responsabilidades contratuais e legais, podera subcontratar
partes da obra, servi¢o ou fornecimento, até o limite admitido, em
cada caso, pela Administragao.

Art. 73. Executado o contrato, o seu objeto sera recebido:

1 - em se tratando de obras e servigos:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento
e fiscalizacdo, mediante termo circunstanciado, assinado pelas
partes em até 15 (quinze) dias da comunicagdo escrita do
contratado;

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, mediante termo circunstanciado, assinado
pelas partes, apds o decurso do prazo de observagdo, ou vistoria
que comprove a adequacdo do objeto aos termos contratuais,
observado o disposto no art. 69 desta Lei;

II - em se tratando de compras ou de locagdo de equipamentos:

a) provisoriamente, para efeito de posterior verificacdo da
conformidade do material com a especificacao;

b) definitivamente, apds a verificagdo da qualidade e
quantidade do material e consequente aceitacao.

§ 12 Nos casos de aquisicdo de equipamentos de grande vulto,
o recebimento far-se-a mediante termo circunstanciado e, nos
demais, mediante recibo.

§ 2° O recebimento provisorio ou definitivo nao exclui a
responsabilidade civil pela solidez e seguranga da obra ou do
servigo, nem ético-profissional pela perfeita execugao do contrato,
dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

§ 32 O prazo a que se refere a alinea “b” do inciso I deste
artigo ndo podera ser superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos
excepcionais, devidamente justificados e previstos no edital.

§ 4° Na hipotese de o termo circunstanciado ou a verificagdo
a que se refere este artigo ndo serem, respectivamente, lavrado
ou procedida dentro dos prazos fixados, reputar-se-d30 como
realizados, desde que comunicados a Administragdo nos 15
(quinze) dias anteriores a exaustdo dos mesmos.

Art. 74. Podera ser dispensado o recebimento provisorio nos
seguintes casos:

I - géneros pereciveis e alimentacdo preparada;

1I - servigos profissionais;

IIT - obras e servigos de valor até o previsto no art. 23,
inciso II, alinea “a”, desta Lei, desde que ndo se componham de
aparelhos, equipamentos e instalacdes sujeitos a verificagdo de
funcionamento e produtividade.

Paragrafo Uinico. Nos casos deste artigo, o recebimento sera
feito mediante recibo.

Art. 75. Salvo disposi¢des em contrario constantes do edital,
do convite ou de ato normativo, os ensaios, testes € demais provas
exigidos por normas técnicas oficiais para a boa execugdo do
objeto do contrato correm por conta do contratado.

Art. 76. A Administracao rejeitara, no todo ou em parte, obra,
servico ou fornecimento executado em desacordo com o contrato.
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Secao V
Da Inexecucio e da Rescisdo dos Contratos

Art. 77. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a
sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas em
lei ou regulamento.

Art. 78. Constituem motivo para rescisdao do contrato:

I-ondo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes,
projetos ou prazos;

I - o cumprimento irregular de clausulas contratuais,
especificagdes, projetos e prazos;

III - a lentidao do seu cumprimento, levando a Administragao
a comprovar a impossibilidade da conclusao da obra, do servigo
ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

IV - o atraso injustificado no inicio da obra, servi¢o ou
fornecimento;

V - a paralisagdo da obra, do servico ou do fornecimento,
sem justa causa e prévia comunica¢ao a Administragao;

VI - a subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a
associacdo do contratado com outrem, a cessdo ou transferéncia,
total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, nao
admitidas no edital e no contrato;

VII - o desatendimento das determinagdes regulares
da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua
execucao, assim como as de seus superiores;

VIII - o cometimento reiterado de faltas na sua execucdo,
anotadas na forma do § 1° do art. 67 desta Lei;

IX - a decretagdo de faléncia ou a instauragao de insolvéncia
civil,

X -adissolu¢ao da sociedade ou o falecimento do contratado;

XI - a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da
estrutura da empresa, que prejudique a execugao do contrato;

XII - razdes de interesse publico, de alta relevancia e
amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima
autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado o
contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere
0 contrato;

XIII - a supressdo, por parte da Administragdo, de obras,
servigos ou compras, acarretando modificacdo do valor inicial
do contrato além do limite permitido no § 1°do art. 65 desta Lei;

XIV - a suspensao de sua execugdo, por ordem escrita da
Administragdo, por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacido da
ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento
obrigatorio de indenizagdes pelas sucessivas e contratualmente
imprevistas desmobilizagdes e mobilizacdes e outras previstas,
assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela
suspensd@o do cumprimento das obrigacdes assumidas até que
seja normalizada a situagdo;

XV - o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos
devidos pela Administragdo decorrentes de obras, servigos ou
fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da
ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de
optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigacdes até que
seja normalizada a situacao;

NONA, Didatismo e Conhecimento

XVI - a ndo liberagdo, por parte da Administragdo, de area,
local ou objeto para execugdo de obra, servigo ou fornecimento,
nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais naturais
especificadas no projeto;

XVII - a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior,
regularmente comprovada, impeditiva da execug@o do contrato.

Paragrafo unico. Os casos de rescisdo contratual serdo
formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

XVIII — descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem

prejuizo das sangdes penais cabiveis. (Incluido pela Lei n® 9.854, de
1999)

Art. 79. A rescisao do contrato podera ser:

I - determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo,
nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII do artigo anterior;

II - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo
no processo da licitacdo, desde que haja conveniéncia para a
Administragao;

III - judicial, nos termos da legislacao;

IV - (Vetado). (Redac@o dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 12 A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida
de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

§ 2° Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos XII a
XVII do artigo anterior, sem que haja culpa do contratado, sera este
ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido, tendo ainda direito a:

I - devolugao de garantia;

11 - pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data da
rescisao;

III - pagamento do custo da desmobilizacao.

§ 3° (Vetado).(Redacdo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 4° (Vetado).(Redacdo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 5° Ocorrendo impedimento, paralisagdo ou sustagdo do
contrato, o cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente
por igual tempo.

Art. 80. A rescisdo de que trata o inciso I do artigo anterior
acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes
previstas nesta Lei:

I - assungdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em
que se encontrar, por ato proprio da Administra¢ao;

II - ocupacdo e utilizagdo do local, instalagdes, equipamentos,
material e pessoal empregados na execugao do contrato, necessarios
a sua continuidade, na forma do inciso V do art. 58 desta Lei;

III - execugdo da garantia contratual, para ressarcimento da
Administragdo, e dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos;

IV - retengdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite
dos prejuizos causados a Administrag@o.

§ 1° A aplicacdo das medidas previstas nos incisos I e II deste
artigo fica a critério da Administragdo, que podera dar continuidade a
obra ou ao servico por execucao direta ou indireta.

§ 2¢ E permitido & Administragdo, no caso de concordata do
contratado, manter o contrato, podendo assumir o controle de
determinadas atividades de servicos essenciais.

§ 3° Na hipotese do inciso II deste artigo, o ato devera ser
precedido de autorizacdo expressa do Ministro de Estado competente,
ou Secretario Estadual ou Municipal, conforme o caso.

§ 4° A rescisdo de que trata o inciso IV do artigo anterior permite
a Administragdo, a seu critério, aplicar a medida prevista no inciso

1 deste artigo.
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Capitulo IV
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DA TUTELA
JUDICIAL
Secdo I
Disposi¢des Gerais

Art. 81. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar
o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro
do prazo estabelecido pela Administragdo, caracteriza o
descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o as
penalidades legalmente estabelecidas.

Paragrafo tinico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos
licitantes convocados nos termos do art. 64, § 2° desta Lei, que
ndo aceitarem a contratagdo, nas mesmas condi¢des propostas pelo
primeiro adjudicatario, inclusive quanto ao prazo e prego.

Art. 82. Os agentes administrativos que praticarem atos em
desacordo com os preceitos desta Lei ou visando a frustrar os
objetivos da licitagdo sujeitam-se as sang¢des previstas nesta Lei
e nos regulamentos proprios, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal que seu ato ensejar.

Art. 83. Os crimes definidos nesta Lei, ainda que simplesmente
tentados, sujeitam os seus autores, quando servidores publicos,
além das sangdes penais, a perda do cargo, emprego, fungdo ou
mandato eletivo.

Art. 84. Considera-se servidor publico, para os fins desta
Lei, aquele que exerce, mesmo que transitoriamente ou sem
remuneragao, cargo, fungdo ou emprego publico.

§ 1° Equipara-se a servidor publico, para os fins desta Lei,
quem exerce cargo, emprego ou fung¢@o em entidade paraestatal,
assim consideradas, além das fundagdes, empresas publicas e
sociedades de economia mista, as demais entidades sob controle,
direto ou indireto, do Poder Publico.

§ 2° A pena imposta sera acrescida da ter¢a parte, quando
os autores dos crimes previstos nesta Lei forem ocupantes de
cargo em comissao ou de funcdo de confianga em orgdo da
Administragao direta, autarquia, empresa publica, sociedade de
economia mista, fundacdo publica, ou outra entidade controlada
direta ou indiretamente pelo Poder Publico.

Art. 85. As infragdes penais previstas nesta Lei pertinem as
licitagdes e aos contratos celebrados pela Unido, Estados, Distrito
Federal, Municipios, e respectivas autarquias, empresas publicas,
sociedades de economia mista, fundagdes publicas, e quaisquer
outras entidades sob seu controle direto ou indireto.

Secao I1
Das Sancdes Administrativas

Art. 86. O atraso injustificado na execugdo do contrato
sujeitard o contratado a multa de mora, na forma prevista no
instrumento convocatorio ou no contrato.

§ 1° A multa a que alude este artigo ndo impede que a
Administragdo rescinda unilateralmente o contrato e aplique as
outras sangdes previstas nesta Lei.

§ 2° A multa, aplicada apds regular processo administrativo,
sera descontada da garantia do respectivo contratado.

§ 3° Se a multa for de valor superior ao valor da garantia
prestada, além da perda desta, respondera o contratado pela sua
diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente
devidos pela Administragao ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente.
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Art. 87. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a
Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao
contratado as seguintes sangoes:

I - adverténcia;

II - multa, na forma prevista no instrumento convocatorio ou
no contrato;

IIT - suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administra¢do, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo
aplicada com base no inciso anterior.

§ 1° Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia
prestada, além da perda desta, respondera o contratado pela sua
diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente
devidos pela Administragdo ou cobrada judicialmente.

§ 2° As sangdes previstas nos incisos I, III e IV deste artigo
poderdo ser aplicadas juntamente com a do inciso II, facultada a
defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de
5 (cinco) dias uteis.

§ 3° A sangdo estabelecida no inciso IV deste artigo ¢ de
competéncia exclusiva do Ministro de Estado, do Secretéario
Estadual ou Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds 2
(dois) anos de sua aplicagdo. (Vide art 109 inciso III)

Art. 88. As sangdes previstas nos incisos III e IV do artigo
anterior poderdo também ser aplicadas as empresas ou aos
profissionais que, em razdo dos contratos regidos por esta Lei:

I - tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por
meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

Il - tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os
objetivos da licitacdo;

IIT - demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a
Administracao em virtude de atos ilicitos praticados.

Secao 111
Dos Crimes e das Penas

Art. 89. Dispensar ou inexigir licitagdo fora das hipdteses
previstas em lei, ou deixar de observar as formalidades pertinentes
a dispensa ou a inexigibilidade:

Pena - detencdo, de 3 (trés) a 5 (cinco) anos, e multa.

Paragrafo unico. Na mesma pena incorre aquele que, tendo
comprovadamente concorrido para a consumacao da ilegalidade,
beneficiou-se da dispensa ou inexigibilidade ilegal, para celebrar
contrato com o Poder Publico.

Art. 90. Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou
qualquer outro expediente, o carater competitivo do procedimento
licitatdrio, com o intuito de obter, para si ou para outrem, vantagem
decorrente da adjudicacdo do objeto da licitagao:

Pena - detencdo, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, ¢ multa.

Art. 91. Patrocinar, direta ou indiretamente, interesse privado
perante a Administracdo, dando causa a instauragao de licitacao ou
a celebragdo de contrato, cuja invalidagao vier a ser decretada pelo
Poder Judiciario:

Pena - detengdo, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e multa.
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Art. 92. Admitir, possibilitar ou dar causa a qualquer
modificagdo ou vantagem, inclusive prorrogacdo contratual, em
favor do adjudicatario, durante a execugao dos contratos celebrados
com o Poder Publico, sem autoriza¢do em lei, no ato convocatorio
da licitagdo ou nos respectivos instrumentos contratuais, ou,
ainda, pagar fatura com preteri¢do da ordem cronoldgica de sua
exigibilidade, observado o disposto no art. 121 desta Lei: (Redagao
dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

Pena - deten¢ao, de dois a quatro anos, e multa. (Redacdo dada
pela Lei n°® 8.883, de 1994)

Paragrafo inico. Incide na mesma pena o contratado que, tendo
comprovadamente concorrido para a consumacao da ilegalidade,
obtém vantagem indevida ou se beneficia, injustamente, das
modificagdes ou prorrogagdes contratuais.

Art. 93. Impedir, perturbar ou fraudar a realiza¢do de qualquer
ato de procedimento licitatorio:

Pena - detengdo, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, ¢ multa.

Art. 94. Devassar o sigilo de proposta apresentada em
procedimento licitatorio, ou proporcionar a terceiro o ensejo de
devassa-lo:

Pena - detengdo, de 2 (dois) a 3 (trés) anos, ¢ multa.

Art. 95. Afastar ou procura afastar licitante, por meio de
violéncia, grave ameaca, fraude ou oferecimento de vantagem de
qualquer tipo:

Pena - detengao, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e multa, além da
pena correspondente a violéncia.

Paragrafo tnico. Incorre na mesma pena quem se abstém ou
desiste de licitar, em razdo da vantagem oferecida.

Art. 96. Fraudar, em prejuizo da Fazenda Publica, licitagdo
instaurada para aquisicdo ou venda de bens ou mercadorias, ou
contrato dela decorrente:

I - elevando arbitrariamente os pregos;

II - vendendo, como verdadeira ou perfeita, mercadoria
falsificada ou deteriorada;

III - entregando uma mercadoria por outra;

IV - alterando substancia, qualidade ou quantidade da
mercadoria fornecida;

V - tornando, por qualquer modo, injustamente, mais onerosa a
proposta ou a execugdo do contrato:

Pena - detengdo, de 3 (trés) a 6 (seis) anos, e multa.

Art. 97. Admitir a licitagdo ou celebrar contrato com empresa
ou profissional declarado inidoneo:

Pena - detengdo, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, ¢ multa.

Paragrafo inico. Incide na mesma pena aquele que, declarado
inidoneo, venha a licitar ou a contratar com a Administracao.

Art. 98. Obstar, impedir ou dificultar, injustamente, a inscri¢ao
de qualquer interessado nos registros cadastrais ou promover
indevidamente a alteragdo, suspensdo ou cancelamento de registro
do inscrito:

Pena - detengdo, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, ¢ multa.

Art. 99. A pena de multa cominada nos arts. 89 a 98 desta Lei
consiste no pagamento de quantia fixada na sentenca e calculada em
indices percentuais, cuja base correspondera ao valor da vantagem
efetivamente obtida ou potencialmente auferivel pelo agente.

§ 1° Os indices a que se refere este artigo ndo poderdo ser
inferiores a 2% (dois por cento), nem superiores a 5% (cinco por
cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com dispensa ou
inexigibilidade de licitacdo.

§ 2° O produto da arrecadacao da multa revertera, conforme o
caso, a Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal.

NONA, Didatismo e Conhecimento

Secao IV
Do Processo e do Procedimento Judicial

Art. 100. Os crimes definidos nesta Lei sdo de agdo penal
publica incondicionada, cabendo ao Ministério Publico promové-la.

Art. 101. Qualquer pessoa podera provocar, para os efeitos
desta Lei, a iniciativa do Ministério Publico, fornecendo-lhe,
por escrito, informagdes sobre o fato e sua autoria, bem como as
circunstancias em que se deu a ocorréncia.

Paragrafo unico. Quando a comunicagdo for verbal, mandara
a autoridade reduzi-la a termo, assinado pelo apresentante e por
duas testemunhas.

Art. 102. Quando em autos ou documentos de que conhecerem,
os magistrados, os membros dos Tribunais ou Conselhos de
Contas ou os titulares dos oOrgdos integrantes do sistema de
controle interno de qualquer dos Poderes verificarem a existéncia
dos crimes definidos nesta Lei, remeterdao ao Ministério Publico as
copias e os documentos necessarios ao oferecimento da dentncia.

Art. 103. Sera admitida agdo penal privada subsidiaria da
publica, se esta ndo for ajuizada no prazo legal, aplicando-se, no
que couber, o disposto nos arts. 29 e 30 do Codigo de Processo
Penal.

Art. 104. Recebida a dentincia e citado o réu, tera este o prazo
de 10 (dez) dias para apresentacao de defesa escrita, contado da
data do seu interrogatério, podendo juntar documentos, arrolar
as testemunhas que tiver, em niimero nao superior a 5 (cinco), e
indicar as demais provas que pretenda produzir.

Art. 105. Ouvidas as testemunhas da acusagdo e da defesa e
praticadas as diligéncias instrutorias deferidas ou ordenadas pelo
juiz, abrir-se-4, sucessivamente, o prazo de 5 (cinco) dias a cada
parte para alegacdes finais.

Art. 106. Decorrido esse prazo, e conclusos os autos dentro
de 24 (vinte e quatro) horas, tera o juiz 10 (dez) dias para proferir
a sentenca.

Art. 107. Da sentenga cabe apelagdo, interponivel no prazo de
5 (cinco) dias.

Art. 108. No processamento e julgamento das infragdes penais
definidas nesta Lei, assim como nos recursos € nas execugoes que
lhes digam respeito, aplicar-se-20, subsidiariamente, o Codigo de
Processo Penal e a Lei de Execucdo Penal.

Capitulo V
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 109. Dos atos da Administra¢@o decorrentes da aplicagdo
desta Lei cabem:

I - recurso, no prazo de 5 (cinco) dias tteis a contar da
intimagdo do ato ou da lavratura da ata, nos casos de:

a) habilita¢@o ou inabilitagdo do licitante;

b) julgamento das propostas;

¢) anulacdo ou revogagdo da licitagao;

d) indeferimento do pedido de inscri¢ao em registro cadastral,
sua alteragdo ou cancelamento;

e) rescisdo do contrato, a que se refere o inciso I do art. 79
desta Lei; (Redagdo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

f) aplicacdo das penas de adverténcia, suspensdo temporaria
ou de multa;

II - representagdo, no prazo de 5 (cinco) dias tteis da intimagao
da decisao relacionada com o objeto da licitagdo ou do contrato, de

que ndo caiba recurso hierarquico;
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III - pedido de reconsideragdo, de decisdo de Ministro de
Estado, ou Secretario Estadual ou Municipal, conforme o caso,
na hipétese do § 4° do art. 87 desta Lei, no prazo de 10 (dez) dias
uteis da intimagao do ato.

§ 12 A intimag@o dos atos referidos no inciso I, alineas “a”,
“b”, “c” e “e”, deste artigo, excluidos os relativos a adverténcia
e multa de mora, e no inciso III, serd feita mediante publicagdo
na imprensa oficial, salvo para os casos previstos nas alineas “a”
e “b”, se presentes os prepostos dos licitantes no ato em que foi
adotada a decisdo, quando podera ser feita por comunicagdo direta
aos interessados e lavrada em ata.

§ 2° O recurso previsto nas alineas “a” e “b” do inciso I deste
artigo tera efeito suspensivo, podendo a autoridade competente,
motivadamente e presentes razdes de interesse publico, atribuir ao
recurso interposto eficicia suspensiva aos demais recursos.

§ 3° Interposto, o recurso sera comunicado aos demais
licitantes, que poderdo impugna-lo no prazo de 5 (cinco) dias
uteis.

§ 4° O recurso sera dirigido a autoridade superior, por
intermédio da que praticou o ato recorrido, a qual podera
reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, ou,
nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado,
devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 5
(cinco) dias tteis, contado do recebimento do recurso, sob pena
de responsabilidade.

§ 5° Nenhum prazo de recurso, representacdo ou pedido de
reconsiderag@o se inicia ou corre sem que os autos do processo
estejam com vista franqueada ao interessado.

§ 6° Em se tratando de licitagdes efetuadas na modalidade
de “carta convite” os prazos estabelecidos nos incisos I ¢ II e no
paragrafo 3¢ deste artigo serdo de dois dias uteis. (Incluido pela
Lein® 8.883, de 1994)

Capitulo VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 110. Na contagem dos prazos estabelecidos nesta Lei,
excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento,
e considerar-se-d0 os dias consecutivos, exceto quando for
explicitamente disposto em contrario.

Paragrafo Ginico. S6 se iniciam e vencem os prazos referidos
neste artigo em dia de expediente no 6rgdo ou na entidade.

Art. 111. A Administragdo s6 podera contratar, pagar,
premiar ou receber projeto ou servigo técnico especializado
desde que o autor ceda os direitos patrimoniais a ele relativos
¢ a Administracdo possa utiliza-lo de acordo com o previsto no
regulamento de concurso ou no ajuste para sua elaboragio.

Paragrafo tnico. Quando o projeto referir-se a obra imaterial
de carater tecnologico, insuscetivel de privilégio, a cessdo dos
direitos incluira o fornecimento de todos os dados, documentos e
elementos de informag@o pertinentes a tecnologia de concepgao,
desenvolvimento, fixacdo em suporte fisico de qualquer natureza
e aplicacdo da obra.

Art. 112. Quando o objeto do contrato interessar a mais de uma
entidade publica, cabera ao 6rgdo contratante, perante a entidade
interessada, responder pela sua boa execugdo, fiscalizagdo e
pagamento.
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§ 12 Os consoércios publicos poderdo realizar licitagdo da
qual, nos termos do edital, decorram contratos administrativos
celebrados por orgdos ou entidades dos entes da Federagdo
consorciados. (Incluido pela Lein® 11.107, de 2005)

§ 2° E facultado a entidade interessada o acompanhamento da
licitagdo e da execugdo do contrato. (Incluido pela Lei n® 11.107,
de 2005)

Art. 113. O controle das despesas decorrentes dos contratos e
demais instrumentos regidos por esta Lei sera feito pelo Tribunal
de Contas competente, na forma da legislagao pertinente, ficando
os Orgdos interessados da Administragdo responsaveis pela
demonstracao da legalidade e regularidade da despesa e execugao,
nos termos da Constitui¢do e sem prejuizo do sistema de controle
interno nela previsto.

§ 1° Qualquer licitante, contratado ou pessoa fisica ou juridica
podera representar ao Tribunal de Contas ou aos 6rgaos integrantes
do sistema de controle interno contra irregularidades na aplicagao
desta Lei, para os fins do disposto neste artigo.

§ 2° Os Tribunais de Contas e os 6rgdos integrantes do sistema
de controle interno poderdo solicitar para exame, até o dia util
imediatamente anterior a data de recebimento das propostas,
copia de edital de licitagdo ja publicado, obrigando-se os 6rgaos
ou entidades da Administragdo interessada a ado¢do de medidas
corretivas pertinentes que, em fungdo desse exame, lhes forem
determinadas. (Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

Art. 114. O sistema instituido nesta Lei ndo impede a pré-
qualificagdo de licitantes nas concorréncias, a ser procedida
sempre que o objeto da licitagdo recomende analise mais detida da
qualificagdo técnica dos interessados.

§ 1° A adogdo do procedimento de pré-qualificagdo sera
feita mediante proposta da autoridade competente, aprovada pela
imediatamente superior.

§ 2° Na pré-qualificagdo serdo observadas as exigéncias desta
Lei relativas a concorréncia, a convocagdo dos interessados, ao
procedimento ¢ a analise da documentacg@o.

Art. 115. Os 6rgaos da Administragao poderdo expedir normas
relativas aos procedimentos operacionais a serem observados na
execugdo das licitagdes, no ambito de sua competéncia, observadas
as disposigoes desta Lei.

Paragrafo nico. As normas a que se refere este artigo, apds
aprovagdo da autoridade competente, deverdo ser publicadas na
imprensa oficial.

Art. 116. Aplicam-se as disposi¢des desta Lei, no que couber,
aos convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres
celebrados por 6rgaos e entidades da Administragao.

§ 1° A celebracdo de convénio, acordo ou ajuste pelos
orgaos ou entidades da Administragdo Publica depende de
prévia aprovagao de competente plano de trabalho proposto pela
organizagdo interessada, o qual devera conter, no minimo, as
seguintes informagdes:

I - identificagdo do objeto a ser executado;

II - metas a serem atingidas;

III - etapas ou fases de execucao;

IV - plano de aplicacdo dos recursos financeiros;

V - cronograma de desembolso;

VI - previsao de inicio e fim da execucdo do objeto, bem assim
da conclusio das etapas ou fases programadas;
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VII - se o ajuste compreender obra ou servigo de engenharia,
comprovagdo de que os recursos proprios para complementar a
execugdo do objeto estdo devidamente assegurados, salvo se o
custo total do empreendimento recair sobre a entidade ou 6rgdo
descentralizador.

§ 2° Assinado o convénio, a entidade ou orgao repassador
dara ciéncia do mesmo a Assembléia Legislativa ou a Camara
Municipal respectiva.

§ 3° As parcelas do convénio serdo liberadas em estrita
conformidade com o plano de aplicagdo aprovado, exceto nos
casos a seguir, em que as mesmas ficardo retidas até o saneamento
das impropriedades ocorrentes:

I - quando ndo tiver havido comprovacdo da boa e regular
aplicacdo da parcela anteriormente recebida, na forma da legislagao
aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscalizacdo local,
realizados periodicamente pela entidade ou 6rgao descentralizador
dos recursos ou pelo 6rgdo competente do sistema de controle
interno da Administra¢ao Publica;

II - quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos
recursos, atrasos nao justificados no cumprimento das etapas
ou fases programadas, praticas atentatorias aos principios
fundamentais de Administragdo Publica nas contratagdes e demais
atos praticados na execug@o do convénio, ou o inadimplemento do
executor com relagdo a outras clausulas conveniais basicas;

IIT - quando o executor deixar de adotar as medidas saneadoras
apontadas pelo participe repassador dos recursos ou por integrantes
do respectivo sistema de controle interno.

§ 4° Os saldos de convénio, enquanto nao utilizados, serdo
obrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupanca de
instituicdo financeira oficial se a previsdo de seu uso for igual
ou superior a um més, ou em fundo de aplicacdo financeira de
curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos
da divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos verificar-se em
prazos menores que um més.

§ 5° As receitas financeiras auferidas na forma do paragrafo
anterior serdo obrigatoriamente computadas a crédito do convénio
e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo
constar de demonstrativo especifico que integrara as prestagdes de
contas do ajuste.

§ 62 Quando da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo do
convénio, acordo ou ajuste, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a entidade ou orgao
repassador dos recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias
do evento, sob pena da imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
do 6rgdo ou entidade titular dos recursos.

Art. 117. As obras, servigos, compras ¢ alienagdes realizados
pelos orgaos dos Poderes Legislativo e Judiciario e do Tribunal de
Contas regem-se pelas normas desta Lei, no que couber, nas trés
esferas administrativas.

Art. 118. Os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e as
entidades da administragdo indireta deverdo adaptar suas normas
sobre licitagdes e contratos ao disposto nesta Lei.

Art. 119. As sociedades de economia mista, empresas e
fundacdes publicas e demais entidades controladas direta ou
indiretamente pela Unido e pelas entidades referidas no artigo
anterior editardo regulamentos proprios devidamente publicados,
ficando sujeitas as disposi¢des desta Lei.
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Paragrafo tnico. Os regulamentos a que se refere este
artigo, no ambito da Administragdo Publica, apds aprovados
pela autoridade de nivel superior a que estiverem vinculados os
respectivos orgaos, sociedades e entidades, deverdo ser publicados
na imprensa oficial.

Art. 120. Os valores fixados por esta Lei poderdo ser anualmente
revistos pelo Poder Executivo Federal, que os fard publicar no
Diario Oficial da Unido, observando como limite superior a
variacdo geral dos precos do mercado, no periodo. (Redagdo dada
pela Lei n® 9.648, de 1998)

Art. 121. O disposto nesta Lei ndo se aplica as licitagdes
instauradas e aos contratos assinados anteriormente a sua vigéncia,
ressalvado o disposto no art. 57, nos paragrafos 12,22 e 82 do art. 65,
no inciso XV do art. 78, bem assim o disposto no «caput» do art. 5,
com relagdo ao pagamento das obrigagdes na ordem cronologica,
podendo esta ser observada, no prazo de noventa dias contados da
vigéncia desta Lei, separadamente para as obrigagdes relativas aos
contratos regidos por legislagdo anterior a Lei n® 8.666, de 21 de
junho de 1993. (Redagdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

Paragrafo inico. Os contratos relativos aimoveis do patrimonio
da Unido continuam a reger-se pelas disposi¢des do Decreto-lei
n° 9.760, de 5 de setembro de 1946, com suas alteragdes, e 0s
relativos a operagdes de crédito interno ou externo celebrados pela
Unido ou a concessdo de garantia do Tesouro Nacional continuam
regidos pela legislagdo pertinente, aplicando-se esta Lei, no que
couber.

Art. 122. Nas concessdes de linhas aéreas, observar-se-a
procedimento licitatorio especifico, a ser estabelecido no Codigo
Brasileiro de Aeronautica.

Art. 123. Em suas licitagdes e contratagdes administrativas, as
reparti¢gdes sediadas no exterior observardo as peculiaridades locais
e os principios basicos desta Lei, na forma de regulamentagido
especifica.

Art. 124. Aplicam-se as licitagdes e aos contratos para
permissd@o ou concessdo de servicos publicos os dispositivos
desta Lei que ndo conflitem com a legislagdo especifica sobre o
assunto. (Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

Paragrafo inico. As exigéncias contidas nos incisos Il a IV do
§ 2° do art. 7° serdo dispensadas nas licitagdes para concessao de
servigos com execugao prévia de obras em que nao foram previstos
desembolso por parte da Administracdo Publica concedente.
(Incluido pela Lei n°® 8.883, de 1994)

Art. 125. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo. (Renumerado por for¢a do disposto no art. 3° da Lei
n° 8.883. de 1994)

Art. 126. Revogam-se as disposigdes em contrario,
especialmente os Decretos-leis n° 2.300, de 21 de novembro de
1986, 2.348. de 24 de julho de 1987, 2.360, de 16 de setembro de
1987, a Lei n° 8.220. de 4 de setembro de 1991, e o art. 83 da Lei
n° 5.194, de 24 de dezembro de 1966.(Renumerado por forca do
disposto no art. 3° da Lei n® 8.883. de 1994)

Brasilia, 21 de junho de 1993, 172° da Independéncia e
105° da Republica.

ITAMAR FRANCO

Rubens Ricupero

Romildo Canhim

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 22.6.1993
e republicado em 6.7.1994 e retificado em de 6.7.1994
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5 PODERES ADMINISTRATIVOS:
PODERES HIERARQUICO, DISCIPLINAR
E REGULAMENTAR; PODER DE POLICIA;
USO E ABUSO DO PODER.

Os poderes conferidos a administragdo surgem como
instrumentos para a preserva¢do dos interesses da coletividade.
Caso a administragdo se utilize destes poderes para fins diversos de
preservacao dos interesses da sociedade, estara cometendo abuso
de poder, ou seja, incidindo em ilegalidade. Neste caso, o Poder
Judiciario podera efetuar controle dos atos administrativos que
impliquem em excesso ou abuso de poder.

Quanto aos poderes administrativos, eles podem ser colocados
como prerrogativas de direito publico conferidas aos agentes
publicos, com vistas a permitir que o Estado alcance os seus fins.
Evidentemente, em contrapartida a estes poderes, surgem deveres
ao administrador.

“O poder administrativo representa uma prerrogativa especial
de direito publico

outorgada aos agentes do Estado. Cada um desses tera a seu
cargo a execugdo de certas

fungdes. Ora, se tais fungdes foram por lei cometidas aos
agentes, devem eles exercé-las, pois que seu exercicio ¢ voltado
para beneficiar a coletividade. Ao fazé-lo, dentro

dos limites que a lei tracou, pode dizer-se que usaram
normalmente os seus poderes.

Uso do poder, portanto, ¢ a utilizagdo normal, pelos agentes
publicos, das prerrogativas que a lei lhes confere” .

Neste sentido, “os poderes administrativos sdo outorgados
aos agentes do Poder Publico para lhes permitir atuacdo voltada
aos interesses da coletividade. Sendo assim, deles emanam duas
ordens de consequéncia: 1%) sdo eles irrenunciaveis; ¢ 2*) devem
ser obrigatoriamente exercidos pelos titulares. Desse modo, as
prerrogativas publicas, a0 mesmo tempo em que constituem
poderes para o administrador publico, impdem-lhe o seu exercicio
e lhe vedam a inércia, porque o reflexo desta atinge, em Gltima
instancia, a coletividade, esta a real destinataria de tais poderes.
Esse aspecto duplice do poder administrativo ¢ que se denomina
de poder-dever de agir” . Percebe-se que, diferentemente dos
particulares aos quais, quando conferido um poder, podem optar
por exercé-lo ou ndo, a Administragdo nao tem faculdade de agir,
afinal, sua atuagdo se da dentro de objetos de interesse publico.
Logo, a absten¢@o ndo pode ser aceita, o que transforma o poder de
agir também num dever de fazé-lo: dai se afirmar um poder-dever.
Com efeito, o agente omisso podera ser responsabilizado.

Havendo poderes, naturalmente serd possivel o abuso deles:
“A conduta abusiva dos administradores pode decorrer de duas
causas: 1%) o agente atua fora dos limites de sua competéncia; e 2%)
o0 agente, embora dentro de sua competéncia, afasta-se do interesse
publico que deve nortear todo o desempenho administrativo. No
primeiro caso, diz-se que o agente atuou com ‘excesso de poder’ e
no segundo, com ‘desvio de poder’” . Basicamente, havendo abuso
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de poder ¢é possivel que se caracterize excesso de poder ou desvio
de poder. No excesso de poder, o agente nem teria competéncia
para agir naquela questdo e o faz. No abuso de poder, o agente
possui competéncia para agir naquela questdo, mas nao o faz em
respeito ao interesse publico, ou seja, desvirtua-se do fim que
deveria atingir o seu ato, por isso o desvio de poder também ¢
denominado desvio de finalidade. A conduta abusiva ¢ passivel de
controle, inclusive judicial.

“Pela propria natureza do fato em si, todo abuso de poder se
configura como ilegalidade. Nao se pode conceber que a conduta
de um agente, fora dos limites de sua competéncia ou despida
da finalidade da lei, possa compatibilizar-se com a legalidade.
E certo que nem toda ilegalidade decorre de conduta abusiva;
mas todo abuso se reveste de ilegalidade e, como tal, sujeita-se a
revisdo administrativa ou judicial” .

Se ¢ possivel o excesso ou o abuso de poder, ¢ claro que a
legislagdo ndo apenas confere poderes ao administrador, mas
também estabelece deveres.

Os poderes da Administragdo se dividem em: vinculado,
discriciondrio, hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia,
cujo estudo sera aprofundado adiante.

1) Poder vinculado: o administrador se encontra diante de
situacdes que comportam solug@o Unica anteriormente prevista
por lei. Portanto, ndo ha espago para que o administrador faca
um juizo discricionario, de conveniéncia e oportunidade. Ele ¢
obrigado a praticar o ato daquela forma, porque a lei assim preveé.
Ex.: pedido de aposentadoria compulsoria por servidor que ja
completou 70 anos; pedido de licenga para prestar servigo militar
obrigatorio.

2) Poder discricionario: ¢ aquele em que o administrador
ndo esta diante de situacdes que comportam solucdo unica.
Possui espago para exercer um juizo de valores de conveniéncia
e oportunidade. Ha quem diga que, por haver tal liberdade, ndo
existe o dever de motivagao, mas isso ndo esta correto: aqui, mais
que nunca, o dever de motivar se faz presente, demonstrando
que ndo houve arbitrio na decisdo tomada pelo administrador.
Basicamente, ndo ¢ porque o administrador tem liberdade para
decidir de outra forma que o fard sem cometer arbitrariedades e,
caso o faca, incidira em ilicitude. O ato discricionario que ofenda
os parametros da razoabilidade ¢ atentatorio a lei.

3) Poder hierarquico: trata-se do poder conferido a
administragdo de fixar campos de competéncia quanto as figuras
que compdem sua estrutura. E um poder de auto-organizagio. E
exercido tanto na distribuicdo de competéncias entre os 6rgaos
quanto na divisdo de deveres entre os servidores que o compdem.

4) Poder disciplinar: ¢ o poder conferido a administragao
para aplicar san¢des aos seus servidores que pratiquem infragdes
disciplinares. Estas san¢des aplicadas sdo apenas as que possuem
natureza administrativa, ndo envolvendo sangdes civis ou penais.
Entre as penas que podem ser aplicadas, destacam-se a de
adverténcia, suspensdo, demissdo e cassagdo de aposentadoria.
Evidentemente que tais puni¢des ndo podem ser aplicadas sem
alguns requisitos, como a abertura de sindicidncia ou processo
disciplinar em que se garanta o contraditorio e a ampla defesa
(obs.: existem cargos que somente sdo passiveis de demissdo por
sentenca judicial, que sdo os vitalicios, como os de magistrado e
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5) Poder regulamentar: € o poder conferido a administragdo
de elaborar decretos e regulamentos. Tanto os decretos quanto
os regulamentos podem ser autdnomos ou de execucdo. O
regulamento autébnomo pode ser editado independentemente
da existéncia de lei anterior, se encontrando no mesmo patamar
hierdrquico que a lei — por isso, é passivel de controle de
constitucionalidade. Os regulamentos de execugdo dependem da
existéncia de lei anterior para que possam ser editados e devem
obedecer aos seus limites, sob pena de ilegalidade — deste modo,
se sujeitam a controle de legalidade.

Nos termos do artigo 84, IV, CF, compete privativamente ao
Presidente da Republica expedir decretos e regulamentos para
a fiel execugdo da lei, atividade que ndo pode ser delegada, nos
termos do paragrafo Ginico. Em razdo disso, ha quem entenda que
ndo existem decretos autonomos no Brasil. Contudo, o proprio
STF ja reconheceu decretos autdnomos como validos em situagdes
excepcionais.

6) Poder de policia: ¢ o poder conferido a administragdo para
limitar, disciplinar, restringir e condicionar direitos e atividades
particulares para a preservacio dos interesses da coletividade. E
ainda, fato gerador de tributo, notadamente, a taxa (artigo 145, II,
CF).

Além de poderes, os agentes administrativos, obviamente,
detém deveres, em razdo das atribuicdes que exercem. Dentre
os principais, podem ser citados os seguintes, conforme aponta
doutrina a respeito do assunto:

- Dever de probidade: trata-se de um dos deveres mais
relevantes, correspondendo a obrigagdo do agente publico de agir
de forma honesta e reta, respeitando a moralidade administrativa
e o interesse publico. A violagdo deste dever caracteriza ato de
improbidade, punivel, conforme artigo 37, §4°, CF e Lei n°
8.429/92.

- Dever de Prestar Contas: como o que ¢ gerido pelo
administrador ndo lhe pertence, ¢ seu dever prestar contas do que
realizou a coletividade, isto ¢, informar em detalhes qual o destino
dado as verbas e aos bens sob sua gestdo. Este dever abrange ndo
s6 aqueles que sdo agentes publicos, mas a todos que tenham
sob sua responsabilidade dinheiros, bens ou interesses publicos,
independentemente de serem ou ndo administradores publicos.

- Dever de Eficiéncia: a atividade administrativa deve ser
célere e técnica, mesclando qualidade e quantidade.

- Dever de Agir: o administrador possui um poder-dever de
agir, o qual ¢é irrenunciavel. Logo, podera ser responsabilizado
por omissdo ou siléncio, abrindo possibilidade de obter o ato
ndo realizado por via judicial, notadamente, por intermédio de
mandado de seguranga, quando ferir direito liquido e certo do
interessado.
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6 CONTROLE E RESPONSABILIZACAO
DAADMINISTRACAO: CONTROLES
ADMINISTRATIVO, JUDICIAL E
LEGISLATIVO; RESPONSABILIDADE
CIVIL DO ESTADO.

O servidor publico sujeita-se a responsabilidade civil, penal
¢ administrativa decorrente do exercicio do cargo, emprego ou
fungdo . Por outras palavras, ele pode praticar atos ilicitos no
ambito civil, penal e administrativo. Isto é o que nos ensina a
professora Maria Sylvia Zanella Di Pietro, conforme segue:

A responsabilidade civil é de ordem patrimonial e decorre
do artigo 186 do Codigo Civil, que consagra a regra, aceita
universalmente, segundo a qual todo aquele que causa dano a
outrem ¢ obrigado a repara-lo.

Analisando-se aquele dispositivo, verifica-se que, para
configurar-se o ilicito civil, exige-se:

1. a¢do ou omissdo antijuridica;

2. culpa o u dolo; com relagdo a este elemento, a s vezes de
dificil comprovacao, a lei admite alguns casos de responsabilidade
objetiva (sem culpa) e também de culpa presumida; uma e outra
constituem excegdes a regra geral de responsabilidade subjetiva,
somente sendo cabiveis diante de norma legal expressa;

3. relagdo de causalidade entre a agd@o ou omissdo e o dano
verificado;

4. ocorréncia de um dano material ou moral.

Quando o dano ¢ causado por servidor publico, ¢ necessario
distinguir duas hipoteses:

1. dano causado ao Estado;

2. dano causado a terceiros.

No primeiro caso, a sua responsabilidade ¢ apurada pela
propria Administragdo, por meio de processo administrativo
cercado de todas as garantias de defesa do servidor. As leis
estatutarias em geral estabelecem procedimentos autoexecutorios
(n2o dependentes de autorizacdo judicial) , pelos quais a
Administragdo desconta dos vencimentos do servidor a
importancia necessaria ao ressarcimento dos prejuizos, respeitado
o limite mensal fixado em lei, com vistas a preservagao do carater
alimentar dos estipéndios.

Quando o servidor ¢ contratado pela legislagdo trabalhista, o
artigo 462, § 1°, da CLT s 6 permite o desconto com a concordancia
d o empregado ou em caso de dolo. O desconto dos vencimentos,
desde que previsto em lei, é perfeitamente valido e independe
do consentimento do servidor, inserindo-se entre as hipodteses
de autoexecutoriedade dos atos administrativos. Isto ndo subtrai
a medida ao controle judicial, que sempre pode ser exercido
mediante provocacdo do interessado, quer como medida cautelar
que suste a decisdo administrativa, quer a titulo de indenizagao,
quando o desconto ja se concretizou.

Em caso de crime de que resulte prejuizo para a Fazenda
Publica ou enriquecimento ilicito do servidor, ele ficard sujeito
a sequestro e perdimento de bens, porém com intervengdo do
Poder Judiciario, na forma do Decreto-lei n° 3.240, de 8-5-41,
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e Lei n°® 8.429, de 2-6-92 (arts. 16 a 18). Esta tltima lei dispde
sobre as sangdes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de
enriquecimento ilicito no exercicio do mandato, cargo, emprego ou
funcdo na Administragdo Publica Direta, Indireta ou Fundacional.
E a chamada lei de improbidade administrativa, que disciplina o
artigo 37, §4°, da Constituicao.

Quando se trata de dano causado a terceiros, aplica-se a norma
do artigo 37, § 6°, da Constitui¢ao Federal, em decorréncia da qual
o Estado responde objetivamente, ou seja, independentemente de
culpa ou dolo, mas fica com o direito de regresso contra o servidor
que causou o dano, desde que este tenha agido com culpa ou dolo.

O servidor responde administrativamente pelos ilicitos
administrativos definidos na legislagdo estatutaria e que
apresentam os mesmos elementos basicos do ilicito civil: agdo ou
omissdo contraria a lei, culpa ou dolo e dano.

Nesse caso, ainfra¢do sera apurada pela propria Administragao
Publica, que devera instaurar procedimento adequado a esse fim,
assegurando ao servidor o contraditorio e a ampla defesa, com os
meios e recursos a ela inerentes, nos termos do artigo 52, inciso
LV, da Constituigao.

Os meios de apuracdo previstos nas leis estatutarias sdo os
sumarios, compreendendo a verdade sabida e a sindicancia, e o
processo administrativo disciplinar, impropriamente denominado
inquérito administrativo.

Comprovada a infragdo, o servidor fica sujeito a penas
disciplinares.

Na esfera federal, a Lei n® 8.112/90 prevé, no artigo 127,
as penas de adverténcia, destituigdo de cargo em comissdo,
destitui¢do de funcdo comissionada, suspensdo, demissdo e
cassacdo de aposentadoria; e define, nos artigos subsequentes, as
hipoteses de cabimento de cada uma delas.

Nao ha, com relagdo ao ilicito administrativo, a mesma
tipicidade que caracteriza o ilicito penal. A maior parte das
infracdes ndo ¢ definida com precisdo, limitando-se a lei, em
regra, a falar em falta de cumprimento dos deveres, falta de exag¢ao
no cumprimento do dever, insubordinagdo grave, procedimento
irregular, incontinéncia publica; poucas sao as infra¢des definidas,
como o abandono de cargo ou os ilicitos que correspondem a
crimes ou contravengdes.

Isso significa que a Administragao dispde de certa margem de
apreciacdo no enquadramento da falta dentre os ilicitos previstos
na lei, o que ndo significa possibilidade de decisdo arbitraria, ja
que so previstos critérios a serem observados obrigatoriamente;
¢ que a lei (artigos 128 da Lei Federal e 256 do Estatuto Paulista)
determina que na aplicagdo das penas disciplinares serdo
consideradas a natureza e a gravidade da infracdo e os danos que
dela provierem para o servi¢o publico.

E precisamente essa margem de apreciagio e ou
discricionariedade limitada pelos critérios previstos em lei) que
exige a precisa motivagao da penalidade imposta, para demonstrar
a adequacdo entre a infracdo e a pena escolhida e impedir o
arbitrio da Administracdo. Normalmente essa motivacdo consta
do relatério da comissao ou servidor que realizou o procedimento;
outras vezes, consta de pareceres proferidos por 6rgaos juridicos
preopinantes aos quais se remete a autoridade julgadora; se esta
ndo acatar as manifestacdes anteriores, deverd expressamente
motivar a sua decisdo.

NONA, Didatismo e Conhecimento

sesececeetteeeeeeeeee. NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Como medidas preventivas, a Lei n° 8.112/90, no artigo 147,
estabelece o afastamento preventivo por 60 dias, prorrogaveis
por igual periodo, quando o afastamento for necessario para que
o funcionario ndo venha a influir na apuragéo da falta cometida. Isto
sem falar no sequestro e perdimento de bens, ja referidos.

O servidor responde penalmente quando pratica crime ou
contravencdo. Existem, no ilicito penal, os mesmos elementos
caracterizadores dos demais tipos de atos ilicitos, porém com algumas
peculiaridades:

1. a acdo ou omissdo deve ser antijuridica e tipica, o u seja,
corresponder ao tipo, a0 modelo de conduta definido na lei penal
como crime ou contravengao;

2. dolo ou culpa, sem possibilidade de haver hipdteses d e
responsabilidade objetiva;

3. relagdo de causalidade;

4. dano ou perigo de dano: nem sempre é necessario que o dano
se concretize; basta haver o risco de dano, como ocorre na tentativa e
em determinados tipos de crime que pdem em risco a incolumidade
publica.

Para fins criminais, o conceito de servidor publico ¢ amplo,
mais se aproximando do conceito de agente publico. O artigo 327
do Codigo Penal, com a redagdo dada pela Lei n° 9.983, de 13-7-
00, considera “funcionario publico, para os efeitos penais, quem,
embora transitoriamente ou sem remuneragao, exerce cargo, emprego
ou fungdo publica”. O § 1 ° equipara a funciondrio “quem exerce
cargo, emprego ou fun¢do em entidade paraestatal, e quem trabalha
para empresa prestadora de servigo contratada ou conveniada para a
execugdo de atividade tipica da Administracao Publica”. O sentido
da expressdo entidade paraestatal, nesse dispositivo, tem sido objeto
de divergéncias doutrinarias, alguns entendendo que s6 abrange
as autarquias, outros incluindo as empresas publicas e sociedades
de economia mista. Razdo assiste aos que defendem este Ultimo
entendimento, pois, se 0 empregado de entidade privada é considerado
funcionario publico, para fins criminais, pelo fato de a mesma prestar
atividade tipica da Administracao Publica, com muito mais razao o
empregado das sociedades de economia mista, empresas publicas e
demais entidades sob controle direto ou indireto do poder publico.

O fato de o Estado ser primariamente responsavel pelos danos
causados pelos seus comportamentos nao quer dizer que os agentes
publicos que materialmente executaram tais comportamentos também
nao possam sé-lo, mas dessa responsabilidade se exigira a ilicitude.
Ou seja, os agentes publicos so sdo responsaveis pelos danos que,
nessa qualidade, causarem, se tiverem culpa ou dolo (responsabilidade
subjetiva).

O direito de regresso pode ser satisfeito através de agdo judicial ou
poracordo. Fora disso, ¢ muito questionavel a possibilidade de o Estado
exercer este direito descontando em folha, coativa e unilateralmente,
os valores do regresso, ja que, sem a autorizacdo do servidor, este
desconto em folha consistiria em uma autoexecutoriedade de valores
pecuniarios.

Por derradeiro, assinalamos que, como se trata de direito
patrimonial, o Estado podera exercer o direito de regresso contra
os sucessores do servidor que causou o ilicito que gerou a despesa
publica de indenizagéo do terceiro lesado.

As diversas instancias de responsabilizagdo dos agentes publicos
sdo autdnomas, mas, para evitar contradi¢oes entre atos estatais, sao
parcialmente inter-relacionadas, ja que em tese os agentes publicos
estdo sujeitos concomitantemente as esferas civil, administrativa e
penal de responsabilizagdo (ex.: em caso de tortura praticada em

delegacia policial).
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Normalmente a relagdo se da entre as esferas civil e
administrativa, de um lado, e a penal, de outro, ja que esta, em
face da gravidade de suas potenciais san¢des, ¢ a que possui o
procedimento dotado de maior teor garantistico. Diante dela,
podemos estar diante de quatro situacgdes (arg ex art.935, CC):

1) Condenagao penal: leva a culpa também no processo civel
¢ no administrativo;

2) Absolvigdo penal pela negativa do fato ou da autoria:
também produz efeitos no civel e no administrativo;

3) Absolvi¢do penal por auséncia de ilicitude (legitima
defesa, estado de necessidade, estrito cumprimento de dever
legal e exercicio regular de direito): produz efeito no civel e no
administrativo (art. 65, CPP);

4) Absolvigao penal por auséncia de prova: ndo produz efeitos
tanto no civel como no administrativo, ja que as provas, nestes,
menos rigidos, podem ser suficientes para configurar o que a
Stmula n. 18 do STF denomina “falta residual”.

Em relacdo a Responsabilidade Civil do Estado no Direito
Brasileiro iremos trazer os ensinamentos do professor Alexandre
Santos de Aragdo que defende que a responsabilidade civil
do Estado: possui contornos proprios e, historicamente, tem
evoluido no sentido da sua maior amplitude e publicizacdo: desde
a impossibilidade de o Estado ser civilmente responsabilizado
(the king can do no wrong), passando pela responsabilidade por
culpa em diversas modalidades (ex.: culpa presumida), até a
atual responsabilidade objetiva (independentemente de culpa ou
ilicito), por risco administrativo ou até mesmo por risco integral,
casos excepcionais esses (de risco integral) em que se prescinde
até mesmo do nexo de causalidade entre o dano sofrido pelo
particular e o Estado.

O autor nos ensina que: estdgio atual de evolugdo em
nosso Direito Positivo é, desde a Constituicdo de 1946, o da
responsabilidade objetiva por risco administrativo, decorréncia de
os danos causados pelo Estado advirem de atividade do interesse
de toda a coletividade. E o que dispde o art. 37, §6°, da Constituigio
Federal: “O Estado respondera pelos danos que seus agentes, nesta
qualidade, causarem a terceiros”, independentemente de dolo ou
culpa, os quais somente terdo importancia para se estabelecer o
direito de regresso do ente contra o seu funciondrio ou empregado.

Para ele o carater objetivo da responsabilidade pela prestagao
de servicos publicos em sentido estrito (ndo qualquer atividade
administrativa) pode fundamentar-se, hoje, ndo apenas no art. 37,
§ 6°, CF, mas também, pelo simples fato de serem servigos, no art.
12 do CDC (responsabilidade pelo fato do produto e do servigo)
e no art. 927, paragrafo tnico, do Cddigo Civil (responsabilidade
objetiva das atividades de risco).

A existéncia de tantas normas aptas a justificar a indenizagao
fortalece a posi¢ao juridica dos particulares — usuarios ou terceiros
prejudicados pelo servigo publico —, uma vez que, em caso de
eventual conflito entre elas, o que, todavia, nos parece dificil de
ocorrer diante da semelhanga das suas hipdteses de incidéncia,
podera invocar a que for capaz de melhor embasar a sua pretensao.

O art. 37, § 6°, CF, disciplina a responsabilidade do Estado por
qualquer de suas atividades, ndo apenas pelos seus servigos publicos
em sentido técnico estrito. A unica excegdo que fariamos sao as
atividades econdmicas que o Estado explorar em concorréncia com
a iniciativa privada, pois, a luz do que vimos no capitulo referente
a Organizac¢do Administrativa, a responsabilidade objetiva dessas
estatais as colocariam em desvantagem diante de seus concorrentes
privados (art. 173, § 1°, CF).

NONA, Didatismo e Conhecimento

A ac@io ou omissdo estatal que gerar prejuizo a terceiros
(particulares ou mesmo outra entidade publica) engendra
responsabilidade civil objetiva (independentemente de culpa ou
ilicitude, bastando o nexo causal) dos entes da Federagdo, das
pessoas juridicas de direito pblico da Administra¢do Indireta, das
pessoas juridicas de direito privado da Administragdo Indireta que
nao exercam atividades econdmicas stricto sensu em concorréncia
com a iniciativa privada (art. 173, § 1°, CF) e dos delegatarios
privados de servigos publicos (ex.: concessionarios de servigos
publicos).

Especificamente em relagdo a responsabilidade civil das
delegatarias de servigos publicos, em caso de acidente de transito,
o STF adotou posi¢do em caso isolado (RE n. 302622/MG), ja
em vias de superacdo, de que essas entidades sdo objetivamente
responsaveis, nos termos do art. 37, § 6°, CF, apenas pelos danos
que causarem aos usuarios dos servigos publicos delegados, ndo a
terceiros que ndo os estejam utilizando (no caso o proprietario do
veiculo particular com o qual o dnibus da concessionaria colidiu).

Apesar da grande perplexidade gerada pela decisdo, ela tem,
embora ndo citada expressamente pelo acorddo, apoio em alguma
doutrina, como a de FRANCIS-PAUL BENOIT, que distingue
o fundamento da responsabilidade da Administragdo Publica
conforme se trate de usudrio do servico publico ou de terceiro.
Em relagdo aqueles o seu fundamento seria o direito que possuem
ao bom funcionamento do servigo; ao passo que para terceiros
o fundamento seria mais genérico, consubstanciado no direito
a ndo sofrer nenhum dano anormal por fatos produzidos pela
Administragdo Publica.

Pois bem, no Recurso Extraordinario n. 459.749, no qual se
discutiu acoérdao do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco
que condenara empresa privada concessionaria de servigo publico
de transporte ao pagamento de indenizagdo por dano moral
a terceiro ndo usudrio, atropelado por veiculo da empresa, os
quatro votos até entdo proferidos — Ministro Relator JOAQUIM
BARBOSA, Ministra CARMEN LUCIA, Ministro RICARDO
LEWANDOWSKI e Ministro CARLOS BRITTO — afirmaram a
responsabilidade objetiva das prestadoras de servigos publicos
também relativamente aos terceiros ndo usuarios de servigos
publicos. Em seu voto, o relator reputou indevido diferenciar a
sistematica de responsabilidade aplicavel conforme a qualidade da
vitima, uma vez que a responsabilidade objetiva do art. 37, § 6°, da
Constituigdo Federal decorre, tdo somente, da natureza da atividade
administrativa, ndo fazendo qualquer distingdo quanto ao lesado.

O julgamento em questdo havia sido suspenso em virtude
de pedido de vista formulado pelo Ministro EROS GRAU e
constitui uma esperanga de que o entendimento esposado no
primeiro caso acima mencionado seja definitivamente sepultado
pela Corte. Deveremos, no entanto, aguardar mais um pouco
para que isso seja consolidado, ja que, segundo o site do STF, as
partes chegaram a um acordo, requerendo a sua homologagéo ¢ a
consequente extingdo do processo.

Outra possivel exclusdo da aplicagdo do art. 37, § 6°, CF, as
delegatarias de servigos publicos se deve ao fato de que muitos
dos comportamentos dessas empresas ndo podem ser considerados
oriundos de decisdes proprias, mas sim de determinagdes do Poder
concedente. Nesses casos, se ocasionarem prejuizos a particulares,
a responsabilidade do Estado (ou de eventual autarquia reguladora)
ndo serd meramente subsididria (apenas em caso de insolvéncia da
prestadora privada de servigo publico), como ¢ a regra, mas direta

e exclusiva.
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A assertiva se deve ao fato de, em casos tais, o nexo de
causalidade existir diretamente entre o prejuizo do particular ¢ a
atuac@o ou omissao do Poder concedente, nao sendo relevante para
esse efeito a execugdo meramente material pelo concessionario
das determinagdes estatais. O concessionario €, nesses casos, mera
longa manus do Poder concedente ou do regulador, sem atitude
volitiva propria.

O ponto extremo da responsabilidade civil estatal ¢ a teoria do
risco social ou risco integral, em que o Estado ¢ responsavel até por
danos ndo imputaveis ao seu comportamento independentemente
até mesmo de nexo de causalidade, sem possibilidade de causas de
exclusdo (caso fortuito, forga maior, culpa de terceiros, da propria
vitima etc.). Além da responsabilidade por danos nucleares (art. 21,
XXIII, d, CF, regulamentado pela Lei n.6.453/77), outro exemplo
dessa espécie de obrigagdo pecuniaria do Estado, mais de seguridade
social que de responsabilidade civil propriamente dita, ¢ a instituida
pela Lei n.10.744, de 09 de outubro de 2003, que, adotando a Teoria
do Risco Integral, propicia a Unido arcar com os prejuizos que
venham a ser causados por atos terroristas.

O entendimento do referido autor segue no sentido de que sdo
condutas geradoras da responsabilidade:

- Acao do Estado

Nesta hipotese, o dano ¢é causado diretamente pelo proprio
Estado, que tera responsabilidade objetiva, ou seja, independente de
culpa e da ilicitude do ato.

Mesmo que o Estado sem culpa e licitamente cause dano
a outrem, devera indeniza-lo com fundamento no principio da
solidariedade social, conforme vimos ao analisarmos os fundamentos
da responsabilidade civil do Estado. Nao ¢ porque uma conduta do
Estado ¢ licita que um individuo pode sofrer sem qualquer espécie
de prote¢do um prejuizo em prol de toda a coletividade, observados
os requisitos do dano que veremos no topico XIX.

A responsabilidade por ato ou fato licito ¢ um dos dados
distintivos da responsabilidade objetiva em relagdo a subjetiva ou
por culpa. Se a sociedade teve os proveitos, também deve arcar com
os onus sofridos especialmente por um(s) dos seus membros (art.
37, § 6°, CF).

E 16gico que, muitas vezes, o comportamento comissivo lesivo
sera ilicito. Mas este aspecto ¢ irrelevante para a responsabilizagdo
do Estado, sendo de se considerar apenas a responsabilidade
objetiva. Em outras palavras, mesmo que o ato estatal tenha sido
ilicito, o particular, para deflagrar a responsabilidade do Estado,
ndo precisa provar tal ilicitude, bastando demonstrar o nexo de
causalidade. Apenas a responsabilidade pessoal do proprio agente
publico exige aquela comprovagao.

Resumindo a responsabilidade comissiva do Estado, sempre
objetiva, pode se dar tanto nos casos de atos juridicos licitos (ex.:
proibigdo do transito em rua em que até entdo funcionava um
edificio-garagem privado, que naturalmente ndo tera mais como
subsistir); atos materiais licitos (ex.: nivelamento de rua, em que as
janelas das casas possam ficar abaixo do nivel da rua); atos juridicos
ilicitos (ex.: apreensdo de jornais contrariamente ao direito de livre
expressdo) e atos materiais ilicitos (ex.: espancamento de prisioneiro
pelo carcereiro).

- Omissao do Estado

Quanto aos atos comissivos (acdo estatal), objeto do subtopico
anterior, o ordenamento patrio claramente adotou a teoria objetiva
da responsabilidade, sob a modalidade do risco criado, emergindo o
dever de indenizar o dano causado pela atividade estatal, seja ela
licita ou ilicita.

NONA, Didatismo e Conhecimento

Todavia, em relagdo a responsabilidade do Estado por omissdo,
a doutrina e a jurisprudéncia dominantes exigem a presenca do
elemento culpa, sendo suficiente para caracteriza-la provar que a
situacdo impunha um dever de agir ao Estado, e esse quedou inerte
por dolo, desidia ou negligéncia, ainda que anénima do servigo
(sem identificacdo de um servidor concretamente culpado).

Realmente, a imputacdo de um dano decorrente de omisséo
estatal ndo pode ser realizada de forma imediata, uma vez que a
inércia ndo € a causa direta do dano, mas sim um fato da natureza,
da propria vitima ou de terceiros, nao evitado pelo Estado (ex.:
um assalto ndo evitado; uma enchente que levou a perda total de
carros).

Como ndo temos nesses casos uma acdo do Estado,
logicamente ndo foi ele o autor direto do dano. O dano adveio
de for¢a humana ou natural, mas o Estado serd responsavel se,
naquele caso concreto, tinha o dever juridico de evitar o dano.

Sendo assim, a omissdo que pode ensejar a responsabilidade
do Estado ¢ sempre ilicita, ao contrario do que se da com a agao,
que pode ser licita ou ilicita para responsabilizar o Estado. A
responsabilizacdo por omissdo tera lugar apenas se o Estado tinha
o dever de agir, ou seja, se estava legalmente obrigado a impedir
a ocorréncia do evento danoso, e se omitiu.

Esta “culpa” pela omiss@o a que a doutrina alude, que seria
mais bem traduzida (faute du service) como “falta”, pode consistir
em um ndo funcionamento do servigo, um funcionamento tardio
ou um funcionamento ineficiente. Nao se refere necessariamente
aum agente publico determinado, mas ao aparato estatal como um
todo. Em alguns casos, por disposi¢do legal (cf. v.g. presungdes
probatdrias estabelecidas pelo Codigo de Defesa do Consumidor)
ou por questdes praticas concernentes ao 6nus da prova (ex.:
dificuldade de prova negativa), podera haver uma presuncio
relativa da culpa do Estado.

A tese da responsabilidade subjetiva do Estado para as
omissdes decorre também de o art. 43 do Cddigo Civil aplicar-
se apenas aos atos comissivos e de, no sistema do Codigo, a
responsabilidade objetiva somente ter lugar quando expressamente
prevista (art. 927, paragrafo Ginico), sendo que ndo haveria norma
determinando a responsabilidade objetiva estatal em casos de
omissdo, nem mesmo o art. 37, § 6°, da Constitui¢do Federal,
cuja redagdo pressupde uma causalidade comissiva (“causarem
a terceiros”).

Em nossa opinido n3o ha como se objetivar uma
responsabilidade civil por omissdo, na qual inexiste um ato que
possa representar o elemento primordial do nexo de causalidade.
Se a omissdo do prestador do servigo publico fosse objetivamente
considerada como fato gerador de responsabilidade civil, o Estado
seria um segurador universal dos membros da coletividade,
arcando com todos os prejuizos que ndo conseguisse evitar.

Portanto, a omissdo, quando caracterizar um ilicito
administrativo e gerar danos — individuais, coletivos ou difusos
—, desencadeard, além naturalmente do dever de agir para suprir
a omissdo, a responsabilidade civil da pessoa publica que nio
cumpriu o seu dever.

Nao ¢ suficiente apenas haver relagdo entre um dano nao
evitado com o qual estariamos adotando a Teoria do Risco Integral
ou Social (ex.: todos os assaltos seriam indenizaveis pelo Estado),
exigindo-se também a falha do servi¢o do Estado.

NovnQ
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Como expde CELSO ANTONIO BANDEIRA DE MELLO,
deve se ter em vista mais especificamente o padrao “normal” do
servico, conceito subjetivo, mas aferivel por elementos como o
nivel de expectativa comum da sociedade, a atua¢ao do Estado em
situacdes andlogas e a expectativa do proprio Estado em relacao aos
seus servigos, inferida, principalmente, da legislacao (ex.: o Estado
¢ civilmente responsavel pelo assalto que tenha sido realizado
em frente a uma cabine da Policia Militar; morte de pessoa em
incéndio em razdo de o Estado ndo possuir escada magirus com
altura suficiente para efetuar o salvamento, apesar de ter licenciado
a construgdo naquele gabarito; ambulancia que demora horas para
chegar; inundag@o conjugada com a ma manutengdo das galerias
pluviais; prejuizo causado por um particular a outro por omissao
do poder de policia mesmo tendo a acdo do Estado sido solicitada
diversas vezes sem nada acontecer; danos advindos de protestos
populares quando fosse razoavelmente possivel ao Estado preveé-
los etc.).

Advém muitas vezes a responsabilidade civil do Estado por
omissdo de uma combinag@o da protecdo da confianga legitima
dos cidaddos em relacdo a atuacdo do Estado com a protecdo da
sua dignidade humana e da efetividade de direitos fundamentais,
inclusive de natureza prestacional, a que fagam jus. Se, observados
os requisitos da teoria dos direitos fundamentais como a reserva
do possivel e o ntcleo essencial, o Estado ndo atender o cidadao
nessa esfera, estard sujeito, ndo apenas a imposi¢do judicial da
obrigagdo de fazé-lo, como também a indenizar o cidaddo pelo
direito fundamental ndo adimplido.

Eventual incuria do Estado em ajustar-se aos padrdes
civilizatdrios nao ilide a sua responsabilidade. Nao se pode dizer
que o servigo ¢ realmente ruim, mas que sempre foi assim e que
todos ja sabiam disso. Havera a responsabilidade do Estado por
omissdo, portanto, se descumpriu o dever juridico de agir, ou se
agiu, mas atuou abaixo dos padrdes a que estava obrigado, surgindo
assim o necessario nexo de causalidade. Pouco importa se esta
culpa ¢ especifica de algum agente individualmente considerado ou
se ¢ a chamada “culpa” anonima do servigo.

- Situagdo de risco criada pelo Estado

Nesses casos, ndao ha agdo, ou mesmo omissdo culposa, do
Estado, que tenha causado o dano, que ocorreu diretamente por
forga natural ou humana alheia.

Nos casos objeto do presente subtopico — riscos criados pelo
Estado —, como em nosso Direito ndo é adotada a Teoria do Risco
Integral, o Estado s6 sera responsavel na hipdtese em que, em prol
de toda a coletividade, comissivamente constituiu uma situag¢ao de
risco que propiciou, somado ao fato humano ou da natureza, o dano.

Com esses aspectos (aspecto comissivo na criagao da situagao
de risco e igualdade na repartigdo dos Onus sociais), os danos
decorrentes de situagdes de risco equivalem aos decorrentes da
propria acdo do Estado, aplicando-se-lhes a responsabilidade
objetiva. Exemplo: fuga de preso ou de doente mental que causa
danos nas imediagdes do presidio ou do manicomio; raio que
cai sobre depdsito de muni¢des do exército; assassinato de um
presidiario por outro etc.)

Os casos mais comuns sdo realmente os danos oriundos da
guarda de coisas ou pessoas perigosas, mas ha também outras
hipoteses em que o Poder Publico tem que em prol da sociedade
criar situagdes que coloca terceiros em risco (ex.: acidente
decorrente de sinal de transito quebrado por ter um defeito
imprevisivel no semaforo; bala perdida em confronto da policia
com bandidos etc.).

NONA, Didatismo e Conhecimento

Ha de se ter uma relagdo de causalidade direta do dano com
o risco suscitado pelo Estado. Do contrario, o Estado ndo sera
responsavel (ex.: ndo haverd a responsabilidade do Estado por
risco criado se os presididrios foragidos vierem a causar danos
longe da fonte de risco que € o presidio; ou por detento que
morre no presidio em razdo de raio). Nesses casos, ndo havera
a responsabilidade objetiva por situagdo de risco criada pelo
Estado, mas até poderemos ter a responsabilidade por faute du
service (ex.: se o assalto cometido pelo foragido foi em frente a
cabine policial), se os requisitos da responsabilidade por omissao
estiverem presentes.

Requisitos da indenizabilidade do dano

Continua nos ensinado Aragdo: ha duas exigéncias gerais
(dano juridico e certo) e duas exigéncias aplicaveis apenas a
responsabilidade civil do Estado por comportamentos licitos
(danos especiais e anormais).

Em primeiro lugar, portanto, o dano ha de sempre ser (a)
juridico. Se a lesdo for econdmica, mas ndo for juridica, isto é,
se, apesar de haver prejuizo, ndo houver gravame em um direito,
nao eclodira a responsabilidade civil. Deve haver lesdo a algo que
a ordem juridica reconhece como garantido em favor do sujeito.

Nao se considera dano em seu sentido juridico, por exemplo,
as limitacdes administrativas, que apenas definem o contetido
do proprio direito; o fechamento de escola publica que gerara
prejuizos ao dono da lanchonete em frente a ela etc. Muito
relevante para a caracterizagdo do dano como juridico sdo as
eventuais expectativas legitimas criadas pelo Estado para o
particular. Assim, se, no exemplo da lanchonete em frente a escola
publica, o Estado incentivou o particular a instalar uma lanchonete
naquele local para atender os alunos e deixar a area menos deserta
e logo depois fecha a escola, sera cogitavel a sua responsabilidade
objetiva por ag¢ao licita.

A responsabilidade do Estado pode se dar por um ato licito,
mas este ato tem de retirar algo da esfera juridica do particular.
Substancialmente, trata-se da mesma disting@o que vimos entre
as limitagdes administrativas ordinarias ou ndo indenizaveis e as
indenizaveis; ¢ uma questdo de grau: apesar de ambas poderem
gerar diminui¢do no valor do patriménio das pessoas, esta tem
maior intensidade, e anormalidade, ja que, sendo o patrim6nio um
conceito juridico, na verdade toda diminuigdo patrimonial seria
uma diminuic¢ao na esfera juridica do seu titular.

O dano para ser indenizavel também tem de ser (b) certo,
ainda que atual ou futuro (ex.: verba que a vitima tera de despender
ainda por muitos anos com fisioterapia). O dano ndo pode ¢ ser
meramente eventual (ex.: lucro cessante da empresa que a pessoa
teria aberto se ndo tivesse sofrido o acidente).

Os caracteres juridico e certo do dano serdo suficientes para
fazer surgir a responsabilidade do Estado por comportamentos
ilicitos, sejam eles comissivos ou omissivos (estes, para poder gerar
a responsabilidade do Estado, sdo, segundo nosso entendimento,
sempre ilicitos, como visto acima).

Nos casos de responsabilidade do Estado por atos licitos
(s6 verificada se por agdo ou situacdo de risco), o dano, além
de juridico e certo, também devera ser ainda (c) especial, isto é,
ndo pode ser genérico, disseminado em toda a sociedade (ex.:
medida econdmica que reduz o poder aquisitivo da moeda nao
gera indenizacdo) e (d) anormal, ou seja, ndo inerente as proprias
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condi¢des incomodas, mas naturais ao convivio social (ex.: poeira
de obra que suja a pintura de muro; interdigdo por poucas horas da
rua, fazendo com que seus moradores tenham que por seus carros
em garagem paga, fora da rua, ndo gera direito a ressarcimento
(obra que atrapalha o comércio ndo gera dano indenizavel, mas se
o interditar totalmente, gerard); abordagens policiais normais nao
causam dano moral etc.).

Constata-se que esses dois Ultimos requisitos do dano para
gerar a responsabilidade do Estado por atos licitos identificam-
se com os requisitos da indenizabilidade de certas limitagdes
administrativas e da caracterizagdo de determinadas intervengodes
regulatorias na liberdade economica e na propriedade como
desapropriagdes indiretas. E nada mais natural, pois, na verdade,
como concluimos nos respectivos capitulos, cuja remissdo se faz
essencial, essas duas nada mais sdo do que exemplos de atos licitos
capazes de gerar a responsabilidade civil do Estado.

Excludentes da Responsabilidade

De acordo com o referido autor a responsabilidade
objetiva do Estado ndo exige a presenca de comportamentos
ilicitos, contentando-se com a relacdo de causa e efeito entre o
comportamento estatal e o dano sofrido pelo terceiro.

Ele nos ensina quer: toda excludente da responsabilidade civil
do Estado sera, substancialmente, entdo, uma excludente do nexo
de causalidade entre o comportamento estatal e o dano, advertindo-
se que uma visao muito ampla de “nexo de causalidade” pode
acabar levando a Teoria do Risco Integral na responsabilidade civil
do Estado enquanto o art. 37, § 6°, CF, adota a responsabilidade
sem culpa, mas ndo sem causa.

Surgiram, ao longo da histdria, inlimeras teorias que
pretendiam explicar o que se entende por causa do dano em geral.
Entre nos foi o proprio Legislador que se ocupou de solucionar
a questdo, atestando, pela primeira vez, no art. 1.060 do Codigo
Civil de 1916, que, “ainda que a inexecugdo resulte de dolo do
devedor, as perdas e danos so incluem os prejuizos efetivos e
os lucros cessantes por efeito dela direto e imediato” — regra
mantida, com redagdo praticamente inalterada, pelo art. 403 do
novo Cddigo Civil.

No Brasil, portanto, independentemente da espécie de
responsabilidade (contratual ou extracontratual, objetiva ou
subjetiva), somente sdo indenizaveis os danos que sejam
consequéncia direta e imediata da conduta do agente. Tal
entendimento assentou-se, no acoérdao da 1* Turma do Supremo
Tribunal Federal, no RE n. 130764/PR. Na ocasido, afirmou-
se: “(...) Em nosso sistema juridico, como resulta do disposto
no art. 1.060 do Codigo Civil, a teoria adotada quanto ao
nexo de causalidade é a teoria do dano direto ¢ imediato,
também denominada teoria da interrupcdo do nexo causal. Nao
obstante aquele dispositivo da codificacao civil diga respeito a
impropriamente denominada responsabilidade contratual, aplica-
se ele também a responsabilidade extracontratual, inclusive a
objetiva, até por ser aquela que, sem quaisquer consideragdes de
ordem subjetiva, afasta os inconvenientes das outras duas teorias
existentes: a da equivaléncia das condigdes e a da causalidade
adequada.”

Os vocabulos “direto” e “imediato” devem ser interpretados
“em conjunto”, conforme leciona GISELA SAMPAIO DA
CRUZ. A expressao utilizada pela codificagdo tem, assim, o
sentido de necessario, isto é, somente sdo indenizaveis os danos
necessariamente decorrentes da atividade ou do ato ilicito.
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GUSTAVO TEPEDINO salienta que, para explicar a teoria
do “nexo causal direto e imediato”, adotada entre nés, surgiu a
“subteoria da necessariedade da causa”, segundo a qual “o dever de
reparar surge quando o evento danoso ¢ efeito necessario de certa
causa”, ou seja, “uma consequéncia certa do ato ilicito”. Esta €,
conclui, a tendéncia jurisprudencial brasileira, com esteio no art.
403 do Cdédigo Civil e na orientagao do Pretério Excelso: a “busca
de um liame de necessariedade entre causa e efeito, de modo que o
resultado danoso seja consequéncia direta do fato lesivo”.

Isto porque o Legislador “se recusou a sujeitar o autor do dano
a todas as nefastas consequéncias do seu ato, quando ja nao ligadas
a ele diretamente”, o que possibilita que o nexo causal cumpra
“dupla fungdo” no ambito da responsabilidade civil: “Por um lado,
permite determinar a quem se deve atribuir um resultado danoso,
por outro, ¢ indispensavel na verificagdo da extensdo do dano a se
indenizar.”

E evidente, pois, que se excluem do dever de indenizar os
chamados danos par ricochet oureflexos, isto €, os danos decorrentes
de outros danos, infligidos sobre pessoa diversa do lesado. A “regra
no direito brasileiro é a indenizacdo do dano direto e imediato,
assim entendido o dano derivado necessariamente da conduta do
ofensor. Por conta disso, no comum dos casos, € a vitima imediata
do dano a pessoa legitimada a pleitear indenizagao. Excegao a esta
regra ocorre, no Brasil, na chamada responsabilidade por dano-
morte ou por homicidio, em que se indeniza ndo o falecido, mas
as pessoas atingidas pela morte da vitima, e, portanto, apenas
indiretamente pelo evento que lhe deu causa. Assim ¢ que os danos
indiretos, reflexamente causados a terceiros (‘danos por ricochete”),
sem qualquer violacdo a relagdo contratual ou extracontratual, ndo
encontram guarida no ordenamento juridico brasileiro justamente
porque ndo decorrem direta e imediatamente do ato ilicito”.

Postos esses limites a no¢do de nexo de causalidade, teremos
que verificar se o dano sofrido pela pessoa tem como causa a sua
propria culpa, de terceiros, ou de fatos da natureza (forga maior).

Mais correto tecnicamente nesses casos do que dizer que a culpa
da vitima, de terceiros ou a for¢a maior excluem a responsabilidade
civil do Estado seria dizer que excluida ela esta pela falta de nexo
causal entre a agdo estatal e o dano (ex.: acidente sofrido pelos
ditos “surfistas de trem”, usuarios que pela emogao preferem viajar
sobre o teto dos trens; crianga que morre afogada em ilha deserta,
onde ndo se poderia esperar que o Estado dispusesse de um salva-
vidas; assalto cometido em zona erma, de madrugada; dano sofrido
por uma lavoura ou acidente automobilistico ocorrido em razao
de geada). O nexo de causalidade se da, outrossim, com o fato da
vitima, de terceiro ou da natureza.

O Estado tera, no entanto, responsabilidade parcial (havera
uma causa de exclusdo parcial da sua responsabilidade) se o seu
comportamento for causa concorrente do dano, ou seja, se ele
se somar a culpa da vitima, de terceiro, ou a forga maior (ex.: se
durante tiroteio em favela o cidadao deliberadamente decide nao
se resguardar).

YUSSEF SAHID CAHALI, louvando-se nas ligdes de
THEMISTOCLES CAVALCANTI, sustenta que o caso fortuito, ao
contrario da forga maior, por ele conectada a eventos da natureza,
ndo constitui causa de exclusdo da responsabilidade civil do
Estado. Isso se deve ao fato de que este, ao contrario da for¢a maior,
¢ interno, inerente a propria atividade do Estado que ocasionou o
dano (ex.: trem publico que, por caso fortuito, descarrilha).
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Exercicios

1) A Administragdo tem que exercer a atividade administrativa
de acordo com os objetivos legais. Aqui, estdo representados os
principios:

a) da legalidade e da finalidade.

b) da moralidade e da publicidade.

¢) da eficiéncia e da impessoalidade.

d) da finalidade e da oficialidade.

2) O principio da legalidade explicita a subordinagdo da
Administragdo Publica a lei. Tal principio deriva:

a) do controle administrativo de seus proprios atos.

b) do controle judicial dos atos administrativos.

¢) da indisponibilidade do interesse publico.

d) do principio da hierarquia.

3) De acordo com o principio da especialidade:

a) as entidades estatais podem abandonar, alterar ou modificar
o0s objetivos para os quais foram constituidas.

b) a administragdo podera rever seus proprios atos.

¢) as entidades estatais ndo podem abandonar, alterar ou
modificar os objetivos para os quais foram constituidas.

d) Nenhuma alternativa esta correta.

4) O dever da Administragdo de justificar seus atos,
apontando-lhes os fatos e fundamentos juridicos do ato decorre,
especificamente, do principio:

a) da legalidade.

b) da motivagao.

¢) da publicidade.

d) da moralidade.

5) Em Direito Administrativo vigora o principio da
publicidade. Assinale a situag@o abaixo que permite o sigilo dos
atos administrativos.

a) conveniéncia para o agente praticante do ato administrativo.

b) atos administrativos praticados em desamparo legal.

¢) quando for imprescindivel a seguranga da Sociedade e do
Estado.

d) Todas as alternativas estdo corretas.

6) Com relagdo aos principios que regem a Administragao
Publica ¢ CORRETO afirmar:

a) o principio da legalidade comporta exce¢do no caso de ato
discricionario.

b) o desvio de finalidade implica em ofensa ao principio da
publicidade.

¢) a inobservancia ao principio da proporcionalidade, acarreta
também a ofensa ao principio da razoabilidade.

d) os principios administrativos aplicam-se apenas as esferas
Estaduais do Poder Executivo.
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7) Sao principios constitucionais controladores da atuagdo na
Administragao Publica:

a) legalidade, impessoalidade, eficiéncia e conveniéncia.

b) moralidade, revogabilidade, pessoalidade, publicidade e
motivagao.

¢) legalidade, moralidade, publicidade, impessoalidade e
conveniéncia.

d) Nenhuma das opg¢des ¢ correta.

8) A atuagdo administrativa ndo pode contrariar, além da
lei, a moral, os bons costumes, a honestidade, os deveres de boa
administracdo, sob pena de ofensa ao principio da:

a) moralidade.

b) publicidade.

¢) impessoalidade.

d) Nenhuma das alternativas esta correta.

9) A ideia de que a Administragdo tem que tratar a todos os
administrados sem discriminagdes, benéficas ou detrimentosas, é
referente ao principio da:

a) impessoalidade.

b) publicidade.

¢) moralidade.

d) eficiéncia.

10) Pelo principio do devido processo legal:

a) permite-se a Administracdo Publica que proceda contra
certa pessoa passando diretamente a decisdo que repute cabivel.

b) sdo assegurados o contraditério e a ampla defesa aos
administrados.

¢) ¢ assegurada a ndo desapropriacdo de seus bens.

d) Todas as respostas estdo corretas.
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GABARITO

HA

Comentario: S6 se cumpre a legalidade quando se atende a
sua finalidade. Atividade administrativa desencontrada com o fim
legal ¢ invalida e por isso juridicamente censuravel.

2)C

Comentario: Os interesses publicos sdo qualificados como
proprios da coletividade — internos ao setor publico, ndo se
encontram a livre disposi¢do de quem quer que seja, por serem
inapropriaveis. O proprio 6rgdo administrativo que os representa
ndo tem disponibilidade (principio da indisponibilidade) sobre
eles, no sentido de que lhe incumbe apenas cura-los — o que ¢
também um dever — na estrita conformidade do que predispuser a
intentio legis (principio da legalidade).

3)C

Comentario: Em razdo do principio da especialidade, as
entidades estatais ndo podem abandonar, alterar ou modificar os
objetivos para os quais foram constituidas.

4)B

Comentario: O principio da motivagao é reclamado quer como
afirmacdo do direito politico dos cidadaos ao esclarecimento do
“porqué” das agdes de quem gere negocios que lhes dizem respeito
por serem titulares ltimos do poder, quer como direito individual
a ndo se assujeitarem a decisdes arbitrarias, pois s6 t€m que se
conformar as que forem ajustadas as leis.

5)C

Comentario: Na esfera administrativa o sigilo ¢ permitido
quando “imprescindivel a seguranga da Sociedade e do Estado”
(art. 5°, XXXIII, CF).

6)C

Comentario: Pelo principio da proporcionalidade as
competéncias administrativas s6 podem ser validamente exercidas
na extensdo e intensidade proporcionais ao que sejam realmente
demandados para cumprimento da finalidade de interesse publico a
que estdo atreladas. Atos cujos conteudos ultrapassem o necessario
para alcancar o objetivo que justifica o uso da competéncia
ficam maculados de ilegitimidade. Ferindo o principio da
proporcionalidade fere-se, também, o principio da razoabilidade,
por ser derivado deste.

7)D
Comentario: A conveniéncia ¢ a revogabilidade ndo sdo
principios controladores da atua¢do da Administragdo Publica.

8 A

Comentério: A atua¢do administrativa ndo pode contrariar,
além da lei, a moral, os bons costumes, a honestidade, os deveres de
boa administragdo, sob pena de ofensa ao principio da moralidade.
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9 A

Comentario: A ideia de que a Administracdo tem que tratar
a todos os administrados sem discriminagdes, benéficas ou
detrimentosas, ¢ referente ao principio da impessoalidade.

10)B

Comentario: Dispde o art. 5°, LIV e LV, da CF: “Ninguém
sera privado da liberdade ou de seus bens sem o devido processo
legal; aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, e
aos acusados em geral sdo assegurados o contraditorio e a ampla
defesa, com os meios e recursos a ela inerentes”.

Fonte: http://www.direitonet.com.br/testes/exibir/112/
resultados
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