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REGIMENTO INTERNO
DO CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAD FISICA DA 132 REGIAD - CREF13/BA

. {8 GEGETRD D TiTLGS
TiTULO I DOCUMERTS DE SALYADOR/BA

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Conselho Regional de Educacio Fisica da 132 Regldo - CREF13/BA, criado pela Lei n®
9,696/1998, tem seus objetivos, natureza, jurisdic3o, sede, foro e competéncia definidos em seu
Estatuto.

Art. 29 - O presente Regimento Interne estd em conformidade com o art, 22, especialmente o inciso
VIII, do Estatuto do CREF13/BA.

TiTuLo 11
DA ESTRUTURA E QHEnHIZAI;lD

Art. 39 - A estrutura do CREF13/BA compreande:
I = Pleriario;

II - Diratoria;

I1I - Presidéncia;

IV - Grgdos de Assessoramento.

§ 1° - Os Orgdos de Assessoramento tém carater permanente ou tempordrio, podendo ser criadas
novas Comissdes ou Grupos de Trabalho, de acordo com a deliberacio do Plendrio, cumprinde o
estabelectdo no art. 25 do Estatuto do CREF,

-
CHFTCIAL SUBSTITUTR

§ 2° - S3o0 Orgdos de Assessoramento em cardter permanante: I-' ﬂ("
I - Comissao de Controle e Financas, , f{"f
11 - Comissdo de Etica Profissional; i
111 - Comissdo de Orientacdo e Fiscalizacio; Vi :
IV - Comissdo de Legislacdo e Normas; "'ﬁh' i
=5 N

V - Comissdo de Ensino Superior e Praparacdo Profissional.

g 37 - SHo E':rrgau;:s de Assessoramantd em carater temporario:
I - Comissdo de Artes Marciais {CAM);

II - Comissdo de Saidde (CS);

111 - Comissdo de Educacho Fisica Escolar (CEFE);

IV - Comissdo de Transparéncia (CT); W EGISTRO/Aveeig A0
¥ - Assessorlas Regionais. l::II-LF':‘I'EH"‘E FOL E.FE.W
L:imm

capiTULO I

DA COMPOSICAO E ORGANIZACAD
Art. 49 - O CREF13/BA & composto de 28 (vinte e oito) Conselheiros dos quais 20 (vinte) sdo
efetivos & 08 (oito) suplentes, com mandato de 06 (seis) anos, eleftos na forma que dispde o
Estatuto-, & pelo seu Gltimo Ex-Presidente que tenha cumprido integralmente seu mandato, com
direito a voz e voto.

Paragrafo dnico - O ex-Presidente do CREF13/BA tera direito a voz e voto, permanecenda no Flenario
pelo mandato seguinie ao exercido, pelo perioda de trés ancs, com 05 mesmos dirgitos & deve res.
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Art. 52 - O Plenério do CREF13/BA & o poder méximo da Entidade e é constituido por 20 (vinte)
Membros Efetivos e pelo ditimo ex-Presidente do CREF que tenha cumprido integralmente seu
mandato.

E 12 - MNa falta ou impedimento de 01 (um) ou mais Membros Conselheiros Efetivos, a auséncia serd
suprida por um ou mais Membro Suplente convocado pelo Presidente do CREF13/BA.

§ 29 - O Suplente convocado fica investido das prerrogativas, atributos e demais responsabilidades
inerentes ao cargo enguanto perdurar a substituicdo.

§ 39 - Caso a Diretoria entenda pertinente poderd convidar os Conselheiros Suplentes a participar da
Reunido do Plendrio, sendo a participacdo plena, restringldo o direito do voto.

Art. 6° - O Plendrio do CREF13/BA somente deliberara sobre o5 assuntos constantes na sua pauta
de convocacio & com a presenca minima de metade mais o primeiro inteiro de seus Membros
Efetivos.

[ - ardinariamente, trimestralmeante, de forma presencial ou wirtual, em local & data a ser fixado pela
Diretoria, por meio de convocaclo feita com, no minimo, 10 (dez) dias de antecedéncia;

II - extraordinariamenta, quando convocado pelo Plenario, Diretoria ou Presidéncia por meio de
requerimenta fundamentado. %

|
Art. 79 - O Plendrio do CREF13/BA reunir-se-a: &. f

Art. 8° - A pauta de Reunido do Plenario serd definida pela Diretoria do CREF13/BA & enviada aos
Conselheiros, no minimeo, 10 (dez) dias antes da data marcada para a reunido.

§ 1° - Constarfio da pauta, as indicagies dos processos a serem apreciados, cOm 05 respectivos i
niumercs, a origem, o assunto e ¢ Conselheiro Relator, quando ja sorteado. _ jy
ﬁ u I."

§ 2° - Poderdo ser incluidos na pauta, mediante aprovacao, por maloria simples, assuntos/™ ¥
apresentados pelos Conselheiros durante a reunido do Plenaric.

Art. 99 - Poderdo participar da reunido do Plenédrio, quando convidadas pelo Plendrio, Diretoria efou
Presidéncia, pessoas cuja participacdo seja do interesse da Entidade, restringindo-se o direito ao

LT
voto. a2t B
Art. 10 - O Plendrio exerce a competéncia legal discriminada no Estatute & tem a seguinte .
competéncla regimental: _ \
I - aprovar a instalagio de Seccionals e Delegacias Regionals, onde houver necessidade, dentro de x:_::
sua drea de abrangéncia, indicando o nome do res pactivo representante; *.5
I1 - aprovar as atas de suas reunifes por metade mais um dos presentes; W
II1 - cumprir & fazer cumprir este Regimento e deliberar sobre os casos ﬂmlﬂﬁs{'j LCIETRO AU EhEATAD iy
IV - indicar os Membros das Comissoes. COMPETEMTE POL
Bo RE 'E':lg_l"" s
SECAD I LIVRO ",
DO FUNCIONAMENTO DO PLENARIO 5

R
Art. 11 - Na hora regulamentar prevista na convocacdo para as reunides do Plenario, o Presidente L—
ou quem o substituir, de acordo com as disposicies legais, verificara se existe o guorum exigido e, |
em caso afirmativa, declarara aberta a sessao.

inteire dos seus Membros Efetivos, aguardar-se-& 30 (trinta) minutos =, persistindo a falta, o ‘5}:

Presidente determinard a lavratura de um termo de presenca e fard constar na ata o termo de

Ence:_cdmm}m da reuniao. t\_”“ ' ‘f':__.-f:'.-_f A\
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Art. 12 - Compete a0 Presidente da sessdo, além de outras atribuiches slencadas neste regimento:

I - presidir as reunldes, orientando e disciplinando os trabalhos, mantendo a ordem, propondo &
submetendo as questbes a votacdo, apurando os votos e proclamando as decisdes;

1T - conceder e cassar a palavra, interrompendo o orador gque se desviar da guestdc em debate,
cabendo aoc mesmo, case o orador se mantenha relutante em ndo atender a interrupgdo, consultar
a0 Plenaric a medida a ser tomada;

III - proferir, akém do vobo comum, o de gualidade, em casc de empate; 1% REGIsTRO oE Tinngs
IV - conceder vista de processo. WWP’WEMH
DFECIAL BUBSTITITA

Art. 13 - Aberta a reunido do Plenario, sera obserwada, nos trabalhos a seguinte ordem:
I - Leitura, discussdo e aprovagdo das Atas anteriores;

I1 - Expediente & comunicagies da Direboria:

al Relatos dos oficios;

b} Correspondéncias recebidas;

ch Comunicados;

d) Duvidoria;
III - Relato de Participacdo do Presidente e dos Conselheiros; 0 REGISTRO/AVERHALAD
IV - Inclusdo de assuntos na pauta; COMPETENTE FOI EF

W - Assuntos a serem deliberados, com prioridade aos processos; Ih-:l REGISTRO Me %;%?
V1 - Assuntos Gerals LIVRO ] M

=q
§ 1° - A leitura da ata poderd ser dispensada se os Conselheiros receberem copia da mesma antes }
da sessfo Plenaria. 1

§ 2° - As reunibes do Plendrio do CREF13/BA poderdo ser gravadas.

§ 3° - A pedido de qualguer Consalheiro, mediante deferimento do Plenaril_:r, a ordem dos trabalhos
poderd ser alfterada, exceto a segléncia dos incisos I e II do caput deste artigo.

Art. 14 - A apreciacdo de matéria constante como ponto de pauta obedecerd as seguintes regras: ! /..f}:f
I - o Presidente relatara ao Plenario a matéria a ser apreciada, sem direitc a aparte, &, em 5egulda,_J /
abrird a discuss3o, conduzindo @ moderando o debate;

II - o5 Conselheiros inscrever-se-30 para que lhes seja concedida a palavra; X

11 - o Presidente concederd a palavra aos Conselheiros por ordem de Inscrigds; ..“ﬂ\ ¥
IV - cada Conselheiro podera fazer uso da palavra, objetivamente, sobre a matéria am debate; e Zhl |
V - o Conselheiro com a palavra poderd conceder aparte.

§ 1° - Durante a discussdo, o Conselheiro poderd solicitar vista do documents cuja matéria Iesteja A
em debate, assim como, apresentar propesta de encaminhamento referente ao assunto em analise. g

§ 2° - Os Conselhelros deverdo se restringir a discutir, exclusivamente, a matéria em pauta,
cabendo ao Presidente interromper a manifestagdo dos Conselheiros quando houver desvio da -:"’
mesma.

Art. 15 - Serd concedida a palavra, pelo prazo de 05 (cinco) minutos, ao Conselheiro que tiver
questic de ordem a levantar, observado ¢ seguinte: ~ N _ %
I - as questies de ordem deverBo ser inicladas pela indicacdo do dispositivo ou materla que se s

pretenda elucidar; _ —..%
I1 - formalizada a questdo de ordem e facultada a palavra ac Conselheiro, serd ela, conclusivamente, :
decidida pelo Presidente na mesma sessao; ) ~ ™
111 - a questdo de ordem serd obrigatoriamente pertinente & matéria em discussdo e votagao.

/Paragrafo GOnico - Considera-se guestio de ordem qualquer duvida sobre a Interpretacdo ou 1|

aplicac3o de dispositives do Estatuto dcr_ CRI_EF13;’B=A e/ou deste Regimento. i g
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Art. 16 — O Plenario, durante a discussdo e a paedido do Presidente ou de outro Coenselheiro, podera
adiar a decisio para a sessdo seguinte, continuando aberta a discussdo,
_ B 14 P-EGT-?I‘E-;:- OE Tinans
Art. 17 - Encerrada a discussdo, o Presidente encaminhard a matéria para votacio., 0o DE SAVADTR/BA
Y 3
§ 1° - Para fins de votacio daste Regimento, s30 trés os tipos de votos a serem prul‘erl:luﬁzmc ekl
1 - favordavel - aguele favordvel & aprovacdo da matéria em votagao;

V¥

!

= ] =

II - contrario — aguele contrdrio & aprovagio da matéria em votacio; '-‘;i\?ﬁi
111 - abstencdo - aquele onde o Conselheiro se abstem de intervir, 3 :.‘{?{-_a

=L

S
§ 2° - Mo caso de empate, caberd ao Presidente o voto de qualidade. <ck ]
§ 3° - Qualquer Conselheiro podera declarar-se suspelto ou impeadido, sendo isto consignado em ata. = - o

n X B
g 4° - fkpuradurs os votos proferidos, o Presidente proclamard o resultado, entre os votos favordveis 3 IE?;
@ contrarios, que constard da ata da reunio. =z 5 s

oo X
§ 5° - Nenhum Conselheiro podera alterar o voto depois de proclamada a conclusao da votagao pelo
Presidente.
Art. 18 - As atas resumirSo com clareza o que na sessdo tiver ocorride, devendo conter,
obrigatoriamente: A
I - dia, més, ano e hora da abertura e a do encerramento da sessao; i\
II - o nome do Conselheira que presidir a sessao e do Secretario da mesma;
IT1 = o5 nomes dos Conselheiros presentes; by
IV - 65 nomes dos Conselheiros que ndoc comparecerem, com ou sem justificativas prévias; ~
\V - os assuntos discutidos e julgados na sessdo, incluindo o resultado, :
VI - os processos julgados e apreclados, o resultado das votaghes, @ 0 Mais que ocorrer.

Art. 19 - As atas das reunies serdo lavradas em folhas separadas e, apds aprovacdc do Plenario,

rubricadas e assinadas pelo Secretdric e pelo Presidente, sendo, posteriormente, encadernadas | ﬁ.-'r ]/'

periodicamentes, de forma a constituir livro proprio. 3 }L}.‘
f f
i

§ 1° - O Livro de Atas deverd conter termo de abertura e encerramento, bem Como a5 fniha;i'
deverdo ser numeradas. :

N
§ 2° - Uma vez as atas aprovadas, ndo poderdo sofrer alteracio. H\?‘L}

Art. 20 - As retificacdes de atas poderio ser determinadas pelo Presidente ou solicitadas por
qualguer Conselheiro, em caso de erro de registro de dados e de outros erros materials, e seran
feltas desde que ndo impliqguem alteracdo do teor das deliberacBes, devendo seér procéssadas na
reunidc sequinte, quando as atas sHo submetidas & discuss3o e aprovacao.

SUBSEGCAO UNICA he
DOS PROCESSOS

Art. 21 - Para apreciar e emitir voto sobre os processos gque forem instaurados, cabera ao

Presidente, durante a reunido do Plendrio, sortear dentre os Consalhelros presenteas um Relator, a i o
" guem competird instrumentalizar o processo para fulgamento final. h}
1
=11 T
||I:;'-.; § 1° - Os processos sorteados serdo encaminhados aos Relatores no ato do sorteio. \
1
' § 2° - Os processos que, a juizo do Presidente, devam ser submetides com urgéncia a apreciagio do |
Plenario serSo distribuidos Imediatamente, sem sorteio, cabendo ac Consalheiro Relator designado \
dar conbecimento da acorréncla ao Plenario. -.}
g
L

§ 3° - Qcorrendo a hipdtese descrita no paragrafo anterlor, o Presidente dara prévio conhecimento

do fato ao Plenario. | o P
i I.II_:I = 5o :;_:""'T- e 7 gl ‘_'"-_'_i
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§ 4% - O Conselheiro sorteado ou designado para & fungdo de Relator, podera, no prazo maximo d
até 72 (setenta & duas) horas, considerar-se impedido para o exercicio da fungdo, devendo
Presidente sortear ou indicar outro Relator, caso julgue procedente a condicdo alegada, ressalvada
as gquestdes de foro inkimo,

¥

§ 5° - Aceito o Impedimento mencionade no pardgrafo supra, o Conselheiro ndo poderd requerer
inscriciio para discussdo da matéria, bemn como ndo podera proferir voto, ressalvadas as questdes de

foro intimo. —r.*‘::-'

T,
Art. 22 - E de no maximo 60 (sessenta) dias o prazo do Relator para gque proceda ao estudo do E“ :;
processo, }:EEL.

'—'b W
§ 19 - O Presidente podera fixar prazo especial para inclui-lo em pauta. §§1§ E

EEEN
§ 2° - O Relator, antes do prazo final para a lberagdo do processo, podera solicitar, por escrito, gﬁgql
prorrogacio, pelo prazo de 30 (trinta} dlas, do prazo regimental deferido, cabendo ac Presidente a :E:'E
concessdo ou ndo do pedido. ~BES

§ 3° - As providéncias que tenham de ser cumpridas por solicitacdo do Relator interromperdo o

prazo.
Y

f)

§ 4° - Conta-se o prazo a partir da assinatura do protocolo de recebimento do processo pelo Relator.

|
§ 5° - Esgotado o praze, sem o andamente do processo, o Presidente providenciara, junto ao I‘r
Relater, que normalize a situaglio, emitindo o parecer devido dentro do prazo de 10 (daz) dias,
impreterivelmente, Permanecendo a situagdo, serm motivo que a justifique, o Presidente avocara o TD
processo, redistribulndo-o. ,

§ 6° - O Relator que entrar em licenga, devolverd ofs) processo(s) ainda ndo relatada(s), que .
serd(&o0) redistribuido(s). ( f

[
Art. 23 - O Relator ordenard e dirigira o processo que lhe for distribuido, presidindo a sua cnmpleta‘}";":’;i' '
Instrugdo, cabendo-ihe: ' |
[ - solicitar ao Presidente as providéncias saneadoras que visem a regularidade do processo, antes R
de sua inclusdo em pauta; g
11 - submeter ao Plenario as questdes de ordemn gque interfiram na instrucdo do processo;
11T - encaminhar ao Presidente o processo analisade, com relatorio e voto por escrito e © pedide de
data para julgamento;
IV - redigir e assinar o que for de sua competéncia;
v - relatar o processo em sessdo, quando para tanto [he der a palavra o Presidents, obhedecendo a
segiéncia constante na pauta; A
VI = ler o relatério e o voto proferido devidamente fundamentade & circunstanciado. /3

=4

Art. 24 — A apresentacio dos votos far-se-3 por ordem numerica crescente dos processos.
§ 1° - O Conselheiro Relator podera solicitar ao Plendrio retirar de pauta o processc que deva \'%
relatar, o que se reglstrard na ata da reunido, juntamente com O prazo que lhe foi fixado para [l‘

reinclusao. B~

§ 2° - Os processos cuja discussdo ou votacdo temha sido adiada ou Interrompida serdo destacados, 4
# autormaticamenta, na pauta seguinte. '.

§ 3° - A apreciagdo suspensa em decorréncia de pedido de vista, prosseguira na reunido seguinte a '-.'-
do pedido, com exposicio do Membro Conselheiro splicitante. N

,'ﬁ )’f‘! tﬂf{r Zelli . l}hﬂr S . 2n 7
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Art. 25 - Cada Conselheiro podera intervir sobre o assunto em discussic e o Relator terd a
faculdade de um novo pronunciamento para esclarecimeantos.

Paragrafo dnico - O Conselheiro fard uso da palavra, apds consentimento do Presidente e ndio
sardo permitidos apartes.

Art. 26 - Aos Conselheiros € assegurado o direito de vista dos processos, Inclusive para proferir voto
em separado.

& 1° - A solicitacao de vista devera ser feita antes do inicio do regime de votacdo.

§ 29 - Com vista do processo, o Cnns:eﬂmim devera restitui-lo na préxima reunifo do Plendrio a
contar da retirada do processo, prorrogavel, uma wez, por igual periodo.

§ 3% - Nos processos de tramitacio urgente, a restituigdo far-se-d na mesma sessdo ou na reunldo
mensal seguinte, impreterivelmente, de acordo com a necessidade da deliberacio.

§ 49 - Nos processos em que a legislacdo indicar prazo certo, o pedido de vista serd dado por prazo
que ndo ultrapasse o determinado para o Plenario decidir,

Art. 27 - DOs volos proferidos expressamente nos processos, deverdo observar os seguintes
quesitos:

I - qualificagdo, indicando o nimero do processo, mome das partes @ nome do Consalheiro Relator;

I - relatdrio, contendo o resumo dos fatos;

ITI - fundamentacdo, declarando a razdo do voto e a decisdo.

Art. 2B - Uma vez proclamado o resultado do julgamento do processo, 2 deliberac@o devera ser
confeccionada pela Secretaria, obedecendo aos seguintes requisitos.

I - relatdric, gque conterd as nomes das partes, a suma dos fatos, bem como suma do registro das
principais ocorréncias havidas no andamento do processo;

II - fundamentacio, que conterd o voto do Relator e, guando houver, o voto dos demals
Conselheiros;

II1 - dispositivo que conterd a daeliberacio do Plendrio, indicando o nimero de votos contra e a favo .

do voto do Relatar.
Art. 29 = Nenhum Conselheiro poderd alterar o voto depois de proclamada a conclus@o do processo,
Paragrafo Gnico - O Presidente, ex-oficio ou a requerimento de Conselheiro apresentado até 48
{quarenta e oito) horas apds a realizaclo da sess3o, poderd, ouvido o Plendrio, re-inclulr o processo
em pauta, com efeitos idénticos acs de embargos de declaragdo.

Art. 30 - Os julgamentos dos processos ético-disciplinares obedecerao ao disposto no Cadigo
Processual de Etica do Conselho Federal de Educagdo Fisica,

SECAOD II >
DAS VACANCIAS, IMPEDIMENTOS, LICENCAS E RENUNCIAS

I' 1
Art. 31 - Entende-se por vacdncia a declaragdo oficial de que o cargo encontra-se vago, a fim de

gue seja provido, caso possivel, por um substituto.

Art. 32 - Entende-se por impedimento a obstrugdo gque wvenha a afetar o Conselheiro,
impossibilitando-o do exercicio momentaneo do seu cargo.

Art. 33 - Entende-se por licenca o afastamento autorizado do carge de Conselheirp, par tempo
determinade ou indeterminado.

Paragrafo Gnico - A licenca ndo tem carpter defimitiva, podendo o Conselheiro retornar ao cargo no
periodo desejado. J
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Art. 34 - Entende-se por rentincia a desisténcia woluntdria do cargo de Conselheiro, tendo cardter
definitive & irrevogavel,

YLALLEGHIS W0

IS

Art. 35 - O Conselheiro que se considerar impedido para o exerciclo de determinada atividade,
devera fazé-lo através de declaracio fundamentada dos motives de seu iImpedimenta.

;f]jg;i JHTCHME
SOANLEL 30 (THISTOYY &

Paragrafo anico - O: efeitos do impedimento comegam a contar na data do recebimento e
aceitacdo deste pelo Plenario.

ey,
ol

i}

i

Art. 36 - O Conselhairo que desejar renunciar ao cargo devera fazé-lo através de carta, Informando
as razbes da rendncia.

]

Paragrefo Gnico - Os efeitos da rendncia comegam a contar na data do recebimento e aceltag
pelo Plendrio.

EI
O HluiaTHUO R
COMFETENTE FOH EEETY
MO REGISTRD W® %
|_1~|rn.u_a'i

Art. 37 - O Conselheiro poderd licenciar-se do carge mediante requerimento motivado, com a
pertinente comprovacio, quando for o caso, da circunstancla Invocada.

Paragrafo Gnico - Os efeltos da licenga comegam a contar na data do recebimento e aceitacda pelo
Plenario.

Art. 38 - No caso de vacincia, tempordria ou definitiva, o Conselheiro efetivo serd substituido pelo
respectivo suplente e, na falta deste, pelo suplente Integrante do mesmo sexénio na ordem da
inscrigic da chapa eleitoral, feita a convocacdo pelo Presidenta.

_"\-..:t__-

Paragrafo Gnico - Havendo esgotados os suplentes do mesmo saxiénio, poderd ser convocado o
suplente do outro sexénio.

® —p

Art. 39 - Na ocorréncia de licenca, Impedimente ou falka eventual de Membro da Diretoria, a

substituicdo & automatica, vilida durante o periode de duraclo do afastamento, formalizada pela

assinatura de termo de compromisso e processada da seguinte forma: _ _
I - O 10 Vice-Presidente acumula o exercicio de seu cargo com o de Presidente, e havendo a /
auséncia do 19 Vice Presidenta acumula o 2° Vice Presidente; :
il - O 1° Secretiric com o Vice-Presidente, e havendo a auséncia do 19 Secretario acumula o 297
Secretario; e ) _ gy
I - O 1° Tesoureiro com o de Secretario, & havendo a auséncia do 19 Tesoureiro acumula o 20 -]

S, i

Tesoureiro. =L

Art. 40 - Na ocorréncia de vacdncia ou renincia de qualquer Membro da Diretoria, caberd ao |\
Plendrio eleger seu substituto, no maximo até a segunda reunido seguinte, prevalecendo a W
substituicio conforme artigo anterior, &

Paragrafo Gnico - Até a realizacdo da eleicdo referkla ne caput, aplicar-se-a o disposto no caput 1\'
deste artigo. /

capPiTULO IIX (
DA DIRETORIA

- ! %
Art. 41 - A Diretoria do CREF13/BA é o drgdo que exerce as fungbes administrativas e executivas do i
Coneelho e serd constituida pelo Presidente, 1° Vice-Presidente, 20 Vice-Presidente, 19 Secretario, 25— ?..
ll Secretdrio, 12 Tesoureiro & 29 Tesoureird. X

114
'!-"-'.l“L Art. 42 - Compete a Diretoria, cumprir as atribuiges determinadas pelo Estatuto e: . ﬁ"
' I - confeccionar e aprovar as atas de suas reunides;
11 - fixar o hordrio de expedients da Entidade; ) )
7 IIl - apoiar @ dar suporte as Seccionais e/ou Delegacias Regionais de sua area de abrangéncia; )\
2 IV - analisar as prestacdes de contas do CREF13/BA e apresentar relatdrio das mesmas ao Plenario;
\V - exarcer outras competéncias delegadas pela Plenario. = | B &
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CAPITULO IV e e
DA PRESIDENCIA mETCEAL SURSTITUTA

Art. 43 - A Presidéncia do CREF13/BA sera exercida por um Presidente e por dois Vice-Presidentes.

A

Art. 44 - Incumbe ao Presidente, cumprir a5 atribuicdes previstas no Estatuto e:
I - convocar & dar posse:

a) aos Membros Conselheiros do CREF13/BA;

b)Y aos Membros eleitos ou designados para cargos da Diretoria;

11 - credenciar representantes e procuradores do CREF13/BA;

I = nomear Membro para desempenho de funcles e designar Relatores;

IV - assinar com © Secretario as atas das reunides do Plendrio e da Diretoria; ;
V - baixar atos de competéncia do Plendrio, ad referendum deste, em materla que, por sua urgéncia,
reclame discipling ou decisio imediata;

VI - autarizar o pagamento de despesas, observadas as normas legais pertinentes;

VII - autorizar a expedicio de certidBes, declaracBes, atestados e documentos similares extraidos de
registros proprios do CREF13/BA;

VIII - diligenciar, juntamente com o Tesoureiro, o atendimento do que for requisitado por Membra
da Comissdo de Controle e Finangas, para o exercicio da competéncia referida no paragrafo Gnico do (’ |
art. 74 deste Regimento, inclusive o apeio administrativo & o assessoramento tacnico; L
I¥ — autorizar a realizaco de sindicdncia e a Instauragdo de inquéritos; W IJ‘
¥ - decidir sobre alteragbes eventuais de expediente; i
%[ - autorizar o trabalho dos empregados fora do expediente normal de trabalho;

¥II - conceder elogios aos empregados e aplicar-lhes penalidades; %

iy ety L L
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%111 - despachar os papéis, assinar as Resclucbes e Portarias, bem como a correspendéncia oficial do
CREF13/BA;
%IV - zelar pelo prestiglo e decaro do CREF13/BA.

Art. 45 — Aos Vice-Presidentes do CREF13/BA compete o disposto no Estatuto do CREF13/BA, bem |
como a que lhe for atribuido pelo Plenario. (%{

Art. 46 - Caberd recurso ao CREF13/BA, no prazo maximo de 10 (dez) dias, de atos @ decisbes do /¥ |
Presidente que: e oL
I - atentarem contra expressa decisdo prevista no Estatuto ou neste Regimento; _gﬁ. i

11 - protelarem excessivamente o cumprimento de ato a que esteja obrigado. e

Art. 47 - Recebida a peticdo do recurso, fundamentada e documentada, © Presidente tem o Drazo

de 10 (dez) dias Oteis a contar do recebimento para:

I - deferi-lo e, desde logo, reformar sua primeira decisdo ou praticar ato a gue estiver obrigado; \
11 - submeté-lo a0 Plendrio, em sua primeira sessdo, caso em que cumprira o que for deliberado. |

CAPITULO V Aary
DA SECRETARIA W

Art. 48 — Incumbe aos Secretdrios do CREF13/BA, cumprir as atribuighes previstas no Estatuto e: f
1 - substituir os Vice-Presidentes em suas auséncias ou impedimentos;
II - secretariar as reunides de Plendrio e da Diretoria, procedendo a wverificagao de guorum,|
\ assessorando o Preskdente na condugao dos trabalhos e elaborando as respectivas atas; f.,
1, III - elaborar o documento de deliberagdo dos processos julgados pelo Plendrio; M

| L"_" IV - elahorar e assinar com o Presidente as atas das reunides do Plendrio e da Diretoria. =
CAPITULO VI
¥ DA TESOURARIA

Art. 49 - Incumbe ao Tesoureiro do CREF13/BA, :umprlr_las ﬂrlhulqﬁe& previstas no Estatuto e: {
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I = substituir os Secretarios em suas auséncias ou impadimeantos;

II - zelar pelo atendimento dos compromissos financeiros do CREF13/BA nos respactivos prazos;
111 - supervisionar os servigos £ atividades compreendidas na area econdmico-financeira;

IV = elaborar com o Presidente a proposta orcamentaria do CREF13/BA;

V - assinar com o Presidente os cheques para pagamentos de despesas, bem como
demonstrativos contabeis anuais das prestagbes de contas;

vI - diligenciar, juntamente com o Presidente, o atendimento do que for requisitade por Membro da
Comissdo de Controle e Finangas, para o exarcicio da competéncla referida no paragrafe Gnico do, .= =
art. 74 deste Regimento, inclusive o apoio administrative e o assessoramento tecnlco. 1
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capiTuLO vII
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

i
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Art. 50 - As ComissBes e Grupos de Trabalho constituem-se como Orglos de Assessoramento,
sendo drgios de consultoria do Plenario, da Presidéncia e da Diretoria do CREFL3/BA, As guais?
compete analisar, Instruir @ emitir pareceres Nos assuntos & processos que Ilhe forem enviados pelo=
Presidente do CREF13/BA, retornando-os devidamente avaliados para decisdo supariar. =2

o
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Art. 51. Os Orglos de Assessoramento Permanentes e os Tempordrios atuam como instancias de
consultoria do Plendrio, da Presid&ncia e da Diretoria do CREF13/BA.

Art. 52 - Os Orgdos de Assessoramento Temporarios s3o criados sempre que haja necessidade
sobre um tema especifico.

_I-'-r‘-

Art. 53 - Os Grupos de Trabalho 580 6rgdos de consultoria do Plendrio, da Presidéncia e da Diretoria

do CREF13/BA, aos guais compete auxiliar nos assunlos e processos Que Ihe farem enviados pelo

Presidente do CREF13/BA, retornando-os devidamente avaliados para decisao superior. %
2

paragrafo Gnico - Os Grupos de Trabalho s3o criados sempre que haja necessidade de estudo
sobre tema especifico.

SECAO I T,
DA COMPOSICAD E MANDATOS -

[/
Art. 54 - As Comlssbes Permanentes contam em suas composices com o minimo de 01 {um) |/"
Membro do CREF13/BA, podendo ser integradas por oOutros Profissionais de Educagdo Fisica ff/ ,."|,
registrados, designados pelo Plendrio, sendo entre eles elejto o Presidente e o Secretdrio, para umY |
mandato igual ao da Dirstoria do CREF13/BA, mediante a aprovacdo de metade mais um de seus
Membros.

§ 1° - As Comissbes Permanentes serdo presididas por um dos Conselhelros do CREF13/BA delas
integrantes.

§ 2° - £ vedado acs Membros da Diretoria do CREF13/BA participarem cama membros da Comissdo |
de Controle e Finangas. f

§ 3° - O Presidente indicara, dentre os integrantes, seu substituto em auséncias e impedimantoas.

Art. 55 - Os Orgdos de Assessoramento Tempordrios contam em suas compaosicbes com o minimo
J', de 01 {um) Membros do CREF13/BA, podendo ser integradas por outros Profissionais de Educacdo
-\ Fisica registrados, designados pela Plendrio, sendo entre eles eleito o Presidente e o Secretario, para

e um mandato igual ao da Diretaria. .

§ 19 - Os Orglios elegem em sua primeira reunifio o seu Presidente,sendo informado ao Plendrio na

< Jreunido seguinte a referida eleicdo. E f |.' ;
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§ 2° - Os Orgdos Temporarios 80 presididos por um dos Conselheiros do CREF13/BA deles
integrantes.

Art. 56 - Os Membros das ComissBes, quando licenciados ou em seus impedimentos eventuaks,
serao substituidos por Conselheiros indicados pelo Presidente do CREF13/BA.

Art. 57 - Os Orgdos de Assessoramento poderdo constitulr subcomissBes e/ou comissBes especiais
para realizacSo de trabalhos especificos, tempordrios ou ndo, desde que aprovadas pela Diretorla do
CREF13/BA.

Art. 58 - Os Orgdos de Assessoramento & as subcornissfes rednem-se com qualguer nimero, rmas

=
s deliberam os encaminhamentos a serem feitos ao CREF13/BA por maioria simples dos seus 557

Membros. z =
4 =

Art. 59 - Perderd o mandato o integrante do OrgSo de Assessoramento que ndo comparecer a trés :'Eﬂ'ﬂ

reunides consecutivas no penodo de um ano, injustificadamente. EE § .~

. w1

SECAD II ooE D

DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS

Art. 60 - Aos Presidentes dos Org8os de Assessoramento competem:

I - presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos dos Orgios, promovendo as medidas necessarias
a consecucdo das suas finalidades;

1I - organizar as pautas, convocar e dirigir as reunifes dos Orgdos:

111 - exercer o voto de qualidade quando ocorrer empate nas votaghes,;

IV - distribuir & redistribuir aos Integrantes dos QO rgios matérias para exame e parecer, bem como
decidir sobre a prorrogacdo de prazos, quando possivel;

vV - expedir documentos decorrentes das deliberagbes dos Orgdos ou necessarios ac seu
funcionamento;

VI - convidar para as reunides, sem direito a volo, pessoas externas aos tf:rgéns com o objetive de
discutir matérias de interesse dos Orgdos de Assessoramento;

VII - propor & Diretoria do CREF13/BA constituir subcomissbes ef/ou comissdes especlals temporarias |
para raalizar estudos em dreas atinentes & competéncia dos Drgﬂns,

VIII - reprasentar os Orgios nos atos que se flzerem necessdrios, assim como em mminarlns,ﬁ’
debates @ reunides na drea de sua competéncia;
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IX - zelar pelo cumprimento das normas deste Regimento & resolver quesides de ordem. _ﬂ_::% _

Art. 61 - Cabe aos integrantes dos Orgdos de Assessoramento:

1 - comparecer, participar e votar nas reunides do respectivo Orgdo de Assessaoramenta;

I - examinar, relatar & votar expedientes & matérias que lhes forem distribuidas pelo Presidents, até
a reunido seguinte, admitida igual prorrogagdo a critério do Presidente;

111 - formular indicagtes de interesse do respectivo Orgdo de Assessoramento.

SECAOQ III
DO FUNCIOMNAMENTO

Art. 62 - A convocaclo para as reunides ordindrias sera feita com, no minimo, 10 (dez) dias de
antecedéncia & as extraordindrias serdo convocadas com, pelo menos, 5 [cince) dias de
antecedéncia, j& acompanhadas da respectiva pauta,

§ 1° As reunifes dos Orgdos de Assessoramento serdo convocadas por seu Presidente, mediante

% aprovacdo da Presidéncia do CREF13/BA apos andlise da proposta da pauta.

_§ 2° As convocacbes do Presidente e respectiva pauta serdo distribuidas por correio eletrdnico,

Mtahandn aos integrantes certificarem o seu recebimento. " r A ll_l Lind
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§ 3° Excepcionalmente, em casos de urgéncia, o prazo previsto no caput deste artige podera ser gi‘éé
reduzido, a critério do Presidente, mediante justificativa. Eeny
whdg &
Art. 63 - A auséncia s reunides ou sessdes devera ser justificada, previamente, ao Presidente do 227
respectivo Orglio, por escrito ou por meio digital, Ek=
B o) ‘é

Art. 64 - Os Orgos de Assessoramento manifestam-se por um dos seguintes instrumentos: 'E

!

I - Indicagdo: ato propositive, subscrite por um ou mais integrantes dos Orgdos, contendo sugestio .5
justificada de realizagio de estudo sobre qualguer matéria de seus interasses; : |
Il - Parecer: ato pele qual os Orgdos pronunciam-se sobre matéria de suas competéncias;
111 - Oficinas Tematicas: apresentacio e discussSa de tema especifico da area.

SECAD IV
DA ORDEM DO DIA

Art. 65 - Na hora regulamentar das reuniBes dos Orgios, o Presidente declarara aberta a sessio.
Paragrafo Gnico — Havendo matérla a ser deliberada e nao have ndo o respective guorum aguardar-

se-4 30 (trinta) minutos e, persistinde a falta de guorum, a reunido transcorrera, sendo a
deliberacdo adiada.

Art. 66 - Em cada reunifio, a ordem do dia serd desenvolvida na seqliéncia indicada: ( !
I - aprovacao da ata da reunido anterior; 4."",’\
II - expediente: informes e assuntos de interesse geral; \F
II1 - pauta: apresentagio, discussio e votacdo de matérias previstas na convocagao. 1\

Paragrafo Onico - A pauta poderd ser alterada por iniciativa do Presidente ou por solicitacac dos
Membros, mediante aprovagio do Orgdo.

Art. 67 - A apreciacio de matéria constante da ordem do dia obedecera s seguintes rdgras! ,
1 - o Presidente relatara ao Orgdc a matéria a ser apreciada g, em sequida, abrird a discussao, /
conduzindo e moderando o debate; i
IT - o5 Membros inscrever-se-3o para que lhes seja concedida a palavra; j‘fv:
Il - o Presidents concederd a palavra aos Membros por ordem de inscricio. i

¥

ASTS

Art. 68 - Encerrada a discussdo, o Presidente encaminhard a matéria para votacio.

paragrafo Gnico - Os procedimentos para vokagao serfo aqueles elencados no art. 19 deste
Regimento,

Art. 69 — As atas serSo elaboradas dentro dos moldes estabelecidos no art. 20 desta Regimento, {:f,."'

Art. 70 - As retificagies de atas poderdo ser determinadas pelo Presidente ou solicitadas por
gualquer Membro, respeitando-se o esta belecido no art. 22 deste Regimento.

Paragrafo Gnico - Uma vez as atas aprovadas, ndo poderdo sofrer alteragao.

Art. 71 - As atas das reunides serdio lavradas em folhas separadas e, apés aprovacio do Orgao, \
rubricadas e assinadas pelo Secretiric e pelo Presidente, sendo, posteriormente, encadernadas _ p
periodicamente, de forma a constituir livro prapric.

1
Paragrafo Gnico - O Livro de Atas devera conter termo de abertura e encerramenta, bem como as
folhas deverdo ser numeradas.

| o

\ SECAO V A} H.J_ : '
X J“ DA COMISSAO DE CONTROLE E FINANCAS | |2 e '.
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Art. 72 - Compate & Comissio de Contrale e Finangas, cumprir as atribuigbes previstas no Estatuto
bem como o que [he for atribuido pelo Plendric do CREF13/BA, além de:

I - acompanhar, analisar & emitir parecer sobre as prestagies de contas, demonstracbes contabeis
mensais & o balango do exerciclo do CREF13/BA, emitindo parecer para conhecimento ¢ deliberacios
do Plenario, fazendo referéncla expressa as seguintes verificagbes: =
a) regularidade do processamento de arrecadacdo da receita e da respectiva documentacda ™
comprobatoria, inclusive guante ao recebimento de legados, doaches & subvengies;

W
oo

E
b} regularidade do processamento de aguisicdo de material, prestagiio de servigos e adiantamento
de numeraria;
c) regularidade do processamento da despesa e da respectiva documentacdo comprobatdria, oy
inclusive quando a inversdas e aquisicdo, alienacio e baixa de bem patrimonial; o «trgl
11 - analisar a proposta orgamentdria do CREF; '_f. g
I - apresentar ao Plendrio dendncia fundamentada sobre erros administrativos de matéria 3 3
financeira, sugerindo as medidas a serem tomadas; 4 i
IV - levantar, analisar e debater sobre os problemas encontrados pela CCF na documentagdo =5 =
apresentada pelo CREFL3/BA; i “‘EEE 3
V - propor efou apreciar ato normativo que verse sobre as prestagbes de contas, demonstracdes o ; el
contabeis, proposta orgamentaria e demals relatorios do CREF13/BA, E & wi B
e
Paragrafo dnico - Compete ao Presidente e ao Tesoureiro diligenciar o atendimento do que I‘vl:rr*f-‘E 25
requisitado por Membro da Comissdo de Controle e Financas, para o exercicio da competéncia
referida neste artigo, inclusive o apolo administrativo e o assessoramento técnico,
=
SECAO VI LS
DA COMISSAO DE ETICA PROFISSIONAL \ III

Art. 73 - Compete & Comissdo de Etica Profissional, cumprir as atribuigbes previstas no Estatuto,

bermn coma o que lhe for atribuido pelo Plenario, além de: &
I - propor mudangas no Codigo de Etica do Profissional de Educacdo Fisica; o

II - zelar pela observancia dos principios do Cadigo de Etica do Profissional de Educagio Fisica;

I - funcionar como Consetho de Etica Profissional; |
IV - examinar e julgar os recursos das decisbes de primeira instdncia, inclusive, determinando | Jf/
diligéncias necessarias a sua instrucdo, levando, apds o julgamento, ao conhecimento do Plenario; ? f.ﬁ

V - responder consultas & orientar sobre o disposto no Cadigo de Etica do Profissional de Educacao /|
Fisica @ no Codigo Processual de Etica; ' .
VI - responder consultas e orientar sobre & conduta esperada dos Profissionais de Educagao Fisica, / _q:,.._'f"‘h- [

Art. 74 - A Comissdo de Etica Profissional possul capacidade decisdria, mantido o nivel recursal
atribuido ao Plendrio do CREF13/BA.

Art. 75 - A Comisslo de Etica Profissional pode, por ato de seu Presidente, credenciar Profissional '-{ '
de Educacdo Fisica, ou constituir ComissBo de Sindicncla composta por Profissionais rleg'rstradus no AY
CREF13/BA, com a finalidade de efetuar sindicdncia ou promover diligéncia necessaria a Instrucao de
Processo a Seu Cargo,

Parégrafo Gnico - Estio absolutamente impedidos de participar de sindicéncia efou diligéncia os |

parentes até o 30 (terceiro) grau das partes ou aqueles que de qualquer forma estejam emvolvidos

com o fato objeto do processo, ou que tenham, publicamente, emitido algum juizo de valor sobre o
j mesma.

‘\l.l_}:' SECAO VII \E‘

\! DA COMISSAO DE ORIENTAGAQ E FISCALIZACAD

- Art. 76 - Compete a Comissdo de Orlentagdo e Fiscalizacdo, cumprir as atribuicbes previstas no A
Estatuto, bem eome o gue lhe for atribuido pelo Piendrio do CREF13/BA, alem de: _
1 - zelar pela orientagio e ﬂscalkzan;ﬁln/da’exerci:m e das atividades profissionais dos Profissionais de
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Il - acompanhar, analisar & emitir parecer sobre atos que versem sobre orientagio e fiscalizaclo do
exercicio profissional emanados de 6rgdos publicos e entidades privadas:
Il - propor efou apreciar ato normative que verse sobre a orientagdo e fiscalizacdo do exercicio e
das atividades profissionals dos Profissionais de Educaco Fisica;

IV - apreciar e emitir parecer sobre acdes voltadas & eficdcia da orfentacdo e fiscalizagio do
exercicio e das atividades profissionais dos Profissionals de Educacio Fisica pelo CREF13/BA,
encaminhando propostas ao Plendrio;
V - levantar, analisar & debater sobre os problemas encontrados pelos Agentes de Orientacio e
Fiscalizagao do CREF13/BA, quando da fiscalizacdo .
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SECAO VIIT _ EMEEWP‘
DA COMISSAO DE LEGISLAGAO E NORMAS AL SURSTITUTA

Art. 77 - Compete 4 Comissio de Legislagio e Normas, além de cumprir as atribuigfes previstas no

Estatuto, bemn como o que the for atribuldo pelo Plendrio do CREFL3/BA, além de:

I - acompanhar, analisar e emitir parecer sobre resolugbes, estatuto, regimento e demais normas a

serem estabelecidas pelo CREF13/BA ou por drgdos pablicos e entidades privadas:

II - analisar & emitir parecer sobre guesties pertinentes a adequacdc legal das normas a serem

exaradas;

III = propor minutas de resoluces,

IV = apresentar estudos e propor debates sobre novas normas. | \
\LA

SECAO IX -
DA COMISSAO DE ENSINO SUPERIOR E PREPARACAD PROFISSIONAL |

Art. 78 - Compete a Comiss3o de Ensino Superior e Preparac3o Profissional, cumprir as atribuiches
previstas no Estatuto, bem como o que |he for atribuido pelo Plendrio do CREF13/BA, além da:

1 - acompanhar, analisar & emitir parecer sobre politicas, processos, projetos oriundos de drgdos e~
pibicos & de entidades privadas, gue incidam sobre a formacio profissional inicial e continuada em
Educaclo Fisica;

II - analisar e emitir parecer sobre questbes pertinentes & adequacdo da preparagdo profissional &
inscricdo @ ao registro no CREF13/BA; ; X
I - estabelecer diretrizes para o aprimoramento dos Profissionais de Educagdo Fisica; / _,r’ire'
IV - propor normas e instrumentos para exame de suficiéncia profissional e especialidades 'ﬁ/f
profissionais em Educacio Fisica; “é!i':’- i

V - propor o reconhecimente das especlalidades profissionais de Educacio Fislca nos diferentes
campos da Educagdo Fisica definidos pelo CONFEF: ,_q:.:“‘- .

V1 - desenvolver mecanismos visando a avaliagéo do processo de atuacdo profissional; et
VII - constituir-se numa rede de discussao de troca e de Informactes entre os Cursos Superiores de
Educacdo Fisica da drea de abrangéncia; _
VIII - desenvelver & apolar estudos sobre questdes ligadas & formacgdo profissional e ao mercado de 3
trabalho na drea da Educagdo Fislca; i
IX - analisar, discutir e participar do processo de autorizacio, avaliacio e reconhecimento dos Cursos )
de graduacio em Educacio Fisica; i
X - examinar, debater e definir a questio da cientifizagio da Educagdo Fisica, de suas varias
vertentes g denominagies & de seu campo de atuacio profissional,

0 SECAO X i
. COMISSAD DE ARTES MARCIAIS - CAM

bem como o gue lhe for atribuido pelo Plendrio do CREF13/BA, além de:

i
\ X
-.IL}' Art. 79 — Compete a Comissdo de Artes Marciais (CAM) cumprir as atribuigbes previstas no Estatuto, -
I - propar ao Plendric do CREF13/BA mudancas no Cddigo de Etica do Profissional de Educacio

Fisica, para gue aste leve a proposta aoc CONFEF:
-II = Divulgar & zelar pela observancia dos principios de Saude durante a realizaco das atividades
dos Profissionais de EducacSo Fisica, referentes @ pratica das Artes Marciais conforme o Codigo de
f t Etica Profissional @ recomendagdes sobre dutas, pmﬂgdimﬁntﬂs & publicacbes d MFEF; | \
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III - Assessorar @ Comiss8o de Etica Profissional do CREF13/BA, nos Assuntos Relacionados s Artes
Marciais, nos casos de dendncia de Profissionais ou de Pessoas Juridicas que tenham ferido o Codigo
de Etica do Profissional de Educagdo Fisica, levando as suas deliberagbes para conhecimento da
Comissdo de Etica Profissional do CREF13/BA;

IV - Promover e\ou participar de atividades multiprofissionais ligadas &s Artes Marciais, relacionadas
4s priticas de atividades fisicas direcionadas pelos Profissionais de Educacdo Fisica no dmbito do
esporte & da sadde; )

¥ = Promover a divulgacio dos objetivos da CAM, do Cadigo de Etica dos Profissionais de Educacdo
Fisica & das normas disciplinares e éticas do exercicio profissional;

V1 - Promover acdes sobra atividades fisicas relacionados & pratica das Artes Marciais que, visemn a
interpretacio dos principios basicos, segundo a OMS, na atuagio dos Profissionais de EducacSo
Fisica;

VII - Subsidiar tecnicamente entidades pablicas, privadas e profissionais no processo de
planejamento, gest3o, avaliagdo, politicas e acbes relacionadas a pratica das Artes Marciais, e propar
& ComissSo de Ensino Superior e Preparaclo Profissional atualizagbes na Matriz Curricular das IES
com foco no mercado de trabalho;

VIII - Apresentar anualmente 3 Plendria de CREF13/BA, o plangjamento e o relatdrio das atividades
desenvalvidas.

Paragrafo Unico - Sem prejuizos de normativos exarados por instdncias superiores, cabe & CAM
definir, incentivar & coordenar, a promocio e difusao das Artes Marciais na abrangéncia da jurisdigdo
do CREF13/BA, bem como promover acBes de combate & pratica ilicita em parceria com a Comissdo
de Orientacdo e Fiscalizagao (COF).

SECAD XI
COMISSAD DE SAUDE - CS

Art. 80 - Compete 4 Comissiio de Sadde cumprir as atribuigbes previstas no Estatuto, bem como o
gue Ihe for atribuido pelo Flenario do CREF13/BA, além de:

1 - propor ao Plendrio do CREF13/BA mudancas no Codigo de Etica do Profissional de Educacio
Fisica, para que este leva a proposta ao CONFEF;
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II - Divulgar e zelar pela observancia dos principios de Saude durante a realizacdo das atividades [ 4

dos Profissionais de Educacio Fisica conforme o Cédige de Etica Profissional e recomendagfes sobre
condutas, procedimentos @ publicagbes do CONFEF;

III - Assessorar a Comissdo de Etica Profissional do CREFL3/BA, nos Assuntos Relacionados a Sadde _f/

nos casos de denincia de Profissionais ou de Pessoas Juridicas que tenham ferido o Codigo de Eti;:a

do Profissional de Educaclio Fisica, levando as suas deliberagies para conhecimento da Comissdo ai;ﬁ?}?;-

Etica Profissional do CREF13/BA;

IV — Promover e\ou participar de atividades multiprofissionais ligadas & sadde, relacionadas as
praticas de atividades fisicas direcionadas pelos Profissionais de Educacdo Fisica;

V — Promover a divulgacdo dos objetivos da CS, do Codigo de Etica dos Profissionais de Educacio
Fiskca e das normas disciplinares e éticas do exercicio profissional;

vl - Pramover acbes sobre atividades fisicas relacionades & sadde que visem a interpretacdo dos
principios basicos, segundo a OMS, na atuagdc dos Profissionais de Educagao Fisica;

VII - Subsidiar tecnicamente entidades pablicas, privadas e profissionais no processo de
planejamento, gestdo, avaliagdo, politicas e acbes relacionadas & saude, e propor a Comissao de
Ensino Superior & Preparacio Profissional atualizagdes na Matriz Curricular das 1ES com foco no
mercado de trabalho;

VIII - Apresentar anualmente 3 Plenaria do CREF13/BA, o plangjamento € o relatdrio das atividades
desenvalvidas.

SECAO XII
COMISSAD DE EDUCACAO FISICA ESCOLAR - CEFE

JArt. 81 - Compete a Comissio de Educacio Fisica Escolar - CEFE cumprir as atribuicdes previstas no

Estatuto, bem como o que Ihe for atribuida.pelo Plenario do CREF13/BA, além de:
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1 - funcionar como Org3o consultive dos poderss constituidos no Sistema CONFEF/CREFs em EH\E"E
assurnkos relacionados & Educagdo Fisica Escalar; H
II - propor a realizacdo de congressos, semindrios, cursos e outros tipos de eventos, visando o ﬁ £
desenvolvimentos  da  &rea  profissional no  Ambite de  sua  competdncia; Z¥ER
11 - subsidiar o Sistama CONFEF/CREFs na colaborac3o com drgSos pablicos e instituicdes privadas, E §
mediante estudos e indicagdo de solucdo de problemas relacionados & profissdo, ao exerciclo * &

profissional = a5 competéncias no ambito da Educacdo Fisica Escolar; F
IV - estimular acles intersetorials, contribuinde para o desenvolvimente de politicas que ampliem as
possibilidades de atuagdo do Profissional de Educag3o Fisica no ambito da Educacdo Fisica Escolar;

V - subsidiar respostas as consultas e orlentagSes de aches gue promovam a valorizacdo da

educacdo fisica escolar junto a sociedade e aos profissionais; -
VI - acompanhar, analisar & emitir parecer sobre politicas, processos e projetos que incidam sobre o o <.
CAMPO da Educacio Fisica Escolar; *%nd;
VIl - desenvolver & apoiar estudos sobre guestDes ligadas a atuacdo profissional no ambito da L BT
Educagdo Fisica Escolar. o o
T
ot
2L E
SECAD XIII % :3
COMISSAD DE TRANSPARENCIA - CT E%E o
-
Art. 82 - Compete & Comissdo de Transparéncla - CT cumprir as atribuiches previstas no Estatulo, sBES
bem como o gue lhe for atribuido pelo Plendrio do CREFL3/BA, além de:
I - contribuir para a formulagdo das diretrizes da politica de transparéncia e gestdo de recursos a
serem implementados pelo CREF13/BA, por meio de pareceres, da Ouvidoria e demals setores do
CREF/BA;
II - sugerir projetos e agbes prioritérios da politica de transparéncia da gestdo de recursos e de 'E:I[‘f;
combate & corrupcio e a8 iImpunidade; l,L“-’-].l
IIl - sugerir procedimentos que promovam o aperfeicoamento e a integragdc das acies de /

incremento da transparéncia e de combate & corrupgio e & impunidade, no Ambito da Administracdo

do CREF13/BA; %
IV - realizar estudos e estabelecer estratéglas que fundamentern propostas legisiativas e
administrativas tendentes a maximizar a transparéncia da gestdo publica e o combate a corrupgao e

a impunidade,

SECAQ XIV
ASSESSORIAS REGIONAIS

previstas no Estatuto, nas Leis, Resoluctes, Portarias, Regimentos, Codigo de Etica e dema
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Art. 83 - Competem as Assessorias Reglonais, através de seus Assessores, cumprir as !l‘l"“JIJH;EI'E_:S Jﬁ’
i ‘: \
documentos gue nortelam a acdo do profissional de Educagdo Fisica, em todos os segmentos de L

atuacio, G
Paragrafo G(nico: Cabera ao CREF13/BA baixar Portaria com as atribuigies dos Assessores “"
Regionals. Y
TiTULO III
DAS DELIBERAGOES L

|
: . . _ .
Art. 84 - As deliberagBes do Plendrio e da Diretoria constam das atas das respectivas reunifes e sao =
formalizadas mediante: —‘_\E"
I - ResolucBes, as do Plenario; e 5
II - Portarias e Decistes, as da Diretoria.

Art. 85 - As Resolucdes e Portarlas t&m nurpgm‘i;i&n‘ pgr esgecie cronalégica e infinita.
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DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

B4

AFICIAL SUBSTITUTS
Art. 86 - A aplicabilidade do disposto no parégrafo 22 do art. 53 s6 ocorrerd apds as eleicdes de
2012,

Paragrafo Gnico — A validade da parte final do paragrafo 12 do art. 53 deste Regimento nda se
aplica & atual composic3o das Comissbes.

Art. 87 - Aos ex-Presidentes do CREF13/BA que tenham cumprido integralmente seus mandatos 3
antes da aprovag3o do Estatuto desse CREF, assim como ao Presidents do CREF13/BA com mandato =
vigente na data de aprovacio do Estatuto, assegurada a fungio de Conselheiro Honorifico vitalicio
do CREF13/BA, com direito a voz & voto, nos termos do art. 141 do Estatuto do CONFEF.

Art. 88 - Os casos omissos alusivos ao presente Regimento Interno serdo dirimidos pela Diretoria do
CREF13/BA, comunicades ao Plendrio do CREF13/BA.

Art. 89 - Este Regimento Interno podera ser alterado, no todo ou em parte, medianta proposta de
no minimo 03 {trés) Conselheiros e aprovada por 2/3 (dois tercos) do Plendrio.

Art. 90 - Este Regimento Interno fol aprovado em reuniso do Plendric do CREF13/BA, realizada em
26 de novembro de 2016, entrando em vigor @ passando a produzir efeitos a partir de 02 de janeiro

da 2017, || |
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