A todos os cargos: Lei organica do municipio,

Estatuto do Servidor ...
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A TODOS OS CARGOS:
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,

LEI ORGANICA DO MUNICiPIO DE TABOAO DA SER-
RA/SP.

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
Capitulo |
DO MUNICiPIO

Art. 1° O Municipio de Tabodo da Serra é uma unidade
territorial do Estado de S&o Paulo, dotado de personalida-
de juridica de direito publico interno e autonomia politica,
conforme os preceitos instituidos pelas Constituicbes Fe-
deral e Estadual.

Art. 2° O Municipio de Tabodo da Serra tem como sim-
bolos a bandeira, o brasdo de armas e o hino, estabelecidos
por Lei Municipal.

Art. 3° A soberania popular sera exercida:

| - pelo sufragio universal e pelo voto direto e secreto
com valor igual para todos;

Il - pelo plebiscito;

[l - pelo referendo;

IV - pela iniciativa popular no processo legislativo;

V - pela participagdo popular nas decisées do munici-
pio e no aperfeicoamento democratico de suas institui¢oes;

VI - pelas audiéncias publicas;

VIl - pelo veto;

VIII - pela acdo fiscalizadora sobre a administracdo pu-
blica.

Art. 4° Todas as atividades e atos do Orgdo Executivo
e do Orgéo Legislativo reger-se-ao pelos principios de le-
galidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, razoa-
lidade e de finalidade publica.

Art. 5° Lei de iniciativa do Executivo dispora sobre a
criagdo de Conselhos Municipais que colaborardo com a
Administracdo Municipal em seus diversos setores.

Capitulo I
DA COMPETENCIA

Art. 6° Ao Municipio compete legislar e prover sobre
todos os assuntos de interesse local, cabendo-lhe, entre
outras as seguintes atribui¢des:

| - elaborar o plano plurianual, as diretrizes orcamenta-
rias e os orcamentos anuais;

Il - Instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia,
fixar e cobrar precos e tarifas;

[l - criar, organizar e suprimir distritos, observada a le-
gislacdo estadual;

IV - organizar e prestar os servicos publicos de forma
centralizada ou descentralizada, sendo neste caso:

a) da por outorga, as suas autarquias ou entidades pa-
ra-estatais;

b) por delegacdo a particulares, mediante concessao,
permissdo ou autorizacao;
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V - estabelecer normas a respeito:

a) da utilizacdo dos logradouros publicos;

b) dos transportes coletivos, seus condutores, suas ta-
rifas, itinerarios e pontos;

¢) dos servicos de taxis e seus condutores, seus pontos
de estacionamento e tarifas;

d) da sinalizacdo, dos limites das “zonas de siléncio”,
dos servicos de carga e descarga, da tonelagem méaxima
permitida aos veiculos, assim como locais de estaciona-
mento;

VI - dispor sobre a administracdo, utilizacdo e alienacdo
de seus bens;

VII - adquirir bens, inclusive mediante desapropriacdo
por necessidade ou utilidade publica, ou por interesse so-
cial;

VIII - dispor sobre concessdo, permissao e autorizagdo
de servicos publicos locais;

IX - manter, com a cooperacao técnica e financeira da
Unido e do Estado, programas de educacdo pré-escolar e
de ensino fundamental;

X - prestar com a cooperagdo técnica e financeira da
Unido e do Estado;

a) programas de educagdo e ensino em todos os niveis;

b) servicos de atendimento a saide da populacéo.

Xl - ordenar o territério do Municipio, mediante plane-
jamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupa-
¢do do solo;

Xl - promover a protecdo do patrimdnio histérico-
cultural local, observada a legislagdo e a acdo fiscalizadora
federal e estadual;

Xl - cuidar da limpeza das vias e logradouros publi-
cos e dar destinacao ao lixo e outros residuos de qualquer
natureza;

XIV - conceder aos estabelecimentos industriais e co-
merciais, licenca para sua instalacdo e horario de funciona-
mento, observadas as normas federais pertinentes, e revo-
gé-las quando usas atividades se tornarem prejudiciais a
saude, sossego publico e bons costumes;

XV - dispor sobre o servico funerario;

XVI - administrar os cemitérios publicos e fiscalizar os
pertencentes a entidades particulares;

XVII - estabelecer normas e medidas administrativas
para protecdo e adaptacdo dos deficientes fisicos no mer-
cado de trabalho, no setor da educacéo, da cultura e do
lazer. )

Paragrafo Unico - O Municipio poderd, no interesse so-
cial, suplementar a legislacdo federal e estadual.

Art. 7° O Municipio tem como competéncia concorren-
te, com a Unido, o Estado e o Distrito Federal, entre outras,
as seguintes atribuigoes:

| - zelar pela vigéncia e aplicagdo das normas cons-
titucionais dos demais diplomas legais e das institui¢des
democraticas;

Il - proteger e conservar o patrimonio publico, seus do-
cumentos, obras e outros bens de valor histérico, artistico
e cultural;

[l - proteger o meio ambiente e combater todo e qual-
quer tipo de poluigao;

IV promover programas de constru¢do de moradias e
a melhoria das condigdes habitacionais e de saneamento
basico




V - combater as causas da pobreza e os fatores de mar-
ginalizacdo promovendo a integragdo social dos setores
desfavorecidos;

VI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de
direitos de pesquisa e exploracdo de recursos hidricos e
minerais em seu territorio;

VIl - estabelecer e implantar politica de educacéo para
a seguranca do transito;

VIl - dispensar as microempresas e as empresas de pe-
queno porte, tratamento juridico diferenciado;

IX - promover e incentivar o turismo como fator de de-
senvolvimento social e econdmico;

X - promover o ensino, a educacao e as praticas de
lazer.

TiTULO Il
DA ORGANIZAGAO MUNICIPAL
Capitulo |
DA FUNGAO LEGISLATIVA
SECAO |
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 8° A funcao legislativa é exercida pela Camara Mu-
nicipal, composta de 15 (quinze) Vereadores, eleitos atra-
vés de sistema proporcional, dentre cidaddos maiores de
dezoito anos, no exercicio de seus direitos politicos, pelo
voto direto e secreto para um mandato de quatro anos.

SECAO Il
DAS ATRIBUIGOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 9° Cabe a Camara Municipal, com a sancdo de Pre-
feito, dispor sobre todos matérias de competéncia do Mu-
nicipio e especialmente:

| - legislar sobre assuntos de interesse social, inclusive
suplementando a legislagdo federal e estadual;

[l - legislar sobre tributos municipais, bem como auto-
rizar isencdes, anistias fiscais e remissdo de dividas;

[ll - votar o plano plurianual, a lei de diretrizes orca-
mentarias, o orcamento anual, bem como autorizar a aber-
tura de créditos suplementares e especiais;

IV - deliberar sobre a obtencdo de empréstimos e ope-
racoes de crédito, bem como o modo e os meios de paga-
mento;

V - autorizar a concessdo de auxilios e subvencoes;

VI - autorizar a concessao de servicos publicos;

VIl - autorizar, quanto aos bens municipais imoveis:

a) o seu uso mediante a concessdao administrativa ou
de direito real;

b) a sua alienacao.

VIII - autorizar a aquisicdo de bens imdveis, salvo quan-
do se tratar de doacdo sem encargos;

IX - dispor sobre a criagdo, organizacao e supressao de
distritos, mediante prévia consulta plebiscitaria;

X - aprovar o Plano Diretor;

XI - autorizar convénio, consorcios ou quaisquer acor-
dos que resultem para o Municipio encargo financeiro;

Xll - dar nome aos proprios, vias e logradouros publi-
cos, assim como modifica-lo.

Art. 10 Compete a Camara Municipal, privativamente,
as seguintes atribui¢des, entre outras:
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| - eleger a Mesa e constituir Comissdes, bem como
destitui-las na forma regimental;

Il - elaborar seu Regimento Interno;

Il - dispor sobre sua organizagao, funcionamento, policia,
criacdo, transformacdo ou extincdo de cargos, empregos, e
funcoes de seus servigos e fixacdo da respectiva remuneracao,
observados os parametros legais;

IV - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito eleitos, co-
nhecer de suas renlncias e afasta-los definitivamente do
exercicio dos cargos;

V - conceder licenca aos Vereadores, ao Prefeito e ao Vi-
ce-Prefeito para afastamento do cargo;

VI - conceder licenga ao Prefeito e ao Vice-Prefeito para
ausentar-se do Municipio por mais de quinze dias;

VIl - fixar, de uma para outra legislatura, a remuneracao
dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito, até 120 (cento
e vinte) dias anteriores ao término da Legislatura;

VIII - tomar e julgar, anualmente, as contas prestadas pela
Mesa da Camara Municipal e pelo Prefeito, e apreciar o rela-
tério sobre a execu¢do dos planos de governo;

IX - fiscalizar e controlar diretamente os atos do Poder
Executivo, incluidos os da Administracao Indireta;

X - autorizar referendo e convocar plebiscito;

XI - zelar pela preservagao de sua competéncia legislativa
em face da atribuicdo normativa do Executivo;

Xl - criar comissdes especiais de inquérito, sobre fato
determinado que se inclua na competéncia municipal, e por
prazo certo, sempre que o requerer, pelo menos, um terco
de seus membros, ou 5% (cinco por cento) do eleitorado do
Municipio;

Xl - solicitar ao Prefeito, na forma da legislagao em vigor,
informacdes a respeito das atividades administrativas;

XIV - julgar os Vereadores, o Prefeito e o Vice-Prefeito,
bem como a imposi¢do da perda de seus respectivos manda-
tos, cumprindo-se com precisdo as disposicdes da legislacdo
em vigor, em escrutinio secreto, pelo voto de, no minimo, dois
tercos de seus membros;

XV - conceder titulo de cidaddo honorario a pessoas que
reconhecidamente tenham prestado servico ao Municipio,
desde que seja o decreto Legislativo aprovado em escrutinio
secreto, pelo voto de, no minimo dois tercos de seus membros;

XVI - convocar os Secretarios Municipais, Diretores de
Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mista, para pres-
tar informagdes sobre matéria de sua competéncia, previa-
mente determinada, importando crime de responsabilidade
a auséncia sem justificacdo adequada, ou o ndo atendimento,
no prazo de quinze dias, das informagdes solicitadas, bem
como a prestacao de informagoes falsas.

Paragrafo Unico - A Camara Municipal delibera, mediante
Resolucdo, sobre assuntos de sua economia interna e nos de-
mais casos de sua competéncia privada, por meio de Decreto
Legislativo.

SECAO Il
DOS VEREADORES

Art. 11 No Primeiro ano de cada legislatura, no dia 1° de
janeiro, as dez horas, em sessdo solene de instalacdo, inde-
pendente do numero, os Vereadores, sob a presidéncia do
mais votado dentre os presentes, prestardo compromisso
e tomarao posse.




§ 1° O Vereador que ndo tomar posse, na sessdo pre-
vista neste artigo, devera fazé-lo no prazo de quinze dias,
salvo motivo justo aceito pela Camara.

§ 2° No ato da posse e a cada final de sessdo legislativa
ordinaria, os Vereadores apresentardo a Camara, declaracdo
publica de seus bens, constando de ata o seu resumo. (altera-
da pela Emenda LOM n° 02)

Art. 12 O subsidio dos vereadores serad fixado por lei
de iniciativa da Camara Municipal, em cada legislatura, para
subsequente, e calculado, na razdo de, no maximo, 50% (cin-
quenta por cento) daquele estabelecido, em espécie para os
Deputados Estaduais, observada a disciplina constitucional
aplicavel a matéria.

Paragrafo Unico - E vedada a percepcéo de valores pagos
aos vereadores, a titulo de pagamento de parcela indenizato-
ria, por participagdo em sessdo legislativa extraordinaria, em
valor superior ao do subsidio mensal. (alterada pela Emenda
LOM n° 10)

Art. 13 E proibida no Municipio de Tabo&o da Serra a cria-
¢do ou manutencdo com recursos publicos de carteiras espe-
ciais de previdéncia social para ocupantes de cargos eletivos.

SUBSECAO |
DA LICENGCA

Art. 14 O Vereador podera licenciar-se somente:

| - para desempenhar missdes temporarias de carater cul-
tural ou de interesse do Municipio;

I - por moléstia devidamente comprovada ou no periodo
de gestante;

Il - para tratar de interesse particular, por prazo determi-
nado, nunca inferior a trinta dias, ndo podendo reassumir o
exercicio de seu mandato antes do seu término.

§ 1° A licenca depende de requerimento fundamentado,
lido na primeira sessdo apds o recebimento.

§ 2° A licenga prevista no inciso | depende de aprovacéo
do Plenario, porquanto o Vereador esta representando a Ca-
mara, nos demais casos sera concedida pelo Presidente.

§ 3° O Vereador licenciado, nos termos dos incisos | e I,
recebe remuneracdo integral; no caso do inciso lll nada rece-
be.

SUBSECAO II
DA INVIOLABILIDADE

Art. 15 Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas
opinides, palavras e votos no exercicio do mandato, na cir-
cunscricdo do Municipio.

'SUBSECAO Il
DAS PROIBICOES E INCOMPATIBILIDADES

Art. 16 O Vereador nao podera:

| - desde a expedicdo de seu diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de di-
reito publico, autarquia, empresa publica, sociedade de eco-
nomia mista ou empresa concessionaria de servico publico,
salvo quando obedeca a clausulas uniformes;
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b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remu-
nerado, incluindo os que sejam demissiveis “ad nutum”,
nas entidades constantes da alinea anterior, ressalvados as
excecoes legais.

Il - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa
que goze de favor decorrente de contrato com pessoa juri-
dica de direito publico, ou nela exercer funcao remunerada.

b) Ocupar cargo ou funcao de que seja demissivel “ad
nutum”, nas entidades referidas na alinea "a” do inciso |;

) Patrocinar causa em que seja interessada qualquer
das entidades a que se refere a alinea “a” do inciso |;

d) Ser titular de mais de um cargo ou mandato efetivo
federal, estadual ou municipal.

SUBSECAO IV
DA PERDA DO MANDATO

Art. 17 Perderd o mandato o Vereador:

| - que infringir qualquer das proibi¢cdes estabelecidas
no artigo anterior;

I - cujo procedimento for declarado incomparavel com
o decoro parlamentar;

[l - que deixar de comparecer, em cada sessao legisla-
tiva, a terca parte das sessdes ordinérias, salvo motivo jus-
to, licenca ou missdo previamente autorizada pela Camara
Municipal;

IV - que perder ou tiver suspenso os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral nos casos pre-
vistos nas constituicdes Federal e Estadual;

VI - que sofrer condenacdo criminal em sentenca tran-
sitada em julgado;

§ 1° E incompativel com o decoro Legislativo, além
dos casos definidos no Regimento Interno, o abuso dessas
prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percepcado de
vantagens indevidas.

§ 2° Nos casos dos incisos |, Il e IV deste artigo, a perda
do mandato seréa decidida pela Camara Municipal, por voto
nominal e maioria de dois ter¢os, mediante provocagao da
Mesa ou de partido politico representado no Legislativo,
assegurada ampla defesa.

§ 3° Nos casos previstos nos inciso Il a V, a perda sera
declarada pela Mesa, de oficio ou mediante provocacdo de
qualquer dos membros da Camara Municipal ou de partido
politico nela representado, assegurada ampla defesa.

Art. 18 Nao Perdera o mandato o Vereador licenciado
pela Camara:

a) por motivo de doenca ou no periodo de gestacao;

b) para tratar de interesse particular, desde que o afas-
tamento ndo seja superior a cento e vinte dias por sessdao
legislativa.

§ 1° O Suplente sera convocado nos casos de:

a) vaga;

b) licenca do titular por periodo superior a trinta dias.

§ 2° Na falta de suplente, o Presidente da Camara, fara
a devida comunicacdo ao Tribunal Regional Eleitoral, den-
tro de 48 horas.

Art. 19 Nos casos prescritos no artigo anterior, o Presi-
dente convocara imediatamente o suplente.




SUBSEGAO V
DO TESTEMUNHO

Art. 20 Os Vereadores ndo serao obrigados a testemu-
nhar sobre informacdes recebidas, prestadas ou adquiridas
em razao do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas
que |lhe confiarem ou deles receberam informacoes.

SECAO IV
DA MESA DA CAMARA

Art. 21 Imediatamente depois da posse, os Vereadores
reunir-se-3o sob a presidéncia do mais votado dentre os
presentes e, havendo maioria absoluta da Camara, elege-
rdo os componentes da Mesa, pelo processo nominal, que
ficardo automaticamente empossados.

Paragrafo Unico - Ndo havendo nimero legal, o Ve-
reador mais votado dentre os presentes permanecera na
Presidéncia e convocara sessdes diarias, até que seja eleita
a Mesa, sempre no horario das 10 (dez) horas, no recinto
da Camara Municipal.

Art. 22 A Mesa sera composta de 4 Vereadores, sendo:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

[l - Primeiro Secretario;

IV - Segundo Secretario.

Art. 23 Os membros da Mesa serdo eleitos por um
mandato de dois anos.

§ 1° A eleicdo far-se-a, em primeiro escrutinio, pela
maioria absoluta da Camara Municipal.

§ 2° E vedada a reconducdo para o mesmo cargo na
eleicdo imediatamente subsequente, na mesma legislatura.

Art. 24 Na constituicdo da Mesa, assegurar-se-3, tanto
quanto possivel, a representacdo, proporcional dos parti-
dos politicos com assento na Camara Municipal.

SUBSEGAO
DA RENOVAGAO DA MESA

Art. 25 A eleicdo para renovacao da Mesa Diretora da
Camara Municipal para o segundo biénio, far-se-a na pri-
meira sessdo ordinadria do més de dezembro do segundo
ano de cada Legislatura, no tempo reservado ao Expedien-
te, considerando-se automaticamente empossados os elei-
tos no primeiro dia Gtil do ano subsequente. (alterada pela
Emenda LOM n° 08)

SUBSEGAO Il
DA DESTITUIGAO DE MEMBRO DA MESA

Art. 26 Qualquer componente da Mesa podera ser des-
tituido pelo voto de dois tercos dos membros da Camara,
quando faltoso, omisso, negligente, ineficiente ou ofender
ao decoro parlamentar, quando em suas fun¢des regimen-
tais.

§ 1° Destituido o membro da Mesa, outro em seu lugar
sera eleito.

§ 2° O Regimento Interno dispora sobre o procedimen-
to de destituicao.
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SUBSECAO IlI
DAS ATRIBUICOES DA MESA

Art. 27 Compete "a Mesa, dentre outras atribuicoes;

| - baixar, mediante Portaria, as medidas que digam
respeito aos Vereadores;

Il - baixar, mediante Portaria, as medidas referentes aos
servidores da Secretaria da Camara Municipal como pro-
vimento e vacancia dos cargos publicos, e ainda, abertura
de sindicancias, processos administrativos e aplicacdo de
penalidades;

[l - propor projeto de Resoluc¢do que disponha sobre a:

a) Secretaria da Camara e suas alteracoes;

b) Policia da Camara.

IV - propor projeto de resolucdo que crie ou extinga
cargos, empregos ou funcdes dos servicos da Camara e
fixem os respectivos vencimentos; (alterada pela Emenda
LOM n° 03)

V - elaborar e expedir mediante Ato, quadro de deta-
lhamento das dotacdes, observado o disposto na lei or-
camentaria e nos créditos adicionais abertos em favor da
Camara, bem como altera-lo, quando necessario;

VI - apresentar projeto de lei dispondo sobre autoriza-
¢do para abertura de créditos adicionais, quando o recurso
a ser utilizado for proveniente da anulagdo de dotacao da
Camara;

VII - solicitar ao Prefeito, quando houver autorizacdo
legislativa, a abertura de créditos adicionais para a Camara;

VIII - enviar ao Prefeito, até o dia primeiro de marco, as
contas do exercicio anterior;

IX - devolver a Prefeitura, até o dia primeiro de marco,
o saldo de caixa existente do exercicio anterior;

X - declarar a perda do mandato do Vereador, de ofi-
cio ou por provocacao de qualquer de seus membros, ou
ainda, de partido politico representado na Camara, nas hi-
poteses previstas nos incisos Il a V do artigo 17, assegurada
ampla defesa;

Xl - propor acdo direta de inconstitucionalidade de leis
municipais;

XIl - suplementar, mediante Ato, as dotacbes do orga-
mento da Camara, observado o limite da autorizacdo cons-
tante da lei orcamentéria, desde que os recursos para sua
cobertura sejam provenientes de anulacdo total ou parcial
de sua dotacdes orcamentarias.

§ 1° Nao sera admitido, aumento da despesa prevista
no projeto de Resolucédo, referindo no inciso Ill deste arti-
go.

§ 2° As decisdes da Mesa serdo tomadas de forma co-
legiada.

SUBSEGAO IV
DO PRESIDENTE

Art. 28 Compete ao Presidente da Camara, dentre ou-
tras atribuigoes:

| - representar a Camara em juizo ou fora dele;

Il - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislati-
vOs;

[l - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;




IV - promulgar as Resolu¢des e os decretos Legislati-
vos, bem como as leis com sansao tacita ou cujo vejo tenha
sido rejeitado pelo Plenario;

V - fazer publicar as Portarias e os Atos da Mesa, bem
como as Resolugdes, os Decretos Legislativos e as leis por
ele promulgados;

VI - conceder licenga aos Vereadores nos casos previs-
tos nos incisos Il e lll do artigo 14;

VIl - declarar a perda do mandato de Vereadores, do
prefeito e do Vice-Prefeito, nos casos previstos em lei, sal-
vo as hipodteses dos incisos Ill a V do artigo 17;

VIl - requisitar numerario destinado as despesas da
Camara e aplicar as disponibilidades financeiras no merca-
do de capitais;

IX - apresentar ao Plenario, até o dia quinze de cada
més, o balancete relativo aos recursos recebidos e as des-
pesas do més anterior;

X - manter a ordem no recinto da Camara, podendo
solicitar a forca necessaria para este fim;

XI - solicitar a intervencdo no Municipio, nos casos ad-
mitidos pela Constituicdo do Estado.

§ 1° O Presidente da Camara ou seu substituto soé tera
voto:

| - na eleicdo da Mesa;

[l - quando a matéria exigir, para sua aprovacao, o voto
favoravel de dois tercos dos membros da Camara;

[ll - quando houver empate em qualquer votacao no
Plenario.

SUBSECAO V
DAS REUNIOES

Art. 29 As sessbGes da Camara, que serdo publicas, s6
poderdo ser abertas com a presenca de, no minimo, um
terco dos seus membros.

Art. 30 A discussdo e a votacao da matéria constante
da Ordem do Dia sé poderao ser efetuadas com a presenca
da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - A aprovacao da matéria colocada em
discussdo dependera do voto favoravel da maioria dos Ve-
readores presentes a sessao, ressalvados os casos previstos
nesta lei.

Art. 31 Nao podera votar o Vereador que tiver interesse
pessoal na deliberacdao, anulando-se a votacdo, se o seu
voto for decisivo.

Art. 32 O voto serd sempre publico (alterada pela
Emenda LOM n° 11)

_ SUBSEGAO VI )
DA SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA

Art. 33 Independentemente de convocacgdo, a sessao
legislativa anual desenvolve-se de 1° de fevereiro a 30 de
junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro.

Art. 34 A sessao legislativa ndo serd interrompida sem
aprovacao do projeto de lei de diretrizes orcamentarias e
do projeto de lei do orgcamento.

Art. 35 A sessdo legislativa compreende reunides:

| - ordinarias, conforme dispuser o seu regimento in-
terno;
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[l - extraordinérias, convocadas pelo Presidente da Ca-
mara em sessdo ou fora dela, mediante neste ultimo caso,
comunicagdo pessoal e escrita aos vereadores, com antece-
déncia minima de 24 (vinte e quatro) horas;

Il - nas sessdes haverd um espaco reservado para a pala-
vra de representantes populares na Tribuna da Camara.

_ SUBSECAOVII .
DA SESSAO LEGISLATIVA EXTRAORDINARIA

Art. 36 A convocacao extraordinaria da Camara Municipal,
somente possivel no periodo de recesso, far-se-a:

| - pela maioria absoluta dos membros da Camara Muni-
cipal;

Il - pelo Prefeito, em caso de urgéncia ou interesse publico
relevante;

Il - pelo Presidente da Camara, em caso de decretacdo de
estado de sitio ou de estado de defesa.

Paragrafo Unico - na sessdo legislativa extraordinaria, a
Camara deliberard somente sobre matéria para a qual foi con-
vocada.

SUBSECAO VIII
DAS COMISSOES

Art. 37 A Camara tera comissdes permanentes e tempo-
rarias, constituidas na forma e com as atribuicdes previstas no
Regimento Interno.

Paragrafo Unico - Na Constituicdo das Comissdes assegu-
rar-se-a, tanto quanto possivel, a representacdo proporcional
dos partidos com assento na Camara Municipal.

Art. 38 Cabe as ComissGes, em matéria de sua competén-
cia:

| - discutir e votar projetos de lei que dispensarem, na for-
ma do Regimento Interno, a competéncia do Plenario, salvo
se houver, para decisdo deste, requerimento de um ter¢o dos
membros da Camara;

Il - convocar o Prefeito Municipal, Secretarios municipais
ou qualquer servidor para prestar pessoalmente, no prazo de
15 dias, informacdes sobre assuntos inerentes a suas atribui-
¢Oes;

Il - receber peticbes, reclamacdes, representacbes ou
queixas de quaisquer pessoas contra atos ou omissdes das au-
toridades ou entidades publicas, providenciando o seu devido
encaminhamento;

IV - das parecer em projeto de lei, de Resolucéo, de Decre-
to legislativo, ou em outros expedientes quando provocadas;

V - realizar audiéncias publicas com entidades da socie-
dade civil;

VI - apreciar programas de obras, planos de desenvolvi-
mento e sobre eles emitir Parecer;

VIl - promover seminarios e debates sobre temas afetos a
sua area de atuacao.

Art. 39 As comissbes especiais de inquérito terdo pode-
res de investigacdo proprios das autoridades judiciais, além de
outros previstos no Regimento Interno, e serdo criadas me-
diante requerimento de um terco dos membros da Camara,
para apuracdo de fato determinado e por prazo certo, sendo
suas conclusdes, quando for o caso, encaminhadas ao Mi-
nistério Publico para que promova a responsabilidade civil
e criminal de quem de direito.




§ 1° Os membros das Comissdes Especiais de Inquéri-
to, a que se refere este artigo, no interesse da investigacdo
poderdo, em conjunto ou isoladamente:

1 - proceder vistorias e levantamentos nas reparticoes
publicas municipais da administracdo direta ou indireta,
onde terdo livre ingresso e permanéncia;

2 - requisitar de seus responsaveis a exibicdo de do-
cumentos e a prestagdo dos esclarecimentos necessarios;

3 - tomar o depoimento de quaisquer autoridades ou
de particulares, intimar testemunhas e inquiri-las sob com-
promisso;

4 - transportar-se aos lugares onde se fizer mister a sua
presenca, ali realizando os atos que lhe competirem;

5 - proceder a verificacdo contabil em livros, papéis e
documentos dos 6rgaos da Administracdo direta ou indi-
reta. ;

§ 2° E fixado em quinze dias, prorrogavel por igual
periodo, desde que solicitado e devidamente justificado,
0 prazo para que os responsaveis pelos érgaos da Admi-
nistracdo direta ou indireta prestem as informacdes e en-
caminhamentos requisitados pelas Comissdes Especiais de
Inquérito.

§ 3° No exercicio de suas atribuicdes poderdo, ainda,
as Comissdes Especiais de Inquérito, através de seu Presi-
dente:

| - determinar as diligéncias que reputarem necessarias;

Il - requerer a convocacdo de Secretario Municipal.

§ 4° O ndo atendimento as determinagdes contidas nos
paragrafos anteriores, no prazo estipulado, faculta ao Pre-
sidente da Comissdo solicitar, na conformidade de legis-
lagdo federal, a intervencdo do Poder Judiciario para fazer
cumprir a legislacao.

§ 5° nos termos do artigo 3° da Lei Federal n® 1579,
de 18 de marco de 1952, as testemunhas serdo intimadas,
de acordo com as prescri¢des estabelecidas na legislacao
penal e, em caso de ndo comparecimento, sem motivo
justificado, a intimagdo serd solicitada ao Juiz criminal da
localidade onde reside ou se encontra, na forma do artigo
218 do CPP.

SECAO V
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 40 O processo legislativo compreende a elabora-
cao de:

| - emendas & Lei Organica do Municipio;

[l - lei complementares;

Il - lei ordinarias;

IV - decretos legislativos;

V - resolugoes.

SUBSECAO |
DAS EMENDAS A LEI ORGANICA

Art. 41 A lei organica do Municipio podera ser emen-
dada mediante proposta:

| - de um terco, no minimo, dos membros da Camara
Municipal;

Il - do Prefeito;

[l - de cidadé@os, mediante iniciativa popular assinada,
no minimo, por cinco por cento dos eleitores.
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§ 1° A proposta sera discutida e votada em dois turnos,
considerando-se aprovada quando obtiver, em ambas as
votacdes, o voto favoravel de dois tercos dos membros da
Camara Municipal.

§ 2° A emenda a lei Organica sera promulgada pela
Mesa da Camara Municipal, com o respectivo nimero de
ordem.

§ 3° A matéria constante de proposta de emenda rejei-
tada somente podera ser objeto de nova proposta na mes-
ma sessao legislativa, quando for subscrita por dois tercos
dos membros da Camara Municipal.

§ 4° A lei Organica Municipal ndo podera ser emenda-
da na vigéncia de intervencao federal, estadual, de estado
de defesa ou de estado de sitio.

SUBSEGAO Il
DAS LEI COMPLEMENTARES

Art. 42 Serdo aprovados por maioria absoluta dos
membros da Camara, observados os demais termos da vo-
tacdo das leis ordinarias, as leis complementares, concer-
nentes as seguintes matérias:

| - Codigo de Obras e Edificaces;

Il - Estatutos dos Servidores Municipais;

[l - Procuradoria Geral do Municipio;

IV - atribuicbes do Vice-Prefeito;

V - criacdo de cargos e aumento de vencimento dos
servidores;

VI - concessao de direito real de uso;

VIl - aquisicdo de bens imoveis por doagdo com en-
cargos;

VIII - autorizacdo para obter empréstimo de instituicdo
particular;

IX - infragBes politico-administrativas;

X - Codigo Tributario Municipal.

Paragrafo Unico - Serdo aprovados por 2/3 dos mem-
bros da Camara, as leis complementares concernentes "as
seguintes matérias:

| - aprovacao e alteragdo do Plano Diretor;

Il - zoneamento urbano;

[l - concessdo de servicos publicos;

IV - alienacdo de bens imoveis.

SUBSEGAO IlI
DAS LEIS ORDINARIAS

Art. 43 As leis ordinarias exigem, para sua aprovagao, o
voto favoravel da maioria dos vereadores presentes a ses-
sao.

Art. 44 Ainiciativa dos projetos de leis complementares
e ordinarias compete:

| - ao Vereador;

Il - a Comissdo da Camara;

[l - ao Prefeito;

IV - aos cidadaos.

Art. 45 Compete, exclusivamente, ao Prefeito a iniciati-
va dos projetos de lei que disponham sobre:

| - criacdo e extingdo de cargos, fun¢cdes ou empregos
publicos na Administracao direta ou autarquica, bem como
a fixacdo da respectiva remuneracao;




Il - criagdo, estruturagdo e atribui¢cbes das Secretarias
Municipais e Orgdos da Administracdo publica;

[l - regime juridico, provimento de cargos, estabilidade
e aposentadoria dos servidores;

IV - criacdo ou extin¢do da Guarda Municipal e as even-
tuais alteragoes.

Art. 46 A iniciativa popular podera ser exercida pela
apresentacdo a Camara Municipal de projeto de lei subs-
crito por, no minimo, cinco por cento do eleitorado do Mu-
nicipio.

| - tais projetos serdo discutidos e votados no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, garantidos a defesa em ple-
nario por um dos cinco primeiros signatarios, notificados,
no minimo, 48 horas antes da defesa;

Il - decorrido o prazo da alinea anterior, o projeto ird
automaticamente para a votacdo, independente de Pare-
ceres;

[l - ndo tendo sido votado até o encerramento da Ses-
sdo Legislativa, o projeto estara inscrito para a votagdo na
sessdo seguinte da mesma Legislatura ou na primeira ses-
sao da legislatura subsequente.

Art. 47 Nenhum projeto de lei que implique a criagdo
ou o aumento de despesa publica sera sancionado sem
que dele conste a indicagdo de recursos disponiveis, pro-
prios para atender aos novos encargos.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se aplica
aos créditos extraordinarios.

Art. 48 O Prefeito podera solicitar que os projetos de
sua iniciativa, salvo os de condificacdo, encaminhados a
Camara, tramitem em regime de urgéncia, dentro do prazo
de quarenta e cinco dias.

§ 1° Se a Camara nao deliberar naquele prazo, o projeto
sera incluido na Ordem do Dia, sobrestando-se deliberacao
quanto aos demais assuntos, até que se ultime sua votacao.

§ 2° Por excecdo, nao ficara sobrestado o exame do
veto cujo prazo de deliberacdo tenha se esgotado.

Art. 49 O Projeto aprovado em Unico turno de votacdo
sera, no prazo de dez dias Uteis, enviado ao Prefeito que
adotara uma das trés posicoes seguintes:

a) sanciona-o e promulga-o, no prazo de quinze dias;

b) deixa decorrer aquele prazo, importando o seu si-
Iéncio em sancdo, sendo obrigatdria, dentro de dez dias, a
sua promulgacao pelo Presidente da Camara;

¢) veta-o total ou parcialmente.

Art. 50 O Prefeito, entendendo ser o projeto, no todo
ou em parte, inconstitucional ou contrario ao interesse pu-
blico, veta-lo-3, total ou parcialmente. Em quinze dias Uteis,
contados da data do recebimento, comunicado, dentro do
prazo de quarenta e oito horas, ao Presidente da Camara,
o motivo do veto.

§ 1° O veto devera ser justificado e, quando parcial
abrangera o texto integral de artigo, paragrafo, inciso, item
ou alinea.

§ 2° O Prefeito, sancionando e promulgando a matéria
nao vetada, devera encaminha-la para a publicacao.

§ 3° O veto sera apreciado em Unica discussdo, com
votacdo publica, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir
de seu recebimento, considerando-se rejeitado pelo voto
da maioria absoluta dos membros da Camara.
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§ 4° Esgotado, sem deliberacdo, o prazo estabelecido
no paragrafo anterior, o veto serd incluido na Ordem do
Dia da sessdo imediata, sobrestada as demais proposicoes,
até sua votacéao final.

§ 5° Se o veto for rejeitado, o projeto serad enviado ao
Prefeito para que promulgue a lei em quarenta e oito ho-
ras, caso contrario, devera fazé-lo o Presidente da Camara.

§ 6° A manutencdo do veto ndo restaura matéria supri-
mida ou modificada pela Camara.

Art. 51 Os prazos para discussao e votacao dos proje-
tos de lei, assim como para o exame de veto, ndo correm
no periodo de recesso, nem se aplicam aos projetos de C6-
digo.

Art. 52 A lei promulgada pelo Presidente da Camara
em decorréncia de:

a) sancao tacita pelo prefeito, ou de rejeicdo de veto
total tomard um nimero em sequéncia as existentes;

b) veto parcial, tomard o mesmo nimero ja dado a par-
te ndo vetada.

Art. 53 A matéria constante de projeto de lei rejeitado
somente podera constituir objeto de novo projeto, na mes-
ma sessao legislativa, mediante proposta da maioria abso-
luta dos membros da Camara ou mediante a subscricdo de
cinco por cento do eleitorado do municipio.

Paragrafo Unico - o disposto neste artigo ndo se aplica
aos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, que serdo
sempre submetidos a deliberacdo da Camara.

SECAO IV )
DOS DECRETOS LEGISLATIVOS E RESOLUGOES

Art. 54 As proposicdes destinadas a regular matéria
politico-administrativa de competéncia exclusiva da Cama-
ra sao:

a) Decreto legislativo, de efeitos externos;

b) Resolucao, de efeitos internos.

Paragrafo Unico - Os projetos de Decreto Legislativo
e de resolucdo, aprovados pelo Plenario, em um sé turno
de votacdo, ndo dependem de sancdo do Prefeito, sendo
promulgados pelo Presidente da Camara.

Art. 55 O Regimento interno da Camara disciplinara os
casos de Decreto Legislativo e de Resolucdo cuja elabo-
racdo, redacado, alteracdo e consolidacdo serao feitas com
observancia das mesmas normas técnicas relativas as leis.

Capitulo Il
DA FUNGAO EXECUTIVA
SECAO|
DA ELEICAO DO PREFEITO E VICE-PREFEITO

Art. 56 A funcdo executiva é exercida pelo Prefeito,
eleito para um mandato de quatro anos, na forma estabe-
lecida pela constituicao federal.

Paragrafo Unico - E assegurada a participacdo nas de-
cisdes do Executivo.

Art. 57 A eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-
se-a noventa dias antes do término do mandato de seu
antecessor e a posse ocorrera no dia 1° de janeiro do ano
subsequente, observado quanto ao mais, o disposto no ar-
tigo 77 da Constituicdo Federal.




SECAO Il
DA POSSE

Art. 58 O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse
perante a Camara Municipal, prestando compromisso de
cumprir e fazer cumprir a Constituicdo Federal, a do Estado
e esta Lei Organica, assim como observar a legislacado geral.

§ 1° Se, decorridos dez dias da data fixada para a pos-
se, o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo por motivo de for-
¢a maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado
vago.

§ 2° No ato da posse e a cada final de sesséo legislativa
ordinéria, o Prefeito e o Vice-Prefeito apresentardo a Ca-
mara, declaracdo publica de seus bens, constando de ata
0 seu resumo.

§ 3° Idéntica medida devera ser adotada por ocupan-
tes de cargos de direcdo no ambito do municipio. (alterada
pela Emenda LOM n° 02)

SECAO Il )
DA DESINCOMPATIBILIZAGAO

Art. 59 O Prefeito e o Vice-Prefeito deverdo desincom-
patibilizar-se desde a posse, ndo podendo, sob pena de
perda do cargo:

| - firmar ou manter contrato com pessoas juridica de
direito publico, autarquia, empresa publica, sociedade de
economia mista ou concessionaria de servigo publico;

[l - aceitar ou exercer cargo, funcdo ou cargo remune-
rado, incluindo os de que sejam demissiveis “ad nutum”,
nas entidades constantes do inciso anterior, ressalvada a
posse em virtude de concurso publico e observado o dis-
posto no artigo 127;

[l - ser titular de mais de um cargo ou mandato publi-
co e letivo;

IV - patrocinar causas em que seja interessada qual-
quer das entidades referidas no inciso |;

V - ser proprietario, controlador ou diretor de empresa
que goze de favor decorrente de contrato com pessoa juri-
dica de direito publico, ou nela exercer funcdo remunerada.

SECAO IV
DA INEGIBLIDADE

Art. 60 E inelegivel para o mesmo cargo, no periodo
subsequente, o Prefeito e quem o houver sucedido ou
substituido nos seis meses anteriores a eleicdo.

Art. 61 Para concorrer a outro cargo, o Prefeito deve
renunciar ao mandato até seis meses do pleito.

SECAOV
DA SUBSTITUICAO

Art. 62 O Prefeito sera substituido no caso de impedi-
mento ou licenca e sucedido no de vaga, ocorrida apds a
diplomacao, pelo Vice-Prefeito.

Paragrafo Unico - O Vice-Prefeito, além de outras atri-
buicdes que Ihe forem conferidas por lei complementar,
auxiliara o Prefeito, sempre que por ele convocado para
missdes especiais.
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Art. 63 Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito,
nos primeiros trés anos do periodo governamental, far-se
-a eleicdo noventa dias depois de aberta a Ultima vaga.

Art. 64 Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice
-Prefeito, ou da vacancia dos respectivos cargos, no ultimo
ano de periodo governamental, assumird o Presidente da
Cémara.

Art. 65 Em qualquer dos dois casos, seja havendo elei-
¢ao, ou ainda assumindo o Presidente da Camara, os suces-
sores deverdo completar o periodo de governo restante.

SECAO VI
DA LICENCA

Art. 66 O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, sem
licenca da Camara Municipal, ausentar-se do municipio,
por periodo superior a quinze dias, sob pena de perda do
cargo.

Art. 67 O Prefeito podera licenciar-se:

| - quando a servico ou em missdo de representacao
do Municipio;

Il - quando impossibilitado do exercicio do cargo, por
motivo de doenga devidamente comprovada ou no perio-
do de gestante.

§ 1° No caso do inciso |, o pedido de licenca, ampla-
mente motivado indicard, especialmente, as razdes da via-
gem, o roteiro e a previsdo dos gastos.

§ 2° O Prefeito licenciado, nos casos dos incisos | e I,
receberd remuneracao integral.

SECAO VIl
DA REMUNERAGAO

Art. 68 A remuneracdo do Prefeito e do Vice-Prefeito
sera fixada pela Camara Municipal, para cada Legislatura
e até o seu término, ndo podendo ser inferior ao maior
padrdo de Vencimentos estabelecido para funcionario do
municipio, no momento da fixagdo, e respeitados os limites
estabelecidos na Constituicdo do Estado, estando sujeita
aos impostos gerais, inclusive o de renda e outros extraor-
dinarios, sem distincdo de qualquer espécie.

~ SEGAo vl
DO TERMINO DO MANDATO

Art. 69 O Prefeito e o Vice-Prefeito deverao fazer decla-
racdo publica de bens ao término do mandato.

SECAO IX
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 70 Compete privativamente ao Prefeito, além de
outras atribuicdes previstas nesta lei:

| - representar o Municipio nas suas relagdes juridicas,
politicas e administrativas;

Il - sancionar, promulgar e fazer publicar as lei, bem
como expedir decretos para usa fiel execugao;

[l - vetar os projetos de lei, total ou parcialmente;

IV - prover os cargos publicos e expedir os demais atos
referentes a situacao funcional dos servidores;




V - expedir decretos de utilidade publica e promover
as consequentes desapropriacdes, seja de carater amigavel
ou judicial;

VI - expedir e formalizar todas as espécies de atos ad-
ministrativos;

VII - prestar contas a Camara Municipal, da administra-
¢do do Municipio;

VIIl - apresentar & Camara Municipal, na sua sessdo
inaugural, mensagem sobre a situagdo do Municipio, soli-
citando medidas de interesse do governo;

IX - iniciar processo legislativo, na forma e nos casos
previstos nesta lei;

X - permitir ou autorizar o uso de bens municipais por
terceiros.

Xl - praticar os demais atos da administracao, nos limi-
tes da competéncia do Executivo;

Xl - subscrever ou adquirir acdes, realizar ou aumentar
capital de empresa publica ou de sociedade de economia
mista, desde que haja recursos habeis na lei orcamentaria;

Xl - delegar, por Decreto, a autoridade do Executi-
vo, funcdes administrativas que ndo sejam de sua exclusiva
competéncia;

XIV - enviar & Camara Municipal projetos de lei relati-
vos ao plano plurianual, diretrizes orcamentarias, orcamen-
to anual, divida publica e operag¢des de crédito;

XV - enviar a Camara Municipal projeto de lei sobre o
regime de concessao ou permissdo de servicos publicos;

XVI - encaminhar ao Tribunal de Contas de Estado,
até trinta e um de marco de cada ano, a sua prestacao de
contas e a da Mesa da Camara, bem como os balancos do
exercicio findo;

XVII - fazer publicar os atos oficiais;

XVIII - aprovar projetos de edificacdo, planos de lotea-
mento, arruamento e zoneamento urbano, obedecidas as
normas e posturas municipais e demais legislacdo em vi-
gor;

XIX - apresentar a Camara Municipal o projeto do pla-
no diretor;

XX - declarar estado de calamidade publica;

XXI - solicitar o auxilio da Policia do Estado, com a co-
municagdo concomitante a Camara, para garantia do cum-
primento de seus atos;

XXII - propor agao direta de inconstitucionalidade;

XXIII - expedir a Camara Municipal, dentro de quinze
dias, as informacodes solicitadas.

Art. 71 Até 30 (dias) antes das elei¢gdes municipais, o
Prefeito deverd preparar, para entrega ao sucessor e para
publicacdo imediata, relatério da situacdo da Administra-
¢do Municipal que contarg, entre outras, informacdes atua-
lizadas sobre:

| - dividas do Municipio, por credor, com as datas dos
respectivos vencimentos, inclusive das dividas a longo pra-
zo sobre a capacidade da administracdo Municipal realizar
operacdes de crédito de qualquer natureza;

[l - mediante necessarias a regularizacdo das contas
municipais perante o Tribunal de Contas ou érgdos equi-
valente, se for o caso;

[l - prestaces de contas de convénio celebrados com
organismos da Unido e do Estado, bem como do recebi-
mento de subvencdes ou auxilios;
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IV - situacdo dos contratos com concessionarias de
servicos publicos;

V - situacdo dos contratos de obras e servicos em exe-
cucdo ou apenas formalizados, informando sobre o que foi
realizado e pago, e o que ha por executar e pagar, com os
prazos respectivos;

VI - transferéncias a serem recebidas da unido e do Es-
tado por forca de mandamento constitucional ou de con-
vénios;

VIl - projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo
em curso na Camara Municipal, para permitir que a nova
administracdo decida quanto a conveniéncia de lhes dar
prosseguimento, acelerar seu andamento ou retira-los;

VIII - situagdo dos servidores do Municipio, seu custo,
quantidade e 6rgdos em que estdo lotados e em exercicio.

Paragrafo Unico - E vedado ao Prefeito Municipal as-
sumir, por qualquer forma, compromissos financeiros para
execucao de programas ou projetos apos o término do seu
mandato, ndo previstos na legislacdo orcamentaria.

SECAO X
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 72 O Prefeito, nos crimes de responsabilidade de-
finidos na legislacédo federal sera julgado pelo Tribunal de
Justica.

Art. 73 A extincdo ou cassacdo do mandato do Prefeito
e do Vice-Prefeito, bem como a apuracdo dos crimes de
responsabilidade do Prefeito ou seu substituto, ocorrerdo
na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica e na Le-
gislacdo Federal.

Art. 74 Séo crimes de responsabilidade os atos do Pre-
feito que atentarem contra a Constituicdo federal e a Lei
Organica, e especialmente contra:

| - a existéncia do Municipio;

I - o livre exercicio do Poder Legislativo;

[l - o exercicio dos direitos politicos, individuais e so-
ciais;

IV - a probidade na administracao;

V - a lei orcamentaria;

VI - o cumprimento das leis e das decisdes judiciais.

Paragrafo Unico - Esses crimes serdo definidos em lei
especial, que estabelecerad as normas de processo e julga-
mento.

Art. 75 Depois que a Camara Municipal declarar a ad-
missibilidade da acusacdo contra o Prefeito, pelo voto de
dois tercos de seus membros, por crime de responsabili-
dade ou apos o recebimento da denlncia ou queixa por
infracdo penal comum, serad ele submetido a julgamento
pela Camara.

Art. 76 A Camara Municipal deliberard, por maioria de
2/3 de seus membros, sobre a suspensao do Prefeito, apds
decisdo sobre a admissibilidade da acusacao.

Paragrafo Unico - Se decorrido o prazo de 180 (cento
e oitenta) dias, o julgamento néo estiver concluido, cessara
o afastamento do Prefeito, sem prejuizo do regular prosse-
guimento do processo.




_ SECAOXI
DAS PUBLICAGOES DAS LEIS E ATOS ADMINISTRA-
TIVOS

Art. 77 A publicacdo das leis e atos municipais devera
ser feita em 6rgaos da imprensa local e afixada na sede da
Prefeitura e da Camara, conforme o caso.

§ 1° A publicacdo das leis, decretos e demais atos nor-
mativos ndo podera ser resumida.

§ 2° Os atos de efeitos externos sé produzirdo efeitos
apos a sua publicagéo.

§ 3° A escolha do 6rgdo de imprensa para divulgagdo
das leis e dos atos municipais devera ser feita por licitagdo
em que se levardo em conta ndo sé as condicGes de preco,
como as circunstancias de frequéncia, horario, tiragem e
distribuicao.

SEGAO XII
DAS CERTIDOES

Art. 78 A Prefeitura e a Camara sdo obrigadas a forne-
cer a qualquer interessado, no prazo maximo de vinte dias,
certiddes de atos, contratos e decisdes, sob pena de res-
ponsabilidade da autoridade ou servidor de negar ou re-
tardar a sua expedicdo. No mesmo prazo deverdo atender
as requisi¢des judiciais, se outro nao foi fixado pelo Juiz.

§ 1° O peticionario da Certiddo deverad mencionar a fi-
nalidade.

§ 2° A Certidao relativa ao exercicio do cargo de Prefei-
to sera fornecida por Secretario da Prefeitura.

Capitulo Il
DA ADMINISTRACAO PUBLICA
SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 79 A Administragdo Publica Municipal compreen-
de:

| - A Administracdo direta, integrada pelo gabinete
do Prefeito, Secretérias, Procuradoria Geral do Municipio,
Sub-Prefeituras, 6rgdos equiparados e subordinados, bem
como os seus desdobramentos em unidades funcionais,
sendo que os érgdos citados, ainda nao existentes serdo
citados por lei;

[l - Administracdo indireta, integrada pelas autarquias,
fundacdes, empresas publicas, e sociedade de economia
mista, entidades dotadas de personalidade juridica prépria;

[l - as entidades compreendidas na Administracéo in-
direta serdo criadas por lei especifica e vinculadas as Secre-
tarias ou érgaos equiparados, em cuja area de competén-
cia estiver enquadrada sua principal atividade.

Art. 80 A Administracdo Publica direta, indireta ou fun-
cional, de qualquer dos Poderes do Municipio, obedecera
aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, razoalidade, descentralizacdo, democratiza-
cdo, participagdo popular, transparéncia e valorizacdo dos
servidores publicos.

Art. 81 Para a organizacdo da administracdo Publica
direta e indireta, inclusive as fundacdes instituidas e manti-
das por qualquer dos Poderes do Municipio, é obrigatério
o cumprimento das seguintes normas:
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| - os cargos empregos e fun¢des publicos sdo acessi-
veis aos brasileiros que preencham os requisitos estabele-
cidos em lei.

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depen-
de de aprovacao prévia em concurso publico de provas ou
provas e titulos, ressalvadas as nomeacbes para o cargo
em comissdo, declarado em lei, de livre nomeacao e exo-
neracao;

[l - é vedada estipulagdo de sexo e limite de idade para
0 ingresso por concurso publico na administracdo direta,
empresa publica, sociedade de economia mista, autarquia
e fundacdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico,
respeitando-se apenas o limite constitucional para aposen-
tadoria compulséria;

IV - o prazo de validade do concurso publico sera de
dois anos, prorrogaveis uma vez, por igual periodo. A no-
meacdo do candidato aprovado obedecerd a ordem de
classificacao;

V - durante o prazo improrrogavel previsto no edital
de convocacao, o aprovado em concurso publico de pro-
vas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade
sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego,
na carreira;

VI - é vedada a estipulacdo de qualquer tipo de discri-
minacdo para os portadores de deficiéncia, quanto a sua
participagdo nos concursos publicos e nos critérios de ad-
missao, desde que atendidas as condi¢des gerais que ndo
impegam o regular exercicio do cargo ou emprego publico;

VIl - os cargos em comissdo e as fungdes de confianga
serdo exercidos, preferencialmente, por servidores ocupan-
tes de cargos de carreira técnica ou profissional, nos casos
e condicBes previstos em lei;

VIII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo
nao poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder Execu-
tivo;

IX - participacdo direta dos servidores publicos e dos
usuarios nos 6rgaos diretivos da Administracdo direta, nos
termos da lei;

X - é obrigatorio a declaracdo publica de bens, ante da
posse e depois do desligamento, de todo o dirigente de
empresa publica, sociedade de economia mista, autarquia
e fundacao instituida ou mantida pelo Poder Publico;

XI - os 6rgdos da Administracdo direta e indireta ficam
obrigados a constituir Comissdo interna de Prevencdo de
Acidentes - CIPA - e, quando assim o exigirem suas ativida-
des. Comissdao de Controle Ambiental, visando a protecao
da vida, do meio ambiente e das condi¢des de trabalho dos
seus servidores, na forma da lei;

Paragrafo Unico - A inobservancia do disposto nos in-
cisos Il, lll e IV deste artigo implicara a nulidade do ato e a
punicdo da autoridade responsavel, nos termos da lei;

Art. 82 A administracdo é obrigada a fornecer a qual-
quer cidadado, para a defesa de seus direitos os esclareci-
mentos de situagdes de seu interesse pessoal, no prazo
méaximo de trinta dias Uteis, certiddo de atos, contratos,
decisGes ou pareceres, sob pena de responsabilidade de
autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expe-
dicao, excetuando-se os casos de comprovada impossibili-
dade, bem como atender as requisi¢des judiciais no prazo
fixado pela autoridade judiciaria.




Art. 83 A lei devera fixar prazos dos atos administrati-
vos e estabelecer recursos adequados a sua revisao, indi-
cando seus efeitos e formas de processamento.

Art. 84 A publicidade dos atos, programas, obras, ser-
vicos e campanhas da Administragao publica direta, indire-
ta ou fundacional, de qualquer dos poderes do municipio,
devera ter carater educacional, informativo e de orientacao
social, dela ndo podendo contar nomes, simbolos e ima-
gens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades
ou servidores publicos.

§ 1° A veiculagdo da publicidade a que se refere este
artigo é restrita ao territério do Municipio e cidades da re-
giao.

§ 2° O Poder Executivo publicara e enviarad ao Poder
Legislativo, no méximo trinta dias ap6s o encerramento de
cada trimestre, relatério completo sobre os gastos publici-
tarios da Administracado direta, indireta, fundacional e or-
gaos controlados pelo Poder Publico, na forma da lei.

§ 3° As empresas estatais que sofrem concorréncia de
mercado deverao restringir sua publicidade ao seu objeti-
vo social, ndo estando sujeitas ao que é determinado nos
paragrafos 1° e 2° deste artigo.

Art. 85 A administracdo Fazendaria e seus agentes fis-
cais de rendas, aos quais compete exercer, privativamente,
a fiscalizacdo de tributos municipais, terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os
demais setores administrativos, na forma da lei.

Art. 86 A criacdo, transformacao, fusao, cisdo, incor-
poracao, privatizacdo ou extin¢cdo das sociedades de eco-
nomia mista, autarquias, fundagdes e empresas publicas,
depende de prévia aprovacdo por maioria absoluta, da Ca-
mara Municipal.

Paragrafo Unico - Depende de autorizagao legislativa,
em cada caso, a criacao de subsidiarias das entidades men-
cionadas neste artigo, assim como a participacao de qual-
quer delas em empresas privadas.

Art. 87 As pessoas juridicas de direito publico e as de
direito privado prestadoras de servico publicos, responde-
rao pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causa-
rem a terceiros, assegurando o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa.

Art. 88 A administragdo publica direta, indireta e fun-
dacional é vedada a contratacdo de empresas que repro-
duzam quaisquer praticas discriminatérias, em especial
de sexo e cor, na contratacdo de mao-de-obra, e que ndo
cumpra a legislagdo especifica sobre creches nos locais de
trabalho.

Art. 89 E vedado no Municipio veicular propaganda
que resulte em discriminacao de sexo, raga, cor, opgoes re-
ligiosas e ideoldgicas, atentatorias aos direitos e liberdades
fundamentais.

SECAO II
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 90 Os Secretarios Municipais serdo indicados pelo
Prefeito entre brasileiros, maiores de 21 (vinte e um) anos,
com homologacao do Poder Legislativo.

Art. 91 Além das atribuices fixadas em lei ordinaria,
compete aos Secretarios do Municipio:
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| - orientar, coordenar e superintender as atividades
dos 6rgdos e entidades da Administracdo Municipal, na
area de sua competéncia;

Il - expedir instru¢bes para a execucao das lei e regula-
mentos relativos aos assuntos de suas Secretarias;

[l - apresentar anualmente ao Prefeito e aos Conselhos
Populares previstos na lei, relatério dos servicos realizados
nas suas Secretarias no Ultimo exercicio;

IV - praticar atos pertinentes as atribuicdes que lhes
forem outorgadas e delegadas pelo Prefeito.

Art. 92 A definicdo das Secretarias Municipais e de suas
respectivas competéncias se dara por lei especifica, garan-
tindo a funcdo de centralidade das politicas globais as Se-
cretarias Municipais.

_ SECAOII
DA FISCALIZAGAO CONTABIL, FINANCEIRA E OR-
GAMENTARIA

Art. 93 A fiscalizagdo contabil financeira e orcamentaria
do Municipio e de todas as entidades administrativas dire-
tas e indiretas, quanto a legalidade, finalidade, motivacao,
moralidade, publicidade e interesse publico, aplicacdo de
subvencdes e renuncia de receitas, serd exercida pela Ca-
mara Municipal mediante controle externo, e pelos siste-
mas de controle interno do Executivo, na forma da lei e em
conformidade com o disposto no artigo 31 (trinta e um) da
Constituicao Federal.

§ 1° O controle externo sera exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado.

§ 2° Prestara contas qualquer pessoa, fisica ou juridica,
de direito publico ou de direito privado que utilize, arreca-
de, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores
publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou que, em
nome deste assuma obriga¢des de natureza pecuniaria.

Art. 94 As contas do Municipio ficardo, durante sessen-
ta dias, anualmente, para exame e apreciacdo, a disposicdo
de qualquer contribuinte, que podera questionar-lhe a le-
gitimidade, nos termos da lei.

Art. 95 Os responsaveis pelo controle interno, ao toma-
rem conhecimento de qualquer irregularidade, ilegalidade,
ou por ofensa aos principios do artigo 37 (trinta e sete)
da Constituicdo Federal, dela dardo ciéncia ao Tribunal de
Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria.

Paragrafo Unico - Qualquer cidadao, partido politico,
associacao de classe, SABS ou entidade sindical é parte le-
gitima para denunciar ao Tribunal de Contas do Estado ou
a Camara Municipal.

SESSAO IV
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 96 Constituem bens municipais todas as coisas
moveis e imoveis, direitos e acdes que, a qualquer titulo,
pertencam ao Municipio.

Paragrafo Unico - O Municipio podera constituir Guar-
da Municipal com a finalidade de resguardar os seus bens,
servicos e instalaces, obedecida a legislacdo federal, na
forma da lei.




Art. 97 Pertencem ao patrimonio municipal as terras
devolutas que se localizam dentro de seus limites.

Paragrafo Unico - Os bens municipais destinar-se-ao,
prioritariamente, para uso publico.

Art. 98 Cabe ao Prefeito, a administracdo dos bens mu-
nicipais, respeitadas a competéncia da Camara Municipal
quanto aqueles utilizados em seus servigos.

Art. 99 Todos os bens municipais deverdo ser cadastra-
dos, com identificacdo respectiva, numerando-se os mo-
veis segundo o que for estabelecido em regulamento.

Art. 100 O uso de bem im&vel municipal por terceiros
far-se-4 mediante autorizagdo, permissdo ou concessao,
conforme o caso e o interesse publico o exigir.

§ 1° A autorizacdo, que podera incidir sobre qualquer
bem publico, sera sempre feita por Portarias, para ativida-
des ou usos especificos e transitorios, pelo prazo maximo
de noventa dias, salvo no caso de formacdo de canteiro
de obras publicas quando entdo correspondera ao de sua
duracgéo.

§ 2° A permissdo sera facultada a titulo precario, me-
diante Decreto.

§ 3° A concessdo administrativa dependera de auto-
rizacdo legislativa e licitacdo, dispensando-se a licitacado
quando a concessionaria tiver finalidade ndo lucrativa edu-
cacional, cultural de assisténcia social, esportiva ou turisti-
ca, formalizando-se mediante contrato.

§ 4° A lei estabelecerd o prazo de concessao e a sua
gratuidade ou remuneracao, podendo dispensar a licitacao
no caso de Concessionaria de Servico Publico e entidades
Assistenciais, havendo interesse publico manifesto.

Art. 101 A concessdo de direito real de uso sobre um
bem imdvel do Municipio dependera de prévia avaliacao e
autorizagao legislativa.

Art. 102 E vedada a atribuicdo de nome de pessoas vi-
vas aos proprios municipais, vias e logradouros publicos.

§ 1° Ficara nula, para todos os efeitos, qualquer dis-
posicdo existente que contrariar ao disposto neste artigo.

§ 2° Para alteracdo de denominagdo de vias publicas
havera necessidade de concordancia por escrito de 2/3
(dois tercos) dos moradores das vias atingidas, com mani-
festacdo maxima de um morador por unidade habitacional
e aprovacgao pelo Poder Legislativo.

Art. 103 E vedada a cesséo de uso de préprios publicos
municipais, para funcionamento de estabelecimento de
ensino privado de qualquer natureza.

SECAO V ]
DA AQUISICAO DE BEM IMOVEL

Art. 104 A aquisicdo de um bem imovel, por compra,
recebimento de doagdo com encargo ou permuta, depen-
de de prévia avaliagdo e autorizacdo legislativa.

SECAO VI _
DAS ALIENAGOES

Art. 105 A aquisicdo de um bem imével do Municipio
mediante doacdo ou permuta, dependera de interesse pu-
bico manifesto e de prévia avaliacdo.
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§ 1° No caso de venda, havera necessidade, também
de licitacao.

§ 2° No caso de ag¢des, havendo interesse publico ma-
nifesto a negociacdo far-se-a por intermédio de corretor
oficial da Bolsa de Valores.

Art. 106 A alienacdo de um bem imdvel do municipio
mediante venda, doacdo com encargo, permuta ou investi-
dura, depende de interesse publico manifesto, prévia ava-
liacdo e autorizacao legislativa.

Paragrafo Unico - O municipio preferivelmente 4 venda
ou doagdo de seus bens imdveis, outorgard concessao de
direito real de uso, mediante prévia autorizacdo legislativa
e concorréncia. A concorréncia podera ser dispensada por
lei, quando o uso se destine a concessionarias de servico
publico, a entidades assistenciais, ou quando houver inte-
resse publico, devidamente justificado.

Art. 107 A venda aos proprietarios de imoveis lindei-
ros de areas urbanas remanescentes e inaproveitaveis para
edificagdes de obras publicas, dependera apenas de prévia
autorizagdo legislativa. As areas resultantes de modificagdo
de alinhamento serdo alienadas nas mesmas condicdes,
quer sejam aproveitaveis ou nao.

Art. 108 Dependera de licitacdo, nos casos previstos no
paragrafo anterior, a venda de areas urbanas remanescen-
tes e inaproveitaveis para edificacdo de obra publica, ha-
vendo mais de um proprietario de imoveis lindeiros.

SECAO VII )
DAS OBRAS, SERVICOS PUBLICO E AQUISICOES

Art. 109 Os servicos publicos municipais constituem
dever do Municipio e devem ser prestados sem distin¢do
de qualquer natureza, na conformidade do estabelecido na
Constituicao Federal, Estadual, nesta Lei Organica e nas leis
regulamentos que organizam a sua prestacao.

Art. 110 Séo requisitos indispensaveis na prestacédo de
servicos publicos a eficiéncia, a cortesia e a modificagdo
nas tarifas.

Art. 111 A realizacdo de obras publicas municipais de-
vera estar adequada as diretrizes do plano Diretor.

Art. 112 Os servicos publicos municipais serdo presta-
dos preferencialmente pela Administracdo direta ou por
autarquias, empresas publicas ou sociedade de economia
mista.

§ 1° A prestagdo de servigos por empresa de natureza
ndo paraestatal apenas se dara mediante prévia lei autori-
zada sob regime de concessdo ou permissdo, sempre atra-
vés de licitacao.

§ 2° Os servicos concedidos ou permitidos ficardo sem-
pre sujeitos a fiscalizagdo do poder publico, podendo ser
retornados quando nao atendam satisfatoriamente as suas
finalidades ou as condicbes do contrato.

§ 3° Nao serdo subsidiados pelo poder publico, em
qualquer medida, os servicos prestados por pessoas pri-
vadas.

§ 4° O ndo cumprimento dos encargos trabalhistas,
bem como, das normas de salde, higiene e seguranca do
trabalho pela prestadora de servicos publicos, importara a
rescisdo de contrato sem direito de indenizacao.




Art. 113 A lei assegurara o controle popular na presta-
Gao dos servigos publicos municipais.

Paragrafo Unico - As pessoas responsaveis pela presta-
cdo de servigos publicos sempre que solicitadas por 6rgaos
publicos, sindicatos ou associacdes de usuarios, no prazo
fixado em lei, prestardo informacdes detalhadas sobre pla-
nos, projetos, investimentos, custos, desempenho e demais
aspectos pertinentes a sua execucao, sob pena de respon-
sabilidade.

Art. 114 Na concessdo e renovacao de servicos publi-
cos bem como a licitacdo para reforma ou construcdo de
obras devera ser considerada a avaliagdo do impacto am-
biental do referido servico de obra.

Art. 115 Ressalvados os casos especificados na legisla-
¢ao as obras, servicos, aquisi¢des, alienagdes e permissoes
serdo contratados mediante processo de licitagdo publica
que:

| - assegure igualdade de condicbes a todos os con-
correntes, com clausulas que estabelecam obrigacoes de
pagamento, mantidas as condicbes efetivas da proposta,
nos termos da leij;

Il - permita somente as exigéncias de qualificagdo téc-
nica e econémica indispensaveis a garantia do cumprimen-
to das obrigacdes.

Paragrafo Unico - O Municipio devera observar as nor-
mas gerais de licitacdo e contratagdo editadas pela Unido
e pelo Estado.

Art. 116 As licitacOes de obras e servicos publicos, sob
pena de invalidade, deverdo ser precedidas da indicagao
do local onde serdo executados e do respectivo projeto
técnico, que permita a definicdo precisa de seu objeto e
previsdo de recursos orcamentarios.

§ 1° Na elaboragdo do projeto deverdo ser atendidas
as exigéncias de protegdo ao patrimoénio histérico-cultural
e do meio ambiente.

§ 2° A permissdo de servico publico, estabelecido me-
diante decreto, sera delegada:

a) através de licitacao;

b) a titulo precario.

§ 3° A concessdo de servigo publico, estabelecida me-
diante contrato, dependera de:

a) autorizacao legislativa;

b) licitacao.

Art. 117 Os servicos publicos serdo remunerados por
tarifas justas previamente fixadas pelo Prefeito, na forma
que a lei estabelecer.

Art. 118 Deverao ser observados, nas licitagcdes, os se-
guintes prazos minimos para apresentacdo das propostas:

| - Leilao, 30 (trinta) dias;

Il - Concorréncia, 15 (quinze) dias;

[ll - Tomada de precos, 08 (oito) dias;

IV - Convite, 03 (trés) dias.

SECAO VI
DOS SERVIDORES

Art. 119 Os servidores da Administragdo publica muni-
cipal direta, das autarquias e das fundagdes instituidas ou
mantidas pelo Poder Publico terdo regime juridico Unico e
planos de carreira.
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Paragrafo Unico - Ficam assegurados 5% das vagas do
quadro do funcionalismo publico para os portadores de
deficiéncia fisica, mental ou sensorial, para cargos ou fun-
¢Oes compativeis com o nivel de deficiéncia.

Art. 120 Os cargos, empregos ou fun¢des em comis-
sbes, de livre nomeacdo e exoneragdo, pertencentes ao
Executivo e ao Legislativo, somente poderao ser criados em
nivel de chefia ou assessoria.

Art. 121 O Municipio poderd, por lei, conceder gratifi-
cacgoes a servidores estaduais ou federais, colocados a sua
disposicdo, atendendo ao principio de equiparacéo salarial.

Art. 122 O tempo de servico privado a ser somado ao
tempo de servico publico, para efeitos previdénciarios, seréa
obrigatoriamente apurado de acordo com as regras disci-
plinadas em legislagdo federal.

Art. 123 A demissdo de servidores, sera necessariamen-
te precedida de processo administrativo, em que seja com-
provada a falta grave ou falha funcional, salvo os contra-
tados por tempo determinado, assegurada ampla defesa.

SUBSECAO | _
DA REMUNERAGAO

Art. 124 Os niveis de vencimento, as vantagens pes-
soais e as provenientes das fun¢des ou cargos, bem como
0s seus respectivos aumentos e incorporacdes sdo fixados
por lei:

| - os vencimentos nao podem sofrer reducao alguma.

Il - a lei assegurara aos servidores da Administracdo
direta, autarquias e fundag¢des publicas, isonomia de venci-
mentos para cargos de atribui¢des iguais ou assemelhadas
ou entre servidores do Executivo e Legislativo, ressalvadas
as vantagens de carater individual, as relativas a natureza
ou ao local de trabalho.

[l - é vedada, a vinculacdo ou equiparacado de venci-
mentos, para o efeito de remuneracdo de pessoal do servi-
¢o publico, ressalvado o disposto nos incisos Ill e XXV.

IV - o décimo-terceiro salario terd por base a remune-
racdo integral ou o valor da aposentadoria.

V - a retribuicdo pecuniaria do trabalho noturno sera
superior a do diurno.

VI - o vencimento terd um adicional para as atividades
penosas, insalubres ou perigosas, na forma da lei.

VIl - o vencimento ndo podera ser diferente no exer-
cicio de fungbes e no critério de admissdo, por motivo de
sexo, idade, cor ou estado civil.

VIII - o servidor devera receber salario-familia em razéo
de seus dependentes.

IX - a duracdo do trabalho normal ndo podera ser su-
perior a oito horas diarias e quarenta horas semanais, fa-
cultada a compensagao de horarios e a reducao da jornada,
na forma da lei.

X - o repouso semanal remunerado sera concedido
preferencialmente aos domingos.

Xl - o servico extraordinario devera corresponder a
uma retribuicdo pecuniaria superior, no minimo, em cin-
guenta por cento a do normal.

Xl - garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para
os que percebem remuneracao variavel.




XIII - licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do
salario, com a duragéo de cento e vinte dias.

XIV - Licenca-paternidade, nos termos fixados em lei.

XV - protecao do mercado de trabalho da mulher, me-
diante incentivos especificos, nos termos da lei.

XVI - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por
meio de normas de saude, higiene e seguranca.

XVII - salarios e cargos a serem definidos no Estatuto
do Magistério, com a implantagdo de piso profissional e
critérios para promocao e progressao funcional.

XVII - ao servidor publico municipal é assegurado o
percebimento do adicional por tempo de servigo, conce-
dido no minimo por quinquénio, e vedada a sua limitagao,
bem como a sexta parte dos vencimentos integrais conce-
dida aos vinte anos de efetivo exercicio, que se incorpora-
rdo aos vencimentos para todos os efeitos.

XIX - licenca-prémio, equivalente a 90 (noventa) dias
por quinquénio de trabalho, na forma da lei;

XX - piso salarial capaz de atender suas necessidades
vitais basicas e as de sua familia como moradia, alimenta-
¢do, educacao, saude, lazer, vestuario, higiene, transporte e
previdéncia social, com reajuste periddicos que lhe preser-
vem o poder aquisitivo;

XXI - a lei fixara o limite maximo e a relacdo de valores
entre a maior e a menor remuneragao dos servidores publi-
cos, observado, como limite maximo, os valores percebidos
como remuneragao, em espécie, pelo prefeito;

XXII - até que se atinja o limite, a que se refere o inci-
so anterior, é vedada a reducdo de salarios que implique
a reducao de vantagens de carater individual, adquiridas
em razdo de tempo de servico. Atingido o referido limite,
a reducao se aplicara independentemente da natureza das
vantagens auferidas pelo servidor;

XXIIl - o servidor que ocupar cargo em comissao por,
pelo menos, 06 (seis) anos, em remuneragdo superior ao
seu cargo efetivo, tera assegurada, para todos os efeitos,
as vantagens do cargo exercido em comissao;

XXIV - os vencimentos, vantagens ou qualquer parcela
remuneratoria, pagos com atraso, deverdo ser corrigidos
monetariamente, de acordo com os indices oficiais aplica-
veis a espécie;

XXV - a revisdo geral da remuneracgdo dar-se-a sempre
em 1° (primeiro) de maio;

XXVI - as vantagens de qualquer natureza s6 poderdo
ser instituidas por lei e quando atendam efetivamente ao
interesse publico ou as exigéncias do servigo;

XXVII - o servidor, em suas férias, recebera a remune-
racdo mensal em dobro, a titulo de 14° (décimo-quarto)
salario;

XXVIII - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos
publicos exceto quando houver compatibilidade de hora-
rios:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou
cientifico;

¢) a de dois cargos privativos de médico.

XXIX - a proibi¢do de acumular estende-se a empregos
e fungdes e abrange autarquias, empresas publicas, socie-
dades de economia mista e funda¢des mantidas pela Ad-
ministracdo Publica;
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XXX - os acréscimos pecuniarios, percebidos pelo ser-
vidor publico, ndo serdo computados, nem acumulados
para fins de concessdo ou acréscimos ulteriores sobre o
mesmo titulo ou idéntico fundamento;

XXXI - ao servidor do quadro do magistério serdo as-
segurados dois periodos para gozo de férias anuais, ca-
racterizados por “férias verdo” e “férias inverno”, preferen-
cialmente, nos meses de janeiro e julho, respeitada a lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional;

XXXIl - o servidor com mais de cinco anos de efeti-
VO exercicio, que venha exercer, a partir de promulgacao
desta Lei Organica, a qualquer titulo, cargo ou funcdo que
Ihe proporcione remuneracdo superior a do cargo de quem
seja titular, ou fungdo para a qual foi admitido, incorporara
um décimo dessa diferenca, por ano, até o limite de dez
décimos.

Paragrafo Unico - O décimo-quarto salario, devido
como gratificacdo de férias serd pago apenas por ocasido
do gozo das primeiras férias regulamentares do ano.

SUBSEGAO Il
DO DIREITO DE GREVE

Art. 125 O direito de greve serd assegurado como ins-
trumento de reivindicagdo dos servidores publicos munici-
pais, nos termos definidos em lei.

SUBSECAO I
DA ASSOCIAGAO SINDICAL

Art. 126 Os servidores poderdo constituir sindicato
proprio, na forma do artigo 8° da Constituicdo Federal.

§ 1° O servidor publico gozara de estabilidade no car-
go ou emprego desde o registro da candidatura para o
exercicio de cargo de representacdo sindical, até um ano
apods o término do mandato, se eleito, salvo se contar falta
grave definida em lei, assegurada ampla defesa.

§ 2° Fica assegurado ao servidor publico, eleito para
ocupar cargo em sindicato de categoria o direito de afas-
tar-se de suas funcdes, durante o tempo que durar o man-
dato recebendo seus vencimentos e vantagens, nos termos
da lei.

§ 3° O tempo de mandato eletivo serd computado para
fins de aposentadoria especial.

SUBSECAO IV
DO MANDATO ELETIVO

Art. 127 Ao servidor publico em exercicio de mandato
eletivo aplicam-se as seguintes disposi¢des:

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou
distrital, ficard afastado de seu cargo, emprego ou funcao;

Il - investido no mandato do Prefeito, sera afastado do
cargo, emprego ou funcao, sendo-lhe facultado optar pela
sua remuneragao;

Il - investido no mandato de vereador:

a) havendo compatibilidade de horario, percebera as
vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo
da remuneracdo do cargo eletivo;




b) ndo havendo compatibilidade, sera aplicado a nor-
ma do inciso anterior;

) sera inamovivel.

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o
exercicio de mandato eletivo, seu tempo de servico sera
contado para todos os efeitos legais, exceto para promo-
¢do por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de
afastamento, os valores serdo determinados como se no
exercicio estivesse.

SUBSECAO V
DA ESTABILIDADE

Art. 128 Séo estaveis, apds dois anos de efetivo exer-
cicio, os servidores nomeados em virtude de concurso pu-
blico.

§ 1° O servidor publico estavel sé perderd o cargo em
virtude de sentenca judicial transitada em julgado ou me-
diante processo administrativo em que |he seja assegurada
ampla defesa.

§ 2° Invalidada por sentenca judicial a demissao do ser-
vidor estavel, sera ele reintegrado, e o eventual ocupante
da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizagao, aproveitado em outro cargo ou posto em dis-
ponibilidade.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade,
o servidor estavel ficard em disponibilidade, com remune-
racdo integral, até seu adequado aproveitamento em outro
cargo.

§ 4° A lei assegurara a servidora gestante protecao
especial, dando estabilidade no cargo ou emprego, desde
o inicio até o final da gestacdo, adequando-a temporaria-
mente nas suas funcdes, nos casos em que for recomen-
dado a sua saude e/ou do nascituro, sem prejuizo de seus
vencimentos ou salarios e demais vantagens do cargo ou
funcao.

SUBSEGCAO VI
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 129 O tempo de servico publico federal, estadual
ou municipal serd computado integralmente para os efei-
tos de aposentadoria e disponibilidade.

Paragrafo Unico - O tempo de servico prestado sob o
regime de aposentadoria especial serd computado da mes-
ma forma, quando o servidor ocupar outro cargo de regi-
me idéntico, ou pelo critério da proporcionalidade, quando
se tratar de regimes diversos.

SUBSEGAO VIII
DA APOSENTADORIA

Art. 130 O servidor sera aposentado:

| - por invalidez permanente, sendo os proventos inte-
grais quando decorrentes de acidentes em servico, molés-
tia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel,
especificadas em lei, e proporcionais nos demais casos;

[l - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de servico;

[l - voluntariamente:
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a) aos trinta e cinco anos de servigo, se homem, e aos
trinta, se mulher, com proventos integrais;

b) aos trinta anos de efetivo exercicio em funcdes de
magistério, se homem, e vinte e cinco, se mulher, com pro-
vento integrais;

) aos trinta anos de servico, se homem, e aos vinte e
cinco, se mulher, com proventos proporcionais a esse tem-
po;

d) aos sessenta e cinco anos de idade, se homem e
aos sessenta, se mulher, com proventos proporcionais ao
tempo de servico.

§ 1° Lei complementar podera estabelecer exce¢des ao
disposto no inciso Ill, “A" e "C", no caso de exercicio de ati-
vidades consideradas penosas, insalubres e perigosas.

§ 2° A lei dispora sobre a aposentadoria em cargos ou
empregos temporarios.

§ 3° Para efeito de aposentadoria, é assegurada a
contagem reciproca do tempo de contribuicdo na Admi-
nistracdo publica e na atividade particular, rural e urbana,
hipotese em que os diversos sistemas de previdéncia se
compensardo financeiramente, segundo critérios estabele-
cidos em lei.

§ 4° O servidor ap6s 60 dias decorridos da apresenta-
¢do do pedido de aposentadoria voluntaria, instruido com
prova de ter completado o tempo de servico necessario a
obtencdo do direito, podera cessar o exercicio da funcdo
publica, independente de qualquer formalidade.

§ 5° Fica assegurada a aposentadoria integral, aos de-
pendentes legais de servidor j& falecido ou que venham
a falecer, que sejam regidos pelo estatuto dos servidores
vigente na data da promulgacdo desta lei.

SUBSECAO VIl
DOS PROVENTOS E PENSOES

Art. 131 Os proventos da aposentadoria e das pensdes
serdo revistos, na mesma proporcdo e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneragédo dos servidores em
atividade, e estendidos aos inativos quaisquer beneficios
ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores
em atividade, inclusive quando decorrentes de reclassifi-
cacdes, reestruturacdes ou quaisquer transformacgdes do
cargo ou fun¢do em que se deu a aposentadoria.

Paragrafo Unico - O beneficio da pensdo por morte
correspondera a totalidade da remuneragdo ou proventos
do servidor falecido.

SUBSEGAO IX
DO REGIME PREVIDENCIARIO

Art. 132 O Municipio estabelecera em lei, o sistema
previdenciario para seus servidores.

Art. 133 Os recursos provenientes dos descontos com-
pulsérios dos servidores publicos municipais bem como,
a contrapartida do Municipio, destinados a formacao de
fundo proéprio da previdéncia deverdo ser postos, men-
salmente a disposicdo da entidade municipal responsavel
pela prestacao do beneficio, na forma que a lei dispuser.




Art. 134 Cabe ao Municipio a implantacdo de uma es-
trutura administrativa que viabilize o sistema Unico de pre-
vidéncia social, atendendo os principios previstos na Cons-
tituicdo Federal, garantindo a participacao dos segurados
na sua gestao.

Paragrafo Unico - A direcdo do Instituto de Previdén-
cia Municipal sera exercido por um 6rgao colegiado, que
tera sua composicdo, organizacdo e competéncias fixadas
em lei, garantindo a participacdo majoritaria dos servidores
municipais, eleitos pelos segurados.

SUBSECAO X
DOS ATOS DE IMPROBIDADE

Art. 135 Os atos de improbidade administrativa impor-
tardo a suspensao dos direitos politicos, a perda da funcdo
publica, a indisponibilidade de bens e o ressarcimento ao
erario, na forma e gradacdo previstas em lei, sem prejuizo
da ac¢do penal cabivel.

Art. 136 O Municipio responsabilizarad os seus servido-
res por alcance e outros danos causados a Administracao,
ou por pagamentos efetuados em desacordo com as nor-
mas legais, sujeitando-os ao sequestro e perdimento dos
bens, nos termos da lei.

Art. 137 O servidor publico demitido por ato Adminis-
trativo, se absolvido pela justica, na acdo referente ao ato
que deu causa a demissdo, seréa reintegrado ao servico pu-
blico, com todos os direitos adquiridos.

SUBSECAO XI
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SERVIDORES

Art. 138 E assegurado aos servidores pUblicos muni-
cipais o direito a creche aos filhos e dependentes, sendo
obrigatério a Administracdo Publica direta, indireta e fun-
dag¢des mantidas pelo Poder Publico, sua criacdo e manu-
tencdo nas reparticbes publicas, e/ou proximidades que
contem com mais de 30 (trinta) servidores.

Art. 139 Ao servidor publico serd assegurado o direto a
saude, nos termos da lei.

Art. 140 Ao servidor publico municipal que tiver sua
capacidade de trabalho reduzida em decorréncia de aci-
dentes de trabalho ou doenca do trabalho serad garantida
a sua transferéncia para locais ou atividades compativeis
com sua situagao.

) TiTULO Il
DA TRIBUTAGAO, DAS FINANGAS E DO ORGAMEN-
TO
Capitulo |
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

Art. 141 A receita publica sera constituida por tributos,
precos e outros ingressos.

Paragrafo Unico - Os precos publicos serdo fixados
pelo Executivo, observadas as normas gerais de Direito Fi-
nanceiro e as leis atinentes a espécie.

Art. 142 Complete ao Municipio instituir:

| - os impostos previstos nesta lei e outros quer ve-
nham ser de sua competéncia;
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Il - taxas em razdo do exercicio do poder de policia, ou
pela utilizacao, efetiva ou potencial, de servicos publicos de
sua atribuicao, especificos e divisiveis, prestados ao contri-
buinte ou postos a sua disposicéo;

[l - contribuicdo de melhoria, decorrente de obras pu-
blicas.

IV - contribuicdo, cobrada de seus servidores para cus-
teio em beneficio destes, de sistema de previdéncia e as-
sisténcia social.

§ 1° Os impostos, sempre que possivel, terdo carater,
pessoal e serdo graduados segundo a capacidade econ6-
mica do contribuinte, facultado a administracao tributaria,
especialmente, para conferir efetividade a esse objetivo,
identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos
da lei, o patrimodnio, os rendimentos e as atividades econo-
micas do contribuinte.

§ 2° As taxas ndo poderdo ter base de calculo propria
de impostos.

_ SECAO|
DAS LIMITAGOES DO PODER TRIBUTAR

Art. 143 Sem prejuizo de outras garantias asseguradas
ao contribuinte, é vedada ao Municipio:

| - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

Il - instituir tratamento desigual entre contribuintes
que se encontrem em situacdo equivalente, proibida qual-
quer distincdo, em razdo de ocupacao profissional ou fun-
cdo por eles exercida, independentemente da denomina-
¢do juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

[l - cobrar impostos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do ini-
cio da vigéncia da lei que os houver instituido ou aumen-
tado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido pu-
blicada a lei que os instituiu ou aumentou.

IV - utilizar tributo com efeito de confisco;

V - estabelecer limitacdes ou trafego de pessoas ou
bens, por meio de tributo, ressalvadas cobrancas de pe-
dégio pela utilizagdo de vias conservadas pelo Municipio;

VI - instituir impostos sobre:

a) o patrimonio, renda ou servicos, da Unido, do Estado
e de outros Municipios;

b) os templos de qualquer culto;

) o patrimodnio, renda ou servicos dos partidos politi-
cos, inclusive suas fundacdes, das entidades sindicais dos
trabalhadores, das instituicdes de educacdo e de assistén-
cia social sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) os livros, jornais, periddicos e o papel destinado a
sua impressao.

§ 1° A proibicdo do inciso VI, “a", é extensiva as autar-
quias e as fundacdes instituidas ou mantidas pelo Munici-
pio, no que se refere ao patrimonio, “a renda e aos servicos,
vinculados aos seus fins essenciais ou deles decorrentes.

§ 2° As proibi¢des do inciso VI “a”, e do paragrafo an-
terior, ndo se aplicam ao patrimonio, a renda e aos servigos
relacionados com exploracdo de atividades econdmicas
regidas pelas normas aplicaveis a empreendimentos pri-
vados, ou em que haja contraprestacdo ou pagamento de
precos ou tarifas pelo usuario.




§ 3° As proibi¢es expressas no inciso VI, alineas “b"
e "c", compreendem somente o patriménio, a renda e os
servicos relacionados com as finalidades essenciais das en-
tidades nelas mencionadas.

§ 4° Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria
tributéria s6 podera ser concedida mediante lei.

Art. 144 E vedada a cobranca de taxas.

a) pelo exercicio do direito de peticdo & Administra-
¢do publica em defesa de direitos ou contra ilegalidade ou
abuso do poder.

SECAO II )
DOS IMPOSTOS DO MUNICIPIO

Art. 145 Compete ao Municipio instituir imposto sobre:

| - propriedade predial e territorial urbana;

[l - transmissdo “inter-vivos”, a qualquer titulo, por ato
oneroso;

a) de bens imoveis, por natureza ou acessao fisica;

b) de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garan-
tia;

c) de direitos a aquisicdo de imdveis.

[l - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos
exceto 6leo diesel;

IV - servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos
na competéncia estadual, definidos em lei complementar.

§ 1° O imposto previsto no inciso “I" podera ser pro-
gressivo, nos termos da lei, de forma a assegurar o cumpri-
mento da fungdo social da propriedade.

§ 2° O imposto previsto no inciso Il

a) ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos
incorporados ao patriménio de pessoa juridica em realiza-
¢ao de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos
decorrentes de fusdo, incorporacao, cisdo ou extingcdo de
pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade prepon-
derante do adquirente for a compra e venda desses bens
ou direitos, locacdo de bens imodveis ou arrendamento
mercantil.

b) Incide sobre iméveis situados no territério do mu-
nicipio.

_ SEGAOIN
DA PARTICIPACAO DO MUNICIPIO NAS RECEITAS

Art. 146 A administragdo Municipal fara mensalmente
demonstracdo de todas e quaisquer importancias recebi-
das no més anterior, como recursos ou participagdes de
tributos proprios da Unido e do Estado, sejam estes arreca-
dados ou nédo pelo Municipio.

Art. 147 A despesa de pessoal ativo e inativo sujeita ao
limite estabelecido no artigo 38 (trinta e oito) Das Dispo-
sicbes Transitorias da Constituicdo Federal, respeitando o
disposto no artigo 169.

Paragrafo Unico - A concessdo de qualquer vantagem
ou aumento de remuneracdo, a criagdo de cargos ou a al-
teragdo da estrutura de carreiras, bem como, a admissao
de pessoal a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades da
Administracao direta ou indireta, inclusive fundacoes, s6
poderao ser feitas:
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| - se houver prévia dotacdo orcamentaria, suficiente
para atender os projetos de despesas de pessoal e aos
acréscimos delas decorrentes.

Il - se houver autorizacdo especifica, na lei de diretrizes
orcamentarias, ressalvadas as empresas publicas e as socie-
dades de economia mista.

Art. 148 A Administracdo Publica devera publicar resu-
midamente, no 6rgdo oficial e/ou na imprensa de circula-
¢do local, mensalmente, até o 25° (vigésimo quinto) dia do
meés subsequen,te, a receita, a despesa e o saldo.

Paragrafo Unico - A Camara Municipal publicara seu
relatorio nos termos deste artigo.

Art. 149 Mediante solicitacdo do Legislativo, o nume-
rario correspondente as suas proprias dotacdes orcamen-
tarias, compreendendo também os créditos suplementares
e os especiais, sem vinculagdo a qualquer tipo de despesa,
sera entregue em duodécimos, até o dia vinte de cada més
em cotas estabelecidas na programacao financeira.

Art. 150 As disponibilidades de caixa do Municipio se-
rdo depositadas em instituicdes financeiras oficiais, ressal-
vados os casos previstos em lei.

Capitulo Il
DO ORCAMENTO

Art. 151 Leis de iniciativa do Executivo estabelecerao,
com observancia dos preceitos correspondentes da Cons-
tituicao Federal:

| - o plano plurianual;

Il - as diretrizes orcamentarias;

[l - os orcamentos anuais.

§ 1° A lei que instituir o plano plurianual estabelecera
as diretrizes, objetivos e metas da Administracdo publica
para as despesas de capital e outras dela decorrentes e as
relativas aos programas de duracdo continuada.

§ 2° A lei de diretrizes orcamentarias compreendera as
metas e prioridades da Administracdo publica incluindo as
despesas de capital para o exercicio subsequente, orientara
a elaboracéo da lei orcamentaria anual e dispora sobre as
alteragdes na legislacao tributaria.

§ 3° A lei orcamentaria anual correspondera:

| - o orcamento fiscal referente aos fundos, érgédos e
entidades da administracdo direta e indireta, inclusive fun-
dagdes instituidas ou mantidas pelo Municipio;

Il - o orcamento de investimento das empresas em que
o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do
capital social com direito a voto;

[l - o orcamento de seguridade social, abrangendo to-
das as entidades e 6rgaos a ela vinculados, da Administra-
cdo direta ou indireta, bem como os fundos e fundagdes
instituidas ou mantidas pelo Municipio.

§ 4° O projeto de lei orcamentaria serd acompanha-
do de demonstrativo dos efeitos decorrentes de isencdes,
anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza fi-
nanceira, tributaria e crediticia.

§ 5° A lei orcamentaria anual ndo contera dispositivo
estranho a previsdo de receita e a fixacdo da despesa, ndo
se incluindo na proibicdo a autorizacdo para abertura de
créditos suplementares e contratagdo de operacoes de cré-
dito, ainda que por antecipacao de receita, nos termos da
lei.




§ 6° A lei orcamentaria anual especificarad os progra-
mas, projetos e atividades a serem desenvolvidas, deta-
Ihando suas despesas e previsdes de receitas, bem como a
populacao alvo e area geogréfica atingida.

Art. 152 Os projetos de lei relativos ao plano plurianual,
as diretrizes orcamentarias, ao orcamento anual e aos cré-
ditos adicionais, bem como suas emendas, serdo aprecia-
dos pela Camara Municipal.

§ 1° As emendas ao projeto de lei do orcamento anual
ou aos projetos que o modifiquem serdo admitidas desde
que:

| - sejam compativeis com o plano plurianual e com a
lei de diretrizes orcamentarias;

Il - indiquem os recursos necessarios, aceitos apenas
os provenientes da anulacdo de despesa, excluidas a que
incidam sobre:

a) dotagdo para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida.

[l - relacionadas.

a) com corregao de erros ou omissdes.

b) Com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 2° As emendas ao projeto de lei de diretrizes orca-
mentarias s6 serdo admitidas se compativeis com o plano
plurianual.

§ 3° os projetos de lei referentes ao plano plurianual,
as diretrizes orcamentarias e ao orcamento anual poderdo
ser emendados mediante iniciativa popular, preenchidos
os requisitos impostos pela Constituicdo Federal a inicia-
tiva popular.

§ 4° O Prefeito podera enviar mensagem a Camara
Municipal para propor modificagdes nos projetos a que
se refere este artigo, enquanto nao iniciada na Comissdo
competente, a votacdo da parte cuja alteracdo é proposta.

§ 5° Aplicam-se aos projetos mencionados neste ar-
tigo, no que nao contrariar os disposto neste capitulo, as
demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 6° Os recursos que em decorréncia de veto, emenda
ou rejeicdo parcial do projeto de lei orcamentéaria anual,
ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser uti-
lizados conforme o caso, mediante créditos especiais ou
suplementares, com prévia e especifica autorizacao legis-
lativa.

Art. 153 Sdo vedados

| - o inicio de programas, projetos e atividades ndo in-
cluidos na lei orcamentaria anual;

[l - a realizacdo de despesas ou assuncdo de obriga-
¢Oes diretas que excedam os créditos or¢amentarios ou
adicionais;

Il - a realizacdo de operagdes de crédito que excedam o
montante da despesa, ressalvadas as autorizadas mediante
créditos suplementares ou especiais com fim preciso, apro-
vados pela Camara Municipal, por maioria absoluta;

IV - a vinculacdo de receita de imposto a 6rgao, fun-
do ou despesa, ressalvadas a destinacdo de recursos para
manutencdo e desenvolvimento do ensino, como determi-
nado pelo artigo 212 (duzentos e doze) da Constituicao
Federal e a prestacdo de garantias as operagdes de crédito
por antecipacao da receita;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem
prévia autorizacdo legislativa e sem indicagdo dos recursos
correspondentes;
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VI - a transposi¢do, o remanejamento ou transferéncia
de recursos de uma categoria de programacao para outra,
ou de um o6rgao para outro, sem prévia autorizacdo legis-
lativa.

VII - a concessdo ou utilizacdo de créditos ilimitados;

VIII - a utilizagdo, sem autorizagdo legislativa especifi-
ca, de recursos do orcamento fiscal e da seguridade social
para suprir necessidade ou cobrir “deficit” de empresas,
fundacdes e fundos;

IX - a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem
prévia autorizagdo legislativa.

§ 1° nenhum investimento, cuja execugao ultrapasse
um exercicio financeiro, podera ser iniciado sem prévia in-
clusdo no plano plurianual, ou sem lei que o autorize.

§ 2° Os créditos especiais extraordinarios terdo vigén-
cia no exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo
se o ato de autorizagao for promulgado nos uUltimos quatro
meses daquele exercicio financeiro subsequente.

§ 3° A destinagdo de recursos publicos municipais para
auxilio, incentivos fiscais ou subvencdes as instituicdes pri-
vadas com fins lucrativos.

§ 4° Apds a aprovagdo pela Camara Municipal do or-
camento, fica o Executivo Municipal impossibilitado de re-
manejar verbas para outros setores, a ndo ser em carater
excepcional com aprovacdo pelo Legislativo e que nao ul-
trapasse 10% ( dez por cento ) do orcamento.

TITULO IV
DA FISCALIZAGAO POPULAR
Capitulo | _
DA INFORMAGAO

Art. 154 Todo cidaddo tem direito de ser informado dos
atos da Administragcdo Municipal.

Paragrafo Unico - Compete a Administragdo Municipal
garantir os meios para que essa informacao se realize.

Art. 155 Toda entidade da sociedade civil regularmente
registrada poderd fazer pedido de informacdo sobre ato
ou projeto da Administracdo que deverd ser respondido
no prazo de 30 (trinta) dias, ao justificar a impossibilidade
da resposta.

§ 1° O prazo previsto poderd, ainda, ser prorrogado
por mais 15 (quinze) dias, devendo, contudo ser notificado
de tal fato o autor do requerimento.

§ 2° Caso a resposta ndo satisfaga, o requerente pode-
ra reiterar o pedido especificando suas demandas, para o
qual a autoridade requerida tera o prazo previsto no para-
grafo 1° (primeiro) deste artigo.

§ 3° A copia da resposta dada pela autoridade ao pe-
dido de informacdo seré apresentada em reunido ordinaria
do conselho respectivo.

Art. 156 Toda entidade da sociedade civil regularmen-
te registrada podera requerer ao Prefeito a realizagdo de
audiéncia publica para que esclareca determinado ato ou
projeto da Administracdo pertinente as atividades da pro-
pria solicitante.

Paragrafo Unico - A audiéncia devera ser obrigatoria-
mente concedida no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 157 Aos conselhos municipais, serdo franqueados
0 acesso a toda documentacdo e informacdo sobre qual-
quer ato, fato ou projeto da Administracao.




Art. 158 Os cargos ou empregos publicos, ainda que
em comissdo, desde que a natureza da funcdo exija ou
aconselhe, somente podera ser preenchido por portadores
de formacdo profissional compativel.

Art. 159 Fica criada a comissao de fiscalizacdo da apli-
cacao do orcamento municipal nos diversos setores da
comunidade, composto pelos representantes dos partidos
legitimamente organizados no Municipio e pelas lideran-
cas partidarias representadas na Camara Municipal, com
plenos poderes para tal exercicio.

SUBSECAO VIII
DOS CONSELHOS POPULARES

Art. 160 E competéncia dos Conselhos Populares ter-
ritoriais:

| - fiscalizar a execucdo do orcamento e dos demais
atos da administracdo e encaminhar suas conclusdes ao
Prefeito e a Camara Municipal;

Il - aprovar proposta de prioridade orcamentéria para
cada bairro ou regido, antes de seu envio aos 6rgaos com-
petentes da Prefeitura e acompanhar sua execucao;

[ll - encaminhar representacdes junto ao Vice-Prefeito,
ao Prefeito e a Camara Municipal, a respeito das questdes
relacionadas com o interesse da populagdo local.

Art. 161 Lei especifica regulamentara o niumero de
membros, os assuntos que serdo matéria de deliberacéo,
assim como a eleicdo e a duragdo do mandato dos conse-
Iheiros.

Art. 162 Havera um Conselho Popular Municipal cons-
tituido por:

| - um representante eleito por bairro ou regido;

Il - representantes das entidades constituida dos diver-
sos setores da sociedade civil;

[l - Lei especifica regulamentard o nimero de mem-
bros assim como a eleicdo e a duracdo do mandato dos
conselheiros.

Art. 163 Compete ao Conselho Popular Municipal a
analise das grandes questGes a nivel municipal e no que
couber, a nivel metropolitano, principalmente:

| - proposta orcamentaria;

Il - plano diretor;

[l - plano plurianual;

IV - definicdo do uso e ocupacdo do solo;

V - politicas setoriais do municipio.

Paragrafo Unico - O Conselho Popular Municipal tera
funcao de sugestao, fiscalizacdo e consulta.

Art. 164 E facultado ao Conselho Popular Municipal se
subdividir em setores de interesse.

Art. 165 O conselho Municipal de Defesa dos Direitos
da Pessoa Humana sera criado por lei com finalidade de
investigar as viola¢des de direitos humano no territério do
Municipio, de encaminhar as denuncias a quem de direito,
e de propor solu¢des gerais a esses problemas.

RETIFICACAO

@ NovA :

CONCURSOS

TiTULO V
DA ORDEM ECONOMICA
Capitulo |
DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

Art. 166 O Municipio dispensara as Micro-Empresas e
as Empresas de Pequeno Porte, assim definidas em lei, tra-
tamento juridico diferenciado, visando a simplificacdo de
suas obrigagdes no ambito fiscal.

Capitulo 11
DO MEIO AMBIENTE

Art. 167 O Municipio providenciard, com a participa-
¢do, conservacao, defesa, recuperacdo e melhoria do meio
ambiente natural, artificial e do trabalho, atendidas as pe-
culiaridades locais e em harmonia com o desenvolvimento
social e econémico.

Paragrafo Unico - O meio ambiente é integrado pelo
ambiente natural, construido e do trabalho, sendo bem de
uso comum do povo e fator essencial a adequada qualida-
de de vida do habitante do Municipio.

Art. 168 Todos tem direito ao meio ambiente saudavel
e ecologicamente equilibrado, impondo-se a coletividade
e, em especial, ao Poder Publico o dever de defendé-lo,
preserva-lo, recupera-lo e conserva-lo para as geragoes
atuais e futuras.

Art. 169 O Municipio no ambito de sua atribuicéo, fica
obrigado a proteger o trabalhador contra toda e qualquer
condicdo nociva a sua saude fisica e mental, provocada
pelo ambiente de trabalho.

Art. 170 E dever do Poder Publico definir a politica am-
biental, bem como elaborar e implantar, através de lei, um
plano municipal de meio ambiente e de utilizacao de recur-
sos naturais que contemplard a necessidade do conheci-
mento das caracteristicas urbano-industriais e recursos do
meio fisico e bioldgico, de diagnostico de sua utilizagédo e
definicdo de diretrizes para o seu melhor aproveitamento
no processo de desenvolvimento econdmico social.

Art. 171 O Municipio de Tabo&o da Serra buscara a for-
macdo de consorcio e convénios com outros municipios
objetivando a solucdo de problemas comuns a protecdo
ambiental.

Art. 172 As pessoas juridicas, publicas ou privadas, e as
pessoas fisicas sdo responsaveis perante o Municipio pelos
danos causados ao meio ambiente devendo o causador do
dano promover a recuperacdo do meio ambiente degra-
dado, sem prejuizo das demais responsabilidades decor-
rentes.

Paragrafo Unico - O Municipio ndo responsabilizara o
causador do dano caso a Unido ou o Estado o tenham feiro
anteriormente de modo eficaz.

Art. 173 As condutas e atividades lesivas ao meio am-
biente sujeitardo os infratores, pessoas fisicas ou juridi-
cas, a sanc¢des penais e administrativas, com aplicacdo de
multas diarias e progressivas no caso de continuidade da
infracdo ou reincidéncia, incluidas a reducdo do nivel de
atividade e a interdicdo, independentemente da obrigacao
dos infratores de reparacdo aos danos causados.




Art. 174 Cabe ao Poder Publico, através de seus 6rgéos
da Administracdo direta, indireta e fundacional:

| - promover a protecdo da fauna e da flora, fiscalizan-
do a extracao, captura, produgao, transporte, comercializa-
¢do e consumo de seus espécimes e sub-produtos;

Il - promover a preservacao e a restauracdo da diversi-
dade e da integridade do patrimonio genético, bioldgico,
ecoldgico e paisagistico, no ambito municipal e fiscalizar as
entidades dedicadas a pesquisa e manipulagdo genética;

[l - estimular e promover a recuperacdo de areas de-
gradadas, objetivando especialmente a prote¢do de encos-
tas e dos recursos hidricos;

IV - recuperar e manter a vegetacdo em areas urbanas
e promover a ampla arborizacdo dos logradouros publicos;

V - realizar levantamentos e diagnésticos das condi-
¢bes ambientais do Municipio, objetivando o controle e
prevencao de degradagdo em todas as suas formas, impe-
dindo impactos ambientais que ponham em risco o meio
natural construido e do trabalho;

VI - exigir, na forma da lei, para a execu¢do de obras
ou instalacdo de atividades publicas ou privadas, que sejam
potencialmente causadoras de alteracdo do meio ambien-
te, estudo prévio de impacto ambiental, ao qual se dara
publicidade, garantida a realizacdo de audiéncia publica;

VIl - promover programas permanentes de educagdo
ambiental multidisciplinar e disseminar as informagdes ne-
cessarias ao desenvolvimento da consciéncia critica da po-
pulacdo para a preservagdao do meio ambiente;

VIII - definir o uso e ocupacdo do solo, através de pla-
nejamento ambiental que englobe diagndstico, analise téc-
nica e definicdo de diretrizes de gestdo, com participacao
popular, assegurando a melhoria da qualidade do meio
ambiente;

IX - promover auditorias periddicas nos sistemas de
controle de poluicdo e riscos em equipamentos, instala-
¢Oes e atividades potencialmente poluidoras, informando
ampla e sistematicamente a comunidade;

X - garantir o amplo acesso e a divulgacdo de informa-
¢Oes sobre as fontes, causas e niveis da poluicdo e da de-
gradacao ambiental, objetivando a participacdo e decisao
da comunidade sobre a matéria;

Xl - promover de forma ampla e permanente, campa-
nhas de conscientizagdo publica relativas ao saneamento
basico, ao controle de polui¢do das aguas, do ar, do solo e
de combate e vetores de enfermidades e insalubridade do
trabalho;

Xl - conveniar-se com os 6rgaos da Administracao di-
reta e indireta do Estado e da Unido para a fiscalizacdo e
monitoramento das atividades potencialmente agressivas
ao meio ambiente;

XIII - manter intercambio com entidades internacionais
e nacionais, oficiais e privadas de pesquisas e atividades
ligadas a defesa do meio ambiente e do patriménio histo-
rico e artistico;

XIV - incentivar a pesquisa, o desenvolvimento e a ca-
pacidade tecnoldgica para a melhoria da qualidade am-
biental;

XV - estimular a pesquisa, o desenvolvimento e a utili-
zacdo de fontes de energia alternativa, ndo poluentes;
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XVI - estimular a ado¢do de medidas tecnoldgicas de
pavimentacdo alternativa ao sistema de capeamento asfal-
tico da regido urbana do Municipio, como forma de garan-
tir menor impacto a impermeabilizacdo do sol;

XVII - estimular a implantacdo de medidas e uso de
tecnologia que venham minimizar os impactos decorrentes
da emissdo da emissdo de poluentes de veiculos automo-
tores;

XVIII - incentivar e promover a implantagdo do uso de
fontes alternativas aos derivados liquidos do petréleo nos
transportes coletivos do Municipio;

XIX - estabelecer padrdes de qualidade ambiental con-
siderando os efeitos sinergéticos e cumulativos da exposi-
¢do as fontes de poluigdo incluida absorcao de substancias
quimicas através de alimentacéo;

XX - combater a poluicdo em todas as suas formas e
restringir, nos termos da lei, as atividades potencialmente
poluidoras do ar, agua e solo, bem como as agressivas aos
sentidos e a saude.

Art. 175 O Municipio suplementara a legislacdo Federal
e Estadual, estabelecendo normas de controle e fiscaliza-
¢do da produgdo, estocagem de substancia, transportes,
comercializagdo, utilizacdo de técnica, métodos e insta-
lagdes que comportem risco efetivo ou potencial para a
saudavel qualidade de vida e ao meio ambiente, incluindo
materiais geneticamente alterados pela acdo humana, resi-
duos quimicos e fontes de radiotividade.

Art. 176 O Municipio estabelecerd, no prazo de 180
(cento e oitenta) dias, através de lei, espacos a serem im-
plantados como areas especialmente protegidas, conside-
radas a preservacdo e a protecdo da integridade de amos-
tras de toda a diversidade dos ecossistemas.

Art. 177 Sem prejuizo de suas atribui¢des, o Poder Pu-
blico estimulara a criacdo e a manutencao de unidades pri-
vadas de conservacao.

Art. 178 E proibida a instalacdo e operacéo de reatores
nucleares com excecado daqueles destinados unicamente a
pesquisa cientifica e ao uso terapéutico, cuja localizacédo e
especificacdo serdo definidas em lei.

Art. 179 E vedada no territério municipal, a producéo,
distribuicdo e venda de aerosobis que contenham cloro-
fluorcabono.

Art. 180 A insercdo de publicidade no espaco urbano
a ser disciplinada em lei deve reverter em efetivo beneficio
a populacdo, respeitando interesse coletivo e as necessi-
dades de confronto ambiental, bem como preservando os
padrbes estéticos da cidade, a seguranca das edificacoes e
do transito e o bem estar fisico e mental do cidadao.

Art. 181 Nos servicos publicos prestados diretamente
pelo Municipio ou sob forma de concessdo ou permissao,
deverdo ser atendidos rigorosamente os dispositivos de
protecdo ambiental, ndo sendo permitido a renovacgdo da
permissdo ou concessao, no caso de reincidéncia da infra-
cao.

Art. 182 O Municipio incentivara e auxiliard tecnica-
mente as associacdes e movimentos de protecdo ao meio
ambiente, constituidos na forma da lei, respeitando sua au-
tonomia e independéncia de atuacdo.




Art. 183 O Poder Publico devera estimular a substitui-
cdo do perfil industrial das empresas localizadas no Muni-
cipio incentivando a transformacdo para industrias de me-
nor impacto ambiental.

Art. 184 A Administracdo Publica Municipal devera re-
duzir ao maximo a aquisi¢do e utilizacdo de materiais ndo
reciclaveis e ndo biodegradaveis.

Art. 185 O Poder Publico Municipal criard um conselho
de meio ambiente, 6rgdo colegiado de carater normativo
e recursal, composto paritariamente com representante da
sociedade civil, tendo as suas atribuicdes definidas em lei.

Art. 186 Cabera ao 6rgao executivo do Poder Publico
Municipal, a execucdo da politica e das atividades de de-
senvolvimento ambiental.

Art. 187 os recursos oriundos de multas administrativas
e de condenacdes judiciais por atos lesivos ao meio am-
biente e das taxas incidentes sobe a utilizagdo dos recursos
naturais.

Art. 188 A utilizagdo dos recursos naturais sera cobrada
na forma da lei e o produto aplicado segundo as diretrizes
definidas no plano municipal de meio ambiente e de utili-
zagdo dos recursos naturais.

Art. 189 Os servicos de coleta, transporte, tratamento e
destino final de residuos sélidos, liquidos e gasosos, qual-
guer que seja o processo tecnoldgico adotado, deverdo ser
executados sem qualquer prejuizo para a saide humana e
o0 meio ambiente, na forma da lei, observando-se dentro de
outros, os seguintes preceitos:

| - preservacao da boa qualidade das aguas superficiais
e das subterraneas, impedindo-se sua contaminagao;

Il - obrigatoriamente de recuperagdo de areas degra-
dadas pela disposicéo de residuos solidos e liquidos;

[l - implantagdo de coleta seletiva ao lixo e demais re-
siduos.

Art. 190 E vedado:

| - o lancamento de residuos sélidos e liquidos nos cor-
pos de agua;

Il - o despejo de residuos solidos e liquidos a céu aber-
to em areas publicas e privadas.

Art. 191 O Municipio podera exigir, nos termos da lei,
quaisquer agentes poluentes em seu territério, informa-
¢Oes, para fins de registro e fiscalizagcdo sobre a natureza,
quantidade e demais caracteristicas das matérias poluido-
ras ou residuos.

Art. 192 O Municipio podera exigir nos termos da lei, da
fonte geradora de residuos, que execute, segundo parame-
tros por ele fixados, prévio tratamento do lixo ou residuo
produzido como condi¢do para recebé-los e remové-los;

Paragrafo Unico - O lixo e os residuos considerados
perigosos para a salude e meio ambiente deverdo ser sub-
metidos, obrigatoriamente, a prévio tratamento na fonte
geradora, segundo as condi¢des estabelecidas pelo Muni-
cipio.

Art. 193 O Municipio no caso de estabelecimentos in-
dustriais podera permitir que os residuos gerados em suas
atividades sejam por eles proprios coletados, removidos,
tratados e depositados em locais adequados sob a perma-
nente supervisdo, controle e fiscalizacdo deste.
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Paragrafo Unico - Nessa hipétese, o Municipio poderé
fixar tarifas adequadas em remuneracdo de seus servicos
de supervisdo, controle e fiscalizacdo ou em razdo do exer-
cicio do poder de politica nessa matéria.

Art. 194 O Municipio exigira que os detritos solidos do-
miciliares sejam objetos de prévio tratamento localizado,
segundo padrdes por ele fixados.

Paragrafo Unico - Sera considerada infracio gravissima
a inobservancia ao disposto neste artigo.

Art. 195 As obras, publicas ou particulares, que inter-
firam no subsolo, serdo, obrigatoriamente, acompanhadas
por 6rgdo técnico municipal.

Capitulo Il
DA POLITICA URBANA

Art. 196 O Municipio devera realizar programas de
adequado desenvolvimento urbano e saneamento basico.

Art. 197 A politica urbana a ser formulada pelo Muni-
cipio deve atender o pleno desenvolvido das fun¢des so-
ciais da cidade com vistas a garantir o bem estar de seus
habitantes.

§ 1° As funcdes sociais da cidade devem ser entendidas
como uso socialmente equilibrado do territério do Muni-
cipio.

§ 2° A cidade cumpre suas func¢des sociais na medida
em que garante o acesso de todos os cidaddaos a moradias,
transporte publico, saneamento basico, saude, lazer, edu-
cacdo, seguranca e preservacdo do patriménio ambiental
e cultural.

§ 3° A execucdo da politica urbana estd condicionada
as funcdes sociais da cidade, a funcéo social da proprieda-
de e ao estado social da necessidade.

Art. 198 A propriedade urbana atende as suas fun¢des
sociais quando:

| - atender as funcdes sociais da cidade alencadas no
artigo anterior, as exigéncias do Plano Diretor e a legisla-
¢do urbanistica dele decorrente;

Il - assegurar a recuperacao pelo Poder Publico, da va-
lorizacdo imobilidria decorrente de sua acdo e garantir a
coibicao do uso da terra como reserva de valor;

[l - sua utilizagdo, respeitar a legislagcdo urbanistica es-
tabelecida e ndo provocar danos ao patriménio cultural e
ambiental construido.

Art. 199 As terras publicas municipais ndo utilizadas,
subtilizadas e as discriminadas serdo prioritariamente des-
tinadas a instalagdo de equipamentos coletivos e assenta-
mentos da populacdo de baixa renda.

| - é obrigacdo do Municipio manter atualizados os res-
pectivos cadastros imobiliarios e de terras publicas abertos
a consulta do cidadao;

Il - nos assentamentos em terras publicas e ocupadas
por populacao de baixa renda ou em terra nao utilizada ou
subtilizada, o dominio ou a concessdo real de uso serdo
concedidos ao homem ou a mulher ou a ambos indepen-
dentemente do seu estado civil, nos termos e condi¢des
previstas em lei,

[ll - compete a assisténcia juridica da Administracdo
Publica promover as a¢des de usucapido urbano para
aqueles que comprovem insuficiéncia de recursos.




SECAO |
DAS DIRETRIZES DA POLITICA URBANA

Art. 200 No estabelecimento de diretrizes e normas re-
lativas a politica urbana o Municipio assegurara, por meio
de lei:

| - a regularizacdo dos loteamentos clandestinos, aban-
donados, irregulares ou nao titulados no seu aspecto urba-
nistico e juridico;

Il - a participacdo das respectivas entidades represen-
tativas da comunidade no estudo, encaminhamento e na
solucdo dos problemas, planos, programas e projetos que
Ihe sejam concernentes;

[ll - a preservacdo, protecdo e recuperacdo do meio
ambiente urbano e cultural;

IV - a preservacdo e manutencdo de area de especial
interesse histérico, urbanistico, social, ambiental, turistico e
de utilizacdo publica;

V - a observancia das normas urbanisticas, de seguran-
¢a, higiene e qualidade de vida;

VI - o zoneamento das areas sujeitas a risco de inun-
dagdes, erosdo e escorregamento do solo, estabelecendo
restricoes e proibicdes ao uso, parcelamento e a edificagao
nas improéprias ou criticas, de forma a preservar a seguran-
ca e a saude publicas;

VII - utilizacdo justa equilibrada dos recursos territo-
riais do Municipio, mediante controle da implantacéo e do
funcionamento de atividades industriais, comerciais, resi-
déncias e viarias, bem como preservagao, protegao e recu-
peracdo do meio ambiente inclusive da sua utilizagdo para
atividades nao urbanas;

VIl - a eliminacao de barreiras fisicas e arquitetonicas
garantindo as pessoas portadoras de deficiéncias, o livre
acesso a edificagdes publicas e particulares de frequéncia
aberta ao publico e logradouros publicos.

Art. 201 Aplicar-se-a aos requerimentos e projetos de
parcelamento, construcdes, edificacdes e obras em geral a
legislacdo vigente na data da decisdo concessiva ou dene-
gatdria da licenca.

Paragrafo Unico - Os direitos decorrentes da concessao
de licenca, cessarao nas condi¢des e prazos fixados em lei.

Art. 202 O ato de reconhecimento de logradouros de
uso da populacdo ndo importa aceitacdo da obra ou apro-
vacao de parcelamento do solo, nem dispensa das obriga-
¢Oes previstas na legislacdo, os proprietarios loteadores e
demais responsaveis.

Paragrafo Unico - A prestacdo dos servicos publicos
a comunidade de baixa renda independera do reconheci-
mento de seus logradouros e da regularizagdo urbanistica
ou registros das areas e de suas edificagdes ou construgdes.

Art. 203 E facultado ao Municipio, mediante lei especi-
fica para area incluida no Plano Diretor, exigir, nos termos
da lei federal, do proprietario do solo urbano nao edifica-
do, subtilizado ou néo utilizado que promova seu adequa-
do aproveitamento, sob pena, sucessivamente de:

| - parcelamento ou edificagdo compulsoria;

[l - imposto sobre a propriedade predial e territorial
urbana progressivo no tempo;

: ®

RETIFICACAO

NOVA

CONCURSOS

[l - desapropriacdo com pagamento mediante titulos
da divida publica de emissdo previamente aprovada pela
Cémara Municipal, com prazo de resgate de até dez anos
em parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor
real da indenizacdo e os juros legais.

Art. 204 Incumbe ao Municipio promover e executar
programas de construcdo de moradias populares e garantir
condi¢des habitacionais e infra-estrutura urbana, em espe-
cial as de saneamento basico e transporte, assegurando-se
sempre um nivel compativel com a dignidade humana.

Art. 205 A politica municipal de habitacdo sera elabo-
rada pelo Executivo e Legislativo através de sugestdes do
Conselho Municipal de Habitagdo cuja composicdo e atri-
buicdo serdo definidas em lei.

Paragrafo Unico - Fica assegurada a participacdo po-
pular através de suas entidades representativas na compo-
sicdo do Conselho Municipal de Habitacao.

Art. 206 Compete ao Municipio, de acordo com as
diretrizes de desenvolvimento urbano, a criacdo e a regu-
lamentacdo de zonas industriais, obedecidos os critérios
estabelecidos pelo Estado, mediante lei, e respeitadas as
normas relacionadas ao uso e ocupacao do solo e ao meio
ambiente urbano e natural.

Art. 207 A lei estabelecera a politica municipal e habi-
tagdo, a qual deve prever a articulagdo, a integragdo das
acoes do Poder Publico e a participacdo popular através
das comunidades organizadas e das entidades representa-
tivas, bem como os instrumentos institucionais e financei-
ros para sua execucao.

§ 1° A distribuicdo de recursos publicos priorizara o
atendimento das necessidades sociais, nos termos da po-
litica municipal de habitacdo, e sera prevista no plano plu-
rianual do Municipio e no orcamento municipal, os quais
destinardo recursos especificos para programas de habita-
cdo de interesse social.

§ 2° O montante dos investimento do municipio em
Programas habitacionais sera destinado para a deficiéncia
de moradia de familia de baixa renda, entendidas estas
como as que auferem renda igual ou inferior a cinco vezes
o salario minimo.

Art. 208 O Poder Publico municipal deve garantir a
destinacdo de recursos orcamentarios para implantacdo da
habitacdo de interesse social.

Art. 209 O Municipio estabelecera programas destina-
dos a facilitar o acesso da populacdo a habitagdo como
condicdo essencial a qualidade de vida e ao desenvolvi-
mento.

§ 1° Os programas de interesse social serdo promovi-
dos executados com a colaboragdo da sociedade e objeti-
vardo prioritariamente:

| - a urbanizacdo e regularizacdo fundiaria;

Il - a dotagdo de infra-estrutura béasica e de equipa-
mentos sociais;

[l - a implantacao de empreendimentos habitacionais.

§ 2° A lei estabelecera os equipamentos minimos ne-
cessarios a implantacdo dos conjuntos habitacionais de in-
teresse social.

Art. 210 O Municipio, a fim de facilitar o acesso a habi-
tacdo, apoiarad a construcdo de moradias populares, reali-
zadas pelos proprios interessados, por cooperativas habi-
tacionais a através de outras modalidades alternativas.




Art. 211 O Municipio apoiara o desenvolvimento de
pesquisas e sistemas construtivos alternativos e padroni-
zagdo de componentes, visando garantir a qualidade e o
barateamento da construcao.

SECAO Il
DOS PLANEJAMENTO MUNICIPAL DOS PLANOS,
POLITICAS E PROGRAMAS SETORIAIS

Art. 212 Os planos, politica e programas de transpor-
tes, sistema viario, habitacdo, saneamento basico, deverdo
estar compatibilizados com as diretrizes do Plano Diretor.

Art. 213 O Municipio estabelecera diretrizes que de-
finam seu interesse no tocante aos servicos prestados em
seu territério, por érgéos vinculados aos demais entes fe-
derativos.

Art. 214 E de competéncia do Municipio com relacdo
aos servicos de:

| - saneamento:

a) formular a politica municipal de saneamento basico,
que sirva de base para a participagdo do Municipio na for-
mulacdo de politica regional metropolitana e estadual de
saneamento basico;

b) promover a limpeza das cias e logradouros publicos,
remogao e destino do lixo domiciliar e de outros residuos
de qualquer natureza;

c) regularizar e fiscalizar a geragéo, acondicionamento,
armazenamento, coleta, transporte e tratamento do desti-
no final de residuo de qualquer natureza;

d) regulamentar e fiscalizar o transporte, a instalacao e
a utilizacdo de fontes radioativas empregadas em finalida-
de de cunho medicinal e de pesquisa no Municipio preve-
nindo seus efeitos sobre a populagao.

Il - transportes e vias publicas:

a) planejar e implementar o sistema de transporte e
transito, bem como a infraestrutura necessaria ao seu fun-
cionamento;

b) operar, controlar e fiscalizar o transito e o transporte
urbano dentro dos limites do Municipio;

¢) regulamentar e fiscalizar o uso do sistema viario;

d) organizar e prestar diretamente, ou sob regime de
concessdo ou permissdo, sempre através de licitacdo, os
servicos de transporte publicos de carater municipal;

e) participar no planejamento dos transportes coletivos
de carater regional ou metropolitano, nos moldes dos dis-
postos da Constituicao Estadual;

f) participar do planejamento do sistema viario de ca-
rater regional ou metropolitano, nos moldes dos dispostos
na Constituicdo Estadual, de modo a defender os interesses
municipais;

g) definir o processo, a frequéncia e a tarifa do trans-
porte publico local;

h) conceder, permitir, autorizar e fiscalizar os servicos
de transportes coletivos de taxi, e fixar a tarifa respectiva;

i) disciplinar o servico de carga e descarga, fixar a tone-
lagem maxima permitida aos veiculos que circulam em vias
publicas municipais;

j) estabelecer e implantar a politica de educagédo para
a seguranga de transito em cooperagao com o Estado e a
Uniao.
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TiTULO VI
DA ORDEM SOCIAL
Capitulo | _ }
DA CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO

Art. 215 O Municipio de Tabodo da Serra garantira a
todos o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as
fontes da cultura apoiados e incentivados a valorizacdo de
difusdo das manifestagdes culturais.

§ 1° O Municipio protegera as manifestacdes das cultu-
ras populares, afro-brasileiras e das de outros grupos parti-
cipantes do processo civilizatério nacional.

§ 2° A lei dispord sobre a fixagcdo de datas consagrati-
vas de alta significacdo para os diferentes segmentos étni-
COs e grupos sociais.

§ 3° O segundo domingo do més de dezembro de cada
ano, sera consagrado ao “Dia Municipal da Biblia".

Art. 216 Constitui patriménio cultural de Tabodo da
Serra, os bens de natureza material e imaterial, tomados
individualmente ou em conjunto, portadores com referén-
cia a identidade, a acdo e a memdria dos diferentes grupos
formadores da sociedade, nos quais se incluam:

| - as formas de expressao;

Il - os modos de criar, fazer e viver;

[l - as criagdes cientificas, artisticas e tecnoldgicas;

IV - as obras, objetos, documentos, edificacdes e de-
mais espacos destinados as manifestacdes artistico-cultu-
rais;

V - os conjuntos urbanos e sitios de valor histérico, pai-
sagismo, artistico, arqueoldgico, palenteoldgico, ecolégico
e cientifico;

VI - as conformacbes geomorfoldgicas, os vestigios e
estruturas de arqueologia historica, a toponimia, o tecido
urbano e as estruturas viarias, o parcelamento do solo, os
edificios e conjuntos arquitetdnicos, as areas verdes e os
ajardinamentos, os monumentos e as obras esculturais, ou-
tros equipamentos e mobiliarios detentores de referéncia
historio-cultural.

Art. 217 O Poder Publico com a colaboracdo da co-
munidade, pesquisard, identificara, protegera, promovera
e valorizarad o patriménio cultural municipal, por meio de
inventario, registros, vigilancia, tombamento, desapropria-
cdo e de outras formas de preservacao.

Paragrafo Unico - A preservacdo do patrimonio am-
biental e cultural urbano devera estar contida nas diretri-
zes e formas relativas a obras publicas e desenvolvimento
urbano.

Art. 218 Cabe a Administracdo Publica Municipal, na
forma da lei, a gestdo da documentagao oficial e as pro-
vidéncias para franquear sua consulta a quantos dela ne-
cessitem.

Art. 219 A lei estabelecera incentivos a producdo e ao
conhecimento dos bens e valores culturais.

Art. 220 Os danos e as ameagas ao patrimonio cultural
serdo punidos, na forma da lei.

Art. 221 O Poder Publico Municipal incentivara a livre
manifestacao cultural mediante:

| - criacdo, manutencdo e abertura de espacos publicos,
devidamente equipados e capazes de garantir a producéo,
divulgacdo e apresentacdo das manifestacdes culturais e
artisticas;




Il - desenvolvimento de intercambio cultural e artistico
com os demais municipios, integracdo de programas cultu-
rais e apoio a instalacdo de casa de cultura e de biblioteca
publica;

[l - acesso aos acervos das bibliotecas, museus, arqui-
VOs e congeéneres;

IV - promocéo do aperfeicoamento de valorizacdo dos
profissionais de cultura;

V - planejamento e gestdo do conjunto das ac¢des cul-
turais, garantida a participacdo de representantes da co-
munidade;

VI - defesa da integridade, pluralidade, independéncia
e autenticidade das culturas nacionais em seu territério;

VIl - desenvolvimento de politica cultural ndo interven-
cionista, visando a participacao de todos na vida cultural;

VIII - preservacao dos documentos, obras e demais re-
gistros de valor histérico e cientifico;

IX - criacdo de centros de formacdo para adolescentes,
com cursos regulares voltados para a formacéo de profis-
sionais na area teatral, musical, literaria, artes plasticas, gra-
ficas e outros géneros afins.

Art. 222 A lei estimulara, através de mecanismos es-
pecificos, os empreendimentos privados que se voltem
a preservacdo e a restauragdo do patriménio cultural do
Municipio, bem como incentivara os proprietarios de bens
culturais tombados que atendam as recomendacdes de
preservacdo do patrimonio cultural.

Capitulo 11
DA SAUDE
SECAO |
DO DIREITO A SAUDE

Art. 223 A Salde é direito fundamental e inalienavel de
todos e dever do Poder Publico Municipal.

Art. 224 O direito a Saude sera assegurado mediante:

| - politicas sociais, econdmicas e ambientais que vi-
sem:

a) o bem estar fisico, mental e social do individuo e da
sociedade;

b) a reducdo e eliminacdo do risco de doencas e outros
agravos.

[l - acesso universal e igualitario as a¢des e servicos de
Saude, em todos os niveis;

[l - atendimento integral do individuo, abrangendo a
promocao, preservacao e recuperacao de sua saude.

Art. 225 O direito a Saude implica no controle de todas
as formas de poluicdo ambiental e condi¢bes dignas de:

| - trabalho;

Il - saneamento basico;

Il - moradia;

IV - alimentacao;

V - educacao;

VI - transporte;

VIl - lazer.
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SECAO I
DO EXECUTIVO E DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE

Art. 226 E dever do Executivo municipal garantir:

| - a municipalizacdo da Saude através de convénios
com o governo Federal e Estadual, assegurando assim o
direito universal, gratuito e igualitario as acdes de salde
em todos os niveis; ) )

I - participacdo da comissao de ETICA MEDICA do Mu-
nicipio na formulacao e fiscalizacdo de politica de acdo de
Saude.

Art. 227 Fica assegurado aos profissionais de Saude
plano de cargos e salarios com criacdo de carreira, na for-
ma da lei.

Art. 228 As acdes e servicos de Saude sdo de natureza
publica, cabendo ao Municipio na formulacao, fiscalizacdo
e controle.

§ 1° As acGes e servicos de Saude sdo executados pre-
ferencialmente pelo Poder Publico e, supletivamente, atra-
vés de terceiros.

§ 2° E vedado cobrar do usuéario pela prestacdo das
acoes e dos servicos de Saude.

§ 3° O Municipio regulamentard, em seu territério,
todo processo de coleta e percursos de sangue.

Art. 229 As agdes e servicos de Saude Municipais inte-
gram uma rede regionalizada e hierarquizada e constituem
um sistema Unico.

§ 1° Ao conselho Municipal de Saude, na forma da lei,
compete a sugestdo, gestao e fiscalizagcdo das politicas e
acdes de Saude.

§ 2° A Secretaria Municipal de Saude compete coman-
dar o Sistema Unico de Saude.

§ 3° O Conselho Municipal de Salde, que terad sua
composicdo, organizacdo e competéncia fixadas em lei, ga-
rantem a participacdo de representantes da comunidade,
em especial, dos trabalhadores, entidades e prestadores
de servicos da area da saude, além do Poder Publico, na
elaboracdo e controle das politicas de salde, bem como
da formulacédo, fiscalizagdo e acompanhamento do sistema
de saude.

§ 4° A Secretaria Municipal de Saude convocarg, a cada
ano, uma Conferéncia Municipal de Saude, onde a repre-
sentacdo dos varios segmentos sociais avaliara a situagdo
da saude do Municipio e estabelecera as diretrizes da poli-
tica municipal de saude.

SECAO il ;
DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Art. 230 O Sistema Unico de Saude, no &mbito do Mu-
nicipio, obedecerd as seguintes diretrizes:

| - integracdo das ac¢des e servicos de Saude adequadas
as diversas realidades epideomiolégicas;

Il - universalizacdo da assisténcia de igual qualidade
com instalacdo e acesso a todos os niveis dos servicos de
saude a populagao;

[l - participacdo, no congresso Municipal de Saude, do
Poder Publico Municipal, de entidades representativas de
usuarios, de entidade representativas de trabalhadores de
saude e dos prestadores de servicos;




IV - participacdo do usuario e do trabalhador de Saude,
ao nivel das unidades prestadoras de assisténcia, na gestéo
e fiscalizacdo e suas aces e servicos;

V - responsabilidade do Poder Publico Municipal pela
fiscalizacdo da qualidade dos servicos prestados por ter-
ceiros;

VI - descentralizacdo, com direcdo Unica no ambito do
Municipio sob a direcao de um profissional de Sadde.

Art. 231 Compete ao Sistema Unico de Saude, no am-
bito do Municipio de Tabo&o da Serra:

| - dar assisténcia integral a salde, respeitadas as ne-
cessidades especificas dos diversos segmentos da popu-
lacao;

[l - permitir aos usuarios, na forma da lei, o acesso as
informacdes de interesse a saude individual ou coletiva;

[l - implantar medidas que visem a eliminagdo de ris-
cos de acidentes e doencas de trabalho de modo a assegu-
rar a saude dos trabalhadores;

IV - informar aos trabalhadores das atividades que
comportem riscos a salde e dos resultados das avaliacbes
realizadas nos mesmos;

V - assegurar ao trabalhador, em condicbes de rico
grave ou iminente no local de trabalho, a interrup¢édo de
suas atividades, sem prejuizo de qualquer de seus direitos
até a efetiva eliminacéo de risco;

VI - manter a participagao dos sindicatos de trabalha-
dores nas a¢des de vigilancia sanitaria desenvolvidas no
local de trabalho;

VIl - promover a readaptacdo daquele que sofrer aci-
dente de trabalho e aos portadores de doencas do traba-
lho;

VIII - obrigar a transferéncia da fun¢éo das trabalhado-
ras gestantes quando houver risco ao normal desenvolvi-
mento da gestacao;

IX - resguardar o direito a auto-regulacdo da fertilida-
de como livre decisdo do homem, da mulher ou do casal,
tanto para exercer a procriagdo, como para evita-la, asse-
gurando este direito por meios educacionais, cientificos e
assisténciais, vedada qualquer forma coercitiva ou de indu-
¢do por parte de instituicdes publicas ou privadas;

X - prestar atendimento médico, através do corpo clini-
co da rede publica de Saude, para a pratica do aborto, nos
casos previstos em lei;

Xl - oferecer ao usuario, através de equipes multidi-
ciplinares, quando possivel, todas formas de assisténcia e
tratamento necessarios e adequados, incluidas a homeo-
patia e as praticas alternativas reconhecidas; (alterada pela
Emenda LOM n° 01)

Xll - prestar servicos de saude, de vigilancia sanitaria
e epidemioldgica, incluidos os relativos a saude do traba-
Ihador;

XII - divulgar obrigatoriamente, qualquer dado ou in-
formacao que importe em risco a sadde individual, coletiva
ou ao meio ambiente;

XIV - fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido
o controle de seu teor nutricional, bem como bebidas e
aguas para o consumo humano;

XV - participar do controle e fiscalizagdo da producao,
armazenamento, transporte, guarda e utilizacdo de subs-
tancias e produtos psicoativos, radioativos e teratogénicos;
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XVI - colaborar na protecdo do meio ambiente, nele
compreendido o do trabalho;

XVII - fiscalizar e controlar a produgao e distribuicdo
dos componentes farmacéuticos basicos, medicamentos,
produtos quimicos, biotecnoldgicos, imunobiolégicos, he-
moderivados e outros de interesse para saude, facilitando
a populagdo o acesso a eles;

XVIII - fornecer gratuitamente aos usuérios os produ-
tos farmacéuticos constantes na relacdo nacional de medi-
camentos (RENAME);

XIX - proceder, de oficio ou mediante denuncia de ris-
co a saude, a avaliacao das fontes de risco no ambiente de
trabalho e determinar a adocdo das medidas necessarias
para que cessem os motivos que lhe deram causa;

XX - formular e implantar politica:

a) de recursos humanos em Saude e na capacidade,
formacao e valorizacao de profissional da area, no sentido
de propiciar melhor adequacéo as necessidades especificas
do Municipio e sua regides e aqueles segmentos da popu-
lagdo cujas peculiaridades requerem atencao especial, de
forma a aprimorar a prestacdo de assisténcia integral;

b) intersetorial e multidisciplinar com outros 6rgdos de
Poder Publico;

¢) de atendimento a saude da crianca, do adolescente,
do idoso e a mulher, em todas as fases de sua vida.

XXI - manter servicos de atendimento a salude das pes-
soas portadoras de deficiéncias de modo a garantir a pre-
vencdo de doencas ou condicdes que favorecam o seu sur-
gimento, assegurando o direito a habitacdo com todos os
recursos necessarios, visando a criagdo de condicbes que
garantam as pessoas deficientes o acesso aos materiais e
equipamentos de reabilitagdo.

XXII - desenvolver acdes em Saude mental que obede-
cerdo os seguintes principios:

a) rigoroso respeito aos direitos do doente mental, in-
clusive quando internado;

b) estabelecimento de politica de desospitalizagcdo que
priorize e amplie atividades e servicos preventivos extra
-hospitalares;

¢) proibicdo de internacdo compulsoria fora dos casos
expressos em lei.

XXIII - assisténcia médica, social e psicolégica as mu-
Iheres vitimas de violéncia.

XXIV - criar uma entidade para acomodacao do pacien-
te geriatrico, na forma da lei.

XXV - criar um sistema de amparo social e assisténcial
aos familiares de pacientes psiquiatricos, na forma da lei.

Art. 232 E vedada a destinacdo de recursos publicos
municipais para auxilio, incentivos fiscais ou subvengoes as
instituicdes privadas com fins lucrativos.

Paragrafo Unico - E vedada a nomeacdo ou designa-
¢do, para cargo ou fungdo de chefia ou assessoramento na
area de Saude, em qualquer nivel, de pessoa que participe
na direcdo geréncia ou administracdo da entidade ou ins-
tituicio que mantenha contrato com o Sistema Unico de
Saude, ou seja por ele credenciada.




Art. 233 Ainstalacdo e contratacao de quaisquer novos
servicos de Salde, de autoria de Executivo, deve ser discu-
tida e aprovada pelo Legislativo, aceitando sugestdes do
Conselho Municipal de Saude, levando em consideracao a
demanda, cobertura, distribuicdo geografica, grau de com-
plexidade e articulagdo no sistema.

Art. 234 O volume dos recursos destinados pelo Mu-
nicipio as acdes e servicos de Saude sera fixado em sua lei
orcamentaria e mais o que lhe for destinado pelo Sistema
Unico de Satde.

Capitulo Il
DA EDUCACAO
SECAO |
DAS DIRETRIZES GERAIS DA EDUCACAO

Art. 235 A Educacdo municipal integrada as diretrizes
de Educacdo nacional e estadual, enquanto dever do Poder
Publico e direito do cidad&o, sera ministrada com base nos
seguintes principios:

| - igualdade de condicGes para o acesso e permanén-
cia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar
0 pensamento, a arte e o saber;

[l - pluralismo de ideias e de concepc¢des pedagdgicas;

IV - gratuidade do ensino publico em estabelecimen-
tos oficiais sendo proibida qualquer taxa ou contribuigao;

V - valorizagdo dos profissionais do ensino, garantindo,
na forma da lei, plano de carreira para o magistério publico
exclusivamente por concurso publico de provas e titulos, e
regime juridico Unico;

VI - gestdo democratica, garantida a participacdo de
representantes da comunidade;

VII - garantia de padrao de qualidade;

VIl - a condenacao a qualquer tratamento desigual por
motivo de conviccao filosofica, politica ou religiosa, bem
como a quaisquer preconceitos de classe, raca ou sexo;

IX - a distribuicdo dos recursos publicos assegurara
prioridade ao atendimento das necessidades do ensino
fundamental.

Art. 236 O Ensino Municipal objetiva garantir o desen-
volvimento pleno da personalidade humana mediante o
acesso do cidadéo, por todos os meios disponiveis, a cultu-
ra, aos conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e artisticos,
historicamente acumulados e ao desporto de forma a de-
senvolver a capacidade de reflexdo e pensamento autono-
mo para participacdo e agdo social criticas.

Art. 237 Ao Poder Publico cabera providenciar o aten-
dimento escolar nas modalidades oferecidas, bem como
assegurar as condicbes necessarias ao desenvolvimento
das atividades educacionais.

§ 1° E vedada a cessdo de uso de préprios publicos
municipais, para o funcionamento de estabelecimento de
ensino privado de qualquer natureza.

§ 2° As escolas particulares estardo sujeitas a fiscaliza-
cao, controle e avaliacdo, na forma da lei.

Art. 238 A Prefeitura Municipal responsabilizar-se-3a,
prioritariamente, pelo ensino pré-escolar e de 1° grau.

ze ®

RETIFICACAO

NOVA

CONCURSOS

§ 1° Serdo oferecidas as seguintes modalidades de
ensino, garantindo o atendimento as pessoas deficientes,
preferencialmente na rede regular de ensino:

| - educacao infantil;

Il - 1° grau;

Il - 2° grau;

IV - supléncia;

V - especial.

§ 2° O atendimento as pessoas deficientes podera ser
oferecido mediante o estabelecimento de convénios com
instituicdes sem fins lucrativos, sob a prévia autorizacao le-
gislativa e sob supervisdo do Poder Publico.

§ 3° Programas de atendimento ao estudante de 3°
grau poderao ser cumpridos pelo Municipio, na forma da
lei.

Art. 239 Compete ao Municipio elaborar o plano muni-
cipal de Educacdo, respeitando as diretrizes e normas ge-
rais estabelecidas pelos planos nacional e estadual, com o
objetivo de estabelecer prioridades de metas para o setor.

SECAO Il )
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 240 O Conselho Municipal de Educacdo é érgao
normativo, consultivo e deliberativo do Sistema de Ensino
do Municipio, como suas atribui¢des, organizacdo e com-
posicdo, definidas em lei.

Art. 241 O Conselho Municipal de Educagéo sera com-
posto por 1/3 de representantes da Administracdo e 2/3
de representantes da sociedade civil, que devem englobar
trabalhadores de Educacdo, usuéarios das instituicbes de
ensino, representantes da rede privada, sindicatos de tra-
balhadores, sindicatos patronais e SAB'S.

SECAO Il
DA EDUCAGAO PRE-ESCOLAR

Art. 242 A Educacdo infantil tem como objetivo assegu-
rar o desenvolvimento psicoldgico, fisico e social das crian-
cas de 0 a 6 anos de idade.

§ 1° A Educacdo pré-escolar serd ministrada:

| - nas escolas municipais;

Il - nas escolas municipais de educacdo infantil.

§ 2° O o6rgéo proprio da Educacdo do Municipio sera
responsavel pela definicdo de normas, autorizacao de fun-
cionamento, supervisao e fiscalizacdo das creches e pré-es-
colas publicas e privadas do Municipio.

SECAO IV
DA EDUCAGAO SUPLETIVA

Art. 243 A Educacao supletiva aos jovens e adultos tem
por objetivo assegurar escolarizacdo da populacdo nédo
atendida oportunamente no ensino regular, promovendo
formagéo basica, com metodologia adequada.

Paragrafo Unico - A Educacdo de jovens e adultos
abrangera o ensino fundamental, organizado de maneira
propria, para o atendimento dessa populacao.




SECAO V
DA EDUCAGAO ESPECIAL

Art. 244 A Educacao especial tem por finalidade ins-
trumentar o aluno portador de deficiéncia fisica ou mental
com 0s requisitos necessarios a sua integracdo na socie-
dade.

§ 1° As oportunidades de Educacdo serdo oferecidas
aos portadores de deficiéncias mdltiplas, perceptivas, mo-
toras e mentais.

§ 2° A Educacdo especial serd ministrada:

| - em escolas municipais de Educacao especial;

Il - nas escolas municipais de Educacdo infantil, garan-
tindo a integracdo do deficiente no convivio social, como
um direito seu.

SECAO VI
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 245 O ensino fundamental, com oito anos de dura-
¢do, obrigatorio a partir dos 7 anos de idade, visa propiciar
a formacdo basica.

§ 1° O ensino fundamental podera compreender dife-
rentes etapas e oferecer certificados intermediarios.

§ 2° E dever do Poder Publico Municipal o provimento
de vagas em nimero suficiente para atender a demanda do
ensino pré-escolar e fundamental, s6 podendo ampliar os
niveis de ensino subsequentes quando a demanda nesses
niveis estiver plena e satisfatoriamente atendida.

§ 3° O Municipio cumpriréd as diretrizes do paragrafo
anterior com recursos proprios ou através de regime de
colaboracao com o estado ou Uniéo.

Art. 246 Tendo em vista o desenvolvimento integral da
personalidade humana, o Sistema Educacional de Ensino
do Municipio de Tabodo da Serra deverad funcionar para
tal fim.

§ 1° As escolas municipais infantis deverdo funcionar
em horério integral, na forma da lei.

§ 2° Durante o periodo que a crianca estiver no estabe-
lecimento educacional de ensino, além das aulas adminis-
tradas, seréd garantida a alimentacdo adequada.

§ 3° A parte pedagodgica devera ser definida pelo Con-
selho Municipal de educacdo, a partir do Plano Municipal
de Educacao, servindo como experiéncia aos Centros Inte-
grados de Educacdo Publica - CIESP, adequada a realidade
sécio econdmica do Municipio de Tabodo da Serra.

SECAO VII )
DOS RECURSOS PARA A EDUCACAO

Art. 247 Anualmente, o Municipio aplicard no minimo
25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de im-
postos, na manutencao e no desenvolvimento do ensino,
nos termos definidos na Constituicdo Federal, conforme
artigo 212.

§ 1° O emprego de recursos publicos destinados a Edu-
cacao, quer estejam consignados no orcamento municipal,
quer sejam provenientes de contribuicdo da Unido, do Es-
tado, de convénios com outros municipio, ou de outra fon-
te, far-se-a de acordo com plano Municipal de Educagéao.
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§ 2° Caberad ao conselho Municipal de Educacédo e a
Camara Municipal, no ambito de suas competéncias, exer-
cer fiscalizagdo sobre o cumprimento das determinagbes
constantes neste artigo.

§ 3° O Municipio publicard, até trinta dias apds o en-
cerramento cada trimestre, informaces completas sobre
receitas arrecadadas e transferéncias de recursos destina-
dos a Educacdo nesse periodo, discriminando-as por nivel
de ensino.

§ 4° Parcela dos recursos publicos destinados a Educa-
¢do devera ser utilizada em programas integrados de aper-
feicoamento e atualizacdo para os educadores em exercicio
no ensino publico.

§ 5° a lei definird as despesas que se caracterizam como
manutencgdo e desenvolvimento do ensino.

§ 6° A eventual assisténcia financeira do Municipio as
instituices de ensino filantropicas, comunitarias ou con-
fessionais, conforme definidas em lei, ndo podera incidir
sobre aplicacdo minima prevista neste artigo.

SECAO VI
DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 248 O Plano Municipal de Educacéo, elaborado
pelo Conselho Municipal da Educacdo, sera analisado pelo
Executivo, que o remetera a apreciacdo do Legislativo.

Art. 249 O Plano Municipal de Educacéo, apresentara
estudo sobre as caracteristicas sociais, econdmicas, cultu-
rais e educacionais de ensino e da Educacao, bem como as
eventuais solucdes a curto, médio e longo prazo.

Art. 250 A integragdo escola-familia-comunidade, nas
modalidades de educacdo infantil, especial, de jovens e
adultos, e fundamental se processara através de conselho
Escola.

SECAO IX
DO CONSELHO DE ESCOLA

Art. 251 O conselho de escola, terd composicao parita-
ria e de carater deliberativo, garantindo-se a participacao
do corpo de trabalhadores da escola, alunos, pais e entida-
des representativas da comunidade local.

§ 1° A idade minima permitida para participacdo de
alunos sera definida de acordo com a realidade local, ga-
rantindo-se que os deficientes e os alunos menor de idade
acima referida tenham sua representatividade assegurada
pela participacao de familiares.

§ 2° A escolha do Conselho de Escola serd feita pelo
voto direto.

Art. 252 Competira aos Conselhos de Escola;

| - a discussdo dos objetivos da escola;

Il - as discussdes e deliberacdes que visem a manter a
organizacao e a seguranca do estabelecimento e a mudan-
ca da orientacao dos cursos, bem como seus métodos de
ensino, obedecidas as diretrizes do Conselho Municipal de
Educacao.




Capitulo IV
DO ESPORTE E LAZER

Art. 253 Cabe ao Poder Publico fomentar todas as pra-
ticas esportivas formais e ndo formais, e de lazer, como di-
reito de todos.

Art. 254 Compete a Prefeitura Municipal de Tabodo da
Serra a Manutencao de espagos devidamente equipados,
para a pratica desportiva e o lazer comunitério.

Art. 255 O Poder Publico municipal destinara recursos
para construcdo de equipamentos para a pratica do lazer e
do esporte comunitario.

Paragrafo Unico - A iniciativa privada, na forma da lej,
podera participar do custeio dos programas desportivos
oficiais.

Art. 256 A formacao esportiva se realizara preferencial-
mente nas escolas da rede municipal de ensino devendo o
Poder Publico:

| - dar prioridade para a pratica desportiva e de lazer
nas escolas, sem prejuizo das atividades escolares regula-
res;

Il - integrar os centros educacionais e os parques publi-
cos com escolas da rede;

[l - criar condi¢bes para a pratica do esporte de alto
rendimento;

IV - desenvolver programas de reciclagem dos profis-
sionais da area de esporte;

Art. 257 O Poder Publico apoiaréa e incentivara o lazer
como forma de integracao social.

Art. 258 As acdes do Poder Publico e a destinacao dos
recursos orcamentarios para o setor, dardo prioridade:

| - ao esporte educacional e comunitario;

Il - ao lazer popular;

[ll - a construcdo e manutencdo de espacos devida-
mente equipados para as praticas esportivas e de lazer nas
areas de populagado de baixa renda;

IV - a adequagdo dos locais ja existentes e previsdo de
medidas necessarias quando da construcdo de novos es-
pacos, tendo em vista a pratica de esportes e atividades
de lazer por parte dos portadores de deficiéncias, idosos e
gestantes, de maneira integrada aos demais cidadaos;

V - a incrementacdo de pratica esportiva as criancas,
aos idosos e aos portadores de deficiéncias.

Capitulo V
DA FAMILIA, DA CRIANGA, DO ADOLESCENTE, DO
IDOSO E DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
SECAO |
DA FAMILIA, DA SOCIEDADE E DO ESTADO

Art. 259 E de ver da familia, da sociedade e do Estado
assegurar a crianca e ao adolescente, com absoluta prio-
ridade, o direito a vida, a alimentacdo, ao lazer, a saude,
a educacdo, a cultura,, ao respeito, a convivéncia familiar
e comunitaria, a liberdade e dignidade, a profisséo, a pro-
tecdo especial contra negligencia, exploracdo, violéncia,
crueldade e opressdo.
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Art. 260 E dever do Municipio assegurar a crianca e ao
adolescente o atendimento, através de politicas sociais ba-
sicas de carater universal, gratuito e igualitario que objeti-
vem o seu desenvolvimento integral.

Art. 261 O Municipio devera promover o atendimento
da crianca e do adolescente em seu proprio meio.

SECAO I
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Art. 262 Os servicos destinados as criancas e ao adoles-
cente deverdo ser compreendidos, como direitos, devendo
ser estabelecidas diretrizes que propiciem o desenvolvi-
mento integral e critico dos sujeitos envolvidos, possibi-
litando sua participacdo e da comunidade na formulacéo,
execucao e controle da acao.

Art. 263 Os servicos de atendimento as criancas e aos
adolescentes serdo realizados com recursos orcamentarios
e outros distribuidos regionalmente, segundo proporcio-
nalmente de densidade populacional e necessidade social.

Art. 264 As a¢des municipais direcionadas a crianca e
ao adolescente poderdo ser realizadas com participacao
subsidiaria da sociedade civil, entendendo-se como tal en-
tidade sociais e empresas.

§ 1° Quando o atendimento for realizado com incenti-
vos governamentais, deverd haver controle do uso da ver-
ba publica.

§ 2° As acdes realizadas pela esfera publica e privada
deverdo estar em consonancia com as diretrizes de aten-
dimento a crianca e ao adolescente, estabelecidas por lei,
devendo o Municipio ser responsavel pela supervisao e fis-
calizacdo das instituicdes prestadoras de servicos.

Art. 265 A crianca e o adolescente tem direito a Edu-
cagao, visando o pleno desenvolvimento de sua pessoa,
preparo para o exercicio da cidadania e qualificacdo para o
trabalho, sendo-lhes assegurado:

| - igualdade de condicdes de acesso e permanéncia;

I - direito a ser respeitado pelos educadores;

[l - direito de contestar critérios avaliativo, podendo
recorrer a instancias superiores;

IV - direito a organizacdo estudantil.

Paragrafo Unico - é direito do educando e da familia
ter acesso ao processo pedagogico e particular da sua de-
finicdo. .

Art. 266 E dever do Municipio assegurar a criancga e ao
adolescente:

| - ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive
para os que a ele ndo tiverem acesso na idade propria;

Il - oferta de ensino noturno regular, adequado as con-
dicdes do adolescente trabalhador;

Il - atendimento ao educando, no ensino fundamental,
através de programas suplementares de material didatico
-escolar, transporte e alimentacao.

Art. 267 As escolas de 1° e 2° graus deverao constar,
obrigatoriamente, em seus programas, direitos e deveres
individuais e coletivos, educacdo sexual, o planejamento
familiar, a ecologia e preservacdo do meio ambiente e me-
dicina preventiva.

Art. 268 No processo educacional serdo respeitados os
valores préprios do contexto social da crianca e do ado-
lescente.




Art. 269 E dever do Municipio atender a crianca de 0
a 6 anos em creches, com trabalho educacional que inclui
sua protecdo, guarda e alimentacdo, em periodo integral.

Paragrafo Unico - Os empregadores sdo responsaveis
pela criacdo e manutencdo de creches e pré-escolas para
os filhos e dependentes de seus empregados, sob a fisca-
lizacdo do Poder Publico competente, na forma da legisla-
¢ao em vigor.

Art. 270 E dever do Municipio atender aos adolescen-
tes em espacos de convivéncia que propiciem:

| - programacao culturais, esportivas, de lazer e de for-
macao para a vida;

Il - formacao profissional através de processo educa-
cional em que as exigéncias pedagdgicas relativas ao de-
senvolvimento pessoal e social do educando, prevaleca
sobre o aspecto produtivo.

Art. 271 E dever do Municipio garantir o acesso ao pa-
trimonio e producdo cultural existente, oferecendo condi-
¢Oes para a livre expressdo e criagdo das criancas e dos
adolescentes.

Art. 272 E dever do Municipio garantir o acesso a leitu-
ra, pesquisa cientifica, vocacdes literdrias e manifestacoes
culturais e artisticas no sistema de ensino e outros servi-
¢os e programas. Da mesma forma, deve ser garantido o
acesso da crianca e do adolescente e outras manifestacoes
culturais.

Art. 273 As politicas sociais béasicas deverdo conter
medidas para realizacdo de estudos e pesquisas, formacao
permanente de educadores e difusdo de programas e co-
nhecimento a sociedade.

Art. 274 A criacdo e o adolescente tem direito a pro-
tecdo, a vida e a saude, mediante a efetivacdo de politicas
que compreendam medidas de atencdo integral a saude.

Art. 275 E assegurado a crianca e ao adolescente aten-
dimento através do sistema Unico e descentralizado com
garantia de acesso universal e igualitario as acoes e servi-
cos de promocao, protecdo e recuperacdo da saude.

Art. 276 A atencdo integral a saude da crianga e do
adolescente deve compreender ac¢bes individuais e coleti-
vas que se estendam a comunidade.

Art. 277 A vacinagdo contra as enfermidades infecto-
contagiosas é obrigatdria e deve ser assegurada pelo Po-
der Publico.

Art. 278 E assegurado & gestante o atendimento pré-
natal.

SECAO Il A
DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

Art. 279 As criangas e adolescentes portadores de de-
ficiéncia fisica, sensorial ou mental, dever&o receber aten-
dimento especializado, mediante habilitacdo e reabilitacdo
que lhes possibilite o acesso indiscriminado a Educacdo, ao
trabalho, aos bens, a convivéncia e frequéncia aos servicos
coletivos.

Paragrafo Unico - O Municipio propiciara, por meio de
financiamento, aos portadores de deficiéncia, aquisicdo de
equipamentos que se destinam a uso pessoal e que permi-
tam a correcdo, diminuicdo e superacdo de suas limitacdes,
segundo condicOes a serem estabelecidas em lei.
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SECAO IV
DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREI-
TOS DA CRIANCA

Art. 280 O Municipio devera criar um fundo municipal
da crianca para desenvolvimento de programa a ele desti-
nado, na forma da lei.

Art. 281 Sera criado o Conselho Municipal de defesa
dos Direitos da Crianca e do adolescente com a participa-
¢do paritaria de organismos da sociedade civil e do Estado,
que trabalhe e lute pela melhoria das condi¢des de vida da
crianca e do adolescente.

Paragrafo Unico - Sera criada e mantida pelo Poder Pu-
blico a Casa da Crianga, para atendimento a crianca vitima
de violéncia.

Art. 282 O Conselho tera a finalidade de formular poli-
ticas, garantir seu cumprimento e articular agdes de defesa
da crianca e do adolescente.

SECAO V
DO IDOSO

Art. 283 O Municipio prestara assisténcia as pessoas
idosas, assegurando sua participacdo na comunidade, de-
fendendo sua dignidade e bem estar e garantindo-lhe o
direito a vida.

Art. 284 A legislacdo pertinente e em especial o Codi-
go de Edificacbes, garantira o pleno acesso dos idosos e
portadores de deficiéncia aos logradouros, edificios equi-
pamentos e sinaliza¢do.

Art. 285 Serd garantida a gratuidade do transporte co-
letivo aos idosos acima de 60 anos.

SECAO VI
DA MULHER

Art. 286 Cabe ao Municipio, em consonancia com a
Constituicao Federal, criar mecanismo para garantir a exe-
cucdo de uma politica de combate e prevencao a violéncia.

_ SEGAo Vil 3
DA PARTICIPACAO DE ENTIDADES NAO-GOVER-
NAMENTAIS

Art. 287 O Poder Publico Municipal promovera progra-
mas especiais, admitindo a participacdo de entidades nédo
governamentais e tendo como propdsito:

| - garantir, as pessoas idosas condi¢des de vida apro-
priadas, frequéncia e participacdo em todos os equipamen-
tos, servicos e programas culturais, educacionais, esporti-
vos, recreativos e de lazer, defendendo sua dignidade e
visando sua integracdo a sociedade;

[l - criacdo e manutencdo de servicos de prevencdo,
orientacdo, recebimento e encaminhamento de denuncias
referentes a violéncia;

[l - instalacdo e manutencao de nucleos de atendimen-
to especial e casa destinadas ao acolhimento provisério de
criancas, adolescentes, idosos, portadores de deficiéncias e
vitimas de violéncia, incluindo a criagcdo de servicos juridi-
cos e apoio as vitimas, integrados a atendimento psicolo-
gico e social.




Capitulo VI
DA COMUNICACAO SOCIAL

Art. 288 O Municipio de Tabodo da Serra garantira a
livre manifestagdo do pensamento, da criagcdo e da veicula-
¢do de toda e qualquer informacao.

Art. 289 Ao Poder Publico Municipal compete:

| - democratizar o acesso as informagdes, garantindo
o pluralismo e multiplicidade das fontes de informacdes;

Il - dar preferéncia a visdo didatica na comunicacao so-
cial veiculada pelos érgéos publicos municipais;

[l - destinar recursos para a implantagdo de sistemas
nao convencionais de informacao.

Paragrafo Unico - Entende-se por sistema ndo conven-
cional de informacéo a todo veiculo de comunicacéo social
que nao depende de regulamentacao especifica.

Capitulo VII
DA DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 290 O Municipio promovera a defesa do consumi-
dor mediante adocao de politica governamental prépria e
de medidas de orientacéo e fiscalizacdo, definidas em lei.

Paragrafo Unico - A lei definira, também, os direitos
basicos dos consumidores e os mecanismos de estimulo a
auto-organizacao da defesa do consumidor, ou assisténcia
judiciaria e policial especializada e de controle de qualida-
de dos servicos publicos.

Art. 291 O Sistema Municipal de Defesa do consumidor
integrado por 6rgdos publicos das areas de saude, alimen-
tacdo, abastecimento, assisténcia judiciaria, crédito, habi-
tacdo, seguranca e educagdo, com atribuicdes de tutela e
promocao dos consumidores de bens e servicos, terd como
o6rgdo consultivo e deliberativo o conselho Municipal de
Defesa do Consumidor.

Art. 292 Para cumprimento do disposto no artigo an-
terior, devera ser criado o Conselho Municipal de Defesa
do Consumidor pelo Poder Executivo Municipal, na forma
da lei.

Art. 293 O Conselho Municipal de Defesa do Consumi-
dor sera composto de varios membros indicados conjunta-
mente pelos poderes - Executivo e Legislativo - e nomea-
dos pelo Chefe do Pode Publico Municipal.

Paragrafo Unico - Os membros integrantes do Conse-
Iho Municipal de Defesa do Consumidor ndo serdo remu-
nerados.

) TiTULO VI )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 1° O Poder Executivo Municipal devera construir
e instalar o Corpo de Bombeiros no Municipio de Tabodo
da Serra.

Paragrafo Unico - Para a instituicdo e a instalacio do
Corpo de Bombeiros na regido, o Poder Municipal podera
estabelecer um consorcio com os demais municipios cir-
cunvizinhos.
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Art. 2° O Municipio editara lei que estabeleca Crité-
rio para a compatibilizacdo de seus quadros de pessoal ao
disposto no Artigo 3° da Constituicdo Federal, e a reforma
administrativa dela decorrente, no prazo do artigo 24 do
Ato das Disposicoes Transitorias.

Art. 3° Sera instituido passe-livre ao idoso, na rede de
transportes coletivos, no ambito do Municipio, na forma da
lei, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, apds a promul-
gacao deste Lei Organica.

Art. 4° O Orgéo Executivo, respeitando as disposicées
constitucionais, enviard a Camara Municipal, até 180 (cento
e oitenta) dias, apds a promulgacdo desta lei, a proposta
de Plano Diretor do Municipio, que devera atender os inte-
resses fundamentais da coletividade no tocante a garantia
da qualidade de vida e trabalho e dispondo especialmente
sobre os seguintes temas.

| - definicdo do parque industrial do Municipio;

Il - definicdo dos nucleos habitacionais;

[l - plano de malha viaria;

IV - Plano de saneamento basico;

V - gerenciamento do sistema hidrografico, visando a
manutencdo dos recursos d'agua despoluidos, prevencao
de enchentes, etc.

VI - estabelecimento de regras nitidas para a propor-
¢do de area construida (altura maxima), das edificacoes
com area do respectivo solo e definicdo de areas para de-
positos de detritos de qualquer natureza, domiciliares ou
industriais.

Art. 5° Serao criadas no Municipio as Secretarias de:

| - Saude;

Il - Educacao e Cultura;

[l - Esporte, turismo e lazer;

IV - Habitacao;

V - Administracao e Financas;

VI - Transportes;

VII - Promocao Social;

VIII - Obras e Servicos Publicos.

Paragrafo Unico - No prazo de 180 (cento e oitenta)
dias da promulgacéo da Lei Organica do Municipio, o exe-
cutivo enviara ao Legislativo projeto de lei regulamentando
as Secretarias.

Art. 6° O Municipio deverd no prazo de 18 (dezoito)
meses a contar da promulgacéo desta Lei Organica Muni-
cipal, promover mediante acordo arbitramento, a demar-
cacdo de suas linhas divisérias atualmente litigiosas, po-
dendo para isso fazer alteracbes e compensacdes de area
que atendam aos acidentes naturais, critérios historicos,
conveniéncias administrativas e comodidade das popula-
¢oes limitrofes.

Art. 7° Serdo revistas pela Camara Municipal, através de
comissao mista, nos dois anos a contar da data da promul-
gacao da Lei Organica Municipal, todas as doac¢des, vendas
e concessdes de terras publicas com area superior a 1.500
(mil e quinhentos) metros quadrados, realizadas no perio-
do de 1° de janeiro de 1960 a 31 de dezembro de 1989.

§ 1° No tocante as vendas, a revisdo sera feita com
base exclusivamente no critério da legalidade da operacéo.

§ 2° No casos de concessoes e doacdes, a revisdo obe-
deceré aos critérios de legalidade e de conveniéncia do in-
teresse publico.




§ 3° Nas hipdteses previstas nos paragrafos anteriores
comprovada ilegalidade, ou havendo interesse publico, as
terras reverterdo ao patriménio do Municipio.

Art. 8° O Executivo Municipal promovera Plano Habita-
cional destinado a atender as familias de baixa renda que
estejam ocupando imdével de propriedade municipal e ja o
faziam antes da 1° de janeiro de 1990, mediante pagamen-
to de valor e na forma de critérios a serem estabelecidos
por lei, no prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 9° Nos cinco primeiros anos de promulgacao da
Lei Organica do Municipio, o Poder Publico Municipal de-
senvolvera esforcos, com a mobilizacdo de todos os setores
organizados da sociedade e com aplicacao de, pelo menos,
10% (dez por cento) dos recursos definidos no caput do ar-
tigo 247 desta Lei Organica, para eliminar o analfabetismo.

[ ESTATUTO DO SERVIDOR E ]

LEI COMPLEMENTAR N° 018, DE 14/09/1994

JOSE VICENTE BUSCARINI, Prefeito do Municipio de Ta-
bodo da Serra, usando das atribuicdes que lhe sGo conferidas
por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal decreta e ele
promulga o seguinte: LEl COMPLEMENTAR N° 018/94

TiTULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei disciplina os direitos, deveres e respon-
sabilidades a que se submetem os funcionarios publicos
dos Poderes Executivo e Legislativo, autarquias e funda-
¢Oes publicas do Municipio de Tabodo da Serra.

Art. 2° Para efeitos desta Lei considera-se:

I - Funcionario Publico: a pessoa legalmente investida
em cargo de provimento efetivo ou em comissao;

Il - Cargo Publico: o lugar instituido na organizacdo do
funcionalismo, criado por lei, em nimero certo, com deno-
minacao propria e atribui¢des especificas;

11 - Atribui¢des: o conjunto de encargos e responsabi-
lidades préprias do funcionario;

IV - Vencimento: retribuicdo pecuniaria basica, fixa-
da em lei, paga mensalmente ao funcionario publico pelo
exercicio das atribuicdes inerentes ao seu cargo;

V - Remuneragcdao ou vencimentos integrais: o venci-
mento acrescido das vantagens pecuniarias a que o funcio-
nario tenha direito;

VI - Quadro: o conjunto de cargos da Prefeitura, Cama-
ra, autarquias e fundacgdes publicas;

VII - Lotacdo: o nimero de funcionarias publicos fixa-
dos para cada unidade administrativa;

VIII - Carreira: o conjunto de classes da mesma profis-
sdo ou atividade, escalonadas segundo a responsabilidade
e complexidade das atribuicdes, para progressao privativa
dos titulares dos cargos que a integram;

IX - Classe: agrupamento de cargos publicos da mes-
ma denominacdo e idéntica referéncia de vencimento e
mesmas atribuicoes;
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X - Referéncia: nimero indicativo da posi¢do do cargo
na escala basica de vencimento;

Xl - Grau: a letra indicativa do valor progressivo da re-
feréncia.

TiTULO Il - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNI-
CIPAL CAPITULO I - DOS CARGOS PUBLICOS

Art. 3° A Administragdo Publica Municipal obedecera
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e, também, ao seguinte:

I - os cargos sdo acessiveis aos brasileiros que preen-
cham os requisitos estabelecidos em lei;

Il - a investidura em cargo publico depende de apro-
vacdo prévia em concurso publico de provas ou de provas
e titulos, ressalvadas as nomeacbes para cargo em comis-
sdo declarado em lei de livre nomeacado e exoneracao;

Il - o prazo de validade do concurso publico sera de
até dois anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital
de convocacdo, aquele aprovado em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, serd convocado rum priori-
dade sobre novos concursados para assumir cargo publico;

V - os cargos em comissdo e as fun¢des de confianca
serdo exercidos, preferencialmente, por funcionarios ocu-
pantes de cargo de carreira técnica ou profissional, nos ca-
sos e condigOes previstos em lei;

VI - a revisdo geral da remuneracdo dos funcionarios
publicos, sem distin¢do de indices, dar- se-a sempre em 1°
de maio;

VII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo
nao poderao ser superiores aos pagos pelo Poder Execu-
tivo.

Paragrafo unico. A inobservancia dos incisos |l lll e IV
deste artigo implicara na nulidade do ato e na punicdo da
autoridade responsavel, nos termos da lei.

CAPITULO Il - DO FUNCIONARIO EM EXERCIiCIO DE
MANDATO ELETIVO

Art. 4° Ao funcionario publico em exercicio de manda-
to eletivo aplicam-se as seguintes disposicoes:
| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou
distrital, ficara afastado de seu cargo;
Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado
cargo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;
Il - investido no mandato de Vereador, havendo com-
patibilidade de horérios, percebera as vantagens de seu
cargo, sem prejuizo da remuneracdo do cargo eletivo, e,
ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do
inciso anterior;
IV - em qualquer caso que exija o afastamento para
o exercicio do mandato eletivo, seu tempo de servico sera
contado para todos os efeitos legais, exceto para promo-
¢do por merecimento;
V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de
afastamento, os valores serdo determinados como se no
exercicio estivesse.




CAPITULO Il - DO CONCURSO

Art. 5° Os concursos publicos reger-se-do por instru-
¢Oes especiais em razdo da natureza do cargo publico, ob-
servados os seguintes requisitos minimos:

I - indicagdo do tipo de concurso, se de provas ou de
provas e titulos;

Il - as condigbes para o provimento do cargo referente
a:

a) comprovacao de grau de escolaridade;

b) experiéncia de trabalho;

¢) capacidade fisica.

Il - o tipo e o conteldo das provas e as categorias de
titulos:
IV - a forma de julgamento das provas e dos titulos;

V - os critérios de habilitacdo e classificacao.

Art. 6° A aprovacdo da inscricdo no concurso, depen-
derd do atendimento, pelo candidato, das exigéncias esta-
belecidas.

Art. 7° Encerradas as inscri¢des, ndo se abrirdo novas,
antes da realizacdo do concurso.

Art. 8° Os concursos serdo julgados por uma comissao
de, no minimo, trés membros, designados pela autoridade
competente.

Art. 9° Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das
vagas do quadro dos funcionarios publicos municipais para
os portadores de deficiéncia fisica, mental ou sensorial,
para cargos ou funcdes compativeis com o nivel de defi-
ciéncia apresentada.

CAPITULO IV - DO PROVIMENTO

Art. 10. Provimento é o ato administrativo através do
qual se preenche um cargo publico, com a designacao de
seu titular.

§ 1° Os cargos publicos sdo providos por:

| - nomeacao;

Il - acesso;

1l - reintegracao;

IV - aproveitamento;

V - readaptacao;

VI - transferéncia.

§ 2° O provimento dos cargos publicos far-se-a por ato
da autoridade competente de cada Poder, do dirigente de
autarquia ou de fundagéo publica.

Art. 11. Sdo requisitos minimos obrigatérios para o
provimento de cargo publico:

| - ser brasileiro nato ou naturalizado;
Il - ter dezoito anos completos;

Il - estar quite com as obriga¢des militares, se do sexo
masculino, quando for o caso;

IV - estar no gozo dos direitos politicos;

V - gozar de boa saude, comprovada em exame mé-
dico;

VI - ter boa conduta;

VII - possuir aptiddo para o exercicio das atribui¢ées;

VIl - ter atendido as condigbes especiais prescritas
para provimento do cargo;

IX - ndo ter antecedentes criminais.
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CAPITULO V - DA NOMEAGCAO

Art. 12. Nomeacao é o ato administrativo pelo qual o
cargo publico é atribuido, originariamente, a uma pessoa.

Art. 13. As nomeacdes sao feitas:

I - em comissdo, quando se tratar de cargo de livre
nomeacao e exoneragao;

Il - em carater efetivo, quando se tratar de cargo pu-
blico, cuja investidura dependa de aprovagdo em concurso.

Art. 14. A nomeacdo em carater efetivo obedecers, ri-
gorosamente, a ardem de classificacdo em concurso, cujo
prazo de validade esteja em vigor.

CAPITULO VI - DA POSSE

Art. 15. Posse é o ato através do qual o Poder Publico,
expressamente, outorga e o funcionario, expressamente,
aceita as atribuicoes e os deveres inerentes ao cargo publi-
co, adquirindo, assim, a sua titularidade.

Art. 16. Independe de posse o provimento de cargo
por promocao, reintegracao ou designagao para desempe-
nho de funcdo gratificada.

Art. 17. A posse verificar-se-4 mediante a assinatu-
ra, do funcionério e da autoridade competente, de termo
lavrado em livro proprio, constando obrigatoriamente o
compromisso do funcionario em cumprir fielmente os de-
veres e obrigagdes do cargo e os demais constantes deste
Estatuto. § 1° No ato da posse, o funciondrio apresenta-
ra declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou funcdo publica remunerada, na administracdo
direta ou em autarquia, empresa publica, sociedade de
economia mista ou, ainda, em fundagdo mantida pelo Po-
der Publico.

§ 2° A posse podera ser tomada por procuragdo ou-
torgada com poderes especiais para tanto, quando se tra-
tar de funcionario ausente do Municipio em comissdo do
Poder Publico, ou, em outros casos, a juizo da autoridade
competente.

§ 3° A autoridade competente para dar posse devera
verificar, sob pena de responsabilidade, se foram satisfeitas
as condicdes estabelecidas em lei.

§ 4° A posse em cargo publico dependerad de prévia
inspecao médica.

Art. 18. A posse e o exercicio deverao ocorrer no pra-
zo de 10 (dez) dias, contados da publicagao oficial do ato
de provimento, podendo a Administracdo, por razées de
interesse publico, prorrogar o prazo uma Unica vez, por no
maximo 30 (trinta) dias.

§ 1° Nao tomada a posse e iniciado o exercicio no
prazo previsto no caput deste artigo, ficarad sem efeito o ato
de provimento, procedendo-se a convocagdo do préximo
candidato, quando o caso.

§ 2° No caso de a candidata nomeada encontrar-se em
avancado estado de gravidez, sendo como tal considerado
o periodo compreendido entre o inicio do oitavo més de
gravidez e o parto, ou estiver em periodo puerperal, a pos-
se e 0 exercicio dar-se-do apds os 120 (cento e vinte) dias
contados desde o inicio do oitavo més de gestacdo ou, se
a candidata preferir, a partir do parto.




§ 3° A candidata referida no paragrafo anterior podera
optar por tomar posse e iniciar o exercicio no prazo de 180
(cento e oitenta) dias, contados desde o inicio do oitavo
més de gestacdo ou, se preferir, a partir do parto, desde
que o requeira com antecedéncia de 30 (trinta) dias do fim
do prazo mencionado no paragrafo anterior.

Art. 19. Se a posse ndo se der no prazo previsto no
artigo anterior e seus paragrafos, sera tornado sem efeito
o ato de provimento.

CAPITULO VII - DO EXERCICIO

Art. 20. Exercicio é o efetivo desempenho das atribui-
¢Oes e deveres do cargo. Paragrafo tnico. O inicio, a inter-
rupgao, o reinicio e a cessacdo do exercicio serdo registra-
dos no assentamento individual do funcionario.

Art. 21. O funcionario devera entrar em exercicio den-
tro do prazo de trinta dias, sendo exonerado se ndo o fizer.

§ 1° O prazo pode ser prorrogado por mais trinta dias,
se for devidamente comprovada a impossibilidade do fun-
cionario entrar em exercicio no prazo previsto inicialmente.

§ 2° A autoridade competente podera autorizar que o
funcionario tenha exercicio fora do érgao em que for lota-
do, desde que seja para fim determinado e por prazo certo.

Art. 22. Ao entrar em exercicio, o funcionario apresen-
tard ao 6rgdo competente os elementos e documentos ne-
cessarios ao respectivo assentamento individual.

Art. 23. Em caso de mudanca de sede, sera concedido
ao funcionario, um periodo de transito de até oito dias.

Art. 24. Independerd de autorizacdo da autoridade
competente, o afastamento do funcionario para exercer
funcao eletiva.

Art. 25. O funcionario, preso em flagrante ou preventi-
vamente, pronunciado ou indicado por crime inafiancavel,
terd o exercicio suspenso até decisdo final transitada em
julgado.

§ 1° Durante a suspensdo, o funcionario percebera
apenas 1/3 (um terco) da remuneracdo, tendo direito as
diferencas se absolvido.

§ 2° No caso do funcionério ser condenado por deci-
sdo que nao determine ou implique sua demissdo, conti-
nuara afastado até o cumprimento da pena, com direito a
1/3 (um terco) da remuneracao.

Art. 26. O funcionério designado para ocupar cargo,
cujo provimento dependa de prestagdo de fianga, ndo pode
entrar em exercicio sem prévia satisfacdo dessa exigéncia.
Paragrafo tinico. O valor da fianca sera estabelecido em
regulamento.

Art. 27. A fianca podera ser prestada:

I - em dinheiro;

Il - em apolice de seguro de fidelidade funcional, emi-
tidas por institutos oficiais ou companhias legalmente au-
torizadas;

Il - em titulos da divida publica da Unido, do Estado
ou do Municipio.

§ 1° Nao se admitira, em hipotese alguma, o levanta-
mento da fianca antes de tomadas as contas do funciona-
rio.

§ 2° O responsavel por alcance ou desvio néo ficara
isento da acdo administrativa ou criminal que couber, ainda
que o valor da fianca seja superior ao prejuizo verificado.
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CAPITULO VIII - DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 28. Estagio probatdrio é o periodo de vinte e qua-
tro meses de exercicio do funcionario nomeado em carater
efetivo, durante o qual serdo objeto de avaliagdo para o
desempenho do cargo os seguintes requisitos:

I - assiduidade

; I - disciplina;

Il - capacidade de iniciativa;

IV - dedicacgdo ao servico;

V - produtividade;

VI - eficiéncia;

VII - responsabilidade;

VIII - idoneidade moral;

IX - aptidao.

§ 1° O 4rgdo de pessoal manterd rigorosamente em
dia um cadastro dos funcionarios em estagio probatorio.

§ 2° A cada seis meses até findar o estagio probatorio,
o 6rgao de pessoal solicitara informagbes tendo em vista
os requisitos enumerados neste artigo, sobre o estagiario,
ao seu chefe imediato, que devem fornecé-las no prazo de
dez dias.

§ 3° Seis meses antes de findar o estagio probatério, a
administracdo se manifestara pela permanéncia ou ndo do
funcionario.

§ 4° Dessas informacdes, se contrarias a permanéncia
do estagiario, sera dada vista ao funcionario para apresen-
tacdo de defesa no prazo de dez dias.

§ 5° Se apos a defesa, for aconselhada a exoneragao do
funcionario publico, o processo sera remetido a autoridade
competente para decisdo final.

§ 6° A permanéncia do funcionario no cargo ndo de-
pendera de qualquer novo ato.

§ 7° A apuragao dos requisitos de que trata este artigo
devera processar-se de modo que a exoneracdo do fun-
cionario, se for o caso, seja feita antes de findo o prazo do
estagio. § 8° Transposto o periodo do estagio probatério, o
funcionério adquirira estabilidade.

§ 9° O funcionario ndo aprovado no estagio probatério
sera exonerado.

Art. 29. O funcionario estavel somente perde o cargo:
I - em virtude de decisao judicial transitada em julgado; Il
- mediante processo administrativo em que lhe seja asse-
gurada ampla defesa.

CAPITULO IX - DO ACESSO

Art. 30. Acesso é a passagem do funcionario ocupante
de cargo de provimento efetivo para outro cargo da classe
imediatamente superior aquela em que se encontra, dentro
de respectiva carreira.

Paragrafo tnico. O acesso dependera do éxito do fun-
cionario em processo seletivo interno, em que se apurara
em aptiddo para o desempenho de atribuicdes mais com-
plexas e que justificam sua ascensao funcional.

Art. 31. O funcionario somente podera concorrer a se-
lecdo interna, a que se refere o artigo anterior, se:

I - satisfizer os requisitos necessarios ao preenchimen-
to do cargo publico da classe superior;

Il - contar com mais de dois anos de efetivo exercicio
no seu cargo.




Art. 32. Havendo empate no processo seletivo interno,
tera preferéncia sucessivamente o funcionario publico que:

I - contar mais tempo de servico no seu cargo; Il - con-
tar mais tempo de servico municipal.

Art. 33. O direito do funcionario publico de pertencer
a carreira, nos casos em que isso seja possivel, é direito
indisponivel.

CAPITULO X - DA REINTEGRACAO

Art. 34. Reintegracdo é o reingresso do funcionario no
servico publico, em virtude de decisdo judicial transitada
em julgado.

Art. 35. A reintegracdo serd feita no cargo anterior-
mente ocupado.

§ 1° Se o cargo houver sido transformado, o funciona-
rio sera reintegrado no cargo resultante da transformacao.

§ 2° Se o cargo houver sido extinto, sera reintegrado
em cargo de vencimentos e atribui¢des equivalentes, sem-
pre respeitada sua habilitagdo profissional.

Art. 36. Reintegrado o funcionario, quem lhe houver
ocupado o lugar serd reconduzido ao cargo de origem,
sem direito a indenizacdo, ou aproveitamento em outro
cargo, ou, ainda, posto em disponibilidade.

Art. 37. Transitada em julgado a decisdo judicial que
determinar a reintegracdo, o 6rgdo incumbido da defesa
do municipio representard imediatamente a autoridade
competente para que seja expedido o ato de reintegracao
pela autoridade competente no prazo maximo de trinta
dias.

Art. 38. O funcionario reintegrado sera submetido a
exame médico e aposentado quando incapaz.

CAPIiTULO XI - DO APROVEITAMENTO

Art. 39. Aproveitamento é o retorno ao cargo publico
do funcionario estavel colocado em disponibilidade, res-
peitadas as condi¢des anteriores.

Paragrafo Gnico. Havendo mais de um concorrente a
mesma vaga, tera preferéncia o de maior tempo de servigo
e, em caso de empate, o de mais tempo em disponibilida-
de.

Art. 40. O aproveitamento far-se-a de oficio ou a pedi-
do, respeitada sempre a habilitacdo profissional.

Paragrafo tnico. Sera aposentado no cargo que ante-
riormente ocupava o funcionario posto em disponibilidade
que, mediante comprovagdo médica, for julgado incapaz
para o servico publico.

CAPITULO XII - DA READAPTAGAO

Art. 41. Readaptacdo é a investidura do funcionario
em cargo mais compativel com a sua capacidade, respeita-
da a habilitacdo profissional necessaria.

Paragrafo unico. A readaptacao:

I - dependera, sempre, de inspecdo médica e da exis-
téncia de vaga;

Il - podera efetuar-se através de transferéncia;
Il - ndo acarretard diminuicdo ou aumento de remu-
neragao.
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Art. 42. Se julgado incapaz para o servico, o readap-
tado sera aposentado.

Art. 43. E vedada a readaptacéo para o cargo de pro-
vimento em comissao.

CAPITULO XIII - DA TRANSFERENCIA

Art. 44. Transferéncia é a passagem do funcionario
para outro cargo de provimento efetivo, de unidade admi-
nistrativa de lotacdo diferente, podendo ser feita a pedido
do interessado ou de oficio.

Paragrafo tnico. A transferéncia subordina-se a ocor-
réncia das seguintes condicdes:

I - atender a conveniéncia do servico; Il - ter o cargo
as mesmas atribuicdes;

I - existir vaga;

IV - efetuar-se a transferéncia para cargo de igual pa-
drao.

Art. 45. A transferéncia por permuta processar-se-a a
pedido de ambos os interessados, respeitadas as disposi-
¢Oes do artigo anterior.

Art. 46. Nao podera ser transferido "ex officio” funcio-
nario investido em mandato eletivo.

CAPITULO XIV - DA REMOCAO

Art. 47. A remocao, que podera ser feita a pedido ou
de oficio, é a passagem do funcionario de uma para outra
unidade administrativa ou de um para outro érgéo dentro
da mesma unidade administrativa.

CAPITULO XV - DA SUBSTITUICAO

Art. 48. Havera substituicdo no impedimento legal e
temporario do ocupante do cargo de chefia ou de funcdo
gratificada.

Paragrafo unico. Ocorrendo a vacancia, o substituto
passara a responder pelo expediente da unidade ou 6rgédo
correspondente até o provimento do cargo.

Art. 49. A substituicdo deve recair em funcionario
publico estavel, e sera determinada por ato da autoridade
competente, mediante escala anual previamente estabele-
cida.

Paragrafo Unico. A autoridade competente para no-
mear sera competente para formalizar, por ato proprio, a
substituicao.

Art. 50. O substituto ocupara o cargo enquanto durar
o impedimento de seu titular.

Art. 51. O substituto, no decorrer da substituicao, tera
direito a perceber o vencimento e as vantagens inerentes
ao cargo do substituido, sem prejuizo das vantagens pes-
soais a que tiver direito.

CAPITULO XVI - DA VACANCIA

Art. 52. Dar-se-a vacancia, quando o cargo publico fi-
car destituido de titular, em decorréncia de:

I - exoneracao

Il - demisséo;




I - acesso;

IV - transferéncia;

V - aposentadoria;

VI - falecimento;

VII - readaptacéao.

§ 1° Dar-se-a exoneracao:

I - a pedido do funcionario;

Il - a critério da autoridade competente, quando se
tratar de ocupante de cargo de provimento em comissao;

Il - se o funcionario ndo entrar em exercicio no prazo
legal

; IV - quando o funcionario, durante o estagio probato-
rio, ndo demonstrar que retne as condi¢des necessarias ao
bom desempenho das atribui¢cbes do cargo.

§ 2° A demissdo sera aplicada como penalidade, nos
casos previstos em lei.

Art. 53. A vaga ocorrera na data:

I - do falecimento do funcionario; Il - da publicagéo: a)
da lei que criar o cargo;

b) do ato administrativo cabivel nos demais casos.

Art. 54. Quando se tratar de funcao gratificada, dar-
se-a a vacancia a partir do desligamento do funcionario, a
pedido ou de oficio.

TiTULO 11l - DOS DIREITOS E VANTAGENS CAPITU-
LO | - DOS DIREITOS Do Tempo de Servigo

Art. 55. A apuragdo do tempo de servico sera feita em
dias. Paragrafo Gnico. O niumero de dias sera convertido
em anos considerado o ano de trezentos e sessenta e cinco
dias.

Art. 56. Sera considerado de efetivo exercicio o perio-
do e afastamento, em virtude de:

| - férias;

Il - casamento, até oito dias;

Il - nascimento de filha, até cinco dias na primeira
semana;

IV - o luto, até trés dias, por falecimento de avds, ir-
maos, sogros, padrasto e madrasta;

V - luto, até oito dias, por falecimento de cénjuge, pais,
filhos e descendentes;

VI - exercicio de outro cargo municipal, de provimento
em comissao;

VII - convocacdo para obrigacdes decorrentes do ser-
vico militar;

VIII - juri e outros servicos obrigatérios por lei;

IX - desempenho de mandato eletivo federal, estadual
ou municipal;

X - licenga-prémio;

XI - licenca a funcionaria gestante;

XII - licenca para tratamento de saude;

XIII - licenca por acidente em servico ou fora dele;

XIV - faltas por motivo de saude, devidamente com-
provadas, até 15 (quinze) dias consecutivos;

XV - faltas abonadas ou justificadas;

XVI - licenca por motivo de doenca em pessoa da fa-
milia, desde que nao seja superior a noventa dias consecu-
tivos ou ndo, em cada ano;

XVIlI - provas de competicdo esportivas, quando o
afastamento for autorizado pela autoridade competente;
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XVIII - exercicio de fungdo ou cargo de governo ou
administracdo, por nomeacdo do Presidente da Republica,
do Governador do Estado ou do Prefeito do Municipio;

XIX - afastamento por processo disciplinar, se o fun-
cionario for declarado inocente, ou se a punigdo se limitar
a pena de repreensao;

XX - prisdo, se ocorrer soltura por haver sido reconhe-
cida a ilegalidade da medida ou a improcedéncia da im-
putacao;

XXI - disponibilidade remunerada.

Art. 57. Serao contados para todos os efeitos:

I - os dias do efetivo exercicio;

Il - o tempo de servico publico estatutario em cargo
efetivo, exclusivamente prestado ao Municipio de Tabodo
da Serra;

Il - o tempo em que o funcionario estiver em dispo-
nibilidade;

IV - o periodo de servico nas Forcas Armadas.

Paragrafo unico. E vedada a soma do tempo de servi-
¢o prestado concomitantemente em dois ou mais cargos,
empregos ou fungdes publicas da Administracdo direta ou
indireta.

Secao Il - Das Férias

Art. 58. O funcionario deve usufruir trinta dias con-
secutivos de férias, anualmente, de acordo com a escala
organizada pelo 6rgdo competente.

§ 1° Somente depois de cumprir o primeiro ano de
exercicio no cargo publico o funcionario adquirira direito
as férias.

§ 2° E vedado levar & conta de férias para compensa-
¢do, qualquer falta no servigo.

§ 3° No decorrer das férias, o funcionario tem direito
a todas vantagens como se estivesse em pleno exercicio.

Art. 59. As férias regulamentares podem ser usufrui-
das em periodos nédo inferiores, a quinze dias, cada um.

§ 1° As férias regqulamentares nao poderdo ser acumu-
ladas por mais de dois anos consecutivos.

§ 2° Ao funcionario exonerado, demitido, aposentado
ou colocado em disponibilidade, ser-lhe-a paga a remu-
neragdo correspondente ao periodo de férias a que tenha
direito e que ndo puderam ser gozadas.

Art. 60. O funcionario promovido, transferido ou re-
movido durante as férias, ndo sera obrigado a se apresen-
tar antes de seu término.

Secao lll - Do Décimo-Quarto Salario

Art. 61. Ao funcionario publico, por ocasido do gozo
das férias regulamentares, sera concedido, anualmente,
Décimo-Quarto Salario.

Art. 62. O valor do Décimo-Quarto Salario correspon-
derad a remuneragdo a que o funcionario tiver direito, du-
rante o periodo de gozo das férias, e abrange o beneficio
previsto no artigo 7°, XVII, da Constituicdo Federal.

Art. 63. O Décimo-Quarto Salario serd pago por oca-
sido do gozo das férias regulamentares de cada ano, no
maximo até o 5° (quinto) dia Util apos o inicio do periodo
de gozo das férias.




Art. 64. O Décimo-Quarto Salario serd devido, pro-
porcionalmente, em casos de férias ndo gozadas, quando
ocorrer exoneracdo do funcionario por parte ???

Secao IV - Da Disponibilidade

Art. 65. O funcionario estavel ficard em disponibilida-
de remunerada com proventos integrais, até o seu adequa-
do aproveitamento em outro cargo, quando:

I - seu cargo for extinto;

Il - seu cargo for declarado desnecessario.

§ 1° A extingdo dos cargos sera efetivada através de lei.

§ 2° A declaracdo da desnecessidade do cargo sera
efetivada por ato préprio do Prefeito, Mesa da Camara, ou
de dirigente de autarquia e fundacédo publica.

Secao V - Da Aposentadoria

Art. 66. O funcionario serd aposentado: I - por invali-
dez permanente, sendo os proventos integrais quando de-
correntes de acidente em servico; Il - compulsoriamente,
aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais
ao tempo de servico; Il - voluntariamente: a) aos trinta e
cinco anos de servico, se homem, e aos trinta anos, se mu-
Iher, com proventos integrais;

b) aos trinta anos de efetivo exercicio em funcdes de
magistério, se professor, e vinte e cinco anos, se professora,
com proventos integrais; ¢) aos trinta anos de servico, se
homem, e aos vinte e cinco anos, se mulher, com proventos
proporcionais a esse tempo;

d) aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e
aos sessenta anos, se mulher, com proventos proporcio-
nais, tempo de servico.

Art. 67. O tempo de servico publico federal, estadual
ou municipal serd computado integralmente para os efei-
tos de aposentadoria e de disponibilidade.

Art. 68. Os proventos da aposentadoria serdo revistos,
na mesma proporcao e na mesma data, sempre que se mo-
dificar a remuneracao dos funcionarios em atividade, sen-
do também estendidos aos inativos quaisquer beneficios
ou vantagens posteriormente concedidos aos funcionarios
em atividade, inclusive quando decorrentes de transforma-
¢do ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a
aposentadoria, na forma da lei.

Art. 69. O beneficio da pensdo por morte correspon-
dera a totalidade dos vencimentos ou proventos do funcio-
nario falecido, até o limite estabelecido em lei observado o
disposto no artigo anterior.

Art. 70. As disposicOes relativas a aposentadoria apli-
cam-se ao funcionario publico municipal nomeado em co-
missao que contar mais de dez anos de servigo consecutivo.

Art. 71. O retardamento do ato declaratério da apo-
sentadoria compulséria ndo impedird que o funcionario
deixe o exercicio do cargo no dia imediato aquele em que
completar a idade limite.

Art. 72. O funcionario, ap0s sessenta dias decorridos
da apresentagdo do pedido de aposentadoria voluntaria,
instruido com prova de ter completado o tempo de servico
necessario a obtencdo do direito, podera cessar o exercicio
do cargo publico, independentemente de qualquer forma-
lidade.
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Secao VI - Da Assisténcia ao Funcionario

Art. 73. O Municipio podera dar assisténcia ao funcio-
nario e sua familia, concedendo, entre outros, os seguintes
beneficios:

I - assisténcia médica, dentaria, farmacéutica e hos-
pitalar;

Il - cursos de aperfeicoamento, treinamento ou espe-
cializacdo profissional, em matéria de interesse municipal;

Il - assisténcia social, especialmente no tocante a
orientagao, recreagao e repouso

; IV - transporte de pessoas doentes ou acidentadas
da familia.

Art. 74. A administracdo municipal expedira decreto
regulamentando a organizacao e funcionamento dos servi-
cos de assisténcia ao funcionalismo.

Secao VII - Do Direito de Peticao

Art. 75. A todo funcionério é assegurado o direito de
requerer ou representar junto aos seus superiores hierar-
quicos, em defesa de direito ou interesse legitimo.

Art. 76. O requerimento e a representacdo deverdo
ser decididas, no maximo, em trinta dias.

§ 1° A contagem do prazo fixado neste artigo sera feita
a partir da data do recebimento do requerimento ou da
representagdo, no protocolo da Prefeitura, da Camara, da
autarquia ou da fundagéo publica.

§ 2° Proferida a decisdo, sera, imediatamente comu-
nicada ao interessado sob pena de responsabilidade do
funcionario encarregado. Art. 77. O direito de pleitear ad-
ministrativamente prescrevera:

I - em cinco anos, no caso de demissdo, cassacdo de
aposentadoria e disponibilidade;

Il - em cento e vinte dias, nos demais casos.

Art. 78. O prazo de prescricdo terd seu termo inicial
na data da publicacéo oficial do ato revidendo, ou quando
este for de natureza reservada, na data da ciéncia do inte-
ressado.

Art. 79. O funcionario tera assegurado o direito de vis-
ta em processo administrativo, quando houver neste, deci-
sao que o atinja.

Secao VIl - Da Acumulacao Remunerada

Art. 80. E vedada a acumulacio remunerada de cargos
publicos, exceto quando houver compatibilidade de hora-
rios:

a) de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou
cientifico;

¢) a de dois cargos privativos de médico;

d) a de um cargo de professor com outro de juiz;

e) a de um cargo de professor com outro de membro
do Ministério Publico.

Paragrafo unico. A proibicdo de acumular estende-se
a empregos e fungdes, e abrange autarquias, empresas pu-
blicas, sociedades de economia mista e fundacbes manti-
das pelo Poder Publico.




Art. 81. Verificada a acumulacdo proibida, devera o
funcionario optar por um dos cargos, empregos ou fun-
¢Oes exercidas, no prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo tnico. Provado, em processo administrati-
vo a ma-fé, o funcionario perdera o cargo sem prejuizo da
restituicdo do que tiver recebido indevidamente.

Art. 82. As autoridades que tiverem conhecimento de
qualquer acumulacdo indevida, comunicardo o fato ao ér-
gao de pessoal, sob pena de responsabilizagdo, nos termos
da lei.

CAPITULO II - DAS LICENGAS
Secao | - Disposi¢oes Gerais

Art. 83. Sera concedida licenca ao funcionario:

I - para prestar servico militar;

Il - por motivo de afastamento do cénjuge funcionario
ou militar;

I - como licenca-prémio;

IV - para tratar de interesse particular;

V - por motivo especial;

VI - para desempenho de Mandato Classista;

VII - para desempenho de Mandato Eletivo.

Art. 84. Terminada a licenca, o funcionario reassumira,
imediatamente, o exercicio do cargo, ressalvado o disposto
no paragrafo Unico do artigo seguinte.

Art. 85. A licenga podera ser prorrogada de oficio ou
a pedido.

Paragrafo unico. O pedido deve ser apresentado an-
tes de findo o prazo da licenga; se indeferido, serd contado
como licenca o periodo compreendido entre a data do tér-
mino e a do conhecimento oficial do despacho.

Art. 86. As licencas concedidas dentro de trinta dias
contados do término da anterior sdo consideradas em
prorrogagao.

Paragrafo unico. Para os efeitos deste artigo, somente
sdo levadas em consideracdo as licencas da mesma espé-
cie.

Art. 87. O funcionario em gozo de licenca devera co-
municar ao chefe da reparticdo o local onde possa ser en-
contrado.

Secao Il - Da Licenca para Prestar Servico Militar

Art. 88. Ao funcionario que for convocado para o ser-
vico militar ou outros de seguranca nacional é concedida
licenca com remuneragao integral.

§ 1° A licenca é concedida a vista de documento oficial
gue comprove a incorporacao.

§ 2° Da remuneracdo é descontada a importancia que
o funcionario perceber, na qualidade de incorporado, salvo
optar pelas vantagens do servico militar.

§ 3° Ao funcionério desincorporado é concedido prazo
de até trinta dias, para que reassuma o exercicio do cargo
sem perda da remuneracao.

§ 4° A licenca de que trata este artigo é também con-
cedida ao funcionéario que houver feito curso de formagéo
de oficiais da reserva das Forcas Armadas, durante os esta-
gios prescritos pelos regulamentos militares, aplicando-se
o disposto no § 2° deste artigo
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Secao IV - Da Licenca por Motivo de Afastamento
do Cénjuge, Funcionario ou Militar

Art. 89. A funcionaria publica estavel casada com ser-
vidor publico civil ou militar tem direito a licenca sem re-
muneracdo, quando o marido for designado para exercicio
fora do Municipio.

Paragrafo tnico. A licenca é concedida mediante pe-
dido devidamente instruido e vigorara pelo tempo que du-
rar a nova designacao do marido.

Secao IV - Da Licenca-Prémio

Art. 90. O Funcionério tem direito a Licenca-Prémio,
de noventa dias consecutivos, por quinquénio de efetivo
exercicio no Servico Publico do Municipio de Tabodo da
Serra, com todos os direitos e vantagens do seu cargo.

Art. 91. Néo tem direito a licenca-prémio o funciona-
rio que, dentro do periodo aquisitivo, houver:

I - sofrido pena de suspensdo ou multa;

Il - faltado ao servico, injustificadamente, por mais de
dez dias, consecutivos ou ndo, ou justificadamente, por
trinta dias;

1l - gozado licenca:

a) por motivo de doenca em pessoa da familia por
mais de trinta dias;

b) para tratar de interesse particular por qualquer pe-
riodo de afastamento.

Art. 92. O funcionario, mediante requerimento, podera
optar por: | - usufruir a licenca pelo periodo de noventa
dias consecutivos; Il - usufruir a licenca em periodos ndo
inferiores a trinta dias;

Il - deixar de usufruir da licenca-prémio a que tem
direito, caso em que acumulara o periodo de 120 dias para
efeito de aposentadoria.

Art. 93. O funcionario devera aguardar, em exercicio,
a concessao da licenga-prémio.

Paragrafo tnico. O funcionario que requerer a licen-
ca-prémio a que alude o caput, enderecara a autoridade
administrativa competente que, constatando que o funcio-
nario faz jus a mesma, a deferird de plano. O funcionario
de livre nomeacdo tera a sua licenga-prémio concedida no
primeiro dia Util subsequente ao més de protocolo do pe-
dido, independentemente de maiores formalismos admi-
nistrativos, na forma da lei.

Art. 94. A concessdo de licenca-prémio dependera de
novo ato, quando o funcionario ndo iniciar o seu gozo den-
tro do trinta dias seguintes ao da publica¢do daquele que
a deferiu.

Secao V - Da Licenga para Tratar de Interesse Par-
ticular

Art. 95. O funcionéario estavel terd direito, mediante
requerimento, a licenga para tratar de interesse particular,
sem remuneragdo e por periodo ndo superior a cinco anos.

Paragrafo unico. O periodo a que alude este artigo,
fica reduzido a sessenta dias quando tratar-se de funciona-
rio nomeado em comisséo.




Art. 96. O funcionario deve aguardar em exercicio a
expedicdo da competente portaria de licenga para tratar de
interesse particular, que sera expedida no prazo maximo de
dez dias a contar da data do pedido.

Art. 97. O funcionario poderd, a qualquer tempo, reas-
sumir o exercicio, desistindo da licenca para tratar de inte-
resse particular.

Art. 98. O funcionario ndo podera obter nova licenca
para tratar de interesse particular antes de decorridos dois
anos do término da anterior.

Art. 99. A autoridade que houver concedido a licen-
¢a podera determinar o retorno do funcionario licenciado,
sempre que o exigir o interesse publico.

Secao VI - Da Licenga Especial

Art. 100. O funcionario designado para missdo, estudo
ou, competicdo esportiva oficial, em outro municipio ou no
exterior, tem direito a licenca especial.

§ 1° A licenga sera sempre concedida, sem prejuizo de
vencimento e demais vantagens do cargo segundo se rela-
cione com os interesses do Municipio.

§ 2° O inicio da licenga coincidird com a designacéo e,
seu término com a conclusdo da missdo, estudo ou compe-
ticdo, até o maximo de dois anos.

§ 3° A prorrogagdo da licenca somente ocorrerd, a re-
querimento do funcionario, em casos especiais, mediante
comprovada justificativa, por escrito.

Art. 101. Ato que conceder a licenga deve ser precedi-
do de justificativa, que demonstre a necessidade ou o rele-
vante interesse da missdo, estudo ou competicao.

Secao VII - Da Licenca para Desempenho de Manda-
to Classista

Art. 102. E assegurado aos funcionarios publicos muni-
cipais, nos moldes do disposto no artigo 8° da Constituicdo
Federal, o direito a livre associacao sindical.

Art. 103. O funcionario publico podera se afastar de
suas fungdes para ocupar cargo eletivo de direcdo de en-
tidade a que estiver filiado, representativa de sua categoria
profissional, com base territorial no Municipio.

§ 1° O afastamento serd limitado até quatro funciona-
rios, de acordo com o seguinte nimero proporcional de fi-
liados que possuir o sindicato:

I - até quinhentos filiados sera afastado um funcionério;

Il - de quinhentos e um a um mil filiados serdo afastados
dois funcionarios;

Il - de um mil e um a um mil e quinhentos filiados se-
réo afastados trés funcionarios;

IV - acima de um mil e quinhentas filiados serdo afasta-
dos quatro funcionarios.

§ 2° Compreendera a afastamento todo o periodo que
durar o mandato para o qual foi eleita.

Art. 104. Ndo sendo remunerado a cargo diretivo, ndo
sofrera o funcionario prejuizo em seu vencimento e vanta-
gem de natureza pessoal.

Art. 105. Podera o funcionario optar pelo recebimen-
to do vencimento e das vantagens de natureza pessoal
ou pela remuneracdo decorrente do exercicio de mandato
classista.
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CAPITULO IIl - DO VENCIMENTO

Art. 106. O limite maximo da remuneracao percebida
em espécie, a qualquer titulo, pelos funcionarios publicos
sera correspondente a remuneragdo percebida, em espé-
cie, pelo Prefeito Municipal.

Art. 107. E assegurada a isonomia de vencimentos
para os cargos de atribuicdes iguais ou assemelhadas do
mesmo Poder, ou entre funcionarios do Poder Executivo e
Poder Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater in-
dividual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

Art. 108. O funcionario perde:

I - a remuneracdo do dia quando ndo comparecer ao
servico ou quando o fizer apds sessenta minutos do inicio
do trabalho;

I - um terco da remuneracao do dia quando compare-
cer ao servigo depois de dez minutos do inicio do trabalho;

Il - dois tercos da remuneracao durante o periodo de
afastamento em razdo de condenacdo por sentenca judicial
definitiva, desde que a pena nado determine a demissao.

Art. 109. Sobre o salario-familia ndo pode recair des-
conto algum.

Art. 110. A remuneracao ou proventos do funcionario
publico ativo ou inativo, somente podera sofrer descontos
quando autorizado por lei.

Art. 111. A remuneragdo ndo sera objeto de cessdo,
arresto, sequestro, penhora, sentenca ou desconto, salvo
quando tratar-se de: | - pensdo alimenticia, mediante or-
dem judicial;

Il - reposicdo por alcance, desvios ou prejuizos causa-
dos a Fazenda Municipal;

11 - contribuicdo espontanea a Associagdo dos Funcio-
narios Publicos Municipais de Tabodo da Serra existentes
ou que venham a ser criadas por lei;

IV - contribui¢do sindical; V - outros casos previstos
em lei.

Art. 112. As reposicoes devidas a Fazenda Municipal
poderdo ser feitas em parcelas mensais ndo excedentes a
décima parte do vencimento liquido do funcionario.

Art. 113. E vedada a vinculacdo ou equiparacdo de
vencimentos para o efeito de remuneragdo de pessoal do
servico publico.

Art. 114. A lei estabelecera a relagcdo de valores entre
a maior e menor remuneracao dos funcionarios publicos
municipais, observado o disposto no artigo anterior.

Art. 115. Os vencimentos, a remuneracao, as vanta-
gens e os adicionais, bem como os proventos de aposen-
tadoria que estejam sendo percebidos em desacordo com
o disposto no artigo 106, serdo imediatamente reduzidos
ao limite dele decorrente, ndo se admitindo, neste caso,
invocacdo de direito adquirido a irredutibilidade de venci-
mentos, ou percepcdo de excesso a qualquer titulo.

Art. 116. Ressalvado o disposto no artigo anterior, os
vencimentos dos funcionarios publicos serdo irredutiveis.

Art. 117. O funcionario que ocupar cargo em comis-
sdo por, pelo menos, seis anos, com remuneracdo superior
ao seu cargo efetivo, terd assegurado, para todos os efei-
tos, as vantagens do cargo exercido em comissao.




Art. 118. O funcionario com mais de cinco anos de
efetivo exercicio, que venha a exercer, a partir da promul-
gacdo da Lei Organica, a qualquer titulo, cargo que lhe
proporcione remuneracao superior a do cargo de que seja
titular, incorporara 1/10 (um décimo) dessa diferenca por
ano de servigo, até o limite de 10/10 (dez décimos).

CAPITULO IV - DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 119. O horario de trabalho normal dos funciona-
rios da Prefeitura, da Camara, das autarquias e fundacdes
publicas, sera fixado pela autoridade competente, de acor-
do com a natureza e necessidade de servico, cuja duragdo
nao podera ser superior a oito horas diarias e quarenta ho-
ras semanais.

Paragrafo tnico. Ficam ressalvados os casos de pro-
fissdes, cuja natureza de suas fungdes necessitam de jorna-
da especial de trabalho, desde que garantida a compensa-
¢do de horario.

CAPITULO V - DA FREQUENCIA

Art. 120. A frequéncia dos funcionarios sera apurada:

I - pelo ponto, registrado mecanicamente ou por livro
especial; Il - por outra forma determinada pelo regulamen-
to.

CAPITULO VI - DA FALTA

Art. 121. Nenhum funcionario podera faltar ao servico
sem causa justificada. Paragrafo tnico. Considera-se cau-
sa justificada o fato que, por sua natureza ou circunstancia,
principalmente pela consequéncia no ambito da familia,
possa constituir escusa do ndo comparecimento.

Art. 122. O funcionario que faltar ao servico ficara
obrigado a requerer, por escrito, a justificacdo da falta, a
seu chefe imediato, no primeiro dia em que comparecer
a reparticdo, sob pena de sujeitar-se as consequéncias da
auséncia.

§ 1° Né&o serdo justificadas as faltas que excederem a
02 (dois) por més, ndo podendo ultrapassar 06 (seis) por
ano.

§ 2° O Diretor do Departamento imediato do funcio-
nario decidira sobre a justificacdo das faltas, até o maximo
de 06 (seis) por ano.

§ 3° A justificacdo das que excederem 06 (seis) por ano,
até o limite de 10 (dez) por ano, serd submetida, devida-
mente informada pelo Diretor do Departamento imediato,
a decisdo de seu superior, no prazo de 03 (trés) dias.

§ 4° Para a justificacdo da falta podera ser exigida pro-
va do motivo alegado pelo funcionario.

§ 5° Decidido o pedido de justificacdo de falta, serad o
requerimento encaminhado ao 6rgdo do pessoal para as
devidas anotacgdes.

Art. 123. As faltas ao servico, até o maximo de 03 (trés)
dias por més, ndo excedendo 10 (dez) dias por ano, pode-
rdo ser abonadas, por moléstia ou por outro motivo justifi-
cado, a critério da autoridade competente, no primeiro dia
em que o funcionario comparecer ao servico.
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§ 1° Abonada a falta, o funcionério tera direito ao ven-
cimento correspondente aquele dia de servico.

§ 2° A moléstia devera ser provada por atestado médi-
co e a aceitacdo de outros motivos ficara a critério da chefia
imediata do funcionario.

§ 3° O pedido de abono devera ser feito pelo funciona-
rio no primeiro dia que comparecer ao servi¢o, em requeri-
mento escrito ao seu chefe imediato.

CAPITULO VII - DAS VANTAGENS PECUNIARIAS
Secao | - Disposicoes Gerais

Art. 124. Além do vencimento, serdo concedidas ao

funcionario as seguintes vantagens:
I - diaria;
Il - ,adicional por tempo de servico;
Il - sexta-parte;

IV - auxilio para diferenca de caixa; - gratificacao;

VI - funcdo gratificada.

Art. 125. Os acréscimos pecuniarios percebidos pelo
funcionarias ndo serdo computados nem acumulados, para
concessdo de vantagens ulteriores, sob o mesmo titulo ou
idéntico fundamento.

Secao Il - Da Diaria

Art. 126. Ao funcionario que, por determinacdo da
autoridade competente, se deslocar temporariamente do
Municipio, no desempenho de suas atribui¢des, ou em mis-
sdo ou estudo de interesse da Administragdo sao concedi-
das, além do transporte, diarias a titulo de indenizagdo das
despesas de alimentagdo, e pousada, nas bases a serem
fixadas em lei.

§ 1° O funcionario comprovara as despesas efetiva-
mente realizadas com transporte e, as diarias por qualquer
documento que comprove os seus dias de permanéncia
fora do Municipio.

§ 2° Seréa concedida indenizacao de transporte ao fun-
cionario que realizar despesas com a utilizacdo de trans-
porte proprio para execucdo de servicos externos, por forca
de atribui¢bes do cargo.

Art. 127. O funcionario que receber diarias e ndo se
afastar do Municipio por qualquer motivo,

fica obrigado a restitui-las integralmente, no prazo de
cinco dias.

Paragrafo tnico. Na hipdtese do funcionario retor-
nar a sede em prazo menor do que o previsto para o seu
afastamento, restituira as diarias recebidas em excesso, no
prazo previsto no “caput”.

Secao lll - Do Adicional por Tempo de Servico

Art. 128. O servidor titular de cargo de provimento
efetivo terd direito, apds cada periodo de cinco anos no
servico publico, continuo ou nao, a percepcao de adicional
por tempo de servico.

§ 1° O adicional previsto neste artigo serd calcula-
do sobre o respectivo vencimento, aplicando-se a Tabela
constante deste paragrafo, de acordo com o tempo de ser-
vico e percentual correspondente:




ANOS Yo
05 5,00
10 10,25
15 19,76
20 21,595
25 27 .62
30 34,00
35 40,71

§ 2° Para o servidor titular de cargo de provimento efe-
tivo ocupante de cargo de livre nomeacdo ou designado
para funcdo de confianca, o adicional previsto neste artigo
sera calculado sobre os vencimentos do cargo efetivo que
titularize, aplicando-se a tabela do paragrafo anterior.

Secao IV
Da Sexta-Parte

Art. 129. O servidor titular de cargo de provimento
efetivo que complete quatro quinquénios de servigo publi-
co fara jus a percepcdo da sexta-parte do seu vencimento,
ao qual se incorpora. Paragrafo unico. Para o servidor de
que trata o caput ocupante de cargo de livre nomeagdo
ou designado para fun¢do de confiancga, a sexta-parte sera
calculada sobre os vencimentos do cargo efetivo que titu-
larize. Art. 130. (Este artigo foi revogado pelo art. 3° da Lei
Complementar n° 218, de 05.08.2010).

Secao V - Do Auxilio para Diferenca de Caixa

Art. 131. O auxilio a titulo de quebra de caixa, somente
sera devido aos funcionérios efetivamente designados para
0 manuseio de numerérios ou titulos de crédito, enquanto
permanecerem nessa funcao. Paragrafo tnico. O valor do
auxilio para quebra de caixa é de 20% (vinte por cento) do
vencimento do respectivo cargo.

Secao VI - Das Gratificacoes

Art. 132. E devida gratificacdo: | - pela prestacdo de
servicos extraordinarios; Il - pela execucdo ou colaboragédo
em trabalhos técnicos ou cientificos, fora das atribuicoes
normais do cargo

; Il - pela execucdo de trabalho de natureza especial,
com risco de vida ou saude;

IV - pela participacdo em 6rgdo de deliberagdo cole-
tiva;

V - pela execucdo de servi¢os noturnos;

VI - pelo exercicio do encargo de membro de banca ou
comissao de concurso ou seu auxiliar;

VII - pelo nivel universitario;

VIII - pelo abono de natal.

Art. 133. O Municipio poderd, por lei, conceder gra-
tificacdes a servidores estaduais ou federais colocados a
disposicao.

. o

RETIFICACAO

NOVA

CONCURSOS

Subsecao | - Da Gratificacao por Servicos Extraor-
dinarios

Art. 134. O funcionério publico quando convocado
para prestar servicos em periodo excedente a sua jornada
normal de trabalho, tera direito a gratificacdo por servicos
extraordinarios.

Art. 135. A gratificacdo por servico extraordinario sera
paga por hora de trabalho, a razdo de 50% (cinquenta por
cento) de seu valor, quando exceder o periodo normal de
trabalho, ou forem executadas em dias de descanso.

Paragrafo unico. A gratificacdo de que trata este ar-
tigo ndo sera incorporada ao vencimento, em qualquer hi-
potese.

Subsecao Il - Da Execucao de Trabalhos Técnicos
ou Cientificos

Art. 136. A gratificacdo pela execucdo ou colaboracado
em trabalhos técnicos ou cientificos sera de 30% (trinta por
cento), do vencimento do funcionario, apds conclusdo dos
trabalhos ou previamente, quando assim for necessario.

Subsecao Il - Da Gratificacdo pela Execucdo de
Trabalho Insalubre, Perigoso ou Penoso

Art. 137. Serdo consideradas atividades ou operac¢des
insalubres aquelas que, por sua natureza, condi¢bes ou
métodos de trabalho, exponham os funcionarios a agentes
nocivos a saude, acima dos limites de tolerancia fixados em
razdo da natureza e da intensidade do agente e do tempo
de exposicdo aos seus efeitos.

Art. 138. O direito ao adicional de insalubridade, de
periculosidade ou de penosidade, cessa, com a eliminacdo
das condic¢des ou dos riscos que deram causa a sua con-
cessao.

Art. 139. A caracterizacdo e a classificacdo da insalu-
bridade, periculosidade e penosidade, segundo as normas
do Ministério do Trabalho, far-se-do através de pericia a
cargo de médico do trabalho ou engenheiro do trabalho.

Art. 140. Havera permanentemente controle da ativi-
dade de funcionarios em operacdes ou locais considerados
penosos, insalubres ou perigosos.

Subsecdo V - Da Participagao em Orgio de Delibe-
racao Coletiva Permanente

Art. 141. Ao funcionario que participar de érgao de
deliberacdo coletiva de carater permanente é concedida
uma gratificacdo mensal, a ser fixada no ato de sua criacdo.

Subsecdo V - Da Gratificacao por Servigos Notur-
nos

Art. 142. O funcionario que trabalhar no periodo de
22:00 as 6:00 horas, tera direito a gratificacdo por servicos
noturnos.

Art. 143. A gratificacdo por servicos noturnos sera
paga por hora de trabalho, acrescida de 20% (vinte por
cento).




Paragrafo Unico. A gratificacdo de que trata este ar-
tigo ndo serd incorporada ao vencimento do funcionario,
por qualquer tempo que venha a ser executada.

Subsecao VI - Da Participacdo em Banca de Exame,
Selecao ou Concurso
Art. 144. Ao funcionario que participar em banca de
exame, selecdo ou concurso é concedida uma gratificagdo
correspondente a 10% (dez por cento) de seu vencimento,
pelo tempo que perdurar o processo.

Subsecdo VII - Da Gratificagdao por Nivel Universi-
tario

Art. 145. O funcionério diplomado em curso universi-
tario tera direito a uma gratificacdo mensal equivalente a
15% (quinze por cento) sobre seu respectivo vencimento.
Paragrafo unico. Ndo tera direito a gratificacdo de que
trata o caput o servidor ocupante de cargo que tenha como
requisito para ingresso a formacdo em curso universitario.

Subsecao VIII - Da Gratificacao de Natal

Art. 146. Ao funcionario, ativo ou inativo, é devida
anualmente a gratificacdo natalina, a ser paga da seguinte
forma:

I - a primeira parcela, até o més de setembro, cor-
respondente a 50% (cinquenta por cento) da remuneracao
percebida naquele més; Il - a segunda parcela, no més
de dezembro, correspondente a remuneracdo paga neste
més, dela excluido o valor percebido em setembro.

Art. 147. Ficam excluidas da remuneracdo que ser-
virem de base para célculo da gratificacdo natalina as se-
guintes parcelas: | - as verbas concernentes a quaisquer
indenizacdes;

Il - as férias;

I - a licenca-prémio, quando percebida em dinheiro,
de acordo com o item Il do artigo 92.

Secao VII - Da Funcao Gratificada

Art. 148. Ao funcionario que se sujeitar ao regime de
suplementacdo ou complementacdo de tarefas, a nivel de
maior complexidade do que o rotineiro, em trabalhos co-
muns, manuais ou ndo; ou ainda, a trabalhos de mediana
complexidade, de escritério ou afins que exijam formagéo
completa de grau primario conjugado com conhecimen-
tos e habilidades adquiridos em treinamento; ou ainda, a
trabalhos administrativos de média complexidade conju-
gados com treinamentos praticos correspondentes ao se-
gundo grau; ou também a trabalhos técnicos ou técnico-
cientificos; bem como trabalhos especializados de grau su-
perior, conjugado com conhecimentos advindos de pratica
constante na direcdo de unidades de servicos, ser-lhe-a
atribuida uma funcdo gratificada, compativel com o nivel
do respectivo cargo.

Paragrafo unico. O direito a Funcdo Gratificada cessa
com afastamento do funcionario das condigdes estabele-
cidas no “caput” deste artigo, ndo se incorporando ao seu
vencimento para nenhum efeito.
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Art. 149. A Funcao Gratificada sera atribuida de acor-
do com o nivel de complexidade exigida pelo trabalho
suplementar ou complementar e sera apurado segundo a
seguinte Tabela:

Municipio
[ 15%
Il 25%
1 35%
4 o0%
W To%
Wl 100%
Vil B8 15%
Vil B3 25%
X E3 30%
X 50%
pARAC] T2%
pA[ AC) 100%

TiTULO IV - DOS DEVERES, DAS PROIBICOES E DAS
RESPONSABILIDADES CAPITULO | - DOS DEVERES E
DAS PROIBICOES Secéao | - Dos Deveres

Art. 150. Sio deveres do funcionario, além dos que Ihe
cabem em virtude de suas fun¢des normais, os seguintes:

I - comparecer ao servico, com assiduidade e pontuali-
dade, nas horas de trabalho ordinario e extraordinariamen-
te, quando convocado

; Il - cumprir as determinagdes superiores, represen-
tando imediatamente e por escrito, quando forem mani-
festamente ilegais;

Il - executar com zelo e presteza os servicos que lhe
competirem por forca da Organizacdo Administrativa Mu-
nicipal;

IV - tratar com urbanidade os colegas e as partes,
atendendo a estas sem preferéncias pessoais;

V - providenciar para que seja atualizada, assentamen-
to individual, sua declaracao familiar;

VI - manter cooperacdo e solidariedade em relacdo aos
companheiros de trabalho;

VIl - apresentar-se ao servico em boas condi¢bes de
asseio;

VIII - guardar sigilo sobre os assuntos da Administra-
cao;

IX - representar aos superiores sobre irregularidades
de que tenha conhecimento;

X - zelar pela economia e conservagdo do material que
Ihe for confiado;

XI - atender, com preferéncia a qualquer outro servi-
¢o, as requisi¢cdes de documentos, papéis, informacdes ou
providéncias, destinadas a defesa da Fazenda Municipal;

XIl - apresentar relatérios ou resumos de suas ativida-
des, nas hipoteses e prazos previstos em lei, regulamento
ou regimento;

XIII - sugerir providéncias tendentes a melhoria ou ao
aperfeicoamento do servico




; XIV - representar contra ilegalidade ou abuso de po-
der;

XV - usar o uniforme, quando fornecido pela Adminis-
tragao.

Secao Il - Das Proibicoes

Art. 151. Ao funcionario é proibido: I - referir-se pu-
blicamente, de modo depreciativo, as autoridades consti-
tuidas e aos atos da Administracdo, podendo, todavia, em
trabalho assinado, aprecia-los doutrinariamente, com o fito
de colaboracao e cooperacao;

Il - retirar, sem prévia autorizacdo da autoridade com-
petente, qualquer documento ou objeto da reparticao;

Il - atender a pessoas, na reparticdo, para tratar de
assunto particular;

IV - promover manifestacdes de apreco ou desapreco,
no recinto da reparticdo, ou tornar-se solidario com elas;

V - valer-se de suas qualidades de funcionario peara
obter proveito pessoal, para si ou outrem;

VI - coagir ou aliciar subordinados, com objetivos de
natureza politica ou partidaria;

VII - pleitear, como procurador ou intermediario, junto
as reparticdes municipais, salvo quando se tratar de paren-
tes, até segundo grau;

VIII - praticar atos de sabotagem contra o servico pu-
blico;

IX - receber de terceiros qualquer vantagem por tra-
balhos realizados na reparticdo ou pela promessa de rea-
liza-los;

X - empregar material do servico publico em tarefa
particular;

XI - exercer atividades particulares no horério de tra-
balho;

XIl - praticar a usura;

XIII - recusar-se a cumprir novos horarios de trabalho,
guando forem necessarias ao bom andamento do servigo
municipal;

XIV - ausentar-se de seu posto ou local de trabalho
sem prévia autorizacdo de seu superior hierarquico, ou an-
tes do término de expediente normal de trabalho.

CAPIiTULO Il - DA RESPONSABILIDADE
Secdo | - Das Disposicoes Gerais

Art. 152. O funcionario responde civil, penal e admi-
nistrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuigoes.

Paragrafo unico. A recusa do funcionario em receber
qualquer notificacdo ou intimagao previstas nesta Lei, sera
suprida para todos os fins por declaracdo assinada por
duas testemunhas.

Art. 153. A responsabilidade civil decorre de conduta
dolosa ou culposa, que importe em prejuizo para a Fazen-
da Municipal ou para terceiros.

§ 1° O funcionario é obrigado a repor, de uma so vez,
a importancia do prejuizo causado a Fazenda Municipal,
em virtude de alcance, desfalque ou omissdo em efetuar
recolhimentos ou entradas nos prazos legais.
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§ 2° Nos demais casos, a indenizacdo de prejuizos cau-
sados a Fazenda Municipal podera ser liquidada, mediante
desconto em folha, nunca excedente a 20% (vinte por cen-
to) da remuneracdo, na falta de outros bens que respon-
dam pela indenizacao.

§ 3° Tratando-se de danos causados a terceiros, o fun-
cionario responde perante a Fazenda Municipal, em agdo
regressiva, proposta depois de transitar em julgado a deci-
sao judicial que houver condenado a Fazenda ao ressarci-
mento dos prejuizos.

§ 4° Quando o funcionério solicitar exoneragdo ou for
demitido, ndo terd direito ao parcelamento previsto no
paragrafo segundo. Art. 154. A responsabilidade penal é
apurada nos termos da legislagdo federal aplicavel.

Art. 155. A responsabilidade administrativa sera apu-
rada perante os superiores hierarquicos do funcionario.
Paragrafo tnico. A responsabilidade administrativa ndo
exime o funcionario da responsabilidade civil ou penal.

Art. 156. O pagamento da indenizacdo a que ficar
obrigado o funcionario ndo exime de pena disciplinar em
que incorrer.

Secao Il - Das Penalidades

Art. 157. Séo Penas Disciplinares:

I - a adverténcia por escrito;

Il - a repreenséo por escrito; lll - a suspensao;

IV - a multa;

V - a demissao;

VI - a cassacdo da aposentadoria e da disponibilidade.

Art. 158. As Penas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V e VI
serdo registradas no prontuério individual do funcionario.

Paragrafo unico. A anistia serd averbada a margem do
registro da penalidade.

Art. 159. Os efeitos das penas sdo assim estabelecidos:

I - pena de multa, na hipbtese do artigo 164, paragrafo
2°, que corresponda a dias de remuneracdo, implicara tam-
bém na perda desses dias para efeito de aposentadoria;

Il - pena de suspensdo que implicara:

a) na perda da remuneracao, com excecao do salario-
familia durante o periodo de suspensao;

b) na perda dos demais direitos e vantagens, durante
o periodo de suspensdo, cominados nesta Lei. lll - pena de
demissdo que implicara:

a) na exclusdo do funcionario do quadro do servigo
publico municipal;

b) na impossibilidade de reingresso do demitido, antes
de decorridos 2 (dois) anos da aplicacdo da pena.

IV - a cassacdo da aposentadoria e da disponibilidade
implica no desligamento do funcionéario do servigo publico,
sem direito a proventos.

Art. 160. Nao podera ser aplicada ao funcionario, pela
mesma infracdo, mais de uma pena.

Paragrafo unico. A infracdo mais grave absorve as
demais.

Art. 161. Na aplicacdo das penas, serdo consideradas
a natureza e a gravidade da infragdo, bem como os danos
que dela provierem para o servi¢o publico municipal.




Subsecao | - Da Adverténcia por Escrito

Art. 162. A pena de adverténcia sera aplicada por
escrito, nas infracbes de natureza leve, visando sempre o
aperfeicoamento profissional do funcionario. Paragrafo
unico. Consideram-se infracdes de natureza leve aquelas
que implicarem no ndo cumprimento do artigo 150, itens |,
I, 1V, V,VI, Vil e XV.

Subsecao Il - Da Repreensao por Escrito

Art. 163. A pena de repreensao sera aplicada por escri-
to, nos casos de reincidéncia em infracdo sujeita a pena de
adverténcia.

Subsecao Il - Da Suspensao e da Multa

Art. 164. A pena de suspensdo, que ndo excederd no-
venta dias, sera aplicada:

| - até trinta dias, ao funcionéario que, sem justa causa,
deixar de se submeter a exame médico determinado por au-
toridade competente;

Il - nos casos de falta de grave ou reincidéncia em infra-
¢do sujeita a pena de repreensao.

§ 1° Consideram-se infragdes de natureza grave aquelas
que implicarem no ndo cumprimento do artigo 150, itens lll,
VI, 1X, X, X1, X, X e XIV; artigo 151, itens |, 11, 1I, IV, V, VI,
VII, VI X, X, X, X, X, XV e XVI; e reincidéncia das infragGes
leves do artigo 150, itens |, II, IV, V, VI,VIl e XV.

§ 2° Havendo conveniéncia para o servi¢o, a pena de
suspensao podera ser convertida em multa de até 50% (cin-
guenta por cento) do vencimento, ficando obrigado o fun-
cionario a permanecer em servico.

Subsecao IV - Da Demissao

Art. 165. A pena de demissdo sera aplicada nos casos
de:

I - crime contra a Administracdo Publica; Il - abandono
do cargo ou falta de assiduidade;

Il - incontinéncia de conduta ou mal procedimento;

IV - embiraguez habitual;

V - ato de indisciplina ou de insubordinacdo grave em
Servico;

VI - ofensa fisica, em servico, contra funcionario ou par-
ticular, salvo em legitima defesa;

VII - aplicacdo irregular do dinheiro publico;

VIII - lesdo aos cofres publicos;

IX - dilapidacdo do patriménio municipal;

X - revelagdo de segredo confiado em razdo do cargo;

Xl - ato de improbidade;

XII - desidia nos desempenhos das respectivas funcdes.

§ 1° Considera-se abandono de cargo, a auséncia ao
servico sem justa causa, por mais de trinta dias consecutivos.

§ 2° Considera-se falta de assiduidade, para os fins deste
artigo, a falta ao servico, durante o periodo de doze meses,
por mais de sessenta dias interpolados e ndo justificados.

Art. 166. O ato de demissdo deve necessariamente
mencionar a causa da penalidade e seu fundamento legal.
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Subsecdo V - Da Cassacao da Aposentadoria e da
Disponibilidade

Art. 167. A aposentadoria e a disponibilidade serdo
cassadas quando ficar provado que o inativo: | - obteve ile-
galmente a aposentadoria; Il - aceitou ilegalmente cargo,
emprego ou funcao publica; Ill - aceitou representacdo de
Estado estrangeiro, sem prévia autorizacdo do Presidente
da Republica.

Secao lll - Da Graduagao das Penas

Art. 168. Para a graduacao das penas serao considera-
das as circunstancias em que a infracdo tiver sido cometi-
da e as responsabilidades proprias do cargo ocupado pelo
infrator.

§ 1° Sao circunstancias atenuantes:

I - 0 bom desempenho anterior dos deveres profis-
sionais;

Il - a confissdo espontanea da infracao;

Il - a prestacdo de servicos, considerados relevantes
por lei;

IV - a provocacao injusta de superior hierarquico.

§ 2° Sao circunstancias agravantes:

I - a premeditacao;

Il - a combinagdo com outras pessoas, para a pratica
da falta;

Il - a acumulacao de infracées;

IV - o fato de ser cometida durante o cumprimento de
pena;

V - a reincidéncia.

§ 3° Da-se a acumulagdo quando duas ou mais infra-
¢Oes cometidas na mesma ocasido ou quando uma é co-
metida antes de ter sido punida a anterior.

§ 4° Da-se a reincidéncia quando a infracdo é cometida
antes do decorrido um ano do término do cumprimento da
pena imposta por infragdo anterior.

Secao IV - Da Prescricao

Art. 169. Prescrevem: | - em um ano, as faltas sujeitas
as penas de repreensao e adverténcia; Il - em dois anos, as
faltas sujeitas a pena de multa ou suspensao;

Il - em trés anos, as faltas sujeitas a pena de demissao.

§ 1° O prazo prescricional comega a correr do dia em
que a infracdo se tornou conhecida.

§ 2° Interrompe-se a prescricao com a instauragao de
sindicancia ou processo administrativo.

§ 3° As infragdes funcionais definidas como crime pres-
creverdo na forma da lei penal.

Secao V - Da Competéncia da Aplicacao das Penas

Art. 170. A aplicacdo das penas de adverténcia, re-
preensao e suspensdo sdo de competéncia de toda autori-
dade administrativa, com relacdo a seus subordinados.

Art. 171. Sdo competentes para a aplicagdo das penas
de multa, demissdo e cassacao de aposentadoria ou dis-
ponibilidade, o Prefeito, a Mesa da Camara, dirigentes de
autarquia e fundacao publica.




Art. 172. A aplicacdo de qualquer das penalidades
previstas neste Estatuto dependera, sempre, de prévia mo-
tivacdo da autoridade competente.

_ TITULO V - DA SUSPENSAO PREVENTIVA, SINDI-
CANCIA E DO PROCESSO ADMINISTRATIVO CAPITULO
| - DA SUSPENSAO PREVENTIVA

Art. 173. O Prefeito, a Mesa da Camara e os dirigentes
de autarquias ou fundacdes publicas poderdo determinar a
suspensdo preventiva do funcionario, por até trinta dias, se
houver comprovada necessidade de seu afastamento para
apuracdo de falta a ele imputada.

Paragrafo unico. Instaurado o processo disciplinar, o
funcionario designado para presidi-lo podera propor ao
Prefeito, a Mesa da Camara ou ao dirigente de autarquia ou
fundacdo publica, que seja sustada a suspensdo preventiva
ou prorrogada até mais sessenta dias.

Art. 174. Durante o periodo de suspensao preventiva,
o funcionério perderd um terco do vencimento ou remu-
neragao.

Paragrafo tinico. O funcionario tem direito:

I - a diferenca de vencimento ou remuneracéo e a con-
tagem de tempo de servico relativa ao periodo em que
tenha estado suspenso, quando o processo ndo houver re-
sultado em pena disciplinar, ou esta se limitar a repreenséao;

Il - a diferenca de vencimento ou remuneragédo e a
contagem do tempo de servigo correspondente ao periodo
de afastamento excedente do prazo de suspensdo efetiva-
mente aplicado.

CAPITULO Il - DA SINDICANCIA

Art. 175. A sindicancia é a peca preliminar e informati-
va do processo administrativo disciplinar, devendo ser pro-
movida quando os fatos ndo estiverem definidos ou falta-
rem elementos indicativos da autoria da infracao.

Art. 176. Quando a sindicancia concluir pela responsa-
bilidade de qualquer funcionario, este sera citado para que,
no prazo de 5 (cinco) dias, apresente defesa por escrito que
podera ser elaborada pelo préprio funcionéario ou defensor
regularmente construido.

§ 1° Ap6s decorrido o prazo para a defesa, o processo
de sindicancia sera remetido a Autoridade que a instituiu
para deliberacao.

§ 2° A autoridade, decidindo pela responsabilidade do
funcionario poderad puni-lo nos casos em que se aplicar
Adverténcia por Escrito, Repreensédo por Escrito. Suspensdo
até 30 (trinta) dias e multas.

§ 3° Em se tratando de casos em que a punicao a ser
aplicada seja de Suspensao Superior a 30 (trinta) dias, De-
missdo ou Cassagdo da Aposentadoria e da disponibilidade,
devera ser instaurado Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 177. Da sindicancia instaurada pela autoridade,
podera resultar: I - o arquivamento do processo sindican-
te desde que os fatos ndo configurem evidentes infragcdes
disciplinares;

Il - a apuragéo da responsabilidade do funcionario.

Art. 178. A autoridade que tiver ciéncia ou noticias de
irreqularidade do funcionario publico deverd determinar
sua imediata apuracdo, através de sindicancia.
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§ 1° A autoridade que determinar instaura¢ao da sindi-
cancia fixara o prazo, nunca superior a trinta dias, para sua
conclusédo, prorrogavel até o maximo de quinze dias, a vista
de representacdo motivada pelo sindicante.

§ 2° Em caso de mais de um indiciado, o prazo previsto
no paragrafo anterior serd em dobro.

Art. 179. O processo sera realizado por comissado de
trés funcionarios estaveis, de condicdo hierarquica igual ou
superior a do indiciado, designada pela autoridade com-
petente.

§ 1° No ato de designacdo da comissdo processante,
um de seus membros sera incumbido de, como Presidente,
dirigir os trabalhos.

§ 2° O Presidente da comissdo designara um funciona-
rio estavel, que podera ser um dos membros da comissao,
para secretariar os trabalhos.

Art. 180. A autoridade processante, sempre que ne-
cessario, dedicara todo o tempo aos trabalhos do processo,
ficando os membros da comisséo, em tal caso, dispensados
dos servi¢os normais da reparti¢ao.

CAPITULO Il - DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

Art. 181. O processo administrativo serd instaurado
pela autoridade competente, para apuragdo de acdo ou
omissdo do funcionario, puniveis disciplinarmente.

Paragrafo unico. Serd obrigatério o processo admi-
nistrativo quando a falta imputada, por sua natureza, possa
determinar a pena de demissdo ou cassa¢do de aposenta-
doria e disponibilidade, assegurada ao funcionario ampla
defesa.

Art. 182. O processo sera realizado par comissdo de
trés funcionarios designados pela autoridade competente,
sendo assim constituida:

I - um presidente que podera ser ocupante de cargo
efetivo ou em comisséao;

Il - os demais, que deverdo ser estaveis de condicao
hierarquica igual ou superior a do indiciado.

Art. 183. A autoridade processante, sempre que ne-
cessario, dedicara todo o tempo aos trabalhos do processo,
ficando os membros da comissao, em tal caso, dispensados
dos servi¢os normais da reparticao.

Art. 184. O prazo para realizagdo do processo admi-
nistrativo sera de até sessenta dias, prorrogaveis por igual
periodo, mediante autorizacdo de quem tenha determina-
do a sua instauracao.

Paragrafo Unico. Em caso de mais de um indiciado o
prazo previsto neste artigo serd em dobro.

CAPIiTULO IV - DOS ATOS E TERMOS PROCESSUAIS

Art. 185. O processo administrativo serd iniciado pela
citagdo pessoal do indiciado, tomando-se suas declara¢des
e oferecendo-se a ele oportunidade para acompanhar to-
das as fases do processo.

§ 1° Achando-se o funcionario ausente do lugar, sera
citado por via postal, em carta registrada, juntando-se ao
processo administrativo o comprovante de registro.




§ 2° N&o sendo encontrado o funcionério ou ignoran-
do-se o seu paradeiro, a citacdo se fara com prazo de quin-
ze dias; por edital publicado, por trés vezes seguidas, no
orgao de imprensa oficial e/ou jornal local.

Art. 186. A autoridade processante realizara todas as
diligéncias necessarias ao esclarecimento dos fatos, recor-
rendo, quando preciso for, a técnicos ou peritos.

Art. 187. As diligéncias, depoimentos de testemunhas
e esclarecimentos técnicos ou periciais serdo reduzidos a
termo nos autos do processo.

§ 1° Sera dispensado termo, no tocante a manifestacao
do técnico ou perito, se por este for elaborado laudo para
ser juntado aos autos. § 2° Os depoimentos de testemu-
nhas serdo tomados em audiéncias, na presenca do indi-
ciado ou seu defensor, regularmente intimado.

§ 3° Quando a diligéncia exigir sigilo, em prol do inte-
resse publico, dela s6 sera dada ciéncia ao indiciado apés
realizada.

Art. 188. Se as irregularidades apuradas no processo
administrativo constituirem crime, a autoridade processan-
te encaminhara certidoes das pecas necessarias ao 6rgao
competente para a instauracdo do inquérito policial.

Art. 189. A autoridade processante assegurara ao indi-
ciado todos os meios adequados a ampla defesa.

Paragrafo unico. O indiciado podera constituir procu-
rador para fazer a sua defesa.

Art. 190. Feita a citacdo sem que compareca o funcio-
nario, o processo administrativo prosseguira a sua revelia.

Paragrafo Unico. Em caso de revelia, autoridade pro-
cessante designard, de oficio, advogado ou funcionario ???

Art. 191. Tomadas as declara¢des do indiciado, a ele
serd dado prazo de cinco dias, com vista do processo da
reparticdo, para oferecer defesa prévia e requerer provas.

Paragrafo unico. Havendo dois ou mais indiciados, o
prazo sera comum e de dez dias, contados a partir das de-
claracées do ultimo deles.

Art. 192. Encerrada a instrucdo do processo, a autori-
dade processante abrira vista dos autos ao indiciado ou ao
seu defensor para, no prazo de oito dias, apresentar suas
razoes finais de defesa.

Paragrafo tnico. O prazo serd comum e de quinze
dias, se forem dois ou mais indiciados.

Art. 193. Apresentada a defesa final ou ndo, apds o
decurso do prazo, a comissdo apreciara todos os elemen-
tos do processo, apresentando relatério, no qual propora,
justificadamente, a absolvicdo ou punicdo do indiciado, in-
dicando, neste caso, a pena cabivel e seu fundamento legal.

Paragrafo unico. O relatério e todos os elementos
dos autos serdo remetidos a autoridade que determinou a
instauracdo do processo, dentro de dez dias contados do
término do prazo para apresentacdo da defesa final.

Art. 194. A comissao ficara a disposicao da autoridade
competente, até a decisdo final do processo, ???

Art. 195. Recebidos os autos, a autoridade compe-
tente apreciara as conclusdes da comissao, tomando as se-
guintes providéncias, no prazo de cinco dias:

I - se discordar das conclusdes apresentadas, desig-
narad outra comissao para reexaminar 0 processo e propor,
em cinco dias, o que entender cabivel, ratificando ou nédo
as conclusdes;
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Il - se acolher as conclusdes do relatério:

a) aplicara a pena proposta ou absolvera o indiciado,
se for competente;

b) remetera o processo, conforme o caso, ao Prefeito,
a Mesa da Camara, ao dirigente de autarquia ou fundagéo
publica, com sua manifestacdo, para aplicacdo da pena,
guando esta for de competéncia destas autoridades.

Art. 196. O Prefeito, a Mesa da Camara, o dirigente
de autarquia ou fundacdo publica devera proferir a decisdo
no prazo maximo de dez dias, prorrogaveis por mais cinco
dias.

§ 1° Se o processo nédo for decidido no prazo legal, o
indiciado, se estiver afastado, reassumira automaticamente
o exercicio do cargo, aguardando decisdo. § 2° No caso
de alcance ou malversacado do dinheiro publico, apurados
nos autos, o afastamento prolongar-se-a até a decisdo do
processo.

Art. 197. Da decisao final sera admitida a revisdo pre-
vista nesta Lei.

Art. 198. O funcionario sé podera ser exonerado a
pedido ou aposentado voluntariamente, apds a conclusdo
definitiva do processo administrativo a que estiver respon-
dendo e desde que reconhecida sua inocéncia.

Art. 199. A decisdo definitiva proferida em processo
administrativo s podera ser alterada por via de processo
de revisao.

Art. 200. Verificada a existéncia de vicio insanavel, a
autoridade julgadora declarara a nulidade total ou parcial
do processo e ordenara a constituicdo de outra comissdo
para a instauracdo de novo processo.

Art. 201. Quando a infragao disciplinar estiver capitu-
lada como crime na lei penal, o processo administrativo
sera remetido ao Ministério Publico.

CAPITULO V - DA REVISAO

Art. 202. A qualquer tempo, podera ser requerida a
revisdo do processo administrativo de que resultou pena,
quando se aduzirem fatos ou circunstancias novas, susceti-
veis de demonstrar a inocéncia do funcionério.

§ 1° A revisdo so podera ser requerida pelo funcionario
punido.

§ 2° Tratando-se de funcionario falecido ou declarado
ausente por decisdo judicial, a revisdo podera ser requerida
por cénjuge, descendente, ascendente ou irméao.

Art. 203. Correra o processo de revisdo em apenso aos
autos do processo originario e a ele se aplicardo no que
couber, o previsto neste Estatuto para o processo discipli-
nar.

§ 1° Na inicial, o requerente poderd pedir a designa-
¢ao de dia e hora para a inquiricdo das testemunhas que
arrolar.

§ 2° O processo de revisao sera realizado por comissao
designada na forma desta Lei, estando impedida de funcio-
nar no processo revisional, a comissdo que participou do
processo disciplinar primitivo.

Art. 204. As conclusdes da comissdao serao encami-
nhadas ao Prefeito, a Mesa da Camara, ao dirigente da
autarquia ou da fundagdo publica, dentro de trinta dias,
cabendo a estas autoridades decidir dentro de dez dias.




Art. 205. Julgada procedente a revisdo, serad tornada
sem efeito a penalidade imposta, restabelecendo-se os di-
reitos por ela atingidos.

TiTULO VI - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 206. A Comissao Interna de Prevencao de Aciden-
tes - CIPA - sera composta por trés membros, todos funcio-
narios estaveis, escolhidos em eleicdo anual e direta, pelo
conjunto de funcionarios publicos municipais.

Art. 207. As punicdes a funcionarios, inclusive adver-
téncias escritas, feitas sem a observancia ao principio do
contraditério, ficam sem efeito a partir da promulgacéo
desta Lei.

Art. 208. A Administracdo, em conjunto com as enti-
dades da rede destinadas a assisténcia a infancia, mantera
ou subvencionara, de acordado com suas possibilidades fi-
nanceiras, creches em locais de maior densidade de traba-
Ihadores especialmente destinadas aos filhos das mulheres
funcionarias do Municipio.

Art. 209. E assegurada a participacdo dos funcionarios
publicos nos colegiados e diretorias de 6rgdos publicos em
que seus interesses profissionais, de assisténcia médica e
previdenciarios sejam objeto de discussdo e deliberacéo,
na forma da lei.

Art. 210. O dia 28 de outubro é consagrado ao
funcionario municipal.

Art. 211. Serdo contados em dias corridos os prazos
previstos nesta Lei.

Paragrafo unico. Na contagem de prazos, salvo dis-
posicdo em contrario, sera excluido o dia do comeco e in-
cluido o dia do vencimento. Se esse dia cair num sabado,
domingo, feriado ou num ponto facultativo, o prazo sera
prorrogado até o primeiro dia Util seguinte.

Art. 212. Serdo isentos de selo os requerimentos, cer-
tidoes, e outros papéis que, na ordem administrativa, inte-
ressem ao funcionario publico municipal, ativo ou inativo.

Art. 213. Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario, em es-
pecial a Lei n° 386/72.

Paragrafo tnico. Ficam ressalvados os beneficios pre-
vistos nas Leis 769/86 e 871/90, respectivamente, Estatuto
do Magistério Municipal e Lei de Criacdo da Guarda Muni-
cipal, bem como legislagdo complementar a eles referen-
tes, até que estes sejam definidos em leis complementares
especificas e especialmente dirigidas para as referidas ca-
tegorias.
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REGIMENTO INTERNO DA CAMARA
MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA.

REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL
DE TABOAO DA SERRA

CAPITULO I - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Camara Municipal é o 6rgao legislativo do
Municipio; compde-se de Vereadores eleitos nas condi¢des
e termos da legislacdo vigente e tem sua sede no edificio
localizado a Rua Levy de Souza e Silva, numerados de 144
a 150.

Art. 2° A Camara tem funcoes legislativas, exerce atri-
buicdes de fiscalizacdo externa, financeira e orcamentaria,
controle e assessoramento dos atos do Executivo e pratica
atos de administracdo interna.

§ 1° A funcdo legislativa consiste em deliberar por
meio de leis, decretos legislativos e resolucdes sobre todas
as matérias de competéncia do Municipio (Constituicdo da
Republica, art. 15, 1I, e LOM, art. 24).

§ 2° A funcdo de fiscalizacdo externa é exercida com o
auxilio do Tribunal de Contas do Estado, compreendendo:

a) apreciacdo das contas do exercicio financeiro, apre-
sentadas pelo Prefeito e pela Mesa da Camara;

b) acompanhamento das atividades financeiras do Mu-
nicipio;

¢) julgamento da regularidade das contas dos adminis-
tradores e demais responsaveis por bens e valores publicos
(Constituicao Estadual, art. 108, e LOM, art. 87).

§ 3° A funcdo de controle é de carater politico-admi-
nistrativo e se exerce sobre o Prefeito, Secretarios Munici-
pais, Mesa do Legislativo e Vereadores; ndo se exerce sobre
os agentes administrativos, sujeitos a acdo hierarquica.

§ 4° A fungdo de assessoramento consiste em sugerir
medidas de interesse publico ao Executivo, mediante indi-
cagoes.

§ 5° A funcdo administrativa é restrita a sua organiza-
¢do interna, a regulamentacdo de seu funcionalismo e a
estruturacdo e direcdo de seus servicos auxiliares (Const.
Republica, art. 108 e §§, e LOM,, arts. 25, lll, e 47, paragrafo
Unico). Art. 3° As sessGes da Camara exceto as solenes,
que poderdo ser realizadas em outro recinto, terdo, obriga-
toriamente, por local a sua sede (art. 1°), considerando-se
nulas as que se realizarem fora dela (LOM.,, art. 15).

§ 1° Comprovada a impossibilidade de acesso ao
recinto da Camara, ou outra causa que impega a sua uti-
lizagdo, a Presidéncia ou qualquer Vereador solicitara ao
Juiz de Direito da Comarca a verificacdo da ocorréncia e
a designacao de outro local para a realizacdo das sessdes
(LOM.,, art. 15, § 1°).

§ 2° Na sede da Camara néo se realizardo atividades
estranhas as suas finalidades, sem prévia autorizacdo da
Presidéncia.

Art. 4° A legislatura compreendera quatro sessoes le-
gislativas, com inicio cada uma a 1° de fevereiro e término
em 31 de dezembro, de cada ano (LOM,, art. 14).




Art. 5° Serdo considerados como de recesso legislati-
vo os periodos de 1° a 31 de janeiro e de 1° a 31 de julho,
de cada ano (LOM.,, art. 14).

CAPITULO II - DA INSTALAGAO

Art. 6° A Camara Municipal instalar-se-a no primeiro
dia de cada legislatura, as 10 (dez) horas, em sesséo solene,
independente de nimero, sob a presidéncia do Vereador
mais votado dentro os presentes, que designara um de
seus pare, para secretariar os trabalhos, (LOM,, art. 7°). § 1°
Os Vereadores presentes, regularmente diplomados, serdao
empossados apods a leitura do compromisso, pelo Presi-
dente, nos seguintes termos:

"PROMETO EXERCER, COM DEDICACAO E LEAL-
DADE, O MEU MANDATO, RESPEITANDO A LEI E PRO-
MOVENDO O BEM-ESTAR DO MUNICIPIO". Ato continuo,
os demais Vereadores presentes, dirdo, de pé: "ASSIM O
PROMETO".

§ 2° O Presidente convidara, a seguir, o Prefeito e o
Vice-Prefeito, eleitos e regularmente diplomados, a prestar
0 compromisso a que se refere o paragrafo anterior, e os
declarard empossados (LOM,, art. 33).

§ 3° Na hipotese da posse ndo se verificar na data pre-
vista neste artigo, devera ocorrer:

a) dentro do prazo de 15 (quinze) dias, a contar da
referida data, quando se tratar de

Vereador, salvo motivo justo aceito pela Camara (LOM,,
art. 7°, § 1°);

b) dentro do prazo de 10 (dez) dias, da data fixada para
a posse, quando se tratar de

Prefeito e Vice-Prefeito, salvo motivo justificado, aceito
pela Camara (LOM,, art. 33, § 1°).

§ 4° Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumi-
ra o cargo o Vice-Prefeito e, na falta ou impedimento deste,
o Presidente da Camara (LOM.,, art. 33, § 1°)

§ 5° Prevalecerdo, para os casos de posse supervenien-
te, o prazo e o critério estabelecidos nos 8§ 3° e 4°, deste
artigo.

§ 6° No ato da posse o Prefeito e os Vereadores deve-
rdo desincompatibilizar-se. Na mesma ocasido e ao térmi-
no do mandato deverdo fazer declaracdo publica de seus
bens, a qual sera transcrita em livro proprio, constando de
ata o seu resumo (LOM.,, art. 7°, § 2° e art. 33, § 2°).

§ 7° O Vice-Prefeito, quando remunerado, desincom-
patibilizar-se-4 e fara declaracdo publica de bens no ato
da posse; quando nao remunerado, no momento em que
assumir, pela primeira vez, o exercicio do cargo (LOM.,, art.
339, § 39

Art. 7° O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores elei-
tos, deverdo apresentar seus diplomas a Secretaria Admi-
nistrativa da Camara vinte quatro horas antes da sesséo.

Art. 8° Tendo prestado compromisso uma vez, fica o
suplente de Vereador dispensado de fazé-lo novamente,
em convocag¢des subsequentes. Da mesma forma proce-
der-se-a em relacdo a declaragdo publica de bens.

Art. 9° Na Sessdo solene de instalacdo da Camara, po-
derdo fazer uso da palavra, pelo prazo maximo de 10 (dez)
minutos, um representante de cada bancada, o Prefeito, o
Vice-Prefeito, e o Presidente da Camara e um representan-
te das autoridades presentes.
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TiTULO Il
DOS ORGAOS DA CAMARA
CAPITULO |
DA MESA
Secéo |
Disposicoes Preliminares

Art. 10. A Mesa da Camara Municipal com mandato de
2 (dois) anos consecutivos, compor-se-a do PRESIDENTE e
dos 1° e 2° SECRETARIOS (LOM,, art. 10) e a ela compete,
privativamente:

I - sob a orienta¢do da Presidéncia, dirigir os trabalhos
em Plenario;

Il - propor projetos de lei que criem ou extingam car-
gos dos servicos da Camara e fixem os respectivos venci-
mentos (LOM,, art. 12, I);

Il - propor projetos de decreto legislativo dispondo
sobre:

a) licenca ao Prefeito e ao Vice-Prefeito para afasta-
mento do cargo;

b) autorizacdo ao Prefeito para, por necessidade de
servico, ausentar-se do Municipio por mais de quinze dias;

¢) julgamento das contas do Prefeito;

d) criacdo de Comissdes Especiais de Inquérito na for-
ma prevista neste Regimento (art. 64).

IV - propor projetos de resolucao dispondo sobre:

a) licenga aos Vereadores para afastamento do cargo;

b) criacdo de Comissdes Especiais de Inquérito, na for-
ma prevista neste Regimento (art.

64).

V - elaborar e expedir, mediante Ato, a discrimina-
¢do analitica das dota¢des orcamentarias da Camara, bem
como altera-la, quando necessario (LOM.,, art. 12, ll);

VI - apresentar projetos de lei, dispondo sobre aber-
tura de créditos suplementares ou especiais, através de
anulacgdo parcial ou total da dotacdo da Camara (LOM,, art.
12, 1lI);

VII - suplementar, mediante Ato, as dotacdes do or-
camento da Camara, observado o limite de autorizacdo
constante da lei orcamentaria, desde que os recursos para
sua cobertura sejam provenientes da anulacdo, total ou
parcial, de suas dotacdes orcamentarias (LOM., art. 12, IV);
VIII - devolver a Tesouraria da Prefeitura o saldo de caixa
existente na Camara ao final do exercicio (LOM,, art. 12, V);

IX - enviar ao Prefeito, até o dia 1° de marco de cada
ano, as contas do exercicio anterior, para fins de encami-
nhamento ao Tribunal de Contas do Estado (LOM., 12, VI);

X - assinar os autografos das leis destinadas a sancéo e
promulgacao pelo Chefe do

Executivo;

Xl - opinar sobre as reformas do Regimento Interno;

XIl - convocar sessdes extraordinarias (LOM., art. 18).

Art. 11. Para suprir a falta ou impedimento do Presi-
dente, em Plenario, haverd um Vice- Presidente, eleito jun-
tamente com os membros da Mesa. Na auséncia de ambos,
os Secretarios os substituem, sucessivamente.

§ 1° Ausentes, em Plenério, os Secretarios, o Presidente
convidara qualquer Vereador para a substituicdo em cara-
ter eventual.




§ 2° Ao Vice-Presidente compete, ainda, substituir o
Presidente, fora do Plenéario, em suas faltas, auséncias, im-
pedimentos ou licengas, ficando nas duas Ultimas hipote-
ses investidos na plenitude das respectivas fungdes, lavran-
do-se o termo de posse.

§ 3° Na hora determinada para o inicio da sessao, veri-
ficada a auséncia dos membros da Mesa e seus substitutos,
assumira a Presidéncia, o Vereador mais votado dentre os
presentes, que escolhera entre os seus pares um Secretario.

§ 4° A Mesa, composta na forma do paragrafo ante-
rior, dirigird os trabalhos até o comparecimento de algum
membro titular ou de seus substitutos legais.

Art. 12. As funcdes dos membros da Mesa cessardo:

I - pela posse da Mesa eleita para o mandato subse-
quente;

Il - pela renuncia, apresentada por escrito;

1l - pela destituicao;

IV - pela perda ou extincdo do mandato de Vereador.

Art. 13. Os membros eleitos da mesa assinarao o res-
pectivo termo de posse.

Art. 14. Dos Membros da Mesa em exercicio, apenas o
Presidente ndo podera fazer parte de comissoes.

Secao Il - Da Eleicao da Mesa

Art. 15. A Mesa da Camara Municipal sera eleita, sem-
pre no primeiro dia da sessdo legislativa correspondente,
considerando-se automaticamente empossados os eleitos
(LOM.,, art. 9°).

Paragrafo tinico. Com excec¢do da eleicdo no primeiro
dia da legislatura, que se dard em sessdo logo apés a res-
pectiva posse dos Vereadores, Prefeito e Vice-Prefeito, a
eleicdo subsequente proceder-se-a em horario a ser fixado
pela Presidéncia, respeitada aquela data.

Art. 16. A eleicdo da Mesa sera feita por maioria sim-
ples de votos, presente, pelo menos, a maioria absoluta
dos membros da Camara (LOM., art. 8°).

§ 1° A votacdo sera publica, mediante cédulas impres-
sas, mimeografadas, manuscritas ou datilografadas, com a
indicacdo dos nomes dos candidatos e respectivos cargos;
as cédulas serdo assinadas pelos votantes e entregues a
Mesa.

§ 2° O Presidente em exercicio tem direito a voto
(LOM., art. 19, § 4°, item 1).

§ 3° O Presidente em exercicio fara a leitura dos votos,
determinando a sua contagem, proclamara os eleitos e, em
seguida, dara posse a Mesa.

§ 4° E proibida a reeleicdo de qualquer dos membros
da Mesa, para 0 mesmo cargo (LOM,, art. 11).

Art. 17. Na hipdtese de ndo se realizar a sessdo ou
a eleicdo, por falta de nimero legal, quando do inicio da
legislatura, o Vereador mais votado dentre os presentes
permanecerad na Presidéncia e convocara sessdes diarias,
até que seja eleita a Mesa (LOM.,, art. 8°, paragrafo Unico).

Paragrafo tnico. Na eleicdo da Mesa, para o segundo
biénio da legislatura, ocorrendo a hipdtese a que se refere
esse artigo, caberad ao Presidente ou seu substituto legal,
cujos mandatos se findam, a convocagdo de sessodes dia-
rias.
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Art. 18. Vagando-se qualquer cargo da Mesa, ou o
do Vice-Presidente, sera realizada eleicdo no expediente
da primeira sessdo seguinte, para contemplar o biénio do
mandato.

Paragrafo unico. Em caso de renuncia ou destituicdo
total da mesa, proceder-se-a a nova eleicdo, para se com-
pletar o periodo do mandato, na sessdo imediata aquela
em gue ocorreu a rendncia ou destituicdo, sob a presidén-
cia do Vice-Presidente, e se este também for renunciante
ou destituido, pela Presidéncia do Vereador mais votado
dentre os presentes, que ficard investido na plenitude das
funcdes, desde o ato de extin¢do ou perda do mandato, até
a posse da nova Mesa.

Art. 19. A eleicdo da Mesa ou o preenchimento de
qualquer vaga, far-se-a em votagdo nominal, observadas
as seguintes exigéncias e formalidades:

I - presenca da maioria absoluta dos vereadores;

Il - chamada dos Vereadores, que irdo lendo as cédulas
por eles assinadas, declarando os cargos e os nomes em
gue votam;

Il - proclamacéo dos resultados pelo Presidente;

IV - realizacdo de segundo escrutinio, com os dois mais
votados, quando ocorrer empate;

V - maioria simples, para o primeiro e segundo escru-
tinios;

VI - eleicdo do mais idoso, persistindo o empate em
segundo escrutinio;

VII - proclamacgédo, pelo Presidente em exercicio, dos
eleitos;

VIII - posse dos eleitos.

Secao lll - Da Rentincia e da Destituicao da Mesa

Art. 20. A renuncia do Vereador ou cargo que ocu-
pa na Mesa, ou do Vice-Presidente, dar-se-a por oficio a
ela dirigido e se efetivard, independente de deliberacado do
Plenario, a partir do momento em que for lido em sessao.

Paragrafo tinico. Em caso de renuncia total da Mesa e
do Vice-Presidente, o oficio

respectivo serd levado ao conhecimento do Plenario
pelo Vereador mais votado dentre os presentes, exercendo
o mesmo as func¢des de Presidente, nos termos do artigo
18, paragrafo unico.

Art. 21. Os membros da Mesa, isoladamente ou em
conjunto, e o Vice-Presidente, quando no exercicio da Pre-
sidéncia, poderao ser destituidos de seus cargos, mediante
Resolucéo aprovada por 2/3 (dois tercos), no minimo, dos
membros da Camara, assegurado o direito de ampla defe-
sa (LOM,, art. 19, § 3°, item 7).

Paragrafo Unico. E passivel de destituicio o membro
da Mesa quando faltoso, omisso ou ineficiente no desem-
penho de suas atribui¢cdes regimentais, ou entdo exorbite
das atribuicdes a ele conferidas por este Regimento.

Art. 22. O processo de destituicdo terd inicio por re-
presentagao, subscrita, necessariamente, por um dos mem-
bros da Camara, lida em Plenério pelo seu autor e em qual-
quer fase da sessdo, com ampla e circunstanciada funda-
mentacao sobre as irregularidades imputadas.




§ 1° Oferecida a representacdo, nos termos do presen-
te artigo, e recebida pelo Plenario, a mesma seré transfor-
mada em Projeto de Resolucao pela Comissao de Justica e
Redacao, entrando para a Ordem do Dia da sessao subse-
quente aquela em que foi apresentada, dispondo sobre a
constituicdo da Comissdo de Investigacdo e Processante.

§ 2° Aprovado, por maioria simples, o projeto a que
alude o paragrafo anterior, serdo sorteados 3 (trés) Verea-
dores, entre os desimpedidos, para comporem a Comissao
de Investigacdo e Processante, que se reunird dentro das
48 (quarenta e oito) horas seguintes, sob a Presidéncia do
mais votado de seus membros.

§ 3° Da Comissdo nao poderao fazer parte o acusado
ou acusados e o denunciante ou

denunciantes.

§ 4° Instalada a Comissao, o acusado ou os acusados
serdo notificados, dentro de 3 (trés) dias, abrindo-se-lhes o
prazo de 10 (dez) dias, para apresentacdo, por escrito, de
defesa prévia.

§ 5° Findo o prazo estabelecido no paragrafo anterior,
a Comisséo, de posse ou ndo da

defesa prévia, procedera as diligéncias que entender
necessarias, emitindo, ao final, seu parecer.

§ 6° O acusado ou os acusados poderdo acompanhar
todos os atos e diligéncias da

Comissao.

§ 7° A Comissdo tera o prazo maximo e improrrogavel
de 20 (vinte) dias, para emitir e dar publicacdo o parecer a
que alude o § 5° deste artigo, o qual devera concluir pela
improcedéncia das acusacdes, se julga-las infundada, ou,
em caso contréario, por projeto de Resolugdo, propondo a
destituicao do acusado ou dos acusados.

§ 8° O parecer da Comissao, quando concluir pela im-
procedéncia das acusacoes, sera

apreciado, em discussdo e votacao Unicas, na fase do
Expediente da primeira sessdo ordinéria, subsequente a
publicagéo.

§ 9° Se, por qualquer motivo, ndo se concluir, na fase
do Expediente da primeira sessdo ordinaria, a apreciagdo
do parecer, as sessdes ordinarias subsequente, ou as ses-
sbes extraordinarias para esse fim convocadas, serdo in-
tegral e exclusivamente destinadas ao prosseguimento do
exame da matéria, até a definitiva deliberacdo do Plenario
sobre a mesma.

§ 10. O parecer da Comissao, que concluir pela impro-
cedéncia das acusacdes sera votado por maioria simples,
procedendo-se:

a) ao arquivamento do processo, se aprovado o pa-
recer,

b) a remessa do processo a Comissao de Justica e Re-
dacao, se rejeitado.

§ 11. Ocorrendo a hipotese prevista na letra “b” do pa-
ragrafo anterior, a Comissao de Justica elaborara, dentro
de 3 (trés) dias, da deliberacdo do Plenério, parecer que
conclua por projeto de resolucdo, propondo a destitui¢do
do acusado ou os acusados.

§ 12. Aprovado o projeto de resolucao, propondo a
destituicdo do acusado ou dos acusados,

o fiel traslado dos autos sera remetido a Justica.
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§ 13. Sem prejuizo do afastamento, que sera imediato,
a resolugdo respectiva serd promulgada e enviada a publi-
cagdo, dentro de 48 (quarenta e oito) horas da deliberacao
do

Plenario:

a) pela Presidéncia ou seu substituto legal, se a desti-
tuicdo ndo houver atingido a totalidade da Mesa;

b) pelo Vice-Presidente, se a destituicdo ndo o atingir,
ou pelo Vereador mais votado dentre os presentes, nos ter-

mos do paragrafo Unico, do artigo 18, deste Regimento, se
a destituicao for total.

Art. 23. O membro da Mesa, envolvido nas acusacdes,
ndo podera presidir, nem secretariar os trabalhos quando
e enquanto estiver sendo apreciado o parecer ou o projeto
de Resolucdo da Comissdo de Investigagdo ou Processante
ou da Comissao de Justica e Redacao, conforme o caso; es-
tando, igualmente impedido de participar de sua votacdo.
Prevalecera o critério fixado no paragrafo Unico do artigo
18.

§ 1° O denunciante ou denunciantes sdo impedidos de
votar sobre a denuncia, devendo ser convocado o respec-
tivo suplente ou suplentes para exercer o direito de voto
para os efeitos de “quorum”.

§ 2° Para discutir o parecer ou o projeto de resolucéo
da comissdo de Investigacéo e

Processante ou da Comissdao de Justica e Redacao,
conforme o caso, cada Vereador dispora de 15 (quinze) mi-
nutos, exceto o relator e o acusado, ou os acusados, cada
um dos quais podera falar durante 60 (sessenta) minutos,
sendo vedada a cessdo de tempo.

§ 3° Terdo preferéncia, na ordem de inscricdo, respecti-
vamente, o relator do parecer e o acusado, ou os acusados.

Secao IV - Do Presidente

Art. 24. O Presidente e o representante legal da Ca-
mara nas suas relacdes externas, cabendo- lhe as funcées
administrativa e diretiva de todas as atividades internas,
competindo-lhe privativamente:

I - quanto as atividades legislativas:

a) comunicar aos Vereadores, com antecedéncia, a
convocagao de sessbes extraordinarias, sob pena de res-
ponsabilidade (LOM.,, art. 18, § 2°);

b) determinar, por requerimento do autor, a retirada
de proposicdo que ainda nao tenha parecer da Comissao
ou, em havendo, lhe for contrario;

¢) ndo aceitar substitutivo ou emenda que ndo sejam
pertinentes a proposicao inicial;

d) declarar prejudicada a proposicdo, em face da rejei-
¢do ou aprovacao de outra com o mesmo objetivo;

e) autorizar o desarquivamento de proposigoes;

f) expedir os processos as Comissdes e inclui-los na
pauta;

g) zelar pelos prazos do processo legislativo, bem
como dos concedidos as Comissdes e ao Prefeito;

h) nomear os membros das Comissdes Especiais cria-
das por deliberacdo da Camara e designar-lhes substitutos;




i) declarar a perda de lugar de membro das Comissdes
guando incidirem no numero de faltas previsto no artigo
60, § 2°, deste Regimento;

J) fazer publicar os Atos da Mesa e da Presidéncia: Por-
tarias, bem como as Resolucdes, Decretos Legislativos e as
Leis por elas promulgadas (LOM,, art. 13, V).

Il - quanto as sessoes:

a) convocar, presidir, abrir, encerrar, suspender e pror-
rogar as sessdes, observando e fazendo observar as normas
legais vigentes e as determinag¢des do presente Regimento;

b) determinar ao Secretario a leitura da Ata e das co-
municagdes que entender conveniente;

¢) determinar de oficio ou a requerimento de qualquer
Vereador, em qualquer fase dos trabalhos, a verificacdo de
presenca;

d) declarar a hora destinada ao Expediente ou a Ordem
do Dia e os prazos facultados aos oradores;

e) anunciar a Ordem do Dia e submeter a discussao e
votacdo a matéria dela constante;

f) conceder ou negar a palavra aos Vereadores, nos
termos do Regimento, e ndo permitir divagacdes ou apar-
tes estranhos ao assunto em discussao;

g) interromper o orador que se desviar da questdo
em debate ou falar sem o respeito devido a Camara ou a
qualquer de seus membros, advertindo-o, chamando-o a
ordem, e, em caso de insisténcia, cassando-lhe a palavra,
podendo ainda suspender a sessdo, quando ndo atendido
e as circunstancias o exigirem;

h) chamar a atencdo do orador, quando se esgotar o
tempo a que tem direito; i) estabelecer o ponto da ques-
tdo sobre o qual devam ser feitas as votacdes; j) anunciar
o que se tenha de discutir ou votar e dar o resultado das
votagoes; l) votar nos casos preceituados pela legislacdo
vigente;

m) anotar em cada documento a decisdo do Plenario;

n) resolver sobre os requerimentos que por este Regi-
mento forem de sua alcada;

o) resolver, soberanamente, qualquer questao de or-
dem ou submete-la ao Plenario, quando omisso o Regi-
mento;

p) mandar anotar em livros préprios os precedentes
regimentais, para solucdo de casos analogos;

g) manter a ordem no recinto da Camara, advertir os
assistentes, retira-los do recinto podendo solicitar a forca
necessaria para esses fins;

r) anunciar o término das sessdes, convocando, antes,
a sessao seguinte;

s) organizar a Ordem do Dia da sessdo subsequente,
fazendo constar obrigatoriamente e mesmo sem parecer
das comissdes, pelo menos nas trés Ultimas sessbes antes
do término do prazo, os projetos de lei com prazo, os pro-
jetos de lei com prazo de aprovacao (LOM.,, artigo

32);

t) comunicar ao Plenario, na primeira sessdo subse-
guente a apuragdo do fato, fazendo constar da ata a de-
claracdo da extingdo do mandato nos casos previstos no
artigo 8° do Decreto-Lei Federal 201/67 e convocar ime-
diatamente o respectivo suplente.

Il - quanto a administracdo da Camara Municipal:

so o
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a) nomear, exonerar, promover, remover, admitir, sus-
pender e demitir funcionarios da Camara, conceder-lhes
férias, licencas, abono de faltas, aposentadoria e acréscimo
de vencimentos determinados por lei e promover-lhes a
responsabilidade, civil e criminal;

b) contratar advogado, mediante autorizacdo do Ple-
nario, para a propositura de ac¢ées judiciais e, independen-
temente de autorizagdo, para defesa nas agdes que forem
movidas contra a Camara ou contra ato da Mesa ou da
Presidéncia;

¢) superintender o servico da Secretaria da Camara, au-
torizar, nos limites do orcamento, as suas despesas e requi-
sitar o numerario ao Executivo (LOM., art. 13, VII);

d) apresentar ao Plenario, até o dia 20 de cada més,
o balancete relativo as verbas recebidas e as despesas do
més anterior (LOM., art. 13, VIII);

e) proceder as licitacdes para compras, obras e servicos
da Camara de acordo com a legislacdo federal pertinente;

f) determinar a abertura de sindicancias e inquéritos
administrativos;

g) rubricar os livros destinados aos servigos da Camara
e de sua Secretaria;

h) providenciar, nos termos da Constituicdo do Brasil,
a expedicdo de certiddes que lhe forem solicitadas, relati-
vas a despachos, atos ou informacdes a que os mesmos,
expressamente, se refiram (Const. da Republica, artigo 153,
§ 3° e LOM.,, art. 58);

i) fazer, ao fim de sua gestao, relatorio dos trabalhos
da Camara.

IV - quanto as relacdes externas da Camara:

a) dar audiéncias publicas na Camara em dias e horas
prefixados;

b) superintender e censurar a publicacao dos trabalhos
da Camara, ndo permitindo expressdes vedadas pelo Re-
gimento;

¢) manter, em nome da Camara, todos os contactos de
direito com o Prefeito e demais autoridades;

d) agir judicialmente em nome da Camara "ad referen-
dum” ou por deliberacdo do Plenario;

e) encaminhar ao Prefeito os pedidos de informacdes
formulados pela Camara (LOM,, art.

25, X);

f) dar ciéncia ao Prefeito em 48 (quarenta e oito) ho-
ras, sob pena de responsabilidade, sempre que se tenham
esgotado os prazos previstos para a apreciacao de projetos
do Executivo, sem deliberacdo da Camara, ou rejeitados os
mesmos na forma regimental (LOM., art. 26, § 3°);

g) promulgar as resolugdes e os decretos legislativos,
bem como as leis com sancdo tacita ou cujo veto tenha
sido rejeitado pelo Plenério.

Art. 25. Compete, ainda ao Presidente:

I - executar as deliberacées do Plenario;

Il - assinar a Ata das sessdes, os editais, as portarias e
o expediente da Camara;

1l - dar andamento legal aos recursos interpostos con-
tra atos seus, da Mesa ou da Camara;

IV - licenciar-se da presidéncia quando precisar ausen-
tar-se do Municipio por mais de 15 (quinze) dias;




V - dar posse ao Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores
gue ndo foram empossados no primeiro dia da legislatura;
aos suplentes de Vereadores, presidir a sessdo de elei¢do
da Mesa do periodo seguinte e dar-lhe posse;

VI - declarar extinto o mandato de Prefeito, Vice-Pre-
feito e Vereadores nos casos previstos em lej;

VII - substituir o Prefeito e o Vice-Prefeito, na falta de
ambos, completando o seu mandato,

ou até que se realizem novas elei¢es nos termos da
legislacdo pertinente;

VIII - representar sobre a inconstitucionalidade de lei
ou ato municipal (LOM,, art. 13, IX);

IX - solicitar a intervengdo no Municipio, nos casos ad-
mitidos pela Constituicao do Estado

(LOM.,, art. 13, X);

X - interpelar judicialmente o Prefeito, quando este
deixar de colocar a disposicdo da Camara no prazo legal,
as quantias requisitadas ou a parcela correspondente ao
duodécimo de dotacBes orcamentarias.

Art. 26. Ao Presidente é facultado o direito de apre-
sentar proposi¢oes a consideracdo do Plenario, mas, para
discuti-las, devera afastar-se da Presidéncia enquanto se
tratar do assunto proposto.

Art. 27. O Presidente da Camara ou seu substituto le-
gal, so tera voto:

I - na eleicao da Mesa;

Il - quando a matéria exigir, para sua aprovagao, o voto
favoravel de 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara;

Il - quando houver empate em qualquer votacdo no
Plenario (LOM,, art. 19, § 4°).

Art. 28. A Presidéncia, estando com a palavra, é veda-
do interromper ou apartear.

Art. 29. O Presidente em exercicio, serd sempre consi-
derado como efeito de “quorum” para

discussao e votacdo do Plenario.

Art. 30. A Verba de Representacdo da Presidéncia da
Camara sera fixada por resolucao, na forma estabelecida
neste Regimento, para vigorar na Legislatura seguinte.

Art. 31. Compete ao 1° Secretério:

Secao V - Dos Secretarios

| - constatar a presenca dos Vereadores ao abrir-se a
sessdo, confrontando-a com o Livro de Presenca, anotando
0s que compareceram e os que faltaram, com causa justifi-
cada ou ndo, e consignar outras ocorréncias sobre o assun-
to, assim como encerrar o referido livro, ao final da sessao;

Il - fazer a chamada dos Vereadores nas ocasides de-
terminadas pelo Presidente;

Il - ler a ata e o expediente do Prefeito e de Diversos,
bem como as proposi¢des e demais papéis que devam ser
de conhecimento do Plenario;

IV - fazer a inscricdo de oradores;

V - superintender a redacao da ata, resumindo os tra-
balhos da sesséo, assinando-a juntamente com o Presiden-
te e 0 2° Secretario;

VI - redigir e transcrever as atas das sessdes secretas;

VII - assinar com o Presidente e o 2° Secretario os Atos
da Mesa;

VIII - auxiliar a Presidéncia na inspecdo dos servicos da
Secretaria e na observancia deste Regimento.
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Art. 32. Compete ao 2° Secretario substituir o 1° Se-
cretario nas suas auséncias, licengas e impedimentos, bem
como auxilia-lo no desempenho de suas atribuigdes, quan-
do da realizagdo das sessoes plenarias.

CAPITULO Il - DAS COMISSOES Secio | - Disposi-
¢oes Preliminares

Art. 33. As Comissdes da Camara serao:

I - Permanentes, as que subsistem através da Legisla-
tura;

Il - Temporérias, as que sdo constituidas com finalida-
des especiais ou de representacdo a se extinguirem com o
término da Legislatura, ou antes dela, quando preenchido
os fins para os quais forem constituidas.

Art. 34. Assegurar-se-a nas Comissdes, tanto quanto
possivel, a representacdo proporcional dos partidos que
participem da Camara Municipal Constituicao Federal, art.
30, paragrafo Unico, letra “a".

Paragrafo unico. A representacdo dos partidos sera
obtida dividindo-se o nimero de

membros da Camara pelo nimero de cada Comissao, e
o numero de Vereadores de cada

Partido pelo quociente assim alcancado, obtendo-se,
entdo, o quociente partidario.

Art. 35. Poderdo participar dos trabalhos das Comis-
sdes, como membros credenciados e sem direito a voto,
técnicos de reconhecida competéncia ou representantes
de entidades idoneas, que tenham legitimo interesse no
esclarecimento de assunto submetido a apreciacdo das
mesmas.

§ 1° Essa credencial sera outorgada pelo Presidente
da Comissao, por iniciativa propria ou por deliberacdo da
maioria de seus membros.

§ 2° Por motivo justificado o Presidente da Comissao
podera determinar que a contribuicdo dos membros cre-
denciados seja efetuada por escrito.

§ 3° No exercicio de suas atribui¢bes, as Comissdes po-
derdo convidar pessoas interessadas, tomar depoimento,
solicitar informacgdes e documentos e proceder a todas as
diligéncias que julgarem necessarias.

§ 4° Poderdo as Comissdes solicitar do Prefeito, por
intermédio do Presidente da Camara e independentemen-
te de discussdo e votacdo do Plenario, todas as informa-
¢oes que julgarem necessarias, ainda que nao se refiram as
proposicoes entregues a sua apreciacdo, mas desde que o
assunto seja de competéncia das mesmas.

§ 5° Sempre que a Comissdo solicitar informagdes do
Prefeito ou audiéncia preliminar de outra Comissao, fica in-
terrompido o prazo a que se refere o artigo 52, § 3°, até o
maximo de 15 (quinze) dias, findo o qual devera a Comis-
sd0 exarar o seu parecer.

§ 6° O prazo ndo sera interrompido quando se tratar
de projeto com prazo fatal para deliberagdo; neste caso, a
Comissdo que solicitou as informacdes podera completar
seu parecer até 48 (quarenta e oito) horas, apés as respos-
tas do Executivo, desde que o projeto ainda se encontre
em tramitacdo no Plenario. Cabe ao Presidente diligenciar
junto ao Prefeito, para que as informagdes sejam atendidas
no menor espaco de tempo possivel.




§ 7° As Comissdes da Camara diligenciardo junto as
dependéncias, arquivos e reparticbes municipais, para tan-
to solicitadas pelo Presidente da Camara ao Prefeito as
providéncias necessarias ao desempenho de suas atribui-
¢oes regimentais.

Secao Il - Das Comissées Permanentes

Art. 36. As Comissdes Permanentes tem por objetivo
estudar os assuntos submetidos ao seu exame, manifestar
sobre eles a sua opinido e preparar, por iniciativa propria
ou indica¢do do Plenario, projetos de resolucdo ou de de-
creto legislativo, atinente a sua especialidade.

Art. 37. As Comissdes Permanentes sdo oito, compos-
tas cada uma de 3 (trés) membros, com as seguintes deno-
minacgoes:

I - Justica e Redacao;

Il - Finangas e Orcamento;

11l - Obras, Servicos Publicos e Atividades Privadas;

IV - Educacao, Saude e Assisténcia Social;

V - Defesa do Meio Ambiente;

VI - Direitos Humanos;

VII - Transportes Urbanos;

VIII - Segurancga Publica.

Art. 38. Compete a Comissdo de Justica e Redacdo
manifestar-se sobre todos os assuntos entregues a sua
apreciacao, quanto ao seu aspecto constitucional, legal ou
juridico e quanto ao seu aspecto gramatical e légico, quan-
do solicitado o seu parecer por imposicdo regimental ou
por deliberacdo do Plenério.

§ 1° E obrigatéria a audiéncia da Comissdo de Justica
e Redacédo sobre todos os processos que tramitarem pela
Camara, ressalvados os que, explicitamente tiverem outro
destino por este Regimento.

§ 2° Concluindo a Comissao de Justica e Redacdo pela
ilegalidade ou inconstitucionalidade

de um projeto, deve o parecer ir a Plenério para ser dis-
cutido e, somente quanto rejeitado o parecer, prosseguira
0 processo sua tramitagao.

§ 3° A Comissdo de Justica e Redacdo compete mani-
festar-se sobre o mérito das seguintes proposicoes:

a) organizacdo administrativa da Camara e da Prefei-
tura;

b) contratos, ajustes, convénios e consércios;

¢) licenca ao Prefeito e Vereadores.

Art. 39. Compete a Comissdo de Financas e Orcamen-
to emitir parecer sobre todos os assuntos de carater finan-
ceiro, e especialmente sobre:

| - proposta orcamentaria (anual e plurianual);

Il - prestacdo de contas do Prefeito e da Mesa da Ca-
mara, mediante o parecer prévio do Tribunal de contas do
Estado, concluindo por projeto de decreto legislativo e
projeto de resolucgdo, respectivamente;

Il - proposicdes referente a matéria tributaria, abertu-
ra de créditos adicionais, empréstimos publicos e as que,
direta ou indiretamente, alterem a despesa ou a receita do
Municipio, acarretem responsabilidade ao erario municipal
ou interessem ao crédito publico;

: ®
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IV - proposicdes que fixem os vencimentos do funcio-
nalismo, os subsidios e a verba de representacdo do Prefei-
to, Vice-Prefeito, Presidéncia da Camara e dos Vereadores,
quando for o caso;

V - as que, direta ou indiretamente, representem muta-
¢do patrimonial do Municipio.

§ 1° Compete, ainda, a Comissao de Financas e Orca-
mento:

a) apresentar nos meses de agosto e setembro do Uulti-
mo ano de cada Legislatura, projeto de Decreto Legislativo,
fixando os subsidios e a verba de representacdo do Prefeito
e, se for o caso, a do Vice-Prefeito, para vigorar na Legisla-
tura seguinte;

b) apresentar, de igual forma, nos meses de agosto e
setembro do Ultimo ano da legislatura, projeto de Reso-
lucdo, fixando os subsidios dos Vereadores, quando for o
caso, para vigorar na Legislatura seguinte;

¢) apresentar, ainda, na ocasido citada nos itens ante-
riores, projeto de Resolucdo, fixando a verba de represen-
tacao do Presidente da Camara, ainda que o mandato seja
gratuito;

d) zelar para que, em nenhuma lei emanada da Cama-
ra, sejam criados encargos ao erario

municipal, sem que se especifiquem os recursos neces-
sarios a sua execucao.

§ 2° Na falta da iniciativa da Comissao de Financas e
Orcamento, para as proposicdes

enumeradas nos itens, |, Il e Ill do paragrafo anterior,
a Mesa apresentara projeto de Resolucdo, ou de Decreto
legislativo, conforme o caso, com base no subsidio e verba
de representacdo em vigor e, no caso de insisténcia dos
mesmos, as proposicdes em referéncia poderdo ser apre-
sentadas por Vereadores, desde que assinadas por 1/3 (um
terco) da Camara.

§ 3° E obrigatdrio o parecer da Comissdo de Finangas e
Orcamento, sobre as matérias

enumeradas neste artigo, em seus incisos | a V, nao
podendo ser submetidas a discussdo e votacdo do Plenario
sem o parecer da Comissao, ressalvado o disposto no arti-

go 53, § 3°, deste Regimento.

Art. 40. Compete a Comissao de Obras, Servicos Pu-
blicos e Atividades Privadas, emitir parecer sobre todos os
processos atinentes a realizacdo de obras e execucdo de
servicos pelo Municipio, autarquias, entidades paraestatais
e concessionarias de servicos publicos de ambito munici-
pal, quando ndo haja necessidade de autorizacao legislati-
va, e outras atividades que digam respeito ao transporte,
comunicagdes, industria, comércio e agricultura, mesmo
que se relacionem com atividades privadas, mas sujeitas a
deliberagdo da Camara.

Paragrafo tinico. A Comissdo de Obras, Servicos Pu-
blicos e Atividades Privadas compete, também, fiscalizar a
execucao do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado
(PDDI).

Art. 41. Compete a Comissdo de Educacgdo, Salude e
Assisténcia Social emitir parecer sobre os processos refe-
rentes a educacdo, ensino e artes, ao patrimonio histérico,
aos esportes, a higiene e saude publica e as obras assis-
tenciais.




Art. 42. A composicdo das Comissdes Permanentes
sera feita de comum acordo pelo Presidente da Camara
e os Lideres ou representantes de bancadas, observado o
disposto no artigo 34, deste Regimento.

§ 1° As Comissdes Permanentes sdo eleitas por um bié-
nio da legislatura.

§ 2° No ato da Composicdo das Comissdes Permanen-
tes, figurara sempre o nome do

Vereador efetivo, ainda que licenciado.

Art. 43. Nao havendo acordo, proceder-se-a a esco-
Iha dos membros da Comissao Permanentes por eleicdo na
Camara, votando cada Vereador em um Unico nome, para
cada Comissdo, considerando-se eleitos os mais votados.

§ 1° Proceder-se-a a tantos escrutinios quantos forem
necessarios para completar o

preenchimento de todos os lugares de cada Comissao.

§ 2° Havendo empate, considerar-se-a eleito o Verea-
dor do partido ainda néo representado

na Comissao.

§ 3° Se os empatados se encontrarem em igualdade de
condicdes, sera considerado eleito o

mais votado na eleicdo para Vereador.

Art. 44. A votacdo para Constituicdo de cada uma das
comissdes Permanentes se fard mediante voto a descober-
to, em cédula separada, impressa, datilografada ou manus-
crita, com a indicagdo do nome do votado e assinada pelo
votante.

§ 1° O mesmo Vereador ndo podera participar em mais
de 2 (duas) Comissdes.

§ 2° O Vice-Presidente da Mesa, no exercicio da Presi-
déncia, nos casos de impedimento e licencas do Presiden-
te, nos termos do § 2°, do artigo 11, deste Regimento, tera
substituto nas Comissdes Permanentes a que pertencer,
enquanto substituir o Presidente da Mesa.

§ 3° As substituices dos membros das Comissdes, nos
casos de impedimento ou renlncia,

serdo apenas para completar o biénio do mandato.

Secao lll - Dos Presidentes e Vice-Presidentes das
Comissoes Permanentes

Art. 45. As Comissdes Permanentes, logo que consti-
tuidas; reunir-se-ao para eleger os respectivos Presidentes
e Vice-Presidentes e deliberar sobre os dias, hora de reu-
nido e ordem dos trabalhos, deliberacdes essas que serdo
consignadas em livro préprio.

Art. 46. Compete aos Presidentes das Comissdes Per-
manentes:

I - convocar reunides extraordinarias;

Il - presidir as reunides e zelar pela ordem dos traba-
lhos;

Il - receber a matéria destinada a comissédo e desig-
nar-lhe relator;

IV - zelar pela observancia dos prazos concedidos a
Comissao;

V - representar a Comissao nas relacbes com a Mesa
e o Plenario;
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VI - conceder “vista” de proposi¢cdes aos membros da
Comissdo, que nao podera exceder a 3 (trés) dias, para as
proposicoes em regime de tramitagao ordinaria;

VII - solicitar substituto a Presidéncia da Camara para
os membros da Comissdo.

§ 1° O Presidente da Comissdo Permanente podera
funcionar como relator e tera direito a voto, em caso de
empate.

§ 2° Dos atos do Presidente da Comisséao Permanente
cabe, a qualquer membro, recurso ao Plenario.

§ 3° O Presidente da Comissdo Permanente sera subs-
tituido, em suas auséncias, faltas, impedimentos e licencas,
pelo Vice-Presidente

Art. 47. Quando duas ou mais ComissGes Permanentes
apreciarem proposi¢cdes ou qualquer matéria em reunido
conjunta, a presidéncia dos trabalhos caberd ao mais ido-
so presidente da Comissdo, dentre os presentes, se desta
reunido conjunto ndo estiver participando a Comissao de
Justica e Redacdo hipdtese em que a direcdo dos trabalhos
cabera ao Presidente desta comissao.

Art. 48. Os Presidentes das Comissdes Permanentes
reunir-se-ao, mensalmente, sob a presidéncia do Presiden-
te da Camara, para examinar assuntos de interesse comum
das Comissdes e assentar providéncias sobre o melhor e
mais rapido andamento das proposicdes.

Secdo IV - Das Reunides

Art. 49. As Comissdes Permanentes reunir-se-ao, ordi-
nariamente, no edificio da Camara, nos dias e hora previa-
mente fixados quando de sua primeira reunido.

§ 1° As reunides extraordinarias serdo sempre convo-
cadas com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) ho-
ras, avisando-se, obrigatoriamente, a todos os integrantes
da Comissdo, prazo esse dispensado se contar, o ato de
convocacao, com a presenca de todos os membros.

§ 2° As reunides, ordinarias e extraordinarias, durardo
0 tempo necessario para os seus fins,salvo deliberacdo em
contrario pela maioria dos membros da Comisséao.

Art. 50. As reunibes, salvo deliberacdo em contrario,
tomada pela maioria dos membros da Comissao, serdo pu-
blicas.

Paragrafo tnico. As Comissdes Permanentes nao po-
derdo reunir-se no periodo da Ordem do Dia das sesses
da Camara, salvo para emitirem parecer em matéria sujeita
a tramitacdo de Urgéncia Especial, ocasido em que serdo as
sessdes suspensas.

Art. 51. As Comissdes Permanentes somente delibera-
rdo com a presenca da maioria de seus membros.

Secao V - Das Audiéncias das Comissoes Permanentes

Art. 52. Ao Presidente da Camara incumbe, dentro do
prazo improrrogéavel de 3 (trés) dias, a contar da data do
recebimento das proposi¢des, encaminha-las as Comissdes
competentes para exararem pareceres.

§ 1° Os projetos de lei de iniciativa do Prefeito, com so-
licitacdo de urgéncia, serdo enviados as Comissdes Perma-
nentes pelo Presidente, dentro do prazo de 3 (trés) dias da
entrada na Secretaria Administrativa, independentemente
da leitura no Expediente da sessdo.




§ 2° Recebido qualquer processo, o Presidente da Co-
missao designara relator, independentemente de reunido,
podendo reserva-lo a sua propria consideracao.

§ 3° O prazo para a Comissdo exarar parecer sera de 15
(quinze) dias, a contar da data do recebimento da matéria
pelo Presidente da Comissao.

§ 4° O Presidente da Comissao tera o prazo improrro-
géavel de 2 (dois) dias para designar o relator a contar da
data do recebimento do processo.

§ 5° O relator designado tera o prazo de 7 (sete) dias
para apresentacdo de parecer.

§ 6° Findo o prazo, sem que o parecer seja apresenta-
do, o Presidente da Comissdo avocara o processo e emitira
o parecer.

§ 7° Quando se tratar de projetos de lei de iniciativa do
Prefeito ou de iniciativa, de, pelo menos 1/3 (um terco) dos
Vereadores, em que tenha sido solicitada urgéncia (LOM.,,
arts. 31, Il e 26, § 1°), observar-se-a o seguinte:

a) o prazo para a Comissdo exarar parecer sera de 6
(seis) dias, a contar do recebimento da matéria pelo seu
Presidente;

b) o Presidente da Comissdo tera o prazo de 24 (vinte
e quatro) horas, par designar relator, a contar da data do
seu recebimento;

¢) o relator designado tera o prazo de 3 (trés) dias para
apresentar parecer, findo o qual, sem que o mesmo tenha
sido apresentado, o Presidente da Comissao avocara o pro-
cesso e emitird o parecer;

d) findo o prazo para a Comissdo designada emitir o
seu parecer o processo sera enviado a outra comissdo ou
incluido na Ordem do Dia, sem o parecer da Comisséao fal-
tosa.

§ 8° Caso a proposicdo ndo deva ser objeto de deli-
beracdo, o Presidente da Camara determinara o seu arqui-
vamento, ressalvado ao interessado o direito de recurso
(Const. Republica, art. 65, § 1°).

Art. 53. Quando qualquer proposicao for distribuida a
mais de uma Comissdo, cada qual daré seu parecer, sepa-
radamente, sendo a Comissdo de Justica e Redacao ouvida
sempre em primeiro lugar e a de financas e Orcamento em
ultimo.

§ 1° O processo sobre a qual deva pronunciar-se mais
de uma Comissao, serd encaminhado diretamente de uma
para outra, feitos os registros nos protocolos competentes.

§ 2° Quando um Vereador pretender que uma Comis-
sdo se manifeste sobre determinada matéria, requeré-lo-a
por escrito, indicando obrigatoriamente e com precisdo a
questdo a ser apreciada, sendo o requerimento submetido
a votacdo do Plenario, sem discussdo. O pronunciamen-
to da Comissdo versara, no caso, exclusivamente, sobre a
questdo formulada.

§ 3° Esgotados os prazos concedidos as Comissdes,
o Presidente da Camara, de oficio, ou a requerimento de
qualquer Vereador, independentemente do pronuncia-
mento do Plenario, designard um Relator Especial, para
exarar parecer dentro do prazo improrrogavel de 6 (seis)
dias.

§ 4° Findo o prazo previsto no paragrafo anterior, a
matéria serd incluida na Ordem do Dia, para deliberacéo,
com ou sem parecer.
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§ 5° Por entendimento entre os respectivos Presiden-
tes, duas ou mais Comissdes poderdo apreciar matéria em
conjunto, respeitado o disposto no artigo 47, deste Regi-
mento.

Art. 54. E vedado a qualquer Comissao manifestar-se:

I - sobre constitucionalidade ou legalidade da propo-
sicdo, em contrario ao parecer da Comissdo de Justica e
Redacgao;

Il - sobre a conveniéncia ou a oportunidade de des-
pesa, em oposicdo ao parecer da Comissao de Financas e
Orcamento;

111 - sobre o que nao for de sua atribuicao especifica, ao
apreciar as proposicdes submetidas

a seu exame.

Secao VI - Dos Pareceres

Art. 55. Parecer é o pronunciamento da Comissao so-
bre qualquer matéria sujeita ao seu estudo.

Paragrafo tnico. O parecer sera escrito e constara de
3 partes:

I - exposicdo da matéria em exame;

Il - conclusées do relator, tanto quanto possivel sintéti-
ca, com sua opinido sobre a conveniéncia da aprovacao ou
rejeicdo total ou parcial da matéria e, quando for o caso,
oferecendo-lhe substitutivo ou emenda;

Il - decisdo da Comissao, com a Assinatura dos mem-
bros que votaram a favor ou contra.

Art. 56. Os membros das Comissdes emitirdo seu juizo
sobre a manifestacdo do relator, mediante voto.

§ 1° O relatério somente serd transformado em pare-
cer se aprovado pela maioria dos membros da Comissao.

§ 2° A simples aposicdo da assinatura, sem qualquer
outra observacgdo, implicarad na concordancia total do sig-
natario a manifestacao do relator.

§ 3° Para efeito de contagem de votos emitidos, se-
rdo ainda considerados como favoraveis os que tragam, ao
lado da assinatura do votante, a indicacao “com restricbes”
ou "pelas conclusdes”.

§ 4° Podera o membro da Comissdo exarar “voto em
separado”, devidamente fundamentado:

I - "Pelas conclusdes”, quando favoravel as conclusdes
do relator, Ihes dé outra e diversa fundamentacao;

Il - “Aditivo”, quando favoravel as conclusdes do rela-
tor, acrescente novos argumentos a sua fundamentacao;

Il - “Contrario”, quando se oponha frontalmente as
conclusdes do relator.

§ 5° O voto do relator nao acolhido pela maioria da
Comissdo constituird “voto vencido”.

§ 6° O "voto em separado” divergente ou ndo das con-
clusdes do relator, desde que acolhido pela maioria da Co-
missdo, passara a constituir seu parecer.

Art. 57. O projeto de lei que receber parecer contrario,
quanto ao mérito, de todas as comissdes a que foi distri-
buido, sera tido como rejeitado (LOM.,, art. 28).

Secao VII - Das Atas das Reunides
Art. 58. Das reunides das Comissoes lavrar-se-ao atas,

com o sumario do que, durante elas houver ocorrido, de-
vendo consignar, obrigatoriamente:




I - a hora e local da reuniao;

Il - os nomes dos membros que compareceram e dos
que nao fizeram presente, com ou sem justificativa;

Il - referéncias sucintas aos relatorios lidos e dos de-
bates;

IV - relacdo da matéria distribuida e os nomes dos res-
pectivos relatores, cujo ato podera ocorrer fora das reu-
nioes.

Paragrafo unico. Lida e aprovada, no inicio de cada
reunido, a ata anterior sera assinada pelo Presidente da Co-
missao.

Art. 59. A Secretaria, incumbida de prestar assisténcia
as Comissdes, além da redacdo das atas de suas reunides,
cabera manter protocolo especial para cada uma delas.

Secao VIII - Das Vagas, Licencas e Impedimentos

Art. 60. As vagas das Comissdes verificar-se-ao:

I - com renuncia;

Il - com a perda do lugar.

§ 1° A renuincia de qualquer membro da Comissdo sera
ato acabado e definitivo, desde que manifestada, por escri-
to, a Presidéncia da Camara.

§ 2° Os membros das Comissdes Permanentes serao
destituidos, caso ndo comparecam, injustificadamente, a 5
(cinco) reunides ordindrias consecutivas, ndo mais poden-
do participar de qualquer Comissdo Permanente, durante
o biénio.

§ 3° As faltas, as reunides da Comissdo, poderdo ser
justificadas quando ocorra justo motivo, tais como: doenca,
nojo ou gala no desempenho de missdes oficiais da Cama-
ra ou do Municipio, que impecam a presenca, as mesmas,
do Vereador.

§ 4° A destituicdo dar-se-a por simples representacgdo
de qualquer Vereador, dirigida ao

Presidente da Camara, que, apds comprovar a autenti-
cidade das faltas e a sua ndo justificativa, em tempo habil,
declarara vago o cargo na Comissao.

§ 5° O Presidente da Camara preenchera, por nomea-
cdo as vagas verificadas nas Comissdes, de acordo com a
indicacdo do lider do partido a que pertencer o substituido.

Art. 61. No caso de licenga ou impedimento de qual-
quer membro das Comissdes Permanentes, cabera ao Pre-
sidente da Camara a designacdo do substituto, mediante
indicacdo do lider do partido a que pertenga o lugar.

§ 1° Tratando-se de licenca do exercicio do mandato
de Vereador, a nomeacdo recaira, obrigatoriamente, no
respectivo suplente que assumir a vereanca.

§ 2° A Substituicdo perdurara enquanto persistir a li-
cenga ou o impedimento.

Secao IX - Das Comiss6es Temporarias

Art. 62. As Comissdes Temporarias poderdo ser:
I - Comissdes Especiais;

Il - Comissdes Especiais de Inquérito;

Il - Comissdes de Representacao;

IV - Comissdes de Investigacdo e Processantes.

RETIFICACAO

@ NovA ;

CONCURSOS

Art. 63. Comissdes Especiais sdo aquelas que se des-
tinam a elaboragéo e apreciagdo de estudos de problemas
municipais e a tomada de posi¢do da Camara em outros
assuntos de reconhecida relevancia, inclusive participacdo
em congressos.

§ 1° As Comissdes Especiais serdo constituidas me-
diante apresentacdo de projetos de Resolucdo, de autoria
da Mesa, ou entdo, subscrito por 1/3 (um ter¢o), no mini-
mo, dos membros da Camara.

§ 2° O Projeto de Resolucdo a que alude o paragrafo
anterior, independentemente de parecer, terd uma Unica
discussao e votacdo, na Ordem do Dia da sessdo subse-
guente aquela de sua apresentacao.

§ 3° O Projeto de Resolucdo, propondo a constituicao
de Comissdo Especial, devera indicar, necessariamente:

a) a finalidade, devidamente fundamentada;

b) o nimero de membros;

¢) o prazo de funcionamento.

§ 4° Ao Presidente da Camara cabera indicar os Verea-
dores que compordo a Comissao

Especial, assegurando-se tanto quanto possivel, a re-
presentagdo proporcional partidaria.

§ 5° O primeiro signatario do projeto de Resolugdo que
a prop0s, obrigatoriamente, fara parte

da Comissao Especial, na qualidade de seu Presidente.

§ 6° Concluidos seus trabalhos, a Comissdo Especial
elaborara parecer sobre a matéria, enviando-a a publi-
cacdo. Outrossim, o Presidente comunicara ao Plenario a
conclusao de seus trabalhos.

§ 7° Sempre que a Comissdo Especial julgar necessa-
rio consubstanciar o resultado de seu trabalho numa pro-
posicdo, devera apresenta-la em separado, constituindo o
parecer a respectiva justificativa, respeitada a iniciativa pri-
vativa do Prefeito. Mesa e Vereadores, quanto a projetos de
lei, caso em que oferecera tdo somente a proposicdo com
sugestdo, a quem de direito.

§ 8° Se a Comissao Especial deixar de concluir seus
trabalhos dentro do prazo estabelecido, ficara, automa-
ticamente, extinta, salvo se o Plenario houver aprovado,
em tempo habil, prorrogacado de seu prazo de 14 funcio-
namento, através de projeto de resolucdo, de iniciativa de
todos os seus membros, cuja tramitacdo obedecera ao es-
tabelecido no § 2° deste artigo.

§ 9° N&o caberd constituicdo de Comissdo Especial
para tratar de assuntos de competéncia especifica de qual-
quer das Comissdes Permanentes.

Art. 64. As Comissdes Especiais de Inquérito, consti-
tuidas nos termos da Lei Orgéanica do Municipio, destinar-
se-30 a examinar irregularidade ou fato determinado que
se inclua na competéncia municipal.

§ 1° A proposta de constituicdo de Comissao Especial
de Inquérito devera contar, no minimo, com a assinatura de
1/3 (um terco) dos membros da Camara (LOM., art. 25, IX).

§ 2° Recebida a proposta a Mesa elaborara projeto de
Resolucdo ou de Decreto Legislativo, conforme a area de
atuagdo, com base na solicitacdo inicial, seguindo a trami-
tacdo e os critérios fixados nos §§ 2°, 3°, 4°, 6°, 7° e 8°, do
artigo anterior.




§ 3° A conclusdo a que chegar a Comissdo Especial de
Inquérito, na apuracao de responsabilidade de terceiros,
terd o encaminhamento de acordo com as recomendacdes

propostas.

Art. 65. As Comissdes de Representacao tem por fina-
lidade representar a Camara em atos externos, de carater
social.

§ 1° As ComissOes de Representacdo serdo constitui-
das por deliberacdo do Presidente da Camara ou a reque-
rimento subscrito, no minimo, pela maioria absoluta do Le-
gislativo, independentemente de deliberacdo do Plenario.

§ 2° Os membros da Comissao de Representacao serdao
designados de imediato pelo

Presidente.

§ 3° A Comissao de Representacdo, constituida a re-
querimento da maioria absoluta da Camara, serd sempre
presidida pelo primeiro de seus signatarios, quando dela
nao faca parte o Presidente da Camara ou o Vice-Presi-
dente.

Art. 66. As Comissdes de Investigagdes e Processantes
serdo constituidas com as seguintes finalidades:

I - apurar infrages politico-administrativas do Prefeito
e dos Vereadores, no desempenho de

suas funcdes e nos termos fixados na legislacdo federal
pertinentes (LOM.,, art. 22 e 40);

Il - destituicdo dos membros da Mesa, nos termos dos
artigos 21 a 23, deste Regimento.

Art. 67. Aplicam-se, subsidiariamente, as Comissdes
Temporarias, no que couber e desde que nao colidentes
com os desta SECAQ, os dispositivos concernentes as Co-
missdes Permanentes.

CAPITULO Il - DO PLENARIO

Art. 68. Plenario é o 6rgdo deliberativo e soberano da
Camara Municipal, constituido pela reunido de Vereadores
em exercicio, em local, forma e nimero estabelecido neste
Regimento.

§ 1° O local é o recinto de sua sede.

§ 2° A forma legal para deliberar é a sessao regida pe-
los dispositivos referentes a matéria, estatuidos em leis ou
neste Regimento.

§ 3° O numero é o “quorum” determinado em lei ou
neste Regimento, para a realizacdo das sessdes e para as
deliberacdes.

Art. 69. A discussdo e a votacdo de matéria pelo Plena-
rio, constantes da Ordem do Dia, s6 poderao ser efetuadas
com a presenca da maioria absoluta dos membros da Ca-
mara (LOM,, art. 19).

Paragrafo tnico. Aplica-se as matérias sujeitas a dis-
cussdo e votacdo no Expediente o disposto no presente
artigo.

Art. 70. O Vereador que tiver interesse pessoal na de-
liberacdo ndo podera votar, sob pena de nulidade da vota-
¢do, se o seu voto for decisivo (LOM.,, art. 19, § 5°).
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CAPITULO IV - DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Art. 71. Os servicos administrativos da Camara far-se
-30 através de sua Secretaria

Administrativa e reger-se-ao por Regulamento, baixa-
do pelo Presidente.

Paragrafo tnico. Todos os servicos da Secretaria Ad-
ministrativa serdo dirigidos e disciplinados pela Presidéncia
da Camara, que podera contar com o auxilio dos Secreta-
rios

(LOM,, art. 13, 1I).

Art. 72. A nomeagdo, admissdo e exoneragdo, demis-
sao e dispensa, bem como os demais atos de administra-
¢do dos servidores da Camara competem ao Presidente, de
conformidade com a legislacdo vigente e o Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais (Const. da Republica, art.
108, § 2°).

Art. 73. Todos os servicos da Camara, que integram
a Secretaria Administrativa serdo criados, modificados ou
extintos por Resolucdo; a criacdo ou extingao de seus car-
gos, bem como a fixagcdo de seus respectivos vencimentos
serdo por lei, de iniciativa privativa da Mesa, respeitado o
disposto nos artigos 98 e 108 e §§ da Constitui¢do Federal
(LOM,, art. 12, 1).

Paragrafo unico. Os servidores da Camara ficam sujei-
tos ao mesmo regime juridico dos servidores da Prefeitura
Municipal.

Art. 74. Poderao os Vereadores interpelar a Presidén-
cia sobre os servigos da Secretaria Administrativa ou sobre
a situacdo do respectivo pessoal, ou ainda, apresentar su-
gestoes sobre os mesmos, através de proposicdo funda-
mentada.

Art. 75. A correspondéncia oficial da Camara sera ela-
borada pela Secretaria Administrativa, sob a responsabili-
dade da Presidéncia.

Art. 76. Os atos administrativos, de competéncia da
Mesa e da Presidéncia, serdao expedidos, com observancia
das seguintes normas:

I - Da Mesa

Ato, numerado em ordem cronoldgica, nos seguintes
casos:

a) elaboracdo e expedicdo da discriminacdo analitica
das dotacbes orcamentarias da

Camara, bem como a alteracdo, quando necessario
(LOM.,, art. 12, 1I;

b) suplementacdo das dotacdes do Orcamento da Ca-
mara, observando o limite da autorizacao constante da Lei
Orcamentaria, desde que os recursos para sua cobertura
sejam provenientes da anulacao total ou parcial de suas
dotacgdes orcamentarias (LOM.,, art. 12, IV);

¢) outros casos como tais definidos em lei ou resolu-
gao.
Il - Da Presidéncia
a) Ato, numerado em ordem cronoldgica, nos seguin-
tes casos:

1 - regulamentagao dos servigos administrativos;

2 - nomeacao de comissdes especiais, especiais de in-
quérito e de representacao;

3 - assuntos de carater financeiro;




4 - designacdo de substitutos nas comissoes;

5 - outros casos de competéncia da Presidéncia e que
nao estejam enquadrados como portaria;

b) Portaria, nos seguintes casos:

1 - provimento e vacancia dos cargos da Secretaria Ad-
ministrativa e demais atos de efeitos individuais;

2 - autorizacao para contrato e dispensa de servidores
sob o regime da legislacéo trabalhista ou outro a ser fixado
em legislacdo federal, em decorréncia da aplicacdo do art.
106 da Constituicdo da Republica;

3 - abertura de sindicancia e processos administrati-
vos, aplicacdo de penalidade e demais atos individuais de
efeitos internos;

4 - outros casos determinados em lei ou resolucao;

Paragrafo Unico. A numeracao de atos da Mesa e da
Presidéncia, bem como as Portarias, obedecera ao periodo
de Legislatura.

Art. 77. As determinagdes do Presidente aos servido-
res da Camara serdo expedidas por meio de instrugoes,
observado o critério do paragrafo Unico do artigo anterior.

Art. 78. A Secretaria Administrativa, mediante autori-
zacao expressa do Presidente, fornecera a qualquer muni-
cipe, que tenha legitimo interesse, no prazo de 15 (quinze)
dias, certiddes de atos, contratos e decisdes, sob pena de
responsabilidade da autoridade ou servidor que negar ou
retardar a sua expedicdo. No mesmo prazo devera atender
as requisi¢oes judiciais, se outro nao for fixado pelo Juiz
(LOM.,, art. 58).

Art. 79. A Secretaria Administrativa tera os livros e fi-
chas necessarios aos seus servicos e, especialmente, os de:

I - termo de compromisso e posse do Prefeito, Vice
-Prefeito, Vereadores e da Mesa;

Il - declaragdo de bens;

Il - atas das sessdes da Camara e das reunibes das
Comissoes;

IV - registros de leis, decretos legislativos, resolugdes,
atos da Mesa e da Presidéncia, portarias e instrucoes;

V - cépia de correspondéncia oficial;

VI - protocolo, registro e indice de papéis, livros e pro-
cesso arquivados;

VIl - protocolo, registro e indice de proposi¢des em
andamento e arquivadas;

VIII - licitagbes e contratos para obras e servicos;

IX - contrato de servidores;

X - termo de compromisso e posse de funcionarios;

XI - contratos em geral;

XII - contabilidade e financas;

XIII - cadastramento dos bens moveis (LOM.,, art. 56).

§ 1° Os livros serao abertos, rubricados e encerrados
pelo Presidente da Camara, ou por funcionario designado
para tal fim (LOM., art. 56, § 1°).

§ 2° Os livros porventura adotados nos servigos da Se-
cretaria Administrativa, poderao ser substituidos por fichas
ou outro sistema, convenientemente autenticados (LOM.,,
art. 56, § 2°).
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TiTULO 11l - DOS VEREADORES CAPIiTULO | - DO
EXERCiICIO DO MANDATO

Art. 80. Os Vereadores sdo agentes politicos, investi-
dos do mandato legislativo municipal para uma Legislatu-
ra, pelo sistema partidario e de representagdo proporcio-
nal, por voto secreto e direito (Const. da Republica, art. 15,
item 1).

Art. 81. Compete ao Vereador:

I - participar de todas as discussoes e deliberagdes do
Plenario;

Il - votar na eleicdo da Mesa e das ComissGes Perma-
nentes;

Il - apresentar proposicdes que visem ao interesse co-
letivo;

IV - concorrer aos cargos da Mesa e das Comissdes
Permanentes;

V - participar de Comissdes Temporarias;

VI - usar da palavra em defesa ou em oposicdo as pro-
posi¢coes apresentadas a deliberagdo do Plenario.

Art. 82. Sdo Obrigagdes e deveres do Vereador:

I - desincompatibilizar-se e fazer declaracdo publica de
bens, no ato da posse e no término do mandato, de acordo
com a Lei Organica dos Municipios;

Il - exercer as atribuicdes enumeradas no artigo ante-
rior;

Il - comparecer decentemente trajado as sessdes, na
hora pré-fixada;

IV - cumprir os deveres dos cargos para os quais for
eleito ou designado;

V - votar as proposicoes, submetidas a deliberacdo da
Camara, salvo quando ele proprio tenha interesse pessoal
na mesma, sob pena de nulidade da votagdo quando seu
voto for decisivo (LOM., art. 19, § 5°);

VI - comportar-se em Plenario com respeito, ndo con-
versando em tom que perturbe os trabalhos;

VIl - obedecer as normas regimentais, quanto ao uso
da palavra;

VIII - residir no territério do Municipio;

IX - propor a Camara todas as medidas que julgar con-
venientes ao interesses do Municipio e

a seguranca e bem-estar dos municipes, bem como im-
pugnar as que lhe parecam contréarias ao interesse publico.

Art. 83. Se qualquer Vereador cometer, dentro do re-
cinto da Camara excesso que deva ser reprimido, o Presi-
dente conhecera do fato e tomara as seguintes providén-
cias, conforme sua gravidade:

I - adverténcia pessoal;

Il - adverténcia em Plenario;

Il - cassacdo da palavra;

V - proposta de sessdo secreta para a Camara discutir a
respeito, que devera ser aprovada por 2/3 (dois tercos) dos
membros da Casa;

VI - proposta de cassacdo de mandato, por infracdo ao
disposto no art. 7°, item Ill, do

Decreto-lei Federal n°® 201, de 17-02-1967.

Paragrafo unico. Para manter a ordem no recinto
da Camara, o Presidente pode solicitar a forca necessaria
(LOM,, art. 13, XI).




Art. 84. O Vereador ndo poderéa desde a posse:

I - firmar ou manter contrato com o Municipio, com
suas entidades descentralizadas ou com pessoas que reali-
zem servi¢os ou obras municipais, salvo quando o contrato
obedecer a clausulas uniformes;

Il - aceitar cargo, funcdo ou emprego nos servicos pu-
blicos municipais, quer seja da administracdo centralizada
como da descentralizagdo, ressalvada a hipdtese prevista
no § 2° do artigo 21 da Lei Organica dos Municipios;

Il - exercer outro mandato eletivo;

IV - patrocinar causas contra o Municipio ou suas enti-
dades descentralizadas (Const. Estadual, art. 111).

§ 1° Para o Vereador que, na data da posse, seja funcio-
nario publico estadual, obrigatoriamente serdo observadas
as seguintes normas:

a) quando a vereanca for remunerada devera afastar-
se do cargo e optar pelos vencimentos ou pelos subsidios
(Const. Estadual, art. 111, 1);

b) quando a vereanca for gratuita, havendo, incompa-
tibilidade, de horério, afastar-se-a do servico no dia da ses-
sdo, sem prejuizo dos vencimentos e vantagens do cargo
(Const. Estadual, art. 111, 11).

§ 2° O servidor municipal, no exercicio do mandato de
Vereador, a partir da respectiva posse, ficara sujeito as se-
guintes normas:

a) quando a vereanca for remunerada, devera afastar-
se do cargo ou funcdo e optar pelos vencimentos ou pelo
subsidio;

b) quando a vereanca for gratuita, havendo incompa-
tibilidade de horario, afastar-se-a do servico no dia da ses-
sdo (Const. da Republica, art. 104, § 3°).

Art. 85. O Vereador é inviolavel por suas opinides emi-
tidas em votos, pareceres, discussdes em Plenario, no exer-
cicio do mandato (Céd. Penal, art. 142, inciso Ill, combinado
com o art. 327 e Novo Cédigo Penal - Decreto-lei 1.004/69,
art. 149, item Ill, combinado com o artigo 368).

Art. 86. A Presidéncia da Camara compete tomar as
providéncias necessarias a defesa dos direitos dos Verea-
dores, quanto ao exercicio do mandato.

CAPITULO Il - DA POSSE, DA LICENGA E DA SUBS-
TITUICAO

Art. 87. Os Vereadores tomardo posse nos termos do
artigo 6° deste Regimento.

§ 1° Os Vereadores que ndo comparecerem ao ato de
instalacdo, bem como os suplentes, quando convocados,
serdo empossados pelo Presidente da Camara, em qual-
quer fase da sessao a que comparecerem, devendo aqueles
apresentar o respectivo diploma. Em ambos os casos, apre-
sentardo declaracdo publica de bens e prestardo compro-
misso regimental.

§ 2° Os suplentes, quando convocados, deverdo tomar
posse nos prazo de 15 (quinze) dias, da data do recebimen-
to da convocacao.

§ 3° A recusa do Vereador eleito e do suplente, quan-
do convocado a tomar posse, importa em renlncia tacita
do mandato, devendo o Presidente, apds recurso do prazo
estipulado pelo artigo 6°, § 3°, deste Regimento declarar
extinto o mandato e convocar o respectivo suplente.
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§ 4° Verificadas as condicdes de existéncia de vaga ou
licenca de Vereador, a apresentacao do diploma e a de-
monstracdo de identidade, cumpridas as exigéncias do ar-
tigo 6°, § 6°, deste Regimento, ndo poderd o Presidente
negar posse ao Vereador ou suplente, sob nenhuma ale-
gacao, salvo a existéncia de caso comprovado de extin¢do
de mandato.

Art. 88. O Vereador somente podera licenciar-se:

I - por moléstia, devidamente comprovada;

Il - para desempenhar missdes temporarias de carater
cultural ou de interesse do Municipio;

11l - para tratar de interesse particulares, por prazo deter-
minado, nunca inferior a 30 (trinta) dias, ndo podendo reas-
sumir o exercicio do mandato antes do término da licenca.

§ 1° Para fins de remuneracdo, considerar-se-a4 como
em exercicio o Vereador licenciado nos termos dos incisos
| e Il deste artigo (LOM,, art. 21).

§ 2° A apresentacao dos pedidos de licenga se dara no
Expediente das sessdes, os quais serdo transformados em
projeto de Resolucdo, por iniciativa da Mesa, nos termos da
solicitagao, entrando na Ordem do Dia da sessdo seguin-
te. A proposicao assim apresentada tera preferéncia sobre
qualquer outra matéria e s6 podera ser rejeitada pelo voto
de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos Vereadores presentes.

§ 3° Aprovada a licenga, o Presidente convocara o res-
pectivo suplente (LOM,, art. 23).

§ 4° O suplente de Vereador, para licenciar-se precisa
antes assumir e estar no exercicio do cargo.

§ 5° O Vereador, investido no cargo de Secretario Mu-
nicipal, ndo perderd o mandato, considerando-se, automa-
ticamente, licenciado.

CAPITULO Ill - DOS SUBSIDIOS

Art. 89. Os subsidios dos Vereadores serdo fixados por
resolucdo, na forma estabelecida neste Regimento, para vi-
gorar na Legislatura seguinte, obedecidos os termos, limi-
tes e critérios fixados em legislagdo complementar a Cons-
tituicdo da Repubilica, art. 15, § 2°, LOM,, art. 20).

CAPITULO IV - DAS VAGAS

Art. 90. As vagas na Camara, dar-se-ao:

I - por extingdo do mandato; e

Il - por cassagao.

§ 1° Compete ao Presidente da Camara declarar a ex-
tincdo de mandato, nos casos estabelecidos pela legislacdo
federal (Dec. Lei Federal 201/67, art. 8°).

§ 2° A cassacdo de mandato dar-se-a por deliberagéo
do Plenério, nos casos e pela forma da legislacdo federal
(LOM.,, art. 22; Dec. Lei Federal 201/67, art. 7°).

Secao | - Da Extincao do Mandato

Art. 91. A extincdo do mandato verificar-se-a quando:

I - ocorrer falecimento, renlincia por escrito, cassacao
dos direitos politicos ou condenacdo por crime funcional
ou eleitoral (Dec. Lei 201/67, art. 8°, inciso |; Ato Institucio-
nal n°® 10/69, art. 1°, "C");




Il - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito
pela Camara, dentro do prazo estabelecido em lei (Dec. Lei
201/67, art. 8°,1l);

Il - deixar de comparecer, sem que esteja licenciado, a
5 (cinco) sessdes ordinarias consecutivas, ou a 3 (trés) ses-
sGes extraordinarias, convocadas pelo Prefeito, salvo no re-
cesso, para apreciacdo da matéria urgente, de acordo com
o artigo 92, deste Regimento (Dec. Lei 201/67, art. 8°, 1Il);

IV - incidir nos impedimentos para o exercicio do man-
dato, estabelecidos em lei e ndo se desincompatibilizar até
a posse, e Nos casos supervenientes, no prazo fixado em lei
ou pela Camara (Dec. Lei 201/67, art. 8°, 1V).

§ 1° Para os efeitos do inciso lll, deste artigo, conside-
rando-se sessGes ordinarias as que deveriam ser realizadas
nos termos deste Regimento, computando-se a auséncia
dos Vereadores, mesmo que ndo se realize a sessdo por fal-
ta de "quorum”, excetuados tdo somente aqueles que com-
parecerem e assinalarem o respectivo livro de presenca.

§ 2° As sessdes solenes, convocadas pelo Presidente
da Camara, nao sdo consideradas sessdes ordinarias, para
efeito do disposto no artigo 8°, Ill, do Decreto-Lei Federal
n°® 201/67.

§ 3° Se, durante o periodo das cinco sessdes ordinarias,
houver uma sessdo solene, convocada pelo Presidente da
Camara, e a ela comparecer o Vereador faltante, isso ndo
elimina as faltas as sessdes ordinarias, nem interrompe sua
contagem, ficando o faltoso sujeito a extingdo do manda-
to, se completar as cinco sessdes ordinarias consecutivas,
computadas as anteriores a sessdo solene.

§ 4° Do mesmo modo ndo anula as faltas anteriores o
comparecimento do Vereador a uma sessdo extraordinaria;
mesmo comparecendo a esta, mas ndo comparecendo as
sessOes ordinarias, ficara sujeito a extin¢do de seu manda-
to, se completar as cinco sessGes ordinarias consecutivas.

§ 5° Somente serdo considerada sessdes extraordina-
rias, para os efeitos do artigo 8°, item lll, do Decreto-Lei
Federal n°® 201/67, quando convocadas pelo Prefeito, para
apreciacdo da matéria urgente. Se a sessdo extraordinaria
nao for convocada pelo Prefeito, ndo serd contada para o
efeito de extingdo do mandato do Vereador faltoso. Mes-
mo que a sessdo extraordinaria tenha sido convocada pelo
Prefeito, ndo devera ser computada, para aquele efeito, se
a convocacao nao teve por finalidade a apreciagdo de ma-
téria urgente, assim declarada e fundamentada na convo-
cagao.

§ 6° O disposto no item Il ndo se aplicara as sessoes
extraordinarias que forem convocadas pelo Prefeito duran-
te os periodos de recesso da Camara Municipal.

Art. 92. Para os efeitos dos §§ 1° ao 6° do artigo ante-
rior, entende-se que o Vereador compareceu as sessoes, se
efetivamente participou dos seus trabalhos.

§ 1° Considera-se ndo comparecimento, se o Vereador
apenas assinou o livro de presenca e ausentou-se, injusti-
ficadamente, sem participar da sessdo (LOM.,, art. 17, para-
grafo Unico).

§ 2° As faltas as sessdes poderdo ser justificadas em
casos de nojo, gala ou desempenho de missdes oficiais da
Camara ou do Municipio.

§ 3° A justificacdo das faltas sera feita em requerimento
fundamentado, ao Presidente da Camara, que o julgara.
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Art. 93. A extingdo do mandato torna-se efetiva pela
s6 declaracdo do ato ou fato pela Presidéncia, inserida em
ata, apds sua ocorréncia e comprovagao (Dec. Lei Federal
n°® 201/67, art. 8°, § 1°).

Paragrafo tnico. O Presidente que deixar de declarar
a extincdo ficara sujeito as sancdes

de perda do cargo e proibicdo de nova elei¢do para
cargo da Mesa durante a Legislatura (Dec. Lei Federal n°
201/67, art. 8°, § 2°).

Art. 94. Para os casos de impedimento, supervenientes
a posse, e desde que ndo esteja fixado em lei, o prazo da
desincompatibilizacdo para o exercicio do mandato, seré
de 10 (dez) dias, a contar da notificacdo escrita e recebida
da Presidéncia da Camara (Dec. Lei Federal n® 201/67, art.
8°, V).

Art. 95. A renlncia de Vereador far-se-a por oficio,
dirigido a Camara, reputando-se aberta a vaga, indepen-
dentemente de votacdo, desde que, seja lido em sessdo
publica e conste da ata.

Secao Il - Da Cassacao do Mandato

Art. 96. A camara podera cassar o mandato do Verea-
dor, quando:

I - utilizar-se do mandato para a pratica de atos de cor-
rupcao ou de improbidade administrativa (Dec. Lei Federal
n® 201/67, art. 7°, 1);

Il - fixar residéncia fora do Municipio (Dec. Lei n°
201/67, art. 7°,1);

Il - proceder de modo incompativel com a dignidade
da Camara ou faltar com o decoro na sua conduta publica
(Dec. Lei n°® 201/67, art. 7°,1II).

Art. 97. O processo de cassacdo do mandato de Ve-
reador obedecera ao rito estabelecido na legislacdo federal
(LOM.,, art. 22).

Paragrafo tnico. A perda do mandato torna-se efe-
tiva a partir da publicacdo da Resolucdo de cassacdo do
mandato.

Art. 98. O mandato de Vereador também podera ser
cassado por ato da Presidéncia da Republica, nos termos
dos Atos Institucionais n°s 5/68 e 10/69, cessando, ainda
de imediato o seu exercicio, quando ocorrer suspensao dos
direitos politicos (Ato Institucional n° 10/69, art.

1°, letra “c").

Paragrafo unico. Ao Vereador que tiver o seu man-
dato cassado ou extinto, nos termos deste artigo, ndo sera
dado substituto, determinando-se o “quorum” parlamentar
em funcdo dos lugares efetivamente preenchidos (Ato Ins-
titucional n® 5/68, art. 4°, paragrafo Unico).

Secao lll - Da Suspensao do Exercicio

Art. 99. Dar-se-a a suspensdo do exercicio do cargo
de Vereador:

I - por incapacidade civil absoluta, julgada por senten-
ca de interdicao;

Il - por condenacéo criminal que impuser pena de pri-
vacdo de liberdade e enquanto durarem seus efeitos.




Art. 100. A substituicdo do titular suspenso do exer-
cicio do mandato pelo respectivo suplente, dar-se-a até o
final da suspensao.

CAPITULO V - DOS LiDERES E VICE-LIDERES

Art. 101. Lider é o porta-voz de uma representacdo
partidaria e o intermediario autorizado entre ela e os or-
gaos da Camara.

§ 1° As representacdes partidarias deverdo indicar a
Mesa, dentro de 10 (dez) dias contados do inicio da sessdo
legislativa, os respectivos Lideres e Vice-Lideres. Enquanto
nao for feita a indicacdo a Mesa considerara como Lider e
Vice-Lider os Vereadores mais votados da bancada, respec-
tivamente.

§ 2° Sempre que houver alteragdo nas indicacdes, de-
vera ser feita nova comunicagdo a Mesa.

§ 3° Os Lideres serdo substituidos, nas suas faltas, im-
pedimentos e auséncias do recinto, pelos respectivos Vi-
ce-Lideres.

§ 4° E da competéncia do Lider, além de outras atri-
buicdes que lhe conferem este Regimento, a indicacédo dos
substitutos dos membros da bancada partidéaria, nas Co-
missoes.

Art. 102. E facultado aos Lideres, em carater excep-
cional e a critério da Presidéncia, em qualquer momento
da sessdo, salvo quando se estiver procedendo a votagdo
ou houver orador na tribuna, usar da palavra para tratar
de assunto que, por sua relevancia e urgéncia, interesse ao
conhecimento da Camara.

§ 1° A juizo da Presidéncia, podera o Lider, se por mo-
tivo ponderavel ndo Ihe for possivel ocupar, pessoalmente,
a tribuna, transferir a palavra a um dos seus liderados.

§ 2° O orador que pretender usar da faculdade, esta-
belecida neste artigo, ndo podera falar por prazo superior
a 5 (cinco) minutos.

Art. 103. A reunido de Lideres, para tratar de assunto
de interesse geral, realizar-se-a por proposta de qualquer
deles ou por iniciativa do Presidente da Camara.

) TiTULO IV - DAS SESSOES
CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 104. As sessdes da Camara serdo, Ordinarias, Ex-
traordinarias e Solenes, e serdo publicas, salvo deliberacdo
em contrario do Plenério, tomada pela maioria de 2/3 (dois
tercos) de seus membros e respeitada a hipdtese prevista
no artigo 123, deste Regimento.

Paragrafo tinico. No inicio de toda sessdo da Camara,
serd observado um minuto de siléncio em respeito a ima-
gem de Cristo Crucificado.

Art. 105. As sessdes ordinarias serdo semanais, reali-
zando-se as tercas-feiras com inicio as 18h.

Art. 106. Serd dada ampla publicidade as sessdes da
Cémara, facilitando-se o trabalho da imprensa, publican-
do-se a pauta e o resumo dos trabalhos no jornal oficial e
irradiando-se os debates por emissora oficial local, sempre
que possivel.
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§ 1° Jornal Oficial da Camara é o que vencer a licitagdo
para divulgacdo dos atos oficiais do Legislativo (LOM,, art.
55).

§ 2° Emissora Oficial é a que vencer a licitacdo para
transmissdo das sessdes do Legislativo.

Art. 107. Excetuadas as solenes, as sessdes da Camara
terdo a duragdo maxima de 4 (quatro) horas, com a inter-
rupcao de 15 (quinze) minutos entre o final do Expediente
e o inicio da Ordem do Dia, podendo ser prorrogadas por
iniciativa do Presidente ou a pedido verbal de qualquer Ve-
reador, aprovado pelo Plenario.

§ 1° O pedido de prorrogacao de sessdo, quer seja o
requerimento de Vereador ou por deliberagdo do Presiden-
te da Camara, sera para tempo determinado ou para termi-
nar a discussao e votacao de proposicdo em debates, ndo
podendo ser objeto de discussao.

§ 2° Havendo dois ou mais pedidos simultaneos de
prorrogacgao dos trabalhos, sera votado o que determinar
menos prazo. Quando os pedidos simultaneos de prorro-
gacao forem para prazos determinados e para terminar a
discussao e votacao, serdao votados os de prazo determi-
nado.

§ 3° Poderdo ser solicitadas outras prorrogagdes, mas
sempre por prazo igual ou menor ao que ja foi concedido.

§ 4° Os requerimentos de prorrogagcdo somente pode-
rao ser apresentados a partir de 10

(dez) minutos antes do término da Ordem do Dia, e,
nas prorrogagoes concedidas, a partir de 5 (cinco) minutos
antes de esgotar-se o prazo prorrogado, alertado o Plena-
rio pelo Presidente.

Art. 108. As sessdes da Camara, com excecdo das sole-
nes, s6 poderdo ser abertas com a presenca de, no minimo
1/3 (um terco) dos membros da Camara (LOM.,, art. 17)

Art. 109. Durante as sessdes, somente os Vereadores
poderdo permanecer no recinto do Plenario.

§ 1° A critério do Presidente, serdo convocados os fun-
cionarios da Secretaria Administrativa, necessario ao anda-
mento dos trabalhos.

§ 2° A convite da Presidéncia, por iniciativa propria ou
sugestdo de qualquer Vereador, poderao assistir os traba-
Ihos no recinto do Plenério, autoridades publicas Federais,
Estaduais e Municipais, personalidades homenageadas e
representantes credenciados da imprensa e do radio, que
terdo lugar reservados para esse fim.

§ 3° Os visitantes recebidos no Plenario, em dias de
sessao, poderdo usar da palavra para agradecer a saudacao
que lhes for feita pelo Legislativo.

Secao | - Das Sessdes Ordinarias
Subsecdo | - Disposicoes Preliminares

Art. 110. As sessGes ordinarias compdem-se de duas
partes a saber:

I - Expediente;

Il - Ordem do Dia.

Art. 111. A hora do inicio dos trabalhos, verificada pelo
1° Secretario ou seu substituto, a presenca dos Vereadores
pelo respectivo Livro e havendo numero legal a que alu-
de o artigo 108, deste Regimento, o Presidente declarara
aberta a sessao.




§ 1° A falta de nimero legal para deliberacdes do Ple-
nario no Expediente ndo prejudicara a parte reservada aos
oradores, que poderdo utilizar-se da tribuna. Nao haven-
do oradores inscritos, antecipar-se-a o inicio da Ordem do
Dia, com a respectiva chamada regimental, aplicando-se,
no caso, as normas referentes aquela parte da sessao.

§ 2° As matérias, constantes do Expediente, inclusive a
ata da sessdo anterior, que ndo

forem votadas por falta de “quorum” legal, ficardo para
o Expediente da sessdo ordinaria seguinte.

§ 3° A verificagdo de presenca podera ocorrer em qual-
quer fase da sessdo, a requerimento do Vereador ou por
iniciativa do Presidente, e sempre sera feita nominalmente,
constando de ata os nomes dos ausentes.

Subsecéo Il - Do Expediente

Art. 112. O Expediente tera a duracdo improrrogavel
de 2 (duas) horas, a partir da hora fixada para o inicio da
sessdo, e se destina a aprovacdo da ata da sessdo anterior,
a leitura resumida de matérias oriundas do Executivo ou de
outras origens, a apresentacdo de proposicdes pelos Ve-
readores e o uso da palavra, na forma do artigo 114, deste
Regimento.

Art. 113. Aprovada a ata, o Presidente determinara ao
Secretario a leitura da matéria do

Expediente, obedecendo a seguinte ordem:

I - expediente recebido do Prefeito;

Il - expediente recebido de Diversos;

Il - expediente apresentado pelos Vereadores.

§ 1° Na leitura das proposicoes, obedecer-se-4 a se-
guinte ordem:

a) projetos de lej;

b) projetos de decreto legislativo;

¢) projetos de resolucéo;

d) requerimentos;

e) indicagoes;

f) recursos.

§ 2° Dos documentos apresentados no Expediente se-
rdo fornecidas cépias, quando solicitadas pelos interessa-
dos.

Art. 114. Terminada a leitura das matérias em pauta,
o Presidente destinard o tempo restante da hora do Expe-
diente ao uso da tribuna, obedecida a seguinte preferéncia:

I - discussdo de requerimento, solicitada nos termos
deste Regimento;

Il - discussdo de pareceres de Comissdes, que nao se
refinam a proposicdes sujeitas a apreciacdo na Ordem do
Dia;

Il - uso da palavra, pelos Vereadores, segundo a or-
dem da inscricdo em livro préprio, versando tema livre.

§ 1° O prazo para o orador da tribuna, na discussao
de requerimentos e pareceres, nos termos dos incisos | e
Il deste artigo e abordando tema livre (inciso Ill), serd, im-
prorrogavelmente, de 10 (dez) minutos.

§ 2° A inscricao para uso da palavra no Expediente, em
tema livre, para aqueles Vereadores que ndo usaram da pa-
lavra na sessdo, prevalecera para a sessado seguinte, e assim
sucessivamente.
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§ 3° £ vedada a cessdo ou reserva de tempo para o
orador que ocupar a tribuna, nesta fase de sessao.

§ 4° Ao orador que, por esgotar o tempo reservado ao
Expediente, for interrompido em sua palavra, sera assegu-
rado o direito de ocupar a tribuna, em primeiro lugar, na
sessdao seguinte, para completar o tempo regimental.

§ 5° As inscri¢des dos oradores pares ao Expediente
serdo feitas em livro especial, de proprio punho, e sob a
fiscalizacdo do 1° Secretario.

§ 6° O Vereador que, inscrito para falar no Expediente,
ndo se achar presente na hora que lhe for dada a palavra,
perdera a vez e s6 podera ser de novo inscrito em ultimo
lugar, na lista organizada.

Subsecéo Il - Ordem do Dia

Art. 115. Findo o Expediente, por se ter esgotado o
seu prazo, ou ainda, por falta de oradores, e decorrido o
intervalo regimental a que alude o artigo 107, tratar-se-a
da matéria destinada a Ordem do Dia.

§ 1° Efetuada a Chamada Regimental, a sessdo somen-
te prosseguird se estiver presente a maioria absoluta dos
Vereadores.

§ 2° Nao se verificando o “quorum” regimental, o Pre-
sidente podera suspender os trabalhos até o limite de 15
(quinze) minutos ou declarar encerrada a sessao. Esse pro-
cedimento sera adotado em qualquer fase da Ordem do
Dia.

Art. 116. Nenhuma proposicdo podera ser colocada
em discussdo sem que tenha sido incluida na Ordem do
Dia, com antecedéncia de até 48 (quarenta e oito) horas do
inicio das sessdes.

§ 1° A Secretaria fornecera aos Vereadores copias das
proposicoes e pareceres e a relagdo da Ordem do Dia, cor-
respondente até 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio
da sessdo. A distribuicdo serd somente da relacdo da Or-
dem do Dia, no prazo estabelecido, quando as proposi¢des
e pareceres ja estiverem sido dados a publicagdo, anterior-
mente.

§ 2° O 1° Secretario procederd a leitura das matérias
que se tenham de discutir e votar, podendo a leitura ser
dispensada a requerimento de qualquer Vereador pelo Ple-
nario.

§ 3° A votacdo das matérias propostas sera feita na
forma determinada nos capitulos referentes ao assunto.

§ 4° A organizagdo de pauta da Ordem do Dia obede-
cerd a seguinte classificacao:

a) matérias em regime especial;

b) vetos e matérias em regime de urgéncia;

¢) matérias em regime de prioridade;

d) matérias em Redacdo Final;

e) matérias em Discussao Unica;

f) matéria em 2 °© Discussao;

g) matérias em 1° Discussao;

h) recursos.

§ 5° Obedecida a classificagdo do paragrafo anterior,
as matérias figurardo, ainda, segundo a ordem cronoldgica
de antiguidade.




§ 6° A disposicao da matéria na Ordem do Dia s6 po-
dera ser interrompida ou alterada por motivo de Urgéncia
Especial, Preferéncia, Adiamento ou Vistas, mediante re-
querimento apresentado no inicio da Ordem do Dia, ou no
transcorrer, e aprovado pelo Plenario.

Art. 117. Nado havendo mais matéria sujeito a delibera-
¢do do Plenario, na Ordem do Dia, o Presidente anunciara,
sumariamente, a pauta dos trabalhos da préxima sessao,
concedendo, em seguida, a palavra para Explicacdo Pes-
soal.

Art. 118. A Explicacdo Pessoal é destinada a manifes-
tacdo de Vereadores sobre atitudes pessoais, assumidas
durante a sessdo ou no exercicio do mandato.

§ 1° A inscricdo para falar em Explicacdo Pessoal sera
solicitada durante a sessdo anotada,

cronologicamente, pelo 1° Secretario, que a encami-
nhara ao Presidente, prevalecendo os mesmos critérios do
§ 2° do artigo 114, deste Regimento.

§ 2° N&o podera o orador desviar-se da finalidade da
Explicacao Pessoal, nem ser aparteado.

Em caso de infracdo, o orador sera advertido pelo Pre-
sidente, e, na reincidéncia, tera a palavra cassada.

§ 3° Ndo havendo mais oradores para falar em Expli-
cacgdo Pessoal, o Presidente declarara encerrada a sessao,
mesmo que antes do prazo regimental de encerramento. A
sessdo ndo podera ser prorrogada para uso da palavra em
Explicacdo Pessoal.

Secao Il - Das Sessoes Extraordinarias

Art. 119. A Camara somente podera ser convocada,
extraordinariamente, pelo Prefeito ou pela

Mesa, quando houver matéria de interesse publico re-
levante e urgente a deliberar (LOM,, art. 18).

§ 1° Somente serd considerado motivo de interesse
publico relevante e urgente a deliberar, a discussdo de ma-
téria cujo adiamento torne inutil a deliberagdo ou importe
em grave prejuizo a coletividade.

§ 2° Respeitado o disposto no paragrafo anterior, pode
a Camara reunir-se extraordinariamente, em periodo de re-
cesso legislativo.

§ 3° As sessOes extraordinarias serdo convocadas com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias e nelas nao se podera
tratar de assunto estranho a convocacgéo (LOM,, art. 18, §
1°).

§ 4° A convocacao sera levada ao conhecimento dos
Vereadores pelo Presidente da Camara, através de comuni-
cacao pessoal e escrita, quer seja ela de iniciativa do Prefei-
to como da Mesa (LOM.,, art. 18, § 2°);

§ 5° Sempre que possivel, a convocagdo far-se-a4 em
sessdo, caso em que serd comunicada, por escrito, apenas
aos ausentes (LOM.,, art. 18, § 2°);

§ 6° As sessOes extraordinarias poderdo realizar-se em
qualquer hora e dia, inclusive nos domingos e feriados.

Art. 120. Na Sessao extraordinaria ndo havera parte do
Expediente sendo todo o seu tempo destinado a Ordem do
Dia, ap0s a leitura e aprovacdo da ata da sessdo anterior.

§ 1° Aplica-se a sessdo extraordinaria o disposto no

artigo 116 e §§, deste Regimento.
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§ 2° Somente serdo admitidos requerimentos de con-
gratulacbes em qualquer fase da sessdo extraordinaria,
quando do Edital de convocacdo constar como assunto
passivel de ser tratado.

§ 3° Aberta a sessdo extraordinaria, com a presenca
de 1/3 (um terco) dos membros da Camara (LOM.,, art. 17),
e ndo contando, apos a tolerancia de 15 (quinze) minutos
a que se refere o artigo 115, § 2°, deste Regimento, com
a maioria absoluta para discussao de votacao de proposi-
¢oOes, o Presidente encerrara os trabalhos, determinando a
lavratura da respectiva ata, que independera de aprovacao.

Art. 121. Sera admitida a apresentacao de projetos de
lei, de resoluca@o ou de decreto legislativo, nas sessdes ex-
traordinarias, desde que o assunto de que cuidam tenha
sido objeto do edital de convocacao.

Secao Il - Das Sessoes Solenes

Art. 122. As SessOes solenes serdo convocadas pelo
Presidente ou por deliberagdo da Camara, para o fim espe-
cifico que Ihes for determinando, podendo ser para posse
e instalacdo de Legislatura, bem como para solenidades
civicas e oficiais.

§ 1° Essas sessOes poderdo ser realizadas fora do re-
cinto da Camara e ndo haverad Expedida e Ordem do Dia,
sendo, inclusive, dispensadas a leitura da ata e a verificacdo
de presenca.

§ 2° Nas sessoes solenes ndo havera tempo determina-
do para o seu encerramento.

§ 3° Serd elaborado, previamente e com ampla di-
vulgacgdo, o programa a ser obedecido na sess@o solene,
podendo, inclusive, usar da palavra, autoridades, homena-
geados e representantes de classe e de clubes de servigos,
sempre a critério da Presidéncia da Camara.

CAPITULO Il - DAS SESSOES SECRETAS

Art. 123. A Camara realizara sessbes secretas, por de-
liberacdo tomada pela maioria de 2/3 (dois tercos) de seus
membros, quando ocorrer motivo relevante de preserva-
¢ao do decoro parlamentar (LOM,, art. 16).

§ 1° Deliberada a sessdo secreta, ainda que para rea-
lizad-la se deva interromper a sessdo publica, o Presiden-
te determinard aos assistentes retirada do recinto e suas
dependéncias, assim como aos funcionarios da Camara e
representantes da imprensa e do radio; determinara, tam-
bém, que se interrompa a gravacao dos trabalhos, quando
houver.

§ 2° Iniciada a sessdo secreta, a Camara deliberara,
preliminarmente, se o objeto deva continuar a ser tratado
secretamente, caso contrario a sessdo tornar-se-a publica.

§ 3° A ata sera lavrada pelo Secretario, €, lida e aprova-
da na mesma sessao, sera lacrada e arquivada, com rétulo
datado e rubricado pela Mesa.

§ 4° As atas assim lacradas s6 poderao ser reabertas
para exame em sessdo secreta, sob pena de responsabili-
dade civil e criminal.

§ 5° Serd permitido ao Vereador que houver partici-
pado dos debates, reduzir seu discurso a escrito, para ser
arquivado com a ata e os documentos referentes a sessao.




§ 6° Antes de encerrada a sessdo, a Camara resolvera,
apos discussao, se a matéria debatida devera ser publicada,
no todo ou em parte.

Art. 124. A Camara ndo podera deliberar, sobre qual-
quer proposicao, em sessao secreta (LOM,, art. 19, § 6°).

CAPITULO Il - DAS ATAS

Art. 125. De cada sessdo da Camara lavrar-se-a ata
dos trabalhos, contendo, sucintamente, os assuntos trata-
dos, a fim de ser submetida ao Plenario.

§ 1° As proposi¢des e documentos apresentados em
sessdo serdo indicados apenas com a declaracdo do objeto
a que se referirem, salvo requerimento de transcricdo inte-
gral, aprovado pela Camara.

§ 2° A transcricao de declaragdo de voto, feita por es-
crito e em termos concisos e regimentais, deve ser reque-
rida ao Presidente.

§ 3° A ata da sessdo anterior sera lida na sessdo sub-
sequente.

§ 4° Cada Vereador poderd falar uma vez sobre a ata
para pedir a sua retificacdo e impugna- la.

§ 5° Feita a impugnacdo ou solicitada a retificagcdo da
ata, o Plenario deliberara a respeito.

Aceita a impugnacao, sera lavrada nova ata, e aprovada
a retificacdo, a mesma sera incluida na ata da sessdao em
gue ocorrer a sua votagao.

§ 6° Aprovada a ata, sera assinada pelo Presidente e
pelos Secretarios.

Art. 126. A ata da Ultima sessdo de cada Legislatura
sera redigida e submetida a aprovacao, com qualquer nu-
mero, antes de encerrar-se a sessao.

TiITULO V - DAS PROPOSICOES E SUA TRAMITA-
. GAO
CAPITULO I - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 127. Proposicao é toda matéria sujeita a delibera-
¢do ou encaminhamento do Plenario.

§ 1° As proposicdes poderdo consistir em:

a) projetos de Lei;

b) projetos de Decreto Legislativo;

¢) projetos de Resolucao;

d) indicagoes;

e) requerimentos;

f) substitutivos;

g) emendas ou subemendas;

h) pareceres; e

i) vetos.

§ 2° As proposicoes deverdo ser redigidas em termos
claros e sintéticos e, quando sujeitas a leitura, exceto as
emendas e subemendas, deverdo conter EMENTA de seu
assunto.

Art. 128. A Presidéncia deixara de receber qualquer
proposicao:

I - que versar sobre assuntos alheios a competéncia da
Camara;
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Il - que delegar a outro Poder atribuicdes privativas do
Legislativo;

Il - que, aludindo a Lei, Decreto, Regulamento ou
qualquer outra norma legal, ndo se faca acompanhar de
seu texto;

IV - que, fazendo mencéo a clausula de contratos ou
de convénio, ndo os transcreva por extenso;

V - que seja inconstitucional, ilegal ou anti-regimental;

VI - que seja apresentada por Vereador ausente a ses-
sao;

VIl - que tenha sido rejeitada ou nao sancionada, e
sem obediéncia as prescri¢cdes do artigo

29, da Lei Organica dos Municipios.

Paragrafo tnico. Da decisdo do Presidente, cabera re-
curso, que devera ser apresentado

pelo autor e encaminhado a Comissdo de Justica e Re-
dagédo, cujo parecer sera incluido na

Ordem do Dia e apreciado pelo Plenario.

Art. 129. Considerar-se-a autor da proposicdo, para
efeitos regimentais, o seu primeiro signatario.

§ 1° Sao de simples apoio as assinaturas que se segui-
rem a primeira.

§ 2° Nos casos em que as assinaturas de uma propo-
sicdo constituirem “quorum” para apresentacdo, ndo po-
derdo ser retiradas apds o seu encaminhamento a Mesa
respectiva publicacdo. Em ocorrendo tal hipétese, a propo-
sicdo ficara prejudicada e, consequentemente, arquivada se
a retirada da assinatura ocasionar nimero aquém da exi-
géncia regimental. Em qualquer caso, cabera a Presidéncia
a divulgacdo da ocorréncia.

Art. 130. Os processos serao organizados pela Secre-
taria Administrativa, conforme

Regulamento baixado pela Presidéncia.

Art. 131. Quando, por extravio ou retencao, indevida,
ndo for possivel o andamento de qualquer proposicéo,
vencidos os prazos regimentais, a Presidéncia determinara
a sua reconstituicdo, por deliberacdo proépria ou a requeri-
mento de qualquer Vereador.

Art. 132. As proposicdes serdo submetidas aos se-
guintes regimes de tramitagao:

I - URGENCIA ESPECIAL;

Il - ESPECIAL;

Il - URGENCIA;

IV - PRIORIDADE e

V - ORDINARIA.

Art. 133. A URGENCIA ESPECIAL é a dispensa de exi-
géncias regimentais, salvo a de nimero legal e de parecer,
para que determinado projeto seja imediatamente consi-
derado. Para a concessdo deste regime de tramitagdo se-
rdo, obrigatoriamente, observadas as seguintes normas e
condicdes:

I - concedida a Urgéncia Especial para projeto que néo
conte, com pareceres, as Comissdes competentes reunir-
se-d0, em conjunto ou separadamente, para elabora-los,
suspendendo-se a sessdo pelo prazo necessario;

Il - na auséncia ou impedimento de membros das Co-
missoes, o Presidente da Camara designard, por indicacdo
dos Lideres correspondentes, os substitutos;




Il - na impossibilidade de manifestagdo das Comissées
competentes, o Presidente consultara o Plenario a respeito
da sustacao da Urgéncia Especial, apresentando justificati-
va e, se o Plenério rejeitar, o Presidente designara Relator
Especial. Se, ao contréario, o Plenario acolher a sugestao da
Presidéncia, a proposicdo passara a tramitar em regime de
urgéncia;

IV - a concessdo de Urgéncia Especial, dependera de
apresentacao de requerimento escrito,

que somente sera submetido a apreciagdo do Plenario
se for apresentado, com a necessaria justificativa, e nos se-
guintes casos:

a) pela Mesa, em proposicao de sua autoria;

b) por Comissdo, em assunto de sua especialidade;

¢) por 2/3 (dois tercos), no minimo dos Vereadores
presentes.

V - somente serad considerada sob regime de Urgén-
cia Especial a matéria que, examinada objetivamente, evi-
dencie necessidade premente e atual, de tal sorte, que ndo
sendo tratada desde logo, resulte em grave prejuizo, per-
dendo a sua oportunidade ou aplicagao;

VI - o requerimento de Urgéncia Especial podera ser
apresentado, em qualquer ocasido, mas somente sera
anunciado e submetido ao Plenéario durante o tempo des-
tinado a Ordem do Dia;

VIl - ndo podera ser concedida Urgéncia Especial para
qualquer projeto, com prejuizo de outra Urgéncia Especial
ja votada, salvo nos casos de seguranca e calamidade pu-
blica;

VIII - aprovado o requerimento de Urgéncia Especial,
entrard imediatamente, a matéria respectiva em discussao,
salvo a excegdo prevista no paragrafo anterior;

IX - o requerimento de Urgéncia Especial ndo sofrera
discussdo, mas a sua votacao podera ser encaminhada pelo
autor, que falara a final, e um Vereador de cada bancada,
tera o prazo improrrogavel de 5 (cinco) minutos.

Art. 134. Em REGIME ESPECIAL tramitardo as proposi-
¢Bes que versem sobre:

I - licenga do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;

Il - constituicdo de Comissao Especial e Comissao Es-
pecial de Inquérito;

Il - contas do Prefeito e da Mesa da Camara;

IV - vetos, parciais e totais;

V - destituicdo de componentes da Mesa; e

VI - projetos de Resolucao ou de Decreto Legislativo,
quando a iniciativa for de competéncia da Mesa ou de Co-
missoes.

Art. 135. Tramitardo em REGIME DE URGENCIA as pro-
posicoes sobre:

I - matéria emanada do Executivo, quando solicitado
na forma da Lei (LOM., art. 26, § 1°);

Il - matéria apresentada por 1/3 (um terco) de Verea-
dores, quando solicitado na forma da Lei

(LOM.,, art. 31, 11);

Il - matéria que, em regime de URGENCIA ESPECIAL,
tenha o mesmo sofrido sustagéo, nos termos do artigo 133,
[ll, deste Regimento.

Art. 136. Tramitarao em REGIME DE PRIORIDADE as
proposicdes sobre:

“ o
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I - Orcamento Anual e Or¢camento Plurianual de Inves-
timentos;

Il - matéria emanada do Executivo, quando solicitado
prazo nos termos do artigo 26, da Lei

Organica dos Municipios - 90 (noventa) dias;

Il - matéria apresentada por 1/4 (um quarto) dos Ve-
readores, quando solicitado prazo nos termos do artigo 31,
inciso |, da Lei Organica dos Municipios (noventa dias).

Art. 137. A tramitagdo ordinaria aplica-se as proposi-
¢Oes que ndo estejam sujeitas aos regimes de que tratam
os artigos 133, 134, 135 e 136, deste Regimento.

Art. 138. As proposicdes idénticas ou versando ma-
térias correlatas, serdo anexadas a mais antiga, desde que
seja possivel o exame em conjunto.

Paragrafo unico. A anexacdo far-se-a por deliberagao
do Presidente da Camara ou a requerimento de Comissao
ou autor de qualquer das proposi¢des consideradas.

CAPITULO Il - DOS PROJETOS

Art. 139. A Camara exerce sua funcdo legislativa por
meio de:

I - PROJETOS DE LEI;

1l - PROJETOS DE DECRETO LEGISLATIVO

Il - PROJETOS DE RESOLUCAO.

Art. 140. Projeto de Lei é a proposicdo que tem por
fim regular toda matéria legislativa de competéncia da Ca-
mara e sujeita a sancdo do Prefeito.

§ 1° A iniciativa dos Projetos de Lei sera:

I - do Vereador;

Il - da Mesa da Camara;

Il - do Prefeito (LOM., art. 27).

§ 2° E da competéncia exclusiva do Prefeito a iniciativa
dos Projetos de Lei (LOM,, art. 27, § 1°) que:

a) disponham sobre matéria financeira;

b) criem cargos, funcdes ou empregos publicos e au-
mentem vencimentos ou vantagens dos servidores;

¢) importem em aumento de despesa ou diminuigdo
da receita;

d) disciplinem o regime juridico de seus servidores;

e) que disponham sobre o Orcamento do Municipio
(Const. Estadual, art. 118).

§ 3° Aos projetos oriundos da competéncia exclusiva
do Prefeito ndo serdo admitidas emendas que aumentem
a despesa prevista, nem as que alterem a criagdo de cargos
(LOM.,, art. 27, § 3°).

§ 4° Ao projeto de lei orcamentaria ndo serdo admiti-
das emendas das quais decorra aumento de despesa glo-
bal ou de cada érgao, fundo, projeto ou programa, ou que
vise a modificar-lhe o montante, a natureza ou o objetivo
(Const. da Republica, art. 65, § 1°).

§ 5° Mediante solicitacdo expressa do Prefeito, a Ca-
mara devera apreciar o projeto de Lei respectivo dentro do
prazo de 90 (noventa) dias, contados de seu recebimento
na Secretaria Administrativa (LOM.,, art. 26).

§ 6° Se o Prefeito julgar urgente a medida, podera soli-
citar que a apreciagdo do projeto se faca em 40 (quarenta)
dias, contados de seu recebimento na Secretaria Adminis-
trativa (LOM.,, art. 26, § 1°).




§ 7° A fixacdo de prazo devera sempre ser expressa e
podera ser feita depois da remessa do projeto, em qual-
quer fase de seu andamento, considerando-se a data do
recebimento desse pedido como seu termo inicial (LOM.,
art. 26, § 2°).

§ 8° Esgotados esses prazos sem deliberacao, serdo os
projetos considerados aprovados, devendo o Presidente da
Camara comunicar o fato ao Prefeito em 48 (quarenta e
oito) horas, sob pena de destituicdo (LOM,, art. 26, § 3°).

§ 9° Os prazos previstos neste artigo aplicam-se tam-
bém aos projetos de Lei para os quais se exija aprovacao
por “quorum” qualificado (LOM., art. 26, § 4°).

§ 10. Os prazos fixados neste artigo ndo correm nos
periodos de recesso da Camara (LOM,, art. 26, § 5°).

§ 11. O disposto nos §§ 5° ao 11 ndo é aplicavel a tra-
mitacdo dos projetos de codificagao

(LOM., art. 26, § 6°).

§ 12. E da competéncia exclusiva da Mesa da Camara a
iniciativa dos projetos de Lei (LOM,, art. 27, § 2°) que:

a) autorizem a abertura de créditos suplementares ou
especiais, através da anulagdo parcial ou total de dotagédo
da Camara;

b) criem, alterem ou extingam cargos dos servicos da
Camara e fixem os respectivos vencimentos.

§ 13. Nos projetos de lei da competéncia exclusiva da
Mesa da Camara ndo serdo admitidas emendas que au-
mentem a despesa prevista (LOM., art. 27, § 4°), ressalvada
a hipotese do paragrafo seguinte.

§ 14. Nos projetos de Lei a que se refere a letra "b”",
do § 12, somente serdo admitidas emendas que, de qual-
quer forma, aumentem as despesas ou o nimero de cargos
previstos, quando assinadas pela metade, no minimo, dos
membros da Camara (Const. da Republica, art. 108, § 4°).

§ 15. Os projetos de Lei que disponham sobre a criagao
de cargos na Camara, deverdo ser votados em dois turnos,
com intervalo minimo de 48 (quarenta e oito) horas entre
eles (Const. da Republica, art. 108, § 3°).

§ 16. Respeitada sua competéncia, quanto a iniciativa,
a Camara devera apreciar:

a) em 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apro-
vacgao, os projetos de Lei que contem com a assinatura de,
pelo menos, 1/4 (um quarto) de seus membros (LOM,, art.
31, 1);

b) em 40 (quarenta) dias, a contar da data de sua apre-
sentacdo, os projetos de Lei que contem com a assinatura
de, pelo menos 1/3 (um terco) de seus membros, se seu
autor considerar urgente a medida (LOM,, art. 31, 1I).

§ 17. Aplica-se aos projetos de que trata o paragrafo
anterior, o disposto no § 7°, deste artigo.

§ 18. A faculdade, instituida na letra "b”, do § 16, deste
artigo, s6 podera ser utilizada 3 (trés)

vezes, pelo mesmo Vereador, em cada sessao legislati-
va (LOM,, art. 31, § 1°).

§ 19. Esgotados os prazos previsto neste artigo, sem
deliberagdo da Camara, serdo os projetos de Lei considera-
dos aprovados (LOM,, art. 31, § 2°).

Art. 141. O projeto de lei que receber parecer con-
trario, quanto ao mérito de todas as comissdes a que foi
distribuido, serd tido como rejeitado (LOM., art. 28).
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Art. 142. A matéria constante de projeto de Leij, rejei-
tado ou ndo sancionado, somente podera constituir objeto
de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante
proposta da maioria absoluta dos membros da Camara,
ressalvadas as proposicdes de iniciativa do Prefeito (LOM.,,
art. 29).

Art. 143. Os projetos de Lei com prazo de aprovagdo
deverdo constar, obrigatoriamente, da Ordem do Dia, inde-
pendentemente de parecer das Comissdes, para discussao
e votacdo, pelo menos nas 3 (trés) ultimas sessdes antes do
término do prazo (LOM,, art. 32).

Art. 144. Projeto de Decreto Legislativo é a proposicdo
destinada a regular matéria que exceda os limites da eco-
nomia interna da Camara, de sua competéncia privativa, e
ndo sujeita a sancdo do Prefeito, sendo promulgada pelo
Presidente da Camara (LOM., art. 25, XII).

§ 1° Constitui matéria de projeto de Decreto Legisla-
tivo:

a) fixacdo dos subsidios e verba de representagdo do
Prefeito e, se for o caso, do Vice- Prefeito (LOM.,, art. 25, VII
e VIII);

b) aprovacdo ou rejeicdo das contas do Prefeito (LOM,,
art. 25, XV);

¢) concessao de licenca ao Prefeito e ao Vice-Prefeito
(LOM,, art. 25, V);

d) autorizacdo ao Prefeito para ausentar-se do Muni-
cipio por mais de 15 (quinze) dias consecutivos (LOM., art.
25, VI);

e) criacdo de comissdo especial de inquérito, sobre
fato determinado que se inclua na competéncia municipal,
para apuracao de irregularidade estranhas a economia in-
terna da Camara (LOM.,, art. 25, IX);

f) concessdo de titulo de cidadao honoréario ou qual-
quer outra honraria ou homenagem a pessoas que, reco-
nhecidamente, tenham prestado servicos ao Municipio
(LOM,, art. 25, XIlI);

g) cassacao de mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito
(LOM.,, art. 25, IV);

h) demais atos que independam da sancdo do Prefeito
e como tais definidos em leis.

§ 2° Sera de exclusiva competéncia da Mesa a apresen-
tacdo dos projetos de Decreto

Legislativo a que se referem as letras “c”, "d" e “e" do
paragrafo anterior. Os demais poderao ser de iniciativa da
Mesa, das Comissbes e dos Vereadores.

Art. 145. Projeto de Resolucdo é a proposicdo desti-
nada a regular assuntos de economia interna da Camara,
de natureza politico-administrativa, e versardo sobre a sua
Secretaria Administrativa, a Mesa e os Vereadores (LOM,,
art. 25, XlI).

§ 1° Constitui matéria de projeto de Resolugéo:

a) perda de mandato de Vereador (LOM,, art. 25), XIV);

b) destituicdo da Mesa ou de qualquer de seus mem-
bros (LOM.,, art. 25, I);

¢) fixacdo de remunera¢do dos Vereadores, para vigo-
rar na Legislatura seguinte (LOM., art.

20, paragrafo Unico);

d) fixacdo de verba de representacdo da Presidéncia,
da Camara, mesmo que o mandato seja gratuito;




e) elaboracao e reforma do Regimento Interno (LOM,,
art. 25, l);

f) julgamento dos recursos de sua competéncia;

g) concessao de licenca ao Vereador (LOM,, art. 25, V);

h) constituicdo de comissdo especial de inquérito,
quando o fato referir-se a assuntos de economia interna,
e comissdo especial, nos termos deste Regimento (LOM,,
art. 25, IX);

i) aprovacao ou rejeicdo das contas da Mesa (LOM.,,
art. 26, XV);

J) organizacdo dos servicos administrativos, sem cria-
¢do de cargos (LOM.,, art. 25, I1I);

) demais atos de sua economia interna.

§ 2° Os projetos de Resolucdo a que se referem as le-
tras “g", "h", “j" e "I do paragrafo anterior, sdo de iniciati-
va exclusiva da Mesa. Independentemente de pareceres, e
com excecao dos mencionados na letra “h” - que entram
para a Ordem do Dia da mesma sessdo - os demais serao
apreciados na sessdo subsequente a apresentacdo da pro-
posta inicial.

§ 3° Respeita o disposto no paragrafo anterior, a ini-
ciativa dos projetos de Resolucdo podera ser da Mesa, das
Comissoes e dos Vereadores conforme dispde o presente
Regimento.

§ 4° Os projetos de Resolucdo e de Decreto Legislativo,
elaborados pelas Comissdes Permanentes, Especiais de In-
quérito, em assuntos de sua competéncia, serdo incluidos
na Ordem do Dia da sessdao ao da sua apresentacao, in-
dependentemente de parecer, salvo requerimento de Ve-
reador, para que seja ouvida outra Comissao, discutido e
aprovado pelo Plenério.

Art. 146. Lido o projeto pelo 1° Secretario, no Expe-
diente, ressalvado os casos previstos neste Regimento, sera
ele encaminhado as Comissdes Permanentes que, por sua
natureza, devam opinar sobre o assunto.

Paragrafo unico. Em caso de ddvida, consultara o Pre-
sidente sobra quais Comissdes devam ser ouvidas, poden-
do qualquer medida ser solicitada pelos Vereadores.

Art. 147. S&o requisitos dos projetos:

I - ementa de seu objetivo;

Il - conter tdo somente a enunciagdo da vontade le-
gislativa;

I - divisdo em artigos numerados, claros e concisos;

IV - mengdo da revogacao das disposicdes em contra-
rio, quando for o caso;

V - assinatura do autor;

VI - justificagdo, com a exposicdo circunstanciada dos
motivos de mérito que fundamentam a adocdo da medida
proposta.

CAPITULO Il - DAS INDICAGOES

Art. 148. Indicacao ¢ a proposi¢do em que o Vereador
sugere medida de interesse publico aos poderes compe-
tentes.

Paragrafo unico. Nao é permitido dar a forma de in-
dicacdo e assuntos reservados, por este Regimento, para
constituir objeto de requerimento.
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Art. 149. As Indicacdes serdo lidas no Expediente, vo-
tadas e encaminhadas a quem de direito, se nenhum Ve-
reador manifestar intencdo de discuti-las; manifestando-se
qualquer Vereador, serao imediatamente discutidas, tendo
cada orador o prazo improrrogavel de cinco minutos para
o debate, sem apartes.

Paragrafo tnico. As indicagdes encaminhadas ao Expe-
diente da sessdo seguinte, seréo discutidas e votadas antes
das Indicagdes apresentadas posteriormente, respeitando-
se obrigatoriamente, a ordem cronoldgica das Indicacoes.

CAPITULO IV - DOS REQUERIMENTOS

Art. 150. Requerimento é todo pedido verbal ou escri-
to, feito ao Presidente da Camara ou por seu intermédio,
sobre qualquer assunto, por Vereador ou Comissao.

Paragrafo Unico. Quanto a competéncia para decidi
-los, os requerimentos sdo de duas

espécies:

a) sujeitos apenas a despacho do Presidente;

b) sujeitos a deliberacdo do Plenario.

Art. 151. Serdo de alcada do Presidente da Camara e
verbais os requerimentos que solicitem:

I - a palavra ou a desisténcia dela;

Il - permissdo para falar sentado;

11l - leitura de qualquer matéria para conhecimento do
Plenario;

IV - observancia de disposicdo regimental;

V - retirada, pelo autor, de requerimento verbal ou es-
crito, ainda ndo submetido a deliberacao

do Plenério;

VI - verificacdo de presenca ou de votacao;

VII - informacdes sobre os trabalhos ou a pauta da Or-
dem do Dig;

VIII - requisicdo de documentos, processos, livros ou
publicagbes existentes na Camara, relacionados com pro-
posicdo em discussdo no Plenario;

IX - preenchimento de lugar em Comissao;

X - declaracdo de voto.

Art. 152. Serao de alcada do Presidente da Camara, e
escritos, o requerimento que solicitem:

I - renlncia de membro da Mesa;

Il - audiéncia de Comissdo, quando o pedido for apre-
sentado por outra;

Il - designacéo de Relator Especial, nos casos previstos
neste Regimento;

IV - juntada ou desentranhamento de documentos;

V - informacdes, em carater oficial, sobre atos da Mesa,
da Presidéncia, ou da Camara;

VI - votos de pesar por falecimentos;

VII - constituicdo de Comissao de Representacao;

VIII - copias de documentos existentes nos arquivos
da Camara.

§ 1° A Presidéncia é soberana na decisdo sobre os reque-
rimentos citados neste e no artigo anterior, salvo os que, pelo
proprio Regimento, devam receber a sua simples anuéncia.

§ 2° Informando a Secretaria haver pedido anterior,
formulado pelo mesmo Vereador, sobre o mesmo assunto
e ja respondido, fica a Presidéncia desobrigada de fornecer,
novamente, a informacao solicitada.




Art. 153. Serdo de alcada do Plenario, verbais e co-
tados sem preceder discussdo e sem encaminhamento de
votagao, os requerimentos que solicitem:

I - prorrogacgao da sessdo, de acordo com o artigo 107
deste Regimento;

Il - destaque da matéria para votacao;

Il - votacdo por determinado processo;

IV - encerramento de discussdo, nos termos do artigo
173, 1ll, deste Regimento.

Art. 154. Serao de alcada do Plenario, escritos, discuti-
dos e votados os requerimentos que solicitem:

I - votos de louvor e congratulagdes e manifestacoes
de protesto;

Il - audiéncia de Comissdo para assuntos em pauta;

Il - inser¢do de documento em ata;

IV - retirada de proposicoes ja submetidas a discussao
pelo Plenario;

V - informacdes solicitadas a entidades publicas ou
particulares;

VI - informacgdes solicitadas ao Prefeito ou por seu in-
termédio.

§ 1° Estes requerimentos devem ser apresentados no
Expediente da sessdo, lidos, votados e encaminhados para
providéncias solicitadas, se nenhum Vereador manifestar
intencdo de discuti-los. Manifestando-a qualquer Verea-
dor, serdo os requerimentos encaminhados ao Expediente
da sessdo seguinte.

§ 2° Os requerimentos que solicitem regime de Urgén-
cia Especial, Preferéncia, Adiamento e

Vista de processos, constantes da Ordem do Dia, serdo
apresentados no inicio ou no transcorrer desta fase da ses-
sdo. Igual critério serd adotado para os processos que, ndo
obstante estarem fora da pauta dos trabalhos, seja reque-
rido regime de Urgéncia Especial.

§ 3° Os requerimentos de adiamento ou de vista de
processos, constantes ou ndo da Ordem

do Dia, serdo formulados por prazo certo e sempre por
dias corridos.

§ 4° O requerimento que solicitar inser¢do em ata de
documento nado oficiais, somente serd aprovado, sem dis-
cussao, por 2/3 (dois tercos) dos Vereadores presentes.

§ 5° Durante a discussdo da pauta da Ordem do Dia,
poderdo ser apresentados requerimentos que se refiram
estritamente ao assunto discutido e que estardo sujeitos a
deliberagdo do Plenario, sem preceder discussao, admitin-
do-se, entretanto, encaminhamento de votacdo pelo pro-
ponente e pelos Lideres de representacdes partidarias.

§ 6° Excetuam-se do disposto no paragrafo anterior, os
requerimentos de congratulacdes e

de louvor, que poderdo ser apresentados, também, no
transcorrer da Ordem do Dia.

Art. 155. Os requerimentos ou peti¢des de interessa-
dos ndo Vereadores, serdo lidos no

Expediente e encaminhados pelo Presidente, ao Prefei-
to, ou as Comissoes.

Paragrafo tnico. Cabe ao Presidente indeferi-los ou
arquiva-los, desde que os mesmos se refiram a assuntos
estranhos as atribuicdes da Camara ou nao estejam pro-
postos em termos adequados.
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Art. 156. As representacdes de outras Edilidades, soli-
citando a manifestacdo da Camara sobre qualquer assunto,
serdo encaminhadas as Comissdes competentes, indepen-
dentemente do conhecimento do Plenério.

Paragrafo unico. Os pareceres das Comissdes serao
votados no Expediente da sessdo, em cuja pauta for inclui-
do o Processo. Podera o Vereador requerer a discussao dos
mesmos, passando a matéria para o Expediente da sessdo
seguinte.

CAPITULO V - DOS SUBSTITUTIVOS, EMENDAS E
SUBEMENDAS

Art. 157. Substitutivo é o projeto de Lei, de Decreto
Legislativo ou de Resolugéo, apresentado por um Vereador
ou Comissdo para substituir outro j& apresentado sobre o
mesmo assunto.

Paragrafo tnico. Ndo é permitido ao Vereador ou Co-
missdo apresentar substitutivo parcial

ou mais de um substitutivo ao mesmo projeto.

Art. 158. Emenda é proposicdo apresentada como
acessoria de outra.

§ 1° As emendas podem ser SUPRESSIVAS, SUBSTITU-
TIVAS, ADITIVAS e

MODIFICATIVAS.

§ 2° Emenda supressiva € a que manda suprimir em
parte ou no todo o artigo, paragrafo ou inciso do projeto.

§ 3° Emenda substitutiva é a que deve ser colocada em
lugar do artigo, paragrafo ou inciso do projeto.

§ 4° Emenda aditiva é a que deve ser acrescentada aos
termos do artigo, paragrafo ou inciso do projeto.

§ 5° Emenda modificativa é a que se refere apenas a
redacdo do artigo, paragrafo ou inciso, sem alterar a sua
substancia.

Art. 159. A emenda, apresentada a outra emenda, de-
nomina-se SUBEMENDA.

Art. 160. N3o serdo aceitos substitutivos, emendas ou
subemendas que ndo tenham relacdo direta ou imediata
com a matéria da proposicdo principal.

§ 1° O autor do projeto que receber substitutivo ou
emenda estranhos ao seu objeto, terd o direto de reclamar
contra a sua admissdo, competindo ao Presidente da Ca-
mara decidir sobre a reclamacdo cabendo recurso ao Ple-
nario da decisdo do Presidente.

§ 2° |déntico direito de recurso ao Plenério, contra ato
do Presidente que refutar a proposicdo, cabera ao seu autor.

§ 3° As emendas que ndo se referirem diretamente
a matéria do projeto serdo destacadas para constituirem
projetos em separado, sujeitos a tramitacdo regimental.

Art. 161. Ressalvada a hipdtese de estar a proposi-
¢do em regime de Urgéncia Especial ou quando assinados
pela maioria absoluta da Camara, nao serdo recebidos pela
Mesa, substitutivo, emendas ou subemendas, quando a
mesma estiver sendo discutida em Plenario, os quais deve-
rdo ser apresentados até 48 (quarenta e oito) horas, antes
do inicio da sessao, para fins de publicacao.

§ 1° Apresentado o substitutivo por Comissao compe-
tente ou pelo autor, sera discutido, preferencialmente, em
lugar do projeto original. Sendo o substitutivo apresentado
por outro Vereador, o Plenario deliberara sobre a suspen-
sdo da discussdo para envio a Comissdo competente.




§ 2° Deliberando o Plenério o prosseguimento da dis-
cussao, ficara prejudicado o substitutivo.

§ 3° As emendas e subemendas serdo aceitas, discutidas
e, se aprovadas, o projeto sera encaminhado a Comissdo de
Justica e Redacao, para ser de novo redigido, na forma do
aprovado, com Nova Redacdo ou Redacdo Final, conforme a
aprovacdo das emendas ou subemendas tenha ocorrido em
12 ou 22 discussdo, ou ainda em discussao Unica, respectiva-
mente.

§ 4° A emenda rejeitada em primeira discussdo nao po-
dera ser renovada na segunda.

§ 5° Para a segunda discussdo serdo admitidas emendas
ou subemendas, ndo podendo ser apresentados substituti-
VOS.

§ 6° O Prefeito podera propor alteragdes aos projetos de
sua iniciativa enquanto a matéria estiver na dependéncia do
parecer de qualquer das Comissdes.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

Art. 162. Os recursos contra atos do Presidente da Ca-
mara, serao interpostos dentro do prazo de 10 (dez) dias,
contados da data da ocorréncia, por simples peticdo a ele
dirigida.

§ 1° O recurso sera encaminhado a Comissao de Justica
e Redacéo, para opinar e elaborar

projeto de Resolucao.

§ 2° Apresentado o parecer, com o projeto de Resolugao,
acolhendo ou denegando o recurso, sera 0 mesmo subme-
tido a uma Unica discussdo e votacdo na Ordem do Dia da
primeira sessdo ordinaria a realizar-se, ap6s a sua publicagao.

§ 3° Os prazos marcados neste artigo sao fatais e correm
dia a dia.

§ 4° Aprovado o recurso, o Presidente devera observar
a decisdo soberana do Plenario e cumpri-la fielmente, sob
pena de sujeitar-se a processo de destituicdo.

§ 5° Rejeitado o recurso, a decisdo do Presidente sera
integralmente mantida.

CAPITULO VII - DA RETIRADA DE PROPOSIGOES

Art. 163. O autor podera solicitar, em qualquer fase da
elaboracdo legislativa, a retirada de sua proposicao.

§ 1° Se a matéria ainda ndo estiver sujeita a deliberacdo
do Plenério, compete ao Presidente deferir o pedido.

§ 2° Se a matéria ja estiver submetida ao Plenario, com-
pete a este a decisdo.

Art. 164. No inicio de cada Legislatura a Mesa ordenara
o arquivamento de todas as proposi¢des, apresentadas na
Legislatura anterior, que estejam sem parecer ou com pare-
cer contrario da Comissao de Justica e Redacdo e ainda nao
submetidas a apreciagao do Plenario.

§ 1° O disposto neste artigo ndo se aplica aos projetos
de Lei, de Resolugéo ou de Decreto

Legislativo, com prazo fatal para deliberacdo, cujos au-
tores deverdo, preliminarmente, ser consultados a respeito.

§ 2° Cabe a qualquer Vereador, mediante requerimento
dirigido ao Presidente, solicitar o desarquivamento de pro-
jetos, e o reinicio da tramitacdo regimental, com excecdo
daqueles de autoria do Executivo.
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CAPITULO VIII - DA PREJUDICABILIDADE

Art. 165. Na apreciacado pelo Plenario consideram-se
prejudicadas:

I - a discussdo ou a votacdo de qualquer projeto idén-
tico a outro que ja tenha sido aprovado ou rejeitado na
mesma sessdo legislativa, ressalvada a hipotese prevista no
artigo 142, deste Regimento;

Il - a discussdo ou a votagdo de proposicoes anexas,
quando a aprovada ou a rejeitada for idéntica;

11l - a proposi¢do original, com as respectivas emendas
ou subemendas, quando tiver substitutivo aprovado;

IV - a emenda ou subemenda de matéria idéntica a de
outra ja aprovada ou rejeitada;

V - o requerimento com a mesma finalidade, ja apro-
vado.

TiTULO VI - DOS DEBATES E DAS DELIBERAGOES
CAPITULO | - DAS DISCUSSOES
Secao | - Disposicoes Preliminares

Art. 166. Discussdo é a fase dos trabalhos, destinada
aos debates em Plenario.

§ 1° Terdo discussdo Unica todos os projetos de Decre-
to Legislativo e de Resolugéo.

§ 2° Serdo votadas em dois turnos, com intervalo mi-
nimo de 48 (quarenta e oito) horas, entre eles, as proposi-
¢Oes relativas a criacdo de cargos na Secretaria da Camara.

§ 3° Terdo discussao Unica os projetos de Lei que:

a) sejam de iniciativa do Prefeito e estejam, por soli-
citacdo expressa, em regime de Urgéncia, nos termos do
artigo 26, § 1° da Lei Organica dos Municipios, ressalvados
os projetos que disponham sobre criacdo e fixagdo de ven-
cimentos de Cargos do Executivo;

b) sejam de iniciativa de 1/3 (um terco) dos membros
da Camara, também em regime de

Urgéncia, nos termos do artigo 31, inciso Il, da Lei Or-
ganica dos Municipios;

¢) sejam colocados em regime de Urgéncia Especial;

d) disponham sobre:

1. concessao de auxilios e subvencdes;

2. convénios com entidades publicas ou particulares e
consorcios com outros municipios;

3. alteracdo da denominacao de proprios, vias e logra-
douros publicos;

4. concessao de Utilidade Publica e entidades particu-
lares.

§ 4° Estardo sujeitas, ainda, a discussdo Unica, as se-
guintes proposigoes:

a) requerimentos, sujeitos a debates pelo Plenario nos

termos do artigo 154, § 1°, deste Regimento;
b) indicagdes, quando sujeitas a debates, nos termos

do art. 149, paragrafo Unico, deste Regimento;

¢) pareceres emitidos a circulares de Camara Munici-
pais e outras entidades;

d) vetos - total e parcial.

§ 5° Estardo sujeitos a duas discussdes todos os proje-
tos de Lei que nao estejam relacionados nas letras “a”, “b”,
“c" e "d", do § 3°, deste artigo.




§ 6° Havendo mais de uma proposicdo sobre o mes-
mo assunto, a discussdo obedecerd a ordem cronoldgica
de apresentagao.

Art. 167. Os debates deverdo realizar-se com dignida-
de e ordem, cumprindo aos Vereadores atender as seguin-
tes determinacdes regimentais:

I - exceto o Presidente, deverdo falar em pé, salvo
quando enfermo solicitar autorizacdo para falar sentado;

Il - dirigir-se sempre ao Presidente da Camara, voltado
para a Mesa, salvo quando responder a aparte;

Il - ndo usar da palavra sem a solicitar, e sem receber
consentimento do Presidente;

IV - referir-se ou dirigir-se a outro Vereador pelo trata-
mento de senhor ou exceléncia.

Art. 168. O Vereador s6 podera falar:

| - para apresentar retificacdo ou impugnacao da ata;

Il - no Expediente, quando inscrito na forma do artigo
114, deste Regimento;

Il - para discutir matéria em debate;

IV - para apartear, na forma regimental;

V - pela ordem, para apresentar questdao de ordem na
observancia de disposicdo regimental ou solicitar esclareci-
mentos da Presidéncia sobre a ordem dos trabalhos;

VI - para encaminhar a votagado, nos termos do artigo
184, deste Regimento;

VII - para justificar requerimento de Urgéncia Especial;

VIII - para justificar o seu voto, nos termos do artigo
117, deste Regimento;

X - para apresentar requerimento, nas formas dos ar-
tigos 151, 152, 153 e 154, deste Regimento.

§ 1° O Vereador que solicitar a palavra devera inicial-
mente, declarar a que titulo dos itens deste artigo pede a
palavra, e ndo podera:

a) usar da palavra com finalidade diferente da alegada
para a solicitar;

b) desviar-se da matéria em debate;

¢) falar sobre matéria vencida;

d) usar de linguagem impropria;

e) ultrapassar o prazo que lhe competir;

f) deixar de atender as adverténcias do Presidente.

§ 2° O Presidente solicitara ao orador, por iniciativa
propria ou a pedido de qualquer Vereador, que interrompa
o seu discurso nos seguintes casos:

a) para leitura de requerimento de Urgéncia Especial;

b) para comunicacgdo importante a Camara;

¢) para recepcao de visitantes;

d) para votacao de requerimento de prorrogacao da
sessdo;

e) para atender a pedido de palavra “pela ordem”, para
propor questdo de ordem regimental.

§ 3° Quando mais de um Vereador solicitar a palavra,
simultaneamente, o Presidente a concedera, obedecendo a
seguinte ordem de preferéncia;

a) ao autor;

b) ao relator;

¢) ao autor de substitutivo, emenda ou subemenda.

§ 4° Cumpre ao Presidente dar a palavra, alternada-
mente, a quem seja pré ou contra a matéria em debate,
quando ndo prevalecer a ordem determinada no paragrafo
anterior.
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Secao Il - Dos Apartes

Art. 169. Aparte é a interrupgédo do orador para inda-
gagao ou esclarecimento relativo a matéria em debate.

§ 1° O aparte deve ser expresso em termos corteses e
ndo pode exceder de 1 (um) minuto.

§ 2° N&o serd permitidos apartes paralelos, sucessivos
ou sem licenca do orador.

§ 3° Nao é permitido apartear ao Presidente nem ao
orador que fala “pela ordem”, em Explicacdo Pessoal, para
encaminhamento de votacdo ou declaracao de voto.

§ 4° O aparteante deve permanecer em pé, enquanto
aparteia e ouve a resposta do aparteado.

§ 5° Quando o orador negar o direito de apartear, ndo
lhe serd permitido dirigir-se, diretamente, aos Vereadores
presentes.

Secéo lll - Dos Prazos

Art. 170. O regimento estabelece os seguintes prazos
aos oradores para o uso da palavra:

I - 5 (cinco) minutos para apresentar retificacdo ou im-
pugnacéo da ata;

Il - 10 (dez) minutos para falar da tribuna, durante o
Expediente, em tema livre;

Il - na discussao de:

a) Veto: 30 (trinta) minutos, com apartes;

b) Parecer de redacao final ou de reabertura de discus-
sao, 15 (quinze) minutos, com apartes;

¢) Projetos: 30 (trinta) minutos, com apartes;

d) Parecer pela inconstitucionalidade ou ilegalidade de
projetos: 15 (quinze) minutos, com apartes;

e) Parecer do Tribunal de Contas sobre as Contas do
Prefeito e da Mesa da Camara: 15 (quinze) minutos, com
apartes;

f) Processo de destituicdo da Mesa ou de membros da
Mesa, 15 (quinze) minutos para cada Vereador e 60 (ses-
senta) minutos para o relator, o denunciado ou denuncia-
dos, cada e com apartes;

g) Processo de cassacdo de mandato de Vereador e
de Prefeito: 15 (quinze) minutos para cada Vereador e 120
(cento e vinte) minutos para o denunciado ou para seu pro-
curador, com apartes;

h) Requerimentos: 10 (dez) minutos, com apartes;

i) Parecer de Comissao sobre Circulares: 10 (dez) minu-
tos, com apartes;

J) Orcamento Municipal (anual e plurianual): 30 (trinta)
minutos, quer seja em primeira como em segunda discus-
sdo.

IV - em Explicacdo Pessoal: 15 (quinze) minutos, sem
apartes;

V - para encaminhamento de votacdo: 5 (cinco) minu-
tos, sem apartes;

VI - para declaracdo de voto: 5 (cinco) minutos, sem
apartes;

VII - pela ordem: 5 (cinco) minutos, sem apartes;

VIII - para apartear: 1 (um) minuto.

Paragrafo unico. Na discussdo de matéria constan-
tes, da Ordem do Dia, sera permitida a cessdo e reserva de
tempo para os oradores.




Secao IV - Do Adiamento

Art. 171. O adiamento da discussdo de qualquer pro-
posicdo estara sujeito a deliberacdo do Plenario e somente
podera ser proposto durante a discussdo da mesma, admi-
tindo-se o pedido no inicio da Ordem do Dia, quando se
tratar de matéria constante de sua respectiva pauta.

§ 1° A apresentacdo do requerimento ndo pode in-
terromper o orador que estiver com apalavra e deve ser
proposta para tempo determinado, contado em dias, ndo
podendo ser aceito se o adiamento solicitado coincidir ou
exceder o prazo para deliberacdo da proposicao.

§ 2° Apresentado 2 (dois) ou mais requerimentos de
adiamento, sera votado de preferéncia o que marcar me-
nor prazo.

Secao V - Da Vista

Art. 172. O pedido de vista de qualquer proposicao
podera ser requerido pelo Vereador e deliberado pelo Ple-
nario, apenas com encaminhamento de votacdo, desde

que observado o disposto no § 1°, do artigo 171, deste

Regimento.
Paragrafo unico. O prazo maximo de vista é de 10

(dez) dias consecutivos.
Secao VI - Do Encerramento

Art. 173. O encerramento da discussdo dar-se-a:

I - por inexisténcia de orador inscrito;

Il - pelo decurso dos prazos regimentais;

Il - a requerimento de qualquer Vereador, mediante
deliberagdo do Plenario.

§ 1° SO podera ser proposto o encerramento da dis-
cussdo nos termos do item Ill do presente artigo, quando
sobre a matéria ja tenham falado, pelo menos, quatro Ve-
readores.

§ 2° O requerimento de encerramento da discussao
comporta apenas o encaminhamento da votagao.

§ 3° Se o requerimento de encerramento da discussao
for rejeitado, sé podera ser formulado depois de terem fa-
lado, no minimo, mais trés Vereadores.

CAPITULO II - DAS VOTAGOES Secao | - Disposi-
coes Preliminares

Art. 174. Votacdo é o ato complementar da discussao,
através do qual o Plenario manifesta a sua vontade delibe-
rativa.

§ 1° Considera-se qualquer matéria em fase de vota-
¢do a partir do momento em que o

Presidente declara encerrada a discusséao.

§ 2° Quando, no curso de uma votacgdo, esgota-se o
tempo destinado a sessdo, esta serd dada por prorrogada
até que se conclua, por inteiro, a votagdo da matéria, res-
salvada a hipotese da falta de nimero para deliberacao,
caso em que a sessao sera encerrada imediatamente.
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Art. 175. O Vereador presente a sessdo ndo podera es-
cusar-se de votar, devendo, porém, abster-se quando tiver
interesse pessoal na deliberacdo, sob pena de nulidade da
votacdo, quando seu voto for decisivo (LOM,, art. 19, § 5°).

Paragrafo unico. O Vereador que se considerar impe-
dido de votar, nos termos do presente artigo, fard a devida
comunicagdo ao Presidente, computando-se, todavia, sua
presenca para efeito de "quorum”.

Art. 176. O voto serd sempre publico nas delibera¢bes
da Camara (LOM.,, art. 19, § 6°).

Art. 177. As deliberacdes do Plenario serdao tomadas:

I - por maioria absoluta de votos (LOM., art. 19, § 2°);

Il - por maioria simples de votos (LOM,, art. 19, § 1°);

1l - por 2/3 (dois tercos) dos votos da Camara (LOM.,,
art. 19, § 39);

IV - por 2/3 (dois tercos) dos Vereadores presentes.

§ 1° A maioria absoluta diz respeito a totalidade dos
membros da Camara e a maioria simples aos Vereadores
presentes a sessao.

§ 2° As deliberagdes, salvo disposicao em contrario, se-
rao tomadas por maioria de votos, presente a maioria de
Vereadores.

§ 3° Dependerao do voto favoravel da maioria absolu-
ta dos membros da Camara a aprovacao e as alteracbes das
seguintes matérias:

a) Codigo Tributario do Municipio;

b) Cédigo de Obras ou de Edificacées;

¢) Estatuto dos Servidores Municipais;

d) Regimento Interno da Camara; e

e) Criacdo de cargos e aumento de vencimentos de
servidores municipais, quer seja do Legislativo ou do Exe-
cutivo (LOM.,, art. 19, § 2°).

§ 4° Dependerdo do voto favoravel de 2/3 (dois tercos)
dos membros da Camara:

a) As leis concernentes a:

1. aprovacao e alteragdo do Plano Diretor de Desenvol-
vimento Integrado;

2. concessao de servicos publicos;

3. concessao de direito real do uso;

4. alienacao de bens imoveis;

5. aquisicdo de bens imoveis por doacdo com encar-
gos;

6. alteracdo de denominacdo de proprios, vias e logra-
douros publicos; e

7. obtencao de empréstimos de particular.

b) Realizacao de sessdo secreta;

¢) Rejeicdo de veto;

d) Rejeicdo de parecer prévio do Tribunal de Contas;

e) Concessao de titulo de cidadania honoraria ou qual-
quer outra honraria ou homenagem a pessoas;

f) Aprovacao da representacao, solicitando a alteracdo
do nome do Municipio (LOM,, art. 19, § 3°).

§ 5° Dependerd, ainda, do mesmo “quorum” estabe-
lecido no paragrafo anterior, a declaragdo de afastamento
definitivo do cargo de Prefeito, Vice-Prefeito ou Vereador,
julgado nos termos do Decreto-Lei Federal N° 201 de 27-
01-1997 (LOM., arts. 22 e 40), bem como o caso previsto no

artigo 232, deste Regimento.




§ 6° Dependera do voto favoravel de 2/3 (dois tercos)
dos Vereadores presentes:

a) a rejeicao da solicitagdo de licenga do cargo de Ve-
reador;

b) a rejeicdo da solicitagdo de licenca dos cargos de
Prefeito e Vice-Prefeito.

§ 7° A votacdo das proposi¢des, cuja aprovagao exi-
ja "quorum” especial, serd renovada tantas vezes, quantas
forem necessérias, no caso de se atingir apenas maioria
simples.

Secao Il - Do Encaminhamento da Votacao

Art. 178. A partir do instante em que o Presidente da
Camara declarar a matéria ja debatida e com discussao en-
cerrada, podera ser solicitada a palavra para encaminha-
mento da votacado, ressalvados os impedimentos regimen-
tais.

§ 1° No encaminhamento da votacdo, serad assegurado
a cada bancada, por um de seus membros, falar apenas
uma vez, por 5 (cinco) minutos, para propor a seus pares a
orientacdo quanto ao mérito da matéria a ser votada, sen-
do vedados os apartes.

§ 2° Ainda que haja no processo substitutivo, emendas
e subemendas, havera apenas um encaminhamento de vo-
tacdo, que versara sobre todas as pecas do processo.

Secao Il - Dos Processos de Votacao

Art. 179. Sao dois os processos de votagao:

I - simbdlico; e

Il - nominal.

§ 1° O processo simbolico de votagdo consiste na sim-
ples contagem de votos favoraveis e contrarios, apurados
pela forma estabelecida no paragrafo seguinte.

§ 2° Quando o Presidente submeter qualquer matéria
a votacao, pelo processo simbolico, convidara os Vereado-
res que estiverem de acordo a permanecerem sentados e
os que forem contrarios a se levantarem, procedendo, em
seguida, a necessaria contagem e a proclamacéo do resul-
tado.

§ 3° O processo nominal de votacdo consiste na conta-
gem dos votos favoraveis e contrarios, com a consignagao
expressa do nome e do voto de cada Vereador.

§ 4° Proceder-se-3, obrigatoriamente, a votacdo nomi-
nal para:

a) eleicdo da Mesa;

b) destituicao da Mesa;

¢) votac¢do do parecer do Tribunal de Contas, sobre as
contas do Prefeito e da Mesa;

d) composicao das Comissdes Permanentes;

e) cassacdo de mandato de Prefeito, Vice-Prefeito e
Vereadores;

f) votacdo de proposicoes que objetivem:

1. outorga de concessao de servico publico;

2. outorga de direito real de concessao de uso;

3. alienacdo de bens iméveis;

4. aquisicdo de bens imodveis por doacdo com encar-
gos;
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5. aprovacao do Plano Diretor de Desenvolvimento In-
tegrado do Municipio;

6. contrair empréstimo particular;

7. aprovacao ou alteracdao do Regimento Interno da
Camara;

8. aprovacao ou alteracdo de Cddigo e Estatutos;

9. criacdo de cargos no quadro do funcionalismo mu-
nicipal, inclusive da Camara;

10. concesséao de titulo honorifico ou qualquer honra-
ria ou homenagem;

11. votacdo de requerimento de convocacao do Prefei-
to ou de Secretario Municipal;

12. votagdo de requerimento de Urgéncia Especial;

13. vetos do Executivo, total ou parcial.

§ 5° Enquanto nao for proclamado o resultado de uma
votacdo, quer seja nominal ou simbdlica, é facultado ao Ve-
reador retardatario expender seu voto.

§ 6° O Vereador podera retificar seu voto antes de pro-
clamado o resultado, na forma regimental.

§ 7° As duvidas, quanto ao resultado proclamado, s6
poderdo ser suscitadas e deverdo ser esclarecidas antes de
anunciada a discussdo de nova matéria, ou se for o caso,
antes de passar a nova fase da sessdo ou de encerrar-se a
Ordem do Dia.

Art. 180. Destaque é o ato de separar do texto uma
proposicdo, para possibilitar a sua apreciacdo isolada pelo
Plenario, devendo, necessariamente, ser solicitado por Ve-
reador e aprovado pelo Plenario.

Art. 181. Preferéncia é a primazia na discussdo ou na
votacdo de uma proposicao sobre outra, requerida por es-
crito e aprovada pelo Plenério.

§ 1° Terdo preferéncia para votagdo as emendas su-
pressivas e as emendas e substitutivos oriundos das Co-
missoes.

§ 2° Apresentadas duas ou mais emendas sobre o mes-
mo artigo ou paragrafo, serd admissivel requerimento de
preferéncia para a votacdo da emenda que melhor adap-
tar-se ao projeto, sendo o requerimento votado pelo Ple-
nario, sem preceder discussao.

Secao IV - Da Verificacao

Art. 182. Se algum Vereador tiver duvida quanto ao re-
sultado da votacao simbdlica, proclamada pelo Presidente,
podera requerer verificacdo nominal de votacgao.

§ 1° O requerimento de verificacdo nominal de votacao
serad de imediato e necessariamente atendido pelo Presi-
dente, desde que, tenha amparo regimental.

§ 2° Nenhuma votacdo admitird mais de uma verifica-
Gao.
§ 3° Ficara prejudicado o requerimento de verificagdo
nominal de votacdo, caso ndo se encontre presente, no
momento em que for chamado pela primeira vez, o Verea-
dor que a requereu.

§ 4° Prejudicado o requerimento de verificagdo nomi-
nal de votacado, pela auséncia de seu autor, ou por pedido
de retirada, faculta-se a qualquer outro Vereador reformu-
l&-lo.




Secao V - Da Declaracao de Voto

Art. 183. Declaracao de voto é o pronunciamento do
Vereador sobre os motivos que o levaram a manifestar-se
contraria ou favoravelmente a matéria votada.

Art. 184. A declaracdo de voto a qualquer matéria far-
se-a de uma sé vez, depois de concluida, por inteiro, a vo-
tagdo de todas as pecas do processo.

§ 1° Em declaracéo de voto, cada Vereador dispde de 5
(cinco) minutos, sendo vedados os apartes.

§ 2° Quando a declaracdo de voto estiver formulada
por escrito, poderd o Vereador solicitar a sua inclusdo no
respectivo processo e na ata dos trabalhos, em inteiro teor.

CAPITULO Il - DA REDAGAO FINAL

Art. 185. Ultimada a fase da segunda votagdo ou da
votacdo Unica, serd a proposicao, se houver substitutivo,
emenda ou subemenda aprovados, enviada a Comissdo de
Justica e Redagao para elaborar a Redacao Final, na confor-
midade do vencido, e apresentar, se necessario, emendas
de redacao.

§ 1° Excetuam-se do disposto neste artigo os projetos:

a) da Lei Orcamentaria Anual;

b) da Lei Orcamentaria Plurianual de Investimentos;

¢) de Decreto Legislativo, quando de iniciativa da Mesa;

d) de Resolucéo, quando de iniciativa da Mesa, ou mo-
dificando o Regimento Interno.

§ 2° Os projetos citados nas letras “a” e "b" do para-
grafo anterior, serdo remetidos a Comissao de Financgas e
Orcamento, para elaboracdo da Redagéo Final.

§ 3° Os projetos mencionados nas letras “c” e "d”, do
§ 1°, serdo enviados a Mesa, para elaboracao da Redagao
Final.

Art. 186. A Redacdo Final sera discutida e votada de-
pois de publicada, podendo o Plenario dispensar essa pu-
blicagéo, a requerimento de qualquer Vereador.

§ 1° Somente serdo admitidas emendas a Redagao Fi-
nal para evitar incorrecao de linguagem, incoeréncia noté-
ria, contradicao evidente ou absurdo manifesto.

§ 2° Aprovada qualquer emenda, voltara a proposicao
a Comissdo ou a Mesa, para nova Redacao Final, conforme
0 caso.

§ 3° Se rejeitada a Redacdo Final, retornara ela a Comis-
sao de Justica e Redacao para que elabore nova redagao,
a qual serad submetida ao Plenério e considerada aprovada,
se contra ela ndo votarem 2/3 (dois tergos) dos integrantes
da Camara.

Art. 187. Quando, apds a aprovacao da Redagao Fi-
nal e até a expedicdo do autdgrafo, verificar-se inexatidao
do texto, a Mesa procedera a respectiva corregdo, da qual
dara conhecimento ao Plenario. Ndo havendo impugnacao,
considerar-se-a aceita a correcdo, e, em caso contrario,
sera reaberta a discussao para a decisao final do Plenario.

Paragrafo tnico. Aplicar-se-4 o mesmo critério deste
artigo aos projetos aprovados, sem emendas e que, por
ventura, até a elaboracdo do autografo, verificar-se inexa-
tiddo do texto, incorrecao de linguagem, incoeréncia noto-
ria, contradicao evidente ou absurdo manifesto.
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TiTULO VII - E,LABORA(;IT\O LEGISLATIVA ESPECIAL
CAPITULO | - DOS CODIGOS

Art. 188. Cddigo é a reunido de disposicoes legais so-
bre a mesma matéria, de modo organico e sistematico, vi-
sando estabelecer os principios gerais do sistema adotado
e a prover, completamente, a matéria tratada.

Art. 189. Os projetos de Codigos, depois de apresen-
tados ao Plenario, serdo publicados, distribuidos por copia
aos Vereadores e encaminhados a Comissao de Justica e
Redacao.

§ 1° Durante o prazo de 30 (trinta) dias poderdo os Ve-
readores encaminhar a Comissdo emendas a respeito.

§ 2° A Comissdo terd mais 30 (trinta) dias para exarar
parecer, ao projeto e as emendas apresentadas.

§ 3° Decorrido o prazo, ou antes, se a Comissao an-
tecipar o seu parecer, entrard o processo para a pauta da
Ordem do Dia.

Art. 190. Na primeira discussdo, o projeto sera discu-
tido e votado por capitulos, salvo requerimento de desta-
que, aprovado pelo Plenéario.

§ 1° Aprovado em primeira discussao, com emendas,
voltara a Comissao de Justica e Redacdo, por mais 15 (quin-
ze) dias, para incorporacdo das mesmas ao texto do pro-
jeto original.

§ 2° Ao atingir este estagio de discussdo, seguir-se-a a
tramitacdo normal dos demais projetos, sendo encaminha-
do a Comissao de mérito.

Art. 191. Néo se aplicara o regime deste capitulo aos
projetos que cuidem de alteracdes parciais de Codigos.

CAPITULO Il - DO ORGAMENTO

Art. 192. O projeto de Lei orcamentaria anual sera en-
viado pelo Executivo a Camara até 30 de setembro (Consti-
tuicdo do Estado, artigo 80).

§ 1° Se nao receber a proposta orcamentaria no prazo
mencionado neste artigo, a Cdmara considerara como pro-
posta a Lei de Orcamento vigente (Lei n° 4.320/64, artigo
32).

§ 2° Recebido o projeto, o Presidente da Camara, de-
pois de comunicar o fato ao Plenario, determinard ime-
diatamente a sua publicacdo e distribuicdo em avulso aos
Vereadores, os quais, no prazo de 10 (dez) dias, poderdo
oferecer emendas.

§ 3° Em seguida ird a Comissdo de Financas e Orca-
mento que terd o prazo maximo de 15 (quinze) dias para
emitir parecer e decidir sobre as emendas (Constituicdo da
Republica, art. 65, § 2°).

§ 4° Expirado esse prazo, sera o projeto incluido na
Ordem do Dia da sessdo seguinte, como item Unico.

§ 5° Aprovado o projeto com emenda, sera enviado a
Comissdo de Financas e Orcamento, para redigir o vencido
dentro do prazo méaximo de 3 (trés) dias. Se ndo houver
emenda aprovada ficaréd dispensada a redacéo final, expe-
dindo a Mesa o Autdgrafo na conformidade do projeto.

§ 6° A redacdo final proposta pela Comissédo de Finan-
cas e Orcamento sera incluida na Ordem do Dia da sessao
seguinte.




§ 7° Se a Comissdo de Finangas e Orcamento ndo ob-
servar os prazos a ela estipulados neste artigo, a proposi-
¢do passara a fase imediata de tramitacdo independente-
mente de parecer inclusive de Relator Especial.

§ 8° A Comissdo de Financas e Orcamento podera ofe-
recer emendas, em seu parecer, desde que de carater estri-
tamente técnico ou retificativo ou que visem restabelecer o
equilibrio financeiro.

Art. 193. A Mesa relacionara as emendas sobre as
quais deve incidir o pronunciamento da Comissdo de Fi-
nancas e Orcamento, excluindo aqueles de que decorra:

I - aumento de despesa global ou de cada érgéo, fun-
do, projeto ou programa, ou que vise a modificar-lhe o
montante, a natureza ou o objetivo (Const. da Republica,
art. 65, § 1°);

Il - alteragédo da dotagdo solicitada para as despesas de
custeio, salvo quando provada neste

ponto, a inexatiddo da proposta (Lei n°® 4.320/64, art.
33);

Il - supressdo de cargo ou fungdo, ou Ihes modifiquem
a nomenclatura;

IV - sejam constituidas de varias partes, que devam ser
redigidas como emendas distintas;

V - ndo indiquem o érgdo de governo ou de adminis-
tracdo a que pretendem referir-se;

VI - transposicdo de dotacdo de um para outro 6rgdo
de governo.

§ 1° Se ndo houver emendas, o projeto sera incluido na
Ordem do Dia da primeira sessdo, para segunda discussao,
sendo vedado a apresentacdo de emendas em Plenario. Em
havendo emendas, serd incluido na primeira sesséo, apds a
publicacdo do parecer e emendas.

§ 2° Sera final o pronunciamento da Comissdo de Fi-
nancas e Orcamento sobre as emendas, salvo se 1/3 (um
terco) dos membros da Camara pedir ao seu Presidente a
votagdo em Plenario, sem discussdo, de emenda aprovada
ou rejeitada (Const. da Repubilica, art. 65, § 2°).

Art. 194. As sessdes, nas quais se discute o Orgamen-
to, terdo a Ordem do Dia, preferencialmente, reservada a
esta matéria e o Expediente ficara reduzido a 30 (trinta)
minutos, contados do final da leitura da ata.

§ 1° Tanto em primeira como em segunda discusséo, o
Presidente da Camara, de oficio, podera prorrogar as ses-
sGes até final discussao e votacdo da matéria.

§ 2° A Camara funcionard, se necessario, em sessoes
extraordinarias, de modo que a discussdo e votacdo do or-
camento estejam concluidas até 30 de novembro.

Art. 195. Na segunda discussao, serdo votadas, apds o
encerramento da mesma, primeiramente as emendas, uma
a uma e depois o projeto.

Art. 196. Na primeira e segunda discussdo poderd
cada Vereador falar, pelo prazo de 60 (sessenta) minutos,
sobre o projeto e as emendas apresentadas.

Art. 197. Terdo preferéncia na discussdo, o relator da
Comisséo de Financas e Orgamento e os autores de emen-
das.
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Art. 198. Aplicam-se ao Projeto de Lei Orcamentaria,
no que irdo contrariar o disposto neste capitulo, as regras
do processo legislativo (LOM., art. 84).

Art. 199. O Orcamento Plurianual de Investimentos,
que abrangerd no minimo, periodo de 3 (trés) anos conse-
cutivos, tera suas dotagdes anuais incluidas no Orgamento
de cada exercicio (LOM.,, art. 85).

Art. 200. Através de proposicao, devidamente justifi-
cada, o Prefeito poderd, a qualquer tempo, propor a Ca-
mara a revisdo do Orcamento Plurianual de Investimentos,
assim como o acréscimo de exercicios para substituir os ja
vencidos (Ato Complementar n° 43/69).

Art. 201. Aplicam-se ao Orcamento Plurianual de In-
vestimentos as regras estabelecidas neste capitulo para o
Orcamento-Programa, excetuando-se tdo somente, o pra-
zo para aprovacdo da matéria, a que se refere o § 2° do
artigo 194, deste Regimento.

Art. 202. O Prefeito podera enviar mensagem a Cama-
ra, para propor a modificacdo do projeto de Lei Orcamen-
taria (anual e plurianual), enquanto ndo estiver concluida a
votacdo da parte cuja alteragdo é proposta (Const. da Re-
publica, art. 66, § 5°).

CAPITULO Ill - DA TOMADA DE CONTAS DO PRE-
FEITO E DA MESA

Art. 203. O controle externo de fiscalizacao financeira
e orcamentaria sera exercido pela

Cémara Municipal, com o auxilio do Tribunal de Contas
competente (LOM.,, art. 87).

Art. 204. A Mesa da Camara enviara suas contas anuais
ao Executivo, até o dia 1° de marco do exercicio seguinte
(Const. Estadual, art. 116, § 3°, e LOM,, art. 12, inciso VI),
para fins de encaminhamento ao Tribunal de Contas com-
petente.

Art. 205. O Presidente da Camara apresentara, até o
dia 20 de cada més, o balancete relativo aos recursos rece-
bidos e as despesas do més anterior (LOM.,, art. 13, inciso
VIIl) e providenciara a sua publicagdo, como edital (LOM.,,
art. 91).

Art. 206. O Prefeito encaminhara, até o dia 20 de cada
més, a Camara o balancete relativo a receita e despesa do
més anterior (LOM., art. 91).

Art. 207. O movimento de caixa da Camara do dia
anterior sera publicado, diariamente, por edital afixado no
edificio da Camara Municipal (LOM., art. 90).

Art. 208. Recebidos os processos do Tribunal de Con-
tas competente, com os respectivos pareceres prévios, a
Mesa, independentemente da leitura dos mesmos em Ple-
nario, os mandara publicar, distribuindo cépias aos Verea-
dores e enviando os processos a Comissao de Finangas e
Orcamento, no prazo maximo de 2 (dois) dias.

§ 1° A Comissdo de Financas e Orcamento, no prazo
improrrogavel de 12 (doze) dias, apreciara os pareceres
do Tribunal de Contas, concluindo por projeto de Decreto
Legislativo e projeto de Resolugdo, relativas as contas do
Prefeito e da Mesa, respectivamente, dispondo sobre sua
aprovagao ou rejeicao.




§ 2° Se a Comissao nao exarar os pareceres no prazo in-
dicado, a Presidéncia designarad um Relator Especial, que tera
o prazo de 3 (trés) dias, improrrogéavel, para consubstanciar os
pareceres do Tribunal de Contas nos respectivos projetos de
Decreto Legislativo e projeto de Resolucdo, aprovando ou re-
jeitando as contas, conforme a concluséo do referido Tribunal.

§ 3° Exarados os pareceres pela Comissdo de Financas e
Orcamento ou pelo Relator

Especial, nos prazos estabelecidos, ou ainda, na auséncia
dos membros, os processos serdo incluidos na pauta da Or-
dem do Dia da Sessdo imediata, com prévia distribuicdo de
copias aos Vereadores.

§ 4° As sessOes em que se discutem as contas terdo o
expediente reduzido a 30 (trinta) minutos, contados do final
da leitura da ata, ficando a Ordem do Dia, preferencialmente,
reservada a essa finalidade.

Art. 209. A Camara tem o prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar do recebimento do parecer prévio do Tribunal
de Contas competente, para tomar e julgar as contas do Pre-
feito e da Mesa do Legislativo, observados os seguintes pre-
ceitos:

I - o parecer somente podera ser rejeitado por decisdo de
2/3 (dois tercos) dos membros da

Camara;

Il - decorrido o prazo de 30 (trinta) dias, sem delibera-
¢do, as contas serao consideradas aprovadas ou rejeitadas, de
acordo com a conclusdo do parecer do Tribunal de Contas
competente (LOM.,, art. 25, inciso X).

§ 1° Rejeitadas as contas, por votagdo ou por decurso de
prazo, serdo imediatamente remetidas ao Ministério Publico,
para os devidos fins (LOM,, art. 25, XV, letra “c”).

§ 2° N&o observado o proponente o disposto neste arti-
go, podera o Presidente cessar-lhe a palavra e ndo tomar em
consideragao a questao levantada.

§ 3° Rejeitadas ou aprovadas as contas do Prefeito e da
Mesa da Camara, serdo publicados

os respectivos atos legislativos e remetidos aos Tribunais
de Contas da Unido e do Estado.

Art. 210. A Comissao de Financas e Orcamento, para emi-
tir o seu parecer, podera vistoriar as obras e servi¢os, examinar
processos, documentos e papéis nas reparticoes da Prefeitura
e da Camara, conforme o caso, podera também, solicitar es-
clarecimentos complementares ao Prefeito e ao Presidente da
Camara, para aclamar partes obscuras.

Art. 211. Cabe a qualquer Vereador o direito de acompa-
nhar os estudos da Comissao de

Financas e Orcamento, no periodo em que o processo
estiver entregue a mesma.

Art. 212. A Camara funcionard, se necessario, em sessoes
extraordinarias, de modo que as contas possam ser tomadas
e julgadas dentro do prazo estabelecido no artigo 209, deste

Regimento.

) TiTULO VIII - DO REGIME INTERNO
CAPITULO | - DA INTERPRETACAO E DOS PRECEDEN-
TES

Art. 213. As interprestacbes do Regimento, feitas pelo
Presidente da Camara, em assunto controverso, constituirdo
precedentes, desde que a Presidéncia assim o declare, por
iniciativa propria ou a requerimento de qualquer Vereador.
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§ 1° Os precedentes regimentais serdo anotados em livro
proprio, para orientacdo na solucdo de casos analogos.

§ 2° Ao final de cada sessdo legislativa, a Mesa fara a con-
solidacdo de todas as modificacdes feitas do Regimento, bem
como dos precedentes regimentais, publicando-os em separata.

Art. 214. Os casos nado previstos neste Regimento, serdo
resolvidos soberanamente, pelo Plenario e as solugdes consti-
tuirdo precedentes regimentais.

CAPITULO Il - DA ORDEM 43

Art. 215. Questao de ordem é toda duvida, levantada em
Plenario, quanto a interpretacdo do Regimento, sua aplicacdo
ou sua legalidade.

§ 1° As questdes de ordem devem ser formuladas com
clareza e com a indicacdo precisa das disposi¢des regimentais
que se pretende elucidar.

§ 2° Nao observando o proponente o disposto neste arti-
go, podera o Presidente cassar-lhe a palavra e ndo tomar em
consideragdo a questdo levantada.

§ 3° Cabe ao Presidente da Camara resolver, soberanamen-
te, as questdes de ordem, ndo sendo licito a qualquer Vereador
opor-se a decisdo ou critica-la na sessdo em que for requerida.

§ 4° Cabe ao Vereador recurso da decisao, que sera enca-
minhado a Comissao de Justica e Redacdo, cujo parecer sera
submetido ao Plenério, na forma deste Regimento.

Art. 216. Em qualquer fase da sessao podera o Vereador
pedir a palavra “pela ordem”, para fazer reclamacdo quanto
a aplicacdo do Regimento, desde que observe o disposto no
artigo anterior.

CAPITULO IlI - DA REFORMA DO REGIMENTO

Art. 217. Qualquer projeto de Resolucdo, modificando o
Regimento Interno, depois de lido em Plenario, sera encami-
nhado a Mesa para opinar.

§ 1° A Mesa tem o prazo de 10 (dez) dias, para exarar
parecer.

§ 2° Dispensa-se desta tramitagdo os projetos oriundos
da prépria Mesa.

§ 3° Apds esta medida preliminar, seguird o projeto de
Resolucdo a tramitacdo normal dos demais processos.

TiTULO IX - DA PROMULGAGAO DAS LEIS, DECRE-
TOS LEGISLATIVOS E RESOLUCOES
CAPITULO UNICO - DA SANGCAO, DO VETO E DA
PROMULGACAO

Art. 218. Aprovado um projeto de Lei, na forma regimen-
tal, seré ele, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, enviado ao Prefei-
to para fins de sancdo e promulgacao (LOM.,, art. 30).

§ 1° O membro da Mesa nao poder3, sob pena de desti-
tuicdo, recusar-se a assinar o autégrafo.

§ 2° Os autodgrafos de leis, antes de serem remetidos ao
Prefeito, serdo registrados em livro préprio e arquivados na Se-
cretaria da Camara, levando a assinatura dos membros da Mesa.

§ 3° Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias Uteis, conta-
dos da data do recebimento do respectivo autografo, sem
a sancao do Prefeito, considerar-se-a sancionado o pro-
jeto, sendo obrigatéria a sua imediata promulgacéo pelo
Presidente da Camara, dentro de 48 (quarenta e oito) horas
(LOM.,, art. 30, §8§ 2° e 5°).




Art. 219. Se o Prefeito tiver exercido o direito de veto,
parcial ou total, dentro do prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contados da data do recebimento do respectivo autdgrafo,
por julgar o projeto inconstitucional, ilegal ou contrario ao
interesse publico, o Presidente da Camara devera ser comu-
nicado dentro de 48 (quarenta e oito) horas do aludido ato, a
respeito dos motivos do veto (LOM,, art. 30, § 1°).

§ 1° O veto, obrigatoriamente justificado, podera ser total
ou parcial, devendo neste Ultimo caso abranger o texto do
artigo, paragrafo, inciso, item ou alinea (LOM.,, art. 30, § 1°).

§ 2° Recebido o veto pelo Presidente da Camara, sera
encaminhado a Comissdo de Justica e Redacdo, que podera
solicitar audiéncia de outras Comissdes.

§ 3° As Comissdes tem o prazo conjunto e improrrogavel
de 15 (quinze) dias para a manifestacao.

§ 4° Se a Comissao de Justica e Redacao néo se pronun-
ciar no prazo indicado, a Presidéncia da Camara incluira a
proposi¢do na pauta da Ordem do Dia da sessao imediata,
independente de parecer.

§ 5° A Mesa convocara, de oficio, sessdo extraordinaria
para discutir o veto, se no periodo determinado pelo artigo
221, § 3°, deste Regimento, ndo se realizar sessao ordinaria,
cuidando para que o mesmo seja apreciado dentro dos 30
(trinta) dias, contados do seu recebimento na Secretaria Ad-
ministrativa (LOM.,, art. 30, § 1°).

Art. 220. A apreciacdo do veto sera feita em uma Unica
discussao e votacao; a discussdo se fara englobadamente e a
votacdo poderd ser feita por partes, caso seja o veto parcial
e se requerida e aprovada pelo Plenério (LOM,, art. 30, § 3°).

§ 1° Cada Vereador tera o prazo de 30 (trinta) minutos
para discutir o veto.

§ 2° Para a rejeicdo do veto é necessario o voto de, no mi-
nimo, 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara, em votacao
publica (LOM,, art. 30, § 3°).

§ 3° Se o veto nao for apreciado no prazo de 30 (trinta)
dias, contados a partir do seu recebimento, considerar-se-a
acolhido pela Camara (LOM,, art. 30, § 3°).

Art. 221. Rejeitado o veto, as disposi¢des aprovadas se-
rdo promulgadas pelo Presidente da Camara, dentro de 48
(quarenta e oito) horas (LOM.,, art. 30, § 5°).

Art. 222. O prazo previsto no § 3°, do artigo 221, nado
corre nos periodos de recesso da

Camara (LOM.,, art. 30, § 6°).

Art. 223. Os Decretos Legislativos e as Resolucdes, desde
que aprovados os respectivos projetos, serdo promulgados
pelo Presidente da Camara.

Paragrafo unico. Na promulgacdo de Leis, Resolugdes e
Decretos Legislativos pelo

Presidente da Camara, serdo utilizadas as seguintes clau-
sulas promulgatdrias;

I - LEIS - (Sancao tacita):

"O Presidente da Camara Municipal de ...
crnsrssennnnnennns. FAGO SABER QUE A CAMARA APROVOU E EU,
NOS TERMOS DO ARTIGO 30, B 5°, DA LEI ORGANICA DOS
MUNICIPIOS, PROMULGO A SEGUINTE LEL"

LEIS - (veto total rejeitado):

“FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL MANTEVE
E EU PROMULGO, NOS TERMOS DO § 5° DO ARTIGO
30, DA LEI ORGANICA DOS MUNICIPIOS, A SEGUINTE
LEL"
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LEIS - (veto parcial rejeitado):

"FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL MANTEVE
E EU PROMULGO, NOS TERMOS DO § 5% DO ARTIGO
30, DA LEI ORGANICA DOS MUNICIPIOS, OS SEGUINTES
DISPOSITIVOS DA LEl  No.. 5]
DE

.......................................................... DE oo

Il - RESOLUCOES E DECRETOS LEGISLATIVOS:

"FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APRO-
VOU E EU PROMULGO O SEGUINTE DECRETO LEGISLA-
TIVO (ou A SEGUINTE RESOLUCAQ):"

Art. 224. Para a promulgacdo de leis, com sancao taci-
ta ou por rejeicdo de vetos totais, utilizar- se-4 a numera-
¢do subsequente aquela existente na Prefeitura Municipal.
Quando se tratar de veto parcial, a lei terd o0 mesmo niime-
ro da anterior a que pertence (LOM,, art. 30, § 5°).

_ TIiTULO X - DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO CA-
PITULO I - DO SUBSIDIO E DA VERBA DE REPRESENTA-
cAo

Art. 225. A fixacdo dos subsidios do Prefeito sera feita
através de Decreto Legislativo, na forma estabelecida por
este Regimento, para vigorar na Legislatura seguinte, obe-
decidos os seguintes critérios:

I - ndo podera ser inferior ao maior padrao de venci-
mento pago a funcionarios do Municipio, no momento da
fixagdo (LOM,, art. 38);

Il - poderdo ser fixadas quantias progressivas para
cada ano de mandato (LOM,, art. 38).

Art. 226. A verba de representacdo do Prefeito seréa
fixada, anualmente, pela Camara e ndo poderéd exceder
de 2/3 (dois tercos) do valor do subsidio, ambos mensais
(LOM.,, art. 28, § 1°).

Art. 227. A verba de representacdo do Vice-Prefeito,
fixada por Decreto legislativo, somente serd admissivel
quando a vereanca neste Municipio for remunerada, néo
podendo exceder de metade da fixada para o Prefeito
(LOM.,, art. 38, § 2°).

CAPITULO II - DAS LICENGAS

Art. 228. A licenca do cargo de Prefeito seréd concedida
pela Camara, mediante solicitagdo expressa do Chefe do
Executivo (LOM,, art. 25, V).

§ 1° A licenca sera concedida ao Prefeito nos seguintes
€asos:

I - para ausentar-se do Municipio, por prazo superior a
15 (quinze) dias consecutivos (LOM., art. 37):

a) por motivo de doenca, devidamente comprovada;

b) a servico ou em missdo de representacdo do Muni-
cipio.

Il - para afastar-se do cargo, por prazo superior a 15
(quinze) dias consecutivos (LOM.,, art.

37):

a) por motivo de doenca, devidamente comprovada;

b) para tratar de interesses particulares.




§ 2° O Decreto Legislativo, que conceder a licenca para
o Prefeito ausentar-se do Municipio ou afastar-se do car-
go, dispora sobre o direito a percepc¢ao dos subsidios e da
verba de representa¢do quando:

I - por motivo de doenca, devidamente comprovada;

Il - a servico ou em missdo de representacao do Muni-
cipio (LOM.,, art. 37, paragrafo Unico).

Art. 229. Somente pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos
presentes é que podera ser rejeitado o pedido de licenca
do Prefeito.

CAPITULO III - DAS INFORMAGOES

Art. 230. Compete a Camara solicitar ao Prefeito,
quaisquer informacdes sobre assuntos referentes a admi-
nistracdo municipal (LOM,, art. 25, X).

§ 1° As informacgdes serdo solicitadas por requerimen-
to proposto por qualquer Vereador.

§ 2° Os pedidos de informacdes serdo encaminhados
ao Prefeito, que terd o prazo de 15 (quinze) dias, conta-
dos da data do recebimento, para prestar as informacées
(LOM,, art. 39, XIl).

§ 3° Pode o Prefeito solicitar a Camara prorrogacdo de
prazo, sendo o pedido sujeito a aprovacdo do Plenério.

§ 4° Os pedidos de informagdes poderao ser reitera-
dos, se ndo satisfizerem ao autor, mediante novo requeri-
mento, que devera seguir a tramitacado regimental, contan-
do-se novo prazo.

CAPITULO IV - DAS INFRAGOES POLITICO-ADMI-
NISTRATIVAS

Art. 231. Sdo infracbes politico-administrativas e como
tais sujeitas ao julgamento da Camara e sancionadas com
a cassacao do mandato, as previstas nos incisos | e X do
artigo 4°, do Decreto-Lei Federal n°® 201, de 27-2-1967.

Paragrafo unico. O processo seguird a tramitacao
indicada no artigo 5° do Decreto-Lei Federal n°® 201/67
(LOM.,, art. 40).

Art. 232. Nos crimes de responsabilidade do Prefeito,
enumerados nos itens | e XV do artigo 1° do Decreto-lei
Federal n® 201/67, sujeitos ao julgamento do Poder Judi-
ciario, pode a Camara, mediante requerimento de Verea-
dor, aprovado por 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, so-
licitar a abertura de inquérito policial ou a instauragédo da
acdo penal pelo Ministério Publico, bem como intervir, em
qualquer fase do processo, como assistente da acusacao,
independentemente da atribuicdo que é conferida ao Pre-
sidente da Camara por for¢a do item IX do artigo 13 da Lei
Organica dos Municipios (Dec. Lei n® 201/67, art. 2°, § 1°).

TiTULO XI - DA POLITICA INTERNA 46

Art. 233. O policiamento do recinto da Camara compe-
te, privativamente, a Presidéncia e sera feito, normalmente,
por seus funcionarios, podendo ser requisitados elementos
de corporagdes civis ou militares para manter a ordem interna
(LOM,, art. 13, X).

Art. 234. Qualquer cidaddo podera assistir as sessdes da
Camara, na parte do recinto que lhe é reservada, desde que:
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I - apresente-se decentemente trajado;

I - ndo porte armas;

Il - conserve-se em siléncio durante os trabalhos;

IV - ndo manifeste apoio ou desaprovacdo ao que se pas-
sa em Plenario;

V - respeite aos Vereadores;

VI - atenda as determinagdes da Presidéncia;

VII - ndo interpele aos Vereadores.

§ 1° Pela inobservancia desses deveres, poderdo os assis-
tentes ser obrigados, pela Presidéncia, a retirar-se, imediata-
mente, do recinto, sem prejuizo de outras medidas.

§ 2° O Presidente podera determinar a retirada de todos
os assistentes, se a medida for julgada necessaria.

§ 3° Se, no recinto da Camara, for cometida qualquer in-
fracdo penal, o Presidente fara a prisdo em flagrante, apresen-
tando o infrator a autoridade competente, para lavratura do
auto e instaurag@o do processo-crime correspondente; se ndo
houver flagrante, o Presidente devera comunicar o fato a au-
toridade policial competente, para a instauragdo do inquérito.

Art. 235. No recinto do Plenario e em outras dependén-
cias da Camara, reservadas, a critério da Presidéncia, so seréo
admitidos Vereadores e funcionarios da Secretaria Adminis-
trativa, estes quando em servico.

Paragrafo tnico. Cada jornal e emissora solicitara a Pre-
sidéncia o credenciamento de representantes, em nimero
nao superior a 2 (dois), de cada 6rgdo, para os trabalhos cor-
respondentes a cobertura jornalistica ou radialistica.

TiTULO XII - DISPOSICOES GERAIS

Art. 236. Os visitantes oficiais, nos dias de sessado, serdo
recebidos e introduzidos no Plenario, por uma Comissdo de
Vereadores, designada pelo Presidente.

§ 1° A saudacao oficial ao visitante seré feita, em nome da
Céamara, por Vereador que o

Presidente designar para esse fim.

§ 2° Os visitantes oficiais poderdo discursar, a convite da
Presidéncia.

Art. 237. Nos dias de sessdo e durante o expediente da
reparticdo, deverao estar hasteadas, no edificio e na Sala das
Sessdes, as Bandeiras Brasileira, Paulista e do Municipio.

Art. 238. Os prazos previstos neste Regimento ndo corre-
réo durante os periodos de recesso da Camara.

§ 1° Quando ndo se mencionar, expressamente, dias
Uteis, o prazo sera contado em dias corridos.

§ 2° Na contagem dos prazos regimentais, observar-se
-4, no que for aplicavel, a legislacdo processual civil.

TiTULO XIII - DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 239. Fica mantido, na sessao legislativa em curso,
o numero vigente dos membros da Mesa e das Comissdes
Permanentes, todos eles no pleno uso das atribui¢des que
Ihes conferia o Regimento anterior.

Art. 240. Todos os projetos de Resolugdo que dispo-
nham sobre alteragdo do Regimento

Interno, ainda em tramitacdo nesta data, serdo consi-
derados prejudicados e remetidos ao arquivo.




