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EDITAL N°001/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E
DE CADASTRO DE RESERVAS PARA PROFESSOR PEDAGOGO, INSPETOR DE
ALUNOS, PSICOLOGO ESCOLAR E NUTRICIONISTA ESCOLAR
POR CONTAGEM DE PONTOS E ENTREVISTA PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

Dispde sobre abertura de inscricbes para
provimento de contratagdo temporaria da
Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia-
MT. De ordem Sr° Aldecino Francisco Lopo.

A Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia - MT, conforme Lei Municipal n°
738, de 10 de outubro de 2014, Lei Municipal n°® 1.347, de 02 de setembro de 2025 e Lei
Municipal n°® 1358, de 11 de novembro de 2025, e por meio da Comisséo Organizadora para

realizacéo do Processo Seletivo Simplificado Por Contagem de Pontos e Entrevista,

RESOLVE:

Divulgar e estabelecer normas para abertura das inscricbes e a realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado de Contagem de Pontos para os cargos relacionados abaixo,
destinado a selecionar candidatos para ingresso como contratados por tempo determinado no

quadro de pessoal da Secretaria de Educacédo de Pontal do Araguaia, Mato Grosso.

CARGOS:
e Inspetor de Aluno (Rede municipal);

e Professor Pedagogo (Educacgédo Infantil, Alfabetizagdo, Anos Iniciais do Ensino

Fundamental e Tempo Integral);
e Nutricionista Escolar (Rede municipal);
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e Psicologa Escolar (Rede Municipal).
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1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e executado pela Comissao
Organizadora designada.
1.2 O presente Edital visa a selecdo de profissionais da educacdo, para atuagdo temporaria
Rede Municipal de ensino de Pontal do Araguaia-MT, nas seguintes unidades:

e Escola Municipal de Educac¢ao Infantil “Isaias Pereira dos Santos”-EMEI,

e Escola Municipal “Sao Jorge”-EMSJ.

1.3 A inscrigcdo sera obrigatoria na habilidade especifica de formacdo de cada candidato,
exigindo-se a apresentacdo do diploma correspondente a &rea de atuacdo. Para cargos
regulamentados (psicdlogo e nutricionista), serd obrigatoria a apresentacdo da Carteira de
Identidade Profissional valida (CRP/MT ou CRN/MT).

1.4 Ainscricdo do candidato ndo implica obrigatoriedade de contratacéo, servindo apenas
para atender as necessidades do servigo publico, conforme a ordem de Classificacao Final
e dentro do prazo de validade deste Edital. A atuagdo sera para o ano letivo de 2026,
podendo haver prorrogacdo por mais um ano, caso Necessario.

1.5 O acompanhamento de editais, comunicados e avisos é de responsabilidade exclusiva
do candidato, devendo consultar o site oficial da Prefeitura.

1.6 O candidato convocado que ndo se manifestar no prazo de 05 dias serd automaticamente
substituido pelo préximo classificado.

1.7 O Processo Seletivo compreendera as seguintes etapas:

a) Inscricdo e analise de titulos (pontuagdo méxima: 20 pontos; minimo para avanco:
13 pontos);

b) Entrevista psicoldgica (carater eliminatério; pontuacdo de 0 a 10 pontos);

c) Convocacao.

1.8 A contratagdo ocorrera pelo periodo de 26 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2026,
se necessario, podendo ser prorrogada por igual periodo.

s
€ 66) 3401-7450 / s6) 3401-8541 2 E-mail: prefeitura@pontaldoaraguaia.mt.gov.br

& RuaFinlandia s/n° - Bairro Maria Joaquina — CEP: 78.698-000 _, .
Pagina 3 de 31



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

CNPJ 33.000.670/0001-67

2. DOS CARGOS, SALARIOS, VAGAS E CARGA HORARIA SEMANAL
2.1 Os cargos, com as especifica¢des do quantitativo de vagas, carga horéria de trabalho,
remuneracao e 0s requisitos exigidos para o ingresso no cargo, conforme a Lei Municipal
n°1.347 de 02 de setembro de 2025 e Lei Municipal n° 1.358 de 11 de novembro de 2025.

2.2 Vaga, pré-requisitos, salarios e carga horaria para INSPETOR DE ALUNO:

CADASTRO  PROFISSIONAL . - CARGA
VAGAS o PRE-REQUISITO SALARIO >
RESERVA DA EDUCACAO HORARIA
. - Saléario:
20 20 CR Inspetor de Aluno SO (e minimo 30 horas
Completo .
vigente
. - Salério:
01 PcD 01 PcD CR Inspetor de Aluno EnsingiileR minimo 30 horas
Completo vigente

2.2.1 Ensino médio completo.

2.2.2 Carga horéria semanal de 30 horas.

2.2.3 Para a contagem de pontos é imprescindivel cursos voltados para a primeira
infancia, educagao, primeiros socorros, cuidados com a primeira infancia, educagéo

inclusiva e monitor escolar.

2.3 Cargo, pré-requisitos, salarios e carga horaria para PROFESSOR:

CADASTRO PROFISSIONAL DA > > CARGA
VAGAS PRE-REQUISITO SALARIO

RESERVA EDUCAGAO HORARIA

Professor(a) Licenciatura Plena

20 20CR Pedagogo(a) em Pedagogia R$ 3.177,76 30 horas
Professor(a) Licenciatura Plena
01 PcD 01 PcD CR Pedagogo(a) em Pedagogia R$ 3.177,76 30 horas

2.3.1 Licenciatura plena em Pedagogia.
2.3.2 Carga horéria semanal de 30 horas.
2.3.3 Para a inscrigdo no processo seletivo simplificado é necessario informar qual etapa
deseja concorrer:
a) Educacao Infantil (Infantil 1 ao Pré-Escolar I1);
b) Alfabetizacéo (1° e 2° ano do E.F.);
¢) Ensino Fundamental (3°, 4° e 5° ano do E.F.) e;

d) Tempo Integral (Pré-Escolar ao 3° ano do E.F.).
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2.3.4 Para concorrer as turmas de Educacéo Infantil o professor devera comprovar
a competéncia por meio de cursos/formacgdes na area da primeira infancia,
incluindo tematicas como psicomotricidade, ludicidade, alfabetizacdo na educagédo
infantil, praticas pedagdgicas inclusivas ou areas correlatas.

2.3.5 Para concorrer as turmas de Alfabetizacdo o professor devera comprovar a
competéncia por meio de cursos/formacéo especifica na area da Alfabetizagéo
e/lou letramento ou que atendam as demandas da etapa de ensino a que se
candidata.

2.3.6 Os cargos de professor pedagogo atribui da jornada de trabalho seguirdo a

seguinte carga horaria semanal no ano letivo de 2026:
HORA/ HORA REFORCO REUNIAO/

PROFESSOR PEDAGOGO AULA  ATIVIDADE = ESCOLAR FORMACAO TOTAL
Educacéo Infantil 20h 08h - 02h - Terca 30h
Alfabetizacdo e anos iniciais 20h 06h 02h 02h - Quinta 30h
Educacéo Integral em Tempo 20h 08h i 02h - Quinta 30h

Integral

2.4 Cargo, pré-requisitos, salarios e carga horaria para NUTRICIONISTA:

CARGA
HORARIA

R$ 3.177,76 30 horas

CADASTRO PROFISSIONAL
RESERVA DA EDUCACAO

01 1CR Nutricionista

PRE-REQUISTO SALARIO

Diploma Bacharelado em
Nutricdo + CRN

2.4.1 Bacharelado em nutri¢do e cadastro ativo no Conselho Regional de Nutrigdo-CRN;

VAGA

2.4.2 Carga horaria semanal de 30 horas, destinada ao atendimento de todas as unidades
da Rede Municipal de Ensino.

2.4.3 Para o cargo de nutricionista € necessario realizar a prestacdo de contas do
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE juntamente com a equipe de
compras da Secretaria de Educacéo;

2.4.4 O cargo de nutricionista atribui a jornada de trabalho seguindo a seguinte carga
horéaria semanal no ano letivo de 2026:

ATENOWENTOAS  ORGANIZAGAODE  DESENVOLVIME ooy eciyen
ESCOLA  RECEBIMENTOE  REALIZAR PEDIDOS PROJETOS %EE’\&SF',JC)) TOTAL
MERCADORIASETC ~ NO SISTEMA-SME  NUTRICIONAIS INTEGRAL
EMEI 10h 02h 02h
30h
EMSJ 10h 02h 02h 02h
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2.5 CARGO, PRE-REQUISITOS, SALARIOS E CARGA HORARIA PARA: PSICOLOGO:

CADASTRO PROFISSIONAL CARGA

PRE-REQUISITO SALARIO

RESERVA DA EDUCACAO HORARIA
Diploma de
01 01 CR Psicélogo Graduagdo em R$ 3.177,76 30 horas
Psicologia

2.5.1 Graduacdo em Psicologia e cadastro ativo no Conselho Regional de Psicologia-
CRP;

2.5.2 Carga horéria semanal de 30 horas, destinada ao atendimento de todas as unidades
da Rede Municipal de Ensino.

2.5.3 O cargo de psicologo atribui a jornada de trabalho seguindo a seguinte carga
horaria no ano letivo de 2026:

REALIZAR FORMAGAO PARA/ PAIS, ALUNOS,

ATENDIMENTO AOS x REUNIAQ/
ESCOLA ESTUDANTES PROFISSIONAIS DA EDUC,;%AO, REGISTROS INTERNOS FORMACAO TOTAL
EMEI 08h 03h 02h-Terca
30h
EMSJ 12h 03h 02h-Quinta

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA DO CARGO
3.1 Serdo considerados 0s seguintes critérios para o preenchimento das vagas e formacéo de
cadastro reserva de profissionais da educagéo:

a) Participar de todas as etapas deste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira;

c) Ter disponibilidade para participar das formagdes continuadas nos dias e horas
estipulados semanalmente na sua respectiva unidade escolar;

d) Ter no ato da contratacdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

e) Para cargo de inspetor de alunos ter no minimo Ensino Médio completo;

f) Para professores, psicologo e nutricionista ter no minimo, formacdo de nivel
superior ou concluido o curso de graduacdo até 31/12/2025, apresentando assim o
historico escolar ou diploma;

g) Para psicologo ter certiddo de regularidade junto ao Conselho Regional de
Psicologia — CRP/MT;

h) Para nutricionista ter certiddo de regularidade junto ao Conselho Regional de
Nutricionistas — CRN/MT;

i) Para os(as) candidatos(as) que concorrerem as vagas reservadas a Pessoas com
Deficiéncia (PcD), sera observada a compatibilidade entre a deficiéncia declarada e
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0 exercicio das atribuicdes essenciais do cargo, conforme estabelecido no art. 2° da

Lei n® 13.146/2015.
3.2 As informac6es prestadas no formulério de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Secretaria Municipal de Educacdo de Pontal do Araguaia/MT do
direito de exclui-lo do processo seletivo se for constatado posteriormente, que ele usou

de logro e/ou ma fé.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes serdo realizadas do dia 05, 06 e 07 DE JANEIRO DE 2026, das 8h as 13h,
na Escola Municipal “Sao Jorge”, Bairro Maria Joaquina, Pontal do Araguaia — MT.

4.2 NAO HAVERA PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRIGCAO;

4.3 COPIAS DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO:

1. Ficha de Inscri¢do preenchida com os dados pessoais;

2. Cédula de Identidade ou Carteira de Identidade Nacional (CIN);

3. Apresentar Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) atual, podendo ser obtido no site:
http://cpf.receita.fazenda.gov.br/situacao, e estar com a ATUACAO CADASTRAL:
REGULAR;

4. Uma (01) foto 3/4;

5. Comprovante de residéncia;

6. Titulo de eleitor e prova de estar em dia com as obrigacdes eleitorais, podendo ser

obtido no site https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

e estar QUITE com a Justica Eleitoral,

7. Diploma de conclusédo de curso, na area que deseja concorrer, ou histérico escolar;

8. Apresentar os certificados, com nome do concluinte e curso, instituicdo de ensino,
carga horaria, os contetdos (verso), local, data e/ou validacédo da certificacdo (site ou
QR Code). Anos validos: 2023, 2024 e 2025, na &rea/vaga que deseja concorrer,
conforme Lei Municipal n°1.347 de 02 de setembro de 2025.

9. Copia de contratos de trabalhos, portarias ou PDF emitido do aplicativo Carteira de
Trabalho Digital que comprovem o tempo de servicos prestado dentro do municipio.
Maximo nos ultimos 5 anos, conforme Lei Municipal n°1.347 de 02 de setembro de
2025.
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10. Certiddo de regularidade junto aos Conselhos Regionais para nutricionista e
psicologo escolar.

4.4 O candidato deve apresentar e entregar, no ato de inscricdo, copia (frente e verso)
relacionados no ITEM ACIMA 4.3 que serdo anexados a ficha de inscricdo, ndo sendo
aceito, documento via fax e/ou via correio eletronico;

4.5 Para publicagdo de dados pessoais e pontuacdo é necessario preenchimento do ANEXO-
I, conforme a Lei Geral de Protecéo de Dados - LGPD.

4.6 A inscricdo do candidato somente sera efetivada mediante o preenchimento e a assinatura
da ficha de inscri¢do conforme o nivel que deseja concorrer

4.7 Para os(as) candidatos(as) que concorrerem as vagas reservadas a Pessoas com
Deficiéncia (PcD), é necessario preenchimento do ANEXO IV com os documentos
solicitados neste edital, conforme a vaga que deseja concorrer;

4.6 A inscricdo podera ser feita pelo préprio candidato ou por representante legalmente
habilitado para esse fim, mediante a entrega de procuracao especifica do interessado, sem
a necessidade de reconhecimento de firma, sendo necessario anexar a ficha de inscri¢éo
copia (frente e verso) do documento de identidade do candidato. Nesta hipdtese, o

candidato assumira as consequéncias de eventuais erros do seu representante.

5. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 Os CANDIDATOS com deficiéncia deverao realizar a inscrigdo constante no bem
como, preencher o REQUERIMENTO DE VAGA PcD ANEXO 1V, conforme este
Edital, acompanhado de laudo médico, original ou cépia autenticada, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas
Relacionados a Saude - CID, com a causa da deficiéncia, nos termos do Decreto
Federal n.° 3.298/1999, este atestado serd retido e ficard anexado ao formulario de
inscricdo. Caso o candidato ndo apresente o laudo médico dentro do prazo de
inscricdes, ndo serd considerado como candidato PcD no Processo Seletivo
Simplificado, ainda que tenha assinalado tal op¢éo no formulario de inscricéo;

5.2 A ndo observancia do disposto no subitem anterior acarretara a perda do direito ao

pleito das vagas aos candidatos em tais condigdes;
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5.3 As atribuicdes especificas do cargo estdo descritas neste edital, e devem ser observadas
para fins de inscricdo e de posterior exercicio da funcédo, respeitando-se o principio da
acessibilidade e da igualdade de oportunidades;

5.4 Os candidatos que no ato da inscricdo se declarar com deficiéncia fisica, se
classificados além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes
publicada em relacéo a parte, observada a respectiva ordem de classificacéo;

5.5 Em atendimento a legislacdo vigente, ficam reservadas vagas a candidatos(as) com
deficiéncia, desde que a deficiéncia nao seja incompativel com o exercicio das
atribuicdes essenciais do cargo, conforme previsto no art. 2° da Lei n°® 13.146/2015.

55.1 Candidatos(as) inscritos(as) como PCD serdo submetidos a avaliacdo do
médico do trabalho e pela entrevista com a psicloga municipal para
comprovar a compatibilidade entre a deficiéncia declarada e as atribuicdes do
cargo escolhido, resguardando-se o direito a participacdo em igualdade de
condicdes.

5.6 Na aplicacdo do percentual a que se refere o subitem anterior, quando o resultado for

fracdo de numero inteiro arredondar-se-d0 as vagas para 0 numero imediatamente
posterior se a parte fracionaria for igual ou maior do que 0,5 (meio) e para nimero
inteiro imediatamente anterior se a parte fracionaria for inferior a 0,5 (meio);
5.7 Conforme o Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018,
“§ 5°As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
nos termos do disposto neste artigo poderdo ser
ocupadas por candidatos sem deficiéncia na hipétese
de ndo haver inscri¢do ou aprovacdo de candidatos
com deficiéncia no concurso publico ou no processo
seletivo de que trata a Lei n° 8.745, de 1993.”
5.8 As informacdes prestadas no formulario de inscricao sdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a Secretaria Municipal de Educacéo de Pontal do Araguaia/MT
do direito de exclui-lo do processo seletivo se for constatado posteriormente, que ele

usou de logro e/ou mé fé.

6. DAS OBRIGAGOES DO CANDIDATO:

6.1 Compete ao candidato:

s
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6.1.1 Acompanhar todas as publicacdes feitas no site da Prefeitura Municipal de

Pontal do Araguaia-MT no site. www.pontaldoaraguaia.mt.gov.br, no menu

principal, clique na op¢édo “Transparéncia”. Em seguida, selecione a aba “RH
e Concursos”. Cligue em “Processos Seletivos”. Escolha o ano desejado (2025
ou 2026) para visualizar os editais, anexos e publicacdes referentes ao processo
seletivo simplificado; bem como nos Murais da Prefeitura Municipal de Pontal
do Araguaia — MT;

6.1.2 Conferir, nas listas a serem divulgadas, 0s seguintes dados pessoais: nome, 0s
trés primeiros e os dois ultimos numeros do CPF, cargo ao qual se inscreveu.
Caso haja inexatiddo nas informag6es, o candidato devera entrar em contato com
a Comissdo Organizadora e Coordenadora para realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado de Por Contagem de Pontos e Entrevista localizado na prefeitura
municipal.

6.1.3 O candidato ndo podera alegar o desconhecimento do local de realizagdo de
qualquer etapa do Processo Seletivo Simplificado de Contagem de Pontos.

7. CRITERIOS PARA PONTUACAO E ENTREVISTA

7.1 TITULACAO E PONTUACAO, NIVEL MEDIO. FICHA DE INSCRICAO ANEXO-
1, para INSPETOR DE ALUNO:

Certificado na area de Educacéo que contemplem conhecimentos |[SEy (um) ponto para cada

didaticos- curriculares e de politicas educacionais, referente aos 20 (vinte) horas, com

alti tré 2023, 2024 e 202 ist | —
altimos trés anos sendo 2023, 2024 e 2025, registrado pela limite de 10 (dez) pontos.

instituicdo formadora (legalmente autorizada) contendo carga .
Maéaximo: 200h

horaria e contetldos ministrados.

Ofertados por Instituicdes Certificadoras autorizadas e
Obs.: cursos voltados para

credenciadas pelo MEC e/ou instituigdes cujos certificados sejam

passiveis de conferéncia de autenticidade mediante apresentacéo educagdo, primeira

s
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de QR CODE, numero de registro, nimero de autenticacéo, ou infancia e educacao

ainda pelo endereco eletronico indicado no préprio certificado. inclusiva.

Experiéncia de trabalho no cargo pretendido contar-se-4 1,0
(um) ponto para cada ano trabalhado na rede municipal de Méximo 5,0 (pontos)

Pontal do Araguaia.

Entrevista: seré de 0 (zero) a 10 (dez) pontos Maximo 10 (pontos)

e

MAXIMO DE PONTOS POR CANDIDATO 30 PONTOS

7.2 DAS ATRIBUICOES DO INSPETOR DE ALUNO:

7.2.1 Cuidar da seguranca do aluno nas dependéncias e proximidades da escola;

7.2.2 Inspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar;

7.2.3 Orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, cumprimento de
horérios; ouvir reclamaces e analisar fatos;

7.2.4 Prestar apoio as atividades académicas;

7.2.5 Controlar as atividades livres dos alunos, orientar entrada e saida de alunos,
fiscalizar espacos de recreacéo, definir limites nas atividades livres;

7.2.6 Auxiliar alunos com deficiéncia fisica;

7.2.7 Controlar fluxo de pessoas estranhas ao ambiente escolar;

7.2.8 Confirmar irregularidades comunicadas pelos alunos e identificar responsaveis;

7.2.9 Liberar alunos para pessoas autorizadas;

7.2.10 Comunicar a diretoria casos de furto entre alunos;

7.2.11 Auxiliar na organizacéo de atividades culturais, recreativas e esportivas;

7.2.12 Restabelecer disciplina em salas de aula na auséncia do professor;

7.2.13 Fornecer informag@es pertinentes aos professores;

7.2.14 Vistoriar agrupamentos isolados de alunos;

7.2.15 Fixar avisos em mural caso solicitado;

7.2.16 Relatar ocorréncia disciplinar;

s
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7.2.17 Comunicar a Direcédo sobre equipamentos danificados;

7.2.18 Participar das formacgGes especificas do cargo.

73 TITULACAO E PONTUACAO, NIVEL SUPERIOR PARA PROFESSOR,
PSICOLOGO E NUTRICIONISTA:

~ TTULAGAlO  PONTOS
~ Douorado 05 pontos

04 pontos

 Metao
.~ Posgaduago 03 pontos
- Graduagdo (4rea especifica do cargo inscrito)

02 pontos

Certificado na area de Educacéo que contemplem
conhecimentos didaticos- curriculares e de politicas
educacionais, referente aos Gltimos trés anos sendo 2023, 2024 ¢ BN (V1) Jol]i 0N oL - R L LY
2025, registrado pela instituicao formadora (legalmente 20 (vinte) horas,
autorizada) contendo_ca_rgNa horarl_a_e conteudos m.lnlstrados. com limite de 10 (de2)
Ofertados por Institui¢cdes Certificadoras autorizadas e pontos. Maximo: 200h
credenciadas pelo MEC e/ou instituicGes cujos certificados ' ’
sejam passiveis de conferéncia de autenticidade mediante ~ .
apresentacio de QR CODE, ntimero de registro, nimero de Obs: Educagdo Infantil e
autenticac&o, ou ainda pelo endereco eletrénico indicado no Alfabe’tl_za(;ao: Cursos
proprio certificado. especificos da etapa.

Experiéncia de trabalho no cargo pretendido contar-se-a 1,0
(um)ponto para cada ano trabalhado na rede municipal de Maéaximo 5,0 (pontos)
Pontal do Araguaia.

Entrevista: sera de 0 (zero) a 10 (dez) pontos Maximo 10 (pontos)

~ MAXIMO DE PONTOS POR CANDIDATO 30 PONTOS

7.4 Sdo atribuicdes dos professores da educagdo basica em Pontal do Araguaia, Mato Grosso,
em acordo com o artigo 13, da LEI N°9.394/96:
I.  Participar da elaboracédo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino;
Il.  Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino;
I1l.  Zelar pela aprendizagem dos alunos;
IV.  Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;

===
€ 66) 3401-7450 / 66) 3401-8541 24 E-mail: prefeitura@pontaldoaraguaia.mt.gov.br

0 — e : w— : e
&# RuaFinlandia s/n° - Bairro Maria Joaquina — CEP: 78.698-000 Pagina 12 de 31



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

CNPJ 33.000.670/0001-67

VI.

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, alem de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional,

Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a

comunidade.

7.5 Das atribui¢cdes dos PROFESSORES:

751

7.5.2

7.5.3

7.5.4

7.5.5

7.5.6

7.5.7

7.5.8

7.5.9

7.5.10

7.5.11
7.5.12

Participar da elaboracéo, execucao e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico do
estabelecimento de ensino;

Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o Projeto Politico Pedagdgico do
estabelecimento de ensino;

Zelar pela aprendizagem dos alunos, agindo como orientador e facilitador do
processo de ensino e aprendizagem;

Estabelecer estratégias de recuperacdo paralela para os alunos de menor
rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas-aulas estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e ao seu
desenvolvimento profissional,

Colaborar com as atividades de articulacdo da Unidade Escolar com as familias
e a comunidade;

Manter assiduidade e pontualidade, comunicando com antecedéncia os atrasos e
faltas;

Tratar todos os alunos com respeito, justica, igualdade e sem favoritismo,
independente de etnia, cor, credo, condicdo ao social e politica;

Registrar nos diarios de classe as presencas, conteudos, notas e/ou outros
instrumentos utilizados para avaliagdo dos alunos;

Manter atualizado os diérios de classe, fichas de acompanhamento e/ou relatorios
do rendimento dos alunos;

Participar dos conselhos de classe e de outros érgédos colegiado se for membro;
Zelar pela organizacdo da sala de aula e pelo bom uso do material didatico-

pedagogico, bem como pela conservagdo da biblioteca e laboratérios quando

_——
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acompanhar aos alunos em atividade nesses ambientes;

7.5.13 Fornecer com regularidade a equipe gestora da escola, informaces sobre a
nao frequéncia dos alunos;

7.5.14 Participar de sessbes civicas, solenidades e reunides programadas pelo
estabelecimento de ensino;

7.5.15 Destinar um dia para atendimento as familias dos estudantes;

7.5.16 Criar e adotar formas de trabalho cooperativo que desafiam a inteligéncia do
aluno e estimulem real interesse em aprender, tais como:

a) Proporcionar mobilidade na composicéo de grupos nas salas de aula;

b) Propiciar aos alunos a exploracdo das diversas linguagens artisticas e literarias,
de acordo com as aptiddes individuais;

c) Orientar a navegacao e a pesquisas seguras nas midias digitais para educacao;

d) Incentivar formas de investigacao e experiéncias de pesquisa;

e) Utilizar espacos e materiais que oferecam oportunidades de aprendizagem;

f) Promover debates e compartilhamento de experiéncias;

g) Promover a integracdo de todos os educandos, envolvendo e estimulando-os
na busca de conhecimento e desenvolvimentos de habilidades da sua faixa
etaria;

h) Acompanhar o desenvolvimento individual de cada aluno, proporcionando-lhe
progressiva autonomia;

i) Participar da Formagdo Continuada.

7.5.17 Planejar e realizar estudos continuos de recuperagédo, de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempos de reflexdo aos
alunos;

7.5.18 Identificar, em conjunto com o coordenador pedagdgico e o professor da Sala de
Recurso Multifuncional, casos de alunos que apresentem necessidades de
aprendizagem educacionais especificas; cabendo ao professor planejar atividades
complementares e especificas com intuito de sanar e/ou ajudar na(s)
necessidade(s) apresentada(s), contempladas no Plano Educacional
Individualizado-PEI;

7.5.19 Comunicar a direcdo da Unidade Escolar os casos de suspeita ou constatacao
de doencas transmissiveis;

_——
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7.5.20 Buscar o aprimoramento do seu desempenho profissional, bem como a ampliacao
de seus conhecimentos, mediante:
a) cursos de atualizacdo ou pos-graduagao;
b) seminarios, encontros e outros culturais e educacionais.
7.5.21 Conhecer e cumprir o Regimento Escolar, a Base Curricular, o calendario escolar,
o0 Projeto Politico-Pedagdgico, bem como as normas de Ensino vigente;
7.5.22 Exercer outras atividades inerentes a sua funcao;
7.5.23 Incentivar os alunos a pratica de habitos saudaveis de higiene evitando assim a

transmisséo de doengas como a Covid-19 e outras doencas transmissiveis.

7.6 das atribuicdes do NUTRICIONISTA ESCOLAR:

7.6.1 Planejar e executar servigos ou programas de nutricdo e de alimentacéo escolar do
municipio;

7.6.2 Organizar/elaborar cardapios semanal para educacgéo infantil e ensino fundamental;

7.6.3 Controlar a estocagem, preparacao, conservacao e distribui¢do dos alimentos, a fim
de contribuir para a melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos
alimentares;

7.6.4 Planejar e ministrar cursos de educagao alimentar;

7.6.5 Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades
proprias do cargo;

7.6.6 Realizar o pedido de compras no sistema;

7.6.7 No final do ano prestar contas do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar
(PNAE) junto com a equipe de compras da educagéo;

7.6.8 Cuidar da horta da escola e realizar visita com 0s estudantes;

7.6.9 Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

7.7 Das atribuicdes do PSICOLOGO EDUCACIONAL

7.7.1 Orientar os estudantes, profissionais da educagdo sobre temas relevantes atuais,

como bullying, drogas, entre outros;

_——
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7.7.2 Realizar pesquisas, diagnosticos e intervencdo psicopedagdgica em grupo ou
individual, procede ao estudo dos educadores e ao comportamento do aluno em
relacdo ao sistema educacional, as técnicas de ensino empregadas e aquelas a serem
adotadas, baseando-se no conhecimento dos programas de aprendizagem e das
diferencas individuais para colaborar no planejamento de curriculos escolares e na
definigdo de técnicas de educacdo mais eficazes, a fim de uma melhor receptividade
e aproveitamento do aluno e a sua autorrealizacao;

7.7.3 Elaborar e aplicar principios e técnicas psicoldgicas, empregando conhecimentos
dos varios ramos da psicologia, para apropriar o desenvolvimento intelectual, social
e emocional do individuo;

7.7.4 Proceder ou providenciar a reeducacao nos casos de dificuldades escolar e familiar,
baseando-se nos conhecimentos sobre a psicologia da personalidade e no
psicodiagnostico, para promover o desenvolvimento do individuo;

7.7.5 Estudar sistemas de motivacdo da aprendizagem, métodos novos de planejamento
pedagogico, treinamento, ensino e avaliacdo, baseando-se no conhecimento dos
processos de aprendizagem da natureza e causa das diferencas individuais para
ajuda-lo;

7.7.6 Analisar as caracteristicas do individuo portador de necessidades especiais,
empregando métodos de observacdo e baseando-se em conhecimentos de outras
areas da psicologia, para recomendar programas especiais de ensino compostos de
curriculos e técnicas adequadas aos diferentes niveis de inteligéncia;

7.7.7 Participar de programas de orientagdo profissional e vocacional, aplicando testes
de sondagem de aptidGes e por outros meios, a fim de contribuir para a melhor
adaptacdo do individuo ao trabalho e sua consequente auto realizacao;

7.7.8 Planejar e executar pesquisas relacionadas a compreensdo do processo de ensino
aprendizagem e conhecimento das caracteristicas psicossociais da clientela,
atualizando e reconstruindo projetos pedagdgicos da escola, relevantes ao ensino,
bem como suas condi¢cdes de desenvolvimento e aprendizagem a fim de
fundamentar a atuacéo critica do psicoélogo, dos professores e dos usuarios e de
criar programas educacionais completos, alternativos ou complementares;

7.7.9 Participar do trabalho das equipes de planejamento pedagogico, curriculo e
politicas educacionais, concentrando sua a¢do nos aspectos que dizem respeito aos
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processos de desenvolvimento humano, da aprendizagem e das relacbes
interpessoais e colaborando na constante avaliagdo e no redirecionamento dos
planos e praticas educacionais, para implementar uma metodologia de ensino que
favoreca a aprendizagem e o desenvolvimento através de treinamento, quando
necessario;

7.7.10 Supervisionar, orientar e executar outros trabalhos na area da psicologia
educacional.

7.8 Para a inscricdo, no que se refere 8 FORMACAO/TITULACAO, deve-se considerar o
ponto da maior titulacdo que o profissional tiver concluido, ndo sendo permitido computar
dois titulos ou mais para 0 mesmo nivel de formagéo;

7.9 Os certificados se classificaram em 1.0 (um ponto) para cada 20 horas de formacéo
continuada, sendo permitido no maximo 10 pontos (com limite de 200 horas);

7.10 Critérios da entrevista psicologica:

a) Parametros de avaliagdo definidos e previamente estabelecidos;

b) Indicadores comportamentais objetivos e verificaveis;

c) Escala de pontuacdo padronizada, com critérios claros de atribuicdo de notas;

d) Fundamentagdo no principio da impessoalidade e na uniformidade dos
procedimentos avaliativos.

7.11 Apds conclusdo da contagem de pontos, devidamente assinada pelo candidato e pela
Comissao de Inscricdo e Avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado e de Atribuicédo de
classes e/ou aula da SME, néo sera permitida nenhuma alteracéo, salvo casos que interpor
recurso dentro do prazo estabelecido conforme o cronograma, modelo ANEXO V;

7.12 A qualquer tempo, mesmo apoés o término das etapas do processo de selecdo, a
Comissdo organizadora, poderd inativar/anular a inscri¢do, desde que verificada a
falsidade em qualquer documento e/ou irregularidade em informagdes fornecidas
pelo candidato;

7.13 As informacdes prestadas na ficha de inscrigdo do Processo Seletivo Simplificado séo
de inteira responsabilidade do candidato;

7.14 Seré entregue ao candidato o comprovante de requerimento de inscricdo do Processo
Seletivo Simplificado-PSS/2025 no ato da inscricao do candidato;

7.15 Em caso de empate na nota final, a classificacdo obedecera, sucessivamente, aos
seguintes critérios de desempate:
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a) Maior Escolaridade;
b) Maior tempo de servico;
c) Maior Idade.

8. ETAPAS DO SELETIVO SIMPLIFICADO

8.1 PRIMEIRA ETAPA - DIA 05 a 07 DE JANEIRO DE 2026 — Inscri¢do e Prova de
titulos, contemplando requisitos de avaliacdo académica e experiéncia profissional,
conforme o item 7.2 para cargo de Ensino Médio e 7.4 para cargo de ensino superior. Para
a proxima etapa é necessario pontuacdo minima de 13 pontos; LOCAL: Escola
Municipal “Sao Jorge”, no horario das 07h30 as 13h30.

8.2 SEGUNDA ETAPA - DIA 12 a 16 DE JANEIRO DE 2026 - Avaliacao Psicoldgica
Corresponde a segunda avaliacdo, em carater classificatorio, com pontuacdo de até 10
pontos; LOCAL: Escola Municipal “Sao Jorge”, no horario conforme publicagao.

8.3 TERCEIRA ETAPA - A PARTIR DO DIA 22 DE JANEIRO DE 2026 - Convocagao

dos candidatos de acordo com a necessidade das escolas municipais.

9. DOS RECURSOS

9.1 O candidato que desejar interpor recurso contra este edital ou a qualquer uma de
suas fases, DISPORA DE 01 (UM) DIA UTIL, das 8h as 13h e horario de Brasilia,
para fazé-lo, a contar do dia subsequente da publicacdo deste edital, conforme o
cronograma da pagina 32.

9.2 A classificagdo dos candidatos sera divulgada no site da secretaria de educacdo site.

https://www.pontaldoaraguaia.mt.gov.br/transparencia-na-prefeitura/rh-e-concursos/processo-

seletivo/, bem como nos Murais da Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia — MT;

9.3 O recurso deve ser interposto, mediante requerimento dirigido a Comisséo Organizadora
do Processo Seletivo Simplificado de Contagem de Pontos — COPSS, que esta disponivel
na sala da Administracdo, contendo o nome do candidato, o nimero da inscricéo, e
assunto que solicitar a revisdo, modelo disponivel no Anexo V;

9.4 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo;
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9.5 A classificacdo parcial dos candidatos sera feita pelo somatorio da pontuacéo total obtida
de titulo, experiéncia de trabalho, formacdo continuada e a final apds a entrevista que é
eliminatoria como dita este edital;

9.6 A classificacao final sera realizada pela ordem decrescente da pontuacéo final atribuida a

cada um dos candidatos e classificacdo da entrevista.

10. REPROVACAO

10.1 Apos o preenchimento das vagas, 0s demais candidatos permanecerdo em cadastro de
reserva, conforme quantidade prevista na Lei Municipal n® 1.347, de 02 de setembro de
2025.

10.2 Sera considerado reprovado o candidato que ndo comparecer a qualquer etapa do
processo seletivo.

10.3 Sera eliminado o candidato que néo atingir a pontuacdo minima de 13 (treze) pontos na
primeira etapa.

10.4 O candidato sera reprovado caso descumpra as obrigacdes estabelecidas para a vaga a
qual concorre.

10.5 Sera reprovado o candidato que ndo cumprir a carga horaria semanal de trabalho
prevista para o cargo.

10.6 O candidato inscrito para vaga destinada a Pessoa com Deficiéncia (PcD) seré reprovado
caso ndo seja considerado apto na avaliagdo de compatibilidade entre o cargo e sua
deficiéncia.

11. DA VALIDADE:

11.1 O presente Processo Seletivo Simplificado por Contagem de Pontos tera validade até

dezembro de 2026, podendo ser prorrogado para mais um ano, se necessario.

12. DO REGIME PREVIDENCIARIO

_——
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12.1 Os candidatos aprovados no presente Processo Seletivo Simplificado Por Contagem de

Pontos serdo segurados do Regime Geral de Previdéncia Social - INSS

13. DA HOMOLOGAGCAO DO PROCESSO SELETIVO

13.1 Apds a divulgacdo do resultado, o processo seletivo serd homologado pelo Prefeito

Municipal, mediante publicacdo no Jornal Oficial do Estado de Mato Grosso.

14. DO CONTRATO E ENTRADA EM EXERCICIO

14.1 Os candidatos aprovados no processo seletivo, seguindo a necessidade, serdo chamados
pela ordem de classificacdo para serem contratados por tempo determinado;
14.2 O candidato que ndo comparecer no prazo da convocacao perderd o direito de
contratacdo passando para o proximo classificado;
14.3 Perderé ainda o direito de contratacdo ou exoneracdo o candidato que nao:
a) Comparecer, mas ndo demonstrar condicdo de assinatura imediata do contrato,
como problemas com CPF junto a Receita Federal;
b) Que ndo apresentar os documentos e copias minimos necessarios listados dentro do
periodo estipulado;
c) Que acumular cargo salvo se no caso permitido por lei;
d) O disposto no ITEM 10 “Da reprovagéo”.

14.4 O candidato que assinar o contrato entrard imediatamente em exercicio.

15. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CONTRATACAO CONFORME A CONVOCAGAO:

15.1 Documentacéao pessoal:
15.1.1 Cédula de identidade RG e CPF;
15.1.2 Certidao de Regularidade do CPF, Link:

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

15.1.3 Comprovante de residéncia;

15.1.4 Cédulado Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacao Eleitora, entregue apds a votagdo
ou emitida pelo Cartorio Eleitoral que o candidato se encontra ou pelo link abaixo
e esteja QUITE com a justica eleitoral, link:

https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;
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15.1.5 Carteira de Trabalho (frente e verso/foto) e Cartdo do PIS/PASEP;

15.1.6 Duas fotos 3x4 colorida, Exame de tipo sanguineo, Telefone para contato e E-mail
pessoal;

15.1.7 Comprovante de escolaridade: historico escolar ou diploma, devidamente
registrado pelo MEC;

15.1.8 Atestado Médico de Aptidao para Admissao (emitido pelo Médico do Trabalho);

15.1.9 Certidao fornecida pelo Cartorio distribuidor da comarca do domicilio dos Gltimos
cinco anos, relativa a existéncia ou inexisténcia de agdes criminais (com transito
em julgado):
1° Grau (criminal e civel), Link:

https://sec.timt.jus.br/primeiro-grau/certidao-negativa-pessoa-fisica

2° Grau (criminal e civel), Link:

https://sec.timt.jus.br/emitir-certidao-de-sequndo-grau?opcaoCertidao=1

15.1.10Certiddo Negativa de Débitos (retirada nesta prefeitura no Setor de Tributos);
15.1.11Numero da conta corrente ou poupanca, preferencialmente da Caixa Econémica
Federal, para pagamento de salario;
15.1.12Certificado de Reservista (sexo masculino), se for o caso.
15.1.13Certiddo de Nascimento/casamento/divorcio;
15.1.14Certiddo de regularidade do Conselho Regional que trata a profissdo
regulamentada.
15.2 Documentacao de cénjuge e filhos, se for o caso:
15.2.1 CPF do cbnjuge, se for o caso;
15.2.2 CPF dos dependentes menores de 21 anos, se for o caso;
15.2.3 Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, se for o caso;
15.2.4 Declaracao de Frequéncia escolar (filhos menores de 14 ano), se for o caso;
15.2.5 Carteira de vacinacédo dos filhos menores de 5 anos, se for o caso.
15.3 Declaragdes (BUSCAR OU SOLICITAR O MODELO PARA A SME):
15.3.1 Declaragédo de acimulo ou nédo de cargo publico;
15.3.2 Declaracdo de bens;
15.3.3 Declaragdo de cumprimento de carga horaéria;
15.3.4 Declaragéo de ndo parentesco;
15.3.5 Declaracdo de que ndo infringiu as leis que fundamentam no Edital do Seletivo.

_——
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16. DA COMISSAO ORGANIZADORA E COORDENADORA PARA REALIZACAO DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE POR CONTAGEM DE PONTOS E
ENTREVISTA.

16.1 A Comissdao Organizadora e Coordenadora para realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado de Por Contagem de Pontos e Entrevista, ficara instalada na Prefeitura
Municipal na sala da Secretaria Municipal de Educacdo, na Rua Finlandia, S/N, Bairro,
Pontal do Araguaia - MT.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 Durante a vigéncia do Processo Seletivo Simplificado por Contagem de Pontos na
hipbtese de abertura de novas vagas por vacancia ou necessidade da Secretaria Municipal
de Educagdo, ficam considerados os candidatos classificados na Relagdo Final deste
processo, e que excederem a quantidade de vagas oferecidas neste edital, como Cadastro
de Reserva, obedecida rigorosamente a ordem de classificacdo e o quantitativo de vagas.
O candidato podera ser convocado na medida em que surgirem novas vagas, por cargo,
observando-se o exclusivo interesse do Municipio de Pontal do Araguaia - MT.

17.2 A impugnacdo administrativa e/ou judicial a este edital, que ensejar a anulacdo de
qualquer um de seus itens, respeitada a sua abrangéncia, somente afetara os atos
insuscetiveis de aproveitamento, e em nada afetara o normal andamento dos demais atos.

17.3 O candidato seréd responsavel pela exatiddo e atualizacdo de seus dados cadastrais,
durante a validade do processo seletivo;

17.4 A aprovacdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a
contratacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das
disposigdes legais pertinentes e do exclusivo interesse e conveniéncia da administragéo;

17.5 Nao seré efetivada a contratacdo do candidato aprovado quando, condenado em processo
criminal com sentenca transitada em julgado, ou demitido do servico publico desse
municipio, observado o prazo de prescri¢do e/ou CPF que consta como irregular;

17.6 A Prefeitura Municipal, através da Comissdo Organizadora e Coordenadora para
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado de Por Contagem de Pontos e Entrevista.,

fara divulgacdo, sempre que necessério edital complementar e/ou avisos oficiais,

s
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referentes ao presente edital, sendo de inteira responsabilidade de o candidato
acompanhar tais publicacGes;

17.7 Nao havera segunda chamada para inscri¢des, seja qual for o motivo alegado;

17.8 A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrucfes e na
aceitacdo tacita das condicGes do Processo Seletivo Simplificada por Contagem de
Pontos, que se acham estabelecida neste Edital;

17.9 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora e
Coordenadora para realizagdo do Processo Seletivo Simplificado de Por Contagem de

Pontos e Entrevista.

Pontal do Araguaia-MT, 01 de dezembro de 2025.

ALDECINO FRANCISCO LOPO
Prefeito de Pontal do Araguaia-MT
2025/2028

_——
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ANEXO | - LGPD - TERMO DE CONSENTIMENTO PARA PROCESSO SELETIVO
Em raz&o de processo seletivo a vaga de acordo com os artigos 7° e 11 da Lei n° 13.709/2018,

conforme disposi¢des a seguir.

Clausula Primeira - Dados Pessoais e Finalidade
O Titular, ao enviar seus dados pessoais, para participagcdo em Processo Seletivo Simplificado
da Secretaria Municipal de Educacdo, e autoriza a utilizacdo deles, especialmente para o
recebimento do curriculo, ficha de inscricdo, documentos pessoais, entrevista para avaliacéo, e
convocagdo em processo de admissao para compor o quadro de empregados da SME.

Paragrafo Primeiro:

O Titular declara que estar ciente na publicacdo dos seguintes dados:

- Nome completo;

- Os dois primeiros e os 2 ultimos nimeros do CPF.

- Nivel de instrucdo ou escolaridade conforme a primeira etapa e sua pontuagdo correspondente;

- Pontuagdo da segunda etapa (entrevista);

- Classificagao final;

- Convocacéo.
Clausula Segunda - Atualizacdo e Veracidade dos Dados O Titular é o responsavel pela
exatidao, veracidade e atualizagdo dos dados fornecidos.
Clausula Terceira- Tempo de Guarda dos Dados Finalizado o processo seletivo, caso o Titular
ndo tenha sido selecionado para a segunda etapa serdo descartados imediatamente, 0s

candidatos aprovados e candidatos em Cadastro Reserva — CR, a SME armazenard os seus

dados, em banco de dados que garanta a seguranca das informacoes, pelo periodo de 12 (doze)
meses (podendo ser prorrogado por mais um ano conforme o edital).

Clausula Quarta - Disposic¢des Finais O Titular declara que tém ciéncia que os seus dados
pessoais e dados pessoais sensiveis serdo compartilhados apenas para as finalidades indicadas
neste termo, e em observancia a legislacao vigente no Brasil, resguardado o exercicio do direito
de defesa, e as hipoteses de conservacdo de dados autorizada pela Lei Geral de Protecdo de
Dados (Lei n° 13.709/2018).

, de janeiro de 2026
ASSINATURA DO CANDIDATO E DATA

s
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ANEXO Il -FICHA DE INSCRICAO — ENSINO MEDIO
FICHA DE INSCRICAO N° /2026

Nome completo do(a) candidato(a):

Sexo: ( )F ()M Data de nascimento: / /
RG/CIN: ] CPF

Cidade: UF
Rua: N°
Completo: Cep:

Bairro: Telefone: ()

( ) INSPETOR DE ALUNO PESSOA COM DEFICIENCIA ( )SIM ( )NAO

( )ENSINO MEDIO

a) Nacionalidade brasileira

) SIM

)

b) Nacionalidade estrangeira, com comprovada condicdo de igualdade

o _ ( )SIM ( )NAO
e gozo dos direitos politicos

¢) Quite com as obrigacdes eleitorais ( )SIM ( )NAO
d) (Sexo masculino) quite com as obrigacdes militares ( )SIM ( )NAO
e) Copia legivel do RG e CPF ( )SIM ( )NAO
f) Copia legivel do comprovante de residéncia ( )SIM ( )NAO
g) Copia legivel (frente e verso) do Historico Escolar ( )SIM ( )NAO
h) Copia do curriculum vitae documentado ( )SIM ( )NAO
i) Declaragéo de trabalho (pref. Pontal do Araguaia-MT) ( )SIM ( )NAO
j) 2 fotos 3/4 ( )SIM ( )NAO
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Obs: da formacao/titulacédo, permitir somente de um item e pontué-lo.
CRITERIOS INDICADORES PONTOS

Educacao Basica Ensino médio 05

CRITERIOS INDICADORES COMPUTO PONTOS
Certificado na area de Educagao que contemplem conhecimentos
didaticos- curriculares e de politicas educacionais, referente aos 1.0 (UM PONTO)
Ultimos trés anos sendo 2023, 2024 e 2025, registrado pela
instituicdo formadora (legalmente autorizada) contendo carga ponto para cada 20
horéria e conteildos ministrados. Ofertados por Instituicoes -

Certificadoras autorizadas e credenciadas pelo MEC e/ou (vinte) horas, com
institui¢des cujos certificados sejam passiveis de conferéncia de &N
autenticidade mediante apresentacdo de QR CODE, nimero de limite de

registro, nimero de autenticagdo, ou ainda pelo endereco eletrénico
9 o, ¢ 10 (dez) pontos.
proéprio certificado. Os cursos com certificagdo oferecidos pela Méaximo: 200h
escola deverdo ter registro e validagao pela Secretaria Municipal de ’
Educacéo.

CRITERIOS INDICADORES COMPUTO PONTOS

Experiéncia de trabalho no cargo 10 (UMECNTS)

pretendido contar-se-a 1,0 (um) ponto Para cada ano trabalhado.
para cada ano trabalhado na rede
municipal de Pontal do Araguaia. Méximo 5 anos

__ 101/2026
ASSINATURA DO CANDIDATO DATA

INFORMAGCOES ADICIONAIS:

1 — O candidato € responsavel pela exatiddo e veracidade das informagdes prestadas nesta ficha de inscricéo,

arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo.
CONFIRMAGCAO DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO N° FICHA DE INSCRICAO

12026
CARGO QUE DESEJA CONCORRER Pontuagdo 1° Fase
() Inspetor de aluno PESSOA COM DEFICIENCIA ( )SIM ( )NAO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA
Telefone/WhatsApp (66)9.8121-0031 / E-MAIL educacao@pontaldoaraguaia.mt.gov.br
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ANEXO Il1- FICHA DE INSCRICAO - ENSINO SUPERIOR
FICHA DE INSCRICAO N° 12026

Nome do candidato:

Sexo: ( )F ( )M  Data de nascimento: / /

RGI/CIN: / CPF

Cidade UF
Rua: N°
Completo: Cep:

Bairro: Telefone: ()

PEDAGOGIA:( ) EDUCACAO INFANTIL ( ) ALFABETIZACAO
() ANOS INICIAIS ( ) EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL
( )NUTRICIONISTA ESCOLAR ( ) PSICOLOGO ESCOLAR

PESSOA COM DEFICIENCIA ( )SIM ( )NAO

( )GRADUACAO ( )ESPECIALIZACAO ( )MESTRADO ( )DOUTORADO

a) Nacionalidade brasileira ( )SIM ( )NAO
b) !\Iacionalidade estrange_ira., com c'o_mprovada condicdo de ( )SIM ( INAO
igualdade e gozo dos direitos politicos
¢) Quite com as obrigac6es eleitorais ( )SIM ( )NAO
d) (Sexo masculino) quite com as obrigacBes militares ( )SIM ( )NAO
e) Copia legivel do RG e CPF ( )SIM ( )NAO
f) Copia legivel do comprovante de residéncia ( )SIM ( )NAO
0) Coplg legivel (frente e verso) do diploma de concluséo de curso ( )SIM ( INAO
superior
h) Copia do curriculum vitae documentado ( )SIM ( )NAO
1) Declaracédo de trabalho (pref. Pontal do Araguaia-MT) ( )SIM ( )NAO
j) 2 fotos 3/4 ( )SIM ( )NAO
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Obs: da formacao/titulacdo, permitir somente de um item e pontua-lo.

CRITERIOS INDICADORES PONTOS
Doutorado 05
Pés-graduacdo  Mestrado 04
Especializagéo 03
Graduago Licenciatura/ 02

Bacharelado

CRITERIOS INDICADORES COMPUTO PONTOS

Certificado na area de Educagdo que contemplem
conhecimentos didaticos- curriculares e de politicas

educacionais, referente aos Ultimos trés anos sendo 2023,
2024 e 2025, registrado pela institui¢io formadora 1.0 (U M) ponto
(legalmente autorizada) contendo carga horéria e conte(idos para cada 20
ministrados. Ofertados por Institui¢des Certificadoras (V| NTE) horas
autorizadas e credenciadas pelo MEC e/ou institui¢des cujos L !
certificados sejam passiveis de conferéncia de autenticidade com limite de

mediante apresentacdo de QR CODE, nimero de registro, 10 (DEZ) pOI‘]tOS.
nimero de autenticacéo, ou ainda pelo endereco eletronico , .
indicado no préprio certificado. Os cursos com certificacio Maéaximo: 200h
oferecidos pela escola deverdo ter registro e validagao pela

Secretaria Municipal de Educacéo.

‘

CRITERIO INDICADORES  COMPUTO PONTOS
I . . 1,0 (UM PONTO)
Experiéncia de trabalho no cargo pretendido contar-se-a Para cada ano

1,0 (um) ponto para cada ano trabalhado na rede
municipal de Pontal do Araguaia.

trabalhado
Méaximo 5 anos

/01/2026
ASSINATURA DO CANDIDATO DATA

INFORMAGCOES ADICIONAIS:

1 — O candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das informagdes prestada nessa ficha de inscricéo,

arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo.
CONFIRMAGAO DE INSCRIGCAO

NOME DO CANDIDATO N° FICHA DE INSCRICAO
12026

Pedagogia: ( ) Educacéo Infantil ( ) Alfabetizacdo ( ) Anos Iniciais ( ) EITI Pontuagéo 1° Fase
() Nutricionista () Psicologo Pessoa Com Deficiéncia ( ) Sim () Né&o |

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA
Telefone/WhatsApp (66)9.8121-0031 / E-MAIL educacao@pontaldoaraguaia.mt.gov.br
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ANEXO IV )
REQUERIMENTO DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Conforme a Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII;

Eu, ;
C.P.F. ,R.G. : /
residente e domiciliado a

, na Cidade :
telefone( ) , Vem mui respeitosamente a presenca de Vossa

Senhoria para REQUERER A VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA do Processo
Seletivo Simplificado 2025, PELA CID:

PONTAL DO ARAGUAIA —MT, DE JANEIRO DE 2026.

Assinatura do candidato

PARA SOLICITACAO DA VAGA, E EXIGIDO O DOCUMENTO ABAIXO, conforme
o DECRETO N° 9.508, DE 24 DE SETEMBRO DE 2018 “IV - a exigéncia de
apresentacdo pelo candidato com deficiéncia, no ato da inscri¢do, de comprovacao
da condicao de deficiéncia nos termos do disposto no § 1° do art. 2° da Lei n° 13.146,
de 6 de julho de 2015, sem prejuizo da adocao de critérios adicionais previstos em
edital”

1. Atestado meédico original ou cépia autenticada, comprovando a deficiéncia e ou a
mobilidade, com a apresentacdo do CID da patologia, descricdo do quadro fisico, nome,
assinatura e nimero no conselho nacional de medicina do médico, com a causa da
deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n.° 3.298/1999, que sera anexada a ficha de

inscricao.

PARA MAIS INFORMACOES CONSULTAR ART. 05 DESTE EDITAL

_—————
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ANEXO V - MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Recurso contra a/ao (edital, inscricdo etc.) relativo ao Processo Seletivo

Simplificado da Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia — MT.

Eu
portador do documento de CPF n° , candidato a uma vaga
no cargo , N° de inscrigdo /2026, apresento

recurso junto a Secretaria Municipal de Educacdo — SME, contra a (explicar o que esta

contestando)

PONTAL DO ARAGUAIA, DE JANEIRO DE 2026

ASSINATURA DO CANDIDATO

PREENCHIMENTO COMISSAO
Recebido em / /2026

e
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01/12/2025

05 a 07 DE JANEIRO
DE 2026

07 DE
JANEIRO
DE 2026

08 DE
JANEIRO
DE 2026

09 DE JANEIRO
DE 2026

12A16
DE JANEIRO
DE 2026

16 DE
JANEIRO DE 2026

19 DE JANEIRO DE
2026

20 DE JANEIRO DE
2026

21 DE
DE JANEIRO DE 2026

22 DE JANEIRO DE
2026

23 DE JANEIRO DE
2026

A PARTIR DE 23 DE
JANEIRO DE 2026

ANEXO VI - CRONOGRAMA

PUBLICACAO DO EDITAL

1° ETAPA — INSCRICAO E CONTAGEM DE
PONTOS

LISTA DOS INSCRITOS, PONTUAGOES E
HORARIO DA ENTREVISTA (2° ETAPA)

RECURSO: DADOS, PONTUAGAO E/OU
HORARIO DA ENTREVISTA

RESPOSTA DO RECURSO
1° ETAPA

2° ETAPA - ENTREVISTA - TESTE
PSICOLOGICO CONFORME O CRONOGRAMA

LISTA DA PONTUACAO DA ENTREVISTA DA 2°
ETAPA

RECURSO ENTREVISTA

RESPOSTA DO RECURSO
2° ETAPA

RESULTADOS CLASSIFICACAO FINAL

RECURSO (CLASSIFICACAO FINAL)

RESPOSTA DO RECURSO
CLASSIFICACAO FINAL

3° ETAPA - CONVOCACAO

09:00

08:00 AS 13:00

ATE AS 17:00

08:00 AS 13:00

08:00 AS 13:00

08:00 AS 15:00

ATE AS 19:00

08:00 AS 13:00

08:00 AS 13:00

ATE AS 13:00

08:00 AS 13:00

08:00 AS 13:00

14:00

SITE DA
PREFEITURAE
MURAL

ESCOLA
MUNICIPAL
“SAO JORGE”

SITE DA
PREFEITURAE
MURAL

PRESENCIAL NA
PREFEITURA
MUNICIPAL

SITE DA
PREFEITURAE
MURAL

ESCOLA
MUNICIPAL
“SAO JORGE”

SITE DA
PREFEITURAE
MURAL

PRESENCIAL NA
PREFEITURA
MUNICIPAL

SITE DA
PREFEITURAE
MURAL

SITE DA
PREFEITURAE
MURAL

PREFEITURA
MUNICIPAL

SITE DA PREFEITURA

E MURAL

PREFEITURA
MUNICIPAL
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