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CONCURSO PUBLICO - EDITAL 32/2015

A Reitora do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina - IFSC, Maria Clara Kaschny Schneider, nomeada por
Decreto Presidencial de 15 de dezembro de 2011, publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) de 16 de dezembro de 2011, no uso de suas
atribui¢oes legais e tendo em vista a autorizagdo concedida pelos Decretos n° 7.312 e n® 7.311, de 22 de setembro de 2010, publicados no DOU de
23.09.2010, atualizados pelas Portarias Interministeriais n° 142, de 9 de junho de 2011 e n° 56, de 20 de abril de 2011, do Ministério do
Planejamento, Or¢amento e Gestdo (MPOG) e do Ministério da Educagao (MEC), publicadas no DOU de 10.06.2011, e 25.04.2011 e a publicagdo da
Portaria 1.475, de 20 de dezembro de 2012, do Ministério da Educagdo (MEC), publicada no DOU de 21.12.2012 ¢ de acordo com as normas
estabelecidas pelo Decreto n° 6.944, de 21 de agosto de 2009, publicado no DOU de 24.08.2009, combinado com a Portaria Ministerial n® 450, de 6
de novembro de 2002, do MPOG, publicada no DOU de 7.11.2002, e com base na Portaria n® 619, de 26 de dezembro de 2012, do MPOG, publicada
no DOU de 27.12.2012, na Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012, publicada no DOU de 31.12.2012, na Lei 12.863 de 24 de setembro de 2013,
publicada no DOU de 25 de setembro de 2013, ¢ com base no Decreto n® 8.259, de 29 de maio de 2014, que altera o Decreto n® 7.312, de 22 de
setembro de 2010, torna publica a realizagdo de Concurso Publico de Provas e de Titulos destinado ao provimento de cargo de Professor da Carreira
de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico e de cargos de Técnico-administrativos em Educagdo niveis C, D ¢ E do Quadro de Pessoal
Permanente do IFSC, o qual sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital, sob o regime de que trata a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990, publicada no DOU de 12.12.1990, e suas respectivas alteragdes.

1 DOS CARGOS/AREAS, DOS REQUISITOS, DAS VAGAS, DAS ATRIBUICOES, DA CARGA HORARIA, DO REGIME DE
TRABALHO E DA REMUNERACAO

1.1 O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas para os cargos de Professor da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico e cargos de Técnico Administrativos em Educacio niveis C, D e E, e das que vierem a ser disponibilizadas no prazo de validade
do Concurso.

1.1.1 As vagas serdo disponibilizadas por regides, em conformidade com os Anexos I ¢ 11, as quais os candidatos se vinculam no ato da inscri¢ao;

1.1.2 O preenchimento das vagas se dara por meio de uma lista por regido para cada um dos cargos/areas disponibilizadas, em conformidade com o
Anexo II desse Edital.

1.1.3 Finalizada a lista da regido por cargo/area, a critério do IFSC, podera ser utilizada lista de outra regido, tendo preferéncia na ocupagdo o
candidato que obtiver a maior pontuagao.

1.1.3.1 O Campus Palhoga Bilingue tera lista especifica, ndo fazendo parte da regido Metropolitana de Floriandpolis € ndo podendo utilizar
posteriormente as listas regionais para ocupagdo de suas vagas.

1.1.4 As listas regionais ser@o disponibilizadas com a classificacdo dos candidatos por: ampla concorréncia, pessoas com deficiéncia e negros ou
pardos.

1.1.5 O cumprimento da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e negros ou pardos se deu por meio de sorteio publico entre regido de destino
e cargo/area da vaga.

1.2 Os cargos/areas, as respectivas vagas, 0s requisitos, a remuneragao, encontram-se nos anexos deste Edital, a saber:
a) anexo II - cargos/areas, requisitos, regido de lotagdo e total de vagas (ampla concorréncia e reserva de vagas);
b) anexo III — remuneragio;
1.2.1 O extrato das atribuigdes dos cargos e os programas das provas e encontram-se publicados no sitio eletronico: http://concursos.ifsc.edu.br

1.3 A carga horaria para o cargo de Professor da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico podera ser alocada em quaisquer
dos turnos de funcionamento de interesse da Institui¢do, sendo que o docente podera atuar em todos os niveis e modalidades de ensino ofertados
pelo IFSC. O regime de trabalho, conforme n° Lei 7.596, de 10 de abril de 1987, Decreto Federal n® 94.664, de 23 de julho de 1987, Lei n°
11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei n® 12.702, de 07 de agosto de 2012, sera de 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva (DE).

1.4 A carga horaria para os cargos de Técnico-administrativos em Educagio niveis C, D e E previstos neste Edital podera ser alocada em quaisquer
dos turnos de funcionamento de interesse da Instituicdo. O regime de trabalho, conforme Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e alteragdes
previstas na Lei n® 11.233, de 22 de dezembro de 2005, e Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, Portaria n° 619, de 26 de dezembro de
2012, publicada no DOU de 27.12.2012 e Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012, publicada no DOU de 31.12.2012, a carga horaria ¢ de 40
horas semanais, com exceg¢do para os cargos de regime diferenciado de trabalho.

1.5 A ocupagdo das vagas dar-se-a obedecendo-se a ordem de classificagdo dos candidatos nas listas regionais de ampla concorréncia, de negros ou
pardos e na de Pessoas com Deficiéncia, sendo que o candidato melhor classificado em cada cargo/area fara a opg¢do do Campus/Reitoria de
lotagdo do IFSC, tao somente para a Regido em que concorreu, conforme estabelece o Anexo II do presente Edital. Essa escolha dar-se-a de
acordo com os itens 9.4 a 9.10 deste Edital.

1.5.1 Nao havendo possibilidade de preenchimento de vaga por meio da lista da regido sera possivel a utilizagdo da lista de outra regido, respeitado o
preenchimento das vagas conforme dispde o Anexo Il deste Edital, exceto para as vagas do Campus Palhoga Bilingue.

1.6 A ocupagdo das vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia obedecera ao disposto nos itens 4.10 a 4.14 deste Edital e em conformidade com o §
2° do Artigo 5° da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicada no DOU de 12.12.1990, bem como com o Decreto n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e suas alteragdes.

1.7 A ocupagdo das vagas reservadas aos negros ou pardos obedecera ao disposto nos itens 5.1 a 5.12 deste Edital e em conformidade com a Lei n®
12.990, de 9 de junho de 2014, publicada no DOU de 10 de junho de 2014.
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2 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina e coordenado
pela Comissao Organizadora Central do Concurso Piblico 2015, designada pela Reitora do IFSC por meio de Portaria, obedecidas as normas do
presente Edital.

3 DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des para o Concurso Pablico serdo realizadas somente VIA INTERNET, no sitio eletronico http://concursos.ifsc.edu.br , no periodo de
17 de setembro a 16 de outubro de 2015. Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet, serd disponibilizado local para efetuar a
sua inscri¢do, nos dias uteis do periodo mencionado, nos Campus do IFSC com enderego e horario informados no sitio eletrénico

http://concursos.ifsc.edu.br .

3.2 Ao inscrever-se, o candidato devera indicar no formulario eletronico de inscrigdo, o Cargo/Area, bem como a regiio para a qual pretende
concorrer, de acordo com a tabela constante do Anexo II deste Edital.

3.2.1 O candidato, ao optar pela regido de classificagdo, estara concorrendo para qualquer uma das cidades sede de campus do IFSC integrantes
daquela regido, conforme dispde o Anexo II deste Edital.

3.2.2 A escolha do campus de lotagdo definitiva se dara conforme item 9.4.

3.2.3 O candidato que optar por concorrer as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia, devera assinalar esta opgdo no formulario eletronico de
inscricdo e anexar arquivo digitalizado em que conste documento comprobatério com a expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificag@o Internacional de Doenga — CID, relacionado a provavel causa da deficiéncia, e que ateste a capacidade laboral do candidato para o
exercicio do cargo/fungao para o qual concorre, com indicagdo do nome do médico e seu registro no CRM.

3.2.4 O candidato que optar por concorrer as vagas reservadas aos negros ou pardos, devera se autodeclarar negro ou pardo assinalando no formulario
eletronico de inscrigdo essa op¢do, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
A autodeclaragdo tera validade, exclusivamente, para este Concurso Publico, nao podendo ser utilizada para outros processos de qualquer
natureza que nao estejam previstos em Lei.

3.3 Para realizar a inscrigdo, o candidato devera proceder conforme instrugdes abaixo:

a) acessar o sitio eletronico http://concursos.ifsc.edu.br,

b) preencher integralmente a ficha de inscri¢@o, ressaltando-se que, caso haja erro de digitagdo, o candidato devera fazer uma nova inscrigdo, pois
somente a ultima efetivamente paga sera considerada valida para fins de realizagdo de prova, havendo também a possibilidade de atualizagdo de
dados da ficha de inscri¢@o, conforme o disposto nos itens 3.20, 3.20.1 e 3.20.2;

¢) escolher um dos cinco municipios indicados nos itens 6.6 ¢ 6.6.1, para realizagdo da prova objetiva e discursiva, quando for o caso, conforme o
disposto no item 6.7;

d) imprimir o boleto bancario, que devera permanecer na posse do candidato até o final do certame, e no qual constara o seu niimero de inscrigao;

e) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, que podera ser realizado em qualquer agéncia bancéaria do territrio nacional, em postos de
autoatendimento ou via Internet até o dia 19 de outubro de 2015. O agendamento do pagamento ndo sera aceito como comprovagdo do
pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.4 O valor da taxa de inscrigdo para cada cargo ¢ o estabelecido a seguir:

Cargo(*) Valor da taxa de inscri¢io
Professor da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e R$120,00
Tecnolégico
Técnico Nivel de classificagdo C RS 60,00
Técnico Nivel de classificagdo D R$ 70,00
Técnico Nivel de classifica¢do E R$ 90,00

* Os cargos disponiveis para cada nivel de classificacdo estdo indicados no anexo II deste Edital.

3.5 Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-se das instru¢des contidas nesse Edital e de que satisfaz os
requisitos de escolaridade indispensaveis a investidura no cargo, indicados no Anexo II deste Edital. A comprovagdo dos requisitos minimos
pelo candidato dar-se-a ap6s sua nomeagéo para poder tomar posse no cargo.

3.6 Caso o candidato faga diversas inscrigdes para um(a) mesmo(a) cargo/area ou para varios(as), somente a ultima inscri¢do, apos o respectivo
pagamento e baixa bancaria, sera considerada valida para fins de realizacdo de provas. Ressalta-se que a prova objetiva para todas as areas e
cargos deste Concurso (Professor e Técnico-Administrativo) serd aplicada na mesma data e horario; portanto, se houver pagamento em
duplicidade, ainda que seja do mesmo boleto, ndo havera devolugao de valores.

3.7 O candidato que necessitar de condi¢des diferenciadas para a realizacdo das provas objetiva, discursiva, pratica e pratica de desempenho didatico
devera solicitar por meio do formuldrio eletronico de inscrigdo, especificando sua necessidade. Nao é necessario o envio de documento
comprobatorio dessas condigdes.
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3.7.1 A candidata que tiver como condi¢do diferenciada a necessidade de amamentar durante a aplicagdo das provas objetiva e discursiva deverd, além
de informar no formulario eletronico de inscrigdo, levar um acompanhante adulto que ficara com a guarda da crianga em local reservado e
diferente do local onde a prova estiver sendo realizada. A amamenta¢do dar-se-a4 nos momentos que se fizerem necessarios, sem a presenga
do acompanhante, porém com a presenga de fiscal, além de ndo ser dado nenhum tipo de compensagdo em relagdo ao tempo de prova
dispensado amamentagdo. A auséncia do acompanhante para a guarda da crianga impossibilitara a candidata de realizar a prova, uma vez que
o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina nio disponibilizara um fiscal para esse fim.

3.8 O preenchimento do requerimento para realizagdo de prova com condi¢ao diferenciada ndo constitui em solicitagdo para concorrer a vagas
reservadas a negros, pardos ou a pessoas com deficiéncia, nem com elas guarda qualquer relagao.

3.9 Havera isengdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢do, somente para o candidato que se declarar membro de familia de baixa renda no ato da
inscri¢do eletronica e estiver regularmente inscrito no CadUnico, conforme o disposto no Decreto n° 6593, de 02 de outubro de 2008.

3.10 A iseng@o de pagamento da taxa de inscri¢do, devera ser requerida no formulario eletrénico de inscri¢do, mediante sua auto declaragdo e a
apresenta¢do do Nimero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico.

3.11 A solicitagdo do pedido de isengdo de pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado até 02 de Outubro de 2015.
3.12 A simples solicitagdo da isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo ndo garante ao candidato o deferimento de sua solicitagdo.

3.13 O resultado da solicitagao do pedido de isengdo sera divulgado na data provavel de 06 de Outubro de 2015, no sistema de inscrigdo do presente
certame e podera ser verificado junto ao acompanhamento individual do candidato, no qual estara registrado os termos DEFERIDO ou
INDEFERIDO.

3.14 E admitido pedido de recurso quanto ao resultado do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricio, o qual devera ser interposto até as 23
horas e 59 minutos do segundo dia util subsequente a divulgagio do resultado do pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, apenas
por meio do preenchimento de formulario eletronico proprio, disponibilizado no sistema de inscri¢ao do presente certame.

3.15 Nao serdo aceitos recursos contra o resultado de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢ao, de forma presencial, por fax e/ou correio eletronico
(e-mail).

3.16 O candidato que tiver seu pedido de recurso contra o resultado do pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo indeferido e que nio
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo até o dia 19 de outubro de 2015 ndo tera a sua inscri¢ao efetivada.

3.17 Os pedidos de iseng@o serdo analisados pela Comissdo Organizadora Central do Concurso Publico 2015, apds consulta ao orgdo gestor do
CadUnico para verificagdo da veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, sendo que o resultado definitivo do pedido de isengio do
pagamento da taxa de inscrigdo, apos analise dos recursos, sera divulgado na data provavel de 09 de outubro de 2015, no sistema de inscrigdo
do presente certame e podera ser verificado junto ao acompanhamento individual do candidato, no qual estara registrado os termos
DEFERIDO ou INDEFERIDO.

3.18 O valor da taxa de inscrigdo nio sera devolvido em hipétese alguma.

3.19 A inscrigdo ndo sera efetivada, se:
a) o pagamento da taxa de inscrigdo ndo for creditado até o dia 21 de outubro de 2015;
b) o pagamento da taxa tenha sido efetuado por meio de cheque devolvido por qualquer motivo.

3.20 O candidato ¢ responsavel pela veracidade de suas informagdes, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, conforme o
disposto no Art. 10, Paragrafo Unico, do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979, dispondo o IFSC do direito de elimina-lo do Concurso
Publico, se o preenchimento for feito com dados incorretos, bem como se for constatado, posteriormente, que as informagdes sio inveridicas.

3.20.1 Atualizagdes cadastrais apos a data indicada no item 3.1 deverdo ser feitas exclusivamente por meio do sistema de inscri¢do do presente
certame.

3.20.2 Caso o candidato constate digitagdo incorreta das informagdes referentes aos campos de seu nome ou filiagdo, o mesmo devera preencher
requerimento eletronico, anexando documento comprobatdrio no sistema do concurso publico, para solicitar atualizagdo cadastral.

3.21 O IFSC nio se responsabiliza por solicitagdes de inscri¢do via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados. Da mesma forma, também ndo se responsabiliza por outros documentos relacionados a este concurso publico, que ndo sejam recebidos
pelos mesmos motivos.

3.22 A homologagio das inscrigdes dar-se-a4 automaticamente apds a comprovagao pelo IFSC do pagamento do boleto referente a taxa de inscri¢ao.
Nao sera divulgada uma lista de candidatos com inscri¢do homologada.

3.22.1 O candidato podera certificar-se de que o IFSC identificou o pagamento de sua taxa de inscrigdo, por meio do sistema de acompanhamento da
inscri¢do no sitio eletronico do Concurso, dez dias Uteis apds efetuar esse pagamento, caso ndo haja suspensdo da prestacdo de servigo
bancério durante o periodo das inscri¢des. O IFSC ndo se responsabiliza por pagamentos ndo efetuados em virtude de problemas de ordem
técnica.
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3.22.2 Para o candidato que solicitar a isen¢do do pagamento da taxa, a homologa¢do de sua inscri¢do dar-se-4 automaticamente, se houver
deferimento de seu pedido.

4 DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 Consideram-se Pessoas com Deficiéncia (PCD) aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Artigo 4°, do Decreto Federal n°® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, bem como na Sumula n° 45,
da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular). A nomenclatura de Pessoas com Deficiéncia dar-se-a de acordo com o Art. 24 da
Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, aprovados por meio do Decreto Legislativo no 186, de 9
de julho de 2008, com status de emenda constitucional, € promulgados pelo Decreto no 6.949, de 25 de agosto de 2009.

4.2 As Pessoas com Deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999, particularmente em seu
Artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere aos requisitos para o cargo, ao
conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, a nota minima exigida para
aprovacdo e aos comandos do Decreto Federal n® 6.944, de 21 de agosto de 2009.

43 As Pessoas com Deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII, do Artigo 37 da Constituicio
Federal ¢ assegurado o direito de inscrigdo para os cargos em Concurso Publico, cujas atribuigdes sejam compativeis com a sua deficiéncia.

4.4 Em cumprimento ao disposto no § 2°, do Artigo 5°, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, bem como na forma do Decreto n°® 3.298, de 20
de dezembro de 1999, para as Pessoas com Deficiéncia sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) a 20% (vinte por cento) das vagas
existentes e das que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do Concurso.

4.4.1 Foi realizado sorteio publico a fim de garantir o percentual de reserva legal para as vagas inicialmente disponibilizadas por meio desse Edital,
que deverdo ser ocupadas imediatamente.

4.4.2 Para as vagas que vierem a surgir ou forem criadas, serdo utilizadas as listas de classificados especificas para PCD’s, regionais, para cada um
dos cargos/areas disponibilizados, a fim de garantir a reserva legal.

4.5 A ocupagdo das vagas que vierem a surgir ou forem criadas devera respeitar a lista regional de classificados, de forma que serdo reservadas a 117,
21* vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, relativamente a criacdo de novas vagas, durante o prazo de validade do
Concurso, exceto se mais bem classificado na lista da ampla concorréncia.

4.6 As vagas decorrentes de nomeagdes tornadas sem efeito e as vagas decorrentes de candidatos que renunciarem a nomeagao néo serdo computadas
para efeito do item 4.5, pelo fato de ndo resultar desses atos o surgimento de novas vagas.

4.7 As vagas reservadas que nao forem ocupadas por falta de candidatos com deficiéncia, por reprovacdo no Concurso ou na Pericia Médica, serdo
ocupadas pelos candidatos da lista regional de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.8 Serao analisados os documentos anexados para a comprovagdo da deficiéncia quando da classificagdo da prova objetiva, para os cargos que
realizarem apenas essa prova.

4.8.1 Para os cargos que exigem prova pratica ou pratica de desempenho didatico, sera analisada a documentagdo somente dos candidatos que forem
convocados para essas etapas.

4.8.2 A resposta da opgdo para concorrer a vaga de PCD, dos candidatos classificados conforme itens 4.8 ¢ 4.8.1, serd divulgada no sistema de
inscri¢do do presente certame e podera ser verificada junto ao acompanhamento individual do candidato.

4.9 O ato de solicitacdo de enquadramento para concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia a que se refere o 3.2.3 ndo se constitui no
formulario previsto para pedidos de condigdo diferenciada de prova, referido no item 3.8, nem com ele guarda qualquer relagio.

4.10 O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificag¢@o regional de ampla concorréncia, tera
o seu nome constante da lista regional especifica de Pessoas com Deficiéncia, por cargo/area.

4.11 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com deficiéncia a avaliagdo de
que trata o item 10.6; fato que acarretara a sua eliminagio do certame.

4.12 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des da area a qual concorreu, o candidato sera eliminado do Concurso.
4.13 O candidato cuja deficiéncia ndo se enquadrar na previsao da Sumula n° 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular) e do
Artigo 4° e seus incisos do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas altera¢des, caso seja aprovado no Concurso, figurard na lista

regional de ampla concorréncia por cargo/area.

4.14 Nio cabe a analise do pedido de recurso em favor da reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia para aqueles que nio declararem a sua
condigdo no ato de inscrigao.
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5 DAS VAGAS PARA NEGROS OU PARDOS

5.1 As condigdes para concorrer as vagas reservadas para negros ou pardos neste Concurso Piblico tém amparo na Lei n° 12.990, de 9 de junho de
2015, publicada no DOU de 10 de junho de 2015.

5.2 As informagdes prestadas no momento da inscri¢@o sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.
Na hipotese de constatagido de declaragio falsa, o candidato sera eliminado do Concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da
sua admissdo ao servico publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.3 Ficam reservadas aos negros ou pardos 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas neste Concurso Publico para provimento de cargos efetivos
indicados no Anexo II desse Edital e das que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do Concurso, para todas as areas e cargos,
cuja ocupagdo dar-se-a de forma alternada com a lista regional de classificados bem como com a lista de Pessoas com Deficiéncia.

5.3.1 (conferir o texto)Foi realizado ao vivo no dia 03/09/2015 sorteio publico a fim de garantir o percentual de reserva legal para as vagas
inicialmente disponibilizadas por meio desse Edital, que deverao ser ocupadas imediatamente.

5.3.2 Para as vagas que vierem a surgir ou forem criadas, serdo utilizadas as listas de classificados especificas para negros ou pardos, regionais, para
cada um dos cargos/areas disponibilizados, a fim de garantir a reserva legal.

5.4 A ocupagdo das vagas que vierem a surgir ou forem criadas devera respeitar a lista regional de classificados, de forma que serdo reservadas a 10,
a 15% a 20" vaga e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, relativamente a criagdo de novas vagas, durante o prazo de
validade do Concurso, exceto se mais bem classificado na Ampla Concorréncia.

5.5 O candidato negro ou pardo concorrera concomitantemente as vagas reservadas para candidatos negros ou pardos, as vagas destinadas a ampla
concorréncia e, se for candidato com Deficiéncia, as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia, nos termos do item 4 e seus subitens, de
acordo com a sua classificagdo no concurso.

5.6 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

5.7 Os candidatos negros ou pardos participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere aos requisitos
para o cargo, ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicag@o das provas, a nota minima
exigida para aprovagdo e aos comandos do Decreto Federal n® 6.944, de 21 de agosto de 2009.

5.8 As vagas decorrentes de nomeagdes tornadas sem efeito e as vagas decorrentes de candidatos que renunciarem a nomeagao ndo serdo computadas
para efeito do item 5.4, pelo fato de ndo resultar desses atos o surgimento de novas vagas.

5.9 Em caso de desisténcia de candidato negro ou pardo aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro ou pardo
posteriormente classificado.

5.10 Na hipétese de ndo haver numero suficiente de candidatos negros ou pardos aprovados para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes
serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificag@o da lista
regional.

5.11 O candidato autodeclarado negro ou pardo, se classificado na forma deste Edital, tera o seu nome constante da lista regional especifica de negros
ou pardos, além de figurar na lista de classificacdo regional de ampla concorréncia.

5.12 Nao cabe a analise de pedido de recurso para reserva de vaga para negros ou pardos para aqueles que ndo declararem a sua condi¢do no ato de
inscrigdo.

6 DAS PROVAS

6.1 Este Concurso Publico, em conformidade com o disposto nos itens 6.20 a 6.24 deste Edital, consistira da aplicacdo das seguintes provas:
a) objetiva, discursiva, pratica de desempenho didatico e de titulos: cargo de Professor;
b) objetiva: Técnico-Administrativos niveis C, D e E, sendo acrescida de:
I. pratica de laboratorio para: Técnico-Administrativo D — Técnico de Laboratorio (todos) e Técnicos em: Agrimensura, Alimentos e
Laticinios, Audiovisual, Edificagdes, Tecnologia da Informagao e Tradutor intérprete de Libras;
II. discursiva para: Técnico-Administrativo E — Pedagogo;
III. pratica para: Técnico-Administrativo E — Jornalista, Comandante de Lancha, Tecnélogo: Produgdo Multimidia e Audiovisual;
6.1.1 Nas provas serdo avaliados a formagao, a experiéncia, as habilidades e/ou conhecimentos dos candidatos sobre os contetidos relacionados a cada
area/cargo, cujos respectivos programas estdo publicados no sitio eletronico: http://concursos.ifsc.edu.br;
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6.2 Para a entrada nos locais de todas as provas deste Concurso Publico, independente do cargo, os candidatos deverdo, obrigatoriamente, apresentar
original de um dos seguintes documentos: Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga (RG), pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores ou por Orgéos ou Conselhos de Classe que tenham forca de documento de identificagdo
(OAB, CORECON, CRA, CREA, etc.), Passaporte, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) que
contenha foto (modelo novo).

6.3 Nao ser@o aceitos como documentos de identidade: protocolos, certiddo de nascimento, titulo eleitoral, carteira nacional de habilitagdo emitida
anteriormente a Lei 9.503/97, carteira de estudante, crachas e certiddo de casamento.

6.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, quaisquer dos documentos relacionados no item 6.2, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em o6rgdo policial, expedido ha, no maximo,
trinta dias. Nesse caso, podera haver a tomada das impressdes digitais do candidato.

6.5 Nio serdo aceitos quaisquer outros documentos ou papéis em substitui¢do aos mencionados nos itens 6.2 e 6.4, quer eles estejam autenticados ou
nao.

6.6 As provas objetiva e discursiva para os cargos que a exigem serdo realizadas nos seguintes municipios de atuagdo do IFSC: Ararangua, Chapeco,
Florianopolis/Palhoga, Joinville e Lages. Nao cabe alteragao do local de prova por solicitagdo do candidato.
6.6.1. Os candidatos que concorrerem as vagas para o Campus Palhoga Bilingue deverdo realizar as provas no municipio de Palhoga.

6.7 O enderego definitivo do local de realizagdo das provas objetiva e discursiva sera divulgado no sitio eletronico Attp://concursos.ifsc.edu.br, na data
provavel de 29 de outubro de 2015.
6.7.1 A divulgag@o dos locais definitivos de realizagdo das provas pratica, pratica de desempenho didatico e de titulos, conforme item 6.1, sera na data
provavel de 23 de novembro de 2015, ndo sendo necessariamente realizadas no mesmo municipio onde a prova objetiva foi aplicada.

6.7.2 A verificagdo da data definitiva e do local de todas as provas para os cargos de Professor e de Técnico-Administrativos niveis C, D e E sera de
inteira responsabilidade do candidato. Nenhuma justificativa sera aceita para alegar desconhecimento dessa informagao.

6.8 Para a realizagdo das provas pratica, pratica de desempenho didatico e de titulos serdo convocados o quantitativo de candidatos classificados na
prova objetiva em ordem decrescente dos pontos obtidos, conforme tabela a seguir:

, , Numero de candidatos convocados por cargo e
Ntmero de vagas por area -
regido
1 8
2 12
3 17
4 21
5 25
6 28
7 32

6.8.1 Em ocorrendo empate dos pontos na posigdo limite, serdo convocados todos os candidatos com a mesma pontuagao.

6.9 Os candidatos deverdo comparecer aos locais das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos em relagdo ao seu inicio. O horario
fixado sera o horario oficial de Brasilia (DF). Na prova objetiva e discursiva, sera vedada a entrada em sala de provas ao candidato que se
apresentar apos o inicio das mesmas.

6.10 Nao serdo aceitos pedidos de segunda chamada para as provas, nem para a realizagdo das provas fora do horario e local indicados neste Edital,
independente dos motivos que justifiquem as solicitagdes, excecdo feita ao pedido de condigdo diferenciada a que se refere o item 3.6.

6.11 O IFSC ndo assume qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagdo das
provas, seja qual for a situago.

6.12 Durante a realizagdo das provas objetiva e discursiva, o candidato sera eliminado se houver a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes,
bem como o uso e/ou porte de maquinas de calcular ou qualquer equipamento elétrico ou eletrénico, inclusive telefones celulares, pen drives ,
relogios de qualquer espécie, chaves eletronicas e controles remoto, sob pena de eliminagéo do candidato neste Concurso Publico.

6.12.1 E vedado o uso e/ou o porte de aparelho celular, com ou sem o manuseio pelo candidato, inclusive o seu acionamento, ainda que seja como
despertador, sob pena de eliminagio do candidato neste Concurso Publico.

6.12.2 Nao sera admitido, durante a realizagdo das provas do certame, o uso de boné, lengo, chapéu, gorro, turbante ou qualquer outro acessorio que

cubra as orelhas do candidato, ainda que seja por motivo religioso; estes deverdo ser guardados com os pertences do candidato até a sua
saida da sala de provas e do prédio onde estiverem sendo realizadas.

6.13 Apos a conclusdo e entrega da prova ao fiscal, o candidato que se retirar da sala de aplicagdo das provas ndo podera a ela retornar.

6.14 O IFSC definiu apenas os contetidos programaticos referentes a este Concurso Publico, sem indicar as bibliografias a eles correspondentes,
sendo de responsabilidade do candidato a defini¢do das fontes de estudo.



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
Edital 32/2015
6.15 O candidato com deficiéncia e o candidato negro ou pardo que solicitaram reserva de vaga participardo deste certame em igualdade de condi¢des
com os demais no que se refere a contetido e avaliagdo de provas.

6.16 E terminantemente proibido o ingresso do candidato  sala de realizagio de prova, portando armas de qualquer espécie, mesmo que disponha de
autorizagdo para o respectivo porte.

6.17 O candidato que necessitar se deslocar da sala para ir ao banheiro durante a realizagdo das provas, somente podera fazé-lo devidamente
acompanhado de um fiscal. Nao sera dado nenhum tipo de compensagdo em relagdo ao tempo utilizado para esse fim.

6.17.1 Havendo detector de metais, sera eliminado o candidato que for apanhado em uso e/ou estiver de porte de qualquer tipo de equipamento
elétrico ou eletronico, se este emitir sinal sonoro.

6.18 Em hipdtese alguma, o candidato podera retirar o caderno de prova e/ou cartdes de respostas da sala onde estiverem sendo realizadas as provas.
6.19 O candidato que ndo comparecer aos locais de prova nas datas e horarios previstos neste Edital sera considerado reprovado.
6.20 DA PROVA OBJETIVA PARA OS CARGOS DE PROFESSOR E DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

6.20.1 A prova objetiva sera realizada na data provavel de 08 de novembro de 2015, com inicio as 13h30min para todos os cargos e tera sua duragio
em concordancia com o item 6.20.2.
6.20.2 A prova objetiva, de carater classificatorio e eliminatorio, sera realizada para todos os cargos/areas com a seguinte duragao:
a) objetiva, discursiva - cargo de Professor: 5 (cinco) horas e 30 (trinta) minutos, com excecéo para o cargo de professor de Libras e Cultura
Surda que tera duragdo de 6 (seis) horas e 30 (trinta) minutos.
b) objetiva: Técnico-Administrativos niveis C, D e E: 4 (quatro) horas, com exce¢do para o cargo de Pedagogo, que tera duragdo de 5 (cinco)
horas e 30 (trinta) minutos, por ser acrescida da prova discursiva.

6.20.3 O candidato que necessitar de condigdo diferenciada e apresentar amparo legal para a sua condigdo, podera solicitar 1 (uma) hora adicional no
formulario eletrénico de inscrigéo.

6.20.4 A prova objetiva tera 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, sendo apenas 1 (uma) das alternativas a correta.

6.20.4.1 A prova objetiva para o cargo de Professor serd constituida de duas partes, uma de Conhecimento Geral — de carater classificatério e, uma de
Conhecimento Especifico — de carater classificatorio e eliminatorio.
a) Conhecimento Geral: prova de conhecimentos de legislagdo e contexto historico da Educac@o Profissional, Cientifica e Tecnologica e
conhecimentos pedagogicos;
b) Conhecimento Especifico: prova de conhecimentos especificos da area pretendida.

6.20.4.2 A prova objetiva para os cargos de Técnico-Administrativos em Educacdo serd constituida de duas partes; uma de Conhecimentos Gerais,
Legislagdo e Lingua Portuguesa e uma de Conhecimentos Especificos.

6.20.4.3 O ntmero de questdes de cada parte, por tipo de prova, estd especificado nos programas publicados no sitio eletronico
http://concursos.ifsc.edu.br .

6.20.5. A prova objetiva para o cargo de Professor de Libras e Cultura Surda sera realizada somente em LIBRAS para todos os candidatos.

6.20.6 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem), sendo a nota expressa com 2 (duas) casas decimais, tendo todas as questdes de
cada prova o mesmo valor.

6.20.7 Serao considerados classificados na prova objetiva:
a) para o cargo de Professor: os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 37,50 (trinta e sete inteiros e cinquenta centésimos), referente
apenas a parte de conhecimentos especificos;
b) para os Técnicos Administrativos niveis C, D e E: os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 60,00 (sessenta inteiros).

6.20.8 Na hipétese de anulagdo de questdo(des) da prova objetiva, quando de sua avaliagdo, a(s) mesma(s) sera(ao) considerada(s) como
respondida(s) corretamente por todos os candidatos.

6.20.9 As questdes da prova objetiva deverdo ser respondidas em cartdo de respostas especifico, insubstituivel e personalizado para cada candidato, o
qual devera ser preenchido/assinado conforme as orientagdes contidas no caderno de prova.

6.20.10 Para responder a prova objetiva e, portanto, preencher o cartdo de respostas personalizado, os candidatos deverdo dispor de caneta
esferografica de tinta azul ou preta.

6.20.11 Na prova objetiva, sera atribuida nota 0 (zero):
a) a(s) questdo(des) que for(em) respondida(s) em desacordo com o gabarito;
b) a(s) questao(des) da prova que contenha(m) mais de uma opgéo de resposta assinalada no cartéio de respostas;
¢) a(s) questao(des) da prova que ndo estiver(em) respondida(s) no cartdo de respostas;
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d) a(s) prova(s) objetiva(s) e/ou questao(des) da prova cujo cartdo de respostas venha a ser preenchido fora das especificagdes nele contidas
ou nas instrugdes da prova, ou seja, preenchidas com canetas nio esferograficas ou com canetas esferograficas que ndo sejam de tinta de
cor azul ou preta ou, ainda, com marcagéo diferente da indicada no modelo previsto no cartdo de respostas.

6.20.120s candidatos somente poderao se retirar definitivamente do local da prova objetiva ap6s 1 (uma) hora de seu inicio.

6.20.13 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo entregar as respectivas provas e retirar-se do local simultaneamente e
devem fazé-lo apds a assinatura da ata de sala, excecdo feita a sala destinada ao atendimento de condigdo diferenciada para realizagdo de
prova.

6.20.14 O candidato, ao encerrar a prova objetiva, entregara ao fiscal de sua sala o caderno de prova e o cartdo de respostas, podendo reter para si
apenas a folha do caderno de prova em que consta a copia do cartdo de respostas.

6.20.15 Serao considerados reprovados todos os candidatos que obtiverem nota inferior ao disposto no item 6.20.7 e, de igual modo, os ausentes nesta
etapa.

6.20.16 O caderno de prova objetiva e seu respectivo gabarito serdo disponibilizados no sitio eletronico http://concursos.ifsc.edu.br, no primeiro dia
util subsequente a sua realizagao.

6.20.17 A divulgagdo da classificagao dos candidatos na prova objetiva, apds avaliagdo dos pedidos de revisdo, sera disponibilizada no sitio eletronico
http://concursos.ifsc.edu.br, na data provavel de 23 de novembro de 2015.

6.21 DA PROVA DISCURSIVA PARA O CARGO DE PROFESSOR E DE PEDAGOGO

6.21.1 A prova discursiva, de carater classificatorio e eliminatorio, sera realizada na data provavel de 08 de novembro de 2015, data em que se
realizara a prova objetiva, e constara de uma questdo na qual o candidato tera que elaborar um texto dissertativo sobre o tema indicado, de
acordo com o conteudo de conhecimento especifico da area escolhida e os conhecimentos pedagogicos e de legislagdo, publicadas nos
programas constantes no sitio eletronico desse certame, de forma interdisciplinar. A prova discursiva destina-se a avaliar esses
conhecimentos relacionados a sua atividade.

6.21.1.1 O enunciado da prova discursiva para o cargo de Professor de Libras e Cultura Surda sera realizada somente em LIBRAS para todos os
candidatos, sendo a questdo respondida em Lingua Portuguesa.

6.21.2 Os critérios para a avaliacio da prova discursiva e suas respectivas pontuagdes encontram-se na tabela a seguir:

Critérios Pontuag¢io Maxima
Sintese, clareza textual, adequagdo a lingua padrdo, estrutura do texto dissertativo e 20
adequacdo a proposta enunciada na questio da prova
Conhecimentos especificos e de legislacdo 20
Conhecimento de metodologias e recursos didaticos 30
Articulagdo entre os conhecimentos especificos, a efetiva pratica pedagdgica para atender a situagdo 30
proposta e a legislacdo pertinente.
TOTAL 100

6.21.3 A prova discursiva devera constar de um texto de, no minimo, 15 linhas e, no maximo, 60 (sessenta) linhas, sendo eliminado o candidato que
ndo cumprir esse requisito. Ressalta-se que, em atendimento ao que estd estabelecido no Decreto n°® 6.583, de 29 de setembro de 2008, que
promulga o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, atualizado pelo Decreto n® 7.875, de 27 de dezembro de 2012. Serdo aceitas a norma
ortografica atualmente em vigor e a nova norma estabelecida.

6.21.4 A prova discursiva devera ser manuscrita em Portugués, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a
interferéncia ou a participag@o de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferida a solicitag@o desse tipo de condi¢ao
diferenciada para a realiza¢do da prova.

6.21.4.1 Considerando a Recomendag@o n° 001, de 15 de julho de 2010, do Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (Conade),
vinculado a Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica, os candidatos surdos classificados na prova objetiva que optaram
por fazé-la com tradugdo em LIBRAS terdo a prova discursiva corrigida considerando o Portugués como segunda lingua, conforme Decreto
5.626 de 22 de dezembro de 2005.

6.21.5 A folha de texto definitivo da prova discursiva ndo podera ser assinada, rubricada, nem conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer
palavra ou marca que a identifique, sob pena de anulagdo dessa prova. A detec¢@o de qualquer marca identificadora nos espagos destinados a
transcrigdo de texto definitivo acarretara a anulagdo da prova discursiva do candidato.

6.21.6 Em nenhuma hipodtese havera substituigdo da folha de texto definitivo por erro do candidato. A folha para rascunho, contida no caderno de
prova, € de preenchimento facultativo e ndo valera como folha de texto definitivo.

6.21.7 As folhas de textos definitivos da prova discursiva serdo os tnicos documentos validos para a avaliagdo dessa prova e ndo serdo substituidas por
erro de preenchimento/redagdo do candidato.
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6.21.8 Nao sera permitida a consulta e/ou utilizagdo de nenhum recurso ou material que nio seja o rascunho contido no caderno de prova.

6.21.9 O candidato, ao encerrar a prova discursiva, entregara ao fiscal de sua sala todo o material que compde essa prova, ndo podendo reter para si
nenhuma parte dele.

6.21.10 Para o cargo de professor, somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados na prova pratica de desempenho didatico.
Para o cargo de Pedagogo, somente serdo corrigidas as provas correspondentes ao dobro do nimero maximo de candidatos classificados, de
acordo com o decreto n® 6.944, de 21 de agosto de 2009.

6.21.11 O resultado da prova discursiva sera publicado no sitio eletronico http://concursos.ifsc.edu.br, na data provavel de 15 de dezembro de 2015, na
mesma data da divulgagdo do resultado da prova pratica de desempenho didatico.

6.22 DA PROVA PRATICA DE DESEMPENHO DIDATICO PARA O CARGO DE PROFESSOR

6.22.1 A prova pratica de desempenho didatico, de carater eliminatorio e classificatorio, consistira em uma aula de 35 (trinta e cinco) minutos, sobre
tema constante em ponto sorteado, na presenga de banca examinadora com a finalidade de verificar os conhecimentos ¢ o desempenho
didatico do candidato. O controle da durag@o da aula sera de responsabilidade do candidato, podendo haver interferéncia da banca, caso esse
tempo seja extrapolado.

6.22.1.1 Para todos candidatos as vagas do Campus Palhoga Bilingue a prova pratica de desempenho didatico devera ser realizada obrigatoriamente em
LIBRAS pelos candidatos. Caso o candidato ndo a realize em Libras tera pontuagdo zerada em todos os critérios e sera desclassificado.

6.22.2 Para as areas em que haja necessidade da prova pratica de desempenho didatico em laboratorio, sera destinado o tempo de até 75 (setenta e
cinco) minutos para a aula.

6.22.3 No inicio da prova pratica de desempenho didatico, o candidato entregara a banca examinadora o plano da aula em 3 (trés) vias impressas,
devidamente assinadas.

6.22.4 O TFSC nao disponibilizara modelo de plano de aula, sendo de responsabilidade do candidato a elaboragdo desse documento.

6.22.5 A convocagdo dos candidatos sera feita mediante aviso disponibilizado no sitio eletronico http:/concursos.ifsc.edu.br, na data provavel de 23 de
novembro de 2015.

6.22.6 Os candidatos, ao comparecerem para a prova pratica de desempenho didatico, no local e horario estabelecidos, deverdo apresentar documento
de identificagdo, conforme indicado no item 6.2.

6.22.7 A prova pratica de desempenho didatico sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem), sendo a nota dessa prova expressa com 2 (duas) casas
decimais e efetuada a avaliacdo, conforme critérios apresentados na tabela a seguir:

Critérios Pon,t uagao
Miaixima

Elaboragéo do plano de aula 05
Introdugdo 05
Conhecimentos/saberes 30
Procedimentos metodologicos 30
Recursos didaticos 10
Sintese 05
Avaliagio da aula 05
Abordagem especifica sobre a contribuicdo dos conhecimentos/saberes para a 10
formagdo do profissional

TOTAL 100
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6.22.8 Serdo considerados classificados na prova pratica de desempenho didatico os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 60,00 (sessenta
inteiros). Serdo considerados eliminados todos os candidatos que tiverem nota inferior a 60,00 (sessenta inteiros) e, de igual modo, os
ausentes nessa etapa.

6.22.9 A ordem de apresentagdo de cada candidato sera a mesma de sua classificagao na prova objetiva.

6.22.10 O tema da prova pratica de desempenho didatico sera definido por meio de um sorteio ptiblico dentre cinco conteudos contidos nos programas
publicados no sitio eletronico do certame. O ponto sorteado sera o mesmo para todos os candidatos concorrentes a determinada area.

6.22.11 O sorteio publico do ponto ocorrera na data provavel de 29 de novembro de 2015, as 14h, no auditério da Reitoria do IFSC.

6.22.12 Nao ¢ obrigatoria a presen¢a do candidato ao sorteio publico do ponto para a prova pratica de desempenho didatico, porém ¢é de sua
responsabilidade o seu conhecimento. O ponto sorteado sera publicado no sitio eletronico do Concurso.

6.22.13 A prova pratica de desempenho didatico ocorrera no periodo provavel de 01 de dezembro a 07 de dezembro de 2015.
6.22.14 Caso nao haja candidato classificado nessa etapa, serdo convocados novos candidatos nos termos do item 6.8 ¢ 6.8.1.

6.22.15 A prova prética de desempenho didatico sera realizada em sessdo publica, porém serd vedada a presenga de candidatos concorrentes a uma
mesma area de um competidor seu.

6.22.16 A prova pratica de desempenho didatico sera gravada em 4udio, exclusivamente pela banca examinadora do candidato, autorizada pela
Comissdo Organizadora Central do Concurso Publico 2015, para efeito de registro e avaliagdo. Nao sera permitido ao publico presente em
tal se¢@o arguir os candidatos ou fazer qualquer manifestagdo durante a prova.

6.22.16.1 As provas praticas de desempenho didatico, realizadas em LIBRAS, deverdo ser gravadas em video.

6.22.17 Nao sera admitida a entrada e nem a saida de qualquer pessoa do recinto onde sera realizada a sessdo publica durante o transcurso da prova
pratica de desempenho didatico, salvo em caso de for¢a maior, a critério da banca examinadora.

6.22.18 A prova pratica de desempenho didatico podera ser realizada em sala de aula ou em laboratorio, a critério do IFSC. As areas em que haja
necessidade da prova pratica de desempenho didatico em laboratério serdo divulgadas no sitio eletronico http://concursos.ifsc.edu.br, na
ocasido da convocagdo dos candidatos.

6.22.19 Para a realizagdo da prova pratica de desempenho didatico em sala de aula, somente serd disponibilizado quadro branco ou quadro para giz,
conforme a disponibilidade do local de prova. Outros recursos didaticos serdo de total responsabilidade do candidato.

6.22.20 Para a realizagdo da prova pratica de desempenho didatico em laboratorio, a critério do IFSC, poderdo ser disponibilizados recursos didaticos
adicionais que serdo divulgados no sitio eletronico http://concursos.ifsc.edu.br, na ocasido da convocagio dos candidatos.

6.22.21 Os candidatos classificados na prova objetiva que ndo forem convocados para a prova pratica de desempenho didatico nos termos dos itens 6.8
e 6.8.1, serdo considerados nao classificados neste Concurso Publico.

6.22.22 A divulgagdo da classificagdo dos candidatos na prova pratica de desempenho didatico sera disponibilizada no sitio eletronico
http://concursos.ifsc.edu.br, na data provavel de 15 de dezembro de 2015.

6.23 DA PROVA DE TiTULOS PARA O CARGO DE PROFESSOR

6.23.1 A documentagdo referente a prova de titulos do candidato devera ser numerada e rubricada e entregue impreterivelmente das 9h as 12h e das
13h30min as 17h no dia de realizagdo de sua prova pratica de desempenho didatico. Sera registrado, no ato de entrega, o niimero total de
paginas apresentadas.

6.23.2 A prova de titulos serdo atribuidos, no maximo, 100 (cem) pontos, de acordo com o seguinte quadro:

. Pontuacao
Descri¢ao Titulos Pontos (*) , -9
maxima
Doutorado em qualquer area, recomendado/reconhecido pela Coordenagao de 45(+%)
Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).
a) Titulagdo Mestrado em qualquer area, recomendado/reconhecido pela Coordenagdo de 30(+%) 45
Académica Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).
Especializa¢do em qualquer area, ministrada por institui¢do de ensino credenciada pelo 150+%)
MEC, com carga minima de 360 horas.
b) Formagao Curso Técnico no eixo tecnologico da area de inscri¢ao do candidato no Concurso, 05 05
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Profissional conforme Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos SETEC/MEC

Exercicio de Magistério em qualquer area em cursos de Educagao Profissional e

Tecnologica com valor de 0,75 ponto a cada més completo trabalhado ou 0,005 por hora 15

¢) Experiéncia em trabalhada, considerando um més de 20 dias trabalhados de 8 horas diarias. 20

Ensino Exercicio de Magistério em qualquer area em outras institui¢des de ensino com valor de
0,75 ponto a cada més completo trabalhado ou 0,005 por hora trabalhada, considerando um 15
més de 20 dias trabalhados de 8 horas diarias.
Experiéncia profissional fora do magistério com atuagio na area objeto do Concurso
d) Experiéncia Publico, quando o candidato tenha ocupado cargo explicitamente relacionado a respectiva 20 20
profissional area, com valor de 0,5 ponto a cada més completo trabalhado ou 0,003 por hora trabalhada,

considerando um més de 20 dias trabalhados de 8 horas diarias.

Total Maximo 100 pontos

(*) Os pontos obtidos na prova de titulos serdo convertidos em nota para efeito de calculo da nota final do candidato, conforme o disposto no item
7.1 deste Edital.
(**) Os titulos referentes a letra

@y
a

ndo sdo cumulativos, sendo considerado apenas o titulo que garantir maior pontuagdo para o candidato.

6.23.2.1 A prova de titulos ndo € eliminatdria, tendo somente carater classificatorio.
6.23.3 Caso o candidato seja detentor de formagao multipla, prevalecera o titulo maior, sendo este o tnico titulo a ser considerado.

6.23.4 Os diplomas de Mestrado e Doutorado somente serdo validos quando os respectivos cursos forem recomendados/reconhecidos pela
CAPES/MEC, e observadas as normas que lhes regem a validade, dentre as quais, se for o caso, as pertinentes ao respectivo registro. No
caso dos certificados de especializagdo, somente serdo validos aqueles cujas Instituigdes sejam credenciadas pelo MEC e expedidos
conforme legislagdo vigente.

6.23.5 Os diplomas e certificados indicados no item 6.23.4 somente poderdo ser substituidos por certiddo da Instituicdo de Ensino que os expedirem
em que conste:
a) a conclusdo do respectivo curso pelo candidato;
b) que o respectivo diploma ou certificado esteja em fase de expedicao;
¢) reconhecimento pela CAPES/MEC, no caso de cursos de Mestrado e/ou Doutorado.
6.23.5.1 A Ata da Defesa de cursos de Mestrado e/ou Doutorado néo sera considerada valida para fins de comprovagao da titulagdo do candidato.

6.23.6 Caso o registro do reconhecimento pela CAPES/MEC nao conste no diploma/certiddo, o candidato devera providenciar documento
comprobatorio desse reconhecimento junto a Instituicdo de Ensino que expediu o referido diploma/certiddo ou por meio de impressdo das
informagdes a esse respeito, fornecidas pelo sitio eletronico da CAPES/MEC.

6.23.7 Os diplomas e certificados conferidos por institui¢des estrangeiras somente serdo validos quando traduzidos para a Lingua Portuguesa por
tradutor publico juramentado e forem declarados equivalentes aos que sdo concedidos no Brasil e habeis para os fins previstos em Lei,
mediante a devida revalidagdo por instituicdo publica brasileira dos termos do disposto no § 3°, do Artigo 48 da Lei 9.394, de 20 de
dezembro de 1996.

6.23.8 Os diplomas, certificados, certiddes e/ou documentos de comprovagdo de experiéncia, citados no item 6.23.2, deverdo ser entregues em copias
legiveis e autenticadas, preferencialmente encadernados em espiral, organizados na ordem indicada na folha de rosto cujo modelo encontra-
se publicado no sitio eletronico desse Concurso, em paginas numeradas e rubricadas pelo candidato. Os documentos emitidos em lingua
estrangeira somente serdo validados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor publico juramentado.

6.23.9 Para comprovagdo de conclusdo de curso de Pds-graduacdo em nivel de especializagdo lato sensu, devera ser apresentado certificado,
devidamente registrado, expedido por institui¢do oficial ou credenciada no MEC. Nao sero aceitas declaragdes ou atestados de conclusio de
curso ou das respectivas disciplinas.

6.23.10 Nao serdo pontuados cursos em andamento, independente da data de conclusao.

6.23.11 A comprovagdo de experiéncia referente as letras “c”

a) contrato de trabalho e/ou carteira de trabalho;

b) anotagdo de responsabilidade técnica (ART);

¢) nota fiscal avulsa;

d) recibo de pagamento autonomo (RPA);

e) contrato social em que conste claramente a participagdo do candidato no quadro societario da organizagdo, e devera necessariamente vir
acompanhado de declaracdo de responsavel em que constem a descrigdo do servigo e o nivel de atuagdo do candidato como profissional;

e “d” do quadro relativo ao item 6.23.2 somente sera validada pelos seguintes meios:
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f)  certiddo ou declaragdo de tempo de servigo expedida por 6rgéo oficial, no caso de agente publico.
6.23.11.1 Todos os documentos que constituem a prova de titulos devem ser apresentados com copia devidamente autenticada em cartorio, excegao
feita aos documentos eletronicos com certificagdo digital expedidos por 6rgéos oficiais.
6.23.11.2 Nao serdo pontuados os documentos apresentados que ndo atendam aos meios indicados no item 6.23.11.

6.23.12 Somente sera pontuada a experiéncia de ensino, em qualquer nivel ou modalidade, em institui¢des regularmente credenciadas pelo MEC ou
pelas Secretarias Estaduais de Educagio e os municipios.

6.23.13 As aulas ministradas nos programas de Mestrado e Doutorado (estagio de docéncia), produgdes académicas, orientagdes de qualquer ordem,
inclusive em TCC ou trabalhos académicos de qualquer natureza, atividade como bolsista qualquer forma de estagio, monitoria e servigo
voluntario ndo serdo considerados como experiéncia de ensino e/ou profissional.

6.23.13.1 As aulas ministradas no ambito dos programas e-TEC, UAB, UNA-SUS e Pronatec serdo pontuadas, ainda que conste, no documento
comprobatorio da experiéncia, que se trate de atividade como bolsista.

6.23.14 Titulos referentes a experiéncia como tutor de cursos a distdncia e como Instrutor Orientador de Ensino serdo pontuados como experiéncia
profissional, desde que sejam comprovados por documento oficial da Institui¢do ao qual o candidato esteve vinculado.

6.23.15 Em quaisquer dos documentos mencionados no item 6.23.11, devera constar o periodo ou a carga horaria correspondente a experiéncia
profissional e/ou de ensino, excluindo-se a conversdo de meses em dias ou em horas para efeito de pontuagdo. Ndo havera a soma de dias
trabalhados em uma instituicdo com outros decorrentes de experiéncia em outro estabelecimento para fins de complementagdo de més
trabalhado.

6.23.16 A mesma atividade profissional e de ensino exercida em diferentes instituigdes, em periodo concomitante, sera pontuada apenas uma vez.

6.23.17 A Comissdo Organizadora Central do Concurso Publico 2015 n2o se responsabilizara por titulos apresentados em sua versao original, bem
como ndo devolvera qualquer documento entregue pelo candidato.

6.23.18 Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos classificados na prova pratica de desempenho didatico.

6.23.19 A Comissao Organizadora Central do Concurso Publico 2015 ndo pontuara os titulos entregues que ndo se enquadrem nas condi¢des expostas
no item 6.23 deste Edital.

6.23.20 Nao havera arredondamento de pontos.

6.23.21 A divulgagdo do resultado da prova de titulos sera disponibilizada no sitio eletronico http://concursos.ifsc.edu.br, na data provavel de 15 de
dezembro de 2015.

6.24 DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE TECNICO-ADMINISTRATIVO

6.24.1 A prova pratica, de carater classificatorio e eliminatorio, ocorrera no periodo provavel de 01 a 07 de dezembro de 2015. Essa prova sera
realizada em até 60 (sessenta) minutos, cuja duragdo exata sera definida pela banca examinadora presente e consistira no desenvolvimento de
atividades inerentes ao cargo para o qual o candidato concorre, com base em um roteiro estabelecido por essa banca que somente serd
conhecido no momento da avaliagdo, sem a necessidade de sorteio de ponto.

6.24.2 Para a prova pratica serdo convocados os candidatos aos cargos de Jornalista, Comandante de Lancha, Tecnologo: Produ¢do Multimidia e
Audiovisual, Técnico de Laboratdrio (todos), Técnicos em: Agrimensura, Alimentos e Laticinios, Audiovisual, Edificagdes, Tecnologia da
Informagéo e Tradutor intérprete de Libras em conformidade com o item 6.8 desse Edital.

6.24.3 Em ocorrendo empate dos pontos na posi¢do limite, serdo convocados todos os candidatos com a mesma nota.

6.23.4 A convocagdo dos candidatos sera feita mediante aviso disponibilizado no sitio eletronico http://concursos.ifsc.edu.br, na data provavel de 23 de
novembro de 2015, sendo a ordem de apresentacdo de cada candidato a mesma de sua classificagdo na prova objetiva.

6.24.5 A prova pratica ndo sera realizada em sessdo publica.

6.24.6 Os candidatos, a0 comparecerem para a prova pratica, no local e horario estabelecidos, deverdo apresentar documento de identificagdo,
conforme indicado no item 6.2. Nao sera permitida, entretanto, visita ao local de prova, apds a preparagao do ambiente de sua realizagdo.

6.24.7 A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem), sendo a nota dessa prova expressa com 2 (duas) casas decimais, conforme
critérios de avaliagdo encontrados no Anexo IV deste Edital.

6.24.8 Serdo considerados classificados na prova pratica os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 60,00 (sessenta) inteiros.

6.24.8.1 Serdo considerados reprovados todos os candidatos que obtiverem nota inferior a 60,00 (sessenta) inteiros e, de igual modo, os ausentes nesta
etapa.
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6.24.9 Caso nao haja candidato classificado nesta etapa, serdo convocados novos candidatos nos termos do item 6.8 ¢ 6.8.1.

6.24.10 A divulgacdo da classificacdo dos candidatos na prova pratica sera disponibilizada no sitio eletronico http://concursos.ifsc.edu.br, na data
provavel de 15 de dezembro de 2015.

6.24.11 Os candidatos classificados na prova objetiva que ndo forem convocados para a prova pratica nos termos dos itens 6.8 ¢ 6.8.1 serdo
considerados nao classificados neste Concurso Publico.

7 DA CLASSIFICACAO E DOS RESULTADOS FINAIS

7.1 Para o cargo de Professor, apds a realizagdo das provas objetiva, discursiva, pratica de desempenho didatico e de titulos, os candidatos serdo
classificados em ordem decrescente de acordo com a equagdo a seguir, sendo a nota final expressa com 2 (duas) casas decimais, ignorando-se
os demais algarismos:

Nota final = (prova objetiva x 0,25) + (prova discursiva x 0,10) + (pratica desemp. didatico x 0,35) + (prova titulos x 0,30)

7.2 Para os cargos que ndo exigem prova pratica nem prova discursiva, os candidatos serdo classificados por cargo, em ordem decrescente dos pontos
obtidos na prova objetiva.

7.3 Para o cargo de Pedagogo, que exige prova discursiva, os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de acordo com a equagdo a seguir,
sendo a nota final expressa com 2 (duas) casas decimais, ignorando-se os demais algarismos:
Nota final = (prova objetiva x 0,4) + (prova discursiva x 0,6)

7.4 Para os cargos de Jornalista, Comandante de Lancha, Tecnologo: Produgdo Multimidia e Audiovisual, Técnico de Laboratorio (todos), Técnicos
em: Agrimensura, Alimentos e Laticinios, Audiovisual, Edifica¢des, Tecnologia da Informagdo e Tradutor intérprete de Libras, que exigem
prova pratica, os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de acordo com a equagdo a seguir, sendo a nota final expressa com 2

(duas) casas decimais, ignorando-se os demais algarismos:

Nota final = (prova objetiva x 0,4) + (prova pratica x 0,6)

7.5 Ocorrendo empate no total de pontos, aplicar-se-4, para o desempate, o disposto no paragrafo tnico do Artigo 27 da Lei Federal n® 10.741, de 1°
de outubro de 2003, para os candidatos que se enquadrarem na condigdo de idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60
anos completos ou mais).

7.6 Caso o candidato ndo esteja amparado pelo item 7.5, o desempate beneficiara, sucessivamente, aquele que:
a) obtiver a maior nota na prova pratica ou pratica de desempenho didatico;
b) obtiver a maior nota na prova discursiva (apenas para o cargo de Professor e de Pedagogo);
c) obtiver a maior nota na prova objetiva;
d) tiver a maior idade.

7.7 A divulgagio dos resultados finais anteriores a avaliagdo de recursos sera disponibilizada no sitio eletronico http://concursos.ifsc.edu.br, na data
provavel de 15 de dezembro de 2015.

7.8 A divulgagdo da classificago final dos candidatos apos a realizagdo das provas objetiva, pratica, discursiva, pratica de desempenho didatico e de
titulos, considerados os pedidos de recursos, sera disponibilizada no sitio eletronico http://concursos.ifsc.edu.br, na data provavel de 30 de
dezembro de 2015.

8 DOS PEDIDOS DE REVISAO E RECURSO

8.1 E admitido pedido de revisio quanto a formulagio das questdes da prova objetiva e de seu gabarito.
8.2 E admitido pedido de recurso quanto:

a) ao resultado do pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo;

b) as provas discursiva, pratica, pratica de desempenho didatico e de titulos e seus resultados;

¢) aos resultados finais do Concurso.

8.3 Os pedidos de revisdo, a que se refere o item 8.1, quanto a formulagao das questdes da prova objetiva e de seu gabarito, deverdo ser encaminhados
até as 23horas e 59minutos do segundo dia util subsequente a realizagdo da prova.
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8.4 Os pedidos de recurso, a que se refere as alineas 'b' e 'c' do item 8.2, deverdo ser encaminhados nas datas provaveis de 16 e 17 de dezembro de
2015, até as 23horas e 59minutos do tltimo dia.

8.5 Os pedidos de revisdo e de recurso deverdo ser enviados por meio do preenchimento de formulério eletronico proprio, disponibilizado no sitio
eletrénico http://concursos.ifsc.edu.br

8.6 Nao serdo aceitos pedidos de revisdo/recurso de forma presencial, por fax e/ou correio eletronico (e-mail).

8.7 Somente serdo apreciados os pedidos de revisdo e/ou recurso expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias que os
justifiquem, com argumentagio 16gica e consistente.

8.8 O pedido de revisdo e/ou recurso encaminhado fora dos periodos citados nos itens 8.3, 8.4 ¢ 3.13 ou fora da forma indicada no item 8.5 ndo sera
analisado.

8.9 Os resultados dos pedidos de revisdo e de recurso serdo devidamente analisados e respondidos por meio do sistema eletronico do presente
certame, e devera constar de breve fundamentagdo, com os termos DEFERIDO, PARCIALMENTE DEFERIDO ou INDEFERIDO.

9 DA HOMOLOGACAO E DA ESCOLHA DO CAMPUS/REITORIA DE LOTACAO

9.1 A homologagio da relagdo de candidatos aprovados e de classificados no certame, passiveis de convocagdo, respeitara a ordem de classificagéo e o
quantitativo maximo indicado no Anexo II do Decreto 6.944, de 21 de agosto de 2009.

9.1.1 Os candidatos que excederem o nimero maximo de classificados para efeito de homologacdo, conforme o Decreto 6.944, de 21 de agosto de
2009, ainda que tenham obtido nota minima exigida para a classificagdo neste certame, serdo considerados automaticamente ndo classificados
neste Concurso Publico.

9.2 A homologacido do resultado deste Concurso Publico sera efetuada por regido e cargo/area, na data provavel de 04 de janeiro de 2016.

9.3 O ato de homologacdo dos resultados finais, conforme item 9.2, sera publicado no Diario Oficial da Unido, na data provavel de 05 de janeiro de
2016.

9.4 O candidato aprovado neste Concurso Publico escolhera o Campus/Reitoria de lotagdo dentro da regido escolhida no momento da inscrigdo em
conformidade com o Anexo I desse Edital, de acordo com a sua classificagdo e com o nimero de vagas disponiveis, conforme o cronograma e
os locais divulgados no sitio eletronico http://concursos.ifsc.edu.br, exceto o candidato que se inscreveu previamente para o Campus Palhoga
Bilingue.

9.4.1 Para a primeira escolha de Campus/Reitoria de lotagdo sera obrigatoria a presenca de todos os candidatos homologados para o cargo/area neste
certame, havendo a possibilidade de ser feita essa escolha por procuragao.

9.4.2. As escolhas subsequentes da vagas que vierem a surgir ou forem criadas, poderdo ser feitas com a presenga de todos os candidatos da lista de
espera ou de acordo com a conveniéncia da administragdo.

9.5 A identificagdo do candidato aprovado, no momento da escolha do Campus/Reitoria de lotagdo, em concordancia com o Anexo II desse Edital,
obedecera ao disposto nos itens 6.2, 6.3 e 6.4.

9.6 O candidato que estiver presente e ndo aceitar nenhum dos Campus disponiveis para a sua lotagdo na regido, assinara um Termo de Desisténcia, e
se mantera na mesma posi¢ao na(s) lista(s) de candidatos classificados na(s) qual(is) o seu nome conste, sabendo, nesse ato, que o concurso tem
validade de 01 (um) ano, somente sendo prorrogado por igual periodo e a critério da Administragao.

9.7 O candidato convocado que ndo se apresentar na data e horario determinados para a escolha do Campus/Reitoria de lotagdo na regido sera
considerado desistente da vaga a qual concorreu neste Concurso Publico, e passara a ocupar o ultimo lugar da lista na qual o seu nome conste.
Caso o mesmo candidato ndo comparega para uma nova escolha de Campus/Reitoria de lotagdo na regido, sera eliminado do certame.

9.8 A escolha do Campus/Reitoria de lotagdo na regido determinara a retirada do nome do candidato da(s) lista(s) na(s) qual(is) o seu nome conste ,
tendo em vista que essa sera a sua lotagdo definitiva. Uma vez escolhido o Campus/Reitoria de lotagdo na regido, ndo cabe alteragio, salvo no
interesse da Administragdo.

9.9 A convocagdo para o provimento das vagas que vierem a ser disponibilizadas no prazo de validade do Concurso dar-se-4 por meio de
comunicagdo escrita e individual aos candidatos que ainda constem nas listas regionais de ampla concorréncia, na de negros ou pardos e na de

Pessoas com Deficiéncia, excetuando-se aqueles que ja tiveram a sua lotag@o definida.

9.10 Nao havendo candidatos homologados interessados na ocupagao das vagas disponibilizadas para os Campus/Reitoria na regido, estas poderdo ser
ocupadas, no interesse da Administraco, por lista de outra regido, tendo preferéncia na ocupagio o candidato que obtiver a maior pontuagao.
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10 DAS EXIGENCIAS PARA ANOMEACAO E POSSE

10.1 Os candidatos serdo nomeados no Diario Oficial da Unido, considerando-se o interesse e conveniéncia da Administragdo, obedecendo-se a ordem
de classificac@o regional, respeitando-se o quantitativo de vagas estabelecidas neste Edital, conforme o indicado no Anexo II. Cabe ao IFSC
definir quando essa nomeagao ocorrera.

10.2 Os candidatos serdo convocados por meio de comunicagdo oficial, cabendo-lhes o dever de manter os seus dados cadastrais atualizados no sitio
eletronico http://concursos.ifsc.edu.br , conforme o disposto no item 3.20.1.

10.3 Os candidatos, quando nomeados, terdo prazo de 30 (trinta) dias a partir da publicag¢@o da respectiva Portaria de nomeacéo no Diario Oficial da
Unido para tomarem posse € 0 prazo maximo de 15 (quinze) dias apds a posse para entrarem em exercicio.

10.4 Para a posse, o candidato devera comprovar o requisito de escolaridade exigido no Anexo II desse Edital e atender aos demais requisitos abaixo

elencados:

a) ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e em suas eventuais retificagoes;

b) ter nacionalidade brasileira ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, do Art. 12 da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art. 13, do Decreto n® 70.436, de 18 de abril de 1972 ou, ainda, no caso de nacionalidade
estrangeira, estar em conformidade com as normas e os procedimentos das Leis 8112, de 11 de dezembro de 1990 e 9515, de 20 de
novembro de 1997;

¢) ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;

d) estar em gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com a Justica Eleitoral e, no caso de candidato do sexo masculino, com as obrigagdes militares;

f) possuir os requisitos exigidos para o cargo/area, conforme Anexo Il deste Edital, e apresentar os documentos comprobatorios desses
requisitos, sendo que, no caso de diploma expedido por institui¢do de ensino superior estrangeira, somente sera considerado validado,
quando traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor publico juramentado e ser declarado equivalente aos que sdo concedidos no Brasil
e habeis para os fins previstos em Lei, mediante a devida revalidagdo por instituigdo publica brasileira, nos termos do disposto na
Resolugao CNE/CES n° 1, de 28 de janeiro de 2002, alterada pela Resolugdo CNE/CES n° 8, de 4 de outubro de 2007. Nao serdo aceitos
diplomas de nivel superior em substitui¢do aos diplomas de nivel técnico para os cargos de Técnico-Administrativo de nivel D constantes
no Anexo II;

g) estar em situagdo regular no orgdo fiscalizador do exercicio da profissio;

h) apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos por lei;

i) ser considerado APTO por pericia médica oficial em todos os exames médicos pré-admissionais, devendo o candidato apresentar os exames
clinicos e laboratoriais solicitados, os quais correrdo as suas expensas. Caso o candidato seja considerado INAPTO para as atividades
relacionadas ao cargo, por ocasido dos exames médicos pré-admissionais, este ndo sera admitido. Essa avaliagdo tera carater eliminatorio;

j) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico federal, prevista no Art.137,
paragrafo unico da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

10.4.1 Do candidato estrangeiro aprovado neste Concurso, para a investidura no cargo, sera exigida a cédula de identidade com visto permanente ou,
no minimo, o visto temporario tipo V com prazo de validade compativel. Nesse caso, o candidato devera, no prazo de trinta dias a partir da
nomeagao, apresentar protocolo do pedido de transformagao do visto temporario em permanente ou protocolo do visto permanente, sob pena
de ser declarada a insubsisténcia da inscrigdo e de todos os atos decorrentes do Concurso Publico. A permanéncia do estrangeiro no Quadro
de Pessoal Permanente do IFSC fica condicionada a apresentagao de cédula de identidade com visto permanente, o que devera ocorrer em até
10 (dez) dias ap6s a expedi¢do desse documento pelo 6rgido competente.

10.5 A pericia médica oficial para a posse, citada no item 10.4, sera realizada em data e local estipulados pelo IFSC. O candidato devera apresentar os

seguintes exames e laudos médicos expedidos ha, no maximo, 30 (trinta) dias a contar da data de realiza¢@o da pericia:

a) originais de exames laboratoriais: Hemograma com plaquetas, Uréia, Glicemia, Colesterol Total, HDL, Triglicerideos, Tipagem Sanguinea —
Fator RH, Creatinina, VDRL, TGP, Gama GT, Parcial de urina, ECG com laudo ¢ Raio-X de Torax PA, Anti-HBs;

b) parecer de Cardiologista, se o (a) candidato (a) tiver 30 (trinta) anos completos ou mais, e parecer de Psiquiatra;

¢) avaliagdo otorrinolaringoldgica, com resultado de Laringoscopia apenas para o candidato que concorre ao cargo de Professor;

d) para Pessoas com Deficiéncia serdo exigidos exames médicos comprobatorios de sua condi¢do e atestado médico emitido ha no maximo 90
(noventa) dias por especialista da 4rea, médico do quadro do Sistema Unico de Saiide (SUS) ou médico do trabalho, de acordo com a
Classificagao Internacional de Doengas (CID).

10.6 Os candidatos que solicitarem reserva de vaga, nos termos do item 3.2.3, submeter-se-230, quando convocados, a exame médico oficial ou

credenciado por esta Instituigdo de Ensino que tera decisdo terminativa sobre:
a) a qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo;
b) o grau de deficiéncia, capacitante ou nao para o exercicio do cargo.

10.6.1 Os candidatos com deficiéncia aprovados, quando convocados para investidura no cargo, serdo submetidos a Pericia Médica, realizada por
equipe multidisciplinar que emitira parecer conclusivo sobre a sua condigdo de Pessoas com Deficiéncia ou ndo e sobre a compatibilidade das
atribui¢des do cargo com a deficiéncia da qual ¢ portador, atendendo ao Artigo 43, §1°, do Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

10.6.2 A inobservancia do disposto no subitem 3.2.3 e do item 10.6 determinara a perda do direito ao pleito da vaga reservada a Pessoas com
Deficiéncia.

10.6.3 Apos a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria.
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10.7 O candidato que ndo comprovar a escolaridade ou ndo atender aos demais requisitos elencados no item 9.4 do presente Edital tera seu nome
eliminado deste Concurso Publico.

10.8 A homologagao neste Concurso Publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no Quadro de Pessoal do IFSC.

10.9 O candidato, quando da investidura no cargo, estara vinculado a regido para a qual se inscreveu por todo o periodo do estagio probatorio (36
meses).

11 DO FORO JUDICIAL

11.1 O foro para dirimir qualquer questdo relacionada ao Concurso Publico de que trata este Edital ¢ o da Justica Federal — Secdo Judiciaria do
Municipio de Floriandpolis.

12 DISPOSICOES FINAIS

12.1 O Concurso Publico tera validade de 1 (um) ano, a contar da data do ato de homologag@o no Diério Oficial da Unido, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério da Administragao.

12.2 Este Edital sera publicado integralmente no Didrio Oficial da Unido e no sitio eletronico http://concursos.ifsc.edu.br, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtengao deste documento. Seu aviso de abertura sera publicado em jornal de circulago estadual.

12.3 Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que:

a) fizer declarag@o falsa ou inexata em qualquer documento ou fase do certame;

b) desacatar e/ou tratar com descortesia qualquer membro da equipe organizadora ou executora do Concurso;

¢) for surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outra forma;

d) for apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a prova, ou for responsavel por falsa identificacdo
pessoal,;

e) nao atender ao disposto nos itens 6.12, 6.12.1 ¢ 6.18;

f) ausentar-se da sala de aplicagdo da prova objetiva e discursiva, sem o acompanhamento de fiscal;

g) retirar-se da sala, em desacordo com os itens 6.20.12, 6.20.13 e 6.20.14 deste Edital;

h) ndo se apresentar no IFSC no prazo estabelecido no item 10.3 deste Edital, bem como na segunda convocagdo para a escolha do
Campus/Reitoria de lotagao;

i) ndo possuir os requisitos exigidos para o cargo/area, conforme Anexo II deste Edital, e ndo apresentar os documentos comprobatorios
desses requisitos, de acordo com o disposto no item 10.4 alinea 'f' deste Edital;

j)  estar em desacordo com o item 10.4 alinea 'i' deste Edital;

k) tiver a sua deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢des do cargo/area para a qual concorre a uma vaga;

1) sendo estrangeiro e for aprovado no Concurso, ndo apresentar os documentos conforme o disposto no item 10.4.1 deste Edital, quando
da investidura no cargo;

m) ndo cumprir o disposto no item 10.4 alinea 'j' deste Edital;

n) comprovadamente tenha gravado a aula destinada a prova pratica de desempenho didatico, atribuicdo exclusiva da Comissio
Organizadora Central deste Concurso Publico.

12.4 A inscri¢do do candidato neste Concurso Publico implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas no inteiro teor
deste Edital e das instrugdes especificas, expedientes dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

12.5 Nao sera fornecido ao candidato classificado qualquer documento comprobatorio de classificagdo no presente Concurso Publico, valendo
para esse fim a homologagéao do resultado final do Concurso, publicada no Diario Oficial da Unido.

12.6 A Administragdo ndo analisara remogdo a pedido e/ou pedidos de redistribui¢do de servidores participantes deste certame que estiverem em
periodo de estagio probatorio.

12.7 O Instituto Federal de Santa Catarina podera disponibilizar para outras Instituicdes Federais de Ensino candidatos cujos nomes constem da lista
de homologacdo neste Concurso Piblico, observado o que consta no Acordao 569/2006 - TCU — Plenario, desde que haja manifestagdo
formal da Instituigdo interessada.

12.8 Os candidatos aprovados neste Concurso Publico que forem nomeados para municipios em que o IFSC possua mais de um Campus, apesar
de sua opgdo por uma lotagdo especifica, deverdo atuar simultaneamente em mais de um deles, conforme necessidade institucional.

12.9 O candidato tera acesso as perguntas frequentes, também chamadas de FAQ (Frequently Asked Questions), para sanarem duvidas pertinentes
a este certame, que ficardo registradas no sitio eletronico http://concursos.ifsc.edu.br/fag/.

12.9.1 O FAQ ficara disponibilizado no periodo de 17 de setembro a 30 de dezembro de 2015.

12.9.2 Cabera a Comisséo Organizadora Central do Concurso Publico 2015 a analise e consequente resposta das perguntas julgadas pertinentes.

12.9.3 Outras perguntas cujas respostas ndo estejam registradas neste Edital e nem no FAQ poderdo ser encaminhadas por meio do sitio eletronico
http://concursos.ifsc.edu.br/faqg/.
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12.9.4 O FAQ sera desativado ao término do Concurso, ficando a Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFSC com a atribui¢do de dirimir as davidas
relacionadas a nomeagao e posse, € outras que ndo estejam contempladas neste Edital.

12.10 Nao serdo prestadas informagdes a respeito deste Concurso Publico por telefone nem por e-mail, sendo o FAQ o meio empregado para esse fim,
conforme o disposto no item 12.9.

12.11 Todas as divulgagdes referentes a este Edital ser@o realizadas a partir das 18h.

12.12 As nomeagdes dos candidatos homologados neste Concurso Publico deverdo ser acompanhadas por meio do sitio eletronico da Imprensa
Nacional, http://www.in.gov.br.

12.13 O candidato investido no cargo de Professor da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico devera participar de
Programa de Formagao Inicial e Continuada sobre dominio didatico e pratica pedagdgica, dentre outras formagdes de interesse institucional,
a critério da Administragao.

12.14  Os programas publicados no sitio eletronico http://concursos.ifsc.edu.br , nio se constituem necessariamente nos conhecimentos/saberes
exigidos para a atuagdo docente nas unidades curriculares que compdem os cursos ofertados pelo IFSC. Essa atuagdo ocorrera em

conformidade com a sua formagdo académica de graduagdo e/ou pos-graduagio.

12.15 Os casos ndo previstos, no que tange a realizagao deste Concurso Publico, serdo resolvidos por sua Comissao Organizadora.

Florianépolis, 04 de setembro de 2015.

Maria Clara Kaschny Schneider
Reitora
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ANEXO 1

DEFINICAO DAS REGIOES

Regido Campus

Cagador

Canoinhas

Central
Lages

Urupema

CERFEAD

Floriandpolis

Floriandpolis Continente

Metropolitana de Floriandpolis
Garopaba

Reitoria

Sao José

Gaspar

Itajai

Norte Jaragua do Sul

Jaragua do Sul Rau

Joinville

Chapeco

Sao Carlos

Oeste Sao Lourengo do Oeste

Sao Miguel do Oeste

Xanxeré
Ararangua
Sul Cricitima
Tubarao
Palhoga Palhoga Bilingue
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ANEXO II

CARGO/AREA, REQUISITOS, REGIOES E VAGAS

CARGO DOCENTE — PROFESSOR DA CARREIRA DE MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

c . VAGAS
Area Requisito Neeros/na
Campus /vaga Regido AC % dos p PCD Total
Graduagdo em Administragdo Gaspar Norte 2 0 0 2
Administragao ou Tecqo_logla em Processos Sdo Lourengo do
Gerenciais. Oeste Oeste 1 0 0 1
Graduagdo em Controle e Lages Central 1 0 0 1
Automagio Automagdo, ou Mecatronica, ou .
Industrial Mecatronica  Industrial, ou Chapeco Oeste 0 0 ! !
Automagéo Industrial. Cricitima Sul 0 0 1 1
Cagador 1 0 0
. . Licenciatura em Ciéncias Canoinhas Central 0 1 0 3
Biologia Biolbgi Biologi
iologicas ou Biologia. Urupema 0 1 0
Gaspar Norte 0 1 0 1
U Licenciatura em Educagdo Cagador Central 1 0 0 1
Educagio Fisica Fisi
1sica Xanxeré Oeste 0 0 1
Enfermagem Graduagdo em Enfermagem Joinville Norte 1 0 0 1
Engenharia de Graduagdo em Engenharia de
Alimentos A11¥ne_ntos, ou Engenh_arla Siio Miguel do Oeste 1 0 0 1
Quimica, ou Tecnologia em Oeste
Alimentos
Graduagdo em Engenharia Cagador Central 1 0 0 1
Elétrica, ou Engenharia de
Engenhariade | P10 nien, ou
a > Ch 0 Oest 1 0 0 1
Produgdo Engenharia de Produgdo apecd este
Mecéanica.
Jaragua do Sul Norte 0 0 1 1
Engenharia Graduagdo em Engenharia
Quimica Quimica, ou em Quimica
Industrial, ou Tecnologia em Urupema Central 1 0 0 1
Quimica.
Graduagdo em Viticultura e
Enologia Enologia, ou em Enologia Urupema Central 0 1 0 1
Canoinhas Central 1 0 0 1
Licenciatura em Letras
Espanhol Portugués-Espanhol, ou Letras Metropolitana
Espanhol Garopaba de 1 0 0 1
Florianopolis
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Sao Miguel do | Oeste
Oeste
Metropolitana
Estradas Graduagdo em Engenharia Civil Floriandpolis 1 de
Florianépolis
Graduagdo em Engenharia Cacador 1 Central
Mecénica, ou em Engenharia .
Metalurgica, ou em Engenharia Itajai 1 Norte
Fabricagio de Materla}s, ou eAm_Engenharla Chapecé 1
. de Produgdo Mecanica, ou em

Mecanica s P
Fabricagdo Mecanica, ou em Sio Miguel do
Automagio Industrial, ou em Oeste 1 Oeste
Mecatronica Industrial, ou em
Eletromecanica. Xanxeré 1

Cagador 1

Filosofia Licenciatura em Filosofia Central
Canoinhas 1
Cagador 1

Licenciatura em Fisica, ou em Canoinhas 1 Central

Fisica Ciéncias com Habilitagdo em Lages 1
Fisica, ou Ciéncias da Natureza g
com Habilitag@o em Fisica. Itajai 1 Norte

Criciuma 1 Sul
Graduagdo em Engenharia

Fruticultura Agrondmica, ou Tecnologia em Urupema 2 Central
Horticultura.

Geografia Licenciatura em Geografia Cagador 1 Central
Graduagdo em Arquitetura, ou Sao Carlos 1 Oeste
em Arquitetura e Urbanismo, ou
em Engenharia Civil, ou em

Gestio de Obras da | Engenharia dle P.rodugao Civil,

Construgdo Civil ou em Tecnologia em .

1 1
Construgdo de Edificios, ou Criciima Su
Tecnologia em Controle de
Obras.
Metropolitana
Gestdo Educacional | Graduagdo em Licenciatura CERFEAD 1 de
Floriandpolis
IGraduaga Administraca
(Gestdo Hospitalar e uag~ao em . Hinistragao ou Joinville 1 Norte
lem Gestao Hospitalar
Graduagdo em Administragdo, Metropolitana

Gestao Publica ou em Administragdo Publica, CERFEAD 1 de
ou em Gestao Publica Florianopolis

Historia Licenciatura em Historia Cagador 1

Central
Canoinhas 1
Itajai 1 Norte
Xanxeré 1 Oeste
Informatica Cagador 1 Central
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Graduagdo na area de
Informatica; ou na area de
Computagdo; ou em Gestdo da
Tecnologia de Informagéo; ou
em Sistemas para Internet; ou
Analise de Sistemas; ou
Engenharia de Informagao; ou
Engenharia de Produgado de

Canoinhas

1

Lages

1

Sdo Carlos

Sdo Lourengo do
Oeste

Oeste
Software; ou em Processamento |  Sao Miguel do
de Dados; ou em Redes de Oeste 1
Computadores; ou Analise e
Desenvolvimento de Sistemas Xanxeré 1
Cagador 1
Canoinhas 1 Central
Urupema 1
Metropolitana
Garopaba 1 de
Licenciatura em Letras com Florian6polis
Inglés habllhtiif;a% errrtlu LlnAgua Inglesa, Gaspar )
ou Inglés-Portugués. Norte
Itajai 1
Sao Carlos 1
Sdo Lourengo do | Oeste
Oeste
Ararangua 1 Sul
Graduagdo em Engenharia
Mecanica, ou Engenharia de
Manutengao, ou Engenharia de
Manutencio Prod}lgéo Mecanica, ou .
Mecanica MeceAquca, ou em Manu}engao Cagador 1 Central
Mecanica, ou Automagao
Industrial, ou Automagao
Mecénica, ou Mecatrénica
Industrial
Metropolitana
Graduagdo em Engenharia Florian6polis 1 ] de, )
Elétrica; ou Engenharia de Florianépolis
Maquinas, Medidas | Produgao Elétrica; ou ltaia 1
¢ Instrumentag@o Eletrotécnica Industrial; ou tajal
Elétricas S¥stemas delEpergla; ou Jaragué do Sul Norte
Sistemas Elétricos; ou Rau 1
Manutengdo Industrial
Criciima 1 Sul
Matematica Licenciatura em Matematica Cagador 1
Canoinhas 1 Central
Lages 1
Itajai 1 Norte
Joinville 1
Xanxeré 1 Oeste
Tubario 1 Sul
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Graduagdo em Engenharia Metropolitana
Mecanica; ou em Engenharia Floriandpolis de
. Mecatronica; ou em Engenharia Floriandpolis
Mecatronica A .
. Mecénica Industrial; ou em
Industrial . .
Automagao Industrial, ou em
Mecatronica Industrial, ou em Criciuma Sul
Eletromecanica
Curso Superior em
Moda Moda/Estilismo ou Design de Jaragu4 do Sul Norte
Moda
Pedagogia Licenciatura em Pedagogia Ararangua Sul
Graduagdo em Engenharia de Itajai Norte
Pesca ou Oceanografia, ou
Pesca e Aquicultura | Curso Superior de Tecnologia
em Pesca ou em Recursos Séao Carlos Oeste
Pesqueiros
Graduagdo em Engenharia de
Alimentos, ou em Farmacia Urupema
Processamento, S .
. com Habilitagdo em Tecnologia
Ciéncia e . S Central
Tecnologia de de Alimentos, ou em Ciéncia ¢ )
. Tecnologia Agroalimentar, ou Canoinhas
Alimentos :
em Alimentos
Graduagdo em Engenharia Metropolitana
Eletronica, ou em Engenharia Floriandpolis de
Processamento de Elétrica, ou em Engenharia de Floriandpolis
Sinais Telecomunicagdes, ou em
Slstema; de Telecomlim_caqoes, Chapec6 Oeste
ou em Sistemas Eletronicos
Graduagdo em Engenharia
Processos Téxteis Textil, ou em PEOduan Textl, Ararangud Sul
ou em Graduagdo em
Tecnologia Téxtil
Graduagdo em Gastronomia; ou
Produgdo em Graduagdo em Engenharia ou Florianépolis Metropolitana
Gastronomia Tecnologia de Alimentos; ou Continente . de .
< . s Floriandpolis
Graduagdo em Nutrigdo
Canoinhas Central
Metropolitana
Graduagdo em Arquitetura, ou Floriandpolis de
Projeto da | Arquitetura e  Urbanismo; Florianépolis
Construgao Civil Engenharia Civil, ou
Engenharia de Produgio Civil Sdo Carlos Oeste
Cricitima Sul
Projeto, Fabricagdo | Graduagdo em  Engenharia Florianopolis Metropolitana
e Normatizagdo de | Eletronica, ou  Engenharia de
Produtos Elétrica, ou Sistemas Floriandpolis
Eletrénicos Eletronicos, ou Engenharia de
Produgdo Elétrica, ou em
Engenharia de
Telecomunicagdes, ou em
Sistemas de Telecomunicagdes
Projetos, Graduagdo em  Engenharia Cagador Central
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Lages 1
Metropolitana
Floriandpolis 2 de
Elétrica; ou Engenharia de Florianépolis
Produgao Elétrica; ou Itajai 1
Instalagdes e Eletrotécnica  Industrial;  ou
h . Norte
Acionamentos Sistemas de Energia; ou Jaragua do Sul 1
Elétricos . o Rau
Sistemas Elétricos; ou
tengdo industrial do Mi
manuten¢do industria’ Sao Miguel do 1 Oeste
Oeste
Ararangua 1
Sul
Cricitima 1
Licenciatura em Quimica, ou
Licenciatura de Ciéncias da Cacador |
Quimica Natureza com Habilitagio em ¢ Central
Quimica.
Graduagdo em  Engenharia
Elétrica; ou Engenharia de
Sistemas de Produ(;aoh Eletrlca;' ou Florianéooli | Metrogohtana
Poténcia Eletrotécnica  Industrial; ou Orianopols Lae
. . Florianopolis
Sistemas de  Energia; ou
Sistemas Elétricos
) Graduagdo em  Engenharia
Sistemas e Elétrica, ou Engenharia Metropolitana
Circuitos de Radio | Eletronica, ou Engenharia de Sdo José 1 de
Frequéncia Telecomunicagdes, ou Sistemas Floriandpolis
de Telecomunicagdes
Graduagdo em  Engenharia Metropolitana
Eletronica, ou  Engenharia Floriandpolis 1 de
) Elétrica, ou Sistemas Florianépolis
Sistemas Eletronicos, ou Engenharia de
Embarcados Computagdo, ou Ciéncias da
Computag:ap, ~Engenhaljla de Chapect 1 Oeste
Telecomunicagdes, ou Sistemas
de Telecomunicagdes
Graduagdo em Engenharia de
Sistemas de Telecomu‘mcag:oes;, . ou Metropolitana
L Engenharia Elétrica; ou ~ A
Telecomunicagdes . . Sao José 1 de
Engenharia  Eletronica, ou N
. . Floriandpolis
Tecnologia em Sistemas de
Telecomunicagdes
. . Licenciatura em  Ciéncias Cagador 1 Central
Sociologia Sociai m Sociologi
oclais, ou em sociologla. Xanxeré 1 Oeste
Tecnologias da Graduagdo Engenharia Civil; ou Canoinhas 1 Central
Construgdo Civil Engenharia de Producdo Civil, Sio Carlos I Oeste

23



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
Edital 32/2015

ou na Area da Construgio Civil,
ou Tecnologia em Material de
Construgao.

Criciima

Sul

TIC’s para
Educagao

Graduagdo em Ciéncia da
Computacdo ou areas afins;
Graduagdo em licenciatura

CERFEAD

Metropolitana
de
Florianépolis

Topografia e
Geodésia

Graduagdo em Arquitetura, ou
em Engenharia de Agrimensura,
ou em Engenharia Agronomica,
ou em  Engenharia de
Cartografia, ou em Engenharia
Civil, ou em Engenharia de
Produgdo  Civil, ou em
Geografia, ou em Topografia,
ou em Agrimensura, ou em
Estradas.

Florianopolis

Metropolitana
de
Floriandpolis

Ciéncias Biologicas
Bilingue

Licenciatura em  Ciéncias
Bioldgicas ou Biologia.

Palhoga

Palhoga

Comunicagdo
Digital e Educacdo
Bilingue

Graduagdo em Comunicagdo
Social, ou Publicidade e
Propaganda, ou Comunicagéo e
Marketing, ou Marketing, ou
Comunicagdo  Digital, ou
Cinema e Audiovisual, ou
Produgio Multimidia, ou
Design Grafico, ou Design
Digital, ou Desenho Industrial,
ou Informatica, ou
Licenciaturas.

Palhoga

Palhoga

Desenho e
Animacdo para
Educagao Bilingue

Graduagdo em Design Grafico,
ou em Cinema, ou em Cinema e
Animagdo, ou em Design
Digital, ou em Design de
Produto, ou em Design de
Animag¢do, ou em Producdo
Multimidia, ou em Publicidade
e Propaganda, ou em Artes
Visuais, ou em Desenho
Industrial, ou em Informatica,
ou Licenciaturas.

Palhoga

Palhoga

Fundamentos e
Metodologias da
EaD e Educagédo
Bilingue

Licenciaturas em qualquer area.

Palhoga

Palhoga

Libras e Cultura
Surda

Licenciatura em Letras
LIBRAS ou qualquer graduagio
com PROLIBRAS nivel
superior para ensino de
LIBRAS.

Palhoga

Palhoga

Pedagogia Bilingue

Licenciatura em Pedagogia ou
Pedagogia Bilingue.

Palhoga

Palhoga

Portugués como
Segunda Lingua
para Surdos

Licenciatura em Letras
Portugués.

Palhoga

Palhoga
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Graduagao em Design Grafico,
ou Desenho Industrial com
habilitagdo em Programagao
Visual, ou Desenho Industrial
com habilitagdo em projeto de
Produgédo produto, ou Cinema, ou Cinema
Audiovisual e ¢ Animagdo, ou Design Digital, Palhoga Palhoga 0 0 1 1
Educagao Bilingue ou Design de Produto, ou
Design de Animagéo, ou
Multimidia, ou Publicidade e
Propaganda, ou Comunicagao
Social, ou Artes Visuais.
Psicologia da Licenciatura em Psicologia, ou
g1a da Pedagogia, ou  Pedagogia Palhoga Palhoga 1 0 0 1
Educagao Bilingue o
Bilingue
Teatro para Licenciaturas ou Artes Cénicas
Educagao Bilingue | ou Teatro ou Cinema. Palhoca Palhoga ! 0 0 !
CARGOS DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO - E
Area Requisito VAGAS N y
Campus/vaga Regido AC e%:;:)ss pa PCD Total
Cagador 0 1 0
.. Central 2
Administrador Urupema entra 1 0 0
Curso Superior em Administragao.
Sdo Carlos 1 0 0 2
Oeste
Xanxeré 0 1 0
Curso Superior em Ciéncias da
Computagao, ou em Engenharia da
Analista de Computagdo, ou em Engenharia de
Tecnologia da Soft\yare, ou em Informatjca, ou Metropolitana
~ em Sistemas de Informagéo, ou de -
Informagéo — . . Reitoria de 1 0 0 1
; Tecnologia em Analise e Floriandnoli
Desenvolviment | pegenvolvimento de Sistemas, ou Oranopots
o de Sistema de Tecnologia em Sistemas para
Internet.
Arquiteto e Curso superior em Arquitetura Reitoria Metrogghtana 1 0 0 1
Urbanista Floriandpolis
Comandante de Ensmp ' ~Med10' Completo, Itajai Norte 1 0 0 1
Lancha especializagdo na area e Carta de
Patrao de Pesca .
Cagador Central 1 0 0 1
Contador gurst(?ngperlor em Ciéncias Sao l(\)/hg:lel do 0 0 1
ontabeis. este Oeste 2
Xanxeré 1 0 0
Engenheiro Graduagdo em Engenharia Civil; Cagador Central 1 0 0 1
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ou Engenharia
de Produgdo Civil; ou Curso
Superior de

Civil Tecnologia em Construgdo de
Edificios, todos
com registro no respectivo
conselho profissional.
Curso Superior em Jornalismo ou Chapeco Oeste 1 0 0 1
Jornalista Comunicagdo Social com
Habilitagdo em Jornalismo. Criciuma Sul 1 0 0 1
Joinville Norte 1 0 0 1
1 Curso Superior em Medicina com
Meédico do . - .
Especializagdo emMedicina do Criciuma Sul 1 0 0 1
Trabalho
Trabalho
Chapecd Oeste 1 0 0 1
Lages Central 0 0 1 1
Pedagogo . .
Curso Superior em Pedagogia. Sio Miguel do
g Oeste 0 1 0 1
Oeste
Tecndlogo: Curso Superior de Tecnologia em Reitoria Metrog;)htana 0 0 1 1
Gestdo Publica | Gestdo Publica .
Floriandpolis
Tecndlogo: Curso Superior de Tecnologia em
Producao Produgdo Multimidia ou Metropolitana
Multimidia e Tecnologia em Produgdo Reitoria ori der . 1 0 0 1
Audiovisual Audiovisual e Comunicagio Florianépolis
Tecndlogo:
Gestdo de Curso Superior de Tecnologia em Metropolitana
Recursos Gestdo de Recursos Humanos Reitoria de 0 1 0 1
o Floriandpolis
umanos
CARGOS DA CARREIRA DE TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO-D
, VAGAS
Area Requisito Negros/
Campus /vaga Regiiio AC €eros’p | pcp | Total
ardos
Canoinhas Central 3 0 0 3
Itajai 1 0 0
2
Jaragua do Sul Norte 1 0 0
Assistente em i sdi 5=
tel " Epsmo Mefilo c_ompleto ou Mé Siio Carlos ) 0 0
Administragao dio Profissionalizante com um
ano de experiéncia comprovada Sdo Lourenco do
em qualquer area. Oeste Oeste 1 0 0 5
Sao Miguel do
Oeste 2 ! 0
Ararangua Sul 1 0 0 1
Técnico de Ensino Médio completo e “Curso | Sdo Miguel do Oeste 1 0 0 1
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Laboratério Técnico em Agroindistria, ou Oeste
Agroindustria Quimica ou Alimentos. Canoinhas Central 1 0 0
Técnico de Ensino Médio Completo e Curso
Laboratério Técnico de Agropecuéria, Aqui- Sao Carlos Oeste 0 1 0
Agropecuaria cultura ou Zootecnia.
Ensino Médio Completo e Curso
Técnico de Técnico em Automagao Industri-
Laboratorio al, ou em Mecatronica, ou em Chapecd Oeste 0 1 0
Automagio Eletromecanica, ou em Eletroele-
tronica
A definir A definir
Técnico de . Lo
Laboraiiy | Ezine Mido Conret e gt
Biotecnologia g Garopaba de 1 0 0
Florianépolis
Técnico de . 1
Laboratério Ensino Médio completo e Curso | i, sul 1 0 0
. ~ Técnico em Edificagdes.
Edificagoes
s Ensino Médio completo e Curso Itajai Norte 1 0 0
Técnico de . .
s Técnico em Eletromecanica, ou
Laboratério Mecatroni Aut N
Eletromecanica em Mecatronica ou Automagio Xanxeré Oeste 1 0 0
Industrial
Técnico Ensine Madi - c
Laboratério nsno Medio compieto ¢ Lurso Cagador Central 1 0 0
o Técnico em Eletrotécnica
Eletrotécnica
Técnico de . .
. E Mé 1 A
Laboratorio n1s1no édio Completo e Curso Joinville Norte 1 0 0
Técnico em Enfermagem
Enfermagem
_ Ensino Médio Completo e Curso
Técnico de o . . .
o+ 1. | Técnico do Eixo Tecnoldgico de | Jaragua do Sul Norte 0 1 0
Laboratorio Fisica
Controle de Processos
o Ensino Médio completo e Curso Lages Central 0 1 0
Técnico de o -
. Técnico em Informatica, ou Redes
Laboratorio de C tad Informati
Informatica e Computadores, ou Informatica Gaspar Norte 0 0 1
para Internet
Ensino Médio completo e Técnico
em Producdo de Materiais Didati-
cos Bilingue em Libras/Lingua
Técnico de Portuguesa; Curso Técnico em
Laboratorio em Artes Visuais; Técnico em Ceno-
Tlustragdo e grafia; Técnico em Comunicagdo
Animacgao Visual; Técnico em Multimidia; Palhoga Palhoga 1 0 0
Bilingue Técnico em Processos Fotografi-
(Libras/Portugués | cos; Técnico em Produgdo de Au-
) dio e Video; Técnico em Compu-
tagdo Grafica; Técnico em Progra-
macao de Jogos Digitais; Técnico
em Multimeios Didaticos
s Ensino Médio completo e Curso Cacgador 0 0 1
Técnico de . a
s Técnico em Mecénica, ou em Ele-
Laboratério " A Manutenca
Mecanica romecnica ou em Manutengdo Adefnic | 1 || s | |
Automotiva, ou em Mecatronica
Técnico de . .
. E Mé 1 . .
Laboratério n1sino édio comp cto e Curso A definir Adefinir | - | e | e
- Técnico em Quimica.
Quimica
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Ensino Médio completo e Curso

Oeste

Tecnico de Técnico em Téxtil, ou em Vestua-
Laboratério . X Gaspar 1 Norte 0 1 0
Vestudrio rio, ou em Produ¢dao de Moda, ou
em Modelagem do Vestuario.
Ezgglr(;?é(ifo Ensino Médio Completo e Curso
. Técnico na area de Viticultura e Urupema 1 Central 1 0 0
Viticultura e .
. Enologia
Enologia
Trad Chapec6 1 Oeste 1 0 0
S utor Ensino Médio Completo mais
intérprete de Proficiéncia em Libras Gaspar 1 1 0 0
libras : - Norte
Jaragua do Sul 1 1 0 0
Ensino Médio completo e Curso Metropolitana
Técnico em Técnico em Comunicagdo Visual, I P
Audiovisual ou em Multimidia, ou em Audio- Reitoria 1 de 0 0 1
u . ’ Florianopolis
visual.
Técnico em Ensino Médio Completo e Curso Floriano6polis 1 Metrogghtana 0 1 0
Agrimensura Técnico em Agrimensura Florianépolis
Técnico em Ensino Médio Completo e Curso Floriandpolis 1 Metrogghtana 1 0 0
Edificagdes Técnico em Edificagdes Florianpolis
Técnico em Ensino Médio Completo e Curso
Alimentos e Técnico em Alimentos, ou em « 1 Oeste 1 0 0
TR Xanxeré
Laticinios Agroindustria
Garopaba 1 Metropolitana 1 0 0
de
Floriandpolis
4o Ensino Médio completo e Curso
Técnico em p .
Teenologia da Técnico em Informatica, ou em| Jaragud do Sul 1 Norte 1 0 0
g~ Redes de Computadores, ou em Rau
Informagao Informatica para Internet Sio Carlos 1 1 0 0
5 Oeste
Sao Lourengo do I 0 0 1

(*) A nomenclatura de todos os cursos técnicos esta de acordo com o catalogo nacional dos cursos técnicos de 2012. Serdo também aceitos os cursos

com denominagdes anteriormente utilizadas, de acordo com a tabela de convergéncia constante no anexo do referido catalogo.

(") A definigdo das regides e dos Campus destas vagas serdo publicadas apds a finalizagdo da 8°* chamada do Edital de Remogdo 09/2015. E se

necessario serdo feitos ajustes nas vagas reservadas para PCD’s e Negros e Pardos.
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CARGOS DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO - C

i VAGAS
Area Requisito Negros/
Campus /vaga Regido AC gros/p PCD Total
ardos
Floriandpolis 3 0 1
“Assistente de | Fundamental completo e experién- Garopaba Metrog;)lltana 0 1 0 7
Laboratdrio cia profissional de 12 meses Florianépolis
Sao José 1 1 0
Joinville Norte 1 0 0 1
Auxiliar em E“S‘n.‘i Fu_ndamente.ll completo e Sao Miguel do
. ~ experiéncia profissional de 12 me- Oeste 1 0 0 1
Administragao . Oeste
ses em qualquer area.

(*) Os Assistentes de Laboratorio serdo contratados para atuarem nos seguintes Ambientes:

Campus Laboratérios
Florianépolis | 02 vagas Eletrotécnica; 01 vaga Saneamento/Quimica; 01 vaga Radiologia
Garopaba 01 vaga Informatica
Séo José 01 vaga Telecomunicagdes; 01 vaga Fisica
Joinville 01 vaga Informatica
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40 HORAS SEMANAIS — DEDICACAO EXCLUSIVA

Titulacdo Classe / Nivel Vencimento Bésico (VB) RT! Auxilio-Alimentacdo Total’
Graduagio DI-1 R$ 4014,00 - 373,00 R$ 4.387,00
Especializagdo DI-1 R$ 4014,00 R$ 616,83 373,00 R$ 5.003,83
Mestrado DI-1 R$ 4014,00 R$ 1.931,98 373,00 R$ 6.318,98
Doutorado DI-1 R$ 4014,00 RS 4.625,50 373,00 R$9.012,50

1 — Retribuigao por Titulagdo. Essa retribuigdo estd sujeita a aprovagdo pelo 6rgdo competente da Instituicdo; somente apds a sua aprovagio, sera
creditada a folha de pagamento do professor.
2 — Total = VB + RT + Auxilio-Alimentagdo

CARGO DE TECNICO- ADMINISTRATIVO EM EDUCACAQ **

40 HORAS SEMANAIS
Nivel Vencimento Basico (VB) Auxilio-Alimentagao Total
c R$ 1.739,04 373,00 R$ 2.112,04
D R$ 2.175,17 373,00 R$ 2.548,17
E RS 3.666,54 373,00 R$ 4.039,54

(*) As remuneragdes tanto para o cargo de professor quanto para o cargo de Técnico-Administrativo em Educacdo foram estabelecidas com base na
Portaria n° 619, de 26 de dezembro de 2012, do MPOG, publicada no DOU de 27.12.2012, na Lei n°® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, publicada
no DOU de 31.12.2012 e na Lei 12.863, de 24 de setembro de 2013, publicada no DOU de 25 de setembro de 2013.

(**) Os valores referentes a remuneragao do cargo de Técnico-Administrativo em Educag@o poderdo sofrer acréscimo, caso o servidor possua diploma
de graduagdo (incentivo a qualificagdo para os cargos niveis C e D), especializa¢do, mestrado e/ou doutorado, conforme a Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012 e a Lei 12.863, de 24 de setembro de 2013, publicada no DOU de 25 de setembro de 2013.
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ANEXO IV

CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA PARA JORNALISTA

Item CRITERIOS A AVALIAR Pontuacio
Maiaxima
1 Apresenta postura profissional diante dos entrevistados 10
2 Tem conhecimento sobre a técnica de entrevista e escrita jornalistica. 10
3 Tem conhecimentos da atuagdo de um assessor de imprensa 10
4 Apresenta solugdo criativa para o problema proposto 20
5 Tem conhecimento dos programas computacionais utilizados 10
6 Realiza a prova no tempo previsto 10
7 Tem conhecimento da norma-padrio da lingua portuguesa 10
8 Sabe desenvolver um texto jornalistico adequado a plataforma utilizada. 20
TOTAL 100
CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA PARA
COMANDANTE DE LANCHA
item CRITERIOS A AVALIAR Pontuagio
Maxima
1 Utilizacdo adequada dos itens de segurancga: colete salva-vidas, sapato fechado e outros. 20
2 Conhecimento, manuseio ¢ familiarizagdo com os equipamentos, materiais e utensilios para a técnica 20
roposta.
3 Apresenta postura de cuidado e zelo pelos materiais e instrumentos utilizados. 10
4 Utilizagao adequada das técnicas de laboratorio empregadas nos procedimentos, manuseios e desenvolvimento 20
da prética de navegacdo costeira.
5 Consegue expressar-se com seguranga quanto aos procedimentos realizados 10
6 Realiza a pratica no tempo previsto. 10
7 Os resultados obtidos estdo em conformidade com o previsto. 10
TOTAL 100
CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA PARA
TECNOLOGO: PRODUCAO MULTIMIDIA E AUDIOVISUAL
item CRITERIOS A AVALIAR Pontuacao
Mixima
1 Conhece e sabe manusear os equipamentos para filmagem 15
2 Conhece enquadramentos e estilos de filmagem 20
3 Domina as técnicas para captagdo do audio 20
4 Apresenta postura profissional durante filmagens e entrevistas 15
5 Conhece e sabe manusear equipamentos para uma transmissao ao vivo 20
6 Realiza a pratica no tempo previsto 10
TOTAL 100
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CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA PARA
TECNICO/AREA E TECNICO DE LABORATORIO/AREA

item CRITERIOS A AVALIAR Pontuagdo
Maixima
1 Utilizacdo adequada dos itens de seguranca: jaleco, sapato fechado e outros. 10
2 Conhecimento, manuseio e familiarizagdo com os equipamentos, materiais e utensilios para a técnica 20
proposta.
3 Apresenta postura de cuidado e zelo pelos materiais e instrumentos utilizados. 10
4 Utilizagdo adequada das técnicas de laboratorio empregadas nos procedimentos, manuseios e desenvolvimento 20
da prética.
5 Consegue expressar-se com seguranga quanto aos procedimentos realizados 10
6 Realiza a pratica no tempo previsto. 10
7 Os resultados obtidos estdo em conformidade com o previsto. 20
TOTAL 100
CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA PARA
TECNICO EM AUDIOVISUAL
item CRITERIOS A AVALIAR Pontuacgao
Maxima
1 Sabe manusear ferramentas para manutencdo de pequenos reparos em equipamentos audiovisuais. 10
2 Monta e opera equipamentos de exibigdo e reprodugdo; circuitos internos de TV e audiovisual na web. 20
3 Domina os processos de edi¢ao ndo linear 20
4 Tem nogdes basicas de eletricidade: medigao de tensdo e corrente elétricas, teste de componentes e 10
equipamentos e condutores de audio.
5 Conbhece técnicas para iluminagao de estidio. 10
Domina os principios da edi¢do de imagens: continuidade; ritmo; clareza; estilos de montagem; a especificidade | 20
dos géneros; narratividade; transigdes e efeitos em video.
7 Realiza a pratica no tempo previsto 10
TOTAL 100
CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA PARA
TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO
item CRITERIOS A AVALIAR Pontuagio
Mixima
1 Apresenta postura de cuidado e zelo pelos materiais e instrumentos utilizados. 10
2 Tem conhecimento dos programas computacionais e recursos necessarios para realizacdo do procedimento. 20
3 Consegue expressar-se com seguranca quanto aos procedimentos realizados 30
4 Os resultados obtidos estdo em conformidade com o previsto 30
5 Realiza a pratica no tempo previsto 10
TOTAL 100
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CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA PARA

TECNICO DE TRADUCAO/INTERPRETACAO DE LIBRAS/LINGUA PORTUGUESA

Item CRITERIOS A AVALIAR Pontuagéo
Mixima
1 Interpretacdo da Lingua Portuguesa para a Libras com clareza, coeréncia e coesdo. 20
2 Utilizagdo adequada do espago e retomada de referentes na sinalizago. 20
3 Uso correto das maragdes ndo-manuais. 10
4 Utilizacdo de Classificadores 10
5 Interpretacdo da Libras para Lingua Portuguesa com clareza, coesdo e coeréncia 20
6 Adequacdo dos termos a situagdo comunicativa 10
7 Apresentacdo pessoal e postura profissional adequada a traducdo e interpretacdo 10
TOTAL 100
CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA PARA
TECNICO EM ILUSTRACAO E ANIMACAO BILINGUE (LIBRAS/PORTUGULS)
Item CRITERIOS A AVALIAR Pontuagio
Maxima
1 Conhecimento, manuseio e zelo com os equipamentos, materiais e utensilios para a técnica proposta. 10
2 Tem conhecimento dos programas computacionais/ graficos utilizados. 30
3 Os resultados obtidos estdo em conformidade com a proposta 20
4 Apresenta dominio da técnica de desenho e de animagao 30
5 Realiza a pratica no tempo previsto. 10
Total 100

33
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EXTRATO DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARREIRA DOCENTE — PROFESSOR DA CARREIRA DE MAGISTERIO DO ENSINO BAsIcO, TECNICO E
TECNOLOGICO (conforme a Lei 9.394 de 20 de dezembro de 1996)

Participar da elaboragédo da proposta pedagdgica da Instituicdo; elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagoégica da Instituicdo; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo
e ao desenvolvimento profissional e colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade.

Observagao: o candidato aprovado neste Concurso Publico que vier a ser investido no cargo de
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico tera, além das atribuicdes do cargo
regidas pela Lei 9.394/96, as suas atividades regulamentadas por normas internas deste
Instituto Federal.

CARGOS DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO NIiVEL E

Administrador

Administrar organizag¢des: administrar materiais, recursos humanos, patrimoénio, informagdes, recursos
financeiros e orgcamentarios; gerir recursos tecnoldgicos; administrar sistemas, processos, organizacao e
métodos; arbitrar em decisbes administrativas e organizacionais. Elaborar planejamento organizacional:
participar na definicdo da visdo e missdo da instituicdo; analisar a organizagdo no contexto externo e
interno; identificar oportunidades e problemas; definir estratégias; apresentar proposta de programas e
projetos; estabelecer metas gerais e especificas. Implementar programas e projetos: avaliar viabilidade de
projetos; identificar fontes de recursos; dimensionar amplitude de programas e projetos; tragar estratégias
de implementagao; reestruturar atividades administrativas; coordenar programas, planos e projetos;
monitorar programas e projetos. Promover estudos de racionalizagdo: analisar estrutura organizacional,
levantar dados para o estudo dos sistemas administrativos; diagnosticar métodos e processos; descrever
métodos e rotinas de simplificacdao e racionalizagdo de servigos; elaborar normas e procedimentos;
estabelecer rotinas de trabalho; revisar normas e procedimentos. Realizar controle do desempenho
organizacional: estabelecer metodologia de avaliagéo; definir indicadores e padrées de desempenho; avaliar
resultados; preparar relatérios; reavaliar indicadores. Prestar consultoria administrativa: prestar consultoria
administrativa: elaborar diagnéstico; apresentar alternativas; emitir pareceres e laudos; facilitar processos de
transformagédo; analisar resultados de pesquisa; atuar na mediacao e arbitragem; realizar pericias. Utilizar
recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

Analista de Tecnologia da Informagao

Desenvolver sistemas informatizados: estudar as regras de negdécio inerentes aos objetivos e abrangéncia
de sistema; dimensionar requisitos e funcionalidade de sistema; realizar levantamento de dados; prever taxa
de crescimento do sistema; definir alternativas fisicas de implantagao; especificar a arquitetura do sistema;
escolher ferramentas de desenvolvimento; modelar dados; especificar programas; codificar aplicativos;
montar protétipo do sistema; testar sistema; definir infraestrutura de hardware, software e rede; aprovar
infraestrutura de hardware, software e rede; implantar sistemas. Administrar ambientes informatizados:
monitorar performance do sistema; administrar recursos de rede, ambiente operacional e banco de dados;
executar procedimentos para melhoria de performance de sistema; identificar falhas no sistema; corrigir
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falhas no sistema; controlar acesso aos dados e recursos; administrar perfil de acesso as informacgdes;
realizar auditoria de sistema. Prestar suporte técnico ao usuario: orientar areas de apoio; consultar
documentacao técnica; consultar fontes alternativas de informagdes; simular problemas em ambiente
controlado; acionar suporte de terceiros; instalar e configurar software e hardware. Treinar usuario: consultar
referéncias bibliograficas; preparar conteudo programatico, material didatico e instrumentos para avaliagéo
de treinamento; determinar recursos audiovisuais, hardware e software; configurar ambiente de
treinamento; ministrar treinamento. Elaborar documentagdo para ambientes informatizados: descrever
processos; desenhar diagrama de flux os de informacgdes; elaborar dicionario de dados, manuais do sistema
e relatoérios técnicos; emitir pareceres técnicos; inventariar software e hardware; documentar estrutura da
rede, niveis de servigos, capacidade e performance e solugdes disponiveis; divulgar documentagao;
elaborar estudos de viabilidade técnica e econémica e especificacdo técnica. Estabelecer padroes para
ambientes informatizados: estabelecer padrdo de hardware e software; criar normas de seguranga; definir
requisitos técnicos para contratagdo de produtos e servigos; padronizar nomenclatura; instituir padréao de
interface com usuario; divulgar utilizagdo de novos padrdes; definir metodologias a serem adotadas;
especificar procedimentos para recuperagao de ambiente operacional. Coordenar projetos em ambientes
informatizados: administrar recursos internos e externos; acompanhar execugao do projeto; realizar revisdes
técnicas; avaliar qualidade de produtos gerados; validar produtos junto a usuarios em cada etapa. Oferecer
solugdes para ambientes informatizados: propor mudangas de processos e fungdes; prestar consultoria
técnica; identificar necessidade do usuario; avaliar proposta de fornecedores; negociar alternativas de
solugdo com usuario; adequar solugbes a necessidade do usuario; negociar com fornecedor; demonstrar
alternativas de solugéo; propor adogcdo de novos métodos e técnicas; organizar féruns de discussédo.
Pesquisar tecnologias em informatica: Pesquisar padrbes, técnicas e ferramentas disponiveis no mercado;
identificar fornecedores; solicitar demonstragdes de produto; avaliar novas tecnologias por meio de visitas
técnicas; construir plataforma de testes; analisar funcionalidade do produto; comparar alternativas
tecnologicas; participar de eventos para qualificagdo profissional. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Arquiteto

Elaborar planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais,
acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e informagdes. Fiscalizar e executar obras e
servigos, desenvolver estudos de viabilidade financeiros, econémicos, ambientais. Prestar servigos de
consultoria e assessoramento, bem como estabelecer politicas de gestéo.

Comandante de Lancha

Comandar lanchas oceéanicas de qualquer tonelagem e navegacgéo costeira, orientando e fiscalizando as
tarefas de armacgao, captura e conservacgao do pescado, assegurando o desenvolvimento das atividades de
pesquisa oceanografica.

Contador

Executar a escrituragdo através dos langamentos dos atos e fatos contabeis: executar a escrituragdo dos
atos e fatos contabeis no sistema financeiro, orgamentario, patrimonial e de compensacao, de todas as
receitas, despesas, empenhos, convénios, movimentagcao de recursos financeiros e orgamentarios, registros
de baixa de contratos e convénios, incorporacdo e baixa de bens patrimoniais. Elaborar e manter
atualizados relatérios contabeis: elaborar relatérios contabeis em consonancia com as areas de finangas,
orcamento, patrimdnio, almoxarifado, demonstrado de forma clara e objetiva, os resultados entre as receitas
previstas e as arrecadadas e o montante das despesas fixadas com as realizadas. Promover a prestagéo,
acertos e conciliagdo de contas: promover a prestagao, acertos e conciliagdo de contas em geral, conferindo
saldos, localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a correcdo das operagdes contabeis.
Participar da implantacéo e execugao das normas e rotinas de controle interno: participar da implantagao e
execugao das normas e rotinas de controle interno, visando atendimento da legislagdo e dos érgaos de
controles. Realizar pericias. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
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Engenheiro / Area

Supervisionar, coordenar e dar orientagdo técnica; elaborar estudos, planejamentos, projetos e
especificagdes em geral de regides, zonas, cidades, obras, estruturas, transporte, exploragdo de recursos
naturais e desenvolvimento da produgédo industrial e agropecuaria. Realizar estudos de viabilidade técnico-
econOmica; prestar assisténcia, assessoria e consultoria. Realizar vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento,
laudo e parecer técnico. Desempenhar atividades de analise, experimentagao, ensaio e divulgagao técnica.
Elaborar orgcamentos. Realizar atividades de padronizagdo, mensuracao, e controle de qualidade. Executar
e fiscalizar obras e servigos técnicos; conduzir equipe de instalagdo, montagem, operacéo, reparo ou
manutengéo. Elaborar projetos, assessorando e supervisionando a sua realizagdo. Orientar e controlar
processo de produc¢do ou servico de manutencdo. Projetar produtos; instalacdes e sistemas. Pesquisar e
elaborar processos. Estudar e estabelecer métodos de utilizagdo eficaz e econdmica de materiais e
equipamentos, bem como de gerenciamento de pessoal. Utilizar recursos de informatica. Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Jornalista

Informar ao publico: elaborar noticias para divulgacdo; processar a informagéo; priorizar a atualidade da
noticia; divulgar noticias com objetividade e ética respeitando a intimidade, a vida privada, a honra e a
imagem das pessoas; adequar a linguagem ao veiculo de comunicagao. Iniciar o processo de informagao:
fazer reunido da pauta; elaborar, distribuir e executar pauta; orientar a produgéo; assegurar o direito de
resposta. Coletar informacgao: definir, buscar e entrevistar fontes de informagao; selecionar e confrontar
dados, fatos e versdes; apurar e pesquisar informagdes. Registrar informacao: redigir textos jornalisticos;
fotografar e gravar imagens jornalisticas; gravar entrevistas jornalisticas; ilustrar matérias jornalisticas;
revisar os registros da informacao; editar informagao. Qualificar a informacgéo: questionar, interpretar e
hierarquizar a informacéo; contextualizar fatos; organizar matérias jornalisticas; planejar a distribuicdo das
informagdes no veiculo de comunicagao; formatar a matéria jornalistica; abastecer e acessar bancos de
dados, imagens e sons. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Médico do Trabalho

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar agdes para promog¢ao da saude;
coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicAncias médicas; elaborar
documentos e difundir conhecimentos da area médica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extenséo.

Pedagogo

Estudar medidas que visem melhorar os processos pedagdgicos, inclusive na educagao infantil; Elaborar e
desenvolver projetos educacionais; Participar da elaboragdo de instrumentos especificos de orientagédo
pedagodgica e educacional; Organizar as atividades individuais e coletivas de criangas em idade pré-escolar;
Elaborar manuais de orientagdo, catalogos de técnicas pedagodgicas; participar de estudos de reviséo de
curriculo e programas de ensino; executar trabalhos especializados de administragdo, orientagdo e
supervisdo educacional; Participar de divulgagdo de atividades pedagdgicas; Implementar programas de
tecnologia educacional; Participar do processo de recrutamento, selegcdo, ingresso e qualificagdo de
servidores e discentes na instituicdo; Elaborar e desenvolver projetos de ensino, pesquisa e extensao;
Utilizar recursos de informatica; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

Tecnélogo/Area
Estudar, planejar, projetar, especificar e executar projetos especificos na area de atuagao; assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.
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CARGOS DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO NIiVEL D

Assistente em Administragido

Tratar documentos: registrar a entrada e saida de documentos; triar, conferir e distribuir documentos;
verificar documentos conforme normas; conferir notas fiscais e faturas de pagamentos; identificar
irregularidades nos documentos; conferir calculos; submeter pareceres para apreciagdo da chefia; classificar
documentos, segundo critérios pré-estabelecidos; arquivar documentos conforme procedimentos. Preparar
relatérios, formularios e planilhas: coletar dados; elaborar planilhas de calculos; confeccionar organogramas,
fluxogramas e cronogramas; efetuar calculos; elaborar correspondéncia; dar apoio operacional para
elaboragdo de manuais técnicos. Acompanhar processos administrativos: verificar prazos estabelecidos;
localizar processos; encaminhar protocolos internos; atualizar cadastro; convalidar publicagdo de atos;
expedir oficios e memorandos. Atender usuarios no local ou a distancia: Fornecer informacdes; identificar
natureza das solicitagbes dos usuarios; atender fornecedores. Dar suporte administrativo e técnico na area
de recursos humanos: executar procedimentos de recrutamento e selegao; dar suporte administrativo a area
de treinamento e desenvolvimento; orientar servidores sobre direitos e deveres; controlar frequéncia e
deslocamentos dos servidores; atuar na elaboragdo da folha de pagamento; controlar recepgdo e
distribuicdo de beneficios; atualizar dados dos servidores. Dar suporte administrativo e técnico na area de
materiais, patrimdnio e logistica: controlar material de expediente; levantar a necessidade de material,
requisitar materiais; solicitar compra de material; conferir material solicitado; providenciar devolugao de
material fora de especificacdo; distribuir material de expediente; controlar expedicdo de malotes e
recebimentos; controlar execugao de servigos gerais (limpeza, transporte, vigilancia); pesquisar pregos. Dar
suporte administrativo e técnico na area orgamentaria e financeira: preparar minutas de contratos e
convénios; digitar notas de langamentos contabeis; efetuar calculos; emitir cartas convite e editais nos
processos de compras e servigos. Participar da elaboragdo de projetos referentes a melhoria dos servigos
da instituicdo. Coletar dados; elaborar planilhas de calculos; confeccionar organogramas, fluxogramas e
cronogramas; atualizar dados para a elaboragdo de planos e projetos. Secretariar reunides e outros
eventos: redigir documentos utilizando redagéao oficial. Digitar documentos. Utilizar recursos de informatica.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

Técnico de Laboratério/Area

Preparar reagentes, pecas e outros materiais utilizados em experimentos. Proceder a montagem de
experimentos reunido equipamentos e material de consumo em para serem utilizados em aulas
experimentais e ensaios de pesquisa. Fazer coleta de amostras e dados em laboratérios ou em atividades
de campo relativas a uma pesquisa. Proceder a analise de materiais em utilizando métodos fisicos,
quimicos, fisico-quimicos e bioquimicos para se identificar qualitativo e quantitativamente os componentes
desse material, utilizando metodologia prescrita. Proceder a limpeza e conservagdo de instalagbes,
equipamentos e materiais dos laboratérios. Proceder ao controle de estoque dos materiais de consumo dos
laboratérios. Responsabilizar-se por pequenos depésitos e/ou almoxarifados dos setores que estejam
alocados. Gerenciar o laboratério conjuntamente com o responsavel pelo mesmo. Utilizar recursos de
informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

Técnico em Agrimensura

Executar levantamentos geodésicos e topohidrograficos, por meio de levantamentos altimétricos e
planimétricos; implantam, no campo, pontos de projeto, locando obras de sistemas de transporte, obras
civis, industriais, rurais e delimitando glebas; planejam trabalhos em geomatica; analisar documentos e
informacgdes cartograficas, interpretando fotos terrestres, fotos aéreas, imagens orbitais, cartas, mapas,
plantas, identificando acidentes geométricos e pontos de apoio para georeferenciamento e amarragao,
coletando dados geométricos. Efetuar calculos e desenhos e elaboram documentos cartograficos, definindo
escalas e calculos cartograficos, efetuando aerotriangulagao, restituindo fotografias aéreas. Assessorar nas
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atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Técnico em Audiovisual

Montar e projetar filmes cinematograficos, manejar equipamentos audiovisuais utilizando nas diversas
atividades didaticas, pesquisa e extensdo, bem como operar equipamentos eletrébnicos para gravagéo em
fita ou fios magnéticos, filmes ou discos virgens. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Técnico em Alimentos e Laticinios

Planejar o trabalho de processamento, conservagéo e controle de qualidade de insumos para a industria
alimenticia de alimentos e laticinios. Participar de pesquisa para melhoria, adequagao e desenvolvimento de
novos produtos e processos, sob supervisdo. Supervisionam processos de producdo e do controle de
qualidade nas etapas de produgao Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Técnico em Edificagdes

Realizar levantamentos topograficos e planialtimétricos. Desenvolver e legalizar projetos de edificagdes sob
supervisdo de um engenheiro civil; planejar a execugéo, orgam e providenciar suprimentos e supervisionar a
execucgao de obras e servigos. Treinar mao de obra e realizar o controle tecnolégico de materiais e do solo.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Técnico em Tecnologia da Informagéao

Desenvolver sistemas e aplicagdes; desenvolver interface grafica; aplicar critérios ergondmicos de navega-
¢ado em sistemas e aplicagdes; montar estrutura de banco de dados; codificar programas; prover sistemas
de rotinas de seguranga; compilar programas; testar programas; aplicativos para instalacdo e gerenciamen-
to de sistemas; documentar sistemas e aplicagdes; realizar manutengao de sistemas e aplicagdes: alterar
sistemas e aplicacoes; alterar estrutura de armazenamento de dados; atualizar informacgdes graficas e textu-
ais; converter sistemas e aplicagdes para outras linguagens ou plataformas; atualizar documentacdes de
sistemas e aplicagdes; fornecer suporte técnico; monitorar desempenho e performance de sistemas e apli-
cacgdes; implantar sistemas e aplicagdes; instalar programas; adaptar conteido para médias interativas; ho-
mologar sistemas e aplicagdes junto a usuarios; treinar usuarios; verificar resultados obtidos; avaliar objeti-
vos e de projetos de sistemas e aplicagdes; projetar sistemas e aplicagdes: Identificar demanda de merca-
do; coletar dados; desenvolver leiaute de e relatérios; elaborar anteprojeto, projetos conceitual, l6gico, estru-
tural, fisico e grafico; definir critérios ergonémicos e de navegagédo em sistemas e aplica¢des; definir interfa-
ce de comunicacgéo e interatividade; elaborar croquis e desenhos para geracdo de programas; projetar dis-
positivos, ferramentas e posicionamento de em maquinas; dimensionar vida Gtil de sistema e aplicagbes;
modelar estrutura de banco de dados; selecionar recursos de trabalho: selecionar metodologias de desen-
volvimento de sistemas; selecionar linguagem de programacéo; selecionar ferramentas de desenvolvimento;
especificar configuragdes de maquinas e equipamentos (hardware); especificar maquinas, ferramentas,
acessorios e suprimentos; compor equipe técnica; especificar recursos e estratégias de comunicagao e co-
mercializagdo; solicitar consultoria técnica; planejar etapas e agdes de trabalho: definir cronograma de tra-
balho; reunir-se com equipe de trabalho ou cliente; definir padronizagbes de sistemas e aplicagdes; especifi-
car atividades e tarefas; distribuir tarefas; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexi-
dade associadas ao ambiente organizacional.

Tradutor Intérprete de Libras

Traduzir e interpretar artigos, livros, textos diversos bem idioma para o outro, bem como traduzir e
interpretar palavras, conversacgbes, narrativas, palestras, atividades didatico pedagdgicas em um outro
idioma, reproduzindo Libras ou na modalidade oral da Lingua Portuguesa o pensamento e intencdo do
emissor. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
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CARGOS DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO NIVEL C

Assistente de Laboratério/Area

Planejar o trabalho de apoio do laboratério e preparar vidrarias e materiais similares. Interpretar ordens de
servigo programadas, programar o suprimento de materiais, as etapas de trabalho, equipamentos e
instrumentos; selecionar métodos de analise; efetuar calculos conforme indicagdes do método de analise;
preencher fichas e formularios. Preparar solugcbes e equipamentos de medigdo e ensaios e analisar
amostras de insumos e matérias-primas. Proceder a coleta do material, empregando os meios e os
instrumentos recomendados; executar exames e outros trabalhos de natureza simples, que ndo exigem
interpretacao técnica dos resultados; auxiliar nas andlises e testes laboratoriais; registrar e arquivar copias
dos resultados dos exames, testes e analises; zelar pela assepsia, conservagao e recolhimento do material
utilizado. Organizar o trabalho conforme normas de segurancga, saude ocupacional e preservagdo ambiental.
Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Auxiliar em Administragao

Organizar e executar atividades administrativas nas areas de gestdo de pessoas, administragao,
académica, orgamento, finangas e patrimdnio e logistica; atender usuarios, fornecer e receber informagdes;
tratar de documentos e atos administrativos, cumprir todo o procedimento necessario referente aos
mesmos; preparar relatérios e planilhas; utilizar recursos de informatica; executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional e assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.
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PROGRAMAS PARA AS PROVAS
(Objetiva, Discursiva, Pratica e Pratica de Desempenho Didatico)

Parte 1 - Prova de Conhecimento Geral
15 (quinze) questées comuns as areas:
Legislagao e contexto histérico da Educacao Profissional, Cientifica e Tecnolégica

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; Lei 8.112 de 1990 e suas atualizagoes;
Decreto 1.171, de 1994 e suas atualizagdes; Lei 9.394 de 1996 e suas alteragdes; Lei 11.892 de
2008; Lei 12.711 de 2012; Lei 8069 de 1990; Lei 10.098 de 2000; Lei 10.861/2004; Lei n® 12.772,
de 28 de dezembro de 2012 e suas atualizagdes; Lei 13.005, de junho de 2014; Decreto 5154, de
23 de julho de 2004; Decreto 5224, de outubro de 2004; Decreto 5773 de 2006; Resolugao
CNE/CP n° 3, de dezembro de 2002; Resolugcdo CNE/CEB n° 6, de 20 de setembro de 2012;
Decreto n® 5.622, de 19 de dezembro de 2005; histéria do IFSC; histéria da Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnolégica no Brasil; Plano de Desenvolvimento Institucional IFSC
2015/2019 (PDI).

Conhecimentos Pedagégicos

Histéria, Filosofia e Sociologia da Educacao; Pesquisa e Pratica Pedagdgica; Psicologia da
Educacgao; Legislacdo Educacional; Organizacao do Trabalho Docente; Teoria e Pratica de
Curriculo; Gestdo Educacional e Escolar; Planejamento Educacional e de Ensino; Avaliagao
Educacional e de Ensino; Tecnologias da Informagao e Comunicagdo aplicadas a Educacgao;
Educacao Inclusiva - democratizagcdo do acesso e garantia da permanéncia escolar; Etica e Meio
Ambiente; Relagbes Ciéncia, Tecnologia e Sociedade (CTS).

Parte 2 - Prova de Conhecimentos Especificos

25 (vinte e cinco) questoes especificas para cada area:

Administragao

Modelos de gestdo: Teoria geral da administracdo; Planejamento, organizacdo, lideranca e
controle; niveis de planejamento; Comunicagéo, tomada de decisdo, processos organizacionais,
desempenho organizacional. Gestdo de pessoas e seus processos: politica de recrutamento,
selecdo, cargos e salarios; avaliagdo de desempenho; legislacdo social e trabalhista; cultura
organizacional; Gestdo de Segurangca e de Saude Ocupacional; Medidas e programas de
prevengao a riscos e acidentes. Gestdo da produgdo de bens e servigcos: planejamento,
programacéao e controle da produgao, de suprimentos e de estoques; custos da administracao de
producdo; capacidade de producéo; leiaute de instalacdes; sistemas just-in-time; logistica reversa.
Gestdo da qualidade: Ferramentas de gestdo da qualidade; Ferramentas estatisticas para a
gestdo da qualidade; Sistemas integrados de gestdo; Normas de sistemas certificaveis (ISO 9000,
14000, 18000 e 26000). Gestdo de marketing: analise e segmentacao de mercado; definicbes
elementares no mercado: consumidor, concorréncia, fornecedor; Elementos da estratégia de
marketing; Servigos: operagdes, tendéncias e inovacgao; plano de marketing. Gestao financeira:
Funcéo financeira da empresa; Gestao de tesouraria; Analise de alternativas de investimento e
avaliagao dos riscos; Taxa interna de retorno, Payback, Valor Presente Liquido; Administragcao do
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Capital de Giro; Estrutura de Capital; Analise de Investimentos; Elaboracao e Analise de
Orcamentos. Empreendedorismo: perfii e comportamento do empreendedor; Ideias e
oportunidades de mercado; Tendéncias de mercado; Plano de Negdcio; Intraempreendedorismo;
formas juridicas de constituicdo de empresas; cooperativismo e associativismo. Planejamento
estratégico: gestdo estratégica e estratégia organizacional; etapas para implementacdo do
planejamento estratégico.

Automacao Industrial

Manufatura assistida por computador; comando numérico computadorizado, CAD/CAM,
cinematica/geometria; cinematica/movimento diferencial; estatica; dinédmica; planejamento de
trajetorias; controle e simulagcdo de manipuladores; automacgao da soldagem, sistemas hidraulicos
e pneumaticos, comando de atuadores hidraulicos, pneumaticos e eletropneumaticos, conceitos
fundamentais de robdtica, tipos e configuragdes de manipuladores; sistemas integrados de
manufatura, processos de fabricacdo, elementos de maquinas; manutencdo de sistemas
automatizados, controle e analise de sistemas lineares; controlador I6gico programavel e técnicas
de programacao; sensores aplicados a automacéao de sistemas; técnicas de controle de processos
on/off; sistemas de medigao; representacdo de sistemas de controle por diagramas de blocos;
analise de sistemas de controle continuos e discretos em regime permanente; estabilidade de
sistemas de controle continuos e discretos; estruturas basicas de controladores; projeto de
controladores continuos e discretos; projeto usando métodos frequéncias, controlador PID,
compensacao de atraso; transformada de Laplace; fungdes de transferéncia e representacao por
diagrama em blocos; resposta em frequéncia de sistemas lineares e invariantes no tempo;
principios de comunicagéao digital: topologias, multiplexagdo e modulagdo, comutagao; arquiteturas
e padrdes; o modelo de referéncia OSI da ISO; informatica industrial; redes industriais; redes na
hierarquia fabril; caracteristicas desejaveis de redes industriais: comportamento temporal,
confiabilidade, adequacao ao meio, conectividade e interoperabilidade, padronizagao; projetos de
padronizagdo: IEEE 802, MAP/TOP, Fieldbus (PROFIBUS, FIP, Foundation Fieldbus); redes sem
fio (IEEE 802.11).

Biologia

Biologia: a ciéncia da vida, origem da vida, introducao a citologia, estrutura celular basica e suas
funcdes, divisdo celular: mitose e meiose, gametogénese, histologia, introdugdo a taxonomia,
divisdo dos seres vivos em reinos estrutura e funcdo dos sistemas dos seres vivos, virus,
bactérias, protozoarios; patologias humanas: interacdo homem, meio ambiente e agentes, reino
vegetal, anatomia e fisiologia comparada dos invertebrados, anatomia e fisiologia comparada dos
vertebrados, anatomia e fisiologia do corpo humano, hereditariedade e genética, genética de
populacdes introducdo a evolugao, teoria sintética da evolucio; processo saude e doenga; as
doencas sexualmente transmissiveis; filosofia e sociologia da educagao; metodologia e pratica de
ensino de biologia; tecnologias da informagdo e comunicagdo aplicadas ao ensino de biologia;
educagao ambiental.

Ciéncias Biolégicas Bilingue (Libras/Portugués)

Aspectos didaticos e metodologicos no ensino de Ciéncias e Biologia em todos os niveis da
Educagao Basica numa perspectiva bilingue (Libras/Portugués); Formagao inicial e continuada de
professores de Ciéncias e Biologia para a Educacao Bilingue (Libras/Portugués); Conhecimento e
linguagem no ensino de Ciéncias e Biologia numa perspectiva bilingue (Libras/Portugués);
Planejamento da aprendizagem no ensino de Ciéncias e Biologia numa perspectiva bilingue
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(Libras/Portugués); Dimensbes da avaliacdo do ensino de Ciéncias e Biologia numa perspectiva
bilingue (Libras/Portugués); Politicas curriculares para o ensino de Ciéncias e Biologia numa
perspectiva bilingue (Libras/Portugués): temas transversais, eixos, inclusdo, EJA, raga, corpo-
género-sexualidade. Materiais didaticos, novas tecnologias de informacdo e comunicagdo e o
ensino de Ciéncias e Biologia numa perspectiva bilingue (Libras/Portugués). As disciplinas
escolares Ciéncias e Biologia no curriculo: conteudos, objetivos e métodos. Producdo de
conhecimento e aprendizagem em Ciéncias e Biologia. Abordagens curriculares e metodologias
de ensino de Ciéncias e de Biologia. Tipos de materiais didaticos e as novas tecnologias no
ensino de Ciéncias e Biologia; Metodologias interdisciplinares para o ensino de ciéncias na
educacgao infantil e séries iniciais. Legislagao referente a educagao Bilingue (Libras/Portugués).

Comunicacao Digital e Educacao Bilingue (Libras/Portugués)

Visualidade e educacao bilingue (Libras/Portugués); Materiais didaticos para educacao bilingue
(Libras/Portugués); Registro e avaliagdo na educagado bilingue (Libras/Portugués). Legislacao
referente & educagao Bilingue (Libras/Portugués). Tecnologias digitais como instrumentos culturais
de aprendizagem; sociedade da informacédo e do conhecimento e sociedade em rede; cultura no
ciberespaco e nas cidades via mediacdo digital, tecnologias da informacdo e comunicagao;
fundamentos interdisciplinares e fendmenos da cibercultura; estratégias e cenarios aplicados a
ambientes digitais e redes sociais; SEM, SEO, lagos sociais e o impacto nas redes online;
estratégias de Redes Sociais, planejamento de agbes e campanhas; gestdo do relacionamento
com o e-consumidor / CRM Virtual; ciclo de feedback social e groundswell como modelos de
estudo e anadlise em redes sociais; texto para a midia digital; estagios do processo de compra;
analise SWOT, monitoramento digital; planejamento integrado; objetivos estratégicos e premissas
criativas; briefing, construcao e leitura de plano de midia digital, métricas de audiéncia, métricas
de converséo; definicdo de KPIs (indicadores-chave de processos); célculo de ROI (retorno sobre
investimentos); Fotografia Digital: técnicas de iluminagao, tipos de cameras, lentes e filtros; Edigao
de Imagem Digital: interface de softwares de imagens vetoriais e bitmap, tamanho e resolucéo de
imagens, formatos de arquivos, ferramentas de tratamento e edicdo de imagens.

Desenho e Animagao para Educacao Bilingue (Libras/Portugués)

Visualidade e educacao bilingue (Libras/Portugués); Materiais didaticos para educacéao bilingue
(Libras/Portugués). Legislacdo referente a educacado Bilingue (Libras/Portugués). Registro e
avaliagdo na educacao bilingue (Libras/Portugués). Principios do desenho de observacgéao, sintese
grafica e diferentes tipos de ilustragao; conhecimento de diversas técnicas de desenho: lapis 6B,
carvao, nanquim, caneta esferografica e lapis de cor; panorama histérico do cinema de animagao;
principios de animacgdo; expressdes faciais, sincronia labial e a Lingua de Sinais; técnica
tradicional da animagéo 2D (desenho animado); animacgao 2D digital; especificidades da animagéo
em stop-motion; storyboard e animatic no contexto da animacgao 2D, stop-motion e 3D; técnicas de
modelagem organica 3D; fundamentos do design aplicados a modelagem e animagao 3D; nocgbes
de ferramentas para modelagem e animagao 3D: 3D's Max, Maya, Blender, Z-Brush, cinema 4D e
Lightwave; timing para animacao; metodologia de projeto para interfaces que utilizam técnicas de
modelagem e animagdo 3D com caracteristicas imersivas; roteiro e storyboard para jogos e
animacao em 3D; design de personagens; questdes de identificacdo e representagao do corpo
humano; iluminacdo de objetos, texturizagdo e materiais aplicados a diferentes renderizadores.

Educacao Fisica
Anatomia humana e cinesiologia; crescimento e desenvolvimento humano; fisiologia do exercicio
e treinamento desportivo; fundamentos de biomecénica; medidas, avaliagdo e prescricdo em
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educacao fisica; atividade fisica e promoc¢ao da saude; higiene e primeiros socorros; fundamentos
filoséficos e sociologicos da educacéo fisica e do esporte; pensamento pedagdgico da educagéo
fisica e do esporte; didatica da educagao fisica e do esporte; psicologia do desenvolvimento e da
aprendizagem; histéria da educacao fisica e do esporte; fundamentos da ginastica; teoria e
metodologia dos esportes coletivos e do atletismo; planejamento e organizagdo de competigdes e
eventos esportivos.

Enfermagem

Clinica médica: assisténcia de enfermagem ao paciente clinico com afecgbes dos sistemas
respiratério; endocrino; cardiovascular; urolégico; tegumentar; hematoldgico; gastrointestinal,
hemodialise; oncologia; imunologia e infectologia, e doengas sexualmente transmissiveis; clinica
cirurgica: assisténcia de enfermagem no pré-operatério, no trans-operatério e pds-operatoério; fluxo
e organizagdo do centro de materiais e esterilizagdo; assisténcia de enfermagem em terapia
intensiva: gerenciamento de enfermagem em UTI, farmacologia em terapia intensiva, assisténcia
em suporte avancado e basico de vida; semiologia de Enfermagem: controle de sinais vitais;
acolhimento com classificacdo de risco; preparo e administracdo de medicamentos; coleta de
material para exame; trabalho em equipe multiprofissional; monitorizacédo cardiaca; cuidados com
curativos; aspiracao de secrecdes de vias aéreas; cuidados com sondas e drenos; fundamentos
éticos e legais na area de saude; saude publica e saude coletiva: politicas de saude publica;
atuagdo de enfermagem em saude mental; atuacdo nos centros de atendimento psicossocial
(CAPS) e internagao psiquiatrica; obstetricia e saude da mulher e da crianga: o pré-natal e o
desenvolvimento gestacional; assisténcia de enfermagem em pediatria, neonatologia e alojamento
conjunto; cuidados voltados para as fases do desenvolvimento pediatrico; gestdo hospitalar:
sistemas de informacdo em saude; epidemiologia: aspectos histéricos e conceituais; processo
saude-doenga; niveis de prevengdo em saude; indicadores de saude; metodologia de pesquisa
epidemioldgica; vigilancia epidemioldgica; histéria da saude publica no Brasil; Sistema Unico de
Saude; reflexos juridicos da evolugao tecnoldgica do setor de saude; operadoras de saude e suas
repercussoes juridicas; flexibilizacdo dos contratos de trabalho; regulacdo do setor privado de
prestacao de servigo de saude; direito do consumidor; indicadores de controle de produgéo de
servico de saude e de atencdo hospitalar; a informagéo para o planejamento e programagéo dos
servigos de saude; o sistema brasileiro de certificagéo e acreditagdo hospitalar: a série ISO 9000;
organizacao de saude; ciclo de qualidade de servigo; gerenciamento do sistema de garantia de
qualidade, ética e responsabilidade social empresarial.

Engenharia de Alimentos

Projetos industriais; instalagdes produtivas; modelagem de processos aplicada a alimentos;
simulagdo e controle de processos aplicados a alimentos; termodinamica; equilibrio de fases de
sistemas binario e multicomponente; tratamentos de efluentes da industria de alimentos;
fendbmenos de transferéncia de massa na industria de alimentos; operacdes unitarias aplicadas ao
processamento de alimentos; qualidade de alimentos; analise de alimentos; legislagao e registro
de produtos; planejamento e estatistica experimental; embalagem de alimentos.

Engenharia de Produgao

Desenvolvimento de produtos, processos e servicos. Métodos e processos; elaboracdo e geréncia
de projetos industriais; estratégia e planejamento empresarial. Administracdo da producéo:
planejamento e controle da produgdo; custos e orcamentos; planejamento da capacidade;
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sistemas de producgdo; arranjo fisico. Logistica: administracdo de materiais; movimentacdo e
armazenagem de materiais; transporte e distribuicdo. Sistemas de gestdo da qualidade:
ferramentas, auditoria, certificagbes. Saude, seguranca e meio ambiente: normas
regulamentadoras (NRs), ergonomia, programas de prevencao, qualidade de vida, CIPA, ISO
14000. Sistemas de medicdo: processos de medicdo, instrumentacdo basica, avaliagido de
sistemas de medicdo, validacdo. Gestdo de pessoas: lideranga, treinamento, coordenagao de
equipes. Tecnologias: sistemas de informacdes gerenciais. Gestdo da Manutengdo Industrial.
Instalacdes Industriais.

Engenharia Quimica

Processos industriais; Analise de processos; Sistemas de tratamento de residuos; Reatores
industriais; Petrdleo e industria petroquimica; Polimeros; Industria de 6leos, gorduras e sabdes;
Beneficiamento téxtil; Sistemas de unidades e analise dimensional; Reologia e viscosidade;
Balango de massa e energia; Mecanica dos fluidos; Instalagdes de bombeamento e perda de
carga; Termodinamica; Transferéncia de calor e de massa; Operacdes de transferéncia de calor:
trocadores de calor, fornos e evaporadores; Operagdes de transferéncia de massa: destilacao,
extracdo, adsorcao, umidificacdo e secagem; Geragao de vapor: caldeiras; Fundamentos de
controle de processos e estratégias de controle; Sistemas de malhas de controle; Instrumentos de
medi¢cao de pressao, de temperatura, de nivel, de vazao e valvulas de controle; Classificacdo de
instrumentos e terminologia.

Enologia

Analise sensorial; Vinificacdo de brancos; vinificacao de tintos e roses; vinificacdo de espumantes,
moscatel espumante e frisantes; elaboragdo de sucos e derivados da uva e vinho; processos
alternativos em vinificagdes (termomaceragao, maceragao carbénica, vinhos licorosos, maturagéo
tardia e outros); operacodes pré-fermentativas; processos de estabilizagcao e clarificagao; gestao e
legislacdo de vinicola; planejamento e instalagao de vinicola.

Espanhol

Linguistica textual: lingua, sujeito e texto; principios (padrdes) de textualidade; sociolinguistica:
variagao linguistica; lingua padrao e preconceito linguistico; parametros curriculares nacionais —
ensino médio — linguagens, codigos e suas tecnologias; compreensédo, interpretacdo e analise
critica de textos em lingua espanhola; aspectos semanticos, sintaticos e morfolégicos da lingua
espanhola; metodologias de ensino do espanhol como lingua estrangeira; o aspecto formativo do
aprendizado da lingua estrangeira; enfoques e métodos no ensino de idiomas; articulagao entre o
ensino do espanhol e as diversas areas do conhecimento; dimensdes comunicativas no ensino de
linguas; politicas publicas para o ensino de linguas; praticas da escrita; géneros textuais.

Estradas

Estrutura urbana no século XXI. Planos globais e setoriais de transportes. Qualidade dos sistemas
de transportes. Transportes especializados. Aspectos técnicos e econdmicos das modalidades de
transportes. Os transportes no Brasil. Viabilidade econdmica de projetos rodoviarios.
Planejamento de transportes. Concepgao das estruturas urbanas e de movimentacdo das
pessoas. Propriedades das particulas do solo, indices Fisicos do solo, granulometria de solos,
Limites de consisténcia dos solos, Capilaridade e Permeabilidade dos solos, Compactacdo dos
Solos, Tensdes no solo, teoria do adensamento, deformagdes devido a carregamentos verticais,
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Calculo de recalques, elasticidade, plasticidade e reologia, estado de tensdes e critérios de
ruptura, classificacdo dos solos, empuxos de terra, teoria de Rankine e Coulomb, capacidade de
carga dos solos, exploragdo do subsolo, rebaixamento do lencol fredtico, escavagdes e
escoramentos, estabilidade de taludes, barragens de terra. Planos Rodoviarios Federal e
Estadual. Nomenclatura de rodovias. Projeto Geométrico de rodovias e ferrovias. Estaqueamento.
Dimensionamento de Curvas, Superelevagéo, Superlargura, Distancia de visibilidade. Movimentos
de terra; Técnicas construtivas e controle de terraplenagem. Equipamentos de terraplenagem.
Obras de drenagem de rodovias. Escavagao e perfuragdo. Desmonte de rochas. Locacdo e
controle geométrico de ferrovias e rodovias. Conceitos e estrutura dos pavimentos rigidos e
flexiveis; Materiais utilizados em pavimentagado; Dimensionamento de pavimentos rigidos e
flexiveis. Generalidades sobre obras de terra. Projeto geotécnico de um muro de gabides.
Percolagdo de agua nos solos. Tecnologia da compactagéo dos solos no campo. Barragens de
terra. Aterros rodoviarios. Elementos de projeto de obras de terra.

Fabricagcao Mecanica

Processamento, estrutura, propriedades, classificacdo e aplicagbes de materiais metalicos,
ceramicos e poliméricos; fundicdo, metalurgia do pd, soldagem e conformagdo mecénica de
metais e ligas; mecanismos de aumento de resisténcia dos metais, diagrama de fases,
transformacéo de fases, tratamentos térmicos e superficiais dos metais; corrosdo de metais e
ligas; prensagem, conformacao hidroplastica, colagem de barbotina de ceramicas; fundicao, sopro
e laminacao de vidros; injecao, extrusdo, sopro e termoformagem de polimeros; metalografia e
ensaios mecanicos dos materiais (tracdo, dureza e impacto); desenho técnico em mecéanica;
metrologia; seguranga e higiene do trabalho; materiais de constru¢do mecanica, analise de
microestruturas, processos de fabricagdo, processos de conformacao, resisténcia dos materiais,
movimentos e relagcbes geométricas do processo de usinagem; processos convencionais de
usinagem; fluidos de corte; economia no processo de usinagem; pratica de oficina maquinas
operatrizes, ensaios mecanicos, soldagem; usinabilidade dos materiais; materiais usados para
ferramentas de corte; parametros de corte; geometria da ferramenta; sequenciamento das
operagbes de usinagem; processos especiais de fabricagdo: eletroerosdo; usinagem com
maquinas de comando numérico computadorizado (CNC); tipos de CNC; linguagens de
programacao CNC; sistema CAD/CAM, estrutura de programacgao CNC; ciclos de usinagem CNC;
operacao de simuladores CNC.

Filosofia

Etica; estética; l6gica; histéria da filosofia; antropologia filoséfica; filosofia politica; filosofia da
ciéncia (epistemologia); filosofia da linguagem; filosofia da mente; teoria do conhecimento;
fenomenologia; hermenéutica; problemas metafisicos; histéria, filosofia e sociologia da educacéo;
metodologia e pratica de ensino de filosofia; tecnologias da informagao e comunicacao aplicadas
ao ensino de filosofia.

Fisica

Fendmenos fisicos: principios, teorias e fundamentos nas areas classicas e contemporaneas;
mecanica, termodindmica; ondulatdria; Optica; eletromagnetismo; teoria da relatividade e
mecanica quantica; histéria e filosofia das ciéncias naturais; histdria, filosofia e sociologia da
educacao; metodologia e pratica de ensino de fisica; tecnologias da informagdo e comunicagao
aplicadas ao ensino de fisica.
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Fruticultura

Fisiologia Vegetal, Genética e Melhoramento Vegetal; Fertilidade do Solo; Manejo e Conservacao
do Solo e da Agua; Agrometeorologia e Climatologia; Ecologia Vegetal; Produgdo e Sanidade
Vegetal; Biotecnologia; Tecnologia de Produtos Vegetais; Fruticultura.

Fundamentos e Metodologias EaD e Educagéao Bilingue (Libras/Portugués)

Praticas curriculares vigentes nas educacgido basica, tecnoldgica e superior (licenciaturas);
Diretrizes curriculares nacionais e a avaliacao institucional; PNE — Plano Nacional de Educagao;
As teorias sobre curriculo e a organizagao escolar; Panorama da EaD nos diferentes niveis e
modalidade de ensino; Integralizacao curricular; Os sistemas de ensino e as politicas e diretrizes,
a partir da Lei 9394/96; Planejamento, organizacao e gestdo da escola e do trabalho pedagdgico
em EaD; Processos de aprendizagem em EaD; Fundamentos, politica e Legislagdo da EAD;
Educacédo a Distancia no Brasil e no mundo; Propostas metodolégicas e uso das tecnologias em
EAD; Comunidades virtuais de aprendizagem. Ambientes virtuais de aprendizagem; Estratégias
de producdo de materiais didaticos para EaD; Gestdo de pessoas em EaD; Elaboragcdo de
projetos e sistemas de EaD; O perfil docente para EaD; Atividades sincronas e assincronas em
EaD; Visualidade e educacgdo bilingue (Libras/Portugués); Materiais didaticos para educagao
bilingue (Libras/Portugués); Registro e avaliagdo na educacgao bilingue (Libras/Portugués) no
ambito da EaD. Legislagéo referente a educagéao Bilingue (Libras/Portugués).

Geografia

Climatologia; geografia da populagéo; geologia; teoria € metodologia da geografia; cartografia;
geomorfologia; geografia agraria e urbana; biogeografia; geografia politica; geografia regional:
Brasil e mundo; geografia econbdmica; pedologia; histéria do pensamento geografico;
probabilidade e estatistica; histéria, filosofia e sociologia da educagao; metodologia e pratica de
ensino de geografia; tecnologias da informagdo e comunicacao aplicadas ao ensino de geografia.

Gestao de Obras da Construcgao Civil

Planejamento: estudo de rede PERT, cronograma fisico-financeiro, Curva ABC; Curva S; Linha de
Balango; Orcamento: levantamento dos quantitativo dos servigos, Custos fixos e variaveis. Custos
diretos e indiretos orcamento analitico, orcamento sintético, rede de precedéncia, orgcamento
operacional, composi¢cao de custos e de pregos, BDI; Gestdo: logistica de obras, controle de
estoque, técnicas de estocagem, compra e recebimento de materiais, transporte interno de
materiais e equipamentos, medi¢cdes de servigos, controle de qualidade da obra, Programas de
qualidade (PBQPH, ISO e certificacbes relacionadas a sustentabilidade), legislacoes (Lei 8666 e
licitagdes. Legislagdo trabalhista na Constituicdo Federal e na CLT. Coddigo de Defesa do
Consumidor.) Responsabilidade civil do engenheiro, contratos de prestagao de servigos, contratos
de empreitada, contratos de compra e venda, Legislagao profissional, administracdo de recursos
financeiros; Seguranga e Higiene do Trabalho: equipamentos de protegdo individual (EPI),
Equipamentos de protegéo coletiva (EPC), procedimentos de seguranga em obras, higiene do
trabalho, NR 18 e demais normas regulamentadoras que se apliquem a construgao civil, Layout do
canteiro de obras e areas de vivéncia. Sinalizagdo de seguranga; residuos industriais;
PPP;LTCAT;PCMSO;PPRA; CIPA.
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Gestdo Educacional

Fundamentos e principios da gestdo educacional: legislacdo educacional e politicas publicas;
redes federais, estaduais e municipais de ensino; plano de desenvolvimento institucional;
organizagao, implementacdo e avaliagdo do projeto politico-pedagdgico; curriculo: concepgdes,
organizacgao, diretrizes; gestao democratica em educacao; formas de participacao na gestdo dos
sistemas educacionais. Gestdo escolar: clima e cultura escolar; planejamento, organizagédo e
avaliagdo do trabalho escolar; mediagdo de conflitos e comunicagcédo. Processos educacionais
inclusivos na instituicao de ensino: ingresso; permanéncia e éxito; egresso; assisténcia estudantil;
insercao profissional. Gestdo da educacgao a distancia: conceitos, fluxos e processos; estrutura e
legislagdo que regem a EaD no Brasil; atores da Educagéo a Distancia: professores, tutores e
alunos; avaliacdo da Educacédo a Distancia; projetos de Educacéo a Distancia; Ambientes Virtuais
de Aprendizagem. A triade Ensino, Pesquisa e Extensao na gestao das instituicbes de ensino.

Gestao Hospitalar

Fundamentos de administracdo de organizagdes publicas e privadas; Servicos administrativos em
organizagdes de saude; Gerenciamento de recursos humanos, materiais, financeiros,
mercadoldgicos e tecnoldgicos em organizagbes de saude; Fundamentos da gestdo estratégica
em organizagdes de saude e sistemas de saude; Diretrizes para o atendimento hospitalar no
ambito do Sistema Unico de Salde (SUS); Rotinas basicas de funcionamento dos setores de
atividades fins, meio e de apoio técnico que compdem o ambiente de saude; Legislagbes
especificas, trabalhistas, fiscais e tributarias aplicadas ao setor de saude; Auditoria em
organizagdes de saude; Praticas de qualidade em atendimento para organizagées de saude;
Acdes praticas da investigagcao epidemiolégica com a finalidade de aplicar técnicas e instrumentos
adequados as caracteristicas da situacdo de saude e do sistema de saude brasileiro;
Fundamentagao das Politicas Publicas de Saude; Fundamentos de Economia em Saude; Nogdes
de faturamento hospitalar; Nogcdes de Hotelaria hospitalar; Descarte de Residuos na Saude

Gestao Publica

Administragdo Publica: administragdo publica brasileira, teorias formais de organizagdo publica,
reforma administrativa, tomada de decisdo, o novo servigo publico, planejamento estratégico
institucional; Politicas Publicas: organizagcdo politico-administrativa do Brasil, formulacao,
implementacao e avaliagao de politicas publicas, plano e programas, responsividade, legislagao
publica, redes publicas de cooperacdo em ambientes federativos; Orgamento, Finanga e
Contabilidade Publica: Sistema de planejamento e de orgamento federal, Plano Plurianual — PPA,
Lei de Diretrizes Orgcamentarias — LDO, Lei de Orgamento Anual — LOA, Programacao e execucao
orcamentaria e financeira, Receita e despesa publica, Controles financeiros, Lei de
Responsabilidade Fiscal, Principios de contabilidade sob a perspectiva do setor publico, Sistema
de Contabilidade Federal, Patrimbnio Publico: ativo, passivo, saldo patrimonial, mensuragao de
ativo, provisdes. Sistema de custos: aspectos legais do sistema de custos, plano de contas
aplicado ao setor publico, demonstragcdes contabeis aplicadas ao setor publico, Lei 4.320 e suas
atualizagdes, Lei complementar 101. Gestdo de Pessoas no setor publico: conceitos e relagdo
com os outros sistemas de organizacdo. A funcao do 6rgao de Gestdo de Pessoas: atribuicdes
basicas e objetivos, politicas e sistemas de informagdes gerenciais, Comportamento
organizacional, Avaliagdo de desempenho, Gestado por competéncia, Lei 8.112, Decreto 5.707;
Gestdo de materiais no setor publico: compras no setor publico. Organizagdo do setor de
compras, Modalidades de compra, Licitacao: tipos e objetivos; Gestao patrimonial: tombamento de
bens, controle de bens, inventario, alienagcao de bens e alteragdes e baixa de bens, Lei 8.666 e
suas atualizagdes.
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Histoéria

Teoria da historia; teoria geral do estado; fundamentos das ciéncias sociais; histéria das
mentalidades; histéria da arte; pré-historia; histdria antiga, medieval e contemporanea oriental e
ocidental; histéria da africa; histéria da América; historia do Brasil colonia, império e republica;
historia dos negros e indigenas na formacéo da sociedade nacional; democracia e ditadura no
Brasil; escrita da historia; histéria, filosofia e sociologia da educacgéo; metodologia e pratica de
ensino de histdria; tecnologias da informagédo e comunicacao aplicadas ao ensino de histéria.

Informatica

Introducdo ao processamento de dados; teoria da computagao; sistemas aplicativos; sistemas
operacionais; desenvolvimento de sistemas; l6gica de programagéao e estruturas de dados; bancos
de dados; hardware; manutencdo de microcomputadores; redes; ferramentas para edicdo de
textos, planilhas eletrdnicas e geracao de slides; seguranca; internet; editoracao grafica; software
livre; informatica na educacio; programacdo de computadores; algoritmos e logica de
programacao; arquitetura de computadores; redes de computadores; programac¢ao web; design
grafico; programacgdo orientada a objetos; projetos de sistemas; gestdo da tecnologia da
informacao; comeércio eletronico; sistemas distribuidos; analise de sistemas; conhecimentos
técnicos relativos ao processamento de software livre; sistemas de informagéo; engenharia de
software; seguranca de sistemas e redes; configuragdo e manutengdo de computadores.

Inglés

Estudo da linguagem e de suas variagdes; lingua inglesa como lingua estrangeira: compreensao e
expressao oral e escrita; filosofia da linguagem; teoria de aquisicdo de primeira e segunda lingua;
producéo e revisdo de texto; teoria literaria e literatura inglesa; teoria e pratica de traducéo e de
versdo; metodologia de ensino da lingua inglesa; inglés instrumental; histéria, filosofia e sociologia
da educagéao; metodologia e pratica de ensino da lingua estrangeira; tecnologias da informagao e
comunicagao aplicadas ao ensino da lingua inglesa.

Libras e Cultura Surda

Historia da educagao de surdos no Brasil e no mundo; Politicas publicas e educac¢ao de surdos;
Aspectos culturais do Povo Surdo; As identidades surdas; Aspectos linguisticos da lingua
brasileira e sinais: Iéxico, fonologia, morfologia e sintaxe; Bilinguismo na educagédo de surdos;
Recursos didaticos e metodolégicos para o ensino de libras a surdos e ouvintes; Visualidade e
educacao bilingue (Libras/Portugués); Materiais didaticos para educacdo bilingue
(Libras/Portugués); Registro e avaliagdo na educagado bilingue (Libras/Portugués). Legislagéo
referente a educacao Bilingue (Libras/Portugués).

Manutenc¢ao Mecanica

Desenho técnico mecanica; metrologia; materiais de construgdo mecanica; processos de
fabricacao; resisténcia dos materiais; sistemas mecanicos; caracteristicas gerais de danos e
defeitos em componentes mecanicos; identificagao de falhas em elementos de maquinas; ensaios
e testes para avaliacdo da integridade de sistemas mecanicos; ferramentas e dispositivos de
apoio a manutengdo mecanica; manutengdo em componentes mecanicos; preparagdo da
superficie para revestimento de protegao; revestimentos protetores contra corrosao; lubrificantes e
lubrificagéo; planejamento e gerenciamento da manutengédo; manutengao corretiva, preditiva e
preventiva; organizacao, controle e documentagdo no gerenciamento da manutencgao; tecnologia
dos materiais; ensaios de materiais; hidraulica e pneumatica; sistemas térmicos.
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Maquinas, Medidas e Instrumentacao Elétricas

Eletricidade basica, circuitos elétricos monofasicos e trifasicos, analise de circuitos elétricos,
eletrbnica geral, eletrbnica industrial e eletrénica digital. O magnetismo e eletromagnetismo,
Instrumentacdo e medidas elétricas. Metrologia. Maquinas elétricas. Produgdo de Energia.
Converséo eletromecénica de energia.

Matematica

Conjuntos; fungdes: definicdo e propriedades, fungdes de 1° e 2° graus, fungdo modular, fungdes
trigonométricas, fungbes exponenciais, fungdes logaritmicas, fungdo inversa; trigonometria;
numeros complexos; polindmios e equacdes algébricas; matrizes; determinantes; sistemas de
equagdes lineares; geometria plana; geometria dos sodlidos; geometria analitica (coordenadas
polares, estudo do ponto, da reta e do plano); vetores em R? e R?; limites de fungbes de uma
variavel; derivadas de fungdes de um variavel e suas aplicagdes; integrais definidas e indefinidas;
métodos de integracao e aplicagdes das integrais; integrais duplas e triplas; equacgdes diferenciais
ordinarias de 12 e 22 ordem; transformada de Laplace; filosofia e sociologia da educacgao;
metodologia e pratica de ensino de matematica; tecnologias da informacdo e comunicagao
aplicadas ao ensino de matematica.

Mecatronica Industrial

Introdugdo a Automacgdo Industrial, Computagcao Grafica, Seguranga do Trabalho, Gestédo
Ambiental, Circuitos Elétricos e Eletrbnicos, Simulagcdo de Circuitos e Projeto de Placas,
Tecnologia dos Materiais, Processos de Fabricagdo, Elementos de Maquinas, Sistemas Digitais,
Projeto de Mecanismos, Modelagem Geométrica de Componentes e Montagens, Eletricidade e
Eletrbnica Industrial, Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos, Sistemas de Medicdo, Comando
Numérico Computadorizado, CAD/CAM, Robética, Gerenciamento de Processos e Engenharia da
Qualidade, Metodologia de Projetos, Técnicas de Automacdo, Controle de Processos,
Manutencao de Sistemas Automatizados, Redes de Comunicacao Industrial.

Moda

Desenho técnico do vestuario manual. Desenho técnico do vestuario assistido por computador, a
partir de programas de edicdo de imagem e constru¢do de desenho vetorial. Desenho de moda.
Teorias de moda e design. Histéria da moda, da arte, do design e da indumentaria. Tecnologia
téxtil. Planejamento e projetos de desenvolvimento de colecdo. Técnicas de criagdo e pesquisa de
moda.

Pedagogia

Concepgodes sobre o ato de ensinar e aprender e suas manifestagdes na pratica escolar; estagio
supervisionado e formagdo de professores; organizacdo da gestdo escolar na perspectiva da
gestdo democratica; a sala de aula e os desafios contemporaneos a pratica docente; plano de
desenvolvimento da educagao (PDE) e Plano Nacional de Educagao (PNE); juventude, trabalho e
educacdo; as politicas educacionais no contexto da influéncia dos organismos nacionais e
internacionais; o processo educativo: os saberes que o configuram; o lugar da pesquisa na
formagao de professores; avaliagdo da aprendizagem: alternativas inovadoras; as contribui¢cdes
da epistemologia, filosofia e histéria da ciéncia na educacao basica e profissional; alfabetizacao
cientifica; aprendizagem significativa; organizagdo escolar (curriculo, avaliagdo, planejamento,
Projeto Politico Institucional); a didatica e suas relagdes com o ensino; o papel da formacao de
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educadores para a educacao basica e profissional.

Pedagogia Bilingue (Libras/Portugués)

Educacgao especial na perspectiva da educagao inclusiva e educacao bilingue (Libras/Portugués);
Histéria da educacdo de surdos; Diferentes abordagens educacionais para ensino de surdos;
Educacédo, diversidade e diferenga; Educacdo e interculturalidade; Principios da educagao
bilingue (Libras/Portugués); Registro e avaliagdo no ensino regular e bilingue (Libras/Portugués);
Politicas linguisticas e ensino de surdos; Praticas curriculares vigentes nas educacao basica,
tecnolégica e superior (licenciaturas); Organizacdo e flexibilizagdo curricular; Diretrizes
curriculares nacionais e a avaliagao institucional; PNE — Plano Nacional de Educacgao. As teorias
sobre curriculo e a organizacao escolar; Integralizacao curricular; Os sistemas de ensino e as
politicas e diretrizes, a partir da Lei 9394/96; Politicas de acao afirmativa, politicas publicas
educacionais e os processos de democratizacao da educacdo; As politicas publicas para EJA:
aspectos pedagdgicos; Politicas publicas em educacdo no Brasil: condicionantes nacionais e
internacionais; Planejamento, organizacdo e gestdo da escola e do trabalho pedagdgico;
Tendéncias pedagodgicas e as concepgbdes de didatica; Concepgbdes de crianga, infancia e
educacao infantil; Principios da Educacéo Infantil; Formacao pessoal e social da crianca na creche
e na pré-escola; Direitos da crianca e etapa inicial da Educagdo Basica; Processos de
aprendizagem e desenvolvimento humano; Papel do meio sdcio-cultural no desenvolvimento
cognitivo, afetivo e psicomotor da crianga; A brincadeira, a linguagem e o movimento como
dimensées do desenvolvimento infantil; Papel da Pedagogia nos ambientes néao
escolares/educacao nao formal; Estado, Politicas Publicas e Movimentos Sociais; Alfabetizacao e
Letramento (surdos e ouvintes); Organizagdo da educagao infantil e séries iniciais. Legislagao
referente a educagao Bilingue (Libras/Portugués).

Pesca e Aquicultura

Recursos Pesqueiros: Arquitetura e construgédo naval; Biologia pesqueira; Histérico e evolugdo da
pesca; Legislacdo pesqueira e ambiental; Marinharia e confeccdo de equipamentos de pesca;
Navegacéo e sinalizagdo nautica; Oceanografia e meteorologia; Petrechos e seus procedimentos;
Seguranga em embarcagdes de pesca; Técnicas de sobrevivéncia pessoal; Tecnologia de pesca;
Tipos de embarcagdes. Piscicultura de agua doce - manejo e engorda de peixes, produgcao de
alevinos, criacao de peixes em viveiro escavado e tanque rede, reproducao e despesca. Controle
de qualidade da agua, Efluentes e legislagdo ambiental na produgao de peixes em propriedades
rurais e lagos artificiais. Processamento e controle de qualidade de pescado.

Portugués como Segunda Lingua para Surdos

O ensino de Lingua Portuguesa na relacdo interdisciplinar com areas e eixos tecnolégicos, na
perspectiva da Educacao Profissional e Tecnolégica e da Educacéao Bilingue (Libras/Portugués); O
ensino de géneros textuais em Lingua Portuguesa como segunda lingua para pessoas Surdas e
como primeira lingua para pessoas ouvintes; O ensino de gramatica e ortografia no Ensino Médio
numa perspectiva Bilingue (Libras/Portugués); Linguagem coloquial e linguagem culta no ensino
de Lingua Portuguesa e sua relacdo com a cultura surda; Literatura e cultura no ensino de Lingua
Portuguesa como segunda lingua para pessoas surdas € como primeira lingua para pessoas
ouvintes; Utilizagdo de midias e tecnologias no ensino de Linguagens; O ensino de Portugués
Instrumental como segunda lingua para Surdos, voltado a cursos de educagdo profissional e
tecnoldgica. Legislagao referente a educagéao Bilingue (Libras/Portugués).

Processamento, Ciéncia e Tecnologia de Alimentos
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Microbiologia de alimentos; analises de alimentos; toxicologia de alimentos; quimica e bioquimica
de alimentos; operag¢des unitarias; controle de qualidade na industria de alimentos; embalagens
utilizadas em alimentos; conservacdo de alimentos: principais métodos, aditivos quimicos,
alteragbes causadas, fatores que afetam a eficiéncia do método de conservacio; higiene e
legislagdo da industria de alimentos; tecnologia de leite e derivados; tecnologia de carnes,
pescados, ovos e mel; tecnologia de frutas e hortaligas; tecnologia de graos, cereais, Oleos e
gorduras; tecnologia de bebidas.

Processamento de Sinais

Sinais e sistemas lineares e invariantes no tempo: tempo continuo e tempo discreto; transformada
de Fourier de tempo continuo e de tempo discreto; transformada de Laplace; filtros seletores de
sinais; amostragem de sinais continuos; conversao analégico- digital; transformada Z; projeto e
implementacao de filtros digitais; transformada discreta de Fourier (DFT) e algoritmos eficientes
para o seu calculo (FFT); caracteristicas e arquiteturas de dispositivos para processamento digital
de sinais; implementagdo de algoritmos em dispositivos para processamento digital de sinais;
fundamentos de processamento de sinais de audio; fundamentos de processamento de imagem e
video.

Processos Téxteis

Preparacdo de matrizes serigraficas; estamparia: desenvolvimento, preparagdo e aplicagdo de
materiais; fluxo de processo da cadeia téxtil; sistemas de controle de qualidade; controle de
qualidade de matérias téxteis; desenvolvimento de produtos téxteis; fiagdo; analise e controle de
qualidade de fios; fibras téxteis; analise de tecidos por trama; fundamentos de quimica para
instrumento da tecnologia téxtil; beneficiamento téxtil, malharia; controle de qualidade de fio e
malha; controle de qualidade aplicado aos processos, insumos e ao produto; tecelagem plana e
padronagem.

Producao Audioviual e Educacgéao Bilingue (Libras/Portugués)

Visualidade e educacao bilingue (Libras/Portugués); Materiais didaticos para educacao bilingue
(Libras/Portugués). Legislacdo referente a educacdo Bilingue (Libras/Portugués). Registro e
avaliagdo na educacao bilingue (Libras/Portugués). Historia, estética e teoria do cinema; técnica e
estética da finalizagdo para produtos audiovisuais; questdes técnicas do video digital e cinema
digital; articulagdo entre pré-producao, produgédo e pds-producdo; fundamentos da linguagem e
narrativa audiovisual; ferramentas de edi¢do nao-linear (Apple Final Cut, Adobe Premiere e After
Effects); autoragdo de midias audiovisuais para distribuicdo (Apple DVD Studio Pro, Adobe
Encore); nogdes de instalagdo, manutencdo e uso de equipamentos de audio, iluminagédo e
cameras; operagao, monitoramento e captagdo de som para audiovisual; caracteristicas do audio
digital; edicdo de audio com software profissional (Cakewalk Sonar, Pro Tools, Sound Forge);
tendéncias do uso do audio na comunicag¢ao digital; filmagem, produgdo e edigdo em video;
cameras de video: principais fungdes, foco, zoom, iris e ajustes; conceito de iluminagao:
fundamentos da cor, fontes naturais e artificiais, temperatura, filtros de correcao; técnicas de
iluminagao, equipamentos e maquinario; direcdo de arte para audiovisual: criagdo de cenario,
figurino e maquiagem.

Producao em Gastronomia

Habilidades basicas na cozinha (nomenclatura, termos técnicos, cortes, aproveitamento,
manipulacdo e preparo de legumes, frutas e hortalicas, aves, carnes, pescados e crustaceos);
Fundamentos e técnicas de produgdo em cozinha internacional, cozinha contemporanea, cozinha



DERATE

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
Edital 32/2015

regional brasileira, cozinha molecular, garde manger, cozinha para pessoas com restricbes
alimentares e cozinha para eventos; Fundos e molhos; Temperos, ervas e especiarias; Técnicas
basicas para a elaboragao de sobremesas; Principios de fisica e quimica na cozinha; Principios
de nutricdo na cozinha; Higiene e seguranga na manipulagdo dos alimentos; Estrutura fisica e
funcional da cozinha; Processos administrativos do setor da cozinha; Planejamento de cardapios;
Historia da gastronomia.

Projeto da Construcao Civil

Desenho Técnico: retas, tragado de perpendiculares e paralelas, divisdo de segmentos em partes
iguais e proporcionais. Circunferéncia, Arcos, Concordancia. Angulos: transporte, soma, subtracao
e divisdo, Poligonos: generalidades, classificagcao, tridngulos, quadrilateros. Geometria descritiva:
generalidades, planos de projecao, sistemas de projecao, estudo do ponto e da reta em diedro e
épura, rotacdo e rebatimento, estudo do plano no primeiro diedro, figuras planas, sdlidos,
construcao de perspectivas (isométrica, cavaleira, axonémica) vistas e secg¢des ortogonais no
primeiro diedro. Transformacao de escalas. Caligrafia técnica e paginacdo conforme normas da
ABNT. Interpretacdo e o uso das projegbes ortogonais da geometria descritiva no projeto
arquitetdnico e projetos complementares; Projetos e desenho arquitetbnico: convencdes do
desenho arquitetbnico; escalas; normas de dimensionamento; nocdes de plastica; Conforto
ambiental na arquitetura: térmico, luminico, acustico. Sustentabilidade nas construgdes:
certificagbes Leed, Aqua, Procel, Green Buildings; boas praticas para a sustentabilidade das
edificagdes.; metodologia para elaboragdao de projeto arquitetdnico; estudo de compartimentos;
desenvolvimento de projetos arquitetdnicos (plantas, cortes, fachadas, situacdo, locacdo e
detalhes); normas e legislagdes pertinentes (cédigo de obras, plano diretor, entre outras); desenho
auxiliado por computador (2D e 3D): espagco de trabalho, comandos de desenho, modos de
selecdo de objetos, comandos de visualizagdo, comandos de precisdo; comandos de edigdo,
camadas (layers), dimensionamentos, comandos de edig¢do, blocos, atributos impresséao; sistema
BIM; Instalacbes Hidrossanitarias: dimensionamento, projetos, funcionamento, instalagées,
materiais € normas técnicas das instalagées de agua fria e quente, sistemas de esgoto sanitario,
tratamento de esgoto sanitario e instalacbes prediais de aguas pluviais de edificagdes residenciais
unifamiliares, edifica¢gdes residenciais multifamiliares e comerciais; Sistema preventivo contra
incéncio, panico e gas natural: projeto e dimensionamento; NSCI — CBMSC; Instrucdes
Normativas DAT/CBMSC; Instalagbes especiais: projeto e dimensionamento; acessibilidade a
edificagdes, mobiliario, espago e equipamento urbano NBR 9050:2004); desenho universal;
elevadores convencional (NM NBR 207:1999) e de servigo, conforne NR 18.14.

Projeto, Fabricagdo e Normatizagao de Produtos Eletrénicos

Visao geral do desenvolvimento de produtos eletrénicos; aspectos principais no desenvolvimento
de produtos eletrénicos (viabilidade, gestdo do projeto, design, custos, comercial/marketing,
requisitos legais, produgdo e manutencdo de produtos eletrbnicos); métodos e processos de
prototipagem; aspectos econbdmico-financeiros do desenvolvimento de produto; propriedade
intelectual (registro de marcas, patentes e desenhos); projeto de interface de usuario (conceitos
em psicologia cognitiva, projeto de interacdo, projeto fisico, projeto iconografico, 1ISO 7000);
6rgaos regulamentadores; normas técnicas brasileiras e internacionais; processo de certificacao
de produtos eletrénicos; etiquetagem; normas de fabricacdo de produtos eletrénicos; normas de
compatibilidade eletromagnética; auditoria do produto; qualidade do produto; gestédo de sistema de
qualidade e técnicas de validacdao de produtos eletronicos; tecnologia de componentes
eletroeletronicos; classificacdo dos componentes eletrénicos; processos de fabricagdo de placas
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de circuito impresso; processos de soldagem de componentes eletrénicos; sistema produtivo de
uma empresa de base eletronica (especificagdes, sistema ESD e MSD, metodologia de insergéo
de componentes eletrbnicos, formatagdo de componentes eletrdnicos, normas de montagem
eletrénica, testes do produto, inspecgéao de lote).

Projetos, Instalagcées e Acionamentos Elétricos

Eletricidade basica, circuitos elétricos monofasicos e trifasicos, analise de circuitos elétricos,
eletromagnetismo, eletrbnica geral, eletrénica industrial e eletrénica digital. Desenho técnico e
geométrico. Desenho CAD. Instalagcbes elétricas. Projetos elétricos prediais e industriais,
tecnologia de materiais elétricos. Automacéao predial. Sistemas e dispositivos de seguranga para
instalacbes elétricas. Sistemas de aterramento e para-raios. Manutencdo eletromecanica.
Acionamentos e comandos industriais.

Psicologia da Educacao Bilingue (Libras/Portugués)

Educacgao especial na perspectiva da educacgao inclusiva e educacao bilingue (Libras/Portugués);
Historia da educacao de surdos; Diferentes abordagens educacionais para ensino de surdos;
Educacao, diversidade e diferenca; Educacéo e interculturalidade; Principios da educacéo bilingue
(Libras/Portugués); Registro e avaliagdo no ensino regular e bilingue (Libras/Portugués); Politicas
linguisticas e ensino de surdos; Linguagem, corpo e desenvolvimento psicolégico e; Linguagem e
pensamento; Conhecimento e linguagem no ensino de Psicologia na perspectiva bilingue
(Libras/Portugués); Sociedade disciplinar e educagao: perspectiva histérica e contemporaneidade;
Psicologia da educagao na perspectiva sécio-histérica; Psicologia da educagéo na perspectiva da
epistemologia genética; Psicanalise e educacao; As instituicdes de formagado e a produgao de
subjetividades; Funcgdes da escola na sociedade moderna; Saber e poder nas praticas de ensino-
aprendizagem; Violéncia e patologizacdo da infancia e da adolescéncia; Desenvolvimento
humano, psicologia e educagdo; Psicopedagogia; Linguagem, cultura e educagao; Processos
Cognitivos e Afetivos do desenvolvimento; A Construgdo do Conhecimento no contexto escolar; O
processo ensino-aprendizagem e relacdo professor-aluno; Contribuicdo sbécio-politica da
psicologia na pratica escolar: efeitos sdcio-culturais do processo de construgao de subjetividades;
O desenvolvimento da Psicologia como ciéncia; Medicalizagdo da aprendizagem; Adolescéncia.
Legislacéo referente a educagéo Bilingue (Libras/Portugués).

Quimica

Quimica geral, organica, inorganica e analitica (via Umida e instrumental); fisico-quimica e quimica
ambiental; bioquimica; microbiologia; no¢des de processos quimicos organicos e inorganicos;
processos biologicos; controle de qualidade; metrologia quimica; histéria e filosofia das ciéncias
naturais; histéria, filosofia e sociologia da educagao; metodologia e pratica de ensino de quimica;
tecnologias da informag&o e comunicagao aplicadas ao ensino de quimica; educagdo ambiental.

Sistemas de Poténcia

Eletricidade basica, circuitos elétricos monofasicos e trifasicos, analise de circuitos elétricos,
eletromagnetismo, eletrénica geral, eletrénica industrial e eletrénica digital. O sistema elétrico
brasileiro, modelo setorial brasileiro e agentes econémicos e institucionais, regulacdo de
mercados de energia elétrica, comercializagdo de energia elétrica, tarifagdo de energia elétrica,
matriz energética, energia e sustentabilidade, operagdo de sistemas elétricos de poténcia,
planejamento da operagéo de sistemas hidrotérmicos, analises de sistemas de poténcia. Geragao,
Transmissao e Distribuicdo de energia.



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
Edital 32/2015

Sistemas e Circuitos de Radio Frequéncia

Propagacao de ondas eletromagnéticas e caracterizagdo de um canal de comunicagcdo sem fio,
linhas de transmissao para sistemas de radiofrequéncia; Antenas, projeto de antenas de
radiofrequéncia e técnicas de diversidade em antenas; Projeto de transmissores/receptores e
circuitos de radiofrequéncia: filtros, casadores de impedancia, PLL (Phase Local Loop),
osciladores, sintetizadores, misturadores, multiplicadores, moduladores/demoduladores, LNB (Low
Noise Block); Arquitetura de transmissores e receptores de radio-enlace e radio-difusao
analdgicos e digitais; aplicacdo em satélite, radiocomunicacgao, televisao, telefonia moével/celular e
radar; Técnicas de medicdo em radiofrequéncia; ruidos em receptores de radiofrequéncia; Radio
Definido por Software (RDS), front-ends para transmissao e recepgao; sensoriamento espectral e
radio cognitivo.

Sistemas Embarcados

Eletrénica digital; sistemas de tempo real; sistemas distribuidos e redes; engenharia de software;
software embarcado (firmware, middleware); sistemas operacionais embarcados; computagéo
movel e redes sem fio; projeto integrado de hardware e software; projeto de hardware
reconfiguravel; métodos e ferramentas para hardwarere configuravel; sistemas microprocessados;
sistemas microcontrolados; arquitetura de processadores; periféricos e interfaces de
comunicagao; protocolos de comunicagao (I12C, SPI, USART, CAN, Ethernet, USB, Bluetooth,
ZigBee).

Sistemas de Telecomunicagoes

Redes de computadores: tecnologias para redes LAN, MAN e WAN; Infraestrutura para
telecomunicacbes: rede externa de telefonia, redes hibridas, redes Opticas, cabeamento
estruturado; Propagacao em meios guiados e sem fio; Sistema telefénico: Fundamentos do
sistema telefénico, comutagao, sinalizacao, VolP, redes de transporte e de acesso; Comunicagdes
moveis e sem fio: Fundamentos de telefonia mével celular, propagacédo de sinais em canais de
comunicagdes moveis e sem fio, técnicas de acesso multiplo para comunicagbes sem fio;
Comunicacgdes digitais: Sinais digitais e espectros, transmissdao em banda base, transmissao em
banda passante, codificagdo de canal; Processamento de sinais: Sinais e sistemas em tempo
continuo e discreto; Sinais no dominio do tempo e dominio da frequéncia, modulagao de sinais
analdgicos, modulagdo multiportadora, amostragem de sinais continuos no tempo;

Sociologia

Introducéo a sociologia; antropologia; ciéncia politica; economia; teoria politica; teoria do estado;
teoria das classes sociais; movimentos sociais; historia das doutrinas politicas; metodologia de
ensino de sociologia; histéria, filosofia e sociologia da educagéo; metodologia e pratica de ensino
de sociologia; organizagao social; trabalho na sociedade contemporanea.

Teatro e Educacgao Bilingue (Libras/Portugués)

Ambientacéo Cénica, interatividade e ritual com base na visualidade da lingua brasileira de sinais.
Coeréncia interna e formas de sequenciamento e aprofundamento numa perspectiva bilingue
(Libras/Portugués). Teatro e a zona de desenvolvimento proximal em pessoas surdas e ouvintes.
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O contexto real e o contexto imaginario. Formas de distanciamento e desenvolvimento.
Construcao da narrativa: horizontal e vertical com base na cultura visual surda. Teatro como eixo
curricular na Educacéao Bilingue (Libras/Portugués); Visualidade e educacao; Registro e avaliacdo
na educacéo bilingue. Legislacao referente a educagao Bilingue (Libras/Portugués).

Tecnologias da Construgao Civil

Limpeza do terreno, demolicbes, implantacdo do canteiro de obra, movimentacdo de terra,
contengdes provisérias e definitivas, locagdo, fundacbes rasas e profundas, superestrutura
(estruturas de madeira — projeto e execugdo de telhados; Estruturas de ago; Estruturas de
concreto protendido e armado — formas, armagéo, concretagem, cura e desforma), controle
tecnolégico do concreto (produzido em obra e dosado em central — NBR 12655 e
NBR7212),alvenaria (conceito, vantagens, desvantagens e técnicas de execugao), sistemas de
vedacao (conceito, vantagens, desvantagens e técnicas de execugdo), producao de argamassas e
concretos, contrapiso, revestimentos (de pisos, de paredes e de tetos em madeira, argamassas,
rochas, ceramica, polimeros, metais e de vidro), pintura (tipos, finalidades, caracteristicas e
técnicas de execucgao), esquadrias (em madeira, ago, aluminio, PVC e vidro - tipos, elementos,
finalidades e técnicas de montagem, posicionamento e fixagdo), cobertura (tipos, elementos,
caracteristicas e técnicas de execucgao), impermeabilizacdo e Protecbes (principios gerais; tipos
de impermeabilizagdes, isolamento térmico e acustico), pavimentagdo em edificagdes, Instalagdes
Prediais (Elétricas, Hidrossanitarias, de Comunicagao, Rede légica, preventiva contra incéndio, de
gas e automacéo predial: procedimentos executivos das instalagbes, normas técnicas, tubulagao)
limpeza final da obra. Pedras Naturais (Definigdo, Classificacdo, Caracteristicas fisicas e
mecanicas, Rochas mais comuns na constru¢ao civil, exploracdo das pedreiras); Agregados
(Definicdo, Aplicacbes, Classificacdo, Obtencdo, Caracteristicas fisicas, composicdo de
agregados, Umidade e inchamento, Substancias nocivas, Forma dos graos); Aglomerantes
(Definigdo, Classificagdo, propriedades fisicas e quimicas e producdo dos seguintes
aglomerantes: Gesso, Cal aérea, Cal Hidraulica, Cimento Portland — tipos e usos); Argamassas
(Definicao, Classificacdo, Propriedades nos estados fresco e endurecido, aditivos); Concreto
(Definigao, Classificagao, Propriedades nos estados fresco e endurecido, Dosagem, Controle de
Qualidade, Preparo, concretos especiais, Aditivos); Madeiras (classificacdo, crescimento das
arvores, composi¢cao quimica, producdo, nomenclatura e bitolas, propriedades fisicas e
mecanicas); Materiais Ceramicos (historico, materiais constituintes, propriedades fisicas e
mecanicas das argilas, produtos: fabricagdo, caracteristicas e propriedades - tijolos, telhas,
manilhas, lajotas, azulejos e pisos, louga sanitaria); Materiais metalicos (caracteristicas e estrutura
cristalina, propriedades dos metais: aluminio, cobre, chumbo, zinco, bronze, aco, ago inox, ferro
fundido, agos para construgdo - tipos, empregos e nomenclatura); Materiais Betuminosos
(caracteristicas fundamentais, propriedades, asfaltos naturais, asfalto de petréleo, asfaltos
oxidados, asfaltos diluidos, emulsdes asfalticas, alcatrdes, emprego de materiais betuminosos em
estanqueidade e em pavimentacao); Tintas e vernizes (definicdo, funcao, tipos, componentes,
controle de qualidade, propriedades, defeitos); Vidros (Constituigdo, classificacdo, tipos, usos);
Plasticos (definigdo, constituicdo, métodos de moldagem, principais tipos, propriedades e
caracteristicas, tubos e conexdes).

TICS para Educagao

Tecnologias educacionais e assistivas. Inclusdo digital. Metodologia do ensino com o uso de
recursos tecnoldgicos. Softwares educacionais e software livre para a educagédo. Educacado a
Distancia. Aprendizagem colaborativa. Comunidades virtuais de aprendizagem. Interagdo e
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aprendizagem mediadas pelas tecnologias. Ensino e aprendizagem inovadores com tecnologias.

Topografia e Geodésia -

Normas técnicas: NBR 13133; NBR 14166; NBR 14645; Norma técnica para georreferenciamento
de imoveis rurais. Topografia: medidores eletrdnicos de distancias; implantagao de poligonais;
calculo de poligonais; estacdo livre; levantamento topografico planimétrico; planialtimetria;
topologia; curvas de nivel; representacao do relevo; modelagem digital de terrenos (MDT); redes
de referéncia; principio da vizinhanga. Elementos Geodésicos: superficie topografica; geoide;
elipsoide de revolugdo; datum horizontal. Sistemas geodésicos: coordenadas cartesianas;
coordenadas geodésicas; coordenadas astrondmicas; plano topografico local (PTL). Sistemas de
projecoes cartograficas: tipos de projecées; sistemas de projecdo UTM; sistemas de projecao
RTM; sistemas de projecdo LTM. Redugéo de distancias. Transformag¢des de coordenadas: TM-
PTL; PTL-TM. Altimetria: altitude ortométrica; altitude geométrica; datum vertical; conversdo de
altitudes. GNSS: matematica do posicionamento; tipos de medicdes; tipos de posicionamento;
tipos de processamento; métodos de levantamento; geometria dos satélites; principais erros;
sistemas GNSS e aumentos; tipos de receptores. Ajustamentos de observagdes: tipos de erros;
propagacao de erros; elipse de erros; método dos minimos quadrados.

CARGOS DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO NIVEL E

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS, LEGISLAGAO E LINGUA PORTUGUESA
Conhecimentos Gerais e Legislagdao — 15 (quinze) questoes

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; Lei 8.112 de 1990 e suas atualizagdes;
Lei 9.394 de 1996 e suas alteragdes; Lei 11.892 de 2008; Lei 12.711 de 2012; Lei 8069 de 1990;
Lei 10.098 de 2000; Lei n° 11.091 de 12 de janeiro de 2005; Lei n° 12.702, de 7 agosto de 2012;
Lei 13.005, de junho de 2014; Decreto 5154, de 23 de julho de 2004; Decreto 5224, de outubro
de 2004; Decreto 5773 de 2006; Decreto 1.171, de 1994 e suas atualizacbes; Portaria n° 2.519,
de 15 de julho de 2005; Portaria n® 2.562, de 21 de julho de 2005; Resolugdo CNE/CP n° 3, de
dezembro de 2002; Resolucdo CNE/CEB n° 6, de 20 de setembro de 2012; histéria do IFSC;
histéria da Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnolégica no Brasil. Nogbes da teoria do
relacionamento interpessoal; conceitos e navegadores de internet e intranet; sistemas
operacionais; correio eletrénico; cdpia de segurancga; processamento e operagdo de sistemas
operacionais e software livre; editor de textos e planilhas eletrénicas; conceitos de organizacéo de
arquivos e métodos de acesso; hardware: microcomputador — configuragdes basicas e
componentes; nogdes gerais de operacao de periféricos; Normas Regulamentadoras do Ministério
do Trabalho e Emprego: NR 05 - CIPA : Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes no
Trabalho; NR 06 — E.P.I : Equipamentos de Prote¢ao Individual; NR 7 — PCMSO: Programa de
Controle Médico e Saude Ocupacional; NR 9 - PPRA: Programa de Prevengdao dos Riscos
Ambientais; NR 17 — Ergonomia; NR 24 — Condi¢cbes sanitarias e de conforto nos locais de
trabalho.Decreto n°® 5.622, de 19 de dezembro de 2005; Plano de Desenvolvimento Institucional
IFSC 2015/2019 (PDI).


http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/lei10098.pdf
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Lingua Portuguesa — 5 (cinco) questoes

Compreensao de texto; pontuagéo; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal,
estrutura do periodo e da oragdo; emprego de tempo e modos verbais; emprego e colocagao de
pronomes; conotacao e denotacao; redacao oficial e a nova reforma ortografica.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

20 (vinte) questoes especificas para cada cargo de nivel de classificagao E

Administrador

Administragdo geral; administragdo publica; fungdes administrativas: planejamento, organizagao,
direcao e controle; gestao e administragao financeira: planejamento e execucédo do orgcamento pu-
blico; no¢des de contabilidade gerencial; gestdo de pessoas na administracao publica; gestao por
competéncias e desenvolvimento de pessoas; diagndstico organizacional; planejamento estratégi-
co; gestdo de materiais e logistica: controle de patrimbnio e estoques; gestado de projetos; gestao
de processos; direito administrativo: licitacdes, contratos e convénios (Lei 8.666 de 1993 e altera-
coes; Lei 10.520 de 2002; Decreto 6.114 de 2007; Decreto 93.872 de 1986; Portaria Interministeri-
al 507 de 2011); servigos terceirizados; ética profissional; Processo Administrativo (Lei 9.784 de
1999); sistema de Planejamento e Orgamento da Unido: Plano Plurianual (PPA), Diretrizes Orga-
mentarias (LDO) e Orgamento Anual (LOA).

Analista de Tecnologia da Informagéao - Desenvolvimento de sistemas

Andlise e projeto de sistemas: o processo de desenvolvimento de software; analise e projeto
orientado a objetos com notagcdo UML: modelagem de casos de uso, modelagem de classes,
modelagem de interagbes, especificagdo de classes, propriedades, associacdes, generalizagao,
modelagem de estados, modelagem de atividades, decomposi¢éo e arquitetura do sistema. Banco
de dados: conceitos e arquitetura de sistemas de banco de dados; modelo relacional de bancos
de dados: conceitos, restricbes, linguagens, design e programacédo; teoria e metodologia de
projeto de banco de dados; armazenamento de dados, indexagao, processamento de consultas e
projeto fisico; conceitos de processamento de transagdes; bancos de dados de objetos e objeto-
relacionais. Gerenciamento de projetos: estrutura do gerenciamento de projetos; ciclo de vida e
organizacao do projeto; processos de gerenciamento de projetos; areas de conhecimento em
gerenciamento de projetos; ferramentas e técnicas de apoio ao gerenciamento de projetos.
Tecnologias: banco de dados PostgreSQL, MySQL; linguagens de programacao e
desenvolvimento web: HTML5, CSS3, JavaScript, AJAX; Linguagem de programacao Java:
conceitos, JSP, JSF, J2EE, JPA, Hibernate; Servicos Web RESTFUL e SOAP.

Arquiteto e Urbanista

Projeto de Arquitetura: Linguagem, conceitos e metodologia de projeto de arquitetura; Ergonomia;
Paisagismo; Topografia; Representacdo grafica: caligrafia técnica, letras e formatos; linhas de
cota, extensao, chamada e de centro, projecao ortogonal, vista auxiliar, perspectiva isométrica,
perspectiva cavaleira, perspectiva conica, seg¢oes, tipos de cortes e de hachuras; Desenho
arquitetdnico: anteprojeto, projeto, planta de situagdo, implantagdo, planta baixa, cortes,
elevagdes, especificagdes, simbologia e detalhes; Calculo de indices urbanisticos: Taxa de
ocupagao, taxa de permeabilidade; coeficientes de aproveitamento; Gestdo de projetos;
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Conhecimentos em computacao grafica aplicados a arquitetura e urbanismo (Softwares — Autocad
2015 e Google SketchUp 15). Construcao civil: Materiais e técnicas de construcdo; Estruturas:
sistemas estruturais de concreto e metalicos; Fundagbes: no¢des de geologia para engenharia,
propriedades indice de solos, normas brasileiras referentes 19 a fundacdes; Solugdes de
Fundagdes; Planejamento e orcamento de obra; Instalagdes (elétricas, telefbnica, hidraulicas,
gas, aguas pluviais); Revestimentos; Paredes; Acabamentos; Vedagdes; Impermeabilizac¢des;
Propriedades do concreto e do ago; Aglomerantes; Propriedades do concreto fresco e endurecido;
Durabilidade do concreto; Técnicas de avaliagcdo de patologias; Materiais para reparo de
estruturas; Recebimento e armazenamento de materiais. Sustentabilidade: Conforto ambiental:
térmico, acustico e luminoso; Eficiéncia energética; Uso racional da agua e automacgao predial;
Certificacdes ambientais; Green buildings. Legislacdo Federal: Administracdo Publica Federal:
licitacbes e contratos, processo administrativo; Exercicio da arquitetura e urbanismo:
regulamentacao, resolugdes CAU/BR; Politica urbana: regulamentagdo, mobilidade urbana; Meio
ambiente: protecdo, preservacdo e penalidades. Normas ABNT: NBR 9050 — Acessibilidade a
edificagdes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos; NBR 9077 — Saidas de emergéncia
em edificios; NBR 13.532 — Elaboragédo de projetos de edificagdes — arquitetura; NBR 6492 —
Representacao de projetos de arquitetura.

Comandante de Lancha

Historia Maritima; Informatica; Basico de Navegacgao; Nogbes de Meteorologia e Oceanografia;
Nocdes de Manobra da Embarcacao; Arquitetura Naval; Manuseio e Estivagem de Cargas;
Nocdes de Estabilidade; Legislacdo Maritima e Ambiental; Conscientizagao Sobre Protecao de
Navio; Conhecimentos Elementar de Primeiros Socorros; Técnicas de Sobrevivéncia Pessoal;
Seguranga no Trabalho; Prevencdo e Controle da Poluicdo no Meio Ambiente Aquaviario;
Procedimentos de Emergéncias; Relagbes Interpessoais e Responsabilidades Sociais; Prevencao
e Combate a Incéndio; Sistemas de Propulsdo e Auxiliares; Nogdes de Sistemas Elétricos
Maritimos; Nogdes de Eletrénica naval; Pintura e Conservacdo de Embarcacgdes; Manutengcao de
Maquinas e Equipamentos de Convés.

Contador

Contabilidade Publica e Legislacao: receita e despesa publica: conceito, classificagdo econdmica
e estagios; receitas e despesas orgamentarias e extra orgamentarias: interferéncias passivas e
mutacgdes ativas; plano de contas da Administracdo Publica: conceito, estruturas e contas do ativo,
passivo, despesa, receita, resultado e compensacgao, depreciacdo, amortizacado, exaustao, balan-
¢os financeiro, patrimonial, orcamentario e demonstrativo das variacbes de acordo com a Lei n°
4.320 de 1964; orgamento, conceito e espécies, natureza juridica, principios orgamentarios, nor-
mas gerais de direito financeiro (Lei 4.320 de 1964), fiscalizacdo e controle interno e externo dos
orcamentos, despesa publica: conceito e classificacdo, principio da legalidade, técnica de realiza-
¢ao da despesa publica: empenho, liquidagdo e pagamento; Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico (5% e 62 edi¢gbes); Instrucdo Normativa STN n° 01, de 15 de janeiro de 1997 e altera-
¢bes posteriores; Portaria do Ministério de Orcamento e Gestdo n° 42, de 14 de abril de 1999;
Portaria Interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001, da STN/SOF; Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei Complementar 101 de 2000); Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Go-
verno Federal (SIAFI); Lei das licitagbes e contratos publicos (Lei 8666 de 1993 e alteragdes); Pro-
cedimentos de Retencado de impostos e contribuicoes federais: Lei 9.430 de 1996 e alteracdes;
Instrucdo Normativa da RFB 1.234 de 2012; Sistemas de Planejamento e de Orgamento Federal,
de Administracdo Financeira Federal, de Contabilidade Federal e de Controle Interno do Poder
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Executivo Federal (Lei 10.180 de 2001); sangdes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de
enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungado na administragao publi-
ca direta, indireta ou fundacional (Lei 8.429 de 1992); Instru¢do Normativa 02 de 2008 do MPOG e
suas atualizagdes; Lei 6.404 de 1976 e alteragdes. Resolugcdes e Normas do Conselho Federal de
Contabilidade.

Engenheiro Civil

Solos; Principais processos de formagao dos solos; Classificagao dos solos quanto a sua origem;
Prospecgao do subsolo; Classificagdo granulométrica dos solos; Limites de consisténcia dos solos
(limites de atterberg); Permeabilidade dos solos; Compactagdo dos solos; Materiais de constru-
¢ao; Materiais argilosos: processos de fabricagéo e tipos de materiais; Tintas: definicdo, qualidade
das tintas e vernizes, tintas usadas na construgéo civil, pinturas usuais e principais defeitos em
pinturas; Aglomerantes: generalidades e classificagdes; Cal e cimento portland: defini¢cbes, classi-
ficagcbes e fabricagao; Agregados para concreto: definicbes, classificacbes e propriedades dos
agregados; Concreto: propriedades do concreto fresco e propriedades do concreto endurecido, ti-
pos de concreto, dosagem n&o-experimental de concretos; Ensaios de laboratério: moldagem e
cura de corpos de prova de concreto; Organizagado do canteiro de obras; Execugéo de fundagdes
rasas e profundas (blocos, sapatas, tubuldes e estacas); Alvenarias; Estruturas em concreto arma-
do (armagao, formas e concretagem); Estruturas em ago; Estruturas em madeira; Impermeabiliza-
¢bes; Coberturas; Esquadrias (metalicas e de madeira); Revestimentos de pisos, paredes e forros;
Dosagem e usos de argamassas; Quantificacao e especificacdo de materiais e servigos; Projetos
de obras civis: arquitetdnico, estrutural (alvenaria estrutural, concreto, ago e madeira, fundagdes e
muros de arrimo),luminotécnico, Instalacbes elétricas, Instalagdes hidrossanitarias, Instalagoes
telefénicas, Instalacéo de rede estruturada (voz, dados e imagem), prevencao e combate a incén-
dios e panico; Desenhos auxiliados por computador (CAD); Nogdes de projetos complementares:
elevadores; ventilagao-exaustao; ar condicionado; Planejamento de obras; Patologias da constru-
¢ao civil; Higiene e segurancga do trabalho; Fiscalizagdo de obras; Controle de medigbes; Orca-
mento de obras; Controle de materiais empregados na obra; Emissao derelatérios de acompanha-
mento; Vistoria e elaboracdo de pareceres. Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragbes, Lei
8.112/90 e alteragdes; Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal. (Decreto n® 1.171, de 22 de junho de 1994 e suas atualizacdes).

Jornalista

Conceitos de jornalismo, sua base tedrica em comunicagao e informagao; o conceito de noticia, a
objetividade e subjetividade; a linguagem jornalistica e a estrutura da informacgéo; a ética no jorna-
lismo articulada com as praticas sociais; a informacéo cientifica nos meios de comunicagao; técni-
cas de planejamento, reportagem, redacao e edi¢ao jornalistica em diferentes meios e suportes
técnicos; a relacdo com as fontes e o publico da informacéo; o condiciona mento econdmico e po-
litico; a produgéo da noticia, os fatores que interferem na produg¢do, a mediagado pessoal, organi-
zacional e profissional; a inser¢cao no espacgo-tempo e a rotina de producéao; conceitos de fotogra-
fia, ferramentas de editoracao digital; conceitos de comunicagéo institucional e seu planejamento;
estratégias e agdes de assessoria de imprensa; atuacdo em midias sociais para relacionamento
com publicos de interesse; gerenciamento de crise; cobertura de eventos; dominio da norma pa-
drao da lingua portuguesa (niveis sintatico, seméantico e textual); no¢des fundamentais de gramati-
ca para a producgao de textos; abordagem de problemas comuns no uso da lingua portuguesa, es-
tilos de textos).
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Médico do Trabalho

Aspectos essenciais da Medicina do Trabalho: histérico; nogdes de Saude e Ambiente; aspectos
éticos do exercicio da Medicina do Trabalho; conceituacdo de Saude Ocupacional. Engenharia de
Seguranga do Trabalho: interface com a Medicina do Trabalho; Norma Regulamentadora n°. 9;
definicbes de limite de tolerancia; riscos ocupacionais. Normas Regulamentadoras da Portaria n°.
3.214 do Ministério da Saude e Emprego do Brasil. Fisiologia do Trabalho e Ergonomia: histérico;
anatomia e fisiologia muscular, da respiragdo, da circulagdo, dos sistemas auditivo e visual,
antropometria; trabalho estatico e dindmico; biotipo e trabalho. Legislacédo e Pericias do Trabalho:
Consolidacao das Leis Trabalhistas (CLT); protecdo da saude do trabalho da mulher e do menor;
insalubridade e periculosidade; responsabilidade civil e penal do Ato Pericial. Patologias
Ocupacionais: histoérico; doengas ocupacionais; relagdo especifica entre o trabalho e a génese das
doencas. Toxicologia Ocupacional: agentes téxicos; vias de penetragao; absorcdo e metabolismo;
doencgas causadas por agentes toxicos; limites de tolerancia.

Pedagogo

Educagao como pratica social; aculturagao e socializagao; analise, diagnéstico e encaminhamento
das necessidades educativas dos sujeitos e do processo de ensino e aprendizagem; referenciais
tedrico-metodoldgicos e didaticos que subsidiam a formagao e a agao docente no ensino médio e
na educagao profissional; produgao histdrica do trabalho docente e da organizagao dos saberes
escolares; o trabalho pedagdégico no dmbito da gestao escolar e das especificidades do pedagogo,
no cotidiano da escola publica; concepg¢des de curriculo e a organizagao do curriculo escolar da
Educacgao Basica (Ensino Médio) e da Educacao Profissional; planejamento e planos educativos;
projeto politico pedagdégico (metodologia de elaboragao, implementagado, acompanhamento e ava-
liacdo); teoria e pratica de acompanhamento, intervencdo e avaliagao individual e de grupo (ge-
renciamento de conflitos, composicao de liderangas, integragao, processos de avaliagao) com alu-
nos e ou professores; desenvolvimento de estratégias de trabalhos em equipe interdisciplinar e
multidisciplinar; concepgéao, elaboragéo e realizacdo de projetos de pesquisa; leitura e interpreta-
¢ao de indicadores soécio educacionais e econdmicos; financiamento publico da educag&o no Bra-
sil; organizagdo administrativa, pedagogica e curricular do sistema de ensino; as escolas pedago-
gicas e a organizagao escolar (curriculo, avaliagcado, planejamento); concepgdes epistemoldgicas
de aprendizagem; agles afirmativas; educagéao inclusiva - democratizagdo do acesso e garantia
da permanéncia escolar; pedagogia Queer; as Tecnologias de Comunicagao e Informagao e o pro-
cesso de ensino e aprendizagem (modalidade a distancia e presencial); relacées, modelos e pro-
gramas de Ciéncia, Tecnologia e Sociedade (CTS); a psicologia da educacao e sua contribuicdo
para pratica de sala de aula e 0 acompanhamento a professores e alunos; a filosofia da educacéao
e visdo de sociedade e escola; as relagdes da sociedade contemporanea e o estudo das relagdes
entre educacao e trabalho, diversidade cultural, cidadania, sustentabilidade.

Tecndélogo em Gestao Publica

Administragdo Publica: administragao publica brasileira, teorias formais de organizagdo publica,
reforma administrativa, tomada de decisdo, o novo servigo publico, planejamento estratégico
institucional; Politicas Publicas: organizagdo politico-administrativa do Brasil, formulagao,
implementacao e avaliagao de politicas publicas, plano e programas, responsividade, legislagao
publica, redes publicas de cooperacdao em ambientes federativos; Orgcamento, Finangca e
Contabilidade Publica: Sistema de planejamento e de orgamento federal, Plano Plurianual — PPA,
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Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO, Lei de Orgamento Anual — LOA, Programacao e execucao
orcamentaria e financeira, Receita e despesa publica, Controles financeiros, Lei de
Responsabilidade Fiscal, Principios de contabilidade sob a perspectiva do setor publico, Sistema
de Contabilidade Federal, Patrimbnio Publico: ativo, passivo, saldo patrimonial, mensuragao de
ativo, provisdes. Sistema de custos: aspectos legais do sistema de custos, plano de contas
aplicado ao setor publico, demonstragcdes contabeis aplicadas ao setor publico, Lei 4.320 e suas
atualizagdes, Lei complementar 101. Gestdo de Pessoas no setor publico: conceitos e relacdo
com os outros sistemas de organizacgdo. A fungcao do 6rgao de Gestao de Pessoas: atribuicdes
basicas e objetivos, politicas e sistemas de informagdes gerenciais, Comportamento
organizacional, Avaliagdo de desempenho, Gestédo por competéncia, Lei 8.112, Decreto 5.707;
Gestdo de materiais no setor publico: compras no setor publico. Organizagao do setor de
compras, Modalidades de compra, Licitagao: tipos e objetivos; Gestdo patrimonial: tombamento de
bens, controle de bens, inventario, alienacao de bens e alteragdes e baixa de bens, Lei 8.666 e
suas atualizagdes.

Tecnélogo em Produgao Multimidia e Audiovisual

Briefing; roteiro; tipos de equipamento: luz, som e imagem; tomadas de camera; iluminagao;
fotografia; sonorizagao; edigdo; programas para pos-producao; direcao de: pré-producéo,
produgdo e poés-producao; recursos de: texto, imagem, som e animagao; transmissbes de
conteudo ao vivo; manipulagdo de equipamentos para controle de producbes de video; ilha de
edicao; geracao de conteudo para internet.

Tecndélogo em Gestao de Recursos Humanos

Gestao de pessoas na contemporaneidade: mudangas no mundo do trabalho desde o século XX,
evolucdo dos modelos de gestdo de pessoas, papéis do profissional de RH. Planejamento de
carreira: orientagao profissional, consultoria interna, Coaching, Mentoring e Counseling. Gestao de
pessoas e da diversidade: conceitos, sujeitos, atributos da diversidade, politicas afirmativas nas
organizacdes. Gestdo de pessoas no setor publico: tendéncias e gestbes atuais, Lei n°
8.112/1990: direitos, deveres e responsabilidades dos servidores publicos civis. Qualidade de
vida. O significado do trabalho na 6tica do trabalhador e da organizagédo. Saude e qualidade de
vida no trabalho. Higiene e seguranga no trabalho. Comprometimento no trabalho. Aspectos
conceituais e tipologias do comprometimento. Comprometimento, motivagdo e envolvimento no
trabalho. Comunicagao interpessoal e organizacional: barreiras a comunicagdo, comunicagao
formal e informal na organizagdo, comportamento grupal e intergrupal, processo de
desenvolvimento de grupos. Gestdo de pessoas por competéncias. Conceito e tipologia de
competéncias. Modelo integrado de gestdo por competéncias. Mapeamento, descricdo e analise
de perfis por competéncias. Gestdao e avaliacdo de desempenho. Recrutamento e selecio.
Conceito e técnicas. Aprendizagem organizacional. Aprendizagem e gestdo do conhecimento.
Processos do conhecimento e da aprendizagem organizacional e individual. Aprendizagem e
comunidades de pratica. Desenvolvimento organizacional: diagndstico organizacional, o papel da
alta administracdo, gestdo da mudancga e inovag¢ao organizacional. Treinamento, desenvolvimento
e educacgdo corporativa. Processo de ensinoaprendizagem, relagdo professor/aluno, bases da
aprendizagem. Educacao de adultos, planejamento de ensino, objetivos, conteudos, métodos e
técnicas de ensino. Novas tecnologias aplicadas a educacédo, plataformas de aprendizagem
virtuais e avaliacdo educacional. Metodologia de projetos de 52 capacitagdo presenciais e a
distancia. Sistemas e legislacdo de pessoal: Lei n° 11.091/2005 e suas alteragbes, Lei n°
12.772/2012 e suas alteracdes, nogcoes de Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Publica
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Federal (SIPEC), Sistema Integrado de Administracao de Recursos Humanos (SIAPE), Sistema
Integrado de Atencdo a Saude do Servidor (SIASS).

CARGOS DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO NIiVEL D

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS, LEGISLAGAO E LINGUA PORTUGUESA
Conhecimentos Gerais — 15 (quinze) questoes

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; Lei 8.112 de 1990 e suas atualizagdes;
Lei 9.394 de 1996 e suas alteragdes; Lei 11.892 de 2008; Lei 12.711 de 2012; Lei 8069 de 1990;
Lei 10.098 de 2000; Lei n° 11.091 de 12 de janeiro de 2005; Lei n® 12.702, de 7 agosto de 2012;
Lei 13.005, de junho de 2014; Decreto 5154, de 23 de julho de 2004; Decreto 5224, de outubro
de 2004; Decreto 5773 de 2006; Decreto 1.171, de 1994 e suas atualizacbes; Portaria n°® 2.519,
de 15 de julho de 2005; Portaria n® 2.562, de 21 de julho de 2005; Resolugcdo CNE/CP n° 3, de
dezembro de 2002; Resolucdo CNE/CEB n° 6, de 20 de setembro de 2012; histéria do IFSC;
histéria da Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica no Brasil. Plano de Desenvolvimento
Institucional IFSC 2015/2019 (PDI). Nogdes da teoria do relacionamento interpessoal; conceitos e
navegadores de internet e intranet; sistemas operacionais; correio eletrénico; cépia de seguranga;
processamento e operacao de sistemas operacionais e software livre; editor de textos e planilhas
eletrbnicas; conceitos de organizacdo de arquivos e métodos de acesso; hardware:
microcomputador — configuragbes basicas e componentes; nogdes gerais de operagao de
periféricos; Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego: NR 05 - CIPA :
Comissao Interna de Prevencido de Acidentes no Trabalho; NR 06 — E.P.I : Equipamentos de
Protecao Individual; NR 7 — PCMSO: Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional; NR 9 -
PPRA: Programa de Prevengao dos Riscos Ambientais; NR 17 — Ergonomia; NR 24 — Condigbes
sanitarias e de conforto nos locais de trabalho.

Lingua Portuguesa — 5 (cinco) questoes

Compreensao de texto; pontuagdo; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal,
estrutura do periodo e da oragéo; emprego de tempo e modos verbais; emprego e colocagéo de
pronomes; conotagao e denotagao; redagao oficial e a nova reforma ortografica.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
20 (vinte) questoes especificas para cada cargo de nivel de classificagcao D

Assistente em Administracao

Documentacéao e redacéao oficial; conceituagao: ata, atestado, certidao, circular, comunicado, con-
vite, convocacéo, edital, memorando, oficio, ordem de servigo, portaria, requerimento; nocdes de
administragio: conceitos basicos; tipos de organizagéo; estruturas organizacionais; departamenta-
lizacdo; organogramas e fluxogramas; nogdes de fun¢des administrativas: planejamento, organi-
zacao, direcao e controle; nogdes de administracéo: financeira, de pessoas e de materiais; quali-
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dade no atendimento: comunicacgao telefénica e formas de atendimento; no¢des de lideranga, mo-
tivagdo e comunicagao; nogdes de arquivologia; processos de licitagdo e contratos — Lei n° 8.666
de 21 de junho de 1993 e alteragdes posteriores; Lei n°® 10.520 de 17 de julho de 2002 e Lei n°
9.784 de 29 de janeiro de 1999. Decreto 5.450 de 31 de maio de 2005.

Técnico de Laboratério: Agroindustria

Manipulacdo e preparo de reagentes, meios de cultura, esterilizacdo, lavagem e
acondicionamento de materiais de laboratério; manuseio e utilizagdo de equipamentos, vidrarias e
materiais dos laboratérios; preparo e padronizacao de solugdes; coleta e registro de dados; coleta,
transporte, estocagem e preparagdo de amostras para analises; seguranga e boas praticas em
laboratérios; conceitos basicos de quimica, calculos estequiométricos, solugdes, acidos e bases,
nomenclatura de compostos organicos e inorganicos, analise volumétrica, organizagdo e
seguranga do laboratério; estocagem, manuseio e descarte de substancias quimicas;
incompatibilidade entre substancias quimicas; no¢des basicas de tratamento e descarte de
residuos; procedimentos basicos operacionais em laboratério quimico; técnicas de pesagem;
técnicas de separacéo e identificagao, preparo e padronizacao de solucgées; titulagdo, manutengao
e uso de instrumentos: balancas, medidor de pH, estufas, muflas, placas e mantas aquecedoras,
agitador magnético, rota evaporador.

Ferramentas de controle de qualidade na industria de alimentos e laboratérios — BPF, PPHO,
APPCC, Sistema ISO; nogbes de microbiologia de alimentos; acondicionamento de produtos
alimenticios; métodos de conservacdo de alimentos; processamento de leite e derivados;
processamento de carnes e derivados; processamento de vegetais e derivados; processamento
de produtos fermentados; processamento de cereais e artigos de panificacao; nogdes de quimica
e bioquimica de alimentos; preparo e aplicagdo de analises sensoriais; técnicas de laboratorio
quimico; métodos e técnicas de analises quimicas e alimenticias.

Técnico de Laboratério Agropecuaria

Manipulagdo e preparo de reagentes, meios de cultura, esterilizagdo, lavagem e
acondicionamento de materiais de laboratério; manuseio e utilizagao de equipamentos , vidrarias e
materiais dos laboratorios; preparo e padronizagao de solugdes; coleta e registro de dados; coleta,
transporte, estocagem e preparagdo de amostras para analises; seguranca e boas praticas em
laboratdrios; conceitos basicos de quimica, calculos estequiométricos, solugdes, acidos e bases,
nomenclatura de compostos organicos e inorganicos, analise volumétrica, organizagdo e
seguranca do laboratério; estocagem, manuseio e descarte de substancias quimicas;
incompatibilidade entre substancias quimicas; nog¢des basicas de tratamento e descarte de
residuos; procedimentos basicos operacionais em laboratério quimico; técnicas de pesagem;
técnicas de separacao e identificagao, preparo e padronizacao de solucgées; titulagdo, manutengao
e uso de instrumentos: balangas, medidor de pH, estufas, muflas, placas e mantas aquecedoras,
agitador magnético, rota evaporador. Solos: origem dos solos, perfil do solo, composigao do solo,
atributos quimicos e fisicos do solo, elementos essenciais para a nutricao de plantas, dindmica da
matéria organica do solo e salinidade do solo. Fitotecnia: técnicas de cultivo de grandes culturas,
de espécies olericolas, frutiferas, forrageiras, ornamentais e florestais. Produgdo animal: bovinos
de corte e leite, ovinos, caprinos, suinos, aves de postura e corte, piscicultura e apicultura;
Mecanizagcdo: maquinas e implementos agricolas; Irrigacdo e drenagem; Manejo de pragas,
doencas e plantas daninhas.

Técnico de Laboratério Automacgao
Conceitos basicos sobre unidades fisicas. Matematica aplicada: regra de trés simples, calculo de
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areas e volumes, conversado de unidades de medidas. Célculos de porcentagens e proporcgoes.
Desenho Técnico. Manutengao de sistemas automaticos. Elementos Componentes de sistemas
automatizados: eletros pneumaticos e eletros hidraulicos. Metrologia, Normas e Instrumentos de
Medidas (térmicas, mecanicas e elétricas).Projeto e execugcdo de sistemas automatizados.
Simulacao de sistemas automatizados e software de supervisao.

Técnico de Laboratério Biotecnologia

Manipulagdo e preparo de reagentes, meios de cultura, esterilizagdo, lavagem e
acondicionamento de materiais de laboratério; manuseio e utilizagdo de equipamentos, vidrarias e
materiais dos laboratorios; preparo e padronizacdo de solugdes; coleta e registro de dados; coleta,
transporte, estocagem e preparagdo de amostras para analises; seguranca e boas praticas em
laboratérios; conceitos basicos de quimica, calculos estequiométricos, solugdes, acidos e bases,
nomenclatura de compostos organicos e inorganicos, analise volumétrica, organizagdo e
seguranca do laboratério; estocagem, manuseio e descarte de substancias quimicas;
incompatibilidade entre substancias quimicas; no¢des basicas de tratamento e descarte de
residuos; procedimentos basicos operacionais em laboratério quimico; técnicas de pesagem;
técnicas de separacéo e identificagao, preparo e padronizacao de solucgdes; titulagdo, manutengao
e uso de instrumentos: balangas, medidor de pH, estufas, muflas, placas e mantas aquecedoras,
agitador magnético, rota evaporador.

Principios Basicos de Colorimetria, Potenciometria, Fotometria, Microscopia (6tica e flurescéncia)
e Citometria de fluxo. Técnicas de analise hitolégica. Purificacdo e analise de proteinas (ex.
cromatografia, eletroforese e Western blotting). Técnicas de Biologia Molecular (incluindo extragao
de DNA e RNA, digestdao de DNA por endonucleases de restricao, eletroforese, clonagem, PCR,
fundamentos e aplicacdes). Fundamentos de biologia celular (estruturas e fungdes). Isolamento e
cultura de bactérias e protozoarios. Isolamento e manutencao de células e tecidos de mamiferos.
Criopreservacao. Biosseguranca.

Técnico de Laboratério Edificagoes

Conceitos basicos sobre unidades fisicas. Matematica aplicada: regra de trés simples, calculo de
areas e volumes, conversdo de unidades de medidas. Caélculos de porcentagens e proporgoes.
Tecnologia da construgao civil: Instalagdes provisorias; locacdo; Instalagdes prediais e Processos
Construtivos; Analise de Projetos; Gerenciamento de materiais e residuos da construgao civil.
Controle tecnoldgico de materiais. Gestao de obras: Controle de estoque; especificagao, pedido e
recebimento de materiais; Programas da qualidade na construcdo civil; Elaboragdo e analise de
Orcamento e planejamento de obras; NR 18. Materiais da construgdo civil: Pedras Naturais.
Aglomerantes. Agregados. Argamassas e Concretos. Madeiras. Materiais ceradmicos. Metais.
Polimeros, Vidros, Tintas e Vernizes, Materiais betuminosos. Coleta de amostras de materiais de
construcdo. Ensaios de laboratério para determinacdo de propriedades fisicas, quimicas e
mecanicas de materiais de construgao civil, conforme normas técnicas da ABNT. Mecanica dos
solos: Dindmica interna e externa da Terra; Rochas; Origem e formagao dos solos; Estruturas do
solo; Granulometria; Indices Fisicos do solo. Determinagdo de limites de consisténcia.
Compactacao. Permeabilidade e capilaridade; Compressibilidade e adensamento; Exploracéo do
subsolo. Ensaios de laboratério em solos, conforme normas técnicas da ABNT e/ou DNER/DNIT.

Técnico de Laboratério Eletromecanica

Conceitos basicos sobre unidades fisicas. Matematica aplicada: regra de trés simples, calculo de
areas e volumes, conversado de unidades de medidas. Calculos de porcentagens e proporgdes.
Eletricidade; maquinas e acionamentos elétricos; eletrdnica analégica/digital; instalagdes elétricas;
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manutencdo industrial; automacao e instrumentagao industrial; nogcdes de controladores logicos
programaveis: teoria e programacao; eletrotécnica basica: iluminagio, circuitos elétricos;
instalacdes elétricas industriais; manutencao de equipamentos e ferramentas; materiais; ensaio de
materiais; resisténcia dos materiais; elementos de maquinas; maquinas térmicas; hidraulica e
pneumatica; medidas de grandezas elétricas e mecanicas; desenho técnico e desenho auxiliado
por computador; metrologia; ajustagem; usinagem; materiais mecanicos; soldagem; sistemas
hidraulicos e pneumaticos.

Técnico de Laboratério Eletrotécnica

Conceitos basicos sobre unidades fisicas. Matematica aplicada: regra de trés simples, calculo de
areas e volumes, conversado de unidades de medidas. Calculos de porcentagens e proporcgoes.
Eletricidade basica; eletromagnetismo, Lei de Ohm, poténcia elétrica, circuitos elétricos de corren-
te alternada trifasica, bifasica, monofasica e corrente continua; geracao; transmissao e consumo
de energia elétrica; instalacdes elétricas: residencial, predial e industrial; diagramas elétricos, sim-
bologias, normas e materiais; dimensionamento de fios e disjuntores para instalagdes elétricas de
baixa tensdo; comandos elétricos de motores; tipos de motores elétricos e seus fundamentos, sis-
temas de partida de motores elétricos, aplicacdo de contatores e temporizadores; leitura e inter-
pretacdo de esquemas elétricos; ensaios elétricos; medidas elétricas; sistemas de transmissao e
distribuicdo e subestacgdes; resistores, baterias, capacitores e indutores; Lei de Kirchhoff e Ponte
de Wheatstone; teoremas de Thevenin e Norton; circuitos RLC; transformadores; teoria basica de
semicondutores, retificadores mono e trifasicos com diodo e com tiristores.

Técnico de Laboratério Enfermagem

Conhecimentos Basicos: Portaria CVS-13, de 04/11/2005. Saude: conceitos; processo saude-
doenca e seus determinantes/condicionantes. Etica e legislacdo profissional. Organizagdo dos
servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Salde - Principios e diretrizes, controle social;
indicadores de saude. Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria.
Endemias/epidemias: situagdo atual, medidas de controle e tratamento. Norma Operacional
Basica do SUS; Lei n°® 8.080, de 19/09/1990; Lei n°8.142, de 28/12/1990. Biosseguranga e uso de
EPIs. Coleta de material para exames de sangue, culturas, urina, fezes e escarro. Limpeza
terminal e concorrente. Técnicas de esterilizagdo e desinfeccdo. Nogdes de primeiros socorros.
Coleta e manipulacdo de amostras clinicas para diagndsticos laboratoriais. Orientagdes ao
paciente/cliente para coleta de exames laboratoriais. Qualidade e seguranga em laboratérios e
boas praticas de laboratorio. Microbiologia: métodos microbioldgicos, meios de cultura, coloragéo.
Lavagem das méos. Microscépio Optico e sua utilizacdo: visualizagdo de ldaminas no microscopio.
Calibracdo e controle de condicbes de funcionamento de equipamentos e aparelhos de
laboratérios. Nog¢des sobre Psicologia. Siglas, abreviaturas e sinbnimos dos exames. Meios de
cultura, reagentes e demais produtos utilizados em laboratérios de analises clinica.

Técnico de Laboratério Fisica

Conceitos basicos sobre unidades fisicas. Matematica aplicada: regra de trés simples, calculo de
areas e volumes, conversao de unidades de medidas. Calculos de porcentagens e proporgoes.
Cinematica, dinamica, estatica, hidrostatica, hidrodindmica, termologia, termodindmica,
ondulatéria, eletricidade, eletrénica basica. Manuseio de instrumentos de medidas fisicas e de
equipamentos elétricos. Instrumentos de medidas analdgicos e(ou) digitais: Paquimetros,
Micrometros, Relégio Comparador, Cronémetros, Multimetros, Capacimetros, Termdmetros,
Dinamémetros, Osciloscopios.
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Técnico de Laboratério Informatica

Hardware: processadores, barramentos, memoarias, placa-méae, BIOS, placas de periféricos: video,
audio, rede; portas de comunicacgao serial e paralela; periféricos de informatica; dispositivos de
armazenamento: disco rigido SAS, SATA e SCSI; CD e DVD; redes de computadores: conceitos
de Intranet e Internet; modelo OSI e TCP/IP; especificacbes IEEE 802.3, 802.11, 802.1x, 802.1q;
protocolos e aplicagcbes DNS, FTP, TFTP, SMTP, IMAP, POP3, HTTP, SSL/TLS; cabeamento de
redes: fundamentos, cabos, instalacdo e conectores; equipamentos de rede: comutadores
(switches), roteadores, firewall e pontos de acesso sem fio. Sistemas operacionais de rede: Linux,
Windows XP e Windows 7; administracdo de usuarios, grupos e politicas de controle de acesso;
compartilhamento de arquivos e impressoras; instalagao e configuracao de aplicativos de usuario
(ex: navegadores, leitor de e-mail, suites de escritério, antivirus, firewall).

Técnico de Laboratério em llustragdo e Animacgao Bilingue (Libras/Portugués)

Desenho de observagao, sintese grafica e diferentes estilos de ilustracdo; conhecimento de
diversas técnicas de desenho tradicional e digital; principios de animacao; expressoes faciais,
sincronia labial e a Lingua de Sinais; técnica tradicional da animacdo 2D (desenho animado);
animacao 2D digital; especificidades da animagdo em stop-motion; storyboard e animatic no
contexto da animagao 2D, stop-motion e 3D; técnicas de modelagem organica 3D; ferramentas
para modelagem e animag¢do 3D: 3D's Max, Maya, Blender, Z-Brush, cinema 4D e Lightwave;
timing para animacédo; roteiro e storyboard para jogos e animacdo; design de personagens;
representagdo do corpo humano; design de cenarios, iluminagdo de objetos, texturizagdo e
materiais aplicados a diferentes renderizadores. Legislagdo referente a E9ducacdo Bilingue
(Libras/Portugués).

Técnico de Laboratério Mecénica

Conceitos basicos sobre unidades fisicas. Matematica aplicada: regra de trés simples, calculo de
areas e volumes, conversado de unidades de medidas. Célculos de porcentagens e proporcgoes.
Processos de soldagem; sistemas hidraulicos e pneumaticos e no¢cées de manutencao preventiva,
preditiva e corretiva; processos de conformacédo mecanica; desenho mecéanico; ajustagem; usina-
gem (torneamento, fresamento, furagado, eletro-erosao, retificagao cilindrica, afiacdo de ferramen-
tas, torneamento CNC, centro de usinagem); metrologia; interpretacdo e analise de projetos meca-
nicos; materiais de construgdo mecanica; resisténcia dos materiais; elementos de maquinas; en-
saios mecanicos e analise dos materiais; lubrificantes e lubrificagdo; informatica; organizagao in-
dustrial; planejamento e detalhamento de servigos de montagem e manutencdo de maquinas; pla-
nejamento e controle da producdo; nogdes de eletrotécnica; interpretacdo de normas técnicas e
catélogos.

Técnico de Laboratério Quimica

Manipulacao e preparo de reagentes, meios de cultura, esterilizacao, lavagem e acondicionamen-
to de materiais de laboratério; manuseio e utilizagdo de equipamentos, vidrarias e materiais dos
laboratérios; preparo e padronizacao de solugdes; coleta e registro de dados; coleta, transporte,
estocagem e preparacdo de amostras para analises; seguranca e boas praticas em laboratérios;
conceitos basicos de quimica, calculos estequiométricos, solugdes, acidos e bases, nomenclatura
de compostos orgénicos e inorganicos, analise volumétrica, organizagcédo e seguranca do laboraté-
rio; estocagem, manuseio e descarte de substancias quimicas; incompatibilidade entre substan-
cias quimicas; nocdes basicas de tratamento e descarte de residuos; procedimentos basicos ope-
racionais em laboratério quimico; técnicas de pesagem; técnicas de separacao e identificagao,
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preparo e padronizacéo de solugdes; titulagdo, manutengao e uso de instrumentos: balancas, me-
didor de pH, estufas, muflas, placas e mantas aquecedoras, agitador magnético, rota evaporador.
Propriedades da matéria; processos de separacdo e misturas; transformagdes da matéria; liga-
¢bes quimicas; fungdes quimicas; Quimica organica: fungdes organicas, principais reagdes organi-
cas e isomeria; calculos estequiométricos; solugbes; termoquimica;

Técnico de Laboratério Vestuario

Conceitos basicos sobre unidades fisicas. Matematica aplicada: regra de trés simples, calculo de
areas e volumes, conversado de unidades de medidas. Calculos de porcentagens e proporgdes.
Processos industriais do vestuario. Tecnologia da confecgdo em tecido plano e malha. Tecnologia
téxtil. Técnicas de montagem de pecas de vestuario. Controle de qualidade do vestuario. Desenho
técnico do vestuario. Aplicativos de desenho vetorial e de tratamento de imagem. Modelagem
plana, modelagem computadorizada (CAD/CAM) e modelagem tridimensional. Tipos de enfestos.
Planejamento de encaixe, risco e corte. Tipos de maquinas de corte. Maquinas de costura: reta,
overloque, interloque, galoneira (cobertura) e ferro de passar. Costura: tipos, perfil e
caracteristicas. Pontos de costura: classes e tipo. Regulagem de pontos de costura. Maquinas de
bordado. Lubrificantes e lubrificacdo de maquinas de costura e corte, no¢des de instalagao de
maquinas de costura e de corte, inclusive da parte elétrica e pneumatica. Planejamento,
programagao e controle da producdo (PPCP). Planejamento e detalhamento de servicos de
montagem e manutengdo preventiva, preditiva e corretiva de maquinas de costura e corte.
Seguranga, higiene e ética no trabalho.

Técnico de Laboratério Viticultura e Enologia

Manipulagcao e preparo de reagentes, meios de cultura, esterilizagcédo, lavagem e acondicionamen-
to de materiais de laboratério; manuseio e utilizagdo de equipamentos, vidrarias e materiais dos
laboratérios; preparo e padronizagao de solugdes; coleta e registro de dados; coleta, transporte,
estocagem e preparacdo de amostras para analises; seguranca e boas praticas em laboratérios;
conceitos basicos de quimica, calculos estequiométricos, solugdes, acidos e bases, nomenclatura
de compostos organicos e inorganicos, analise volumétrica, organizagcao e seguranca do laboraté-
rio; estocagem, manuseio e descarte de substancias quimicas; incompatibilidade entre substan-
cias quimicas; nogdes basicas de tratamento e descarte de residuos; procedimentos basicos ope-
racionais em laboratério quimico; técnicas de pesagem; técnicas de separagao e identificagao,
preparo e padronizagao de solugdes; titulagdo, manutengéo e uso de instrumentos: balangas, me-
didor de pH, estufas, muflas, placas e mantas aquecedoras, agitador magnético, rota evaporador.
Variedades e composicdo de uvas para suco, vinhos e derivados; Operacbes pré-fermentativas;
Elaboracdo de vinhos brancos; Elaboracdo de vinhos tintos; Elaboracdo de espumantes;
Elaboracdo de derivados e subprodutos da uva e do vinho; Estabilizacao e Maturacado de vinhos;
Engarrafamento e Envelhecimento de vinhos; Controle de qualidade em vinhos; Analise Sensorial
de vinhos.

Técnico em Agrimensura

Conceitos basicos sobre unidades fisicas. Matematica aplicada: regra de trés simples, calculo de
areas e volumes, conversdo de unidades de medidas. Célculos de porcentagens e proporgoes.
Normas técnicas: NBR 13133; NBR 14166; NBR 14645; Norma técnica para georreferenciamento
de imoveis rurais. Topografia: Conceitos e tipos de levantamento. Orientagdo (Rumo, azimute
magnético, azimute de quadricula, azimute verdadeiro e orientagdo arbitraria).Planimetria:
Métodos de Levantamento Topografico (lrradiagdo, Intersegédo, Estacdo Livre e Poligonagao).
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Altimetria: Diferenca de Nivel, Cotas e Altitudes, Declividade. Tipos de Nivelamento
(Trigonométrico, Geométrico). Planialtimetria: Interpolagdo, geracao e caracteristicas de curvas de
nivel. Desenho Topografico: Escala e tamanho de folha conforme ABNT, Desenho Assistido por
Computador (CAD). Calculo de Area: calculo por coordenadas retangulares. Geodésia: Conceitos
e aspectos. Superficies de referéncia (Gedide, Elipsoide e Superficie topografica). Coordenadas:
Coordenadas Geodésicas, Geograficas e coordenadas TM, Altitude Geométrica, Altitude
Ortométrica, conversdo de coordenadas locais em coordenadas TM, Convergéncia Meridiana e
fator de reducao. Equipamentos topograficos e acessorios: ajustes e verificagdes em campo.

Técnico em Alimentos e Laticinios

Principios gerais de sistemas de qualidade (BPF, PPHO, APPCC, Sistema ISO), sua
implementacao e desenvolvimento em industria e servico de manipulacdo de alimentos e
laboratério de anélises de alimentos; pesos e medidas; esterilizagdo, lavagem e acondicionamento
de materiais de laboratério; manuseio e utilizacdo de equipamentos, utensilios, vidrarias e
materiais dos laboratérios; preparo de solugdes, reagentes e meios de cultura; microbiologia de
alimentos; composicao e principais micro-organismos do leite e produtos derivados; tecnologia de
fabricacdo de leites fermentados: iogurte e bebida lactea, matéria-prima, ingredientes,
equipamentos e utensilios, etapas de fabricagdo; gestdo ambiental na industria de alimentos;
processamento de produtos de origem vegetal e animal; influéncia do processamento na
qualidade nutricional dos alimentos; uso de aditivos em alimentos; embalagens e
acondicionamento de produtos alimenticios; métodos de conservagdo de alimentos;
contaminantes de alimentos; principais metodologias (fisico-quimicas, microbioldgicas e
sensoriais) para caracterizagao e controle de qualidade de alimentos; organizacao e seguranga de
laboratério; boas praticas de laboratoério”.

Técnico em Audiovisual

Nocbes de instalagdo, manutencdo e uso de equipamentos de audio, iluminagdo e cameras.
Filmagem, producédo e edicdo em video. Producéo e edicdo de material audiovisual. No¢des de
Audio e Acustica: faixas de freqliéncia, radiofreqiiéncia, medidas de intensidade sonora,
desempenho de som, tratamento acustico e microfones. Mesas de som: funcgdes, equalizador,
multiefeitos, amplificadores de poténcia, caixas acusticas, gravagdo. Reproducdo digital e
analdgica: CD, DVD, DAT, ADAT. Montagem de equipamentos e diferentes tipos de cabo. Nogbdes
do sinal de video: resolugdo de imagem, campo, frame, sincronia, sinal monocromatico e colorido,
padrao PAL-M e NTSC. Cameras de video: principais fungdes, foco, zoom, iris, ajustes,
camcorder. Conceito de iluminagao: fundamentos da cor, fontes naturais e artificiais; temperatura,
filtros de corregao. Nocdes de composicao visual e estética em videos.

Técnico em Edificag6es

Conceitos basicos sobre unidades fisicas. Matematica aplicada: regra de trés simples, calculo de
areas e volumes, conversdo de unidades de medidas. Célculos de porcentagens e proporgoes.
Tecnologia da construcao civil: Instalagdes provisérias; locagao; Instalagdes prediais e Processos
Construtivos; Analise de Projetos; Gerenciamento de materiais e residuos da construgao civil.
Controle tecnoldgico de materiais. Gestao de obras: Controle de estoque; especificagao, pedido e
recebimento de materiais; Programas da qualidade na construcdo civil; Elaboragdo e analise de
Orcamento e planejamento de obras; NR 18. Materiais da construgdo civil: Pedras Naturais.
Aglomerantes. Agregados. Argamassas e Concretos. Madeiras. Materiais ceradmicos. Metais.
Polimeros, Vidros, Tintas e Vernizes, Materiais betuminosos. Coleta de amostras de materiais de
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construcdo. Ensaios de laboratério para determinacdo de propriedades fisicas, quimicas e
mecanicas de materiais de construgao civil, conforme normas técnicas da ABNT. Mecanica dos
solos: Dindmica interna e externa da Terra; Rochas; Origem e formacao dos solos; Estruturas do
solo; Granulometria; indices Fisicos do solo; Determinagcdo de limites de consisténcia;
Compactacao; Permeabilidade e capilaridade; Compressibilidade e adensamento; Exploracéo do
subsolo; Ensaios de laboratério em solos, conforme normas técnicas da ABNT e/ou DNER/DNIT.

Técnico em Tecnologia da Informagao

Hardware: processadores, barramentos, memdrias, placa-mae, BIOS, placas de periféricos: video,
audio, rede; portas de comunicagao serial e paralela; periféricos de informatica; dispositivos de
armazenamento: disco rigido SAS, SATA e SCSI; CD e DVD. Redes de computadores: conceitos
de Intranet e Internet; modelo OSI e TCP/IP; especificacbes IEEE 802.3, 802.11, 802.1x, 802.1q;
Conceitos e funcionamento dos servicos de rede em sistemas Linux: DNS, HTTP, LDAP, SAMBA,
DHCP, SSH; Conceitos de armazenamento: backup, RAID, administragcdo de unidades de fita
LTO; cabeamento de redes: fundamentos, cabos, instalagdo e conectores; equipamentos de rede:
comutadores (switches), roteadores, firewall e pontos de acesso sem fio. Sistemas operacionais
de rede: Linux, Windows XP e Windows 7; administracdo de usuarios, grupos e politicas de
controle de acesso; compartilhamento de arquivos e impressoras; instalacdo e configuragdo de
aplicativos de usuario (ex: navegadores, leitor de e-mail, suites de escritério, antivirus, firewall).

Tradutor Intérprete de Libras

Identidade surda e diferencas culturais; A constituicdo histérica do intérprete de Libras na
comunidade surda; Estudos da tradugdo e da interpretacdo no contexto da lingua de sinais;
Cddigo de ética do tradutor/intérprete de Libras; Formacado do tradutor/intérprete de Libras;
Processos e estratégias no ato tradutério; Procedimentos/Modalidade de tradugdo; Tipos de
traducao; Classificagao de interpretagao: simultdnea e consecutiva; Interpretagcdo comunitaria em
diversos contextos institucionais; tradugéo de materiais didaticos no contexto bilingue; O papel do
tradutor/intérprete de Libras na educacgao inclusiva e bilingue; Legislagao e regulamentagdo do
trabalho do tradutor/intérprete de Libras; Tradugdo multimodal em Libras/Portugués; Tradugao de
literatura em Libras/Portugués; As escritas de sinais e a tradugao; O uso de classificadores na
lingua de sinais; O uso do espago na Libras; O uso das expressdes faciais na Libras; Tipos de
verbos na Libras; Contraste entre a Libras e a Lingua Portuguesa; A estrutura da Lingua Brasileira
de Sinais: fonologia, morfologia, sintaxe, semantica e pragmatica. Legislacdo referente a
educacao Bilingue (Libras/Portugués).

CARGOS DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO NIVEL C

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS, LEGISLAGAO E LINGUA PORTUGUESA
Conhecimentos Gerais e Legislagao - 15 (quinze) questoes

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; Lei 8.112 de 1990 e suas atualizagdes;
Lei 9.394 de 1996 e suas alteragdes; Lei 11.892 de 2008; Lei 12.711 de 2012; Lei 8069 de 1990;
Lei 10.098 de 2000; Lei n° 11.091 de 12 de janeiro de 2005; Lei n® 12.702, de 7 agosto de 2012;
Lei 13.005, de junho de 2014; Decreto 5154, de 23 de julho de 2004; Decreto 5224, de outubro
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de 2004; Decreto 5773 de 2006; Decreto 1.171, de 1994 e suas atualizagbes; Portaria n°® 2.519,
de 15 de julho de 2005; Portaria n° 2.562, de 21 de julho de 2005; Resolugdo CNE/CP n° 3, de
dezembro de 2002; Resolucdo CNE/CEB n° 6, de 20 de setembro de 2012; histéria do IFSC;
histéria da Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica no Brasil. Plano de Desenvolvimento
Institucional IFSC 2015/2019 (PDI); Nogdes da teoria do relacionamento interpessoal; conceitos e
navegadores de internet e intranet; sistemas operacionais; correio eletronico; cépia de seguranga;
processamento e operacao de sistemas operacionais e software livre; editor de textos e planilhas
eletrbnicas; conceitos de organizagdo de arquivos e métodos de acesso; hardware:
microcomputador — configuragbes basicas e componentes; nogdes gerais de operagao de
periféricos; Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego: NR 05 - CIPA :
Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes no Trabalho; NR 06 — E.P.lI : Equipamentos de
Protecao Individual; NR 7 — PCMSO: Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional; NR 9 -
PPRA: Programa de Prevengao dos Riscos Ambientais; NR 17 — Ergonomia; NR 24 — Condigbes
sanitarias e de conforto nos locais de trabalho.

Lingua Portuguesa — 5 (cinco) questoes

Compreensao de texto; pontuagéo; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal,
estrutura do periodo e da oragao; emprego de tempo e modos verbais; emprego e colocagao de
pronomes; conotagao e denotacao; redacao oficial e a nova reforma ortografica.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

20 (vinte) questoes especificas para cada cargo nivel de classificagao C

Assistente de laboratorio

Conceitos basicos sobre unidades fisicas. Matematica aplicada: regra de trés simples, calculo de
areas e volumes, conversado de unidades de medidas. Célculos de porcentagens e proporgoes.
Organizacado geral de um laboratério e procedimentos (Normas e procedimentos basicos de
seguranca em laboratorio); Equipamentos usuais de laboratérios (Conhecimentos basicos de
utilizagao, funcionamento, limpeza e calibragdo de equipamentos, nomenclatura e identificagdo de
apetrechos de uso rotineiro em laboratérios de ensino/pesquisa); Como organizar um experimento
(Planejamento de experimentos e registro de dados); Nogdes sobre execugado de experimentos;
Operacbes para avaliagdo de: Peso, Medida, Tempo e Temperatura; Amostragem,
acondicionamento e preparo de amostras para analises. Estoque e descarte de materiais;
Conhecimentos basicos sobre manutencio: elétrica; habilidades para organizar ferramentas
basicas de trabalho; nog¢des basicas sobre reparo de equipamentos; conhecimentos basicos sobre
instalacdo de equipamento de informatica; Instrumentos de medidas analdgicos e(ou) digitais:
Paquimetros, Micrdmetros, Reldégio Comparador, Crondmetros, Multimetros, Capacimetros,
TermOmetros, Dinamodmetros, Osciloscopios.

Auxiliar em Administragao

Documentacdo e redacao oficial; conceituagao: ata, atestado, certiddo, circular, comunicado,
convite, convocagao, edital, memorando, oficio, ordem de servigo, portaria, requerimento;
qualidade no atendimento: comunicacido telefénica e formas de atendimento; nogdes de
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administracao e as fungcdes administrativas: planejamento, organizacao, direcdo e controle; tipo de
organizacao: estruturas organizacionais; departamentalizagdo; organogramas e fluxogramas;
nocdes de recrutamento, sele¢cao e capacitacdo; nogoes de lideranga, motivagao e comunicacao;
nogoes de protocolo; conceitos basicos de patrimbnio e almoxarifado.
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ENDEREGO DOS CAMPUS DO IFSC

Campus Endereco Horario de
Atendimento

Ararangua Av. XV de Novembro, 61 — Cidade Alta (Aeroporto), 14:00 as 20:00
Ararangua/SC — CEP 88900-000

Cacador Av. Fahdo Thomé, 3000 — Champagnat, Cag¢ador/SC | 14:00 as 20:00
— CEP 89500-000

Canoinhas Av. Expedicionarios, 2150 — Campo da Agua Verde, | 14:00 as 20:00
Canoinhas/SC — CEP 89460-000

Chapecé Av. Nereu Ramos, 3450-D — Seminario, Chapecé/SC | 14:00 as 20:00
— CEP 88812-160

Cricima Rodovia SC 443, n° 845 — Vila Rica, Criciama/SC — 14:00 as 20:00
CEP 88813-600

Florianépolis Av. Mauro Ramos, 950 — Centro, Florianépolis/SC — | 14:00 as 20:00
CEP 88020-300

Floriandpolis - Rua 14 de Julho, 150 — Coqueiros, Florianépolis/SC, | 13:00 as 19:00

Continente CEP 88075-010

Gaspar Rua Adriano Kormann, 510 — Bela Vista, Gaspar/SC | 14:00 as 20:00
— CEP 89110-971

Garopaba Rua Maria Aparecida Barbosa, n® 153 — Campo 14:00 as 20:00

D’Una, Garopaba/SC — CEP 88495-000

Itajai

Av Vereador Abrado Joao francisco, 3899 —
Ressacada, Itajai/SC — CEP 88307-900

14:00 as 20:00

Jaragua do Sul —
Rau (GW)

Rua dos Imigrantes, 500 — Bairro Rau, Jaragua do
Sul/SC — CEP 89254-430

14:00 as 20:00

Jaragua do Sul

Av. Getulio Vargas, 830 — Centro, Jaragua do Sul/ SC
— CEP 89251-000

09:00 as 12:00
14:00 as 17:00

Joinville Rua Pavao, 1337 — Costa e Silva, Joinville/ SC — 14:00 as 20:00
CEP 89220-200
Lages Rua Heitor Vila Lobos, 222 — S3o Francisco, 14:00 as 20:00

Lages/SC — CEP 88506-400

Palhoca Bilingue

Rua Joado Bernardino da Rosa, s/n — Cidade
Universitaria, Pedra Branca, Palhoga/SC- CEP
88130-475

14:00 as 20:00

Sao Carlos Rua Aloisio Stoffel, 1271 — Jardim Alvorada — CEP 14:00 as 20:00
89885-000
Sao José Rua José Lino Kretzer, 608 — Praia Comprida, Sao 14:00 as 20:00

José/SC — CEP 88103-310
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Sao Lourengo do
QOeste

Av. Brasil, 1097

07:30 as 11:00

Sao Miguel do Rua 22 de Abril, s/n — Sao Luiz, Sao Miguel do 14:00 as 20:00

Oeste Oeste/SC — CEP 89900-970

Tubarao Rodovia BR 101 Sul, Km 336, Bairro Morrotes — CEP | 14:00 as 20:00
88704-801

Urupema Estrada do Senadinho, s/n —Centro, Urupema/SC — 14:00 as 20:00
CEP 88625-000

Xanxeré Rua Euclides Hack, 1603 — Bairro Veneza, 14:00 as 20:00

Xanxeré/SC — CEP 89820-000




