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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DE CARGOS DE NiVEL MEDIO E MEDIO TECNICO
EDITAL N2 001/2026
Contendo as alterag¢6es introduzidas pelas Erratas n2s 001 e 002
O Municipio de Caturama-Ba, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, faz saber aos interessados que
estardo abertas as inscricdes ao Concurso Publico para provimento de vagas de cargos de nivel médio e médio
técnico do Municipio de Caturama-Ba, o qual serd regido pelas disposi¢cdes estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico destina-se ao preenchimento de vagas para contrata¢do de profissionais do municipio de
Caturama/Ba, juntamente com aquelas que vierem a ocorrer no periodo de validade do Concurso Publico.

1.2. O Concurso Publico sera realizado sob a supervisdo da Comissdo Especial de Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Caturama, nomeada pelo Decreto n2 050, de 4 de dezembro de 2024 e executado pela Fundagao de
Apoio a Educagido e Desenvolvimento Tecnolégico (FUNDACAO CEFETBAHIA).

1.3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data da respectiva
homologacdo, podendo este prazo, antes de esgotado, ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Administracdo, por ato expresso da Prefeitura do Municipio de Caturama.

1.4 Os requisitos e as atribuicGes dos cargos estdo relacionados no item Il deste edital.
1.5 O cronograma deste Concurso Publico consta no ANEXO | deste Edital.

1.5.1 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mails, informacgdes a respeito das datas, locais e horarios de
realizacdo da prova e demais eventos. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de divulgacdo
estabelecidas neste edital e demais publicacGes no endereco eletronico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama _nm.asp

1.6 Os conteudos programaticos da prova escrita encontram-se no ANEXO Il deste Edital.

1.6.1 Serdo exigidas no certame as atualizag¢des legislativas pertinentes ao conteldo programatico vigentes até a
data de publicacdo deste Edital.

1.7 Todas as publicacdes até a homologacdo do resultado do Concurso Publico serdo divulgadas no enderego
eletrénico https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp

1.8 Apds a homologacgao do resultado do Concurso Publico, as publicagdes serao feitas, exclusivamente, no Diario
Oficial do Municipio de Caturama.

1.9 O concurso serd realizado em etapa Unica, conforme disposto no Quadro 1 a seguir:

Quadro 1_Etapa do Concurso Publico

Cargos Etapa Prova Carater
Nivel Médio Etapa Unica| Prova Escrita Eliminatério e classificatdrio
Nivel Médio Técnico |Etapa Unica] Prova Escrita Eliminatdrio e classificatdrio

1.10 Apds a homologacgao do resultado do Concurso Publico, os candidatos APROVADOS serdo alocados por cargo
e em ordem de classificacdo final e publicados no Diario Oficial do Municipio de Caturama.

1.11 A classificagdo final gera, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeacdo, cabendo,
exclusivamente, ao Municipio de Caturama, de acordo com sua necessidade e conveniéncia, deliberar sobre o
aproveitamento dos candidatos classificados, obedecida a ordem de classificacao, dentro do prazo de validade do
Concurso Publico.

1.12 Se o candidato APROVADO e convocado ndo comparecer dentro do prazo determinado serd convocado o
candidato que imediatamente o suceder, conforme item Xl deste Edital.

1.13 A pontuacdo das etapas esta distribuida conforme o Quadro 2 a seguir:
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Quadro 2 - Distribui¢cdao dos pontos

Cargos Pontuagao
Cadigo Descricao Etapa Unica Total
300 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 70 70
310 |FISCAL DE MEIO AMBIENTE 70 70
320 |TECNICO AGRICOLA 70 70
400 |TECNICO EM ENFERMAGEM 70 70
410 | TECNICO EM LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS 70 70
420 |TECNICO EM RADIOLOGIA 70 70

Il - DOS CARGOS E VAGAS

2.1. Os cargos, a carga horaria, os pré-requisitos, as sinteses das atribuicdes, os salarios, os valores da taxa de
inscricdo e as vagas destinadas a ampla concorréncia, bem como as reservadas as pessoas com deficiéncia (PCD),
a populagdo negra (Negros), aos Indigenas e aos Quilombolas estdo apresentados no quadro 3.

2.1.1 Exclusivamente, para efeito do disposto no capitulo VII, considerar-se-a a quantidade de 1 (uma) vaga
pertinente as Op¢des de Cargo cujas vagas forem exclusivamente para CADASTRO DE RESERVA (CR).

Quadro 3 - CARGOS

CARGO: CARGA HORARIA | REMUNERACAO TAXA DE INSCRICAO:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40h semanais R$ 1.621,00 RS 100,00

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Receber, protocolar e expedir documentagdo oficial; Atender o publico, encaminhar
recados e pedidos; Operar fotocopiadoras, scanners, e demais equipamentos de reproducdo e organizacao de
documentos e executar digitacdo de documentos; Emplacar e cadastrar bens; Executar servigos externos conforme
solicitacdo e orientagdo dos seus superiores; Atender as normas administrativas, comuns a todos os servidores;
Registrar a entrada e saida de documentos; Triar, conferir e distribuir documentos; Verificar documentos conforme
normas; Conferir notas fiscais e faturas de pagamentos; Classificar documentos, segundo critérios pré-estabelecidos;
Arquivar documentos conforme procedimentos. Preparar relatdrios, formularios e planilhas: Elaborar correspondéncia;
Dar apoio operacional para elaboragdo de manuais técnicos. Acompanhar processos administrativos; Verificar prazos
estabelecidos; Localizar processos; Convalidar publicacdo de atos; Expedir oficios e memorandos; Identificar natureza
das solicitacdes dos usuarios; Dar suporte administrativo e técnico na drea de recursos humanos: dar suporte
administrativo a area de treinamento e desenvolvimento; Orientar servidores sobre direitos e deveres; Controlar
frequéncia e deslocamentos dos servidores; Dar suporte administrativo e técnico na area de materiais, patrimonio e
logistica; Controlar material de expediente; levantar a necessidade de material; Requisitar materiais; Conferir material
solicitado; Providenciar devolucdao de material fora de especificacdo; controlar expedicdo de malotes e recebimentos;
Pesquisar precos; Realizar outras atividades ndo especificadas que, por sua natureza, se enquadrem nas atribuicdes do
cargo, que lhe forem designadas por seus superiores.

PRE-REQUISITO:

Nivel Médio.
Vagas
Codigo Cargo Ampl , .
g g mpna_ Negro| PCD | Indigena | Quilombola
Concorréncia
300 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 03 01 - - -




ESTADO DA BAHIA ~A AMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAMA AFORCA DO POVO

© AMOR PELA TERRA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DE CARGOS DE NiVEL MEDIO E MEDIO TECNICO
EDITAL N2 001/2026
Contendo as alterag¢6es introduzidas pelas Erratas n2s 001 e 002

CARGO: CARGA HORARIA | REMUNERACAO TAXA DE INSCRICAO:
FISCAL DE MEIO AMBIENTE 40h semanais R$ 1.621,00 RS 100,00

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Vistoriar, investigar, estudar, orientar, exigir, autuar, resolver problemas relacionados ao
Meio Ambiente, referente a Legislacdo Ambiental Federal, Estadual e Municipal. Exemplos de Atribuicdes: Ter
conhecimento da flora e fauna e conceituacGes aplicaveis a referida Legislacdo; ter experiéncia em programas (software)
de Cadastramento Rural e Urbano, com utilizacdo de Coordenadas e manuseio de GPS; prestar orientacdo referente as
acdes que envolvem o Meio Ambiente e sua sustentabilidade, juntamente com a sobrevivéncia do Homem expedir
notificacdes e autos de infracGes referentes as irregularidades por infringéncia as normas Legais; responsabilizar-se
pelos conceitos e agdes emitidas e estar sempre pronto para atuar, executar tarefas afins do Secretdria de Meio
Ambiente, responsabilizando-se pelos servicos prestados; ter experiéncia no setor publico de Licenciamento
conhecendo as Leis que regem o supracitado Departamento, ter conhecimento do Municipio como um todo, suas micro
regides, distritos, sistema viario, utilizacdo do solo, dreas de preservacgao, estrutura politico-administrativa que envolve
a secretaria, hidrologia e demais aspectos que, em conjunto, caracterizam o Municipio, manter atualizados os
conhecimentos referentes ds Legislacdes Ambientais e suas a¢des, de acordo com as normas estabelecidas ao setor
publico federal, estadual e municipal; ter condi¢Ges de gerenciar e exigir sobre aspectos referentes ao meio ambiente
tanto para Instituicdes publicas, privadas e autdonomas, das diferentes areas de abrangéncias e suas especificidades;
dirigir veiculos da municipalidade.

PRE-REQUISITO:

Nivel Médio.
Vagas
Codigo Cargo Ampl ; .
& & mpna . |Negro| PCD | Indigena | Quilombola
Concorréncia
310 |FISCAL DE MEIO AMBIENTE 01 - - - -
CARGO: CARGA HORARIA | REMUNERACAO TAXA DE INSCRICAO:
TECNICO AGRICOLA 40h semanais RS$ 1.621,00 RS 100,00

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar estudos e pesquisas sobre técnicas agricolas em geral; atender as necessidades
técnicas das hortas comunitarias existentes no Municipio; participar de programas comunitarios de atendimento as
zonas rurais e problemas agricolas e de criagdo de animais. Exemplos de Atribui¢Ges: Orientar ou executar atividades
tais como: preparo de defensivos e fertilizantes, participar da instalacdao de sistemas de irrigacao e drenagem das
locagdes de curvas de nivel e demais métodos de conservacdo do solo; acompanhar as operacgées de plantio, aracgdo,
gradeacdo, tratos culturais, colheitas e uso de maquinarios e implementos agricolas; cuidar do manejo do rebanho;
promover o acasalamento de animais; inseminar bovinos; auxiliar e orientar na realizacdo de pequenas cirurgias
(castracdo, descola, descarne); orientar na producdo de viveiros de mudas e hortas; dirigir veiculos (motos, automoéveis,
etc.), desde que devidamente habilitado, em consonancia com as exigéncias da legislacdo pertinente, para realizar a
atividade de fiscalizacao; executar tarefas afins.

PRE-REQUISITO:
Curso Técnico em Agricultura.

Vagas
Codigo Cargo Ampl , R
g g mpna . |Negro| PCD | Indigena | Quilombola
Concorréncia
320 |TECNICO AGRIiCOLA 01 - - - -
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CARGO: CARGA HORARIA | REMUNERACAO TAXA DE INSCRICAO:
TECNICO EM ENFERMAGEM 40h semanais R$ 1.621,00+ RS 100,00
COMPLEMENTO DA
UNIAO

SINTESE DAS ATRIBUIGOES Exercer as atividades auxiliares, de nivel médio técnico, atribuido a equipe de enfermagem,
cabendo-lhe assistir ao enfermeiro; executar atividades de assisténcia de enfermagem e integrar a equipe de saude.
Exemplos de Atribuicbes: Orientacdo e acompanhamento do trabalho de enfermagem em grau auxiliar, e participacao
no planejamento da assisténcia de enfermagem; participar da equipe de salude; exercer outras atividades atinentes a
funcdo, tais como: executar a¢des de tratamento simples, observar, reconhecer e descrever sinais vitais e sintomas.
Assistir ao enfermeiro: no planejamento, programacdo, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de
enfermagem; na prestacao de cuidados de enfermagem a pacientes em estado grave; acompanhar pacientes em
transferéncias para hospitais de referéncia quando necessario; prevencdo e controle das doengas transmissiveis em
geral em programas de vigilancia epidemioldgica; na prevencdo e controle sistematico da infecgdo hospitalar; prevencédo
e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de salude.

PRE-REQUISITO:
Curso Técnico em Enfermagem e Registro no COREN.

Vagas

Codigo Cargo

& & AmpIAa . | Negro| PCD | Indigena | Quilombola

Concorréncia
400 | TECNICO EM ENFERMAGEM 03 01 - - -

CARGO: CARGA HORARIA | REMUNERACAO TAXA DE INSCRICAO:

TECNICO EM LABORATORIO DE 40h semanais RS 1.621,00 RS 100,00

ANALISES CLINICAS

SINTESE DAS ATRIBUIGOES: Desenvolver atividades auxiliares gerais de laboratério de analises clinicas. Efetuar a coleta
de material, empregando as técnicas e os instrumentos adequados; manipular substancias quimicas, fisicas e bioldgicas,
dosando-as conforme especificacGes, para a realizacdo dos exames requeridos; realizar exames hematoldgicos,
coproldgicos, de urina e outros, aplicando técnicas especificas e utilizando aparelhos e reagentes apropriados, a fim de
obter subsidios para diagndsticos clinicos; registrar resultados dos exames em formuldrios especificos, anotando os
dados e informacgdes relevantes, para possibilitar a agdo médica; executar outras tarefas correlatas.

PRE-REQUISITO:
Ensino médio completo, com curso técnico na drea de Laboratério (Técnico em Andlises Clinicas ou Técnico em
Laboratério), e Registro no Conselho Regional da categoria.

Vagas
Codigo Cargo
g 8 AmpIAa .. | Negro| PCD | Indigena | Quilombola
Concorréncia
410 | TECNICO EM LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS 01 - - - -
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CARGO: CARGA HORARIA | REMUNERACAO TAXA DE INSCRICAO:
TECNICO EM RADIOLOGIA 24 h semanais R$ 1.621,00 RS 100,00

SINTESE DAS ATRIBUIGOES: Executar exames radioldgicos sob supervisdo de médico especialista, através de operagdo
de equipamentos de raios X. Selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiologia requisitada, e
coloca-los no chassi; posicionar o paciente adequadamente, de acordo com as distancias para focalizagdo da area a ser
radiografada; operar o equipamento de raios X; encaminhar o chassi a Cdmara escura para ser feita a revelacdo do filme;
operar maquina reveladora, preparando e utilizando produtos quimicos adequados, para revelar, fixar e secar as chapas
radiograficas; controlar o estoque de filmes e demais materiais de uso no setor, verificando e registrando o consumo

para solicitar reposi¢ao, quando necessario; executar outras tarefas correlatas de acordo com a drea de atuacao.

PRE-REQUISITO:
Ensino Médio completo, com curso Técnico em Radiologia, e Registro no Conselho Regional de Radiologia.

Vagas
Codigo Cargo
g 8 AmpIAa . | Negro| PCD | Indigena | Quilombola
Concorréncia
420 |TECNICO EM RADIOLOGIA 01 - - - -

2.2 As vagas constantes no subitem 2.1 serdo preenchidas segundo a ordem de classificagao geral dos candidatos
APROVADOS, por Cargo, de acordo com a necessidade administrativa do Municipio de Caturama.

2.3 Os cargos selecionados por este Edital, integrantes do Quadro de Servidores do Municipio de Caturama, estdo
sujeitos ao Regime Juridico Unico, previsto na Lei Municipal n2 004/2001 e alteracdes posteriores.

Il - DA INSCRICAO

3.1 Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢Oes estabelecidas neste
Edital.

3.2 As inscricdes serdo realizadas no periodo das 10h do dia 29/05/2026 as 17h do dia 16/07/2026,
exclusivamente, pela internet no endereco eletronico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp

3.2.1 Nainscri¢do, o candidato devera:

a) Acessar o enderego eletronico:

b) https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama nm.asp, ler o edital do Concurso
Publico e seguir as orientaces contidas na tela;

c) preencher o formuldrio de inscri¢do, digitando corretamente os dados cadastrais e selecionando o cddigo
referente a opcdo de cargo;

d) imprimir o boleto bancdrio para pagamento da taxa de inscrigdo;

e) pagar a taxa de inscri¢do no periodo de 29/05/2026 a 17/07/2026 em qualquer banco vinculado ao Sistema
de Compensac¢do Nacional;

f) acessar o site a partir de 72h apds o pagamento da taxa de inscricdo para verificar a Confirmagao Individual
de Inscrigdo (Status da inscrigdo).

3.2.2 As inscri¢Oes via internet cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida ndo serdo acatadas;
3.2.2.1 As inscricdes efetuadas somente serdo confirmadas apds a compensacdo do boleto bancdrio ou o
deferimento do requerimento de dispensa de pagamento da taxa de inscri¢do.

3.3 A Fundagdo CEFETBAHIA e o MUNICIPIO DE CATURAMA n3o se responsabilizam por solicitagdo de inscricdes
via Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo e/ou
congestionamento das linhas de comunicagdao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

3.4 O descumprimento das instrugdes para inscrigdo via Internet implicara a sua ndo efetivacao.
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3.5 O pagamento da taxa de inscricdo poderd ser realizado em qualquer banco vinculado ao Sistema de
Compensacdo Nacional.
3.6 Nao serdo aceitas inscricdes para mais de uma opgao de cargo, tendo em vista que as provas para todas as
opcoes de cargo deste edital serdo realizadas, concomitantemente, no mesmo dia e hordrio.
3.7 As informagGes prestadas no formuldrio de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se ao MUNICIPIO DE CATURAMA o direito de excluir do Concurso Publico o candidato que n3o
preencher esse documento de forma completa, correta e legivel e/ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos ou incorretos.
3.8 Apds a confirmacdo da inscricdo, ndo serdo aceitas alteracdes de titularidade da inscricdo e/ou na Opgéo de
Cargo.
3.9 N3o serdo aceitas inscricbes pagas por depdsito bancario, depdsito em caixa eletrdnico, via postal, TED/DOC,
PIX, condicional e/ou extemporanea ou por qualquer outra via ndo especificada, no subitem 3.2.1 deste Edital.
3.10A Fundacdo CEFETBAHIA, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento com data
posterior a estabelecida no subitem 3.2.1 deste edital.
3.11 Efetivada a inscricdo, em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de devolucdo da importancia paga.
3.12 N3o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, de locais e de horarios de provas.
3.13 A qualquer tempo, o MUNICIPIO DE CATURAMA poderd determinar a anulacdo da inscricdo, das provas e da
admissdo do candidato, desde que verificada qualquer pratica infracional, seja de natureza administrativa ou
penal.
3.14 REQUERIMENTO PARA CORRECAO DE DADOS CADASTRAIS
3.14.1 Caberd interposicio de REQUERIMENTO PARA CORRECAO DE DADOS CADASTRAIS, devidamente
comprovado, a Fundagao CEFETBAHIA, do primeiro dia das inscrigdes até as 17h o primeiro dia util seguinte ao
término do periodo destinado ao pagamento do boleto referente a taxa de inscri¢do, para correcdo/alteracdo
de dados cadastrais, digitados pelo préprio candidato no momento da inscrigao.
3.14.1.1 CORREGCAO DE DADOS PESSOAIS
3.14.1.1.1 Sera permitida a correcdo dos dados pessoais abaixo relacionados:
a) Correcao de NOME;
b) Corre¢cdo de NOME DA MAE;
c¢) Corregdo do n2 do DOCUMENTO DE IDENTIDADE;
d) Correcdo de CPF;
e) Correcdo de DATA DE NASCIMENTO;
3.14.1.1.2 Para correcdo dos dados relacionados no subitem 3.14.1.1.1, o candidato devera fazer upload dos
seguintes documentos:
a) DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIDADE DO CANDIDATO, com confirmac¢do de autenticidade por uma das
formas apresentadas no subitem 3.23.
3.14.1.2 CORRECAO DE ENDERECO
3.14.1.2.1 Sera permitida a correcdo dos seguintes itens:
a) Correcdo/Alteracdo de endereco;
b) correcdo de CEP;
3.14.1.2.2 Para correcdo dos dados relacionados no subitem 3.14.1.2.1, o candidato devera fazer upload dos
seguintes documentos:
a) DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIDADE DO CANDIDATO, com confirma¢do de autenticidade por uma das
formas apresentadas no subitem 3.23.
b) COMPROVANTE DE RESIDENCIA.
3.14.2 Os requerimentos deverdo ser protocolados, exclusivamente, no formuldrio préprio no enderego
eletronico https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama _nm.asp.
3.14.2.1 Requerimentos enviados por meio diverso ao estabelecido no item 3.14.2 ndo serdo conhecidos.
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3.14.2.2 Os requerimentos deverdo ser individuais e devidamente comprovados.
3.14.3 N3o serdo analisados os requerimentos interpostos que:
a) nao se refiram especificamente aos itens aprazados nos itens 3.14.1.1.1 e 3.14.1.2.1;
b) sejam extemporaneos;
c) ndo contenham UPLOAD dos documentos comprobatdrios especificados nos subitens 3.14.1.1.1 e/ou
3.14.1.2.1;
d) tenham sido feitos por meio diverso ao estabelecido no item 3.14.2.
3.14.4 Admitir-se-a um Unico requerimento por candidato para os eventos referidos no subitem 3.14.1.1.1 e/ou
3.14.1.2.1, ndo sendo aceitos requerimentos coletivos.
3.14.5 Requerimento interposto em desacordo com este Edital ndo serd considerado.
3.14.6 O prazo para interposicao de requerimento é preclusivo e comum a todos os candidatos.
3.14.7 Nao serdo aceitos requerimentos, presenciais, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.
3.14.8 Os requerimentos serdo analisados e serdo divulgadas as respostas no enderego -eletronico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp
3.14.8.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisdes objetos do
requerimento no endereco eletronico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama nm.asp, sob pena de perda do prazo.
3.14.8.2 Nao serao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
3.15 DISPENSA DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
3.15.1 Poderd ser dispensado do pagamento da taxa de inscricio o candidato que, mediante requerimento
especifico, formulado no horario entre as 10 h até as 17h do primeiro dia util do prazo destinado as inscrigoes,
através de formulario digital, disponivel no endereco eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp, comprove, nos termos do
Edital, amparado pelo Decreto n2 6.593, de 2 de outubro de 2008, que regulamenta o artigo 11, da Lei n2 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, nao ter condi¢Ges de arcar com tal 6nus, devendo a Comissao Especial do Concurso
Publico divulgar, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, sua decisdo.
3.15.1.1 Da decisdo de indeferimento do pedido de dispensa do pagamento da taxa de inscricdo cabera recurso,
apresentado, exclusivamente, através de formuldrio disponivel no endereco eletrbnico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp, conforme disposto no item IX,
no prazo de 1 (um) dia util, a contar da aludida divulgagdo, a Comissdo Especial do Concurso Publico, que decidira,
de maneira irrecorrivel, no prazo de até 2 (dois) dias tteis. A referida decisdo sera igualmente divulgada no
endereco eletronico https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp
3.15.1.2 N3o serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, pedidos de dispensa de pagamento da taxa de inscricdo em
meio diverso ao estabelecido nesse item.
3.15.1.3 E responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar diariamente as publicacdes realizadas no
endereco eletrbnico https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama _nm.asp, referentes
aos seus requerimentos e solicitagdes.
3.15.2 O candidato que tiver seu pedido de dispensa de pagamento da taxa de inscricdo DEFERIDO pela Comissao
Especial do Concurso Publico, com fundamento no parecer do érgdo gestor do CadUnico, terd sua inscricdo
deferida.
3.15.3 O candidato que tiver seu pedido de dispensa de pagamento da taxa de inscricdo INDEFERIDO pela
Comiss3o Especial do Concurso Publico, com fundamento no parecer do 6rgdo gestor do CadUnico, e desejar
continuar participando desse Concurso Publico, devera imprimir a 22 via do boleto bancario para pagamento da
Taxa de Inscricdo até o ultimo dia destinado ao pagamento da taxa de inscri¢do, acessando o endereco eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama _nm.asp
3.15.4 A veracidade das informacgGes apresentadas no pedido de dispensa de pagamento da taxa de inscrigao é
de inteira responsabilidade do candidato que podera, a qualquer momento, responder por crime contra a fé
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publica, no caso de serem constatadas informacgdes inveridicas ou utilizados documentos falsos. Neste caso, o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, aplicando-se ainda, o disposto no paragrafo
Unico do art. 10, paragrafo Unico do Decreto n2. 83.936, de 1979.
3.15.5 Caso o candidato tenha solicitado isen¢do para mais de uma inscrigdo, somente sera concedida isen¢do
para a inscrigao mais recente.
3.16 DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS AS VAGAS RESERVADA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)
3.16.1 A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de inscri¢io no presente Concurso Publico conforme Lei
Estadual n? 12.209, de 20 abril de 2011, bem como o Decreto Estadual n°® 15.805, de 30 de dezembro de 2014,
desde que as atribuicdes da fungdo sejam compativeis com a deficiéncia, ficando-lhes reservadas 5% (cinco por
cento) das vagas para as opgoes de cargo oferecidas neste Concurso Publico. Os interessados deverdo observar e
atender aos procedimentos determinados para inscrigao, previstos neste Edital.
3.16.1.1 Para o calculo do percentual de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera observado o total de
vagas para cada op¢do de cargo, e, resultando a aplicacdo em numero fracionado, sera elevado para o primeiro
numero inteiro subsequente, desde que a fracdo obtida seja superior a 0,5 (cinco décimos) ou diminuido para o
primeiro nimero inteiro antecedente, em caso de fragdo igual ou inferior a 0,5 (cinco décimos).
3.16.2 Para concorrer a vaga reservada a PCD, o candidato devera realizar a entrega, via upload, no endereco
eletronico https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp dos documentos
comprobatodrios abaixo relacionados, com confirmacdo de autenticidade por uma das formas apresentadas no
subitem 3.23, digitalizados, em formato pdf, impreterivelmente, até as 17 h do primeiro dia util seguinte ao
término do periodo destinado ao pagamento do boleto referente a taxa de inscrigdo:
| - DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIDADE DO CANDIDATO, com confirmac¢do de autenticidade por uma das
formas apresentadas no subitem 3.23.
Il - RELATORIO MEDICO DETALHADO, redigido em letra legivel, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do inicio das inscri¢cdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID), e a sua provavel causa ou origem,
contendo a assinatura e o carimbo contendo o nimero do CRM do médico responsavel por sua emissdo. Se o
documento enviado para atestar deficiéncias permanentes for um Laudo Médico Pericial, ndo sera exigido que a
data de expedicdo tenha sido de, no maximo, 12 (doze) meses, porque o prazo de validade do laudo médico
pericial nesses casos é indeterminado, com confirmacdo de autenticidade por uma das formas apresentadas no
subitem 3.23.
3.16.3 O Relatério Médico/Laudo Médico Pericial devera conter, no minimo, as seguintes informacdes:
a) o nome completo do candidato;
b) a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia;
c¢) o cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID);
d) a data de emissdo do Relatério Médico/Laudo Médico Pericial;
e) o Nome e N2 de registro do profissional emitente do Relatério Médico/Laudo Médico Pericial;
f) a assinatura do profissional emitente do Relatério Médico/Laudo Médico Pericial.
3.16.4 O candidato que deixar de enviar o relatério médico/laudo médico pericial tera seu pedido para concorrer
a vaga reservada a PCD INDEFERIDO.
3.16.5 Se o relatdrio médico/laudo médico pericial apresentado ndo atender ou contemplar todos os requisitos
exigidos no item 3.16.3, o pedido para concorrer a vaga de PCD serd INDEFERIDO.
3.16.6 Da decisdo de indeferimento do pedido para concorrer a vaga reservada a PCD cabera recurso,
apresentado, exclusivamente, através de formuldrio digital, disponivel no endereco eletrbnico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama _nm.asp, nos termos do item IX deste
Edital.
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3.16.7 O relatério médico/laudo médico pericial, a partir do seu recebimento na Funda¢do CEFETBAHIA,
constituira parte integrante do requerimento de inscri¢do e, dessa forma, ndo serd devolvido nem sera fornecida
cOpia ao candidato.
3.16.8 O candidato PCD participard do exame em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteldo, a avaliagdo, ao horario, ao local de aplicagdo das provas e aos critérios de habilitacdo
estabelecidos nos itens V e VI.
3.16.9 O candidato PCD, caso deseje, podera solicitar condi¢cdo especial para realizacdo da prova escrita, devendo
seguir os procedimentos indicados no item 3.21 deste edital.
3.16.9.1 A nado solicitacdo de condigdao especial para realizagao da prova escrita, conforme procedimentos
indicados no item 3.21 deste edital, implicara ao candidato PCD realizar a prova nas mesmas condi¢Ges dos
demais candidatos.
3.17 DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS AS VAGAS RESERVADAS A POPULACAO NEGRA
3.17.1 Poderdo concorrer as vagas reservadas a populagdo negra o candidato que fizer a sua opgdo através de
AUTODECLARACAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS, conforme o quesito cor
ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), sendo vedada qualquer
solicitacdo por parte do candidato apds a conclusdo da inscrigdo.
3.17.1.1 Aos candidatos que se autodeclararem negros serdo reservados 30% (trinta por cento) das vagas
oferecidas, conforme o disposto no Quadro 3, durante o processo de validade do Concurso Publico. As disposi¢cdes
deste Edital, referentes a reserva de vaga para a populacdo negra, estdo de acordo com a Lei Estadual n2 13.182,
de 6 de junho de 2014, bem com o Decreto Estadual n° 15.353, de 08 de agosto de 2014.
3.17.2 Quando o numero de vagas reservadas a populacdo negra resultar em fracdo, arredondar-se-a para o
numero inteiro imediatamente superior em caso de fragdo maior que 0,5 (cinco décimos), ou para niumero inteiro
imediatamente inferior em caso de fra¢do igual ou menor que 0,5 (cinco décimos).
3.17.3 O percentual de vagas reservadas ao candidato negro sera observado ao longo do periodo de validade do
Concurso Publico, inclusive em relagao as vagas que surgirem ou que forem criadas.
3.17.4 Serd assegurada a inscricdao do candidato negro nessa condi¢do, procedendo-se a nomeacgdo dos aprovados
na hipdtese de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade do Concurso Publico e que possibilitem a
aplicacdo do disposto nos §§ 12 e 22 do art. 22 do Decreto Estadual n° 15.353, de 08 de agosto de 2014.
3.17.5 Para concorrer a vaga reservada aos candidatos negros, o candidato deverd, apds o preenchimento do
formulario de inscrigao:
a) selecionar a op¢do AUTODECLARAGCAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS no
endereco eletrénico: https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama nm.asp;
b) realizar o UPLOAD dos documentos abaixo relacionados, com confirmagdo de autenticidade por uma das
formas previstas no subitem 3.23, digitalizado, em formato pdf, impreterivelmente, até as 17 h do primeiro dia
util seguinte ao término do periodo destinado ao pagamento do boleto referente a taxa de inscrigao:
I-DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIDADE DO CANDIDATO,com confirmagdo de autenticidade por uma das formas
apresentadas no subitem 3.23.
3.17.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgdo por vaga destinada ao candidato negro no momento
do REQUERIMENTO DE INSCRICAO através da AUTODECLARACAO COMO PESSOA PRETA OU PARDA.
3.17.7 A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual
ou superior a 03 (trés), observados os critérios de distribuicdo de vagas previstos no edital.
3.17.8 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgdo por vaga destinada ao candidato negro no momento
da inscricao.
3.17.9 Para inscricdo como negro, o candidato deverd observar os procedimentos previstos neste Edital, caso
contrario, ndo concorrerd as vagas desse grupo, mas, automaticamente, as vagas de ampla concorréncia.
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3.17.19.1 O candidato negro participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos no que se refere as etapas, ao conteudo da prova, a avaliagao, aos critérios de aprovagao, ao horario
e ao local de aplicagdo da prova escrita, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
3.17.10 O candidato que, no ato da inscri¢ao, se autodeclarar negro, se aprovado no Concurso Publico terd seu
nome divulgado na lista geral e na lista dos candidatos na condi¢do de negro.
3.17.11 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a populacdo negra, estas serdo preenchidas
pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificacdo.
3.17.12 Os candidatos inscritos como negros, se aprovados nas etapas do Concurso Publico, havendo impugnacao
da condic¢do de negro, serao convocados pela Fundagao CEFETBAHIA para o ato de confirmacdo da autodeclaragao
como negro, cabendo a uma Comissao de heteroidentificacdo, a emissdao de um parecer conclusivo favoravel ou
ndo a declaracdo do candidato, com a finalidade de atestar o seu enquadramento conforme previsto na Lei
Estadual n? 13.182/2014.
3.17.13 O local, a data, o horario e os procedimentos para o ato de confirmacgdo da autodeclaragdo virtual como
negro, realizada no ato inscri¢do, serdo divulgados em Aviso de Convocacdo para Heteroidentificacdo, o qual sera
disponibilizado no site da Fundacao CEFETBAHIA:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp
3.17.14 A avaliacdo da Comissdo de heteroidentificacdo quanto a condicdo de negro considerara os seguintes
aspectos:
a) informacdo prestada no ato da inscricdo quanto a condi¢do de pessoa negra;
b) autodeclaragdo assinada pelo(a) candidato(a) no momento do ato de confirmacao, ratificando sua condigdo de
pessoa preta ou parda, indicada no ato da inscrigao;
c¢) fendtipo apresentado pelo(a) candidato(a) no momento do ato de confirmac¢do da autodeclaragdo como negro.
3.17.15 O(A) candidato(a) sera considerado(a) ndo enquadrado(a) na condi¢do de pessoa preta ou parda quando:
a) ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 3.17.1;
b) se negar a fornecer alguma das informacdes e/ou documentos, solicitados pela Comissdo de
heteroidentificacdo, no momento da avaliacdo;
¢) houver unanimidade entre os integrantes da Comissao de heteroidentificagdo quanto ao ndo atendimento do
quesito cor ou raga por parte do(a) candidato(a).
3.17.16 O ndao comparecimento ao ato de confirmag¢do da autodeclaragdo como negro ou o ndo enquadramento
na condicdao de pessoa negra apds ato de confirmagdo da autodeclaragdo como negro, acarretard a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos negros e a elimina¢do do candidato no Concurso Publico, caso ndo
tenha atingido os critérios classificatérios da ampla concorréncia.
3.17.17 Conforme art. 3, §3° do Decreto Estadual n2 15.353 de 2014, detectada a falsidade da declaragao, o
candidato sera eliminado do Concurso Publico e, se houver sido nomeado ou contratado, ficara sujeito a anulacdo
da sua admissdo ao servico publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢Ges cabiveis.
3.17.18 O candidato que tiver sua solicitacdo de inscricdo as vagas reservadas a populag¢do negra deferida
concorrera as vagas da ampla concorréncia e as vagas reservadas a populacdo negra.
3.17.19 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serao
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a popula¢do negra.
3.17.20 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a populacdo negra, estas serdo preenchidas
pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem de classificagao.
3.17.21 O deferimento das inscri¢des dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas a populagdo negra
estara disponivel, conforme cronograma constante no Anexo |, no endereco eletrénico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama _nm.asp.
3.17.21.1 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida podera interpor recurso, nos termos do item IX deste
Edital, em formuldrio préprio disponivel no endereco eletrbnico:
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https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp.
3.17.22 Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga a populagdo negra, conforme o ato de
confirmacgdo da autodeclaragao como negro, cabera interposicao de recurso, nos termos do item IX deste Edital,
em formulario préprio disponivel no enderego eletronico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama nm.asp
3.18 DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS AS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS INDIGENAS
3.18.1 Poderio concorrer as VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS INDIGENAS aqueles que se identificam como
parte de uma coletividade indigena e sdo reconhecidos por seus membros como tal, independentemente de
viverem ou ndo em territdrio indigena.
3.18.2 Aos candidatos que se autodeclararem indigenas serdo reservados 3% (trés por cento) do total das vagas
oferecidas, conforme disposto no Quadro 3, durante o processo de validade do Concurso Publico, na forma do
Decreto Federal n? 12.536, de 27 de junho de 2025, que regulamenta a Lei Federal n2 15.142, de 3 de junho de
2025.
3.18.2.1 O quantitativo de vagas reservadas a candidatos indigenas consta no Quadro 3 deste edital.
3.18.2.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opcdo por vaga destinada ao candidato indigena.
3.18.3 Para inscricdo como indigena, o candidato devera observar os procedimentos previstos neste Edital, caso
contrdario, ndo concorrera as vagas desse grupo, mas automaticamente as vagas de ampla concorréncia.
3.18.4 Para concorrer a vaga reservada aos candidatos indigenas, o candidato devera:
a) selecionar no site a opcio REQUERIMENTO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS
INDIGENAS;
b) realizar upload dos documentos comprobatdrios abaixo relacionados, com confirmacdo de autenticidade por
uma das formas previstas no subitem 3.23, digitalizados, em formato pdf, impreterivelmente, até as 17 h do
primeiro dia atil seguinte ao término do periodo destinado ao pagamento do boleto referente a taxa de
inscricao no endereco eletrénico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama _nm.asp:
| - DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO CIVIL DO CANDIDATO, expedido por érgio publico reconhecido na forma
estabelecida na legislagdo, com indicacdo de pertencimento étnico, com confirmac¢do de autenticidade por uma
das formas apresentadas no subitem 3.23, e
Il - DOCUMENTO DE COMUNIDADE INDIGENA OU DE INSTITUICAO OU ORGANIZAGAO REPRESENTATIVA DO
POVO OU GRUPO INDIGENA QUE RECONHECA O PERTENCIMENTO ETNICO DO CANDIDATO, com firma
reconhecida, assinado por, no minimo, trés liderancas indigenas da respectiva etnia, com confirmacdo de
autenticidade por uma das formas apresentadas no subitem 3.23; ou
lll - OUTROS DOCUMENTOS que, na forma estabelecida no edital, estejam aptos a confirmar o pertencimento
étnico do candidato, com confirmacdo de autenticidade por uma das formas apresentadas no subitem 3.23., tais
como:
a) comprovantes de habitacdo em comunidades indigenas;
b) documentos expedidos por escolas indigenas;
¢) documentos expedidos por 6rgdos de saude indigena;
d) documentos expedidos pela Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI) ou pelo Ministério dos Povos
Indigenas;
e) documentos expedidos por érgdo de assisténcia social;
f) documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, instituido
pelo art. 62-F da Lei n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993; e
g) documentos de natureza previdencidria.
3.18.4.1 A firma reconhecida das declara¢des constantes no item 3.18.4, inciso Il ndo serd exigida se forem
assinadas digitalmente com certificado digital no padrao da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-
Brasil) ou através do portal ou aplicativo assinador.gov.br pelas liderancas indigenas da respectiva etnia.
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3.18.5 O candidato que deixar de enviar os documentos relacionados no item 3.18.4 deste edital tera seu pedido
para concorrer a vaga reservada as Pessoas Indigenas INDEFERIDO.
3.18.5.1 Se os documentos comprobatérios de pertencimento étnico do candidato ndo atenderem ou ndo
contemplarem todos os requisitos exigidos no item 3.18.4, incisos Il ou Ill, o pedido para concorrer a vaga de
Pessoa Indigena serd INDEFERIDO.
3.18.5.2 Da decisdo de indeferimento do pedido para concorrer a vaga reservada a Pessoa Indigena caberd
recurso, apresentado, exclusivamente, na forma e no prazo estabelecidos no item IX e no cronograma previsto,
constante no Anexo | deste Edital.
3.18.5.3 O candidato que tiver a sua inscricdo as vagas reservadas as pessoas indigenas INDEFERIDA poderd
interpor recurso, exclusivamente, na forma e no prazo estabelecidos no item IX e no cronograma previsto,
constante no Anexo | deste Edital.
3.18.6 O(s) documento(s) comprobatdrio(s) de pertencimento étnico do candidato, a partir do seu recebimento
na Fundagdo CEFETBAHIA, constituira(3o) parte integrante do REQUERIMENTO DE INSCRICAO e, dessa forma, ndo
sera(do) devolvido(s) nem sera(do) fornecida(s) cépia(s) ao candidato.
3.18.7 O candidato que ndo apresentar os documentos comprobatdrios de pertencimento étnico na opgdo
REQUERIMENTO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS INDIGENAS, na forma do item 3.18.4
ndo podera, posteriormente, alegar essa condigdo para reivindicar o beneficio legal no Concurso Publico.
3.18.8 A forma de participagdo no concurso na condicdo de Pessoa indigena sera divulgada na Relagdo das
Inscricbes deferidas, que sera publicada, conforme cronograma constante no Anexo |, no endereco eletrénico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp.
3.19 DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS A VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS QUILOMBOLAS
3.19.1 Poderdo concorrer as VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS QUILOMBOLAS aqueles pertencentes a grupo
étnico-racial, segundo critérios de autoatribuicao, com trajetéria histérica prépria, dotado de relagdes territoriais
especificas, com presuncdo de ancestralidade preta ou parda, conforme previsto no Decreto n2 4.887, de 20 de
novembro de 2003.
3.19.1.1 Aos candidatos que se autodeclararem quilombolas serdo reservados 2% (dois por cento) do total das
vagas oferecidas, conforme disposto no Quadro 3 deste Edital, durante o processo de validade do Concurso
Publico, na forma do Decreto Federal n212.536, de 27 de junho de 2025, que regulamenta a Lei Federal n215.142,
de 3 de junho de 2025.
3.19.1.2 O quantitativo de vagas reservadas a candidatos quilombolas consta no Quadro 3 deste edital
3.19.1.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opcdo por vaga destinada ao candidato quilombola.
3.19.1.4 Para inscri¢cdo como quilombola, o candidato devera observar os procedimentos previstos neste Edital,
caso contrario, ndo concorrera as vagas desse grupo, mas automaticamente as vagas de ampla concorréncia.
3.19.2 Para concorrer a vaga reservada aos candidatos quilombolas, o candidato dever3;
a) selecionar no site a opcio REQUERIMENTO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS
QUILOMBOLAS;
b) realizar upload dos documentos comprobatdrios abaixo relacionados, com confirmacgdo de autenticidade por
uma das formas previstas no subitem 3.23, original ou em fotocdpia autenticada, digitalizados, em formato pdf,
impreterivelmente, até as 17 h do primeiro dia util seguinte ao término do periodo destinado ao pagamento do
boleto referente a taxa de inscrigao no endereco eletrénico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama _nm.asp:
| - DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIDADE DO CANDIDATO, com confirmac¢do de autenticidade por uma das
formas apresentadas no subitem 3.23; e
Il — DECLARAGAO QUE COMPROVE O PERTENCIMENTO ETNICO DO CANDIDATO, com firma reconhecida,
assinada por trés liderangas ligadas a associacdao da comunidade, nos termos do disposto no art. 17, paragrafo
Unico, do Decreto n? 4.887, de 20 de novembro de 2003; com confirmacgao de autenticidade por uma das formas
apresentadas no subitem 3.23; e
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Il - CERTIFICACAO DA FUNDACAO CULTURAL PALMARES QUE RECONHECA COMO QUILOMBOLA A
COMUNIDADE A QUAL O CANDIDATO PERTENCE, com confirmacdo de autenticidade por uma das formas
apresentadas no subitem 3.23.
3.19.2.1 A firma reconhecida da declaragdo constante no item 3.19.2, inciso |l ndo serd exigida se for assinada
digitalmente com certificado digital no padrdo da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICPBrasil) ou
através do portal ou aplicativo assinador.gov.br pelas liderancas ligadas a associagdo da comunidade.
3.19.3 O candidato que deixar de enviar os documentos relacionados no item 3.19.2 deste edital tera seu pedido
para concorrer a vaga reservada as Pessoas Quilombolas INDEFERIDO.
3.19.3.1 Se os documentos comprobatérios de pertencimento étnico do candidato ndo atenderem ou ndo
contemplarem todos os requisitos exigidos no 3.19.2, o pedido para concorrer a vaga de Pessoa Quilombola sera
INDEFERIDO.
3.19.3.2 Da decisdo de indeferimento do pedido para concorrer a vaga reservada a Pessoa Quilombola cabera
recurso, apresentado, exclusivamente, na forma e no prazo estabelecidos no item IX e no cronograma previsto,
constante no Anexo | deste Edital.
3.19.4 O(s) documento(s) comprobatdrio(s) de pertencimento étnico do candidato, a partir do seu recebimento
na Fundagdo CEFETBAHIA, constituira(3o) parte integrante do REQUERIMENTO DE INSCRICAO e, dessa forma, ndo
sera(do) devolvido(s) nem sera(do) fornecida(s) cépia(s) ao candidato.
3.19.5 O candidato que ndo apresentar os documentos comprobatdrios de pertencimento étnico na opgdo
REQUERIMENTO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS QUILOMBOLAS, na forma do item
3.19.2 ndo poderad, posteriormente, alegar essa condicdo para reivindicar o beneficio legal no Concurso Publico.
3.19.6 A forma de participagao no concurso na condicdo de Pessoa Quilombola serd divulgada na Relagdo das
Inscricbes deferidas, que serd publicada, conforme cronograma constante no Anexo |, no enderego eletronico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama _nm.asp.
3.19.6.1 O candidato que tiver a sua inscricdo as vagas reservadas a candidatos quilombolas INDEFERIDA podera
interpor recurso, exclusivamente, na forma e no prazo estabelecidos no item IX e no cronograma previsto,
constante no Anexo | deste Edital.
3.19.7 Sobrevindo decisdo que ndo reconhega a condi¢do de negro e/ou indigena e/ou quilombola o candidato
sera excluido das vagas reservadas e passara a concorrer nas vagas destinadas a ampla concorréncia.
3.19.7.1 A decisdo da Comissao Especial sera devidamente fundamentada.
3.19.8 Na hipédtese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé na autodeclaracao, o 6rgdo ou a entidade
responsavel pelo concurso publico instaurard procedimento administrativo para averiguacdo dos fatos,
respeitados os principios do contraditdrio e da ampla defesa.
3.19.8.1 Na hipdtese de o procedimento administrativo concluir pela ocorréncia de fraude ou ma-fé, o
candidato:
a) sera eliminado do concurso publico, caso o certame ainda esteja em andamento; ou
b) terd anulada a sua admissdo ao cargo, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis, caso ja tenha sido nomeado.
3.19.9 No deferimento das inscri¢cdes, constard a relacdo dos candidatos, contendo o n2 de inscricdo, o nome
completo, a opg¢do de cargo, o municipio onde realizara a prova e a forma de participa¢do (ampla concorréncia,
PCD, negro, indigena e/ou quilombola).
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3.20 DA SOLICITACAO DA CONDICZ\O ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA PELA CANDIDATA
LACTANTE

3.20.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, amparada nos termos do art 22 da Lei federal n213.872,
de 17 de setembro de 2019, e do art. 68 do Decreto estadual n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014, durante a
realizacdo da prova, devera fazer, até as 17h do primeiro dia util seguinte ao término do periodo destinado ao
pagamento do boleto referente a taxa de inscrigdo, o REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL PARA
AMAMENTAR DURANTE A REALIZACAO DA PROVA ESCRITA no endereco eletrénico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp.

3.20.2 A candidata devera realizar o upload dos documentos abaixo relacionados, digitalizados, em formato pdf:

| - DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIDADE DO CANDIDATO, com confirmagdo de autenticidade por uma das
formas apresentadas no subitem 3.23;

Il - CERTIDAO DE NASCIMENTO DO(A) FILHO(A) A SER AMAMENTADO, com confirmacdo de autenticidade por
uma das formas apresentadas no subitem 3.23;

Il — DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO DA PESSOA ADULTA QUE SERA A ACOMPANHANTE DA CRIANGA
DURANTE O PERIODO DE REALIZACAO DA PROVA, com confirmacdo de autenticidade por uma das formas
apresentadas no subitem 3.23.

3.20.3 A pessoa acompanhante sera a responsavel pela guarda da crian¢a durante o periodo necessario a
realizacdo da prova e permanecera em sala reservada para amamentagao.

3.20.3.1 A auséncia de um adulto acompanhante impedira que a crianga permaneca no local de prova.

3.20.4 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no subitem
5.6.1 deste Edital durante a realizacdo do Certame.

3.20.5 No dia da realizacdo da prova, o acompanhante devera apresentar documento de identificagcdo legalmente
aceito, podendo a Fundagdo CEFETBAHIA submeté-lo ao processo de identificacdo.

3.20.6 Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da
sala de prova, acompanhada de um(a) fiscal, sendo concedido tempo adicional, nos termos do art. 42 da Lei n?
13.872, de 17 de setembro de 2019, a titulo de compensacao, durante o periodo de realizagdo da prova.

3.20.7 O ndo envio da documentag¢ao mencionada no subitem 3.20.2 deste Edital ou o envio fora do prazo definido
e/ou por outra via diferente da estabelecida no subitem 3.20.1 implicardo em indeferimento da solicitacdo da
condicdo especial.

3.20.8 A Fundag¢do CEFETBAHIA ndo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede, pelos
correios ou por e-mail.

3.20.9 O deferimento das solicitagdes de condicdo especial sera divulgado juntamente com as inscri¢cdes deferidas
e estard disponivel as candidatas no CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO, disponibilizado no site
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama _nm.asp

3.20.10 A candidata lactante que tiver a sua solicitacdo de condicdo especial indeferida podera interpor recurso,
conforme disposto no item IX deste Edital.

3.21 DA SOLICITACAO DA CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA

3.21.1 O candidato que, por motivo de doenca ou por limitagdo fisica, necessitar de condi¢do especial para
realizacdo das Provas devera até as 17h do primeiro dia util seguinte ao término do periodo destinado ao
pagamento do boleto referente a taxa de inscrigdo fazer o REQUERIMENTO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA
REALIZACAO DAS PROVAS, em formuldrio especifico, disponivel no endereco eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp.

3.21.2 O candidato devera realizar o upload dos documentos abaixo relacionados:

| - DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIDADE DO CANDIDATO, com confirmagdo de autenticidade por uma das
formas apresentadas no subitem 3.23;

Il - RELATORIO MEDICO, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do inicio das inscrigdes, original ou
em fotocdpia autenticada, digitalizado no formato pdf, com confirmacao de autenticidade por uma das formas
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apresentadas no subitem 3.23, contendo:
a) o nome completo do candidato;
b) a condicdo especial que o candidato necessita para realiza¢do da prova;
¢) a justificativa médica para tal solicitacdo, com o cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID);
d) a assinatura do médico; e
e) o carimbo contendo o nimero do CRM do médico responsavel pela emissdo do Relatério Médico.
3.21.3 O Relatdrio Médico podera ser substituido por um Laudo Médico Pericial, cuja validade é indeterminada,
que devera ser apresentada, em fotocépia autenticada, digitalizado no formato pdf, contendo:

a) o nome completo do candidato;

b) a condicdo especial que o candidato necessita para realizacdo da prova;

¢) a justificativa médica para tal solicitacdo, com o cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID);

d) a assinatura do médico;

e) o carimbo contendo o nimero do CRM do médico responsavel pela emissdo do Laudo Médico Pericial.

3.21.4 N3o havera devolugdo do Relatério Médico/Laudo Médico Pericial, nem sera fornecida cépia desse laudo
ao candidato.

3.21.5 O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a condicdo especial. A solicitacdo sera deferida ou
indeferida pela Fundagdao CEFETBAHIA, apds criteriosa andlise, obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade.

3.21.6 O n3o envio do Relatdrio Médico/Laudo Médico Pericial ou o envio fora do prazo definido ou o envio por
outra via diferente da estabelecida no subitem 3.21.1 deste Edital, causara o indeferimento da solicitacdo da
condicdo especial.

3.21.7 A Fundagdo CEFETBAHIA ndo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede, por
correios ou por e-mail.

3.21.8 O deferimento das solicitagcdes de condicdo especial sera divulgado juntamente com as inscri¢cdes deferidas
e estard disponivel aos candidatos no CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO, disponibilizado no site
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp

3.21.9 Da decisdo de indeferimento do REQUERIMENTO DA CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA
ESCRITA cabera recurso, nos termos do item IX deste edital, apresentado, exclusivamente, através de formulario
digital disponivel no endereco eletrénico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama _nm.asp.

3.22 DO REQUERIMENTO PARA USO DE NOME SOCIAL

3.22.1 A pessoa travesti ou transexual podera requerer a inclusdo e o uso de nome social, conforme previsto no
art. 69 do Decreto Estadual n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014 e no Decreto Estadual n? 17.523, de 23 de
margo de 2017.

3.22.2 Entende-se por nome social aquele adotado pelo travesti ou transgénero, e pelo qual se identifica e é
reconhecido pela sociedade.

3.22.3 A pessoa nessa condi¢do podera realizar sua inscri¢dao utilizando seu nome social, ficando ciente de que tal
nome sera o Unico divulgado em toda e qualquer publica¢do relativa ao Concurso Publico.

3.22.4 Para que o nome social seja utilizado no Concurso Publico, o candidato travesti ou transexual devera
requerer tal condi¢do, até as 17h do primeiro dia util seguinte ao término do periodo destinado ao pagamento
da taxa de inscrigdo, em formuldrio especifico disponivel no enderego eletronico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama _nm.asp, da seguinte forma:

a) informar o nome social que deseja ser utilizado no ambito do Concurso Publico;

b) realizar upload do Documento Oficial de Identidade com confirmacdo de autenticidade por uma das formas
apresentadas no subitem 3.23;
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3.22.5 O parecer sobre o requerimento para utilizacdo de nome social no dmbito do Concurso Publico sera
divulgado em aviso especifico no endereco eletrénico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama _nm.asp
3.22.6 Da decisdo de indeferimento do requerimento para utilizagdo de nome social no ambito do Concurso
Publico cabera recurso, apresentado, exclusivamente, através de formuldrio digital, disponivel no endereco
eletronico: https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp, nos termos do item
IX deste Edital.
3.23. AUTENTICIDADE
3.23.1 Todos os documentos anexados pelo candidato para interposicdo de REQUERIMENTOS deverdo ser
entregues em fotocépias com confirmagao de autenticidade, realizada por uma das formas a seguir:
a) por cartorio;
b) por agente publico, nos termos da lei n? 13.726, de 08 de outubro de 2018;
c) por meio eletronico, mediante cédigo/link para rastreabilidade/QRCode;
d) por assinatura com certificado digital do responsavel legal pela emissdo do documento;
e) mediante DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE PELA DIGITALIZACAO DE DOCUMENTOS (Anexo lll).
3.23.1.1 A autenticacdo da cépia do documento em CARTORIO, devera:
a) estar legivel;
b) conter o selo cartorial;
c) conter a identificacdo do responsavel pela autenticacao.
3.23.1.2 A autenticagdo da cépia do documento realizada POR AGENTE PUBLICO, nos termos da lei n2 13.726,
de 08 de outubro de 2018, devera:
a) estar legivel;
b) conter a expressdo “CONFERE COM O ORIGINAL”;
c) conter o nome do agente publico;
d) conter a matricula funcional/a portaria/o decreto de nomeac&o do agente publico;
e) conter o nome do érgdo ao qual o funcionario publico estd vinculado.
3.23.1.3 A autenticacdo da cépia do DOCUMENTO EMITIDO ELETRONICAMENTE, devera:
a) estar legivel;
b) conter o cédigo para confirmacgdo de autenticidade; e/ou
c) conter o link para rastreabilidade no site do emitente; e/ou
d) conter QRCode para confirmacdo da autenticidade do documento; e/ou atarvés do portal ou aplicativo
assinador.gov.br
e) ter a autenticidade confirmada por um dos meios apresentados nas alineas b), c) ou d) desse item, no
momento da andlise.
3.23.1.4 A autenticagdo do documento emitido MEDIANTE CERTIFICADO DIGITAL DO RESPONSAVEL LEGAL PELA
EMISSAO DO DOCUMENTO, devera:
a) estar legivel;
b) obedecer aos requisitos de autenticidade, integridade, validade juridica e interoperacionalidade da
infraestrutura de chaves publicas brasileira - ICP Brasil;
c) ter a autenticidade confirmada no ICP Brasil (validar iti.gov.br)
d) ser emitido por pessoa diversa ao candidato inscrito, porque é vedada autodelcragao.
3.23.1.5 A confirmagdo de autenticidade mediante DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE PELA DIGITALIZACAO
DE DOCUMENTOS (Modelo constante no Anexo lll deste edital), assinada digitalmente com certificado digital
no padrao da infraestrutura de chaves publicas (ICP-Brasil) ou através do portal ou aplicativo assinador.gov.br,
devera:
a) estar legivel;
b) obedecer aos requisitos de autenticidade, integridade, validade juridica e interoperacionalidade da
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infraestrutura de chaves publicas brasileira - ICP Brasil;
c) ter a autenticidade confirmada no ICP Brasil (validar iti.gov.br)
d) ser emitido pelo préprio candidato.

IV. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES, DO PARECER SOBRE AS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA
PROVA ESCRITA E DO CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO

4.1 As INSCRICOES DEFERIDAS ser3o divulgadas, de acordo com o cronograma constante no Anexo |, no enderego
eletronico https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp .

4.1.1 No deferimento das inscricdes, constara a relacdo dos candidatos, contendo o n2 de inscricdo, o nome
completo, a opgao de cargo e a forma de participacdo (ampla concorréncia ou reserva de vagas: PCD, Negro,
Indigena e Quilombola), e o municipio de realiza¢do da prova.

4.2 O parecer sobre as condi¢cdes especiais para realizagao da prova sera divulgado no endereco eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp

4.2.1 No parecer sobre as condicOes especiais para realizagdo da prova, constard a relacdo dos candidatos que
formularam requerimentos especificos para essa condi¢do, contendo o n? de inscricdo, 0 nome completo, a opgao
de cargo e o parecer sobre a condicdo especial solicitada.

4.3 O candidato que tiver a sua inscricdo e/ou solicitacdo de condicdo especial indeferida(s) podera interpor
recurso, conforme disposto no item IX deste Edital.

4.4 A Fundagdo CEFETBAHIA, quando for o caso, submetera os recursos a Comissao Especial do Concurso Publico
que decidird sobre o pedido de reconsideracdo e divulgara o resultado através de aviso, disponibilizado no
endereco eletrénico https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama nm.asp.

4.4.1 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, as INSCRICOES DEFERIDAS poderio,
eventualmente, ser alteradas.

4.5 O CARTAO INFORMATIVO DE INSCRIGAO, informando o local da prova, o horério da prova, a opgdo de cargo
para o qual efetuou a inscri¢gdo e o seu respectivo numero de inscricdo, bem como os protocolos e as orientagdes
a serem seguidas pelos candidatos para realizagdo da PROVA ESCRITA, sera divulgado no endereco eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp, de acordo com o cronograma
previsto no Anexo I.

4.5.1 Somente sera disponibilizado o CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO para o candidato que teve sua
inscricao deferida no periodo e forma estabelecidos no item IV;

4.5.2 Caso o CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO do candidato ndo seja disponibilizado até cinco dias antes da
data marcada para a realizacdo da prova, é de inteira responsabilidade do candidato enviar e-mail para
selecao@fundacaocefetbahia.org.br, anexando o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do, até 4 (quatro)
dias antes da data de realiza¢do da prova, para que seja disponibilizado o CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO
no endereco eletronico:

https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp

V — DA PROVA ESCRITA
5.1 CARACTERISTICAS GERAIS

5.1.1 A prova escrita, de carater eliminatdrio e classificatério, serd composta por 30 (trinta) questdes objetivas,
de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas de resposta (A, B, C, D e E), para todas as opg¢des de cargos.
5.1.2 A atribuicdo de peso as questdes se dara de acordo com o quadro 4, sendo o total de pontos da prova escrita
(Tpo) igual a 70 (setenta) pontos.

5.1.3 O conteudo programatico exigido para a prova consta no Anexo Il deste Edital.

5.1.3.1 Serdo exigidas no certame as atualizacGes legislativas pertinentes ao conteuido programatico vigentes até
a data de publicacdo deste Edital.

5.1.4 As caracteristicas da Prova: drea de conhecimento, nimero de questdes e respectivos pesos e total de
pontos estdo apresentadas no quadro 4.
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Quadro 4_Caracteristicas da prova (Para todos os cargos)

Quantitativo de Total
Areas de conhecimento Questoes/Peso (Pso)
1 2 3 Questoes | Pontos
Conhecimentos Gerais 5 10 5 20 40
Prova Escrita
Conhecimentos especificos 0 0 10 10 30
Somatadrio Geral 5 10 15 30 70

5.2 DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA

5.2.1 A prova escrita sera aplicada no dia 02 de agosto de 2026, no TURNO MATUTINO, no municipio de
Caturama, Estado da Bahia, podendo ser aplicada também em municipios vizinhos, caso o niumero de inscritos
exceda a capacidade disponivel da rede escolar do municipio sendo certo que qualquer alteragao de data, local
e/ou turno serd divulgada, oportunamente, em Aviso publicado no endereco eletrbnico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama _nm.asp

5.2.2 A prova tera duragdo de 02h30min (duas horas e 30 min), com hordrio, previsto, de inicio as 08h30min (oito
horas e trinta minutos), considerado o HORARIO LOCAL. O candidato devera comparecer ao local da prova com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora do hordrio previsto fixado para o inicio da sua aplicacdo, portando
documento de identificacdo oficial nos termos do item 5.3.5 e Cartdo Informativo de Inscricdo ou comprovante
de pagamento da taxa de inscri¢ao.

5.2.3 Os horarios previstos para abertura e fechamento dos portGes serao, respectivamente, as 07h50min (sete
horas e cinquenta minutos) e as 08h20min (oito horas e vinte minutos), considerado o HORARIO LOCAL. N3o
sera permitido, em hipdtese alguma, o ingresso de candidatos no local de aplicagdo da prova apds o fechamento
dos portdes.

5.3 ACESSO AO LOCAL E A SALA DE APLICACAO DA PROVA

5.3.1 O local e o horario da prova, bem como os protocolos e as orientacGes a serem seguidas pelos candidatos
para realizagdo da PROVA ESCRITA encontram-se disponibilizados, de acordo com o cronograma previsto no
Anexo |, no CARTAO INFORMATIVO DE INSCRICAO, disponivel no endereco eletrdnico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama _nm.asp.

5.3.1.1 Serd responsabilidade do candidato buscar as informacgdes referentes a data, horario, e local de prova
diretamente no site do Concurso Publico onde realizou a inscri¢do, ndo tendo o MUNICIPIO DE CATURAMA nem
a Fundacdo CEFETBAHIA a obrigacdo de efetuar contatos individuais, ndo cabendo ao candidato alegar
desconhecimento das datas e demais informagGes contidas neste Concurso Publico e nas demais publicages
sobre este processo.

5.3.2 RECOMENDA-SE AO CANDIDATO, NO DIA DA REALIZAGAO DA PROVA:

a) comparecer ao local designado, munido de documento oficial de identidade original e caneta esferografica de
tinta preta ou azul escura, cujo corpo seja de material transparente.

b) ndo levar nem utilizar equipamentos eletrénicos de comunicacgdo (bip, mp3, mp4, telefone celular, smartphone,
smartwatch, tablet, relégios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor de ondas
eletromagnéticas, gravador, maquina fotografica, controle de alarme veicular, chaves eletronicas de veiculo
automotor ou outros equipamentos similares), bem como fones e protetores auriculares;

¢) ndo levar nem utilizar livro, legislacdo, manual, folhetos, apostila ou qualquer material escrito;

d) ndo levar nem utilizar éculos escuros, google glass, 6culos de realidade virtual, protetores auriculares, fones
de ouvido, gorro, chapéu, boné ou similares

5.3.3 E vedado o ingresso de candidato portando arma no local de prova, mesmo que possua o respectivo porte.
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5.3.4 O candidato, ao ingressar no local de realizacdo da prova, deverda manter desligado qualquer aparelho
eletronico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragao, avido e
silencioso.
5.3.4.1 E aconselhdvel que os candidatos retirem a bateria do telefone celular e similares, garantindo que nenhum
som seja emitido, inclusive do alarme, caso esteja ativado.
5.3.4.2 Caso o telefone celular, smartphone, relégio digital, smartwatch, tablet e/ou equipamentos similares
emitam algum som ou vibragao, o candidato sera excluido do certame.
5.3.5 Somente serd admitido a sala de provas o candidato, previamente inscrito, que apresentar documento
original, dentro do prazo de validade, que legalmente o identifique, tais como:
a) Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias da Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢Oes Exteriores;
b) Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como
documento de identidade, como, por exemplo, as do CRA, CREA, OAB, CORECON, COREN, CREFITO, CRESS, CRF,
CRM, etc.;
¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) original em meio fisico. A CTPS digital ndao é valida como
documento de identificagao;
d) Carteira Nacional de Habilitacdo (com foto) original, em meio fisico, na forma da Lei Federal n2 9.503 de
23/09/1997;
e) Carteira Nacional de Habilitagdo digital, que so sera aceita se exibida diretamente do aplicativo CNH do Brasil.
5.3.6 O candidato que nao apresentar o documento original de identificagdo, utilizado no momento da
inscri¢ao, nao fard prova.
5.3.7 Os documentos de identificacdo deverao estar em perfeitas condi¢gdes de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato, e deverao conter, obrigatoriamente, foto e data de nascimento.
5.3.8 N3do serdo aceitos documentos de identificacdo em cdpias, ainda que autenticadas, ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.
5.3.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido ao procedimento
de identificagcdo especial, compreendendo coleta de: foto, dados pessoais, assinatura e impressao digital em
formulario especifico.
5.3.9.1 O procedimento de identificacdo especial sera realizado, também, pelo candidato cujo documento de
identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condi¢do de conservacdo do documento e/ou a
propria identificacdo.
5.3.10 O candidato deverd assinar a lista de presenca, de acordo com o nome constante no seu documento de
identificacao.
5.3.11 Ndo serad permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Concurso Publico no
estabelecimento de aplicacdo das provas.
5.3.12 Em hipdtese alguma o candidato poderd prestar prova fora da data, do horario, do municipio e do local
pré-determinados, constante no cartdo informativo da inscrigdo.
5.4 PROCEDIMENTOS PARA REALIZACAO DA PROVA
5.4.1 Apds o fechamento dos portdes, iniciam-se os procedimentos operacionais relativos ao processo de
aplica¢do da prova, no qual sera observado o contido no subitem 5.6, no que couber.
5.4.2 Os pertences do candidato deverao ser acondicionados conforme a respectiva natureza:
a) eletrénicos, inclusive telefone celular, deverdo ser colocados dentro do saco de pertences, entregue ao
candidato no momento de ingresso a sala destinada a aplicacdo da prova, lacrado e acomodado embaixo da
carteira do prdéprio candidato, ndo podendo ser acessado durante todo o periodo de permanéncia do candidato
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no local de aplicacdo de prova, ndo se responsabilizando a Fundacdo CEFETBAHIA e o Municipio de Caturama por
perdas ou extravios ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.
b) demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares,
6culos escuros e protetores auriculares deverdo ser acomodados em local a ser indicado pelo fiscal de sala, onde
deverdo permanecer até o término das provas.
5.4.3 Depois de identificado e instalado em sala de aplicagdo das provas, o candidato ndo podera realizar
quaisquer tipos de consulta, quer seja por meio fisico quer seja por meio eletronico, enquanto aguarda o horario
de inicio das provas.
5.4.4 O candidato devera prestar atengao as instrucdes para realizagdo da prova transmitidas pelo fiscal da sala.
5.4.5 A inviolabilidade das provas sera comprovada na sala de aplicagao das provas, no momento do rompimento
do lacre dos envelopes, mediante Protocolo de Abertura.
5.4.6 E de inteira responsabilidade do candidato, ao receber o material para realizar a prova (folha(s) de respostas
e caderno de questdes), conferir se:
a) os dados pessoais constantes na folha de respostas estdo corretos;
b) a opcdo de cargo constante na folha de respostas esta de acordo com a constante na relagdo de inscri¢Ges
deferidas;
¢) o caderno de questdes se refere ao cargo de op¢do constante na relagdo de inscrigdes deferidas;
d) o caderno de questdes contém a quantidade de questGes constantes no Quadro 4 deste edital.
5.4.6.1 Qualquer irregularidade identificada pelo candidato no material recebido para realizar a prova deve ser
comunicada imediatamente ao fiscal da sala, antes do inicio da prova, para que seja providenciada a sua
substituicado.
5.4.7 Durante as provas ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos,
nem a utilizacao de livros, notas, cddigos, manuais, impressos ou anota¢des, maquinas calculadoras (também em
reldgios), agendas eletronicas ou qualquer outro equipamento eletrénico, telefone celular, tablet, smartphone,
equipamentos de realidade virtual, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo, BIP, walkman, gravador
ou similares.
5.4.8 Ndo haverd prorrogacdo do tempo de duragdo das provas, em razdo de afastamento do candidato da
respectiva sala.
5.4.9 N3o haverd segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado para justificar a auséncia do
candidato, sendo que o seu ndo comparecimento importard em automdtica exclusdo do Concurso Publico.
5.4.10 Apds o ingresso do candidato na sala de aplicacdo da prova, somente sera permitida a ida ao sanitario apds
transcorrido 30 min (trinta minutos) do inicio da prova.
5.4.11 Nao sera permitida a saida de candidatos antes de transcorrida 1(uma) hora do inicio da prova, por motivo
de seguranca.
5.4.12 Os candidatos somente poderdo levar o Caderno de Questdes na ultima hora faltante para o término das
provas.
5.4.12.1 Em hipdtese alguma, o candidato podera levar o Caderno de Questdes antes do horario permitido.
5.4.13 Ao terminar a prova, o candidato devera entregar, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, a sua Folha de
Respostas das Questdes Objetivas.
5.4.14 O ultimo candidato a entregar a prova devera apor sua assinatura em Protocolo de encerramento, sendo
que, caso haja recusa do candidato em fazé-lo, o fiscal de sala deverd constar esse fato no Relatério de
Ocorréncias.
5.4.15 Os gabaritos e os cadernos de questées da Prova Escrita estardo disponiveis no endereco eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp, conforme cronograma
constante no Anexo |.
5.5 PREENCHIMENTO DA FOLHA DE RESPOSTAS
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5.5.1 A Folha de Respostas da prova escrita é identificada com o nome, o n @ de inscri¢do, o RG, o CPF e o cargo
do candidato.
5.5.1.1 A conferéncia dos dados constantes na Folha de Respostas da prova escrita é de inteira responsabilidade
do candidato.
5.5.1.2 Apds a conferéncia dos dados constantes na Folha de Respostas da prova escrita, o candidato deve assinar
no campo destinado a Assinatura.
5.5.1.3 As respostas referentes as questdes objetivas deverdo ser transcritas para a folha de respostas da prova
escrita, através do preenchimento das bolhas com caneta esferogrdfica de tinta cor azul escura ou preta,
conforme instru¢des de preenchimento, contidas na Folha de Respostas da prova escrita;
5.5.1.3.1 As respostas ndo devem ser preenchidas a lapis;
5.5.1.3.2 Para cada questdo s6 ha uma resposta correta;
5.5.1.3.3 Nao assinale mais de uma alternativa para uma mesma questao;
5.5.1.3.4 Nao deixe questao sem marcacao de alternativa;
5.5.1.3.5 Emendas e/ou rasuras no preenchimento das respostas podem implicar no ndo reconhecimento da
resposta pelo equipamento de leitura dptica, implicando, portanto, em atribuicdo de nota 0 (zero) a respectiva
questao.
5.5.1.3.6 N3o serdo computadas questdes ndo assinaladas e/ou que contenham mais de uma resposta, emenda
ou rasura, ainda que legivel.
5.5.2 N3do havera substituicdo da Folha de Respostas da prova escrita por erro do candidato, em nenhuma
hipdtese, sendo de sua inteira responsabilidade proceder ao seu preenchimento em conformidade com as
respectivas instrugdes.
5.5.3 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente nas Folhas de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.
5.6 EXCLUSAO DO CERTAME
5.6.1 Tera sua prova escrita anulada e sera, automaticamente, excluido do Concurso Publico o candidato que, no
local e hordrio previsto para a realizagao da prova escrita:
a) ndo estiver presente na sala ou local de realizacdo da prova escrita, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
¢) ndo apresentar documento que legalmente o identifique;
d) ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital durante a realizagdo
da prova;
e) se ausentar da sala de provas, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal;
f) se ausentar do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio da mesma;
g) se ausentar da sala de provas levando a Folha de Respostas das Questdes Obijetivas;
h) se ausentar da sala de provas levando o Caderno de Quest&es antes do horario permitido, especificado neste
Edital, ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacao, ou ndo devolver integralmente o material recebido;
i) estiver portando qualquer tipo de arma, mesmo que possua o respectivo porte;
j) langcar mao de meios ilicitos para a execucgdo da prova;
k) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para execuc¢do da prova,
e/ou utilizando-se de livro, anotacdo, impresso ndo permitido, maquina calculadora ou similar;
[) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico de comunicagao (bip, mp3, mp4,
telefone celular, smartphone, smartwatch, tablet, reldgios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, receptor de ondas eletromagnéticas, gravador, maquina fotografica, controle de alarme veicular, chaves
eletronicas de veiculo automotor ou outros equipamentos similares), bem como fones e protetores auriculares
mesmo que devidamente acondicionados no envelope de guarda de pertences durante o periodo destinado a
realizacdo da prova;
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m) estiver portando, manuseando ou consultando qualquer tipo de livro, legislacdo, manual, folhetos, ou
qualquer material escrito enquanto estiver respondendo a prova, ou mesmo transitando nas dependéncias do
prédio de aplicacdo da Prova e no acesso aos sanitarios;
n) estiver usando éculos escuros, google glass, dculos de realidade virtual, protetores auriculares, fones de
ouvido, gorro, chapéu, boné ou similares;
0) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
p) se recusar a ser submetido ao detector de metais e/ou detector de radiofrequéncia;
q) fizer anotagdo de informacgodes relativas a suas respostas em qualquer outro meio, que nao os permitidos;
r) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e na folha de respostas;
s) se recusar a entregar a folha de respostas ao término do tempo destinado para sua realizagao;
s1) se recusar a assinar a(s) folhas(s) de respostas Objetivas;
t) divulgar, em qualquer midia, o contetdo do caderno de questdes, pertinente a Prova Escrita, antes da ultima
hora faltante para o término das provas;
u) faltar com o devido respeito ou tratar incorretamente ou agir com descortesia em relacdo a qualquer membro
da Equipe de Aplicacdo, bem como com qualquer Autoridade presente e/ou com os demais candidatos;
v) ndo cumprir as determinagGes das autoridades sanitarias contidas no cartdo informativo de inscrigao;
x) o telefone celular, smartphone, reldgio digital, smartwatch, tablet e/ou equipamentos similares emitam algum
som ou vibracdo durante a realizacdo da prova até a sua saida do local de prova.
5.6.2 Poderd, também, ser excluido do Concurso Publico, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu
bolso os materiais indicados nas alineas “k”, “I”, “m” e “n” do subitem 5.6 apds o procedimento estabelecido no
item 5.4.
5.6.3 Ser3o, ainda, EXCLUIDOS DO CERTAME, para todos os efeitos, os candidatos que:
a) ndo atenderem aos procedimentos determinados para realizacdo da inscrigao, conforme previsto no presente
Edital;
b) fizerem, em qualquer documento, declaragao falsa ou incorreta;
c) efetuarem o pedido de inscricdo fora do prazo estabelecido neste Edital;
d) ndo possuirem os pré-requisitos para a Opg¢ao de Cargo almejado, estabelecidos no item 2.1;
e) deixarem de apresentar quaisquer documentos que comprovem o atendimento a todas as condicGes e
requisitos estabelecidos neste Edital;
f)ndo satisfizerem os requisitos fixados neste Edital.

VI - DO JULGAMENTO DA PROVA ESCRITA

6.1.1 A nota obtida na prova escrita, composta por questdes objetivas de multipla escolha, sera calculada da
seguinte forma:

a) o valor unitario de cada questdo objetiva (No) é igual a 1(um) ponto;

b) A nota padronizada obtida em cada questdo objetiva (Nop) corresponde ao produto entre a nota obtida em
cada questdo objetiva (No) e seu respectivo peso (Pso), sendo representada pela seguinte férmula matematica:
Nop = No x Pso
¢) A nota total obtida na prova escrita (Not) corresponde ao somatério das notas obtidas em cada questdo objetiva

padronizada (3Nop):
Not = }Nop

VII DA HABILITAGAO / INABILITAGAO NA PROVA ESCRITA
7.1 O percentual de acerto na prova escrita (Pa) é calculado pela seguinte férmula matematica:

Pa = (Not/Tpo) x 100
7.1.1 Depois de apurada a nota da prova escrita, os candidatos serdo relacionados por cargo/cédigo, em ordem
decrescente de nota na prova escrita (3Nop) e serdo HABILITADOS aqueles com maiores notas até atingir 5 (cinco)
vezes o numero de vagas ofertadas, conforme quadro constante no subitem 2.1, respeitada a propor¢dao da
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reserva de vagas, considerando-se, também, o percentual minimo de acerto na prova escrita (Pa) igual a 50%
(cinquenta por cento).
7.1.1.1 Os candidatos nao habilitados na forma do subitem 7.1.1 serdo INABILITADOS no certame.
7.2. Do desempate na prova escrita, para todos os cargos:
7.2.1 Havendo empate na totalizagdo dos pontos, o desempate serd na ordem a seguir:
a) o maior numero de acertos em questdes objetivas de peso 3;
b) o maior nimero de acertos em questdes objetivas de peso 2;
¢) o maior numero de acertos em questdes objetivas de peso 1.

VIil- DA APROVACAO, CLASSIFICAGAO PARA RESERVA TECNICA E ELIMINAGAO NO CONCURSO PUBLICO

8.1 Da Nota Final
8.1.1 A nota final dos candidatos (Ng) corresponde a nota total obtida na prova escrita (Not).

Ng = Not

8.1.2 Depois de apurada a nota final (Ng), os candidatos HABILITADOS, para todos as Opgdes de Cargo, serao
CLASSIFICADOS em ordem decrescente de nota final (Ng).

8.2 Somente serda APROVADO no Concurso Publico, o candidato HABILITADO, cuja classificagdo for igual ou
inferior ao numero de vagas ofertadas, de acordo com o subitem 2.1 deste Edital.

8.2.1 Havendo empate na totalizacdo dos pontos, tera preferéncia o candidato que, sucessivamente, tenha:

a) idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece, o paragrafo Unico, do art. 27, da Lei n® 10.741/2003 e
suas alteracGes posteriores (Estatuto da Pessoa ldosa), sendo considerada para esse fim, a data de divulga¢do do
resultado final;

b) tenha obtido maior nimero de acertos nas questées de peso 3;

c¢) tenha obtido maior nimero de acertos nas questdes de peso 2;

d) tenha obtido maior nimero de acertos nas questdes de peso 1.

8.2.1.1 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que tenha idade mais elevada.

8.3 Somente sera CLASSIFICADO PARA O CADASTRO DE RESERVA no Concurso Publico, por Opgdo de
Cargo/Cddigo, o candidato HABILITADO, cuja classificagdo for maior do que o nimero de vagas ofertadas, de
acordo com o subitem 2.1 deste Edital.

8.4 O candidato que n3o for APROVADO nem CLASSIFICADO PARA RESERVA TECNICA serd ELIMINADO do
certame.

8.5 Em hipétese alguma havera convocagao de candidatos ELIMINADOS ou EXCLUIDOS do Concurso Publico.
8.6 Serdo considerados ELIMINADOS, para todos os efeitos, os candidatos que ndo satisfizerem os requisitos
fixados neste Edital.

8.7 A publicacdo do resultado final desse Concurso Publico, quando aplicavel, sera feita em 05 (cinco) listas:

a) a primeira, contendo a pontuac¢ado de todos os candidatos aprovados e classificados no certame, quer sejam de
ampla concorréncia, quer sejam candidatos as vagas reservadas;

b) a segunda, contendo apenas a pontuagdo das pessoas com deficiéncia;

c) a terceira, contendo apenas a pontuagao dos candidatos negros inscritos para as vagas reservadas na forma
deste Edital.

d) a quarta, contendo apenas a pontuagdo dos candidatos indigenas inscritos para as vagas reservadas na forma
deste Edital.

e) a quinta, contendo apenas a pontuac¢do dos candidatos quilombolas inscritos para as vagas reservadas na forma
deste Edital.
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IX- DOS RECURSOS
9.1 Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados a Funda¢cdo CEFETBAHIA, no primeiro dia util
apos a publicagao das decisdes objetos dos recursos, no hordrio das 10h as 17h, assim entendidos:
9.1.1 contra o indeferimento da inscri¢ado relacionado:
a) ao pedido de dispensa do pagamento da taxa de inscri¢cdo indeferido;
b) ao pagamento ndo confirmado;
¢) a condicdo especial para realizagdo da Prova escrita;
d) a forma de participacdo em reserva de vagas.
9.1.2 contra o gabarito preliminar da prova escrita;
9.1.3 contra o resultado da Prova escrita;
9.1.4 contra o resultado final e classificagao dos candidatos.
9.2 No primeiro dia util apds o ato que deu causa, sera disponibilizado o formulario eletrénico para interposicdo
de recurso no endereco eletronico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp.
9.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisdes objetos dos
recursos no endereco eletrénico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama nm.asp, sob pena de perda do prazo
recursal.
9.4 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio disponivel no enderego eletrénico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp.
9.5 Nao serdo conhecidos os recursos que sejam enviados:
a) por meio diverso ao estabelecido no item 9.4;
b) em periodo diverso ao estabelecido no item 9.1, caput.
9.6 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.
9.7 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido nos subitens 9.1.1,9.1.3 e 9.1.4.
9.8 Especificamente no que trata o subitem 9.1.2, este devera:
a) indicar a referéncia bibliografica.
b) tratar, na fundamentacao:
b.1) de uma Unica questdo por recurso;
b.2) exclusivamente, sobre a questdo selecionada no requerimento eletronico.
9.8.1 O recurso de que trata o subitem 9.1.2 ndo deverd conter elementos que identifiquem o candidato no campo
destinado a fundamentacdo técnica.
9.9 Ndo serdo analisados os recursos interpostos que:
a) ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados no item 9.1;
b) sejam extemporaneos;
c¢) tenham sido feitos por meio diverso ao estabelecido no item 9.4;
d) ndo contenham fundamentacao;
e) tratem de fase diversa ao objeto do recurso;
f) ndo indiquem na fundamentacdo a referéncia bibliografica;
g) tratem na fundamentacdo de mais de uma questao;
h) tratem na fundamentacao de questdo diversa a selecionada no requerimento eletronico;
i) contenham identificagdo do candidato no campo destinado a fundamentacgao, exclusivamente, em relagdo ao
recurso previsto no subitem 9.1.2.
9.10 Admitir-se-a um Unico recurso por questdo da prova escrita/item do barema da prova de titulos para cada
candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.
9.11 Na hipétese de altera¢do do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, implicard em:
a) abertura de novo prazo recursal, exclusivamente para as questées afetadas;
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b) recorrecdo das provas escritas de acordo com o novo gabarito;
9.12 Se da andlise do recurso resultar anulagdo de questdo(des) ou alteragao de gabarito da prova escrita, o
resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.
9.13 No caso de anula¢do de questdo(bes) da prova escrita, a pontuagao correspondente sera atribuida a todos
os candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.
9.14 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar a
classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, poderd acarretar
a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a aprovacao.
9.15 O recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.
9.16 O prazo para interposi¢do de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
9.17 Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao
candidato.
9.18 O resultado da andlise dos recursos contra gabarito preliminar, o resultado da prova escrita, o resultado da
prova de titulos e o resultado final serdo divulgados no endereco eletrénico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp.
9.19 Nao serao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
9.19.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos contra as demais fases do certame ficarao
disponiveis para consulta individual do candidato no endereco eletrénico:
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama_nm.asp.
9.20 A Banca Examinadora da Fundacdo CEFETBAHIA, empresa responsavel pela organizacdo do certame,
constitui ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndao
caberdo recursos ou revisdes adicionais.
X - DA HOMOLOGAGAO
10.1 A homologacgao ocorrerd no prazo de até dez dias Uteis, contados da publica¢do do resultado final.
10.2 Apds a homologacdo do resultado final do Concurso Publico, o Municipio de Caturama convocara os
candidatos APROVADOS, no prazo de validade do Concurso Publico, a critério da administragao, por ordem de
classificacdo final e por Opgao de Cargo, no Diario Oficial eletrénico no site www.caturama.ba.gov.br

X1 — DA CONVOCACAO/NOMEAGAO

11.1 Os candidatos APROVADOS serdao convocados para contratacdo mediante Edital de Convocagao e deverao
comparecer a Prefeitura Municipal de Caturama em data, local e horario definidos no Edital.

11.1.1 E responsabilidade exclusiva do candidato o comparecimento ao local indicado para contratagdo em data,
horario e condi¢bes constantes do Edital de Convocacao.

11.1.2 O candidato que deixar de se apresentar, por qualquer motivo, para a contratacdo na forma estabelecida
no subitem 12.1, serd considerado desistente e NAO SERA NOMEADO.

11.1.3 O MUNICIPIO DE CATURAMA, respaldada no laudo apresentado pelo préprio candidato, divulgara o
resultado sobre a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia e sobre a compatibilidade desta com as
atribui¢des da op¢do de cargo, ndo cabendo recurso dessa decisdo.

11.1.4 Caso o candidato ndo tenha sido qualificado como pessoa com deficiéncia, na forma do subitem 11.1.4.1
perderd o direito de concorrer a vaga reservada a candidatos em tal condi¢do e passara a concorrer igualmente
com todos os demais candidatos, observada a rigorosa ordem de classificacdo na opg¢do de cargo a que concorre,
nao cabendo recurso dessa decisao.

11.1.4.1 Caso o candidato tenha comprovado sua condicdo de pessoa com deficiéncia, mas a deficiéncia seja
considerada, pelo laudo médico, incompativel para o exercicio das atribuices da op¢do de cargo a que concorre,
indicadas no item Il deste Edital, sera considerado INAPTO para a opgao de cargo pleiteado e, consequentemente,
nao serd nomeado.

11.1.4.2 Havendo, no ato da nomeacado, duvida sobre o atendimento dos requisitos relacionados a autodeclaragado
do candidato cuja inscricao tenha sido deferida na condi¢ao de concorrer a vagas reservadas a negros nos termos
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do item 3.17 do edital, o Municipio de Caturama podera convoca-lo para ato de confirmagdo da autodeclaragdo
como negro, cabendo a uma Comissao Interdisciplinar responsavel, a emissdao de um parecer conclusivo favoravel
ou ndo a declaragdo do candidato, com a finalidade de atestar o enquadramento como pessoa negra, previsto na
Lei Estadual n2 13.182/2014.

11.1.4.3 Na hipdtese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado do concurso e, se houver
sido nomeado ou contratado, ficard sujeito a anulagdo da sua admissdo ao cargo, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis, conforme previsto no Decreto n2 15.353/2024.

XIl — DA CONTRATAGAO

12.1 Requisitos basicos para a contratacgdo:

a) ter sido APROVADO no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital.

b) ter nacionalidade brasileira;

c) estar em gozo dos direitos publicos;

d) estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

e) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data de inscri¢do;

f) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais;

g) preencher ficha cadastral com dados atualizados;

h) apresentar:

h1) 2(duas) fotos 3X4;

h2) certificado ou diploma de conclusdao que comprove a escolaridade exigida como pré-requisito para o cargo;
h3) Carteira do Conselho de Classe, quando exigivel;

h4) Cépia do ato de exoneracgdo de cargo, emprego ou funcdo publica ndo acumuldvel na forma do art. 37, inciso
XVI, da Constituicao Federal.

i) apresentar os originais e copias dos seguintes documentos: RG; CPF; Titulo de Eleitor, PIS/PASEP e comprovante
de quitacgdo eleitoral; Carteira de Trabalho; comprovante de residéncia com bairro e CEP.

12.2 O candidato deverd providenciar abertura de conta corrente mediante apresentacdo de carta para abertura
de conta salario no banco conveniado fornecida pela Administragdo Publica.

12.3 Documento emitido pela Comissao Interdisciplinar responsavel pelo ato de confirmac¢do da autodeclaragado
como negro, conforme item 3.17.13 deste edital, atestando o pertencimento a populacdo negra.

12.4 O candidato convocado deverd, as suas expensas, apresentar o Atestado de Saude Ocupacional além dos
seguintes exames:

a) Acuidade visual;

b) Glicemia;

¢) Hemograma;

d) Parasitolégico de fezes;

e) Sumario de urina;

f) Raio-X de torax (PA) com o respectivo laudo;

g) Eletrocardiograma (a partir de 40 anos);

h) PSA (para homens a partir de 40 anos);

i) Mamografia (para mulheres a partir de 40 anos).

XIIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 O ato de inscrigdo gera a presungao absoluta de que o candidato conhece as presentes instrucdes e de que
aceita as condig¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas na legislacdo pertinente e neste Edital.
13.2 Alinexatidao das declaragdes, as irregularidades de documentos ou de outra natureza, ocorridas no decorrer
do Concurso Publico, mesmo que so verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscrigao.
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13.3 A aprovacdo e a classificagdo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a contratacao,
cabendo exclusivamente ao MUNICIPIO DE CATURAMA deliberar sobre o aproveitamento dos candidatos
APROVADOS, em numero suficiente para atender as necessidades do servico, observado o niumero de vagas
existentes, n3ao havendo, portanto, obrigatoriedade de contratagio do numero total de
APROVADOS/CLASSIFICADOS.
13.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os Avisos, Erratas,
Pareceres,Comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, sendo certo que:
13.4.1 Todas as publicacdes até a homologa¢ao do resultado serdo divulgadas no endereco eletronico
https://www.fundacaocefetbahia.org.br/caturama/2026/nm/caturama _nm.asp.
13.4.2 Todas as publicaces apés a homologagao do resultado serdo divulgadas no Didrio Oficial do Municipio de
Caturama.
13.5 Ndo serdo prestadas informacoes, por telefone, a respeito de data, horario e local de prova ou sobre o
resultado desta.
13.6 Serdo EXCLUIDOS DO CERTAME, para todos os efeitos, os candidatos que:
a) ndo atenderem aos procedimentos determinados para realiza¢do da inscri¢do, conforme previsto no presente
Edital;
b) fizerem, em qualquer documento, declaracdo falsa ou incorreta;
c) efetuarem o pedido de inscri¢do fora do prazo estabelecido neste Edital;
d) ndo possuirem os pré-requisitos para a Opg¢do de Cargo almejado, estabelecidos no item 2.1;
e) deixarem de apresentar quaisquer documentos que comprovem o atendimento a todas as condigdes e
requisitos estabelecidos neste Edital;
f) ndo satisfizerem os requisitos fixados neste Edital.
13.7 N3o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagdao no Concurso Publico,
valendo para esse fim, as listagens divulgadas no site.
13.8 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdao Especial do Concurso Publico e, no que couber, pelo
Municipio de Caturama.
13.9 Sera admitida a impugnacao deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 3 (trés) dias
Uteis a contar da sua publicacdo.
13.9.1 A impugnacao devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex,
para o enderego da Fundacdao CEFETBAHIA, Boulevard América, n? 749, Jardim Baiano, Nazaré, Salvador-Ba, CEP
40.050-320.

Caturama, 26 de maio de 2026.

Antonio Ledo Bomfim
Prefeito do Municipio de Caturama
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ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAMA

- AMA

A FORCA DO POVO,
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O Concurso Publico sera realizado segundo o cronograma constante a seguir, que indica as datas

previstas de realizagcdo das etapas.
2. Asdatas aqui previstas poderao sofrer eventuais modificacGes (antecipacdo ou adiamento) a serem divulgadas
com a adequada antecedéncia.

CRON EVENTOS INiclo | TERMINO

1 Publicagdo do Edital 26/05/2026

2 Periodo de Inscricdo 29/05/2026 | 16/07/2026
3 Periodo de Pagamento da Taxa de Inscricdo 29/05/2026 | 17/07/2026
4 Requerimento de Dispensa do Pagamento da Taxa de Inscri¢do 29/05/2026

5 Publicacdo das Inscricdes Deferidas 18/07/2026

6 Interposicdo de recurso contra as inscricbes deferidas 20/07/2026

7 Resultado da Andlise dos Recursos contra as inscricbes deferidas 22/07/2026

8 | Divulgacdo do Cartdo Informativo de Inscricdo 27/07/2026

9 Aplicacdo da Prova Escrita 02/08/2026

10 | Divulgacao dos Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas 04/08/2026

11 |Interposicdo de Recursos contra os Gabaritos Preliminares 05/08/2026

12 | Resultado da Analise dos Recursos contra os Gabaritos Preliminares 10/08/2026

13 | Resultado da Prova Escrita 13/08/2026

14 |Interposi¢ao de Recursos contra o Resultado Prova Escrita 14/08/2026

15 Resgltado da Andlise dos Recursos contra o Resultado da Prova 18/08/2026

Escrita

16 | Resultado Final Preliminar 19/08/2026

17 |Interposicdo de Recursos contra o Resultado Final Preliminar 20/08/2026

18 | Resultado da Analise de Recursos contra o Resultado Final Preliminar 24/08/2026

19 | Resultado Final Definitivo 26/08/2026

20 |Homologacdo Até 08/09/2026
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS (cargos 300 a 320)

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de textos (ficcionais e/ou ndo ficcionais); Géneros discursivos e tipologia textual;
Ortografia, acentuacdo, pontuagdo; Formacdo de palavras. Léxico: adequagdo no emprego das palavras. Verbos:
conjugacao, emprego dos tempos, modos e vozes verbais; as palavras de relacdao; morfossintaxe; estrutura do
periodo, da oragao e da frase; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; colocacdo pronominal;
formas de tratamento (usos e adequacgdes); Nogdes de fonética; Nogcbes de prosddia; Estrutura do paragrafo.
Coesdo e coeréncia textuais; Estilistica: denotacdo e conotacdo; figuras de linguagem. Niveis de linguagem.
Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras de linguagem.

ADMINISTRAGAO PUBLICA

Principios Constitucionais da Administragao Publica (Constituicdo Federal: art. 37 a 40). Poderes administrativos.
Poder de policia e abuso de poder. Principios norteadores dos Servicos Publicos. Principios do Processo
Administrativo. Atos administrativos: requisitos, vicios, revogacao e anulagao. Lei da improbidade administrativa
(Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragGes posteriores). Crimes contra Administracdo publica. Lei organica
do Municipio de Caturama. Estatuto dos Servidores Publicos municipais de Caturama (Lei n2 004, de 18 de abril
de 2001 e alteragGes posteriores). Plano de cargos e vencimentos dos servidores do Municipio de Caturama (Lei
n2 041, de 24 de maio de 2012 e alteragGes posteriores).

CONHECIMENTOS GERAIS (cargos 400 a 420)

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de textos (ficcionais e/ou ndo ficcionais); Géneros discursivos e tipologia textual;
Ortografia, acentuacdo, pontua¢do; Formacgao de palavras. Léxico: adequa¢do no emprego das palavras. Verbos:
conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais; as palavras de relacdao; morfossintaxe; estrutura do
periodo, da oragao e da frase; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; colocacdo pronominal;
formas de tratamento (usos e adequacgdes); Nog¢des de fonética; Nogcbes de prosddia; Estrutura do paragrafo.
Coesdo e coeréncia textuais; Estilistica: denotacdo e conotacdo; figuras de linguagem. Niveis de linguagem.
Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras de linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS EM SAUDE

Sistema Unico de Saude (Lei n2 8080, de 19 de setembro de 1990 e Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e
alteragOes posteriores). Politica Nacional de Atencdo Basica (Portaria n2 2.436, de 21 de setembro de 2017).
Decreto Federal n2. 7.508, de 28 de junho de 2011 e alteragGes posteriores. Redes de Atencdo a Saude no ambito
do SUS. Controle social no SUS. Resolugdo n? 453/2012 do Conselho Nacional da Saide. Determinantes sociais da
saude. Sistemas Nacionais de informagdo em saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Normas
Regulamentadoras n2 6 (NR 6), n2 32 (NR 32).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Cédigo 300)

Conhecimentos basicos de administracdo. Planejamento, organizacdo, direcdo e controle. Niveis de
planejamento: estratégico, tatico e operacional. Principios basicos de Organizacdo: divisdo do trabalho,
especializacdo, departamentalizacdo, hierarquia e amplitude administrativa. Organiza¢cdes formais:
caracteristicas, tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades, hierarquia e autoridade. Autoridade X
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Responsabilidade. Trabalho em equipe. Eficiéncia, eficacia, efetividade e produtividade. Técnicas de
arquivamento: classificacdo, organizacdo, arquivos correntes e protocolo. Gestdo de documentos. Dicionario
Brasileiro de Terminologia Arquivistica. Procedimentos arquivistica: cédigo de classificacdo guarda, prazos de
guardar, preservacdo, eliminacdo, vigéncia, retencdo e prescricdo. Politica Nacional de Arquivos Publicos e
Privados (Lei n2 8.159, de 08 de janeiro de 1991). Tipos de arquivo. Tipos de documentos. Protocolo: conceito,
tipos e procedimentos. Sistema de Arquivamento. Classificacdo, temporalidade e destinacdo de documentos de
arquivo. Gestdao de Documentos Eletrénicos. Nog¢des sobre Administracao de Materiais: recebimento de materiais
e inspecdo de recebimento. Classificagdo dos materiais. Movimentagao e armazenagem de materiais, Inventdrio.
Controle de Estoque: tipos de estoque. Giro de estoque. Cobertura de estoque. Métodos de avaliagdo de estoque.
Noc¢Oes sobre Gestdo do Patriménio: Controle de materiais permanentes e de natureza permanente,
recebimento, movimentacdo, tombamento, conservacdo, transferéncia, desincorporacdo patrimonial e
inventario. Lei de licitagGes e Contratos (Lei n? 14.133, de 01 de abril de 2021 e alteraces posteriores). Manual
de Redacdo da Presidéncia da Republica (32 edicdo, revista, atualizada e ampliada). Informatica basica e aplicada:
Hardwares e softwares; Windows 11 versdo em portugués. Painel de controle; office 365, versdo em portugués
para Windows: Word, Excel, Powerpoint e Outlook. Correio eletrénico. Ferramentas de busca na internet. Backup:
Conceitos basicos, tipos, dispositivos e ferramentas. Virus e programas maliciosos: tipos, agoes
preventivas/corretivas. Redes Sociais. No¢des sobre redes e WiFi.

FISCAL DE MEIO AMBIENTE (Cddigo 310)

Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n2 6.938, de 31 de agosto de 1981 e alteracGes posteriores). Politica de
Meio Ambiente e de Protecdo a Biodiversidade do Estado da Bahia (Lei Estadual n2 10.431, de 20 de dezembro
de 2006 e alteragOes posteriores). Regulamento da Lei n2 10.431, de 20 de dezembro de 2006, que instituiu a
politica de meio ambiente e de protecdo a biodiversidade e dalein211.612, de 08 de outubro de 2009, que disp&e
sobre a politica estadual de recursos hidricos e sistema estadual de gerenciamento de recursos hidricos do Estado
da Bahia (Decreto Estado da Bahia n2 14.024, de 6 de junho de 2012 e altera¢Oes posteriores, e Decreto Estado
da Bahia n2 14.032, de 15 de junho de 2012 e alteragdes posteriores). Sistema Nacional de Conservacdo da
Natureza (Lei n2 9.985, de 18 de julho de 2000 e alteragdes posteriores). Lei de crimes ambientais (Lei n2 9.605,
de 12 de fevereiro de 1998 e altera¢Ges posteriores). Licenciamento ambiental. A¢des administrativas decorrentes
do exercicio de competéncia comum relativas a protecdo das paisagens naturais notdveis, a protecdao do meio
ambiente, ao combate da poluicdo e a preservacgdo das florestas, da fauna, da flora (Lei Complementar Federal n2
140, de 08 de dezembro de 2011). Procedimentos de licenciamento ambiental do Brasil
(https://pnla.mma.gov.br/images/2018/08/VERS%C3%830-FINAL-E-BOOK Procedimentos-do-Lincenciamento-
Ambiental-WEB.pdf). Resolugdo CONAMA n2 237, de 19 de dezembro de 1997). Norma Técnica N2 001/2003 da
comunicagdo em situacOes de emergéncias ambientais (Resolucdo CEPRAM n2 3183, de 22 de agosto de 2003).
Cdodigo Florestal (Lei n? 12.651, de 25 de maio de 2012 e alteragdes posteriores). Principios e técnicas de
Caracterizacdo e Monitoramento Ambiental. Biomonitoramento. Monitoramento de Impactos Ambientais.
Desenvolvimento Sustentdvel. Conservagdo de recursos naturais. Politica Nacional de Residuos Sdlidos (Lei n?
12.305, de 2 de agosto de 2010, e alteragGes posteriores). Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei n29.433, de
08 de janeiro de 1997, e alteracGes posteriores). Leis, Decretos, Resolugdes, Portarias, Regulamentos, Diretrizes
e Protocolos relacionados com todos os temas citados.

TECNICO AGRICOLA (Cédigo 320)

Métodos de Anadlise de Solo. Cultivares; manejo e tratos culturais, adubacdo, plantio, aracao, gradeacao, tratos
culturais, controle de plantas daninhas, controle de pragas, controle de doencas, sistemas de irrigacdo e
drenagem, loca¢do de curvas de nivel e demais métodos de conservacdo, colheita e uso de maquindrios e
implementos agricolas, transporte e comercializagdo. Producdo de viveiros de mudas e hortas. Boas praticas
agricolas para producdo organica, biofertilizantes, Silvicultura. Avicultura, Psicultura, Apicultura, Suinocultura,
Ovinocultura, Bovinocultura de corte e leite. Nutrigao Animal. Manejo do rebanho, no¢Ges sobre inseminagao de
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bovinos, nogGes sobre pequenas cirurgias (castracado, descola e descarne); Diretrizes para a formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura Familiar e Empreendimentos Familiares Rurais (Lei n2 11.326, de 24 de julho de 2006 e
alteragOes posteriores). Politica Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural para a Agricultura Familiar e
Reforma Agraria - PNATER e o Programa Nacional de Assisténcia Técnica e Extensao Rural na Agricultura Familiar
e na Reforma Agrdria — PRONATER (Lei n? 12.188, de 11 de janeiro de 2010 e alteragGes posteriores). Politica
Estadual de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural para a Agricultura Familiar-PEATER e o Programa Estadual de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural na Agricultura Familiar PROATER (Lei n2 12.372, de 23 de dezembro de 2011
e alteragOes posteriores). Decreto n? 13.769 de 16 de mar¢o de 2012. Leis, Decretos, Resolugdes, Portarias,
Regulamentos, Diretrizes e Protocolos relacionados com todos os temas citados.

TECNICO EM ENFERMAGEM (Cédigo 400)

Sinais vitais. Promocdo a salde e Atengao Basica. Cuidados de enfermagem nas situages clinicas e agravos aos
individuos e familias. Principios da Administracdo de medicamentos, calculos de medicacdo, métodos e vias.
Curativos: Tipos. Processamento de artigos e superficies em Estabelecimentos de Saude (ANVISA, 1994, 22
edicdo). Boas praticas para o processamento de produtos para saude (Resolugdo ANVISA RDC n2 15, de 15 de
marco de 2012). Orienta¢des gerais para Central de Esterilizacdo (Ministério da saude, 2001). Nog¢Ges sobre
instrumentais e equipamentos utilizados em pequenas cirurgias. Assisténcia de Enfermagem e atenc¢do a saude
de criancas e adolescentes, do adulto e do idoso. Principais problemas de salide da populagdo brasileira. Programa
de prevencdo, controle e tratamento da Hanseniase e Tuberculose. Programa de controle da Hipertensdo Arterial
e Diabetes Mellitus. Programa Nacional de DST/AIDS. Programa nacional de Imunizagdo: Calendario de vacinagdo
da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso. Saude do adulto e do idoso. Afec¢Bes cardiocirculatérias:
hipertensdo arterial, arritmia cardiaca, angina, infarto agudo do miocardio, doencas infecciosas do coragao.
Afec¢Oes respiratérias: asma, bronquite crénica, pneumonia, enfisema e insuficiéncia respiratoria. Afec¢bes
digestdrias: gastrite, Ulcera péptica, hepatite, hemorragia digestiva, sangramento do estémago, cirrose hepatica,
pancreatite. AfeccOes metabdlicas: diabetes mellitus, hipo e hipertireoidismo. Afec¢des urindrias: retencao
urindria, incontinéncia urindria, cistite, insuficiéncia renal aguda. Doencas sexualmente transmissiveis. Afec¢cdes
ginecoldgicas. Agravos a saude da Crianga e do Adolescente: distlrbios respiratdrios, diarreia, desidratacdo,
desnutricdo). Leis, Decretos, Resolugdes, Portarias, Regulamentos, Diretrizes e Protocolos relacionados com todos
os temas citados.

TECNICO EM LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS (Cédigo 410)

Exames de laboratdrio: OrientagGes sobre os exames; Equipamentos e materiais necessarios; Reagentes; Soros
de controle; Procedimentos; Testes qualitativos e quantitativos; Tipos de amostras; Coleta da amostra;
Observacdo microscopica; Interpretacdo; Semeadura da amostra clinica; Meios de cultura. Exames
Parasitoldgicos; Microscopicos, Bacterioscopicos, Testes soroldgicos. Anatomia e fisiologia. Parasitologia clinica,
Microbiologia clinica; Hematologia clinica; Imunologia clinica; Bioquimica clinica. Qualidade e boas praticas.
Controle de qualidade no laboratério. Erros na coleta de amostras; Acuracia, precisdo, exatiddo, sensibilidade.
Problemas analiticos; Problemas de interpretacdo; Fatores bioldgicos que afetam a interpretacdo dos
resultados. Biosseguranca em Laboratdrios. Leis, Decretos, ResolugGes, Portarias, Regulamentos, Diretrizes e
Protocolos relacionados com todos os temas citados.

TECNICO EM RADIOLOGIA (Cédigo 420)

Anatomia humana geral. Planos do corpo, cortes e linhas. Superficies e partes do corpo. PosicGes gerais e
especificas do corpo Incidéncias ou proje¢des radiograficas. Terminologia relacionada ao posicionamento,
anatomia e aos movimentos. Filmes radiogréaficos: tipos, caracteristicas, tamanhos. Identificacdo das
radiografias. Processamento do filme radiografico: cdmara escura, solu¢ées de processamento, maquina
reveladora. Processamento das imagens digitais. Calculo para técnica radioldgica: doses, medidas. Preparacgao
da sala de exames radioldgicos. Prote¢do radiolégica. Qualidade da imagem radiografica analégica e digital:
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fatores de qualidade, fatores de controle. Exames radiograficos: tipos, exames contrastados, aplicacdes. Posicdo
anatomica do corpo humano e incidéncias radiograficas: dos membros superiores, dos membros inferiores, da
coluna vertebral, do cranio, da face, do térax, do abdome; Posicdo do paciente e posi¢do da parte, posi¢ao do
paciente cadeirante, do paciente na maca; orienta¢des aos pacientes; patologias demonstradas. Procedimentos
para operacdo de equipamentos: raio X, mamodgrafos, tomdgrafos computadorizados; parametros técnicos,
artefatos e suas compensac¢oes em radiografias. Terminologia radiolégica. Resolugdo RDC n2 611, de 9 de margo
de 2022. Norma CNEN NN 3.01 e suas alteragGes posteriores (Diretrizes basicas de protecdo radioldgica). Codigo
de Etica da profiss3o. Leis, Decretos, Resolucdes, Portarias, Regulamentos, Diretrizes e Protocolos relacionados
com todos os temas citados.
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ANEXO 11I_DECLARAGCAO DE RESPONSABILIDADE PELA DIGITALIZACAO DE DOCUMENTOS

Eu, , inscrito no CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DE VAGAS DE CARGOS DE NiVEL MEDIO E MEDIO TECNICO DO MUNICIPIO DE
CATURAMA, Edital n2 001/2026, com inscri¢do n2 , RGn? , CPF/MF
ne ,declaro, nos termos do artigo 82 do Decreto 10.278, de 18/03/2020, que
regulamentou o artigo 32 da Lei 13.874 de 20/09/2019 e artigo 22-A, da Lei 12.682 de 09/07/2012, que
me responsabilizo pela digitalizacdo do(s) documento(s) abaixo relacionado(s), o qual reproduz,
integralmente, o documento fisico que se encontra em minha posse, respondendo pela conformidade
do processo de digitalizacdo, que seguiram os padrdes determinados pelo artigo 52 do referido decreto:

RELACAO DE DOCUMENTOS

(relacionar todos os documentos que estdo sendo enviados via upload)
| — Documento de Identidade
Il — Diploma ....
-
IV -
[...]

,em / /

(Local/Data)

Assinatura com certificado digital
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