CAMARA MUNICIPAL DE PICUI
CP(OH ESTADO DA PARAIBA

EDITAL NORMATIVO DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2026 - CMP/PB

A CAMARA MUNICIPAL DE PICUI, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais, torna ptiblico, para conhecimento
de todos os interessados, que ficam abertas, durante o periodo constante no Anexo I, as inscri¢des do Concurso Publico destinado
ao provimento de cargos em seu quadro de servidores, sendo o presente certame regido pelas legislagdes pertinentes, além das
disposic¢des constantes neste Edital e em seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Comissdo Especial para Coordenacio, Acompanhamento e Fiscalizacio do Concurso Puiblico Municipal da CAmara
de Picui/PB, composta por membros do quadro de servidores da Camara Municipal de Picui, instituida através da Portaria N°
013/2026-CMP, sera responsavel pela coordenacdo, supervisdo, acompanhamento e fiscalizagdo do certame, nos limites de
suas atribuicoes.

1.2. A Comissdo Permanente de Concursos da Universidade Estadual da Paraiba — CPCon, serd a instituicao especializada
responsavel pela execucdo do Concurso Publico, nos termos das obrigacdes estabelecidas no Contrato n® 00014/2026-SDC,
celebrado entre a Camara Municipal de Picui e a Universidade Estadual da Paraiba.

1.3. A Camara Municipal de Picui e a CPCon ndo fornecerdo transporte, hospedagem ou alimentagdo aos candidatos para a
realizagdo das provas. As despesas decorrentes da participacdo no certame serdo de responsabilidade dos candidatos,
inclusive aquelas relacionadas ao deslocamento ¢ a hospedagem.

1.4. O Concurso Publico sera realizado em fase unica, constituida de prova escrita objetiva, de carater eliminatoério e
classificatorio, para todos os cargos, observadas as disposi¢oes deste Edital e de seus anexos.

1.5. Todas as publicacdes oficiais relativas ao certame serdo disponibilizadas no endereco eletronico oficial da CPCon destinado
exclusivamente a este Concurso Publico, cujo endereco é: https://cpcon.uepb.edu.br/cmPicui2026, em conformidade com o

Anexo .
1.6. O Cronograma Provisorio consta no Anexo I deste edital.
1.7. O Contetido Programatico estd presente no Anexo II deste edital.
1.8. As Atribuicdes dos Cargos constam no Anexo III deste edital.
1.9. A Declaracao de Uso de Nome Social consta no Anexo IV deste edital.

1.10.  Qualquer interessado podera impugnar este Edital, mediante preenchimento do formulario eletrénico disponibilizado pela
CPCon no endereco eletronico https:/forms.gle/WLbyQ99GuyvWnQky6, durante o prazo estabelecido no Anexo I.
1.10.1. A impugnagdo devera identificar o dispositivo questionado, apresentar fundamentacdo e, quando possivel, indicar a
redagdo alternativa proposta.
1.10.2. A CPCon divulgara as decisoes relativas as impugnagodes por meio dos canais oficiais do certame.

2. DOS CARGOS

2.1. Todos os cargos oferecidos neste Concurso Publico serdo regidos pelo Regime Juridico Estatutario, observadas a legislagdo
municipal que disciplina o regime juridico dos servidores da Camara Municipal de Picui, as leis especificas de criagdo e
estruturagdo dos cargos e as normas que estabelecem seus vencimentos e respectivas atribuicdes.

2.2. Os cargos oferecidos, niimero de vagas destinadas a ampla concorréncia, requisito minimo, jornada de trabalho e vencimento
basico estdo discriminados nos quadros abaixo.

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

JORNADA
N° CARGO VAGAS VAGAS REQUISITO MINIMO DE VENCIMENTO
(AC) (PCD) TRABALHO BASICO
01 Auxiliar de Servigos 01 Ensino fundamental incompleto 25h R$ 3.250,00
. Conforme regra de | Ensino fundamental incompleto
02 Motorista 01 reserva® + CNH categoria B 25h R$ 3.250,00
03 Vigilante 02 Ensino fundamental incompleto 25h R$ 3.250,00

CARGOS DE NIiVEL MEDIO COMPLETO


https://cpcon.uepb.edu.br/cmareia2026
https://forms.gle/WLbyQ99GuyvWnQky6

JORNADA
N° CARGO VAGAS VAGAS REQUISITO MINIMO DE VENCIMENT
(AC) (PCD) TRABALHO O BASICO
04 Auxiliar de expediente 02 Ensino médio completo 25h R$ 3.900,00
Conforme regra de
reserva*®
05 Auxiliar de Finangas 01 Ensino médio completo 25h R$ 3.900,00

AC: Ampla Concorréncia; PCD: Pessoa Com Deficiéncia.

*A reserva de vagas para pessoas com deficiéncia sera observada conforme as regras de alternancia e proporcionalidade previstas
no Capitulo 5 deste Edital, considerando-se separadamente a ordem de provimento das vagas de cada cargo.

2.3.0s

vencimentos basicos indicados neste Edital poderdo ser acrescidos das gratificacdes, dos adicionais e das demais

vantagens pecuniarias previstos na legislacdo municipal aplicavel, observados os requisitos legais para sua concessao.

2.4. Os

requisitos de escolaridade, habilitagdo profissional e demais exigéncias especificas de cada cargo deverdo ser

comprovados pelo candidato no momento da posse, mediante apresentacdo dos documentos pertinentes, observadas as
exigéncias expressamente previstas neste Edital e na legislagdo aplicavel.

3. DA SOLICITACAO DE ISENCAO

3.1.

3.2.

3.2.1.

3.3.
3.3.1.
33.1.1.
3.3.1.2.
3.3.1.3.
3.3.1.4.
3.3.1.5.
3.3.1.6.
3.3.1.7.
3.3.1.8.
3.3.2.

3.4.

3.4.1.
3.4.1.1.
3.4.2.
3.4.2.1.
3.4.2.2.
3.4.3.
3.5.
3.6.
3.7.

3.7.1.
3.7.2.

Terdo direito a iseng@o da taxa de inscrigdo os candidatos que se enquadrarem nas hipoteses previstas na Lei Municipal n°
1.534/2013, especialmente os integrantes de familias de baixa renda inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico, desde que atendidos os critérios de renda estabelecidos na legislagio municipal, bem
como os candidatos doadores de sangue que satisfagam os requisitos legais.

Para fins de concessdo da isen¢do na condicdo de doador de sangue, o candidato deverd comprovar a realizagdo de, no
minimo, 03 (trés) doagdes de sangue no periodo de 12 (doze) meses imediatamente anterior a data de sua inscricdo no
Concurso Publico, observados os requisitos estabelecidos na Lei Municipal n° 1.534/2013.

Serdo consideradas exclusivamente as doagdes realizadas perante 6rgdo oficial ou entidade devidamente credenciada pela
Unido, pelo Estado ou pelo Municipio, mediante apresentagdo de comprovante emitido pela instituigdo responsavel.

Os interessados em solicitar a iseng@o da taxa de inscrigdo deverdo realizar, obrigatoriamente, as duas etapas a seguir:
Solicitar a isengdo da taxa de inscri¢do na area do candidato do SIGEPS, conforme o procedimento indicado a seguir:
Acesse https://sistemas.cpcon.uepb.edu.br/sigeps-app/login

Se for cadastrado, faga seu login; caso contrario, cadastre-se e faga seu login

Clique em Concursos

No banner de seu Concurso, clique em “TENHO INTERESSE”

Clique em “SOLICITAR ISENCAO”

Selecione o tipo da isencdo

No campo “Descri¢éo da solicitagdo de Isengdo”, digite “Solicito Isengdo”

Clique em “SOLICITAR ISENCAO”

Preencher o formulario eletronico disponivel em https://forms.gle/KSsx YAKWzrp6igof7 e anexar a documentagio
comprobatodria exigida no item 3.4 deste edital.

Para analise do pedido de isengdo, o candidato devera encaminhar, no endereco eletronico
https:/forms.gle/KSsx YAKWzrp6igof7, a documentagdo correspondente a hipdtese legal invocada, conforme
discriminado nos subitens seguintes.

Para os candidatos inscritos no CadUnico, devera ser apresentada documentagio que permita a verificagdo da inscrigdo e
do atendimento aos critérios de renda previstos na Lei Municipal n° 1.534/2013.

O candidato devera informar o Numero de Identificagdo Social — NIS e apresentar declaragdo de pertencimento a familia
de baixa renda, além dos documentos exigidos pela legislagdo municipal e necessarios a confirmacdo das informacdes
prestadas.

Para o caso de doadores de sangue:

Comprovante de doacdo de sangue, devidamente datado e expedido por 6rgdo oficial ou entidade credenciada.
Comprovagdo de, no minimo, 03 (trés) doagdes de sangue realizadas nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores a
data de inscri¢do do candidato no Concurso Publico, conforme previsto na Lei Municipal n® 1.534/2013.

A CPCon podera solicitar documento oficial de identificagdo com fotografia e CPF, quando necessario a confirmagao da
identidade do candidato ou a anélise do pedido..

A solicitagdo de isengdo sera realizada exclusivamente pela internet. Havendo mais de um pedido vélido para a mesma
inscrigdo e hipdtese de isengdo, serd considerado o ultimo protocolo efetuado dentro do prazo estabelecido no Anexo I.
As informagoes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade, respondendo civil e criminalmente pelo teor
das afirmativas.

Nao seréd concedida isen¢do de pagamento do valor de inscri¢ao ao candidato que:

Deixar de efetuar a solicitagdo de isengao;

Nao encaminhar a documentagdo comprobatoria;
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3.7.3.
3.7.4.
3.8.

3.9.

3.12.

3.12.1.

3.12.2.

Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

Nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste capitulo;

A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas na lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do
art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979.

A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou néo
seu pedido.

O candidato que ndo cumprir as disposi¢des estabelecidas neste capitulo perdera o direito a isen¢@o da taxa de inscrigao.
O candidato que tiver sua solicita¢do indeferida podera encaminhar recurso para a CPCon, conforme as normas definidas
no capitulo 09 deste Edital.

O candidato devera realizar sua inscricdo no Concurso Publico dentro do prazo estabelecido no Anexo I,
independentemente de ter solicitado a iseng@o da taxa de inscrigdo.

No caso de indeferimento do pedido de isen¢do, inclusive ap6s a analise do recurso administrativo, o candidato devera
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo dentro do prazo especifico estabelecido no Anexo I, o qual assegurara tempo
habil apos a divulgacdo do resultado definitivo da analise do pedido.

O candidato que tiver a isencdo deferida podera concorrer a mais de um cargo, desde que nao haja incompatibilidade de
horérios entre as respectivas provas. Em caso de coincidéncia de horarios, sera observada a regra geral de inscrigdes
multiplas prevista no item 4.10, aplicavel indistintamente aos candidatos isentos e ndo isentos.

4. DAS INSCRICOES

4.1.

4.2.

4.3.

43.1.

43.2.

43.3.

4.4.

4.5.
4.6.
4.6.1.
4.6.2.
4.6.3.
4.6.4.
4.6.5.
4.6.6.
4.6.7.
4.6.7.1.
4.6.7.2.
4.6.7.3.
4.6.7.4.
4.6.8.

4.6.9.
4.6.10.

A inscrigdo do candidato implicara a ciéncia e a aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagéo
as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Objetivando evitar dnus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor da taxa de inscri¢do
somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para o Concurso Publico.

Ao efetuar sua inscri¢do, o candidato declara ciéncia de que seus dados pessoais, inclusive os sensiveis estritamente
necessarios, serdo tratados pela Camara Municipal de Picui e pela Universidade Estadual da Paraiba/CPCon, conforme as
atribui¢des de cada instituicdo, para fins de inscri¢do, execucdo, fiscalizacdo, avaliacdo, divulgac¢do de resultados e
demais atos necessarios a realizacdo do certame, observadas as bases legais e os principios previstos na Lei Federal n°
13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais.

A divulgacdo de informagdes pessoais dos candidatos observara os principios da publicidade e da transparéncia
administrativa, limitando-se aos dados necessarios a identificag@o, a classificagdo ¢ a divulgacao dos atos oficiais do
Concurso Publico.

Os documentos médicos e demais dados pessoais sensiveis serdo acessados exclusivamente pelas pessoas autorizadas e
para as finalidades especificas de analise dos pedidos correspondentes, observadas as medidas de seguranga e
confidencialidade aplicaveis.

As informagdes sobre o tratamento de dados pessoais, os papéis desempenhados pelas institui¢des envolvidas, os prazos
de conservacdo e os canais de atendimento aos titulares constardo de avisos de privacidade especificos do certame.

O acesso aos dados pessoais dos candidatos serd restrito as pessoas e instituicdes que deles necessitem para o
desempenho de suas atribuigdes no dmbito do certame, observadas as hipdteses legais de compartilhamento e as medidas
de protegdo previstas na legislagéo.

As inscrigdes ficam abertas durante o periodo informado no Anexo I e serdo realizadas exclusivamente pela internet, ndo
sendo enviado e-mail com confirmagédo de inscrigdo.

Para efetuar a inscri¢do o candidato devera acessar a area do candidato do SIGEPS, de acordo com o procedimento a
seguir:

Acesse https://sistemas.cpcon.uepb.edu.br/sigeps-app/login

Se for cadastrado, faca seu login; caso contrario, cadastre-se e faga seu login.

Clique em Concursos

No banner de seu Concurso, clique em “TENHO INTERESSE”

Clique em “QUERO ME INSCREVER”

Selecione o nivel de escolaridade do cargo e, em seguida, o cargo.

Caso o candidato se enquadre em alguma das situagdes previstas nos subitens a seguir, devera assinalar a opgao
correspondente no SIGEPS e observar os procedimentos especificos estabelecidos neste Edital:

Caso necessite de atendimento especial para a realizagdo da prova, devera assinalar a opgdo correspondente e observar o
disposto no Capitulo 6;

Caso queira ser tratado pelo nome social, na condigdo de candidato transgénero/travesti/transexual, devera assinalar a
opgdo correspondente e observar o disposto no item 4.16;

Caso queira concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ou constar na lista especial de candidatos com
deficiéncia, devera assinalar a op¢ao correspondente e observar o disposto no Capitulo 5;

Caso tenha exercido a func@o de jurado e queira utilizar essa condi¢do como critério de desempate, devera assinalar a
opgcao correspondente e observar o disposto no item 4.17.

Ap0s a leitura integral deste edital, declare conhecer e aceitar todas as normas do edital do Concurso clicando no campo
correspondente.

Clique em “CONFIRMAR INSCRICAO”

Responda a caixa de didlogo “Esta certo de que deseja se inscrever neste Concurso?” pressionando OK.
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4.6.11.
4.6.12.
4.7.
4.8.
4.8.1.
4.8.2.
4.9.
4.10.
4.10.1.

4.11.
4.11.1.
4.12.

4.13.

4.13.1.

4.13.2.

4.14.
4.15.

4.16.
4.16.1.
4.16.2.

4.17.

4.18.

4.19.

Caso tenha seu pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do e/ou seu recurso indeferidos, clique em “GERAR
BOLETO”.

Imprima o boleto bancario, com o valor total do documento correspondente a taxa de inscri¢ao ¢ efetue o pagamento.

O descumprimento das instru¢des para inscri¢ao implicara na ndo efetivacdo da inscrico.

O valor da taxa de inscrigdo correspondente a opgao do cargo sera:

Cargos de Nivel Fundamental Incompleto: R$ 75,00 (setenta e cinco reais);

Cargos de Nivel Médio Completo: R$ 95,00 (noventa e cinco reais);

O boleto bancario devera ser quitado até a data prevista no Anexo I.

O candidato podera realizar mais de uma inscrigdo, desde que atendidos os requisitos deste Edital. Na hipotese de
coincidéncia de data e horario das provas, o candidato podera realizar apenas uma delas, devendo observar as
informagdes constantes de seus respectivos cartdes de inscrigdo. Nao havera devolugdo da taxa referente ao cargo cuja
prova deixar de realizar, ressalvadas as hipoteses legalmente previstas.

O candidato inscrito para cargos cujas provas sejam realizadas em horarios distintos podera realizar ambas, desde que
nao haja incompatibilidade material entre os horarios e os procedimentos de aplicagao.

O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado exclusivamente por meio do boleto bancario emitido pelo sistema
de inscri¢des, inclusive mediante utilizagdo de mecanismo de pagamento por PIX integrado ao proprio boleto, quando
disponibilizado pela instituicdo financeira responsavel. Nao ser@o aceitas transferéncias ou depositos diretos em contas
bancarias da Universidade Estadual da Paraiba ou de terceiros.

Eventual ingresso financeiro em conta da Universidade Estadual da Paraiba diverso do pagamento de boleto bancario nao
serd reembolsavel, implicando na ndo efetivagao da inscri¢ao e na perda do direito a restituigao.

As informagdes prestadas pelo candidato no formulario eletronico de inscri¢ao sdo de sua inteira responsabilidade. A
CPCon podera excluir do Concurso Publico o candidato que ndo preencher o formulario de forma completa ou que
fornecer informagoes inveridicas ou falsas.

Naio serdo aceitos pedidos de alteragdo de cargo depois de efetuada a inscri¢do ou mesmo transferéncia de titularidade da
inscrigdo para pessoa diferente daquela que a realizou.

Fica vedada a devolucdo da taxa de inscri¢do, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia ou interesse
da Camara, hipdtese em que os candidatos deverdo aguardar recebimento de comunicagéo eletronica por parte da CPCon
com as instrugdes para solicitagdo da devolugdo da taxa de inscrigao.

Apds eventual comunicagdo eletronica de que trata o subitem anterior, o candidato deverd encaminhar a solicitagdo com
toda a documentacdo que lhe for solicitada no prazo de 90 (noventa) dias, sob pena de perder o direito a restitui¢ao.

A CPCon ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos
dados.

O candidato que necessitar de atendimento especial devera informar essa condi¢do no sistema de inscri¢do e encaminhar
a documentagéo comprobatoria por meio do formulario eletronico disponivel em https:/forms.gle/KSsx YAKWzrp6iqof7,
observadas as disposi¢des do Capitulo 6.

O candidato transgénero/travesti/transexual que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizagdo das fases do
Concurso Publico devera, conforme prazos descritos no Anexo I deste Edital:

Assinalar no sistema de inscri¢do a opgdo correspondente a utilizagdo de nome social durante a realizacdo das provas,
informando o nome pelo qual deseja ser tratado;

Imprimir, preencher e assinar a declaracdo que se encontra no Anexo IV deste Edital, enviando-a até o término das
inscri¢des, através do formulario eletronico disponivel em https://forms.gle/KSsx YAKWzrp6igof7 .

O candidato que tenha exercido a fun¢@o de jurado apods a publicacdo da Lei n® 11.689/2008 e deseje ser reconhecido o
exercicio de tal fungdo, devera solicitar, durante o prazo previsto no Anexo I, a participagdo no certame nessa condigéo,
encaminhando documento que comprove o exercicio da fungo de jurado, através do formulario eletronico disponivel em
https://forms.gle/KSsx YAKWzrp6igof7 .

Para comprovagdo do efetivo exercicio da fungdo de jurado, ndo sera aceita carta de intimagdo para comparecimento a
sessdo do Tribunal do Juri. Devera ser apresentada declaragdo de comparecimento ou certiddo expedida pela autoridade
competente, que ateste a efetiva participag@o do candidato na fungao.

Nao serfo consideradas validas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente as exigéncias ¢ aos
procedimentos estabelecidos neste Edital.

S. DAS VAGAS RESERVADAS

5.1.

5.2.

5.2.1.

E assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscrigio neste Concurso Publico e de concorrer as vagas
reservadas, desde que atendidos os critérios legais de enquadramento e observadas as condigdes de compatibilidade entre
a deficiéncia e as atribui¢des essenciais do cargo, asseguradas as adaptagdes razoaveis e os recursos de acessibilidade
legalmente cabiveis.

Fica estabelecida a reserva minima de 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas com deficiéncia, observada a
legislagdo aplicével e os critérios de alternancia e proporcionalidade na convocacdo e nomeagdo dos candidatos.

Para operacionalizacdo da reserva de vagas, sera observada, separadamente para cada cargo, a seguinte ordem de
provimento: 5%, 21% 41°% 61% 81* vagas e assim sucessivamente, sempre observada a ordem de classificacdo dos
candidatos na respectiva lista de pessoas com deficiéncia.
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5.2.2.

A contagem das vagas sera realizada individualmente por cargo, considerando-se cumulativamente as vagas providas
durante o prazo de validade do concurso, inclusive aquelas que surgirem posteriormente, observada a sequéncia definida
neste Capitulo, em conformidade com a tabela a seguir:

Ordem de provimento Candidato convocado

1* a 4% vagas Ampla concorréncia

5* vaga 1° candidato PCD

6" a 20® vagas Ampla concorréncia

21* vaga 2° candidato PCD

22" a 40° vagas Ampla concorréncia

41% vaga 3° candidato PCD

42% a 60° vagas Ampla concorréncia

61% vaga 4° candidato PCD

62" a 80" vagas Ampla concorréncia

81 vaga 5° candidato PCD

5.2.3.

5.2.4.

5.2.5.

5.2.6.

5.2.7.

5.3.

5.4.

5.4.1.

54.1.1.

5.4.1.2.

5.4.1.3.

5.4.1.4.

Os candidatos com deficiéncia concorrerdo simultaneamente as vagas destinadas a ampla concorréncia e as vagas
reservadas, desde que obtenham a pontuagdo e a classificagdo necessarias em ambas as listas.

O candidato com deficiéncia que alcancar classificagdo suficiente para ocupar vaga destinada a ampla concorréncia sera
nomeado, ndo sendo contabilizado para o preenchimento da vaga reservada.

Na hipotese de desisténcia, ndo aceitacdo da nomeacdo ou perda do direito a vaga por candidato convocado pela lista
reservada, serd convocado o candidato com deficiéncia subsequente, respeitada a ordem de classificagéo.

Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados ou aptos a nomeagdo para determinada vaga reservada, esta sera
destinada ao candidato subsequente da lista de ampla concorréncia, respeitada a ordem classificatoria.

A sistematica de alternncia serd aplicada durante todo o prazo de validade do concurso, inclusive em relacdo as vagas
supervenientes e as convocacdes posteriores, observada a legislacdo aplicavel.

A necessidade de recursos de acessibilidade, tecnologias assistivas, adaptagdes razoaveis ou apoios especificos ndo
constituird, isoladamente, motivo para impedir a inscri¢do, a aprovacdo ou a posse da pessoa com deficiéncia. A
compatibilidade com o cargo sera analisada considerando suas atribuigdes essenciais ¢ a possibilidade de adogdo de
adaptagOes razoaveis, nos termos da legislagdo vigente.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que possui impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial que, em interagdo com uma ou mais barreiras, possa obstruir sua participacdo plena ¢ efetiva na
sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas, conforme o art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015.

Quando necessaria, a avaliagdo da deficiéncia sera biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, considerando os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo, os fatores socioambientais,
psicoldgicos e pessoais, a limitacdo no desempenho de atividades e a restricao de participacdo, nos termos da legislacao
aplicavel. De forma particular, a luz do disposto no art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298/1999, ¢ considerada pessoa com
deficiéncia aquela que se enquadra nas seguintes categorias:

deficiéncia fisica — alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

deficiéncia auditiva — Considera-se deficiéncia auditiva a limitagdo de longo prazo da audigdo, unilateral total ou bilateral
parcial ou total, observados os critérios e o valor referencial estabelecidos na Lei Federal n® 14.768/2023, inclusive a
média aritmética de 41 dB ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias legalmente previstas, sem prejuizo da
utilizacdo de outros instrumentos de avaliagdo admitidos na legislacéo;

deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo
optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor, com a melhor corregdo Optica; os casos
nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condigdes anteriores;

deficiéncia intelectual — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagdo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
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54.14.1.
5.4.1.4.2.
5.4.1.43.
54.144.
5.4.14.5.
5.4.1.4.6.
54.14.7.
5.4.1.4.8.

5.4.1.5.
5.4.2.

5.5.

5.6.

5.7.

5.7.1.

5.7.2.

5.7.3.

5.8.

5.9.

5.9.1.

5.9.2.

5.93.

5.94.

5.9.5.

5.10.

5.11.

5.12.

comunicagao;

cuidado pessoal;

habilidades sociais;

utilizacdo dos recursos da comunidade;

satude e seguranca;

habilidades académicas;

lazer; e

trabalho.

deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

Também serdo reconhecidas como pessoas com deficiéncia aquelas enquadradas nas hipoteses previstas em legislagdo
federal, estadual e municipal especifica, incluindo a pessoa com visdo monocular, de acordo com a Lei Estadual n® 9.899,
de 05 de outubro de 2012, o candidato com transtorno do espectro autista, nos termos da Lei Federal n® 12.764, de 27 de
dezembro de 2012, o candidato com surdez unilateral, nos termos da Lei Estadual n® 10.971, de 19 de setembro de 2017,
o candidato com doenga renal cronica, nos termos da Lei Estadual n® 11.299, de 23 de janeiro de 2019, o candidato com
fibromialgia, nos termos da Lei Estadual n° 13.265, de 27 de maio de 2024, e a pessoa com ma-formagdo congénita
Fissura Labiopalatina e/ou anomalias craniofaciais, e sindromes correlatas, salvo aquelas consideradas reabilitadas, de
acordo com a Lei Estadual n® 13.574, de 06 de margo de 2025.

As pessoas com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia e as vagas
reservadas, respeitados os critérios de classificagdo e aprovacdo. A participacdo na lista reservada ndo excluira o
candidato da lista geral, nem prejudicara sua classificacdo nesta ultima.

Ao efetuar sua inscri¢do, o candidato devera estar ciente das atribui¢des do cargo para o qual pretende inscrever-se e que,
no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo de seu desempenho nessas atribui¢des para fins de habilitagdo no
estagio probatorio.

Durante o periodo de inscrigdes, o candidato que desejar concorrer as vagas reservadas devera encaminhar, por meio do
formulario eletronico https://forms.gle/KSsx YAKWzrp6igof7, laudo médico ou documento técnico digitalizado,
expedido no maximo 1 (um) ano antes do inicio das inscrigdes, caracterizador da deficiéncia, contendo a identificagao do
candidato, a descri¢do da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, e as informagdes necessarias a avaliacdo, observadas as
exigéncias legais aplicaveis.

Nos casos de deficiéncia permanente, congénita ou adquirida irreversivel, a documentacdo comprobatéria podera ser
aceita independentemente da data de emissdo, desde que contenha informacdes suficientes para caracterizacdo da
deficiéncia e identificac¢do do candidato.

O envio da documentacio para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia nio exime o candidato
de encaminhar a documentagio necessaria ao atendimento especial, caso o solicite.

Os candidatos que, dentro do periodo de inscrigdes, ndo encaminharem a documentagdo comprobatdria de sua deficiéncia
perderdo o direito de concorrer as vagas reservadas, passando a concorrer as vagas destinadas a ampla concorréncia.

O resultado final sera divulgado mediante publicacdo da classificagdo geral e da classificacdo especifica dos candidatos
com deficiéncia, de forma a permitir a identificacdo da posi¢do dos candidatos em ambas as listas e a aplicacao dos
critérios de alterndncia e proporcionalidade na convocagio.

Os candidatos com deficiéncia aprovados e convocados para nomeagdo serdo submetidos a avaliacdo por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, quando necessaria, para verificagdo do enquadramento legal e da compatibilidade
com as atribui¢des essenciais do cargo, considerando as adaptacdes razoaveis cabiveis. A avaliagdo ndo podera utilizar
critérios subjetivos ou discriminatérios.

A avaliagdo multiprofissional tera carater terminativo, cabendo recurso administrativo diretamente & Camara Municipal
de Picui, que determinara a reavaliagdo multiprofissional por outra equipe de profissionais;

A avaliagdo ¢ condicionada a apresentagdo, pelo candidato, de documento de identidade original e tera por base laudo
médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato a
avaliagdo multiprofissional.

Caso a equipe de avaliagdo multiprofissional verifique que o candidato ndo se enquadra como pessoa com deficiéncia ou
que a deficiéncia apresentada ¢ incompativel com as atribuigdes do cargo pretendido, o candidato perdera o direito de
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

A data, o horario e o local da avaliacdo serdo comunicados ao candidato com antecedéncia razodvel, mediante publicagdo
nos canais oficiais € comunicagdo individual pelos meios cadastrados.

As vagas reservadas a pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprova¢do no
Concurso Publico ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem
classificatoria.

A n3o observancia, pelo candidato, de quaisquer disposigdes a respeito da reserva de vagas implicara na perda do direito
a nomeacdo para a vaga reservada.

A documentagdo enviada pelo candidato sera valida apenas para o presente certame e ndo vincula a administrag@o publica
em relag@o a outros Concursos.
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6. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

6.1.

6.2.

6.2.1.

6.2.2.

6.3.

6.3.1.

6.3.2.
6.3.3.

6.3.4.
6.3.5.

6.3.6.
6.3.7.

6.4.

6.4.1.

6.5.

6.6.

6.7.

O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo da prova devera solicitd-lo no ato da inscricao,
mediante indicagdo da condi¢do pretendida e encaminhamento de documentagdo comprobatdria idonea, por meio do
formulario eletrénico https://forms.gle/KSsx YAKWzrp6igof7. A documentagdo devera demonstrar a necessidade do
atendimento solicitado, observadas as caracteristicas especificas de cada condigéo

Caso o candidato necessite de atendimento especial apds a conclusdo de sua inscri¢do, devera formular a solicitagdo até o
término do prazo de inscrigdes, apresentando a documentagdo pertinente, conforme os procedimentos estabelecidos no
item 6.1.

As solicitagdes decorrentes de situagdes supervenientes ao término das inscrigdes serdo analisadas individualmente,
desde que devidamente justificadas e comprovadas, considerando-se a possibilidade material de atendimento e a garantia
de condigdes adequadas de participagdo no certame.

O atendimento as condig¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova devera solicitar atendimento especial no
prazo estabelecido no Anexo I, mediante indica¢do correspondente no sistema de inscricdo e apresentagdo da
documentacdo necessaria a identificagao da crianga e a comprovacdo da situagéo.

A candidata lactante devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto no dia de aplicacdo das provas, que ficara
em sala reservada, sendo responsavel pela guarda do lactente (o bebé) durante a realizagdo das provas.

E vedado ao acompanhante da candidata lactante o acesso as salas de provas.

O acompanhante da candidata lactante devera cumprir as disposi¢des deste edital, inclusive em relagdo ao horario de
fechamento dos portdes, sob pena de eliminagdo da candidata lactante no Concurso Publico.

Qualquer contato entre a candidata lactante e o acompanhante responsavel durante a realizagdo das provas devera ser
presenciado por um fiscal.

Nao sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apds o fechamento dos portdes.

A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a permanéncia do lactente (o beb&) no local de realizacdo de prova sem a
presenca de um acompanhante adulto.

Aos candidatos com baixa visdo que solicitarem prova ampliada serdo disponibilizadas provas impressas em formato A3,
ou em outro formato que atenda adequadamente as necessidades identificadas.

A necessidade de atendimento especial sera analisada individualmente, considerando as limitagdes funcionais
apresentadas e a documentagdo comprobatoria, ndo sendo admitida exclusdo automatica de candidatos com base
exclusivamente na denominagdo de determinada condigo oftalmologica.

Aos candidatos com deficiéncia visual que solicitarem atendimento de ledor ou outros recursos de acessibilidade serdo
assegurados os meios adequados a realizagdo da prova, inclusive atendimento de transcritor e tempo adicional, quando
necessarios e deferidos.

Serd concedida uma hora adicional aos candidatos que tiverem deferido o pedido de tempo adicional, desde que a
necessidade esteja devidamente comprovada pela documentag@o apresentada no prazo estabelecido neste Edital.

Os candidatos que necessitarem de outras condigdes especiais poderdo solicitd-las, mediante apresenta¢do de
documentacdo comprobatoéria e justificativa da necessidade, cabendo a CPCon analisar a viabilidade e a razoabilidade do
atendimento, com decisdo fundamentada.

7. DA PROVA OBJETIVA

7.1. A prova objetiva tem carater eliminatério e classificatorio e as areas tematicas, numero de questdes e o respectivo peso
sd0 os especificados nos quadros abaixo:
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
AREA TEMATICA QUESTOES PESO
Lingua Portuguesa 20 4.0
Matematica 10 3,0
Conhecimentos Gerais 10 3.0
NiVEL MEDIO COMPLETO
AREA TEMATICA QUESTOES PESO
Lingua Portuguesa 15 3,5
Informatica 10 2,0
Conhecimentos Especificos 15 4,5
7.2. A nota final da prova objetiva sera calculada mediante a soma das pontuacdes obtidas pelo candidato em cada area

tematica, observados o nimero de questdes e o peso correspondente a cada disciplina, conforme a seguinte féormula:
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Onde:

n = numero de areas tematicas
P =peso da area tematica
A = pontuacao obtida

7.3.

7.4.

7.5.

A prova objetiva terd pontuagdo maxima de 1.020 (mil e vinte) pontos. O valor de cada questdo sera determinado de
acordo com a quantidade de questdes da respectiva area tematica e o peso atribuido a disciplina, conforme a formula
estabelecida no item 7.2.

As provas objetivas serdo compostas por 40 (quarenta) questdes, todas de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas e
somente 01 (uma) dentre elas devera ser assinalada como correta.

A questdo anulada sera pontuada em favor de todos os candidatos que realizaram a prova para o cargo em que a questao
foi aplicada, independentemente de terem apresentado recurso, mantendo-se a pontuacdo maxima prevista para a
respectiva prova. A CPCon devera realizar o processamento uniforme das notas, observando a mesma metodologia para
todos os candidatos.

Exemplo meramente ilustrativo de calculo de nota para uma pessoa que concorra ao cargo de

Nivel Médio Completo e tenha acertado 10 questoes de Lingua Portuguesa, 3 questoes de Informatica e 12
questoes de Conhecimentos Especificos.

Nota da Disciplina = Nota Maxima / Nimero de Questoes x Numero de Acertos x Peso da Disciplina / 10

1°) Calculo da nota de Lingua Portuguesa

LP=1020/15x10%x3,5/10=68x 10x3,5/10=680x3,5/10=2380/10=238

2°) Calculo da nota de Informatica

1=1020/10x3x2/10=102x3x2/10=306x2/10=612/10=61,2

3°) Célculo da nota de Conhecimentos Especificos

CE=1020/15x12x4,5/10=68x12x4,5/10=816x4,5/10=3672/10=367,2

Nota Final = Soma das Notas das Disciplinas

4°) Calculo da Nota Final

NF=LP+1+CE=238+61,2+367,2=299,2+367,2=666,4

Assim, um candidato do cargo de Nivel Médio/Técnico Completo que tenha acertado 10 questdes de
Lingua Portuguesa, 3 questoes de Informatica e 12 questdes de Conhecimentos Especificos obtera Nota Final igual
a 666,4 pontos.

7.6.

7.6.1.

7.6.2.

7.6.3.

7.6.4.

7.7.

A data de realizacdo da prova objetiva consta no Anexo I, devendo-se observar que as provas para os cargos de nivel
fundamental incompleto ocorrerdo pela manhé, enquanto as provas para os cargos de nivel médio completo serdo
realizadas no periodo da tarde.

No periodo da manha, os portdes serdo abertos as 7h00 e fechados as 7h45. As provas terdo inicio as 8h00 e término
previsto para as 12h00, sendo permitida a saida do candidato a partir das 10h00, observadas as demais disposigdes deste
Edital.

No periodo da tarde, os portdes serdo abertos as 13h30 e fechados as 14h15. As provas terdo inicio as 14h30 e término
previsto para as 18h30, sendo permitida a saida do candidato a partir das 16h30.

O candidato que se ausentar antes de decorridas 2 (duas) horas do inicio da prova sera eliminado do Concurso Publico.
Havendo necessidade de alteragdo da data originalmente prevista para realizagdo das provas, a nova data sera divulgada
mediante retificacdo do cronograma, observados os prazos de comunicagdo aos candidatos e os principios da publicidade,
da isonomia e da seguranca juridica.

As provas serdo realizadas preferencialmente no Municipio de Picui/PB. Caso o niimero de candidatos inscritos exceda a
capacidade dos locais adequados disponiveis, a CPCon podera utilizar locais de aplicacdo em municipios proximos,
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7.7.1.
7.8.

7.9.

7.10.

7.10.1.

7.10.2.
7.10.3.

7.10.4.

7.11.

7.12.

7.13.

7.13.1.

7.13.2.

7.14.

7.14.1.

7.14.2.

7.16.

7.17.

7.18.

7.19.

7.19.1.
7.19.2.
7.19.3.
7.19.4.
7.19.5.
7.19.6.
7.19.7.

observado o limite de distancia em um raio de 100km. A alteragdo sera divulgada com antecedéncia adequada, contendo
a identificacdo do municipio, enderego, local, sala e demais informacdes necessarias ao candidato.

O transporte e o alojamento, em qualquer hipotese, sera de responsabilidade dos candidatos.

A CPCon e a Camara Municipal de Picui ndo se responsabilizam por eventuais coincidéncias de datas e horarios de
provas e quaisquer outras atividades.

As informagdes sobre o horario, local, sala e carteira onde o candidato realizara sua prova serdao disponibilizadas na area
do candidato conforme determinado no Anexo I, sendo de inteira responsabilidade do candidato obter a informagdo,
sendo permitido ao candidato realizar a prova somente na data, horario e local constantes no Cartdo de Inscricao.
Somente sera admitido na sala de provas o candidato que apresentar documento oficial de identifica¢@o com fotografia,
em meio fisico original ou em formato digital oficialmente valido, observado o disposto nos subitens seguintes.
Considera-se como documento valido para identificacdo do candidato: cédula de identidade (RG) expedida por
Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pela Policia Federal; a identidade expedida
pelo Ministério das Relagdes Exteriores para estrangeiros; a identidade expedida por conselho de fiscalizagdo
profissional nos casos em que tenham validade como documento de identidade; a Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia
Social; o Certificado de Reservista ou o Certificado de Dispensa de Incorporagéo; a Carteira Nacional de Habilitagdo
com fotografia.

Nao sera considerada valida foto de documento de identidade.

O documento digital que tenha validade de documento de identidade com foto (e-titulo, CNH digital, identidade digital,
por exemplo) sera aceito apenas se apresentado diretamente no aplicativo, perante os fiscais de sala, ndo sendo valida a
captura de tela nem sendo garantido ao candidato conexao wi-fi para acesso a internet.

O cartdo de inscri¢do ndo tera validade como documento de identidade.

Nao haverd segunda chamada ou repetigdo de prova, ndo podendo o candidato justificar sua auséncia pelo
desconhecimento sobre a realizagdo da prova, caracterizando-a como desisténcia do candidato e eliminagdo no Concurso
Publico.

A CPCon solicitara aos candidatos, durante a aplicagdo das provas, a identificagdo digital na folha de respostas, bem
como a transcri¢do da frase que estara destacada na capa do caderno de prova para a folha de respostas.

Na realizagdo da prova escrita objetiva sero fornecidos o caderno de prova e a folha de respostas com os dados do
candidato para assinatura em campo proprio e transcri¢do das respostas com caneta esferografica de tinta preta ou azul
produzida em material transparente.

O candidato que receber seu caderno de prova e/ou folha de respostas com quaisquer falhas de impressdo, em branco ou
para cargo diferente do escolhido ndo sera prejudicado, devendo comunicar o fato ao fiscal de sala para registro em ata e
requerer caderno de prova e/ou folha de respostas reserva, ndo sendo aceitos recursos em momento posterior a aplicagdo
das provas, sendo de responsabilidade do candidato caso ndo proceda conforme este subitem.

O candidato devera assinalar a folha de respostas, inico documento valido para a corre¢do da prova, sendo seu
preenchimento de inteira responsabilidade do candidato, que devera observar as instrugdes especificas contidas no
caderno de provas e na folha de respostas, ndo havendo substituicdo da folha de respostas por erro do candidato, o qual
ira se responsabilizar inteiramente por prejuizos advindos de marcagdes feitas de forma incorreta na folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local de prova designado pela CPCon munido de caneta esferografica de tinta preta ou
azul produzida em material transparente para preencher os alvéolos na folha de respostas da prova objetiva, ndo sendo
permitida a utilizagdo de nenhum outro material para realizagdo da prova.

Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

Nao devera ser feita pelo candidato nenhuma marca fora dos campos reservados as respostas, a transcrigao da frase ou a
assinatura, sob pena de impossibilidade de leitura da folha de respostas.

Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem
a utilizagdo de celular, aparelhos eletronicos, relégio, maquina calculadora, livros, codigos, manuais, impressos,
anotacdes ou empréstimo de material.

Ao terminar a prova, o candidato devera comunicar o fiscal e entregar a este a folha de respostas e o caderno de provas,
sob pena de eliminago do candidato que se recusar a entrega-los.

Caso o candidato seja um dos ultimos 3 (trés) candidatos a entregar a prova, devera permanecer na sala até o término da
prova para assinar a ata de sala, devendo ser registrada em ata a eventual recusa a permanecer no local de provas,
justificando-a.

Motivaré a eliminacdo do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa
de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou na legislacdo que regule o certame, nos comunicados, nas
instru¢des ao candidato ou nas instru¢des constantes na prova, bem como o desacato a qualquer pessoa envolvida na
aplicagdo das provas.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

ndo apresentar documento que bem o identifique;

ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

apresentar-se apos o fechamento dos portdes, conforme indicado nos subitens 7.6.1 e 7.6.2;

ausentar-se do local de provas antes de decorridas duas horas do inicio da prova escrita objetiva;

for surpreendido em comunica¢do com outras pessoas, portando ou utilizando-se de livro, anotagdo, impressos, bem
como maquina calculadora ou similar;
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7.19.8.

7.19.9.

7.19.10.
7.19.11.

7.19.12.
7.19.13.
7.19.14.
7.19.15.
7.19.16.
7.20.
7.20.1.
7.21.

7.21.1.
7.21.2.

7.21.3.

7.21.4.

7.21.5.

7.21.5.1.

7.22.
7.23.

7.24.

7.25.

7.26.

7.27.

7.28.

7.29.

7.30.

se mantiver em uso ou posse de relogios de quaisquer tipos, bonés, lengos, e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de
comunicagdo (bip, telefone celular, caneta ndo transparente ¢ lapis, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop,
receptor, gravador ou outros equipamentos similares) bem como protetores auriculares no interior da sala de aplicagdo da
prova ou em qualquer local do setor da prova durante a aplicagdo da prova, sendo eliminado o candidato cujo aparelho
celular ou equipamento eletronico vibre e/ou soe alarme ou algum toque de chamada no interior da sala, corredores,
banheiros ou qualquer ambiente do setor de provas, sem direito a recursos;

for pego portando celular ou equipamento similar na ida ao banheiro ou aos locais especificos para tomar agua durante o
horario de realizagdo das provas;

abrir o saco plastico lacrado no interior da sala de prova;

fizer anota¢do de informagdes relativas as suas respostas em qualquer meio ndo autorizado neste Edital, exceto no
caderno de prova;

estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

langar mao de meios ilicitos para a execucdo das provas;

ndo devolver a folha de respostas e o caderno de provas ao término de sua prova;

ndo devolver a folha de respostas e o caderno de provas quando informado sobre o fim do tempo para a prova;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

Nao sera permitida a entrada do candidato na sala de prova com qualquer dos objetos indicados no subitem 7.19.8,
devendo eles serem acondicionados desligados e lacrados em saco plastico fornecido pela CPCon.

Serd permitida a utilizacdo de protetor auricular somente quando apresentado documento médico que ateste a necessidade
da permanéncia, ficando o documento na posse da CPCon.

Por ocasido da realizagdo da prova escrita objetiva:

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a folha de respostas e o caderno de provas.

Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até o término das provas, devendo assinar a ata da sala,
atestando a idoneidade da fiscalizagdo da prova, e sairem da sala de uma so vez, sendo registrada em ata na presenca
destes candidatos o horario de término da prova.

Se algum dos trés ultimos candidatos se recusar a permanecer na sala de provas, devera ser registrada em ata a
justificativa e o candidato devera assinar a ata, registrando o horario em que saiu da sala, atestando a idoneidade da
fiscalizagdo da prova até o momento em que se ausentou do local de provas.

Quando, apos a prova, for constatado, por qualquer meio que seja, que algum candidato utilizou quaisquer meios ilicitos,
este serd eliminado do Concurso Publico.

Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude do afastamento do candidato da sala
de prova.

Nao se considera afastamento do candidato da sala de prova o deslocamento da candidata lactante para a sala de
amamentacdo bem como seu retorno da sala de amamentag@o para a sala de prova.

Em hipétese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

As questdes da prova escrita objetiva, o gabarito provisorio ¢ o gabarito definitivo serdo divulgados no enderego
eletronico https://cpcon.uepb.edu.br/pmPicui2026, conforme previsto no Anexo I deste Edital.

Nao sera objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico a legislagao publicada apods a publicacdo deste Edital,
sendo possivel avaliar legislacdo que, publicada em data anterior, esteja na vacatio legis.

Serd eliminado do Concurso Publico, o candidato que na Prova Escrita Objetiva obtiver nota inferior a 600,00
(seiscentos) pontos ou obtiver nota zero em qualquer uma das Areas Tematicas.

O candidato devera guardar em bolsas ou sacos plasticos, entregues pela CPCon, quaisquer objetos, exceto o documento
oficial de identidade com foto e a caneta esferografica de tinta preta ou azul fabricada em material transparente.

Apoés o término da prova, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local de prova, sendo
terminantemente proibido ao candidato fazer contato com candidatos e/ou abrir o saco plastico entregue pela CPCon na
sala de prova, sob pena de eliminagdo.

Ao candidato ¢é igualmente proibido abrir sacola, bolsa, mochila ou objeto congénere na sala de prova, sob pena de
eliminacdo.

A avalia¢do da prova sera realizada por sistema eletronico de processamento de dados, consideradas para esse efeito,
exclusivamente, as marcagdes transferidas para a folha de respostas, sendo este o inico documento valido para avaliagdo
do candidato.

Aos candidatos que tiverem seu pedido de atendimento especial deferido, serdo asseguradas provas e/ou locais especiais,
a depender das necessidades especificas.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1.

8.2.

8.3.

8.3.1.

A classificagdo dos candidatos dar-se-a4 em ordem decrescente das notas obtidas, por cargo de opgao, sendo considerado
eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 600,00 (seiscentos) pontos.

Os candidatos que se submeterem a segunda fase terdo como nota final a soma aritmética da pontuagdo obtida na
primeira fase com a pontuacdo obtida na segunda fase.

Na hipétese de igualdade da nota final e como critério de desempate, terd como preferéncia, sucessivamente, o candidato
que:

Se enquadrar no Estatuto do Idoso na data da publicagdo do resultado final e tiver maior idade, considerando-se ano, més
e dia (Lei n® 10.741/2003);
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8.3.2.
8.3.3.
8.3.3.1.
8.3.3.2.
8.3.4.
8.3.4.1.
8.3.4.2.
8.3.5.
8.3.5.1.

8.3.6.
8.3.7.
8.3.8.
8.3.8.1.

8.3.8.2.

8.3.8.3.

8.3.8.4.

8.3.8.5.

Caso ndo se enquadre no Estatuto do Idoso, se houver segunda fase para o cargo, obtiver maior nota na prova pratica;
Obtiver maior nota na area tematica de:

Portugués para os cargos de fundamental incompleto.

Conhecimentos especificos, para os cargos de nivel médio completo.

Obtiver maior nota na area tematica de:

Matematica para os cargos de nivel fundamental incompleto;

Informatica, para os cargos de nivel médio completo;

Obtiver maior nota na area tematica de:

Conhecimentos gerais, para os cargos de nivel fundamental incompleto e Lingua Portuguesa para os cargos de nivel
médio completo.

Durante o periodo de inscrigdes tiver comprovado o efetivo exercicio da fung@o de jurado apods a publicagdo da Lei n°
11.689/2008;

Nao sendo idoso nos termos legais, tiver maior idade, considerando-se ano, més ¢ dia;

Persistindo o empate, o desempate sera realizado por sorteio publico, na forma descrita a seguir.

No dia da publicagdo do resultado final, caso haja a necessidade de realizacdo de sorteio publico como critério de
desempate, sera publicada a relagdo dos candidatos por cargo com seu respectivo numero de inscri¢do e o identificador
que sera utilizado no sorteio;

No dia util seguinte, na sede da Comissdo Permanente de Concursos, contando com a presenga de representante da
Comissao de Supervisdo do Concurso sera efetuado o sorteio da seguinte forma:

Serd impresso o identificador do candidato em folhas de igual tamanho que serdo dobradas e acondicionadas em um
compartimento por cargo. Apos sacudir o compartimento com os papéis dobrados, sera retirado um por vez e colocado
em uma planilha para registro.

Apds a conclusdo dessa etapa, far-se-a a reclassificacdo dos candidatos empatados considerando a ordem em que
aparecem na planilha de registro.

O procedimento anterior sera gravado para fins de auditoria.

9. DOS RECURSOS

9.1.

9.1.1.
9.1.2.
9.1.3.
9.1.4.
9.1.5.
9.1.6.
9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.
9.9.

9.10.

Serdo admitidos recursos administrativos contra:

ao indeferimento de isen¢do;

ao indeferimento de inscri¢do;

ao indeferimento da solicitagdo para enquadramento na fungéo de jurado;

ao indeferimento do pedido para concorrer as vagas reservadas;

ao indeferimento da solicitagdo de condigdo especial para a prova objetiva;

as questdes das provas e gabaritos preliminares.

O prazo para interposi¢do de recursos dos subitens supracitados, apds a concretizacao do evento que lhes disser respeito,
tera inicio no 1° dia subsequente a data do evento e terd duracdo de 2 (dois) dias.

Serdo admitidos apenas recursos do proprio candidato, sendo vedada a interposicao de recursos para contestar notas e/ou
colocagdes de outros candidatos.

Os recursos deverdo ser interpostos através da area do candidato por intermédio do endere¢o disponibilizado em
https://sistemas.cpcon.uepb.edu.br/sigeps-app/login.

O texto do recurso deve ser inserido sem formatagdo, estando o candidato ciente de que o recurso sera automaticamente
enviado ao pressionar a tecla Enter do teclado ou quando se pressiona o botdo enviar na pagina do recurso, ndo sendo
possivel editar o recurso.

O recurso extemporaneo e o intempestivo ndo serfo aceitos, nem os enviados por fac-simile (fax), telex, e-mail,
telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.

A Comissao Permanente de Concursos constitui a tltima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, nao
cabendo recursos adicionais.

Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo avaliados.

O gabarito provisorio podera ser alterado em fungdo dos recursos impetrados ou de oficio, sendo as provas corrigidas de
acordo com o gabarito definitivo, divulgado apds o prazo recursal.

As respostas dos recursos interpostos ficardo disponiveis na area do candidato que o interp0s.

10. DA HOMOLOGACAO E DAS NOMEACOES

10.1.

10.2.

10.2.1.

10.2.2.
10.2.3.

O resultado final do Concurso Publico serd encaminhado pela Comissdo Técnica para Planejamento e Execucdo de
Concurso Publico a Camara Municipal de Picui, que ira homologa-lo e fara publicar nos meios de comunicagdo devidos.
Nos termos das exigéncias previstas na Constituicdo Federal e na legislagdo vigente, o candidato convocado para
nomeagdo devera preencher os requisitos abaixo especificados:

Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadido portugués a quem foi deferida a igualdade reciproca prevista no Decreto
Federal n° 70.436, de 18 de agosto de 1971, ou ao estrangeiro nos casos previstos em lei.

Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

Possuir a escolaridade e as exigéncias do cargo para o qual concorreu, conforme previsto neste Edital e na legislagdo
pertinente.
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10.2.4.
10.2.5.
10.2.6.
10.2.7.

10.2.8.

10.3.

10.4.
10.5.
10.6.
10.7.
10.8.

10.9.
10.10.

10.11.
10.12.

Estar quite com as obrigac¢des militares, se candidato do sexo masculino.

Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais.

Gozar de boa satude fisica ¢ mental ¢ ndo possuir deficiéncia incompativel com o exercicio das atribui¢des do cargo,
conforme avaliacdo da equipe multiprofissional prevista no capitulo 5 e pericia médica oficial.

Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade para aposentadoria compulsodria, atualmente fixada em 75
(setenta e cinco) anos.

Nao receber proventos, oriundos de cargo, aposentadoria, emprego ou funcdo, exercidos no ambito da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal, dos Municipios ou de suas autarquias, empresas ou fundagdes, conforme previsto no art. 37,
§ 10° da Constituigdo Federal, ressalvadas as acumulagdes permitidas, devendo o candidato apresentar certiddo contendo
0 cargo ¢ a carga horaria exercida para fins de analise da possibilidade de acumulagdo.

O provimento dos cargos ficara a critério da Camara Municipal de Picui, de acordo com as necessidades do 6rgéo, sendo
que as vagas oferecidas no item 2.2 serdo de nomeagao imediata nos termos da Recomendacédo expedida pelo MPPB nos
autos do Inquérito Civil 001.2025.128894.

A investidura nos cargos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo final obtida por opgao do cargo feita pelo
candidato no ato de sua inscrigdo.

No caso de desisténcia formal da nomeagdo, prosseguir-se-a a nomeagao dos demais candidatos habilitados, obedecendo
rigorosamente a ordem de classifica¢ao por cargo.

No ato de convocacdo dos candidatos, a CAmara Municipal de Picui informara a relacdo de documentos e exames que
deverdo ser apresentados.

Ao efetuar sua inscri¢do neste Concurso Publico, o candidato declara estar ciente deste Edital e de seus anexos, dos
requisitos do certame e aceita que, caso aprovado, devera entregar todos os documentos comprobatorios exigidos.

O candidato que for nomeado e deixar de tomar posse no prazo legal terd o ato de nomeacgéo tornado sem efeito.

O candidato que tomar posse ¢ ndo entrar em exercicio no prazo legal sera exonerado do cargo.

Além da apresentagdo da documentagdo solicitada no ato de convocagdo do candidato, a posse do candidato ficara
condicionada a realizagdo de inspegdo médica realizada por Junta Médica Oficial indicada pela Camara Municipal de
Picui.

O local onde o candidato realizou as provas nao tera influéncia para efeito de lotagao.

A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos para a investidura até a data da posse ou a pratica de qualquer
ilicito que comprometa a veracidade na comprovagdo de quaisquer requisitos para investidura do cargo acarretard a
eliminacdo do candidato neste Concurso Publico, ainda que j& tenha sido publicada a homologacao do resultado final,
sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1.
11.1.1.
11.1.2.
11.1.3.
11.2.
11.2.1.
11.3.

11.4.

11.4.1.
11.5.

11.6.
11.7.

11.9.

11.10.

O candidato pode ser enquadrado nas seguintes situagdes neste Concurso Publico:

ELIMINADO, se foi eliminado por qualquer motivo, inclusive auséncia.

CLASSIFICADO, se fez todas as provas, atingiu a pontuacdo minima, mas ndo ficou posicionado dentro das vagas.
APROVADOQO, se fez todas as provas, atingiu a pontuagdo minima e ficou posicionado dentro das vagas.

Todas as convocagdes, inclusive apés a publicagdo do resultado final, serdo de responsabilidade da Camara Municipal de
Picui.

Encontrar-se-30 disponiveis no enderego eletronico https://cpcon.uepb.edu.br/cmPicui2026, todas as publicagdes
relacionadas ao certame realizadas entre a publicacdo deste Edital e o resultado final, inclusive.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer certiddo, declaragdo ou documento congénere a fim de atestar sua classificagdo
no Concurso Publico valendo, para esse fim, a homologagao publicada pela Camara Municipal de Picui.

A CPCon ficara responsavel apenas pela divulgagdo do resultado final no endereco eletronico
https://epcon.uepb.edu.br/emPicui2026, de modo que todas as convocagdes, inclusive apos a publicagdo do resultado
final, serdo de responsabilidade da Camara Municipal de Picui, cabendo ao candidato acompanhar todas as convocagdes
através dos meios oficiais de publicacdo dos atos da referida Camara.

O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

A inexatiddo das informagdes prestadas e/ou irregularidades nos documentos apresentados, verificadas a qualquer tempo,
acarretaro a eliminagdo do candidato, sem prejuizo de eventual sangdo civel, criminal e/ou administrativa.

Cabera a Camara Municipal de Picui a homologagdo do resultado final do Concurso Publico.

A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento das presentes instrugdes ¢ na aceitagdo das condi¢des do Concurso
Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instru¢des especiais para a realiza¢ao do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.
Somente sera objeto de avaliagdo nas provas do Concurso Publico, a legislagdo promulgada até a publicacdo deste Edital,
sendo possivel avaliar legislagdo que, publicada em data anterior, esteja na vacatio legis.

O acompanhamento das publicacdes de editais, avisos e comunicados pertinentes ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato, ndo sendo prestadas por telefone ou e-mail informacdes relativas a aplicagdo
das provas nem ao resultado deste certame.

E de inteira e exclusiva responsabilidade da CAmara Municipal de Picui publicar todas as convocagdes, editais e demais
retificagdes nos meios de comunicagéo oficial do municipio.
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11.11.

11.12.
11.13.
11.14.
11.15.
11.15.1.
11.15.2.
11.15.3.
11.15.4.
11.16.

11.17.

11.18.

A Camara Municipal de Picui reserva-se o direito de nomear os candidatos em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade or¢amentaria e o niimero de vagas existentes, bem como a
Recomendagdo expedida pelo MPPB nos autos do Inquérito Civil 001.2025.128894.

O candidato aprovado no Concurso Publico sé podera desistir do respectivo certame de forma definitiva mediante
requerimento enderecado a Camara Municipal de Picui antes da convocagao para posse.

As despesas relativas a participa¢do do candidato em quaisquer das fases deste Concurso Publico para provimento de
cargos da Camara Municipal de Picui e a apresentacdo para posse e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.
E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco, inclusive o eletronico, e telefone atualizados até que se
expire o prazo de validade do Concurso Publico para viabilizar os contatos necessarios.

A Camara Municipal de Picui e a CPCon nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes dos
seguintes motivos:

endereco ndo atualizado;

endereco de dificil acesso;

correspondéncia devolvida por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato;

correspondéncia recebida por terceiros.

Apos 180 (cento e oitenta) dias do término de validade do concurso, os cadernos de provas, as folhas de respostas e o
material utilizado na realizagdo do Concurso Publico serdo desprezados.

A Comissao Especial Organizadora e de Acompanhamento do Concurso Publico Municipal de Picui/PB, bem como a
CPCon, poderdo alterar as datas apresentadas no Anexo I, quando necessario, sem que haja ressarcimento da taxa de
inscricao de quaisquer dos candidatos inscritos.

Os casos omissos ¢ as davidas serdo resolvidos pela Camara Municipal de Picui e/ou pela CPCon, conforme a
competéncia de cada orgéo.

Picui,11 de novembro de 2026.

ARQUILES DA SILVA ALMEIDA
Presidente da Comissao Especial para Coordenagdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso
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