EDITAL DO XXXVIII CONCURSO PARA INGRESSO NA CLASSE INICIAL DA CARREIRA DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuigdes legais, faz saber aos interessados que estaréo abertas, no periodo compreendido
entre 10 (dez) horas do dia 09 de junho de 2025 e 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e
nove minutos) do dia 09 de julho de 2025, inclusive, as inscrigdes para 0 XXXVIII Concurso para
ingresso na classe inicial da carreira do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro (MPRJ).

1 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1 - O Concurso seré regido pelo disposto na Deliberacdo CSMP n° 81, de 25 de margo de 2025
(Regulamento do Concurso), publicada no Diario Oficial Eletronico do MPRJ, em 26 de marco de
2025, bem como pelo estatuido neste Edital.

1.2 - O Concurso visa ao provimento de cargos de Promotor de Justica Substituto vagos e
daqueles que se vagarem durante o prazo de validade do Concurso, observadas a disponibilidade
orgamentaria e a necessidade do servico.

1.3 - O Concurso sera realizado em 7 (sete) etapas:
I - Inscrigdo Provisoria;

Il - Prova Preambular, composta por questdes objetivas de multipla escolha, de pronta resposta,
apuracao padronizada e de carater eliminatorio e classificatério;

Il - Provas Discursivas Especializadas, de carater eliminatério e classificatorio;

IV - Inscricdo Definitiva, Investigacdo Social e de Higidez Fisica e Mental, todas de carater
eliminatorio;

V - Provas Orais, de carater eliminatdrio e classificatorio;
VI - Prova de Titulos, de carater classificatorio;
VII - Prova de Lingua Portuguesa, de carater classificatorio.

1.3.1 - Apds o resultado da prova preambular, o(a) candidato(a) autodeclarado(a) negro(a) ou
indigena seré submetido(a) a procedimento de heteroidentificagéo, na forma definida neste Edital.



1.3.2 - O(A) candidato(a) inscrito(a) para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia sera
submetido(a) a avaliagao biopsicossocial da deficiéncia por equipe multidisciplinar designada pelo
MPRJ.

1.4 - As inscri¢des provisorias, a elaboragéo e a aplicagéo da prova preambular serdo de exclusiva
responsabilidade da entidade contratada, sob orientagéo e supervisao da Comisséo de Concurso.

1.5 - A partir das provas discursivas especializadas, o certame passara a ser executado pelo
proprio Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, com o apoio logistico, material e
operacional da Fundagéo Getulio Vargas.

1.6 - O Diario Oficial Eletrénico do MPRJ, acessivel pela internet por meio do portal eletrénico do
Ministério Publico, www.mprj.mp.br, é o instrumento oficial de publicagdo, divulgagdo e
comunicagao dos atos da Comissao de Concurso, os quais ficardo também disponiveis no espago
reservado as informagdes do certame no mesmo portal ou, ainda, no enderego eletrénico da
Fundacao Getulio Vargas.

1.7 - O Concurso realizar-se-a segundo cronograma elaborado pela Comissao de Concurso, bem
como suas eventuais alteragoes.

1.8 - Os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais, tém como
referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

1.9 - O tratamento dos dados pessoais, inclusive dos dados sensiveis, para fins de inscricdo no
Concurso, esta detalhado em aviso, que constitui 0 Anexo | deste Edital.

2 - DAS VAGAS

2.1 - O Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro dispde, na data da publicacdo deste Edital,
de 69 (sessenta e nove) cargos vagos em toda a carreira, sendo 11 (onze) na classe inicial, com
possibilidade de surgimento de novas vagas a serem disponibilizadas no curso do certame e
durante seu prazo de validade.

2.2 - Seréo reservadas as pessoas com deficiéncia que declararem tal condi¢do no momento da
inscrigdo provisoria, 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no Concurso, bem assim das que
se abrirem no transcorrer do certame e durante seu periodo de validade, nos termos do disposto
no artigo 55, § 1°, VI, da Lei Complementar Estadual n° 106, de 3 de janeiro de 2003, e no artigo
15-A, caput, da Resolucdo n°® 81, de 31 de janeiro de 2012, incluido pela Resolugédo n® 240, de 28
de setembro de 2021, ambas do Conselho Nacional do Ministério Publico.

2.3 - Serdo reservadas as pessoas negras e as pessoas indigenas que declararem tais condigdes
no momento da inscrigdo provisoria, sem prejuizo da necessaria e oportuna comprovagao, 20%
(vinte por cento) das vagas oferecidas no Concurso, bem assim das que se abrirem no transcorrer
do certame e durante seu periodo de validade, nos termos do disposto na Lei Estadual n° 6.067,




de 25 de outubro de 2011, e na Resolucéo n® 170, de 13 de junho de 2017, do Conselho Nacional
do Ministério Publico.

2.4 - Serdo reservadas as pessoas com hipossuficiéncia econdmica que declararem tal condigao
no momento da inscrigao provisoéria, 10% (dez por cento) das vagas oferecidas no Concurso, bem
assim das que se abrirem no transcorrer do certame e durante seu periodo de validade, nos termos
do disposto na Lei Estadual n° 7.747, de 16 de outubro de 2017.

2.5 - Se da aplicagéo dos percentuais de reserva de vagas a candidatos com deficiéncia resultar
numero fracionado, adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente superior.

2.6 - Se da aplicacdo dos percentuais de reserva de vagas a candidatos negros ou indigenas e
com hipossuficiéncia econémica resultar numero decimal igual ou maior que 0,5 (cinco décimos),
adotar-se-a 0 numero inteiro imediatamente superior, ou imediatamente inferior, em caso de
numero fracionario menor que 0,5 (cinco décimos).

2.7 - Os candidatos com deficiéncia, negros, indigenas e com hipossuficiéncia econdémica
concorrerao as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com a sua classificagdo no concurso.

2.8 - Na hipotese de ndo haver numero suficiente de candidatos para ocupar as vagas reservadas,
0 quantitativo remanescente sera revertido para a ampla concorréncia e sera preenchido pelos
demais candidatos aprovados, com estrita observancia a ordem do resultado final do certame.

2.9 - Em todas as etapas do Concurso seréo publicadas listas especificas com os aprovados que
concorrem as vagas reservadas, além da listagem de aprovados em ampla concorréncia.

2.10 - O(A) candidato(a) podera se inscrever, concomitantemente, para as vagas reservadas a
negros e indigenas, as pessoas com deficiéncia e aos economicamente hipossuficientes.

2.10.1 - O(A) candidato(a) aprovado(a), ao final do certame, em mais de um grupo de vagas
reservadas, quando convocado(a), devera manifestar op¢do por uma delas.

2.10.2 - Na hipdtese do subitem anterior, caso o(a) candidato(a) ndo se manifeste, sera
nomeado(a) dentro das vagas destinadas a negros e indigenas, aos economicamente
hipossuficientes e as pessoas com deficiéncia, nesta ordem.

2.11 - O(A) candidato(a) com deficiéncia aprovado(a) fara jus aos beneficios assegurados a
pessoa com deficiéncia, ainda que nomeado(a) dentro das vagas destinadas a ampla
concorréncia, a negros e indigenas ou aos economicamente hipossuficientes.

212 - Em caso de desisténcia de candidato(a) aprovado(a) em vaga reservada, essa sera
preenchida pelo(a) candidato(a) posteriormente classificado(a) para a respectiva vaga.



2.13 - O provimento dos cargos sera feito de acordo com a conveniéncia do Procurador-Geral de
Justica, condicionado a existéncia de disponibilidade financeira e orgamentaria.

3 - DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - Sera assegurada ao(a) candidato(a) com deficiéncia a participagdo no Concurso em
igualdade de condigbes com os demais candidatos quanto ao conteudo das provas, a avaliagao e
aos critérios de aprovagéo, ao horario e local de sua aplicagdo e a nota minima exigida para todos
os demais candidatos.

3.2 - O(A) candidato(a) com deficiéncia que pretender concorrer a vaga reservada devera declarar
essa condigéo no ato da inscrigéo provisoria, utilizando-se, para tanto, do espago proprio existente
no Formulario Eletronico de Inscri¢do, oportunidade em que devera apresentar copia digitalizada
de relatorio médico, subscrito por profissional habilitado, expedido com prazo méaximo de 12 (doze)
meses anteriores a data da publicagao do Edital, que indique a deficiéncia, bem como o respectivo
codigo na Classificagdo Internacional de Doengas (CID), da Organizagdo Mundial de Saude
(OMS).

3.2.1 - O prazo estabelecido no subitem anterior ndo se aplica as hipoteses de deficiéncias de
cunho permanente.

3.3 - O ndo cumprimento do especificado no subitem anterior implicara o indeferimento do pedido
de inscricdo no sistema de reserva de vaga, passando o(a) candidato(a) automaticamente a
concorrer as vagas de ampla concorréncia, desde que preenchidos os outros requisitos previstos
no Regulamento e neste Edital.

3.3.1 - O candidato podera interpor recurso contra a decisao, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
dirigido ao Conselho Superior do Ministério Publico.

3.4 - Ap6s a publicagdo do resultado das provas orais, 0s candidatos com deficiéncia aprovados
submeter-se-80, em dia e hora designados pela Comissdo de Concurso, a avaliagdo
biopsicossocial da deficiéncia por Equipe Multiprofissional, na forma do subitem 19.2.

3.4.1 - Concluindo a Equipe Multiprofissional pela ndo caracterizagdo da deficiéncia e apos decisao
da Comisséao de Concurso, passara o(a) candidato(a) a concorrer as vagas nao reservadas, desde
que aprovado(a) e classificado(a) nas etapas anteriores dentre os candidatos de ampla
concorréncia classificados para as etapas seguintes.

3.5 - O(A) candidato(a) com deficiéncia tera acesso facilitado aos locais de prova.



4 - DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS E
INDIGENAS

4.1 - Sera assegurada ao(a) candidato(a) negro(a) e indigena a participagdo no Concurso em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos quanto ao conteudo das provas, a avaliagao e
aos critérios de aprovagéo, aos horarios e locais de sua aplicagao e as notas minimas exigidas.

4.2 - O(A) candidato(a) negro(a) que pretender concorrer a vaga reservada, valendo-se da
faculdade prevista no subitem 2.3. deste Edital, devera declarar-se pertencente ao respectivo
grupo étnico-racial no ato da inscrigéo provisoria, utilizando-se, para tanto, do espago proprio
existente no Formulario Eletronico de Inscrigéo, ficando sujeito, a partir de entéo, as disposigdes
contidas nos artigos 5° a 8° da Resolucdo n° 170/2017, do Conselho Nacional do Ministério
Publico.

4.3 - O(A) candidato(a) indigena que pretender concorrer a vaga reservada valendo-se da
faculdade prevista no subitem 2.3. deste Edital, devera declarar-se pertencente ao respectivo
grupo étnico-racial no ato da inscri¢do proviséria, utilizando-se, para tanto, do espago proprio
existente no Formulario Eletronico de Inscrigéo.

4.4 - A autodeclaracao referida nos subitens 4.2 e 4.3 tera validade tdo somente para este
Concurso.

4.4.1 - Presumir-se-a verdadeira a declaracdo prestada pelo(a) candidato(a), sem prejuizo do
procedimento de heteroidentificacdo a ser realizado por Comisséo de Verificagdo e da
responsabilizagdo penal, civil e administrativa, se constatada a sua falsidade.

4.4.2 - Quando da convocagao para comparecimento perante a Comisséo de Verificagdo, o(a)
candidato(a) indigena devera apresentar documento comprobatorio do autodeclarado (Registro
Administrativo de Nascimento de Indigena - RANI, fornecido pelo érgéo responsavel por sua
emissdo, ou, na hipbtese de néo possuir o registro RANI, declaragdo sobre sua condi¢do de
pertencimento étnico, assinada por lideranga reconhecida de sua comunidade, conforme Anexo

).

4.5 - Eventuais autodeclaragdes prestadas pelo(a) candidato(a) em outras circunstancias ou
certames, bem como os resultados das respectivas avaliagdes e ainda informagdes emitidas por
terceiros, ndo terdo qualquer validade para este Concurso, ressalvada a declaragao sobre sua
condigéo de pertencimento étnico, a que alude o subitem 4.4.2.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA

51 - O(A) candidato(a) que pretender concorrer & vaga reservada as pessoas com
hipossuficiéncia econémica, valendo-se da faculdade prevista no subitem 2.4 deste Edital, devera
declarar essa condi¢cdo no ato da inscrigcdo proviséria, na forma do artigo 1°, § 4°, da Lei Estadual
n°® 7.747/2017, utilizando-se, para tanto, do espaco proprio existente no Formulério Eletrénico de



Inscrigéo, oportunidade em que devera providenciar o envio de copia do comprovante de inscri¢do
junto ao Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, conforme
Decreto n® 11.016, de 29 de margo de 2022.

5.2 - O ndo cumprimento do especificado no subitem anterior implicara o indeferimento do pedido
de inscricdo no sistema de reserva de vaga, passando o(a) candidato(a) automaticamente a
concorrer as vagas de ampla concorréncia, desde que preenchidos os outros requisitos previstos
no Regulamento e neste Edital.

5.3 - Presumir-se-a4 verdadeira a declaragdo prestada pelo(a) candidato(a), sem prejuizo da
responsabilizagdo penal, civil e administrativa, se constatada a sua falsidade.

5.4 - A concorréncia as vagas reservadas as pessoas economicamente hipossuficientes ndo
acarretara, em nenhuma hipotese, deferimento da isengao para o candidato economicamente
hipossuficiente. O candidato que desejar obter isengdo da taxa de inscricdo devera observar,
obrigatoriamente, os procedimentos dispostos no subitem 9.2.4 deste Edital

6 - DO ATENDIMENTO ESPECIAL AOS CANDIDATOS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

6.1 - As regras previstas neste item do Edital séo destinadas aos candidatos que necessitem de
condigdes especiais para a realiza¢do das provas.

6.2 - O(A) candidato(a) com deficiéncia que necessitar de condi¢des especiais para realizagao
das provas devera, no periodo de inscrigdo provisoria, preencher o Formulério Eletrénico de
Inscricdo apresentando requerimento justificado do atendimento diferenciado para analise da
Comissao de Concurso, acompanhado de relatério médico, subscrito por profissional habilitado,
que justifique o atendimento especial solicitado.

N

6.2.1 - Ao(A) candidato(a) com deficiéncia visual que solicitar prova ampliada ser@o oferecidas
provas com tamanho de letra correspondente a corpo 18 em formato A3.

6.2.2 - Caso seja necessaria uma prova ampliada em papel especial ou fonte superior a corpo 18,
o(a) candidato(a) deve enviar requerimento préprio com laudo médico que especifique a
necessidade.

N

6.2.3 - Ao(A) candidato(a) que solicitar auxilio de ledor, servico especializado de leitura da prova
para pessoa com deficiéncia, sera oferecido leitura em voz alta de toda a prova, sem realizar
nenhum tipo de interpretacdo ou explicagdo sobre os conteudos.

6.2.3.1 - O(A) candidato(a) com baixa visdo que tiver solicitado auxilio de ledor ou transcritor sera
atendido em sala individual.

6.2.4 - O(A) candidato(a) com deficiéncia auditiva que solicitar intérprete de libras tera atendimento
somente para traducdo das informagdes e/ou orientagdes para realizagéo da prova.



6.2.5 - Caso o recurso especial de que o(a) candidato(a) necessite para a realizagao das provas
nao esteja entre aqueles elencados no Formulario Eletrénico de Inscri¢do, o(a) candidato(a)
devera assinalar o campo “Outros” e, em seguida, descrevé-lo no espacgo destinado para esse fim.

6.2.6 - O(A) candidato(a) que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera,
nos atos de inscrigcao provisoria e definitiva, manifestar sua intencao no Formulario Eletrénico de
Inscri¢do, oportunidade em que devera anexar copia digitalizada de relatério médico, subscrito por
profissional habilitado, contendo a justificativa da necessidade do tempo adicional, que néo
excedera 60 (sessenta) minutos do horério previsto para o término das provas.

6.3 - Ainscricdo de pessoa com deficiéncia ficara sujeita a possibilidade de realizagdo das provas
em condigdes que ndo importem quebra de sigilo ou identificagdo do(a) candidato(a), a critério da
Comissao de Concurso, observadas as diretrizes da Lei Estadual n® 1.224, de 11 de novembro de
1987.

6.4 - O(A) candidato(a) ndo inscrito(a) as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, mas que,
em razao de alguma limitagdo temporaria ou permanente, necessitar de condigdes especiais para
a realizagao das provas devera preencher o Formulario Eletronico de Inscricdo apresentando
requerimento justificado do atendimento diferenciado para analise da Comissdo de Concurso,
acompanhado de relatério médico, subscrito por profissional habilitado, que justifique o
atendimento especial solicitado.

6.5 - A candidata gravida devera declarar sua condigéo no ato da inscrigdo provisoria e indicar
eventual necessidade para atendimento especial.

6.5.1 - No caso de gravidez superveniente a data de inscrigdo proviséria, a declaragéo devera ser
efetuada com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis da data de aplica¢do das provas.

6.6 - A candidata lactante, que tenha necessidade de amamentar durante a aplicagéo das provas,
podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira no Formulério Eletrénico de Inscrigao, no
periodo de inscrigao provisoria.

6.6.1 - O requerimento indicado no subitem anterior deve conter o nome completo da candidata,
0 numero do seu documento de identidade, o nome do(a) responsavel pela guarda da crianga,
com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, e seu numero de documento de identidade, bem
como 0 nome da crianga.

6.6.2 - O lactente devera estar acompanhado de um adulto responséavel por sua guarda (familiar
ou terceiro indicado pela candidata) e a permanéncia temporaria desse adulto, em sala reservada,
sera avaliada pela Comisséo de Concurso.

6.6.2.1 - O(A) acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido
para fechamento dos portdes e recebera embalagem, que devera permanecer lacrada até a sua



saida do prédio de aplicagdo da prova, para guardar seus pertences eletrénicos e outros materiais
vedados.

6.6.3 - A candidata tera o direito de proceder a amamentagao a cada intervalo de 2 (duas) horas,
por até 30 (trinta) minutos. O tempo despendido para amamentagéo seréd compensado durante a
realizagao da prova em igual periodo, nos termos do § 2° do artigo 4° da Lei n® 13.872, de 17 de
setembro de 2019, ndo podendo exceder ao limite de 60 (sessenta) minutos apds o término do
horario regular de aplicagéo da prova.

6.6.4 - Nos horérios previstos para amamentagdo, a candidata sera encaminhada a sala
reservada, acompanhada de fiscal do sexo feminino, sendo vedada a permanéncia de quaisquer
outras pessoas no local.

6.6.5 - O lactente ndo podera permanecer na sala de aplicagao das provas.

6.6.6 - A candidata devera apresentar, no dia de realizagao da prova, original ou copia simples da
certidao de nascimento da crianga.

6.7 - O(A) candidato(a) que necessitar de atendimento especial, por motivo superveniente, apds
o periodo de inscrigdo provisoria, devera apresentar requerimento justificado, no prazo de até 3
(trés) dias Uteis da realizagdo da prova, por meio do Canal de Atendimento ao Candidato da
Fundacao Getulio Vargas, nos dias uteis, pelo telefone 0800-2834628, das 8 as 18 horas, ou pelo
e-mail concurso.mprj@fgv.br.

6.8 - O(A) candidato(a) que n&do apresentar solicitagdo de atendimento especial nos prazos
estabelecidos nos itens 6.2, 6.4, 6.5, 6.6 e 6.7 deste Edital podera ter seu pleito ndo atendido por
impossibilidade de adequacéo das instalagdes fisicas do local de realizagdo das provas, hipbtese
em que cabera a Comissao de Concurso a analise de viabilidade e razoabilidade para atendimento
do pedido extemporaneo.

6.9 - Sera de responsabilidade do(a) candidato(a) levar os instrumentos e equipamentos
necessarios a realizagdo das provas, desde que previamente solicitado a Comissao de Concurso
no Formulério Eletronico de Inscri¢ao e por ela autorizado.

6.10 - O MPRJ e a Fundagéo Getulio Vargas ndo se responsabilizardo por laudos médicos ou
pareceres que ndo tenham sido recebidos, por fatores de ordem técnica dos computadores, 0s
quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou
congestionamento das linhas de transmiss&o de dados.

6.11 - O(A) candidato(a) que tenha se beneficiado de condigdo especial para a realizacdo de
prova, podera ser desclassificado(a), caso demonstrada a ma-fé, apds o Exame de Higidez Fisica
e Mental realizado pelo Nucleo de Saude Ocupacional do MPRJ.



7 - DAS ATRIBUIGOES DO CARGO E DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA

7.1 - S&o atribuigdes do Promotor de Justica Substituto, além das mencionadas na Constituicao
Federal, na Lei Orgénica Nacional do Ministério Publico, na Constituicdo do Estado do Rio de
Janeiro e em outras leis, as previstas na Lei Complementar Estadual n® 106/2003.

7.2 - S&o requisitos para investidura no cargo de Promotor de Justica Substituto:

| - ser brasileiro(a), nato(a) ou naturalizado(a), ou portugués(esa) amparado(a) pela reciprocidade
de direitos consignada na legislagao especifica, preenchidos os requisitos do artigo 15 do Tratado
da Amizade, promulgado pelo Decreto Federal n® 3.927, de 19 de setembro de 2001;

Il - ser bacharel(a) em Direito, tendo concluido o curso em escola oficial ou reconhecida;

Il - ndo haver sofrido penalidade no exercicio da advocacia, que, consoante juizo valorativo da
Comissao de Concurso, mostre-se incompativel com o ingresso na carreira do Ministério Publico;

IV - ndo haver sofrido penalidade no exercicio de cargo, emprego ou fungdo publica que,
consoante juizo valorativo da Comissao de Concurso, mostre-se incompativel com o ingresso na
carreira do Ministério Publico;

V - estar quite com as obrigacoes eleitorais e em pleno gozo dos direitos politicos;
VI - estar quite com o servigo militar obrigatério, para os candidatos do sexo masculino;

VII - ndo registrar antecedentes criminais incompativeis com o exercicio do cargo, nao haver
sofrido pena de demiss&do ou de cassagédo de aposentadoria no servigo publico e estar em pleno
gozo dos direitos civis;

VIII - comprovar o exercicio de 3 (trés) anos, no minimo, de atividade juridica, nos termos da
Resolucéo n°® 40, de 26 de maio de 2009, com as alteragdes introduzidas pelas Resolugdes nos
57, de 27 de abril de 2010, 141, de 26 de abril de 2016, e 206, de 16 de dezembro de 2019, todas
do Conselho Nacional do Ministério Publico;

IX - ter boa saude fisica e mental ou, se o(a) pretendente ao cargo for pessoa com deficiéncia, ter
atestada a compatibilidade de suas restricdes de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
com o exercicio das fungdes.

7.3 - Os requisitos previstos no subitem anterior deverdao ser comprovados no ato da inscrigdo
definitiva.



8 - DA REMUNERAGAO

8.1 - O subsidio do cargo de Promotor de Justica Substituto, na data da publicagdo deste Edital,
é de R$ 37.765,53 (trinta e sete mil, setecentos e sessenta e cinco reais e cinquenta e trés
centavos).

9 - DA INSCRIGAO PROVISORIA

9.1 - Ainscrigao proviséria sera efetuada exclusivamente pela internet, no enderego eletrénico da
Fundacdo Getulio Vargas (https:/conhecimento.fgv.br/concursos/mpri2025), no  periodo
compreendido entre 10 (dez) horas do dia 09 de junho de 2025 e 23h59min (vinte e trés horas
e cinquenta e nove minutos) do dia 09 de julho de 2025, inclusive.

9.1.1 - A inscricdo provisoria também poderd ser efetuada no sitio eletrénico do MPRJ,
www.mprj.mp.br, por meio do link XXXVIIl Concurso, que conduzira o(a) candidato(a) ao mesmo
ambiente eletrénico mencionado no subitem anterior.

9.2 - No ato da inscricdo proviséria o(a) candidato(a) devera observar o disposto nos subitens
abaixo.

9.21 - A inscricdo implicara a ciéncia e a tacita aceitagdo das regras estabelecidas no
Regulamento, neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o(a)
candidato(a) ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

9.2.2 - Apds acessar o sitio eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpri2025 e localizar,
no referido site, o link relacionado a este certame, o(a) candidato(a) devera proceder a leitura do
Edital e do Regulamento, preencher total e corretamente o Formulario Eletronico de Inscrigéo e
anexar, em campo especifico, uma fotografia digitalizada de seu rosto descoberto e de seus
ombros, no formato 5x7 centimetros, tirada nos Ultimos 12 (doze) meses, transmitindo o Formulario
pela internet, por meio eletronico proprio.

9.2.2.1 - A fotografia deve contemplar fundo neutro, o rosto e os ombros devem estar
completamente enquadrados e o(a) candidato(a) deve olhar diretamente para a camera.

9.2.2.2 - O(A) candidato(a) serd responsavel por qualquer erro, omisséo, bem como pela
veracidade das informagdes prestadas no Formulario Eletronico de Inscrigo.

9.2.2.3 - Para o envio de documentos por meio do /ink indicado no subitem 9.2.2 deste Edital,
somente serdo aceitas imagens com tamanho individual maximo de 256 (duzentos e cinquenta e

seis) kB que estejam nas extensdes “.png”, “.jpeq’, “jpg” ou “pdf’.

9.2.2.4 - A pessoa que desejar atendimento pelo nome social, nos termos do Decreto n°
8.727/2016, podera indica-lo no campo préprio, no Formulario Eletronico de Inscricao.



9.2.3 - Efetuar o pagamento referente a taxa de inscricdo até a data limite indicada no boleto
bancario.

9.2.3.1 - O boleto bancario correspondente a taxa de inscrigdo, no valor de R$ 350,00 (trezentos
e cinquenta reais), sera gerado automaticamente ap6s o envio do formulario referido no subitem
9.2.2 e devera ser pago, em qualquer agéncia bancéria ou por meio eletrénico ou digital, até o dia
10 de julho de 2025, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a guarda do respectivo
comprovante.

9.2.3.1.1 - Todos os candidatos inscritos no periodo das 10 (dez) horas do dia 09 de junho de
2025 e 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 09 de julho de 2025
poderdo reimprimir, caso necessario, o boleto bancario, no maximo até as 16h do primeiro dia util
posterior ao encerramento das inscrigdes (10 de julho de 2025), quando esse recurso sera retirado
do site da Fundag&o Getulio Vargas.

9.2.3.1.2 - N&o sera aceito pagamento da taxa de inscrigao por deposito em caixa eletrénico, pelos
Correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou deposito comum em
conta corrente, condicional ou realizado apés o prazo, ou por qualquer outro meio que néo o
especificado neste Edital.

9.2.3.2 - O pagamento da taxa de inscrigdo por agendamento somente sera aceito se comprovada
a sua efetivacéo até o dia util subsequente ao do encerramento do periodo de inscri¢oes.

9.2.3.3 - O(A) candidato(a) somente tera sua inscri¢do proviséria admitida apds a confirmagéo,
pela rede bancéria, do pagamento da taxa de inscricao que, em nenhuma hipétese, seré devolvida,
salvo nos casos previstos no artigo 26 do Regulamento ou apds o deferimento da solicitagao de
isengao da taxa de inscrigdo, nos termos deste Edital.

9.2.4 - O(A) candidato(a) podera ser dispensado(a) do pagamento da taxa de inscri¢do, caso
requeira em Formulario Eletrénico especifico para tal finalidade, disponivel no link indicado no
subitem 9.2.2 deste Edital, até o 7° (sétimo) dia do inicio do prazo para a inscri¢do provisoria, e
comprove nao dispor de condigdes financeiras para suporta-lo, presumindo-se nesta situagao
aquele que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico e for membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda
familiar mensal per capita de até meio salario minimo, nos termos do Decreto Federal n° 11.016,
de 29 de margo de 2022, conforme Anexo IV.

9.2.4.1 - Considera-se renda familiar mensal a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos
os membros da familia, exceto aqueles previstos no artigo 5° VI, do Decreto Federal n°
11.016/2022.

9.2.4.2 - Considera-se renda familiar per capita a razéo entre a renda familiar mensal e o total de
individuos da familia.



9.2.4.3 - O(A) candidato(a) que requerer a isen¢ao devera fornecer, no ato da inscrigéo provisoria,
o Numero de Identificagcdo Social (NIS), além dos dados pessoais que foram originariamente
informados ao 6rgdo de Assisténcia Social do municipio responsavel pelo seu cadastramento no
CadUnico, mesmo que atualmente tais dados estejam divergentes ou tenham sido alterados nos
ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco
nacional de dados do CadUnico.

9.2.4.4 - A inobservancia ao disposto no subitem anterior podera implicar o indeferimento do
pedido de isengdo do(a) candidato(a), mesmo que inscrito(a) no CadUnico, por divergéncia entre
os dados cadastrais informados e os constantes no banco nacional de dados do CadUnico.

9.2.4.5 - O fato de o(a) candidato(a) estar participando de algum programa social do Governo
Federal (PROUNI, FIES, Bolsa-Familia, Auxilio-emergencial, Auxilio Brasil etc.), assim como o
fato de ter obtido a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo em outros certames, ndo garante,
por si s0, o deferimento do requerimento neste Concurso.

9.2.4.6 - Também s&o isentos do pagamento da taxa de inscri¢do os candidatos que compuseram
mesa receptora de votos em secao eleitoral da Justica Eleitoral, no estado do Rio de Janeiro, em
dia de eleigéo, na forma da Lei Estadual n®9.412, de 23 de setembro de 2021, considerando cada
turno como uma eleicao.

9.24.6.1 - No ato da inscrigdo provisoria, devera ser enviado eletronicamente documento
comprobatério da convocagéo para a composigao da mesa receptora, expedido por 6rgdo da
Justica Eleitoral, com a indicagdo do nome completo do convocado, a fun¢do desempenhada, o
turno e a data da eleicao.

9.2.4.6.2 - A isencao referida no subitem 9.2.4.6 somente tera validade se a convocacao para o
servico eleitoral tiver ocorrido no prazo de até 2 (dois) anos antes da data de publicagdo deste
edital.

9.2.4.7 - O deferimento da isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ndo acarretara a sua
concorréncia as vagas reservadas as pessoas com hipossuficiéncia econémica.

9.24.7.1 - O(A) candidato(a) que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com
hipossuficiéncia econdémica devera observar, obrigatoriamente, os procedimentos relacionados a
essa modalidade de reserva de vagas.

9.2.4.8 - O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isengao de taxa
de inscricdo ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estard sujeito a analise e ao
deferimento por parte da Fundagdo Getulio Vargas.

9.2.4.9 - O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma
informacdo ou documento e/ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicardo a
eliminagao automatica do processo de isen¢ao.



9.2.4.10 - O resultado preliminar da analise dos pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de
inscricdo sera publicado, com a relagdo dos numeros de inscricdes respectivos, sendo de
responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicagéo e tomar ciéncia do seu conteudo.

9.2.4.11 - Indeferido o requerimento de isengéo, cabera recurso a Comisséo de Concurso, no
prazo e na forma definidos no Regulamento.

9.2.4.12 - Apos a publicagéo do julgamento dos recursos, caso mantido o indeferimento do pedido
de isengéo, cabera ao(a) candidato(a) observar a data final do prazo estabelecido no subitem 9.1
e efetuar o pagamento referente a taxa de inscri¢do até a data limite indicada no boleto bancério,
sob pena de indeferimento da inscri¢éo.

9.2.5 - O acompanhamento da situagéo da inscrigdo provisoria podera ser feito por meio do link
indicado no subitem 9.2.2 deste Edital, a partir de 5 (cinco) dias Uteis contados do encerramento
do periodo das inscrigdes. Caso seja detectada falta de informacgéo, o(a) candidato(a) devera
estabelecer contato com o Canal de Atendimento ao Candidato da Fundagao Getulio Vargas, nos
dias uteis, pelo telefone 0800- 2834628, das 8 as 18 horas, ou pelo e-mail concurso.mpri@fgv.br.

9.3 - Somente seréa permitida uma inscrigao proviséria por Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

9.3.1 - Caso, quando do processamento das inscri¢des, seja verificada a existéncia de mais de
uma inscricdo, efetivada por meio de pagamento ou isen¢do da taxa por um(a) mesmo(a)
candidato(a), somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por
ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscrigdes da ENTIDADE CONTRATADA, pela
data e hora de envio do requerimento via Internet, com o consequente cancelamento das demais
inscri¢des do(a) candidato(a).

9.3.2 - O(A) candidato(a) podera, na hipotese de duplicidade de pagamento da taxa de inscrigéo,
solicitar a devolugéo do valor da inscrigdo excedente.

9.4 - E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
CONCUrsos.

9.5 - Encerrado o prazo para inscrigdo provisoria, publicar-se-a no Diério Oficial Eletronico do
MPRJ a relagao dos candidatos em ordem alfabética, com os respectivos nimeros de inscrigéo,
podendo qualquer cidad@o, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, oferecer impugnagao, na forma
eletronica, por meio do enderego concurso.mpri@fgv.br, em peticdo fundamentada, dirigida ao
Presidente da Comisséo de Concurso.

9.5.1 - Nao serdo aceitas impugnacdes ao deferimento de inscricdo cujo envio a Comisséo de
Concurso se realize por outro meio que néo o fixado no subitem anterior.

9.5.2 - Havendo impugnacao, o Presidente da Comissdo de Concurso podera determinar a
realizacao de diligéncias para esclarecimento de matéria de fato.



9.6 - Cabe recurso, na forma eletronica, dirigido ao Presidente da Comissdo de Concurso contra
o indeferimento de pedido de inscri¢do provisoria, que sera julgado pelo Conselho Superior do
Ministério Publico, na forma do artigo 41 do Regulamento.

9.6.1 - N&o serdo aceitos recursos contra o indeferimento de inscrigdo proviséria cujo envio a
Comissdo de Concurso se realize por outro meio que nao o fixado no subitem anterior.

9.7 - A Fundacao Getulio Vargas sera responsavel pelo gerenciamento das inscri¢des provisorias,
que deverdo ser realizadas exclusivamente pela internet, em pagina propria cujo enderego
eletronico sera de sua responsabilidade, em formato acessivel, disponivel pelo link indicado no
subitem 9.2.2 deste Edital, inclusive com a emiss&o de boleto bancério para o pagamento da taxa
de inscri¢do, por meio de Guia de Recolhimento especifica para tal finalidade, com vencimento no
dia subsequente ao encerramento do periodo de realizagéo da inscri¢do proviséria no Concurso.

9.8 - O MPRJ e a Fundagédo Getulio Vargas ndo se responsabilizardo por requerimento de
inscricdo que nao tenha sido recebido por fatores de ordem técnica dos computadores ou
equipamentos tecnoldgicos do(a) candidato(a), os quais impossibilitem a transferéncia dos dados
e/ou causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmisséo de dados.

10 - DAS PROVAS

10.1 - Somente poderéo prestar as provas do Concurso os candidatos cujas inscricdes tenham
sido deferidas nos termos do Regulamento e deste Edital.

10.2 - As provas serdo aplicadas em dias, horarios e locais definidos pela Comisséo de Concurso,
a partir de convocagoes feitas por meio de avisos em publicagao oficial.

10.2.1 - Nas convocagdes para as provas também constarédo os horarios limites para ingresso dos
candidatos nos locais de provas.

10.2.2 - Seréa eliminado(a) do certame o(a) candidato(a) que se apresentar apds o fechamento dos
portdes, sendo considerado(a) ausente.

10.2.3 - A ocorréncia de evento fortuito ou motivo de forga maior que imponha a designagéo de
nova data para a prova sera comunicada por meio de publicagéo oficial.

10.3 - Nenhum(a) candidato(a) podera ingressar no local de prova se néo estiver portando seu
documento oficial de identidade, com foto.

10.3.1 - O(A) candidato(a) impossibilitado(a) de apresentar o documento de identificagéo por
motivo de furto ou roubo deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
érgéo policial, expedido até 90 (noventa) dias anteriores a data da prova, ocasido em que sera
submetido(a) a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, imagens, de assinatura
e/ou impressao digital em formulario préprio.



10.3.2 - A identificacdo especial também sera exigida do(a) candidato(a) cujo documento de
identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia, a assinatura do portador ou a qualquer outro
dado.

10.3.3 - Em caso de documento oficial de identidade digital, sera admitida sua apresentacéo
apenas por meio de acesso direto ao aplicativo do 6rgéo emissor.

10.4 - Os candidatos deverdo apresentar-se adequadamente vestidos, sendo-lhes vedado o
ingresso, nos locais de realizagdo de prova, em trajes sumarios.

10.5 - Na prova preambular, 0 momento do rompimento dos lacres dos malotes contendo os
envelopes de provas sera formalizado mediante termo préprio, na presenca de, no minimo, 3 (trés)
candidatos convidados aleatoriamente nos locais de realizagdo das provas.

10.5.1 - Os envelopes contendo os cadernos de provas preparados para aplicagao deverao estar
lacrados até o momento da distribuigdo das provas nas respectivas salas de aplicagéo.

10.6 - As instrugdes constantes dos Cadernos de Questdes e das Folhas de Respostas, bem como
as orientages expedidas pela Comissdo de Concurso e pela Fundagdo Getulio Vargas
complementam o Regulamento e este Edital e dever&o ser rigorosamente observadas e seguidas
pelos candidatos.

10.8 - As provas preambular, discursivas especializadas e de Lingua Portuguesa serao prestadas
em papel fornecido pela Fundagdo Getulio Vargas, sob a supervisédo da Comisséo de Concurso,
com numeragao sequencial impressa em cada pagina.

10.9 - Nas provas preambular, discursivas especializadas e de Lingua Portuguesa, o(a)
candidato(a) devera utilizar caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente,
vedado o uso de liquido corretor ou fita corretora de texto ou de caneta do tipo marca-texto.

10.10 - As questdes das provas discursivas especializadas e de Lingua Portuguesa devem ser
respondidas em linguagem escorreita, no idioma nacional.

10.11 - Nas provas discursivas especializadas e de Lingua Portuguesa, sera desconsiderado, para
efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que ultrapassar o espago destinado a resposta.

10.12 - Nas provas discursivas especializadas, ndo serdo consideradas nem pontuadas as
questdes que forem respondidas em local demarcado para resposta de outra questao.

10.13 - O(A) candidato(a) somente podera entregar as provas preambular e discursivas
especializadas apos 2 (duas) horas do inicio de sua realizag&o.

10.14 - Deverdo permanecer nas respectivas salas, pelo menos, 3 (trés) candidatos, até que a
ultima prova seja entregue.



10.15 - Os cadernos de questdes e as folhas de respostas das provas preambular e discursivas
especializadas deverdo ser entregues obrigatoriamente aos fiscais de sala até o término do horario
limite assinalado, sob pena de eliminagao do Concurso, salvo a hipétese prevista no subitem 11.5
deste Edital.

10.16 - As folhas de papel ndo usadas pelos candidatos nas provas discursivas especializadas e
de Lingua Portuguesa serdo desconsideradas apos o término de cada prova, com a aposigao de
carimbo com a expressao "Em Branco".

10.17 - Iniciada a distribuicao das provas, sera vedada a comunicagdo dos candidatos entre si ou
com qualquer pessoa estranha ao Concurso, perdurando a vedacdo até que se retirem
definitivamente do local de prova.

10.18 - Durante a realizacdo das provas, é vedado ao(a) candidato(a) dirigir-se aos membros da
Comissao de Concurso ou das Bancas Examinadoras, bem como aos integrantes da Equipe de
Fiscalizacdo das Provas ou a qualquer outra pessoa, para pedir esclarecimentos sobre as
questdes formuladas ou a respeito da inteligéncia de seu enunciado ou, ainda, sobre a forma de
respondé-las.

10.19 - Sera eliminado(a) do certame, por decisdo da Comissé@o de Concurso, o(a) candidato(a)
que, durante a realizagao de prova:

I - comunicar-se, por qualquer meio ou forma, com outro(a) candidato(a) ou com pessoa estranha
ao Concurso;

Il - utilizar livros, impressos, manuscritos ou qualquer outro material que nao tenha sido
expressamente autorizado no Regulamento, no Edital ou em comunicados oficiais, cabendo a
Comissao de Concurso resolver 0s casos omissos;

Il - desrespeitar membro da Comissdo de Concurso, da Banca Examinadora ou das Equipes de
Apoio e de Fiscalizagdo, ou proceder de forma incompativel com as normas de civilidade e
compostura exigiveis de um membro do Ministério Publico;

IV - retirar-se do recinto em que estiver sendo realizada qualquer prova, sem a devida autorizagao;
V - inserir no corpo da prova preambular, das provas discursivas especializadas e de Lingua
Portuguesa seu nome, numero de inscri¢do, assinatura, local de realizagdo ou qualquer outro

elemento que possa identifica-lo;

VI - utilizar-se de telefone celular, qualquer tipo de relégio, protetor auricular, agenda eletronica,
notebook, tablet, palmtop, receptor, gravador ou qualquer outro equipamento nao autorizado;

VII - portar arma(s), ainda que de posse de documento oficial de licenca para o respectivo porte;



VIII - recusar-se a se submeter a detector de metais e/ou a identificagéo especial.

10.19.1 - A possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais durante a
realizagao das provas impde aqueles que, por razdes de saude, fagam uso de marca-passo, pinos
cirurgicos ou outros instrumentos metalicos comunicarem previamente a situagédo a Fundagéo
Getulio Vargas e comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o
uso de tais equipamentos.

10.19.2 - O(A) candidato(a) que dirigir-se ao local de prova portando arma de fogo, tera o bem
acautelado em procedimento estabelecido pela Coordenadoria de Seguranca e Inteligéncia do
MPRJ.

10.20 - As ocorréncias referidas nos incisos do subitem 10.19, se constatadas durante a realizagdo
de qualquer prova, serdo consignadas em termo proprio, com apreensdo dos elementos que as
evidenciem, se for o caso.

10.20.1 - Se a ocorréncia for constatada apds a realizagao da prova, devera ser registrada em ata
de reuniao da Comissao de Concurso.

10.21 - Se, apos as provas, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafolégico
ou em investigacgéo policial, ter o(a) candidato(a) utilizado meios ilicitos, sua prova sera anulada e
ele(a) sera automaticamente eliminado(a) do certame.

10.22 - A Comissao de Concurso ndo se responsabilizara pela perda ou extravio de documentos,
objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no periodo de realizagdo das provas, tampouco por
danos a eles causados.

10.23 - Os cadernos de questbes e os respectivos gabaritos da prova preambular seréo
disponibilizados para consulta, no dia Util subsequente a sua aplicagéo, no enderego eletrénico da
Fundacédo Getulio Vargas (https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025).

10.24 - Quanto as provas discursivas especializadas, os cadernos de questdes serdo
disponibilizados para consulta, no dia util subsequente a sua aplicagéo, no endereco eletrénico da
Fundacado Getulio Vargas (https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025).

10.24.1 - Os gabaritos seréo divulgados no mesmo enderego eletrénico, no dia em que o resultado
das provas discursivas especializadas for publicado no Diério Oficial Eletrénico do MPRJ.

10.25 - Serdo disponibilizados ao(a) candidato(a) os conteldos de suas provas discursivas
especializadas e as respectivas notas, de forma individualizada, por intermédio do sistema
informatizado do Concurso, para vista de prova e eventual interposic¢do de recurso.

10.26 - N&o havera disponibilizagéo do gabarito da prova de Lingua Portuguesa.



11 - DA PROVA PREAMBULAR

11.1 - A prova preambular, com aplicag&o prevista para dia de domingo, no periodo compreendido
entre os dias 27 de julho e 10 de agosto de 2025, sera composta por 100 (cem) questdes objetivas
de multipla escolha, de pronta resposta e apuragdo padronizada, que abrangerdo todas as
disciplinas juridicas referidas nas alineas dos incisos | a IV do artigo 16 do Regulamento e versarao
sobre quaisquer matérias do conteudo programatico do Concurso.

11.1.1 - As questdes objetivas serao corrigidas por meio de processamento eletrénico das folhas
de respostas.

11.1.2 - E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o preenchimento da folha de respostas,
conforme as especificagdes nela constantes, bem como a conferéncia de seus dados pessoais,
nao sendo permitida sua substitui¢éo.

11.1.3 - O(A) candidato(a) somente podera apor nome ou assinatura em lugar especificamente
indicado para tal finalidade, sob pena de anulagdo da prova e consequente eliminagdo do
Concurso.

11.1.4 - O(A) candidato(a) devera assinalar a resposta de cada questdo objetiva na folha de
respostas, que sera o Unico documento valido para a corregao da prova preambular.

11.1.5 - A cada resposta do(a) candidato(a) que esteja em concordancia com o gabarito oficial
definitivo da prova preambular sera atribuido 1,00 (um ponto).

11.1.6 - As questdes deixadas em branco, rasuradas, emendadas ou que contenham a marcagéo
de mais de uma opcao de resposta serdo desconsideradas.

11.1.7 - O(A) candidato(a) ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagao de sua leitura Optica.

11.2 - O tempo de duragdo da prova preambular sera de 5 (cinco) horas e podera ser
acompanhado pelo(a) candidato(a) através do marcador temporal exposto na sala.

11.3 - A prova preambular ndo sera elaborada com base em entendimentos doutrinarios
divergentes ou jurisprudéncia néo consolidada dos Tribunais e as op¢des consideradas corretas
dever&o ter embasamento na legislagdo, em sumulas ou jurisprudéncia dominante dos Tribunais
Superiores.

11.4 - E vedada a consulta & legislagdo, sumulas, jurisprudéncia dos Tribunais, livros, codigos,
manuais, anotagdes, comentarios ou qualquer tipo de material impresso.



11.5 - SO sera permitido ao(a) candidato(a) levar consigo o caderno de questdes quando restar 30
(trinta) minutos ou menos para o horario limite de término da prova.

11.6 - Sera considerado(a) apto(a) na prova preambular o(a) candidato(a) que obtiver o minimo
de 60% (sessenta por cento) de acertos do total da prova.

11.6.1 - Este percentual minimo é exigido tanto dos candidatos que concorrem as vagas da ampla
concorréncia quanto daqueles inscritos no sistema de reserva de vagas.

11.6.2 - Habilitar-se-&o a prestacéo das provas discursivas especializadas os candidatos da ampla
concorréncia que obtiverem as 400 (quatrocentas) maiores médias e todos aqueles inscritos no
sistema de reserva de vagas que alcangarem o percentual minimo exigido no subitem 11.6.

11.6.2.1 - Os candidatos da ampla concorréncia que alcangarem a mesma nota do 400°
(quadringentésimo) colocado estardo habilitados para a realizagdo das provas discursivas
especializadas.

11.7 - Da publicagéo do gabarito provisério da prova preambular no Diario Oficial Eletrénico do
MPRJ comegara a fluir o prazo de 2 (dois) dias Uteis para interposi¢éo de recurso em face do
contelido das questdes e do gabarito, de forma remota, nos termos do Regulamento do Concurso.

11.7.1 - Compete a Fundagdo Getulio Vargas a apreciagdo dos recursos interpostos pelos
candidatos referentes ao conteldo das questdes e gabarito provisério da prova preambular, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis contados do término do prazo fixado para a interposigéo dos recursos,
permitida a dilagéo do referido prazo, a critério da Comissé@o de Concurso.

11.7.2 - Apds a analise dos recursos € antes da publicagao dos resultados, o MPRJ se reserva o
direito de anular qualquer questdo da prova preambular.

11.7.3 - O resultado dos recursos sera publicado 2 (dois) dias apds o término do prazo mencionado
no subitem 11.7.1, com a divulgacao dos novos gabaritos, se for o caso.

11.8 - O resultado da prova preambular sera publicado e, na mesma data, sera oportunizada a
vista dos cartdes-respostas, por meio de acesso ao sistema informatizado da Fundagdo Getulio
Vargas, quando comecara a fluir o prazo de 1 (um) dia util para a interposi¢do de recurso a
Comissao de Concurso.

11.8.1 - Os recursos serdo interpostos por meio eletronico, disponibilizado no site da ENTIDADE
CONTRATADA e julgados no prazo de 3 (trés) dias uteis.

11.8.2 - O resultado dos recursos sera publicado no dia seguinte ao término do prazo mencionado
no subitem anterior, com a divulgagé@o do novo resultado da prova preambular.



12 - DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

12.1 - Apos a divulgacao dos resultados da prova preambular, os candidatos negros e indigenas,
aprovados na condigao de concorrentes as vagas reservadas, seréo convocados para assinatura
de autodeclaragao perante os integrantes da Comissao de Verificag&o.

12.1.1 - O(A) candidato(a) negro(a) sera, nessa oportunidade, submetido a aferi¢éo dos critérios
fenotipicos inerentes ao seu grupo étnico-racial, sendo consideradas as caracteristicas da pessoa
ao tempo da realizagdo do procedimento de heteroidentificagéo.

12.1.2 - O(A) candidato(a) indigena apresentara, nessa oportunidade, a documentacao indicada
no subitem 4.4.2.

12.1.3 - O procedimento contara com registros fotografico e audiovisual.

12.2 - A Comissao de Verificagdo sera composta por 3 (trés) integrantes, a saber: 1 (um) membro
do Ministério Publico, a ser escolhido pelo Presidente da Comisséo de Concurso, e 2 (dois) outros
profissionais, indicados pela Fundagdo Getulio Vargas, com nivel superior em area do
conhecimento relacionado a atividade a ser desempenhada pela aludida Comissao.

12.2.1 - Cada integrante contara com um suplente, observado o disposto no subitem anterior.

12.3 - O(A) candidato(a) ndo sera considerado(a) enquadrado(a) na condi¢do de negro ou
indigena nas seguintes hipoteses:

I - ndo atender a convocagao mencionada no subitem 12.1 deste Edital;

Il - recusar-se a assinar autodeclaracédo perante os integrantes da Comiss&o de Verificagdo, na
forma do subitem 12.1 deste Edital;

lll - recusar-se a ser filmado(a);

IV - ndo atender a condi¢éo de pessoa negra ou indigena, por decisdo proferida de forma escrita
e fundamentada dos integrantes da Comisséo de Verificagéo.

12.4 - O(A) candidato(a) cujo enquadramento na condi¢do de negro ou indigena for indeferido,
podera interpor recurso, na forma e prazos previstos no Regulamento, @ Comissdo de Concurso,
que, para sua decisao, o instruira com parecer da Comisséo de Verificagdo e podera contar com
0 apoio de especialistas na respectiva area de conhecimento, sem direito a voto.

12.5 - O(A) candidato(a) néo considerado(a) enquadrado(a) na condigdo de negro ou indigena,
conforme as situagdes previstas no subitem 12.4 deste Edital, bem como o que tiver o recurso
denegado pela Comisséo de Concurso, perdera a opgdo de concorrer as vagas reservadas,
passando a figurar apenas na lista de classificagdo geral, caso atenda aos requisitos do subitem
11.6.2, sem prejuizo do disposto no artigo 5°, § 7°, da Resolucdo n® 170/2017 do Conselho




Nacional do Ministério Publico, no caso de comprovada apresentacédo de declaracao falsa por ma-
fé.

13 - DAS PROVAS DISCURSIVAS ESPECIALIZADAS

13.1 - Os candidatos habilitados na prova preambular serdo submetidos a 4 (quatro) provas
discursivas especializadas, uma para cada Banca Examinadora, que versardo sobre questoes
tedricas ou praticas atinentes ao contetido programatico das disciplinas juridicas relacionadas no
Regulamento do Concurso.

13.1.1 - Para a formulagéo das questdes de cada Banca Examinadora, sera sorteado 1 (um) ponto
dentre os publicados.

13.1.2 - O sorteio do ponto sera realizado no dia da prova, em local reservado, na presenca de,
pelo menos, 3 (trés) dos membros da Comiss&o de Concurso, dos integrantes da respectiva Banca
Examinadora e de 3 (trés) candidatos convocados para o ato, 0s quais s6 poderéo retornar as
salas no momento da distribuicdo das provas.

13.1.3 - As pessoas que se encontrarem no recinto destinado a elaboragdo das questbes das
provas ndo poderdo deixa-lo nem efetuar, por qualquer meio, comunicagdo externa, a partir do
momento do sorteio do ponto e até que as provas sejam distribuidas a todos os candidatos, salvo
se for membro da Comiss&o de Concurso.

13.1.4 - As provas discursivas especializadas seréo preparadas (formatagéo, revisdo gramatical,
ortografica etc.) e impressas pela Fundagéo Getulio Vargas, em local reservado, na presencga de,
pelo menos, 3 (trés) dos membros da Comissao de Concurso.

13.1.5 - As questbes das provas discursivas especializadas serdo apresentadas ao(a)
candidato(a) em texto impresso, acompanhado de caderno proprio para formulagdo das
respectivas respostas, de cunho dissertativo.

13.1.6 - Ao(A) candidato(a) podera ser exigida a elaboragdo de promogdes, pareceres ou outras
pecas processuais ou extraprocessuais.

13.1.7 - O tempo de duracéo de cada prova escrita especializada sera de 5 (cinco) horas e podera
ser acompanhado pelo(a) candidato(a) através do marcador temporal exposto na sala.

13.1.8 - As provas discursivas especializadas realizar-se-80 em 4 (quatro) datas distintas,
preferencialmente em domingos sucessivos, compreendendo as disciplinas juridicas de uma
Banca por data.

13.1.9 - Na primeira data seré&o realizadas as provas da Banca de Direito Penal, Direito Processual
Penal e Legislacdo Penal Extravagante; na segunda data, as provas da Banca de Direito Civil,
Direito Processual Civil e Direito Empresarial; na terceira data, as provas da Banca de Direito



Constitucional, Direito Administrativo, Direito Eleitoral e Direito Financeiro e Tributario; e, na quarta
data, as provas da Banca de Direito da Inféncia e Juventude, Tutela Coletiva e Principios
Institucionais do Ministério Publico.

13.2 - Durante a realizagdo das provas discursivas especializadas, o(a) candidato(a) devera
observar as seguintes normas, sob pena de elimina¢do do Concurso:

| - somente é permitida a consulta a textos impressos de legislagdo que nao contenham
comentarios ou anotagdes;

Il - ndo serdo considerados textos comentados ou anotados os que contiverem simples referéncia
a outros textos legais;

Il - é permitido o uso de legislagdo com texto sublinhado ou destacado com caneta do tipo marca-
texto;

IV - € vedada a consulta a exposicao de motivos de textos de legislacdo, bem como a sumulas e
enunciados.

13.2.1 - Sera divulgada, por meio de aviso, a relagdo dos materiais de consulta que serdo
aceitos, bem como aqueles que nado serao permitidos para a realizagao das provas.

13.2.2 - Na hip6tese de os conteudos mencionados no inciso IV estarem encartados, deveréo ser
isolados por grampo ou fita adesiva, de modo a impedir sua utilizagao.

13.2.3 - O material levado pelo(a) candidato(a) sera objeto de fiscalizagdo prévia, na sala de
aplicagao da prova, e podera ser retido, caso incondizente com alguma das regras contidas nos
incisos do subitem 13.2, e devolvido ao final, quando da entrega do caderno de respostas.

13.3 - Depois de desidentificadas, as provas discursivas especializadas serdo digitalizadas em
local seguro, na presenca de integrante da Comissao de Concurso.

13.3.1 - As provas discursivas especializadas desidentificadas serdo acauteladas em local
permanentemente monitorado por cameras, pelo menos até o julgamento dos recursos das provas
discursivas especializadas.

13.4 - Os examinadores utilizardo sistema informatizado destinado a corregéo individualizada das
provas discursivas especializadas, por intermédio de senha pessoal e intransferivel.

13.4.1 - Na corregdo, os examinadores atribuirdo notas graduadas de 0 (zero) a 100 (cem), por
disciplina juridica.

13.4.2 - Os examinadores considerardo, além da adequacdo da resposta a questéo juridica
formulada, o conhecimento sobre o tema.



13.5 - A nota final de cada Banca Examinadora correspondera a média aritmética ponderada dos
graus atribuidos pelos respectivos examinadores, para as disciplinas juridicas, observados os
seqguintes pesos:

| - Direito Penal — peso 5; Direito Processual Penal - peso 5 e Legislagdo Penal Extravagante —
peso 5;

Il - Direito Civil — peso 5; Direito Processual Civil — peso 5 e Direito Empresarial — peso 2;

Il - Direito Constitucional — peso 5; Direito Administrativo — peso 5, Direito Eleitoral — peso 2 e
Direito Financeiro e Tributario — peso 2;

IV - Direito da Infancia e Juventude - peso 5; Tutela Coletiva — peso 5 e Principios Institucionais
do Ministério Publico — peso 3.

13.6 - A divulgacéo do resultado das provas discursivas especializadas apresentara as notas
atribuidas a cada disciplina juridica e a média ponderada apurada em cada Banca Examinadora.

13.7 - Seré considerado habilitado(a) o(a) candidato(a) que obtiver, em cada Banca Examinadora,
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) e que nao tenha atribuida nota 0 (zero) em qualquer das
disciplinas juridicas enumeradas nas alineas dos incisos | a IV do artigo 16 do Regulamento.

13.8 - Concluida a corre¢do das 4 (quatro) provas discursivas especializadas, sera publicada a
relagdo nominal dos candidatos habilitados, bem como a relagéo dos inabilitados, por nimero de
inscri¢do, com a indicagado, em ambos os casos, das respectivas notas.

13.8.1 - No dia em que for publicado o resultado, seréo disponibilizadas ao candidato, de forma
individualizada, por meio do sistema informatizado do Concurso, suas provas digitalizadas com as
notas atribuidas as disciplinas juridicas e as Bancas a elas correspondentes, na forma do subitem
13.5, para fins de vista de prova e eventual interposicédo de recurso.

13.8.2 - Para acesso as provas digitalizadas, o(a) candidato(a) deveréa utilizar a senha pessoal e
intransferivel, fornecida no ato da inscri¢do proviséria, que lhe sera exigida para ingresso no
sistema informatizado do Concurso.

13.8.3 - No mesmo dia referido no subitem 13.8 deste Edital, sera divulgado o gabarito oficial das
provas discursivas especializadas, de modo a assegurar ao(a) candidato(a) acesso aos padroes
de correcéo e viabilizar, quando for o caso, a interposi¢éo de recurso.

13.8.4 - Da publicacao referida no subitem 13.8 deste Edital comecaréa a fluir o prazo de 3 (trés)
dias Uteis para vista de prova e interposi¢éo de recurso, de forma remota, nos termos dos artigos
39, VI; 40; 43 e 45 do Regulamento.



13.8.5 - Compete a respectiva Banca Examinadora a apreciagdo dos recursos relativos ao
conteudo das questdes e das respostas.

13.9 - A divulgagao da relagdo nominal dos candidatos habilitados a inscricdo definitiva contara
com a apresentagao das notas atribuidas a cada disciplina juridica e da média ponderada apurada
em cada Banca Examinadora e da nota final das provas discursivas especializadas, extraida da
média aritmética das notas de cada Banca Examinadora.

14 - DA INSCRIGAO DEFINITIVA

14.1 - Ainscricao definitiva esta condicionada a aprovagao do(a) candidato(a) na prova preambular
e nas provas discursivas especializadas, devendo ser requerida ao Presidente da Comissao de
Concurso pelo(a) proprio(a) concorrente ou por procurador habilitado, com poderes especificos.

14.2 - O requerimento de inscricdo definitiva devera ser apresentado de forma exclusivamente
remota, por meio de Formulario Eletronico préprio localizado no site da ENTIDADE
CONTRATADA, no prazo a ser fixado em aviso publicado e obrigatoriamente instruido com
documentagao digitalizada ou em formato digital dos seguintes documentos originais:

| - carteira oficial de identidade com foto, da qual devera constar a nacionalidade brasileira ou
portuguesa, na forma do artigo 12, |, do Regulamento;

Il - certid@o de nascimento ou de casamento, com as averbagdes concernentes ao estado civil, se
for o caso;

Il - certificado de quitagdo com o Servigo Militar obrigatério, expedido pelo 6rgdo competente, se
for o caso;

IV - comprovante de regularidade de inscrigdo no Cadastro das Pessoas Fisicas (CPF), obtido no
site da Receita Federal;

V - diploma de bacharel(a) em Direito, devidamente registrado pelo Ministério da Educagéo;

VI - certiddo expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral, sobre a quitagdo das obrigagdes eleitorais
do(a) candidato(a) e sobre o pleno gozo dos seus direitos politicos;

VII - certiddo expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil, sobre penalidades disciplinares
eventualmente sofridas pelo(a) candidato(a) no exercicio da advocacia, ou de que nédo se acha
inscrito em seus quadros;

VIII - certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o(a) candidato(a) for ou tiver sido servidor(a)
publico(a), sobre penalidades sofridas no servigo publico;



IX - certiddes da Justica Federal e da Justica Estadual expedidas pelos Distribuidores Civeis e
Criminais, inclusive das Auditorias Militares, bem como dos Cartérios de Registros de Interdicbes
e Tutelas, de Protestos de Titulos e Execugdes das Comarcas em que o(a) candidato(a) tenha tido
residéncia ou domicilio nos Ultimos 5 (cinco) anos, contados da data de publicagdo deste Edital

X - certidao de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito
Federal onde o(a) candidato(a) tenha tido residéncia ou domicilio nos ultimos 5 (cinco) anos,
contados da data de publicagao deste Edital;

Xl - declaracdo firmada pelo(a) candidato(a), da qual conste nunca haver sido indiciado(a) em
inquérito policial ou processado(a) criminalmente ou, em caso contrario, noticia especifica da
ocorréncia, acompanhada dos esclarecimentos pertinentes;

XII — historico pessoal digitado e assinado, em no maximo 2 (duas) laudas, onde deve constar o
relato de dados referentes a vida pregressa e atual; aspiracdo profissional; razées que levaram
o(a) candidato(a) a inscrever-se no Concurso; exercicio da advocacia (ramo que exerce, ha quanto
tempo, ramo de sua preferéncia); outras atividades que exerce ou exerceu;

XIlIl - declaragao firmada pelo(a) candidato(a), relacionando os enderegos em que residiu nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da data de publicagédo deste Edital;

XIV - comprovante de residéncia atual do candidato;
XV - curriculo atualizado;

XVI - comprovante de comparecimento a exame psicotécnico, incluindo teste de personalidade,
em entidade especializada aprovada pela Comisséo de Concurso;

XVII - atestado médico do qual devera constar que o(a) candidato(a) goza de boa saude fisica e
mental, sem prejuizo dos exames medicos que serdo obrigatoriamente realizados por ocasiao da
investidura;

XVIII - documentacdo comprobatéria de exercicio de, no minimo, 3 (trés) anos de atividade
juridica, nos termos do item 15 deste Edital.

14.2.1 - No caso de pessoa com deficiéncia, o atestado médico devera indicar a compatibilidade
de suas restrices de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial com o exercicio das fungdes,
sem prejuizo da verificagdo disposta no subitem 3.4.

14.2.2 - As certiddes relacionadas nos incisos IX e X do subitem 14.2 deverdo estar
acompanhadas de declaragdo do(a) candidato(a), alusiva aos enderegos de residéncia ou
domicilio e periodos respectivos, durante o prazo referido.



14.2.3 - A omissdo de dados relevantes sobre a vida pregressa ou a prestagdo de informagoes
falsas no historico a que se refere o inciso Xll importara a eliminacdo do(a) candidato(a) do
certame.

14.2.4 - Os exames de que trata os incisos XVI e XVII do subitem 14.2 ndo poderao ser realizados
por profissionais que tenham relagao de parentesco até o 3° (terceiro) grau com o(a) candidato(a).

14.2.5 - O custo relativo ao exame de que trata o inciso XVI cabera a Fundagéo Getulio Vargas e
0 ndo comparecimento do(a) candidato(a) ao exame na data divulgada pela Comisséo de
Concurso importara no indeferimento de sua inscrigdo definitiva e consequente eliminagdo do
certame.

14.3 - O descumprimento, pelo(a) candidato(a), das exigéncias previstas neste Edital, no prazo,
modo e forma estabelecidos, importara no indeferimento de sua inscricdo definitiva e na
consequente eliminacdo do certame.

14.3.1 - O(A) candidato(a) também podera ter sua inscrigdo definitiva indeferida por inidoneidade
pessoal ou profissional, ou por inadequagéo de personalidade para o desempenho das fungdes
institucionais do Ministério Publico.

14.4 - Decorrido o prazo para cumprimento dos requisitos destinados a inscricao definitiva, seréo
os respectivos requerimentos apreciados pela Comissao de Concurso.

14.4.1 - Para a apreciagdo do pedido de inscricdo definitiva, o Presidente da Comissdo de
Concurso podera promover diligéncias destinadas a obtencao de dados sobre a vida pregressa
do(a) candidato(a), colhendo elementos informativos junto a quem os possa fornecer, de tudo
dando conhecimento ao(a) interessado(a), a quem sera assegurada ampla defesa e tramitagéo
reservada.

14.4.2 - Os candidatos cuja inscri¢éo definitiva houver sido deferida terdo seus nomes publicados
ao lado dos respectivos numeros de inscrigao.

14.4.3 - O deferimento da inscri¢do definitiva habilitara os candidatos a se submeterem as provas
orais € demais etapas do certame.

14.4.4 - A decisdo que indeferir a inscricao definitiva também sera publicada com indicagéo apenas
do numero de inscri¢do do(a) candidato(a).

14.4.4.1 - Da decis&o referida no subitem anterior cabera recurso, com efeito suspensivo, para o
Conselho Superior do Ministério Publico, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia
util seguinte a publicagéo do ato impugnado.



15 - DA COMPROVAGAO DO TEMPO DE EXERCICIO DE ATIVIDADE JURIDICA

15.1 - Considera-se atividade juridica, para os fins deste Edital, a desempenhada ap6s a obtengéo
do grau de bacharel em Direito, na qual prepondere a interpretacéo e a aplicagédo de normas
juridicas, observando-se, para sua aferi¢do e computo:

| - o efetivo exercicio da advocacia, inclusive voluntaria, com a participagdo anual minima em 5
(cinco) atos privativos de advogado, em causas ou questdes distintas, sendo a contagem de cada
iniciada a partir da data do primeiro ato praticado;

Il - 0 exercicio de cargo, emprego ou fungéo, inclusive de magistério superior na area juridica, que
exija a utilizagao preponderante de conhecimentos juridicos;

Il - o exercicio da fungéo de conciliador em tribunais judiciais, juizados especiais, varas especiais,
anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, assim como o0 exercicio de media¢do ou de
arbitragem na composicao de litigios, pelo periodo minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e
durante 1 (um) ano;

IV - 0 exercicio, por bacharel(a) em Direito, de servigo voluntario em drgaos publicos que exija a
pratica reiterada de atos que demandem a utilizagao preponderante de conhecimentos juridicos,
pelo periodo minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano;

V - 0 exercicio de atividade em programa de residéncia juridica instituido por 6rgao integrante do
sistema de justica;

VI - a concluséo, com aprovacao, em cursos de pds-graduagao na area juridica, realizados pelas
Escolas do Ministério Publico, da Magistratura e da Ordem dos Advogados do Brasil, de natureza
publica, fundacional ou associativa, reconhecidos pelas respectivas instituicées, bem como os
cursos de pos-graduagdo reconhecidos, autorizados ou supervisionados pelo Ministério da
Educacéo ou pelo érgdo competente.

15.2 - E vedada, para efeito de comprovacdo de atividade juridica, a contagem de tempo de
estagio ou de qualquer outra atividade anterior a conclus&o do curso de bacharelado em Direito.

15.3 - O exercicio de atividade juridica devera ser comprovado por meio de:

| - copia autenticada de pega ou arrazoado forense assinado pelo(a) candidato(a), que tenha sido
efetivamente apresentado em feito judicial, com data e autoria incontroversas;

Il - publicagao oficial em que 0 nome do(a) candidato(a) figure como advogado(a) em feito judicial,
ou que demonstre o efetivo exercicio da advocacia, como definido na Lei Federal n° 8.906, de 4
de julho de 1994;




Il - certidao, expedida pelo 6rgédo competente, de que o(a) candidato(a) exerce ou exerceu cargo,
funcdo ou emprego privativo de bacharel em Direito, no qual prepondere a interpretagéo e
aplicagé&o de normas juridicas, com a indicagao do periodo respectivo;

IV - certidao, expedida pelo 6rgao competente do Tribunal de Justi¢a, de que o(a) candidato(a)
exerce ou exerceu as fungdes de conciliador ou de juiz leigo nos juizados especiais, com a
indicacado do respectivo periodo;

V - certidao, expedida por érgéo oficial do sistema de justi¢a, de que o(a) candidato(a) participou
de programa de residéncia juridica, com indicagao do periodo respectivo;

VI - certificado ou diploma de concluséo, na hipétese do inciso VI do subitem 15.1 deste Edital;

VII - outros documentos que, a critério da Comissé@o de Concurso, sejam habeis a demonstragéo
do desempenho de atividade juridica.

15.3.1 - A comprovacado do tempo de atividade juridica relativa a cargos, empregos ou fungdes
nao privativas de bacharel em Direito e a servigos voluntérios sera realizada por meio da
apresentacdo de certidao circunstanciada, expedida pelo 6rgédo competente, indicando as
respectivas atribuicdes e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizagdo preponderante de
conhecimentos juridicos, cabendo a Comissao de Concurso analisar a pertinéncia do documento
e reconhecer sua validade em decisao fundamentada.

15.3.2 - Para comprovacao de atividade juridica, nos casos dos incisos | e Il do subitem 15.3 deste
Edital, o(a) candidato(a) devera apresentar copias autenticadas ou publicagdes oficiais relativas a,
no minimo, 5 (cinco) intervengdes processuais por ano, em causas ou feitos distintos. Tal
comprovacao também podera ser realizada por intermédio da apresentacao de certidao expedida,
nos ultimos 6 (seis) meses, pelos cartorios vinculados aos Juizos de Direito competentes.

15.3.2.1 - Os atos de substabelecimento de poderes a terceiros, desarquivamento de processos
e juntada de documentos em processos nao serdo considerados para fins de comprovagéo do
exercicio efetivo da advocacia.

15.3.3 - Os cursos referidos no inciso VI do subitem 15.1 deste Edital deverdo ter, no minimo, um
ano de duracdo e carga horéria total de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula, distribuidas
semanalmente, devendo a referida carga horaria ser cumprida integralmente apds a concluséo do
curso de bacharelado em Direito, vedada, no célculo dos 3 (trés) anos de atividade juridica, a
contagem concomitante de cursos diversos ou de atividades juridicas de outra natureza.

15.4 - Independentemente do seu tempo de duragédo, somente serdo computados como periodos
de pratica juridica:

I -1 (um) ano para curso de pds-graduagao lato sensu;



I - 2 (dois) anos para curso de mestrado;
Il - 3 (trés) anos para curso de doutorado.

15.5 - Os cursos de pds-graduacao (lato sensu ou stricto sensu) que exigirem apresentacdo de
trabalho monogréfico final somente seréo considerados concluidos na data da aprovagéo do
respectivo trabalho.

15.6 - Nao serdo considerados, para efeito de computo do exercicio de atividade juridica, o periodo
de concomitancia de mais de uma atividade, hipotese que somente uma delas sera considerada.

16 - DAS PROVAS ORAIS

16.1 - Os candidatos serdo submetidos a 4 (quatro) provas orais, que consistirdo na argui¢ao
direta sobre o conteudo programatico pelos integrantes de cada uma das Bancas Examinadoras
referidas nos incisos | a IV do artigo 16 do Regulamento.

16.1.1 - O(A) candidato(a) sera arguido(a) pelas 4 (quatro) Bancas Examinadoras em um unico
dia, em ordem a ser definida pela Comiss&o de Concurso.

16.2 - A Banca Examinadora cabera avaliar, do(a) candidato(a) arguido(a), o dominio do
conhecimento juridico, a adequagao da linguagem, a articulagdo do raciocinio, a capacidade de
argumentacéo, a apresentagao pessoal e postura.

16.2.1 - Na corregdo das provas orais 0s examinadores atribuirdo notas graduadas de 0 (zero) a
100 (cem), por disciplina juridica.

16.2.2 - A nota final da prova oral de cada Banca Examinadora correspondera a média ponderada
das notas atribuidas pelos examinadores das respectivas disciplinas juridicas, observados os
pesos definidos nos incisos | a IV do subitem 13.5.

16.2.3 - Seréa considerado habilitado(a) nas provas orais o(a) candidato(a) que alcangar, em cada
uma das 4 (quatro) Bancas Examinadoras, nota igual ou superior a 50 (cinquenta).

16.3 - Os candidatos deveréo apresentar-se a Comissao de Concurso com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos do inicio dos seus respectivos turnos de realizagdo das provas orais,
permanecendo isolados e incomunicaveis em relagéo ao ambiente externo, em local definido pela
Comissdo de Concurso, até a chamada para a respectiva prova.

16.4 - As provas orais serdo publicas, podendo ser gravadas por qualquer interessado, e seréo
registradas em gravagao de audio e video ou por qualquer outro meio que possibilite a sua
posterior reproducao.



16.5 - Durante a arguigo, o(a) candidato(a) somente podera consultar material impresso fornecido
por integrante da Banca Examinadora.

16.6 - Em cada prova oral, o(a) candidato(a) sorteara 1 (um) ponto do contetdo programatico
sobre o qual sera arguido(a) pelos examinadores da respectiva Banca, por tempo nao superior a
15 (quinze) minutos por cada disciplina juridica.

16.7 - Apds cada arguigéo, o(a) Presidente da Banca Examinadora ou seu(sua) substituto(a)
recolhera, em sobrecarta, a papeleta com o nome do(a) candidato(a), nimero de inscri¢éo e notas
atribuidas pelos examinadores.

16.8 - As sobrecartas seréo fechadas e rubricadas pelo(a) Presidente da Banca Examinadora ou
seu(sua) substituto(a) e somente serdo abertas ao término de todas as argui¢des do dia.

16.9 - Sera publicada, a cada dia, a relagdo nominal dos candidatos habilitados nas provas orais,
bem como a relagao dos inabilitados, por niumero de inscricdo, com a indicagédo, em ambos 0s
casos, das notas respectivas.

16.10 - Da publicacao referida no subitem 16.9 comecaré a fluir o prazo de 2 (dois) dias Uteis para
a interposicéo de recurso, de forma eletrénica, nos termos dos artigos 39, VI; 40; 43 e 45 do

Regulamento.

16.10.1 - Para o exercicio da faculdade recursal, sera disponibilizado ao(a) candidato(a) acesso a
gravagao de audio e video de sua prova, por meio do sistema informatizado do Concurso.

16.11 - O resultado das provas orais, com a publicacdo da relagdo nominal dos candidatos
habilitados a prova de titulos, contara com a apresenta¢do das notas atribuidas a cada disciplina
juridica, da média ponderada apurada em cada Banca Examinadora e da nota final, extraida da
média aritmética das notas de cada Banca Examinadora.

16.12 - Aplicam-se as provas orais, no que couber, as disposi¢des relativas a prova preambular e
as provas discursivas especializadas.

17 - DA PROVA DE TiTULOS

17.1 - A prova de titulos, de carater meramente classificatorio, consistird na apresentagéo, por
meio digital, de diplomas, certificados ou quaisquer outros documentos oficiais @ Comisséo de
Concurso.

17.1.1 - Em caso de duvida quanto ao teor ou validade de qualquer documentagédo apresentada
pelo(a) candidato(a), a Comisséo de Concurso pode, a seu critério, fixar prazo para entrega fisica
do documento original ou copia autenticada, sob pena de inadmisséo do titulo.



17.1.2 - E 6nus do(a) candidato(a) produzir prova documental idénea de cada titulo, ndo se
admitindo a concessao de dilagdo de prazo para esse fim, salvo para esclarecimento de duvida,
nos termos do subitem anterior.

17.2 - No prazo de 2 (dois) dias uteis contados da publicagao prevista no subitem 16.11 deste
Edital, os candidatos habilitados nas provas orais deverao apresentar a Comissdo de Concurso
os titulos que possuam, devidamente relacionados na ordem sequencial prevista no subitem 17.3,
por meio do sistema informatizado do Concurso.

17.2.1 - Na hipdtese de ndo haver qualquer documentagao a ser apresentada, o(a) candidato(a)
devera assinar Declaracao de Inexisténcia de Titulo, que constitui o Anexo Ill deste Edital.

17.2.2 - A ndo apresentagao de documentos na forma prevista no subitem 17.2 ou a apresentagao
de Declaragéo de Inexisténcia de Titulo importaréo atribuicdo de nota 0 (zero) ao(a) candidato(a)
na prova de titulos.

17.3 - Constituem titulos para este Concurso, aos quais seréo atribuidos a seguinte pontuagao:

| - a aprovagdo em concurso publico para cargo da carreira dos Ministérios Publicos dos Estados
ou da Uni&o — valor unitério de 2,5 (dois virgula cinco) pontos e valor maximo de 5 (cinco) pontos;

Il - 0 exercicio de cargo da carreira dos Ministérios Publicos dos Estados ou da Unido, pelo periodo
minimo de 2 (dois) anos — valor unitario de 5 (cinco) pontos e valor maximo de 10 (dez) pontos;

Il - a aprovagado em concurso publico para o cargo de Juiz de Direito, Juiz Federal, Defensor
Publico, Procurador da Fazenda Nacional, Procurador do Estado, Advogado da Unido, Procurador
do Ministério Publico junto aos Tribunais de Contas da Unido ou dos Estados ou Delegado de
Policia — valor unitario de 2 (dois) pontos e valor maximo de 4 (quatro) pontos;

IV - a aprovagdo em concurso publico para cargo, emprego ou fungéo privativa de bacharel em
Direito — valor unitario de 0,5 (zero virgula cinco) ponto e valor maximo de 1 (um) ponto;

V - 0 exercicio do magistério superior em disciplina da area juridica, em curso de graduagao ou
pos-graduacao, oficial ou reconhecido, pelo periodo minimo de 5 (cinco) anos — 1,5 (um virgula
cinco) ponto;

VI - a conclusdo do curso de Doutorado na area juridica reconhecido ou revalidado — 3 (trés)
pontos;

VII - a conclusédo do curso de Mestrado na éarea juridica reconhecido ou revalidado — 2 (dois)
pontos;

VIII - a conclus&o, com aproveitamento, de cursos regulares promovidos pela Fundag&o Escola
Superior do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, pela Associagdo do Ministério Publico



do Estado do Rio de Janeiro, pelo Instituto de Educagao Roberto Bernardes Barroso ou por
instituicdes similares dos Ministérios Publicos de outros Estados ou da Unido, com duragéo minima
de 360 (trezentos e sessenta) horas/aula, desde que apresentados os respectivos diplomas ou
certificados — valor unitario 0,5 (zero virgula cinco) ponto e valor méximo de 1 (um) ponto;

IX - a concluséo de curso de pos-graduagdo em nivel de aperfeicoamento ou especializagdo na
area juridica, com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas/aula e avaliagédo da
aprendizagem - valor unitario 0,25 (zero virgula vinte e cinco) ponto e valor méaximo de 0,5 (zero
virgula cinco) ponto;

X - a publicagdo de livro, de autoria exclusiva do(a) candidato(a), no ambito da ciéncia juridica, em
data anterior a publicagao do Edital - valor unitario 0,75 (zero virgula setenta e cinco) ponto e valor
maximo de 1,5 (um virgula cinco) ponto;

Xl - a publicacdo de artigo ou trabalho de autoria exclusiva do(a) candidato(a), publicado em obra
juridica coletiva ou revista juridica especializada em data anterior a publicagao do Edital — valor
unitario de 0,25 (zero virgula vinte e cinco) ponto e valor maximo de 0,5 (zero virgula cinco) ponto;

XII - na hipotese de verséo unicamente impressa de livro de autoria exclusiva do(a) candidato(a),
admitir-se-a a sua apresentagdo em meio fisico, observando-se 0 mesmo prazo do subitem 17.2.

17.4 - A pontuacdo pelo exercicio em cargo previsto no inciso Il do subitem 17.3 impede a
atribuigdo de ponto pela respectiva aprovagéo.

17.5 - O titulo de pds-graduagdo de mestrado ou doutorado obtido em instituicdo de ensino
estrangeira devera ser previamente reconhecido por instituicdo de ensino superior brasileira que
possua curso de pos-graduagéo reconhecido e avaliado, na mesma area de conhecimento e em
nivel equivalente ou superior, nos termos do disposto na Resolucdo n° 234, de 10 de agosto de
2021, do Conselho Nacional do Ministério Publico.

17.6 - A nota final da prova de titulos correspondera a pontuagao atribuida pela Comisséo de
Concurso, multiplicada por 4 (quatro).

17.7 - Concluida a apuragéo dos titulos, sera publicada a relagdo nominal dos candidatos e das
respectivas notas.

17.7.1 - O(A) candidato(a) habilitado(a) no Concurso podera interpor recurso em face do apurado,
para a Comisséo de Concurso, no prazo de 2 (dois) dias contados da respectiva publicagao, ainda
que néo tenha apresentado titulo.

17.7.2 - Analisados os recursos, sera publicada a relacdo nominal dos candidatos e das
respectivas notas.

17.8 - Em nenhuma hipétese, a nota final da prova de titulos podera exceder a 100 (cem) pontos.



18 - DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA

18.1 - A prova de Lingua Portuguesa, de carater classificatorio, a ser realizada pelos candidatos
habilitados nas etapas eliminatérias do Concurso, consistird na elaboragéo de redagdo, com
extensdo minima de 30 (trinta) linhas, sobre tema apresentado, no dia da prova, pela respectiva
Banca Examinadora, observado, ainda, o disposto no subitem 10.11.

18.1.1 - O tempo de duragéo da prova sera de 1 (uma) hora e as notas atribuidas seréo graduadas
de 0 (zero) a 100 (cem).

18.2 - Da publicacao do resultado da prova escrita de Lingua Portuguesa, tera inicio o prazo de 2
(dois) dias uteis para vista de prova e interposigao de recurso, de forma remota, a respectiva Banca
Examinadora.

18.3 - Analisados o0s recursos, sera publicada a relagdo nominal dos candidatos e das respectivas
notas.

19 - DO EXAME DE HIGIDEZ FiSICA E MENTAL

19.1 - Os candidatos habilitados e os que ainda tenham, eventualmente, recursos pendentes de
apreciagao deverdo submeter-se a exame de higidez de saude fisica e mental, em servigo médico
oficial (Nucleo de Saude Ocupacional do MPRJ), devendo ser encaminhado a Comisséo de
Concurso o respectivo laudo, de forma reservada, do qual devera constar a avaliagdo quanto a
possibilidade do regular exercicio da atividade funcional.

19.1.1 - Apbs receber o laudo, caberd a Comiss@o de Concurso decidir sobre a aptidéo do(a)
candidato(a) e a sua eventual elimina¢do do concurso.

19.2 - O(A) candidato(a) inscrito(a) para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia também
sera submetido(a) a avaliagdo biopsicossocial da deficiéncia por Equipe Multiprofissional,
composta de 3 (trés) profissionais capacitados, sendo um deles médico, todos designados pelo
Ministério Publico, que emitird relatério circunstanciado sobre a qualificagdo do(a) candidato(a)
como deficiente, cabendo a deciséo a Comissao de Concurso.

19.21 - A seu juizo, a Equipe Multiprofissional podera solicitar parecer de profissionais
capacitados na area da deficiéncia que estiver sendo avaliada, os quais néo terdo direito a voto,
ou eventual complementagao do relatério médico referido no subitem 3.2.

19.3 - A verificagdo da compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des inerentes a funcéo seréa
aferida durante o estagio confirmatério por Comissao Multiprofissional constituida pelo Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro.

19.4 - O(A) candidato(a) que deixar de comparecer, injustificadamente, ao exame de higidez de
saude fisica e mental e/ou a avaliagdo biopsicossocial sera eliminado(a) do Concurso.



19.5 - Da decisé@o da Comisséo de Concurso que indeferir o enquadramento do(a) candidato(a) na
condigé@o de pessoa com deficiéncia e/ou considerar o(a) candidato(a) inapto(a) cabera recurso,
dirigido & Comissao de Concurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis.

20 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

20.1 - As informag0es prestadas pelo(a) candidato(a) em documentos assinalados neste Edital ou
no Regulamento seréo de sua inteira responsabilidade.

20.1.1 - A prestagao de declaragdes falsas ensejara a exclusdo do certame independentemente
da etapa em que se encontre, além de responder legalmente pelas consequéncias decorrentes do
seu ato.

20.2 - Qualquer cidad@o é parte legitima para impugnar este Edital, devendo encaminhar
documento fundamentado para o enderego eletronico concurso.mpri@fgv.br, em até 5 (cinco) dias
Uteis apds sua publicacdo, sob pena de preclusao.

20.3 - O(A) candidato(a) devera manter atualizados os seus dados cadastrais, enquanto estiver
participando do certame, sendo de sua exclusiva responsabilidade os prejuizos advindos da
inobservancia da atualizag&o.

20.3.1 - A atualizacdo podera ser promovida pelo candidato(a), ao acessar “Area do Candidato >
Meu Cadastro”, no sitio eletronico da Fundagdo Getulio Vargas, clicar no link deste Concurso
Publico, digitar o CPF e a senha, e efetuar a corre¢do necesséria, ou ao entrar em contato com o
servigo de Atendimento ao Candidato da Fundagao Getulio Vargas pelo telefone 0800-2834628,
das 8 as 18 horas, ou pelo e-mail concurso.mpri@fgv.br.

20.3.2 - Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corregdes cadastrais
realizadas até as 23h59min do dia Util anterior a data de realizagao da prova preambular.

20.4 - Ao se inscrever para 0 XXXVIII Concurso para ingresso na classe inicial da carreira do
Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, o(a) candidato(a) consente e autoriza
expressamente que o Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, nos termos do Aviso de
Privacidade que constitui anexo deste Edital, e a Fundagdo Getulio Vargas, denominados
controladores, em razdo do processo seletivo regido pelo Regulamento e por este Edital,
disponham de seus dados pessoais e de seus dados pessoais sensiveis, a fim de possibilitar a
efetiva execucdo do certame e seus desdobramentos, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia que regem a Administragéo Publica e nos termos da Lein® 13.709,
de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados), e alteragdes posteriores.

20.4.1 - O(A) candidato(a) autoriza, expressamente, que os controladores utilizem os dados
pessoais e 0s dados pessoais sensiveis para as seguintes finalidades:



I - permitir que os controladores identifiquem e entrem em contato com o(a) candidato(a), em razéo
do presente processo seletivo;

Il - para aplicacdo dos critérios de avaliagdo e selecao, incluindo a divulgacdo do nome, numero
de inscri¢ao,3 notas obtidas e se é participante de categoria de vagas reservadas;

lll - para procedimentos de inscricdo e, se atendidas todas as condi¢bes de aprovagao, para
posterior nomeacao;

IV - para cumprimento, pelos controladores, de obrigagdes impostas por 6rgéos de fiscalizagao;

V - quando necessario, para atender aos interesses legitimos dos controladores ou de terceiros,
exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular que exijam a
protegao dos dados pessoais;

VI - para fins de encaminhamento a outros 6rgéos, em decorréncia de aproveitamento da lista de
aprovados no processo seletivo.

20.4.2 - O(A) candidato(a) autoriza 0 compartilhamento de seus dados pessoais e de seus dados
pessoais sensiveis pelos controladores entre si, com o objetivo de possibilitar a realizagdo do
XXXVIII Concurso para ingresso na classe inicial da carreira do Ministério Publico do Estado do
Rio de Janeiro, observados os principios da boa-fé, finalidade, adequagao, necessidade, livre
acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevencdo, nao discriminagéo,
responsabilizacao e prestagao de contas.

20.4.3 - Os controladores se responsabilizam por manter medidas de seguranca técnicas e
administrativas suficientes a proteger os dados pessoais do(a) candidato(a), comunicando-o(a)
caso aconteca qualquer incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante,
conforme disposto no artigo 48 da Lei n® 13.709/2018.

20.4.4 - E permitido aos controladores manter e utilizar os dados pessoais do(a) candidato(a)
durante o periodo de realizagao do certame, para as finalidades relacionadas neste Edital e, ainda,
apds o encerramento, para cumprimento de obrigacéo legal ou imposta por 6rgdos de fiscalizagéo,
nos termos do artigo 16 da Lei n°® 13.709/2018.

20.4.5 - O(A) candidato(a) podera revogar seu consentimento, a qualquer tempo, por carta
eletronica ou escrita, conforme o paragrafo 5° do artigo 8°, combinado com o inciso VI do caput do
artigo 18 e com o artigo 16 da Lei n® 13.709/2018, importando o ato de vontade em eliminagéo do
Concurso.

20.5 - Todas as etapas do Concurso serdo realizadas no municipio do Rio de Janeiro/RJ.

20.6 - As autoridades e qualquer cidaddo poderao prestar, sigilosamente, informagdes sobre os
candidatos, vedado o anonimato.



20.7 - Qualquer cidaddo poderad dirigir ao Presidente da Comissdo de Concurso, até a
homologacao do Concurso, impugnacao da inscri¢do de candidato(a), oferecendo ou indicando as
respectivas provas, caso em que a Comissao de Concurso podera decidir pela eliminagdo do(a)
impugnado(a), garantindo-lhe o direito de defesa.

20.8 - Os casos omissos serao decididos pela Comissao de Concurso.

Antonio José Campos Moreira
Procurador-Geral de Justica



ANEXO |

AVISO DE PRIVACIDADE

TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS PARA FINS DE INSCRIGAO EM CONCURSO
PUBLICO

Para fins de execucédo de concurso publico, o Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, na
condicao de controlador, realiza tratamento dos dados pessoais dos candidatos, no cumprimento
de obrigagao legal (artigos 7°, Il, e 11, Il, "a", ambos da Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018), por
forca do disposto nos artigos 37, Il, 127, §2° e 129, §3° da Constituicdo Federal de 1988 e do
Regulamento do Concurso, em conformidade com as disposi¢cdes da Lei Geral de Protecéo de
Dados - LGPD (Lei 13.709/2018), e do Programa de Governanca em Privacidade no ambito do
Ministério Publico do Rio de Janeiro.

Neste Aviso de Privacidade sdo disponibilizadas informagdes sobre os tipos de dados pessoais
tratados, operacdes de tratamento, hipéteses de compartilhamento e divulgacao, periodo de
armazenamento e eliminagao, direitos dos titulares dos dados, bem como informagdes sobre
medidas de seguranga para protecdo dos dados pessoais, em respeito ao principio da
transparéncia (artigo 6°, inc. VI, da LGPD).

1. Tipos de dados pessoais

No decorrer das etapas do concurso, poderao ser tratados os seguintes tipos de dados pessoais
fornecidos pelos candidatos, conforme definigdes previstas no artigo 5° incisos | e Il, da LGPD:

Dados pessoais: dados de identificacdo pessoal (nome, CPF, data de nascimento, sexo,
nacionalidade, naturalidade, estado civil, ocupacéo profissional, carteira de identidade, numero de
inscricdo na OAB e nimero de identificagdo social), dados de localizagéo e contato (enderego
residencial, telefone e e-mail), escolaridade (grau de instrugdo, histérico escolar, diplomas,
certificados, titulos), vinculos profissionais, imagem e voz (fotos, dudios e videos das provas),
dados do processo seletivo (numero de inscri¢do, notas e folhas de avaliagbes) e documentos
diversos (comprovante de quitagao militar, comprovante eleitoral, certides judiciais e registros de
antecedentes criminais).

Dados pessoais sensiveis: dados de raga, cor, etnia e género e dados de saude (declaragéo de
pessoa com deficiéncia, declaragdo de estado de lactante, atestados, exames, prontuarios e
laudos médicos).

Além desses dados, durante o acesso aos sistemas do MPRJ, poder&o ser coletados, por meio
do dispositivo usado, dados de cookies, endereco IP e registros de acesso.

2. Operagoes de tratamento e finalidades



De acordo com Programa de Governanga em Privacidade no &mbito do Ministério Publico do Rio
de Janeiro, "a aplicagdo do Programa de Governanga em Privacidade seréa regida pela boa-fé e
pelos principios da finalidade, adequacéo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, seguranga, prevencgdo, ndo discriminagdo, responsabilizagdo e prestagdo de
contas”.

Ao longo do processo seletivo, para atender as varias necessidades do certame (por exemplo,
identificagdo e contato com o candidato(a), investigacdo de sua vida pregressa, emissdo de
certiddes, publicagdes oficiais, divulgagéo de resultados, analise de recursos e manifestacdes em
processos administrativos e judiciais), poderdo ser realizadas diversas operagdes de tratamento
com os dados pessoais dos candidatos, conforme defini¢do prevista artigo 5°, X, da LGPD, com
destaque para a coleta, recep¢do, classificagdo, utilizagdo, acesso, reprodugéo, transmisséo,
processamento, arquivamento, armazenamento e elimina¢do. Dados pessoais dos candidatos
aprovados e classificados poderéo ser aproveitados para fins de registro funcional no MPRJ.

3. Compartilhamento e divulgagao dos dados pessoais

Para fins de leitura, confeccéo, digitalizacdo de cartdes de respostas, identificacdo de arquivos
digitalizados e consolidagdo do numero de candidatos ausentes e presentes, o nome, CPF,
carteira de identidade, unidade da federagdo e numero de inscri¢do serdo compartilhados com
instituicdo privada contratada para essa finalidade, que atuaré como operadora, agindo por ordem
e segundo as instru¢des do MPRJ. Essa institui¢do estd obrigada por contrato a manter o sigilo
dos dados e a adotar medidas técnicas e administrativas para sua protecéo.

Além disso, podera haver a divulgacdo de certos dados pessoais, inclusive dados pessoais
sensiveis, para atendimento das normas de publicidade, transparéncia e acesso a informagao de
interesse publico, para fins de controle social dos resultados do processo seletivo e exercicio dos
direitos dos demais candidatos. Por exemplo, nome do candidato(a), numero de inscri¢do, unidade
da federagéo do candidato(a), caracteristicas pessoais (pessoa com deficiéncia e raga) e notas
das avaliagdes poderdo ser disponibilizados no portal do MPRJ. Em todos os casos, as
informagdes seréo restritas ao contetudo adequado, relevante e necessario para atendimento da
respectiva finalidade.

4. Armazenamento e elimina¢ao de dados

A guarda e a eliminacdo de dados seguem o disposto na Lei n° 8.159, de 8 janeiro de 1991, no
Plano de Classificacdo de Documentos e Tabela de Temporalidade de Documentos do MPRJ,
consoante orientagdes da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Documentos (CPAD - instituida
por meio da Resolucdo GPGJ n°® 2.389/2021).

Assim, os dados pessoais produzidos e custodiados pelo Ministério Publico do Estado do Rio de
Janeiro ndo poderdo ser eliminados logo que cumprida a finalidade inicial do tratamento. Eles
serdo guardados por tempo determinado e poderdo ser eliminados ap6s esse prazo, conforme
previsto na legislagéo arquivistica e no artigo 16 da LGPD.




Tal medida se deve ao interesse publico em manter esses dados sob seguranga e protegidos e as
obrigagdes legais e regulatorias a que esta sujeito todo 6rgdo publico. De todo modo, expirada a
vigéncia do processo seletivo, 0s dados pessoais publicados poderéo ser excluidos do portal do
MPRJ, permanecendo apenas armazenados nos sistemas institucionais para fins de consulta
interna, sem prejuizo de manuteng&o do resultado em portais de busca (provedores de aplica¢do)
e de publicagdes realizadas por meio do Diario Oficial Eletrénico do MPRJ (D.O.E.).

5. Direitos dos titulares

Os direitos dos titulares de dados pessoais, previstos nos artigos 18 e 20 da LGPD (confirmagéo
da existéncia do tratamento, acesso aos dados e corre¢éo, informagdes sobre uso compartilhado
e revisdo de decisdes automatizadas) poderao ser exercidos pelo titular por meio de requerimento
formulado no seguinte canal:
https://sei.mprj.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&id orgao_acess
o_externo=0

6. Medidas de seguranga para protegao de dados pessoais

Para protecdo de dados pessoais contra acessos ndo autorizados, situagdes acidentais ou
incidentes culposos ou dolosos de destrui¢do, perda, adulteracdo, compartilhamento indevido ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito sdo observadas pelo MPRJ medidas técnicas
e administrativas previstas na Politica de Seguranga Institucional (PSI - instituida por meio da
Resolucdo GPGJ n°®2.239/18), consoante o Plano de Seguranga Institucional, bem como em atos
normativos e técnicos especificos sobre seguranga da informagéo. O MPRJ possui equipe técnica
dedicada ao tema seguranca da informagdo em sua area de tecnologia, com crescente
investimento em capacitagdo. A sua infraestrutura tecnoldgica tem sido aprimorada
sistematicamente em seguranca cibernética, com rigor na avaliagéo de eventuais vulnerabilidades
de servigos e sistemas oferecidos ao publico. Sdo adotadas boas praticas de governanca em
seguranga da informagéo visando orientar comportamentos adequados e mitigar os riscos de
comprometimento dos dados pessoais tratados nas atividades do 6rgao. Além disso, o0 MPRJ
busca utilizar ferramentas de tecnologia da informagdo que sejam aderentes, por padréo e desde
a concepgao, as boas praticas em seguranga da informagéo e privacidade.

De todo modo, em caso de ocorréncia de algum risco, ameacga ou incidente de seguranga que
possa acarretar comprometimento ou dano potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, serdo
adotadas as providéncias técnicas e administrativas cabiveis, incluindo a comunica¢do aos
titulares afetados na hipétese de risco ou dano relevante.

7. Transferéncia internacional

N&do ha previsdo de transferéncia internacional de dados pessoais dos candidatos, que serdo
tratados exclusivamente em territorio nacional.



ANEXO Il

DECLARAGAO DE PESSOA INDIGENA

(nome do lider) DECLARA, para

os devidos fins legais, que (nome do(a)
candidato(a)), RG/CNH n° , 0rgao , UF
-, CPF , endereco
CEP , Cidade de , telefone(s)
() , tem RECONHECIDO o seu pertencimento étnico junto a

comunidade indigena

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)

Assinatura da lideranga de sua comunidade da respectiva etnia



ANEXO I

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE TiTULO

Excelentissimo Senhor Presidente da Comissao do XXXVIII Concurso para ingresso na classe
inicial da carreira do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro,

(Nome completo do(a) candidato(a) inscrito(a) no XXXVIII Concurso para ingresso na classe inicial
da carreira do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro sob o n° ,
vem, nos termos do artigo 37, §§ 1° a 3° da Deliberacdo CSMP n° 81, de 25 de marco de 2025, e
do subitem 17.2.1 do Edital publicado em 06 de junho de 2025, declarar a Comissao de Concurso
que nado possui qualquer titulo que se enquadre no rol do artigo 37, § 1° da referida Deliberagéo.

Rio de Janeiro, de de

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO DE IDENTIFICAGAO DO NUCLEO E DA RENDA FAMILIAR

Eu, , RG , CPF ,
declaro para os devidos fins que a(s)pessoa(s) abaixo indicada(s) &(sdo) componente(s) do nucleo
familiar a que integro, de acordo com o grau de parentesco informado, sendo residente(s) no
mesmo enderego, 0 qual é abaixo indicado e possui(em) a(s) respectiva(s) remuneragao(des)
mensal(is):

NOME: ,
ENDERECO DO NUCLEO FAMILIAR:

RENDA:

DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR

Item | Nome CPF* Grau de Idade Renda**
(se possuir) | parentesco
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

*Se néo possuir CPF, deixar o espaco em branco.
**Informagao dispensavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.

As informaces prestadas séo de minha inteira responsabilidade, podendo responder legalmente

no caso de falsidade das informagdes prestadas, a qualquer momento, 0 que acarretara a
eliminagéo do Concurso, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

(cidade/UF), (dia)de ___ (més) de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)



