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CONTABILIDADE GERAL

CONCEITOS, OBJETIVOS E 
FINALIDADES DA CONTABILIDADE 

CONCEITO

Estudar contabilidade necessita que o aluno en-
xergue o conteúdo por meio de uma ótica totalmente 
nova.  Talvez essa seja a grande dificuldade dos alu-
nos que estudam essa matéria pela primeira vez.

Portanto, vamos começar pelo conceito, dado no 
primeiro Congresso Brasileiro de contabilistas reali-
zado em 1924: “Contabilidade é a ciência que estuda 
e pratica as funções de orientação, de controle e de 
registro relativas à administração econômica.”

A partir desse conceito precisamos destacar algu-
mas expressões importantes para o estudo da conta-
bilidade. Veja que ela tem um foco basicamente em 
orientar, controlar e registrar eventos.

Muito bem, a partir desse momento você já deve 
entender que a contabilidade é uma ciência social 
e, portanto, não é ciência exata. Contabilidade não é 
técnica, não é procedimento. 

OBJETIVOS

Como toda ciência, a contabilidade também possui 
um objeto de estudo. Perceba, como exemplo, que o 
direito estuda as normas jurídicas e sua aplicação no 
fato social. O objeto de estudo da contabilidade é o 
patrimônio das entidades. 

O patrimônio é composto por bens, direitos e obri-
gações. Para o conjunto de bens e direitos, damos 
o nome de ativo. Já as obrigações são chamadas de 
passivos. As obrigações são divididas em obrigações 
com terceiros, também chamadas de passivo exigí-
vel, e obrigações próprias ou com sócios, conheci-
das como patrimônio líquido.

FINALIDADE DA CONTABILIDADE

Surge para nós agora uma simples pergunta: com 
qual finalidade essa ciência contábil vai estudar o 
patrimônio?

A contabilidade possui uma finalidade, um objeti-
vo simples:   estudar e controlar o patrimônio com o 
objetivo de fornecer informações úteis e tempesti-
vas para tomada de decisão.  Fica claro que, por con-
ta desse objetivo, a contabilidade é conhecida por 
ser uma ciência informacional, ou seja, o profissio-
nal da contabilidade existe unicamente para contro-
lar, registrar e evidenciar as informações a respeito 
do patrimônio de uma entidade, com o objetivo de 
divulgar essas informações para quem tiver interesse.

Importante destacar que essas informações serão 
fornecidas para quem tiver interesse, ou seja, a conta-
bilidade não é uma ciência que atende a determinado 
grupo de pessoas.

CAMPO DE APLICAÇÃO DA CONTABILIDADE

Você leu até agora que a contabilidade estuda o 
patrimônio das entidades, mas é importante saber-
mos que tipo de entidades aplicam as técnicas da 
contabilidade para o estudo do patrimônio.  Contabil-
mente falando, o conjunto de entidades no campo de 
aplicação da contabilidade é chamado de azienda.

Azienda é um termo italiano que corresponde à 
fazenda, sendo entidades econômico-administrativas, 
ou seja, organizações que reúnem pessoas, patrimô-
nio e capital com um objetivo em comum.  

Além disso, as entidades/aziendas podem ser clas-
sificadas de três formas:

	z Aziendas sociais: são entidades que não possuem 
fins lucrativos. Existem vários exemplos, como as 
associações e clubes recreativos.

	z Aziendas econômicas: aqui temos entidades 
que possuem fins lucrativos. Temos as entidades 
comerciais de bens e serviços (mercado, farmácia, 
prestadores de serviço) e indústrias, por exemplo.

	z Aziendas econômico-sociais: aqui são entidades 
que não possuem fins lucrativos para enriqueci-
mento do capital investidos, mas para que esse 
lucro gerado seja revertido em bens e serviços aos 
seus integrantes. Como exemplo temos os institu-
tos de pensão, aposentadoria e previdência.

FUNÇÕES DA CONTABILIDADE

A contabilidade possui duas funções, a função eco-
nômica e a função administrativa:

	z Função administrativa: ajuda no controle do 
patrimônio. Identifica os valores a receber, a 
pagar e os bens da entidade. 

	z Função econômica: envolve a apuração do lucro 
ou do prejuízo. Essa apuração é feita na demons-
tração do resultado do exercício (DRE) confron-
tando receitas e despesas. Quando a receita é 
maior que a despesa, temos lucro. Caso contrário, 
prejuízo. 

PATRIMÔNIO

Como vimos anteriormente, já conhecemos o obje-
to da Contabilidade, que é: o patrimônio das entida-
des econômico-administrativas. Apenas reforçando o 
conceito, patrimônio é o conjunto de elementos neces-
sários à existência de uma entidade, ou seja, bens, 
direitos e obrigações. Vamos detalhar um pouco os 
componentes do patrimônio!

COMPONENTES

Bens

São todos os objetos que uma empresa possui, seja 
para uso, troca ou consumo.

Os bens podem ser classificados de várias formas, 
porém, para a contabilidade, a classificação que mais 
interessa é a que os divide em corpóreos (materiais) e 
intangíveis. 
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Bens tangíveis são aqueles que possuem substân-
cia física, que você pode pegar. Temos diversos tipos 
desses bens, mas podemos citar os estoques, caixa, 
imóveis, veículos, máquinas, móveis etc. 

Já os bens intangíveis são caracterizados por não 
possuírem substância física, como as marcas, paten-
tes, logotipos, direitos de exploração econômica e o 
fundo de comércio.

Direitos

Constituem direitos todos os valores que a empre-
sa tem a receber de terceiros.

Os direitos são formados por valores a receber 
(clientes, duplicatas a receber e promissórias a rece-
ber), adiantamentos concedidos (adiantamentos a 
funcionários e a fornecedores) e despesas antecipa-
das (aluguéis antecipados, seguros antecipados). Os 
direitos geralmente aparecem registrados nos livros 
contábeis da empresa, com o nome do elemento 
representativo do direito, acompanhado da expressão 
“a receber”.

Obrigações

Constituem obrigações para a empresa todos os 
valores que ela tem a pagar para terceiros e para os 
sócios.

As obrigações com terceiros (também chamadas 
de passivo exigível) de uma empresa geralmente apa-
recem registradas nos livros contábeis das empresas 
com o nome do elemento representativo da obrigação 
seguido da expressão “a pagar” ou “a recolher”.

As obrigações com sócios (também conhecidas como 
capital próprio ou patrimônio líquido) representam 
valores gerados pela própria entidade (lucros e reser-
vas), bem como pelo capital integralizado pelos sócios.

EQUAÇÃO FUNDAMENTAL DO PATRIMÔNIO

Uma premissa muito importante na contabilidade 
é que todo item no patrimônio possui uma origem, ou 
seja, na contabilidade não existe geração espontânea 
de patrimônio! Tudo tem uma origem. Partindo dessa 
premissa, devemos entender como ocorre a dinâmica 
patrimonial.

O capital total da empresa (ativo – bens e direitos) 
possuem uma origem. Não podemos simplesmente 
acreditar que tudo o que a empresa possui veio do nada. 
Por isso, podemos dizer que qualquer bem ou direi-
to que a entidade possui veio do capital de terceiros 
(passivo exigível) ou do capital próprio (sócios). Então 
temos a seguinte representação gráfica do patrimônio:

REPRESENTAÇÃO GRÁFICA

BALANÇO PATRIMONIAL

APLICAÇÕES ORIGENS

Bens e direitos
(Ativo)

(Capital total)

Obrigações com terceiros
(Passivo Exigível)

(Capital de terceiros)

Obrigações com sócios
(Passivo não exigível)
(Patrimônio líquido)

(Capital próprio)

Agora que você conseguiu visualizar como é um 
relatório que evidencia o patrimônio para os usuá-
rios, podemos fazer a correlação de origem de recur-
sos. 

Dessa representação gráfica, podemos chegar na 
equação fundamental da contabilidade:

Ativo = Passivo + Patrimônio Líquido
Essa equação resume o que estamos conversando: 

a origem de todos os recursos (ativo) é a soma do capi-
tal de terceiros e o capital próprio da entidade, ou seja, 
se a entidade possui um imóvel, um veículo, dinheiro 
no caixa ou mesmo estoque, isso se deve ao recurso de 
terceiro (empréstimos, financiamentos e compras a 
prazo) ou ao capital próprio (os sócios que colocaram 
esses recursos na entidade). Espero que você consiga 
entender dessa forma!

Podemos pegar essa equação e isolar o patrimônio 
líquido, dessa forma teremos:

Patrimônio Líquido = Ativo – Passivo
Observem que a equação não foi modificada, ape-

nas isolamos o valor do PL. Dessa forma, podemos 
concluir que o PL pode assumir três situações: positi-
vo, negativo ou nulo. 

SITUAÇÃO LÍQUIDA

O PL positivo significa que o ativo é maior do que 
o passivo, ou seja, em uma situação de liquidação da 
entidade, haverá recursos para quitar as dívidas com 
terceiros e ainda vai sobrar para os sócios.

Quando o PL for negativo, temos o que chamamos 
de passivo a descoberto, ou seja, os bens e direitos 
da entidade não são suficientes nem para quitar as 
dívidas com terceiros, quanto mais pagar o capital 
próprio.

Já o PL nulo significa que o total de bens e direi-
to (ativo) é suficiente apenas para o pagamento das 
dívidas com terceiros, não sobrando recursos para os 
sócios. 

Então, resumindo, temos o seguinte:

SITUAÇÃO 
DO PL

O QUE 
SIGNIFICA CONSEQUÊNCIA

Positivo Ativo > 
passivo

Recursos suficientes para 
pagamento das dívidas 
com terceiros e capital 

próprio.

Negativo Passivo > 
ativo

Recursos suficientes nem 
para pagamento das dívi-
das com terceiros (passi-

vo a descoberto).

Nulo Ativo = 
passivo

Recursos suficientes ape-
nas para pagamento da 

dívida com terceiro.

Dica
Bastante cuidado, pois PL positivo não significa, 
necessariamente, lucro. Da mesma forma que o 
PL negativo não significa prejuízo.
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ATOS E FATOS ADMINISTRATIVOS: 
CONCEITOS, FATOS PERMUTATIVOS, 
MODIFICATIVOS E MISTOS 

CONCEITO

Veja a seguir, algumas características de atos e de 
fatos administrativos e como diferenciá-los.

	z Fato Contábil ou Administrativo: acontecimen-
tos que provocam alterações qualitativas e/ou 
quantitativas no patrimônio da empresa, poden-
do alterar, ou não, a situação líquida patrimonial;

	z Atos Administrativos: não provocam nenhuma 
alteração no patrimônio da empresa, por isso, não 
são contabilizados. Ex.: falta de um colaborador.

Desse modo, o que interessa para a Contabilidade 
Geral são os Fatos Contábeis. Podemos segregá-los 
em três grupos, quais sejam: modificativos, permu-
tativos e mistos.

	z Fatos Permutativos (qualitativos): aqueles que 
não alteram o valor do patrimônio líquido;

	z Fatos Modificativos (quantitativos): aqueles que 
alteram o valor do patrimônio líquido;

	z Fatos Mistos (compostos): são aqueles que são 
simultaneamente permutativos e modificativos.

Vejamos alguns exemplos:

Vendas de mercadorias a prazo no valor de R$ 
100 – Lançamentos:

	z No momento da venda a prazo: (fato contábil 
misto – altera contas tanto de resultado, quanto 
patrimoniais).

D – Clientes (AC): 100 (aumenta o saldo de um 
direito da empresa – patrim).

C – Receita de Vendas (RES.): 60 (aumenta o resul-
tado – por competência).

C – Estoques (AC): 40 (diminui o saldo da conta 
Estoques – patrim).

	z No recebimento de vendas a prazo (fato contábil 
permutativo – apenas contas patrimoniais).

D - Caixa ou Bancos (AC) 100 (Aumenta as disponi-
bilidades em caixa)

C – Clientes (AC) 100 (baixa do direito de receber 
dos clientes)

Assim, na venda, ocorre um aumento do Patrimô-
nio Líquido com a Receita de Vendas, em função do 
regime de competência (ocorrência do fato gerador), 
ao mesmo tempo em que ocorre alterações patrimo-
niais (entre contas do Ativo – Clientes e Estoques). 
Sendo, portanto, um fato misto. Podemos classificá-lo 
também como um Lançamento de 2ª fórmula, com 1 
débito e 2 créditos (12 ou 1D2C).

Entretanto, no recebimento, não ocorre alteração 
no patrimônio líquido da entidade, pois já ocorreu no 
momento da venda. Temos então, um fato permutati-
vo: modifica apenas a composição do ativo circulante 

1  Ribeiro, Osni M. Contabilidade geral. 10ª edição. São Paulo: Editora Saraiva, 2017.

com o aumento das disponibilidades (Caixa/Bancos) 
e diminuição da Conta Clientes. Aqui o lançamento 
seria de 1ª fórmula, com 1 lançamento a débito e 1 
lançamento a crédito (11 ou 1D1C).

CONTAS: CONCEITOS, CONTAS DE 
DÉBITOS, CONTAS DE CRÉDITOS E 
SALDOS

Vamos iniciar nosso estudo sobre as contas contá-
beis. As Contas consistem na representação contá-
bil de elementos patrimoniais (ou das suas variações) 
que têm natureza igual ou semelhante. Elas exercem 
um papel de grande importância no processo contábil. 

É por meio das contas que a Contabilidade contro-
la a movimentação de todos os componentes patri-
moniais (contas patrimoniais) e extra patrimoniais 
(contas de compensação), bem como das variações 
do Patrimônio Líquido (contas de resultado). Assim, 
ao utilizá-las, a Contabilidade alcança sua principal 
finalidade: suprir os usuários de informações acerca 
do seu patrimônio e de suas variações1.

CONTAS PATRIMONIAIS

As contas do Ativo são contas patrimoniais e têm 
natureza devedora. As contas do Passivo e do Patrimô-
nio líquido têm natureza credora. Elas são utilizadas 
para a apuração e controle do patrimônio da entidade. 

CONTAS DE RESULTADO

As contas de resultado são as Contas de Receita 
(credoras) e Despesas (devedoras), as quais servem 
para a apuração do resultado do exercício.

CONTAS RETIFICADORAS DO ATIVO

As contas Retificadoras do Ativo diminuem o 
valor de uma conta do ativo, portanto têm natureza 
credora.

�	 Perdas Estimadas para Créditos de Liquidação 
Duvidosa (PCLD): reduzem o valor das Duplicatas 
a Receber (ou Clientes), tendo em vista a possibi-
lidade de não recebimento (calote) por parte de 
alguns clientes;

	z Depreciação Acumulada: é a perda de valor que 
ocorre em bens do ativo imobilizado sujeitos a des-
gastes pelo uso, ação da natureza ou por se torna-
rem obsoletos;

	z Perdas Estimadas para Ajuste ao Valor Realizá-
vel Líquido: se o valor de venda de determinada 
mercadoria é inferior ao valor do custo de aquisi-
ção ou produção, deve-se fazer o ajuste, para que 
o valor corresponda à realidade econômica atual.

SALDOS

As contas que apresentam saldos de natureza 
devedora são debitadas sempre que houver entra-
das de valores. Portanto, são debitadas para registrar 
o aumento do seu saldo. Quando houver saídas de 
valores, devem ser creditadas para a diminuição do 
seu saldo.
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As contas que apresentam saldos de natureza credora são creditadas sempre que houver entradas de valores. 
Portanto, são creditadas para registrar o aumento do seu saldo. Quando houver saídas de valores devem ser 
debitadas para a diminuição do seu saldo. 

ATIVO
(DEVEDOR)

PASSIVO E PL
(CREDOR) RESULTADO

� Aumenta com Débito
� Diminui com Crédito

� Aumenta com Crédito
� Diminui com Débito

Receita

� Aumenta com Crédito
� Diminui com Débito
Despesa

� Aumenta com Débito
� Diminui com Crédito

Importante!
As contas possuírem naturezas credora ou devedora é uma convicção. As palavras “crédito” e “débito”, em 
Contabilidade, podem ser consideradas sinônimas de “aumento” e “diminuição” do saldo das contas. 
É de suma importância que você não correlacione isso às noções de débito e crédito de contas bancárias. 
Entenda a natureza, os aumentos e a diminuição dos seus saldos e você acertará a questão.

Exemplos de Contas do Ativo (Devedoras)

	z Caixa e Bancos;
	z Aplicações financeiras;
	z Títulos a Receber de Clientes;
	z (–) Créditos de liquidação duvidosa;
	z Estoques;
	z Adiantamentos;
	z Outros créditos;
	z Despesas do exercício seguinte;
	z Títulos a receber;
	z Títulos mobiliários para negociação;
	z Títulos mobiliários para venda;
	z Créditos com pessoas ligadas;
	z Investimentos;
	z Imóveis, Máquinas, Móveis, Veículos;
	z (–) Depreciação e exaustão acumulada;
	z Gastos com aquisição ou geração de marcas, softwares licenciáveis, patentes etc., e goodwill adquirido.

Exemplos de Contas do Passivo (Credoras)

	z Empréstimos e financiamentos;
	z Títulos descontados;
	z Fornecedores;
	z Salários e Encargos a pagar;
	z Tributos sobre mercadorias;
	z Tributos sobre lucro;
	z Adiantamento de clientes;
	z Dividendos e lucros a distribuir;
	z Empréstimos e financiamentos;
	z Tributos refinanciados;
	z Mútuos de empresas relacionadas;
	z Provisões contingentes;
	z Receitas;
	z (–) Despesas diferidas.

Exemplos de Contas do PL (Credoras)

	z Capital Social;
	z (–) Ações em tesouraria;
	z Reservas de capital;
	z Ajustes de avaliação patrimonial;
	z Reservas de lucros;
	z Lucros ou Prejuízos acumulados;
	z Outros resultados abrangentes.
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Exemplos de Contas de Resultado 

	z Despesas (devedora)

	� Juros Passivos;
	� Descontos Condicionais Concedidos; 
	� Variações Monetárias Passivas;
	� Variações Cambiais Passivas;
	� Despesas de Salários;
	� Despesas de Depreciação
	� Despesas com água e esgoto;
	� Despesas com Provisão para Perdas Prováveis;
	� Despesas decorrentes da Baixa ou Alienação de Bens do Imobilizado;
	� Variações Cambiais;
	� Custo da Mercadoria Vendida (CMV).

	z Receita (Credora)

	� Juros Ativos;
	� Descontos Condicionais Obtidos;
	� Mercadorias devolvidas;
	� Abatimentos e diferenças de preço;
	� Descontos sobre vendas;
	� Serviços Prestados;
	� Aluguéis;
	� Comissões.

As contas de resultado provocam variações patrimoniais, pois as receitas geram lucros que aumentam o 
Patrimônio Líquido (PL) e as despesas geram prejuízos que diminuem o PL. Assim, as despesas e as receitas pro-
vocam variações para mais ou para menos no PL e, consequentemente, produzem modificações no patrimônio 
da empresa.

TEORIA DAS CONTAS

As contas podem ser classificadas de diversas formas em virtude da corrente teórica. Vejamos as principais 
teorias das contas, as quais podem aparecer em uma questão de prova.

Patrimonialista

A escola Patrimonialista considera o Patrimônio objeto da Contabilidade, classificando as contas em: 

	z Contas patrimoniais: representam os Bens, os Direitos, as Obrigações e o Patrimônio Líquido;
	z Contas de resultado: representam as Despesas e as Receitas.

Personalista 

Esta escola, a qual considera como objeto da Contabilidade a relação jurídica entre pessoas, personaliza as 
contas, classificando-as em: 

	z Contas dos agentes consignatários: representam os Bens; 
	z Contas dos agentes correspondentes: representam os Direitos e as Obrigações; 
	z Contas do proprietário: representam o Patrimônio Líquido, as Despesas e as receitas.

Materialista 

Para a escola Materialista, também conhecida como “Escola Econômica”, as contas representam valores 
materiais, sendo classificadas em: 

	z Contas integrais: representam os Bens, os Direitos e as Obrigações; 
	z Contas diferenciais: representam o Patrimônio Líquido, as Despesas e as Receitas.


