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APRESENTACAQ

Se vocé tem este livro em maos, é porque esta construindo sua
jornada rumo a tdo sonhada aprovagdo com compromisso e
dedicacdo.

A Editora Nova Concursos serd sua maior aliada neste percur-
so, oferecendo um material de qualidade que sera seu guia de
estudos.

Nosso livro foi elaborado com a experiéncia de professores

renomados, especialistas em concursos publicos, somada a
organizacao e dedicagdo do nosso time editorial.

O conteudo programatico do edital foi criteriosamente anali-
sado para abordar todos os temas cobrados em um sumario
que foi pensado para te apresentar uma sequéncia légica; isso
facilitara a compreensdo do conteudo cobrado para o cargo de
Especialista em Assisténcia Penitencidria — Assistente Social
de acordo com o Edital de Abertura do Concurso Publico n°
002/2026, da Policia Penal do Rio Grande do Norte (PP-RN).

Para complementar seus estudos e auxiliar sua memorizacéo,
ao decorrer da teoria vocé encontrara recursos como boxes
Importante e Dica, com macetes valiosos selecionados para
otimizar seu tempo; para um planejamento completo, ao final
de todas as disciplinas apresentamos a secdo Hora de Praticar,
com questdes gabaritadas da banca Instituto Avalia, organiza-
dora contratada para a realizacdo do certame, e também um
complemento de bancas variadas, para que vocé pratique a teo-
ria e ja conheca o perfil da banca.

Para sua preparacdo acesse os conteudos complementares dis-
poniveis on-line para este livro em nossa plataforma: Direito
Constitucional e Direito Administrativo disponiveis em PDF para
download. Para acessar, basta seguir as orientagdes na proxima
pagina.

Este material é um verdadeiro diferencial, pois proporciona
uma abordagem completa e especializada que ira te guiar até

0 sucesso.

Vamos juntos rumo a aprovacao!



VIS0
IMPORTANTE

ESTE E UM MATERIAL DE DEMONSTRACAO

Este arquivo é apenas uma amostra do contetdo completo da apostila. Aqui
voCe encontrara o sumario do material e algumas paginas selecionadas, para
que possa conhecer a qualidade, a estrutura e a metodologia do nosso
conteudo. No entanto, esta nao e a apostila completa.

POR QUE conteudo organizado de acordo com o edital;
ADQUIRIR teoria objetiva e atualizada;

A VERS ﬁo dicas e fluxogramas para auxiliar a memorizagao,
COMPLETA? questdes gabaritadas para o treino da teoria.

GARANTA A VERSAO COMPLETA DO
MATERIAL COMPLETO COM DESCONTO!

QUERO MATERIAL COMPLETO!
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LINGUA PORTUGUESA

COMPREENSAO E INTERPRETAGAO
DE TEXTOS

A interpretacdo e a compreensdo textual sdo
aspectos essenciais a serem dominados por aque-
les candidatos que buscam a aprovacgdo em selecOes
e concursos publicos. Trata-se de um assunto que
abrange questdes especificas e de conteuido geral nas
provas. Conhecer e dominar estratégias que facilitem
a apreensdo desse assunto pode ser o grande diferen-
cial entre o quase e a aprovacao.

Além disso, seja a compreensdo textual, seja a
interpretacdo textual, ambas guardam uma relacdo
de proximidade com um assunto pouco explorado
pelos cursos de portugués: a seméntica, que incide
seus estudos sobre as rela¢des de sentido que a forma
linguistica pode assumir.

Portanto, neste material, vocé encontrard recursos
para solidificar seus conhecimentos sobre interpreta-
¢do e compreensdo textual, associando a essas temati-
cas as relacdes semanticas que permeiam o sentido de
todo amontoado de palavras, tendo em vista que qual-
quer aglomeracdo textual é, atualmente, considerada
texto e, dessa forma, deve ter um sentido que precisa
ser reconhecido por quem lé.

Assim, vamos comecar nosso estudo fazendo uma
breve diferenca entre os termos compreensdo e
interpretacao textual.

Para muitos, essas palavras expressam 0 mesmo
sentido, mas, como pretendemos deixar claro neste
material, ainda que existam relacGes de sinonimia
entre palavras do nosso vocabuldrio, a op¢do do autor
por um termo em vez de outro reflete um sentido que
deve ser interpretado no texto, uma vez que a inter-
pretacdo realiza ligacdes com o texto a partir das
ideias que o leitor pode concluir com a leitura.

J4 a compreensao busca a andlise de algo exposto
no texto e, geralmente, € marcada por uma palavra
ou expressdo, apresentando mais relagdes semanticas
e sintaticas. A compreensdo textual estipula aspectos
linguisticos essencialmente relacionados a significa-
¢do das palavras e, por isso, envolve uma forte ligacao
com a semantica.

Sabendo disso, é importante separarmos 0s con-
teudos que tenham mais apelo interpretativo ou
compreensivo. Esses assuntos completam o estudo
basilar de seméantica com foco em provas e concursos,
sempre visando a sua aprovacao.

INFERENCIA —~ESTRATEGIAS DE
INTERPRETAGAO

A inferéncia é uma relacdo de sentido conhecida

desde a Grécia Antiga e que embasa as teorias sobre
interpretacdo de texto.

B Dica |

I Interpretar é buscar ideias e pistas do autor do
texto nas linhas apresentadas

Porém, apesar de aparentemente parecer algo
subjetivo, ha “regras” para se buscar essas pistas.

A primeira e mais importante delas é identificar a
orientagdo do pensamento do autor do texto, que fica
perceptivel quando identificamos como o raciocinio
dele foi exposto: se de maneira mais racional, a partir
da andlise de dados e informacdes com fontes confia-
veis, ou se de maneira mais pratica, partindo dos efei-
tos e das consequéncias, a fim de identificar as causas.

Por isso, é preciso compreender como podemos
interpretar um texto mediante estratégias de leitura.
Neste material, selecionamos as estratégias mais efi-
cazes, que podem contribuir para sua aprovacdo em
selecdes que avaliam a competéncia leitora dos candi-
datos. A partir disso, selecionamos estratégias de lei-
tura que foquem nas formas de inferéncia sobre um
texto.

Dessa forma, é fundamental identificar como ocor-
re o processo de inferéncia, que se da por deducao
ou por inducdo. Para entender melhor, veja este
exemplo:

O marido da minha chefe parou de beber.

Observe que é possivel inferir varias informacdes.
A primeira é que a chefe do enunciador é casada
(informacdo comprovada pela palavra “marido”); a
segunda é que o enunciador estd trabalhando (infor-
macdo comprovada pela expressdo “minha chefe”);
e a terceira é que o marido da chefe do enuncia-
dor bebia (informacdo comprovada pela expressdo
“parou de beber”). Note que hd pistas contextuais do
proprio texto que induzem o leitor a interpretar essas
informacdoes.

Tratando-se de interpretacgdo textual, os processos
de inferéncia, sejam por deducédo ou por inducéo, par-
tem de uma certeza prévia para a construcdo de uma
interpretacédo, elaborada a partir das pistas oferecidas
no texto, articuladas com as informacdes acessadas
pelo leitor.

A seguir, apresentamos uma figura que representa
como ocorre a relacéo desses processos:

INFERENCIA

A partir desse esquema, conseguimos visualizar
melhor como o processo de interpretacdo ocorre.
Agora, detalharemos esse processo, reconhecendo
as estratégias que compdem cada maneira de inferir
informac6es de um texto. Por isso, apresentaremos,
nos tépicos seguintes, como usar estratégias de cunho
dedutivo e indutivo e, ainda, como articular a isso o
nosso conhecimento de mundo na interpretacdo de
textos.

Dedugéo * Certeza i Interpretacéo]

Indugédo * |nterpretagdo i Certeza]
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HISTORIA DO

RIO GRANDE DO
NORTE E ASPECTOS
GEOECONOMICOS DO
RIO GRANDE DO NORTE

HISTORIA DO RIO GRANDE DO
NORTE

PERIODO COLONIAL: A CAPITANIA DO RIO
GRANDE

Por periodo colonial compreende-se o periodo em
que o Brasil esteve sob 0 dominio do reino de Portugal,
iniciado com a chegada dos primeiros exploradores
portugueses a coldnia e encerrado apds a Proclama-
¢do da Independéncia, em 1822. Esses trés séculos de
controle portugués moldaram o territério que se for-
mava e a nagao que viria a ser.

|  FORMAGAO TERRITORIAL

Por formacéo territorial compreende-se o0 processo
histérico e geografico pelo qual um determinado terri-
torio € moldado e estruturado. Isso envolve aspectos
como a expansdo geografica, conquistas territoriais,
demarcacdes de fronteiras, colonizacdo, migragdes,
acordos politicos e transformacdes sociais.

A Capitania do Rio Grande: de Hereditaria a Real

Quando o Brasil foi dividido em capitanias, a res-
ponsabilidade pela capitania do Rio Grande, atual
estado do Rio Grande do Norte, recaiu sobre dois proe-
minentes portugueses: o historiador Jodo de Barros,
que ocupava a posicado de alto funcionario no governo
portugués, e Aires da Cunha, um fidalgo que havia se
destacado em combates contra piratas e corsarios.

Apesar de Jodo de Barros ser considerado um can-
didato natural para receber uma concessdo de terra
no Brasil devido a sua proximidade com o trono por-
tugués, ele ndo recebeu apenas uma, mas duas doa-
¢des de donatarias. No entanto, essas doac¢des ndo
foram exclusivas para o seu usufruto, mas, sim, com-
partilhadas com o navegador Aires da Cunha.

Uma dessas doagdes abrangia a extensa costa de
100 léguas, estendendo-se desde a Baia da Traicdo
até o Rio Jaguaribe, incluindo partes dos estados da
Paraiba e do Cear4, fazendo fronteira no interior com
o meridiano de Tordesilhas. A outra concessdo con-
sistia em 50 1éguas mais ao norte, cobrindo uma area
que atualmente corresponderia a parte do estado do
Maranhdo (Trindade, 2010).

A capitania do Rio Grande tinha uma extensao cos-
teira de 100 1éguas, sendo que cada um dos donatarios

ficava com 50 léguas, e era uma das duas maiores
capitanias do Brasil, ao lado de Pernambuco, abran-
gendo vastas regides que se estendiam até os sertdes
dos atuais estados do Ceard, Piaui e Maranhdo (Mon-
teiro, 2000).

Na tentativa de estabelecer uma base para con-
quistar e colonizar as dreas do Rio Grande e do Mara-
nhéo, Jodo de Barros e Aires da Cunha uniram forgas
com Ferndo Alvares de Andrade, que era o donatario
da capitania do Maranhdo, uma continuacdo de outra
capitania de mesmo nome, esta ultima pertencente a
Aires da Cunha. Em 1535, Aires da Cunha, acompa-
nhado dos filhos de Jodo de Barros, Jer6nimo e Jodo,
dirigiu-se a capitania do Rio Grande (Trindade, 2010).

Ao tentar desembarcar nas proximidades da foz
do Rio Ceara-Mirim, Aires da Cunha e seus homens
foram repelidos pelos indigenas potiguares, que esta-
vam aliados aos franceses (Bueno, 1999). O epis6dio
levou Aires da Cunha a limitar sua exploracdo ao lito-
ral norte-rio-grandense, falecendo durante a expedi-
¢do, quando a nau em que se encontrava colidiu com
rochedos. Aqueles que sobreviveram, em marco de
1536 fundaram um povoado chamado Nazaré, de efé-
mera duracdo, uma vez que os colonos, desanimados,
decidiram abandonar a regido.

Os filhos de Jodo de Barros tentaram estabelecer-se
na capitania do Rio Grande, porém, enfrentaram uma
rejeicdo contundente dos indigenas. O respeitado his-
toriador portugués e donatario fracassado empreen-
deu considerdveis esforgos para resgatar seus filhos,
suas embarcacdes e seus colonos. Ademais, ele arcou
por conta prépria com pensdes para a viuva e os filhos
de Aires da Cunha, além de outros parentes dos mem-
bros da expedigao.

Apesar do insucesso dessa primeira tentativa de
colonizagdo na capitania, uma nova investida foi fei-
ta em 1555. Essa segunda expedicdo foi organizada e
liderada pelos filhos de Jodo de Barros, que haviam
sobrevivido a primeira tentativa. No entanto, o resul-
tado foi igualmente desastroso, o que se atribuiu as
hostilidades praticadas contra os indigenas pelos pri-
meiros colonizadores (Hollanda, 1989).

Devido a negligéncia a qual a capitania do Rio
Grande foi submetida e ao alto endividamento de
Jodo de Barros, a coroa portuguesa decidiu intervir
diretamente. Eles concederam um perddo da divida
acumulada com a primeira expedicdo de 1535 e, apds
o falecimento de Jodo de Barros, em 1570, providen-
ciaram uma penséo de 500 mil réis para a viuva. Além
disso, um dos filhos de Jodo de Barros recebeu uma
compensacdo pela transferéncia dos direitos da capi-
tania a coroa portuguesa, visto que néo tinham recur-
sos para manter suas prerrogativas como donatarios
(Trindade, 2010). Acredita-se que a capitania do Rio
Grande tenha sido transformada de hereditaria para
real em 1582.

Dica

A capitania do Rio Grande foi inicialmente deno-
minada “Rio dos Tapuios”, posteriormente “Rio
Potengi” e, finalmente, “capitania do Rio Grande”.
O nome da capitania se originou da observagéo
dos portugueses em relagdo ao Rio Potengi
(Cascudo, 1999).
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ETICA NO SERVICO PUBLICO

l ETICA E MORAL

O ponto inicial desta matéria precisa de uma distincdo que comumente passa desapercebida: a diferenga entre
ética e moral. Vocé precisa de certezas firmes e objetivas para realizar a sua prova.

Etica é uma 4rea da filosofia. E um estudo amplo, universal e atemporal. Seu objeto de estudo sdo principios
fundamentais das a¢des e do comportamento humano, englobando um conjunto de teorias e conceitos que visam
definir as condi¢des ideais para as acdes humanas e as escolhas que devem ser feitas para alcangar referidas con-
di¢des. A moral, por sua vez, € uma construcao social. Sendo assim, estd condicionada a sociedade que a cerca,
que a contém. A moral, que pode ser transmitida por meio de religido, familia e outras institui¢des sociais, tem um
aspecto muito mais objetivo e é baseada em valores, crencas e costumes, que sdo compartilhados por um grupo
de pessoas.

A ética, como parte da filosofia, alcanca locais mais distantes e discute temas mais relevantes. Além disso, a
ética é uma matéria de uma ciéncia por exceléncia. A dialética da filosofia busca a verdade final das coisas. A dis-
cussdo e a oposicdo de ideias estabilizam os conceitos para que ndo mudem mais. A ética é estavel, pois alcangou
verdades que superam o tempo. A ética é estavel, ou seja, é atemporal.

J& a moral possui grande valor social e é uma ferramenta importante, todavia tem uma aplicacado tempo-
ral e muda no desenrolar dos eventos histéricos. Portanto, ela é mutavel, restrita a determinadas localizacdes
geograficas e sociais. Ou seja, diferentes contextos histéricos, sociais, culturais e econémicos podem variar o
entendimento moral de um determinado grupo. Por exemplo, para praticantes de religides como judaismo e
islamismo é imoral comer carne de porco, contudo, para grande parte da populacgao é algo totalmente comum e
aceitavel. A moral respeita a continéncia, ou seja, estd contida pela sociedade que a cerca.

Atencdo! Alguns autores frequentemente trazem ética e moral como sinénimos, mas cuidado, as bancas dos
concursos frequentemente estabelecem distingdes entre esses termos.

Veja uma distin¢do um pouco mais clara:

ETICA Universal, atemporal Principios fundamentais e agdes
do comportamento

Construgao social, ligada a sua Representa um momento e uma
MORAL .
sociedade cultura

A ética tem um carater cientifico, por isto suas mudancas e aplica¢gdes ocorrem de outra forma. Sua estabilida-
de é muito maior e suas aplicac¢des alcancam uma universalidade. Em algum momento, espera-se que mudancas
em conceitos éticos ocorram, mas, para execucdo de provas de concurso, o conceito de universalidade e estabili-
dade é adequado.

Agora que ja conseguimos separar algumas carateristicas de moral e ética, vamos aprofundar um pouco nos
seus conceitos. Para fazer isso, vamos usar a etimologia.

E conveniente analisar no estudo da ética a sua etimologia. Assim, ética é uma palavra que vem do termo grego
“ethos”, que quer dizer “modo de ser”, “costume” ou “hdbhito”. O termo “ethos” era usado pelos antigos gregos para
descrever as caracteristicas distintivas de um grupo ou comunidade, incluindo seus costumes, tradicdes e valores.
A origem da palavra nos remete instantaneamente para o cerne de seu conceito que, apesar da dificuldade de
estabelecer um significado unico, nos envia a um conjunto de principios morais ou valores que ddo condigdo a
convivéncia humana em sociedade.

Em seguida, temos a origem do termo “moral”, que advém do latim, da palavra “moralis”. Os antigos romanos
utilizavam esse termo para descrever os costumes e comportamentos que eram considerados aceitdveis ou cor-
retos na sociedade.

Nota-se que, apesar de etimologicamente as palavras terem significados parecidos, o termo “moralis” desde
sua origem se restringe ao que é aceitavel ou correto em uma determinada sociedade, ja incorporando essa
restricdo a um espaco seja geografico, social ou temporal.

E importante ressaltar que a moral varia no tempo, a depender da conjuntura social. Até o século XIX, por
exemplo, considerava-se normal que criancas trabalhassem em fabricas. Hoje, além de termos uma legislacao
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DIREITOS HUMANOS

TEORIA GERAL DOS DIREITOS
HUMANOS

| CONCEITO

As normas de direitos humanos, que sdo essen-
ciais a uma vida digna, sdo frutos de um processo de
construcdo e reconstrucdo que variaram conforme
as necessidades humanas e contexto de cada épo-
ca da histdria. Esclarecendo detalhadamente, suas
regras foram desenvolvidas a partir de uma acdo ou
luta social, sendo, portanto, uma construgdo social
(consciente e vocacionada) que decorre dessas novas
demandas com o objetivo de assegurar a dignidade e
evitar o sofrimento humano.

Verifica-se, assim, que os direitos humanos néo
surgiram de uma vez. Eles sdo fruto de um desenvol-
vimento histérico, conforme sera explanado no item
“O processo historico de construcdo e afirmacdo dos
direitos humanos”. Neste primeiro momento, Atente
para o fato de que os direitos humanos foram sendo
reconhecidos aos poucos.

Os primeiros direitos reconhecidos foram aqueles
ligados ao proéprio individuo, como, por exemplo, o
direito de viver, de ter bens, de locomover-se. Trata-se
de um primeiro olhar do Estado para o individuo. Um
olhar que reconhece que os seres humanos possuem
direitos minimos e que o poder do Estado ndo é ili-
mitado. Assim, foram reconhecidas as liberdades dos
individuos, ou seja, seus direitos civis e individuais
— que abrangem todas as pessoas sem qualquer dis-
tincdo. Também foram reconhecidos os direitos de
participacdo popular na administracdo do Estado, isto
é, os direitos politicos.

Importante!

Os primeiros direitos politicos eram bem limi-
tados, pois estavam restritos a quem detinha
a qualidade de cidadao e, por isso, atingiam
somente os eleitores. As mulheres, por exemplo,
nao eram consideradas cidadds, assim como
os estrangeiros, e, consequentemente, ndo pos-
suiam os direitos politicos, embora fossem titu-
lares dos direitos civis minimos garantidos pelo
Estado.

Diante disso, pode-se definir direitos humanos
como o conjunto de direitos e de valores previstos no
ordenamento juridico e tratados internacionais, que
sdo aceitos no d&mbito internacional com a principal
finalidade de garantir mecanismos de protecdo da
dignidade da pessoa humana, garantindo maior pro-
tecdo ao individuo do poder arbitrario do Estado.

Vale-se a atencdo para ndo confundir o concei-
to de direitos humanos com direitos fundamentais.

Enquanto os direitos humanos estdo previstos na
ordem juridica internacional, os direitos funda-
mentais estdo previstos no ordenamento juridico
interno, a fim de criar mecanismos de protecdo da
dignidade da pessoa humana no ordenamento juridi-
co interno do pais.

Antes de adentrarmos a sua terminologia, para
melhor entendimento, cumpre fazer um paralelo
entre os direitos positivados e ndo positivados.

Os direitos ndo positivados sdo aqueles que ndo
se encontram expressamente previstos em nenhuma
legislacdo, como, por exemplo, o direito do homem,
pois trata-se de direitos naturais da pessoa humana. Ja
os direitos positivados sdo aqueles que encontram-se
expressamente previstos na Constituicdo, como, por
exemplo, os direitos fundamentais da pessoa humana.

Diante disso, pode-se dizer que a terminologia dos
direitos humanos encontra-se em direitos positivados
no ambito internacional, razdo pela qual eles possuem
um tratamento diferenciado no nosso ordenamento.
Vejamos os arts. 4° e 5°, da CF, de 1988:

Art. 4° A Republica Federativa do Brasil rege-se
nas suas relagdes internacionais pelos seguintes
principios:

[.]

II - prevaléncia dos direitos humanos;

[..]

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distin¢cdo
de qualquer natureza, garantindo-se aos brasilei-
ros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviola-
bilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade,
a seguranga e a propriedade, nos termos seguintes:
[..]

§ 3° Os tratados e convengdes internacionais sobre
direitos humanos que forem aprovados, em cada
Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por
trés quintos dos votos dos respectivos membros,
serdo equivalentes as emendas constitucionais.

Assim, para sua concretizacio, os direitos huma-
nos passaram por diversos momentos histéricos, com
o principal objetivo de garantir direito a dignidade e
igualdade para a pessoa humana.

A esses direitos que buscavam a defesa do indivi-
duo em face do abuso de poder do Estado (sdo cha-
mados de liberdades publicas negativas ou direitos
negativos), da-se o nome de direitos de primeira
geracao/dimensao, por serem os primeiros direitos
tutelados pelo Estado.

Os segundos direitos reconhecidos foram aque-
les voltados a estabelecer a igualdade entre os indi-
viduos. Depois do olhar inicial para o individuo,
reconhecendo suas liberdades, o Estado passou a
visualizd-lo como membro de uma sociedade. Assim,
foi possivel reconhecer as diferencas entre as pessoas.

Como consequéncia, passou-se a exigir um papel
mais ativo do Estado, para garantir direitos de opor-
tunidades iguais aos individuos por meio de politicas
publicas, como, por exemplo, acesso a educacdo e a
saude, voto feminino, regulamentacdo das regras tra-
balhistas e previdencidrias, entre outros. Passou-se,
entdo, a exigir uma acéo, e ndo mais uma omissdo do
Estado — liberdade positiva ou prestacional. A esses
direitos dd-se o nome de direitos de segunda gera-
cdo/dimensdo, estando ligados ao poder de exigir
do Estado a consecucdo dos direitos econdémicos,
sociais e culturais.
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EXECUCAO PENAL

LEI N°® 7.210/1984 - LEI DE EXECUGAO
PENAL (LEP)

Quando um individuo tem sua liberdade privada
por forca de uma decisédo judicial criminal — que pode
ser uma sentenca, isto é, uma decisdo que pods fim a
um processo criminal condenando alguém; ou uma
decisdo que determinou a prisdo preventiva; ou, ain-
da, a chamada absolvi¢do impropria, que determinou
a aplicacdo de medida de seguranca e a consequente
internacdo do sujeito —, surge uma série de questdes
que precisam ser resolvidas em relacdo a situacdo da
pessoa condenada ou internada.

Por exemplo, como vai correr o processo de exe-
cucdo da pena? Quais sdo os direitos e os deveres da
pessoa privada de liberdade? A resposta para estes
questionamentos encontra-se na Lei de Execucdo
Penal (LEP), Lein® 7.210, de 1984.

A Lei de Execucdo Penal estd relacionada ao pro-
cesso de execucdo da lei penal. A LEP possui a dupla
finalidade de tornar efetivas as disposi¢des que cons-
tam na sentenca ou na decisdo criminal e, a0 mesmo
tempo, prover condi¢des para a reintegracdo do ape-
nado e do internado.

Trata-se de uma lei bem extensa e que sofreu
importantes modificacdes pela chamada Lei Anticri-
me, que entrou em vigor em 2020.

No entanto, para as carreiras policiais, o comum é
que as bancas cobrem apenas a letra da lei relativa a
alguns temas especificos. Vamos estudar e fixar quais
sdo esses pontos.

Inicialmente, é importante ressaltar alguns dos
principios que estdo relacionados & execucdo penal.
Os principios da humanidade, da proporcionalidade,
dalegalidade, da individualizacdo e intranscendéncia
da pena sdo os mais habituais em provas. Vejamos
cada um deles:

® Principio da humanidade: estd intimamente rela-
cionado a prevaléncia dos direitos humanos. De
acordo com os incisos XLVII e XLIX, ambos do art.
5°, da Constituicdo Federal, o principio da humani-
dade é estabelecido por meio da vedacdo de penas
de carater perpétuo e cruel, de banimento, de tra-
balhos forcados, de morte (em regra), hem como
pela necessidade de observancia a integridade fisi-
ca e moral do condenado. Nesse mesmo sentido, a
LEP estabelece, em seus §§ 1° a 3°, do art. 45, que
ndo haverd sancdes que coloquem em risco a inte-
gridade fisica e moral do condenado, vedando-se
também o emprego de cela escura como sangao,
assim como as sangdes coletivas;

® Principio da proporcionalidade: estabelece que
deverd ocorrer um equilibrio entre o crime prati-
cado e a sancdo imposta ao individuo;

® Principio da legalidade: diz respeito a necessida-
de de anterior previsdo legal ao crime praticado.
Em outras palavras, para que um comportamento

possa ser considerado crime, € necessario que
a conduta seja estabelecida em uma lei, e que
esta lei seja anterior ao crime. O art. 45, da LEP,
estabelece que “ndo haverd falta nem sancdo dis-
ciplinar sem expressa e anterior previsdo legal ou
regulamentar”;

® Principio da individualizacao da pena: refere-se
a necessidade de aferir as particularidades, o grau
de lesividade do bem juridico tutelado e a perso-
nalidade do agente infrator, para, entdo, aplicar o
direito ao caso concreto;

® Principio da intranscendéncia da pena: em
linhas gerais, a pena podera atingir somente o
infrator. O exemplo mais comum utilizado em pro-
vas é 0 pai que pede para ser preso no lugar do
filho que praticou um delito. Este principio esta
previsto no inciso XLV, art. 5°, da Constituicdo
Federal:

Art.5°/..]

XLV - nenhuma pena passard da pessoa do con-
denado, podendo a obrigagdo de reparar o dano
e a decretagdo do perdimento de bens ser, nos ter-
mos da lei, estendidas aos sucessores e contra eles
executadas, até o limite do valor do patriménio
transferido.

Estabelecidas as consideragdes iniciais e os prin-
cipios norteadores das normas de execucdo penal,
adentraremos no estudo da LEP. Trata-se de uma lei
extensa que sofreu importantes modificaces pela
chamada Lei Anticrime e entrou em vigor em 2020.

|  OBJETIVOS E APLICAGAO DA EXECUGAO PENAL

O Titulo I, da LEP, que vai do art. 1° ao 4°, trata
do objeto e da aplicacdo da Lei n°® 7.210, de 1984. O
art. 1°, da LEP, apresenta tanto seu objeto quanto sua
aplicacdo.

Objeto da LEP

Uma vez cerceada a liberdade de um individuo por
uma decisdo judicial criminal (seja ela uma sentenca,
isto é, uma decisdo que poe fim ao processo criminal
ou uma decisdo que determinou a prisdo preventiva
de alguém), surge uma série de situacdes que devem
ser reguladas em relacdo ao condenado ou internado.

A LEP aplica-se aos condenados e aos internados.

Via de regra, o inicio da execucdo da pena se da
com a sentenca penal condenatdria transitada em jul-
gado (sentenca condenatdria da qual ndo cabe mais
recursos).

No entanto, a execucdo penal também pode ter ini-
cio com a chamada sentenca absolutéria imprépria,
que é aquela que determina a aplicacdo da medida de
seguranca, ordenando ao inimputdvel ou semi-impu-
tavel a internacdo em hospital de custédia ou o trata-
mento ambulatorial. Dai dizer que a lei se aplica tanto
aos condenados quanto aos internados.

Assim, os objetivos da LEP encontram-se dispos-
tos em seu art. 1°:

Art. 1° A execugdo penal tem por objetivo efetivar
as disposi¢coes de sentenca ou decisdo criminal e
proporcionar condi¢des para a harménica integra-
¢do social do condenado e do internado.
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CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

SERVIGO SOCIAL NA
CONTEMPORANEIDADE

Quando se aborda o servi¢o social na contempo-
raneidade, é vdlida a indicacdo da obra de Marilda
Vilela Iamamoto intitulada O Servi¢o Social na Con-
temporaneidade: Trabalho e formacgdo profissional
(2015), na qual a autora elenca as novas demandas
postas ao servigo social.

Segundo Iamamoto (2015), o “[...] Assistente Social
dispde de um Cédigo de Etica profissional e embora o
Servico Social seja regulamentado como uma profissdo
liberal, ndo tem essa tradi¢do na sociedade brasileira”.

O servi¢o social reproduz-se como um traba-
lho especializado na sociedade por ser socialmente
necessario, afinal, produz servigos que atendem as
necessidades sociais, isto é, tem um valor de uso, uma
utilidade social.

Por outro lado, os assistentes sociais também parti-
cipam, como trabalhadores assalariados, do processo
de producdo e/ou de redistribuicdo da riqueza social.
Seu trabalho ndo resulta apenas em servigos uteis,
mas tem efeito na producdo ou na redistribuicdo do
valor e da mais-valia. Assim, o assistente social parti-
cipa do processo de reproducdo da forca de trabalho e
da criagdo de riqueza social, como parte de um traba-
lho coletivo. Quando se indaga como o servico social
participa da producdo e da reproducdo da vida social,
a atencdo volta-se a producdo e a reproducdo da vida
material.

Iamamoto (2015) afirma que o trabalho é uma ati-
vidade que se inscreve na esfera da producdo e da
reproducdo da vida material. Em sintese, o servico
social é considerado uma especializacdo do trabalho,
e a atuacdo do assistente social, uma manifestacao
de seu trabalho, inscrito no &mbito da producdo e da
reproducdo da vida social.

Dessa forma, a profissionalizagdo e o desenvolvi-
mento do servico social sdo frutos do padrédo de desen-
volvimento do pds-guerra, uma época vivida sob a
hegemonia estadunidense e tensionada pela Guerra
Fria. Esse padrdo de desenvolvimento demarca um
largo ciclo expansionista da economia internacional,
sob a lideranca do setor industrial.

Os “30 anos gloriosos”, que vao do pds-guerra até
meados dos anos 1970, marcaram uma ampla expan-
sdo da economia capitalista, sob a lideranca do capital
industrial, apoiada em uma producdo de bases taylo-
ristas e fordistas como estratégias de organizacdo e
gestdo do processo de trabalho.

A estratégia taylorista/fordista de organizacdo do
processo produtivo implicava a produgdo em série
e em massa para o consumo, uma rigida divisdo de
tarefas entre executores e planejadores, o trabalho
parcelar fragmentado e a constituicdo da figura do
“operario de massa”. Essa base de organizacdo do

processo de trabalho, que teve sua origem com Henry
Ford na industria automobilistica, demarca o padréo
industrial do poés-guerra, complementado por politi-
cas anticiclicas levadas a efeito pelo Estado e impul-
sionadoras do crescimento econémico.

O desenvolvimento profissional do servigo social e
a expansdo de seu mercado de trabalho ocorrem nos
marcos do padrdo taylorista/fordista e da regulacdo
keynesiana da economia, ou seja, com uma partici-
pacdo ativa do Estado no processo de regulacdo da
economia, financiando, por exemplo, empresas do
capital, para contribuir para o fortalecimento da 16gi-
ca capitalista.

A crise desse padrdo de acumulagdo eclode em
meados da década de 1970, quando a economia mun-
dial apresenta claros sinais de estagnacdo, com altos
indices inflaciondrios e com uma mudanca na distri-
buicdo do poder no cenario mundial.

Hoje, a industria, os servigos bancarios e a maior
parte das atividades econdmicas de ponta vém alte-
rando suas formas de organizar a produgdo, o que
alguns tedricos qualificam como acumulagéo flexivel,
ou toyotismo com objetivo de flexibilizacdo.

As mudancas no mercado profissional de traba-
lho desafiam profundamente todos os cidaddos e, em
especial, os assistentes sociais. A diminuicdo das res-
ponsabilidades do Estado em relagédo as agdes do cam-
po social tem transferido a sociedade civil parte das
iniciativas destinadas ao atendimento das sequelas da
questdo social, o que gera significativas alteracdes no
mercado profissional de trabalho.

Antunes (1995) explica que a década de 1980 pre-
senciou, nos paises de capitalismo avancado, pro-
fundas transformacdes no mundo do trabalho. Além
disso, entre os anos 1980 e 2000, mudancas muito
importantes ocorreram também na forma dos movi-
mentos sociais, que passaram a se caracterizar pela
organizagdo em rede, pela horizontalidade e pela
pluralidade ideoldgica (Gohn, 2014). Tais mudangas
podem, parcialmente, ser explicadas pela necessida-
de de relagdes mais democraticas no interior dos pro-
prios movimentos sociais.

Pochmann (2012) diz que, no Brasil, os aumentos
do saldrio minimo, a ampliacdo do acesso ao crédito
e o0 investimento em obras de infraestrutura (hidrelé-
tricas e estradas) estimularam a atividade econdémica
e foram importantes para a incorporacdo de parte
dos trabalhadores brasileiros ao mercado formal de
trabalho.

Esse novo cendrio exigiu dos movimentos sociais
a colocacdo de seus quadros e de suas principais lide-
rancas a disposicdo do processo de construcdo dos
arranjos participativos, em uma perspectiva propo-
sitiva e colaboracionista, substituindo as estratégias
de acgdo direta e de confronto pela negociagédo e pela
cooperagao.

| DEBATE ETICO-POLITICO

A dimenséo ético-politica do servigo social promo-
ve a atuacdo do assistente social respaldada na leitura
critica da sociedade. Nesse sentido, é importante vol-
tar-se para os principios que regem a profissdo e que
se encontram no Cdédigo de Ftica e na Lei de Regula-
mentacdo da Profissdo.

O projeto ético-politico da profissdo eclode em
meados de 1970, visto que, até entdo, ndo existia um
olhar politico ou histérico para o servigo social, e a
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