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APRESENTACAQ

Se vocé tem este livro em maos, é porque esta construindo sua
jornada rumo a tdo sonhada aprovagdo com compromisso e
dedicacdo.

A Editora Nova Concursos serd sua maior aliada neste percur-
so, oferecendo um material de qualidade que sera seu guia de
estudos.

Nosso livro foi elaborado com a experiéncia de professores

renomados, especialistas em concursos publicos, somada a
organizacao e dedicagdo do nosso time editorial.

O conteudo programatico do edital foi criteriosamente anali-
sado para abordar todos os temas cobrados em um sumario
que foi pensado para te apresentar uma sequéncia légica; isso
facilitara a compreensdo do conteudo cobrado para o cargo de
Enfermeiro de acordo com o Edital n° 74/2026 — SEPLA-RH, da
Prefeitura Municipal de Santos - SP.

Para complementar seus estudos e auxiliar sua memorizagao,
ao decorrer da teoria vocé encontrard recursos como bhoxes
Importante e Dica, com macetes valiosos selecionados para
otimizar seu tempo; para um planejamento completo, ao final
de todas as disciplinas apresentamos a secdo Hora de Praticar,
com questdes gabaritadas da banca IBAM, organizadora con-
tratada para a realizacdo do certame para que vocé pratique a
teoria e ja conheca o perfil da banca.

Para sua preparacdo acesse os conteudos complementares dis-
poniveis on-line para este livro em nossa plataforma: Conteudo
de Conhecimentos Basicos de Legislacdo Municipal, Etica e Ser-
vico Publico disponivel em PDF para download. Para acessar,
basta seguir as orientac¢es na proxima pagina.

Este material é um verdadeiro diferencial, pois proporciona
uma abordagem completa e especializada que ira te guiar até

0 sucesso.

Vamos juntos rumo a aprovagao!



VIS0
IMPORTANTE

ESTE E UM MATERIAL DE DEMONSTRACAO

Este arquivo é apenas uma amostra do contetdo completo da apostila. Aqui
voCe encontrara o sumario do material e algumas paginas selecionadas, para
que possa conhecer a qualidade, a estrutura e a metodologia do nosso
conteudo. No entanto, esta nao e a apostila completa.

POR QUE conteudo organizado de acordo com o edital;
ADQUIRIR teoria objetiva e atualizada;

A VERS ﬁo dicas e fluxogramas para auxiliar a memorizagao,
COMPLETA? questdes gabaritadas para o treino da teoria.

GARANTA A VERSAO COMPLETA DO
MATERIAL COMPLETO COM DESCONTO!

QUERO MATERIAL COMPLETO!
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LINGUA PORTUGUESA

LEITURA, COMPREENSAO E
INTERPRETAGAO DE TEXTOS
VERBAIS

A interpretacdo e a compreensdo textual sdo
aspectos essenciais a serem dominados por aque-
les candidatos que buscam a aprovacgdo em selecOes
e concursos publicos. Trata-se de um assunto que
abrange questdes especificas e de conteudo geral nas
provas. Conhecer e dominar estratégias que facilitem
a apreensdo desse assunto pode ser o grande diferen-
cial entre o quase e a aprovacao.

Além disso, seja a compreensdo textual, seja a
interpretacdo textual, ambas guardam uma relacdo
de proximidade com um assunto pouco explorado
pelos cursos de portugués: a seméntica, que incide
seus estudos sobre as relacdes de sentido que a forma
linguistica pode assumir.

Portanto, neste material, vocé encontrard recursos
para solidificar seus conhecimentos sobre interpreta-
¢do e compreensdo textual, associando a essas temati-
cas as relacdes semanticas que permeiam o sentido de
todo amontoado de palavras, tendo em vista que qual-
quer aglomeracdo textual é, atualmente, considerada
texto e, dessa forma, deve ter um sentido que precisa
ser reconhecido por quem lé.

Assim, vamos comecar nosso estudo fazendo uma
breve diferenca entre os termos compreensdo e
interpretacao textual.

Para muitos, essas palavras expressam 0 mesmo
sentido, mas, como pretendemos deixar claro neste
material, ainda que existam relacGes de sinonimia
entre palavras do nosso vocabuldrio, a opgdo do autor
por um termo em vez de outro reflete um sentido que
deve ser interpretado no texto, uma vez que a inter-
pretacdo realiza ligacdes com o texto a partir das
ideias que o leitor pode concluir com a leitura.

J4 a compreensao busca a andlise de algo exposto
no texto e, geralmente, é marcada por uma palavra
ou expressdo, apresentando mais relagdes semanticas
e sintaticas. A compreensdo textual estipula aspectos
linguisticos essencialmente relacionados a significa-
¢do das palavras e, por isso, envolve uma forte ligacao
com a semantica.

Sabendo disso, é importante separarmos 0s con-
teudos que tenham mais apelo interpretativo ou
compreensivo. Esses assuntos completam o estudo
basilar de seméntica com foco em provas e concursos,
sempre visando a sua aprovacao.

|  AINDUGAO

As estratégias de interpretagdo que observam
métodos indutivos analisam as “pistas” que o texto
oferece e, posteriormente, reconhecem alguma certe-
za na interpretacdo. Dessa forma, é fundamental bus-
car uma ordem de eventos ou processos ocorridos no
texto, que variam conforme o tipo textual.

Sendo assim, no tipo textual narrativo, podemos
identificar uma organizacdo cronolégica e espacial no
desenvolvimento das ac¢des, marcada, por exemplo,
pelo uso do pretérito imperfeito.

Na descricao, podemos organizar as ideias do tex-
to a partir da marcacdo de adjetivos e demais sintag-
mas nominais; na argumentacao, esse encadeamento
de ideias fica marcado pelo uso de conjuncdes e ele-
mentos que expdem uma ideia ou ponto de vista.

No processamento interpretativo indutivo, as
ideias sdo organizadas a partir de uma especificacdo
para uma generalizacdo. Vejamos um exemplo:

Eu ndo sou literato, detesto com toda a paixdo essa
espécie de animal. O que observei neles, no tempo
em que estive na redacdo do O Globo, foi o bastante
para ndo os amar, nem os imitar. Sdo em geral de
uma lastimavel limitagdo de ideias, cheios de for-
mulas, de receitas, so capazes de colher fatos deta-
lhados e impotentes para generalizar, curvados aos
fortes e as ideias vencedoras, e antigas, adstritos a
um infantil fetichismo do estilo e guiados por con-
ceitos obsoletos e um pueril e erréneo critério de
beleza. (Barreto, 2010, p. 21)

O trecho em destaque na citacdo do escritor Lima
Barreto, em sua obra Recordacdes do escrivdo Isaias
Caminha (1917), identifica bem como o pensamento
indutivo compde a interpretacdo e decodificacdo de
um texto.

Para deixar ainda mais evidente as estratégias
usadas para identificar essa forma de interpretar,
apresentamos, a seguir, dicas de como buscar a orga-
nizacgdo cronolégica de um texto.

A propriedade vocabular leva o cé-
rebro a aproximar as palavras que
tém maior associagdo com o tema
do texto

PROCURE
SINONIMOS

Os conectivos (conjungdes, prepo-
si¢des, pronomes) sdo marcadores
claros de opinides, espacos fisicos
e localizadores textuais

ATENGAO AOS
CONECTIVOS

| ADEDUGAO

Aleitura de um texto envolve a anélise de diversos
aspectos que o autor pode apresentar de forma expli-
cita ou implicita no enunciado.

Atencdo! Em questdes de concurso, as bancas cos-
tumam buscar, nos enunciados implicitos do texto,
aspectos para abordar em suas provas.

No momento de ler um texto, o leitor articula seus
conhecimentos a partir de uma informacéao que julga
certa, buscando uma interpretacdo; assim, o processo
de interpretacdo por dedugdo envolve a formulacédo e
a testagem de hipdteses e a predicdo (Kleiman, 2016):

Ao formular hipdteses o leitor estard predizen-
do temas e ao testa-las ele estard depreendendo o
tema; ele estard também postulando uma possivel
estrutura textual; na predigdo ele estard ativando
seu conhecimento prévio, e na testagem ele estard
enriquecendo, refinando, checando esse conheci-
mento. (Kleiman, 2016)
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POLITICAS PUBLICAS
DE SAUDE E SUS

I CONSTITUIGAO FEDERAL
| SEGURIDADE SOCIAL

A seguridade social garante os direitos relativos
a saude, previdéncia e assisténcia social e é um con-
junto de acdes dos poderes publicos e da sociedade; é
consagrada do art. 194 ao art. 204 da CF.

Os objetivos da seguridade social sdo de observan-
cia obrigatdria e estdo enumerados nos incisos do art.
194 da CF. Acompanhe, a seguir, os dispositivos men-
cionados seguidos de breve explicacdo:

Art. 194 A seguridade social compreende um con-
junto integrado de agdes de iniciativa dos Poderes
Publicos e da sociedade, destinadas a assegurar os
direitos relativos a saude, a previdéncia e a assis-
téncia social.

Pardgrafo unico. Compete ao Poder Publico, nos
termos da lei, organizar a seguridade social, com
base nos seguintes objetivos:

I - universalidade da cobertura e do atendimento;

Desse modo, todas as pessoas devem ter acesso a
saude, previdéncia e assisténcia social.

Art.194/..]
II - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e
servigos as populagdes urbanas e rurais;

Em resumo, ndo é possivel discriminar ou retirar
direitos sociais do individuo.

Art.194/...]
IIT - seletividade e distributividade na prestagdo dos
beneficios e servicos;

Ou seja, deve-se atingir o maior numero possivel
de pessoas necessitadas de acordo com a possibilida-
de econdmica do sistema da seguridade social.

Art.194/...]
IV - irredutibilidade do valor dos beneficios;

Todos os beneficios decorrentes da seguridade
social devem ser irredutiveis.

Art.194/...]
V - equidade na forma de participagéo no custeio;

Em suma, trata-se da participagdo que cada contri-
buinte deve ter com a seguridade social, conforme sua
capacidade contributiva.

Art.194/...]
VI - diversidade da base de financiamento, identi-
ficando-se, em rubricas contdbeis especificas para

cada drea, as receitas e as despesas vinculadas a
acbes de saude, previdéncia e assisténcia social,
preservado o cardter contributivo da previdéncia
social;

A seguridade social serd financiada por toda a
sociedade, ndo estando limitada a uma unica fonte de
receita.

Art.194/..]
VII - cardter democrdtico e descentralizado da
administracdo, mediante gestdo quadripartite,
com participagdo dos trabalhadores, dos empre-
gadores, dos aposentados e do Governo nos orgaos
colegiados;

Desta maneira, a seguridade terd a participacdo
democratica e uma gestdo descentralizada.

Conforme dispde o art. 195, a seguridade social
serd financiada por toda a sociedade, nos termos da
lei, sendo direta (mediante o pagamento das contri-
buicdes sociais) ou indireta (previsdo na lei orcamen-
tédria anual) e mediante recursos provenientes da
Unido, dos estados, do Distrito Federal, dos municipios
e das contribuicGes sociais:

Art. 195 A seguridade social serd financiada por
toda a sociedade, de forma direta e indireta, nos
termos da lei, mediante recursos provenientes dos
or¢amentos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, e das seguintes contribui-
¢oes sociais: (Vide Emenda Constitucional n° 20, de
1998)

I - do empregador, da empresa e da entidade a ela
equiparada na forma da lei, incidentes sobre:

a) a folha de saldrios e demais rendimentos do
trabalho pagos ou creditados, a qualquer titulo, a
pessoa fisica que lhe preste servico, mesmo sem vin-
culo empregaticio;

b) a receita ou o faturamento;

¢) o lucro;

II - do trabalhador e dos demais segurados da pre-
vidéncia social, podendo ser adotadas aliquotas
progressivas de acordo com o valor do saldrio de
contribui¢do, ndo incidindo contribuicdo sobre
aposentadoria e pensdo concedidas pelo Regime
Geral de Previdéncia Social;

IIT - sobre a receita de concursos de progndsticos.
IV - do importador de bens ou servigos do exterior,
ou de quem a lei a ele equiparar.

V - sobre bens e servicos, nos termos de lei com-
plementar. (Incluido pela Emenda Constitucional n®
132, de 2023)

FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Nos termos da lei
Direta Indireta
Contribuicdes Recursos orgamentdrios
sociais
Recursos Contribui¢des sociais (incisos |,
provenientes dos I, ll eIV art. 195 da CF)
orgamentos




CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

I LEI N° 7.498, DE 1986

ALein®7.498, publicada em 25 de junho de 1986, dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da enfermagem,
bem como dé outras providéncias.

Vale ressaltar que a Lei n° 7.498, de 1986, foi composta originalmente por 27 artigos. Diversos foram vetados
com o passar dos anos até que se tivesse o texto que temos hoje.

Art. 1° E livre o exercicio da Enfermagem em todo
o territorio nacional, observadas as disposigoes
desta lei

ASPECTOS IMPORTANTES DA LEI
N° 7.498, DE 1986

Art. 2° A Enfermagem e suas atividades Auxiliares
somente podem ser exercidas por pessoas legalmente
habilitadas e inscritas no Conselho Regional de Enfer-
magem com jurisdi¢do na drea onde ocorre o exercicio

O art. 1° apresenta que o exercicio da enfermagem é livre em todo o territério nacional, desde que sejam
observadas todas as disposi¢des dessa legislacéo, que, como serd visto a seguir, inclui a exigéncia de que o profis-
sional obtenha diploma vélido no territério nacional.

O art. 2° reforca que as atividades da enfermagem, assim como as atividades auxiliares a ela, somente podem
ser exercidas por pessoas que estejam legalmente habilitadas; também devem estar inscritas no respectivo Conse-
lho Regional de Enfermagem (Coren) de onde atuam, ou seja, no Coren com jurisdicdo na area onde o profissional
pratica o exercicio da profissdo. Vale ressaltar, assim, que sé o diploma néo é suficiente.

Por exemplo, se um profissional vai trabalhar na cidade de Belo Horizonte, ele devera estar inscrito no Coren
do Estado de Minas Gerais. Veja o que afirma a Lei n°® 7.498, de 1986:

Art.2°/...]
Pardgrafo tinico. A Enfermagem é exercida privativamente pelo Enfermeiro, pelo Técnico de Enfermagem, pelo Auxi-
liar de Enfermagem e pela Parteira, respeitados os respectivos graus de habilitagdo.

A enfermagem é exercida pelos seguintes agentes:

enfermeiro(a);

técnico(a) em enfermagem;
auxiliar de enfermagem;
parteiro(a).

Vale destacar que, aqui, ndo hd a presenca da doula e do agente comunitario de saude. Isso quer dizer que
essas profissdes ndo fazem parte da equipe de enfermagem. Néo caia nessa “pegadinha”.
Atencdo as prescrigdes dos arts. 3° e 4°, da Lei n° 7.498, de 1986:

Art. 3° O planejamento e a programagdo das instituicdes e servi¢os de saude incluem planejamento e programagdo
de enfermagem.
Art. 4° A programacgdo de enfermagem inclui a prescrigdo da assisténcia de enfermagem.

No art. 3°, é visto que “[...] o planejamento e a programagdo das instituicdes e servicos de satide incluem planeja-
mento e programacdo de enfermagem”, o que reforca a importancia da participacdo das equipes de enfermagem
dentro das institui¢es de saude.

Quando se fala em programacédo das atividades de enfermagem, o art. 4° dispde que, dentro das atividades de
programacao, estd inclusa a prescricdo da assisténcia de enfermagem.

Cumpre ressaltar que o art. 5° da referida lei e seus dois paragrafos foram vetados posteriormente.

A seguir, a lei dispde as defini¢6es de cada categoria dentro da enfermagem.

Art. 6° Sdo enfermeiros:
I- o titular do diploma de Enfermeiro conferido por instituicdo de ensino, nos termos da lei;
II - o titular do diploma ou certificado de Obstetriz ou de Enfermeira Obstétrica, conferido nos termos da lei; 15
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