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APRESENTACAQ

Um planejamento objetivo é determinante para que vocé tenha
uma preparacdo de sucesso na busca pela tdo sonhada apro-
vacdo. Por isso, pensando no maximo aproveitamento de seus
estudos, esta obra foi organizada com foco nas legislacdes de
maior relevancia de acordo com o Edital n° 02/2026 para o cargo
de Escrevente Técnico Judicidrio do TJ-SP - Tribunal de Justi¢ca do
Estado de Sdo Paulo.

O material conta com as principais leis cobradas no edital, sele-
cionando os conteudos voltados a disciplina de Legislacdo Inter-
na. Elas foram organizadas, destacadas em cores com legenda
especifica e agrupadas a obra por meio de selecdo criteriosa de
acordo com o seu grau de importancia conforme o edital. A obra
que vocé tem em suas maos é resultado da competéncia de nos-
so time editorial e da vasta experiéncia de nossos especialistas.
Nosso time estd sempre dedicado em fazer o melhor para ajudar
vocé no seu sonho de ser aprovado em um concurso publico.

Agora é com vocé!

Boa sorte!



VIS0
IMPORTANTE

ESTE E UM MATERIAL DE DEMONSTRACAO

Este arquivo é apenas uma amostra do contetdo completo da apostila. Aqui
voCe encontrara o sumario do material e algumas paginas selecionadas, para
que possa conhecer a qualidade, a estrutura e a metodologia do nosso
conteudo. No entanto, esta nao e a apostila completa.

POR QUE conteudo organizado de acordo com o edital;
ADQUIRIR teoria objetiva e atualizada;

A VERS ﬁo dicas e fluxogramas para auxiliar a memorizagao,
COMPLETA? questdes gabaritadas para o treino da teoria.

GARANTA A VERSAO COMPLETA DO
MATERIAL COMPLETO COM DESCONTO!

QUERO MATERIAL COMPLETO!
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- - — — — 77 LEI COMPLEMENTAR N° 1.111, DE 25 DE MAIO DE 2010 - PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DOS SERVIDORES DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
| | ESTADO DE SA0O PAULO

| | Institui o Plano de Cargos e Carreiras dos servidores do Tribunal de
Justica do Estado de Sdo Paulo e da providéncias correlatas

| | 0O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:

| | Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu promulgo a
seguinte lei complementar:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

| | Art. 1° - Fica instituido, na forma desta lei complementar, o Plano de Car-
gos e Carreiras dos Servidores do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo.

CAPITULO II

| | DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 2° - O Quadro de Pessoal do Tribunal de Justica do Estado de Sdo Pau-
| | locompreende:
I - cargos efetivos constantes do Anexo [;
| | II - cargos em comissdo constantes do Anexo II.

| | CAPITULO III

| | DOS VENCIMENTOS, DAS JORNADAS DE TRABALHO E DAS VANTAGENS
| | PECUNIARIAS

Art. 3° - Os valores dos vencimentos dos servidores do Tribunal de Justi-
| | ¢ado Estado de Sao Paulo abrangidos pelo Plano de Cargos e Carreiras ficam
fixados de acordo com as Escalas de Vencimentos anexas a esta lei comple-
| | mentar, na seguinte conformidade:
I- Escala de Vencimentos - Cargos Efetivos, constituida de 8 (oito) refe-
| | réncias, identificadas por algarismos arabicos de 1 (um) a 8 (oito) e
por 18 (dezoito) graus, representados pelas letras de “A” a “R”, desti-
| | nada aos cargos de provimento efetivo, na conformidade do Anexo III
desta lei complementar;
| | II - Escala de Vencimentos - Cargos Efetivos - Area Saude, constitui-
da de 3 (trés) referéncias, identificadas por algarismos arabicos de 11
| | (onze) a 13 (treze) e por 18 (dezoito) graus, representados pelas letras
| | de “A” a “R”, destinada aos cargos efetivos da Area Saude, na confor-
midade do Anexo III desta lei complementar;
| | III - Escala de Vencimentos - Cargos em Comissdo, constituida de 2
(dois) niveis de 14 (quatorze) referéncias, representadas por algaris-
| | mos romanos de “I” a “XIV”, na conformidade do Anexo IV desta lei
complementar. (NR) - Inciso III com redacdo dada pela Lei Comple-
| | mentar n° 1.217, de 12/11/2013, com efeitos a partir de 01/12/2013.

| | Art. 4° - Os valores mensais do vencimento previstos no Anexo III corres-
pondem as jornadas de 40 (quarenta) e 30 (trinta) horas semanais de traba-
| | lho, cujos valores sdo aplicaveis aos servidores ocupantes de cargos efetivos
de acordo com as jornadas a que estiverem sujeitos.
| | § 1° - Os cargos de Auxiliar de Saude Judiciario, referéncia “11” e
| | Enfermeiro Judicidrio, referéncia “12”, terdo jornada de trabalho de
30 (trinta) horas semanais, e os cargos de Médico Judiciario e Cirur-
| | gido Dentista Judicidrio, referéncia “13”, terdo jornada de trabalho de
20 (vinte) horas semanais, aplicando-se-lhes os valores previstos na
| | Escala de Vencimentos - Cargos Efetivos - Area Saude, constante do
Anexo III desta lei complementar.
| | - Vide Lein® 18.373, de 23/12/2025, que extinguiu os cargos de Auxiliar
de Saude Judiciario, Enfermeiro Judicidrio e Médico Judiciério.

Esta é apenas uma amostra gratuita. Adquira a apostila completa com desconto clicando aqui.



NORMAS DE SERVICO DA CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA, TOMO — T T 7 7 M
I - OFICIOS DE JUSTICA

SUBSECAO’I DA CORREGEDORIA PERMANENTE E DAS CORREICOES
ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS E VISITAS CORRECIONAIS | |

Art. 6° A funcdo correcional serd exercida em cardter permanente e | |

mediante correicoes ordindrias ou extraordindrias e visitas correcionais. | |
§ 1° A correicdo ordindria consiste na fiscalizacdo prevista e efetivada
segundo estas normas e leis de organizacdo judicidria. | |
§ 2° A correicdo extraordindria consiste em fiscaliza¢do excepcional,
realizada a qualquer momento e sem prévio anuncio e podera ser | |
geral ou parcial, conforme as necessidades e conveniéncia do servi-
¢o correcional. | |
§ 3° A visita correcional consiste na fiscalizacdo direcionada a veri-
ficagdo da regularidade de funcionamento da unidade, do sanea- | |
mento de irregularidades constatadas em correigdes ou ao exame de
algum aspecto da regularidade ou da continuidade dos servigos e atos | |
praticados.
§ 4° As atas das correicdes e visitas serdo encaminhadas a Corregedo- | |
ria Geral da Justica nos prazos que seguem:
I - correicdo ordindria — até 60 (sessenta) dias apds realizada; | |
II - correicdo extraordindria ou visita correcional — até 15 (quinze) | |
dias ap0s realizada.
§ 5° A Corregedoria Geral da Justica implementara, gradativamente, | |
a correicdo virtual, com vistas ao controle permanente das atividades
subordinadas a sua disciplina. | |

Art. 7° A Corregedoria Permanente sera exercida pelo juiz a que a nor- | |
matividade correcional cometer tal atribuicao.

§ 1° O Corregedor Geral da Justica, com aprovagio do Conselho Supe- | |
rior da Magistratura, poderd, por motivo de interesse publico ou
conveniéncia da administracdo, alterar a designacdo do Corregedor | |
Permanente.
§ 2° Se ndo houver alteracdo no inicio do ano judiciario, prevalecerdo | |
as designacoes do ano anterior. | |

Art. 8° O Juiz Corregedor Permanente efetuard, uma vez por ano, de pre- | |
feréncia no més de dezembro, correicdo ordindria em todas as serventias,
reparticdes e demais estabelecimentos sujeitos a sua fiscalizacdo correcio- | |
nal, lavrando-se o correspondente termo no livro proprio.
§ 1° A correicdo ordinéaria serd anunciada por edital, afixado no atrio | |
do férum e publicado no Diario da Justica Eletronico, com pelo menos
quinze dias de antecedéncia, bem como comunicada & Ordem dos | |
Advogados do Brasil da respectiva subsecao.
§ 2° O Juiz Corregedor Permanente seguira o termo padréo de correi- | |
¢do disponibilizado pela Corregedoria Geral da Justica.
§ 3° - E dispensada a correicdo ordinaria anual estabelecida no caput | |
para os distritos policiais. Prevalecem, contudo, as inspe¢des mensais
nos estabelecimentos penais, nos termos da Resolugdo CNJ 47/2007. | |

Art. 9° Em até 30 (trinta) dias depois de assumir a corregedoria perma- | |
nente em carater definitivo, o juiz fara visita correcional as unidades sob sua | |
corregedoria, com o intuito de constatar a regularidade dos servicos, obser-
vado o modelo disponibilizado. | |

§ 1° A visita correcional independe de edital ou qualquer outra provi-

déncia e dela se langara sucinto termo no livro de visitas e correigdes, | |
no qual também constardo as determinacdes que o Juiz Corregedor

Permanente eventualmente fizer no momento. | |
§ 2° Se 0 juiz assumir a corregedoria permanente em carater definiti-

vo a partir do més de novembro, a correicdo geral ordinaria prescin- | |
dira da visita correcional.

Art. 10. O escrivdo auxiliard o Juiz Corregedor Permanente nas diligén-
cias correcionais, facultada a nomeacao de escrivao ‘ad hoc’ entre os demais | |
servidores da unidade. | |

Esta é apenas uma amostra gratuita. Adquira a apostila completa com desconto clicando aqui.



(— 7 7 7 7 7 7\ REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO

PAULO
| |
Art. 1° Este Regimento trata do funcionamento do Tribunal de Justica,
| | regulando a competéncia de seus 0rgaos, a instrucdo e julgamento dos pro-
cessos e a disciplina de seus servicos.

| | TITULO I ORGANIZACAO
| | CAPITULO I DO TRIBUNAL
| | SEGAO I COMPOSICAO

| | Art. 2° Compdem o Tribunal:
I-0 T;‘ibunal Pleno;
| | I - 0 Orgdo Especial;
III - 0 Conselho Superior da Magistratura;
| | IV - 0 Presidente;
| | V - 0 Vice-Presidente;
VI - o Corregedor Geral da Justiga;
-A - a Ouvidoria; (Incluido pelo Assento Regimental n
| | VI-A - a Ouvidoria; (Incluido pelo A to Regi tal n° 589/2024)
VII - as Secdes de Direito Criminal, de Direito Privado e de Direito
| | Publico; (Redacdo dada pelo Assento Regimental n° 556/2016)
VIII - as Turmas Especiais das Secdes de Direito Criminal, de Direito
| | Privado e de Direito Publico; (Redacdo dada pelo Assento Regimental
n° 556/2016)
| | IX - os Presidentes das Secdes de Direito Criminal, de Direito Priva-
do e de Direito Publico; (Redacdo dada pelo Assento Regimental n°
| | 556/2016)
X - Os Grupos de Camaras;
| | XI - a Camara Especial;
XII — a Camara Especial de Presidentes; (Redacdo dada pelo Assento
| | Regimental n° 565/2017)
| | XIII - as Camaras ordindrias, especializadas e reservadas; (Redacdo
dada pelo Assento Regimental n° 565/2017)
IV - as Comissdes, permanentes e temporarias; (Redacdo dada pelo
| |
Assento Regimental n°® 565/2017)
XV - 0s Desembargadores; (Redacio dada pelo Assento Regimental n°
| | g G p g
565/2017)
| | § 1° O Orgéo Especial podera criar Subsecoes no ambito das Secoes
apenas para divisdo de competéncia e formacdo das Turmas Especiais.
| | § 2° Os drgdos previstos nos incisos II, III, VIIL, X, XI e XII funcionardo
| | por meio de sessdes ordindrias e extraordindrias, e as Comissdes, por
reunides.

| | Art. 3° O Presidente do Tribunal tera assento especial em todas as ses-
sdes a que presidir. No Orgéo Especial, nas Turmas Especiais, nos Grupos de
| | Camaras e nas Camaras, o desembargador mais antigo, segundo lista geral,
ocupard, na bancada, a primeira cadeira a direita do presidente respectivo e
| | seu imediato a primeira a esquerda, em sequéncia alternada.
| | § 1° Os eleitos para o Orgdo Especial ocupardo as cadeiras seguin-
tes as dos membros da classe da antiguidade e, observada a mesma
| | alternancia, partir-se-4 do mais votado para definicdo dos assentos,
seguindo-se os eleitos em pleitos eleitorais supervenientes.
| | § 2° Os reeleitos manterdo as cadeiras que ocupavam no mandato
anterior.

SECAO II DO TRIBUNAL PLENO

Art. 4° O Tribunal Pleno é composto por todos os desembargadores,
| | competindo-lhe:
I - eleger o Presidente, o Vice-Presidente e o Corregedor Geral da
| | Justica;
| | II - eleger doze desembargadores que integrardo o Orgédo Especial e
seus suplentes.
| | III - eleger o Diretor, o Vice-Diretor e os integrantes do Conselho Con-
sultivo e de Programas da Escola Paulista da Magistratura;

Esta é apenas uma amostra gratuita. Adquira a apostila completa com desconto clicando aqui.



RESOLUCAO N° 850/2021 - TELETRABALHO NO AMBITO DO TRIBUNAL — T T 7 7 M
DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

Regulamenta o teletrabalho no &mbito do Tribunal de Justica do Esta-

do de Sao Paulo e da outras providéncias. | |
O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO, por seu ORGAO

ESPECIAL, no uso de suas atribuigdes legais; | |
CONSIDERANDO as dificuldades que envolvem a mobilidade urbana, | |
em especial nos grandes centros;

CONSIDERANDO a preocupacdo com a qualidade de vida e consequen- | |
tes reflexos na produtividade de servidores(as) e magistrados(as);

CONSIDERANDO a equivaléncia dos efeitos juridicos do trabalho rea- | |
lizado de forma remota aqueles decorrentes da atividade exercida de

forma direta nas dependéncias do Tribunal de Justica do Estado de | |
Sdo Paulo;

CONSIDERANDO a possibilidade de incremento da produtividade | |
decorrente dos recursos tecnoldgicos de informagdo e de comunica-

¢do disponiveis; | |
CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n° 227, de 15 de junho de 2016, alte-

rada pelas Resolucdes CNJ n° 298, de 22 de outubro de 2019, e n° 371 | |
de 17 de fevereiro de 2021, que regulamentou o teletrabalho no &mbi-

to do Poder Judiciario; | |
CONSIDERANDO a Resolucdo CNJ n°® 343, de 9 de setembro de 2020, | |
que instituiu condi¢Ges especiais de trabalho para magistrados(as) e

servidores(as) com deficiéncia, necessidades especiais ou doenca gra- | |
Ve ou que sejam pais ou responsaveis por dependentes nessa mesma

condicdo; | |
CONSIDERANDO a experiéncia obtida e os resultados alcang¢ados com

a realizagdo do trabalho a distancia durante o isolamento social em | |
razdo da pandemia de Covid-19;

CONSIDERANDO a significativa reducgdo de gastos, observada com a | |
implementacao provisdria do teletrabalho, a partir da necessidade de

isolamento social surgida com a pandemia de Covid-19; | |
CONSIDERANDO o quanto deliberado nos autos n° 2021/20736;

RESOLVE: | |

CAPITULO I | |

DO REGIME DE TELETRABALHO NO AMBITO DO TRIBUNAL DE JUSTICA | |
DE SAO PAULO | |

Art. 1°. Entende-se por teletrabalho a realizagdo das atividades funcio- | |

nais de servidores(as) e magistrados(as) fora das dependéncias fisicas das

unidades do Tribunal de Justica do Estado de Sio Paulo, por meio de ambien- | |

te virtual.

Art. 2°. Sdo objetivos do teletrabalho: | |

I - reduzir tempo e custo de deslocamento até o local de trabalho;
II - promover mecanismos de motivacdo e comprometimento com as | |
metas da instituicao;
III - aumentar a produtividade e a qualidade de trabalho; | |
IV - contribuir para a melhoria de programas socioambientais, com | |
a diminuicdo de poluentes e a reducdo no consumo de dgua, esgoto,
energia elétrica, papel e outros bens e servicos; | |
V - ampliar as possibilidades de trabalho a pessoas com dificuldade de
deslocamento; | |
VI - propiciar melhor qualidade de vida a servidores(as) e
magistrados(as); | |
VII- promover a cultura orientada a resultados, com foco no incremen-
to da eficiéncia e da efetividade dos servicos prestados a sociedade; | |
VIII - considerar a multiplicidade das tarefas, dos contextos de pro-
ducdo e das condicdes de trabalho para a concepc¢do e implemento de | |
mecanismos de avaliacdo e alocacdo de recursos.

Art. 3°. O regime de teletrabalho, contanto que exercido de acordo com
as regras dispostas na presente Resolucdo, assegurard a quem o realize os | |
mesmos direitos do regime de trabalho presencial, inclusive auxilio-alimen- | |
tacdo, excecao feita ao auxilio-transporte.

Esta é apenas uma amostra gratuita. Adquira a apostila completa com desconto clicando aqui.



— T T T TN RESOLUCAO N° 963/2025 - GOVERNANCA E UTILIZACAO DO SISTEMA
EPROC

* Vide Provimento CSM n° 2.834/2026 Dispde sobre a governanga e uti-
| | lizagdo do sistema eproc nas unidades do Poder Judicidrio do Estado

de Sdo Paulo e d4 outras providéncias.
| | O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO, por seu ORGAO
| | ESPECIAL, no uso de suas atribuic¢des legais, CONSIDERANDO o dis-

posto no artigo 18 da Lei n° 11.419, de 19 de dezembro de 2006, que
| | dispde sobre a competéncia dos 6rgdos do Poder Judicidrio para regu-

lamentar a informatizacdo do processo judicial no &mbito de suas
| | competéncias; )

CONSIDERANDO a deliberacéo de 24 de julho de 2024, deste Orgédo
| | Especial, pela adesdo do Tribunal de Justica ao sistema eproc, que

possui sistemdtica prépria para tramitacdo, desenvolvimento e
| | sustentacéo;

CONSIDERANDO a necessidade de prever regulamentacdo especifica
| | para os processos digitais no novo sistema, a fim de garantir uniformi-

dade, seguranca e eficiéncia aos procedimentos adotados em todas as
| | Unidades Judiciarias paulistas;

RESOLVE:

| | DAS DISPOSICOES GERAIS

| | Art. 1° - A presente Resolucao dispde sobre a governanca e utilizacao do
sistema eproc nas unidades do Poder Judicidrio do Estado de Sdo Paulo e d&
| | outras providéncias.
Art. 2° - Sdo principios para utilizacdo, implementacdo, sustentacao,
| | desenvolvimento e evolucéo do sistema eproc no Tribunal de Justica do Esta-
do de S&o Paulo:
| | I - aderéncia a versdo nacional: o sistema sera mantido em conformi-
dade com a versdo nacional, preservando o modulo base e prevenin-
| | do fragmentacdes que comprometam sua estabilidade, seguranca e
interoperabilidade;
| | II - desenvolvimento colaborativo: serdo priorizadas solucdes que
atendam as necessidades comuns da Justica Estadual e Federal, favo-
| | recendo a sustentacdo e evolucdo do sistema de forma integrada e
| | compartilhada;
IIT - automacdo e simplificacdo: sempre que possivel, as atividades
| | serdo automatizadas para aumentar a produtividade, precedidas
pela revisdo e eliminacédo de rotinas que ndo agreguem valor ao flu-
| | X0 processual;
IV - pragmatismo e efetividade: as defini¢cGes de regras e evolucdes
| | seguirdo a ldgica do impacto amplo, priorizando solucdes aplicaveis
a maioria dos casos, sem foco em casos excepcionais ou preferéncias
| | individuais;
V - instrumentalidade e autonomia: a implementacdo e normatiza-
| | cdo devem favorecer a flexibilidade e autonomia, priorizando eficién-
cia e alta produtividade, assegurada a rastreabilidade das a¢des dos
| | usudrios.
Paragrafo unico. O fomento e o zelo pela manutencéo das diretrizes
| | definidas neste artigo sdo de responsabilidade de todos os usudarios do
| | sistema eproc.

| | DA GOVERNANCA DO SISTEMA

| | Art. 3° - A governanca do sistema eproc no ambito do Tribunal de Justica
do Estado de S&o Paulo objetivara:
| | I - Manter o funcionamento do sistema eproc de acordo com suas
caracteristicas, diretrizes e principios préprios;
| | II - Zelar pelo carater colaborativo de gestdo e evolugdo do sistema; e
III - Adotar as estratégias necessarias para a sustentacdo e o desenvol-
| | vimento do sistema.

| | Art. 4° - A governanga serd exercida pelos seguintes 6rgaos:
| | I - Comité Gestor do eproc - Cge;
II - Nucleo de Gestdo Negocial - NGN; e
10 .o ] III - Nucleo de Gestdo Técnica - NGT.

Esta é apenas uma amostra gratuita. Adquira a apostila completa com desconto clicando aqui.
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