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PROCESSO SELETIVO N° 02/2020

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Mongagua, Estado de Sdo Paulo, representada pelo Sr.
Prefeito Marcio Melo Gomes , torna publico, que se encontram abertas as inscricdes
para o Processo Seletivo , nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei
Organica Municipal e demais legislacdes aplicaveis, para contratacdo temporaria,
constante na tabela do item 1.2, todos regidos pela Consolidacéo das Leis do Trabalho
— CLT e demais legislacéo vigente.

O Processo Seletivo n° 02/2020 ser& regido pelas instru¢des especiais constantes do
presente edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislagdo Federal,
Estadual e Municipal, vigentes e pertinentes, e em especial a Lei Municipal n® 1362/91.

O prazo de validade do Processo Seletivo, serd de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

A organizacao, a aplicacdo e a correcdo das provas do Processo Seletivo serdo de
responsabilidade da empresa CONSCAM, inscrita no CNPJMF sob n°
17.960.258/0001-32, situada na Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP:
18.683-214 — Lencgdis Paulista — SP, cuja definicdo das regras sédo as seguintes:

| - DAS FUNCOES

1.1 O Processo Seletivo destina-se a contratacao temporaria para demandas eventuais
de servidores, conforme item 1.2 deste edital, observada as necessidades de
contratacdo e ordem de classificacdo que ficardo sujeitos a normatizacdo emitida pela
Prefeitura Municipal.

1.2 As fungbes, vagas, carga horéaria, salarios, requisitos de escolaridade estédo
estabelecidos na tabela que segue:

Ensino Fundamental

Funcoes Vagas Car,g_a Salario Base Requisitos Uere) (Ee
Horaria Inscricao
Regime Ensino Fundamental
Motorista ge R$ 1.771,77 | Completo, certificado
. 12 ~ + de APH ou R$ 45,00
Socorrista plantdo | . .
insalubridade | especializagdo e CNH
24X72 i
categoria “D
Ensino Médio
Funcoes Vagas Car,g_a Salario Base Requisitos Taxq (Ee
Horaria Inscricao
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Técnico em
Técnico de Regime CorESIfgtrom?r?secrr?gao
Enfermagem 06 de~ R$ 1.908.06 + no COREN e R$ 55.00
Condutor de plantdo |insalubridade i
Motolancia 24X72 cert ".:a(.jo d? APH ou
especializacdo e CNH
categoria “A”
Técnico em
Técnico de Regime Enfermagem
de R$ 1.635,48 + Completo, inscri¢cdo
Elggirrgigfam 12 Plantdo [nsalubridade no COREN e R$ 55,00
9 24X72 certificado de APH ou
especializacao
Visitador o5 | 0N I pgio0es1s|  ENSiNoMediopgss oo
semanais Completo
Ensino Superior
Funcbes Vagas Car’g.a Saléario Base Requisitos Tax"?‘ Qe
Horaria Inscrigéo
e ot
Enfermeiro 04 de  R$2.589,51 4 . i-50 no COREN |R$ 65,00
Intervencionista plantdo |insalubridade e
2A%T? e certificado de APH
ou especializacéo
Regime Superior Completo
Médico de em Medicina,
Intervencionista o7 Plantao R$ 10.903,20 inSCfian no CRMe |R$ 65,00
24 hrs Certificado de APH
semanais ou especializacéo
Legenda

* Inscrigbes para candidatos com deficiéncia observar o item Il deste edital.
1.3 Os salérios das funcdes tém como base o més de Agosto de 2020.
1.4 As atribui¢cdes dos cargos constam no Anexo | do presente edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada cargo € a prevista no quadro do subitem
1.2 e os horarios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura Municipal, em
funcdo da natureza do cargo, atividades, plantdes, escalas, atendendo as
necessidades da Administracdo e o interesse publico.

Il — DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo tacita das normas e
condi¢des do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus
anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucfes especificas
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para a realizacdo do Processo Seletivo, em relagdo as quais ndo poderé ser alegada
gualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecesséario, o candidato devera orientar-se no sentido
de recolher o valor de inscricdo somente apos tomar conhecimento de todos os
requisitos e condigdes exigidas para o Processo Seletivo.

2.2 A inscricao deverd ser efetuada das 10 horas do dia 17/09/2020 as 16 horas do dia
05/10/2020 (periodo em que a 22 via do boleto estara disponive [), exclusivamente
pela internet nos sites www.conscamweb.com.br e http://mongagua.sp.gov.br.

2.2.1 O candidato que nao tiver acesso a rede mundial de computadores (internet), no
periodo previsto no item acima, podera realizar as inscricbes na sede da Biblioteca
Municipal Mongagua /SP, Biblioteca Jerdonimo Barbosa Monteiro, situada no Shopping
Mongagua , 3° andar, sala 35, na Praca Jacob Koukdjian, n° 167, Centro/SP, de
segunda a sexta-feira, das 08:00h as 12:00h.

2.2.2 No ato da inscricdo o candidato deverd indicar a funcdo pretendida, devendo
observar o item 4.8.

2.2.3 Apos a efetivacdo da inscricdo ndo sera permitida, em hipétese alguma, a troca
da funcao pretendida.

2.2.4 Os candidatos poderdo fazer mais de uma inscricdo para as funcbes, conforme
quadro abaixo:

1 ° Periodo 2° Periodo
Todos as fungbes, exceto Técnico de | Técnico de Enfermagem Condutor de
Enfermagem Condutor de Motolancia. Motolancia.

2.2.5 Em hipoétese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova no
mesmo horario.

2.2.6 Nao serd permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile,
condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a
seguir, comprovando-os na data da convocagéao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12
da Constituicdo Federal e demais disposicdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e ndo ter atingido, na data da posse, a idade
para aposentadoria compulsoria;

c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagbes militares;
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d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para a funcéo publica e, quando for o caso,
habilitacdo profissional formal para o desenvolvimento das atribuicbes inerentes a
funcao;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcdo, comprovada
em avaliacdo médica.

g) ter sido habilitado previamente neste Processo Seletivo;
h) apresentar outros documentos exigidos por lei.

2.4 O pagamento do boleto de inscricdo deverd ser feito em qualquer agéncia bancaria
até o dia 06/10/2020.

2.4.1 Se, por qualquer razdo, o cheque usado para pagamento do boleto de inscricao
for devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo do
candidato sera automaticamente cancelada.

2.4.2 N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa
eletrénico, pela ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de
pagamento ou depdsito comum em conta-corrente, condicional ou fora do periodo de
inscricdes ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua
efetivacdo dentro do periodo de inscri¢es.

2.4.3 O nédo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores
implicara o cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a
qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado no ato da inscricdo e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apos a confirmagéao, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato deverd solicitar a
correcdo atraves do site www.conscamweb.com.br, op¢édo fale conosco — assunto:
corregdo de cadastro do candidato e preencher os campos obrigatérios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscri¢cao, se o candidato nao informar
seu e-mail, ndo receberd as informacbes referentes ao andamento do Processo
Seletivo pelo mesmo.
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2.4.7 O acompanhamento das publicacbes e divulgacbes referentes ao presente
processo seletivo sao de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informaces sobre a
funcao e aplicagao das provas.

2.5.1 Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfizer
todas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e,
consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e
que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informag0Oes prestadas na ficha de inscricdo sao de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Mongagua o direito de excluir do
Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar
informac®es inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios
constantes no item 2.3, sendo obrigatdria a sua comprovagdo quando da convocacéo,
sob pena de exclusédo do candidato do Processo Seletivo.

2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Mongagua ou a CONSCAM
qualquer cépia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme previsto
neste edital.

2.8.2 Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que pago fora do periodo de
inscri¢céo, seja qual for o motivo alegado, exceto se o Processo Seletivo ndo se realizar
ou pagamento em duplicidade.

2.9 Para inscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo das inscri¢des:

a) acessar o site www.conscamweb.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Processo Seletivo;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscrigéao;

d) transmitir os dados da inscrigéao;
e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item 2.4
deste Capitulo.
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2.10 A Prefeitura Municipal de Mongagua reserva-se no direito de verificar a
veracidade das informag0es prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informagfes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de
Mongagua indeferird o pedido, sem prejuizo da adocao de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade,
podendo a Prefeitura Municipal de Mongagua utiliza-las em qualquer época, no
amparo de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.11 As 16 horas (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscri¢ées, a ficha
de inscricdo e o boleto bancério, inclusive 22 via, ndo estardo mais disponiveis no site.

2.12 O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicara a nao
efetivagcéo da inscri¢éo.

2.13 A Prefeitura Municipal de Mongagua e a CONSCAM néao se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacédo, congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

2.14 O candidato que necessitar de condicbes especiais, inclusive prova braile, prova
ampliada, etc., devera, no periodo das inscricbes, encaminhar por SEDEX a
CONSCAM solicitacdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) e os recursos
necessarios para a realizacdo da(s) prova(s), indicando, no envelope, o Processo
Seletivo para o qual esta inscrito.

2.14.1 O candidato que néo o fizer, durante o periodo das inscricbes e conforme o
estabelecido no Capitulo Ill, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condi¢des
especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condicbes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s)
prova(s) ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Il — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

Il — DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicho Federal e pela Lei n°
7.853/1989 é assegurado o direito de inscricdo para as funcdes em Processo Seletivo
cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras.
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3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa com
visdo monocular, conforme Sumula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n® 14.481/11.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, sera reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcao,
individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente
Processo Seletivo, observando a compatibilidade da deficiéncia com as atividades
essenciais da fungéo publica.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fracdo do niumero
for inferior a 0,5 (cinco décimos), o nUmero sera desprezado, ndo se reservando vagas
para pessoas com deficiéncia e se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), o numero sera arredondado, de modo que o numero de vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao numero inteiro subsequente.

3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia, aprovados para as vagas reservadas,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem
de classificagdo, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicBes especiais previstas no
Decreto Federal n° 9.508/2018, participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que se refere ao contelddo das provas e a
nota minima exigida para os demais candidatos. Os beneficios deveréo ser requeridos
por escrito durante o periodo de inscri¢des.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item Il deste Edital, devera enviar envelope pela ECT
(Empresa de Correios e Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo constante na
letra “b” deste item, com as seguintes informacdes:

a) relatorio médico (emitido a menos de 01 (um) ano) original ou cépia autenticada
atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a causa
da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade especial para realizagdo da
prova, conforme item 2.14.

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatorio médico.

Modelo do envelope (via sedex)

A CONSCAM

Processo Seletivo n® 001/2020.
Prefeitura Municipal de Mongagua-SP
Funcéao:
Participacéo de Candidato Portador de Deficiéncia
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Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 — Lencéis Paulista —
SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de
postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizacdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes seréo
submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele
previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo serd considerado portador de
deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste
edital, serd convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia
médica a fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Néao ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovacdo de candidatos com
deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificagdo Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer a
pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuicdes da funcéo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas
do Processo Seletivo.

3.11 A condicéo de deficiente apos a contratacao ndo podera ser arguida para justificar
a concessao de readaptacdo da funcao e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo n&o serdo conhecidos.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Processo Seletivo realizar-se-a através de provas objetivas de carater
eliminatério e classificatorio para todas as funcdes e prova pratica para os cargos de
Motorista Socorrista e Técnico de Enfermagem Condutor de Motolancia.

4.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (uma) funcdo devera observar o
disposto no subitem 2.2.4.

4.3 A divulgacdo do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocagcdo a ser disponibilizado no Mural da
Prefeitura Municipal de Mongagua e nos sites www.conscamweb.com.br e
http://mongagua.sp.gov.br, n&o podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.
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4.3.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja 0 motivo, 0 nome do candidato n&o
constar na Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme
previsto no item 8.2 deste edital.

4.3.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.3.1, podera o candidato participar do
Processo Seletivo e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de
pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto,
preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s), formulario especifico.

4.3.3 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificagao da regularidade da referida inscri¢ao.

4.3.4 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido,
nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
solicitar através do site www.conscamweb.com.br, escolher a opc¢édo fale conosco
correcdo de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatorios.

45.1 O candidato que ndo atender aos termos do item 4.5 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus
dados pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realizagéo
das provas.

4.7 No dia da realizacdo da prova, caso o candidato queira fazer alguma reclamacéo
ou sugestédo, devera procurar a sala de coordenacgéo no local em que estiver prestando
as provas.

4.8 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:
a) ndo comparecer as provas, conforme convocacéo divulgada no Mural da Prefeitura
Municipal de Mongagua e nos sites  www.conscamweb.com.br e

http://mongagua.sp.gov.br seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocacéo;

c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea “b” do
item 4.13;
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d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio com
calculadora e/ou agenda eletrdnica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicacao, ligados;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou
por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagdo das
provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;
i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo das provas;
j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas neste
Edital;

l) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacdo das provas;

n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

Da Prova Objetiva
4.9 A prova objetiva , para todas as funcgdes, visa avaliar o grau de conhecimento
tedrico do candidato, necessario ao desempenho da funcéo.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 06/12/2020, a partir
das 09h00min, para o 1° periodo e a partir das 14h00 min para o 2° periodo, horério
em que serdo fechados os portbes.

4.10.1 A convocacdo e confirmacdo da data e local de realizacdo da Prova sera
divulgada no mural da Prefeitura Municipal de Mongagud e nos sites
www.conscamweb.com.br e http://mongagua.sp.gov.br, conforme Cronograma deste
Processo Seletivo — Anexo Il

4.10.2 Havendo alteracéo da data prevista, as provas poder&o ocorrer em domingos ou
feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova € de responsabilidade
exclusiva do candidato.
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4.11 A prova objetiva serd composta de questdes de mdltipla escolha, com 05
alternativas cada uma, e sera elaborada de acordo com o conteddo programatico
constante do Anexo Il, conforme quadro abaixo:

Funcao Prova Quantida~de de
Questbes
Portugués 10
Todas as Funcoes Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10

4.12 A duragédo da prova objetiva sera de 02 (duas) horas.

4.13 O candidato deverad comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante
do Edital de Convocagéo, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto
para seu inicio, munido de:

a) caneta esferogréafica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis
preto e borracha macia; e;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade
(RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos
termos da Lei Federal n°® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de ldentidade expedidas
pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar
um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo e desde
que permita, com clareza, a sua identificacao.

4.13.2 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item
4.13 deste Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado do
Processo Seletivo.

4.13.3 Nao serdo aceitos protocolos, copia dos documentos citados, ainda que
autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes
deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.14 Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para
realizacao da(s) prova(s).

4.15 N&o sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar
apos o horario estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de
consulta a cédigos, livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa,
utilizacdo de outro material ndo fornecido pela CONSCAM, de relégio, telefone celular
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ou qualquer equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos
de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser desligado
antes de entrar no prédio de aplicacdo e, durante a aplicacdo das provas, deverao
permanecer desligados no chdo ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de
eliminacdo do candidato.

4.17.1 Serd imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando
celular durante o periodo de aplicacdo da prova.

4.18 Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala,
turma, data e horério pré-estabelecidos.

4.19 O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetivas a
candidata devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada,
gue ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianca.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-mail
contato@conscamweb.com.br, inserir no assunto: Solicitacggo — Amamentagcdo —
Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Mongagua.

4.20.2 A CONSCAM néao se responsabiliza pela criangca no caso de a candidata n&o
levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagéo do processo.

4.20.3 No momento da amamentacédo, a candidata devera ser acompanhada por uma
fiscal, sem a presenca do responsavel pela crianca.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, deveré fechar seu caderno de prova, se for o
caso, e deixa-lo sobre a carteira.

4.20.3.2 O tempo despendido na amamentacdo ser4 compensado durante a realizagdo
da prova, em igual periodo.

4.20.4 Excetuada a situacgdo prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianca, nas dependéncias do local
de realizagao das provas, podendo ocasionar inclusive a n&do participacdo do candidato
no Processo Seletivo.

4.21 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagcdo das provas em
virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.22 E reservado & CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Mongagua, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicacdo das provas.
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4.23 O horario de inicio da(s) prova(s) sera (ao) definido(s) em cada sala de aplicacéo,
apo6s os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagéao.

4.24 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o
caderno de questdes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrugdes contidas na folha de
respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o
Unico documento valido para a correcéo.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com
caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como
assinar no campo apropriado.

4.26.2 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
questdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.

4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou
a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4 Em hipGtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada,
deverd indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal
finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s)
objetiva depois de transcorrido 01 (uma) hora de duracéo, levando consigo somente o
caderno de prova.

4.28.1 ApoOs o término do prazo previsto para a duracao da prova, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questao da prova objetiva ou
procedendo a transcri¢cdo para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de
reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificagcéo.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacédo da(s) prova(s)
deverdo aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e
assina-los.
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4.31 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no Mural da Prefeitura
Municipal de Mongagua e nos sites  www.conscamweb.com.br e
http://mongagua.sp.gov.br, conforme Anexo Il — Cronograma do Processo Seletivo.

4.32 Para realizacdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

Da prova pratica de motorista e Técnico de Enfermag  em Condutor de Motolancia
4.33 A prova pratica sera realizada para os 15 (quinze) primeiros candidatos
aprovados na prova objetiva para os cargos de Motorista Socorrista e Técnico de
Enfermagem Condutor de Motolancia.

4.33.1 A convocacao para realizacdo da prova pratica sera divulgada no mural da
Prefeitura Municipal de Mongagua e nos sites www.conscamweb.com.br e
http://mongagua.sp.gov.br, conforme Cronograma deste Concurso Publico — Anexo llI.

4.34 Os candidatos nédo receberdo convocacdes individuais via ECT (Correio),
portanto, € de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
divulgacdes realizadas conforme item anterior.

4.35 Nao haveré a possibilidade de solicitagdo por parte dos candidatos de realizac&o
de Prova Pratica em data, horéario ou local diferente do estabelecido na Convocacéao.

4.35.1 Nao havera segunda chamada ou repeticdo da prova pratica, importando a
auséncia ou atraso do candidato na sua eliminacéo, seja qual for o motivo alegado.

4.35.2 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacdo das provas praticas em virtude de afastamento do candidato do local de
prova.

4.36 Os candidatos convocados para a Prova Prética deverdo apresentar-se na data,
local e horéario definido no Edital de Convocacéo da referida prova portando a Carteira
Nacional de Habilitacdo (com fotografia nos termos da Lei n°® 9.503/97) na categoria
exigida para o cargo.

4.36.1 O candidato convocado para prova préatica deve comparecer ao local designado
no dia e horério previamente estabelecidos, com pelo menos 30 (trinta) minutos de
antecedéncia. Apos o horario estabelecido na convocacgéo, ndo sera aceito retardatério
em hipotese alguma.

4.37 Durante a realizacdo da Prova Pratica os candidatos ficardo terminantemente
proibidos de utilizar qualquer tipo de aparelho eletrénico (calculadoras, bips/pagers,
cameras fotogréficas, filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, reldgios do
tipo data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas eletronicas,
notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de computador portétil, receptores ou
gravadores) seja na sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer outra dependéncia do
local de prova. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizacdo destes materiais,
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serd caracterizado como tentativa de fraude e implicara na eliminagdo do candidato
deste Processo Seletivo.

4.38 Seréo desclassificados os candidatos que:

a) nao se apresentarem para a realizacédo da Prova Pratica;

b) ndo apresentar a CNH na categoria exigida para o cargo;

c) ndo puderem realizar a prova por qualquer que seja 0 motivo;

d) retirar-se do local de prova sem autorizagdo expressa do responsavel pela
aplicacéao;

e) ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

4.39 Os materiais e equipamentos para realizacdo das provas praticas seréo
fornecidos pela Prefeitura Municipal e, quando do encerramento da prova, deverao ser
devolvidos pelo candidato e entregues ao avaliador.

440 A Prova Prética visara avaliar por meio de demonstragdo pratica o0s
conhecimentos e as habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes
a funcdo de acordo com Conteudo Programatico — Anexo Il do Edital.

4.40.1 Para realizacdo da Prova Pratica para o cargo de Motorista Socorrista e Técnico
de Enfermagem Condutor de Motolancia sera utilizado uma ambulancia USA —
Mercedes, Sprinter, Rondam — 2018 ou USB - Citroen Jumper Ambulancia — 2015 e
uma Yamaha Lamder XTZ 250 - 2008. Os critérios de avaliacdo serao feitos atraves do
manuseio feito pelo candidato.

4.40.2 A aplicacdo da prova prética sera aplicada atraves de faltas cometidas conforme
descricédo abaixo:

| - FALTAS ELIMINATORIAS (55 PONTOS)

Desobedecer a sinalizacao semaférica e de parada obrigatoria;

Avancar sobre o meio-fio;

N&o colocar o veiculo na area balizada em, no Maximo, trés tentativas, no tempo
estabelecido;

Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na
vaga,

Transitar em contramé&o de direcao;

N&o completar a realizagao de todas as etapas do exame;

Avancar a via preferencial;

Provocar acidente durante a realizacdo do exame;

Exceder velocidade regulamentada para a via;

Cometer qualquer outra inflagdo de transito de natureza gravissima;

Il — FALTAS GRAVES (30 PONTOS)

Desobedecer a sinalizacdo da via ou ao agente de autoridade de transito;
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N&o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de dire¢&o;

N&o dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via
transversal mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo;

Manter a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o processo do exame ou
parte dele;

N&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
N&o usar devidamente o cinto de seguranga;

Perder o controle da dire¢éo do veiculo em movimento;

Cometer qualquer outra infragédo de transito de natureza grave;

lIl — FALTAS MEDIAS (20 PONTOS)

Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar com freio de méo
inteiramente livre;

Trafegar em velocidade inadequada para as condicdes adversas do local, da
circulagéo, do veiculo ou do clima;

Interromper o funcionamento do veiculo, sem justa razdo, apos o inicio do exame;
Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

Fazer conversao incorretamente;

Desengrenar o veiculo nos declives;

Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

Entrar nas curvas com engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro;

Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta durante o percurso;

Cometer qualquer outra inflagdo de transito de natureza media;

[V — FALTAS LEVES (10 PONTOS)

Provocar movimentos irregulares no veiculo sem motivo justificado;

Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado ou em movimento;
Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracao ligada;

Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;
Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza leve.

V — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
5.1 A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.1.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NP = NA x 100

TQ

Onde:

NP = Nota da prova

NA = Numero de acertos

TQ = Total de questbes da prova

5.1.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos, exceto para os cargos de Motorista Socorrista e Técnico de
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Enfermagem Condutor de Motolancia, que serdo convocados os 15 primeiros
classificados na prova objetiva para a realizacdo da prova pratica.

5.1.4 O candidato que n&o obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na
prova objetiva sera eliminado do Processo Seletivo, exceto para os cargos Motorista
Socorrista e Técnico de Enfermagem Condutor de Motolancia, que serdo eliminados 0s
ndo convocados para a prova pratica.

VI — DA PONTUACAO FINAL
6.1 A pontuacdao final dos candidatos aprovados sera a nota obtida na prova objetiva.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
7.1 Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuacéo
final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacéo final serdo aplicados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuacdo nas questdes especificas;

C) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de lingua portuguesa;
d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de matematica.

e) maior quantidade de participacdo em jari.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por funcédo, em duas listas, sendo
uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos deficientes
aprovados), se for o caso.

VIl - DOS RECURSOS

8.1 O prazo para interposi¢ao de recurso sera nos prazos previstos no Anexo Il deste
Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato dever4 acessar o site
www.conscamweb.com.br — fale conosco — escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:
a) Da Publicac&o do Edital;

b) Da Divulgacao da Lista de Inscritos;
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c) Da divulgagao dos gabaritos e caderno de prova;
d) Da divulgacéo da Classificacdo / Notas.

8.2.2 Preencher os dados obrigatérios e enviar. Do envio, serd emitido recibo
eletrénico.

8.2.3 Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serao
analisados somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item ndo sera aceito por meio de fac-
simile, e-mail, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o
previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de
forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera
tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse
podera, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para
uma nota/classificacado superior ou inferior, ou ainda poderé ocorrer a desclassificacdo
do candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para habilitacéo.

8.3.2 A deciséo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra
0 resultado das diversas etapas do Processo Seletivo sera publicada no Mural da
Prefeitura Municipal Mongagud — SP e nos sites www.conscamweb.com.br. e
http://mongagua.sp.gov.br/

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacdo ou alteracdo de gabarito, as provas serdo corrigidas
de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacao relativa a(s) questado(des) anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na respectiva prova.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas do
Processo Seletivo, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana
em suas decisdes, razao pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como nédo sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacéo
e embasamento, ou aguele que ndo atender as instru¢des constantes no item 8.2.
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8.8 Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido
de reconsideracéao.

8.9 Somente seréo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem
e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo
destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato que n&o interpuser
recurso no prazo mencionado seré responsavel pelas consequéncias advindas de sua
omisséo.

8.10 A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases
deste Processo Seletivo.

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou
acréscimos, engquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que serd comunicada no Mural da Prefeitura Municipal
Mongagua — SP e nos sites www.conscamweb.com.br e http://mongagua.sp.gov.br.

10.2 Qualguer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Processo Seletivo e embora tenha obtido aprovagéo, levara a sua eliminagdo, sem
direito a recurso, sendo considerados nulos os atos decorrentes da sua inscrigao.

10.3 A CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Mongagua nao se responsabiliza por
quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Processo Seletivo.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco
residencial, podera fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicacéo
da homologacdo dos resultados, e apds esta data, junto a Prefeitura Municipal de
Mongagua, localizada na Avenida Getulio Vargas, n° 67, Centro, ou enviar a
documentacédo via SEDEX com AR, para 0 mesmo endereco, aos cuidados do Setor
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

10.5 Néao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e
horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato deverd observar
rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais
publicacdes sera comunicada no Mural da Prefeitura Municipal Mongagua — SP e nos
sites www.conscamweb.com.br e http://mongagua.sp.gov.br.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo do Processo Seletivo,
conjuntamente com a CONSCAM.

10.7 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacao, acarretardo a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.
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10.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Mongagud a homologacdo deste Processo
Seletivo.

10.9 A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e
alteracOes, posteriores nao serao objetos de avaliagdo da(s) prova(s) neste Processo
Seletivo.

10.10 As informacdes sobre o presente Processo Seletivo serdo prestadas pelo e-mail
contato@conscamweb.com.br (colocar no assunto: Processo Seletivo n° 02/2020 da
Prefeitura Municipal de Mongagua), sendo que apdés a homologacdo as informacdes
serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Mongagua.

10.11 A Prefeitura Municipal de Mongagua e a CONSCAM se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer
fase deste Processo Seletivo e de documentos/objetos esquecido ou danificados no
local ou sala de prova(s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Mongagua e a CONSCAM néo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Mongagua e a CONSCAM néo emitirdo Declaracdo de
Aprovacédo no Processo Seletivo, sendo a propria publicagcdo documento habil para fins
de comprovacédo da aprovacao.

10.14 Todas as convocagOes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste
Processo Seletivo serdo divulgados no Mural da Prefeitura Municipal Mongagua — SP e
nos sites www.conscamweb.com.br e http://mongagua.sp.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada
gualquer espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mencéo a horéario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.16 Apo6s o ato de Homologacdo do Processo Seletivo, as Folhas de Respostas
serdo encaminhadas a Prefeitura Municipal, devendo ser arquivadas, conforme
determinacao do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

10.17 Sem prejuizo das sanc¢bes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Mongagua podera anular a inscricdo, prova(s) ou contratacdo do
candidato, verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidade no Certame.
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10.18 O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo Seletivo
guando ndo comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua
desisténcia por escrito.

10.19 Salvo as excec¢des previstas no presente edital, durante a realizagéo de qualquer
prova e/lou fase deste Processo Seletivo ndo serda permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase
nos locais de aplicagao, seja qual for o motivo alegado.

10.20 A aprovacdo do candidato neste Processo Seletivo ndo implicard na
obrigatoriedade de sua convocacdo, cabendo a Prefeitura Municipal o direito de
preencher somente o numero de vagas, de acordo com as necessidades da
Administracdo, disponibilidade financeira e obediéncia a Lei de Responsabilidade
Fiscal.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Mongagud, 01 de Setembro de 2020.

Marcio Melo Gomes
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

ENFERMEIRO INTERVENCIONISTA

Trabalhar como Enfermeiro intervencionista aquele que atua na Base e na Unidade Movel e
se desloca para efetuar o atendimento de enfermagem ao usuario, apos a regulacao.
Supervisionar e avaliar as acbes de enfermagem da equipe no Atendimento Pré-Hospitalar
Mével, Executar prescricbes médicas. Prestar cuidados de enfermagem de maior
complexidade técnica a pacientes graves e com risco de vida, que exijam conhecimentos
cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas; Obedecer a Lei do
Exercicio Profissional e ao Cédigo de Etica de Enfermagem; Conhecer equipamentos e
realizar manobras de extracdo manual de vitimas; Comparecer, atuando ética e dignamente,
ao seu local de trabalho, conforme escala de servico predeterminada, e dele ndo se
ausentar até a chegada do seu substituto; Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacoes,
veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando
na preservacdo do patrimoénio e servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo
responsavel pelo mau uso; Realizar check-list diario no inicio de seu turno de trabalho,
deixando a unidade mével em relacdo a equipamentos e medicacdes em perfeito estado de
utilizagdo assim como preservando o asseio e limpeza da unidade, devendo relatar qualquer
ocorréncia imediatamente a chefia imediata; Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

MEDICO INTERVENCIONISTA

Responséavel pelo atendimento direto ou indireto ao usuario, aplicando técnicas e
conhecimentos para manter o paciente com vida e também diminuir o risco de sequelas;
Responséavel pela triagem no atendimento direto ou indireto ao usuério, através das
solicitacdes telefonicas, e determinando as medidas para prevencdo da saude, aplicando
técnicas e conhecimentos para manter o paciente com vida e também diminuir o risca de
sequelas; Devera comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho,
conforme escala de servico predeterminada, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu
substituto; Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e
instrumentos colocados para o0 exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacédo do
patrimonio e servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau
uso; Realizar check-list diario no inicio de seu turno de trabalho, deixando a unidade movel
em relacdo a equipamentos e medicacdes em perfeito estado de utilizagdo assim como
preservando o asseio e limpeza da unidade, devendo relatar qualquer ocorréncia
imediatamente a chefia imediata. Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

MOTORISTA SOCORRISTA

Trabalhar no SAMU como motorista de viatura de resgate, sendo parte da equipe no
atendimento a vitima, sob orientacéo e fiscalizagdo da equipe de enfermagem; Comparecer,
atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de servigo
predeterminada, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto; Utilizar-se com
zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o
exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacdo do patrimbénio e servindo como
exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso; Acatar e respeitar as
rotinas estabelecidas; Conhecer a localizacdo de todos os estabelecimentos de saude
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integrados ao sistema assistencial local; Auxiliar a equipe de salude nos gestos basicos de
suporte a vida; Auxiliar a equipe nas imobilizacdes e transporte de vitimas; Realizar
medidas reanimacfes cardiorrespiratoria basica; ldentificar todos os tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de salde;
Participar da troca imediata das unidades moveis caso venha apresentar pane mecanica
e/lou elétrica, retirar todo e qualquer material, contribuir para montagem ou conserto;
Realizar o check list do veiculo e testar todos os equipamentos, no que diz respeito a sua
manutencédo basica, combustivel, sistema de ignicdo, 6leo de motor, calibragem dos pneus,
etc.; Realizar a limpeza da viatura, seus matérias e equipamentos de acordo com o0s
protocolos estabelecidos; Zelar pelos equipamentos existentes nas unidades méveis, bem
como auxiliar a limpeza dos matérias; Zelar pela limpeza das viaturas, interna e externa,
considerando aspectos basicos de higiene e biosseguranca;

Dirigir-se imediatamente ao local do chamado, quando acionado, guiando ambulancia com
seguranca, respeitando as normas de Legislacdo Béasica de Transito e normas especificas
para transito de ambulancias, assim como direcdo defensiva; Entregar na presenca de uma
testemunha, pertences do paciente na unidade de destino, fazendo identificar o receptor por
seu nome, cargo ou funcdo; Realizar transporte de pacientes em macas, pranchas e
similares, segundo técnicas especificas, do local da ocorréncia para dentro de ambulancias
e destas para os estabelecimentos de salde de referéncia; Apresentar-se no horario,
devidamente uniformizado e pronto para o servico; Cumprir com pontualidade seus horarios
de chegada aos plantdes determinados, com no minimo de quinze minutos de antecedéncia,
Tratar com respeito o0 coleguismo os outros profissionais, liderando a equipe que Ihe for
delegada com ordem e profissionalismo; Manter-se atualizado, frequentando os cursos de
educacao permanente, congressos da area assim como dominar o conhecimento necessario
para o uso adequado dos equipamentos na unidade movel; Acatar e respeitar as rotinas,
protocolos, fluxos, regimentos e normas estabelecidas; Participar de reunides convocadas
pela Coordenacdo Técnica; Acatar as deliberacbes da Coordenacdo Técnica; Executar
outras atividades. Respeitadas a competéncia do Setor e do profissional responséavel dentro
da unidade base; Ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando denegri-los, dilapida-los
Ou conspirar contra 0S mesmos;

TECNICO DE ENFERMAGEM CONDUTOR DE MOTOLANCIA

Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave, sob superviséo direta
ou a distancia do profissional enfermeiro; Conhecer integralmente todos os equipamentos,
materiais e medicamentos disponiveis e realizar manutencdo basica dos mesmos; Realizar
check-list, diario dos materiais e equipamentos, seguindo os padrfes estabelecidos e
mantendo a Mochilas de Atendimento em perfeito estado de conservacdo e assepsia;
Estabelecer contato radiofénico (ou telefonico) com a central de regulagcdo médica e seguir
suas orientacBes; Conhecer a estrutura de salde local; Conhecer a localizacao de todos os
estabelecimentos de saude integrados ao sistema assistencial local; Auxiliar a equipe de
saude nos gestos basicos de suporte a vida; 8) Auxiliar a equipe nas imobilizacdes e
transporte de vitimas; Realizar medidas de reanimagé&o cardiorrespiratéria basica; Identificar
todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de
auxiliar a equipe de saude; Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de
trabalho, conforme escala de servigo predeterminado, e dele ndo se ausentar até a chegada
do seu substituto; Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e
instrumentos colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacdo do
patrimonio e servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau
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uso; Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas; Atuar, sempre que se fizer necesséario na
unidade de suporte basico junto a equipe realizando assim, a sua funcdo de técnico de
enfermagem, independente da conducdo de motolancia. Conhecer integralmente o veiculo e
realizar manutencdo do mesmo; 15) Atender as determinacbes do Médico Regulador;
Conhecer a malha viaria local; Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos
de socorro e sua utilidade a fim de auxiliar a equipe de saude; Participar da troca imediata
das unidades moveis caso venha apresentar pane mecanica e/ou elétrica, retirar todo e
qualquer material, contribuir para montagem e desmontagem da unidade quando estas
forem enviadas para manutencdo ou conserto; Realizar check list da motolancia e testar
todos os equipamentos, no que diz respeito & sua manutencdo basica, combustivel, sistema
de ignicdo, 6leo de motos, calibragem dos pneus, etc.; Realizar a limpeza da motolancia,
seus matérias e equipamentos de acordo com o0s protocolos estabelecidos; Zelar pelo
equipamento existentes nas unidades moéveis, bem como auxiliar a limpeza dos matérias;
Zelar pela limpeza das viaturas motolancias; Dirigir-se imediatamente ao local chamado,
gquando acionado, guiando a motolancia com seguranca, respeitando as normas de
Legislacdo Bésica de Tréansito e normas especificas para transito de moto, assim como na
direcdo defensiva; Entregar, na presenca de uma testemunha, pertences do paciente na
unidade de destino, fazendo identificar o receptor por seu nome, cargo ou fungéo; Ajudar a
colocar pacientes em macas, pranchas e similares, segundo técnicas especificas, do local
da ocorréncia para dentro de ambulancias e destas para os estabelecimentos de saude de
referéncia; Apresentar-se no horéario, devidamente uniformizado e pronto para 0 servico;
Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos plantdes determinados, com o
minimo de quinze minutos de antecedéncia; Tratar com respeito e coleguismo 0s outros
profissionais, liderando a equipe que lhe for delegada com ordem e profissionalismo;
Manter-se atualizado, frequentando os cursos de educacdo permanente, congressos da
area, assim como dominar o conhecimento necessario para 0 uso adequado dos
equipamentos da unidade movel; Acatar e respeitar as rotinas, protocolos, fluxos,
regimentos e normas estabelecidas; Participar de reunides convocadas pela Coordenacéo;
Participar das comissbes de estudos de trabalho quando requisitado pela Coordenacgao
Técnica; Acatar as deliberacbes da Coordenacdo Técnica; Executar outras atividades,
respeitadas a competéncia do Setor e do profissional responsavel dentro da unidade base;
Ser fiel aos interesses do servico publico, evitando denegri-los, dilapida-los ou conspirar
contra 0S mesmos.

TECNICO DE ENFERMAGEM RESGATISTA

Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave, sob supervisao direta
ou a distancia do profissional enfermeiro; Conhecer integralmente todos os equipamentos e
materiais disponiveis na ambulancia e realizar manutengé@o basica dos mesmos; Realizar
check-list diario dos materiais e equipamentos da unidade movel, seguindo os padrbes
estabelecidos e mantendo a unidade e Mochilas de Atendimento em perfeito estado de
conservacdo e assepsia; Estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com a central de
regulagdo médica e seguir suas orientagdes; Conhecer a estrutura de saude local; Conhecer
a localizacdo de todos os estabelecimentos de saude integrados ao sistema assistencial
local; Auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida; Auxiliar a equipe nas
imobilizacbes e transporte de vitimas; Realizar medidas de reanimacao cardiorrespiratoria
basica; Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua
utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude; Comparecer, atuando ética e dignamente, ao
seu local de trabalho, conforme escala de servico predeterminada, e dele ndo se ausentar
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até a chegada do seu substituto; Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacg®es, veiculos,
aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na
preservacdo do patrimdnio e servindo como exemplo aos demais funcionérios, sendo
responsavel pelo mau uso; Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas.

VISITADOR

Realizar as visitas junto as familias;

Observar os protocolos de visitacdo e fazer os devidos registros das informacdes acerca das
visitas;

Participar das reunides semanais de supervisdo e planejamento das visitas, sob a
coordenagéao do supervisor;

Consultar e recorrer ao supervisor sempre gue necessario;

Acolher, registrar, identificar e relatar ao supervisor situacbes que requeiram
acompanhamento pelo CRAS ou encaminhamento para a rede de servicos de saulde,
educacao ou ainda acionar o Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente
(SGDCA).
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Funcdes de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos. Significado das palavras. Identificacédo
de vogais e consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Opera¢Ges fundamentais: adicdo, subtragdo, multiplicacdo e diviséo.
Juros simples. Sistema métrico decimal: unidades de medida (comprimento, massa
e capacidade); transformacdes de unidades. Raz&o e proporc¢ao.

Func¢des de Ensino Médio

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo,
adjetivo, preposicdo, conjuncao, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e
artigo. Acentuacdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de
Pontuacédo. Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Analise Sintéatica
Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacdo de Textos.
Matematica: Radicais: operagcdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de
denominadores. Razdo e Propor¢cao. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de
nameros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica —
operacdes. Expressdes algébricas fracionérias — operacdes — simplificacdo. MDC e
MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume: unidades de medida; transformacfes de unidades. Estatistica: nog¢des
basicas, razdo, proporcdo, interpretacdo e construcdo de tabelas e graficos.
Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no
plano; Nocdes de probabilidade e analise combinatoria.

Funcdes de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo,
adjetivo, preposicdo, conjuncao, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e
artigo. Acentuacdo. Concordéancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de
Pontuacédo. Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Analise Sintéatica
Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacdo de Textos.
Matematica: Radicais: operagcdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de
denominadores. Razdo e Propor¢cao. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de
nameros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica —
operacdes. Expressdes algébricas fracionérias — operacdes — simplificacdo. MDC e
MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume: unidades de medida; transformacfes de unidades. Estatistica: no¢des
basicas, razdo, proporcdo, interpretacdo e construcdo de tabelas e graficos.
Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no
plano; Nocdes de probabilidade e analise combinatoria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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ENFERMEIRO INTERVENCIONISTA

Fundamentos da pratica de Enfermagem: bases tedricas do cuidado de
enfermagem; sinais vitais; avaliacdo de saude e exame fisico; sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem; prevencao e controle de infec¢cdo; administracéo de
medicamentos e preparo de solugdes; integridade da pele e cuidados de feridas;
Enfermagem na Atencdo Priméria em Saude; conhecimentos e principios que
fundamentam a Estratégia de Saude da Familia; conceitos basicos de
epidemiologia; indicadores de saude; metas de desenvolvimento do milénio;
educacdo em saude; vigilancia em saude; sistemas de Informacdo em saulde;
doencas e agravos nado transmissiveis; doencas transmissiveis; enfermagem em
psiquiatria; saude mental; politica nacional de saude mental; exercicio profissional
de enfermagem: histéria da enfermagem, legislacéo aplicada a enfermagem; ética
e bioética; Programa Nacional de Imunizacao; Principios e Diretrizes do Sistema
Unico de Salde e a Lei Organica da Saude; salde do trabalhador; biosseguranca;
saude do adulto; saude da mulher; saude do homem; salude da crianca; saude do
adolescente e do jovem; saude do idoso; praticas integrativas e complementares
no Sistema Unico de Salde; pessoas com necessidades especiais; Politica
Nacional de Humanizagédo; Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atencdo Basica (PMAQ-AB). Acbes de enfermagem na Atencao
Bésica Diabetes, Hipertensdo Arterial, Prevencdo de Cancer de Mama e Cérvico-
Uterino. Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.
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7.2 ed. Elsevier, 2009.

- GONCALVES, Ana Maria Pinheiro. SAE — Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem: guia pratico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

- DOENGES, M.D.; MOORHOUSE, M.F.; MURR, A.C. Diagnosticos de
Enfermagem: intervencdes, prioridades, fundamentos. 12.2 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara. Koogan, 2011.

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- Cadernos de Atencédo Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacéo-
Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em
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Saude: [recurso eletrbnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em
Saude, Coordenacao-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servigos. — 1.
ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas da funcéo.

MEDICO INTERVENCIONISTA

Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Béasica na pratica clinica;
Patologia Geral; Epidemiologia Geral; Farmacologia béasica; Etica Médica.
Hipertensdo Arterial; Arritmias cardiacas; Doencas coronarianas; Embolia
pulmonar; Asma bronquica; Hemorragia digestiva; Ulceras e gastrites; Hepatites;
Obstrucédo intestinal; Isquemia mesentérica; Pancreatites; Diarreias; Parasitoses;
Doencas inflamatodrias intestinais; Anemias; Neoplasias malignas mais prevalentes;
cefaleias e enxaquecas; Convulsbes; Acidente vascular encefalico; Infeccao
urinéria; Cdlica renal; Infeccdo das vias aéreas superiores; Pneumonia adquirida na
Comunidade; Diabetes tipo | e Tipo IlI; Obesidade; Artrites; Lombalgia; AIDS;
Sindrome Gripal e Doenca Respiratdéria Aguda Grave; Dengue; Tabagismo;
Etilismo. Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Referéncias Bibliograficas

- ESF DUNCAN, B. BRUCE, SCHIMIDT, MARIA INES e GIUGLIANI, R. J. ELSA, e
Colaboradores Medicina Ambulatorial

- Conduta clinica em Atencdo Primaria, Ed. Artes Médicas, 1996. - TRATADO DE
CLINICA MEDICA, A. C. Lopes & V. Amato Neto, Editora Roca, 2006.

- CODIGO DE ETICA MEDICA-CRM/CFM Cecil Tratado de Medicina Interna — 222
Ed. 2 Vol. Autor. Goldman, Ausiello Editora: Elsevier ROQUAYROL, Zélia e
Norimar Filho

- Epidemiologia & Saude 72 edicdo-2013.

- Way, LW et al. — Cirurgia — Diagnostico e Tratamento 112 Ed. Guanabara Koogan,
2004. Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas da
fungéo.

MOTORISTA SOCORRISTA

Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos
operacionais de eletricidade de autos; - No¢Oes basicas de: mecanica, operacéo e
manutencdo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves e
pesados; - Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos
equipamentos como: leitura do painel, nivel de 6leo, de 4gua, condi¢cbes de freio,
pneus, etc; - Diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; -
Lubrificacdo e conservacdo do veiculo; - Coédigo de Transito Brasileiro — Lei n°
9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizacdo e Legislacdo Complementar; -
Resolucdes do CONTRAN.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas da funcao.

TECNICO DE ENFERMAGEM CONDUTOR DE MOTOLANCIA
Processo de Trabalho em Enfermagem. Etica e Legislacdo em Enfermagem.
Registros de Enfermagem. Fundamentos basicos do cuidado em Enfermagem:
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Preparo e administracdo de medicamentos e suas legislagOes; Interacdes
medicamentosas; Nebulizacdo, oxigenioterapia e aspiracdo das vias aeéreas
superiores; Cuidados com cateterismo vesical, Cuidados com sondas nasogastrica
e nasoenteral; Cuidados com drenos; Tratamento de feridas; Sinais vitais;
Processamento de artigos hospitalares; Medidas de higiene e conforto; Manuseio
de material estéril. Seguranca no ambiente de trabalho: Controle de infeccao
hospitalar e normas de biosseguranca; NR 32/2005 — Saude e Seguranca
Ocupacional em Estabelecimentos Assistenciais de Saude e suas atualizaces;
Riscos e acidentes ocupacionais e suas formas de prevencao; Ergonomia; Medidas
de protecdo a saude do trabalhador; Organizacdo do ambiente e da unidade
hospitalar; Programa nacional de imunizac&o. Cuidados de Enfermagem a clientes
com distarbios: oncoldgicos, respiratorios, cardiovasculares, neurolégicos,
hematologicos,  gastrintestinais,  geniturinarios, enddcrinos,  metabdlicos,
hidreletroliticos, ginecoldgicos, obstétricos e de locomocgao. Concepcgdes sobre o
processo saudedoenca. Cuidados de Enfermagem em urgéncia e emergéncia.
Cuidados de Enfermagem no pré, trans e pos-operatorio. Politicas de Saude no
Brasil. Cuidados de Enfermagem em Saude Mental. Medidas de Educacdo em
saude. Nocdes de Epidemiologia geral e regional. Assisténcia a saude da crianca,
do adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do trabalhador. Prevencédo de
doencas infectocontagiosas.

Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos
operacionais de eletricidade de autos; - No¢Oes basicas de: mecanica, operacéo e
manutencdo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves e
pesados; - Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos
equipamentos como: leitura do painel, nivel de 6leo, de 4gua, condi¢cbes de freio,
pneus, etc; - Diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; -
Lubrificacdo e conservacdo do veiculo; - Coédigo de Transito Brasileiro — Lei n°
9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizacdo e Legislacdo Complementar; -
Resolucdes do CONTRAN.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas da funcéo.
Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude. repetido

Referéncias Bibliogréficas

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infeccdo. Reichmann &
Affonso Editores.

- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia lkeda. Fundamentos de Enfermagem.
EPU.

- LIMA, ldelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem.
Editora AB.

- MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem.

- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Basicos em Enfermagem. Senac
Séo Paulo.

- BRASIL. Portaria n°® 2.616, de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevencao e
controle das infec¢des hospitalares.
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- Cadernos de Atencéo Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacéo-
Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em
Saude: [recurso eletrbnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em
Saude, Coordenacao-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servicos. — 1.
ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas da funcgéo.

TECNICO DE ENFERMAGEM RESGATISTA

Processo de Trabalho em Enfermagem. Etica e Legislagdo em Enfermagem.
Registros de Enfermagem. Fundamentos basicos do cuidado em Enfermagem:
Preparo e administragdo de medicamentos e suas legislagOes; Interacdes
medicamentosas; Nebulizacdo, oxigenioterapia e aspiracdo das vias aeéreas
superiores; Cuidados com cateterismo vesical, Cuidados com sondas nasogastrica
e nasoenteral; Cuidados com drenos; Tratamento de feridas; Sinais vitais;
Processamento de artigos hospitalares; Medidas de higiene e conforto; Manuseio
de material estéril. Seguranca no ambiente de trabalho: Controle de infeccao
hospitalar e normas de biosseguranca; NR 32/2005 — Saude e Seguranca
Ocupacional em Estabelecimentos Assistenciais de Saude e suas atualizaces;
Riscos e acidentes ocupacionais e suas formas de prevencao; Ergonomia; Medidas
de protecdo a saude do trabalhador; Organizacdo do ambiente e da unidade
hospitalar; Programa nacional de imunizacéo. Cuidados de Enfermagem a clientes
com distarbios: oncoldgicos, respiratorios, cardiovasculares, neurolégicos,
hematologicos, gastrintestinais,  geniturinarios, enddcrinos,  metabdlicos,
hidreletroliticos, ginecoldgicos, obstétricos e de locomocgéao. Concepcgdes sobre o
processo saudedoenca. Cuidados de Enfermagem em urgéncia e emergéncia.
Cuidados de Enfermagem no pré, trans e pos-operatorio. Politicas de Saude no
Brasil. Cuidados de Enfermagem em Saude Mental. Medidas de Educacdo em
saude. Nocdes de Epidemiologia geral e regional. Assisténcia a saude da crianca,
do adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do trabalhador. Prevencédo de
doencas infectocontagiosas. Atencdo para matéria especifica para todos os
profissionais da saude.

Referéncias Bibliogréficas

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infeccdo. Reichmann &
Affonso Editores.

- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia lkeda. Fundamentos de Enfermagem.
EPU.

- LIMA, ldelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem.
Editora AB.

- MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem.

- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Basicos em Enfermagem. Senac
Séo Paulo.
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- BRASIL. Portaria n°® 2.616, de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevencao e
controle das infec¢des hospitalares.

- Cadernos de Atencgédo Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacéo-
Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servi¢os. Guia de Vigilancia em
Saude: [recurso eletrbnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em
Saude, Coordenacao-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servicos. — 1.
ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas da funcgéo.

VISITADOR

Noc0Oes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecao
individual; NogBes de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico;
Relacbes humanas no trabalho; Nocdes basicas de seguranca no trabalho.
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Outras questdes versando sobre as
atividades e atribuicGes especificas da funcéo.

Conteudo Especifico para todos os profissionais da Saude.

A Saude Publica no Brasil. Sistema Unico de Satde (SUS). Redes de Atencéo a
Saude. Modelos de Atencdo a Saude. Atencdo Priméaria a Saude. Protocolos do
SUS. Gestdo do SUS: diretrizes para a gestdo do SUS; Descentralizacao;
Regionalizacao; Financiamento; Regulagéo; Participacéo Popular;
Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e
Programacao; Regulacdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria. Politica Nacional da
Atencdo Basica. Vigilancia em Saude. Politicas e Sistemas de Saude no Brasil:
retrospectiva historica; reforma sanitaria. Promocdo a saude. Controle social:
conselhos e conferéncias municipais de saude. Estratégia de Saude da Familia.
Determinantes Sociais em Saude.

Referéncias sugeridas

- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. Dispbe sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS} e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da
outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n® 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n° 8.080,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de
Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulacdo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela
Saude 2006 — Consolidacdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do
Referido Pacto.

- BRASIL. Portaria n® 2.761 de 19 de novembro de 2013. Institui a Politica Nacional
de Educacdo Popular em Salde no ambito do Sistema Unico de Satde. (PNEPS-
SUS).
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- BRASIL. Resolucdo n° 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de
Vigilancia em Saude.

- BRASIL. Resolugcdo n° 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para
instituicdo, reformulacdo, reestruturacdo e funcionamento dos Conselhos de
Saude.

- -BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacéo-
Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em
Saude: volume unico/Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Coordenacéo-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servicos. — 2. Ed. —
Brasilia: Ministério da Saude, 2017.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a
Descentralizacdo. Coordenacdo-Geral de Apoio a Gestdo Descentralizada.
Diretrizes operacionais dos Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e de
Gestao/Ministério da Saude, Secretaria Executiva, Departamento de Apoio a
Descentralizacdo. Coordenacdo-Geral de Apoio a Gestdo Descentralizada. —
Brasilia.

- BRASIL. Portaria n° 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de
Notificacdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de saude publica nos
servigos de saude publicos e privados em todo o territorio nacional, nos termos do
anexo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica
Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a
organizacgéo da Atenc&o Basica, no Ambito do Sistema Unico de Saude.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cbes
para a promocao, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e 0
funcionamento dos servi¢os correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as
Emendas Constitucionais — (Da Saude).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da
Politica Nacional de Humanizacdo. Humaniza SUS: Documento base para gestores
e trabalhadores do SUS / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude,
Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizacdo. — 4. ed. 4. reimp. — Brasilia:
Editora do Ministério da Saude, 2010.

- Calendario Nacional de Vacinacao 2020.

- Imunizacgéo: tudo o que vocé sempre quis saber / Organizagao Isabella Ballalai,
Flavia Bravo. — Rio de Janeiro: RMCOM, 2016.

Norma Operacional Basica — NOB SUS 1991, 1992, 1993 e 1996.

- NOAS - SUS - 2001 e 2002.

- Redes de Atencdo a Saude.

- Politica Nacional de Promocéo a Saude.

- Politica Nacional da Pessoa ldosa.

- Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa do Sistema Unico de
Saude.

- Sistemas Nacionais de Informacdes em Saude.
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ANEXO IlI

CRONOGRAMA

PROCEDIMENTO

DATAS

Publicacéo do Edital

02/09/2020

Periodo de inscricbes e disponibilizacdo do
boleto bancério, inclusive 22 via

Das 10h00Omin do dia 17/09/2020 as
16h00min do dia 05/10/2020

Data limite para pagamento das inscricbes

06/10/2020

Divulgacéo da relacdo de candidatos inscritos

13/10/2020

Prazo de Recursos com relagdo aos
candidatos Inscritos

14, 15 e 16/10/2020

Divulgacdo da retificagdo da relacdo dos

candldato:% inscritos _(se~ houver) e 09/11/2020
convocacdo com a indicacdo do local e

horario da realizac&o da prova objetiva

Realizacdo das Provas Objetivas 06/12/2020
Divulgacédo de Gabarito das Provas. 07/12/2020

Prazo de Recursos em relagdo ao Gabarito
das Provas Objetivas

08, 09 e 10/12/2020

Homologacgéo da nota da prova objetiva e de

e convocacdo para realizacdo da prova 15/12/2020
pratica

Realizacdo da prova pratica 20/12/2020
Divulgacdo da nota da prova prética 23/12/2020
Prazo de Recurso da nota da prova pratica 28, 29 e 30/12/2020
Divulgacdo do Julgamento dos Recursos. 06/01/2021
Divulgacdo da Retificacdo e Homologacédo do

Gabarito (se houver) e Divulgacdo da Nota da 13/01/2021

Prova Pratica.

Prazo de Recursos em relacdo as Notas da
prova prética

14, 15 e 18/01/2021

Publicacédo da retificacdo e/ou homologacéao
do resultado final e Publicacdo da
homologacao do Processo Seletivo.

25/01/2021

* As datas acima poderéo sofrer alteracdes com prévia divulgacgéo.
** Todas as divulgacdes referentes ao Processo Seletivo serdo realizadas no Mural do

Municipio de Mongagua -

SP e nos

sites www.conscamweb.com.br

e

http://mongagua.sp.gov.br. As publicacbes também serdo realizadas no Diario Oficial

Eletrénico do Municipio.



