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O Presidente da Camara Municipal de Aquiraz, Estado do Ceara, Vereador Josimar Bandeira de Castro, no uso de suas atribui¢des legais em
conformidade com o artigo 111 da Lei Organica do Municipio de Aquiraz, com a Lei Municipal N° 1.114, de 13 de margo de 2015, e com
observancia ao disposto no inciso XXX, artigo 36 do Regimento Interno da Camara Municipal de Aquiraz, torna publica a abertura de inscri¢des e
estabelece normas relativas a realizagéo de concurso publico de Provas e Titulos, para provimento de cargos efetivos vagos do Poder Legislativo
do Municipio de Aquiraz - CE, sob a responsabilidade da Comissao Executiva do Concurso, instituida pela Portaria n° 049/2016, de 1° de julho de
2016 e, por delegagéo, sob a execugdo da sociedade empresaria PRO-MUNICIPIO Servigos — Eireli/EPP, mediante condigdes estabelecidas neste
Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO | - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente concurso publico destina-se ao provimento cargos efetivos vagos do Poder Legislativo do Municipio de Aquiraz - CE, em
consonancia com as necessidades da Administragdo Publica Municipal. Sera regido por este edital e estara sob responsabilidade da
Comisséo Especial do Concurso, instituida pela Portaria n° 049/2016, de 1° de julho de 2016, e, executada pela sociedade empresaria PRO-
MUNICIPIO Servigos - Eireli — EPP-

1.2 O prazo de validade do concurso é de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a contar da data de
homologagao do certame, de acordo com a conveniéncia e oportunidade da Camara Municipal de Aquiraz, Estado do Ceara e mediante Ato
do Chefe do Poder Legislativo Municipal.

1.3 O concurso publico observara as seguintes fases:

1.3.1.  Para os cargos de ensino fundamental e nivel médio:

1.3.1.1  Prova objetiva - carater eliminatorio e classificatdrio, de responsabilidade do PRO-MUNICIPIO;
1.3.1.2  Prova de titulos — carater classificatorio, de responsabilidade do PRO-MUNICIPIO.

1.4 O nUmero de vagas por cargo, o respectivo salario base e a carga horéria estao dispostos no Anexo Ill deste Edital.

1.5 Além das etapas descritas nos subitens anteriores, o candidato aprovado devera cumprir os requisitos definidos neste Edital e/ou por Lei
para o provimento do cargo para o qual concorreu.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

2.1 O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no Cargo se atender as seguintes exigéncias, na data da posse:

Ser brasileiro nato, naturalizado, ou estrangeiro na forma da lei;

Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

Ter idade minima de 16 (dezesseis) anos para se candidatar ao concurso publico e 18 (dezoito) anos na data da posse;

Estar amparado pelo Estatuto da Igualdade (Decreto n° 70.391, de 11.04.1972), no gozo dos direitos politicos, nos termos do art. 13 do

Decreto n° 70.436, de 10.04.1972, observado de toda forma o disposto no Art. 11, §1° da Constituicdo Federal de 1988, para os

cidadaos de nacionalidade portuguesa;

g) Possuir, no ato da posse, o diploma ou certificado exigido para o cargo, em curso devidamente reconhecido pelo 6rgédo competente;

h) N&o ter registro de antecedentes criminais;

i) Possuir aptidao fisica e pleno gozo da saude mental necessérios ao exercicio das atribuigdes do cargo, conforme laudo médico da Junta
Médica indicada pela Camara Municipal de Aquiraz - CE;

i) Apresentar os documentos exigidos pela Camara Municipal de Aquiraz - CE, na forma do Anexo V deste Edital.

IR KT IRE SRS

2.2 O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no subitem anterior perdera o direito a investidura no cargo para o
qual concorreu.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

3.1 As inscrices serdo realizadas exclusivamente via internet, por meio do enderego eletrdnico http://www.promunicipio.com, no periodo
compreendido entre as 10h do dia 8 (oito) de agosto de 2016 e as 23h e 59min do dia 9 (nove) de setembro de 2016, observado o horario
de Brasilia - DF;
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31.1 A INSCRICAO DO CANDIDATO IMPLICA NO _CONHECIMENTO E NA TACITA ACEITAGAO DAS NORMAS E CONDIGOES
ESTABELECIDAS NESTE EDITAL, EM RELACAO AS QUAIS NAO PODERA ALEGAR DESCONHECIMENTO;

3.1.2  Na&o serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

No ato da inscricdo o candidato deve ler atentamente as instrugdes, aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o Formulario de
Inscricdo e transmitir os dados pela Internet, ndo sendo necessario o envio de qualquer documento pessoal, exceto para os candidatos que
requererem atendimento diferenciado em virtude de necessidade especial, inscri¢do nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e/ou
isengao do pagamento da taxa de inscri¢éo;

O candidato devera indicar no Formulério de Inscrico o codigo da opgdo de cargo para o qual pretende concorrer, conforme tabela
referente ao Quadro de Vagas constante do Anexo Il deste Edital, devendo, obrigatoriamente, indicar uma Unica opgéo de cargo;

331  AO INSCREVER-SE NO CONCURSO O CANDIDATO DEVERA OBSERVAR ATENTAMENTE AS INFORMAGOES SOBRE A
APLICACAO DAS PROVAS, O CODIGO DA OPCAO DO CARGO PARA O QUAL PRETENDE CONCORRER, VERIFICANDO A
AREA DE ATUACAO:

3.3.2  Somente sera considerada valida uma inscricdo por candidato. No caso de o candidato realizar mais de uma inscrigdo para o
concurso, somente sera validada a inscrigdo que for efetivada por meio do pagamento e, no caso de efetivar mais de um
pagamento de inscrigdo, somente sera considerada a ultima inscri¢do paga;

3.3.2.1  No caso de o candidato efetivar por meio de pagamento mais de uma inscrigdo e néo for possivel identificar qual a Ultima
inscri¢do paga, todas poderao ser canceladas.

3.3.3  Considera-se inscri¢do efetivada aquela devidamente paga, de acordo com o estabelecido nos subitens 3.8 a 3.10 deste Capitulo.
O candidato que deixar de indicar o codigo da opgao de cargo ou fizer indicagdo de cddigo inexistente, tera sua inscrigdo cancelada;

As informagdes prestadas no Formulério de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Camara Municipal de
Aquiraz - CE e ao PRO-MUNICIPIO o direito de excluir do Concurso Publico aquele que néo preencher o referido formulario de forma
completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos;

0 PRO-MUNICIPIO e a Camara Municipal de Aquiraz - CE n#o se responsabilizarao por solicitagdes de inscrigdes nao recebidas por motivo
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

N&o serdo recebidas inscrigdes por fac-simile (FAX), por depésito em caixa eletronico, via postal, correio eletronico, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital;

Apos a concluséo do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdo on-line, o candidato devera imprimir o boleto bancario, disponivel no
endereco eletrdnico http://www.promunicipio.com, para efetuar o pagamento da inscri¢éo, que seré no valor de:

3.8.1  R$60,00 (sessenta reais) para os cargos de nivel fundamental;
3.8.2  R$ 80,00 (oitenta e seis reais) para os cargos de nivel médio;
Antes de efetuar o pagamento, o candidato devera certificar-se de que possui todas as condigées e pré-requisitos para inscri¢ao;

3.9.1 O pagamento da importancia referente a inscrigdo devera ser efetuado até a data limite especificada no boleto bancério, no valor
correspondente a opgao de cargo, podendo ser efetuado em qualquer banco, agéncia lotérica ou correspondente bancério.

3.9.2 O comprovante provisério de inscricdo do candidato sera o boleto original, devidamente quitado, sem rasuras, emendas e outros,
em que conste a data da efetivagdo do pagamento feito até a data limite prevista no Anexo | deste edital.

3.10 E vedada a transferéncia do valor pago, referente & taxa de inscrigéo, para terceiros e para outros concursos;
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Efetivadga a inscricao com o pagamento do boleto~bancério, ndo serdo aceitos pedidos para alteragéo de opgao de Cargo, bem como NAO
HAVERA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO, AINDA QUE SUPERIOR OU EM DUPLICIDADE, SALVO SE FOR CANCELADA A
REALIZACAQ DO CONCURSO PUBLICO;

As inscricdes serdo confirmadas e divulgadas na data provavel de 3 (trés) de outubro de 2016, apds a comprovagao do pagamento do valor
da inscrigdo sendo de responsabilidade do candidato conferir, no enderego eletronico do PRO-MUNICIPIO (http://www.promunicipio.com),
se sua inscri¢do foi efetuada e se seu nome consta da relagdo das inscri¢des deferidas;

3.12.1 O candidato que verificar néo ter sido efetuada a inscricdo ou ndo constar seu nome da lista de inscrigdes deferidas podera
interpor recurso contra a relagdo divulgada, no prazo e na forma prescrita no subitem 11.2 deste edital;

3.12.1.1 Para apresentar seu recurso o candidato devera utilizar o Sistema Eletronico de Interposigdo de Recurso, no enderego
eletrénico http://www.promunicipio.com, e seguir as instrugées ali contidas.

3122 Caso haja inexatiddo de informagéo relativa & opcao de cargo informado no ato de inscricdo, o candidato devera entrar
imediatamente em contato com o PRO-MUNICIPIO, antes da realizagdo das provas, na mesma forma e nas datas definidas no
subitem anterior;

3.12.3 Ao candidato s6 sera permitida a realizagéo das provas na respectiva data, no local e nos horarios definidos no Cartao Definitivo
de Identificagdo do candidato a ser disponibilizado no endereco eletronico do PRO-MUNICIPIO (http://www.promunicipio.com), na
data prevista no Cronograma do Concurso constante do Anexo | deste Edital.

AS SOLICITAGOES DE INSCRIGAO CUJOS PAGAMENTOS FOREM EFETUADOS APOS A DATA LIMITE INDICADA NO BOLETO
BANCARIO NAO SERAO ACEITAS, INDEPENDENTEMENTE DO MOTIVO, NAO SENDO DEVIDO AO CANDIDATO QUALQUER
RESSARCIMENTO DA IMPORTANCIA PAGA APOS A REFERIDA DATA;

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto
bancario devera ser pago antecipadamente;

E dever do candidato conservar sob sua guarda copia do Comprovante de Inscrigéo e do boleto bancario pago, INCLUSIVE QUANDO DA
REALIZACAQ DAS PROVAS, de maneira a dirimir eventuais dividas;

O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagao da prova devera indicar as condi¢des especiais necessarias por meio
de formulério proprio (Anexo VII), a ser enviado via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, para a CENTRAL DE
ATENDIMENTO DO PRO-MUNICIPIO - CONCURSO DA CAMARA MUNICIPAL DE AQUIRAZ - CE - CAIXA POSTAL 72021, CEP 60.822-
970, FORTALEZA-CE, juntamente com cdpia autenticada em cartério do documento de identidade e do CPF, além do documento que
justifique o atendimento especial solicitado;

3.16.1 A documentacdo de que trata o subitem anterior devera ser enviada no periodo compreendido entre 8 (oito) de agosto de 2016 e 9
(nove) de setembro de 2016, impreterivelmente, ndo sendo acatados os pedidos referentes aos documentos que chegarem apds a
referida data ou realizados em data posterior, salvo nos casos de forca maior que serdo analisados pelo PRO-MUNICIPIO em
conjunto com a Comisséo Especial do Concurso;

3.16.2 Apos receber a documentagéo de que trata o subitem 3.16, 0 PRO-MUNICIPIO analisara o pedido do candidato, atendendo aos
critérios da legalidade, razoabilidade e proporcionalidade, informando o resultado através da publicagdo de edital especifico no
endereco eletrdnico http://www.promunicipio.com;

3.16.3 O PRO-MUNICIPIO e a Camara Municipal de Aquiraz - CE ndo se responsabilizam por solicitagdes e respectiva documentagéo
ndo recebidas por motivo de ordem técnica ou falha nos servigos da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a entrega da documentacéo até a data definida para tal fim;

3.16.4 A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou néo seu
pedido;

3.16.5 O indeferimento do pedido de atendimento especial ndo invalida a inscricdo do candidato, que continuara concorrendo para o
Cargo que optou, salvo os casos previstos neste Edital que implicam no cancelamento ou ndo efetivagao da inscrigao;

3.16.6 Informagdes adicionais poderao ser obtidas no PRO-MUNICIPIO, por e-mail, no enderego eletrénico http:/www.promunicipio.com,
na opg&o Fale Conosco.
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3.7 Consideram-se documentos de identidade para os fins deste edital, exclusivamente:

a. Carteiras elou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca dos Estados da Federagdo, pelas Forcas
Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar;

b. Identidades para estrangeiros, na forma da Lei;

c. Passaporte;

d. CTPS e carteiras profissionais expedidas por Orgéos ou Conselhos de Classe e reconhecidas, por Lei Federal, como documento
de identidade (CRO, CRC, CRA, CREA, OAB e outros);

e. Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, na forma da Lei 9.503/97 (Cédigo de Tréansito Brasileiro), dentro do prazo de validade.

3.17.1  Sobre os documentos descritos no item anterior, apenas tera validade o original € em nenhuma hipétese sera aceita a fotocopia,
mesmo que autenticada;

3.17.2  Em caso de perda ou roubo do documento de identidade exigido, s6 sera aceito boletim de ocorréncia cujo registro ndo ultrapasse
trinta dias da data do ocorrido (perda ou roubo), condicionado em todo caso a impossibilidade de o candidato apresentar algum
dos documentos previstos no item anterior;

3.17.3 Nao serdo aceitos como documento de identidade as fotocopias, mesmo autenticadas, de certiddo de nascimento, titulo de eleitor,
cadastro de pessoa fisica (CPF), carteira nacional de habilitagdo (modelo antigo), carteira de identidade funcional n&o
regulamentada por lei e carteira de estudante;

3.17.4  Nao serdo aceitos os documentos previstos no item 3.17 que estejam com data de validade vencida.

CAPITULO IV - DOS PEDIDOS DE ISENCAO

41

4.2

Poderao ser contemplados com isengéo da taxa de inscricdo os candidatos enquadrados nos seguintes casos:
411  lIsengdo total da taxa de inscrigdo para pessoas hipossuficientes nos termos do Decreto ne 6.135, de 26 de junho de 2007;

A isengao devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponivel por meio do aplicativo para a solicitagido de inscrigdo no
periodo de 8 (oito) de agosto de 2016 a 2 (dois) de setembro de 2016 no enderego eletrénico http://www.promunicipio.com.

421 No ato da inscricdo, o candidato deve ler atentamente as instrucdes, preencher o Formulario de Inscri¢do, assinalar o campo
correspondente a isen¢do, aceitar o requerimento de inscricdo, e apds transmitir os dados pela Internet, imprimir o respectivo
comprovante, anexar a documentagao necessaria, conforme o caso, e enviar a0 PRO-MUNICIPIO no periodo mencionado no item
4.2, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, devendo a postagem ser feita para a CENTRAL DE
ATENDIMENTO DO PRO-MUNICIPIO - CONCURSO DA CAMARA MUNICIPAL DE AQUIRAZ — CE - CAIXA POSTAL 72021,
CEP 60.822-970, FORTALEZA-CE.

a) DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA O CANDIDATO FINANCEIRAMENTE HIPOSSUFICIENTE:

= Comprovante de Inscrigao;

= Requerimento de Isengdo (Anexo Il);

= Fotocdpia do documento de identidade e do CPF, autenticados em Cartério;

= Declaragéo emitida pelo 6rgdo competente que comprove a inscrigdo do(a) candidato(a) em beneficios assistenciais do Governo
Federal, com validade na data da inscrigéo e indicago expressa do Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico.

42.2  Asinformagdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a
qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo unico do artigo 10 do Decreto ne 83.936/1979.

42.3  Nao sera concedida isengao de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) Omitir informagdes e(ou) torna-las inveridicas;
b) Fraudar e(ou) falsificar documentagao;
c) Nao observar a forma, 0 prazo e os horarios estabelecidos no subitem 4.2 deste edital.

424  Nao sera aceita solicitagdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢do via fax ou via correio eletronico;

4
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A relagdo provisoria dos candidatos que tiveram o seu pedido de isengéo deferido sera divulgada na data provavel de 12 (doze) de
margo de 2016, no enderego eletrdnico http://www.promunicipio.com.

4251 O candidato dispora, a partir do dia subsequente ao de divulgagdo da relago citada no subitem anterior, do periodo
compreendido entre as 9 (nove) horas do primeiro dia e as 10 (dezoito) horas do segundo dia, ininterruptamente, para
contestar seu indeferimento, no endereco eletrénico http://www.promunicipio.com. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revis&o;

4252 A relagdo final dos candidatos que tiveram o seu pedido de isencdo deferido sera divulgada no enderego eletronico
http://www.promunicipio.com na data provavel de 19 (dezenove) de setembro de 2016;

4253 Os candidatos que tiverem o seu pedido de isenc&o indeferido, e pretendam prosseguir no certame, deverdo acessar o
endereco eletronico http://www.promunicipio.com e providenciar a emiss&o do boleto bancério e efetuar o pagamento da
importancia referente a inscricdo até a data limite especificada no boleto, no valor correspondente a opgéo de cargo,
podendo ser efetuado em qualquer banco, agéncia lotérica ou correspondente bancério;

4254 O candidato que néo tiver o seu pedido de isen¢do deferido e que n&o efetuar o pagamento do boleto na forma e no
prazo estabelecido no subitem anterior estara automaticamente excluido do concurso publico;

4255 O comprovante de inscricdo e/ou o comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo deverdo ser mantidos em poder do
candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas caso haja necessidade para dirimir eventuais dividas.

CAPITULO V - DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1.

5.2

E reservado aos candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas com fundamento no artigo 37, inciso VIl da
Constituicdo Federal de 1988, no Decreto Federal n® 3.298/99, tudo na forma do Anexo Il deste Edital.

5.1.1

5.1.2

513

5.14

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto
Federal 3.298/99;

As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas, por falta de candidatos deficientes aprovados,
poderao, a critério da Camara Municipal de Aquiraz - CE, ser preenchidas por candidatos nao deficientes, observada a ordem de
classificagao;

O candidato com deficiéncia participara do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, em todas as suas
fases e etapas, no que se refere ao conteldo, a avaliagao, ao horario, ao local de aplicagdo das provas € a pontuagdo minima
exigida para todos os demais candidatos, sendo expressamente vedado o favorecimento destes ou daqueles no que se refere as
condi¢Oes para sua aprovagao;

N&o serdo reservadas vagas para pessoas com deficiéncia nos cargos em que a legislagéo exige aptiddo plena, observado nos
demais casos a compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atribuicdes do cargo, conforme disposto na legislagdo que
regulamenta a realizag&o de concurso publico no &mbito da Camara Municipal de Aquiraz - CE.

Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscrigéo, declarar-se com deficiéncia;

b) encaminhar copia autenticada em cartério do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e do documento de identidade, bem como original ou
copia autenticada em cartério do laudo médico com CRM, emitido nos Ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10), bem como a
provavel causa da deficiéncia, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, devendo a postagem ser feita no periodo de 8
(oito) de agosto de 2016 a 9 (nove) de setembro de 2016, para a CENTRAL DE ATENDIMENTO DO PRO-MUNICIPIO - CONCURSO
DA CAMARA MUNICIPAL DE AQUIRAZ - CE - CAIXA POSTAL 72021, CEP 60.822-970, FORTALEZA-CE.

5.2.1

O fornecimento do laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartorio) e das copias autenticadas em cartdrio do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) e do documento de identidade, por qualquer via, € de responsabilidade exclusiva do candidato. O PRO-
MUNICIPIO nao se responsabiliza por qualquer motivo de ordem técnica ou falha nos servigos da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos que impossibilitem o recebimento da documentagéo até a data definida para tal fim;

5
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5.2.2 0O laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio) e a copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e do documento
de identidade terdo validade somente para este concurso publico e ndo serdo devolvidos, assim como néo seréo fornecidas cdpias
dessa documentagao;

523 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que ndo tiver confirmada essa condi¢do e ndo preencher os dados previstos no
item 5.2, subitem b, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos desse grupo, passando a integrar o grupo
de candidatos que pleiteiam as vagas destinadas a ampla concorréncia, ap6s 0 cumprimento do disposto no item 3.3.3 deste
edital.

O candidato com deficiéncia poderéa requerer, na forma do subitem 3.16.1 deste edital, atendimento especial, no ato da inscri¢&o, para o dia
de realizagdo das provas objetivas, indicando as condigdes de que necessita para a realizagdo dessas, conforme previsto no artigo 40, § 1o,
do Decreto no 3.298/1999 e suas alteragoes;

5.3.1 0O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar aparelho auricular no dia das provas devera enviar laudo médico especifico
para esse fim no prazo definido no subitem 3.16.1. Caso o candidato néo envie o referido laudo, n&o podera utilizar o aparelho
auricular.

5.3.2  Aos candidatos com deficiéncia serdo assegurados mecanismos alternativos na aplicagao das provas escritas desde que requerido
na forma do item 3.16 deste edital.

As condigdes psicoldgicas, clinicas, sinais ou sintomas que comprometam e(ou) impossibilitem o desempenho das atribui¢des inerentes ao
cargo serdo causa de inaptidgo no certame;

A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagao entre o
numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia;

A relag&o proviséria dos candidatos que tiveram a inscrigdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia sera divulgada
no endereco eletrdnico http://www.promunicipio.com na data provavel de 19 (dezenove) de setembro de 2016;

5.6.1 O candidato que tiver a solicitagdo para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia indeferida dispora, a partir do dia
subsequente ao de divulgagéo da relagdo citada no subitem anterior, do periodo compreendido entre as 9 (nove) horas do primeiro
dia e as 10 (dezoito) horas do segundo dia, ininterruptamente, para contestar seu indeferimento, no enderego eletrénico
http://lwww.promunicipio.com. Apds esse periodo, ndo seréo aceitos pedidos de revisao;

5.6.2 A relagdo final dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia sera
divulgada no endereco eletrdnico http://www.promunicipio.com na data provavel de 3 (trés) de outubro de 2016;

A inobservancia do disposto no subitem 5.2 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal
condicdo e o0 ndo atendimento as condigdes especiais necessarias;

Os candidatos com deficiéncia ndo aprovados dentro das vagas a eles reservadas concorrerdo as vagas destinadas aos demais candidatos,
sem prejuizo da exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio do cargo para o qual se inscreveu;

Os candidatos com deficiéncia, se aprovados, além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em separado,
por classificagdo especifica;

A investidura dos candidatos com deficiéncia, dentro das vagas a eles destinadas, somente podera ocorrer apds laudo conclusivo da Junta
Médica Oficial indicada pela Camara Municipal de Aquiraz - CE, indicando que o grau de deficiéncia do candidato é compativel com o
exercicio do cargo para o qual se inscreveu;

5.10.1 O candidato cuja deficiéncia ndo seja confirmada pela Pericia Médica de que trata o item 5.10 deste Edital, sera eliminado da lista
de candidatos com deficiéncia, passando a constar apenas da lista de classificagdo geral final, caso tenha obtido pontuagéo para
tanto.

O candidato com deficiéncia, por ocasido da convocagao, deverd comprovar todos os requisitos exigidos no item 2.1, sob pena de tornar
sem efeito a aprovagéo obtida, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso.

CAPITULO VI - DOS HORARIOS E INGRESSO NOS LOCAIS DA PROVAS OBJETIVA
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As provas escritas para todos os cargos do concurso serdo realizadas no dia 16 (dezesseis) de outubro de 2016, no horéario e nos locais a
serem divulgados oportunamente;

Os locais e horérios de realizagdo das provas constardo do cartdo definitivo de identificagdo a ser distribuido ao candidato nas datas
previstas no Anexo | deste Edital;

6.2.1  Paraacessar seu cartdo definitivo de identificagdo o candidato devera adotar o seguinte procedimento:

a) No endereco eletronico do PRO-MUNICIPIO (http:/www.promunicipio.com), acessar a pagina do concurso da Camara
Municipal de Aquiraz — CE;

b) Em seguida, clicar na aba AREA RESTRITA;

c) Digitar o CPF e data de nascimento;

d) Clicar na aba CARTAO DE IDENTIFICAGAO e imprimir o arquivo contendo a data, horario e local onde o candidato fara sua
prova escrita.

Né&o serdo permitidas a realizagdo de provas fora do local designado, ressalvados os casos previstos neste Edital.
O horario de inicio das provas sera definido dentro de cada sala de aplicagao, observado o tempo de duragéo estabelecido para as provas;

O CANDIDATO DEVERA COMPARECER AO LOCAL DESIGNADO PARA A REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA COM ANTECEDENCIA
MINIMA DE UMA HORA DO HORARIO FIXADO PARA SEU INICIO, MUNIDO DE DOCUMENTO ORIGINAL DE IDENTIDADE, DE
CANETA ESFEROGRAFICA DE TINTA AZUL OU PRETA, FABRICADA EM MATERIAL TRANSPARENTE E DO COMPROVANTE
DEFINITIVO DE INSCRIGAO IMPRESSO;

6.5.1  NAO SERA PERMITIDO O USO DE LAPIS, LAPISEIRA/GRAFITE E/OU BORRACHA DURANTE A REALIZACAO DA PROVA e
sera eliminado do certame o candidato que for surpreendido portanto ou se utilizando dos objetos retro mencionados .

6.5.1.1 NAO SERA PERMITIDO O ACESSO AO LOCAL DE PROVA DE CANDIDATOS PORTANDO QUALQUER RECIPIENTE
OU EMBALAGEM QUE NAO SEJAM FABRICADOS EM MATERIAL TRANSPARENTE OU QUE ESTEJAM COM O
ROTULO.

6.5.2  Serdo considerados documentos de identidade, exclusivamente, os documentos elencados no item 3.17 deste Edital;

6.5.3  Os documentos citados no item anterior deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato
com clareza, ndo sendo aceitos protocolos ou copias, ainda que autenticadas;

6.54 O comprovante de inscrigdo ndo ¢ valido como documento de identidade;

6.5.,5  Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, quaisquer dos documentos de identidade
original elencados no item 3.17 deste Edital, por motivo de perda ou roubo do documento, devera apresentar Boletim de
Ocorréncia ou documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido a no maximo 30 (trinta) dias, contados da
data de realizagdo da prova, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressé&o digital e fotos em formulario proprio.

Na hipt’;tese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais estabelecidos para a realizagdo das provas, o PRO-
MUNICIPIO procedera a inclusdo do referido candidato através de preenchimento de formulario especifico, mediante a apresentagéo do
comprovante de inscrig&o.

A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada e condicionada & confirmagéo da inscrigdo do candidato pelo PRO-MUNICIPIO, na
fase de Julgamento das Provas Escritas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclus&o;

O candidato submetido ao procedimento previsto no item 6.5.5 deste edital devera providenciar a regularizagéo de sua situagéo perante o
PRO-MUNICIPIO, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis ap6s a realizagéo da prova escrita, comparecendo pessoalmente em enderego,
data e horario a ser divulgado no site http://www.promunicipio.com;

6.6.3 O ndo cumprimento da regularizagdo de que trata o subitem anterior, no prazo fixado, ou caso se constate a improcedéncia da
inscricdo, esta serd automaticamente cancelada sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
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6.7  Nao sera permitido, em hiptese alguma, o ingresso de candidatos nos locais de provas, apés o fechamento dos portdes;

6.8  Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

FASES DO CONCURSO

CAPITULO VIl - DAS ETAPAS DO CONCURSO

7.1 As etapas do concurso estdo descritas no quadro a seguir.

7.1.1. Para os cargos de nivel fundamental e médio:

Etapa ProvalTipo Area de conhecimento N° de itens Carater
Objetiva Conhecimentos basicos 15 (quinze) questdes
Etapa nica Objetiva Conhemmentos 25 (vinte e cinco) questdes Eliminatério e classificatério
especificos
Prova de titulos - - Classificatorio

CAPITULO VIl - DAS PROVAS OBJETIVAS:

8.1. O concurso publico, para todos os cargos, constara de provas objetivas, de carater eliminatorio e classificatério, com questées objetivas de
multipla escolha, com quatro opgdes e contendo uma Unica resposta correta, que versardo sobre os programas contidos no Anexo I deste
edital conforme abaixo discriminado:

NIVEL DO CARGO  [TIPOS DE PROVAS|AREA DE CONHECIMENTO [N DE QUESTOES|PESO|TOTAL CARATER
Lingua Portuguesa 10 1 10
Nivel Fundamental e Médio Objetiva Mateméatica e Raciocinio Logico 5 1 5 |Eliminatério e Classificatério
Conhecimentos Especificos 25 2 50

8.2. O candidato lera as questfes objetivas no caderno de questdes e marcara suas respostas no Cartdo de Respostas com caneta esferografica
de tinta azul ou preta, ndo sendo permitido o uso de lapis, lapiseira, borracha, corretivo ou similares.

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3

8.24

8.25

8.2.6

8.2.7

O CARTAO DE RESPOSTAS E O UNICO DOCUMENTO VALIDO PARA CORREGAO, DEVENDO O CANDIDATO LER
ATENTAMENTE TODAS AS INSTRUGOES CONSTANTES DO CADERNO DE QUESTOES ANTES DO SEU PREENCHIMENTO.

Ao terminar a prova o candidato entregara o cartdo de respostas e 0 caderno de questdes cedido para a execugdo da prova.

Os cadernos de questdes serdo arquivados pelo PRO-MUNICIPIO até a data de homologagéo do resultado final do concurso, apds
0 que serdo incinerados.

O CANDIDATO QUE DEIXAR DE OBSERVAR OS PROCEDIMENTOS A SEGUIR DETALHADOS EM RELACAO AO CARTAO
DE RESPOSTAS ESTARA AUTOMATICAMENTE ELIMINADO DO CONCURSO:

8.24.1 O candidato devera assinar o cartdo de respostas no campo destinado para tal fim.

8.24.2 O candidato devera proceder a identificagdo pessoal por meio de sua impress&o digital no campo destinado para tal fim,
no cartdo de respostas.

N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, emendadas ou rasuradas (ainda que legiveis), nem questdes que contenham
mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta);

A prova Objetiva tera duracao total de 04 (quatro) horas;

8.2.6.1 O tempo de duracdo da prova escrita podera ser aumentado nos casos em que o candidato comprovadamente
necessitar de tempo adicional, desde que requerido na forma do item 3.16 deste edital.

Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridos 60 (sessenta) minutos;
8
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8.28 O cartdo de respostas ndo podera ser substituido sob qualquer hipétese;

829 O CANDIDATO SOMENTE PODERA REGISTRAR EM SEU CARTAO DE RESPOSTAS, NOS CAMPOS DESTINADOS PARA
ESTES FINS, A ASSINATURA E A IMPRESSAO DIGITAL, SOB PENA DE ANULAGAO DO CARTAO DE RESPOSTAS, BEM
COMO DA SUA CONSEQUENTE ELIMINAGAO DO CONCURSO, CASO PROCEDA DE FORMA CONTRARIA AO DISPOSTO
NESTE ITEM;

8.2.10 O PRO-MUNICIPIO n3o se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante
a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

NAO SERA PERMITIDA A ENTRADA DE CANDIDATOS NOS LOCAIS DE PROVAS PORTANDO ARMAS, MESMO QUE POSSUAM O
RESPECTIVO PORTE;

Sera disponibilizado em até 24 (vinte e quatro) horas apos a realizagéo das provas escritas, o gabarito preliminar e os cadernos de provas
para consulta, no enderego eletrénico do PRO-MUNICIPIO (http://www.promunicipio.com);

Sera disponibilizado em até 24 (vinte e quatro) horas apos a divulgagéo do gabarito definitivo das provas escritas, os cartdes de respostas
dos candidatos para consulta, no enderego eletronico do PRO-MUNICIPIO (http://www.promunicipio.com);

Em hipétese alguma havera segunda chamada ou revis&o da prova escrita, bem como n&o havera prorrogag¢do do tempo para a realizagdo
das provas em virtude de o candidato ausentar-se da sala de provas no tempo permitido;

CAPITULO IX - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1

9.2

9.3

94

A Prova Objetiva sera avaliada de acordo com o quadro constante do item 8.1 deste Edital;
Na avaliagdo da Prova Objetiva sera utilizado o escore bruto;

O escore bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova considerando os parametros definidos no item 7.1 deste
edital;

9.3.1  Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) da pontuagéo
maxima atribuida a cada area de conhecimento do quadro constante do item 8.1.

O candidato n&o aprovado na prova objetiva sera eliminado do concurso.

CAPITULO X - DA PROVA DE TiTULOS

10.1

10.2

10.3

A prova de titulos, aplicavel a todos os cargos de nivel fundamental e médio, tera carater classificatorio € somente os candidatos aprovados
na forma do subitem 9.3.1 deste Edital terdo seus titulos avaliados, estando os demais eliminados do concurso;

Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser encaminhados nas datas fixadas no Anexo | deste Edital;

10.21  Os documentos deverdo ser enviados via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento para a CENTRAL DE
ATENDIMENTO DO PRO-MUNICIPIO - CONCURSO DA CAMARA MUNICIPAL DE AQUIRAZ - CE - CAIXA POSTAL 72021,
CEP 60.822-970, FORTALEZA-CE;

10.2.2 O PRO-MUNICIPIO e a Camara Municipal de Aquiraz - CE ndo se responsabilizam por eventuais ocorréncias de documentagéo
ndo recebidas por motivo de ordem técnica ou falha nos servigos da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem o envio da documentagéo até a data definida para tal fim.

Para submeter-se a Prova de Titulos o candidato devera preencher e assinar o formulario constante do Anexo IV, no qual indicara o tipo e a
quantidade de titulos apresentados, e juntamente com o referido formulario devera anexar uma cépia, autenticada em cartério, de cada titulo
declarado;
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10.3.1 Somente serdo analisados os titulos registrados no Formulario para Apresentagdo de Titulos, padronizado na forma do Anexo IV
deste Edital, que esteja devidamente assinado pelo candidato e que atenda as exigéncias constantes deste Capitulo;

10.3.2 Os documentos apresentados na Prova de Titulos ndo serdo devolvidos, nem serédo fornecidas copias desses titulos;

10.3.3  Os documentos expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugdo efetuada por tradutor
juramentado ou pela revalidagdo dada pelo 6rgdo competente;

10.3.4 E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagéo e comprovagéo dos documentos representativos dos Titulos;
10.3.5 Na&o serdo considerados, para fins de pontuagao, protocolos de solicitagdo e/ou emissao do documento de Titulo;

10.3.6  Ser4 atribuida nota ZERO ao candidato que tiver seus titulos enviados ao PRO-MUNICIPIO em data posterior & data determinada
no edital especifico de que trata o item 10.2, bem como Titulos que ndo constem neste Edital;

10.3.7  Apo6s o ato de apresentagdo de titulos pelo candidato, ndo serdo aceitas, em hipdtese alguma, substituicdes de documentos de
titulos;

10.3.8  Apenas serdo considerados os documentos comprobatorios dos titulos em perfeitas condi¢des, sem emendas e/ou rasuras e que
preencham devidamente os requisitos de sua comprovagao, em consonancia com os incisos e alineas estabelecidos no respectivo
Formulario de Apresentagéo de Titulos(Anexo IV).

10.4 O ato de recebimento dos documentos apresentados pelo candidato no formulario para Apresentagdo de Titulos ndo implica no
reconhecimento automatico destes como titulos, tampouco na emissdo de qualquer juizo de valor sobre a pontuagéo a ser-lhes atribuida,
constituindo apenas medida destinada a controlar a quantidade de documentos entregues por cada candidato;

10.5 A pontuagio da documentagao representativa dos Titulos se limitara ao valor maximo de 20 (vinte) pontos;

10.5.1  No somatério da pontuagéo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

10.6  Sera considerada nula de pleno direito, a qualquer época, a inscrigdo do candidato que apresentar documentos falsos e outros expedientes
ilicitos referentes a prova de titulos, respondendo o candidato infrator no &mbito civel e criminal pela ocorréncia verificada.

10.7 Ser&o considerados Titulos, para fins do Concurso de que trata este Edital somente os constantes na tabela abaixo, excluidos quaisquer
outros.

10.7.1  Para os cargos de nivel fundamental e médio:
GRUPO | - TEMPO DE SERVIGO PUBLICO - LIMITADO A 20,0 PONTOS
‘ VALOR
TITULOS UNITARIO COMPROVANTES

Experiéncia de tempo Copia autenticada em cartorio de certiddo ou declaragédo com firma reconhecida do

relacionada a area de atuagdo 10 emitente, que informe o periodo, discriminando o inicio e o fim (de tanto até tanto ou de

no servico publico (maximo 20 ' tanto até a data atual, se for o caso), e a identificacdo do servico realizado, com a

meses) descri¢do das atividades desenvolvidas;

CAPITULO XIX - DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

1.1

A nota final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos nas diversas etapas do concurso de acordo com o0s seguintes critérios:

11.1.1  Para os cargos de Nivel Fundamental e Médio: a pontuagdo maxima correspondera ao somatério da Nota da Prova Objetiva (NPO)
com a Nota da Prova de Titulos (NPT):

NF = NPO + NPT
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11.2  Os candidatos seréo classificados pela nota final, por ordem decrescente, em lista de classificagdo por Cargo;

11.2.1 Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, inclusive as pessoas com
deficiéncia, e uma especial com a relagao apenas das pessoas com deficiéncia;

11.2.2 O resultado preliminar do Concurso Publico sera divulgado pela Comissdo Executiva do Concurso em listagens nominativas
referentes a cada cargo ofertado.

11.3 Da publicagio da lista de classificacdo, prevista no cronograma constante deste Edital, cabera recurso nos termos definidos no item 12.2
deste edital;

11.4 Apbs o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, caso haja alguma alteragdo, sera publicada nova lista de classificagdo
definitiva, ndo cabendo mais recursos;

11.5 Ocorrendo empate na nota final, para efeito de desempate, seréo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios:

a) Obtiver maior nimero de acertos na prova escrita de Conhecimentos Especificos;

b) Tiver mais idade, contados os anos, meses e dias;

c) Possuir maior nimero de filhos menores de 10 (dezoito) anos.

11.5.1 Para os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o primeiro critério sera o da idade, (em obediéncia ao
paragrafo unico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003), que dispde: “Art. 27. Na admissdo do idoso em
qualquer trabalho ou emprego, ¢ vedada a discriminago e a fixagdo de limite maximo de idade, inclusive para concursos,
ressalvados os casos em que a natureza do emprego o exigir. Paragrafo unico. O primeiro critério de desempate em concurso
publico sera a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada”;

11.5.2  Na hiptese de igualdade de nota final, o PRO-MUNICIPIO podera convocar o candidato para apresentar documentagéo
comprobatoria referente as alineas “b” e “c” do subitem 11.5, devendo o candidato apresentar a documentag&o solicitada no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagdo da convocag&o.

11.6  Persistindo 0 empate, a classificagdo sera feita a partir da realizagdo de sorteio pela Comissdo Coordenadora do Concurso, com convite a
presenga dos candidatos empatados, que definira a classificagao final.
DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO XII - DOS RECURSOS

12.1

12.2

12.3

12.4

Serdo admitidos Recursos contra:

a) O resultado das inscri¢des, na forma do disposto no Capitulo Ill deste Edital;

b) O resultado dos requerimentos de isengao, na forma do disposto no Capitulo 1V deste Edital;

c) O resultado da inscrigdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, na forma do disposto no Capitulo V deste
Edital;

d) A formulagdo das questdes, a aplicagdo das provas escritas, a divulgagdo dos gabaritos, da prova de titulos e a divulgagdo dos
resultados preliminares do concurso.

O candidato que desejar interpor recursos contra os atos do concurso mencionados no item 12.1 deste edital dispora das 9 (nove) horas do
primeiro dia as 10 (dezoito) horas do segundo dia para fazé-lo, a contar do dia Util subsequente ao da divulgagao desses atos para defender
sua proposi¢ao por meio do Sistema Eletronico de Interposi¢do de Recurso, disponivel no enderego eletrdnico http://www.promunicipio.com,
e seguir as instrucdes ali contidas;

12.2.1 Para acessar o Sistema Eletronico de Interposigdo de Recurso o candidato devera selecionar a aba AREA RESTRITA, digitar
seu CPF e data de nascimento, clicar em ENTRAR e na nova janela selecionar a aba RECURSO;

Durante o periodo de que trata o subitem anterior sera possivel defender apenas os itens que foram divulgados através de edital;

0 candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido;
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O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser
preliminarmente indeferido;

Se do exame de recursos resultar anulagéo de item integrante de prova, a pontuagao correspondente a esse item sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido;

12.6.1 Se houver alteragao, por forga de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de prova, essa alteragdo valera
para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das anulagdes e das manutengdes de gabarito serdo divulgadas no endereco
eletronico http://www.promunicipio.com quando da divulgac&o do resultado oficial definitivo. Nao serdo encaminhadas respostas individuais
aos candidatos;

N&o sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo;

Em nenhuma hipétese serédo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra gabarito oficial definitivo, bem como recurso contra o
resultado final nas demais fases e etapas;

Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido;

A Comissao Executiva do Concurso constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo
recursos administrativos adicionais.

CAPITULO XIIl - DA CONVOCACAO

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

A partir da data de homologag&o do resultado final do Concurso Publico, o candidato classificado poderd ser convocado pela Camara
Municipal de Aquiraz - CE, por meio de carta pessoal e/ou de Edital de Convocagao, publicado em jornal de grande circulagdo no Estado do
Ceara.

A convocagdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados nos cargos de sua opgéo, observadas as
necessidades da Camara Municipal de Aquiraz - CE, bem como o limite fixado pela Constituicdo Federal com despesa de pessoal;

Quando convocados, os candidatos deverdo apresentar os originais ou copias autenticadas em cartdrio dos documentos exigidos no Edital
de Convocagéo;

Os convocados serdo submetidos a Junta Médica Oficial indicada pela Camara Municipal de Aquiraz — CE, que avaliard sua capacidade
fisica e mental para desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorreram;

As decisdes da Junta Médica Oficial de que trata o item anterior, de carater eliminatério para efeito de nomeagao, sdo soberanas e delas
n&o cabera qualquer recurso.

CAPITULO XIV - DA NOMEAGAO E POSSE DOS CANDIDATOS HABILITADOS

14.1

14.2

A nomeagao e posse dos candidatos aprovados e convocados esta condicionada a:

a) Apresentacdo dos documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos exigidos no Capitulo Il deste Edital e outros previstos no
edital de convocagéo e/ou exigidos por Lei;

b) Exame de aptiddo fisica e sanidade mental, que comprovara a capacidade necessaria para o exercicio do cargo;

c) Comprovagao da escolaridade minima exigida para o exercicio do cargo;

d) Apresentacdo da documentagéo exigida pela Camara Municipal de Aquiraz - CE, na forma do Anexo V deste Edital.

A posse do candidato, além das exigéncias previstas neste Edital, obedecerd ao estabelecido na lei de criagdo do cargo/fungdo, sem
prejuizo da observancia as demais normas vigentes para a Camara Municipal de Aquiraz - CE.

CAPITULO XV - DELEGACAO DE COMPETENCIA

15.1

Fica delegada a competéncia e responsabilidade a Comissao Executiva do Concurso, instituida pela Portaria ne 049/2016, de 1° de julho de
2016:
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a) Analisar, aprovar e publicar o Edital do Concurso Publico;
b) Decidir sobre casos omissos no Edital;
c) Elaborar oficios, receber e responder requerimentos;

CAPITULO XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

Os Editais de abertura e de divulgag&o do resultado final do concurso serdo publicados pela Camara Municipal de Aquiraz - CE, em jornal
didrio de grande circulagdo no Municipio e Aquiraz - CE, no Diario Oficial do Estado do Ceara e no enderego eletrbnico
http://www.promunicipio.com.

16.1.1 Todos os outros editais que se fizerem necessarios durante a realizagdo do certame serdo divulgados no enderego eletrnico
http://www.promunicipio.com.

Todas as convocagbes, avisos e o resultado final (homologagdo) serdo publicados no endereco eletrdnico do PRO-MUNICIPIO
(http://www.promunicipio.com);

Sera, automaticamente, excluido do concurso publico o candidato que:

Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais de provas pré-determinados;

Né&o apresentar o documento de identidade exigido no item 6.5, observado de toda forma o item 3.17, deste Edital;

N&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

Ausentar-se da sala de provas antes do tempo minimo definido no subitem 8.2.7 deste Edital;

Ausentar-se da sala de provas, no tempo permitido, sem o0 acompanhamento do fiscal;

For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de

comunicagdo, ou utilizando-se de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, papéis, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou

qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagao;

g) Durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, pendrive,
tablet, smartphone, mp3 player e similares, bem como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, lengos, turbantes, etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha, recipiente ou
embalagem, tais como garrafas de agua, suco, refrigerante e embalagens de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolates) que
ndo sejam fabricadas em material transparente ou que estejam com o rétulo;

h) Estiver portando, durante as provas, qualquer tipo de equipamento eletrdnico de comunicagéo (ver item “g”) ou manter o equipamento
ligado, mesmo que este esteja acomodado conforme previsto no item 16.3.2 este edital;

i) Langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

i) Né&o devolver o Cartdo de Respostas e o Caderno de Questdes;

k) Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nao o fornecido pelo PRO-MUNICIPIO no dia da
aplicagao das provas;

[) For flagrado descumprindo, durante a realizagao das provas, o disposto no item 8.3 deste Edital;

m) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia para com qualquer dos examinadores, executores, fiscais
e seus auxiliares ou autoridades presentes nos locais de provas;

n) Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

o) Estiver portando quaisquer materiais ou objetos nos bolsos de sua vestimenta durante a realizagdo da prova, tais como carteira, relogio,

aparelhos eletrénicos, papéis, moedas, chaves, qualquer objeto metélico, bonés, gorros, itens de chapelaria, etc.

RN SRS SRS

16.3.1 O PRO-MUNICIPIO recomenda que, no dia de realizagdo das provas, o candidato ndo leve nenhum dos objetos elencados na
alinea “g” do item anterior;

16.3.2  Os pertences pessoais dos candidatos serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais, onde deveréo ficar durante todo o
periodo de permanéncia dos candidatos no local de prova.

No dia de realizagéo das provas, o PRO-MUNICIPIO podera submeter os candidatos ao sistema de detecgdo de metal nas salas, corredores
e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se 0 candidato esta portando material ndo permitido.

O CANDIDATO APROVADO SE OBRIGA A MANTER SEU ENDEREGO ATUALIZADO PERANTE O PRO-MUNICIPIO ATE O
MOMENTO DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO, POR MEIO DE COMUNICADO ENVIADO, VIA SEDEX OU CARTA
REGISTRADA COM AVISO DE RECEBIMENTO, A CENTRAL DE ATENDIMENTO DO PRO-MUNICIPIO - CONCURSO DA CAMARA
MUNICIPAL DE AQUIRAZ - CE - CAIXA POSTAL 72021, CEP 60.822-970, FORTALEZA-CE;

13



16.6

16.7

16.8

16.9

16.10

16.11

16.12

16.13

16.14

16.15

16.16
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16.5.1 Apo6s a homologagdo do concurso, até o prazo de validade do mesmo, o candidato aprovado deverd manter seu endereco
atualizado perante a Camara Municipal de Aquiraz - CE, através de solicitagdo no Protocolo Geral da Camara;

E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO ACOMPANHAR A PU,BLICAQAO DE TODOS OS ATOS REFERENTES A ESTE
CONCURSO PUBLICO DIVULGADOS NO ENDERECO ELETRONICO DO PRO-MUNICIPIO (http://www.promunicipio.com);

Serdo publicados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no concurso;

Decorridas todas as etapas e todos os prazos legais, cabera ao Chefe do Poder Legislativo Municipal de Aquiraz — CE homologar o
Resultado Final, conforme conveniéncia e oportunidade da Administragdo. O ato de homologag&o sera publicado em jornal diario de grande
circulagdo no municipio de Aquiraz - CE e no enderego eletronico http://www.promunicipio.com, a vista do Relatério Conclusivo da Comisséo
Executiva do Concurso;

A homologagao do resultado final podera ocorrer englobando a totalidade dos cargos ofertados no concurso publico, em uma Unica data, ou
por cargos, podendo, neste caso, a homologag&o ocorrer em datas diferenciadas;

Aos candidatos regularmente aprovados no presente concurso em posi¢do classificatoria compativel com as vagas previstas no Anexo |lI
deste Edital, fica assegurado o direito subjetivo @ nomeagéo e posse dentro do periodo de validade do certame, exceto em situagdes
excepcionais, devidamente motivadas pela Camara Municipal de Aquiraz — CE, de acordo com o interesse publico;

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na
ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscrigdo e desclassificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de
medidas de ordem administrativa, civil e criminal;

Né&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no concurso, valendo para esse fim a homologagéo
publicada em jornal de grande circulagao;

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhe disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a etapa correspondente, circunstancia que sera mencionada em
Edital de Retificagdo ou aviso a ser publicado;

Os documentos relativos ao presente certame ficardo arquivados na Camara Municipal de Aquiraz - CE até a homologacéo final do
concurso, ap6s 0 que, ndo havendo recursos pendentes, serdo incinerados;

Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comisséo Executiva do Concurso da Camara Municipal de Aquiraz - CE e pelo
PRO-MUNICIPIO, no que tange a realizag&o deste concurso;

Os anexos abaixo séo partes integrantes deste Edital:

) Anexo | - Cronograma do concurso;
) Anexo Il - Formulario para requerimento de isengao;
) Anexo Ill - Quadro de vagas;
) Anexo IV - Formulario para Apresentacédo de Titulos;
) Anexo V - Relagdo de Documentos necessarios para nomeagao e posse;
Anexo VI - Formulério para requerimento de inscrigdo nas vagas destinadas as pessoas com deficiéncia;
) Anexo VII - Formulario para solicitagdo de atendimento especial para a realizagdo da prova.

DO O 0O T QD

o =2

AQUIRAZ - CE, 5 DE AGOSTO DE 2016.

JOSIMAR BANDEIRA DE CASTRO
Presidente da Camara Municipal de Aquiraz
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ANEXO | DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2016, DE 5 DE AGOSTO DE 2016
CRONOGRAMA DO CONCURSO

(As datas deste cronograma poderdo sofrer eventuais alteragdes enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito

circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado).

DISPOSITIVO DO EDITAL — EVENTO (*)

DATAS PREVISTAS (**)
(***)

PERIODO DE INSCRICOES

08/08/2016 a 09/09/2016

PERIODO DE SOLICITAGAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

08/08/2016 a 02/09/2016

PRAZO FINAL PARA PAGAMENTO DAS TAXAS DE INSCRIGAO

12/09/2016

PRAZO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS PARA AS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

08/08/2016 a 09/09/2016

PRAZO PARA O CANDIDATO SOLICITAR ATENDIMENTO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA

08/08/2016 a 09/09/2016

DIVULGAGAO DAS INSCRICOES AS VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA E AS DESTINADAS AS PESSOAS

COM DEFICIENCIA 19/09/2016
DIVULGACAO DA LISTAGEM DEFINITIVA DE INSCRITOS 03/10/2016
DATA INICIO PARA IMPRESSAO DO COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO 10/10/2016
REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS 16/10/2016
PUBLICACAO DO RESULTADO DE RECURSOS E DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA 28/10/2016
ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA ANALISE DE TIiTULOS 31/10/2016 a 03/11/2016
PUBLICACAO DO RESULTADO DE RECURSOS E DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DE TiTULOS 10/11/2016
PUBLICACAO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL 19/11/2016

(*) Todos os resultados e divulgagdes previstos neste Cronograma serdo acessiveis ao candidato e sdo de responsabilidade do Pro-Municipio no site
http://www.promunicipio.com. O Edital de abertura do concurso e a homologag&o do resultado final serdo publicados também em jornal de grande circulagéo no Estado do

Ceara;
(**) Cronograma suijeito a alteragées;
(***) Horério de Brasilia.
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ANEXO Il DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2016, DE 5 DE AGOSTO DE 2016
FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ISENGAO
(preencher em duas vias)

llustrissimo Senhor Representante Legal do PRO-MUNICIPIO SERVICOS - EIRELI/EPP

DADOS DO CANDIDATO
(Preenchimento obrigatdrio de todos os campos)

NOME COMPLETO

ENDEREGCO (RUA, N°, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE / ESTADO CEP
TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE / ORGAO EXPEDIDOR

E-MAIL CPF

CARGO CODIGO DO CARGO NUMERO DE INSCRIGAO

O(a) candidato(a) acima identificado(a), tendo em vista os dispositivos constantes do Edital n° 001/2016 — Camara Municipal de Aquiraz — CE, de 5 de agosto de
2016, relativo ao Concurso Piblico de Provas para provimento de cargos do quadro de pessoal da Camara Municipal de Aquiraz - CE, requer de V. Senhoria as
providéncias necessarias para que lhe seja concedida a ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO, para o que anexa a seguinte documentagéo:

Termo de Ciéncia
Declaro estar ciente dos termos do Edital n° 001/2016 — Camara Municipal de Aquiraz — CE, de 5 de agosto de 2016, e de que minha solicitagdo somente sera
aceita se eu me enquadrar em uma das categorias nele especificadas e entregar os documentos solicitados, de acordo com a categoria escolhida, nos horarios e
locais especificados no Edital.

ASSINATURA DO CANDIDATO
DE DE 2016.
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ANEXO 1ll DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2016, DE 5 DE AGOSTO DE 2016
CARGOS, NIVEL DE ESCOLARIDADE, QUANTIDADE DE VAGAS E CARGA HORARIA/SEMANAL,
ATRIBUICOES DOS CARGOS E CONTEUDOS PROGRAMATICOS

ENSINO FUNDAMENTAL

CONHECIMENTOS BASICOS

(CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM A TODOS OS CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO)

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo interpretagdo de texto. Tipologia e géneros textuais. Vocabulario. Coesdo e coeréncia. Ortografia.
Fonema e letra: posi¢do da silaba tdnica, encontros consonantais, encontros vocalicos e divis@o silabica. Processos de formagdo das palavras.
Classes gramaticais: substantivo, adjetivo, artigo, verbo, numeral, pronome, conjung&o, preposi¢éo, advérbio, interjei¢do. Sintaxe: frase; oragéo;
periodo; termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo; coordenagdo e subordinagdo. Emprego do sinal indicativo de crase. Acentuagéo
grafica. Pontuagdo. Significagdo das palavras: sindnimos, antdnimos, parénimos e homénimos. Reescrita de frases. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal.

PN "o« "o«

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO: Conjuntos. Proposicdes. Negagdo de uma proposicdo simples. Conectivos: “e”, “ou”, “ou... ou”, “se...
entdo” e “se e somente se”. Tabelas-verdade. Negacdo de uma proposicdo composta. Equivaléncias do conectivo “se... entdo”. Tautologia,
contradicdo e contingéncia. Proposi¢fes categoricas. Argumentos. Implicaggo logica. Verdades e mentiras. Associag&o logica. Numeros: naturais,
inteiros, racionais e reais. Razao. Proporgéo: divisdo diretamente proporcional e inversamente proporcional. Regra de trés: simples e composta.

Equacéo de primeiro grau. Equagao de segundo grau. Andlise combinatéria: arranjo, permutagéo e combinagéo.

VAGAS ,
SALARIO-| ., | TAXADE
cODIGO CARGO HABILITAGAO VAGAS| BASE | ° 5" INSCRIGAO
TOTALRESERV| (R) (RS)
(*)
1001 AUX'L'AEEDFEASISERV'COS ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO | 03 | - |R$88000| 40h | R$60,00

ATRIBUIGOES DO CARGO
Executar trabalhos de limpeza e conservagdo em geral nas dependéncias internas e externas da unidade., bem como servigos de entrega,
recebimento, confec¢éo e atendimento, utilizando os materiais e instrumentos adequados e rotinas previamente definidas, efetuar a limpeza e
conservagdo de utensilios, moveis e equipamentos em geral para manté-los em condigbes de uso; executar atividades de copa; auxiliar na
remocdo de moveis e equipamentos; separar os materiais reciclaveis para descarte (vidraria, papéis, residuos, laboratoriais); reabastecer os
banheiros com papel higiénico toalhas e sabonetes; controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua area de atuagéo;
lexecutar outras atividades de apoio operacional ou correlata desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de biosseguranca
e/ou seguranga do trabalho; zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem
como do local de trabalho; executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Conhecimentos especificos na area de atuagdo: Nogdes basicas de conservagdo, manutengdo, higiene e limpeza e conservagéo de moéveis e
instalacbes. Nogdes béasicas de limpeza publica: equipamentos, utensilios e ferramentas utilizados na fung&o. Coleta, remogao e reciclagem de
lixos e detritos; tipos de lixo e reciclagem. Nogdes basicas sobre a utilizagdo, guarda e armazenagem de materiais, utensilios e equipamentos de
limpeza. Nogbes basicas sobre sequéncia correta das operagdes; uniformidade da limpeza; uso correto € manutengdo dos utensilios e
equipamentos; dosagem dos produtos e ingredientes destinados a limpeza, conservagdo e manutengdo do patrimdnio. Nogdes basicas de
seguranca e higiene do trabalho e uso de Equipamentos de Protecdo — EPIs inerente as atividades a serem desenvolvidas. Nogdes basicas de
relacionamento humano no trabalho. Prevengao de acidentes. Nogdes gerais de primeiros socorros. Assuntos relacionados a sua area de atuagdo
e ética no trabalho. Organizagéo do local de trabalho. Comportamento no local de trabalho. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
)Aquiraz, todo teor
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VAGAS .
SALARIO-| .\ os | TAXADE
cobico CARGO HABILITAGAO VAGAS | BASE HORARIA INSCRIGAO
TOTALRESERV| (R$) (R$)
(*)
1002 VIGIA ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO | 03 - |R$ 880,00 40h | R$60,00
ATRIBUIGOES DO CARGO

Orientar pessoas que eventualmente circulem em locais inadequados; trabalhar em regime de turnos e escala de rodizios e revezamento,
atendendo as escalas previamente definidas, para manter a seguranca das dependéncias e patriménio da instituicdo; percorrer sistematicamente
e inspecionar seus locais de trabalho, evitando incéndios, roubos, entrada de pessoas entranhas e outras anormalidades; fazer manutencéo
simples de seus locais de trabalho; executar tratamento e descarte de residuos de materiais do seu local de trabalho; fiscalizar as entradas e
saidas dos edificios e estacionamentos, tomando as providéncias necessarias para quaisquer fatos anormais verificados; informar o supervisor ou
outra autoridade sobre a ocorréncia de fatos anormais; atender ao publico orientando e encaminhando aos locais solicitados; manter-se em seu
posto de servio até sua rendigdo; zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de prote¢do apropriados, quando da
lexecucao dos servigos; zelar pela guarda, conservagdo, manutengéo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como
do local de trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Questdes que simulam as atividades da rotina diaria do trabalho; Normas de higiene e seguranga no trabalho; Deveres do servidor publico.
Atendimento e importancia do cidaddo; Técnicas e procedimentos de vigilancia; Inspecdo de instalagbes; Procedimentos em casos de
emergéncia; Primeiros Socorros; Nogdes de combate a pequenos focos de incéndio, curto-circuito, vazamentos de gas, agua, arrombamentos e
assaltos.

ENSINO MEDIO

CONHECIMENTOS BASICOS
(CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM A TODOS OS CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO)

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo interpretagdo de texto. Tipologia e géneros textuais. Vocabulario. Coesdo e coeréncia. Ortografia.
Fonema e letra: posi¢éo da silaba tdnica, encontros consonantais, encontros vocélicos e divisdo silabica. Processos de formagdo das palavras.
Classes gramaticais: substantivo, adjetivo, artigo, verbo, numeral, pronome, conjung&o, preposi¢éo, advérbio, interjei¢do. Sintaxe: frase; oragéo;
periodo; termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo; coordenagdo e subordinagdo. Emprego do sinal indicativo de crase. Acentuagéo
grafica. Pontuagdo. Significagdo das palavras: sindnimos, antdnimos, parénimos e homoénimos. Reescrita de frases. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO: Conjuntos. Proposicdes. Negagdo de uma proposicdo simples. Conectivos: “¢”, “ou”, “ou... ou”, “se...
entdo” e “se e somente se”. Tabelas-verdade. Negacdo de uma proposicdo composta. Equivaléncias do conectivo “se... entdo”. Tautologia,
contradicdo e contingéncia. Proposi¢des categoricas. Argumentos. Implicag&o logica. Verdades e mentiras. Associagédo logica. Numeros: naturais,
inteiros, racionais e reais. Razao. Proporgéo: divisdo diretamente proporcional e inversamente proporcional. Regra de trés: simples e composta.

Equacéo de primeiro grau. Equagao de segundo grau. Andlise combinatéria: arranjo, permutagéo e combinagéo.

VAGAS ,
SALARIO- TAXA DE
VAGAS| Base | CARGA |nscricho

TOTALRESERV| (Rs) [HORARIAT™ oo
()

copIGo CARGO HABILITAGAO

ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSOS
2001 AGENTE ADMINISTRATIVO DE EDITOR DE TEXTO E PLANILHA 03 - |R$ 880,00 40h R$ 80,00
ELETRONICA

ATRIBUIGOES DO CARGO
Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, finangas e outras de interesse do Poder Legislativo Municipal;
elaborar, digitar, classificar e arquivar relatérios, formularios, planilhas, processos, publicagdes e outros documentos; redigir € digitar memorandos,
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oficios e outras correspondéncias; realizar entrada e transmiss@o de dados; atualizar cadastros e sistemas; organizar e manter arquivos de
documentos; receber, despachar e fazer a triagem de correspondéncias; realizar levantamentos patrimoniais; receber contas e tributos; armazenar
produtos e materiais; receber requisigdes de compras de materiais ou servigos; acompanhar processos de licitagdo de compras e servigos; efetuar
servigos bancérios e de correio, transportando correspondéncias, documentos e objetos; agir no tratamento, recuperagéo e disseminagdo de
informagdes; operar maquinas copiadoras, microcomputadores, equipamentos eletrénicos e maquinas eletroeletrdnicas; efetuar calculos e
conferéncia de dados; organizar a rotina de servigos e procedimentos; recepcionar e atender ao publico em geral, prestando informagdes e dando
orientagdes; atender e executar chamadas telefénicas anotando recados e fornecendo informagdes; atuar nas rotinas das unidades ou centros de
documentagdo ou informagao; participar de estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos; zelar pela higiene, limpeza,
conservagdo e boa utilizagdo dos equipamentos e instrumentos utilizados sob sua responsabilidade; manter, organizar, classificar e atualizar
arquivos, ficharios, livros, publicagdes e outros documentos, para possibilitar controle e novas consultas; participar de programa de treinamento,
quando convocado; executar tarefas pertinentes a area de atuag&o, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Administragdo publica: Principio Basico da Administragdo Publica, Legalidade, Moralidade Administrativa, Finalidade Publica — Publicidade;
Contratos administrativos: Caracteristicas — Licitagdes — Nogdes basicas de licitagdes de obras e servigos de engenharia e de contratos de obras
publicas: Principios, tipos, modalidades, dispensa, inexigibilidade, homologagdo, adjudicagdo, revogagéo, anulagéo; comissdes de licitagéo,
projeto basico, projeto executivo. Contratos: formalidades, obrigatoriedade, termos aditivos, anulagdo, rescisdo, penalidades (Lei n.° 8.666/93);
Servidores publicos: Regime Estatutario, Regime Especial, Regime Trabalhista; Expediente Funcional e Organizacional; Material de Escritério;
Técnicas de Servigos de Escritério; Conceito de Documentagdo e sua Terminologia. Nogbes basicas de informatica: Windows, Word, Excel,
PowerPoint. Conceito de Internet e Intranet. Correio eletrdnico.

VAGAS .
SALARIO-| .\ os | TAXADE
cobico CARGO HABILITAGAO VAGAS | BASE HORARIA INSCRIGAO
TOTALRESERV| (R$) (R$)
(*)
2002 AUXILIAR DE MANUTENCAO ENSINO MEDIO 01 - |R$ 880,00 40h | R$80,00
ATRIBUIGOES DO CARGO

Atuar na area de manutencao, preparando pegas, ferramentas e corretiva de edificios, maquinas, motores, veiculos, moveis, circuitos hidraulicos,
elétricos entre outras; montar vidros nos encaixes, para efetuar sua instalagéo; executar servigos de solda ou confecgdo de pequenas pegas de
ferro; realizar servicos de carpintaria, montando e desmontando andaimes, realizando limpeza de formas metélicas, verificar existéncia de
vazamentos, fazer roscas em canos, lixar pegas, limpar caixas d'agua, telhas e outros; executar abertura e fechamento de valas, cortes em
alvenaria e concreto para instalagdo de tubulagdes hidraulicas e elétricas; auxiliar na preparagao de equipamentos e matérias-primas necessarias
a execugdo de tarefas, bem como na montagem final e acabamento adequado; montar e desmontar tablados, coberturas, arquibancadas e
divisérias; colocar ferragens, dobradicas, puxadores e outras em pecas e moveis montados; instalar e consertar registros, torneiras, valvulas,
sifdes, etc; instalar e efetuar manutencdo de instalagao elétrica preventiva corretiva, preditiva de acordo com esquemas especificos € com as
necessidades de cada caso, sob orientagdo do técnico de manutengao/obras; efetuar pintura @ méo, a resolver ou com outras técnicas; efetuar
remogao do entulho da obra, auxiliar em trabalhos de conservagao, reparos e manutengdo preventiva e corretiva de maquinas, equipamentos
mecanizados e veiculos a partir, de orientacdo especifica, oral ou escrita; auxiliar em trabalhos de soldagem de pecgas de metal, a partir de rotinas
previamente estabelecidas; auxiliar na realizagdo de servicos de ferragens, preparando material necessario para a montagem de armagdes,
formas e outros; executar outras atividades correlatadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Materiais hidraulicos e servigos de atendimento. Plantas de instalagdes hidraulicas, elétricas e sanitérias, simbologias e especificaces, escolha
do material apropriado e execugdo do trabalho. Executar os servigos elétricos, hidraulicos e sanitarios, registros, descargas pegas e acessorios,
quadros de disjuntores. Reservatorios tipos, instalagdo e manutengdo. Ferramentas. Ferramentas manuais e elétricas. Manutengdo predial.
Detectar partes ou pegas defeituosas, substituindo-as ou reparando-as, utilizando ferramentas manuais comuns e especiais, materiais de vedagéo
para devolver as instalagdes em condigdes normais de funcionamento. Equipamentos de seguranga. Equipamentos de protegao individual (EPI):
Observar e cumprir as normas de higiene e de seguranca do trabalho.
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VAGAS .
SALARIO- CARGA TAXA DE
cODIGO CARGO HABILITAGAO VAGAS | BASE HORARIA INSCRIGAO
TOTALRESERV| (R$) (R$)
()
OPERADOR DE
2003 EQUIPAMENTOS DE ENSINO MEDIO 01 - |R$880,00{ 40h R$ 80,00
GRAVAGAO DE SOM

ATRIBUIGOES DO CARGO

Instalar os microfones nos lugares apropriados, conectando-os aos aparelhos de registro e observando as melhores posicdes para iniciar as
atividades; realizar a regulagem do volume e altura do som e outros ajustes, movimentando os dispositivos correspondentes a estes elementos,
para assegurar uma boa qualidade no som; observar o desenvolvimento do trabalho, para assegurar-se de sua qualidade e fazer os apuros
necessarios; colaborar na manutengao de maquinas e equipamentos de trabalho para conserva-los em bom estado de funcionamento; zelar pela
manutencdo dos niveis de audio, equalizagdo e qualidade do som; auxiliar na organizacdo de arquivos, envio e recebimento de documentos,
pertinentes a sua area de atuagdo para assegurar a pronta localizagdo de dados; zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando
equipamentos de prote¢do apropriados, quando da execug&o dos servigos; zelar pela guarda, limpeza e conservagéo dos equipamentos da area,
bem como pela manipulagéo correta, de outros materiais, bem como dos locais de trabalho; manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e
inovacdes tecnologicas de sua area de atuagdo e das necessidades do setor/departamento; executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Controle de equipamentos de audio para som; controle de equipamentos de audio para som ao vivo; conexdes de equipamento; conexdes de
cabos e caixas; sistema de monitoramento pelo palco; manutengéo de cabos; posicionamento de equipamentos; situagdo de pane parcial e total e
informagdes técnicas. Consertos, instalago, reparos ou substituicdo de fios e outros equipamentos. Ferramental para manuten¢do - tipos,
nomenclaturas, usos etc. Inspegéo e diagnostico do estado da parte elétrica — estado geral, de funcionamento, componentes ou sistemas com
problemas ou falhas, indicagdo para manuteng&o preventiva e corretiva. Montagem e desmontagem, andlise de pegas, substituigdo e regulagens
diversas. Principais emergéncias. Soldas — conhecimentos, execucao, tipos e usos/adequagdes. Uso de equipamentos de protecéo individual.
\Voltagens

VAGAS .
SALARIO- CARGA TAXA DE
CcODIGO CARGO HABILITAGAO VAGAS | BASE HORARIA INSCRIGAO
TOTALRESERV| (R$) (R$)
(*)
ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSOS
2004 RECEPCIONISTA DE EDITOR DE TEXTO E PLANILHA 01 - |R$ 880,00 40h R$ 80,00
ELETRONICA
ATRIBUIGOES DO CARGO

Recepcionar visitantes, anunciando-0s as pessoas ou areas requisitadas e aguardando a autorizag&o para encaminhamento ou comunicagdo de
dispensa; prestar servigo de apoio, fornecendo informagdes gerais e procedendo ao bom encaminhamento dos visitantes; manter controle de
todas as visitas efetuadas a Unidade/Orgdo, para assegurar a ordem e seguranga; controlar a entrada e saida de visitantes e equipamentos;
auxiliar na localizag&o de funcionrios para atendimento do publico em geral, bem como para entregas de equipamentos e materiais em geral nos
distintos setores da Unidade. Ser responsavel pela guarda e controle de chaves; elaborar relatorios ou outro instrumento para registro de suas
atividades; controlar e sugerir compras de materiais pertinentes a sua area de atuagao; receber e interagir com o publico externo a institui¢éo,
area de trabalho ou unidade administrativa, de forma agradavel, solicita e colaborativa para prestagdo de informagdes e no encaminhamento ao
local desejado; prestar atendimento telefnico, dando informagdes ou buscando autorizagdo para a entrada de visitantes; efetuar registro e
manter-se atualizada sobre a organizagdo, departamentos, pessoas e eventos de sua area; zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e
limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Abertura, recebimento, encaminhamento, registro e distribuicbes de processos e de correspondéncia interna e externa. Assuntos correlatos a
respectiva area. Atendimento ao publico. Atendimento telefonico (formas de tratamento, linguagem, tom de voz e dominio da informagao
solicitada). Classificagdo de documentos. Arquivo, controle sistematico e registro de documentos. Controle de agenda. Equipamentos eletrdnicos e
telefénicos. Exame de correspondéncia recebida. Andlise e coleta de dados. Lei Organica do Municipio de Aquiraz. Mesas telefonicas:
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transferéncias das ligagdes, modo de espera e recursos diversos. Nogdes basicas de Arquivos e/ou ficharios de documentos. Nogdes basicas de
organizag&o e administragdo. Operagdo de equipamento PABX. Organizag8o, manuteng&o e atualizagdo de arquivos de documentos. Programas
e projetos de organizag&o dos servicos administrativos. Regras de atendimentos e de recepgao ao Publico em geral. Servigos Gerais de escritorio.
Sistema de comunicagdes administrativas
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ANEXO IV DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2016, DE 5 DE AGOSTO DE 2016
FORMULARIO PARA APRESENTAGAO DE TiTULOS

(No ato de entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar o formulario abaixo em duas vias, no qual indicara o tipo e a quantidade de titulos apresentados. Juntamente
com esse formulario devera ser apresentada uma cépia, autenticada em cartério judicial ou extrajudicial, de cada titulo declarado. Os documentos apresentados néo serdo devolvidos,
nem serdo fornecidas copias desses titulos)

llustrissimo Senhor Representante Legal do PRO-MUNICIPIO SERVIGOS - EIRELI/EPP

DADOS DO CANDIDATO
(Preenchimento obrigatorio de todos os campos)

NOME COMPLETO

ENDERECO (RUA, No, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE / ESTADO CEP
TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE / ORGAO EXPEDIDOR

E-MALL CPF

CARGO CcODIGO DO CARGO NUMERO DE INSCRIGAO

O candidato abaixo-assinado, considerando o que dispde o Edital n° 001/2016 — Camara Municipal de Aquiraz — CE, de 5 de agosto de 2016, vem a presenga de V. Senhoria, para
apresentar documentos para a Prova de Titulos, o que faz na forma abaixo:

SEQUENCIA | DISCRIMINAGAO DO DOCUMENTO APRESENTADO QUANTIDADE

001
002
003
004
005
006
007
008
009
010

ASSINATURA DO CANDIDATO
___DE DE 2016.

RESERVADO AO PRO-MUNICIPIO
ESPECIALIZAGOES MESTRADOS DOUTORADOS TOTAL
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ANEXO V DO EDITAL DE CONCURSO PUBLIC’O N°001/2016, DE 5 DE AGOSTO DE 2016
RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA NOMEACAO E POSSE

Fornecer, mediante apresentag&o do original e copia, 0s seguintes documentos:

Diplomafcertificado e Histérico escolar, registrado pelo MEC, fornecido por instituigo de ensino reconhecida, comprovando a qualificagdo
profissional exigida para o cargo pretendido;

Certiddo de Nascimento ou Casamento, atualizada com 100 (cento e oitenta) dias;

Cédula de Identidade, expedida a no maximo 10 anos;

Cadastro de Pessoa Fisica-CPF;

Titulo de Eleitor e comprovante que votou na ultima eleigdo (1° e 2° turnos, se for o caso) ou certiddo de quitagdo expedida pela Justica
Eleitoral;

Documento militar, se do sexo masculino, até 45 (quarenta e cinco) anos de idade;

Carteira do Conselho da Categoria Profissional, se for o caso;

Comprovante de quitagdo com o Conselho da Categoria Profissional, se for o caso;

Comprovante de endereco atualizado expedido a no maximo 90 dias (agua, luz, telefone, contrato de aluguel)

Declaragdo de n&o ter antecedentes criminais e de estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos, comprovada por meio de certiddes
expedidas pela Policia Civil, Policia Federal, Justica Federal (www.jfmg.gov.br - Certiddo Negativa Criminal Federal) e Justica Estadual
(www.tjmg.jus.br - Certiddo Negativa Criminal Estadual)

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP;

Declaragdo quanto ao exercicio de cargo(s) ou emprego(s) publico(s), (se detentor de cargo ou emprego publico em qualquer esfera
administrativa e/ou empresa particular, apresentando declaragdo carimbada e assinada pelo 6rgdo empregador, constando a forma de
ingresso, carga horaria, turno e escala de trabalho); (*)

Declaragéo de Imposto de Renda ou Declaragéo de Isento;

Certiddo de nascimento dos dependentes;

Cartao de vacinagdo dos dependentes com idade inferior a 7 (sete) anos;

Comprovante atualizado de frequencia escolar para dependentes com idade entre 7 (sete) a 14 (quatorze) anos;

Uma fotografia 3x4 (de frente e colorida), datada de até 01 (um) ano da data da inscri¢éo;

Laudo Médico emitido por médico oficial, na modalidade de pericia oficial singular em salde, comprovando higidez fisica e mental do
candidato, mediante apresentagdo pelo candidato dos exames relacionados nos subitens 19.1. O laudo de inspe¢do médica podera ser
emitido por médico oficial vinculado aos servigos publicos federal, estadual ou municipal.

19.1 Exames comuns aos candidatos inscritos para todos os cargos: Raio X de Toérax (PA e Perfil) com laudo; Sorologia para doenca de
Chagas; Eletrocardiograma (somente para pessoas a partir de 35 anos de idade); Sumario de urina; Hemograma completo com plaquetas;
Parecer oftalmologico; VDRL; Glicemia em jejum; Laudo de sanidade mental, assinado por psiquiatra. (**)

Modelo Fornecido pela Camara Municipal de Aquiraz - CE.
A realizagdo dos exames € de responsabilidade do candidato) a fim de receber o Laudo Médico Pericial.
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ANEXO VI DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2016, DE 5 DE AGOSTO DE 2016
FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE INSCRIGAO NAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

llustrissimo Senhor Representante Legal do PRO-MUNICIPIO SERVIGOS - EIRELI/EPP

DADOS DO CANDIDATO
(Preenchimento obrigatorio de todos os campos)

NOME COMPLETO

ENDERECO (RUA, No, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE / ESTADO CEP
TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE / ORGAO EXPEDIDOR

E-MALL CPF

CARGO CODIGO DO CARGO NUMERO DE INSCRIGAO

O(a) candidato(a) acima identificado(a), tendo em vista os dispositivos constantes do Edital n® 001/2016 — Camara Municipal de Aquiraz - CE, de 5 de agosto de 2016, relativo ao
Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de cargos do quadro de pessoal da Camara Municipal de Aquiraz — CE, requer de V. Senhoria as providéncias necessarias para

que |he seja concedida:

INSCRIGAO NAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

para 0 que anexa a seguinte documentagao:

Declaro estar ciente dos termos do Edital n® 001/2016 — Camara Municipal de Aquiraz - CE, de 5 de agosto de 2016, e de que minha solicitagdo somente sera aceita se eu me

Termo de Ciéncia

enquadrar em uma das categorias nele especificadas e entregar os documentos solicitados, de acordo com a categoria escolhida, nos horarios e locais especificados no Edital.

ASSINATURA DO CANDIDATO
DE DE 2016.

ANEXO VII DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2016, DE 5 DE AGOSTO DE 2016
FORMULARIO PARA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA
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llustrissimo Senhor Representante Legal do PRO-MUNICIPIO SERVIGOS - EIRELI/EPP

DADOS DO CANDIDATO
(Preenchimento obrigatorio de todos os campos)

NOME COMPLETO

ENDERECO (RUA, No, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE / ESTADO CEP

TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE / ORGAO EXPEDIDOR

E-MAIL CPF

CARGO CODIGO DO CARGO NUMERO DE INSCRIGAO

O(a) candidato(a) acima identificado(a), tendo em vista os dispositivos constantes do Edital n® 001/2016 — Camara Municipal de Aquiraz - CE, de 5 de agosto de 2016, relativo ao
Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de cargos do quadro de pessoal da C&mara Municipal de Aquiraz — CE, requer de V. Senhorias as providéncias necessarias para
que |he seja concedido ATENDIMENTO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DA PROVA, pelo que indica a condig&o diferenciada de que necessita:

( )LEDOR , ()PROVA AMPLIADA ( )AUXILIO PARA TRANSCRIGAO
() SALA DE MAIS FACIL ACESSO () TEMPO ADICIONAL ( )LACTANTE
() PROVA ACESSIVEL EM LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS

para 0 que anexa a seguinte documentagao:

Termo de Ciéncia
Declaro estar ciente dos termos do Edital n® 001/2016 — Camara Municipal de Aquiraz - CE, de 5 de agosto de 2016, e de que minha solicitagio somente sera aceita se eu me
enquadrar em uma das categorias nele especificadas e entregar os documentos solicitados, de acordo com a categoria escolhida, nos horarios e locais especificados no Edital.

ASSINATURA DO CANDIDATO
DE DE 2016.
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