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MUNICIPIO DE CANOAS / RS
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA N° 89/2019

O Prefeito do Municipio de Canoas/RS, no uso de suas atribui¢8es legais, torna publico, por este Edital de
Abertura, que realizard Concurso Publico, através de provas seletivas de carater competitivo, para o
provimento de cargos, com formacdo de cadastro de reserva para o quadro efetivo de servidores, de
acordo com a Lei Municipal n® 5.878, de 31 de Outubro de 2014, que dispdem sobre o Plano de Carreira
do Profissional da Educacdo Basica da Administragdo Publica de Canoas, com ingresso sob o regime
Estatutario. O Concurso Publico sera executado pela Fundacéo La Salle e reger-se-a pelas disposicGes
contidas na legislagdo municipal vigente, bem como pelas normas contidas neste Edital de Abertura.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O Concurso Publico sera realizado pelo Municipio de Canoas e executado pela Fundacéo La Salle,
obedecidas as normas deste Edital de Abertura e legislacdo municipal vigente.

1.2 Este Concurso Publico destina-se a candidatos para a formacdo de cadastro de reserva para o

Cargo/Ocupacédo Técnico em Educacgdo Basica/Técnico de Apoio a Educagdo Basica, com formagdo
escolar de nivel médio, conforme atribuicbes e requisitos de provimento dos cargos/ocupacdes
apresentados no Anexo | deste Edital.

1.3 A forma de selecéo dos candidatos, observados os requisitos de provimento por Cargo/Ocupacéo, dar-se-
a por dois modos:
a) acesso por cota Universal;
b) acesso por cota de Pessoa Com Deficiéncia (PCD).

1.4 O candidato que desejar concorrer pela cota PCD devera comprovar sua condigdo conforme as normas
descritas neste Edital.

15 As provas seletivas serdo aplicadas no Municipio de Canoas/RS.

1.6 As declaracdes e informacdes prestadas no processo de inscricdo sdo de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato.

1.7 O Concurso Publico consistira de provas objetivas, de carater eliminatério e classificatorio e de provas de
titulos, de caréter classificatorio.

1.8 O desconhecimento do contetdo deste Edital e de eventuais retificagcbes publicadas ndo podera ser
utilizado como forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

1.9 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos resultados homologados das provas

seletivas, ainda que verificadas posteriormente, os atos poderdo ser reformados ou o candidato ser
eliminado do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

1.10 Os Anexos, listados abaixo, comp&em a integra deste Edital:
a) Anexo | — AtribuigBes e Requisitos de Provimento do Cargo/Ocupacéo;

b) Anexo Il — Formulario de Requerimento de Inscricdo na Cota para Pessoas Com Deficiéncia (PCD) e
de Condi¢8es Especiais para as Provas Objetivas;
c¢) Anexo Il — Formulario da Prova de Titulos;

d) Anexo IV — Conteudo Programatico e Bibliografia Sugerida para o Cargo/Ocupagéo;
e) Anexo V — Formulario de Recurso Administrativo Padré&o;
f) Anexo VI — Tabela de Remunerag&o na Carreira.
1.11 Os anexos listados acima devem ser preenchidos sem rasuras.
1.12 A divulgacdo oficial de todas as etapas deste Concurso Publico se dard exclusivamente pelo site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.
1.13 E responsabilidade Unica do candidato acompanhar as publicaces decorrentes do cronograma de
execucdo deste Edital no local indicado no item anterior.
1.14 O atendimento aos candidatos na sede da Fundagédo La Salle dar-se-a de segunda-feira a sexta-feira das
08h30min as 12h e das 13h30min as 18h, nas formas:
a) presencial — Av. Getulio Vargas, 5558 — Sala 105, Centro, CEP: 92010-242 - Canoas/RS;
b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 - Sede da Fundacéo La Salle;
c) por e-mail — selecao@fundacaolasalle.org.br;
d) durante o periodo de inscri¢des, sera disponibilizado um computador com acesso a internet, na sede
da Fundacéo La Salle, para fins do candidato realizar sua inscricao.

2. DO CARGO/OCUPAGCAO
2.1 Quadro Demonstrativo do Cargo/Ocupacéo:

VAGAS  VAGAS NIVEL CARGA  SUBSIDIO
CARGO / OCUPACAO TOTALDE  \cesso  acesso  [IPODE ESCOLAR  HORARIA  CLASSE A

VAGAS  UNIVERSAL ~ PCD FREVAE MINIMO ~ SEMANAL  GRAU |
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Técnico em Educagéo - .
Y - . Obijetivas e Médio
01 |Basica /~Tec[1|(_:o de Apoio a C.R. - - Titulos (Magistério) 40h R$ 2.250,68
Educacéo Basica

2.2

2.3
2.4

2.5
251

25.2

253

254

3.1

As atribuicBes e requisitos de provimento do cargos/ocupag¢do encontram-se no Anexo |, sendo parte
integrante deste Edital.

Na tabela acima, a sigla C.R. significa Cadastro de Reserva.

No quadro demonstrativo de Cargo/Ocupacéao, item 2.1 deste Edital, quanto as vagas para a cota de
Pessoa Com Deficiéncia (PCD), para fins de cadastro de reserva, estas observardo o item 4.6.7 deste
Edital.

DA REMUNERAGCAO:

A remuneragdo é por subsidio em parcela Unica (tabela Anexo VI), com direito além do subsidio a: 13°
salério, adicional de férias, parcelas legais de natureza indenizatéria e auxilios previstos em lei.

O valor do subsidio é apurado segundo a posic¢éo funcional no Plano de Carreira, correspondendo o valor
a posicao funcional segundo a Classe e o Grau em que posicionado o servidor na carreira, conforme
tabela constante no Anexo VI deste Edital.

A carreira tem 13 Classes e 7 Graus proporcionando doze progressdes por sistema de Classes e seis
promocgdes por sistema de Graus, partindo do ingresso inicial na Classe A e no Grau |.

O subsidio do Cargo/Ocupacéo de Técnico em Educacao Bésica inicia na Classe A — Grau | no valor de
R$ 2.250,68 e termina no final da carreira Classe M — Grau VII no valor de R$ 4.501,36.

Observacgéo:

Os valores dos subsidios e os critérios de desenvolvimento no Plano de Carreira por sistema de
progressao em Classes e promo¢do em Graus, sao 0s constantes na Lei Municipal n® 5.878, de 2014, que
estabelece o Plano de Carreira do Profissional da Educacéo Basica da Administragdo Publica de Canoas,
na data de publicacdo deste Edital, estando os valores sujeitos a majoracao pelos critérios de reajuste e
de revisdo geral anual de remunerag8es do Municipio de Canoas.

DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO
Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data das provas seletivas, poderdo ser alterados
durante o Concurso Publico, havendo divulgacédo oficial no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos, e

sem prejuizo das orientacdes e ditames deste Edital.
PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacao do Edital de Abertura na integra site www.fundacaolasalle.org.br/concursos 11/03/19
Inscrigdes pela internet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos 11/03/19 a
(as inscrigbes encerram-se as 18h do ultimo dia previsto neste cronograma) 05/04/19
Ultimo dia para pagamento do boleto bancério da taxa de inscricio 08/04/19
Ultimo dia para entrega do atestado médico e Anexo |l — Formulario de Requerimento de

Inscricdo na Cota para Pessoas Com Deficiéncia (PCD) e de Condi¢cdes Especiais para as 08/04/19
Provas Objetivas

Ultimo dia para entrega do Anexo Il — Formulario de Requerimento de Inscricdo na Cota para

Pessoas Com Deficiéncia (PCD) e de Condi¢cBes Especiais para as Provas Objetivas, por 08/04/19
candidatos que necessitam de atendimento especial

Ultimo dia para a entrega de copia autenticada da declaracéo e/ou certiddo fornecida pelo

Poder Judiciario de que exerce ou exerceu, em qualquer momento, a fungdo de jurado em jiri 08/04/19
criminal, de modo a ter preferéncia no critério de desempate final

Publicacéo de Aviso com as listas preliminares de inscritos por cota de acesso 12/04/19

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre as listas preliminares de inscritos

15 a 17/04/19

Publicacéo de Aviso com as listas homologadas de inscritos por cota de acesso 24/04/19
Publicacéo de Aviso sobre a liberagédo da consulta do local e horario das provas objetivas 03/05/19
Data provavel de aplicacdo das provas objetivas 12/05/19

Periodo para comprovacao da identidade devido coleta de impresséo digital na prova objetiva
(para os casos onde houver necessidade de coleta de digital, conforme rege este Edital)

13 a 22/05/19

Publicacéo de Aviso com os gabaritos preliminares das provas objetivas

13/05/19

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre os gabaritos preliminares das
provas objetivas

14 a 16/05/19
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Publicacéo de Aviso com os gabaritos oficiais das provas objetivas 28/05/19
Publicacdo das respostas dos recursos administrativos sobre questdes contestadas do

: S S 28/05/19
gabarito preliminar das provas objetivas
Publicacéo de Aviso de divulgagéo das notas preliminares das provas objetivas 29/05/19
Periodo de recebimento de recursos administrativos das notas preliminares das provas 30, 31/05 e
objetivas 03/06/19
Publicac&o de Aviso de divulgagéo das notas oficiais das provas objetivas 05/06/19

Periodo para entrega de documentos das provas de titulos por candidatos aprovados
nas provas objetivas

06, 07 e 10/06/19

Publicacéo de Aviso de divulgacéo das notas preliminares das provas de titulos

17/06/19

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre a nota das provas de titulos

18, 19 e 21/06/19

Publicacéo de Aviso de divulgacéo das notas oficiais das provas de titulos 27/06/19
Publicacdo de Aviso com a Composi¢do e Qualificacdo da Banca Examinadora das Provas

- 27/06/19
Seletivas
Publicacdo da lista homologada de aprovados por Cargo/Ocupagdo, com classificagdo e

28/06/19

notas detalhadas
Publicagédo do Edital de Encerramento 28/06/19

3.2

E responsabilidade exclusiva do candidato buscar informacdes sobre data, horario e local das provas

seletivas, resultados, avisos e demais procedimentos que s&o publicados, exclusivamente, no site da

Fundacao La Salle - www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

3.3

A comprovagdo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados por

coleta de impresséo digital no ato da aplicagdo das provas objetivas, devendo posteriormente comprovar

identidade.
3.4
até as 23h e 59minutos, conforme data determinada.

4. DA INSCRICAO

As publicagfes previstas nos procedimentos do cronograma de execucdo deste Edital serdo divulgadas

As inscrigBes serdo realizadas conforme o cronograma previsto no item 3 deste Edital, exclusivamente,

pelo endereco eletrébnico www.fundacaolasalle.org.br/concursos. O candidato devera procurar o link
especifico para realizar a inscricdo neste Edital e preencher as informagdes solicitadas, bem como
escolher o Cargo/Ocupacéao pretendido e optar, se for o caso, pela participacdo no modo de acesso por

cota de Pessoa Com Deficiéncia.
4.2

Ap6s o preenchimento do formulario eletrbnico de inscricdo, o candidato devera gerar e imprimir um

boleto bancario para pagamento de sua taxa de inscricdo, como forma de ter sua inscrigdo homologada.

4.3

Nao sera exigido do candidato, no ato de sua inscri¢cdo, a apresentacdo ou entrega de copia de qualquer

documento comprobatério dos requisitos do Cargo/Ocupacéo pleiteado, sendo de responsabilidade do
candidato a veracidade dos dados cadastrados, sob as penas da lei. Os documentos descritos no Item

11.2 deste Edital deverdo ser apresentados quando do chamamento e da convocagéo.

4.4
4.4.1

Do Valor e Pagamento da Inscrigédo
Do valor das taxas de inscrigfes:

a) Cargo/Ocupacgdo de nivel escolar médio — R$ 95,75 (Noventa e cinco reais e setenta e cinco

Centavos);

4.4.2
cancelamento de Cargo/Ocupacao ou do Concurso Publico em sua integra.

443

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nédo sera objeto de restituicdo, salvo em caso de

O pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado, exclusivamente, por pagamento do boleto

bancario, disponivel no ato da inscrigdo ou por emisséo de 22 via do boleto, até o tltimo dia de pagamento

do boleto, ndo sendo aceito depdsito bancario como forma de pagamento.
4.4.4  Sera permitida apenas uma inscri¢gdo por CPF.
445
inscricao.
4.4.6

O nado pagamento da taxa de inscri¢cdo, até a uUltima data estipulada, resulta na ndo homologagédo da

O pagamento de boleto bancéario com valor divergente ao estabelecido, em nome de terceiros ou vencido,

ndo serad objeto de consideracdo de inscricdo homologada, sendo de responsabilidade do candidato a
devida atengdo no procedimento do preenchimento do formulario eletronico de inscricdo, geragéao,

conferéncia de dados e pagamento do boleto bancario para o Cargo inscrito.

4.5
45.1

Da Homologacéo da Inscrigéo
As condic¢des para homologagéo da inscri¢céo sdo:

a) preenchimento dos dados no formulario eletrénico de inscricdo disponivel no enderego eletrénico -

www.fundacaolasalle.org.br/concursos.
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b) pagamento da taxa de inscricdo, através de boleto bancario, nominal ao candidato, no prazo e forma
previstos por este Edital.

E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrig&o.

O candidato que desejar se inscrever pela cota de PCD - Pessoa Com Deficiéncia devera, no ato do
preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, marcar a opcao pela participagdo na referida cota,
bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua inscricao
homologada. O ndo atendimento dos procedimentos complementares condicionard a homologagdo da
inscricdo sem direito a reserva de vagas na cota de PCD - Pessoa Com Deficiéncia.

O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado para a realizagdo da prova objetiva devera
preencher e assinar o Anexo Il Formulario de Requerimento de Inscricdo na Cota para Pessoas Com
Deficiéncia (PCD) e de CondigBes Especiais para as Provas Objetivas deste Edital e entregar
pessoalmente ou postar correspondéncia, via sedex, para o endereco Av. Getllio Vargas, 5558, Sala 105,
Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242. Em caso de envio da documentagdo por sedex e A.R. (aviso de
recebimento), a data de postagem devera ser até o ultimo dia util da data limite para entrega.

Caso o candidato ndo envie o Anexo Il no prazo e forma estabelecidos neste Edital, ndo tera o tratamento
diferenciado para realizacdo das provas objetivas.

Serdo publicadas duas listas de inscritos homologados, sendo a primeira de candidatos por cota de
acesso Universal e a segunda lista por cota de acesso de Pessoa Com Deficiéncia — PCD.

Da Regulamentacéo da Inscrigao

A inscricdo serd realizada exclusivamente pela internet, no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

O pagamento das inscri¢cdes sera realizado com o boleto bancério gerado pelo sistema de inscri¢cdo, ndo
sendo aceitas outras formas de pagamento.

N&o serdo aceitos pedidos de inscrigdo via e-mail, correio, FAX (fac-simile) ou outra forma que néo seja o
preenchimento da inscricdo online disponibilizada no site.

N&o serdo aceitos os pedidos de inscricdo ndo efetivados por falhas de computadores, congestionamento
da rede ou outros fatores de ordem técnica, bem como fora do prazo previsto no cronograma de execuc¢do
deste Concurso Publico.

O correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato € de sua Unica e inteira responsabilidade.

O recurso administrativo contra a lista preliminar de inscritos devera ser realizado conforme item 9.10
deste Edital, anexada cépia do boleto de inscrigdo e do comprovante de pagamento, somente no periodo
de recurso administrativo predeterminado, mediante preenchimento do formulério especifico de recurso
administrativo, conforme Anexo V deste Edital.

De acordo com o item 2.4 deste Edital, por tratar-se de formacao de cadastro reserva, a reserva expressa
de vagas ndo estd indicada, sendo permitida a inscricdo de candidato na condicdo de Pessoa Com
Deficiéncia, considerando que para o provimento de vagas a serem ofertadas ,no prazo de validade deste
Concurso Publico, devera ser observado o descrito no item 5.2.8 deste Edital de Abertura.

DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Da Validade e Formacédo de Cadastro

Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo do Edital de
Encerramento, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de Canoas. Os
candidatos aprovados neste Concurso Publico estardo condicionados a formacao de cadastro de reserva
de candidatos, cujo ingresso estara condicionado a liberagcdo e/ou a criacdo de futuras vagas e ao prazo
de validade deste Concurso Publico.

A utilizac&o do cadastro de reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacao final publicada no
Edital de Encerramento, respeitado o preenchimento por acesso cota Universal ou por cota de Pessoa
Com Deficiéncia.

Da Reserva de Cotas Para Pessoa com Deficiéncia (PCD)

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que pretenda fazer uso das prerrogativas que Ihes sdo facultadas no
inciso VIIl, do artigo 37 da Constituicdo Federal, ¢ assegurado o direito de inscricdo para o0s
Cargo/Ocupacédo deste Edital, observada a compatibilidade entre suas atribuicbes e o tipo e grau da
deficiéncia apresentada.

A Pessoa Com Deficiéncia, resguardadas as condigBes especiais previstas na Lei Complementar
Municipal n° 01, de 08 de Junho de 1998 e Decreto Municipal n® 652, de 02 de Dezembro de 1999 e suas
alteracdes, participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no
que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagédo, ao dia, horario e local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

No ato da inscricdo, através do formulario eletrdnico, o candidato devera optar por participar pela cota de
PCD - Pessoa Com Deficiéncia, bem como preencher o Anexo Il deste Edital, no qual devera declarar,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, o
tipo e o grau da deficiéncia apresentada, comprovando-a por atestado médico original, que devera ser
entregue, juntamente com o referido Anexo Il, na Fundacgéo La Salle ou enviado por Sedex e A.R. (aviso
de recebimento), para o enderego Av. Getllio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, CEP 92010-242,
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Canoas/RS. Em caso de envio da documentagdo por sedex e A.R. (aviso de recebimento), a data de
postagem devera ser até o penultimo dia Gtil da data limite para entrega.

A data de emissédo do atestado médico deve ser no maximo 90 (noventa) dias antes da publicacédo deste
Edital, contendo a assinatura do médico, o nimero de registro no Conselho de Medicina e o cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID. No atestado médico relativo a
comprovacgdo de deficiéncia auditiva devera constar, claramente, a descricdo dos grupos de frequéncia
auditiva comprometidos. No atestado médico relativo a comprovacéo de deficiéncia visual devera constar,
claramente, o resultado do exame de acuidade visual, com a melhor corre¢éo 6ptica.

Nao sera homologada a inscri¢édo (na condigdo de Pessoa Com Deficiéncia) de candidato que descumprir
quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

A Pessoa Com Deficiéncia que ndo declarar essa condicdo, por ocasido da inscricdo, ndo podera,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagdo, concorrendo unicamente pela classificagéo
geral (lista universal).

Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscri¢cdo se declararam com
deficiéncia, além de figurar na lista Universal de classificagdo, terdo seus nomes publicados em lista a
parte, observada a respectiva ordem de classificagdo da lista Universal.

Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Municipal n® 1, de 08 de Junho de 1998 e Decreto
Municipal n° 652, de 02 de Dezembro de 1999, ser-lhes-a reservado o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas, de acordo com o Cargo/Ocupacdo, que forem disponiveis no prazo de validade deste
Concurso Publico, na proporgdo de 01 (um) candidato para cada 10 (dez) admitidos, do Cargo/Ocupacéo,
ou seja, a cada 9 (nove) candidatos convocados pela classificacdo geral, sera convocado 01 (um)
candidato da cota de PCD — Pessoa Com Deficiéncia, considerando o ordenamento classificatério.

A Pessoa Com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico, quando convocada, devera submeter-se a
avaliacdo por Comissdo Especial de Selecdo e Acompanhamento, do Municipio, que tera decisdo
terminativa sobre o enquadramento do candidato como Pessoa Com Deficiéncia e sobre a
compatibilidade do tipo e grau da deficiéncia com as atribuigcdes essenciais do Cargo/Ocupacao pleiteado,
0 que incluird andlise documental e entrevista. O comparecimento do candidato perante a Comissao
Especial de Sele¢do e Acompanhamento na data e horario constantes da convocacgéo é condigcdo para
seguir pleiteando vaga pela cota para Pessoas Com Deficiéncia.

A avaliacdo pela Comisséo Especial de Selecdo e Acompanhamento ocorrerd sem o envolvimento da
Fundacéo La Salle, a qual cabera prover as condi¢cdes de acessibilidade para a realizacdo das provas
objetivas pelos candidatos com deficiéncia.

A Comisséo Especial de Sele¢cdo e Acompanhamento podera fornecer orientagfes quanto as condi¢cdes
de acessibilidade para as Pessoas Com Deficiéncia durante todo o Concurso Publico.

Ao término do processo de avaliagdo pela Comissédo Especial de Selecao e Acompanhamento, a mesma
emitird um parecer conclusivo, indicando, se for o caso, as condi¢cdes de acessibilidade para o exercicio
das atribui¢cdes do Cargo/Ocupacéo pelo candidato.

Caso o candidato ndo compareca na data e horario constantes da convocacao para a avaliagdo prevista
no item 5.2.9, ou essa avaliagdo conclua pelo ndo enquadramento do candidato como Pessoa Com
Deficiéncia, o mesmo passara a concorrer apenas pela ordem de classificagcdo da lista Universal
(classificacdo geral), e ndo mais pela lista de cotas de Pessoas Com Deficiéncia, deixando, por
conseguinte, de ser supervisionado pela Comissdo Especial de Selecdo e Acompanhamento.

Caso a avaliacdo prevista no item 5.2.9 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio
das atribuicbes essenciais do Cargo/Ocupacdo pleiteado, o candidato sera eliminado do Concurso
Publico.

Quando for o caso, a Comissdo Especial de Selecdo e Acompanhamento opinara sobre os recursos
interpostos por candidatos com deficiéncia, referentes a parecer emitido pela mesma.

A avaliacdo do candidato pela Comissdo Especial de Selecdo e Acompanhamento ndo supre nem
substitui a Pericia Médica a ser realizada pela Comissdo Especial de Pericia Médica do Municipio, que
avaliara as condi¢8es gerais de saude do candidato para o ingresso no Servico Publico, nem o Exame
Psicolégico a ser realizado por 6rgdo contratado pelo Municipio, que avaliard a aptiddo mental do
candidato para 0 mesmo ingresso.

A Comissdo Especial de Sele¢cdo e Acompanhamento verificara e orientara quanto as condicdes de
acessibilidade aos candidatos com deficiéncia para a realizagcdo da Pericia Médica e do Exame
Psicologico.

A Pessoa Com Deficiéncia, depois de empossada, serd acompanhada pela Comissdo Especial de
Sele¢do e Acompanhamento, que verificara e orientara quanto as condi¢cdes de acessibilidade para o
exercicio do Cargo/Ocupacéo durante o estagio probatorio.

O acompanhamento e as manifestagbes emitidas pela Comissdo Especial de Selecdo e
Acompanhamento ndo substituem nem suprem a avaliacdo do desempenho no estagio probatério, suas
normas e efeitos, mas devem ser informados a Comissdo Especial de Avaliagdo do Desempenho no
Estagio Probatdrio (ou a outro 6rgdo que venha a exercer essa atribuicdo), a fim de que subsidiem a
referida avaliagao.

Sera exonerada, mediante o devido processo administrativo conduzido pela Comissdo Especial de
Avaliacdo do Desempenho no Estagio Probatorio (ou outro 6rgdo que venha a exercer essa atribuicdo), a
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Pessoa Com Deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério, tiver verificada a insuficiéncia do seu
desempenho no exercicio das atribuicdes do Cargo/Ocupagao.

A observancia do percentual de vagas reservadas a Pessoa Com Deficiéncia dar-se-a4 durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados para o respectivo
Cargo/Ocupagao.

N&o havendo candidatos aprovados pela cota de Pessoa Com Deficiéncia em numero suficiente para
preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no
respectivo Cargo/Ocupagéo, considerando a ordem de classificagéo do acesso Universal.

A deficiéncia apresentada pelo candidato ndo poderad ser invocada como causa de aposentadoria por
invalidez ou como motivacdo para ndo realizacdo de suas atribuicbes legais, observadas as referidas
condi¢cBes de acessibilidade.

DAS PROVAS

Das Provas Objetivas

A prova objetiva é eliminatdria e classificatoria, composta por 60 (sessenta) questdes de multipla escolha,
com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D,E), sendo apenas uma considerada correta.

A avaliacdo da prova objetiva é dividida por disciplina, conforme descritos abaixo para todos os
cargos/ocupacdes deste Edital:

a) 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 20 (vinte) questbes de Lingua Portuguesa;

¢) 10 (dez) questdes de Legislacao;

d) 10 (dez) questBes de Raciocinio Ldgico.

Da Aplicacao das Provas Objetivas

As provas objetivas seréo realizadas em data Unica, conforme cronograma de execugéo deste Edital.

Os locais e salas das provas objetivas estardo disponiveis no endereco
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, apés o término das inscricdes, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

O candidato deverd comparecer na data e local da prova com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de
antecedéncia do horario de inicio da prova para fins de identificacao.

Nao sera permitido, independentemente de justificativa, o ingresso no local de provas apos o sinal de
inicio do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do concurso por desisténcia.

O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Ndo sera admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a realizagcdo das provas objetivas.
Apos o candidato ingressar na sala de provas, ndo serd admitido usar e/ou transitar, com qualquer
material de consulta ou auxilio de qualquer natureza, tais como equipamentos eletrénicos, escutas, fones,
radios, reldgios, gravadores, celulares, tablets e assemelhados ou qualquer acessério de chapelaria ou
Oculos escuros, devendo o candidato permanecer em siléncio, sob pena de eliminagdo imediata do
candidato.

Todo material eletrdnico, reloégio e/ou celulares deverd ser desligado, previamente pelo candidato.
Quando do ingresso em sala de provas, deverdo ser acondicionados em envelope de seguranca
fornecido pela Fundacdo La Salle, devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala até a saida
definitiva do candidato do local de prova. O descumprimento da presente instru¢gdo poderd implicar na
eliminacéo do candidato, por constituir tentativa de fraude.

Durante a realizagcdo da prova objetiva, a Fundagdo La Salle podera submeter os candidatos ao sistema
de detector de metal a qualguer momento.

O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, um documento oficial com foto para identificacéo.
Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
entre outros); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgéo
publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; e Carteira Nacional de
Habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo art. 159 da Lei Federal no 9.503/1997).

O documento de identificagdo do candidato devera estar em condigbes para possibilitar a sua
identificacdo, sem rasuras, adultera¢des, e/ou inviolado e dentro do prazo de validade.

Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, CPF, titulo eleitoral, carteira
de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, outros documentos, documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

N&o serdo aceitas copias, mesmo que autenticadas, para fins de identificacdo dos candidatos, bem como
protocolos de solicitacdo de documentos.

No caso do candidato ter sido alvo de furto ou roubo dos documentos no periodo do inicio das inscrigcées
ao dia da realizagdo das provas objetivas, deverd apresentar o Boletim de Ocorréncia desse fato e
submeter-se, no dia da prova, ao colhimento de impresséo digital, tendo seu resultado final condicionado
a comprovacédo posterior de sua identidade, que ocorrera conforme o cronograma de execucdo deste
Edital.

Execucéo: Fundacgéo La Salle
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Quando houver fundada suspeita acerca da identidade do candidato, é facultado a Fundacgdo La Salle

realizar procedimentos adicionais de identificagdo. A identificacdo especial podera ser exigida, também,

ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a titularidade, fisionomia e/ou a

assinatura do portador.

O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivagao,

acarretara na eliminagéo suméaria do candidato do Concurso Publico.

ApoOs o sinal sonoro para inicio da aplicacdo das provas objetivas a porta do prédio sera fechada, ocasiao

que nao sera permitida a entrada de candidato. Caso o candidato ja esteja no interior do prédio, o mesmo

serd acompanhado por um fiscal da coordenagéo para ingresso em sala.

Ap6s o inicio da prova, o candidato deverd permanecer na sala pelo periodo minimo de 01h (uma hora).

Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizagdo da prova, o

candidato serd advertido. Se constatada a fraude, serd sumariamente eliminado do Concurso Publico,

sendo iniciados os tramites legais cabiveis.

O preenchimento da grade de respostas com eventuais rasuras, falhas de preenchimento ou amassada,

que acarretem impossibilidade de leitura éptica, é de responsabilidade do candidato.

N&o serdo substituidas, sob hipétese alguma, grade de resposta por erro, desatencdo ou falhas de

preenchimento das respostas pelo candidato.

O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, terd como condi¢cdo obrigatéria a

devolucédo da grade de resposta, mesmo que ndo preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a

mesma sera registrada na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Concurso Publico.

O tempo méaximo de permanéncia, em sala, ap6s o inicio da prova é de 04h (quatro horas).

Ao término do periodo legal destinado a prova, os 02 ultimos candidatos ainda presentes em sala deverao

entregar suas grades de respostas, assinar a ata de presenca e assinar o termo de encerramento das

atividades em sala. Em caso de recusa de um dos dois Ultimos candidatos em permanecer, outro fiscal
poder& assinar o termo de encerramento na Ata de Sala.
N&o serd admitido tempo extra de execugéo da prova objetiva, salvo os casos previstos neste Edital.

E vedado o consumo de alimentos durante a execucéo das provas, salvo com laudo médico apresentado

no momento da aplicacéo da prova, sendo o consumo realizado fora da sala de provas.

Nao serd permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo de

responsabilidade do candidato a sua guarda. A Fundacdo La Salle ndo se responsabiliza pelo

acondicionamento de tais objetos.

O candidato s6 podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 02h (duas horas) do inicio do

tempo total previsto de prova. Ndo havera entrega da prova em outro momento, bem como nado sera

publicada na internet.

N&o sera permitida a transcricdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de resposta

pessoal do candidato.

Toda e qualquer despesa financeira para participar do Concurso Publico é de inteira e Unica

responsabilidade do candidato. A Fundacéo La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos

provenientes de alteracdo do cronograma de execug¢do deste Edital.

Nao serd permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas aos

Concursos Publicos, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

N&o é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulagdo dos prédios em que

ocorrera a prova.

O candidato podera ser eliminado do Concurso Publico se cometer uma das irregularidades previstas a

seqguir:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e(ou) ilegais para a sua realizacdo e(ou) para obter vantagens
para si e(ou) para terceiros;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, a partir de comportamento indevido, com
qualquer um dos examinadores, seus auxiliares, instrutores, autoridades ou outros candidato;

c) chegar com atraso ou ndo comparecer no local devido para a realizacdo da prova, conforme
previamente informado;

d) n&o permanecer o tempo minimo de 01h (uma hora) em sala de prova;

e) ausentar-se do local da prova, a qualquer tempo, portando a grade de resposta, bem como portando
o caderno de provas antes do horario permitido para que o candidato possa leva-lo;

f)  recusar-se a entregar a grade de resposta da prova objetiva ao término do tempo regulamentar;

g) deixar de assinar a lista de presenca e/ou a grade de respostas da prova;

h) recusar-se a ser submetido pelo detector de metal ou a qualquer procedimento padrao deste Edital;

i) for surpreendido, durante a aplicagdo das provas, portando ou manuseando celular, relégio,
calculadoras, livros, equipamentos eletrénicos, impressos ou anotag¢des, bem como em comunicagao
com outro candidato.

Da Prova de Titulos — Formag&do Académica

A prova de titulos de formacéo académica tem carater classificatorio.

Somente serdo aceitos titulos de cursos concluidos e relacionados neste Edital e vinculados diretamente

a area de atuagdo do Cargo/Ocupacéo, com pontuagdo maxima de 10 (dez) pontos.

O titulo deve ter validade aceita em territério nacional.

Execucéo: Fundacgéo La Salle
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O candidato devera preencher o Anexo Ill - Formulario da Prova de Titulos, que integra este Edital, e
adicionar a relagao de titulos com copia autenticada dos documentos. Devera entrega-los ou envia-los no
periodo previsto no cronograma de execucdo deste Edital, pessoalmente ou por SEDEX e A.R. (aviso de
recebimento), no endereco da Fundacdo La Salle, Av. Getllio Vargas, 5558 — Sala 105 — Centro,
Canoas/RS, CEP 92010-242. Em caso de envio da documentagdo por SEDEX e A.R., a data de
postagem devera ser até o Ultimo dia util da data limite para entrega. Correspondéncias enviadas fora do
prazo serdo desconsideradas.

A Fundacédo La Salle ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio ou atraso que impeca a chegada
da correspondéncia no periodo devido para andlise dos documentos, observado o cronograma de
execucdo deste Edital.

A relacé@o dos documentos apresentados, se enviados por correspondéncia, devera estar listada a partir
do formulario padrdo, correspondente ao Anexo |l deste Edital. E de inteira responsabilidade do
candidato a apresentagéo dos comprovantes listados dentro do prazo estipulado.

O titulo (certificado ou diploma) deve estar em cOpia autenticada. Em caso de declaracéo oficial de
conclusédo, a mesma deve ser original, em papel timbrado da instituicdo carimbado, contendo as
informacdes que ateste haver sido completado todos os requisitos para a obten¢do do titulo. Seréo
aceitas declaragfes e/ou atestado de conclusdo de cursos, expedido pela instituicdo de ensino
realizadora, até o prazo maximo de dois anos retroativos a data de publicacdo de abertura deste Edital.
Posterior a este prazo, somente serdo validos os diplomas efou certificados oficiais expedidos pela
instituicdo de ensino responsavel pela realizacéo do curso.

O certificado ou diploma que estiver em lingua estrangeira, somente sera considerado se vier
acompanhado da revalidagdo de acordo com a Lei Federal n°® 9.394/96, que estabelece as diretrizes e
bases da educacdo nacional, excetuando-se dessa exigéncia os certificados expedidos pelos paises
integrantes do Acordo do Mercosul.

Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos
recursos, poderdo ser entregues somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
dados de titulos ou declaracdes ja entregues.

Nao serdo recebidos titulos ou declaracéo fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o previsto
neste Edital.

Se o nome do candidato, nos documentos apresentados para a prova de titulos, for diferente do nome
que consta no Requerimento de Inscricdo, devera ser anexado o comprovante de alteragdo de nome
(Certidao de Casamento ou de Divércio ou de inser¢do de nome).

Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos. Por esse motivo, 0
candidato NAO deve entregar ou encaminhar documentos originais, salvo a condicdo expressa neste
Edital.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencédo dos titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do
Concurso Publico.

A ndo entrega, no prazo devido, da documentagdo comprobatoria dos titulos acarretard em nota zero na
prova de titulos de formagdo académica.

Os titulos informados no ato da inscricdo e ndo comprovados na forma e prazos estipulados seréo
desconsiderados para efeito de nota.

O mesmo titulo ndo seréa valorado duas vezes.

DA AVALIACAO E DA APROVACAO

Das Provas Objetivas

Todas as provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrdnico.

As provas objetivas serdo avaliadas em 100 (cem) pontos, correspondendo ao total de 60 (sessenta)
questdes de mdltipla escolha.

Cada questao de mdltipla escolha tem 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas apenas
uma resposta correta.

Questao sem marcacao de alternativa, com marcacgdo dupla ou rasura de alternativa por questdo, bem
como por marcacdo em desacordo com as orientacdes para preenchimento sera considerada resposta
errada.

As provas objetivas serdo divididas por disciplinas, para todos os cargos/ocupac¢fes, conforme descrito no
guadro abaixo:

Disciolina Carater N° de Peso por Pontuacéo Pontuacao
P Questdes Questéao Minima Méaxima
Conhecimentos Especificos Clas,_3|f_|cat9r_|o 20 2,00 pontos 20,00 40,00 pontos
e Eliminatério pontos
Lingua Portuguesa Cla3_3|f|cat9r_|0 20 2,00 pontos 10,00 40,00 pontos
e Eliminatério pontos
. ~ Classificatorio
Legislacao e Eliminatério 10 1,00 ponto | 2,00 pontos | 10,00 pontos

Execucéo:
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Raciocinio Ldgico Cla5_5|f|cat9r_|o 10 1,00 ponto | 2,00 pontos 10,00 pontos
e Eliminatério
60 100 Pontos

As provas objetivas possuem carater classificatério e eliminatério, sendo que sera classificado como
aprovado o candidato que obtiver desempenho geral igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos e,
simultaneamente, atingir os pontos minimos nas disciplinas de carater classificatério e eliminatério, para o
Cargo/Ocupacao deste Edital. O candidato que nado alcangar esse desempenho minimo sera excluido do
Concurso Publico, sendo atribuido o resultado de reprovado.

Os contelidos programaticos e a bibliografia sugerida sdo partes integrantes deste Edital.

A bibliografia sugerida é apenas orientacéo de locais onde encontrar o contelido programatico, ndo sendo
um limitador de fonte de pesquisa, sendo de livre arbitrio da Banca Examinadora utilizar outras
referéncias bibliograficas na elaboragdo das questdes das provas objetivas.

Das Provas de Titulos

A prova de titulos de formacdo académica tem carater classificatorio, com pontuacdo maxima na
avaliacdo dos titulos de 10 (dez) pontos. Considerando a area afim, desde que ndo seja o requisito do
Cargo/Ocupacéo para fins de ingresso, conforme Anexo | deste Edital.

Segue abaixo o quadro demonstrativo dos titulos que serdo aceitos e a pontuacdo dada ao
Cargo/Ocupacéo de Técnico em Educacéo Basica / Técnico de Apoio a Educacéo Basica:

Titulos Pontuacéo por Titulo
Graduagéo — Licenciatura Plena 2,0 pontos
Especializacdo (Lato Sensu) 3,0 pontos
Mestrado (Stricto Sensu) 6,0 pontos
Doutorado (Stricto Sensu) 10,0 pontos

O candidato que seja detentor de formagdo mdltipla poderd apresentar apenas o titulo de maior

pontuacdo, independente da categoria, nesta etapa. A pontuacdo méxima ndo ultrapassara 10 (dez)

pontos na prova de titulos, independente do candidato apresentar mais de uma comprovacgéo para tal.

Apenas serdo aceitos titulos ja obtidos na forma da Lei, ndo sendo aceitos aperfeigoamentos inconclusos.

Motivacao para ndo valoragdo dos titulos:

a) Nome diferente do que consta na inscricdo do candidato, sem apresentagdo de documento
comprobatério de troca de nome por motivagéo legal;

b) Prazo de concluséo de curso posterior ao periodo de entrega dos titulos;

c) Falta de assinatura no documento apresentado;

d) Sem tradugdo quando realizado no exterior;

e) Sem a equivaléncia a area do Cargo/Ocupacéo pleiteado;

f) Copia do documento ndo autenticada;

g) Titulo sem validacé@o dos 6rgdos competentes;

h) Carga horaria inferior ao minimo exigido por lei para o titulo de formag&o académica Lato Sensu 360h;

i) Com informacdes insuficientes para avaliagdo da Banca Examinadora;

j) Ser requisito para ingresso no Cargo/Ocupacéo pleiteado;

k) Outros casos, conforme decisdo da banca examinadora da Fundagéo La Salle.

O candidato que ndo comprovar ou nao encaminhar titulos para a avaliagao recebera nota “zero” na prova

de titulos.

DA CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

Etapa das Provas

A classificacao final sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste Concurso Publico
gue compreenderd a nota da prova objetiva com o maximo de 100 (cem) pontos, somada a nota da prova
de titulos com o maximo de 10 (dez) pontos. Portanto, os candidatos poderdo atingir o maximo de 110
(cento e dez) pontos, considerando a soma da pontuacao das provas seletivas deste Edital.

O candidato obtera o status de aprovado caso atinja o grau minimo de nota na prova objetiva. O
candidato que ndo obtiver tal desempenho em termos de nota minima na prova objetiva tera o resultado
de reprovado.

Se houver empate na classificagdo por Cargo/Ocupacéo serdo utilizados como critérios de desempate
favoravel, precipuamente, a Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003, paragrafo Unico do art. 27
do Estatuto do Idoso, considerada para esse fim a data da realizagdo das provas objetivas, para todos os
cargos/ocupacgdes, conforme relacionado abaixo:

a) em PRIMEIRO lugar, candidato idoso de maior idade;

b) em SEGUNDO lugar, maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

c) em TERCEIRO lugar, maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

d) em QUARTO lugar, maior nota na prova de Legislacéo;

e) em QUINTO lugar, maior nota na prova na prova de titulos;
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f) em SEXTO lugar, a idade (valendo para esse fim, o de maior idade);

g) em SETIMO lugar, tiver exercido a funcdo de jurado criminal (de acordo com a Lei Federal n°
11.689/2008, art. 440);

h) persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

O candidato que exerce ou exerceu a funcéo de jurado em jari criminal, em qualquer momento, podera
apresentar cOpia autenticada da declaracdo e/ou certiddo fornecida pelo Poder Judiciario, no periodo
especifico contido no cronograma de execugdo deste Edital, que devera ser entregue na Fundagéo La
Salle ou enviado por Sedex e A.R. (aviso de recebimento), para o enderegco Av. Getllio Vargas, 5558,
Sala 105, Centro, CEP 92010-242, Canoas/RS, de modo a ter preferéncia no critério de desempate final,
consoante ao item anterior.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE INSCRICAO, GABARITO E NOTAS DAS PROVAS

A solicitacdo de recursos previstos neste Edital s6 poderd ser realizada por candidatos inscritos e
homologados que prestarem a referida prova, através de formulario especifico, conforme Anexo V deste
Edital. Recursos enviados sem conter o formuldrio especifico devidamente preenchido serdo
desconsiderados.

Qualquer recurso administrativo devera ser efetivado no periodo devido, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

A comprovacdo do encaminhamento tempestivo do recurso administrativo enviado por SEDEX sera feita
mediante registro pela empresa de Correios da data de postagem, sendo desconsiderado o recurso
administrativo enviado fora do prazo.

Apos o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados serdo ratificados e
homologados, ndo cabendo mais interposi¢ao de recurso administrativo de modo atemporal.

Constatada a procedéncia do recurso de gabarito preliminar, a questdo poderd ser anulada ou ter seu
gabarito alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo o0s
fundamentos da decisdo publicados por Aviso especifico, conforme cronograma de execuc¢do deste
Concurso Publico.

Em caso de anulacdo de qualquer questdo comum a todos os candidatos, a mesma sera considerada
como correta para todos os candidatos que realizaram a prova.

Em caso de anulacdo de qualquer questdo especifica para o Cargo/Ocupagdo, a mesma sera
considerada como correta apenas para o Cargo/Ocupagdo em questao.

Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo sera arquivado.

Recursos administrativos que apresentarem argumentac¢des inconsistentes, de cunho administrativo,
extemporaneas ou em desacordo com as especificacdes deste Edital serdo desconsideradas para fins de

resposta.
O candidato podera interpor recurso administrativo, remetido & Fundacdo La Salle, através do site
http://191.252.56.173/portal/modulos/abertura.php ou endereco eletrdnico

recursos@fundacaolasalle.org.br, dentro dos prazos estipulados neste Edital de Concurso Publico. Os
recursos administrativos enviados por e-mail serdo aceitos até o horario limite das 23h59min. do ultimo
dia para entrega, conforme cronograma de execuc¢do deste Edital, devendo o arquivo eletrénico ser
enviado nas extensdes “.doc”, “.pdf’ ou “.jpg”.

Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteracao da
classificacéo inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que
nao obtiver o grau minimo para aprovagédo, seja pela nota ou por classificacao predeterminada.

Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Concurso Publico, ndo serdo aceitos
acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos recursos, poderdo ser entregues somente
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.

N&o sera aceita revisao de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para o recurso administrativo, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

N&o serdo aceitos requerimentos de recursos administrativos de pessoas ndo devidamente inscritas neste
Concurso Publico.

DA CONVOCACAO

O Municipio de Canoas reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados no Concurso Publico, na
medida de suas necessidades, de acordo com as respectivas ordens de classificacdo e forma de acesso,
universal ou por cota PCD — Pessoa Com Deficiéncia.

A aprovacao do candidato no Concurso Publico ndo assegura o direito ao ingresso, mas apenas a sua
expectativa, seguindo a respectiva ordem de classificagao.

A convocacao oficial do candidato para o processo de ingresso sera feita pelo Municipio de Canoas, por
meio de telegrama com aviso de recebimento, enviada ao endereco fornecido pelo candidato no ato da
inscricdo, publicacdo no Diario Oficial de Canoas, disponivel www.canoas.rs.gov.br e nos murais da
SMPG, sito a rua Frei Orlando, 199, térreo, indicando formalmente data, hora e local de comparecimento.
Nessa ocasido, o candidato devera apresentar-se, portando os documentos descritos no item 11.2 deste
Edital e assinar pessoalmente os Termos de Comparecimento e Aceitagdo de vaga, podendo ainda ser
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submetido, nesse momento, a alguma das avaliacdes previstas no item 11 deste Edital, conforme
informado na convocacao.

O Municipio de Canoas nao tem obrigatoriedade de manter contato telefénico, nem por e-mail, com o
candidato, sendo considerada, entdo, para fins legais e para contagem dos prazos a publicacéo realizada
conforme item anterior deste Edital.

E de responsabilidade exclusiva do candidato classificado aprovado manter atualizado o seu enderego
junto a Diretoria de Recursos Humanos do Municipio de Canoas, por meio de requerimento de alteracéo
de endereco, devidamente protocolado.

O Municipio de Canoas nao se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de: a)
endereco néo atualizado; b) endereco de dificil acesso; c) correspondéncia devolvida pela ECT por razées
diversas ou de for¢a maior; d) correspondéncia recebida por terceiros.

O candidato convocado para preenchimento de vaga que ndo comparecer na data estipulada na
convocagdo ou se recusar a assinar os Termos de Comparecimento e Aceitagédo da Vaga estara excluido
do Concurso Publico definitivamente, sem possibilidade de ser chamado novamente ou transferido para o
final da lista de chamamento.

O provimento dos cargos/ocupag¢fes podera ser para qualquer escola da rede municipal de Canoas,
podendo o candidato chamado ao preenchimento de uma vaga, a qualquer momento, ser remanejado
para outra escola da rede, de acordo com a necessidade do servigo.

Os exames psicolégicos previstos no item 11.1, alineas “a” e “h”, deste Edital de Abertura seréo
realizados em data, horario e local indicados por ocasido da convocacgdo oficial do candidato pelo
Municipio de Canoas para o processo de ingresso, conforme item 10.3 deste Edital.

Os referidos exames psicoldgicos definem-se como um processo técnico-cientifico, que se utiliza de
métodos, técnicas e instrumentos que permitem identificar aspectos psicologicos do candidato, com o
objetivo de avaliar a aptiddo mental para o exercicio das atribuicbes do Cargo/Ocupagdo a que 0 mesmo
concorre.

Para os cargos/ocupacfes abrangidos por este Edital, tal avaliacdo verificara as habilidades de
comportamento e as caracteristicas do perfil psicologico especificadas, como requisitos de investidura, no
Anexo Il da Lei Municipal n° 5878, de 31 de Outubro de 2014, no item “Habilidades”, a saber:
“organizacdo, meticulosidade, boa comunicac¢do, atencéo, habilidade manual, dinamismo, iniciativa,
autocontrole e equilibrio emocional”.

Os exames psicologicos serdo compostos pelas seguintes 3 (irés) etapas, a serem realizadas no mesmo
dia, podendo abranger os turnos da manha e da tarde:

a)aplicacao de testes psicolégicos devidamente aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia
(psicométricos e projetivos e/ou expressivos);

b)realizacdo de sessao de avaliagdo grupal com aplicagdo de técnicas de dinamica de grupo;

c)realizacao de entrevista individual.

Em cada uma das referidas 3 (trés) etapas, o0 candidato registrara sua presenca assinando as respectivas
Folhas de Registro de Comparecimento de Candidatos.

O candidato que ndo atender a convocacdo para a realizacdo dos exames psicolégicos ou deixar de
realizar qualquer uma das referidas 3 (trés) etapas sera considerado desistente e eliminado do Concurso.
Os exames psicolégicos serdo aplicados por profissionais psicélogos devidamente habilitados e
vinculados a institui¢cdo contratada pelo Municipio de Canoas.

Os resultados dos exames psicoldgicos, de carater eliminatério, serdo constituidos a partir da analise
técnica global de todo o material produzido pelo candidato nas referidas 3 (trés) etapas de avaliacéo,
observando as orienta¢des e parametros contidos nos manuais dos instrumentos técnicos utilizados.

Os resultados dos exames psicolégicos seréo expressos, para cada candidato, através do conceito APTO
ou INAPTO para o exercicio das fung@es inerentes ao Cargo/Ocupacao pleiteado; os candidatos tomarao
ciéncia desses resultados em data e local a serem informados por ocasido da realizagdo dos exames
psicologicos.

Aos candidatos com resultado INAPTO sera facultado interpor recurso administrativo, cujo processo
devera ser aberto pelo candidato junto a Coordenadoria de Atendimento ao Cidadao (sita a Rua Ipiranga,
120 — Centro - Canoas), no prazo de até 3 (trés) dias Uteis a contar da data de disponibilizacdo dos
resultados para ciéncia dos candidatos.

Os candidatos com resultado INAPTO que interpuserem recurso administrativo serdo contatados para
agendamento de entrevista devolutiva acerca do resultado do seu exame psicolégico, a ser realizada por
psicologo vinculado a instituicdo contratada pelo Municipio de Canoas; nessa entrevista devolutiva, o
candidato serd informado sobre os motivos que levaram ao resultado INAPTO, bem como recebera por
escrito o parecer sobre o seu desempenho nos testes aplicados.

Seré facultado ao candidato, em um prazo de até 5 (cinco) dias Uteis contados da data da entrevista
devolutiva, agendar nova avaliagdo com outro psicélogo da instituicdo contratada pelo Municipio ou optar
pela realizacdo de nova avaliagdo com outro psicologo de sua confianga e livre escolha (arcando, nesse
ultimo caso, com os custos dessa nova avaliagdo e devendo apresentar, a instituicdo contratada pelo
Municipio, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a contar da entrevista devolutiva, o laudo psicolégico
detalhado originado a partir dessa nova avaliagdo, sob pena de se configurar a desisténcia do recurso
administrativo).
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De posse do laudo originado pela nova avaliagdo, a Banca Revisora analisara todo o material referente as
avaliagdes psicoldgicas do candidato (inclusive a primeira avaliagdo) e procedera ao julgamento técnico
do recurso, cabendo, portanto, a Banca Revisora elaborar e emitir, em carater soberano, o parecer
técnico final ao recurso administrativo, que sera homologado como resultado final do recurso pelo agente
publico competente e anexado ao respectivo processo para ciéncia do candidato, podendo esse resultado
final ser a reversao para o conceito APTO ou a manutengao do conceito INAPTO.

Enquanto ndo for homologado o resultado final do recurso administrativo sobre o exame psicologico, a
vaga para a qual o candidato foi convocado néo sera preenchida.

DA NOMEAGAO E POSSE
O ingresso do candidato fica condicionado a satisfacdo e comprovagdo dos requisitos e demais
documentos necessarios e as seguintes condi¢des:
a) ter sido aprovado neste Concurso Publico e considerado apto nos exames médicos e psicoldgicos de
ingresso;
b) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da Constituicdo Federal;
c) possuir idade minima de 18 anos;
d) atender, se o candidato participar pela cota PCD - pessoa com deficiéncia, as exigéncias do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, da Lei Federal n° 13.146, de 6 de Julho de 2015, da Lei
Complementar Municipal n° 1, de 08 de Junho de 1998 e do Decreto Municipal n® 652, 02 de Dezembro
de 1999;
e) estar em gozo dos direitos civis e politicos;
f) estar quite com o Servigo Militar Obrigatdrio ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;
g) estar quite com as obrigagdes eleitorais;
h) possuir condi¢Bes de salde fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do Cargo/Ocupagéo a que
concorre, bem como aptiddes/habilidades requeridas para a investidura no mesmo, comprovadas através
de Pericia Médica (a ser realizada pela Comisséo Especial de Pericia Médica do Municipio) e de Exame
Psicologico (a ser realizado por 6rgdo contratado pelo Municipio). Poderdo ser exigidos exames,
avaliacdes e laudos médicos complementares, que correrdo por conta do candidato, concernentes a
quaisquer especialidades médicas. A obtengédo do resultado “apto” no Exame Psicoldgico ndo exclui a
avaliacdo das condigGes de salde mental também pela Pericia Médica, possuindo, cada um desses
procedimentos, carater eliminatorio;
i) comprovar a escolaridade de acordo com a exigéncia do Cargo/Ocupacéo a que concorre, mediante
apresentacao de certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacéo;
j) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartérios Judiciais Federal,
Estadual ou Distrital do domicilio do candidato, expedida, no maximo, ha 6 meses, ou dentro do prazo da
validade consignado no documento;
k) o ingresso do candidato fica condicionado ainda a observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo
Federal, referentes a acumulo de cargo, emprego ou fungbes publicas, abrangendo autarquias,
fundagbes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada também a percep¢do simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos art. 42 e 142 com a remuneracgao de cargo,
emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, os
cargos eletivos e os cargos em comisséo declarados em lei de livre nomeacao e exoneragéo;

I) nd&o ser aposentado por invalidez.

No ato do ingresso, deverdo ser apresentados ainda, 0os seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se possuir;

c) Comprovante de Regularidade no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Cédula de Identidade;

e) Titulo de Eleitor e o ultimo comprovante de votacao/justificativa;

f) Certificado de Reservista, Alistamento Militar constando a dispensa do Servi¢co Militar Obrigatério ou
outro documento habil para comprovar que o tenha cumprido ou dele tenha sido liberado, se candidato
do sexo masculino;

g) Certiddo de Nascimento ou Casamento, conforme estado civil;

h) Declaragéo de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica;

i) Comprovante de escolaridade, conforme Anexo I;

j) Uma fotografia 3x4 (de frente, colorida e recente);

k) No caso de candidato de nacionalidade portuguesa, documento comprobatério da igualdade de
direitos e obrigacdes;

I) Se candidato de outra nacionalidade, documento comprobatério de naturalizacao;

m) Certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartérios Judiciais Federal, Estadual ou
Distrital do domicilio do candidato, expedida no méaximo, ha 6 meses, ou dentro do prazo da validade
consignhado no documento.
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No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos itens anteriores. No
entanto, o candidato que ndo as satisfaca no ato da convocagdo, mesmo tendo sido aprovado, sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

O ingresso dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-a conforme o regime juridico vigente
na data da nomeacéo.

Ao iniciar o exercicio no Cargo/Ocupacgdo, 0 novo servidor estard submetido ao periodo de Estagio
Probatorio, com duragéo de trés anos, conforme comando constitucional e legislagdo municipal, durante o
qual seu desempenho sera avaliado, sendo que a aprovacao, ao final do Estagio Probatédrio, é condigdo
para a aquisicdo da estabilidade no Cargo/Ocupacéo publico.

As atribuicBes dos nomeados serdo as constantes do Anexo | deste Edital, complementadas pela lei de
criacdo de cada Cargo/Ocupacdo, que deverdo ser integralmente cumpridas pelos mesmos. Tais
atribuic6es podem ser alteradas a qualquer momento, a critério do Municipio de Canoas.

DISPOSICOES FINAIS

Este Edital de Abertura sera divulgado e disponibilizado em sua integra no site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

As inscricdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucdes por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizacao.

Seréa excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovagdo dos
mesmos no prazo solicitado pelo Municipio de Canoas, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o
candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigdo.

O Municipio de Canoas e a Fundagédo La Salle ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos ou
apostilas, referentes a este Concurso Publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.

Deacordo com a necessidade, o Municipio de Canoas podera realizar Concurso Publico para a ocupacéo
na qual ainda exista cadastro de reserva, garantindo-se a prioridade de convoca¢do dos candidatos
pertencentes ao cadastro mais antigo, dentro do prazo de validade do mesmo. O Municipio de Canoas
podera realizar novo Concurso Publico para a mesma ocupagdo, encerrando a validade do anterior, caso
se esgote a listagem de habilitados.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo do Concurso Publico da Fundacéo La Salle, podendo
ad referendum consultar o Municipio de Canoas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CANOAS-RS, EM 11 DE MARCO DE 2019.
Luiz Carlos Busato,
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
E Cumpra-se
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ANEXO | — ATRIBUIGOES E REQUISITOS DO CARGO/OCUPAGAO

CARGO / OCUPACAO DE NIVEL ESCOLAR MEDIO

Cargo/Ocupacéo: Técnico em Educacgéo Basica/ Técnico de Apoio a Educagéo Basica

Escolaridade Especifica: Ensino médio completo com modalidade normal (magistério).

Atribuicdes: Exercer atividades de apoio a docéncia, servicos e atividades na educagao béasica que envolvam:
Na educagdo infantil: servigos e atividades com as criancas da etapa da educacéo infantil, incluidas as de

educagdo inclusiva, de atendimento integral das necessidades basicas de higiene, alimentacdo, cuidados,

bem-estar, protecdo, seguranca, repouso e atividades recreativas; acdes e servi¢cos auxiliares de suporte para

aplicacao, pelo corpo docente, das atividades pedagdgicas de ensino-aprendizagem as criangas; organizacao

e asseamento dos espacos de estar, recreacao e repouso das criangas;

No ensino fundamental com alunos da educagdo inclusiva e/ ou especial: servigos e atividades de

cuidado e atendimento as necessidades basicas, higiene e amparo para efetiva recepgéo e participacdo dos

alunos nas atividades pedagodgicas e de recreacdo, em apoio as atividades docentes;

Atividades gerais: ac¢Bes e servicos de apoio geral em atividades internas e externas da escola que
necessitem auxilio no zelo, cuidado e controle do publico discente; executar outras atividades correlatas.

Execucéo: Fundacgéo La Salle
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Anexo Il — Formuléario de Requerimento de Inscricdo na Cota para Pessoas Com Deficiéncia (PCD) e de
CondicBes Especiais para as Provas Objetivas

O(A) candidato(a) , portador do n.° CPF
, que concorre ao Edital n® 89/2019 do Concurso Publico vem requerer:

a) () inscricdo na cota para Pessoas Com Deficiéncia — PCD;
b) ( ) solicitagéo de atendimento especial no dia de aplicagdo de provas.

N° da inscri¢éo: Cargo/Ocupacao:

Nessa ocasido, o(a) referido candidato(a) apresentou o LAUDO MEDICO com a respectiva
Classificagao Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os
seguintes dados:

Tipo de deficiéncia que apresenta:

Cadigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Ao assinar este requerimento, o (a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagdo ao
enquadramento de sua situacéo, nos termos do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, e da Lei
Federal n°® 13.146, de 6 de Julho de 2015, sujeitando-se & perda dos direitos requeridos em caso de néo
homologacdo de seu enquadramento por ocasido da avaliacdo pela Comissdo Especial de Selegdo e
Acompanhamento.

REQUERIMENTO DE PROVA E/OU DE TRATAMENTO ESPECIAL

Sera necessario prova especial e/ou tratamento especial? Ongo I sim - marque o tipo de tratamento
especial

1. Necessidades fisicas e gerais:

() Necessidade de amamentacéo (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé)

() Sala térrea ou com acesso facilitado para cadeirante (elevador)

() Sala individual (candidato com doencga contagiosa/outras) Especificar
() Mesa para cadeira de rodas

() Apoio para perna

() Tempo adicional de 01 hora (com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, no prazo estabelecido neste Edital)

2 Auxilio para preenchimento (dificuldade/impossibilidade de escrever)

() Da Grade de respostas da prova objetiva

3 Necessidades visuais (deficiente visual ou com pessoa de baixa visao)

() Auxilio na leitura da prova (ledor)

() Prova ampliada simples (fonte entre 14 a 16)

() Prova ampliada especial (fonte entre 18 a 26-especificar o n.° da fonte) Observacgdes:
(

(

d

4

(

(

) Prova em braile

) Utilizacéo de recurso tecnoldgico (computador ou notebook com programa leitor de tela e prova em formato
igital acessivel ao mesmo)
. Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audi¢éo)

) Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)

) Uso de prétese auditiva (devera constar especificamente no laudo médico a determinagéo do uso)

, de de

~ ) Assinatura do candidato (a)
ATENCAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO, DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ENVIADO
JUNTAMENTE COM O ATESTADO MEDICO, CONFORME PREVISTO NESTE EDITAL.

Execucéo: Fundacgéo La Salle
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Anexo Ill - FORMULARIO DA PROVA DE TiTULOS

Nome do Candidato

Cargo/Ocupacéao
Pleiteado

N° de Inscricédo

N° do CPF

RELACAO DE TITULOS

Assinale abaixo os titulos presentes e quantidade

Sim Néo Quantidade
Graduagao
Sim Nao Quantidade
Especializacéo (Lato Sensu)
) Sim Nao Quantidade
Mestrado (Stricto Sensu)
. Sim N&o Quantidade
Doutorado (Stricto Sensu)
TOTAL DE TITULOS
TOTAL VALIDADO (nota maxima de dez pontos)

Assinatura do candidato (a)

Registros (para uso interno da Fundacao La Salle):

Analisado por: Homologado por:

Consideracbes:

Execucéo: Fundacgéo La Salle
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Anexo IV — Contetido Programaético e Bibliografia Sugerida Para o Cargo/Ocupacéao

Observagado: Considerar-se-a a legislagédo vigente, incluindo alteracdes, legislagdes complementares, sumulas,
jurisprudéncia e/ou orientagées jurisprudenciais, até a data da publica¢do deste Edital.

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Contelidos Programaticos:

Analise global do texto. Ortografia. Relacdes entre fonemas e grafias. Acentuagdo grafica. Morfologia: estrutura e
formacéo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e
adjetivo. Sintaxe: processos de coordenacdo e subordinacdo. Equivaléncia e transformag¢do de estruturas.
Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacgéo.
Interpretacé@o de textos: variedade de textos e adequacgédo de linguagem. Estruturacéo do texto e dos paragrafos.
Informacdes literais e inferéncias. Estruturacéo do texto: recursos de coesdo. Significagdo contextual de palavras e
expressoes.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2015.

CASTILHO, Ataliba T. de. Nova Gramatica do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramética da lingua portuguesa. Sao Paulo: Nacional, 2010.

LEDUR, Paulo F. Guia Pratico da Nova Ortografia. Porto Alegre: Age, 2009.

MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. 292 ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

CONHECIMENTOS GERAIS

RACIOCINIO LOGICO

Conteldos Programéticos:

Conceitos bésicos de raciocinio légico: sentencas abertas; proposicdes simples e compostas; conectivos
(conjuncéo, disjuncéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); nega¢8es; nimero de linhas de uma
tabela-verdade; valores logicos das proposi¢cdes e construcdo de tabelas-verdade; Equivaléncias logicas;
tautologia; contradicéo; contingéncia; Operagdes logicas sobre sentencas abertas; quantificadores I6gicos e suas
negacoes; Logica de argumentacdo; Operacdes entre numeros reais (adi¢do, subtracao, multiplicacédo e divisdo).
Teoria dos conjuntos: operacdes entre conjuntos e Diagrama de Venn. Regra de trés simples (direta e inversa) e
composta. Porcentagem. Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, superficie,
massa e tempo (unidades e transformacdes de unidades). Equacgbes e sistema de equacgfes do primeiro grau.
Matemética Financeira: Juros simples e compostos; Taxas proporcionais e equivalentes. Estatistica: Interpretacdo
de dados (graficos e tabelas); calculo de medidas de tendéncia central: média, mediana e moda. Analise
Combinatoria e Probabilidade. Aplicacédo dos contetidos acima listados em resolucéo de problemas.

Bibliografia Sugerida: ]

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris Matemética — Fundamental |l — 6° ao 9° ano. 22 Ed. Editora Atica, 2015.
GIOVANNI, José R. e BONJORNO, Paulo C. 360° Matemética Fundamental: Uma Nova Abordagem. Editora FTD,
2015.

IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matemética elementar — volume 11. S&o Paulo: Atual,
2013.

QUILELLI, Paulo. Raciocinio Légico Matematica — Teoria e Questbes — 32 edi¢do. Saraiva, 2015.

SERATES, Jonofon. Raciocinio légico — volumes |. Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

CONHECIMENTOS GERAIS

LEGISLACAO

Contelidos Programaéticos:

Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Dos Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos; Dos Direitos Sociais; Da Nacionalidade; Dos Direitos Politicos; Dos Partidos Politicos; Dos Municipios.
Da Administracdo Publica. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Maria da Penha. Lei de Acesso a
informac&o. Lei Organica do Municipio de Canoas. Estatuto dos Servidores Publicos de Canoas. Plano de Carreira
do Profissional da Educacdo Basica da Administracdo Publica de Canoas. Plano Municipal de Educacgdo do

Execucéo: Fundacgéo La Salle
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Municipio de Canoas. Base Nacional Comum Curricular. Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢&o Nacional. Plano
Nacional de Educagéo.

Bihlicgrafia Sugerida
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e Emendas Constitucionais.

. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracbes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.

. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragfes. Estabelece as diretrizes e bases da educagéo
nacional.

. Lein®11.340, de 7 de agosto de 2006 e alterages. Lei Maria da Penha.

. Lein® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Lei de acesso a informagao.

. Lei n°® 13.005, de 25 de junho de 2014. Plano Nacional de Educacdo. Aprova o Plano Nacional de
Educacdo — PNE e da outras providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-
2014/2014/1ei/113005.htm

. Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/a-base
Municipio de Canoas. Lei Organica Municipal.

. Lei municipal n° 2.214, de 29 de junho de 1984 e alteracdes. Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Canoas.

. Lei municipal n® 5878, de 31 de outubro de 2014. Plano de Carreira do Profissional da Educagéo
Bésica da Administragdo Publica de Canoas. Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/al/rs/c/canoas/lei-
ordinaria/2014/588/5878/lei-ordinaria-n-5878-2014-dispoe-sobre-o-plano-de-carreira-do-profissional-da-educacao-
basica-da-administracao-publica-de-canoas-e-da-outras-providencias?q=plano%?20carreira%20magist%E9rio

.Lei municipal n® 5933, de 22 de junho de 2015. Plano Municipal de Educacdo do Municipio de
Canoas. Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/al/plano-municipal-de-educacao-canoas-rs

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM EDUCAGAO BASICA / TECNICO DE APOIO A EDUCACAO BASICA

Contelidos Programaéticos:

Desenvolvimento da crianga. Aprendizagem na infancia. Jogos e brincadeiras. Organizacédo da rotina, dos tempos
e espacos na escola. Acolhimento e adaptacdo da crianga na escola. Salde, higiene e alimentacdo na escola.
Relagéo entre escola, familia e comunidade. Relagdo entre alunos, professores e escola. Cuidado e zelo. O cuidar
e o0 educar na escola. Prevencdo de Acidentes e Primeiros Socorros. Educagdo Especial na perspectiva da
educacao inclusiva. O ludico nas atividades de aprendizagem. O papel do professor e do aluno no processo de
ensino e aprendizagem. Documentacéo pedagdgica: observacao, registros e avaliagdo.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Caderno de atengdo bésica n® 33. Saude da crianga: crescimento e desenvolvimento. Brasilia, 2012.
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_crescimento_desenvolvimento.pdf
BRASIL. Ministério da Educacdo. Alimentacdo Saudavel e sustentavel. Brasilia, 2007. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/alimet_saud.pdf

BRASIL. Ministério da Educacdo. Colegcdo Proinfantii. Médulo Ill. Brasilia, 2006. Disponivel em:
http://portaldoprofessor.mec.gov.br/storage/materiais/0000012773.pdf

BRASIL. Ministério da Educacédo. Critério para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais
das criancas. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/direitosfundamentais.pdf

BRASIL. Ministério da Educacéo. Duvidas mais frequentes sobre Educagéo Infantil, 2013. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=8169-duvidas-mais-frequentes-
relacao-educacao-infantil-pdf&Itemid=30192

BRASIL. Ministério da Educacéo. Politica nacional de Educacgéo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva.
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=16690-politica-
nacional-de-educacao-especial-na-perspectiva-da-educacao-inclusiva-05122014&Itemid=30192

BRASIL. Ministério da educacéo. Politica Nacional de Educacgéo Infantil: pelo direito das criangas de zero a seis
anos a Educacéao. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/pol_inf_eduinf.pdf

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Por amor e por for¢a: rotinas na educacao infantil. Porto Alegre: ARTMED,
2006.

CASTANHEIRA, Maria Lucia. Aprendizagem contextualizada: discursos e inclusdo na sala de aula. Belo Horizonte:
Ceale: Auténtica: 2010.

DAVID, Rodrigues. Incluséo e educacédo: doze olhares sobre a educacao inclusiva. Sdo Paulo: Summus, 2006.
DORNELLES, Leni Vieira. Na escola Infantil todo mundo brinca se vocé brinca. In: CRAIDY, Carmen Maria e
KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva (orgs). Educacao Infantil pra que te quero? Porto Alegre: Artmed, 2001.

Execucéo: Fundacgéo La Salle
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FORTUNA, T. R. Sala de aula é lugar de brincar? In: XAVIER, M. L. M. e DALLA ZEN, M. I. H. (org.) Planejamento
em destaque: analises menos convencionais. Porto Alegre: Mediag&o, 2000. (Cadernos de Educacgéo Basica, 6) p.
147-164

Disponivel em: https://brincarbrincando.pbworks.com/f/texto_sala_de_aula.pdf

LOPES, Maura Corcini. FABRIS, Eli Henn. Inclusdo e Educacao. Belo Horizonte: Auténtica, 2013.

MOYLES, Janet. A Exceléncia do Brincar. Porto Alegre: Artmed, 2006.

PIRES, Adriane Regina Scaranti. MORENO, Gilmara Lupion. Rotina e escola infantil: organizando o cotidiano de
criancas de 0 a 5 anos. Disponivel em: http://feducere.bruc.com.br/arquivo/pdf2015/15902_9267.pdf
VASCONCELLOS. Celso dos S. (In)disciplina: constru¢do da disciplina consciente e interativa em sala de aula e
na escola. Sao Paulo: Libertad, 2016.
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Anexo V — Formulario de Recurso Administrativo Padréo

Nome do Candidato

Cargo/Ocupacao
Pleiteado

N° Inscrigéo

N° do CPF

Nota Recebida: Questao:

(J Lista Preliminar de Inscritos (] Gabarito Preliminar das Provas Objetivas (] Nota Preliminar das Provas
Objetivas (J Nota Preliminar da Prova de Titulos

Argumentacéo:

Assinatura:
, de de

(Preenchimento exclusivo da Fundagéo La Salle)

Consideragoes:

Execucéo: Fundacgéo La Salle
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Anexo VI - Tabela de Remuneracdo na Carreira

TECNICO DE EDUCAGCAOQ BASICA

22

CLASSE

A

CLASSE

B

CLASSE

C

CLASSE

D

CLASSE

E

CLASSE

F

CLASSE

G

CLASSE

H

CLASSE

CLASSE

J

CLASSE

K

CLASSE

L

CLASSE

M

2.250,68

2.351,97

2.453,24

2.554,52

2.655,80

2.757,09

2.858,37

2.959,65

3.060,93

3.162,21

3.263,49

3.364,76

3.466,06

2.423,23

2.524,51

2.625,81

2.727,08

2.828,37

2.929,63

3.030,92

3.132,20

3.233,48

3.334,75

3.436,04

3.537,33

3.638,61

2.595,79

2.697,07

2.798,36

2.899,63

3.000,91

3.102,19

3.203,47

3.304,74

3.406,04

3.507,32

3.608,60

3.709,87

3.811,15

2.768,34

2.869,63

2.970,90

3.072,18

3.173,46

3.274,75

3.376,03

3.477,32

3.578,59

3.679,87

3.781,14

3.882,43

3.983,70

2.940,89

3.042,17

3.143,45

3.244,75

3.346,01

3.447,30

3.548,58

3.649,86

3.751,14

3.852,41

3.953,71

4.054,98

4.156,27

Vi

3.113,45

3.214,74

3.316,03

3.417,29

3.518,58

3.619,85

3.721,13

3.822,40

3.923,70

4.024,98

4.126,25

4.227,54

4.328,81

\ll

3.286,01

3.387,28

3.488,56

3.589,85

3.691,11

3.792,40

3.893,69

3.994,98

4.096,25

4.197,53

4.298,81

4.400,09

4.501,36

Execucéo: Fundacgéo La Salle




