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A Secretaria Municipal de Transportes Publicos, Acessibilidade e Mobilidade Urbana, visando garantir o
principio Constitucional da legitimidade dos atos administrativos praticados pela Administragéo Publica, em
especial da publicidade, vem através deste NOTIFICAR os condutores abaixo relacionados afimde, exercerem
odireito a defesa prévia dos autos de infragdo e notificagdes lavrados pela SECTRAN, no prazo méaximo de 15
(quinze) dias apds essa publicagdo.

AUTO DE INFRAGAO|NOME NO DOCUMENTO|N° DA PERMISSAO
R0O.01-000050]WANDERLEY GOMES DA SILVA JUNIOR|0318
R0.01-000064|CARLOS JARDIM DOS SANTOS|0179
R0.01-000066|MARCO AURELIO ALVES DOS SANTOS|0130
R0.01-000067|VALDECIR EPIFANIO CORA 0262
R0.01-000068|CLAUDIO DE ALMEIDA CAMPOS|0186
R0.01-000069|CLAUDIO DE ALMEIDA CAMPOS|0186
R0.01-000070|GUILHERME TEIXEIRA DOS SANTOS|0014
R0.01-000071|ALEXANDRE SANTOS EXPOSTO|0192
R0.01-000072|ALEXANDRE SANTOS EXPOSTO|0192
R0.01-000073|ADILSON MACHADO NEVES|0001
R0.01-000074|ADILSON MACHADO NEVES|0001
R0.01-000075|ALEXANDRE SANTOS EXPOSTO|0192
R0.01-000213|LEANDRO ROSARIO BATISTA|0216
R0.01-000214|MELQUIZEDEQUE CARVALHO DA SILVA|0215
R0.01-000215|REGINALDO JOSE DA ROCHA|0171
RO.01-000216|MARCELO DASILVALIMA [0148
R0.01-000217|WEVERTON LUIZ NETO|0375
R0O.01-000218|LEANDRO ASTINE DACOSTA |0228
RO.01-000334|LEANDRO ASTINE DACOSTA 0228
R0.01-000335|JACKSON DE SOUZA CARVALHO|0266
R0.01-000532|EMILDO RAIMUNDO GUIMARAES|0048
RO.01-000533|ERIVALTER FRANGA MACEDO|0085
R0.01-000534|JOSE RIBAMAR LOPES|0288
R0.01-000535|SERGIO ROBERTO DE OLIVEIRA LEANDRO|0120
RO.01-000544|PAULO DE TARSO DE SOUZABASTOS 0305
RO.01-000546|MARCELO DA SILVA GONGALVES |0145
RO.01-000548|MARCELO DA SILVA GONGALVES |0145
R0.01-000549|JOSE RICARDO GONGALVES VIANNA|0378
R0.01-000550|CLAUDIA DE FRIAS SILVA|0312
RO.01-000626|ELIAS ANDRE DE MOURA |0246
R0.01-000627|JACKSON DE SOUZA CARVALHO|0266
R0.01-000628|RODRIGO DE SOUZA TEIXEIRA|0096
RO.01-000629|EDSON DO NASCIMENTO ANTUNES|0107
RO.01-000630|[MARCELO CARDOSO DE SA|0026
R0.01-000631|PAULO CESAR RIBEIRO VIANA|0030
R0.01-000632|PAULO ROBERTO TARTARINE|0231
RO.01-000633|WEVERTON LUIZ NETO|0375
R0.01-000634|[EDSON DO NASCIMENTO ANTUNES|0107
RO.01-000635|MARCELO DASILVALIMA [0148
RO.01-000636|WEVERTON LUIZ NETO|0375
R0.01-000637|PIERRE DAMIAO FERNANDES|0353
RO.01-000638|FERNANDO JOSE ORTIZ SPINOZA|0069
R0.01-000651|LUIZ PIRES RODRIGUES|0244
RO.01-000652|ELIAS FONSECA DE MOURA|0388
RO.01-000653|]MARCOS AURELIO SCOLARICK PEREIRA|0245
R0.01-000654|MARCOS MARCIANO|0342
R0.01-000655|JAIR JORGE LIMA|0151
R0.01-000656|CLAUDEMI SERGIO MACHADO|0351
R0.01-000657|ADRIANO ARAUJO DA COSTA|0202
RO.01-000658|ALFREDO DE CARVALHO|0225
RO.01-000659|SALIME ROSA MARTINS|0317
R0.01-000660|PIERRE DAMIAO FERNANDES|0353
R0.01-000661|PAULO SERGIO CASTELAR|0224
R0.01-000662|GIUSEPPE D AMBROSIO|0132
R0.01-000663|RICARDO TEIXEIRAFOLY|0133
R0.01-000676|/ALEXANDRE SANTOS EXPOSTO|0192
R0.01-000677|ANDREA TAVARES DA SILVA|0003
R0.01-000678|PAULO SERGIO DE OLIVEIRA|0113
R0.01-000679|ANDREA TAVARES DA SILVA|0003
R0.01-000680JANDREA TAVARES DA SILVA|0003
R0.01-000681|JOSE CARLOS DE ALBUQUERQUE MELO|0307
R0.01-000682|ALEX LEAL DE SOUZA|0256
R0.01-000683|PAULO SERGIO DE OLIVEIRA|0113
R0.01-000684|WAGNER DE REZENDE SILVA|0393
R0.01-000685|FLAVIO TERRA CARVALHO |0011
RO.01-000686|ANESIO QUEIROZ DA SILVA|0152
R0.01-000687|ERIVALDO BARRETO LEMOS|0184
RO.01-000688|ERIVALDO BARRETO LEMOS|0184
RO.01-000689|ERIVALDO BARRETO LEMOS|0184
RO.01-000690|ERIVALDO BARRETO LEMOS|0184
R0.01-000691 [JOSE ANTONIO SOUZA|0199
R0.01-000692|CLAUDIO DE ALMEIDA CAMPOS|0186
R0.01-000693|CLAUDIO DE ALMEIDA CAMPOS|0186
R0.01-000694|VALDECIR EPIFANIO CORA 0262
R0.01-000695|DECILO MONTEIRO PEREIRA|0047
R0.01-000696|DECILO MONTEIRO PEREIRA|0047
R0.01-000697|DECILO MONTEIRO PEREIRA|0047
R0.01-000698|DECILO MONTEIRO PEREIRA|0047
R0.01-000699|DECILO MONTEIRO PEREIRA|0047
R0.01-000700|PAULO ROBERTO GAIGHER LEMOS|0303
R0.01-000701|/ALEXANDRE SANTOS EXPOSTO|0192
R0.01-000702|ALEXANDRE SANTOS EXPOSTO|0192
R0.01-000703|JOSE CARLOS DE ALBUQUERQUE MELO|0307
R0.01-000704|JOSE CARLOS DE ALBUQUERQUE MELO|0307
R0.01-000705|JOSE CARLOS DE ALBUQUERQUE MELO|0307
R0.01-000706|ERIVALTER FRANGA MACEDO|0085
R0.01-000707|DECILO MONTEIRO PEREIRA|0047
R0.01-000708|CLAUDEMI SERGIO MACHADO|0351
R0.01-000709|CLAUDEMI SERGIO MACHADO|0351
R0.01-000710|CELSO CORREA DA SILVA|0249
R0.01-000711|LEANDRO AUGUSTO STUDART|0300
R0.01-000712|LEANDRO AUGUSTO STUDART]|0300
R0.01-000713|CLAUDEMI SERGIO MACHADO|0351
R0.01-000714|CLAUDEMI SERGIO MACHADO|0351
R0.01-000715|LEANDRO AUGUSTO STUDART]|0300
R0.01-000716|PAULO ROBERTO GAIGHER LEMOS|0303
R0.01-000717|PAULO ROBERTO GAIGHER LEMOS|0303
R0.01-000718|CLAUDEMI SERGIO MACHADO|0351
R0.01-000719|CLAUDEMI SERGIO MACHADO|0351
R0.01-000720|JARMANDO DE OLIVEIRA LOPES|0354
R0.01-000721|PAULO ROBERTO GAIGHER LEMOS|0303
R0.01-000722|CELSO CORREA DA SILVA|0249
R0.01-000723|PAULO ROBERTO GAIGHER LEMOS|0303

R0.01-000724|LEANDRO AUGUSTO STUDART]|0300
R0.01-000725|CELSO CORREA DA SILVA|0249

JOAO FRANCISCO DE SOUZA ARAUJO
Secretario Municipal de Transportes Publicos, Acessibilidade e Mobilidade Urbana - SECTRAN

SECRETARIA DE BEM-ESTAR SociAL

RESOLUCAO N°011/2018 - CMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente — CMDCA torna publica a nomeagéo do Conselheiro
Suplente: Senhora Conceigdo Guimaraes Fanni, para representar a Associagdo PESTALOZZI de Rio das
Ostras, substituindo o Conselheiro Suplente: Senhora Neide de Almeida Nogueira.

Rio das Ostras, 26 de outubro de 2018.

GISELLY LEAO DE OLIVEIRA
Vice-Presidente do CMDCA

RESOLUCAO NORMATIVA N° 012/2018 — CMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente — CMDCA, no uso de suas atribui¢des legais,
em conformidade coma Lei n® 1520/2011.

RESOLVE:

Convocar a VIl Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Rio das
Ostras, a ser realizada no dia 10 de novembro de 2018, das 08hs as 17hs, na Escola Municipal Francisco de
Assis, sob o tema Proteg&o Integral, Diversidade e Enfrentamento as Violéncias, sendo os grupos de trabalho
divididos nos seguintes eixos tematicos:

- EIXO |: Garantias dos Direitos e Politicas Integradas e de Inclusdo Social.

+ EIXO II: Prevengao e Enfrentamento da Violéncia Contra Criangas e Adolescentes.

- EIXO lll: Orgamento e Financiamento das Politicas para Criangas e Adolescentes.

- EIXO IV: Participagao, Comunicagéo Social e Protagonismo de Criangas e Adolescentes.

- EIXO V: Espacos de Gestao e Controle Social das Politicas de Crianga e Adolescentes.

A deliberagao foi aprovada em Reuni&o Ordinariado CMDCA realizada no dia 03 de setembro de 2018.
Rio das Ostras, 30 de outubro de 2018

CLAUDINEA AFONSO
Presidente do CMDCA

CONVOCACAO

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA CONVOCA os Conselheiros
representantes do governo Municipal e da sociedade civil organizadora comassento no mencionado Conselho
e a sociedade em geral para a REUNIAO ORDINARIA a se realizar em 05 de novembro de 2018 as 14h, na
Secretaria de Bem-Estar Social, situada na Rua Araruama, n° 86 — Centro.

Pauta:

1- Leituras das duas atas anteriores;

2- Leitura de Oficios;

3- VIl Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Rio das Ostras, 26 de outubro de 2018.

GISELLY LEAO OLIVEIRA
Vice-Presidente do CMDCA

SECRETARIA DE SAUDE

EDITAL N° 03/2018-SEMUSA
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARAAGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARAPREENCHIMENTO DE VAGAS PARACONTRATAGAO EFETIVA
DO QUADRO DE PESSOAL, OBJETIVANDO ATENDER A NECESSIDADE DA SECRETARIAMUNICIPAL
DE SAUDE DE RIO DAS OSTRAS.

O Excelentissimo Prefeito Municipal do Municipio de Rio das Ostras em conjunto coma Secretaria de Saude,
no uso das suas atribuigdes legais e em conformidade com a Constituigdo Federal, a Lei Organica do Municipio
e Lei Municipal n° 079/1994, torna publica a realizagéo do Processo Seletivo Publico para provimento de vagas
no cargo de Agente Comunitario de Satide, cujo certame observara o disposto nas normas contidas neste Edital
e eventuais retificagdes, em conformidade com a Emenda Constitucional 51, Lei Federal n® 11.350 de 05 de
outubro de 2006, Lei Federal n® 13.595, de 05 de janeiro de 2018, e resolve estabelecer e divulgar as normas para
arealizagdo do Processo Seletivo Publico n° 03/2018, para compor as Equipes de Estratégia de Satde da
Familia no ambito da Secretaria Municipal de Saude.

1-DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

1.1 -0 Processo Seletivo Publico n° 03/2018 sera regido pelo presente edital e eventuais retificagdes, coordenado
e executado pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo Publico, nomeada pela Portaria n® 1418/2018,
designada pelo Prefeito Municipal.

1.2—-DaBanca:

1.2.1 —ABancade Elaborag&o e Corregdo da Prova Objetiva € composta pelos seguintes membros:

- Juliana Godinho Eccard, matricula 9769-1 — Professora com Licenciatura em Letras (Portugués);

- Bruno Aragao Bastos, matricula 10545-7 — Professor com Licenciatura em Histdria (Conhecimento sobre a
Historia de Rio das Ostras);

- Josiane Marques Perez, matricula 14725-7 — Profissional da Saude/Especialista em Saude Publica
(Conhecimento Especifico);

- Osvaldo Coelho, matricula 14714-1 — Profissional da Saude/Especialista em Saude Publica (Conhecimento
Especifico);

- Michella Florencia Barbosa Camara, matricula 7292-4, Profissional da Satde/Especialista em Saude Publica
(Conhecimento Especifico).

1.3—ABanca de Elaboragéo e Corregéo de Prova submeter-se-a a supervisao da Comiss&o Organizadora do
Processo Seletivo Publico n°03/2018, que homologara os resultados e julgara os recursos de todas as etapas.

2-DADIVULGAGAO DO PROCESSO SELETIVO:

Adivulgagdo oficial das etapas do Processo Seletivo far-se-a por meio do Didrio Oficial do Municipio, através
de avisos afixados nos locais onde serdo realizadas as inscrigdes e pela publicagéo no site oficial do municipio
www.riodasostras.rj.gov.br.

3-DAS ATRIBUIGOES DAS FUNGOES

(De acordo coma nova Lei n°13.595, de 05 de janeiro de 2018 que alteraa Lei n° 11.350 de 05 de outubro de 2006)
Sao consideradas atividades tipicas do Agente Comunitario de Saude participar do processo de territorializagdo
e mapeamento da area de atuag&o da equipe, cadastrar as pessoas de sua micro-area e manter o cadastro dos
usuarios atualizados bem como realizar busca ativa e notificagéo de doengas e agravos de notificagéo compulséria
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e de outros agravos e situagdes de importancia local:

|- a utilizagao de instrumentos para diagndstico demogréfico e sociocultural;

Il - o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas atribui¢des, para fim
exclusivo de controle e planejamento das agdes de salde;

Il - a mobilizagao da comunidade e o estimulo a participagao nas politicas publicas voltadas para as areas de
saude e sécio-educacional;

IV - arealizag&o de visitas domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e acompanhamento:

a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério;

b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;

c)da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolugdo de seu peso e de sua altura;

d)do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participagdo emagdes de educagido em
saude, em conformidade com o previsto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente);

e) dapessoa idosa, desenvolvendo agdes de promogdo de salide e de prevengdo de quedas e acidentes domésticos
e motivando sua participagdo em atividades fisicas e coletivas;

f) da pessoa em sofrimento psiquico;

g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas;

h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteragéo na cavidade bucal;

i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo agdes de educagdo para promover asatide e prevenir doengas;
j)damulher e do homem, desenvolvendo agdes de educagéo para promover a salide e prevenir doengas;

V - realizagdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificagdo e acompanhamento:

a) de situagdes de risco a familia;

b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agdes de promogéo da salide, de prevencéo
de doengas e de educagdo emsaude;

c) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populagéo de risco, conforme sua vulnerabilidade e em
consonancia com o previsto no calendario nacional de vacinagéo;

VI -0 acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com os Centros de Referéncia
de Assisténcia Social (Cras), bem como identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar
acoes intersetoriais com a equipe, sob coordenagéo da SMS.

VIl — Cumprir com as atribui¢des atualmente definidas para o ACS em relagéo a prevengao e ao controle da
maléria e da dengue, conforme a Portaria n®44/GM, de 3 de janeiro de 2002.

No modelo de atengdo em satide fundamentado na assisténcia multiprofissional em satide da familia, desde que
0 Agente Comunitario de Satide tenha concluido curso técnico e tenha disponiveis os equipamentos adequados,
s&o atividades do Agente, em sua area geografica de atuagao, assistidas por profissional de satide de nivel
superior, membro da equipe:

|- a aferigdo da pressao arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o paciente
para a unidade de saude de referéncia;

I - a medig&o de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o paciente
para a unidade de satde de referéncia;

Il - a aferigdo de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, com o devido
encaminhamento do paciente, quando necessario, para a unidade de saude de referéncia;

IV - a orientagéo e o apoio, em domicilio, para a correta administragdo de medicagao de paciente em situagéo
de vulnerabilidade;

V - a verificagédo antropométrica.

No modelo de atengédo em satide fundamentado na assisténcia multiprofissional em satide da familia, sdo
consideradas atividades do Agente Comunitario de Satide compartilhadas com os demais membros da equipe,
em sua area geografica de atuagéo:

|- a participagéo no planejamento e no mapeamento institucional, social e demografico;

Il - a consolidagéo e a analise de dados obtidos nas visitas domiciliares;

Il - a realizagdo de ag¢des que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informagdes obtidas em
levantamentos socioepidemioldgicos realizados pela equipe de salde;

IV -a participagéo na elaboragéo, naimplementagéo, na avaliagédo e na reprogramagao permanente dos planos
de agdo para o enfrentamento de determinantes do processo satde-doenca;

V - a orientagdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e agdes desenvolvidos no ambito da
ateng&o basicaemsaude;

VI- o planejamento, o desenvolvimento e a avaliagéo de agdes em saude;

VII -0 estimulo a participagdo da populagéo no planejamento, no acompanhamento e na avaliagdo de agdes locais
emsatde;

VIl —Executar outras tarefas determinadas pelo seu superior imediato;

4 -DO REGIME JURIDICO:
Os Agentes Comunitarios de Satide selecionados faréo parte do Quadro de Pessoal da Administragédo Municipal
e exercerdo suas fungdes sob o Regime Juridico estabelecido pela Lei n® 079/94.

4.1-DA JORNADA DE TRABALHO
Os Agentes Comunitarios de Satde terdo jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, respeitando
oturno de 08 (oito) horas diarias.

4.2 -DO VENCIMENTO
O vencimento basico dos Agentes Comunitarios de Saude sera de 1014,00 (mil e quatorze reais).

5- DA INSCRIGAO:

DIA|CARGO|HORARIO|LOCAL

De 09.11.2018 a 22.11.2018|Agente Comunitario de Satide|De 09:00 horas as 17:00 horas.|Ginasio Poliesportivo
Benedito Zarour

5.1 —DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO:

a) Teridade minima de 18 anos completos na data da inscrigéo;

b) Nacionalidade brasileira ou equiparada;

c) Gozo dos direitos politicos;

d) Quitagéo com as obrigagdes militares e eleitorais;

e) Comprovante de Escolaridade de Ensino Médio;

f) Residir, desde a data deste Edital, na drea de abrangéncia discriminada neste edital conforme o artigo 6° da
Lei Federal n® 11.350, de 5 de outubro de 2006;

g) Preencher declaragéo, sob as penas da Lei, de que € morador da area de abrangéncia discriminada no item,
deste Edital.

h) A comprovagéo de residéncia podera ser feita por meio dos seguintes documentos em nome do candidato:
conta de energia elétrica, conta de gas, Carné de IPTU, conta de telefone fixo e/ou contrato de locagdo. Os
referidos documentos poderao estar em nome de terceiros desde que haja parentesco até o 3° grau com o
candidato e declarag&o expressa do mesmo de que reside naquele local.

5.2—- DADOCUMENTAGAO NECESSARIA

a) Carteira de identidade Civil ou Militar, Carteira de Trabalho, Carteira Profissional ou Carteira Nacional de
Habilitagéo (original e copia);

b) Comprovante de residéncia oficial, do més anterior ao da inscri¢do, em nome do candidato ou
declaragdo, com firma reconhecida, de duas pessoas, residentes na area de abrangéncia, atestando o
local de residéncia do candidato;

c) Apresentagao, por parte do candidato portador de deficiéncia, de atestado médico (original), comprovando
a deficiéncia, nos termos do Cédigo Internacional de Doengas — CID (original);

d) CPF;

e) Certificado ou Declaragdo de conclusdo do Ensino Médio (original e cdpia).

5.3- DO PROCEDIMENTO DE INSCRIGAO

No momento da inscrigdo o candidato interessado recebera uma ficha para o preenchimento de seus dados
pessoais, que sera anexada a documentagao por ele apresentada.

A confirmagao de inscrigdo sera destacada da ficha de inscrigdo e entregue ao candidato.

Alinscrigdo sera gratuita.

N&o sera aceita inscrigdo por procuragao, telefone ou internet.

Ainscri¢do do candidato importara no conhecimento do presente Edital e valera como aceitagéo expressa de
suas normas.

6—DO NUMERO DE VAGAS

Serao disponibilizadas 104 vagas para o cargo de Agente Comunitario de Satide, sendo 5% delas reservadas
para os portadores de deficiéncias.

As vagas serdo distribuidas de acordo com o quadro de area de abrangéncia, sendo que cada candidato
concorrera apenas as vagas disponibilizadas para a area de abrangéncia onde ele residir.

7 - DEFINIGAO DAS VAGAS PARAAS AREAS DE ABRAGENCIA DAS UNIDADES DE ESTRATEGIADA
SAUDE DA FAMILIA EM RIO DAS OSTRAS.

Vagas para
Areas: Vagas De?icieztes Total
AREA | —Localidades:
Ancora ,Village Rio das Ostras, Mary Lago, Reduto da Paz, 19 01 20
Terra Firme, Verdes Mares, Enseada das Gaivotas, Praia
Mar e Claudio Ribeiro
AREA || -Localidades 15 01 16

Cidade Beira Mar, Cidade Praiana e Jardim Miramar
AREA 1l -Localidades

Nova Esperanga, Boca da Barra, Parque Sao Jorge, 19 01 20
Liberdade e Novo Rio das Ostras
AREA 1V -Localidades

Nucleo Urbano de Rocha Ledo 8 0 8
AREA V -Localidades 3 0 3
Nucleo Urbano do Mar do Norte e Balneério das Gargas

AREA VI -Localidades 2 0 2
Nucleo Urbano de Cantagalo

AREA VII -Localidades 1 01 12

Extensdo do Bosque, Nova Alianga e Recanto
AREA VI -Localidades

Nova Cidade, Loteamento Gelson Apicelo, Loteamento 15 01 16
Santa Helena e Loteamento Bosque da Figueira

AREA IX -Localidades

Operario, Casa Grande, Peréba, Sao Cristévao, Extensado

Novo R.O., Residencial Camping do Bosque, Balneario " 01 12
Remanso, Village Sol e Mar, Parque Zabulédo
TOTAL 98 06 104

8-DAS AVALIAGOES
O Processo Seletivo para o cargo de Agente Comunitario de Satde sera realizado em duas etapas, a saber:

Primeira Etapa: Prova Objetiva de carater eliminatério e classificatorio
Esta prova tera carater eliminatério e classificatorio, e consistira de 20 (questdes) objetivas, distribuidas da
seguinte forma:

MATERIA|N° DE QUESTOES|VALOR DA QUESTAO
Portugués|05|1,0

Conhecimento sobre a histéria de Rio das Ostras|05|1,0
Conhecimento especifico|05|1,0

Lei 8080/90(05|1,0

Cada questao valera 01 (um) ponto, com 04 (quatro) alternativas de respostas, baseadas no programa e
referéncias bibliograficas, constantes no item 15, deste Edital.

O candidato devera assinalar em cada questédo da prova objetiva somente uma das opgdes.

Na corregéo do Cartdo de Resposta da Prova Objetiva, sera atribuida nota 0 (zero) a questdo commais de uma
opgéao assinalada, semopgao assinalada, com emenda ou rasura.

Segunda Etapa: Curso Introdutdrio — os candidatos classificados conforme o nimero de vagas previsto neste
Edital serdo submetidos ao Curso Introdutério de Formagéo para Agentes Comunitarios de Satide devendo
conclui-lo com frequéncia minima de 75 (setenta e cinco) por cento. O candidato que ndo concluir o curso com
o devido aproveitamento sera considerado reprovado no Processo de Selegéo.

9-DAREALIZAGAO DAPROVA

9.1— Aprova objetiva tera a duragdo de 03 (trés) horas e esta prevista para o dia 02.12.2018 em horario e local
a serem comunicados através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio, bem como no site oficial
www.riodasostras.rj.gov.br

9.2 — O candidato devera chegar com 01 (uma) hora de antecedéncia do inicio da prova, levando caneta
esferogréfica preta ou azul fabricada em material transparente e documento oficial de identificagdo com foto
(Carteira Nacional de Habilitagéo - CNH, Passaporte Brasileiro, Carteira de Trabalho e Carteiras de Identidade
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo
e pelos Corpos de Bombeiros Militares) e comprovante de inscrigéo entregue ao candidato no ato da inscrigéo.
9.3 - Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo semfoto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
crachas, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e (ou) danificados.

9.4 — O candidato que esteja concorrendo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera apresentar
original e copia do laudo médico, no dia da aplicagéo da Prova Objetiva, sendo que a copia do referido laudo sera
retida pelo fiscal de sala.

9.5- O portao sera fechado no horario do inicio da prova, sendo que ap6s o fechamento ndo mais sera permitida
aentrada de candidatos.

9.6 - O candidato s6 podera ausentar-se do recinto das provas apés 1 (uma) hora contada a partir do efetivo
inicio das mesmas. Por motivos de seguranga, o candidato nao podera levar o Caderno de Questoes, a
qualquer momento.

9.7 - O candidato, no dia da realizagédo das provas, somente podera anotar as respostas para conferéncia no seu
Cartao de Confirmag&o de Inscri¢do. Qualquer outra anotagéo ou impressdo no documento sera considerada
tentativa de fraude sujeitando o candidato infrator a eliminagéo deste Processo Seletivo.

9.8 - Aofinal das provas, os 3 (trés) tltimos candidatos em cada sala s6 serdo liberados quando todos as tiverem
concluido ou as mesmas se tenham encerrado.

9.9- O candidato devera assinalar as respostas na folha propria (Cartao-Resposta) durante o tempo de realizagdo
das provas e assinar, no espaco devido, a caneta esferografica de tinta preta ou azul fabricada em material
transparente. O preenchimento do Cartdo-Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital e na capa das provas. Em
hipétese alguma havera substituicdo do Cartao-Resposta por motivo de erro do candidato.

9.10 - Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do
Cartao-Resposta. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital
ou coma capa das provas, tais como marcagéo rasurada ou emendada ou campo de marcagéo ndo preenchido
integralmente.

9.11 - N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas e/ou questdes que contenham mais de uma resposta,
emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

9.12- O candidato sera sumariamente eliminado deste Processo Seletivo se:

a) langar mao de meios ilicitos para realizagéo das provas e do exame;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordemdos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés
com qualquer dos aplicadores, seus auxiliares ou autoridades;

c) atrasar-se ou ndo comparecer a prova;

d) apresentar-se em local diferente dos publicados em Diario Oficial;

e) afastar-se do local das provas sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido as mesmas;

f) deixar de assinar a Lista de Presenga e o respectivo Cartdo-Resposta;

g) ausentar-se da sala portando o Cartdo-Resposta e/ou o Caderno de Questoes;

h) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para sua realizagéo;

i) descumprir as instrugdes contidas nas capas das provas;

j) for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de comunicagado com outro candidato ou utilizando
maquinas de calcular ou similares, livros, cédigos, manuais, impressos ou anotagdes,
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1) for constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter utilizado processos
ilicitos na realizagdo das mesmas.

9.13- E vedado o porte e/ou o uso de aparelhos sonoros, fonograficos, de comunicagao ou de registro, eletronicos
ou nao, tais como: agendas, relégios de qualquer natureza, telefones celulares, “pagers”, microcomputadores
portateis e/ou similares.

9.14 - E vedado o uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessorios de chapelaria tais como chapéu, boné,
gorro ou protetores auriculares.

9.15 - Nao sera permitida a entrada de candidatos, no ambiente de provas e exame, portando armas. O candidato
que estiver armado sera encaminhado a Coordenagéo. O candidato que ndo atender a solicitagdo sera,
sumariamente, eliminado do Certame.

9.16 - Apds ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de provas sem autorizagéo e
acompanhamento da fiscalizagdo.

9.17 - Ao entraremna sala de provas, os candidatos deverao colocar seus objetos pessoais de natureza eletronica,
inclusive celular, que devera estar desligado, além de retirada sua bateria pelo préprio candidato, no envelope
porta-objetos disponibilizado pela fiscalizagao e guarda-lo embaixo de sua carteira, sob pena de eliminagéo do
presente Processo Seletivo Publico.

9.18 - Para todos os candidatos n&o sera permitida a consulta a livros, apostilas, codigos ou qualquer outra fonte
durante arealizagdo de qualquer uma das provas.

9.19 - Os candidatos que terminarem suas provas nao poderao utilizar os banheiros destinados aos candidatos
que ainda estejam realizando as mesmas.

9.20 - Medidas adicionais de seguranga poderao ser adotadas.

9.21 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar
atendimento diferenciado para tal fim, no periodo de inscrigdo, devera levar acompanhante adulto, no dia das
provas, que ficara em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga. A
candidata que ndo levar acompanhante nao realizara as provas e o exame.

10 -DO RECURSO

O prazo de recurso da prova objetiva sera de 02 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente ao
da divulgagao do respectivo resultado.

Alinterposigéo de recurso devera ser protocolada no Departamento de Protocolo e Arquivo Geral, da Prefeitura
Municipal de Rio das Ostras, enderegado a comissao organizadora.

Serado aceitos recursos referentes a prova objetiva, da primeira etapa e do Curso Introdutério, da segunda etapa
do Processo Seletivo.

11 -DO CRITERIO DE DESEMPATE

11.1 Os candidatos ser&o ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final conforme local de
trabalho da ficha de inscrigdo no Processo Seletivo n® 03/2018

11.2 No caso de empate quanto ao total de pontos obtidos na prova objetiva teréo preferéncia, para efeito de
classificag&o, os candidatos que tiverem maior nota, sucessivamente, nas provas:

|- Especifica;

Il - Lingua Portuguesa;

Il - Lein°® 8.080/90;

IV — Conhecimento sobre a Histdria de Rio das Ostras;

V — For mais idoso;

VI —Ter maior prole.

12 - DA CLASSIFICAGAO
Anota final para fins de classificagéo sera resultante da primeira etapa e da frequéncia da segunda etapa do
Processo Seletivo.

13 -DADIVULGAGAO DO RESULTADO DAPROVA ESCRITA
O resultado da prova escrita sera divulgado por meio do Diario Oficial do Municipio.

14 - DADIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

O resultado final sera divulgado no Didrio Oficial do Municipio e no site www.riodasostras.rj.gov.br.

15 - CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES:

Andlise e interpretacéo de texto. Tipologia e géneros textuais. Figuras de linguagem. Relagdes semanticas
estabelecidas entre oragdes, periodos ou paragrafos (oposigédo/contraste, concluséo, concesséo, causalidade,
adicao, alternancia etc.). Sintaxe da oragéo (periodo simples; termos fundamentais e acessorios da oragao; tipos
de predicado) e do periodo (periodo composto por coordenagao e por subordinagédo). Emprego do acento grave.
Emprego dos sinais de pontuagao e suas fungdes no texto. Ortografia. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Emprego de tempos e modos verbais. Coesao e coeréncia.

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

- CEREJA, William Roberto, MAGALHAES, Thereza cochar, CLETO, Ciley. Interpretagéo de textos: construindo
competéncias e habilidades em leitura. Sdo Paulo: Atual, 2009.

- FIORIN, José Luiz, SAVOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagao. Sdo Paulo: Atica, 2002.

HISTORIA:

Os primeiros registros da histéria de Rio das Ostras. A importancia arqueoldgica da cidade: o caso dos
sambaquis. Histéria da emancipagao politico-administrativa. Insergéo do territério de Rio das Ostras no cenario
norte Fluminense. Territdrio e presenga indigena.

- LIMA, Maria da Gloria D’ Almeida, Pérola entre o rio e o mar: Histéria de Rio das Ostras, 3 ed. Rio das Ostras:
Fundacéo Rio das Ostras de Cultura, 1998.

- Histdria de Rio das Ostras, disponivel em http.//riodasostras.rj.gov.br/historia Acesso em 18 de abril de 2017.
- Dados Estatisticos de Rio das Ostras. Disponivel em http://cidades.ibge.gov.br/xtras/perfil. php?codmun=330452.
Acesso em 18 de abril de 2017.

CONHECIMENTO ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude. Cadastramento familiar e Mapeamento: finalidade e
instrumentos, Conceito de territorializag@o, microarea e area de abrangéncia. Diagnéstico comunitario.
Principais problemas de satide da populagéo e recursos existentes para o enfrentamento dos problemas. Saude
da crianga, do adolescente e da mulher. Abordagem comunitéria: mobilizag&o e participagdo comunitario em
saude. Acolhimento e vinculo. Visita domiciliar. Estratégia de Satde da Familia. Calendario basico de vacinag&o.
Nogdes Basicas de doengas como: Leishmaniose visceral e tegumentar, dengue, esquistossomose, tuberculose,
hanseniase, hipertensao arterial, diabetes, entre outras. Higiene, satide e preveng&o das doengas contagiosas.
Doengas sexualmente transmissiveis. Educagéo permanente em satide. Conhecimentos geograficos da area/
regido/municipio de atuag&o. Conceitos e critérios de qualidade de atengéo a satde; acessibilidade, humanizagdo
do cuidado, satisfagéo do usuario e do trabalhador, equidade, outros.

- Brasil, Ministério da Saude — O trabalho do Agente Comunitario de Saude — Brasilia, 2009.

- Guia pratico do agente comunitario de saude

Brasil. Ministério da Satide. Secretaria de Ateng&o a Saude. Departamento de Ateng&o Basica. Guia pratico do
agente comunitario de saude/Ministério da Saude, Secretaria de Atengéo a Satide, Departamento de Atengdo
Basica.-Brasilia:Ministério da Saude, 2009.260p.:il.-(Série A. Normas e Manuais Técnicos) http://
dab.saude.gov.br/docs/publicacoes/geral/guiaacs.pdf.

- Lei 8080/90 disponivel em http://portalsaude.gov.br/portal/arquivos/pdf/lei8080.pdf.

16 - DISPOSIGOES FINAIS

16.1- Ainexatidao das informagdes e as iregularidades de documentag&o, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo.

16.2 - Todas as situagdes que surgirem e que nao tiverem sido regulamentadas por este Edital, serdo dirimidas
pela Comiss&o organizadora.

Rio das Ostras, 07 de novembro de 2018.

LENISE MARIA PEDROSA DA SILVA
Secretaria Municipal de Saude
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