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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS N° 01/2007

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE ALAGOAS torna publico que fara realizar em locais, data e horarios a serem oportunamente divulgados,
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS para provimento de cargos pertencentes ao Quadro de Pessoal do Tribunal, a ser regido pelas disposi¢oes
previstas nas Instrugdes Especiais deste Edital e em conformidade com o disposto no art. 73 da Constituicdo Federal, no art. 47, inciso | e § 22, da Constituigao do
Estado de Alagoas, na Lei Estadual n® 4.780, de 28 de maio de 1988, e na Lei Estadual n® 5.604, de 20 de janeiro de 1994 (Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Alagoas).

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso sera realizado em Macei6 - AL, sob a responsabilidade da Fundagao Carlos Chagas e pela Comissdo do Concurso obedecidas as normas deste
Edital.

2. O Concurso destina-se ao provimento de cargos atualmente vagos, que vierem a vagar ou forem criados dentro do prazo de validade previsto neste Edital.

3. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado de Alagoas (Lei Estadual n® 5.247, de 26
de julho de 1991).

4. As atribuicoes basicas dos cargos constam no Anexo | deste Edital.
5. O Conteudo Programatico consta no Anexo Il deste Edital.
6. O cddigo de opgao, a escolaridade/pré-requisitos, 0 nimero de vagas, a remuneracao e o valor da inscricdo séo os estabelecidos a seguir, para os cargos de
Analista de Sistemas, Bibliotecario e Programador:
Codigos Escolaridade/Pré—Requisitos N2 Total - Valor da
Cargo de Opcao (A serem comprovados no ato da posse) de Vagas AR Inscricao (*)
Curso de Graduagdo de nivel superior em Analise de Sistemas ou Ciéncia
. . da Computagido ou Engenharia da Computacao ou Processamento de
Analista de Sistemas A01 Dados, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério 0t R$ 853,98 R$ 93,40
da Educagéo.
Curso de graduagao de nivel superior em Biblioteconomia, expedido por
Bibliotecario B02 instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacédo e 01 R$ 853,98 R$ 93,40
registro no CRB.
Curso de Graduagao de nivel superior em Analise de Sistemas ou Ciéncia
da Computagido ou Engenharia da Computacao ou Processamento de
Programador co3 Dados, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério 0t R$ 853,98 R$ 93,40
da Educagéo.

(*) Ao valor da inscrigao ja estdo incluidas as despesas bancarias referentes aos servigos da CAIXA ECONOMICA FEDERAL relativas ao recebimento das
inscrigoes.

7. O cédigo de opgao, o numero total de vagas e o valor da inscrigdo séo os estabelecidos a seguir para os cargos de Auditor e Procurador:

o
Cargo Codigos de Opcao N2 Total de Vagas (*) Pglrtggo\::g?jz T)isf%i‘;i?: (2*) Valor da Inscricao (***)
Auditor D04 03 01 R$ 193,40
Procurador EO5 07 01 R$ 193,40

(*) Total de Vagas (incluindo-se a reserva para candidatos portadores de deficiéncia).

(**) Reserva de Vagas aos candidatos portadores de deficiéncia, de acordo com o disposto na Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, e no Decreto
Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

(***) Ao valor da inscrigdo ja estao incluidas as despesas bancarias referentes aos servicos da CAIXA ECONOMICA FEDERAL relativas ao recebimento das

inscrigbes.
8. Daremuneragao do cargo de Auditor: e) estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos
O cargo de Auditor é remunerado no valor de R$ 7.128,24 (sete mil, cento do sexo masculino;
e vinte e oito reais e vinte e quatro centavos), composto por vencimento f)  ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo,
base mais representagao (Leis n°s 5.680/1995 e 840/2007). comprovadas por junta médica;
9. Daremuneragao do cargo de Procurador: g) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré—

O cargo de Procurador é remunerado por subsidio, no valor de R$ requisitos constantes no Capitulo I, item 6 e os documentos
16.119,11 (dezesseis mil, cento e dezenove reais e onze centavos), na constantes no item 4 do Capitulo XIV deste Edital;
forma da Lei n® 6.818, de 12 de julho de 2007. h)  ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

i) cumprir as determinacdes deste Edital.

1l.--DOS REQUISITOS -PARA INVESTIDURA -NOS CARGOS DE 2 O candidato que na data da posse, nio reunir os requisitos enumerados no

ANALISTA DE SISTEMAS, BIBLIOTECARIO E
PROGRAMADOR

O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido

no cargo se atender as seguintes exigéncias, na data da posse:

a) ser aprovado e classificado no Concurso, na forma estabelecida
neste Edital;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condigbes de
igualdade de direitos com os brasileiros; em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 19, art. 12, da Constituicdo da Republica;

c) gozar dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

item acima, perdera o direito a investidura no cargo.

. A falta de comprovagéo de qualquer um dos requisitos especificados no

item 1 deste Capitulo e daqueles que vierem a ser estabelecidos, impedira
a posse do candidato.

Il - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS DE

AUDITOR E PROCURADOR

. O candidato sera investido no cargo de Auditor se atender as

seguintes exigéncias:

a) ter sido classificado em Concurso Publico, na forma estabelecida
neste Edital;

b) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com



reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1° do

Art. 12 da Constituicdo Federal;

c) possuir mais de 35 (trinta e cinco) e menos de 65 (sessenta e cinco)
anos de idade;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais, para os candidatos de
ambos os sexos, e militares, para os do sexo masculino;

e) estar no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

f)  possuir notérios conhecimentos juridicos, contabeis, econdémicos,
financeiros ou de administragéo publica;

g) contar com mais de 10 (dez) anos de exercicio de fungdo ou de
efetiva atividade profissional que exija os conhecimentos
mencionados na alinea anterior;

h)  possuir idoneidade moral e reputacao ilibada;

i) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigées do cargo,
apurada por Junta Médica designada pelo Tribunal de Contas, para o
ato de posse;

)] apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época
da posse.

1.1 A exigéncia constante da alinea “g” sera comprovada por:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, com as anotagdes

regulares;

b) Certiddo de contagem do tempo de exercicio em cargo publico;

c) Contrato de Sociedade Profissional da qual participe o
candidato, registrado no Orgao ou Conselho de Classe.

O profissional auténomo comprovara a exigéncia mediante

inscricdo como Auténomo na Prefeitura Municipal e no Instituto

Nacional de Seguridade Social.

1.2 O cumprimento da exigéncia prevista na alinea “h” dependera da
apresentacao:

a) de certidoes dos setores de distribuicdo dos foros criminais, da
Justica Federal, da Justica Militar e da Justiga Estadual, dos
lugares em que tenha residido nos Ultimos cinco anos,
expedidas, no maximo, ha seis meses;

b) de folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos
Estados onde tenha residido nos ultimos cinco anos, expedida,
no maximo, ha seis meses;

c) se servidor publico, declaragéo do érgdo a que esteja vinculado
de nao ter sofrido, no exercicio da fungao publica, penalidade
administrativa, expedida, no maximo, ha seis meses;

Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos

acima fixados serdo exigidos apenas dos candidatos habilitados

e nomeados, sendo a apresentagdo condi¢éo para a posse.

1.2.2 Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos nem

fotocopias nao autenticadas.

O candidato sera investido no cargo de Procurador se atender as

seguintes exigéncias:

a) ter sido classificado em Concurso Publico, na forma estabelecida
neste Edital;

b) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1° do
Art. 12 da Constituicéo Federal,

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais, para os candidatos de
ambos os sexos, e militares, para os do sexo masculino;

d) estar no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

e) possuir idoneidade moral e reputacao ilibada;

f)  ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo,
apurada por Junta Médica designada pelo Tribunal de Contas, para o
ato de posse;

g) ser possuidor de diploma ou certificado de conclusdo de ensino
superior em Direito, fornecido por instituicAo reconhecida pelo
Ministério da Educacéo;

h)  contar com no minimo trés anos de atividade juridica, a teor do
disposto no Art. 129, § 32, c/c o Art. 130 da Constituicéo Federal, com
a redacao dada pela Emenda Constitucional n® 45/2004;

i) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época
da posse.

2.1 O cumprimento da exigéncia prevista na alinea “e” dependera da
apresentagao:

a) de certiddes dos setores de distribuicao dos foros criminais, da
Justica Federal, da Justiga Militar e da Justica Estadual, dos
lugares em que tenha residido nos Uultimos cinco anos,
expedidas, no maximo, ha seis meses;

b) de folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos
Estados onde tenha residido nos ultimos cinco anos, expedida,
no maximo, ha seis meses;

c) se servidor publico, declaragdo do érgao a que esteja vinculado
de néo ter sofrido, no exercicio da fung@o publica, penalidade
administrativa, expedida, no maximo, ha seis meses;

2.2 Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima
fixados serdo exigidos apenas dos candidatos habilitados e
nomeados, sendo a apresentagéo condi¢do para a posse.

2.3 Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos nem
fotocopias nao autenticadas.

2.4 Da comprovacao dos trés anos de atividade juridica para o cargo
de Procurador:

2.4.1 Desde a inscricao no Concurso Publico, o candidato ao cargo
de Procurador devera estar ciente de que, uma vez aprovado,

1.21

classificado e nomeado, serd condigdo para a posse a
comprovagao de contar com no minimo trés anos de atividade
juridica, a teor do disposto no Art. 129, § 3%, c/c o Art. 130 da
Constituigdo Federal, com a redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 45/2004;

2.42 Sera considerada como atividade juridica aquela
desempenhada exclusivamente apds a obtengdo do grau de
bacharel em direito, vedada a contagem de estagio académico
ou qualquer outra atividade anterior a colagao de grau;

2.4.3 Sera considerada atividade juridica aquela exercida com
exclusividade por bacharel em Direito, bem como o exercicio
de cargos, empregos ou fungdes, inclusive de magistério
superior, que exija a utilizagdo preponderante de conhecimento
juridico;

2.4.4 Serdo admitidos no computo do periodo de atividade juridica os
cursos de poés-graduagdo na area juridica, em instituico
reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e desde que
integralmente concluidos com aprovagao;

2.4.5 A comprovagao do tempo de atividade juridica relativamente a
cargos, empregos ou fungdes nao privativos de bacharel em
Direito sera realizada mediante certidoes, com fé publica ou de
notéria idoneidade, indicando as atribuicbes efetivamente
exercidas, o tempo de exercicio e a pratica reiterada de atos
que exijam a utilizagdo preponderante de conhecimento
juridico.

A apresentagao das certidoes, declaragdes e outros documentos listados
neste Capitulo podera ser complementada por sindicancia realizada pela
Comissao do Concurso Publico entre a nomeagéo e a posse.

Nao serdo considerados periodos de tempo inferiores aos minimos
previstos neste Capitulo e todos os periodos devem ser integrais na data
da emissao do documento comprobatério apresentado pelo candidato.

A listagem dos candidatos, com a descrigdo sumaria dos periodos de
tempo previstos neste Capitulo, que tenham sido apresentados para a
posse (identificados o tipo de documento fornecido; o cargo, emprego,
fungéo ou atividade desenvolvida; o érgdo ou local da prestacédo e o érgao
ou pessoa que o subscreveu), sera publicada por Edital no Diario Oficial do
Estado de Alagoas e no enderego eletronico www.tc.al.gov.br, tendo
qualquer interessado o prazo de 03 (itrés) dias Uteis para impugnar
qualquer dos periodos.

As impugnagcoes referidas no item anterior serdo dirigidas a Comissao do
Concurso Publico, a quem cabera processa-las e, se encontrar indicios de
sua procedéncia, concedera prazo de 03 (trés) dias Uteis ao candidato
impugnado para defesa, emitindo juizo final sobre as impugnagdes no
prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis seguintes, a ser publicado no Diario
Oficial do Estado de Alagoas e no enderego eletronico www.tc.al.gov.br,
apo6s homologacgéao pelo Pleno do Tribunal de Contas.

IV - DAS INSCRICOES

1.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a expressa aceitagao
das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagéo as quais
nao podera alegar desconhecimento.

1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscricio somente ap6s tomar
conhecimento de todos os requisitos e condi¢cbes exigidas para o
Concurso.

As inscrigdes ficarao abertas, através da Internet, de acordo com o item 4

deste Capitulo, no periodo de 21/01 a 18/02/2008, até as 20h30min

(horario de Brasilia), e nas agéncias credenciadas da CAIXA — Caixa

Economica Federal em Maceid, a seguir relacionadas, no periodo de

21/01 a 19/02/2008, no horario de expediente:

MACEIO - AL

Ag Rosa da Fonseca - Praga Marechal Floriano Peixoto, 76 - Centro

Ag Farol - Avenida Fernandes Lima, 651 - Farol

Ag Pajucgara - Rua Jangadeiros Alagoanos, 1403 - Pajucara

Para inscrever-se nas agéncias da CAIXA credenciadas, o candidato

deverd, no periodo das inscrigdes:

3.1 apresentar-se nas agéncias da CAIXA, relacionadas no item 2 deste
Capitulo, e:

a) adquirir o Material de Inscrigao contendo o Edital de Abertura de
Inscricbes, Programas e Ficha de Inscricdo, referentes ao
Concurso Publico, ao custo de R$ 3,50 (trés reais e cinquenta
centavos);

b) ler as informagdes relativas ao Concurso Publico, preencher a
Ficha de Inscri¢cao e assinar o requerimento;

c) apresentar-se munido de documento de identidade — sao
considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das
Relagbes Exteriores e pela Policia Militar; Identidade para
Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por Orgéos ou
Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como
documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do
CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagao
(com fotografia na forma da Lei n? 9.503/97);

d) entregar a Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e
assinada, frente e verso;



e) pagar a importancia indicada a seguir, a titulo de ressarcimento

de despesas com material e servigos:

Auditor e Procurador: R$ 193,40 (cento e noventa e trés

reais e quarenta centavos)

Analista de Sistemas, Bibliotecario e Programador: R$ 93,40

(noventa e trés reais e quarenta centavos)

A Ficha de Inscricao sera retida pela CAIXA apds sua

autenticacao.

No valor da inscrigéo estéo incluidas as despesas da CAIXA relativas

a inscrigao.

O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro

ou cheque do proprio candidato. Os pagamentos efetuados em

cheque somente serdao considerados quitados apds a respectiva
compensagdo, reservando-se ao Tribunal o direito de tomar as
medidas legais cabiveis.

3.3.1 Em caso de devolugao do cheque, qualquer que seja o motivo,
considerar-se-a4 automaticamente sem efeito a inscrigao.

Serd permitida a inscricdo por procuragcdo nas agéncias da

CAIXA, mediante entrega do original da mesma, acompanhada de

copia autenticada do documento de identidade do candidato e

apresentagao da identidade do procurador.

3.4.1 Devera ser apresentada uma procuragao para cada candidato,
que ficara retida.

3.4.2 Na procuragdo particular
reconhecimento de firma.

O candidato ou seu procurador é responsavel pelas informagoes

prestadas na Ficha de Inscricdo, arcando o candidato com as

conseqliéncias de eventuais erros no preenchimento daquele documento.

Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o enderego

eletrénico www.concursosfcc.com.br durante o periodo das inscrigdes e,

através dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscri¢ao,

conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

4.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigdo, preencher o Formulario de

Inscricao e transmitir os dados pela Internet.

Efetuar o pagamento da importancia referente a inscri¢éo, a titulo de

ressarcimento de despesas com material e servigos, da Internet e

bancarias, de acordo com as instru¢gdes constantes no enderego

eletrénico, até a data limite para encerramento das inscricdes

19/02/2008, conforme estabelecido no item 3.1 deste Capitulo.

4.2.1 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de
agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

O candidato que realizar sua inscrigdo via Internet podera efetuar o

pagamento do valor da inscrigdo por boleto bancario, pagavel em

qualquer banco.

431 O boleto bancario, disponivel no endereco eletrbnico
www.concursosfcc.com.br, deverd ser impresso para o pagamento
do valor da inscrigdo, apds a conclusédo do preenchimento da ficha
de solicitagdo de inscricao on-line.

A partir de 26/02/2008, o candidato devera conferir no enderego

eletrénico da Fundagao Carlos Chagas se os dados da inscricao

efetuada pela Internet foram recebidos e o valor da inscrigao foi pago.

Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o

Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos

Chagas, (0XX11) 3721-4888, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 9

as 17 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

As inscri¢des efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apos

a comprovagao do pagamento do valor da inscrigao.

As solicitagbes de inscrigdo via Internet, cujos pagamentos forem

efetuados apés a data de encerramento das inscricdes, ndo serdo

aceitas.

O candidato inscrito via Internet nao devera enviar cépia do documento

de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagao

dos dados cadastrais no ato de inscricdo, sob as penas da lei.

A Fundagao Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado de

Alagoas nédo se responsabilizam por solicitagdes de inscrigbes via

Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos

computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas

de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

O descumprimento das instrugbes para inscricdo via

implicara a néo efetivagdo da inscrigéo.

Ao inscrever-se o candidato devera indicar na Ficha de Inscricdo ou no

Formulario de Inscrigéo via Internet, o Cédigo de Opgéo do cargo para o

qual pretende concorrer, conforme tabelas constantes no Capitulo |, deste

Edital, e da barra de opgdes do Formulario de Inscrigao via Internet.

5.1 O candidato que deixar de indicar na Ficha de Inscricdo ou no
Formulario de Inscricédo via Internet o Cédigo da Opgao de Cargo ou
fizer indicagao de codigo inexistente, tera sua inscrigdo cancelada.

Ao inscrever-se no concurso, € recomendado ao candidato observar

atentamente as informagdes sobre a aplicagao das provas, relacionadas no

Capitulo VI, uma vez que s6 podera concorrer a uma op¢ao de cargo.

6.1 O candidato que efetivar mais de uma inscricdo tera a primeira
inscrigdo cancelada. Nao sendo possivel identificar a primeira
inscricao efetivada, todas serédo canceladas.

As informagdes prestadas na Ficha de Inscrigdo/Formulério de Inscrigao

via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se

o Tribunal de Contas do Estado de Alagoas e a Fundagéo Carlos Chagas o

3.1.1
3.2

3.3

3.4

nao ha necessidade de

3.5

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9 Internet

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

direito de excluir do Concurso Publico aquele que nado preencher esse

documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados

inveridicos ou falsos.

Nao serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento relativo a inscrigéo,

seja qual for o motivo alegado.

O Tribunal de Contas do Estado de Alagoas e a Fundagéo Carlos Chagas

eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos para

prestar as provas do Concurso.

O valor da inscricdo nao podera ser transferido a titulo de pagamento para

terceiros.

O Tribunal de Contas do Estado de Alagoas e a Fundagao Carlos Chagas

eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos para

prestar as provas do Concurso.

N&o serdo aceitas inscrigdes por depdsito em caixa eletronico, via postal,

fac-simile (fax), transferéncia ou depoésito em conta corrente, DOC, ordem

de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via

que nao as especificadas neste Edital.

Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que nao atenderem

rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

O candidato nao-portador de deficiéncia que necessitar de condicédo

especial para realizagdo da prova devera solicita-la até o término das

inscricoes, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagao Carlos

Chagas (Nucleo de Execugdo de Projetos — Ref.: Solicitagdo/Concurso

Publico - TCEAL - Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sao

Paulo — SP — CEP 05513-900).

14.1 O candidato que nao o fizer até o término das inscri¢des, seja qual for
o motivo alegado, podera nao ter a condigao atendida.

14.2 O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a andlise de
viabilidade e razoabilidade do pedido.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagéo das

Provas, devera levar um acompanhante que ficard em sala reservada e

que sera responsavel pela guarda da crianga.

15.1 A amamentagéo sera acompanhada por fiscal de prova.

15.2 A candidata que néo levar acompanhante nao realizara as provas.

15.3 Nao havera compensagao do tempo de amamentagdo com o tempo
de prova da candidata.

A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo, prova ou nomeagao do

candidato, desde que seja verificada falsidade de declaragbes e/ou

irregularidade nas provas ou nos documentos apresentados.

V - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE

DEFICIENCIA

As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal é assegurado o direito de inscrigdo para os cargos em
Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia
de que sao portadoras.

Em cumprimento ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de

dezembro de 1999 e alteragdes posteriores, ser-lhes-a reservado o

percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, para os cargos

de Auditor e Procurador.

2.1 Conforme § 2° do art. 37 do Decreto Federal n® 3.298/99, caso a

aplicagcdo do percentual de que trata o item 2 resulte em ndmero

fracionado, este sera elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente.

Para os cargos de Analista de Sistemas, Bibliotecario e Programador,

ndo haverad reserva de vagas para portadores de deficiéncia em

decorréncia da existéncia de 1 (uma) vaga para cada um dos cargos.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se

enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n®

3.298/99 e suas alteragoes.

3.1 Nos termos do artigo 4°, do Decreto n? 3.298/99 e suas alteragoes, €
considerada pessoa portadora de deficiéncia aquelas que se
enquadram nas seguintes categorias:

3.1.1 Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento
da fungédo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagao
ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para
o desempenho das fungdes.

Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de

quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma

nas freqiiéncias de 500 Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual

ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao

optica; a baixa viséo, que significa acuidade visual entre 0,3 e

0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo éptica; os casos

nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos

os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer condigbes anteriores.

Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente

inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e

limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades

adaptativas, tais como: comunicagdo; cuidado pessoal;

2.2



4. As pessoas portadoras de deficiéncia,

habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade;
saude e seguranca; habilidades académicas; lazer; e trabalho.

3.1.5 Deficiéncia mudltipla: associagdo de duas ou mais
deficiéncias.

resguardadas as condigdes

previstas no Decreto Federal n® 3.298/99, particularmente em seu art. 40,

participarao do Concurso em igualdade com os demais candidatos, no que

se refere ao conteudo das provas, a avaliagdéo e aos critérios de
aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagéo das provas, e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no

referido artigo, §§ 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o

periodo das inscrigoes, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a

Fundagao Carlos Chagas.

4.1 O atendimento as condi¢des especiais solicitadas ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser portador de

deficiéncia, especificando-a na Ficha de Inscricao/Formulario de Inscrigao

via Internet e, no periodo das inscri¢des, devera encaminhar via SEDEX ou

Aviso de Recebimento (AR), a Fundagao Carlos Chagas (A/C Nucleo de

Execucgao de Projetos — Ref.: Laudo Médico/Concurso Publico — TCEAL —

Av. Professor Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sao Paulo — SP —

CEP 05513-900), os documentos a seguir:

a) Laudo Meédico, original e expedido no prazo maximo de 90
(noventa) dias antes do término das inscrigoes, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsao de adaptagdo da sua prova. Anexar ao Laudo
Médico o seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF,
telefone e opgéo de cargo.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da
documentagéo indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por
escrito, até o término das inscrigdes, a confecgdo de prova especial
em Braile ou Ampliada, ou ainda, a necessidade da leitura de sua
prova, especificando o tipo de deficiéncia.

c) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional
para a realizagao das provas, além do envio da documentagao indicada
na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagéo, por escrito, até o
término das inscrigbes, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em

Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas respostas

deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos

deverao levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e

puncao podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial

Ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema, com tamanho de

letra correspondente a corpo 18, 24 ou 28.

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, nao

atenderem os dispositivos mencionados no:

— ltem 5 — letra “a” — Serao considerados como nédo portadores de
deficiéncia.

— ltem 5 — letra “b” — Nao terdo a prova especial preparada e/ou
pessoa designada para leitura da prova, seja qual for o motivo
alegado.

— ltem 5 —letra “c” — Nao terdo tempo adicional para realizagdo das
provas, seja qual for o motivo alegado.

5.4 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova

ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo a indicagéo da fonte, no

pedido do candidato, a prova sera confeccionada em fonte 24.

No ato da inscricdo o candidato portador de deficiéncia devera

declarar estar ciente das atribuicdes do cargo para o qual pretende se

inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagao
pelo desempenho dessas atribuicdes, para fins de habilitagdo no
estagio probatorio.

O candidato portador de deficiéncia devera declarar, quando da

inscricdo, se deseja concorrer as vagas reservadas a portadores de

deficiéncia.

6.1 O nao preenchimento do campo especifico do Formulario de

Inscricdo via Internet ou da Ficha de Inscricdao, de que trata o

item 6, ou a indicagdao de mais de uma opcao, sera considerado

como resposta a op¢ao “SIM”.

O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas

reservadas a portadores de deficiéncia devera encaminhar Laudo

Médico, de acordo com o item 5 deste Capitulo.

O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme

instrugdes constantes neste Capitulo nao podera alegar a referida condigao

em seu beneficio e ndo podera impetrar recurso em favor de sua condicao.

A publicagao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas

listas, contendo a primeira, a pontua¢ao de todos os candidatos, inclusive a

dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a pontuagéo destes

ultimos.

O candidato portador de deficiéncia aprovado no Concurso devera

submeter-se a pericia médica, durante o estagio probatério, a ser realizada

por Equipe Multiprofissional, objetivando verificar se a deficiéncia se
enquadra na previsdo do art. 4% do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas
alteragOes, assim como se ha compatibilidade ou ndo da deficiéncia com

5.2

5.3

5.5

6.2

10.

11.

12.

13.

14.

as atribuicées do cargo a ser ocupado, nos termos do art. 44 da referida
norma, observadas as seguintes disposigoes:

9.1 A avaliagdo de que trata este item, de carater terminativo, sera
realizada por equipe prevista pelo art. 43 do Decreto Federal n®
3.298/99 e suas alteracoes.

A avaliagao ficara condicionada a apresentagéo, pelo candidato, de
documento de identidade original e tera por base o Laudo Médico
encaminhado no periodo das inscrigbes, conforme item 5 deste
Capitulo, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato portador de deficiéncia
a avaliacao tratada no item 9.

Se a deficiéncia do candidato nao se enquadrar na previséo do art. 4°
e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragoes, ele
sera classificado em igualdade de condicbes com os demais
candidatos.

Sera eliminado da lista de candidatos portadores de deficiéncia, aquele
cuja deficiéncia assinalada, na Ficha de Inscricdo, ndo se constate,
devendo o mesmo figurar apenas na lista de classificagao geral.

As vagas definidas no item 2 deste Capitulo que ndo forem providas por
falta de candidatos portadores de deficiéncia, por reprovagao no concurso
ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, com
estrita observancia a ordem classificatéria.

A nédo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cées deste
Capitulo implicara a perda da expectativa do direito a ser nomeado para as
vagas reservadas a portadores de deficiéncia.

O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso
Publico e nao sera devolvido.

Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argliida para
justificar a concessao de aposentadoria.

9.2

9.3

9.4

VI - DAS PROVAS

1.

4.

5.

6.

O Concurso Publico para provimento de cargos de Auditor, Procurador,
Analista de Sistemas, Bibliotecario e Programador sera de provas de
carater eliminatério e classificatério e de titulos de carater classificatério
somente para os cargos de Auditor e Procurador.

Para o cargo de Auditor:

2.1 Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos I: 100 questdes
objetivas, de mdltipla escolha, abrangendo os seguintes contetdos:
Direito Constitucional 10 questdes
Direito Administrativo 10 questdes
Direito Financeiro 10 questdes
Direito Penal 06 questdes
Direito Civil 10 questdes
Direito Tributario 10 questoes
Controle Externo 10 questdes
Auditoria 10 questdes
Contabilidade 10 questoes
Economia 07 questdes
Administragao 07 questdes

2.2 Prova Dissertativa de Conhecimentos Especificos Il: 6 questées
dissertativas, relativamente a um ou mais conteddos entre os
constantes do item anterior.

2.3 Os Titulos a serem considerados estao especificados no Capitulo X

deste Edital,
documento.
Para o cargo de Procurador:

ndo se admitindo pontuagdo a qualquer outro

3.1 Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos I: 100 questdes
objetivas, de mdltipla escolha, abrangendo os seguintes contetdos:
Direito Constitucional 12 questdes
Direito Administrativo 12 questdes
Direito Financeiro 10 questdes
Direito Penal 10 questdes
Direito Processual Penal 10 questdes
Direito Civil 12 questdes
Direito Processual Civil 12 questdes
Direito Tributario 10 questdes
Controle Externo 12 questdes

3.2 Prova Dissertativa de Conhecimentos Especificos Il: 4 (quatro)
questdes dissertativas e um parecer, versando sobre caso pratico,
relativamente a um ou mais conteldos entre os constantes do item
anterior.

3.3 Os titulos a serem considerados estao especificados no Capitulo X

deste Edital, outro
documento.
Para os cargos de Analista de Sistemas, Bibliotecario e Programador o
Concurso constara das seguintes provas e pesos:
Portugués 20 questdes - peso 1
Conhecimentos Especificos 40 questdes - peso 3
A elaboragéo, aplicagéo e corregédo das provas serdo de responsabilidade
da Fundagao Carlos Chagas.
As provas versarao sobre os contelidos programaticos contidos no Anexo
do presente Edital.

ndo se admitindo pontuagdo a qualquer



VIl - DA PRESTACAO DAS PROVAS

1.

As provas realizar-se-do na Cidade de Macei6 — AL exclusivamente.

1.1 A aplicagdo das provas esta prevista para o dia 30/03/2008.

1.1.1 Para os cargos de Auditor e Procurador a Prova Objetiva de
Conhecimentos Especificos | sera aplicada no periodo da
manha e a Prova Dissertativa de Conhecimentos Especificos I
no periodo da tarde.

1.1.2 Para os cargos de Analista de Sistemas, Bibliotecario e
Programador a Prova Objetiva sera aplicada no periodo da
manha.

1.2 A aplicagdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade
de locais adequados a realizagdo das mesmas.

1.3 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em
sabados, domingos e feriados.

A confirmagdo da data e as informagdes sobre horarios e locais serao

divulgadas oportunamente através de Edital de Convocagao para Provas a

ser publicado no Diério Oficial do Estado de Alagoas e através de Cartoes

Informativos que serdo encaminhados aos candidatos por meio dos

Correios. Para tanto, é fundamental que o endereco constante na ficha de

inscricao esteja completo e correto, inclusive com indicagéo do CEP.

2.1 Nao serdo postados Cartdes Informativos de candidatos cujo

endereco na ficha de inscrigdo esteja ilegivel e/ou incompleto ou sem

indicagcéo do CEP.

A comunicagédo feita por intermédio dos Correios € meramente

informativa. O candidato devera acompanhar no Diario Oficial do

Estado de Alagoas a publicagdo do Edital de Convocagdo para

realizagao das provas.

2.2.1 O envio de comunicagédo pessoal dirigida ao candidato, ainda
que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida, nao
desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de
Convocacéo para Provas.

O candidato que nao receber o Cartdo Informativo até o 3¢ (terceiro) dia

que antecede a aplicagao das provas, devera:

a) entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC
da Fundagao Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3721-4888, de
segunda a sexta-feira, Uteis, das 9 as 17 horas (horario de Brasilia)
ou consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas:
www.concursosfcc.com.br ou

b) dirigir-se ao Tribunal de Contas do Estado de Alagoas — sito Av.
Fernandes Lima, 1047 — Farol — Macei6 - AL, para verificar nas listas
afixadas o horario e o local definidos para a realizagéo de sua prova,
ou consultar o site do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas:
www.tc.al.gov.br.

Ao candidato s6 sera permitida a realizagéo das provas na respectiva data,

no local e horario constantes nas listas afixadas, no Cartdo Informativo, no

site da Fundagao Carlos Chagas e no site do Tribunal de Contas do Estado
de Alagoas.

Os eventuais erros de digitagao verificados no Cartao Informativo enviado

ao candidato quanto a nome, nimero de documento de identidade, sexo,

data de nascimento etc. deverdao ser corrigidos somente no dia das
respectivas provas em formulario especifico.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando

documento de identidade original que bem o identifique, como: Carteiras e/ou

Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas

Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;

Cedula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas

por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem

como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRC
etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional

de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).

6.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢coes, de forma a

permitir, com clareza, a identificagéo do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de

realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo

de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no

maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a

identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de

impressao digital em formulario préprio.

Nao havera segunda chamada ou repeti¢do de prova.

7.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a
realizagao da prova como justificativa de sua auséncia.

7.2 O nao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagao
no Concurso Publico.

A Fundagéao Carlos Chagas, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do

Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial, dos

préprios candidatos — bem como sua autenticidade, solicitara aos

candidatos, quando da aplicagdo das provas, a autenticacao digital das

Folhas de Respostas personalizadas. Na hipotese de o candidato nao

autentica-la digitalmente, devera registrar sua assinatura, em campo

especifico, por trés vezes.

Na realizagéo das provas, o candidato devera assinalar as respostas na

Folha de Respostas, que serd o Unico documento valido para a corregéo

da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira

responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com
as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno de Questées. Em

2.2

6.2

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

hip6tese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do

candidato.

9.1 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha
de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta

esferografica de tinta preta, lapis preto n? 2 e borracha.

10.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da
Prova Objetiva, com caneta esferografica de tinta preta. Se estiverem
com outra cor de tinta, deveréo ser cobertos com grafite, evitando
rejeicao da Folha de Respostas pela Leitora Otica.

10.2 Nao serdao computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

Na aplicagdo da Prova Objetiva, para todos os cargos, ndo sera permitida

nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a

utilizagao de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

Na aplicagdo da Prova de Conhecimentos Especificos Il, para o cargo

de Procurador, os candidatos poderdo consultar textos legais, sem

comentdrios ou anotagdes, material que sera submetido a inspegao
durante a realizagdo da mesma, pela Comissao designada pelo TCE/AL.

12.1 Nao sera permitido o empréstimo de material para consulta entre
candidatos.

Durante a realizagdo da prova de Conhecimentos Especificos Il, para o
cargo de Auditor, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta.
Motivara a eliminagédo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das
normas definidas neste Edital ou a outros relativos ao Concurso, aos
comunicados, as instrugdes ao candidato ou as instru¢des constantes da
prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicagdo das provas.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) nao apresentar documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio
das provas;

f)  fizer anotagdo de informagbes relativas as suas respostas no
comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio, que nao o
fornecido pela Fundagdo Carlos Chagas no dia da aplicagédo das
provas;

g) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno
de Questdes ou outros materiais nao permitidos, sem autorizagao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

) langar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

j) nao devolver integralmente o material recebido;

k)  for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-
se de livro, anotagéo, impresso néao permitido ou maquina calculadora
ou similar;

1) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de
comunicagao (bip, telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

m) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em

comportamento indevido.

O candidato que estiver portando equipamento eletrénico como os

indicados nas alineas “k” e “I” devera desligar o aparelho antes do

inicio das provas, conforme item 16 deste Capitulo.

Os eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas,

sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, equipamentos eletronicos

como os indicados nas alineas “k” e “I” do item 15 efc., deverdao ser
lacrados pelo candidato, antes do inicio das provas, utilizando saco plastico

e etiqueta de identificagdo, a serem fornecidos pela Fundagdo Carlos

Chagas exclusivamente para tal fim.

16.1 Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados pelo candidato,
antes de serem lacrados.

16.2 Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em local a ser
indicado pelos fiscais de sala de prova, onde deverdo permanecer
durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local de
prova. A Fundagao Carlos Chagas nao se responsabilizara por perda
ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos
ocorrido no local de realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

Os aparelhos eletronicos deverdo permanecer lacrados e desligados até a

saida do candidato do local de realizagéo das provas.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a

Folha de Respostas, o Caderno de Questbes personalizado.

No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o0 nome do candidato ndo

constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no

Edital de Convocacgéao, a Fundagao Carlos Chagas procedera a inclusao do

candidato, mediante a apresentagdo do boleto bancario com comprovagao

de pagamento, com o preenchimento de formulario especifico.

19.1 Ainclusdo de que trata o item 19 sera realizada de forma condicional
e sera analisada pela Fundagdo Carlos Chagas, na fase do
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscrigao.

19.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 19, a
mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacéo,
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cada candidato.

=
|

DOS TITULOS PARA OS CARGOS DE AUDITOR E PROCURADOR

finalidade avaliar o

somente sera corrigida a prova de
lograrem

serao

independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos 5. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver o total de pontos, na
todos os atos dela decorrentes. somatéria das provas de Portugués e de Conhecimentos Especificos, igual ou

20. Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, superior a 200 (duzentos).
visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, sua prova serd anulada e ele sera automaticamente X = DO JULGAMENTO DAS PROVAS PARA OS CARGOS DE
eliminado do Concurso. AUDITOR E PROCURADOR

21. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a o . -
aplicagéo das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova. ~ 1- Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos I:

22. Em hipbtese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local e horario 1.1 As provas serdo estatisticamente avaliadas, de acordo com o
determinados. desempenho do grupo a elas submetido.

23. Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais 1.2 Considera-se grupo o total de candidatos presentes a prova, por cargo..
adquiridos, a Fundagdo Carlos Chagas ndo fornecera exemplares dos 1.3 Ng_ avaliagao da prova ob;etlva de Conh,etl:lmlentos Espec[flco"s | serd
Cadernos de Questées a candidatos ou a instituicées de direito publico ou utilizado o escore padronizado, com média igual a 50 (cinqlienta) e
privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico. As questdes desvio padrao igual a 10 (dez).
das Provas Objetivas e respectivas respostas consideradas como certas 1.4 Esta padronizagdo das notas tem por fin -
serdo divulgadas no endereco eletrénico www.concursosfcc.com.br, em desempenho do candidato em relag&o aos demais, permitindo que a
data a ser comunicada no dia da aplicacéo das provas. posicao relanv_a d_e cada candidato reflita sua classificagdo em cada

prova. Na avaliagao deste Concurso:

Vill - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS PARA OS a) conta-se o total de acertos de cada candidato na prova;
CARGOS DE ANALISTA DE SISTEMAS, BIBLIOTECARIO E b)  calcula-se a média e o desvio padréo dos acertos de todos os
PROGRAMADOR candidatos; ,

c) transforma-se o total de acertos de cada candidato em nota

As provas serdo estatisticamente avaliadas, de acordo com o desempenho padronizada (NP). Para isso calcula-se a diferenga entre o total

do grupo a elas submetido. de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos do

Considera—§e grupo o total de candidatgls presentes a prova, por cargo. grupo da prova (i ), divide-se essa diferenca pelo desvio

Na, avghagao de qadg prova sera Ut'l'zafjo.o escore padronizado, com padrao do grupo da prova (s), multiplica-se o resultado por 10

média igual a 50~(C|nquenta) & desvio p;dra_o igual a 1.0 (dez). (dez) e soma-se 50 (cinqlienta), de acordo com a férmula:

Esta padronizagdo das notas tem por finalidade avaliar o desempenho do

candidato em relagdo aos demais, permitindo que a posigao relativa de _

gzrag\iaagzr;dslsaag)ogﬂtrgos:ua classificagdo em cada prova. Na avaliagao das Férmula utilizada: NP = X 10 + 50

a) conta-se o total de acertos de cada candidato em cada prova;

b) calcu_la-se a media e o .deswo padrdo dos acertos de todos os 2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota padronizada igual ou

) ;:andlfdatos s Cadt‘ﬁJl tp rlovc? : tos d d didat t superior a 60 (sessenta).

c ransforma-se o total de acertos de cada candidato em nota . - - . . .
padronizada (NP). Para isso, calcula-se a diferenga entre o total de 8. ngﬁlj?gédgéocnoanocgztgIltado na prova de Conhecimentos Especificos | sera
acertosiio candidato na prova (A) e a média de acertos do grupo da 4. Prova Dissertativa de Conhecimentos Especificos II:
prova ( X ), divide-se essa diferenga pelo desvio padréo do grupo da 4.1 Para ambos os cargos, :
prova (s), multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-se 50 Conhecimentos  Especificos Il dos candidatos que
(cinqlienta), de acordo com a formula: habilitagdo na prova de Conhecimentos Especificos | e classificados

até a 60?2 (sexagésima) posicao. Dentre os candidatos que concorrem
= as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia,
Férmula utilizada: NP = —X x 10 + 50 convocados, por cargo, todos os candidatos habilitados nas provas
de Conhecimentos Especificos | (Objetiva).
4.2 Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou

d) multiplica-se a nota padronizada do candidato em cada prova pelo superior a 60 (sessenta), numa escala de 0 (zero) a 100 (cem),
respectivo peso; constando da avaliagdo do contedo, também a corre¢do gramatical

e) somam-se as notas padronizadas (ja multiplicadas pelos pesos e a adequagao vocabular.
respectivos) de cada prova, obtendo-se assim o total de pontos de 5. O candidato ndo habilitado na prova de Conhecimentos Especificos Il sera

excluido do Concurso Publico.

Os candidatos considerados habilitados na Prova de Conhecimentos Especificos Il, para os cargos de Auditor e Procurador, deverdo apresentar os
titulos e os respectivos documentos comprobatdrios, para fins de pontuagédo nessa fase de avaliagao, na forma prevista neste Edital.
Os titulos a serem considerados para o cargo de Auditor sao os constantes do QUADRO I, relacionados abaixo, nao se admitindo pontuagéo a qualquer outro

documento:
QUADRO |
i ‘ VALOR VALOR
R s UNITARIO MAXIMO
A Diploma, devidamente registrado, de curso de pés-graduagao "stricto sensu", em nivel de Doutorado, em qualquer area, 3.00 300
acompanhado do Histérico Escolar. ’ ’
B Diploma, devidamente registrado, de curso de pds-graduacao "stricto sensu”, em nivel de Mestrado, em qualquer area, 200 200
acompanhado do Histérico Escolar. ’ ’
c Certificado de conclus&o de curso de P6s-Graduagéo “lato sensu” em nivel de especializagdo, em qualquer area, com carga 150 150
horaria minima de 360 horas, acompanhado de Histérico Escolar onde constem disciplinas cursadas e respectiva carga horaria. ’ ’
D Exercicio de magistério superior, em qualquer area, em curso reconhecido pelo MEC, em Instituicdo de Ensino Superior 0,10 0.50
Publica ou Particular reconhecida. (por ano completo) ’
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 7,0

3. Os titulos a serem considerados para o cargo de Procurador sdo os constantes do QUADRO I, relacionados abaixo, ndo se admitindo pontuacédo a qualquer
outro documento:

QUADRO Il
‘ ‘ VALOR VALOR
oL L) UNITARIO MAXIMO
A Diploma, devidamente registrado, de curso de pds-graduagdo "stricto sensu”, em nivel de Doutorado em Direito, 300 300
acompanhado do Histérico Escolar. ’ ’
B Diploma, devidame_nte _registrado, de curso de pds-graduacdo "stricto sensu", em nivel de Mestrado em Direito, 200 200
acompanhado do Histérico Escolar. ’ ’
c Cenif_icado _de conclusdo de curso de Pc’)s-Grad_uage'flo “lato sensu” em nivel dc_e gspecializagéo na area ju_rl’dica, com carga 150 150
horéaria minima de 360 horas, acompanhado de Histérico Escolar onde constem disciplinas cursadas e respectiva carga horéria. ’ ’
D Exercicio de magistério superior em disciplina da area juridica, em curso reconhecido pelo MEC, em Instituicdo de 0,10 0.50
Ensino Superior Publica ou Particular reconhecida. (por ano completo) ’
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 7,0




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Xi

Para receber a pontuacao relativa aos titulos relacionados na alinea D, dos
Quadros | e Il, o candidato devera comprova-los por meio de uma das
seguintes opgdes:

4.1 Copia da CTPS e declaragéo do empregador que informe o periodo (com

inicio e fim, se for o caso) e a(s) disciplina(s) lecionada(s), se realizado na

area privada.

Certiddo de tempo de servico que informe o periodo (com inicio e

fim, se for o caso) e a(s) disciplina(s) lecionada(s), se realizado na

area publica;

Contrato de prestacdo de servicos ou recibo de pagamento

auténomo (RPA) e declaragado que informe o periodo (com inicio e

fim, se for o caso) e a(s) disciplina(s) lecionada(s), no caso de servigo

prestado como auténomo.

As declaragbes mencionadas no item 4 deste Capitulo deverdo ser

emitidas pelo contratante, a partir do setor de pessoal, de recursos

humanos ou equivalente.

N&o havendo setor de pessoal, de recursos humanos ou equivalente, devera

ser especificado, na declaragao, qual é o setor competente para a emissao

do documento.

Para efeito de pontuagao da alinea D, dos Quadros | e Il, sera considerado o

periodo de um 1 (um) ano, independentemente do nimero de disciplinas

lecionadas, desprezando-se as concomitancias.

7.1 Nao sera considerado o periodo inferior a 1 (um) ano completo.

Para receber a pontuagéo relativa ao titulo relacionado na alinea C, dos

Quadros | e I, o candidato devera comprovar que o curso de especializagao

foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagao.

Nao serdo aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de diplomas ou

de declaragdes, os quais devem ser apresentados em cOpia autenticada

por tabelionato.

Os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no exterior

somente serdo considerados quando vertidos para o portugués, por

tradutor oficial, e reconhecidos segundo a legislagao prépria.

Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, situagdo em que

fica vedada a cumulatividade de créditos.

Os titulos a serem avaliados deverao ser encaminhados:

a) em fotocédpias autenticadas e discriminadas em relagdo especifica,
sem rasuras ou emendas, identificada com o nome completo do
candidato, assinatura e nimero do documento de identidade;

b)  por meio de SEDEX a:

Fundagao Carlos Chagas

Nucleo de Execugao de Projetos

Ref: Concurso TCEAL/Titulos

Av. Prof. Francisco Morato, 1565 — Jardim Guedala
05513-900 — Sao Paulo — SP

A avaliagao dos titulos sera feita pela Fundagao Carlos Chagas, e o seu

resultado sera divulgado no Diario Oficial do Estado de Alagoas e no

enderego eletronico www.concursosfcc.com.br.

A pontuagéo dos titulos, para os cargos de Auditor e Procurador,

referentes aos Quadros | e I, respectivamente, relacionados neste

Capitulo, resultara do somatério dos pontos dos fatores computados para

esse fim, até o limite de 7,00 (sete) pontos, e a parcela excedente desse

limite devera ser desconsiderada para todos os efeitos.

Nao serdo aceitos titulos apds a data fixada para a apresentagdo dos

mesmos, bem como de candidatos que tenham sido eliminados nas fases

anteriores do Concurso.

Nao sera permitido anexar qualquer documento ao formulario de

interposicéo de recursos.

Todos os documentos referentes aos titulos nao retirados no prazo de 120

(cento e vinte) dias da homologacédo final do processo do Concurso

poderdo ser inutilizados pelo Tribunal de Contas do Estado de Alagoas,

salvo se houver pendéncia judicial.

Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na

obtengao dos titulos, o candidato terd anulada a respectiva pontuacéo e,

comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do Concurso.

- DA CLASSIFICACAO PARA OS CARGOS DE ANALISTA DE
SISTEMAS, BIBLIOTECARIO E PROGRAMADOR

A nota final dos candidatos habilitados sera igual ao total de pontos obtido
nas Provas Objetivas de Portugués e de Conhecimentos Especificos,
obedecidos os critérios estabelecidos no Capitulo VIl deste Edital.

Os candidatos aprovados serao classificados em ordem decrescente da
nota final, em listas de classificagdo para cada cargo.

Na hipétese de igualdade de nota final tera preferéncia, apos observéncia
do Paragrafo Unico do art. 27 da Lei n® 10.741/03 (Lei do Idoso),
sucessivamente, o candidato que:

— obtiver maior nota ponderada na Prova de Conhecimentos Especificos;
— tiver maior idade.

4.2

4.3

Xll - DA CLASSIFICACAO PARA OS CARGOS DE AUDITOR E

1.

2.

3.

PROCURADOR

A nota final dos candidatos habilitados sera igual a somatéria das notas
obtidas nas duas provas acrescida dos pontos atribuidos aos titulos.

Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da
nota final.

Na hipotese de igualdade de nota final tera preferéncia, apds observancia
do Paragrafo Unico do art. 27 da Lei n® 10.741/03 (Lei do Idoso),
sucessivamente, o candidato que:

— obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos II;

— obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos [;
— obtiver maior pontuacédo na avaliagéo de titulos;
— tiver maior idade.

XIll - DOS RECURSOS

1.

Com excegao da impugnacéo a este Edital de Abertura, de qualquer das
outras fases do concurso somente cabem recursos expressamente
previstos neste Edital.

Sera admitido recurso quanto:

a) aaplicagédo das provas;

b) as questdes das Provas e gabaritos preliminares;

c) ao resultado das provas;

d) avista da Prova de Conhecimentos Especificos Il, para os cargos de
Auditor e Procurador;

e) acontagem de Titulos, para os cargos de Auditor e Procurador

O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis apés a

concretizagao do evento que lhes disser respeito, tendo como termo inicial

o 12 dia util subsequente a data do evento a ser recorrido.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no

item 2, deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado

recurso de igual teor.

Os recursos deverdo ser remetidos ao Servico de Atendimento ao

Candidato - SAC da Fundagdo Carlos Chagas, Ref. Recurso/Concurso

Publico - TCEAL, Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Séao

Paulo — SP — CEP 05513-900, através dos correios, via SEDEX.

5.1 O recurso interposto fora do devido prazo ndo sera conhecido,
considerada, para este efeito, a data da postagem da
correspondéncia.

Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento

diverso do questionado. Os candidatos deverao entregar o recurso em trés

vias (original e duas copias). Os recursos deverdao ser digitados ou
datilografados. Cada questdo ou item devera ser apresentado em folha
separada, identificada conforme modelo a seguir.

Modelo de Identificacao de Recurso

Concurso: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE ALAGOAS
Cargo:
Candidato:

N¢ do Documento de Identidade:
Ne de Inscrigéo:

Tipo de Gabarito: (apenas para recursos sobre o item 2, “b”)
N¢ da Questao da Prova: (apenas para recursos sobre o item 2, “b”)
Fundamentagédo e argumentacéo logica:

Data: /[

Assinatura:

10.

11.

12.

13.

14.

Sera concedida vista da Prova de Conhecimentos Especificos Il, aos
candidatos dos cargos de Auditor e Procurador que a requererem no prazo
de 2 (dois) dias Uteis ap6s a divulgagao do resultado.

7.1 O requerimento devera conter a identificagdo do candidato, a

fundamentagédo e a argumentagdo légica que motivou o pedido de

vista, a data e a assinatura do candidato e devera ser remetido via

SEDEX, a Fundagédo Carlos Chagas (Servico de Atendimento ao

Candidato - SAC - Ref.: Vista de Prova/Concurso Publico — TCEAL,

Av. Professor Francisco Morato, 1565 — Jardim Guedala, Sao Paulo —

SP, CEP 05513-900).

7.1.1 O pedido de vista de prova interposto fora do respectivo prazo
nao serd aceito, sendo considerada, para tanto, a data da
postagem.

A vista da Prova de Conhecimentos Especificos Il sera realizada

através do site da Fundagao Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), em data e horario a serem

oportunamente divulgados no Diario Oficial do Estado de Alagoas.

7.2.1 As instrugbes para a vista de prova serdo disponibilizadas no
site da Fundagéo Carlos Chagas.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, Internet,

telegrama ou outro meio que néo seja o especificado neste Edital.

A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo

soberana em suas decisbes, razdo pela qual nao caberdo recursos

adicionais.

Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas

neste Capitulo ndo serdo avaliados.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s)

sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova,

independentemente de formulagéo de recurso.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos

impetrados e as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial

definitivo.

Na ocorréncia do disposto nos itens 11 e 12, podera haver, eventualmente,

alteragao da classificagao inicial obtida para uma classificagdo superior ou

inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao
obtiver a nota minima exigida para a prova.

As decisoes dos recursos serao dadas a conhecer, coletivamente, e

apenas quanto aos pedidos que forem deferidos.

7.2



X1V - DO PROVIMENTO DO CARGO

1.

Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da Administragao,
respeitadas as disponibilidades orcamentarias e financeiras e o limite da
Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme o nimero de vagas existentes e
seguindo rigorosamente a ordem de classificagao final, respeitando-se o
percentual de 5% das vagas existentes para os candidatos portadores de
deficiéncia, em atendimento ao Decreto Federal n® 3.298/99 e alteragdes
posteriores, para os cargos de Auditor e Procurador.

O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro
do prazo legal tera o ato de nomeagéo tornado sem efeito.

No caso de desisténcia formal da nomeagao, prosseguir-se-4 a nomeagao
dos demais candidatos habilitados, observada a ordem classificatéria.

O candidato nomeado devera apresentar os seguintes documentos como
condigao para sua posse:

a) certiddo de nascimento ou casamento;

b) titulo de eleitor, com o comprovante de votagédo na ultima elei¢ao;
c) certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;
d) cédula de Identidade;

e) declaragédo de bens e rendimentos, atualizada até a data da posse;
f)  comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;
g) documento de inscricdo no PIS ou PASEP;

h)  quatro fotos 3x4, recentes;

—_

comprovante dos pré-requisitos previstos no Capitulo | para os cargos

Analista de Sistemas, Bibliotecario e Programador e, Capitulo Il para

os cargos de Auditor e Procurador;

)] declaragado de acumulagao de cargo ou fungéo publica, quando for o
caso, ou sua negativa;

k)  certidées dos setores de distribuicdo dos foros criminais, da Justica
Federal, da Justica Militar e da Justiga Estadual, dos lugares em que
tenha residido nos Ultimos cinco anos, expedidas, no maximo, ha seis
meses;

I)  folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados
onde tenha residido nos ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha
seis meses;

m) se servidor publico, declaragdo do érgdo a que esteja vinculado de

nao ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade

administrativa, expedida, no maximo, ha seis meses;

Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos,

fotocopias.

A nao apresentagdo de qualquer um dos documentos comprobatérios

fixados no presente Capitulo, dentro do prazo legal, tornara sem efeito sua

nomeagao.

E facultado ao Tribunal de Contas do Estado de Alagoas exigir dos

candidatos nomeados, além da documentagdo prevista no item 4 deste

Capitulo, outros documentos que julgar necessario.

Somente sera investido no cargo publico o candidato que for julgado apto

fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ap6s submeter-se ao

exame médico, de carater eliminatério, a ser realizado por Junta Médica

Oficial ou, na sua impossibilidade, por instituicdo particular escolhida pela

Comissao do Concurso, por ocasiao da nomeagao.

4.1 nem

XV - DAS DISPOSICOES FINAIS

1.

O concurso tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicagéo
da homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogada, por igual
periodo, a critério do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas.

A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para 0 concurso
publico contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem
publicados.

Legislacao com entrada em vigor apos a data de publicacao deste
Edital, bem como alteragoes em dispositivos de lei e atos normativos a
ele posteriores, ndo serao objeto de avaliagdao nas provas do Concurso.
O candidato devera continuar a preencher os requisitos para participar do
certame até sua homologacao final e devera preencher os requisitos para a
investidura no momento da posse, sob pena, num ou noutro caso, de
desclassificagao.

N&o podera o candidato nomeado abrir mao da ordem de classificacao e,
uma vez que nao tome posse regularmente, sera retirado da ordem de
classificagcdo e tornada sem efeito a nomeagao, seguindo-se, se for o caso,
da convocagéo do proximo pela ordem de aprovagao.

E de inteira responsabilidade do candidato, salvo expressa disposicdo em
contrario neste edital, acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico no Diario Oficial do Estado
de Alagoas, os quais também serdo divulgados na Internet, no endereco
eletrénico www.concursosfcc.com.br e www.tc.al.gov.br.

Todos os calculos descritos neste edital serao realizados com duas
casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira
casa decimal for maior ou igual a cinco.

O resultado final do Concurso sera homologado pelo Conselheiro-
Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas, apds apreciados
0S recursos porventura interpostos, através de Resolugdo Plenaria,
publicada no Diario Oficial do Estado de Alagoas.

Apéds a homologagado do Concurso, o Tribunal de Contas do Estado de
Alagoas, no momento do recebimento dos documentos para a nomeagao,
devera afixar no Cartdo de Autenticidade Digital — CAD, uma foto 3x4 do
candidato e, na seqliéncia, colher sua assinatura e proceder a autenticagao
digital no cartao.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

A aprovagao do candidato no Concurso assegurara apenas a expectativa

de direito a nomeagao, no limite das vagas oferecidas no presente Edital,

ficando a convocagéo e nomeagao dos demais condicionada ao interesse e

conveniéncia da Administragdo do Tribunal de Contas do Estado de

Alagoas, observado o prazo de validade do Concurso e a rigorosa ordem

de classificagao.

Serdo publicados no Diario Oficial do Estado de Alagoas apenas os

resultados dos candidatos que lograram classificagao no Concurso.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de

classificagdo no concurso, valendo, para esse fim, a homologagéo

publicada no Diario Oficial do Estado.

O Tribunal de Contas do Estado de Alagoas podera convocar o candidato

aprovado e classificado para firmar termo de interesse, ou ndo, na

nomeagao, razdo pela qual também deve manter seu endereco atualizado.

A qualquer tempo poder-se-& anular a inscri¢ao, prova e/ou tornar sem efeito

a nomeagédo do candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso,

quando constatada a omiss&o, declaragao falsa ou diversa da que devia ser

escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.

14.1 Comprovada a inexatiddao ou irregularidades descritas no item 14
deste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por Falsidade
Ideolégica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

Em caso de alteragédo dos dados pessoais (nome, enderego, telefone para

contato) constantes na Ficha/Formulario de Inscricdo, o candidato devera

dirigir-se:

a) a sala de Coordenagéo do local em que estiver prestando provas e
solicitar a correc¢ao;

b) apds a realizagdo das provas, no Tribunal de Contas do Estado de

Alagoas, na Av. Fernandes Lima, 1047, Farol, Macei6 - AL, para

efetuar a atualizag&o dos dados.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone

atualizados para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de

quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja
localizado.

O Tribunal de Contas do Estado de Alagoas e a Fundagédo Carlos Chagas

nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) enderecgo de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na remota

hipétese de verificarem-se falhas de impresséo, o Coordenador do Colégio,

antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituicdo dos Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida
substituicdo, procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas,
usando, para tanto, um Caderno de Questées completo;

c) se aocorréncia verificar-se ap6s o inicio da prova, o Coordenador do
Colégio, apds contato com a Fundagao Carlos Chagas estabelecera
prazo para compensacao do tempo usado para regularizacdo do
caderno.

As disposicoes deste Edital poderdo ser impugnadas por qualquer interessado

até dois dias depois da publicagdo no Diario Oficial do Estado de Alagoas.

Esta impugnagéo sera dirigida a Comissao do Concurso, que a processara,

designando o seu Presidente um relator.

19.1 Esta impugnagéo, por escrito, sera protocolada no Tribunal de Contas
do Estado de Alagoas a Comissdo do Concurso, na Av. Fernandes
Lima, 1047, Farol, Macei6 -AL.

19.2 A Comissdo do Concurso, com o assessoramento da Fundacéo
Carlos Chagas, terd o prazo de trés dias para examinar cada
impugnacgéao, devendo todas estar decididas até o termo inicial das
inscrigbes.

19.3 A Comiss@o emitird sua decisdo, de carater final e irrecorrivel,
publicando-a por Edital no Diario Oficial do Estado de Alagoas e
ainda nos sites da Internet: www.tc.al.gov.br. e
www.concursosfcc.com.br.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou

acréscimos enquanto ndao consumada a providéncia ou evento que lhes

disser respeito, até a data da convocacdo dos candidatos para a Prova

correspondente, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a

ser publicado.

Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela diregao do Tribunal

de Contas do Estado de Alagoas e pela Fundagéao Carlos Chagas no que

tange a realizagao deste Concurso.

O foro judicial para solugdo das controvérsias decorrentes da execugao

deste Edital é o de Maceio6 - AL.
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ANEXO I - ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS

ANALISTA DE SISTEMAS

Executar

normas e procedimentos relativos as atividades sob sua

responsabilidade; Configurar e manter ambientes operacionais; Implantar novos
recursos de software e hardware; Aplicar rotinas, manuais e métodos de
trabalho; Executar e manter a infra-estrutura de comunicagio de dados e voz;
Executar o tratamento de informagdes para o formato eletrénico; Executar
normas de seguranca (fisica e tecnoldgica) das instalagbes, equipamentos e
dados processados; Criar e implantar procedimentos de restricdo do acesso e
utilizagéo da rede; Manter a conectividade da rede fisica e l6gica dos servidores



de sistema e microcomputadores; Participar do processo de analise dos novos
softwares; Participar do processo de compra de softwares aplicativos; Executar
outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.

BIBLIOTECARIO

Conferir as publicagbes adquiridas, registrando-as e incorporando-as ao
acervo do Tribunal de Contas; organizar e executar o processamento técnico
do acervo bibliografico; selecionar e indexar material bibliografico, publicagbes
eletrénicas, artigos e matérias de interesse do Tribunal de Contas; compilar,
organizar, indexar e manter atualizados os arquivos relativos a normas
internas, legislagbes em geral e consultas respondidas pelo Tribunal de
Contas; atender os usuarios, realizando pesquisas e levantamentos
bibliograficos solicitados, sobre assuntos pertinentes aos trabalhos
desenvolvidos pelo Tribunal de Contas; executar tarefas e rotinas de trabalho
em equipamentos e sistemas de informatica.

PROGRAMADOR

Executar atividades de elaboragao de programas de computagéo, baseando-se
nos dados fornecidos pela equipe de analise e estabelecendo processos
operacionais que permitam o tratamento automatico de dados; Preparar os
manuais de instru¢cdes de operacgdo de sistemas e programas informatizados;
Acompanhar a implantagdo e promover a manutengdo, a alteragdo e a
ampliacdo de sistemas; Instruir procedimentos administrativos e elaborar
pareceres técnicos, relatérios, informagdes, atos e documentos internos e
externos e outros instrumentos de suporte gerencial; Acompanhar a publicagao
da legislacdo relacionada com sua area de atuagdo e organiza-la
sistematicamente; Acompanhar as matérias sob sua responsabilidade, propor
alternativas e promover agdes para o alcance dos objetivos da organizagao;
Executar atividades relacionadas com o planejamento operacional e a
execugao de projetos, programas e planos de agéo; Promover o atendimento
aos clientes internos e externos; Executar as suas atividades de forma
integrada com as das demais unidades da Secretaria do Tribunal, contribuindo
para o desenvolvimento das equipes de trabalho; Operar os equipamentos
disponiveis e os sistemas e recursos informatizados, na execugao de suas

atividades; Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de
complexidade.
AUDITOR

Assessoramento técnico, superior e imediato dos Conselheiros em assuntos de
fiscalizagdo financeira e orgamentaria; instrugdo dos processos de fiscalizagao
financeira e orgamentaria; execugdo das fungdes de auditoria e fiscalizagao
financeira e orgamentaria; funcionar, em carater permanente junto a unidade de
Auditoria Financeira e Orcamentaria para que esteja designado, presidindo a
instrucdo dos respectivos processos e emitindo parecer conclusivo, antes do
encaminhamento ao Conselheiro-Relator; atender a designagdo do Auditor-
Chefe, do Presidente ou do Tribunal, relacionadas com o exercicio da
atribuicdo do instrutor de processos, e a convocagdes definidas em lei; assistir
tecnicamente e sempre que solicitado, o Conselheiro a que esteja diretamente
vinculado no 6rgéo; fornecer ao Tribunal relatérios circunstanciados, dando
conta dos seus trabalhos realizados, contendo: mapa dos suprimentos
mensais, a vista dos empenhos e do rol dos responsaveis fornecidos pela
Secretaria da Fazenda; mapas dos contratos ou atos analdgicos; mapas das
aposentadorias, reforma e pensédo; mapa dos processos de “restos a pagar” e
de “exercicios findos”; mapa dos processos de prestagcdes de contas,
apreciados pelo Tribunal; exame técnico a que proceder nos balangos,
balancetes ou outras demonstragcdoes contabeis, abrangendo o aspecto
contabil, financeiro e econdmico; emitir parecer sobre consultas; promover
diligéncia para complemento de instrugdo processual; emitir parecer nos
processos de prestagao e tomadas de contas.

Substituir o Conselheiro, na forma prevista do Regimento Interno (capitulo I,
art. 38) do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas;

O auditor quando no exercicio do cargo de Conselheiro terd as mesmas
garantias, vencimentos e impedimentos do titular que substitui e 0 mesmo
tratamento protocolar.

Exercer outras atividades inerentes ao cargo.

PROCURADOR

Promogéao da defesa da ordem juridica, requerendo perante o Tribunal de
Contas do Estado as medidas do interesse da Justica, da Administragéo e do
Erario e promovendo as agbes judiciais destinadas a protegcdo desses
interesses, quando necessarias e pertinentes a sua atuagao funcional;
Manifestar-se em todos os processos da competéncia do Tribunal de Contas
do Estado, sendo obrigatéria a oportunidade de manifestagdo nos processos
de prestacdo e tomadas de contas e nos concernentes a atos de admisséao de
pessoal, concessao de aposentadorias, pensées e reformas;

Comparecer as Sessées do Tribunal de Contas do Estado e manifestar-se,
verbalmente ou por escrito, em todos 0s processos sujeitos a decisao do
Plenario ou das Camaras;

Solicitar, de oficio, a Procuradoria Geral do Estado a adogdo de medidas
judiciais para a indisponibilidade e o arresto de bens dos responsaveis julgados
em débito, ou a adogado preventiva desses procedimentos judiciais, quando
houver justo receio de que o julgamento do Tribunal de Contas do Estado
possa ser ineficaz pelo decurso de tempo;

Acompanhar junto a Procuradoria Geral do Estado as cobrangas judiciais de
imputagbes de débitos e multas decorrentes de decisbes exaradas pelo
Tribunal de Contas do Estado;

Interpor recursos permitidos em lei;

Representar, motivadamente, pela realizagdo de inspecdes, auditorias,
tomadas de contas e demais providéncias em matéria de competéncia do
Tribunal de Contas do Estado;

Fiscalizar o atendimento do disposto no § 5° do art. 69 da Lei Federal n°
9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDB.

ANEXO-1I
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Observacoes: Considerar-se-a a legislacao vigente até a data da
publicacao do Edital de Abertura das Inscrigoes.

PARA O CARGO DE AUDITOR

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicao: conceito, origens, conteudo,
estrutura e classificagdo. Evolugdo Constitucional do Brasil. Supremacia da
Constituicdo. Poder constituinte. Interpretagdo e aplicabilidade das normas
constitucionais. Principios constitucionais. Controle da constitucionalidade das
leis. Normas constitucionais e inconstitucionais. Emenda, reforma e reviséo
constitucional. Agao direta de declaragao de inconstitucionalidade. Agéo direta
de constitucionalidade. Origem. Evolugdo e estado atual. Direitos e garantias
fundamentais. Direitos e deveres individuais difusos e coletivos. Direitos
sociais. Organizacéo do Estado Brasileiro; divisdo espacial do poder; Estado
Federal; Unido; Estados Federados; Distrito Federal; municipios; intervengao
federal; reparticdo de competéncias. Poder Legislativo. Organizagdo.
Funcionamento. Atribuicbes. Processo legislativo. Fiscalizagdo contabil,
financeira e orgamentaria. Poder Executivo. Presidente, vice-presidente da
Republica e ministros de Estado. Atribuicbes e responsabilidades. Poder
regulamentar e medidas provisorias. Poder Judiciario. Garantias. Jurisdig&o.
Organizagdo. Orgdos e competéncia. Supremo Tribunal Federal, Superior
Tribunal de Justiga, Tribunais Regionais Federais; juizes federais; garantias da
magistratura. Fungdes essenciais a Justica. Ministério Publico. Natureza.
Fungéo. Autonomia. Atribuigcbes e vedagdes constitucionais de seus membros.
Da Administracdo Publica. Estruturas basicas. Servidores publicos. Principios
constitucionais. Sistema Tributario Nacional. Finangas publicas; normas gerais;
orcamento publico. Ordem econdmica e financeira. Atividade econémica do
Estado. Principios das atividades econdmicas, propriedades da ordem
econdmica. Sistema Financeiro Nacional. Principios constitucionais da
seguridade social. Constituicdo do Estado de Alagoas.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito, objeto e fontes do Direito
Administrativo. Regime juridico-administrativo: principios constitucionais do
Direito Administrativo brasileiro. Organizagdo da Administragdo Publica:
administracéo direta e indireta; autarquias, fundagdes publicas; empresas
publicas; sociedades de economia mista; entidades paraestatais e o terceiro
setor. Atos administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos e
classificagdo; vinculagdo e discricionariedade; revogagdo, invalidagdo e
convalidagdo. Licitagdo: conceito, finalidades, principios e objeto;
obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedagdo; modalidades e tipos;
procedimento, revogagado e anulagdo; sangdes; normas gerais de licitagao.
Contratos  administrativos:  conceito, peculiaridades e interpretagéo;
formalizagdo; execugdo; inexecugao, revisdo e rescisdo. Agentes Publicos:
servidores publicos; organizagdo do servigo publico; normas constitucionais
concernentes aos servidores publicos; direitos e deveres dos servidores
publicos; responsabilidades dos servidores publicos; processo administrativo
disciplinar, sindicancia e inquérito. Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Civis do Estado de Alagoas (Lei Estadual n° 5.247/91). Servicos
publicos: conceito e classificagédo; regulamentagido e controle; requisitos do
servico e direitos do usudrio; competéncias para prestagao do servigo; servigos
delegados a particulares; concessoes, permissoes e autorizagdes; convénios e
consércios administrativos. Dominio publico: conceito e classificagdo dos bens
publicos; administragdo, utilizagdo e alienagdo dos bens publicos;
imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneragdo dos bens publicos;
aquisicdo de bens pela Administragdo. Responsabilidade civil da
Administrag@o: evolugéo doutrinaria; responsabilidade civil da Administragao
no Direito brasileiro; acdo de indenizagdo; acao regressiva. Processo
Administrativo; normas basicas no &mbito da Administragdo Publica. Poderes e
Deveres do Administrador Publico. Improbidade Administrativa. (Lei n° 8.429
de 02 de junho de 1992 e suas altera¢des posteriores).

DIREITO FINANCEIRO: Atividade financeira do Estado. Conceito, caracteristicas
e finalidades. Despesa Publica: conceito, categorias, estagios, suprimento de
fundos, restos a pagar, despesas de exercicios anteriores, divida flutuante e
divida fundada. Aspectos juridicos. Aspectos econdmicos. Programagao
financeira. Execugdo orgamentaria e financeira. Operagdes de crédito. Receitas
Publicas. Conceito. Classificacdo, categoria, fontes, estagios, divida ativa;
Receitas patrimoniais. Receitas tributarias. Imposto. Taxa. Empréstimos
compulsorios. Contribuicdo de Melhoria. Prego. Contribuigdes sociais. Receitas
crediticias. Crédito publico. Empréstimos publicos. Divida publica. Regime
constitucional da divida publica brasileira. Orgamento publico. Conceito. Natureza
juridica. Elementos essenciais. Classificagdo. Principios orgamentarios. Regime
constitucional. Vedagdes constitucionais em matéria orgcamentdria. Normas
gerais de Direito Financeiro. Processo orgamentario: calendario de elaboragéao e
execugdo das leis orgamentarias, metas técnicas e instrugdo do orgamento
publico. Plano plurianual. Planos programas nacionais, regionais e setoriais.
Exercicio financeiro. Diretrizes Orgcamentarias. Principios orgamentarios.
Orgamentos-programa. Planejamento e Orgamento. Classificagdo funcional
programatica. Orgamentos anuais. Créditos orgamentérios e adicionais. Quadro
de detalhamento da despesa, sistema orgcamentario. Orgaos centrais e setoriais,
unidades orcamentarias e gestoras. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964.



DIREITO PENAL: Crime e contravengdo. Elementos do crime. Relagdo de
causalidade. Crime tentado e crime consumado. Dolo e Culpa. Causas de excluséo
de culpabilidade. Erro. Coagao irresistivel. Obediéncia hierarquica. Crimes contra a
Administragdo Publica. Atos de improbidade praticados por agentes publicos e
sangoes aplicaveis. Efeitos da condenagao penal. Crime de responsabilidade fiscal
(Lei n° 10.028, de 10 de outubro de 2000). Crimes de responsabilidade (Lei n®
1.079, de 10 de abril de 1950 e Decreto-lei n® 201/67).

DIREITO CIVIL: Lei. Vigéncia. Aplicacao da lei no tempo e no espaco. Integragéo
e interpretagdo da lei. Lei de Introducdo ao Cddigo Civil. Pessoas naturais e
juridicas, personalidade, capacidade, direitos de personalidade. Domicilio civil.
Bens. Fatos, atos juridicos e negdcios juridicos: modalidades, forma, prova, defeitos
e nulidades. Atos ilicitos; abuso de direito. Prescricdo e Decadéncia. Obrigacdes:
modalidades, transmissdo, adimplemento e extingdo. Posse e Propriedade:
conceito, aquisicao e perda. Contratos: conceitos, classificagéo, constituicao, efeitos
e formas. Contratos em espécie: compra e venda, locagdo, comodato, prestagéo de
servigo, doagao, empreitada, mandato e fianga. Responsabilidade Civil. Cédigo de
Defesa do Consumidor.

DIREITO TRIBUTARIO: Conceito de Direito Tributario e sua relacdo com os
demais ramos do Direito. Conceito e espécies de tributo: impostos, taxas,
contribuigdo de melhoria, empréstimo compulsério e contribuigcdes especiais.
Sistema Tributario Nacional: Principios constitucionais tributarios e imunidades
tributarias. Limitagdes ao poder de tributar. Fontes do Direito Tributario: fontes
primarias e fontes secundarias. Legislagao tributaria: Leis, Tratados, Decretos
e instrumentos normativos complementares. Normas gerais de direito tributario
e matérias reservadas a previsdo por lei complementar. Métodos de
interpretagdo. Vigéncia, aplicagdo, interpretagdo e integracdo da legislagdo
tributaria. Interpretacdo sistematica, teleolégica e outras. Obrigagéo tributéaria:
elementos constitutivos e espécies. Fato gerador. Sujeitos ativos e passivos.
Responsabilidade tributaria. Crédito tributario: natureza, langamento,
suspensao, extingdo e exclusdo. Crédito tributario: langamento - efeitos e
modalidades. Suspensdo, extincdo e exclusédo do crédito ftributario.
Administracéo tributaria - fiscalizagao, regulamentagdo, competéncia, limites,
procedimentos. Divida ativa - certidao negativa. Reparticdo constitucional de
competéncias tributarias. Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios. Administragdo tributaria. Processo tributario. Cddigo
Tributario do Estado de Alagoas (Lei Estadual n®5.077/89).

CONTROLE EXTERNO: Controle da Administragdo Publica: conceito,
abrangéncia e espécies. Controle administrativo, judicial e legislativo. Controle
Externo a cargo dos Tribunais de Contas. Tribunais de Contas. Natureza
juridica, funcoes e eficacia das decisdes. Revisdo das decisdes do Tribunal de
Contas pelo Poder Judiciario. Competéncia do Tribunal de Contas: apreciagéo
da constitucionalidade de leis, revisdo dos proprios atos, autogoverno e
normativa. Organizagdo e Competéncia do Tribunal de Contas do Estado de
Alagoas (Constituicdo Estadual e Lei Orgénica do Tribunal de Contas do
Estado de Alagoas). Composicdo dos Tribunais de Contas. Auditores e
Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas. Tomadas e prestagcdes de
contas dos administradores e demais responsaveis por bens, dinheiros e
valores publicos. Processamento e julgamentos das contas. Sangdes
aplicaveis aos responsaveis por contas irregulares. Julgamento das contas
anuais do Governo Estadual. Natureza e contetdo do Parecer Prévio do TCE.
Apreciagao da legalidade dos atos de admisséo de pessoal e das concessoes
iniciais de aposentadorias, reformas e pensdes. Inspegdes e auditorias.

AUDITORIA: Finalidades e objetivos da Auditoria Governamental. Abrangéncia
de atuagdo. Formas e Tipos: contabil, operacional, de gestdo, financeira,
patrimonial e de desempenho. Auditoria no Setor Publico Estadual: Sistemas de
Controle Interno e Externo. Normas Brasileiras para o exercicio da Auditoria
Interna. Normas relativas a pessoa do auditor (independéncia, conhecimento
técnico e capacidade profissional). Normas relativas a execugéo do trabalho.
Normas relativas a opiniao do auditor. Normas relativas ao relatério de auditoria.
Objetivos, Técnicas e Procedimentos de Auditoria: planejamento dos trabalhos,
programa de auditoria, papéis de trabalho, testes de auditoria, amostragem
estatistica em auditoria, eventos ou transagdes subseqientes, revisdo analitica,
entrevista, conferéncia de célculos, confirmagao, observagao e procedimentos de
auditoria em areas especificas das demonstragbes contédbeis. Relatérios e
Certificados de Auditoria. Tomada e prestagao de contas.

CONTABILIDADE. Contabilidade geral e comercial. Conceito, objeto e
principios fundamentais da contabilidade. Fatos e langamentos contabeis.
Procedimentos contdbeis béasicos de escrituragdo. Principais livros e
documentos contabeis. Classificagdo de contas. Regimes contabeis:
competéncia de exercicio e de caixa. Apuragao do resultado e encerramento
do exercicio. Demonstragdes contabeis e financeiras (Lei n® 6.404, de
15/12/1976): aspectos gerais; parecer da auditoria independente; balango
Patrimonial; apuragdo do lucro liquido; demonstragdo do resultado do
exercicio; demonstracdo de lucros ou prejuizos acumulados; demonstracdo
das mutagdes do patriménio Liquido; demonstragao de origens e aplicagbes de
recursos; notas explicativas; demonstragées financeiras consolidadas.
Contabilidade Publica. Conceitos introdutérios. Campo de aplicagdo. Definicdo
de orgamento publico. Importancia da contabilidade na administragcdo publica.
Ano financeiro periodo adicional e exercicio financeiro. Estimativa da receita.
Orgamento anual de custeio. Plano plurianual. Orgamento tradicional de
receitas e despesas. Orgamento-programa. Recursos para execugao do
orgamento-programa. Proposta orgamentaria e orgamento publico. Exame da
proposta orgamentaria pelo Poder Legislativo. Dos prazos. Contetdo da lei
orcamentaria. Previsdo e realizacdo da receita. Queda de arrecadagao.
Excesso de arrecadagao. Contabilizagdo. Comparagodes. Fixagao e realizagéo
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da despesa. Economia orgamentaria. Contabilizagdo. Comparagdes. Periodos
de atividade do orcamento publico. Créditos adicionais. Créditos
suplementares. Créditos especiais. Créditos extraordinarios. Contabilizagao.
Alteragcbes do orcamento durante sua execugdo. Previsdo e resultado
orcamentarios. Equilibrio, déficit e superdvit. Principios e conceitos
orgcamentarios. Receita Publica. Conceito. Receita orgamentaria. Classificagao
legal da receita orgamentaria. Receita extra-orgamentaria. Processamento da
receita pulblica. Estagios da receita pulblica. Langamento. Arrecadagéao.
Agentes arrecadadores. Recolhimento. Quitag6es. Residuos ativos ou restos a
arrecadar. Divida ativa. Restituicbes de receitas. Contabilizagdo. Despesa
Publica. Conceito. Despesa orgamentaria. Classificacdo legal da despesa
orcamentaria. Despesa extra-orgamentaria. Processamento da despesa publica.
Estagios da despesa. Programagdo da despesa. Licitagdo. Empenho.
Liquidagdo. Suprimento. Pagamento. Agentes pagadores. Restos a pagar.
Despesas processadas e ndo processadas. Divida publica ou divida passiva.
Despesas de exercicios anteriores. Contabilizagdo. Empenho da Despesa.
Conceito. Empenho ordinario. Empenho global. Empenho por estimativa.
Anulagdo de empenho. Contabilizagdo. Adiantamento. Disposigdes basicas.
Regimes contabeis. Regimes de caixa. Regime de competéncia. Regime misto.
As variagdes patrimoniais. Auditoria no setor publico. Principios, normas e
procedimentos. Controle interno.

ECONOMIA: Introdugdo geral aos problemas econdmicos: escassez e
escolha; valor, moeda e prego. Nogdes de microeconomia: procura e oferta.
Regime de mercado: concorréncia, oligopélio e monopodlio. Nogdes de
macroeconomia: as principais grandezas macroeconémicas — as contas
nacionais. A politica monetaria e o Banco Central. A inflagdo: visédo geral e
efeitos. As relagbes econdmicas internacionais. A economia nacional e sua
interrelagdo com o resto do mundo. Os principais tipos de transagdes
econdmicas internacionais e seu registro. Os mecanismos de controle. Os
efeitos do interrelacionamento na economia nacional. As relagdes econémicas
internacionais e o Terceiro Mundo. Atuagdo do setor publico na economia de
mercado. Atividade produtora do setor publico. Apropriagéo e utilizagdo de
rendas pelo setor publico. As rendas do setor publico. O gasto publico. Estado
e desenvolvimento. Surgimento e atuagdo do Estado desenvolvimentista. A
estatizacdo. O fim do Estado desenvolvimentista. O periodo atual: globalizagao
e politicas neoliberais.

ADMINISTRACAO: Caracteristicas basicas das organizacdes formais. Tipos de
estrutura organizacional: natureza e finalidade. Critérios de departamentalizagéo.
Processo organizacional: planejamento, direcdo e controle. Motivagcdo e
lideranga. Principios e sistemas da Administragao Publica.

PARA O CARGO DE PROCURADOR

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicao: conceito, origens, conteudo,
estrutura e classificagdo. Evolugdo Constitucional do Brasil. Supremacia da
Constituicdo. Poder constituinte. Interpretagéo e aplicabilidade das normas
constitucionais. Principios constitucionais. Controle da constitucionalidade das
leis. Normas constitucionais e inconstitucionais. Emenda, reforma e revisdao
constitucional. Agao direta de declaragao de inconstitucionalidade. Agéo direta
de constitucionalidade. Origem. Evolugdo e estado atual. Direitos e garantias
fundamentais. Direitos e deveres individuais difusos e coletivos. Direitos
sociais. Organizacéo do Estado Brasileiro; divisdo espacial do poder; Estado
Federal; Unido; Estados Federados; Distrito Federal; municipios; intervengao
federal; reparticho de competéncias. Poder Legislativo. Organizagao.
Funcionamento. Atribuicdes. Processo legislativo. Fiscalizagdo contabil,
financeira e orgamentaria. Poder Executivo. Presidente, vice-presidente da
Republica e ministros de Estado. Atribuicbes e responsabilidades. Poder
regulamentar e medidas provisorias. Poder Judiciario. Garantias. Jurisdig&o.
Organizagdo. Orgdos e competéncia. Supremo Tribunal Federal, Superior
Tribunal de Justiga, Tribunais Regionais Federais; juizes federais; garantias da
magistratura. Fungdes essenciais a Justica. Ministério Publico. Natureza.
Fungéo. Autonomia. Atribuigcbes e vedagdes constitucionais de seus membros.
Da Administracdo Publica. Estruturas basicas. Servidores publicos. Principios
constitucionais. Sistema Tributario Nacional. Finangas publicas; normas gerais;
orcamento publico. Ordem econdmica e financeira. Atividade econémica do
Estado. Principios das atividades econémicas, propriedades da ordem
econdmica. Sistema Financeiro Nacional. Principios constitucionais da
seguridade social. Constituicdo do Estado de Alagoas. Lei Organica do
Ministério Publico (Lei federal n® 8.625, de 12.12.93) e Lei Organica do
Ministério Publico do Estado de Alagoas.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito, objeto e fontes do Direito
Administrativo. Regime juridico-administrativo: principios constitucionais do
Direito Administrativo brasileiro. Organizagdo da Administragdo Publica:
administracéo direta e indireta; autarquias, fundagdes publicas; empresas
publicas; sociedades de economia mista; entidades paraestatais e o terceiro
setor. Atos administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos e
classificagdo; vinculagdo e discricionariedade; revogacgdo, invalidagdo e
convalidagdo. Licitagdo: conceito, finalidades, principios e objeto;
obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedagdo; modalidades e tipos;
procedimento, revogagado e anulagdo; sangdes; normas gerais de licitagao.
Contratos  administrativos: conceito, peculiaridades e interpretacéo;
formalizagdo; execugdo; inexecugao, revisdo e rescisdo. Agentes Publicos:
servidores publicos; organizagdo do servigo publico; normas constitucionais
concernentes aos servidores publicos; direitos e deveres dos servidores
publicos; responsabilidades dos servidores publicos; processo administrativo
disciplinar, sindicancia e inquérito. Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Civis do Estado de Alagoas (Lei Estadual n° 5.247/91). Servicos
publicos: conceito e classificagédo; regulamentagdo e controle; requisitos do




servigo e direitos do usudrio; competéncias para prestagao do servigo; servigos
delegados a particulares; concessdes, permissdes e autorizagdes; convénios e
consorcios administrativos. Dominio publico: conceito e classificagdo dos bens
publicos; administragdo, utilizagdo e alienagcdo dos bens publicos;
imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneragdo dos bens publicos;
aquisicato de bens pela Administragdo. Responsabilidade civil da
Administragdo: evolugdo doutrinaria; responsabilidade civil da Administragéo
no Direito brasileiro; agdo de indenizagdo; acao regressiva. Processo
Administrativo; normas basicas no ambito da Administragdo Publica. Poderes e
Deveres do Administrador Publico. Improbidade Administrativa. (Lei n® 8.429
de 02 de junho de 1992 e suas alteragbes posteriores).

DIREITO FINANCEIRO: Atividade financeira do Estado. Conceito,
caracteristicas e finalidades. Despesa Publica: conceito, categorias, estagios,
suprimento de fundos, restos a pagar, despesas de exercicios anteriores,
divida flutuante e divida fundada. Aspectos juridicos. Aspectos econémicos.
Programacéao financeira. Execugdo orgamentaria e financeira. Operagbes de
crédito. Receitas Publicas. Conceito. Classificagdo, categoria, fontes, estagios,
divida ativa; Receitas patrimoniais. Receitas tributarias. Imposto. Taxa.
Empréstimos compulsérios. Contribuicdo de Melhoria. Prego. Contribuigoes
sociais. Receitas crediticias. Crédito publico. Empréstimos publicos. Divida
publica. Regime constitucional da divida publica brasileira. Orgamento publico.
Conceito. Natureza juridica. Elementos essenciais. Classificagao. Principios
orcamentarios. Regime constitucional. Vedagdes constitucionais em matéria
orgamentaria. Normas gerais de Direito Financeiro. Processo orgamentario:
calendario de elaboragdo e execugao das leis orgamentarias, metas técnicas e
instrugdo do orgamento publico. Plano plurianual. Planos programas nacionais,
regionais e setoriais. Exercicio financeiro. Diretrizes Orgamentarias. Principios
orcamentarios.  Orgamentos-programa.  Planejamento e  Orgamento.
Classificagdo funcional programatica. Orgamentos anuais. Créditos
orgamentarios e adicionais. Quadro de detalhamento da despesa, sistema
orcamentario. Orgaos centrais e setoriais, unidades orgamentarias e gestoras.
Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Lei n® 4.320, de
17 de margo de 1964.

DIREITO PENAL: Crime e contravengdo. Elementos do crime. Relagdo de
causalidade. Crime tentado e crime consumado. Dolo e Culpa. Causas de exclusao
de culpabilidade. Erro. Coagao irresistivel. Obediéncia hierarquica. Crimes contra a
Administragdo Publica. Atos de improbidade praticados por agentes publicos e
sangoOes aplicaveis. Efeitos da condenagao penal. Crime de responsabilidade fiscal
(Lei n? 10.028, de 10 de outubro de 2000). Crimes de responsabilidade (Lei n®
1.079, de 10 de abril de 1950 e Decreto-lei n° 201/67).

DIREITO PROCESSUAL PENAL: Aplicagdao da lei processual no tempo, no
espago e em relagdo as pessoas. Sujeitos da relagdo processual. Agao penal:
conceito, condi¢es, pressupostos processuais. Agdo penal publica: titularidade,
condicdes de procedibilidade. Agdo penal privada: ftitularidade. Extingdo da
punibilidade. Forma, lugar e tempo dos atos processuais. Da sentenca: requisitos,
classificagdo, publicagdo e intimagédo, efeitos civis da sentenca penal. Das
nulidades. Dos recursos: modalidades e principio da fungibilidade. Do processo e
do julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos.

DIREITO CIVIL: Lei. Vigéncia. Aplicacdo da lei no tempo e no espago.
Integracao e interpretacédo da lei. Lei de Introdug@o ao Codigo Civil. Pessoas
naturais e juridicas, personalidade, capacidade, direitos de personalidade.
Domicilio civil. Bens. Fatos, atos juridicos e negocios juridicos: modalidades,
forma, prova, defeitos e nulidades. Atos ilicitos; abuso de direito. Prescricao e
Decadéncia. Obrigagdes: modalidades, transmisséo, adimplemento e extingao.
Posse e Propriedade: conceito, aquisicdo e perda. Contratos: conceitos,
classificagdo, constituicdo, efeitos e formas. Contratos em espécie: compra e
venda, locagdo, comodato, prestacdo de servigco, doacdo, empreitada,
mandato e fianga. Responsabilidade Civil. Codigo de Defesa do Consumidor.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Jurisdicdo e agdo. Partes e procuradores:
legitimag&o para a causa e para o processo; deveres e substituicdo das partes e
dos procuradores. Competéncia: competéncia em razdo do valor e em razéo da
matéria; competéncia funcional; competéncia territorial; modificagbes da
competéncia e declaragdo de incompeténcia. Formagao, suspensao e extingao
do processo. Peticéo inicial: requisitos do pedido e do indeferimento da petigao
inicial. Resposta do réu: excegdo, contestagdo e reconvengdo. Provas:
depoimento pessoal, confissdo, prova documental, prova pericial e inspegéo
judicial. Recursos: disposi¢cdes gerais e espécies; apelagdo, agravo, embargos
infringentes, embargos de declaracéo; especial e extraordinario. Do processo de
execucgao: execugdo em geral; espécies de execucado; embargos do devedor;
execugao por quantia certa contra devedor solvente; suspensao e extingao do
processo de execugao; remigdo. Mandado de Seguranga. Agao Civil Publica.

DIREITO TRIBUTARIO: Conceito de Direito Tributario e sua relacdo com os
demais ramos do Direito. Conceito e espécies de tributo: impostos, taxas,
contribuicdo de melhoria, empréstimo compulsério e contribuicbes especiais.
Sistema Tributario Nacional: Principios constitucionais tributarios e imunidades
tributarias. Limitagdes ao poder de tributar. Fontes do Direito Tributario: fontes
primarias e fontes secundarias. Legislagdo tributaria: Leis, Tratados, Decretos
e instrumentos normativos complementares. Normas gerais de direito tributario
e matérias reservadas a previsdo por lei complementar. Métodos de
interpretagcdo. Vigéncia, aplicagéo, interpretagdo e integracdo da legislagao
tributaria. Interpretacdo sistematica, teleolégica e outras. Obrigagéo tributéaria:
elementos constitutivos e espécies. Fato gerador. Sujeitos ativos e passivos.
Responsabilidade ftributaria. Crédito tributario: natureza, langamento,
suspensao, extingdo e exclusdo. Crédito tributario: langamento - efeitos e
modalidades. Suspensdo, extincdo e exclusdo do crédito tributario.
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Administragao tributaria - fiscalizagéo, regulamentagéo, competéncia, limites,
procedimentos. Divida ativa - certidao negativa. Reparticdo constitucional de
competéncias tributarias. Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios. Administragdo tributaria. Processo tributario. Cédigo
Tributario do Estado de Alagoas (Lei Estadual n® 5.077/89).

CONTROLE EXTERNO: Controle da Administragdo Publica: conceito,
abrangéncia e espécies. Controle administrativo, judicial e legislativo. Controle
Externo a cargo dos Tribunais de Contas. Tribunais de Contas. Natureza
juridica, funcdes e eficacia das decisdes. Revisao das decisdes do Tribunal de
Contas pelo Poder Judiciario. Competéncia do Tribunal de Contas: apreciagdo
da constitucionalidade de leis, revisdo dos proprios atos, autogoverno e
normativa. Organizagcdo e Competéncia do Tribunal de Contas do Estado de
Alagoas (Constituicdo Estadual e Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de Alagoas). Composicao dos Tribunais de Contas: Conselheiros,
Auditores e Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas. Tomadas e
prestagdes de contas dos administradores e demais responsaveis por bens,
dinheiros e valores publicos. Processamento e julgamentos das contas.
Sancbes aplicaveis aos responsaveis por contas irregulares. Julgamento das
contas anuais do Governo Estadual. Natureza e conteddo do Parecer Prévio
do TCE. Apreciagéo da legalidade dos atos de admissdo de pessoal e das
concessdes iniciais de aposentadorias, reformas e pensdes. Inspecoes e
auditorias.

PARA OS CARGOS DE ANALISTA DE SISTEMAS, BIBLIOTECARIO E
PROGRAMADOR:

CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES

Compreensdo e interpretagcdo de textos. Semantica. Acentuagdo grafica.
Pontuagéo. Ortografia oficial. Emprego das classes de palavras. Flexdo
nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Ocorréncia de crase. Sintaxe da oracao e do periodo. Redagédo (confronto e
reconhecimento de frases corretas e incorretas).

ANALISTA DE SISTEMAS:
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. ANALISE DE SISTEMAS: Planejamento de Sistemas de Informagéo -
Conceitos. Métodos de planejamento. Planejamento estratégico empresarial.
Planejamento estratégico de informagao. Integracdo dos elementos das
camadas de planejamento. Levantamento e Gerenciamento de Requisitos.
Arquiteturas de sistemas de informagao. Geréncia de Projetos de Software -
Conceitos de gerenciamento de projetos. Métricas de sistema: métricas de
projeto, de implementacdo e de resultados. Estimativa e planejamento de
software. Gerenciamento de risco. Parametros de desempenho e garantia de
qualidade de software. Gerenciamento de configuragdo e controle de verséo.
UML. Metodologias de desenvolvimento baseado em RUP e XP. Modelagem
funcional e de dados. Analise e projeto orientados a objetos. Ferramentas de
desenvolvimento de software e ferramentas CASE. Aspectos de linguagens de
programagdo, algoritmos e estruturas de dados e objetos. Programagao
orientada a objetos. Linguagens de Programagdo - Tipos de dados
elementares e estruturados. Fungbes e procedimentos. Estruturas de controle
de fluxo. Caracterizagéo das principais linguagens de programagédo. Ambientes
de desenvolvimento e linguagens de programagdo (Java, Linguagens de
Script, HTML).

2. REDES DE COMPUTADORES E GERENCIA DE REDES: Topologias de
redes de computadores. Arquitetura e protocolos de redes de comunicagao.
Modelo de referéncia OSI. Tecnologias de redes locais Ethernet/Fast
Ethernet/Gigabit Ethernet. Elementos de interconexdo de redes de
computadores (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores).
Aplicagdes de voz e imagem sobre redes. Servigos de diretério, padrao X.509
e LDAP. Active Directory (Microsoft Windows 2000 e 2003). Protocolo TCP/IP.
Servicos de Nomes de Dominios (DNS). Servigo de transferéncia de
mensagens SMTP. Conceitos de MIB. Conceito de agentes SNMP e servigos
de gerenciamento de rede (NMS). Comunicagdo entre NMS e agentes (GET,
SET). Comunicagdo entre agentes e NMS (traps). Gerenciamento de
dispositivos de rede, servidores e aplicagbes. Geréncia de falha, de
capacidade e de mudanga.

3. SEGURANCA DA INFORMAGAO: Seguranga de redes de computadores.
Métodos de autenticagdo (senhas, tokens, certificados e biometria). Cépias de
seguranga (backup). Combate a virus de computador. Conceito de DMZ.
Conceito de filtragem de pacotes e firewall. Sistemas de Deteccédo de Intruséo
(NIDS). Conceitos basicos de criptografia. Infra-estrutura de chave publica
(PKI). Solugdes de Armazenamento RAID, SAN e NAS. Clusters de servidores.
Contingéncia e continuidade de operagao.

4. AUDITORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: Metodologia Cobit.

5. BANCO DE DADOS: Arquitetura, modelos logicos e representagao fisica.
Implementagéo de SGBDs relacionais. Modelagem entidade-relacionamento.
Linguagem de consulta a banco de dados relacionais (query language).
Conhecimentos de MS SQLServer. Conhecimentos de datawarehouse.
BIBLIOTECARIO:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Biblioteconomia e Ciéncia da Informacéo. Teoria da informagdo e Teoria da
comunicagdo. Sociedade da informagéo e do conhecimento: fundamentos e
paradigmas teéricos da Ciéncia da Informagéo; informagédo e cidadania. O
profissional da informagéo: atuacéo; responsabilidade social; ética profissional;




o papel do bibliotecario na transferéncia da informagéo. Instituicdes ligadas a
Ciéncia da Informagdo em ambito nacional e internacional. Organizagédo e
administragao de bibliotecas. Planejamento e administragcéo de sistemas de
informagédo. Formagdo e desenvolvimento do acervo: politicas de selegao,
aquisicdo e descarte; avaliagdo de colecdes; preservagao de suportes da
informagéao; conservacao e restauragdo de documentos. Ambiente fisico da
unidade de informagdo: organizagdo, manutengdo, controle e seguranca;
ergonomia aplicada. Bibliotecas especializadas e centros de informagéao.
Conceito de servico de informagdo especializado: biblioteca especializada,
centro de documentagdo e centro de andlise da informagdo. Usuérios da
informagdo: o usudrio especializado, necessidades, habitos, atendimento;
estudos de wusuarios. Servico aos usuarios: servico de referéncia,
disseminagdo da informagdo, programas de educagdo e treinamento de
usuarios. Organizagdo, tratamento e recuperagdo da informagéo.
Representacéo descritiva de documentos: catalogagao, normalizagédo, codigos
de catalogacdo. Representacdo tematica de documentos: indexagao,
classificagao, linguagens de indexagéo, tesauros, sistemas de classificagdo
bibliografica. Recuperagdo da informagao: recursos, estratégias, avaliagéo.
Resumos e indices: tipos e fungdes. Fontes de informagdo: tipos,
caracteristicas e aplicabilidade. Normas técnicas: organismos nacionais e
internacionais de normalizagdo; elaboragdo e normalizacao de documentos
técnico-cientificos; normas da ABNT sobre documentagdo. Tecnologias da
informagao e da comunicagao aplicadas as unidades e servigos de informacgao:
servigos de provisao e acesso a bases de dados e a texto integral, redes de
informagéo eletronicas e nao-eletrénicas, ferramentas de busca na WEB,;
produgdo, armazenamento, conservagdo e disseminagdo de documentos
eletrénicos; ética e privacidade dos dados; direitos autorais; caracterizagao de
bases de dados; analise, projeto e construcdo de bases de dados
informacionais; MICROISIS, WINISIS; governo eletrénico; automagado dos
processos de bibliotecas. Metodologia de pesquisa em Ciéncia da Informagéo:
conceitos, caracteristicas, roteiro, estratégia de busca, pesquisa bibliografica,
normalizagdo e apresentacdo. Informagdo e documentagido na area juridica.
Documentagéo: conceitos basicos e finalidades da documentagdo geral e
juridica. O sistema de comunicag@o nas Ciéncias Sociais. Conceitos basicos

de informagéo juridica: tipologia da informagéo juridica, fluxo da geragao,
publicacdo, controle e disseminagdo da informagéo juridica, seja descritiva
(doutrina), normativa (legislagéo) ou interpretativa (jurisprudéncia). Principais
fontes de informagéo no Direito brasileiro: primarias, secundarias e terciarias.
Publicagdes oficiais: Diario Oficial da Unido, Diario da Justi¢a, Diario Oficial do
Estado de Alagoas, Diario Oficial do Municipio de Macei6: estrutura e
caracteristicas. Redes nacionais e internacionais de informagdo na area
juridica; principais portais dos poderes legislativo, executivo e judiciario.
Nocodes de tratamento e organizagédo de jurisprudéncia; repositérios oficiais e
autorizados/credenciados de jurisprudéncia, legislacéo e doutrina.

PROGRAMADOR:
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1. REDES DE COMPUTADORES: Conceitos, arquitetura, topologia,
protocolos, equipamentos, instalagdo, configuragdo, manutencdo e
cabeamentos.

2. FUNDAMENTOS DE COMPUTAGAO: Conceitos basicos, componentes,
arquiteturas, dispositivos de entrada, dispositivos de saida, dispositivos de
entrada/saida, processadores, memdria, impressoras (matricial tinta ou laser).
Codificagao de caracteres, simbolos ou numeros, padrao ASCIl ou EBCDIC.
Funcionamento do computador, linguagens de programacao.

3. ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE DADOS: Definicdo, conceitos,
programacao estruturada, complexidade de algoritmos, vetores, registros, filas,
pilhas, listas, arvores e arquivos.

4. BANCO DE DADOS: Conceituagdo, modelos, linguagens, seguranga,
organizagao e Linguagem ANSI SQL-92.

5. BANCO DE DADOS ORACLE: (versao 8i ou 9), administragcdo, acesso,
PL/SQL, seguranga, copia de seguranca e recuperagao.

6. LINGUAGEM DE PROGRAMACAO: Borland Delphi (versdo 6 ou 7), Java
2 SDK 1.4 (ou superior), Pascal, C, C++. Incluindo todos os recursos (classes,
objetos, componentes e utilitarios) e bibliotecas fornecidos pelos fabricantes.

7. MODELAGEM DE SISTEMAS: Modelagem de Sistemas — DFD — diagrama
de fluxo de dados, DER-diagrama entidade relacionamento e dicionario de
dados. Andlise orientada a objetos — UML (Unified Modeling Language).

CRONOGRAMA
DATAS EVENTOS
21/01/2008 Abertura das Inscri¢des.
18/02/2008 Encerramento das Inscri¢des via Internet.
19/02/2008 Encerramento das Inscri¢ées nas Agéncias da CAIXA.
30/03/2008 Data prevista para aplicagdo das Provas.

U

receber informacdes sobre o concurso por e-mail.

Os candidatos que indicarem, no campo especifico da Ficha de Inscricdo, um enderego eletrénico para contato poderao

INFORMACOES RELATIVAS AO CONCURSO PUBLICO PODEM SER OBTIDAS VIA INTERNET NO ENDERECO: www.concursosfcc.com.br

AL
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Fundagéo
Carlos Chagas
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