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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2018.

O Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Maravilha, Estado
de Santa Catarina, Vereador Léaurio Stieler, no uso de suas atribuicbes TORNA PUBLICO O
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO QUE REGULAMENTA A ABERTURA DO
PROCESSO DE INSCRICAO, para provimento de vagas e formacio de cadastro de reserva, dos
quadros de pessoal da Camara de Vereadores, a seguir relacionados, o qual reger-se-a pelas instrucoes
e normas deste Edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Pablico destina-se ao provimento de vagas e formagédo de cadastro de reserva do
quadro de pessoal da Camara Municipal de Vereadores de Maravilha, mediante as condigcdes
estabelecidas neste Edital, legislagéo e demais regras pertinentes.

1.2 O Concurso Publico serd regido pelo presente Edital, seus anexos, programas e eventuais
retificacbes, organizadas e executadas sob a responsabilidade da FUNOESC - Fundacéo
Universidade do Oeste de Santa Catarina de S&o Miguel do Oeste.

1.3. E de responsabilidade do candidato o conhecimento da legislacdo mencionada no item 2.3 e
outras determinacdes referentes ao Concurso Publico para certificar-se de que possui todas as
condicbes e pré-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios exigidos para o
cargo/emprego por ocasido da nomeacao se aprovado e convocado.

1.4. Ainscricdo no Concurso Publico implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato das
condicdes estabelecidas neste Edital.

1.5. O Concurso Puablico sera regido por este Edital, supervisionado por Comissdao de
Acompanhamento e Fiscalizacdo designada pelo Poder Legislativo Municipal e executado pela
Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc de S&o Miguel do Oeste.

1.6. Os documentos exigidos pelas normas do presente edital, requerimentos e recursos
administrativos, deverdo ser entregues, respeitados os prazos e condic@es editalicias de acordo com
0 que estiver disposto no presente Edital.

1.7. A divulgacdo oficial das informacdes referentes a este Concurso Publico dar-se-4 pela
publicacdo de editais no mural publico municipal e site oficial da Camara de Vereadores (SC)
(https://www.cmm.sc.gov.br/).

1.8. O prazo de validade do Concurso Publico serd de 2 anos, contado da publicacdo de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Poder Legislativo
Municipal..

1.8.1 Havendo necessidade de prorrogagdo do Concurso Publico os contratos poderdo ser prorrogados
por igual periodo.
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1.9. Cadastro de Reserva € a relacdo dos candidatos aprovados que tenham obtido classificacao
além do nimero de vagas oferecidas pelo presente Edital.

191  Os candidatos que compuserem o cadastro de reserva somente serdo nomeados durante o
prazo de validade do presente Concurso Publico.

1.10. Séo condicdes para participacdo no presente Concurso Publico:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condigcdo de igualdade de direitos com 0s
brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condi¢do de igualdade e gozo dos direitos politicos
na forma do art. 12, § 1°, da Constituicido Federal;

b) Estar quite com as obrigacdes resultantes da legislacao eleitoral, e, quando do sexo masculino,
estar quite também, com as obrigagdes do servigo militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;

d) Possuir o nivel de escolaridade e habilitacdo legal para o exercicio da profissao e exigida para o
cargo.

e) Estar em dia com a qualificacdo cadastral para o E-social, o qual podera ser verificado no
portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral (Consulta qualificacdo on line).

1.11. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/habilitagédo exigida
no edital no ato da investidura, sob pena de ser automaticamente eliminado do Concurso Publico.

1.12. Os candidatos aprovados quando da contratacdo, serdo lotados, a critério do Poder Legislativo,
em qualquer dos 6rgaos deste poder.

1.13. O Concurso Publico sera realizado em apenas uma etapa
a) Prova Objetiva/Escrita de carater eliminatorio e classificatdrio conforme disposicdes previstas
neste edital, para todos 0s cargos.

2. DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA,
HABILITACAO E VENCIMENTO

2.1. O cargo, 0 nimero de vagas, o salario base, as exigéncias de escolaridade e outras dos cargos
objeto deste Concurso Pablico sdo descritos na tabela abaixo:

ENSINO MEDIO
Carao Vagas Ampla | Vagas ngal C. H. Habilitacio Vencimento Tipo de
g Concorréncia | PNE Semanal ¢ Inicial (R$) Prova
Vagas
Assessor . -~ o
Legislativo 01 01 02 40h Ensino Médio Completo R$ 1.331,00 Objetiva
ENSINO SUPERIOR
Total . .
Vagas Ampla | Vagas C. H. e Vencimento Tipo de
Ca Concorréncia | PNE Vggeas Semanal L eI Inicial (R$) Prova
Ensino Superior Completo
Advogado 01 - 01 20h em Direito com registro na R$ 2.900,00 Objetiva
OAB
Auxiliar Ensino Superior Completo
Administrativo 01 - 01 40h em Ciéncias Contabeis, R$ 2.331,43 Objetiva
Direito ou Administragéo
2
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2.2. As atribuigdes dos cargos sdo as constantes do Anexo | deste Edital, conforme Leis Municipais.

2.3. Os candidatos aprovados e nomeados estardo sujeitos ao Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar n. 003/2002 e suas alteraces.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, Lei n° 7.853/1989
e Decreto n° 3.298/99, as pessoas portadoras de necessidade especiais sdo reservados 5% (cinco por
cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou daquelas criadas no prazo de validade e forem
destinadas ao provimento de candidato aprovado neste concurso publico, para 0 cargo cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sejam portadores.

3.1.1. Os candidatos que concorrerem as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia integrardo
lista especial de classificacdo e também a lista de classificacdo geral.

3.1.2. A convocagdo dos candidatos aprovados e classificados para vagas reservadas sera feita de
forma alternativa com os demais candidatos aprovados e classificados na listagem geral, sendo a
primeira convocacao para o candidato da listagem geral, a segunda para o portador de deficiéncia e
assim sucessivamente até o limite das vagas ofertadas (cinco por cento das vagas).

3.1.3. Relativamente a criacdo de novas vagas durante o prazo de validade do Concurso Publico, sera
convocado para contratacdo 1 (um) candidato inscrito, aprovado e classificado para as vagas
reservadas aos portadores de deficiéncia, a cada 19 (dezenove) contratacbes da listagem geral,
obedecendo ao disposto no item 3.1. deste Edital.

3.2. Para concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, o candidato devera:

a) Assinalar o campo destinado aos portadores de deficiéncia no formulario de inscricdo on line
disponivel no site https://www.cmm.sc.gov.br/;

b) Preencher o requerimento contido no Anexo 111 do presente edital;

c) Anexar Laudo Médico (original ou coOpia autenticada), com expressa referéncia ao codigo

correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, cuja data de expedicdo ndo seja superior a 90 dias a contar de data de publicacdo do
presente edital.
3.2.1. Os documentos acima descritos deverdo ser entregues, até o dia 05/02/2019. A partir do dia
14/01/2019 poderdo ser entregues no setor de protocolo da Universidade do Oeste de Santa Catarina
- Unoesc, situada a rua Dr. Orlando Valério Zawadski, 710 em Maravilha/SC - CEP 89.874-000, no
horério das 14h as 17h. Ou poderdo ser encaminhados via correios para o endereco Universidade do
Oeste de Santa Catarina, Rua Oiapoc, n° 211, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC, CEP 89900-
000, aos cuidados da DIPPGE.

3.3. A ndo-observancia ao disposto no item anterior acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tais condigdes.

3.4. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condi¢Oes especiais para a realizacdo da
prova deverd informar qual a condigdo especial no Formulario de Inscrigdo on line.
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3.4.1. Os candidatos serdo comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos de condigcdes
especiais por aviso publicado no Mural Pablico Municipal e site oficial da Camara Municipal e
Vereadores de Maravilha no dia 14/02/20109.

3.4.2. Os candidatos que tiverem seus pedidos de condi¢fes especiais indeferidos poderdo
encaminhar recurso no prazo previsto no cronograma do Item do presente Edital, via formulario on-
line, na area do candidato com a estrita observancia ao disposto no Item 9 do presente Edital.

3.5. Os portadores de deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com
os demais candidatos no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovacao,
ao dia, local, horério de prova e a nota minima exigida.

3.6. N&o havera prova em braile; o candidato com deficiéncia visual devera requerer prova ampliada
ou um fiscal ledor.

3.7. Os candidatos portadores de deficiéncia ndo estardo isentos do pagamento da taxa de inscricao,
salvo no caso previsto no item 5.1 do presente Edital.

3.8. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo nao declarar esta condicdo, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

3.9. Respeitada a ordem classificatéria, os candidatos portadores de deficiéncia aprovados neste
Concurso Publico, por ocasido da admissao, serdo submetidos a Avaliacdo Médica pelo Municipio
de Maravilha - SC, o qual avaliara a compatibilidade entre as atribuicdes essenciais do cargo e a
deficiéncia de que o candidato é portador, emitindo laudo de parecer, nos termos deste Edital, que
tera decisdo terminativa sobre:

a) qualificacdo do candidato como deficiente ou néo;

b) o grau de deficiéncia, capacitante ou ndo para o exercicio do cargo.

3.10. Sera eliminado da lista de vagas reservadas o candidato cuja deficiéncia ndo seja constatada ou
se mostre incompativel com o exercicio das atribui¢cbes do cargo, passando a compor apenas a lista
de classificacdo geral, caso em que se convocard o candidato imediatamente seguinte, de mesma
condicdo, com a estrita observancia da ordem classificatoria.

3.11. Serdo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada que
se enquadrarem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas atualizacdes.

3.12. Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia, as vagas serdo preenchidas pelos demais
candidatos.
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4. DAS INSCRICOES

41. As inscricbes serdo realizadas no periodo de 26/12/2018 a 05/02/2019 por meio de
preenchimento de formulario via internet, publicado no site oficial da Camara Municipal de
Vereadores de Maravilha, https://www.cmm.sc.gov.br/
42. O candidato podera inscrever-se para apenas um cargo.
421 Quando do processamento das inscricdes, se for verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo para 0 mesmo cargo, por um mesmo candidato, serd considerada valida e homologada
aquela que tiver sido realizada por Gltimo, sendo esta identificada pela data do requerimento, sendo
automaticamente canceladas as demais inscricdes, ndo cabendo reclamacgdes posteriores nesse
sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago em duplicidade.
4.3. Para inscrever-se o candidato devera:

a) Acessar o site da Camara Municipal de Vereadores de Maravilha;

b) Ler atentamente o Edital de Concurso Publico;

c) Preencher o Formulario de Inscricdo on line e gerar o boleto de pagamento;

d) Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na rede bancéria até a data de 06/02/2019.

4.3.1. Para os candidatos que ndo possuirem acesso a rede mundial de computadores, sera
disponibilizado, no horario de atendimento da Camara Municipal de Vereadores, no horario
das 13h as 19h, um computador e um técnico ou servidor para auxiliar no processo de inscricao.
O servidor ou técnico apenas auxiliardo o candidato no processo de inscricdo, sendo a
responsabilidade sobre a inscricdo no certame Unica e exclusivamente do candidato.

44. Os candidatos que desejarem se inscrever como doadores de sangue ou de medula deverdo
realizar suas inscri¢es, bem como entregar todos 0s documentos exigidos para a respectiva isencao,
conforme item 5.2 do presente edital, até o dia 21/01/2019.

45. O candidato deverd manter copia do comprovante de inscri¢do em seu poder e, em caso de perda
do comprovante de inscricdo, o candidato devera entrar em contato com a Unoesc Sdo Miguel do
Oeste pelo e-mail concursos.smo@unoesc.edu.br ou acessar a area do candidato e reimprimir o
comprovante de inscricao.

46. A taxa de inscricdo sera paga exclusivamente por meio de boleto bancério gerado pelo sistema
de inscricdo, ndo sendo aceito depdsitos em conta e transferéncias bancarias.

4.6.1. Em caso de perda ou extravio da guia o candidato devera acessar no espaco do candidato no
site de inscricdo do Concurso Publico, uma segunda via do boleto.

47. A Unoesc e a Camara Municipal de Vereadores de Maravilha, ndo se responsabilizardo por
solicitacdo de inscri¢do ndo recebida por motivo de ordem técnica ou por ndo observancia, por parte
dos candidatos, ao disposto neste edital.

48 Somente serdo acatadas as inscri¢des apos o0 pagamento da taxa de inscricao.

4.8.1. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem elementos
comprobatérios do pagamento da taxa de inscrig&o.
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4.9. E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, fax, ou por qualquer outra via que
ndo as previstas neste edital.

4.10. O valor da taxa de inscricdo sera de:

Nivel de Escolaridade Valor (R$)
Ensino Médio 100,00
Ensino Superior 120,00

4.11. O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no Formulario de Inscri¢do, arcando
com as consequéncias de eventuais erros, fraudes e/ou omissdes, bem como pela apresentacdo de
documentos fora dos prazos e critérios estabelecidos por este Edital.

4.12. As inscricdes serdo homologadas preliminarmente até a data de 14/02/2019, sendo divulgadas
no Mural Publico da Camara Municipal de Vereadores de Maravilha e site oficial do Camara
Municipal de Vereadores de Maravilha.

4.13. Os candidatos que nao tiverem suas inscricdes homologadas poderdo encaminhar recurso
conforme formulario on line disponivel na area do candidato no site da Camara Municipal de
Vereadores de Maravilha, com a estrita observancia ao disposto no Item 8 do presente Edital e
conforme cronograma de datas estabelecido no Item 12.

4.13.1. A publicacdo da homologacdo definitiva das inscricdes, ap0s apreciacdo dos recursos
interpostos sera realizada até a data de 22/02/2019.

4.13.2. Os candidatos cujo nome nédo conste na homologacgdo preliminar de inscritos, e desde
gue tenham efetuado o pagamento do boleto, deverdo obrigatoriamente interpor recurso
anexando o comprovante de inscri¢do e o de pagamento. A ndo interposi¢do de recurso nesta
fase do certame implicara ao candidato a ndo realizacdo da prova no dia de sua aplicacéo, ainda
gue apresente comprovante de pagamento e de inscri¢cdo no dia da realizacdo da prova escrita.

4.14. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido, salvo em caso de
cancelamento do certame ou reabertura de processo de inscri¢do, casos em gue sera estabelecido um
prazo para solicitacdo do valor da inscrigéo.

4.15. Os candidatos que necessitarem de condicdes especiais para a realizacdo da prova deverdo
assinalar esta condicdo no Formulario de Inscricdo, em campo especifico para esta finalidade,
devendo obrigatoriamente informar qual a condicdo especial de que necessitam.

4.15.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar, além de assinalar a condicdo prevista no
item anterior, devera levar acompanhante maior de 18 anos, o qual permanecera em sala reservada
para essa finalidade. O tempo dispensado para a amamentacdo ndo sera acrescido ao tempo normal
de realizacdo da prova.

41511 O acompanhante sera submetido as mesmas restricbes que os candidatos que estiverem
prestando provas para o Concurso Publico e durante o periodo em que a lactante estiver
amamentando, o acompanhante devera retirar-se do local e aguardar.
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4.15.2. Os candidatos serdo comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos de condicbes
especiais por aviso publicado no Mural Publico Camara Municipal de Vereadores de Maravilha e site
oficial da Camara Municipal de Vereadores de Maravilha, até o dia 14/02/2019.

4.15.3. Os candidatos que tiverem seus pedidos de condicGes especiais indeferidos poderdo
encaminhar recurso via formulério on line na area do candidato no site da Camara Municipal de
Vereadores de Maravilha, no prazo de 15 a 18/02/2019, com a estrita observancia ao disposto no Iltem
8 do presente Edital.

4.16. O ensalamento dos candidatos sera divulgado até a data de 28/02/2019.

4.17. Estdo impedidos de participar deste Concurso Publico os membros da Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico, os funcionarios da Unoesc e servidores da
Camara Municipal de Vereadores de Maravilha diretamente relacionados com a atividade de
execucdo deste certame, bem como aqueles que mantiverem qualquer grau de parentesco, em linha
reta ou colateral, até o nivel de terceiro grau.

4.17.1. Constatada, em qualquer fase do Concurso Publico, inscricdo de pessoas que trata o item
anterior, esta sera indeferida e o candidato seré eliminado do certame.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. N&o havera isencéo total ou parcial da taxa de inscri¢do, salvo no caso de candidato doador de
sangue ou de medula 6ssea, nos termos da Lei Estadual n® 10.567, de 7 de novembro de 1997 e suas
alteracdes.

5.2. Os candidatos doadores de sangue ou de medula 6ssea deverdo realizar sua inscricdo para o
Concurso Publico até o dia 21/01/2019, procedendo da seguinte forma:

a) Realizar sua inscricdo conforme previsdo do Item 4 e marcar esta condicdo no formulario de
inscricéo;

b) Preencher o Anexo IV do presente Edital,

c) Anexar o comprovante das doacoes (fotocdpia autenticada ou original);

d) Providenciar fotocdpia simples do comprovante de inscricao.
5.2.1. O Anexo IV devidamente preenchido, acompanhado do comprovante de doacao, bem como de
cépia do comprovante de inscricdo, deverd ser entregue, até o dia 21/01/2019. A partir do dia
14/01/2019 poderdo ser entregues no setor de protocolo da Universidade do Oeste de Santa Catarina
- Unoesc, situada a rua Dr. Orlando Valério Zawadski, 710 em Maravilha/SC - CEP 89.874-000, no
horério das 14h as 17h. Ou poderdo ser encaminhados via correios para o endere¢o Universidade do
Oeste de Santa Catarina, Rua Oiapoc, n° 211, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC, CEP 89900-
000, aos cuidados da DIPPGE.
5.2.2. O comprovante de doacdo exigido devera ser fornecido por entidade coletora oficial ou
credenciada e discriminar o nimero e a data em que foram realizadas as doag6es pelo interessado,
ndo podendo ser inferior a 03 doa¢bes anuais, considerando-se 0s 12 meses que antecederam a
abertura/publicacdo do presente Edital, independentemente das datas de publicagbes de suas
retificagdes, no caso de doadores de sangue.
5.2.3. No caso de doador de medula Ossea, serd necessaria e entrega de cépia autenticada ou
original de documento comprobatorio da condicdo de doador de medula éssea, em papel timbrado,
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com data, assinatura e carimbo da entidade coletora, expedido por entidade coletora oficial ou
credenciada. O candidato de outra unidade da federacdo, além de apresentar a declaracdo acima
referida, deverad apresentar declaracdo e/ou certiddo que comprove o credenciamento da entidade
coletora ou associativa como 6rgdo oficial do estado de origem.

5.2.4. Equipara-se a doador de sangue e doador de medula 6ssea a pessoa que integra a Associacao
de Doadores e contribui, comprovadamente, para estimular, de forma direta ou indireta, a doagé&o.

53 O resultado da homologagdo das isencGes da taxa de inscricdo serd divulgado até a data de
30/01/2019.

5.3.1. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo da taxa de inscricdo deferidos seguirdo
todas as etapas do certame da mesma forma que os demais candidatos, estando unicamente isentos
do pagamento da taxa de inscricao.

5.3.2. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢édo da taxa de inscricdo indeferidos deverdo
efetuar o pagamento da taxa de inscricéo até o dia 06/01/2019, sob pena de indeferimento da inscricao.

5.4. Nao havera recurso do indeferimento de isencdo da taxa de inscri¢cdo para candidatos doadores
de sangue ou de medula 0ssea.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS

61 A provaescrita/objetiva sera realizada na data provavel de 17/03/2019, na Universidade do Oeste
de Santa Catarina - Unoesc, situada a rua Dr. Orlando Valério Zawadski, 710 em Maravilha/SC - CEP
89.874-000, para todos os cargos. A prova sera realizada no horario das 8h30min as 11h30min
(Horério oficial de Brasilia).

62 A prova escrita, de carater eliminatorio e classificatorio, conterd 40 (quarenta) questdes do tipo
multipla escolha. As questdes serdo subdividas em quatro alternativas A, B, C e D, das quais somente
uma devera ser assinalada como correta.

6.2.1. A prova escrita terd peso 10(dez) para todos os cargos.

6.3. A prova escrita é obrigatoria para todos os candidatos e sera composta de questdes objetivas,
cujo grau de dificuldade sera compativel com o nivel de escolaridade minima exigida para cada cargo,
de acordo com o conteddo programético constante no Anexo Il do presente Edital, abrangendo as
seguintes areas de conhecimento:

Cargos Areq de NUmer(~) de Valor por Total de
Conhecimento Questoes Questao Pontos

Lingua Portuguesa 10 0,20 2,0
Todos Matemé_tica . 05 0,20 1,0
Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,0
Conhecimentos Especificos do Cargo 20 0,30 6,0
TOTAL 10,0
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6.4. O candidato devera chegar ao local da prova com no minimo 1 (uma) hora de antecedéncia do
horério de fechamento dos port6es, para localizar sua sala e assinar a ata.

6.5. O acesso as salas de provas seréd fechado no horério de inicio das provas e ndo sera permitida a
entrada de nenhum candidato apds este horario, ficando, automaticamente, excluido do certame. E de
responsabilidade exclusiva do candidato localizar sua sala, conferir seu material e documentagéo e
estar na sala de provas até o horério previsto para o inicio das mesmas.

6.6. A identificacdo correta do local da prova e 0 comparecimento no horario determinado serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

6.7. Somente sera admitido a sala de provas o candidato:

a) cujo nome conste na lista de homologacéo final das inscricGes;

b) que se apresentar no local de provas até o horario estabelecido para o inicio das provas;

) que estiver portando documento identificacéo original, ndo se aceitando copias, mesmo
autenticadas, ou protocolos.
6.7.1. S&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens
fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais
expedidas por o0rgdo publico que, por lei federal, valhnam como identidade, carteira de trabalho e
carteira nacional de habilitacdo, com foto.
6.7.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicGes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.
6.7.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha ho maximo 30 (trinta)
dias, sendo, entdo, submetido a identificacao especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas
e de impressdo digital em formulario préprio.
6.7.4. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo
gere davidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condicdo de conservacdo do documento.
6.7.5. A ndo apresentacdo de documento de identificacdo, nos termos do presente edital, impedira o
acesso do candidato ao local de prova.

6.8. O candidato devera levar consigo o material de uso pessoal para realizacao da prova, sendo este
obrigatoriamente caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente. Nao
serdo fornecidas canetas no local.

6.9. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico podera haver mais
de um tipo de prova e a Unoesc, podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impressao
digital nos cartfes resposta, de todos os candidatos no dia de realizacdo das provas, bem como usar
detector de metais.

6.10. N&o havera segunda chamada ou repeticdo de prova, seja qual for o motivo alegado, para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

Céamara Municipal de Vereadores de Maravilha. Rua 15 de Novembro, n® 817. Centro. Maravilha/SC. CEP 89874-000
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6.11. O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizacdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

6..12. O ndo comparecimento ao local de realizagéo das provas, qualquer que seja 0 motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do Concurso Publico.

6.13. Durante a realizacdo das Provas é vedado:

a) consultar livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes ou equipamentos
eletronicos;

b) a comunicacdo entre os candidatos;

C) ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal,

d) a ingestdo de alimentos com embalagens (o candidato devera acondicionar em pote plastico,
sem qualquer rétulo) e bebidas, com excecdo de agua acondicionada em embalagem pléastica
transparente sem rotulos e/ou etiquetas;

e) entregar a prova e o cartdo resposta antes de decorrida 1 (uma) hora do seu inicio.

f) o uso de reldgio de qualquer tipo (analégico ou digital) e aparelhos telefénicos, qualquer
equipamento elétrico ou eletrdnico, bonés, chapéus e porte de qualquer tipo de arma.

g) o uso de lapis, borrachas, lapiseiras, clips, ou qualquer outro material que ndo seja a caneta
esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente.

h) portar aparelho telefénico, tablet ou computadores incluindo seus acessorios. O candidato que
portar qualquer destes equipamentos ou qualquer dos previstos na alinea f devera obrigatoriamente
entregd-lo ao fiscal, desligado e preferencialmente com a bateria removida. Se o candidato
permanecer com qualquer dos equipamentos mencionados, e 0 mesmo emitir qualquer som ou bip, o
candidato sera automaticamente eliminado do certame.

6.14. Motivardo a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢bes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as instrugdes ao candidato ou as instrucoes
constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicacdo das provas.

6.15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacéo oficial;

) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou portando qualquer dos itens
proibidos previstos no item 6.13;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridos 1 (uma) hora do inicio das provas;

g) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricao ou em
qualguer outro meio, que ndo o autorizado pela Unoesc no dia da aplicacdo das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros
materiais ndo permitidos;

i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) lancar mao de meios ilicitos para a execucao das provas;

10
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k) ndo devolver integralmente o material recebido;

I) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacao,
impresso, ndo permitido ou maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso ou portando qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacéo (bip,
telefone celular, relégios digitais ou analégicos, walkman, agenda eletrnica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, smartphone incluindo seus acessorios ou outros equipamentos similares), bem
como protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

6..16. Os aparelhos eletrénicos deverdo ser desligados e acondicionados em local indicado pelos
fiscais no momento da realizacdo prova, e assim permanecer até a saida do candidato do local de
prova.

6.17. Os pertences pessoais dos candidatos deverdo ser acomodados em local a ser indicado pelos
fiscais de sala de prova, onde deveréo ficar durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos na
sala de prova.

6.18. A Unoesc e a Camara Municipal de Vereadores de Maravilha ndo se responsabilizardo por
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de
realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

6..19. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de serem verificadas falhas
de impressao, o Coordenador do Local de Prova, antes do inicio da prova ou no decorrer da mesma,
diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) proceder, em nao havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, a leitura
dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

c) estabelecer, prazo para compensagdo do tempo usado para regularizacdo do Caderno, se a
ocorréncia verificar-se ap0s o inicio da prova.

6..20. Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou
por investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.21. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em razdo de afastamento do candidato da sala de prova.

6.22. Em hipo6tese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horéario determinados.

6.23. Os cadernos de provas nao serdo disponibilizados aos candidatos e serdo posteriormente
publicados no site oficial da Camara Municipal de Vereadores de Maravilha.

6.24. Os trés ultimos candidatos que permanecerem na sala das provas somente poderao retirar-se do
local simultaneamente, apds assinarem o verso de todos 0s cartdes resposta de sua sala, a ata e 0
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lacre do envelope onde serdo acondicionados os cartGes resposta. Este processo sera acompanhado
por uma das pessoas que estiverem na coordenagdo do certame. Caso o candidato recuse-se a
permanecer no local até a finalizacdo deste processo, sera automaticamente eliminado do certame.

6.25. Durante a realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo da mesma e/ou pelas autoridades presentes, informacoes referentes ao contetdo da prova
e/ou critérios de avaliagdo/classificacao.

6.26. Durante a realizacdo da prova, sobre a carteira do candidato devera permanecer apenas seu
caderno de prova, canetas esferograficas de tinta azul ou preta fabricada em material transparente,
cartdo respostas, documento de identificacdo e d&gua acondicionada em embalagem transparente sem
rotulo ou etiqueta.

6.27. Ao candidato aconselha-se que no dia da realizacdo da prova, leve consigo o comprovante de
pagamento e de inscricdo para possiveis conferéncias. Porém, € indispensavel a apresentacdo de
documento de identificacdo com foto.

7. DO PREENCHIMENTO DO CARTAO-RESPOSTA

7.1. Nas Provas Escritas o candidato devera assinalar as respostas no CARTAO RESPOSTA, que
sera o unico documento valido para a corre¢édo da prova.

7.2. O preenchimento do CARTAO RESPOSTA ser4 de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas no Caderno de Questdes.

7.3. Néo sera fornecido em nenhuma hipotese novo cartdo resposta por erro do candidato.
7.4. Néo serdo substituidos os cartdes respostas por erro do candidato.

7.5. O candidato devera assinar seu cartdo-resposta no local indicado. N&o serdo corrigidos 0s
cartbes-respostas que ndo estiverem assinados.

7.6. Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente no cartdo-resposta serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

7.7. Sera atribuida nota O (zero) a questdo da prova objetiva:

a) Cuja(s) resposta(s) no cartdo resposta ndo corresponda(m) ao Gabarito Oficial do Concurso
Publico;

b) Quando a(s) resposta(s) no cartdo resposta contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que
legivel(is);

c) Que contenha(m) mais de uma opc¢ao de resposta assinalada ao cartdo resposta;

d) Que ndo estiver(em) assinalada(s) no cartdo resposta;

e) Cuja(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificagdes do cartdo-resposta, ou seja,
preenchida(s) com caneta ndo esferografica ou com caneta esferogréafica de cor diferente de preta ou
azul, ou com lapis, ou ainda, com marcacdo diferente da indicada.
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7.8. Em nenhuma hipétese, seré considerado para correcdo e respectiva pontuacdo o caderno de
questdes.

7.9. Seré permitido aos candidatos copiar suas respostas do cartdo resposta, em formulario préprio, a
ser indicado pelo fiscal de sala.

7.10. O Gabarito Preliminar da prova escrita sera divulgado até a data de 18/03/2019, no Mural
Publico e site da Camara Municipal de Vereadores de Maravilha. Nesta mesma data, também serdo
publicadas as provas objetivas.

8. DOS RECURSQOS

8.1. E assegurado aos candidatos a interposicao de recursos nos seguintes casos:

a) Quanto ao indeferimento das inscricdes ou das condi¢Oes especiais para realizacdo de provas, na
homologacgéo preliminar;

b) Quanto as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar;

¢) Quanto a Classificacdo Preliminar do Concurso Publico.

8.2. A interposicdo dos recursos acima delineados devera ocorrer mediante preenchimento do
Formulario de Recurso on line, disponivel na area do candidato, no site da Camara Municipal de
Vereadores de Maravilha, devendo:

a) Obedecer aos prazos editalicios, previstos no Item 12 deste Edital.

b) Ser obrigatoriamente individual, fazendo-se constar nome completo do candidato, nimero da
inscricdo ou de ordem e cargo para o qual se inscreveu;

c) Os recursos contra questdes da prova escrita deverdo ser apresentados, com fundamentacao
clara e ampla, comprovando-se as alegacdes mediante citacdo das fontes de pesquisa, paginas de
livros, nome dos autores, bibliografia especifica, entre outros, juntando copia dos comprovantes.

d) O candidato devera interpor um recurso por questdo que julgar improcedente.

e) Os prazos de recurso devem ser observados pelo candidato, sendo de sua exclusiva

responsabilidade interpor o recurso cabivel para cada fase do certame. A ndo interposicao de recursos
nos prazos previstos pelo edital e nas fases previstas para o certame ensejardo ao candidato
consequéncias, sendo passivel, inclusive, a eliminacdo do certame.
8.2.1. Os recursos que forem interpostos sem fundamentacdo, ou ainda que apenas versem sobre
suposicdes, sem que haja provas para tal, ndo serdo apreciados. Ainda, 0s recursos deverao ser
interportos em defesa pessoal, recursos que versarem sobre situacfes de outros candidatos, ndo serdo
analisados.

8.3. Caso da analise dos recursos interpostos decorra a anulacdo de questdes da prova escrita objetiva,
estas serdo consideradas como corretas para todos os candidatos que realizaram a prova.

8.3.1. Se da analise dos recursos resultar alteracdo de gabarito, as provas de todos os candidatos serdo
corrigidas conforme essa alteracéo e seu resultado final divulgado de acordo com o novo gabarito.
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8.4. Seré indeferido liminarmente o recurso que ndo estiver fundamentado ou for interposto fora do
prazo, bem como aqueles que contenham erro formal e/ou material em sua elaboracdo ou
procedimentos que sejam contrérios ao disposto neste Edital.

8.5. Ndo serdo aceitos recursos encaminhados por meio que ndo seja o previsto neste Edital, bem
como sobreposicdes de recursos apresentadas pelo mesmo candidato com finalidade de acrescentar
ou modificar a redacdo, argumentacdo ou comprovagdo ao requerimento anterior, independente de
vigéncia de prazo.

8.6. As respostas aos recursos serdo encaminhadas, via sistema de inscri¢des para os candidatos que
0s interpuseram.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1. A atribuicdo da nota da prova escrita objetiva serd computada conforme formula abaixo:
NPO= (NALP x 0,2) + (NAM x 0,2) + (NACG x 0,2) + (NACE x 0,3)
NPO= Nota Prova Objetiva
NALP= NUmero de acertos Lingua Portuguesa
NAM= NUmero de acertos Matematica
NACG= Numero de acertos Conhecimentos Gerais
NACE= Numero de acertos Conhecimentos Especificos
911 Os candidatos que ndo obtiverem nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos na prova
objetiva, serdo desclassificados do concurso publico. Os candidatos que zerarem na prova
especifica, serdo automaticamente eliminados do certame.

9.2. A atribuicdo da nota final sera dada de acordo com a formula abaixo:
NF= (NPO x 10)/10

NF= Nota final

10= Peso prova escrita/objetiva

9.2.3. A pontuacdo maxima por candidato ndo sera superior a 10 (dez) pontos.

9.3. Ocorrendo empate na nota final, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) Possuir maior idade dentre os candidatos com mais de 60 (sessenta) anos, completados até o
altimo dia do prazo de inscri¢do, nos termos do Art. 27 da Lei n® 10.741/2003, considerando-se 0 ano,
0 més e o dia do nascimento;

b) Possuir maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) Possuir maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;

d) O candidato de maior idade;

e) Sorteio.

9.4. A classificacdo final dos candidatos obedecerd a ordem decrescente de notas obtidas.
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10. DA INVESTIDURA E NOMEACAO

10.1. A contratacdo é de competéncia da Camara Municipal de Vereadores de Maravilha, segundo
interesse e conveniéncia do Poder Legislativo Municipal.

10.2. O provimento das vagas obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos e a
contratacdo de dara sob o regime estatutario, vinculado ao Regime Geral da Previdéncia Social, nos
termos da legislacao vigente.

10.3.Para ser investido no cargo o candidato devera atender as seguintes exigéncias:

a) ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do § 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal,

C) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) estar quite com as obrigacfes militares e eleitorais;

e) conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente edital;

f) ter a idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da admisséo;

g) ndo ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”,
mediante decisao transitado em julgado em qualquer esfera governamental;

h) ndo estar aposentado em decorréncia de cargo, fungdo ou emprego publico de acordo com o
previsto no inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas
Emendas Constitucionais n°® 19 e 20 bem como receba beneficio proveniente de regime proprio da
previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego publico;

i) ndo estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do art.
37 da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n° 19 e 20.

j) comprovar os requisitos (escolaridade, formacéo, habilitacdo, etc.), exigidos para o exercicio do
cargo na data da posse.

k) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada atraves dos
exames médicos.

I) apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, no ato da posse, 0 competente registro
de inscri¢do no respectivo orgéo fiscalizador, bem como a certiddo de quitacdo de suas obrigacdes
perante o referido 6rgao.

10.4. A ndo apresentacdo dos documentos no prazo estabelecido no estatuto do servidor, bem como
quaisquer dos requisitos de que trata o presente Edital e/ou a préatica de ato de falsidade ideologica
em prova documental, resultara na exclusdao do candidato do Concurso Publico.

1041 A inexatiddo das informacGes ou irregularidades nos documentos, ainda que verificados
posteriormente a nomeacdo, ocasionarao a exoneracao do candidato.

10.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Departamento de Pessoal da
Camara Municipal de Vereadores de Maravilha.
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11. DELEGACAO DE COMPETENCIA

11.1. Fica delegada competéncia a FUNOESC - Fundacdo Universidade do Oeste de Santa Catarina

- Campus de Sdo Miguel do Oeste/SC, para:
a) Preparar resultado da homologacéao das inscrigoes;
b) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova objetiva;
c) Apreciar 0s recursos previstos no Item 8 deste Edital;
d) Apresentar o relatdrio final, com a classificagdo dos candidatos;

e) Prestar, juntamente com a Camara Municipal de Vereadores de Maravilha, informacdes sobre

0 Concurso Publico.
12. CRONOGRAMA

12.1. O Concurso Publico seguira as datas e prazos estipulados de acordo com o cronograma a
sequir:

Atividades Periodo
Publicacdo do Edital 21/12/2018
Prazo para impugnacéo do Edital 21/12/2018 a 04/01/2019
Periodo de inscricdes 26/12/2018 a 05/02/2019
Ultimo dia para pagamento do boleto bancéario 06/02/2019

Periodo de inscri¢des para candidatos doadores de sangue e
de medula (Isencdo de pagamento da taxa de inscricdo) e
entrega de documentos conforme item 5.2 e 5.2.1 do
Edital.

26/12/2018 a 21/01/2019

Homologacéo das isen¢des da taxa de inscricdo 30/01/2019

Prazo final para protocolo do requerimento e do laudo
médico dos candidatos que optarem por vagas para pessoas
portadoras de necessidades especiais e para solicitar 05/02/2019
condicao especial para realizacdo da prova,
inclusive mae nutriz.

Homologacéo preliminar das inscri¢bes e do deferimento
de condicdes especiais para os candidatos portadores de 14/02/2019
necessidades especiais

Periodo para interposicdo de recursos contra a
homologacdo preliminar e quanto ao indeferimento de

e . : 15 a 18/02/2019
condicdes especiais para os candidatos portadores de
necessidades especiais
Homologacéo final das inscricdes 22/02/2019
D|vu_Igaan do local das provas e do ensalamento dos 28/02/2019
candidatos
Aplicacdo das provas escritas 17/03/2019
Divulgacgéo do gabarito preliminar e das provas escritas 18/03/2019
Prazo para interposicdo de recurso contra o gabarito
prelim?nar e que%tﬁegs das provas escritas ’ 19 & 20/03/2019
Divulgacéo do gabarito final das provas escritas 29/03/2019

Céamara Municipal de Vereadores de Maravilha. Rua 15 de Novembro, n® 817. Centro. Maravilha/SC. CEP 89874-000
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Divulgacéo da classificagdo preliminar 10/04/2019
Prazo para interposicéo de recurso contra classificacao

preliminar e pontuacdo da prova de titulos 11e 12/04/2019
Divulgacéo da classificacao final 17/04/2019
Homologagdo do Concurso Publico 23/04/2019

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. As publicagdes sobre Concurso Publico serdo feitas por Edital e veiculadas na imprensa.

13.2. Aquele que sentir-se prejudicado por qualquer das disposicdes feitas neste Edital podera pedir
a sua impugnacao mediante 6rgdo competente, no prazo estabelecido no Item 12.

13.3. O Foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o presente Concurso Publico € o da
Comarca de Maravilha (SC).

135.  Os casos ndo previstos no presente Edital, no que tange ao Concurso Pablico em questéo, seréo
resolvidos, conjuntamente, pela FUNOESC - Fundacgdo Universidade do Oeste de Santa Catarina de
S&o Miguel do Oeste/SC, pela Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico e
pela Camara Municipal de Vereadores de Maravilha.

136. Fazem parte deste Edital:

a) Anexo | — Atribuic6es dos cargos;

b) Anexo Il — Conteddo Programatico;

c) Anexo Il — Formulario de Requerimento de Vaga para Candidatos Portadores de Necessidades
Especiais;

d) Anexo IV — Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscrigéo.

13.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.
Maravilha/SC, em 21 de dezembro de 2018.

Laurio Stieler
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Maravilha
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ANEXO |

ATRIBUICOES DOS CARGOS

NIVEL MEDIO

CARGO

ATRIBUICOES

Assessor
Legislativo

Organizar a agenda do Presidente e dos Vereadores, repassando 0S COMpromissos com
antecedéncia e relembrando-os quando necessario; Enviar, receber, protocolar e
distribuir correspondéncias; Receber e orientar o publico ao respectivo gabinete;
Arquivar documentos; Alimentar o programa administrativo da Camara — GEDOC,
cadastrando os oficios e outros documentos que elaborar; Comunicar-se de forma oral
e escrita; Redigir documentos de forma oficial; Ter um étimo relacionamento humano
no seu trabalho; Receber e transmitir mensagens pelo telefone; Solicitar assinaturas de
documentos; Providenciar os servicos de reprografia e multiplicagdo de documentos;
Sugerir métodos e processos de trabalho para simplificacdo, recebimento, classificacéo,
registro, guarda, codificacdo, tramitacdo e conservacdo de documentos, processos e
papéis; Executar outras atividades correlatas; Controlar os servicos de recep¢do,
encaminhamento de documentagéo e correspondéncia em geral; Controlar e arquivar
publicacfes, documentos sob responsabilidade; Executar servigos de digitacdo em
geral; Manter informado o setor de compras sobre o patriménio existente; Abrir e fechar
as dependéncias da Camara de vereadores; Expedir relatérios de atividades
desenvolvidas no setor; Controlar e arquivar publicacdes, codificagdes, catalogacdo e
tramitacdo de papeéis e documentos sob responsabilidade; Selecionar, organizar e
manter atualizados os arquivos, pastas de projetos de leis, etc; Assessorar 0s Vereadores
em suas atividades; Desempenhar outras atividades correlatas quando

solicitado.

NIVEL SUPERIOR

CARGO

ATRIBUICOES

Advogado

Orientar os Vereadores a respeito de questdes juridicas; Representar e assistir a Camara
em Juizo; Examinar processos especificos, emitir parecer e elaborar documentos
juridicos pertinentes; Analisar e elaborar minutas de contratos, editais, convénios,
petigdes, contestacdes, réplicas, memoriais e outros documentos de natureza juridica;
Acompanhar os setores de Contabilidade, Técnica Legislativa, LicitacGes e Recursos
Humanos da Casa de Leis; Oferecer parecer das acfes do Controle Interno, quando
solicitado; Propor medidas tendentes a racionalizagao e ao aperfeicoamento dos servigos
na area de sua competéncia; Emitir parecer juridico das matérias que tramitam na Casa,
guando solicitado pelos Vereadores e pela Diretoria Geral da Casa; Oferecer parecer
quando na movimentagdo do quadro funcional, quando solicitado; Prestar informagéo
juridica aos Vereadores, a Administracdo e aos Servidores, quando solicitado;
Pesquisar, analisar e interpretar a legislacdo e regulamentos em vigor nas areas
legislativa, constitucional, fiscal, tributaria, de direito publico, recursos humanos e
outras; Propiciar pesquisas juridicas de jurisprudéncia, doutrina, pré-julgados, entre
outros e participar de cursos de aperfeigoamento, mantendo-se atualizado no que tange
a sua area de atuacdo; Zelar pela observancia dos principios constitucionais que regem
o Direito Pablico e a Administracdo Publica; Recomendar publicagdes técnicas para
acervo bibliogréfico da Camara de Vereadores; Participar das sessdes da Camara;
Acompanhar o Trabalho nas Comissdes Técnicas e

Temporarias da Casa; Apresentar os pareceres prioritariamente de forma gréfica e

18
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quando oferecidos oralmente em sessdo devera subscrever a Ata; Alimentar o sistema
de informética da Camara - GEDOC com os documentos que elaborar, pareceres, oficios
e outros; Reportar-se diretamente ao Presidente e Diretor da Casa;

Desempenhar outras atividades afins determinadas pelo Presidente da Camara e/ou pelo
Diretor Geral.

Auxiliar
Administrativo

Executar tarefas de natureza administrativa e legislativa; Realizar atividades de natureza
técnica, relacionadas ao planejamento, organizacdo, assessoramento, estudo, pesquisa e
execucdo de tarefas que envolvam o andamento de processos; Zelar pelo cumprimento
da Lei Organica do Municipio, o Regimento Interno, os decretos legislativos, as
resolucdes e ordens de servico da Camara; Redigir atas de reunides; Realizar gravacgoes
das reuniGes da Camara; Orientar o trabalho das Comissfes; Registrar o trabalho da
Camara; Proceder a atualizacdo do Site da Camara no que diz respeito as atas e matérias
em tramite, atualizando, conforme necessidade o andamento das matérias bem como sua
aprovacdo; Alimentar o programa administrativo da Camara — GEDOC, cadastrando no
sistema as atas, 0s projetos de lei seus tramites e leis correspondentes; Fazer o envio dos
dados do GEDOC diariamente para a internet; Emitir relatérios sobre as atividades
legislativas desenvolvidas; Proceder a publicacdo das matérias no mural da Casa; Ligar
e desligar Servidor geral da Casa (computador central); Executar o processamento e a
expedicdo dos requerimentos, indicacdes, pedidos de providéncias e pedidos de
informacbes, quando designado; Receber a correspondéncia da Camara; Minutar
projetos de lei; Fazer a revisdo e preparar para a redagdo final a matéria aprovada;
Assessorar os Vereadores no processo legislativo; Dar conhecimento aos Vereadores
sobre as matérias que serdo apreciadas em Plenario; Efetuar revisao dos projetos de leis,
resolucdes, decretos legislativos, indicacdes, pedidos de providéncias e informacGes,
requerimento, para que estejam em conformidade com o estabelecido pelo Regimento
Interno; Realizar a organizacdo dos arquivos de leis, alteracdes de leis, resolucdes,
decretos legislativos, informar ao superior hierarquico e representar a Unidade de
Controle Interno qualquer indicio de irregularidade nos processos; Manter-se atualizado
com a legislacdo municipal e a inerente as suas atividades; Manter organizado e
arquivado os documentos do setor; Responsabilizar-se pelo uso dos bens municipais no
exercicio da funcdo; Realizar as atividades de abertura e fechamento do plenario,
manuseio de equipamentos de som, gravacdo das sessfes plenarias e apoio durante as
sessOes; Auxiliar nas atividades relativas a eventos e solenidades conforme solicitagdo
ou designac&o superior; Tratar com cortesia e simpatia as pessoas do ambiente interno
e externo; Executar outras

tarefas de assessoramento ao Legislativo, na sua &rea de atuagdo e outras atividades que
forem designadas pelo Presidente ou a Diretoria da Camara.
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ANEXO 11

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL PARA TODOS 0OS
CARGOS DE NIVEL MEDIO

Lingua Portuguesa

Compreensdo de textos — Textos ndo literarios de diversos tipos, textos literdrios de autores
brasileiros: crénica, conto, novela, romance, poema, teatro. Literatura — A literatura brasileira: das
origens aos nossos dias. Conhecimento linguistico — Morfossintaxe: 0 nome e seus determinantes. O
verbo. As palavras de relagdo — Estrutura do periodo, da oracao e da frase — Concordancia nominal e
verbal — Regéncia nominal e verbal — Colocagdo pronominal — Estrutura do paragrafo — Ortografia,
acentuacdo e pontuacdo. Estilistica: Denotacdo e conotacdo. Figuras de linguagem: figuras de
palavras, figuras de sintaxe e figuras de pensamento.

Matematica

Proposic@es, valor-verdade, negacdo, conjuncgéo, disjuncdo, implicacdo, equivaléncia, proposicoes
compostas. Equivaléncias logicas. Problemas de raciocinio: deduzir informacdes de relagcdes
arbitrarias entre objetos, lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Diagramas l0gicos, tabelas e
gréficos. Conjuntos e suas operacdes. NUmeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas operagoes.
Representacdo na reta. Unidades de medida: distancia, massa e tempo. Representacdo de pontos no
plano cartesiano. Algebra basica: equacdes, sistemas e problemas do primeiro grau. Porcentagem e
proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento de padrdes, progressoes aritmética e
geométrica. Juros. Geometria basica: distancias e angulos, poligonos, circunferéncia, perimetro e area.
Semelhanca e relacbes métricas no triangulo retangulo. Medidas de comprimento, area, volume.
Principios de contagem e nocao de probabilidade.

Conhecimentos Gerais

Fundamentos historicos e geograficos do municipio de Maravilha, do Estado de Santa Catarina, do
Brasil e do mundo. Atualidades: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relacbes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, problemas ambientais. Interacdo entre o clima, a vegetacdo, o relevo, a hidrografia e o
solo no espaco natural brasileiro. Aspectos culturais, artisticos, historicos e geograficos do Brasil, de
Santa Catarina e do Municipio de Maravilha. Lei organica do municipio de Maravilha. Reportagens
e analises publicados nos jornais edi¢cdes impressas ou digitais, Diario Catarinense, Noticias do Dia,
O Estado de S&o Paulo, Folha de Sdo Paulo, O Globo e revistas Veja, Epoca e Isto &, publicadas até
10 janeiro de 2019.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS
CARGOS DE NIVEL MEDIO

CARGO CONTEUDO PROGRAMATICO — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Organizacdo  politico-administrativa  brasileira. ~ Administracdo  Publica.
Administracdo Publica Municipal. Principios e Poderes da Administragdo Publica.
Servigos publicos: conceitos, elementos de definigdo, principios, classificacéo.

ASsSessor
Legislativo
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LicitacGes Lei n.° 8.666/93 e alteracGes posteriores; Pregdo Lei n° 10.520/02.
Emenda Constitucional n°® 19 e Emenda Constitucional n® 20. Atos Administrativos.
Processo e procedimento administrativo. Poder Legislativo: Organizagdo e
Atribui¢es. Competéncia Legislativa. Processo e Procedimento Legislativo.
Normas Orientadoras do Processo Legislativo. Tramitagdo Legislativa.
Sancdo,Veto, Promulgacéo, publicacdo, vigéncia e vacancia. Técnica Legislativa.
Atos Normativos: conceitos basicos. Etica Profissional. Sistema de Planejamento
Integrado: Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias

— LDO e Lei Orcamentaria Anual — LOA. Orcamento Publico: classificacdo das
receitas e despesas orcamentarias conforme legislacdo vigente. Execucdo
orcamentaria: fases da receita e da despesa. Aspectos da Lei Complementar n.°
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei Complementar n.° 123/2006 e
alteragdes posteriores. Regimento Interno da Camara Municipal de Vereadores de
Maravilha e alteracdes posteriores. Plano de Cargos e Salarios dos Servidores da
Cémara Municipal e alteracGes posteriores.
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21



4
D

et
&k«

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE MARAVILHA/SC

CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL PARA TODOS 0OS
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa

Elementos de construcdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e ndo literério, narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizacéo interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formacgdo de palavras;
mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oracao;
processos de coordenacgdo e subordinacdo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia
de nomes e verbos; padrdes gerais de colocacdo pronominal no portugués; mecanismos de coesao
textual. Ortografia. Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacgéo. Estilistica:
figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variagéo
linguistica: norma culta.

Matematica

Conjuntos numéricos (nUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e suas
operacdes; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa, angulo
e tempo; Regra de Trés (simples, composta, diretamente proporcional e inversamente proporcional),
razdes e proporcdes; Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representacdo e Interpretacéo
Grafica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersdo, testes de significancia; Calculos
algébricos, produtos notaveis, fatoracdo de expressdes algébricas, simplificacdo de expressdes
algébricas; Equac0es, Inequacdes, sistemas polinomiais de 1° e 2° grau; Sequencias e Progressdes;
Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares; Analise Combinatoria; - Probabilidade; Matematica
Financeira: Juros simples e compostos; Estudo de funcdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica
e trigonométrica; Geometria Plana e Espacial, trigonometria: no triangulo retangulo e triangulos
quaisquer; Geometria Analitica: ponto, reta, circunferéncia e coénicas; Polinbmios e equacdes
polinomiais.

Conhecimentos Gerais

Fundamentos histdricos e geograficos do municipio de Maravilha, do Estado de Santa Catarina, do
Brasil e do mundo. Atualidades: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, problemas ambientais. Interacdo entre o clima, a vegetacéo, o relevo, a hidrografia e o
solo no espaco natural brasileiro. Aspectos culturais, artisticos, historicos e geograficos do Brasil, de
Santa Catarina e do Municipio de Maravilha. Lei organica do municipio de Maravilha. Reportagens e
andlises publicados nos jornais edi¢fes impressas ou digitais, Diario Catarinense, Noticias do Dia, O
Estado de Sdo Paulo, Folha de S&o Paulo, O Globo e revistas Veja, Epoca e Isto é, publicadas 10
janeiro de 20109.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CARGO CONTEUDO PROGRAMATICO — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei Orgéanica Municipal de Maravilha e suas
alteracdes. Regimento Interno e suas alteraces. Plano de cargos e salarios do

Advogado
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Poder Executivo e Legislativo do Municipio de Maravilha. Estatuto dos Servidores
Municipais de Maravilha. DIREITO CONSTITUCIONAL: Poder Constituinte.
Aplicabilidade e interpretagdo das normas constitucionais. Vigéncia e eficacia das
normas constitucionais. Controle de constitucionalidade das leis e atos normativos:
Sistemas difuso e concentrado. Principios Fundamentais. Direitos e garantias
fundamentais. Organizacao do Estado. Organizacdo dos poderes. Defesa do Estado
e instituicbes democraticas. Tributacdo e orcamento. Ordem econdmica e
financeira. Ordem social. Disposi¢cdes constitucionais gerais e transitorias.
Emendas constitucionais. Lei de Responsabilidade Fiscal. DIREITO
ADMINISTRATIVO: Direito Administrativo. Fontes do Direito Administrativo.
Interpretagdo do Direito Administrativo. Sistemas Administrativos. Administragéo
Publica. Poderes Administrativos. Atos Administrativos e Atos da Administragao.
Principios da Administracdo Publica. Contratos Administrativos. Licitacao.
Servigos Publicos. Servidores Publicos. Improbidade Administrativa. Bens
publicos. Responsabilidade Civil da Administracdo. Controle da Administragao.
DIREITO CIVIL: Direito Civil. Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro.
Pessoas naturais e juridicas. Domicilio. Bens. Fatos juridicos. Atos juridicos.
Negécio juridico. Prescricdo e decadéncia. Prova. Direito das Obrigacdes.
Contratos em geral. Contratos em espécie. Responsabilidade civil. DIREITO
PROCESSUAL CIVIL: Processo de Conhecimento. Atos Processuais. Formacao,
Suspensdo e Extingdo do Processo. Processo e Procedimento. Processo nos
Tribunais. Recursos. Processo de Execucdo. Tutelas Provisérias. Procedimentos
Especiais. Ac¢do Resciséria. Mandado de Seguranca. Execucao Fiscal. DIREITO
DO TRABALHO: Direitos Constitucionais dos trabalhadores. Normas gerais e
especificas de tutela do trabalho: Seguranca e medicina do trabalho. Contrato de
trabalho. Consolidacdo das Leis Trabalhistas. DIREITO PROCESSUAL DO
TRABALHO: Justica do Trabalho. Varas do Trabalho, Tribunais Regionais do
Trabalho e Tribunal Superior do Trabalho: jurisdicdo e competéncia. Servicos
auxiliares da Justica do Trabalho. Ministério Pablico do Trabalho. Processo
judiciario do trabalho. Processo em Geral. Dissidios Individuais. Dissidios
Coletivos. Execucdo. Recursos. Legislacdo. DIREITO PENAL: Imputabilidade
Penal. Concurso de Pessoas. Penas. A¢do Penal. Extin¢do da Punibilidade. Crimes
contra o patriménio. Crimes contra a Administracdo Publica. Crimes contra a Fé
Publica. Legislacdo. DIREITO PROCESSUAL PENAL.: Inquérito Policial. Agdo
Penal e Acdo Civil. Competéncia. Questdes e processos incidentes. Prova. Juiz,
Ministério Pablico, acusado e defensor, assistentes e auxiliares da Justiga. Prisdo,
medidas cautelares e liberdade provisoria. Citagbes e intimagOes. Sentenca.
Processos em espécie. Nulidades e recursos em geral. Execugdo. Legislagdo.
DIREITO TRIBUTARIO: Sistema Tributario Nacional. Normas Gerais do Direito
Tributério. Sistema

Tributario Municipal. Cédigo Tributario Nacional.

Auxiliar
Administrativo

Principios de Direito Administrativo. Poderes Administrativos: poder vinculado e
poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar,
poder de policia. Atos Administrativos: conceito e requisitos; classificacdo;
espécies; extin¢do, revogacao, invalidagdo e convalidagdo do ato administrativo.
Mérito do ato administrativo. Discricionariedade. Teoria dos motivos
determinantes. Contratos Administrativos: aspectos gerais e especiais, abrangendo
a formalizacdo, execucdo, inexecucdo, revisdo e rescisdo; Controle da
Administracdo: controle administrativo, legislativo e judicidrio da administragio;

Céamara Municipal de Vereadores de Maravilha. Rua 15 de Novembro, n® 817. Centro. Maravilha/SC. CEP 89874-000
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Técnicas de redacdo oficial conforme Manual de Redagédo Oficial da Presidéncia da
Republica. Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 e alteracOes -
Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao
fiscal. Constituicdo da Repulblica Federativa do Brasil e suas Emendas
Constitucionais: Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4° Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 75. Lei n° 8.429,
de 2 de junho de 1992 e alteracBes. Lei de Improbidade Administrativa. Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes - Institui normas para licitacGes e
contratos da Administracdo Puablica. Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e
alteracOes. Decreto-lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cddigo Penal. Dos
Crimes contra a Administracdo Publica. Artigos 312 a 359-H. Poder Legislativo:
Organizacdo e Atribuicdes. Competéncia Legislativa. Processo e Procedimento
Legislativo. Normas Orientadoras do Processo Legislativo. Tramitacao Legislativa.
Sancdo,Veto, Promulgacdo, publicacdo, vigéncia e vacancia. Técnica Legislativa.
Atos Normativos: conceitos basicos. Etica Profissional. Sistema de Planejamento
Integrado: Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias

— LDO e Lei Orcamentaria Anual — LOA. Orcamento Publico: classificacdo das
receitas e despesas orcamentarias conforme legislagdo vigente. Execucdo
orcamentaria: fases da receita e da despesa. Aspectos da Lei Complementar n.°
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei Complementar n.° 123/2006 e
alteracOes posteriores. Regimento Interno da Camara Municipal de Vereadores de
Maravilha e alteragdes posteriores. Plano de Cargos e Salarios dos Servidores da
Cémara Municipal e alteracGes posteriores.
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE MARAVILHA/SC

ANEXO 111

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE VAGA PARA CANDIDATOS PORTADORES
DE NECESSIDADES ESPECIAIS

REQUERIMENTO
Vaga para PNE e /ou Condicéao especial para realizagédo de provas

Eu , portador do documento de identidade n°
, inscrito no CPF n° residente e domiciliado na
, n° , Bairro , Cidade
, Estado , CEP: , inscrito no Concurso
Pablico regido pelo Edital n® 001/2018 da Camara Municipal de Vereadores, inscricdo nimero
, para o cargo de requeiro a VVossa
Senhoria:

1—( ) Vaga para portadores de necessidades especiais.

CID n®:
Nome do Médico:

Nestes termos.
Pede deferimento.

Maravilha (SC), de de 201..

Assinatura do Requerente
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE MARAVILHA/SC

ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nome do Candidato:

N° de Inscricao:

Cargo:

E-mail:

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isencao de taxa
de inscri¢do, no amparo da Lei Estadual n°® 10.567/97 e suas alteragdes, juntando os documentos
exigidos pelo Edital de Concurso Publico n°® 001/2018, da Camara Municipal de Vereadores de

Maravilha.

Maravilha (SC), de de 201..

Assinatura do Candidato
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