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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 00.965.152/0001-2

CONCURSO PUBLICO N2 001/2018

De 17 de dezembro de 2018
(Alterado pelo Edital Complementar n° 001, em 20/12/2018)

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE INSCRICOES PARA CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E PROVAS DE TITULOS, PARA CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPINAPOLIS.

O Senhor JEOVAN FARIA, Prefeito Municipal de
Campinapolis, Estado de Mato Grosso, por meio da sua COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURSO
PUBLICO, nomeada pelo Decreto n® 2994 de 07 de Dezembro de 2018, em cumprimento ao
disposto no artigo 37, incisos |, Il e VIII, da Constituicdo Federal, na Lei Organica Municipal e demais
Leis Municipais referentes ao assunto, torna publica a realizacdo do CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS E PROVAS DE TITULOS, destinado a selecionar candidatos para o ingresso e efetivacdo do
Quadro Permanente da Prefeitura Municipal, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.  DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O presente concurso publico sera regido por este Edital, executado pela empresa ATAME
Assessoria, Consultoria, Planejamento, Cursos e Pds-graduacdo Ltda - EPP, com auxilio da
Comissdo Examinadora do Concurso Publico, que ficard instalada na sede da Prefeitura
Municipal de Campinapolis, localizada na Av. Benénico José Lourengo, 2170 — Setor Unido —
Tel.: (66) 3437-1992 Cep 78.630-000, com expediente de segunda a sexta-feira, das 12h00 as
18h00.

O presente concurso publico se destina a selecionar candidatos para o provimento dos cargos
vagos, constantes do ANEXO I deste Edital, verificado o preenchimento de todos os requisitos,
necessarios a sua investidura.

A COMISSAO EXAMINADORA publicard avisos de todas as etapas deste Concurso através de
Editais Complementares que serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios de
Mato Grosso - https://diariomunicipal.org/mt/amm/, no mural da Prefeitura Municipal, no
site oficial da Prefeitura Municipal - www.campinapolis.mt.gov.br e no site da empresa
organizadora - www.grupoatame.com.br/concurso/.

As descricdes das atribuicGes dos cargos sdo de acordo com legislacdo local vigente.
2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA DO CARGO:
Para a investidura do cargo pretendido, o Candidato deverd preencher todos os requisitos

previstos no ANEXO [, que lhes sejam respectivos, além de:
a) Seraprovado neste Concurso Publico;

b) Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da lei;

c) Teridade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Provar sua plena quitagdo com as obrigacOes militares, se homem;
e) Provar sua plena quitacdo com as obrigacGes eleitorais;

f)  Apresentar titulo de eleitor e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Apresentar declaracdo se exerce ou ndo cargo, emprego ou fun¢do publica remunerada,
incluidos, empregos em autarquias, empresas publicas e sociedade de economia mista;
h) Comprovar, por ocasido da posse, o nivel de escolaridade e os demais requisitos
especificos de habilitagdo legal, exigidos para o exercicio do cargo, conforme
especificado no ANEXO | deste Edital;
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i)  Realizar exames exigidos, conforme ANEXO V, e passar por pericia ocupacional realizada
por profissional habilitado da Prefeitura Municipal de CAMPINAPOLIS, que comprove ter
o candidato aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do cargo, e ndo ser

pessoa com deficiéncia incompativel com o exercicio do cargo;
j)  Todos os exames estdo previstos no Anexo VI e correrdo as expensas do candidato;
k) Comprovar outros requisitos, que sejam essenciais ao exercicio do cargo pretendido,

objeto deste concurso publico.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO DESTE CONCURSO PUBLICO

3.1. Para a execugdo deste concurso publico, ficam estabelecidas as seguintes datas, que por se
tratarem de mera previsdo, estdo sujeitas a confirmacgdo nos Editais Complementares:

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(Alterado pelo Edital Complementar n° 001, em 20/12/2018)

Das Inscrigoes

Data Prevista

Publicagdo do Edital

17/12/2018

Periodo geral de realizagdo das inscri¢des.

De 21/12/2018 a 10/01/2019

Periodo de solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo.

De 21/12 a 28/12/2019

Divulgacdo do resultado das solicitagdes de isengdo da taxa de
inscricao, deferidas e indeferidas.

No dia 04/01/2019

Protocolo do Requerimento de Inscricgdo, como Pessoa com
Deficiéncia e Candidato Indigena, nos termos do item 6 deste Edital.

Até dia 10/01/2019

Vencimento dos boletos de inscri¢do.

14/01/2019

Publicacdo dos Candidatos Inscritos Deferidos e Indeferidos.

Até dia 16/01/2019

Publicacdo da Lista de Homologacdo dos candidatos inscritos.

Até dia 21/01/2019

Das Provas e Entrega de Titulos

Data Prevista

Publicacdo do local e horario de realizacdo das provas escritas e
praticas, bem como a entrega de titulos.

Até o dia 21/01/2019

Data da realizagdo das provas escritas e praticas, bem como a entrega
de titulos.

27/01/2019

Dos Resultados

Data Prevista

Publicacdo do gabarito das provas escritas

Até as 16h00 do dia 29/01/2019

Publicacdo da pontuacgdo dos titulos e provas praticas

Até o dia 29/01/2019

Publica¢do do Resultado Preliminar

Até o dia 05/02/2019

Publicacdo do resultado final deste concurso publico

Até o dia 11/02/2019

Do Prazo de Interposigdo de Recursos

Recurso contra omissdes ou erros materiais nas seguintes etapas: (l)
divulgacdo das listas de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo,
deferidas ou indeferidas; () divulgacdo das listas de candidatos
inscritos deferidos e indeferidos; (Ill) publicacdo dos gabaritos de
provas; (IV) divulgacdo da relagdo dos candidatos classificados para
a segunda fase (se houver); (V) divulgagdo da pontuacdo de titulos
deferidos e indeferidos, e resultado das provas praticas; e (VI)
divulgacdo do resultado preliminar do concurso.

2 dias Uteis, a contar do dia
subsequente ao da divulgagdo
das respectivas etapas, no
periodo das 00h0O do primeiro
dia as 23h59 do ultimo dia.

4.  DASINSCRIGOES

4.1. As inscricdes somente serdo realizadas via internet, através do endereco eletrdnico
www.grupoatame.com.br/concurso/, durante o periodo compreendido entre as 07h (sete
horas) do dia 21/12/2018 e as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia
10/01/2019, considerado, para tanto, o horario oficial do Estado do Mato Grosso.

4.2, Para efetuar sua inscri¢do, o Candidato deverd observar o seguinte procedimento:
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a) Ler atentamente os termos deste Edital e seus Anexos, certificando-se que possui todos
0s requisitos necessarios a investidura do cargo;

b) Acessar o endereco eletronico www.grupoatame.com.br/concurso/;

c) Preencher corretamente o formulario eletrénico de inscricdo e confirmar a transmissdo
dos dados pela Internet;

d) Imprimir o boleto bancario da taxa de inscri¢do correspondente e efetuar o pagamento
em qualquer agéncia bancdria, até a data indicada como de vencimento.

e) Em observincia as regras da Nova Plataforma da Cobranca é um sistema para
modernizar o processo de liquidagdo dos boletos bancdrios, com mecanismos que
trazem mais controle e seguran¢a a esse meio de pagamento, para garantir mais
confiabilidade e comodidade aos usudrios, implementada pela FEBRABAN, os boletos
bancarios somente estardo disponiveis para pagamento em até 48 horas apds a realizagdo
da inscrigao,

Caso o Candidato necessite de tratamento diferenciado no dia de realizacdo da prova escrita,
sendo ou ndo Pessoa com Deficiéncia-PcD, deverd preencher os campos especificos do
formulario de inscricdo, discriminando o tratamento diferenciado de que necessita. Ndo
indicando sua necessidade, serad impossivel atendé-lo.

Para a inscrigdo ndo sera exigido o envio de qualquer documentacdo, exceto se o Candidato
requerer aisengao prevista no item 5 e seus respectivos subitens, deste Edital, quando deverd
observar os ditames ali estabelecidos.

Somente serd considerado valido o pagamento realizado via boleto bancério, ndo sendo
considerada, para fins de inscricdo do Candidato, nenhuma outra forma de pagamento da
taxa de inscrigdo.

N&o havera isen¢do total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos
que assim o requererem e comprovarem o0s requisitos, nos termos do item 5 e seus
respectivos subitens, deste Edital.

Em hipdtese alguma havera alteracdo do cargo pretendido, apds o pagamento da taxa de
inscricdo. Caso o Candidato assim o deseje, devera realizar nova inscri¢cdo, efetuando seu
respectivo pagamento.

Para cada participante, serd permitida apenas uma inscricdo. Caso o Candidato tenha
efetuado, duas ou mais inscricbes observando os procedimentos, somente a dltima inscrigdo
realizada sera valida.

Ao se inscrever, o Candidato se responsabilizara pela veracidade e exatiddo das informacses
prestadas, aceitando de forma irrestrita as condi¢des estabelecidas neste Edital, ndo podendo
alegar o seu desconhecimento, vez que, a sua inscri¢do, importara na aceitagdo tdcita das
condig¢Bes deste concurso publico.

O Candidato serd responsavel pela atualizacdo de seus dados cadastrais, durante a validade
deste concurso, em especial, do endereco residencial.

Se posteriormente, restar constatado que o Candidato se utilizou de ma-fé, a Prefeitura
Municipal de Campinapolis tem o direito de exclui-lo do concurso, ndo havendo que indeniza-
lo ou ressarci-lo, a qualquer titulo.

A Prefeitura Municipal de Campindpolis e a ATAME, ndo se responsabilizardo por inscri¢des via
internet, que ndo forem recebidas em virtude de falhas de comunicacdo, tais como:
congestionamento das linhas, falta de energia elétrica ou quaisquer outros fatores de ordem
técnica, que impossibilitem a transferéncia de dados.
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Encerrado o periodo de inscricGes, ndo serdo admitidas alteracGes, exceto quando
constatadas incorre¢Ges nos dados pessoais do Candidato, hipotese em que poderdo ser
alterados mediante requerimento a8 COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO, ou
ainda, mediante apresentacdo de documento original e registro na Ata de Ocorréncia de Sala,
na data de realizagdo da prova escrita.

A COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO publicard aviso de homologagdo das
inscricGes nos locais estabelecidos no item 1.3 deste Edital.

5. DATAXA DE INSCRIGAO

Os valores correspondentes as respectivas taxas de inscrigdo estdo discriminados no ANEXO |
deste Edital.

O valor da taxa de inscricdo paga, ndo sera devolvido, exceto em caso de cancelamento deste
Edital, por conveniéncia da Administragdo.

Os candidatos que atenderem um dos seguintes requisitos poderdo requerer isen¢ao no
pagamento da taxa de inscricdo, observado o periodo estabelecido no item 3.1 deste Edital:

Ser considerado de extrema pobreza e enquadrar-se nas determinag@es do Decreto n® 6.593,
de 11 de dezembro de 2008, de estar regularmente inscrito no Cadastro Unico de Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico;

Ser doador regular de sangue, nos termos da Lei Estadual n? 7.713/2002, comprovando que
ja tenha realizado no minimo trés doagdes antes do langamento deste Edital;

Candidatos trabalhadores que percebam até um salario minimo e meio ou se encontrem
desempregados, conforme estabelece a Lei Estadual n2 8.795/08.

Para requerer aisen¢do da taxa de inscri¢do, os Candidatos deverdo observar suas respectivas
condicdes, procedendo da forma abaixo prevista:

a) Para o Candidato considerado de extrema pobreza: preencher o Requerimento de
Isencdo, no periodo compreendido entre o inicio das inscri¢des e as 18h00 do ultimo dia
do prazo estabelecido no item 3.1 deste Edital, somente disponibilizado no campo de
inscricdo do enderego eletronico da ATAME — www.grupoatame.com.br/concurso/,
indicando obrigatoriamente, o seu Nimero de Identificacdo Social — NIS, atribuido ao
Candidato pelo érgdo gestor nacional do Cadastro Unico de Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico, que seré consultado quanto a veracidade das informacdes
prestadas pelo Candidato no Requerimento de Isencéo;

b) Para o Candidato doador regular de sangue: entregar na sede da Prefeitura Municipal de
Campindpolis - MT, situada na Av. Benbnico José Lourenco, 2170 — Setor Unido — Tel.:
(66) 3437-1992 Cep 78.630-000, no periodo estabelecido no item 3.1 deste Edital, das
12h00 as 18h00., conforme prazo estabelecido no item 3.1, envelope lacrado, com
indicacdo de seu nome, cargo pretendido, nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF,
endereco e telefone, enderecado & COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO,
contendo o Requerimento de Isengdo, somente disponibilizado no campo de inscricdo
do endereco eletrdonico www.grupoatame.com.br/concurso/, e cépia dos seguintes
documentos:

b.1)Documento de identidade do Candidato, observado o item 9.7, “a”, deste Edital;
b.2)Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do Candidato;

b.3)Documento comprobatdério de sua condicdo de doador regular de sangue, expedido
pelo Banco de Sangue, publico ou privado, autorizado pelo Poder Publico, em que o
Candidato faca a doacdo. Em referido documento, é imprescindivel, a comprovacdo de
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que o Candidato ja tenha feito, no minimo, trés doac¢des antes do langamento deste
Edital.

Para os candidatos trabalhadores que percebam até um saldrio minimo e meio ou se
encontrem desempregados: entregar na sede da Prefeitura Municipal de Campinapolis -
MT, situada na Av. Bendnico José Lourenco, 2170 — Setor Unido — Tel.: (66) 3437-1992
Cep 78.630-000, no periodo estabelecido no item 3.1 deste Edital, das 12h00 as 18h00,
conforme prazo estabelecido no item 3.1, envelope lacrado, com indicagdo de seu nome,
cargo pretendido, nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, endereco e telefone,
enderecado & COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO, contendo o
Requerimento de Isen¢do, somente disponibilizado no campo de inscricdo do endereco
eletrbnico www.grupoatame.com.br/concurso/, e copia dos seguintes documentos,
conforme o caso:

c.1) empregados de empresas privadas: cépia do Ultimo Holerite recebido;

c.2) servidores publicos: cépia do ultimo contracheque recebido ou declaragédo do 6rgédo
ou entidade publica onde trabalha, sendo aceito apenas documento emitido com data
maxima de 30 (trinta) dias a contar da data do inicio das inscri¢des;

c.3) auténomos: declaracdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestacdo de servico e/ou copia de contrato de prestacdo de servicos e de
recibo de pagamento auténomo (RPA); copia das paginas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com
anotaces do Ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

c.4) servidores publicos, exonerados ou demitidos: copia do ato correspondente e sua
publicacdo no ¢érgdo oficial, ou declaracdo de préprio punho dos rendimentos
correspondentes a contratos de prestacdo de servico e/ou cépia de contrato de
prestacdo de servicos e de recibo de pagamento auténomo (RPA); ou cépia das paginas
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia,
identificacdo e da pagina com anotagBes do Ultimo contrato e da primeira pagina
subsequente em branco;

c.5) pensionistas: cépia do Comprovante de Crédito atual do beneficio, fornecida pela
Instituicdo pagadora; copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pdgina com anotag¢des do ultimo
contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

c.6)estagiarios: copia do Contrato de Estdgio; copia das pdginas da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificagdo e da pagina com
anotacGes do Ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

c.7) desempregados: declaracdo de proprio punho de que esta desempregado, ndo
exerce atividade como autébnomo, ndo participa de sociedade profissional e que a sua
situacdo econdmica ndo lhe permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do
sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor
das afirmativas; ou a copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
—que contenham fotografia, identificagdo e da pdgina com anotag¢des do ultimo contrato
e da primeira pagina subsequente em branco.

As informac8es prestadas no Requerimento de Isengdo, bem como na documentacao
apresentada para tal fim, serdo de inteira responsabilidade do Candidato, que pode, a
qualquer momento, responder por crime contra a fé publica, acarretando sua eliminagdo
deste concurso.

N&o sera concedida isen¢do da taxa de inscri¢ao aos candidatos que:

Ndo entregarem o respectivo Requerimento de Isencdo devidamente preenchido e
assinado, no prazo estabelecido, observado o item 5.4;

Omitirem informacdo e/ou torné-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar documentos;
N&o observarem os locais, prazos e horarios, estabelecidos no item 5.4;

Av. Bendnico José Lourenco, 2170 — Setor Unido — Campinapolis — MT — CEP 78.630-000
Tel. (66) 3437-1992 / 98137-8984


http://atame.3ef.com.br/Concurso/

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 00.965.152/0001-2
d) Na&o atenderem aos requisitos estabelecidos para a isengdo do pagamento, conforme
termos deste Edital.

Apds a entrega do Requerimento de Isencdo e da documentacdo respectiva, ndo sera
permitida complementacdo de documentos ou revisdo.

Toda a solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo deverd obrigatoriamente ser requerida via
internet, no ato da inscrigdo, impressa e protocolada juntamente com os demais documentos
previstos no item 5.4 a Comissdo Examinadora do Concurso. Quaisquer outras formas de
requerimento ndo serdo admitidas.

Cada pedido de isencdo serd analisado e julgado pela COMISSAO EXAMINADORA DO
CONCURSO PUBLICO.

A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos ou indeferidos, serd divulgada até a data prevista
no item 3.1, mediante publicacdo nos locais estabelecidos no item 1.3 deste Edital.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do indeferidos deverdo, observados os
prazos e procedimentos estabelecidos neste Edital, acessar o enderego eletrénico
www.grupoatame.com.br/concurso/, imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da
taxa de inscrigdo correspondente. Caso assim ndo proceda, estara automaticamente excluido
deste concurso.

DOS CANDIDATOS INSCRITOS COMO PESSOAS COM DEFICIENCIA-PcD ou INDIGENA (LEI MUNICIPAL

6.1.

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

6.1.6.

N2 1.137 DE 08 DE JANEIRO DE 2016) - Alterado pelo Edital Complementar n2 001, em 20/12/2018

Em observédncia a Lei Complementar Estadual n® 114/2002 é assegurado 10% das vagas ao
Candidato inscrito como pessoa com deficiéncia. Para tanto, deverd declarar a deficiéncia
fisica de que é portador e, se convocado, submeter-se a pericia médica promovida pela
Prefeitura Municipal, que dara decisdo terminativa sobre sua qualificacdo e/ou o grau de
deficiéncia capacitante, para o exercicio do cargo pretendido.

Para efeito deste concurso, considera-se deficiéncia somente as conceituadas na medicina
especializada, de acordo com a Classificagdo Internacional de Doenga — CID.

A reserva de vaga para Candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia-PcD, se dara pela
aplicacdo do percentual de 10% (dez por cento) do total das vagas destinadas para cada cargo,
desde que resulte em um numero fracionario superior a 0,7 (sete décimos). Sendo que para
haver reserva, cada cargo terd que ofertar um nimero de vagas igual ou superior a 7 (sete).

A Pessoa com Deficiéncia, para efeito de prova especial, deverd declarar, no ato da inscri¢cdo
e em campo proprio, o tipo de deficiéncia de que é portadora, o cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID e a necessidade de condigBes especiais para se
submeter as provas.

A Pessoa com Deficiéncia participard deste concurso em igualdade de condi¢cBes com os
demais candidatos, ndo havendo assim, distingdo quanto o conteldo das provas, critérios de
avaliacdo e de aprovacdo, dos locais e hordrios de realizagdo das provas e da pontuagdo
minima exigida.

A Pessoa com Deficiéncia que necessitar de tempo adicional, nos termos do §2° do art. 40,
do Decreto Federal n° 3.298/99, serd concedido um percentual de 25% (vinte e cinco por
cento) de tempo adicional, contabilizado do tempo total de prova.

Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia-pcd deverdo protocolar, pessoalmente,
por terceiros ou via correio, até a data estabelecida no item 3.1 deste Edital, na sede
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administrativa da Prefeitura Municipal de Campindapolis, situada na Av. Benonico José
Lourengo, 2170 —Setor Unido —Tel.: (66) 3437-1992 Cep 78.630-000, no periodo estabelecido
no item 3.1 deste Edital, das 12h00 as 18h00., envelope lacrado, com indicagdo de seu nome,
cargo pretendido, nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, endereco e telefone,
enderecado a8 COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO, contendo: o Requerimento
de Inscrigdo como Pessoa com Deficiéncia-PcD — conforme modelo do ANEXO Ill deste Edital,
laudo médico, original ou copia autenticada, atestando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia
do Candidato, fazendo expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga — CID e a provavel causa da deficiéncia, nos termos do Decreto
Federal n® 3.298/99. Os laudos médicos encaminhados n3o serdo devolvidos aos candidatos.

Em observancia a Lei Municipal n2 1.137 de 08 de janeiro de 2016, ficam reservadas aos
indigenas 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas neste concurso, conforme quantidades
estabelecidas no Anexo | deste Edital.

A reserva de vaga para candidato inscrito como indigena, se dara pela aplicagcdo do percentual
de 20% (vinte por cento) do total das vagas destinadas para cada cargo, desde que resulte
em um numero fracionario igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos). Sendo que
para haver reserva, cada cargo terd que ofertar um nimero de vagas igual ou superior a 4
(quatro).

O candidato indigena participara deste concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, ndo havendo assim, distincgdo quanto o conteldo das provas, critérios de
avaliacdo e de aprovacdo, dos locais e hordrios de realizagdo das provas e da pontuacgdo
minima exigida.

Os candidatos indigenas deverdo protocolar, pessoalmente, por terceiros ou via correio, até a
data estabelecida no item 3.1 deste Edital, na sede administrativa da Prefeitura Municipal de
Campinapolis, situada na Av. Benonico José Lourenco, 2170 — Setor Unido — Tel.: (66) 3437-
1992 Cep 78.630-000, no periodo estabelecido no item 3.1 deste Edital, das 12h00 as 18h00.,
envelope lacrado, com indicacdo de seu nome, cargo pretendido, nimero de Cadastro de
Pessoa Fisica — CPF, endereco e telefone, enderecado a COMISSAO EXAMINADORA DO
CONCURSO PUBLICO, contendo: o Requerimento de Reserva de Vaga para Candidato Indigena
-PcD — conforme modelo do ANEXO VI deste Edital, original ou copia autenticada, da Cédula
Oficial de Identidade Indigena (RG) expedida por o6rgdo competente ou Carta de
Recomendagdo da comunidade a qual pertence, referendada pela Administragdo Executiva
Regional da FUNAI/MT.

O Candidato que, no ato da inscri¢do se declarar pessoa com deficiéncia fisica ou indigena, e
atender ao disposto nos itens 6.1.6. e 6.2.3, respectivamente, se classificado nas provas, além
de figurar na lista geral de classificagdo, terd seu nome publicado em relagdo a parte,
observada a respectiva ordem de classificacdo.

7. DAS OBRIGAGOES DO CANDIDATO

Compete ao Candidato:

a) Acompanhar todas as publicagbes, referentes a este Edital e demais Editais
Complementares, feitas nos meios de comunicacdo estabelecidos no item 1.3, deste
Edital; e

b) Naslistas a serem divulgadas, conferir especialmente os seguintes dados pessoais: nome,
nimero do documento de identidade, cargo para o qual se inscreveu. Caso haja
inexatiddo nas informacdes, o Candidato devera requerer a devida corregdo, através dos
prazos recursais, acessando o portal do candidato, ou requerendo junto a Comissdo
Examinadora do Concurso.
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O Candidato ndo podera alegar o desconhecimento do local de realizagdo das provas, como
justificativa de sua auséncia. Independente de qual seja o motivo, a auséncia do Candidato,
caracterizara sua desisténcia, resultando em sua eliminagdo do concurso.

8. DAS MODALIDADES DE PROVAS

Das Provas Escritas e entrega de Titulos

Para fins de avaliagdo do Candidato, este concurso sera constituido por PROVAS ESCRITAS
para todos 0s cargos e para os cargos de nivel superior, havera também PROVA DE TITULOS,
sendo esta, sua apresentacao facultativa.

Das Provas Praticas

Para fins de avaliacdo do Candidato, havera provas praticas, que serdo classificatdrias e
eliminatdrias, para aqueles cargos estabelecidos no Anexo | deste Edital.

Se o numero de inscritos for superior ao nimero de vagas classificatdrias previsto no Anexo |,
a prova pratica podera ser realizada em data posterior aquela estabelecida no item 3.1, a ser
confirmada por Edital Complementar.

9. DA REALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS E PRATICAS

As provas escritas serdo realizadas no dia 27/01/2019, com tempo de duracdo de 3 (trés)
horas ininterruptas, sendo que o local e horario para cada fungdo serdo divulgados
posteriormente em Edital Complementar.

Para o cargo que tiver prova pratica, esta serd realizada no mesmo dia da prova escrita, no
periodo da tarde, a partir das 13h00, observada a regra prevista no item 8.2.2.

Somente poderdo participar da prova pratica, aqueles candidatos que realizarem a prova
escrita.

Os locais das provas, escritas e praticas, serdo divulgados por Edital Complementar e
publicados no Didrio Oficial do Municipio.

Os Candidatos poderdo ainda consultar, nos sites da Prefeitura Municipal de Campinapolis -
www.campinapolis.mt.gov.br e da ATAME - www.grupoatame.com.br/concurso/, na Area do
Candidato, o local e a sala onde irdo realizar a prova escrita.

N&o serd admitida a entrada de Candidato que se apresentar ao local de prova apds o horario
determinado para o inicio. Neste caso, o Candidato sera considerado ausente e eliminado do
concurso, nos termos do item 7.2.

Ndo serd permitida a entrada, nos locais de aplicagdo das provas, de Candidato que ndo
estiver em condi¢cBes para realizagdo das mesmas, tais como: alcoolizado, com trajes
inadequados (roupa de praia, seminu, etc.) e outros fatores que possam vir a perturbar o
perfeito andamento das provas.

Ndo sera admitida a permanéncia de acompanhante do Candidato ou de pessoas estranhas
ao concurso, nas dependéncias dos locais onde forem celebradas as provas, salvo com a
devida autorizagdo da COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO.

Para realizagdo das provas escritas, o Candidato devera comparecer ao local designado, com
antecedéncia minima de 1h {(uma hora) do horario estipulado, munido, obrigatoriamente, do
documento de identidade original (observado o subitem “a”) e caneta esferografica de material
transparente, com tinta de cor azul ou preta.

Para fins deste concurso, sdo considerados documentos de identidade: () as carteiras e/ou
cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela
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Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores; (1) cédulas de identidade fornecidas
por Ordens ou Conselhos de Classe, declaradas validas por Lei Federal, tais como: a do CREA,
do CRC, etc.; (Ill) a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e (IV) a Carteira Nacional de
Habilitacdo com foto, na forma da Lei n* 9.503/97.

Somente ao Candidato que apresentar um dos documentos discriminados acima, e desde que
o documento permita, com clareza, a sua identificacdo, serd permitida a realizacdo das provas
escritas.

Caso o Candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd entregar
copia do documento, expedido em, no maximo, trinta dias antes a data da prova, que ateste
o registro da respectiva ocorréncia em o6rgdo policial.

Ao chegar ao local de prova, o Candidato devera procurar o nimero de sua sala nas listagens
afixadas no Mural, localizando-a, a ela devera se dirigir.

A Candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas podera
fazé-lo nos termos da Lei Estadual n2 10.269/15.

A Candidata lactante terd o direito de proceder a amamenta¢do a cada intervalo de duas
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo despendido pela amamentacdo sera
compensado durante a realizacdo da prova em igual periodo.

A Candidata devera solicitar atendimento diferenciado para tal fim ao Fiscal da sala. Devera
levar um acompanhante que ficard com a guarda da crianga, em local reservado. A falta de
acompanhante impossibilitard a Candidata de realizar a prova.

Sera sumariamente eliminado do concurso, o Candidato que: (l) utilizar meios ilicitos para a
execucdo das provas; (ll) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo
em comportamento indevido ou descortés para com qualquer um dos aplicadores, auxiliares
ou autoridades; (Ill) afastar-se da sala, sem o acompanhamento do fiscal e antes de ter
concluido a prova; (IV) for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de
comunica¢do com outro Candidato ou pessoa, ou utilizando-se se maquinas de calcular ou
similares, telefone celular, livros, codigos, manuais, bonés e outros tipos de chapelaria, éculos
escuros, impressos ou anotagdes; (V) tiver constatada, por meio de pericia e apds a realizagdo
da prova, a utilizagcdo de meios ilicitos para a realizagdo da mesma.

Por motivo de seguranga, iniciada a prova, nenhum candidato poder3 se retirar da sala, antes
de decorridos 60 (sessenta) minutos do seu efetivo inicio, caso o faca, terd seu nome registrado
na Ata de Registro de Sala, e submetido a julgamento da Comissdo Examinadora do Concurso,
que poderd elimina-lo do concurso.

Os candidatos poderdo se retirar da sala, levando o caderno de provas, somente apds
decorridas 1h30 (uma hora e trinta minutos), do efetivo inicio da prova.

Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que todos tenham concluido
a prova, quando entdo, serdo liberados.

Ndo havera segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado pelo Candidato
para justificar sua auséncia.
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10. DA FOLHA DE RESPOSTA

10.1. A folha de resposta (folha dptica) do Candidato deverd ser preenchida com caneta
esferografica, com tinta de cor azul ou preta, hipdtese em que deverd ser marcada uma Unica
alternativa, aquela julgada como sendo a resposta da questdo.

10.2. Ndo serdo atribuidos pontos as questGes da prova escrita, que contiverem quaisquer
emendas, rasuras e/ou mais de uma ou nenhuma resposta assinalada na folha de resposta
(folha 6ptica) do Candidato.

11. DA PONTUAGAO DAS PROVAS

11.1.  As provas escritas serdo de multipla escolha, com carater classificatdrio e eliminatério,
contendo questBes objetivas, com 4 (quatro) alternativas, sendo que apenas uma respondera
a questdo, obedecendo ao seguinte quadro de pontuacdo:

Cargos Tipo de Prova Ne Peso Po:::::;;ao Total
Conforme Anexo | p Questdes o Pontos
Pratica
Ensino Fundamental Completo
’%/(l)l;ﬁiplci);)ci)odo SUS — Agente de Limpeza - Distrito Sdo José do Couto - Sede -Lingua Portuguesa 10 40
11-Apoio do SUS — Agente de Limpeza - Sede Municipio. -Matem.at\ca ) 10 30 . 100
- S -Conhecimentos Gerais 10 3,0
19-Eletricista - Sede Municipio.
Ensino Fundamental Completo + Prova Pratica
22-Motorista - Distrito Sdo José do Couto -Lingua Portuguesa 10 2,0
23-Motorista - Sede Municipio -Matemadtica 10 2,0
25-Operador de Escavadeira Hidraulica - Sede Municipio. -Conhecimentos Gerais 10 2,0
26-Operador de Motoniveladora - Distrito Sdo José do Couto.
27-Operador de Motoniveladora - Sede Municipio.
28-Operador de Pa Carregadeira - Distrito Sdo José do Couto.
29-Operador de Pa Carregadeira - Sede Municipio. 0a40 100
30-Operador de Retroescavadeira - Sede Municipio. - Pratica
Ensino Médio Completo
05-Apoio Adm. Educacional — Limpeza - Distrito Sdo José do Couto.
06-Apoio Adm. Educacional — Limpeza - Rural Santa Célia.
07-Apoio Adm. Educacional — Nutrigdo - Distrito Sdo José do Couto.
08-Apoio Adm. Educacional — Nutrigdo - Sede Municipio. .
12-Assistente do SUS — Atendente - Distrito Sdo José do Couto. Lingua Plo.rtuguesa 10 20
. s -Matematica 05 2,0
13-Assistente do SUS — Atendente - Sede Municipio. I : - 100
. . - - i ~ ., | -Conhecimentos Gerais 05 2,0
14-Assistente do SUS — Auxiliar de Consultério Odontoldgico- Distrito Sdo José h .
-Conhecimento Especifico 15 4,0
do Couto.
15-Assistente do SUS — Auxiliar de Consultério Odontoldgico- Sede Municipio.
5756-Técnico do SUS — Técnico em Enfermagem - Sede Municipio.
585%-Técnico em Informatica - Sede Municipio.

Ensino Médio Completo + Prova Prética
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-Lingua Portuguesa 10 2,0
03-Apoio Adm. Educacional — Infraestrutura-Auxiliar de Pedreiro - Sede ~Matematica 05 1,0
Municipio. -Conhecimentos Gerais 05 1,0
04-Apoio Adm. Educacional — Infraestrutura-Pedreiro - Sede Municipio. -Conhecimento Especifico 15 2,0 0240 100
09- Apoio Adm. Educacional — Transporte Escolar - Sede Municipio.

- Prética

Ensino Superior Completo
01-Agente de Fiscalizagdo da Vigilancia Sanitaria - Sede Municipio.
02-Agente de Fiscalizagdo de Meio Ambiente - Sede Municipio.
16-Assistente Juridico - Sede Municipio.
17-Assistente Social - Sede Municipio.
18-Contador - Sede Municipio.
20-Engenheiro Civil - Sede Municipio.
21-Fonoaudidlogo - Sede Municipio.
24- Nutricionista - Sede Municipio.
31-Professor de Educagdo Fisica - Distrito Sdo José do Couto.
32-Professor de Educagdo Fisica - Sede Municipio.
33-Professor de Educagdo Infantil - Distrito Sdo José do Couto.
34-Professor de Educagdo Infantil - Rural Santa Célia.
35-Professor de Educagdo Infantil - Sede Municipio.
36-Professor de Geografia - Sede Municipio.
37-Professor de Histdria - Sede Municipio.
38-Professor de Lingua Inglesa - Sede Municipio.
39-Professor de Lingua Portuguesa - Sede Municipio. -Lingua P/ortuguesa 10 3,0
40-Professor de Matemética - Rural Santa Célia. -Matematica 05 10 -
41-Professor Ensino Fundamental - Distrito S&o José do Couto. -Conhecimentos Gerais 05 1,0
42-Professor Ensino Fundamental - Rural Santa Célia. -Conhecimento Especifico 15 4.0
43-Professor Ensino Fundamental - Sede Municipio.
44-Profissional de Nivel Superior do SUS | — Médico - Sede Municipio.
45-Profissional de Nivel Superior do SUS | — Médico Cirurgido - Sede
Municipio.
46-Profissional de Nivel Superior do SUS Il — Bioquimico - Sede Municipio.
47-Profissional de Nivel Superior do SUS Il — Enfermeiro - Distrito Sdo José do
Couto.
48-Profissional de Nivel Superior do SUS Il — Enfermeiro - Sede Municipio.
49-Profissional de Nivel Superior do SUS Il — Farmacéutico - Sede Municipio.
50-Profissional de Nivel superior do SUS Il — Fonoaudidlogo - Sede Municipio
51-Profissional de Nivel superior do SUS Il — Nutricionista - Sede Municipio.
52-Profissional de Nivel superior do SUS Il — Odontdlogo - Distrito Sdo José do
Couto.
53-Profissional de Nivel superior do SUS Il — Odontdlogo - Sede Municipio.
54-Profissional de Nivel superior do SUS Il — Psicélogo - Sede Municipio.
55-Psicélogo - Sede Municipio.
56-Psicdlogo - Sede Municipio - SMAS.
100
-Titulos

11.2. Os pontos correspondentes as questdes eventualmente anuladas, serdo atribuidos a todos os
candidatos, independente de formulagdo de recursos.
12. DA DIVULGACAO DO GABARITO
12.1.  Adivulgacdo dos gabaritos preliminares das provas escritas, serd feita no 1° dia Util, posterior
a data de aplicagdo das provas, a partir das 16h00, sendo disponibilizada nos meios de
comunicacdo estabelecidos no item 1.3 deste Edital.
13. DA PONTUAGAO E ANALISE DOS TITULOS
13.1. Os titulos serdo avaliados de acordo com a seguinte tabela abaixo:
Titulos Pontos Documentos Comprobatdrios
a) Curso de Pdés-Graduagdo lato Certificado, expedido por instituicdo oficial de
sensu, em nivel de 10 ensino, devidamente validado pelo Ministério da
especializagdo, carga horaria ! Educacdo.
min. 360 h.
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b) Curso de Pés-Graduagdo stricto
sensu, em nivel de mestrado.

Certificado, expedido por instituicdo oficial de
2,0 ensino, devidamente validado pelo Ministério da
Educacdo.

c) Curso de Pés-Graduagdo stricto
sensu, em nivel de doutorado.

Certificado, expedido por instituicdo oficial de
3,0 ensino, devidamente validado pelo Ministério da
Educacdo.

13.2.

13.3.

13.4.

134.1.

13.5.

13.6.

13.6.1.

13.7.

13.7.1.

13.8.

14.

14.1.

14.1.1.

14.1.2.

Os titulos apresentados, sendo deferidos total ou parcialmente pela COMISSAO
EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO, terdo sua pontuagdo publicada em uma lista
especifica.

Os titulos serdo somados a pontuacdo final do Candidato, valendo exclusivamente para efeito
de classificacdo, razdo pela qual sua apresentacdo é facultativa.

Os titulos ndo sdo cumulativos, s6 serdo computados pontos a um unico titulo, sendo
considerado, para tal fim, o de maior pontuacdo.

Somente serdo considerados titulos relacionados a respectiva area de atuagéo.

A comprovacdo dos titulos serd feita mediante a apresentacdo de fotocdpia, nitida e
devidamente autenticada em cartério - frente e verso, dos certificados e/ou diplomas oficiais,
expedidos por instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida pelo MEC.

O Titulo devera ser entregue, acompanhado do Requerimento de Pontuagdo devidamente
preenchido (ANEXO 1V, deste Edital), na data da realizacdo da prova escrita, ao fiscal da sala
em que o Candidato for designado, acondicionados dentro de envelope devidamente lacrado
e identificado no lado de fora com o nome do Candidato e Cargo.

Para fins de protocolo, o Candidato poderd levar uma segunda cépia do Requerimento de
Pontuacdo de Titulos (ANEXO IV, deste Edital), devidamente preenchida, na qual o fiscal
atestara o recebimento da documentacdo.

O Candidato também devera assinar a lista de entrega de titulos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade, a entrega da documentacdo respectiva, em observancia aos
procedimentos ora fixados.

N&o serdo aceitos titulos entregues fora do prazo estabelecido.

Serdo recusados liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.
DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO (Alterado pelo Edital Complementar n2 001, em 20/12/2018)

Serd considerado aprovado ou classificado, o Candidato que obtiver, no minimo, 50%

(cinquenta por cento) da pontuacgdo atribuida para a prova escrita e para a prova pratica (se

houver), e ndo obtiver 0 (zero) em nenhuma das disciplinas.

Sera considerado reprovado, o candidato que ndo alcangar 50% (cinquenta por cento) da

pontuacdo atribuida para a prova escrita e para prova pratica (se houver).

Havendo cargos com segunda etapa, serd considerado classificado o nimero de candidatos

previstos no ANEXO | deste Edital, mais os empatados na Ultima nota de corte, observados os

seguintes critérios:

a) Comidadeigual ousuperiora 60 (sessenta) anos completos, até o Ultimo dia de inscrigdo,
nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que serd
dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
c) Que obtiver maior numero de acertos na Prova Prética (se houver);

d) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

e) Que obtiver maior numero de acertos na Prova de Matematica (se houver);
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f)  Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;
g) Que obtiver maior pontuagao de titulos;
h) Que tiver mais idade;
i)  Sorteio publico.

15. DOS RECURSOS

O Candidato que desejar interpor recurso contra as fases deste Concurso, dispora de 2 (dois)
dias Uteis, contados do dia imediatamente subsequente ao da divulgacdo dos Editais
Complementares, devendo fazé-lo no horario das 00h00 do primeiro dia, as 23h59 do ultimo
dia, computado ininterruptamente e em observancia ao hordério oficial do Mato Grosso.

Cabera recurso contra omissdes ou erros materiais verificados nas etapas de: (I) divulgacdo
das listas de solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo, deferidas ou indeferidas; (ll)
divulgacdo das listas de candidatos inscritos deferidos e indeferidos; (lll) publicagdo dos
gabaritos de provas; (IV) divulgacdo da relacdo dos candidatos classificados para a segunda
fase (se houver); (V) divulgacdo da pontuacdo de titulos deferidos e indeferidos, e resultado
das provas praticas; e (VI) divulgacdo do resultado preliminar do concurso.

Ainterposicdo de recurso sera exclusivamente via internet, através do Sistema Eletronico de
Interposicdo de Recursos, ao qual o Candidato terd acesso mediante login e senha, conforme
disposi¢Ges contidas no endereco eletrénico www.grupoatame.com.br/concurso/, devendo
o Candidato seguir as instrucGes estabelecidas.

Recurso contra a prova escrita deverd ser individual para cada questdo, devidamente
fundamentado, sucinto, com a indicagdo daquilo em que o Candidato se julgar prejudicado,
comprovando suas alegacdes com citagdo de artigos, legislagdo, itens, livros, nome de
autores, etc.

Serdo rejeitados liminarmente sem analise do mérito os recursos enviados fora do prazo ou
sem fundamentacao.

Os recursos julgados serdo divulgados nos meios estabelecidos no item 1.3 deste Edital, bem
como na Area do Candidato, no endereco eletrénico www.grupoatame.com.br/concurso/,
ndo sendo possivel o conhecimento do resultado, via telefone, e-mail ou fax.

Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, exceto no caso de
comprovado erro material, com manifestacdo posterior ou de oficio.

Os recursos cujo teor desrespeite a COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO serdo
indeferidos sem anadlise do mérito.

Se do exame de recursos contra questes da prova escrita resultar anulagdo ou alteragdo de
alternativa, a pontuacdo ou alteracdo valera para todos os candidatos que realizaram o
mesmo tipo de prova, independente de terem recorrido.

16. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

Apos a divulgacdo do resultado final, o concurso serd homologado, por Decreto, pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal, mediante publicacdo resumida nos meios de comunicagdo
estabelecidos no item 1.3 deste Edital.

17. DA NOMEAGAO E POSSE

O processo de nomeacgdo e posse dos candidatos aprovados neste concurso publico, serd
efetivado em observancia as normas da legislagdo vigente.
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17.12.

18.1.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 00.965.152/0001-2

No ato da posse, o servidor devera apresentar, obrigatoriamente: (I) declaracdo dos bens e
valores que constituem seu patriménio; (Il) declaragdo sobre o exercicio do cargo, emprego
ou funcdo publica; (Ill) certiddo de tempo de servico anterior, se houver; (IV) certiddo de
antecedentes criminais; e (V) demais documentos pertinentes exigidos no edital de
convocagao.

Os candidatos aprovados neste concurso publico deverdo entregar os comprovantes de
preenchimento dos requisitos exigidos para o provimento do cargo pleiteado, tdo logo sejam
convocados, observada rigorosamente a ordem de classificagdo publicada.

A convocacdo dos candidatos aprovados serd processada de acordo com as necessidades da
Prefeitura Municipal de Campindapolis dentro da validade do Concurso.

A nomeacdo dos candidatos que se apresentarem e comprovarem os requisitos exigidos, sera
efetivada por ato do préprio do Prefeito Municipal de Campindpolis.

Os candidatos serdo nomeados sob o regime juridico estatutario, tendo como regime
previdencidrio, o Regime Prdprio de Previdéncia Social — RPPS: PREVCAMP.

Para efeito de posse, o Candidato aprovado, classificado e convocado, ficard sujeito a
aprovagdo em exame médico pericial, devendo apresentar atestado de aptiddo fisica e
mental, emitida por profissional habilitado, em conformidade com a legislacdo vigente, de
acordo com o ANEXO V.

Os exames fisicos estdo previstos no Anexo V e correrdo as expensas do candidato.

Podera ndo tomar posse, o Candidato inscrito como pessoa com deficiéncia-pcd, aprovado,
classificado e convocado, cuja incompatibilidade entre a deficiéncia fisica e o exercicio do
cargo, for comprovada.

N&o serd efetivada a posse do Candidato aprovado quando, condenado em processo criminal,
com sentenca transitada em julgado, ou demitido do servico publico deste Municipio,
observado o prazo de prescricdo.

Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o Candidato aprovado que nao se
apresentar no prazo fixado pelo Edital de convocagdo, ndo se apresentar para tomar posse
no prazo fixado ou ndo comprovar os requisitos exigidos através da documentagdo necessaria
para o provimento do cargo.

Inobstante todas as disposicGes contidas neste Edital, sobre a posse do Candidato aprovado,
os orgdos competentes aplicardo, no que couber, as disposi¢cdes da Lei Organica Municipal e
demais Leis Municipais vigentes.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

O periodo de validade deste concurso publico serd de 2 (dois) anos, a contar da data de
publicacdo da homologacdo de seu resultado, prorrogavel, 1 (uma) vez, por igual periodo, a
critério da autoridade competente.

Durante a vigéncia do concurso, na hipdtese de abertura de novas vagas, por vacancia ou
necessidade do Orgdo, ficam considerados, os candidatos classificados que excederem a
quantia de vagas neste Edital, como Cadastro de Reserva, obedecida rigorosamente, a ordem
de classificagdo e o quantitativo de vagas estabelecidas em lei.

A impugnacdo administrativa e/ou judicial a este Edital, que ensejar a anulagdo de qualquer
um de seus itens, respeitada a sua abrangéncia, somente afetard os atos insuscetiveis de
aproveitamento, e em nada afetara o normal andamento dos demais atos.
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Ndo serd fornecido documento comprobatério de participacdo ou classificacdo neste
concurso publico, valendo para este fim, a publicacdo efetuada no Didrio Oficial estabelecido
no item 1.3 deste Edital

A verificacdo, em qualquer época, de declaragdo ou apresentagdo de documento falso ou a
pratica de ato doloso pelo Candidato, importara na anulagdo de sua inscri¢cdo e de todos os
atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais cabiveis.

A Prefeitura Municipal de Campindpolis, através da COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURSO
PUBLICO, fara divulgar, sempre que necessario, editais complementares referentes ao
presente Edital, sendo de inteira responsabilidade do Candidato acompanhar todas as
publicagGes.

Fazem parte do presente Edital os seguintes anexos: ANEXO | - Quadro de Cargos, com as
respectivas vagas; ANEXO Il - Contelddo Programatico das Provas Escritas e Praticas; ANEXO IlI
- Modelo de Requerimento de Inscricdo de Pessoa com Deficiéncia-PcD; ANEXO IV - Modelo
de Requerimento de Pontuagdo de Titulos; ANEXO V — Relacdo de Exames Médicos; e ANEXO

VI — Requerimento de Reserva de Vaga para Candidato Indigena.
(Alterado pelo Edital Complementar n2 001, em 20/12/2018)

Quaisquer informagBes sobre este concurso publico poderdo ser obtidas nos dias Uteis,
durante o periodo do concurso, de segunda a sexta-feira, das 12h00 as 18h00, na sede da
Prefeitura Municipal de Campinapolis, localizada na Av. Benonico José Lourencgo, 2170 —Setor
Unido — Tel.: (66) 3437-1992 / 98137-8984 - Cep 78.630-000.

No site da ATAME - www.grupoatame.com.br/concurso/, o Candidato podera obter a integra
deste Edital de abertura e Editais Complementares, podendo consultar ainda, os locais de
realizacdo das provas escritas, entre outras informagdes necessarias ao conhecimento do
andamento deste concurso.

Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURSO
PUBLICO.

CAMPINAPOLIS/MT, 17 de dezembro de 2018.

JEOVAN FARIA
Prefeito Municipal de CAMPINAPOLIS — MT

MARIA DE FATIMA OLIVEIRA SOUSA
Presidente da Comissdo Examinadora do Concurso Publico
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

ESTADO DE MATO GROSSO
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ANEXO |
QUADRO DE CARGOS
(Alterado pelo Edital Complementar n° 001, em 20/12/2018)
Céd Escolaridade / Vagas Vagas Ne@ vagas Carga Venc. Valor da Taxa de
) Nome do Cargo - L N.2 Vagas . e Horaria Base . Local de Trabalho Secretaria
Cargo Requisitos Exigidos PcD Indigenas Classificatérias Inscrigdo (RS)
semanal (RS)
o1 Age.nt,e_de F|scal|za(,jalo Qa Vigilancia Ensino Superior ) ) ) ) 40h 2.500,00 100,00 Sede Municipio Secretaria Mun|C|paI de
Sanitaria Sede Municipio Completo (Todos) Saude
Agente de Fiscalizagdo de Meio Ambiente Ensino Superior . Secretaria Municipal de
2 1 - - - 40h 2. 1 M
0 - Sede Municipio Completo (Todos) 0 >00,00 00,00 sede Municipio Turismo e Meio Ambiente
03 Apo.u_) Adm. Educ_aaonal - Infrafesltrutura— Ensino Meld‘|o + Prova CR ) ) 10 30h 954,00 50,00 Sede Municipio Secretarlzil\/lumopal de
Auxiliar de Pedreiro- Sede Municipio Pratica Educagdo e Cultura
04 Ap0|o‘Adm. Educacpn,allf Infraestrutura- | Ensino l\/le,d‘|o + Prova CR ) ) 10 30h 954,00 50,00 Sede Municipio Secretanall\/lumapal de
Pedreiro - Sede Municipio Pratica Educagdo e Cultura
05 Apop Adin. Edulcauonal — Limpeza - Ensino Médio 1 ) ) ) 30h 954,00 50,00 Distrito Sdo José Secretarlzil\/lumopal de
Distrito Sdo José do Couto do Couto Educagdo e Cultura
06 Apoio Adm Educacional — Limpeza - Rural Ensino Médio 1 ) ) ) 30h 954,00 50,00 Rural Santa Célia Secretanall\/lumapal de
Santa Célia Educagdo e Cultura
Apoio Adm. Educacional — Nutrigdo - ) . Distrito Sdo José Secretaria Municipal de
o7 Distrito Sdo José do Couto Ensino Médio ! ) ) 30h 954,00 >0,00 do Couto Educagdo e Cultura
08 Apoio Adnj.)Educaaonal — Nutrigdo - Ensino Médio 5 ) ) ) 30h 954,00 50,00 Sede Municipio SecretanaMMumapaI de
Sede Municipio Educagdo e Cultura
09 Apoio Adm. Educac_lo,nz‘al — Transporte Nivel Médio + CNH D 7 1 1 20 30h 954,00 50,00 oo DLl sig Secretarla~Mun|C|pa| de
Escolar - Sede Municipio + Prova Pratica Educagdo e Cultura
10 Apop doMSUS—lAgente de Limpeza - Ensino Fundamental 1 ) ) ) 30h 954,00 50,00 Distrito Sdo José Secretaria Mun|C|paI de
Distrito S3o José do Couto do Couto Salde
11 | ApoiodosUs—Agentedelimpeza-Sede | ¢ pndamental 2 - - - 30h 954,00 50,00 Sede Municipio |  >ecretaria Municipal de
Municipio Saude
1 Afsmten[te do SUS — Atendente - Distrito Ensino Médio Completo 1 ) ) ) 30h 954,00 50,00 Distrito Sdo José Secretaria Mun|C|paI de
Sdo José do Couto do Couto Saude
13 |AssistentedoSUS-Atendente-Sede | ¢ Madio Completo 2 - - - 30h 954,00 50,00 Sede Municipio |  >ecretaria Municipal de
Municipio Saude
Assistente do SUS — Auxiliar de e em . . -
14 | Consultério Odontolégico - Distrito Sio | Ensino Médio Completo 1 - - - 30h 954,00 50,00 Distrito 530 José | Secretaria Municipal de
. do Couto Saude
José do Couto
Assistente do SUS — Auxiliar de Secretaria Municioal de
15 Consultério Odontoldgico - Sede Ensino Médio Completo 2 - - - 30h 954,00 50,00 Sede Municipio P

Municipio

Saude
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ESTADO DE MATO GROSSO

CNPJ: 00.965.152/0001-2

Ensino Superior

Secretaria Adjunto ao

16 Assistente Juridico - Sede Municipio Completo em Direito + 1 - - 20h 4.000,00 100,00 Sede Municipio )
. Gabinete
Registro na OAB
Ensino Superior
17 | Assistente Social - Sede Municipio Completo em Servico 1 . ; 30h 2.957,22 100,00 Sede Municipio Secretaria Municipal de
Social + Registro no Assisténcia Social
Conselho de Classe
Ensino Superior em
18 | Contador - Sede Municipio Ciéncias Contdbels + 1 - . 40h 4.000,00 100,00 Sede Municipio | >ccretaria Municipal de
Registro no Conselho de Finangas e Orgamento
Classe
Ensino Fundamental + Secretaria Municipal de
19 Eletricista - Sede Municipio Curso de Eletricista CR - - 40h 954,00 50,00 Sede Municipio P
) : ~ Infraestrutura
Predial de Baixa Tensdo
Ensino Superior em
20 | Engenheiro Civil - Sede Municipio Engenharia Civi + 1 - . 40h 2.300,00 100,00 Sede Municipio |  >ecretaria Municipal de
Registro no Conselho de Infraestrutura
Classe
Ensino Superior em
21 | Fonoaudidlogo - Sede Municipio Fonoaudiclogo + 1 - - 30h 2.957,22 100,00 Sede Municipio |  >ecretaria Municipal de
s P Registro no Conselho de Y ’ P Educagdo e Cultura
Classe
2 Motorista - Distrito S30 José do Couto Ensn:o”Fundamentélf 5 ) 15 40h 954,00 50,00 Distrito Sdo José Secretaria Municipal de
CNH “D” + Prova Pratica do Couto Transportes
23 Motorista - Sede Municipio En5|To”Fundamentlall+ 3 - 25 40h 954,00 50,00 Sede municipio Secretaria Municipal de
CNH “D” + Prova Pratica Transportes
Ensino Superior em Secretaria Municipal de
24 Nutricionista - Sede Municipio Nutrigdo + Registro no 1 - - 30h 2.957,22 100,00 Sede Municipio - P
Educagdo e Cultura
Conselho de Classe
Operador de Escavadeira Hidraulica - Ensino Fundamental + L Secretaria Municipal de
2 1 - 1 40h 2. 1 M
> Sede Municipio CNH “C” + Prova Pratica 0 0 >00,00 00,00 Sede Municipio Transportes
2% O~perad9r de Motoniveladora - Distrito En5|To”FundamentlaI'+ CR ) 10 40h 954,00 50,00 Distrito Sdo José Secretaria Municipal de
Sdo José do Couto CNH “C” + Prova Pratica do Couto Transportes
27 Opera(]:lgr de Motoniveladora - Sede En5|To"Fundament,aIA+ 1 ) 10 40h 954,00 50,00 Sede Municipio Secretaria Municipal de
Municipio CNH “C” + Prova Pratica Transportes
78 O~perad(13r de P34 Carregadeira - Distrito EnS|Tol’Fundamentfall+ CR ) 10 40h 954,00 50,00 Distrito Sdo José Secretaria Municipal de
Sdo José do Couto CNH “C” + Prova Pratica do Couto Transportes
79 Opera(]:lgr de Pa Carregadeira - Sede En5|To"Fundament,aIA+ 1 ) 10 40h 954,00 50,00 Sede Municipio Secretaria Municipal de
Municipio CNH “C” + Prova Pratica Transportes
30 OperaEi(Jlr de Retroescavadeira - Sede EnS|To”Fundament(all+ 1 ) 10 40h 954,00 50,00 Sede Municipio Secretaria Municipal de
Municipio CNH “C” + Prova Pratica Transportes
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31

Professor de Educagdo Fisica - Distrito
Sdo José do Couto

Ensino Superior
Licenciatura Plena em

Educagao Fisica/Compl.

Pedagdgica (Resolugdo
CNE 02/97)

1 - - - 30h

2.946,40

100,00

Distrito Sdo José
do Couto

Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura

32

Professor de Educagdo Fisica - Sede
Municipio

Ensino Superior
Licenciatura Plena em
Educacdo Fisica /
Compl. Pedagdgica
(Resolugdo CNE 02/97)

5 i 1 | 30h

2.946,40

100,00

Sede Municipio

Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura

33

Professor de Educagdo Infantil - Distrito
Sdo José do Couto

Ensino Superior
(Normal Superior) e/ou
Pedagogia/Compl.
Pedagdgica (Resolugdo
CNE 02/97)

1 - - - 30h

2.946,40

100,00

Distrito Sdo José
do Couto

Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura

34

Professor de Educagdo Infantil - Rural
Santa Célia

Ensino Superior
(Normal Superior) e/ou
Pedagogia/Compl.
Pedagdgica (Resolugdo
CNE 02/97)

1 - - - 30h

2.946,40

100,00

Rural Santa Célia

Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura

35

Professor de Educagdo Infantil - Sede
Municipio

Ensino Superior
(Normal Superior) e/ou
Pedagogia/Compl.
Pedagdgica (Resolugdo
CNE 02/97)

13 1 3 | 30h

2.946,40

100,00

Sede Municipio

Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura

36

Professor de Geografia - Sede Municipio

Ensino
Superior/Licenciatura
Plena em Geografia/
Compl. Pedagogica
(Resolugdo CNE 02/97)

CR - - - 30h

2.946,40

100,00

Sede Municipio

Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura

37

Professor de Histdria - Sede Municipio

Ensino
Superior/Licenciatura
Plena em Historia/
Compl. Pedagogica
(Resolugdo CNE 02/97)

1 - - - 30h

2.946,40

100,00

Sede Municipio

Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura

38

Professor de Lingua Inglesa - Sede
Municipio

Ensino
Superior/Licenciatura
Plena em Letras com
habilitagdo em Lingua

Inglesa/Compl.

1 - - - 30h

2.946,40

100,00

Sede Municipio

Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura
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Pedagdgica (Resolugdo
CNE 02/97)
Ensino
Superior/Licenciatura
39 Prof§s§qr de Lingua Portuguesa - Sede Pleh? enj Letras com 1 ) ) i 30h 2.946,40 100,00 Sede Municipio SecretarlaNMumupaI de
Municipio habilitagdo em Letras/ Educagdo e Cultura
Compl. Pedagogica
(Resolugdo CNE 02/97)
Ensino
- Superior/Licenciatura . -
go | ProfessordeMatematica -RuralSanta | g1, o Matemética/ 1 - - . 30h 2.946,40 100,00 Rural Santa Célia | >ecretara Municipal de
Célia L Educagdo e Cultura
Compl. Pedagogica
(Resolugdo CNE 02/97)
Ensino Superior
) L (Normal Superior) e/ou e em , ) L
Prof E F tal - Distrit Distrit M |
a1 EO essgr nsino Fundamental - Distrito Pedagogia/ Compl. 1 ) ) ) 30h 2.946,40 100,00 istrito Sdo José Secretarla~ unicipal de
Sdo José do Couto o ~ do Couto Educagdo e Cultura
Pedagdgica (Resolugdo
CNE 02/97)
Ensino Superior
Professor Ensino Fundamental - Rural (Normal Superior) e/ou Secretaria Municipal de
42 . Pedagogia/Compl. 1 - - - 30h 2.946,40 100,00 Rural Santa Célia . P
Santa Célia . . Educagdo e Cultura
Pedagdgica (Resolugdo
CNE 02/97)
Ensino Superior
; (Normal Superior) e/ou : -
3 Profgs/sqr Ensino Fundamental - Sede P ] 5 i 1 y 30h 2.946,40 100,00 e el SecretarlalMun|C|paI de
Municipio . ~ Educagdo e Cultura
Pedagdgica (Resolugdo
CNE 02/97)
- , ) Ensino Superior em . -

Prof | de Nivel |- M |
a4 | Profissional de ivel Superior do 5US Medicina + Registro no 1 - - - 40n 10.285,94 100,00 Sede Municipio |  ~ecreteria Municipal de
Médico Clinico Geral- Sede Municipio Saude

Conselho de Classe
. , . Ensino Superior em . -
45 | Profissional de Nivel Superior do SUST= |\ i) Registro no 1 ; ; ; 40h 10.285,94 100,00 Sede Municipio Secretaria Municipal de
M¢édico Cirurgido - Sede Municipio Saude
Conselho de Classe
Ensino Superior em
. , ) Bioguimica ou . -
46 P'rof|s§|olna| de Nivel St{p/erlor dosusi Farmacia-Bioquimica + 1 - - - 30h 2.957,22 100,00 Sede Municipio Secretaria Mun|C|pa| de
Bioguimico -Sede Municipio A Saude
Registro no Conselho de
Classe
- . ) Ensino Superior em - . . -
- D
47 Proflssmhal de‘Nl\{eI Stiperlorl do SUS I Enfermagem + Registro 1 ) ) ) 30h 2.957,22 100,00 istrito Sdo José Secretaria Mun|C|pa| de
Enfermeiro - Distrito Sdo José do Couto do Couto Saude
no Conselho de Classe
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. , ) Ensino Superior em . -
gg | Profissional de Nivel Superiordo SUS I~ | ¢ rya00m + Registro 1 - - 30h 2.957,22 100,00 Sede Municipio |  >ecretaria Municipal de
Enfermeiro - Sede Municipio Saude
no Conselho de Classe
. , ) Ensino Superior em . -
4g | Profissional de Nivel Superior do SUS I Farmécia + Registro no 1 ; ; ; 30h 2.957,22 100,00 Sede Municipio secretaria Municipal de
Farmacéutico - Sede Municipio Saude
Conselho de Classe
Ensino Superior em
50 Prof|33|or1,al de Nivel superllor, dp SUS Il — Fonoaudlologla + R ) ) ) 30h 2.957.22 100,00 Sede Municipio Secretaria Mun|C|paI de
Fonoaudidlogo - Sede Municipio Registro no Conselho de Saude
Classe
. , ) Ensino Superior em . -
51 | Profissional de Nivel superior do SUS 1=\ yrics s 1 Registro no 1 - - . 30h 2.957,22 100,00 Sede Municipio | >ecretaria Municipal de
Nutricionista - Sede Municipio Saude
Conselho de Classe
- . . Ensino Superior em - . . -
52 Prof|SS|,onaI de vagl sui)erlor,do Sus i Odontologia + Registro 1 ) ) i 30h 2.957,22 100,00 Distrito Sdo José Secretaria Mun|C|paI de
Odontdlogo - Distrito Sdo José do Couto do Couto Saude
no Conselho de Classe
- . ) Ensino Superior em . .
53 | Profissional de Nivel superior do SUS 1=\ 401051073 + Registro 1 - - - 30h 2.957,22 100,00 Sede Municipio |  >ecretaria Municipal de
Odontdlogo - Sede Municipio Saude
no Conselho de Classe
- . ) Ensino Superior em . -
Prof | Nivel - M |
54 | Profissional de Nivel superior do SUS Psicologia + Registro no 1 - - - 30h 2.957,22 100,00 Sede Municipio |  >ecretaria Municipal de
Psicélogo - Sede Municipio Saude
Conselho de Classe
Ensino Superior em Secretaria Municipal de
55 Psicélogo - Sede Municipio Psicologia + Registro no 1 - - - 30h 2.957,22 100,00 Sede Municipio N P
Educagdo e Cultura
Conselho de Classe
EhsioSHperionem Secretaria Municipal de
56 Psicélogo - Sede Municipio - SMAS Psicologia + Registro no 1 - - - 30h 2.957,22 100,00 Sede Municipio A p
Assisténcia Social
Conselho de Classe
Nivel Médio + Curso
5755 Técnico do SUS —Tecmcg em Técnico em . 6 i 1 B 30h 954,00 50,00 Sede Municipio Secretaria Mun|C|pa| de
Enfermagem - Sede Municipio Enfermagem + Registro Saude
no Conselho de Classe
5852 | Técnico em Informética - Sede Municipio | vl Medio + Curso 1 I I | 30h 954,00 50,00 Sede Municipio Secretaria Municipal de
Técnico em Informética Educagdo e Cultura
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 00.965.152/0001-2

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO
(Alterado pelo Edital Complementar n° 001, em 20/12/2018)

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGOS: 10-Apoio do SUS — Agente de Limpeza - Distrito Sdo José do Couto; 11-Apoio do SUS — Agente de
Limpeza - Sede Municipio; 19-Eletricista - Sede Municipio; 22-Motorista - Distrito Sdo José do Couto; 23-
Motorista - Sede Municipio; 25-Operador de Escavadeira Hidraulica - Sede Municipio; 26-Operador de
Motoniveladora - Distrito Sdo José do Couto; 27-Operador de Motoniveladora - Sede Municipio; 28-Operador
de Pa Carregadeira - Distrito S3o José do Couto; 29-Operador de Pa Carregadeira - Sede Municipio; e 30-
Operador de Retroescavadeira - Sede Municipio.

LINGUA PORTUGUESA: Vogais e consoantes; Letras mailsculas e minusculas; Ordem alfabética; Nomes:
proprios e comuns; plural e singular; Aumentativo e diminutivo; Entendimento de textos; Interpretacdo de
figuras. Nocdo e compreensdo de texto verbal e/ou ndo verbal; Denotacdo e conotacdo; Tipos de textos;
Sintaxe: frase, oracdo e periodo (simples e composto); termos essenciais e integrantes da oragdo; modo e
tempo verbal; Nomes: proprios e comuns; Morfologia: Processo de formacdo de palavras; Ortografia;
Pontuacdo; Acentuacdo grafica.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais; Operag¢es no
conjunto dos numeros Reais: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagdo e radiciacdo; Multiplos
e divisores de um numero Real; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC) de um
numero natural; Grandezas e medidas: definicdo de grandezas, medidas de comprimento, de superficie,
de capacidade, de volume, de massa e de tempo; transformacdes de unidades de medida;
Proporcionalidade: razdo, proporcdo, regra de trés simples e composta. Porcentagem; Geometria plana:
classificacdo dos poligonos (triangulo, quadrado, retangulo, losangulo, trapézio, paralelogramo e
circunferéncia), area e perimetro de poligonos (tridngulo, quadrado, retangulo, losangulo, trapézio,
paralelogramo e circunferéncia), Trigonometria no triangulo retdngulo; Equacbes do 12 grau; Sistema de
equagbes do 12 grau; Equagbes do 22 grau; Proporcionalidade: razdo, proporgdo, regra de trés simples e
composta. Porcentagem; Introdugdo a estatistica: graficos, média aritmética, média aritmética
ponderada; Resolugdo de problemas no conjunto dos numeros Reais.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades: Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pais, do Estado de Mato
Grosso e do Municipio; As regides Brasileiras e os Complexos Regionais; Tipos Climaticos; Histéria do Brasil:
Periodo Getulista; A Revolucdo de 1930; O Governo Constitucional; O Governo Ditatorial; Nacionalismo e
Trabalhismo; O Fim do Estado Novo e a Volta de Getulio Vargas (1945 — 1954); Ditadura Militar: Instalagdo
do Regime Militar, os Governos Militares; O Milagre Econdmico; A Alta da Inflagdo e da Divida Externa; A
Divisdo do Estado de Mato Grosso. Brasil Contemporaneo: O Fim da Ditadura Militar, o Governo de Sarney
(1985 — 1990), o Governo de Collor (1990-1992), o Governo de Itamar Franco (1992-1994), o Governo de
Fernando Henrique Cardoso (1995-2002), o Governo de Luiz Inécio Lula da Silva (2003-2010), os governos
da Presidente Dilma Rousseff e do Presidente Michel Temer; Aspectos Histdricos, Geograficos, Econdmicos,
Politicos e Sociais do Pafs, do Estado e do Municipio de CAMPINAPOLIS/MT.

PROVAS PRATICAS:

CARGOS: 22-Motorista - Distrito Sdo José do Couto e 23-Motorista - Sede Municipio: serdo testados os
conhecimentos praticos e operacionais do candidato, como realizacdo de manobras e procedimentos
praticos de funcionamento, sendo o veiculo a ser utilizado compativel com a categoria de habilitacdo
exigida para o respectivo cargo. Estes cargos tém como pré-requisito o porte de carteira nacional de
habilitacdo-CNH “D” VALIDA, sob pena de ndo poder realizar a prova prética sendo assim eliminado do

concurso publico.

CARGO: 25-Operador de Escavadeira Hidraulica - Sede Municipio: serdo testados os conhecimentos praticos
e operacionais do candidato relativos a maquina relacionada ao respectivo cargo, como realizagdo de
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manobras e procedimentos praticos de funcionamento. Este cargo tem como pré-requisito o porte de
carteira nacional de habilitacdo-CNH “C” VALIDA, sob pena de n3o poder realizar a prova prética sendo assim
eliminado do concurso publico.

CARGOS: 26-Operador de Motoniveladora - Distrito Sdo José do Couto; e 27-Operador de Motoniveladora -
Sede Municipio: serdo testados os conhecimentos praticos e operacionais do candidato relativos a maquina
relacionada ao respectivo cargo, como realizacdo de manobras e procedimentos praticos de
funcionamento. Estes cargos tém como pré-requisito o porte de carteira nacional de habilitagdo-CNH “C”
VALIDA, sob pena de n3o poder realizar a prova prética sendo assim eliminado do concurso publico.

CARGO: 28-Operador de P4 Carregadeira - Distrito Sdo José do Couto: serdo testados os conhecimentos
praticos e operacionais do candidato relativos a maquina relacionada ao respectivo cargo, como realizagdo
de manobras e procedimentos praticos de funcionamento. Este cargo tem como pré-requisito o porte de
carteira nacional de habilitagdo-CNH “C” VALIDA, sob pena de n3o poder realizar a prova prética sendo assim
eliminado do concurso publico.

CARGO: 29-Operador de P4 Carregadeira - Sede Municipio: serdo testados os conhecimentos praticos e
operacionais do candidato relativos a maquina relacionada ao respectivo cargo, como realizacdo de
manobras e procedimentos praticos de funcionamento. Este cargo tem como pré-requisito o porte de
carteira nacional de habilitagdo-CNH “C” VALIDA, sob pena de ndo poder realizar a prova prética sendo assim
eliminado do concurso publico.

CARGO: 30-Operador de Retroescavadeira - Sede Municipio: serdo testados os conhecimentos praticos e
operacionais do candidato relativos a maquina relacionada ao respectivo cargo, como realizagdo de
manobras e procedimentos praticos de funcionamento. Este cargo tem como pré-requisito o porte de
carteira nacional de habilitacio-CNH “C” VALIDA, sob pena de n3o poder realizar a prova prética sendo assim
eliminado do concurso publico.

NIVEL MEDIO COMPLETO

CARGOS: 03-Apoio Adm. Educacional — Infraestrutura-Auxiliar de Pedreiro - Sede Municipio; 04-Apoio Adm.
Educacional — Infraestrutura-Pedreiro - Sede Municipio; 05-Apoio Adm. Educacional — Limpeza - Distrito Sdo
José do Couto; 06-Apoio Adm. Educacional — Limpeza - Rural Santa Célia; 07-Apoio Adm. Educacional —
Nutrigdo - Distrito Sdo José do Couto; 08-Apoio Adm. Educacional — Nutrigdo - Sede Municipio; 09- Apoio
Adm. Educacional — Transporte Escolar - Sede Municipio; 12-Assistente do SUS — Atendente - Distrito Sdo
José do Couto; 13-Assistente do SUS — Atendente - Sede Municipio; 14-Assistente do SUS — Auxiliar de
Consultério Odontoldgico - Distrito Sdo José do Couto; 15-Assistente do SUS — Auxiliar de Consultério
Odontoldgico - Sede Municipio; 57-56=Técnico do SUS — Técnico em Enfermagem - Sede Municipio; e 58-5%
Técnico em Informética - Sede Municipio.

LINGUA PORTUGUESA: Vogais e consoantes; Letras maitsculas e minUsculas; Ordem alfabética; Nomes:
proprios e comuns; plural e singular; Aumentativo e diminutivo; Entendimento de textos; Interpretagdo de
figuras. Noc¢do e compreensdo de texto verbal e/ou ndo verbal; Denotagdo e conotagdo; Tipos de textos;
Sintaxe: frase, oracdo e periodo (simples e composto); termos essenciais e integrantes da ora¢do; modo e
tempo verbal; Nomes: proprios e comuns; Morfologia: Processo de formacdo de palavras; Ortografia;
Pontuacdo; Acentuacdo grafica. Interpretacdo de texto. Acentuagdo tonica e grafica. Grafia da palavra
Porqué. Concordancias Nominal e Verbal. Crase. Pontua¢do. Semantica: Sindbnimo e Antdénimo, Periodo
Composto por Coordenacdo e Subordinagdo.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais; OperagBes no
conjunto dos numeros Reais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo; Multiplos
e divisores de um nuimero Real; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC) de um
numero natural; Grandezas e medidas: definicdo de grandezas, medidas de comprimento, de superficie,
de capacidade, de volume, de massa e de tempo; transformagbes de unidades de medida;
Proporcionalidade: razdo, proporcdo, regra de trés simples e composta. Porcentagem; Geometria plana:
angulos, classificagdo dos poligonos (triangulo, quadrado, retangulo, losangulo, trapézio, paralelogramo e
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circunferéncia), area e perimetro das figuras geométricas planas (triangulo, quadrado, retangulo,
losdngulo, trapézio, paralelogramo e circunferéncia), Trigonometria no triangulo retdngulo; Equag&es do
19 grau; Sistema de equagdes do 12 grau; Equagdes do 22 grau; Proporcionalidade: razdo, proporgdo, regra
de trés simples e composta. Porcentagem; Introdugdo a estatistica: graficos, média aritmética, média
aritmética ponderada; Resolugdo de problemas no conjunto dos nimeros reais Reais; Funcdo Polinominal
do 1° e 2°Graus; Funcdo Modular; Fungdo Exponencial (logaritmos); Progressdes Aritmética e Geométrica;
Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares; Teoria das Probabilidades; Equag¢des Polinomiais; Rela¢des de
Tridngulos Quaisquer; Geometria Espacial: Retas e planos no espago (paralelismo e perpendicularismo),
poliedros regulares, piramides, prismas, cilindro, cone e esfera (elementos e equac¢bes); Geometria
Analitica: Estudo Analitico do Ponto, da Reta e da Circunferéncia (elementos e equacgdes). NUmeros
Complexos: Operagdes. Forma algébrica e trigonométrica.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades: Conhecimentos sobre os fatos atuais do Pais, do Estado de Mato
Grosso e do Municipio; Globalizacdo; Blocos Econémicos; A Crise na América Latina; Problemas Ambientais;
A Crise no Oriente Médio; As Politicas Populistas de Getulio Vargas, Juscelino Kubitschek, Janio Quadros e
Jodo Goulart; Governos Militares: Direitos Politicos Censurados e Anulados; A Ocupacgao do Interior de
Mato Grosso por Empresas Colonizadoras; Nova Republica: A Nova Constituicdo, Taxas de Inflagdo
Elevadas, os varios Planos Econdmicos: Plano Cruzado, Plano Collor, Plano Bresser, Plano Verdo e Plano
Real, a Corrupgdo, A Estabilidade da Economia, A Divisdo de Mato Grosso e Crescimento de Mato Grosso
da Década de 80 aos dias atuais. Aspectos Histéricos, Geograficos, Econdmicos, Politicos e Sociais Atuais
do Mundo, Pafs, Estado e do Municipio de CAMPINAPOLIS/MT.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CARGOS: 03-Apoio Adm. Educacional — Infraestrutura-Auxiliar de Pedreiro - Sede Municipio: Equipamentos
e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execugdo. Nog¢des bdsicas de higiene: pessoal,
ambiental, de utensilios e equipamentos. Nog¢Bes de seguranca do trabalho: acidentes do trabalho,
conceitos, causas e prevencado; Normas de seguranga, conceito de prote¢do e equipamentos de protecao.
Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execucdo do servigo. Instrumentos, utensilios,
materiais e equipamentos utilizados na profissao.

CARGO: 04-Apoio Adm. Educacional — Infraestrutura-Pedreiro - Sede Municipio: Resolucdo de situagdes-
problemas em obras. Questdes que simulam as atividades da rotina didria do trabalho como medidas,
volumes e quantidades. Materiais utilizados em construcGes. EPIs, nogGes de seguranca no trabalho,
primeiros socorros. Equipamentos que auxiliam no desenvolvimento do trabalho. Conservacdo e
manutencdo de obras, reparos. Relagdes Humanas e interpessoais. Nocdo de perimetro e medida de area.

CARGOS: 05-Apoio Adm. Educacional — Limpeza - Distrito Sdo José do Couto; e 06-Apoio Adm. Educacional —
Limpeza - Rural Santa Célia: Conhecimentos sobre a limpeza de ambientes nas reparticdes publicas
municipais; limpeza de dependéncias de circulagdo, dependéncias de trabalho e dependéncias sanitarias;
conhecimentos sobre a pratica de limpeza de pisos, assoalhos, paredes, tetos, madeiras, vidragas,
mobilidrio, em geral; conhecimentos sobre produtos quimicos, bioguimicos e organicos para execucdo das
limpezas antes relacionadas; normas de seguranca nos servicos de limpeza, inclusive acerca do uso de
materiais e equipamentos e protecdo individual; conhecimentos de servicos de copa (preparacdo de café,
chas, chimarrdo); conhecimentos relacionados ao programa de alimentacgdo escolar — cozinhas, producdo
de refeigGes para os alunos, produtos alimenticios, guarda e estocagem de produtos alimenticios; formas
e procedimentos para servir (café, chas, agua, chimarrdo) no ambiente de trabalho; conhecimentos
relacionados ao lixo, sua classificacdo, separacdo, coleta e destino adequado; Guarda e armazenagem de
materiais e utensilios. Servicos de copa e cozinha, na limpeza e manuten¢do de ambientes internos;
conhecimentos acerca do reparo de cafés, chds e outras bebidas servidas no ambiente de trabalho e
conhecimentos acerca dos servicos de copa e cozinha, inclusive de preparo e distribuicdo da alimentagdo
escolar, nas escolas da rede municipal de ensino; equipamentos, inclusive de informatica.

Av. Bendnico José Lourenco, 2170 — Setor Unido — Campinapolis — MT — CEP 78.630-000
Tel. (66) 3437-1992 / 98137-8984

23



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 00.965.152/0001-2

CARGOS: 07-Apoio Adm. Educacional — Nutri¢do - Distrito Sdo José do Couto; e 08-Apoio Adm. Educacional —
Nutri¢do - Sede Municipio: NogBes de anatomia e fisiologia do aparelho digestdrio. Conceitos de nutri¢do e
dietética. Nutricdo humana basica: metabolismo energético e nutricional, biodisponibilidade, classificagao,
funcdo, fontes, caréncias e toxicidade de macro e micronutrientes, agua, eletrdlitos e fibras. NogcGes de
avaliacdo do estado nutricional do individuo saudavel nos ciclos

da vida: métodos, indicadores antropométricos e caracteristicas da alimentacdo. Aleitamento materno.
Sistema de vigilancia alimentar e nutricional (SISVAN). Alimentos: conceito, caracteristicas e qualidade.
Enfermidades transmitidas por alimentos (ETA) e microbiologia dos alimentos: fatores que influenciam a
multiplicacgdo dos microrganismos. Microrganismos patogénicos de importancia em alimento. Técnica
dietética: conceito, classificacdo e caracteristicas dos alimentos, pré-preparo e preparo de alimentos,
metodologia para pesos e medidas de alimentos, processos basicos de cocgdo e técnicas de
armazenamento e transporte, propriedades sensoriais e testes de degustacdo. Carddpios: leis da nutricao
e tipos de cardapios. Ficha técnica de preparacdo. Unidades de alimentagdo e nutricdo: objetivos,
caracteristicas fisicas, recursos humanos, abastecimento e armazenamento, tipos de servigos e
distribuicdo. Custos, higiene e sanitizacdo. NogBes de organizagdo e gestdo do processo de trabalho.
Vigilancia sanitdria e controle de qualidade dos grupos de alimentos. Andlise de perigos e pontos criticos
de controle (APPCC) e manual de boas praticas. No¢Bes de salde e seguranca no trabalho. Lactério e
sonddrio hospitalar. Cozinha dietética: caracteristicas fisicas, normas, procedimentos, equipamentos. Guia
alimentar para a populacdo brasileira, modificacdes da dieta normal e nog¢des de dietas especiais com
finalidades terapéuticas. NocGes de educacdo

CARGO: 09- Apoio Adm. Educacional — Transporte Escolar - Sede Municipio: Anexo | do Cédigo de Transito
Brasileiro: conceitos e defini¢des. Sistema Nacional de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta: o
transito, a via publica, passagem de nivel, ciclovia e ciclo faixa, parar, estacionar, classificagdo das vias
publicas, velocidades permitidas (maxima e minima) para as vias publicas. Regras fundamentais de transito.
Sinalizagdo. Pedestre e condutores ndo motorizados: o cidaddo, a educacdo para o transito, processo
habilitacdo do condutor Categorias de habilitacdo. Inclusdo e mudanca das categorias de habilitacdo. O
Veiculo: equipamentos e acessorios, licenciamento, IPVA, DPVAT. DisposicGes gerais. Penalidades. Medidas
Administrativas. InfracGes. Crimes de trdnsito. Direcdo defensiva: conceito. Acidente evitdvel e acidente
inevitavel Diregdo preventiva e corretiva. Tipos de atengdo, Causas de acidentes: impericia, imprudéncia e
negligéncia. Condigbes adversas. Elementos da prevengdo de acidentes. Intera¢do condutor veiculo.
Equipamentos de seguranca, de informacdo, de comunicagdo. Inspe¢do do veiculo. Ergonomia. Tipos de
colisdo. Manobras de marcha a ré. Distancias de reacdo, frenagem, parada e segmento. Forca centrifuga e
forca centripeta. Aquaplanagem ou hidroplanagem. Mecanica (gasolina, etanol e diesel). Chassi. Motor.
Tempo de funcionamento do motor. Orgdos e anexos: sistema de alimentacdo, sistema de distribuicdo,
sistema de ignicdo, sistema de lubrificacdo e sistema de arrefecimento. Orgdios e anexos: sistema elétrico,
sistema de transmissdo, sistema de suspensdo, sistema de diregdo, sistema de freios. Pneus e rodas.
Primeiros socorros: conceito, definicdes e seus meios

CARGOS: 12-Assistente do SUS — Atendente - Distrito Sdo José do Couto; e 13-Assistente do SUS — Atendente
- Sede Municipio: Sistema Nacional de Informacédo sobre Saldde, com foco: Sistema de Regulagdo (SISREG)
e Cartdo SUS; Boletim de Producdo Ambulatdria; Politica Nacional de Humanizacdo: Acolhimento,
Classificacdo de Risco, Escuta Qualificada e Ouvidoria; Sistema Unico de Saude (SUS, Lei 8080, de 19 de
setembro de 1990; e Lei 8142, de 28 de dezembro de 1990. Conhecimento em informatica: de Sistemas
Operacionais (Windows, Linux); Nog¢Bes gerais do pacote Office; Software Livre; No¢des de rede, impressdo
em rede, dispositivos de armazenamento e transporte de dados; Manipulacdo de arquivos através do
Windows Explorer (Encontrar arquivos, copiar, apagar, renomear, recuperar apagados); Func¢bes de
Sistema (Painel de Controle e configuracdes); Editor de texto; Utilizagdo de Mala Direta; Impressao;
Planilhas eletrdnicas: Elaboracdo de férmulas simples; Uso de func¢des e formulas em planilhas eletrénicas,
formatacdo de planilhas e textos; Utilizacdo de graficos; Impressdo; conhecimentos bdsicos de Internet e
Intranet; Envio e recebimento de E-mails, seguranca digital, antivirus, firewall, backup; Conhecimentos
bdsicos de Hardware.
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CARGOS: 14-Assistente do SUS — Auxiliar de Consultério Odontoldgico-Distrito Sdo José do Couto; 15-
Assistente do SUS — Auxiliar de Consultério Odontoldgico-Sede Municipio: Nocdes basicas em: Anatomia
Dentaria, Radiografia, Instrumental odontoldgico, Desinfeccdo e esterilizacdo em consultério dentario e
Fltor; Etica profissional; Principais doengas infecciosas de interesse odontoldgico; Prevencao e controle de
infeccdo cruzada em odontologia; Atribuicées do ACD; Educacdo em saude bucal.

CARGO: 57-56-Técnico do SUS — Técnico em Enfermagem - Sede Municipio: Processo de trabalho em
Enfermagem. Etica e Legislacdo em Enfermagem. Registros de Enfermagem. Fundamentos basicos do
cuidado em Enfermagem: Preparo e administragdo de medicamentos e suas legislacdes; Interagdes
medicamentosas; Nebulizacdo, oxigenioterapia e aspiragdo das vias aéreas superiores; Cuidados com
cateterismo vesical; Cuidados com sondas nasogastrica e nasoenteral; Cuidados com drenos; Tratamento
de feridas; Sinais vitais; Processamento de artigos hospitalares; Medidas de higiene e conforto;
Processamento de artigos e superficies hospitalares; Manuseio de material estéril. Seguranca no ambiente
de trabalho: Controle de infec¢do hospitalar e normas de biosseguranca; NR 32/2005 — Saude e Seguranca
Ocupacional em Estabelecimentos Assistenciais de Saude e suas atualizagBes; Riscos e acidentes
ocupacionais e suas formas de prevengdo; Ergonomia; Medidas de protecdo a saude do trabalhador;
Organiza¢cdo do ambiente e da unidade hospitalar; Programa nacional de imuniza¢do. Cuidados de
Enfermagem a clientes com disturbios: oncoldgicos, respiratérios, cardiovasculares, neuroldgicos,
hematoldgicos, gastrintestinais, geniturinarios, endécrinos, metabdlicos hidroeletroliticos, ginecoldgicos,
obstétricos e de locomocdo. Concepgbes sobre o processo saude-doenca. Cuidados de Enfermagem em
urgéncia e emergéncia. Cuidados de Enfermagem no pré, trans e pds-operatoério. Politicas de Saude no
Brasil. Cuidados de Enfermagem em Saude Mental. Medidas de Educagdo em salde. Nogdes de
Epidemiologia geral e regional. Assisténcia a saude da crianga, do adolescente, da mulher, do homem, do
idoso e do trabalhador. Prevencdo de doencas infectocontagiosas. Estratégia de Sadde da Familia.

CARGO: 58-5%Técnico em Informatica - Sede Municipio: Computadores padrdo IBM PC: arquitetura e
funcionamento, caracteristicas de componentes de hardware (placas, memorias, barramentos, discos
rigidos), dispositivos de entrada e saida, instalacdo e configuracdo de periféricos, instalacdo, configuracdo
e manutengdo de microcomputadores e impressoras. Sistemas Operacionais Windows e Linux, instalagdo
e configuracdo de suites de escritério (MS-Office, Open Office), instalacdo e configuracdo de browser's
(Internet Explorer e Microsoft Edge, Mozilla Firefox, Google Chrome). Nog¢des de redes de computadores:
Topologias logicas e fisicas, protocolos TCP/IP, DNS, TELNET, FTP e HTTP, servicos de rede (DHCP, WINS,
DNS), administracdo de contas de usudrios, fundamentos de rede locais (cabeamento, comunicacdo, placas
de redes, modens, hubs, switches, roteadores).

PROVAS PRATICAS:

CARGO: 03-Apoio Adm. Educacional — Infraestrutura-Auxiliar de Pedreiro - Sede Municipio: serdo testados
os conhecimentos praticos e operacionais do candidato quanto a atividade e teste de conhecimento dos
materiais préprios da area de atuacdo e noc¢Ges basicas de seguranca e higiene do trabalho.

CARGO: 04-Apoio Adm. Educacional — Infraestrutura-Pedreiro - Sede Municipio: serdo testados os
conhecimentos praticos e operacionais do candidato, quanto aos servigcos de alvenaria em geral; mistura
de tragos simples de massas e argamassas; assentamento de tijolos, pisos e ceramicas, contrapisos,
rebocos, concretagem, demoli¢Ges de alvenaria; bases para prédios de alvenaria; paredes de tijolos a vista;
e nogdes basicas de seguranca e higiene do trabalho e outras tarefas afins.

CARGO: 09- Apoio Adm. Educacional — Transporte Escolar - Sede Municipio: serdo testados os
conhecimentos praticos e operacionais do candidato, como realizacdo de manobras e procedimentos
praticos de funcionamento, sendo o veiculo a ser utilizado compativel com a categoria de habilitacdo
exigida para o respectivo cargo. Este cargo tem como pré-requisito o porte de carteira nacional de
habilitacdo-CNH “D”, VALIDA, sob pena de ndo poder realizar a prova pratica sendo assim eliminado do
concurso publico.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CARGOS: 01-Agente de Fiscalizagdo da Vigilancia Sanitdria - Sede Municipio; 02-Agente de Fiscalizagdo de
Meio Ambiente - Sede Municipio; 16-Assistente Juridico - Sede Municipio; 17-Assistente Social - Sede
Municipio; 18-Contador - Sede Municipio; 20-Engenheiro Civil - Sede Municipio; 21-Fonoaudidlogo - Sede
Municipio; 24-Nutricionista - Sede Municipio; 31-Professor de Educacdo Fisica - Distrito Sdo José do Couto;
32-Professor de Educagdo Fisica - Sede Municipio; 33-Professor de Educagdo Infantil - Distrito Sdo José do
Couto; 34-Professor de Educacdo Infantil - Rural Santa Célia; 35-Professor de Educacgdo Infantil - Sede
Municipio; 36-Professor de Geografia - Sede Municipio; 37-Professor de Histéria - Sede Municipio; 38-
Professor de Lingua Inglesa - Sede Municipio; 39-Professor de Lingua Portuguesa - Sede Municipio; 40-
Professor de Matematica - Rural Santa Célia; 41-Professor Ensino Fundamental - Distrito Sdo José do Couto;
42-Professor Ensino Fundamental - Rural Santa Célia; 43-Professor Ensino Fundamental - Sede Municipio; 44-
Profissional de Nivel Superior do SUS | — Médico - Sede Municipio; 45-Profissional de Nivel Superior do SUS |
— Médico Cirurgido - Sede Municipio; 46-Profissional de Nivel Superior do SUS Il — Bioquimico - Sede
Municipio; 47-Profissional de Nivel Superior do SUS Il — Enfermeiro - Distrito S3o José do Couto; 48-
Profissional de Nivel Superior do SUS Il — Enfermeiro - Sede Municipio; 49-Profissional de Nivel Superior do
SUS Il — Farmacéutico - Sede Municipio; 50-Profissional de Nivel superior do SUS Il — Fonoaudiélogo - Sede
Municipio; 51-Profissional de Nivel superior do SUS Il — Nutricionista - Sede Municipio; 52-Profissional de
Nivel superior do SUS Il — Odontdlogo - Distrito Sdo José do Couto; 53-Profissional de Nivel superior do SUS
Il — Odontdlogo - Sede Municipio; 54-Profissional de Nivel superior do SUS Il — Psicélogo - Sede Municipio;
55-Psicélogo - Sede Municipio; e 56-Psicélogo - Sede Municipio — SMAS.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagdo de texto verbal e/ou n3o verbal, literario e/ou nio literério; Tipologia
textual; Funcgdes da linguagem; Coesdo e Coeréncia; Sintaxe: frase, oracdo, periodo (termos de oracdes),
concordancia verbal e nominal; Morfologia: Classes de palavras, letras e formas; Pontuacdo; Acentuacao
grafica; Ortografia; Semantica; NogOes de literatura (conceito e linguagem literaria: figuras de linguagem);
emprego da Crase; significacdo das palavras; empregos das classes de palavras.

MATEMATICA: Conjunto de niUmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacées, expressdes
(calculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras
de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo,
volume; Sistema Monetario Nacional (Real); EquacGes: 12 e 22 graus; Inequagdes do 19 grau.

CONHECIMENTOS GERAIS: Conhecimentos sobre fatos atuais no mundo, no Pais, no Estado de Mato Grosso
e do Municipio; Conhecimentos sobre fatos histéricos do Pais, do Estado e do Municipio; Globalizagdo e
Blocos Econdmicos; Problemas Ambientais Regionais; As Crises Mundiais Econdmicas e Militares; Historia
Politica do Brasil e seus governos; Milagre Econémico, Periodos Inflaciondrios, Divida Externa, Planos
Econdmicos no Brasil, A Estabilidade da Economia, A Divisdo de Mato Grosso; O Crescimento de Mato
Grosso nas Décadas 80 e 90; O Fim da Ditadura Militar e os Governos democraticos. Aspectos Histoéricos,
Geograficos, Econémicos, Politicos e Sociais do Municipio de CAMPINAPOLIS-MT.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CARGO: 01-Agente de Fiscalizacdo da Vigilancia Sanitaria - Sede Municipio: Conhecimento basico sobre o
Codigo de Vigilancia Sanitaria do Municipio, conhecimento basico sobre principios constitucionais e
administrativos. Conhecimentos Basicos em Informatica: Sistemas Operacionais (Windows, Linux); No¢Bes
gerais do pacote Office; Software Livre; Nocdes de rede, impressdo em rede, dispositivos de
armazenamento e transporte de dados; Manipulacdo de arquivos através do Windows Explorer (Encontrar
arquivos, copiar, apagar, renomear, recuperar apagados); Funcdes de Sistema (Painel de Controle e
configuracdes); Editor de texto; Utilizacdo de Mala Direta; Impressao; Planilhas eletrénicas: Elaboragdo de
formulas simples; Uso de fungdes e férmulas em planilhas eletronicas, formatagdo de planilhas e textos;
Utilizacdo de graficos; Impressdo; conhecimentos basicos de Internet e Intranet; Envio e recebimento de
E-mails, seguranca digital, antivirus, firewall, backup; Conhecimentos bdsicos de Hardware.

CARGO: 02-Agente de Fiscalizagdo de Meio Ambiente - Sede Municipio: Educacdo Ambiental: Bases
filosoficas da questdo ambiental; Fundamentos da questdo ambiental; Fundamentos da ecologia; Politica
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de Educacdo ambiental nas escolas e na comunidade; Métodos e Técnicas de analise ambiental; Estrutura
e funcionamento do ensino ambiental; Didatica; Diagndstico ambiental; Impacto ambiental - analise e
relatdrios; Trabalho e cidadania; Gestdo de recursos naturais. Protecdo do Meio Ambiente: Direito
ambiental; Economia ambiental; Desenvolvimento sustentavel; Qualidade e meio ambiente; Saude,
seguranca e meio ambiente; Planejamento urbano; Politicas Publicas socioambientais; NogOes sobre a Lei
n2 9.605, Lei de Crimes Ambientais, de 12 de fevereiro de 1998; Resolugdo n2 20 do CONAMA (Conselho
Nacional do Meio Ambiente) de 18 de junho de 1986. Ciéncias do Ambiente. Projetos Ambientais.
Legislagdo Ambiental. Hidrogeologia. Hidrologia. Geomorfologia e Uso e Ocupagdo do Solo. Biomas.
Ecossistemas. Geoquimica Ambiental. Climatologia. Avaliacdo de Impactos Ambientais. Planejamento e
Implantacdo de Sistemas de Gestdo Ambiental. Recuperagio de Areas Degradadas. Pedologia. Anélise de
Quimica do Solo, Ar e Agua. Hidraulica. Controle de Poluigdo das Aguas. Controle de Poluicdo Atmosférica.
Saude Publica. Planejamento dos Recursos Hidricos. Obras Hidrdulicas. Conhecimento das normas ISO
9002:2000. Preservacdo e Desenvolvimento Sustentdvel: Sistemas de Gestdo Ambiental; Estudo da
Paisagem Urbana; Geréncia, planejamento e financiamento de Projetos Ambientais; Gestdo das
tecnologias limpas e reciclagem; Ecopublicidade; Ecopedagogia.

CARGO: 16-Assistente Juridico - Sede Municipio: Direito Constitucional: Conceito. Classificagdo. Poder
Constituinte. Reforma Constitucional. Emenda e revisdo constitucionais. Principio Hierarquico da Norma
Constitucional. 2. Controle de Constitucionalidade. Sistema Brasileiro. Inconstitucionalidade por omissao.
Acdo Direta de Inconstitucionalidade. Acdo Declaratéria de Constitucionalidade. 3. Principios Fundamentais
da Constituicdo de 1988. 4. Direitos e Garantias Fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos.
Direitos Sociais. Organizacdo Politica - Administrativa. Unido. Estados Federados. Municipios. Distrito
Federal e Territérios. Intervengdo. Administragdo Publica. Servidores Publicos Civis. 6. Organiza¢do dos
Poderes: Poder Legislativo. Organizacdo, atribuicdes e competéncia do Congresso. Camara dos Deputados
e Senado Federal. Processo Legislativo. Fiscalizagdo Contdbil, Financeira e Orgamentaria. Poder Executivo.
Presidéncia da Republica. Atribuicdes. Responsabilidades. Ministros de Estado. Conselho da Republica e
Conselho da Defesa Nacional. Poder Judiciario: Orgdos, competéncias e a reforma introduzida pela emenda
45/2004. 7. As Fungbes Essenciais a Justica: Ministério Publico. Advocacia Geral da Unido. Advocacia e
Defensoria Publica. 8. Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas: Estado de defesa e Estado de sitio.
9. Tributacdo e Orgcamento. Sistema Tributdrio Nacional. Financas publicas. 10. Ordem Econbmica e
Financeira. 11. Ordem Social. 12. Disposi¢des Constitucionais Gerais e Transitdrias. Direito Administrativo:
Administracdo Publica. Conceito. Natureza. Fins. Regime juridico administrativo. Principios Constitucionais
expressos e implicitos. Orgdos e agentes Publicos. Administragdio Publica direta e Administracdo Publica
indireta. Contrato de gestdo. Responsabilidade civil da Administracdo. Consideracbes gerais. A
responsabilidade civil da Administracdo Publica e o terceiro setor. Parcerias. Organizacdo da Administracdo
Publica. Autonomia municipal. 2. Poderes e deveres do administrador Publico. Poderes administrativos.
Uso e abuso de poder. 3. Atos Administrativos. Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies.
Motivagdo. Vinculagdo e Discricionariedade. O siléncio no Direito Administrativo Brasileiro. Revogagdo.
Invalidagdo: regime juridico dos atos invalidos. Atos nulos, anuldveis e inexistentes. Invalidagdo e dever de
indenizar. Convalidacdo ou saneamento. 4. Processo Administrativo. Conceito, Principios, Fases e Tipologia.
5. Licitagcdo. Conceito e modalidades. Finalidade e principios. Objeto. Obrigatoriedade, dispensas e
inexigibilidade. Procedimento. Invalidacdo e revogacdo. Lei no 8.666/93, com as alteracdes posteriores.
Pregdo (Lei no 10.520/02). 6. Contrato Administrativo. Conceito. Peculiaridades. Formalizacdo. Execucdo e
inexecucdo. Rescisdo. Equilibrio econdmico-financeiro. 7. Servicos publicos. Conceito e classificagao.
Outorga e delegagdo. Regulamentacdo e controle. Requisitos do servico e direitos dos usuarios. Concessao,
permissdao e autorizacdo de servigo publico. Extingdo do contrato de concessdo e Sintese da Composicdo
patrimonial. Responsabilidade Civil. Convénio e consércio. 8. Bens Publicos. Conceito, classificacdo e
administracdo. Regime juridico. Formas de utilizagdo dos bens Publicos. Alienagdo dos bens Publicos. 9.
Desapropriacdo, serviddo administrativa, requisicdo, ocupacao tempordria, limitacdo administrativa e
tombamento. 10. Servidor Estatal. Conceito, classificacdo e regime juridico. Normas constitucionais.
Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio: provimento, vacancia, direitos, deveres, vantagens,
regime disciplinar, processo administrativo disciplinar e sindicancia. Responsabilidade penal,
responsabilidade administrativa e civil. 11. Improbidade administrativa (Lei no 8429/92). 12. Controle da
Administragdo Publica. Controle interno e Controle externo. Controle pelo Poder Legislativo. Controle pelo
Tribunal de Contas. Controle pelo Poder Judicidrio. 13. Prescrigdo no Direito Administrativo Brasileiro. 14.
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Lei organica Municipal. Direito Tributario: conceito, natureza, posicdo e autonomia. RelagGes do Direito
Tributario com outros ramos do Direito. 2. Conceito e classificagdo dos tributos. Espécies tributdrias no
Cddigo Tributdrio Nacional (impostos, taxas e contribuicdes de melhoria). Outras espécies tributarias
(empréstimo compulsério e contribuicdes sociais, econémicas e coorporativas). 3. Fontes do Direito
Tributario: fontes primarias e fontes secundarias. 4. Legislacdo tributdria: Leis, Tratados, Decretos e
instrumentos normativos complementares. 5. Competéncia tributdria: classificacdo, critérios de partilha e
exercicio. 6. LimitagGes constitucionais ao poder de tributar. Principios juridicos da tributagdo e imunidades
tributarias. 7. Vigéncia e aplicagdo da legislagdo tributaria. 8. Interpretacdo e integracao da lei tributaria. 9.
Normas gerais de Direito Tributario. 10. Obrigacdo tributdria: fato gerador da obrigacdo tributdria.
Incidéncia, ndo-incidéncia, imunidade e isen¢do. Obrigacdo principal e obrigagdo acessoria. Sujeicdo ativa
e passiva da obrigacdo tributdria. Responsabilidade tributaria. Substituicdo tributaria. 11. Lancamento
tributdrio: conceito, natureza, modalidades e efeitos. Hipdteses de revisdo de langamento. Denuncia
espontanea. Suspensdo da exigibilidade do crédito tributdrio: hipdteses. Extingdo do crédito tributario:
causas extintivas previstas no Codigo Tributario Nacional. Exclusdo do crédito tributério: isencdo e anistia.
12. Infragbes e sangdes tributdrias: conceito e natureza juridica. Crimes tributarios. Direito Financeiro:
conceito e objeto. Competéncia legislativa: normas gerais e especificas. Lei no 4.320/64. Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar no 101/00). 2. Orcamento Publico: natureza juridica; principios;
vedagOes. Leis Orgamentarias: Lei Orgamentdria Anual; Lei de Diretrizes Orgamentarias e Plano Plurianual.
Créditos Adicionais. Processo legislativo. 3. Receita Publica: ClassificagBes. Receitas origindrias e derivadas;
estagios, divida ativa. 4. Despesa Publica: classificacdo, estdgios da despesa: empenho; liquidacdo e
pagamento. Programacdo financeira. Regime contabil da despesa. Restos a pagar e despesas de exercicios
anteriores. Precatdrios judiciais. 5. Crédito Publico: disciplina constitucional dos créditos e empréstimos
Publicos; classificagdo dos créditos Publicos; divida publica fundada, consolidada e mobilidria. Competéncia
do Senado Federal sobre divida publica. 6. Fiscalizagdo financeira e orgamentdria. Controle externo: Poder
Legislativo e Tribunais de Contas. Controle interno. Direito Previdenciario: 1. Seguridade. Natureza, fontes
e principios. Eficacia e interpretagdo das normas de Seguridade. 2. Regime geral. Segurados e dependentes.
Inscrigdo e filiagdo. Qualidade de segurado. Manutencéo e perda. Lei 8.213/91. 3. Seguridade Social. Saude,
Previdéncia e Assisténcia. DistingGes. 4. Previdéncia Social Rural e Previdéncia Social Privada. Regimes
especiais. Regime previdenciario do servidor estatutario. Previdéncia complementar. Lei Complementar
109/01. 5. Custeio. Saldrio-de-contribuicdo. Limites. Reajustes. Lei 8.212/91. 6. Prestacdo. Caréncia.
Beneficios. Renda Mensal Inicial. Aposentadorias, auxilios e pensdes. Prescricdo. LOAS. Lei 8.742/93. 7.
Calculo de beneficios. Valores minimo e maximo. Reajustes, revisdes e valor real. 8. Servigcos. Habilitacdo,
reabilitacdo e servigo social. 9. ContribuicBes sociais. Natureza e espécies. 10. A¢do previdencidria.
Justificagdo. Tempo de servico e tempo de contribuicdo. Direito Urbanistico e Ambiental: 1. Planos
Urbanisticos. Ordenacdo do Uso e da Ocupacdo do Solo Urbano. Areas de interesse especial. Areas de
protecdo ambienta. Instrumentos de atuagdo urbanisticas: plano diretor, limitacdes e restricdes
urbanisticas ao direito de propriedade. 2. Desapropria¢cdes urbanisticas. Das autorizacBes e licencas
urbanisticas. 3. Func¢do social da propriedade e meio-ambiente. Direito Ambiental das Cidades.
Competéncia Constitucional dos Municipios e matéria ambiental. 4. Dos danos e das reparagdes
ambientais: consideracdes de ordem material. 5. As tutelas jurisdicionais do meio ambiente: inibitdria, de
remocdo do ilicito e de ressarcimento. 6. O Estatuto da Cidade. 7. Da regularizagdo fundiaria nas Cidades.
Usucapido especial Urbano. O Municipio e a gestdo dos recursos hidricos. 8. A poluicdo atmosférica e a
Cidade. A poluicdo sonora nas Cidades. 9. Politica Nacional de Residuos Sélidos (lei n2 12.305, de 2 de
agosto de 2010). Direito Civil: 1. Lei, espécies, eficacia no tempo e no espaco, retroatividade e
irretroatividade das leis, interpretacdo, efeitos, solucdo de conflitos intertemporais e espaciais de normas
juridicas. 2. Das pessoas: conceito, espécies, capacidade, domicilio. 3. Fatos Juridicos. 4. Ato juridico: nogdo,
modalidades, formas extrinsecas, pressupostos da validade, defeitos, vicios, nulidades. 5. Ato ilicito. 6.
Negdcio juridico. 7. Prescricdo e decadéncia. 8. Bens: das diferentes classes de bens. 9. Da posse e sua
classificacdo: aquisicao, efeitos, perda e protecdo possessoria. 10. Da propriedade em geral: propriedade
imoével, formas de aquisicdo e perda; condominio em edificacdes. 11 Direito do autor: nocBes gerais,
direitos morais e patrimoniais, dominio publico, rela¢Ges do Estado com o Direito do Autor. 12. Dos direitos
reais sobre coisas alheias: disposicdes gerais, serviddes, usufruto, penhor, hipoteca. 13. Dos direitos de
vizinhanga, uso nocivo da propriedade. 14. Dos registros publicos. 15. Das obriga¢des: conceito, estrutura,
classificacdo e modalidades. 16. Efeitos, extingdo e inexecucdo das obrigacSes. 17. Dos contratos:
disposicGes gerais. 18. Dos contratos bilaterais, da evicgdo. 19. Das varias espécies de contratos: da compra
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e venda, da locagdo, do depdsito. 20.Enriquecimento sem causa. 21. Da responsabilidade civil do particular.
Direito Processual Civil - Sede Municipio: Novo Cédigo de Processo Civil — Lei 13.105/2015. Parte geral — das
normas fundamentais e da aplicagdo das normas processuais. Da funcdo jurisdicional: da jurisdicdo e da
acdo; dos limites da jurisdicdo nacional e da cooperagao internacional; da competéncia interna. Dos sujeitos
do processo: das partes e dos procuradores; do litisconsdrcio; da intervengdo de terceiros; da advocacia
publica. Dos atos processuais: da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais; da comunicagdo dos
atos processuais; das nulidades; da distribuicdo e do registro; do valor da causa. Da tutela provisoria:
disposicGes gerais; da tutela de urgéncia; da tutela da evidéncia. Da formacgéo, da suspensdo e da extin¢ao
do processo: da formacgdo, suspensdo e extingdo do processo. Parte especial — do processo de
conhecimento e do cumprimento de sentenga: do procedimento comum; do cumprimento da sentenga;
dos procedimentos especiais. Do processo de execuc¢do: da execugao em geral; das diversas espécies de
execugdo; dos embargos a execuc¢do; da suspensdo e da extingdo do processo de execugdo. Dos processos
nos tribunais e dos meios de impugnacado das decisGes judiciais: da ordem dos processos e dos processos
de competéncia originaria dos tribunais; dos recursos.

CARGO: 17-Assistente Social - Sede Municipio: Fundamentos: Historia do Servigo Social; Referéncias e
debate tedrico-metodoldgico do Servigo Social. As Transformagdes da sociedade contemporanea, Questdo
Social e Servigco Social: O mundo do trabalho e as configuragdes do Estado e da Sociedade Civil; Questdo
Social, da origem as expressdes contemporaneas; Implicages das transformacgdes societdrias na profissao.
Etica Profissional: Fundamentos sécio-histdricos da ética profissional; Projeto ético-politico profissional do
Servico Social: direcdo social e normatizagdo (Cédigos de ética). Trabalho e competéncias profissionais:
Instrumentalidade: fundamentacdo tedrica; fungBes; instrumental técnico-operativo; LegislacGes,
normativas e exercicio profissional (Resolu¢des CFESS n.2 493/2006, n.2 489/2006 n.2 533/2008, n.°
556/2009, n.2 569/2010, n.2 594/2011, n.2 785/2016). Politica Social, fundamentos e trabalho profissional:
Fundamentos sécio-histéricos da politica social; Seguridade Social brasileira e o sistema de protecdo social
— constituicdo dos direitos sociais e configuragdo atual das politicas de seguridade (Salde, Assisténcia Social
e Previdéncia Social); Competéncias e atribui¢cdes do assistente social nas politicas e sistemas de seguridade
social no Brasil (SUS, SUAS); Organizacdo programatica e normativa e implicagcdes nas requisicoes para o
trabalho profissional no SUS e SUAS. Planejamento e gestdo de politicas sociais: Perspectivas tedrico-
politicas de planejamento e gestdo; O trabalho do assistente social no planejamento e gestdo das politicas
sociais na atualidade. Servico Social e o processo de investigacdo: Dimensdo investigativa na/da profissdo;
Pesquisa e produgdo do conhecimento no trabalho profissional.

CARGO: 18-Contador - Sede Municipio: Principios Contdbeis e Orgamentérios, Cédigo de Etica do
Profissional. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — STN — plano de contas aplicado ao setor
publico, procedimentos contdbeis orcamentdrios, patrimoniais, especificos, demonstracGes contabeis
aplicadas ao setor publico. NBCT - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.
Contabilidade Publica baseada na Lei 4.320/64. Lei Complementar n2101 de 04/05/2000 (LRF). ResolugBes
40 e 43 do Senado Federal. Portaria Interministerial n2 42/1999 e 163/2001. Lei Complementar Estadual
269/07 — Lei Organica do TCE/MT. Conhecimento sobre sistema APLIC do TCE/MT. Conhecimentos Basicos
sobre Direito Constitucional, Administrativa, Tributdria e Previdenciaria. Conhecimento basico sobre
Licitacdo e Contratos Administrativos - Lei 8.666/93 e suas atualiza¢des e Lei 10.520/2002.

CARGO: 20-Engenheiro Civil - Sede Municipio: Projetos de arquitetura, desempenho das edificaces,
urbanizacdo, conhecimento de projetos de equipamentos publicos educacionais, administrativos,
esportivos, culturais e de saude. Legislagdo construtiva, normas técnicas de projetos de engenharia,
fundacdo, estrutura, elétrica, hidraulica, gases, saneamento basico, legislacdo urbana e meio ambiente.
Desenho basico e técnico, normas da representagdo técnica de estruturas e instalagGes, softwares de
projeto assistido por computador. Calculo estrutural, dimensionamento de estruturas convencionais,
sistemas estruturais e suas caracteristicas, especificacdes e normas técnicas de concreto, madeira, aco,
materiais litdides, materiais tecnoldgicos, nanotecnologia na construgdo civil. Mecénica dos solos,
fundacdes, especificagcdes e normas técnicas, laudos de sondagem, parecer geotécnico. Infraestrutura de
urbanizacdo, especificagdo e dimensionamento de pavimentos, terraplenagem, equipamentos para
transporte, desmonte e compactacao de solos. No¢des de topografia, cartografia e geodésia e aplicagGes
do sistema GNSS a elas. Geoprocessamento. Energia elétrica, eficiéncia energética, fontes energéticas
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alternativas, rede de distribuicdo de energia e iluminagdo publica. Infraestrutura de saneamento basico —
abastecimento de agua potdvel, esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo de residuos solidos,
drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas. Sustentabilidade e reuso de dgua na construgdo civil.
Projeto de instalagdes hidrdulicas. Dimensionamento de instalagdes e demanda de consumo, projeto de
hidraulica, coleta, tratamento e langcamento de esgotamento sanitario. Rede de gases. Projeto de
prevengdo de combate a incéndio e panico, especificagdes e normas técnicas. Projeto e dimensionamento
de macro e microdrenagem. A engenharia ao longo da histéria, engenharia moderna e contemporanea.
Teoria critica da tecnologia e dos processos de producdo em canteiro. Tecnologia das edificagdes urbanas,
ambientais e georreferenciais. Sistemas construtivos pré-fabricados em concreto, steel-framing, modular
em aco, construcdes industrializadas, obras publicas e privadas de concreto protendido. Levantamento e
quantificagdo de insumos em obras civis privadas e publicas. Orcamento e composi¢cdo de custos unitarios,
parciais e totais. Memdria de cdlculo de quantitativos, BDI e encargos sociais em obras. No¢des da
contratacdo de mdo-de-obra na construgdo civil apds flexibilizacdo legal trabalhista. Realizagdo de
cronograma fisico-financeiro. Estoques e Curva ABC. Caminho critico e ferramentas PERT/CPM.
Planejamento e acompanhamento de obras. Contratos. Programacao de obras. Planejamento de fluxos e
instalac®es do canteiro de obras. Acompanhamento e fiscalizagdo de obras. Controle de materiais e de
execucgdo de servigos. Sistema de gestdo da qualidade e PBQP-h. No¢des de Engenharia de Seguranga e
Medicina do Trabalho. Manutencdo predial preditiva, preventiva, corretiva. Etica Profissional.

CARGOS: 21-Fonoaudidlogo - Sede Municipio e 50-Profissional de Nivel superior do SUS Il — Fonoaudidlogo -
Sede Municipio: Audiologia: Anatomia e fisiologia da audicdo; Etiologia e classificacdo dos distUrbios de
audicdo; Avaliacdo audioldgica. Linguagem e fala: Fonética, fonologia, sintaxe, semantica e pragmatica;
Desenvolvimento e avaliagdo da linguagem oral e escrita; DistUrbios fonoldgicos: tratamento; Afasia,
disartria e apraxia da fala; Alterages de comunicagdo e transtornos globais do desenvolvimento; Gagueira.
Motricidade orofacial: Aspectos anatomofisioldgicos, desenvolvimento e alterag8es das fungdes orofaciais;
Avaliagdo e intervencdo fonoaudioldgica nas alteragBes orofaciais. Disfagia: Etiologia, classificacdo,
avaliacdo e tratamento das disfagias; Disfagia na paralisia cerebral; Disfagia neurogénica em adultos. Voz:
Anatomia laringea e fisiologia da fonacdo; Avaliacdo e tratamento fonoaudioldgico das disfonias. Saude
publica: Prevencdo e promocédo da salde em fonoaudiologia; Amamentacdo; Atuacdo fonoaudioldgica nas
triagens neonatais universais: teste da orelhinha e teste da linguinha. Fonoaudiologia e a Instituicdo
Escolar. Cdigo de Etica profissional.

CARGOS: 24-Nutricionista - Sede Municipio e 51-Profissional de Nivel superior do SUS Il — Nutricionista - Sede
Municipio: Principios de nutricdo: nutrientes: definicdo, propriedades, funcGes, digestdo, absorgdo,
metabolismo e fontes alimentares. Controle de peso. Erros inatos do metabolismo. Nutricdo materno-
infantil: alimentacdo da gestante (adolescente e adulta); alimentacdo da nutriz; Lactacdo, Leite humano e
consideracdes nutricionais; Alimentacdo do lactente (aleitamento natural, artificial e misto). Alimentacdo
da crianca no primeiro ano de vida, pré-escolar. Técnica diabética: conceitos, objetivos, relevancia.
Alimentos: conceito, classificagdo e composi¢do quimica. Caracteres organolépticos: sele¢do, conservagdo
e custo; pré-preparo e preparo dos alimentos: operag8es preliminares de divisdo, opera¢des para uniao,
perdas e fator de corregdo, métodos e técnicas de coc¢do. Planejamento de cardapios e requisicdo de
géneros alimenticios. Administracdo de servicos de nutricdo: estrutura administrativa de servigos:
caracteristicas, objetivos, planejamento, organizacdo, comando, controle, avaliacdo; unidades do servigo
de nutricdo: funcionamento e controle; material e equipamento; administracdo de pessoal; orcamento e
custos. Nutricdo e saude publica: diagndstico do estado nutricional de populag@es; nutricdo e infecges;
epidemiologia da desnutrigdo. Nutricdo Normal, Dietoterapia, Avaliagdo Nutricional, Nutricdo Enteral e
Parenteral, IDR, Nutricdo Materno Infantil, Administracdo de Servicos de Alimentagdo, Imunonutricdo,
Producdo de Lactério, Higiene dos Alimentos, Tecnologia dos Alimentos, Técnica Dietética, Microbiologia,
Bromatologia e Lei n° 8.234 de 17 de setembro de 1991. Cédigo de Etica profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS COMUNS A TODOS AS CARGOS DE PROFESSOR: O Professor: Concepgdes da
aprendizagem e do ensino escolar mais habitual entre os docentes; Os mecanismos, técnicas e
instrumentos de exercicio do poder na relagdo professor-aluno, tanto em seus aspectos mais concretos
guanto em seus aspectos simbdlicos; Relagdo teoria x pratica: momentos constitutivos de uma mesma
totalidade; Plano de aula: como elaborar?; Estrutura da aula; A Avaliagcdo: A Avaliacdo e a Lei de Diretrizes
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e Bases da Educacdo Nacional — Lei 9394/96; A Avaliacdo mediadora e pratica de ensino; Contribuicdes da
teoria Piagetiana a perspectiva mediadora; As trés avaliagOes: diagndstica, formativa e somativa; Avaliagcdo
como instrumento de poder; Processo de Recuperagdo de alunos ou de conteldos?; A avaliagdo no
cotidiano escolar; A construgdo do fracasso escolar; Visdo do erro numa perspectiva construtivista no
contexto escolar.

CARGOS: 31-Professor de Educagdo Fisica - Distrito Sdo José do Couto; 32-Professor de Educagdo Fisica - Sede
Municipio: Anatomia: grupos musculares, nervos, ossos, tend@es e articulagGes; Atletismo: corridas, saltos,
arremessos e lancamentos; Regras oficiais de voleibol, basquetebol, handebol, futebol de saldo, futebol de
campo, atletismo e natacdo; LDB e o ensino da educacgdo fisica; Principios cientificos do treinamento;
Recreacdo e jogos; Treinamento desportivo e vias de producdo de energia; Efeitos fisiolégicos do
treinamento fisico; Equilibrio térmico (prevengdo da internacdo nos desportos); VO2 maximo; Limiar
anaerdbico; ATP — CP. Lei 9.696 de 12 de setembro de 1998 e Resolu¢do CONFEF n2 211/2011.

CARGOS: 33-Professor de Educagdo Infantil - Distrito Sdo José do Couto; 34-Professor de Educagdo Infantil -
Rural Santa Célia; 35-Professor de Educagdo Infantil - Sede Municipio; 41-Professor Ensino Fundamental -
Distrito Sdo José do Couto; 42-Professor Ensino Fundamental - Rural Santa Célia; e 43-Professor Ensino
Fundamental - Sede Municipio: Legislacdo Educacional: A Educacdo na Constituicdo Federal; O Estatuto da
Crianga e do Adolescente. PDE (Plano de Desenvolvimento da Escola); PCN (Pardmetros Curriculares
Nacionais); Os Projetos de Trabalho; Competéncias e praticas sociais; A transferéncia e a integracdo dos
conhecimentos; O Sujeito cognoscente; O desenvolvimento infantil nos aspectos: Intelectuais, Sociais e
Emocionais; A Escola e o desenvolvimento do pensamento; Desenvolvimento e Aprendizagem;
Pensamento e Linguagem; Processos de Socializagdo; Psicologia genética: estudo do desenvolvimento das
estruturas cognitivas da crianca e do adolescente e em suas implicagdes pratico-pedagdgicas; Organizacdo
dos esquemas; Inteligéncia: uma ou multiplas; Conhecimentos prévios; Varidveis afetivas; Varidveis
socioeconOdmicas; Formas de pensar o desenho infantil; Desenvolvimento do grafismo infantil; O corpo e o
grupo na escola; A formacgdo do pensamento légico matematico; Eco pedagogia - Educacdo planetaria; A
Ciéncia e o desenvolvimento do pensamento cientifico; Alfabetizacdo como processo de conquista da
autonomia; A alfabetizacdo como um ato criador - Tema Gerador; Letramento; A crianca e o adolescente
em exercicio do poder - Seus recursos, suas armas. A violéncia simbdlica, a violéncia fisica. A submissdo. O
medo e a incompreensdo. Concepc¢des de Educagdo: O paradigma educacional emergente; Mudanga na
missdo da escola; Curriculo em acdo; Educac¢do: um didlogo aberto; A importancia do contexto; Inter e
transdisciplinaridade; Instrumentacdes eletrdnicas e redes tematicas.

CARGO: 36-Professor de Geografia - Sede Municipio: Aspectos Fisicos: Clima, Vegetacdo, Relevo,
Hidrografia, Recursos Naturais e os Impactos Ambientais nos Ecossistemas Naturais e Agricolas; Aspectos
Geograficos: Localizacdo e Limites da Superficie Brasileira, Area e Populacdo; Aspectos Econdémicos:
Comércio, Industria, Transportes e Comunicagles, Agricultura, Energia e Turismo; Geografia Geral: As
Relagdes Campo Cidade; O Positivismo como Fundamento da Geografia Tradicional e a Geografia Critica; A
Crise da Geografia na Atualidade; A Produgao do Espaco Capitalista Mundial; A Globalizagdo e os Mercados
Regionais; Os PCN’S e o Ensino da Geografia; Geografia de Mato Grosso.

CARGO: 37-Professor de Histéria - Sede Municipio: Fundamentos tedricos do Pensamento Historico;
Diddtica e pratica dos procedimentos de producdo do conhecimento histérico; Linguagem e ensino de
Histdria; Transversalidade, novas formas de abordagem e renovacdo do ensino de Histdria; O oficio do
historiador e a construgdo da Historia; Natureza, Cultura e Histdria; Passagens da Antiguidade para o
Feudalismo; Mundo Medieval; Expansdo Europeia do século XV; Forma¢cdo do Mundo Contemporaneo;
Brasil - Sistema Colonial; Brasil - Império; Brasil - Republica; Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana;
Parametros Curriculares Nacionais de Histéria; Aspectos da Histéria da Africa e dos povos afro-americanos
e amerindios; Histéria da América.

CARGO: 38-Professor de Lingua Inglesa - Sede Municipio: O ensino do vocabuldrio e da gramatica da lingua
inglesa; Inglés escrito e falado: contrastes principais; Conteldo léxico-gramatical; Verbos: tempo, voz,
aspecto e modo; Verbos preposicionados; Discurso direto e relatado; Substantivos, pronomes, artigos,
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adjetivos, possessivos, numerais; A metodologia de Lingua Estrangeira; Proposta Curricular de Lingua
Estrangeira Moderna; O ensino de lingua para a comunica¢do; dimensdes comunicativas no ensino de
inglés; construgdo da leitura e escrita da Lingua Estrangeira; a escrita e a linguagem oral do Inglés; a
natureza sociointeracional da linguagem; o processo ensino e aprendizagem da Lingua Estrangeira.

CARGO: 39-Professor de Lingua Portuguesa - Sede Municipio: Variagdo Linguistica, Norma e Ensino da
Lingua. Modalidades, variedades, registros; concepc¢es de gramatica: normativa ou prescritiva, descritiva,
internalizada; diferencas entre padrdes do oral e do escrito; norma culta; conexdo entre oragdes e
periodos: parataxe, coordenacgdo e subordinacdo. Literatura. A dimensdo estética da linguagem; instancias
de producdo e de legitimagdo da producdo literaria; pactos de leitura: leitor e obra; a literatura e sua
histéria: paradigmas estéticos e movimentos literdrios em lingua portuguesa; teatro e género dramatico;
romance, novela, conto e géneros narrativos; poema e géneros liricos; intertextualidade e literatura.
Praticas de Leitura e de Producdo de Texto. O texto como unidade de sentido: mecanismos de coesdo e
fatores de coeréncia; texto e leitor: procedimentos de leitura; tipos de atividades de escrita (transcricdo,
reproducdo, parafrase, resumo, decalque, criacdo). Linguagem, Interlocucdo e Dialogismo. Lingua e
linguagem: funcdo simbdlica (representacdo de mundo) e fungdo comunicativa (interagdo social, agdo
linguistica); dimensBes da linguagem (semantica, gramatical e pragmatica); discurso e texto; texto e
elementos constitutivos do contexto de producgdo; géneros do discurso: estrutura, sequéncias discursivas
predominantes e marcas linguisticas recorrentes, dialogia e intertextualidade.

CARGO: 40-Professor de Matemadtica - Rural Santa Célia: Matemdtica, Sociedade e Curriculo: Curriculos de
Matematica e recentes movimentos de Reforma. Os objetivos da Matematica na Educacdo Basica. Selecdo
e organiza¢do dos conteudos para o Ensino Fundamental e Médio. Tendéncias em Educagdo Matematica
(resolugdo de problemas, modelagem, etnomatematica, histéria da matematica e midias tecnoldgicas).
Aritmética e Conjuntos: Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais); operacdes
basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo. Proporcionalidade. Algebra;
Equactes de 12 e 22 graus; funcBes elementares, suas representacles graficas e aplicacGes: lineares,
quadraticas, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas; progressdes aritméticas e geométricas;
polinémios; nimeros complexos; matrizes, sistemas lineares e aplicacGes na informatica; fundamentos de
matematica financeira. Espaco e Forma: Geometria plana, plantas e mapas; geometria espacial; geometria
métrica; geometria analitica. Tratamento de Dados: Fundamentos de estatistica; analise combinatdria e
probabilidade; andlise e interpretagdo de informagdes expressas em graficos e tabelas.

CARGO: 44-Profissional de Nivel Superior do SUS | — Médico - Sede Municipio: Cédigo de Etica. Aspectos
clinicos, epidemioldgicos, fisiopatologia e tratamento de: Insuficiéncia Cardiaca, Insuficiéncia Coronariana,
Insuficiéncia Hepatica, Insuficiéncia Renal Aguda e Cronica, Pneumonias, Doencgas Pulmonares Obstrutivas
(Asma, Bronquite Croénica, Enfisema Pulmonar), Sindrome do Desconforto Respiratdrio do Adulto, Diarreia
Aguda e Cronica, Imunodeficiéncias primarias e adquiridas, Diagndstico Diferencial e Abordagem do
Paciente em Coma, Anemias, Doengas autoimunes (LUpus Eritematoso Sistémico, Artrite Reumatoide,
Febre Reumatica, Artrites Soronegativas), DistUrbios do Equilibrio Acido-Bésico, Disturbios
Hidroeletroliticos, Neoplasias Primarias e Metastaticas, Diabetes Mellitus e suas complicagBes agudas e
crénicas, Sindrome do Hipo e Hipertireoidismo, Disturbios Somatoformes, Desnutricdo no Adulto,
Disturbios da Hemostasia, Diagnostico Diferencial das Artrites, Leucemias e Linfomas e suas complicacdes.
Conhecimentos gerais de Medicina Legal. Suporte avancado em trauma. Suporte avancado em cardiologia.

CARGO: 45-Profissional de Nivel Superior do SUS | — Médico Cirurgido - Sede Municipio: Cédigo de Etica.
Aspectos clinicos, epidemioldgicos, fisiopatologia e tratamento de: Insuficiéncia Cardiaca, Insuficiéncia
Coronariana, Insuficiéncia Hepatica, Insuficiéncia Renal Aguda e Crbnica, Pneumonias, Doencas
Pulmonares Obstrutivas (Asma, Bronquite Crdnica, Enfisema Pulmonar), Sindrome do Desconforto
Respiratdrio do Adulto, Diarreia Aguda e Crénica, Imunodeficiéncias primarias e adquiridas, Diagndstico
Diferencial e Abordagem do Paciente em Coma, Anemias, Doengas autoimunes (LUpus Eritematoso
Sistémico, Artrite Reumatdide, Febre Reumdtica, Artrites Soronegativas), DistUrbios do Equilibrio Acido-
Basico, Disturbios Hidroeletroliticos, Neoplasias Primdrias e Metastaticas, Diabetes Mellitus e suas
complicacBes agudas e crbnicas, Sindrome do Hipo e Hipertireoidismo, Disturbios Somatoformes,
Desnutricdo no Adulto, Disturbios da Hemostasia, Diagndstico Diferencial das Artrites, Leucemias e
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Linfomas e suas complicagdes. Conhecimentos gerais de Medicina Legal. Suporte avancado em trauma.
Suporte avancado em cardiologia. Consideragdes fundamentais: pré e pds-operatorio; respostas
enddcrinas e metabdlicas aos traumas; reposicdo nutricional e hidroeletrolitica do paciente cirdrgico.
Trauma: politraumatismo, choque, infecgbes e complicacdes em cirurgia. Cicatrizagdo das feridas e
cuidados com drenos e curativos. Lesdes por agentes fisicos, quimicos e bioldgicos; queimaduras.
Hemorragias interna e externa; hemostasia; sangramento cirurgico e transfusdo. NogBes importantes para
o exercicio da Cirurgia Geral sobre oncologia; anestesia; cirurgias pediatrica, vascular periférica e uroldgica;
ginecologia e obstetricia. Antibioticoterapia profilatica e terapéutica; infeccdo hospitalar. Tétano;
mordeduras de animais. Cirurgia de urgéncia; lesdes viscerais intra-abdominais. Abdome agudo
inflamatdrio, traumatico penetrante e por contusdo. Sistemas organicos especificos: pele e tecido celular
subcutaneo; tiredide e paratiredide; tumores da cabeca e do pescoco; parede toracica, pleura, pulmdo e
mediastino. Doenga venosa, linfatica e arterial periférica. Es6fago e hérnias diafragmaticas. Estobmago,
duodeno e intestino delgado. Cdélon, apéndice, reto e anus. Figado, pancreas e bago. Vesicula biliar e
sistema biliar extra-hepatico. Peritonites e abcessos intra-abdominais. Hérnias da parede abdominal.
Parede abdominal; epiplon; mesentério; retroperiténio.

CARGO: 46-Profissional de Nivel Superior do SUS Il — Bioquimico - Sede Municipio: Politica de Salde:
Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Sadde. Lei
8.080/90 e Lei 8.142/90. Gerenciamento e organizacdo de farmacia; almoxarifado; avaliacdo da area fisica
e condicGes adequadas de armazenamento; controle de estoque de materiais e medicamentos;
padronizacdo de itens de consumo; sistema Unico de saude; vigilancia sanitaria e epidemioldgica;
assisténcia farmacéutica; politica de medicamentos; farmacologia bésica e clinica; legislagcdo farmacéutica
e ética profissional. Hematologia, Hemostasia, Coagulacdo e Anemias; Imunologia, Imunoglobulinas;
Reac8es Alérgicas; Bioquimica, Interpretacdo de Resultados; AtribuicBes Profissionais e No¢des de Etica
Profissional; Dosagens Bioquimicas do Sangue: Observac¢Ges erais para Todas as Dosagens, Curvas de
Calibragdo e Dosagens de Roti na; Parasitologia: Métodos Parasitoldgicos; Urindlises; O laboratdrio de
Bioguimica, Padronizacdo e Controle de qualidade em Bioquimica; Fotometria; Obtencdo de amostras;
Eletroforese; Imunoeletroforese e Cromatografia; Determinacdes bioquimicas; Enzimologia Clinica; Provas
funcionais; Anélise de urina; Analise de calculos; Liquido sinovial; Interferentes; Automacdo; Mecanismos
Microbioldgicos; Meios de Cultura; Esterilizacdo em Laboratérios de Analise Clinica; Coloragdes;
Coproculturas; Cultura de Materiais Geniturindrios; Cultura de Materiais da Garganta e Rscarro;
Hemoculturas; Exames do liquido cefalorraquidiano; Autovacinas; A Bacteriologia de Anaerdbicos; Reagdo
de Precipitagdo; Reacdo de Aglutinacdo; Reacdo de Hemolise; Técnicas de Imunofluorescéncia; Coleta de
sangue; Estudo de elementos figurados do sangue; Estudos de glébulos vermelhos; Imuno- hematologia;
Protozooses intestinais e cavitarias do homem; Parasitose sanguineas e fissulares; Diagnostico das
helmintiases intestinais; Técnicas para diagndsticos das micoses; Micoses de localizacdo superficial; Micose
profundas; Micoses sistémicas.

CARGOS: 47-Profissional de Nivel Superior do SUS Il — Enfermeiro - Distrito Sdo José do Couto; 48-Profissional
de Nivel Superior do SUS Il — Enfermeiro - Sede Municipio: Sistema Unico de Satde (SUS). Administragdo
aplicada & Enfermagem: geréncia e lideranca. Etica e Legislagdo em Enfermagem. Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem. Fundamentos basicos do cuidado em Enfermagem. Cuidados de Enfermagem
com o ambiente, o cliente e o trabalhador: Controle de infec¢do hospitalar e normas de biosseguranca;
Assisténcia de enfermagem na prevencdo de doencas infecto-parasitarias e cronico-degenerativas; Riscos
e acidentes ocupacionais e suas formas de prevencdo; Ergonomia; Medidas de protecdo a saude do
trabalhador; Programa nacional de imunizagdo. Doencas relacionadas ao trabalho e sua prevencao.
Assisténcia de Enfermagem a clientes com disturbios: oncoldgicos, respiratérios, cardiovasculares,
neuroldgicos, hematoldgicos, gastrintestinais, geniturinarios, enddcrinos, metabdlicos, hidreletroliticos,
ginecoldgicos, obstétricos e de locomogdo. Processo salde-doenca. Enfermagem em urgéncia e
emergéncia. Assisténcia de Enfermagem no pré, trans e pds-operatério. Seguranca do paciente e Qualidade
do Cuidado. Politicas de Saude no Brasil. Saude Mental. Educacdo em saude. Epidemiologia geral e regional.
Assisténcia a salde da crianca, do adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do trabalhador. Estratégia
da Saude da Familia.
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CARGO: 49-Profissional de Nivel Superior do SUS Il — Farmacéutico - Sede Municipio: Farmacologia clinica.
Principios gerais da farmacologia; Farmacos que atuam sobre o sistema nervoso central; Agentes
anestésicos; Agentes cardiovasculares; Agentes diuréticos; Farmacos que afetam a hematopoiese e
hemostasia; Quimioterapia do cancer; Agentes antimicrobianos; Interacdo medicamentosa. Nutri¢do
parenteral. Farmacia hospitalar e ambulatorial: Conceituagdo; Estrutura fisica e geréncia organizacional;
Gerenciamento de material de farmacia; Padronizagdo de medicamentos e material médico hospitalar;
Planejamento, aquisicdo, armazenamento, controle de estoque; Sistema de distribuicdo de medicamentos:
conceitos, tipos, objetivos e funcionamento. Assisténcia farmacéutica: Papel do profissional farmacéutico;
Acdes da Assisténcia farmacéutica; Uso racional de medicamentos; Dispensacdo de medicamentos.
Portaria n.° 344, de 12 de maio de 1998 — Dispde sobre os medicamentos sujeitos a controle especial,
regulamentada pela portaria n.° 06/99. Hematologia: Anemias; Hemoglobinopatias; Hemostasia e
coagulacdo; Neoplasias hematoldgicas, leucemias ou leucoses; Imunohematologia; Interpretacgdo clinica do
hemograma; Metodologia geral de laboratdrio para o estudo hematoldgico. Imunologia: Diagndstico clinico
e laboratorial das doencas infecciosas e autoimunes; Metodologia geral de laboratério para o estudo
imunoldgico. Bioquimica: Estudo da funcdo renal e dos equilibrios hidrico, eletrolitico e acido-basico;
Carboidratos; Lipideos e Dislipidemias; Fungdo hepdatica; Metodologia geral de laboratdrio para o estudo
bioquimico. Parasitologia: Protozoarios (malaria, leishmaniose, doenca de Chagas e amebiases); Helmintos
(Strongyloides stercoralis, Taenia sp, Enterobius vermiculares, Ancilostomidae e Ascaris lumbricoides);
Metodologia geral de laboratério para o estudo dos protozoarios e helmintos. Urindlise: Exame fisico,
guimico e citoldgico da urina; Interpretacdo clinico-laboratorial do exame de urina; Doengas renais;
Fisiologia renal; Metodologia geral de laboratério para o estudo da urina. Microbiologia: Aspecto clinico e
laboratorial das infecgdes: urinarias, intestinais, sistémicas, genitais, trato respiratorio; Tuberculose e
hanseniase; Meios de cultura usados na pratica laboratorial. Automagdo em laboratdrio clinico. Coleta de
sangue e de outros materiais bioldgicos; Normas de Biosseguranca na satide. Cédigo de Etica profissional.

CARGOS: 52-Profissional de Nivel superior do SUS Il — Odontdlogo - Distrito Sdo José do Couto; 53-Profissional
de Nivel superior do SUS Il — Odontdlogo - Sede Municipio: Processo Saude-doenca: Epidemiologia;
Conceito; Levantamentos epidemioldgicos em saldde bucal. Biosseguranca: Assepsia, desinfeccéo,
esterilizacdo, antissepsia; Acidentes de trabalho. Farmacologia: Farmacologia e terapéutica
medicamentosa. Cariologia: Etiopatogenia, prevencdo e tratamento. Dentistica: Preparos cavitérios;
Protecdo do complexo dentino-pulpar; Materiais restauradores diretos e indiretos; Lesdes ndo cariosas.
Periodontia: Diagnodstico; Prevengdo das doengas periodontais; Periodontia médica (inter-relagdo com as
doencas cardiovasculares, gravidez, diabete mellitus, tabagismo); Tratamento supragengival (raspagem,
alisamento, polimento e manutencdo); Controle quimico e mecanico da placa bacteriana; Gengivite,
periodontite. Estomatologia: Diagndstico e tratamento de lesdes de tecido mole e duro; LesGes
cancerizaveis, cancer bucal; Semiologia e patologia oral. Endodontia: Altera¢des pulpar e periapical;
Diagndstico e tratamento em endodontia. Radiologia: Técnicas intraorais; Método de localizacdo
radiografica; Aspecto radiografico das lesdes pulpares e periapicais. Anestesia odontoldgica: Técnicas,
acidentes e complicagbes; Anatomia aplicada a anestesiologia; Farmacologia dos anestésicos locais.
Protese: Diagnostico, planejamento e tratamento. Odontopediatria: Semiologia e diagndstico;
Traumatismo bucodentario; Praticas preventivas e restauradoras; Técnica de restauragdo atraumatica.
Urgéncia e Emergéncia: Urgéncia em Odontologia; Trauma dental, hemorragia, pericoronarite, abcessos
dentoalveolares, pulpite e alveolite; Suporte bdsico de vida. Lei do Exercicio Profissional: Prontuario
odontoldgico; Receitas; Atestados; Cdédigo de ética odontoldgico. Cirurgia: Principios cirdrgicos;
Planejamento e técnicas cirdrgicas; Cirurgia dos dentes inclusos ou impactados; ComplicacGes pds-
cirdrgicas. Atencdo a Saude: Atencdo basica em Odontologia; Pessoas com necessidades especiais;
Coagulopatias hereditarias; Pacientes gravidas ou com doencas crdénicas. Odontogeriatria: AlteracGes
sistémicas com comprometimento bucal no idoso.

CARGOS: 54-Profissional de Nivel superior do SUS Il — Psicélogo - Sede Municipio; 55-Psicélogo - Sede
Municipio; e 56-Psicélogo - Sede Municipio - SMAS: Desenvolvimento humano: As diferentes fases da vida:
infancia, adolescéncia e juventude, idade adulta e velhice; Desenvolvimento cognitivo; Desenvolvimento
afetivo; Desenvolvimento social; Desenvolvimento moral. Teorias e técnicas psicoterapicas. Estratégias de
Avaliagdo Psicoldgica e Psicodiagndstico. Psicopatologia: Compreensdo e classificagdo dos transtornos
mentais e comportamentais segundo o CID 10; Histdria da classificacdo e tratamento dos transtornos
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mentais e reforma psiquiatrica. Psicologia e Politicas Publicas em Educagdo: Psicologia Escolar; A
construgdo do didlogo escola-familia-estudante; As dificuldades e os disturbios de aprendizagem; Modos
de atuagdo e prevencgdo do fracasso e da evasdo escolar. Psicologia e Politicas Publicas em Saude Mental:
A atuacgdo do Psicélogo no servico publico; A Psicologia, o SUS e a interdisciplinaridade; A Estratégia de
Saude da Familia e a Psicologia; Reabilitacdo psicossocial e rede substitutiva em salide mental; O paradigma
da redugdo de danos. Psicologia e Politicas Publicas na Assisténcia Social: Psicologia e Politicas de Protecdo
Social; Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e a Psicologia; Norma Operacional Basica do SUAS; Lei
Organica de Assisténcia Social (LOAS); A Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Pesquisas em
Psicologia. Psicologia organizacional e do Trabalho e Saude mental do trabalhador. Resoluges do Conselho
Federal de Psicologia e Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 00.965.152/0001-2

ANEXO 111

REQUERIMENTO INSCRIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA-PcD — CONCURSO 001/2018

Nome do Candidato:

Cargo:

O Candidato supracitado, vem por através deste REQUERER VAGA ESPECIAL COMO PESSOA COM DEFICIENCIA, em
conformidade com o LAUDO MEDICO (em anexo) com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: N&o serdo considerados como deficiéncia fisica os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

INFORMAGCOES ESPECIAIS PARA A APLICACAO DAS PROVAS:

- SE NAO NECESSITAR DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL, MARCAR COM X NO LOCAL ABAIXO
MENCIONADO:

- CASO NECESSITE DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL, MARCAR COM X NO LOCAL ABAIXO MENCIONADO
E DISCRIMINAR O TIPO DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL NECESSARIO:

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL.

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

( ) NECESSITA DE TRATAMENTO ESPECIAL(discriminar abaixo qual o tipo de tratamento especial necessario)

Declaro, para os devidos fins, que sou pessoa com deficiéncia, conforme acima mencionado, e concordo em me submeter,
quando convocado, a pericia médica a ser realizada por profissional de satide do Municipio de CAMPINAPOLIS, a ser definida
em regulamento e que terd decisdo terminativa sobre minha qualificagdo como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia
capacitante para o exercicio do cargo.

Assinatura Candidato
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE PONTUAGAO DE TITULOS
CONCURSO 001/2018
Requerente:
Cargo: Cddigo do cargo:
N.2RG N.2 CPF:

Requeiro a atribuicdo de ( ) pontos, referente ao titulo constante do Item 13.1 do Edital n.2 001/2018,

LETRA para fins de classificagdo no Concurso Publico.

(Obs.: Os titulos constantes do item 13.1 ndo sdo cumulativos entre si, sendo considerado somente o de maior pontuagdo. Sé serdo
considerados os titulos que tiverem correlagdo com a respectiva drea de atuagdo do cargo.)

Nestes termos pego deferimento.

de de

Assinatura do Requerente

PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSAO EXAMINADORA

Em cumprimento ao item 13.1 do Edital do Concurso Publico n.2 001/2018.

Deferimos o requerimento;

Deferimos parcialmente o requerimento, atribuindo-lhe ( ) pontos;

Indeferimos o requerimento.

Presidente da Comissdo Membro Comissdo Membro Comissdo

Membro Comissdo Membro Comissdo Membro Comissdo
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ANEXO V
RELAGAO DE EXAMES MEDICOS

Exames por area do cargo Exame

= Hemograma;

= Glicemia;

= Colesterol Total;

= Tipagem Sanguinea;

= Creatinina;

= VDRL;

Para todos os cargos = TGP;

= Exame Urina (EAS);

= Avaliacdo Postural Fisioterapeuta;
= Eletrocardiograma com laudo;

= Carteira de vacinagdo atualizada;
= Rajo X do Torax - PA e perfil e RX de coluna.

= Hemograma;

= Glicemia;

= Colesterol Total;

= Tipagem Sanguinea;

= Creatinina;

= VDRL;

= TGP;

Profissionais da Saude = Hepatite B;

= HIV;

= Exame Urina (EAS);

= Avaliagdo Postural Fisioterapeuta;
= Raio X do Torax - PA e perfil e RX de coluna;
= Eletrocardiograma com laudo;

= Carteira de vacinagdo atualizada.

= Hemograma;

= Glicemia;

= Colesterol Total;

= Tipagem Sanguinea;

= Creatinina;

= VDRL;

Motorista de Mdquinas Pesadas = TGP;

= Audiometria;

= Exame Urina (EAS);

= Avaliagdo Postural Fisioterapeuta;
= Raio X do Torax - PA e perfil e RX de coluna;
= Eletrocardiograma com laudo;

® Carteira de vacinagdo atualizada.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 00.965.152/0001-2
ANEXO VI

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGA PARA CANDIDATO INDIGENA
(Incluso pelo Edital Complementar n2 001, em 20/12/2018)

DADOS DO CANDIDATO

Nome:
Estado Civil: Data de Nascimento: RGn.: CPF:
Endereco Residencial:
Cidade: UF: CEP:
Numero da Inscrigdo: Telefone:
E-mail:

DECLARACAO

Declaro ser indigena, para fim de que me seja assegurado o direito a reserva de vagas previstas conforme o subitem
6.2 e Anexo | do Edital do Concurso Publico n® 001/2018 — Prefeitura Municipal de Campinédpolis-MT, com base na Lei
N2 1.137, de 08 de janeiro de 2016;

Declaro estar ciente que no ato da inscricdo devo declarar ser indigena e cumprir o procedimento estabelecido no
Edital do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Campinapolis - 001/2018, e demais editais do certame, sob pena

de ndo concorrer a reserva de vagas para indigenas;

Declaro estar ciente que participarei do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que
concerne ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagdo das

provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

Declaro possuir documento de comprovagdo étnica, conforme subitem 6.2.3. do Edital, devendo apresenta-la na data

a ser designada, acompanhada deste requerimento;

Declaro, ainda, estar ciente de que perdera direito a usufruir do beneficio, instituido pela Lei n. 1.137, de 08 de
dezembro de 2016, o candidato indio que ndo realizar a inscricdo conforme as normas constantes em Edital ou que,
caso a realize, ndo apresente no prazo e no local estabelecidos no Edital do Certame, este requerimento devidamente
assinado, bem como a documentacdo exigida, ou que ndo receber parecer conclusivo favoravel da Comissdo
Examinadora do Concurso Publico, o qual tera seu requerimento de inscricdo preliminar processado como de

candidato que disputa em ampla concorréncia, desde que preenchidos os demais requisitos previstos em Edital.

Local e Data: , de de 2018.

Assinatura do Candidato
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