PREFEITURA MUNICIPAL DE BERNARDINO DE CAMPOS
Praca Quintino Bocaiuva, 31 - Centro - Fone/Fax (14) 3346-8000 - CEP 18960-000
BERNARDINO DE CAMPOS - SP

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N2 01/2019

ABERTURA DE INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Bernardino de Campos, Estado de Sao Paulo, por seu Prefeito e sua
Secretaria Municipal de Educacao que este subscrevem, FAZ SABER que se encontram abertas inscricoes
ao Processo Seletivo Publico, de carater eliminatério, para contratagao temporéaria a empregos de docentes,
para classes vagas ou substituicées de titulares afastados de seus empregos, durante o ano letivo de 2019
de: PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | - PEB |
(EDUCACAO INFANTIL E PRE-ESCOLA), PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - PEB Il - 12 AO 5°
ANO, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - PEB Illl - ARTE e PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA Il - PEB Ill - EDUCACAO FiSICA, nos termos da Lei Municipal N° 1.712/2011 e das disposicdes
contidas neste Edital.

1. EMPREGO - ESCOLARIDADE EXIGIDA - TIPO DE PROVA - CARGA HORARIA - SALARIO - TAXA DE
INSCRICAO
|1.1. PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL |
1.1.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal em Nivel Médio ou
Superior
1.1.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades e Conhecimentos
Especificos
1.1.3. Carga Horaria: 200 horas mensais
1.1.4. Salario: R$ 2.455,35
1.1.5. Taxa de Inscricdo: R$ 43,00
|1.2. PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | - PEB | (EDUCACAO INFANTIL E PRE-ESCOLA) |
1.2.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal em Nivel Médio ou
Superior com Habilitagdo em Pré-Escola
1.2.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades e Conhecimentos
Especificos
1.2.3. Carga Horéria: 125 horas mensais
1.2.4. Salario: R$ 14,43 por hora/aula
1.2.5. Taxa de Inscricdo: R$ 43,00
|1.3. PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - PEB Il - 12 AO 5° ANO |
1.3.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal em Nivel Médio ou
Superior
1.3.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades e Conhecimentos
Pedagégicos e Conhecimentos Especificos
1.3.3. Carga Horaria: 150 horas mensais
1.3.4. Salario: R$ 14,43 por hora/aula
1.3.5. Taxa de Inscricdo: R$ 43,00
|1.4. PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - PEB Ill - ARTE
1.4.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Educacao Artistica ou habilitacdo em Arte
1.4.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matemdtica, Atualidades e Conhecimentos
Pedagdégicos e Conhecimentos Especificos
1.4.3. Carga Horaria: 150 horas mensais
1.4.4. Salario: R$ 14,43 por hora/aula
1.4.5. Taxa de Inscricdo: R$ 43,00
|1.5. PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA il - PEB Ill - EDUCACAO FiSICA
1.5.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Educagéo Fisica e Registro no CREF
1.5.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades e Conhecimentos
Pedagdégicos e Conhecimentos Especificos
1.5.3. Carga Horéria: 150 horas mensais
1.5.4. Salario: R$ 14,43 por hora/aula
1.5.5. Taxa de Inscricdo: R$ 43,00
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|2. DAS INSCRICOES

2.1. PERIODO - HORARIO - LOCAL

2.1.1. Os interessados deverdo se inscrever pela internet através do enderego eletrnico
www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 09 a 20 de janeiro de 2019, até as 23h59min59seg -
horario de Brasilia;

2.2. INSTRUCOES PARA INSCRICAO

2.2.1. Acessar o endereco eletrbnico www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 09 a 20 de
janeiro de 2019, até as 23h59min59seg - horario de Brasilia;

2.2.2. Localizar o “link” correspondente ao Processo Seletivo Publico N° 01/2019 da PM de Bernardino
de Campos;

2.2.3. Ler o edital até o final;

2.2.4. Preencher a ficha de inscri¢ao;

2.2.5. Efetuar o pagamento da inscrigao, através de Boleto Bancario que sera gerado pelo sistema até a
data limite de 20 de janeiro de 2019.

2.2.5.1. O candidato devera fazer o pagamento do boleto somente a partir do sequndo dia util
apos a realizacao da inscricdo para que o mesmo seja registrado, sendo o limite maximo de
pagamento 22 de janeiro de 2019.

2.2.6. Nao sera aceito o pagamento da taxa de inscricdo por depoésito em caixa eletrnico, via postal,
fac-simile ou transferéncia eletrénica ou qualquer outra via de que nao seja a quitagdo do boleto bancario
gerado no momento da inscrigao;

2.2.7. O agendamento do pagamento sé sera aceito, se comprovada a sua quitagdo dentro do periodo
de vencimento do boleto. Em caso de ndo confirmagéo do pagamento, o candidato devera solicitar ao banco
o comprovante definitivo de pagamento do boleto, que confirma a quitacdo na data agendada, data esta que
devera estar no periodo de inscrigao;

2.2.8. O Comprovante de Agendamento ou Extrato Bancério da Conta debitada, ndo sera aceito para fim
de comprovagao do pagamento;

2.2.9. A qualquer tempo o candidato que ndo comprovar o pagamento do boleto dentro do prazo de
vencimento, tera sua inscricao e todos os atos dela decorrentes cancelados;

2.2.10. Para o pagamento da taxa de inscricao realizada pela internet, somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado pelo site, até a data de encerramento das inscrigées, em qualquer agéncia bancaria;

2.2.10.1. O pagamento deverd ser realizado somente em Agéncias Bancérias. O recibo de pagamento
em Correspondente Bancario ndo sera aceito como comprovante de pagamento;

2.2.11. Ap6s o término do periodo destinado para as inscri¢des, a ficha de inscricdo e o boleto bancario
ndo estardo mais disponiveis no site;

2.2.12. A Prefeitura Municipal e a empresa OM Consultoria Concursos Ltda. ndo se responsabilizarao
por solicitagbes de inscricdes nao efetivadas por eventuais falhas de comunicagéo, congestionamento de
linhas de comunicagao ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a correta transferéncia dos
dados ou da impressao dos documentos que possam advir de inscricées realizadas via internet, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar a efetivagdo da inscricdo, nos termos dos itens 4.1., 4.2. e 4.3.,
deste Edital;

2.2.13. As inscrigbes feitas pela internet serdo efetivadas, somente quando o candidato efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na agéncia bancaria;

2.2.14. A escolaridade exigida nos subitens 1.1.1. a 1.5.1., deste Edital, devera ser apresentada no
momento da contratagdo do candidato;

2.2.15. Efetivada a inscricdo ndo sera concedida isen¢do e nem havera devolucdo de taxa de inscri¢ao;

2.2.16. Nao sera aceita inscrigcao por via postal ou fora do periodo conforme subitem 2.1.;

2.2.17. O candidato, desde que habilitado, podera se inscrever em até dois empregos de cada horario,
respeitado os horarios das provas constante do Anexo | e tera tempo adicional para realizar a prova

2.3. REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRICAO

2.3.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da Emenda Constitucional N® 19/98;

2.3.2. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da contratacao;

2.3.3. Estar quite com Servigo Militar, se do sexo masculino;

2.3.4. Haver votado nas ultimas eleigcdes ou justificado a auséncia ou pago a multa;

2.3.5. Possuir escolaridade ou requisito correspondente as exigéncias referentes aos empregos, nos
termos dos itens 1.1.1. a 1.5.1., deste Edital;

2.3.6. Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado por crime
contra o patriménio ou a administracdo publica, nem ter sido demitido a bem do servigo publico;

2.3.7. Néao registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus direitos civis e politicos;
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2.3.8. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio
das fungbes atinentes ao emprego a que concorre;
2.3.9. Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, conforme
Inciso Il, do Artigo 40, da Constituicdo Federal;
2.3.10. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;
2.4. Nao sera concedida isengao e nem havera devolugao de taxa de inscrigao;

|3. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Na@o haverd reserva de vagas as pessoas com deficiéncia, tendo em vista que ndo ha ndmero de
vagas definido neste Edital. Dessa forma, ndo ha possibilidade da aplicagdo do percentual minimo exigido
pelo §19, do artigo 37 do Decreto Federal N® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei
Federal n® 7.853/89;

3.2. As pessoas com deficiéncia, devidamente inscritas e aprovadas nos termos deste Inciso, fica
destinada uma vaga a cada 10 (dez) nhomeados por emprego, 0s quais ndo serdo discriminados pela sua
condicdo, exceto quando a deficiéncia ndo possibilitar as suas contratagdes, pelas caracteristicas de
atribuicdes e desempenhos, incompativeis com ela;

3.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragodes;

3.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n®
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo Seletivo Publico em igualdade de
condi¢cées com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagao e aos critérios
de aprovacgéo, ao dia, horario e local de aplicagao das provas, e & nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, §1° e §2°, deverao ser requeridos por escrito, durante
o periodo das inscrigoes;

3.5. O candidato devera declarar, quando da inscricao, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a na
ficha de inscri¢cdo, preenchendo também a Ficha de Portadores de Deficiéncia, com apresentacdo de laudo
médico expedido nos Ultimos 6 (seis) meses;

3.6. Aos deficientes visuais cegos que solicitarem prova especial, serdo oferecidas provas no sistema
BRAILE e suas respostas deverdo ser transcritas também em BRAILE (os referidos candidatos deverao
levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e pungéo) e aos deficientes visuais ambliopes,
serdo oferecidas provas ampliadas;

3.7. O candidato portador de deficiéncia podera requerer atendimento especial que necessitar para
realizagdo da prova, no ato da inscri¢ao;

3.8. O candidato portador deficiéncia devera:

3.8.1. No ato da inscri¢édo, declarar-se pessoa com deficiéncia;

3.8.2. Encaminhar, devidamente preenchida, Ficha de Pessoa com Deficiéncia disponivel no site
www.omconsultoria.com.br;

3.8.3. Encaminhar laudo médico original ou cépia simples, emitido nos ultimos seis meses, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do ltem
3.8.1. deste inciso;

3.9. O candidato portador de deficiéncia devera postar, até o dia 21 de janeiro de 2019, os documentos a
que se referem o subitem 3.8., via SEDEX, para: OM Consultoria Concursos Ltda - Processo Seletivo
Publico - Prefeitura de Bernardino de Campos - Edital 01/2019 - Rua Alvaro Ferreira de Moraes, 54 - VI.
Moraes - CEP 19900-250, Ourinhos-SP;

3.10. O encaminhamento do laudo médico (original ou copia simples), por qualquer via, & de
responsabilidade exclusiva do candidato. OM Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino;

3.11. O candidato portador de necessidades especiais que nao realizar a inscricdo conforme instrugcoes
constantes neste inciso, ndo podera impetrar recurso em favor de sua condicao.

|4. DAS PROVAS

4.1. A data, horario e local das provas serdo divulgados pela imprensa escrita com, pelo menos, 5 (cinco)
dias de antecedéncia.

4.2. Outros meios de convocacdo nao possuem carater oficial, sdo apenas informativos, devendo o
candidato acompanhar a publicacdo dos referidos Editais de Convocagédo para Provas pela imprensa
escrita;

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;
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4.4. As provas serao elaboradas conforme consta nos itens 1.1.2. a 1.5.2., deste Edital, com base nos
programas constantes do Anexo ll;

4.5. As provas serdo escritas e constardao de 40 questdes objetivas, valendo 2,5 pontos cada uma, num
total de 100,0 (cem) pontos;

4.5.1. A prova escrita obedecera as seguintes proporgoes:

TOTAL DE QUESTOES
EMPREGO (com base no anexo Il - PROGRAMAS
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4.6. O Processo Seletivo Publico tera carater eliminatério sendo considerado aprovado o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos;

4.7. O candidato lerda as questdes no Caderno de Questoes e marcara suas respostas na Folha de
Resposta de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questées e, ao término da solugio da prova,
transcrevera suas respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com caneta azul ou preta;

4.8. A Folha de Resposta definitieza), em forma de cartdo, devera ser preenchida com caneta azul ou
preta, em forma de bolinha ( A, 6 @(E:k nao serao consideradas respostas em forma diferente,
em “X”, a lapis, com rasuras, com erratas, com observag¢des ou em branco;

4.9. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, sera o Unico documento valido para a corregao
das questdes objetivas da prova;

4.10. Nao haverd substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato
os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel;

4.11. O candidato deverd comprovar sua identidade mediante original de um dos documentos com
fotografia, devendo o referido documento estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificacao
do candidato com clareza;

4.11.1. Na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, a OM
Consultoria procedera a inclusao do referido candidato, por meio de preenchimento de formulario especifico,
diante da apresentacdo de documentos pessoais e do comprovante de pagamento original.

4.11.2. A inclusao de que trata o item 4.11.1 sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela
OM Consultoria, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inclusao.

4.11.3. A inscrigdo considerada improcedente de acordo com o item 4.11.1 sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamagéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

4.12. Durante a realizagdo das provas nao sera admitida qualquer espécie de consulta ou
comunicacao entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, manuais, impressos ou anota¢des, maquinas
calculadoras, (também em rel6gios) e agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, smartphones, mp3,
notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro tipo de mensagens, bem como o0 uso
de éculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessérios similares.

4.12.1. O aparelho celular deve ser desligado e ter sua bateria retirada, antes do inicio das provas.
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4.13. Seré eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que, durante a realizagdo das provas, for
surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicacao, sobre a prova que estiver sendo realizada;

4.14. Durante a realizagdo da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha de
Observacbes para anotar qualquer problema relacionado com a resolugdo das questbes ou solicitar
esclarecimento sobre elas. As anotagbes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica responsavel
pela organizagao das provas, antes da divulgacdo dos gabaritos;

4.15. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questées, a
Folha de Resposta, bem como todo e qualquer material cedido para execugao da prova;

4.16. As salas de provas e os corredores serao fiscalizados por pessoas devidamente credenciadas,
sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas;

4.17. O candidato ndo podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal;

4.18. Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, ndo importando o motivo alegado e a
auséncia do candidato acarretara sua eliminagéo do Processo Seletivo Publico;

4.19. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais, ndo serdo fornecidos exemplares
do Caderno de Questdes a candidatos ou instituicbes, mesmo apds o encerramento do Processo Seletivo
Publico, mas os gabaritos e o resultado final do Processo Seletivo Publico serdo divulgados pela imprensa,
afixados no atrio da Prefeitura Municipal, no Departamento Municipal de Educacdo e no site
www.omconsultoria.com.br.

|5. DO RESULTADO FINAL |

5.1. Os candidatos aprovados conforme critérios estabelecidos no Subitem 4.6., deste Edital, serao
relacionados na Classificacdo Final, em ordem decrescente da nota obtida na prova;

5.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do ltem 3., deste Edital, serdo relacionados na
Classificacao Especial, em ordem decrescente da nota obtida na prova;

5.3. A Classificacdo Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas pelo Resultado Final publicado na
imprensa escrita, afixadas no atrio da Prefeitura Municipal, no Departamento Municipal de Educagao, nos
locais de costume e estardo disponiveis no endereco eletrénico www.omconsultoria.com.br;

5.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, terd preferéncia na Classificacao Final e
Especial:

5.4.1. 19 critério: o candidato com maior idade;
5.4.2. 2° critério: o candidato com maior numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até a data de
encerramento das inscrigoes.

[6. DOS RECURSOS |
6.1. Os candidatos inscritos para os empregos relacionados neste Edital poderdo recorrer dos seguintes
atos:
6.1.1. Do indeferimento de inscri¢ao e incorrecao de dados;
6.1.1.1. O candidato podera recorrer no prazo de 02 (dois) dias a contar da data da publicacdo da
homologacéo das inscrigbes, com pedido protocolado na Prefeitura Municipal dirigido a Comisséo do
Processo Seletivo Publico, acerca do indeferimento de sua inscrigao;
6.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do ltem 6.1.1.1., poderdo
participar do Processo Seletivo, condicionalmente, quando seus pedidos ndo forem decididos dentro do
prazo legal;
6.1.2. Da formulacao das questodes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;
6.1.2.1. O candidato podera por 02 (dois) dias a contar da divulgagédo do gabarito preliminar solicitar a
revisdo e/ou copia de questdo que, supostamente, tenha apresentado problema. Requerida a questdo o
candidato tera 02 (dois) dias para apresentar recurso, na Prefeitura Municipal dirigido @ Comissdo do
Processo Seletivo Publico, quanto a sua formulacao.
6.1.2.2. Caso alguma questao venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera atribuido a todos os
candidatos.
6.1.2.3. Caso ocorra algum erro na divulgacédo do gabarito preliminar este sera corrigido.
6.1.2.4. O Gabarito Oficial sera divulgado apés analise de recursos
6.1.3. Quanto as classificacoes parciais e finais do Processo Seletivo Publico.
6.1.3.1. Os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicagao da Classificagcao
Final, no érgéo oficial do municipio, para protocolar recurso na Prefeitura Municipal, dirigido & Comissao de
Processo Seletivo Publico, sobre eventuais erros na ordem de classificacdo decorrentes do critério de
desempate e solicitar revisdo da corre¢céo de sua prova;
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6.1.4. Havendo alteragé@o na Classificacao Final ou Classificacao Especial por motivo de deferimento em
recurso, ela sera retificada e publicada novamente;
6.2. A Comissdo de Processo Seletivo Publico tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de
encerramento do prazo para recursos em cada etapa, para julgar os recursos interpostos por candidatos;
6.3. Recurso extemporaneo sera indeferido.
6.4. A Comissao de Processo Seletivo Publico constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razado pela qual ndo caberao recursos adicionais.

|7. DAS CONTRATACOES

7.1. A aprovacao no Processo Seletivo Publico assegurara apenas a expectativa de direito a contratagao,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicbes legais pertinentes, da
existéncia de recursos financeiros, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administragdo Municipal, da
rigorosa ordem de classificagédo e do prazo de validade do Processo Seletivo Publico;

7.2. As contratagdes serdo feitas conforme regime juridico constituido da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT;

7.3. A convocagao do candidato aprovado sera feita por meio de Edital de Atribuicdo para as devidas
vagas, com publicagdo de 48 horas de antecedéncia. Nesse momento o candidato devera apresentar os
seguintes documentos:

7.3.1. Uma foto 3x4;

7.3.2. Cépia autenticada do RG, do CPF, do PIS/PASEP, do Titulo de Eleitor (com comprovante de
votacdo nas duas Ultimas eleicdes), da Certidao de Nascimento (se for solteiro), ou de Casamento (se for
casado), do Certificado de Reservista ou de quitagcdo com o Servico Militar (se for do sexo masculino e
menor de 45 anos), da Certidao de Nascimento de filhos (se 0s possuir);

7.3.3. Para os que tiverem filhos menores de 06 (seis) anos apresentar Carteira de Vacinagao e de 07
(sete) a 14 (quatorze) anos, apresentar comprovante de frequéncia escolar;

7.3.4. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social para as devidas anotagoes;

7.3.5. Comprovante de residéncia;

7.3.6. Cépia autenticada dos documentos comprobatérios dos requisitos exigidos nos subitens 1.1.1. a
1.5.1., deste Edital;

7.3.7. Atestado de Saude expedido pela Equipe Médica Municipal, ap6s Exames Médicos Admissionais,
de carater eliminatério;

7.3.8. Declaragao de acumulo ou nado, de emprego, cargo ou funcdo publica nas esferas municipal,
estadual ou federal;

7.3.9. O candidato aprovado para o emprego de PEB lll - Educacéo Fisica devera apresentar Registro
no Conselho Regional de Educacéo Fisica;

7.3.10. Outros documentos que a Administracao Municipal julgar necessarios.

7.4. O candidato terd exaurido os direitos de sua habilitagdo no Processo Seletivo Publico caso se
verifique qualquer das seguintes hipéteses:

7.4.1. Nao atender a convocacgao para a contratacao;

7.4.2. Nao entrar em exercicio no emprego para a qual foi contratado;

7.4.3. Nao apresentar os documentos exigidos conforme Subitem 7.3;

7.4.4. Nao gozar de plena saude fisica e mental, constatada por médico habilitado do Municipio,
mediante comprovagdo em exame médico admissional.

|8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. O Processo Seletivo Publico sera para contratagdo em carater temporario de docentes para classes
vagas ou substituicdo a titulares afastados, durante a sua validade;

8.2. A declaragéo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como apresentagéo de
documentos falsos, determinardo o cancelamento da inscricdo, mesmo que verificados posteriormente,
anulando-se todos os atos dela decorrentes;

8.3. A inscrigédo do candidato importard no conhecimento e na aceitagéo tacita das condigdes impostas no
presente Edital;

8.4. Sem prejuizo das sangbes criminais € a qualquer tempo, por ato do Prefeito Municipal, serd excluido
do Processo Seletivo Publico, com o consequente cancelamento de sua inscricdo e de todos os atos dela
decorrentes, o candidato que:

8.4.1. Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;
8.4.2. Agir com incorregcdo ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da aplicacao
das provas;
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8.4.3. For surpreendido utilizando-se de um ou mais meios previstos no Item 4.12., deste Edital;

8.4.4. Apresentar falha na documentacgéo;

8.5. Todas as convocagoes, avisos e resultados serdo publicados pela imprensa escrita, afixados no
atrio da Prefeitura Municipal, no Departamento de Educacao, nos locais de costume e disponibilizados nos
sites www.omconsultoria.com.br.

8.6. O Processo Seletivo Publico tera validade para o ano letivo de 2019.

8.7. Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovacdo em exame médico, conforme
subitem 7.3.7. e a apresentacao dos documentos que lhe forem exigidos;

8.8. O Prefeito Municipal homologaréd o Processo Seletivo Publico apds a publicagdo do Resultado Final e
vencido o prazo para recursos;

8.9. Apds a homologagao, os candidatos serdo convocados para anuéncia a contratacdo, respeitada a
ordem da classificagao e a necessidade da Administragdo Municipal;

8.10. Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas informagdes e aceitara a
legislagao que regulamenta o presente Processo Seletivo Publico;

8.11. O Prefeito Municipal podera, por motivos justificaveis, anular parcial ou totalmente este Processo
Seletivo Publico, ouvida a Comissédo de Processo Seletivo Publico;

8.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo Municipal, ouvida a Comissao de Processo
Seletivo Publico.

Bernardino de Campos, 07 de janeiro de 2019.

ODILON RODRIGUES MARTINS
PREFEITO MUNICIPAL

PROF 2 EUNICE APARECIDA DE ANDRADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO

ANEXO I

HORARIO DAS PROVAS PARA EFEITO DE INSCRICAO
EM MAIS DE UM EMPREGO

O candidato, desde que habilitado, podera se inscrever em dois empregos, de cada horario e tera tempo
adicional para realizar a prova, conforme segue:

HORARIO A HORARIO B
PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - PEB Il - 1°
INFANTIL AO 52 ANO
PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA | - | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Ill - PEB Il -
PEB | (EDUCACAO INFANTIL E PRE- | ARTE

ESCOLA)

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA IIl - PEB Il -
EDUCACAOQO FISICA
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ANEXO Il
PROGRAMAS BASICOS SUGERIDOS

PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS

PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - PEB | (EDUCAGAO INFANTIL E PRE-ESCOLA)

Parte comum

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretagéo e producgao de textos

02 - Ortografia

03 - Acentuagéao

04 - Predicagéao verbal

05 - Flexao verbal e nominal

06 - Pronomes

07 - Concordancia verbal e nominal

08 - Regéncia verbal e nominal

09 - Emprego dos porqués

10 - Crases

11 - Pontuagéo

12 - Estrutura das palavras

13 - Formagéo das palavras

14 - Classificactes das oracoes

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operagdes

02 - Numeros Naturais: operagbes e problemas com ndmeros naturais suas propriedades
03 - Geometria: conceito, propriedades e operacao

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operacgao

05 - Numeros Racionais Absolutos

06 - Numeros Irracionais: técnicas operatérias

07 - Medidas: conceito e operagdes

08 - Sistemas de equacéao de 12 grau e 2° grau

09 - Regra de Trés simples e composta

10 - Juros e porcentagem

ATUALIDADES

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

01 - ANTUNES, Celso - Inteligéncias Multiplas e seus estimulos - Campinas. Papirus, 2003.
02 - FERREIRA, Tais. FALKEMBACK. Teatro e Danga nos anos iniciais. Editora Mediagao
04 - LUCKESI. Cipriano Carlos. Sobre Notas Escolares, Distor¢des e Possibilidades. Editora Cortez
05 - MATEIRO, Teresa. ILARI, Betriz. Pedagogia em Educagéo Musical. Editora IBPEX

06 - CUNHA, Leo. Poesia para Criangas: conceitos , tendéncias e praticas. Ed. Pia 2012
07 - LEI FEDERAL N.® 8.069 DE 13/07/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA
08 - LEI FEDERAL N®©9.394/96 - LEI DE DIRETRIZES E BASES DA ED. NACIONAL - LDB
09 - MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: planejando a educagao para o desenvolvimento de
competéncias. 42 Ed. Petrépolis, RJ: Editora Vozes, 2009;

10 - NOGUEIRA, lone da Silva Cunha. Politicas publicas para a Educac¢éo no Brasil. Editora CRV
11 - SACRISTAN, José Gimeno. Saberes e Incertezas sobre o Curriculo. Ed. Penso

12 - RUSSO, Maria de Fatima. Alfabetizagdo. Um processo em construg¢ado. Editora Saraiva

|PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
01 - BRASIL. Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais das criangas.
Maria Malta Campos e Fulvia Rosemberg. - 6.ed. Brasilia: MEC, SEB, 2009.
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02 - BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Baésica. Brinquedos e brincadeiras de
creches: manual de orientagdo pedagdgica/ Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagédo Basica. -
Brasilia: MEC, SEB, 2012.

03 - OLIVEIRA, Zilma de M. Ramos de. Educacao Infantil: Fundamentos e Métodos - SP. Editora Cortez,
2011

04 - Parametros de Qualidade para Educacgéo Infantil - volumes 1 e 2

05 - RODRIGUES., Luis Gustavo C. MARTINS, Joao Luiz. Recreacao - Trabalho Sério e Divertido - Editora
Icone

07 - MAJEM, Tere.ODENA, Pepa. Descobrir brincando. Ed, Autores Associados

08 - MEREDIEU, Florence de. O desenho infantil.. Sado Paulo: Cultrix, 2006.

09 - ROSSETTI-FERREIRA, Maria Clotilde e outros. Os fazeres na Educacao Infantil. Ed. Cortez

|PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - PEB | (EDUCACAO INFANTIL E PRE-ESCOLA)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - BRASIL. Ministério da Educacéo Especial. Secretaria de educacao Especial. A Educacado Especial na
Perspectiva da incluséo Escolar. Brasilia MEC, SEB, 2010. Fasciculos do 01 ao 10. Disponivel:
http://inclusaoja.com.br;

02 - FERREIRO, Emilia; Teberosky, Ana. Psicogénese Da Lingua Escrita. Porto Alegre: Artmed, 1985.

03 - FRANCHI, Eglé. Pedagogias de Alfabetizar Letrando. Da oralidade a escrita. Editora Cortez

04 - KAUFMAN, A.M. e RODRIGUES, M.E. Escola, leitura e producao de textos. PA: Artes Médicas, 1995;

05 - MINISTERIO DA ED. E DO DESPORTO-“Referencial Curricular Nacional para a Ed.Infantil”

06 - MORAIS, Artur Gomes de. Sistema de Escrita Alfabética. Editora Melhoramentos

07 - OLIVEIRA, Zilma de M. Ramos de. Educacao Infantil: Fundamentos e Métodos - SP. Editora Cortez,
2011

08 - Parametros de qualidade para Educacgéao Infantil — volumes 1 e 2

09 WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. Sio Paulo: Atica, 2000.

10 - VYGOTSKY, L. S. Linguagem, desenvolvimento e aprendizagem. 62 ed. Sdo Paulo: icone, Editora da
Universidade de Sao Paulo, 1998;

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - PEB Il - 12 AO 52 ANO; PROFESSOR DE EDUCAGCAO
BASICAIll - PEB Ill - ARTE; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - PEB lll - EDUCACAO FISICA

Parte comum

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretagéo e producao de textos
02 - Ortografia

03 - Acentuacgéao

04 - Predicagéao verbal

05 - Flexao verbal e nominal

06 - Pronomes

07 - Concordancia verbal e nominal

08 - Regéncia verbal e nominal

09 - Emprego dos porqués

10 - Crases

11 - Pontuagéo

12 - Estrutura das palavras

13 - Formagéo das palavras

14 - Classificactes das oracoes

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
MATEMATICA

01 - Conjuntos: representagao e operagdes

02 - Numeros Naturais: operagbes e problemas com ndmeros naturais suas propriedades
03 - Geometria: conceito, propriedades e operacao

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operagao

05 - Numeros Racionais Absolutos

06 - Numeros lrracionais: técnicas operatérias

07 - Medidas: conceito e operagdes

08 - Sistemas de equacéao de 12 grau e 2° grau

09 - Regra de Trés simples e composta
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10 - Juros e porcentagem

ATUALIDADES

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

01 - ANTUNES, Celso - Inteligéncias Multiplas e seus estimulos - Campinas. Papirus, 2003.

02 - BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional: Lei 9394/96 e alteragbes. Disponivel em
HTTP://www.mec.gov.br/legis/default.shtm>

03 - Decreto Federal n® 5.626/05 - LIBRAS - www.planalto.gov.br.

04 - LEI FEDERAL N.? 8.069 DE 13/07/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA

05 - LUCKESI. Cipriano Carlos. Sobre Notas Escolares, Distor¢gées e Possibilidades. Editora Cortez

06 - MINISTERIO DA ED. E DESPORTO - “Parametros Curriculares Nacionais™- 3.2 e 4.2 ciclos: Introdugéo
- Pluralidade Cultural - Apresentagédo dos Temas Transversais - Saude - Etica - Orientacdo Sexual - Meio
Ambiente

07 - MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: planejando a educagdo para o desenvolvimento de
competéncias. 42 Ed. Petropolis, RJ: Editora Vozes, 2009;

08 - NOGUEIRA, lone da Silva Cunha. Politicas publicas para a Educagéao no Brasil. Editora CRV

09 - PERRENOUD, Philippe - 10 Novas Competéncias para Ensinar - P. Alegre: Ed. Artmed, 2000

10 - SACRISTAN, José Gimeno. Saberes e Incertezas sobre o Curriculo. Ed. Penso

11 - VYGOTSKY, L. S. Linguagem, desenvolvimento e aprendizagem. 62 ed. Sdo Paulo: icone, Editora da
Universidade de Sao Paulo, 1998;

|PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAIl - PEB Il - 12 AO 52 ANO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 0- FRANCHI, Eglé. Pedagogia de Alfabetizar Letrando. Da oralidade a escrita. Editora Cortez

02 - MORAIS, Artur Gomes. Ortografia: ensinar e aprender, Sao Paulo: Ed. Atica, 2002;

03 - KAUFMAN, A.M. e RODRIGUES, M.E. Escola, leitura e producéo de textos. PA: Artes Médicas, 1995;
04 - LERNER, DELIA - Ler e Escrever na Escola: o real, o possivel e o necessario. P.Alegre: Artmed 2002;
05 - MORAIS, Artur Gomes de. Sistema de Escrita Alfabética. Editora Melhoramentos

06 - OLIVEIRA, Ziima de M. Ramos de. Educacao Infantil: Fundamentos e Métodos - SP. Editora Cortez,
2011

07 - Par&dmetros de qualidade para Educacao Infantil — volumes 1 e 2

08 - RODRIGUES, D., Inclusdo e educacgdo: doze olhares sobre a educacgao inclusiva. Sao Paulo. Ed.
Summus. 2006

09 - RUSSO, Maria de Fatima. Alafabetizacdo. Um processo em construgéo. Editora Saraiva

10 - SMOLE, K.; DINIZ, M.l (Org). Ler, escrever e resolver problemas: habilidades basicas para aprender
matematica. Porto Alegre: Artmed, 2001;

11 - SOLE, Isabel. Estratégias de Leitura - Porto Alegre: Artmed, 1998;

12 - ZUNINO Delia Lerner. A matematica na escola: aqui e agora. Artmed, 1995.

|PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAIIl - PEB Il - ARTE

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - BOUCIER, Paul. Histéria da danca no Ocidente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001;

02 - DIEGUES, Isabel - Arte Brasileira para Criangas - Ed. Cobog6

03 - FELINTO, Renata. Culturas Africanas e Afro-brasileiras em sala de aula. Saberes para os professores,
fazeres para os alunos. Editora Fino Trago, 2013

04 - Manuais, livros e publicagbes existentes na bibliografia nacional especializada, referentes aos temas
basicos do conteudo do Ensino Fundamental e Médio de Arte

05 - MATIERO, Teresa. Pedagogias em Educacgao Musical. Editora IBPEX

06 - MAZZAMATI, Suca M. Ensino de Desenho nos anos iniciais do Ensino Fundamental: Reflexdes e
propostas metodolégicas. Editora SM., 2013

07 - MODINGER. Carlos Roberto. Artes visuais, danca, musica e teatro. Editora Edelbra

08 - PUBLIFOLHA - Arte - O guia Visual definitivo da Arte: da Pré-historia ao século XXI.

09 - SPOLIN, Viola. Jogos teatrais na sala de aula. Sdo Paulo: Perspectiva, 2008;

10 - SUKMAN, Hugo. Historias paralelas: 50 anos de musica brasileira. 12 ed. Casa da Palavra, 2011.

|PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Ill - PEB Il - EDUCAGAO FiSICA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
01 - FERREIRA,Vanja. Educacéo Fisica Adaptada - Atividades Especiais. Ed. Sprint. 2010
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02 - FILHO, Carol Kolyniak Construindo conceitos: contribuicbes para a sistematizagdo do conteudo
conceitual em Educacéo Fisica. Ed. Moderna. 2012

03 - FINCK, Silvia Cristina Madrid A Educacao Fisica e o Esporte na Escola - cotidiano, saberes e formacgéo.
Ed. IBPEX. 2011

04 - GONZALEZ, Fernando Jaime. BRAGA, Alex Branco. Afazeres da Educagéao Fisica na escola: planejar,
ensinar, compartilhar. Ed. Edelbra.2012

05 - GONZALEZ, Fernando Jaime. SCHWENGBER, Maria Simone Vione Praticas Pedagdgicas em
Educacao Fisica: espaco, tempo e corporeidade. Ed. Edelbra. 2012

06 - JUNIOR, Dante de Rose Modalidades Esportivas Coletivas. Ed. Guanabara. 2016

07 - Manuais, livros e publicagbes existentes na bibliografia nacional especializada, referentes aos temas
basicos do conteudo do Ensino Fundamental e Médio de Educagdo Fisica, esportes amadores e
profissionais

08 - RODRIGUES, Maria Manual Teorico - Pratico de Educacao Fisica Infantil. Ed. Icone. 2011

09 - SALES, Ricardo Moura Teoria e Pratica da Educacao Fisica. Ed. Icone. 2010

10 - VOSER, Rogério da Cunha. GIUSTI, Jodo Gilberto. O Futsal e a Escola - Uma perspectiva
Pedagdgica.Ed. Artmed. 2002
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