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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANI
EDITAL N2 001/2019

Concurso Publico para Provimento de Cargo Efetivo do Poder Executivo do Municipio de Guarani

A Prefeitura Municipal de Guarani e a Fundacdo de Apoio a Educacado e Desenvolvimento Tecnoldgico de
Minas Gerais — Fundacdao CEFETMINAS tornam publica e estabelecem normas para a realizacdo de concurso
destinado a selecionar candidatos para o provimento do cargo efetivo de Monitor de Creche, do Quadro da
Administracdo Direta da Prefeitura de Guarani, observados os termos da Lei Orgéanica, da Lei N° 05/95 que
“Dispde sobre o Plano de Carreira e vencimentos dos Servidores Publicos Municipais de Guarani”, do Estatuto
dos Servidores, da Lei N2 920/2019 que “Altera o Artigo 12, bem como o Anexo Il da Lei N2 328/2006 que
dispbe sobre os requisitos minimos para a investidura, bem como as fungées a serem desempenhadas pelos
Monitores de Creche e dd outras providéncias”, das legislacbes posteriores e demais normas contidas neste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico serd realizado pela Fundacdo de Apoio a Educacdo e Desenvolvimento Tecnoldgico
de Minas Gerais - Fundacdao CEFETMINAS, em todas as suas etapas, visando o provimento das vagas dispostas
no ANEXO |, durante seu prazo de validade, de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Poder
Executivo do Municipio de Guarani.

1.1.1. A Comissdo Organizadora do Concurso Publico, instituida pela Portaria n2 075 de 10 de outubro de
2017, acompanhard toda a execucgdo do certame.

1.2. O Concurso Publico constara de uma Unica etapa de Prova Objetiva de Multipla Escolha — Eliminatéria e
Classificatoria

1.2.1. A legislagdo e as alteragdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data
de publicagdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso.

1.3. As inscri¢Ges serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital:

1.3.1. Pela internet, no endereco eletronico da Fundacdo CEFETMINAS:
concurso.fundacaocefetminas.org.br, por meio do link correspondente as inscricbes do Edital 001/2019 -
Concurso Publico Prefeitura Municipal de Guarani — Cargo Monitor de Creche - no periodo compreendido
entre 08h do dia 02/05/2019 e 23h59 do dia 03/06/2019, considerando como hordrio oficial o de Brasilia/DF,
mediante o pagamento da respectiva taxa, por meio de boleto eletrénico, pagdvel em toda a rede bancdria,
observados os hordrios de atendimento e das transag¢des financeiras de cada instituigdo bancaria;

1.3.2. Presencialmente, na sede da Fundagdo CEFETMINAS — Rua Alpes, 467 — Bairro Nova Suica, Belo
Horizonte/MG, para os candidatos que ndo possuem computador, de 09h as 11h e de 14h as 17h, exceto
sabados, domingos e feriados, no periodo de 02/05/2019 a 03/06/2019;

1.3.3. Presencialmente, no Municipio de Guarani, no Telecentro Comunitario da Biblioteca Publica Municipal
Edith Dias Castafion - Rua Benedito Valadares, 138 — Bairro Centro, Guarani/MG, para os candidatos que ndo
possuem computador, de 08h as 11h e 13h as 17h30, exceto sdbados, domingos e feriados, no periodo de
02/05/2019 a 03/06/2019;

1.3.4. Serd admitida a inscrigdao por procuragao, tendo em vista a hipdtese de impossibilidade do préprio

candidato fazer sua inscricdo. Sera necessaria a apresenta¢do do documento de identidade original do(a)
procurador(a) e de procuragdo simples do(a) interessado(a), acompanhada de cdpia legivel do documento
de identidade do(a) candidato(a).
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1.3.5. O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formuldrio de
inscrigao.

1.3.6. Os candidatos cujas as inscricdes foram homologadas no concurso para o referido cargo, referente ao
edital 001/2018, que optaram por manter a inscricdo no certame, ndo necessitam de realizar nova inscri¢do.
Esses candidatos devem somente aguardar a realizacdo da prova, em locais e hordrio que serdo divulgados
no comprovante definitivo de inscrigdo.

1.4. A relagao geral dos candidatos inscritos no Concurso Publico sera publicada conforme cronograma do
concurso, no mural da Prefeitura de Guarani e por meio do endereco eletrbnico:
concurso.fundacaocefetminas.org.br e no site da Prefeitura de Guarani: www.guarani.mg.gov.br.

1.5. O cargo/especialidade, o total de vagas, o nivel de escolaridade, a jornada de trabalho e o vencimento
inicial estdo estabelecidos no ANEXO I que integra este Edital.

1.6. O Conteldo Programatico com os temas requeridos e as bibliografias sugeridas para as Provas Objetivas
de cada cargo/especialidade estdo dispostos no ANEXO II.

1.7. As atribuicdes por cargo/especialidade e respectivas legislacdes podem ser verificadas no ANEXO IIl.
1.8. Os candidatos aprovados no Concurso Publico regido por este Edital cumprirdo jornada de trabalho
estabelecida no ANEXO I e terdo sua relacdo de trabalho regida pelo Estatuto dos Servidores.

1.9. O candidato podera obter o Edital regulador do concurso e seus respectivos Anexos no DOEMG, no mural
da Prefeitura e no enderego eletrénico da Fundagdo CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br e
no site da prefeitura: www.guarani.mg.gov.br.

2. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. O candidato aprovado, quando nomeado no Concurso Publico de que trata este Edital, serd investido no
cargo/especialidade para o qual optou, se atendidas as seguintes exigéncias na data da posse:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edital;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto
de lgualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma
do disposto no art. 12 § 12 da Constituicdo Federal/88, combinado com o Decreto Federal n.2 70.436/72;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) ter regularidade com as obrigacdes militares, se do sexo masculino, e com as obrigacGes eleitorais;

e) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) ter condicGes de saude fisica e mental, compativeis com o exercicio do emprego ou funcdo de acordo com
a prévia inspegao médica oficial, admitida a incapacidade fisica ou mental parcial;

g) possuir o nivel de escolaridade exigido para o desempenho do emprego publico;

h) possuir a habilitacdo legal para o exercicio de profissdo regulamentada;

i) lei especifica, observada a lei federal, definird os critérios para admissdo de estrangeiros no servigo publico
municipal de Guarani.

2.2 Documentos e procedimentos para investidura no cargo/especialidade:

1) 2 (duas) fotos 3X4 recente, colorida com fundo claro.

2) Original e copia da Carteira de Identidade;

3) Original e cdpia do Registro Civil (se casado);

4) Original e copia do Titulo Eleitoral com as 02 (duas) ultimas quitac¢des;

5) Original e cépia do CPF;

6) Original e cdpia do Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

7) Comprovante de residéncia.

8) Cdpia e original do diploma registrado no MEC do curso exigido, para comprovacdo da escolaridade
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exigida pelo respectivo cargo ou funcao;

9) Declaracdo de encargo de familia para fins de Imposto de Renda;

10) Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo publico;

11) NIT : PIS ou PASEP

12) Declaragdo de bens e valores (cépia da ultima declaragdo de Imposto de Renda), ou, caso ndo possua
bens ou valores, declaracdo de inexisténcia de bens e valores;

13) Declaracdo de atendimento ao disposto na Simula Vinculante N2 13 do Supremo Tribunal Federal;
14) Exame Médico Pré-admissional;

15) Certidoes de bons antecedentes comprovados por meio de certidoes dos setores de distribuicao dos
foros criminais dos lugares em que tenha residido nos Ultimos cinco anos, das Justicas Federal e Estadual, e
folhas de antecedentes emitidas, no maximo, ha seis meses, pela Policia dos Estados onde tenha residido
nos ultimos cinco anos;

2.3. Os requisitos descritos no subitem 2.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a
comprovacgao do atendimento devera ser feita na posse, por meio de documento original ou cépia
autenticada.

2.4. A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 2.1 deste Edital
impedira a posse do candidato.

2.5. Apds a nomeacdo, o candidato deverd comparecer no dia, horario e local indicados pela Prefeitura
Municipal, nos termos da convocacdo para posse, disponibilizado no mural da Prefeitura e também no sitio
http://www.guarani.mg.gov.br, para iniciar os procedimentos de ingresso, munido dos documentos
informados.

2.6. Serd tornada sem efeito a nomeacado do candidato que, por qualquer motivo, ndo apresentar, no prazo
da posse, a documentagdo completa exigida neste item, prazo esse que podera ser prorrogado por igual
periodo mediante solicitagdo fundamentada do interessado e despacho da Secretaria Municipal de Gestao e
Planejamento.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. Disposicoes Gerais sobre as inscrigoes:

3.1.1. Ainscrigdo do candidato neste Concurso Publico implicard o conhecimento e a tdcita aceitagdo das
normas e condigGes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.1.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar
ainscri¢do, e recolher o valor respectivo, apds tomar conhecimento do disposto neste Edital e seus anexos,
além de certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo/especialidade.

3.1.3. As informacGes prestadas no momento da Inscricdo e da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo
sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Guarani e a Fundagao
CEFETMINAS de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdo incorreta, endereco inexato ou
incompleto, fornecidos pelo candidato, sendo assegurado o direito de recurso previsto no item 10 deste
Edital.

3.1.4. A declaragdo falsa dos dados constantes na Inscricdo e na solicitacdo de Isen¢do da Taxa de Inscricao,
gue comprometam a lisura do certame, determinara o cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os
atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangées civis e penais cabiveis, observados os
principios do contraditério e da ampla defesa ao declarante, nos termos do art. 5°, inc. LV, da CR/88,
salientando que, caso a inexatiddo seja passivel de correcdo, esta devera ser determinada.

3.1.5. No ato da inscrigao nao se exigira do candidato cépia de nenhum documento, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a veracidade dos dados informados na Inscri¢do, sob as penas da lei.

3.1.6. Alinscricdo e a taxa de inscricdo paga pelo candidato serdo pessoais e intransferiveis.
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3.1.7. N3o serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital.

3.1.8. Nao havera possibilidade de cancelamento das inscricdes, e nem responsabilidade da Fundacao
CEFETMINAS e/ou da Prefeitura Municipal de Guarani pela devolucdo de valores referentes as inscricdes
realizadas.

3.2. Dos Procedimentos para Inscrigao:

3.2.1. As inscrigdes para este Concurso Publico serdo realizadas pela internet, no enderego eletrénico da
Fundacdo CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br, no periodo das 08h do dia 02/05/2019 e
23h59 do dia 03/06/2019, considerando como horario oficial o horario de Brasilia/DF.

3.2.2. Presencialmente, conforme os itens 1.3.2. e 1.3.3., e por meio de procurac¢ao, conforme item 1.3.4.
deste Edital.

3.2.3. Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato deverd efetuar sua inscricdo, no periodo
estipulado no subitem 3.2.1, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

a) ler atentamente este edital e o formulario de inscricdo;

b) preencher o formulario de inscricdo e transmitir os dados pela internet.

c) imprimir o boleto bancario para pagamento da taxa de inscricdao correspondente, em qualquer banco do
sistema de compensacgao bancaria;

d) se necessdrio, imprimir a segunda via do boleto bancério, que somente estara disponivel na internet para
impressao durante o periodo de inscricdo determinado no subitem 3.2.1 deste Edital, ficando indisponivel a
partir das 23h59 do ultimo dia de inscrigdo.

3.2.3. O valor da taxa de inscricdo é de RS 80,00 (oitenta reais) para o cargo.

3.2.3.1. Os valores das taxas de inscricdo serdo recolhidos ao cofre publico da Prefeitura de Guarani,
conforme regras do Direito Financeiro.

3.2.4. N3o sera aceito o pagamento da taxa de inscricdo por meio de cheque, depdsito em caixa eletronico,
pelos Correios, transferéncia eletronica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

3.2.5. AFundacao CEFETMINAS e o Poder Executivo do Municipio de Guarani ndo se responsabilizam, quando
os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscricdes ou pedidos de isengdo nao recebidos
por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, falhas de impressdo, problemas
de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressao do boleto bancario.

3.2.6. O boleto bancario, disponivel no endereco eletrébnico da Fundacdo CEFETMINAS:
concurso.fundacaocefetminas.org.br, serd emitido em nome do candidato e deverd ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do cddigo de
barras. A impressdo do boleto bancario, ou a segunda via do mesmo em outro tipo de impressora, é de
exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Guarani e a Fundacdo
CEFETMINAS de eventuais dificuldades de leitura do cédigo de barras e consequente impossibilidade de
efetivacdo da inscricdo.

3.2.7. O boleto, devidamente quitado até a data limite de 04/06/2019, sem rasura, emendas e outros, sera
o0 comprovante provisério de inscricdo do candidato no Concurso Publico, ndo sendo considerado para tal o
simples agendamento de pagamento.

3.2.8. Em nenhuma hipétese serd aceita transferéncia de inscricdes entre pessoas e altera¢do da inscri¢cdo
do candidato na condi¢dao de ampla concorréncia para a condi¢do de candidato com deficiéncia.

3.2.9. N3o serd admitida a restituicdo da importancia paga com a inscricdo, com exce¢do das seguintes
hipdteses:

a) suspensdo do Concurso Publico;

b) cancelamento do Concurso Publico;

c) alteragdo da data de realizagdo das provas;

d) esgotamento do prazo;

e) duplicidade de pagamento da taxa de inscri¢do;

f) exclusdo de cargo oferecido.
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3.2.10. Nas hipdteses previstas no subitem 3.2.9, o candidato devera requerer a restituicao da taxa de
inscricdo por meio do preenchimento, assinatura e entrega do formulario que sera disponibilizado no
endereco eletronico da Fundagao CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br.

3.2.11. O formulario de restituicdo da taxa de inscricdo estara disponivel em até 5 (cinco) dias Uteis apds a
publicacdo do ato de cancelamento, suspensao do concurso, alteracdao da data para os pedidos de restituicao.
3.2.12. No formuldrio, o candidato deverd informar os seguintes dados para obter a restituicdo da taxa de
inscrigao:

a) nome completo, numero da identidade e da inscri¢do do candidato;

b) nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta bancaria com digito e
CPF do titular da conta;

c) numeros de telefones, com cddigo de area, para eventual contato.

3.2.13. O formulario deverd ser enviado, devidamente preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado
da cdpia de seu documento de identidade e do comprovante de pagamento da inscricdo, em envelope
fechado via SEDEX ou CARTA REGISTRADA, com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos
Correios com custo por conta do candidato, enderecado a Fundagdao CEFETMINAS: Rua Alpes n2 467, Bairro
Nova Suica, CEP: 30421-145 — Belo Horizonte — Minas Gerais.

3.2.14. No envelope, na parte frontal, devera constar “Restitui¢do da Taxa de Inscri¢do — Edital 001/2019 —
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Guarani— Cargo Monitor de Creche”, além do nome completo,
numero da inscricdo e nimero do documento de identidade do candidato.

3.2.15. A restituicdo da taxa de inscricdo sera realizada, por meio de depdsito bancario, na conta indicada no
respectivo formuldrio de restituicao.

3.2.16. O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variacdo do indice Geral de
Precos do Mercado - IGPM desde a data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva restituicao.
3.2.17. A formalizacdo da inscricdo somente se dard com o adequado preenchimento de todos os campos do
formulario de inscrigdo pelo candidato e pagamento do respectivo valor com emissdo de comprovante de
operacgao pela instituicdo bancdria.

3.2.18. O descumprimento das instru¢des para a inscricdo pela internet implicard a ndo efetivagao da
inscrigao.

3.2.19. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo sob sua guarda do comprovante de
pagamento da taxa de inscrigdo, para posterior apresentacao, se necessario.

3.2.20. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de
identidade, data de nascimento, sexo e CPF utilizado na inscricdo, deverdo, obrigatoriamente, serem
atualizados pelo candidato, no dia de realizacdo das provas, com o fiscal de sala, na folha de ocorréncias.
3.2.21 O candidato que ndo fizer ou solicitar as correcées dos dados pessoais nos termos do subitem 3.2.12
deste Edital devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

4. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. O candidato que, em razdo de limitagdes de ordem financeira, ndo puder arcar com o pagamento do
valor de inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento proprio e de sua familia, podera requerer
isencdo do pagamento do valor de inscri¢cdo exclusivamente no periodo de 08h do dia 02/05/2019 as 23h59
do dia 06/05/2019, considerando como hordrio oficial o de Brasilia/DF. Para tanto, devera se enquadrar e
comprovar uma das condi¢cOes expostas nesse Edital e podera escolher o envio por uma das seguintes formas:
a) Por meio eletrénico: acessar o endereco da Fundacdo CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br,
o link correspondente ao Edital do Concurso Publico da Prefeitura de Guarani; realizar o preenchimento do
formulario Eletrénico de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo, imprimir, assinar, digitalizar e realizar o carregamento
(upload) do arquivo juntamente com os documentos que comprovam uma das condi¢Ges listadas nos
subitens: 4.1.3, 4.1.4, 4.1.5 ou 4.1.6 em formato PDF no sitio da inscricio na Area do Candidato.
b) Via SEDEX ou Carta Registrada, com Registro de Aviso de Recebimento (AR): Preencher o formulario
ANEXO IV e encaminhar juntamente com os documentos que comprovam uma das condi¢des listadas nos
5
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subitens: 4.1.3, 4.1.4, 4.1.5 ou 4.1.6 a Fundagdo CEFETMINAS: Rua Alpes n? 467, Bairro Nova Suica, CEP:
30421-145 — Belo Horizonte — Minas Gerais, com custo por conta do candidato.

4.1.2. A condicdo de desempregado, é caracterizada pelas seguintes situagdes:

a) Nao possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
b) Ndo possuir contrato de prestacdo de servigos vigente com o poder publico nos ambitos municipal,
estadual ou federal;

c) Ndo exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.

4.1.2.1. No requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera firmar
declaracdao de que é desempregado, ndao se encontra em gozo de nenhum beneficio previdencidrio de
prestacdo continuada da Lei Orgéanica da Assisténcia Social-BPC/LOAS que ¢ a garantia de um salario minimo
mensal ao idoso acima de 65 anos ou ao cidadao com deficiéncia fisica, mental, intelectual ou sensorial de
longo prazo, que o impossibilite de participar de forma plena e efetiva na sociedade, em igualdade de
condicBes com as demais pessoas. Além disso, que ndo aufere nenhum tipo de renda — exceto a proveniente
de seguro-desemprego, se for o caso — e que sua situacdo econémico-financeira ndo lhe permite pagar o
referido valor sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo
inteiro teor de sua declaragdo.

4.1.3. Para comprovar a situacdo prevista na alinea “a” do item 4.1.2 deste Edital, o candidato devera:

a) Apresentar declaracdo de préprio punho, datada e assinada, na qual informara que ndo possui registro em
sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de vinculo empregaticio, quando for o caso, e

b) Apresentar copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) que contenham
fotografia, qualificacdo civil, anotacdes do ultimo contrato de trabalho e da primeira pdgina em branco
subsequente a anotacdo do ultimo contrato de trabalho ocorrido.

4.1.4. Para comprovar a situacdo prevista na alinea “b” do item 4.1.2 deste Edital, o candidato devera:

a) Apresentar declaracdo de préprio punho, datada e assinada, na qual informara que ndo possui vinculo
estatutdrio com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal, quando for o caso, e

b) Apresentar certiddo expedida por érgdo ou entidade competente, com identificagdo e assinatura legivel
da autoridade emissora do documento, informando o fim do vinculo estatutario.

c) Apresentar cépia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) que contenham
fotografia, qualificacao civil, anota¢des do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina em branco
subsequente a anotagdo do ultimo contrato de trabalho ocorrido.

4.1.5. Para comprovar a situacdo prevista na alinea “c” do item 4.1.2 deste Edital, o candidato devera:

a) Apresentar declaracdo de proprio punho, datada e assinada, na qual informara que ndo possui contrato
de prestacdo de servicos vigente com empresas privadas, poder publico nos ambitos municipal, estadual ou
federal e ndo auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida como
autébnoma.

b) Apresentar copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) que contenham
fotografia, qualificacdo civil, anota¢cdes do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina em branco
subsequente a anotacdo do ultimo contrato de trabalho ocorrido.

4.1.6. A condicdo de hipossuficiéncia econdmica financeira, é caracterizada pelo registro de inscricdo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto Federal n?
6.135, de 26 de junho de 2007.

4.1.6.1. Para comprovar a situa¢do prevista no item 4.1.6 deste Edital, o candidato deverd estar inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e indicar seu Nimero de Identificagdo
Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento de inscricio quando de seu preenchimento.
N3o é necessdrio o envio de documentos.

4.1.6.2. A Fundacdo CEFETMINAS consultara o érgdo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento
Social e Combate a Fome - MDS, que fornecera a situagdo do Numero de Identificacdo Social (NIS) e
caracterizard ou ndo a isengao do candidato.

4.2. As informag0es prestadas no requerimento eletrénico de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

4.2.1. N3o serd concedida isencdo do pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:
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a) Deixar de efetuar o requerimento de inscri¢cdo pela Internet ou pelos correios;

b) Omitir informag&es e/ou torna-las inveridicas;

c) Fraudar e/ou falsificar documento;

d) Pleitear a isencdo, sem apresentar as copias dos documentos previstos nos subitens 4.1.3,4.1.4,4.1.5 e
4.1.6 deste Edital e seus subitens;

e) Nao informar o Numero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situagGes invalido,
excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo o informar.;

f) Ndo observar prazos para envio dos documentos;

g) Tiver realizado o pagamento do boleto referente ao Edital 001/2018 e desejar solicitar a isencdo da taxa
de inscricdo do Edital 001/2019.

4.3. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentacdo, sendo vedado o envio de
documentos de mais de um candidato no sistema.

4.4. As informacgGes prestadas no requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo e nas
declaragdes firmadas nos itens 4.1.3, 4.1.4, 4.1.5 e 4.1.6 e seus subitens deste Edital serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.5. A declaracdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricdo determinara o
cancelamento da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sancgdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
4.5.1. N3o serd aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de inscri¢do via fax, correio eletrénico
(e-mail) ou qualquer outra forma que nao seja prevista neste Edital.

4.5.2. A comprovacao da tempestividade do requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricao
sera feita pelo registro da data de encaminhamento.

4.5.3. O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste Edital serd indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso.

4.5.4. A apuracgao do resultado da andlise do requerimento de isengao do pagamento do valor de inscrigdo
serd publicada no endereco eletronico da Fundagao CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br, na
qual constara listagem dos candidatos por nome, em ordem alfabética, nUmero de inscricdo e apresentada
a informacgdo sobre deferimento ou indeferimento, para consulta.

4.5.5. O candidato que tiver sua solicita¢do de isen¢do deferida devera realizar a sua inscrigdo normalmente
no concurso, sem necessidade de pagamento do boleto e deverd consultar e conferir o seu Comprovante
Definitivo de Inscricdo — CDI, em conformidade com o item 7 e subitens deste Edital.

4.5.6. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do indeferidos e
gue mantiverem interesse em participar do certame deverdo efetuar sua inscricdo, gerar boleto bancdrio,
imprimir e efetuar o pagamento do valor de inscricdo até a data de encerramento das inscricées.

4.5.7. Caberad recurso contra o indeferimento do pedido de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo no
prazo de 3 (trés dias) uteis, conforme cronograma e instrucdes do item 10 e subitens deste Edital.

4.5.8. Constatada a irregularidade da inscri¢do, a inclusdo do candidato como isento sera automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. Considera-se deficiente o candidato que se enquadrar nas categorias discriminadas no Decreto Federal
n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com redac¢ao dada pelo Decreto Federal n.25.296, de 02 de dezembro
de 2004, bem como na Sumula n.2 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ e no § 12 do art. 12 da Lei n?
12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Politica Nacional de Protec¢do dos Direitos da Pessoa com Transtorno
do Espectro Autista).

5.1.1. O candidato deficiente participara do concurso em igualdade de condi¢cGes com os demais candidatos,
considerando o previsto no Decreto Federal n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, na Lei Federal n.2 7.853,
de 24 de outubro de 1989 e posteriores alteragdes.
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5.1.2. E garantido ao candidato com deficiéncia o direito de se inscrever neste concurso, desde que as
atribuicdes e aptiddes especificas estabelecidas para o cargo/especialidade pretendido sejam compativeis
com a deficiéncia que possui.

5.2. Conforme disposto no art. 12, do Decreto Federal n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas
alteracdes, fica reservado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de até 5% (cinco por cento) dos
cargos publicos do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Guarani. O disposto neste artigo nao se
aplica aos empregos publicos para os quais a lei exija aptidao fisica. Nao serdo reservadas vagas aos
portadores de deficiéncia quando o quantitativo de vagas do emprego publico a ser provido for inferior a 20.
5.2.1. O percentual de 5% de reserva deste Edital sera aplicado sobre o numero total de vagas
disponibilizadas por cargo/funcdo, conforme disposto no Anexo | deste Edital e na Lei Federal N2 7.853/1989.
5.2.2. Caso a aplicacdo do percentual resulte em numero fracionado, arredondar-se-a a fragdo igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero inteiro subsequente e a fracdo inferior a 0,5 (cinco décimos)
para o numero inteiro anterior, conforme Decreto N2 3.298/99, c/c o § Unico, art. 22 da Resolugdo N2 155/96.
5.2.2. Surgindo novas vagas no decorrer do prazo de validade do concurso, 5% (cinco por cento) delas serao,
igualmente, reservadas para candidatos deficientes aprovados no concurso.

5.3. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢gdes do cargo, o candidato deficiente que
pretenda concorrer as vagas reservadas por forca de lei devera declarar essa condicdo no Requerimento
Eletrénico de Inscricdo, observado o disposto no subitem 5.4 deste Edital.

5.4. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Requerimento Eletronico de Inscrigdo, além
de observar o descrito no subitem 6 e seus subitens, devera proceder da seguinte forma:

a) informar se possui deficiéncia;

b) preencher o campo informando se necessita de condicGes especiais para a realizagdo das provas e quais
as condicoes;

c) manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia.

5.4.1. O candidato com deficiéncia que nao preencher os campos especificos do Requerimento Eletronico de
Inscri¢dao e ndo cumprir o determinado neste Edital terd a sua inscrigdo processada como candidato de ampla
concorréncia e nao podera alegar posteriormente essa condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.

5.5. O candidato com deficiéncia que desejar concorrer somente as vagas destinadas a ampla concorréncia
podera fazé-lo por escolha e responsabilidade pessoal, informando a referida opgao no Requerimento
Eletrénico de Inscricdo ndo podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para os candidatos
com deficiéncia, conforme disposicdo legal.

5.6. O candidato com deficiéncia podera requerer, no ato da inscricdo, atendimento especial para o dia de
realizacdo das provas, indicando as condi¢Ges de que necessita, conforme previsto no art. 40, paragrafos 12
e 29, do Decreto Federal n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes.

5.6.1. Para tanto, o candidato devera preencher e encaminhar o formuldrio e o laudo médico, que devera
ser expedido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao término das inscri¢des, atestando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia com expressa referéncia ao cddigo correspondente da classificacdo internacional de
doencgas — CID, por uma das seguintes formas:

a) Por meio eletronico: acessar o enderec¢o da Fundagdo CEFETMINAS concurso.fundacaocefetminas.org.br,
o link correspondente ao Edital 001/2019— Concurso Publico Prefeitura de Guarani e no ato da inscrigdo,
declarar-se pessoa com deficiéncia, preencher o campo informando o tipo de deficiéncia; informar se
necessita de condi¢Bes especiais para a realizagdo e quais as condicGes e realizar o carregamento (upload)
do laudo médico conforme subitem 5.6.1. ou,

b) Via SEDEX ou Carta Registrada, com Registro de Aviso de Recebimento (AR): Preencher o formulario
ANEXO V e encaminhar juntamente do laudo médico conforme subitem 5.6.1. a Fundagao CEFETMINAS: Rua
Alpes n2467, Nova Suica, CEP: 30421-145 — Belo Horizonte — Minas Gerais, com custo por conta do candidato.
c) Presencialmente, no Municipio de Guarani, no Telecentro Comunitario da Biblioteca Publica Municipal
Edith Dias Castafion - Rua Benedito Valadares, 138 — Bairro Centro, Guarani/MG, de 08h as 11h e 13h as
17h30, exceto sabados, domingos e feriados ou na Fundacdo CEFETMINAs, localizada na Rua Alpes, 467, no
horario das 09h as 11h ou das 14h as 17h, exceto sabados, domingos e feriados.



! FUNDAGAO
CEFETMINAS

5.6.2. O candidato com deficiéncia que eventualmente nao proceder conforme disposto no subitem 5.4,
alinea “b” deste Edital, ndo indicando no Requerimento Eletrénico de Inscricdo a condicdo especial de que
necessita e ndo encaminhando o laudo médico até a data prevista, ndo podera fazé-lo posteriormente e
realizard as provas nas mesmas condi¢des que os demais candidatos.

5.7. A realizacdo de provas em condi¢bes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera
condicionada a legislacdo especifica e a viabilidade técnica operacional examinada pela Fundacdo
CEFETMINAS.

5.7.1. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas deverd
informar essa condicdo ao preencher o formuldrio eletronico de inscricdo, acompanhado de parecer emitido
por especialista da drea de sua deficiéncia, que justificara a necessidade do tempo adicional solicitado pelo
candidato, nos termos do § 22 do art. 40, do Decreto Federal n.2 3.298/1999. O envio do parecer podera ser
realizado conforme alineas “a” ou “b” do item 5.6.1.

5.7.2. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nessa
linguagem.

5.7.3. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas
com tamanho de letra correspondente a corpo 24 (vinte e quatro) em tamanho A3.

5.8. O candidato inscrito como deficiente, se classificado, terd a informacdo da sua colocag¢do no quadro de
ampla concorréncia e no quadro de reserva de vagas.

5.9. Para a posse, os candidatos nomeados como deficientes serdo convocados para se submeter a pericia
médica oficial promovida pela Prefeitura de Guarani e andlise de equipe multiprofissional designada pelo
Poder Executivo do Municipio que atestara sobre a sua qualificagdo como deficiente, nos termos do art. 43
do Decreto Federal n.2 3.298/1999 e suas alteracdes e sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio
das atribuicdes do cargo publico efetivo, decidindo de forma terminativa sobre a caracterizacdo do candidato
como deficiente.

5.9.1. Concluindo a avaliagdo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o
candidato a ser empossado nas vagas reservadas, o candidato serd excluido da lista de classificagdao de
candidatos com deficiéncia, mantendo a sua posicdo na lista de ampla concorréncia de classifica¢do,
observados os critérios do contraditério e da ampla defesa.

5.9.2. O candidato empossado como deficiente serd acompanhado por equipe multiprofissional designada
pelo Poder Executivo do Municipio de Guarani que avaliard a compatibilidade da deficiéncia com as
atribuicdes do cargo durante o estdgio probatério que emitird parecer conclusivo com base no § 1° do art.
43 do Decreto Federal n.2 3.298/1999.

5.10. As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos,
por reprovacdo no concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita
observancia da ordem classificatoria.

6. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

6.1. Das lactantes:

6.1.1. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do concurso, nos critérios e condigGes
estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, art. 42 da Lei Federal n.2 8.069/1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente) e artigos 12 e 22 da Lei Federal n.2 10.048/2000.

6.1.2. A lactante devera indicar esta condi¢cdo por uma das seguintes formas:

a) Por meio eletrénico: acessar o endereco da Fundacdo CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br,
o link correspondente ao Edital 001/2019 — Concurso Publico Prefeitura de Guarani e no ato da inscricdo,
preencher o campo informando a condi¢do de lactante, o nome e o numero de documento (CPF ou
Identidade) de pessoa maior de 18 (dezoito) anos responsavel pela guarda da crianga durante o periodo de
realiza¢do da prova ou,
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b) Via SEDEX ou Carta Registrada, com Registro de Aviso de Recebimento (AR): Preencher o formulario
ANEXO V e encaminhar a Fundacao CEFETMINAS: Rua Alpes n2 467, Bairro Nova Suica, CEP: 30421-145 —
Belo Horizonte — Minas Gerais, com custo por conta do candidato.

6.1.2.1. A candidata lactante que ndo apresentar a solicitacdo no prazo estabelecido no subitem 6.2.2 deste
Edital, seja qual for o motivo alegado, poderd ndo ter a solicitacdo atendida por questdes de ndo adequacao
das instalagdes fisicas do local de realizacdo das provas.

6.1.3. Nos hordrios previstos para amamentacdo, a mae poderd retirar-se acompanhada de fiscal,
temporariamente, da sala/local em que estardo sendo realizadas as provas, para atendimento a crianga, em
sala especial a ser reservada pela Coordenacao.

6.1.4. Ndo haverd compensac¢do do tempo de amamentagao em favor da candidata.

6.1.5. Para a amamentacao, a crianca deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenacao.
6.1.6. A crianga devera estar acompanhada de pessoa maior de 18 (dezoito) anos responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata). A permanéncia tempordria do acompanhante, em local
apropriado, sera autorizada pela Coordenacgao deste Concurso Publico.

6.1.7. A candidata, durante o periodo de amamentacgdo, sera acompanhada de uma fiscal da Fundagao
CEFETMINAS, que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital. O
adulto a que se refere o subitem 6.1.6 ndo poderd acompanhar a amamentacao.

6.1.7.1. Em nenhuma hipdtese, a crianga poderd permanecer dentro da sala de aplicacdo de provas ou
sozinha em outro ambiente.

6.1.8. A candidata lactante que ndo levar acompanhante, ndo realizard as provas.

6.1.9. A Fundagdao CEFETMINAS ndo disponibilizarda acompanhante para guarda de crianga.

6.2. Das condigoes:

6.2.1. Apds o prazo de inscricdo o candidato que passe a necessitar de atendimento especial, devera entrar
em contato com a Fundacdo CEFETMINAS, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis da realizacdo das
Provas pelo telefone (31) 3214-5222 das 09h as 11h ou das 14h as 17h ou ainda por e-mail
concursopublico@fundacaocefetminas.org.br.

6.2.2. O candidato que solicitar atendimento especial na forma estabelecida no subitem 5.6.1, alineas “a” e
“b” devera enviar laudo médico, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, que justifique o atendimento especial
solicitado

6.2.3. O fornecimento do laudo médico, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato.
6.3. O resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial sera publicado no endereco eletronico da
Fundacdo CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br, para consulta, conforme o cronograma.

6.4. A solicitacdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.
6.5. Caberd recurso contra o indeferimento do pedido de atendimento as condi¢bGes especiais para a
realizacdo das provas no prazo de 3 (trés) dias uteis, conforme item 10 e seus subitens deste Edital.

7. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As Provas Objetiva de Multipla Escolha serdo aplicadas na cidade de Guarani/MG, na data provavel de
30/06/2019.
7.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos ultrapasse a capacidade de alocacdo das escolas do municipio,
as Provas Objetivas de Multipla Escolha poderdo ser aplicadas em municipios vizinhos e também em mais de
uma data, considerando que para um mesmo cargo ocorrerdo no mesmo dia, inclusive ao sabado.
7.2. A duracdo das provas sera de 04 (quatro) horas, sendo responsabilidade do candidato observar o horario
estabelecido.
7.2.1. O tempo de duracdo das provas abrange a assinatura das Folhas de Respostas, a transcricao das
respostas do Caderno de Questdes da Prova Objetiva para a Folha de Respostas da Prova Objetiva.
7.3. O cartdo definitivo de inscricdo — CDI contendo o local, a sala e o hordrio de realizagdo sera
disponibilizado no endereco eletrénico da Fundagdo CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br, na
data provavel de 19/06/2019.
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7.4. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do fechamento dos
portdes, munidos do original de documento de identidade oficial com foto, de caneta esferogréfica de tinta
azul ou preta fabricada em material transparente, e preferencialmente, com o Comprovante Definitivo de
Inscrigdes para as provas.

7.4.1. Sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes.
7.4.2. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira
expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CREA, CRA, etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Carteira de Motorista com foto e Passaporte vdlido. A ndo apresentacdo de qualquer desses documentos
impedira o candidato de fazer a prova.

7.4.2.1. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condicdo a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

7.4.2.2. N3o serdo aceitos documentos de identidade ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.4.3. N3o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Certiddo de
Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei Federal n.2
9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas, |dentidade Funcional de natureza publica ou privada, cépias dos
documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.
7.4.3.1. Na hipétese de perda, furto ou roubo do documento é obrigatdria a apresentacdo do registro da
ocorréncia em 06rgdo policial e nesse caso, o candidato podera ter coletada a sua impressao digital e ser
fotografado.

7.4.4. O comprovante definitivo de inscri¢do ndo tera validade como documento de identidade.

7.4.5. Nao sera permitido ao candidato prestar provas fora da data estabelecida, do hordrio ou do espaco
fisico determinado pela Fundacao CEFETMINAS.

7.5. Nao sera enviado, via Correios ou via e-mail, o cartdo definitivo de inscricdo para as provas. A data, o
hordrio e o local da realizacdo das provas serao disponibilizados conforme o subitem 7.3.

7.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, do hordrio e do local de realizagdo das
provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

7.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizacdo das
provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhdvel ao candidato visitar o local de realiza¢do das
provas com antecedéncia.

7.8. Ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

7.9. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizard a desisténcia do candidato e
resultard em sua eliminacdo deste Concurso Publico.

7.10. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver disponivel o seu Comprovante Definitivo de Inscri¢des,
devera encaminhar a Fundacdo CEFETMINAS por e-mail: concursopublico@fundacaocefetminas.org.br, o
comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, até o dia 21/06/2019.

7.10.1. A inclusdo de que trata o subitem 7.10 serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo quanto a regularidade da referida inscricdo.

7.10.2. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis,
observados os principios do contraditério e da ampla defesa.

7.11. O candidato deverd colocar sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante do
seu documento de identidade, vedada a colocagao de rubrica.

7.12. Depois de entrar no prédio ou bloco onde realizara as provas, o candidato ndo poderd permanecer
pelos corredores e demais espagos, tdo pouco podera realizar consultas ou manusear qualquer material de
estudo ou de leitura enquanto aguarda o horario de inicio das provas. Do mesmo modo, apds identificacao
e acomodacdo na sala de prova, o candidato ndo poderd consultar ou manusear qualquer material de estudo
ou de leitura enquanto aguarda o horario de inicio das provas.

7.13. Depois de identificado e acomodado, o candidato somente podera deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplicacdo de provas.
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7.14. Durante o periodo de realizacao das provas, ndo serd permitido: o uso de éculos escuros, boné, chapéu,
gorro, lenco e afins, reldgio (de qualquer tipo), portar objetos pessoais como bolsa e carteira de documentos,
fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular, pagers, bip, agenda eletrénica, calculadora,
walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo
ou qualquer outro equipamento eletrénico, qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os
candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nao serd permitida
anotacdo de informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos, uso de
notas, anotacdes, livros, impressos, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro material literario ou
visual.

7.14.1. Telefone celular, radio comunicador e aparelhos eletrénicos dos candidatos, enquanto na sala de
prova, deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria retirada, sendo acomodados em porta objetos
lacrados.

7.14.2. No caso dos telefones celulares, do tipo smartphone, em que ndo é possivel a retirada da bateria,
deverao ser desligados sendo acomodados em porta objetos lacrados. Caso tais aparelhos emitam qualquer
som, o candidato sera eliminado do Concurso.

7.14.3. O candidato que, durante a realiza¢cdo da prova, for encontrado portando qualquer um dos objetos
especificados nos subitens 7.14, 7.14.1 e 7.14.2, incluindo os aparelhos eletronicos citados, mesmo que
desligados, sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.14.4. E vedado o ingresso de candidato na sala de prova portando arma de fogo ou objetos similares,
mesmo que possua o respectivo porte.

7.15. A Fundacao CEFETMINAS recomenda que o candidato leve apenas o documento original de identidade
e caneta azul ou preta fabricada em material transparente, para a realizacdo das provas. Caso contrario, os
demais pertences pessoais deverdo ser deixados em local indicado pelos fiscais durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos no local da prova.

7.15.1. O descumprimento do subitem anterior implicard na eliminagao do candidato.

7.15.2. A Fundagdao CEFETMINAS e o Poder Executivo do Municipio de Guarani ndo se responsabilizardo por
perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem aos pertences dos candidatos.

7.16. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a
mostra.

7.17. Serd fornecido ao candidato os Cadernos de Provas e as Folhas de Respostas da Prova Objetiva
personalizadas com os dados do candidato, para colocagdo da assinatura no campo prdéprio e transcricdo das
respostas.

7.18. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial seu
nome e numero do documento de identidade.

7.19. A Folha de Respostas das provas sera o Unico documento valido para a correcdo.

7.20. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de
Respostas das provas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua correcao.
7.21. Nao haverd substituicdo da Folha de Respostas das provas por erro do candidato.

7.22. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

7.23. Serdo consideradas nulas as Folhas de Respostas que estiverem marcadas ou escritas a lapis, bem como
contendo qualquer forma de identificagdo ou sinal distintivo (nome, pseudénimo, simbolo, data, local,
desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.
7.24. O preenchimento da Folha de Respostas das provas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital e na capa do Caderno
de Provas.

7.25. O candidato poderd ser submetido a detector de metais e a identificagdo por meio da coleta da
impressao digital durante a realizagdo das provas.

7.26. As instrucdes que constam no Caderno de Provas e nas Folhas de Respostas, bem como as orientagdes
e instrucdes expedidas pela Fundacao CEFETMINAS durante a realizacdo das provas complementam este
Edital e deverao ser observadas e seguidas pelo candidato.
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7.27. Apds identificagao para entrada e acomodacgao na sala, serd permitido ao candidato ausentar-se da sala
exclusivamente nos casos de alteracgdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporaria de necessidade extrema antes
do inicio da prova, desde que acompanhado de um Fiscal. O candidato que, por qualquer motivo, nao
retornar a sala sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.28. A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos malotes de
prova, mediante termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos
locais de realizacdo das provas.

7.29. N3o haverd prorrogacao do tempo de duracao das provas, respeitando-se as condi¢des previstas neste
Edital.

7.30. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova apds transcorrido o
tempo de 1 (uma) hora de seu inicio, mediante a entrega obrigatdria das Folhas de Respostas devidamente
preenchidas e assinadas, ao fiscal de sala. O candidato ndo podera levar consigo o caderno de provas,
somente o rascunho do gabarito. Os cadernos serdo disponibilizados no endereco eletronico da Fundacgao
CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br.

7.30.1. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo minimo
estabelecido no subitem 7.30, tera o fato consignado em ata e sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

7.31. N3o sera permitida, nos locais de realiza¢do das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo
autorizadas pela Fundagdo CEFETMINAS, observado o previsto no subitem 6.1.6 deste Edital.

7.32. Ao terminarem as provas, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel
nem mesmo a utilizacdo dos banheiros e dos bebedouros.

7.33. No dia da realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informaces referentes ao contetddo das provas e/ou critérios
de avaliacdo/classificacdo.

7.34. Os gabaritos oficiais das Provas Objetivas de Multipla Escolha serdo divulgados no endereco eletrénico
da Fundag&o CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br, na data prevista 02/07/2019.

7.35. O Caderno de Provas serd divulgado no endereco eletronico da Fundagdo CEFETMINAS:
concurso.fundacaocefetminas.org.br, na data da divulga¢ao dos gabaritos.

7.36. O espelho da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no enderego eletrénico da Fundagao
CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br, na mesma data da divulgacdo dos gabaritos.

7.37. Serd eliminado o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 7.4 deste Edital;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no subitem 7.30 deste Edital;

e) fizer uso de notas, anotacGes, livros, impressos, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro material
literario ou visual;

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu e afins, éculos de sol, quaisquer equipamentos eletronicos
mesmo que desligados, tais como calculadora, walkman, notebook, palm-top, ipod, tablet, agenda eletronica,
gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicagdo interna ou externa, tais como telefone
celular, bip, pager entre outros, ou que deles fizer uso;

g) ndo devolver o Caderno de Provas e a Folha de Respostas conforme o subitem 7.30;

h) ausentar-se da sala de provas, portando as Folhas de Respostas e/ou o Caderno de Provas, fora do prazo
determinado no subitem 7.30;

i) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em
qualquer fase do Concurso Publico;

j) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

k) recusar a submeter-se ao sistema de deteccdo de metal;

I) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacgdes acerca do local da prova,
do caderno de provas e de seus participantes;
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m) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro(s) candidato(s);

n) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparac¢do ou realizagdo das provas;

o) tratar com falta de civilidade examinadores, auxiliares, fiscais, aplicadores ou autoridades presentes;

p) recusar-se a seguir as instrucdes dadas por membro da Comissdo Organizadora, da Banca Examinadora,
da equipe de aplicacdo e apoio as provas ou qualquer outra autoridade presente no local do certame;

g) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Provas e na Folha de Respostas e demais
orientacdes/instrucbes expedidas pela Fundagdo CEFETMINAS.

8. CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROVAS

8.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha terdo carater eliminatério e classificatdrio e serdo constituidas,
da seguinte forma:

Quadro 1
Cargo: Monitor de Creche
Pontuac¢do minima para aprovagao
Disciplina Ne de Peso Valor Total da EI:I cada : ; :
Questoes Nota . . Total
Disciplina
Lingua Portuguesa 10 2 20 Maior que O
Legislagdo Basica 05 2 10 Maior que 0 50
Informatica Basica 05 2 10 Maior que 0
Conhecimentos Especificos 20 3 60 Maior que 0
Total: 40 100

8.2. Os conteudos programaticos referentes as Provas Objetivas de Multipla Escolha sdo os constantes do
ANEXO Il deste Edital. Quaisquer esclarecimentos relativos ao documento deverdo ser direcionados, via
recursos, no prazo de impugnacao do edital, conforme cronograma. O Poder Executivo do Municipio de
Guarani e a Fundagdao CEFETMINAS ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, apostilas e outros materiais
impressos ou digitais referentes as matérias deste concurso ou ainda por quaisquer informagoes que estejam
em desacordo com o disposto neste Edital.

8.2.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha serdo compostas por 40 (quarenta) questdes, totalizando o
maximo de 100 (cem) pontos, conforme disposi¢cdes do Quadro 1.

8.2.2. Cada questdo contera 4 (quatro) alternativas com apenas uma resposta correta.

8.2.3. As Provas Objetivas de Multipla Escolha de todos os candidatos serdo corrigidas por meio de leitura
Otica.

8.3. Estara eliminado deste concurso o candidato que ndo perfizer o minimo de 50% (cinquenta por cento)
do total de pontos distribuidos nas Prova Objetiva de Multipla Escolha e/ou zerar qualquer uma das
disciplinas constantes na referida prova.

9. DA APROVAGAO E CLASSIFICACAO

9.1. Serd considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuacdo e a classificacdo
minimas exigidas para aprovacdo, nos termos deste Edital.

9.2. O Resultado Final deste Concurso Publico sera aferido pelos pontos obtidos na Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha.

9.3. Ocorrendo empate quanto ao nimero de pontos obtidos para fins de classificacdo, tera preferéncia o
candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do
art. 27 da Lei Federal n2 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

9.3.1. O candidato citado no subitem anterior devera ter completado 60 (sessenta) anos até o ultimo dia de
inscrigdes.
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9.3.2. Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que:

a) tiver maior nimero de pontos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) tiver maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

c) tiver maior pontuacgdo nas questdes de Legislagcdo Basica;

d) tiver maior pontuagdo nas questdes de Informatica Basica;

e) tiver mais idade, levando-se em consideracdo o ano, més e dia do nascimento.

9.4. Nos casos em que o empate persistir, mesmo depois de aplicados todos os critérios de desempate
previstos no subitem 10.3.2 alineas de “a” a “g”, tera preferéncia para a nomeacao, conforme Art. 19 da Lei
n? 3.245 de 1995, o candidato ja pertencente ao servico publico municipal, e havendo mais de um com este
requisito, o mais antigo, e se ocorrer empate entre candidatos ndo pertencentes ao servico publico
municipal, decidir-se-a em favor do mais idoso.

9.5. No Resultado Final deste Concurso Publico, os candidatos aprovados constardao na ordem decrescente
de classificacdo.

9.6. Sera publicado no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais — DOEMG, no endereco eletrénico da
Fundagdo CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br e afixado no mural da Prefeitura Municipal de
Guarani o resultado final do concurso, em duas listas, a saber:

a) a primeira lista contera a classificacdo de todos os candidatos (ampla concorréncia), incluindo aqueles
inscritos como candidatos com deficiéncia;

b) a segunda lista conterd especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos como candidatos com
deficiéncia.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera interposicdo de recursos a Fundacdo CEFETMINAS, via sistema, no prazo de 3 (trés) dias Uteis,

a partir das 12h, do primeiro dia do prazo para recurso, até as 12h do ultimo dia do prazo para recurso, em

todas as decisbes proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas

seguintes situagoes:

a) contra o edital publicado;

b) contra o resultado preliminar dos pedidos de isen¢do da taxa de inscri¢do;

c) contra o resultado preliminar das solicitagcGes de condigdes especiais para realizagdo das provas objetivas

de multipla escolha;

d) contra o gabarito preliminar da prova objetiva de multipla escolha;

e) contra o resultado preliminar da prova objetiva de multipla escolha;

10.2. Para os recursos previstos nas alineas “a” até “g” do subitem 10.1, o candidato deverd optar pelo envio

das seguintes formas:

a) Por meio eletronico: acessar o enderego da Fundagdo CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br

- Concurso Publico Prefeitura de Guarani; area do candidato e preencher os campos destinados ao recurso

ou,

b) Via SEDEX ou Carta Registrada, com Registro de Aviso de Recebimento (AR): Preencher o formulario

ANEXO VIl e encaminhar a Funda¢do CEFETMINAS: Rua Alpes, 467 — Bairro Nova Suica — Belo Horizonte —

Minas Gerais - CEP: 30421-145, com custo por conta do candidato.

c) Presencialmente, na sede da Fundacdo CEFETMINAS: preencher o formulario ANEXO VIl e comparecer a

Rua Alpes, 467 — Bairro Nova Suica, para os candidatos que ndo possuem computador, de 12h as 16h, exceto

sabados, domingos e feriados, no periodo previsto no cronograma.

d) Presencialmente, no Municipio de Guarani: preencher o formulario ANEXO VIl e comparecer ao Telecentro

Comunitario da Biblioteca Publica Municipal Edith Dias Castafion - Rua Benedito Valadares, 138 — Bairro

Centro, Guarani/MG, de 13 as 17 horas, exceto sabados, domingos e feriados, no periodo previsto no

cronograma.

10.2.1. Serd admitida a interposicdo de recurso por procura¢ao, tendo em vista a hipdtese de impossibilidade

do préprio candidato fazer o seu recurso. Serd necessaria a apresentacdo do documento de identidade
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original do(a) procurador(a) e de procuragdo simples do(a) interessado(a), acompanhada de copia legivel do
documento de identidade do(a) candidato(a).

10.3. Os recursos encaminhados, devem seguir as seguintes determinacdes:

a) ser elaborado com fundamentacdo consistente, argumentacdo logica, indicacdo de dados de andlise,
solicitacdo clara e respaldo de documentos, caso necessario;

b) ser elaborado com fundamentacdo consistente, argumentacdo ldgica, indicacdo de dados de andlise,
solicitacdo clara e acrescidos de indicacdo da bibliografia confidvel e valida cientificamente, nos casos de
contraposicdes as questdes, alternativas e ao gabarito das Provas Objetivas de Multipla Escolha;

c) ndo conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do texto de argumentag¢do do recurso, nos casos
de contraposicOes as questdes, alternativas e ao gabarito das Provas Objetivas de Multipla Escolha. Tais
recursos serdo liminarmente indeferidos;

10.4. No caso do recurso contra “as questdes, as alternativas e o gabarito das Provas Objetivas de Multipla
Escolha”, admitir-se-4 um Unico recurso por questdo, para cada candidato, desde que devidamente
fundamentado, conforme item 10.3, alinea b, impetrado no prazo previsto no cronograma.

10.4.1. A vista do cartdo de respostas da prova objetiva serd disponibilizada no endereco eletronico da
Fundacdo CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br, na pagina do concurso, em periodo
informado no cronograma a ser disponibilizado neste mesmo endereco.

10.5. No caso do recurso contra “o resultado preliminar das Provas Objetivas de Multipla Escolha”, admitir-
se-a um unico recurso, exclusivamente, contra a nota obtida, para cada candidato, desde que devidamente
fundamentado, impetrado no prazo previsto no cronograma a ser disponibilizado na pagina do concurso.
10.6. N3o serd analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto, sem
fundamentacdo e argumentacao légica e consistente, com argumentacdo idéntica a outro recurso, contra
terceiros ou em coletivo, enviados por e-mail ou de forma diferente da estipulada neste Edital.

10.7. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacoes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no subitem 10.1 deste Edital.

10.8. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que
fizeram a prova e ndo obtiveram pontuagdo nas referidas questdes conforme o gabarito preliminar,
independentemente de interposi¢do de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes
anuladas, apds os recursos, terao esses pontos mantidos sem receber pontuag¢do a mais.

10.9. Alterado o gabarito preliminar pela Banca do Concurso, de oficio ou por forga de provimento de recurso,
as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

10.10. No que se refere ao subitem 10.1, alinea “d” a “e”, se a argumentacdo apresentada no recurso for
procedente e levar a reavaliacdo anteriormente analisados, prevalecera a nova analise, alterando a nota
inicial obtida para uma nota superior ou inferior para efeito de classificagao.

10.11. Na ocorréncia do disposto nos subitens 10.9 e 10.10 deste Edital, poderd haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

10.12. Em hipdtese alguma sera aceita revisado de recurso.

10.13. A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10.14. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos serd divulgada no enderecgo
eletrdnico da Fundagdo CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br na Area do Candidato.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. As publicagdes e as divulga¢Ges referentes a este Concurso Publico serdo realizadas da seguinte forma:
11.1.1. Até a data de homologacao, as publicacGes e divulga¢des serdo feitas no enderecgo eletronico da
Fundacdao CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br, afixadas no mural da prefeitura e no sitio
eletronico da Prefeitura Municipal de Guarani, www.guarani.mg.gov.br.
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11.1.1.1. O extrato do edital regulador do concurso sera publicado no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais
— DOEMG e em jornal de grande circulagao. O edital em sua integra serd afixado no mural da Prefeitura
Municipal de Guarani, no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Guarani, www.guarani.mg.gov.br e sitio:
concurso.fundacaocefetminas.org.br

11.1.2. Apds a data de homologacdo, as publicacdes e divulgacdes serdo feitas no Didrio Oficial do Estado de
Minas Gerais — DOEMG e afixado no mural da Prefeitura Municipal de Guarani, e sitio eletrénico da Prefeitura
Municipal de Guarani.

11.1.2.1. O Poder Executivo do Municipio de Guarani também disponibilizara ao candidato, apds a data de
homologacdo, atendimento telefénico por meio do telefone (32) 3575-1622 (RAMAL 204), em horario
comercial, de segunda a sexta-feira, ou por meio do e-mail: rh@guarani.mg.gov.br

11.1.3. Nao havera publicacdo no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais — DOEMG e em jornal de grande
circulagdao, da relagdo de candidatos eliminados, sendo que estes terdo as notas disponibilizadas para
consulta, no endereco eletronico da Fundagcdo CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br.

11.2. O prazo de validade deste Concurso Publico é de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologacao,
podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo, a critério exclusivo do Poder Executivo do Municipio de
Guarani

11.3. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o seu ndo cumprimento.

11.4. Sob hipétese nenhuma serdo aceitas justificativas dos candidatos pelo ndo cumprimento dos prazos
determinados nem serdo aceitos documentos apds as datas estabelecidas.

11.5. Para contagem do prazo de interposicao de recursos e entrega de laudos médicos, pedidos de isencado
e/ou outros documentos, excluir-se-a o dia da publicacdo e incluir-se-a o Gltimo dia do prazo estabelecido
neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal da Fundacdo CEFETMINAS. Em caso
contrdrio, ou seja, se ndo houver expediente normal na Fundacdo CEFETMINAS, o periodo previsto serd
prorrogado para o primeiro dia seguinte de funcionamento normal.

11.6. Nao serdo considerados os laudos médicos, recursos e pedidos de isengdo que n3ao atenderem as
formas e os prazos determinados neste Edital.

11.7. A Fundagao CEFETMINAS ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada
dos formularios isenc¢des, laudos médicos e recursos, quando enviados via SEDEX ou CARTA, com AR (Aviso
de Recebimento).

11.8. N3o serdo disponibilizadas ao candidato cdpias e/ou devolucdo de laudos médicos e outros
documentos entregues, ficando a documentacdo sob a responsabilidade da Fundacdo CEFETMINAS até o
encerramento do Concurso Publico.

11.9. N3o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo ou a substituicdo
de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

11.10. A analise dos recursos sera de responsabilidade da Fundacdo CEFETMINAS, salvo as deliberacdes
provenientes do MDS.

11.11. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracGes em
dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serao objeto de avaliagdo na Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

11.12. E da inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pelo endereco eletrénico da Fundacdo
CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br e/ou por meio da internet, nos locais indicados no item
12.1. deste Edital, todos os atos e editais referentes a este Concurso Publico.

11.13. O candidato aprovado devera manter seus dados cadastrais atualizados na Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos do municipio de Guarani, durante o prazo de validade do Concurso
Publico, responsabilizando-se por eventuais falhas de comunica¢do pela Administragdo Municipal em
decorréncia de insuficiéncia, equivoco ou altera¢des dos dados por ele fornecidos.

11.14. O Poder Executivo do Municipio de Guarani ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;
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b) correspondéncia devolvida pelos Correios por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

c) correspondéncia recebida por terceiros.

11.15. Quando da nomeacdo e dentro do prazo previsto para posse, o candidato terd direito a reclassificacao
no ultimo lugar da listagem de aprovados, mediante requerimento, podendo ser novamente nomeado,
dentro do prazo de validade do concurso, se houver vaga.

11.16. O requerimento de reclassificacao sera preenchido em formulario préprio fornecido pela Secretaria
Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, em cardter definitivo, e sera recusado se incompleto ou
com qualquer emenda ou rasura-

11.16.1. O pedido de reclassificacdo podera ser requerido apenas uma vez.

11.16.2. A reclassificacdo do candidato com deficiéncia, assim inscrito no concurso, se solicitada, podera
ocorrer uma Unica vez exclusivamente na lista especifica para pessoas com deficiéncia.

11.17. O servidor habilitado em Concurso Publico e empossado em cargo de provimento efetivo, adquirird
estabilidade no servigco publico ao completar 3 (trés) anos de efetivo exercicio, conforme a Constitui¢cdo
Federal de 1988.

11.18. Incorporar-se-3o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, retifica¢oes,
atos, avisos, comunicados, convocag¢Ges e materiais relativos a este Concurso Publico que vierem a ser
publicados no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais — DOEMG e em jornal de grande circulacdo, observada
a regra contida no item 11.1.

11.19. O Poder Executivo do Municipio de Guarani e a Fundacdo CEFETMINAS ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste concurso
ou ainda por quaisquer informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

11.20. As despesas relativas a participacdo do candidato neste concurso, tais como: transporte para
realizacdo das provas, para realizacdo de exames admissionais, alimentacdo, estadia, deslocamentos,
apresentacdo para posse e exercicio ocorrerao as expensas do préprio candidato.

11.21. Sera excluido do Concurso Publico, observando o item 4.1.4 por ato da Fundagdao CEFETMINAS, o
candidato que:

a) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

b) agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das
provas;

c) incorrer nas situagdes previstas no subitem 7.37;

d) for responsavel por falsa identificagdo pessoal;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso Publico;

f) ndo devolver, integralmente, o material recebido;

g) efetuar o pedido de inscricdo fora do prazo estabelecido neste Edital; e

h) ndo atender as determinacGes regulamentares da Fundagdo CEFETMINAS, pertinentes ao Concurso
Publico.

11.22. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, probabilistico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigagao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter aprovagao
propria ou de terceiros, sua prova serd anulada e o candidato serd, automaticamente, eliminado do concurso,
obedecendo o disposto no item 3.1.3.

11.23. Um exemplar dos cadernos das provas sera disponibilizado na internet para todos os interessados, no
endereco eletronico da Fundagdao CEFETMINAS: concurso.fundacaocefetminas.org.br assegurando-se, desse
modo, a observancia dos principios da publicidade e da isonomia.

11.24. A Fundagdao CEFETMINAS fornecera comprovante de comparecimento na prova do concurso aos
candidatos que o solicitarem no préprio dia de aplicagao.

11.25. Apds o término do certame, a Fundagao CEFETMINAS encaminhara toda documentacgao referente a
este Concurso Publico a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Guarani, para arquivamento e guarda de todo material, que ficard a disposicdo para eventuais
fiscalizacGes, pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos, contados a partir da publicacdo dos resultados.
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11.26. Serd admitida a impugnacgao do Edital normativo do concurso, interposta impreterivelmente até o
terceiro dia corrido a data de sua publicacdo, conforme cronograma do concurso. As contestacdes serao
julgadas pela Comissao do Concurso.

11.27. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso com anuéncia do
Secretdrio Municipal de Fazenda e Planejamento e Secretario Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos do Municipio de Guarani /MG, ouvida a Fundagdo CEFETMINAS, no que couber.

11.28. A aprovacdo de candidatos classificados além do numero de vagas previstas neste Edital assegurara
apenas a expectativa de direito a nomeacao, ficando a concretizacdo desse ato condicionada ao surgimento
de novas vagas, ao exclusivo interesse e conveniéncia da Administracao, a disponibilidade orcamentaria, a
estrita ordem de classificagdao, ao prazo de validade do concurso e ao cumprimento das disposi¢cGes legais
pertinentes.

11.29. O Poder Executivo de Guarani podera homologar, por atos diferentes e em épocas distintas, o
resultado final para cada cargo/especialidade.

Guarani, 26 de fevereiro de 2019.

Paulo César Santos Neves
Prefeito do Municipio de Guarani

19



FCM

FUNDAGAO
CEFETMINAS

LISTA DE ANEXOS

ANEXO | — CARGO/ESPECIALIDADE, TOTAL DE VAGAS, NIVEL DE ESCOLARIDADE/REQUISITOS, JORNADA DE
TRABALHO E VENCIMENTO INICIAL

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA
ANEXO Il — ATRIBUIGOES E LEGISLAGOES DO CARGO/ESPECIALIDADE

ANEXO IV - FORMULARIO DE ISENGOES

ANEXO V - FORMULARIO DE PROVA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL

ANEXO VI - FORMULARIO DE RECURSOS

20



FCM

FUNDACAO
CEFETMINAS

ANEXO | — CARGO/ESPECIALIDADE, TOTAL DE VAGAS, NiVEL DE ESCOLARIDADE/REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO E VENCIMENTO INICIAL

VAGAS CARGA TAXA DE
CARGO VAGAS NiVEL DE ESCOLARIDADE/REQUISITOS HORARIA SALARIO INSCRICAO
DEFICIENTES
SEMANAL
Curso de Nivel Médio Completo, na Modalidade
MONITOR DE CRECHE 9 0 Normal ou Técnico em Magistério e cortesia e 30h RS 1.200,00 RS 80,00
trato no relacionamento
Total: 9 0
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CARGO: MONITOR DE CRECHE

Lingua Portuguesa

1. Géneros textuais. 2. Tipos textuais: argumentativo, descritivo, expositivo, informativo, injuntivo, narrativo
e poético. 3. Interpretacdo de textos: compreensdo da ideia principal, leitura de elementos verbais e ndo
verbais, sintese de informagGes, apreensdo de pressupostos e subentendidos. 4. Variacdo linguistica. 5.
Fungdes da linguagem. 6. Coeréncia e coesdo: progressao tematica, coeréncia local, mecanismos de coesdo,
uso de conectores logico-semanticos. 7. Periodo composto: oragdes subordinadas, oragdes coordenadas. 8.
Concordancia verbal e nominal. 9. Regéncia verbal e nominal. 10. Coloca¢do pronominal. 11. Pontuagdo e
acentuagao.

e BAGNO, Marcos. Preconceito linguistico: o que é e como se faz. Sdo Paulo: Edigdes Loyola, 1999.

e CEREJA, William; COCHAR, Thereza. Gramatica reflexiva: texto, semantica e intera¢do. 4 ed. Sdo Paulo:
Atual, 2013.

e COSTA, Sérgio Roberto. Dicionario de géneros textuais. Belo Horizonte: Auténtica, 2008.

e EMEDIATO, Wander. A féormula do texto: redagdo, argumentacao e leitura. Sdo Paulo: Geragdo Editorial,
2004.

e FERREIRA, Mauro. Aprender e praticar gramatica. Volume unico. Sdo Paulo: FTD, 2011.

e MANSUR, Alexandra; PACHECO, Beatriz. Leitura: um jogo de estratégias. Rio de Janeiro: Folio Digital,
2016.

Legislagdo Basica

1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, suas alteracdes e Emendas Constitucionais. 2.
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Guarani. 3. Sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos
casos de enriquecimento ilicito. 4. Licitagdes e Contratos Administrativos. 5. Lei Organica do Municipio de
Guarani. 6. Lei de acesso a informacgao.

e GUARANI (Minas Gerais). Lei n.2 06/1995 (e alteracBes posteriores). Dispbe sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Guarani.

e GUARANI (Minas Gerais). Lei Organica do Municipio de Guarani (e alteragbes posteriores). Institui a Lei
Organica do Municipio de Guarani.

e BRASIL. Constituigdo Federal (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 5 de
outubro de 1988 e atualizada até a Emenda Constitucional n.2 99, de 14 de dezembro de 2017. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm

e BRASIL. Decreto n.2 5.450, de 31 de maio de 2005 (e alteragdes posteriores). Regulamenta o pregdo, na
forma eletrénica, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Decreto/D5450.htm

e BRASIL. Lein.28.429, de 02 de junho de 1992 (e alteragGes posteriores). Dispde sobre as sangdes aplicaveis
aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcgédo
na administragdo publica direta, indireta ou fundacional e dd outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8429.htm

e BRASIL. Lei n.2 8.666, de 21 de junho de 1993 (e altera¢Ges posteriores). Regulamenta o artigo 37, inciso
XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdo e contratos da Administracdo Publica e da outras
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8666cons.htm

e BRASIL. Lei n.2 10.520, de 17 de julho de 2002 (e alteragdes posteriores). Institui, no ambito da Unido
Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal,
modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisicio de bens e servicos comuns, e da outras
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/2002/L10520.htm

BRASIL. Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 (e alteracGes posteriores). Regula o acesso a informagdes
previsto no inciso XXXIII do art. 52, no inciso |l do § 32 do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal;
(...) e da outras providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-
2014/2011/1ei/112527.htm

Informatica Basica

1. Funcionamento e utilizagcdo dos sistemas operacionais Windows 7, Windows 10 e seus aplicativos. 2.
Utilizagdo de editores de texto: Microsoft Word 2013 e LibreOffice 6.0.6 Writer. 3. Utilizacdo de editores de
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planilhas: Microsoft Excel 2013 e LibreOffice 6.0.6 Calc. 4. Internet: navegag¢do web, pesquisa na web com
ferramentas do Google; utilizacdo e configuracao do navegador Google Chrome; armazenamento de dados
na nuvem com Google Drive; geréncia de emails com Gmail. 5. Segurancga da informacgdo: procedimentos de
segurancga; nog¢des de virus, worms, spam e pragas, aplicativos para seguranga (antivirus, firewall, anti-
spyware).

e Ajuda online do  Windows 10. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-
br/products/windows?os=windows-10
e Ajuda online do Windows 7. Disponivel em: https://support.microsoft.com/pt-

br/products/windows?os=windows-7

¢ Ajuda online do Google em portugués (Brasil). Disponivel em: https://support.google.com/?hl=pt-BR

¢ Ajuda online do LibreOffice. Disponivel em: https://documentation.libreoffice.org/pt-br/portugues/

¢ Ajuda online do Microsoft Office. Disponivel em: https://support.office.com/pt-br/

e BATTIST J. Windows 7 - Curso Completo e Pratico - Passo a Passo. Volumes 1 e 2. Instituto Alpha. 2013.
e Cartilha de seguranca para internet — versio 4.0 - disponivel em http://cartilha.cert.br/ e
http://cartilha.cert.br/livro/cartilha-seguranca-internet.pdf

e FRYE C. D. Microsoft Excel 2013 - Passo a Passo. Bookman; Edi¢do: 1. 2014.

e LAMBERT J. Lambert S. Windows 10 Passo a Passo. Bookman, 2016

e LAMBERT J., COX J. Microsoft Word 2013 - Passo a Passo. Bookman. Edi¢do: 1. 2014.

e MACHADO, F. N. R. Seguranga da Informagio: Principios e Controle de Ameagas. Erica, 2014.

e MANZANO, A. L. N. G. Estudo Dirigido de Microsoft Excel 2013. Erica; Edigdo: 1. 2013

e MANZANO J. A. N. G; MANZANO A. L. N. G. Estudo Dirigido de Excel 2013. Avancado. Erica; Edigdo: 1.
2013.

e MANZANO, A. L. N. G.,, MANZANO, M. I. N. G. Estudo Dirigido de Microsoft Word 2013. Erica; Edic3o: 1.
2013.

e NAVARRO F. C. Excel 2013 Técnicas Avangadas. BRASPORT; Edicdo: 1. 2014.

e NAJET M. K. Iskandar Issa. Word 2013 (Portugués). Senac SP. Edigdo: 1. 2014.

e PREPPERNAU J., Cox J.; Windows 7: passo a passo. Tradugdo: Tortello J. E. N. Porto Alegre: Bookman,
2010.

e PREPPERNAU J., COX J.; Windows 7: passo a passo. Traducdo: Tortello J. E. N. Porto Alegre: Bookman,
2010.

e RATHBONE A. Windows 7: para leigos. Tradu¢do: Marcel Flemming, Paula Mangia. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2010.

e RATHBONE, Andy. Windows 10 para Leigos. Alta Books, 2016

e ROCHAT. da. Windows 7 Sem Limites. Ciéncia Moderna, 2011.

MONITOR DE CRECHE

1. Cuidar, brincar e educar. 2. Alimentagdo, habitos de higiene e saude. 3. Atencdo e especificidades no
periodo de adaptacgdo das criancas. 4. Fomento a formacgdao civica e cidada da crianca. 5. Identidade e formacdo
docente permanente. 6. Metodologias, atividades e materiais que visam o desenvolvimento integral da
crianga, despertando comportamentos sadios, sociais e criativos.

e ANGOTTI, Maristela (Org.). Educacdo Infantil: da condicdo de direito a condicdo de qualidade no
atendimento. Campinas, SP: Alinea, 2009.

e AYRES, Sonia Nunes. Educacdo Infantil: teorias e praticas para uma proposta pedagdgica. Petrépolis, RJ:
Vozes, 2009.

e BOMTEMPO, Edda; GOING, Luana Carramillo (Orgs.). Felizes e brincalhGes: uma reflexdo sobre o ludico na
educacgado. Rio de Janeiro: Wak, 2012.

e BONDIOLI, Anna. Manual de educagdo infantil: de 0 a 3 anos, uma abordagem reflexiva. Porto Alegre:
Artmed.

e BRAGA, Ana Regina Caminha. Educagdo Infantil: pratica pedagdgica e estratégias metacognitivas. Curitiba:
Appris, 2014.

e CARTAXO, Simone Regina Manosso. Pressupostos da Educagao Infantil. Série Fundamentos da educagdo.
Curitiba: lbpex, 2011.

e CARVALHO, Aysson; SALLES, Fatima; GUIMARAES, Marilia (Orgs.). Desenvolvimento e aprendizagem. Belo
Horizonte: Editora UFMG, 2012.
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e CRAIDY, Carmem Maria (Org.) Educagdo infantil: pra que te quero? Porto Alegre: Artmed Editora Ltda.,
2001.

e CURY, Carlos Roberto Jamil; TOSTA, Sandra de Fatima Pereira. Educagdo, Cidade e Cidadania. Belo
Horizonte: PUC Minas / Auténtica, 2007.

e EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella; FORMAN, George E., As cem linguagens da crianga: a abordagem de
Reggio Emilia na educagdo da primeira infancia. Porto Alegre: Artmed Editora Ltda., 1999.

e GONCALES-MENA, Janet. Fundamentos da Educagdo Infantil: ensinando criangas em uma sociedade
diversificada. Porto Alegre: AMGH, 2015.

e GONCALVES, Jacqueline da Silva. Pedagogia da Educagao Infantil: avangos, desafios e tensdes. Curitiba:
Appris, 2015.

e KRAMER, Sonia (Org.). Profissionais de Educagdo Infantil: gestdo e formaco. Sdo Paulo: Atica, 2008.

e LLEIXA ARRIBAS, Teresa. Educagdo infantil: desenvolvimento, curriculo e organizacdo escolar. Porto
Alegre: Artmed, 2004.

e LOPES, Amanda Cristina Teagno. Educagdo Infantil e registro de praticas. S3o Paulo: Cortez, 2009.

e LOPES, Ariene. Integracdo e Interdisciplinaridade na Educagdo Infantil. Curitiba: Appris, 2015.

e NEGRINE, Airton da Silva; NEGRINE, Cristiane Soster. Educagdo Infantil: pensando, refletindo, propondo.
Caxias do Sul, RS: Educs, 2010.

e OLIVEIRA, Zilma Ramos de. O trabalho do professor na educagao Infantil. S3o Paulo: Biruta, 2014.

e RAU, Maria Cristina Trois Dorneles. A ludicidade na educagdo: uma atitude pedagdgica. Curitiba: Ibpex,
2011.

. . Educagdo Infantil: praticas pedagdgicas de ensino e aprendizagem. Curitiba: PR: IBPEX, 2011.
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ANEXO Il - ATRIBUICOES E LEGISLACOES POR CARGO/ESPECIALIDADE

CARGO, LEGISLACOES E ATRIBUICOES

1. MONITOR DE CRECHE - LEI DE CRIACAO N¢ 328/06; ALTERADO PELA LEI N2 875/2018 e LEI N2 920/2019

Manter com os colegas, espirito de colaboragdo e solidariedade. Zelar pela conservagdo do material utilizado.
Assegurar que os alunos sejam atendidos em suas necessidades de saude: nutrigdo, higiene, descanso e
movimento, garantindo o bem-estar, assegurando o crescimento, promovendo o desenvolvimento de todos.
Observar rigorosamente o estado fisico do aluno ao chegar a creche, caso detectar alguma anormalidade,
comunicar imediatamente a diregdo. Descrever oralmente ou na agenda do aluno, ao responsavel, como foi o
dia do aluno nainstituicdo. Em caso de doenga, anotar e pedir ao responsavel que assine ciente do comunicado.
Colaborar com diretores, orientadores e outros profissionais da escola, fornecendo informagdes que possam
auxilid-los em seu trabalho com os alunos. Envolver-se em todos os eventos organizados pela Escola ou
Secretaria Municipal de Educagdo. Executar atividades inerentes ao cargo. Participar ativamente dos
programas de capacitacdo promovidos pela Escola ou Secretaria Municipal de Educagdo. Tratar com igualdade
todos os alunos, sem distingdo de etnia, credo religioso, convicgao politica e filosofica. Planejar, elaborar e
executar as atividades educativas a serem desenvolvidas junto aos alunos de 02 e 03 anos, conforme
orientacdo e objetivo da escola. Preparar as rotinas didrias, com atividades que sejam condizentes com o nivel
de desenvolvimento dos alunos. Solicitar e preparar antecipadamente o material necessario a realizacdo das
atividades planejadas. Zelar pela disciplina de sua turma e colaborar com os colegas para a manutengao da
disciplina da institui¢do. Acompanhar o ato de aprender, brincar e relacionar-se da crianga, para estimular seu
desenvolvimento, através de atividades compativeis ao mesmo, visando uma formagao holistica. Promover a
relagdo intra e interpessoal dos alunos, favorecendo a socializagdo e a interagdao com o meio, objetivando seu
desenvolvimento integral.
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ANEXO IV — FORMULARIO DE ISENGOES

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o

, declaro, para fins de isencao de pagamento de taxa de

inscricdo no Concurso Publico Edital 001/2019 da Prefeitura Municipal de Guarani ser membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007, e que, em funcdo de
minha condicdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo.

Declaro estar ciente de que, de acordo com o inciso | do art. 42 do referido decreto, familia é a unidade
nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos
moradores em um mesmo domicilio, definido como o local que serve de moradia a familia.

Declaro, ainda, saber que, de acordo com o inciso Il do art. 42 do Decreto n2 6.135, de 2007, familia de
baixa renda, sem prejuizo do disposto no inciso |, é aquela com renda familiar mensal per capita de até
meio saldrio minimo; ou a que possua renda familiar mensal de até trés saldrios minimos.

Declaro, também, ter conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles percebidos dos
programas descritos no inciso VI do art. 42 do Decreto n2 6.135, de 2007.

Declaro saber que renda familiar per capita é obtida pela razdao entre a renda familiar mensal e o total
de individuos na familia.

Declaro, por fim, que, em fung¢do de minha condigdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscri¢cao
em Concurso Publico e assumo plena, total e inteira responsabilidade civil e criminal por esta
declaracdo, estando ciente das penas do crime de Falsidade Ideolégica (art. 299 do Cddigo Penal
Brasileiro) e sua eventual subsuncdo ao crime contra a ordem tributaria (arts. 12 e 22 da Lei Federal n?
8137/90) e possivel caracterizacdo do crime de estelionato previsto no artigo. 171 do Cédigo Penal
Brasileiro.

, de de 2019

[Nome/Assinatura do(a) candidato(a)]
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ANEXO V - FORMULARIO DE PROVA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL
Eu , candidato(a) ao cargo
de , N2 de inscricao do Concurso

Publico para o provimento de cargo efetivo do Poder Executivo do Municipio de Guarani, venho
requerer condicGes especiais para realizar a prova e solicito providéncias necessarias para isso,
conforme discriminado abaixo:

1. Tipo de Necessidade Apresentada:

() Definitiva ( ) Temporaria

2. Outro tipo de impedimento:

3. Necessidade de adequacdo quanto ao tipo de prova que esta apto a realizar:
) escrita em Braille
) escrita ampliada

(

(

( ) oral com auxilio de ledor

( ) acesso especial para cadeirante
(

) acesso facilitado para:

( ) auxilio preenchimento na folha de respostas
( ) sala para amamentagdo (informar nome completo e documento de identificagdo do
acompanhante):

Nome:

N2 documento (RG): Orgao Expedidor:

( ) intérprete de Libras
() outras (especificar):

4. E obrigatdria a apresentacdo de LAUDO MEDICO emitido nos ultimos 12 (doze) meses, que justifique
o atendimento especial solicitado com CID (Classificagdo Internacional De Doencas), junto a esse
requerimento. O Laudo devera conter o nome do candidato e do médico; assinatura e CRM com
carimbo; e ser legivel, sob pena de nao ser considerado valido.
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ANEXO VI - FORMULARIO DE RECURSOS

CONCURSO:

Prefeitura Municipal de Guarani

CARGO DO CONCURSO:

CPF:

N2 DE INSCRIGCAO:

MOTIVO DO RECURSO

a) contra o Edital publicado

b) contra o resultado preliminar dos pedidos de isencdo da taxa de inscri¢cdo

c) contra o gabarito preliminar das provas objetivas de multipla escolha;

d) contra as questdes e o gabarito das Provas Objetivas de Multipla Escolha;

e) contra o resultado preliminar das Provas Objetivas de Multipla Escolha;

COMENTARIOS
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