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ESTADO DO PIAUI
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 01/2012

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PIAUI (ALEPI), no uso de suas atribuicdes legais e, tendo em
vista o contrato n°® 01/2012 firmado entre a Assembleia Legislativa do Estado do Piaui e a Universidade Federal do Piaui (UFPI), faz
saber que realizard Concurso Publico de provas com vistas @ nomeagdo de servidores para provimento de vagas no quadro
permanente de pessoal do Estado do Piaui, nos termos da Lei Complementar n® 13 de 03/01/1994 e alteragGes, Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado do Piaui, Lei n® 6.163, de 25/01/2012 e demais disposicOes legais atinentes a espécie de acordo
com as normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Concurso Publico serd executado pela Coordenadoria Permanente de Selecdo (COPESE), vinculada a Reitoria da

Universidade Federal do Piaui.
1.2 O cddigo, cargo, vagas, requisitos, carga horaria, remuneracgdo e taxa de inscricdo constam no quadro abaixo:

C.H. A TAXA
o cARGO VAGAS REQUISITOS SEMANAL REMUNERAGAO (R$)
Consultor )
Técnico Curso Supet:|or em
01 | Especializado 04 qi?)f#:cri;f:tge 30h 4.720,46 120,00
PL - CTE

1.3 A comprovagdo dos requisitos sera exigida no ato da posse.
1.4 Os candidatos aprovados e classificados ao serem nomeados serdo vinculados ao Estatuto do Servidor Publico Civil do
Estado do Piaui.

2. DA COMPETENCIA DO CARGO

2.1 Atuar junto as Comissdes Técnicas da ALEPI; emitir sugestGes sobre procedimentos adotados pela Casa no gerenciamento
de atividades pertinentes as Comissdes; prestar igualmente assessoria contabil, orgamentdria e patrimonial no que tange
aos bens e valores pertencentes ao Poder Publico; realizar outras atividades atinentes ao cargo, quando designado pela
Mesa Diretora ou pelo Presidente.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Ainvestidura no cargo estd condicionada ao atendimento das seguintes condigdes:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12
da Constituicdao Federal;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

f) ter idade minima de 18 anos no ato da posse;

g) comprovar os requisitos exigidos no subitem 1.2 deste Edital para o exercicio do cargo;

h) apresentar Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

i) apresentar Declaragdo de Acumulagdo Licita de Cargos ou Empregos Publicos;

j) conhecer, atender, aceitar e submeter-se as condigdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento;

k) apresentar copias dos seguintes documentos:
¢ Certiddo de Casamento, quando for o caso;

e Titulo de Eleitor, com votacdo atualizada;

e Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, se do sexo masculino;
e Cédula de Identidade;

e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e Comprovante da escolaridade exigida no subitem 1.2;

I) apresentar 02 (duas) fotografias 3x4 recentes.

3.2 Sera obrigatéria a comprovacdo do requisito/escolaridade especificado no subitem 1.2 quando da nomeacgdo até a ocasido
da posse. A falta de comprovagdo de qualquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade
ideoldgica em prova documental acarretara a eliminacdo do candidato no respectivo Concurso Publico e anulagdo de todos
os atos com respeito a ele praticados, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologacdo do Resultado Final, sem
prejuizo das sangGes legais cabiveis.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A solicitagdo de inscrigdo sera efetuada exclusivamente via internet, no enderego eletronico www.ufpi.br/copese, a
partir das 09h do dia 09/02 até as 23h e 59 min do dia 12/03/2012, observado o horario local.



4.2 O candidato deverd preencher todos os campos do formulario eletrénico, imprimir seu pedido de inscrigdo e o boleto para
pagamento através da Guia de Recolhimento da Unido (GRU). O pagamento devera ser efetivado até o dia 13/03/2012,
em qualquer agéncia bancéria ou em seus correspondentes.

4.3 N&o havera isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, exceto nos casos previstos nas Leis Estaduais n° 5.268 de
10/12/02, 5.397 de 29/06/04, 5.953 de 17/12/09, bem como a Lei Estadual n°® 4.835 de 23/05/96.

4.4 Tera isengdo total ou parcial do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) for portador de necessidades especiais, nos termos do artigo 4° do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e

suas alteragdes, conforme disposto no artigo 2° da Lei Estadual n© 4.835 de 23/05/96;

b) for doador voluntario de sangue a Fundacdo HEMOPI ou a instituiges oficiais de saude;

c) for doador voluntario de medula dssea cadastrado em 6rgdo competente; ou

d) estiver desempregado, em estado de necessidade e com baixa renda.

4.5. Somente tera direito a usufruir dos direitos acima referenciados, o candidato que preencher a pelo menos um dos requisitos
citados no subitem anterior, e, além de assinalar no formulario de inscricdo a opcdo correspondente ao tipo de isengdo
pretendida, entregar, pessoalmente ou por terceiro, até o dia 16/02/2012, na Universidade Federal do Piaui - Campus
Ministro Petronio Portella — Coordenadoria Permanente de Selegdo (COPESE) - Bairro: Ininga, CEP: 64049-550, Teresina-
PI, a documentagdo exigida para cada caso de isengdo ou desconto:

4.5.1 Candidatos portadores de necessidades especiais, apresentar laudo médico (original ou fotocdpia autenticada
em cartério), emitido ha, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID;

4.5.2 Candidatos doadores de sangue e/ou Medula Ossea cadastrados no HEMOPI ou em 6rgdo competente:
declaracdo de efetivo doador do HEMOPI; carteira de doador do HEMOPI; Histérico do HEMOPI, contendo no minimo
trés doagbes de sangue no periodo de 01(um) ano até o ultimo dia de inscrigdo no Concurso Publico;

4.5.2 Candidatos desempregados, em estado de necessidade: copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
devidamente legalizada, ou cépia de documento comprobatdrio que possua fé publica caso o candidato ndo possua a
CTPS; Declaracdo de Hipossuficiéncia Econ6mica, copia da Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica ou recibo
de entrega da Declaragdo Anual de Isento, devendo, ainda, o candidato atender a algum dos seguintes requisitos:

I- Integrar um dos programas sociais do Governo, Federal, Estadual ou Municipal (apresentar cdpia do CNIS -
Cadastro Nacional de Informagdo Social);

II- Consumir a taxa minima residencial mensal de dgua em até 10m? (dez metros cubicos) por més (apresentar
cOpia da ultima taxa residencial de agua);

III- Comprovar a tarifa minima residencial de energia elétrica em até 30kw/h (apresentar copia da Ultima taxa
residencial de energia);

IV- Comprovar possuir renda familiar per capita ndo superior a R$ 80,00 (oitenta reais) ao més.

4.6 Os candidatos que atenderem a algum dos requisitos dos subitens 4.5.1, 4.5.2 ou 4.5.3 serdo isentos do pagamento da
taxa de inscrigao.

4.7 Os candidatos cuja renda familiar, devidamente comprovada, for igual ou inferior ao salario minimo, deverao
pagar 50% (cinquenta por cento) do valor da taxa de inscrigdo.

4.8 A documentagdo acima citada, podera ainda, ser enviada via SEDEX, com data da postagem até o dia 16/02/2012, para a
Universidade Federal do Piaui - Campus Ministro Petronio Portella — Coordenadoria Permanente de Selecdo (COPESE) -
Bairro: Ininga, CEP: 64049-550, Teresina-PI.

4.9 A relagdo dos candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo ou desconto deferidos sera divulgada, até o dia
24/02/2012, no endereco eletronico www.ufpi.br/copese.

4.9.1 Os candidatos que tiverem direito ao desconto de 50% (cinquenta por cento) somente poderdo imprimir a GRU para
pagamento apds a divulgacdo da lista dos pedidos deferidos citada no subitem 4.9.

4.9.2 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos deverdo imprimir a GRU e efetuar o pagamento até
a data prevista no subitem 4.2.

4.10 A Universidade Federal do Piaui ndo se responsabilizara por pedido de inscrigdo ndo recebido por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.11 Os pedidos de inscricdo somente serdo acatados e terdo validade apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscrigdo,
dentro do prazo estabelecido no subitem 4.2 deste Edital.

4.12 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros.

4.13 Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em nenhuma hipétese, a alteracdo de dados do candidato.

4.14 As informagdes registradas no pedido de inscricao serdao de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), dispondo a UFPI do
direito de excluir do certame aquele(a) que ndo preencher o formuldrio de forma completa e correta ou se constatar,
posteriormente, que as informacbes sdo inveridicas.

4.15 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo da Prefeitura Municipal de Teresina.

4.16 Sera desconsiderado o pedido de inscrigdo que estiver em desacordo com o estabelecido neste Edital.

4.17 O comprovante de inscricdo, devera ser mantido em poder do(a) candidato(a) e apresentado no local de realizagdo da
prova.

4.18 Nao sera aceita inscricdo por via postal, fax, condicional e/ou extemporéanea, ou por qualquer outra via que ndo especificada
neste Edital.

4.19 Sera anulado o pedido de inscricdo por qualquer vicio verificado no processo de pagamento da taxa de inscricdo ou falhas
verificadas no meio de pagamento escolhido em desacordo com o estabelecido neste Edital.

. DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 Devido a existéncia de apenas 04(quatro) vagas para o cargo, ndo haverd reserva de vagas as pessoas portadoras de
necessidades especiais. A estas, no entanto, estd assegurado o direito de inscricdo e atendimento especial no presente
Concurso Publico.

5.2 Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais, aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
art. 49 do Decreto n° 3.298 de 20/12/1999, com alteragdo do Decreto n°. 5.296 de 02.12.2004.

5.3 As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto n° 3.298/99,
particularmente em seu artigo n° 40, participardao do Concurso Publico em igualdade de condicbes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, horario, local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os candidatos.

5.4 Ao inscrever-se neste Concurso, na condicdo de portador de necessidades especiais, o candidato devera indicar a sua
necessidade especial no Formuldrio do Pedido de Inscricdo, escolhendo a opgdo “deficiéncia” e indicando o tipo de
deficiéncia em que se enquadra, bem como, encaminhar, via SEDEX, até as 18 horas do dia 12/03/2012,



5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

impreterivelmente, a Coordenadoria Permanente de Selegdo - COPESE, Campus Universitario Ministro Petronio Portella,

Bairro Ininga, CEP: 64049-550, Teresina — PI, os seguintes documentos:

a) laudo médico (original ou fotocdpia autenticada em cartério), emitido ha, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias,
considerando-se como limite a data de inscricdo neste Concurso, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia;

b) requerimento, em formuldrio préprio, disponibilizado no endereco eletrénico www.ufpi.br/copese, indicando o tipo de
deficiéncia, e solicitando atendimento ou prova especial, se for o caso, com a devida solicitacdo do acompanhamento
para realizar a prova com ledor ou a confecgdo da prova ampliada (para cegos ou ambliopes), e de tempo adicional de
01 (uma) hora para a realizagdo da prova, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista na area de
deficiéncia, para o candidato cuja deficiéncia comprovadamente assim o exigir.

5.4.1 O candidato portador de necessidades especiais que ndo necessitar de atendimento especial devera, também, indicar

no requerimento citado no subitem 5.4, alinea “b”, deste Edital.

5.4.2 0 atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido, bem como as
possibilidades de atendimento compativel, dentro das condicGes da UFPI/COPESE.

5.4.3 O ndo cumprimento do subitem 5.4, alineas “a” e “b” deste Edital, desobrigard a organizacdo do Concurso da
confeccdo de prova ampliada para cegos ou ambliopes, da disponibilizacdo de ledor e da concessdo de tempo
adicional.

5.4.4 As solicitacGes apos o prazo estabelecido no subitem 5.4 deste Edital serdo indeferidas.

5.4.5 O laudo médico apresentado terd validade somente para este Concurso e ndo sera devolvido.

A critério do candidato, o laudo médico e o requerimento citados no subitem 5.4, alineas “a” e “b”, respectivamente, deste

Edital, poderdo, ainda, ser entregues até a data estabelecida no item 5.4, em dias Uteis, no horario das 08h30min as

11h30min e das 14h30min as 17h30min, pessoalmente ou por terceiro, na UFPI/COPESE, Campus Universitario Ministro

Petronio Portella, Bairro Ininga, Teresina — PI.

O candidato portador de necessidades especiais que, no Formulario do Pedido de Inscrigdo, ndo declarar esta condigdo, ndo

poderd impetrar recurso administrativo em favor de sua situagao.

A deficiéncia do candidato portador de necessidades especiais, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacées, meios

ou recursos especiais, deve permitir o desempenho das atribuigdes do cargo. O candidato portador de necessidades

especiais devera se submeter a todas as etapas do presente Concurso e possuir todas as condicGes fisicas necessarias ao
exercicio do cargo, visto que, as atribuicdes do cargo ndo serdo modificadas para se adaptar ao portador de necessidades
especiais.

O candidato que se inscrever como portador de necessidades especiais, caso classificado, devera submeter-se a exame para

emissdo de laudo conclusivo sobre sua aptiddo ou ndo para o exercicio do cargo.

5.8.1 O candidato que for julgado pela junta médica oficial como INAPTO para o exercicio do cargo, em razdo da
incompatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atividades do cargo, sera desclassificado do Concurso.

A Assembleia Legislativa do Estado do Piaui designard Comissdo Multiprofissional de que trata o art. 43 do Decreto n° 3.298

de 20/12/1999, para fins de avaliar a compatibilidade entre as atribuigbes do cargo e a deficiéncia do candidato durante o

estagio probatdrio.

5.10 Apdés a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de

oo
rwn

aposentadoria.

. DAS PROVAS

. O Concurso Publico constard de prova escrita objetiva de conhecimentos gerais e especificos, de carater eliminatério e

classificatério, com 50 (cinquenta) questdes, valendo 02(dois) pontos cada questdo;

A prova escrita objetiva de conhecimentos gerais constard de questdes de Lingua Portuguesa e de Nogdes de Informatica.

A prova escrita objetiva de conhecimentos especificos constara de questdes relativas ao cargo.

As questles da prova escrita objetiva de conhecimentos gerais e especificos terdo 05 (cinco) alternativas de respostas, do
tipo multipla escolha, com uma Unica resposta correta. Tera duragdo de quatro horas, ja incluido o tempo destinado ao
preenchimento do cartdo-resposta, iniciando-se as 08 horas e encerrando-se as 12 horas.

6.5 O conteldo programatico consta no Anexo I deste Edital.
6.6 A denominagdo do cargo, a drea de conhecimento, o total de questdes por drea e o valor da prova escrita objetiva de
conhecimentos gerais e especificos, estdo discriminados no quadro a seguir.
AREA DE CONHECIMENTO / N° DE QUESTOES
CARGO LINGUA NOCOES DE CONHECIMENTOS TOTAL DE TOTAL DE
PORTUGUESA | INFORMATICA ESPECIFICOS QUESTOES DA PONTOS
DO CARGO PROVA
CONSULTOR TECNICO
ESPECIALIZADO 10 10 30 50 100
6.7 Sera eliminado do Concurso, o candidato que ndo atingir 50% (cinquenta por cento) de acerto das questdes de cada area

de conhecimento: Lingua Portuguesa, Nogdes de Informatica e Conhecimentos Especificos do cargo.

. DA REALIZAGCAO DAS PROVAS

7.1

7.2

A prova serd aplicada na cidade de Teresina-Pi, no dia 15/04/2012, das 08 as 12 horas obedecendo o horario local. O

local de aplicacdo sera divulgado na Internet no endereco eletronico: www.ufpi.br/copese. S3do de responsabilidade

exclusiva do candidato, a identificacdo correta de seu local de realizacgdo da prova e o comparecimento no horario

determinado.

O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagdo da prova com antecedéncia minima de (01) uma

hora do horario fixado para o seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica (tinta preta ou azul-escuro);

b) comprovante de inscrigdo;

c) documento original de Identidade Civil, Militar, Profissional ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou ainda,

Carteira Nacional de Habilitagdo, informado no pedido de inscrigao.

7.2.1 Serd aceito documento de identificagdo original, diferente daquele informado no ato da inscricdo, desde que tenha
fotografia recente e fé publica.

7.2.2 Serdo considerados documentos de identificagdo que tenham fé publica aqueles expedidos pelas Secretarias de
Seguranca Publica, Diretoria Geral da Policia Civil, Forcas Armadas e Policia Militar, bem como a Carteira de Trabalho



7.

7.
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e Previdéncia Social (CTPS), a Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH e as Carteiras expedidas por Ordens ou
Conselhos que, por lei federal, sdo consideradas documentos de identidade e que permitam a comparacdo da
impresséo digital.

3 Sem o documento original de identificacdo o candidato ndo fara prova.

.4 Apds ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova sem autorizagdo e/ou sem

acompanhamento da fiscalizagdo.

7.2.5 Serd exigida identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital em
formulario préoprio, do candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

7.2.6 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou

danificados.
7.2.7 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de solicitacdo de
documento.

3 N&o sera admitido a sala de prova, o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio da prova.

4 O candidato que se retirar do local de prova, ndo podera retornar em hipdtese alguma.

5 E expressamente proibido ao candidato portar no local de aplicacdo da prova quaisquer aparelhos de
comunicagdo, de calculo e/ou registro de dados. Durante a realizagcdo da prova objetiva ndo sera permitida
qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos bem como portar armas, usar oculos
escuros, boné, boina, chapéu ou similares (ressalvados os casos de expressa recomendagcao médica).

6. A Copese ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a

realizagdo das provas, nem por danos neles causados.
7 Tera sua prova anulada e serda automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que durante a realizagdo da

prova:

a) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucgdo da prova;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou impressos que nao forem
expressamente permitidos e/ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando qualquer dos equipamentos ou similar, discriminados no subitem 7.5.

d) faltar com o devido respeito com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as autoridades presentes e
com os candidatos;

e) recusar-se a entregar o caderno de questGes/prova e o cartdo-resposta ao término do tempo destinado para a sua
realizagdo;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal e/ou portando cartdo-resposta;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

h) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa
do certame.

7.8 Se, ap0Os a realizacdo da prova, for constatado por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo

policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e ele serd automaticamente eliminado do
concurso publico.

7.9 Na&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo da prova em razdo de afastamento de

7

candidatos da sala de prova.

.10 No dia de realizagdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova e/ou pelas

autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo da prova e/ou a critérios de avaliagdo/classificacdo.

.11 Somente sera permitido ao candidato entregar o seu caderno de questdes e o cartao-resposta apés 01(uma)hora

do inicio da realizacao da prova.

.12 As respostas deverdo ser transcritas para o cartdo-resposta, que é o Unico documento valido para a corregdo eletronica

através de leitura digital.

.13 O preenchimento do cartdo-resposta, conferéncias de seus dados e assinatura, serd de responsabilidade exclusiva do

candidato que procedera de acordo com as instrugdes nele contidas.

7.13.1 As marcagBes que estiverem em desacordo com as instrugdes contidas no cartdo-resposta serdo consideradas
incorretas. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no cartdo-resposta sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

7.13.2 Ndo serao computadas questdes com resposta nao assinaladas ou que contenham mais de uma marcagao, emenda
ou rasura.

.14 Ndo serd permitido que as marcagdes no cartdo-resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso que o candidato

tenha solicitado atendimento especial conforme subitem 5.4 alinea “b”. Nesse caso, se necessario o candidato serd
acompanhado por ledor devidamente treinado, determinado pela COPESE.

.15 Ao encerrar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal da sala, o caderno de questes e o cartdo-resposta,

devidamente assinado.

.16 Em nenhuma hipotese havera substituicdo do cartdo-resposta por erro do candidato, seja qual for o motivo alegado.
.17 O ndo comparecimento ao local, horario e data determinados para realizagdo da prova implicara a eliminagdo automatica do

candidato.

.18 O gabarito da prova serad divulgado na data constante no Cronograma de Execucdo do concurso publico, Anexo II deste

Edital.

.19 N&o sera aplicada prova em local, em data ou em horario diferentes dos predeterminados no Cronograma de Execugdo do

concurso publico.

7.20 A candidata que tiver necessidade de amamentar, deverd solicitar a Copese, sala especial, até 04(quatro) dias antes da

realizacdo da prova. No dia da prova devera levar um acompanhante que ficara em sala reservada e que sera responsavel
pela crianga. Ndo haverd compensagdo do tempo de amamentagdo no tempo de duragao da prova.

7.21 Em hipotese alguma havera vista ou revisdo de prova, facultada, no entanto, a interposicdo de recursos na forma do item 8

e seus subitens, deste Edital.

7.22 A prova sera disponibilizada no endereco eletrénico www.ufpi.br/copese na data de sua aplicacdo.
7.23 Decorridos 120 (cento e vinte) dias apds a publicagdo do Resultado Final do concurso publico, os cartdes-respostas serdo

incinerados.

7.24 Qualquer alteragdo no Cronograma de Execugdo do Concurso Publico - Anexo II serd divulgada na Internet no endereco

eletronico www.ufpi.br/copese.




8. DOS RECURSOS

10.

11.

12,

13.

14.

15.

8.1 Admitir-se-& um Unico recurso para cada candidato, relativo a divulgacdo do Gabarito das questdes da prova escrita
objetiva de conhecimentos gerais e especificos. Os recursos deverdo ser devidamente fundamentados, dirigidos a COPESE,
e encaminhados através de formuldrio eletrénico disponibilizado no site da COPESE (www.ufpi.br/copese) em data
prevista no Cronograma de Execugdo do Concurso - Anexo II deste Edital.

8.2 Na formulagdo do recurso, cada questdo deverd ser indicada, individualmente, por érea de conhecimento, e fundamentada
com o arrazoado do pleiteante.

8.2.1 Recursos inconsistentes serdo indeferidos.

8.3 Os recursos serdao analisados pela Comissdo de elaboracdo das provas, que decidirdo sobre o acolhimento dos recursos,
constituindo-se em Unica e Udltima instancia. A decisdo final da Comissdo sera soberana e definitiva, ndo cabendo desta
forma recurso contra o resultado da decisdo, em ambito administrativo.

8.4 Os recursos somente serao admitidos se interpostos nos prazos determinados no Cronograma de Execugdao do Concurso,
Anexo II deste Edital.

8.5 Na prova escrita objetiva, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(Ges) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a
todos os candidatos.

8.6 Na&o serdo aceitos recursos interpostos via fax, telex, correios, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no
subitem 8.1.

8.7 A COPESE ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.8 Na&o cabera recurso de carater administrativo contra o resultado final do Concurso.

. DOS CRITERIOS DE APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

9.1 Serd considerado aprovado e classificado neste Concurso Publico o candidato que tiver obtido, no minimo 60% (sessenta
por cento) do total de pontos da prova de conhecimentos gerais e especificos, obedecido o percentual minimo exigido nas
areas de conhecimentos, conforme determinado no subitem 6.7.

9.2 Serao classificados os 06 (seis) candidatos aprovados que obtiveram as maiores pontuagdes na prova de conhecimentos
gerais e especificos.

DA CLASSIFICAGCAO FINAL

10.1 A classificagdo dos candidatos dar-se-a em ordem decrescente do total de pontos da prova de conhecimentos gerais e
especificos (observado o percentual minimo exigido no subitem 6.7), até o limite de classificagdo correspondente a 62
(sexta) posigdo.

10.2 Ocorrendo igualdade de pontos na classificacdo dos candidatos, o desempate serd em prol do candidato que,
sucessivamente:

e tenha idade igual ou superior a 60 anos (artigo 27 § Unico Lei n® 10.741 de 01/10/2003), até a data do Resultado

Final do concurso publico;

obtiver o maior nimero de pontos em Conhecimentos Especificos;

obtiver o maior nimero de pontos em de Lingua Portuguesa;

obtiver o maior nimero de pontos em Nogdes de Informatica;

tenha mais idade (na hipétese de haver candidatos com dia, més e ano de nascimento iguais, o critério de desempate

sera a hora do nascimento).

DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGAO

11.1 O Resultado Final do Concurso Publico serd encaminhado pelo Magnifico Reitor da UFPI ao Presidente da Assembleia
Legislativa do Estado do Piaui, para homologagdo e publicagdo no Didrio Oficial do Poder Legislativo.

DO PRAZO DE VALIDADE

12.1 O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 01(um) ano, contado da data de publicacdo do Edital de
Homologagdo do Resultado Final no Diario Oficial do Poder Legislativo, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo.

DA NOMEACAO

13.1 A nomeacédo dos candidatos obedecera a estrita ordem de classificacéo e esta condicionada a comprovagdo dos requisitos
para investidura no cargo especificado no item 3 deste Edital.

13.2 O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse no prazo estabelecido, terd o Ato de Nomeacéo tornado
sem efeito (§ 4°, Art. 15, L.C. Estadual n® 13/94).

DA POSSE E EXERCICIO

14.1 A posse e o exercicio dos candidatos nomeados serdo de acordo com o que determina a Lei Complementar n® 13 de
03/01/1994 e alteracdes, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Piaui.

DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

15.1 A falta de comprovagdo de qualquer requisito para investidura no cargo, a pratica de falsidade ideoldgica, procedimento
indisciplinar ou descortés para com os membros da Comissdo, coordenadores, auxiliares e autoridades presentes,
durante a realizagdo da prova ou no decorrer do concurso publico, acarretara o cancelamento da inscricdo do candidato,
sua eliminagdo do certame e anulagdo de todos os atos com respeito a ele praticados, ainda que ja tenha sido publicado
o Edital de Homologacdo do Resultado Final do concurso publico, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade
da declaragdo.

15.2 N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento ou certiddo comprobatéria de classificacdo no concurso publico,
valendo para este fim, o Edital de Homologacdo do Resultado Final publicado no Diario Oficial do Poder Legislativo.



15.3

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

15.9

Serd disponibilizado o boletim de desempenho das provas para consulta individual, no enderego -eletrénico
www.ufpi.br/copese, apds a publicacdo do Resultado Final em data aprazada no Anexo II - Cronograma de Execucao.

A inscrigdo do candidato implicard o compromisso tacito de aceitacdo das condigGes do certame, tais como se acham
estabelecidas no presente Edital e em seus Anexos, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

A nomeagdo dos candidatos dar-se-a até o limite do exato nimero de vagas determinado no subitem 1.2 deste edital. A
concretizagdo desse ato fica condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, do exclusivo interesse e
conveniéncia da Administragdo da Assembleia Legislativa, da disponibilidade orgamentdria, da rigorosa ordem de
classificagdo, do prazo de validade do Concurso Publico e da apresentacdo da documentacdo exigida em lei para
investidura no cargo.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar rigorosamente a publicacdo de todos os atos, editais e etapas
estabelecidas no Cronograma de Execugdo - Anexo II, referentes a este concurso publico, no Didrio Oficial do Poder
Legislativo, os quais também serdo divulgados na Internet, no endereco eletronico www.ufpi.br/copese.

Serdo publicados no Diario Oficial do Poder Legislativo somente os resultados dos candidatos que lograram classificagdo
no Concurso Publico.

Fica eleito o foro da Justica do Estado do Piaui, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
interposicdo de recursos judiciais, relativos a este Edital.

A convocacdo do candidato sera feita pela Assembleia Legislativa do Estado do Piaui, através de jornais de grande
circulagdo no Estado ou, alternativamente, via correios, por carta registrada com aviso de recebimento (AR), onde
estabelecera o horario, dia e local para apresentar-se.

15.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor, juntamente com a Copese.

Teresina (PI), 06 de fevereiro de 2012

Themistocles de Sampaio Pereira Filho
Presidente da ALEPI



ANEXO I
EDITAL 01/2012 - ALEPI

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA - Lingua, linguagem e comunicagdo. Variacdo linguistica. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Flexdo
nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacdo. Processos de formacdo de palavras. Emprego de tempos
e modos verbais. Vozes do verbo. Concordéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da crase. Pontuagdo.
Homonimia e paronimia. Polissemia. Géneros e tipos textuais. Coeréncia e coesdo textual. Figuras de linguagem. Compreensdo e
Interpretagdo de texto.

NOCOES DE INFORMATICA - Conceitos de Informatica: Hardware e Software. Sistemas Operacionais: Windows e Linux.
Gerenciamento de Informacdes: arquivos, pastas e programas. Aplicativos: edicdo de textos, planilhas eletronicas e apresentacées
digitais (Microsoft Office e BR Office). Internet: Navegacdo, Correio Eletronico e Sitios de Busca. Seguranca: Cépias de Seguranga,
Virus, Ataques a computadores e Certificacdo Digital.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Administracdo Publica: direta e indireta; Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: objeto,
objetivo e campo de aplicagdo; Principios de Contabilidade sob a perspectiva do Setor Publico; Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP; Orcamento Publico: definicdo e tipos; Principios Orcamentarios conforme STN*; Orgamento na
Constituicdo Federal; Orcamento na Constituicdo do Estado do Piaui; Instrumentos de Planejamento na Lei de Responsabilidade
Fiscal; Plano Plurianual - PPA; Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO; Lei Orgamentaria Anual-LOA; Ciclo Orcamentario; Receita
Orgcamentaria: classificagbes, reconhecimento e procedimentos contdbeis; Dedugdes e Renuncia de Receita Orcamentdria; Receita
Corrente Liquida - RCL; Resultados Priméario e Nominal; Despesa Orgamentéria: classificagdes, reconhecimento e procedimentos
contabeis; Créditos Adicionais: tipos, vigéncia; Execucdo Orgamentdria e Financeira; Restos a Pagar; Despesas de Exercicios
Anteriores; Suprimento de Fundos; Ingressos e Dispéndios Extra-orgamentdrios; Patrimonio Publico: aspectos qualitativo e
quantitativo (receita e despesa sob o enfoque patrimonial); Avaliacdo, Reconhecimento, Mensuragdo e Contabilizacdo dos elementos
patrimoniais (ativo e passivo); Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico (conforme MCASP): elaboragdo e analise.
Controles Publicos: interno e externo - TCE; Tomadas e prestagdes de contas: regras constitucionais, tomadas de contas anuais e
especiais.



OBS:

ANEXO II
EDITAL 01/2012 - ALEPI

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PERIODO
ETAPAS (ano 2012) LOCAL

01- InscrigOes 09/02 a 12/03 www.ufpi.br/copese

B N . ~ . - . www.ufpi.br/copese
02- Solicitagao dg isengao da taxa de inscricao e envio da 09 a 16/02 documentacgo: via sedex ou COPESE

documentagao

03- Pagamento da GRU até 13/03 Em qualquer agéncia bancaria ou em

seus correspondentes

04- Divulgagao da relagao dos candidatos com direito a 24/02 www.ufpi.br/copese

isencdo da taxa de inscricdo

05-

Entrega do formulario de solicitagdo de atendimento
especial pelos Portadores de Necessidades Especiais

09/02 a 12/03

Via Sedex ou COPESE

06-

Divulgagdo do local de aplicagdo da Prova Escrita

Objetiva 09/04 www.ufpi.br/copese
07- Aplicagdo da Prova Escrita Objetiva 15/04 Conforme divulgado no dia 09/04
08- Divulgagdo do Gabarito da Prova Escrita Objetiva 15/04 www.ufpi.br/copese
09- Prazo para recurso do Gabarito 16 e 17/04 www.u,fp|.br/c09e.se
(formulario eletrdnico)
10- Res_ul_tado dos recursos do gabarito (consulta 24/04 www. ufpi.br/copese
individual)
11- Dlvyl_gagao do gabarito da prova escrita objetiva apos 24/04 www.ufpi.br/copese
analise dos recursos
Publicagdo no Diario Oficial Poder
12- Resultado Final 25/04 Legislativo e na internet

www.ufpi.br/copese

Qualquer alteragdao do Cronograma sera divulgada no Diario Oficial do Poder Legislativo do Piaui e na Internet.




