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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 01/2019

O IABAS - Instituto de Ateng&o Bésica e Avancada a Saude — Sao Paulo, torna publico que realizara Processo Seletivo
para diversos cargos com lotacdo no Centro e/ou Zona Norte da cidade de S&o Paulo/SP, a serem contratados sob o
Regime Juridico CLT (Consolidag&o das Leis do Trabalho) e, portanto, ndo cumprira direito a estabilidade. O Processo
Seletivo reger-se-4 pelas disposi¢des contidas nas Instru¢des Especiais que séo parte integrante deste Edital.

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O Processo Seletivo destina-se para o complemento do quadro de profissionais de acordo com o nimero de vagas
que vierem a surgir e para formac¢@o de Cadastro Reserva (CR), ambas dentro do prazo de validade do Processo
Seletivo.

1.2. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus ANEXOS e eventuais Atos e RetificagBes, caso existam, e
serd realizado sob a responsabilidade, organizacdo e operacionalizagdo da CONSESP, endereco eletronico:
www.consesp.com.br e e-mail: consesp@consesp.com.br, exceto a partir da etapa da Avaliacgdo Comportamental e
Técnica que a conducdo passard a ser de responsabilidade do IABAS, a qual deverd ter suas publicacdes
acompanhadas pelo site www.iabas.org.br.

1.3. Os candidatos inscritos para vagas do Cadastro de Reserva serdo convocados, para a Avaliagdo Comportamental e
Técnica e demais etapas e procedimentos pré-admissionais, todas de carater eliminatérios, conforme necessidade e
conveniéncia do IABAS e de acordo com a classificagdo obtida, por cargo,

1.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a companhar na péagina do Processo Seletivo , endereco
eletrbnico www.consesp.com.br, todas as etapas mediante observagdo do Cronograma (ANEXO VI) e das publicaces
disponibilizadas.

1.4.1 A convocacao da etapa Avaliagdo Comportamenta | e Técnica sera realizada no site  www.iabas.org.br . As
comunicagdes com os candidatos para as demais etapa s (procedimentos admissionais) serdo realizadas pel oe-
mail informado na inscrigao

1.5. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, contados a partir da data da homologacéo do
resultado final das provas objetivas e prova de titulos, podendo, a critério do IABAS, ser prorrogado uma vez por igual
periodo.

1.6. Os colaboradores dispensados do vinculo empregaticio pelo IABAS, ndo poderéo ser recontratados para as vagas
da mesma fun¢éo, salvo em caso de ter atuado em contrato de trabalho por prazo determinado ou em cobertura de
Licengas, observadas a ordem classificatdria no Processo Seletivo.

1.6.1. Os ex-colaboradores do IABAS que solicitaram desligamento, s6 poderédo ser recontratados apds o periodo de
6 (seis) meses do seu pedido de desligamento.

1.7 As fungdes, as vagas, a carga horaria semanal, o vencimento mensal, 0s requisitos e a escolaridade exigidos sdo os
estabelecidos nas tabelas abaixo:

AMA — ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

Carga
Funcdes Vagas | Horaria |Vencimentos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Semanal

Graduagdo Completa em Servico Social, Pés
CR 30 R$ 3.635,57 | Graduagédo completa em Saude Publica ou Urgéncia e
Emergéncia e registro no CRESS/SP Ativo

Assistente Social (AMA) 30h
— Centro

Graduagdo Completa em Servico Social, Pés
CR 30 R$ 3.635,57 | Graduagdo completa em Saude Publica ou Urgéncia e
Emergéncia e registro no CRESS/SP Ativo

Assistente Social (AMA) 30h
— Zona Norte

Graduagdo Completa em Enfermagem, Pés
Graduagdo Completa em Saude Publica, ou Saude
CR 36 R$ 4.293,24 | Coletiva ou Urgéncia e emergéncia, com registro no
COREN/SP ativo, experiéncia na area e curso de
atendimento a urgéncia e emergéncia.

Enfermeiro (AMA) 36h -
Centro

Graduagdo Completa em Enfermagem, Pés
Graduagdo Completa em Saude Publica, ou Salde
CR 36 R$ 4.293,24 | Coletiva ou Urgéncia e emergéncia, com registro no
COREN/SP ativo, experiéncia na area e curso de
atendimento a urgéncia e emergéncia.

Enfermeiro (AMA) 36h -
Zona Norte




Farmacéutico (AMA) 40h

Graduagdo Completa em Farmacia, P6s Graduagdo Completa
em Salde Publica, Experiéncia minima de 06 (seis) meses em

Centro CR 40 R$ 4.131,50 dispensagdo de medicamentos, atencdo farmacéutica registro
no CRF/SP Ativo. Experiencia no cargo em Saude Publica
Graduagdo Completa em Farmacia, P6s Graduacao
- Completa em Salde Publica, Experiéncia minima de 06
;2;2%3::200 (AMA) 40h — CR 40 R$ 4.131,50 |(seis) meses em _ dispens_a(;éo de medicamen;os,
atencdo farmacéutica registro no CRF/SP Ativo.
Experiencia no cargo em Saude Publica
Graduagdo Completa em Farmacia, P6s Graduacao
P Completa em Saude Publica, Experiéncia minima de 06
(Ii:z;;ntwr?)ceutlco (AMA) 36h - CR 36 R$ 3.718,35 |(seis) meses em _ dispens_agéo de medicamen@os,
atencdo farmacéutica registro no CRF/SP Ativo.
Experiencia no cargo em Saude Publica
- - Graduagdo Completa em Medicina, experiéncia
I(\:/lsgtll?(? Clinico (AMA) 12h — CR 12 R$ 4.823,91 | minima de 06 (seis) meses em AMA e atendimento em
Clinica e Registro no CRM/SP ativo.
Graduagdo Completa em Medicina, residéncia ou pds
Médico Clinico (AMA) 12h — graduacdo em clinica médica, ou titulo. experiéncia
Zona Norte CR 12 R$ 4.823,91 minima de 06 (seis) meses em AMA e atendimento em
Clinica e Registro no CRM/SP ativo.
Graduacdo Completa em Medicina, registro no CRM/SP
. . ativo, e Residéncia Médica ou Estagios reconhecidos, em
E/Ic(e:(llﬁ;)roPedlatra (AMA) 12h CR 12 R$ 4.823,91 Pediatria.(completos Oou em curso, com minimo de 2 anos
de experiéncia, e comprovada conclusdo de médulos em
Urgéncia e Emergéncia)
Graduacdo Completa em Medicina, registro no CRM/SP
. . ativo, e Residéncia Médica ou Estagios reconhecidos, em
E/l;g'rfg NPoer?éatra (AMA) 12h CR 12 R$ 4.823,91 | Pediatria (completos ou em curso, com minimo de 2 anos
de experiéncia, e comprovada conclusdo de médulos em
Urgéncia e Emergéncia)
Assistente Administrativo Engino Médio Completq, experiéncia' minima dq 06
(AMA) 36h — Centro CR 36 R$ 1.688,24 (sels_) ‘meses em atendimento ao publico e rotinas
administrativas.
Assistente Administrativo Ensino Médio Completo_, experiéncia, minima de_ 06
(AMA) 36h — Zona Norte CR 36 R$ 1.688,24 Sderlr?i)nigreastﬁ/sasem atendimento ao publico e rotinas
- . Ensino Médio Completo, conhecimentos em
ggﬁlllacr:ednetroFarmaua (AMA) CR 36 R$ 1.857,07 Informética e experiéncig minima de 06 (seis) meses
em dispensacdo de medicamentos
. , . Ensino Médio Completo, conhecimentos em
ggﬁ'l_'aéoiz NFgrrtrgama (AMA) CR 36 R$ 1.857,07 |Informatica e experiéncia minima de 06 (seis) meses
em dispensacdo de medicamentos
- . Ensino Médio Completo, conhecimentos em
ﬁgﬁlllacr:ednetroFarmaua (AMA) CR 40 R$ 2.063,41 Informética e experiéncig minima de 06 (seis) meses
em dispensacdo de medicamentos
- . Ensino Médio Completo, conhecimentos em
'Z‘gﬁ'l_'aégﬁa':ﬁg:::c'a (AMA) CR 40 R$ 2.063,41 |Informatica e experiéncia minima de 06 (seis) meses
em dispensacdo de medicamentos
Auxiliar Operacional (AMA) CR 20 R$ 1.290 61 Ensino Médio Completo e experiéncia minima de 06
40h — Centro U (seis) meses em atendimento ao publico
Auxiliar Operacional (AMA) CR 20 R$ 1.290 61 Ensino Médio Completo e experiéncia minima de 06
40h — Zona Norte U (seis) meses em atendimento ao publico
Técnico de Enfermagem Ensino Médio Completo, C_urso Técn_iE:o Compl_eto em
(AMA) 36h — Centro CR 36 R$ 2.033,94 Enfermagem e COREN Atlvo. experiéncia minima de
06 (seis) meses em atendimento ambulatorial.
Técnico de Enfermagem Ensino Médio Completo, C}Jrso Te’cn.ico Complgto em
CR 36 R$ 2.033,94 |Enfermagem e COREN Ativo. experiéncia minima de

(AMA) 36h — Zona Norte

06 (seis) meses em atendimento ambulatorial.

AMA E — ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

Carga
Funcdes Vagas | Horaria |Vencimentos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Semanal
Graduagdo Completa em Servico Social, Pés
. . Graduagdo Completa em Saude Publica, Salde
Assistente Social (AMA E) CR 30 R$ 3.635,57 |Coletiva, Urgéncia e Emergéncia ou Residéncia

30h - Centro

Multiprofssional Hospitalar/Saude Coletiva registro no
CRESS/SP Ativo.




Graduagdo Completa em Enfermagem, Pés Graduagéo
Completa em Saude Publica, Saude Coletiva, Urgéncia

Enfermeiro (AMA E) 36h — e Emergéncia ou Residéncia Multiprofssional
Centro 01 36 R$4.293,24 Hospitalar/Saude Coletiva registro no COREN/SP
ativo. Com Experiéncia minima de 6 (seis) meses no
cargo de Enfermeiro na area ambulatorial
Graduacdo Completa em Farmacia, P6s Graduacao
Completa em Saude Publica, Saude Coletiva, Urgéncia
Farmacéutico (AMA E) 40h — e Emergéncia ou Residéncia Multiprofssional
Centro CR 40 R$4.131,50 Hospitalar/Saude Coletiva, Experiéncia minima de 06
(seis) meses em dispensacdo de medicamentos,
atencdo farmacéutica registro no CRF/SP Ativo.
- . . Graduagdo Completa em Medicina com Residéncia na
I\E/I)etljlzcho_ g::tjrlgloglsta (AMA CR 12 R$or1(|f)1§}23 Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
P CRM/SP ativo.
. . . Graduagdo Completa em Medicina com Residéncia na
xﬁ'f%) 12hE_n((:ié)r?trrlgologlsta CR 12 R$orl?1?)’r§a3 Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
P CRM/SP ativo.
- . Graduagdo Completa em Medicina com Residéncia na
I\E/I)etljlzcho_ ggﬁ?:gloglsta (AMA CR 12 R$or1(|f)1§}23 Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
P CRM/SP ativo.
- . Graduacgéo Completa em Medicina com Residéncia na
I\E/I)eflzcho_ é/(l;sr,ﬁgloglsta (AMA CR 12 R$orl?1?)’r§a3 Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
P CRM/SP ativo.
Médico Neurologista (AMA CR 12 R$ 103,53 Céraduggﬁg Cdompleta’ erln g/ledmma_c?m Re5|d¢_an(:|a na
E) 12h - Centro por hora specialidade e ou titulo de especialista e registro no
CRM/SP ativo.
.- . . Graduagdo Completa em Medicina com Residéncia na
xﬁ'f%) ngﬁr?lgg'nsttr% Infantil CR 12 R$orl?1?)’r§a3 Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
P CRM/SP ativo.
Médico Oftalmologista (AMA R$ 10353 Superl_or_ Completo em Medicina com Re&denma na
CR 12 Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
E) 12h - Centro por hora CRM
.- . Graduacgdo Completa em Medicina com Residéncia na
g/lzer:jl_cge(r)]ﬁgpedlsta (AMA E) CR 12 R$0r1?]§';3 Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
P CRM/SP ativo.
4 . Graduagdo Completa em Medicina com Residéncia na
I\E/I)eflzcho_Fz:n:nut?;ologlsta (AMA CR 12 R$orl?1?)’r§a3 Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
P CRM/SP ativo.
- . Graduacgdo Completa em Medicina com Residéncia na
:\:In?:nlfi?(AMA E';q%‘;]njcg%%ﬁ? CR 12 R$or1(lf)1§}23 Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
P CRM/SP ativo.
4 . Graduagdo Completa em Medicina com Residéncia na
I\E/I)eflzcho_ gé?](t:rthOg'Sta (AMA 01 12 R$orl?1?)’r§a3 Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
P CRM/SP ativo.
- - Graduacgdo Completa em Medicina com Residéncia na
g/lzer:jl_cgerF]’tsrlc?watra (AMA E) 01 12 R$or1(|f)1§}i3 Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
P CRM/SP ativo.
g . Graduagdo Completa em Medicina com Residéncia na
xﬁ'f%) 12h _Rggmfgologlsta CR 12 R$orl?1?)’r§a3 Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
P CRM/SP ativo.
.- . Graduacgdo Completa em Medicina com Residéncia na
g/lzer:jl_cge#tl;cc))loglsta (AMA E) CR 12 R$or1(|f)1§}i3 Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
P CRM/SP ativo.
Assistente Administrativo Ensino Médio Completo, experiéncia minima de 06
(AMA E) 36h — Centro CR 36 R$ 1.688,24 (sels) ‘meses em atendimento ao publico e rotinas
administrativas.

- . Ensino Médio Completo e conhecimentos em
Auxiliar de Farmacia (AMA CR 36 R$ 1.857,07 |Informatica e experiéncia minima de 06 (seis) meses
E) 36h — Centro . ~ )

em dispensacdo de medicamentos
Auxiliar de Farmécia (AMA Ensino Médio Completo e conhecimentos em
CR 40 R$ 2.063,41 |Informatica e experiéncia minima de 06 (seis) meses
E) 40h — Centro . < .
em dispensacdo de medicamentos
Auxiliar Operacional (AMA E) CR 20 R$ 1.290.61 En§|no Médio Complgto e experiéncia minima de 06
40h — Centro (seis) meses em atendimento ao publico.
Técnico de  Enfermagem Ensino Médio Completo, Curso Técnico Completo em
9 01 36 R$ 2.033,94 |Enfermagem e COREN Ativo. Experiéncia minima 06

(AMA E) 36h — Centro

(seis) meses em atendimento ambulatorial.




CAPS ALCOOL E DROGAS — CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Carga
Funcdes Vagas | Horaria |Vencimentos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Semanal
. . Graduagdo Completa em Servigo Social, experiéncia
ﬁlscs(;ztle;tgrogi)ogloarl] B C(:(-e?ﬁtFr)oS CR 30 R$ 3.635,57 |de 06 (seis) meses na Salde Mental e/ou dependéncia
guimica e registro no CRESS/SP Ativo
Assistente  Social (CAPS Graduagdo Completa em Servico Social, experiéncia
Alcool e Droga) 30h — Zona| CR 30 R$ 3.635,57 | de 06 (seis) meses na Salde Mental e/ou dependéncia
Norte guimica e registro no CRESS/SP Ativo
Superior Completo com Bacharelado (Resolucéo
. CNE/CES 07/04) elou Licenciatura Plena (Resolugéo
Elducador Fisico  (CAPS CR 20 R$ 1.756,30 | CFE 03/87) em Educacéo Fisica, registro no CREF/SP
cool e Droga) 20h - Centro . A . -
Ativo experiéncia minima de 06 (seis) meses em Saude
Mental e/ou dependéncia quimica
Superior Completo com Bacharelado (Resolucéo
- CNE/CES 07/04) elou Licenciatura Plena (Resolucéo
Elducador Fisico  (CAPS CR 30 R$ 2.634,46 | CFE 03/87) em Educagéo Fisica, registro no CREF/SP
cool e Droga) 30h - Centro . A . -
Ativo experiéncia minima de 06 (seis) meses em Saude
Mental e/ou dependéncia quimica
Superior Completo com Bacharelado (Resolucéo
- CNE/CES 07/04) elou Licenciatura Plena (Resolucéo
Educador  Fisico  (CAPS| o 40 | R$3.512,61 |CFE 03/87) em Educagdo Fisica, registro no CREF/SP
Alcool e Droga) 40h - Centro Ati A ; .
ivo experiéncia minima de 06 (seis) meses em Saude
Mental e/ou dependéncia quimica
Superior Completo com Bacharelado (Resolucéo
Educador Fisico (CAPS CNE/CES 07/04) elou Licenciatura Plena (Resolugéo
Alcool e Droga) 40h — Zona| CR 40 R$ 3.512,61 | CFE 03/87) em Educagéo Fisica, registro no CREF/SP
Norte Ativo experiéncia minima de 06 (seis) meses em Saude
Mental e/ou dependéncia quimica
Graduacdo Completa em Enfermagem, registro no
COREN/SP ativo, Experiéncia minima de 06 (seis)
Enfermeiro (CAPS Alcool e 01 36 R$ 4.293 24 |Meses em servicos de Salde Mental e/ou Alcool e
Droga) 36h — Centro B outras Drogas (Pode ser experiéncia como residente em
salde mental) e P6s-Graduagdo completa em Salde
Mental e/ou Alcool e outras Drogas.
Graduacdo Completa em Enfermagem, registro no
COREN/SP ativo, Experiéncia minima de 06 (seis)
Enfermeiro (CAPS Alcool e 01 36 R$ 4.293.24 meses em servicos de Salde Mental e/ou Alcool e
Droga) 36h — Zona Norte B outras Drogas (Pode ser experiéncia como residente em
salde mental) e P6s-Graduagdo completa em Salde
Mental e/ou Alcool e outras Drogas.
Graduacdo Completa em Farmacia, Pds Graduacéo
Farmacéutico (CAPS Alcool completa em Saude Publica, Saide mental ou saude
CR 40 R$ 4.131,50 |coletiva. Experiéncia minima de 06 (seis) meses em
e Droga) 40h - Centro di ~ . = S
ispensacdo de medicamentos, atencdo farmacéutica,
registro no CRF/SP Ativo.
Graduacdo Completa em Farmacia, Pds Graduacéo
Farmacéutico (CAPS Alcool completa em Saude Publica, Saude mental ou salde
CR 30 R$ 3.098,63 | coletiva. Experiéncia minima de 06 (seis) meses em
e Droga) 30h — Zona Norte - ~ . ~ P
dispensacdo de medicamentos, atencdo farmacéutica,
registro no CRF/SP Ativo.
Graduacdo Completa em Farmacia, Pés Graduacgédo
Farmacéutico (CAPS Alcool completa em Saude Publica, Saide mental ou saude
CR 36 R$ 3.718,35 |coletiva. Experiéncia minima de 06 (seis) meses em
e Droga) 36h — Zona Norte di ~ . ~ -
ispensacdo de medicamentos, atencdo farmacéutica,
registro no CRF/SP Ativo.
Graduacdo Completa em Farmacia, Pés Graduacgédo
Farmacéutico (CAPS Alcool completa em Saude Publica, Saide mental ou saude
CR 40 R$ 4.131,50 |coletiva. Experiéncia minima de 06 (seis) meses em
e Droga) 40h — Zona Norte di ~ . ~ S
ispensacdo de medicamentos, atencdo farmacéutica,
registro no CRF/SP Ativo.

- - " Graduacgéo Completa em Medicina com Residéncia na
Médico Clinico (CAPS Alcool CR 20 R$ 7.097,19 | Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
e Droga) 20h — Centro .

CRM/SP ativo.

- - 5 Graduagdo Completa em Medicina com Residéncia na

Médico Clinico (CAPS Alcool CR 20 R$ 7.097,19 |Especialidade e ou titulo de especialista e registro no

e Droga) 20h — Zona Norte

CRM/SP ativo.




Médico Psiquiatra (CAPS

Graduacgéo Completa em Medicina com Residéncia na

< 01 20 R$ 7.928,46 |Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
Alcool e Droga) 20h — Centro CRM/SP ativo.
Médico Psiquiatra (CAPS Graduagdo Completa em Medicina com Residéncia na
Alcool e Droga) 20h — Zona| 01 20 R$ 7.928,46 |Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
Norte CRM/SP ativo.
Graduagdo Completa em Nutricdo, Pés Graduacgao
Nutricionista (CAPS Alcool e CR 40 R$ 4.427.07 completa em Saude Mental e/ou Dependéncia Quimica,
Droga) 20h - Centro e registro no CRN/SP Ativo, e Experiéncia minima de 06
meses em Saude Mental e/ou Dependéncia Quimica
Graduagdo Completa em Nutricdo, Pés Graduacgao
Nutricionista (CAPS Alcool e CR 20 R$ 2.213.54 completa em Salude Mental e/ou Dependéncia Quimica,
Droga) 20h — Zona Norte e registro no CRN/SP Ativo, e Experiéncia minima de 06
meses em Saude Mental e/ou Dependéncia Quimica
Graduacédo Completa em Psicologia, P6s Graduacao
- < completa em Saude Mental e/ou Dependéncia Quimica,
BS'C()lOgO (CAPS  Alcool e CR 40 R$ 4.467,98 | experiéncia minima 06 (seis) meses na &area de Saude
roga) 40h — Centro P Py .
Mental e/ou Dependéncia Quimica e registro no
CRP/SP Ativo.
Graduagdo Completa em Psicologia, P6s Graduacgao
- 5 completa em Saude Mental e/ou Dependéncia Quimica,
[P)S'CO|090 (CAPS  Alcool e CR 40 R$ 4.467,98 | experiéncia minima 06 (seis) meses na &area de Saude
roga) 40h — Zona Norte P Py .
Mental e/ou Dependéncia Quimica e registro no
CRP/SP Ativo.
Graduacdo Completa em Terapia Ocupacional,
Terapeuta Ocupacional registro no CREFITO/SP ativo. Pés Graduacéo
(CAPS Alcool e Droga) 30h -| CR 30 R$ 4.612,40 | completa em Saude Mental ou Dependéncia Quimica e
Centro experiéncia minima de 6 (seis) meses na area de Saude
Mental e/ou dependéncia quimica.
Graduacdo Completa em Terapia Ocupacional,
Terapeuta Ocupacional registro no CREFITO/SP ativo. Pés Graduagdo
(CAPS Alcool e Droga) 30h —| CR 30 R$ 4.612,40 |completa em Saude Mental ou Dependéncia Quimica e
Zona Norte experiéncia minima de 6 (seis) meses na area de Saude
Mental e/ou dependéncia quimica.
Agente Redutor de Danos Ensino Médio Completo e Experiéncia minima de 06
(CAPS Alcool e Droga) 40h -| CR 40 R$ 2.350,00 | (seis) meses em campo com populacdo em risco e/ou
Centro vulnerabilidade social.
Agente Redutor de Danos Ensino Médio Completo e Experiéncia minima de 06
(CAPS Alcool e Droga) 30h —| CR 30 R$ 1.762,50 | (seis) meses em campo com populacéo em risco e/ou
Zona Norte vulnerabilidade social
Assistente Administrativo Ensino Médio Completo, experiéncia minima de 06
(CAPS Alcool e Droga) 40h —| CR 40 R$ 1.875,82 |(seis) meses em atendimento ao publico e rotinas
Centro administrativas.
Assistente Administrativo Ensino Médio Completo, experiéncia minima de 06
(CAPS Alcool e Droga) 40h —| CR 40 R$ 1.875,82 |(seis) meses em atendimento ao publico e rotinas
Zona Norte administrativas.

- L Ensino Médio Completo, conhecimentos em
Auxiliar de Farmacia (CAPS CR 40 R$ 2.063,41 |Informética e experiéncia minima de 06 (seis) meses
Alcool e Droga) 40h — Centro . x )

em dispensacdo de medicamentos
Auxiliar de Farmacia (CAPS Ensino Médio Completo, conhecimentos em
Alcool e Droga) 40h — Zona| CR 40 R$ 2.063,41 |Informética e experiéncia minima de 06 (seis) meses
Norte em dispensacdo de medicamentos
Auxiliar Operacional (CAPS . .-
Alcool e Droga) 40h — Centro CR 40 R$ 1.290,61 |Ensino Médio Completo.
Auxiliar Operacional (CAPS . .-
Alcool e Droga) 40h - Zonfa Nore| CR 40 R$ 1.290,61 | Ensino Medio Completo.
Graduacdo completa em Psicologia, ou Enfermagem,
ou Educacdo fisica, ou Assisténcia Social ou Terapeuta
Oficineiro  (CAPS Alcool e CR 20 R$ 2.154.68 Ocupacional e Experiéncia minima de 06 (seis) meses
Droga) 20h - Centro B com pessoas em situacdo de vulnerabilidade, risco e
exclusé@o social, com atividades nas areas de artes
plasticas, cénica e musicalizacéo.
Graduacdo completa em Psicologia, ou Enfermagem,
ou Educacdo fisica, ou Assisténcia Social ou Terapeuta
. < Ocupacional e Experiéncia minima de 06 (seis) meses
Oficineiro (CAPS  Alcool e CR 20 R$ 2.154,68 |com pessoas em situacdo de vulnerabilidade, risco e

Droga) 20h — Zona Norte

exclusdo social, com atividades nas areas de artes
plasticas, cénica e musicalizagéo.




Oficineiro  (CAPS Alcool e

Graduag@o completa em Psicologia, ou Enfermagem,
ou Educacéo fisica, ou Assisténcia Social ou Terapeuta
Ocupacional e Experiéncia minima de 06 (seis) meses

Droga) 40h — Zona Norte CR 40 R$ 4.309,37 com pessoas em situacdo de vulnerabilidade, risco e
exclusdo social, com atividades nas areas de artes
plasticas, cénica e musicalizagao.

Técnico de  Enfermagem Ensino Médio . Completo, Curso . Técnico. em

(CAPS Alcool e Droga) 36h -| 01 36 R$ 2.033.94 Er)fgrmagem regls.tro no COREN[SP Ativo, gxpenénma

Centro e minima de 06 (seis) meses na area de Salde Mental
e/ou Dependéncia Quimica

Técnico de  Enfermagem Ensino  Médio _ Completo, Curso _ Técnico_ em

(CAPS Alcool e Droga) 36h —| 01 36 R$ 2.033,94 Enfermagem registro no COREN/SP Ativo, experiéncia

Zona Norte

minima de 06 (seis) meses na area de Saude Mental
e/ou Dependéncia Quimica

CAPS ADULTO — CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Funcdes

Vagas

Carga
Horaria
Semanal

Vencimentos

Nivel de Escolaridade e Requisitos

Assistente  Social
Adulto) 30h — Centro

(CAPS

CR

30

R$ 3.635,57

Graduagdo Completa em Servico Social, Experiéncia
minima de 06 (seis) meses no cargo de Assistente
Social na Saude Mental e CRESS Ativo

Assistente  Social (CAPS
Adulto) 30h — Zona Norte

CR

30

R$ 3.635,57

Graduacdo Completa em Servico Social, Experiéncia
minima de 06 (seis) meses no cargo de Assistente
Social na Saude Mental e CRESS Ativo

Educador  Fisico
Adulto) 20h - Centro

(CAPS

CR

20

R$ 1.756,30

Superior Completo com Bacharelado (Resolugdo
CNE/CES 07/04) e/ou Licenciatura Plena (Resolugdo
CFE 03/87) em Educacéo Fisica, registro no CREF/SP
Ativo e experiéncia minima de 06 (seis) meses na
Saude Mental ou dependéncia quimica

Educador  Fisico
Adulto) 40h - Centro

(CAPS

CR

40

R$ 3.512,61

CNE/CES 07/04) e/ou Licenciatura Plena (Resolucéo
CFE 03/87) em Educacéo Fisica, registro no CREF/SP
Ativo e experiéncia minima de 06 (seis) meses na
Saude Mental ou dependéncia quimica

Educador Fisico (CAPS
Adulto) 40h — Zona Norte

CR

40

R$ 3.512,61

CNE/CES 07/04) e/ou Licenciatura Plena (Resolucéo
CFE 03/87) em Educacéo Fisica, registro no CREF/SP
Ativo e experiéncia minima de 06 (seis) meses na
Saude Mental ou dependéncia quimica

Enfermeiro (CAPS Adulto)
36h - Centro

01

36

R$ 4.293,24

Graduacdo Completa em Enfermagem, registro no
COREN/SP ativo, Experiéncia minima de 06 (seis)
meses em servicos de Saude Mental e/ou Alcool e
outras Drogas (Pode ser experiéncia como residente em
saude mental) e P6s-Graduagdo completa em Saude
Mental e/ou Alcool e outras Drogas.

Enfermeiro (CAPS Adulto)
36h — Zona Norte

01

36

R$ 4.293,24

Graduacdo Completa em Enfermagem, registro no
COREN/SP ativo, Experiéncia minima de 06 (seis)
meses em servicos de Saude Mental e/ou Alcool e
outras Drogas (Pode ser experiéncia como residente em
saude mental) e Pés-Graduagdo completa em Saude
Mental e/ou Alcool e outras Drogas.

Farmacéutico (CAPS Adulto)
30h — Centro

CR

30

R$ 3.098,63

Graduacdo Completa em Farmécia, Pés Graduagéo
completa em Saude Publica, Saude mental ou saude
coletiva. Experiéncia minima de 06 (seis) meses em
dispensacdo de medicamentos, atencdo farmacéutica
registro no CRF/SP Ativo.

Farmacéutico (CAPS Adulto)
40h — Centro

CR

40

R$ 4.131,50

Graduacdo Completa em Farmacia, Pés Graduagao
completa em Saude Publica, Saude mental ou saude
coletiva. Experiéncia minima de 06 (seis) meses em
dispensacdo de medicamentos, atencdo farmacéutica
registro no CRF/SP Ativo.

Farmacéutico (CAPS Adulto)
40h — Zona Norte

CR

40

R$ 4.131,50

Graduacdo Completa em Farmacia, Pés Graduagao
completa em Salde Publica, Salide mental ou saude
coletiva. Experiéncia minima de 06 (seis) meses em
dispensacdo de medicamentos, atencdo farmacéutica
registro no CRF/SP ativo.

Médico Psiquiatra
Adulto) 20h — Centro

(CAPS

01

20

R$ 7.928,46

Graduacgdo Completa em Medicina com Residéncia na
Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
CRM/SP ativo.




Médico Psiquiatra (CAPS

Graduacgéo Completa em Medicina com Residéncia na

Adulto) 20h — Zona Norte 01 20 R$ 7.928,46 CE:stI\(/Ia;gaI;ida?i?/?) e ou titulo de especialista e registro no
Graduagédo Completa em Nutricdo, P6s Graduacéo em Saude
Nutricionista (CAPS Adulto) CR 20 R$ 2.213 54 Mental e/ou Dependéncia Quimica, Experiéncia minima de 06
20h — Zona Norte : ! (seis) meses nas areas de Saude Mental e/ou Dependéncia
Quimica registro no CRN/SP ativo.
Graduagdo Completa em Psicologia, registro no
L CRP/SP ativo, P6s Graduacdo completa em Saude
Zghcgl%geomro(CAPS Adulto) CR 40 R$ 4.467,98 |Mental e/ou Dependéncia Quimica. Experiéncia minima
de 06 (seis) meses em servicos de Saude Mental e/ou
Alcool e outras Drogas.
Graduagdo Completa em Psicologia, registro no
L CRP/SP ativo, P6s Graduagdo completa em Saude
SSLCSI%%%EI ,\(lgﬁ‘eps Adulto) CR 30 R$ 3.350,99 | Mental e/ou Dependéncia Quimica. Experiéncia minima
de 06 (seis) meses em servicos de Saude Mental e/ou
Alcool e outras Drogas.
Graduacdo Completa em Psicologia, registro no
L CRP/SP ativo, P6s Graduacdo completa em Saude
Z(S)LCSI%%%a l\(lgﬁgs Adulto) CR 40 R$ 4.467,98 | Mental e/ou Dependéncia Quimica. Experiéncia minima
de 06 (seis) meses em servicos de Saude Mental e/ou
Alcool e outras Drogas.
Graduacdo Terapia Ocupacional, registro no
Terapeuta Ocupacional CREFITO/SP Ativo Pc')sA Graduagép completa}A em
(CAPS Adulto) 30h — Centro CR 30 R$ 4.612,40 |Saude Mental ou Dependéncia Quimica e experiéncia
minima de 6 meses na &rea de Saude Mental e/ou
dependéncia quimica.
Graduagdo Terapia Ocupacional, registro no
Terapeuta Ocupacional CREFITO/SP Ativo Pés Graduagdo completa em
(CAPS Adulto) 30h — Zona| CR 30 R$ 4.612,40 |Saude Mental ou Dependéncia Quimica e experiéncia
Norte minima de 6 meses na &rea de Saude Mental e/ou
dependéncia quimica.
Assistente Administrativo Ensino Médio Completo_, experiéncia, minima de_ 06
(CAPS Adulto) 40h — Centro CR 40 R$ 1.875,82 gsderlnsi)niggﬁastﬁ/sasem atendimento ao publico e rotinas
Assistente Administrativo Ensino Médio Completo, experiéncia minima de 06
(CAPS Adulto) 40h — Zona| CR 40 R$ 1.875,82 (SEIS.) ‘meses em atendimento ao publico e rotinas
Norte administrativas.
- L Ensino Médio Completo, conhecimentos em
23E|||t|§;4doeh Eaé?r?t?oa (CAPS CR 40 R$ 2.063,41 |Informética e experiéncia minima de 06 (seis) meses
em dispensacdo de medicamentos
. L Ensino Médio Completo, conhecimentos em
ﬁgﬁlllt'g)r 4d0eh Eazrg]n?'so(rzAPS CR 40 R$ 2.063,41 |Informatica e experiéncia minima de 06 (seis) meses
em dispensacdo de medicamentos
ﬁgﬁ'llt'g)r 48&%0;3‘3 (CAPS| (g 40 R$ 1.290,61 | Ensino Médio Completo.
Auxiliar Operacional (CAPS . .-
Adulto) 40h — Zona Norte CR 40 R$ 1.290,61 |Ensino Médio Completo.
Graduac@o completa em Psicologia, ou Enfermagem,
ou Educacdao Fisica, ou Assisténcia Social ou Terapeuta
Oficineiro (CAPS Adulto) 20h CR 20 R$ 2.154.68 Ocupacional e Experiéncia minima de 06 (seis) meses
— Centro 0 com pessoas em situacdo de vulnerabilidade, risco e
exclusdo social, com atividades nas areas de artes
plasticas, cénica e musicalizagao.
Graduacdo completa em Psicologia, ou Enfermagem,
ou Educacdo fisica, ou Assisténcia Social ou Terapeuta
Oficineiro (CAPS Adulto) 40h CR 20 R$ 4.309 37 Ocupacional e Experiéncia minima de 06 (seis) meses
— Zona Norte e com pessoas em situacdo de vulnerabilidade, risco e
exclusdo social, com atividades nas areas de artes
plasticas, cénica e musicalizacéo.
Técnico de Enfermagem Ensino Médio Completo, Curso Técni_c:o (_Zomplet9 em
(CAPS Adulto) 36h - Centro 02 36 R$ 2.033,94 |Enfermagem e COREN Ativo. E_xperlgn(_:la nas areas
de Saude Mental e/ou Dependéncia Quimica
Técnico de Enfermagem Ensino Médio Completo, Curso Técnico Completo em
(CAPS Adulto) 40h — Zona| 01 40 R$ 2.259,94 |Enfermagem e COREN Ativo. Experiéncia nas areas
Norte de Salde Mental e/ou Dependéncia Quimica
Técnico de Enfermagem Ensino Médio Completo, Curso Técnico Completo em
(CAPS Adulto) 36h — Zona| 01 36 R$ 2.033,94 |Enfermagem e COREN Ativo. Experiéncia nas éareas

Norte

de Saude Mental e/ou Dependéncia Quimica




CAPS INFANTIL — CENTRO DE ATENCAQ PSICOSSOCIAL

Funcdes

Vagas

Carga
Horaria
Semanal

Vencimentos

Nivel de Escolaridade e Requisitos

Assistente  Social
Infantil) 30h — Centro

(CAPS

CR

30

R$ 3.635,57

Graduagdo Completa em Servigo Social, Experiéncia
minima de 06 (seis) meses na Salde Mental registro no
CRESS/SP Ativo

Assistente  Social (CAPS
Infantil) 30h — Zona Norte

CR

30

R$ 3.635,57

Graduacdo Completa em Servigo Social, Experiéncia
minima de 06 (seis) meses na Salde Mental registro no
CRESS/SP Ativo

Educador  Fisico
Infantil) 20h — Centro

(CAPS

CR

20

R$ 1.756,30

CNE/CES 07/04) elou Licenciatura Plena (Resolucéo
CFE 03/87) em Educacéo Fisica, registro no CREF/SP
Ativo e experiéncia minima de 06 (seis) meses na
Saude Mental ou dependéncia quimica

Educador  Fisico
Infantil) 40h — Centro

(CAPS

CR

40

R$ 3.512,61

CNE/CES 07/04) elou Licenciatura Plena (Resolucéo
CFE 03/87) em Educacéo Fisica, registro no CREF/SP
Ativo e experiéncia minima de 06 (seis) meses na
Saude Mental ou dependéncia quimica

Educador Fisico (CAPS
Infantil) 40h — Zona Norte

CR

40

R$ 3.512,61

CNE/CES 07/04) elou Licenciatura Plena (Resolucéo
CFE 03/87) em Educacéo Fisica, registro no CREF/SP
Ativo e experiéncia minima de 06 (seis) meses na
Saude Mental ou dependéncia quimica

Enfermeiro (CAPS
36h — Centro

Infantil)

01

36

R$ 4.293,24

Graduacdo Completo em Enfermagem, registro no
COREN/SP ativo, Experiéncia minima de 06 (seis)
meses em servicos de Salude Mental efou Alcool e
outras Drogas (Pode ser experiéncia como residente em
salde mental) e Pés-Graduagdo completa em Salde
Mental e/ou Alcool e outras Drogas.

Enfermeiro (CAPS
36h — Zona Norte

Infantil)

01

36

R$ 4.293,24

Graduacdo Completo em Enfermagem, registro no
COREN/SP ativo, Experiéncia minima de 06 (seis)
meses em servicos de Saldde Mental efou Alcool e
outras Drogas (Pode ser experiéncia como residente em
saude mental) e Pés-Graduagdo completa em Saude
Mental e/ou Alcool e outras Drogas.

Fonoaudiélogo (CAPS
Infantil) 40h — Zona Norte

CR

40

R$ 4.529,39

Graduacdo completa em Fonoaudiologia, Pds
Graduagdo completa em Sadde Publica, Saude
Coletiva, Saude da Familia ou Residéncia
Multiprofissional. CREFONO/SP ativo. Experiéncia
minima de 06 (seis) meses no cargo de Fonoaudidlogo
com atuacdo em Disfagia ou Saide Auditiva.

Fonoaudiélogo (CAPS
Infantil) 30h — Zona Norte

CR

30

R$ 3.397,04

Graduagdo completa em Fonoaudiologia, Poés
Graduacdo completa em Sadde Publica, Saude
Coletiva, Saude da Familia ou Residéncia
Multiprofissional. CREFONO/SP ativo. Experiéncia
minima de 06 (seis) meses no cargo de Fonoaudiélogo
com atuacdo em Disfagia ou Saide Auditiva.

Fonoaudiélogo
Infantil) 40h - Centro

(CAPS

CR

40

R$ 4.529,39

Graduagdo completa em Fonoaudiologia, Poés
Graduagdo completa em Saudde Publica, Saude
Coletiva, Saude da Familia ou Residéncia
Multiprofissional. CREFONO/SP ativo. Experiéncia
minima de 06 (seis) meses no cargo de Fonoaudiélogo
com atuacdo em Disfagia ou Saude Auditiva.

Nutricionista (CAPS Infantil)
20h — Zona Norte

CR

20

R$ 2.213,54

Graduagdo Completa em Nutricdo, Pés Graduacao
completa em Saude Mental e/ou Dependéncia
Quimica, Experiéncia minima de 06 (seis) meses nas
areas de Saude Mental e/ou Dependéncia Quimica
registro no CRN/SP Ativo

Psicélogo (CAPS
40h — Centro

Infantil)

CR

40

R$ 4.467,98

Graduacao Completa em Psicologia, registro no
CRP/SP Ativo, P6s Graduagdo completa em Saude
Mental e/ou Dependéncia Quimica. Experiéncia minima
de 06 (seis) meses em servicos de Saude Mental e/ou
Alcool e outras Drogas (Pode ser experiéncia como
residente em sadde mental ou Aprimoramento ou Pés-
Graduacéo em Saude Mental)

Psicologo (CAPS
40h — Zona Norte

Infantil)

CR

40

R$ 4.467,98

Graduagao Completa em Psicologia, registro no
CRP/SP Ativo, P6s Graduagdo completa em Saude
Mental e/ou Dependéncia Quimica. Experiéncia minima




de 06 (seis) meses em servicos de Saude Mental e/ou
Alcool e outras Drogas (Pode ser experiéncia como
residente em salde mental ou Aprimoramento ou Pés-
Graduac&@o em Saude Mental)

Graduagdo completa em Terapia Ocupacional, registro
no CREFITO/SP ativo e P6s Graduagdo completa em

;rg/&i?gﬁ?am”) Sghc?%fr']?r%al CR 30 R$ 4.612,40 | Saude Mental e/ou Dependéncia Quimica. Experiéncia
minima de 06 (seis) meses em servicos de Saude
Mental e/ou Alcool e outras Drogas
Graduacgéo completa em Terapia Ocupacional, registro
Terapeuta Ocupacional no CREFITO/SP ativo e P6s Graduagédo completa em
(CAPS Infantil) 30h — Zona| CR 30 R$ 4.612,40 | Saude Mental e/ou Dependéncia Quimica. Experiéncia
Norte minima de 06 (seis) meses em servicos de Saude
Mental e/ou Alcool e outras Drogas
Graduacdo Completa em Farmacia, Pés Graduacdo
Farmacéutico (CAPS Infantil) completa em Sfu]d.e PQb!ica, Saude me'ntal ou saude
30h — Centro CR 30 R$ 3.098,63 |coletiva. Experiéncia minima de 06 (seis) meses em
dispensacdo de medicamentos, atengdo farmacéutica
registro no CRF/SP Ativo.
Graduacdo Completa em Farmacia, Pés Graduacdo
Farmacéutico (CAPS Infantil) completa em S_aL’Jd_e PL’J’bI_ica, Saude me_ntal ou saude
40h — Centro CR 40 R$ 4.131,50 |coletiva. Experiéncia minima de 06 (seis) meses em
dispensacdo de medicamentos, atencdo farmacéutica
registro no CRF/SP Ativo.
Graduacdo Completa em Farmacia, Pés Graduacdo
Farmacéutico (CAPS Infantil) completa em S_i:u]d_e PL’J’bI_ica, Saude me_ntal ou saude
40h — Zona Norte CR 40 R$ 4.131,50 |coletiva. Experiéncia minima de 06 (seis) meses em
dispensacdo de medicamentos, atencdo farmacéutica
registro no CRF/SP Ativo.
Assistente Administrativo Engino Médio Completq, experiéncia' ml’nima de' 06
(CAPS Infantil) 40h — Centro CR 40 R$ 1.875,82 ;sdegi)niggs{ﬁlzsem atendimento ao publico e rotinas
Assistente Administrativo Ensino Médio Completo, experiéncia minima de 06
(CAPS Infantil) 40h — Zona| CR 40 R$ 1.875,82 |(seis) meses em atendimento ao publico e rotinas
Norte administrativas.

- , . Ensino Médio Completo, conhecimentos em
ﬁ#;'r:'tﬁ; foeh 'iaggﬁtigi (CAPS CR 40 R$ 2.063,41 |Informética e experiéncia minima de 06 (seis) meses

em dispensacdo de medicamentos

- . Ensino Médio Completo, conhecimentos em
ﬁ‘#;:q“tﬁ; fgh Eaérgﬁ;'so(rfﬁps CR 40 R$ 2.063,41 |Informética e experiéncia minima de 06 (seis) meses

em dispensacdo de medicamentos
ﬁl;;:whtﬁ; 4(8Ee_r%c§]?%| (CAPS CR 40 R$ 1.290,61 |Ensino Médio Completo.
Auxiliar Operacional (CAPS . g
Infantil) 40h — Zona Norte CR 40 R$ 1.290,61 |Ensino Médio Completo.

. - Graduagdo Completa em Medicina com Residéncia na
Medlqo Psiquiatra — (CAPS CR 20 R$ 7.928,46 |Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
Infantil) 20h — Centro CRM/SP ativo

. - Graduagdo Completa em Medicina com Residéncia na
:\AEd'C.O Psiquiatra  (CAPS CR 20 R$ 7.928,46 |Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
nfantil) 20h — Zona Norte CRM/SP ativo

. . Graduacgéo Completa em Medicina com Residéncia na
MEd'C.O Pediatra  (CAPS CR 12 R$ 7.097,19 |Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
Infantil) 12h — Centro CRM/SP ativo

. . Graduagdo Completa em Medicina com Residéncia na
:\/Iedlc_o Pediatra  (CAPS CR 12 R$ 7.097,19 |Especialidade e ou titulo de especialista e registro no
nfantil) 12h — Zona Norte CRM/SP ativo

Graduag@o completa em Psicologia, ou Enfermagem,
ou Educacéo fisica, ou Assisténcia Social ou Terapeuta
Oficineiro  (CAPS Infantil) Ocupacional e Experiéncia minima de 06 (seis) meses
20h — Centro CR 20 R$2.154,68 com criancas/adolescentes em  situacdo de
vulnerabilidade, risco e exclusao social, com atividades
nas areas de artes plasticas, cénica e musicalizacao.
Graduag@o completa em Psicologia, ou Enfermagem,
ou Educacéo fisica, ou Assisténcia Social ou Terapeuta
Oficineiro  (CAPS Infantil) CR 20 R$ 2.154 68 Ocupacional e Experiéncia minima de 06 (seis) meses

20h — Zona Norte

com criancas/adolescentes em  situacdo de
vulnerabilidade, risco e exclusao social, com atividades
nas areas de artes plasticas, cénica e musicalizacao.




Graduag@o completa em Psicologia, ou Enfermagem,
ou Educacéo fisica, ou Assisténcia Social ou Terapeuta

Oficineiro  (CAPS Infantil) CR 20 R$ 4.300.37 Ocupamonal e Experiéncia minima de 06.(se|s~) meses
40h — Zona Norte com criangas/adolescentes em  situacdo de
vulnerabilidade, risco e exclusao social, com atividades
nas areas de artes plasticas, cénica e musicalizacao.
Técnico de  Enfermagem Ensino Médio Completo, Curso Técnico em
. 9 02 36 R$ 2.033,94 |Enfermagem e COREN Ativo Experiéncia nas areas de
(CAPS Infantil) 36h - Centro . P L
Saude Mental e/ou Dependéncia Quimica
Técnico de Enfermagem Ensino Médio Completo, Curso Técnico em
(CAPS Infantil) 36h — Zona| 01 36 R$ 2.033,94 |Enfermagem e COREN Ativo. Experiéncia nas areas de

Norte

Saude Mental e/ou Dependéncia Quimica

CER — CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO

Funcdes

Vagas

Carga
Horaria
Semanal

Vencimentos

Nivel de Escolaridade e Requisitos

Assistente Administrativo
(CER) 40h - Centro

01

40

R$ 1.875,82

Ensino Médio Completo, experiéncia minima de 06
(seis) meses em atendimento ao publico e rotinas
administrativas.

Assistente Administrativo
(CER) 40h - Zona Norte

01

40

R$ 1.875,82

Ensino Médio Completo, experiéncia minima de 06
(seis) meses em atendimento ao publico e rotinas
administrativas.

Enfermeiro (CER) 40h -
Centro

02

40

R$ 4.770,26

Graduagdo Completa em Enfermagem, Pos
Graduagdo completa em Saude da Familia; Saude
Coletiva; Salde Comunitdria e da Familia; Saulde
Publica ou Residéncia Multiprofissional na Atencao
Primaria. COREN Ativo. Experiéncia minima de 06
meses no cargo de Enfermeiro ou Técnico de
Enfermagem na Atencao Primaria do SUS.

Enfermeiro (CER) 30h -
Zona Norte

02

40

R$ 3.577,70

Graduagdo Completa em Enfermagem, Pos
Graduagdo completa em Saude da Familia; Saude
Coletiva; Salde Comunitdria e da Familia; Saulde
Publica ou Residéncia Multiprofissional na Atencao
Primaria. COREN Ativo. Experiéncia minima de 06
meses no cargo de Enfermeiro ou Técnico de
Enfermagem na Atencdo Primaria do SUS.

Fisioterapeuta (CER) 30h —
Centro

CR

30

R$ 3.865,77

Graduacgéo completa em Fisioterapia, Pés Graduagéo
completa em Saude Publica, Neurologia, Traumato-
ortopedia, Saude Coletiva, Saude da Familia ou
Residéncia Multiprofissional. CREFITO/SP  ativo.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo de
Fisioterapeuta.

Fisioterapeuta (CER) 30h —
Zona Norte

CR

30

R$ 3.865,77

Graduacgéo completa em Fisioterapia, Pés Graduagéo
completa em Saude Pdublica, Neurologia, Traumato-
ortopedia, Saude Coletiva, Saude da Familia ou
Residéncia Multiprofissional. Registro no CREFITO/SP
ativo. Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo
de Fisioterapeuta.

Fisioterapeuta Aguatico
(CER) 30h — Zona Norte

CR

30

R$ 3.865,77

Graduacgéo completa em Fisioterapia, Pés Graduagéo
completa em Hidroterapia ou Pés Graduagdo
Completa em Saude Pdublica, Neurologia, Traumato-
ortopedia, Saude Coletiva, Saude da Familia,
Residéncia Multiprofissional com Experiéncia minima
de 06 (seis) meses no cargo de Fisioterapia Aquatico.
Registro no CREFITO/SP ativo.

Fonoaudiélogo (CER) 40h -
Centro

CR

40

R$ 4.529,39

Graduagdo completa em Fonoaudiologia, Pés
Graduagdo completa em Saulde Publica, Saude
Coletiva, Saude da Familia ou Residéncia
Multiprofissional. CREFONO/SP ativo. Experiéncia
minima de 06 (seis) meses no cargo de Fonoaudiélogo
com atuacdo em Disfagia ou Salde Auditiva.

Fonoaudiélogo (CER) 40h —
Zona Norte

CR

40

R$ 4.529,39

Graduagdo completa em Fonoaudiologia, Pos
Graduagdo completa em Saude Publica, Saude
Coletiva, Saude da Familia ou Residéncia
Multiprofissional. CREFONO/SP ativo. Experiéncia
minima de 06 (seis) meses no cargo de Fonoaudi6logo
com atuacdo em Disfagia ou Salde Auditiva.
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Médico Neurologista (CER) Superior Completo em Medicina com Residéncia na
20h — Centro CR 20 R$ 8.039,86 Especialidade e Registro no CRM/SP
Médico Neurologista (CER) Superior Completo em Medicina com Residéncia na
20h — Zona Norte CR 20 R$ 8.039,86 Especialidade e Registro no CRM/SP
Médico Ortopedista (CER) Superior Completo em Medicina com Residéncia na
20h — Centro CR 20 R$ 8.039,86 Especialidade e Registro no CRM/SP
Médico Ortopedista (CER) Superior Completo em Medicina com Residéncia na
20h — Zona Norte CR 20 R$ 8.039,86 Especialidade e Registro no CRM/SP
Médico Otorrinolaringologista Superior Completo em Medicina com Residéncia na
(CER) 20h — Centro CR 20 R$ 8.039,86 Especialidade e Registro no CRM/SP
Graduagdo completa em Psicologia, P6s Graduacgéo
Psicélogo (CER) 40h - completa em Saude Publica, Saude Coletiva, Saude
Centrog CR 40 R$ 4.467,98 |da Familia ou Residéncia Multiprofissional. CRP/SP
ativo. Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo
de Psicélogo.
Graduagédo completa em Psicolofia, P6s Graduacéo
completa em Saude Publica, Saude Coletiva, Saude
Psicologo (CER) 40h — Zona da Familia ou Residéncia Multiprofissional. CRP/SP
Norte CR 40 R$ 4.467,98 ativo. Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo
de Psicologo na salde publica com atendimento a
saude mental, infancia ou deficiéncia intelectual.
Graduacgéo completa em Terapeuta Ocupacional, POs
Graduagdo completa em Saude Publica, Saude
Terapeuta Ocupacional Coletiva, Saude da Familia ou Residéncia
(CER) 30h - Centro CR 30 R$4.612,40 Multiprofissional. CREFITO/SP ativo. Experiéncia
minima de 06 (seis) meses no cargo de Terapeuta
Ocupacional em reabilitacao.
Graduacgéo completa em Terapeuta Ocupacional, PGs
Graduagdo completa em Saulde Publica, Saude
Terapeuta Ocupacional Coletiva, Saude da Famila ou Residéncia
(CER) 30h — Zona Norte CR 30 R$ 4.612,40 Multiprofissional. CREFITO/SP ativo. Experiéncia
minima de 06 (seis) meses no cargo de Terapeuta
Ocupacional em reabilitacao.
Ensino Médio Completo, Curso Técnico completo em
Técnico de Enfermagem Enfermagem e COREN Ativo. Experiéncia minima de
(CER) 40h — Zona Norte CR 40 R$ 2.259,94 06 (seis) meses como Auxiliar/ Técnico de
Enfermagem

MEDICINA DO TRABALHO — COORDENACAO ADMINISTRATIVA

Carga
Funcdes Vagas | Horaria | Vencimentos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Semanal
Graduagdo completa em Medicina e Certificado de
Médico do Trabalho 30h — Residén(_:ia _em Med_ic_ina do Trabalho g/ou
= - . 01 30 R$ 12.000,00 | Especializacdo em Medicina do Trabalho e/ou Titulo
Coordenagdo Administrativa d - - .
e Especialista em Medicina do Trabalho e Registro
ativo no CRM/SP
UBS — UNIDADE BASICA DE SAUDE
Carga
Funcdes Vagas | Horaria | Vencimentos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Semanal
Graduacgéo completa em Servico Social, registro ativo
no CRESS/SP e comprovacgdo de experiéncia minima
Assistente Social (UBS) 30h de 06 meses no cargo de Assistente Social. Pos
- Centro CR 30 R$ 3.635,57 Graduagba Completa em Salde Publica, Saude
Coletiva ou Residéncia Multiprofissional na Atenc¢&o
Priméria e Conhecimentos do SUS.
Graduacgéo completa em Servico Social, registro ativo
no CRESS/SP e comprovacgdo de experiéncia minima
Assistente Social (UBS) 30h de 06 meses no cargo de Assistente Social. Pos
— Zona Norte CR 30 R$ 3.635,57 Graduagba Completa em Saude Publica, Saude
Coletiva ou Residéncia Multiprofissional na Atenc¢&o
Primaria e Conhecimentos do SUS.
. x . Graduagdo completa em Odontologia, CRO/SP Ativo,
Cirurgido Dentista (UBS) 20h CR 20 R$ 3.308,80 |Po6s Graduacdo completa em Salde Publica, Saude

— Centro

Coletiva ou Residéncia  Multiprofissional  ou
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Experiéncia de no minimo 6 (seis) meses no cargo de
Cirurgido Dentista na Atencdo Primaria do SUS.

Cirurgiao Dentista (UBS) 20h
— Zona Norte

CR

20

R$ 3.308,80

Graduacgdo completa em Odontologia, CRO/SP Ativo,
Pés Graduacdo completa em Saude Publica, Saide
Coletiva ou Residéncia  Multiprofissional  ou
Experiéncia de no minimo 6 (seis) meses no cargo de
Cirurgido Dentista na Atencdo Primaria do SUS.

Enfermeiro
Centro

(UBS) 40h -

02

40

R$ 4.770,26

Graduagdo Completa em Enfermagem, Pos
Graduagdo completa em Saude da Familia; Saude
Coletiva; Salde Comunitdria e da Familia; Saulde
Publica ou Residéncia Multiprofissional na Atencao
Primaria. COREN Ativo. Experiéncia minima de 06
meses no cargo de Enfermeiro ou Técnico de
Enfermagem na Atencao Primaria do SUS.

Enfermeiro (UBS) 40h -
Zona Norte

02

40

R$ 4.770,26

Graduagdo Completa em Enfermagem, Pos
Graduagdo completa em Saude da Familia; Saude
Coletiva; Salde Comunitdria e da Familia; Saulde
Publica ou Residéncia Multiprofissional na Atencao
Primaria. COREN Ativo. Experiéncia minima de 06
meses no cargo de Enfermeiro ou Técnico de
Enfermagem na Atencdo Primaria do SUS.

Farmacéutico (UBS) 40h
Centro

CR

40

R$ 4.131,50

Superior Completo em Farmacia, Pds Graduagado
completa em Saude Publica, Saude Coletiva ou
Residéncia Multiprofissional. Experiéncia minima de 06
(seis) meses em dispensac¢do de medicamentos,
atencgdo farmacéutica e CRF Ativo. Experiéncia minima
de 06 (seis) meses em Saude Publica

Farmacéutico (UBS) 30h
Centro

CR

30

R$ 3.098,63

Superior Completo em Farmacia, Pds Graduagado
completa em Saude Publica, Saude Coletiva ou
Residéncia Multiprofissional. Experiéncia minima de 06
(seis) meses em dispensac¢do de medicamentos,
atencgdo farmacéutica e CRF Ativo. Experiéncia minima
de 06 (seis) meses em Saude Publica

Farmacéutico (UBS) 40h —
Zona Norte

CR

40

R$ 4.131,50

Superior Completo em Farmacia, Pds Graduagado
completa em Saude Publica, Saude Coletiva ou
Residéncia Multiprofissional. Experiéncia minima de 06
(seis) meses em dispensacgdo de medicamentos,
atencgdo farmacéutica e CRF Ativo. Experiéncia minima
de 06 (seis) meses em Saude Publica

Fisioterapeuta (UBS) 30h
Zona Norte

CR

30

R$ 3.865,77

Graduacgdo completa em Fisioterapia, Pés Graduacgéo
completa em Saude Publica, Salde Coletiva, Saude
da Familia ou Residéncia  Multiprofissional.
CREFITO/SP ativo. Experiéncia minima de 06 (seis)
meses no cargo de Fisioterapeuta.

Fonoaudiélogo (UBS) 40h -
Centro

CR

40

R$ 4.529,39

Graduagdo completa em Fonoaudiologia, Pos
Graduagdo completa em Salde Publica, Saude
Coletiva, Saude da Familia ou Residéncia
Multiprofissional. CREFONO/SP ativo. Experiéncia
minima de 06 (seis) meses no cargo de
Fonoaudiélogo.

Fonoaudiélogo (UBS) 40h —
Zona Norte

CR

40

R$ 4.529,39

Graduagdo completa em Fonoaudiologia, Pés
Graduagdo completa em Salde Publica, Saude
Coletiva, Saude da Familia ou Residéncia
Multiprofissional. CREFONO/SP ativo. Experiéncia
minima de 06 (seis) meses no cargo de
Fonoaudiélogo.

Médico Clinico (UBS) 20h —
Centro

CR

20

R$ 7.097,19

Superior Completo em Medicina com Residéncia na
Especialidade e Registro no CRM/SP

Médico Clinico (UBS) 20h -
Zona Norte

CR

20

R$ 7.097,19

Superior Completo em Medicina com Residéncia na
Especialidade e Registro no CRM/SP

Médico Ginecologista (UBS)
20h — Centro

CR

20

R$ 8.552,17

Superior Completo em Medicina com Residéncia na
Especialidade e Registro no CRM/SP

Médico Ginecologista (UBS)
20h - Zona Norte

CR

20

R$ 8.552,17

Superior Completo em Medicina com Residéncia na
Especialidade e Registro no CRM/SP

Médico Pediatra (UBS) 20h —
Centro

CR

20

R$ 7.097,19

Superior Completo em Medicina com Residéncia na
Especialidade e Registro no CRM/SP

Médico Pediatra (UBS) 20h -
Zona Norte

CR

20

R$ 7.097,19

Superior Completo em Medicina com Residéncia na
Especialidade e Registro no CRM/SP
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Nutricionista (UBS) 40h -

Graduagdo completa em Nutricdo, Pdés Graduacéo
completa em Saude Publica, Saide Coletiva, Saude

7 CR 40 R$ 4.427,07 |da Familia ou Residéncia Multiprofissional. CRN/SP
ona Norte . DO o .
ativo. Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo
de Nutricionista.
Graduagdo completa em Nutricdo, Pés Graduacéo
. completa em Saude Publica, Saude Coletiva, ou
gg:;(r:(l)onlsta (UBS) 40h - CR 40 R$ 4.427,07 |Saude da Familia ou Residéncia Multiprofissional.
CRN/SP ativo. Experiéncia minima de 06 (seis) meses
no cargo de Nutricionista.
Graduagédo completa em Psicolofia, P6s Graduagéo
Psicologo  (UBS) 40h - completa em Saude Publica, Saude Coletiva, Saude
CR 40 R$ 4.467,98 |da Familia ou Residéncia Multiprofissional. CRP/SP
Centro . DU .
ativo. Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo
de Psicoélogo.
Graduagédo completa em Psicolofia, P6s Graduacéo
L completa em Saude Publica, Saide Coletiva, Saude
Ezﬁglogo (UBS) 40h — Zona CR 40 R$ 4.467,98 |da Familia ou Residéncia Multiprofissional. CRP/SP
ativo. Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo
de Psicoélogo.
Graduagdo completa em Psicolofia, P6s Graduacéo
Psicologo  (UBS) 30h - completa em Saude Publica, Salde Coletiva, Saude
C CR 30 R$ 3.350,99 |da Familia ou Residéncia Multiprofissional. CRP/SP
entro . DO .
ativo. Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo
de Psicélogo.
Graduagdo completa em Psicolofia, P6s Graduacéo
L, completa em Saude Publica, Saude Coletiva, Saude
Ezﬁglogo (UBS) 30h — Zona CR 30 R$ 3.350,99 |da Familia ou Residéncia Multiprofissional. CRP/SP
ativo. Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo
de Psicélogo.
Graduacgéo completa em Terapeuta Ocupacional, PGs
Graduagdo completa em Saulde Publica, Saude
Terapeuta Ocupacional Coletiva, Saude da Familia ou Residéncia
(UBS) 30h - Centro CR 30 R$4.612,40 Multiprofissional. CREFITO/SP ativo. Experiéncia
minima de 06 (seis) meses no cargo de Terapeuta
Ocupacional.
Graduacgéo completa em Terapeuta Ocupacional, PGs
Graduagdo completa em Saulde Publica, Saude
Terapeuta Ocupacional Coletiva, Salude da Famila ou Residéncia
(UBS) 30h — Zona Norte CR 30 R$ 4.612,40 Multiprofissional. CREFITO/SP ativo. Experiéncia
minima de 06 (seis) meses no cargo de Terapeuta
Ocupacional.
Graduacgdo completa em Terapeuta Ocupacional, Pds
Graduagdo completa em Saulde Publica, Saude
Terapeuta Ocupacional Coletiva, Saude da Famila ou Residéncia
(UBS) 20h — Zona Norte CR 20 R$ 3.074,93 Multiprofissional. CREFITO/SP ativo. Experiéncia
minima de 06 (seis) meses no cargo de Terapeuta
Ocupacional.
Assistente Administrativo Ensino Médio Completo, experiéncia minima de 06
01 40 R$ 1.875,82 |(seis) meses em atendimento ao publico e rotinas
(UBS) 40h - Centro . .
administrativas.
Assistente Administrativo Ensino Médio Completo, experiéncia minima de 06
01 40 R$ 1.875,82 |(seis) meses em atendimento ao publico e rotinas
(UBS) 40h — Zona Norte o, .
administrativas.
Ensino Médio completo, Curso de Auxiliar em Salde
Auxiliar de Saude Bucal Bucal ou Auxiliar de Consultério Dentario completo,
(UBS) 40h - Centro CR 40 R$2.112,54 CRO/SP, ativo. Experiéncia minima de 06 meses
como Auxiliar em Saude Bucal.
Ensino Médio completo, Curso de Auxiliar em Saude Bucal ou
Auxiliar de Salde Bucal CR 40 R$ 2.112 54 Auxiliar de Consultério Dentario completo, CRO/SP, ativo.
(UBS) 40h — Zona Norte : ’ Experiéncia minima de 06 meses como Auxiliar em Saude
Bucal.
Auxiliar de Farmacia (UBS) CR 40 R$ 2.063.41 Engino Médio Cqmpleto, ~Experiénci_a minima de 06
40h - Centro (seis) meses em dispensacdo de medicamentos
Auxiliar de Farmacia (UBS) CR 20 R$ 2.063.41 Engino Médio Cqmpleto, ~Experiénci’a minima de 06
40h — Zona Norte (seis) meses em dispensacdo de medicamentos
Ensino Médio completo, Curso de Auxiliar em Saude
Auxiliar de Salde Bucal CR 30 RS$ 1.584.41 Bucal ou Auxiliar de Consultério Dentario completo,

(UBS) 30h — Zona Norte

CRO/SP, ativo. Experiéncia minima de 06 meses
como Auxiliar em Saude Bucal.
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Ensino Médio completo, Curso de Auxiliar em Saude
Auxiliar de Salde Bucal Bucal ou Auxiliar de Consultério Dentario completo,
(UBS) 30h — Centro CR 30 R$1.584,41 CRO/SP, ativo. Experiéncia minima de 06 meses
como Auxiliar em Saude Bucal.
Auxiliar Operacional (UBS) 01 20 R$ 1.290,61 En§|n0 Médio Comple_to e experiéncia minima de 06
40h - Centro (seis) meses em atendimento ao publico
Auxiliar Operacional (UBS) 01 40 R$ 1.290.61 En§|n0 Médio Complgto e experiéncia minima de 06
40h — Zona Norte (seis) meses em atendimento ao publico
Ensino Médio Completo, Curso Técnico completo em
Técnico de Enfermagem Enfermagem e COREN Ativo. Experiéncia minima de
(UBS) 40h - Centro 05 40 R$2.259,94 06 (seis) meses como Auxiliar/ Técnico de
Enfermagem
Ensino Médio Completo, Curso Técnico completo em
Técnico de Enfermagem 05 40 R$ 2.259 94 Enfermagem e COREN Ativo. Experiéncia minima de
(UBS) 40h — Zona Norte e 06 (seis) meses como Auxiliar/ Técnico de
Enfermagem
ESF — ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
Carga
Funcdes Vagas | Horaria |Vencimentos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Semanal
Graduagdo completa em Odontologia, CRO/SP Ativo,
L . Pés Graduacdo completa em Saulde Publica, Saude
Cirurgido Dentista (ESF) 40h CR 40 R$ 6.617,60 | Coletiva ou Residéncia Multiprofissional e Experiéncia
- Centro o : ; e
de no minimo 6 (seis) meses no cargo de Cirurgido
Dentista na Atencdo Primaria do SUS.
Graduacgéo completa em Odontologia, CRO/SP Ativo,
S . Pés Graduacdo completa em Saude Publica, Saude
Cirurgiao Dentista (ESF) 40h CR 40 R$ 6.617,60 | Coletiva ou Residéncia Multiprofissional e Experiéncia
— Zona Norte oy : S
de no minimo 6 (seis) meses no cargo de Cirurgido
Dentista na Atencéo Primaria do SUS.
Graduagdo Completa em  Enfermagem, Poés
Graduacdo completa em Saude da Familia; Saude
Enfermeiro (ESF) 40h - Coletiva; Saude Comunitaria e da Familia; Salde
Centro 02 40 R$4.770,26 |Publica ou Residéncia Multiprofissional na Atengdo
Primaria. COREN/SP Ativo. Experiéncia minima de 06
meses no cargo de Enfermeiro na Atengdo Primaria do
SUS.
Graduagdo Completa em Enfermagem, Poés
Graduacdo completa em Saude da Familia; Saude
Enfermeiro  (ESF) 40h — Coletiva; Saude Comunitaria e da Familia; Salde
Zona Norte 02 40 R$4.770,26 |Publica ou Residéncia Multiprofissional na Atengdo
Primaria. COREN/SP Ativo. Experiéncia minima de 06
meses no cargo de Enfermeiro na Atengdo Primaria do
SUS.
Graduagdo completa em Medicina com registro no
- . CRM/SP, com Pés Graduacgdo/ Residéncia completa
Medico Generalista  (ESF) 01 40 R$ 13.342,75 |em Saude Coletiva ou Medicina de Comunidade ou
40h - Centro A ; -
experiéncia minima de 6 (seis) meses como Médico de
ESF.
Graduagdo completa em Medicina com registro no
.- . CRM/SP, com Pés Graduacgdo/ Residéncia completa
Médico Generalista (ESF) 01 40 R$ 13.342,75 |em Saulde Coletiva ou Medicina de Comunidade ou
40h — Zona Norte e ; -
experiéncia minima de 6 (seis) meses como Médico de
ESF.
= Ensino Médio Completo e experiéncia minima de 6
Agente de Promogao (seis) meses em atividades relacionadas a
Ambiental (ESF) 40h -| CR 40 R$ 1.618,00 o . ;
sustentabilidade/ meio  ambiente ou  cursos
Centro - .
relacionados a esta &rea.
. Ensino Médio Completo e experiéncia minima de 6
Agente de Promogao (seis) meses em atividades relacionadas a
Ambiental (ESF) 40h — Zona| CR 40 R$ 1.618,00 bilidade/ . bi
Norte sustentabilidade meio  am iente  ou  cursos
relacionados a esta area.
Ensino Médio completo, Curso de Auxiliar em Saude
Auxiliar de Saude Bucal Bucal ou Auxiliar de Consultério Dentario completo,
CR 40 R$ 2.112,54 |CRO/SP, ativo. Experiéncia minima de 06 meses
(ESF) 40h - Centro - . ~ s
como Auxiliar em Saude Bucal na Atencdo Priméria do
SUS.
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Auxiliar de Salde Bucal

Ensino Médio completo, Curso de Auxiliar em Saude
Bucal ou Auxiliar de Consultério Dentario completo,

(ESF) 40h — Zona Norte CR 40 R$ 2.112,54 |CRO/SP, ati\{q. Experiépcia minima de 06~mes.es'n'o
cargo de Auxiliar em Saude Bucal na Atencéo Primaria
do SUS.

Ensino Médio Completo, Curso Técnico em

Técnico de Enfermagem Enfermagem e COREN/SP Ativo. Experiéncia de 06

(ESF) 40h - Centro 07 40 R$2.259,94 (seis) meses no cargo de Técnico/Auxiliar de
Enfermagem da Atencdo Primaria do SUS.

Ensino Médio Completo, Curso Técnico em

Técnico de Enfermagem 07 20 R$ 2.259 94 Enfermagem e COREN/SP Ativo. Experiéncia de 06

(ESF) 40h — Zona Norte R (seis) meses no cargo de Técnico/ Auxiliar de
Enfermagem da Atencdo Priméria do SUS.

Ensino Médio completo, Curso de Técnico em Saude

Técnico de Saude Bucal Bucal completo, CRO/SP, ativo. Experiéncia minima

(ESF) 40h - Centro CR 40 R$2.947,75 de 06 meses como Técnico/ Auxiliar em Saude Bucal
na Atencédo Primaria do SUS.

Ensino Médio completo, Curso de Técnico em Salde

Técnico de Salde Bucal CR 20 R$ 2.947.75 Bucal completo, CRO/SP, ativo. Experiéncia minima

(ESF) 40h — Zona Norte

de 06 meses como Técnico/ Auxiliar em Saude Bucal
na Atengdo Primaria do SUS.

NASFE — NUCLEO DE APOIO A

SAUDE DA FAMILIA

Funcbes

Vagas

Carga
Horéria
Semanal

Vencimentos

Nivel de Escolaridade e Requisitos

Assistente  Social
30h — Centro

(NASF)

CR

30

R$ 3.635,57

Graduagéo completa em Servigo Social, registro ativo
no CRESS/SP e comprovagao de experiéncia minima
de 06 meses no cargo de Assistente Social na Aten¢éo
Primaria do SUS. Pés Graduagdo Completa em Saude
Publica, Saude Coletiva ou Residéncia
Multiprofissional na Atengéo Primaria e Conhecimentos
do SUS.

Assistente  Social
30h — Zona Norte

(NASF)

CR

30

R$ 3.635,57

Graduagéo completa em Servigo Social, CRESS/SP
Ativo, comprovacdo de experiéncia minima de 06
meses no cargo de Assistente Social na Atencao
Primaria do SUS. Pés Graduagdo Completa em Saude
Publica, Saude Coletiva ou Residéncia
Multiprofissional na Atencéo Primaria e Conhecimentos
do SUS.

Educador Fisico (NASF) 40h
— Centro

CR

40

R$ 3.512,61

Superior Completo com Bacharelado (Resolugéo
CNE/CES 07/04) e/ou

Licenciatura Plena (Resolugdo CFE 03/87) em
Educacdo Fisica, e registro no CREF/SP Ativo e
comprovagdo de experiéncia minima de 06 meses no
cargo de Educador Fisico na Atengdo Primaria do
SUS. P6s Graduacdo Completa em Saude Publica,
Salde Coletiva ou Residéncia Multiprofissional na
Atencédo Priméaria e Conhecimentos do SUS.

Educador Fisico (NASF) 20h
— Zona Norte

CR

20

R$ 1.756,30

Superior Completo com Bacharelado (Resolugéo
CNE/CES 07/04) elou Licenciatura Plena (Resolugéo
CFE 03/87) em Educagdo Fisica, e registro no
CREF/SP Ativo e comprovagdo de experiéncia minima
de 06 meses no cargo de Educador Fisico na Atengéo
Primaria do SUS. P6s Graduagdo Completa em Saude
Publica, Saude Coletiva ou Residéncia
Multiprofissional na Atenc&o Priméaria e Conhecimentos
do SUS.

Educador Fisico (NASF) 40h
— Zona Norte

CR

40

R$ 3.512,61

Superior Completo com Bacharelado (Resolugéo
CNE/CES 07/04) elou Licenciatura Plena (Resolugéo
CFE 03/87) em Educagdo Fisica, e registro no
CREF/SP Ativo e comprovagado de experiéncia minima
de 06 meses no cargo de Educador Fisico na Atengéo
Primaria do SUS. P6s Graduagdo Completa em Saude
Publica, Saude Coletiva ou Residéncia
Multiprofissional na Atenc&o Priméaria e Conhecimentos
do SuUS.

Fisioterapeuta (NASF) 20h —
Centro

CR

20

R$ 2.577,18

Graduagdo completa em Fisioterapia, Pds Graduacéo
completa em Saude Publica, Salde Coletiva, Saude
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da Familia ou Residéncia Multiprofissional. Registro
no CREFITO/SP ativo. Experiéncia minima de 06
(seis) meses no cargo de Fisioterapeuta na Atencao
Priméria do SUS.

Fisioterapeuta (NASF) 20h —

Zona Norte

CR

20

R$ 2.577,18

Graduacgdo completa em Fisioterapia, P6s Graduacéo
completa em Saude Publica, Salde Coletiva, Saude
da Familia ou Residéncia Multiprofissional. Registro no
CREFITO/SP ativo. Experiéncia minima de 06 (seis)
meses no cargo de Fisioterapeuta na Atencao Primaria
do SUS.

Fonoaudiélogo (NASF) 40h

— Centro

CR

40

R$ 4.529,39

Graduagdo completa em Fonoaudiologia, POs
Graduagdo completa em Saude Pdblica, Saude
Coletiva, Saude da Familia ou Residéncia
Multiprofissional. registro no CREFONO/SP ativo.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo de
Fonoaudiélogo na Atencdo Primaria do SUS.

Fonoaudiélogo (NASF) 40h

— Zona Norte

CR

40

R$ 4.529,39

Graduagdo completa em Fonoaudiologia, POs
Graduagdo completa em Saude Pdblica, Saude
Coletiva, Salude da Familia ou Residéncia
Multiprofissional. Registro no CREFONO/SP ativo.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo de
Fonoaudiélogo na Atencéo Primaria do SUS.

Nutricionista (NASF) 40h

Centro

CR

40

R$ 4.427,07

Graduagdo completa em Nutricdo, Pds Graduacéo
completa em Saude Publica, Saude Coletiva, Saude
da Familia ou Residéncia Multiprofissional. Registro no
CRN/SP ativo. Experiéncia minima de 06 (seis) meses
no cargo de Nutricionista na Atencdo Primaria do SUS.

Nutricionista (NASF) 40h

Zona Norte

CR

40

R$ 4.427,07

Graduagdo completa em Nutricdo, Pdés Graduacéo
completa em Saude Publica, Salde Coletiva, Saude
da Familia ou Residéncia Multiprofissional. Registro no
CRN/SP ativo. Experiéncia minima de 06 (seis) meses
no cargo de Nutricionista na Atencao Primaria do SUS.

Psicélogo (NASF) 40h

Centro

CR

40

R$ 4.467,98

Graduagdo completa em Psicolofia, Pés Graduacéo
completa em Saude Publica, Salde Coletiva, Saude
da Familia ou Residéncia Multiprofissional. Registro no
CRP/SP ativo. Experiéncia minima de 06 (seis) meses
no cargo de Psic6logo na atencdo Primaria do SUS.

Psicologo (NASF) 40h

Zona Norte

CR

40

R$ 4.467,98

Graduagdo completa em Psicolofia, Pés Graduacéo
completa em Saude Publica, Saude Coletiva, Saude
da Familia ou Residéncia Multiprofissional. Registro no
CRP/SP ativo. Experiéncia minima de 06 (seis) meses
no cargo de Psicélogo na atengdo Primaria do SUS.

Terapeuta

(NASF) 20h —

Ocupacional
Centro

CR

20

R$ 3.074,93

Graduagdo completa em Terapeuta Ocupacional, PAs
Graduagdo completa em Saude Pdblica, Saude
Coletiva, Saude da Familia ou Residéncia
Multiprofissional. Registro no CREFITO/SP ativo.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo de
Terapeuta Ocupacional na Atencdo Primaria do SUS

Terapeuta

(NASF) 20h —

Ocupacional
Zona Norte

CR

20

R$ 3.074,93

Graduagdo completa em Terapeuta Ocupacional, PAs
Graduagdo completa em Saude Pdblica, Saude
Coletiva, Saude da Familia ou Residéncia
Multiprofissional. Registro no CREFITO/SP ativo.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo de
Terapeuta Ocupacional na Atencdo Primaria do SUS.

Assistente

(NASF) 40h —

Administrativo
Centro

CR

40

R$ 1.875,82

Ensino Médio Completo, experiéncia minima de 06
(seis) meses em atendimento ao publico e rotinas
administrativas.

Assistente

(NASF) 40h —

Administrativo
Zona Norte

CR

40

R$ 1.875,82

Ensino Médio Completo, experiéncia minima de 06
(seis) meses em atendimento ao publico e rotinas
administrativas.

APD— ACOMPANHANTE DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Funcbes

Vagas

Carga
Horaria
Semanal

Vencimentos

Nivel de Escolaridade e Requisitos

Enfermeiro (APD) 40h -

Centro

CR

40

R$ 4.770,26

Graduagdo Completa em Enfermagem, Poés
Graduagdo completa em Saude Publica, Salde
Coletiva, Saude Mental ou Residéncia Multiprofissional
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e registro no COREN/SP ativo. Experiéncia minima de
06 meses no cargo de Enfermeiro na atengéo primaria
do SUS.

Enfermeiro (APD) 40h -
Zona Norte

CR

40

R$ 4.770,26

Graduagdo Completa em Enfermagem, Pos
Graduagdo completa em Salde Pdblica, Saude
Coletiva, Saude Mental ou Residéncia Multiprofissional
e registro no COREN/SP ativo. Experiéncia minima de
06 meses no cargo de Enfermeiro na atengéo primaria
do SUS.

Fonoaudiélogo (APD) 40h —
Centro

CR

40

R$ 4.529,39

Graduagdo completa em Fonoaudiologia, Poés
Graduagdo completa em Salde Pdblica, Saude
Coletiva, Saude Mental ou Residéncia Multiprofissional
e Registro no CREFONO/SP ativo. Experiéncia
minima de 06 meses no cargo de Fonoaudiélogo na
atencdo primaria do SUS.

Fonoaudiélogo (APD) 40h —
Zona Norte

CR

40

R$ 4.529,39

Graduagdo completa em Fonoaudiologia, Poés
Graduagdo completa em Salde Pdblica, Saude
Coletiva, Saude Mental ou Residéncia Multiprofissional
e Registro no CREFONO/SP ativo. Experiéncia
minima de 06 meses no cargo de Fonoaudiélogo na
atencao primaria do SUS.

Psico6logo 40h -

Centro

(APD)

CR

40

R$ 4.467,98

Graduagdo completa em Psicolofia, Pés Graduagéo
completa em Saude Publica, Saude Coletiva, Salde
da Familia ou Residéncia Multiprofissional. registro no
CRP/SP ativo. Experiéncia minima de 06 (seis) meses
no cargo de Psic6logo na atengdo Priméria do SUS.

Psicélogo (APD) 40h — Zona
Norte

CR

40

R$ 4.467,98

Graduagdo completa em Psicolofia, Pés Graduagéo
completa em Saude Publica, Saiude Coletiva, Saude
da Familia ou Residéncia Multiprofissional. registro no
CRP/SP ativo. Experiéncia minima de 06 (seis) meses
no cargo de Psic6logo na atencdo Primaria do SUS.

Terapeuta Ocupacional
(APD) 30h — Centro

CR

30

R$ 4.612,40

Graduacgdo completa em Terapeuta Ocupacional, P6s
Graduagdo completa em Salde Pdblica, Saude
Coletiva, Saude da Familia ou Residéncia
Multiprofissional. registro no CREFITO/SP ativo.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo de
Terapeuta Ocupacional na Atencao Primaria do SUS.

Terapeuta Ocupacional
(APD) 30h — Zona Norte

CR

30

R$ 4.612,40

Graduacgéo completa em Terapeuta Ocupacional, P6s
Graduagdo completa em Salde Pdblica, Saude
Coletiva, Saude da Familia ou Residéncia
Multiprofissional. registro no CREFITO/SP ativo.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo de
Terapeuta Ocupacional na Atencao Primaria do SUS.

Assistente Administrativo
(APD) 40h — Centro

CR

40

R$ 1.875,82

Ensino Médio Completo, experiéncia minima de 06
(seis) meses em atendimento ao publico e rotinas
administrativas.

Assistente Administrativo
(APD) 40h — Zona Norte

CR

40

R$ 1.875,82

Ensino Médio Completo, experiéncia minima de 06
(seis) meses em atendimento ao publico e rotinas
administrativas.

Acompanhante da Pessoa
com Deficiéncia (APD) 40h —
Centro

CR

40

R$ 1.618,00

Ensino Médio Completo e experiéncia minima de 6
(seis) meses em atividades como Cuidador, Recreador
ou cursos nesta area (Cuidador, Auxiliar de recreagéo,
Pedagogia).

Acompanhante da Pessoa
com Deficiéncia (APD) 40h —
Zona Norte

CR

40

R$ 1.618,00

Ensino Médio Completo e experiéncia minima de 6
(seis) meses em atividades como Cuidador, Recreador
ou cursos nesta area (Cuidador, Auxiliar de recreagéo,

Pedagogia).

PAI

PROGRAMA ACOMPAN

HANTE DE IDOSOS

Funcdes

Vagas

Carga
Horaria
Semanal

Vencimentos

Nivel de Escolaridade e Requisitos

Enfermeiro 40h -

Centro

(PAl)

CR

40

R$ 4.770,26

Graduagdo completa em Enfermagem, registro no
COREN/SP ATIVO, P6s Graduagdo Completa em
Gerontologia ou Saude do Idoso, e experiéncia de 06
(seis) meses na area de Envelhecimento ou Atencéo
Primaria do SUS no cargo de Enfermeiro/Técnico de

Enfermagem.
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Enfermeiro (PAI) 40h — Zona

Graduagdo completa em Enfermagem, registro no
COREN/SP ATIVO, P6s Graduagdo Completa em
Gerontologia ou Saude do Idoso, e experiéncia de 06

Norte CR 40 R$4.770,26 (seis) meses na area de Envelhecimento ou Atencéo
Priméaria do SUS no cargo de Enfermeiro/Técnico de
Enfermagem.
Graduagdo completa em Fisioterapia, P6s Graduagéo
completa em Saude Publica, Saude Coletiva, Salde
Fisioterapeuta (PAI) 20h — da Familia ou Residéncia Multiprofissional. Registro no
Centro CR 20 R$2.577,18 CREFITO/SP ativo. Experiéncia minima de 06 (seis)
meses no cargo de Fisioterapeuta na Atencao Primaria
do SUS.
Graduacgdo completa em Fisioterapia, P6s Graduagédo
completa em Saude Publica, Saiude Coletiva, Saude
Fisioterapeuta (PAI) 30h — da Familia ou Residéncia Multiprofissional. Registro no
Centro CR 30 R$2.577,18 CREFITO/SP ativo. Experiéncia minima de 06 (seis)
meses no cargo de Fisioterapeuta na Atencao Primaria
do SUS.
Superior Completo em Medicina, registro no CRM/SP
Médico Geriatra (PAI) 20h — 01 20 R$ 7.097,19 ati\{o, Pés Graduagéo/Resi_dAén(_:ia e[n_Gerontologia ou
Centro Salde do Idoso ou experiéncia minima de 06 (seis)
meses, em Geriatria.
Superior Completo em Medicina, registro no CRM/SP
Médico Geriatra (PAI) 20h — 01 20 R$ 7.097.19 ativo, Pés Graduacao/Residéncia em Gerontologia ou
Zona Norte B Salde do Idoso ou experiéncia minima de 06 (seis)
meses, em Geriatria.
Assistente Administrativo Ensino Médio Completo, experiéncia minima de 06
CR 40 R$ 1.875,82 |(seis) meses em atendimento ao publico e rotinas
(PAI) 40h — Centro 7 )
administrativas.
Assistente Administrativo Ensino Médio Completo, experiéncia minima de 06
CR 40 R$ 1.875,82 |(seis) meses em atendimento ao publico e rotinas
(PAI) 40h — Zona Norte . .
administrativas.
Ensino Médio Completo, Curso Técnico completo em
Técnico de Enfermagem Enfermagem, registro no COREN/SP Ativo, e
(PAI) 40h — Centro CR 40 R$2.259,94 experiéncia de 06 (seis) meses na area de
Envelhecimento ou Atencdo Primaria do SUS.
Ensino Médio Completo, Curso Técnico completo em
Técnico de Enfermagem Enfermagem, registro no COREN/SP Ativo, e
(PAI) 40h — Zona Norte CR 40 R$ 2.259,94 experiéncia de 06 (seis) meses na area de
Envelhecimento ou Atencdo Primaria do SUS.
Graduagdo completa em Terapeuta Ocupacional, Pos
Graduagdo completa em Salde Pdblica, Saude
Terapeuta Ocupacional Coletiva, Saude da Familia ou Residéncia
(PAI) 20h — Zona Norte CR 20 R$3.074,93 Multiprofissional. registro no CREFITO/SP ativo.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo de
Terapeuta Ocupacional na Atencéo Primaria do SUS.
Acompanhante de Idoso Ensino Médio Completo e experiéncia minima de 6
01 40 R$ 1.618,00 |(seis) meses no cargo de Acompanhante/Cuidador de
(PAI) 40h — Centro 1d0S0S
Acompanhante de  Idoso Ensino Médio Completo e experiéncia minima de 6
01 40 R$ 1.618,00 |(seis) meses no cargo de Acompanhante/Cuidador de

(PAI) 40h — Zona Norte

Idosos.

URSI| — UNIDADE DE REFERENC

IA A SAUDE DO IDOSO

Carga
Funcdes Vagas | Horaria |Vencimentos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Semanal
Graduagdo completa em Servico Social, registro no
CRESS/SP Ativo. P6s Graduagcdo completa em
Assistente Social (URSI) 30h Gerontologia, ou Titulo de Especialista em
— Zona Norte CR 30 RS 3.635,57 Gerontologia pela Sociedade Brasileira de Geriatria e
Gerontologia — SBGG, ou titulo de pés-graduacéo
strictu sensu em area gerontologica.
Graduagdo completa em Enfermagem, Registro no
COREN/SP Ativo. P6s Graduagdo completa em
Enfermeiro (URSI) 30h - CR 30 R$ 3.577.70 Gerontologia, ou Titulo de Especialista em

Zona Norte

Gerontologia pela Sociedade Brasileira de Geriatria e
Gerontologia — SBGG, ou titulo de pés-graduacéo

strictu sensu em area gerontoldgica.
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Farmacéutico (URSI) 40h —
Zona Norte

CR

40

R$ 4.131,50

Graduagdo completa em Farmacia, registro no
CRF/SP Ativo. Pé6s Graduagcdo completa em
Gerontologia, ou Titulo de Especialista em
Gerontologia pela Sociedade Brasileira de Geriatria e
Gerontologia — SBGG, ou titulo de pos-graduacao
strictu sensu em area gerontologica.

Fisioterapeuta (URSI) 30h —
Zona Norte

CR

30

R$ 3.865,77

Graduagdo completa em Fisioterapia, registro no
CREFITO/SP Ativo. Pdés Graduagdo completa em
Gerontologia, ou Titulo de Especialista em
Gerontologia pela Sociedade Brasileira de Geriatria e
Gerontologia — SBGG, ou titulo de pés-graduacéo
strictu sensu em area gerontologica..

Fonoaudiélogo (URSI) 40h —
Zona Norte

CR

40

R$ 4.529,39

Graduacgdo completa em Fonoaudiologia, registro no
CREFONO/SP Ativo. Pés Graduagdo completa em
Gerontologia, ou Titulo de Especialista em
Gerontologia pela Sociedade Brasileira de Geriatria e
Gerontologia — SBGG, ou titulo de pés-graduacéo
strictu sensu em area gerontoldgica.

Médico Geriatra (URSI) 20h
— Zona Norte

CR

20

R$ 7.097,19

Graduagdo em medicina e residéncia médica em
geriatria, registro no CM/SP. Titulo de especialista em
geriatria pela Sociedade Brasileira de Geriatria e
Gerontologia — SBGG.

Nutricionista (URSI) 40h —
Zona Norte

CR

40

R$ 4.427,07

Graduagdo completa em Nutricdo, registro CRN/SP
Ativo. P6s Graduagdo completa em Gerontologia, ou
Titulo de Especialista em Gerontologia pela Sociedade
Brasileira de Geriatria e Gerontologia — SBGG, ou
titulo de pos-graduagdo strictu sensu em area
gerontoldgica.

Psicélogo (URSI) 40h -
Zona Norte

CR

40

R$ 4.467,98

Graduagdo completa em Psicologia, regostro no
CRP/SP ativo. Pd4s Graduagdo completa em
Gerontologia, ou Titulo de Especialista em
Gerontologia pela Sociedade Brasileira de Geriatria e
Gerontologia — SBGG, ou titulo de pés-graduacéo
strictu sensu em area gerontologica.

Terapeuta Ocupacional
(URSI) 20h — Zona Norte

CR

20

R$ 3.074,93

Graduacgdo completa em Terapia Ocupacional, registro
no CREFITO/SP Ativo Pés Graduacdo completa em
Gerontologia, ou Titulo de Especialista em
Gerontologia pela Sociedade Brasileira de Geriatria e
Gerontologia — SBGG, ou titulo de pés-graduacéo
strictu sensu em area gerontoldgica.

Assistente Administrativo
(URSI) 40h — Zona Norte

CR

40

R$ 1.875,82

Ensino Médio Completo, experiéncia minima de 06
(seis) meses em atendimento ao publico e rotinas
administrativas.

Técnico de Enfermagem
(URSI) 40h — Zona Norte

CR

40

R$ 2.259,94

Ensino Médio Completo, Curso Técnico completo
em Enfermagem, registro do COREN/SP Ativo.
Experiéncia de no minimo 6 (seis) meses com
geriatria.

EMAD/ EMAP — EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE ATENCAO DOMICILIAR /

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE APOIO

Carga
Funcbes Vagas | Horéaria | Vencimentos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Semanal
Graduagdo completa em Servico Social, Pos
Assistente Social Graduagdo completa em Saude Publica, Saude
(EMAD/EMAP) 30h — Centro CR 30 R$ 3.635,57 Coletiva, Urgéncia e Emergéncia ou Residéncia
Multiprofissional e Registro no CRESS/SP Ativo.

. . Graduagdo completa em Servico Social, Pos
Assistente Social Graduag@o completa em Saude Publica, Saude
(EMAD/EMAP) 30h — Zona| CR 30 R$ 3.635,57 X PO P P a
Norte Cole_tlva,_ l_Jrgencna e Emergéncia ou Rg&denma

Multiprofissional e Registro no CRESS/SP Ativo.
Graduagdo completa em Enfermagem, Poés
. Graduagdo completa em Saude Publica, Saude
Eg;eir%eérnc;ro (EMAD/EMAP) CR 40 R$ 4.770,26 |Coletiva ou Residéncia Multiprofissional, registro no
COREN/SP Ativo e experiéncia minima de 6 (seis)
meses em atencao domiciliar.
. Graduagdo completa em Enfermagem, Pdés
Enfermeiro  (EMAD/EMAP) CR 40 R$ 4.770,26 Graduagéo completa em Saude Publica, Saude

40h — Zona Norte

Coletiva ou Residéncia Multiprofissional, registro no
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COREN/SP Ativo e experiéncia minima de 6 (seis)
meses em atencao domiciliar.

Fisioterapeuta

Graduacgéo completa em Fisioterapia, P6s Graduagéo
em completa Saude Publica, Salde Coletiva,

(EMAD/EMAP) 30h — Centro CR 30 RS 3.865,77 Hospitalar ou Residéncia Multiprofissional e registro
no CREFITO/SP Ativo
- Graduacgédo completa em Fisioterapia, Pés Graduagéo
Fisioterapeuta em completa Saude Publica, Saude Coletiva
(EMAD/EMAP) 30h - Zona| CR 30 R$ 3.865,77 . A S !
Norte Hospitalar ou Resn;lenua Multiprofissional e registro
no CREFITO/SP Ativo
. Graduagdo completa em Fonoaudiologia, Pos
Fonoaudidlogo Graduagdo em completa Saude Publica, Saude
(EMAD/EMAP) 40h — Zona| CR 40 R$4.529,39 | 20 & . preta  -auc biica,
Norte ol_etlva, Hospitalar ou Re3|qen0|a Multiprofissional e
registro no CREFONO/SP Ativo
Graduagdo completa em Fonoaudiologia, Pés
Fonoaudiélogo Graduagdo em completa Saude Publica, Saude
(EMAD/EMAP) 20h — Centro CR 20 R$2.264,70 Coletiva, Hospitalar ou Residéncia Multiprofissional e
registro no CREFONO/SP Ativo
Médico Clinico Graduagdo completa em Medicina com Residéncia
(EMAD/EMAP) 20h — Centro CR 20 R$7.097,19 na Especialidade e Registro no CRM/SP Ativo
Nlli?\;ljfglEMAP 20h Clé'nico CR 20 R$ 7.097.19 Graduagdo completa em Medicina com Residéncia
(Norte ) - <ona B na Especialidade e Registro no CRM/SP Ativo
Graduagédo completa em Nutricdo, P6s Graduacéo
Nutricionista (EMAD/EMAP) em Salde Pdudblica, Saude Coletiva, Residéncia
40h — Centro CR 40 RS 4.427,07 Multiprofissional ou Nutricdo Clinica e registro no
CRN/SP Ativo
Graduagédo completa em Nutricdo, P6s Graduacéo
Nutricionista (EMAD/EMAP) em Saude Publica, Saude Coletiva, Residéncia
40h — Zona Norte CR 40 RS 4.427,07 Multiprofissional ou Nutricdo Clinica e registro no
CRN/SP Ativo
Assistente Administrativo Ensino Médio Completq, experiénciq n_1|'nima de_ 06
(EMAD/EMAP) 40h — Centro CR 40 R$ 1.875,82 (sels_) meses em atendimento ao publico e rotinas
administrativas.
Assistente Administrativo Ensino Médio Completo, experiéncia minima de 06
(EMAD/EMAP) 40h — Zona| CR 40 R$ 1.875,82 |(seis) meses em atendimento ao publico e rotinas
Norte administrativas.
. Graduagédo completa em Terapia Ocupacional, P6s
Terapeuta Ocupacional Graduagdo completa em Saude Publica, Saude
(EMAD/EMAP) 20h — Zona| CR 20 R$3.074,93 | 2o & 'mp _>aut blica,
Norte ol_etlva, Hospitalar ou Res_ldenua Multiprofissional e
registro no CREFITO/SP Ativo.
Ensino Médio Completo, Curso Técnico completo em
Técnico de Enfermagem Enfermagem e registro no COREN/SP Ativo.
(EMAD/EMAP) 30h — Centro CR 30 R$1.694,95 Experiéncia em atencdo domiciliar ou Atencéo
Priméria do SUS.
Técnico de Enfermagem Ensino Médio Comple;o, Curso Técnico completo em
(EMAD/EMAP) 30h — Zona| CR 30 | R$1.694,95 E”fe”.‘lag‘?m e registo o .C.‘I?REN’SP Ativo.
Norte xperiéncia em atengdo domiciliar ou Atencao
Primaria do SUS.
UA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO
Carga
Funcdes Vagas | Horaria | Vencimentos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Semanal
Graduagdo completa em Psicologia, P6s Graduagéo
Psicélogo (UA) 40h — Zona CR 20 R$ 4.467,98 completa em erendéncie} Quimica e }axperiéncia no
Norte cargo de Psicélogo nas areas de saude mental ou
dependéncia quimica e registro no CRP/SP Ativo
Graduacdo completa em Psicologia, ou Enfermagem,
) ou Educagdo fisica, ou Assisténcia Social ou Terapeuta
Técnico Alcool e Drogas Ocupacional, Pés-graduacdo completa Em Alcool e
(UA) 40h — Centro CR 40 R$ 5.600,00 drogas e/ou Aprimoramento na area de Saude Mental.
Experiencia 06 (seis) no cargo da formacao em CAPS
AD ou Unidade de Acolhimento.
Ensino Médio Completo e experiéncia minima de 6
Acompanhante Comunitario CR 36 R$ 2.115,00 (seis) meses em atividades de atendimento ou

(UA) 36h — Centro

cuidados a populacdo em situagdo de vulnerabilidade,
risco e excluséo social.
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Acompanhante Comunitario
(UA) 36h — Zona Norte

CR

36

R$ 2.115,00

Ensino Médio Completo e experiéncia minima de 6
(seis) meses em atividades de atendimento ou
cuidados a populacéo em situacao de vulnerabilidade,
risco e excluséo social.

SRT — SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA

Carga
Funcdes Vagas | Horaria |Vencimentos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Semanal
Ensino Médio Completo e experiéncia minima de 6
Acompanhante Comunitario CR 36 R$ 2.115.00 (seis) meses em atividades de atendimento ou
(SRT) 36h — Zona Norte o cuidados a populagéo em situacédo de vulnerabilidade,
risco e exclusdo social ou em psiquiatria.
Graduacdo Completa em Enfermagem, registro no
COREN/SP ativo, Experiéncia minima de 06 (seis)
Enfermeiro (SRT) 40h -Zona R$ 4.770.26 meses em servicos de Saitde Mental e/fou Alcool e
Norte o outras Drogas (Pode ser experiéncia como residente
em saude mental) e Pos-Graduacdo completa em
Satde Mental e/ou Alcool e outras Drogas.
Técnico de Enfermagem Ensino Médio Completo, Curso Técni_co (_Zompleto em
CR 40 R$ 2.259,94 |Enfermagem e COREN Ativo. Experiéncia nas areas
(SRT) 40h — Zona Norte d . o L
e Saude Mental e/ou Dependéncia Quimica
Técnico de Enfermagem Ensino Médio Completo, Cgrso Técnipo C;ompleto em
CR 30 R$ 1.694,95 | Enfermagem e COREN Ativo. Experiéncia nas areas
(SRT) 36h — Zona Norte d . - L
e Saude Mental e/ou Dependéncia Quimica
PS — PRONTO SOCORRO
Carga
Funcdes Vagas | Horaria |Vencimentos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Semanal
Graduacdo Completa em Servico Social, Po6s
Assistente Social (PS) 30h — CR 30 R$ 3.635,57 Gradua}gé(_) Comple_taAem_ SaL’Jd_e PQin_ca, Urgén(_:ia e
Centro Emergéncia ou Residéncia Multiprofissional Hospitalar
e registro no CRESS/SP Ativo
Graduacdo Completa em Servico Social, Pos
Assistente Social (PS) 30h — CR 30 R$ 3.635,57 GraduaAgéc.) CompleFaAem Saudg Plei.ca, Urgéngia e
Zona Norte Emergéncia ou Residéncia Multiprofissional Hospitalar
e registro no CRESS/SP Ativo
Graduacgédo completa em Odontologia, P6s Graduacgao
Cirurgido Dentista (PS) 12h CR 12 R$ 1.985.28 em S_at]de PL]bI_ic?, l_Jrgénc?a e Emergéncia,_ Saude
— Centro Coletiva ou Residéncia Multiprofissional e registro no
CRO/SP Ativo
Graduacgéo completa em Odontologia, P6s Graduagao
Cirurgidao Dentista (PS) 12h CR 12 R$ 1.985.28 em Saﬂde PUbI.ic§, prgénc!a e Emergéncia,. Saulde
— Zona Norte Coletiva ou Residéncia Multiprofissional e registro no
CRO/SP Ativo
Graduagdo completa em Enfermagem, registro no
Enfermeiro  (PS) 36h — COF}EI\_I/SP ativo,A PF')S Gradua_lgéo_ Cqm_pleta em
Centro 01 36 R$ 4.293,24 |Urgéncia e Emergéncia e Experiéncia minima de 06
(seis) meses na fungdo em servicos de Urgéncia e
Emergéncia.
Graduacdo completa em Enfermagem, registro no
Enfermeiro (PS) 36h — Zona COREN/SP ativo, Pés Graduagéo Completa em Urgéncia e
Norte (PS) 01 36 R$ 4.293,24 Emergéncia e Experiéncia ml'(r;lima de %6 (seis) m%ses na
funcdo em servigos de Urgéncia e Emergéncia
Graduacdo completa em Farmacia, Pés Graduagao
Farmacéutico (PS) 40h — Completa em Saude Publica, Farmécia Clinica ou
C CR 40 R$ 4.131,50 |Residéncia Multiprofissional, Experiéncia minima de
entro . . - .
06 (seis) meses em dispensacdo de medicamentos e
atencao farmacéutica e registro no CRF/SP Ativo
Graduacéo completa em Farméacia, Pés Graduacgao
Farmacéutico (PS) 40h — Completa_ em S_at]dg I_:’L'Jblica, Far_méc_ia Clinica ou
CR 40 R$ 4.131,50 |Residéncia Multiprofissional, Experiéncia minima de
Zona Norte . A - .
06 (seis) meses em dispensagcdo de medicamentos e
atencdo farmacéutica e registro no CRF/SP Ativo
Médico Clinico Diarista (PS) CR 20 R$ 9.722.25 Graduacdo completa em Medicina, registro no

20h — Centro

CRM/SP ativo e Minimo de 2 anos de especializacdo
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Médico Clinico Diarista (PS)

em Clinica Médica (Residéncia ou Estagios
reconhecidos)
Graduacdo completa em Medicina, registro no

CRM/SP ativo e Minimo de 2 anos de especializagdo

30h — Zona Norte CR 30 R$14.583,37 em Clinica Médica (Residéncia ou Estagios
reconhecidos)
Graduagdo completa em Medicina, registro no
Médico Clinico (PS) 12h — 03 12 R$ 4.823.91 CRM/SP ativo e Minimo de 2 anos de especializagdo
Centro e em Clinica Médica (Residéncia ou Estagios
reconhecidos)
Graduagdo completa em Medicina, registro no
Médico Clinico (PS) 12h - CRM/SP ativo e Minimo de 2 anos de especializagdo
Zona Norte 03 12 R$4.82391 em Clinica Médica (Residéncia ou Estagios
reconhecidos)
Médico Cirurgido Geral (PS) 02 12 R$ 4.823.91 Graduacéo completa/SP Ativo em Medicina, Registro
12h — Centro T no CRM e Residéncia Médica em Cirurgia Geral
Médico Cirurgido Geral (PS) 01 12 R$ 4.823.91 Graduacéo completa/SP Ativo em Medicina, Registro
12h — Zona Norte T no CRM e Residéncia Médica em Cirurgia Geral
Médico Ortopedista (PS) 12h Graduagdo completa/SP Ativo em Medicina, Registro
— Centro 01 12 R$4.823,91 no CRM e Residéncia Médica em Ortopedia
Médico Ortopedista (PS) 12h 01 12 R$ 4.823.91 Graduacéo completa/SP Ativo em Medicina, Registro
— Zona Norte T no CRM e Residéncia Médica em Ortopedia
Graduacdo completo em Medicina, registro no
- . CRM/SP Ativo, com Residéncia Médica ou Estagios
E:/l:gt'f: Pediatra (PS) 12h — 02 12 R$ 4.823,91 |reconhecidos em Pediatria (completo ou em curso,
com o minimo de 2 anos, e desde que ja tenha
conluido o médulo de urgéncia e emergéncia)
Graduacdo completo em Medicina, registro no
. . CRM/SP Ativo, com Residéncia Médica ou Estagios
g/l(;e:;c’(\)lolir’teedlatra (PS) 12h - 02 12 R$ 4.823,91 |reconhecidos em Pediatria (completo ou em curso,
com o minimo de 2 anos, e desde que ja tenha
conluido o médulo de urgéncia e emergéncia)
Assistente Administrativo Engino Médio Completq, experiéncia} minima de_ 06
(PS) 36h — Centro CR 36 R$ 1.688,24 (SEIS.) ‘meses em atendimento ao publico e rotinas
administrativas.
Assistente Administrativo Engino Médio Completq, experiéncia ml’nima dg 06
CR 36 R$ 1.688,24 |(seis) meses em atendimento ao publico e rotinas
(PS) 36h — Zona Norte administrativas.
Assistente Administrativo Engino Médio Completq, experiéncia} minima de_ 06
(PS) 40h — Centro CR 40 R$ 1.875,82 (sels_) ‘meses em atendimento ao publico e rotinas
administrativas.
Assistente Administrativo Engino Médio Completq, experiéncia ml’nima dg 06
CR 40 R$ 1.875,82 |(seis) meses em atendimento ao publico e rotinas
(PS) 40h — Zona Norte administrativas.
Auxiliar de Farmacia (PS) Engino Médio Com_pleto, ExPeriéncia minima de 06
36h — Centro CR 36 R$ 1.857,07 (,SEIS) meses em dispensacdo de medicamentos na
area hospitalar ou pronto socorro.
Auxiliar de Farmacia (PS) Engino Médio Completo, Experiéncia ml’nima de 06
36h — Zona Norte CR 36 R$ 1.857,07 |(seis) meses em dispensacdo de medicamentos na
area hospitalar ou pronto socorro.
Auxiliar de Farmacia (PS) Engino Médio Com_pleto, Experiéncia n_n’nima de 06
40h — Centro CR 40 R$ 2.063,41 (,SEIS) meses em dispensacdo de medicamentos na
area hospitalar ou pronto socorro.
Auxiliar de Farmacia (PS) Engino Médio Completo, ExPeriéncia minima de 06
40h — Zona Norte CR 40 R$ 2.063,41 |(seis) meses em dispensagcdo de medicamentos na
area hospitalar ou pronto socorro.
- . Ensino Médio Completo, curso de habilitacdo em
?gﬁ,("_'azroizsﬁfee Bucal (PS) CR 36 R$ 1.901,29 |Saude Bucal e registro no CRO/SP Ativo, Experiéncia
minima de 06 (seis) meses profissional na funcao
- , Ensino Médio Completo, curso de habilitagdo em
ggﬁ'[‘%:ﬂiriame Bucal (PS) CR 36 R$ 1.901,29 |Saude Bucal e registro no CRO/SP Ativo, Experiéncia
minima de 06 (seis) meses profissional na fungao
Auxiliar Operacional (PS) Ensino Médio Completo e experiéncia minima de 06
40h — Centro CR 40 R$1.290,61 (seis) meses em atendimento ao publico.
Auxiliar Operacional (PS) CR 20 R$ 1.290.61 Ensino Médio Completo e experiéncia minima de 06
40h — Zona Norte U (seis) meses em atendimento ao publico
Auxiliar Técnico Gasoterapia Ensino Médio Qompleto e Curso Técnico em
CR 36 R$ 2.033,94 | Gasoterapia experiéncia minima de 6 (seis) meses no

(PS) 36h — Centro

cargo.
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Auxiliar Técnico Gasoterapia

Ensino Médio Completo e Curso Técnico completo em

(PS) 36h — Zona Norte CR 36 R$ 2.033,94 CGaarzcc))terapla experiéncia minima de 6 (seis) meses no

Ensino Médio Completo, Curso Técnico completo em
Técnico de Enfermagem Enfermagem e registro no COREN/SP Ativo,
(PS) 36h — Centro 05 36 R$2.033,94 Experiéncia em Servicos de Urgéncia ou Servico

Hospitalar

Ensino Médio Completo, Curso Técnico completo em
Técnico de Enfermagem Enfermagem e registro no COREN/SP Ativo,
(PS) 36h — Zona Norte 05 36 R$2.033,94 Experiéncia em Servicos de Urgéncia ou Servigo

Hospitalar

Ensino Médio Completo, Curso Técnico completo em
Técnico de Gesso (PS) 36h CR 36 R$ 1.719,50 Im(_)blllza(;ao Ortopedlc_a_, E)Sperlencuf\ minima de_ 06
— Centro (seis) meses em imobilizacdo ortopédica e Registro

ASTEGO

Ensino Médio Completo, Curso Técnico completo em
Técnico de Gesso (PS) 36h CR 36 R$ 1.719.50 Imobilizacdo Ortopédica, Experiéncia minima de 06

— Zona Norte

(seis) meses em imobilizacdo ortopédica e Registro
ASTEGO

NIR — NUCLEO INTEGRADO DE REABILITACAO

Carga
Funcdes Vagas | Horéaria | Vencimentos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Semanal
Assistente Administrativo Ensino Médio Completo, experiéncia minima de 06
CR 40 R$1.875,82 |(seis) meses em atendimento ao publico e rotinas
(NIR) 40h — Zona Norte administrativas.
Graduacgdo completa em Enfermagem, P6s Graduagao
Enfermeiro (NIR) 40h — Zona Completa em__SaL’JE:Ie PL’Jinca,_ SAaL'JQG Colgtiva_, S_aL'Jde
Norte CR 40 R$4.770,26 |Mental, Reabilitacdo ou Residéncia Multiprofissional,
registro no COREN/SP ativo e experiéncia minima de
06 (seis) meses em servico de reabilitacdo
Graduacgéo completa em Fisioterapia, P6s Graduagéo
Fisioterapeuta (NIR) 30h — Completa em__Sal]de Pﬂblica,_SaUqu Cole_tiva,_SaUde
Zona Norte CR 30 R$ 3.865,77 |Mental, Reabilitacdo ou Residéncia Multiprofissional
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo e
registro no CREFITO/SP Ativo
Graduagdo completa em Fonoaudiologia, Pés
o Graduagdo Completa em Saude Publica, Saude
ggzgaﬁgrl;)elogo (NIR) 40h - CR 40 R$ 4.529,39 |Coletiva, Saude Mental, Reabilitagdo ou Residéncia
Multiprofissional Experiéncia minima de 06 (seis)
meses no cargo e e registro CREFONQO/SP Ativo
Médico Neurologista (NIR) Graduagdo completa em Medicina com Residéncia na
20h — Zona Norte CR 20 R$ 8.039,86 Especialidade e Registro no CRM/SP ativo
Médico Ortopedista (NIR) Graduagdo completa em Medicina com Residéncia na
20h — Zona Norte CR 20 R$ 8.039,86 Especialidade e Registro no CRM/SP ativo
Graduagédo completa em Psicologia, P6s Graduagéo
Psicologo (NIR) 40h — Zona Completa em__Sal]de Pﬂblica,_SaUqu Cole_tiva,_ S{:u]de
Norte CR 40 R$ 4.467,98 |Mental, Reabilitacdo ou Residéncia Multiprofissional
Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo e e
registro CRP/SP Ativo
Graduagdo completa em Terapia Ocupacional, Pos
Terapeuta Ocupacional (NIR) Graduagdo Completa em Saude Publica, Saude
CR 30 R$ 4.612,40 |Coletiva, Saude Mental, Reabilitagdo ou Residéncia

30h — Zona Norte

Multiprofissiona, experiéncia minima de 06 (seis)
meses no cargo e registro no CREFITO/SP Ativo

1.8. O numero de vagas para cada fungcdo ndo sdo suficientes para contemplar reserva de vagas de imediato para
candidatos Pessoas com Deficiéncia, ficando a reserva valida para vagas que vierem a surgir ou que forem criadas no

prazo de validade do presente Processo Seletivo.

1.9. O candidato aprovado e contratado deverd prestar servicos, conforme carga horaria semanal prevista no item 1.7
desse Edital. O horario de trabalho sera definido posteriormente, na contratacdo pelo IABAS, visando atender as
necessidades dos Equipamentos de Saude/Servicos e a vaga/horario disponiveis no momento.

1.10. Além do salario mensal descrito para a fungéo, serdo oferecidos beneficios previstos em Lei/Convencéo Coletiva
de cada cargo. O empregado sera avaliado no periodo de 45 e 90 dias, conforme artigo Gnico 445 da CLT.

1.11. As atribui¢cdes dos cargos sdo as constantes do anexo Il do presente Edital.
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2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes serdo realizadas, via internet, no periodo de 27 de margco a 28 de abril de 2019 , no site
WWW.consesp.com.br

2.1.1- Para inscrever-se o candidato deverd recolher o valor correspondente ao nivel de escolaridade da fungéo
escolhida, conforme tabela abaixo:

Nivel de Ensino Médio R$ 35,00
Nivel de Ensino Superior R$ 70,00

2.2. Ainscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, as quais ndo poderao ser alegadas qualquer espécie de desconhecimento.

2.3. O candidato sera responsavel por qualquer erro e omissédo, bem como pelas informacdes prestadas na ficha de
inscricdo. O candidato que néo satisfizer a todas as condi¢des estabelecidas neste Edital ndo sera admitido.

2.4. O candidato que prestar qualquer declaracé@o falsa, inexata ou, ainda, que ndo atenda a todas as condi¢bes
estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e etapas, e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7. No ato da inscrigdo, o candidato deverd indicar sua opc¢ao de cargo observado o item 1.7 deste Edital.

2.8. Todas as provas estdo previstas para serem realizadas no mesmo dia e horario, devendo os candidatos inscrever-
se para apenas uma funcdo. Se, eventualmente, o candidato inscrever-se para mais de uma fungdo serd homologada
apenas a ultima opcéo , identificada pelo maior nimero de inscri¢do, correspondendo a sua Ultima vontade, sendo as
demais inscri¢fes indeferidas, ndo havendo devolucéo da taxa de inscricdo.

2.9. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos neste Edital.

2.10. Efetivada a inscri¢do, ndo sera permitida a alteragdo das informag6es apontadas na ficha de inscrigdo relativas a
funcgéo escolhida.

2.11. Para inscrever-se, o candidato devera no periodo de inscrigdo:

2.11.1. Acessar o site www.consesp.com.br e acessar o link do Processo Seletivo;

2.11.2. Ler antecipadamente na integra o Edital;

2.11.3. Preencher o Formulario de Inscri¢cédo no site, no qual declarara estar ciente das condi¢des exigidas e das normas
expressas no Edital;

2.11.4. Clicar no campo “Enviar” os dados da inscrigao;

2.11.5. Verificar na péagina de confirmacéo dos dados todos os campos preenchidos antes de “Confirmar” gerando o
“Comprovante de Confirmacéo de Inscricdo” e apds imprimir o comprovante o candidato podera gerar e imprimir o
boleto de Taxa de Inscricdo.

2.11.6. Imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da respectiva taxa de inscrigo;

2.11.7. O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancéria até a data de vencimento do
mesmo, que corresponde ao primeiro dia Util apds a data do encerramento das inscri¢cdes, entendendo-se como “néo
Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria,
considerando-se para tal o horéario de Brasilia, sob pena de a inscrigdo ndo ser processada, recebida e validada.

2.11.8. O valor da taxa de inscri¢do para realizagdo do Processo Seletivo esta definido no item 2.1.1 do presente Edital;

2.11.9. O simples recolhimento da Taxa de Inscricdo na agéncia bancaria ndo significa que a inscricdo no Processo
Seletivo tenha sido efetivada. A efetivacdo serd comprovada através do recebimento do crédito do pagamento pela
Instituicdo Bancaria;

2.11.10. Cabera aos candidatos acompanhar através do site da www.consesp.com.br, onde realizou a inscricdo, a
confirmagéo do processamento do seu boleto, cujo prazo maximo previsto é de 72 (setenta e duas ) horas (teis apds a
data do pagamento, se 0 mesmo foi creditado corretamente. No caso de constatar que sua inscricdo continua como
NAO PAGA, o mesmo deverd, imediatamente, encaminhar um e-mail para consesp@consesp.com.br, informando seus
dados (CPF, nome completo e nimero de inscricdo) e anexando copia do comprovante de pagamento. O candidato
serd informado da alteracdo ou ndo em até 72 (setenta e duas ) horas Uteis apds o envio do e-mail, quando sera
comunicado por e-mail sobre a situagao;
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2.11.11. Né&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que ndo seja através da quitacdo do boleto emitido no
momento da inscri¢ao.

2.11.12. O pagamento por agendamento somente serd aceito se estiver dentro do periodo de vencimento e se
comprovada a sua efetivagdo dentro do periodo de inscri¢éo;

2.11.13. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por meio de cheque, depdsito em caixa eletrdnico, pelos
correios, fac-simile, transferéncia eletrdnica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta
corrente, condicional ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que néo os especificados neste Edital;

2.11.14. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera estar ciente de que dispora dos
requisitos necessarios para admissao, especificados neste Edital;

2.11.15. A inscri¢éo, cujo pagamento néo for creditado até o primeiro dia Util apds o término das inscri¢cdes, ndo sera
aceita.

2.11.16. Ndo havera devolugdo da importancia paga por desisténcia do candidato, ainda que efetuada a mais ou em
duplicidade, seja qual for o motivo;

2.11.17. A formalizacao da inscricdo somente se dara com o adequado preenchimento de todos os campos da ficha de
inscricdo pelo candidato, e pagamento da respectiva taxa com emissdo de comprovante de operacdo emitido pela
instituicdo bancéria;

2.11.18. O descumprimento das instru¢des para a inscricdo pela internet implicard na ndo-efetivacdo da inscri¢éo.

2.12. A partir de 08 de maio de 2019, o candidato devera conferir no enderego eletronico www.consesp.com.br as
inscricbes homologadas. Caso seja detectada falta de informacgao, o candidato devera entrar em contato através do e-
mail: consesp@consesp.com.br, para verificar o ocorrido.

2.13. O IABAS né&o se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14. O comprovante de inscricdo poderad ser obtido mediante acesso ao servigo de “Confirmagdo da Situagcdo de
Inscrigdo”.

2.15. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencéo sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa
de inscrigdo, para posterior apresentacao, se necessario.

2.16. InformagBes complementares referentes as inscricdes poderdo ser obtidas no site www.consesp.com.br

2.17. O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita as regras do Edital. E caso
aprovado, classificado e convocado, no momento oportuno deverd entregar os documentos comprobatérios dos
requisitos exigidos para a fungéo por ocasido da contratacao;

2.18. Caso haja inexatiddo em relagdo a sua eventual condigdo de Pessoa com Dedificéncia (PcD) que tenha optado
por concorrer as vagas reservadas ou solicitado condicdo de Atendimento Especial para realizagdo das provas, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP pelo telefone (11) 2359-8856, das 9 as 18 horas, horario de
Brasilia/DF , nos dias 09 e 10 de maio de 2019, conforme orientacBes constantes no endereco eletronico
Www.consesp.com.br;

2.19. Caso o candidato tenha realizado uma consulta aos seus dados de inscri¢cdo e tenha detectado algum tipo de
inconsisténcia ou falta de alguma informacéo, este podera acessar na pagina do Processo Seletivo o servi¢o de “Alterar
Dados Cadastrais ", até a data de 28 de abril de 2019.

2.20. O candidato ndo podera alterar os seguintes dados , seu nome, seu CPF, cargo para o qual concorre, e sua
data de nascimento, os demais dados poder&o ser alterados pelo candidato utilizando o servi¢o disponivel na pagina do
Processo Seletivo;

2.21. Os eventuais erros de digitagdo no nome, CPF, data de nascimento, deverdo ser corrigidos somente no dia das
respectivas provas mediante solicitagdo ao Fiscal de Sala para que anote no campo proprio da Ata de Sala a
informacéo a ser alterada;

3. DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Das vagas que estdo contempladas no item 1.7 deste Edital 5% (cinco) serdo reservadas para Pessoas com
Deficiéncia (PcD), nos moldes do Decreto n° 3.298/99, de 20 de Dezembro de 1999, e suas alteracdes;

3.1.1. O candidato que se declarar Pessoa com Deficiéncia (PcD) concorrerd em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos;

3.2. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:
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a) no ato da inscri¢do, declarar-se Pessoa com Deficiéncia (PcD);
b) encaminhar Laudo Médico (copia autenticada ou original ) e copia do CPF (cépia simples ). O Laudo Médico s6
sera considerado valido se emitido nos uUltimos doze meses, em que deverao constar:

- A Espécie ou tipo da Deficiéncia;

- O Grau ou nivel da Deficiéncia;

- O Cddigo correspondente, segundo a Classificacédo Internacional de Doengas — CID;

- A data de Expedicdo do Laudo;

- A Assinatura e Carimbo com o n°® do CRM do Médico que esta emitindo o Laudo Médico.

- Solicitacdo de prova especial, se necessario. (A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de

qualquer providéncia).

3.2.1. O Candidato que porventura apresentar Laudo que NAO contenha qualquer dos itens constantes no subitem 3.2.
passara a concorrer somente as vagas de Ampla Concorréncia (AC);

3.2.2. A documentagdo comprobatdria devera ser enviada por SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR) (para a
CONSESP - Processo Seletivo IABAS (Laudo Medico) , para Rua Maceio, 68 — Bairro Metropole - CEP 17900-000 —
Dracena — SP, até o dia 29 de abril de 2019 (ULTIMO DIA PARA ENTREGA DA DOCUMENTACAQ );

3.2.3. O fornecimento do Laudo Médico (c6pia autenticada ou original) e da cépia simples do CPF, por qualquer via, é
de responsabilidade exclusiva do candidato. A CONSESP néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que
impeca a chegada da documentagéo a seu destino;

3.3. O candidato que se declarar Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera requerer na forma do subitem 3.2 deste Edital,
Atendimento Especial , no ato da inscricdo, para o dia de realizacdo das provas, indicando as condi¢cdes de que
necessita para a realiza¢do destas;

3.4. O Laudo Médico (copia autenticada ou original) e da copia simples do CPF terdo validade somente para este
Processo Seletivo e ndo serdo devolvidos, assim como nao seréo fornecidas cépias desses documentos;

3.4.1. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) sera divulgada na Internet, no endereco eletrdnico www.consesp.com.br, conforme data prevista no cronograma
(ANEXO VI);

3.5. A inobservancia do disposto no subitem 3.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condicdo e o ndo-atendimento as condi¢cdes especiais necessarias;

3.6. Considera—se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no Decreto n°®
3.298/99, de 20 de Dezembro de 1999, e suas alteracdes, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
gue ndo produzam dificuldades para o desempenho das funcdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 (quarenta e um) decibéis (Db) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que, 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢éo
Optica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60¢ ou a
ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢ces anteriores;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito
anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacao; cuidado
pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; salde e seguranc¢a; habilidades académicas; lazer;
e trabalho;

e) Deficiéncia multipla: associa¢do de duas ou mais deficiéncias.

3.7. Os candidatos que se declararem Pessoas com Deficiéncia, se ndo eliminados no Processo Seletivo, serdo
convocados para se submeter a pericia médica promovida por equipe multiprofissional designada pelo IABAS, que
verificard sobre a sua qualificacdo como deficiente ou ndo, bem como, no periodo de experiéncia, sobre a
incompatibilidade entre as atribuicdes da funcdo e a deficiéncia apresentada, nos termos do Artigo 43 do Decreto
Federal n° 3.298/99, de 20 de Dezembro 1999 e suas alteragdes;

3.8. O candidato devera comparecer a pericia médica, munido de exames comprobatérios da deficiéncia apresentada,
que atestem a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencgas (CID-10), conforme especificado no Decreto Federal n® 3.298/99, de 20 de

Dezembro 1999 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da deficiéncia, para deficiéncia auditiva deve ser
apresentada a Audiometria e para a deficiéncia visual um laudo do Oftalmologista;

3.9. A ndo observancia do disposto no subitem 3.8, a reprovagao na pericia médica ou 0 ndo comparecimento a pericia
acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢oes;
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3.10. O candidato, Pessoa com Deficiéncia (PcD), desclassificado na pericia médica por ndo ter sido considerado
deficiente, permanecerd somente na lista geral de classificagdo da funcdo escolhida, deixando de figurar na lista
especifica dos candidatos com deficiéncia, sendo utilizada, para qualquer efeito, apenas a classificagcao geral da funcéo.
O candidato que néo for considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD), no momento da contratagéo, sera eliminado do
Processo Seletivo, caso tenha sido aprovado em classificagao inferior ao limite estabelecido na lista geral;

3.10.1 N&o serado consideradas como deficiéncia as disfungBes visuais e auditivas passiveis de correcdo simples pelo
uso de lentes ou aparelhos especificos;

3.11. O candidato que se declarar Pessoa com Deficiéncia (PcD) e que for desclassificados na pericia médica em
virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicGes da fungéo sera eliminado ;

3.12. O candidato que, no ato da inscrigdo, se declarar Pessoa com Deficiéncia (PcD), se ndo eliminado no Processo
Seletivo e considerado como Pessoa com Deficiéncia (PcD) tera seu nome publicado em lista a parte e figurara também
na lista de classificagao geral por cargo;

3.13. As vagas definidas no subitem 3.1 que néo forem ocupadas por falta de candidatos que optaram a vaga reservada
a Pessoa com Deficiéncia (PcD), ou por reprovacdo em qualquer etapa deste no Processo Seletivo ou no Exame
Médico, serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatoria;

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo sera composto de:
4.1.1. Prova Objetiva (PO), de carater eliminatério e classificatério , para os candidatos a todos os cargos.

4.1.2. Avaliacdo de Titulos (AT), de caréter classificatério , para os candidatos classificados na etapa de prova
objetiva para os cargos relacionados no ANEXO I.

4.1.3. A Avaliagdo Comportamental e Técnica , de carater eliminatério , e sera para todos os candidatos classificados
de todos os cargos do processo seletivo.

4.2. Todas as etapas do Processo Seletivo deverdo ser acompanhadas pelo cronograma (ANEXO VI).

4.3. Apo6s o termino de cada etapa prevista neste Edital, sera disponibilizada a listagem classificatéria com os resultados
parciais, por cargo, exceto a etapa A Avaliagdo Comportamental e Técnica e as etapas seguintes.

4.4. Somente possuira direito subjetivo a contratacdo o candidato que, apos participar de todas as etapas previstas, for
aprovado e classificado dentro do quadro de vagas, conforme ITEM 1.7, previsto neste Edital.

5. DAS PROVAS OBJETIVAS (PO)

5.1. LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas exclusivamente na cidade de Séo Paulo — SP, na
primeira quinzena de junho de 2019 , em data(s) (domingo), horario(s) e locais a serem divulgados por meio de Edital
préprio que sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, na data prevista no cronograma (ANEXO VI).

5.1.2. A prova objetiva terd a duracdo de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

5.1.3. A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater eliminatério e
classificatdrio.

5.1.4. A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacéo da féormula abaixo:

NPO = ﬂXNAP
TQP

ONDE:
NPO = Nota da Prova Objetiva
TQP = Total de Questbes da Prova

NAP = Numero de Acertos na Prova
5.1.5. Seré considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

5.1.6 O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do Processo
Seletivo.

5.1.7. Serdo disponibilizados os gabaritos preliminares, e a imagem do Cartdo de Resposta, através do site
www.consesp.com.br nas datas previstas no cronograma (ANEXO VI).

5.1.8. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdo de Respostas, que sera o unico
documento vélido para a corregdo das provas. O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira
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responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugcdes especificas contidas neste
Edital e no Cartdo de Respostas.

5.1.8.1. Em hipotese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

5.1.9. Sera de inteira responsabilidade do candidato os pre  juizos advindos do preenchimento indevido do
Cartdo de Respostas . Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou
com as instrugdes constantes no Cartdo de Respostas, tais como marcacdo rasurada ou emendada ou campo de
marcacgao ndo-preenchido integralmente.

5.1.10. O candidato ndo devera; amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartéo de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realiza¢éo da leitura Optica.

5.1.11. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu nimero de
inscrigdo, sua opcao de cargo, sua data de nascimento e o numero de seu documento de identidade.

5.2. A composicao da prova objetiva, nimero de quest8es por disciplina, esta disponivel no ANEXO | deste Edital.

5.3. Os contelidos programaticos estdo disponiveis no ANEXO Il deste Edital.

6. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As informacBes sobre os respectivos locais de provas e a relagdo de candidatos por local de prova, estardo
disponiveis, também, no endereco eletronico www.consesp.com.br, sendo o documento impresso por meio do acesso a
pagina na Internet, valido como Cartdo de Convocacao.

6.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo  do Processo Seletivo.

6.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar criang  as de até seis meses de idade durante a realizagdo
das provas, além de solicitar o Atendimento Especial para tal fim no formulario de inscricdo, devera apresentar cépia
simples da certiddo de nascimento da crianga e devera levar um (a) acompanhante, que ficara em sala reservada para
essa finalidade e que sera responséavel pela guarda da crianga. As criancas poderdo ser amamentadas por até trinta
minutos a cada periodo de duas horas, com compensacao de igual periodo durante a realizag8o da prova. A candidata
gue nédo levar acompanhante néo realizara as provas.

6.3.1 A solicitacdo de condi¢des especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.3.2. A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada na Internet, no
endereco eletrdnico www.consesp.com.br, na data prevista no cronograma (ANEXO VI).

6.4. O candidato devera comparecer ao local designado para prestar as provas, munido de caneta esferografica de
tinta_indelével preta ou azul e de documento oficia | e original de identidade, contendo fotografia e a  ssinatura,
devendo chegar com antecedéncia de 60 (sessenta) mi___nutos do horario estabelecido para o fechamento dos

port6es de acesso ao local da Prova Objetiva _;

6.4.1. Serdo considerados documentos oficiais de identida de: carteiras expedidas pelos Comandos Militares

(ex-Ministérios Militares), pelas Secretarias de Segu  ranca, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias Mil  itares
e pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissi onal (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte; carteir as
funcionais do Ministério Publico, Defensoria Publica e Magistratura; carteiras expedidas por 6rgao publi co que,

por Lei Federal, valem como identidade; e a Carteir  a Nacional de Habilitagéo;

6.4.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Bes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e de sua assinatura;

6.4.2.1. O candidato podera ser submetido a identificacdo especial caso seu documento oficial de identidade apresente
davidas quanto a fisionomia ou assinatura;

6.4.3. O candidato que ndo apresentar documento oficial e original de identidade nao realizara as provas;

6.4.3.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial e original de identidade, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que comprove o registro do fato em 6rgéo policial, expedido
no prazo maximo de 30 dias, sendo o candidato submetido a identificacdo especial;

6.5. Ndo haverd, sob pretexto algum, segunda chamada para as provas objetivas. O ndo comparecimento, qualquer que
seja a alegacdo, acarretara a eliminagdo automatica do candidato;

6.6. E vedado ao candidato prestar as provas fora do local, data e horario pré-determinado pela organizacdo do
Processo Seletivo;
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6.7. Ndo sera permitido ao candidato entrar no local de realizagdo das provas ap6s o horario previsto para o fechamento
dos portdes ou apos o horario estabelecido para o seu inicio;

6.8. Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos
plasticos fornecidos pela CONSESP, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ird sentar-se.
Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdao ser colocados no chdo sob a guarda do
candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na sala de
provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido do processo seletivo;

6.8.1. Recomenda-se aos candidatos ndo levarem para o local de provas aparelhos celula r, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro fornecidos pela
CONSESP. O candidato que for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada fornecida pela CONSESP,
mesmo que desligado, (off-line) ou dentro dela, porém ligado, (on-line) serdo excluidos do Processo Seletivo e
convidados a entregarem sua respectiva prova, podendo inclusive responderem criminalmente por tentativa de fraude
em processo seletivo;

6.8.2. Caso o candidato leve alguma arma, esta devera ser entregue a Coordenagdo e somente serdao devolvidos ao
final da prova. No caso do candidato ter autorizagdo de portar arma, este devera procurar a coordenacéo para deixar
sob custodia, devendo o candidato ser responsavel por desmunicia-la e colocar em envelope de seguranca que sera
fornecido ficando este material na sala de coordenacgéo até o final da prova do candidato

6.8.3. A organizadora ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados;

6.8.4. O descumprimento do descrito no subitem 6.8 deste Edital implicara na eliminacdo do candidato, constituindo
tentativa de fraude;

6.9. Das provas
6.9.1. ApOs assinar a Lista de Presenga na sala de prova, o candidato recebera do fiscal de sala o Cartdo de Respostas.
6.9.1.1. O candidato devera conferir as informagdes contidas neste e assinar seu nome em local apropriado.

6.9.1.2. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das informagdes contidas no Cartdo de Respostas,
estes devem ser informados ao Fiscal de Sala que anotara em campo préprio na Ata de Sala.

6.9.1.2.1. Nao é permitida a solicitagdo de alteragdo da fungdo para o qual o candidato concorre e/ou o tipo de vaga
escolhida (vaga de Ampla Concorréncia (AC) ou vaga reservada a Pessoa com Deficiéncia (PcD), seja qual for o motivo
alegado.

6.9.1.3. O candidato devera transcrever, utilizando caneta esferogréafica de tinta indelével preta ou azul, as respostas da
Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas, que sera o unico documento vdlido para a correcdo eletrénica. O
preenchimento do Cartdo de Respostas serd de inteira responsabilidade do candidato que deverd proceder em
conformidade com as instrugdes contidas neste. Em hipotese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas por
erro do candidato.

6.9.1.4. Sera atribuida NOTA ZERO a questdo da Prova Objetiva que ndo corresponder ao gabarito oficial ou que
contiver emenda, rasura ou mais de uma ou nenhuma resposta assinalada.

6.10. Por motivo de seguranca os procedimentos a seg  uir serdo adotados :

a) apo6s ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova ou do local de espera, sem autorizacéo e
acompanhamento da fiscalizagéo;

b) somente depois de decorrida uma hora do inicio das provas, o candidato podera entregar seu Cartdo de Respostas
(CR) e retirar-se da sala de prova, levando consigo o caderno de questdes. O candidato que insistir em sair da sala de
prova, descumprindo o aqui disposto, devera assinar o Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia do Processo
Seletivo, que sera lavrado pelo Coordenador do Local;

c) Seréa disponibilizado o gabarito preliminar oficial no endereco eletrénico www.consesp.com.br, no dia seguinte a
realizacdo da prova objetiva;

d) ao terminar a prova o candidato entregard, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, o seu Cartdo de Respostas, levando
consigo o caderno de questdes;

e) sera disponibilizada a imagem do seu Cartdo de Respostas juntamente com o resultado final no endereco eletrénico
www.consesp.com.br , para consulta e impresséo.

f) Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente , deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o
verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e Coordenador,
sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

6.11. Seré eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) chegar ao local de prova apos o fechamento dos portdes ou apds o horario estabelecido para o inicio da Prova ou
realizar a prova em local diferente do designado.

b) durante a realizac@o da prova, for surpreendido em comunicacgdo, por qualquer meio no local de provas, com outro
candidato ou pessoa néo autorizada;
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c) for surpreendido durante o periodo de realizagdo de sua prova portando (carregando consigo, levando ou conduzindo
(mesmo que desligados ou mesmo sem a fonte de energia) armas ou aparelhos eletrébnicos (mp3 ou mp4, telefone
celular, qualquer tipo de relégio com mostrador digital, bip, agenda eletrénica, notebook, smartphone, tablet, palm top,
ipad, receptor, gravador, ipod, fone de ouvido, pen drive, maquina fotogréfica, etc.), quer seja na sala de prova ou nas
dependéncias do seu local de prova;

d) utilizar-se de livros, codigos, impressos, maquinas calculadoras e similares, pagers, telefones celulares ou qualquer
tipo de consulta durante o periodo de realizagdo de sua prova, quer seja na sala de prova ou nas dependéncias do seu
local de prova;

e) fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

f) desrespeitar membro da equipe de fiscalizagdo, assim como proceder de forma a perturbar a ordem e a tranquilidade
necessaria a realizacdo da prova,;

g) descumprir qualquer das instrugdes contidas na capa da prova;

h) n&o realizar a prova, ausentar-se da sala de prova ou do local de espera sem justificativa ou sem autoriza¢éo, apés
ter assinado a Lista de Presenca, portando ou ndo o Cartdo de Respostas;

i) ndo devolver o Cartdo de Respostas;

j) deixar de assinar o Cartdo de Respostas e/ou a Lista de Presenca;

k) ndo atender as determinacdes do presente Edital, seus ANEXOS e eventuais Atos e Retificagoes;

I) quando, apés a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter o candidato se
utilizado de processos ilicitos.

7. AVALIACAO DE TITULOS (AT)

7.1. Os candidatos que tenham esta etapa conforme definido no ANEXO | deverdo no periodo de 27 de margo a 29 de
abril de 2019 para encaminhar via sedex com Aviso de Recebimento (AR) para CONSESP, situada na Rua Maceio, 68
— Bairro Metrépole - CEP 17900-000 — Dracena — SP COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO dos
documentos, a serem considerados para a Avaliacdo de Titulos (AT) e estes deverdo ser acondicionados em envelope
grande (tamanho minimo 36x24) e fechado contendo co m letras mailsculas, preferencialmente impressas
conforme modelo abaixo. Este envelope identificado deverd ser remetido em envelope prdprio para sedex .

IABAS - Instituto de Atengdo Basica e Avangada a Satide — Sdo Paulo

NOME:
CARGO:
NUMERO DE INSCRICAO: RG DO CANDIDATO:

7.1.1. A avaliagdo de titulos é uma prova adicional, valida apenas para os cargos de nivel superior, na qual os
candidatos que assim desejarem poderdo encaminhar titulagdes que eventualmente possuem para pontuagao.

7.1.2. A avaliagdo de titulos é apenas classificatdria, opcional e independente, que néo influencia na participacdo do
candidato na prova objetiva.

7.1.3. A titulacéo a ser apresentada corresponde ao que o candidato possui ALEM do gue é um requisito para o cargo
pretendido. A comprovacao dos requisitos se dard apenas no mome nto da contratacéo .

7.1.4. NAO SERAO PONTUADAS as copias dos documentos relacionados aos pré-requisitos do cargo pretendido.
Caso o titulo figure como requisito, conforme tabelas | e |l deste edital, o candidato devera entregar documentagéo
adicional que comprove preencher os requisitos com outros titulos.

7.2. O candidato que ndo apresentar as copias dos documentos para a Avaliacdo de Titulos no prazo estabelecido
recebera nota 0 (zero) na Avaliagdo.

7.3. As copias dos documentos entregues ndo serdo devolvidas, seja qual for o motivo alegado.

7.4. A pontuacgdo da Avaliagdo de Titulos sera feita de acordo com os critérios estabelecidos neste item e no ANEXO IV
deste Edital.

7.5. Comprovagao de formacao técnica:

7.5.1. Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pés-graduacdo Stricto Sensu, em nivel de mestrado ou
doutorado , serd aceito o diploma, certificado ou declaracdo de conclusdo de curso (este Ultimo devera constar
explicitamente a conclusédo do curso, incluindo defesa e aprovagéo da tese ou dissertacdo). Nao sera aceito mestrado
profissional para pontuacgéo.

7.5.2. Para a comprovacdo da conclusdo do curso de pds-graduagdo Lato Sensu, serd aceito o certificado de
concluséo do curso, nos moldes do Artigo 7 da Resolu¢gdo CNE/CES n° 01/07, de 08 de Junho de 2007.
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7.5.3. Para a comprovagao da conclusdo do curso de pés-graduacdo Lato Sensu anteriores a Resolugdo CNE/CES
n® 01/07 o certificado ou declaragédo devera constar, obrigatoriamente, que o titulo trata-se de uma pds-graduacéo latu
sensu ou de uma especializagdo realizada através de uma instituicdo de ensino credenciada pelo MEC.

7.5.4. Para a comprovacdo da conclusdo da residéncia multiprofissional , sera aceito o diploma, certificado ou
declaracdo emitido pela instituicdo responsavel que conste, explicitamente, a conclusdo da residéncia, incluindo
trabalho de conclusdo de curso, a area de concentragéo e a carga horaria.

7.5.5. Em todos os casos sera aceita uma declaragdo da instituicdo, em papel timbrado e com o CNPJ, e anexado a
esta, obrigatoriamente, o histérico escolar que permita identificar a quantidade total de horas do curso, as disciplinas
cursadas e a indicagdo da aprovagdo ou ndo no curso, contendo inclusive o resultado do trabalho final ou monografia.
O responsavel pela assinatura devera assinar por extenso e colocar seu nome completo e seu registro funcional.

7.5.6. Titulos de Especialista emitidos pelas respectivas Sociedades de Regulamentagdo, Conselhos Classe e/ou
orgaos afins ndo serdo admitidos como titulos, podendo apenas ser usados para comprovacao de requisitos.

7.5.7. Nao sera considerado o curso de pos-graduacao Stricto Sensu em nivel de mestrado ou doutorado, ou residéncia,
cujas disciplinas estejam concluidas e o candidato ainda ndo tenha realizado a dissertacdo, tese ou trabalho final, ou
obtido o resultado do julgamento das mesmas.

7.5.8. Todos os documentos deverdo ser oriundos de instituicdes reconhecidas pelo MEC ou devem ser registrados pelo
MEC, conforme o caso. N&o serdo pontuadas especializa¢cdes que ndo possuam referéncia a credenciamento no MEC,
mesmo que autorizadas ou credenciadas por outros 6rgdos legais.

7.6. Comprovacao de cursos de aperfeicoamento:

7.6.1. Somente serdo computados como curso de aperfeicoamento certificados emitidos até 03 (trés) anos antes da
realizacdo da prova objetiva e que constem, explicitamente, a carga horaria, a natureza, e area ou tema do curso.

7.6.2. Ndo serdo considerados cursos de aperfeicoam ento: Palestras, monitorias, supervisdes, estagios,
participagdo em simpoésios, congressos ou similares (seja como aluno/participante ou responsavel/ministrante), cursos
técnicos, formacgOes técnicas fora dos padrdes definidos em edital, graduagdo em nivel superior ou cursos sem ligacéo
com a area da saude ou com area de formacgéo, ou ainda, qualquer outro tipo de certificado que ndo corresponda a um
curso de aperfeicoamento, aprimoramento ou extensao na area que concorre.

7.6.3. Nao serdo pontuados cursos sem carga horaria, ou com carga horaria abaixo da minima definida neste edital.
7.7. Comprovagao de experiéncia profissional:

7.7.1. A comprovacao de Tempo de Servigo serd feita por meio da apresentagéo de copia autenticada dos documentos
constantes em uma das alineas abaixo:

a) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, incluindo a folha de identificacdo onde
constam numero, foto e série, a folha da identificacé@o civil, a folha onde constam os contratos de trabalho a serem
submetidos a pontuagdo, a folha seguinte ao contrato submetido, e demais anotacdes pertinentes para fins de
comprovacgdo do tempo de servico e, obrigatoriamente, declaracdo do empregador pelo fornecimento da mao de
obra, em papel timbrado com o CNPJ, datada e assinada, onde conste claramente o local onde os servicos foram
prestados, a identificacdo do servico realizado (cargo exercido) e o periodo inicial e final (de tanto até tanto ou de tanto
até a data atual, quando for o caso) do mesmo.

b) copia autenticada de Certiddo de Tempo de Servigo ou declaracdo (em papel timbrado e com o CNPJ, datada e
assinada, e nome e registro de quem assina), no caso de 6rgédo publico/empresa publica, informando o cargo, fungdo ou
emprego publico, data da posse, data da exoneragédo ou afirmacéo de que ainda pertence ao quadro de funcionérios, e
forma de contratacao/admisséo.

c) copia autenticada do contrato de prestacdo de servicos e, obrigatoriamente, declaragdo do contratante ou
responsavel legal, com CNPJ, datada e assinada, onde conste claramente o local onde os servigos foram prestados, a
identificacdo do servigo realizado (cargo exercido), o periodo inicial e final (de tanto até tanto ou de tanto até a data
atual, quando for o caso) do mesmo.

7.7.2. Somente serdo pontuados documentos referentes a experiéncia profissional se 0os mesmos apresentarem,
explicita e claramente, todas as informagdes necessérias para identificacdo do tempo de servi¢o prestado: inicio e fim,
cargo ocupado, e local de trabalho. A auséncia de qualguer uma destas informacdes tornard nulo o documento e o
candidato ndo recebera a pontuagéo correspondente.

7.7.3. NAO SERAO PONTUADAS EXPERIENCIAS:

a) como estagio, monitoria ou supervisdo, mesmo que posterior a graduagao.

b) em trabalho voluntério, sem apresentagdo de um contrato de trabalho e declara¢é@o do responsavel.

¢) em clinicas ou consultdrios particulares, home care, academias, drogarias e estabelecimentos de ensino na fungéo
de educador, professor ou supervisor.

31



d) em programa de aprendizagem profissional ou aprimoramento profissional.

7.7.4. A experiéncia serd computada apenas em 0s anos completos, sem arredondamento, desprezando-se meses e
dias adicionais.

7.7.5. Os documentos relacionados no subitem 7.7.1 deste Edital que fazem mencéo a periodos deverdo permitir
identificar claramente o periodo inicial e final da realizagdo do servico, ndo sendo assumido implicitamente que o
periodo final seja a data atual.

7.7.6. Para efeito do computo de pontuagdo relativa a tempo de experiéncia ndo serd considerada mais de uma
pontuacdo no mesmo periodo (concomitantes). Os periodos de aquisicdo da experiéncia serdo analisados,
desprezando-se apenas o periodo concomitante, considerando os meses, quando possivel, ou validando a declaracéo
gue melhor beneficia o candidato.

7.7.7. Sera descontado do tempo de servico apresentado como titulo o tempo correspondente ao exigido como pré-
requisito para o cargo.

7.8. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

7.9. Os documentos relativos a cursos realizados no exterior s6 serdo considerados quando atendida a legislagao
nacional aplicavel.

7.10. Os titulos apresentados no idioma diferente do Portugués deverdo ser traduzidos por tradutor juramentado, nos
termos da legislacdo em vigor, sob pena de ndo serem pontuados.

7.11. Nao serdo aceitos ou pontuados documentos com assinaturas digitais ou emitidos eletronicamente, mesmo que
com cédigo de verificagdo, sem autenticagéo em cartorio.

8. DA AVALIACAO COMPORTAMENTAL E TECNICA

8.1. Esta etapa tera carater eliminatério e tera por objetivo validar o cumprimento dos requisitos da funcao, apresentar a
vaga disponivel e entrevista comportamental;

8.2. As técnicas e recursos utilizados nesta etapa serdo elaborados e revisados pelo IABAS, com base nos requisitos de
cada funcao e sua aplicacédo a vivéncia da Unidade a qual a vaga se direciona, tendo como base a técnica de sele¢éo
por competéncias.

8.3. Essa etapa sera de responsabilidade do IABAS — Instituto de Atencéo Béasica e Avangada a Saude — Séo Paulo.

8.4. Os candidatos serdo convocados para a fase da Avaliagdo Comportamental e Técnica de acordo com a
necessidade do servigco podendo participar desta etapa sem a presuncdo de vaga, seguindo estritamente a ordem de
classificacdo no processo seletivo.

8.4.1. A Avaliacdo Comportamental e Técnica sera realizada em datas, locais e horarios a serem divulgados por meio
do Edital préprio, disponivel no site www.iabas.org.br, com antecedéncia minima de 48h (quarenta e oito) horas.

8.4.2. N&o sera permitida a participacdo em data, local e horéario diferentes do estabelecido, seja qual for o motivo
alegado;

8.5. VALIDACAO DE REQUISITOS: A apresentacdo de evidéncias dos requisitos para o cargo ao qual se habilitaram
descritos no item 1.7 (Nivel de Escolaridade e Requisitos necessarios para o cargo pretendido) é obrigatério a todos os
cargos. Ndo serdo aceitos cépias (exceto se estas forem autenticadas em cartdrio) ou a falta de quaisquer documentos
referentes a comprovacgéo destes requisitos. Abaixo documentos que sdo aceitos para a comprovagao dos requisitos:

ESCOLARIDADE - Diploma ou Certificado de concluséo;

EXPERIENCIA PROFISSIONAL — Declaragdo da Instituicio onde atuou, referenciando o tempo, cargo e
atividades realizadas na ocasiao;

CONSELHO DE CLASSE — Carteira e Declaragéo de Ativo do conselho, datada com no maximo 1 (um) més da
data da Avaliagdo Comportamental e Técnica.

8.5.1. O candidato que na Avaliagdo Comportamental e Técnica ndo atender aos requisitos estabelecidos para a fungéo
citados no item 1.7 do presente edital sera eliminado do processo seletivo.

8.6. APRESENTACAO DA VAGA: Nesta etapa sera apresentado ao candidato que comparecer e comprovar 0s
requisitos a(s) vaga(s) disponivel(is) no momento da data desta avaliagdo, onde sera informado a Unidade e Horario
para o preenchimento da posi¢cdo em questéo.

8.6.1. E assegurado ao candidato a liberdade de livre escolha na sua manifestagéo de interesse pela vaga disponivel no
momento de sua convocagdo, com ciéncia de que o desinteresse acarretard na eliminacdo do processo seletivo.
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8.7. ENTREVISTA COMPORTAMENTAL: Esta etapa serd composta por uma Entrevista Comportamental e Técnica,
realizadas por profissional do RH e Gestor da area da vaga em questao, realizadas de maneira simultanea.

8.7.1. A entrevista comportamental baseada no perfil de competéncias busca-se conhecer o candidato, suas
experiéncias profissionais e suas vivéncias através de perguntas abertas, especificas e sempre com verbos de a¢do no
passado, que remetam o candidato a uma experiéncia ja vivida. Estas perguntas especificas ajudardo o selecionador a
averiguar a existéncia ou ndo das competéncias no perfil do candidato (Rabaglio, 2001). E tera por objetivo avaliar as
competéncias comportamentais referentes & Comunicagdo, Proatividade e Resultado, Foco no Cliente, Adaptabilidade,
Liderancga, Visdo Sistémica, Relacionamento Interpessoal.

8.7.2. Através das competéncias elencadas acima, foram estabelecidos escores esperados para cada cargo, cuja
somatoria pode se atingir a nota maxima de 10 (dez). Para o calculo serdo atribuidas notas de 1 (um) a 3 (trés) em cada
competéncia, com a seguinte correspondéncia:

(1) Néo Atende: Obtera 0 (zero) da nota equivalente a competéncia;

(2) Atende Parcialmente: Obtera metade da nota equivalente a competéncia;

( 3) Atende Plenamente: Obtera a nota integral equivalente a competéncia.

8.8. O candidato devera se apresentar no dia da Avaliagdo Comportamental e Técnica um dos seguintes documentos
oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares (ex-Ministérios Militares), pelas Secretarias de
Seguranca, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos érgéos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc.); passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico, Defensoria Publica e Magistratura;
carteiras expedidas por érgao publico que, por Lei Federal, valem como identidade; e a Carteira Nacional de Habilitacéo.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Os recursos administrativos deverdo ser feitos em aplicativo especifico disponivel no enderego eletrénico
www.consesp.com.br na data prevista no cronograma do Processo Seletivo (ANEXO VI).

9.2. No caso da Prova Objetiva, admitir-se-a um recurso, por questéo, relativamente ao gabarito, a formulagdo ou ao
conteudo das questdes, desde que devidamente fundamentado e instruido com a referéncia bibliografica.

9.2.1. Apds o julgamento dos recursos interpostos a banca examinadora podera efetuar alteracdes no gabarito
preliminar ou anular questdes.

9.2.2. Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes as questdes, porventura anuladas, serao
atribuidos a todos os candidatos.

9.3. O candidato devera preencher 1 (um) formulario para Recurso para cada questdo recorrida, no caso da Prova
Objetiva.

9.4. No caso do resultado contra classificacdo, sera assegurado aos candidatos o direito a recurso contra a
pontuacdo/nota recebida desde que apresente fundamentacdo e sustentacdo consistente para a contestacdo da
pontuac&o. Admitir-se-4 um dnico recurso, para cada candidato.

9.4.1. No caso do resultado da Avaliagdo de Titulos, ser4 assegurado aos candidatos o direito a recurso contra a
pontuacéo recebida desde que apresente fundamentacdo e sustentagdo consistente para a contestacdo da pontuacéo.
Admitir-se-a um Unico recurso, para cada candidato.

9.5. O candidato poderda efetuar a solicitagdo de qualquer pedido de recurso no enderego eletrénico
www.consesp.com.br a partir das 09h0O0Omin do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia definido para a
solicitac@o do recurso, nas datas definidas no cronograma  (ANEXO VI).

9.6. Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo ou da forma estipulada neste Edital.

9.7. O resultado dos recursos, assim como as altera¢des de gabaritos das Provas Objetivas e as alteracdes de notas da
Avaliacdo de Titulos, e as imagens das respostas aos recursos, que vierem a ocorrer apos julgamento dos recursos,
estardo a disposicédo dos candidatos no endereco eletrdnico www.consesp.com.br

9.8. A decisao final da Banca Avaliadora sera soberana e irrecorrivel, ndo existindo desta forma recurso contra resultado
de recurso.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1. Para os candidatos cujas fungfes o Edital prevé exclusivamente prova objetiva , o resultado serd a nota obtida
com o numero de pontos auferidos na prova.

10.2. Para os candidatos cujas fun¢des o Edital prevé prova objetiva e avaliagdo de titulos , o resultado sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos.
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10.3. Os candidatos serdo convocados estritamente de acordo com a classificagdo para cada funcdo do Processo
Seletivo, dentro do quadro de vagas previstos neste Edital serdo convocados para a Avaliagdo Comportamental e
Técnica, segundo conveniéncia e oportunidade do IABAS, durante a validade do processo seletivo.

10.4. Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, dando-se
preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, se houver.
¢) maior nota na prova de Lingua Portuguesa, se houver.
d) maior nota na prova de Matematica, se houver.

e) maior idade.

10.5. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

10.6. O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria Federal,
do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:
a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a
crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

10.7 Para contratagdo os candidatos serdo submetidos a uma Avaliagdo Comportamental e Técnica, de carater
exclusivamente eliminatério conforme disciplinado no capitulo 8 do presente edital, sendo os ndo aprovados excluidos
da lista.

10.8. A partir da homologacéo do Resultado, sempre que necessario, normas complementares, listas de classificados e
avisos oficiais sobre o Processo Seletivo, serdo divulgados no site do IABAS www.iabas.org.br.

11. DA CONVOCACAO CONTRATACAO

11.1 O candidato aprovado e classificado dentre todas as etapas previstas neste Edital (enumerar todos os itens que
referem as etapas), sera convocado, pelo IABAS, segundo sua conveniéncia e oportunidade, através do enderego
eletrbnico www.iabas.org.br e por _correio _eletrénico_informado no ato da inscricd 0, para a realizacdo do exame
médico, entrega de documentos admissionais (listagem anexo V), ambos de carater eliminatério ;

11.1.1. O candidato que ndo comparecer na data aprazada (minimo de 48 horas a contar da data da publicacéo) para a
realizagdo do processo admissional (exame admissional e entrega de documentos) estard eliminado do Processo
Seletivo.

11.1.2. N&o sera permitida a participacdo em data, local e horario diferentes do estabelecido, seja qual for o motivo
alegado;

11.1.3. Os candidatos classificados no Processo Seletivo e ndo habilitados no exame admissional, ou que n&o
apresentarem a listagem completa de documentos nas datas solicitadas serdo eliminados ;

11.1.4. As decisdes do IABAS sédo de carater eliminatorio para efeito de contratacdo, serdo soberanas e delas nao
cabera qualquer recurso;

11.1.5. No caso de impossibilidade de convocagdo do candidato por auséncia de dados suficientes ou sua
inconsisténcia o candidato que ndo se manifestar, serd eliminado do Processo Seletivo e sera convocado 0
candidato subsequente ;

11.2. Sera demitido do Programa a qualquer momento apos a contratagdo conforme as hipdteses previstas na CLT, ou
gue este seu desligamento.

11.3. As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e procedimentos do Processo Seletivo de que trata
este Edital correrdo por conta dos candidatos, 0os quais ndo terdo direitos a ressarcimento de despesas de qualquer
natureza.

11.4. Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigido S.
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12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. O candidato podera obter informacdes e orientacdes sobre o Processo Seletivo, tais como: Editais, Processo de
Inscrigdo, Convocacgdes para as Etapas do Processo Seletivo (até a etapa RESULTADO FINAL das provas objetivas e
prova de titulos), Local de Prova, Gabaritos e Notas das Provas Objetivas, Notas da Avaliacdo de Titulos, Resultados
dos Recursos Administrativos, Resultado Final na pagina do Processo Seletivo no enderego eletrénico
www.consesp.com.br , ou pela Central de Atendimento da CONSESP (11) 2359-8856, das 8h30 as 12h00 e das 13h30
as 18h00, horario oficial de Brasilia/DF;

12.1.1 O candidato podera obter informagdes e orientagdes sobre o Processo Seletivo, tais como: Convocagéo para
Etapas de Avaliagdo Comportamental e Técnica e Convocacdo para Contratagdo, no endereco eletronico
www.iabas.org.br, ou pelos telefones do IABAS — Instituto de Atencdo Basica e Avangada a Saude — Sdo Paulo (11)
3053-4100, das 08h00 as 17h00, horario oficial de Brasilia/DF, de segunda a sexta-feira;

12.2. A aprovagao e classificagdo final no Processo Seletivo dentro do nimero de vagas previsto para cada cargo
assegurard apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a
observancia das disposicdes legais pertinentes, ao exclusivo interesse e conveniéncia do IABAS, a rigorosa ordem de
classificacéo e ao prazo de validade do Processo Seletivo.

12.3. Os candidatos classificados, excedentes as vagas ofertadas como Ampla Concorréncia (AC) e/ou como
reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PCD) até o limite estabelecido no item 1.7 serdo mantidos em Cadastro de
Reserva durante o prazo de validade do Processo Seletivo e poderdo ser contratados, segundo conveniéncia e
oportunidade do IABAS, em fungdo da disponibilidade de vagas.

12.4. O prazo de validade deste Processo Seletivo serd de 01 (um) ano, contado a partir da data da homologacéao do
resultado classificatério, podendo, a critério do IABAS, ser prorrogado uma vez por igual periodo.

12.5. O Candidato é responséavel pela atualizacdo de endereco residencial durante a realizagdo do Processo Seletivo
junto & CONSESP e ap6s a homologacéo, junto ao IABAS. A néo atualizagdo podera gerar prejuizos ao candidato, sem
nenhuma responsabilidade para a CONSESP e para o IABAS.

12.6. A prestacdo de declaracdo falsa ou inexata e/ou a n &0 apresentacdo de qualquer documento exigido
importard em insubsisténcia de inscricdo, nulidade de habilitagcdo e perda dos direitos decorrentes, se m
prejuizo das sang®es aplicaveis a falsidade de decl  aracdo, ainda que o fato seja constatado posteriorm  ente.

12.7. O IABAS e a CONSESP se reservam o direito de promover as corre¢des que se fizerem necessérias, em qualquer
fase do Processo Seletivo ou posterior ao Processo Seletivo, em razdo de atos ou fatos ndo previstos, respeitados os
principios legais.

12.8. A inscri¢éo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitacéo, por parte do candidato, de todas
as condicdes, normas e exigéncias constantes deste Edital, bem como os atos que forem expedidos sobre o Processo
Seletivo.

12.9. Os casos omissos a este Edital serdo regidos pelo Regulamento de Contratacdo de Pessoal do IABAS, podendo
ser acessado através do site do IABAS
http://iabas.org.br/wp-content/uploads/2017/07/Requlamento Interno _de Contratacao de Pessoal-revll.pdf

12.10. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelo IABAS — Instituto de Atencdo Bésica e Avancada a
Saude — Sao Paulo e pela CONSESP, no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo.

Séo Paulo - SP, 27 de marco de 2019

Dr. Luciano Artioli Moreira
Vice-Presidente do IABAS

35



ANEXO | — ETAPAS DE PROVA POR CARGOS

AMA — ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

Funcdes

Assistente Social 30h (Centro e Zona Norte)
Enfermeiro 36h (Centro e Zona Norte)
Farmacéutico 40h (Centro e Zona Norte)
Farmacéutico 36h (Centro)

Médico Clinico 12h (Centro e Zona Norte)
Médico Pediatra 12h (Centro e Zona Norte)

Provas Total de Questdes
Prova Objetiva
Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Sistema Unico de Saude — SUS 10

Prova de Titulos

Vide capitulo 7

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Assistente Administrativo 36h (Centro e Zona Norte)
Auxiliar de Farmacia 36h (Centro e Zona Norte)
Auxiliar de Farmacia 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Técnico de Enfermagem 36h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Auxiliar Operacional 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Lingua Portuguesa 15
Matematica 15
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide c apitulo 8

AMA E — ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

Funcdes

Provas

Total de Questbes

Assistente Social 30h - Centro
Enfermeiro 36h - Centro

Farmacéutico 40h - Centro

Médico Cardiologista 12h - Centro
Médico Endocrinologista 12h - Centro
Médico Infectologista 12h — Centro
Médico Mastologista 12h - Centro
Médico Neurologista 12h - Centro
Médico Neurologista Infantil 12h - Centro
Médico Oftalmologista 12h - Centro
Médico Ortopedista 12h - Centro

Médico Pneumologista 12h - Centro
Médico Pneumologista Infantil 12h - Centro
Médico Proctologista 12h — Centro
Médico Psiquiatra 12h - Centro

Médico Reumatologista 12h - Centro
Médico Urologista 12h - Centro

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Sistema Unico de Satde — SUS 10

Prova de Titulos

Vide capitulo 7

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Assistente Administrativo 36h — Centro
Auxiliar de Farmécia 36h - Centro
Auxiliar de Farmacia 40h - Centro

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliagdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Auxiliar Operacional 40h - Centro

Prova Objetiva

Lingua Portuguesa 15
Matematica 15
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avalia ¢cdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Técnico de Enfermagem 36h - Centro

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8
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CAPS (ALCOOL E DROGA) — CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Funcdes

Provas

Total de Questbes

Assistente Social 30h (Centro e Zona Norte)
Educador Fisico 20h (Centro)

Educador Fisico 30h (Centro)

Educador Fisico 40h (Centro e Zona Norte)
Enfermeiro 36h (Centro e Zona Norte)
Farmacéutico 40h (Centro e Zona Norte)
Farmacéutico 30h ( Zona Norte)
Farmacéutico 36h (Zona Norte)

Médico Clinico 20h (Centro e Zona Norte)
Médico Psiquiatra 20h (Centro e Zona Norte)
Nutricionista 20h (Centro e Zona Norte)
Psicologo 40h (Centro e Zona Norte)
Terapeuta Ocupacional 30h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Sistema Unico de Saude — SUS 10

Prova de Titulos

Vide capitulo 7

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Agente Redutor de Danos 40h (Centro)

Agente Redutor de Danos 30h (Zona Norte)
Oficineiro 20h (Centro e Zona Norte)

Oficineiro 40h (Zona Norte)

Técnico de Enfermagem 36h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Assistente Administrativo 40h (Centro e Zona Norte)
Auxiliar de Farmacia 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Auxiliar Operacional 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Lingua Portuguesa 15
Matematica 15
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

CAPS ADULTO — CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Funcdes

Provas

Total de Questbes

Assistente Social 30h (Centro e Zona Norte)
Educador Fisico 20h (Centro)

Educador Fisico 40h (Centro e Zona Norte)
Enfermeiro 36h (Centro e Zona Norte)
Farmacéutico 30h (Centro)

Farmacéutico 40h (Centro e Zona Norte)
Médico Psiquiatra 20h (Centro e Zona Norte)
Nutricionista 20h (Zona Norte)

Psicélogo 30h — (Zona Norte)

Psicologo 40h — (Centro e Zona Norte)
Terapeuta Ocupacional 30h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Sistema Unico de Saude — SUS 10

Prova de Titulos

Vide capitulo 7

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Assistente Administrativo 40h (Centro e Zona Norte)
Auxiliar de Farmacia 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Auxiliar Operacional 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Lingua Portuguesa 15
Matematica 15
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Oficineiro 20h (Centro)

Oficineiro 40h (Zona Norte)

Técnico de Enfermagem 36h (Centro e Zona Norte)
Técnico de Enfermagem 40h (Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

37




CAPS INFANTIL — CENTRO DE ATENCAQ PSICOSSOCIAL

Funcdes

Provas

Total de Que stbes

Assistente Social 30h (Centro e Zona Norte)
Educador Fisico 20h (Centro)

Educador Fisico 40h (Centro e Zona Norte)
Enfermeiro 36h (Centro e Zona Norte)
Fonoaudi6logo 40h (Centro - Zona Norte)
Fonoaudiélogo 30h (Zona Norte)

Medico Psiquiatra 20h (Centro - Zona Norte)
Medico Pediatra 12h (Centro - Zona Norte)
Nutricionista 20h (Zona Norte)

Psicologo 40h (Centro e Zona Norte)
Terapeuta Ocupacional 30h (Centro e Zona Norte)
Farmacéutico 30h (Centro)

Farmacéutico 40h (Centro - Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Sistema Unico de Salde — SUS 10

Prova de Titulos

Vide capitulo 7

Avaliagcdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Assistente Administrativo 40h (Centro e Zona Norte)
Auxiliar de Farmacia 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Basicos de Informéatica 10

Avaliagdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Auxiliar Operacional 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Lingua Portuguesa 15
Matematica 15
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Oficineiro 20h (Centro e Zona Norte)
Oficineiro 40h (Zona Norte)
Técnico de Enfermagem 36h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

CER — CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO

Funcdes

Provas

Total de Questbes

Enfermeiro 40h (Centro)

Enfermeiro 30h (Zona Norte)

Fisioterapeuta 30h (Centro e Zona Norte)
Fisioterapeuta Aquatico 30h (Zona Norte)
Fonoaudidlogo 40h (Centro e Zona Norte)

Médico Neurologista 20h (Centro e Zona Norte)
Médico Ortopedista 20h (Centro e Zona Norte)
Médico Ortorrinolaringologista 20h (Centro)
Psicélogo 40h (Centro e Zona Norte)

Terapeuta Ocupacional 30h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Sistema Unico de Saltde — SUS 10

Prova de Titulos

Vide capitulo 7

Avaliagcdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Assistente Administrativo 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Basicos de Informéatica 10

Avaliagdo Comportamental e Técn ica

Vide capitulo 8

Técnico de Enfermagem 40h (Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8
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UBS — UNIDADE BASICA DE SAUDE

Funcbes

Provas

Total de Questbes

Assistente Social 30h (Centro e Zona Norte)
Cirurgido Dentista 20h (Centro e Zona Norte)
Enfermeiro 40h (Centro e Zona Norte)
Farmacéutico 40h (Centro e Zona Norte)
Farmacéutico 30h (Centro)

Fisioterapeuta 30h (Zona Norte)

Fonoaudiélogo 40h (Centro e Zona Norte)
Médico Clinico 20h (Centro e Zona Norte)
Médico Ginecologista 20h (Centro e Zona Norte)
Médico Pediatra 20h (Centro e Zona Norte)
Nutricionista 40h — (Centro e Zona Norte)
Psicélogo 30h (Centro e Zona Norte)

Psicélogo 40h (Centro e Zona Norte)

Terapeuta Ocupacional 30h (Centro e Zona Norte)
Terapeuta Ocupacional 20h (Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Sistema Unico de Saude — SUS 10

Prova de Titulos

Vide capitulo 7

Avaliagcdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Assistente Administrativo 40h (Centro e Zona Norte)
Auxiliar de Salde Bucal 40h (Centro e Zona Norte)
Auxiliar de Salde Bucal 30h (Centro e Zona Norte)
Auxiliar de Farmacia 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Técnico de Enfermagem 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

Avaliagdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Auxiliar Operacional 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Lingua Portuguesa 15
Matematica 15
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliagdo Compo rtamental e Técnica

Vide capitulo 8

ESF — ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

Funcbes

Provas

Total de Questdes

Cirurgido Dentista 40h (Centro e Zona Norte)
Enfermeiro 40h (Centro e Zona Norte)
Médico Generalista 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Sistema Unico de Sautde — SUS 10

Prova de Titulos

Vide capitulo 7

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Agente de Promogdo Ambiental 40h (Centro e Zona
Norte)
Técnico de Enfermagem 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Auxiliar de Saude Bucal 40h (Centro e Zona Norte)
Técnico de Saude Bucal 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliagdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8
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NASF — NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

Funcdes

Provas

Total de Questbes

Assistente Social 30h (Centro e Zona Norte)
Educador Fisico 40h (Centro e Zona Norte)
Educador Fisico 20h (Zona Norte)

Fisioterapeuta 20h (Centro e Zona Norte)
Fonoaudiélogo 40h (Centro e Zona Norte)
Nutricionista 40h (Centro e Zona Norte)

Psicologo 40h (Centro e Zona Norte)

Terapeuta Ocupacional 20h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Sistema Unico de Sautde — SUS 10

Prova de Titulos

Vide capitulo 7

Avaliagcdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Assistente Administrativo 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliagdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

APD — ACOMPANHANTE DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Funcdes

Enfermeiro 40h (Centro e Zona Norte)
Fonoaudiélogo 40h (Centro e Zona Norte)
Psicélogo 40h (Centro e Zona Norte)

Terapeuta Ocupacional 30h (Centro e Zona Norte)

Provas Total de Questbes
Prova Objetiva
Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Sistema Unico de Salde — SUS 10

Prova de Titulos

Vide capitulo 7

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Assistente Administrativo 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia 40h (Centro
- Zona Norte)

Prova Objetiva

Lingua Portuguesa 15
Matematica 15
Conhecimentos Gerais 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

PAI — PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS

Funcdes

Enfermeiro 40h (Centro e Zona Norte)
Fisioterapeuta 20h (Centro)

Fisioterapeuta 30h (Centro)

Terapeuta Ocupacional 20h (Zona Norte)
Médico Geriatra 20h (Centro e Zona Norte)

Provas Total de Questbes
Prova Objetiva
Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Sistema Unico de Salde — SUS 10

Prova de Titulos

Vide capitulo 7

Avaliagdo Comportame ntal e Técnica

Vide capitulo 8

Assistente Administrativo 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliagdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Acompanhante de Idoso 40h (Centro e Zona Norte)
Técnico de Enfermagem 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8
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URSI — UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO

Funcdes

Provas

Total de Questbes

Assistente Social 30h (Zona Norte)

Prova Objetiva

Enfermeiro 30h (Zona Norte)
Farmacéutico 40h (Zona Norte)

Fisioterapeuta 30h (Zona Norte)

Fonoaudiélogo 40h (Zona Norte)
Médico Geriatra 20h (Zona Norte)

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Sistema Unico de Satde — SUS 10

Nutricionista 40h (Zona Norte)

Prova de Titulos

Vide capitulo 7

Psicélogo 40h (Zona Norte)
Terapeuta Ocupacional 20h (Zona Norte)

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Prova Objetiva

Assistente Administrativo 40h (Zona Norte)

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliagdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Prova Objetiva

Técnico de Enfermagem 40h (Zona Norte)

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

Avaliagdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

EMAD/EMAP — EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE ATENCAO DOMICILIAR

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE APOIO

Funcdes

Provas

Total de Questbes

Assistente Social 30h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Enfermeiro 40h (Centro e Zona Norte)

Fisioterapeuta 30h (Centro e Zona Norte)

Fonoaudiélogo 40h (Zona Norte)

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Sistema Unico de Salde — SUS 10

Fonoaudidlogo 20h (Centro)

Prova de Titulos

Vide capitulo 7

Médico Clinico 20h (Centro e Zona Norte)
Nutricionista 40h (Centro e Zona Norte)
Terapeuta Ocupacional 20h (Zona Norte)

Avaliagcdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Prova Objetiva

Assistente Administrativo 40h (Centro e Zona Norte)

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliagdo Comportamental e Técn ica

Vide capitulo 8

Prova Objetiva

Técnico de Enfermagem 30h (Centro e Zona Norte)

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

Avaliagdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

UA —UNIDADE

DE ACOLHIMENTO

Funcdes

Psicologo 40h (Zona Norte)

Técnico de Alcool e Drogas 40h (Centro)

Provas Total de Questbes
Prova Objetiva
Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Sistema Unico de Saude — SUS 10

Prova de Titulos

Vide capitulo 7

Avaliacdo Comportamental e Técni ca

Vide capitulo 8

Prova Objetiva

Acompanhante Comunitario 36h (Centro e Zona Norte)

Lingua Portuguesa 15
Matematica 15
Conhecimentos Gerais 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 9
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SRT — SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA

Funcbe s

Provas

Total de Questdes

Acompanhante Comunitario 36h (Zona Norte)

Prova Objetiva

Lingua Portuguesa 15
Matematica 15
Conhecimentos Gerais 10

Avaliagdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Enfermeiro 40h (Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Sistema Unico de Sautde — SUS 10

Prova de Titulos

Vide capitulo 7

Avaliagdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Técnico de Enfermagem 36h (Zona Norte)
Técnico de Enfermagem 40h (Zona Norte)

Prova Ob jetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

PS — PRO

NTO SOCORRO

Funcbes

Provas

Total de Questdes

Assistente Social 30h (Centro e Zona Norte)
Cirurgido Dentista 12h (Centro e Zona Norte)
Enfermeiro 36h (Centro e Zona Norte)
Farmacéutico 40h (Centro e Zona Norte)

Médico Clinico Diarista 20h (Centro)

Médico Clinico Diarista 30h (Zona Norte)

Médico Clinico 12h (Centro e Zona Norte)

Médico Cirurgido Geral 12h (Centro e Zona Norte)
Médico Ortopedista 12h (Centro e Zona Norte)
Médico Pediatra 12h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Sistema Unico de Salde — SUS 10

Prova de Titulos

Vide capitulo 7

Avaliagcdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Assistente Administrativo 36h (Centro e Zona Norte)
Assistente Administrativo 40h (Centro e Zona Norte)
Auxiliar de Farmacia 40h (Centro e Zona Norte)
Auxiliar de Farmacia 36h (Centro e Zona Norte)
Auxiliar de Salde Bucal 36h (Zona Norte — Centro)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliagcdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Auxiliar Técnico Gasoterapia 36h (Centro e Zona
Norte)

Técnico de Enfermagem 36h (Centro e Zona Norte)
Técnico de Gesso 36h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

Avaliagdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Auxiliar Operacional 40h (Centro e Zona Norte)

Prova Objetiva

Lingua Portuguesa 15
Matematica 15
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliacdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

NIR — NUCLEO INTEGRADO DE REABILITACAO

Funcbes

Provas

Total de Questdes

Enfermeiro 40h (Zona Norte)

Prova Objetiva

Fisioterapeuta 30h (Zona Norte)

Fonoaudi6logo 40h (Zona Norte)
Médico Ortopedista 20h (Zona Norte)
Médico Neurologista 20h (Zona Norte)
Psicologo 40h (Zona Norte)

Terapeuta Ocupacional 30h (Zona Norte)

Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Sistema Unico de Salde — SUS 10

Prova de Titulos

Vide capitulo 7

Avaliagcdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8

Assistente Administrativo 40h (Zona Norte)

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Basicos de Informatica 10

Avaliagdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8
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MEDICINA DO TRABALHO - COORDENACAO ADMINISTRATIVA

Funcdes

Médico do Trabalho 30H — Coordenagéo

Administrativa

Provas Total de Questbes
Prova Objetiva
Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
10

Sistema Unico de Saude — SUS

Prova de Titulos

Vide capitulo 7

Avaliagdo Comportamental e Técnica

Vide capitulo 8
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ANEXO Il — ATRIBUICOES DA FUNCAO

MEDICINA DO TRABALHO — COORDENACAO ADMINISTRATIVA

Médico do Trabalho — 30h — Coordenacgdo Administrati  va

Realizar consulta médica para admissédo, retorno ao trabalho, periddicas, e demissdo dos empregados de todas as
Unidades do IABAS e das que vierem a ser incluidas; implementar medidas de seguranca e protecdo do trabalhador;
promover campanhas de saude; realizar os procedimentos de readaptagdo funcional instruindo a Administracdo da
Instituicdo para mudanca de atividade do empregado; participar juntamente com outros profissionais, da elaboracéo e
execucgdo de programas de prote¢do a saude do trabalhador, analisando em conjunto os riscos, as condi¢des de trabalho,
os fatores de insalubridade, de fadiga e outros; elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
elaborar e monitorar indicadores relacionados & salde do trabalhador; implementar acdes de prevencdo de doencas e
promogdo da saude; coordenar programas e servicos em saude; efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
elaborar documentos em acordo com as normas do Conselho Federal de Medicina; difundir conhecimentos da area
médica; Participar e colaborar com a implantacao dos processos de qualidade da Instituigdo. - Cumprir os Regulamentos,
as Normas e Rotinas da Instituicdo. Cumprir as normas emanadas pelos Conselhos Federal e Regional de Medicina.
Responder perante aos érgéos fiscalizadores - Realizar outras atividades correlatas ao seu emprego.

AMA — ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

Assistente Administrativo (AMA) 36h — Centro

Assistente Administrativo (AMA) 36h — Zona Norte

Orientagéio sobre o funcionamento e servicos oferecidos na unidade, cadastramento do cartdo Sistema Unico de Satde
— SUS, agendamento de consultas e exames, na rede de servicos de salude e demais atividades; Atuar nos varios
setores administrativos da AMA, conforme designacdo da geréncia; Promove a execucdo dos servigos gerais de
escritdrio, verificando os documentos, para garantir os resultados da unidade e assegurar que as metas pactuadas pela
SMS e IABAS sejam alcangadas; Realizar controles em planilhas, auxiliar nos preenchimento de indicadores e extragédo
de relatérios da unidade. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Assistente Social (AMA) 30h — Centro

Assistente Social (AMA) 30h — Zona Norte

Prestar servico orientando individuos, familias e comunidades de diferentes segmentos sociais, no sentido de identificar
recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos, no territério de abrangéncia;
Promover a gestéo integrada e a participagdo dos usuarios nas decisdes, por meio de organizacado participativa com os
Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude; Contatar a rede social da regido para elaborar informac¢des de recursos
disponiveis e formas de encaminhamento. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Farmacia (AMA) 36h — Centro

Auxiliar de Farmacia (AMA) 36h — Zona Norte

Auxiliar de Farmacia (AMA) 40h — Centro

Auxiliar de Farmacia (AMA) 40h — Zona Norte

Dispensar para a populacdo medicamentos, conforme prescricdo médica e orientagdo do Farmacéutico; Organizar a
farmécia e o almoxarifado de forma I6gica, conforme Procedimentos Operacionais Padrao; Checar validade, ordem na
prateleira e identificacdo de medicamentos e materiais conforme Procedimento Operacional Padrdo de Farmécia e
Almoxarifado; Conferir no ato do recebimento de materiais ou medicamentos de acordo com os Procedimentos
Operacionais Padrdes. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar Operacional (AMA) 40h — Centro

Auxiliar Operacional (AMA) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento aos usuarios e apoio as areas administrativas; Prestar orientagdes gerais sobre o fluxo de
atendimento da unidade aos usuarios (senha, ficha de atendimento, sala de espera, consultérios); Organizar fluxo dos
usuarios na unidade; Acompanhar usuarios que apresentam deficiéncia e outros tipos de dificuldades; Apoiar as areas
administrativas quando solicitado; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Enfermeiro (AMA) 36h — Centro

Enfermeiro (AMA) 36h — Zona Norte

Realizar atividades programadas na unidade; Realizar atengdo a saldde dos individuos em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade. Orientar e supervisionar as atividades
dos técnicos de enfermagem, e aspectos como assiduidade, postura profissional, pontualidade; Integrar a equipe de
saude participando de todas as atividades de diagndstico de enfermagem, planejamento e avaliagdo de acdes
individuais visando a recuperagdo e reabilitagdo da salde; Prestar assisténcia conforme protocolos e normativas
vigentes, observando as disposi¢cbes legais da profissdo e desenvolver todas as etapas da Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem (SAE); Desempenhar atividades administrativas, supervisionar a regulacdo de consultas e
exames especializados. Acompanhar a aderéncia aos protocolos, normas e rotinas assistenciais de enfermagem
norteadas pela Secretaria Municipal da Saude; Participar e realizar treinamentos da equipe. Elaborar e supervisionar
escalas diarias de servico; observar o funcionamento dos equipamentos conforme rotina técnica; Controlar os materiais
e equipamentos médico hospitalares da unidade assim como zelar pelo uso adequado e manutengcdo dos mesmos e
comunicar ao responsavel técnico as intercorréncias; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento do servico; Realizar o acolhimento com classificacdo de risco e acompanhar a evolugdo
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clinica dos pacientes, priorizando riscos e providenciando os encaminhamentos necessarios. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Farmacéutico (AMA) 36h — Centro

Farmacéutico (AMA) 40h — Centro

Farmacéutico (AMA) 40h — Zona Norte

Responsavel pela assisténcia farmacéutica, supervisdo e controle de estoque da farmacia visando o uso correto do
medicamento e garantindo a eficacia do tratamento aos usuarios. Atengdo Farmacéutica. Acompanhar a equipe no
recebimento e na conferéncia de medicamentos no momento do abastecimento do estoque visando o correto
armazenamento; Realizar controle de estoque dos medicamentos dos programas de salde desenvolvidos na unidade
monitorando a validade e a correta dispensacéo aos usuarios; Realizar inventarios periédicos no estoque da farmacia a
fim de monitorar e minimizar possiveis perdas de medicamento por validade vencida bem como prestar contas a
vigilancia sanitaria dos medicamentos sujeitos ao controle especial; Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

Médico Clinico (AMA) 12h — Centro

Médico Clinico (AMA) 12h — Zona Norte

Realizar consultas da demanda espontanea de baixa e média complexidade, conforme as diretrizes da Secretaria
Municipal da Salde de Sao Paulo (SMS/SP) e Ministério da Saude (MS); Solicitar exames subsidiarios; Analisar e
interpretar resultados de exames; Emitir hipdtese diagnédstica; Prescrever medicamentos e orientar os pacientes;
Realizar o encaminhamento para o Hospital de referéncia quando necessario; Realizar todos os registros sobre o
usuario em Ficha de Atendimento; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia; Obedecer ao Codigo de Etica Médica; Realizar as
atividades de area/setor, seguindo as determinacdes do Gestor imediato e padroniza¢des da Instituigdo.

Médico Pediatra (AMA) 12h — Centro

Médico Pediatra (AMA) 12h — Zona Norte

Realizar consultas da demanda espontanea; Realizar Atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da
Secretaria Municipal da Saude de S&o Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pelo Gestor da
Unidade; Executar procedimentos da especialidade e demais a¢des de sua competéncia; Solicitar exames subsidiarios;
Analisar e interpretar resultados de exames; Emitir hipdtese diagnéstica; Prescrever medicamentos e orientar os
pacientes; Realizar o encaminhamento para o Hospital de referéncia quando necessario; Realizar todos os registros
sobre o usuario em Ficha de Atendimento; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de
trabalho; Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia; Obedecer ao Codigo de Etica Médica; Realizar
as atividades de &rea/setor, seguindo as determinag8es do Gestor imediato e padroniza¢des da Instituicéo.

Técnico de Enfermagem (AMA) 36h — Centro

Técnico de Enfermagem (AMA) 36h — Zona Norte

Exercer atividades técnicas, de nivel médio de assisténcia de enfermagem sob a supervisdo do Enfermeiro; Preparar o
usudrio para consultas, exames e tratamentos; Executar procedimentos de rotina e prescritos; Administrar
medicamentos mediante prescri¢cbes; Realizar coleta de material para exames laboratoriais; Executar atividades de
desinfecgdo e esterilizacdo; Prestar cuidados de higiene e conforto ao usuario e zelar pela sua seguranga; Oferecer
alimentacdo ou auxiliar o usuédrio na alimentacdo (quando necessario); Registrar as atividades de assisténcia no
prontuario do usuario; Preencher registros de producdo de procedimentos de enfermagem; Zelar e proceder a
higienizagdo de equipamentos e utensilios dos consultérios e setores de atuacdo da enfermagem. Proceder a
higienizagcdo de equipamentos e utensilios dos consultdrios e setores de atuagdo da enfermagem; Orientar 0s usuarios
quanto ao cumprimento das prescrigbes médicas e da enfermagem; Observar, reconhecer, comunicar e descrever
sinais e sintomas; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do servico.
Contribuir, participar e realizar atividades de educacdo permanente. Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

AMA E — ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

Assistente Administrativo (AMA E) 36h — Centro

Orientagéio sobre o funcionamento e servicos oferecidos na unidade, cadastramento do cartdo Sistema Unico de Satde
— SUS, agendamento de consultas e exames, na rede de servicos de salude e demais atividades; Atuar nos varios
setores administrativos da AMA, conforme designacdo da geréncia; Promove a execucdo dos servigos gerais de
escritério, verificando os documentos, para garantir os resultados da unidade e assegurar que as metas pactuadas pela
SMS e IABAS sejam alcangadas; Realizar controles em planilhas, auxiliar nos preenchimento de indicadores e extragédo
de relatérios da unidade. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Assistente Social (AMA E) 30h - Centro

Prestar servico orientando individuos, familias e comunidades de diferentes segmentos sociais, no sentido de identificar
recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos, no territério de abrangéncia;
Promover a gestéo integrada e a participagdo dos usuarios nas decisdes, por meio de organizacao participativa com os
Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude; Contatar a rede social da regido para elaborar informacdes de recursos
disponiveis e formas de encaminhamento. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Auxiliar de Farmacia (AMA E) 36h — Centro

Auxiliar de Farmacia (AMA E) 40h — Centro

Dispensar para a populacdo medicamentos, conforme prescricdo médica e orientagdo do Farmacéutico; Organizar a
farmécia e o almoxarifado de forma l6gica, conforme Procedimentos Operacionais Padrao; Checar validade, ordem na
prateleira e identificacdo de medicamentos e materiais conforme Procedimento Operacional Padrdo de Farméacia e
Almoxarifado; Conferir no ato do recebimento de materiais ou medicamentos de acordo com os Procedimentos
Operacionais Padrdes. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar Operacional (AMA E) 40h — Centro

Realizar acolhimento aos usudrios e apoio as areas administrativas; Prestar orientacdes gerais sobre o fluxo de
atendimento da unidade aos usuarios (senha, ficha de atendimento, sala de espera, consultérios); Organizar fluxo dos
usuarios na unidade; Acompanhar usuarios que apresentam deficiéncia e outros tipos de dificuldades; Apoiar as areas
administrativas quando solicitado; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Enfermeiro (AMA E) 36h — Centro

Realizar atividades programadas na unidade; Orientar e supervisionar as atividades dos técnicos de enfermagem, e
aspectos como assiduidade, postura profissional, pontualidade; Integrar a equipe de salde participando de todas as
atividades de diagndstico de enfermagem, planejamento e avaliacdo de ag¢fes individuais ou em grupo, visando a
recuperacdo e reabilitagdo da saude; Prestar assisténcia conforme protocolos e normativas vigentes, observando as
disposic¢des legais da profisséo e desenvolver todas as etapas da Sistematiza¢do da Assisténcia de Enfermagem (SAE);
Desempenhar atividades administrativas, supervisionar a regulagdo de consultas e exames especializados.
Acompanhar a aderéncia aos protocolos, normas e rotinas assistenciais de enfermagem norteadas pela Secretaria
Municipal da Saude; Participar e realizar treinamentos da equipe. Elaborar e supervisionar escalas diarias de servico;
observar o funcionamento dos equipamentos conforme rotina técnica; Controlar os materiais e equipamentos médico
hospitalares da unidade assim como zelar pelo uso adequado e manutencéo dos mesmos e comunicar ao responsavel
técnico as intercorréncias; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
servigo; Zelar pela seguranca do paciente e realizar os encaminhamentos necesséarios. Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Farmacéutico (AMA E) 40h — Centro: Responsavel pela Atencdo farmacéutica e assisténcia farmacéutica. Atengdo
Farmacéutica voltadas para a clinica farmacéutica, com destaque para a acompanhamento farmacoterapéutico ao
usuario, revisdo da farmacoterapia, a conciliagdo de medicamentos e a avaliagdo e promogdo da adeséo , através de
visitas domiciliares, consultas farmacéuticas e grupos multiprofissionais. Acompanhar a equipe no recebimento e na
conferéncia de medicamentos no momento do abastecimento do estoque visando o correto armazenamento; Realizar
controle de estoque dos medicamentos dos programas de salde desenvolvidos na unidade monitorando a validade e a
correta dispensacdo aos usuarios; Realizar inventarios periddicos no estoque da farméacia a fim de monitorar e
minimizar possiveis perdas de medicamento por validade vencida bem como prestar contas a vigilancia sanitaria dos
medicamentossujeitosaocontroleespecial;Executaroutrastarefascorrelatasdeterminadaspelosuperiorimediato.

Médico Cardiologista (AMA E) 12h — Centro: Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios,
analisando e interpretando seus resultados; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da
Secretaria Municipal da Saude de S&o Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela Geréncia
da Unidade; Executar procedimentos da especialidade e demais ac¢Bes de sua competéncia; Emitir diagnosticos;
Prescrever tratamentos; Orientar 0os pacientes; Aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover,
proteger e recuperar a saude do usuario; Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para
tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado); Encaminhar quando necessario 0s pacientes para outras
especialidades; Atender solicitacdo de outros especialistas e dos demais profissionais da Unidade; Fazer contato com a
Central de Regulacdo Médica para os encaminhamentos quando necessario; Realizar todos os registros sobre seus
atendimentos em prontudrios; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, por exemplo, laudos para o Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS); Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade; Obedecer ao
Caédigo de Etica Médica; Realizar as atividades de &rea/setor, seguindo as determinacdes do Gestor imediato e
padronizagdes da Instituigdo.

Médico Endocrinologista (AMA E) 12h — Centro: Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios,
analisando e interpretando seus resultados; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da
Secretaria Municipal da Salude de S&o Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela Geréncia
da Unidade; Executar procedimentos da especialidade e demais acOes de sua competéncia; Emitir diagnosticos;
Prescrever tratamentos; Orientar 0os pacientes; Aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover,
proteger e recuperar a saude do usuario; Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para
tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado); Encaminhar quando necessario os pacientes para outras
especialidades; Atender solicitagdo de outros especialistas e dos demais profissionais da Unidade; Fazer contato com a
Central de Regulacdo Médica para os encaminhamentos quando necessario; Realizar todos os registros sobre seus
atendimentos em prontudrios; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, por exemplo, laudos para o Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS); Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade; Obedecer ao
Cédigo de Etica Médica; Realizar as atividades de &rea/setor, seguindo as determinacdes do Gestor imediato e
padronizagdes da Instituigdo.
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Médico Infectologista (AMA E) 12h — Centro: Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios,
analisando e interpretando seus resultados; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da
Secretaria Municipal da Salde de Séo Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela Geréncia
da Unidade; Executar procedimentos da especialidade e demais ac¢Bes de sua competéncia; Emitir diagnosticos;
Prescrever tratamentos; Orientar 0os pacientes; Aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover,
proteger e recuperar a sadde do usudrio; Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para
tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado); Encaminhar quando necessdario 0s pacientes para outras
especialidades; Atender solicitacdo de outros especialistas e dos demais profissionais da Unidade; Fazer contato com a
Central de Regulacdo Médica para os encaminhamentos quando necessario; Realizar todos os registros sobre seus
atendimentos em prontudrios; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, por exemplo, laudos para o Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS); Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade; Obedecer ao
Cédigo de Etica Médica; Realizar as atividades de &rea/setor, seguindo as determinacdes do Gestor imediato e
padronizag¢fes da Instituicao.

Médico Mastologista (AMA E) 12h — Centro Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios,
analisando e interpretando seus resultados; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da
Secretaria Municipal da Salde de Séo Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela Geréncia
da Unidade; Executar procedimentos da especialidade e demais ac¢Bes de sua competéncia; Emitir diagndsticos;
Prescrever tratamentos; Orientar 0os pacientes; Aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover,
proteger e recuperar a saude do usuario; Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para
tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado); Encaminhar quando necessdario 0s pacientes para outras
especialidades; Atender solicitacdo de outros especialistas e dos demais profissionais da Unidade; Fazer contato com a
Central de Regulacdo Médica para os encaminhamentos quando necessario; Realizar todos os registros sobre seus
atendimentos em prontudrios; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, por exemplo, laudos para o Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS); Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade; Obedecer ao
Cédigo de Etica Médica; Realizar as atividades de &rea/setor, seguindo as determinacdes do Gestor imediato e
padronizagdes da Instituigdo.

Médico Neurologista (AMA E) 12h — Centro: Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios,
analisando e interpretando seus resultados; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da
Secretaria Municipal da Saude de Séo Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela Geréncia
da Unidade; Executar procedimentos da especialidade e demais ac¢Bes de sua competéncia; Emitir diagndsticos;
Prescrever tratamentos; Orientar 0os pacientes; Aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover,
proteger e recuperar a saude do usuario; Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para
tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado); Encaminhar quando necessario os pacientes para outras
especialidades; Atender solicitacdo de outros especialistas e dos demais profissionais da Unidade; Fazer contato com a
Central de Regulacdo Médica para os encaminhamentos quando necessario; Realizar todos os registros sobre seus
atendimentos em prontudrios; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, por exemplo, laudos para o Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS); Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade; Obedecer ao
Cédigo de Etica Médica; Realizar as atividades de &rea/setor, seguindo as determinacdes do Gestor imediato e
padronizagdes da Instituigdo.

Médico Neurologista Infanti (AMA E) 12h — Centro: Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames
subsidiarios, analisando e interpretando seus resultados; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as
diretrizes da Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida
pela Geréncia da Unidade; Executar procedimentos da especialidade e demais acdes de sua competéncia; Emitir
diagnosticos; Prescrever tratamentos; Orientar os pacientes; Aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para
promover, proteger e recuperar a saude do usuario; Encaminhar pacientes de risco aos servigos de maior complexidade
para tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado); Encaminhar quando necesséario 0s pacientes para outras
especialidades; Atender solicitacdo de outros especialistas e dos demais profissionais da Unidade; Fazer contato com a
Central de Regulacdo Médica para os encaminhamentos quando necessario; Realizar todos os registros sobre seus
atendimentos em prontudrios; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, por exemplo, laudos para o Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS); Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade; Obedecer ao
Cédigo de Etica Médica; Realizar as atividades de area/setor, seguindo as determinacdes do Gestor imediato e
padronizagdes da Instituigdo.

Médico Oftalmologista (AMA E) 12h — Centro: Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios,
analisando e interpretando seus resultados; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da
Secretaria Municipal da Saude de S&o Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela Geréncia
da Unidade; Executar procedimentos da especialidade e demais acOes de sua competéncia; Emitir diagnosticos;
Prescrever tratamentos; Orientar 0os pacientes; Aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover,
proteger e recuperar a sadde do usudrio; Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para
tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado); Encaminhar quando necessario os pacientes para outras
especialidades; Atender solicitacdo de outros especialistas e dos demais profissionais da Unidade; Fazer contato com a
Central de Regulacdo Médica para os encaminhamentos quando necessario; Realizar todos os registros sobre seus
atendimentos em prontuarios; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
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Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, por exemplo, laudos para o Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS); Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade; Obedecer ao
Caédigo de Etica Médica; Realizar as atividades de &rea/setor, seguindo as determinacdes do Gestor imediato e
padronizagdes da Instituigdo.

Médico Ortopedista (AMA E) 12h — Centro: Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios,
analisando e interpretando seus resultados; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da
Secretaria Municipal da Saude de S&o Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela Geréncia
da Unidade; Executar procedimentos da especialidade e demais acGes de sua competéncia; Emitir diagnosticos;
Prescrever tratamentos; Orientar 0os pacientes; Aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover,
proteger e recuperar a saude do usuario; Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para
tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado); Encaminhar quando necessario os pacientes para outras
especialidades; Atender solicitacdo de outros especialistas e dos demais profissionais da Unidade; Fazer contato com a
Central de Regulacdo Médica para os encaminhamentos quando necessario; Realizar todos os registros sobre seus
atendimentos em prontudrios; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, por exemplo, laudos para o Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS); Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade; Obedecer ao
Cédigo de Etica Médica; Realizar as atividades de &rea/setor, seguindo as determinacdes do Gestor imediato e
padronizagdes da Instituigdo.

Médico Pneumologista (AMA E) 12h — Centro:  Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios,
analisando e interpretando seus resultados; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da
Secretaria Municipal da Saude de Séo Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela Geréncia
da Unidade; Executar procedimentos da especialidade e demais acOes de sua competéncia; Emitir diagnosticos;
Prescrever tratamentos; Orientar os pacientes; Aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover,
proteger e recuperar a saude do usuario; Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para
tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado); Encaminhar quando necessario 0s pacientes para outras
especialidades; Atender solicitacdo de outros especialistas e dos demais profissionais da Unidade; Fazer contato com a
Central de Regulacdo Médica para os encaminhamentos quando necessario; Realizar todos os registros sobre seus
atendimentos em prontudrios; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, por exemplo, laudos para o Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS); Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade; Obedecer ao
Cédigo de Etica Médica; Realizar as atividades de area/setor, seguindo as determinacdes do Gestor imediato e
padronizagdes da Instituigdo.

Médico Pneumologista Infantii (AMA E) 12h — Centro: Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames
subsidiarios, analisando e interpretando seus resultados; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as
diretrizes da Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida
pela Geréncia da Unidade; Executar procedimentos da especialidade e demais acdes de sua competéncia; Emitir
diagnosticos; Prescrever tratamentos; Orientar os pacientes; Aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para
promover, proteger e recuperar a salde do usuario; Encaminhar pacientes de risco aos servigos de maior complexidade
para tratamento e ou internacéo hospitalar (caso indicado); Encaminhar quando necessario os pacientes para outras
especialidades; Atender solicitacdo de outros especialistas e dos demais profissionais da Unidade; Fazer contato com a
Central de Regulacdo Médica para os encaminhamentos quando necessario; Realizar todos os registros sobre seus
atendimentos em prontudrios; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, por exemplo, laudos para o Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS); Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade; Obedecer ao
Cédigo de Etica Médica; Realizar as atividades de area/setor, seguindo as determinacdes do Gestor imediato e
padronizag¢fes da Instituicao.

Médico Proctologista (AMA E) 12h — Centro: Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios,
analisando e interpretando seus resultados; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da
Secretaria Municipal da Salde de Séo Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela Geréncia
da Unidade; Executar procedimentos da especialidade e demais ac¢Bes de sua competéncia; Emitir diagnosticos;
Prescrever tratamentos; Orientar os pacientes; Aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover,
proteger e recuperar a sadde do usudrio; Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para
tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado); Encaminhar quando necessdario 0s pacientes para outras
especialidades; Atender solicitacdo de outros especialistas e dos demais profissionais da Unidade; Fazer contato com a
Central de Regulacdo Médica para os encaminhamentos quando necessario; Realizar todos os registros sobre seus
atendimentos em prontudrios; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, por exemplo, laudos para o Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS); Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade; Obedecer ao
Cédigo de Etica Médica; Realizar as atividades de area/setor, seguindo as determinacdes do Gestor imediato e
padronizag¢fes da Instituicao.

Médico Psiquiatra (AMA e) 12h (Centro):  Acolher os usuarios; Atendimento em clinica geral, conforme as diretrizes da
SMS/SP e MS; Elaborar anamnese, avaliar segundo os preceitos das melhores evidéncias: Examinar, com 0 apoio de
exames complementares, se necessario, determinar o(s) diagnoéstico(s) e a melhor estratégia terapéutica para as
necessidades do sujeito com transtornos ou sofrimento mental, ou pelo uso de alcool e outras drogas; Considerar em
sua pratica o0 modelo biopsicossocial, a causalidade sob a multifatorialidade da etiopatogenia dos transtornos mentais e
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das pessoas com problemas com alcool e outras drogas; Cumprir o modelo de praticas e cuidados integrais a saude,
com acompanhamento longitudinal, Valorizar as acdes de promocdo de saude, prevencdo de doencas e riscos,
terapéuticas especificas abrangentes para doencas e agravos e executar em interdisciplinaridade acdes de reabilitacéo,
ressocializacéo e reinsercdo social; Atuar segundo as politicas, planos, programas, diretrizes e projetos das esferas de
governo, e do sistema e do servico de saude local; Ter atividade articulada com equipe multiprofissional de saude
mental e da saude geral na atengdo basica (integralidade), e de outras equipes de outras areas afins
(intersetorialidade); Considerar e agir segundo os varios niveis de densidade tecnoldgica especificos da saide mental,
com énfase em empreendimentos de construcdo e fortalecimento de Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS); Contribuir
na elaboracdo de projetos terapéuticos singulares com usudrios, familiares e equipes da RAPS, e exercitar as
possibilidades de atendimentos individuais, grupais, compartilhados e matriciados, na perspectiva da clinica ampliada
refletida e dialogada; Exercer atividades tedérico-praticas do campo da salde mental, no ambito das atribuicdes do cargo
e da especificidade da area profissional, com participacdo em eventos, cursos, projetos de capacitacdo e educagdo
continuada, elaboracdo de relatérios, laudos técnicos que atendam os direitos dos usudrios, e os poderes publicos
constituidos, de modo geral; Atuar sob as determinagfes basicas da Politica Nacional de Salde, dos Gestores
estaduais e municipais, e das condic¢des internas sistematizadas da Unidade de Saude e do Sistema de Salde local;
Atender as resolugées do conselho da categoria profissional e outros érgdos reguladores e afins, e com observancia
dos direitos do usuario, das Politicas de Humanizagdo e qualidade, com respeito a cidadania, a ética, aos direitos
humanos, e as diretrizes para diminuicdo do estigma da doenga mental; Exercer suas acdes com énfase em cuidados
em salde mental na integralidade e substitutivos ao modelo hospitalocéntrico, sob a égide da Reforma Psiquiatrica;
Estimular equipes e a si proprio, para ampliacdo do repertério das agdes singulares e em regime de planejamentos
adequados a realidade (Essas ac¢Oes devem propiciar condi¢cdes de efetividade, eficicia e efetividade, com vistas a
producdo de maiores graus de autonomia, auto-cuidado, capacidade de intervencdo na realidade, desenvolvimento da
sociabilidade e cidadania para os sujeitos da clinica da atencdo basica com énfase na saude mental); Realizar as
atividades de area/setor, seguindo as determinagcdes do Gestor imediato e padroniza¢es da Institui¢ao.

Médico Reumatologista (AMA E) 12h — Centro:  Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios,
analisando e interpretando seus resultados; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da
Secretaria Municipal da Salde de Séo Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela Geréncia
da Unidade; Executar procedimentos da especialidade e demais ac¢des de sua competéncia; Emitir diagnosticos;
Prescrever tratamentos; Orientar 0os pacientes; Aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover,
proteger e recuperar a sadde do usudrio; Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para
tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado); Encaminhar quando necessdario 0s pacientes para outras
especialidades; Atender solicitacdo de outros especialistas e dos demais profissionais da Unidade; Fazer contato com a
Central de Regulacdo Médica para os encaminhamentos quando necessario; Realizar todos os registros sobre seus
atendimentos em prontudrios; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, por exemplo, laudos para o Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS); Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade; Obedecer ao
Cédigo de Etica Médica; Realizar as atividades de area/setor, seguindo as determinacdes do Gestor imediato e
padronizag¢fes da Instituicao.

Médico Urologista (AMA E) 12h — Centro: Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios,
analisando e interpretando seus resultados; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da
Secretaria Municipal da Salde de Séo Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela Geréncia
da Unidade; Executar procedimentos da especialidade e demais ac¢Bes de sua competéncia; Emitir diagnosticos;
Prescrever tratamentos; Orientar 0os pacientes; Aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover,
proteger e recuperar a sadde do usudrio; Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para
tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado); Encaminhar quando necessdario 0s pacientes para outras
especialidades; Atender solicitacdo de outros especialistas e dos demais profissionais da Unidade; Fazer contato com a
Central de Regulacdo Médica para os encaminhamentos quando necessario; Realizar todos os registros sobre seus
atendimentos em prontudrios; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, por exemplo, laudos para o Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS); Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade; Obedecer ao
Caédigo de Etica Médica; Realizar as atividades de &rea/setor, seguindo as determinacdes do Gestor imediato e
padronizag¢fes da Instituicao.

Técnico de Enfermagem (AMA E) 36h — Centro:  Exercer atividades técnicas, de nivel médio de assisténcia de
enfermagem sob a supervisdo do Enfermeiro; Preparar o usuério para consultas, exames e tratamentos; Executar
procedimentos de rotina e prescritos; Administrar medicamentos mediante prescricdes; Realizar coleta de material para
exames laboratoriais; Executar atividades de desinfeccdo e esterilizacéo; Prestar cuidados de higiene e conforto ao
usuario e zelar pela sua seguranca; Oferecer alimentacdo ou auxiliar o usuario na alimentacdo (quando necessario);
Registrar as atividades de assisténcia no prontuario do usuario; Preencher registros de producado de procedimentos de
enfermagem; Zelar e proceder a higienizagdo de equipamentos e utensilios dos consultérios e setores de atuagdo da
enfermagem. Proceder a higienizacdo de equipamentos e utensilios dos consultérios e setores de atuagdo da
enfermagem; Orientar os usuarios quanto ao cumprimento das prescricdes médicas e da enfermagem; Observar,
reconhecer, comunicar e descrever sinais e sintomas; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento do servico. Contribuir, participar e realizar atividades de educac@o permanente. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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CAPS ALCOOL E DROGA — CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Agente Redutor de Danos (CAPS Alcool e Droga) 40h - C  entro

Agente Redutor de Danos (CAPS Alcool e Droga) 30h —Z  ona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Realizar estratégias de reducao de danos em contextos de uso. Desenvolver atividades de
sensibilizacdo, conscientizacdo, orientacdo e acompanhamento de usuarios de alcool, fumo e outras drogas;
Disponibilidade em trabalhar com oficinas terapéuticas e atividades de insercdo comunitaria. Realizar as atividades
descritas nos diversos espagos urbanos, com as populagdes vulneraveis do territério. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Assistente Administrativo (CAPS Alcool e Droga) 40h — Centro

Assistente Administrativo (CAPS Alcool e Droga) 40h — Zona Norte

Acolher os usuarios de forma humanizada a fim de atender as necessidades apresentadas, tais como orientagdo sobre
o funcionamento e servicos oferecidos na unidade, cadastramento do cartdo SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS,
agendamento de consultas e exames, agendamento de consultas e exames na rede de servicos de salde e demais
atividades; Responder pela area administrativa da unidade na recepgdo de usuérios, atendimento de telefonemas,
preenchimento da ficha de triagem, separacdo de correspondéncias, impressos, arquivos etc; Levantar diariamente
dados de producé@o, RH e outros relacionados ao funcionamento da unidade e alimentar planilhas de indicadores,
cumprindo os cronogramas de envio de dados; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Assistente Social (CAPS Alcool e Droga) 30h — Centro

Assistente Social (CAPS Alcool e Droga) 30h — Zona Nor  te

Prestar servico orientando individuos, familias e comunidades de diferentes segmentos sociais, no sentido de identificar
recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos, no territério de abrangéncia;
Promover a gestéo integrada e a participagdo dos usuarios nas decisdes, por meio de organizacdo participativa com os
Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude; Contatar a rede social da regido para elaborar informag¢des de recursos
disponiveis e formas de encaminhamento. Prestar servigo orientando individuos, Elaborar projeto terapéutico singular e
realizar as estratégias propostas; Realizar intervencbes de acesso no territério e em servicos de salde; Realizar
intervencdes compartilhadas com outros profissionais; Pactuar a garantia de participacdo dos usuarios em espagos da
comunidade, fornecendo suporte e orientacdo; Pactuar com as pessoas, familias e servicos o projeto terapéutico
singular; Fornecer suporte as familias e cuidadores. acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de
caso, reunido técnica e geral, entre outras), oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de
referéncia e miniequipe, busca ativa, visita domiciliar e matriciamento. Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

Auxiliar de Farmécia (CAPS Alcool e Droga) 40h — Cent  ro

Auxiliar de Farmécia (CAPS Alcool e Droga) 40h — Zona  Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Dispensar para a populacdo medicamentos, conforme prescricdo médica e orientacdo do
Farmacéutico; Organizar a farméacia e o almoxarifado de forma Idgica, conforme Procedimentos Operacionais Padrao;
Checar validade, ordem na prateleira e identificacdo de medicamentos e materiais conforme Procedimento Operacional
Padréo de Farméacia e Almoxarifado; Conferir no ato do recebimento de materiais ou medicamentos de acordo com 0s
Procedimentos Operacionais Padrfes. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar Operacional (CAPS Alcool e Droga) 40h — Cent  ro

Auxiliar Operacional (CAPS  Alcool e Droga) 40h - Zona Norte

Realizar acolhimento aos usuarios e apoio as areas administrativas; Prestar orientagdes gerais sobre o fluxo de
atendimento da unidade aos usuarios (senha, ficha de atendimento, sala de espera, consultérios); Organizar fluxo dos
usuarios na unidade; Acompanhar usuarios que apresentam deficiéncia e outros tipos de dificuldades; Apoiar as areas
administrativas quando solicitado; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Educador Fisico (CAPS Alcool e Droga) 20h - Centro

Educador Fisico (CAPS Alcool e Droga) 30h - Centro

Educador Fisico (CAPS Alcool e Droga) 40h - Centro

Educador Fisico (CAPS Alcool e Droga) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servico com a equipe multidisciplinar.Trabalhar na légica
territorial: conhecer, intervir e avaliar a pratica cotidiana.Promover atividades corporais, fisicas, educacionais e
culturais.Orientar os usudarios do servico quanto aos principios da qualidade de vida e habitos saudaveis.Elaborar
projeto terapéutico singular juntamente com pacientes/familiares e equipe.Realizar visitas domiciliares, grupos e
atividades na comunidade e territério.Articular estratégias de agées com equipamentos da rede e comunidade. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Enfermeiro (CAPS Alcool e Droga) 36h — Centro

Enfermeiro (CAPS Alcool e Droga) 36h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunifes (estudo de caso, féruns, reunido técnica e geral, entre
outras), oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servico com a equipe multidisciplinar;Planejar, organizar,
supervisionar e executar atividades de enfermagem empregando processos de rotina e escalas de plantdes;Realizar
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem;Desenvolver e aprimorar as atividades multidisciplinares;Realizar visitas
domiciliares, grupos terapéuticos a pacientes e atividades na comunidade e territorio.Elaborar projeto terapéutico
singular juntamente com pacientes / familiares; Articular estratégias de agdes com equipamentos da rede.Supervisionar
as atividades dos técnicos de enfermagem, assim como pontualidade, assiduidade e postura profissional. Promover a
segurancga dos usudrios nas atividades de rotina e nas intercorréncias. Estimular o autocuidado, acompanhar a evolugéo
dos pacientes. Controle de medicamentos psicotropicos, supervisionar medicacdes assistidas. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Farmaceéutico (CAPS Alcool e Droga) 30h — Zona Norte

Farmaceéutico (CAPS Alcool e Droga) 36h — Zona Norte

Farmacéutico (CAPS Alcool e Droga) 40h - Centro

Farmacéutico (CAPS Alcool e Droga) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servico com a equipe multidisciplinar; Responsavel pela
assisténcia farmacéutica, supervisdo e controle de estoque da farmacia visando o uso correto do medicamento e
garantindo a eficacia do tratamento aos usuarios. Acompanhar a equipe no recebimento e na conferéncia de
medicamentos no momento do abastecimento do estoque visando o correto armazenamento; Realizar controle de
estoque dos medicamentos dos programas de salide desenvolvidos na unidade monitorando a validade e a correta
dispensacdo aos usuarios; Realizar inventarios periddicos no estoque da farméacia a fim de monitorar e minimizar
possiveis perdas de medicamento por validade vencida bem como prestar contas a vigilancia sanitaria dos
medicamentos sujeitos ao controle especial; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Clinico (CAPS Alcool e Droga) 20h — Centro

Médico Clinico (CAPS Alcool e Droga) 20h — Zona Norte

Acolher os usuarios; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da Secretaria Municipal da
Saude de Sao Paulo (SMS/SP), Ministério da Salde (MS) e grade estabelecida pela geréncia da unidade de salde;
Executar procedimentos da especialidade e demais acdes de sua competéncia; Elaborar anamnese, avaliando segundo
os preceitos das melhores evidéncias; Examinar, com o0 apoio de exames complementares, se necessario, determinar
o(s) diagnostico(s) e a melhor estratégia terapéutica para as necessidades do sujeito com problemas e sofrimento
relacionados ao uso de alcool e outras drogas, com énfase da detecgdo precoce, e na integragdo do tratamento de
outras patologias agravadas pelo alcool e outras substancias; Considerar em sua pratica o0 modelo biopsicossocial, a
causalidade sob a multifatorialidade da etiopatogenia do uso de alcool e outras drogas; Cumprir o modelo de praticas e
cuidados integrais a salde, com acompanhamento longitudinal; Valorizar as acdes de promocao de saude, prevengéo
de doencas e riscos, terapéuticas especificas abrangentes para doencas e agravos e executar em interdisciplinaridade
acoes de reabilitagdo, ressocializacéo e reinsercéo social, segundo a politica de redugdo de danos; Atuar segundo as
politicas, planos, programas, diretrizes e projetos das esferas de governo, e do sistema e do servigco de saude local; Ter
atividade articulada com equipe multiprofissional de satide mental e da saude geral na atengéo basica (integralidade), e
de outras equipes de outras areas afins (intersetorialidade); Considerar e agir segundo os varios niveis de densidade
tecnolégica especificos da saude mental, na especificidade para o uso de alcool e outras drogas; Exercer atividades
tedrico-praticas do campo da salide mental, no ambito das atribuicdes do cargo e da especificidade da area profissional,
com participagdo em eventos, cursos, projetos de capacitacdo e educagdo continuada, elaboragdo de relatérios, laudos
técnicos que atendam os direitos dos usuarios, e os poderes publicos constituidos, de modo geral; Atuar sob as
determinacdes basicas da Politica Nacional de Saude, dos Gestores estaduais e municipais, e das condi¢8es internas
sistematizadas da Unidade de Saude e do Sistema de Saude local; Atender as resolu¢des do conselho da categoria
profissional e outros 6rgdos reguladores e afins, e com observancia dos direitos do usudrio, das politicas de
humanizagéo e qualidade, com respeito & cidadania, a ética, aos direitos humanos, e as diretrizes para diminuigdo do
estigma sobre as pessoas com uso de alcool e outras drogas; Estimular as equipes e a si préprio para ampliagédo do
repertorio das acgOes singulares e em regime de planejamentos adequados a realidade; Propiciar condicdes de
efetividade, eficacia e efetividade, com vistas a producédo de maiores graus de autonomia, autocuidado, capacidade de
intervencdo na realidade, desenvolvimento da sociabilidade e cidadania para os sujeitos da clinica da atencdo basica
com énfase na clinica do uso de alcool e outras drogas e suas conseqiiéncias biopsicossociais; Realizar as atividades
de area/setor, seguindo as determinac¢des do Gestor imediato e padroniza¢des da Instituicdo.

Médico Psiquiatra (CAPS Alcool e Droga) 20h — Centro

Médico Psiquiatra (CAPS Alcool e Droga) 20h — Zona Nor  te

Acolher os usudarios; Atendimento em clinica geral, conforme as diretrizes da SMS/SP e MS; Elaborar anamnese, avaliar
segundo os preceitos das melhores evidéncias: Examinar, com o apoio de exames complementares, se necessario,
determinar o(s) diagnostico(s) e a melhor estratégia terapéutica para as necessidades do sujeito com transtornos ou
sofrimento mental, ou pelo uso de éalcool e outras drogas; Considerar em sua pratica o modelo biopsicossocial, a
causalidade sob a multifatorialidade da etiopatogenia dos transtornos mentais e das pessoas com problemas com alcool
e outras drogas; Cumprir o modelo de praticas e cuidados integrais a saude, com acompanhamento longitudinal;
Valorizar as a¢des de promocéo de saude, prevengdo de doencas e riscos, terapéuticas especificas abrangentes para
doencas e agravos e executar em interdisciplinaridade ac¢des de reabilitagdo, ressocializagdo e reinsergcéo social; Atuar
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segundo as politicas, planos, programas, diretrizes e projetos das esferas de governo, e do sistema e do servico de
saude local; Ter atividade articulada com equipe multiprofissional de saide mental e da saude geral na atencéo basica
(integralidade), e de outras equipes de outras areas afins (intersetorialidade); Considerar e agir segundo 0s varios niveis
de densidade tecnoldgica especificos da saude mental, com énfase em empreendimentos de construcdo e
fortalecimento de Rede de Atencgédo Psicossocial (RAPS); Contribuir na elaboragdo de projetos terapéuticos singulares
com usudrios, familiares e equipes da RAPS, e exercitar as possibilidades de atendimentos individuais, grupais,
compartilhados e matriciados, na perspectiva da clinica ampliada refletida e dialogada; Exercer atividades teorico-
praticas do campo da saude mental, no ambito das atribuicGes do cargo e da especificidade da area profissional, com
participacdo em eventos, cursos, projetos de capacitacdo e educacdo continuada, elaboragdo de relatérios, laudos
técnicos que atendam os direitos dos usuarios, e os poderes publicos constituidos, de modo geral; Atuar sob as
determinagdes bésicas da Politica Nacional de Saude, dos Gestores estaduais e municipais, e das condi¢fes internas
sistematizadas da Unidade de Saude e do Sistema de Saude local; Atender as resolugdes do conselho da categoria
profissional e outros 6rgdos reguladores e afins, e com observancia dos direitos do usudrio, das Politicas de
Humanizacao e qualidade, com respeito a cidadania, a ética, aos direitos humanos, e as diretrizes para diminuicdo do
estigma da doenga mental; Exercer suas agdes com énfase em cuidados em salde mental na integralidade e
substitutivos ao modelo hospitalocéntrico, sob a égide da Reforma Psiquiatrica; Estimular equipes e a si proprio, para
ampliagdo do repertério das acdes singulares e em regime de planejamentos adequados a realidade (Essas agfes
devem propiciar condi¢des de efetividade, eficacia e efetividade, com vistas a producdo de maiores graus de autonomia,
auto-cuidado, capacidade de intervencéo na realidade, desenvolvimento da sociabilidade e cidadania para os sujeitos
da clinica da atengcdo basica com énfase na salde mental); Realizar as atividades de &area/setor, seguindo as
determinagdes do Gestor imediato e padronizacdes da Instituicao.

Nutricionista (CAPS Alcool e Droga) 20h - Centro

Nutricionista (CAPS Alcool e Droga) 20h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servico com a equipe multidisciplinar. Atendimento
individualizado; OrientagBes em grupos sobre nutri¢do, alimentagdo e hébitos saudaveis, com énfase em desnutri¢éo;
Realizar visitas domiciliares; Avaliagdo nutricional (antropometria, bioimpedanciaometria, circunferéncia abdominal e da
panturrilha e dobras cutaneas); Elaboracao de relatdrios. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Oficineiro (CAPS Alcool e Droga) 20h - Centro

Oficineiro (CAPS Alcool e Droga) 20h — Zona Norte

Oficineiro (CAPS Alcool e Droga) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construgdo coletiva do projeto
institucional da unidade e nos Projetos terapéuticos singulares dos usudarios, participando das reunifes de equipe;
Elaborar projetos e executar atividades ligadas a inclusédo pela cultura e trabalho; Articular espacos para facilitar a
expressao, possibilite a producdo de subjetividade e valor social. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Psicélogo (CAPS Alcool e Droga) 40h — Centro

Psicologo (CAPS Alcool e Droga) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servico com a equipe multidisciplinar.Conhecer, diagnosticar,
intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as necessidades da populacdo da regido e disponibilidade em
trabalhar na légica do territério;Trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construgdo coletiva do projeto
institucional da unidade e nos Projetos terapéuticos singulares dos usuarios, participando das reunides de equipe;
Realizar atendimento psicoterapéutico, individual e em grupo conforme projeto institucional e necessidade da demanda;
Realizar atendimentos domiciliares e intervengfes de acesso no territério e em servicos de saude na comunidade;
Viabilizar articulagdes com a RAPS; Realizar discussées com a UBS/RAS sobre modelo de Saude Mental na
perspectiva da clinica ampliada;Realizar projeto de saude do territorio, segundo diagndéstico sdcio- epidemioldgico;
Manter atualizados prontuarios e registros de atendimentos e elaborar relatérios. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem (CAPS Alcool e Droga) 36h - Cen  tro

Técnico de Enfermagem (CAPS Alcool e Droga) 36h — Zon  a Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Executar atividades de cuidado junto aos pacientes, de acordo com a prescricao/orientacao
do enfermeiro, escala de servigo, padrdes de pratica de enfermagem; Realizar visitas domiciliares, grupos terapéuticos
a pacientes e atividades na comunidade e territério; Contribuir no projeto terapéutico singular dos pacientes juntamente
com a equipe multidisciplinar. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Terapeuta Ocupacional (CAPS Alcool e Droga) 30h - Cen  tro

Terapeuta Ocupacional (CAPS Alcool e Droga) 30h —Zon  a Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servico com a equipe multidisciplinar.Trabalhar na loégica do
territorio: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as da populacéo;Atendimento em
TO, individual e em grupo;trabalhar com oficinas terapéuticas e atividades de insercdo comunitaria; Realizar avaliacao,
propor e executar manejos e adaptagdes que favorecam a funcionalidade, a realizacao de atividades de vida diaria e a
ampliacdo da participacdo como sujeito na vida, garantindo a promog¢do de um cotidiano mais significativo. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CAPS ADULTO — CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Assistente Administrativo (CAPS Adulto) 40h — Centro

Assistente Administrativo (CAPS Adulto) 40h — Zona No rte

Acolher os usuarios de forma humanizada a fim de atender as necessidades apresentadas, tais como orientagdo sobre
o funcionamento e servicos oferecidos na unidade, cadastramento do cartdo SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS,
agendamento de consultas e exames, agendamento de consultas e exames na rede de servigos de saude e demais
atividades; Responder pela area administrativa da unidade na recepcdo de usuérios, atendimento de telefonemas,
preenchimento da ficha de triagem, separacdo de correspondéncias, impressos, arquivos etc; Levantar diariamente
dados de producé@o, RH e outros relacionados ao funcionamento da unidade e alimentar planilhas de indicadores,
cumprindo os cronogramas de envio de dados; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Assistente Social (CAPS Adulto) 30h — Centro

Assistente Social (CAPS Adulto) 30h — Zona Norte

Prestar servigo orientando individuos, familias e comunidades de diferentes segmentos sociais, no sentido de identificar
recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos, no territério de abrangéncia;
Promover a gestéo integrada e a participagdo dos usuarios nas decisdes, por meio de organizacado participativa com os
Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude; Contatar a rede social da regido para elaborar informagcdes de recursos
disponiveis e formas de encaminhamento. Prestar servigo orientando individuos, Elaborar projeto terapéutico singular e
realizar as estratégias propostas; Realizar intervencbes de acesso no territério e em servicos de salde; Realizar
intervencdes compartilhadas com outros profissionais; Pactuar a garantia de participacdo dos usuarios em espacos da
comunidade, fornecendo suporte e orientacdo; Pactuar com as pessoas, familias e servicos o projeto terapéutico
singular; Fornecer suporte as familias e cuidadores. Acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de
caso, reunido técnica e geral, entre outras), oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de
referéncia e miniequipe, busca ativa, visita domiciliar e matriciamento. Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

Auxiliar de Farmacia (CAPS Adulto) 40h — Centro

Auxiliar de Farmacia (CAPS Adulto) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Dispensar para a popula¢cdo medicamentos, conforme prescricdo médica e orientacdo do
Farmacéutico; Organizar a farméacia e o almoxarifado de forma Idgica, conforme Procedimentos Operacionais Padrao;
Checar validade, ordem na prateleira e identificacdo de medicamentos e materiais conforme Procedimento Operacional
Padrdo de Farmécia e Almoxarifado; Conferir no ato do recebimento de materiais ou medicamentos de acordo com os
Procedimentos Operacionais Padrfes. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar Operacional (CAPS Adulto) 40h — Centro

Auxiliar Operacional (CAPS Adulto) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento aos usudrios e apoio as areas administrativas; Prestar orientagcdes gerais sobre o fluxo de
atendimento da unidade aos usuarios (senha, ficha de atendimento, sala de espera, consultérios); Organizar fluxo dos
usuarios na unidade; Acompanhar usuarios que apresentam deficiéncia e outros tipos de dificuldades; Apoiar as areas
administrativas quando solicitado; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Educador Fisico (CAPS Adulto) 20h - Centro

Educador Fisico (CAPS Adulto) 40h - Centro

Educador Fisico (CAPS Adulto) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servico com a equipe multidisciplinar. Trabalhar na légica
territorial: conhecer, intervir e avaliar a pratica cotidiana. Promover atividades corporais, fisicas, educacionais e culturais.
Orientar os usudrios do servico quanto aos principios da qualidade de vida e habitos saudaveis. Elaborar projeto
terapéutico singular juntamente com pacientes/familiares e equipe. Realizar visitas domiciliares, grupos e atividades na
comunidade e territério. Articular estratégias de agdes com equipamentos da rede e comunidade. Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato
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Enfermeiro (CAPS Adulto) 36h - Centro

Enfermeiro (CAPS Adulto) 36h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunifes (estudo de caso, féruns, reunido técnica e geral, entre
outras), oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servico com a equipe multidisciplinar; Planejar, organizar,
supervisionar e executar atividades de enfermagem empregando processos de rotina e escalas de plantdes; Realizar
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; Desenvolver e aprimorar as atividades multidisciplinares; Realizar
visitas domiciliares, grupos terapéuticos a pacientes e atividades na comunidade e territério. Elaborar projeto terapéutico
singular juntamente com pacientes / familiares; Articular estratégias de agdes com equipamentos da rede. Supervisionar
as atividades dos técnicos de enfermagem, assim como pontualidade, assiduidade e postura profissional. Promover a
segurancga dos usudrios nas atividades de rotina e nas intercorréncias. Estimular o autocuidado, acompanhar a evolugéo
dos pacientes. Controle de medicamentos psicotrépicos, supervisionar medicacdes assistidas. Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Farmacéutico (CAPS Adulto) 30h — Centro

Farmacéutico (CAPS Adulto) 40h — Centro

Farmacéutico (CAPS Adulto) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servico com a equipe multidisciplinar; Responsavel pela
assisténcia farmacéutica, supervisdo e controle de estoque da farmacia visando o uso correto do medicamento e
garantindo a eficacia do tratamento aos usudrios. Acompanhar a equipe no recebimento e na conferéncia de
medicamentos no momento do abastecimento do estoque visando o correto armazenamento; Realizar controle de
estoque dos medicamentos dos programas de salide desenvolvidos na unidade monitorando a validade e a correta
dispensacgdo aos usuarios; Realizar inventarios periddicos no estoque da farméacia a fim de monitorar e minimizar
possiveis perdas de medicamento por validade vencida bem como prestar contas a vigilancia sanitaria dos
medicamentos sujeitos ao controle especial; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Psiquiatra (CAPS Adulto) 20h — Centro

Médico Psiquiatra (CAPS Adulto) 20h — Zona Norte

Acolher os usuarios; Atendimento em clinica geral, conforme as diretrizes da SMS/SP e MS; Elaborar anamnese, avaliar
segundo os preceitos das melhores evidéncias: Examinar, com 0 apoio de exames complementares, se necessario,
determinar o(s) diagndstico(s) e a melhor estratégia terapéutica para as necessidades do sujeito com transtornos ou
sofrimento mental, ou pelo uso de alcool e outras drogas; Considerar em sua pratica 0 modelo biopsicossocial, a
causalidade sob a multifatorialidade da etiopatogenia dos transtornos mentais e das pessoas com problemas com alcool
e outras drogas; Cumprir o modelo de praticas e cuidados integrais a salde, com acompanhamento longitudinal;
Valorizar as a¢des de promocédo de saude, prevengdo de doencas e riscos, terapéuticas especificas abrangentes para
doencas e agravos e executar em interdisciplinaridade acdes de reabilitacdo, ressocializacdo e reinsercéo social; Atuar
segundo as politicas, planos, programas, diretrizes e projetos das esferas de governo, e do sistema e do servico de
saude local; Ter atividade articulada com equipe multiprofissional de saide mental e da saude geral na atencéo basica
(integralidade), e de outras equipes de outras areas afins (intersetorialidade); Considerar e agir segundo 0s varios niveis
de densidade tecnoldgica especificos da saude mental, com énfase em empreendimentos de construcdo e
fortalecimento de Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS); Contribuir na elaboracéo de projetos terapéuticos singulares
com usudrios, familiares e equipes da RAPS, e exercitar as possibilidades de atendimentos individuais, grupais,
compartilhados e matriciados, na perspectiva da clinica ampliada refletida e dialogada; Exercer atividades teorico-
praticas do campo da saude mental, no ambito das atribuicGes do cargo e da especificidade da area profissional, com
participacdo em eventos, cursos, projetos de capacitacdo e educacdo continuada, elaboragdo de relatérios, laudos
técnicos que atendam os direitos dos usuarios, e os poderes publicos constituidos, de modo geral; Atuar sob as
determinagdes bésicas da Politica Nacional de Saude, dos Gestores estaduais e municipais, e das condi¢fes internas
sistematizadas da Unidade de Saude e do Sistema de Saude local; Atender as resolugdes do conselho da categoria
profissional e outros 6rgdos reguladores e afins, e com observancia dos direitos do usudrio, das Politicas de
Humanizacao e qualidade, com respeito a cidadania, a ética, aos direitos humanos, e as diretrizes para diminuicdo do
estigma da doenga mental; Exercer suas agdes com énfase em cuidados em salde mental na integralidade e
substitutivos ao modelo hospitalocéntrico, sob a égide da Reforma Psiquiatrica; Estimular equipes e a si proprio, para
ampliagdo do repertério das acdes singulares e em regime de planejamentos adequados a realidade (Essas agfes
devem propiciar condi¢des de efetividade, eficacia e efetividade, com vistas a producdo de maiores graus de autonomia,
auto-cuidado, capacidade de intervencéo na realidade, desenvolvimento da sociabilidade e cidadania para os sujeitos
da clinica da atengcdo basica com énfase na salde mental); Realizar as atividades de area/setor, seguindo as
determinagdes do Gestor imediato e padronizacdes da Instituicao.

Nutricionista (CAPS Adulto) 20h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servico com a equipe multidisciplinar. Atendimento
individualizado; OrientagBes em grupos sobre nutrigdo, alimentagdo e hébitos saudaveis, com énfase em desnutri¢éo;
Realizar visitas domiciliares; Avaliacdo nutricional (antropometria, bioimpedanciaometria, circunferéncia abdominal e da
panturrilha e dobras cutaneas); Elaboracao de relatdrios. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.
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Oficineiro (CAPS Adulto) 20h — Centro

Oficineiro (CAPS Adulto) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construgdo coletiva do projeto
institucional da unidade e nos Projetos terapéuticos singulares dos usudarios, participando das reunifes de equipe;
Elaborar projetos e executar atividades ligadas a inclusédo pela cultura e trabalho; Articular espacos para facilitar a
expressao, possibilite a producdo de subjetividade e valor social. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Psicélogo (CAPS Adulto) 40h — Centro

Psicdlogo (CAPS Adulto) 30h — Zona Norte

Psicdlogo (CAPS Adulto) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servigo com a equipe multidisciplinar. Conhecer, diagnosticar,
intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as necessidades da populacdo da regido e disponibilidade em
trabalhar na logica do territorio; Trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construgdo coletiva do projeto
institucional da unidade e nos Projetos terapéuticos singulares dos usuarios, participando das reunides de equipe;
Realizar atendimento psicoterapéutico, individual e em grupo conforme projeto institucional e necessidade da demanda;
Realizar atendimentos domiciliares e intervengfes de acesso no territério e em servicos de saude na comunidade;
Viabilizar articulagbes com a RAPS; Realizar discussfes com a UBS/RAS sobre modelo de Saude Mental na
perspectiva da clinica ampliada; Realizar projeto de salde do territério, segundo diagndstico socio- epidemiolégico;
Manter atualizados prontuarios e registros de atendimentos e elaborar relatérios. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem (CAPS Adulto) 36h - Centro

Técnico de Enfermagem (CAPS Adulto) 36h — Zona Norte

Técnico de Enfermagem (CAPS Adulto) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Executar atividades de cuidado junto aos pacientes, de acordo com a prescricao/orientacao
do enfermeiro, escala de servi¢o, padrdes de pratica de enfermagem; Realizar visitas domiciliares, grupos terapéuticos
a pacientes e atividades na comunidade e territério; Contribuir no projeto terapéutico singular dos pacientes juntamente
com a equipe multidisciplinar. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Terapeuta Ocupacional (CAPS Adulto) 30h — Centro

Terapeuta Ocupacional (CAPS Adulto) 30h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servico com a equipe multidisciplinar. Trabalhar na Idgica do
territorio: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as da populagdo; Atendimento em
TO, individual e em grupo; trabalhar com oficinas terapéuticas e atividades de inser¢cdo comunitaria; Realizar avaliacao,
propor e executar manejos e adaptagdes que favorecam a funcionalidade, a realizacdo de atividades de vida diaria e a
ampliacdo da participacdo como sujeito na vida, garantindo a promog¢do de um cotidiano mais significativo; Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CAPS INFANTIL — CENTRO DE ATENCAQ PSICOSSOCIAL

Assistente Administrativo (CAPS Infantil) 40h — Centr o

Assistente Administrativo (CAPS Infantil) 40h — Zona Norte

Acolher os usuarios de forma humanizada a fim de atender as necessidades apresentadas, tais como orientagdo sobre
o funcionamento e servicos oferecidos na unidade, cadastramento do cartdo SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS,
agendamento de consultas e exames, agendamento de consultas e exames na rede de servicos de saude e demais
atividades; Responder pela area administrativa da unidade na recepc¢ao de usuarios, atendimento de telefonemas,
preenchimento da ficha de triagem, separagdo de correspondéncias, impressos, arquivos etc; Levantar diariamente
dados de producdo, RH e outros relacionados ao funcionamento da unidade e alimentar planilhas de indicadores,
cumprindo os cronogramas de envio de dados; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Assistente Social (CAPS Infantil) 30h — Centro

Assistente Social (CAPS Infantil) 30h — Zona Norte

Prestar servico orientando individuos, familias e comunidades de diferentes segmentos sociais, no sentido de identificar
recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos, no territério de abrangéncia;
Promover a gestao integrada e a participagdo dos usuérios nas decisdes, por meio de organizagdo participativa com os
Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude; Contatar a rede social da regido para elaborar informagGes de recursos
disponiveis e formas de encaminhamento. Prestar servi¢o orientando individuos, Elaborar projeto terapéutico singular e
realizar as estratégias propostas; Realizar intervencdes de acesso no territério e em servicos de salde; Realizar
intervengBes compartilhadas com outros profissionais; Pactuar a garantia de participacdo dos usuarios em espacos da
comunidade, fornecendo suporte e orientacdo; Pactuar com as pessoas, familias e servicos o projeto terapéutico
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singular; Fornecer suporte as familias e cuidadores. acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de
caso, reunido técnica e geral, entre outras), oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de
referéncia e miniequipe, busca ativa, visita domiciliar e matriciamento. Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

Auxiliar de Farmacia (CAPS Infantil) 40h — Centro

Auxiliar de Farmacia (CAPS Infantil) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunifes (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Dispensar para a populagdo medicamentos, conforme prescricdo médica e orientagdo do
Farmacéutico; Organizar a farmacia e o almoxarifado de forma l6gica, conforme Procedimentos Operacionais Padrao;
Checar validade, ordem na prateleira e identificagdo de medicamentos e materiais conforme Procedimento Operacional
Padréo de Farmécia e Almoxarifado; Conferir no ato do recebimento de materiais ou medicamentos de acordo com 0s
Procedimentos Operacionais Padrbes. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar Operacional (CAPS Infantil) 40h — Centro

Auxiliar Operacional (CAPS Infantil) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento aos usudrios e apoio as areas administrativas; Prestar orientacdes gerais sobre o fluxo de
atendimento da unidade aos usuarios (senha, ficha de atendimento, sala de espera, consultérios); Organizar fluxo dos
usuarios na unidade; Acompanhar usuarios que apresentam deficiéncia e outros tipos de dificuldades; Apoiar as areas
administrativas quando solicitado. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Educador Fisico (CAPS Infantil) 20h — Centro

Educador Fisico (CAPS Infantil) 40h — Centro

Educador Fisico (CAPS Infantil) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servico com a equipe multidisciplinar. Trabalhar na légica
territorial: conhecer, intervir e avaliar a pratica cotidiana. Promover atividades corporais, fisicas, educacionais e culturais.
Orientar os usuarios do servigo quanto aos principios da qualidade de vida e habitos saudaveis. Elaborar projeto
terapéutico singular juntamente com pacientes/familiares e equipe. Realizar visitas domiciliares, grupos e atividades na
comunidade e territdrio. Articular estratégias de agdes com equipamentos da rede e comunidade. Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Enfermeiro (CAPS Infantil) 36h — Centro

Enfermeiro (CAPS Infantil) 36h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunifes (estudo de caso, féruns, reunido técnica e geral, entre
outras), oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servico com a equipe multidisciplinar; Planejar, organizar,
supervisionar e executar atividades de enfermagem empregando processos de rotina e escalas de plantdes; Realizar
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; Desenvolver e aprimorar as atividades multidisciplinares; Realizar
visitas domiciliares, grupos terapéuticos a pacientes e atividades na comunidade e territério. Elaborar projeto terapéutico
singular juntamente com pacientes / familiares; Articular estratégias de a¢cdes com equipamentos da rede. Supervisionar
as atividades dos técnicos de enfermagem, assim como pontualidade, assiduidade e postura profissional. Promover a
segurancga dos usudrios nas atividades de rotina e nas intercorréncias. Estimular o autocuidado, acompanhar a evolugéo
dos pacientes. Controle de medicamentos psicotrépicos, supervisionar medicacdes assistidas. Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Fonoaudiélogo (CAPS Infantil) 40h — Zona Norte

Fonoaudiélogo (CAPS Infantil) 30h — Zona Norte

Fonoaudiélogo (CAPS Infantil) 40h — Centro

Matriciar e capacitar as equipes de Saude da Familia utilizando espacos de reunibes (gerais, técnicas, de equipe),
atendimentos compartilhados sobre diversos aspectos do desenvolvimento da saude, da comunicacéo, audi¢éo e fungdes
neuro-vegetativas visando maior resolutividade das equipes da saude da familia e a identificacdo precoce de problemas
dos usuéarios; Apoiar as ESF'’s na identificacdo dos bebés com risco para deficiéncia auditiva que tenham realizado ou nédo
EOA (Emiss6es Otoacusticas) a fim de orientar e encaminhar a familia em conjunto com a ESF ao servigo de referéncia
(Nucleo Integrado de Saude Auditiva — NISA); Apoiar o aleitamento materno, por meio de agdes que visem a sensibilizacéo
da gestante e da familia sobre seus beneficios; Desenvolver a promogao, protecéo e a recuperagdo da salde incluindo
aspectos fisicos e da comunica¢do, como consciéncia e cuidados com o corpo, postura, salde auditiva e vocal, habitos
orais, amamentacgéo, controle do ruido, com vistas ao auto cuidado; Identificar, avaliar e encaminhar, em conjunto com a
ESF, os usuarios que necessitem de intervencdo no nivel secundério de atencdo através da intervencdo precoce e
capacita¢cfes das equipes (ESF/NASF) promovendo a clinica ampliada assim como a qualificagdo dos encaminhamentos;
Promover a articulacdo com a Rede de Apoio (educacédo, cultura, lazer e outros) a fim de estabelecer resolucdes efetivas
principalmente relacionadas a sensibilizagdo, aquisicdo e desenvolvimento da linguagem oral e escrita, promogédo do
letramento e questdes relacionadas a inclusdo escolar, no trabalho ou social; Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Nutricionista (CAPS Infantil) 20h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
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domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servico com a equipe multidisciplinar. Atendimento
individualizado; OrientagBes em grupos sobre nutri¢do, alimentagdo e hébitos saudaveis, com énfase em desnutri¢éo;
Realizar visitas domiciliares; Avaliagéo nutricional (antropometria, bioimpedanciaometria, circunferéncia abdominal e da
panturrilha e dobras cutaneas); Elaboracéo de relatdrios. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Oficineiro (CAPS Infantil) 20h — Centro

Oficineiro (CAPS Infantil) 20h — Zona Norte

Oficineiro (CAPS Infantil) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construgdo coletiva do projeto
institucional da unidade e nos Projetos terapéuticos singulares dos usuarios, participando das reunides de equipe;
Elaborar projetos e executar atividades ligadas a inclusdo pela cultura e trabalho; Articular espacos para facilitar a
expressao, possibilite a producdo de subjetividade e valor social. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Psicologo (CAPS Infantil) 40h — Centro

Psicdlogo (CAPS Infantil) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servigo com a equipe multidisciplinar. Conhecer, diagnosticar,
intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as necessidades da populacdo da regido e disponibilidade em
trabalhar na légica do territorio; Trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construgdo coletiva do projeto
institucional da unidade e nos Projetos terapéuticos singulares dos usudérios, participando das reunifes de equipe;
Realizar atendimento psicoterapéutico, individual e em grupo conforme projeto institucional e necessidade da demanda;
Realizar atendimentos domiciliares e intervengfes de acesso no territério e em servicos de saude na comunidade;
Viabilizar articulagdes com a RAPS; Realizar discussées com a UBS/RAS sobre modelo de Saude Mental na
perspectiva da clinica ampliada; Realizar projeto de saude do territério, segundo diagndstico sécio- epidemiol6gico;
Manter atualizados prontuarios e registros de atendimentos e elaborar relatérios. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Terapeuta Ocupacional (CAPS Infantil) 30h — Centro

Terapeuta Ocupacional (CAPS Infantil) 30h — Zona Nort e

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servico com a equipe multidisciplinar.Trabalhar na légica do
territorio: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as da populacéo;Atendimento em
TO, individual e em grupo;trabalhar com oficinas terapéuticas e atividades de insergdo comunitaria; Realizar avaliacéo,
propor e executar manejos e adaptagfes que favorecam a funcionalidade, a realizagdo de atividades de vida diaria e a
ampliacdo da participacdo como sujeito na vida, garantindo a promog¢do de um cotidiano mais significativo. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Farmacéutico (CAPS Infantil) 30h — Centro

Farmacéutico (CAPS Infantil) 40h — Centro

Farmacéutico (CAPS Infantil) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servico com a equipe multidisciplinar; Responsavel pela
assisténcia farmacéutica, supervisdo e controle de estoque da farmacia visando o uso correto do medicamento e
garantindo a eficacia do tratamento aos usuarios. Acompanhar a equipe no recebimento e na conferéncia de
medicamentos no momento do abastecimento do estoque visando 0 correto armazenamento; Realizar controle de
estoque dos medicamentos dos programas de salide desenvolvidos na unidade monitorando a validade e a correta
dispensagdo aos usuarios; Realizar inventarios periddicos no estoque da farmacia a fim de monitorar e minimizar
possiveis perdas de medicamento por validade vencida bem como prestar contas a vigilancia sanitaria dos
medicamentos sujeitos ao controle especial; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Medico Psiquiatra (CAPS Infantil) 20h — Centro

Medico Psiquiatra (CAPS Infantil) 20h — Zona Norte

Acolher os usudarios; Atendimento em clinica geral, conforme as diretrizes da SMS/SP e MS; Elaborar anamnese, avaliar
segundo os preceitos das melhores evidéncias: Examinar, com o apoio de exames complementares, se necessario,
determinar o(s) diagndstico(s) e a melhor estratégia terapéutica para as necessidades do sujeito com transtornos ou
sofrimento mental, ou pelo uso de alcool e outras drogas; Considerar em sua pratica 0 modelo biopsicossocial, a
causalidade sob a multifatorialidade da etiopatogenia dos transtornos mentais e das pessoas com problemas com alcool
e outras drogas; Cumprir o modelo de praticas e cuidados integrais a saude, com acompanhamento longitudinal;
Valorizar as a¢des de promocédo de saude, prevengdo de doencas e riscos, terapéuticas especificas abrangentes para
doencas e agravos e executar em interdisciplinaridade acdes de reabilitacdo, ressocializa¢do e reinsercéo social; Atuar
segundo as politicas, planos, programas, diretrizes e projetos das esferas de governo, e do sistema e do servico de
salde local; Ter atividade articulada com equipe multiprofissional de saide mental e da sadde geral na atencédo basica
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(integralidade), e de outras equipes de outras areas afins (intersetorialidade); Considerar e agir segundo os varios niveis
de densidade tecnoldgica especificos da saude mental, com énfase em empreendimentos de construcdo e
fortalecimento de Rede de Atencgédo Psicossocial (RAPS); Contribuir na elaboragdo de projetos terapéuticos singulares
com usuarios, familiares e equipes da RAPS, e exercitar as possibilidades de atendimentos individuais, grupais,
compartilhados e matriciados, na perspectiva da clinica ampliada refletida e dialogada; Exercer atividades teérico-
praticas do campo da saude mental, no ambito das atribuicGes do cargo e da especificidade da area profissional, com
participacdo em eventos, cursos, projetos de capacitacdo e educacdo continuada, elaboragdo de relatérios, laudos
técnicos que atendam os direitos dos usuarios, e os poderes publicos constituidos, de modo geral; Atuar sob as
determinacdes basicas da Politica Nacional de Saude, dos Gestores estaduais e municipais, e das condi¢8es internas
sistematizadas da Unidade de Saude e do Sistema de Saude local; Atender as resolugdes do conselho da categoria
profissional e outros 6rgdos reguladores e afins, e com observancia dos direitos do usudrio, das Politicas de
Humanizacao e qualidade, com respeito & cidadania, a ética, aos direitos humanos, e as diretrizes para diminuicao do
estigma da doenca mental; Exercer suas agfes com énfase em cuidados em saude mental na integralidade e
substitutivos ao modelo hospitalocéntrico, sob a égide da Reforma Psiquiatrica; Estimular equipes e a si proprio, para
ampliagdo do repertério das acdes singulares e em regime de planejamentos adequados a realidade (Essas agfes
devem propiciar condi¢Oes de efetividade, eficacia e efetividade, com vistas a producéo de maiores graus de autonomia,
auto-cuidado, capacidade de intervencdo na realidade, desenvolvimento da sociabilidade e cidadania para os sujeitos
da clinica da atengdo basica com énfase na salde mental); Realizar as atividades de area/setor, seguindo as
determinagdes do Gestor imediato e padronizacdes da Instituicao.

Medico Pediatra (CAPS Infantil) 12h — Centro

Medico Pediatra (CAPS Infantil) 12h — Zona Norte

Realizar consultas da demanda espontanea; Realizar Atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da
Secretaria Municipal da Saude de Séo Paulo (SMS/SP), Ministério da Salde (MS) e grade estabelecida pelo Gestor da
Unidade; Executar procedimentos da especialidade e demais a¢des de sua competéncia; Solicitar exames subsidiarios;
Analisar e interpretar resultados de exames; Emitir hipétese diagndstica; Prescrever medicamentos e orientar os
pacientes; Realizar o encaminhamento para o Hospital de referéncia quando necessario; Realizar todos os registros
sobre o usuario em Ficha de Atendimento; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de
trabalho; Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia; Obedecer ao Codigo de Etica Médica; Realizar
as atividades de area/setor, seguindo as determinagfes do Gestor imediato e padronizages da Instituicao.

Técnico de Enfermagem (CAPS Infantil) 36h - Centro

Técnico de Enfermagem (CAPS Infantil) 36h — Zona Nort e

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Executar atividades de cuidado junto aos pacientes, de acordo com a prescri¢géo/orientagédo
do enfermeiro, escala de servi¢o, padrdes de pratica de enfermagem; Realizar visitas domiciliares, grupos terapéuticos
a pacientes e atividades na comunidade e territério; Contribuir no projeto terapéutico singular dos pacientes juntamente
com a equipe multidisciplinar. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Terapeuta Ocupacional (CAPS Infantil) 30h - Centro

Terapeuta Ocupacional (CAPS Infantil) 30h — Zona Nort e

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servico com a equipe multidisciplinar. Trabalhar na Idgica do
territorio: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as da populagdo; Atendimento em
TO, individual e em grupo; trabalhar com oficinas terapéuticas e atividades de inser¢cdo comunitaria; Realizar avaliacao,
propor e executar manejos e adaptagdes que favorecam a funcionalidade, a realizacdo de atividades de vida diaria e a
ampliacdo da participacdo como sujeito na vida, garantindo a promog¢do de um cotidiano mais significativo; Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CER — CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO

Assistente Administrativo (CER) 40h - Centro

Assistente Administrativo (CER) 40h - Zona Norte

Realizar atendimento ao publico; Orientacdo sobre o funcionamento e servigos oferecidos na unidade, na rede de
servicos de salde e demais atividades; Promover a execucdo dos servicos gerais de escritorio, verificando os
documentos, para garantir os resultados da unidade e assegurar que as metas pactuadas pela SMS e IABAS sejam
alcancadas; Realizar controles em planilhas, auxiliar nos preenchimento de indicadores e extragdo de relatérios da
unidade; Realizar lancamento de informag8es em sistema (produgéo). Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

Enfermeiro (CER) 40h - Centro

Enfermeiro (CER) 30h — Zona Norte

Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS e conforme as Politicas Publicas de Saude definidas pela SMS-SP;
Trabalhar em equipe; Realizar cadastro das pessoas a serem atendidas; Elaborar projeto terapéutico singular e realizar
as estratégias propostas; Realizar atendimentos domiciliares ou na comunidade; Realizar interven¢cfes de acesso no
territorio e em servigos de saude; Realizar intervengBes compartilhadas com outros profissionais; Pactuar a garantia de
participacdo da pessoa com deficiéncia em espagos da comunidade, fornecendo suporte e orientacdo; Manter
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atualizados prontuarios e registros de atendimentos e elaborar relatérios; Participar de reuniées da equipe, nos servigcos
de saude e nos demais equipamentos do territério; Articular na comunidade a construcdo e formacdo de redes de
suporte social. Realizar avaliagdo das pessoas a serem atendidas, considerando suas necessidades, potencialidades,
barreiras e facilitadores, fatores ambientais e pessoais, atividades que realiza, participacdo social, expectativas da
pessoa e da familia; Desenvolver e revisar as acdes e estratégias pactuadas no PTS, incluindo atendimentos para uma
ou mais pessoas; Realizar matriciamento aos acompanhantes, por meio de escuta, reflexdo conjunta, orientagdo e
monitoramento dos atendimentos realizados; Pactuar com as pessoas, familias e servigcos o projeto terapéutico singular;
Promover acessibilidade fisica, atitudinal e de comunicagdo; Fornecer suporte as familias e cuidadores da pessoa com
deficiéncia e aos diversos espacos da comunidade de forma a favorecer a inclusdo da pessoa com deficiéncia;
Representar a equipe em reunides e outras atividades. realizar procedimentos de enfermagem quando estes estiverem
previstos no PTS;Supervisionar equipe de Enfermagem; Realizar atividades privativas do Enfermeiro, conforme
legislagao do exercicio profissional;

Fisioterapeuta (CER) 30h — Centro

Fisioterapeuta (CER) 30h — Zona Norte

Fisioterapeuta Aquatico (CER) 30h — Zona Norte

Aplicar técnicas fisioterapéuticas para prevencdo, readaptacdo e recuperacdo de pacientes; Realizar atendimento
especifico, atendimento compartilhado e visitas domiciliares, quando definido conjuntamente com a equipe técnica;
Atuar na éarea de educagdo em saude através de palestras, distribuicdo de materiais educativos e orientacdes para
melhor qualidade de vida; Realizar grupos terapéuticos e participar dos grupos programaticos da UBS; Elaborar projetos
terapéuticos individuais, por meio de discussdes periddicas que permitam a apropriagdo coletiva pelos demais
profissionais da Estratégia Salde da Familia e do NASF no acompanhamento dos usudrios, realizando acdes
multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartihada; Assegurar que as metas
pactuadas pela SMS e IABAS sejam alcancadas. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Fonoaudiélogo (CER) 40h - Centro

Fonoaudiélogo (CER) 40h — Zona Norte

Realizar visitas domiciliares, especificas ou compartilhadas com a ESF (equipes de saude da familia), identificando e
orientando quanto a necessidade de adaptagGes no domicilio assim como na orientacdo dos familiares e cuidadores
quanto ao manejo aos usuarios acamados ou restritos ao lar nas dificuldades das atividades cotidianas e do fazer
humano; Fomentar a¢fes integradas e intersetoriais para criacdo de espacos de reabilitacdo psicossocial com o objetivo
de minimizar a exclusdo e ao estigma a pessoa com deficiéncia fisica ou intelectual; Realizar atividades educativas
através de abordagens individuais e/ou coletivas, buscando promocgéo e prevencédo de lesdes e cuidados a grupos
populacionais especificos (RN de risco, criangas, gestantes, idosos, pessoas com deficiéncias); Garantir o
matriciamento através de reunides com as ESF’s utilizando como instrumento norteador a discussdo de caso para a
construcéo da clinica ampliada assim como outras a¢gbes compartilhadas; Analisar, promover e acompanhar a vida
ocupacional em diferentes aspectos, a partir de agdes no nivel primario em salde, que visam capacitar 0os usuarios a
adquirir autonomia necessaria para manutencéo da vida seja ela fisica, cognitiva ou mental; ldentificar, avaliar e
encaminhar em conjunto com a ESF os usuarios que necessitem de intervencdo no nivel secundéario de atencéo
promovendo a coordenacdo e a integralidade do cuidado assim como a qualificacdo dos encaminhamentos; Planejar e
coordenar Oficinas Terapéuticas e grupos de convivéncia visando a reinser¢do social, escolar e ocupacional; Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Neurologista (CER) 20h — Centro

Médico Neurologista (CER) 20h — Zona Norte

Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios, analisando e interpretando seus resultados; Realizar
atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo (SMS/SP),
Ministério da Salde (MS) e grade estabelecida pela Geréncia da Unidade; Executar procedimentos da especialidade e
demais agdes de sua competéncia; Emitir diagndsticos; Prescrever tratamentos; Orientar os pacientes; Aplicar recursos
da medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a saude do usuario; Encaminhar pacientes de
risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internagdo hospitalar (caso indicado); Encaminhar
quando necessario 0s pacientes para outras especialidades; Atender solicitagdo de outros especialistas e dos demais
profissionais da Unidade; Fazer contato com a Central de Regulagdo Médica para os encaminhamentos quando
necessario; Realizar todos os registros sobre seus atendimentos em prontuarios; Zelar pela manutencéao e ordem dos
materiais, equipamentos e locais de trabalho; Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, por
exemplo, laudos para o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS); Participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade; Obedecer ao Cdédigo de Etica Médica; Realizar as atividades de
area/setor, seguindo as determina¢des do Gestor imediato e padroniza¢des da Instituicao.

Médico Ortopedista (CER) 20h — Centro

Médico Ortopedista (CER) 20h — Zona Norte

Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios, analisando e interpretando seus resultados; Realizar
atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo (SMS/SP),
Ministério da Salde (MS) e grade estabelecida pela Geréncia da Unidade; Executar procedimentos da especialidade e
demais agdes de sua competéncia; Emitir diagndsticos; Prescrever tratamentos; Orientar os pacientes; Aplicar recursos
da medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a salde do usuario; Encaminhar pacientes de
risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internagdo hospitalar (caso indicado); Encaminhar
qguando necessario 0s pacientes para outras especialidades; Atender solicitagdo de outros especialistas e dos demais
profissionais da Unidade; Fazer contato com a Central de Regulagdo Médica para os encaminhamentos quando
necessario; Realizar todos os registros sobre seus atendimentos em prontuarios; Zelar pela manutencao e ordem dos
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materiais, equipamentos e locais de trabalho; Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, por
exemplo, laudos para o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS); Participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade; Obedecer ao Cdédigo de Etica Médica; Realizar as atividades de
area/setor, seguindo as determina¢des do Gestor imediato e padronizagdes da Instituicao.

Médico Otorrinolaringologista (CER) 20h — Centro

Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios, analisando e interpretando seus resultados; Realizar
atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo (SMS/SP),
Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela Geréncia da Unidade; Executar procedimentos da especialidade e
demais a¢des de sua competéncia; Emitir diagndsticos; Prescrever tratamentos; Orientar os pacientes; Aplicar recursos
da medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a salde do usuario; Encaminhar pacientes de
risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internagdo hospitalar (caso indicado); Encaminhar
guando necessario 0s pacientes para outras especialidades; Atender solicitagdo de outros especialistas e dos demais
profissionais da Unidade; Fazer contato com a Central de Regulagdo Médica para os encaminhamentos quando
necessario; Realizar todos os registros sobre seus atendimentos em prontuarios; Zelar pela manutencao e ordem dos
materiais, equipamentos e locais de trabalho; Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, por
exemplo, laudos para o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS); Participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade; Obedecer ao Cdédigo de Etica Médica; Realizar as atividades de
area/setor, seguindo as determina¢des do Gestor imediato e padroniza¢des da Instituicao.

Psicélogo (CER) 40h - Centro

Psic6logo (CER) 40h — Zona Norte

Atendimento compartilhado para uma intervencgédo interdisciplinar, com troca de saberes, capacitac@o e responsabilidades
mituas. Com énfase em estudo e discussdo de casos e situacoes, realizagdo de projeto terapéutico, orientagdes, bem
como atendimento conjunto; Intervengdes especificas do NASF com usuarios e familias atendidos pela equipe de SF, com
discuss@es e negociacéo a priori entre os profissionais responsaveis pelo caso, de forma que o atendimento individualizado
pelo NASF se dé a partir do projeto terapéutico singular; A¢des comuns nos territérios de sua responsabilidade,
desenvolvidas de forma articulada com as equipes de SF e outros setores. Como por exemplo, apoio aos grupos, trabalhos
educativos, de inclusdo social, enfrentamento da violéncia, acdes junto aos equipamentos publicos (escolas, creches,
igrejas, pastorais, etc); Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Terapeuta Ocupacional (CER) 30h - Centro

Terapeuta Ocupacional (CER) 30h — Zona Norte

Realizar visitas domiciliares, especificas ou compartilhadas com a ESF (equipes de saude da familia), identificando e
orientando quanto & necessidade de adaptagBes no domicilio assim como na orientacdo dos familiares e cuidadores
quanto ao manejo aos usuarios acamados ou restritos ao lar nas dificuldades das atividades cotidianas e do fazer
humano; Fomentar a¢fes integradas e intersetoriais para criacdo de espacos de reabilitacdo psicossocial com o objetivo
de minimizar a exclusdo e ao estigma a pessoa com deficiéncia fisica ou intelectual; Realizar atividades educativas
através de abordagens individuais e/ou coletivas, buscando promocéo e prevencdo de lesdes e cuidados a grupos
populacionais especificos (RN de risco, criangas, gestantes, idosos, pessoas com deficiéncias); Garantir o
matriciamento através de reunides com as ESF’s utilizando como instrumento norteador a discussdo de caso para a
construcéo da clinica ampliada assim como outras a¢gdes compartilhadas; Analisar, promover e acompanhar a vida
ocupacional em diferentes aspectos, a partir de agBes no nivel primario em saudde, que visam capacitar 0s usuarios a
adquirir autonomia necessaria para manutencéo da vida seja ela fisica, cognitiva ou mental; ldentificar, avaliar e
encaminhar em conjunto com a ESF os usuarios que necessitem de intervencdo no nivel secundéario de atencéo
promovendo a coordenacao e a integralidade do cuidado assim como a qualificagdo dos encaminhamentos; Planejar e
coordenar Oficinas Terapéuticas e grupos de convivéncia visando a reinserc@o social, escolar e ocupacional; Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem (CER) 40h — Zona Norte

Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS e conforme as Politicas Publicas de Saude definidas pela SMS-SP;
Trabalhar em equipe; Realizar cadastro das pessoas a serem atendidas; Realizar atendimentos domiciliares ou na
comunidade; Realizar intervengGes de acesso no territério e em servicos de salde; Realizar intervengfes
compartilhadas com outros profissionais; Pactuar a garantia de participagdo da pessoa com deficiéncia em espacos da
comunidade, fornecendo suporte e orientacao; Participar de reunides da equipe, nos servicos de salde e nos demais
equipamentos do territério; dos atendimentos realizados; Realizar atividades pertinentes a sua profissdo, de acordo com
a legislacéo do exercicio profissional;

UBS — UNIDADE BASICA DE SAUDE

Assistente Administrativo (UBS) 40h - Centro

Assistente Administrativo (UBS) 40h — Zona Norte

Elaborar memorandos e oficios sempre que necessario por meio da utilizagdo de formularios padronizados; Manter os
arquivos e documentos do setor organizados diariamente; Controlar os pagamentos do Programa Méae Paulistana
através da confirmacgéo via e-mail e elaboragdo de relatérios de SIS Pré Natal; Controlar o recebimento e envio de
malote por meio da elaboragdo de TID (tramitagcdo interna de documentos); Administrar as agendas médicas e da
equipe multiprofissional, através de escala definida pela Geréncia Médica. Recepcionar os usuarios com consultas
agendadas conferindo com a agenda do dia ou direcionando-o0s para outros setores da Unidade; Confirmar presenca
dos usuarios através do programa SIGA; Controlar diariamente as faltas analisando a agenda e encaixando usuarios
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nas vagas dos faltosos; Controlar e emitir cartdes de matricula e de SUS a fim de entregar os resultados de exames de
laboratdrio aos usuarios dando baixa no sistema de controle; Manter os arquivos e documentos do setor organizados
diariamente; Controlar o recebimento dos resultados dos exames arquivando-os nos prontuarios corretos; Separar 0s
prontuarios que serdo utilizados pelos médicos conforme a agendo do dia e entrega-los aos médicos antes das
consultas; Recolher os prontuarios que foram utilizados no dia e arquiva-los; Preparar arquivo morto digitando os dados
em planilha de controle e enviando-os para empresa especifica; Agendar consultas aos usuarios com médicos
especialistas através do cadastramento das solicitagbes via sistema informatizado SIGA/ CONEXA; Realizar
atendimento telefénico direcionando as ligag6es conforme; Controlar o arquivo dos encaminhamentos de exames e
consultas; Convocar usudrios conforme relatérios com doencas de notificacdo compulsoéria; Entregar guia e orientar
pacientes com consultas e exames especializados agendados; Preencher planilhas dos Ambulatérios de
Especialidades. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Assistente Social (UBS) 30h - Centro

Assistente Social (UBS) 30h — Zona Norte

Prestar servigco orientando individuos, familia e comunidades de diferentes segmentos sociais, no sentido de identificar
recurso e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos, no territério da area de abrangéncia;
Liderar os projetos, intermediando passeios, viagens, reunifes locais de lazer e comemoracgdes, visando o acolhimento,
inclusdo social e motivagédo para a vida; Orientar os usuarios que procuram o setor de Assisténcia Social nas duvidas
sobre tratamento de alcool, drogas, informac¢Bes do INSS, programas assistenciais e duvidas sobre agendamento de
consultas, estabelecendo um acolhimento qualificado; Recepcionar o usuario que quer fazer elogio, sugestdo ou
reclamacéo; Participar do Conselho de Gestor da Unidade, com periodicidade mensal e prestando esclarecimentos da
area de atuacdo do Servigo Social; Realizar diagndsticos especificos; Realizar visitas domiciliares, institucionais ou
hospitalares, quando necessario, visando averiguar os casos de necessidades apontadas pela equipe multidisciplinar,
proporcionando um bem estar para a familia diante de um problema de salde ou de 6bito, averiguando casos de
denincias de violéncia de qualquer natureza, andlise de fatores sociais do individuo ou familia que comprometam seu
tratamento na unidade; Auxiliar e participar de reunido de equipe multidisciplinar na gestéo dos casos cronicos ou outros
casos que se fagcam pertinentes, objetivando a integracdo da intersetorialidade; Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Saude Bucal (UBS) 40h - Centro

Auxiliar de Saude Bucal (UBS) 40h — Zona Norte

Realizar a atencéo integral em saude bucal (promogédo, prevengdo, assisténcia e reabilitacdo) individual e coletiva a
populacdo da populacéo da area de abrangéncia. Orientar os usuarios individualmente ou coletivamente, em domicilio
ou na Unidade, visando um atendimento humanizado; Planejar, em conjunto com o Cirurgido Dentista, o tratamento a
ser ministrado ao usuario, através de estudos de materiais a serem utilizados e preparar a estimativa de prazo de
concluséo; Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda esponténea; Apoiar e executar procedimentos
odontoldgicos, sob supervisdo do Cirurgido Dentista, conforme normas, procedimentos técnicos e de biossegurancga;
Coordenar a conservagéo e a limpeza de todos os instrumentos e equipamentos utilizados pelo cirurgido dentista logo
apoés a realizacdo dos procedimentos junto aos usuarios; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a
salde bucal e a salde geral com os demais profissionais da Unidade, buscando aproximar e integrar agOes de salde
de forma multidisciplinar; Preencher registros de producdo de suas atividades, bem como proceder a analise dos
mesmos; Participar de forma peridédica das reunides de equipe e das reunides técnicas. Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato. Selecionar moldeiras; Preparar modelos em gesso; Registrar dados e
participar da analise das informacdes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; Executar limpeza,
assepsia, desinfeccao e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho; Realizar
o0 acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal; Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento,
transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; Desenvolver agbes de promogdo da saude e
prevencdo de riscos ambientais e sanitarios; Realizar, em equipe, levantamento de necessidades em saudde bucal;
Adotar medidas de biosseguranca, visando ao controle de infeccao.

Auxiliar de Farmacia (UBS) 40h - Centro

Auxiliar de Farméacia (UBS) 40h — Zona Norte

Garantir a organizagdo para facilitar a dispensacdo de medicamentos e correlatos através de procedimentos
padronizados; Dispensar com atengéo, orientando e assegurando que 0S mesmos sejam entregues em quantidades
suficientes para o tratamento; Buscar conhecimentos para assegurar o uso correto do medicamento através de
procedimentos padronizados conforme rege legislacdo; ldentificar problemas relacionados com administracdo de
medicamentos mediante a percep¢do; Prevenir mediante a orientacdo, certificando que os medicamentos sejam
administrados de forma correta, evitando efeitos ndo desejados; Assegurar que os procedimentos padrfes sejam
realizados para otimizar e sintonizar o trabalho em equipe; Garantir a manutengdo dos atributos especiais dos
medicamentos assegurando sua eficacia, seguranca e qualidade através de monitoramentos diarios. Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Saude Bucal (UBS) 30h — Zona Norte

Auxiliar de Saude Bucal (UBS) 30h — Centro

Realizar o cuidado em satde da populacdo adscrito, prioritariamente no ambito da unidade de saude; Realizar a¢des de
atencao integral conforme a necessidade de salde da populacédo local, bem como as previstas nas prioridades e
protocolos da gestéo local; Garantir a integralidade da atengdo por meio da realizagdo de a¢Bes de promogéo da saude,
prevencdo de agravos e curativas, e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagdo das agbes
programaticas e de vigilancia a saude; Realizar busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificagdo
compulsdria e de outros agravos e situa¢des de importancia local; Acolher as necessidades dos usuarios em todas as
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acoes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; Responsabilizar-se pela
populacéo adscrito, mantendo a coordenacgédo do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros servigcos
do sistema de saude; Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das a¢bes da equipe, a partir da utilizagéo
dos dados disponiveis; Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informacéo na
Atencdo Bésica; Participar das atividades de educac¢do permanente; Realizar outras agbes e atividades a serem
definidas de acordo com as prioridades locais; Cumprir rotinas, normas e regulamentacdes da Instituicdo; Desenvolver
acOes previstas pela Comissdo de Prontuarios; Realizar acdes de promogdo e prevencdo em salude bucal para as
familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atengdo a saude; Proceder a desinfeccao e a
esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados; Preparar e organizar instrumental e materiais necessarios;
Instrumentalizar e auxiliar o Cirurgido Dentista e/ou o Técnico em Saude Bucal (TSB) nos procedimentos clinicos;
Realizar a manutencéo preventiva e conservagdo dos equipamentos odontoldgicos, conforme determinagbes da
Instituicdo; Organizar a agenda clinica; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salude bucal com os
demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar agdes de saude de forma multidisciplinar; Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Saude (US); Realizar as
atividades de area/setor, seguindo as determinacdes do Gestor imediato e padroniza¢des da Instituigdo.

Auxiliar Operacional (UBS) 40h - Centro

Auxiliar Operacional (UBS) 40h — Zona Norte

Garantir suporte adequado nas diversas atuagcfes dos fluxos administrativos sob orientacdo da assistente técnica
administrativa da UBS apoiando nos seguintes trabalhos: controle de material de escritério; arquivo morto; SAME;
comunicagao interna; suporte a geréncia; atendimento ao telefone; avaliagdo das necessidades de infra estrutura da
Unidade. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Cirurgiao Dentista (UBS) 20h — Centro

Cirurgiao Dentista (UBS) 20h — Zona Norte

Realizar diagnéstico epidemiolégico, definindo acdes de acordo com a prioridade local, visando o planejamento e a
programacdo em saude bucal; Realizar os procedimentos clinicos, atendimentos de urgéncia e pequenas cirurgias
ambulatoriais em saude bucal na Atencao Basica; Coordenar e realizar a atengdo integral em saude bucal (protecao da
saude, prevencdo de agravos, diagnoéstico, tratamento e manutencéo da saude) individual e coletiva de individuos e
grupos especificos, de acordo com o planejamento local, com resolubilidade; Encaminhar e orientar os usuarios, quando
necessario, a outros niveis de assisténcia, mantendo sua responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuério e o
segmento do tratamento; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salde bucal e a saude geral com
os demais profissionais da Unidade, buscando aproximar e integrar agdes de saude de forma multidisciplinar; Participar
das atividades de Educacdo Permanente do Técnico de Saude Bucal e do Auxiliar de Saude Bucal através da
supervisédo dos trabalhos desenvolvidos relacionados a Saude Bucal e a saude geral; Controlar estoque de material de
consumo, medicamentos, instrumental e equipamentos visando administrar as condi¢Bes de trabalho ideais. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Enfermeiro (UBS) 40h - Centro

Enfermeiro (UBS) 40h — Zona Norte

Realizar atividades e consultas de enfermagem baseando-se na aplicacdo dos protocolos vigentes; Realizar busca ativa
dos casos em que comprometem a saude do individuo ou de sua comunidade; Supervisionar as diversas acdes da
equipe de enfermagem, Realizar atividades de educacdo permanente da equipe de enfermagem, através do
levantamento periédico das necessidades; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS; Contribuir para os diversos sistemas e programas da atencao basica quanto a qualidade de
informacgOes prestadas e realizacdo da assistencial integral. Supervisionar a equipe de auxiliares de enfermagem
mediante a coordenacdo da escala de enfermagem, observando os procedimentos realizados; Executar e supervisionar
programas de saude como mae paulistana, remédio em casa, imunizacao, vigilancia epidemiolégica, PAMG “Programa
de Auto monitoramento Glicémico” entre outros, através de planejamento, atendimento direto a populacdo e
monitoramento dos dados; Participar das discussfes da gestdo de casos em conjunto com a equipe multiprofissional
realizando reunides técnicas para desenvolver planos terapéuticos de assisténcia individualizados; Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Farmacéutico (UBS) 30h — Centro

Farmacéutico (UBS) 40h — Centro

Farmacéutico (UBS) 40h — Zona Norte

Responsavel pela Atencdo farmacéutica e assisténcia farmacéutica. Atencdo Farmacéutica voltadas para a clinica
farmacéutica, com destaque para a acompanhamento farmacoterapéutico ao usuario, revisdo da farmacoterapia, a
conciliagdo de medicamentos e a avaliagdo e promogdo da adesdo, através de visitas domiciliares, consultas
farmacéuticas e grupos multiprofissionais. Acompanhar a equipe no recebimento e na conferéncia de medicamentos no
momento do abastecimento do estoque visando o correto armazenamento; Realizar controle de estoque dos
medicamentos dos programas de salde desenvolvidos na unidade monitorando a validade e a correta dispensagéo aos
usuarios; Realizar inventarios periddicos no estoque da farmacia a fim de monitorar e minimizar possiveis perdas de
medicamento por validade vencida bem como prestar contas a vigilancia sanitaria dos medicamentos sujeitos ao
controle especial; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Fisioterapeuta (UBS) 30h — Zona Norte

Avaliar e construir diagnostico fisioterapico, por meio de consultas individuais, visando elaborar um plano terapéutico
direcionado e quando necessario encaminha-lo para especialidades da rede SUS; Coordenar e desenvolver grupos
especificos de tratamento terapéutico, onde os pacientes sdo cadastrados em consulta individual e direcionados para
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grupos especiais dentro da unidade; Coordenar os grupos gerais de atividades fisicas da unidade, visando o
acompanhamento de frequéncia e levantamento de dados estatisticos; Desenvolver, participar e coordenar as reunides
com os voluntarios dos grupos, com o objetivo de orientar e auxiliar para uma satisfatéria execu¢cdo dos mesmos;
Participar de reunides de equipes multidisciplinares na UBS para discussdo dos casos assistidos pela unidade e
encaminhamentos pertinentes; Desenvolver orienta¢des aos cuidadores de idosos pertencentes a UBS com objetivo de
aprimorar os cuidados e desenvolver estratégias protetoras para sua propria saude; Aplicar o instrumento Avaliagédo
Global do Idoso, dentro dos protocolos estabelecidos para o programa de atencdo ao idoso. Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Fonoaudiélogo (UBS) 40h - Centro

Fonoaudiélogo (UBS) 40h — Zona Norte

Matriciar e capacitar as equipes de Salde da Familia utilizando espacos de reunibes (gerais, técnicas, de equipe),
atendimentos compartilhados sobre diversos aspectos do desenvolvimento da saude, da comunicacéo, audi¢éo e funcdes
neuro-vegetativas visando maior resolutividade das equipes da saude da familia e a identificacdo precoce de problemas
dos usuarios; Apoiar as ESF'’s na identificacdo dos bebés com risco para deficiéncia auditiva que tenham realizado ou nédo
EOA (Emissbes Otoacusticas) a fim de orientar e encaminhar a familia em conjunto com a ESF ao servigo de referéncia
(Nucleo Integrado de Saude Auditiva — NISA); Apoiar o aleitamento materno, por meio de agdes que visem a sensibilizacéo
da gestante e da familia sobre seus beneficios; Desenvolver a promogéo, protecéo e a recuperagdo da saude incluindo
aspectos fisicos e da comunicag¢do, como consciéncia e cuidados com o corpo, postura, salde auditiva e vocal, habitos
orais, amamentacéo, controle do ruido, com vistas ao auto cuidado; Identificar, avaliar e encaminhar, em conjunto com a
ESF, os usuarios que necessitem de intervencdo no nivel secundério de atencdo através da intervencdo precoce e
capacitacOes das equipes (ESF/NASF) promovendo a clinica ampliada assim como a qualificagdo dos encaminhamentos;
Promover a articulagdo com a Rede de Apoio (educacédo, cultura, lazer e outros) a fim de estabelecer resolucdes efetivas
principalmente relacionadas a sensibilizagdo, aquisicdo e desenvolvimento da linguagem oral e escrita, promogédo do
letramento e questdes relacionadas a inclusdo escolar, no trabalho ou social; Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Médico Clinico (UBS) 20h - Centro

Médico Clinico (UBS) 20h - Zona Norte

Realizar anamnese e exame fisico utilizando técnicas legais existentes para determinar diagnéstico, e se houver
necessidade, solicitar exames subsidiarios; Analisar e interpretar resultados de exames e emitir diagnésticos e
prescrever tratamentos; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da Secretaria Municipal
da Salde de S&o Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela Geréncia da Unidade; Executar
procedimentos da especialidade e demais a¢fes de sua competéncia; Referenciar o usuério a outros especialistas e/ou
a outra categoria profissional ou a outra Instituicdo; Orientar os pacientes, aplicando recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a salude do usuario; Realizar, se necessario, 0 encaminhamento dos
pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internagdo hospitalar (caso indicado);
Fazer contato com a Central de Regulagdo Médica para os encaminhamentos quando necessario; Planejar e organizar
os Servicos em sua especialidade; Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia; Participar das
reunides e discussOes de casos; Realizar articulagdo com a comunidade; Obedecer ao Cédigo de Etica Médica; Manter
atualizado o registro dos pacientes examinados, anotando a hipdtese ou a concluséo diagnésticas, exames solicitados
bem como seus resultados, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; Prestar atendimento em urgéncia e
emergéncia quando se fizer necessario; Participar de programas de salde, visando a promog¢édo da saude, a prevengéo
de doencgas, o tratamento e a reabilitagdo, bem como seguir normas e protocolos clinicos implantados, exceto por
indicacdo médica precisa; Realizar pericias, examinando os doentes a fim de fornecer atestados e laudos previstos em
normas e regulamentos; Acompanhar o paciente em ambulancia se necessario; Realizar as atividades de area/setor,
seguindo as determina¢cBes do Gestor imediato e padroniza¢Bes da Instituicao.

Médico Ginecologista (UBS) 20h - Centro

Médico Ginecologista (UBS) 20h - Zona Norte

Realizar anamnese e exame fisico utilizando técnicas legais existentes para determinar diagndstico, e se houver
necessidade, solicitar exames subsidiarios; Analisar e interpretar resultados de exames e emitir diagndsticos e
prescrever tratamentos; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da Secretaria Municipal
da Saude de S&o Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela Geréncia da Unidade; Executar
procedimentos da especialidade e demais a¢fes de sua competéncia; Referenciar o usudrio a outros especialistas e/ou
a outra categoria profissional ou a outra Instituicdo; Orientar os pacientes, aplicando recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a salde do usuario; Realizar, se necessario, o encaminhamento dos
pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado);
Fazer contato com a Central de Regulagdo Médica para os encaminhamentos quando necessario; Planejar e organizar
0s Servicos em sua especialidade; Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia; Participar das
reunides e discussdes de casos; Realizar articulagdo com a comunidade; Obedecer ao Cadigo de Etica Médica; Manter
atualizado o registro dos pacientes examinados, anotando a hip6tese ou a concluséo diagndsticas, exames solicitados
bem como seus resultados, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; Prestar atendimento em urgéncia e
emergéncia quando se fizer necessario; Participar de programas de salde, visando a promog¢édo da saude, a prevengéo
de doencgas, o tratamento e a reabilitacdo, bem como seguir normas e protocolos clinicos implantados, exceto por
indicacdo médica precisa; Realizar pericias, examinando os doentes a fim de fornecer atestados e laudos previstos em
normas e regulamentos; Acompanhar o paciente em ambulancia se necessario; Realizar as atividades de area/setor,
seguindo as determinacdes do Gestor imediato e padronizagdes da Instituigdo.
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Médico Pediatra (UBS) 20h - Centro

Médico Pediatra (UBS) 20h - Zona Norte

Realizar anamnese e exame fisico utilizando técnicas legais existentes para determinar diagndstico, e se houver
necessidade, solicitar exames subsidiarios; Analisar e interpretar resultados de exames e emitir diagndsticos e
prescrever tratamentos; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da Secretaria Municipal
da Salde de S&o Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela Geréncia da Unidade; Executar
procedimentos da especialidade e demais a¢fes de sua competéncia; Referenciar o usudrio a outros especialistas e/ou
a outra categoria profissional ou a outra Instituicdo; Orientar os pacientes, aplicando recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a salude do usuario; Realizar, se necessario, 0 encaminhamento dos
pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internagdo hospitalar (caso indicado);
Fazer contato com a Central de Regulagdo Médica para os encaminhamentos quando necessario; Planejar e organizar
0s Servicos em sua especialidade; Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia; Participar das
reunides e discussOes de casos; Realizar articulagdo com a comunidade; Obedecer ao Cédigo de Etica Médica; Manter
atualizado o registro dos pacientes examinados, anotando a hipdtese ou a concluséo diagnésticas, exames solicitados
bem como seus resultados, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; Prestar atendimento em urgéncia e
emergéncia quando se fizer necessario; Participar de programas de salde, visando a promog¢édo da saude, a prevengéo
de doencgas, o tratamento e a reabilitagdo, bem como seguir normas e protocolos clinicos implantados, exceto por
indicacdo médica precisa; Realizar pericias, examinando os doentes a fim de fornecer atestados e laudos previstos em
normas e regulamentos; Acompanhar o paciente em ambulancia se necessario; Realizar as atividades de area/setor,
seguindo as determinacdes do Gestor imediato e padronizagdes da Instituigéo.

Nutricionista (UBS) 40h — Centro

Nutricionista (UBS) 40h — Zona Norte

Realizar diagnéstico da situagdo alimentar e nutricional da populacéo adstrita, identificando &reas de maiores riscos aos
agravos nutricionais e grupos em situagao de inseguranca alimentar e nutricional; Favorecer inclusdo social por meio da
ampliacdo do acesso a informacéo sobre programas sociais e direitos relacionados a alimentac@o ao estabelecimento
de parcerias locais interinstitucionais; Auxiliar na identificagdo de caracteristicas domiciliares e familiares que orientem a
deteccdo precoce de dificuldades que possam afetar o estado nutricional; Avaliar, em conjunto com a equipe
multidisciplinar, o desenvolvimento e implementacéo das a¢Oes de salude e de alimentacéo e nutrigdo e seu impacto na
populacdo; Atuar na formacéo e educacdo continuada e participar de a¢des vinculadas aos programas de controle e
prevencdo de distlrbios nutricionais como caréncias por micronutrientes, sobrepeso, obesidade, doengas cronicas e
desnutri¢cdo; Elaborar plano terapéutico, por meio de discussdes periédicas que permitam a apropriagdo coletiva pela
equipe de saude, realizando a¢gfes multiprofissionais desenvolvendo responsabilidade compartilhada. Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Psicdélogo (UBS) 40h - Centro

Psico6logo (UBS) 40h — Zona Norte

Psicélogo (UBS) 30h - Centro

Psicologo (UBS) 30h — Zona Norte

Avaliar e diagnosticar, por meio de triagens individuais, os pacientes encaminhados para as consultas com Psiquiatra e
priorizagdo dos casos encaminhados; Realizar grupos utilizando técnicas de acordo com a problematica de cada
demanda como forma de tratamento em salde mental; Realizar intervengfes psicologicas breves através de sessfes
individuais por periodos pré-estabelecidos, para casos mais complexos; Prestar atendimento psicolégico e elaboragdo
de laudos para casos encaminhados pelo Conselho Tutelar de Santo Amaro; Realizar encaminhamentos e participar da
interlocucdo com os servicos de atencdo secundaria disponiveis na rede (CAPS, CECCO e outros equipamentos de
salde mental); Participar de reunides de equipes multidisciplinares na UBS para discussdo dos casos assistidos pela
unidade e encaminhamentos pertinentes, acompanhar e discutir casos para programas especificos (Programa de
Atencéo ao ldoso, TEIA e Programa de Acompanhante Comunitario da Saude da Pessoa com Deficiéncia); Mapear e
divulgar espacos culturais e de convivéncia existentes na regido de abrangéncia da UBS junto a comunidade; Realizar
visitas domiciliares e institucionais para acompanhamento de casos com demandas psicoldgicas de pacientes que nao
podem se dirigir a unidade ou em que seja necessaria uma avaliagcao da familia no local de residéncia; Aplicagdo dos
instrumentos Avaliacdo Global do Idoso e Escala de Depressdo Geriatrica, conforme protocolos estabelecidos, no
programa de atencdo ao idoso. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem (UBS) 40h - Centro

Técnico de Enfermagem (UBS) 40h — Zona Norte

Realizar atividades da unidade inerentes a funcéo, tais como coleta de material biolégico (sangue, urina, fezes, escarro,
etc.); Administrar vacinas e manter a carteirinha atualizada seguindo as normas do programa de imunizacdo do CVE;
Realizar curativos de acordo com a prescricdo medica e de enfermagem, comunicando intercorréncias ou piora da
lesé@o; Administrar medicagao: Via Oral (VO), Sub Cutanea (SC), Intra Muscular (IM), Endovenosa (EV), oxigénioterapia,
conforme prescri¢do; Realizar o processamento dos materiais utilizados, Executar assisténcia nas ac¢des de vigilancia
Epidemiolégica, mediante a realizagdo de busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase e demais doencas
relacionadas a epidemiologia; Realizar a verificacdo da presséo arterial (PA) e glicemia capilar (dextro), Cuidar do
paciente individualmente, na familia ou na comunidade de modo integral e holistico, desenvolvendo os cuidados ou
atividades de promocéao, prevencao e recuperacédo da saude, de forma humanizada e técnica seguindo as prescrigées
médicas, sob a supervisdo do Enfermeiro. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Terapeuta Ocupacional (UBS) 20h — Zona Norte

Terapeuta Ocupacional (UBS) 30h - Centro

Terapeuta Ocupacional (UBS) 30h — Zona Norte

Realizar visitas domiciliares, especificas ou compartilhadas com a ESF (equipes de saude da familia), identificando e
orientando quanto a necessidade de adaptagGes no domicilio assim como na orientacdo dos familiares e cuidadores
quanto ao manejo aos usuarios acamados ou restritos ao lar nas dificuldades das atividades cotidianas e do fazer
humano; Fomentar a¢fes integradas e intersetoriais para criacdo de espacos de reabilitacdo psicossocial com o objetivo
de minimizar a exclusdo e ao estigma a pessoa com deficiéncia fisica ou intelectual; Realizar atividades educativas
através de abordagens individuais e/ou coletivas, buscando promogéo e prevencé@o de lesdes e cuidados a grupos
populacionais especificos (RN de risco, criangas, gestantes, idosos, pessoas com deficiéncias); Garantir o
matriciamento através de reunides com as ESF’s utilizando como instrumento norteador a discussdo de caso para a
construcéo da clinica ampliada assim como outras a¢gdes compartilhadas; Analisar, promover e acompanhar a vida
ocupacional em diferentes aspectos, a partir de agdes no nivel primario em salde, que visam capacitar 0os usuarios a
adquirir autonomia necessaria para manutencéo da vida seja ela fisica, cognitiva ou mental; ldentificar, avaliar e
encaminhar em conjunto com a ESF os usuarios que necessitem de intervencdo no nivel secundario de atengéo
promovendo a coordenacao e a integralidade do cuidado assim como a qualificagdo dos encaminhamentos; Planejar e
coordenar Oficinas Terapéuticas e grupos de convivéncia visando a reinsercdo social, escolar e ocupacional; Apoiar
tecnicamente as ESF’s nos grupos de pé de risco (diabetes e hanseniase) através da prevencao de incapacidades,
avaliacdo, monitoramento, e orientacdo de cuidados quanto & adaptacdo de calcados e palmilhas. Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ESF — ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

Agente de Promog¢do Ambiental (ESF) 40h - Centro

Agente de Promog¢do Ambiental (ESF) 40h — Zona Norte

Apoiar e desenvolver a¢des locais do Programa Ambientes Verdes e Saudaveis, na implementacao de politicas publicas
voltadas para a inclusdo das questdes ambientais no conjunto das ac¢Bes de promocdo da salude e melhoria da
qualidade de vida da populagéo, junto aos agentes comunitarios de salde, as equipes de saude da familia, as Unidades
Béasicas de Salde e a Comunidade Participar de acdes de promogdo a saude da populacdo, vinculadas as acgdes
ambientais realizando a divulgacdo dos mesmos, através de visitas domiciliares. - Identificar riscos ambientais para a
salide em conjunto com as equipes de saude que atuam na area de abrangéncia Apoiar e desenvolver acdes locais do
PAVS na Unidade Basica de Salde e na comunidade, junto as Equipes da Estratégia Saude da Familia e aos demais
profissionais; Elaborar e organizar os dados, planilhas e relatérios (mensais) do PAVS e das agdes locais; Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Saude Bucal (ESF) 40h - Centro

Auxiliar de Saude Bucal (ESF) 40h — Zona Norte

Manipular materiais de uso odontoldgico; Realizar isolamento de campo operatério; Responsavel por atividades mais
preparatorias: € ele quem separa e higieniza os materiais que serdo aproveitados nos procedimentos. Ele também limpa
ou descarta os instrumentos apds o uso. Realiza a recepgdo do paciente e separa ou organiza seus documentos, como
a ficha de atendimento e o histérico. Realizar agdes de promogao e prevencéo em saude bucal para as familias, grupos
e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencao a salde; Executar limpeza, assepsia, desinfeccédo e
esterilizacdo dos instrumentos, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; Instrumentar e auxiliar o
cirurgido dentista e/ou o técnico de saude bucal nos procedimentos e intervengdes clinicas; Acompanhar, apoiar e
desenvolver atividades referentes a salde bucal com os demais membros da equipe de salde bucal, buscando
aproximar e integrar acdes de saude de forma multidisciplinar. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Cirurgiao Dentista (ESF) 40h - Centro

Cirurgido Dentista (ESF) 40h — Zona Norte

Realizar a atengcdo a saude em saude bucal (promocdo e prote¢cdo da saude, prevencdo de agravos, diagnosticos,
tratamento, acompanhamento, reabilitacdo e manutengdo da saulde) individual e coletiva a todas as familias, a
individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento da equipe, com resolubilidade; Realizar os
procedimentos clinicos da Atencao Basica em salde bucal, participar de agdes coletivas voltadas a promogéo da saude
e a prevencdo de doengas bucais; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salde bucal com os
demais membros da Equipe de Salde da Familia, buscando aproximar e integrar agbes de salde de forma
multidisciplinar; Participar de forma periddica das reunides das Equipes de Saude da Familia e das reunibes técnicas e
gerenciais das unidades; Assegurar que as metas pactuadas pela SMS e |IABAS sejam alcancadas. Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Enfermeiro (ESF) 40h - Centro

Enfermeiro (ESF) 40h — Zona Norte

Realizar a atencdo a salde em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e
terceira idade; Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe, identificando
grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo continua dessas
informag6es, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local; Realizar o cuidado em saude da
populacdo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos comunitérios
(escolas, associagdes, entre outros), quando necessario; Desenvolver suas atividades/a¢cdes nos espagos da UBS

65



(Unidade Basica Saude) e/ ou no domicilio/comunidade de acordo com programacgdo/agendamento estabelecido pela
Equipe de Saude da Familia, mediante as necessidades de tratamento e de educag¢édo em saude; Integrar a equipe de
saude participando de todas as atividades de diagndstico de enfermagem, planejamento e avaliacdo de acdes
individuais e coletivas, realizar as etapas da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem, realizar consulta de
enfermagem, procedimentos, atividades em grupo conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas
pelo gestor municipal, observadas as disposi¢cfes legais da profissdo, como solicitar exames complementares,
prescrever medicagdes e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros servigos; Acompanhar a aderéncia aos
protocolos, normas e rotinas assistenciais de enfermagem norteadas pela Secretaria Municipal da Saude; Participar de
programas de treinamento e multiplicar para a equipe. Supervisionar técnicos de enfermagem quanto a assiduidade,
pontualidade, postura profissional e disciplina; Elaborar escalas diarias de servigo, controlar materiais e equipamentos
médicos hospitalares, zelar pela manutencdo dos mesmos e comunicar intercorréncias ao responsavel técnico.
Acompanhar a evolugéo clinica dos pacientes, priorizando riscos e providenciando os encaminhamentos necessarios;
Realizar avaliagdo de risco em pacientes, quando necesséario; Realizar atividades programadas e de atengdo a
demanda espontanea; Preencher e encaminhar fichas de doencas de notificacdo compulsoria; Planejar, gerenciar e
avaliar as acdes desenvolvidas pelos ACS, em conjunto com o0s outros membros da equipe; Contribuir, participar, e
realizar atividades de educacgdo permanente da equipe de enfermagem e outros membros da equipe; Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS; Participar de forma periodica das
reunides das Equipes de Saude da Familia e das reunifes técnicas e gerais das unidades; Orientar e supervisionar as
atividades dos técnicos de enfermagem; Preencher registros de produgdo de suas atividades, bem como proceder a
analise dos dados; Assegurar que as metas pactuadas pela SMS e IABAS sejam alcancadas. Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Generalista (ESF) 40h - Centro

Médico Generalista (ESF) 40h — Zona Norte

Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacéo da equipe, identificando grupos, familias e
individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizacdo continua dessas informagdes,
priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local; Realizar atendimento em clinica geral,
conforme as diretrizes da Secretaria Municipal da Saide de Sao Paulo (SMS/SP) e Ministério da Saude (MS); Realizar
o cuidado em saude da populagéo adstrita, prioritariamente no &mbito da Unidade de Saude, no domicilio e nos demais
espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando necessario; Realizar acdes de atencao integral
conforme a necessidade de saude da populagédo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestédo
local; Garantir a integralidade da atencdo por meio da realizagdo de acgdes de promocdo da salde, prevengdo de
agravos e curativas, das agGes programaticas, vigilancia a salde e a garantia do atendimento da demanda espontanea;
Realizar busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificagdo compulséria e de importancia local; Realizar o
acolhimento e a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; Responsabilizar-se pela populagdo adstrita, mantendo a
coordenacao do cuidado mesmo quando esta necessita de atencéo em outros servigos do sistema de saude; Participar
das atividades de planejamento e avaliacdo das ac¢des da equipe, a partir da utilizacdo dos dados dos Sistemas da
Unidade preconizados pela SMS/SP e MS; Contribuir para a participacdo nas a¢cfes do controle social; Participar das
acOes intersetoriais da equipe, sob coordenacéo da Secretaria Municipal da Saude; Garantir a qualidade do registro das
atividades nos sistemas nacionais de informacdo da Atengdo Basica; Realizar outras acdes e atividades a serem
definidas de acordo com as prioridades locais; Cumprir rotinas, normas e regulamentacdes da Instituicdo e Secretaria
Municipal da Saude; Colaborar com o Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais (PPRA) da Instituicdo; Participar
das acdes previstas pelo “Programa Ambientes Verdes e Saudaveis” (PAVS), de acordo com as determinagfes da
Secretaria Municipal de Saude e Instituicdo; Responsabilizar-se pelas atribuicbes descritas pela Comisséo de
Prontuarios; Realizar assisténcia integral (promogédo e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento
humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Realizar consultas clinicas e procedimentos na Unidade
de Salde e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associacoes
etc.); Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria e ginecobstetricia;
Atender aos protocolos da SMS para a Estratégia de Saude da Familia, pequenas urgéncias clinico-cirirgicas e
procedimentos para fins de diagnésticos; Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta
complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra-referéncias locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; Indicar a necessidade de internagéo
hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario; Contribuir e participar das
atividades de Educacédo Permanente dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS), Auxiliares de Enfermagem, Auxiliar de
Saude Bucal e Técnico em Saude Bucal; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da Unidade de Saude; Realizar as atividades de area/setor, seguindo as determinacdes do Gestor
imediato e padroniza¢des da Instituicdo.

Técnico de Enfermagem (ESF) 40h - Centro

Técnico de Enfermagem (ESF) 40h — Zona Norte

Participar das atividades de atencéo realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo na UBS e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc.);
Desenvolver com os Agentes Comunitarios de Saude, atividades de identificacdo das familias em situagdes de risco e
realizar seu acompanhamento, visando garantir uma melhor monitoria de suas condicdes de saude; Observar,
reconhecer, comunicar e descrever sinais e sintomas; Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente; Desempenhar
atividades e procedimentos de enfermagem de acordo com orientag¢éo e superviséo do enfermeiro; Auxiliar o enfermeiro
em algumas atividades administrativas, se necessario; integrar a equipe e participar da programacao da assisténcia de
enfermagem; Realizar a¢Bes assistenciais de enfermagem de acordo com protocolos e normativas vigentes; Participar da
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orientagdo e supervisao do trabalho de enfermagem em nivel auxiliar; Realizar atividades programadas e de atengdo a
demanda esponténea; Realizar agdes de educacdo em saude a populagdo adstrita, conforme planejamento da equipe;
Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS; Contribuir, participar e
realizar atividades de educacdo permanente; Participar de forma periddica das reunibes das Equipes de Saude da
Familia e das reunides técnicas e gerais das unidades; Preencher registros de produgéo de suas atividades, bem como
proceder a andlise dos mesmos; Assegurar que as metas pactuadas pela SMS e IABAS sejam alcangadas. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Saude Bucal (ESF) 40h - Centro

Técnico de Saude Bucal (ESF) 40h — Zona Norte

Responsavel por pequenos procedimentos realizados no pacientes; Realizar acbes de promogao e prevengdo em saude
bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencdo a saude; Executar
limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo dos instrumentos, equipamentos odontoldgicos e do ambiente de
trabalho; Instrumentar e auxiliar o cirurgido dentista e/ou o técnico de saude bucal nos procedimentos e intervencdes
clinicas; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a sadde bucal com os demais membros da equipe de
salde bucal, buscando aproximar e integrar agdes de saude de forma multidisciplinar. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

NASF — NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

Assistente Administrativo (NASF) 40h — Centro

Assistente Administrativo (NASF) 40h — Zona Norte

Realizar atendimento ao publico; Orientacdo sobre o funcionamento e servigos oferecidos na unidade, na rede de
servicos de saude e demais atividades; Promover a execucdo dos servicos gerais de escritorio, verificando os
documentos, para garantir os resultados da unidade e assegurar que as metas pactuadas pela SMS e IABAS sejam
alcancadas; Realizar controles em planilhas, auxiliar nos preenchimento de indicadores e extragdo de relatérios da
unidade; Realizar lancamento de informag8es em sistema (produgéo). Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

Assistente Social (NASF) 30h — Centro

Assistente Social (NASF) 30h — Zona Norte

Garantir matriciamento as Equipes de Salde da Familia (ESF) e NASF através das reunides de equipe e acdes
compartilhadas, a fim de contribuir para o fortalecimento da clinica ampliada; Realizar atendimentos individual ou coletivo
priorizando a¢des compartilhadas com a ESF promovendo a co-responsabilizacéo da equipe de saude / paciente / familia
guanto a demanda apresentada; Realizar visita domiciliar, a fim de analisar e avaliar a questéo socioeconémica da familia
e buscar o0 acesso dos usuarios as politicas publicas e sociais; Promover a articulacdo da Rede de Apoio: politicas publicas
— assisténcia social, educacao, cultura, lazer, trabalho, emprego e instituicbes do terceiro setor, fortalecendo as parcerias a
fim de estabelecer resoluges efetivas nos casos; Orientar e executar as agdes em conjunto com as ESF’s consolidando os
fluxos de encaminhamento a Delegacias; Promotorias; Ministério Publico e grandes Conselhos trazendo a resolutividade
dos casos; Sensibilizar, orientar e atuar em conjunto com as ESF's no enfrentamento e na media¢do do conflito e na
execucao da notificagdo de violéncia, avaliando individualmente os usuarios ou as familias em situagdo de vulnerabilidade
e risco social propondo estratégias (abordagem familiar, garantia de direitos e cidadania); Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Educador Fisico (NASF) 20h — Zona Norte

Educador Fisico (NASF) 40h — Centro

Educador Fisico (NASF) 40h — Zona Norte

Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade e profissionais da UBS, no formato de acges
coletivas ou individuais; Contribuir para a ampliacdo e a valorizacédo da utilizacdo dos espagos publicos de convivéncia
como proposta de inclusdo social e combate a violéncia; Capacitar os profissionais de saude para atuarem como
facilitadores no desenvolvimento de atividades fisicas periddicas; Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as
atividades fisicas e praticas corporais desenvolvidas pela ESF na comunidade; Participar de reunides de equipe. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Fisioterapeuta (NASF) 20h — Centro

Fisioterapeuta (NASF) 20h — Zona Norte

Aplicar técnicas fisioterapéuticas para prevencdo, readaptacdo e recuperacdo de pacientes; Realizar atendimento
especifico, atendimento compartilhado e visitas domiciliares, quando definido conjuntamente com a equipe técnica;
Atuar na éarea de educagdo em salde através de palestras, distribuicdo de materiais educativos e orienta¢des para
melhor qualidade de vida; Realizar grupos terapéuticos e participar dos grupos programaticos da UBS; Elaborar projetos
terapéuticos individuais, por meio de discussdes periddicas que permitam a apropriagdo coletiva pelos demais
profissionais da Estratégia Saude da Familia e do NASF no acompanhamento dos usuarios, realizando ages
multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartihada; Assegurar que as metas
pactuadas pela SMS e IABAS sejam alcancadas. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Fonoaudiélogo (NASF) 40h — Centro

Fonoaudiélogo (NASF) 40h — Zona Norte

Realizar ac6es em fonoaudiologia na promoc¢éo a saude e prevencao de doengas; Realizar consultas especificas, em
grupo ou compartilhadas; Realizar visita domiciliar para orienta¢des; Orientar familiares e cuidadores para 0 manejo das
situacdes oriundas do tratamento; Realizar encaminhamento e acompanhamento das indicagbes e concessfes de
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aparelhos auditivos; Avaliar e acompanhar criancas que apresentem risco para alteracdes no desenvolvimento
neuropsicomotor; Realizar a¢des articuladas com escolas, Centro de Educacéo Infantil e Escola Municipal de Ensino
Infantil; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Nutricionista (NASF) 40h — Centro

Nutricionista (NASF) 40h — Zona Norte

Conhecer o cenario epidemiologico local e participar da identificacéo de situagGes de vulnerabilidade e de risco social e
nutricional; Apoiar as equipes de Saude da Familia (SF) em ac¢des de alimentacdo e nutricio com metodologias que
valorizem a cultura e o desenvolvimento local, como o estudo do padrdo de cultura alimentar local e das formas de
consumo dos alimentos; Estimular habitos alimentares saudaveis em creches, escolas e outros espacos coletivos do
territorio; Desenvolver, conjuntamente com as equipes de SF, oficinas de nutricdo com foco na alimentagdo saudavel;
Incentivar a articulagdo de redes, buscando parcerias com setores como secretarias de agricultura e de
desenvolvimento, para producdo de hortalicas e frutas no territdrio: feiras, hortas comunitarias ou nos quintais, a fim de
promover mudancas culturais do padrdo alimentar, quando necessario; Incentivar e promover, juntamente com as
equipes SF, espacos de discussdo sobre aleitamento materno exclusivo e alimentagdo complementar saudavel para
criangas menores de dois anos; Auxiliar as equipes de SF quanto a realizacdo adequada da avaliagdo nutricional;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Psicélogo (NASF) 40h — Centro

Psicélogo (NASF) 40h — Zona Norte

Atendimento compartilhado para uma intervengéo interdisciplinar, com troca de saberes, capacitacéo e responsabilidades
mituas. Com énfase em estudo e discussdo de casos e situacoes, realizagdo de projeto terapéutico, orientagdes, bem
como atendimento conjunto; Intervengdes especificas do NASF com usuarios e familias atendidos pela equipe de SF, com
discussOes e negociacéo a priori entre os profissionais responsaveis pelo caso, de forma que o atendimento individualizado
pelo NASF se dé a partir do projeto terapéutico singular; Agdes comuns nos territérios de sua responsabilidade,
desenvolvidas de forma articulada com as equipes de SF e outros setores. Como por exemplo, apoio aos grupos, trabalhos
educativos, de inclusdo social, enfrentamento da violéncia, acdes junto aos equipamentos publicos (escolas, creches,
igrejas, pastorais, etc); Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Terapeuta Ocupacional (NASF) 20h — Centro

Terapeuta Ocupacional (NASF) 20h — Zona Norte

Realizar visitas domiciliares, especificas ou compartilhadas com a ESF (equipes de saude da familia), identificando e
orientando quanto a necessidade de adaptagGes no domicilio assim como na orientacdo dos familiares e cuidadores
guanto ao manejo aos usuarios acamados ou restritos ao lar nas dificuldades das atividades cotidianas e do fazer
humano; Fomentar a¢des integradas e intersetoriais para criagdo de espagos de reabilitagio psicossocial com o objetivo
de minimizar a exclusdo e ao estigma a pessoa com deficiéncia fisica ou intelectual; Realizar atividades educativas
através de abordagens individuais e/ou coletivas, buscando promogéo e prevencé@o de lesdes e cuidados a grupos
populacionais especificos (RN de risco, criangas, gestantes, idosos, pessoas com deficiéncias); Garantir o
matriciamento através de reuniées com as ESF'’s utilizando como instrumento norteador a discussédo de caso para a
construcéo da clinica ampliada assim como outras a¢gbes compartilhadas; Analisar, promover e acompanhar a vida
ocupacional em diferentes aspectos, a partir de agdes no nivel primario em salde, que visam capacitar 0os usuarios a
adquirir autonomia necessaria para manutencéo da vida seja ela fisica, cognitiva ou mental; ldentificar, avaliar e
encaminhar em conjunto com a ESF os usuérios que necessitem de intervencdo no nivel secundéario de atengéo
promovendo a coordenacdo e a integralidade do cuidado assim como a qualificacdo dos encaminhamentos; Planejar e
coordenar Oficinas Terapéuticas e grupos de convivéncia visando a reinser¢édo social, escolar e ocupacional; Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

APD — ACOMPANHANTE DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (APD) 40h — Ce  ntro

Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (APD) 40h —Zo na Norte

Trabalhar em equipe na atencdo a salde e acompanhamento da pessoa com deficiéncia; Desenvolver as atividades do
PTS; Observar, acompanhar, reforcar e estimular o desenvolvimento das propostas pactuadas junto as pessoas
envolvidas no cuidado; Ajudar no envolvimento dos diversos membros da familia para a divisdo de cuidados e tarefas
relativas a pessoa com deficiéncia; Promover situagbes que favoregam o estabelecimento de vinculos e
relacionamentos interpessoais; ¢Estimular a pessoa com deficiéncia a realizar as AVD e, quando previsto no PTS,
auxiliar a familia na execugédo dessas; Promover a independéncia e autonomia da pessoa com deficiéncia, estimulando
a participacdo, decisdo e protagonismo nas AVD; Oferecer ajuda na organizacdo do local da moradia, quando parte
integrante do projeto terapéutico singular; Identificar rede social de suporte a pessoa com deficiéncia e a familia;
Articular os recursos locais de lazer, esporte, cultura, educacao, servigo social, trabalho para inclusdo da pessoa com
deficiéncia; Acompanhar a pessoa com deficiéncia em atividades externas, inclusive consultas, conforme PTS; Remeter
toda nova informacao e intercorréncia fisica ou emocional sobre a pessoa com deficiéncia a equipe técnica; Cumprir
horario de trabalho estabelecido; Preencher formularios, impressos, prontuarios e outros a serem estabelecidos pela
equipe, sempre que solicitado; Participar de reunides regulares com a equipe e sempre que solicitado.

Assistente Administrativo (APD) 40h — Centro

Assistente Administrativo (APD) 40h — Zona Norte

Cadastrar dados pessoais dos usuarios e registrar no programa SIGA (Sistema de Gestao Integrada) da Saude; Emitir
FA (Ficha de Atendimento) e direcionar para processo assistencial; Organizar o processo de solicitacdo e resultados de
exames; Organizar Fichas de Atendimento apds processo assistencial; Arquivar Fichas de Atendimento apés
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organizagdo e conferéncia; Emitir relatérios sobre producao e atendimento; Emitir cartdo de atendimento SUS (Sistema
Unico de Saude); Realizar agendamento de consulta contra referéncia; Esclarecer o usuério a respeito dos servicos
disponiveis na Unidade bem como normas e rotinas de funcionamento; Realizar as atividades de area/setor, seguindo
as determinag@es do Gestor imediato.

Enfermeiro (APD) 40h — Centro

Enfermeiro (APD) 40h — Zona Norte

Realizar a gestdo da equipe de trabalho; promover o estabelecimento e manuten¢éo de atua¢gfes conjuntas, elaborar,
analisar e acompanhar os registros (quantitativos e qualitativos) das a¢des propostas; supervisionar e matriciar junto a
equipe. Trabalhar em equipe na atencdo a saude e acompanhamento da pessoa com deficiéncia; Desenvolver as
atividades do PTS (Projeto Terapéutico Singular); Realizar visitas as pessoas com deficiéncia em suas proprias
residéncias, realizando atividades em domicilio ou na comunidade que ajudem no processo de insercdo social,
incentivando o desenvolvimento da iniciativa e da autonomia na utilizacdo dos servigos disponiveis na comunidade da
pessoa atendida, promovendo a cidadania. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Fonoaudiélogo (APD) 40h — Centro

Fonoaudiélogo (APD) 40h — Zona Norte

Participar de reunides de equipe da Estratégia Saude da Familia (ESF) para discutir casos ou temas pertinentes, tendo
0 apoio matricial como metodologia norteadora do processo, Atuar em equipes multifuncionais, no desenvolvimento de
projetos terapéuticos e agbes preventivas em unidades de salde; Abordar os distarbios da comunicagdo oferecendo
apoio matricial nas alteragfes da audicao, voz, linguagem oral e escrita, motricidade oral; Realizar a¢des individuais e
coletivas na assisténcia e educacdo em saude, facilitando o acesso e a participagdo do paciente e seus familiares no
processo do tratamento, incentivando o auto-cuidado e as praticas de educacdo em salde; Atuar na comunidade
através de acOes intersetoriais; Realizar diagndsticos em conjunto com a Estratégia Saude da Familia (ESF),
levantando os problemas de salde, que requeiram acdes de prevencéo de deficiéncias e das necessidades em termos
de reabilitacéo, na area adstrita; Realizar a¢gdes que facilitam a inclusdo escolar, no trabalho ou social de pessoas com
deficiéncia em conjunto com a Estratégia Saude da Familia (ESF), Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Psico6logo (APD) 40h — Centro

Psico6logo (APD) 40h — Zona Norte

Avaliar a estratégia para o estabelecimento do vinculo, avaliar a dinamica psiquica do individuo e das relagGes, Elaborar
projeto terapéutico singular e realizar as estratégias propostas; Realizar intervengdes de acesso no territério e em
servigos de saude; Realizar intervengdes compartilhadas com outros profissionais; Pactuar a garantia de participacéo da
pessoa com deficiéncia em espacgos da comunidade, fornecendo suporte e orientagdo; Pactuar com as pessoas,
familias e servicos o projeto terapéutico singular; Fornecer suporte as familias e cuidadores da pessoa com deficiéncia e
aos diversos espacos da comunidade de forma a favorecer a inclusdo da pessoa com deficiéncia. Conhecer,
diagnosticar, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as necessidades da populacdo da regido e
disponibilidade em trabalhar na légica do territério; Realizar atendimento psicoterapéutico, individual e em grupo
conforme projeto institucional e necessidade da demanda; Realizar atendimentos domiciliares e intervencdes de acesso
no territério e em servicos de salde na comunidade; Manter atualizados prontuarios e registros de atendimentos e
elaborar relatérios. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Terapeuta Ocupacional (APD) 30h — Centro

Terapeuta Ocupacional (APD) 30h — Zona Norte

Trabalhar na légica do territorio: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as
necessidades da pessoa com deficiéncia; Atendimento em TO, individual e em grupo; trabalhar com oficinas
terapéuticas e atividades de inser¢do comunitaria; Realizar avaliagdo, propor e executar manejos e adaptagfes que
favoregam a funcionalidade, a realizagdo de atividades de vida diaria e a ampliacdo da participagdo como sujeito na
vida, garantindo a promog¢éo de um cotidiano mais significativo; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

PAl — PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS

Acompanhante de Idoso (PAI) 40h — Centro

Acompanhante de Idoso (PAI) 40h — Zona Norte

ealizar acompanhamento domiciliar de populagdo idosa incluida no Programa; Desenvolver agfes de prevengdo e
promogao a saude, visando a melhoria da situagdo de salde da populacéo idosa usuéria do Programa; Desenvolver as
atividades, em conjunto com as Unidades de Saude do territorio, de acordo com o Plano de Cuidados; Estar junto e
oferecer companhia e apoio aos idosos usuarios, através da escuta, de conversas e de atividades externas, de lazer e
comunitarias, respeitando os valores, as crengas e a privacidade da pessoa atendida; Oferecer ajuda nos cuidados a
saude, como exercicios fisicos e respiratorios, conforme orientacdo profissional; Acompanhar a pessoa idosa caso
necessario, em consultas, exames, atividades de reabilitagdo, grupos terapéuticos e outras atividades relacionadas ao
seguimento a saude; Monitorar o uso correto da medicacao prescrita pelo médico, como também observaras datas de
retornos as consultas; Oferecer ajuda no cuidado com a higiene ambiental e pessoal, observando os fatores de risco a
salde e a integridade fisica e buscando alternativas de solucéo, se necessario, de acordo com o Plano de Cuidados;
Oferecer ajuda em atividades externas, como, por exemplo: passeios, ida a supermercado, farmacia, beneficio social,
banco, atividades comunitarias e outras; Contribuir com a articulagdo dos recursos existentes na comunidade para
criacdo de rede de apoio ao usuario; Promover a independéncia e autonomia do usuario, estimulando a participacéo e
decisdo nas atividades da vida diaria, de auto cuidado, de lazer e comunitarias; Incentivar a insercao do usuario nas
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atividades e servicos da comunidade, estimulando a independéncia e preservando a autonomia; Informar a Equipe
Técnica do Programa a respeito de qualquer intercorréncia biopsicossocial, envolvendo a pessoa idosa; Apoiar 0os
cuidadores e/ou familiares na atengdo a pessoa idosa. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Assistente Administrativo (PAI) 40h — Centro

Assistente Administrativo (PAI) 40h — Zona Norte

Executar as rotinas administrativas do conforme as diretrizes do Programa e orientagdo do Coordenador; Consolidar e
registrar os dados no sistema de informagéo, cumprindo os prazos estabelecidos; Organizar e manter disponivel aos
profissionais a documentac@o do Programa; Participar das reunides semanais com a equipe de trabalho; Participar de
atividades junto a Secretaria Municipal da Saude da cidade de Sdo Paulo e junto a instituicdo parceira, quando
solicitado; Representar a unidade em reunides, aulas e outras atividades, quando solicitado pelo coordenador, no
horério de trabalho; Realizar controles em planilhas, auxiliar nos preenchimento de indicadores e extragcdo de relatérios
da unidade; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Enfermeiro (PAI) 40h — Centro

Enfermeiro (PAI) 40h — Zona Norte

Realizar, juntamente com os demais membros da equipe técnica, visita domiciliar; aplicar questionarios especificos e
avaliacdes periddicas do idoso; elaborar e revisar Plano de Cuidados. Realizar interface com os profissionais das
Unidades de Saude e demais servi¢cos onde a pessoa idosa estiver em acompanhamento; Atuar em conformidade com
o0 Manual de Normas e Rotinas e demais Manuais de Enfermagem da SMS; Participar da supervisdo da pratica dos
Acompanhantes de Idosos; Realizar a supervisdo dos (as) Técnicos de Enfermagem e supervisionar o registro das
acOes dos mesmos; Contribuir para a educacdo permanente da Equipe de Trabalho, compartilhando com os outros
membros da Equipe Técnica; Ter conhecimento e fazer uso necessario da rede de atencdo a salde; Participar das
reunifes semanais com a equipe de trabalho; Realizar contato com familiares da pessoa idosa, buscando aproximacéo
e evitando o abandono, em conjunto com a Equipe de Trabalho; Participar das atividades para inser¢éo da pessoa idosa
na comunidade, através de passeios e eventos e de servigcos destinados a esses usuarios, estimulando a independéncia
e preservando a autonomia. Registrar as a¢des realizadas. Avaliar e programar as visitas da Equipe de Enfermagem do
Programa; Participar de atividades junto a Secretaria Municipal da Saude da cidade de Sao Paulo e as instituicGes
parceiras, quando necessario; Representar a equipe em reunides, aulas e outras atividades, quando necessario;
Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Saude), conforme as politicas publicas de satde da
Secretaria Municipal da Saude da cidade de S&o Paulo. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Fisioterapeuta (PAI) 20h — Centro

Fisioterapeuta (PAI) 30h — Centro

Aplicar técnicas fisioterapéuticas para prevencdo, readaptacdo e recuperacdo de pacientes; Realizar atendimento
especifico, atendimento compartilhado e visitas domiciliares, quando definido conjuntamente com a equipe técnica;
Atuar na area de educagdo em salde através de palestras, distribuicdo de materiais educativos e orientagdes para
melhor qualidade de vida; Realizar grupos terapéuticos e participar dos grupos programaticos da UBS; Elaborar projetos
terapéuticos individuais, por meio de discussdes periddicas que permitam a apropriagdo coletiva pelos demais
profissionais da Estratégia Salude da Familia e do NASF no acompanhamento dos usudrios, realizando acdes
multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada; Assegurar que as metas
pactuadas pela SMS e IABAS sejam alcancadas. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Geriatra (PAI) 20h — Centro

Médico Geriatra (PAI) 20h — Zona Norte

Realizar anamnese e exame fisico utilizando técnicas legais existentes para determinar diagnéstico, e se houver
necessidade solicitar exames subsidiarios; Analisar e interpretar resultados de exames; Emitir diagndsticos e prescrever
tratamentos; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da Secretaria Municipal da Saude de
Sao Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela Geréncia da Unidade de Saude; Executar
procedimentos da especialidade e demais a¢des de sua competéncia; Referenciar o usuario a outros especialistas, a
outra categoria profissional ou a outra Instituicdo; Orientar os pacientes; Aplicar recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a saude do usudrio; Realizar se necessario, 0 encaminhamento dos
pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado);
Fazer contato com a Central de Regulagdo Médica para os encaminhamentos quando necessario; Planejar e organizar
os Servicos em sua especialidade; Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia; Participar das
reunides e discussOes de casos; Realizar articulagdo com a comunidade; Obedecer ao Cédigo de Etica Médica; Manter
atualizado o registro dos pacientes examinados, anotando a hip6tese ou a concluséo diagndsticas, exames solicitados
bem como seus resultados, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; Prestar atendimento em urgéncia e
emergéncia quando se fizer necessario; Participar de programas de salde, visando a promog¢édo da saude, a prevengéo
de doengas, o tratamento e a reabilitacdo; Seguir normas e protocolos clinicos implantados, exceto por indicagdo
médica precisa; Realizar pericias, examinando os doentes a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e
regulamentos; Acompanhar o paciente em ambulancia se necessario; Realizar as atividades de area/setor, seguindo as
determinacdes do Gestor imediato e padronizac¢des da Instituicdo.

Técnico de Enfermagem (PAI) 40h — Centro

Técnico de Enfermagem (PAI) 40h — Zona Norte

Realizar a¢g6es de vigilancia do estado de salde da pessoa idosa, com supervisdo do enfermeiro; observar o estado
geral, verificar os sinais vitais, descrever e comunicar sinais e sintomas, pesquisar novas queixas; Realizar no domicilio
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procedimentos de menor complexidade, como coleta de exames laboratoriais, curativos, organizacdo e administracao
de medicamentos, conforme a prescricdo e de acordo com o plano de cuidados elaborado pelo (a) Enfermeiro (a);
Oferecer orientagBes ao cuidador familiar sobre a higiene da pessoa idosa, do leito e do ambiente (quando se aplicar) e
auxiliar no banho (se necessario); Participar das atividades para inser¢éo da pessoa idosa na comunidade, por meio de
passeios e eventos e de servicos destinados a esses usuarios, estimulando a independéncia e preservando a
autonomia; Identificar casos de emergéncia e urgéncia e agir de acordo com protocolos e normativas vigentes, dando
ciéncia a equipe técnica do programa; Elaborar relatério de visitas. Participar das reunies semanais com a equipe de
trabalho; Participar de atividades junto a Secretaria Municipal da Salde da cidade de S&o Paulo e as instituicdes
parceiras, quando necessario; Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Salde), conforme as
politicas publicas de salde da Secretaria Municipal da Saude da cidade de S&o Paulo. Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Terapeuta Ocupacional (PAI) 20h — Zona Norte

Realizar visitas domiciliares, especificas ou compartilhadas com a ESF (equipes de saude da familia), identificando e
orientando quanto a necessidade de adaptagGes no domicilio assim como na orientacdo dos familiares e cuidadores
quanto ao manejo aos usuarios acamados ou restritos ao lar nas dificuldades das atividades cotidianas e do fazer
humano; Fomentar a¢fes integradas e intersetoriais para criacdo de espacos de reabilitacdo psicossocial com o objetivo
de minimizar a exclusdo e ao estigma a pessoa com deficiéncia fisica ou intelectual; Realizar atividades educativas
através de abordagens individuais e/ou coletivas, buscando promocéo e prevencé@o de lesdes e cuidados a grupos
populacionais especificos (RN de risco, criangas, gestantes, idosos, pessoas com deficiéncias); Garantir o
matriciamento através de reunides com as ESF’s utilizando como instrumento norteador a discussdo de caso para a
construcéo da clinica ampliada assim como outras agbes compartilhadas; Analisar, promover e acompanhar a vida
ocupacional em diferentes aspectos, a partir de agdes no nivel primario em salde, que visam capacitar 0s usuarios a
adquirir autonomia necessaria para manutencéo da vida seja ela fisica, cognitiva ou mental; ldentificar, avaliar e
encaminhar em conjunto com a ESF os usuarios que necessitem de intervencdo no nivel secundéario de atencéo
promovendo a coordenacdo e a integralidade do cuidado assim como a qualificacdo dos encaminhamentos; Planejar e
coordenar Oficinas Terapéuticas e grupos de convivéncia visando a reinser¢édo social, escolar e ocupacional; Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

URSI — UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO

Assistente Administrativo (URSI) 40h — Zona Norte: Realizar atendimento ao publico Orientagdo sobre o
funcionamento e servicos oferecidos na unidade, cadastramento do cartdo Sistema Unico de Salde — SUS,
agendamento de consultas e exames, na rede de servicos de salude e demais atividades; Promover a execugdo dos
servigos gerais de escritdrio, verificando os documentos, para garantir os resultados da unidade e assegurar que as
metas pactuadas pela SMS e IABAS sejam alcan¢adas; Realizar controles em planilhas, auxiliar nos preenchimento de
indicadores e extracéo de relatérios da unidade. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Assistente Social (URSI) 30h — Zona Norte:  Prestar atendimento tanto individual como em grupo a populagéo Idosa
inserida em sua &rea de abrangéncia, colaborando na elaborag&o de politicas publicas a essa populagdo, garantindo
acesso aos seus direitos e direcionando esforcos a fim de promover melhoria na qualidade de vida das pessoas maiores
de 60 anos. Realizar Visitas Domiciliares para paciente recém admitido; Identificar as necessidades e orientar o
cuidador quanto a possibilidade de beneficio de prestacdo continuada, auxilio acompanhante, recursos sociais, etc.
Orientar quanto a necessidade de higiene do paciente/ambiente e organizagdo do domicilio, visando o bem estar do
paciente; Promover a conscientiza¢do do cuidador e familiares sobre a importancia de sua atuac@o para o sucesso de
tratamento do paciente; Participar e discutir os casos em Reunides de Equipe; Elaborar relatérios de Producéo
Diaria/Mensal; Realizar contatos com Recursos Sociais e Orgéos Publicos; Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Enfermeiro (URSI) 30h — Zona Norte: Desenvolver acdes de assisténcia a doengcas de maior complexidade e a
problemas de saude especificos da populacdo idosa; Desenvolver agdes preventivas e de promogdo e protecdo a
salde; Realizar atividades de treinamento e capacitacdo de profissionais da atengdo basica; Realizar pesquisas
especificas na area da gerontologia; Implementar as politicas publicas de salde, especialmente as politicas especificas
para a populacao idosa; Integrar a equipe visando a promocao e atencao integral a saide do idoso mais fragilizado no
nivel secundario de assisténcia do SUS, Realizar agGes que auxiliem na permanéncia do idoso na comunidade durante
0 maior tempo possivel e com a maior capacidade funcional atingivel, obedecendo aos protocolos vigentes. Prestar
atendimento aos pacientes que apresentem patologias mais complexas, aos pacientes com problemas especificos
decorrentes do envelhecimento e complicagdes das patologias mais prevalentes. Realizar ag6es de prevencédo de
doencas e de promocgao e protecdo da saude, agBes educativas e de auxilio aos profissionais da aten¢é@o priméaria, num
trabalho interprofissional e intersetorial. Prestar assisténcia de Enfermagem de qualidade, proporcionando o bem-estar
do usuério e promovendo a salde, prevengdo, diminuicdo de agravos a saude da populagdo da area de abrangéncia.
Realizar a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem baseando-se na aplicacdo dos protocolos vigentes;
Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educagdo permanente da equipe de enfermagem, através do
levantamento periddico das necessidades; Supervisionar e orientar os técnicos de enfermagem; realizar a escala de
enfermagem, observando os procedimentos realizados; Participar das discussdes de casos em conjunto com a equipe
multiprofissional realizando reunies técnicas para desenvolver planos terapéuticos de assisténcia individualizados;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Farmacéutico (URSI) 40h — Zona Norte: Responsavel pela assisténcia farmacéutica, atencdo farmacéutica e
acompanhamento farmacoterapeutico, visando o uso correto do medicamento e garantindo a eficacia do tratamento aos
usuarios. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Fisioterapeuta (URSI) 30h — Zona Norte: Aplicar técnicas fisioterapéuticas para prevengdo, readaptacdo e
recuperacdo de pacientes; Realizar atendimento especifico, atendimento compartilhado e visitas domiciliares, quando
definido conjuntamente com a equipe técnica; Atuar na area de educagdo em salde através de palestras, distribuicdo
de materiais educativos e orientagbes para melhor qualidade de vida; Realizar grupos terapéuticos e participar dos
grupos programaticos; Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de discussdes periddicas que permitam a
apropriacéo coletiva pelos demais profissionais, realizando a¢des multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo
a responsabilidade compartilhada; Assegurar que as metas pactuadas pela SMS e IABAS sejam alcancadas. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Fonoaudiélogo (URSI) 40h — Zona Norte:  Realizar agdes em fonoaudiologia na promocéo a saude e prevencédo de
doencas; Realizar consultas especificas, em grupo ou compartilhadas; Realizar visita domiciliar para orientagfes;
Orientar familiares e cuidadores para o manejo das situa¢des oriundas do tratamento; Realizar encaminhamento e
acompanhamento das indicag6es e concessdes de aparelhos auditivos; Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

Médico Geriatra (URSI) 20h — Zona Norte: Realizar anamnese e exame fisico utilizando técnicas legais existentes
para determinar diagnéstico, e se houver necessidade, solicitar exames subsidiarios; Analisar e interpretar resultados de
exames e emitir diagndsticos e prescrever tratamentos; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as
diretrizes da Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida
pela Geréncia da Unidade; Executar procedimentos da especialidade e demais a¢fes de sua competéncia; Referenciar
0 usuario a outros especialistas e/ou a outra categoria profissional ou a outra Instituicdo; Orientar os pacientes,
aplicando recursos da medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a salde do usuario;
Realizar se necessario, 0 encaminhamento dos pacientes de risco aos servigos de maior complexidade para tratamento
e ou internacdo hospitalar (caso indicado); Fazer contato com a Central de Regulacdo Médica para o0s
encaminhamentos quando necessario; Planejar e organizar os Servicos em sua especialidade; Executar outras tarefas
correlatas a sua area de competéncia; Participar das reunifes e discussdes de casos; Realizar articulacdo com a
comunidade; Obedecer ao Cédigo de Etica Médica; Manter atualizado o registro dos pacientes examinados, anotando a
hipétese ou a conclusdo diagndsticas, exames solicitados bem como seus resultados, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doencga; Prestar atendimento em urgéncia e emergéncia quando se fizer necessario; Participar de
programas de saude, visando & promoc¢éo da saude, a prevencédo de doengas, o tratamento e a reabilitagdo, bem como
seguir normas e protocolos clinicos implantados, exceto por indicagcdo médica precisa; Realizar pericias, examinando os
doentes a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; Acompanhar o paciente em
ambulancia se necesséario; Realizar as atividades de area/setor, seguindo as determinagBes do Gestor imediato e
padronizagdes da Instituigdo.

Nutricionista (URSI) 40h — Zona Norte:  Conhecer o cenario epidemiolégico local e participar da identificacdo de
situacdes de vulnerabilidade e de risco social e nutricional; Apoiar as equipes em ac¢fes de alimentagdo e nutricio com
metodologias que valorizem a cultura e o desenvolvimento local, como o estudo do padré@o de cultura alimentar local e
das formas de consumo dos alimentos; Estimular habitos alimentares saudaveis em creches, escolas e outros espacgos
coletivos do territério; Desenvolver, conjuntamente com as equipes de SF, oficinas de nutricdo com foco na alimentagéo
saudavel; Incentivar a articulagdo de redes, buscando parcerias com setores como secretarias de agricultura e de
desenvolvimento, para producdo de hortaligas e frutas no territdrio: feiras, hortas comunitarias ou nos quintais, a fim de
promover mudancgas culturais do padrdo alimentar, quando necessario; Incentivar e promover espagos de discussao
sobre alimentagdo saudavel para idosos. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Psicologo (URSI) 40h — Zona Norte: Realizar intervencdes psicoldgicas individuais e grupais para idosos que
apresentam quadros de sofrimento psiquico com o objetivo de promocao de saude e prevengdo de agravos pertinentes
a especialidade dentro da area de abrangéncia. Trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construcéo
coletiva do projeto institucional da unidade e nos Projetos terapéuticos singulares dos usudrios, participando das
reunides de equipe; Realizar atendimento psicoterapéutico, individual e em grupo conforme projeto institucional e
necessidade da demanda; Realizar atendimentos domiciliares e intervencdes de acesso no territorio e em servicos de
salde na comunidade; Viabilizar articulagbes com a rede; Realizar projeto de saude do territério, segundo diagnéstico
sécio- epidemiolégico; Manter atualizados prontudrios e registros de atendimentos e elaborar relatérios. Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem (URSI) 40h — Zona Norte:  Participar da prestagdo de assisténcia de enfermagem segura,
humanizada e individualizada aos usuarios, trabalhando em conformidade com os protocolos, normas e técnicas dos
procedimentos realizados, sob a supervisdo do enfermeiro visando a promogéo, protecdo, prevencéo, reabilitagéo e
recuperacdo da saude dos usuarios do servigo. Realizar procedimentos em domicilio de menor complexidade, como
coleta de exames laboratoriais, curativos, organizacdo e administracdo de medicamentos, conforme a prescricdo e de
acordo com o plano de cuidados elaborado pelo (a) Enfermeiro (a); Oferecer orientacdes ao cuidador familiar, caso
exista, sobre a higiene da pessoa idosa, do leito e do ambiente e, se necessario, auxiliar no banho; Participar das
atividades para insercdo da pessoa idosa na comunidade, através de passeios e eventos e de servigos destinados a
esses usudrios, estimulando a independéncia e preservando a autonomia; Monitorar o uso correto da medicagdo
prescrita pelo médico, como também observar as datas de retornos as consultas; Oferecer ajuda no cuidado com a
higiene ambiental e pessoal, observando os fatores de risco a saude e a integridade fisica e buscando alternativas de
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solugdo, se necessario, de acordo com o Plano de Cuidados; Oferecer ajuda em atividades externas, como, por
exemplo: passeios, ida a supermercado, farmacia, beneficio social, banco, atividades comunitarias e outras; Contribuir
com a articulagdo dos recursos existentes na comunidade para criacdo de rede de apoio ao usuario; Promover a
independéncia e autonomia do usuario, estimulando a participacdo e decisdo nas atividades da vida diaria, de auto
cuidado, de lazer e comunitarias; Incentivar a inser¢do do usuario nas atividades e servicos da comunidade,
estimulando a independéncia e preservando a autonomia; Informar a Equipe Técnica do Programa a respeito de
qualquer intercorréncia biopsicossocial, envolvendo a pessoa idosa; Apoiar os cuidadores e/ou familiares na atengdo a
pessoa idosa. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Terapeuta Ocupacional (URSI) 20h — Zona Norte:  Atendimento em TO, individual e em grupo; Trabalhar com oficinas
terapéuticas e atividades de inser¢do comunitaria; Realizar avaliagdo, propor e executar manejos e adaptagfes que
favoregam a funcionalidade, a realizagdo de atividades de vida diaria e a ampliacdo da participagdo como sujeito na
vida, garantindo a promoc¢do de um cotidiano mais significativo. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

EMAD/ EMAP — EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE ATENCAO DOMICILIAR /
EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE APOIO

Assistente Administrativo (EMAD/EMAP) 40h — Centro

Assistente Administrativo (EMAD/EMAP) 40h — Zona Nor  te

Executar as rotinas administrativas do conforme as diretrizes do Programa e orientagdo do Coordenador; Consolidar e
registrar os dados no sistema de informac&o, cumprindo os prazos estabelecidos; Organizar e manter disponivel aos
profissionais a documentac@o do Programa; Participar das reunides semanais com a equipe de trabalho; Participar de
atividades junto a Secretaria Municipal da Saude da cidade de Sdo Paulo e junto a instituicdo parceira, quando
solicitado; Representar a unidade em reunides, aulas e outras atividades, quando solicitado pelo coordenador, no
horério de trabalho; Realizar controles em planilhas, auxiliar nos preenchimento de indicadores e extracdo de relatérios
da unidade; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Assistente Social (EMAD/EMAP) 30h — Centro

Assistente Social (EMAD/EMAP) 30h — Zona Norte

Realizar visitas domiciliares com o objetivo de orientar o cuidador sobre o atendimento da Assisténcia Domiciliar, situa-
lo quanto a importancia de sua atuagdo para o sucesso do tratamento do paciente e orienta-lo quanto aos recursos
sociais existentes com objetivo de minimizar as dificuldades s6cio-econdmicas da familia. Identificar as necessidades e
orientar o cuidador quanto & possibilidade de beneficio de prestacdo continuada, auxilio acompanhante, recursos
sociais, etc. Orientar quanto a necessidade de higiene do paciente/ambiente e organizacdo do domicilio, visando o bem
estar do paciente; Promover a conscientizacdo do cuidador e familiares sobre a importancia de sua atuacéo para o
sucesso de tratamento do paciente; Participar e discutir os casos em Reunifes de Equipe; Elaborar relatérios de
Producéo Diaria/Mensal; Realizar contatos com Recursos Sociais e Orgdos Publicos. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Enfermeiro (EMAD/EMAP) 40h — Centro

Enfermeiro (EMAD/EMAP) 40h — Zona Norte

Avaliar, diagnosticar, prescrever e coordenar a prestagdo do cuidado de enfermagem a ser realizada em domicilio
visando prevenc¢éo, promog¢ao e manutengdo e recuperacgdo da salde do paciente. Atuar como facilitador na integragéo
de informagBes sobre os usuarios da micro-regido; Responsavel por acdes integradas de salde, em territorio
estabelecido, envolvendo pacientes e seus familiares, com objetivo de promover a melhoria da qualidade de vida,
preservacao e/ou recuperagdo da saude por meio do cuidado domiciliar; Realizar, juntamente com os demais membros
da equipe técnica, visita domiciliar; Realizar contato com familiares/ cuidadores, buscando aproximacao e realizando
orientacdes de salde, e evitando o abandono, em conjunto com a Equipe de Trabalho; Orientar e supervisionar as
acoOes dos técnicos de enfermagem. Acompanhar a evolugédo dos pacientes; integrar a equipe. Seguir os protocolos e
normativas vigentes. Acompanhar a aderéncia aos protocolos, normas e rotinas assistenciais de enfermagem norteadas
pela Secretaria Municipal da Saude. Realizar a Sistematizag8o da Assisténcia de Enfermagem. Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Fisioterapeuta (EMAD/EMAP) 30h — Centro

Fisioterapeuta (EMAD/EMAP) 30h — Zona Norte

Responsavel por orientar, prevenir e tratar os acometimentos fisicos e psicossomaticos dos usudrios da assisténcia
domiciliar visando melhorar a saude fisica geral, proporcionando qualidade de vida atuando no territério. Analisar o
ambiente que o usuario da A.D. se encontra propondo adequacdes possiveis quando necessario; Reabilitar a marcha
dos pacientes acamados de que forma utilizando técnicas desenvolvidas conforme o caso; Promover a melhoria da
qualidade de vida do paciente realizando mudancas dentro das possibilidades no seu ambiente; Melhorar a relagéo
paciente, cuidador e profissionais da A.D conquistando confianga, credibilidade e respeito; Esclarecer dividas do
tratamento buscando fazer-se entender de forma clara e objetiva; Elaborar planos de cuidado a curto, médio e longo
prazos adequando situagBes ambientais e as necessidades de cada individuo; Orientar sobre as necessidades da
adesdo ao tratamento de fisioterapia mostrando os beneficios e as melhorias na qualidade de vida do usuario. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Fonoaudiélogo (EMAD/EMAP) 40h — Zona Norte

Fonoaudiélogo (EMAD/EMAP) 20h — Centro

Responsavel por realizar atendimentos em domicilio, aos pacientes da Assisténcia Domiciliar, em Reabilitagdo/
Fonoaudiologia, visando a melhoria da qualidade de vida e eficiéncia das fungBes. Elaborar os Protocolos de
Atendimento, tendo como base as diretrizes do Caderno Técnico da SMS, consenso técnico e ético da categoria e
aplica-los de acordo com a avaliagdo do profissional. Avaliar, planejar e prescrever o tratamento terapéutico, para
pacientes com dificuldades nas areas de linguagem, voz, audicdo e sistemas sensoériomotor oral, sua eficacia,
resolutividade e condicdes de alta, registrando no prontuario do paciente. Elaborar relatorios de tratamento do paciente,
quando solicitado; Desenvolver estudos e pesquisas relacionados a sua area, buscando melhoria continua desse
processo. Participar de reunides em equipe multiprofissional, a fim de discutir casos e estruturar grupos para a melhoria
da assisténcia aos pacientes. Acompanhar as agendas de terapias, objetivando sua ocupacdo adequada, bem como,
alimentar as planilhas de produtividade diaria. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Clinico (EMAD/EMAP) 20h — Centro

Médico Clinico (EMAD/EMAP) 20h — Zona Norte

Realizar anamnese e exame fisico utilizando técnicas legais existentes para determinar diagnéstico, e se houver
necessidade, solicitar exames subsidiarios; Analisar e interpretar resultados de exames e emitir diagndsticos e
prescrever tratamentos; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da Secretaria Municipal
da Saude de S&o Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela Geréncia da Unidade; Executar
procedimentos da especialidade e demais a¢fes de sua competéncia; Referenciar o usuério a outros especialistas e/ou
a outra categoria profissional ou a outra Instituicdo; Orientar os pacientes, aplicando recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a salde do usuario; Realizar, se necessario, o encaminhamento dos
pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado);
Fazer contato com a Central de Regulagdo Médica para os encaminhamentos quando necessario; Planejar e organizar
os Servicos em sua especialidade; Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia; Participar das
reunides e discussdes de casos; Realizar articulagdo com a comunidade; Obedecer ao Cadigo de Etica Médica; Manter
atualizado o registro dos pacientes examinados, anotando a hip6tese ou a concluséo diagndsticas, exames solicitados
bem como seus resultados, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; Prestar atendimento em urgéncia e
emergéncia quando se fizer necessario; Participar de programas de salde, visando a promog¢édo da saude, a prevengéo
de doencgas, o tratamento e a reabilitacdo, bem como seguir normas e protocolos clinicos implantados, exceto por
indicacdo médica precisa; Realizar pericias, examinando os doentes a fim de fornecer atestados e laudos previstos em
normas e regulamentos; Acompanhar o paciente em ambulancia se necessario; Realizar as atividades de area/setor,
seguindo as determina¢cBes do Gestor imediato e padroniza¢Bes da Instituicao.

Nutricionista (EMAD/EMAP) 40h — Centro

Nutricionista (EMAD/EMAP) 40h — Zona Norte

Desenvolver agBes de promogdo da salude, capaz de prevenir e evitar agravos a saude e os desfechos ocasionados
pela transicdo nutricional, implementando agdes articuladas e condizentes com as necessidades do perfil de salde e
nutricdo dos pacientes da Assisténcia Domiciliar. Realizar diagnostico da situacao alimentar e nutricional dos pacientes
identificando pacientes de maiores riscos aos agravos nutricionais e em situac@o de inseguranca alimentar e nutricional,
Favorecer inclusdo por meio da ampliagdo do acesso a informacgéo sobre programas sociais e direitos relacionados a
alimentacdo ao estabelecimento de parcerias locais interinstitucionais; Auxiliar na identificagcdo de caracteristicas
domiciliares e familiares que orientem a deteccdo precoce de dificuldades que possam afetar o estado nutricional;
Avaliar, em conjunto com a equipe multidisciplinar, o desenvolvimento e implementacdo das a¢fes de saude e de
alimentacdo e nutricdo e seu impacto na populacéo; Atuar na formacéo e educagéo continuada e participar de agées
vinculadas aos programas de controle e prevencao de disturbios nutricionais como caréncias por micronutrientes,
sobrepeso, obesidade, doencas cronicas e desnutricao; Elaborar plano terapéutico, por meio de discussdes periddicas
que permitam a apropriagdo coletiva pela equipe de saulde, realizando acdes multiprofissionais desenvolvendo
responsabilidade compartilhada. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem (EMAD/EMAP) 30h — Centro

Técnico de Enfermagem (EMAD/EMAP) 30h — Zona Norte

Responsavel pela prestacdo de assisténcia ao usuario nas diversas situa¢cdes em conformidade as boas praticas,
normas e procedimentos vigentes, e de biosseguranca visando a melhora e o cuidado ao usuario do AD (Assisténcia
Domiciliar), sob supervisdo do enfermeiro. Prestar assisténcia ao usuario zelando pelo seu conforto e bem estar
monitorando-os conforme orientacdo médica e do enfermeiro, verificando o controle dos sinais vitais, realizando
procedimentos de enfermagem regulamentados no exercicio de sua profissdo, no domicilio; Orientar e educar o
cuidador e/ ou familiares que participam do Programa Assisténcia Domiciliar, visando melhorar sua qualidade de vida.
Realizar o registro de suas atividades. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Terapeuta Ocupacional (EMAD/EMAP) 20h — Zona Norte

Realizar visitas domiciliares, especificas ou compartilhadas com a ESF (equipes de salde da familia), identificando e
orientando quanto a necessidade de adaptagGes no domicilio assim como na orientacdo dos familiares e cuidadores
qguanto ao manejo aos usuarios acamados ou restritos ao lar nas dificuldades das atividades cotidianas e do fazer
humano; Fomentar a¢fes integradas e intersetoriais para criacdo de espacos de reabilitacdo psicossocial com o objetivo
de minimizar a exclusdo e ao estigma a pessoa com deficiéncia fisica ou intelectual; Realizar atividades educativas
através de abordagens individuais e/ou coletivas, buscando promocgéo e prevencé@o de lesdes e cuidados a grupos
populacionais especificos (RN de risco, criangas, gestantes, idosos, pessoas com deficiéncias); Garantir o
matriciamento através de reunides com as ESF’s utilizando como instrumento norteador a discussdo de caso para a
construcéo da clinica ampliada assim como outras a¢gdes compartilhadas; Analisar, promover e acompanhar a vida
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ocupacional em diferentes aspectos, a partir de agdes no nivel primario em salde, que visam capacitar os usuarios a
adquirir autonomia necessaria para manutencdo da vida seja ela fisica, cognitiva ou mental; Identificar, avaliar e
encaminhar em conjunto com a ESF os usuarios que necessitem de intervencdo no nivel secundario de atencao
promovendo a coordenagdo e a integralidade do cuidado assim como a qualificacdo dos encaminhamentos; Planejar e
coordenar Oficinas Terapéuticas e grupos de convivéncia visando a reinser¢do social, escolar e ocupacional; Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

UA — UNIDADE DE ACOLHIMENTO

Acompanhante Comunitario (UA) 36h — Centro:

Acompanhante Comunitario (UA) 36h — Zona Norte:  Trabalhar na atencdo a salide em consonancia com 0s usuarios,
atendendo Aos usudérios e suas familias, desenvolvendo atividades que promovam autonomia e independéncia dessas
pessoas, contribuindo para a melhora da qualidade de vida. Acompanhar, reforcar e estimular o desenvolvimento das
propostas pactuadas, favorecendo a autonomia do paciente; Ajudar e contribuir com o envolvimento dos usuarios para a
divisdo de cuidados e tarefas, a fim de organizar a rotina; Estimular a participacdo, decisdo e protagonismo das
Atividades de Vida Diaria (AVD) objetivando promover a autonomia do usudrio; Realizar as atividades do Projeto
Terapéutico Singular (PTS); Promover situagcdes que favorecam o estabelecimento de vinculos e relacionamentos
interpesssoais; ldentificar rede social de suporte aos usuarios, a fim de estabelecer alternativas e oportunidades ao seu
tratamento; Acompanhar a pessoa com deficiéncia em atividades externas, inclusive consultas, conforme Projeto
Terapéutico Singular (PTS); Preencher formularios, impressos, prontuarios e outros a serem estabelecidos pela equipe,
sempre que solicitado; Participar de reunifes, quando solicitado. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Psicdlogo (UA) 40h — Zona Norte: Trabalhar de forma articulada com a Rede de Atencédo a Saude (RAS); Elaborar
projetos terapéuticos singulares, por meio de discussdes periddicas que permitam a apropriacdo coletiva pelos demais
profissionais no acompanhamento dos usuarios, realizando a¢des multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo
a responsabilidade compartilhada; Realizar atendimento no contexto do individuo, familia e comunidade; Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico Alcool e Drogas (UA) 40h — Centro:  Gerenciar equipe tanto nas questdes técnicas como administrativas,
planejar e conduzir reunides; Conduzir o trabalho da equipe na légica multidisciplinar, produzindo a construgéo coletiva
do projeto institucional da unidade e nos projetos terapéuticos singulares dos usuarios entre Unidade de acolhimento e
CAPS; Promover e participar de acgOes intersetoriais com outras secretarias do poder publico e sociedade civil;
Conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as necessidades dos usuarios; Desenvolver
atividades de sensibilizagdo, conscientizacdo, orientacdo e acompanhamento de usuarios e acompanhantes;
Desenvolver acOes e estratégias de Redugdo de Danos; Coordenar e articular reunifes de equipe e assembléia com
usuarios; Apoiar e desenvolver com equipe estratégias de cuidado e manejo de crise. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

SRT — SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA

Acompanhante Comunitario (SRT) 36h — Zona Norte: ~ Trabalhar em equipe, no Servico de Residéncia Terapéutica,
no cuidado e acompanhamento dos moradores que passaram longos intervalos em hospitais psiquiatricos, com
vinculos familiares frageis ou inexistentes; Participar, junto com a equipe e moradores, da construgédo do funcionamento
da casa e projeto de vida de cada um dos moradores; Oferecer companhia, apoiar, estar junto, através da escuta, de
conversas e de atividades na casa, externas e de lazer, respeitando os valores, convivendo com 0s moradores;
Acompanhar, ensinar, colaborar e realizar os afazeres do dia-a-dia de uma residéncia, junto com os moradores: higiene
pessoal e da casa, compra de alimentos e material de limpeza, preparo de refei¢cdes, organizacdo de festas de
aniversario, passeios etc.; Acompanhar os moradores nas atividades de cuidados com a salde e tratamentos
(consultas, exames, horarios de tomar os medicamentos, exercicios fisicos e respiratérios etc.); Acompanhar, quando
necessario, em atividades externas, como por exemplo: no supermercado, farmacia, beneficio social, banco etc.;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Enfermeiro (SRT) 40h -Zona Norte

Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunifes (estudo de caso, féruns, reunido técnica e geral, entre
outras), oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
domiciliar e matriciamento. Construir o projeto técnico do servico com a equipe multidisciplinar;Planejar, organizar,
supervisionar e executar atividades de enfermagem empregando processos de rotina e escalas de plantdes;Realizar
Sistematizagcdo da Assisténcia de Enfermagem;Desenvolver e aprimorar as atividades multidisciplinares;Realizar visitas
domiciliares, grupos terapéuticos a pacientes e atividades na comunidade e territorio.Elaborar projeto terapéutico
singular juntamente com pacientes / familiares; Articular estratégias de a¢gdes com equipamentos da rede.Supervisionar
as atividades dos técnicos de enfermagem, assim como pontualidade, assiduidade e postura profissional. Promover a
segurancga dos usudrios nas atividades de rotina e nas intercorréncias. Estimular o autocuidado, acompanhar a evolugéo
dos pacientes. Controle de medicamentos psicotropicos, supervisionar medicacdes assistidas. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Enfermagem (SRT) 40h — Zona Norte
Técnico de Enfermagem (SRT) 36h — Zona Norte
Realizar acolhimento, momentos de planejamento e reunides (estudo de caso, reunido técnica e geral, entre outras),
oficinas e grupos terapéuticos, atendimento de familiares, equipe de referéncia e miniequipe, busca ativa, visita
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domiciliar e matriciamento. Executar atividades de cuidado junto aos pacientes, de acordo com a prescricao/orientacao
do enfermeiro, escala de servi¢o, padrdes de pratica de enfermagem; Realizar visitas domiciliares, grupos terapéuticos
a pacientes e atividades na comunidade e territério; Contribuir no projeto terapéutico singular dos pacientes juntamente
com a equipe multidisciplinar. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PS — PRONTO SOCORRO

Assistente Administrativo (PS) 36h — Centro

Assistente Administrativo (PS) 36h — Zona Norte

Assistente Administrativo (PS) 40h — Centro

Assistente Administrativo (PS) 40h — Zona Norte

Executar atividades administrativas em geral nas Unidades de Internacéo tais como: atendimento telefénico e ao publico
interno e externo; Recebimento e organizacdo de exames; Organizacdo de prontudrios; Digitacdo de pedidos de
material de almoxarifado e farmacia no sistema informatizado; organizagdo do balcdo; Garantindo a seguranca das
informacg8es do paciente durante o periodo de internagédo. Atender a clientes internos e externos através do telefone,
para sanar dividas e prestar informacdes pertinentes ao setor de internagdo; diariamente. Organizar os prontuarios dos
pacientes internados conforme padrdo do setor de internacdo em ordem cronolégica conferindo identificacdo do
paciente, datas, assinaturas e documentos faltantes, com o objetivo de garantir que as informacdes sobre o cuidado do
paciente estejam disponiveis em seu prontuario; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Assistente Social (PS) 30h — Centro

Assistente Social (PS) 30h — Zona Norte

Executar atividades de servico social, prestando atendimento aos pacientes e familiares, nos aspectos: sociais,
econdmicos e culturais, relacionados ao processo salde-doenca, propondo medidas que contribuam para a realizagéo
do tratamento médico. Diagnosticar e fazer plano de intervencdo sobre os aspectos sociais e emocionais da relagdo
equipe/paciente, através de entrevistas sociais nos leitos dos pacientes, visando apoio psicossocial e prosseguir no
acompanhamento dos casos. Intermediar contatos entre a equipe de saude e familia de pacientes, proporcionando o
contato de ambas as partes, para esclarecimentos de diagnosticos e tratamento a ser realizado. Auxiliar o paciente nas
vérias fases da doenca (pré-hospitalizacado, hospitalizagédo, convalescenca e reintegracdo a comunidade). Orientar a
familia de pacientes por ocasido da alta, 6bito ou outro acontecimento, através de entrevistas individuais ou grupo de
familiares, prestando apoio psicossocial. Registrar os atendimentos prestados aos pacientes e seus familiares,
descrevendo detalhadamente as atividades dos atendimentos diarios em fichas sociais e prontuarios dos mesmos, para
cumprir as normas do cédigo de ética profissional e documentar os casos atendidos. Avaliar e discutir casos com a
equipe multiprofissional, visando o conhecimento amplo do diagnéstico e tratamento proposto. Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Farmacia (PS) 40h — Centro

Auxiliar de Farmacia (PS) 40h — Zona Norte

Auxiliar de Farmacia (PS) 36h — Centro

Auxiliar de Farmacia (PS) 36h — Zona Norte

Preparar as fitas de medicamentos por periodo, colocando dentro destas, os medicamentos que foram triados e apds
analise pelo Farmacéutico, disponibilizando-as a equipe de Enfermagem, para que a mesma tenha disponiveis os
medicamentos certos, nas doses certas e para 0s pacientes certos. Preparar as fitas de materiais médico-hospitalares,
separando-os mediante a solicitagdo encaminhada via sistema, garantindo o abastecimento necessario para
atendimento aos pacientes, no periodo de 24 horas. Realizar a conferéncia da separagdo de medicamentos prescritos,
para que ndo seja encaminhada nenhuma fita com itens pendentes. Separar os atendimentos de guiché, mediante
atendimento de requisicdo manual ou via sistema, para que os cuidados aos pacientes sejam realizados de forma
adequada. Controlar o estoque de materiais e medicamentos, anotando em livro proprio, quando um determinado
medicamento atingir o estoque minimo pré-determinado pelo Farmacéutico, para que seja providenciada a sua
aquisicdo. Realizar o processo de etiquetagem dos medicamentos (unitarizagdo), para atendimento aos pedidos de
reposicao da farmacia dispensacao, central de misturas e farmacia satélite. Entregar os medicamentos e materiais nas
unidades solicitantes, utilizando-se de carrinhos apropriados, acondicionando-os nos bens (caixa plastica com
identificacdo do paciente), e disponibiliza-los a equipe de enfermagem. Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

Auxiliar de Saude Bucal (PS) 36h - Centro

Auxiliar de Saude Bucal (PS) 36h — Zona Norte

Realizar o cuidado em saude da populagdo adscrito, prioritariamente no ambito da unidade de saude; Realizar a¢des de
atencdo integral conforme a necessidade de saude da populacéo local, bem como as previstas nas prioridades e
protocolos da gestao local; Garantir a integralidade da atengdo por meio da realizagdo de agGes de promogédo da saude,
prevencdo de agravos e curativas, e da garantia de atendimento da demanda esponténea, da realizagdo das acdes
programaticas e de vigilancia a salde; Realizar busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificagdo
compulsoria e de outros agravos e situagdes de importancia local; Acolher as necessidades dos usuarios em todas as
acoes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; Responsabilizar-se pela
populacéo adscrito, mantendo a coordenacgédo do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros servigcos
do sistema de saude; Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das a¢bes da equipe, a partir da utilizagdo
dos dados disponiveis; Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informacéo na
Atencdo Bésica; Participar das atividades de educag¢do permanente; Realizar outras agbes e atividades a serem
definidas de acordo com as prioridades locais; Cumprir rotinas, normas e regulamentacdes da Instituicdo; Desenvolver
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acOes previstas pela Comissdo de Prontuarios; Realizar acdes de promogdo e prevencdo em salde bucal para as
familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencao a saude; Proceder a desinfeccdo e a
esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados; Preparar e organizar instrumental e materiais necessarios;
Instrumentalizar e auxiliar o Cirurgido Dentista e/ou o Técnico em Saude Bucal (TSB) nos procedimentos clinicos;
Realizar a manutencéo preventiva e conservagdo dos equipamentos odontoldgicos, conforme determinagbes da
Instituicdo; Organizar a agenda clinica; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a sadde bucal com os
demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar acdes de salde de forma multidisciplinar; Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Saude (US); Realizar as
atividades de area/setor, seguindo as determinacdes do Gestor imediato e padroniza¢des da Instituigdo.

Auxiliar Operacional (PS) 40h — Centro

Auxiliar Operacional (PS) 40h — Zona Norte

Realizar acolhimento aos usudrios e apoio as areas administrativas; Prestar orientacdes gerais sobre o fluxo de
atendimento da unidade aos usuarios (senha, ficha de atendimento, sala de espera, consultérios); Organizar fluxo dos
usuarios na unidade; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Acompanhar usuarios que
apresentam deficiéncia e outros tipos de dificuldades; Apoiar as areas administrativas quando solicitado; Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar Técnico Gasoterapia (PS) 36h — Centro

Auxiliar Técnico Gasoterapia (PS) 36h — Zona Norte

Desenvolver com seguranca as principais fungdes relacionadas ao sistema de gases medicinais, desde suas
instalacdes até reparo. controlar o recebimento (nas formas liquidas e gasosas) e providenciar a distribuicdo dos gases
medicinais a serem utilizados pelas Unidades do Hospital e ambulé&ncias; manusear os equipamentos de gasoterapia:
fluxdmetros, véalvulas reguladoras de pressao, painéis de alarmes, umidificadores, nebulizadores, vacudémetros, circuitos
de respiradores, aspiradores a vacuo e venturi (ar e oxigénio) e demais acessorios; observar o funcionamento das
redes, cilindros, central de oxigénio, ar e vacuo, verificando a capacidade, pressdo e abastecimento adequado; cuidar
da manutencéo dos equipamentos da gasoterapia e anestesia nas Unidades do Hospital, providenciando reposi¢éo de
pecas ou solicitando reparos & manutencao; atender aos pedidos para instalacdo de equipamentos de gasoterapia e
anestesia nas unidades; testar os aparelhos de anestesia, bem como o fornecimento do material anestésico (anestesia
geral), auxiliar o anestesiologista quando necessario e realizar a assepsia do instrumental utilizado ap6s o ato
anestésico (troca de circuitos do aparelho de anestesia, cal sodada e limpeza de lamina de laringoscépio); efetuar
transporte de pacientes dependentes de oxigénio quando solicitado, sempre acompanhado da equipe médica; elaborar
e apresentar relatério dos servigos executados. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Cirurgiao Dentista (PS) 12h — Centro

Cirurgido Dentista (PS) 12h — Zona Norte

Consultar usuarios das unidades de saude, efetuando inspe¢éo e exame clinico, visando determinar diagndsticos, bem
como planejar e executar tratamentos especificos e de urgéncias. Solicitar exames complementares, interpretar
radiografia, efetuar diagndstico, etc, objetivando ministrar o tratamento adequado e preservar a saude bucal dos
pacientes. Prescrever medicamentos, caso necessario ao paciente, indicando dosagem e respectiva via de
administracdo, assim como cuidados a serem observados, visando restabelecer e conservar a saude bucal dos usuarios
do sistema de salde. Informar os pacientes sobre cuidados referentes a saudde bucal, orientando-os sobre os
procedimentos técnicos adequados a serem utilizados, visando & manutencdo da saude bucal. Preencher dados gerais
e especificos, na folha de ocorréncia e ficha de evolugao dos pacientes sobre o exame clinico realizado, visando manter
a documentagdo no prontuério do paciente. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Enfermeiro (PS) 36h — Centro

Enfermeiro (PS) 36h — Zona Norte

Prestar assisténcia de enfermagem com qualidade nos diversos niveis de gravidade e situacdes variadas. Garantir o
tratamento individualizado de cada paciente, assim como a privacidade; Orientar e supervisionar as atividades dos
técnicos e auxiliares de enfermagem; Acolher e classificar o Risco do Paciente que d& entrada no servico; Acompanhar
evolucéo clinica de pacientes, identificar agravamento do quadro e agir prontamente. Promover a¢bes que contribuam
para uma rapida recuperacdo do paciente e/ou reducdo do agravamento a salde. Coordenar o atendimento o a
urgéncias e emergéncias de acordo com protocolos e normativas vigentes, com precisdo e agilidade. Orientar,
direcionar e supervisionar a equipe de enfermagem em relacdo a assisténcia aos paciente, atentando para os cuidados
mais especificos; Realizar a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Realizar assisténcia direta aos pacientes
mais complexos, em estado grave, com risco de vida. Zelar pelo bom uso dos equipamentos; Controlar a reposi¢éo de
insumos de modo a manter o servico abastecido. Acompanhar o funcionamento de aparelhos e equipamentos e
sinalizar intercorréncias de modo preventivo. Participar de treinamentos e ser multiplicador para a equipe; contribuir com
acdes de educagdo permanente; realizar escala didria dos servi¢os; Manipular adequadamente os equipamentos e
aparelhos existentes no servigo; Seguir os protocolos e normativas vigentes. Acompanhar a aderéncia aos protocolos,
normas e rotinas assistenciais de enfermagem norteadas pela Secretaria Municipal da Salde; participar de reuniées do
servico. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Farmacéutico (PS) 40h — Centro

Farmacéutico (PS) 40h — Zona Norte

Inspecionar as atividades da Farmacia, analisando interagdes medicamentosas prescritas pelos médicos, observando a
posologia e anotando em prescricdo do paciente, a quantidade certa de cada medicamento; inspecionar a dispensacao
de materiais e medicamentos bem como a unitarizagdo dos mesmos; conferir a manipulacdo de medicamentos; prestar
orientagBes técnicas referente aos medicamentos, quando identificado ndo conformidade, visando o controle dos
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processos, e propiciar orientacfes permanentes sobre a administracdo de medicamentos aos profissionais da
Instituicdo, prestar assisténcia farmacéutica. Triar e avaliar as prescricdes médicas, através da posologia prescrita pelos
mesmos, anotando a quantidade certa para cada medicamento a ser colocado em fita do paciente, Prestar orientacédo
técnica referente a medicamentos, aos médicos e enfermeiros, quando identificado uma nao conformidade mediante a
prescricdo e/ou solicitagdo de outros profissionais, enriquecendo com isso o conhecimento da equipe multidisciplinar.
Inspecionar os colaboradores quanto a dispensacdo de materiais e medicamentos, unitarizagdo de medicamentos,
entrega de materiais e manipulagdo de medicamentos, dando suporte ao processo, para identificar possiveis problemas
e soluciona-los em tempo habil. Analisar as prescrigcGes de nutricdo parenteral, verificando se o volume prescrito condiz
com a real necessidade do paciente, de forma a melhorar a terapia nutricional do paciente. Supervisionar o pedido de
reposicao de medicamentos diariamente, visando melhorar o tempo de ressuprimentos dos medicamentos solicitados.
Realizar treinamentos técnicos para sua equipe, visando a capacitacdo dos mesmos nos processos da area e
consequentemente melhorar a assisténcia farmacéutica prestada. Participar de comissdes diversas e times mantidos na
Instituicdo e reunides administrativas, tratando de assuntos voltados & sua area de atuacdo. Participar da elaboracgéo e
atualizacdo de normas e procedimentos de sua area de atuacao, visando assegurar a qualidade dos trabalhos. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Clinico (PS) 12h — Centro

Médico Clinico (PS) 12h — Zona Norte

Atender a todos os pacientes que procuram o servico de Urgéncia e Emergéncia, com humanidade, dentro dos
preceitos da ética médica e de acordo com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude, SUS, que sdo: a
Universalidade, a Equidade e a Integralidade. Registrar o histérico, exame fisico, Hip6tese diagnostica , conduta e, se
houver, registrar as solicitagbes de exames laboratoriais e/ou de imagem, prescricdo de medicamentos e sua via de
administragdo, encaminhamento apds procedimentos ( alta, internacéo na observagdo ou na emergéncia, remogao para
outro Servico Hospitalar, obedecendo a rede de referéncia e contra referéncia), carimbar e assinar a ficha de
atendimento. Empregar todo o seu conhecimento, para a promocao da salde do paciente. Fornecer atestado médico
el/ou relatério médico de acordo com a patologia e/ou profissdo do paciente; Respeitar as normas e as orientagdes do
Médico Coordenador da sua area e da Instituicdo; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes
da Secretaria Municipal da Salde de S&o Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela
Geréncia da Unidade de Salde; Executar procedimentos da especialidade e demais acfes de sua competéncia,;
Executar outras solicitagdes que forem feitas em relagdo a sua area de atuagdo; Atender familiares e/ou
acompanhantes fornecendo as informacdes e esclarecimentos que se fizerem necessarios, quando solicitado; Prestar
esclarecimento ao paciente sobre sua patologia, evolugdo e tratamento; Escrever em ficha de atendimento, prontuario
médico, relatérios e receitas de maneira clara e com letra legivel; Atuar de acordo com orientagdes do Conselho
Regional de Medicina e do Regimento Interno desta unidade; Solicitar transferéncia e remocéo para aqueles pacientes
gue ndo tenham resolutividade de sua patologia nesta unidade, com contato Médico, e quando necessario acompanhar
0 paciente em sua remocdo; Prescrever e evoluir os pacientes de sua especialidade na enfermaria; Realizar
atendimento ao usuario quando solicitado mesmo que ndo seja de sua area de atuagdo, quando da auséncia dos
médicos responsaveis; Realizar as atividades de &real/setor, seguindo as determinagBes do Gestor imediato e
padronizag¢fes da Instituicao.

Médico Clinico Diarista (PS) 20h — Centro

Médico Clinico Diarista (PS) 30h — Zona Norte

Admitir, evoluir e fazer acompanhamento clinico integral dos pacientes em observagdo e em sala de emergéncia.
Intermediar transferéncias, avaliacdes e solicitagGes externas de pacientes em observagdo e em sala de emergéncia
junto & enfermagem e ao setor de regulacdo, realizando contato com os servi¢cos de referéncia hospitalar quando
necessario. Auxiliar na elaboracéo e implantacéo de diretrizes e protocolos clinicos. Articular junto ao Servigo Social as
situacdes em que haja uma vulnerabilidade social importante a ponto de comprometer a alta do paciente ou estender
sua permanéncia no servigo para um tempo além daquele considerado clinicamente ideal. E seguir as atribuicdes dos
profissionais médicos da linha de urgéncia e emergéncia, conforme necessario: atender pacientes de pronto
atendimento, conforme demanda do servigco de Urgéncia e Emergéncia, com humanidade, dentro dos preceitos da ética
médica e de acordo com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude, SUS, que s&o: a Universalidade, a
Equidade e a Integralidade. Registrar o histérico, exame fisico, Hipétese diagndstica , conduta e, se houver, registrar as
solicitagbes de exames laboratoriais e/ou de imagem, prescricdo de medicamentos e sua via de administracéo,
encaminhamento apds procedimentos ( alta, internagdo na observag&o ou na emergéncia, remogao para outro Servigo
Hospitalar, obedecendo a rede de referéncia e contra referéncia), carimbar e assinar a ficha de atendimento. Empregar
todo o seu conhecimento, para a promogao da saude do paciente. Fornecer atestado médico e/ou relatério médico de
acordo com a patologia e/ou profissdo do paciente; Respeitar as normas e as orientagées do Médico Coordenador da
sua area e da Instituicdo; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da Secretaria Municipal
da Saude de Sao Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela Geréncia da Unidade de Saude;
Executar procedimentos da especialidade e demais a¢des de sua competéncia; Executar outras solicitagcdes que forem
feitas em relagdo a sua &rea de atuagdo; Atender familiares e/ou acompanhantes fornecendo as informacgdes e
esclarecimentos que se fizerem necessarios, quando solicitado; Prestar esclarecimento ao paciente sobre sua patologia,
evolucéo e tratamento; Escrever em ficha de atendimento, prontuario médico, relatérios e receitas de maneira clara e
com letra legivel; Atuar de acordo com orienta¢gdes do Conselho Regional de Medicina e do Regimento Interno desta
unidade; Solicitar transferéncia e remoc¢éo para aqueles pacientes que ndo tenham resolutividade de sua patologia
nesta unidade, com contato Médico, e quando necessario acompanhar o paciente em sua remocao; Prescrever e evoluir
os pacientes de sua especialidade na enfermaria; Realizar atendimento ao usuario quando solicitado mesmo que nao
seja de sua area de atuacgdo, quando da auséncia dos médicos responsaveis; Realizar as atividades de area/setor,
seguindo as determinacdes do Gestor imediato e padronizagdes da Instituigdo.
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Médico Cirurgido Geral (PS) 12h — Centro

Médico Cirurgido Geral (PS) 12h — Zona Norte

Atender a todos os pacientes que procuram o servico de Urgéncia e Emergéncia, com humanidade, dentro dos
preceitos da ética médica e de acordo com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude, SUS, que sdo: a
Universalidade, a Equidade e a Integralidade. Registrar o histérico, exame fisico, Hipotese diagnéstica , conduta e, se
houver, registrar as solicitagbes de exames laboratoriais e/ou de imagem, prescricdo de medicamentos e sua via de
administragdo, encaminhamento apés procedimentos ( alta, internacéo na observagdo ou na emergéncia, remogao para
outro Servico Hospitalar, obedecendo a rede de referéncia e contra referéncia), carimbar e assinar a ficha de
atendimento. Empregar todo o seu conhecimento, para a promoc¢ao da salde do paciente. Fornecer atestado médico
el/ou relatério médico de acordo com a patologia e/ou profissdo do paciente; Respeitar as normas e as orientagdes do
Médico Coordenador da sua area e da Instituicdo; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes
da Secretaria Municipal da Salde de S&o Paulo (SMS/SP), Ministério da Saude (MS) e grade estabelecida pela
Geréncia da Unidade de Saude; Executar procedimentos da especialidade e demais acbes de sua competéncia;
Executar outras solicitagdes que forem feitas em relagdo a sua area de atuagdo; Atender familiares e/ou
acompanhantes fornecendo as informacgdes e esclarecimentos que se fizerem necessarios, quando solicitado; Prestar
esclarecimento ao paciente sobre sua patologia, evolugdo e tratamento; Escrever em ficha de atendimento, prontuario
médico, relatérios e receitas de maneira clara e com letra legivel; Atuar de acordo com orientacdes do Conselho
Regional de Medicina e do Regimento Interno desta unidade; Solicitar transferéncia e remocéo para aqueles pacientes
gue ndo tenham resolutividade de sua patologia nesta unidade, com contato Médico, e quando necessario acompanhar
0 paciente em sua remocado; Prescrever e evoluir os pacientes de sua especialidade na enfermaria; Realizar
atendimento ao usuario quando solicitado mesmo que nado seja de sua area de atuagdo, quando da auséncia dos
médicos responsaveis; Realizar as atividades de &area/setor, seguindo as determinagbes do Gestor imediato e
padronizag¢fes da Instituicao.

Médico Ortopedista (PS) 12h — Centro

Médico Ortopedista (PS) 12h — Zona Norte

Atender a todos os pacientes que procuram o servico de Urgéncia e Emergéncia, com humanidade, dentro dos
preceitos da ética médica e de acordo com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saide, SUS, que séo: a
Universalidade, a Equidade e a Integralidade. Registrar o histérico, exame fisico, Hipétese diagndstica, conduta e, se
houver, registrar as solicitagbes de exames laboratoriais e/ou de imagem, prescricdo de medicamentos e sua via de
administragdo, encaminhamento apds procedimentos ( alta, interna¢éo na observagdo ou na emergéncia, remogao para
outro Servigco Hospitalar, obedecendo a rede de referéncia e contra referéncia), carimbar e assinar a ficha de
atendimento. Empregar todo o seu conhecimento, para a promocao da salde do paciente. Fornecer atestado médico
e/ou relatério médico de acordo com a patologia e/ou profisséo do paciente; Respeitar as normas e as orientagdes do
Médico Coordenador da sua area e da Instituigdo; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes
da Secretaria Municipal da Saude de S&do Paulo (SMS/SP), Ministério da Salde (MS) e grade estabelecida pela
Geréncia da Unidade de Saude; Executar procedimentos da especialidade e demais agdes de sua competéncia;
Executar outras solicitacbes que forem feitas em relacdo a sua area de atuacdo; Atender familiares e/ou
acompanhantes fornecendo as informacdes e esclarecimentos que se fizerem necessarios, quando solicitado; Prestar
esclarecimento ao paciente sobre sua patologia, evolugao e tratamento; Escrever em ficha de atendimento, prontuario
médico, relatorios e receitas de maneira clara e com letra legivel; Atuar de acordo com orientacdes do Conselho
Regional de Medicina e do Regimento Interno desta unidade; Solicitar transferéncia e remoc&o para aqueles pacientes
que nado tenham resolutividade de sua patologia nesta unidade, com contato Médico, e quando necessario acompanhar
0 paciente em sua remocdo; Prescrever e evoluir os pacientes de sua especialidade na enfermaria; Realizar
atendimento ao usuario quando solicitado mesmo que nado seja de sua area de atuagdo, quando da auséncia dos
médicos responsaveis; Realizar as atividades de &area/setor, seguindo as determinagbes do Gestor imediato e
padronizagdes da Instituigdo.

Médico Pediatra (PS) 12h — Centro

Médico Pediatra (PS) 12h — Zona Norte

Atender a todos os pacientes que procuram o servico de Urgéncia e Emergéncia, com humanidade, dentro dos
preceitos da ética médica e de acordo com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saide, SUS, que séo: a
Universalidade, a Equidade e a Integralidade. Registrar o histérico, exame fisico, Hipétese diagnéstica, conduta e, se
houver, registrar as solicitagbes de exames laboratoriais e/ou de imagem, prescricdo de medicamentos e sua via de
administragdo, encaminhamento apds procedimentos ( alta, internacéo na observagéo ou na emergéncia, remogao para
outro Servigco Hospitalar, obedecendo a rede de referéncia e contra referéncia), carimbar e assinar a ficha de
atendimento. Empregar todo o seu conhecimento, para a promocao da salde do paciente. Fornecer atestado médico
e/ou relatério médico de acordo com a patologia e/ou profisséo do paciente; Respeitar as normas e as orientagfes do
Médico Coordenador da sua area e da Instituigdo; Realizar atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes
da Secretaria Municipal da Saude de S&do Paulo (SMS/SP), Ministério da Salde (MS) e grade estabelecida pela
Geréncia da Unidade de Salde; Executar procedimentos da especialidade e demais acfes de sua competéncia;
Executar outras solicitacbes que forem feitas em relacdo a sua area de atuacdo; Atender familiares e/ou
acompanhantes fornecendo as informacdes e esclarecimentos que se fizerem necessarios, quando solicitado; Prestar
esclarecimento ao paciente sobre sua patologia, evolugao e tratamento; Escrever em ficha de atendimento, prontuario
médico, relatérios e receitas de maneira clara e com letra legivel; Atuar de acordo com orientagdes do Conselho
Regional de Medicina e do Regimento Interno desta unidade; Solicitar transferéncia e remoc&o para aqueles pacientes
que nado tenham resolutividade de sua patologia nesta unidade, com contato Médico, e quando necessario acompanhar
0 paciente em sua remocdo; Prescrever e evoluir os pacientes de sua especialidade na enfermaria; Realizar
atendimento ao usuario quando solicitado mesmo que nado seja de sua area de atuagdo, quando da auséncia dos
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médicos responsaveis; Realizar as atividades de area/setor, seguindo as determinagbes do Gestor imediato e
padronizagdes da Instituigdo.

Técnico de Enfermagem (PS) 36h — Centro

Técnico de Enfermagem (PS) 36h — Zona Norte

Realizar a assisténcia de enfermagem sob supervisdo do enfermeiro. Realizar o preparo e administracdo de
medicamentos, controle de sinais vitais, higiene, alimentacdo, mudanca de decubito, curativos, realizagdo de exames
etc., descrever sinais e sintomas e identificar agravamento do quadro comunicando prontamente ao enfermeiro. Zelar
pela seguranca do paciente e agir de acordo com protocolos e normas vigentes. Seguir as orienta¢cdes do enfermeiro;
integrar a equipe de saude; participar de treinamentos, manipular equipamentos do servico adequadamente; contribuir
com a reposicao de insumos; realizar o registro de suas agfes. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Técnico de Gesso (PS) 36h — Centro

Técnico de Gesso (PS) 36h — Zona Norte

Realizar atendimento aos pacientes na especialidade de ortopedia e imobilizagbes ortopédicas como: gessos, talas
gessadas, férulas metélicas e tragBes cuténeas conforme prescricdo médica. Ir4 desempenhar atividades técnicas de
gesso ortopédico, confeccionar e retirar aparelhos gessados e enfaixamento, executar imobilizag6es, auxiliar o0 médico
ortopedista. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

NIR — NUCLEO INTEGRADO DE REABILITACAO

Assistente Administrativo (NIR) 40h — Zona Norte

Realizar atendimento ao publico; Orientacdo sobre o funcionamento e servigos oferecidos na unidade, na rede de
servicos de saude e demais atividades; Promover a execucdo dos servicos gerais de escritorio, verificando os
documentos, para garantir os resultados da unidade e assegurar que as metas pactuadas pela SMS e IABAS sejam
alcancadas; Realizar controles em planilhas, auxiliar nos preenchimento de indicadores e extragdo de relatérios da
unidade; Realizar lancamento de informag8es em sistema (produgéo). Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

Enfermeiro (NIR) 40h — Zona Norte: Acolher as pessoas com deficiéncia e produzir em equipe e, em conjunto com o
usuario, seus familiares e acompanhantes, e de forma matricial na rede de atengéo, um Projeto Terapéutico Singular,
baseado em avalia¢gdes multidisciplinares das necessidades e capacidades das pessoas com deficiéncia; Desenvolver
acOes coletivas e individuais, de maior ou menor intensidade/frequéncia, conforme necessidades singulares; Avaliar
continuamente o0s resultados comparando com o0s objetivos propostos pelos grupos terapéuticos de sua
responsabilidade; Acompanhar e monitorar as a¢fes dos Auxiliares de Enfermagem; Desenvolver e revisar as acfes e
estratégias pactuadas no PTS (Projeto Terapéutico Singular), incluindo atendimentos para uma ou mais pessoas;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Fisioterapeuta (NIR) 30h — Zona Norte: Elaborar os Protocolos de Atendimento, tendo como base as diretrizes do
Caderno Técnico da SMS, consenso técnico e ético da categoria e aplica-los de acordo com a avaliagdo do profissional;
Avaliar a condi¢éo fisico-funcional do paciente, construir o diagnéstico dos distirbios cinéticos funcionais, propor
condutas fisioterapéuticas, sua ordenacéo e indugdo do processo terapéutico, acompanhando a evolu¢do do quadro
funcional, com reavalia¢cdes sucessivas do paciente visando verificar a necessidade de continuidade das préticas
terapéuticas e a alta do servico de Fisioterapia, registrando tudo no prontuario do paciente; Avaliar, acompanhar e
prescrever orteses, préteses e meios auxiliares de locomocgao, através do Programa; Desenvolver estudos e pesquisas
relacionados a sua area de atuacdo, de forma a prestar um atendimento humanizado, de qualidade e atualizado;
Realizar atendimentos em grupos multiprofissionais, através de palestras, dindmicas e atividades educativas; Participar
de reunides em equipe multiprofissional, a fim de discutir casos, e estruturar grupos para a melhoria da assisténcia ao
paciente. Desenvolver e revisar as acles e estratégias pactuadas no PTS (Projeto Terapéutico Singular), incluindo
atendimentos para uma ou mais pessoas; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Fonoaudiélogo (NIR) 40h — Zona Norte:  Abordar os disturbios da comunicacéo, realizando atendimento em casos de
alteracdes da audigéo, voz, linguagem oral e escrita, motricidade oral; Realizar atendimento e acompanhar o tratamento
de pacientes com disturbios de leitura, escrita e déficit de atencdo; Realizar cadastro das pessoas a serem atendidas
pelo programa; Elaborar projeto terapéutico singular e realizar as estratégias propostas; Realizar interven¢Bes de
acesso no territério e em servicos de salde; Realizar interveng8es compartilhadas com outros profissionais; Pactuar a
garantia de participagdo da pessoa com deficiéncia em espacos da comunidade, fornecendo suporte e orientacéo;
Manter atualizados prontuarios e registros de atendimentos e elaborar relatérios; Participar de reuniées da equipe, nos
servigos de saude e nos demais equipamentos do territorio; Articular na comunidade a construcéo e formagéo de redes
de suporte social; Realizar avaliacdo das pessoas a serem atendidas pelo programa; Considerando suas necessidades,
potencialidades, barreiras e facilitadores, fatores ambientais e pessoais, atividades que realiza, participagdo social,
expectativas da pessoa e da familia; Desenvolver e revisar as agfes e estratégias pactuadas no PTS (Projeto
Terapéutico Singular), incluindo atendimentos para uma ou mais pessoas; Pactuar com as pessoas, familias e servigos
0 projeto terapéutico singular; Promover acessibilidade fisica, atitudinal e de comunicacdo; Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Neurologista (NIR) 20h — Zona Norte:  Diagnosticar doencas e lesdes organicas do sistema nervoso,
realizando exames clinico e subsidiario, para estabelecer o plano terapéutico; Realizar pun¢des ou infiltragées no canal
raquiano, ventriculo, nervos e troncos nervosos, utilizando seringas e agulhas especiais, para possibilitar a
descompressao dos mesmos; Indicar e/ou executar cirurgia neurologica, empregando aparelhos e instrumentos
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especiais, para preservar ou restituir a funcdo neurolégica; Interpretar resultados de exames de liquor e de
neurofisiologia clinica, comparando-os com os dados normais para complementar diagnésticos; Realizar exames
radiograficos, injetando substancias radiopacas em veias artérias e outros 6rgaos, para localizar o processo patolégico;
Fazer exame eletromiogréfico, empregando aparelhagem especial, para diagnosticar as afec¢gdes do sistema nervoso
periférico; Zelar pela conservacdo de boas condi¢des de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento
adequados, visando proporcionar aos pacientes, melhor atendimento; Realizar, interpretar e emitir laudos; Executa
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Ortopedista (NIR) 20h — Zona Norte:  Avalia as condi¢des fisico-funcionais do paciente, fazendo inspecéo,
palpacgéo, observacdo da marcha ou capacidade funcional, ou pela andlise de radiografias, para estabelecer o programa
de tratamento; Orienta ou executa a colocagéo de aparelhos gessados, goteiras ou enfaixamento, utilizando ataduras de
algodéo, gesso e crepe, para promover a imobilizacdo adequada dos membros ou regifes do corpo afetados; Orienta
ou executa a colocacgédo de tracdes transesqueléticas ou outras, empregando fios metdlicos, esparadrapos ou ataduras,
para promover a reducéo 6ssea ou corre¢ao osteoarticular; Realiza cirurgias em ossos e anexos, empregando técnicas
indicadas para cada osso, para corrigir desvios, extrais areas patolégicas ou destruidas do osso, colocar pinos, placas,
parafusos, hastes e outros, com vistas ao restabelecimento da continuidade 6ssea; Indica ou encaminha pacientes para
fisioterapia ou reabilitagdo, entrevistando-os ou orientando-o0s, para possibilitar sua maxima recuperagdo; Participa de
equipes multiprofissionais, emitindo pareceres em sua especialidade, encaminhando ou tratando pacientes, para
prevenir deformidades ou seu agravamento; Executa tratamento clinico, prescrevendo medicamentos, fisioterapia ou
terapia ocupacional e alimentagdo especifica, para promover a recuperagcdo do paciente; Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Psicélogo (NIR) 40h — Zona Norte: Elaborar os Protocolos de Atendimentos, tendo como base o cédigo de ética da
categoria, e aplica-los de acordo com a avaliagdo do profissional; Atender a demanda do servico através de
atendimentos em grupos terapéuticos multiprofissionais (palestras, dinamicas e atividades terapéuticas e educativas) ou
na forma de Psicoterapia Breve individual, avaliando e planejando o tratamento, sua eficacia, resolutividade e condi¢des
de alta, registrando tudo no prontudrio do paciente; Desenvolver estudos e pesquisas relacionados a sua area,
buscando melhoria continua desse processo; Participar de reunifes da equipe multiprofissional, a fim de discutir os
casos, e estruturar grupos para a melhoria da assisténcia aos pacientes; Elaborar relatérios de tratamento do paciente,
quando solicitado. Desenvolver e revisar as agdes e estratégias pactuadas no PTS (Projeto Terapéutico Singular),
incluindo atendimentos para uma ou mais pessoas; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Terapeuta Ocupacional (NIR) 30h — Zona Norte:  Elaborar os Protocolos de Atendimento, tendo como base as
diretrizes do Caderno Técnico da SMS, consenso técnico e ético da categoria e aplica-los de acordo com a avaliagdo do
profissional; Avaliar, planejar e propor o tratamento terapéutico, a partir da identidade da patologia clinica do paciente,
acompanhando sua eficacia, resolutividade e condi¢des de alta, registrando tudo no prontuario do paciente; Treinos de
pratica de AVD's; Avaliar, acompanhar e prescrever Orteses, préteses e meios auxiliares de locomogéo, através do
Programa do Nucleo Integrado de Reabilitacdo Il — NIR 1I; Realizar atendimentos em grupos multiprofissionais, através
de palestras, dinamicas e atividades educativas; Participar de reunies em equipe multiprofissional, a fim de discutir
casos, e estruturar grupos para a melhoria da assisténcia ao usuario. Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.
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ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéio ténica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagado das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢éo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragédo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fun¢Bes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicacg&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagbes — simplificacé@o, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagdo de 2°
grau: resolucdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equac@o de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacgdes fracionérias; Relagdo e Funcgdo: dominio, contradominio e imagem; Fungéo do 1° grau
— funcéo constante; Raz&o e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operacgOes; Expressoes fracionarias — operacdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; NUmeros complexos;
Funcédo exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade;
Funcédo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Basicos de Informatica: Nocdes sobre Sistemas Operacionais (Windows 10 * ou superior * e Linux);
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word 2016 *, Word 365 * ou superior *, Excel 2016 *, Excel 365 * ou
superior * e PowerPoint 2016 *, PowerPoint 365 * ou superior *; Internet; Uso do correio eletrdnico (Outlook 2016 *,
Outlook 365 * ou superior*); NogGes sobre Seguranca da Informacéo; Conceitos gerais sobre segurancga fisica, légica,
firewall, criptografia e afins.(*) — na sua instalacao padréo, no idioma Portugidasil.

'NIiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagfes
ortograficas. ACENTUACAOQ: Conceitos basicos — Acentuagéo tonica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagado das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fun¢Bes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Sistema_Unico de Saide — SUS:  Principios de diretrizes do Sistema Unico de Salde; Legislacdo basica do SUS:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; Lei Organica da Salde - Lei n® 8.080/90 e Lei 8.142/90; Politica
Nacional de Humanizagdo (PNH); Acdes de promocéo, protecéo e recuperagdo da saude; Vigilancia a Saude; Normas
Operacionais Basicas — NOB-SUS de 1996; Pacto pela vida em defesa do SUS e de gestdo - Portaria MS 399/2006;
Norma Operacional de Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02; Controle Social do SUS. Portaria N° 1.600, de 07
de julho de 2011 - Politica Nacional de Atencao as Urgéncias e Rede de Atengéo as Urgéncias no SUS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AMA — ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

Assistente Administrativo (AMA) 36h — Centro

Assistente Administrativo (AMA) 36h — Zona Norte

Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declaracéo — Curriculum Vitae — Procuragéo — Aviso — Comunicado
— Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento
e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em
correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — No¢des de Protocolo — Arquivo e as
Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execucado dos trabalhos — Relag6es Humanas no trabalho —
Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio
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eletrénico e Internet; Conhecimentos de Teclado; Politica Nacional de Humanizacdo (PNH); A¢Bes de promogéo,
protecéo e recuperacao da saude; Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB).

Assistente Social (AMA) 30h — Centro
Assistente Social (AMA) 30h — Zona Norte
Referéncia Bibliograficas :
ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amalia Faller (Org.). Familia: Redes, Lacos e Politicas Publicas . 5 ed. Séo
Paulo: Cortez, 2011
BISNETO, José Augusto. Servico Social e Saude Mental : uma andlise institucional da pratica. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
BRAGA, Lea; CABRAL, Maria do Socorro Reis. Servigo Social na Previdéncia: trajetéria, projetos pr ofissionais e
saberes. 4 ed. Sao Paulo: Cortez, 2011.
GUERRA, Yolanda D. A instrumentalidade do Servi¢o Social. 2 ed rev. Sao Paulo: Cortez, 1999.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Servico Social em Tempo de Capital Fetiche: Capital f  inanceiro, trabalho e questdo
social. 2 ed. Sao Paulo: Cortez, 2008.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Servico Social na Contemporaneidade: trabalho e forma  ¢&o profissional . 4 ed. Séo
Paulo: Cortez, 2001.
IAMAMOTO, Marilda Villela; CARVALHO, Raul de. RelagBes Sociais e Servico Social no Brasil: esbogo de uma
interpretacéo histérico-metodoldgica. 24 ed. Sao Paulo: Cortez, 2008
VASCONCELQOS, Ana Maria de. Pratica do Servico Social: Cotidiano, formacao e alter nativas na area da saude .5
ed. Sao Paulo: Cortez, 2007.
Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, resolu¢do n° 109, de 11 de novembro de 2009-Brasil
Orientacdes Técnicas: Servigos de acolhimento para Criancas e Adolescentes; Resolugao Conjunta n°1, de 18 de junho
de 2009 — Brasil
Cuidado e abordagem de pessoas em uso prejudicial de substancias psicoativas.
Atencdo a saude das pessoas em situagdo de violéncia.
Trabalho em equipe multidisciplinar e em rede.
Reforma Psiquiatrica, Politica Nacional de Salde Mental e Rede de Atencao Psicossocial (RAPS).

Legislagéo:

BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, secéo I, 23 dez. 1996.

. Lei Federal n° 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, secéo I, 3 out. 2003.

. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢édo I, 16 jul. 1990.

. Lei Federal n° 8.080/90. Disple sobre as condi¢Ges para a promocéo, protecdo e recuperacédo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢édo 1, 19 set. 1990.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢éo I, 05 out. 1988. (Os
Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saude, Da Previdéncia Social, Da Assisténcia Social, Da
Educacéo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso);

Lei n® 8.742/93. Lei Organica da Assisténcia Social ;

Lei n® 7.853. Disp8e sobre o apoio a pessoa portadora de deficién  cia;

Cadigo de Etica Profissional

Lei n® 8.662/93. Regulamenta a Profisséo de Assistente Social ;

Decreto n° 6.214 de 26/09/2007. Regulamenta o Beneficio da Prestacdo Continuada

NOB / SUAS; NOB-RH / SUAS; NOB/SUS; Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes.

Politica Nacional de Humanizagdo (PNH); CADERNOS HUMANIZA SUS ,A¢8es de promocgéao, protecéo e recuperacao

da saude; Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB)

Auxiliar de Farmacia (AMA) 36h — Centro

Auxiliar de Farméacia (AMA) 36h — Zona Norte

Auxiliar de Farméacia (AMA) 40h — Centro

Auxiliar de Farméacia (AMA) 40h — Zona Norte

Nocdes de hierarquia; Normas de conduta; Leitura de receitas; Higiene e Seguranga no trabalho; Etica e trabalho;
Trabalho em Equipe; Qualidade na prestacéo de servico; Relagdes interpessoais e atendimento ao publico; Nogdes de
organizacdo e funcionamento de farmacia. Almoxarifado: controle de entrada e saida de medicamentos. Cuidados a
serem observados na estocagem. Dispensa¢do de medicamentos. Reconhecimento e localizagdo dos medicamentos.
Interpretacdo de guias dos medicamentos. Nog¢Oes de farmacologia. Nocdes de classificagcdo de medicamentos quanto
a classe terapéutica; Conceitos de medicamento, remédio, genérico, similar; No¢des de farmacotécnica. Conceitos de
férmulas farmacéuticas. Técnicas de manipulacdo de medicamentos alopaticos, fitoterpicos. Vidraria utilizada em
laboratdrio de manipulacao: reconhecimento, manuseio e lavagem. Manuseio de substancias téxicas e causticas. Pesos
e medidas: conhecimento das unidades de massa e de volume. Balangas usadas na farméacia. Mudancgas de estado
fisico dos corpos. Misturas homogéneas e heterogéneas: processos de separagdo. Processo de esterilizagdo. Formula
e nomenclatura de 6xidos e acidos. Descarte do lixo farmacéutico. ResolugBes ANVISA para a area farmacéutica.
Nocdes de salde publica. Preparagdo de formulas. Nogbes de higiene e seguranca. Portaria 344/98 — SVS/MS
(12/05/1998). Nogdes de Anatomia e Fisiologia Humana; Politica Nacional de Humanizagéo (PNH); A¢des de promocéo,
protecéo e recuperagdo da salde; Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB); Conhecimentos Basicos em Microsoft
Office: Word e Excel — Uso do correio eletrénico e Internet; Conhecimentos de Teclado. Lei 8.080; Politica nacional de
atencao as urgéncias,
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Auxiliar Operacional (AMA) 40h — Centro
Auxiliar Operacional (AMA) 40h — Zona Norte
A prova versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos de Informatica.

Enfermeiro (AMA) 36h — Centro

Enfermeiro (AMA) 36h — Zona Norte

Enfermagem Geral: Técnicas Béasicas — SSVV, higienizagdo, administracdo de medicamentos, preparacdo para
exames, coleta de material para exames, calculo de medicaco. Etica Profissional/Legislacdo: ~ Comportamento Social
e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Codigo de Etica do Profissional Enfermeiro.
Enfermagem em Saude Publica: Programas de Sautde (mulher, crianca, idoso), Doengas Sexualmente Transmissiveis,
Nocdes de epidemiologia, vacinagdo, doencas de notificagdo compulsoéria, patologias atendidas em salde publica.
Enfermagem Hospitalar:  Terminologias, centro cirdrgico, recuperagdo pds-anestésica e central de material,
esterilizac@o e desinfeccao, infecgdo hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos,
afogamento, sufocamento, acidentes com animais pecgonhentos, fraturas e luxag¢des, queimaduras, desmaio, crise
convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da acéo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria:
Crescimento e desenvolvimento, amamentacéo, bergario e alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais comuns,
assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada. Atualidades em Enfermagem; Politica Nacional de Humanizagéo
(PNH); AcGes de promocao, protecdo e recuperacdo da saude; Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB), Lei 8.080;
Politica nacional de atengéo as urgéncias.

Farmacéutico (AMA) 36h — Centro

Farmacéutico (AMA) 40h — Centro

Farmacéutico (AMA) 40h — Zona Norte

Farmacologia : Farmacocinética — Absorgao, distribuicdo e Eliminacdo das Drogas; Farmacodinamica — Mecanismo de
Acéo das Drogas que atuam em diversos Orgéos e Sistemas; Classificacdo dos medicamentos; Toxicologia; Interacdes
medicamentosas. Farmacia Clinica e Atengdo Farmacéutica: Conceitos Gerais; uso Racional de Medicamentos;
Intervencdo Farmacéutica e otimizacdo da farmacoterapia; Aspectos de biosseguranca em farmécias;
Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia; Estudos de utilizagdo de medicamentos; Farmacoterapia baseada em
evidéncias. Selecdo de Medicamentos : Conceitos Gerais; Farmacoeconomia; Padronizacao de Medicamentos; Guias
farmacoterapéuticos, Servigos e Centros de Informagbes de Medicamentos; Comissdes de Farmécia e Terapéutica.
Medicamentos Sujeitos a Controle Especial : Controle de Psicotropicos, entorpecentes e antirretrovirais (Legislagéo e
Dispensacdo); Portaria 344/98 e suas atualizacbes; Medicamentos de referéncia, similares e genéricos.
Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica : Manipulacdo de Férmulas Magistrais e Oficinais; Boas Praticas de
Fabricagdo de Produtos Farmacéuticos; Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstituigdo, Diluicdo, Fracionamento
e Estabilidade de Produtos Injetaveis; Preparo de Solu¢des Parenterais e Outras FormulagBes de Grande volume;
Célculos em farmacia; Nogbes Bésicas de Filtracdo, Destilacdo e Esterilizacdo. Controle de Qualidade : Controle de
Qualidade de Matérias-primas e Produtos Farmacéuticos — Métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, biolégicos e
microbioldgicos; garantia de Qualidade em Farmécia Hospitalar. Etica Profissional : Legislacdo Sanitaria aplicada a
Farmacia. A organizacéo Juridica da profissdo Farmacéutica. Histérico da profisséo farmacéutica no Brasil e no mundo.
Conceitos basicos em Ciéncias Farmacéuticas. Politica de Medicamentos. Histéria da Salde Publica no Brasil. O SUS.
Epidemiologia: Determinag8es Sociais do Processo Saude/Doenca e Aspectos Epidemiolégicos. Indicadores de Saude
Gerais e Especificos. Doencas de Notificagdo Compulséria. Gerenciamento de residuos de servigos de saude. NogOes
de controle de infec¢do hospitalar. Licitagdo e Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos  : Administragdo de Farmacia
dispensacéo, aviamento de receitas, controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas
praticas de armazenamento e estocagem de medicamentos; Organizagdo de Almoxarifados e Condi¢des adequadas de
Armazenamento; Controle e planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo Médio
Mensal, Ponto de Requisi¢cdo, Estoque Minimo e Estoque Maximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicdo e
Dispensacdo de Medicamentos; Politica Nacional de Humanizagéo (PNH); Acdes de promocgao, protecéo e recuperagao
da salde; Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB), Lei 8.080; Politica nacional de atencéo as urgéncias.

Médico Clinico (AMA) 12h — Centro

Médico Clinico (AMA) 12h — Zona Norte

Cédigo de Etica Médica; Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas;
Cardiovasculares; Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de
aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque; Pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda, bronquite aguda e crdnica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias; Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenca diverticular
do colon, tumores do c6lon; Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, distlrbios hidroeletroliticos e do
sistema acido/base, nefrolitiase, infec¢des urinarias; Metabdlicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses, desnutricao,
diabetes mellitus hipotireodismo, hipertireodismo, doencas da hipéfise e da adrenal; Hematoldgicas: anemias hipocromicas,
macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distirbios de coagulacéo, leucemias e linfomas,
acidentes de transfusédo; Reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatéide juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico,
artrite infecciosa, doengas do colageno; Neurolégicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites,
neuropatias periféricas, encefalopatias; Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, depresséo,
ansiedade, abordagem inicial das dependéncias quimicas, orienta¢édo dos distlrbios psicosociais mais comuns na pratica
ambulatorial; Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre
tiféide, hanseniase, doencgas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose,
leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca meningocdcica, infeccbes por anaerdbios,
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toxoplasmose, viroses; Dermatolégicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato,
onicomicoses, infec¢des bacterianas imunoldgicas, doenga do soro, edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia, Lei 8.080;
Politica nacional de atencdo as urgéncias.

Médico Pediatra (AMA) 12h — Centro

Médico Pediatra (AMA) 12h — Zona Norte

Cadigo de Etica Médica; Condigbes de Saude da Crianca Brasileira; Organizagéo da ateng&o a crianca; Alimentacdo; O
recém nascido normal e patolégico; Programa de imunizagdo; Crescimento e desenvolvimento; Desnutricdo protéico-
caldrica; Anemias na infancia; Diarréia aguda e crbnica; Cardiopatias; Doengas respiratdrias. Doengas no trato
genitourinario; Doencas auto-imunes e colagenoses; Doencas infecto-contagiosas mais freqiientes; Parasitoses
intestinais; Dermatoses mais frequentes; Convulsdes; Principais problemas ortopédicos; Diagndstico diferencial e
procedimentos frente aos sinais e sintomas mais freqlientes; Patologias cirlrgicas mais freqiientes; Insuficiéncia
Cardiaca; Choque. Ressuscitagdo cardiopulmonar; Cetoacidose diabética; Acidentes na infancia: prevencdo e
tratamento; Abordagem da crianga politraumatizada; Sindrome de Maus-tratos; Estatuto da crianca e do adolescente;
Atendimento de urgéncia e emergéncia pediétrica, Lei 8.080; Politica nacional de ateng&o as urgéncias.

Técnico de Enfermagem (AMA) 36h — Centro

Técnico de Enfermagem (AMA) 36h — Zona Norte

Técnicas basicas de enfermagem; infec¢do hospitalar; ordem e limpeza na unidade; sinais vitais; movimentagdo e
transporte de paciente; higiene corporal; posicées e restricdes de movimentos; coleta de material para exames; controle
hidrico; dietas basicas e especiais; administracdo de medicamentos; cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem
gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica médica; enfermagem em clinica cirdrgica; enfermagem
obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da profissdo; socorros de urgéncia;
vacinagdo; aleitamento materno; doencas infecciosas e parasitarias; Politica Nacional de Humanizagédo (PNH); Acbes
de promogéo, protecdo e recuperagdo da saude; Politica Nacional de Atencédo Basica (PNAB) , Lei 8.080; Politica
nacional de atencdo as urgéncias.

AMA E - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL DE ESPECIAL IDADES

Assistente Administrativo (AMA E) 36h — Centro

Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declaracéo — Curriculum Vitae — Procuragédo — Aviso — Comunicado
— Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento
e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em
correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — Nog¢des de Protocolo — Arquivo e as
Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execucado dos trabalhos — Relag6es Humanas no trabalho —
Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio
eletrdnico e Internet; Conhecimentos de Teclado; Politica Nacional de Humanizacdo (PNH); A¢bes de promogéo,
protecéo e recuperacao da saude; Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB).

Assistente Social (AMA E) 30h - Centro
Referéncia Bibliograficas
ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amalia Faller (Org.). Familia: Redes, Lacos e Politicas Publicas . 5 ed. Sao
Paulo: Cortez, 2011
BISNETO, José Augusto. Servico Social e Saude Mental : uma andlise institucional da pratica. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
BRAGA, Lea; CABRAL, Maria do Socorro Reis. Servico Social na Previdéncia: trajetéria, projetos pr ofissionais e
saberes. 4 ed. S&o Paulo: Cortez, 2011.
GUERRA, Yolanda D. A instrumentalidade do Servico Social. 2 ed rev. S&o Paulo: Cortez, 1999.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Servico Social em Tempo de Capital Fetiche: Capital f  inanceiro, trabalho e questdo
social. 2 ed. Sao Paulo: Cortez, 2008.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho e forma  ¢&o profissional . 4 ed. S&o
Paulo: Cortez, 2001.
IAMAMOTO, Marilda Villela; CARVALHO, Raul de. RelagBes Sociais e Servico Social no Brasil: esbogo de uma
interpretacéo histérico-metodoldgica. 24 ed. Sao Paulo: Cortez, 2008
VASCONCELQOS, Ana Maria de. Pratica do Servigo Social: Cotidiano, formacao e alter ~ nativas na area da saude .5
ed. S&o Paulo: Cortez, 2007.
Tipificacdo Nacional de Servi¢cos Socioassistenciais, resolu¢do n° 109, de 11 de novembro de 2009-Brasil
Orientacdes Técnicas: Servigos de acolhimento para Criancas e Adolescentes; Resolugao Conjunta n°1, de 18 de junho
de 2009 — Brasil
Cuidado e abordagem de pessoas em uso prejudicial de substancias psicoativas.
Atencdo a saude das pessoas em situagdo de violéncia.
Trabalho em equipe multidisciplinar e em rede.
Reforma Psiquiatrica, Politica Nacional de Salde Mental e Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS).

Legislagéo:
BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacgdo nacional. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢édo |, 23 dez. 1996.
. Lei Federal n° 10.741/03. Disp6e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo I, 3 out. 2003.
. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢ao I, 16 jul. 1990.
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. Lei Federal n° 8.080/90. Disple sobre as condi¢Ges para a promocéo, protecdo e recuperacédo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, secéo I, 19 set. 1990.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢éo I, 05 out. 1988. (Os
Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saude, Da Previdéncia Social, Da Assisténcia Social, Da
Educacéo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso);

Lei n® 8.742/93. Lei Orgéanica da Assisténcia Social ;

Lei n® 7.853. DispOe sobre o apoio a pessoa portadora de deficién  cia;

Cédigo de Etica Profissional

Lei n® 8.662/93. Regulamenta a Profissdo de Assistente Social

Decreto n° 6.214 de 26/09/2007. Regulamenta o Beneficio da Presta¢éo Continuada

NOB / SUAS; NOB-RH / SUAS; NOB/SUS; Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes.

Politica Nacional de Humanizagdo (PNH); CADERNOS HUMANIZA SUS ,A¢8es de promocgéao, protecéo e recuperacao
da salde; Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB)

Auxiliar de Farmacia (AMA E) 36h — Centro

Auxiliar de Farmacia (AMA E) 40h — Centro

Nocdes de hierarquia; Normas de conduta; Leitura de receitas; Higiene e Seguranga no trabalho; Etica e trabalho;
Trabalho em Equipe; Qualidade na prestacéo de servico; Relacdes interpessoais e atendimento ao publico; Nog¢des de
organizacdo e funcionamento de farméacia. Almoxarifado: controle de entrada e saida de medicamentos. Cuidados a
serem observados na estocagem. Dispensac¢@o de medicamentos. Reconhecimento e localizagdo dos medicamentos.
Interpretacdo de guias dos medicamentos. Nog¢Oes de farmacologia. Nocdes de classificagdo de medicamentos quanto
a classe terapéutica; Conceitos de medicamento, remédio, genérico, similar; No¢des de farmacotécnica. Conceitos de
férmulas farmacéuticas. Técnicas de manipulagdo de medicamentos alopaticos, fitoterapicos. Vidraria utilizada em
laboratério de manipulagdo: reconhecimento, manuseio e lavagem. Manuseio de substancias téxicas e causticas. Pesos
e medidas: conhecimento das unidades de massa e de volume. Balangas usadas na farméacia. Mudancgas de estado
fisico dos corpos. Misturas homogéneas e heterogéneas: processos de separagdo. Processo de esterilizagdo. Formula
e nomenclatura de oxidos e acidos. Descarte do lixo farmacéutico. Resolugdes ANVISA para a area farmacéutica.
Nocdes de salde publica. Preparagdo de formulas. Nogbes de higiene e seguranca. Portaria 344/98 — SVS/MS
(12/05/1998). Nogdes de Anatomia e Fisiologia Humana; Politica Nacional de Humanizagéo (PNH); A¢des de promocéo,
protecédo e recuperacao da saude; Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB).

Auxiliar Operacional (AMA E) 40h — Centro
A prova versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos de Informatica

Enfermeiro (AMA E) 36h — Centro

Enfermagem Geral: Técnicas Béasicas — SSVV, higienizagdo, administracdo de medicamentos, preparacdo para
exames, coleta de material para exames, célculo de medicacéo. Etica Profissional/Legislacdo: ~ Comportamento Social
e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Coédigo de Etica do Profissional Enfermeiro.
Enfermagem em Saude Publica:  Programas de Sautde (mulher, crianca, idoso), Doengas Sexualmente Transmissiveis,
Nocdes de epidemiologia, vacinacdo, doencas de notificagdo compulsoéria, patologias atendidas em saulde publica.
Enfermagem Hospitalar: Terminologias, centro cirdrgico, recuperacdo pos-anestésica e central de material,
esterilizacédo e desinfec¢éo, infec¢éo hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos,
afogamento, sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxag¢des, queimaduras, desmaio, crise
convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da acédo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria:
Crescimento e desenvolvimento, amamentacéo, bergario e alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais comuns,
assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada. Atualidades em Enfermagem; Politica Nacional de Humanizagéo
(PNH); Acdes de promogéo, protecdo e recuperacédo da salde; Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB), Diretrizes
Técnicas - AMA ESPECIALIALIDADE; LEI 8.080.

Farmacéutico (AMA E) 40h — Centro

Farmacologia : Farmacocinética — Absorgao, distribuicdo e Elimina¢@o das Drogas; Farmacodinamica — Mecanismo de
Acdo das Drogas que atuam em diversos Orgaos e Sistemas; Classificagdo dos medicamentos; Toxicologia; Interacbes
medicamentosas. Farmacia Clinica e Atencdo Farmacéutica: Conceitos Gerais; uso Racional de Medicamentos;
Intervencdo Farmacéutica e otimizacdo da farmacoterapia; Aspectos de biosseguranca em farmécias;
Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia; Estudos de utilizacdo de medicamentos; Farmacoterapia baseada em
evidéncias. Selecdo de Medicamentos : Conceitos Gerais; Farmacoeconomia; Padronizacdo de Medicamentos; Guias
farmacoterapéuticos, Servigos e Centros de Informages de Medicamentos; Comissdes de Farmacia e Terapéutica.
Medicamentos Sujeitos a Controle Especial : Controle de Psicotrépicos, entorpecentes e antirretrovirais (Legislagéo e
Dispensacao); Portaria 344/98 e suas atualizagbes; Medicamentos de referéncia, similares e genéricos.
Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica : Manipulagdo de Férmulas Magistrais e Oficinais; Boas Praticas de
Fabricacdo de Produtos Farmacéuticos; Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstitui¢do, Diluicdo, Fracionamento
e Estabilidade de Produtos Injetaveis; Preparo de Solugdes Parenterais e Outras FormulagBes de Grande volume;
Célculos em farmacia; Nogbes Bésicas de Filtragdo, Destilagcdo e Esterilizagdo. Controle de Qualidade : Controle de
Qualidade de Matérias-primas e Produtos Farmacéuticos — Métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, biolégicos e
microbioldgicos; garantia de Qualidade em Farmacia Hospitalar. Etica Profissional : Legislagdo Sanitaria aplicada a
Farmacia. A organizacdo Juridica da profissdo Farmacéutica. Histérico da profisséo farmacéutica no Brasil e no mundo.
Conceitos béasicos em Ciéncias Farmacéuticas. Politica de Medicamentos. Histéria da Saide Publica no Brasil. O SUS.
Epidemiologia: Determinag8es Sociais do Processo Saude/Doenca e Aspectos Epidemioldgicos. Indicadores de Saude
Gerais e Especificos. Doencas de Notificagdo Compulsdria. Gerenciamento de residuos de servigos de saude. Nogbes
de controle de infec¢do hospitalar. Licitagdo e Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos  : Administragdo de Farmacia
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dispensacéo, aviamento de receitas, controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas
praticas de armazenamento e estocagem de medicamentos; Organizagdo de Almoxarifados e Condi¢des adequadas de
Armazenamento; Controle e planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo Médio
Mensal, Ponto de Requisi¢cdo, Estoque Minimo e Estoque Maximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicdo e
Dispensacéo de Medicamentos; Politica Nacional de Humanizag&o (PNH); Acdes de promocgao, protecéo e recuperagao
da salde; Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB), Diretrizes Técnica AMA ESPECIALIALIDADE; LEI 8.080

Médico Cardiologista (AMA E) 12h - Centro

Cédigo de Etica Médica; Propedéutica cardioldgica; Insuficiéncia cardiaca; Arritmias cardiacas; Hipertensio arterial
pulmonar; Cardiopatias congénitas; Valvopatias; Endocardite infecciosa; Pericardiopatia; Miocardiopatia; Insuficiéncia
coronariana; AfecgBes da aorta; Corpulmonale e tromboelismo; Doengas reumatologicas e cardiopatias; Doencas
endocrinoldgicas; Doencgas cardiovasculares; Drogas psicoativas; Cardiopatias de interesse epidemioldgico no Brasil;
Avaliacdo de Cirurgia extra-cardiaca em pacientes cardiopatas; Reanimagdo cérdio-respiratoria cerebral;
Eletrocardiolografia Clinica: O E.C.G. na cardiopatia isquémica; O E.C.G. na cardiopatia por hipertensdo; O E.C.G. nas
pericardiopatias; O E.C.G. na insuficiéncia cardiaca congestiva; O E.C.G. nas sindromes de pré-excitagédo; O E.C.G.
nas arritmias cardiacas; O E.C.G. na crianca: aspectos normais e patoldgicos; cateterismo cadiaco: indicagbes para sua
utilizagdo; Isquemia Miocardica: espasmocoronario, arterosclerose corondria, sindromes anginosas, infarto agudo do
miocardio; Sindromes cardiovasculares valvulares; Cardiopatia por hipertensédo arterial; Cardiomiopatia hipertrofica;
Febre reumatica: aspectos epidemiolégicos e clinicos, prevengdo e tratamento; distdrbios do ritmo e da condugéo
elétrica do coragdo; Cardiopatias congénitas acianéticas; Cardiopatias congénitas ciandticas; Cardiopatia e gravidez;
Marcapasso - indicagdo para utilizagdo. O atendimento cardioldgico num sistema de salude regionalizado e hierarquizado.

Médico Endocrinologista (AMA E) 12h - Centro

Diabetes mellitus: classificagdo e diagndstico; Disturbios do crescimento e desenvolvimento; Doengas adrenais;
Doengas das paratireoides; Fisiopatogia do diabetes mellitus tipos 1 e 2; Tratamento do diabetes mellitus; Complicagdes
agudas e crbnicas do diabetes mellitus; Disfuncdes tireoideanas: estratégias de diagnéstico e tratamento; Nodulo de
tireoide: estratégias de diagnostico e tratamento; Gdnadas; Obesidade; Neuroendocrinologia: tumores de hipodfise
funcionantes e néo funcionantes; Cadigo de Etica médica. Doencgas de notificacdo compulséria.

Médico Infectologista (AMA E) 12h - Centro

Cddigo de Etica Médica; Principios de Antibioticoterapia; Infeccdes Hospitalares; Doencas Febris: Febre a Esclarecer;
Sepses; Malaria; Leptospirose; Febre Amarela; Febre Tiféide; Calazar; Dengue; Sarampo; Varicela; Citomegalovirose;
Influenza. InfecgBes Cutaneas e de Partes Moles: Infecgbes Bacterianas; Infeccdes Fungicas; Leishmaniose
Tegumentar Americana; Herpes Simples; Herpes Zoster; Hanseniase. Infecgfes do Sistema Nervoso Central:
Meningites; Abscesso Cerebral; Encefalites. Infeccdes das Vias Respiratérias: Anginas; Difteria; Otite; Sinusite;
Pneumonias; Tuberculose; Micoses Profundas: Paracoccidioidomicose; Histoplasmose; Sindrome Mono — Like;
Endocardite Bacteriana; Infecgdes Intestinais e Intra - Abdominais: Diarréias; Hepatites Virais; Célera. .Parasitoses
Intestinais. Infecgbes do Trato Urindrio. Doencas Sexualmente Transmissiveis. . Infec¢Bes Osteoarticulares. Infecgdes
e Trauma: Tétano; Acidentes Ofidicos. Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida: Manifesta¢des Clinicas; Coinfecgoes;
Tratamento. Acidentes Ocupacionais. Infec¢des na Gestacdo. Vacinagdo. Doencas de notificagdo compulsoria.

Médico Mastologista (AMA E) 12h — Centro

Cédigo de Etica Médica. Basico de Mastologia: Anatomia e Embriologia da mama; Histologia e Fisiologia da mama;
Anomalias do desenvolvimento mamario; Fundamentos de estatistica aplicada; Interpretacdo de ensaios clinicos.
Propedéutica: Anamnese e exame fisico; Diagnostico clinico das alteragdes mamarias; Métodos diagnésticos
complementares; Técnica e interpretagdo de mamografias; Imagenologia mamaria; Propedéutica invasiva. Lactagéo:
Fisiologia da lactacdo; Patologia da lactagdo. Patologias benignas: Alteragbes funcionais benignas da mama;
Histopatologia das lesdes benignas da mama; Neoplasias benignas; Doencas infecciosas da mama; Dor mamatria;
Necrose gordurosa da mama; Fluxos papilares; Cirurgias das alteragGes benignas da mama; Patologia mamaria na
infancia e na adolescéncia; Patologia mamaria no homem. Oncologia Mamaria: Carcinogénese mamaria; Historia
natural do cancer de mama; Biologia celular e molecular no cancer de mama; Genética e cancer de mama; Imunologia
do cancer de mama. Epidemiologia e fatores de risco do cancer de mama; Sinais e sintomas do cancer de mama;
Prevencgdo primaria do cancer de mama; Deteccdo precoce do cancer de mama; Lesdes ndo palpaveis de mama;
Tumor filodes e sarcomas; Carcinoma in situ da mama; Estadiamento do cancer de mama; Fatores progndsticos do
cancer de mama; Cirurgia do cancer de mama; Linfonodo sentinela; Hormonioterapia do cancer de mama, Principios de
quimioterapia; Quimioterapia do cancer de mama; Carcinoma inflamatoério; Cancer de mama na gravidez e lactacéo;
Céancer oculto da mama; Doenca de Paget; Citologia e Histopatologia do cancer de mama; Cancer de mama nas jovens
e idosas; Cancer de mama bilateral; Principios de Radioterapia; Radioterapia no cancer de mama; Recidivas locais pos-
cirurgias; Seguimento apos cancer de mama. Reabilitacdo e suporte: Linfedema de membro superior - prevencéo e
tratamento; Fisioterapia no cancer de mama; Aspectos psicosociais do cancer de mama; Tratamento Paliativo. Cirurgia
plastica das mamas: Reconstrugdo mamaria; Principios de cirurgia estética das mamas. Medicina legal: Bioética e
Mastologia; Medicina Legal e Social aplicada.

Médico Neurologista (AMA E) 12h - Centro

Cédigo de Etica Médica. Fisiopatogenia do SNC. Semiologia dos estados alterados da consciéncia. Doenca cérebro-
vascular, isquemia e hemorragia. Tumores do SNC. Epilepsia: etiopatogenia, classificagdo internacional, tratamento
medicamentoso, estado de mal convulsivo. Hipertensao intracraniana. Doencgas desmielinizantes. Deméncias. Neuropatias
periféricas. Doengas neurolégicas com manifestagdes extra-piramidais. Miopatias. Miastemia grave e polimiosite.
Diagnéstico de traumatismo cranio-encefalico. Doencas infecciosas e parasitarias do SNC. Disturbio do sono.

87



Médico Neurologista Infantil (AMA E) 12h - Centro

Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios, analisando e interpretando seus resultados; Realizar
atendimento clinico na especialidade, conforme as diretrizes da Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo (SMS/SP),
Ministério da Salde (MS) e grade estabelecida pela Geréncia da Unidade; Executar procedimentos da especialidade e
demais a¢des de sua competéncia; Emitir diagndsticos; Prescrever tratamentos; Orientar os pacientes; Aplicar recursos
da medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a saiude do usuario; Encaminhar pacientes de
risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internagdo hospitalar (caso indicado); Encaminhar
quando necessario 0s pacientes para outras especialidades; Atender solicitagdo de outros especialistas e dos demais
profissionais da Unidade; Fazer contato com a Central de Regulagdo Médica para os encaminhamentos quando
necessario; Realizar todos os registros sobre seus atendimentos em prontudrios; Zelar pela manutencdo e ordem dos
materiais, equipamentos e locais de trabalho; Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, por
exemplo, laudos para o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS); Participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade; Obedecer ao Cddigo de Etica Médica; Realizar as atividades de
area/setor, seguindo as determinagdes do Gestor imediato e padronizages da Instituicao.

Médico Oftalmologista (AMA E) 12h - Centro

Cédigo de Etica Médica. Diagnéstico e conduta nos traumatismos oculares. Anomalias de refracdo e correcdo das
ametropias. Afecgfes da conjuntiva, da cornea e da esclera. Terapéutica geral. AfecgBes do trato uveal: irites,
iridociclites, coroidites. Neuro-oftalmologia: papiledema, atrofia do nervo Optico, nemites, perimetria. ManifestacGes
oculares nas afecgdes do sistema nervoso. Glaucoma: crénico, simples, congénito, agudo e secundario. Estrabismo:
forias, tropias e paralisias oculares. Afec¢Bes do cristalino: congénitas, adquiridas, luxagbes e subluxac¢des. Técnica
cirirgica da catarata. Afeccdes da retina: congénitas, traumaticas, vasculares, degenerativas e nas doengas sistémicas.
Descolamentos de retina e nogdes basicas de seu tratamento cirrgico. Tumores. AfecgBes das pélpebras: congénitas,
traumdticas, inflamatdrias, tumorais. Afecgbes das vias lacrimais: congénitas, traumaticas, inflamatérias. Nocdes
béasicas do tratamento cirargico. Salde publica em oftalmologia; Niveis de atengdo e de prevencdo em salde ocular,
epidemiologia das doengas oculares, prevencao a cegueira. Doencas de notificagdo compulsoria.

Médico Ortopedista (AMA E) 12h - Centro

Sistema musculo-esquelético; Estrutura do tecido 6sseo; Crescimento e desenvolvimento; Calcificacédo, ossificacdo e
remodelagem; Estrutura do tecido cartilaginoso; Organizagdo, rescimento e transplante; Tecido muscular: organizacéo,
fisiologia e alteracdo inflamatéria; Deformidades congénitas e adquiridas; Pé torto congénito; Displasia do
desenvolvimento do quadril; Luxacdo congénita do joelho; Pseudoartrose congénita tibia; Talus vertical; Aplasia
congénita/displasia dos ossos longos; Polidactilia e sindactilia; Escoliose; Infec¢bes e alteragdes inflamatorias
osteoarticulares; Artritepiogenica, osteomielite aguda e cronica; Tuberculose éssea; infecgdo da coluna vertebral;
Sinovites; Artrite reumatdide; Tumores 6sseos e lesbes pseudotumorais; Osteocondroses; AlteragGes degenerativas
osteoarticulares; Doencas osteometabdlicas na préatica ortopédica; Tratamento do paciente politraumatizado; Fraturas e
luxacdes da articulagcao do quadril e da coluna cérvico-toraco-lombar; Fraturas, luxacdes, lesGes capsulo-ligamentares e
epifisarias do membro superior e inferior em adultos e criangas; Codigo de Etica Médica.

Médico Pneumologista (AMA E) 12h - Centro

Cddigo de Etica Médica; Fisiologia e fisiopatologia respiratoria; Métodos diagnésticos em pneumologia; Pneumonias;
Supuracgdes broncopulmonares; Antibioticoterapia; Micoses pulmonares; Patologias restritivas e obstrutivas; Asma
brébnquica; DPOC; Pneumopatias intersticiais difusas; Pneumopatias ocupacionais e poluicdo atmosférica;
Tromboembolismo pulmonar; Vasculites pulmonares; Cor Pulmonale; Hipertensdo pulmonar; Tuberculose pulmonar e
extrapulmonar; Injdria pulmonar aguda e SARA; Broncoaspiragao; Trauma toracico; Doencgas pleurais; Tabagismo;
Pneumoconioses; Insuficiéncia respiratoria; Ventilagdo mecanica; Modos de suporte ventilatério invasivos e nao
invasivos; Bronquiectasias; Fibrose pulmonar; Exames subsidiarios em pneumologia; Tumores benignos e malignos de
vias aéreas superiores, arvore bronquica, pulmfes e pleuras; Metastases pulmonares; Abscessos pulmonares;
Empiemas e derrames pleurais; Malformacdes congénitas das vias respiratorias; Deformacdes toracicas; Fistulas de
arvore bronquica; Patologias sistémicas com repercussdo respiratdria; Pneumologia em pacientes imunodeprimidos;
Pneumotorax; Distlrbios respiratorios do sono; Cessacgado do tabagismo.

Médico Pneumologista Infantil (AMA E) 12h - Centro

Cddigo de Etica Médica; Fisiologia e fisiopatologia respiratoria; Métodos diagnésticos em pneumologia; Pneumonias;
Supuragdes broncopulmonares; Antibioticoterapia; Micoses pulmonares; Patologias restritivas e obstrutivas; Asma
brénquica; DPOC; Pneumopatias intersticiais difusas; Pneumopatias ocupacionais e poluicdo atmosférica;
Tromboembolismo pulmonar; Vasculites pulmonares; Cor Pulmonale; Hipertensdo pulmonar; Tuberculose pulmonar e
extrapulmonar; Injdria pulmonar aguda e SARA; Broncoaspiragao; Trauma toracico; Doencgas pleurais; Tabagismo;
Pneumoconioses; Insuficiéncia respiratéria; Ventilagdo mecéanica; Modos de suporte ventilatério invasivos e néo
invasivos; Bronquiectasias; Fibrose pulmonar; Exames subsidiarios em pneumologia; Tumores benignos e malignos de
vias aéreas superiores, arvore bronquica, pulmfes e pleuras; Metastases pulmonares; Abscessos pulmonares;
Empiemas e derrames pleurais; Malformacgdes congénitas das vias respiratorias; Deformacdes toracicas; Fistulas de
arvore bronquica; Patologias sistémicas com repercussdo respiratoria; Pneumologia em pacientes imunodeprimidos;
Pneumotoérax; Distirbios respiratorios do sono; Cessacgao do tabagismo.

Médico Proctologista (AMA E) 12h - Centro

Cadigo de Etica Médica. Anatomia, embriologia e fisiologia ano-retal e do intestino grosso. Métodos propedéuticos em
coloproctologia. Etiopatogenia, Quadro Clinico, diagnéstico, diagnostico diferencial e terapéutica das seguintes
morbidades: Doenga hemorroidaria. Criptite e papilite. Abscesso ano-retal. Fissura anal. Fistula anal e retal.
Hidroadenite supurativa doenca pilonidal. Doencas sexualmente transmissiveis em coloproctologia. Prolapso e
procidéncia do reto. Classificacdo das malformacdes congénitas da regido ano-retal e colbnica, consideracdes
embrioldgicas e anomalias associadas. Incontinéncia anal, constipagao intestinal e outras alterages do habito intestinal.
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Traumatismo abdominal. Traumatismo do colon e reto. Tumores malignos do célon, reto, anus e retro-retal. Megacolon
congénito, megacolon chagésico. Enterocolopatias parasitarias. Helmintiases. Protozooses. Esquistossomose. Doengas
inflamatdrias inespecificas e especificas do trato digestivo. Doenga isquémica do célon e ectasias vasculares do coélon.
Prevencgéo do cancer colo-retal e Sindromes Hereditarias colo-retais.

Médico Psiquiatra (AMA E) 12h — Centro

Transtornos do humor; Transtorno obsessivo-compulsivo; Transtornos de habitos e impulsos; Transtornos fébicos-
ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia; Transtorno de panico; Transtorno de ansiedade generalizada;
Transtornos somatoformes; Transtornos alimentares; Transtornos do sono; Transtornos de adaptacéo e transtorno de
estresse pds-traumatico; Transtornos dissociativos; Transtornos da identidade e da preferéncia sexual; Transtornos da
personalidade; Transtornos facticios, simulagdo, ndo adesdo ao tratamento; Retardo mental; Transtornos do
desenvolvimento psicolégico e Transtornos comportamentais e emocionais que aparecem habitualmente durante a
infancia ou adolescéncia; Transtornos de Déficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH); Transtornos psiquiatricos
relacionados ao envelhecimento; Interconsulta psiquiatrica; Transtornos Mentais causados por uma condigdo médica
geral; Emergéncias psiquiatricas; Psicoterapias; Psicofarmacologia e Psicofarmacoterapia; Eletroconvulsoterapia e
outras terapias bioldgicas; Psiquiatria Forense: Documentos Médico- Legais; Responsabilidade Penal e Capacidade
Civil; Simulacdo e pericia psiquiatrica; Etica e Psiquiatria Forense; Avaliagdo de risco em Psiquiatria Forense;
Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos; Bioestatistica aplicada a psiquiatria; Psiquiatria Social e Saude Mental; Historia
da Psiquiatria e Reforma Psiquiétrica, Politica de Atenc&o Integral & Usuérios de Alcool e outras Drogas; Diretrizes e bases
da implantacéo do SUS e Reforma Psiquiatrica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Salde.

Médico Reumatologista (AMA E) 12h - Centro

Artrite Reumatoide; Osteoartrite; Espondiloartrites; Osteoporose; Artrites microcristalinas; Fibromialgia; Interpretagdo
dos principais exames laboratoriais para avaliagdo das doencas reuméticas; Uso de biol6gicos em reumatologia; Uso de
DMARD em reumatologia; Glicocorticoide mecanismo de agéo e efeitos colaterais na reumatologia; Abordagem para o
paciente com doenca reumatica. Testes diagndsticos nas doengas reumaticas; Estrutura e fun¢éo do tecido conjuntivo;
Doencgas hereditérias do tecido conjuntivo; Bursite, tendinite e outros distdrbios periarticulares; Artrite reumatoide; As
espondiloartropatias; LUpus eritematoso sistémico; Esclerodermia (esclerose sistémica); Sindrome Sjogren; Polimiosite
e dermatomiosite; As vasculites sistémicas. Polimialgia reumatica e atrite temporal; Artrite infecciosa; Doencas da
deposicdo de cristais; As amiloidoses; Doencas sistémicas nas quais a artrite € uma caracteristica. Fibroesclerose
multifocal idiopatica; Tratamento cirirgico das doencas articulares; Cadigo de Etica Médica.

Médico Urologista (AMA E) 12h - Centro

Anatomia, embriologia e anomalias do sistema geniturinario; Propedéutica urologica. Litiase e infec¢des do trato
geniturinario; Traumatismo do sistema geniturinario; Neoplasias benignas e malignas do sistema geniturinario;
Prevencéo e diagnostico precoce dos tumores do aparelho genital masculino; Bexiga neurogénica. Doencgas vasculares
do aparelho geniturinario; Tuberculose do aparelho geniturinario; Doengas especificas dos testiculos; Urgéncias do
aparelho geniturinério; Doengas sexualmente transmissiveis; Disfungdo erétil; Infertilidade; Cirurgias do aparelho
geniturinario - cirurgias video laparoscopica - transplante renal; Urologia pediatrica; Tratamento clinico e cirdrgico da
incontinéncia urinaria; Tratamento clinico da insuficiéncia renal; Cédigo de Etica Médica.

Técnico de Enfermagem (AMA E) 36h — Centro

Técnicas basicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade; sinais vitais; movimentagdo e
transporte de paciente; higiene corporal; posicées e restricdes de movimentos; coleta de material para exames; controle
hidrico; dietas basicas e especiais; administragcdo de medicamentos; cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem
gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica médica; enfermagem em clinica cirlrgica; enfermagem
obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da profisséo; socorros de urgéncia;
vacinagdo; aleitamento materno; doencas infecciosas e parasitarias; Politica Nacional de Humaniza¢do (PNH); Acdes
de promogéo, protecado e recuperacgdo da saude; Politica Nacional de Atencéo Béasica (PNAB).

CAPS ALCOOL E DROGAS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Agente Redutor de Danos (CAPS Alcool e Drogas) 40h - Centro

Agente Redutor de Danos (CAPS Alcool e Drogas) 30h—  Zona Norte

Politica de Atencao Integral & Usuérios de Alcool e outras Drogas; Diretrizes e bases da implantacdo do SUS e Reforma
Psiquiétrica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude. Conceito de droga e padrdes de uso (intoxicagao
aguda, uso crdnico, uso nocivo, dependéncia, abstinéncia); Abordagens terapéuticas do usuario de crack e outras
drogas: atencéo integral; Reducéo de riscos e danos; Redes de apoio social e reinser¢do social do usuario de drogas;
Politica Nacional de Humanizagdo (PNH).

Assistente Administrativo (CAPS Alcool e Drogas) 40h — Centro

Assistente Administrativo (CAPS Alcool e Drogas) 40h — Zona Norte

Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declaracéo — Curriculum Vitae — Procuragéo — Aviso — Comunicado
— Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento
e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em
correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — No¢des de Protocolo — Arquivo e as
Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execucado dos trabalhos — Relag6es Humanas no trabalho —
Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio
eletrénico e Internet; Conhecimentos de Teclado; Politica Nacional de Humanizacédo (PNH).
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Assistente Social (CAPS Alcool e Drogas) 30h — Centro
Assistente Social (CAPS Alcool e Drogas) 30h — Zona No  rte
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interpretacdo histérico-metodolégica. 24 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008
VASCONCELQOS, Ana Maria de. Pratica do Servico Social: Cotidiano, formacao e alter nativas na area da saude .5
ed. Sao Paulo: Cortez, 2007.
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009-Brasil
Orientac¢des Técnicas: Servigos de acolhimento para Criancas e Adolescentes; Resolugao Conjunta n°1, de 18 de junho
de 2009 — Brasil
Cuidado e abordagem de pessoas em uso prejudicial de substancias psicoativas.
Atencao a saude das pessoas em situagdo de violéncia.
Trabalho em equipe multidisciplinar e em rede.
Reforma Psiquiatrica, Politica Nacional de Salde Mental e Rede de Atencao Psicossocial (RAPS).

Legislagéo:
BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacgdo nacional. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo I, 23 dez. 1996.

. Lei Federal n° 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢éo I, 3 out. 2003.

. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢édo I, 16 jul. 1990.

. Lei Federal n° 8.080/90. Disple sobre as condi¢Ges para a promocéo, protecdo e recuperacdo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, secéo I, 19 set. 1990.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢éo I, 05 out. 1988. (Os
Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saude, Da Previdéncia Social, Da Assisténcia Social, Da
Educacéo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso);

Lei n® 8.742/93. Lei Orgéanica da Assisténcia Social ;

Lei n® 7.853. DispOe sobre o apoio a pessoa portadora de deficién  cia;

Cadigo de Etica Profissional

Lei n® 8.662/93. Regulamenta a Profissdo de Assistente Social ;

Decreto n° 6.214 de 26/09/2007. Regulamenta o Beneficio da Presta¢éo Continuada

NOB / SUAS; NOB-RH / SUAS; NOB/SUS; Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes.

Politica Nacional de Humanizagdo (PNH); CADERNOS HUMANIZA SUS ,A¢8es de promogéao, protecéo e recuperacao
da saude; Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB)

Auxiliar de Farmécia (CAPS Alcool e Drogas) 40h —Cen  tro

Auxiliar de Farmécia (CAPS Alcool e Drogas) 40h —Zon  a Norte

Noc¢Oes de hierarquia; Normas de conduta; Leitura de receitas; Higiene e Seguranca no trabalho; Etica e trabalho;
Trabalho em Equipe; Qualidade na prestacéo de servico; Relacdes interpessoais e atendimento ao publico; Nogdes de
organizacdo e funcionamento de farmacia. Almoxarifado: controle de entrada e saida de medicamentos. Cuidados a
serem observados na estocagem. Dispensacdo de medicamentos. Reconhecimento e localizagdo dos medicamentos.
Interpretacé@o de guias dos medicamentos. Nog8es de farmacologia. Nogdes de classificacdo de medicamentos quanto
a classe terapéutica; Conceitos de medicamento, remédio, genérico, similar; No¢des de farmacotécnica. Conceitos de
férmulas farmacéuticas. Técnicas de manipulacdo de medicamentos alopaticos, fitoterpicos. Vidraria utilizada em
laboratdrio de manipulacao: reconhecimento, manuseio e lavagem. Manuseio de substancias téxicas e causticas. Pesos
e medidas: conhecimento das unidades de massa e de volume. Balangas usadas na farméacia. Mudancgas de estado
fisico dos corpos. Misturas homogéneas e heterogéneas: processos de separagdo. Processo de esterilizagdo. Féormula
e nomenclatura de 6xidos e acidos. Descarte do lixo farmacéutico. Resolugbes ANVISA para a area farmacéutica.
Nocdes de salde publica. Preparagdo de formulas. Nogbes de higiene e seguranca. Portaria 344/98 — SVS/MS
(12/05/1998). Nogbes de Anatomia e Fisiologia Humana; Politica Nacional de Humanizag¢éo (PNH), Politica de Atengéo
Integral & Usuarios de Alcool e outras Drogas; Diretrizes e bases da implantagdo do SUS e Reforma Psiquiatrica.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.

Auxiliar Operacional (CAPS Alcool e Drogas) 40h —Cen  tro
Auxiliar Operacional (CAPS  Alcool e Drogas) 40h - Zona Norte
A prova versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos de Informatica.
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Educador Fisico (CAPS Alcool e Drogas) 20h - Centro

Educador Fisico (CAPS Alcool e Drogas) 30h - Centro

Educador Fisico (CAPS Alcool e Drogas) 40h - Centro

Educador Fisico (CAPS Alcool e Drogas) 40h — Zona Nort e

Corpo, sociedade e a construgdo da cultura corporal de movimento; Nutricdo e atividade fisica; Socorros de urgéncia
aplicados a Educagdo Fisica; Crescimento e desenvolvimento motor; Desenvolvimento das capacidades inerentes ao
rendimento esportivo; Motricidade humana; Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida;
Condicionamento fisico e performance humana; Esporte Adaptado e Inclusédo Social; Anatomia Humana; Alongamento,
Forga, Flexibilidade, Coordenacao, Relacionamento pessoal, Fisiologia, Cinesiologia, Ginastica nas modalidades: step,
alongamento, ginastica funcional, circuitos, ginastica localizada, danca, etc; Natacdo. Politica Nacional de Humanizagéo
(PNH), Politica de Atenc&o Integral & Usuérios de Alcool e outras Drogas; Diretrizes e bases da implantagéo do SUS e
Reforma Psiquiétrica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude. Portaria n°336.

Enfermeiro (CAPS Alcool e Drogas) 36h — Centro

Enfermeiro (CAPS Alcool e Drogas) 36h — Zona Norte

Enfermagem Geral: Técnicas Bésicas - SSVV, higieniza¢do, administracdo de medicamentos, preparacdo para exames,
coleta de material para exames, célculo de medicacéo. Etica Profissional/Legislacdo: Comportamento Social e de Trabalho,
sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Cédigo de Etica do Profissional Enfermeiro. Enfermagem em Salde
Publica: Programas de Saude (mulher, crianga, idoso), Doencas Sexualmente Transmissiveis, No¢Ges de epidemiologia,
vacinacdo, doencas de notificagdo compulséria, patologias atendidas em salde publica. Enfermagem Hospitalar:
Terminologias, centro cirdrgico, recuperacdo pés-anestésica e central de material, esterilizagdo e desinfeccao, infecgao
hospitalar e CCIH (caso seja para CAPS nao é necessario). Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos,
afogamento, sufocamento, acidentes com animais pecgonhentos, fraturas e luxagdes, queimaduras, desmaio, crise
convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da acéo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria:
Crescimento e desenvolvimento, amamentacéo, bercario e alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais comuns,
assisténcia de enfermagem a crianca hospitalizada. Atualidades em Enfermagem: Politica Nacional de Humanizacéo
(PNH). Politica de Atencdo Integral & Usuérios de Alcool e outras Drogas; Diretrizes e bases da implantagio do SUS e
Reforma Psiquiatrica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.

Farmacéutico (CAPS Alcool e Drogas) 30h — Zona Norte

Farmacéutico (CAPS Alcool e Drogas) 36h — Zona Norte

Farmacéutico (CAPS Alcool e Drogas) 40h - Centro

Farmacéutico (CAPS Alcool e Drogas) 40h — Zona Norte

Farmacéutica e otimizacdo da farmacoterapia; Aspectos de biosseguranca em farmacias; Farmacoepidemiologia e
Farmacovigilancia; Estudos de utlizacdo de medicamentos; Farmacoterapia baseada em evidéncias. Selecdo de
Medicamentos: Conceitos Gerais; Farmacoeconomia; Padronizacdo de Medicamentos; Guias farmacoterapéuticos,
Servigcos e Centros de Informag8es de Medicamentos; Comissdes de Farmécia e Terapéutica. Medicamentos Sujeitos a
Controle Especial: Controle de Psicotropicos, entorpecentes e antirretrovirais (Legislagdo e Dispensacdo); Portaria
344/98 e suas atualizagGes; Medicamentos de referéncia, similares e genéricos. Farmacotécnica e Tecnologia
Farmacéutica: Manipulacdo de Férmulas Magistrais e Oficinais; Boas Praticas de Fabricacdo de Produtos
Farmacéuticos; Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstituicdo, Diluicdo, Fracionamento e Estabilidade de
Produtos Injetaveis; Preparo de Solu¢es Parenterais e Outras Formulagdes de Grande volume; Célculos em farmacia;
Nocdes Bésicas de Filtragdo, Destilagdo e Esterilizagdo. Controle de Qualidade: Controle de Qualidade de Matérias-
primas e Produtos Farmacéuticos — Métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, biolégicos e microbioldgicos; garantia de
Qualidade em Farmacia Hospitalar. Etica Profissional: Legislagéo Sanitaria aplicada a Farmécia. A organizacéo Juridica
da profissdo Farmacéutica. Historico da profissdo farmacéutica no Brasil e no mundo. Conceitos basicos em Ciéncias
Farmacéuticas. Politica de Medicamentos. Histéria da Saude Publica no Brasil. O SUS. Epidemiologia: Determinagdes
Sociais do Processo Saude/Doenca e Aspectos Epidemioldgicos. Indicadores de Salde Gerais e Especificos. Doencas
de Notificacdo Compulséria. Gerenciamento de residuos de servicos de saude. Nogbes de controle de infecgdo
hospitalar. Licitagdo e Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos: Administracdo de Farmécia dispensacéo, aviamento de
receitas, controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas praticas de armazenamento
e estocagem de medicamentos; Organizagdo de Almoxarifados e Condi¢gbes adequadas de Armazenamento; Controle e
planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo Médio Mensal, Ponto de Requisicdo,
Estoque Minimo e Estoque Maximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicdo e Dispensagdo de Medicamentos;
Politica Nacional de Humanizacéo (PNH), Politica de Atencéo Integral & Usuarios de Alcool e outras Drogas; Diretrizes e
bases da implantagdo do SUS e Reforma Psiquiatrica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Salde.

Médico Clinico (CAPS Alcool e Drogas) 20h — Centro

Médico Clinico (CAPS Alcool e Drogas) 20h — Zona Nort e

Cadigo de Etica Médica; Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencéo das doencas; Satde
Mental Comunitéria: definicdo, diferenciacdo em relac@o a psiquiatria convencional; Saidde Mental no Brasil: recursos
extra hospitalares e seus objetivos; Conhecimentos gerais dos transtornos psiquiatricos a saber: Transtomos mentais e
de comportamento decorrentes do uso de substancia psicoativa; Esquizofrenia e transtornos delirantes; Transtornos do
humor; Transtornos alimentares; Transtornos neur6ticos, relacionados ao estresse e somatoformes; Transtornos
mentais de comportamentos associados ao puerpério, ndo classificados em outros locais; Transtornos de personalidade
e de comportamentos em adultos; Transtornos hipercinéticos (infancia e adolescéncia); Transtornos de conduta
(infancia e adolescéncia); Transtornos mistos de conduta e emocédo (infancia e adolescéncia), Politica de Atencéo
Integral & Usuarios de Alcool e outras Drogas; Diretrizes e bases da implantagdo do SUS e Reforma Psiquiatrica.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
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Médico Psiquiatra (CAPS Alcool e Drogas) 20h — Centro

Médico Psiquiatra (CAPS Alcool e Drogas) 20h — Zona No  rte

Transtornos do humor; Transtorno obsessivo-compulsivo; Transtornos de habitos e impulsos; Transtornos fébicos-
ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia; Transtorno de panico; Transtorno de ansiedade generalizada;
Transtornos somatoformes; Transtornos alimentares; Transtornos do sono; Transtornos de adaptacéo e transtorno de
estresse pos-traumatico; Transtornos dissociativos; Transtornos da identidade e da preferéncia sexual; Transtornos da
personalidade; Transtornos facticios, simulacdo, ndo adesdo ao tratamento; Retardo mental; Transtornos do
desenvolvimento psicolégico e Transtornos comportamentais e emocionais que aparecem habitualmente durante a
infancia ou adolescéncia; Transtornos de Déficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH); Transtornos psiquiatricos
relacionados ao envelhecimento; Interconsulta psiquiatrica; Transtornos Mentais causados por uma condicdo médica
geral; Emergéncias psiquiatricas; Psicoterapias; Psicofarmacologia e Psicofarmacoterapia; Eletroconvulsoterapia e
outras terapias bhiolégicas; Psiquiatria Forense: Documentos Médico- Legais; Responsabilidade Penal e Capacidade
Civil; Simulacdo e pericia psiquiatrica; Etica e Psiquiatria Forense; Avaliagdo de risco em Psiquiatria Forense;
Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos; Bioestatistica aplicada a psiquiatria; Psiquiatria Social e Satde Mental; Historia
da Psiquiatria e Reforma Psiquiatrica, Politica de Atencéo Integral & Usuérios de Alcool e outras Drogas; Diretrizes e bases
da implantacéo do SUS e Reforma Psiquiatrica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.

Nutricionista (CAPS Alcool e Drogas) 20h - Centro

Nutricionista (CAPS Alcool e Drogas) 20h — Zona Norte

Nutricdo Normal: Conceito de alimentacdo e nutricdo. Pirdmide Alimentar e seus grupos de alimentos. Leis de
alimentacdo. Calculo das necessidades caldricas basais e adicionais para adulto normal. Célculo de dietas normais.
Nutrientes: definicdo, propriedades, fungdo, digestdo, absorcdo, metabolismo, fontes alimentares. Particularizacdo da
dieta normal para os diferentes grupos etarios: alimentagéo do lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2 anos), do pré-
escolar (2 a 7 anos), do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12 a 18 anos). Dietoterapia: Principios basicos.
Planejamento, avaliacdo e modificacdes da dieta normal e padronizacdes hospitalares. NutricAo Materno-Infantil:
Particularizagdo da dieta normal por estado fisiolégico da gestante e da nutriz. Conceito geral de saiide materno-infantil:
gestagdo, lactacdo, recém-nascido e aleitamento materno. Técnica Dietética: Condigbes sanitarias, composicdo e
classificacdo dos alimentos; selecdo, conservagdo e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo € CocCGao;
compras, métodos e procedimentos de recepcdo e estocagem movimentagdo e controle de géneros. Métodos e
técnicas de higienizagdo dos alimentos, da éarea fisica, equipamentos e utensilios. Elaboracdo de cardapios a nivel
institucional. Nutricho em sadde publica: Educagdo alimentar e nutricional. Municipalizacdo da merenda escolar,
Programas educativos - fatores determinantes do estado e avaliagcdo nutricional de uma populacdo e caréncias
nutricionais. Seguranga Alimentar. Nog¢Oes de epidemiologia das doencas nutricionais e desnutricdo proteico-calérica.
Microbiologia de alimentos: Toxinfec¢Ges alimentares; controle sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura
no fluxo dos alimentos. Legislacéo: (Portaria CVS 5/2013, RDC N° 216, RDC N° 275) e Cddigo de Etica do Nutricionista
Politica Nacional de Humanizacdo (PNH), Politica de Atencéo Integral & Usuérios de Alcool e outras Drogas; Diretrizes e
bases da implantagdo do SUS e Reforma Psiquiatrica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Salde.

Oficineiro (CAPS Alcool e Drogas) 20h - Centro

Oficineiro (CAPS Alcool e Drogas) 20h — Zona Norte

Oficineiro (CAPS Alcool e Drogas) 40h — Zona Norte

Cultura Popular: Histdrico e Conceito — Folclore e expressfes artisticas em Artes Visuais, artistas e InstituicGes
Culturais; Festas Populares, Culinaria, Indumentéria, Alegoria e Aderecos; Oficinas de Arte. Objetivos e Praticas de
Artesanato;. Conhecimentos sobre todas as modalidades e tipos de artesanatos (materiais e confecgao) Politica
Nacional de Humanizacdo (PNH), Politica de Atenc&o Integral & Usuérios de Alcool e outras Drogas; Diretrizes e bases
da implantagdo do SUS e Reforma Psiquiatrica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Salde.

Psicélogo (CAPS Alcool e Drogas) 40h — Centro

Psicologo (CAPS Alcool e Drogas) 40h — Zona Norte

1. Cédigo de Etica Profissional. 2. Psicologia clinica , social e comunitaria. 3. O papel do psicélogo na equipe de
saude. 4. Orientacdo e acompanhamento familiar. 5. Psicopatologia dos transtornos mentais. 6. Reabilit acao
Psicossocial. 7. Transtornos mentais e comportamentais devido ao uso de substancias psicoativas. 8. Dependente
guimico. 6. O papel e atuacdo do psicdlogo na equipe CAPS. 9. O fendmeno do uso de drogas e a intervencao do
psicélogo. 8. Portaria n® 3.088, de 23 de dezembro de 2011. 10. Humanizagao: Melhorias psiquicas, cognitivas, sociais,
laborais no CAPS; 11. Politica Nacional de Humanizacdo (PNH). 12. Politica de Atenc&o Integral a Usuarios de Alcool e
outras Drogas; 13. Diretrizes e bases da implantacdo do SUS e Reforma Psiquiatrica. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — Saude.

Técnico de Enfermagem (CAPS Alcool e Drogas) 36h - Ce  ntro

Técnico de Enfermagem (CAPS Alcool e Drogas) 36h —Zo  na Norte

Técnicas basicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade; sinais vitais; movimentagdo e
transporte de paciente; higiene corporal; posicées e restricdes de movimentos; coleta de material para exames; controle
hidrico; dietas bésicas e especiais; administragdo de medicamentos; cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem
gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica médica; enfermagem em clinica cirtrgica; enfermagem
obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da profissédo; socorros de urgéncia;
vacinagdo; aleitamento materno; doengas infecciosas e parasitérias; Politica Nacional de Humanizacdo (PNH). Politica
de Atencdo Integral & Usuéarios de Alcool e outras Drogas; Diretrizes e bases da implantacdo do SUS e Reforma
Psiquiatrica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
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Terapeuta Ocupacional (CAPS Alcool e Drogas) 30h - Ce  ntro

Terapeuta Ocupacional (CAPS Alcool e Drogas) 30h —Zo  na Norte

Saude Mental; Reabilitagéo Fisica e psicossocial; Coordenacao Motora; Geriatria ou Gereontologia; Deficiéncia Mental;
Oficina de Producéo protegida; Politica Nacional de Humanizagdo (PNH), Politica de Atencao Integral a Usuarios de
Alcool e outras Drogas; Diretrizes e bases da implantagio do SUS e Reforma Psiquiatrica. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — Saude.

CAPS ADULTO - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Assistente Administrativo (CAPS Adulto) 40h — Centro

Assistente Administrativo (CAPS Adulto) 40h — Zona No rte

Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declaracéo — Curriculum Vitae — Procuragéo — Aviso — Comunicado
— Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento
e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em
correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — Nog¢des de Protocolo — Arquivo e as
Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execucado dos trabalhos — Relag6es Humanas no trabalho —
Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio
eletrénico e Internet; Conhecimentos de Teclado; Politica Nacional de Humanizagéo (PNH).

Assistente Social (CAPS Adulto) 30h — Centro
Assistente Social (CAPS Adulto) 30h — Zona Norte
Referéncia Bibliograficas
ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amalia Faller (Org.). Familia: Redes, Lacos e Politicas Publicas . 5 ed. Sao
Paulo: Cortez, 2011
BISNETO, José Augusto. Servigco Social e Salde Mental : uma andlise institucional da pratica. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
BRAGA, Lea; CABRAL, Maria do Socorro Reis. Servigo Social na Previdéncia: trajetéria, projetos pr ofissionais e
saberes. 4 ed. S&o Paulo: Cortez, 2011.
GUERRA, Yolanda D. A instrumentalidade do Servico Social. 2 ed rev. S&o Paulo: Cortez, 1999.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Servico Social em Tempo de Capital Fetiche: Capital f  inanceiro, trabalho e questao
social. 2 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho e forma  ¢&o profissional . 4 ed. S&o
Paulo: Cortez, 2001.
IAMAMOTO, Marilda Villela; CARVALHO, Raul de. RelacBes Sociais e Servigo Social no Brasil: esboco de uma
interpretacdo histérico-metodolégica. 24 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008
VASCONCELQS, Ana Maria de. Pratica do Servigco Social: Cotidiano, formagao e alter ~ nativas na area da saude .5
ed. S&o Paulo: Cortez, 2007.
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009-Brasil
Orientacdes Técnicas: Servigos de acolhimento para Criancas e Adolescentes; Resolugao Conjunta n°1, de 18 de junho
de 2009 — Brasil
Cuidado e abordagem de pessoas em uso prejudicial de substancias psicoativas.
Atencao a saude das pessoas em situagdo de violéncia.
Trabalho em equipe multidisciplinar e em rede.
Reforma Psiquiatrica, Politica Nacional de Salide Mental e Rede de Atencao Psicossocial (RAPS).

Legislagéo:
BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacgdo nacional. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo I, 23 dez. 1996.

. Lei Federal n°® 10.741/03. Disp6e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, se¢éo I, 3 out. 2003.

. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢édo I, 16 jul. 1990.

. Lei Federal n° 8.080/90. Dispbe sobre as condi¢Ges para a promogéo, prote¢do e recuperacédo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, secéo I, 19 set. 1990.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢&o I, 05 out. 1988. (Os
Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saude, Da Previdéncia Social, Da Assisténcia Social, Da
Educacéo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso);

Lei n® 8.742/93. Lei Orgéanica da Assisténcia Social ;

Lei n® 7.853. Disp8e sobre o apoio a pessoa portadora de deficién  cia;

Cadigo de Etica Profissional ;

Lei n® 8.662/93. Regulamenta a Profissdo de Assistente Social

Decreto n° 6.214 de 26/09/2007. Regulamenta o Beneficio da Presta¢éo Continuada

NOB / SUAS; NOB-RH / SUAS; NOB/SUS; Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes.

Politica Nacional de Humanizagdo (PNH); CADERNOS HUMANIZA SUS ,A¢Ges de promocdao, protecéo e recuperacao
da salde; Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB).

Auxiliar de Farmacia (CAPS Adulto) 40h — Centro

Auxiliar de Farmacia (CAPS Adulto) 40h — Zona Norte

Noc¢Bes de hierarquia; Normas de conduta; Leitura de receitas; Higiene e Seguranca no trabalho; Etica e trabalho;
Trabalho em Equipe; Qualidade na prestagdo de servico; Relacdes interpessoais e atendimento ao publico; Nogdes de
organizacdo e funcionamento de farmacia. Almoxarifado: controle de entrada e saida de medicamentos. Cuidados a
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serem observados na estocagem. Dispensacdo de medicamentos. Reconhecimento e localizagdo dos medicamentos.
Interpretacéo de guias dos medicamentos. Nog8es de farmacologia. Nogdes de classificacdo de medicamentos quanto
a classe terapéutica; Conceitos de medicamento, remédio, genérico, similar; No¢des de farmacotécnica. Conceitos de
férmulas farmacéuticas. Técnicas de manipulacdo de medicamentos alopaticos, fitoterpicos. Vidraria utilizada em
laboratério de manipulacao: reconhecimento, manuseio e lavagem. Manuseio de substancias téxicas e causticas. Pesos
e medidas: conhecimento das unidades de massa e de volume. Balangas usadas na farméacia. Mudancgas de estado
fisico dos corpos. Misturas homogéneas e heterogéneas: processos de separagdo. Processo de esterilizagdo. Férmula
e nomenclatura de 6xidos e acidos. Descarte do lixo farmacéutico. Resolugbes ANVISA para a area farmacéutica.
Nocdes de salde publica. Preparagdo de formulas. Nogbes de higiene e seguranca. Portaria 344/98 — SVS/MS
(12/05/1998). Nocdes de Anatomia e Fisiologia Humana; Politica Nacional de Humanizacédo (PNH).

Auxiliar Operacional (CAPS Adulto) 40h — Centro
Auxiliar Operacional (CAPS Adulto) 40h — Zona Norte
A prova versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos de Informatica.

Educador Fisico (CAPS Adulto) 20h - Centro

Educador Fisico (CAPS Adulto) 40h - Centro

Educador Fisico (CAPS Adulto) 40h — Zona Norte

Corpo, sociedade e a construgdo da cultura corporal de movimento; Nutricdo e atividade fisica; Socorros de urgéncia
aplicados a Educagéo Fisica; Crescimento e desenvolvimento motor; Desenvolvimento das capacidades inerentes ao
rendimento esportivo; Motricidade humana; Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida;
Condicionamento fisico e performance humana; Esporte Adaptado e Inclusédo Social; Anatomia Humana; Alongamento,
Forga, Flexibilidade, Coordenacao, Relacionamento pessoal, Fisiologia, Cinesiologia, Ginastica nas modalidades: step,
alongamento, ginastica funcional, circuitos, ginastica localizada, danca, etc; Natacdo. Politica Nacional de Humanizagéo
(PNH).

Enfermeiro (CAPS Adulto) 36h - Centro

Enfermeiro (CAPS Adulto) 36h — Zona Norte

Enfermagem Geral: Técnicas Basicas — SSVV, higienizagdo, administracdo de medicamentos, preparagdo para exames,
coleta de material para exames, célculo de medicacdo. Etica Profissional/Legislacdo:  Comportamento Social e de
Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Codigo de Etica do Profissional Enfermeiro. Enfermagem
em Salde Pulblica: Programas de Saude (mulher, crianga, idoso), Doengas Sexualmente Transmissiveis, Noc¢des de
epidemiologia, vacinacédo, doencas de notificacdo compulséria, patologias atendidas em saude publica. Enfermagem
Hospitalar: Terminologias, centro cirlrgico, recuperacéo pés-anestésica e central de material, esterilizacéo e desinfecgéo,
infeccdo hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos, afogamento, sufocamento,
acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxagdes, queimaduras, desmaio, crise convulsiva e histérica, corpos
estranhos, acidentes decorrentes da acao do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria: Crescimento e desenvolvimento,
amamentacéo, bercario e alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais comuns, assisténcia de enfermagem a
crian¢a hospitalizada. Atualidades em Enfermagem Politica Nacional de Humanizacéao (PNH).

Farmacéutico (CAPS Adulto) 30h — Centro

Farmacéutico (CAPS Adulto) 40h — Centro

Farmacéutico (CAPS Adulto) 40h — Zona Norte

Farmacologia : Farmacocinética — Absorgao, distribuicdo e Eliminacdo das Drogas; Farmacodinamica — Mecanismo de
Acéo das Drogas que atuam em diversos Orgéos e Sistemas; Classificacdo dos medicamentos; Toxicologia; Interacdes
medicamentosas. Farmacia Clinica e Atengdo Farmacéutica: Conceitos Gerais; uso Racional de Medicamentos;
Intervencdo Farmacéutica e otimizacdo da farmacoterapia; Aspectos de biosseguranca em farmécias;
Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia; Estudos de utilizagdo de medicamentos; Farmacoterapia baseada em
evidéncias. Selecdo de Medicamentos : Conceitos Gerais; Farmacoeconomia; Padronizacao de Medicamentos; Guias
farmacoterapéuticos, Servigos e Centros de Informagfes de Medicamentos; Comissdes de Farmécia e Terapéutica.
Medicamentos Sujeitos a Controle Especial : Controle de Psicotrépicos, entorpecentes e antirretrovirais (Legislagéo e
Dispensacdo); Portaria 344/98 e suas atualizacbes; Medicamentos de referéncia, similares e genéricos.
Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica : Manipulacdo de Férmulas Magistrais e Oficinais; Boas Praticas de
Fabricagcdo de Produtos Farmacéuticos; Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstituigdo, Diluicdo, Fracionamento
e Estabilidade de Produtos Injetaveis; Preparo de Solu¢des Parenterais e Outras Formulagbes de Grande volume;
Célculos em farmacia; Nogbes Bésicas de Filtragdo, Destilagdo e Esterilizac@o. Controle de Qualidade : Controle de
Qualidade de Matérias-primas e Produtos Farmacéuticos — Métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, biolégicos e
microbioldgicos; garantia de Qualidade em Farmécia Hospitalar. Etica Profissional : Legislacdo Sanitaria aplicada a
Farmacia. A organizacéo Juridica da profissdo Farmacéutica. Historico da profissao farmacéutica no Brasil e no mundo.
Conceitos basicos em Ciéncias Farmacéuticas. Politica de Medicamentos. Histéria da Salde Publica no Brasil. O SUS.
Epidemiologia: Determinag8es Sociais do Processo Saude/Doenga e Aspectos Epidemiolégicos. Indicadores de Saude
Gerais e Especificos. Doencas de Notificagdo Compulséria. Gerenciamento de residuos de servigos de saude. NogGes
de controle de infec¢do hospitalar. Licitagdo e Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos  : Administragdo de Farmacia
dispensacéo, aviamento de receitas, controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas
praticas de armazenamento e estocagem de medicamentos; Organizagdo de Almoxarifados e Condi¢des adequadas de
Armazenamento; Controle e planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo Médio
Mensal, Ponto de Requisicdo, Estoque Minimo e Estoque Maximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicdo e
Dispensacédo de Medicamentos; Politica Nacional de Humanizagéo (PNH).
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Médico Psiquiatra (CAPS Adulto) 20h — Centro

Médico Psiquiatra (CAPS Adulto) 20h — Zona Norte

Cédigo de Etica Médica; Delirium, deméncia, transtornos amnésticos e outros transtornos cognitivos; Aspectos
neuropsiquiatricos de infeccdo do HIV no SIDA; Transtornos relacionados ao uso de alcool e substancias psicoativas;
Esquizofrenia; Outros transtornos psicéticos: esquizoafetivo, esquizofreniforme, psicotico breve, delirante persistente,
delirante induzido; Sindromes psiquiatricas do puerpério; Transtornos do humor; Transtorno obsessivo-compulsivo;
Transtornos de habitos e impulsos; Transtornos fébicos-ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia; Transtorno de
panico; Transtorno de ansiedade generalizada; Transtornos somatoformes; Transtornos alimentares; Transtornos do
sono; Transtornos de adaptacdo e transtorno de estresse pés-traumatico; Transtornos dissociativos; Transtornos da
identidade e da preferéncia sexual; Transtornos da personalidade; Transtornos facticios, simulagdo, ndo adesdo ao
tratamento; Retardo mental; Transtornos do desenvolvimento psicoldgico e Transtornos comportamentais e emocionais
gue aparecem habitualmente durante a infancia ou adolescéncia; Transtornos de Déficit de Atencao e Hiperatividade
(TDAH); Transtornos psiquiatricos relacionados ao envelhecimento; Interconsulta psiquiatrica; Transtornos Mentais
causados por uma condicdo médica geral; Emergéncias psiquiatricas; Psicoterapias; Psicofarmacologia e
Psicofarmacoterapia; Eletroconvulsoterapia e outras terapias bioldgicas; Psiquiatria Forense: Documentos Médico-
Legais; Responsabilidade Penal e Capacidade Civil; Simulacdo e pericia psiquiatrica; Etica e Psiquiatria Forense;
Avaliacdo de risco em Psiquiatria Forense; Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos; Bioestatistica aplicada a
psiquiatria; Psiquiatria Social e Saude Mental; Histéria da Psiquiatria e Reforma Psiquiatrica.

Nutricionista (CAPS Adulto) 20h — Zona Norte

Nutricdo Normal: Conceito de alimentagdo e nutricdo. Pirdmide Alimentar e seus grupos de alimentos. Leis de
alimentacdo. Calculo das necessidades caldricas basais e adicionais para adulto normal. Célculo de dietas normais.
Nutrientes: definicdo, propriedades, fungéo, digestdo, absor¢do, metabolismo, fontes alimentares. Particularizacdo da
dieta normal para os diferentes grupos etarios: alimentagdo do lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2 anos), do pré-
escolar (2 a 7 anos), do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12 a 18 anos). Dietoterapia: Principios basicos.
Planejamento, avaliacgdo e modificacdes da dieta normal e padronizacdes hospitalares. NutricAo Materno-Infantil:
Particularizagdo da dieta normal por estado fisiolégico da gestante e da nutriz. Conceito geral de saiide materno-infantil:
gestacgdo, lactacdo, recém-nascido e aleitamento materno. Técnica Dietética: Condi¢bes sanitarias, composicao e
classificacdo dos alimentos; sele¢éo, conservagdo e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo € COCGao;
compras, métodos e procedimentos de recepcdo e estocagem movimentagdo e controle de géneros. Métodos e
técnicas de higienizacdo dos alimentos, da area fisica, equipamentos e utensilios. Elaboracdo de cardapios a nivel
institucional. Nutricho em salde publica: Educagdo alimentar e nutricional. Municipalizagdo da merenda escolar,
Programas educativos - fatores determinantes do estado e avaliagdo nutricional de uma populacdo e caréncias
nutricionais. Seguranga Alimentar. No¢Ges de epidemiologia das doengas nutricionais e desnutricdo proteico-caldrica.
Microbiologia de alimentos: Toxinfec¢Ges alimentares; controle sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura
no fluxo dos alimentos. Legislacéo: (Portaria CVS 5/2013, RDC N° 216, RDC N° 275) e Cédigo de Etica do Nutricionista
Politica Nacional de Humanizagéo (PNH).

Oficineiro (CAPS Adulto) 20h — Centro

Oficineiro (CAPS Adulto) 40h — Zona Norte

Cultura Popular: Histérico e Conceito — Folclore e expressfes artisticas em Artes Visuais, artistas e Instituigcbes
Culturais; Festas Populares, Culinaria, Indumentaria, Alegoria e Aderecos; Oficinas de Arte;. Objetivos e Praticas de
Artesanato. Conhecimentos sobre todas as modalidades e tipos de artesanatos (materiais e confec¢éo) Politica
Nacional de Humanizagéo (PNH).

Psic6logo (CAPS Adulto) 40h — Centro

Psicdlogo (CAPS Adulto) 30h — Zona Norte

Psicélogo (CAPS Adulto) 40h — Zona Norte

1. Cédigo de Etica Profissional. 2. Psicologia clinica , social e comunitaria. 3. O papel do psicélogo na equipe de
salde. 4. Orientacdo e acompanhamento familiar. 5. Psicopatologia dos transtornos mentais. 6. Reabilit acao
Psicossocial. 7. Transtornos mentais e comportamentais devido ao uso de substancias psicoativas. 8. Dependente
quimico. 6. O papel e atuacédo do psicologo na equipe CAPS. 9. O fendmeno do uso de drogas e a intervencao do
psicélogo. 8. Portaria n® 3.088, de 23 de dezembro de 2011. 10. Humanizagdo: Melhorias psiquicas, cognitivas, sociais,
laborais no CAPS; 11. Politica Nacional de Humanizagao (PNH).

Técnico de Enfermagem (CAPS Adulto) 36h - Centro

Técnico de Enfermagem (CAPS Adulto) 36h — Zona Norte

Técnico de Enfermagem (CAPS Adulto) 40h — Zona Norte

Técnicas basicas de enfermagem; infecgdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade; sinais vitais; movimentagdo e
transporte de paciente; higiene corporal; posicées e restricdes de movimentos; coleta de material para exames; controle
hidrico; dietas bésicas e especiais; administragdo de medicamentos; cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem
gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica médica; enfermagem em clinica cirlrgica; enfermagem
obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da profissédo; socorros de urgéncia;
vacinagdo; aleitamento materno; doencas infecciosas e parasitarias; Politica Nacional de Humanizacédo (PNH).

Terapeuta Ocupacional (CAPS Adulto) 30h — Centro

Terapeuta Ocupacional (CAPS Adulto) 30h — Zona Norte

Psiquiatria; Reabilitagdo Fisica; A Pré-Escola - Area Educacional; Coordenagdo Motora; Geriatria ou Gereontologia;
Deficiéncia Mental; Oficina de Producgéo protegida; Politica Nacional de Humanizagéo (PNH).
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CAPS INFANTIL - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Assistente Administrativo (CAPS Infantil) 40h — Centr o

Assistente Administrativo (CAPS Infantil) 40h — Zona Norte

Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declara¢éo — Curriculum Vitae — Procuragédo — Aviso — Comunicado
— Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento
e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em
correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — No¢des de Protocolo — Arquivo e as
Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execucado dos trabalhos — Relag6es Humanas no trabalho —
Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio
eletrénico e Internet; Conhecimentos de Teclado; Politica Nacional de Humanizacédo (PNH).

Assistente Social (CAPS Infantil) 30h — Centro
Assistente Social (CAPS Infantil) 30h — Zona Norte
Referéncia Bibliograficas
ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amalia Faller (Org.). Familia: Redes, Lacos e Politicas Publicas . 5 ed. Séo
Paulo: Cortez, 2011
BISNETO, José Augusto. Servico Social e Saude Mental : uma andlise institucional da pratica. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
BRAGA, Lea; CABRAL, Maria do Socorro Reis. Servico Social na Previdéncia: trajetéria, projetos pr ofissionais e
saberes. 4 ed. Sao Paulo: Cortez, 2011.
GUERRA, Yolanda D. A instrumentalidade do Servi¢o Social. 2 ed rev. Sao Paulo: Cortez, 1999.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Servico Social em Tempo de Capital Fetiche: Capital f  inanceiro, trabalho e questdo
social. 2 ed. Sao Paulo: Cortez, 2008.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Servico Social na Contemporaneidade: trabalho e forma  ¢&o profissional . 4 ed. Séo
Paulo: Cortez, 2001.
IAMAMOTO, Marilda Villela; CARVALHO, Raul de. RelagBes Sociais e Servico Social no Brasil: esbogo de uma
interpretacéo histérico-metodoldgica. 24 ed. Sao Paulo: Cortez, 2008
VASCONCELQOS, Ana Maria de. Pratica do Servico Social: Cotidiano, formacao e alter nativas na area da saude .5
ed. Sao Paulo: Cortez, 2007.
Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, resolu¢do n° 109, de 11 de novembro de 2009-Brasil
Orientacdes Técnicas: Servigos de acolhimento para Criancas e Adolescentes; Resolugao Conjunta n°1, de 18 de junho
de 2009 — Brasil
Cuidado e abordagem de pessoas em uso prejudicial de substancias psicoativas.
Atencdo a saude das pessoas em situagdo de violéncia.
Trabalho em equipe multidisciplinar e em rede.
Reforma Psiquiatrica, Politica Nacional de Salide Mental e Rede de Atencao Psicossocial (RAPS).

Legislagéo:

BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, secéo I, 23 dez. 1996.

. Lei Federal n° 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, secéo I, 3 out. 2003.

. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras

providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢ao I, 16 jul. 1990.

. Lei Federal n° 8.080/90. Dispbe sobre as condi¢Ges para a promocéo, protecdo e recuperacédo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢édo 1, 19 set. 1990.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢do I, 05 out. 1988. (Os
Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saude, Da Previdéncia Social, Da Assisténcia Social, Da
Educacéo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso);

Lei n® 8.742/93. Lei Orgéanica da Assisténcia Social ;

Lei n® 7.853. DispOe sobre o apoio a pessoa portadora de deficién  cia;

Cadigo de Etica Profissional

Lei n® 8.662/93. Regulamenta a Profissdo de Assistente Social ;

Decreto n° 6.214 de 26/09/2007. Regulamenta o Beneficio da Prestacdo Continuada

NOB / SUAS; NOB-RH / SUAS; NOB/SUS; Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes.

Politica Nacional de Humanizagdo (PNH); CADERNOS HUMANIZA SUS ,A¢8es de promocéao, protecéo e recuperacao

da saude; Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB).

Auxiliar de Farméacia (CAPS Infantil) 40h — Centro

Auxiliar de Farmacia (CAPS Infantil) 40h — Zona Norte

Nocdes de hierarquia; Normas de conduta; Leitura de receitas; Higiene e Seguranca no trabalho; Etica e trabalho;
Trabalho em Equipe; Qualidade na prestagdo de servi¢o; Relacdes interpessoais e atendimento ao publico; Nogdes de
organizacdo e funcionamento de farméacia. Almoxarifado: controle de entrada e saida de medicamentos. Cuidados a
serem observados na estocagem. Dispensacdo de medicamentos. Reconhecimento e localizacdo dos medicamentos.
Interpretacdo de guias dos medicamentos. No¢Oes de farmacologia. Noc¢des de classificagdo de medicamentos quanto
a classe terapéutica; Conceitos de medicamento, remédio, genérico, similar; No¢des de farmacotécnica. Conceitos de
férmulas farmacéuticas. Técnicas de manipulacdo de medicamentos alopaticos, fitoterapicos. Vidraria utilizada em
laboratério de manipulacao: reconhecimento, manuseio e lavagem. Manuseio de substancias téxicas e causticas. Pesos
e medidas: conhecimento das unidades de massa e de volume. Balangas usadas na farmacia. Mudancgas de estado
fisico dos corpos. Misturas homogéneas e heterogéneas: processos de separagdo. Processo de esterilizagdo. Formula

96



e nomenclatura de 6xidos e acidos. Descarte do lixo farmacéutico. Resolugbes ANVISA para a area farmacéutica.
Nocdes de saude publica. Preparagdo de formulas. Nogbes de higiene e seguranca. Portaria 344/98 — SVS/MS
(12/05/1998). Nocdes de Anatomia e Fisiologia Humana; Politica Nacional de Humanizacédo (PNH).

Auxiliar Operacional (CAPS Infantil) 40h — Centro
Auxiliar Operacional (CAPS Infantil) 40h — Zona Norte
A prova versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos de Informatica.

Educador Fisico (CAPS Infantil) 20h — Centro

Educador Fisico (CAPS Infantil) 40h — Centro

Educador Fisico (CAPS Infantil) 40h — Zona Norte

Corpo, sociedade e a construgdo da cultura corporal de movimento; Nutricdo e atividade fisica; Socorros de urgéncia
aplicados a Educagéo Fisica; Crescimento e desenvolvimento motor; Desenvolvimento das capacidades inerentes ao
rendimento esportivo; Motricidade humana; Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida;
Condicionamento fisico e performance humana; Esporte Adaptado e Inclusédo Social; Anatomia Humana; Alongamento,
Forca, Flexibilidade, Coordenacédo, Relacionamento pessoal, Fisiologia, Cinesiologia, Ginastica nas modalidades: step,
alongamento, ginastica funcional, circuitos, ginastica localizada, danca, etc; Natacdo. Politica Nacional de Humanizagéo
(PNH).

Enfermeiro (CAPS Infantil) 36h — Centro

Enfermeiro (CAPS Infantil) 36h — Zona Norte

Enfermagem Geral: Técnicas Béasicas SSVV, higieniza¢éo, administracdo de medicamentos, preparacao para exames,
coleta de material para exames, célculo de medicacdo. Etica Profissional/Legislacdo: ~ Comportamento Social e de
Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Codigo de Etica do Profissional Enfermeiro. Enfermagem
em Saude Publica: Programas de Saude (mulher, crianga, idoso), Doencas Sexualmente Transmissiveis, Nogdes de
epidemiologia, vacinacdo, doengas de notificagdo compulsoria, patologias atendidas em saude publica. Enfermagem
Hospitalar: Terminologias, centro cirdrgico, recuperacdo pos-anestésica e central de material, esterilizacdo e
desinfecgéo, infecgdo hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos, afogamento,
sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxacdes, queimaduras, desmaio, crise convulsiva e
histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da a¢ao do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria: Crescimento e
desenvolvimento, amamentacéo, bercario e alojamento conjunto, alimentacéo, patologias mais comuns, assisténcia de
enfermagem a crianga hospitalizada. Atualidades em Enfermagem Politica Nacional de Humanizacédo (PNH).

Farmacéutico (CAPS Infantil) 30h — Centro

Farmacéutico (CAPS Infantil) 40h — Centro

Farmacéutico (CAPS Infantil) 40h — Zona Norte

Farmacéutica e otimizacdo da farmacoterapia; Aspectos de biosseguranca em farmacias; Farmacoepidemiologia e
Farmacovigilancia; Estudos de utilizacdo de medicamentos; Farmacoterapia baseada em evidéncias. Selecdo de
Medicamentos: Conceitos Gerais; Farmacoeconomia; Padronizacdo de Medicamentos; Guias farmacoterapéuticos,
Servigcos e Centros de Informag8es de Medicamentos; Comissdes de Farmécia e Terapéutica. Medicamentos Sujeitos a
Controle Especial: Controle de Psicotropicos, entorpecentes e antirretrovirais (Legislagdo e Dispensacdo); Portaria
344/98 e suas atualizacGes; Medicamentos de referéncia, similares e genéricos. Farmacotécnica e Tecnologia
Farmacéutica: Manipulacdo de Férmulas Magistrais e Oficinais; Boas Praticas de Fabricacdo de Produtos
Farmacéuticos; Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstituicdo, Diluicdo, Fracionamento e Estabilidade de
Produtos Injetaveis; Preparo de Solu¢es Parenterais e Outras Formulagdes de Grande volume; Célculos em farmacia;
Nocdes Bésicas de Filtragdo, Destilagdo e Esterilizagdo. Controle de Qualidade: Controle de Qualidade de Matérias-
primas e Produtos Farmacéuticos — Métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, biolégicos e microbioldgicos; garantia de
Qualidade em Farmacia Hospitalar. Etica Profissional: Legislagéo Sanitaria aplicada a Farmécia. A organizacéo Juridica
da profissdo Farmacéutica. Historico da profissdo farmacéutica no Brasil e no mundo. Conceitos basicos em Ciéncias
Farmacéuticas. Politica de Medicamentos. Histéria da Saude Publica no Brasil. O SUS. Epidemiologia: Determinacdes
Sociais do Processo Saude/Doenca e Aspectos Epidemioldgicos. Indicadores de Salde Gerais e Especificos. Doencas
de Notificacdo Compulséria. Gerenciamento de residuos de servicos de saude. Nogdes de controle de infec¢éo
hospitalar. Licitagdo e Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos: Administracdo de Farmécia dispensacéo, aviamento de
receitas, controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas praticas de armazenamento
e estocagem de medicamentos; Organizagdo de Almoxarifados e Condi¢gbes adequadas de Armazenamento; Controle e
planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo Médio Mensal, Ponto de Requisicdo,
Estoque Minimo e Estoque Maximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicdo e Dispensagcédo de Medicamentos;
Politica Nacional de Humanizacéo (PNH), Politica de Atencéo Integral & Usuérios de Alcool e outras Drogas; Diretrizes e
bases da implantagdo do SUS e Reforma Psiquiatrica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.

Fonoaudiélogo (CAPS Infantil) 30h — Zona Norte

Fonoaudiélogo (CAPS Infantil) 40h — Centro

Fonoaudiélogo (CAPS Infantil) 40h — Zona Norte

Fonoaudiologia Escolar: disturbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia, disortografia, discalculia, orientacéo
para escola e familia); Fonoaudiologia em Neurologia (Sindromes e Deméncias); Patologias de fala e linguagem
(Deficiéncia Mental, Encefalopatia Crénica ndo Progressiva, Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina, Atraso de fala e
linguagem, Distarbio Articulatério); Voz (avaliagdo, diagndstico e tratamento das Disfonias); Aleitamento Materno;
Exames Audiolégicos e Processamento Auditivo Central; Protese Auditiva (indicagao e adaptagéo); Fonoaudiologia em
Saude Publica; Desenvolvimento da crianga normal e patoldgico (linguagem, motor e cognitivo); Atualidades em
Fonoaudiologia. A politica do Ministério de Saude para a atencgéo integral a usuarios de alcool e outras drogas. Portaria
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GM/MS n° 3.088/11 — Institui a Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS). Politica Nacional de Atencéo Basica; Politica
Nacional de Prevengédo a Saude; Legislacédo Lei 8080; Caderno Norteador dos Nucleos Integrados de Reabilitacéo

Médico Psiquiatra (CAPS Infantil) 20h — Centro

Médico Psiquiatra (CAPS Infantil) 20h — Zona Norte

Transtornos do humor; Transtorno obsessivo-compulsivo; Transtornos de habitos e impulsos; Transtornos fobicos-
ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia; Transtorno de panico; Transtorno de ansiedade generalizada;
Transtornos somatoformes; Transtornos alimentares; Transtornos do sono; Transtornos de adaptacéo e transtorno de
estresse pds-traumatico; Transtornos dissociativos; Transtornos da identidade e da preferéncia sexual; Transtornos da
personalidade; Transtornos facticios, simulagdo, ndo adesdo ao tratamento; Retardo mental; Transtornos do
desenvolvimento psicolégico e Transtornos comportamentais e emocionais que aparecem habitualmente durante a
infancia ou adolescéncia; Transtornos de Déficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH); Transtornos psiquiatricos
relacionados ao envelhecimento; Interconsulta psiquiatrica; Transtornos Mentais causados por uma condigdo médica
geral; Emergéncias psiquiatricas; Psicoterapias; Psicofarmacologia e Psicofarmacoterapia; Eletroconvulsoterapia e
outras terapias bioldgicas; Psiquiatria Forense: Documentos Médico- Legais; Responsabilidade Penal e Capacidade
Civil; Simulacdo e pericia psiquiatrica; Etica e Psiquiatria Forense; Avaliagdo de risco em Psiquiatria Forense;
Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos; Bioestatistica aplicada a psiquiatria; Psiquiatria Social e Saude Mental; Histéria
da Psiquiatria e Reforma Psiquiétrica, Politica de Atenc&o Integral & Usuérios de Alcool e outras Drogas; Diretrizes e bases
da implantacéo do SUS e Reforma Psiquiatrica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Salde.

Médico Pediatra (CAPS Infantil) 12h — Centro

Médico Pediatra (CAPS Infantil) 12h — Zona Norte

Cadigo de Etica Médica; Condigbes de Saude da Crianca Brasileira; Organizacgéo da ateng&o a crianca; Alimentacdo; O
recém nascido normal e patolégico; Programa de imunizagdo; Crescimento e desenvolvimento; Desnutricdo protéico-
caldrica; Anemias na infancia; Diarréia aguda e crbnica; Cardiopatias; Doengas respiratdrias. Doengas no trato
genitourinario; Doencas auto-imunes e colagenoses; Doencas infecto-contagiosas mais freqiientes; Parasitoses
intestinais; Dermatoses mais freqientes; Convulsdes; Principais problemas ortopédicos; Diagnéstico diferencial e
procedimentos frente aos sinais e sintomas mais freglientes; Patologias cirlrgicas mais freqientes; Insuficiéncia
Cardiaca; Choque. Ressuscitagdo cardiopulmonar; Cetoacidose diabética; Acidentes na infancia: prevencdo e
tratamento; Abordagem da crianga politraumatizada; Sindrome de Maus-tratos; Estatuto da crianga e do adolescente;
Atendimento de urgéncia e emergéncia pediétrica, Lei 8.080; Politica nacional de atencéo as urgéncias

Nutricionista (CAPS Infantil) 20h — Zona Norte

Nutricdo Normal: Conceito de alimentagdo e nutricdo. PirAmide Alimentar e seus grupos de alimentos. Leis de
alimentacdo. Calculo das necessidades caldricas basais e adicionais para adulto normal. Calculo de dietas normais.
Nutrientes: definicdo, propriedades, fungéo, digestdo, absor¢éo, metabolismo, fontes alimentares. Particularizacdo da
dieta normal para os diferentes grupos etarios: alimentagdo do lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2 anos), do pré-
escolar (2 a 7 anos), do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12 a 18 anos). Dietoterapia: Principios basicos.
Planejamento, avaliagdo e modificacdes da dieta normal e padronizagdes hospitalares. Nutrigdo Materno-Infantil:
Particularizacédo da dieta normal por estado fisioldgico da gestante e da nutriz. Conceito geral de saude materno-infantil:
gestacgdo, lactacdo, recém-nascido e aleitamento materno. Técnica Dietética: Condi¢bes sanitarias, composicao e
classificacdo dos alimentos; sele¢éo, conservagdo e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo € COCGao;
compras, métodos e procedimentos de recepcdo e estocagem movimentagdo e controle de géneros. Métodos e
técnicas de higienizacdo dos alimentos, da area fisica, equipamentos e utensilios. Elaboragdo de cardapios a nivel
institucional. Nutricho em salde publica: Educagdo alimentar e nutricional. Municipalizagdo da merenda escolar,
Programas educativos - fatores determinantes do estado e avaliagdo nutricional de uma populacdo e caréncias
nutricionais. Seguranca Alimentar. No¢des de epidemiologia das doengas nutricionais e desnutricdo proteico-caldrica.
Microbiologia de alimentos: Toxinfec¢Bes alimentares; controle sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura
no fluxo dos alimentos. Legislag&o: (Portaria CVS 5/2013, RDC N° 216, RDC N° 275) e Cédigo de Etica do Nutricionista
Politica Nacional de Humanizac&o (PNH), Politica de Atenc&o Integral & Usuérios de Alcool e outras Drogas; Diretrizes e
bases da implantagdo do SUS e Reforma Psiquiatrica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Salde.

Oficineiro (CAPS Infantil) 20h — Centro

Oficineiro (CAPS Infantil) 20h — Zona Norte

Oficineiro (CAPS Infantil) 40h — Zona Norte

Cultura Popular: Histérico e Conceito — Folclore e expressfes artisticas em Artes Visuais, artistas e Instituicdes
Culturais; Festas Populares, Culinaria, Indumentaria, Alegoria e Aderecos; Oficinas de Arte;. Objetivos e Praticas de
Artesanato;. Conhecimentos sobre todas as modalidades e tipos de artesanatos (materiais e confecgao) Politica
Nacional de Humanizacgéo (PNH).

Psicologo (CAPS Infantil) 40h — Centro

Psicélogo (CAPS Infantil) 40h — Zona Norte

1. Cédigo de Etica Profissional. 2. Psicologia clinica , social e comunitaria. 3. O papel do psicélogo na equipe de
saude. 4. Orientacdo e acompanhamento familiar. 5. Psicopatologia dos transtornos mentais. 6. Reabilit acao
Psicossocial. 7. Transtornos mentais e comportamentais devido ao uso de substancias psicoativas. 8. Dependente
quimico. 6. O papel e atuagdo do psicologo na equipe CAPS. 9. O fendmeno do uso de drogas e a intervencdo do
psicélogo. 8. Portaria n°® 3.088, de 23 de dezembro de 2011. 10. Humanizagao: Melhorias psiquicas, cognitivas, sociais,
laborais no CAPS; 11. Politica Nacional de Humanizacao (PNH).
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Técnico de Enfermagem (CAPS Infantil) 36h - Centro

Técnico de Enfermagem (CAPS Infantil) 36h — Zona Nort e

Técnicas basicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade; sinais vitais; movimentacdo e
transporte de paciente; higiene corporal; posicées e restricdes de movimentos; coleta de material para exames; controle
hidrico; dietas bésicas e especiais; administragdo de medicamentos; cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem
gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica médica; enfermagem em clinica cirdrgica; enfermagem
obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da profissdo; socorros de urgéncia;
vacinagdo; aleitamento materno; doencas infecciosas e parasitarias; Politica Nacional de Humanizagédo (PNH).

Terapeuta Ocupacional (CAPS Infantil) 30h - Centro

Terapeuta Ocupacional (CAPS Infantil) 30h — Zona Nort e

Psiquiatria; Reabilitagdo Fisica; A Pré-Escola - Area Educacional; Coordenagdo Motora; Geriatria ou Gereontologia;
Deficiéncia Mental; Oficina de Producgéo protegida; Politica Nacional de Humanizagéo (PNH).

CER — CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO

Assistente Administrativo (CER) 40h - Centro

Assistente Administrativo (CER) 40h - Zona Norte

Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declara¢éo — Curriculum Vitae — Procuragédo — Aviso — Comunicado
— Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento
e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em
correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — No¢des de Protocolo — Arquivo e as
Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execucado dos trabalhos — Relagdes Humanas no trabalho —
Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio
eletrénico e Internet; Conhecimentos de Teclado.

Enfermeiro (CER) 40h - Centro

Enfermeiro (CER) 30h — Zona Norte

Enfermagem Geral: Técnicas Basicas - SSVV, higienizacdo, administragdo de medicamentos, preparacdo para exames,
coleta de material para exames, célculo de medicacéo. Etica Profissional/Legislacdo: Comportamento Social e de Trabalho,
sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Cédigo de Etica do Profissional Enfermeiro. Enfermagem em Salde
Publica: Programas de Saude (mulher, crianga, idoso), Doencas Sexualmente Transmissiveis, No¢Ges de epidemiologia,
vacinacdo, doencas de notificagdo compulsoéria, patologias atendidas em saude puablica. Enfermagem Hospitalar:
Terminologias, centro cirdrgico, recuperacdo pés-anestésica e central de material, esterilizacdo e desinfeccéo, infecgcao
hospitalar e CCIH (caso seja para CAPS nao é necessario). Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos,
afogamento, sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxagdes, queimaduras, desmaio, crise
convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da agdo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria:
Crescimento e desenvolvimento, amamentacéo, bercario e alojamento conjunto, alimentacéo, patologias mais comuns,
assisténcia de enfermagem a crianca hospitalizada. Atualidades em Enfermagem: Politica Nacional de Humanizacéo
(PNH). Politica de Atencdo Integral & Usuérios de Alcool e outras Drogas; Diretrizes e bases da implantagio do SUS e
Reforma Psiquiatrica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.

Fisioterapeuta (CER) 30h — Centro

Fisioterapeuta (CER) 30h — Zona Norte

Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Cinesiologia; Cinesioterapia; Biomecanica; Neurofisiologia; Métodos de

Avaliacdo Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva e do Trabalho; Fisioterapia na Salde da Mulher; Fisioterapia em

Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em Reumatologia; Fisioterapia e,

Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia; Fisioterapia

Desportiva.

BRASIL. Portaria GM n° 154/2008. Cria os Nucleos de Apoio a Saude da Familia — NASF. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, se¢éo 1, 25 jan. 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atengéo
Basica — n° 27: Diretrizes do NASF (Nucleo de Apoio  a Saude da Familia). Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

Politicas Nacional Atengdo Basica; Politica Nacional de Prevencao a Salde; Legislacdo Lei 8080, Caderno de Atencéo

Bésica: Programa Saude da Familia.

Fisioterapeuta Aquatico (CER) 30h — Zona Norte

Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Cinesiologia; Cinesioterapia; Biomecanica; Neurofisiologia; Métodos de

Avaliacdo Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva e do Trabalho; Fisioterapia na Saude da Mulher; Fisioterapia em

Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em Reumatologia; Fisioterapia e,

Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia; Fisioterapia

Desportiva.

BRASIL. Portaria GM n° 154/2008. Cria os Nucleos de Apoio a Saude da Familia — NASF. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢édo I, 25 jan. 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atengéo
Basica — n° 27: Diretrizes do NASF (Nucleo de Apoio  a Saude da Familia). Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

Politicas Nacional Atencdo Bésica; Politica Nacional de Prevencdo & Saude; Legislacao Lei 8080, Caderno de Atencgéo

Basica: Programa Saude da Familia.
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Fonoaudiélogo (CER) 40h - Centro

Fonoaudiélogo (CER) 40h — Zona Norte

Fonoaudiélogo (CER) 40h - Centro

Fonoaudiélogo (CER) 40h — Zona Norte

Fonoaudiologia Escolar: distirbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia, disortografia, discalculia, orientagéo

para escola e familia); Fonoaudiologia em Neurologia (Sindromes e Deméncias); Patologias de fala e linguagem

(Deficiéncia Mental, Encefalopatia Cronica ndo Progressiva, Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina, Atraso de fala e

linguagem, Distlrbio Articulatério); Voz (avaliagdo, diagnodstico e tratamento das Disfonias); Aleitamento Materno;

Exames Audiolégicos e Processamento Auditivo Central; Prétese Auditiva (indicagdo e adaptacéo); Fonoaudiologia em

Saude Publica; Desenvolvimento da crianga normal e patolégico (linguagem, motor e cognitivo); Atualidades em

Fonoaudiologia.

BRASIL. Portaria GM n° 154/2008. Cria os Nucleos de Apoio a Saude da Familia — NASF. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, se¢éo I, 25 jan. 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atengdo
Basica — n° 27: Diretrizes do NASF (Nucleo de Apoio  a Saude da Familia). Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

Politicas Nacional Atengdo Basica; Politica Nacional de Prevencao a Salde; Legislagdo Lei 8080, Caderno de Atencao

Bésica: Programa Saude da Familia.

Médico Neurologista (CER) 20h — Centro

Médico Neurologista (CER) 20h — Zona Norte

Codigo de Etica Médica. Fisiopatogenia do SNC. Semiologia dos estados alterados da consciéncia. Doenca cérebro-
vascular, isquemia e hemorragia. Tumores do SNC. Epilepsia: etiopatogenia, classificagdo internacional, tratamento
medicamentoso, estado de mal convulsivo. Hipertens&o intracraniana. Doencas desmielinizantes. Deméncias. Neuropatias
periféricas. Doengas neurolégicas com manifestacdes extra-piramidais. Miopatias. Miastemia grave e polimiosite.
Diagnostico de traumatismo cranio-encefalico. Doengas infecciosas e parasitarias do SNC. Disturbio do sono.

Médico Ortopedista (CER) 20h — Centro

Médico Ortopedista (CER) 20h — Zona Norte

Cédigo de Etica Médica Sistema musculo-esquelético; Estrutura do tecido 6sseo; Crescimento e desenvolvimento;
Calcificacdo, ossificacdo e remodelagem; Estrutura do tecido cartilaginoso; Organizagdo, rescimento e transplante;
Tecido muscular: organizagdo, fisiologia e alteragdo inflamatoria; Deformidades congénitas e adquiridas; Pé torto
congénito; Displasia do desenvolvimento do quadril; Luxagdo congénita do joelho; Pseudoartrose congénita tibia; Talus
vertical; Aplasia congénita/displasia dos o0ssos longos; Polidactilia e sindactilia; Escoliose; Infec¢bes e alteragBes
inflamatérias osteoarticulares; Artritepiogenica, osteomielite aguda e crénica; Tuberculose éssea; infeccdo da coluna
vertebral; Sinovites; Artrite reumatdide; Tumores 0Osseos e lesdes pseudotumorais; Osteocondroses; AlteragcGes
degenerativas osteoarticulares; Doencas osteometabdlicas na pratica ortopédica; Tratamento do paciente
politraumatizado; Fraturas e luxa¢des da articulagéo do quadril e da coluna cérvico-toraco-lombar; Fraturas, luxagdes,
lesBes capsulo-ligamentares e epifisarias do membro superior e inferior em adultos e criancas; Cadigo de Etica Médica.

Médico Otorrinolaringologista (CER) 20h — Centro

Cddigo de Etica Médica; Anatomia da cabeca e pescoco;. Fisiologia do ouvido, nariz, faringe e laringe; Afeccdes do
nariz e seios paranasais; Afec¢des do ouvido; Afecgdes da faringe e laringe; Doengas neoplésticas da cabeca e
pescoco; Alergia em otorrinolaringologia. Audiologia Clinica

Psicélogo (CER) 40h - Centro

Psicélogo (CER) 40h — Zona Norte

1. Codigo de Etica Profissional. 2. Psicologia clinica , social e comunitaria. 3. O papel do psic6logo na equipe de

salde. 4. Orientagdo e acompanhamento familiar. 5. Psicopatologia dos transtornos mentais . 6. Reabilitacdo

Psicossocial. 7. A psicologia e a estratégia salde da familia. 8. Drogadicdo, tabagismo, alcoolismo e outras

dependéncias quimicas. 9. A psicologia enquanto profisséo e a inser¢do do psicologo no campo da saude publica. 10.

Avaliacdo e diagnoéstico psicoldgicos: entrevistas, observacao, testes e dindmica de grupo, com vistas a prevencgédo e

tratamento de problemas psiquicos. 11. Internagdo psiquiatrica e orienta¢do da familia, visando a reinsercéo social e a

compreensao da doenca. 12. Diretrizes do NASF: nlcleo de apoio a salde da familia: Brasilia — DF 2010;

(189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad27.pdf)

BRASIL. Portaria GM n° 154/2008. Cria os Nucleos de Apoio a Saude da Familia — NASF. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢éo 1, 25 jan. 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atengdo
Basica — n° 27: Diretrizes do NASF (Nucleo de Apoio  a Saude da Familia). Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

Politicas Nacional Atencdo Bésica; Politica Nacional de Prevencdo & Saude; Legislacdo Lei 8080, Caderno de Atencgéo

Basica: Programa Saude da Familia.

Terapeuta Ocupacional (CER) 30h - Centro

Terapeuta Ocupacional (CER) 30h — Zona Norte

Psiquiatria; Reabilitagdo Fisica; A Pré-Escola - Area Educacional; Coordenacdo Motora; Geriatria ou Gereontologia;

Deficiéncia Mental; Oficina de Produc¢éo protegida.

BRASIL. Portaria GM n° 154/2008. Cria os Nucleos de Apoio a Saude da Familia — NASF. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢éo I, 25 jan. 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atengéo
Basica — n° 27: Diretrizes do NASF (Nucleo de Apoio  a Saude da Familia). Brasilia: Ministério da Saude, 2009.
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Politicas Nacional Atengdo Basica; Politica Nacional de Prevencao a Salde; Legislagdo Lei 8080, Caderno de Atencéo
Basica: Programa Saude da Familia.

Técnico de Enfermagem (CER) 40h — Zona Norte

Técnicas basicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade; sinais vitais; movimentacdo e
transporte de paciente; higiene corporal; posicées e restricdes de movimentos; coleta de material para exames; controle
hidrico; dietas basicas e especiais; administragdo de medicamentos; cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem
gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica médica; enfermagem em clinica cirdrgica; enfermagem
obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da profissdo; socorros de urgéncia;
vacinagdo; aleitamento materno; doengas infecciosas e parasitérias; Politica Nacional de Humanizacdo (PNH). Politica
de Atencdo Integral & Usuéarios de Alcool e outras Drogas; Diretrizes e bases da implantacdo do SUS e Reforma
Psiquiétrica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.

MEDICINA DO TRABALHO — COORDENACAO ADMINISTRATIVA

Médico do Trabalho — 30h — Coordenacao Administrati  va

Nocdes de clinica geral; Saude do trabalhador e principais doencgas profissionais: no¢des de epidemiologia, estatistica
em medicina do trabalho, bioestatistica, acidentes do trabalho suas definicdes e métodos de prevencédo; nogbes de
atividade, carga de trabalho e fisiologia do trabalho; epidemiologia das LER / DORT, caracteriza¢do, evolugdo e
prognostico; acompanhamento médico de portadores de doengas profissionais; automacao e riscos a saude; nog¢des de
atividade fisica e riscos a salde; trabalho sob presséo temporal e riscos a saude; agentes fisicos, quimicos e bioldgicos
e riscos a saude; nogdes de toxicologia; nogdes de sofrimento psiquico e psicopatologia do trabalho; problemas
provocados por dependéncia quimica tabagismo, alcool e outras drogas; nog¢BGes de avaliagdo e controle de riscos
ligados ao ambiente de trabalho; no¢des de ergonomia. Legislagdo pertinente a seguranga e a salde do trabalhador:
nogcOes de legislagdo acidentaria e previdenciaria, Nexo Técnico Epidemiolégico Previdenciario NTEP e Fator
Acidentario de Prevengdo FAP. Nocles sobre o funcionamento e gestdo de um servico médico e de seguranca do
trabalho em empresa. Codigo de Etica Médica — Resolugéo CFM n° 1.931/2009.

UBS — UNIDADE BASICA DE SAUDE

Assistente Administrativo (UBS) 40h - Centro

Assistente Administrativo (UBS) 40h — Zona Norte

Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declaracéo — Curriculum Vitae — Procuragéo — Aviso — Comunicado
— Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento
e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas— Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em
correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — No¢des de Protocolo — Arquivo e as
Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execucao dos trabalhos — Relag6es Humanas no trabalho —
Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio
eletrdnico e Internet; Conhecimentos de Teclado (digitacéo), Lei Federal n°8080.

Assistente Social (UBS) 30h - Centro
Assistente Social (UBS) 30h — Zona Norte
Referéncia Bibliograficas
ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amalia Faller (Org.). Familia: Redes, Lacos e Politicas Publicas . 5 ed. Sao
Paulo: Cortez, 2011
BISNETO, José Augusto. Servigco Social e Salde Mental : uma andlise institucional da pratica. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
BRAGA, Lea; CABRAL, Maria do Socorro Reis. Servigo Social na Previdéncia: trajetéria, projetos pr ofissionais e
saberes. 4 ed. S&o Paulo: Cortez, 2011.
GUERRA, Yolanda D. A instrumentalidade do Servico Social. 2 ed rev. S&o Paulo: Cortez, 1999.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Servico Social em Tempo de Capital Fetiche: Capital f  inanceiro, trabalho e questao
social. 2 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho e forma  ¢&o profissional . 4 ed. S&o
Paulo: Cortez, 2001.
IAMAMOTO, Marilda Villela; CARVALHO, Raul de. Rela¢Bes Sociais e Servigo Social no Brasil: esboco de uma
interpretacdo histérico-metodolégica. 24 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008
VASCONCELQOS, Ana Maria de. Pratica do Servi¢o Social: Cotidiano, formagao e alter ~ nativas na area da saude .5
ed. S&o Paulo: Cortez, 2007.
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009-Brasil
Orientac¢des Técnicas: Servigos de acolhimento para Criancas e Adolescentes; Resolugao Conjunta n°1, de 18 de junho
de 2009 — Brasil
Cuidado e abordagem de pessoas em uso prejudicial de substancias psicoativas.
Atencao a saude das pessoas em situagdo de violéncia.
Trabalho em equipe multidisciplinar e em rede.
Reforma Psiquiatrica, Politica Nacional de Salde Mental e Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS).

Legislacéo:
BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacgdo nacional. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, se¢édo I, 23 dez. 1996.
. Lei Federal n°® 10.741/03. Disp6e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, se¢éo I, 3 out. 2003.
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. Lei Federal n°® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢ao I, 16 jul. 1990.

. Lei Federal n° 8.080/90. Dispde sobre as condi¢Ges para a promogéo, prote¢do e recuperacédo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servi¢cos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo I, 19 set. 1990.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢do I, 05 out. 1988. (Os
Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saude, Da Previdéncia Social, Da Assisténcia Social, Da
Educacéo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso);

Lei n® 8.742/93. Lei Orgéanica da Assisténcia Social ;

Lei n® 7.853. DispOe sobre o apoio a pessoa portadora de deficién  cia;

Cadigo de Etica Profissional ;

Lei n® 8.662/93. Regulamenta a Profissdo de Assistente Social

Decreto n° 6.214 de 26/09/2007. Regulamenta o Beneficio da Presta¢éo Continuada

NOB / SUAS; NOB-RH / SUAS; NOB/SUS; Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes.

Politica Nacional de Humanizagdo (PNH); CADERNOS HUMANIZA SUS ,A¢Ges de promocéao, protecéo e recuperacao
da salde; Politica Nacional de Atengdo Béasica (PNAB)

Auxiliar Operacional (UBS) 40h - Centro
Auxiliar Operacional (UBS) 40h — Zona Norte
A prova versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos de Informatica.

Auxiliar de Saude Bucal (UBS) 30h — Centro

Auxiliar de Saude Bucal (UBS) 30h — Zona Norte

Nocdes basicas da funcéo; Procedimentos; Instrumental dentario; Esterilizacdo; Formas de esterilizagdo; Higiene —
asseio; FungbBes do Auxiliar de Saude Bucal; Instrumentais Odontolégicos: caracteristicas e finalidades de uso;
Primeiros Socorros; Materiais Dentarios: caracteristicas, formas de apresentacao, finalidades, técnicas de manipulagao
e métodos de uso; Equipamentos Odontolégicos: caracteristicas e finalidades; Direitos e Garantias Fundamentais (Art.
5° a 17 da Constituicdo Federal); Lei 8080/90 — Lei Orgéanica da Salde; Lei 8142/90 — Controle Social; Norma
Operacional Basica — NOB SUS 01/96; Norma Operacional da Assisténcia a Salde NOAS SUS 2002; Pacto pela Saude
2006 — Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais; Conhecimentos Basicos em Word for Windows e Excel —
Uso do correio eletrdnico e Internet, Lei 8080/90; Politica Nacional de Atencéo Bésica.

Auxiliar de Saude Bucal (UBS) 40h - Centro

Auxiliar de Saude Bucal (UBS) 40h — Zona Norte

Nocdes basicas da funcéo; Procedimentos; Instrumental dentario; Esterilizagdo; Formas de esterilizagdo; Higiene —
asseio; Funcdes do Auxiliar de Saude Bucal; Instrumentais Odontoldgicos: caracteristicas e finalidades de uso;
Primeiros Socorros; Materiais Dentarios: caracteristicas, formas de apresentacao, finalidades, técnicas de manipulagdo
e métodos de uso; Equipamentos Odontolégicos: caracteristicas e finalidades; Direitos e Garantias Fundamentais (Art.
5° a 17 da Constituicdo Federal); Lei 8080/90 — Lei Orgéanica da Salde; Lei 8142/90 — Controle Social; Norma
Operacional Basica — NOB SUS 01/96; Norma Operacional da Assisténcia a Satude NOAS SUS 2002; Pacto pela Saude
2006 — Consolidacao do SUS e suas Diretrizes Operacionais; Conhecimentos Basicos em Word for Windows e Excel —
Uso do correio eletrdnico e Internet. Lei 8080/90; Politica Nacional de Atencéo Bésica.

Auxiliar de Farmacia (UBS) 40h - Centro

Auxiliar de Farméacia (UBS) 40h — Zona Norte

Nocdes de hierarquia; Normas de conduta; Leitura de receitas; Higiene e Seguranca no trabalho; Etica e trabalho;
Trabalho em Equipe; Qualidade na prestagéo de servi¢o; Relacdes interpessoais e atendimento ao publico; Noc¢des de
organizagdo e funcionamento de farméacia. Almoxarifado: controle de entrada e saida de medicamentos. Cuidados a
serem observados na estocagem. Dispensacdo de medicamentos. Reconhecimento e localizagdo dos medicamentos.
Interpretacdo de guias dos medicamentos. Nog¢Oes de farmacologia. Nogdes de classificagdo de medicamentos quanto
a classe terapéutica; Conceitos de medicamento, remédio, genérico, similar; No¢des de farmacotécnica. Conceitos de
férmulas farmacéuticas. Técnicas de manipulacdo de medicamentos alopaticos, fitoterpicos. Vidraria utilizada em
laboratério de manipulacao: reconhecimento, manuseio e lavagem. Manuseio de substancias téxicas e causticas. Pesos
e medidas: conhecimento das unidades de massa e de volume. Balangas usadas na farméacia. Mudancgas de estado
fisico dos corpos. Misturas homogéneas e heterogéneas: processos de separacdo. Processo de esterilizagdo. Formula
e nomenclatura de 6xidos e acidos. Descarte do lixo farmacéutico. Resolugbes ANVISA para a area farmacéutica.
Nocdes de salde publica. Preparagdo de formulas. Nogbes de higiene e seguranca. Portaria 344/98 — SVS/MS
(12/05/1998). Nocdes de Anatomia e Fisiologia Humana, Lei 8080/90; Politica Nacional de Atencdo Basica.

Cirurgiao Dentista (UBS) 20h — Centro

Cirurgiao Dentista (UBS) 20h — Zona Norte

Odontopediatria; Dentistica; Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social e Preventiva; Ortodontia; Preventiva;
Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Prétese; Radiologia; Semiologia; Salde Coletiva; Atualidades sobre Saude
Publica; Atualidades sobre Odontologia Geral; Atualidades sobre intervencdo odontolégica a gestante e ao idoso, Lei
8080/90; Politica Nacional de Atencédo Basica.

Enfermeiro (UBS) 40h - Centro

Enfermeiro (UBS) 40h — Zona Norte

Enfermagem Geral: Técnicas Basicas — SSVV, higienizacdo, administracdo de medicamentos, preparagdo para
exames, coleta de material para exames, calculo de medicagéo. Etica Profissional/Legislacdo: Comportamento Social
e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Coédigo de Etica do Profissional Enfermeiro.
Enfermagem em Saude Publica:  Programas de Satde (mulher, crianga, idoso), Doengas Sexualmente Transmissiveis,
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Nocdes de epidemiologia, vacinagdo, doengas de notificagdo compulsoria, patologias atendidas em salde publica.
Enfermagem Hospitalar:  Terminologias, centro cirdrgico, recuperagcdo pos-anestésica e central de material,
esterilizacédo e desinfecgéo, infec¢éo hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos,
afogamento, sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxa¢des, queimaduras, desmaio, crise
convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da acéo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria:
Crescimento e desenvolvimento, amamentacéo, bergario e alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais comuns,
assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada. Atualidades em Enfermagem , Lei 8080/90; Politica Nacional de
Atencao Basica.

Farmacéutico (UBS) 30h — Centro

Farmacéutico (UBS) 40h — Centro

Farmacéutico (UBS) 40h — Zona Norte

Farmacologia : Farmacocinética — Absorgao, distribuicdo e Eliminacdo das Drogas; Farmacodinamica — Mecanismo de
Acéo das Drogas que atuam em diversos Orgéos e Sistemas; Classificacdo dos medicamentos; Toxicologia; Interacdes
medicamentosas. Farmacia Clinica e Atencdo Farmacéutica: Conceitos Gerais; uso Racional de Medicamentos;
Intervencdo Farmacéutica e otimizacdo da farmacoterapia; Aspectos de biosseguranca em farmécias;
Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia; Estudos de utilizagdo de medicamentos; Farmacoterapia baseada em
evidéncias. Selecdo de Medicamentos : Conceitos Gerais; Farmacoeconomia; Padronizacao de Medicamentos; Guias
farmacoterapéuticos, Servigos e Centros de Informagfes de Medicamentos; Comissdes de Farmacia e Terapéutica.
Medicamentos Sujeitos a Controle Especial : Controle de Psicotrépicos, entorpecentes e antirretrovirais (Legislagéo e
Dispensacdo); Portaria 344/98 e suas atualizacbes; Medicamentos de referéncia, similares e genéricos.
Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica : Manipulacdo de Férmulas Magistrais e Oficinais; Boas Praticas de
Fabricacdo de Produtos Farmacéuticos; Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstitui¢do, Diluicdo, Fracionamento
e Estabilidade de Produtos Injetaveis; Preparo de Solu¢des Parenterais e Outras Formulagbes de Grande volume;
Célculos em farmacia; Nogbes Bésicas de Filtragdo, Destilacéo e Esterilizac@o. Controle de Qualidade : Controle de
Qualidade de Matérias-primas e Produtos Farmacéuticos — Métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, biolégicos e
microbioldgicos; garantia de Qualidade em Farmacia Hospitalar. Etica Profissional : Legislacido Sanitaria aplicada a
Farmacia. A organizacéo Juridica da profissdo Farmacéutica. Historico da profissao farmacéutica no Brasil e no mundo.
Conceitos basicos em Ciéncias Farmacéuticas. Politica de Medicamentos. Histéria da Salde Publica no Brasil. O SUS.
Epidemiologia: Determinag8es Sociais do Processo Saude/Doenga e Aspectos Epidemiolégicos. Indicadores de Saude
Gerais e Especificos. Doencas de Notificagdo Compulsdria. Gerenciamento de residuos de servicos de saude. NogGes
de controle de infec¢do hospitalar. Licitagdo e Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos  : Administragdo de Farmacia
dispensacéo, aviamento de receitas, controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas
praticas de armazenamento e estocagem de medicamentos; Organizagdo de Almoxarifados e Condi¢cdes adequadas de
Armazenamento; Controle e planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo Médio
Mensal, Ponto de Requisicdo, Estoque Minimo e Estoque Maximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicdo e
Dispensacédo de Medicamentos, Lei 8080/90; Politica Nacional de Atencéo Basica.

Fisioterapeuta (UBS) 30h — Zona Norte

Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Cinesiologia; Cinesioterapia; Biomecanica; Neurofisiologia; Métodos de Avaliagdo
Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva e do Trabalho; Fisioterapia na Saude da Mulher; Fisioterapia em Pneumologia;
Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em Reumatologia; Fisioterapia e, Ortopedia e
Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia; Fisioterapia Desportiva, Lei 8080/90;
Politica Nacional de Atengdo Basica, Politica Nacional de Promogé&o & Saude.

Fonoaudiélogo (UBS) 40h - Centro

Fonoaudiélogo (UBS) 40h — Zona Norte

Fonoaudiologia Escolar: distirbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia, disortografia, discalculia, orientagéo
para escola e familia); Fonoaudiologia em Neurologia (Sindromes e Deméncias); Patologias de fala e linguagem
(Deficiéncia Mental, Encefalopatia Cronica ndo Progressiva, Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina, Atraso de fala e
linguagem, Distlrbio Articulatério); Voz (avaliagdo, diagndstico e tratamento das Disfonias); Aleitamento Materno;
Exames Audiolégicos e Processamento Auditivo Central; Prétese Auditiva (indicagdo e adaptacéo); Fonoaudiologia em
Saude Publica; Desenvolvimento da crianga normal e patologico (linguagem, motor e cognitivo); Atualidades em
Fonoaudiologia, Lei 8080/90; Politica Nacional de Atencdo Basica, Politica Nacional de Promog&o & Saude.

Médico Clinico (UBS) 20h - Centro

Médico Clinico (UBS) 20h - Zona Norte

Cédigo de Etica Médica; Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas;
Cardiovasculares; insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismas de
aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao arterial, choque; Pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda, bronquite aguda e cronica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias; Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doencga diverticular
do célon, tumores do célon; Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, distdrbios hidroeletroliticos e do
sistema acido/base, nefrolitiase, infec¢des urinarias; Metabdlicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses, desnutricao,
diabetes mellitus hipotireodismo, hipertireodismo, doencas da hipdfise e da adrenal; Hematoldgicas: anemias hipocromicas,
macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distlrbios de coagulacdo, leucemias e linfomas,
acidentes de transfusdo; Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide juvenil, gota, lipus eritematoso sistémico,
artrite infecciosa, doengas do colageno; Neurolégicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites,
neuropatias periféricas, encefalopatias; Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, depresséo,
ansiedade, abordagem inicial das dependéncias quimicas, orientagdo dos distlrbios psicosociais mais comuns na pratica
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ambulatorial; Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre
tiféide, hanseniase, doencgas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose,
leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca meningocdcica, infec¢cbes por anaerdbios,
toxoplasmose, viroses; Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato,
onicomicoses, infecgdes bacterianas imunoldgicas, doenca do soro, edema angioneur6tico, urticaria, anafilaxia Lei
8080/90; Politica Nacional de Atengédo Basica.

Médico Ginecologista (UBS) 20h - Centro

Médico Ginecologista (UBS) 20h - Zona Norte

Cddigo de Etica Médica; Assisténcia pré-natal; diagnéstico da gravidez e do trabalho de parto; Mecanismo de parto e
assisténcia clinica no parto e puerpério; Tococirurgia; Intercorréncias cirdrgicas na gravidez; Intercorréncias clinicas na
gravidez; Diagndstico e conduta na pré-eclampsia e eclampsia; Gravidez de alto risco; Prematuridade; Infeccdes e
viroses na gravidez; Cancer e gravidez; Fisiologia menstrual; Leucorréias em geral; Amenorréias; Hemorragia
disfuncional; Doengas sexualmente transmissiveis; Moléstias inflamatérias pélvicas; Neoplasia benignas; Patologias de
mama; Urgéncias em ginecologia; Planejamento familiar; Climatério e Menopausa; A¢gbes de Atencdo a Saude da
Mulher no NASF, Lei 8080/90; Politica Nacional de Atengéo Bésica.

Médico Pediatra (UBS) 20h - Centro

Médico Pediatra (UBS) 20h - Zona Norte

Cddigo de Etica Médica; Condicdes de Salide da Crianca Brasileira; Organizacdo da atencéio a crianca; Alimentagéo da
crianga; O recém nascido normal e patologico; Programa de imunizacao; crescimento e desenvolvimento; Desnutricdo
protéico-caldrica; Anemias na infancia; Diarréia aguda e cronica na crianca; Cardiopatias na crianca; Doencas
respiratdrias na crianca; Doencas no trato genitourinario na crianga; Doengas auto-imunes e colagenoses na crianga;
Doengas infecto-contagiosas mais freqiilentes na crianca; Parasitoses intestinais; Dermatoses mais freqiientes na
crianga; Convulsdes na crianga; Principais problemas ortopédicos na crianga; Diagndstico diferencial e procedimentos
frente aos sinais e sintomas mais frequentes na crianga; Patologias cirirgicas mais freglientes na crianca. Insuficiéncia
Cardiaca; Choque. Ressuscitagdo cardiopulmonar; Cetoacidose diabética; Acidentes na infancia: Prevencdo e
tratamento; Abordagem da crianga politraumatizada; Sindrome de Maus-tratos; Estatuto da crianga e do adolescente;
Atendimento de urgéncia e emergéncia pediatrica, Lei 8080/90; Politica Nacional de Atencéo Basica.

Nutricionista (UBS) 40h — Centro

Nutricionista (UBS) 40h — Zona Norte

NutricBo Normal: Conceito de alimentacdo e nutricdo. Pirdmide Alimentar e seus grupos de alimentos. Leis de
alimentacdo. Calculo das necessidades caldricas basais e adicionais para adulto normal. Calculo de dietas normais.
Nutrientes: definicdo, propriedades, fungdo, digestdo, absorcdo, metabolismo, fontes alimentares. Particularizacdo da
dieta normal para os diferentes grupos etarios: alimentagéo do lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2 anos), do pré-
escolar (2 a 7 anos), do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12 a 18 anos). Dietoterapia: Principios basicos.
Planejamento, avaliagdo e modificacbes da dieta normal e padronizagdes hospitalares. Nutricdo Materno-Infantil:
Particularizacédo da dieta normal por estado fisiolégico da gestante e da nutriz. Conceito geral de saude materno-infantil:
gestagdo, lactacdo, recém-nascido e aleitamento materno. Técnica Dietética: Condigbes sanitarias, composicao e
classificacdo dos alimentos; selecdo, conservagdo e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo € COcCGao;
compras, métodos e procedimentos de recepcdo e estocagem movimentagdo e controle de géneros. Métodos e
técnicas de higienizagdo dos alimentos, da area fisica, equipamentos e utensilios. Elaboragdo de cardapios a nivel
institucional. Nutricho em sadde publica: Educagdo alimentar e nutricional. Municipalizacdo da merenda escolar,
Programas educativos - fatores determinantes do estado e avaliagcdo nutricional de uma populacdo e caréncias
nutricionais. Seguranga Alimentar. No¢Bes de epidemiologia das doengas nutricionais e desnutricdo proteico-caldrica.
Microbiologia de alimentos: Toxinfecgdes alimentares; controle sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura
no fluxo dos alimentos. Legislacdo: (Portaria CVS 5/2013, RDC N° 216, RDC N° 275) e Cédigo de Etica do Nutricionista,
Lei 8080/90; Politica Nacional de Atengdo Basica, Politica Nacional de Promogéo a Saude.

Psicdélogo (UBS) 40h - Centro

Psico6logo (UBS) 40h — Zona Norte

Psicdélogo (UBS) 30h - Centro

Psicélogo (UBS) 30h — Zona Norte

1. Cédigo de Etica Profissional. 2. Psicologia clinica , social e comunitaria. 3. O papel do psicélogo na equipe de
salde. 4. Orientacdo e acompanhamento familiar. 5. Psicopatologia dos transtornos mentais. 6. Reabilit acao
Psicossocial. 7. Transtornos mentais e comportamentais devido ao uso de substancias psicoativas. 8. Programa e
Estratégia em saude da familia. 9. Psicologia comunitaria, social e clinica. 10. A gestalt-terapia no trabalho clinico com
comunidades. 11. Humanizagdo profissional, Lei 8080/90; Politica Nacional de Atencdo Basica, Politica Nacional de
Promocao a Saude.

Técnico de Enfermagem (UBS) 40h - Centro

Técnico de Enfermagem (UBS) 40h — Zona Norte

Técnicas basicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade; sinais vitais; movimentagdo e
transporte de paciente; higiene corporal; posicées e restricdes de movimentos; coleta de material para exames; controle
hidrico; dietas bésicas e especiais; administragdo de medicamentos; cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem
gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica médica; enfermagem em clinica cirlrgica; enfermagem
obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da profissédo; socorros de urgéncia;
vacinagdo; aleitamento materno; doencgas infecciosas e parasitarias, Lei 8080/90; Politica Nacional de Atencéo Basica.
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Terapeuta Ocupacional (UBS) 20h — Zona Norte

Terapeuta Ocupacional (UBS) 30h - Centro

Terapeuta Ocupacional (UBS) 30h — Zona Norte

Psiquiatria; Reabilitacdo Fisica; A Pré-Escola - Area Educacional; Coordenagio Motora; Geriatria ou Gereontologia;
Deficiéncia Mental; Oficina de Producéo protegida, Lei 8080/90; Politica Nacional de Atencéo Basica, Politica Nacional
de Promocéo a Saude.

ESF — ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

Agente de Promog¢do Ambiental (ESF) 40h - Centro

Agente de Promog¢do Ambiental (ESF) 40h — Zona Norte

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Portaria 64/2008, Estabelece a Programacao das
Acdes de Vigilancia em Saude (PAVS) como instrumento de planejamento para definicdo de um elenco
norteador das acgdes de vigilancia em salde que serd o0 operacionalizadas pelas trés esferas de gestao e da
outras providéncias.

BRASIL. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢ao I, 16 jul. 1990.

. Lei Federal n° 8.080/90. Disp&e sobre as condi¢cBes para a promogao, protecdo e recu  peracéo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servigos corresp ondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo I, 19 set. 1990.

. Lei Federal n°® 10.741/03. Disp6e sobre o Estatuto do ldoso e da outras providé ncias . Diario Oficial da
Unido, Brasilia, sec¢ao I, 3 out. 2003.

. Ministério do Meio Ambiente.Secretaria de Articulagdo Institucional e Cidadania Ambiental. Departamento de
Cidadania e Responsabilidade Socioambiental. A3P — Agenda Ambiental da Administracdo Publica. 5 ed. rev. e
amp. Brasilia, 2009.

Caderno das Aguas. Disponivel em: http://www.prefeitura.sp.qov.br/cidade/secretarias/upload/quia_aguas_1253304123.pdf
Horta e Cultivo de Hortalicas. Disponivel em:
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/02manualhorta 1253891788.pdf

CARTILHA PAVS

Auxiliar de Saude Bucal (ESF) 40h - Centro

Auxiliar de Saude Bucal (ESF) 40h — Zona Norte

Nocdes basicas da funcéo; Procedimentos; Instrumental dentario; Esterilizacdo; Formas de esterilizagdo; Higiene —
asseio; FungbBes do Auxiliar de Saude Bucal; Instrumentais Odontolégicos: caracteristicas e finalidades de uso;
Primeiros Socorros; Materiais Dentarios: caracteristicas, formas de apresentacao, finalidades, técnicas de manipulagdo
e métodos de uso; Equipamentos Odontolégicos: caracteristicas e finalidades; Direitos e Garantias Fundamentais (Art.
5° a 17 da Constituicdo Federal); Lei 8080/90 — Lei Orgéanica da Salde; Lei 8142/90 — Controle Social; Norma
Operacional Basica — NOB SUS 01/96; Norma Operacional da Assisténcia a Salde NOAS SUS 2002; Pacto pela Saude
2006 — Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais; Conhecimentos Basicos em Word for Windows e Excel —
Uso do correio eletrénico e Internet, Politica Nacional Atencdo Basica; Legislacdo Lei 8080; Caderno de Atencéo
Basica: Programa Saude da Familia.

Cirurgiao Dentista (ESF) 40h - Centro

Cirurgido Dentista (ESF) 40h — Zona Norte

Odontopediatria; Dentistica; Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social e Preventiva; Ortodontia; Preventiva;
Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Protese; Radiologia; Semiologia; Saude Coletiva; Atualidades sobre Saude
Publica; Atualidades sobre Odontologia Geral; Atualidades sobre intervencdo odontolégica a gestante e ao idoso,
Politicas Nacional de Atencdo Basica; Politica Nacional de Prevencdo a Saude; Legislacdo Lei 8080; Caderno de

Atencédo Basica: Programa Saude da Familia.

Enfermeiro (ESF) 40h - Centro

Enfermeiro (ESF) 40h — Zona Norte

Enfermagem Geral: Técnicas Béasicas — SSVV, higienizagdo, administracdo de medicamentos, preparacdo para
exames, coleta de material para exames, calculo de medicagéo. Etica Profissional/Legislagdo: ~ Comportamento Social
e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Codigo de Etica do Profissional Enfermeiro.
Enfermagem em Saude Publica:  Programas de Satde (mulher, crianga, idoso), Doengas Sexualmente Transmissiveis,
Nocdes de epidemiologia, vacinagcdo, doengas de notificagdo compulsoria, patologias atendidas em sadde publica.
Enfermagem Hospitalar:  Terminologias, centro cirargico, recuperagdo poés-anestésica e central de material,
esterilizac@o e desinfeccédo, infec¢do hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos,
afogamento, sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxa¢des, queimaduras, desmaio, crise
convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da acéo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria:
Crescimento e desenvolvimento, amamentacéo, bercgario e alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais comuns,
assisténcia de enfermagem a crian¢a hospitalizada. Atualidades em Enfermagem , Politicas Nacional de Atencao
Basica; Politica Nacional de Prevencgédo a Saude; Legislagdo Lei 8080; Caderno de Atencgdo Basica: Programa Saude da
Familia.

Médico Generalista (ESF) 40h - Centro

Médico Generalista (ESF) 40h — Zona Norte

Cédigo de Etica Médica; Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas;
Cardiovasculares; insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismas
de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensédo arterial, choque; Pulmonares: insuficiéncia
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respiratéria aguda, bronquite aguda e cronica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias; Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e crénica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepética, parasitoses intestinais, doencgas intestinais inflamatérias, doenca
diverticular do célon, tumores do coélon; Renais: insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomerulonefrites, distirbios
hidroeletroliticos e do sistema &cido/base, nefrolitiase, infec¢des urinarias; Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireodismo, hipertireodismo, doengas da hipdfise e da adrenal;
Hematolodgicas: anemias hipocromicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distarbios
de coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo; Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatéide
juvenil, gota, lGpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do colageno; Neuroldgicas: coma, cefaléias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, depressdo, ansiedade, abordagem inicial das dependéncias quimicas,
orientacdo dos disturbios psicossociais mais comuns na pratica ambulatorial; Infecciosas e Transmissiveis: sarampo,
varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente
transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma,
estreptococcias, estafilococcias, doenca meningococica, infecgbes por anaerdébios, toxoplasmose, viroses;
Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infeccdes
bacterianas imunoldgicas, doenca do soro, edema angioneurdético, urticaria, anafiloxia; Ginecoldgicas: doenca
inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico; Epidemiologia
e Saude Publica; Habilidade de comunicacéo, registro e classificacdo em saulde; Método Clinico Centrado na Pessoa;
Métodos e ferramentas de resolugdo de problemas clinicos na Medicina de Familia e Comunidade (MFC); Comunicagao
Clinica entre 0 médico e a pessoa que busca atendimento; Sintomas como forma de comunicacdo da pessoa que busca
atendimento médico; Processos inconscientes da relagdo médico-pessoa; Métodos de registro clinico em MFC;
Classificagao Internacional em Atencdo Primaria (CIAP); Diagnostico e tratamento das afeccdes mais prevalentes em
Atencao Primaria em Saude; Promocéo e protecdo a saude da crianca, da mulher, do adolescente, do adulto e idoso;
Identificacdo das fases evolutivas e assisténcia aos transtornos adaptativos da infancia, adolescéncia, do adulto e da
velhice; Assisténcia & gestacdo normal, identificando os diferentes tipos de risco; Assisténcia ao parto e puerpério
normais; Diagndstico e tratamento das afec¢Bes mais prevalentes do ciclo gravidico-puerperal; Cuidados ao recém
nascido normal e conducgéo da puericultura; Tratamento das afec¢des mais freqlientes na infancia, na adolescéncia, na
idade adulta e na velhice; Diagnoéstico das patologias cirlrgicas mais freqlientes e encaminhamentos necessarios;
Orientacdo pré e pés-operatoria das intervengdes cirdrgicas mais comuns; Técnicas e cuidados relativos as cirurgias
ambulatoriais mais comuns; Diagnéstico dos problemas mais freqlientes de salide ocupacional. Cuidados paliativos;
Abordagem familiar; Conhecimento sobre o ciclo vital, a estrutura e a dinAmica familiar; Reconhecimento e abordagem
as crises familiares, evolutivas e néo evolutivas e as disfungdes familiares no ambito da Atencédo Primaria; Intervengbes
coletivas e de gestdo em saude; Conhecimento e utiliza¢édo das principais técnicas de dinamica de grupo; Promocao de
acdes de educacdo em saude e acdes em parceria com a comunidade; ldentificagdo dos problemas de saude da
comunidade, particularizando grupos mais vulneraveis; Desenvolvimento de acdes de carater multiprofissional ou
interdisciplinar; Cadastro familiar e delineamento do perfil de salde de grupos familiares; Gerenciamento de servigos de
salde; Montagem e operagdo de sistemas de informacdo na Atengdo Primaria a Saude; Organizagdo de arquivo
médico; Montagem, orientagdo e avaliagdo de sistemas de referéncia e contra-referéncia; Estudos de prevaléncia e
incidéncia de morbimortalidade e de indicadores de salde na populagdo sob sua responsabilidade; Estudos de
demanda e de aspectos especificos da unidade, visando sua adequacgdo a clientela; Organizagdo do processo de
trabalho na APS; Diagndstico de situacdo; Abordagens preventivas, promotoras e de educagdo em saude;
Implementagéo, controle e avaliagdo do programa de imunizagdo da Unidade de Saude; Orientacdo e implementagéo
de atividades de treinamento de pessoal e educacdo continuada para a equipe de saude; Combate ao excesso de
prevencdo e a hipermedicalizagéo (Prevencao Quaterndria), Politicas Nacional de Atencdo Bésica; Politica Nacional de
Prevencgédo a Saude; Legislacdo Lei 8080; Caderno de Atengéo Bésica: Programa Saude da Familia.

Técnico de Enfermagem (ESF) 40h - Centro

Técnico de Enfermagem (ESF) 40h — Zona Norte

Técnicas basicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade; sinais vitais; movimentagdo e
transporte de paciente; higiene corporal; posicées e restricdes de movimentos; coleta de material para exames; controle
hidrico; dietas basicas e especiais; administragdo de medicamentos; cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem
gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica médica; enfermagem em clinica cirdrgica; enfermagem
obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da profissédo; socorros de urgéncia;
vacinagdo; aleitamento materno; doencas infecciosas e parasitérias, Politicas Nacional de Atencé@o Basica; Politica
Nacional de Prevenc¢édo a Saude; Legislacao Lei 8080; Caderno de Atencao Basica: Programa Saude da Familia.

Técnico de Saude Bucal (ESF) 40h - Centro

Técnico de Saude Bucal (ESF) 40h — Zona Norte

Odontologia Social e Preventiva; Técnicas Radiogréaficas; Materiais Odontolégicos; Instrumentais para Dentistica;
Problemas Periodontais; Anatomia Dentaria; Doengas; Gengivite; Aftas; Carie; Placa bacteriana; Flior; Pacientes
especiais na area odontoldgica, Politicas Nacional de Atengdo Basica; Politica Nacional de Prevencdo a Saulde;
Legislagdo Lei 8080; Caderno de Atencao Basica: Programa Saude da Familia.

NASF - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

Assistente Administrativo (NASF) 40h — Centro

Assistente Administrativo (NASF) 40h — Zona Norte

Ata — Oficio — Memorando — Certidao — Atestado — Declaragdo — Curriculum Vitae — Procuragéo — Aviso — Comunicado
— Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento
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e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em
correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — No¢des de Protocolo — Arquivo e as
Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execucado dos trabalhos — Relag6es Humanas no trabalho —
Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio
eletrénico e Internet; Conhecimentos de Teclado.

Assistente Social (NASF) 30h — Centro
Assistente Social (NASF) 30h — Zona Norte
Referéncia Bibliograficas :
ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amalia Faller (Org.). Familia: Redes, Lacos e Politicas Publicas . 5 ed. Séo
Paulo: Cortez, 2011
BISNETO, José Augusto. Servigco Social e Salde Mental : uma andlise institucional da pratica. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
BRAGA, Lea; CABRAL, Maria do Socorro Reis. Servigo Social na Previdéncia: trajetéria, projetos pr ofissionais e
saberes. 4 ed. Sao Paulo: Cortez, 2011.
GUERRA, Yolanda D. A instrumentalidade do Servico Social. 2 ed rev. S&o Paulo: Cortez, 1999.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Servico Social em Tempo de Capital Fetiche: Capital f  inanceiro, trabalho e questao
social. 2 ed. S&o Paulo: Cortez, 2008.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Servico Social na Contemporaneidade: trabalho e forma  ¢&o profissional . 4 ed. Séo
Paulo: Cortez, 2001.
IAMAMOTO, Marilda Villela; CARVALHO, Raul de. Rela¢Bes Sociais e Servigo Social no Brasil: esboco de uma
interpretacdo histérico-metodolégica. 24 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008
VASCONCELQOS, Ana Maria de. Pratica do Servico Social: Cotidiano, formacao e alter nativas na area da satude .5
ed. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009-Brasil
Orientacdes Técnicas: Servigos de acolhimento para Criancas e Adolescentes; Resolugao Conjunta n°1, de 18 de junho
de 2009 — Brasil
Cuidado e abordagem de pessoas em uso prejudicial de substancias psicoativas.
Atencao a saude das pessoas em situagdo de violéncia.
Trabalho em equipe multidisciplinar e em rede.
Reforma Psiquiatrica, Politica Nacional de Salide Mental e Rede de Atencao Psicossocial (RAPS).

Legislacgéo:
BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacgdo nacional. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo I, 23 dez. 1996.

. Lei Federal n° 10.741/03. Disp6e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, se¢éo I, 3 out. 2003.

. Lei Federal n°® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢édo I, 16 jul. 1990.

. Lei Federal n° 8.080/90. Dispde sobre as condi¢Ges para a promocéo, protecdo e recuperacédo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, secéo I, 19 set. 1990.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢&o I, 05 out. 1988. (Os
Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saude, Da Previdéncia Social, Da Assisténcia Social, Da
Educacéo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso);

Lei n® 8.742/93. Lei Orgéanica da Assisténcia Social ;

Lei n® 7.853. DispBe sobre o apoio a pessoa portadora de deficién  cia;

Cadigo de Etica Profissional

Lei n® 8.662/93. Regulamenta a Profissdo de Assistente Social

Decreto n° 6.214 de 26/09/2007. Regulamenta o Beneficio da Presta¢éo Continuada

NOB / SUAS; NOB-RH / SUAS; NOB/SUS; Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes.

Politica Nacional de Humanizagdo (PNH); CADERNOS HUMANIZA SUS ,A¢8es de promogéao, protecéo e recuperacao
da salde; Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB).

Educador Fisico (NASF) 20h — Zona Norte

Educador Fisico (NASF) 40h — Centro

Educador Fisico (NASF) 40h — Zona Norte

Corpo, sociedade e a construgdo da cultura corporal de movimento; Nutricdo e atividade fisica; Socorros de urgéncia

aplicados a Educagdo Fisica; Crescimento e desenvolvimento motor; Desenvolvimento das capacidades inerentes ao

rendimento esportivo; Motricidade humana; Biodindmica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida;

Condicionamento fisico e performance humana; Esporte Adaptado e Inclusdo Social; Anatomia Humana; Alongamento,

Forca, Flexibilidade, Coordenacédo, Relacionamento pessoal, Fisiologia, Cinesiologia, Ginastica nas modalidades: step,

alongamento, ginastica funcional, circuitos, ginastica localizada, dan¢a, etc; Natacao.

BRASIL. Portaria GM n° 154/2008. Cria os Nucleos de Apoio a Saude da Familia — NASF. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢éo I, 25 jan. 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atengéo
Basica — n° 27: Diretrizes do NASF (Nucleo de Apoio  a Saude da Familia). Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

Politicas Nacional Atencdo Bésica; Politica Nacional de Prevencdo & Saude; Legislacdo Lei 8080, Caderno de Atencgéo

Basica: Programa Saude da Familia.
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Fisioterapeuta (NASF) 20h — Centro

Fisioterapeuta (NASF) 20h — Zona Norte

Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Cinesiologia; Cinesioterapia; Biomecanica; Neurofisiologia; Métodos de

Avaliacéo Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva e do Trabalho; Fisioterapia na Saude da Mulher; Fisioterapia em

Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em Reumatologia; Fisioterapia e,

Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia; Fisioterapia

Desportiva.

BRASIL. Portaria GM n° 154/2008. Cria os Nucleos de Apoio a Saude da Familia — NASF. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢édo I, 25 jan. 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢éo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atencéo
Basica — n° 27: Diretrizes do NASF (Nucleo de Apoio  a Saude da Familia). Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

Politicas Nacional Atengdo Bésica; Politica Nacional de Prevencdo & Saude; Legislacdo Lei 8080, Caderno de Atencgéo

Basica: Programa Saude da Familia.

Fonoaudiélogo (NASF) 40h — Centro

Fonoaudiélogo (NASF) 40h — Zona Norte

Fonoaudiologia Escolar: distirbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia, disortografia, discalculia, orientagdo

para escola e familia); Fonoaudiologia em Neurologia (Sindromes e Deméncias); Patologias de fala e linguagem

(Deficiéncia Mental, Encefalopatia Cronica ndo Progressiva, Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina, Atraso de fala e

linguagem, Distlrbio Articulatério); Voz (avaliagdo, diagndstico e tratamento das Disfonias); Aleitamento Materno;

Exames Audiolégicos e Processamento Auditivo Central; Protese Auditiva (indicagdo e adaptagao); Fonoaudiologia em

Saude Publica; Desenvolvimento da crianga normal e patolégico (linguagem, motor e cognitivo); Atualidades em

Fonoaudiologia.

BRASIL. Portaria GM n° 154/2008. Cria os Nucleos de Apoio a Saude da Familia — NASF. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, se¢éo I, 25 jan. 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atengéo
Basica — n° 27: Diretrizes do NASF (Nucleo de Apoio  a Saude da Familia). Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

Politicas Nacional Atengdo Basica; Politica Nacional de Prevencao a Salde; Legislacdo Lei 8080, Caderno de Atencéo

Basica: Programa Saude da Familia.

Nutricionista (NASF) 40h — Centro
Nutricionista (NASF) 40h — Zona Norte
Nutricdo Normal: Conceito de alimentagdo e nutricdo. Pirdmide Alimentar e seus grupos de alimentos. Leis de
alimentacdo. Calculo das necessidades caldricas basais e adicionais para adulto normal. Célculo de dietas normais.
Nutrientes: definicdo, propriedades, fungdo, digestdo, absorcdo, metabolismo, fontes alimentares. Particularizacdo da
dieta normal para os diferentes grupos etarios: alimentagdo do lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2 anos), do pré-
escolar (2 a 7 anos), do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12 a 18 anos). Dietoterapia: Principios basicos.
Planejamento, avaliacdo e modificacdes da dieta normal e padronizacdes hospitalares. NutricAo Materno-Infantil:
Particularizagdo da dieta normal por estado fisiolégico da gestante e da nutriz. Conceito geral de saiide materno-infantil:
gestagdo, lactacdo, recém-nascido e aleitamento materno. Técnica Dietética: Condigbes sanitarias, composicdo e
classificacdo dos alimentos; sele¢éo, conservagdo e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo € COCGao;
compras, métodos e procedimentos de recepcdo e estocagem movimentacdo e controle de géneros. Métodos e
técnicas de higienizacdo dos alimentos, da area fisica, equipamentos e utensilios. Elaboracdo de cardapios a nivel
institucional. Nutricho em sadde publica: Educagdo alimentar e nutricional. Municipalizacdo da merenda escolar,
Programas educativos - fatores determinantes do estado e avaliagdo nutricional de uma populacdo e caréncias
nutricionais. Seguranga Alimentar. No¢Ges de epidemiologia das doengas nutricionais e desnutricdo proteico-caldrica.
Microbiologia de alimentos: Toxinfec¢Ges alimentares; controle sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura
no fluxo dos alimentos. Legislac&o: (Portaria CVS 5/2013, RDC N° 216, RDC N° 275) e Cédigo de Etica do Nutricionista.
BRASIL. Portaria GM n° 154/2008. Cria os Nucleos de Apoio a Saude da Familia — NASF. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo I, 25 jan. 2008.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢éo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atengéo
Basica — n° 27: Diretrizes do NASF (Nucleo de Apoio  a Saude da Familia). Brasilia: Ministério da Saude, 2009.
Politicas Nacional Atengdo Basica; Politica Nacional de Prevencao a Salde; Legislagdo Lei 8080, Caderno de Atencéo
Bésica: Programa Saude da Familia.

Psic6logo (NASF) 40h — Centro

Psicélogo (NASF) 40h — Zona Norte

1. Codigo de Etica Profissional. 2. Psicologia clinica , social e comunitaria. 3. O papel do psic6logo na equipe de

salde. 4. Orientagdo e acompanhamento familiar. 5. Psicopatologia dos transtornos mentais . 6. Reabilitacdo

Psicossocial. 7. A psicologia e a estratégia saiude da familia. 8. Drogadicdo, tabagismo, alcoolismo e outras

dependéncias quimicas. 9. A psicologia enquanto profisséo e a inser¢do do psicologo no campo da saude publica. 10.

Avaliacé@o e diagnoéstico psicoldgicos: entrevistas, observacao, testes e dindmica de grupo, com vistas a prevencgédo e

tratamento de problemas psiquicos. 11. Internagdo psiquiatrica e orienta¢do da familia, visando a reinsercéo social e a

compreensdo da doenca. 12. Diretrizes do NASF: nicleo de apoio a saude da familia: Brasilia — DF 2010;

(189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad27.pdf)

BRASIL. Portaria GM n° 154/2008. Cria os Nucleos de Apoio a Saude da Familia — NASF. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢édo 1, 25 jan. 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢éo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atengéo
Basica — n° 27: Diretrizes do NASF (Nucleo de Apoio  a Saude da Familia). Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

Politicas Nacional Atengdo Bésica; Politica Nacional de Prevencdo & Saude; Legislacdo Lei 8080, Caderno de Atencgéo

Basica: Programa Saude da Familia.
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Terapeuta Ocupacional (NASF) 20h — Centro

Terapeuta Ocupacional (NASF) 20h — Zona Norte

Psiquiatria; Reabilitagdo Fisica; A Pré-Escola - Area Educacional; Coordenagdo Motora; Geriatria ou Gereontologia;

Deficiéncia Mental; Oficina de Produgéo protegida.

BRASIL. Portaria GM n° 154/2008. Cria os Nucleos de Apoio a Saude da Familia — NASF. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo I, 25 jan. 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengéo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atengéo
Basica — n° 27: Diretrizes do NASF (Nucleo de Apoio  a Saude da Familia). Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

Politicas Nacional Atengdo Basica; Politica Nacional de Prevencao a Salde; Legislagdo Lei 8080, Caderno de Atencéo

Bésica: Programa Saude da Familia.

APD — ACOMPANHANTE DE PESSOA COM DEFICIENCIA (UNIDADE BASICA DE SAUDE)

Acompanhante da pessoa com Deficiéncia (APD) 40h — C  entro

Acompanhante da pessoa com Deficiéncia (APD) 40h  — Zona Norte

Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009 - Promulga a Convencéo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia; No¢bes de Primeiros Socorros; movimentacdo e transporte de paciente; conforto; higiene corporal;
alimentacdo do paciente, dietas; curativo; administracdo de medicamentos; A Recreacgdo; Pequenos Jogos; Finalidade
da Recreacdo.

Assistente Administrativo (APD) 40h — Centro

Assistente Administrativo (APD) 40h — Zona Norte

Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declara¢éo — Curriculum Vitae — Procuragédo — Aviso — Comunicado
— Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento
e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em
correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — No¢des de Protocolo — Arquivo e as
Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execucado dos trabalhos — Relagfes Humanas no trabalho —
Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio
eletrénico e Internet; Conhecimentos de Teclado.

Enfermeiro (APD) 40h — Centro

Enfermeiro (APD) 40h — Zona Norte

Enfermagem Geral: Técnicas Béasicas — SSVV, higienizagdo, administracdo de medicamentos, preparacdo para
exames, coleta de material para exames, calculo de medicagéo. Etica Profissional/Legislagdo: ~ Comportamento Social
e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Codigo de Etica do Profissional Enfermeiro.
Enfermagem em Saude Puablica: Programas de Saude (mulher, crianca, idoso), Doengas Sexualmente Transmissiveis,
Nocdes de epidemiologia, vacinagdo, doencas de notificagdo compulsoéria, patologias atendidas em saude publica.
Enfermagem Hospitalar:  Terminologias, centro cirdrgico, recuperacdo pos-anestésica e central de material,
esterilizac@o e desinfeccédo, infec¢do hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos,
afogamento, sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxa¢fes, gueimaduras, desmaio, crise
convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da acédo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria:
Crescimento e desenvolvimento, amamentacéo, bergario e alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais comuns,
assisténcia de enfermagem a crian¢ca hospitalizada. Atualidades em Enfermagem. Politicas Nacional de Atencao
Bésica; Politica Nacional de Prevencdo a Saude; Legislagcdo Lei 8080; Documento norteador Programa acompanhante
de saude da pessoa com deficiéncia.

Fonoaudiélogo (APD) 40h — Centro

Fonoaudiélogo (APD) 40h — Zona Norte

Fonoaudiologia Escolar: distirbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia, disortografia, discalculia, orientagéo
para escola e familia); Fonoaudiologia em Neurologia (Sindromes e Deméncias); Patologias de fala e linguagem
(Deficiéncia Mental, Encefalopatia Cronica ndo Progressiva, Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina, Atraso de fala e
linguagem, Distlrbio Articulatério); Voz (avaliagdo, diagndstico e tratamento das Disfonias); Aleitamento Materno;
Exames Audiolégicos e Processamento Auditivo Central; Prétese Auditiva (indicagdo e adaptacéo); Fonoaudiologia em
Saude Publica; Desenvolvimento da crianga normal e patolégico (linguagem, motor e cognitivo); Atualidades em
Fonoaudiologia. Politica Nacional de Atengdo Basica; Politica Nacional de Prevencdo a Saude; Legislacdo Lei 8080;
Documento norteador Programa acompanhante de saude da pessoa com deficiéncia.

Psicoélogo (APD) 40h — Centro

Psico6logo (APD) 40h — Zona Norte

1. Codigo de Etica Profissional. 2. Psicologia clinica, social e comunitaria. 3. O papel do psicélogo na equipe de saude.
4. Orientacdo e acompanhamento familiar. 5. Psicopatologia dos transtornos mentais. 6. Reabilitacdo Psicossocial. 7. A
psicologia e a estratégia saude da familia. 8. Drogadicao, tabagismo, alcoolismo e outras dependéncias quimicas. 9. A
psicologia enquanto profisséo e a inser¢cdo do psicologo no campo da salde publica. 10. Avaliacdo e diagndstico
psicoldgicos: entrevistas, observacéo, testes e dindmica de grupo, com vistas & prevencgao e tratamento de problemas
psiquicos. 11. Internagdo psiquiatrica e orientagdo da familia, visando a reinsergdo social e a compreensao da doenca.
Politica Nacional de Atencdo Baésica; Politica Nacional de Prevengdo a Saude; Legislacdo Lei 8080; Documento
norteador Programa acompanhante de satde da pessoa com deficiéncia.
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Terapeuta Ocupacional (APD) 30h — Centro

Terapeuta Ocupacional (APD) 30h — Zona Norte

Psiquiatria; Reabilitacdo Fisica; A Pré-Escola - Area Educacional; Coordenagio Motora; Geriatria ou Gereontologia;
Deficiéncia Mental; Oficina de Producao protegida. Politica Nacional de Atencéo Béasica; Politica Nacional de Prevencgéo
a Saude; Legislagdo Lei 8080; Documento norteador Programa acompanhante de saude da pessoa com deficiéncia.

PAI - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS

Acompanhante de Idoso (PAI) 40h — Centro

Acompanhante de Idoso (PAI) 40h — Zona Norte

Lei n°® 10741 de 1°10/2003 - Estatuto do Idoso ; No¢Bes de Primeiros Socorros; movimentacdo e transporte de
paciente; conforto; higiene corporal; alimentacdo do paciente, dietas; curativo; administracdo de medicamentos; A
Recreacdo; Pequenos Jogos; Finalidade da Recreacéo.

Assistente Administrativo (PAI) 40h — Centro

Assistente Administrativo (PAI) 40h — Zona Norte

Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declaracéo — Curriculum Vitae — Procuragéo — Aviso — Comunicado

— Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento

e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em

correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — No¢des de Protocolo — Arquivo e as

Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execucado dos trabalhos — Relag6es Humanas no trabalho —

Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio

eletrénico e Internet; Conhecimentos de Teclado;

BRASIL. Lei Federal n® 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢éo I, 3 out. 2003.

Enfermeiro (PAI) 40h — Centro

Enfermeiro (PAI) 40h — Zona Norte

Enfermagem Geral: Técnicas Béasicas — SSVV, higienizacdo, administracdo de medicamentos, preparacdo para

exames, coleta de material para exames, calculo de medicacéo. Etica Profissional/Legislacdo:  Comportamento Social

e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Codigo de Etica do Profissional Enfermeiro.

Enfermagem em Saude Publica: Programas de Saude (mulher, crianca, idoso), Doengas Sexualmente Transmissiveis,

Nocdes de epidemiologia, vacinagdo, doencas de notificagdo compulsoria, patologias atendidas em saude publica.

Enfermagem Hospitalar: Terminologias, centro cirdrgico, recuperacdo pos-anestésica e central de material,

esteriliza¢édo e desinfec¢éo, infec¢éo hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos,

afogamento, sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxa¢fes, gueimaduras, desmaio, crise

convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da acédo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria:

Crescimento e desenvolvimento, amamentacéo, bergario e alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais comuns,

assisténcia de enfermagem a crianca hospitalizada. Atualidades em Enfermagem.

BRASIL. Lei Federal n°® 10.741/03. Disp8e sobre o Estatuto do ldoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo I, 3 out. 2003.

Politica Nacional de Atencdo Bésica; Politica Nacional de Prevencdo & Saude; Legislacdo Lei 8080; Documento

norteador do Programa de acompanhante de idosos.

Fisioterapeuta (PAI) 20h — Centro

Fisioterapeuta (PAI) 30h — Centro

Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Cinesiologia; Cinesioterapia; Biomecanica; Neurofisiologia; Métodos de

Avaliacéo Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva e do Trabalho; Fisioterapia na Salde da Mulher; Fisioterapia em

Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em Reumatologia; Fisioterapia e,

Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia; Fisioterapia

Desportiva.

BRASIL. Portaria GM n°® 154/2008. Cria os Nucleos de Apoio a Saude da Familia — NASF. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo I, 25 jan. 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencédo a Saude. Departamento de Atengéo Bésica. Cadernos de Atengdo
Basica — n° 27: Diretrizes do NASF (Nucleo de Apoio  a Saude da Familia). Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

Politicas Nacional Atengdo Basica; Politica Nacional de Prevencao a Salde; Legislagdo Lei 8080, Caderno de Atencéo

Bésica: Programa Saude da Familia.

Médico Geriatra (PAI) 20h — Centro

Médico Geriatra (PAI) 20h — Zona Norte

Area de Atuacdo: Anatomia e Fisiologia do Envelhecimento; Teorias do Envelhecimento; Envelhecimento Cerebral:
Deméncias; Aspectos da Propedéutica do Idoso; Aspectos Psiquiatricos do Envelhecimento; Aterosclerose; Aspectos
Estruturais do Coragdo ldoso - Inferéncias Clinicas; Sindromes Extrapiramidais; Principais Cardiopatias; Hipertensao
Arterial; Incontinéncia Urindria; Vasculopatias; Envelhecimento Renal; Principais Afec¢cdes Pulmonares; Principais
Afeccdes do Aparelho Disgetivo; Envelhecimento do Aparelho Digestivo; O Idoso e a Dignidade no Processo de Morrer;
Doencgas da Hipofise, Supra-Renal e Paratirdide; Problemas Eticos em Geriatria; Doengas da Tir6ide; Farmacocinética e
Farmacodindmica das Drogas; Diabetes Mellitus e Envelhecimento; Atendimento Multidisciplinar; Aspectos
Hematolégicos do Envelhecimento — Anemias; Fisioterapia; Envelhecimento Osseo: Osteoporose; Cirurgia; Anestesia;
Principais Artropatias e Conectivopatias; Aspectos Ortopédicos e Traumatoldgicos; Alteragbes da Poténcia Sexual;
Nutricdo e Envelhecimento; Aspectos Oftalmologicos do Envelhecimento; Aspectos Otorrinolaringolégicos do
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Envelhecimento; Cancer na Terceira Idade. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia
Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenca Pulmonar Obstrutiva;
Tromboembolismo Venoso; Distarbios Hidroeletroliticos; Distlrbios Acido Basicos; Reanimac&o Cardiopulmonar; Trauma;
Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposi¢cdo Volémica e
Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nog¢des basicas sobre Doacao de
Orgéos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes Comunitarias;
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doencas mais comuns na populacéo idosa.

Politica Nacional de Atencdo Basica; Politica Nacional de Prevengdo a Saude; Legislacdo Lei 8080; Documento
norteador do Programa de acompanhante de idosos.

Técnico de Enfermagem (PAI) 40h — Centro

Técnico de Enfermagem (PAI) 40h — Zona Norte

Técnicas basicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade; sinais vitais; movimentacdo e

transporte de paciente; higiene corporal; posicées e restricdes de movimentos; coleta de material para exames; controle

hidrico; dietas béasicas e especiais; administragdo de medicamentos; cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem

gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica médica; enfermagem em clinica cirlrgica; enfermagem

obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da profissdo; socorros de urgéncia;

vacinagdo; aleitamento materno; doengas infecciosas e parasitarias.

BRASIL. Lei Federal n® 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢éo I, 3 out. 2003.

Politica Nacional de Atencdo Bésica; Politica Nacional de Prevencdo a Saude; Legislacdo Lei 8080; Documento

norteador do Programa de acompanhante de idosos.

Terapeuta Ocupacional (PAI) 20h — Zona Norte
Psiquiatria; Reabilitacdo Fisica; A Pré-Escola - Area Educacional; Coordenacdo Motora; Geriatria ou Gereontologia;

Deficiéncia Mental; Oficina de Produc¢éo protegida.

BRASIL. Portaria GM n° 154/2008. Cria os Nucleos de Apoio a Saude da Familia — NASF. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢éo I, 25 jan. 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢éo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atengéo
Basica — n° 27: Diretrizes do NASF (Nucleo de Apoio  a Saude da Familia). Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

Politicas Nacional Atengdo Bésica; Politica Nacional de Prevencdo & Saude; Legislacdo Lei 8080, Caderno de Atencéo

Basica: Programa Saude da Familia.

URSI — UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO

Assistente Administrativo (URSI) 40h — Zona Norte

Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declaracéo — Curriculum Vitae — Procuragéo — Aviso — Comunicado

— Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento

e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em

correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — No¢des de Protocolo — Arquivo e as

Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execucado dos trabalhos — Relag6es Humanas no trabalho —

Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio

eletrénico e Internet; Conhecimentos de Teclado.

BRASIL. Lei Federal n® 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢éo I, 3 out. 2003.

Assistente Social (URSI) 30h — Zona Norte
Referéncia Bibliograficas
ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amalia Faller (Org.). Familia: Redes, Lacos e Politicas Publicas . 5 ed. Sao
Paulo: Cortez, 2011
BISNETO, José Augusto. Servico Social e Saude Mental : uma andlise institucional da pratica. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
BRAGA, Lea; CABRAL, Maria do Socorro Reis. Servico Social na Previdéncia: trajetéria, projetos pr ofissionais e
saberes. 4 ed. S&o Paulo: Cortez, 2011.
GUERRA, Yolanda D. A instrumentalidade do Servico Social. 2 ed rev. S&o Paulo: Cortez, 1999.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Servico Social em Tempo de Capital Fetiche: Capital f  inanceiro, trabalho e questdo
social. 2 ed. Sao Paulo: Cortez, 2008.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho e forma  ¢&o profissional . 4 ed. S&o
Paulo: Cortez, 2001.
IAMAMOTO, Marilda Villela; CARVALHO, Raul de. RelagBes Sociais e Servico Social no Brasil: esbogo de uma
interpretacéo histérico-metodoldgica. 24 ed. Sao Paulo: Cortez, 2008
VASCONCELQOS, Ana Maria de. Pratica do Servigo Social: Cotidiano, formagao e alter ~ nativas na area da saude .5
ed. S&o Paulo: Cortez, 2007.
Tipificacdo Nacional de Servi¢cos Socioassistenciais, resolu¢do n° 109, de 11 de novembro de 2009-Brasil
Orientacdes Técnicas: Servigos de acolhimento para Criancas e Adolescentes; Resolugao Conjunta n°1, de 18 de junho
de 2009 — Brasil
Cuidado e abordagem de pessoas em uso prejudicial de substancias psicoativas.
Atencdo a saude das pessoas em situagdo de violéncia.
Trabalho em equipe multidisciplinar e em rede.
Reforma Psiquiatrica, Politica Nacional de Saide Mental e Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS).
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Legislagéo:
BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacgdo nacional. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo I, 23 dez. 1996.

. Lei Federal n° 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, secéo I, 3 out. 2003.

. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢édo I, 16 jul. 1990.

. Lei Federal n° 8.080/90. Dispde sobre as condi¢Ges para a promocéo, protecdo e recuperacdo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, secéo I, 19 set. 1990.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢&o I, 05 out. 1988. (Os
Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saude, Da Previdéncia Social, Da Assisténcia Social, Da
Educacéo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso);

Lei n® 8.742/93. Lei Orgéanica da Assisténcia Social ;

Lei n® 7.853. Disp8e sobre o apoio a pessoa portadora de deficién  cia;

Cadigo de Etica Profissional

Lei n® 8.662/93. Regulamenta a Profissdo de Assistente Social ;

Decreto n° 6.214 de 26/09/2007. Regulamenta o Beneficio da Presta¢éo Continuada

NOB / SUAS; NOB-RH / SUAS; NOB/SUS; Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes.

Politica Nacional de Humanizagdo (PNH); CADERNOS HUMANIZA SUS ,A¢8es de promocgéao, protecéo e recuperacao
da saude; Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB).

Enfermeiro (URSI) 30h — Zona Norte
Enfermagem Geral: Técnicas Béasicas — SSVV, higienizagdo, administracdo de medicamentos, preparacdo para
exames, coleta de material para exames, calculo de medicagéo. Etica Profissional/Legislacdo: Comportamento Social
e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Coédigo de Etica do Profissional Enfermeiro.
Enfermagem em Saude Publica:  Programas de Saide (mulher, crianga, idoso), Doengas Sexualmente Transmissiveis,
Nocdes de epidemiologia, vacinagdo, doengas de notificagdo compulsoria, patologias atendidas em salde publica.
Enfermagem Hospitalar:  Terminologias, centro cirdrgico, recuperagcdo pos-anestésica e central de material,
esterilizacédo e desinfecgéo, infec¢éo hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos,
afogamento, sufocamento, acidentes com animais pecgonhentos, fraturas e luxa¢des, queimaduras, desmaio, crise
convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da acéo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria:
Crescimento e desenvolvimento, amamentacéo, bergario e alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais comuns,
assisténcia de enfermagem a crianca hospitalizada. Atualidades em Enfermagem.
BRASIL. Lei Federal n® 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢éo I, 3 out. 2003.
Politica Nacional de Atencdo Baésica; Politica Nacional de Prevengdo a Saude; Legislacdo Lei 8080; Documento
Norteador Unidade de Referéncia a Saude do ldoso - URSI

Farmacéutico (URSI) 40h — Zona Norte
Farmacologia : Farmacocinética — Absorcao, distribuicdo e Elimina¢@o das Drogas; Farmacodinamica — Mecanismo de
Acdo das Drogas que atuam em diversos Orgaos e Sistemas; Classificagdo dos medicamentos; Toxicologia; Interacbes
medicamentosas. Farmacia Clinica e Atencdo Farmacéutica: Conceitos Gerais; uso Racional de Medicamentos;
Intervencdo Farmacéutica e otimizacdo da farmacoterapia; Aspectos de biosseguranca em farmécias;
Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia; Estudos de utilizagdo de medicamentos; Farmacoterapia baseada em
evidéncias. Selecdo de Medicamentos : Conceitos Gerais; Farmacoeconomia; Padronizacdo de Medicamentos; Guias
farmacoterapéuticos, Servigos e Centros de Informagfes de Medicamentos; Comissdes de Farmacia e Terapéutica.
Medicamentos Sujeitos a Controle Especial : Controle de Psicotrépicos, entorpecentes e antirretrovirais (Legislagéo e
Dispensacao); Portaria 344/98 e suas atualizagbes; Medicamentos de referéncia, similares e genéricos.
Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica : Manipulagdo de Férmulas Magistrais e Oficinais; Boas Praticas de
Fabricacdo de Produtos Farmacéuticos; Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstitui¢do, Diluicdo, Fracionamento
e Estabilidade de Produtos Injetaveis; Preparo de Solu¢des Parenterais e Outras Formulagbes de Grande volume;
Célculos em farmacia; Nogbes Basicas de Filtragdo, Destilacdo e Esterilizacdo. Controle de Qualidade : Controle de
Qualidade de Matérias-primas e Produtos Farmacéuticos — Métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, biolégicos e
microbioldgicos; garantia de Qualidade em Farmacia Hospitalar. Etica Profissional : Legislacdo Sanitaria aplicada a
Farmacia. A organizacéo Juridica da profissdo Farmacéutica. Historico da profissao farmacéutica no Brasil e no mundo.
Conceitos basicos em Ciéncias Farmacéuticas. Politica de Medicamentos. Histéria da Satde Pdblica no Brasil. O SUS.
Epidemiologia: Determinag8es Sociais do Processo Saude/Doenca e Aspectos Epidemioldgicos. Indicadores de Saude
Gerais e Especificos. Doencas de Notificagdo Compulsdria. Gerenciamento de residuos de servicos de saude. NogGes
de controle de infec¢do hospitalar. Licitagdo e Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos  : Administragdo de Farmacia
dispensacéo, aviamento de receitas, controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas
praticas de armazenamento e estocagem de medicamentos; Organizacdo de Almoxarifados e Condig6es adequadas de
Armazenamento; Controle e planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo Médio
Mensal, Ponto de Requisicdo, Estoque Minimo e Estoque Maximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicdo e
Dispensacao de Medicamentos.
BRASIL. Lei Federal n°® 10.741/03. Disp8e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo I, 3 out. 2003.

Fisioterapeuta (URSI) 30h — Zona Norte

Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Cinesiologia; Cinesioterapia; Biomecanica; Neurofisiologia; Métodos de
Avaliacéo Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva e do Trabalho; Fisioterapia na Salde da Mulher; Fisioterapia em

112



Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em Reumatologia; Fisioterapia e,
Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia; Fisioterapia
Desportiva. Politica Nacional de Atengdo Baésica; Politica Nacional de Prevengdo a Saude; Legislacdo Lei 8080;
Documento Norteador Unidade de Referéncia & Saude do Idoso - URSI

Fonoaudiélogo (URSI) 40h — Zona Norte

Fonoaudiologia Escolar: distirbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia, disortografia, discalculia, orientagdo
para escola e familia); Fonoaudiologia em Neurologia (Sindromes e Deméncias); Patologias de fala e linguagem
(Deficiéncia Mental, Encefalopatia Cronica ndo Progressiva, Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina, Atraso de fala e
linguagem, Distarbio Articulatério); Voz (avaliagdo, diagndstico e tratamento das Disfonias); Aleitamento Materno;
Exames Audiolégicos e Processamento Auditivo Central; Protese Auditiva (indicagdo e adaptacao); Fonoaudiologia em
Saude Publica; Desenvolvimento da crianga normal e patolégico (linguagem, motor e cognitivo); Atualidades em
Fonoaudiologia. Politica Nacional de Atencdo Basica; Politica Nacional de Prevencdo & Saude; Legislacéo Lei 8080;
Documento Norteador Unidade de Referéncia a Saude do Idoso - URSI

Médico Geriatra (URSI) 20h — Zona Norte

Area_de Atuacio:  Anatomia e Fisiologia do Envelhecimento; Teorias do Envelhecimento; Envelhecimento Cerebral:
Demeéncias; Aspectos da Propedéutica do Idoso; Aspectos Psiquiatricos do Envelhecimento; Aterosclerose; Aspectos
Estruturais do Coragdo ldoso - Inferéncias Clinicas; Sindromes Extrapiramidais; Principais Cardiopatias; Hipertensao
Arterial; Incontinéncia Urindria; Vasculopatias; Envelhecimento Renal; Principais Afeccdes Pulmonares; Principais
Afeccdes do Aparelho Disgetivo; Envelhecimento do Aparelho Digestivo; O Idoso e a Dignidade no Processo de Morrer;
Doencas da Hipofise, Supra-Renal e Paratirdide; Problemas Eticos em Geriatria; Doencas da Tirdide; Farmacocinética e
Farmacodindmica das Drogas; Diabetes Mellitus e Envelhecimento; Atendimento Multidisciplinar; Aspectos
Hematolégicos do Envelhecimento — Anemias; Fisioterapia; Envelhecimento Osseo: Osteoporose; Cirurgia; Anestesia;
Principais Artropatias e Conectivopatias; Aspectos Ortopédicos e Traumatolégicos; Alteragbes da Poténcia Sexual;
Nutricdo e Envelhecimento; Aspectos Oftalmolégicos do Envelhecimento; Aspectos Otorrinolaringoloégicos do
Envelhecimento; Cancer na Terceira Idade. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia
Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brdnquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenga Pulmonar Obstrutiva;
Tromboembolismo Venoso; Distarbios Hidroeletroliticos; Distlrbios Acido Basicos; Reanimac&o Cardiopulmonar; Trauma;
Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposi¢cdo Volémica e
Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacao de
Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgbes Comunitarias;
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doencas mais comuns na populacéo idosa. Politica Nacional
de Atencdo Baésica; Politica Nacional de Prevencdo a Saude; Legislacdo Lei 8080; Documento Norteador Unidade de
Referéncia a Saude do Idoso - URSI

Nutricionista (URSI) 40h — Zona Norte
NutricBo Normal: Conceito de alimentacdo e nutricdo. Pirdmide Alimentar e seus grupos de alimentos. Leis de
alimentacdo. Calculo das necessidades caldricas basais e adicionais para adulto normal. Calculo de dietas normais.
Nutrientes: definicdo, propriedades, fungéo, digestdo, absor¢éo, metabolismo, fontes alimentares. Particularizacdo da
dieta normal para os diferentes grupos etarios: alimentagéo do lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2 anos), do pré-
escolar (2 a 7 anos), do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12 a 18 anos). Dietoterapia: Principios basicos.
Planejamento, avaliagdo e modificacdes da dieta normal e padronizagdes hospitalares. Nutricdo Materno-Infantil:
Particularizacédo da dieta normal por estado fisioldgico da gestante e da nutriz. Conceito geral de saude materno-infantil:
gestagdo, lactacdo, recém-nascido e aleitamento materno. Técnica Dietética: Condigbes sanitarias, composicdo e
classificacdo dos alimentos; selecéo, conservagdo e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo € COCGao;
compras, métodos e procedimentos de recepcdo e estocagem movimentagdo e controle de géneros. Métodos e
técnicas de higienizagdo dos alimentos, da area fisica, equipamentos e utensilios. Elaboragdo de cardapios a nivel
institucional. Nutricho em sadde publica: Educagdo alimentar e nutricional. Municipalizacdo da merenda escolar,
Programas educativos - fatores determinantes do estado e avaliagdo nutricional de uma populacdo e caréncias
nutricionais. Seguranga Alimentar. No¢Oes de epidemiologia das doengas nutricionais e desnutricdo proteico-caldrica.
Microbiologia de alimentos: Toxinfecgdes alimentares; controle sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura
no fluxo dos alimentos. Legislac&o: (Portaria CVS 5/2013, RDC N° 216, RDC N° 275) e Cédigo de Etica do Nutricionista.
BRASIL. Lei Federal n® 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢éo I, 3 out. 2003.
Politica Nacional de Atencdo Baésica; Politica Nacional de Prevengdo a Saude; Legislacdo Lei 8080; Documento
Norteador Unidade de Referéncia a Saude do ldoso - URSI

Psico6logo (URSI) 40h — Zona Norte

1. Cédigo de Etica Profissional. 2. Psicologia social e comunitaria. 3. O papel do psicélogo na equipe de saude. 4.

Orientacdo e acompanhamento familiar. 5. Psicopatologia dos transtornos mentais. 6. Reabilitagdo Psicossocial. 7.

Atencdo multidisciplinar na 32 idade. 8. Atendimento psicogerontolégico: reabilitagcdo cognitiva acompanhamento

terapéutico a idosos. 9. Violéncia contra a pessoa idosa. 10. Terapia cognitiva comportamental para idoso. 11. Estatuto

do Idoso (Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003). 12. Deméncia. 13. Terceira idade: Desenvolvimento Cognitivo.

BRASIL. Lei Federal n® 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢éo I, 3 out. 2003.

Politica Nacional de Atencdo Basica; Politica Nacional de Prevengdo a Saude; Legislacdo Lei 8080; Documento

Norteador Unidade de Referéncia & Saude do Idoso - URSI
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Técnico de Enfermagem (URSI) 40h — Zona Norte

Técnicas basicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade; sinais vitais; movimentacdo e

transporte de paciente; higiene corporal; posicées e restricdes de movimentos; coleta de material para exames; controle

hidrico; dietas bésicas e especiais; administragdo de medicamentos; cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem

gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica médica; enfermagem em clinica cirtrgica; enfermagem

obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da profissdo; socorros de urgéncia;

vacinagdo; aleitamento materno; doengas infecciosas e parasitarias.

BRASIL. Lei Federal n® 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢éo I, 3 out. 2003.

Politica Nacional de Atencdo Bésica; Politica Nacional de Prevencdo a Saude; Legislacdo Lei 8080; Documento

Norteador Unidade de Referéncia & Saude do Idoso - URSI

Terapeuta Ocupacional (URSI) 20h — Zona Norte

Psiquiatria, Reabilitagdo Fisica, Coordenacdo Motora, Geriatria ou Gerontologia; Deficiéncia Mental; Oficina de

Producao protegida.

BRASIL. Lei Federal n°® 10.741/03. Disp8e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, se¢éo I, 3 out. 2003.

Politica Nacional de Atencdo Baésica; Politica Nacional de Prevengdo a Saude; Legislacdo Lei 8080; Documento

Norteador Unidade de Referéncia a Saude do Idoso - URSI

EMAD/EMAP - Equipe Multiprofissional de Atencdo Domici liar /
Equipe Multiprofissional de Apoio

Assistente Administrativo (EMAD/EMAP) 40h — Centro
Assistente Administrativo (EMAD/EMAP) 40h — Zona Nor  te
Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declaracéo — Curriculum Vitae — Procuragéo — Aviso — Comunicado
— Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento
e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em
correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — No¢des de Protocolo — Arquivo e as
Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execucado dos trabalhos — Relag6es Humanas no trabalho —
Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio
eletrénico e Internet; Conhecimentos de Teclado.
BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de atengdo domiciliar . v. 1. Brasilia, Ministério da Saude, 2012.

. Ministério da Saude. Caderno de atencédo domiciliar . v. 2. Brasilia: Ministério da Salde, 2013.

. Portaria n® 2029/11. Institui a Atencdo Domiciliar no ambito do Sistema U nico de Saude (SUS) . Diario
Oficial da Uniéo, Brasilia, secao I, 25 ago. 2011.

Assistente Social (EMAD/EMAP) 30h — Centro
Assistente Social (EMAD/EMAP) 30h — Zona Norte
Referéncia Bibliograficas
ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amalia Faller (Org.). Familia: Redes, Lacos e Politicas Publicas . 5 ed. Séo
Paulo: Cortez, 2011
BISNETO, José Augusto. Servico Social e Saude Mental : uma andlise institucional da pratica. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
BRAGA, Lea; CABRAL, Maria do Socorro Reis. Servigo Social na Previdéncia: trajetéria, projetos pr ofissionais e
saberes. 4 ed. Sao Paulo: Cortez, 2011.
GUERRA, Yolanda D. A instrumentalidade do Servi¢o Social. 2 ed rev. Sao Paulo: Cortez, 1999.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Servico Social em Tempo de Capital Fetiche: Capital f  inanceiro, trabalho e questdo
social. 2 ed. S&o Paulo: Cortez, 2008.
IAMAMOTO, Marilda Villela. Servico Social na Contemporaneidade: trabalho e forma  ¢&o profissional . 4 ed. Séo
Paulo: Cortez, 2001.
IAMAMOTO, Marilda Villela; CARVALHO, Raul de. RelagBes Sociais e Servico Social no Brasil: esbogo de uma
interpretacdo histérico-metodolégica. 24 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008
VASCONCELQOS, Ana Maria de. Pratica do Servico Social: Cotidiano, formacao e alter nativas na area da saude .5
ed. Sao Paulo: Cortez, 2007.
Tipificacdo Nacional de Servi¢cos Socioassistenciais, resolu¢do n° 109, de 11 de novembro de 2009-Brasil
Orientacdes Técnicas: Servigos de acolhimento para Criancas e Adolescentes; Resolugao Conjunta n°1, de 18 de junho
de 2009 — Brasil
Cuidado e abordagem de pessoas em uso prejudicial de substancias psicoativas.
Atencdo a saude das pessoas em situagdo de violéncia.
Trabalho em equipe multidisciplinar e em rede.
Reforma Psiquiatrica, Politica Nacional de Salide Mental e Rede de Atencao Psicossocial (RAPS).

Legislagéo:
BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacgdo nacional. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo I, 23 dez. 1996.
. Lei Federal n° 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, secéo I, 3 out. 2003.
. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢édo I, 16 jul. 1990.
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. Lei Federal n° 8.080/90. Disple sobre as condi¢Ges para a promocéo, protecdo e recuperacédo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, secéo I, 19 set. 1990.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢do I, 05 out. 1988. (Os
Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saude, Da Previdéncia Social, Da Assisténcia Social, Da
Educacéo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso);

Lei n® 8.742/93. Lei Orgéanica da Assisténcia Social ;

Lei n® 7.853. DispOe sobre o apoio a pessoa portadora de deficién  cia;

Cédigo de Etica Profissional

Lei n® 8.662/93. Regulamenta a Profissdo de Assistente Social

Decreto n° 6.214 de 26/09/2007. Regulamenta o Beneficio da Presta¢éo Continuada

NOB / SUAS; NOB-RH / SUAS; NOB/SUS; Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes.

Politica Nacional de Humanizagdo (PNH); CADERNOS HUMANIZA SUS ,A¢8es de promocgéao, protecéo e recuperacao
da salde; Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB).

Enfermeiro (EMAD/EMAP) 40h — Centro
Enfermeiro (EMAD/EMAP) 40h — Zona Norte
Enfermagem Geral: Técnicas Béasicas — SSVV, higienizacdo, administracdo de medicamentos, preparacdo para
exames, coleta de material para exames, calculo de medicacéo. Etica Profissional/Legislacdo:  Comportamento Social
e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Coédigo de Etica do Profissional Enfermeiro.
Enfermagem em Saude Puablica: Programas de Saude (mulher, crianca, idoso), Doengas Sexualmente Transmissiveis,
Nocdes de epidemiologia, vacinagdo, doencas de notificagdo compulsoéria, patologias atendidas em saude publica.
Enfermagem Hospitalar: Terminologias, centro cirdrgico, recuperagcdo pos-anestésica e central de material,
esterilizacédo e desinfec¢éo, infec¢éo hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos,
afogamento, sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxa¢fes, gueimaduras, desmaio, crise
convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da acédo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria:
Crescimento e desenvolvimento, amamentacéo, bergario e alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais comuns,
assisténcia de enfermagem a crianca hospitalizada. Atualidades em Enfermagem.
BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de atengdo domiciliar . v. 1. Brasilia, Ministério da Saude, 2012.

. Ministério da Saude. Caderno de atencé@o domiciliar . v. 2. Brasilia: Ministério da Saude, 2013.

. Portaria n® 2029/11. Institui a Aten¢do Domiciliar no ambito do Sistema U nico de Saude (SUS) . Diario
Oficial da Uniéo, Brasilia, secao I, 25 ago. 2011.
Politica Nacional de Atengdo Basica; Politica Nacional de Prevencéo a Saude; Legislagdo Lei 8080

Fisioterapeuta (EMAD/EMAP) 30h — Centro
Fisioterapeuta (EMAD/EMAP) 30h — Zona Norte
Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Cinesiologia; Cinesioterapia; Biomecanica; Neurofisiologia; Métodos de Avaliagdo
Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva e do Trabalho; Fisioterapia na Saude da Mulher; Fisioterapia em Pneumologia;
Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em Reumatologia; Fisioterapia e, Ortopedia e
Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia; Fisioterapia Desportiva.
BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de atengdo domiciliar . v. 1. Brasilia, Ministério da Saude, 2012.

. Ministério da Saude. Caderno de atencéo domiciliar . v. 2. Brasilia: Ministério da Saude, 2013.

. Portaria n® 2029/11. Institui a Aten¢do Domiciliar no ambito do Sistema U nico de Saude (SUS) . Diario
Oficial da Unido, Brasilia, secao I, 25 ago. 2011.
Politica Nacional de Atengdo Basica; Politica Nacional de Prevencéo a Saude; Legislagdo Lei 8080

Fonoaudiélogo (EMAD/EMAP) 20h — Centro
Fonoaudiélogo (EMAD/EMAP) 40h — Zona Norte
Fonoaudiologia Escolar: distirbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia, disortografia, discalculia, orientagcdo para
escola e familia); Fonoaudiologia em Neurologia (Sindromes e Deméncias); Patologias de fala e linguagem (Deficiéncia
Mental, Encefalopatia Crénica ndo Progressiva, Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina, Atraso de fala e linguagem,
Disturbio Articulatério); Voz (avaliagdo, diagndstico e tratamento das Disfonias); Aleitamento Materno; Exames
Audiolégicos e Processamento Auditivo Central; Protese Auditiva (indicacdo e adaptacdo); Fonoaudiologia em Saude
Publica; Desenvolvimento da crianga normal e patologico (linguagem, motor e cognitivo); Atualidades em Fonoaudiologia.
BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de atengdo domiciliar . v. 1. Brasilia, Ministério da Saude, 2012.

. Ministério da Saude. Caderno de atencédo domiciliar . v. 2. Brasilia: Ministério da Salde, 2013.

. Portaria n® 2029/11. Institui a Atencdo Domiciliar no ambito do Sistema U nico de Saude (SUS) . Diario
Oficial da Unido, Brasilia, secéo I, 25 ago. 2011.
Politica Nacional de Atengdo Basica; Politica Nacional de Prevencéo a Saude; Legislagdo Lei 8080

Médico Clinico (EMAD/EMAP) 20h — Centro

Médico Clinico (EMAD/EMAP) 20h — Zona Norte

1. Codigo de Etica Médica. 2. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas:
2.1 Cardiovasculares; insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica,
aneurismas de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertenséo arterial, choque. 2.2. Pulmonares:
insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e crbnica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar,
pneumopatia intersticial, neoplasias. 2.3 Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda
e crOnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencgas intestinais inflamatoérias,
doenca diverticular do célon, tumores do colon. 2.4. Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites,
distarbios hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefrolitiase, infecgGes urinarias. 2.5. Metabdlicas e do sistema
enddcrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireodismo, hipertireodismo, doengas da hipéfise e da
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adrenal. 2.6. Hematologicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras,
distarbios de coagulagéo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. 2.7 Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga
reumatoide juvenil, gota, lipus eritematosos sistémicos, artrite infecciosa, doengas do colageno. 2.8. Neuroldgicas:
coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. 2.9
Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, depressdo, ansiedade, abordagem inicial das
dependéncias quimicas, orientagdo dos disturbios psicosociais mais comuns na pratica ambulatorial. 2.10 Infecciosas e
Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase,
doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria,
tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenga meningocécica, infecgdes por anaerébios, toxoplasmose, viroses.
2.11 Dermatolégicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des
bacterianas imunolégicas, doenc¢a do soro, edema angioneuratico, urticaria, anafilaxia.

Politica Nacional de Aten¢do Basica; Politica Nacional de Prevencéo a Saude; Legislagdo Lei 8080

Nutricionista (EMAD/EMAP) 40h — Centro
Nutricionista (EMAD/EMAP) 40h — Zona Norte
Nutricdo Normal: Conceito de alimentagdo e nutricdo. Pirdmide Alimentar e seus grupos de alimentos. Leis de
alimentacdo. Calculo das necessidades caldricas basais e adicionais para adulto normal. Calculo de dietas normais.
Nutrientes: definicdo, propriedades, fungéo, digestdo, absor¢do, metabolismo, fontes alimentares. Particularizacdo da
dieta normal para os diferentes grupos etarios: alimentagdo do lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2 anos), do pré-
escolar (2 a 7 anos), do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12 a 18 anos). Dietoterapia: Principios basicos.
Planejamento, avaliagdo e modificacdes da dieta normal e padronizagdes hospitalares. Nutricdo Materno-Infantil:
Particularizacédo da dieta normal por estado fisiolégico da gestante e da nutriz. Conceito geral de saude materno-infantil:
gestacgdo, lactacdo, recém-nascido e aleitamento materno. Técnica Dietética: Condi¢bes sanitarias, composicao e
classificacdo dos alimentos; sele¢éo, conservagdo e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo € COCGao;
compras, métodos e procedimentos de recepcdo e estocagem movimentagdo e controle de géneros. Métodos e
técnicas de higienizagdo dos alimentos, da area fisica, equipamentos e utensilios. Elaboragdo de cardapios a nivel
institucional. Nutricho em saude publica: Educagdo alimentar e nutricional. Municipalizagdo da merenda escolar,
Programas educativos - fatores determinantes do estado e avaliagdo nutricional de uma populacdo e caréncias
nutricionais. Seguranga Alimentar. No¢Bes de epidemiologia das doengas nutricionais e desnutricdo proteico-caldrica.
Microbiologia de alimentos: Toxinfecgdes alimentares; controle sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura
no fluxo dos alimentos. Legislac&o: (Portaria CVS 5/2013, RDC N° 216, RDC N° 275) e Cdadigo de Etica do Nutricionista.
BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de atengdo domiciliar . v. 1. Brasilia, Ministério da Saude, 2012.

. Ministério da Saude. Caderno de atencédo domiciliar . v. 2. Brasilia: Ministério da Salde, 2013.

. Portaria n® 2029/11. Institui a Atencdo Domiciliar no ambito do Sistema U nico de Saude (SUS) . Diario
Oficial da Uniao, Brasilia, secéo I, 25 ago. 2011.
Politica Nacional de Atengdo Basica; Politica Nacional de Prevencéo a Saude; Legislagdo Lei 8080

Técnico de Enfermagem (EMAD/EMAP) 30h — Centro
Técnico de Enfermagem (EMAD/EMAP) 30h — Zona Norte
Técnicas basicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade; sinais vitais; movimentagdo e
transporte de paciente; higiene corporal; posicées e restricdes de movimentos; coleta de material para exames; controle
hidrico; dietas bésicas e especiais; administragdo de medicamentos; cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem
gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica médica; enfermagem em clinica cirlrgica; enfermagem
obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da profissédo; socorros de urgéncia;
vacinagdo; aleitamento materno; doengas infecciosas e parasitarias.
BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de atengdo domiciliar . v. 1. Brasilia, Ministério da Saude, 2012.

. Ministério da Saude. Caderno de atencédo domiciliar . v. 2. Brasilia: Ministério da Salde, 2013.

. Portaria n® 2029/11. Institui a Atencdo Domiciliar no ambito do Sistema U nico de Saude (SUS) . Diario
Oficial da Uniéo, Brasilia, secao I, 25 ago. 2011.
Politica Nacional de Atengao Basica; Politica Nacional de Prevencéo a Saude; Legislagdo Lei 8080

Terapeuta Ocupacional (EMAD/EMAP) 20h — Zona Norte
Psiquiatria; Reabilitacdo Fisica; A Pré-Escola - Area Educacional; Coordenacdo Motora; Geriatria ou Gereontologia;

Deficiéncia Mental; Oficina de Produc¢éo protegida.

BRASIL. Portaria GM n° 154/2008. Cria os Nucleos de Apoio a Saude da Familia — NASF. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢édo I, 25 jan. 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atengéo
Basica — n° 27: Diretrizes do NASF (Nucleo de Apoio  a Saude da Familia). Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

Politicas Nacional Atengdo Bésica; Politica Nacional de Prevencdo & Saude; Legislacao Lei 8080, Caderno de Atencgéo

Basica: Programa Saude da Familia.

UA — Unidade de Acolhimento

Acompanhante Comunitario (UA) 36h — Centro
Acompanhante Comunitario (UA) 36h — Zona Norte
A prova versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais.

Psico6logo (UA) 40h — Zona Norte
1. Cédigo de Etica Profissional. 2. Psicologia clinica, social e comunitaria. 3. O papel do psicélogo na equipe de saude.
4. Orientacdo e acompanhamento familiar. 5. Psicopatologia dos transtornos mentais. 6. Reabilitagdo Psicossocial. 7.
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Deficiéncias mentais. 8. Principios e diretrizes técnicas para o cuidado em saude mental. 9. Mdltiplas deficiéncias, tendo
como eixo central a construgdo do projeto terapéutico singular. 10. Desenvolvimento e cuidados para pessoas com
deficiéncias: fisicas e mentais. 11. Transtornos mentais e comportamentais devido ao uso de substancias psicoativas.
12. Humanizagéo: Melhorias psiquicas, cognitivas, sociais, laborais no CAPS. 13. Redugdo de Riscos e Danos. 14.
Politica de Atencéo Integral & Usuérios de Alcool e outras Drogas; 15. Diretrizes e bases da implantacdo do SUS e
Reforma Psiquiatrica. 16. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Salde.

Técnico Alcool e Drogas (UA) 40h — Centro

Diretrizes e bases da implantacéo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude. Reforma Sanitaria
e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizagcéo e atencéo primaria a Salde. Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Saude Publica. Lei
Federal n° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Politicas setoriais de saude e de assisténcia social. Rede
de atencdo: SUS (PSF, NASF, CAPS, HG), SUAS (CRAS, CREAS) e suas inter-rela¢ges. Conceito de droga e padrdes
de uso (intoxicacdo aguda, uso crdnico, uso nocivo, dependéncia, abstinéncia). Epidemiologia do uso de drogas no
Brasil e no mundo. Os principais quadros clinico-psicopatolégicos decorrentes do uso das diversas drogas. Abordagens
terapéuticas do usuario de crack e outras drogas: atencao integral. Abordagem dos familiares do usuario de crack.
Redes de apoio social e reinsergdo social do usuario de drogas. Politica Nacional de Humanizac¢éo (PNH).

SRT — Servico de Residéncia Terapéutica

Acompanhante Comunitario (SRT) 36h — Zona Norte
A prova versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais.

Enfermeiro (SRT) 40h — Zona Norte

Enfermagem Geral: Técnicas Basicas - SSVV, higienizacdo, administragdo de medicamentos, preparacdo para exames,
coleta de material para exames, célculo de medicacéo. Etica Profissional/Legislacdo: Comportamento Social e de Trabalho,
sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Cédigo de Etica do Profissional Enfermeiro. Enfermagem em Salde
Publica: Programas de Saude (mulher, crian¢a, idoso), Doencas Sexualmente Transmissiveis, No¢bes de epidemiologia,
vacinacdo, doencas de notificagdo compulsoéria, patologias atendidas em saude publica. Enfermagem Hospitalar:
Terminologias, centro cirdrgico, recuperacdo pés-anestésica e central de material, esterilizacdo e desinfeccéo, infecgao
hospitalar e CCIH (caso seja para CAPS nao é necessario). Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos,
afogamento, sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxacdes, queimaduras, desmaio, crise
convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da acdo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria:
Crescimento e desenvolvimento, amamentacéo, bercario e alojamento conjunto, alimentacéo, patologias mais comuns,
assisténcia de enfermagem a crianca hospitalizada. Atualidades em Enfermagem: Politica Nacional de Humanizacéo
(PNH). Politica de Atencéo Integral & Usuarios de Alcool e outras Drogas; Diretrizes e bases da implantacéo do SUS e
Reforma Psiquiatrica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.

Técnico de Enfermagem (SRT) 36h — Zona Norte

Técnico de Enfermagem (SRT) 40h — Zona Norte

Técnicas basicas de enfermagem; infecgdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade; sinais vitais; movimentagdo e
transporte de paciente; higiene corporal; posicées e restricdes de movimentos; coleta de material para exames; controle
hidrico; dietas bésicas e especiais; administragdo de medicamentos; cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem
gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica médica; enfermagem em clinica cirtrgica; enfermagem
obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da profissédo; socorros de urgéncia;
vacinagdo; aleitamento materno; doengas infecciosas e parasitérias; Politica Nacional de Humanizacdo (PNH). Politica
de Atencdo Integral & Usuéarios de Alcool e outras Drogas; Diretrizes e bases da implantacdo do SUS e Reforma
Psiquiétrica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.

PS — PRONTO SOCORRO

Assistente Administrativo (PS) 36h — Centro

Assistente Administrativo (PS) 36h — Zona Norte

Assistente Administrativo (PS) 40h — Centro

Assistente Administrativo (PS) 40h — Zona Norte

Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declaracéo — Curriculum Vitae — Procuragéo — Aviso — Comunicado
— Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento
e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em
correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — No¢des de Protocolo — Arquivo e as
Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execucado dos trabalhos — Relag6es Humanas no trabalho —
Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio
eletrénico e Internet; Conhecimentos de Teclado.

Assistente Social (PS) 30h — Centro

Assistente Social (PS) 30h — Zona Norte

Referéncia Bibliograficas

ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amalia Faller (Org.). Familia: Redes, Lacos e Politicas Publicas . 5 ed. Sao
Paulo: Cortez, 2011

BISNETO, José Augusto. Servico Social e Saude Mental : uma andlise institucional da pratica. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
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BRAGA, Lea; CABRAL, Maria do Socorro Reis. Servigo Social na Previdéncia: trajetéria, projetos pr ofissionais e
saberes. 4 ed. S&o Paulo: Cortez, 2011.

GUERRA, Yolanda D. A instrumentalidade do Servico Social. 2 ed rev. S&o Paulo: Cortez, 1999.

IAMAMOTO, Marilda Villela. Servico Social em Tempo de Capital Fetiche: Capital f  inanceiro, trabalho e questao
social. 2 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008.

IAMAMOTO, Marilda Villela. Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho e forma  ¢&o profissional . 4 ed. S&o
Paulo: Cortez, 2001.

IAMAMOTO, Marilda Villela; CARVALHO, Raul de. Rela¢Bes Sociais e Servigo Social no Brasil: esboco de uma
interpretacdo histérico-metodolégica. 24 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008

VASCONCELOQOS, Ana Maria de. Pratica do Servi¢o Social: Cotidiano, formacao e alter ~ nativas na area da saude .5
ed. S&o Paulo: Cortez, 2007.

Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009-Brasil

Orientac¢des Técnicas: Servigos de acolhimento para Criancas e Adolescentes; Resolugao Conjunta n°1, de 18 de junho

de 2009 — Brasil

Cuidado e abordagem de pessoas em uso prejudicial de substancias psicoativas.

Atencao a saude das pessoas em situagdo de violéncia.

Trabalho em equipe multidisciplinar e em rede.

Reforma Psiquiatrica, Politica Nacional de Salde Mental e Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS).

Legislagéo:
BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacgdo nacional. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, se¢édo I, 23 dez. 1996.

. Lei Federal n°® 10.741/03. Disp6e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, se¢éo I, 3 out. 2003.

. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢ao I, 16 jul. 1990.

. Lei Federal n° 8.080/90. Dispde sobre as condi¢Ges para a promogéo, prote¢do e recuperacédo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, secéo I, 19 set. 1990.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢do I, 05 out. 1988. (Os
Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saude, Da Previdéncia Social, Da Assisténcia Social, Da
Educacéo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso);

Lei n® 8.742/93. Lei Orgéanica da Assisténcia Social ;

Lei n® 7.853. DispOe sobre o apoio a pessoa portadora de deficién  cia;

Cadigo de Etica Profissional ;

Lei n® 8.662/93. Regulamenta a Profissdo de Assistente Social

Decreto n° 6.214 de 26/09/2007. Regulamenta o Beneficio da Presta¢éo Continuada

NOB / SUAS; NOB-RH / SUAS; NOB/SUS; Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes.

Politica Nacional de Humanizagdo (PNH); CADERNOS HUMANIZA SUS ,A¢Ges de promocéao, protecéo e recuperacao
da salde; Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB).

Auxiliar Operacional (PS) 40h — Centro
Auxiliar Operacional (PS) 40h — Zona Norte
A prova versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos de Informatica.

Auxiliar de Farmacia (PS) 40h — Centro

Auxiliar de Farmacia (PS) 40h — Zona Norte

Auxiliar de Farmacia (PS) 36h — Centro

Auxiliar de Farmacia (PS) 36h — Zona Norte

Noc¢Oes de hierarquia; Normas de conduta; Leitura de receitas; Higiene e Seguranca no trabalho; Etica e trabalho;
Trabalho em Equipe; Qualidade na prestagéo de servi¢o; Relacdes interpessoais e atendimento ao publico; Noc¢des de
organizacdo e funcionamento de farmécia. Almoxarifado: controle de entrada e saida de medicamentos. Cuidados a
serem observados na estocagem. Dispensag¢do de medicamentos. Reconhecimento e localizacdo dos medicamentos.
Interpretacéo de guias dos medicamentos. Nog8es de farmacologia. Nogdes de classificacdo de medicamentos quanto
a classe terapéutica; Conceitos de medicamento, remédio, genérico, similar; No¢des de farmacotécnica. Conceitos de
férmulas farmacéuticas. Técnicas de manipulagdo de medicamentos alopaticos, fitoterapicos. Vidraria utilizada em
laboratério de manipulagdo: reconhecimento, manuseio e lavagem. Manuseio de substancias toxicas e causticas. Pesos
e medidas: conhecimento das unidades de massa e de volume. Balangas usadas na farméacia. Mudancas de estado
fisico dos corpos. Misturas homogéneas e heterogéneas: processos de separacdo. Processo de esterilizagdo. Formula
e nomenclatura de oxidos e acidos. Descarte do lixo farmacéutico. Resolugdes ANVISA para a area farmacéutica.
Nocdes de salde publica. Preparagdo de formulas. Nogbes de higiene e seguranca. Portaria 344/98 — SVS/MS
(12/05/1998). Nocdes de Anatomia e Fisiologia Humana.

Auxiliar de Saude Bucal (PS) 36h - Centro

Auxiliar de Saude Bucal (PS) 36h - Zona Norte

Nocdes basicas da funcéo; Procedimentos; Instrumental dentario; Esterilizagdo; Formas de esterilizagdo; Higiene —
asseio; FungbBes do Auxiliar de Saude Bucal; Instrumentais Odontolégicos: caracteristicas e finalidades de uso;
Primeiros Socorros; Materiais Dentarios: caracteristicas, formas de apresentacao, finalidades, técnicas de manipulagao
e métodos de uso; Equipamentos Odontolégicos: caracteristicas e finalidades; Direitos e Garantias Fundamentais (Art.
5° a 17 da Constituicdo Federal); Lei 8080/90 — Lei Orgéanica da Salde; Lei 8142/90 — Controle Social; Norma
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Operacional Basica — NOB SUS 01/96; Norma Operacional da Assisténcia a Saide NOAS SUS 2002; Pacto pela Saude
2006 — Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais; Conhecimentos Basicos em Word for Windows e Excel —
Uso do correio eletrdnico e Internet, Lei 8080/90; Politica Nacional de Atencéo Bésica.

Auxiliar Técnico Gasoterapia (PS) 36h — Centro

Auxiliar Técnico Gasoterapia (PS) 36h — Zona Norte

Nocdes bésicas de anatomia e fisiologia da respiragdo. Conceitos de inspiragdo, expiracdo, taquipneia, cianose e
barotrauma pulmonar. Noc¢des sobre aparelhos utilizados na inaloterapia, nebulizac@o e respiradores de ventilagdo
mecénica (modalidades: Controlada/Assistida, Volume/Pressdo, CPAP/PEEP etc.), canulas de Guedel, sondas
endotraqueais e mascaras laringeas. Conhecimentos béasicos sobre desinfecgdo de material, nogdes béasicas sobre
infeccdo hospitalar (normas técnicas). Manuseio dos equipamentos de gasoterapia: fluxdmetros, valvulas reguladoras
de presséao, painéis de alarmes, umidificadores, nebulizadores, vacudmetros, circuitos de respiradores, aspiradores a
Vvacuo e venturi (ar e oxigénio), baraka, ambu e demais acessoérios. Quimica dos gases: temperatura e pressao critica,
riscos principais, toxidez e potencial de inflamabilidade dos elementos utilizados em ambiente hospitalar. Manuseio de
equipamentos (cilindros e tanques criogénicos: central de gases e concentradores de oxigénio): transporte interno e
externo, recebimento, teste de vazamentos, armazenagem e formas de utilizacdo do contetido. Conhecimentos basicos
sobre a composicao de gases utilizados nas terapias médicas (propriedades fisicas, identificacéo pelas cores, cuidados,
aplicabilidade). Seguranga com gases medicinais: cuidados na utiliza¢éo, na distribuicdo, no armazenamento, materiais
utilizados nas instalag6es de redes de distribuicdo e normas técnicas e de seguranca vigentes. Sistemas de unidades e
medidores de pressdo. Conhecimento e especificacdo de valvulas redutoras e reguladoras de cilindros (valvulas de 1 e
2 estagios) e reguladoras de redes. Equipamentos de Seguranga — EPI.

Cirurgiao Dentista (PS) 12h — Centro

Cirurgido Dentista (PS) 12h — Zona Norte

Odontopediatria; Dentistica; Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social e Preventiva; Ortodontia; Preventiva;
Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Protese; Radiologia; Semiologia; Saude Coletiva; Atualidades sobre Saude
Publica; Atualidades sobre Odontologia Geral; Atualidades sobre intervencéo odontolégica a gestante e ao idoso.

Enfermeiro (PS) 36h — Centro

Enfermeiro (PS) 36h — Zona Norte

Enfermagem Geral: Técnicas Béasicas — SSVV, higienizagdo, administracdo de medicamentos, preparacdo para
exames, coleta de material para exames, calculo de medicagéo. Etica Profissional/Legislagdo:  Comportamento Social
e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Codigo de Etica do Profissional Enfermeiro.
Enfermagem em Saude Publica: Programas de Saude (mulher, crianca, idoso), Doengas Sexualmente Transmissiveis,
Nocdes de epidemiologia, vacinagdo, doencas de notificagdo compulsoéria, patologias atendidas em saude publica.
Enfermagem Hospitalar:  Terminologias, centro cirdrgico, recuperagcdo pos-anestésica e central de material,
esterilizac@o e desinfeccédo, infeccdo hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos,
afogamento, sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxa¢fes, gueimaduras, desmaio, crise
convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da acédo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria:
Crescimento e desenvolvimento, amamentacéo, bergario e alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais comuns,
assisténcia de enfermagem a crianca hospitalizada. Atualidades em Enfermagem.

Farmacéutico (PS) 40h — Centro

Farmacéutico (PS) 40h — Zona Norte

Farmacologia : Farmacocinética — Absorgao, distribuicdo e Elimina¢@o das Drogas; Farmacodinamica — Mecanismo de
Acdo das Drogas que atuam em diversos Orgéos e Sistemas; Classificagdo dos medicamentos; Toxicologia; Interacbes
medicamentosas. Farmacia Clinica e Atencdo Farmacéutica: Conceitos Gerais; uso Racional de Medicamentos;
Intervencdo Farmacéutica e otimizacdo da farmacoterapia; Aspectos de biosseguranca em farmacias;
Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia; Estudos de utilizagcdo de medicamentos; Farmacoterapia baseada em
evidéncias. Selecdo de Medicamentos : Conceitos Gerais; Farmacoeconomia; Padronizacdo de Medicamentos; Guias
farmacoterapéuticos, Servigos e Centros de Informagfes de Medicamentos; Comissdes de Farmacia e Terapéutica.
Medicamentos Sujeitos a Controle Especial : Controle de Psicotrdpicos, entorpecentes e antirretrovirais (Legislagéo e
Dispensacao); Portaria 344/98 e suas atualizagbes; Medicamentos de referéncia, similares e genéricos.
Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica : Manipulagdo de Férmulas Magistrais e Oficinais; Boas Praticas de
Fabricacdo de Produtos Farmacéuticos; Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstitui¢do, Diluicdo, Fracionamento
e Estabilidade de Produtos Injetaveis; Preparo de Solucdes Parenterais e Outras Formulagfes de Grande volume;
Célculos em farmacia; Nogbes Basicas de Filtragdo, Destilacdo e Esterilizacdo. Controle de Qualidade : Controle de
Qualidade de Matérias-primas e Produtos Farmacéuticos — Métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, biolégicos e
microbioldgicos; garantia de Qualidade em Farmacia Hospitalar. Etica Profissional : Legislacido Sanitaria aplicada a
Farméacia. A organizacao Juridica da profissdo Farmacéutica. Historico da profissdo farmacéutica no Brasil e no mundo.
Conceitos béasicos em Ciéncias Farmacéuticas. Politica de Medicamentos. Histéria da Saide Publica no Brasil. O SUS.
Epidemiologia: Determinag8es Sociais do Processo Saude/Doenca e Aspectos Epidemioldgicos. Indicadores de Saude
Gerais e Especificos. Doencas de Notificagdo Compulsdria. Gerenciamento de residuos de servicos de saude. NogGes
de controle de infec¢do hospitalar. Licitagdo e Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos  : Administragdo de Farmacia
dispensacéo, aviamento de receitas, controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas
praticas de armazenamento e estocagem de medicamentos; Organizacdo de Almoxarifados e Condig6es adequadas de
Armazenamento; Controle e planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo Médio
Mensal, Ponto de Requisi¢cdo, Estoque Minimo e Estoque Maximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicdo e
Dispensacao de Medicamentos.

119



Médico Clinico (PS) 12h — Centro

Médico Clinico (PS) 12h — Zona Norte

Cadigo de Etica Médica; Epidemiologia, fisiopatologia, diagnodstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas;
Cardiovasculares; insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismas
de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertenséo arterial, choque; Pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda, bronquite aguda e cronica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias; Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenga
diverticular do colon, tumores do colon; Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, distirbios
hidroeletroliticos e do sistema &cido/base, nefrolitiase, infec¢des urinarias; Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireodismo, hipertireodismo, doencas da hip6fise e da adrenal;
Hematoldgicas: anemias hipocrdmicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distarbios
de coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo; Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatdide
juvenil, gota, lGpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do colageno; Neuroldgicas: coma, cefaléias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, depressao, ansiedade, abordagem inicial das dependéncias quimicas,
orientacdo dos distarbios psicosociais mais comuns na pratica ambulatorial; Infecciosas e Transmissiveis: sarampo,
varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente
transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma,
estreptococcias, estafilococcias, doenga meningocdcica, infecgbes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses;
Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infeccdes
bacterianas imunolégicas, doenca do soro, edema angioneurotico, urticaria, anafilaxia.

Médico Clinico Diarista (PS) 20h — Centro

Médico Clinico Diarista (PS) 30h — Zona Norte

Cédigo de Etica Médica; Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas;
Cardiovasculares; insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismas
de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensédo arterial, choque; Pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda, bronquite aguda e crbnica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias; Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e crénica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepética, parasitoses intestinais, doencgas intestinais inflamatérias, doenca
diverticular do célon, tumores do coélon; Renais: insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomerulonefrites, distirbios
hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefrolitiase, infecgBes urinarias; Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireodismo, hipertireodismo, doengas da hipdfise e da adrenal;
Hematolodgicas: anemias hipocromicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distarbios
de coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo; Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatéide
juvenil, gota, lGpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do colageno; Neuroldgicas: coma, cefaléias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, depressdo, ansiedade, abordagem inicial das dependéncias quimicas,
orientacdo dos distdrbios psicosociais mais comuns na pratica ambulatorial; Infecciosas e Transmissiveis: sarampo,
varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente
transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma,
estreptococcias, estafilococcias, doenca meningococica, infecgbes por anaerébios, toxoplasmose, viroses;
Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infeccdes
bacterianas imunolégicas, doenca do soro, edema angioneurotico, urticaria, anafilaxia.

Médico Cirurgido Geral (PS) 12h — Centro

Médico Cirurgido Geral (PS) 12h — Zona Norte

Cédigo de Etica Médica; Nogdes fundamentais de anatomia cirGrgica; Metabologia cirdrgica; Avaliacdo de risco
operatorio; Cuidados pré e pos-operatérios; Choque: diagnostico e tratamento; Uso de sangue e hemoderivados e
reposicdo volémica; Infeccdo em cirurgia: prevencgédo, diagndstico e tratamento; Nutricdo em cirurgia: cuidados com a
ferida operatoria; Principio de drenagem e cuidados com os drenos; Principais complicacdes pos-operatorias sistémicas;
Principais complica¢des pos-operatdrias relacionadas aos procedimentos; Atendimento inicial ao traumatizado; Abdome
agudo e urgéncias abdominais ndo traumaticas; Bases da cirurgia oncoldgica; Indicacdes para : lavagem peritoneal
diagndstica, laparotomia exploradora, apendicectomia, drenagem de abscessos intraperitoneais, lise de bridas, sutura de
Ulcera perfurada, sutura de bexiga, salpingectomia, procedimentos de controle de danos, laparostomias, traqueostomia.

Médico Ortopedista (PS) 12h — Centro

Médico Ortopedista (PS) 12h — Zona Norte

Cédigo de Etica Médica; Sistema musculo-esquelético; Estrutura do tecido 6sseo; Crescimento e desenvolvimento.
Calcificacdo, ossificagcdo e remodelagem; Estrutura do tecido cartilaginoso. Organizagdo, crescimento e transplante;
Tecido muscular: organizagdo, fisiologia e alteragdo inflamatoria; Deformidades congénitas e adquiridas; Pé torto
congénito. Displasia do desenvolvimento do quadril; Luxagdo congénita do joelho; Pseudoartrose congénita tibia; Talus
vertical. Aplasia congénita/displasia dos o0ssos longos; Polidactilia e sindactilia; Escoliose; Infec¢bes e alteragBes
inflamatérias osteoarticulares. Artritepiogenica, osteomielite aguda e crbnica; Tuberculose 6ssea; Infec¢do da coluna
vertebral; Sinovites; Artrite reumatdide; Tumores 0Osseos e lesdes pseudotumorais; Osteocondroses; Alteragbes
degenerativas osteoarticulares; Doencas osteometabdlicas na pratica ortopédica; Tratamento do paciente
politraumatizado; Fraturas e luxa¢des da articulagéo do quadril e da coluna cérvico-toraco-lombar; Fraturas, luxagdes,
les6es capsulo-ligamentares e epifisarias do membro superior e inferior em adultos e criangas.
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Médico Pediatra (PS) 12h — Centro

Médico Pediatra (PS) 12h — Zona Norte

Cadigo de Etica Médica; Condicbes de Salude da Crianca Brasileira; Organizacdo da atencéo a crianca; Alimentacgéo da
crianga; O recém nascido normal e patoldgico; Programa de imunizagdo; rescimento e desenvolvimento; Desnutricdo
protéico-caldrica; Anemias na infancia; Diarréia aguda e crbnica na crianga; Cardiopatias na crianca; Doencas
respiratdrias na crianca; Doencas no trato genitourinario na crianga; Doengas auto-imunes e colagenoses na crianga;
Doencgas infecto-contagiosas mais frequentes na crianga; Parasitoses intestinais; Dermatoses mais frequentes na
crianga; Convulsdes na crianga; Principais problemas ortopédicos na crianga; Diagnéstico diferencial e procedimentos
frente aos sinais e sintomas mais freqiientes na crianga; Patologias cirlrgicas mais freqlientes na crianga. Insuficiéncia
Cardiaca; Choque. Ressuscitagdo cardiopulmonar; Cetoacidose diabética; Acidentes na infancia: Prevencdo e
tratamento; Abordagem da crian¢a politraumatizada; Sindrome de Maus-tratos; Estatuto da crianca e do adolescente;
Atendimento de urgéncia e emergéncia pediatrica.

Técnico de Enfermagem (PS) 36h — Centro

Técnico de Enfermagem (PS) 36h — Zona Norte

Técnicas basicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade; sinais vitais; movimentagdo e
transporte de paciente; higiene corporal; posicées e restricdes de movimentos; coleta de material para exames; controle
hidrico; dietas basicas e especiais; administracdo de medicamentos; cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem
gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica médica; enfermagem em clinica cirlrgica; enfermagem
obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da profisséo; socorros de urgéncia;
vacinagdo; aleitamento materno; doengas infecciosas e parasitarias.

Técnico de Gesso (PS) 36h — Centro
Técnico de Gesso (PS) 36h — Zona Norte
Tipos de imobilizagédo; Material utilizado; Posi¢des; Instrumental; No¢gdes de Anatomia.

NIR — NUCLEO INTEGRADO DE REABILITACAO

Assistente Administrativo (NIR) 40h — Zona Norte

Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declaragao — Curriculum Vitae — Procuragao — Aviso — Comunicado
— Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento
e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em
correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — No¢des de Protocolo — Arquivo e as
Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execucao dos trabalhos — Relag6es Humanas no trabalho —
Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio
eletrénico e Internet; Conhecimentos de Teclado.

Enfermeiro (NIR) 40h — Zona Norte

Enfermagem Geral: Técnicas Béasicas — SSVV, higienizagdo, administracdo de medicamentos, preparacdo para
exames, coleta de material para exames, calculo de medicacéo. Etica Profissional/Legislacdo: Comportamento Social
e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Coédigo de Etica do Profissional Enfermeiro.
Enfermagem em Saude Puablica: Programas de Saude (mulher, crianca, idoso), Doengas Sexualmente Transmissiveis,
Nocdes de epidemiologia, vacinagdo, doencas de notificagdo compulsoéria, patologias atendidas em saude publica.
Enfermagem Hospitalar:  Terminologias, centro cirdrgico, recuperacdo pos-anestésica e central de material,
esterilizacédo e desinfec¢éo, infec¢éo hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos,
afogamento, sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxa¢fes, queimaduras, desmaio, crise
convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da acédo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria:
Crescimento e desenvolvimento, amamentacéo, bergario e alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais comuns,
assisténcia de enfermagem a crianca hospitalizada. Atualidades em Enfermagem. A politica do Ministério de Saude
para a atencgéo integral a usuarios de alcool e outras drogas. Portaria GM/MS n° 3.088/11 — Institui a Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS). Politica Nacional de Atengdo Basica; Politica Nacional de Prevencdo a Saude; Legislacdo Lei
8080; Caderno Norteador dos Nucleos Integrados de Reabilitacao.

Fisioterapeuta (NIR) 30h — Zona Norte

Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Cinesiologia; Cinesioterapia; Biomecanica; Neurofisiologia; Métodos de
Avaliacéo Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva e do Trabalho; Fisioterapia na Saude da Mulher; Fisioterapia em
Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em Reumatologia; Fisioterapia e,
Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia; Fisioterapia
Desportiva. A politica do Ministério de Saude para a atencao integral a usuarios de alcool e outras drogas. Portaria
GM/MS n° 3.088/11 — Institui a Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS). Politica Nacional de Atencdo Basica; Politica
Nacional de Prevenc¢édo a Saude; Legislacao Lei 8080; Caderno Norteador dos Nucleos Integrados de Reabilitacdo.

Fonoaudiélogo (NIR) 40h — Zona Norte

Fonoaudiologia Escolar: distirbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia, disortografia, discalculia, orientagéo
para escola e familia); Fonoaudiologia em Neurologia (Sindromes e Deméncias); Patologias de fala e linguagem
(Deficiéncia Mental, Encefalopatia Cronica ndo Progressiva, Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina, Atraso de fala e
linguagem, Distarbio Articulatério); Voz (avaliagdo, diagndstico e tratamento das Disfonias); Aleitamento Materno;
Exames Audiolégicos e Processamento Auditivo Central; Prétese Auditiva (indicagdo e adaptacéo); Fonoaudiologia em
Saude Publica; Desenvolvimento da crianga normal e patologico (linguagem, motor e cognitivo); Atualidades em
Fonoaudiologia. A politica do Ministério de Saude para a atencéo integral a usuarios de alcool e outras drogas. Portaria
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GM/MS n° 3.088/11 — Institui a Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS). Politica Nacional de Atencdo Basica; Politica
Nacional de Prevenc¢édo a Saude; Legislacao Lei 8080; Caderno Norteador dos Nucleos Integrados de Reabilitacdo.

Médico Neurologista (NIR) 20h — Zona Norte

Cédigo de Etica Médica. Aspectos basicos de neuroanatomia e neurofisiologia do SNC; Aspectos praticos da
propedéutica diagndstica em neurologia; Cefaléias e dor; Deméncias e outras alteragbes cognitivas; Deméncias
neuropatias periféricas; Diagnéstico de traumatismo craniano encefalico; Distlrbio do Sono; Disturbios do movimento;
Distarbios do sono; Urgéncia em neurologia, doencga cerebrovascular, isquemia e hemorragia. Doenga desmielinizantes;
Doengas cerebrovasculares; Doencas infecciosas e parasitarias do SNC; Doengas neuroldgicas com manifestagdes
extrapiramidais; Doengas neuromusculares; Epilepsia: etiopatogenia, classificacdo internacional, tratamento
medicamentoso, estado de mal convulsivo; Epilepsias e eventos paroxisticos diferentes; Esclerose mdltipla e outras
doencas demielinizantes; No¢Bes de neurologia infantil; Hipertensdo intracraniana; Manifestagcbes e complicacdes
neuroldgicas das doencas sistémicas. Miastemias grave e polimiosite; Miopatias; Neuroanatomia funcional; Neuro-
infeccdo; Neuro-oncologia; Psiquiatria na pratica neurolégica; Semiologia dos estados alterados da consciéncia;
Neuroimagem; Tumores do SNC. Doencas de notificagdo compulséria; Exames diagndsticos em neurologia:
Eletroencefalografia, Eletroneuromiografia, Potenciais evocados, Tomografia Computadorizada e Ressonancia
magnética nuclear. latrogenia em neurologia, Politica Nacional de Atengdo Basica; Politica Nacional de Prevencgéo a
Saude; Legislacao Lei 8080; Caderno Norteador dos Nucleos Integrados de Reabilitagao.

Médico Ortopedista (NIR) 20h — Zona Norte

Sistema musculo-esquelético; Estrutura do tecido 6sseo; Crescimento e desenvolvimento; Calcificacédo, ossificacdo e
remodelagem; Estrutura do tecido cartilaginoso; Organizacgdo, rescimento e transplante; Tecido muscular: organizacéo,
fisiologia e alteracdo inflamatéria; Deformidades congénitas e adquiridas; Pé torto congénito; Displasia do
desenvolvimento do quadril; Luxacdo congénita do joelho; Pseudoartrose congénita tibia; Talus vertical; Aplasia
congénita/displasia dos ossos longos; Polidactilia e sindactilia; Escoliose; Infecgbes e alteragdes inflamatorias
osteoarticulares; Artritepiogenica, osteomielite aguda e cronica; Tuberculose éssea; infecgdo da coluna vertebral;
Sinovites; Artrite reumatdide; Tumores 6sseos e lesbes pseudotumorais; Osteocondroses; AlteragGes degenerativas
osteoarticulares; Doencas osteometabdlicas na pratica ortopédica; Tratamento do paciente politraumatizado; Fraturas e
luxacgdes da articulagcdo do quadril e da coluna cérvico-toraco-lombar; Fraturas, luxacdes, lesGes capsulo-ligamentares e
epifisarias do membro superior e inferior em adultos e criancas; Cddigo de Etica Médica. Doencas de notificagéio
compulsoria. Politica Nacional de Atencdo Basica; Politica Nacional de Prevencdo a Saude; Legislacdo Lei 8080;
Caderno Norteador dos Nucleos Integrados de Reabilitacao.

Psicélogo (NIR) 40h — Zona Norte

1. Cédigo de Etica Profissional. 2. Psicologia clinica , social e comunitaria. 3. O papel do psicélogo na equipe de
saude. 4. Orientacdo e acompanhamento familiar. 5. Psicopatologia dos transtornos mentais. 6. Reabilita cao
Psicossocial. 7. Saude mental. 8. Transtornos mentais. 9. Atuacdo do psicélogo na equipe multidisciplinar. 10.
Desenvolvimento global, emocional, psicomotor do reabilitando. 11. Bem estar psicossocial. 12. Dependéncia quimica.
13. Comunidade terapéutica. 14. Cuidado interdisciplinar e familiar. 15. A importancia da humanizagéo profissional.

16. A politica do Ministério de Salde para a atencéo integral a usuarios de alcool e outras drogas. 17. Portaria GM/MS
n° 3.088/11 — Institui a Rede de Atencgéo Psicossocial (RAPS). Politica Nacional de Atencdo Basica; Politica Nacional de
Prevencgédo a Saude; Legislacao Lei 8080; Caderno Norteador dos Nicleos Integrados de Reabilitacao.

Terapeuta Ocupacional (NIR) 30h — Zona Norte

Psiquiatria; Reabilitagdo Fisica; A Pré-Escola - Area Educacional; Coordenagdo Motora; Geriatria ou Gereontologia;
Deficiéncia Mental; Oficina de Produgao protegida. A politica do Ministério de Salde para a atengdo integral a usuarios
de alcool e outras drogas. Portaria GM/MS n° 3.088/11 — Institui a Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS). Politica
Nacional de Atencdo Basica; Politica Nacional de Prevengdo a Saude; Legislagdo Lei 8080; Caderno Norteador dos
Nucleos Integrados de Reabilitacao.
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ANEXO IV — CRITERIOS PARA AVALIACAO DE TITULOS

presente processo

Cargos de Nivel D - x _\{a_lor Valor Maximo
Categoria escrigdo Unitario em em Pontos
Pontos
Item 1 - Formagao Técnica
1.1. Doutorado, na especialidade ou éarea de atuagdo para a qual 35 3 50
concorre. ' '
1.2. Conclusdo de Curso de Pés-Graduagédo "Stricto Sensu” em nivel de 25 2 50
Mestrado, na rea de atuagdo para a qual concorre. ’ '
Titulago 1.3. C_onpluséo de Curso _de Pg’)s-Grad_uagéo “Lato Sensu" em nivel d.e
Especializagdo e/ou Residéncia Multiprofissional, com carga horéria 2,0 2,00
acima de 540 h, na area de atuacgdo para a qual concorre.
1.4. Conclusé@o de Curso de Pds-Graduagdo "Lato Sensu" em nivel de
Especializagdo, com carga horaria entre 360h e 540 h, na é&rea de 1,0 2,00
ptuacdo para a qual concorre.
Pontuacdo Maxima da Titulagdo 10,00
Item 2 - Curso de Aperfeicoamento
2.1. Curso de Aperfeicoamento, com carga horéria entre 240 e 360 horas
(exclusive), na area especifica a que concorre. Maximo de 02 (dois) 0,75 1,50
Cursos de Titlos. - —
Aperfeicoamento 2.2. Curso dg Aperfeicoamento, com carga horang entre 120h e 240h, na 05 1,00
area especifica a que concorre. Maximo de 02 (dois) Titulos. ' '
2.3.Conclusdo de Curso de Extensdo, Aperfeicoamento ou 0.25 0.50
Aprimoramento, com carga horaria entre 80h e 120h. ' '
Todos os cursos deveréo ter sido concluido nos dlti mos 3 (trés) anos contados até a data da realizagdo  da prova do

Os titulos apresentados no idioma diferente do Portugués devero ser traduzidos por tradutor juramentado, nos termos da
legislacdo em vigor, sob pena de ndo serem pontuados.

Pontuacdo Maxima do Curso de Aperfeicoamento 3,00
Item 3 - Experiéncia Profissional
3.1. Atua(;'ac_) em equipes de pronto atenfjlmento, em hospitais ou postos 0,50 por ano 4.00
ambulatoriais, (no mesmo cargo que esta se candidatando).
Experiéncia 3.2. Atua(;'ac_) em equipes de prqnto atendimento, em hospltgls ou postos 0,25 por ano 2.00
Profissional ambulatoriais (em outro cargo diferente da que esté se candidatando).
3.3. Atuacdo em coordenacdo de atividades intensivistas ou
gerenciamento de unidade de pronto atendimento, em hospitais ou |0,25 por ano 1,00
postos ambulatoriais.
Pontuacdo Maxima da Experiéncia 7,00

O tempo de servigo prestado como experiéncia profissional sera descontado o tempo correspondente ao exigido como pré-requisito

Pontuacdo Maxima na Avaliacdo de Titulos

20,00
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ANEXO V — DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

LISTA DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO:

e« 1 coépiado CPF

e 1 copia do Titulo de Eleitor

¢ 1 copia da Declaracéo de PIS ativo emitida pela Caixa Econdmica Federal

¢ 1 copia do cartdo do SUS (frente e verso)

e 1 copia da carteira de reservista

e 1 copia e original do comprovante de residéncia com CEP (agua, luz, telefone, internet)

¢ 1 curriculo completo e atualizado

¢ 1 copia do grau de instrucao (histdrico, certificado ou diploma)

¢ 1 copia da certiddo de nascimento, casamento; Averbacéo ou Unido estavel

¢ 1 copia da caderneta de vacinagdo do candidato (frente e verso)

¢ No ato da admissdo, iremos orientar como proceder c om a abertura de conta salario no Banco
INDICADO pelo Instituto.

Dependentes / Cbnjuge:
¢ 1 copiado CPF e RG dos dependentes e/ou conjuge.
¢ 1 copia da certiddo de nascimento para filhos menores de 21 anos
¢ 1 copia da caderneta de vacinagdo para filhos menores de 5 anos (frente e verso)

Médicos, Enfermeiros, Técnicos de enfermagem, Fisiot __erapeutas, Terapeuta Ocupacional,
Farmacéuticos, Educador fisico, Assistente Social, Ps icologos, Nutricionistas, Odontologistas.

¢ 1 copia do registro no Conselho Regional (COREN, CRM, CRP, CRO, CREFITO, CRESS, etc)

¢ 1 copia do pagamento da anuidade do Conselho (Boleto e comprovante e/ou Declaracédo de que nédo
e constam pendéncias financeiras)

¢ 1 copia da declaracéo do respectivo Conselho profissional (Informando que esta ATIVO)

OBS. PARA A ADMISSAO, SNERA NECESSARIA AAAPRESENTA’QAO DETODOS O S DOCUMENTOS
MENCIONADOS NESTA RELACAO. HAVENDO PENDENCIAS, O INICIO PODERA SE R POSTERGADO E ATE
MESMO CANCELADO.

Para comprovantes de residéncia que ndo esteja no no ___me do candidato;

1. Aluguel Informal , o responséavel do comprovante deve emitir uma declaragéo dizendo que o funcionario reside
no enderego do comprovante e reconhecer firma.

2. Unido Estavel - o responsavel do comprovante deve emitir uma declaragdo dizendo que o funcionario reside
no enderego do comprovante e reconhecer firma.

3. Reside com familiares (pai, mae, cénjuge) precisa somente da certiddo nascimento ou de casamento.

4. Outro familiar, o responsavel do comprovante deve emitir uma declaracéo dizendo que o funcionario reside no
endereco do comprovante e reconhecer firma.
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ANEXO VI — CRONOGRAMA DE EVENTOS

EVENTO DATA
Divulgagéo do Edital de Abertura do Processo Seletivo. 27/03/2019
Periodo de Inscrigdes. 27/03 a 28/04/2019

Ultimo dia para postalizac&o via sedex com AR dos titulos (para os candidatos que tenham

esta etapa conforme definido no ANEXO 1) 29/04/2019
Ultimo dia para pagamento do boleto referente a inscricdo e envio dos titulos via sedex com

29/04/2019
AR
Divulgacdo da homologacéo das inscrigdes e deferimento de atendimento especial 08/05/2019
Recurso da homologagéo das inscri¢cdes 09 e 10/05/2019
Divulgacao das respostas aos recursos referentes & homologacgéo das inscrigdes 15/05/2019
Edital de Convocacao para as Provas Objetivas 22/05/2019

Primeira quinzena de

Data de aplicacao das Provas Objetivas A
junho de 2019

Divulgacdo do Gabarito Oficial no site 10/06/2019
Prazo para interposicéo de recursos referente questdes da prova e gabarito. 11 e 12/06/2019
Divulgacao das respostas aos recursos referentes questdes da prova e gabarito 19/06/2019

Divulgacao do resultado do Processo Seletivo (provas objetivas e titulos), imagem da

Folha de Respostas 08/07/2019

Prazo para interposi¢éo de recursos sobre o resultado da pontuagéo das provas e titulos. 09 e 10/07/2019

Divulgacao das respostas aos recursos referente resultado do Processo Seletivo (provas

objetivas e titulos). 16/07/2019

Publicagcéo da Classificacéo Final 18/07/2019

Entrevista Comportamental e Técnica Conforme disponibilidade
de vagas

OBS: Todas as divulgacdes na pagina serdo ap6és as 1 5h00.
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