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RESOLVEexonerar o servidor Klaus Botelho Ruter,matricula n® 900.365-7, como
Sub-Coordenador de Promogdes e Eventos , Simbolo — FG-8.
PORTARIA N°. 061 /2019. Jodo Pessoa, 10 de Abril de 2019.

A Diretora Presidente da Empresa Paraibana de Turismo S/A — PBTUR, no uso
das atribui¢des que lhe confere os itens 03 e 06 do Artigo 32° do Estatuto Social em vigor:

RESOLVEnomeara servidoraMarisol Priscilla Ines Di Vincenzo,matricula n°
995.731-1, como Sub-Coordenador de Promogdes ¢ Eventos , Simbolo — FG-8.

RUTH AVELINO CAVALCANTI
Diretora- Presidente

Companhia Estadual de
Habitacao Popular

PORTARIAN® 027/2019 Joao Pessoa, 17 de abrilde 2017

A DIRETORA PRESIDENTE DA COMPANHIA ESTADUAL DE HABITA-
CAO POPULAR —CEHAP, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art.23, inciso XI, do
Estatuto Social da CEHAP.

RESOLVE:

NOMEAR, FLAVIANE BATISTANEVES MORAIS,para o cargo de
provimento em comissio de GERENTE REGIONAL da Companhia Estadual de
Habitagdo Popular - CEHAP,SIMBOLO CGII-1.

2. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

EMILIA CORREIA LIMA
Diretora Presidente

Instituto de Assisténcia
a Saude do Servidor - IASS

PORTARIA N° 006/2019/GS/IASS. Joio Pessoa, 10 de abril de 2019.

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO
SERVIDOR - IASS, nomeada através do Ato Governamental n® 0109 de 02/01/2019, no uso das atri-
bui¢des que lhe sdo conferidas pelo inciso I do Art. 7° ¢/c o paragrafo tinico do Art. 16 da Lei n® 10.903,
06 de Junho de 2017, publicada no Diario Oficial do Estado no dia 08/06/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores abaixo discriminados para ocuparem os Cargos de
Provimento em Comissdo, deste Instituto.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

NOME CARGO SIMBOLO
EURISANGELA LEAL DE OLIVEIRA ASSISTENTE DE OUVIDORIA ASS-2
N CHEFE DO SETOR ADMINISTRATIVO DO NUCLEO REGIO-
ROSANGELA LIRA SILVEIRA GEF-4
NAL DE ATENDIMENTO AO SERVIDOR DE MAMANGUAPE

Laura h&iuﬁu Barbosa

Presidente Substituta do COPAM

Fundacao Centro Integrado de
Apoio ao Portador de Deficiéncia

PORTARIA N°0036/2019 Jodo Pessoa, 15 de abril de 2019

A PRESIDENTE DA FUNDACAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO AO
PORTADOR DE DEFICIENCIA — FUNAD, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art.
49,inciso XI,da Lei n°. 5.262, de 17.04.1990,

RESOLVE exonerar, PRISCILA DA FONSECA NASCIMENTO, do Cargo
Chefe Divisao Educacio Especial - CORDEI, simbolo DAA-202 do Quadro dos Comissionados
desta Fundacio.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PORTARIA N°0037/2019 Joao Pessoa, 15 de abril de 2019

A PRESIDENTE DA FUNDACAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO AO
PORTADOR DE DEFICIENCIA — FUNAD, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art.
49,inciso XI,da Lei n®. 5.262, de 17.04.1990,

RESOLVE nomear, THALITA ELIZIARIO MENEZES MATIAS, para o Cargo
Chefe Divisdo Educacio Especial - CORDEI, simbolo DAA-202 do Quadro dos Comissionados
desta Fundacgéo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

By Qi Ml
SIMONE JORDAO ALMEIDA
Pesidene

LICITACOES - EXTRATOS - LICENCAS - TERMOS - ATAS

Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA
E TECNOLOGIA DA PARAIBA
COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO PARA A SECRETARIA DA EDUCACAO E DA
CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL N° 01/2019/SEAD/SEECT
ABERTURA DE INSCRICOES

O Governo do Estado da Paraiba, em cumprimento o que versa no artigo 37, inciso 11, da Constituigdo
Federal de 1988, e a Secretaria de Estado da Administragdo da Paraiba, no uso de suas competéncias
e atribui¢des, amparadas no disposto na Lei n.° 8.186, de 16 de margo de 2007, por meio da Comissdo
do Concurso Publico, constituida pelo Ato Governamental n.° 0680 de 15/02/2019, publicado no Diario
Oficial do Estado da Paraiba no dia 16 de fevereiro de 2019, e considerando os termos elencados no
contrato firmado com o Instituto AOCP, tornam publico o presente Edital de Concurso de Provas Obje-
tiva e Titulos, para o ingresso no Cargo de Professor de Educagdo Basica 3, da Carreira do Magistério
Estadual, no ambito da Secretaria de Estado da Educag@o e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, con-
siderando o disposto na Lei n.° 7.419, de 15 de outubro de 2003, alteragdes posteriores e pelas normas
estabelecidas neste Edital e seus anexos.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes, sendo executado
pelo Instituto AOCP, com sede na Avenida Dr. Gastao Vidigal, n® 959 - Zona 08, CEP 87050-440, Marin-
g4/PR, enderego eletronico www.institutoaocp.org.br e correio eletronico candidato@institutoaocp.org.br.
1.2 A realizagdo da inscri¢do implica na concordancia do candidato com as regras estabelecidas neste
Edital, com renuncia expressa a quaisquer outras.
1.3 O prazo de validade do presente Concurso Publico € de 06 meses, a contar da data da publicagdo
da homologagao de seu resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, a critério
da Administragdo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria, especialmente, em observancia dos
limites estabelecidos para despesas com pessoal, previstos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.
1.4 CARGA HORARIA: A Jornada de Trabalho obedecera &s prerrogativas amparadas do artigo 15
da Lein.® 7.419, de 15 de outubro de 2003, alterada pela Lei n.° 8.718, de 06 de dezembro de 2008, que
estabelece que a jornada basica de trabalho ¢ de 30 (trinta) horas semanais.
1.5 O vencimento é de RS 2.110.12 (dois mil cento e dez reais e doze centavos), considerando a MP n°
279/2019 de 30/01/2019, que dispde sobre o ajuste na tabela de vencimentos — Art. 22, II, Lei n® 7419
de 15/10/2003.
1.6 As inscri¢des para este Concurso Publico serdo realizadas via Internet, conforme especificado no Item 5.
1.7 Todo o processo de execugao deste Concurso Publico, com as informagdes pertinentes, estara dispo-
nivel no site do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br.
1.8 Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Piblico serdo publicados no Diario Oficial do Estado e
nos sites www.institutoaocp.org.br e www.paraiba.pb.gov.br/educacao.
1.9 O candidato devera acompanhar as noticias relativas a este Concurso Publico nos sites citados no
subitem 1.8, pois, caso ocorram alteragdes nas normas contidas neste Edital, elas serdo neles divulgadas.
1.10 Os contetidos programaticos para todos os cargos estardo disponiveis no ANEXO IV.
1.11 O Concurso destina-se a selecionar candidatos para provimentos de vagas no cargo de Professor de
Educagio Basica 3, para lotagdo, exclusivamente, na Secretaria de Estado da Educagao e da Ciéncia e Tec-
nologia da Paraiba, com vistas a atuagdo em regéncia de classe, em vagas existentes no Estado da Paraiba.
1.11.1 O Regime Juridico sera estatutario, de acordo com as normas estabelecidas no Estatuto do Ser-
vidor Publico do Estado da Paraiba, a saber, Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003.
1.12 O cargo, disciplinas, vagas e pré-requisitos sao os indicados no ANEXO I.
1.13 As atribuigdes basicas dos cargos de Professor de Educacdo Basica 3 sdo: Atividades de Regéncia
no Ensino Fundamental (Anos Finais) e Ensino Médio e suas modalidades.
1.14 O Edital e seus Anexos estardo disponiveis no site do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br

para consulta e impressao.

1.15 O valor da taxa de inscrigdo é RS 39,00 (trinta e nove) reais.

1.16 Integram este Edital, os seguintes Anexos:

ANEXO I - Disciplinas/Vagas/Pré-Requisitos;

ANEXO II - Distribuigdo das vagas por Disciplinas/GRE;

ANEXO III — Municipios que compdem cada GRE;

ANEXO IV — Conteudo Programatico;

ANEXO V — Cronograma Previsto;

ANEXO VI - Local/enderego do Posto de Atendimento.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1 Sao requisitos basicos para a investidura no cargo, que serdo averiguados no ato da posse:

2.1.1 ser aprovado e classificado dentro do numero de vagas oferecidas neste Concurso Publico;

2.1.2 ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma
do disposto no artigo 13, do Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972;

2.1.3 gozar dos direitos politicos;
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2.1.4 estar em dia com as obrigagdes eleitorais, comprovadamente;

2.1.5 possuir os pré-requisitos exigidos para o exercicio do cargo constante no ANEXO I, deste Edital,
com comprovacdo mediante apresentagdo de original e copia xerografica de diploma ou certificado de
licenciatura plena na disciplina para a qual se inscreveu;

2.1.6 ter idade minima de 18 anos, na data da posse;

2.1.7 ter aptiddo fisica para o exercicio das atribui¢des do cargo publico, comprovada pela Junta Médica
do Estado da Paraiba e aptiddo mental comprovada por um profissional em Psiquiatria de Institui¢ao
Oficial;

2.1.8 estar em dia com as obrigagdes do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino, com-
provadamente;

2.1.9 apresentar original e copia xerografica do RG, CPF e Titulo de Eleitor com comprovante da ulti-
ma votagdo e PIS/PASEP (comprovagao do documento fornecido pela Caixa Econdmica ou Banco do
Brasil);

2.1.10 apresentar declarag@o de bens com dados até a data da posse;

2.1.11 apresentar Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF regular, junto ao Ministério da Fazenda;
2.1.12 apresentar comprovante de residéncia atualizado (dos tltimos trés meses considerando a data
da posse);

2.1.13 Apresentar Certidao Negativa dos setores de distribui¢ao dos Foruns Criminais da Justi¢a Fede-
ral, Estadual e Militar, dos lugares em que tenha residido ou reside nos tltimos 5 (cinco) anos;

2.1.14 Apresentar Auto Declaragdo na qual conste nao haver sofrido condenagao definitiva por crime ou
contravengdo, nem penalidade disciplinar em qualquer fungéo publica, ou, em caso contrario, na qual
conste noticia clara e especifica da ocorréncia e os esclarecimentos pertinentes.

2.2 O candidato, se aprovado e classificado, por ocasido da nomeagao, devera provar que possui todas
as condi¢des para a investidura no cargo para o qual foi inscrito, apresentando todos os documentos
exigidos pelo presente Edital e outros que lhe forem solicitados, confrontando-se, entdo, declaracdo e
documentos, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DAS FASES

3.1 O presente Concurso Publico sera composto das seguintes fases:

1* Fase: Prova Objetiva, de carater classificatorio e eliminatério;

2" Fase: Prova de Titulos, de carater unicamente classificatorio.

3.2 Ao final de cada fase, o resultado sera divulgado no Didrio Oficial do Estado, sites www.institutoa-
ocp.org.br e www.paraiba.pb.gov.br/educacao.

3.3 A Prova Objetiva sera realizada nos municipios sede de cada Geréncia Regional de Educagao (1*
GRE — Jodo Pessoa/PB; 2* GRE — Guarabira/PB; 3* GRE — Campina Grande; 4* GRE — Cuité/PB; 5°
GRE — Monteiro/PB; 6* GRE — Patos/PB; 7* GRE — Itaporanga/PB; 8* GRE — Catolé do Rocha/PB; 9*
GRE - Cajazeiras/PB; 10* GRE — Sousa; 11* GRE — Princesa Isabel/PB; 12* GRE — Itabaiana/PB; 13*
GRE — Pombal/PB; 14* GRE — Mamanguape/PB).

3.3.1 O candidato realizara a Prova Objetiva no municipio sede da GRE da vaga/GRE escolhida,
nio podendo realizar as provas em local diverso.

3.3.1.1 Caso o quantitativo de candidato inscrito seja superior ao do quantitativo de lugares para
alocar dentro do municipio sede de cada Geréncia Regional de Educagao, as provas poderio ser realiza-
das em outros municipios, considerando o grupo de municipios que compde cada Geréncia Regional de
Educago, a critério do Instituto AOCP e da Secretaria de Estado da Educag@o e da Ciéncia e Tecnologia
da Paraiba, sendo os custos com deslocamento de responsabilidade do candidato.

3.3.1.1.1 Caso ocorra mudanga na localidade/cidade de realizagdo da prova, o candidato sera informado
na convocagao para a fase e/ou no ato da impressdo do Cartdo de Informagdo do Candidato que sera
disponibilizado no site www.institutoaocp.org.br na data prevista no Cronograma, ANEXO V.

4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Havera isengao total da taxa de inscri¢do para o candidato que:

a) for Doador de Sangue, nos termos da Lei Estadual n® 7.716, de 28 de dezembro de 2004;

b) for Doadora Regular de Leite Materno, nos termos da Lei Estadual n® 8.483 de 09/01/2008;

¢) for Doador de Medula Ossea, nos termos da Lei Estadual n° 8.819 de 12 de junho de 2009.

4.2 A solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do sera realizada via internet no periodo das 09h do dia
24/04/2019 até as 23h59min do dia 30/04/2019, observado o horario oficial do Estado da Paraiba/
PB, mediante preenchimento do Formulario de solicitagdo de Isenc¢do da Taxa de Inscrigdo, disponivel
no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br. Para fins de obtengdo da isencdo da taxa de inscrigdo,
o candidato interessado devera:

a) optar pelo link especifico do Formulario de Solicitagdo da Isencdo, conforme uma das condigdes
previstas nos subitens 4.3, 4.4 ou 4.5, declarando estar ciente das condi¢des exigidas para admissdo no
cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

a.1) optar por uma Disciplina/Geréncia Regional de Ensino - GRE;

b) preencher de forma completa e correta o Formulario de Solicitagao de Isengdo da Taxa de Inscrigdo,
conforme uma das opgdes de isengdo em que se enquadre, descritas nos subitens 4.3, 4.4 e 4.5.

4.2.1 Para os candidatos que ndo tém acesso a internet sera disponibilizado um Posto de Inscrigdo,
localizado na Escola Estadual Lyceu Paraibano, Avenida Presidente Getiilio Vargas, S/N - Centro
- Jodo Pessoa/PB, do dia 24/04/2019 ao dia 30/04/2019, no periodo de 10h as 14h, de segunda a
sexta-feira (exceto feriados), observado o horario local.

4.3 Doador de Sangue:

4.3.1 O candidato interessado em obter a isen¢@o da taxa de inscri¢do devera:

a) indicar no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢do a opgdo “Doador de Sangue”;
a.1) optar por uma Disciplina/Geréncia Regional de Ensino - GRE;

b) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

¢) anexar cpia simples da carteira de doador de sangue expedida por Orgio Estadual conveniado ao
Sistema Unico de Saude (SUS);

d) anexar copia simples de declaragdo com a comprovagéo de no minimo 3 (trés) doagdes a rede hospi-

talar puiblica ou conveniada ao SUS, nos 12 (doze) meses anteriores a publicacdo deste Edital;

4.4 Doadora Regular de Leite Materno:

4.4.1 O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscri¢ao devera:

a) indicar no Formulario de Solicitagao de Isengdo da Taxa de Inscrigdo a opg¢ao “Doadora Regular de
Leite Materno”;

a.1) optar por uma Disciplina/Geréncia Regional de Ensino - GRE;

b) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

¢) anexar copia simples da carteira, certiddao ou certificado de doador de leite materno, expedida por
orgao estadual competente comprovando a doagdo de leite materno.

d) que seja ou tenha sido doadora de leite materno a no maximo, um ano atras, considerando a data
de publicagdo do Edital 01/2019, de abertura das inscri¢des que normatiza o referido concurso e em
conformidade com o que determina a Lei especifica; tiver sido doadora por um periodo minimo de 4
(quatro) meses e ter feito, no minimo, uma doagao a cada semana.

4.5 Doador de Medula Ossea

4.5.1 O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscri¢ao devera:

a) indicar no Formulario de Solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo a opgdo “Doador de Medula
Ossea”;

a.1) optar por uma Disciplina/Geréncia Regional de Ensino - GRE;

b) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

¢) copia autenticada do Comprovante ou Carteira de Inscri¢do do candidato registrado como Doador
de Medula Ossea, emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Satde, considerando a data de
publicagdo do Edital 01/2019.

4.6 Os documentos comprobatérios exigidos nos subitens 4.3, 4.4 e 4.5 deverdo ser enviados, no peri-
odo das 09h do dia 24/04/2019 as 23h59min do dia 30/04/2019, observado o horario oficial do Estado
da Paraiba/PB, por meio do link Envio dos documentos referentes a Solicitacdo de Isencdo da Taxa de
Inscrigdo, disponivel no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br em arquivos salvos nos formatos
PNG, JPG, JPEG ou PDF, contendo os documentos referentes a isengao solicitada, conforme previsao
dos subitens 4.3, 4.4 e 4.5 deste edital;

4.7 O candidato interessado em obter a isen¢ao da Taxa de Inscri¢@o, pessoa com deficiéncia ou ndo, que
necessitar de atendimento especial durante a realizagdo da prova devera, no ato do pedido de iseng@o
da taxa de inscri¢do, indicar claramente, no Formulario de Solicitagdo de Isen¢@o da Taxa de Inscrigéo,
quais sdo os recursos especiais necessarios. O laudo médico, devera ser enviado por meio do link Envio
de Laudo Médico (candidato PcD e/ou condicéo especial para prova), disponivel no enderego ele-
tronico www.institutoaocp.org.br, conforme o subitem 7.3 deste Edital.

4.8 O Instituto AOCP analisara e julgara os pedidos de isengdo da taxa de inscri¢do.

4.9 A exatiddo dos documentos anexados ¢ de total responsabilidade do candidato. Apds o envio, con-
forme o caso, dos documentos comprobatorios, ndo sera permitido a complementagdo da documenta-
¢do, nem mesmo através de pedido de revisdo e/ou recurso.

4.10 Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Concurso Publico.

4.11 As informagdes prestadas no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrig¢do, bem como
os documentos encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este,
a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard na sua elimina¢do do Concurso
Publico, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4.12 Nao sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagao;

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 4.2;

d) ndo apresentar todos os documentos solicitados.

4.13 Nao sera aceita solicitacdo de isen¢@o do pagamento da taxa de inscri¢@o por vias diferentes das
estabelecidas neste Edital.

4.14 A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos sera divulgada até a data provavel de 08/05/2019, no
enderego eletronico www.institutoaocp.org.br.

4.15 O candidato que tiver a solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do indeferida podera impetrar
recurso através do enderego eletronico www.institutoaocp.org.br no periodo das 0hOOmin do dia
09/05/2019 as 23h59min do dia 10/05/2019, observado horério oficial do Estado da Paraiba/PB, por
meio do link “Recurso contra o Indeferimento da Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo”.

4.15.1 As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo ¢ a relagao
dos pedidos de isengdo da taxa de inscri¢do, que por ventura sejam deferidos no pds-recurso, serdo
divulgadas na data provavel de 21/05/2019 no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br.

4.15.2 Se, ap06s a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitagdo de iseng@o
da taxa de inscrig@o, o candidato poderd acessar o enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, até as
23h59min do dia 06/06/2019, realizar uma nova inscri¢ao, gerar o boleto bancario e efetuar o pagamen-
to até o seu vencimento para participar do certame.

4.15.3 O interessado que ndo tiver seu requerimento de isengdo deferido e que ndo realizar uma nova
inscri¢do, na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do certame.

4.16 O candidato que tiver seu pedido de isengdo da taxa de inscri¢do deferido e, posteriormente, re-
alizar uma inscri¢do, sem pedido de isen¢do, e realizar o pagamento do boleto bancério, terd a sua
solicitagdo de isengdo cancelada, sendo deferida a Gltima inscri¢do realizada, conforme subitem 5.6.1.

4.17 Os candidatos que tiverem as solicitagdes de isengdo deferidas ja sdo considerados devidamente
inscritos no Concurso Publico e poderao consultar o status da sua inscri¢do no enderego eletronico do
Instituto AOCP, www.institutoaocp.org.br, a partir do dia 21/05/2019.

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscrig@o neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo
candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital.
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5.2 As inscrigdes para o Concurso Publico da Secretaria de Estado da Educag@o e da Ciéncia e Tecno-
logia da Paraiba serdo realizadas via internet. Sera disponibilizado um Posto de Inscri¢ido Presencial
para os candidatos que ndo tém acesso a internet. Nao serdo aceitas inscri¢des efetuadas de forma
diversa da estabelecida neste item.

5.3 Das inscri¢des via internet:

5.3.1 Periodo: das 09h do dia 24/04/2019 as 23h59min do dia 06/06/2019, observado horario oficial
do Estado da Paraiba/PB, no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br;

5.3.2 apos declarar ciéncia e aceitag@o das disposi¢des contidas neste Edital, o candidato interessado em
inscrever-se para o presente certame devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagio de Inscrigfo, declarando estar ciente das condigdes exigidas
para admissao no cargo, e submeter-se as normas expressas neste Edital,

a.1) optar por uma Disciplina/Geréncia Regional de Ensino - GRE;

b) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do no valor estipulado
subitem 1.15 até a data estabelecida no subitem 5.10 deste Edital.

5.4 Das inscricoes no Posto de Inscri¢cdo Presencial:

5.4.1 Para os candidatos que ndo tém acesso a internet sera disponibilizado 1 (um) Posto de Inscri¢iao
Presencial, na Escola Estadual Lyceu Paraibano, situada na Avenida Presidente Getiilio Vargas,
s/ n° Centro, Jodo Pessoa/PB;

5.4.2 o posto de inscri¢io funcionara das 10h as 14h, de segunda a sexta-feira (exceto feriados), do
dia 24/04/2019 ao dia 06/06/2019.

5.4.3 A Solicitagdo de Inscrigdo também podera ser realizada no posto de inscri¢ao por terceiros me-
diante procuragdo com firma reconhecida, a qual ficara retida, acompanhada de copia legivel do docu-
mento de identidade do candidato e de seu procurador. Para cada candidato interessado em inscrever-se
no Concurso de que trata este Edital, devera ser apresentada uma procuragao especifica.

5.4.4 O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas
na ficha de inscri¢do por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preen-
chimento.

5.4.5 No ato da inscri¢ao presencial o candidato, ou seu procurador legal, devera estar munido obriga-
toriamente de:

a) Documento de Identificagdo oficial do candidato, original ou copia autenticada;

b) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica do candidato, original ou copia autenticada;

¢) Documento de Identificagdo oficial do procurador, original ou cdpia autenticada, caso a inscri¢do seja
realizada por procuragio.

5.5 Apds o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, o candidato devera efetuar o pa-
gamento do boleto bancario gerado até a data estabelecida no subitem 5.10 deste Edital.

5.6 O candidato tera sua inscri¢ao deferida somente apds o recebimento pelo Instituto AOCP, através do
banco, da confirmagdo do pagamento de sua taxa de inscri¢ao.

5.6.1 No caso de duas ou mais inscrigdes de um mesmo candidato sera considerada a tltima inscri¢ao
realizada com data e horario mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido realiza-
do. As demais inscri¢des serdo canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago,
ou transferéncia do valor pago para outro candidato, ou, ainda para inscrigéo realizada para outro cargo.
5.7 Em hipdtese alguma, ap6s finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscricao,
sera permitido ao candidato alterar o cargo/disciplina/GRE para o qual se inscreveu, bem como o local
de realizagdo de sua prova objetiva.

5.8 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato
da inscrigdo.

5.9 Declaragao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, bem
como a falsificagdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagio, determi-
nara o cancelamento da inscri¢éo e anulag@o de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer
época, na eliminagdo do candidato sem prejuizo das sancdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja
constatada apds a posse do candidato, o mesmo sera desligado do cargo pela Secretaria de Estado da
Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.10 O pagamento da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria, até a data de seu
vencimento. Caso o candidato ndo efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, o mes-
mo deverd acessar o endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, imprimir a segunda via do boleto
bancario e realizar o pagamento até o dia 07 de junho de 2019. As inscrigdes realizadas com pagamento
apos essa data ndo serdo acatadas.

5.10.1 Recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao link citado no subitem 5.10, e efetue a geragdo
do boleto com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensagido do banco
que o candidato ira se utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento da
taxa de inscri¢@o dentro do prazo registrado no boleto.

5.11 O Instituto AOCP, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento com data
posterior a estabelecida no subitem 5.10 deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de ins-
cricio nio sera devolvido em hipotese alguma, salvo por anulacio plena do respectivo concurso.
5.11.1 A Secretaria de Estado da Educagao e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba e o Instituto AOCP
ndo se responsabilizam: por solicitagdo de inscri¢do via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo e/ou congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados; por erro ou
atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento da taxa
de inscrigdo.

5.11.2 Nao serdo aceitas inscrigdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo,
nem as pagas em dep0dsito ou transferéncia bancéria, tampouco as de programacdo de pagamento que
ndo sejam efetivadas.

5.12 Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscri¢@o, cabera interposi¢do de recurso, protocolado

em formuldrio proprio, disponivel no enderego eletrdnico www.institutoaocp.org.br, no periodo das
0h00min do dia 19/06/2019 até as 23h59min do dia 19/06/2019 e das 0h00min do dia 21/06/2019 até
as 23h59min do dia 21/06/2019, observado o horario oficial do Estado da Paraiba/PB.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas para cada
Disciplina/Geréncia Regional de Ensino - GRE. As disposicdes deste Edital, referentes as Pessoas com
Deficiéncia, de acordo com o previsto no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal, no Decreto
Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, na Lei Estadual n.° 5.556, de 14 de janeiro de 1992 e
demais legislagdes pertinentes.

6.1.1 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia no cargo/disciplina/
GRE com niimero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

6.1.2 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu sera declarada pela
Junta Médica do Estado da Paraiba, perdendo o candidato o direito a nomeago caso seja considerado
inapto para o exercicio do cargo.

6.1.3 Os candidatos que se declararem como pessoa com deficiéncia, se aprovados dentro do numero
de vagas estabelecido neste Edital, serdo convocados para submeter-se a pericia médica promovida
por equipe multiprofissional da Junta Médica do Estado da Paraiba, formada por profissionais, que
verificara sobre a sua qualificagdo como deficiente ou ndo, bem como, no estagio probatdrio, sobre a
incompatibilidade entre as atribui¢des do cargo e a deficiéncia apresentada, nos termos do artigo 43 do
Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas alteragdes.

6.1.4 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espé-
cie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas
alteragdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.2 A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os de-
mais candidatos no que se refere: ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao,
ao horario e ao local de aplicagdo da prova e as notas minimas exigidas, de acordo com o previsto no
presente Edital.

6.3 Sdo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da
Lei, as que se enquadram nas categorias de I a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Simula
377 do Superior Tribunal de Justi¢a: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Se-
legdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes™:

I - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acar-
retando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, os-
tomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes (Redagdo dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);

II - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz ¢ 3.000Hz (Redagdo dada pelo
Decreto n°® 5.296, de 2004);

III - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor corre¢@o Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregdo Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condigdes
anteriores (Redagdo dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifes-
tacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas,
tais como:

a) comunicacio;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagdo dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazere

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias.

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista ¢ considerada pessoa com deficiéncia, para todos os
efeitos legais.

6.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.4.1 ao preencher o Formulario de solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢do, ou Formulario de soli-
citagdo de Inscri¢do, conforme orientagdes dos subitens 4 ou 5, respectivamente, deste Edital, declarar
que pretende participar do concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o
tipo de deficiéncia que possui;

6.4.2 enviar o laudo médico com as informagdes descritas no subitem 6.4.2.1 deste Edital, conforme
disposigdes do subitem 7.3 deste Edital;

6.4.2.1 o laudo médico devera estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia da qual o candidato ¢ portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente de
Classificagdo Internacional de Doenga—CID, com citagdo por extenso do nome do candidato, carimbo
indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente
serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da re-
alizacdo da inscri¢@o. O candidato deve enviar também, junto ao laudo, copia de documento oficial de
identificagdo e CPF.
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6.5 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado
como ndo portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla
concorréncia. Nesses casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.

6.6 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Legislagdo supracitada no subitem 6.3,
a opgdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o
candidato a ampla concorréncia.

6.7 O deferimento das inscri¢des dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia esta-
ra disponivel no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de 18/06/2019.
6.7.1 O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formuléario
proprio disponivel no endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br, no periodo das 0h00min do dia
19/06/2019 até as 23h59min do dia 19/06/2019 e das 0h00min do dia 21/06/2019 até as 23h59min
do dia 21/06/2019, observado horario oficial do Estado da Paraiba/PB.

6.8 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera seu
nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas
com deficiéncia.

6.9 Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
preenchida com estrita observancia da ordem de classificag@o geral.

6.10 Apos a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o direito a conces-
sdo de readaptagdo ou de aposentadoria por invalidez.

7. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA.

7.1 Da solicitagdo de condigdo especial para a realizagdo da Prova Objetiva:

7.1.1 O candidato que necessitar de condigdo especial durante a realizagdo da Prova Objetiva, pes-
soa com deficiéncia ou néo, podera solicitar esta condigdo, conforme previsto no Decreto Federal n°
3.298/99 e pelo Decreto n® 9.508/2018.

7.1.2 As condigdes especificas disponiveis para realizagdo da prova sdo: prova em braile, prova am-
pliada (fonte 25), fiscal ledor/transcritor, software de leitura Dos-Vox ou NVDA, intérprete de libras,
acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizagdo da prova (somente
para os candidatos com deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional
para realizagdo da prova, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por espe-
cialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2° do artigo 40 do Decreto n°® 3.298/99, no prazo
estabelecido no subitem 7.3 deste Edital.

7.1.3 Para solicitar condi¢fo especial, o candidato devera:

7.1.3.1 no ato da inscrigdo, indicar claramente no Formulario de Solicita¢ao de Inscri¢do, ou no Formu-
lario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢@o, quais os recursos especiais necessarios;

7.1.3.1.1 caso o candidato necessite de uma condi¢do especial ndo prevista no Formulario de Solici-
tacdo de Inscrigdo, como uso de objetos, dispositivos ou proteses, devera requerer através do campo
Condicdes Especiais Extras, disponivel no Formulario de Solicitagao de Inscri¢ao, ou no Formulario
de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢ao, descrevendo os recursos especiais necessarios para a
realizagdo das provas e enviar o Laudo Médico que ateste a(s) condi¢ao(3es) especial(is) necessaria(s),
obedecidos o critério e o prazo previstos no subitem 7.3. A solicitagdo da condi¢do especial podera ser
atendida, obedecendo aos critérios previstos no subitem 7.4;

7.1.3.2 enviar o laudo médico, conforme disposi¢des do subitem 7.3 deste Edital;

7.1.3.2.1 o laudo médico devera: estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por extenso do
candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por
sua emissao; dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador,
com expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga—CID, jus-
tificando a condigdo especial solicitada. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos
ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realiza¢@o da inscri¢ao. O(a) candidato(a) deve enviar
também, junto ao laudo, copia de documento oficial de identificacio e CPF.

7.2 Da candidata lactante:

7.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova, devera:

7.2.1.1 solicitar essa condi¢do indicando claramente, no Formulario de Solicitagdo de Inscri¢do ou
Isencdo, a op¢do Amamentando (levar acompanhante);

7.2.1.2 enviar certiddo de nascimento do lactente, ou laudo médico que ateste essa necessidade, confor-
me disposi¢oes do subitem 7.3 deste Edital.

7.2.2 A candidata que necessitar amamentar deverd, ainda, levar um acompanhante maior de idade (ou
seja, com no minimo, 18 anos), sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acom-
panhante ficard responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentag@o. Contudo,
durante a amamentagdo, ¢ vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco
ou de amizade com a candidata no local.

7.2.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no
item 14 deste Edital, durante a realiza¢do da prova do certame.

7.2.4 Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporaria-
mente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Nao sera concedido tempo adicional para a can-
didata que necessitar amamentar, a titulo de compensagao, durante o periodo de realizagdo da prova.
7.3 Os documentos referentes as disposigdes dos subitens 6.4.2, 7.1.2, 7.1.3.1.2, 7.1.3.2 ¢ 7.2.1.2 deste
Edital deverdo ser enviados, no periodo das 09h do dia 24/04/2019 as 23h59min do dia 07/06/2019, ob-
servado o horario oficial do Estado da Paraiba/PB, por meio do link Envio de Laudo Médico (candidato
PcD e/ou condigdo especial para prova), disponivel no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br
em arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

7.4 O envio dessa solicitagdo ndo garante ao candidato a condi¢do especial. A solicitag@o sera deferida
ou indeferida pelo Instituto AOCP, apos criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e ra-
zoabilidade.

7.5 O envio da documentacdo incompleta, fora do prazo definido no subitem 7.3, ou por outra via dife-
rente da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da condigdo especial.

7.5.1 O Instituto AOCP nio recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

7.6 O Instituto AOCP ndo se responsabiliza por documentag¢do nio recebida por motivos de ordem téc-
nica dos computadores, falhas de comunicacgéo e/ou congestionamento das linhas de comunicag@o, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.7 O deferimento das solicitagdes de condi¢ao especial estara disponivel aos candidatos no enderego
eletronico www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de 18/06/2019. O candidato que tiver a sua
solicitag@o de condigdo especial indeferida podera impetrar recurso, em formulario proprio disponivel
no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, no periodo das 0h0Omin do dia 19/06/2019 até as
23h59min do dia 19/06/2019 e das 0h00min do dia 21/06/2019 até as 23h59min do dia 21/06/2019.
8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES.

8.1 O edital de deferimento das inscri¢des sera divulgado no enderego eletronico www.institutoaocp.
org.br na data provavel de 18/06/2019.

8.2 No edital de deferimento das inscrigoes constardo a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢des especiais
para a realizag@o da prova.

8.3 Quanto ao indeferimento de inscri¢do, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formu-
lario proprio, disponivel no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br no periodo das 0h0Omin
do dia 19/06/2019 até as 23h59min do dia 19/06/2019 e das 0hOOmin do dia 21/06/2019 até as
23h59min do dia 21/06/2019, observado o horéario oficial do Estado da Paraiba/PB.

8.4 O Instituto AOCP, quando for o caso, submetera os recursos a Comissdo Especial do Concurso
Publico, a qual decidira sobre o pedido de reconsideragio e divulgara o resultado através de edital dis-
ponibilizado no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.

9. DAS CONDICOES PARA REALIZACAO DAS FASES

9.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

NiVEL SUPERIOR
VALOR
TIPO DE N°DE 'VALOR POR QUES-
CARGO FASE AREA DE CONHECIMENTO TOTAL CARATER
PROVA QUESTOES TAO (PONTOS)
(PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 2,0 20 Eliminatério
Legislagdo Basica em Educagdo 10 2,0 20
1" Objetiva e Classifica-
Conhecimentos Pedagogicos 10 2,0 20
Conhecimentos Especificos 20 2,0 40 tério
PROFESSOR TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 50 R 100 —
DE EDUCACAO Classifica-
i 2 Titulos De acordo com 0 item 11 | —mmmmeememmms | e 5
BASICA 3 torio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS | - S 105
TABELA 9.1 — Comum para todas as disciplinas, exceto Lingua Portuguesa
NIiVEL SUPERIOR
VALOR
VALOR
TIPO DE N°DE POR
CARGO FASE AREA DE CONHECIMENTO TOTAL CARATER
PROVA QUESTOES | QUESTAO
(PONTOS)
(PONTOS)
Legislagdo Bésica em Educagdo 10 2,0 20 Eliminatério ¢
PROFESSOR DE 1 Objetiva Conhecimentos Pedagogicos 10 2,0 20 L B
o Conhecimentos Especificos 30 20 60 Classificatdrio
EDUCAGAO BA-
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 50 oo - 100 | -
SICA3 - LINGUA 2 ‘ Titulos ‘ De acordo com o item 11 | ==eeeemmmmmeeee ——— 5 Classificatorio
PORTUGUESA .
TOTAL MAXIMO DE PONTOS B oo - 105

TABELA 9.2 — Para professor da disciplina Lingua Portuguesa

9.2 Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo IV deste Edital.
9.3 A Prova Objetiva sera composta de 50 (cinquenta) questdes distribuidas por areas de conhecimen-
tos. Cada questdo da Prova Objetiva terd 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questdo terd apenas 1
(uma) alternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 9. Sera atribuida pontuagéo 0 (zero)
as questdes com mais de uma opgao assinalada, questdes sem opgao assinalada, com rasuras ou preen-
chidas a lapis.

9.4 O candidato devera obter 50% (cinquenta por cento) ou mais do total de pontos previstos na
Prova Objetiva para nio ser eliminado do concurso publico, além de nio ser eliminado por outros
critérios estabelecidos neste Edital.

10. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

10.1 A Prova Objetiva sera aplicada nas cidades de Cajazeiras, Campina Grande, Catolé da
Rocha, Cuité, Guarabira, Itabaiana, Itaporanga, Joao Pessoa, Mamanguape, Monteiro, Patos,
Pombal, Princesa Isabel e Sousa no Estado da Paraiba, podendo ser aplicada também em cidades
vizinhas, caso o numero de inscritos exceda a capacidade de alocag@o do municipio.

10.1.1 Para o local de realizagao da prova objetiva, sera respeitada a escolha realizada pelo candidato no
Formulario de Inscri¢@o, conforme determinado no subitem 3.3.1 deste edital.

10.1.2 O Instituto AOCP podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagio da prova,
alocando ou remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

10.2 A Prova Objetiva sera aplicada na data provavel de 21 de julho de 2019, em horario e local a se-
rem informados através de edital disponibilizado no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br e no
CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO.

10.2.1 O horario de inicio da prova sera o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

10.2.2 Havendo alteragdo da data prevista, a prova podera ocorrer no domingo ou feriado.
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10.2.3 Despesas provenientes da alteragdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

10.3 O CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO com o local de prova deveré ser emitido
no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br a partir de 03 de julho de 2019.

10.3.1 Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identificag@o correta de seu local de realizagido
da prova e o comparecimento no horario determinado.

10.4 O local de realizaciio da Prova Objetiva, constante no CARTAO DE INFORMACAO, divulgado
conforme subitens anteriores, ndo sera alterado em hipétese alguma a pedido do candidato.

10.5 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do
horario fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta
esferografica transparente, de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificacio com foto e
o Cartdo de Informagdo do Candidato, impresso através do endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.
10.5.1 Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pe-
las Secretarias de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem
como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Na-
cional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n°® 9.503, art. 159, de 23/9/97.

10.5.2 No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certi-
dao que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da
data da realizagdo da Prova Objetiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo na
coleta de impressao digital.

10.5.3 Nao serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos,
certiddes de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade,
Carteira de Habilitagdo sem foto, documento digital acessado de forma on-line, carteira de estudante,
Carteiras de Agremiagdes Desportivas, fotocopias dos documentos de identidade, ainda que autentica-
das, bem como documentos ilegiveis e/ou nao identificaveis.

10.6 Nio havera segunda chamada para a Prova Objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer
motivo, eliminado do Concurso Publico.

10.7 Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou leitura.

10.8 Em hipdtese alguma seremos permitidos ao candidato:

10.8.1 prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagéo original que con-
tenha, no minimo, foto, filiagdo e assinatura;

10.8.2 realizar a prova sem que sua inscri¢do esteja previamente confirmada;

10.8.3 ingressar no local de prova apds o fechamento do portdo de acesso;

10.8.4 realizar a prova fora do horario ou espago fisico pré-determinados;

10.8.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da prova;

10.8.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item
14 deste Edital;

10.8.7 em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, o uso de quaisquer dispo-
sitivos eletronicos relacionados no item 14 deste edital. E expressamente proibida a realizagdo de qual-
quer tipo de imagem, por qualquer meio eletronico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo
ao Instituto AOCP a aplicacdo da penalidade devida.

10.9 O Instituto AOCP recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos
relacionados no item 14 deste Edital. Caso seja necesséario o candidato portar alguns desses objetos,
estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos
pelo Instituto AOCP e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as
baterias dos celulares antes do acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que nenhum
som sera emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

10.10 O Instituto AOCP nio ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candi-
datos, tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

10.11 Nao sera permitida entrada de candidatos no local de realizagdo da prova portando armas. O
candidato que estiver armado serd encaminhado a Coordenacéo do Concurso, para desmuniciamento
da arma, antes do inicio da realizacdo da Prova Objetiva. O Instituto AOCP ndo efetuara a guarda de
nenhum tipo de arma do candidato.

10.12 Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer
local de prova, durante a realizagdo da Prova Objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital.
10.13 O Instituto AOCP podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como
utilizar detectores de metais.

10.14 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha
de Respostas devidamente preenchida e assinada.

10.15 Em hipdtese alguma havera substitui¢do da Folha de Respostas por erro do candidato.

10.15.1 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que
sera o unico documento valido para a corregdo. O preenchimento da Folha de Respostas ¢ de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as instrugdes contidas na mesma e na
capa do caderno de questoes.

10.15.2 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respos-
tas, preenchendo os alvéolos com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta.

10.15.3 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato, tais como marcac¢@o rasurada, marcagdo ndo preenchida inte-
gralmente, marcagdes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientagdo contida na Folha de
Respostas ou na capa do caderno de questdes.

10.15.4 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, da-
nificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realiza¢do do processamento eletrénico desta.

10.16 Apds identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da mesma 60
(sessenta) minutos apés o inicio da prova, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de
alterag@o psicoldgica e/ou fisiologica temporarias e necessidade extrema, em que o candidato necessite
ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que acom-
panhado de um fiscal.

10.17 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagdo
da Prova Objetiva somente apos decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém
nao podera levar consigo o Caderno de Questdes e nenhum tipo de anotag@o de suas respostas.

10.18 Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e
assinarem o termo de fechamento do envelope, no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas
da sala.

10.19 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes desde que permaneca na sala até o final
do periodo estabelecido no subitem 10.20 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da
sala sua Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada.

10.20 A Prova Objetiva tera a duracgiio de 4 (quatro) horas, incluido o tempo de marcagdo na Folha de
Respostas. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagio do tempo previsto para a realizagdo da prova
em razdo do afastamento de candidato da sala de prova.

10.21 O espelho da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no enderego eletronico do Instituto
AOCP www.institutoaocp.org.br na mesma data da divulgag@o do resultado da Prova Objetiva, ficando
disponivel para consulta durante o prazo recursal.

10.22 A Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera distribuida e avaliada conforme
as Tabelas do item 9 deste Edital.

11. DA PROVA DE TITULOS

11.1 A Prova de Titulos/Experiéncia Profissional, de carater classificatorio, sera realizada para todas as
disciplinas do cargo de Professor de Educagdo Basica 3.

11.1.1 Somente podera participar desta fase do certame o candidato que obtiver a pontuagdo estabele-
cida no subitem 9.4 (prova objetiva) e estiver aprovado até 5 vezes o nimero das vagas oferecidas por
Disciplina/GRE, conforme distribuigdo do Anexo II deste Edital, além de ndo ser eliminado por outros
critérios estabelecidos neste Edital.

11.1.2 todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na prova objetiva, dentro do limite dispos-
to no subitem 11.1.1, serdo convocados para a Prova de Titulos/Experiéncia Profissional,

11.1.3 os candidatos ndo classificados dentro do niimero maximo estabelecido no subitem 11.1.1 (ampla
concorréncia e vagas reservadas as pessoas com deficiéncia), ainda que tenham a nota minima prevista
no subitem 9.4, ndo serdo convocados para a Prova de Titulos/Experiéncia Profissional e estardo auto-
maticamente eliminados do concurso;

11.2 A relagdo dos candidatos habilitados a participar da Prova de Titulos/Experiéncia Profissional, a
data para preencher o Formulario de Cadastro de Titulos e o periodo em que os titulos e comprovantes
deverao ser enviados, serdo divulgados em edital a ser publicado oportunamente.

11.2.1 Todos os documentos que se pretende pontuar deverdo ser preenchidos numa unica vez no for-
mulario de cadastro de titulos, conforme disposto na Tabela 11.1. No caso da existéncia de dois ou
mais formularios de cadastro de titulos preenchidos por um mesmo candidato, para 0 mesmo cargo/
disciplina/GRE, sera considerado o tltimo cadastro realizado, sendo os demais cadastros cancelados
automaticamente, desconsiderando-se as informagdes neles registradas.

11.2.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos/experiéncia profissio-
nal no enderego eletronico do Instituto AOCP, o envio dos documentos e a comprovagao dos titulos.
11.3 Os candidatos habilitados e interessados em participar da Prova de Titulos/Experiéncia Profissional
deverdo:

a) preencher o Formulario de Cadastro de Titulos e Experiéncia Profissional disponivel no endereco
eletronico www.institutoaocp.org.br;

b) apods concluido o preenchimento, imprimir duas vias do comprovante de cadastro dos titulos/expe-
riéncia profissional, reter uma para si e enviar a outra juntamente aos documentos comprobatorios via
Sedex com AR (Aviso de Recebimento) para o enderego informado nas etiquetas geradas:

DESTINATARIO: Instituto AOCP

Caixa Postal 132

Maringa - PR

CEP 87001-970

Concurso Publico da Secretaria de Estado da Educacio e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
- PROVA DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL -

NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX

CARGO: XXXXXXXXXXXX

NUMERO DE INSCRICAO: XXXXXXXXXX

11.4 A Prova de Titulos/Experiéncia Profissional sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 05 (cinco)
pontos, de acordo com a Tabela 11.1 deste Edital;

11.4.1 A Prova de Titulos/Experiéncia Profissional terd o valor maximo de 05 (cinco) pontos, ainda
que a soma dos valores dos titulos e dos comprovantes apresentados seja superior a este valor, conforme
disposto na Tabela 11.1 deste Edital;

11.4.2 Na avaliag¢do dos documentos, os titulos e comprovantes apresentados que excederem ao limite
maximo de pontos estabelecido na Tabela 11.1 ndo serdo considerados.

11.5 Nao serdo avaliados os documentos:

a) postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido neste Edital;

b) que nio forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos/Experiéncia Profissional;

¢) cuja fotocopia esteja ilegivel;

d) cuja copia ndo esteja autenticada em cartdrio, bem como documentos gerados por via eletronica que
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ndo estejam acompanhados do respectivo mecanismo de autenticagio;

e) sem data de expedicéo;

f) de mestrado ou doutorado concluido no exterior que nio esteja revalidado por institui¢cdo de ensino
superior no Brasil e sem tradugdo juramentada;

g) desacompanhados do certificado/declaragdo de comprovagdo do requisito para o cargo/Disciplina,
nos termos do subitem 11.14.6.

11.6 Os documentos pertinentes a Prova de titulos e experiéncia profissional deverdo ser apresentados
em copias legiveis de frente e verso, autenticadas por cartdrio competente.

11.7 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgdo emissor e res-
pectivos registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificacdo das institui¢des, dos
orgaos expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.

11.8 Nao sera admitida, sob hipdotese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

11.9 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obten¢do dos documentos apre-
sentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagdo atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais
cabiveis.

11.10 A relacdo dos candidatos com a nota obtida na Prova de Titulos/Experiéncia Profissional sera
publicada em edital, através do endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.

11.11 Quanto ao resultado da Prova de Titulos/Experiéncia Profissional cabera interposi¢ao de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 12 deste Edital.

TABELA 11.1
PROVA DE TITULOS ¢ EXPERIENCIA PROFISSIONAL
TODOS OS CARGOS
. PONTUAGCAO
ITEM TITULOS PONTOS i
MAXIMA
Diploma de curso de pos-graduagdo em nivel de doutorado (titulo de doutor) na drea do cargo/disciplina
2
1 a que concorre. Também serd aceito certificad: do de 40 de curso de d do na area do 2 pontos
(por titulo)
cargo a que concorre, desde que acompanhado de historico escolar.
Diploma de curso de pos-graduagio em nivel de mestrado (titulo de mestre) na area do cargo/disciplina
1
2 a que concorre. Também seré aceito certificado/declaragdo de conclusdo de curso de mestrado na area do 1 pontos
(por titulo)
cargo a que concorre, desde que acompanhado de historico escolar.
Certificado de curso de pos-graduagio em nivel de ializagdo, com carga horaria minima de 360 h/a na
0,5
3 area do cargo/disciplina a que concorre. Também sera aceita a declaragio de lusdo de pos-grad 0,5 pontos
(por titulo)
em nivel de especializagdo na drea do cargo a que concorre, desde que acompanhada de historico escolar.
Experiéncia pr na drea do carg a que concorre, excluidos os periodos concomi- 0,5 (meio) ponto
4 1,5 pontos
tantes. por ano completo.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 5

11.12 Nao serdo aferidos quaisquer titulos ou documentos diferentes dos estabelecidos na Tabela 11.1.
11.13 DA TITULACAO ACADEMICA

11.13.1 Para comprovagao da conclusido do curso de pos-graduagdo em nivel de Especializagao,
Mestrado e Doutorado, sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas
da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo), do Conselho
Nacional de Educagdo (CNE), ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educa-
¢do (CFE). Também sera aceita declaragdo de conclusdo de pos-graduagio em nivel de especializagao
acompanhada do respectivo historico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas
cursadas com as respectivas mengdes, a comprovagao da apresentacdo e aprovagdo da monografia.
A declaragdo devera também atestar que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE, ou
esta de acordo com as normas do extinto CFE. Devera constar ainda declarago da institui¢do de que o
curso cumpriu todas as disposi¢des estabelecidas na Resolugdo CNE/CES 1 e indicagdo do ato legal de
credenciamento da instituicdo. Caso o historico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta
de requisito de conclusdo do curso, o certificado/declara¢@o ndo sera aceito.

11.13.2  Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa
por tradutor juramentado.

11.13.3 Os certificados/declaragdes ou diplomas de pos-graduagdo, em nivel de especializagdo lato
sensu, deverdo conter a carga horaria cursada.

11.13.4 O candidato devera apresentar juntamente aos documentos pertinentes a Prova de titulos, copia
autenticada do diploma ou certificado/certiddo de conclusdo de curso, conforme requisito do cargo
presente no Anexo I deste Edital.

11.13.5 Os diplomas de graduagdes nio serdo pontuados como titulos, pois se destinam a comprovagao
do requisito exigido para o cargo/disciplina.

11.14 DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

11.14.1 A comprovagdo de experiéncia profissional, na area do cargo/disciplina a que concorre, sera
feita conforme as situagdes juridicas a seguir:

11.14.2 Experiéncia profissional na CTPS em empresa/institui¢ciio privada:

a) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, das folhas que contenham a
identificagdo do trabalhador, nimero e série da CTPS, anotag¢do do contrato do trabalho, alteragdes de
salario, ou onde conste, caso tenha ocorrido, mudanga de fungao; e

b) declaragdo do empregador onde conste a fungdo exercida, o periodo (com inicio e fim) do contrato
de trabalho, que ateste que o candidato exerceu atividade na area do cargo/disciplina a que concorre,
com descri¢do das principais atividades exercidas. A declaragdo devera apresentar também as seguintes
informagdes: nome empresarial ou denominagéo social do emitente; enderego e telefones validos; CNPJ
e Inscrigdo Estadual; identificagdo completa do profissional beneficiado; assinatura e identificagdo do
emitente (nome completo legivel, acompanhado de fungdo), com reconhecimento de firma.

11.14.2.1 Se o contrato na CTPS estiver especificado apenas como professor, o candidato devera apre-
sentar uma declaragdo da instituicdo de ensino que indique a disciplina que leciona ou lecionou junto
a mesma e anexar ao contrato de trabalho como professor. S6 o contrato de professor ou somente a
declaragdo, ndo valera para pontuar a experiéncia privada.

11.14.3 Experiéncia profissional na CTPS em emprego publico:

a) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, das folhas que contenham a
identificagdo do trabalhador, nimero e série da CTPS, anotagdo do contrato do trabalho, alteragdes de
salario, ou onde conste, caso tenha ocorrido, mudanga de fungdo; Caso o vinculo ndo seja por CTPS, o
candidato deve enviar cOpia autenticada de contrato de trabalho; e

b) certiddo ou declaracdo do 6rgdo publico onde conste a fungdo exercida, o periodo (com inicio e fim)
da atividade realizada, que ateste que o candidato exerceu atividade na area do cargo a que concorre,
com descri¢ao das principais atividades exercidas. A certiddo ou declaragdo devera apresentar também
as seguintes informagdes: nome empresarial ou denominagado social do emitente; enderego e telefones
validos; CNPJ e Inscri¢do Estadual; identificagdo completa do profissional beneficiado; assinatura e
identificagdo do emitente (nome completo legivel, acompanhado de fung¢2o).

11.14.3.1 Se o contrato na CTPS estiver especificado apenas como professor, o candidato devera apre-
sentar uma declaragdo da instituicdo de ensino que indique a disciplina que leciona ou lecionou junto
a mesma e anexar ao contrato de trabalho como professor. S o contrato de professor ou somente a
declaracdo, ndo valera para pontuar a experiéncia privada.

11.14.4 Experiéncia profissional como servidor publico:

a) certiddo ou declarag@o do 6rgdo publico onde conste a fungdo exercida, o periodo (com inicio e fim)
da atividade realizada, que ateste que o candidato exerceu atividade na area do cargo/disciplina a que
concorre, com descrigdo das principais atividades exercidas. A certiddo ou declaragdo devera apresentar
também as seguintes informagdes: designagdo do Orgdo/Entidade da Administragdo Publica Direta,
Autérquica ou Fundacional; endereco e telefones validos; CNPJ; identificagdo completa do profissional
beneficiado; assinatura e identificacdo do emitente (nome completo legivel / cargo publico ou fungdo e
matricula no Orgdo).

11.14.5  Acertiddo/declaragdo mencionada nas alineas “b” dos subitens 11.14.2, 11.14.3 e alinea “a”
do subitem 11.14.4, deverdo ser emitidas por 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos. Néo havendo
orgdo de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do documento devera
declarar/certificar também essa inexisténcia. Quando o 6rgio de pessoal possuir outro nome correspon-
dente, a declaragdo devera conter o nome do 6rgéo por extenso, nio serdo aceitas abreviaturas.

11.14.6 Para todos os casos previstos no subitem 11.14, de comprovacdo da experiéncia profissional, o
candidato devera enviar também cépia do diploma ou certificado/certidao de conclusdo de curso, con-
forme requisito para o cargo, presente no Anexo I deste Edital.

11.14.7 Para todos os cargos, somente sera considerada como experiéncia profissional pontuavel aquela
adquirida ap6s a conclusdo do curso requisito do cargo, conforme consta no Anexo I deste Edital.
11.14.8 Somente sera considerada como experiéncia profissional pontuavel aquela relacionada a area do
cargo/disciplina a que o candidato concorre.

11.14.9 O tempo de estagio, monitoria, bolsa de estudo, residéncia multiprofissional ou de trabalho
voluntério ndo sera computado como experiéncia profissional.

11.14.10 Para efeito de computo de pontuagdo relativa ao tempo de experiéncia, serdo excluidos os
periodos concomitantes.

12. DOS RECURSOS

12.1 Cabera interposigao de recursos, devidamente fundamentados, ao Instituto AOCP, no prazo de 2
(dois) dias tteis da publicagdo das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

12.1.1 contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do;

12.1.2 contra o indeferimento da inscri¢do nas condi¢des: pagamento ndo confirmado, condi¢@o espe-
cial e inscri¢ao como pessoa com deficiéncia;

12.1.3 contra as questdes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar;

12.1.4 contra o resultado da Prova Objetiva;

12.1.5 contra o resultado da Prova de Titulos;

12.1.6 contra a nota final e a classificagdo dos candidatos.

12.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisdes obje-
tos dos recursos no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, sob pena de perda do prazo recursal.
12.3 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio, através de link disponivel no en-
dereco eletronico www.institutoaocp.org.br

12.4 Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do
subitem 12.1.3, o recurso devera estar acompanhado de citagdo da bibliografia.

12.5 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos
fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

12.6 Admitir-se-a um tnico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 12.1 deste Edital.
12.7 Admitir-se-4 um Unico recurso por questio para cada candidato, relativamente ao gabarito prelimi-

nar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

12.8 Na hipoétese de alteragdo do gabarito preliminar por for¢a de provimento de algum recurso, as
provas objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

12.9 Se da analise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulagdo de questdo(des) ou alteragdo
de gabarito da Prova Objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.
12.10 No caso de anulagdo de questio(des) da Prova Objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribu-
ida a todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

12.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, al-
terar-se a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagéo superior ou inferior, ou, ainda,
podera acarretar a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovagao.
12.12 Recursos interpostos em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

12.13 O prazo para interposi¢éo de recurso ¢ preclusivo e comum a todos os candidatos.
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12.14 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irrepa-
raveis ao candidato.

12.15 Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

12.16 Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somen-
te serdo divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no endereco eletronico www.institutoaocp.
org.br Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

12.16.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame,
ficardo disponiveis para consulta individual do candidato no endereco eletronico www.institutoaocp.
org.br do Instituto AOCP por 10 (dez) dias, a contar da data de publicagdo do edital de resultado a que
se refere. 12.17 A Banca Examinadora do Instituto AOCP, empresa responsavel pela organizagdo do
certame, constitui Glltima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

13. DA CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

13.1 A nota final no Concurso Publico serd a nota final da Prova Objetiva adicionada a nota final da
Prova de Titulos.

13.2 No caso de igualdade de pontuagao final para classificagdo, apds observancia do disposto no para-
grafo Unico, do art. 27, da Lei n° 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para
esse fim, a data de realizacdo da prova objetiva para o cargo, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao
candidato que obtiver:

a) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Conhecimentos Especificos;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Conhecimentos Pedagogicos;

¢) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Legislagdo Basica em Educacao;

d) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se
necessario, hora e minuto do nascimento, conforme os dados preenchidos no Formulario de Inscrigao.
13.3 O resultado final do Concurso Piblico sera publicado por meio de duas listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como
pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagdo, respeitados os cargos para os quais se inscreveram;
b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificag@o, respeitados os cargos para os quais
se inscreveram.

13.4 O candidato eliminado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagdo final.
14. DA ELIMINACAO

14.1 Seri eliminado do Concurso Publico o candidato que:

14.1.1 apresentar-se apds o fechamento dos portdes, ou ndo estiver presente na sala ou local de realiza-
¢do da prova no horario determinado para o seu inicio;

14.1.2 néo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 10.5.1, ou 10.5.2, e também con-
forme a exigéncia nas demais fases do certame, conforme previsto neste Edital,

14.1.3 for surpreendido, durante a realizag@o da prova, em comunicagdo com outro candidato, utilizan-
do-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagao
propria ou de terceiros;

14.1.4 for surpreendido, durante a realiza¢do da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou dife-
rentemente das orienta¢des deste Edital:

a) equipamentos eletronicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone
celular, tablets, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer
aparelho similar;

b) livros, anotagdes, réguas de céalculo, diciondrios, codigos e/ou legislagdo e impressos que ndo estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

¢) bolsa, relogio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro, etc;

14.1.5 tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos ou relogio de qual-
quer espécie, que venha a emitir qualquer som, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de
guarda de pertences e/ou conforme as orientagdes deste Edital, durante a realizagdo da prova;

14.1.6 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

14.1.7 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicag@o da prova, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

14.1.8 fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os
permitidos;

14.1.9 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

14.1.10  ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

14.1.11 descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;

14.1.12 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
14.1.13 ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital durante
a realizag@o da prova;

14.1.14 for surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a Coordenagéo;
14.1.15 recusar-se a ser submetido ao detector de metal,;

14.1.16 ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Objetiva antes do tempo determi-
nado no subitem 10.20;

14.1.17 recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagao;
14.1.18  na@o atingir a pontua¢do minima estabelecida no subitem 9.4 deste Edital.

14.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

15. DANOMEACAO E POSSE

15.1 Serdo nomeados e empossados os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero das
vagas oferecidas por disciplina/Geréncia de Educac¢do no Concurso Publico, estabelecidas neste Edital:
15.1.1 A investidura do candidato aprovado e classificado, dentro do numero das vagas oferecidas, ocu-

pante de empregos, fungdes, cargos, ou mesmo aposentados no ambito do servigo publico federal, esta-
dual e municipal, fica condicionado ao item XVI e XVII do Art° 37 da Constitui¢ao Federal bem como
ao cumprimento da Emenda Constitucional n°. 20, artigo 37, paragrafo 10, de 15 de dezembro de 1998;
15.1.2 Para a posse, fica o candidato sujeito a comprovagao em exame médico de aptidao fisica e men-
tal para o exercicio das atribui¢des do cargo, que devera ser emitido pela Junta Médica do Estado da
Paraiba constatando a deficiéncia ou néo e que essa deficiéncia ndo impeca o candidato de desempenhar
as atribui¢des do cargo. O referido Laudo devera ser realizado pelos candidatos classificados nas vagas
depois da publicagdo do Resultado Final apos recurso e antes da convocagdo para a posse, conforme
Item 2.1.7.

15.1.3 O candidato classificado devera apresentar comprovantes dos requisitos para a investidura no
cargo, elencados ANEXO I, do presente Edital, mediante apresentacdo de documentos.

15.2 Estara impedido de ser empossado o candidato que:

15.2.1 deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados no ANEXO I do presente Edital;
15.2.2 tiver sido demitido a bem do Servigo Publico, ou por justa causa em quaisquer esferas da Admi-
nistragdo Publica;

15.2.3 tiver comprovada a falsidade ou adulteragdo da documentagao apresentada;

15.2.4 tiver sido inapto no exame médico de aptiddo fisica e mental.

15.3 No impedimento de posse de nomeados serdo convocados candidatos da lista de aprovados, obe-
decendo a ordem rigorosa de classificagdo no cargo/disciplina/geréncia, para a qual se inscreveram.
15.4 Remanescendo vagas na disciplina/geréncia, poderdo ser convocados, a critério da Secretaria da
Administragdo, para seu preenchimento, candidatos aprovados para a mesma disciplina em outra gerén-
cia, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagio.

15.4.1 A recusa do candidato, quando convocado na forma especificada no subitem 15.4, ndo implica
em sua eliminagéo da lista de classificag@o da disciplina/geréncia para o qual concorreu.

15.4.2 As convocagdes para provimento das vagas serdo feitas por publicagdo no Diario Oficial do
Estado.

15.4.2.1 As designagdes de unidades de exercicio dos candidatos convocados e nomeados serdo reali-
zadas pela Secretaria de Estado da Educagéo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, obedecendo rigoro-
samente a ordem de classificagdo.

15.4.2.2 Os candidatos convocados deverao ser designados para obterem unidade de exercicio, exclusi-
vamente para um municipio que compdem a Geréncia Regional de Educacéo que realizou sua inscri¢éo.
15.4.2.3 Nas vagas oferecidas, o candidato convocado podera ser designado para qualquer municipio
constante da Geréncia Regional de Educagio, obedecendo ao disposto nos subitens 15.4.2.1 e 15.4.2.2.
16. DISPOSICOES FINAIS

16.1 A classificag@o no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a convocagao,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes e da
exclusiva necessidade, interesse e conveniéncia da Administragdo, de acordo com a disponibilidade or-
camentaria e observado o nimero de vagas existentes no presente Edital, especialmente, em observan-
cia dos limites estabelecidos para despesas com pessoal, previstos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.
16.1.1 O candidato classificado no Concurso Publico fora da quantidade de vagas oferecidas, ndo tera
direito liquido e certo a convocagdo/nomeagdo na hipétese de surgimento de novas vagas durante o
prazo de validade do certame.

16.2 Os candidatos poderdo obter informagdes gerais, exceto as do subitem 16.1.1, referente ao Concur-
so Publico através do site www.institutoaocp.org.br ou por meio do telefone (44) 3344-4242 - ou pelo
e-mail candidato@institutoaocp.org.br, ou no Posto de Atendimento - ANEXO VI.

16.2.1 Nao serao dadas por telefone informagoes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das
provas e nem de resultados, gabaritos, notas, classificagdo, convocagdes ou outras quaisquer relaciona-
das aos resultados provisorios ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar
rigorosamente os editais ¢ os comunicados a serem divulgados na forma definida neste Edital.

16.2.2 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de edital
de retificagdo.

16.2.3 A Secretaria de Estado da Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba e do Instituto AOCP
nao se responsabilizam por informagdes de qualquer natureza, divulgados em sites de terceiros.

16.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar as publicages dos Editais, comunica-
¢des, retificacdes e convocagdes referentes a este Concurso Publico, durante todo o periodo de validade
do mesmo.

16.4 Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislagdo pertinente, devera
fazer a solicitagdo ao Instituto AOCP, até o tltimo dia das inscrigdes, em caso de domingo ou feriado,
até o primeiro dia util seguinte. Este periodo ndo sera prorrogado em hipdtese alguma, ndo cabendo,
portanto, acolhimento de recurso posterior relacionado a este subitem.

16.5 Os resultados preliminares e finais do concurso serdo divulgados no Diario Oficial do Estado e nos
sites www.institutoaocp.org.br e www.paraiba.pb.gov.br/educacao.

16.6 O resultado final do Concurso Publico sera homologado pela Secretaria de Estado da Administra-
¢éo da Paraiba.

16.7 Acarretara a eliminagdo do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabi-
veis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros editais
relativos ao Concurso Publico, nos comunicados e/ou nas instru¢des constantes de cada prova.

16.8 A Administragao reserva-se o direito de proceder as nomeagdes, em niimero que atenda ao interes-
se e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e até o nimero de vagas
ofertadas neste Edital, das que vierem a surgir ou forem criadas por lei, dentro do prazo de validade do
Concurso Publico.

16.9 Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo em qualquer fase do
presente Concurso Publico, valendo, para esse fim, o resultado final divulgado nas formas previstas no
subitem 13.3.

16.10 O candidato deverd manter atualizado o seu endereco junto ao Instituto AOCP por meio do
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e-mail: candidato@institutoaocp.org.br, até a divulgagdo do resultado final do Certame e ap6s junto a
SEAD/SEECT, sob sua responsabilidade.

16.11 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos,
ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apos as datas
estabelecidas.

16.12 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do con-
curso, sdo de uso exclusivo do Instituto AOCP, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagio a
terceiros ou a devolugdo ao candidato.
16.13 O candidato, ao realizar sua inscri¢do, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagdo de
informagdes (tais como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais
para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informagdes poderdo, even-
tualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.
16.14 Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da
auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no
documento de confirmagao de inscrigdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Con-
curso Publico.
16.14.1 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagdo do concurso.
16.15 As legislagdes com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragdes
em dispositivos legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objetos de avaliagdo nas provas do
presente Concurso Publico.
16.16 As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da
Comissdo do Concurso Publico e do Instituto AOCP e, em ultima instdncia administrativa, pela Procu-
radoria Geral do Estado da Paraiba.
16.17 Todos os cursos, requisitos para ingresso, referenciados no ANEXO I deste Edital, deverdo ter o
reconhecimento e/ou sua devida autorizagdo por 6rgao oficial competente.
16.18 A Secretaria de Estado da Educagéo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba e o Instituto AOCP ndo
se responsabilizam por quaisquer textos, apostilas, cursos, referentes a este Concurso Publico.
16.19 Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as fases do Concurso Publico
sdo de uso e propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua dis-
ponibilizagdo a terceiros ou a devolugdo ao candidato.
16.20 O Instituto AOCP a comissdo do concurso ¢ a Secretaria da Administragdo reservam-se o direito
de promover as corregdes que se fizerem necessarias, em qualquer fase do presente Certame ou poste-
rior a0 mesmo, em razao de atos ndo previstos ou imprevisiveis.
16.21 As despesas relativas a participacdo em todas as fases do Concurso Publico correrdo a expensas
do proprio candidato.
16.22 Os casos omissos serdo resolvidos pela AOCP junto com a comissdo, a SEAD e a SEECT.
16.23 Integram este Edital, os seguintes Anexos:
ANEXO I - Disciplinas/Vagas/Pré-Requisitos;
ANEXO II - Distribui¢do das vagas por Disciplinas/GRE;
ANEXO III — Municipios que compdem cada GRE;
ANEXO IV — Conteiido Programatico;
ANEXO V - Cronograma Previsto;
ANEXO VI - Local/endereco do Posto de Atendimento.

Jodo Pessoa, 17 de abril de 2019.

COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO

MARLENE RODRIGUES DA SILVA - Presidente
MARIA DAS GRACAS AQUINO TEIXEIRA DA ROCHA - SEAD
DINAURA CABRAL BARRETO - SEAD
ANA CAROLINA VIEIRA LUBAMBO DE BRITO - SEECT
SILVANIA DA SILVA SANTOS - SEECT

ANEXO I
Disciplinas/Vagas/Pré-Requisitos

Cargo Disciplinas Total De Vagas | Pré-Requisitos
Artes 72 Licenciatura Plena Em Arte Ou Educagdo Artistica.
Biologia 150 Licenciatura Plena Em Ciéncias Biologicas.
Educagio Fisica 68 Licenciatura Plena Em Educago Fisica com registro no Conselho de Classe Especifico.
Fisica 47 Licenciatura Plena Em Fisica.
Geografia 72 Licenciatura Plena Em Geografia.
Historia 78 Licenciatura Plena Em Historia.

PROFESSOR DE

EDUCACAO BA- | Lingua Inglesa 61 Licenciatura Plena Em Letras — Habilitagdo Em Lingua Inglesa.
SICA3 Lingua Espanhola 18 Licenciatura Plena Em Letras — Habilitagdo Em Lingua Espanhola.
Lingua Portuguesa 195 Licenciatura Plena Em Letras — Habilitagdo Em Lingua Portuguesa.
Matemética 199 Licenciatura Plena Em Matematica.
Sociologia 6 Licenciatura Plena Em Sociologia.
Filosofia 6 Licenciatura Plena Em Filosofia.
Quimica 28 Licenciatura Plena Em Quimica.

*Somente serdo aceitos diplomas de Licenciatura Plena com nomenclaturas diferentes das estabelecidas
nos pré-requisitos quando compativeis com o cargo e a disciplina para o qual o candidato se inscreveu,

e que estejam de acordo com o que esta estabelecido nas Resolugdes do Conselho Nacional de Edu-
cacdo - CNE/CP n° 01/2002 e 02/2002 e nos casos especificos de direito adquirido, conforme prevé a
Constituicdo Federal, Art. 5°, inciso XXXVI.

ANEXO IT
DISTRIBUICAO DAS VAGAS POR DISCIPLINA E POR GERENCIA
REGIONAL DE EDUCACAO
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA, 11T

GRE Céd. Cargo Disciplina Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD
1*GRE 401.1 Artes 29 2
2*GRE 401.2 Artes 2 0
3*GRE 401.3 Artes 23 2
6" GRE 401.4 Artes 2 0
9*GRE 401.5 Artes 5 0
10* GRE 401.6 Artes 3 0
12* GRE 401.7 Artes 3 0
14* GRE 401.8 Artes 1 0
68 4

GRE Cod. Cargo Disciplina Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD
1*GRE 402.1 Biologia 43 4
2*GRE 402.2 Biologia 12 1
3*GRE 4023 Biologia 36 2
4*GRE 402.4 Biologia 3 0
5*GRE 402.5 Biologia 4 0
6" GRE 402.6 Biologia 7 0
7* GRE 402.7 Biologia 1 0
9*GRE 402.8 Biologia 7 0
10° GRE 402.9 Biologia 7 0
11* GRE 402.10 Biologia 4 0
12* GRE 402.11 Biologia 5 0
13* GRE 402.12 Biologia 2 0
14* GRE 402.13 Biologia 11 1
142 8

GRE Céd. Cargo Disciplina Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD
1* GRE 403.1 Educagdo Fisica 20 2
2*GRE 403.2 Educagdo Fisica 6 0
3*GRE 403.3 Educagdo Fisica 16 1
4*GRE 403.4 Educagdo Fisica 1 0
6" GRE 403.5 Educagao Fisica 2 0
7* GRE 403.6 Educagdo Fisica 2 0
8'GRE 403.7 Educagdo Fisica 1 0
9" GRE 403.8 Educagdo Fisica 5 0
10* GRE 403.9 Educagdo Fisica 5 0
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11* GRE 403.10 Educagio Fisica 1 0 10° GRE 406.8 Historia 2 0
12* GRE 403.11 Educagio Fisica 3 0 12* GRE 406.9 Historia 4 0
13*GRE 403.12 Educagio Fisica 1 0 13*GRE 406.10 Historia 1 0
14* GRE 403.13 Educagio Fisica 2 0 14* GRE 406.11 Historia 6 0
65 3 74 4
GRE Cod. Cargo Disciplina Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD GRE Cod. Cargo Disciplina Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD
1" GRE 404.1 Fisica 21 1 1" GRE 407.1 Lingua Inglesa 25 2
2*GRE 404.2 Fisica 1 0 2*GRE 407.2 Lingua Inglesa 2 0
3*GRE 404.3 Fisica 11 1 3*GRE 407.3 Lingua Inglesa 11 1
5*GRE 404.4 Fisica 1 0 4*GRE 407.4 Lingua Inglesa 1 0
6" GRE 404.5 Fisica 2 0 6" GRE 407.5 Lingua Inglesa 2 0
7" GRE 404.6 Fisica 1 0 7*GRE 407.6 Lingua Inglesa 2 0
9*GRE 404.7 Fisica 2 0 9*GRE 407.7 Lingua Inglesa 6 0
10* GRE 404.8 Fisica 2 0 10" GRE 407.8 Lingua Inglesa 4 0
11* GRE 404.9 Fisica 1 0 12* GRE 407.9 Lingua Inglesa 1 0
13* GRE 404.10 Fisica 1 0 14* GRE 407.10 Lingua Inglesa 4 0
14* GRE 404.11 Fisica 2 0 58 3
45 2 GRE Cod. Cargo Disciplina Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD
GRE Cod. Cargo Disciplina Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD
1* GRE 408.1 Lingua Espanhola 9 1
1* GRE 405.1 Geografia 26 3
3*GRE 408.2 Lingua Espanhola 5 0
2*GRE 405.2 Geografia 2 0
6" GRE 408.3 Lingua Espanhola 1 0
3*GRE 405.3 Geografia 20 1
9*GRE 408.4 Lingua Espanhola 1 0
4" GRE 405.4 Geografia 1 0
10° GRE 408.5 Lingua Espanhola 1 0
6" GRE 405.5 Geografia 1 0
17 1
8" GRE 405.6 Geografia 1 0
GRE Cod. Cargo Disciplina Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD
9*GRE 405.7 Geografia 2 0
1*GRE 409.1 Lingua Portuguesa 67 5
10" GRE 405.8 Geografia 6 0
2*GRE 409.2 Lingua Portuguesa 11 1
12* GRE 405.9 Geografia 3 0
3*GRE 409.3 Lingua Portuguesa 43 3
13* GRE 405.10 Geografia 1 0
4" GRE 409.4 Lingua Portuguesa 7 0
14* GRE 405.11 Geografia 5 0
5*GRE 409.5 Lingua Portuguesa 2 0
68 4
6" GRE 409.6 Lingua Portuguesa 7 0
GRE Cod. Cargo Disciplina Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD
7* GRE 409.7 Lingua Portuguesa 7 0
1" GRE 406.1 Histéria » 3 8 GRE 409.8 Lingua Portuguesa 4 0
2'GRE 406.2 Histéria 3 0 9" GRE 409.9 Lingua Portuguesa 8 0
3*GRE 406.3 Historia 19 1 10° GRE 409.10 Lingua Portuguesa 5 0
4 GRE 406.4 Historia 2 0 11° GRE 409.11 Lingua Portuguesa 4 0
6" GRE 406.5 Historia 3 0 12* GRE 409.12 Lingua Portuguesa 8 0
7" GRE 406.6 Histéria 2 0 13* GRE 409.13 Lingua Portuguesa 3 0
9* GRE 406.7 Historia 3 0 14* GRE 409.14 Lingua Portuguesa 9 1
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ALAGOINHA, ARACAGI, ARARUNA, BANANEIRAS, BELEM, BORBOREMA, CACIMBA DE DENTRO, CAICARA, CASSE-
185 10
2°GRE RENGUE, CUITEGI, DONA INES, DUAS ESTRADAS, GUARABIRA, LOGRADOURO, MULUNGU, PILOES, PILOEZINHOS,
GRE Céd. Cargo Disciplina Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD PIRPIRITUBA, RIACHAO, SERRA DA RAIZ, SERRARIA, SERTAOZINHO, SOLANEA E TACIMA.
ALAGOA GRANDE, ALAGOA NOVA, ALCANTIL, ALGODAO DE JANDAIRA, ARARA, AREIA, AREIAL, AROEIRAS, AS-
1 GRE 410.1 Matematica 65 4 SUNCAO, BARRA DE SANTANA, BARRA DE SAO MIGUEL, BOA VISTA, BOQUEIRAO, CABACEIRAS, CAMPINA GRAN-
DE, CATURITE, ESPERANCA, FAGUNDES, GADO BRAVO, ITATUBA, JUAZEIRINHO, LAGOA SECA, LIVRAMENTO,
3*GRE
2'GRE 410.2 Matematica 18 1 MASSARANDUBA, MATINHAS, MONTADAS, NATUBA, OLIVEDOS, POCINHOS, PUXINANA, QUEIMADAS, REMIGIO,
RIACHO DE SANTO ANTONIO, SANTA CECILIA, SAO DOMINGOS DO CARIRI, SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE ROCA,
3*GRE 4103 Matemitica 40 2 SERRA REDONDA, SOLEDADE, TAPEROA, TENORIO E UMBUZEIRO.
BARAUNA, BARRA DE SANTA ROSA, CUBATI, CUITE, DAMIAO, FREI MARTINHO, NOVA FLORESTA, NOVA PALMEIRA,
4*GRE 410.4 Ma Atica 6 0 4* GRE
G 8 atematica PEDRA LAVRADA, PICUI, SAO VICENTE DO SERIDO (SERIDO) E SOSSEGO.
AMPARO, CAMALAU, CARAUBAS, CONGO, COXIXOLA, GURJAO, MONTEIRO, OURO VELHO, PARARI, PRATA, SANTO
5 GRE 4105 Matemtica 4 0 5*GRE ANDRE, SAO JOAO DO CARIRI, SAO JOAO DO TIGRE, SAO JOAO DOS CORDEIROS, SAO SEBASTIAO DO UMBUZEIRO,
SERRA BRANCA, SUME E ZABELE.
6" GRE 4106 Matemitica 8 0 AREIA DE BARAUNAS, CACIMBA DE AREIA, CACIMBAS, CATINGUEIRA, DESTERRO, EMAS, JUNCO DO SERIDO, MAE
6" GRE D’AGUA, MALTA, MATUREIA, PASSAGEM, PATOS, QUIXABA, SALGADINHO, SANTA LUZIA, SANTA TERESINHA, SAO
7*GRE 410.7 Matematica 5 0 i ) )
JOSE DE ESPINHARAS, SAO JOSE DO BONFIM, SAO JOSE DO SABUGI, SAO MAMEDE, TEIXEIRA E VARZEA.
AGUIAR, BOA VENTURA, CONCEICAO, COREMAS, CURRAL VELHO, DIAMANTE, IBIARA, IGARACY, ITAPORANGA,
8" GRE 410.8 Matematica 1 0
7* GRE NOVA OLINDA, OLHO D’AGUA, PEDRA BRANCA, PIANCO, SANTA INES, SANTANA DE MANGUEIRA, SANTANA DOS
9 GRE 4109 Matemitica 10 1 GARROTES, SAO JOSE DE CAIANA E SERRA GRANDE.
BELEM DO BREJO DO CRUZ, BOM SUCESSO, BREJO DO CRUZ, BREJO DOS SANTOS, CATOLE DO ROCHA, JERICO,
8 GRE
10° GRE 410.10 Matemética 8 0 MATO GROSSO, RIACHO DOS CAVALOS, SAO BENTO E SAO JOSE DO BREJO DO CRUZ.
BERNARDINO BATISTA, BOM JESUS, BONITO DE SANTA FE, CACHOEIRA DOS INDIOS, CAJAZEIRAS, CARRAPATEIRA,
11° GRE 410.11 Matematica 3 0 9" GRE JOCA CLAUDINO, MONTE HOREBE, POCO DE JOSE DE MOURA, SANTA HELENA, SAO JOAO DO RIO DO PEIXE, SAO
JOSE DE PIRANHAS E UIRAUNA.
12* GRE 410.12 Matemdtica 9 1 L GRE APARECIDA, LASTRO, MARIZOPOLIS, NAZAREZINHO, SANTA CRUZ, SAO FRANCISCO, SAO JOSE DA LAGOA TAPA-
DA, SOUSA E VIEIROPOLIS.
13*GRE 410.13 Matemitica 2 0 11* GRE AGUA BRANCA, IMACULADA, JURU, MANAIRA, PRINCESA ISABEL, SAO JOSE DE PRINCESA E TAVARES.
CALDAS BRANDAO, GURINHEM, INGA, ITABAIANA, JUAREZ TAVORA, JURIPIRANGA, MOGEIRO, PEDRAS DE FOGO,
14* GRE 410.14 Matemética 10 1 12* GRE
PILAR, RIACHAO DO BACAMARTE, SALGADO DE SAO FELIX, SAO JOSE DOS RAMOS E SAO MIGUEL DE TAIPU.
189 10 CAJAZEIRINHAS, CONDADO, LAGOA, PAULISTA, POMBAL, SAO BENTINHO, SAO DOMINGOS DE POMBAL E VISTA
13 GRE
SERRANA.
GRE Céd. Cargo Disciplina Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD 4 GRE BAIA DA TRAICAO, CAPIM, CUITE DE MAMANGUAPE, CURRAL DE CIMA, ITAPOROROCA, JACARAU, LAGOA DE
DENTRO, MAMANGUAPE, MARCACAO, MATARACA, PEDRO REGIS E RIO TINTO.
1"GRE 411.1 Sociologia 6 0
ANEXO IV
® 0 CONTEUDO PROGRAMATICO
GRE Cod. Cargo Disciplina Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD - - , , .
ATENCAO: TODA A LEGISLACAO CITADA NOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS SERA
core | e oot S . UTILIZADA PARA ELABORACAO DE QUESTOES LEVANDO-SE EM CONSIDERACAO
AS ATUALIZAC()ES VIGENTES ATE A DATA DE PUBLICAC;\O DO EDITAL.
14° GRE 4122 Filosofia 1 0 CONHECIMENTOS COMUNS PARA TODOS OS CARGOS
6 0 I
LINGUA PORTUGUESA:
) . - Compreenséo e interpretagdo de textos. Tipologia textual. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Em-
GRE Cod. Cargo Disciplina Vagas Ampla Concorréncia Vagas PCD
prego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo e
1* GRE 413.1 Quimica 13 1 conjung¢ao; emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Emprego do sinal indicativo
de crase. Sintaxe da orac@o e do periodo. Emprego dos sinais de pontuagdo. Concordancia nominal e
# GRE 4132 Quimica 2 0 verbal. Regéncia nominal e verbal. Significagdo das palavras. Redac¢do de correspondéncias oficiais.
Variagdo linguistica. Semantica. Figuras de linguagem.
3*GRE 4133 Quimica 5 0
5 GRE 4134 Quimica 1 0 LEGISLACAO BASICA EM EDUCACAO:
Lei de Diretrizes e Base da Educagdo Nacional atualizada, LDB, Lei n° 9.394/1996. FUNDEB (Fundo
6" GRE 4135 Quimica 2 0 Nacional de Desenvolvimento da Educagdo Basica). IDEB (Indice de Desenvolvimento Educacional).
ENEM (Exame Nacional do Ensino Médio). Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio.
9" GRE 413.6 Quimica 1 0 . . L. . . . N . L .
Parametros Curriculares Nacionais - Ensino Médio. Orientagdes Curriculares Nacionais para o Ensino
10° GRE 4137 Quimica | 0 Médio. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos. Estatuto da Crianga ¢
do Adolescente — ECA, Lei n° 8.069/1990.
13* GRE 413.8 Quimica 1 0
CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:
14° GRE 4139 Quimica 1 0 . N . . .
Gestdo Escolar. Gestdo democratica. Instancias colegiadas. Conselho Escolar. Conselho de Classe.
- . Projeto Politico-Pedagdgico da Escola. Planejamento e Plano Escolar/Ensino. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo. Formagao Continuada. Educagao Inclusiva:
TOTAL GERAL DAS VAGAS 950 50 Fundamentos, Politicas e Praticas Escolares. Educagdo e Sociedade. O Papel da Didatica na formagao
do Professor: saberes e competéncias. Tendéncias pedagogicas e as abordagens de ensino. Curriculo
ANEXO III escolar e a construgdo do conhecimento. Interdisciplinaridade no ensino. Questdes atuais de selego e

MUNICIPIOS QUE COMPOEM CADA GRE - GERENCIA REGIONAL DE EDUCACAO.

GRE

MUNICIPIOS QUE COMPOEM AS GRES

1 GRE

ALHANDRA, BAYEUX, CAAPORA, CABEDELO, CONDE, CRUZ DO ESPIRITO SANTO, JOAO PESSOA, LUCENA, MARI,
PITIMBU, RIACHAO DO POCO, SANTA RITA E SAPE.

organizagdo do conhecimento escolar. Métodos de ensino: enfoque tedrico e metodologico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 - ARTES
Cultura local. Manifestagdes Folcloricas no Brasil. Base Nacional Comum Curricular do Ensino Bésico
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em Artes. Objetivos do ensino da Arte na Educac@o. Patrimonio Artistico Cultural material e imate-
rial. Interdisciplinaridade no ensino da arte. Interculturalidade. Arte e sociedade. Produgao e fruigdo de
bens culturais. Integragdo das Linguagens Artisticas. Arte-Educacdo. Metodologia do ensino de artes.
O ensino da arte no Brasil. Proposta triangular: fazer, apreciar, contextualizar. Artes Visuais: Historia
das Artes Visuais. Movimentos artisticos. Artes Visuais no Brasil. Criatividade: conceito, processo e
produto. Percepgdo. Analise do conteudo expressivo na obra de arte. Elementos formais da Linguagem
visual e suas relagdes: cor, linha, forma, superficie, volume, espago, composigao, equilibrio, dimensao,
proporgao, claro-escuro, peso, movimento, textura. Teoria da arte: arte como produgdo, conhecimento
e expressdo. Técnicas e materiais. A obra de arte ¢ sua recepgdo. Narrativa visual e comunicagido na
contemporaneidade. Cultura Visual. O Audiovisual na Educac¢@o. A Imagem na sala de aula. Tecnolo-
gias digitais como instrumento de representacdo. Projetos e pesquisas em Arte. Principios basicos do
Design. Artes Cénicas: Historia das Artes Cénicas. Teatro no Brasil. Género Dramatico. Papel das artes
cénicas no processo educacional. Teoria teatral. A pratica do teatro na escola. Improvisagéo e jogos te-
atrais na sala de aula. Multiculturalismo no teatro. A¢ao dramatica e processo de socializa¢do. Praticas
de encenagdo. Recepgao teatral. Teatro de bonecos e de sombras. Abordagens metodologicas do ensino
de teatro na escola. Criagdo cénica. Caracterizagao e constru¢do do personagem. Métodos e técnicas de
interpretagdo. Projeto ¢ pesquisas em Artes Cénicas. O emprego de tecnologias na encenagdo teatral.
Oralidade e expressdo corporal. Elementos cénicos. Educagdo Musical: Historia da musica universal.
Cultura musical brasileira. Géneros musicais. Teoria musical. Elementos estruturais da linguagem mu-
sical, som, tempo, ruido, intensidade, densidade, timbre, altura, duragao, ritmo, pulsagdo, cor, dindmica,
andamento, melodia, harmonia, escala. Tendéncias educacionais quanto ao ensino da musica na escola.
Visdo interdisciplinar do conhecimento musical. Musica e expressao. Composi¢ao musical. Voz, corpo
e ferramentas sonoras. Musicalizagdo. Instrumentos musicais. Experimentagao e criagdo musical. Sono-
plastia. Percepcao, fruicdo e analise musical. Pesquisa e projeto em Educa¢do Musical. Danga: Histéria
mundial da danga. Géneros da danga. Fung¢do da danga na escola. Metodologia do ensino da danga.
Estrutura e funcionamento do corpo e do movimento para a danga. As dangas como manifestagdes cul-
turais. Dangas do repertdrio regional e nacional. Fatores do movimento: tempo, espago, fluéncia, peso.
Elementos formais e estruturantes da danca. Linguagem ndo verbal. Percepgio e fruicdo. Coreografia e

performance. Comunicagio e expressdo. Pesquisa e projeto em danca. Danga e tecnologia.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 - BIOLOGIA

Introdugdo ao estudo de biologia: importancia e caracteristicas dos seres vivos. Bioquimica: a quimica
dos seres vivos — Agua e sais minerais; carboidratos; lipideos; proteinas e enzimas; acidos nucléicos e
vitaminas. Citologia: a célula e seus aspectos gerais e métodos de estudo; anatomia, morfologia e fisio-
logia das estruturas celulares e divisdo celular. Embriologia: tipos de ovo e de segmentagdo; caracteris-
ticas e fases de desenvolvimento embrionario; origem e destino dos folhetos embrionarios. Histologia:
origem, caracteristicas e classificagdo dos tecidos animais e vegetais. Biodiversidade: os sistemas de
classificacdo dos seres vivos e regras de nomenclatura. Os virus: caracteristicas, estrutura quimica,
reprodugdo e virose. Os Reinos de seres vivos: caracteristicas; organizagdo; diversidade; anatomia;
fisiologia; reproducdo; importancia. Genética: conceitos basicos; leis de Mendel; polialelia, heranga do
sexo; interagdo génica; probabilidade; mapeamento genético e ligagdo génica. Evolucdo: a historia dos
seres vivos; as teorias evolucionistas; selegdo natural e variedade genética; genética das populagdes e
especiagdo; evidéncias da evolug@o e métodos de estudo. Ecologia: importancia do estudo da ecologia;
cadeias e teias alimentares; relagdes entre os seres vivos; as populagdes naturais; sucessdes ecologicas;

a biosfera e suas subdivisdes; biomas brasileiros; desequilibrios ambientais e conservagido ambiental.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 - EDUCACAO FISICA

Bases Anatomicas e Fisiologicas do Movimento Humano. Pressupostos filosoficos e psicossociais da
Educacao Fisica Escolar. Estruturas e fungdes psicomotoras. Crescimento ¢ Desenvolvimento. Desen-
volvimento Motor. Proposigdes conceituais e didatico-pedagogicas da Educagao Fisica escolar e suas
abordagens metodologicas. Objetivos e contetdos da Educagdo Fisica escolar. Educag@o Fisica numa
perspectiva inclusiva. Medida e Avaliagdo em Educagao Fisica.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 — FISICA

Mecanica: grandezas fisicas (escalar e vetorial), conceitos fisicos fundamentais, nogdo de velocidade
e aceleracao, Leis de Newton e suas aplicagdes, impulso e quantidade de movimento, trabalho e ener-
gia mecanica, poténcia, rendimento, conservagio de energia, introdugdo a gravitagdo universal, leis de
Kepler. Fisica Térmica: A temperatura, escalas termométricas, dilatacao térmica, conceitos de calor:
sensivel, latente e trocas de calor, equagdo da calorimetria, leis da termodindmica, maquinas térmicas e
aplicagdes. Ondulatoria: Introdugdo ao estudo das ondas: conceito de onda, oscilador harménico sim-
ples, caracteristicas e classificagio, ondas sonoras. Optica: Conceitos fundamentais da 6tica geométrica,
definicdo de refrago e leis da reflexdo, formacao de imagens em espelhos e lentes, 6tica da visdo. Ele-
tromagnetismo: principios fundamentais da eletrostatica, conceitos e aplicagdes de campo e potencial
elétricos, principios da eletrodindmica elementos do circuito elétrico, Lei de Ohm, Lei de Kirchhoff,
poténcia elétrica, circuitos elétricos simples, corrente elétrica, resistores, capacitancia introdugao ao
magnetismo. Fisica Moderna: Os primoérdios da teoria quantica, a hipotese de Planck, efeito Fotoelé-
trico, efeito Compton, Relatividade Especial, Atomo de Bohr, Equagio de Schrédinger independente-

mente do tempo e suas solugdes. Orientagdes curriculares para o ensino fundamental e médio de Fisica.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 - GEOGRAFIA

O Espaco Geografico: Categorias de analise; Ensino e representagdes; Localizagdo e inter-relagdes dos
fendmenos geograficos na superficie terrestre. Uma nova pratica didatica na constru¢ao do conhecimen-
to geografico (ensino fundamental). As conexdes da Geografia com outras disciplinas, a Interdisciplina-
ridade e a Transdisciplinaridade. A linguagem cartografica: o planeta ao alcance do estudante e aplica-
¢des do conhecimento geografico ao cotidiano escolar. A relagdo Sociedade/Natureza e as dindmicas das
paisagens terrestres: biomas e dominios morfoclimaticos. Aspectos naturais: geologia, geomorfologia
e pedologia. A dindmica demografica mundial e o patrimonio ambiental: por um conhecimento geogra-
fico sem dramas, mas com uma interpretacdo pluralista do mundo e do Brasil. Uma nova Globalizagao
ou um novo olhar geografico sobre o Sistema Mundial? As questdes ambientais ¢ a humanidade: seus
desafios e necessidades de superagdo. Os recursos hidricos e energéticos e a inser¢ao do territorio bra-
sileiro neste contexto. A unificagdo dos mercados nacionais, as tecnologias e o espago geografico. O
processo de urbaniza¢do mundial e sua espacializacdo no Brasil. A industria e seus fatores locacionais.
A agricultura e a seguranga alimentar no mundo; o agronegécio no Brasil (sua concentragdo/descon-
centragdo). Geopoliticas internacionais. O territorio brasileiro: dindmica e estrutura da populagio; os
usos dos recursos da natureza; as transformagdes do seu espago. Regionaliza¢do do espago brasileiro:
aspectos socioecondmicos e ecoldgicos. A Paraiba: aspectos socioecondmicos, naturais e regionais do
seu territorio. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais - Ensino Fundamental (Resolugdo CNE/CEB n°
4 de 13 de julho de 2010).

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 - HISTORIA

Historia Geral. As sociedades antigas orientais: Egito e Mesopotamia — economia e sociedade. A anti-
guidade classica: formagao e transformagdo da Grécia antiga — a Grécia classica — aspectos da cultura
grega. Roma: da monarquia a republica — origens e declinio — magia e religido. O Isla. O medievo: o
império carolingio. Feudalismo: economia e sociedade — origem e desagregacdo. As Cruzadas. A era
moderna: a expansdo ultramarina e a colonizagdo. A América pré-colombiana. Renascimento cultural.
O absolutismo e o antigo regime. As revolugdes inglesas. A revolugdo francesa. A contemporaneidade:
Revolugdo industrial. As revolugdes liberais. Os grandes conflitos mundiais. O periodo entre guerras.
A guerra fria. A formagao e a desintegracdo do bloco soviético. O terceiro mundo e a dependéncia da
América Latina. Historia do Brasil Colonizagao portuguesa: aspectos sociais, econdmicos e politicos. A
escraviddo indigena e africana. A vinda da familia real. A Independéncia. Primeiro Reinado. As Regén-
cias. Segundo Reinado. Desagregacgéo do império e movimento republicano. A republica das espadas
¢ a republica dos coronéis. Tenentismo. Revolugdo de 1930. Era Vargas. O Estado Novo. O interregno
democratico. A ditadura militar. A Nova Republica. O Brasil na era da globaliza¢ao. Historia da Paraiba
Colonizagdo; Resisténcia Indigena; Politica; Economia; Diversidade Cultural; Patrimonio Cultural e
Historico; Movimentos Sociais.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 - LINGUA INGLESA

Leitura e interpretagdo de textos diversos em lingua inglesa. Estratégias de leitura (skimming, scanning,
pronoun reference, detailed comprehension, guessing the meaning of unknown words from the context).
Falsos cognatos. Grupos nominais. Aspecto semantico contextualizado (polissemia, sinonimia, antoni-
mia). Aspecto gramatical contextualizado. Pronomes (pessoais, demonstrativos, possessivos, interroga-
tivos e reflexivos). Substantivos (contaveis e ndo contaveis). Adjetivos. Ordem dos adjetivos. Uso de
so0; such. Comparativos e superlativos. Artigos (uso do artigo definido e dos artigos indefinidos). Caso
possessivo. Advérbios. Preposi¢des. Conectivos. Word order. Verbos regulares e irregulares. Tempos
verbais: presente simples; presente continuo; passado simples; passado continuo; presente perfeito sim-
ples; presente perfeito continuo; passado perfeito simples; passado perfeito continuo; futuro (will; going
to); futuro continuo e futuro perfeito; used to; be used to; get used to; had better, would rather; oragdes
condicionais; verbos modais; voz passiva. QuestionTags. Discurso direto e indireto. Orag¢des adjetivas
e adverbiais. Phrasal verbs. Formacao de palavras (principais prefixos e sufixos). O inglés para fins
especificos / inglés instrumental (ESP). O ensino da leitura. Metodologias e abordagens para o ensino
de lingua inglesa. O método comunicativo. (communicative approach).

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 - LINGUA ESPANHOLA

Leitura e compreensdo de textos em Lingua Espanhola considerando os diversos géneros textuais.
Tendéncias pedagogicas sobre o ensino de Lingua Espanhola: abordagem da linguagem sob novos
enfoques. O Uso e dominio das estratégias de leitura (skimming, scanning, prediction e outras).
Compreensdo geral do texto. Reconhecimento de informagdes especificas. Inferéncia e predigéo.
Palavras cognatas ¢ falsos cognatos. Vocabulario: dominio de vocabulario compativel com a in-
terpretagdo de texto dentro do contetido exigido. Aspectos linguisticos e gramaticais. O alfabeto
grafico e oral. Artigos. Pronomes pessoais e de tratamento. Presente de indicativo (ser; estar; tener).
Adjetivos possessivos. Contragdes. Combinacdes. Perifrase de futuro. Numerais. Artigo neutro
LO. Advérbios e expressdes de tempo. Verbos. Pronomes demonstrativos. Advérbios e pronomes
interrogativos. Formagao do plural. Lugares (estabelecimentos comerciais) e meios de transporte.
A familia. As cores. Objetos variados. Divergéncias Iéxicas (heterosemanticos, heterotonicos, hete-
rogenéricos). Apocope. Relagdo entre lingua, cultura e sociedade. O tratamento da produgdo escrita
como processo (revisdo/correcdo e reescrita). Compreensido de textos de autores modernos e/ou
contemporaneos. Avaliagdo no ensino e aprendizagem da Lingua Espanhola na educagdo basica.
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Competéncias e habilidades propostas pelos Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Médio
para a disciplina de Lingua Espanhola.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 —- LINGUA PORTUGUESA

Nogdes de cultura, arte e literatura. O texto literario e o ndo literario. Aspectos basicos do texto literario:
denotagdo e conotagdo; principais recursos expressivos. Escolas Literarias e seus contextos. Géneros
literarios: romance, conto, cronica, poema, texto dramatico, fabula. Elementos estruturais da narrativa.
Nogoes de versificagdo: o verso, a rima e a métrica. Texto: condig¢des de leitura e producdo textual: a
enunciagdo. Coesdo e coeréncia textuais. Intertextualidade. Tipologia textual. A heterogeneidade mos-
trada no discurso: negagdo, ambiguidade, pressuposigdo, aspeamento, citagdo, intertextualidade e po-
lifonia, modos de organizac¢do do discurso: narrativo, descritivo expositivo /argumentativo e injuntivo.
Géneros textuais: func¢do social e forma composicional. Sistema ortografico vigente. Morfossintaxe:
classes de palavras, flexdes e fungdes no texto. Processos sintaticos: subordinagio e coordenagao. Cons-
tituintes da orag@o e oragdes no periodo. Frase e discurso. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Colocagdo dos termos na frase. Crase. Normas de pontuagdo. Articulagdo do texto:
pronomes e expressoes referenciais, nexos, operadores argumentativos e sequenciais. Valores semanti-
cos e sintaticos dos conectivos. Reescritura e equivaléncia de estruturas. Semantica: sinonimia, antoni-
mia, homonimia, paronimia, polissemia. Significacdo contextual de palavras e expressdes. Estilistica:
figuras e vicios de linguagem.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 - MATEMATICA

Sistemas de numeragao. Unidade monetaria brasileira. Teoria dos conjuntos. Conjuntos numéricos: pro-
priedades e operagdes, relagdes de inclusdo e pertinéncia. — Problemas com MMC e MDC. Critérios
de divisibilidade. — Produtos notaveis. Potenciagdo e radiciagdo. Fatoragdo. — Equagdes e Inequagdes
(1° grau e 2° grau), relagdo entre coeficientes, raizes e graficos. — Medidas de cumprimento, superficie,
volume, tempo e velocidade. — Geometria Plana: Tridngulos, quadrilateros e poligonos em geral. Carac-
teristicas de angulos e diagonais de poligonos. Teorema de Tales, Semelhanga de Poligonos. Relagdes
Meétricas e trigonométricas no Triangulo Retangulo e em tridngulos quaisquer. Circunferéncias e Arcos.
Relagdes Métricas na Circunferéncia e Poténcia de Ponto. Principais cevianas e pontos notaveis de um
tridngulo. Calculo de Areas e Perimetros de poligonos regulares e irregulares. Poligonos inscritos e
circunscritos. — Geometria Espacial: Geometria de Posi¢do, Projegdes ortogonais, Poliedros, Prismas,
Piramides, Cilindros, Cones, Esferas e Troncos. Geometria Analitica: Ponto Médio, Distancias e Bari-
centro. Equagdes de Retas (reduzida, geral e paramétrica), retas paralelas, retas perpendiculares, retas
secantes, circunferéncias (equagdes e distancias), elipse, parabola e hipérbole.— Polindmios e equagdes
polinomiais: igualdades, operagdes, raizes, relagdes entre os coeficientes e as raizes. — Relagdes binarias
e fungdes. Fungdes, equagdes e inequacdes (1° grau, 2° grau, exponencial e logaritmica). Propriedades
dos Logaritmos. — Grandezas proporcionais. Regra de trés simples e regra de composta. Porcentagem. —
Sequéncias, Progressdo aritmética e Progressdo geométrica. — Estatistica: Analise de Graficos, medidas
de tendéncia central, dispersdo, variancia e desvio padrao. — Sistema de Equagdes lineares: resolugio e
discussdo. Matrizes e determinantes: calculo, propriedades e aplicagdes. — Bindmio de Newton, Analise
combinatodria e Probabilidade. — Trigonometria: Razdes trigonométricas no tridangulo retdngulo; arcos
e angulos; circunferéncia trigonométrica; angulo entre os ponteiros de um reldgio; relagdo fundamen-
tal da trigonometria; redugdo ao primeiro quadrante. — Matematica financeira: juros simples e juros
compostos (Juros, aumentos, descontos e montante). — Nimeros Complexos: representagdo algébrica,
trigonométrica e geométrica dos niimeros complexos, operagdes com os nimeros complexos na forma
algébrica e trigonométrica, potenciagao e radiagdo de nimeros complexos. — Raciocinio légico. Jogos
e desafios da matematica. Matematica ludica. — Metodologia de ensino de matematica: recursos meto-
dologicos, utilizagdo de tecnologias em situagdes problemas: geometria, calculo mental e operagdes
fundamentais. Significado matematico.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 — SOCIOLOGIA

Teoria sociologica classica: E. Durkheim; K. Marx e M. Weber. Cultura e identidade na teoria sociolo-
gica contemporanea. Conceitos e categorias basicas para a compreensdo da vida social: sociabilidade e
socializa¢do; Relagdes sociais. Estratificacdo e mobilidade social. Temas especiais: Cultura e Ideologia.
Fundamentos tedrico-metodologicos: fato social e agdo social; explicagdo e compreensio; positivismo,
Teoria de Karl Marx e o materialismo historico e dialético. Pensamento Sociologico Contemporaneo.
Principais conceitos: sociedade e individuo; estrutura social e fungao; divisdo social do trabalho; estrati-
ficagdo social; relagdes de poder e dominagao; conflito e mudanga social; educagdo; linguagem; cultura:
valores, ideias e ideologias; institui¢des sociais; racionalidade e irracionalidade: lei e moral; Sociologia
Urbana. As transformagdes no mundo do trabalho na sociedade capitalista. Sociedade e globalizacao.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 — FILOSOFIA

Filosofia: mito e filosofia. Filosofia na antiga Grécia. O pensamento politico moderno: Hobbes, Lo-
cke, Rousseau, Hegel e Marx. Idealismo e materialismo dialético. Filosofia contemporanea. Estado,
socialismo, democracia, autoritarismo e cidadania, moral. A industria cultural e a cultura de massa. A
ideologia: sentidos e fungdes; a ideologia e a cultura. O método cientifico, o senso comum e a filosofia.
Etica e politica: concepgdes, liberalismo e neoliberalismo.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 — QUIMICA

Propriedades da matéria: substancia, mistura, fendmeno e reagdo quimica. Estrutura atdmica: modelos
e configuragdo eletronica. Numero atomico e nimero de massa: isotopo, isobaro e isétono. Particu-
las i6nicas: cations e anions. Numeros quanticos. Classificagdo Periddica dos Elementos: propriedades
dos elementos. Ligagdes quimicas: i6nica, covalente e metalica. Fungdes quimicas: acido, base, sais e
o6xidos. Equagdes Quimicas: balanceamento das equagdes quimicas. Reagdes quimicas: classificagao.
Calculos quimicos: massa atomica e molecular, -nimero de Avogadro, Mol, massa molar, - leis das
reagdes quimicas. Estudo dos gases: as leis ¢ a equagdo geral dos gases ideais. Estudo das solugdes:
concentragdo, dilui¢do e mistura. Propriedades coligativas: tonoscopia, ebulioscopia, crioscopia e os-
moscopia. Termoquimica: entalpia de formacao, entalpia de combustdo e entalpia de neutralizagdo,
energia de ligagdo, Lei de Hess. Cinética quimica: velocidade e fatores que influenciam a velocidade
das reagdes quimicas. Equilibrio quimico: teoria geral, deslocamento, equilibrio idnico da agua e pro-
duto de solubilidade. Eletroquimica: pilha e eletrolise. Reagdes nucleares: radiagdes, energia nuclear.
Introdug@o a quimica organica: historico e classificagdo das cadeias carbonicas, nomenclatura e radicais
orgénicos. Isomeria: plana e espacial. Fungdes organicas: hidrocarbonetos, oxigenadas, nitrogenadas e
mistas. Compostos Organicos naturais: petroleo, carvao mineral e hulha, lipidios, aminoacidos, enzimas

e polimeros.

ANEXO V
CRONOGRAMA PREVISTO
EVENTOS DATAS PREVISTAS
PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA 20/04/2019
ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO DATA

Periodo para solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscri¢do 24/04 a 30/04/2019

Prazo para envio da documentagdo referente a isengdo da Taxa de Inscrigdo 30/04/2019

Divulgagdo do deferimento das solicitacdes de isenc¢do da taxa de inscri¢io 08/05/2019

Periodo para recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigao 09/05 e 10/05/2019

Divulgagio do deferimento da solicitacio de isenciio da taxa de inscri¢iio pés-recurso 21/05/2019

DA SOLICITACAO DE INSCRICAO DATA

Periodo para solicitagdo de inscri¢dao 24/04 a 06/06/2019

Periodo para pagamento da taxa de inscri¢io 07/06/2019
Periodo para postagem de laudo médico 07/06/2019
Divulgagio do deferimento das inscri¢des 18/06/2019

Periodo para recurso contra o indeferimento da inscri¢ao 19/06 € 21/06/2019

Divulgagio do deferimento da inscri¢io pés-recurso 28/06/2019
DA PROVA OBJETIVA DATA
Divulgagéo do horario e local da prova — Cartio de Informagdo do Candidato. 03/07/2019
APLICACAO DA PROVA OBJETIVA 21/07/2019
Divulgagio do Gabarito Preliminar e do(s) Caderno(s) de questdes 22/07/2019

Periodo para recurso contra o Gabarito Preliminar 23/07 ¢ 24/07/2019

Obs. As datas das demais fases serdo divulgadas oportunamente em Editais especificos.

ANEXO VI
Local/endereco do Posto de Atendimento

LOCAL/ENDERECO FUNCIONAMENTO: DIAS/HORARIOS

Escola Estadual Lyceu Paraibano, situada na Avenida Presidente Getalio Das 10h as 14h, de segunda a sexta-feira (exceto feriados), do dia

Vargas, s/ n° Centro, Jodo Pessoa/PB. 24/04/2019 ao dia 06/06/2019.




